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ATO DE DISPENSA Nº 12/2021  

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 117/2021 

 

OBJETO: Inscrição no ‘ESOCIAL NO SISTEMA SENIOR (RUBI) PARA ÓRGÃOS PÚBLICOS 

– ONLINE’ a ser realizado pela empregada pública Grasiele Hoffmann. 

PREVISÃO LEGAL: Art. 24, inciso II, da Lei nº 8.666/93. 

JUSTIFICATIVA: Considerando a Resolução n.º 66, de 09 de junho de 2014, a qual 

estabelece normas e procedimentos para a implantação e operacionalização do 

Programa de Capacitação dos empregados públicos do CIGA;  

Considerando que o art. 2º da Resolução CIGA n.º 66/2014, estabelece que: 

‘O Programa de Capacitação será realizado através de congressos, 

seminários, simpósios, treinamentos, fóruns, encontros, jornadas, 

oficinas, workshops, cursos de formação, aperfeiçoamento e pós-

graduação, ou outros eventos congêneres.’; 

Considerando o estabelecido no § 2º, art. 3º da Resolução CIGA n.º 66/2014: 

Art. 3º O Programa de Capacitação será voltado para as áreas de 

formação, aperfeiçoamento e pós-graduação.  

[...] 

§ 2º Aperfeiçoamento é o processo que visa à ampliação ou à 

reciclagem de conhecimentos teóricos e práticos e de adaptação a 

novas técnicas e métodos de trabalho.  

[...]  

 

Considerando a PORTARIA CONJUNTA Nº 76, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020 a 

qual consta que o envio do e-social deve iniciar em julho de 2021 para os órgãos 

públicos com o envio de “tabelas”.  

Considerando que o envio se dá através do sistema Rubi Senior.  

Considerando que o treinamento será já utilizando e adequando o sistema Rubi 

Senior. 

Considerando que o treinamento será online.  

Considerando a necessidade de adequação para o envio correto das 

informações trabalhistas aos órgãos de controle.  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Atividade nº 2.001 – Administração e manutenção do 

Consórcio; Elemento de despesa 3.3.90.39.48 (Serviço de seleção e treinamento). 

CONTRATADA: NOVA ERA CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO 

CNPJ: 02.000.139/0001-60 



 

  

 

VALOR: R$ 1.590,00 (mil quinhentos e noventa reais) 

Florianópolis, 09 de junho de 2021. 

 

 

GILSONI LUNARDI ALBINO 

Diretor Executivo do CIGA 
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