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LEI ORDINARIA N° 2.140, DE 15 DE JUNHO DE 2021

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE RIO
DOS CEDROS (PMC), QUE PASSA A INTEGRAR A
ESTRUTURA DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
(SMC), NOS TERMOS DO ART. 25 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 321 DE 26 DE MAIO DE 2020 e da
outras providéncias.

Jorge Luiz Stolf, Prefeito do Municipio de Rio dos Cedros, fago saber a todos os habitantes
do Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do municipio de Rio dos Cedros, o Plano Municipal de
Cultura (PMC), instrumento que passa a integrar a estrutura do Sistema Municipal de Cultura
de Rio dos Cedros (SMC), nos termos do Art. 25. da Lei Complementar n° 321 de 26 de
maio de 2021 conforme Anexo I da presente Lei.

Art. 2°. Fica a Diretoria Municipal de Cultura responsavel pelo desenvolvimento de
documentos de planejamento adicionais, conjunto de indicadores, transparéncia e
monitoramento do Plano Municipal de Cultura (PMC).

Art. 3°. O Plano Municipal de Cultura (PMC) e demais informagdes que o compdem estardo
disponiveis permanentemente no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Rio do Cedros.

Art. 4°. Fica o Conselho Municipal de Politica Cultural de Rio dos Cedros (CMPCR)
responsavel pela fiscalizagdo de cumprimento do Plano Municipal de Cultura com
periodicidade anual.

Art. 5°. O Plano Municipal de Cultura sera revisto e atualizado nas Conferéncias Municipais
de Cultura a cada 2 anos.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio dos Cedros, em 15 de junho de 2021.

JORGE LUIZ STOLF
Prefeito de Rio dos Cedros

A presente Lei foi devidamente registrada e publicada na forma regulamentar
em 15 de junho de 2021.

Margaret Silvia Gretter
Diretora de Gabinete
ANEXO 1

METODOLOGIA DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA



O Plano Municipal de Cultura (PMC) foi desenvolvido de forma pactuada com a sociedade
civil e com participagdo permanente do Grupo de Trabalho do Plano Municipal de Cultura.
As propostas aqui estruturadas devem servir de norteadoras para todas as agdes da gestdo
publica e da sociedade e sdo consideradas consensos notdrios, pois sdo frutos do trabalho
coletivo realizado por cidaddos riocedrenses. Trabalho este considerado como relevante

servico prestado a comunidade pelo bem coletivo.

Suas propostas sdo divididas em curto, médio e longo prazo. Nesta metodologia, o prazo

para o atingimento das propostas ficou assim definido:

Curto Prazo — até 3 anos para o atingimento;
Meédio Prazo — até 6 anos para o atingimento; e

Longo Prazo — até 10 anos para o atingimento.

A estrutura do Plano Municipal de Cultura foi pensada para democratizar o acesso a
informagao e a transparéncia das agdes desenvolvidas pelo poder piblico municipal. Por isso
foi utilizado vocabulario de facil compreensdo e as propostas foram subdivididas levando
em conta as suas principais fases de aplicacdo. Esta estrutura permite que a sociedade
acompanhe as fases de uma determinada proposta e verifique sua fase de execug@o. Também
auxilia o poder publico, que poderd pautar-se no Plano Municipal de Cultura para seu
planejamento interno de suas acdes, como por exemplo: Lei de Diretrizes Orcamentarias

(LDO) ¢ Lei Orgamentaria Anual (LOA).

As propostas aqui expostas estdo divididas em quatro eixos tematicos:

Eixo 1 - Infraestrutura Cultural

Tem como objetivo prever as principais agdes a serem desenvolvidas com foco na
infraestrutura fisica e operacional para o desenvolvimento do ecossistema cultural e artistico
da cidade de Rio dos Cedros.

Eixo 2 — Formagdo em Cultura

Estrutura as principais agdes para a formacg@o em arte e cultura, tanto a formacao de base

(cursos formais ou livres para iniciantes) quanto as politicas de formacao profissional, de



aperfeicoamento, intercambio cultural e atividades voltadas ao empreendedorismo e gestao

na area cultural.

Eixo 3 — Producdo Cultural

Trata da criagdo de politicas e praticas que possibilitem a circulagdo dos bens artistico e
culturais na cidade e o acesso por parte da populacdo. Busca criar estratégias para a formagao
de plateia e novos publicos. Valoriza a diversidade cultural local ¢ busca meios para o

desenvolvimento das diversas manifestacoes relacionadas a arte e a cultura da cidade.

Eixo 4 — Qualifica¢do da Gestdo e Sistema Municipal de Cultura

Planeja, de forma mais especifica, a sustentabilidade da gestdo e da governanga cultural
local. Analisa os marcos regulatorios locais e se preocupa com a manutencao e a melhoria
das estruturas publicas essenciais para a garantia dos direitos culturais e para a completa

implementagdo e desenvolvimento do Sistema Municipal de Cultura e suas partes.

O desenvolvimento deste Plano foi acompanhado pelo Consércio dos Municipios do Médio
Vale do Itajai (CIMVI), que apoiou a cidade por meio do oferecimento de formagdes e

assessorias na area.

O Plano Municipal de Cultura sera monitorado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural

de Rio dos Cedros (CMPRC) e pela sociedade, por meio de Conferéncias Municipais de

Cultura. Apds sua aprovacdo em lei, estruturas complementares de acompanhamento

poderdo ser desenvolvidas, bem como suas estratégias e objetivos devem ser

complementados por um conjunto de indicadores, que possuam afericdo periddica, e que

sejam capazes de permitir seu acompanhamento e a defini¢ao de suas metas.

Cada eixo tematico ¢ subdividido em objetivos, estratégias e agdes.

Os objetivos indicam o resultado esperado apo6s a aplicagdo da estratégia.

As estratégias tratam dos caminhos tragados para o alcance dos objetivos.

As acdes sdo o conjunto de atividades necessarias para a aplicacdo da estratégia.
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS E ACAO

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE RIO DOS CEDROS

Eixo 1 - Infraestrutura Cultural



1.1 Objetivo: Construir, adequar e/ou equipar espaco cultural, a ser chamado de Casa da Cultura,
para realizagd@o de cursos artisticos e culturais, contemplando atividades nas areas de musica, artes
cénicas e artes visuais.1.1.1 Estratégia: Identificar e qualificar espago para o recebimento de

atividades de formacgao artistica e cultural.

Acoes:

1.1.1.1 Realizar mapeamento dos espagos que podem ser equipados para o recebimento de
atividades de formacéo;

1.1.1.2 Caso o municipio identifique esses espagos, realizar projeto de adequacgdo arquitetonica e
levantamento dos itens necessarios a consecugdo do projeto, levando em consideragdo a
necessidade de uso simultaneo do espaco para diversas atividades;

1.1.1.3 Caso o municipio n2o possua espaco para adequagdo: identificar

possibilidades de terrenos em posse da municipalidade e/ou disponiveis para compra e
desenvolver projeto arquitetdnico para construgdo, com dimensionamento dos materiais e custos
envolvidos;

1.1.1.4 Realizar levantamento dos equipamentos necessarios para o desenvolvimento das
atividades e realizar cotagdes para defini¢do do custo do projeto;

1.1.1.5 Dimensionamento do valor total do projeto;

1.1.1.6 Apresentar o projeto para o setor cultural da cidade (por meio de forum ou em reunido
aberta do Conselho Municipal de Politica Cultural) com vistas a validagao;

1.1.1.7 Cadastrar o projeto junto as leis de incentivo a cultura e articular a captagdo de recursos na
esfera estadual e federal, incluindo possiveis agdes de captagdo de recursos junto aos

parlamentares da regido por meio de emenda parlamentar.

Longo Prazo

1.2 Objetivo - Construir, adequar e/ou equipar espaco para receber a Casa do Artesdo,
integrando ao espago um Portal Turistico, com informagdes culturais e turisticas da cidade.

1.2.1 Estratégia: Identificar e qualificar espaco para implantagdo da Casa do Artesao.

Acoes
1.2.1.1 Realizar mapeamento dos espagos que podem ser adequados para a exposi¢do e

comercializag¢do do artesanato local;



1.2.1.2 Caso o municipio identifique esses espacos, realizar projeto de adequagdo
arquitetonica e levantamento dos itens necessarios a consecugdo do projeto, levando em
considera¢do a necessidade de uso simultaneo do espago para diversas atividades;

1.2.1.3 Caso o municipio ndo possua espaco para adequagdo: identificar possibilidades de
terrenos em posse da municipalidade e/ou disponiveis para compra e desenvolver projeto
arquitetonico para constru¢do, com dimensionamento dos materiais e custos envolvidos;
1.2.1.4 Realizar levantamento dos equipamentos necessarios para adequacdo do espaco e
realizar cotacdes para definicdo do custo do projeto;

1.2.1.5 Dimensionamento do valor total do projeto;

1.2.1.6 Apresentar o projeto para o setor cultural da cidade (por meio de forum ou em reunido
aberta do Conselho Municipal de Politica Cultural) com vistas a validagao;

1.2.1.7 Cadastrar o projeto junto as leis de incentivo a cultura e articular a captacdo de
recursos na esfera estadual e federal, incluindo possiveis agdes de captacdo de recursos junto

aos parlamentares da regido por meio de emenda parlamentar.

Longo Prazo

1.3 Objetivo - Adequar e melhorar a estrutura utilizada pela Festa Trentina para que seja
possivel utilizar essa estrutura (como tendas, mesas e cadeiras) em outras agdes e locais da
cidade como, por exemplo, na Praca Municipal ou no Pavilhdo da Festa Trentina.

1.3.1 Estratégia: Realizar diagnostico das necessidades de equipamentos e materiais que

possam ser compartilhados com outras agdes.

Acoes:

1.3.1.1 Fazer levantamento, em parceria com o Conselho Municipal de Politicas Culturais
(CMPC), da demanda de materiais para realizagdo de agdes em espagos publicos da cidade;
1.3.1.2 Fazer levantamento, junto a comissdo organizadora da Festa Trentina, da demanda
de materiais para o evento;

1.3.1.3 Dimensionar os custos totais;

1.3.1.4 Apresentar o projeto para o setor cultural da cidade (por meio de forum ou em reunido
aberta do Conselho Municipal de Politica Cultural) com vistas a validagao;

1.3.1.5 Cadastrar o projeto junto as leis de incentivo a cultura e articular a captacdo de
recursos na esfera estadual e federal, incluindo possiveis agdes de captacdo de recursos junto

aos parlamentares da regido por meio de emenda parlamentar.



Médio Prazo

1.4 Objetivo - Realizar melhorias fisicas nos equipamentos e espacgos culturais para
implementar Politicas de Acessibilidade para pessoas com deficiéncia.
1.4.1 Estratégia: Integrar, efetivamente, pessoas com deficiéncia na construcao de politicas

de acessibilidade.

Acdes
1.4.1.1 Articular agdes e documentos com entidades representativas e de atendimento a
pessoas com deficiéncia para defini¢do das necessidades de melhorias e adaptacdes nos

equipamentos culturais.

Curto Prazo

1.4.2 Estratégia: Adaptar espagos publicos para receber publico formado por pessoas com

deficiéncia, principalmente o0 Museu Municipal.

Acdes

1.4.2.1 Promover diagnodstico de acessibilidade dos equipamentos culturais e eventos em
atividade, com participacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais e entidades
representativas de pessoas com deficiéncia;

1.4.2.2 Fazer o levantamento dos custos referentes as melhorias fisicas a partir do
diagnostico;

1.4.2.3 Garantir a implanta¢do de rampas, corrimdes, banheiros, elevador, sinalizagéo, piso
tatil e demais melhorias necessarias mapeadas no diagndstico para a usabilidade total dos

espacos por pessoas com deficiéncia.

Médio Prazo

1.5 Objetivo - Instalar, adequar e/ou realizar melhorias nas placas sinalizagdo e divulgagao,
espalhadas pela cidade, dos espacos culturais e turisticos, garantindo a publicidade dos
atrativos locais.

1.5.1 Estratégia: Realizar diagnostico das placas e sinalizagdo dos atrativos culturais e

turisticos.



Acdes

1.5.1.1 Mapear sinalizag¢des existentes e pontos estratégicos para instalagdo de novas placas;
1.5.1.2 Apresentar resultados ao setor cultural da cidade por meio de forum ou em reunido
aberta do Conselho Municipal de Politica Cultural;

1.5.1.3 Dimensionar os custos totais;

1.5.1.4 Articular recursos juntos aos oOrgdos de turismo, bem como alocar recursos do

municipio para a consecugdo deste.

Médio Prazo

1.6 Objetivo - Criar politica para Conservac¢do do Patrimdnio Historico e Cultural edificado,
garantindo manutencdo e melhorias periddicas em prédios, casas e outras construgdes de
valor historico.

1.6.1 Estratégia: Realizar manutencdes e melhorias nas edificacdes consideradas

Patrimonio Historico.

Acdes

1.6.1.1 Promover diagnostico das necessidades estruturais de manutencdo nos locais
previamente mapeados;

1.6.1.2 Desenvolver planejamento executivo para a defini¢do das prioridades e cronograma
de implementagao junto ao Conselho Municipal de Politica Cultura;

1.6.1.3 Promover captagio de recursos (incluindo as esferas estadual e federal) com foco na

execucdo da estratégia, bem como alocar recursos do municipio para a consecugdo desta.

Médio Prazo

1.6.2 Estratégia: Criar parcerias com a iniciativa privada para manutengdes periddicas.

Acoes

1.6.2.1 Desenvolver programa que gere beneficios para empresas que contribuirem para a
preservacao da historia edificada da cidade;

1.6.2.2 Criar Grupo de Trabalho, com profissionais capacitados e integrantes do CMPC, que
acompanhe o desenvolvimento do programa;

1.6.2.3 Divulgar programa e empresas parceiras, estimulando a participagdo de novas

empresas.



Curto Prazo

1.7 Objetivo - Ampliar e qualificar o espago do Museu Municipal para o desenvolvimento
de atividades artisticas e culturais de pequeno porte, como shows, espetaculos, oficinas e
exposi¢des temporarias.

1.7.1 Estratégia: Promover ampliagdes e melhorias do espaco do Museu Municipal.

Acoes

1.7.1.1 Elaborar planejamento executivo para a ampliagdo, considerando os seguintes
pontos:

1.7.1.1.1 Realizar Férum Municipal para discussdo da melhor configuracdo do espago,
compreendendo o contexto histdrico e os diferentes usos;

1.7.1.1.2 Realizar modernizacao de projeto arquitetonico e dimensionamento dos custos;
1.7.1.1.3 Promover a¢des de captacdo de recursos e a articulagdo de parcerias para o

alcance do montante necessario para a consecu¢do do projeto.

Longo Prazo

1.8 Objetivo - Criar politica para o Arquivo Publico Histérico.

1.8.1 Estratégia: Adquirir sistema informatizado para organizacao e disponibiliza¢do do
acervo historico.

Acdes:

1.8.1.1 Realizar mapeamento de documentos a serem digitalizados e inseridos no sistema;
1.8.1.2 Desenvolver ambiente virtual, com todo o acervo digitalizado, para consulta on-line;
1.8.1.3 Criar acesso na plataforma para pesquisadores, com sistema de protocolo e termo de
responsabilidade a ser encaminhado ao 6rgdo gestor;

1.8.1.4 Promover agodes de captagdo de recursos nas esferas privada, estadual e federal para
implementagdo de sistema, bem como alocar recursos do municipio para consecugdo do
objetivo;

1.8.1.5 Garantir acesso, acessibilidade e uso gratuito dos documentos digitalizados.

Médio Prazo

Eixo 2 - Formacao em Cultura



2.1 Objetivo - Desenvolver programa de formagdo e ampliar a oferta de cursos artisticos e
culturais aos moradores de Rio dos Cedros.

2.1.1 Estratégia: Promover o levantamento da demanda por formagao artistica e cultural no
municipio, considerando publicos diversos e a respectiva necessidade de ampliagdo da

oferta.

Acdes

2.1.1.1 Aplicar pesquisa para analise dos principais interesses de formacdo na area cultural,
considerando publicos de diversas idades (criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos),
utilizando formularios de multipla escolha que contemplem as linguagens de artes visuais,
audiovisual, artes cénicas, artesanato, musica, literatura, idiomas, cultura popular e folclore
€ outros;

2.1.1.2 Planejar e priorizar a demanda de acordo com critérios quantitativos e analise de
viabilidade de atendimento, considerando recursos humanos, financeiros e materiais
necessarios;

2.1.1.3 Identificar profissionais na regido e/ou profissionais locais para o atendimento da
demanda e, se for o caso, criar programa de incentivo a formacdo para que estes possam
aprender os contetidos necessarios para o atendimento da demanda de oficinas artisticas e
culturais no municipio;

2.1.1.4 Criar programa de metas para o atendimento em oficinas artisticas para todas as
faixas etérias, permitindo o aprendizado publico e gratuito - ou a custos acessiveis - para

criangas, jovens, adultos e idosos.

Curto Prazo

2.1.2 Estratégia: Fortalecer as iniciativas privadas de ensino de arte e cultura na cidade.

Acoes

2.1.2.1 Realizar o levantamento completo das atividades de formagdo em arte e cultura
desenvolvidas na cidade pela iniciativa privada e por autonomos;

2.1.2.2 Promover apoio técnico para a regularizagdo dos servigos;

2.1.2.3 Identificar as possibilidades de estimulo para o fortalecimento dos estabelecimentos

profissionais que atuam com formagao em arte e cultura (ex.: criagdo de programa municipal



para a aquisi¢do de bolsas de estudo para o atendimento gratuito da populacdo e

fortalecimento dos empreendedores do ramo).

Médio Prazo

2.2 Objetivo: Criar politicas de formagdo para a profissionalizagdo dos artistas e
empreendedores na area da cultura e economia criativa.

2.2.1 Estratégia: Criar programa de formagao em economia e empreendedorismo criativo.

Acoes

2.2.1.1 Realizar mapeamento das demandas de capacitagdo do setor criativo da cidade;
2.2.1.2 Buscar parcerias com entidades, como CIMVI, AMMVI e SEBRAE, para viabilizar
e potencializar os resultados das formagdes;

2.2.1.3 Realizar agdes de capacitacdo para o setor criativo através de palestras, rodas de
conversa, oficinas, workshops e cursos, envolvendo temas como: (a) planejamento
estratégico; (b) gestdo de empreendimentos criativos; (c) marketing digital; (d) gestdo

financeira; (¢) economia criativa.

Médio Prazo

2.2.2 Estratégia: Promover formacdes em produgdo e gestdo cultural.

Acdes

2.2.1.1 Desenvolver programa de formag@o em gestao e producdo cultural, considerando o
desenvolvimento de formagdes que atentem aos seguintes pontos: (a) elaboragao de projetos
culturais, (b) comunicagdo em cultura; (c) articulagdo regional; (d) mediacdo cultural; (e)
gestdo de coletivos artisticos; (f) planejamento estratégico; (g) producdo de eventos; (h)
legislacdo cultural; (i) Sistemas de Cultura; (j) economia criativa.

2.2.1.2 Articular agdes em parceria com entidades que atuam em nivel regional, como
CIMVI e AMMVI, viabilizando as atividades garantindo com que mais agentes sejam

capacitados.

Curto Prazo

10



2.3 Objetivo - Criar programa de aperfeicoamento artistico e cultural para professores que
atuam com o ensino de artes no municipio.
2.3.1 Estratégia: Articular, com Secretaria de Educacao, calendario anual de capacitagdo e

atualizacdo para corpo docente de artes do municipio.

Acoes
2.3.1.1 Mapear, anualmente, demanda de formag&o junto ao corpo docente;
2.3.1.2 Realizar atividades de acordo com as areas e quantidade de profissionais a serem

atendidos.

Médio Prazo

Eixo 3 - Producao, Difusao e Fruicao

3.1 Objetivo - Criar Programa de Livro, Leitura e Literatura para incentivar o surgimento
de iniciativas literarias, como o Clube do Livro, e o fortalecimento de iniciativas existentes,
como o projeto Geladeira Literaria.

3.1.1 Estratégia: Articular com escritores e agentes literarios locais a criacdo de um clube

de leitura.

Acoes

3.1.1.1 Realizar chamada publica para interessados em contribuir com a criagdo do Clube,
com mediadores que possam conduzir o processo de leitura ¢ mediagao literaria;

3.1.1.2 Definir formato e demais diretrizes de funcionamento;

3.1.1.3 Garantir espago para reunides e encontros do coletivo;

3.1.1.4 Articular com grupos literarios de cidades proximas para trocar de conhecimento e
experiéncias em agdes coletivas;

3.1.1.5 Buscar parcerias para a aquisi¢do Kindles (livros digitais) para serem cedidos a
populacdo a partir do Clube;

3.1.1.6 Fortalecer o projeto Geladeira Literaria como acdo do Clube e como forma de

desenvolvimento de acervo.

Médio Prazo

11



3.1.2 Estratégia: Incentivar, através de parcerias e recursos humanos, estruturais e/ou

financeiros, a¢des com foco no desenvolvimento da leitura.

Acoes

3.1.2.1 Incentivar a realizagdo de atividades com foco na literatura, em parceria com a
Secretaria de Educagdo;

3.1.2.2 Apoiar a realizacdo de eventos e atividades literarias;

3.1.2.3 Realizar encontros periodicos a fim de debater o desenvolvimento do setor literario

na cidade.

Médio Prazo

3.2 - Objetivo - Criar projeto de Cineclube para exibicdo de materiais audiovisuais
promovendo a discussdo sobre as obras e fomentando a fruigdo do cinema no municipio.

3.2.1 Estratégia: Articular com interessados e agentes locais a criagdo do cine clube.

Acdes

3.2.1.1 Realizar chamada publica para interessados em contribuir com a criagdo do Cine
Clube;

3.2.1.2 Definir formato e demais diretrizes de funcionamento;

3.2.1.3 Garantir espago para exibi¢des do Cine Clube;

3.2.1.4 Articular com cine clubes e/ou coletivos de audiovisual de cidades proximas para

troca de conhecimento e experiéncias em agdes coletivas.

Curto Prazo

3.2.2 Estratégia: Criar videoteca municipal, junto ao Museu, com acervo de historia da

cidade.

Acoes

3.2.2.1 Realizar Férum ou reunido aberta do CMPC para definir formato de funcionamento
da videoteca;

3.2.2.2 Divulgar amplamente a implementacdo da videoteca afim de estimular a producao

audiovisual local;

12



3.2.2.3 Garantir calendario de exibigdes e atividades de formacdo e compartilhamento de

experiéncias.

Curto Prazo

3.3- Objetivo - Criar politica de roteiros turisticos considerando os patrimdnios culturais,
hoteis e também possibilidade de emprego e renda para agricultores a partir da oferta de
servigos turisticos personalizados como, por exemplo, oferta de cafés coloniais, cafés da

manha, almogos e outros ao publico externo.

3.3.1 Estratégia: Elaborar novo mapa cultural da cidade, em conjunto com CMPC e

entidades do setor turistico.

Acdes

3.3.1.1 Realizar encontros com os segmentos cultural e artistico para construg@o dos roteiros;
3.3.1.2 Definir critérios para a inser¢do de pontos no mapa, garantindo a contemplacdo da
diversidade cultural;

3.3.1.3 Criar meios de divulgacdo dos roteiros culturais, como redes sociais, portal on-line e

campanhas off-line;

Médio Prazo

3.3.2 Estratégia: Estruturar roteiro cultural de forma transversal ao turismo e desenvolver

materiais promocionais.

Acdes

3.3.2.1 Identificar os bens culturais materiais que podem integrar um roteiro turistico (com
atendimento ao publico ou ndo), incluindo tour histérica;

3.3.2.2 Promover a qualificagdo desses bens para a recepcao do publico em geral com
sinalizac¢do, atendimento, orientagdo ¢ outras informagdes essenciais (em parceria com o
planejamento turistico do municipio);

3.3.2.3 Realizar ensaio fotografico e elaborar material promocional para divulgacdo dos
roteiros e formas de participagdo para moradores da cidade e da regido;

3.3.2.4 Promover programa de formagdo sobre cultura e turismo para os proprietarios de

bens historicos e/ou de estabelecimentos com foco turistico.
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Médio Prazo

3.3.3 Estratégia: Criar circuitos e visitas guiadas aos cemitérios municipais.

Acoes

3.3.3.1 Realizar levantamento de dados culturais e historicos relevantes sobre os cemitérios;
3.3.3.2 Definir abordagens e narrativas a serem utilizadas durante as visitagcdes aos
cemitérios, levando em conta aspectos sociais, culturais e historicos;

3.3.3.3 Capacitar agentes culturais e guias turisticos.

Médio Prazo

3.4- Objetivo - Incentivar a fruicdo, produgdo e valorizagdo dos artistas, grupos, bandas e
coletivos da cidade.

3.4.1 Estratégia: Criar mecanismos de incentivo e valorizagao dos grupos artisticos.

Acoes

3.4.1.1 Criar programas de apoio (por meio de editais de fomento, cobertura de despesas de
transporte, hospedagem, alimentacdo e outros) que permitam o desenvolvimento das
atividades dos grupos e apresentagdes no municipio e fora dele;

3.4.1.2 Promover formagdo para a profissionalizacdo dos grupos no que se refere aos
aspectos de producdo cultural destes grupos, gerando sustentabilidade e ampliando as

possibilidades de captagdo de recursos.

Curto Prazo

3.4.2 Estratégia: Proteger, valorizar e incentivar os grupos tradicionais de cultura existentes

no municipio.
Acdes

3.4.2.1 Criar marco legal de reconhecimento dos principais grupos de cultura tradicional do

municipio;
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3.4.2.2 Criar programas de apoio (por meio de editais de fomento, cobertura de despesas de
transporte, hospedagem, alimentacdo e outros) que permitam o desenvolvimento das
atividades dos grupos e apresentagdes no municipio e fora dele;

3.4.2.3 Promover o resgate e fortalecimento do grupo Compagni Trentini, dando suporte ao

grupo para a manutengao das atividades.

Médio Prazo

3.5 - Objetivo - Criar laboratorios, seminarios ¢ incubadoras de projetos culturais que
fomentem o empreendedorismo e a parceria publico-privada para maior capta¢do de recurso
e desenvolvimento de projetos culturais na cidade.

3.5.1 Estratégia: Criar programa de apoio, através de recursos financeiros, humanos e/ou

estruturais, para o desenvolvimento de iniciativas com foco no empreendedorismo cultural.

Acdes

3.5.1.1 Realizar diagndstico do mercado cultural da cidade;

3.5.1.2 Mapear iniciativas que estimulem o empreendedorismo ¢ o desenvolvimento de
acodes com parceria publico-privada;

3.5.1.3 Elaborar politicas que possibilitem otimizar os resultados e o alcance destas
iniciativas;

3.5.1.4 Identificar, junto aos agentes culturais e iniciativa privada, possibilidades de agdes

conjuntas para a solu¢do de problemas locais.

Curto prazo

3.6 Objetivo - Desenvolver programa de gastronomia tradicional com foco em gerar
autonomia financeira, emprego e renda para publico interessado.
3.6.1 Estratégia: Realizar diagndstico para identificar as demandas do setor gastronomico

tradicional.

Acdes
3.6.1.1 Realizar chamada publica aos interessados em participar do programa;
3.6.1.2 Coletar ideias e sugestoes, através de Forum ou reunido aberta do CMPC, para o

desenvolvimento do programa;
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3.6.1.3 Buscar parcerias com entidades com foco no empreendedorismo, como SEBRAE, e
com pastas da propria administragdo publica para o desenvolvimento das atividades;

3.6.1.4 Delimitar ac¢des a partir do diagnostico realizado.

Médio Prazo

3.7 Objetivo - Fortalecer a politica de feiras do municipio por meio de um processo mais
amplo de divulgacdo e produgdo, podendo agregar publicos de outras cidades do Médio
Vale.

3.7.1 Estratégia: Incentivar a realizag@o de eventos por parte dos artistas e grupos culturais

constituidos no municipio e apoiar acdes ja existentes.

Acoes

3.7.1.1 Definir politicas de apoio direto aos eventos culturais no municipio, como editais,
cessao de espagos, desburocratizagdo de liberacdes e alvaras;

3.7.1.2 Realizar encontros sazonais para defini¢ao de calendario de acdes do municipio;
3.7.1.3 Criar mecanismos integrados de divulgagdo das agdes culturais da cidade;

3.7.1.4 Priorizar apoio a ag¢des culturais que dialoguem com outras areas.

Curto Prazo

3.7.1 Estratégia: Fortalecer a politica de feiras do municipio agregando outras
possibilidades de produtos como, por exemplo, produtos agricolas e organicos (agricultura

familiar).

Acdes
3.7.1.1 Realizar chamada para produtores interessados em participar de feiras e eventos;
3.7.1.2 Agregar programacao cultural e artistica (musica, exposicao de artes e apresentagdes

cénicas na programacao das feiras da cidade.

Médio prazo

Eixo 4 - Qualificacio da Gestao e do Sistema Municipal de Cultura
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4.1 Objetivo - Ampliacdo da equipe de cultura do Municipio para dar conta do planejamento,
gestdo e monitoramento das propostas mapeadas para o Desenvolvimento Cultural e o
proprio Plano Municipal de Cultura.

4.1.1 Estratégia: Ampliar a estrutura destinada a gestao cultural no municipio.

Acoes

4.1.1.1 Desenvolver agdes de formacdo para a equipe que integra a gestdo de cultura no
municipio;

4.1.1.2 Prever a ampliagdo progressiva dos recursos financeiros para o desenvolvimento da
cultura local, proveniente do or¢amento publico municipal e outras fontes;

4.1.1.3 Promover a ampliacio do quadro técnico voltado a cultura no municipio -
professores, auxiliares administrativos e outros profissionais - para ampliagdo da capacidade

operacional e aplicag@o das estratégias previstas neste plano e o alcance de seus objetivos.

Médio Prazo

4.2 Objetivo - Promover a contratagdo de produtores culturais para apoiar a politica de
eventos e turistica da cidade.
4.2.1 Estratégia: Criar departamento especifico para desenvolvimento de politicas de

eventos e turismo na cidade.

Acoes

4.2.1.1 Realizar diagndstico de demandas de produgao cultural na cidade;

4.2.1.2 Definir formato de desenvolvimento de atividades e competéncias necessarias para
execug¢do dos servigos;

4.2.1.3 Realizar contratacdo de profissionais qualificados para as fungdes.

Médio prazo
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