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PREFEITURA MuUNICIPAL

Lei N° 1.973/2011

LEI N° 1.973/2011 - DE 02 DE MARCO DE 2011

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
SUBVENGAO SOCIAL E FIRMAR CONVENIO COM A ASSOCIAGAO
AMIGOS DOS ESTUDANTES DE AGUA DOCE - SC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita de Agua Doce - SC.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a
conceder subvengdo social e firmar convénio com a Associagdo
Amigos dos Estudantes de Agua Doce, com o objetivo de disponi-
bilizar transporte coletivo aos estudantes agua-docenses inscritos
nos cursos universitarios da UNOESC - Universidade do Oeste de
Santa Catarina - Campus de Joagaba - SC e secundaristas de cur-
sos técnicos que estudam no SENAI, SENAC e CENEC.

Art. 29, O valor de que trata o artigo 1° é de R$ 38.000,00 (trinta
e oito mil reais) os quais serdo repassados da seguinte forma:
10/03/2011 - R$ 9.500,00

11/04/2011 - R$ 9.500,00

10/05/2011 - R$ 9.500,00

10/06/2011 - R$ 9.500,00

Art. 39, As despesas decorrentes da execucao da presente Lei, se-
rdo empenhadas para pagamento por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

05 - SEC. DA EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES

01 - DEPTO. DE ENSINO

12.364.0030.2.028 - MAN. DE ENSINO DE 3° GRAU E PROFISSIO-
NALIZANTE

3.3.50.00.0.1.0000/76 - Transferéncias Instituicdes Privadas sem
Fins Lucrativos

Art. 49, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 50, Revogam - se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

CIGA - Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal
Antoninho Tiburcio Gongalves - Presidente e Edinando Brustolin - Diretor Executivo
Emerson Souto - Gerente de Tecnologias da Informagdo e Dantes Guilherme - Diagramador
Praca XV de novembro, 270 - Centro - 88010-400 - Floriandpolis / Santa Catarina - Fone/Fax (48) 3221 8800
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Lei N° 1.974/2011

LEI N° 1.974/2011 - DE 02 DE MARGO DE 2011

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO A AS-
SOCIACOES DE AGRICULTORES DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
repassar auxilio financeiro, a titulo de contribuicdo, as Associaces
de Agricultores a seguir relacionadas, nos seguintes valores:

I - R$ 11.000,00 (Onze mil reais), para a Associacao de Agricul-
tores Nova Olinda, inscrita no CNPJ sob n° 04.641.162/0001-60,
com sede na comunidade de Linha Olinda;

II - R$ 11.000,00 (Onze mil reais) para Associacao de Agricultores
Vale do Retiro, inscrita no CNPJ sob n° 05.404.469/0001-00, com
sede na comunidade de Linha Zona Nova;

ITI - R$ 11.000,00 (Onze mil reais) para Associagdo de Agricultores
Vale do Rio Agua Doce, inscrita no CNPJ sob n° 05.404.478/0001-
09, com sede na comunidade de Linha Santa Catarina;

IV - R$ 11.000,00 (Onze mil reais) para Associagao de Agricultores
Vale do Estreito, inscrita no CNPJ sob n° 05.404.468/0001-65, com
sede na comunidade de Linha Paiol de Telhas;

V - R$ 11.000,00 (Onze mil reais) para Associacao de Assentados
Conquista da Luta, inscrita no CNPJ sob n° 08.631.629/0001-41,
com sede no Assentamento Olaria.

Paragrafo Unico. A transferéncia financeira sera formalizada me-
diante celebragdo de convénio e se da a titulo de auxilio financeiro
para manutencao das finalidades estatutarias das entidades bene-
ficiadas, as quais deverdo prestar contas da aplicacdo dos recursos
recebidos na forma da Lei Municipal n® 1812/2009.

Art. 29, Para fazer frente as despesas decorrentes da aplicagdo
desta Lei, serdo usados recursos da seguinte dotacdo orcamen-
taria:

04 - SECRETARIA DA AGRICULTURA

01 - DEPTO. DE AGRICULTURA )

20.606.0020.2.017 - PEQUENO E MEDIO PRODUTOR ASSISTIDO
3.3.50.00.00.00.00.00.0095/42 - Transf. InstituicGes Privadas sem
Fins Lucrativos

Art. 39, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 49, Revogam - se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.975/2011

LEI N° 1.975/2011 - DE 02 DE MARCO DE 2011

“AUTORIZA CELEBRAR TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA COM O
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA
- INCRA”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Termo de Cooperagdo Técnica com o Instituto Nacional
de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA, objetivando atender
os procedimentos necessarios para instrugdo processual do Crédi-
to Instalagdo - Modalidade Recuperagao Material de Construcao,

para recuperagdo e/ou construgdo de habitagdes no Projeto de
Assentamento Perdizes, em Agua Doce-SC.

Art. 20. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrao
por conta de dotacOes previstas no orcamento vigente do muni-
cipio.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 49, Revogam-se as disposicdoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.976/2011

LEI N© 1.976/2011 - DE 02 DE MARCO DE 2011

"AUTORIZA O REPASSE DE SU’EVENCAO A ENTIDADE QUE ESPE-
CIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10, Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autoriza-
da a repassar recursos financeiros, a titulo de subvencgdo so-
cial, @ PASTORAL DA CRIANCA DE AGUA DOCE, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.
83.226.506/0003-02, com sede na Rua Frei Silvano, s/n, no valor
de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), em parcela Unica.

Paragrafo Unico. A entidade beneficiada com os recursos de que
trata esta Lei, devera prestar contas da aplicacdo dos valores rece-
bidos na forma disposta na Lei Municipal n°® 1.812/2009.

Art. 2°. Para fazer frente a despesa decorrente da aplicacdo desta
Lei, serdo utilizados os recursos da seguinte dotacdo orcamenta-
ria:

06 - SECRETARIA DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL

02 - DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

08.243.0045.2039 - MANUTENGCAO DO FUNDO DE INFANCIA E
ADOLESCENCIA

3.3.50.00.0.1.0000/110 - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins
Lucrativos

Art. 39, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.977/2011

LEI N° 1.977/2011 - DE 02 DE MARCO DE 2011

"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ANULAR PAR-
CIALMENTE E TRANSFERIR DOTAACAO ORCAMENTARIA QUE ES-
PECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
anular parcialmente a seguinte dotacdo orcamentaria constante
do orgamento municipal vigente:
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04 SECRETARIA DA AGRICULTURA

01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

20.606.0019.2.014 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICUL-
TURA

3.3.90.00.0.1.0000/37 Aplicacdes Diretas R$ 13.000,00

TOTAL R$ 13.000,00

Art. 20, Os valores anulados conforme artigo 1° desta Lei serdao
utilizados para suplementar o seguinte elemento de despesas:

04 SECRETARIA DA AGRICULTURA
01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA ,
20.606.0019.1.004 AQUISIGAO DE MAQUINAS, VEfCULOS E
EQUIPAMENTOS AGRICOLAS

4.4.90.00.0.1.0000/31 Aplicacdes Diretas R$ 13.000,00

TOTAL R$ 13.000,00

Art. 39, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.978/2011

LEI N°© 1.978/2011- DE 02 DE MARCO DE 2011 )
"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL, CRIAR ELEMENTO DE DESPESA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
adicional especial, no valor de R$ 36.207,31 (trinta e seis mil, du-
zentos e sete reais e trinta e um centavos) para o Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serao para a instalacdo e manutencao das atividades do CRAS
- Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

Art. 29, Ficam criados no orgamento vigente os elementos de des-
pesas Aplicagdes Diretas, com as seguintes classificacdes orga-
mentarias:

10. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
01. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
08.244.0045.2.056. MANUT. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

4.4.90.00.0.3.0144/13 AplicacOes Diretas R$ 20.954,47

10. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
01. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
08.244.0045.2.062. PROGRAMA DE ATENDIMENTO ESTADUAL E
FEDERAL IGD/PETI E OUTROS

3.3.90.00.0.6.0142/14 AplicacOes Diretas R$ 15.252,84

TOTAL R$ 36.207,31

Art. 39. Para atender a despesa corrente do disposto no artigo
1°desta Lei, fica autorizado a utilizar recursos do superavit finan-
ceiro do exercicio 2010 verificados nas rubricas: 0.1.0000 - Re-
cursos Ordinarios e 1.7.2.1.34.06.00.00.00 - Transferéncias de
Recursos do FNAS.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 5°, Revogam se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N°© 1972/2011

LEI N° 1.972/2011 - DE 02 DE MARCO DE 2011

“"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER SUB-
VENGAO SOCIAL PARA A COOPERATIVA ESCOLA JOVENS ESTU-
DANTES LTDA - CEJEL, DO CEDUP - CENTRO DE EDUCAGAO PRO-
FISSIONAL PROFESSOR JALDYR BHERING FAUSTINO DA SILVA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder subvencao social para a Cooperativa Escola Jovens Estu-
dantes Ltda - CEJEL, do Centro de Educagdo Profissional Professor
Jaldyr Bhering Faustino da Silva - CEDUP, Municipio de Agua Doce,
com o objetivo de cooperacdo técnica financeira, visando a criagao
de vagas no ensino médio profissionalizante, na area de agropecu-
aria, para os habitantes do Municipio, nos termos do inciso IV, do
artigo 214, da Constituicdo Federal.

Art. 29, O valor da subvencdo social de que trata o artigo 1° é de
R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), os quais serdao repassados da
seguinte forma:

10/03/2011 - R$ 6.000,00
11/04/2011 - R$ 6.000,00
10/05/2011 - R$ 5.000,00

Art. 39. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei se-
rao empenhadas para pagamento por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

05 - SEC. DA EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES

01 - DEPTO. DE ENSINO )

12.362.0028.2.026 - MANUT. ENSINO MEDIO C.E.A.
3.3.50.00.0.1.0000/73 - Transferéncias InstituicGes Privadas sem
Fins Lucrativos

Art. 49, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 59, Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 007/2011

DECRETO N° 007/2011 - DE 02 DE MARCO DE 2011 ;
“ANULA PARCIALMENTE E, TRANSFERE DOT/-}C/T\O ORCAMENTA-
RIA QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. No uso de suas atribuices legais e em conformidade
com a Lei n® 1.977/2011, de 02 de margo de 2011,

DECRETA:
Art. 19, Fica anulada parcialmente a seguinte dotacdo orcamenta-
ria constante do orgamento municipal vigente:

04 SECRETARIA DA AGRICULTURA
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01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

20.606.0019.2.014 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICUL-
TURA

3.3.90.00.0.1.0000/37 Aplicacdes Diretas R$ 13.000,00

TOTAL R$ 13.000,00

Art. 29. Os valores anulados conforme artigo 1° deste Decreto se-
rao utilizados para suplementar o seguinte elemento de despesa:

04 SECRETARIA DA AGRICULTURA

01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA ’
20.606.0019.1.004 A,QUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS E
EQUIPAMENTOS AGRICOLAS

4.4.90.00.0.1.0000/31 Aplicagdes Diretas R$ 13.000,00

TOTAL R$ 13.000,00

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 49, Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 008/2011

DECRETO N© 008/2011- DE 02 DE MARCO DE 2011

“ABRE CRIIéDITO ADICIONAL !ESPECIAL, CRIA ELEMENTO DE DES-
PESA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. No uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com a Lei n° 1.978/2011, de 02 de marco de 2011,

DECRETA:

Art. 10, Fica aberto crédito adicional especial, no valor de R$
36.207,31 (trinta e seis mil, duzentos e sete reais e trinta e um
centavos) para o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serdo para a instalacdo e manutencao das atividades do CRAS
- Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

Art. 29, Ficam criados no orcamento vigente os elementos de des-
pesas Aplicacdes Diretas, com as seguintes classificacdes orga-
mentarias:

10. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTI%NCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
01. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
08.244.0045.2.056. MANUT. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

4.4.90.00.0.3.0144/13 AplicacOes Diretas R$ 20.954,47

10. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTI%NCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
01. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
08.244.0045.2.062. PROGRAMA DE ATENDIMENTO ESTADUAL E
FEDERAL IGD/PETI E OUTROS

3.3.90.00.0.6.0142/14 AplicacOes Diretas R$ 15.252,84

TOTAL R$ 36.207,31

Art. 39. Para atender a despesa corrente do disposto no artigo
1° deste Decreto, fica utilizado recursos do superavit financeiro
do exercicio 2010 verificados nas rubricas: 0.1.0000 - Recursos
Ordinarios e 1.7.2.1.34.06.00.00.00 - Transferéncias de Recursos
do FNAS.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5°. Revogam se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 009/2011

DECRETO N° 009/2011 - DE 04 DE MARCO DE 2011
“HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO TESTE SELETIVO No
001/2010”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes,

DECRETA

Art. 10. Fica homologado o resultado final do Concurso PUblico
Municipal n°® 001/2010, conforme ANEXO UNICO deste Decreto

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 04 de marco de 2011.

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI

Prefeita Municipal

ANEXO UNICO

DECRETO N° 009/2011 - DE 04 DE MARCO DE 2011

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO No°
001/2010

CARGO: PROFESSOR 12 A 52 SERIE

NS NOTA NOTA
OR- NOTA [PROVA PROVA
DEM g;g NOME FINALITTU- ESCRLCE: |-P (GG MAT.
LOS A
CARMELINA
1018 e 6,80 6,00 7,00 14,80 0,60 0,80 0,80
> 22 CISSELEBREZO-\ o) 600 6,80 480 1,20 0,40 0,40

LIN GHIDORSI
LUCI MARA ANS-
3 015 o N LucHes 648 600 660 4,80 1,00 0,60 0,20

MARINES LUCIA

4 013 oo 6,48 6,00 6,60 #,80 0,60 0,80 0,40
TANIA MARA

5 005 | \ata 6,00 6,00 6,00 #,20 0,40 1,00 0,40

6 003 ARISETE KO- 552 6,00 540 #,220 0,20 0,60 0,40
CHEM
CARMEN GUISLE-

7 010 | oA FonsEca P28 00 560 4,20 0,20 0,60 0,60
JANICE APARECI-

8 011 DA GONGALVES 5,28 14,00 5,60 33,60 0,40 |1,00 0,60
DOS SANTOS

o 004 |NEIVA TERESE 520 6,00 500 B,60 0,80 0,60 0,00

NHA DE MATOS
ANDREIA LUCY
10007 [onraL 520 6,00 5,00 B,60 0,20 1,00 0,20
JULIANA PEREI-

11 009 RA DE SOUZA 5,20 6,00 /5,00 3,00 0,80 0,80 00,40

KATSCHOR
SANDRA IARA
12014 ooy 5,04 6,00 #4,80 3,60 0,20 0,60 0,40
gf:s- CLAUDETE ALVES
016 DELIMADOS 4,72 6,00 K40 3,60 0,40 0,40 0,00
S SANTOS
cou
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NEO CARGO: PROFESSOR 62 A 92 SERIE - PORTUGUES / INGLES
CLAS-5,y [PAYANE DE 4,40 6,00 14,00 2,40 0,60 0,80 0,20 NOTA NOTA
SIFI- MORAIS INS-

OR- o L OME NOTAPROVA PROVA = | o | AT
cou DEM | 56 FINALTITU- Es- |0 |0 =0 MAL
Eff\)s NEUSA APARECI 105 [RITA
sirr- °2% pa pos santos 710 [#20 400 13,00 0,00 0,60 0,40 1 024 ;AEL;L;\ESRISTINA 536 6,00 520 2,40 1,20 1,20 0,40
cou
NAO , -
cLas.|  [CLEUZA MARIA CARGO: PROFESSOR 62 A 93 SERIE - PROFESSOR DE EDUCAGAO
o[FL 006 DEOLIVEIRA 3,88 1,00 @60 3,00 0,60 0,80 0,20 DE ADULTOS

DRISSEN
oV OR- NS nota NOTA \oTA PRO-
NAO CRI- |NOME PROVA C.E. L.P. |C.G. |MAT.
i ; DEM | °x FINAL | VA ESCRITA
CLAS-lh1g NILZAMARCIA 5 1) 600 12,40 11,20 0,20 0,60 0,40 CAO TITULOS
SIFI- DOS SANTOS [ ' ' Y AR NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO.
cou

, CARGO: PROFESSOR EDUCACAO FISICA
CARGO: PROFESSOR 62 A 92 SERIE - ARTES

NS NOTA |NOTA
NOTA  NOTA OR- i NOTA PROVA |PROVA
INS- . )
or N NOTA PROVA PROVA_ . | » [ s Dpw  CRI- NOME FINALTITU.  ESCRLCE: LR [C:G. MAT.
DEM Zo FINALTITU- ES- [ [ [ : GAO L0s A
LOS  CRITA NEO
NAO . :
CLas. | ELENIR TEREZI- CLAS- lpp5 RUDINELSPL- Ly 06 0,00 6,20 4,80 0,20 0,40 0,80
027 NHA DONADEL [1,60 0,00 2,00 [1,20 0,20 0,20 0,40 SIFI- NELLO
SIFI- CouU
VERONA
cou NAO
. . CLAS- 002 DANIELA TINELT 4,48 4,00 4,60 4,20 0,00 0,40 0,00
CARGO: PROFESSOR 62 A 92 SERIE - CIENCIAS SIFI- O ’ r o8 R
cou
NS NOTA INOTA
OR- NOTA PROVA PROVA L,
DEM ggg NOME FINAL THTU- ESCRI-CE: [LP C.G.MAT. CARGO: PROFESSOR EDUCAGAO FISICA - OFICINA DE DANCA
; LOS [TA NS NOTA |NOTA
NAO . INS-
CLAS- GIUVANI SPE- SEM CRI- |NOME E&TAAL i?TOVA EROVAC.E. LP. C.G. MAT.
026 498 2,50 [560 [3,600,60 0,800,60 cko U- [ES-
SIFI- ZZATO LOS CRITA
cou LUANA SIGNORI
, L0120 om0 536 6,00 520 4,20 0,40 0,40 0,20
CARGO: PROFESSOR 62 A 92 SERIE - ENSINO RELIGIOSO
INS- NOTA CARGO: PROFESSOR EDUCAGAO FISICA - OFICINA DE JUDO
OR- NOTA NOTA PRO-
CRI- NOME PROVA CE. |LP. C.G. MAT. INS- NOTA
DEM |7 FINAL | VA ESCRITA OR- NOTA NOTA PROVA
(Ao [TITULOS CRI-  |NOME ; PROVA C.E. L.P. C.G.MAT.
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO. DEM ko FINAL [TITULOS Lo prral
) NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO.
CARGO: PROFESSOR 62 A 92 SERIE - GEOGRAFIA
_ CARGO: PROFESSOR EDUCACAO FISICA - OFICINA DE XADREZ
Or- NS notA NOTA  oTa pro-
Oew CRLNOME o) PROVA 1l (o CE.LP C.G. MAT S, NOTA NOTA
__[AO [TITULOS OR- NOTA PROVA PROVA
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO. DEM [CRL- NOME FINAL TiTU- Escri-CF LP [CG- MAT.
GAO LOS TTA
CARGO: PROFESSOR 62 A 92 SERIE - HISTORIA FAL- GABRIELA LETI-
. S ou 2 1 bE oLverRa ¥00 000 0,00 0,000,00 0,00 0,00
8;4 CRI- NOME EI?KL PROVA PROVA CE. [LP. [C.G. MAT. . "
Cko T TULOS  ESCRITA CARGO: PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO. e NOTA INOTA
OR- [ NOTA PROVA |PROVA
. , CRI- [NOME ) CE. |L.P. C.G.MAT.
CARGO: PROFESSOR 62 A 92 SERIE - MATEMATICA DEM %o FINAL TiTU- |[ESCRI-
INS NOTA [0S A
OR ot Nome NOTA rova  NOTAPROVAC ¢ 4 o e 6. aT. 1 023 [RENPADILRA 6 06 6,00 7,20 5,40 0,80 0,60 0,40
DEM 50 FINAL "/ o ESCRITA KLOTZ
_ DULIANA LUZIA
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO. 2 017 | oo oresos 84 600 5,80 4,80 0,40 0,60 0,00
FABIANA PROVIN
3008 Lot 552 6,00 [540 [4,20 0,20 0,40 0,60
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NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 010/2011

DECRETO N° 010/2011 - DE 04 DE MARCO DE 2011
“HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO TESTE SELETIVO N°
002/2010”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes,

DECRETA

Art. 19. Fica homologado o resultado final do Concurso Publico
Municipal n°® 002/2010, conforme ANEXO UNICO deste Decreto

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 04 de marco de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO

DECRETO N° 010/2011 - DE 04 DE MARGO DE 2011

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO NO
002/2010

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA 01 - MI-
CRO-AREA - PERIMETRO URBANO

INS-
ORDEM CRI- NOME NOTA -t P CG. MaT.
~ FINAL
CAO
ROSANE SALETE AN-
1 013 oI 6,60 14,80 1,00 0,60 [0,20
MARIA JESOVINA DOS
2 009 SANTOS 5,80 4,20 0,80 0,60 0,20
3 001 RAQUEL GEMELLI 560 14,20 0,40 0,60 0,40
4 010 %LBERTO LULZ ZANAT- 5,20 3,60 0,80 0,40 (0,40
5 016 |DAIANE MARIA TOTTI 5,00 [4,20 0,40 0,20 0,20
6 008 SIMARA MARISA PASINI [5,00 3,60 0,60 0,40 (0,40
NAO
CLASSI- 007 ;RO/;NDCLIJ_ErEiDos SAN- 4,40 [3,00 0,80 0,40 0,20
FICOU
NAO
CLASSI- 011 MARINA BALESTRIN 4,20 3,60 0,20 (0,40 |0,00
FICOU
NAO
CLASSI- 003 |LEILANE DOS ANJOS 2,80 (1,80 0,60 (0,40 |0,00
FICOU
FALTOU 005 [ELIANE APARECIDA BAU,00 (0,00 0,00 (0,00 [0,00

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA 02 - MI-
CRO-AREA - 04

ORDEM [NSCRICAO [NOME NOTA FINALC.E. L.P. |C.G. MAT.
NAO

CLASSI- 014 GESIANE TOIGO 3,80 3,00 0,40 0,20 0,20
FICOU

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA 02 - MI-
CRO-AREA - 05

ORDEM [INSCRIGRAO  NOME
NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO.

NOTA FINAL C.E. [L.P. [C.G. |MAT.

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA 02 - MI-
CRO-AREA - 06

ORDEM [NSCRICAO |NOME NOTA FINAL C.E. [L.P. [C.G.MAT.
1 006 NELCI LUCHESI 5,80 3,60(0,80 [1,000,40

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA 02 - MI-
CRO-AREA - 07

INSCRI- NOTA

ORDEM 5" NOME Fia CE P CG. MAT.
FRANCIELI MARIA PUTTON

1 004 0 OWISKI 6,20 14,20 (1,00 0,40 0,60
CLARICE APARECIDA DE

2 012 |\ Ve 6,00 14,20 (1,00 0,40 0,40

3 015  |VIVIANE BENDER GEMELLI 55,20 3,60 (0,60 0,60 0,40

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA 02 - MI-
CRO-AREA - 08

INS-
ORDEM CRI- [NOME NOTAl- b | b (C.G. MAT.
~ FINAL
cRo
1 002 CRISTIANE SOUZA PEREIRA 5,60 3,60 0,80 0,80(0,40

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Extrato do Contrato N°. 36/2011
MUNICIPIO DE AGUA DOCE
EXTRATO DO CONTRATO N© 36/2011

CONTRATANTE : Municipio de Agua Doce

CONTRATADO : Empreiteira de Mao de Obra Sagaz Ltda
PROCESSO: Processo Licitatério n®. 14/2011 - Convite n°. 3/2011
OBJETO : Contratagdo de servicos de conserto de calgamento,
meio-fio e bocas de lobo.

PRECO : O valor total acertado € de R$ 77.250,00 (setenta e sete
mil duzentos e cinglienta reais)

PAGAMENTO : O pagamento serad de acordo com a prestagdo dos
Servigos.

REAJUSTE : O prego ora acertado ndo sofrera reajuste.

PRAZO : O prazo do presente contrato serd da data da assinatura
até 31.12.2011.

DATA : 04.03.2011

SIGNATARIOS: Nelci Fatima Trento Bortolini pelo Municipio de
Agua Doce e Maria de Fatima Sagaz pela contratada.

Extrato do Contrato N°. 37/2011
MUNICIPIO DE AGUA DOCE
EXTRATO DO CONTRATO N© 37/2011

CONTRATANTE : Municipio de Agua Doce

CONTRATADO : Pasini Terraplanagens e Serv. de Maquinas Ltda
ME

PROCESSO: Processo Licitatério n°. 17/2011 - Pregdo Presencial
no. 11/2011

OBJETO : Contratacdo de servigos de hora maquina.

PRECO : O valor total acertado é de R$ 44.500,00 (quarenta e
quatro mil e quinhentos reais)

PAGAMENTO : O pagamento sera em até 10 dias apds a prestacdo
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do servigo.

REAJUSTE : O prego ora acertado ndo sofrera reajuste.

PRAZO : O prazo do presente contrato sera da data da assinatura
até 31.12.2011.

DATA : 10.03.2011

SIGNATARIOS: Nelci Fatima Trento Bortolini pelo Municipio de
Agua Doce e Alexandre Olivo Pasini pela contratada.

Extrato do Contrato N°. 38/2011
MUNICIPIO DE AGUA DOCE
EXTRATO DO CONTRATO N° 38/2011

CONTRATANTE : Municipio de Agua Doce

CONTRATADO : Espacgo Engenharia e Arquitetura Ltda ME
PROCESSO: Processo Licitatério n°. 18/2011 - Convite n°. 5/2011
OBJETO : Execucdo de projetos de reforma e pintura do prédio da
Prefeitura e dependéncias da Secretaria de Agricultura.

PRECO : O valor total acertado é de R$ 92.425,58 (noventa e dois
mil quatrocentos e vinte cinco reais e cinqiienta e oito centavos)
PAGAMENTO : O pagamento sera de acordo com a execugao dos
servigos.

REAJUSTE : O preco ora acertado ndo sofrera reajuste.

PRAZO : O prazo do presente contrato sera da data da assinatura
até 10.06.2011.

DATA : 10.03.2011

SIGNATARIOS: Nelci Fatima Trento Bortolini pelo Municipio de
Agua Doce e Cristiane Ramos Arruda pela contratada.

Extrato do Contrato N°. 8/2011
FUNDO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
EXTRATO DO CONTRATO N° 8/2011

CONTRATANTE : Fundo Municipal de Assisténcia Social de Agua
Doce

CONTRATADO : Paréquia Nossa Senhora da Paz

OBJETO : Locacao de espago para funcionamento do CRAS, Con-
selho Tutelar, Forum Municipal e Casa da Cidadania.

PRECO : O valor total acertado é de R$ 26.400,00 (vinte seis mil
e quatrocentos reais)

PAGAMENTO : O pagamento sera no dia 10 do més subsequente.
REAJUSTE : O prego ora acertado ndo sofrera reajuste.

PRAZO : O prazo do presente contrato sera até 31.12.2012.
DATA : 02.03.2011

SIGNATARIOS: Nilze Balestrin Sari pelo Fundo Municipal de Assis-
téncia Social e Padre Ailson Antonio Pazini pela contratada.

Extrato do Contrato N°. 9/2011
FUNDOAMUNICIPAL DE .
ASSISTENCIA SOCIAL DE AGUA DOCE
EXTRATO DO CONTRATO N©° 9/2011

CONTRATANTE : Fundo Municipal de Assisténcia Social de Agua
Doce

CONTRATADO : Espaco Engenharia e Arquitetura Ltda ME
PROCESSO: Processo Licitatorio n°. 3/2011 - Convite n°. 3/2011
OBJETO : Execugdo de projetos de reforma de espaco destinado
ao funcionamento do setor social.

PRECO : O valor total acertado é de R$ 29.843,14 (vinte nove mil
oitocentos e quarenta e trés reais e quatorze centavos)
PAGAMENTO : O pagamento sera de acordo com a execugdo da
obra.

REAJUSTE : O prego ora acertado ndo sofrera reajuste.

PRAZO : O prazo do presente contrato sera até 30.06.2011.
DATA : 10.03.2011

SIGNATARIOS: Nilze Balestrin Sari pelo Fundo Municipal de Assis-
téncia Social e Cristiane Ramos Arruda pela contratada.
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Relatdrio Resumido da Execucdao Orcamentaria Saide 1° Bimestre
Municipio de AGUA DOCE - SC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORQAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM
AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2011/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
RREO - ANEXO XVI (ADCT, art. 77) R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA
(a) Até o Bimestre %

(b) (b/a)
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGA 13.058.354,00 13.058.354,00 3.122.960,08 23,92
Impostos 566.590,00 566.590,00 880.646,25 155,43
Imposto s/ Propriedade Predial e Territ. Urbana 156.000,00 156.000,00 28.317,84 18,15
Imposto s/Transm Inter Vivos de Bens Imoveis e Dir 65.000,00 65.000,00 8.168,00 12,57
Imposto s/ Servicos de Qualquer Natureza 205.000,00 205.000,00 820.479,93 400,23
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza - IRRF 140.590,00 140.590,00 23.680,48 16,84
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 11.300,00 11.300,00 12.644,50 111,90
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 3.800,00 3.800,00 15,03 0,40
Divida Ativa dos Impostos 5.500,00 5.500,00 8.229,56 149,63
Multas, Juros de Mora, Atual. Mon. e Outros Enc. da Div. Ativa dos Imp. 2.000,00 2.000,00 4.399,91 220,00
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 12.480.464,00 12.480.464,00 2.229.669,33 17,87
Da Uniao 5.323.500,00 5.323.500,00 981.115,51 18,43
Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios 5.100.000,00 5.100.000,00 901.567,07 17,68
Cota-Parte do Imp. s/ a Propr. Territorial Rural 183.500,00 183.500,00 72.433,24 39,47
Transf. Financ. ICMS - Desoneragao - L.C.N° 87/96 40.000,00 40.000,00 7.115,20 17,79
Do Estado 7.156.964,00 7.156.964,00 1.248.553,82 17,45
Cota-Parte do ICMS 6.636.000,00 6.636.000,00 1.179.775,05 17,78
Cota-Parte do IPI sobre Exportagédo 110.000,00 110.000,00 26.994,21 24,54
Cota-Parte do IPVA 375.000,00 375.000,00 41.784,56 11,14
Qutras Transferéncias do Estado 35.964,00 35.964,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS (I1) 585.720,00 585.720,00 115.688,44 19,75
Da Unido para o Municipio 554.400,00 554.400,00 112.788,44 20,34
Do Estado para o Municipio 31.320,00 31.320,00 2.900,00 9,26
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 6.427.785,00 6.395.701,00 737.873,70 11,54
(-) DEDUGAO PARA O FUNDEB -2.452.200,00 -2.452.200,00 -431.446,87 17,59
TOTAL 17.619.659,00 17.587.575,00 3.545.075,35 20,16

3 K R DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS COM SAUDE DO lacio AR AN —
(Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre %

© (@ (dc)
DESPESAS CORRENTES 2.878.714,00 2.922.470,21 401.936,35 13,75
Pessoal e Encargos Sociais 2.061.180,00 2.080.170,45 265.477,48 12,76
Outras Despesas Correntes 817.534,00 842.299,76 136.458,87 16,20
DESPESAS DE CAPITAL 151.000,00 156.752,75 72.968,00 46,55
Investimentos 151.000,00 156.752,75 72.968,00 46,55

\()‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Continua 1/2




15/03/2011 (Terca-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 697

Pagina 9

Municipio de AGUA DOCE - SC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS ITiQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2011/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Continuagéo 2/2

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS COM SAUDE R G AN _
(Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre %
© (@ (dro)
DESPESAS DE CAPITAL 151.000,00 156.752,75 72.968,00 46,55
Investimentos 151.000,00 156.752,75 72.968,00 46,55
TOTAL (IV) 3.029.714,00 3.079.222,96 474.904,35 15,42
DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE DOTAGAO DOTAGAO Até o Bimestre %
INICIAL ATUALIZADA (e) (e)/ despesas
com saude
DESPESAS COM SAUDE 3.029.714,00 3.079.222,96 474.904,35 100,00
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 1.037.514,00 1.071.401,48 143.475,39 30,21
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico de Saude - SUS 661.550,00 695.437,48 124.935,62 26,31
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 375.964,00 375.964,00 18.539,77 3,90
(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE - - 0,00 0,00
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS'
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS
DE SAUDE (V) 1.992.200,00 2.007.821,48 331.428,96 69,79

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE
INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Cancelados em

Inscritos em Exercicios Anteriores 2011 (VI)
RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SA 127.609,13 573,88
PARTICIPAQAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <%>2[(V - VI) /1] 10,59

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO e Bimost %

(Por Subfung3o) INICIAL ATUALIZADA ¢ Bimestre L

(i) (ilTotal i)
Atengio Basica 2.846.484,00 2.889.288,29 452.865,88 95,36
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 140.000,00 140.000,00 18.000,00 3,79
Vigilancia Sanitaria 30.015,00 34.873,07 3.620,24 0,76
Vigilancia Epidemiologica 16.215,00 18.061,60 418,23 0,09
TOTAL 3.032.714,00 3.082.222,96 474.904,35 100,00

FONTE: SEC. ADM. FAZENDA E NEG. JURID

' Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria do ultimo bimestre do exercicio. 2

Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
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Resumo da Execucdo Orcamentaria 1° Bimestre 2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

Resumo da Execugéo Orgamentaria (Artigo 165 da Constituicdo Federal)

Administragéo Direta

Betha Sistemas
Exercicio de 2011

1° bimestre

Especificagdo Previsto/Fixado | Acumulado até /2011 Bimestre Jan/Fev/2011 Total até Fev/2011
RECEITAS
RECEITA TRIBUTARIA 678.880,00 0,00 902.998,09 902.998,09
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 180.000,00 0,00 28.992,85 28.992,85
RECEITA PATRIMONIAL 56.970,00 0,00 19.956,20 19.956,20
RECEITA AGROPECUARIA 5.000,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.786.295,00 0,00 2.255.125,47 2.255.125,47
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 17.900,00 0,00 18.995,15 18.995,15
OPERAGOES DE CREDITO 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 98.500,00 0,00 45.000,00 45.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.403.500,00 0,00 9.475,51 9.475,51
TOTAL DA RECEITA : 16.227.045,00 0,00 3.280.543,27 3.280.543,27
DESPESAS
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE
GABINETE DO PREFEITO E VICE 518.380,00 0,00 135.484,36 135.484,36
DEPTO.DE SERVICOS GERAIS 2.336.628,00 0,00 565.099,13 565.099,13
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 751.170,00 0,00 87.245,19 87.245,19
DEPARTAMENTO DE ENSINO 4.590.676,00 0,00 416.029,09 416.029,09
DEPARTAMENTO DE URBANISMO 1.846.400,00 0,00 342.461,45 342.461,45
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 2.449.681,00 0,00 215.532,12 215.532,12
DEPARTAMENTO DE CONTROLE SANITARIO 35.000,00 0,00 21.911,55 21.911,55
DEPARTAMENTO DE CULTURA 321.510,00 0,00 15.008,46 15.008,46
DEPARTAMENTO DE PROMOGAO SOCIAL 165.290,00 0,00 33.690,21 33.690,21
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA,COMERCIO E SERVIG 215.500,00 0,00 0,00 0,00
DEPARTAMENTO DE TURISMO 20.500,00 0,00 2.721,68 2.721,68
DEPARTAMENTO DE ESPORTES 370.310,00 0,00 41.816,89 41.816,89
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Total da Entidade: 13.671.045,00 0,00 1.877.000,13 1.877.000,13
TOTAL DA DESPESA : 13.671.045,00 0,00 1.877.000,13 1.877.000,13

AGUA DOCE , 11/03/2011

NELCI F. TRENTO BORTOLINI JOSELI
Prefeita Municipal

A.S. M. RTRENTO
Contador CRC 022069/0-8
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Resumo da Execugdao Orcamentaria Consolidado 1° Bimestre 2011 Betha Sistemas
ESTADO DE SANTA CATARINA Exercicio de 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE 1° bimestre
Resumo da Execugéo Orgamentaria (Artigo 165 da Constituicdo Federal)
Admiministracao Direta, Indireta e Fundacional
Especificagdo Previsto/Fixado | Acumulado até /2011 Bimestre Jan/Fev/2011 Total até Fev/2011
RECEITAS
RECEITA TRIBUTARIA 703.880,00 0,00 923.810,15 923.810,15
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 244.500,00 0,00 39.744,62 39.744,62
RECEITA PATRIMONIAL 132.670,00 0,00 37.201,50 37.201,50
RECEITA AGROPECUARIA 5.000,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 13.874.509,00 0,00 2.440.635,01 2.440.635,01
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 52.600,00 0,00 22.956,79 22.956,79
OPERAGOES DE CREDITO 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 138.500,00 0,00 60.500,00 60.500,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.403.500,00 0,00 9.475,51 9.475,51
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 64.500,00 0,00 10.751,77 10.751,77
TOTAL DA RECEITA : 17.619.659,00 0,00 3.545.075,35 3.545.075,35
DESPESAS
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE
GABINETE DO PREFEITO E VICE 518.380,00 0,00 135.484,36 135.484,36
DEPTO.DE SERVIGOS GERAIS 2.336.628,00 0,00 565.099,13 565.099,13
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 751.170,00 0,00 87.245,19 87.245,19
DEPARTAMENTO DE ENSINO 4.590.676,00 0,00 416.029,09 416.029,09
DEPARTAMENTO DE URBANISMO 1.846.400,00 0,00 342.461,45 342.461,45
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 2.449.681,00 0,00 215.532,12 215.532,12
DEPARTAMENTO DE CONTROLE SANITARIO 35.000,00 0,00 21.911,55 21.911,55
DEPARTAMENTO DE CULTURA 321.510,00 0,00 15.008,46 15.008,46
DEPARTAMENTO DE PROMOGAO SOCIAL 165.290,00 0,00 33.690,21 33.690,21
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA,COMERCIO E SERVIG 215.500,00 0,00 0,00 0,00
DEPARTAMENTO DE TURISMO 20.500,00 0,00 2.721,68 2.721,68
DEPARTAMENTO DE ESPORTES 370.310,00 0,00 41.816,89 41.816,89
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Total da Entidade: 13.671.045,00 0,00 1.877.000,13 1.877.000,13
Entidade: FUNDO MUN. ASSIST. SOCIAL DE AGUA DOCE
FUNDO MUNICIPAL ASSIST. SOCIAL DE AGUA DOCE 193.700,00 0,00 20.800,73 20.800,73
Total da Entidade: 193.700,00 0,00 20.800,73 20.800,73
Entidade: FUNDO MUN. DE SAUDE AGUA DOCE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA DOCE 3.032.714,00 0,00 547.885,21 547.885,21
Total da Entidade: 3.032.714,00 0,00 547.885,21 547.885,21
Entidade: FUNDO MUNIC. DE ASSISTENCIA DE AGUA DOCE
FUNDO MUN.DE ASSITENCIA DE AGUA DOCE - SIMA 231.200,00 0,00 13.776,05 13.776,05
Total da Entidade: 231.200,00 0,00 13.776,05 13.776,05
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Betha Sistemas
ESTADO DE SANTA CATARINA Exercicio de 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE 1° bimestre
Resumo da Execugéo Orgamentaria (Artigo 165 da Constituicdo Federal)
Admiministracao Direta, Indireta e Fundacional

Especificagdo Previsto/Fixado | Acumulado até /2011 Bimestre Jan/Fev/2011 Total até Fev/2011

DESPESAS

Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

CAMARA DE VEREADORES 491.000,00 0,00 64.119,21 64.119,21
Total da Entidade: 491.000,00 0,00 64.119,21 64.119,21
TOTAL DA DESPESA : 17.619.659,00 0,00 2.523.581,33 2.523.581,33
AGUA DOCE , 11/03/2011
NELCI F. TRENTO BORTOLINI JOSELI A.S.M.RTRENTO
Prefeita Municipal Contador CRC 022069/0-8
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Alto Bela Vista

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei Complementar N° 40 de 11 de Margo de 2011.
ALTERA DISPOSICAO DO ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR
N° 14, DE 10 DE JANEIRO DE 2005, QUE “DISPOE SOBRE A CON-
TRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECES-
SIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO ART. 37, IX, DA CONSTITUICAO FEDERAL E
ART. 20, VII, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.,

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
por Lei;

Faz saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O Cargo de Professor de Educagdo Fisica, previsto no ANE-
XO UNICO, da Lei Complementar n° 14, de 10 de janeiro de 2005,
para o atendimento as diretrizes do Programa “Nucleo de Apoio
a Saude da Familia - NASF”, tem a jornada semanal de trabalho
ampliada para 40 (quarenta) horas, com a elevacdao proporcional
do valor dos respectivos vencimentos.

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo su-
portadas por dotagGes orcamentarias do Fundo Municipal de Sau-
de - FMS.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 11 de
Margo de 2011.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

ALICE SCHWAMBACH LEMKE
Responsavel pelas Publicagdes

Decreto N° 1.343, de 03 de Margo de 2011.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
NO ORGAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e, especialmente, nos termos da Lei Municipal n°® 539, de
10 de margo de 2011;

DECRETA:

Art. 1° Fica, nos termos da Lei Municipal n® 539, de 1° de margo
de 2011, aberto crédito adicional especial no orcamento vigente
da Prefeitura Municipal, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais), para inclusao de nova categoria econdmica e de nova vin-
culagdo na seguinte acao orgamentaria:

09 GERENCIA DE EDUCAGAO
09.02 Educacao Infantil

12 EDUCACAO

12.365 Educagao Infantil

12.365.0043 Promogao e Desenv. da Educagdo Infantil
12.365.0043.1.032 Ampliacdo das Estruturas da Ed. Infantil
4 DESPESAS DE CAPITAL

4.5 Inversdes Financeiras

4.5.90.00.0.0.3.0345 AplicacOes Diretas

R$ 40.000,00

Art. 2° A abertura do crédito adicional especial aberto nos termos
do artigo anterior é suportada com a utilizacdo de recursos rema-
nescentes do saldo do superavit financeiro, verificado no balango
Patrimonial do Exercicio de 2010, na vinculagdo, daquele exercicio
"0.1.000 - Recursos Ordinarios - Orcamentos Municipais”.

Paragrafo Unico. Os recursos utilizados para a abertura do crédito
adicional especial, nos termos do caput deste artigo, passam a
integrar o conjunto de recursos vinculados a manutencdo e ao
desenvolvimento do ensino, na Educacdo Basica.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 03 de
Margo de 2011.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

ALICE SCHWAMBACH LEMKE
Responsavel pelas Publicages

Decreto N° 1.344, de 03 de marco de 2011.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLE-
MENTAR NO ORCAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo con-
feridas por Lei;

Considerando a necessidade de utilizagdo dos recursos provenien-
tes do superavit financeiro de exercicios anteriores, segundo as
respectivas vinculagdes orcamentarias;

Considerando a existéncia de saldos remanescentes do superavit
financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2010;

Considerando a possibilidade e autorizacdo legal prevista no art.
79, 111, da Lei Municipal n® 532 de 13 de dezembro de 2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no orgamento vigente da Prefeitura Municipal,
crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.333,87 (um mil,
trezentos e trinta e trés reais e oitenta e sete centavos), para
utilizar recursos de exercicios anteriores na seguinte agao orga-
mentaria:

02.00 GERENCIA DE ADMIN. E FINANCAS
02.01 Geréncia de Administragdo e Finangas
06 SEGURANCA PUBLICA

06.181 Policiamento

06.181.0005 Seguranca Publica a Populacdo
06.181.0005.2.010 AgGes de Seguranga no Transito
3 DESPESAS CORRENTES

3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.3.0169 AplicacOes Diretas

R$ 871,82

3.3.90.00.0.3.0170 Aplicagdes Diretas
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R$ 462,05

Art. 2° a abertura do crédito adicional suplementar, nos termos
do artigo anterior, é suportada pela utilizacdo de saldos remanes-
centes do superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do
exercicio de 2010, exclusivamente nas seguintes vinculagoes:

II - “0.1.0169 - Recursos Vinculados - Infracdes de Transito - Po-
licia Civil”, no valor de R$ 871,82 (oitocentos e setenta e um reais
e oitenta e dois centavos);

II - *0.1.0170 - Recursos Vinculados - Infracdes de Transito - Poli-
cia Militar”, no valor de R$ 462,05 (quatrocentos e sessenta e dois
reais e cinco centavos).

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 03 de
margo de 2011.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel pelas publicagbes

Antonio Carlos

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 022/2011
DECRETO N° 022/2011

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso
de suas atribuicbes legais e de conformidade com a autorizacao
que lhe confere o artigo 64, da Lei Complementar Municipal n°®
558/1992.

Considerando, que o Municipio em determinadas oportunidades
nao possui veiculos e motoristas em nimero suficiente para aten-
der as necessidades da administragao;

Considerando, que o Municipio na execucdo dos seus atos e servi-
gos deve observancia ao principio da economicidade,

DECRETA:

Art.1° Mediante requisicao e autorizacdo prévia do Secretario Mu-
nicipal de Administracdo e Finangas, o servidor do municipio de
Antonio Carlos podera ser indenizado pelo uso de seu veiculo para
locomogao pessoal quando a servigo da municipalidade.

Paragrafo Unico - A requisicdo para uso de veiculo préprio do ser-
vidor e autprizagéo da autoridade competente sera feita na forma
do Anexo Unico deste decreto.

Art.2° O valor da indenizagdo pelo uso de veiculo préprio do ser-
vidor a servico da municipalidade sera de R$ 0,50 (cingiienta
centavos) por quildmetro rodado e sera corrigido anualmente, na
mesma data e no mesmo percentual da revisao geral anual de que
trata o artigo 37, inciso X, da Constituicao Federal.

Art.3° O empenho da despesa com a referida indenizagdo sera
prévio e o pagamento apds a efetiva utilizagdo do veiculo a servigo

da municipalidade, observada a ordem cronoldgica de vencimento
das faturas de que trata o artigo 5°, da Lei (federal) 8.666/93.

Art.4° Esta verba a ser paga aos servidores, tendo em vista o seu
carater indenizatorio:

I - ndo se incorpora a remuneracdo do cargo para nenhum efeito;

II - ndo se incorpora para efeito da metodologia de célculo de
qualquer modalidade de aposentadoria ou pagamento de pensao
por morte;

III - ndo compde a base de calculo das contribuicdes previden-
ciarias vertidas para o Regime Proprio de Previdéncia Social de
Antonio Carlos;

IV - ndo compde base de calculo para o pagamento de Gratifica-
¢do Natalina e da remuneragdo auferida nas férias;

V - ndo compde base de calculo para o pagamento de remunera-
¢ao auferida durante o gozo de Licenca Maternidade ou Paternida-
de, Licenga Prémio ou Licenca para Tratamento de Salde.

Art.5° O pagamento de indenizacdo prevista neste Decreto ndo
impede o deferimento da concessdo de diarias para indenizar des-
pesas com alimentacdo e estadia, nos termos da legislagdo muni-
cipal aplicavel.

Art.6° O Municipio nao respondera, em nenhuma hipotese, por
encargos, manutencdo, dano por acidente e responsabilidades ci-
vis ou criminais, decorrentes da propriedade e do uso do veiculo
do servidor a servico do Municipio de Anténio Carlos nos termos
deste decreto.

Art.7° Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Anténio Carlos, 11 de margo de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Registrado e publicado aos onze dias do més de marco de dois
mil e onze.

Responsavel

Portaria N° 168/2011
PORTARIA N° 168/2011
Admiti ACT.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso de
suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

Artigo 19 - Admitir, OSCAR FILIPE SOUZA DE ARAUJO, para o
Cargo temporario de MEDICO - 40H, a contar de 01 de marco de
2011 a 28 de Fevereiro de 2012, e/ou até a relizacdo de Concurso
Publico, para atuar no Posto de Saude de Ant6nio Carlos.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cacao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 11 de Margo de 2011.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 11 de
Margo de 2011.
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MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria N° 169/2011
PORTARIA N° 169/2011
Concede Insalubridade.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antdnio Carlos, no uso de
suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder, INSALUBRIDADE, ao servidor temporario
OSCAR FILIPE SOUZA DE ARAUJO, ocupante do Cargo de MEDI-
CO - 40H, a contar de 01 de margo de 2011.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Artigo 39 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 11 de Marco de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 11 de
Marco de 2011.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria N° 170/2011
PORTARIA N° 170/2011
Admiti ACT.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antdnio Carlos, no uso de
suas atribuigOes legais,

RESOLVE:

Artigo 19 - Admitir, OSCAR FILIPE SOUZA DE ARAUJO, para o
Cargo temporario de MEDICO - 40H, a contar de 01 de margo de
2011 a 28 de Fevereiro de 2011, e/ou até a relizacdo de Concurso
Publico, para atuar no Posto de Saude de Ant6nio Carlos.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 11 de Marco de 2011.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 11 de
Marco de 2011.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administragdo e Finangas

Portaria N© 171/2011
PORTARIA N° 171/2011
Admiti ACT.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso
de suas atribuigGes legais, conforme Chamamento Publico n°
005/2011,

RESOLVE:

Artigo 19 - Admitir, MARIA YOLANDA VEBER SCHMITT, para o Car-
go temporario de AGENTE SERVICOS GERAIS - 20H, a partir de
11 de marco de 2011 a 16 de Dezembro de 2011, em substituicao
a MARIA DAS GRACAS HOFFMANN MULLER, readaptada na Biblio-
teca Publica Municipal.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaggo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 11 de Margo de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 11 de
Margo de 2011.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria N°© 173/2011
PORTARIA N°© 173/2011
Cessa Portaria.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso de
suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Cessar, Portaria n® 125/2011, de 11 de fevereiro de
2011, que concede Licenca para Tratamento de Saude a AUREA
HELENA KREMER MANNES, ocupante do Cargo efetivo de PRO-
FESSOR I - 20H, retornando suas atividades laborais a partir de 09
de margo de 2011

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaggo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 11 de Margo de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 11 de
Marco de 2011.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administragdo e Finangas

Extrato de Decisao - Pregao Presencial N° 05/2011
EXTRATO DE DECISAO

Pregdo Presencial: n® 05/2011; Objeto: Aquisicdo de Materiais
Escolares para distribuigdo aos alunos do ensino fundamental da
rede municipal de ensino de Antonio Carlos; Decisdo: “A empresa
DIAL Departamentos Ltda, vencedora dos itens 03 e 08 do supra-
citado processo licitatério ndo assinou o contrato, quando con-
vocada e nem mesmo respondeu aos emails solicitando a entre-
ga dos produtos, conforme vasta comprovacdo em anexo. Assim
sendo, DECIDO pela desclassificacdo da empresa acima citada,
adjudicando os itens 03 e 08 para os licitantes classificados em se-
guida. Outrossim, constato clara infracdo ao disposto no item 13.1
do Edital Licitatdrio n.° 005/2011, pelo qual determino a abertura
de procedimento administrativo, para a aplicacao das penalidades
la previstas.”

Ant6nio Carlos, 01 de Margo de 2011.
RUDINEI GOEDERT
Pregoeiro
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Processo Seletivo N° 003/2011 - Candidatos
Aprovados
LISTA DOS CANDIDATOS APROVADOS

GERALDO PAULLI, Prefeito Municipal de Anténio Carlos, homologa
e torna publica a Lista de Candidatos Aprovados, Classificados,
conforme estabelecido no Edital de Processo Seletivo n® 003/2011.

Oficial de Manutencdo e Conservacao (Pedreiro)

Classificagdo  [Nome Nota final
01 Ltcio da Rosa 18,5

02 Luis da Rosa 15,5

03 Silvio Sergio Malicheski 14,0

04 Natalicio Manoel de Souza 8,0

Auxiliar de Manutengdo e Conservacao (Bragal)

Classificacdo Nome Nota
01 Adilson Philippe 13,5

Antonio Carlos, em 10 de marco de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Portaria N° 172/2011.

PORTARIA n° 172, de 11 de Margo de 2011.

Autoriza a averbagdo da Certiddo de Tempo de Servigo/Contri-
buicdo expedida pelo INSS sob o n° 20001010.1.00111/09-0,
nos assentos funcionais do(a) servidor(a) José Francisco Reitz,
detentor(a) da matricula n°® 366 e do cargo de provimento efetivo
de Auxiliar de Manutencdo e Conservagao, e da outras providen-
cias.

O Prefeito Municipal de Antonio Carlos, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar a averbacdo nos assentamentos funcionais do(a)
servidor(a) José Francisco Reitz, detentor(a) da matricula n® 366 e
do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Manutencao e Con-
servacao, da Certidao de Tempo de Servico/Contribuicdo, expedi-
da pelo INSS sob o n® 20001010.1.00111/09-0, para fins de con-
cessao de aposentadoria e/ou abono de permanéncia, devendo os
periodos de 09/02/1981 a 07/12/1983, 01/06/1984 a 30/06/1989
e 02/10/1989 a 06/01/1992 serem integralmente computado.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 11 de Margo de 2011
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Extrato de Termo Aditivo da Ata de Registro de Preco
N° 119/2010
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo da Ata de Registro de Prego N°: 119/2010;
Origem: Licitagdo n® 62/2010 - Pregdo Presencial - RP; Contratan-
te: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC; Contratada: Trans-
portes Avila Ltda; Objeto: aquisicdo parcelada de Combustiveis
(6leo diesel, alcool e gasolina comum) para abastecimento de
veiculos e maquinas da frota da Prefeitura municipal de Antonio
Carlos; Aditivo de Valor: fica alterado o valor do prego do litro do
Oleo Diesel, passando para o valor de R$ 1,811.

Antbnio Carlos, 01 de Margo de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Extrato de Termo Aditivo da Ata de Registro de Prego
N° 120/2010
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo da Ata de Registro de Prego N°: 120/2010;
Origem: Licitagdo n° 62/2010 - Pregdo Presencial - RP; Contratan-
te: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC; Contratada: Posto
Antonio Carlos Ltda ME; Objeto: aquisicdo parcelada de Combusti-
veis (6leo diesel, lcool e gasolina comum) para abastecimento de
veiculos e maquinas da frota da Prefeitura municipal de Antdnio
Carlos; Aditivo de Valor: fica alterado o valor do prego do litro do
ALCOOL, passando para o valor de R$ 2,116 e da GASOLINA CO-
MUM, para o valor de R$ 2,419.

Antonio Carlos, 01 de Marco de 2011.

GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

Publicagao de Licitagcdo PP 070 PMB
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO DE LICITACAO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 070/2011-PMB

OBJETO: Aquisicdo de galerias de concreto para a construcdo de
bueiro na localidade de Trés Riachos, Biguagu e aquisicao de mate-
riais de construcdo para reforma de uma residéncia na Foz do Rio
Biguagu que se encontra em risco iminente de desabamento. Data
da abertura da documentagdo e proposta de pregos: 28/03/2011
as 14:00 hrs. Local para obtencdo do edital: Setor de Licitagdo da
PMB, mediante a apresentacao de um disquete ou pen-drive.
Maiores informacdes poderdo ser obtidas pelo fone: 48- 3279-
8010, 8020 e 8048.

Biguagu 11 de Margo de 2011.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 4.775
DECRETO n° 4.775, de 28 de fevereiro de 2011.
Aprova desmembramento e remembramento de terrenos urbanos.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes
legais, nos termos da Lei Federal n® 6.766/79, Lei Estadual n°
6.063/82, Lei Complementar n© 128/2008- Lei de Parcelamento
do Solo Urbano e Lei Municipal n® 2.119/04,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o desmembramento do terreno urbano com
area original de 870,75m2 (oitocentos e setenta metros e seten-
ta e cinco decimetros quadrados), lote n° 19, localizado na rua
Inglaterra, bairro Sorgatto, nesta cidade, objeto da matricula n°
3.205, do R.I. desta Comarca, de propriedade de Raquel de Fa-
tima Galina, Sayonara Galina e Alessandro Galina, resultando em
duas areas, uma com 790,54m2 (setecentos e noventa metros e
cinglenta e quatro decimetros quadrados) e outra com 80,21m?2
(oitenta metros e vinte e um decimetros quadrados).

Art. 29 Fica aprovado o remembramento do terreno urbano, em
virtude do desmembramento acima descrito, conforme segue:

I - drea de 80,21m2 (oitenta metros e vinte e um decimetros
quadrados) que sera remembrada ao lote n°® 20, com area de
911,25m?2 (novecentos e onze metros e vinte e cinco decimetros
quadrados), objeto da matricula n® 13.100, do R.I. desta Comar-
ca, de propriedade de Neiva Fatima Galina, resultando em um ter-
reno com da area total de 991,46m?2 (novecentos e noventa e um
metros e quarenta e seis decimetros quadrados), confrontando:
ao Norte com Itacir Fiorese por um arroio, medindo 14,80m; ao
Sul, com a rua Inglaterra, medindo 14,80m; ao Leste, com Modes-
to Prigol, medindo 70,00m; e ao Oeste, com o Lote 19 de Raquel
de Fatima Galina e outros, medindo 65,00m;

Art. 39 Os terrenos acima mencionados ficam definidos com as
medidas e confrontagdes constantes no memorial descritivo e ma-
pas que ficam fazendo parte integrante do presente Decreto.

Paragrafo Unico - A Prefeitura Municipal de Cacador, através de
seus 6rgaos competentes, ndo se responsabiliza pela ocorréncia
de divergéncias entre as medidas e confrontacdes resultantes des-
tes desmembramentos e remembramentos.

Art. 40 O Registro do Desmembramento no Cartdrio de Registro de
Imoveis, desta Comarca, devera ser feito no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, sob pena de caducidade da aprovacao.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 28 de fevereiro de
2011.

SAULO SPEROTTO

Prefeito Municipal.

GILBERTO NICOLAO HAUDSCH
Secretario da Administracdo e Fazenda.

Aviso de Credenciamento 01-2011 SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGADOR

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CREDENCIAMENTO DE JORNAIS, REVISTAS E ENDERECO ELE-
TRONICO NA INTERNET PARA VEICULACAO NA FORMA DE PU-
BLICIDADE GOVERNAMENTAL N° 01/2011

Objeto: Credenciar jornais, revistas e endereco eletronico na inter-
net, nos termos do Decreto Municipal n°® 4.657, de 20 de outubro
de 2010

InscricOes: Junto a Prefeitura Municipal de Cagador, Departamento
de Licitagdes de Contratos, situado na Avenida Santa Catarina,
195, no horario de expediente.

Data: maximo até as 18:00 horas do dia 11 (onze) de abril de
2011.

Documentos Necessarios: Apresentacdo de copias autenticadas dos
documentos constantes no Item IV do Edital de Credenciamento.

Maiores Informagdes e o Edital Completo poderdo ser obtidos no
Departamento de LicitacOes, Situado na Av. Santa Catarina, 195,
e-mail:licitacoes@cacador.sc.gov.br, no horario de expediente em
vigor.

Cacador, 09 de Margo de 2011.
LOELY BELLAVER
Secretaria Municipal de Saldde

Ata do Conselho Municipal de Habitagao e Interesse
Social

Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse Social

Ata 20

Aos quatro dias do més de margo do ano de dois mil e onze, as
quatorze horas, reuniram-se na sala do Departamento de Habita-
¢ao os membros do Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse
Social, presentes as seguintes pessoas: Antonio Carlos Castilho,
Alorindo de Oliveira Santos, Luiz Antonio Furtado, Nilo Sergio
Amorin, Paulo Roberto Souza da Silva, Osmar Barcaro, Karla Fao-
ro, Thaelys Olsen Peruzollo, Emerson Shimitt, Carlos Wagner, R6-
mulo Machado de Souza, Elizete Farias, Rafaela Vargas, Izolete
Renon Farias, Sergio Eloi Bisotto, Carmem Silva Batistella, Ana Lu-
cia Maceno, Marilene Ruppel Montovani, Rosane Shimith Schu. O
presidente do Conselho, Antonio Carlos Castilho da inicio a reunido
cumprimentando todos os presentes e apresenta o primeiro ponto
de pauta: organizar o sorteio das familias que serdo contempladas
pelo projeto Minha Casa Minha Vida, Residencial Meu Lar. Para
esclarecer o que diz a Portaria n® 140 de abril do ano de dois mil
e dez, fez uso da palavra a Assistente Social Elizete Farias expla-
nando que o municipio de Cagador devido a grande demanda de
procura necessitara organizar m sorteio levando em consideracado
que até o presente momento temos aproximadamente seiscentas
inscrigdes e apenas cento e quarenta e quatro apartamentos dis-
poniveis para moradia, devendo ser respeitadas as parcelas reser-
vadas para cotas de pessoas com deficiéncia, idosos a partir de
sessenta anos, pessoas que residem em areas de risco, mulheres
chefes de familia e conforme deliberacao do Conselho Municipal,
antiguidade de moradia no municipio que deve ser maior do que
trés anos ininterruptos, formatando assim os cinco critérios de
elegibilidade para selegao de toda demanda ja cadastrada no Ca-
dudnico. Dando seguimento a Srta. Rafaela Vargas fez apresenta-
¢do da estatistica elaborada a partir das inscricoes dos usuarios os
quais participarao da modalidade de sorteio conforme a Portaria
140, de 05 de abril de 2010. A demanda devera ser qualificada de
acordo com a quantidade de critérios atribuidos ao candidato, de-
vendo ser agrupada da seguinte maneira: Grupo I - representado
por 75% dos candidatos que preencham quatro a cinco critérios
nacionais e locais; Grupo II- representado por 25% dos candi-
datos que preencham até trés critérios entre nacionais e locais.
Os candidatos dentro de cada grupo devem ser selecionados e
ordenados por sorteio. Os dados extraidos da demanda ficaram
ordenados da seguinte forma: Cotas de deficientes e idosos = 10
familias que equivalem a 3% do total do sorteio; Area de risco:
134 familias que restaram para o sorteio geral, sendo que destes
reservar-se-ao os 50% que correspondem a 67 familias; Grupo I=
75% de 67 apartamentos que corresponde a 50 familias; Grupo
II= 25% de 67 apartamentos que corresponde a 17 familias; Re-
serva= 30 familias. Emerson sugere acrescentarmos as reservas
das cotas de deficientes e idoso, mais um percentual de 30%, ou
seja, o cadastro reserva destes grupos serao de 50%, depois de
amplo debate dos conselheiros ficou definido que caso a Caixa
Econdmica Federal ndo aceite esta decisdo deveremos retornar
somente aos critérios de reserva de 20% citados na Portaria n°®
140 de 05/04/2010. A Unica conselheira titular contraria a esta
decisdao foi a Sra. Carmem Batistella. O Presidente reforca que
desta maneira os candidatos dentro de cada grupo serdo sele-
cionados e ordenados por meio de sorteio, inicialmente de 01 a

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/03/2011 (Terca-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 697

Pagina 18

05 e depois até o nimero 08 da cota de deficiente e idosos, esta
decisao foi observada pela representante do Tribunal de Justica
Sra. Rosane Shimith Schu. A data do sorteio foi definida para o
dia 22/03/2011 as 19 horas, no Salao Paroquial da Igreja Cristo
Redentor do Bairro Berger, devendo ser publicada resolucao para
regulamentar as decisGes tomadas por este conselho, deixando
claro para a populacao que foram seguidos todos os critérios e
normatizacoes para garantir a lisura e transparéncia do processo.
Os critérios as constar na resolucdo sao os seguintes: 1. Area de
risco; 2. Mulheres chefes de familia; 3. Antiguidade de moradia no
municipio; 4. Renda per capita de maior vulnerabilidade social; 5.
Proximidade ao local do empreendimento. No tocante a renda per
capita foi estabelecido o valor de R$ 300,00 (trezentos reais) como
parametro. Logo em seguida o Sr. Romulo Machado de Souza fez
a apresentacao em slides do empreendimento, sanando dividas
dos conselheiros no tocante das instalagdes elétricas, hidraulicas,
metragem dos apartamentos, equipamentos e locais de uso co-
mum e coletivo, além de esclarecer que a empresa dara apenas
o0 suporte e as garantias legais estabelecidas por leis contratuais.
O presidente informa que a Secretaria de Assisténcia Social dara
suporte as familias, porém, ndo estando obrigado a prestar ser-
vico de suporte comunitdrio, pois o sistema de co-habitagdo con-
dominal possui regras especificas e deve ser administrado pelos
proprios moradores. A assistente social sugere que nos primeiros
meses a administracdo dos condominios seja realizada com au-
xilio de empresa ou profissionais especializados para este fim. O
presidente convoca todos os conselheiros para estarem presentes
no dia 22/03/2011 quando sera realizado o sorteio das familias,
enaltecendo que duvidas e sugestdes podem ser melhor respon-
didas durante o dia do evento. Sem mais para tratar, foi lavrada
a presente ata que segue por mim assinada, Isolete Renon Farias
em conjunto com todos os conselheiros.

Campo Alegre

PRrRErFeITURA MuUNICIPAL

Decreto N° 6.436 de 09 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.436 DE 09 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n°© 006 de 19 de setembro
de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso VIII e Artigo 314 em
seus Paragrafos 1° e 29; e suas alteragoes;

DECRETA:

Art.19) Contratar o Sr. LEANDRO CASIO MUNHOZ, para exercer o
cargo de Agente Operacional III, Regime Juridico: Especial Admi-
nistrativo, (Contrato Temporario) previsto no Inciso IX, do Artigo
37 da CF/88, e no Capitulo IV da Lei Complementar Municipal n®
006/02, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Trans-
portes e Obras, com carga horaria de 40 (quarenta) horas sema-
nais, vencimentos Nivel 3, Sub-Nivel 31, Referéncia A, no valor
de R$ 741,58 (setecentos e quarenta e um reais, cincoenta e oito
centavos) mensais, pelo periodo de 21 de fevereiro de 2011 a 19
de agosto de 2011.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude do contratado ter sido aprovado no Processo Seletivo
n° 001/2011, em 20 lugar.

Art.29) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

com efeitos retroativos a 21 de fevereiro de 2011.
Art.3°) Revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 09 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
09/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.437 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.437 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n© 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, JAQUELINE SORAIA AMORIM TABERT, Professora, matricula
n° 954878, a partir de 11 de marco de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.438 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.438 DE 11 DE MARCO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.19) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, VANESSA MILCZEWSKY NASCIMENTO, Professora, matricu-
la n°® 954879, a partir de 11 de margo de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de margo
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de 2011.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.439 de 11 de Marcgo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.439 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, TEREZINHA APARECIDA FRANCO AUGUSTIN, Professora,
matricula n® 954880, a partir de 11 de marco de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
¢o de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.440 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.440 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra. MARQUIELLI APARECIDA "'ROSARIO DA CRUZ SCHROE-
DER, Professora, matricula n® 954881, a partir de 11 de margo
de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.441 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.441 DE 11 DE MARCO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra. JUCEMARA DA SILVA, Professora, matricula n® 954882, a
partir de 11 de margo de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.442 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.442 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°© 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.1°) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, MARA MORETO, Professora, matricula n® 954884, a partir
de 11 de margo de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
11/03/2011
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PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N°© 6.443 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.443 DE 11 DE MARCO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.19) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, JACINTA ZEZOTKO WOYAKEIVICZ, Professora, matricula n©
954885, a partir de 11 de margo de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
Go de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.444 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.444 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, EDILAYNE WEISS DE MIRANDA, Professora, matricula n®
954887, a partir de 11 de margo de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.445 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.445 DE 11 DE MARCO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuigBes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra. TATIANA STACHON, Professora, matricula n® 954888, a par-
tir de 11 de margo de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.446 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.446 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, JOSEANE KIESKI, Professora, matricula n® 954889, a partir
de 11 de margo de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.447 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.447 DE 11 DE MARCO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO
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DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°© 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra. SCHEILA SUSY SILVEIRA, Professora, matricula n® 954890,
a partir de 11 de margo de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N°© 6.448 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.448 DE 11 DE MARCO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.19) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, MARIA DORALICE SESTREN ARBIGAUS, Professora, matri-
cula n® 954892, a partir de 11 de margo de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
Go de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.449 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.449 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°© 006 de 19 de

setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, THAMIRES ROBERTA LESNHAK, Professora, matricula n®
954893, a partir de 11 de margo de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.450 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.450 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sr@, ANA BEATRIZ BEZERRA DA SILVA, Professora, matricula n®
954894, a partir de 11 de margo de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.451 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.451 DE 11 DE MARCO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISZ:\Q POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.1°) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra. TATIANE CHELLIKA CARLINI, Professora, matricula n°
954895, a partir de 11 de margo de 2011.
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Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
¢o de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.452 de 11 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.452 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, ROSANE JOHANSON, Professora, matricula n® 954898, a
partir de 11 de marco de 2011.

Art.29) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.452 de 11 de Margo de 2011
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.452 DE 11 DE MARGO DE 2011
DISPOE SOBRE RESCISAQ POR TERMINO

DO CONTRATO TEMPORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.19) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
a Sra, ROSANE JOHANSON, Professora, matricula n® 954898, a
partir de 11 de margo de 2011.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de mar-
¢o de 2011.

VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria N° 8.047 de 09 de Marco de 2011
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 8.047 DE 09 DE MARCO DE 2011
ALTERA DISPOSICOES DO PARAGRAFO UNICO DA
PORTARIA N© 8.006 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2011.

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por
Lei, em especial ao Artigo 333, da Lei Complementar Municipal n°®
006 de 19 de setembro de 2002; RESOLVE:

Art.10) Alterar as disposi¢des do Paragrafo Unico da Portaria n®
8.006 de 01 de fevereiro de 2011, a qual passa a ter a seguinte
redacdo:

Paragrafo Unico: A Licenga concedida de que trata o Art. 10 desta
Portaria, sera custeada pelos cofres publicos do Tesouro Munici-
pal - Poder Executivo a partir de 19 de janeiro de 2011 a 02 de
fevereiro de 2011, ja o periodo de 03 de fevereiro de 2011 & 20
de marco de 2011, sera custeado pelo IPRECAL - Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Campo
Alegre.

Art.2°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2011.

Art.3°) Revogadas as demais disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 09 de mar-
co de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
09/03/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Processo de Dispensa de Licitagdo N° 30/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE

Processo de Dispensa de Licitagao n° 30/2011

OBJETO: Contratacdo para disciplinar a entrega de recursos pelo
Municipio de Campo Alegre ao CIGA.

Fica estabelecido o teto mensal de R$ 280,00, totalizando o repas-
se anual de R$ 3.360,00, (inclusive os meses de janeiro/2011 e
fevereiro/2011), que devera ser empenhado nas seguintes rubri-
cas orgamentarias e com os seguintes valores:

Despesas correntes:
3.1.71.11.00.00 Vencimento e vantagens fixas pessoal civil (45%
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do total) R$ 1.512,00

3.1.71.13.00.00 Obrigagdes Patronais (15% do total) R$ 504,00
3.3.71.39.00.00 Servigos de Terceiros - PJ (25% do total) R$
840,00

3.3.71.30.00.00 Material de Consumo (5% do total) R$ 168,00
Despesas de capital:

4.4.71.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente (10% do
total) R$ 336,00

Contratada: - Consdrcio de Informatica na Gestdo Publica Muni-
cipal (CIGA)

Fundamentacdo: Lei Federal n°® 8.666, Art. 24, inciso XXVI

Campo Alegre, 09 de margo de 2011.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso TP 02/2011 Construgao Ginasio Poliesportivo
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 02/2011

O Municipio de Campos Novos torna publico que fara realizar no
dia 06./04/2011 as 14:30 horas, na sala de reunides da Prefeitura,
Pregao Presencial do Tipo Menor Preco global, tendo como objeto
EMPREITADA GLOBAL (MATERIAL E SERVICO) PARA CONSTRU-
CAO DE GINASIO POLIESPORTIVO NO DISTRITO DA BARRA DO
LEAO. O Edital que estd amparado na lei de licitacdes encontra-se
a disposicao dos interessados no site www.camposnovos.sc.gov.
br, ou na sede da Prefeitura, localizada na Rua Expedicionario Jodo
Batista de Almeida, 323, no horario das 13:30 min as 18:00 horas
diariamente.

Campos Novos, 15 de Margo de 2011.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

CAMARA DE VEREADORES

Mogao N° 12/2011

MOCAO N° 12/2011

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cam-
pos Novos

Os Vereadores que a presente subscrevem, componentes do Po-
der Legislativo, com assento nesta Casa, membros titulares da
Camara Municipal de Vereadores de Campos Novos, no uso das
prerrogativas legais que Ihe sdo atribuidas e amparados no artigo
139 e 140 do Regimento Interno, e apds ouvido o plendrio desta
Casa, seja oficiado ao homenageado a seguinte

MOCAO DE PARABENIZAGAO
O Poder Legislativo de Campos Novos/SC, por seus representantes
legais parabenizam o Senhor

“NELSON SERPA”
Pela posse do novo cargo como Procurador Geral do Estado de

Santa Catarina.
Outrossim, Ihes desejamos sucesso no decorrer de sua carreira.

Sala das Sessoes, em 01/03/2011.
JOSE JAIR FAGUNDES ANTUNES
Vereador PPS

JOSE ADELAR CARPES
Presidente da Mesa

JOAO VALDENIR DA SILVA
Vice-Presidente

JOSE TADEU GUZATTI
10 Secretario

MAURILIO CASTRO CAMPAGNONI(CASSIO)
29 Secretario

CIRILO RUPP
Vereador

LEONILDO RECALCATTI
Vereador

ADAVILSON TELLES
Vereador

SILVIO HENRIQUE DE A. LOPES SOBRINHO
Vereador

Mocao N° 13/2011

MOCAO N° 13/2011

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cam-
pos Novos

Os Vereadores que a presente subscrevem, componentes do Po-
der Legislativo, com assento nesta Casa, membros titulares da
Camara Municipal de Vereadores de Campos Novos, no uso das
prerrogativas legais que lhe sdo atribuidas e amparados no artigo
139 e 140 do Regimento Interno, e apds ouvido o plenario desta
Casa, seja oficiado o que segue

MOGCAO DE APOIO

O Poder Legislativo de Campos Novos-SC, por seus representantes
legais, pedem apoio para a FIESC e todas as entidades que estdo
trabalhando em beneficios da recuperacdo e duplicacao da BR -
470, com o intuito que seja antecipada a referida duplicagdo, pois
esta BR faz parte e é necessaria para Campos Novos e regigo.

Sala das Sessoes, em 01/03/2011.
JOSE ADELAR CARPES
Presidente da Mesa

JOAO VALDENIR DA SILVA
Vice-Presidente

JOSE TADEU GUZATTI
10 Secretario

ADAVILSON TELLES
Vereador

MAURILIO CASTRO CAMPAGNONI(CASSIO)
29 Secretario

CIRILO RUPP
Vereador

LEONILDO RECALCATTI
Vereador
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JOSE JAIR FAGUNDES ANTUNES
Vereador

SILVIO HENRIQUE DE A. LOPES SOBRINHO
Vereador

Mocao N° 14/2011

MOGCAO N° 14/2011

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cam-
pos Novos

Os Vereadores que a presente subscrevem, componentes do Po-
der Legislativo, com assento nesta Casa, membros titulares da
Camara Municipal de Vereadores de Campos Novos, no uso das
prerrogativas legais que lhe sdo atribuidas e amparados no artigo
139 e 140 do Regimento Interno, e apds ouvido o plenario desta
Casa, seja oficiado ao homenageado a seguinte

MOGAO DE PARABENIZAGCAO
O Poder Legislativo de Campos Novos por meio de seus represen-
tantes legais, manifestam integral e irrestrita parabenizacao a

COTRACAN -COOPERATIVA DOS TRANSPORTADORES
AUTONOMOS DE CAMPOS NOVOS

Parabenizamos a nova direcdo da COTRACAN, que sera represen-
tada pelo Senhor Presidente Alcedir José Cavichon e pelo vice-
presidente Alceu da Silva Matos, eleicdo esta que ocorreu no Ulti-
mo dia 26, onde os socios puderam exercer o direito de voto para
escolher quem melhor ird representa-los.

Reconhecemos o trabalho da COTRACAN, e esta Casa ndao poderia
deixar de parabenizar esta instituicdo que é tdo importante para
0 NOSSO Municipio.

Outrossim, desejamos sucesso a todos no decorrer de seu man-
dato.

Sala das Sess6es, em 01/03/2011.
JOSE ADELAR CARPES
Presidente da Mesa

JOAO VALDENIR DA SILVA
Vice-Presidente

JOSE TADEU GUZATTI
10 Secretario

ADAVILSON TELLES
Vereador

MAURILIO CASTRO CAMPAGNONI(CASSIO)
20 Secretario

CIRILO RUPP
Vereador

LEONILDO RECALCATTI
Vereador

JOSE JAIR FAGUNDES ANTUNES
Vereador

SILVIO HENRIQUE DE A. LOPES SOBRINHO
Vereador

Canoinhas

PREFEITURA MuNICIPAL

Edital de Carta Convite n.°© 01/2011
MUNICIPIO DE CANQINHAS

PROCESSO LICITATORIO N.°© 32/2011
CARTA CONVITE N.° 01/2011

O Municipio de Canoinhas-SC, CNPJ n.° 83.102.384/0001-80, rea-
lizara no dia 22/03/2010, as 14:15 h, abertura das propostas, para
contratagdo de empresa especializada para fornecimento e instala-
¢ao e administragao de palco, som, iluminagao, grupos geradores,
camarotes e cobertura para eventos, destinados a 5a. AGROFEST.
Os interessados deverdo solicitar o edital pelo e-mail licitacao@
pmc.sc.gov.br, fornecendo todos os dados da empresa, tais como
Razao Social, CNPJ, endereco, telefone e pessoa para contato. In-
formag0es (47) 3621-7705, ou diretamente no Departamento de
LicitagGes, sito a Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, Canoinhas-SC.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Edital de Pregdo eletronico n.° FMDR 01/2011
FUNDO MUN. DE DESENV. RURAL DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITACAO N.O FMDR 02/2011

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.°© FMDR 01/2011

O Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural de Canoinhas-SC,
CNPJ n.© 83.102.384/0001-80, sito a Rua Felipe Schmidt, 10, cen-
tro, fara realizar no dia 28/03/2011, as 10:00 horas, a abertura
das propostas para aquisicdo de 01 (um) Projetor Multimidia des-
tinado ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural (Programa
Municipal de Olericultura). Informagdes (47) 3621-7705. Edital
disponivel no site www.pmc.sc.gov.br no link licitacdes.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito/Presidente do Fundo

PREFEITURA MuUNICIPAL

Decreto 015/2011

DECRETO N° 015, DE 10 DE MARGCO DE 2011.

Aprova loteamento denominado “Loteamento Verdes Campos”, na
forma que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL, Estado de Santa Cata-
rina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 58, V,
da Lei Organica Municipal, em consonancia com a Lei Municipal n®
1.291, de 12 de agosto de 1987, que instituiu o Codigo de Parcela-
mento de Solo Urbano do Municipio de Capinzal e suas alteracoes;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o “Loteamento Verdes Campos”, de proprie-
dade de Marilia Feijé Almeida, inscrita no CPF sob n® 032.991.359-
02 e Maira Feijé Almeida, inscrita no CPF sob n® 688.114.549-72,
representadas pelo terreno com area de duzentos e noventa mil,
setecentos e oitenta e quatro virgula zero cinco metros quadrados
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(290.784,05m2), situado no Acesso Cidade Alta, nesta cidade, re-
gistrado na Serventia de Registro de Imdveis desta Comarca sob
matricula n° 18.089, as Fls.178 do Livro n® 2 - AAC, conforme
planta topografica, memorial descritivo, Anotacdao de Responsa-
bilidade Técnica (ART) e projetos técnicos anexos e demais do-
cumentos, partes integrantes deste processo, mantidos os 6nus
eventualmente existentes e/ou constantes nas certidoes represen-
tadas, com as areas a seguir especificadas:

I - Area Verde (AV) 4.852,69 m2;
II - Area de Utilidade Publica (AUP) 5.546,00 m2;
I1I - Area de Ruas 15.901,76 m2;

IV - Area das quadras num total de 100 Lotes 43.024,55 m2;

a) Quadra n° 382 - Lote n° 14 ao Lote n° 18 2.155,25 m2;

b) Quadra n° 383 - Lote n° 01 ao Lote n° 14 6.106,20 m?;

c) Quadra n° 384 - Lote n° 12 ao Lote n® 22 4.651,05 m2;

d) Quadra n° 385 - Lote n° 05 ao Lote n° 08 1.749,90 m2;

€) Quadra n° 387 - Lote n® 02 ao 08 e Lote n° 10 ao 24 9.454,05
m?2;

f) Quadra n° 399 - Lote n° 01 ao Lote n° 14 6.106,20 m?;

g) Quadra n° 400 - Lote n° 01 ao Lote n° 22 9.302,10 m?;

h) Quadra n° 401 - Lote n° 01 ao Lote n° 08 3.499,80 m2;

V - Area Total do Loteamento 69.325,00 m2;
VI - Area de Preservacdo Permanente (APP) 29.740,69 mz2;
VII - Area Remanescente 191.718,36 m2:

Art. 20 Toda a érea, dividida em lotes, apds a publicacao do pre-
sente Decreto, serd computada no Cadastro de Contribuintes do
Municipio e o recolhimento de tributos sera de inteira responsabi-
lidade das proprietarias do sobredito empreendimento enquanto
nao se proceder a baixa e a transferéncia em nome dos compra-
dores, mediante a apresentacgdo da Escritura Publica, mantido os
onus que eventualmente incidirem sobre o imdvel parcelado.

Art. 32 Dentro de 180 (cento e oitenta) dias, a contar desta data,
as proprietarias, pela via legal, deverdo submeter o presente
projeto de loteamento ao registro junto a Serventia de Registro
de Imdveis desta Comarca, conforme preceitua a Lei Federal n®
6.766, de 1979.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Capinzal-SC, em 10 de margo de 2011.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o teor do presente Decreto na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretario da Administracdo e Finangas

Extrato de Termo Aditivo 001/2011 - Contrato
0166/2010

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO 001/2011

CONTRATO 0166/2010

Tomada de Prego p/Obras e Servigos de Engenharia N°. 0106/2010

DAS PARTES: )

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPINZAL.

CONTRATADA: CONSTRULACER COMERCIO E CONSTRUGCOES LA-
CERDOPOLIS LTDA.

OBJETO: acréscimo de itens constantes no contrato original no
valor total de R$ 33.704,00 (trinta e trés mil setecentos e quatro
reais), e supressao de itens constantes no contrato original no
valor total de R$ 33.704,00 (trinta e trés mil setecentos e quatro
reais), conforme planilha em anexo.

VALOR: R$ 0,00
VIGENCIA: 14/03/2011 a 31/12/2011.

Edital 004/2011
EDITAL N© 004, DE 11 DE MARCO DE 2011.
Notifica recursos recebidos do Governo Federal.

O MUNICIPIO DE CAPINZAL, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicOes legais e em cumprimento ao disposto na Lei n®
9.452, de 20 de margo de 1997, notifica os partidos politicos, os
sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais com sede
neste municipio de Capinzal, da liberacao de recursos financeiros
provenientes do Governo Federal, nos meses de janeiro e feverei-
ro de 2011, nos termos dos Anexos I e II.

Capinzal - SC, 11 de margo de 2011.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o teor do presente Edital na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretario da Administracdo e Financas

ANEXO I
RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL
NO MES DE JANEIRO DE 2011

ORGAO PROVE- DATA DO PROGRAMA E/OU VALOR R$
NIENTE CREDITO  |ACAO A QUE SE DESTINA
Fundo Nacional PACS - Programa Agentes
de Saude 04/01/2011 Comunitarios de Salde 19.992,00
Fundo Nacional PACS - Programa Agentes
de Saude 04/01/2011 Comunitarios de Salde 1.701,00
Fundo Nacional 1015011 satde Bucal 2.000,00
de Saude
Fundo Nacional PACS - Programa Agentes
de Saude 04/01/2011 Comunitarios de Salde 1.764,00
Fundo, Nacional 18/01/2011 PAE — Piso de Atengao Basica[30.906,67
de Saude — Fixo
Fundo, Nacional 18/01/2011 Satide Bucal 2.000,00
de Saude
Fundo Nacional Programa Estratégia Salde
de Saude 21/01/2011 da Familia — ESF 19.200,00
Fundo Nacional - 1 7011 Farmécia Basica 8.073,30
de Saude
Fundo Nacional f o o

, 19/01/2011 [Farmacia Basica 8.073,30
de Saude
Fundo Nacional de
Desenvolvimento 25/01/2011 Salario Educacdo 35.956,82
da Educacao
Fundo Nacional PACS - Programa Agentes
de Saude 26/01/2011 Comunitérios de Salde 19.992,00
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ANEXO 1I
RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL
NO MES DE FEVEREIRO DE 2011

ORGAO PROVE- |DATA DO PROGRAMA E/OU VALOR R$
NIENTE CREDITO  ACAO A QUE SE DESTINA
Fundo Nacional 2112011 [Farmécia Basica 8.073,00
de Saude
Fundo Nacional ;1) 7011 Vigilancia Sanitaria 3.360,39
de Satde g 200
Fundo Nacional PACS - Programa Agentes
de Saude 11/02/2011 Comunitarios de Salde 1.764,00
Fundo Nacional ;1) 7011 |pAB - Piso de Atenciio Basica 30.906,67
de Saude
Fundo Nacional Programa Estratégia Saude da
de Saide 17/02/2011 e lia — 19.200,00
Fundo Nacional PACS - Programa de Agentes
de Salde 18/02/2011 Comunitarios de Saude 19.992,00
Fundo Nacional de
Desenvolvimento 21/02/2011 Saldrio Educacdo 70.556,47
da Educacao
Fundo Nacional ,

, 24/02/2011 |Saude Bucal 2.000,00
de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto N° 1.748, de 1° de marcgo de 2011.

DECRETO N©° 1.748, de 1° de margo de 2011.

“CRIA NOVOS PROJETOS PARA VIABILIZAR A EXECUCAO DO PETI
- PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GISA APARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas-
SC, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere os incisos II e
VIII do art. 103 da Lei Organica Municipal, na forma do disposto
no art. 19 e ss. da Lei Municipal n° 2.260, de 26 de maio de 2010,

DECRETA:

Art. 19 Ficam criados novos projetos para desenvolver as agoes
socioeducativas para viabilizar a execucdo do PETI - Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil, criado pelo Governo Federal, em
conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 2.260, de 26 de
maio de 2010.

Art. 2° Os projetos de que trata o art. 1° deste Decreto, também
com a finalidade de resgatar a cidadania para os usuarios e inclu-
sdo de suas familias, sdo os seguintes:

I - PROJETO SASC ARTES - com a finalidade de desenvolver habi-
lidades de pintura e a0 mesmo tempo oferecer dadivas em datas
comemorativas para as criancas do PETI e suas familias. Desen-
volver habilidades no manusear materiais diversificados, desper-
tando a criatividade; e de forma interdisciplinar com educacao ar-
tistica, desenvolver habilidades teatrais. Por fim, com o manuseio
de materiais reciclados, permitir o conhecimento da possibilidade
de reutilizacdo do lixo;

II - PROJETO BRINCAR AJUDANDO A PENSAR - com a finalida-
de de proporcionar através de brincadeiras ludicas, recreativas e
competitivas, o estimulo a pensar; preservando espago proprio a
cada integrante e ao mesmo tempo gerar vinculos afetivos entre
os alunos e professores, alcancando o seio familiar, busca-se um

ambiente mais agradavel tornando o aprendizado mais prazeroso
e com isso mais eficiente;

III - DIALOGANDO COM O CORPO ARTE EM MOVIMENTO - com
a finalidade de formar e dar continuidade a educacdo corporal
através da danca de maneira significativa para desenvolver a face
psicomotora dos alunos. Ao mesmo tempo, com teoria e pratica de
danca, a apreciacdo e a contextualizacao artistica;

IV - PROJETO FANFARRA MUNICIPAL - com a finalidade de criar
uma fanfarra no municipio de Catanduvas(SC), visando também
promover e alcangar a pluralidade e valores culturais do povo, pos-
sibilitando aos integrantes aprendizado tedrico e pratico na area
musical e artistica, bem como a inclusdo de criancas e adolescen-
tes com vulnerabilidade social. O Projeto sera destinado as crian-
cas do PETI mas com a possibilidade de acesso da comunidade em
geral, e sera coordenado pelos profissionais da Educagdo através
da casa da cultura;

V - PROJETO ARTES CENICAS - com a finalidade de desenvolver a
habilidade, a capacidade psicomotora e a dindmica de grupo dos
alunos visando prepara-los para convivéncia social;

VI - PROJETO “MUSICA E APRENDIZADO” AULAS DE VIOLAO -
com a finalidade de desenvolver uma oficina de violdo, que pos-
sibilite aos alunos um contato pragmatico com os instrumentos
de som, além de proporcionar conhecimento de musica, viabili-
zar com essa percepcao, outros conhecimentos como literatura
e matematica. Visa também o projeto mais uma oportunidade de
inclusdo social para os alunos do PETI.

Art. 39 As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei
correrdo a conta de dotagGes proprias do Orcamento vigente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Catanduvas(SC), 1° de marco de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
Secretario de Administragdo e Financas

Registrado e Publicado nesta data.

Decreto N° 1.749, de 2 de margo de 2011.

DECRETO N© 1.749, de 2 de margo de 2011. )
“DISCIPLINA O COMERCIO AMBULANTE NO MUNICIPIO DE
CATANDUVAS(SC) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

GISA APARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas-
SC, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere os incisos II e
VIII do art. 103 da Lei Organica Municipal e art. 241 e 313 da Lei
Complementar Municipal n® 17, de 17 de dezembro de 2001, que
instituiu o Codigo Tributario Municipal,

DECRETA:

Art. 19 O comércio ambulante no municipio de Catanduvas(SC),
somente sera autorizado para venda de produtos que ndo sejam
comercializados pelos estabelecimentos comerciais fixados no mu-
nicipio de Catanduvas(SC), salvo aqueles produzidos ou industria-
lizados no Municipio de Catanduvas(SC), mediante licenca especial
concedida pela Prefeitura.

Paragrafo Unico. Sera permitido o comércio ambulante que for
realizado individualmente por cidadaos residentes no Municipio de
Catanduvas, desde que a mercadoria seja de comércio licito, e que
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atenda as demais exigéncias legais pertinentes.

Art. 20 O comércio ambulante ndo podera ser realizado com a uti-
lizacdo de estabelecimentos comerciais ou residenciais, sendo que
a licenga para localizacdo e funcionamento somente sera concedi-
da para atividade de carater permanente e cumpridas as demais
exigéncias da Prefeitura.

Art. 3° Fica proibida a prestacdo de quaisquer tipos de servigos de
forma ambulante no municipio de Catanduvas(SC), desde que no
Municipio ndo encontrem-se estabelecimentos comerciais habilita-
dos para tais prestacdes de servigos.

Art. 4° Nos eventos realizados pela Prefeitura sera concedido Alva-
ra especial ao vendedor ambulante, desde que seja realizado nas
préprias dependéncias do evento ou nas cercanias.

Art. 5° Fica autorizada a apreensdo das mercadorias pelo Fiscal
da Prefeitura, na constatacao do ndo cumprimento do disposto no
presente Decreto e do Cédigo Tributario do Municipio.

§ 1° Feita a apreensdo, lavrar-se-a auto prdprio, em que se discri-
minarao as mercadorias ou objetos apreendidos, com seus respec-
tivos valores, cuja devolugdo sera feita imediatamente, a vista da
documentacao de identidade ou CPF, cdpia do auto de apreensdo
e comprovante do pagamento da respectiva multa de acordo com
o disposto no art. 117 e ss. do Codigo Tributario do Municipio. O
Auto de infracdo serd lavrado em trés vias, sendo uma delas en-
tregue ao infrator, com protocolo de entrega.

§ 2° As mercadorias nao pereciveis apreendidas e nao reclama-
das no prazo de 30 (trinta) dias serdao doadas a entidades assis-
tenciais, mediante comprovante de recebimento das mesmas, em
que constara a espécie e a quantidade das mercadorias.

§ 3° Em se tratando de mercadorias pereciveis ou outra qualquer
de interesse da Salde Publica, sera adotado o seguinte procedi-
mento:

I - submeter-se-a a mercadoria a inspegdo sanitaria, pelos téc-
nicos da Salde Publica; constatada a deterioragdo ou qualquer
outra irregularidade, dar-se-a destino adequado a mercadoria;

II - ndo sendo apurada qualquer irregularidade quanto ao estado
da mercadoria, dar-se-a prazo de um (1) dia para sua retirada,
desde que esteja em condigdes adequadas de conservacao; expi-
rado o prazo, sera a mercadoria entregue a uma ou mais institui-
¢Oes de caridade locais, mediante comprovante de recebimento
da mesma.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Catanduvas(SC), 02 de fevereiro de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
Secretario de Administragdo e Finangas

Registrado e Publicado nesta data.

Aviso de Licitacdo Processo Licitatorio N° 0034/2011
Edital de Pregao Presencial N° 0007/2011

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0034/2011

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°© 0007/2011

Objeto: O objeto da presente licitagdo constitui a contratagdo de
empresas para transporte académico e demais transportes de in-
teresse da Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto.

Abertura das Propostas as 09:00 horas do dia 25 de margo de
2011.

Da disponibilizagdo do edital: o edital estard disponivel em 15 de
margo de 2011 no enderego http://www.catanduvas.sc.gov.br/
conteudo/index.php?item=2614&fa=4&infoad=694 e na Prefeitu-
ra Municipal de Catanduvas.

Informagdes: maiores informacgdes, assim como cdpia do Edital,
poderdo ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de LicitagBes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 7:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de segunda a sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 11 de marco de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Aviso de Licitacdo Processo Licitatorio N° 0033/2011
Edital de Concorrencia: N° 0003/2011

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N© 0033/2011

EDITAL DE CONCORRENCIA: N° 0003/2011

Objeto: O objeto da presente licitacdo constitui outorga de Con-
cessdo de direito real de uso de bem imovel da Lei 1.997, de 16 de
dezembro de 2004 (terreno de 800,00 m2).

Abertura das Propostas: as 09:00 horas do dia 28 de abril de 2011.
Da disponibilizagdo do edital: o edital estara disponivel em 14 de
fevereiro de 2011 no endereco http://www.catanduvas.sc.gov.br/
conteudo/index.php?item=2614&fa=4&infoad=694 e na Prefeitu-
ra Municipal de Catanduvas.

Informacdes: Maiores Informagdes, assim como copia do Edital,
poderao ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de LicitagOes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 7:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de segunda a sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 11 de margo de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N° 0030/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0030/2011

Carta Convite n°® 0002/2011 (Processo Licitatorio n® 0006/2011)..
Objeto: Aquisicao de pecas e contratacao de mao de obra visando
0 menor prego global para manutencdo e conserto do trator de
esteira D41 da Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS- SC.
Contratado (a): MEPITA MECANICA PESADA LTDA.

Para altera-lo nos seguintes termos:

CONSIDERANDO, o disposto na Clausula 3.2 do contrato originario
combinado com o artigo 65, § 1° da Lei 8666/93 (com alteragdes);
e

CONSIDERANDO, que durante a reforma da maquina (trator de
esteira D41), houve necessidade de reparos parciais no motor hi-
draulico e chassi sendo necessario horas adicionais e pegas
RESOLVE

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do contrato originario fica aditiva-
do conforme especificacdes abaixo:
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Quan-
tidade

Preco  Prego

Unidade Especificagao Unitério Motal

Mdo de Obra (tirar vazamentos coman-

01 Servigo do) 695,00 695,00

01 Servico Mao de Obra (trocar cabo de reversao 205,00 295,00
e testes)

01 Servico [Mdo de Obra (soldar Chassi) 861,00 861,00

01 Servigo Servigo (testar cabegote cummins) 187,00 (187,00

Mao de Obra (sacar prisioneiro e refazer,

01 Servigo ) 496,00 796,00
rosca cabegote cummins)

01 Servico [Mao de Obra (cabecote) 313,00 (313,00

01 Servico Mao de obra (trocar mangueira do 230,00 230,00
comando)

01 Servico Mao_de Obra (tirar e colocar protegao 410,00 410,00
esteira)

01 Servico [Mdo de Obra (trocar juntas cabecote (380,00 (380,00

Kit parafuso cabegote motor cummins

01 PC 6 CIL 85,00 85,00

10 PC Oleo Multigear Texaco 85W140 1LT 12,00 120,00

01 PC Retentor Komatsu D-4 E 70,00 70,00

02 PC Cruzeta AEMCO UJ176 420,00 840,00

01 PC Jogo de reparo comando de reversao 710,00 710,00
Komatsu D-41

01 PC Cabo Reversdo Komatsu D-41 180,00 (180,00

01 PC Filtro de tela tanque diesel tratores 120,00 120,00
Komatsu

01 PC Filtro Tecfil PSC 72/2 25,00 25,00

01 PC Anel de ferro descarga Komatsu D-41 (180,00 (180,00

02 PC Kit Parafuso roletes Komatsu D-41 65,00 (131,00

02 PC Kit parafuso protegao esteira Komatsu 62,50 125,00
D-41
Jogo de junta retif. Valvula cummins

01 PC B-BT 6CIL 612,00 612,00

01 PC Kit de anel O'ring 70,00 70,00

04 PC Terminal prensavel FG reta JIC Komatsu|16,75 67,00
Capa prensavel W03310 100R1 AT-

o4 PC 100R2 AT 100R16 3/8 12,00 48,00
Mangueira Hidra. Yokohama R2AT 3/8

03 MT 4785 PSI 25,00 75,00

TOTAL 7.325,00

CLAUSULA SEGUNDA - O valor previsto na clausula 3.1 do contra-
to originario fica aditivado em R$ 7.325,00 (sete mil, trezentos e
vinte e cinco reais).

CLAUSULA TERCEIRA - Permanecem inalteradas as demais clau-
sulas do contrato aditado.

Fundamento juridico: O presente aditivo Contratual tem amparo
no art. 65, Inciso II “d” da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de julho de
1993.

Data e assinatura do contrato: 09 de margo de 2011.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N°0032/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°0032/2011

Pregdo Presencial n° 0046/2010 (Processo Licitatério n°
0124/2010).

Objeto: Contratacao de empresa para prestacao de servicos de
transporte escolar e académico para o ano letivo de 2011, vi-
sando o desempenho das atividades da Secretaria Municipal de

Educacdo, Cultura e Desporto.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS- SC.
Contratado (a): IVANOR MAZIERO & CIA LTDA ME.

Para altera-lo nos seguintes termos:

PRIMEIRA - Do trajeto - Item 07 - Considerando a necessidade de
realizar passagem pelas propriedades Granja Catanduvas e Granja
Tedesco no periodo matutino, e seus retornos, e no periodo notur-
no pelas propriedades Granja Guerra, Granja Catanduvas e Lote-
amento Cardoso e seus respectivos retornos, houve um aumento
de 23 KM no trajeto com o seguinte itinerario:

“Transporte Bairro Sebaldo Kunz - EBB Irma Wienfrida: transporte
de alunos da rede municipal e estadual, ida e volta no periodo
manha meio dia, tarde e noite .”

Trajeto: Matutino sai as 7 horas da Escola Irma Wienfrida, até o
Bairro Sebaldo Kunz, Granja Cataduvas e Granja Tedesco e seu re-
torno as 11h45min. Vespertino as 13 horas partindo da Escola Irma
Wienfrida até o Bairro Sebaldo Kunz e seu retorno as 17h30m. No
periodo noturno as 18h40m, partindo da Escola Irma Wienfrida
até o Bairro Sebaldo Kunz, Granja Guerra e Granja Catanduvas e
seu Retorno as 22h35m passando pelo Loteameto Cardoso, Bairro
Sebaldo Kunz, Granja Guerra, Granja Catanduvas, Cidade Jardim,
Distrito Industrial e retorno até a Escola Irma Wienfrida.

Veiculo necessario: “veiculo com capacidade minima para 40 (qua-
renta)passageiros sentados.”

SEGUNDA - Redugdo de 9 KM no trajeto propriedade de Clodoaldo
Secco, Ari de Lima, e Linha Aguas Claras.

TERCEIRA - Do Prego - Item 07 - O valor global diario a ser pago
para 0 cumprimento do presente contrato, visto o aumento da
quilometragem e permanecendo o valor inicial de R$ 3,30 (trés
reais e trinta centavos) por quildmetro rodado, passa a ser de
R$ 265,75 (duzentos e sessenta e cinco reais e setenta e cinco
centavos).

QUARTA - Este termo aditivo passa a vigorar na presente data com
validade até 31 de dezembro de 2011.

QUINTA - Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato aditado.

Fundamento Juridico: O Presente aditivo Contratual tem amparo
no art. 65, Inciso II “d” da Lei Federal n° 8.666 de 21 de Julho
de 1993.

Data e assinatura do contrato: 04 de margo de 2011.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Chapadao do Lageado

PREFEITURA MuUNICIPAL

Lei N° 502 de 14.03.2011

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

LEI N°© 502 DE 14.03.2011

"AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A EFETUAR O PAGA-
MENTO DE IMOVEL DESAPROPRIADO POR INTERESSE PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O Prefeito do Municipio de Chapaddo do Lageado, Estado de Santa
Catarina. Fago saber a todos os habitantes deste Municipio, que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Chapadao
do Lageado autorizado a efetuar, conforme avaliacdo da comis-
sdo instituida para esse fim, o pagamento da importancia de R$
55.000,00 (cingtlienta e cinco mil reais), aos proprietarios Senhor
Heriberto Sebold e Senhora Maria da Silva Sebold, em virtude da
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desapropriacdo do imével com area de 5.000,00 m2 (cinco mil me-
tros quadrados), localizado no perimetro urbano deste Municipio,
devidamente matriculado no Registro de Imdveis sob o n° 9.974.

Art. 20 O referido imével foi desapropriado através do Decreto n®
11/2011 de 28.02.2011, por interesse publico, para construcdo de
uma escola publica.

Art. 3° Os dados relativos as delimitacdes e confrontacoes da area
de que trata o art. 1°, s3o as constantes no Memorial Descritivo,
0s quais deverdo constar na escritura publica respectiva.

Art. 4° A importancia a que se refere o art. 1° desta Lei, sera pago
na forma pactuada entre as partes, observado o disposto no art.
50, XX1V, da Constituicao Federal.

Art. 5° A despesa oriunda da execugdo desta Lei correra a conta
seguinte dotacdo orcamentaria:

Projeto/Atividade: 1017 - Aquisicao e Desapropriacao de Imoveis
Elemento de Despesa - 4.4.90.00.00.00.00.00 - Aquisicdo de Imo-
veis

Fonte de Recursos: 110 - Recursos Ordinarios.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Chapaddo do Lageado, 14 de marco de
2011.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N° 191/2011 de 14.03.2011

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARTIAN®191/201

CONSIDERANDO que o servidor Carlos Arthur Coelho Scur, esta
em gozo de férias pelo periodo de 14.03.11 a 12.04.2011;

CONSIDERANDO a necessidade de manter a Equipe do Programa
Saude da Familia (PSF); e

CONSIDERANDO o interesse publico no atendimento a populacao
na area da Saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, Estado
de Santa Catarina, usando das atribuicOes legais que lhe sdo con-
feridas pela Lei Organica do Municipio de Chapadao do Lageado
- SC, de acordo com o Art.37,IX da CF/88 e com o art. 29, VII da
Lei Complementar n°. 040 de 15.05.2009,

RESOLVE:

Art.1° Admitir em carater temporario pelo regime administrativo
especial, MARCOS DANIEL NUNES, CRM n° 6577, para exercer a
funcdo de Medico do PSF, vinculado ao Programa de Saude da Fa-
milia - PSF, 20 (vinte) horas semanais, em exercicio na Secretaria
Municipal da Salde, pelo periodo de 14.03.11 a 12.04.2011.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 14 de margo
de 2011. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N° 192/2011 de 14.03.2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN®192/2011

O Prefeito do Municipio de Chapaddo do Lageado, Estado de Santa
Catarina, usando de suas atribuicGes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio de Chapaddao do Lageado - SC, e de acordo
com a Lei Municipal N° 0085 de 30.06.99, Lei Complementar N°
006 de 23/12/99 e Lei Complementar N° 008 de 23/12/99,

RESOLVE:

Art.1° Admitir em carater temporario GABRIELA KERSCHBAUM,
para exercer as fungdes do cargo de Professora ACT - 08 (oito)
horas, na Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura e Esportes
- Divisao de Ensino, para atuar na disciplina de Artes, na Unida-
de de Educacdo Infantil Professor Verny Passig, pelo periodo de
14.03.2011 a 20.12.2011.

Art.2° A servidora percebera mensalmente retribuicdo pecuniaria
equivalente a 95 % (noventa e cinco por cento) do nivel I, da
tabela de vencimentos dos professores efetivos, conforme art. 99,
paragrafo Unico da Lei Municipal n° 0085 de 30.06.99.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 14 de marco
de 2011.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N° 193/2011 de 14.03.2011

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN®193/2011

CONSIDERANDO, o resultado do Processo Seletivo n°. 01/2010,
realizado para contratacao de pessoal em carater temporario;

CONSIDERANDO a grande extensdo da malha viaria do municipio
que necessita de constante manutengao em fungao do escoamen-
to da produgdo agricola e o interesse publico no atendimento dos
servigos na area de transportes e obras;

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, usando de suas atribuicGes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio de Chapad3do do Lageado - SC, e de acor-
do com o Inciso VIII, Art. 2° da Lei Complementar N° 0040, de
15/05/2009,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar os efeitos da Portaria n® 273/2010 de 24.08.2010
que admite em carater temporario DANILO JOSE NAU, ocupante
da fungdo do cargo de Operador de Equipamentos - ACT 40 horas,
na Secretaria Municipal dos Transportes, Obras e Servicos Urba-
nos, pelo periodo de 24.02.2011 a 30.06.2011.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 24.02.2011.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 14 de marco
de 2011.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal
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Concordia

PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso de Licitacdo Modalidade Pregao Presencial N°
8/2011 PMC

MUNICIPIO DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITAGAO MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL No. 8/2011- PMC

Objeto: contratagdo de empresa para prestacdo de servico de
limpeza das caixas de agua instaladas nos Centros Municipais de
Educacao Infantil , Escolas Municipais de Ensino Fundamental, CE-
BES, CRAS, CREAS E Lar Anjo Gabriel, em conformidade com as
especificacOes constantes no Anexo “E” do Edital.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Prego global

Recebimento das propostas: até as 16h do dia 01/04/2011
Abertura: dia 04/04/2011, as 08h30min

Informacdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitagdes”. Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concordia,
situada na Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08h00min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min,
ou pelo telefone (49) 3441-2163.

Concdrdia, SC, 14 de margo de 2011
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administragdo

Extrato do Resultado do Julgamento e Classificagao
de Proposta Técnica - CONCORRENCIA 15/2010
PMC

MUNICIPIO DE CONCORDIA - SC

CONCORRENCIA N©° 15/2010 - PMC

Objeto: selecdo de empresa(s) para outorga de Concessao de Di-
reito Real de Uso de 8 (oito) lotes de terra nua, conforme pre-
visdo expressa nas Leis Complementares Municipais no 111, de
21/12/1995, n© 253, de 27/11/2002 e Lei Complementar n°® 565,
de 12/05/2010, sendo todos localizados na Area Industrial do Mu-
nicipio, com a finalidade exclusiva de implantacdo e operacionali-
zacdo de empreendimento do ramo industrial, de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital e com o Anexo “D”.

EXTRATO DO RESULTADO DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO
DE PROPOSTA TECNICA

Em cumprimento ao disposto no artigo 109, § 1.°© da Lei n°
8.666/93, e posteriores alteragGes, torna-se publico o resultado
do julgamento da fase da classificagdo das propostas técnicas da
licitagdo em epigrafe, na seguinte conformidade: Apds analise e
emissdo de parecer técnico da Comissdo Municipal de Desenvolvi-
mento Econdmico, e divulgacdo do resultado, chegou-se a seguin-
te classificagdo: a licitante FAROL INDUSTRIA COMERCIO LTDA
optou pelo Lote n® 06; a licitante THERMOVITA CARROCERIAS
FRIGORIFICAS LTDA, optou pelo Lote n°. 32 a licitante DALVEMAR
PRE FABRICADOS LTDA ME optou pelo Lote n°. 15 e a licitante
ESTRUTURAL COMERCIO E CONSTRUGOES LTDA EPP, optou pelo
Lote n% 10. Outrossim, ficam as licitantes participantes notificadas
que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
publicacdo deste extrato, a Comissao Permanente de LicitagOes
dara vistas ao respectivo processo licitatorio a qualquer das pro-
ponentes que se sinta prejudicada, para interposicao de recurso.

Concordia, SC, 10 de marco de 2011.
RUTINEIA ROSSI
Presidente em exercicio

Pregao Presencial N° 9/2011 PMC
MUNICIPIO DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITACAO MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL NO. 9/2011- PMC

Objeto: aquisicdo de equipamentos de informatica, novos, em
conformidade com as especificagdes minimas constantes do Ane-
x0 “C" deste Edital

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Preco por item.

Recebimento das propostas: até as 16h do dia 28/03/2011
Abertura: dia 29/03/2011, as 08h30min

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitagdes”. Quaisquer informagbes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concérdia,
situada na Rua Leonel Mosele, n° 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08h00min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min,
ou pelo telefone (49) 3441-2163.

Concordia, SC, 10 de margo de 2011
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administragdo
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Balanco Financeiro Instituto Prev. Social Serv. Pub. Concordia - Fevereiro /2011

INSTITUTO PREV. SOCIAL SERV. PUB. CONCORDIA
Balan¢o Financeiro
Anexo AN -5
PERIODO DE REFERENCIA: Fevereiro /2011

Art. 103 da Lein.4.320/1964

RECEITA DESPESA
TITULOS TITULOS
ORCAMENTARIA 440.980,41] ORCAMENTARIA 293.164,89
Receitas Orgamentarias 440.980,41| Despesas Comentes 291.392,15]
Receitas Comentes 339.254,44] 31 - Pessoal e Encargos Sociais 16.951,45
Receita Tributaria 0,000 32 -Juros e Encargos da Divida 0,00
Receitas de Contribuicbes 51.482,92| 33 - Outras Despesas Comentes 274.440,70]
Receitas Patrimoniais 286.502,23] Despesas de Capital 0,00
Receitas Agropecuarias 0,000 44 -Investimentos 0,00
Receitas Industriais 0,000 45 -Inversoes Financeiras 0,00
Receitas de Servigos 0,000 46 - Amortizagédo 0,00
Tranferéncias Correntes 0,000 Despesas Intra-Orgamentarias 1.772,74
Outras Receitas Comentes 1.269,29] Despesa Comente Intra-Orgamentaria 1.772,74
(-)Dedugdes da Receita Comente 0,0 Despesa de Capital Intra-Orgam entaria 0,0
Receita Intra-Orgamentaria Comentes 101.725,97| Interferéncias Passivas 0,00
(-)Ded. Rec. Intra-Orgamentaria Comentes 0,000 Transferéncias Financeiras Concedidas 0,00
Receitas de Capital 0,00
Operagoes de Crédito 0,00
Alienagéo de Bens 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00
Transferéncias de Capital 0,0
Outras Receitas de Capital 0,00
(-)Dedugdes da Receita de Capital 0,0
Receita Intra-Orgamentaria Capital 0,00
(-)Ded. Rec. Intra-Orgamentaria Capital 0,00
Interferéncias Ativas 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas 0,00
EXTRA-ORCAMENTARIA 337.382,42] EXTRA-ORCAMENTARIA 328.774,04]
Interferéncias Ativas 0,00] Interferéncias Passivas 0,00
Realizav el 0,000 Realizavel 0,0
Créditos em Circulagédo 0,00 Créditos em Circulagéo 0,00
Valores Pendentes a Curto Prazo 0,00 Valores Pendentes a Curto Prazo 0,00
Depdsitos Realizav eis a longo Prazo 0,000 Depdsitos Realizav eis a longo Prazo 0,00
Créditos Realizav eis a longo Prazo 0,00 Créditos Realizav eis a longo Prazo 0,00
Depositos 44.001,54| Depositos 44.072,61
Consignagdes 7.236,68] Consignagdes 7.236,68]
Depositos em Diversas Origens 36.764,86] Depositos em Diversas Origens 36.835,93
Restos a Pagar 293.215,31| Restos a Pagar 284.701,43]
Obrigagdes a Pagar 293.215,31 Obrigacdes a Pagar 284.701,43]
Servigos da Divida a Pagar 0,001 Servigos da Divida a Pagar 0,00
Operagdes de Crédito em Liquidagdo 0,0 Operagoes de Crédito em Liquidagdo 0,0
Outras Operagdes 0,001 Outras Operagdes 0,00
Valores Pendentes a Curto Prazo 0,000 Valores Pendentes a Curto Prazo 0,00
Depdsitos Exigiv eis a Longo Prazo 0,000 Depositos Exigiveis a Longo Prazo 0,00
Outras Obrigagdes 0,00 Outras Obrigagdes 0,00
Acréscimos Patrimonias 165,57| Decréscimos Patrimonias 0,00
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 36.266.664,56] SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE 36.423.088,46
Caixa 0,0 Caixa 0,0
Bancos Conta Movimento 540.808,90 Bancos Conta Movimento 177.930,57]
Bancos Conta Vinculada 0,000 Bancos Conta Vinculada 0,00
Aplicagdo Financ. de Recursos Proprios 0,000 Aplicagédo Financ. de Recursos Proprios 0,00
Aplicagao Financ. de Recursos Vinculados 0,000 Aplicagao Financ. de Recursos Vinculados 0,00
Inv estimentos do RPPS 35.725.855,66] Investimentos do RPPS 36.245.157,89
TOTAL 37.045.027,39] TOTAL 37.045.027,39

Fonte: Instituto Prev. Social Pub. de Concédrdia

LUCILENE L.LAZZAROTTI ONEIDE BERTOLINI
Diretora-Presidente Contador-CRC/SC 027.452/0-5
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Coronel Martins

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 060 de 11 de Marco de 2011

DECRETO N° 060 DE 11 DE MARCO DE 2011

DETERMINA A AAVALIACAO DE BENS MOVEIS PARA FINS DE BAI-
XA NO PATRIMONIO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORONEL MARTINS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Coronel Martins, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 109-D
e Capitulo III da Lei Organica Municipal 22 Edicdo 2005 Consoli-
dada;

Considerando o desuso e o estado de conservacao dos bens mo-
veis, RESOLVE:
DETERMINAR:

Art. 1° Que a Comissao de Levantamento, Alienacao, Depreciagao,
Reavaliacdo e Processo Administrativo de bens mdveis e imdveis
nomeada pelo Decreto N. © 059 de 09 de Margo de 2011, pro-
cedam a avaliacdo para fins de Baixa no Patrimonio Publico da
Prefeitura Municipal de Coronel Martins, dos bens mdveis que se
encontram em desuso no depdsito patrimonial.

Art. 2° A Comissao de Avaliagdo devera apresentar o parecer por
escrito através de Laudo de Avaliacao enderegado ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, levando em consideracdo o estado de
conservagao dos bens mdveis ora avaliados.

Paragrafo Unico: O prazo para a apresentacdo do Laudo de Ava-
liacdo é de 10 (dez) dias Uteis a contar da data do recebimento
da convocaggo.

Art. 39 Os membros da Comissdao ndo receberdao qualquer tipo
de remuneragdo, sendo considerado servigo de interesse publico
relevante.

Art. 40 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins, em 11 de Mar-
Go de 2011.

DARCI CABRAL DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado em data supra

LUCAS CUCHI
Chefe de Gabinete

Decreto N°. 059 de 09 de Margo de 2011

DECRETO NO. 059 DE 09 DE MARGO DE 2011.

NOMEIA COMISSAO DE LEVANTAMENTO, ALIENACAO, DEPRE-
CIAGAO, REAVALIACAO, DOAGOES E PROCESSO ADMNINISTRA-
TIVO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DARCI CABRAL DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Coronel Mar-
tins, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigbes que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 109-D e Capitulo III da Lei Organica
Municipal 22 Edigao 2005 Consolidada:

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada a Comissdo de levantamento, alienagdo,
depreciagdo, reavaliagdo e de processo administrativo de Bens

Moveis e Imodveis do Municipio de Coronel Martins, para o biénio
2011/2012, sob a presidéncia do primeiro, composta pelos seguin-
tes membros abaixo relacionados:

- Ivair Carlos Baldissera Agente de Vigilancia Sanitaria;

- Carolina de Fatima de Jesus Auxiliar Administrativa;

- Geneci da Costa Pertussatti Fiscal de Tributos;

- Adelar José Pinheiro Auxiliar de Manutencdo e Conservagao;

- Ana Pomiecinski Guimaraes Secretaria Mun.de Educacao, Cultura
e Esporte;

- Marcio Pozzer Motorista.

Art. 20 A Comissao de Avaliacgdo nomeada no artigo 1°, tem por
finalidade realizar a avaliacdo quando necessario, para fins de in-
corporacgao, alienacdo, depreciacao, reavaliagao, e doacao de bens
moveis e imoéveis do Municipio, e ao Municipio deverdo apresentar
0 parecer conclusivo por escrito ao Poder Executivo Municipal, le-
vando em consideracdo o estado de conservagao.

§ 1° A Comissdo, quando de inquérito administrativo por motivo
de furto ou sumisso de bens permanentes, devera apurar os fatos
e apresentar o parecer conclusivo por escrito ao Poder Executivo
Municipal e Juridico.

§ 29 O Poder Executivo Municipal toma ciéncia do parecer conclu-
sivo apurado pela Comissdo e encaminha ao Setor de Patrimonio
para tomar providéncias.

Art. 3° Os membros da Comissao nao receberao qualquer tipo de
remuneracao, sendo considerado servico de interesse publico rele-
vante, sendo que, os mesmos serao convocados de acordo com a
necessidade e/ou ocorréncia que necessite de avaliacdo.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 50 Revogam-se as disposicOes em contrario em especial o
decreto n°. 066, de 22/04/2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins, em 09 de Mar-
¢o de 2011.

DARCI CABRAL DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado em data supra.

LUCAS CUCHI
Chefe de Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL

Edital da homologacao das incricoes e Convocagao
008/10

EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICGES E CONVOCACAO n°
008/10 Processo Seletivo Publico n°® 008/10

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 008/2010

PROCESSO SELETIVO N° 008/2010

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito Municipal de Corupa, no uso de
suas atribuicdes legais, em cumprimento ao Edital supra do PRO-
CESSO SELETIVO DE PROVAS N° 008/2010, através do presente
instrumento FAZ SABER QUE:

DIVULGA e HOMOLOGA a relagdo dos candidatos inscritos no
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presente Processo Seletivo, cujas inscricdes foram consideradas
deferidas e homologadas. A listagem se encontra em ordem de
INSCRICAO, estando disponivel no endereco da Internet: www.
corupa.sc.gov.br ou www.diariomunicipal.sc.gov.br, e ainda por
afixagdo no quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de Co-
rupa.

NO INSC. NOME DO CANDIDATO N° DOCUMENTO
01 LAURO FOSSILE NETO #4.633.926-4
02

Possiveis alteracOes referentes aos dados ora divulgados, que me-
recam correcao, inclusao e ou exclusao, deverdo ser protocolados
junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura, detalhando a retifi-
cacao a ser realizada nos termos do Edital.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
ignorancia publica o presente Edital.

Corupa (SC), 27 de Setembro de 2010.
CARLOS DIETER WERNER
Prefeito Municipal em Exercicio

SANDRO ROGERIO GLATZ
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda

Edital de Homologacao das Inscricoes - Processo
Seletivo Publico 002/2011

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E CONVOCAGAO
N° 002/11 Processo Seletivo Piblico n° 002/11

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 002/2011

PROCESSO SELETIVO N©° 002/2011

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito Municipal de Corupa, no uso de
suas atribuigGes legais, em cumprimento ao Edital supra do PRO-
CESSO SELETIVO N° 002/2011, através do presente instrumento
FAZ SABER QUE:

DIVULGA e HOMOLOGA a relacdo dos candidatos inscritos no
presente Processo Seletivo, cujas inscricdes foram consideradas
deferidas e homologadas. A listagem se encontra em ordem de
INSCRICAO, estando disponivel no endereco da Internet: www.
diariomunicipal.sc.gov.br, e ainda por afixagao no quadro de avisos
da Prefeitura do Municipio de Corupa.

NO INSC. NOME DO CANDIDATO
01 EDERSON CLEITON MAHS
02 RENITA KUHL

Possiveis alteragdes referentes aos dados ora divulgados, que me-
recam correcao, inclusao e ou exclusdo, deverdo ser protocolados
junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, detalhando a
retificacao a ser realizada nos termos do Edital.

Corupa, 23 de fevereiro de 2011.
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

BERNADETE CORREA HILLBRECHT
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo

Edital de Processo Seletivo N° 02/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPé

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Jaragua, 100 - 89278-000 - Corupa - SC - Fone (047) 3375-
2483

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 02/2011

O Sr. LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito do Municipio de Corup3,
no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estardo aber-
tas no periodo de 16 a 22 de Fevereiro de 2011, no horario com-
preendido entre 08:00 hs as 12:00 e das 14:00 hs as 17:00, as
inscricbes para o Teste Seletivo de candidatos para provimento de
vagas que especifica na Administracao, regendo-se pelas disposi-
¢oes do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento das vagas criadas por tempo determinado e
reger-se-a pela Legislagdo em vigor (Lei Complementar Municipal
014/09 de 15/12/2009), sendo o vinculo de trabalho regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, com contribuicdao para o
Regime Geral de Previdéncia (INSS).

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO:

2.1 - S3o condi¢Bes para a inscrigdo:

a) Preencher corretamente a Ficha de Inscricao do Processo Sele-
tivo, prevista no Anexo I;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até o Ultimo dia da
inscricao:

d) Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

e) Estar quites com as obrigagOes militares e eleitorais;

f) Apresentar fotocdpia da Carteira de Identidade;

g) Apresentar fotocopia do CPF;

h) Apresentar comprovante de residéncia;

j) Nao é permitida a inscricdo de candidatos com dois contratos
seguidos na Prefeitura Municipal de Corupa em 2009 e/ ou 2010.

3. LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS:

As provas escrita serdo dispensadas, dar-se-a por processo de en-
trevista, conforme estabelecido no artigo 250 da Lei Complemen-
tar n® 014/09 e serdo realizadas no dia 23 de Fevereiro de 2011,
as 9h as 12h, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sito a
Rua Jaragua, n° 100 - Centro - Corupa - SC.

4, DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO:

4.1. As listagens de classificacdo serdo afixadas no mural da Pre-
feitura no dia 25 de fevereiro de 2011 e na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

4.2. O candidato que se julgar prejudicado tera o prazo de 02
(dois) dias, a contar da data da divulgacdo para solicitar reconsi-
deracdo, fazendo a solicitagdo através de requerimento encami-
nhado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

ESTADO DE SANTA CATARINA )

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Jaragua, 100 - 89278-000 - Corupa - SC - Fone (047) 3375-
2483

5. DO NUMERO DE VAGAS, FUNGAO, REMUNERAGAO, CARGA HO-
RARIA E GRAU DE ESCOLARIDADE:

5.1 - O nUimero total de vagas e sua distribuicao estdo definidos,
conforme quadro abaixo:
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N° DE ~ . CARGA  |GRAU DE ES-
VAGAS FUNGAO SALARIO HORARIA |COLARIDADE
SERIES
IAUXILIAR DE MANUTENGCAO E INICIAIS DO
2 CONSERVAGAO 630,00 A4 ENSINO FUN-
DAMENTAL

6. DO APROVEITAMENTO:

6.1. Os candidatos classificados serdo convocados para atender
as necessidades que surgirem no Municipio de Corupa.

6.2. As contratacOes serdo efetuadas conforme necessidade do
Municipio de Corupa, por tempo determinado, pelos prazos previs-
tos na Lei Complementar n® 014/09.

7. DAS CONDICOES PARA ADMISSAO:

7.1. Na admissdo, o candidato devera apresentar os seguintes do-
cumentos:

a) Habilitagdo;

b) Quitagdo com obrigacdes militares e eleitorais;

c) CPF e titulo de eleitor;

d) Carteira de Trabalho;

e) Conta Corrente na Caixa EconOmica Federal;

f) Enderego completo e Certiddo de Nascimento dos filhos;

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. A inscricao constara do preenchimento de ficha propria a dis-
posicdo na Secretaria de Assisténcia Social;

8.2. Nao sera admitida inscricdo condicional ou por correspon-
déncia, admitindo-se, porém por procuragdo, a qual devera ser
anexada a ficha de inscricdo;

8.3. O processo seletivo de que trata este edital sera realizado sob
a coordenagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

8.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao
Coordenadora do Concurso;

8.5. A aprovagao do candidato no Processo Seletivo Simplificado
ndo gera ao Municipio a obrigatoriedade de sua contratacdo;

8.6. A vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado sera de
(01) um ano.

Corupd, 15 de Fevereiro de 2011
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal de Corupa

BERNADETE CORREA HILLBRECHT
Secretaria de Assisténcia Social

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO PARA AUX DE MANUT E CONSERVAGAO:
2011

Numero de inscricao:

Nome do candidato:

Data de nascimento: / / . Local: Estado:
Enderego: Fone:

Local de trabalho (atual ou ultimo):
Formacao:

Vocé estuda atualmente? Qual série?
Idade: Estado Civil:

Numero de filhos:

Tempo de servigo: anos, meses, dias.
Informagdes Gerais:

Corupa, de Fevereiro de 2011

Assinatura do Responsavel pela inscrigdo
Assinatura do Candidato

Edital do Processo Seletivo 008
Edital de Teste Seletivo ACTs n° 008,/2010
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 008/2010

O Sr. LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito do Municipio de Corupa,
no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estardo aber-
tas no periodo de 20 a 24 de Setembro de 2010, no horario com-
preendido entre 8:00 hs as 12:00 hs e das 14:00 hs as 17:00 hs,
as inscrigOes para o Teste Seletivo de candidatos para provimento
de vagas que especifica na Administragdo Municipal, regendo-se
pelas disposicoes do presente Edital.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos
para o preenchimento das vagas criadas por tempo determinado e
reger-se-a pelas Legislagdo em vigor (Lei Complementar Municipal
014/09, de 15/12/2009), sendo o vinculo de trabalho regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, com contribuicdao para o
Regime Geral de Previdéncia (INSS).

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - Ndo sera permitida a inscrigdo condicional ou por correspon-
déncia, admitindo-se, no entanto, por procuragdo, publica ou por
instrumento particular com firma reconhecida, com poderes espe-
cificos para este Processo Seletivo, devendo o procurador entre-
gar, além dos documentos exigidos o instrumento de procuracao
original.

2.2 - O candidato inscrito por procuracdo assume total responsa-
bilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador na Ficha
de Inscricdo, arcando o candidato com as consequiéncias de even-
tuais erros de preenchimento daquele documento.

2.3 - Em ocorrendo divergéncia entre o cargo indicado na procu-
racdo e o cargo indicado na Ficha de Inscricdo sera considerado o
que constar da Ficha de Inscricdo.

2.4 - O candidato devera preencher na ficha de inscrigdo o codigo
do cargo que pretende atuar, munidos da documentagao relacio-
nada no item 3 e mediante preenchimento e entrega da Ficha de
Inscricdo, conforme modelo Anexo I.

2.5 - No ato da inscricdo o candidato recebera seu respectivo
comprovante de inscricdo devidamente assinado pelo atendente,
o qual obrigatoriamente devera ser membro da Comissdo Execu-
tora.

2.6 - A inscricdo so tera validade se o comprovante estiver devi-
damente assinado.

2.7 - O candidato somente podera se inscrever em um Unico car-
go, conforme os cargos existentes no presente edital, sendo veda-
da a inscri¢do do candidato em varios cargos.

2.8 - E vedada a inscricdo de ex-servidores publicos (federal, es-
tadual ou municipal) que tenham sido demitidos a bem do servigo
publico, por abandono de cargo, bem como aqueles exonerados
em estagio probatdrio em razao de inaptidao para o cargo.

2.9 - Se houver inscricao de candidatos na situacdao mencionada
no paragrafo anterior, 0 mesmo tera sua contratagdo rescindida.

3 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

3.1 - S3o condi¢Bes para a inscrigdo:

a) Preencher corretamente a Ficha de Inscricao do Processo Sele-
tivo, prevista no Anexo I;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até o Ultimo dia da
inscricao;

d) Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

e) Estar quites com as obrigagOes militares e eleitorais;

f) Apresentar fotocopia da Cédula de Identidade (frente e verso);
g) Apresentar fotocopia do CPF;

h) Apresentar fotocopia do Comprovante de Residéncia (Conta de
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agua, Telefone ou Luz que comprove local de residéncia), ou o
candidato deverd apresentar como prova para comprovar a resi-
déncia, declaracao prevista no Anexo III;

i) Fornecer com exatidao todos os demais dados necessarios para
o preenchimento da ficha de inscricao;

j) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do edital.

3.2 - As inscrigGes serdo homologadas e publicadas na data prova-
vel de 27 de Setembro de 2.010.

4 - LOCAL DE REALIZAGCAO DAS PROVAS:

4.1 - A Prova de Entrevista sera aplicada no dia 29 de Setembro de
2010, as 9h as 12h, na Secretaria Municipal de Infra estrutura, sito
a Rua: Padre Vicente, n°. 69 - Centro - Corupa - SC.

4.2 - O candidato devera apresentar no dia da entrevista a Ficha
de Comprovacdo de Inscricdo, prevista no Anexo I, juntamente
com o documento de identidade.

4.3 - Ndo havera provas fora do local designado, nem em datas e/
ou horarios diferentes.

4.4 - No recinto das provas ndo sera permitida utilizacdo de equi-
pamentos de radio tipo “iphone” ou similares, bem como o uso de
telefone celular.

5 - DA DIVULGAGAO

5.1 - A divulgacao oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-
se-a através do Diario Oficial do Municipio, dos meios de comuni-
cacao disponiveis e de uso comum no Municipio, bem como mural
de avisos afixados no Edificio Sede da Prefeitura Municipal.

6 - DO NUMERO DE VAGAS, FUNGAO, REMUNERAGAO, CARGA
HORARIA E GRAU DE ESCOLARIDADE:

6.1 - O nimero total de vagas e sua distribuicdo estao definidos,
conforme quadro abaixo:

CODI- |N° DE ~ . |CARGA |GRAU DE ESCOLARI-
GO  VAGAS FUNGAO SALARIO HORARIA DADE

TRABALHA- SERIES INICIAIS DO
1 2 DOR BRACAL 630,00 A4 ENSINO FUNDAMENTAL

7 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO DESCRICAO SUMARIA:

TRABALHADOR BRACAL:

- Carregar e descarregar veiculos em geral;

- Transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de constru-
¢do em geral e outros;

- Servigos de capina em geral, e rogagem, consertos de cercas de
arame;

- Auxiliar nos servigos de carpintaria e de serraria em geral;

- Recolher lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio publico;
- Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral (varrer, lavar e
remover o lixo e detritos das ruas) em edificagdes municipais para
manter as condigbes de higiene e conservagdo das mesmas;

- Proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e depdsitos de
lixo e detritos organicos, inclusive gabinetes sanitarios publicos;

- Executar e ou auxiliar na tarefa servigos operacionais de constru-
¢do, pavimentacao em geral, manutencao, conservacao;

- Preparar qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e con-
creto;

- Atividades da fabrica de tubos, manuseio de materiais até 50
quilos;

- Auxiliar na construcdo e reparo de pontes, bueiros e mata-bur-
ros;

- Executar atividades e servicos gerais de nivel primario, envolven-
do orientagdo e execucdo de servigos operacionais semi-qualifica-
dos de infra-estrutura e outros servigos afins de portaria, limpeza
de prédio;

- Executar tarefas nas areas de alvenaria, hidraulica, construcao

civil em geral, concretagem de pré-moldados, tubos, meio-fios,
blocos, poste, tampas e lajes;

- Aplicar inseticidas e fungicidas;

- Auxiliar nos servicos de esgotos e canalizagles;

- Abrir valetas, tapar buracos, marcar e sinalizar logradouros;

- Retirar ou colocar placas de sinalizagdo;

- Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de ma-
teriais;

- Auxiliar em servigos simples de jardinagem e plantio, zelo e poda
de arvores;

- Proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas;

- Auxiliar na extracdo de pedras e producdo de britas;

- Cavar e limpar valas, valetas, bueiros, fossas e outros;

- Fazer a limpeza de cdrregos e ribeirdes;

- Auxiliar nos servicos gerais do matadouro;

- Drenar e aterrar depressdes ou escavagdes das estradas;

- Limpeza de meio-fios e sarjetas;

- Preparo de pavimentacao, distribuicdo de agregados e asfalto;

- Observar a conservacgao dos bens patrimoniais e materiais e so-
licitar reparo ao superior hierarquico;

- Colocar ou retirar faixas, cartazes ou bandeiras;

- Cavar o solo para implantacao de tubulagdo;

- Carregar tijolos, telhas, tacos e outros, bem como auxiliar no
assentamento dos mesmos;

- Zelar pela guarda e conservacao das ferramentas e/ou equipa-
mentos de trabalho;

- Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia.

Conhecimentos especificos em construgdo civil e zeladoria;

8 - DAS CONDICOES GERAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

8.1 - As provas escrita serao dispensadas, dar-se-a por processo
de entrevista, conforme estabelecido no artigo 250 da Lei Comple-
mentar n°. 014/09.

A Prefeitura Municipal de Corupd ndo assume qualquer responsa-
bilidade quanto ao transporte, alimentagdo e/ou alojamento dos
candidatos, quando da realizagdo das provas.

8.2 - A prova de entrevista tera peso 5,0 (cinco), ou seja, 50,0%
na média final.

8.3 - Serdo classificados os candidatos que obtiverem média final
igual ou superior a 5,0.

8.4 - 13 ETAPA - Prova de Entrevista:

8.4.1 - A entrevista sera realizada por servidores pertencentes ao
quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal.

8.4.2 - A prova de entrevista tera peso 5,0 (cinco), ou seja, 50,0%
na média final.

Serdo classificados os candidatos que obtiverem média final igual
ou superior a 5,0.

8.4.3 - Para a entrevista o candidato devera estar no local com 15
(quinze) minutos de antecedéncia.

8.4.4 - O Resultado final serd a média aritmética das provas de
entrevista e titulos, considerando o peso de cada uma das etapas
do certame.

8.5 - 22 ETAPA - Prova de Titulos:

8.5.1 - A Segunda Etapa consiste na analise e atribuicdo de pontu-
acdo aos titulos apresentados em formulario proprio (duas vias),
conforme modelo Anexo II, que deverdo ser entregues no ato da
inscrigdo seguindo parametros definidos nos itens seguintes.
8.5.1.1 - Experiéncia Profissional

8.5.1.1.1 - Sera conferida uma pontuacdo especifica para os can-
didatos que comprovadamente tiverem experiéncia profissional
prevista no item 5 de acordo com a tabela a seguir:

TEMPO DE EXPERIENCIA PONTUAGAO
Sem experiéncia até 06 meses 0,0

De 06 meses a 11 meses e 29 dias 1,0

De 1 ano a 1 ano 11 meses e 29
dias

2,0
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De 2 anos a 2 anos 11 meses e 29

: 3,0
dias
De 3 anos ou mais 4,0

8.5.1.2 - Cursos de Capacitagdo

8.5.1.2.1 - Sera conferida pontuacao especifica para os candidatos
que comprovadamente tiverem curso de capacitacdo, atualizacao
e similares voltados para as areas ligadas a profissdo de atuagdo,
devidamente certificados de acordo com a tabela a seguir:

CARGA HORARIA CERTIFICADA PONTUACAO
Sem comprovacgao 0,0
Delha40h 1,0
De41ha80h 2,0
De81ha160h 3,0
De 161 h ou mais 6,0

8.5.1.3 - Calculo da Prova de Titulo

8.5.1.3.1 - A nota da segunda etapa sera definida pelo somatério
de pontos obtidos de acordo com experiéncia profissional e cer-
tificados de cursos ou similares, conforme itens 7.5.1.1 e 7.5.1.2,
do presente edital.

8.6 - O Resultado Final do Teste Seletivo

8.6.1 - O resultado final da selecdo sera obtido mediante o se-
guinte calculo:

[(Nota da 12 etapa x 5) + (Nota da 22 etapa x 5)] /10

8.6.2 - Em caso de igualdade na nota, para fins de classificacdo,
serdo adotados os seguintes critérios, na ordem indicada abaixo,
dando preferéncia ao candidato que:

a) Obtiver maior pontuagao na Prova Titulos;

b) O candidato com maior idade;

¢) O que primeiro fez a inscricdo para o Teste Seletivo.

8.6.3 - O resultado final da selegdo sera divulgado em até dois
(02) dias apds o término do processo seletivo.

9 - DOS RECURSOS

9.1 - Os Recursos referentes as Etapas do Processo Seletivo pode-
rdo ser apresentados por escrito a Comissdo Executora em até 24
horas ap6s a divulgacdo do resultado.

9.2 - Os recursos do Processo Seletivo serdo analisados e julgados
em até 24 horas apds recebimento dos mesmos pela Comissao
Executora do Processo de Selecao.

10 - DO APROVEITAMENTO:

10.1 - Os candidatos classificados serao convocados para atender
as necessidades que surgirem no Municipio de Corupa.

10.2 - O candidato classificado que ndo aceitar nenhuma das va-
gas oferecidas, perdera todos os direitos sobre as mesmas.

10.3 - As contratagOes serao efetuadas conforme necessidade do
Municipio de Corupa, por tempo determinado, pelos prazos previs-
tos na Lei Complementar n® 014/09.

11 - DAS CONDICOES PARA ADMISSAO:

11.1 - S3o condicOes para a admissao:

a) Carteira de trabalho com n. PIS/PASEP;

b) 01 (uma) foto 3X4;

c) Copia de comprovante de residéncia e nimero de telefone;
d) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de
legislacao especifica.

e) Copia dos seguintes documentos:

e.l) Carteira de identidade (frente e verso);

e.2) CPF;

e.3) Titulo de eleitor;

e.4) Certiddo de nascimento ou casamento;

e.5) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

e.6) Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino
e tipo sanguineo;

e.7) Certiddes de antecedentes criminais e civeis;

e.8) Declaracdo de dependentes para fins de Imposto de Renda,
contendo nome e data de nascimento;

e.9) Copia do certificado de conclusdo de escolaridade exigido
para o cargo, com registro no respectivo Orgao de Fiscalizagdo;
f) Declaracao firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse nao estd acumulando cargos de acordo com o Art. 37,
item XVI, da Constituicao Federal, e ndo ter sofrido no exercicio de
fungdo publica as penalidades em Lei.

g) Declaragao de bens;

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungdo, a ser
comprovada por exame médico realizado pelo médico perito do
Municipio;

i) Convocacao para contratacdo de acordo com processo seletivo
para o cargo.

11.2 - A relagdo dos candidatos classificados sera divulgada no en-
derego eletronico: www.corupa.sc.gov.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br, e no mural do Municipio de Corupa.

12 - ADVERTENCIAS

12.1 - Em qualquer fase do processo seletivo ou apos a selecdo,
caso seja detectada alguma inverdade no cumprimento dos pré-
requisitos estabelecidos para a inscricdo, o candidato sera auto-
maticamente desligado ou eliminado do processo.

12.2 - A Administracdo Publica podera rescindir, unilateralmen-
te, os contratos provenientes destas admissdes, na ocorréncia de
uma das seguintes hipdteses:

I - Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, listadas a seguir:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

) negociacdo habitual por conta propria ou alheia sem permissao
do empregador, e quando construir ato de concorréncia ao 6rgao
para a qual trabalha o empregado, ou for prejudicial ao servigo;
d) condenacdo criminal do empregado, transitada em julgado,
caso ndo tenha havido suspensao da execucdo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas funcoes;

f) embriaguez habitual ou em servigo;

g) violacdo de segredo da empresa;

h) ato e indisciplina ou de insubordinacgao;

i) abandono de emprego;

j) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra
qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condigdes, salvo,
em caso de legitima defesa, propria ou de outrem;

k) ato lesivo de honra e boa fama ou ofensas fisicas praticada
contra o empregador e superiores hierarquicos, salvo em caso de
legitima defesa, propria ou de outrem;

) pratica constante de jogos de azar.

II - Acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas.
III - Necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso
de despesa, nos termos da Lei Federal n 9.801/99.

IV - Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no
qual se assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de
efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio
conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade
da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo
com as peculiaridades das atividades exercidas.

V - Extingdo do repasse financeiro relativo aos Programas a que os
cargos encontram-se atrelados pelos Governos Estadual e Federal.
VI - Superagdo da necessidade excepcional e temporaria de ser-
vidor ACTs.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A inscricao do candidato importara no conhecimento das
instrucdes e na aceitacdo tacita e expressa das condigbes do

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/03/2011 (Terca-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 697

Pagina 37

processo de selegao, tais como se acham estabelecidas neste Edi-
tal.

13.2 - Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comis-
sao Coordenadora do Concurso.

13.3 - Ndo havera segunda chamada para nenhuma das avalia-
¢Oes, seja qual for o motivo alegado pelo candidato para justificar
sua auséncia.

13.4 - O acompanhamento de editais, avisos e comunicados re-
ferentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

13.5 - Os candidatos aprovados poderdo ser chamados a qualquer
momento a partir da divulgacdo do resultado final e durante o
prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado.

13.6 - O candidato deverad manter atualizado seu endereco, en-
quanto estiver participando do Processo Seletivo e no periodo sub-
seqliente, se aprovado. Sao de inteira responsabilidade do candi-
dato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu enderego.
13.7 - A atualizacdo cadastral deve ser feita por escrito e assinada
pelo candidato e encaminhada a Prefeitura Municipal de Corupa.
O Municipio de Corupa ndo assumira qualquer responsabilidade
decorrente da ndo localizagao de candidato que mudou e nao pro-
moveu sua atualizacao de endereco.

13.8 - A aprovagao do candidato no Processo Seletivo Simplificado
ndo gera ao Municipio a obrigatoriedade de sua contratacdo.

13.9 - A Comissdo Especial do Processo Seletivo sera responsavel
pela aplicagdo e realizacdo de todos os tipos de prova, podendo,
para tanto, valer-se do auxilio dos demais servidores pertencentes
ao quadro municipal.

13.10 - A vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado sera
de (01) um ano.

13.11 - Faz parte integrando do presente edital

ANEXO I - Ficha de Inscricdo

ANEXO II - Relacdo de Titulos e Experiéncia Profissional

ANEXO III - Modelo de Declaracdo de Residéncia

13.12 - Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Corupa (SC), 09 de Setembro de 2010.
CARLOS DIETER WERNER
Prefeito Municipal em Exercicio

SANDRO ROGERIO GLATZ
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda

ANEXO I
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA Foto
3x4

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO

No 8/10

Cédigo do

Nome do Cargo

C8rg0 e ABALHADOR BRACAL

1
Nome do(a) Candidato(a):

NO. da Inscricao

) . Data de Nascimento: Sexo:

Identidade: / / M F
CPF: f‘l’itulo Eleitoral: \Fone: () -
Estado Civil: k:—mail:
Enderego: \Bairro:
Municipio: Estado: ?EP:
Portador de Necessidade

. Qual:

Especial
Sim Nao

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertu-
ra deste Processo Seletivo, responsabilizando-me pelas informagdes aqui
prestadas.

Assinatura do Candidato:

A 2 B -
Corupa(Sc), / /20 (Obs: A Assinatura devera ser igual a

constante na identidade)

Via Prefeitura

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA

INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO N° 8/10

N°. da

Codigo do Cargo Nome do Cargo Inscricio

1 TRABALHADOR BRACAL

Nome do(a) Candidato(a):

Portador de Necessidade Especial Qual:
Sim Nao

Obrigatorio a apresentacdo deste, juntamente com a carteira de iden-

tidade no local da prova. Levar caneta (Preta ou Caneta) e chegar 15

minutos de antecedéncia.

Assinatura do Can-

didato:

Responsavel pelo Re-

. ; - Prefei
Corupa(SC) cebimento - Prefeitura

/120

. Assinati
(Obs: A Assinatura inatura

devera ser igual a
constante na iden-
tidade)

Via Candidato

ANEXO II
RELACAO DE TITULOS

(a cargo da Banca)

CARGO:

LOCALIDADE:
INSCRICAO:

N°. DA

NOME DO CANDIDATO:
Curso requisito para o cargo de inscrigdo (anexar copia do Diplo-
ma/Certificado/Declaracado):

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

ICampos preenchidos pelo candidato
No No de Histdrico/ |Pré — pon-
horas Resumo  tuagdo

(deixar em branco)

Observagdo: Preencher em letra de forma ou a maquina nos
campos destinados ao candidato, entregar este formulario em 03
(trés) vias, conforme Edital.
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Assinatura do Candi-
—J20 égez;éAsgfsig:atr;acons- Assinatura
tante na identidade)
ANEXO III

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Declaramos para fins de comprovacdo de Residén-
cia a Comissdo Executora do Teste Seletivo do Mu-
nicipio de Corupa/sC, que
(Nome do Declarante )

, portador do CPF no° Carteira
de Identidade , reside no Bairro
deste Municipio, e demonstra ser uma
pessoa idonea e merecedora de inteira confianca desta Comuni-
dade.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragdo, para que surta
os legais e juridicos efeitos.

Corupa (SC), em de de 20__.

Assinatura Declarante

Resultado da Avaliacio do Processo Seletivo
002/2011

RESULTADO DA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2011
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02/2011

O Prefeito Municipal DE CORUPA, no uso de suas atribuicdes le-
gais, torna publico que realizou no periodo de 16 a 22 de Fevereiro
de 2011 o Processo Seletivo Simplificado, para atender as neces-
sidades do Municipio, conforme relacdo integrante no presente
edital, assim sendo divulga o resultado da avaliacdo, publicando
ainda, conforme Edital Processo Seletivo N° 02/2011, as instru-
¢Oes para recurso:

4.1 - As listagens de classificagdo serdo afixadas no mural da Pre-
feitura no dia 25 de fevereiro de 2011 e na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Para contagem do prazo para interposicao de recurso, excluir-se-a
o dia de inicio e incluir-se-a o do vencimento.

As decisOes de revisao da nota dos Titulos serdo dadas a conhecer,
coletivamente, a apenas as relativas aos pedidos que forem defe-
ridos, quando da divulgacdo do resultado final.

FUNCAO: AUXILIAR DE MANUTENGAO E CONSERVACAO
VAGAS: 2

CLASSIFICACAO  N© INSC. NOME DO CANDIDATO

01 01 EDERSON CLEITON MAHS

02 02 RENITA KUHL

Corupa (SC), 25 de Fevereiro de 2011
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

BERNADETE CORREA HILLBRECHT
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Resultado da Avaliacdo do processo Seletivo 008/10
RESULTADO DA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO N.°
008/2010

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 008/2010

O Prefeito Municipal DE CORUPA, no uso de suas atribuicoes le-
gais, torna publico que realizou no periodo de 20 a 24 de Agosto
de 2010 o Processo Seletivo Simplificado, para atender as neces-
sidades do Municipio, conforme relagdo integrante no presente
edital, assim sendo divulga o resultado da avaliacdo, publicando
ainda, conforme Edital N.© 008/2010, as instrugcdes para recurso:

5.1 - A divulgacdo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-
se-a através do Diario Oficial do Municipio, ou dos meios de co-
municacao disponiveis e de uso comum no Municipio, bem como
mural de avisos afixados no Edificio Sede da Prefeitura Municipal.

Sera rejeitado liminarmente o recurso protocolizado fora do prazo
ou ndo fundamentado e o interposto por fax-simile, telex, telegra-
ma, internet, como também o que ndo contiver dados necessarios
a identificagdo do candidato.

Para contagem do prazo para interposicao de recurso, excluir-se-a
o dia de inicio e incluir-se-a o do vencimento.

As decisGes de revisdo da nota dos Titulos serdo dadas a conhe-
cer, coletivamente, e apenas as relativas aos pedidos que forem
deferidos, quando da

divulgagao do resultado final.

FUNCAO: TRABALHADOR BRACAL
VAGAS: 2

NOME DO CANDIDATO
LAURO FOSSILE NETO

CLASSIFICAGAO  |N© INSC.
01 01
02 NAO HOUVE INSCRITO

Corupa (SC), 29 de Setembro de 2010.
CARLOS DIETER WERNER
Prefeito Municipal em Exercicio

SANDRO ROGERIO GLATZ
Secretario Municipal de Administracdo e Fazenda

Forquilhinha

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N°. 19, de 24 de Fevereiro de 2011.
DECRETO NO. 19, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2011. )
NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO MIUNICIPAL DA INDUS-
TRIA E COMERCIO.

O Prefeito Municipal DE FORQUILHINHA, no uso de suas atribui-
¢oes legais e de conformidade com a Lei Municipal n.° 007, de 09
de fevereiro de 1990, combinado com o art. 51, incisos I, III e
XXIII da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de
Industria e Comércio, os seguintes membros:

a) Rogério Dagostim;

b) Paulo Hoepers;

¢) Angelo Ronchi Neto;

d) Anivaldo Back;

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/03/2011 (Terca-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 697

Pagina 39

e) Pamela Dordet Goulart;

f) Diego Passarela;

g) Lucio Alberton;

h) Sérgio Tiscoski.

Paragrafo Unico. Das reunides e dos trabalhos do Conselho Munici-
pal da Industria e Comércio poderdo participar pessoas estranhas
a sua composicdo, com permissdo do Presidente.

Art. 20 O presidente e o secretario do Conselho serao escolhidos
na primeira reunido ordinaria convocada pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 3° Ao Conselho Municipal da Industria e Comércio compete:
I - estimular a implantagdo de unidades industriais, visando a cria-
¢ao de receitas, impostos e de novas oportunidades de trabalho;
II - fortalecer a atual estrutura empresarial existente e oferecer
novas oportunidades de investimento a empresarios locais e ex-
ternos;

III - analisar projetos para concessdo de estimulo fiscal e incentivo
econdmico atendendo as seguintes finalidades:

a) implantacdo de unidade industrial de novas empresas;

b) implantacdo de nova unidade industrial de empresa constituida
em operagao;

) apresentacdao de projetos de ampliagdo ou expansao, com ou
sem criacdo de nova empresa;

d) reativacdo de empreendimentos paralisados.

1V - avaliar os projetos considerando-os, prioritariamente, em fun-
¢do:

a) do nimero de novos empregos diretos;

b) de indUstria pioneira;

c) da utilizacdo de matéria-prima local.

V - analisar requerimento de alteracdo de atividade dos empre-
endimentos beneficiados, bem como, o processo de transacao de
sucessao para terceiros;

VI - outras atividades que lhe forem correlatas.

Art. 4° O exercicio do cargo de Conselheiro a que se refere o
presente Decreto sera considerado servico publico relevante, sem
6nus para o Municipio.

Art. 5° As despesas necessarias a instalagdo e ao funcionamento
do Conselho correrdo por conta do Municipio de Forquilhinha.

Art. 60 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 70 Revogam-se as disposi¢des em contrario, principalmente, o
Decreto Municipal n°® 24, de 02 de margo de 2009.

Forquilhinha/SC, 24 de fevereiro de 2011.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 24 de fevereiro de 2011.

ELISANDRA COLOMBO DONATO
Chefe do Departamento de Governo

Decreto N°. 20, de 24 de Fevereiro de 2011.
DECRETO NO. 20, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2011.

NOMEIA OS MEMBROS PARA COMPOREM O CONSELHO GESTOR
DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL.

O Prefeito Municipal DE FORQUILHINHA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de conformidade com o art. 51, incisos I, II e XXIII
da Lei Organica Municipal, de 15 de novembro de 1990, combina-
do com o disposto na Lei Municipal n°. 1.398, de 30 de outubro
de 2008,

DECRETA:

Art. 19 O Conselho Gestor é 6rgdo de carater deliberativo e sera
composto por 10 (dez) membros de forma paritaria por represen-
tantes do setor publico e da sociedade civil organizada, que sera
composto pelos seguintes membros:

I - Representantes do setor publico:

a) Rogério Dagostim - Secretaria de Habitacdo e Desenvolvimento
Econdmico;

b) Pamela Dordet Goulart - Secretaria de Habitacdo e Desenvolvi-
mento Econémico;

c) Lilian Arns Topanotti - Secretaria de Agao Social;

d) Roberta Casagrande Gongalves - Secretaria de Agdo Social;

e) Edésio Loch - Camara Municipal de Vereadores.

IT - Representante da sociedade civil organizada:

a) Dino Eyng - Associacdo dos Aposentados e Pensionistas de For-
quilhinha;

b) Pedro Sebastido da Silva - Associagdo de Moradores do Bairro
Nova York;

¢) Jodo Paulo Mariot - Associacdo do Bairro Santa Ana;

d) Félix Ronchi - Associacdo de Moradores do Bairro Ouro Negro;
e) Marli Terezinha Arns - Associacao de Amigos da Pastoral da
Crianga.

§ 190 A Presidéncia do Conselho Gestor do FMHIS sera exercida
pelo Secretario de Habitacdo e Desenvolvimento Economico.

§ 20 O Presidente do Conselho Gestor do FMHIS exercera o voto
de qualidade.

§ 30 Compete ao Presidente do Conselho Gestor proporcionar ao
Conselho Gestor os meios necessarios ao exercicio de suas com-
peténcias.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 30 Revogam-se as disposicoes em contrario, principalmente, o
Decreto Municipal n° 25, de 02 de margo de 2009.

Forquilhinha/SC, 24 de fevereiro de 2011.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 24 de fevereiro de 2011.

ELISANDRA COLOMBO DONATO
Chefe do Departamento de Governo

Extrato de Contrato PMF N°. 46/2011
EXTRATO DE CONTRATO PMF N©, 46/2011

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

CONTRATADO - RADIO ONDA JOVEM FM LTDA

DO OBIJETO - prestacdo de servicos de emissora de radiodifusdo
em freqliéncia modulada (FM) com objetivo de prestar servigos de
veiculacao de informativos e programas institucionais da Prefeitu-
ra Municipal de Forquilhinha.

VALOR - R$ 28.320,00 (vinte e oito mil trezentos e vinte reais)
VIGENCIA - 31/12/2011

DOTAGAO -0201.2002.3390(2)

FUNDAMENTO LEGAL - Lei 8.666/93, Credenciamento n°. 33/
PMF/2011

DATA DA ASSINATURA -04 de margo de 2011

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal
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Extrato do Termo Aditivo PMF N° 09/2011
EXTRATO DO TERMO ADITIVO PMF N° 09/2011
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PMF N° 030/2009

LOCATARIO - MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

LOCADOR - GEISILANE MELLO GONCALVES

DO OBJETO - O Locador da em locagdo ao Locatério para fins
comerciais uma casa de alvenaria medindo 47,60m2, localizada na
Rua Independéncia, Bairro Cidade Alta

DO VALOR: O valor mensal permanece inalterado em R$ 330,00
(trezentos e trinta reais) mensalmente.

DO PRAZO: O contrato PMF n° 030/2009 tera seu vencimento
prorrogado de 28/02/2011 para 31/03/2011 .

DO FUNDAMENTO LEGAL - Art. 57 da Lei n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA - 18/02/2011

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 0087/2011

DECRETO N°. 0087, DE 14 DE MARCO DE 2011.

DIVULGA A CLASSIFICACAO FINAL DO EDITAL DE SELECAO PARA
CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT N°. 0006 DE 22
DE FEVEREIRO DE 2011.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica divulgada a classificacdo final do processo de selegao
para contratacdo em carater temporario n°. 0006, de 22 de feve-
reiro de 2011, conforme listas anexas.

Art. 20, A classificagao dos cédigos 1, 3, 4, 6, 7, 8 e 10, do Quadro
Geral de Inscricdes, deixaram de ser divulgadas por nao terem
inscritos.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Fraiburgo, SC, 14 de Marco de 2011.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento
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@ Estado de Santa Catarina

Anexo Decreto N° 0087/2011 - Codigo 2

PrefeituraMunicipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT
N° 0006 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2011

Classificagdo dos Candidatos I nscritos por Ordem de Cédigo dos Quadrosde I nscrigdes, Vinculados com a Area de Atuacéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Agente Comunitéario de \ Quadro:
Caédigo: 2 Area de Atuagso: \Ger al

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Disciplina \AgenteComunitériodeSal]de—Faxinal dos \

NUmero
Inscricdo
1

Ordem
Classific.

1 SILVIA APARECIDA FERREIRA

segunda-feira, 14 de marco de 2011

Nome do Candidato

Critérios de Desempate

30 40 50 60
Cursos Nam. | Portador Data
OutrasAreas| Filhos Defic. Nascimento
0 2 NAO 18/3/1977
Péaginalde 1
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@ Estado de Santa Catarina
PrefeituraMunicipal de Fraiburgo

Anexo Decreto N° 0087/2011 - Codigo 5

EDITAL DE SELECAO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT
N° 0006 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2011

Classificagdo dos Candidatos I nscritos por Ordem de Cédigo dos Quadrosde I nscrigdes, Vinculados com a Area de Atuacéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Agente Comunitéario de \ Quadro:

5  AreadeAtuagio:  Geral

Cargo:
Cadigo:

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Critérios de Desempate

Disciplina: \Agente Comunitério de Saide—Bairro Rolan\ 10 2 30 40 50 60
Ordem | Niumero . Soma de Tempo Cursos Cursos Nam. | Portador Data
Classific. | Inscrigio Nome do Candidato Pontos Servico | AreaEsp. |OutrasAreas| Filhos | Defic. Nascimento
1 6 FERNANDA RIBEIRO DA SILVA 4 0 2 2 0 NAO 1/7/1992
2 ‘ 4 ‘STEFANI MATOS ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 | 0 ‘ NAO ‘ 27/5/1991

segunda-feira, 14 de marco de 2011

Péaginalde 1
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@ Estado de Santa Catarina

Anexo Decreto N° 0087/2011 - Codigo 9

PrefeituraMunicipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT
N° 0006 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2011

Classificagdo dos Candidatos I nscritos por Ordem de Cédigo dos Quadrosde I nscrigdes, Vinculados com a Area de Atuacéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Agente Comunitéario de \ Quadro:
Caédigo: 9 Area de Atuagso: \Ger al

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Disciplina \Agente Comunitério de Satide—Bairro Vilaﬁ

NUmero
Inscricdo
5

Ordem
Classific.

1 IDIVANIA CRISTINA DE SOUZA

segunda-feira, 14 de marco de 2011

Nome do Candidato

Critérios de Desempate

30 40 50 60
Cursos Nam. | Portador Data
OutrasAreas| Filhos Defic. Nascimento
0 1 NAO 5/10/1981
Péaginalde 1
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@ Estado de Santa Catarina
PrefeituraMunicipal de Fraiburgo

Anexo Decreto N° 0087/2011 - Cédigo 11

EDITAL DE SELECAO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT
N° 0006 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2011

Classificagdo dos Candidatos I nscritos por Ordem de Cédigo dos Quadrosde I nscrigdes, Vinculados com a Area de Atuacéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Agente Epidemiol6gico \Quadro:
Caédigo: 11 | Areade Atuacio: \Ger al

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Critérios de Desempate

Disciplina: Agente Epidemiolgico | 10 2 30 20 50 6°
Ordem | Niumero . Soma de Tempo Cursos Cursos Nam. | Portador Data
Classific. | Inscrigio Nome do Candidato Pontos Servico | AreaEsp. |OutrasAreas| Filhos | Defic. Nascimento
1 2 ADRIANA APARECIDA DENARDI 16 2 2 5 2 NAO 11/4/1988
2 ‘ 3 ‘JOCELAINE FERREIRA ‘ 8 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 1 | 0 ‘ NAO ‘ 27/11/1985

segunda-feira, 14 de marco de 2011

Péaginalde 1

\r)‘ DOM / SC ASSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/03/2011 (Terga-feira) DOM/SC - Edigao N° 697

Pagina 45

Decreto N° 0088/2011

DECRETO N°. 0088, DE 14 DE MARCO DE 2011.

DIVULGA A CLASSIFICACAO FINAL DO EDITAL DE SELECAO PARA
CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT N°. 0007 DE 1°
DE MARGO DE 2011.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 19, Fica divulgada a classificagao final do processo de selecao
para contratagdo em carater temporario n°. 0007, de 1° de margo
de 2011, conforme lista anexa.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Fraiburgo, SC, 14 de Marco de 2011.

NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento
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@ Estado de Santa Catarina
B PrefeituraMunicipa de Fraiburgo

Anexo Decreto N° 0088/2011 - Cadigo 1

EDITAL DE SELECAO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT
N° 0007 DE 01 DE MARCO DE 2011

Classificagdo dos Candidatos I nscritos por Ordem de Cédigo dos Quadrosde I nscrigdes, Vinculados com a Area de Atuacéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo:
Cadigo:

Técnico em Enfermage ‘Quadro:

1 AreadeAtuagio: Geral

Disciplina: \Técnico em Enfermagem

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Critérios de Desempate

10 20 30 40 50 60
Ordem | Niumero . Soma de Tempo Cursos Cursos Nam. | Portador Data
Classific. | Inscrigio Nome do Candidato Pontos Servico | AreaEsp. |OutrasAreas| Filhos | Defic. Nascimento
1 9 MARILDE ANTUNES MOREIRA 20 5 10 5 3 NAO 13/11/1964
2 13 LUCIANO DOS SANTOS 20 5 10 5 1 NAO 5/11/1975
3 23 NILCEIA APARECIDA MANFIOLETTI 19 4 10 5 2 NAO 4/8/1968
4 2 MARITANI MARIZA MARGREITER KAFER 19 4 10 5 1 NAO 29/8/1971
5 22 MARIA APARECIDA BORBA 19 4 10 5 0 NAO 23/5/1961
6 5 ANTONIO IRINEU VICENTIN 19 4 10 5 0 NAO 15/6/1973
7 18 BERNADETE APARECIDA RIBEIRO 18 3 10 5 1 NAO 30/9/1970
8 15 ERICA MARIA FRANCIOSI 17 2 10 5 2 NAO 25/4/1978
9 8 ADRIANA APARECIDA MACHADO DOS SANTOS 16 1 10 5 1 NAO 18/3/1975
10 21 MARIA SILMAR MAGALHAES FARINA 16 1 10 5 0 NAO 28/5/1962
11 11 CLAUDIA REGINA PIEREZAN 15 1 10 4 0 NAO 25/4/1981
12 17 ROSEL| MELLO BOGO 15 0 10 5 0 NAO 27/5/1972
13 14 JUCILENI MONTANARI 15 0 10 5 0 NAO 15/9/1973
14 16 MARIA DA GRACA SCARATTI SKLAR 12 5 6 1 2 NAO 20/3/1975
15 19 SIRLEI SCHABERLE GATTI 11 2 8 1 1 NAO 7/3/1966
16 7 IZABEL RIBEIRO DE GOES MACIEL 11 0 6 5 1 NAO 3/12/1973
17 3 EDILES CARMEN MOZZER 9 5 4 0 1 NAO 15/7/1967
18 4 MARIA SANTA DA SILVA 9 0 6 3 0 NAO 10/10/1965
19 6 MARINES GOMES 7 0 6 1 1 NAO 1/9/1972
20 10 MARIA HELENA MARCONDES ZANELLA 7 0 2 5 1 NAO 27/1/1979
21 20 ANDREA HILDEBRANDO DOS SANTOS 6 2 4 0 1 NAO 22/4/1978
22 12 ELIZABETE CARLESSO 4 0 4 0 2 NAO 3/5/1976
segunda-feira, 14 de marco de 2011 Péagina 1 de 2
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23 ‘ 1 ‘JOSECESAR BEHER ‘ 2 0 2 0 | 1 ’ NAO ‘ 13/10/1985

segunda-feira, 14 de marco de 2011 Péagina 2 de 2
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Decreto N° 0089/2011

DECRETO N°. 0089, DE 14 DE MARCO DE 2011.

SUBSTITUI MEMBRO TITULAR DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais; e em conformidade com a Lei n°.
1971, de 03 de setembro de 2008;

DECRETA:

Art. 19, Ficam substituidos membros titulares do Conselho Munici-
pal de Saude, passando o inciso I, alinea “c”; o inciso II, alinea “a”
e o inciso III, aliena “d”, todos do artigo 19, do Decreto n. 0239,
de 26 de outubro de 2009 a vigorarem com a seguinte redagao:

Art. 10, [...]

I-[...]

a) Representante do Executivo Municipal e dos Prestadores de
servico de Saude:

Suplente: Marlene Lazaretti

Titular: Dayane Rumpel Dalagnol

Suplente: Leni Huber Weber

[..]

Art. 2. As demais disposicdes do Decreto n. 0239, de 26 de outu-
bro de 2009, permanecem inalteradas.

Art. 30, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Fraiburgo, SC, 14 de Margo de 2011.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N° 0907/2011
PORTARIA N.° 0907 DE 14 DE MARCO DE 2011.
DispOe sobre a contratacdo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicbes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteragdes posteriores; e em
conformidade com o Edital n.° 0005 de 17 de fevereiro de 2011 e
Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratacdo temporaria de PRO-
FESSOR, para atender excepcional interesse publico, na area da
Educacao;

Considerando que a contratagdo € de profissional habilitado para
a prestagao de servico;

RESOLVE:

Art. 10 Contratar, em carater temporario, MICHELLI MARQUES
BARTOLOMEU, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.°
053.180.359-73, na funcdo de PROFESSOR - EDUCAGAQ FISICA,
com carga horaria de 40 horas semanais, no periodo de 15 de
marco de 2011 até 31 de julho de 2011.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Fraiburgo, 14 de margo de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N° 0908/2011
PORTARIA N.° 0908 DE 14 DE MARCO DE 2011.
Exonera servidor publico municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor JAISON ROBERTO THIBES
RIBEIRO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°. 005.756.529-
50, no cargo de provimento em comissao de CHEFE DE SETOR,
com lotacdo na Autarquia Municipal de Saneamento de Fraiburgo
- SANEFRAI, por 40 horas semanais, a partir de 11 de margo de
2011.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 14 de margo de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N° 0909/2011
PORTARIA N.° 0909 DE 14 DE MARCO DE 2011.
Disp0Oe sobre a contratacdo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteracOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n.° 0004 de 09 de fevereiro de 2011 e
Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de PSI-
COLOGO, para atender excepcional interesse publico, na area da
Educacao;

Considerando que a contratacdo € de profissional habilitado para
a prestacdo de servigo;

RESOLVE:

Art. 19 Contratar, em carater temporario, JOELISE CONSONI,
brasileira, solteiga, inscrita no CPF sob o n.° 004.809.219-38, na
fungdo de PSICOLOGO, com carga horaria de 20 horas semanais,
no periodo de 15 de margo de 2011 até 31 de julho de 2011.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 14 de margo de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N° 0910/2011
PORTARIA N© 0910, DE 14 DE MARCO DE 2011.
Amplia Carga Horaria de Servidor.
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O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuicGes; e
em conformidade com a comunicagao interna n.° 0358/2011, da
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes;

RESOLVE:

Art. 1° Ampliar de 20 (vinte) para 31 (trinta e uma) horas sema-
nais a carga horaria do servidor MAURICIO VICENTE BARTOLO-
MEU, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.°© 016.822.249-37,
nomeado no cargo de provimento efetivo de PROFESSOR E PRO-
FESSOR DISCIPLINA ESPECIFICA GRUPO OCUPACIONAL NIVEL
SUPERIOR LP, no periodo de 15 de margo de 2011 até 16 de
dezembro de 2011.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 14 de margo de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N° 0911/2011
PORTARIA N© 0911, DE 14 DE MARCO DE 2011.
Amplia Carga Horaria de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuicles; e
em conformidade com a comunicacdo interna n.° 0357/2011, da
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes;

RESOLVE:

Art. 10 Ampliar de 18 (dezoito) para 22 (vinte e duas) horas sema-
nais a carga horaria da servidora FABIANA DAS GRACAS DE OLI-
VEIRA, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.° 010.077.069-
02, contratada em carater temporario, na fungdo de PROFESSOR
- LINGUA INGLESA, no periodo de 15 de margo de 2011 até 31 de
julho de 2011.

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigGes em contrario.

Fraiburgo, 14 de marco de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N° 0912/2011
PORTARIA N° 0912, DE 14 DE MARCO DE 2011.
Amplia Carga Horaria de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuicles; e
em conformidade com a comunicacao interna n.° 0359/2011, da
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes;

RESOLVE:

Art. 10 Ampliar de 23 (vinte e trés) para 30 (trinta) horas sema-
nais a carga horaria do servidor RODRIGO CAREGNATO, brasileiro,
solteiro, inscrito no CPF sob o n.© 023.531.629-67, contratado em
carater temporario, na fungio de PROFESSOR - EDUCACAO FiSI-
CA, no periodo de 15 de marco de 2011 até 31 de julho de 2011.

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 14 de margo de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N° 0913/2011
PORTARIA N° 0913, DE 14 DE MARCO DE 2011.
Exonera servidor pUblico municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 10 - Exonerar, a pedido, o servidor JORGE LUIZ RIVA, brasi-
leiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n° 074.704.679-47, nomeado
no cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR DE SE-
TOR, com carga horaria de 40 horas semanais, em 10 de marco
de 2011.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Fraiburgo, 14 de margo de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Extrato do Contrato CT11PMF90
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT11PMF90

Contratada: CONDUVALE ELETRIFICACAO LTDA. Objeto: Execu-
¢do da obra de implantacdo da Iluminacdo Publica da Rua Arnoldo
Frey, situada no Centro, nesta cidade de Fraiburgo. Valor Total:
R$ 237.989,55 (duzentos e trinta e sete mil, novecentos e oitenta
e nove reais e cinqiienta e cinco centavos).). Data: 11.03.2011.
Vigéncia: 160 (cento e sessenta) dias, tendo seu inicio a partir do
dia 11 de margo de 2011 e término no dia 22 de agosto de 2011.
PAL n°: 0027/2011-PMF. Tomada de Pregos n°: 0003. Recursos:
1.217 e 3.217 - Contribuigao para Custeio dos Serv. da Iluminagao
Publica.

Fraiburgo(SC), 11 de marco de 2011
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato CT11PMF91
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT11PMF91

CONTRATADA: CONSTRULACER - COMERCIO E COSTRUCOES LA-
CERDOPOLIS LTDA. Objeto: Execucdo da construcdo e recupe-
racdo de sistema viario através da execucdo de passeios da Av.
Arnoldo Frey e outras, situadas no Centro, nesta cidade de Frai-
burgo, com area total a pavimentar de 5.271,94 m2,. Valor Total:
R$ 349.993,04 (trezentos e quarenta e nove mil, novecentos e
noventa e trés reais e quatro centavos). Data: 11.03.2011. Vigén-
cia: 180 (cento e oitenta) dias, tendo seu inicio a partir do dia 11
de marco de 2011 e término no dia 09 de setembro de 2011. PAL
n°:; 0028/2011-PMF. Tomada de Pregos n°: 0004. Recursos: 1.200
- Recursos Ordinarios; e 9.227 - Recursos Federais (Convénio n°
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719604/2009 - Contrato de Repasse n® 0315275-83/2009-Minis-
tério das Cidades/Caixa).

Fraiburgo(SC), 11 de margo de 2011

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Garuva

PREFEITURA MUNICIPAL

Aviso de Licitacdao PMG N° 005/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA

SETOR DE LICITAGOES E COMPRAS

AVISO DE LICITACAO

Modalidade : Pregdo Presencial n°005/2011
Tipo de julgamento: Menor Preco por item

Objeto: AQUISICAO DE TUBOS DE CONCRETO, TABUAS DE MA-
DEIRA E SAIBRO PARA A UTILIZACAO EM OBRAS E SERVIGOS
PUBLICOS, PARA AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE INFRAESTRU-
TURA E ESTRATEGIAS RURAIS.

Credenciamento, Entrega e Abertura dos Envelopes: 28/03/2011
as 09:00 horas.
A fase de lances verbais ocorrera logo apds.

O Edital completo esta disponivel para consulta e retirada no site
WWW.garuva.sc.gov.br.

Garuva, 14 de margo de 2011.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

PRrRErFeITURA MuUNICIPAL

Decreto N° 4.250, de 11 de Margo de 2011

DECRETO N° 4.250, DE 11 DE MARCO DE 2011

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA FINS DE DESAPROPRIA-
CAO ou AQUISICAO, AREA DE TERRAS DE PROPRIEDADE DE MI-
GUEL SOARES.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito do Municipio de Gaspar, no uso de
suas atribuicOes legais, especialmente as estabelecidas na Lei Or-
ganica do Municipio, no art. 72, inciso XXVIII e em conformidade
com o art. 59, alineas d e h do Decreto-Lei n°. 3.365, de 21 de
junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapro-
priagdo ou aquisigdo, por via judicial, ou amigavel, nos termos da
alineas d e h do art. 5° do Dec.-lei 3.365/41, area de terras matri-
culada no Cartério de Registro de Imdveis de Gaspar sob o n® R-3-
6.820, pertencente a MIGUEL SOARES, CPF n©. 194.871.859-68,
residente e domiciliado na cidade de Gaspar, sendo o imdvel com
as seguintes caracteristicas: um terreno situado na Rua Angelina
Motter, Bairro Sete de Setembro, designado sob lote n°. 33, da

quadra n°. 03 do loteamento Jardim S3ao Miguel, contendo a area
de 321,25m2 extremando a Frente, em 12,50 metros com a Rua
Angelina Motter, a Fundos, também em 12,50 metros com terras
de Artur Stanke; ao Lado Esquerdo, em 25,70 com lote n®. 34,
pertencente a Alezario Xavier Spengler; e ao Lado Direito, também
em 25,70 metros com o lote n°. 32, pertencente a Linda Maria da
Rocha. Sobre o Terreno foi edificada uma casa de madeira de n©°.
301, ndo averbada, aos Fundos, contém um muro de 3,5 metros
de altura por 12,5 metros de largura.

Paragrafo Unico. A drea descrita no caput deste artigo destinar-
se-a a implantacdo de nova rede de Drenagem de Aguas Pluviais,
melhorando o escoamento das aguas no bairro.

Art. 20 As despesas decorrentes da aquisicao do imdvel acima
descrito correrdo por conta da Secretaria de Turismo, IndUstria e
Comércio.

Art. 39 Fica revogado o Decreto n°. 4.158, de 26 de janeiro de
2011.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gaspar, 11 de margo de 2011.

PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal

Guaramirim

PREFEITURA MuUNICIPAL

Retificacdo Ediital 08/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
RETIFICACAO DO EDITAL DE LICITAGAO n°. 08/2011

A Prefeitura Municipal de Guaramirim,(SC), torna publico para co-
nhecimento dos interessados a RETIFICAGAO ao Edital de Pregao,
que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM SERVICOS DE VIGILANQIA E SEGURANCA PATRIMONIAL
COM MONITORAMENTO ELETRONICO DE ALARME PARA AS UNI-
DADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM:

Onde |é-se:

Lote 01 SERVICOS DE VIGILANQIA E SEGURANCA PATRIMONIAL
COM MONITORAMENTO ELETRONICO DE ALARME PARA AS UNI-
DADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM.- Valor Uni-
tario Maximo R$ 682.525,9600

Leia-se:

Lote 01 SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL
COM MONITORAMENTO ELETRONICO DE ALARME PARA AS UNI-
DADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM.- Valor Uni-
tario Maximo R$ 557.700,96.

Sendo assim, tendo em vista as alteracdes nao modificarem as
caracteristicas do objeto ja que a composicdo dos itens deste lote
estd com os valores corretos, esta administracdo publica comunica
que mantem a data para entrega e abertura dos envelopes, con-
forme segue: DATA, HORA e LOCAL: até as 09h 00 min do dia 17
de margo de 2011, no setor de licitagdes da Prefeitura Municipal
de Guaramirim.

Os interessados poderdo obter mais informagdes na Prefeitu-
ra Municipal de Guaramirim no horario das 08:00h as 12:0h0 e
das 13:00h as 16:00h, Setor de LicitagOes, localizada na Rua 28
de Agosto n°. 2042, Centro. Guaramirim - SC. - FONE/FAX: (47)
3373-0247, ou através do site www.guaramirim.sc.gov.br.
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Guaramirim-SC, 11 de margo de 2011
NILSON BYLAARDT
Prefeito Municipal

Herval do Oeste

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria N° 328/2011
PORTARIA No°, 328/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d” Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Nova Habilitagdo Profissional, a Servi-
dora JAQUELINE BRESSAN DA SILVA (Matr. 2573), nascida aos
19/07/1988, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Profes-
sor, Nivel - 1, Referéncia “A”, do anexo III, da LC 189/2005, com
regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para o Nivel - 2,
Referéncia “A”, do anexo III, da LC 189/2005, a partir de 28 de
Fevereiro de 2011, tendo em vista a Conclusdo do Curso a Nivel
Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia, com fulcro no art.
25, inciso II. § Unico, c/c art. 34 da Lei Complementar 081/1998,
alterado pela Lei Complementar n® 189/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d"Oeste - (SC), em 11 de Margo de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 329/2011
PORTARIA No°, 329/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d” Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional de Profissional do Magistério -
Progressao por Mérito - Cursos de Atualizagdo e Aperfeicoamento,
a Servidora MARIZETE APARECIDA DALMEDICO (Matr. 386), nas-
cida aos 04/03/1965, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Professor, Nivel/Referéncia 6/E, anexo III, com regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para o Nivel/Referéncia 7/A,
anexo III, a partir de 10 de margo de 2011, de conformidade com
os artigos 25 a 33 da Lei Complementar N°© 081 de 04 de dezem-
bro de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d’Oeste (SC), em 11 de Margo de 2011.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 330/2011
PORTARIA N° 330/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d” Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que lhe sdao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressdao por Nova Habilitagdo Profissional, a Servi-
dora ADRIANE BERNARDO (Matr. 597), nascida aos 30/09/1974,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Nivel - 2,
Referéncia “A”, do anexo III, da LC 189/2005, com regime de tra-
balho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Nivel - 6, Refe-
réncia “A”, do anexo III, da LC 189/2005, a partir de 10 de Margo
de 2011, tendo em vista a Conclusdo do Curso a Nivel de Pds
Graduacdo Latu Sensu, com Especializacdo na area da Educagdo,
com fulcro no art. 25, inciso II. § Unico, c/c art. 34 da Lei Comple-
mentar 081/1998, alterado pela Lei Complementar n® 189/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste - (SC), em 11 de Marco de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 331/2011
PORTARIA No, 331/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR o Servidor NIVALDO COLUSSO (Matr. 2884), a partir
de 14 de marco de 2011, o qual exercia as fungdes do Cargo
de Provimento em Comissdo de Secretario de Obras, Urbanismo
e Servicos Publicos, Nivel - Agente Politico, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
de conformidade com o que preceitua a Lei Complementar N°
0192/2005, sendo que seu contrato de trabalho era regido pelo
Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Herval D" Oeste.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposicoes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’ Oeste (SC), em 14 de Marco de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 332/2011
PORTARIA N°. 332/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE: )

DESIGNAR o Servidor GILMAR JOSE DRI (Matr. 2904), ocupante
do cargo de Provimento em Comissdo de Secretario de Agricultura
e Meio Ambiente, Nivel - Agente Politico, constante do Quadro
de Pessoal do Poder Executivo, para responder, sem Onus para
o erario publico municipal, como Secretario Municipal de Obras,
Urbanismo e Servigos Publicos, a partir de 14 de marco de 2011.
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigbes em contrario.
Publique-se e cumpra-se.

Herval d’ Oeste (SC), em 14 de Margo de 2011.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

Edital SEAGP n° 017/2011

EDITAL SEAGP N°¢ 017/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 002/20009.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacao do Concurso Publico n°® 002/2009, divulga-
do através do Edital n® 002/2009, de 16 de novembro de 2009,
bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2009, de 10
de fevereiro de 2010, que homologou os resultados do referido
CONCuUrso.

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n® 002/2009, para comparecer ao Departamento de Ges-
tdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao
Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n° 601, Cen-
tro, Imbituba, SC, no periodo de 09 de Fevereiro a 08 de Margo
de 2011, no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edital de
Convocagdo Individual e encaminhamento para a avaliagdo médi-
ca pré-admissional.

O ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretard sua automatica e definitiva eliminacdo do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagao no refe-
rido Concurso Publico.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacdo Individual, para apresentacao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissao de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a assinatura do Edital de Convocagdo Individual.

O exame médico € eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentacdo exigida no prazo estabelecido per-
dera automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagdo imediatamente posterior.

Imbituba, 09 de Fevereiro de 2011.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N° 017/2011
Anexo I

CANDIDATOS CONVOCADOS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Paula Beatrice da Rosa Faust
Gicélia Pittigliani Jorge

Edital SEAGP n° 018/2011

EDITAL SEAGP N° 018/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 002/2009.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizagdo do Concurso Publico n°® 002/2009, divulga-
do através do Edital n® 002/2009, de 16 de novembro de 2009,
bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2009, de 10
de fevereiro de 2010, que homologou os resultados do referido
concurso.

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n® 002/2009, para comparecer ao Departamento de Ges-
tdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao
Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n° 601, Cen-
tro, Imbituba, SC, no periodo de 09 de Fevereiro a 08 de Marco
de 2011, no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edital de
Convocagao Individual e encaminhamento para a avaliagdo médi-
ca pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatorio acarretard sua automatica e definitiva eliminacao do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagao no refe-
rido Concurso Publico.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacdo Individual, para apresentagao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Salde Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apds a assinatura do Edital de Convocagdo Individual.

0O exame médico ¢é eliminatorio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso nao apresente ao
DGP/SEAGP a documentacdo exigida no prazo estabelecido per-
derd automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagdo imediatamente posterior.

Imbituba, 09 de Fevereiro de 2011.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N° 018/2011
Anexo I

CANDIDATOS CONVOCADOS
OPERADOR DE MAQUINAS
Alexandre Vieira Gongalves

Edital SEAGP n° 019/2011

EDITAL SEAGP N° 019/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2007.
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O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e por determinagdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacdo do Concurso Publico n® 001/2007, divul-
gado através do Edital n® 001/2007, de 04 de setembro de 2007,
bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2007, de 22
de janeiro de 2008, que homologou os resultados do referido con-
curso, e

Considerando que os demais candidatos aprovados constituem
Cadastro de Reserva, na forma do item 8.4 do Edital n® 001/2007,
de 04 de setembro de 2007,

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratacOes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n® 001/2007, para comparecer ao Departamento de Ges-
tdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao
Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n° 601, Cen-
tro, Imbituba, SC, no periodo de 17 de Fevereiro a 19 de Margo
de 2011, no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edital de
Convocacdo Individual e encaminhamento para a avaliagdo médi-
ca pré-admissional.

O ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretard sua automatica e definitiva eliminacdo do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovacao no refe-
rido Concurso Publico.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacdo Individual, para apresentacdao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissdo Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que nao apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentagdo exigida no prazo estabelecido per-
derd automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificacao imediatamente posterior.

Imbituba, 17 de Fevereiro de 2011.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

EDITAL SEAGP N© 019/2011
Anexo I

CANDIDATOS CONVOCADOS
PROFESSOR 1II - ARTES - 40H
Luciana dos Santos Guassu

Edital SEAGP n° 021/2011

EDITAL SEAGP N° 021/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2007.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacdo do Concurso Publico n°® 001/2007, divul-
gado através do Edital n® 001/2007, de 04 de setembro de 2007,
bem como, o resultado do mesmo divylgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2007, de 22

de janeiro de 2008, que homologou os resultados do referido con-
curso, e

Considerando que os demais candidatos aprovados constituem
Cadastro de Reserva, na forma do item 8.4 do Edital n® 001/2007,
de 04 de setembro de 2007,

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratacoes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n® 001/2007, para comparecer ao Departamento de Ges-
tdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao
Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n° 601, Cen-
tro, Imbituba, SC, no periodo de 24 de Fevereiro a 26 de Marco
de 2011, no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edital de
Convocacao Individual e encaminhamento para a avaliagdo médi-
ca pré-admissional.

O nado comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretara sua automatica e definitiva eliminacdo do
processo, com a conseqliente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagao no refe-
rido Concurso Publico.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocagdo Individual, para apresentagao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliacdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissdo Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

0O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentagdo exigida no prazo estabelecido per-
dera automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 24 de Fevereiro de 2011.
Daniel Vinicio Arantes Neto
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

EDITAL SEAGP N°© 021/2011
Anexo I

CANDIDATOS CONVOCADOS
CONTADOR
Milane Regina Domingos Arent

Edital SEAGP n° 022/2011

EDITAL SEAGP N° 022/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 004/2010.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atri-
buicOes legais e por determinagao do Chefe do Poder Executi-
vo, considerando a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado
n° 004/2010, divulgado através do Edital n°® 004/2010, de 12 de
novembro de 20100, bem como, o resultado do mesmo di\{ulgado
através do EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO
N° 004/2010, de 07 de fevereiro de 2011, que homologou os re-
sultados do referido concurso.

RESOLVE:
Convocar, para aceite das vagas e contratacdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Processo

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/03/2011 (Terca-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 697

Pagina 54

Seletivo Publico n® 004/2010, para comparecer ao Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n®
601, Centro, Imbituba, SC, no periodo de 04 de Marco a 03 de
Abril de 2011, no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edi-
tal de Convocacao Individual e encaminhamento para a avaliacao
médica pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretard sua automatica e definitiva eliminacao do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagao no refe-
rido Processo Seletivo.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacdo Individual, para apresentacao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apds a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso nao apresente ao
DGP/SEAGP a documentacdo exigida no prazo estabelecido per-
dera automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 04 de Abril de 2011.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N© 022/2011
Anexo I

CANDIDATOS CONVOCADOS
MOTORISTA
Gilberto Américo

Edital SEAGP n° 023/2011

EDITAL SEAGP N° 023/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 01/2010.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e por determinagao do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacdo do Concurso Publico n® 01/2010, divulgado
através do Edital n® 01/2010, de 12 de novembro de 20100, bem
como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL DE
HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2010, de 07 de
fevereiro de 2011, que homologou os resultados do referido con-
Curso.

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n°® 01/2010, para comparecer ao Departamento de Gestdo
de Pessoas da Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo PU-
blica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n® 601, Centro,
Imbituba, SC, no periodo de 04 de Marco a 03 de Abril de 2011,
no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edital de Convo-
cacdo Individual e encaminhamento para a avaliagdo médica pré-
admissional.

O ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s)
no periodo, horario e local indicados no presente instrumento

convocatdrio acarretara sua automatica e definitiva eliminacdo do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovacdo no re-
ferido Concurso.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocagdo Individual, para apresentagao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliacdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissdo Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

0O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentagdo exigida no prazo estabelecido per-
dera automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 04 de Abril de 2011.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

EDITAL SEAGP N© 023/2011
Anexo I

CANDIDATOS CONVOCADOS
BIOLOGO
Wagner de Amorim

CAMARA DE VEREADORES

Ato da Presidéncia N° 08/11
Ato da Presidéncia n° 08/11

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de
suas atribuigdes regimentais, em atencdo ao que dispde o art. 201
do Regimento Interno, divulga a ORDEM DO DIA da 63 Sessao
Ordinaria, da 32 Sessdo Legislativa, da 132 Legislatura, a realizar-
se no dia 14 de Marco de 2011 (segunda-feira), as 19h30min, nas
dependéncias da Camara Municipal de Imbituba.

PROPOSICAO REGIME
Men- Modalida- Ori- . Trami-Dis- Vota-
sa- Data AutoriaEmenta o -
de/No gem tagdao |cussdaogao
gem
Altera a
redacdo do §
o .
PoderJosé 20’ do ar_tlgoo Ur-
PL n° Exe- Ro- p° dalein géncial -
i a/)a
014 4.077/11 28/02/2011cuti- berto 2.842, de. 24 Espe- Unica [13/2
o] Mar’cinsde fevereiro cial
de 2006, e
da outras
providéncias.
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DispGe sobre
abertura de
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PoderJosé (cional suple- Ur-
PL n° Exe- Ro-  mentar para [géncia
018 4.081/11 09/03/2011cuti- berto @ Prefeitura [Espe-
vo  |MartinsMunicipal cial
de Imbituba
e da outras
providéncias.
Autoriza o
Poder Execu-
tivo Munici-
pal a firmar
Termo de
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Técnico Fi-
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@ Empresa
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Agropecuarial . .
i e Extensio 2o “nica [12/2a
cuti- berto Espe-
VO Mar’cinsRural de. san_cial
ta Catarina
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execucado
de trabalhos
de pesquisa
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e assisténcia
técnica e ex-
tensdo rural,
e da outras
providéncias.

Unica [12/22

PoderJosé

PL n° Exe- Ro-
020 4.082/11 09/03/2011

A organizacao da Ordem do Dia obedece ao disposto no art. 157,
do Regimento Interno da Camara Municipal de Imbituba (Res. n°
22/94, de 15-12-1994, atualizado pela Res. n°® 001/2005).

Gabinete da Presidéncia, 10 de margo de 2011.
ROGBERTO DE FARIAS PIRES
Presidente

ELISIO SGROTT
Vice-Presidente

CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Primeiro-Secretario

THIAGO MACHADO
Segundo-Secretario

Irineopolis

PREFeITURA MuUNICIPAL

Decreto N° 2082/2011 - PM

DECRETO N ©. 2082/2010, DE 14 DE MARCO DE 2011.

DISIi’f)E SOBRE MODALIDADE DE LICITA(;AO, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O Prefeito Municipal DE IRINEOPOLIS, cidaddo WANDERLEI LE-
ZAN, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso VII, do Artigo

65 da Lei Orgdnica do Municipio, tendo em vista o disposto no
artigo 45, paragrafo 4° da Lei Federal n° 8.666/93,

DECRETA:

Art. 10- Usando da faculdade que Ihe é conferida pelo artigo 45,
paragrafo 4° da Lei de LicitagGes, o Chefe do Poder Executivo
Municipal estabelece que as licitagdes destinadas a aquisicdo de
equipamentos de informatica para a Administracdo Publica Munici-
pal serdo do tipo “Menor Prego”, com adjudicacdo por item.

Art. 20 - A quantidade de equipamentos a serem adquiridos, bem
como, suas caracteristicas minimas serdo determinadas pelo ser-
vidor Samuel Graeff, ocupante do cargo de Coordenador de In-
formatica, do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal
de Irinedpolis, a quem cabera emitir relatério discriminado dos
bens a serem adquiridos, bem como suas caracteristicas minimas
e requisitos minimos.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial o
Decreto n° 1622/2007, de 09 de maio de 2007.

Municipio de Irinedpolis (SC), 14 de margo de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Extrato Processo licitatorio 19/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA )
PREFEITURA MUNIC,IPAL DE IRINEOPOLIS
PROCESSO LICITATORIO N©. 19/2010
PREGAO PRESENCIAL NO. 11/2010

O Municipio de Irinedpolis, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara no dia 29 de margo de 2011, as 09:00
horas, Processo Licitatdrio na Modalidade Pregdo Presencial, com
critério de adjudicacao Menor Preco por item de acordo com a Lei
n.% 10.520/02, visando a Aquisicao de material de expediente e
didaticos para manutengdo de atividades nas Unidades Escolares
do Municipio e na Secretaria Municipal de Educagdo, com entrega
parcelada. O Edital de Licitagdao encontra-se a disposicdo dos in-
teressados, no Departamento de Compras e Licitacdes, no horario
das 08:00 as 11:30 e das 13:00 as 16:30, sita a Rua Parana, n.°
200, Centro - Irinedpolis - SC, Fone (47) 3625-1111/ 3625-1144 e
no site www.irineopolis.sc.gov.br.

Irinedpolis, 14 de margo de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Ata de Registro de Pregos 01/2010 - PM
PREGAO PRESENCIAL 03/2010

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2010
PROCESSO N° 03/2010

VALIDADE: 12 (DOZE MESES)

O Fundo Municipal de Salde de Irinedpolis, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, situada na Avenida 22 de julho, n® 1080,
centro, neste municipio de Irinedpolis, estado de Santa Catarina,
neste ato representada pela Sra. Nilda Edite Banhuki Galvao, bra-
sileira, casada, no exercicio do cargo de Gestora do Fundo Muni-
cipal de Salde, residente e domiciliada a Avenida 22 de Julho, nO.
22, centro, neste municipio, inscrita no CPF n° 054.059.019-38, e
a empresa Comercio e Industria Breithaupt S.A., Pessoa Juridica
de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 84.429.810/0020-
10, com sede a Avenida Rubens Ribeiro da Silva, 545, centro,
no municipio de Canoinhas, estado de Santa Catarina, neste ato
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representado pelo Sr. Bruno Breithaupt (Diretor Financeiro), sob
RG no. 187.255-9 SSP/SC e CPF n°. 093.095.869-15, infra-assina-
do, doravante denominada PROMITENTE FORNECEDORA, nos ter-
mos do artigo 15 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei
Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal n°® 3.555/00 e Decreto
Municipal n°® 1777/2008 e das demais normas legais aplicaveis e,
considerando o resultado do Pregdo Presencial n® 03/2010, para
REGISTRO DE PRECOS, conforme consta do Processo Licitatorio
n° 03/2010, modalidade Pregdo Presencial para Registro de Pre-
cos, firmam a presente Ata de Registro de Precos, obedecidas as
disposicoes da Lei Federal 8.666/93, suas alteracdes posteriores e
as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 - Através da presente ata ficam registrados os seguintes pre-
gos, abaixo especificados, de PNEUS, PARA VEICULOS DA FROTA
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRINEOPOLIS, COM ENTRE-
GA PARCELADA, conforme abaixo especificado:

N Valor Uni- Valor
Item |Quant. Discriminagao Marca Modelo tirio R$ Total R$
Pneu Radial Bridges-
5 08 205/70-15 - 96 P tone Dueller AT 295,00 2,360,00

Total R$ 2.360,00 (dois mil trezentos e sessenta reais).

CLAUSULA SEGUNDA
DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1 - A presente Ata de registro de Precos tera a validade de 12
(doze) meses, contados a partir da data de assinatura da presente
ata.

2.2 - Nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Federal 8.666/93,
durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, o
Fundo Municipal de Saude de Irinedpolis, ndo sera obrigado a
aquisicdo, exclusivamente de intermédio, os produtos referidos na
clausula primeira, podendo utilizar, para tanto, outros meios, des-
de que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou
indenizacdo de qualquer espécie a empresa detentora.

2.3 - Em cada aquisicao decorrente desta Ata, serao observadas,
quanto ao prego, as clausulas e condigdes constantes do edital de
Pregdo Presencial n°® 03/2010, que a precedeu e integra o presen-
te instrumento de compromisso, independente de transcricao, por
ser de pleno conhecimento das partes.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO

3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo 30 (trinta) dias
consecutivos apds a entrega do objeto e emissao do respectivo
documento fiscal.

3.2. No documento fiscal devera ser discriminando o objeto lici-
tado, o nimero do processo licitatorio e o nimero do respectivo
contrato.

3.3 - Juntamente com a Nota Fiscal, a contratada devera apresen-
tar o Certificado de Regularidade do FGTS e CND do INSS.

3.4 - O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura
deverd ser o mesmo da documentacdo apresentada no procedi-
mento licitatorio.

3.5 - Nenhum pagamento sera efetuado a detentora da ata enquan-
to pendente de liquidagdo quaisquer obrigagdes financeiras que
Ihe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,

sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou
corregdo monetdria.

3.6 - Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser
liquidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo
descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade.

CLAUSULA QUARTA
DA ENTREGA E DO PRAZO

4.1. O objeto ora licitado devera ser entregue pela empresa vence-
dora do presente certame, de forma parcelada, nas dependéncias
da Secretaria Municipal da Salde. A entrega do objeto devera
ocorrer de no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para cada
quantidade solicitada. A entrega do objeto ocorrera de forma par-
celada, de acordo com as necessidades da Municipalidade, pelo
periodo de 12 (doze) meses

4.2. A fiscalizagdo na entrega e controle referente a qualidade dos
produtos entregue e gerenciamento da Ata sera de competéncia
e responsabilidade da Secretaria Municipal da Saude, através da
Sra. Nilda Edite Banhuki Galvao - Secretaria da Saude; Sr. José Os-
nir Cardoso - Diretor do Departamento Financeiro da Secretaria da
Saude e Sr. Dalmo Edson Stein - Motorista do FMS, a quem cabera
verificar a qualidade dos produtos e somente devera ser aceito se
for de étima qualidade.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGAGOES

5.1 - Do Fundo Municipal de Satde de Irinedpolis:
5.1.1 - Atestar nas notas fiscais e ou faturas a efetiva entrega do
objeto desta licitacdo;

5.1.2 - Aplicar a empresa vencedora penalidades, quando for o
caso;

5.1.3 - Prestar a empresa toda e qualquer informacdo, por esta
solicitada, necessaria a perfeita execucdo do contrato;

5.1.4 - Efetuar o pagamento a empresa no prazo avencado, apds
a entrega da nota fiscal no setor competente;

5.1.5 - Notificar, por escrito, @ empresa da aplicagdo de qualquer
sancgao.

5.2 - Da empresa Vencedora:
5.2.1 - Fornecer o objeto desta licitacdo nas especificagdes conti-
das neste edital;

5.2.2 - pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir,
direta ou indiretamente, sobre os produtos vendidos;

5.2.3 - Manter, durante a execucao da Ata de Registro de Precos,
as mesmas condicdes de habilitacdo;

5.2.4 - Aceitar, nas mesmas condicOes contratuais os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios no quantitativo do obje-
to desta licitacdo, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor da Ata de Registro de Pregos;

5.2.5 - Fornecer o objeto licitado, no preco, prazo e forma estipu-
lada na proposta;

5.2.6 - Fornecer o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes
exigidos no edital.

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO
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6.1 - Os contratos de aquisicao decorrentes da presente Ata de
Registro de Precos serdo formalizados pela retirada da nota de
empenho pela detentora.

6.2 - A detentora da presente Ata de Registro de Precos sera obri-
gada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia
desta Ata, mesmo que a entrega deles decorrentes estiver prevista
para data posterior a do seu vencimento.

6.3 - Toda aquisicdo devera ser efetuada mediante solicitacao da
unidade requisitante, a qual devera ser feita através de nota de
empenho.

6.4 - A empresa fornecedora, quando do recebimento da nota de
empenho, devera colocar, na copia que necessariamente a acom-
panhar, a data e hora em que a tiver recebido, alem da identifica-
¢do de quem procedeu ao recebimento.

CLAUSULA SETIMA
DAS PENALIDADES

7.1 - Os casos de inexecucao total ou parcial, erro de execucao,
execucdo imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento de
cada ajuste representado pela nota de empenho, sujeitara a de-
tentora da Ata, as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Fede-
ral n® 8.666/93, das destacam-se:

a) adverténcia;

b) multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor da nota de
empenho, por dia de atraso, injustificado na execugdo da mesma,
observado o prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis;

c) multa de 02%% (dois por cento) sobre o valor da nota de em-
penho, pela recusa injustificada do adjuticatorio em executa-la;
d) suspensdo temporaria de participacao em licitacdes e impedi-
mento de contratar com o Municipio, no prazo de até 5 (cinco)
anos;

e) declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administracao
Publica, até que seja promovida a reabilitacdo, facultado as deten-
toras da Ata o pedido de reconsideracao da decisdo da autoridade
competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao
processo.

7.2 - Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima
poderdo ser descontados dos pagamentos devidos pela Adminis-
tracao.

7.3 - Da aplicagdo das penas definidas nas alineas “a”, “d” e “e”, do
item 7.1, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, conta-
dos da intimagdo, o qual devera ser apresentado no mesmo local.

7.4 - O recurso ou o pedido de reconsideracdo relativa as penalida-
des acima dispostas sera dirigido ao Secretario da unidade requisi-
tante, o qual decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis e
o pedido de reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1 - Considerado o prazo de validade estabelecido no item 2.1 da
clausula segunda da presente Ata e, em atendimento ao § 1° do
artigo 28 da Lei Federal n°. 9.069 de 29.06.1995, ao artigo 3° §1°,
da Medida Provisdria 1488-16, de 02.10.1996 e demais legislaces
pertinentes, é vedado qualquer reajustamento de precos, até que
seja completado o periodo de 12 (doze) meses contados a partir
da data de recebimento das propostas indicadas no preambulo do
Edital do Pregao Presencial n® 03/2010, o qual integra a presente
Ata de Registro de Pregos, observadas as disposicdes constantes
do Decreto Municipal.

8.2 - Fica ressalvada a possibilidade de alteracao das condicdes

para a concessdo de reajustes em face da superveniéncia de
normas federais aplicaveis a espécie ou de alteracao dos pregos,
comprovadamente, praticados no mercado, com a finalidade de
manter o equilibrio econémico e financeiro da avenca.

CLAUSULA NONA
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1 - A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada,
de pleno direito pela administracdo, quando:

9.1.1 - a detentora ndao cumprir as obrigacdes constantes desta
Ata;

9.1.2 - a detentora nao retirar qualquer nota de empenho, no
prazo estabelecido e a administracdo ndo aceitar sua justificativa;

9.1.3 - a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato
decorrente de registro de pregos, a critério da Administragdo, ob-
servada a legislagao em vigor;

9.1.4 - em qualquer das hipdteses de inexecucdo total ou parcial
de contrato decorrente de registro de pregos, se assim for decidido
pela Administragdo, com observancia das disposicGes legais;

9.1.5 - os pregos registrados se apresentarem superiores aos pra-
ticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mes-
mos;

9.1.6 - por razdes de interesse publico devidamente demonstrada
e justificada pela Administragao.

9.2 - A comunicacao do cancelamento do preco registrado, nos
casos previstos neste item, sera feita por correspondéncia com
aviso de recebimento, juntando-se o comprovante ao processo de
administracdo da presente Ata de Registro de Pregos. No caso de
ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da detentora, a
comunicacdo sera feita por publicagdo no Diario Oficial do Munici-
pio, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-se cancelado
0 preco e registradas a partir da ultima publicacao.

9.3 - Pela detentora, quando, mediante solicitacdo por escrito,
comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta
Ata de Registro de Pregos ou, a juizo da Administragdo, quando
comprovada a ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nos
incisos XIII a XVI do artigo 78 da Lei Federal n°® 8.666/93.

9.3.1 - A solicitacdo da detentora para cancelamento dos precos
registrados devera ser formulada com antecedéncia de 10 (dez)
dias, facultada a Administracdo a aplicagao das penalidades pre-
vistas na clausula sétima, caso ndo aceitas as razoes do pedido.

CLAUSULA DECIMA )
DA AUTORIZAGAO PARA AQUISIGAO

10.1 - A aquisicao dos itens objeto da presente Ata de Registro
de Precos serdo autorizadas, em cada caso, pelo ordenador de
despesa correspondente, sendo obrigatério informar ao Departa-
mento de LicitacOes, os quantitativos das aquisicdes.

10.1.1 - A emissao das notas de empenho, sua retificacao ou can-
celamento, total ou parcial serdo, igualmente, autorizados pela
mesma autoridade, ou a quem esta delegar a competéncia para
tanto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS COMUNICACOES

11.1 - As comunicag0es entre as partes, relacionadas com o acom-
panhamento e controle da presente Ata, serao feitas sempre por
escrito.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - Integram esta Ata, o edital do Pregao Presencial n°. 03/2010
e a proposta da empresa Comércio e Industria Breithaupt S/A,
classificada nos itens numerados na clausula Primeira, do Objeto.

12.2 - Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a Lei
Federal n°. 8.666/93, Decreto Federal n°. 3.555/00 e pelo Decre-
to Municipal n°. 2000/2010, no que nao colidir com a primeira e
nas demais normas aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-ao os
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

13.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Porto Unido/SC,
como Unico competente para dirimir quaisquer ages oriundas
desta Ata.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na
presenca das testemunhas abaixo.

Irinedpolis, 14 de junho de 2010.

NILDA EDITE BANHUKI GALVAO

Secretaria Municipal Da Saude

Gestora do Fundo Municipal de Saude de Iredpolis

COMERCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S/A
Empresa Detentora da Ata

Testemunhas:

Nome: Rosani Rodrigues da Silva Mischka
CPF: 664.622.159-68

Nome: Mauricio Juraszek

CPF: 044.088.849-28

Ata de Registro de Precos N° 01/2010 - HMBJ

Aos(s) 06 de maio de 2010, as 08:30 horas, na sede da(o) HOSPI-
TAL MUNICIPAL BOM JESUS, reuniram-se os membros da Comis-
sao Especial de Licitacdo, designada pela(o) Portaria n® 025/2009,
para julgamento das propostas de preco das proponentes habi-
litadas para fornecimento e/ou execucao dos itens descritos no
Processo Licitatério n® 1/2010, Licitagdo n°® 1/2010 — PR, na mo-
dalidade de PREGAO PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para es-
tudo e analise de preco e outros fatores previstos no edital. Logo
apos julgadas as propostas, a comissao emitiu o parecer discrimi-
nando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
de habilitacdo, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no
Processo Licitatorio n® 01/2010, Pregao Presencial n® 01/2010, o
Sra. Edinéia Ambrosi Levandoski - Pregoeira; Sra. Giseli Kempinski
e Sr. Edinilson Brand - Equipe de Apoio, designadas pela Portaria
n° 025/2009; Sr. Rodrigo Schlemper, representante da empresa
Metromed Comércio de Material Médico Hospitalar Ltda; Sr. Volnei
Luis Bertuol, representante da empresa Diprolmedi Medicamentos
Ltda; Sr. Cristiano Sconhetzki, representante da empresa Medvel
Comercio de Medicamentos Ltda; Sr. Jonas Paulo Bielski Cado-
re, representante da empresa Centermedi Comércio de Produtos
Hospitalares Ltda; Sr. Fabio Elias Leal, representante da empresa
Altermed Material Médico Hospitalar Ltda.

Apods procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pacao do certame, onde ficou comprovado que os representantes
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.

Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatdrio, bem
como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos de
julgamento das propostas e habilitagcdes.

O Extrato do presente certame foi publicado, conforme o artigo
21, da Lei Federal n° 8.666/93, consolidada, no Diario Oficial da
Unido, na edicdo do dia 15/04/2010, no Mural PUblico - Imprensa
Oficial do Municipio (Lei n® 1.018/01) a partir do dia 16/04/2010,
no DOM/SC - Diario Oficial Eletrénico dos Municipios - www.diario-
municipal.sc.gov.br, no dia 16/04/2010; e no site oficial do Munici-
pio - www.irineopolis.sc.gov.br no dia 15/04/2010; para dar amplo
conhecimento aos interessados e divulgagao do presente certame.

Foi realizada a andlise dos documentos apresentados pelas Em-
presas: Medvel Comércio de Medicamentos Ltda , Kampo Su-
primentos Médico Odontoldgicos Ltda, Metromed Comércio de
Material Médico Hospitalar, Diprolmedi Medicamentos Ltda, Cen-
termedi; Comércio de Produtos Hospitalares Hospitalares Ltda;
Altermed Material Médico Hospitalar Ltda, Dimaster Comércio de
Produtos Hospitalares Ltda e Sulmedi Comércio de Produtos Hos-
pitalares Ltda e foi constatado que as empresas Medvel Comércio
de Medicamentos Ltda, apresentou Balanco Patrimonial do exer-
cicio de 2008, o qual tem validade até 30/04/2010, conforme Lei
10.406/02, artigo 1.078 e Kampo Suprimentos Médico Odontoldgi-
cos Ltda, apresentou Balango Patrimonial do exercicio de 2008, o
qual tem validade até 30/04/2010, conforme Lei 10.406/02, artigo
1.078 e CRF com data de validade vencida em 28/04/2010, sendo
as mesmas por estas razdes consideradas inabilitadas no presen-
te certame, aplicando-se o que diz a Lei Federal n® 10.520/02,
no artigo 4° “XVI - se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara as
ofertas subseqiientes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem de
classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que
atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor”,
passando-se a vencedores os segundos colocados na ordem de
classificagdo. As empresas Metromed Comércio de Material Médico
Hospitalar, Diprolmedi Medicamentos Ltda, Centermedi; Comércio
de Produtos Hospitalares Hospitalares Ltda; Altermed Material Mé-
dico Hospitalar Ltda, Dimaster Comércio de Produtos Hospitalares
Ltda e Sulmedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, apre-
sentaram todos os documentos exigidos na fase de habilitagdo,
conforme item 6 do Edital, sendo as mesmas consideradas HABI-
LITADAS no Processo Licitatorio em epigrafe.

Os representantes das empresas proponentes ndao manifestaram
interesse de interposicao de recurso, quanto ao julgamento das
propostas e ao julgamento dos documentos de habilitacdo, encer-
rando-se o prazo para interposicao de recurso nesta data.

No item 136 - Dipirona 500 mg comprimido houve empate entre
as empresas Metromed Comércio de Material Médico Hospitalar e
a empresa Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Hospi-
talares Ltda, e foi realizado sorteio na presencga de todos, confor-
me preceitua a Lei n® 10.520/02 e 8.666/93, ficando vencedora
a empresa Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Hospi-
talares Ltda.

Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A presente Ata de Registro de Pregos tem validade para 12 (doze)
meses, conforme Edital, seguindo abaixo a relacdo das empresas

com seus respectivos itens:

METROMED COMERCIO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR
LTDA

Valor

Item Qtd. Unid. Unit.

Descrigao Marca Valor Total

Agulha descartavel 25

07 6000 Unidade
X 8

Solidor (0,037 222,00
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R SULMEDI — COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
09 2400 [Unidade Agluzlha descartavel 40 idor 0,04 96,00
- i i Ttem Ql'Ianti_Unidade Descrigdo Marca Valor \alor
17 25 Unidad ;:Olstc;r i C. Brasil 7,70 192,50 ade i nit. Tota
nidade fechado para perna . Brasil 7, , -
500ml 80 180  |Comprimido frzgdam”a 200Mg . kilab 0,10 8,00
Compressa de gaze 7,5 : Aurobin-
18 [150 |[Pacote [x 7,5 — 13 fios ¢/500 Gazetex 9,43 [1.414,50 99 120 Comprimido (Cefalexina 500 mg cpr o 0,16 (19,20
unidades - -
Cloridrato de Verapamil | . ..
i - 111 24 Ampola - Cristalia 1,15 27,60
23 B400 Unidade FOUIPC Macro gotas, fle- .y g 39 4 326,00 P 2.5mg inj
xivel, com ejetor lateral Diclofenaco Potassico
i ioqui- 126 (1000 Comprimido Prati 0,013/13,00
25 1120 Unidade f;ﬁf‘fvﬁfra assepsia :1';?' 0,92 [110,40 P 50 mg - cpr
- - 145 50 Comprimido [Fenitoina 100mg — cpr [Teuto 0,042 2,10
30 [12 [Rolo Fita crepe 19mm x 50m Missner (1,31 (15,72 Mesilato de codergocri-
i i 169 36 Comprimido Novartis 4,247 152,89
31 60 Rolo :(')t; '\ggcr;’pme 25 X 4Mycner 1,13 67,80 P na 4,5mg - comp
P - 171 20 Comprimido [[soxsuprina 10mg Apsen 2,43 148,60
38 700 |Par Luva cirurgica estéril 8.0 back 0,845 591,50 172 03 Frasco Insulina Humana NPH Novo_ ~ 24,00172,00
- 10ml Nordiski
>aco para [ixo branco Neck- Insulina Regular Huma-Novo
42 10 |Pacote hospitalar 100lts x 100 17,00 (170,00 173 |03 Frasco 9 .. 24,0072,00
unid plast na 10ml Nordiski
: ... |Maleato de Enalapril 10} .
47 D00 Unidade Seringa descartavel 1m D:;far' 0,15 30,00 180 500 (Comprimido | Hipolabor(0,023 11,50
gescar- 185 |50 Comprimido Metformina 850 mg Teuto 0,028 1,40
48 2000 |Unidade [Seringa descartavel 3 ml pack 0,115 230,00 196 500 Comprimido Omeprazol 20 mg cpr [Prati 0,034(17,00
- o Boehrin-
49 14000 |Unidade Seringa descartavel 5ml E:;Ear_ 0,13 520,00 203 100 Comprimido  Dipiridamol 75mg ger 0,161 16,10
56 [10 |Unidade [Sonda de foley 14 Solidor 0,83 8,30 216 48 Unidade Soro glicosado 100ml Sanobiol 2,07 99,36
Sonda de foley 16 cm 2 TOTAL R$ 560,75
57 |10 |Unidade Vias ¥ Solidor 0,83 8,30
DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
58 D0 Unidade §°vr_::§ defoley 18cm o iior 0,83 16,60
e — Quanti-| - Valor Valor
IV:ascara C,rlljrglca czm Embra- Item dade Unidade Descrigdo Marca Unit. Motal
64 P20 |Caixa |elastico tripla camada — 5,21 |104,20 P -
x com 50 unidades ¢ 37 300 Par ;us"a cirdrgica esteril  \rmax0,69 207,00
Compri- | .. . . " .
69 120 .- Nifedipino 20 mg — cpr  Geolab (0,021 P,52 50 16000 Unidade fgr::lga descartavel Injex 0,23 1.380,00
Compri- [Hioscina Composto 10mgPrati Do- - .
3 P00 o lepr naduzzi 101119 B9:50 51 D00 |Unidade igr;:iqa descartavel ;.o 0,29 158,00
Compri- | .. .. Medqui- :
102 100 | . Cinarizina 25 mg ) 0,023 22,30 Brometo de Ipratro- N. Qui-
mido mica 88 20 Frasco bio 0,25mg — 20m|  mica 0,49 9,80
Compri- . Prati Do-
104 (120 mido Cloranfenicol 250 mg naduzzi 0,134 (16,08 122 200 Ampola lI?:-:gljx;':lnr?etazona4 Farmace 0,40 80,00
107 500 Ampola (Cloreto de Sodio 10ml  [Farmace 0,135 67,50 U. Qui-
Compri- 133 100  Comprimido Dimorf 30 mg y 0,37 37,00
114 200 mido Complexo B — cpr Belfar 0,039 7,80 mica
Imunoglobulina hu-
121 200 |Ampola [Dexametazona 2 mginj |[Farmace (0,27 [54,00 170 15 Frasco mana - anti RHO Mezler (99,00 |1.485,00
153 400 Ampola [Furosemida 20 mginj  [Farmace|0,18 72,00 : Py N
Compri- 200 600 Ampola  LorZpenicilinaben-p 42 252,00
158 50 " Glibenclamida cpr Geolab 0,011 0,55 zatina 400.000 UI
Benzil penicilina ben-| .
: : . o 201 400 Ampola . Ariston 1,46 584,00
160 50 Ampola Glicose hipertonica 50% Farmace 0,149 7,45 zatina 5.000.000 UL
- 10m| TOTAL R 4.092,80
190 24  Frasco ::r::zjnad;?w:o/dnfl '\feltgc:lpra' Isofarma0,21 5,04
c - 9 ool DIPROLMEDI MEDICAMENTOS LTDA
194 200 "> Norfloxacino 400 mg cpr | PO |0,093 (18,60 .
mido bor Quanti-| . - Valor Valor
- - Ttem Unidade Descrigao Marca .
Compri- Prati Do- dade Unit. [Total
209 50 . Propanolol 40 mg comp . 0,012 0,60 -
mido naduzzi Ambroxol xarope adulto 30 [Hipola-
Compri- 76 60 Frasco ma/5ml - 120 ml bor 0,829 49,74
220 (500 . P Sulfa bactrim 800mg Sobral 0,044 22,00 g -
mido Bromidrato de fenote- Hipola-
i 9 2 F | | —20ml 1 27,7
221 50 Ampola sglfato de Atropina 0,5% Farmace 0,243 12,15 90 R0 rasco ro 5m~g/m Oml para bor ,389 78
inj— 1ml inalagao
TOTALR$ 5.471,90 92 60 ;(i)glpn_ Bromazepan 3 mg cpr Teuto 0,0279[1,67
o7 op Compri- Carbamazepina 200mg o o1 lo 534915 49
mido - cpr
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100 500 ;‘i’c':;p"' Cimetidina 200 mg cpr ~ Genoma(0,029 (14,50 105 02 [Frasco %Onﬁ“fe”'co' colifio oo Quimicall,598 5,20
112 150 Compri- (Cloridrato de Verapamil 80 Teuto  0.043 6.45 Vitamina C 100mg +
mido mg,c_pr _ 117 60 C(?mprl- plperld_ol_alto 50mg + Sanofi 0,46 27,60
Colirio anestésico 10ml mido  hesperidina 50mg +
113 03 Frasco ((tetracaina 1% + fenilefrina Allergan 7,14 21,42 complexo B cpr
0, i ieti -
0,1%) - 129 12 Tubo D'lclofenaco dietilamo Prati 1,07 12,84
Dexametasona + tiamina + nio gel — 60gr
120 60 Ampola piridoxina + cianocobalami- [Teuto (1,209 (72,54 132 24 Frasco Dimeticona gotas 10mlPrati 0,479 (11,50
nale2ml Compri-| .. . -
Compri- 136 (1500 mido Dipirona 500 mg comp|Prati 0,036 (54,00
125 100 midop Diazepan 5 mg cpr Medley 0,021 22,10 Clorhidrato de etilefri
Cloridrato de petidina 50mg- 139 50 pmpola naoloma/:\)”ul Cnp | UmiEoQ 084 42,00
138 50  Ampola [ P Ylcristalia 1,259 62,95 Sown 795m /mI] .
Compri- 140 04 Frasco _ggrlm’ g/mi gotas Boehringer 4,37 |17,48
146 100 } P Fenobarbital 100 mg comp. (Cristalia 0,042 4,20 - -
mido Cloranfenicol + ami-
. o L. -
148 02 [Frasco |croparbital 40mg 4% o ol W42 2,84 141 01  fubo |10dcidos+metionina o 48 0,48
gotas + retinol — pomada
oftalmica estéril 35gr
150 0 Frasco T;(?;Ienema frasee com fommasi4,80 96,00 Compri- (Clorhidrato de ronfe-
ocinto de coderaac 144 500 [ dop o e _cpr Teuto 0,025 [12,50
168 [100  Ampola Ogi'qa 7m|e_ﬁz.ergocr'”a Novartis 2,469 246,90 e metgroniZézol
s tg e t,J : 149 06 [Frasco |\ 0e0 T Prati 1,04 6,24
174 100  Frasco 10206n?l € Fotassio xarope yiariol 0,919 91,90 — Furoser:i T
: 154 1000 |°7P 9  lGeolab 0,014 14,00
Compri- . mido  comp
187 500 mido Metildopa 500 mg cpr Sanval (0,114 57,00 Compri- Haloeridol 5 m
: : 162 200 | °TP P 9 feuto 0,026 15,20
192 P6 Ampola Nootropil 200mg/ml ¢/5ml Sanofi 1,969 (189,02 mido  comp
i- Hidréxido de Aluminio )
193 60 CO™P Nootropil 800mg Sanofi 0,801 48,06 166 100  Frasco < Mariol 0,91 (91,00
mido suspensao 120 ml
ia Acido mucopolissaca-
208 48  |Ampola Profenid 100mg/2ml Unido 1 967 46,42 o + O"sgulfurico
__Quimica 167 02 Mubo P UniioQ 9,81 19,62
Paracetamol 300mg + cari- 500mg c/40g - po-
- : i mada
223 (1000 Cc_’g“p" SOpdrOdo,' d;zssrgg +f'°'c;f‘“:”a Pharlab 0,107 107,00 —
mido CO_ € S0di0 5BMg + caleina 175 100 . P Isossorbida 10 ml cpr [Sanval 0,025 2,50
anidra 30mg mido
Compri- |Paracetamol 500mg + fosfa-Unido Compri- .
176 50 . Isossorbida 5 mg cpr Sanval 0,026 (1,30
P24 1100 mido  [to de codeina 30 mg Quimica 044 44,00 mido gcp
- s
TOTAL R§ 1.195,98 179 1144 [Frasco ;‘g‘:ﬁf'”a 2% frasco\yoolabor 1,419 204,34
CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 182 1800 C?(TP“' Ma'te?to gel ?Set"ergo' Biolab 0,449 359,20
mido  metrina 0,125mg
Quan- | . s Valor  Valor Ocitocina 0,03 UI/ o~
Ttem tidade Unidade Descricao Marca Unit.  otal 195 100 |Ampola lini Unido Q 0,89 89,00
26 |05 Unidade Esfigmomanometro  |Solidor 35,095 175,48 Benzil penicilina ben-
62 600 |UnidadeTampinha para scalp |Compojet (0,19 (114,00 199 1100 Ampola zatina 1.200.000 UI Teuto 0,698 69,80
Compri- |Ac. Acetil Salicilico 500 Compri- . .
66 200 mido  mg — cpr Balm Labor 0,022 #,40 207 [100 ido Prednisona 5 mg cpr [Prati 0,021 2,10
Acebrofilina 25mg/5ml . Sulfato de Salbutamol .
67 |12 Frasco 120 ml — suspensio Prati 1,88 22,56 210 P24 Frasco >ma/5ml - 120m| Prati 0,84 120,16
Ambroxol xarope 213 600 Unidade[Soro fisiolégico 500ml Basa 2,399 [1.439,40
77 60 Frasco pedlétrICO 15mg/5m| - Mariol 0,829 49,74 Soro ringer lactato
120 ml 219 60 Frasco s00ml Basa 2,779 (166,74
Compri- Amplictil Unido Qui- Compri- ]
B5 B0 lido  (Clorpromazina)100mgmica 0,097 5,82 222 100 ., ° Sustrate 10mg Bristol 0,269 26,90
Benzocaina +benzo- i i i
xiquina + mentol + 225 50 Frasco _ormaxonadissodica ly opindo 1,19 59,50
86 (03  [Frasco ; Eurofarma 19,59 158,77 500mg
cloreto benzetonio 43g TOTAL R$ 3.385,21
— aerosol
i ri 0, s
87 |05 (F:rasco. Argirol colirio 10% Allergan 8,04 40,20 ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
89 Boo m(i’glp” Azitromicina 500 mg |Multilab 0,317 95,10 ST e e
— Ttem| Unidade Descricao Marca )
Hioscina Composto ) tidade Unit. Total
p
4 p4 Frasco 4mg c/20ml - gotas Prati 1,26 30,24 Abaixador de lingua
_[mg 9 01 20 Pacote € 1ing Estlo [1,497 29,94
Compri-| .. . ) com 100 unidades
103 300 mido Ciprofloxacino 500 mg [Prati 0,071 21,30
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Med Saco para lixo branco
02 400 Unidade |Abocath n°. 20 Gold- [0,464 (185,60 41 |10 Pacote |hospitalar 50 lts x 100 Nekplasti12,49 124,90
man unid.
Med Saco para lixo branco
03 400 |Unidade Abocath no. 22 Gold- {0,462 184,80 43 |10 Pacote |hospitalar 15lts x 100 Nekplast5,677 56,77
man unid.
Med Med
04 300 Unidade lAbocath n°. 24 Gold- {0,503 150,90 44 2000 Unidade [Scalp 23 Gold- 0,11 220,00
man man
. Med Med
05 300 Unidade Q%“g‘a descartavel 13\~ \4- 0,038 [11,40 45 1100 |Unidade Scalp 25 Gold- 0,11  [11,00
! man man
. Med Med
06 500 Unidade j%”g;a descartavel 20 1o 4. 0,05 25,00 46 50  Unidade Scalp 27 Gold- 0,11  [5,50
! man man
08 6000 Unidade 19Ul descartavel — [Embra- o\ 0 1o 5o 52 B0 |Unidade D0nde deaspiragio  Medson- oo g oy
30x7 mac traqueal 04 da
Agulha para carpule  Med . Sonda de aspiragdo ~ Medson-
10 01 (Caixa [30Gcurtacom 100  Gold- 6,646 6,65 >3 120 Unidade | o eal 08 da 0,308 36,96
nid. man iraca -
:I Iod-ao Hidrofilico Euaro >4 30 Unidade frzniaeflel;splragao ZI: “Mo334 1002
11 20  Unidade 2 5677 (113,54 4 —
500 gr Med . Sonda de aspiragao  |Medson-
Atadura de crepon 06 Andreo- >> B0 Unidade traqueal 16 da 0,372 11,16
12 150 Unidade P nareot i 082 12,30 4
cmx3m ni Textil . Medson-
Atadura de crepon 08 IAndreo- 59 20 Unidade Sonda uretral 04 da 0,283 5,66
13 160 Unidade P nareo 11 17,60
cmx3m ni Téxtil . Medson-
Atadura de crepon 12 IAndreo- 60 20 Unidade Sonda uretral 08 da 0,296 5,92
14 250 Unidade P nareo-ly 159 9,75
cmx3m ni Textil ) Medson-
Cateter nasal para Medson- 61 20 Unidade Sonda uretral 16 da 0,387 7,74
15 60  Unidade oo P 0315 [18,90 R
oxigénio n 08 da . Vaselina liquida )
Cateter para oxigénio |Medson- B3 18 Litro 1.000ml Wirath 19,48 170,64
16 60 Unidade - oécul‘;s 9 o772 4632 ol Aot S 100
P = 65 5oo [OomPrm ic ACCHlSANCCO T g hbral 0,007 B,50
Cirurgica mido mg — cpr

19 20 Unidade |Dreno de penrose n 02 0,484 9,68

Brasil Nifedipino 10 mg —
Coletor para perfuro- capsula sublingual

20 60 Unidade |cortantes com capaci- Life Box 1,936 116,16 . Hipola-
70 100 @ampola Adrenalina 1g/ml.

68 120 (Capsula Geolab |0,02 2,40

0,315 31,50

dade 13 litros bor
Coletor para perfuro- 71 5000 Ampola Agua Destilada 5 mi =07 0,088 264,00
21 60 Unidade [cortantes com capaci- [Life Box 1,419 85,14 mpola  Agua Destllada > m ma ! !
dade 07 litros A i i i0aui-
Desencrostante com  Sanea- 72 4 Frasco ég1u0a OTIgenada Htee RIQQUI 2,207 8,83
22 10 |pacote _ _ 8,00 80,00 _ -0 volumes mica
01 quilo tivo 73 100 |Frasco Alcool 70% 1litro Wirath 2,783 278,30
. Equipo para soro micro Med- , -
24 50  Unidade | POP 0,719 85,95 74 48  Frasco Mlcool iodado it onY 5,722 274,66
gotas plast tivo
27 A8 Rolo Esparadrapo 10 cm x Missner 3,00 144,00 78 500 Cc.>mpri- Aminofilina 100 mg Neg 0,017 850
4,5m mido - cpr Quimica | !
28 |05 Unidade [Estetocdspio Lamedid 6,99 34,95 inofili
— zutodave T 79 200 Ampola f\T(;”"fl'"”a 24mg/ml ot 0,351 70,20
29 20 [Rolo mmszom Ciex [2,426 148,52 n ".“T T
Frasco para dieta 300 |Med- 81 48  Frasco | rr;szm gn;ml ma/sm n;?jllzz(i)-l’osg 52,27
32 20 Unidade | da st 0581 11,62 — P- A
Embra- 82 200 921”" Amoxicilina 500 mg r?j' 90,07 14,00
33 100 Unidade lLamina de bisturi 22 0,125 (12,50 mico naduzzi
mac 83 500 °MP Ampicilina 500 m Multilab 0,089 44,50
Med mido P 9 ! ’
34 100 Unidade [Lamina de bisturi 24 |Gold- [0,113 11,30 o Aurobin-
man 84 800 Ampola Ampicilina 500 mg do 0,726 580,80
Luva de procedimento ) Bicarbonato de Sédio  [Hypofar-
35 100 Caixa em latex com 100 uni- i:?ra 11,484 [1.148,40 91 600 Ampola g 1010 mi ma 0539 32340
dades — tamanho M Hioscina Composto
Luva de procedimento Embra- 95 800 |Ampola ¥mg + 500mg/ml— Teuto (0,529 423,20
36 100 (Caixa lem latex com 100 uni- mac 11,484 |1.148,40 c/5ml
dades — tamanho P i- B -
bapel kraft 60 cm de 96 2000 C‘?;"p” Captopril 25 mg cpr P2 0,012 24,00
39 06 Rolo jargura com 15kg Dumar 38,323 229,94 mido o 0a rapica
o . =
Solif 2 vizs com~ Ved- 98 100 Ampola Tsza”‘l’s' © 0,2mg/ Unido ) 056 g5 60
40 800 Unidade 0,479 383,20 mi 2 m Quimica
clamp plast
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Cimetidina 150mg/ Mebendazol
101 500 Ampola | "o ) feuto 0,134 97,00 183 (04  |Frasco [100mg/5ml—susp.  Sobral 0,423  [1,69
issi - 30ml
106 100 Ampola §|90r1i501doe n':?tassw :Tica)far 0151 1510 Memivacal'na 3% sem
o _d° 0 de cetam 184 40  TTubetes Vas'i’) L aml ° DFL 0,805 32,20
108 10 Frasco 500;1' /riﬂo_ focr‘:“am'”a Cristalia 43,421 134,21 — :
- .g 186 500 ) P Metildopa 250 mg cpr Sanval 0,059 29,50
Compri- Cloridrato de clorpro- . mido
105 50 mido mazina 25mg — cpr Cristalia 0,067 3,35 Cloridrato de Metoclo- [sofar-
: 9-P 188 3000 Ampola ) 0,194 582,00
Cloridrato de clorpro- . pramida 10mg — 2ml  ma
110 12 Ampola ) Cristalia 0,847 10,16 - - -
mazina 5mg/ml Compri- Cloridrato de Metoclo- Hipola-
189 600 ) . 0,017 10,20
Hypofar- mido pramida 10 mg bor
115 600 |Ampola Complexo B 2ml 0,549 329,40 - -
ma Cloridrato de bupiva- Hypofar-
Compri- Dexametasona 4 mg 191 30 Ampola (caina 5mg pesada + 3,073 92,19
118 {100 mido cpr Teuto 0,091 9,10 glicose 8% - 4ml ma
119 pop COmPri- Acetato de dexameta- \ .o 6031 6,20 197 48 Frasco | oracetamol 200mg o o 363 17,42
mido sona 0,5mg c/10ml
Dexametazona Elixir  Neo Compri- Hipola-
198 1500 | . Paracetamol 750 m 0,0310 46,50
123 48 Frasco 0,1mg — 100m| Quimica 0,896 43,01 mido r g bor
124 200 |Ampola g?alzefpan 10 mg in?' Santisa 0,278 55,60 204 10 Frasco I;()I;/tlg)lne Degermante I[;zlrma 9389 (187,78
127 800 |Ampola 7;; e/r;amcf_ p.‘r’]t.ai?'col Teuto 0,187 (149,60 -
S |fg P'Je ave - 205 20 Frasco  Povidine Tépico 1 litro mic‘; 7574  [151,48
128 4 frasco ool e PO 484 11,62 — Neo
mg/m -10 mi gotas_bor 206 500 | °"P™" Ppredinisona 20 mg cpr | > 0,041 20,50
Compri- . oxina 0,25 Pharlab 0,023 9,20 mido Quimica
130 H00 | .4,  [Pigoxina 0,25 mg cpr Pharlab 0, : 211 2000 Unidade Soro Fisiolégico 125 miBasa 1,899  3.798,00
i- i Do- 212 300 |Unidade [Soro fisioldgico 250 ml Basa 2,099 629,70
131 200 S:i)g:)pn Dimeticona 40mg cpr :;Zt:;zt;? 0,024 14,80 I So:o Glilcoﬁgsliolo ico Seg-
: 214 300 Unidade 9 9 0699 809,70
) Hipola- 250 ml menta
134 50 Ampola Dimorf 10mg bor 0,484 224,20 Soro dlicofisiologico Sea-
- - 215 800 Unidade 9 9 9 b6y 2.151,20
135 [1000 |Ampola Dipirona 1gr/2mlinj [Teuto (0,234 234,00 500ml menta
137 8O Frasco  |Dipirona Gotas 10ml :(i)p;ola- 0,351 28,08 217 600 Unidade [Soro glicosado 250ml iefr;ta 2,179  [1.307,40
142 D4 Frasco itromicina 250 Hipola- ) 44 b456 218 960 Unidade Soro glicosado 500ml o3 2,399 2.303,04
mg/5ml susp. bor menta
143 300 |Ampola Cloridratodeprometa-o. o oo6 217,80 26 02 Nidro  |amicina svsodica b b 117 4,23
zina 25 mg/ml - 2ml 10mg/ml — spray 20ml
i ia TOTAL R$ 24.153,90
147 100 Ampola | cnobarbital 200mg/ - Unido 1, foo g6 5, $ '
ml inj Quimica
151 oo ComPri- Fosfato de Codeina 30\ 575 87,50
mido mg - cpr
Complexo B + acido Ata de Registro de Precos N° 02/2010 - PM
152 1200 Ampola [ascorbico + frutose 10 Bunker (1,065 |1.278,00 PREGAO PRESENCIAL 03/2010
ml inj ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2010
Gel para Eletrocladio- Natural- PROCESSO N° 03/2010
155 02 Frasco 0,798 1,60
grama ¢/100mg max VALIDADE: 12 (DOZE MESES)
- .. Novafar-
156 100 Ampola  (Gentamicina 40 mg inj ma 0,302 30,20 O Fundo Municipal de Saude de Irinedpolis, Pessoa Juridica de
157 oo IAmpola (Gentamicina 80 _ Hipola- 0302 190.60 Direito Publico Interno, situada na Avenida 22 de julho, n® 1080,
mpola - entamicina 89 mg 1nj 4, ! ¢ centro, neste municipio de Irinedpolis, estado de Santa Catarina,
Glicose hipertdnica Isofar- neste ato representada pela Sra. Nilda Edite Banhuki Galvao, bra-
159 50 Ampola - " 00 ma 0,145 7,25 sileira, casada, no exercicio do cargo de Gestora do Fundo Muni-
Gluconato de calcio-  [sofar- cipal de Saude, residente e domiciliada a Avenida 22 de Julho, n°.
161 1100 Ampola 1, 1o /ml- 10ml ma 1787 78,70 22, centro, neste municipio, inscrita no CPF n° 054.059.019-38, e
Heparina 5.000UL/mlHipola- a empresa Modelo Pneus Ltda, Pessoa Juridica de Direito Priva-
163 60 Ampola 0,25 ml inj bor *839 290,34 do, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 94.510.682/0001-26, com sede a
— P Rua Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, n°. 56, Bairro
Compri- Hidroclorotiazida 25 . ! o
164 500 L dop g cpr Teuto 0,012 6,00 Planalto, no Municipio de Bento Gongalves, Estado do Rio Grande
Hidrocortizona 500 do Sul, neste ato representada pelo Sr. Agostinho Ceccon, sob RG
165 144 Ampola mg inj Teuto 2,129 306,58 n°. 1036502399 SSP/RS e CPF n°. 450.647.410-49, infra-assinado,
Fitomenadiona 1mg/m! Hipola- doravante denominada PROMITENTE FORNECEDORA, nos termos
177 96  Ampola i — 1l 9 boF: 0,436 41,86 do artigo 15 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei
L'f:l —TY N Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n°® 3.555/00 e Decreto
178 10  [Tubo llo(c))cam: ’ i o 1,452 14,52 Municipal n° 1777/2008 e das demais normas legais aplicaveis e,
mg/5g. - geleia Quimica considerando o resultado do Pregdo Presencial n° 03/2010, para
Maleatc.’ de metiler- Unido REGISTRO DE PRECOS, conforme consta do Processo Licitatorio
181 200 Ampola gometrina 0,2mg/ Quimica 1,089 217,80 n° 03/2010, modalidade Pregdo Presencial para Registro de Pre-
ml — 1ml ¢os, firmam a presente Ata de Registro de Pregos, obedecidas as
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disposicdes da Lei Federal 8.666/93, suas alteracdes posteriores e
as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 - Através da presente ata ficam registrados os seguintes pre-
gos, abaixo especificados, de PNEUS, PARA VEICULOS DA FROTA
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRINEOPOLIS, COM ENTRE-
GA PARCELADA, conforme abaixo especificado:

Ttem Quant. Discriminacdo [Marca Modelo g:;r;;i' ¥2L(ajlr s
i 522775?{1;"" Firestone $'§/7C° 7 112,00  1.480,00
2 4 ':ggfsgﬂa' Firestone ;’ZOO 82M 160,00 640,00
. F{;‘Eﬂﬁ?ﬂa' Firestone ;’590 88T 166,00 1.328,00
4 6 Fl’gg;’;f‘féa' Bridgestone E):;as"is %8 88,00 [1.728,00
Total - R$ 8.176,00 (Oito mil, cento e setenta e seis reais).

CLAUSULA SEGUNDA
DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1 - A presente Ata de registro de Precos terd a validade de 12
(doze) meses, contados a partir da data data de assinatura da
presente ata.

2.2 - Nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Federal 8.666/93,
durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, o
Fundo Municipal de Salde de Irinedpolis, ndo sera obrigado a
aquisicao, exclusivamente de intermédio, os produtos referidos na
cladusula primeira, podendo utilizar, para tanto, outros meios, des-
de que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou
indenizacdo de qualquer espécie a empresa detentora.

2.3 - Em cada aquisicao decorrente desta Ata, serdo observadas,
quanto ao preco, as clausulas e condicdes constantes do edital de
Pregao Presencial n°® 03/2010, que a precedeu e integra o presen-
te instrumento de compromisso, independente de transcricao, por
ser de pleno conhecimento das partes.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO

3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo 30 (trinta) dias
consecutivos apds a entrega do objeto e emissao do respectivo
documento fiscal.

3.2. No documento fiscal devera ser discriminando o objeto lici-
tado, o nimero do processo licitatério e o nimero do respectivo
contrato.

3.3 - Juntamente com a Nota Fiscal, a contratada devera apresen-
tar o Certificado de Regularidade do FGTS e CND do INSS.

3.4 - O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura
devera ser o mesmo da documentacdo apresentada no procedi-
mento licitatorio.

3.5 - Nenhum pagamento sera efetuado a detentora da ata en-
quanto pendente de liquidacao quaisquer obrigagdes financeiras
que Ihe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimplén-
Cia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pre-
GOS ou corregdo monetdria.

3.6 - Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser
liquidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo
descumprimento der origem a aplicagao da penalidade.

CLAUSULA QUARTA
DA ENTREGA E DO PRAZO

4.1. O objeto ora licitado devera ser entregue pela empresa vence-
dora do presente certame, de forma parcelada, nas dependéncias
da Secretaria Municipal da Salde. A entrega do objeto devera
ocorrer de no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para cada
quantidade solicitada. A entrega do objeto ocorrera de forma par-
celada, de acordo com as necessidades da Municipalidade, pelo
periodo de 12 (doze) meses

4.2. A fiscalizacdo na entrega e controle referente a qualidade dos
produtos entregue e gerenciamento da Ata serd de competéncia
e responsabilidade da Secretaria Municipal da Salde, através da
Sra. Nilda Edite Banhuki Galvao - Secretaria da Saude; Sr. José Os-
nir Cardoso - Diretor do Departamento Financeiro da Secretaria da
Saude e Sr. Dalmo Edson Stein - Motorista do FMS, a quem cabera
verificar a qualidade dos produtos e somente devera ser aceito se
for de 6tima qualidade.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGAGOES

5.1 - Do Fundo Municipal de Satde de Irinedpolis:
5.1.1 - Atestar nas notas fiscais e ou faturas a efetiva entrega do
objeto desta licitagdo;

5.1.2 - Aplicar a empresa vencedora penalidades, quando for o
caso;

5.1.3 - Prestar a empresa toda e qualquer informacdo, por esta
solicitada, necessaria a perfeita execugdo do contrato;

5.1.4 - Efetuar o pagamento a empresa no prazo avengado, apos
a entrega da nota fiscal no setor competente;

5.1.5 - Notificar, por escrito, a empresa da aplicacdo de qualquer
sangao.

5.2 - Da empresa Vencedora:
5.2.1 - Fornecer o objeto desta licitagao nas especificagdes conti-
das neste edital;

5.2.2 - pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir,
direta ou indiretamente, sobre os produtos vendidos;

5.2.3 - Manter, durante a execugdo da Ata de Registro de Precos,
as mesmas condicdes de habilitacdo;

5.2.4 - Aceitar, nas mesmas condicGes contratuais os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios no quantitativo do obje-
to desta licitacao, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor da Ata de Registro de Pregos;

5.2.5 - Fornecer o objeto licitado, no prego, prazo e forma estipu-
lada na proposta;

5.2.6 - Fornecer o objeto de boa qualidade, dentro dos padrdes
exigidos no edital.

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO

6.1 - Os contratos de aquisicdo decorrentes da presente Ata de
Registro de Pregos serdao formalizados pela retirada da nota de
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empenho pela detentora.

6.2 - A detentora da presente Ata de Registro de Precos sera obri-
gada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia
desta Ata, mesmo que a entrega deles decorrentes estiver prevista
para data posterior a do seu vencimento.

6.3 - Toda aquisicdo devera ser efetuada mediante solicitacdo da
unidade requisitante, a qual devera ser feita através de nota de
empenho.

6.4 - A empresa fornecedora, quando do recebimento da nota de
empenho, devera colocar, na cdpia que necessariamente a acom-
panhar, a data e hora em que a tiver recebido, alem da identifica-
¢ao de quem procedeu ao recebimento.

CLAUSULA SETIMA
DAS PENALIDADES

7.1 - Os casos de inexecucao total ou parcial, erro de execucao,
execucao imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento de
cada ajuste representado pela nota de empenho, sujeitara a de-
tentora da Ata, as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Fede-
ral n® 8.666/93, das destacam-se:

a) adverténcia;

b) multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor da nota de
empenho, por dia de atraso, injustificado na execugdo da mesma,
observado o prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis;

¢) multa de 02%% (dois por cento) sobre o valor da nota de em-
penho, pela recusa injustificada do adjuticatério em executa-la;
d) suspensdo temporaria de participacdo em licitagdes e impedi-
mento de contratar com o Municipio, no prazo de até 5 (cinco)
anos;

e) declaracao de inidoneidade para contratar com a Administracao
Publica, até que seja promovida a reabilitacdo, facultado as deten-
toras da Ata o pedido de reconsideracdo da decisdo da autoridade
competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao
processo.

7.2 - Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima
poderdo ser descontados dos pagamentos devidos pela Adminis-
tracdo.

7.3 - Da aplicacdo das penas definidas nas alineas “a”, “d” e “e”, do
item 7.1, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, conta-
dos da intimacdo, o qual devera ser apresentado no mesmo local.

7.4 - O recurso ou o pedido de reconsideracdo relativa as penalida-
des acima dispostas sera dirigido ao Secretario da unidade requisi-
tante, o qual decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis e
o pedido de reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1 - Considerado o prazo de validade estabelecido no item 2.1 da
clausula segunda da presente Ata e, em atendimento ao § 1° do
artigo 28 da Lei Federal n°. 9.069 de 29.06.1995, ao artigo 3° §19,
da Medida Provisoria 1488-16, de 02.10.1996 e demais legislacdes
pertinentes, é vedado qualquer reajustamento de pregos, até que
seja completado o periodo de 12 (doze) meses contados a partir
da data de recebimento das propostas indicadas no preambulo do
Edital do Pregao Presencial n® 03/2010, o qual integra a presente
Ata de Registro de Precos, observadas as disposicdes constantes
do Decreto Municipal.

8.2 - Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condicdes
para a concessdo de reajustes em face da superveniéncia de
normas federais aplicaveis a espécie ou de alteracao dos pregos,

comprovadamente, praticados no mercado, com a finalidade de
manter o equilibrio econémico e financeiro da avenca.

CLAUSULA NONA
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1 - A presente Ata de Registro de Pregos podera ser cancelada,
de pleno direito pela administracdao, quando:

9.1.1 - a detentora ndo cumprir as obrigacGes constantes desta
Ata;

9.1.2 - a detentora ndo retirar qualquer nota de empenho, no
prazo estabelecido e a administragao nao aceitar sua justificativa;

9.1.3 - a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato
decorrente de registro de precos, a critério da Administracdo, ob-
servada a legislacao em vigor;

9.1.4 - em qualquer das hipdteses de inexecugdo total ou parcial
de contrato decorrente de registro de pregos, se assim for decidido
pela Administracdo, com observancia das disposicoes legais;

9.1.5 - 0s pregos registrados se apresentarem superiores aos pra-
ticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mes-
mos;

9.1.6 - por razbes de interesse publico devidamente demonstrada
e justificada pela Administracdo.

9.2 - A comunicagdo do cancelamento do preco registrado, nos
casos previstos neste item, sera feita por correspondéncia com
aviso de recebimento, juntando-se o comprovante ao processo de
administracdo da presente Ata de Registro de Pregos. No caso de
ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da detentora, a
comunicagdo sera feita por publicacdo no Diario Oficial do Munici-
pio, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-se cancelado
0 prego e registradas a partir da ultima publicagdo.

9.3 - Pela detentora, quando, mediante solicitacdo por escrito,
comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta
Ata de Registro de Precos ou, a juizo da Administragdo, quando
comprovada a ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nos
incisos XIII a XVI do artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

9.3.1 - A solicitagdo da detentora para cancelamento dos precos
registrados devera ser formulada com antecedéncia de 10 (dez)
dias, facultada a Administracao a aplicagdo das penalidades pre-
vistas na clausula sétima, caso ndo aceitas as razoes do pedido.

CLAUSULA DECIMA )
DA AUTORIZAGAO PARA AQUISICAO

10.1 - A aquisicao dos itens objeto da presente Ata de Registro
de Precos serdo autorizadas, em cada caso, pelo ordenador de
despesa correspondente, sendo obrigatorio informar ao Departa-
mento de Licitagdes, os quantitativos das aquisigoes.

10.1.1 - A emissdo das notas de empenho, sua retificagdo ou can-
celamento, total ou parcial serdo, igualmente, autorizados pela
mesma autoridade, ou a quem esta delegar a competéncia para
tanto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS COMUNICACOES

11.1 - As comunicag0es entre as partes, relacionadas com o acom-
panhamento e controle da presente Ata, serdo feitas sempre por
escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/03/2011 (Terca-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 697

Pagina 65

DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - Integram esta Ata, o edital do Pregao Presencial n®. 03/2010
€ a proposta da empresa Modelo Pneus Ltda, classificada nos itens
numerados na clausula Primeira, do Objeto.

12.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei
Federal n°. 8.666/93, Decreto Federal n°. 3.555/00 e pelo Decre-
to Municipal n°. 2000/2010, no que nao colidir com a primeira e
nas demais normas aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-do os
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

13.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Porto Unido/SC,
como Unico competente para dirimir quaisquer ages oriundas
desta Ata.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na
presenca das testemunhas abaixo.

Irinedpolis, 14 de junho de 2010.

NILDA EDITE BANHUKI GALVAO

Secretaria Municipal da Salde

Gestora do Fundo Municipal de Saude de Iredpolis

MODELO PNEUS LTDA
Empresa Detentora da Ata
AGOSTINHO CECCON

Testemunhas:

Nome: Rosani Rodrigues da Silva Mischka
CPF: 664.622.159-68

Nome: Mauricio Juraszek

CPF: 044.088.849-28

Ata de Registro de Precos N° 10/2010 - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRINEOPOLIS

ESTADO DE SANTA CATARINA )

ATA DE REGISTRO DE PRECOS DE MATERIAL ODONTOLOGICO

Presentes a Sessao Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
de propostas, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Pro-
cesso Licitatorio n® 10/2010, Pregdo Presencial para Registro de
Precos n® 07/2010, do Fundo Municipal de Saude de Irinedpolis,
0 Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Jean Carlo Voigt e Romulo
Antonio Azambuja - Equipe de Apoio, designados pela Portaria n®
291/2010; Sr. Claudio José da Silva, representante da empresa
Silmes Comércio de Produtos Odontoldgicos Ltda; Sr. Sergio Mi-
guel Skrzypiec, representante da empresa Dental Med Sul Artigos
Odontoldgicos Ltda; Sr. Arlei Donizete Prandi, representante da
empresa MF de Almeida & Cia Ltda; Sr, Peterson Luiz Batista, re-
presentante da empresa Otriala Comercio Atacadista de Produtos
Médicos Hospitalares Ltda.

Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatorio, bem como prestou esclarecimentos referentes
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitagdes.
Apods procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pacao do certame, onde ficou comprovado que o representantes
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatdrio, bem
como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos de
julgamento das propostas e habilitagdes.

Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equi-
pe de apoio procederam a analise das Propostas, verificando a
conformidade com o Instrumento Convocatério. Em seguida foi

realizada a classificacdo das propostas das empresas: :  Silmes
Comércio de Produtos Odontoldgicos Ltda; Dental Med Sul Artigos
Odontoldgicos Ltda, MF de Almeida & Cia Ltda, Otriala Comér-
cio Atacadista de Produtos Médicos Hospitalares Ltda ; as quais
seguem classificadas para a fase competitiva do julgamento das
propostas.

O representante da empresa Silmes Comércio de Produtos Odon-
toldgicos Ltda Sr. Claudio José da Silva,pediu desclassificagdo do
item 100 por cotar caixa com 75 e o edital pede com 100; o repre-
sentante da empresa Dental Med Sul Artigos Odontoldgicos Ltda
Sr. Sergio Miguel Skrzypiec,, pediu desclassificacdo dos itens 137 a
144 das resinas por nao atender as especificaces do edital, ; o,
representante da empresa MF de Almeida & Cia Ltda Sr. Arlei Do-
nizete Prandi, pediu desclassificacdo dos item 08 por cotar errado
o valor, e dos itens 137 ao 144 por nao atender as especificagdes
do edital, todos os representantes pediram a desclassificacdo dos
itens acima referenciados por escrito. .

Os representantes das empresas proponentes nao manifestaram
interesse de interposicdo de recurso, quanto ao julgamento das
propostas, encerrando-se o0 prazo para interposigao de recurso
nesta data.

OTRIALA COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS E PRODU-
TOS MEDICOS LTDA EPP

Valor \Valor

Ttem |Unidade |Quant. Descrigao Marca unit, R$ total R$

Agulha gengival

05 |Caixa |10 extra curta com 100[INJEX 10,80 |108,00
unidades
Agulha gengival

06 |Caixa 20 longa com 100 INJEX 10,80 216,00
unidades

09 [Frasco 60 Alcool 70% 1000 mIDA ILHA 2,70 162,00
Algodao odonto-
10 |Pacote [150 |ogico com 100 SSPLUS 0,80 120,00
unidades
Anestésico injetavel
cloridrato de lidoca-
ina e fenilefrina c/
50 un 1,8 ml
Anestésico me-
pivacaina com
noradrelina 2% c/

12 Caixa B35 NOVOCOL 1,60 |756,00

14 |Caixa [120 MEPIVALEM 30,51 [3.661,20

50 un 1,8 ml
. Broca shofu chama
41  Unidade 60 DEDECO 4,32 259,20
de vela
. Broca shofu cilin-
42  Unidade 20 drica DEDECO 4,32 86,40

43 |Unidade |60
48 |Frasco (02

Broca shofu esféricaDEDECO 4,32 259,20
Cariostatico 10 ml INODOM 7,02 14,04
Cureta de dentina

54  |Unidade 05 n0 11 Vs TRINKS 3,06 15,30

) Cureta de dentina
55 |Unidade 05 no 17/18 TRINKS 3,06 15,30
Desinfetante hos-
pitalar de artigos  RIOQUIMICA18,77 37,54
semi criticos 5 It
Espatula para
resina (insergao)
dupla com ponta de
titaneo

Esponja de fibrina

61 |Galao |02

73 Unidade 12 PRISMA 34,43 413,16

76 [Caixa |01 A HEMOSPON (13,50 (13,50
com 12 unidades
Fio de sutura agu-

77 |Caixa |74 Ihado de seda 3-0 |PROCARE (16,05 |1.187,70

com 24 unidades
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Fita adesiva ) Broca alta rotagdo
80 Rolo B2 |paraautoclave  (CIEX 2,70 86,40 31 |Unidade 50 1o 4¢ MICRODONT 4,00 200,00
19mmX30mt a
. . 32 Unidade B0 roc3alta rotacio o ononT 400 (120,00
Lamina para bisturi n° 08
106 (Caixa 05 n° 12 com 100 SOLIDOR 12,15 60,75 Disco para poli-
unidades . mento de resina
Lamina para bisturi B3 Kit o6 com 100 tdv kit v 27,90 167,40
107 (Caixa |05 n° 15 com 100 SOLIDOR 12,15 60,75 com mandril
unidades Pincel microbrush
Oleo para lubrifica- ) com aplicador
121 Frasco 02 cdo spray de alta MAQUIRA |12,15 24,30 132 Caa 50 descartavel com FGM 61> 30750
rotacdo 200 ml 100 unidades
Oleo para lubrifica- Selante de fossu-
122 |Frasco |02 cdo spray de baixa MAQUIRA 112,15 24,30 146 Kit 04 las e fissuras foto- DFL 30.00 12000
rotacdo 200 ml polimerizavel 5 ml ! !
. Papel grau cirdrgico com 5 seringas
126 Bobina 04 10cmX10m ESTERICARE[35,10 140,40 Valor global da empresa R$ 1.690,90 (um mil, seiscentos e noventa reais
133 Unidade [10 Porta agulha mayo ABC 11,87 (118,70 e noventa centavos)
hegor 14 cm
134 Unidade 02 Porta algoddo inox FAMI 2970 59,40 SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA ME
10X02X08cm ! !
135 Unidade 02  Porta matrizivory |PRISMA  [14,28 28,56 Item|Unidade Quant. Descricio Marca Z?]Ii?rm :ft';r%
Porta matriz toflimi- .
136 |Unidade |01 PRISMA 14,28 (14,28 i
re adulto 01 Unidade 01 A_?_”dor de boca de ;. 2,96 2,96
Resina composta Z"_Zone fosfor
. direta micro parti- Cido gel fostorico
137 Unidade 04 1 | 4a fotopolimeri- " ARISMA 40,80 163,20 02 |Unidade 40  37% - frasco com DENTAL TEC0,90  [36,00
zével A3 2,5 ml :
Resina composta 07 Unidade 06 Alavanca seldin ICOOPER- 9,63 5778
micro hibrida a reta adulto FLEX
140 Unidade09  |pase de micro glass CHARISMA 40,80 367,20 08 Unidade 4 flavancaseldin - [COOPER- .o lig o)
radiopaca fotopoli- reta infantil FLEX
merizavel 4 g A3 Anestésico mepiva-
. i 0, -
Resina composta 13 (Caia 20 (Amadesemva henroply 9371 474,20
micro hibrida a soconstritor 1,8 ml
141 Unidade 06  base de micro glass CHARISMA 40,80 244,80 com 50 unidades
radiopaca fotopo“_ 17 Unidade 20 Broca 2200F FAVA 1,02 20,40
merizével 4 g B2 18 lUnidade 55 Broca alta rotagdo FAVA 102 56 10
Resina composta 1011 ' '
micro hibrida a 19 Unidade G0 /0@ altarotacdo pyy 1,02 61,20
142 Unidade 06 base de micro glass CHARISMA 40,80 244,80 1012 ! !
radiopaca fotopoli- . Broca alta rotagao
2 FAVA 1,02 1
merizavel 4 g OA2 0 Unidade 150 1013 0 >1,00
B I a
150 Unidadeto ~ pu9adordemetal oo coaN 12,15 121,50 21 Unidade 5o  roceattarotacao by, 1,02 [51,00
para endodontia 1014
Sugador de saliva . Broca alta rotagao
! 22 |Unidade (30 FAVA 1,02 30,60
151 Pacote 250 descartivel com 40 MAXCLEAN [1,92 180,00 fidade 1090
unidades . Broca alta rotagao
23 |Unidade 40 FAVA 1,02 40,80
152 [Unidade[10  [Tesourairisreta  ABC 8,64 86,40 e 1091
- - B I =
153 Frasco 08 E)Cr;jo' formalina 404 32,32 24 Unidade |50 l(r,%cza alta rotagao ey 1,02 51,00
Valor global da empresa R$ 9.682,60 (nove mil, seiscentos e oitenta e 25  Unidade [50 Broca alta rotagdo FAVA 102 51.00
dois reais e sessenta centavos) 1093 ! !
26 Unidade 35 | roc@altarotacdo gy, 1,02 85,70
MF DE ALMEIDA & CIA LTDA ME 2200
) Broca alta rotagdo
. . Valor MNalor 27 |Unidade |10 3082 FAVA 1,02 10,20
Item |Unidade |Quant. Descricao Marca .
unit. R$ total R$ dad Broca diamantada
Bandeja odontold- 40 |Unidade 20 2200FF FAVA 1,03 20,60
16 Unidade 16 gica em aco inoxi- ACONOX 18,50 296,00 44 Unidade 20  Broca zekria 23mmJOTA 1731 346,20
davel 22X12X01 45 Unidade 05  [PBroca zekria 28mmJOTA 1731 86,55
. Broca alta rotagao : kria 2
28 |Unidade 130 0 01 MICRODONT 4,00 (120,00 46 |Unidade |05 Broca zekria 29mm JOTA 17,31 86,55
5 re—— Compressa de gaze
) roca alta rotagdo e
29 Unidade [30 [0 02 MICRODONT 4,00 (120,00 51 |pacote 100 hidrofila ?,5X7,5 M - AZETEX 7,83 783,00
- com 11 fios com
30 |Unidade 60 52082 alta rotagéo | -RODONT 4,00 240,00 500 unidades
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Cunha de madeira Resina composta
53 [Pacote |10 odontoldgica colori-IS?EONTO 4,16 41,60 micro hibrida a
da com 100 139 Unidade |08 base de micro glassKkULZER 40,75 326,00
Cureta de raspa- COOPER- radiopaca fotopoli-
56 |Unidade 01 gem gracey n® 4,50 4,50 merizavel 4 g A2
FLEX -
11/12 Resina composta
Cureta de raspa- COOPER micro particulada a
57 Unidade (02 gem gracey n° FLEX " k50 9,00 143 Unidade |08 base de micro glassKkULZER 40,75 326,00
13/14 fotopolimerizavel
. Cureta mc call n® (COOPER- 4g A2
>8  Unidade 01 13/14 FLEX 50 A0 Resina composta
) Cureta mc call n® (COOPER- micro particulada a
59 Unidade 01, g FLEX 450 450 144 Unidade (06  base de micro glasskULZER 140,75 244,50
60 |Pote 02  Dappen de vidro PREVEN 1,29 2,58 fotopolimerizavel
Disco soft-lex 4 g B2
64 |Unidade 02 19590 ¥2 polegada 3M 65,28  |130,56 147 Unidade [10 Seringa carpule MED COMP (16,52  [165,20
i PER-
com mandril 149 Unidade 10 Sonda ne 05 coo 2,85 28,50
Embalagem alto FLEX
. selante para esteri- Tira de lixa para
65 [Gaixa 150 . S0 15cmx25em AT 22,74 341100 155 (Caixa 12 fresinacom 150  |MICRODONT4,46  [53,52
com 100 um unidades
i Escovodromo ) Tira de poliéster
71 Unidade 03 bortati D-EXPRESS [1.620,00 4.860,00 156 (Caixa 20 | 100 unidades MAQUIRA 0,84 116,80
72 Unidade p2 | oPatulaparama- COOPER- 1 o0 109 157 Frasco j12  |emizcomflior puonon 842 101,04
nipulagdo larga  |FLEX 15 ml
Fita adesiva Valor global da empresa R$ 14.982,15 (catorze mil, novecentos e oitenta
79 Rolo 30  branca para odontoMISSNER ~ [1,50 45,00 e dois reais e quinze centavos)
19mmX30mt
Fluoreto de sédio IODONTO- DENTAL MED SUL ARTIGOS ODONTOLOGICOS LTDA
82 [rasco |02 0,2% liquido 1000 5,36 10,72
SuL ~ Valor  |alor
ml Ttem [Unidade Quant. Descrigao Marca it. R$ total R
101 Frasco |07 Hemostatica 10 ml TECHNEW 9,73 68,11 Y unit. R$ total R$
. o esivo monocom-
Hidroxido de calcio IODONTO-
102 Frasco 05 06 10 gr SUL 2,93 14,65 03 Unidade[20  ponente frasco com AMBAR 29,00 [580,00
Irm po e liquido — 2 mllh A
105 (Caixa 12  |p6 38 greliquido INODON 10,67 |128,04 _ guina gengival cur-
15 ml 04 |Caixa 40 ta 0,3X21 mm com [INJECTA 8,70 348,00
100 unidades
Luva para proce- Alaodio odontold-
112 Caixa 200 dimento pequena NUGARD  [10,25  2.050,00 1g0dao odontolo
com 100 unidades 11 |Pacote |15 gico n® 02 com 100 CREMER 1,32 19,80
Mandril para contra umdaqe.s -~
Angulo para discos Anestésico topico
115 |Unidade 10 polimento de PREVEN 1,65 16,50 15 |Pote 25 gel benzocaina com BENZOTOP 3,94 98,50
resina com rosca e 12 gr - -
parafuso 33 Unidade3s  Droca Paixarotagdo o vinol 1,45 50,75
Méscara cirlirgica ';o Ya e — ' '
£ et ; ) roca baixa rotagdo
116 Caixa 10 Ezma?jl:s:;‘cl)t::pla EMBRAMAC 4,32 172,80 34 |Unidade 40 00 Vs QUIMIDROL 1,45 58,00
com 50 unidades 35 Unidadeso  |rOca baarotacdo o\ ivinroL 1,45 72,50
7 01 4 4
Obturador provisé- n
19 Pote 07 i branco 25 gr  PENTALTECR7S 723 36 |Unidadeo  DrOCA PAXATORCA0 | ol 1,45 101,50
7 ~ o 2 I I
Oculos de protegdio n : _
120 Unidade (06  fincolor em policar- [SSPLUS 4,10 4,60 37 |Unidade 60 ﬁ;osa baixa rotagao QUIMIDROL (1,45 87,00
bonato
N B I =1
124 Frasco |08 Stosporln 1|0 ml FQM 9,28 74,24 38 |Unidade |70 ngoga baixa rotagao QUIMIDROL 1,45 101,50
aramonocloro
127 Unidade 04  fenol canforado  [INODON 3,52 (14,08 39 |Unidade 50 rE:cr)Ogca baixa rotacdo - vipRoL 11,45 72,50
20 ml
] IODONTO- Capsula de amal-
128 fTubo 03  |Pasta maisto 10 gr | |- 810 2430 47 Caixa 04  gama 01 dose com (GS 80 50,75 203,00
Resina composta 50 um
micro hibrida a Cimento de hidroxi-
138 Unidade 04  base de micro glasskKULZER ~ #0,75 (163,00 49 Caixa [p dodecdlciopasta . o 870 |104.40
radiopaca fotopoli- base + catalizador ' '
merizavel 4 g Al 24 gr radiopaco
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Cimento de ionome- Gorro branco des- DESCAR-
50 Kit 15 tro de: vnfjro R cor _MAXXIONR [14,50 174,00 99 |Pacote (12 car.tavel com 100 PACK 4,79 57,48
A2 - liquido 8 ml, po unidades
10 gr Haste flexivel de
52  Unidade 600 Creme dental 90 gr FREE DENT (0,78 468,00 100 Caixa 80 pINastl'co com algo- COTONELA 11,09 87,20
62 Frasco 5  paluconatodedo- |y o ipa 725 36,25 déo tipo cotonete
rexidina 2% 100 ml ! ! com 100 unidades
Embalagem alto se- . fonomero de vidro \ rrpq gy
66 Caixa 130 lante para esterlllza-vEDAIVIAX 13.80  11.794.00 103 Unidade 14 fotopolimerizavel pé LC 72,50 1.015,00
cdo 9cmX26cm com ! o 5 gr + liquido
100 unidades 108 |Unidade |05 Lima 25mm 12 sérieINJECTA 14,50 (72,50
67 |Unidade 80 Escova de Robson |PREVEN 0,73 58,40 109 |Unidade |02 Lima 25mm 22 sérieINJECTA 14,50 29,00
Escova dental com Luva para pro-
68 Caixa o  cordasmacas o lueners 190 1.595,00 110 Caixa |50 [cdimentoexta o ppr 10,20 510,00
adulto com 100 pequena com 100
unidades unidades
Escova dental com Luva para procedi-
69 Caixa 130 Ferda§ macias FLOPPY 29,00 3.770,00 111 Caixa 50 mento medla com SATARI 10,20 510,00
infantil com 100 100 unidades
unidades Macro modelo de
70 Unidade04  Escova limpa broca LOPONTO" bog 11,60 113 Unidade0p ~ freedadentana —uenci 9495 94,25
SUL superior e inferior
PHARMAI- em acrilico
i o
74  Unidade 75 Espelho bucal n® 05 NOX 1,45 108,75 Macro modelo de
_ Espelho de mdo 114 Unidadep1  [ocov@dedenteem ey bhizs  bis
75  Unidade 08 tamanho grande  FANTO 21,75 174,00 acrilico gigante com
modelo molar lingua 15X13X13
Fio dental encerado . Matriz Metdlica
117 |Unidade 45 INJECTA 0,87 39,15
78 [Rolo 114 com 100 metros MEDFIO 1,02 116,28 0,05X5X500mm
Fluoreto de fosfato 118 Unidadeps | owzMetdlica - e 087 B741
81 [Frasco 06 acidulado gel 1,23%DFL 2,18 13,08 0,05X7X500mm
Fommre o 125 Caba 50 D s Nox 16 5800
83 Unidade 02 | OrePea@duONT rpiNks 6,70 53,40 640 £0
01 Pasta profilatica
. Forceps adulto n® 129 [Tubo 14 para limpeza e HERJOS 3,34 46,76
84 |Unidade 01 101 TRINKS 26,83 26,83 polimento 50 gr
. Forceps adulto n® Pastilha para reve-
85 Unidade 02 o TRINKS 126,70 53,40 130 (Caixa 100 |lacdo de placa com EVIPLAC 12,33  [1.233,00
) 120 unidades
86 Unidade 01 ';grlceps adulton® pinks 26,70 26,70 v ——
- T 131 Unidade 48 algg oo 7p TRINKS 14,06 (194,88
. orceps adulto n
87 |Unidade 01 TRINKS 26,70 26,70 - - -
16 145 Unidade 116 R’esma fotopolimeri- OPALLIS 16,24 259,84
] Forceps adulto n® TRINKS 670 D670 zavel flow A2 FLOW
88 Unidade 01 ' : 148 [Unidade|l5  Sindesmétomo  TRINKS 3,63 54,45
. Forceps adulto n® Tira de lixa para
B9 Unidade(01 | o TRINKS 26,70 26,70 154 Caixa [10 |lamélgamacom 12 INJECTA 5,05  [50,50
. Forceps adulto n® unidades
20 Unidade 01 18R [TRINKS 26,70 26,70 Valor global da empresa R$ 15.095,41 (quinze mil e noventa e cinco reais
o e quarenta e um centavos
91 Unidade 01 Eg[ceps adulton® pinks 26,70 26,70 d )
o R U, .
92 Unidade 01 Forceps adulto n TRINKS 2670 26,70 Presfgnteﬂs a Sessao Pu_bllf:a para Julgqmento dp(s) enve!opes(s) de
53R habilitagao, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Pro-
) Forceps adulto n® cesso Licitatdrio n® 10/2010, Pregdo Presencial para Registro de
1 TRINK 26,7 26,7 .. , .
93 Unidade 65 S 6,70 26,70 Pregos n® 07/2010, do Fundo Municipal de Saude de Irinedpolis,
. Forceps adulto n° 0 Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Jean Carlo Voigt e Romulo
4 Unidade 01 68 [TRINKS 26,70 126,70 Antonio Azambuja - Equipe de Apoio, designados pela Portaria n®
. Forceps adulto n° 291/2010; Sr. Claudio José da Silva, representante da empresa
95 Unidade 02 |0 TRINKS 26,70 53,40 Silmes Comércio de Produtos Odontoldgicos Ltda; Sr. Sergio Mi-
. Forceps infantil guel Skrzypiec, representante da empresa Dental Med Sul Artigos
96 Unidade 01 | . TRINKS 126,70 26,70 Odontoldgicos Ltda; Sr. Arlei Donizete Prandi, representante da
. Forceps infantil n empresa MF de Almeida & Cia Ltda; Sr, Peterson Luiz Batista, re-
97 Unidade 01 [ oy TRINKS 26,70 26,70 presentante da empresa Otriala Comercio Atacadista de Produtos
. Forceps infantil Mejdlcosf Hospltalar,e_s Ltda.
98 Unidade 01 0 65 TRINKS 26,70 26,70 Foi realizada a andlise dos documentos apresentados pelas Em-

presas que se apresentaram para o certame: Silmes Comércio
de Produtos Odontoldgicos Ltda; Dental Med Sul Artigos Odontol6-
gicos Ltda, MF de Almeida & Cia Ltda, Otriala Comércio Atacadista
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de Produtos Médicos Hospitalares Ltda e foi constatado que as
mesmas apresentaram todos os documentos exigidos na fase de
habilitacdo, conforme item 6 do Edital, sendo as mesmas conside-
radas HABILITADAS no Processo Licitatdrio em epigrafe.

Os representantes das empresas proponentes presentes ndao ma-
nifestaram interesse de interposicdo de recurso, quanto ao julga-
mento das propostas e ao julgamento dos documentos de habili-
tacdo, encerrando-se o prazo para interposicao de recurso nesta
data.

Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.

Ata de Registro de Precos Processo N° 07/2010 -
FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IRINEOPOL,IS )

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRINEOPOLIS

Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
de propostas, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Pro-
cesso Licitatorio n® 07/2010, Pregdo Presencial para Registro de
Precos n® 05/2010, do Fundo Municipal de Saude de Irinedpolis,
0 Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Romulo Antonio Azam-
buja e Roney Randig - Equipe de Apoio, designados pela Portaria
n® 291/2010; Sr. Harri Borgonovo, representante da empresa
Alianca Hospitalar Ltda; Sr. Fernando de Lacerda, representante
da empresa Promefarma Representacdes Comerciais Ltda; Sr.
Braulio Pedro Balestrin; representante da empresa Sulmedi Co-
mérico de Produtos Hospitalares Ltda; Sr. Claudio José da Silva,
representante da empresa Metromed Comércio de Material Médico
Hospitalar Ltda.

Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatorio, bem como prestou esclarecimentos referentes
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitagdes.

Apds procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pacao do certame, onde ficou comprovado que o representantes
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.

Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatdrio, bem
como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos de
julgamento das propostas e habilitagdes.

Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equi-
pe de apoio procederam a analise das Propostas, verificando a
conformidade com o Instrumento Convocatério. Em seguida foi
realizada a classificacdo das propostas das empresas: METRO-
MED - COMERCIO MATERIAIS MEDICO HOSPIT. LTDA; SULMEDI
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA; PROMEFARMA
REPRESENTAC@ES COMERCIAIS LTDA; ALIANCA HOSPITALAR
LTDA; ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA; ESPE-
CIALISTA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA; CENTERLABSC
- COMERCIO DE PRODUTOS LABOR. LTDA -ME, as quais seguem
classificadas para a fase competitiva do julgamento das propostas.

As empresas CenterlabSC Comércio de Produtos Laboratoriais
Ltda; Altermed Material Médico Hospitalar e Especialista Produ-
tos para Laboratério Ltda, encaminharam os envelopes contendo
as propostas de precos e documentos de habilitacdo através da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, ndo tendo nenhum
representante das mesmas presentes no ato, permanecendo as
propostas originais das proponentes, ndo havendo lances verbais.

O representante da empresa Alianga Hospitalar Ltda, Sr. Harri
Borgonovo, pediu desclassificacdo por escrito conforme decla-
racdao do item 48 por ter cotado a marca Bayer e declarou que
nao é compativel com o aparelho que o FMS dispde; o Pregoeiro

desclassificou o item 48 da empresa Especialista Produtos para
Laboratério Ltda pelo motivo de que a proponente ofereceu a
mesma marca declarada pelo representante da empresa Alianca
de que ndo é compativel.

Os representantes das empresas proponentes ndo manifestaram
interesse de interposicao de recurso, quanto ao julgamento das
propostas, encerrando-se o prazo para interposicdo de recurso
nesta data.

A presente Ata de Registro de Pregos tem validade para 12 (doze)
meses, conforme edital, e conforme abaixo discriminado:

METROMED COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

Valor Valor
Item |Quant Unidade Descrigao Marca  |Unitario
Total R$
R$
Compressa de gaze
034 300 |Pacote [7,5X7,5com 11 fios— Gazetex (7,20 2.160,00

500 unidades

Fita adesiva microporosa
5,0 cm com 10 mt com |Missner (1,74 34,80
capa protetora

Gaze 91mmX91mt 11
fios

Méscara para nebuliza-
cdo adulta

Mascara para nebuliza-
cdo infantil

Papel kraft 60 cm largu-
ra com 15 kg

Pote para urina estéril
com tampa 80 ml
Seringa descartavel 3 mlDescar-

046 20 Rolo

051 10 Rolo Hospitex 15,50 155,00

069 15 Unidade Nevoni (1,23  |18,45

070 |15 Unidade Nevoni [1,23 18,45

071 110 Rolo Dicapel 35,96 [359,60

077 [1.000 Unidade J. Prolab|0,22 220,00

099 |5.000 |[Unidade 0,12 600,00
sem agulha pack

100 8.000 Unidade Seringa descartavel 5 mlDescar- 0,13  [1.040,00
sem agulha pack

108 |50 Unidade [Sonda foley n° 10 Solidor 1,36 68,00

109 |100 |Unidade [Sonda foley n® 16 2 vias Solidor (0,83 (83,00
Suporte para papel
toalha

125 20 Unidade [Termometro clinico

121 20 Unidade Plestin 16,70 334,00

Premium|(1,81 36,20

ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA

Valor
Item Quant Unidade Descricdo Marca Unita-
rio R$

Valor
Total R$

Agulha descartavel
13X3 para insulina
Agulha descartavel
20X5,5

Aparelho de
pressao arterial
completo, com
velcro, adulto
Atadura de crepom
13 fios — 3mX08cm
— pacote com 12
unidades

Atadura de crepom
13 fios — 3mX12cm
— pacote com 12
unidades

008 |6.000 [Unidade Med Goldman 0,077 462,00

010 4.500 {Unidade Solidor 0,034 (153,00

023 |15 Unidade Lamedid 31,867 478,01

025 150 |Pacote Santa Lucia 2,40 360,00

026 [150 |Pacote Andreoni téxtil3,52 528,00
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IAtadura de crepom Teste imunocromato-
13 fios — 3mX15cmjAndreoni 129 |05 Kit grafico para HIV-1e  Acon 235,00 [1.175,00
027 100  Pacote | pacote com 12  [Textil 4053 105,30 HIV-2 com 100
unidades Tubo capilar para
Balanga pessoal 130 05 Unidade microhematdcrito com Bioeasy|6,39 31,95
028 08  Unidade MC@Me@antl - loiomed 30,40 243,20 P00 unidades
derrapante até Tubo de vidro 10 ml
130 kg 133 2.000 Unidade jsem anticoagulante Labor 0,435 870,00
Dispositivo para seco
036 200 Unidade [ncontinencia (Cirurgica -y oo 33 4 )
urinaria com pre- - Brasil CENTERLABSC COMERCIO D EPRODUTOS LABORATORIAIS LTDA
servativo
Eletrodo adesi- Item Quant Unidade Descricdo Marca V'a I.O r Uni- Valor
037 50  Pacote o 5X5com04  |Valutrode  [18,667 933,35 tario R [Total R$
. 2 i 0,
“”'d?dei _ 015 03  Frasco fj\gcgcr’;lac'do 3% Newprov [15,18 45,54
050 02  Frasco Eg;s'”f enicada | porciin - 7,453 14,91 IAlcool cetona 500
I m 016 (02 Frasco mi Newprov (9,58 19,16
052 04 (Galdo (();5e I_fara ECg CoM |y atural-max (13,307 53,23 im0 ldtex ASLO
: flrosz : 053 03 Kit com 100 Wama 48,00 144,00
. nfusor 2 vias com
056 [100 |Unidade clamp Medplast 0,48 148,00 Imuno latex fator 2 00
Lamina fosca 054 03 Kit reumatdide com  Wama ! 96,00
058 [100 (Caixa [26X76 com 50  (Global Trade [1,72 (172,00 100
unidades 055 03 kit  [MunolatexPCR e 40,00 [120,00
Lamina lisa para com 100
059 70 Caixa  |microscopia 26X76 Global Trade [1,533 (107,31 Instante prov para
com 50 unidades 057 03 Kit hematologia — 500 Newprov P27,75 83,25
078 20  [Frasco ';8‘6'3'”? OPICO | clicolabor 7,333 146,66 P —
mt 060 07 (Caixa Glascyto 2,26 15,82
Reservatério para mm com 100
081 P20 Unidade sabonete liquido  |Premisse 4,467 89,34 074 0.000 Unidade Pontelré ama?rela Cral 0,01 20,00
800 ml para micro pipeta
. jperinga descar- 075 [2.000 Unidade "oMeT@ 32Ul Para g 016 32,00
097 5.000 [Unidade tavel 10 ml sem  [Embra-mac 0,228 [1.140,00 micro pipeta
agulha 080 1.000 Kit Psa imunorapido  Wama 3,00 3.000,00
. Sonda nasogastrica 118 04 Frasco [Soro anti A 10 ml Biotest 20,16 80,64
113 50 Unidade | ;'\, Medson-da 0,329 116,45 119 [04 Frasco SoroantiB 10 ml Piotest 120,16 80,64
115 50 Unidade [Sonda retal n® 24 Medson-da 0,50 25,00 120 04 Frasco [Soro anti RH 10 ml Biotest 39,96 147,84
[Teste de gravidez TermOmetro
128 |10 Kit soro urma.25 ut/mlilLaborclin 32,067 320,67 127 02 Unidade dlglt,a|- de maxima Jprolab 52,20 64,40
com 100 tiras e minima com cabo
extensor
ALIANCA HOSPITALAR LTDA Tubo de vidro 04 ml
. 131 [3.000 Unidade sem anticoagulante Petrodis |0,32 960,00
Ttem |Quant Unidade Descricdo Marca V,a I.O r Uni- Valor peco
tario R$  [Total R$ ) Tubo de vidro 06 ml )
019 35 Rolo  Algodo hidréfilo 500 grFarol 5,92 207,20 132 3.000 Unidade | "o, Petrodis 0,55 1.650,00
Coletor para perfurocor-
032 20 Caixa ftante 07 I|t.ros —caixa [C. Box (14,65 293,00 PROMEFARMA REPRESENTAC@ES COMERCIAIS LTDA
com 10 unidades
Coletor para perfurocor- Valor Valor
033 R0 Caixa tante 13 litros — caixa (C. Box (18,55 371,00 Item Quant [Unidade Descricdo Marca Unitario Total R$
com 10 unidades R$
Dispositivo intra uterino Abaixador de lingua
035 |15 Unidade -~ DIU — T380A com Injeflex39,80 597,00 001 20 Pacote descartavel com Theoto 1,625 32,50
validade para 10 anos 100 unidades
- - o
039 14.000 [Unidade Escovalcerwc_al — Labor 0,168 672,00 002 102 Caixa é‘t:ouc;aizhagesm com TKL 9,90 19,80
042 500 Unidade SE’te,f/“ Ion‘fgi'”a " labor 0,638 319,00 oocath 1 16 o
cariavel medio 003 02 (Caixa _ TKL 9,90  [19,80
Fita adesiva micropo- 24 unidades
i (o]
045 60 Rolo rosa 2,5 cm com 10 mt Ciex 1,523 91,38 004 02 Caixa Abocgth n° 20 com TKL 9,90 19,80
com capa protetora 24 unidades
- (o]
061 150 Rolo  Loneoldepapelbranco Essen-p o0 gy, o 005 02 (Caixa [DOcAthn®22com o\ 9,90 19,80
70cm com 50 metros [cial 24 unidades
- Al th n° 24
073 [1.000 Unidade Parasitofiltro Deska-ly 57 570,00 006 04 (Caixa [DocAthn®24com o\ 9,90 39,60
plast 24 unidades
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009 8.000 Unidade [9ulhadescartavel o\ @ 1ac0,020 232,00 saco para lixo
13X4,5 hospitalar branco
. Agulha descartavel leitoso 100 litros
- 4 1 P Nek PI 17, 2
011 5.000 Unidade Hex7 Embra-mac 0,029 145,00 08 5 acote com tarja de iden- ek Plast ,00 55,00
. Agulha descartavel tificagdo com 100
012 4.000 Unidade 25X8 Embra-mac0,029 116,00 unidades
) Agulha descartavel Saco para lixo
013 [(3.000 Unidade 30X7 Embra-mac0,029 87,00 hospitalar branco
Alcool 70 % com leitoso 20 litros com
014 [150 |Frasco 1000 mi Da Ilha 2,43 364,50 085 [15 Pacote tarja de identifi- Nek Plast 5,50 82,50
Alcool gel 70% cacao com 100
017 50 frasco [ 9 0% COM Caalux 5,00 250,00 unidades
Alcool i 1 Saco para lixo
018 |03  Frasco mlcoo lodaclo 1000 Cinco 3,925 11,78 hospitalar branco
; ‘ot leitoso 40 litros com
. Almotolia plastica 086 0  Pacote . o Nek Plast (8,938 (178,76
020 125 Unidade escura reta 250 ml 0. prolab 1,15 28,75 tar_]? de identifi-
cacao com 100
Aparelho completo Unidades
. ara inalagdo adulto
021 04 |Unidade Eom cachi?nbo, Daru 83,00 332,00 Saco para lixo
méscara, 220V hospitalar branco
Aparelho completo 087 140 Pacote Itzlrtjc;sZEG?dg:t(i)fsi_com Nek Plast 12,10 484,00
022 02 Unidade P37@inalacdoinfan-y, 83,00 166,00 cacio com 100
til com cachimbo, ad
mascara, 220V unidaaes .
Cateter para oxigé- Saco para lixo preto
031 30 Unidade [io tipo Geulos Biosani 0,65 19,50 088 |10 Pacote (100 litros com 100 |Nek Plast (13,75 137,50
Equipo para soro gnldades i "
038 |100 |Unidade macro gotas com  [TKL 0,413 141,30 acg para [ixo preto
injetor lateral 089 20 Pacote 20 litros com 100 |Nek Plast 4,25 85,00
Esparadrapo gz::(:)as:fa lixo preto
4,5cmX12mm com | .
040 B0  Rolo 10 metros e capa Missner 4,125 123,75 090 40  [Pacote O litros com 100 |Nek Plast 6,25 250,00
protetora ;mdades m "
. aco para lixo preto
Espatula de Ayres
041 50 Pacote co; 100 uni d;l des Theoto 2,825 141,25 091 40 Pacote 60 litros com 100 |Nek Plast 8,00 320,00
Fita adesiva branca ) - unidades
044 |10 Rolo 16X50 Polarfix 1,313 13,13 092 [150 Unidade [Scalp n° 19 Embra-mac|0,088 (13,20
- 093 150 Unidade Scalp n° 21 Embra-mac|0,088 (13,20
Fita para autoclave | ! !
047 10 Rolo Lo 3omt Ciex 2,25 22,50 094 300 Unidade Scalp n° 23 Embra-mac(0,088 26,40
- P 095 300 Unidade Scalp n° 25 Embra-mac|0,088 26,40
049 D0 [Frasco | Padoreitologico liyg 3,80 Sonda aspiracio
100 ml 101 50 Unidade | Inoo4  Biosani 0,273 13,65
062 1100 Par Luva estéril n® 08 Embra-macl0,75 75,00 raqueal n~ %
063 [100 Par Luva estéril n® 7,5 |[Embra-mac|0,75 75,00 102 500 Unidade tsr(;ndZ:Isr?‘I)r?)%ao Biosani 0,30  [150,00
Luva para proce- S q: —
; . onda aspiragao . .
064 1o Caixa ggzn;oc;?ga:ohnc: Embra-mac9,323 186,46 103 |50 Unidade traqueal no 08 Biosani 0,30 15,00
100 unidades 104 50  Unidade fonda o Biosani 313 1565
Luva para proce- raqueal n
) . Sonda aspiragao ) )
067 1150 (Caixa g;n;izaztsgxznlggm Embra-mac,323  [1.398,45 105 50  Unidade traqueal no 12 Biosani 0,325 16,25
100 unidades 106 50 Unidade Ond23SPIacE0  giocni 035 117,50
Luva plastica traqueal n® 14
) descartavel proce- ) - Sonda aspiragdo N
068 10 Caixa dimento com 100 Plasti-luvas 3,780  |148,00 107 |50 Unidade traqueal n© 16 Biosani 0,375 |18,75
unidades 110 50 Unidade Sonda foley n° 18 |Med Foley |0,80 40,00
Papel toalha branco 111 50 Unidade DONdNasogastrica g i 0,288 (14,40
072 250 |Pacote 20X22,5cm com  NC 4,875  [1.218,75 n° 06 ' '
;'?fc)o Iﬁo'has 112 50 Unidade ﬁg”ldoa nasogastrica giocani 0,313 15,65
. orta lamina em
076 200 Unidade plastico individual J. Prolab 0,184 36,80 114 50 Unidade Sonda nasogastrica Biosani 0375 1875
« Sabonete liquido n° 16 ! !
082 10 fGaldo I £ imado 05 litros CorUX 2457 4,57 116 50 Unidade Sonda retaln® 26 [Biosani 0,60  [30,00
Saco coletor de 117 |50 Unidade Sonda retal n® 30 Biosani 0,677 33,85
083 500 Unidade |urina descartavel |Maxicor 0,20 100,00 122 [100 Unidade [Tala de papeldo G Marimar  [1,625 162,50
2000 ml 123 100 |Unidade [Tala de papeldo M Marimar  |1,40 140,00
124 100 Unidade [Tala de papeldo P |Marimar |1,063  |106,30
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TermOmetro de ma-
Xima e minima tipo
capela com botdo
central automatico e
fungdo zeradora de
memoria

126 02 Unidade 0.Prolab 15,00 30,00

Irinedpolis, 09 de novembro de 2010.

Ata de Registro de Precos Processo N° 09/2010 -
FMS

Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
de propostas, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no
Processo Licitatorio n® 09/2010, Pregdo Presencial para Registro
de Precos n® 06/2010, do Fundo Municipal de Salude de Irined-
polis, o Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Romulo Antonio
Azambuja e Roney Randig - Equipe de Apoio, designados pela
Portaria n® 291/2010; Sr. Roberto dos Santos, representante
da empresa Comercial Cirlrgica Rio Clarense Ltda.; Sr. Fernando
de Lacerda, representante da empresa Promefarma Representa-
¢Oes Comerciais Ltda; Sr. Artur Aranha Ribeiro, representante da
empresa Cirurgica Jaw; Sr. Franciel Tiago Izycki, representante da
empresa Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, Sr.
Nilton Luiz Cortiano, representante da empresa Mauro Marciano
Garcia de Freitas; Sr. Arlei Donizete Prandi, representante da em-
presa Angeomed Comércio de Produtos Médico Hospitalar Ltda;
Sr. Fabio Elias Leal, representante da empresa Altermed Material
Médico Hospitalar Ltda; Sr. Zelismar Antonio Cadore, representan-
te da empresa Dipromedi Medicamentos Ltda.

Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatdrio, bem como prestou esclarecimentos referentes
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitagdes.

Apds procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pacdo do certame, onde ficou comprovado que o representantes
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.

Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatério, bem
como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos de
julgamento das propostas e habilitacdes.

Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equi-
pe de apoio procederam a analise das Propostas, verificando a
conformidade com o Instrumento Convocatério. Em seguida foi
realizada a classificagdo das propostas das empresas: CIAMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA; AGLON COMERCIO
E REPRESENTAGOES LTDA; VICTORIA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA; CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA; SULMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOS-
PITALARES LTDA; DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPI-
TALARES LTDA; COMERCIAL CIRURGICA RIO CLARENESE LTDA,
CIRURGICA JAW LTDA; PROMEFARMA REPRESENTAGOES CO-
MERCIAIS LTDA; MAURO MARCIANO GARCIA DE FREITAS; AN-
GEOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA;
ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA; DIPROLMEDI
MEDICAMENTOS LTDA; as quais seguem classificadas para a fase
competitiva do julgamento das propostas.

As empresas a seguir relacionadas, encaminharam os envelopes
contendo as propostas de pregos e documentos de habilitacao
através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos: Ciamed
Distribuidora de Medicamentos Ltda (Sedex SZ 11874112 0 BR);
Aglon Comércio e Representacdes Ltda (Sedex SZ 36751739 5
BR); Victoria Comércio de Produtos Hospitalares Ltda (Sedex SZ
13969907 3 BR); e as empresas: Sulmedi Comércio de Produtos
Hospitalares Ltda (Protocolo de Recebimento n°® 003); Dimaster

Comércio de Produtos Hospitalares Ltda (Protocolo de Recebimen-
to n° 004); encaminharam os envelopes contendo as propostas de
precos e documentos de habilitacdo através de seus representan-
tes diretamente no setor de protocolo, anteriormente a licitagdo,
nao tendo nenhum representante das mesmas presentes no ato,
permanecendo as propostas originais das proponentes, ndo ha-
vendo lances verbais.

O representante da empresa Diprolmedi Medicamentos Ltda, Sr.
Zelismar Antonio Cadore, pediu desclassificacdo dos itens 03 e 04,
conforme declaragdo por escrito por oferecer cotacdo equivocada,
com valores erroneos.

Os representantes das empresas proponentes nao manifestaram
interesse de interposicao de recurso, quanto ao julgamento das
propostas, encerrando-se o prazo para interposicao de recurso
nesta data.

Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
de propostas, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no
Processo Licitatorio n® 09/2010, Pregdo Presencial para Registro
de Precos n® 06/2010, do Fundo Municipal de Saude de Irined-
polis, o Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Romulo Antonio
Azambuja e Roney Randig - Equipe de Apoio, designados pela
Portaria n® 291/2010; Sr. Roberto dos Santos, representante
da empresa Comercial Cirurgica Rio Clarense Ltda.; Sr. Fernando
de Lacerda, representante da empresa Promefarma Representa-
¢oes Comerciais Ltda; Sr. Artur Aranha Ribeiro, representante da
empresa Cirurgica Jaw; Sr. Franciel Tiago Izycki, representante da
empresa Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, Sr.
Nilton Luiz Cortiano, representante da empresa Mauro Marciano
Garcia de Freitas; Sr. Arlei Donizete Prandi, representante da em-
presa Angeomed Comércio de Produtos Médico Hospitalar Ltda;
Sr. Fabio Elias Leal, representante da empresa Altermed Material
Médico Hospitalar Ltda; Sr. Zelismar Antonio Cadore, representan-
te da empresa Dipromedi Medicamentos Ltda.

Foi aberta uma nova segao em virtude do item 99 ser reaberto
para lances, pelo motivo de que a Unica empresa que ofereceu
proposta com valores maximos conforme edital foi a empresa Sul-
medi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, e a mesma solicitou
a desisténcia do item, pelo motivo de que houve um equivoco da
parte da empresa que cotou o referido item errado, no valor de R$
0,554, sendo que o prego correto seria R$ 1,07. O valor maximo
no edital é de R$ 0,554, o Pregoeiro Senhor José Osnir Cardoso,
admitiu estar incorreto o valor maximo e classificou todas as em-
presas que ofereceram propostas.

O representante da empresa Promefarma Representagoes Comer-
ciais Ltda, Senhor Fernando de Lacerda, pediu a desclassificacao
do item 164 por motivo de ndo ser de 35 gramas e ndo atende
0 edital, da mesma forma o representante da empresa Cirurgi-
ca Jaw, Senhor Artur Aranha Ribeiro, solicitou desclassificacao do
item 164 por ndo ter disponibilidade para entregar purilon com 35
gramas, declarando que so existe com 8, 15 e 25 gramas.

Os representantes das empresas proponentes nao manifestaram
interesse de interposicao de recurso, quanto ao julgamento das
propostas, encerrando-se o prazo para interposicdo de recurso
nesta data.

Dimaster — Comércio de Produtos Hospitalares Ltda

Valor  \alor

Item Quant. Unidade unitério total R$

Descrigdo Marca

Amoxicilina 500

018 [5.000 Comprimido | 7 Multlab 0,069 345,00
037 [2.000 Comprimido [C2TP0N3t0 de |, 1) 0,067 [134,00
litio 300 mg
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.. (Ciprofloxacino . Benzoato de benzilaPhyto-
046 |5.000 |Comprimido 500 mg Prati 0,065 325,00 025 800 Frasco 25% locdo 100 ml lab 0,90 720,00
048 100  |Frasco Clonazepan 2,5\ 1 bor 1,46 (146,00 082 2.000 Ampola  dlofenacodeso- 6,20 400,00
mg 20 ml dio 75 mg -3 ml
Cloridrato de .., [Eritromicina 500 .
055 8.000 (Comprimido biperideno 2 Teuto 0,042 336,00 094 2.000  Comprimido | - Prati 0,15 300,00
mg ... Hioscina simples
Cloridrato de 115 [7.000 Comprimido 10 mg Belfar 0,12 840,00
058 3.000 Comprimido |nortriptilina 50 [Teuto 0,118 354,00 134 30.000 Comprimido Metildopa 500 mg [TKS 0,11 [3.300,00
mg Triquilar com 21
Cloridrato de 178 (840 Cartela drageas Bayer 5,10 4.284,00
062 4.000 Comprimido sertralina 50  [Neo Quimica|0,088 352,00 Valor Global da empresa: Dez mil seiscentos e quarenta quatro 10.644.00
mg reais T
088 [1.000 Comprimido Dimorf 30 mg U.Quimica 0,349 349,00
Salbutamol Mauro Marciano Garcia de Freitas
166 50 Frasco xarope 20mg [Neo Quimica 0,75 37,50
120 ml Ttem Quant. Unidade Descrigao Marca Va!or Valor
Valor Global da empresa: Dois mil trezentos e setenta oito reais unit. Total
- 2.378,50 —
e cinqlenta centavos 006 1100 Tubo Aciclovir poma- Prati 0698 69 80
da 5gr ! !
Diprolmedi Medicamentos Ltda Albendazol
011 2.000 [Frasco suspensao 40 [Teuto 0,468 936,00
Item |Quant. Unidade Descricdo Marca Va!or Valor mg/ml
unit.  [Total .. Blacofeno 10
Azitromicina 500 029 3.000 |Comprimido m Teuto 0,039 117,00
023 2.000 Comprimido Multilab 0,278 556,00 9
mg Cefalexina 250
044 15.000 [Comprimido ;I;T‘Ietldlna 200 Multilab (0,024 360,00 040 [1.000 [Frasco gognsqluspensao Bergamo (1,999  [1.999,00
.. [Clonazepan 0,5 |Neo Qui- i
047 12.000 Comprimido P 0 QUi 1 21 42,00 043 [2.000 IComprimido C105@201100 & e ima 0,525 11.050,00
mg mica mg
Cloridrato de Cloridrato de
053 100 Frasco f'ambro~xol para Nativita 0,976 97,60 059 (3.000 |Comprimido prometazina  |Prati 0,024 72,00
inalagao 7,5 mg 25 mg
50 ml Cloridrato de
Cloridrato de 064 2.000 |Comprimido tramadol 100 |Uci 0,99 1.980,00
056 (3.000 [Comprimido clorpromazina  (Cristalia [0,0937 [281,10 mg
100 mg Dexalgen inje-
Hidroxido de alu- 073 200 |Ampola tavel 1 ml Eurofarma 7,66 1.532,00
110 700 Frasco minio suspensdo Sobral 0,89 623,00 Dexclorfenirami-
120 ml 079 ¥400  [Frasco na 2 mg xarope [Teuto 0,689 275,60
117 200 Comprimido ::pmfeno 00 reuto 0,037 740 - 19t° ml o
095 3.000 (Comprimido | -'o"@ Teuto 0,059 177,00
Levodopa + mg
122 16.000 (Comprimido (Carbidopa 25/250Cristalia 0,17 1.020,00 i
P pa 25/ 096 [2.000 (Comprimido | cnOP2Pt8lr o 10,0265 53,00
mg 100 mg
Maleato de ... [Fluoxetina 20
126 .000 (Comprimido levomepromazina Cristalia 0,098 (196,00 098 20.000 Comprimido mg Teuto 0,03 600,00
25 mg . Alprazolam 0,25
Metronidazol 100 [1.000 (Comprimido ing EMS 0,066 66,00
138 400  [Tubo creme vaginal 50 Prati 0,97 388,00 Fumarato de
mg 50 gr 102 2.000 (Comprimido [quetiapina 25 Arrow 1,24  2.480,00
141 700 Mubo Nistatina creme i 0,02 644,00 mg
vaginal com 60 gr| . Haloperidol 5
Penicilina 108 [10.000 Comprimido - Teuto 0,0214 214,00
157 500  |Ampola Prodotti 0,699 349,50 9
1.200.000UT ... Hidroclorotiazi-
Valproato de 109 [50.000 Comprimido da 25 m Pharlab  |0,0099 495,00
180 [10.000 |Comprimido | , Sanofi 0,467  A4.670,00 9
sodio 500 mg 111 7000 Comprimido |105ciNa COM- o 0,097 679,00
182 |10.000 (Comprimido Verapamil 80 mg [Sanval 0,039 390,00 : OMpriMIco | sta rati ' '
Valor Global da empresa R$ 9.624,60 (Nove mil seiscentos vinte quatro Hioscina
reais e sessenta centavos) 114 100  Ampola simples 1 ml — Hypofarma0,385 38,50
intramuscular
Sulmedi — Comércio de Produtos Hospitalares Ltda 147 50 Frasco (l)(l)%o;:lneral Mariol 1,16 58,00
. - Valor |Valor total -
Item Quant. Unidade Descrigao Marca unitario RS 151 8.000 (Comprimido S:cglgganTgazepl Medley 0,612  4.896,00
015 ©0.000 Comprimido Amitriptilina 25 mg [Teuto |0,02 800,00
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Paracetamol Propionato de
300mg + cari- 162 100  [Tubo clobetazol 0,5 mg/ |Prati 1,999 (199,90
112 Mdcphar- -
153 5.000 (Comprimido POPY0d0! 125mghdephar- o 70 1394 0o _gr=30gr :
+ diclofenaco ma 167 [20.000 Comprimido Sinvastatina 20 mg Multilab 0,0349 698,00
50mg + cafeina ilocail ipola-
30mg 184 1100  Tubo ;(nga'”a gel 20 mg ';c')‘:o'a 1,6188 [161,88
163 20.000 Comprimido Propanolol 40 Osorio 0,009 (180,00 VaJor GIQbaI (_:ia empresa R$ 10.463,21 (Dez mil quatrocentos sessenta
mg trés reais e vinte um centavos)
Sulfametazol
175 P.000 Comprimido 4(_)0 mg + Prati 0,039 (78,00 Altermed Material Médico Hospitalar Ltda
trimetropina
- Val Val
80 mg - Item Quant. Unidade Descrigao Marca a_or aor
Valproato de so6- unit. Total
. ~ Aminofilina 1
181 200 Frasco dio solugao oral [Teuto 2,08 416,00 013 D0.000 Comprimido minofilina 100 Hipolabor 0,012 240,00
com 100 ml mg
- Besil o-
\;g;r;‘('j"aa fobied 027 [19.000 Comprimido d;ﬁ'nzt‘i :;Z” ® Geolab  0,0329 625,10
183 200  [Tubo . Vitapan 1,14 228,00 — - -
. tolégica — tubo | 2P 032 [150.000 Comprimido (Captopril 25 mg Prati  0,0109 [1.635,00
com 45 gr 045 [7.000 (Comprimido (Cinarizina 25 mg Sanval  |0,0229 (160,30
Valor Global da empresa R$ 19.079,90 (Dezenove mil setenta nove reais Complexo B +
e noventa centavos ACi drbi
) 068 500  Ampola ic'f‘:ﬁtzzzocr:? Bunker (1,05 525,00
Angeomed Comércio de Produtos Médico Hospitalar Ltda 10 ml
Delt tri t:
_ - Valor  Valor 071 200  Frasco e ia” o 104 208,00
Item Quant. Unidade  |Descricdo Marca it Hotal suspensao 6U mi |lerezinha
unit. ota Fructogenase
010 4.000 Comprimido Albendazol 400 mg |Prati 0,146 584,00 101 500 Ampola Ltaver 1o mi PUTker 103 515,00
Amoxicilina 250 mg/ Gentamicina 40 [Novafar-
016 700 Frasco  mlsuspensdo— 150| > 2,039  [1.427,30 104 600  Ampola na 0,309 [185,40
| Quimica 9
m_ Insulina NPH
Amoxicilina 250 mg/ 119 20 Frasco Regular 100 UI/ Cellofarm 8,6022 (172,04
017 500 |Frasco ml suspensdo — 60 |Prati 1,019 509,50 10 ml
ml . Maleato de
026 1.000 Unidade |PorZoatodebenzilal, ool 379 11.379,00 127 11.000  (Comprimido metilergometrina Novartis 0,439 439,00
sabonete 60 g 0,125 mg
Bicarbonato de so6- Metformina 850
028 100 |Ampola  dio 8,4% injetdvel Santec (0,295 29,50 132 20.000  Comprimido | - Teuto  0,0349 698,00
10 ml - Nitrato de
Carbocisteina xaro- 143 700 [Tubo miconazol creme Prati 1,02 714,00
035 200 [Frasco pe adulto 50 mg/ml [Lasa 1,206 241,20 60 gr
com 100 ml
... Omeprazol 20 .
039 |4.000 Comprimido (Carvedilol 3,125 mg(Torrent 0,08 320,00 149 50.000 (Comprimido g Prati 0,047 2.350,00
Colirio anestésico -
066 10 Frasco T Allergan 6,50 65,00 160 6.000  Comprimido :ged”'sc’”a 20 bt 0,045 270,00
Dexametasona elixir .
076 500 [Frasco 100 mi Farmace|0,9243 462,15 173 1.000 Pacote i;rg :rral po Prati 0,22 220,00
080 _25.000|Comprimido D?azepan 10mg  |Medley 0,0169 22,50 Valor Global da empresa R$ 8.956,84 (Oito mil novecentos cinqiienta seis
083 1100 Mubo 2(')C|g°rfe”ac° emulgel Prati 11,0318 [103,18 reais e oitenta quatro centavos)
i 0, ;. .
097 100  [Frasco gz?ssbggb':jl 4% Sanval 1,474 147,40 Centermedi Comeércio de Produtos Hospitalares Ltda
i 0,
107 200 Ampola Glicose 25% ,10.ml Farmace0,134 26,80 Quant. Unidade Descriciio Marca VaI.o,r  Valor Total
... |Losartan potassico . Item unitario
124 140.000 Comprimido Prati 0,042 1.680,00 - -
50 mg Acido Acetil
129 (10.000 Comprimido Meloxicam 15 mg Prati  |0,0376 376,00 002 20.000 [Comprimido (Salicilico 500 Balm-Labor0,021 420,00
; — mg
135 7.000 (Comprimido ':'gtoc'or’ram'da :'po'a 0,0148 (103,60 Incid foiico
5 mg ool 250 or 007 500  (Comprimido | g Prati 0,01 [5,00
- etronidazo .
137 |5.000 (Comprimido mg Prati 0,0289 (144,50 Alendronato
i i R 012 3.000 (Comprimido de sodio 70 |Uci-Farma 0,294 [882,00
146 [2.000 Comprimido \0T1oXacino 400 Hipola- o ho0q 11 og g
mg bor mg
Oxcarbamazepina Unido 019 14.000 Comprimi Ampicilina -
. primido Prati 0,09 360,00
150 50 Frasco Solug3o 6% 100 ml Quimica 16,08 804,00 500 mg
156 [2.000 (Comprimido Paroxetina 20 mg (Cristalia 0,189 (378,00 Benzil peni-
024 [1.000 Frasco/Amp CM@POC e 040 100,00
+ potassica
400.000U1
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Carbocisteina Benzocaina
036 200 [Frasco xarope infantily, . 0,97 194,00 + Benzo-
20 mg/ml xiquina + Eurofar-
com 100 ml 021 |10 Frasco Mentol + ma 17,256 (172,56
e Cefalexina Cloreto Ben-
041 [7.000 |Comprimido 500 mg Teuto 0,128 896,00 zetonio 43g
Cloridrato - Aerosol
052 1.000 [rasco deambroxol o 0,819 819,00 022 50000  Comprimido o150 b 0,014 700,00
adulto xarope mg
~120 ml Brometo de
Cloridrato ipratropio Hipola-
de ambroxol 030 40 Frasco 0,25 mg - bol: 0,54 21,60
054 [1.000 |Frasco pediatrico Mariol 0,78 780,00 frasco com
xarope — 120 20 ml
mi Bromidrato
Cloridrato de de fenoterol Hipola-
057 14.000 (Comprimido [mipramina [Teuto 0,027 [108,00 031 40 Frasco 5mg/ml — bor 1,14 45,60
25 mg frasco com
Cloridrato de Uniso 20 ml
063 [2.000 (Comprimido tioridazina 50 | , . 0,37 740,00 Cloran-
Quimica fenicol +
mg 049 B30 Tubo Cristalia9,90 297,00
Fosfato de colagenase
099 [7.000 Comprimido codeina 30 [Cristalia 0,87  |6.090,00 30 gr
mg Cloreto de
Noretisterona 051 |100 Frasco sodio 0,9% Mariol 0,312 31,20
145 150  (artela 0,35 mg — 35 Biolab 6,15 922,50 30 ml
comprimidos Cloridrato
i i 061 [10.000 Comprimido de ranitidinaTeuto 0,038 380,00
165 2.000 |(Comprimido NSPEMdOMd o ent 0,056 (112,00 P 150
1 mg mg
Soro fisiol6- 065 2.000 Comprimido |C/ortalidona - an 0,075 150,00
168 [1.500 Bolsa gico 125 ml |Basa 1,25 [1.875,00 50 mg
Bolsa 069 (100 Frasco complexo Bl - 1,188 118,80
Soro fisiol6- gotas 30 ml
169 500 Bolsa gico 250 ml Basa 1,35 675,00 Contracep
— Bolsa 070 50 Ampola 150 mg EMS 11,40 (570,00
Soro fisiol6- 1 ml
170 500 Bolsa gico 500 ml  Basa 1,50 750,00 Dexadoze
— Bolsa injetavel
Soro g|icosa- 072 700 Caixa caixa com [TEUTO 0,84 588,00
172 500  Bolsa do 500 ml - [Basa 1,92 960,00 3-2ml/
Bolsa 1 ml
., [(Clobazam 20 ) Dexameta-
179 [1.000 Comprimido sanofi 0,55 550,00 074 600 Ampola sona2mg Farmace0,252 (151,20
Valor Global da empresa: Dezessete mil quinhentos trinta oito Lml
reais e cinquenta centavos 17.538,50 Dexaneurim
q 077 500 Ampola Bunker 0,96 480,00
5.000UL
Promefarma Representacdes Comerciais Ltda - Dexclorfe-
078 |5.000 Comprimido iramina 2 Geolab 0,012 60,00
Item Quant. Unidade Descricdo  [Marca Val_or Valor Total m_g
unit. Diclofenaco
Acido Acetil 081 80.000 Comprimido  de sodio 50 Vitamed0,014 |1.120,00
001 |100.000  Comprimido [Salicilico  Sobral |0,0069 690,00 mg
100 mg Diclofenaco
rebrofilina 084 1.000  Frasco resinato Mol 45 420,00
xarope in- gotas 15  or
004 200 Frasco fantil 25 mgPPrati  [1,74 348,00 mg — 20 ml
5ml com . Dimeticona )
120mi 086 [2.000 Comprimido 40 mg Prati 10,0265 53,00
A 1 I H . .
005 3.000 Comprimido o< prati  |0,061 (183,00 Dimeticona |, |-
200 mg 087 100 Frasco gotas 75 0,42 42,00
) Adalat 10 mg/ml 10mi %"
008 [1.000 Capsula Bayer (0,329 [329,00 —
mg sl Dipirona
014 [5.000 Comprimido \Ti0darona .. b 0,072 360,00 090 (700 Frasco sodica gotasy ). il 0,264 (184,80
200 mg 500 mg - 10
ml
. Dolamin Farmo
091 [1.000 Comprimido . 10,792 (792,00
125 mg Quimica
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Epitezan Latino- Sulfameta-
092 |10 Tubo pomada farma 7,76 77,60 zol 400 mg
350r 176 500 Frasco * tmetro- i el 0,60 300,00
Eritromicina pina 80 mg
suspensao
093 500 Frasco 250m3 ot 56 780,00 usP
suspensao - 50 ml
60 ml Valor Global da empresa R$ 18.731,18 (Dezoito mil setecentos trinta um
i i - eais e dezoito centavos
103 20.000  Comprimido | crosemida Hipola-y 515 240,00 reals e gezol vos)
40 mg bor
Hioscina Hipola- Comercial Cirlrgica Rioclarense Ltda
112 400 Frasco composta 0,99 396,00
gotas 20 ml bor Ttem Quant. Unidade Descricdo Marca Valor unit.Valor Total
Hioscina Acebrofilina xa-
dulto 50
composta 003 800 fFrasco | oPe@ Prati 2,50  2.000,00
113 200 Ampola injetavel Farmace0,476 95,20 mg / 5ml com
5 mi 120 ml
Insulina 009 [1.500 Ampola égm”f destilada o farma 0,095 (142,50
glargina )
118 10 Frasco lantus 100 Sanofi 260,2922602,92 AmpICIllna 500
U1/ 10 ml 020 800 Ampola mg injetavel Ariston 0,65 520,00
Todeto de com diluente
potassio 034 60.000 Comprimido C2rPamazepina. Neo Qui- iy o305 160 00
120 500 Frasco xarope 120 Sobral 0,90 #450,00 p 200 mg mica
;“' i 042 7.000 (Comprimido ﬁqe;“o”am' 200 inolabor 0,058 406,00
. sossorbida (Green
121 5.000 Comprimido 10 mg Pharma 0,024 (120,00 Cloridrato de
Maleato de 060 200 Ampola prometazina 25 [Sanval 0,68 136,00
125 50.000 IComprimido enalapril 10 Cimed [0,0189 945,00 mg 2 ml
mg 067 |10.000 Comprimido Complexo B Belfar 0,035 350,00
Mebendazol 075 500  [Tubo Dexametasona | iiah 0,425 212,50
20 mg/ml creme 10 gr
128 |500 Frasco suspensio _Sobral 0,30  [150,00 Digoxina 0.25
usp 085 10.000 Comprimido 9 ! Pharlab (0,024 240,00
30 ml mg
Mentol + 089 25.000 Comprimido Dipirona 500 mg2 ™ 0,020 (725,00
terpinol + Labor
eucalipto Gentamicina 80 | ,.
130 20 Frasco +acido  |Daudt 12,12 242,40 105 600 Ampola \ iietavel | Polabor 0,278 (166,80
benzdico .. [Glibenclamida
gotas 20 ml 106 20.000 |Comprimido 5 mg Sanval 0,008 160,00
p/inalagdo Levonorgestrel
131 20000  Comprimido | StOMNG ) ilabl0,020 580,00 123 3200 Cartela ™I Gitama 0,549 11.756,80
500 mg etinilestradiol
Metoclopra- 0,03 mcg
mida gotas Hipola- i
136 500 Frasco I POI™ 0,259 [129,50 133 [30.000 Comprimido | c01d0Pa 250 - oris  0,0628  [1.884,00
4mg-10 bor mg
ml Neomicina +
140 5.000 Comprimido Nifedipina |- - 0,019 (95,00 139 700  [Tubo bacitracina Multilab 0,595 416,50
20 mg pomada 10 gr
Nistatina Enantato de
142 100 Frasco solucdo oral Parti  |1,198 (119,80 Noretisterona
30 ml 144 540 Ampola 50mg + ValeratoCifarma 6,18 3.337,20
Paracetamol de Estradiol 5g
152 5.000 Frasco gotas 100 |[Farmace0,30  [1.500,00 -1 ml
mg — 10 ml Soro glicofisio-
155  40.000 Comprimido ParacetamolMariol 0,024 960,00 171 500 |Bolsa l6gico 500 ml  Segmenta 1,98 990,00
750 mg — Bolsa
Penicilina  |Nova- Valor Global da empresa R$ 15.603,30 (Quinze mil seiscentos e trés reais
158 poo Ampola 600.000UI farma 048 96,00 e trinta centavos)
Permetrina
159 1100 Frasco logdo 1% - [fal 0,87 87,00 Ciamed — Distribuidora de Medicamentos Ltda
60 ml
. Prednisona . . - Valor  |Valor
161 3.000 Comprimido " Prati  0,0198 59,40 Item Quant. Unidade  Descricdo Marca | itario Total R
Soro ringer 154 40.000 Comprimido Paracetamol 500 mg TKS 0,018 720,00
Valor total da empresa R$ 720,00 (Setecentos e vinte reais 720,00
174 00 Bolsa com lactato e 0,088 417,60 presa RS ( )
500 ml —
Bolsa Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
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de habilitacdo, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no
Processo Licitatério n® 09/2010, Pregdo Presencial para Registro
de Precos n°. 06/2010, do Fundo Municipal de Saude de Irined-
polis, o Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Romulo Antonio
Azambuja e Roney Randig - Equipe de Apoio, designados pela
Portaria n® 291/2010; Sr. Roberto dos Santos, representante
da empresa Comercial Cirlrgica Rio Clarense Ltda.; Sr. Fernando
de Lacerda, representante da empresa Promefarma Representa-
¢cOes Comerciais Ltda; Sr. Artur Aranha Ribeiro, representante da
empresa Cirurgica Jaw; Sr. Franciel Tiago Izycki, representante da
empresa Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, Sr.
Nilton Luiz Cortiano, representante da empresa Mauro Marciano
Garcia de Freitas; Sr. Arlei Donizete Prandi, representante da em-
presa Angeomed Comércio de Produtos Médico Hospitalar Ltda;
Sr. Fabio Elias Leal, representante da empresa Altermed Material
Médico Hospitalar Ltda; Sr. Zelismar Antonio Cadore, representan-
te da empresa Dipromedi Medicamentos Ltda.

Foi realizada a analise dos documentos apresentados pelas Em-
presas que se apresentaram para O certame: CIAMED DIS-
TRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA; AGLON COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA; VICTORIA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA; CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA; SULMEDI CO,MERCIO DE PRODUTOS HOS-
PITALARES LTDA; DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPI-
TALARES LTDA; COMERCIAL CIRURGICA RIO CLARENESE LTDA,
CIRURGICA JAW LTDA; PROMEFARMA REPRESENTACOES CO-
MERCIAIS LTDA; MAURO MARCIANO GARCIA DE FREITAS; AN-
GEOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA;
ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA; DIPROLMEDI
MEDICAMENTOS LTDA e foi constatado que as mesmas apre-
sentaram todos os documentos exigidos na fase de habilitacdo,
conforme item 6 do Edital, sendo as mesmas consideradas HABI-
LITADAS no Processo Licitatério em epigrafe.

Os representantes das empresas proponentes presentes ndao ma-
nifestaram interesse de interposicdo de recurso, quanto ao julga-
mento das propostas e ao julgamento dos documentos de habili-
tagdo, encerrando-se o prazo para interposicdo de recurso nesta
data.

Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.

Ata de Registro de Precos Processo N° 11/2010 -
FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IRINEOPOL,IS )

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRINEOPOLIS

Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
de propostas, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Pro-
cesso Licitatorio n® 11/2010, Pregdo Presencial para Registro de
Precos n® 08/2010, do Fundo Municipal de Saude de Irinedpolis,
0 Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Roney Randig e Romulo
Antonio Azambuja - Equipe de Apoio, designados pela Portaria n°
291/2010; Sr. Nildo Brand, representante da empresa Auto Posto
ValOes Ltda; Sr. José Donizete Ruckl, representante da empresa
Anesio Buzzi & Cia Ltda; Sr. Luciano Moreira, representante da em-
presa Ceres Comércio e Transporte de Derivados de Petrdleo Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatdrio, bem como prestou esclarecimentos referentes
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitagoes.

Apds procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pacdo do certame, onde ficou comprovado que o representantes
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.

Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatorio, bem
como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos de

julgamento das propostas e habilitagdes.

Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equi-
pe de apoio procederam a analise das Propostas, verificando a
conformidade com o Instrumento Convocatério. Em seguida foi
realizada a classificacdo das propostas das empresas: CERES -
COMERCIO E TRANSPORTE DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA;
ANESIO BUZZI & CIA LTDA; AUTO POSTO VALOES LTDA; as quais
seguem classificadas para a fase competitiva do julgamento das
propostas.

Os representantes das empresas proponentes ndo manifestaram
interesse de interposicao de recurso, quanto ao julgamento das
propostas, encerrando-se o prazo para interposicdo de recurso
nesta data.

A presente Ata de Registro de Pregos tem validade para 12 (doze)
meses, conforme edital, e conforme abaixo discriminado:

Ceres Comércio e Transporte de derivados de Petroleo Ltda

Item Quantidade |Descrigao Marca Valor Unitario R$Valor Total R$
30.000  |Oleo Diesel | .
01 litros Comum Ipiranga R$ 1,885

R$ 56.550,00

Auto Posto Valbes Ltda

. - Valor Uni- |Valor Total
Ttem Quantidade |Descricao Marca tirioR$ RS
02 ?.10.000 Gasolina Co- PoltenC|a| Pe- 2,57 77.100,00
litros mum troleo
03 [5.000 litros |- 2n0! Hidrata- Potencial Pe- | ) 114 150,00
do Combustivel troleo

Presentes a Sessao Publica para julgamento do(s) envelopes(s) de
habilitagdo, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Pro-
cesso Licitatorio n© 11/2010, Pregdo Presencial para Registro de
Pregos n° 08/2010, do Fundo Municipal de Saude de Irinedpolis,
0 Sr. José Osnir Cardoso - Pregoeiro, Sr. Roney Randig e Romulo
Antonio Azambuja - Equipe de Apoio, designados pela Portaria n®
291/2010; Sr. Nildo Brand, representante da empresa Auto Posto
Valdes Ltda; Sr. José Donizett Ruckl, representante da empresa
Anesio Buzzi & Cia Ltda; Sr. Luciano Moreira, representante da em-
presa Ceres Comércio e Transporte de Derivados de Petrdleo Ltda.

Foi realizada a andlise dos documentos apresentados pelas Em-
presas que se apresentaram para o certame: CERES - COMERCIO
E TRANSPORTE DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA; ANESIO
BUZZI & CIA LTDA; AUTO POSTO VALOES LTDA, e foi constatado
que as mesmas apresentaram todos os documentos exigidos na
fase de habilitacdo, conforme item 6 do Edital, sendo as mesmas
consideradas HABILITADAS no Processo Licitatorio em epigrafe.

Os representantes das empresas proponentes presentes ndao ma-
nifestaram interesse de interposicao de recurso, quanto ao julga-
mento das propostas e ao julgamento dos documentos de habili-
tacdo, encerrando-se o prazo para interposicao de recurso nesta
data.

Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.

Irinedpolis - SC, 16 de dezembro de 2010.
NILDA EDITE BANHUK GALVAO

Secretaria Municipal da Saude

Gestora do FMS
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Ata de Registro de Pre(;os Processo N° 14/2010 -PM Caneta para escrever
ESTADO DE SANTA CATARINA ) 18 10 |Unidade em CD Maripel 1,09 110,90
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS Régua transparente
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 19 10 |Unidade BOcm Walleu 0,19  [1,90
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2010 Caderno pequeno 48
PREGAO PRESENCIAL N° 7/2010 20 05 |Unidade folhas Forino 0,57 2,85
. . L, . Caderno 96 folhas —
Ata n° 196/2010 - Present.e_s aNSessao Publ|(_:a_para ]ulgam_e_nto 21 05 Unidade capa dura Credeal 1,75 8,75
do(s) envelo_pes(s) de hab|l|taf;§o, com o objetivo de ad9u|r|r o} Grampo p/grampeador
objeto descrito no Processo Licitatorio n® 14/2010, Pregao Pre- 26/6, galvanizado,
sencial n°_ 07/2_010, a Sra. Gilsen Mersc_hner Neppel - Pregoelra, 22 02 (Caixa prateado- cx /5000  [Gasfer 2,10 4,20
Sra. Marcia Maria Kerscher e Sra. Maraiza Marques - Equipe de Grampo p/grampeador
Apoio, designadas pela Portaria n® 188/2009; Sr. Marcelo Kohler, 0 26/6 galvanizad
representante da empresa Atacado Ouro Verde; Sr. Charles Gilson . A galvanizaco
. R~ 23 (30 |Caixa C/5.000 (cobreado) Gasfer 2,79 83,70
Ritzmann, representante da empresa Papelaria Sao Bento Ltda, Sr. Clips grande 6/0 com
Abel Kaczoroski, representante da empresa Grafica e Editora Kay- e 02 lCai Og 9 Gasf b.50
gangue Ltda, Sra. Rosana Watambak, representante da empresa 4 aixa 500 gr asfer 4,75 2
MR Informética Ltda, Sr. Onsi Gilson Cordeiro, representante da Papel A4 branco ¢/ 500 [Incom-
empresa Uniporto Formularios Continuos Ltda, Sra. Patricia Dom- 28 600 Resma folhas plastic 1,80  5.880,00
browski, representante da empresa Reinkjet Tintas, Toners e In- Papel A4 reciclado com [Incom-
formatica Ltda. Inicialmente a Pregoeira procedeu a leitura do teor 29 10 Resma 500 folhas plastic 10,50 105,00
do Instrumento Convocatdrio, bem como prestou esclarecimentos 30 200 Unidade Caixa p/arquivo morto Boxsul 0,79 158,00
referentes aos procedimentos de julgamento das propostas e ha- Cartucho original color
bilitagBes. Apds procedeu-se o Credenciamento dos interessados 31 10 Unidade HP 840 HP 71,95 719,50
na participacao do certame, onde ficou comprovado que os re- Cartucho para impreso-
presentantes das empresas proponentes possuem poderes para ra HP 3920 — color 22
formular propostas e praticar os demais atos inerentes ao certa- 40 B0  Unidade r original HP 40,62  [1.218,60
me. Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatorio, 51 80 |Unidade (CD regravavel c/capa Elgin 1,78 142,40
bem como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos 52 40  |Unidade [Cd gravavel c/capa Elgin 0,65 26,00
de julgamento das propostas e habilitacdes. Iniciada a fase de Grampo trilho ¢/50
julgamento das propostas, a Pregoeira e equipe de apoio proce- 53 B0 (Caixa lunidades Gasfer 5,15 154,50
deram a analise das Propostas, verificando a conformidade com o Grampo trilho em
Instrumento Convocatorio. Em seguida foi realizada a classificacdo plastico ¢/no minimo 50
das propostas das empresas: Atacado Ouro Verde Ltda; Papelaria 54 05 |Pacote lunidades Gasfer 4,00 20,00
S&o Bento Ltda; MR Informatica Ltda, Grafica e Editora Kaygan- EV.A. colorido 45 x 60
gue Ltda, Uniporto Formuldrios Continuos Ltda, Reinkjet Tintas, 56 10 Unidade — cores variadas Evaart 0,79 7,90
Toners e Inf_ormaUca_ Ltda, as quais seguem classificadas para a 58 [15 |Unidade Extrator de grampo  Carbrink 0,46 6,90
fase competitiva do julgamento das propostas. O representante Lapis d d
" o~ . . o~ pis de cor granae
da empresa Papelaria Sao Bento Ltda, pediu desclassificacao no com 12 unidades. n3o
item 13 por erro de digitagao, e no item 77, pelo motivo de haver toxico. em ma dei’ra
cotado a cor branca e o edital pedia cores claras, sendo coloridas, ! ! )
resistente e de boa Multico-
fazendo contar na sua prczposta d_e pregos. _Os representz_antes da_s 59 02 (Caixa qualidade lor 1,94 3,88
empresas proponentes nao manifestaram interesse de interposi-
¢ao de recurso, quanto ao julgamento das propostas, encerrando- Borracha branca peque-
' L ! 60 B0 |Unidade nha-—n° 60 Zap 0,07 2,10
se 0 prazo para interposicao de recurso nesta data. :
Cartolina cores a esco-
o ox Iher — no minimo 66 x
Papelaria Sdo Bento Ltda 62 30 |Unidade 50 cm Aform 022 6,60
Valor Percevejo latonado —
Unitario Malor 63 |10 |Caixa caixa com 50 unidades Maxman|1,09 10,90
Item QuantUnidade |Descricao Marca R$ Total R$ Caderno para ano-
Tesoura grande, em ago tacdes 100 folhas
01 10 unidade [inox, resistente Like 2,50 25,00 20x30cm com capa Sulame-
Caneta azul ponta 64 |05 Unidade dura ricana 22,60 13,00
media — caixa com 50 Pincel atbmico, ponta
02 |07 |Caixa unidades Like 9,85 68,95 65 |02 |Unidade quadrada na cor preta [Like 0,61 1,22
Caneta preta ponta Pincel atdbmico, ponta
média — caixa com 50 66 |02 |Unidade quadrada na cor azul [Like 0,61 1,22
03 |02 |Caixa unidades Like 9,85 19,70 Pincel atbmico, ponta
Cola em Bastdo, atoxi- quadrada na cor verme-
06 |05 |unidade (ca, com glicerina, 08gr |Atmaxi (0,56 2,80 67 |02 |Unidade |ha Like 0,61 1,22
Fita adesiva transparen- Pincel atbmico, ponta
08 [20 |unidade fe 12 mm x50 m Polo 0,38 7,60 68 02 |Unidade guadrada na cor verde [Like 0,61 1,22
Pasta arquivo grande — 69 [170 |Unidade Pasta suspensa Frama [0,54 91,80
15 B0 Unidade pasta A/Z Marcari 3,09 92,70 70 |10  Unidade |Prancheta Souza [1,24 12,40
16 |15 Unidade Molha dedodecera  Bells |1,72 25,80 Tinta preta para
17 |10  Unidade |Apontador Like 0,10 1,00 71 |03 Unidade carimbo Artmaxi 0,95 2,85
72 03 unidade [Tinta azul para carimbo Artmaxi 0,95 2,85
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Corretivo liquido a base Atacado Ouro Verde Ltda
73 |10  Unidade |de agua Artmaxi 0,45 4,50

_ Calculadora media 8 Item |Quant Unidade Descrig&o Marca  [tério R [Total R$
74 |04 |Unidade (digitos - nao de bolso [Kenko [5,00 20,00 Caneta azul ponta

_ Perfurador medio _ 04 P20 |Unidade fina ITA STAR 0,40 8,00
75 |05 Unidade [reforcado Like 7,00 35,00 Caneta preta ponta

Grampeador grande, 05 [0 Unidade fina ITA STAR 0,40 4,00
lem material resistente Cola branca liquida

_ paragrampo23/13, | 07 [15 Unidade lavével—90gr  (COLAPEL 0,50 17,50
78 02  |Unidade ppara 100 folhas Like 28,00 56,00 Pasta arquivo

. Srampeador medio re- . colorido ¢/grampo
79 |06 |Unidade forgado p/grampo 26/6 Like 6,00 36,00 trilho(verde/verme-

Papel verge 180g ¢/ 50 11 250 |Unidade |lha e preta) IcL 0,55 137,50
80 |10 (Caixa fls - cores variadas Offpaper6,20 62,00 Pasta arquivo em

Livro ata com 50 pagi- S. Do- plastico transparente

81 |10 Unidade |nas - numerado mingos 3,39 33,90 12 30  |Unidade com grampo trilho  DAC 0,89 26,70
Envelope oficio branco Pasta arquivo em

Valor Uni- |Valor

82 B0 Unidade 11,5 x 23 Ipecol 0,04 1,20 pléstico transparente
13 30 Unidade com canaleta DAC 1,24 37,20
Total - R$ 9.211,81 (nove mil, duzentos e onze reais e oitenta e Pasta arquivo em
um centavos). plastico transparente
14 20 Unidade com elastico DAC 0,90 18,00
Reinkjet Tintas, Toners e Informatica Ltda ECOLE
Valor Unita-Valor 26 |03 Unidade |Lapis borracha REAL 0,85 2,55
Item Quant |[Unidade Descrigio Marca [rio R$ Total R$ 27 30 Unidade [apis preto n 2 TING 0,10 3,00
Cartucho original 55 40 Unidade [Pasta com elastico [ICL 0,56 22,40
32 15  Unidade pretoHP840 HP 2590 388,50 Canetinha grande
Recarga cartucho a!toxma com ponta
34 B0 preto HP 840 [Reinkjet 13,30 399,00 firme, embalagem
Cartucho para 57 |03 Caixa com 12 cores LYKE 1,50 4,50
impressora HP Giz de cera colorido [TUR-
3550 - 27 — preto atdxico — caixa com MINHA
35 13 Unidade - original HP 26,00 338,00 61 |02 Caixa 12 unidades FELIZ 0,55 1,10

IAdesivo de bolinhas

Cartucho para
na cor prata - com

impressora HP

3550 - 28 — color aproximadamente

3 10 Unidade F original HP 47,20 472,00 76 |08  [Pacote (170 unidades HERBAIER(1,00 8,00
Cartucho para Envelope oficio cores ENVELO-
impresora HP 77 200 |Unidade (claras/neutras MAX 0,06 12,00
3920 — preto 21-

39 30 Unidade priginal HP 25,90 777,00 Total R$ 292,45 (duzentos e noventa e dois reais e quarenta e
Toner original cinco centavos).
para impresora
HP multifun- Gréfica e Editora Kaygangue Ltda
cional 3020 - Q

47 |10 Unidade 2612 HP 157,00 1.570,00

Valor Uni- Valor Total
Item Quant |{Unidade |Descrigao Marca tarioR$ R$

Nota fiscal de
Produtor, em 5 vias,Kaygan-

Recarga para

toner HP 3020 -
48 80 2612 Reinkjet (37,00 2.960,00
[Toner original

. 83 15000 Jogo lem papel continuo gue 0,33 4.950,00
para Impresora Envelope oficio Kaygan-
HP multifuncional . .
84 (300 |Unidade [11.5x23 — timbrado gue 0,40 120,00

Laser Jet 1100 —
49 |05 Unidade 4092 HP 161,70 808,50
Recarga para

thoner HP Laser-
50 10 jet 1100 - 4092 [Reinkjet 42,50 425,00

Folha em A4 bran-
ca, com 03 picotes Kaygan-
89 [2.000 Unidade microsserrilhados gue 0,11 220,00

Total R$ 5.290,00 (Cinco mil, duzentos e noventa reais)

Total — R$ 8.138,00 (oito mil, cento e trinta e oito reais). MR Informatica Ltda

Valor Uni-Valor
Item Quant [Unidade Descrigao Marca ftario R$ [Total R$
09 |08 Unidade [Pen drive 2gb Kingston [20,50 164,00
10 08 Unidade [Pen drive 4gb Kingston 32,00 256,00
Recarga cartucho color
33 R0 Unidade [HP 840 Mivi 16,00 320,00
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Recarga p/ cartucho INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA
37 30 Unidade 8727 Mivi 13,00 390,00
Valor Uni-|Valor Total
Recarga p/cartucho . e S
8 s Unidade 8728 Mivi 16,00 240,00 Item [Quant|Unidade Descrigao Marcatario R$ R$
Recarga para cartucho Aclcar Refinado
41 60 |Unidade HP 3920 - preto Mivi  [12,50 750,00 Caracteristicas Técnicas:
Recarga para cartucho Produto pro,cessado da
42 40  Unidade HP 3920 - color Mivi  [14,50 580,00 cana-de-agticar com
Cartucho original HP moagem refinada.
43 04  Unidade 5940-95-preto  HP  [55,00 220,00 Nao deve apresentar
Cartucho original HP qu|d_ade, ””?'dad_e' bc,’"_’r'
44 04 Unidade 5940-98-color  HP 58,00 232,00 rendimento insatisfatorio,
Recarga para cartucho colora.gao,.mlst,u_ra's € Dugu-9,87 690,90
45 15  |Unidade HP 5940 95 preto Mivi 12,00 (180,00 peso insatisfatorio; fa
Recarga para cartucho 03 |70  |Pacote !Embalagem. I?eye estar
. o intacta, acondicionada
46 |10 Unidade [HP 5940 — 98 color  [Mivi 14,00 140,00
em embalagens de 5kg.
Prazo de Validade: Mini-
Total R$ 3.472,00 (Trés mil, quatrocentos e setenta e dois reais) mo de 12 meses;
Data de Fabricagao:
Irinedpolis, 26 de abril de 2010. Méaximo de 60 dias.
WANDERLEI LEZAN Entrega; Mensal
Prefeito Munciipal Biscoito Leite
Embalagem: Deve estar
intacta, pacotes de polie-
Ata de Registro de Pregos Processo N° 28/2010 - PM tileno transparente com
PREGAO PRESENCIAL 12/2010 peso de 400g. Embala-
PROCESSO Ne. 28/2010 gem primaria deve estar [Zadi-
VALIDADE: 06 (SEIS MESES) o b Em caixa de papeldo. el P20 0500
acote Prazo de Validade: Mini-
Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s) de mo de 6 meses.
propostas, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Proces- Data de Fabricacgo:
so Licitatorio n® 28/2010, Pregdo Presencial n® 12/2010, a Sra. Maximo de 60 dias.
Gilsen Merschner Neppel - Pregoeira, Sra. Marcia Maria Kerscher e Entrega: Mensal
Sra. Maraiza Marques - Equipe de Apoio, designadas pela Portaria Café em pb
n® 203/2010; Sr. Clemente Banhiuk, representante da empre- Embalagem: Deve estar
sa representante da empresa Supermercado Bahniuk - Clemente intacta, pacotes emba-
Bahniuk & Cia Ltda; Sr. Eloir Suchara, representante da empresa lados & vécuo com peso
Industrial Moageira Ltda; Sr.Clemente Jackiw, representante da de 500g. Embalagem
empresa Supermercado Jackiw - Jackiw & Jackiw Ltda. primaria deve estar em |, 074 ho740
. caixa de papelao.
Inicialmente a Pregoeira procedeu a leitura do teor do Instrumen- 15 10 Quilo | de Validade: Mini-
to Convocatorio, bem como prestou esclarecimentos referentes mo de 6 meses.
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitagdes. Data de Fabricacio:
Maximo de 60 dias.
Apds procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici- Entrega: Mensal
pacdo do certame, onde ficou comprovado que os representantes Farinha de Trigo
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro- Caracteristicas técnicas:
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame. Farinha de trigo especial
. L. enriquecida com ferro e
Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatdrio, bem lacido folico.
como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos de Embalagem: Deve estar
julgamento das propostas e habilitacOes. intacta e ser resistente. Mari-
. 6,00 432,00
= . . . Acondicionada em emba- flor
Iniciada a fase de julgamento das propostas, a Pregoeira e equipe 29 |72 Pacote lagens de 5kg.
de apoio procederam a analise das Propostas, verificando a con- Prazo de Validade: Mini-
formidade com o Instrumento Convocatério. Em seguida foi rea- mo de 6 meses.
lizada a classificacdo das propostas das empresas: INDUSTRIAL Data de Fabricacio:
MOAGEIRA LTDA; SUPERMERCADO JACKIW - JACKIW & JACKIW Maximo de 45 dias.
LTDA - ME; SUPERMERCADO BAHNIUK - CLEMENTE BAHNIUK & Entrega: Mensal

CIA LTDA, as quais seguem classificadas para a fase competitiva
do julgamento das propostas.

Apds os lances verbais, ficaram registrados os precos conforme
abaixo especificado:
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Ingredient(,es: amido de Valor
milho ou fécula de man- Unitario Valor
dioca, fosfato monocalci- Item Quant Unidade Descricao Marca RS Total R$
co, bicarbonato de sddio -

o Abobrinha
e carbonato de calcio. . _
Embalagem: Deve estar Tri- Caracteristicas Técnicas:
i gemt;ala e U85 (166,50 A abobrinha deve ser de

30 90 Unidade oo g tamanho médio, livres de
prazo de Validade: Mini- anos fisiolbgcos pragas
mo de 12 meses. on dig 6e.s de conserr)va %o Ceasa 1,88 120,32
Data de Fabricacdo: 01 64  Quilo s 590.

L 7 Embalagem: o produto
Maximo de 60 dias. .
deve estar acondicionado
Entrega: Mensal .
= P6 Biold em pacotes resistentes
c_ermento em PO Biolo- (tipo rede) de 1kg.
gico . L. Entrega: Semanal
Prazo de Validade: Mini-
Alface
mo de 12 meses. Pak- Caracteristicas Técnicas:
Embalagem: Deve estar . 8,43 126,45 .
. . maia Deve apresentar folhas bem
31 [15  Unidadejintacta, contendo 500 g. -
. definidas, bem formadas;
Data de Fabricagao: . o
L. ’ livres de danos fisiologicos
Maximo de 60 dias.
Entreaa: Mensal pragas e doengas. Produtos
lega. © Sa_ . deteriorados ndo serdo Ceasa 0,87 [111,36
Fuba amarelo fino 04 (128 |Unidade it
Embalagem: pacote pettos.
lasti gem: p Embalagem: o produto
P asttlc?j tralrllsparente, N deve estar acondicionado
;on end OV l_gd‘ de: mi Melga 118 53 60 em sacos plasticos semi
32 00 Pacote 1;azo e Validade: min alu- |1, , abertos
MESEs. L B ca Entrega: Semanal.
Data de Fabricagao: max
B Alho
60 dias. - -
Caracteristicas Técnicas:
Entrega: Mensal
eite I | Deve apresentar caracte-
eite |.1tegra. . risticas bem definidas, bem
In’g.retdlentles. L.elte ecrin formadas; livres de danos
pg in ggra er'1r|qu'eC| 9’ fisioldgicos pragas e doen-
;nte_ar_mnalls, sal_s m|neta|s € cas. Produtos deteriorados Ceasa 2,04 138,72
ecitina de so;a (_|nsta_nta- 05 68 Pacote |ndo serdo aceitos.
neo,. com_ mais vitaminas Embalagem: O produto de-
E mt;nlerals).. Maxull5,63 5,494,88 verd estar acondicionados
41 976 Pacot m. :agtema piB%tes em sacos resistentes (tipo
acote Ir)e5|s e(;\ es |'3 ) .g. ) rede) de 150g.
razo de Validade: min Entrega: Mensal
10 meses.
N , Banana
Data de Fabricagao: max - o
. Caracteristicas Técnicas:
45 dias.
A banana deve ser de
Entrega: Mensal .
Saql sab tamanho grande, livres de
Cagu tsa otr uvaT, o danos fisioldgicos pragas e
d.allralldc eris |c’as ecnicas: doengas. Estar em perfeitas
EI utl> CIJ em a.g;a condigOes de conservacdo, |Ceasa 1,06 975,20
. mbalagem: Deve eztar 07 (920 Quilo |ndo muito madura e nem
|1nktacta, em pacotes de muito verde.
9. . . 1ka = " b71.2 Embalagem: o produto
" 0 Rentilmegtoéolo gl_ 19 |Neilar3,39 71,20 deve estar acondicionado
8 B Pacote gorgoeds \? id (T Mini em caixas de 20kg.
razo de Valldade: Hini- Entrega: Semanal
mo de 6 meses.
Data de Fabricagdo:
Maximo de 30 dias.
Entrega: Unica

Valor global da empresa R$ 7.713,93 (sete mil, setecentos e treze
reais e noventa e trés centavos).

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/03/2011 (Terca-feira) DOM/SC - Edicao N° 697 Pagina 82
Batata Inglesa Carne Moida Resfriada de
Carateristicas Técnicas: 2a
Batata de 123 qualidade, Caracteristicas Técnicas:
classe média Tipo especial, Peca de carne bovina sem
deve apresentar as caracte- 0sso, congelada e moida
risticas de qualidade, bem sem sebo, carne de cor ver-
formadas com coloragao melha cereja, elastica firme
propria, superficie lisa, e com odor agradavel.
livre de danos mecani- Embalagem: Deve estar
cos, fisioldgicos, pragas e intacta. Acondicionada
doen.ga~s, estar em perfe~itas Ceasa 1,27 386,08 em sacos de polipropileno
condigbes de conservagao reforgado e revestido por

08 B04 Quilo e maturagdo. Deve ser de caixa de papelao (tipo
tamanho médio, produto kraft) ou caixa plastica lim- [Friboi 6,34 1.039,76
com tamanho pequeno 16 164 [Quilo |pa, de até 20kg. Embalados|
ou deteriorados ndo serao em pacotes de 1Kg de
aceitos. forma que ndo grudem nos
Embalagem: O produto demais ap0ds congelados,
deve estar embalado em constando peso, data de
sacos resistentes (tipo fabricacdo, carimbo de ins-
rede) de 1kg. pecdo estadual ou federal e
Entrega: Semanal procedéncia da carne.
Batata Salsa Prazo de Validade: min. 6
Carateristicas Técnicas: Ba- meses.
tata salsa de 12 qualidade, Data de Fabricagdo: max.
classe média Tipo especial, 30 dias.
deve apresentar as caracte- Entrega: Mensal
risticas de qualidade, bem Cebola de Cabeca
formadas com coloragdo Caracteristicas Técnicas:
prépria, superficie lisa, Cebola de 12 qualidade,
livre de danos mecani- classe média Tipo especial
cos, fisioldgicos, pragas e de 50 a 90 mm de diametro
doen_gaNs, estar em perfe~itas Ceasa 2,06 378,88 transversal, de,\/g apresen-

09 128 Quilo condigdes Nde conservagao tar a§ caracteristicas de
e maturagao. Deve ser de qualidade, bem formadas
tamanho médio, produto com coloragdo propria, su-
com tamanho pequeno perficie lisa, livre de danos
ou deteriorados ndo serdo mecanicos, fisioldgicos,
aceitos. pragas e doengas, estar Ceasa (1,39 100,08
Embalagem: O produto 17 |72 Quilo  |em perfeitas condicdes de
deve estar embalado em conservagao e maturagao.
sacos resistentes (tipo Deve ser de tamanho mé-
rede) de 1kg. dio, produto com tamanho
Entrega: Semanal pequeno ou deteriorados
Beterraba ndo serdo aceitos.
Carateristicas Técnicas: Embalagem: O produto
Deve apresentar as caracte- deve estar embalado em
risticas de qualidade, bem sacos resistentes (tipo
formadas com coloragdo rede) de 1kg.
propria, superficie lisa, Entrega: Semanal
livre de danos mecani-
cos, fisioldgicos, pragas e
doencas, estar em perfeitas
condicBes de conservagao (Ceasa 2,17  [156,24

10 72 Quilo e maturagdo. Produto com
tamanho muito pequeno
ou deteriorados ndo serdo
aceitos.

Embalagem: O produto
deve estar embalado em
sacos resistentes (tipo
rede) de 1Kg.

Entrega: Semanal
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Cenoura Frango Congelado — Coxa e
Carateristicas Técnicas: Sobre-coxa:

Cenoura de 13 qualidade, Caracteristica Técni-
classe média Tipo especial cas: Coxa e sobre-coxa
deve apresentar as caracte- de frango congelado.A
risticas de qualidade, bem ave deve ter contornos
formadas com coloragao definidos,firme e sem
propria, superficie lisa, manchas, pega lisa e colo-
livre de danos mecani- racdo clara, aderente, sem
cos, fisioldgicos, pragas e odores;
doengas, estar em perfeitas Deverdo ser transportados | _.
. condigdes de conservacao eCeasa 1,98 316,80 de acordo com as normas Diplo- 3,74 613,36

18 160 Quilo - A S mata
maturagao. Deve ser de ta- 35 164 Quilo da Vigilancia Sanitaria;
manho médio, produto com Embalagem: Deve estar in-
tamanho muito pequeno tacta. O produto deve estar
ou deteriorados ndo serao acondicionado em bandejas
aceitos. ou sacos de polietileno
Embalagem: O produto leitoso ou transparente.
deve estar embalado em Prazo de Validade: Minimo
sacos resistentes (tipo de 06 meses.
rede) de 1kg. Data de Fabricacdo: Maxi-
Entrega: Semanal mo de 60 dias.

Chuchu Entrega: Mensal
Caracteristicas Técnicas: Gelatina sabor tangeri-
deve estar livres de danos na

fisioldgicos pragas e do- Caracteristicas Técnicas:
engas. Estar em perfeitas produto diluido em agua.
condigBes de conservagao. (Ceasa (1,76 112,64 Rendimento do Produto:

23 b4 Quilo  [Embalagem: o produto 1kg = 20 porgdes de 60g.
deve estar acondicionado Embalagem: deve estar
lem pacotes resistentes intacta, acondicionado em Apti 5,33 213,20
(tipo rede) de 1kg. 36 40 Pacote |pacotes bem vedados de
Entrega: Quinzenal 1Kg.

Flocos de milho pré cozido Prazo de Validade: Minimo
Caracteristicas Técnicas: 6 meses.

N3do devera conter sujida- Data de Fabricagdo: Maxi-
des, embalagem violada e mo de 45 dias.

corpo estranho ao produto. Entrega: Unica
Embalagem: deve estar Gelatina sabor

intacta, acondicionado em Sinha 0,82 126,24 limdo o o
pacotes bem vedados de Caracteristicas Técnicas:

34 (32 Pacote S .
500g. produto diluido em agua.
Prazo de Validade: minimo Rendimento do Produto:

6 meses. 1kg = 20 porgdes de 60g.
Data de Fabricagdo: maxi- Embalagem: deve estar
mo 30 dias. intacta, acondicionado em Apti 5,33 213,20
Entrega: Mensal 37 o Pacote pacotes bem vedados de
1Kg.
Prazo de Validade: Minimo
6 meses.
Data de Fabricagdo: Maxi-
mo de 45 dias.
Entrega: Unica
Gelatina sabor uva
Caracteristicas Técnicas:
produto diluido em agua.
Rendimento do Produto:
1kg = 20 porgdes de 60g.
Embalagem: deve estar
intacta, acondicionado em Apti [5,33 213,20
38 4o Pacote pacotes bem vedados de
1Kg.
Prazo de Validade: Minimo
6 meses.
Data de Fabricagdo: Maxi-
mo de 45 dias.
Entrega: Unica
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Togurte sabor salada de Mamao
frutas Caracteristicas Técnicas:
Caracteristicas Técnicas: Deve apresentar caracte-
bebida lactea iogurte com risticas bem definidas, bem
polpa de frutas. formadas. O mamao deve
Embalagem: Sacos de ser entregue pronto para a
polietileno Ie_itoso atoxico Tirol 2,50 925,00 degustacdo, néo.estando Ceasa 2,01 482,40
contendo 1 litro, acon- 51 240 Quilo verde e nem muito maduro,

39 [3370 |Pacote (dicionados em caixas de livres de danos fisioldgicos
papeldo. pragas e doengas. Estar
Prazo de validade: min 30 em perfeitas condigbes de
dias. conservagdo e maturidade.
Fabricacdo: Max 7 dias. Entrega: Semanal
Entrega: Quinzenal Milho para pipoca
Laranja péra Caracteristicas Técnicas:
Caracteristicas Técnicas: N3do devera apresentar
Deve apresentar caracte- sujidade, bolor, manchas.
risticas bem definidas, bem Embalagem: acondicionado Flor do
formadas. A laranja deve em pacotes de 500g Sul 1,69 135,20
ser de tamanho médio, 54 |80 Pacote |Prazo de Validade: Minimo
livre de danos fisioldgicos de 06 meses;
pragas e doencas. Estar Data de Fabricacdo: Maxi-
em perfelt:'as condlgo_es de Ceasa 164 393,60 mo de 60 dias.
conservagao e maturidade, Entrega: Mensal

40 240 |Quilo produto com tamanho pe- Musculo sem 0sso
queno ou deteriorados nao Caracteristicas Técnicas:
serdo aceitos. Pega de carne bovina sem
Embalagem: O produto 0ss0, congelada e sem
deve estar embalado em sebo, carne de cor verme-
sacos resistentes (tipo Iha cereja, elastica firme e
rede) de 1kg. com odor agradavel.

Entrega: Semanal Embalagem: Deve estar

Maca vermelha intacta. Acondicionada em

Caracteristicas Técnicas: sacos de polipropileno re-

Deve apresentar caracte- forcado e revestido por cai-

risticas bem definidas, bem xa de papelao (tipo kraft)

formadas. A maca deve ser ou caixa plastica limpa, de |_ . .

de tamanho médio, livre de até 20kg. Embalados em Friboi 16,59 948,96
danos fisioldgicos pragas e 55 144 |Quilo |pacotes de 500 gramas de

doengas. Estar em perfeitas forma que ndo grudem nos

condi¢Bes de conservagao (Ceasa 2,34 1.731,60 demais apds congelados,

42 740 Quilo e maturidade, produto com cons.tanEio pesc_), data d_e
tamanho pequeno ou dete- fabricagao, carimbo de ins-
riorados ndo serdo aceitos. pegdo estadual ou federal e
Embalagem: O produto procedéncia da carne.
deve estar embalado em Prazo de Validade: min. 6
sacos resistentes (tipo meses.
rede) de 1kg. Data de Fabricacdo: max.
Entrega: Semanal 30 dias.

Macarrao penne Entrega: Mensal
Caracteristicas Técnicas: Oleo de Soja

Macarrao com ovos. Nao Ingredientes: Oleo de soja,
devera apresentar sujidade, antioxidantes TBHQ e Acido
bolor, manchas ou fragilida- citrico.

de a pressdo dos dedos. Embalagem: Deve estar
Embalagem: deve estar intacta, em embalagens
intacta, acondicionado em Galo 2,52 110,88 transparentes atoxicas

48 44 Pacote pacotes bem vedados de tipo pet ndo apresentando (Coca- 236 530,40
5009 56 140 |Unidade @amassamento ou vazamen- mar
Prazo de Validade: Minimo to, apresentando contetido
de 06 meses de 900 ml.

Data de Fabricagdo: Maxi- Prazo de Validade: Minimo
mo de 60 dias. de 12 meses.
Entrega: Mensal Data de Fabricagdo: Maxi-
mo de 60 dias.
Entrega: Mensal
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Ovos de Galinha Refresco Natural Sabor Uva
Caracteristicas Técnicas: Caracteristicas Técnicas:
Deve apresentar as caracte- N&o devera conter sujida-
risticas de qualidade, bem des, embalagem violada e
formadas com coloragdo corpo estranho ao produto.
propria, superficie lisa, Ingredientes especificos:
livre de danos mecani- aromatizantes e corantes
cos, fisioldgicos, pragas e naturais.
doen_(_;aNs, estar em perfeNitas Cantu D62 356,32 _Embalagem: dgye estar
condigOes de conservacao, intacta, acondicionado em Boa

. 424 237,44
57 [136 Duzia produtos apresentando pacotes bem vedados de  Safra
) = 64 56 Pacote

danos e deteriorados nao 1kg.
serao aceitos. Rendimento do produ-
Embalagem: O produto to: 1kg = 55 porcdes de
deve estar acondicionado 200ml.
lem caixas apropriadas com Prazo de Validade: minimo
capacidade até 4 duzias. 12 meses.
Entrega: Quinzenal Data de Fabricagdo: maxi-
Quirera mo 30 dias.
Embalagem: Deve estar Entrega: Unica
intacta, em pacotes de 1kg. Refresco Natural Sabor
Prazo de Validade: Minimo Paiol [139 02,24 Laranja o o

61 16 Quilo de 6 meses. o . Ceiracterlstlcas Tecnlcf'a.s:
Data de Fabricagao: Maxi- Nao devera conter sujida-
mo de 30 dias. des, embalagem violada e
Entrega: Mensal corpo estranho ao produto.
Refresco natural em pd Ingredientes especificos:
sabor guarana aromatizantes e corantes
Caracteristicas Técnicas: naturais.
N&o devera conter sujida- Embalagem: deve estar Boa
des, embalagem violada e intacta, acondicionado em 4,24 237,44

Safra

corpo estranho ao produto. 65 56 Pacote |pacotes bem vedados de
Ingredientes: aromatizantes 1kg.
e corantes naturais. Rendimento do produ-
Embalagem: deve estar to: 1kg = 55 porgdes de
intacta, acondicionado em [Boa 4,24 237,44 200ml. . o
pacotes bem vedados de  [Safra Prazo de Validade: minimo

62 56 Pacote
1kg. 12 meses.

Rendimento do produ- Data de Fabricagdo: maxi-
to: 1kg = 55 porgdes de mo 30 dias.

200ml. Entrega: Unica

Prazo de Validade: minimo Repolho

12 meses. Caracteristicas Técnicas:
Data de Fabricagdo: maxi- Repolho de 12 qualidade,
mo 30 dias. deve apresentar as caracte-
Entrega: Unica risticas de qualidade, bem
Refresco natural em p6 formadas com coloragao
sabor limdo propria, superficie lisa,
Caracteristicas Técnicas: livre de danos mecani-

Nao devera conter. sujida- cos, fisiologicos, pragas .e Ceasa 11,27 111,76
des, embalagem violada e 66 88 Quilo doenga~s, estar em perfeitas
corpo estranho ao produto. condigOes de conservagdo e
Ingredientes especificos: maturagdo. Produtos dete-
aromatizantes e corantes riorados ndo serdo aceitos.
naturais. Embalagem: o produto
Embalagem: deve estar deve ser entregue em uni-
intacta, acondicionado em Boa dades, pesando no minimo
pacotes bem vedados de  [Safra H24 23744 1kg

63 56 Pacote [1kg. Entrega: Semanal
Rendimento do produ-
to: 1kg = 55 porcdes de
200ml.

Prazo de Validade: minimo
12 meses.

Data de Fabricagdo: maxi-
mo 30 dias.

Entrega: Unica
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Salsicha Tipo Hot Dog Vagem
Ingredientes: Produto de Carateristicas Técnicas:
lemulsdo de carnes em deve apresentar as caracte-
forma de gomos alongados, risticas de qualidade, bem
cozida e congelada. formadas com coloragdao
Embalagem: Deve estar  [Copa- propria, superficie lisa,
i 4,07 219,78 ) A
70 54 Quilo intacta, em pacotes de 1kg. col livre de danos mecani-
Prazo de Validade: Minimo cos, fisioldgicos, pragas e
de 6 meses. doengas, estar em perfeitas
Data de Fat?rlcagao: Maxi- condigdes ~cle conservagao Ceasa 3,18 (178,08
mo de 30 dias. e maturagao. Deve ser de
Entrega: Mensal 74 |56 Quilo  tamanho médio, produto
Sopa de cereais com com tamanho pequeno
legumes ou deteriorados ndo serdao
Embalagem: Deve estar aceitos.
intacta, acondicionada Embalagem: O produto
lem pacotes de 1kg, em deve estar embalado em
embalagens de polietileno sacos resistentes (tipo
transparente; Boa rede) de 1kg.
Rendimento: 1kg = 37 Safra >78 248 Entrega: Quinzenal
71 |16 Pacote ~
porgdes de 200ml
Prazo de Validade: Minimo Valor global da empresa R$ 12.424,06 (doze mil, quatrocentos e
de 06 meses. vinte e quatro reais e seis centavos)
Data de Fabricagdo: Maxi-
mo de 30 dias. SUPERMERCADO BAHNIUK — CLEMENTE BAHNIUK & CIA LTDA
Entrega: Unica
Sopa de macarrdo colorido, Va'?': ~ Valor
legumes e carne Ttem Quant [Unidade |Descrigdio Marca oMol R$
Embalagem: Deve estar R$
intacta, acondicionada Achocolatado em pd
em pacotes de 1kg, em Ingredientes: AgUcar cris-
embalagens de polietileno tal, cacau em pé alcalino
. lecetinado, sal refinado,
transParente, Boa 578 92,48 ) L I
Rendimento: 1kg = 37 Safra mistura vitaminica (vitami
72 |16 Pacote porgBes de 200ml na C, niacina, vitamina B6,
Prazo de Validade: Minimo B2, B1, A, acido fdlico e
de 06 meses. vitamina B12) e aromati-
Data de Fabricagdo: Maxi- zante_ natural reforgado de Apti 5,40  [1.231,20
mo de 30 dias. baunilha.
Entrega: Unica 02 228 |Pacote [Embalagem: Embalagem
Tomate de polietileno leitoso de
Caracteristicas Técnicas: 1kg.
Tomate grupo oblongo ou Prazo de Validade: min.12
redondo/ subgrupo verde MESES. o ]
maduro & pintado classe Data. de Fabricagao: max.
média ou grande de 50 a 60 dias.
90mm de didmetro. Deve Entrega: Mensal
apresentar caracteristicas Amido de milho
de qualidade, bem forma- Embalagem: 500 gramas
30 propri Prazo de Validade: min 10
das, C(,)n.1 c_olora_gao propria, Ceasa [178 227,84 Lore- b a0 5280
superficie lisa, livre de da- meses. : / ’
- . 06 22 Pacote e |mil
73 128 [Quilo pos mecanicos fisioldgicos, Data de Fabricagdo: max
pragas e doengas, estar 60 dias.
em perfeitas condigdes de Entrega: Mensal
conservacao e maturagao.
Embalagem: O produto de-
verd estar acondicionados
lem sacos resistentes (tipo
rede) de 1kg.
Entrega: Semanal
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Biscoito Maisena Cereal para alimentagao
Ingredientes: Farinha infantil
de trigo enriquecida Ingredientes: farinha de
com ferro e acido fdlico, trigo enriquecida com fer-
agucar, gordura vegetal ro e acido félico, farinha
hidrogenada, sal, aglicar de trigo integral, agucar,
invertido, amido de milho, cevada, sais minerais,
bicarbonato e lecitina de aveia, sal, vitaminas.
soja. Contém gllten e tragos deNutri-
Enjwbalagem: Deve estar ) leite e sogjj'a. ¢ lon 440 264,00
. . [Triunfo3,50 532,00 19 60 Pacote

12 152  Pacote |r.\tacta, pacotes de polie- !Embalagem: deve estar
tileno transparente com intacta, embalagem con-
peso de 800g. Embalagem tendo 230g até 400g.
primaria deve estar em Prazo de Validade: min.12
caixa de papeldo. meses.

Prazo de Validade: Minimo Data de Fabricagdo: max.

de 6 meses. 30 dias.

Data de Fabricagdo: Maxi- Entrega: Mensal

mo de 60 dias. Cereal a base de arroz
Entrega: Mensal Ingredientes: farinha de
Biscoito Salgado Tipo arroz pré-gelatinizada

Cream Cracker (87,5%), aclcar, fosfato
Ingredientes: Farinha de dissddico, carbonato de

trigo enriquecida com fer- calcio, vitaminas e mine-

ro e acido félico, gordura rais (vitamina C, ferro,
vegetal hidrogenada, sal, niacina, vitamina E, acido
malte, xarope de glicose pantoténico, vitaminas
de,m_llho, sal, fermento B.l, B_2, B6, acido folico _e Nutri- 427 512,40
quimico. 20 120 Pacote vitamina B12) e aromati- |on
Embalagem: Deve estar [Triunfo2,41 510,92 zante.

13 212 |Pacote |intacta em pacotes de Embalagem: deve estar

polietileno transparente intacta, embalagem con-
(com dupla embalagem) tendo 230g até 400g.
com peso de 400g. Prazo de Validade: min.12
Prazo de Validade: Minimo meses.
de 6 meses. Data de Fabricagdo: max.
Data de Fabricagdo: Maxi- 30 dias.
mo de 45 dias. Entrega: Mensal
Entrega: Mensal Cereal a base multi
Biscoito tipo Maria SEM cereais
LACTOSE Ingredientes: farinha de
Embalagem: Deve estar trigo enriquecida de ferro
intacta em pacotes de le acido fdlico, agucar, fari-
polietileno transparente nha de milho enriquecida
(com dupla embalagem) Zeze 410  W1,00 de arroz, sais mi,neirais
14 o Pacote com peso de 400g. ) (carbonato qe calcio,
Prazo de Validade: Minimo fosfato de sodio, fumarato
de 6 meses. ferroso, sulfato de zincol) Nutri-
Data de Fabricagdo: Maxi- vitamnas C, niacina, E, 3,55 A26,00
: L. P lon
mo de 45 dias. 51 1120 Pacote acido nontoténico, A,
Entrega: Mensal B1, B6, acido fdlico, D e
aromatizante.
Embalagem: embalagem
contendo 230g até 400g.
Prazo de Validade: min.12
meses.
Data de Fabricagdo: max.
30 dias.
Entrega: Mensal
Cha tostado sabor natural
Embalagem: Deve estar
intacta, embalagem de
500g.
Prazo de Validade: Minimo Pren- 2,53 253,00
22 100 Pacote da ! !
de 6 meses.
Data de Fabricagdo: Maxi-
mo de 30 dias.
Entrega: Mensal
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Doce de Frutas Macarrao Aletria
Embalagem: Potes de Caracteristicas Técnicas:
polietileno atdxico, com Macarrdo com ovos.
peso liquido de 1kg. N&o deverd apresentar
Prazo de Validade: minimo|Lorenz4,05 [162,00 sujidade, bolor, manchas
24 40  Quilo |de 12 meses. ou fragilidade & pressdo
Data de Fabricagdo: Maxi- dos dedos.
mo de 60 dias. Embalagem: deve estar |Le 950 17612
Entrega: Mensal 43 68 Pacote |intacta, acondicionado em Sorete|” !
Doce de leite pacotes bem vedados de
Embalagem: Potes de 500g
polietileno atdxico, com Prazo de Validade: Minimo
peso liquido de 1kg. Lacto- de 06 meses;
Prazo de Validade: minimo 4,85 77,60 Data de Fabricagdo: Maxi-
25 |16 Quilo  de 12 meses. plasa mo de 60 dias.
Data de Fabricacdo: Maxi- Entrega: Mensal
mo de 60 dias. Macarrao Tipo Parafuso
Entrega: Mensal Vegetais Colorido
Extrato de Tomate Caracteristicas Técnicas:
Embalagem: embalagem Macarrdo com ovos e
tetra park de 520q. vitaminas tipo parafuso
Prazo de Validade: Minimo Val 2,50 235,00 colorido. Nao Elevera'
%6 94 Unidade de 12 meses. apresentar sujidade, bolor,
Data de Fabricagdo: Maxi- manchas ou fragilidade a
mo de 60 dias. pressdo dos dedos. Pupi-
Entrega: Mensal Embalagem: deve estar  |nini 314 62,80
Farinha de aveia 44 R0 Quilo intacta, acondicionado em
Embalagem: caixas resis- pacotes bem vedados de
tentes de 250g 500g até 1kg.
Prazo de validade: min. 6 |Nutri- 230 46,00 Prazo de Vallftlade. Minimo
27 R0 Pacote |00 fon de 06 meses; L
Data de fabricagdo: maxi- Data de Fabricagdo: Maxi-
mo 30 dias mo de 60 dias.
Entrega: mensal Entrega: Mensal
Farinha para alimentagdo Macarrdo pai nosso
infantil Caracteristicas Técnicas:
Ingredientes: farinha de Macarrdo com ovos.
trigo enriquecida com N3o devera apresentar
ferro e acido fdlico, agu- sujidade, bolor, manchas
car, leite em po integral, ou fragilidade a pressdo
vitaminas e minerais, sal dos dedos.
e aromatizantes. Contém . Embalagem: deve estar  Pupi-
glaten. :\cl:]tr'_ 5,25 399,00 intacta, acondicionado em |nini 243 106,92
28 76 Pacote [Embalagem: Deve estar A5 44 Pacote |pacotes bem vedados de
intacta, em embalagens 500g
de até 400gr. Prazo de Validade: Minimo
Prazo de validade: min. 6 de 06 meses
meses Data de Fabricacdo: Maxi-
Data de fabricagdo: maxi- mo de 60 dias.
mo 30 dias Entrega: Mensal
Entrega: mensal Macarrao caracol
Flocos agucarados Caracteristicas Técnicas:
Caracteristicas Técni- Macarrdo com ovos.
cas: Nao devera conter N&o devera apresentar
sujidades, embalagem sujidade, bolor, manchas
violada e corpo estranho ou fragilidade a pressao
@o produto. dos dedos.
!Embalagem: dgye estar S350 !Embalagem: dleye estar Pypi- 250 110,00
intacta, acondicionado 8,75 595,00 intacta, acondicionado em pini
) Braz ! 46 44 Pacote
33 68 Quilo em pacotes bem vedados pacotes bem vedados de
de 1kg. 5009
Prazo de Validade: minimo Prazo de Validade: Minimo
6 meses. de 06 meses
Data de Fabricagdo: maxi- Data de Fabricagdo: Maxi-
mo 30 dias. mo de 60 dias.
Entrega: Mensal Entrega: Mensal
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Macarrao furadinho Milho
Caracteristicas Técnicas: Embalagem: embalagem
Macarrao com ovos. tetra park de 520g.
N&o devera apresentar Prazo de Validade: Minimo Goias b64 21120
sujidade, bolor, manchas 53 180 Unidade de 12 meses. Verde [ !
ou fragilidade a pressdo Data de Fabricagdo: Maxi-
dos dedos. mo de 60 dias.
_Embalagem: dgye estar P.LI[?I- 250 110,00 Entr.ega: Men.sal
intacta, acondicionado em ini Pudim sem leite sabor
47 44 Pacote |pacotes bem vedados de baunilha
500g Caracteristicas Técnicas:
Prazo de Validade: Minimo diluido em leite
de 06 meses Embalagem: Deve estar
Data de Fabricagdo: Maxi- intacta, em pacotes de
mo de 60 dias. 1kg. :
. Pontali4,82 404,88
Entrega: Mensal 58 g4 Pacote Rendimento: 1kg = 27
Macarrao de letrinhas porgdes de 200ml
Caracteristicas Técnicas: Prazo de Validade: Minimo
Macarrdo com ovos e de 6 meses.
vitaminas. Ndo devera Data de Fabricagdo: Maxi-
apresentar sujidade, bolor, mo de 30 dias.
manchas ou fragilidade a Entrega: Unica
pressao dos dedos. Pudim sem leite sabor
Embalagem: deve estar  Pupi- chocolate
. . . B,84 |168,96 o P
intacta, acondicionado em ini Caracteristicas Técnicas:
49 44 Pacote |pacotes bem vedados de diluido em leite
500g Embalagem: Deve estar
Prazo de Validade: Minimo intacta, em pacotes de
de 06 meses 1kg. .
Data de Fabricagdo: Maxi- Rendimento: 1kg = 27 Pontali,82 404,88
mo de 60 dias. 59 B84 Pacote |porgOes de 200ml
Entrega: Mensal Prazo de Validade: Minimo
Massa alimenticia de sé- de 6 meses.
mola com ovos turminha Data de Fabricagdo: Maxi-
animal 500g mo de 30 dias.
Caracteristicas Técnicas: Entrega: Unica
N3do devera apresentar Pudim sem leite sabor
sujidade, bolor, manchas lcoco
ou fragilidade a pressao Caracteristicas Técnicas:
dos dedos. diluido em leite
Ingredientes: sémola de Embalagem: Deve estar
trigo enriquecida, acido intacta, em pacotes de
félico (vit. B9), ovos e co- [sa- 1kg. .
rantes naturais (circuma |bela w25 187,00 Rendimento: 1kg = 27 Pontali,82 134,96
50 44 Pacote |e urucum) 60 28 Pacote |porcdes de 200ml
Embalagem: deve estar Prazo de Validade: Minimo
intacta, acondicionado em de 6 meses.
pacotes bem vedados de Data de Fabricagdo: Maxi-
500g. mo de 30 dias.
Prazo de Validade: Minimo Entrega: Unica
de 06 meses; Sagu — fécula de man-
Data de Fabricagdo: Maxi- dioca
mo de 60 dias. Embalagem: Polietileno
Entrega: Mensal leitoso ou transparente de
Margarina sem sal 500kg. .  Prata 2,05 (155,80
Embalagem: deve estar Prazo de Validade: Minimo
. 67 76 Pacote
intacta, contendo 1kg. de 6 meses.
Prazo de Validade: Minimo Prime 2,53 151,80 Data de Fat_»ricagéo: Maxi-
5> 6o Pote de 06 meses; ) ) mo de 60 dias.
Data de Fabricagao: Maxi- Entrega: Mensal
mo de 30 dias.
Entrega: Mensal
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Sal

Ingredientes: Sal iodado.
Embalagem: Polietileno
leitoso ou transparente

de 1kg.

Prazo de Validade: Minimo
de 6 meses.

Data de Fabricacdo: Maxi-
mo de 60 dias.

Marfim0,80 56,00
69 70 Pacote

Entrega: Mensal

Valor global da empresa R$ 7,779,24 (Sete mil, setecentos e se-
tenta e nove reais e vinte e quatro centavos)

Os representantes das empresas proponentes nao manifestaram
interesse de interposicao de recurso, quanto ao julgamento das
propostas, encerrando-se 0 prazo para interposicdo de recurso
nesta data.

Ata de Registro de Pregos Processo N° 36/2010 - PM
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE IRINEOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS

Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s) de
propostas, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Proces-
so Licitatdrio n® 36/2010, Pregao Presencial para Registro de Pre-
Gos n° 16/2010, a Sra. Gilsen Merschner Neppel - Pregoeira, Sra.
Rosani Rodrigues da Silva Mischka e Sr. Mauricio Juraszek- Equipe
de Apoio, designadas pela Portaria n® 203/2010; Sr. Nildo Brand,
representante da empresa Auto Posto ValGes Ltda; Sr. José Do-
nizett Ruckl, representante da empresa Anesio Buzzi & Cia Ltda;
Sr. Luciano Moreira, representante da empresa Ceres Comércio
e Transporte de Derivados de Petrdleo Ltda;, Sr.Ricardo Alcides
Ancay, representante da empresaVega Distribuidora Petroleo Ltda.

Inicialmente a Pregoeira procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatdrio, bem como prestou esclarecimentos referentes
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitacdes.

Ap0s procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pacdo do certame, onde ficou comprovado que o representantes
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.

Procedeu-se a leitura do teor do Instrumento Convocatério, bem
como prestou esclarecimentos referentes aos procedimentos de
julgamento das propostas e habilitagdes.

Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe
de apoio procederam a andlise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatério. Em seguida foi rea-
lizada a classificacdo das propostas das empresas: VEJA DISTRI-
BUIDORA PETROLEO LTDA; CERES - COMERCIO E TRANSPORTE
DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA; ANESIO BUZZI & CIA LTDA;
AUTO POSTO VALOES LTDA; as quais seguem classificadas para a
fase competitiva do julgamento das propostas.

Os representantes das empresas proponentes ndo manifestaram
interesse de interposicdo de recurso, quanto ao julgamento das
propostas, encerrando-se o prazo para interposigdao de recurso
nesta data.

A presente Ata de Registro de Pregos tem validade para 12 (doze)
meses, conforme edital, e conforme abaixo discriminado:

Ceres Comeércio e Transporte de derivados de Petroleo Ltda

Valor Uni- Valor Total
tario R$ R$
01 |150.000 litros Oleo Diesel Comum Ipiranga (1,795 269.250,00

Item Quantidade  |Descricdo Marca

Anesio Buzzi & Cia Ltda

Item Quantidade Descricao Marca Valor Uni-\alor Total

tario R$ R$
02 35.000 litros Gasolina Comum  [Ipiranga 2,569 89.915,00
03 116.000 litros [\C00! Combustivel |, 2 0023 [532.368,00

Comum

Presentes a Sessdo Publica para julgamento do(s) envelopes(s)
de habilitacdo, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no
Processo Licitatério n® 36/2010, Pregdo Presencial n°® 16/2010, a
Sra. Gilsen Merschner Neppel - Pregoeira, Sra. Rosani Rodrigues
da Silva Mischka e Sr. Mauricio Juraszek- Equipe de Apoio, desig-
nadas pela Portaria n® 203/2010; Sr. Nildo Brand, representante
da empresa Auto Posto ValOes Ltda; Sr. José Donizett Ruckl, repre-
sentante da empresa Anesio Buzzi & Cia Ltda; Sr. Luciano Moreira,
representante da empresa Ceres Comércio e Transporte de Deri-
vados de Petrdleo Ltda;, Sr.Ricardo Alcides Ancay, representante
da empresaVega Distribuidora Petroleo Ltda.

Foi realizada a andlise dos documentos apresentados pelas Em-
presas que se apresentaram para o certame: VEJA DISTRIBUI-
DORA PETROLEO LTDA; CERES - COMERCIO E TRANSPORTE DE
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA; ANESIO BUZZI & CIA LTDA;
AUTO POSTO VALOES LTDA, e foi constatado que as mesmas
apresentaram todos os documentos exigidos na fase de habilita-
cao, conforme item 6 do Edital, sendo as mesmas consideradas
HABILITADAS no Processo Licitatdrio em epigrafe.

Os representantes das empresas proponentes presentes ndo ma-
nifestaram interesse de interposigao de recurso, quanto ao julga-
mento das propostas e ao julgamento dos documentos de habili-
tagdo, encerrando-se o prazo para interposicao de recurso nesta
data.

Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
Irinedpolis - SC, 16 de dezembro de 2010.

WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria N° 0486/2011

PORTARIA N° 0486/2011

De: 01 de margo de 2011.

EXONERA O(A) SERVIDOR(A), A PEDIDO.

ERVINO SPERANDIO, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui-
¢oes legais:

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Fica exonerado(a) a pedido, o(a) servidor(a) CRISTI-
NE BECKER, cddigo 422.7, ocupante do cargo de Agente Adminis-
trativo I, conforme Lei Municipal 76/2001.

ARTIGO 20- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cagao.
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Itapoad - SC, 01 de margo de 2011.
ERVINO SPERANDIO
Prefeito Municipal

Portaria N° 0527/2011.
PORTARIA N° 0527/2011.

De: 02 de margo de 2011.

FICA NOMEADO (A) PARA O CARGO.

ERVINO SPERANDIO, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui-
¢Oes legais; de acordo com as disposicdes das Leis Municipais n®
76/2001, 152/03 e 155/03; e considerando o resultado final do
Concurso PUblico Edital n® 001/2007, NOMEIA para ocupar o cargo
abaixo descrito:

Sal. Inicial
R$ 1.402,41

Cargo Nome
Professor I ~ Solange Aparecida Nunes

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Itapoa - SC, 02 de margo de 2011.
ERVINO SPERANDIO
Prefeito Municipal

Portaria N° 0528/2011.
PORTARIA N° 0528/2011.

De: 02 de margo de 2011.

FICA NOMEADO (A) PARA O CARGO.

ERVINO SPERANDIO, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui-
¢Oes legais; de acordo com as disposicdes das Leis Municipais n®
76/2001, 152/03 e 155/03; e considerando o resultado final do
Concurso Publico Edital n® 001/2007, NOMEIA para ocupar o cargo
abaixo descrito:

Sal. Inicial
R$ 1.402,41

Cargo Nome
Professor 1 Rosilda da Silva Grabowski

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Itapoa - SC, 02 de margo de 2011.
ERVINO SPERANDIO
Prefeito Municipal

Portaria N° 485/2011

PORTARIA N° 485/2011

De: 25 de fevereiro de 2011.

EXONERA O(A) SERVIDOR(A), A PEDIDO.

ERVINO SPERANDIO, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui-
¢Oes legais:

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Fica exonerado(a) a pedido, o(a) servidor(a) ANA
PAULA DUTKA DE MIRANDA , cédigo 56220-3, ocupante do cargo
de Telefonista, conforme Lei Municipal 76/2001.

ARTIGO 20°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cagao.

Itapoa - SC, 25 de fevereiro de 2011.
ERVINO SPERANDIO
Prefeito Municipal

Errata do Edital de Licitacao Publica - Pregdao N°
09/2011 ,

MUNICIPIO DE ITAPOA/SC

DE ABERTURA DE ENVELOPES DE DOCUMENTOS E PROPOSTAS
DATA: 15 de marco de 2011. HORARIO: 09h:30m.

LICITACAO/MODALIDADE: PREGAO N° 09/2011 - REGISTRO DE
PRECOS N° 08/2011 - PROCESSO N° 20/2011.

OBJETO: Contratacao de empresa para prestacdao de servigos de
analises clinicas e laboratoriais, mediante requisicdes emitidas
pela Secretaria de Salde de Itapod, nos itens conforme relacdo
descrita no Anexo V do Edital.

O Municipio de Itapo3, torna publico que a licitacdo que se fara
realizar na data e hordrio acima citado:

ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA:
Exclui o item n° 40 - Colpocitoldgico, do Lote 2 - Citologia.

Conforme o Art, 21 &#61540; 4° da Lei n® 8.666/93, onde consta
a DATA E HORARIO DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVE-
LOPES se mantera o exposto, pois esta alteracdo ndo fere os prin-
cipios deste artigo e paragrafo.

Itapoa, 14 de marco de 2011.

FERNANDA CRISTINA ROSA
Pregoeira Oficial do Municipio

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N© 4.082 de 28 de Fevereiro de 2011.

LEI N© 4.082 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2q11.

AUTORIZA CELEBRAR TERMO DE CONVEN;O DE COOPERACAO
FINANCEIRA COM O HOSPI,TAL UNIVERSITAR}O SANTA TEREZI-
NHA, QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Joagaba(SC),

Fago saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado
a celebrar TERMO DE CONVI%NI,O DE COOPERACAO FINANCEI-
RA com o HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA - HUST
visando o repasse de recursos financeiros implantacao de Pron-
to Atendimento 24h compreendendo a prestagdo de servicos em
pronto atendimento, com plantdo emergencial e especialidades,
com plantdo a distancia, através de escalas, a populacdo do Muni-
cipio de Joagaba(SC).

Art. 20 O valor da parcela mensal a ser repassada pelo FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE decorrente da prestacdo de servicos do
HUST, a partir de fevereiro de 2011 sera R$ 60.000,00 (Sessenta
mil reais).

Paragrafo Unico - O valor da parcela podera ser reajustada em
caso de prorrogacdo do Convénio, mediante Termo Aditivo, trans-
corrido o periodo de 01 (um) ano, aplicando-se o INPC acumulado
no periodo ou outro indice que vier a substitui-lo.

Art. 39 O prazo de vigéncia deste convénio é de 11 (onze) meses
a contar de 01 de fevereiro de 2011, podendo ser renovado por
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termo aditivo, mediante o interesse das partes.

Paragrafo Unico - A renovagao de que trata o “caput” do presente
artigo dependera da aprovacao prévia da Camara de Vereadores
mediante projeto de lei instruido com a respectiva prestacdo de
contas da aplicacdo dos recursos recebidos no convénio cuja re-
novacao se pretende.

Art. 49 As despesas provenientes da execucdo deste convénio cor-
rerafo por conta do orcamento vigente do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

Art. 50 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Joacaba, SC, em 28 de fevereiro de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N° 4.083 de 28 de Fevereiro de 2011.

LEI N°© 4.083 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2011.

“ALTERA ANEXO DA LEI N© 4.029 DE 08 DE OUTUBRQ DE 2010
QUE TRATA DO REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS A LIESJHO,
QUE ESPECIFICA”

O Prefeito do Municipio de Joacaba(SC),

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 19 Fica alterado o Plano de Aplicacdo que integra a Lei n®
4.029 de 08 de outubro de 2010, conforme novo Plano em anexo.

Art. 20 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

JOACABA(SC), em 28 de fevereiro de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N°© 4.084 de 09 de Margo de 2011.

LEI N© 4.084 DE 09 DE MARCO DE 2011.

“AUTORIZA PROMOVER O REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
A ENTIDADE QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Joagcaba(SC),

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI:

Art.19  Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
promover o repasse de recursos financeiros ao AUTO MOTO CLU-
BE JOACABA, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais), em par-
cela Unica, apds a publicacdo desta Lei, destinado a manutencao
na sede e na pista de corrida, visando auxiliar na realizagao da 22
Etapa do Campeonato Catarinense de Automobilismo que aconte-
cera no periodo de 19 a 20 de margo do corrente ano.

Paragrafo Unico - O valor do recurso financeiro, de que trata o
“caput” deste artigo fica vinculado a apresentacdo de respectiva
prestacdo de contas no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
liberacdo.

Art. 20 As despesas provenientes da execucdo desta Lei, corre-
rao por conta da Dotacdo Orcamentaria do Orcamento do exerci-
cio financeiro de 2011.

ORGAO 01: GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE 01: ASSESSORIA DO GABINETE DO PREFEITO
Proj./Ativ. 2.020 Manutencao do Gabinete do Prefeito

3.3.50. 00.00.00.00.00.0.1.0001.0 - 121
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

JOACABA(SC), em 09 de margo de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N° 4.085 de 09 de Marco de 2011

LEI N© 4.085 DE 99 DE MARCO DE 2011

Cria a Central de Obitos do Servigo Funerario Municipal de Joacaba
e Institui a Comissdo Municipal de Servicos Funerarios, destinados
ao atendimento de pessoas falecidas no ambito do municipio de
Joagaba.

O Prefeito do Municipio de Joagaba(SC)
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI:
Das disposicoes gerais:

Art. 1° - Fica criada a Central de Obitos do Municipio de Joacaba
e Instituida a Comissdo Municipal de Servigos Funerarios, destina-
dos a normatizar e fiscalizar os servicos de atendimentos a pesso-
as falecidas em ambito do Municipio, ou que dele necessitem, vin-
do a ser prestado pela iniciativa privada e reger-se-a por esta Lei.

Da Central de Obitos:

Art. 20 - A Central de Obitos do Servigo Funerario Municipal de
Joagaba funcionara conforme especificagdo a seguir descrita, de-
vendo iniciar suas atividades em até 90 (noventa) dias da publi-
cagao desta lei.

§ 1° - Todo dbito que ocorrer no territério do Municipio de Joacaba
seja em domicilio, casas hospitalares ou assemelhadas, rodovias,
vias publicas, devera, obrigatoriamente, ser comunicado a Central
de Obitos para triagem e emissdo da Ficha de Acompanhamento
Funeral para liberacdo, limitando-se as empresas autorizadas pelo
Municipio, a prestacdo do servico de atendimento funerario.

Art. 39 - O funcionamento da central devera ocorrer durante as
vinte e quatro horas do dia, incluindo sabados, domingos e feria-
dos, em local apropriado, na area central do Municipio. As convo-
cacOes para a prestacao dos servigos deverdo ser atendidas pelo
representante da funeraria credenciado, no prazo maximo de 30
(trinta) minutos sob pena de cessdo da vez. Para tanto, as fune-
rarias deverdo manter aparelho de fax, com sinal direto, de forma
ininterrupta, 24 (vinte e quatro) horas.

§ 1°- O Municipio autorizara as empresas que exploram regular-
mente o servigo funerario a administracdo da Central de Obitos
que ocorrera em conjunto pela melhor forma associativa encon-
trada pelas empresas e aprovada pela Comissao de Servicos Fu-
nerarios;

§ 2° - A Prefeitura Municipal ficara isenta de qualquer obrigacao
decorrente da administragdo da mesma ou de despesas de alu-
guéis ou manutengdes necessarias para sua instalacdo e funciona-
mento, cabendo as funerarias arcar com tais encargos.

Art. 4° - Fica criada a Ficha de Acompanhamento Funeral, confor-
me modelo constante no anexo da presente lei, a qual sera emiti-
da diretamente na Central de Obitos pelo funcionario de Plantao.
§ 1°- A Ficha de Acompanhamento Funeral criada no “caput” deste
artigo sera emitida para todos os dbitos ocorridos e sepultamentos
realizados neste Municipio, com base na Declaragdo de Obito do
Falecido e somente sera entregue para as Empresas Prestadoras
de Servicos Funerarios de Joagaba devidamente legalizadas e ca-
dastradas na Central de Obitos.

§ 2°- A Ficha de Acompanhamento Funeral serda emitida em
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numero de vias suficientes para as seguintes atividades:

a - liberacdo do corpo junto ao local onde o mesmo se encontra;
b - translado do corpo do local onde 0 mesmo se encontra ao local
onde sera sepultado;

¢ - sepultamento do corpo;

d - controle da Comissdo Municipal de Servico Funerario;

e- guarda do familiar;

f - guarda do estabelecimento prestador do servico.

Art. 50 - A liberagao de corpos nos hospitais, clinicas, IML e demais
locais onde estes estiverem e 0s sepultamentos nos Cemitérios de
Joacaba, ficam condicionadas a apresentacdo da Ficha de Acom-
panhamento Funeral, emitida pela Central de obitos.

§ Unico - A ndo observancia do disposto neste artigo, sujeita o
infrator as seguintes penalidades:

Estabelecimentos funerarios:

a) multa de 200 URM\’s (Unidade de Referéncia Municipal) na pri-
meira infragdo;

b) multa de 200 URM\’s (Unidade de Referéncia Municipal) na se-
gunda infragdo cumulada com a suspensao das atividades pelo
prazo de quinze dias;

c) multa de 200 URM\'s (Unidade de Referéncia Municipal) na
terceira infracdo, cumulada com a suspensao das atividades pelo
prazo de trinta dias;

d) cassacao da permissao de servigos ou da habilitagdo na quarta
infracdo;

Hospitais, clinicas, IML, cemitérios, etc.:

Multa de 200 URM\'s (Unidade de Referéncia Municipal) na pri-
meira infragdo, duplicando cumulativamente a cada nova infragdo.

Art. 60 - A Central de Obitos funcionaré no sistema de rodizio, con-
forme estabelecido na presente lei, sendo porém a ordem “inicial”
definida por sorteio.

Art. 7° - E facultada ao contratante a livre escolha da empresa
funeraria que melhor lhe aprouver, o que sera feito mediante a
indicacdo do nome da empresa em campo especifico da Ficha de
Acompanhamento Funeral.

Art. 80 - O sistema de rodizio utilizara uma relacdo que contera to-
das as empresas com alvara para prestacdo de servigos funerarios
no Municipio de Joacaba e funcionara da seguinte forma:

a) - ordem inicial de atendimento, uma vez estabelecida, ird enu-
merar as empresas funerarias dando a preferéncia de atendimento
sempre a empresa que estiver no topo da lista;

b) - ocorrendo um 6ébito e a conseqliente contratacdo da empresa
do topo da lista, esta passara para a Ultima posicdo e as demais
subirdo uma posicdo cada uma, mantendo a ordem em que se
encontravam;

c) - quando ocorrer a escolha de empresa por parte da pessoa
responsavel pelo encaminhamento dos servigos funerarios e a em-
presa solicitada ndo estiver no topo da lista, esta efetuara o servi-
o conforme solicitacdo, passando imediatamente a ultima posicdo
e todas aquelas que se encontravam abaixo da empresa escolhida
subirdo uma posicao na lista, mantendo-se a ordem em que esta-
vam. As empresas que estavam acima da empresa contratada, na
lista de atendimento, ndao modificardo suas posigoes;

d) - sempre que uma empresa contratada passar a Ultima posicao
da lista ela permanecera nesta posicdo tantas quantas forem as
vezes em que |Ihe forem solicitados servigos, mas subira imediata-
mente uma posicdo quando outra empresa em posicdo acima da
sua for contratada.

e) - as funerarias sediadas neste municipio, que possuirem plano
funeral préprio, atenderao os seus planos independentemente de
ordem ou rodizio, permanecendo na ordem de escala em que se
encontram.

f) - quando houver caso de morte coletiva a empresa que esti-
ver de plantdo prestara todo o servico, exceto se nao dispor de
estrutura suficiente para atendimento, fato este que ensejara o

chamamento da proxima da lista.

Art. 99 - Fica autorizada, excepcionalmente, a prestacao de servi-
cos funerarios no Municipio por empresas ndo integrantes deste
sistema e/ou sediadas em outras cidades, apenas nas seguintes
hipoteses:

I - nos obitos ocorridos em Joacaba sendo outro o domicilio do
falecido e seu respectivo veldrio e sepultamento sejam realizados
fora deste municipio;

II - quando &bito e veldrio se derem no domicilio do falecido, com
opcdo da familia em fazer o sepultamento em Joagaba, mediante
prévia autorizacdo da Central de Obitos e pagamento a Prefeitura
das taxas devidas.

§ Unico - o disposto neste artigo ndo se aplica as empresas se-
diadas ou com filiais nos municipios limitrofes de Herval d "Oeste
e Luzerna tendo em vista a proximidade com o municipio de Jo-
acaba.

Da Comissdo de Servigos Funerarios

Art. 10 - Fica criada a Comissdo Municipal de Servicos Funerarios
que tera como funcao:

I - zelar pelo cumprimento desta lei;

II - promover a fiscalizacdo das Empresas prestadoras de Servigos
Funerarios juntamente com a Secretarias Municipais de Gestdo
Administrativa e Infraestrutura;

III -definir e normatizar os servicos padronizados, bem como de-
terminar seus pregos;

IV - controlar o funcionamento da central de 6bitos;

V - convocar todas as empresas prestadoras de servicos funerarios
de Joacaba, para apresentar comprovagao dos atendimentos reali-
zados e documentagOes pertinentes;

VI - criar instrumento informativo contendo a listagem dos esta-
belecimentos funerarios e a forma de procedimento dos familiares
para execugdo dos Servigos Funerarios.

§ Unico - A comissdo dos servicos funerarios de Joacaba devera
ter a definicao de seus membros por respectivo decreto municipal
e sua primeira reunido em até 15 (quinze) dias de sua publicagao.

Art. 11 - A Comissao de Servigos Funerarios sera formada por:

I - Um membro da Vigilancia Sanitaria Municipal;

II - Um membro da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa;
III - Um membro da Secretaria Municipal de Gestdo Financeira;
IV - Um membro representativo dos Hospitais;

V - Dois representantes de diferentes empresas funerarias com
alvara de funcionamento em Joacaba.

§ 1°- Os membros da comissao serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal que indicard também um suplente para cada membro
governamental. Cabera a cada entidade/empresa representativa a
indicacdo dos titulares e dos suplentes.

§ 2° - Os representantes das empresas funerarias serdo eleitos
pelo voto de todas as empresas prestadoras de servicos funerarios
no Municipio de Joagaba juntamente com o voto dos outros quatro
membros da comissao. Os dois mais votados fardo parte da comis-
sdo e os dois que vierem a seguir ficardo na supléncia.

§ 3° - A primeira eleicao dos representantes das empresas fune-
rarias devera ocorrer na primeira reunido da Comissdo Municipal
de Servicos Funerarios, desde que tenha ocorrida a indicacdo dos
representantes de cada empresa funeraria.

§ 4° - O mandato dos integrantes da comissdo sera de 2 (dois)
anos podendo ser reconduzido as suas fungGes ao término do
mandato sempre que forem novamente indicados/votados.

Art. 12 - O presidente da comissao e seu vice serdo escolhidos
por todos os seus integrantes, sendo inelegiveis os membros da
comissdo que forem representantes de empresas funerarias.

§ 1° - Na impossibilidade do presidente o vice assumira seu lugar;
§ 20 - Na impossibilidade de presidente e vice os integran-
tes da comissdo escolherao substituto pelo tempo necessario,
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permanecendo as condigdes do caput;

Art. 13 - A comissdo reunir-se-4 mensalmente podendo a critério
de seu Presidente ou da maioria dos membros da Comissao e
mediante convocagdo prévia, reunir-se em carater extraordinario;
§ 1° - As reunides da comissdo serdo realizadas independente
mente da auséncia ou recusa de alguns dos seus membros de
dela participarem.

§ 2° - Todas as reunides serdo registradas em atas.

§ 3&+#730; - Perdera o mandato o membro da Comissao que fal-
tar trés vezes seguidas ou intercaladas, caso a auséncia ndo seja
justificada.

ProibicOes e obrigagoes:

Art. 14 - E vedado as empresas funerdrias:

I - efetuar, acobertar ou remunerar o agenciamento de funerais e
de cadaveres, manter qualquer tipo de contato com os familiares
do falecido ou ofertar servigo funeral de forma a burlar o rodi-
zio previamente estabelecido pela Central de Obitos, bem como
manter plantao e oferecer servicos em hospitais, casas de saude,
asilos, delegacias de policia e Instituto Médico Legal, por si ou por
pessoas interpostas, ou através de funcionarios de quaisquer ins-
tituigGes publicas ou privadas, incluindo-se nesta proibigdo os atos
de contratagdo, quaisquer que sejam as extensoes;

II - cobrar valores do servico padronizado acima do estabelecido
pelo 6rgdo competente;

§ Unico - A infracdo do disposto neste artigo acarretard multa de
200 URM (duzentas unidades de referéncia municipal), duplicando
em caso de reincidéncia e provocando a cassacdo do alvara no
caso de uma terceira infragao.

Art. 15 - E obrigacdo dos estabelecimentos hospitalares e casas de
saude e Instituto Médico Legal:

I - designarem membros de seu servigo social ou corpo técni-
co para comunicar o falecimento de pacientes aos familiares ou
pessoas de suas relagdes e orienta-los sobre a obrigatoriedade
de comparecerem junto a central de dbitos visando a triagem e
emissao de ficha de liberagao;

II - afixarem em local apropriado, no interior do hospital, quadro
explicativo referente ao procedimento a ser adotado para prepa-
racao do funeral;

III - comunicarem ao 6rgao do Executivo a ocorréncia de obito
interno, cujo corpo ndo tenha sido reclamado até 24 horas apds
o falecimento. .

1V - liberar corpos somente acompanhados da Declaragao de Obi-
to e no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos do falecimento.

§ 19 - O descumprimento de qualquer inciso deste artigo ensejara
a aplicacdo de multa de 200 URM (duzentas unidades de referén-
cia municipal), dobrando o valor cumulativamente a cada reinci-
déncia.

§ 29 - No caso de morte natural, ocorrida fora do estabelecimento
de salde e ndo sendo caso de atendimento pelo IML cabera ao
médico assistente emitir a Declaracdo de Obito.

Art.16 - E vedado aos hospitais, casas de saude puUblicas ou par-
ticulares:

I - reservar um local em suas dependéncias para permanéncia de
prestadores de servicos funerarios;

II - permitir em suas dependéncias qualquer tipo de propaganda
de estabelecimentos prestadores de servigos funerarios, além da
lista com 0 nome das empresas e informacdes sobre procedimen-
tos a serem adotados na preparacdo do funeral, a ser fixada nos
hospitais, casas de saude e cemitérios.

§ Unico - A infragdo deste dispositivo implicara multa de 200 URM
(duzentas unidades de referéncia municipal), dobrando o valor
cumulativamente a cada reincidéncia.

Art. 17 - A pratica de infracdo aos dispositivos desta lei, para as

quais ndo haja previsdo de pena especifica, sujeita o infrator as
seguintes penalidades:

I - Multa de 100 URM (Unidade de Referéncia do Municipio);

II - Multa de 200 URM (Unidade de Referéncia do Municipio) em
caso de reincidéncia;

III - Suspensdo do Alvara de localizagdo e funcionamento da ati-
vidade e do termo de Permissdo pelo prazo de 30 (trinta) dias
consecutivos no caso de terceira infracao;

IV - Cancelamento do Alvara de localizacao e funcionamento no
caso de reincidéncia verificada no estabelecimento ja punido com
pena de suspensao.

Art. 18 - Devera ser afixada, junto aos necrotérios dos hospitais
e IML placa contendo os seguintes dizeres: “Para sua protegdo,
denuncie ao Poder Publico Municipal o recebimento de recomen-
dacdo para qualquer empresa funeraria por parte deste estabele-
cimento. Telefone Prefeitura - 3527.8800"

Das Disposicdes gerais:

Art. 19 - Toda arrecadagao das taxas cobradas e das penalidades
aplicadas serdo creditadas aos cofres da Prefeitura Municipal de
Joagaba.

§ Unico - Todas as penas pecuniarias previstas nesta lei terdo
vencimento no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de sua
emissdo. A falta de pagamento no prazo previsto neste paragrafo
acarretara a inscricdo em divida ativa.

Art. 20 - O Municipio autoriza a titulo precério a exploracdo dos
servigos funerarios pelas empresas detentoras de Alvara Munici-
pal, devendo no prazo maximo de 01 (um) ano contado da publi-
cagao desta lei normatizar a matéria e lancar processo licitatorio
selecdo das prestadoras de servico publico.

Art. 21 - A presente lei entra em vigor na data de sua publicacdo,

Joagaba(SC), 09 de margo de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N° 4.086 de 09 de Marco de 2011.

LEI N° 4.086 DE 09 DE MARCO DE 2011.

DISPOE SOBRE A REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MA-
GISTERIO DA EDUCACAO BASICA EM EFETIVO EXERCICIO COM
RECURSOS DO FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E DESEN-
VOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DE JOAGABA - SC.

O Prefeito do Municipio de Joacaba(SC),

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a realizar o
rateio de recursos financeiros da ordem de R$ 95.925,58 (noventa
e cinco mil novecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e oito
centavos) referente a saldo remanescente em 31 de dezembro
de 2010 em conta bancaria especifica para recebimento de re-
cursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB,
para profissionais em efetivo exercicio no magistério no decurso
de 2010, previsto no art. 22 da Lei Federal n°® 11.494, de 20 de
junho de 2007.

§ 10 Entende-se como profissionais do magistério da educacdo
docentes, profissionais que oferecem suporte pedagdgico dire-
to ao exercicio da docéncia, direcdo ou administracao escolar,
planejamento, inspecdo, supervisdo, orientacao educacional e
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coordenagao pedagdgica.

§ 2° Consideram-se profissionais em efetivo exercicio aqueles em
atuacdo efetiva no desempenho das atividades de magistério, as-
sociada a sua regular vinculagdo contratual, temporaria ou esta-
tutaria, com o governo municipal, ndo sendo descaracterizado por
eventuais afastamentos temporarios previstos em lei, com 0nus
para a municipalidade, que ndo impliquem rompimento da relacdo
juridica existente.

Art. 20 Quando a distribuigdo dos recursos for através de rateio
obedecera aos seguintes critérios:

I - aos profissionais do magistério de carga horaria 40 horas sera
pago o valor de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais);

II - aos profissionais do magistério de carga horaria 30 horas sera
pago o valor de R$ 310,00 (trezentos e dez reais);

111 - aos profissionais do magistério de carga horaria 20 horas sera
pago o valor de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais);

1V - aos profissionais do magistério de carga horaria 10 horas sera
pago o valor de R$ 170,00 (cento e setenta reais).

§ 19 O rateio observou a proporcionalidade dos meses trabalha-
dos, inclusive para os servidores que se desligaram no decorrer do
exercicio financeiro;

§ 20 O rateio de que trata esta Lei ndo se incorpora ao vencimento
ou provento para qualquer efeito.

Art.3° Fica autorizado o recolhimento dos encargos sociais decor-
rentes das contratagOes temporarias dos profissionais do magisté-
rio contemplados na presente Lei.

Art. 40 Fica dispensada a apresentacao de impacto orcamentario
e financeiro que se refere 0 § 59, do art. 17, da Lei Complementar
nO: 101/2000, por ser despesa ja prevista na Lei Orcamentaria
Anual de 2011.

Art. 50 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Joagaba(SC), em 09 de margo de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N°© 4.087 de 09 de Marco de 2011.

LEI N°© 4.087 DE 09 DE MARgO DE 2011. R

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA ARS LOJA MAGCONICA CAVA-
LHEIROS TEMPLARIOS

O Prefeito do Municipio de Joacaba(SC),

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 19 - Fica declarada Entidade de Utilidade Plblica a ARS LOJA
MACONICA CAVALHEIROS TEMPLARIOS, com sede e foro no Mu-
nicipio de Joagaba.

Art. 20 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Joacaba - (SC), em 09 de marco de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Homologagao PL 4/2011-FAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAS
AVISO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 04/2011/FAS

O Prefeito, RAFAEL LASKE, no uso de suas atribuigdes, resolve:
1) HOMOLOGAR o Processo Licitatério n® 04/2010/FAS, nos se-
guintes termos:

- Modalidade: Pregdo Presencial 03/2011/FAS.

Objeto: a aquisicdo de forma imediata de materiais escolares des-
tinados a manutengdo dos servigos e projetos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social durante o exercicio financeiro de 2011.

- Empresas Vencedoras:

GRAFICA AMERICA LTDA-ME

- Valor : R$ 5.493,15.

OBJETIVA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA.

-Valor: R$ 779,40.

PAPELARIA DEMATICA LTDA

- Valor R$ 294,60.

ROBERTO TESSARO & CIA LTDA.

- Valor R$ 1.287,20

2) AUTORIZAR a emissao das notas de empenhos corresponden-
tes.

Joacaba (SC), 11 de marco de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito e Gestor do Fundo

Extrato PP 1/2011/FUREBOM - PL 1/2011/
FUNREBOM

MUNICIPIO DE JOACABA (SC)

FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 1/2011/FUNREBOM

PREGAO PRESENCIAL N° 1/2011/FUNREBOM

Objeto: Aquisigao de 01 (um) veiculo tipo automdvel sedan, novo,
0 km, ano/modelo 2011, destinado a manutencdo das atividades
dos Bombeiros Militares de Joagaba, de acordo com as caracte-
risticas minimas descritas no Anexo I do presente Edital. Forma
de Julgamento: Menor Preco por Item. Data da abertura: Dia
28/03/2011, a partir das 17h, na Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, no endereco abaixo citado. Credenciamento e entrega
dos envelopes: até as 17h, do dia 28/03/2010. Local para aquisi-
¢do do Edital: Secretaria Municipal de Administracdo, situada na
Avenida XV de Novembro, 378, Centro, em dias Uteis, de segunda
a sexta-feira, no horario das 13 as 19 horas ou no site www.
joacaba.sc.gov.br, a partir da publicagdo deste aviso. Quaisquer
informacg0des poderao ser solicitadas junto ao Setor de Compras e
LicitagGes, no endereco citado acima, pelo telefones (049) 3527-
8828/35278805 ou pelo e-mail comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joacaba, 11 de margo de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Termo de Rescisao Contrato 546/2010/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO N© 546/2010/PMJ - RESCISAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOACABA.

CONTRATADA: J. DE OLIVEIRA & CIA LTDA - ME OBJETO: TERMO
DE RESCISAO CONTRATUAL, relativo ao contrato n® 546/2010/
PMJ, firmado com a empresa J. DE OLIVEIRA & CIA LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n® 01.728.704/0001-48, estabelecida na Av.
XV de Novembro, 460, Apto 04, Edificio Bortoluzzi, no Municipio
de Joagaba (SC), doravante denominada CONTRATADA, confor-
me clausulas a seguir: Fica rescindido, com fundamento no artigo
78, inciso XII da Lei n°® 8.666/93, o contrato n°® 546/2010/PMJ,
celebrado com a CONTRATADA na data de 19 de abril de 2010,
proveniente do Processo de Licitacao n°® 19/2010-PMJ, instaurado
através do Edital PP n® 12/2010-PMJ, homologado no dia 19 de
abril de 2010, cujo objeto era a prestacdo, pela CONTRATADA, dos
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servicos de transporte escolar em linhas do Municipio de Joagaba,
de acordo com o Calendario Escolar 2010 da Secretaria Municipal
de Educacdo e em dias especialmente marcados para atividades
que incluam a participacao de alunos, em conformidade com a
legislacdo vigente.

DATA ASSINATURA: 17/02/2011.
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IMPRES

Balancete financeiro Fevereiro/2011
SANTA CATARINA

INST. DE PREV. DOS SERV.PUB. DO MUNIC. DE JOACABA

Balancete Financeiro - Por Categoria Econdmica

Més/Ano : Fevereiro/2011

Receita Despesa
Titulos Valor Titulos Valor
Receita Orgamentaria 478.157,24 Despesa Orgamentaria 187.526,15
RECEITA DE CONTRIBUICOES 97.347,41 Despesas exceto Intra-orgamentarias 187.526,15
RECEITA PATRIMONIAL 139.060,23 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.997,51
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.079,93 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 184.528,64
RECEITA DE CONTRIBUIGOES - INTRA-ORGAME 194.669,67
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORGA 42.000,00
Receita Extra - Orgamentéria 225.418,11 Despesa Extra - Orgamentéria 223.660,93
DEPOSITOS 37.891,96 DEPOSITOS 37.944,48
CONSIGNACOES 37.891,96 CONSIGNACOES 37.944,48
PENSAO ALIMENTICIA 1.202,71 PENSAO ALIMENTICIA 1.202,71
TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 5.953,11 TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 5.953,11
PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA M 11.681,97 PLANOS DE PREVIDENGIA E ASSISTENGIA 11.681.97
EMPRESTIMOS 14.669.45 EMPRESTIMOS 14.721,97
OUTROS CONSIGNATARIOS 4.384,72 OUTROS CONSIGNATARIOS 4.384,72
OngaFfl‘gggg:S'v'ACg%ﬂ':CAo 12322212 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 185.716,45
FORNECEDORES 523044 OBRIGACOES A PAGAR 185.716,45
PESSOAL A PAGAR 2.997,51 FORNECEDORES 3.233,44
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 2.414,88 PESSOAL A PAGAR 2.997,51
DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 178.880,32 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 605,18
DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 178.880,32

Saldos anteriores
Aplicagdes do RPPS
BANCO C/ MOVIMENTO
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

JOACABA, 12/03/2011

20.223.959,13
20.210.102,51
13.856,62
0,00

0,00

20.927.534,48

Saldos atuais
Aplicacdes do RPPS
BANCO C/ MOVIMENTO
INVESTIMENTOS DO RPPS
TESOURARIA GERAL

Total

MARCIO ROBERTO PICCOLI
CONTADOR CRCSC 025688/0

ELISABET M. Z. SARTORI
DIRETORA PRESIDENTE

20.516.347,40
20.509.918,67
6.428,73

0,00

0,00

20.927.534,48
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SIMAE

Portaria JHL 26/11

PORTARIA SIMAE. JHL N° - 26/2011 DE 11/03/2011

Elisabet Maria Zanela Sartori Diretora Presidente do SIMAE - Ser-
vigo Intermunicipal de Agua e Esgoto de Joagaba e Herval D'Oeste
e Luzerna-SC, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a Portaria JHL 93/10 de 13/10/2010, e CONS-
TITUIR de acordo com os Arts. 22° a 32 da Lei Complementar
193/2010 de 06/09/10, nova Comissdo de Avaliacao de Desempe-
nho Setorial, para proceder Avaliacdo de Desempenho do Servidor
Lindolvander José Machado, em estagio probatoério com a seguinte
composigao:

Jodo Carlos Ungericht

André Francisco Fiorin

Nilson Araujo

Art. 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n°® 4.003 de 08 de
Julho de 2010.

Joagaba-SC, 11 de margo de 2011.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente
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Homologacao TP 01/2011 SIMAE

ESTADO DE SANTA CATARINA TOMADA DE PRECO

SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO Nr.: 1/2011 -TP

CNPJ: 84.591.890/0001-43 Processo Administrativo: 6/2011

Rua Tiradentes, 123 Processo de Licitagao: 6/2011

C.E.P:  89600-000 - Joagaba-SC Data do Processo: 31/01/2011
Folha: 1/1

TERMO DE_HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Diretora Do Simae, ELISABET MARIA ZANELA SARTORI, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr.: 6/2011

b ) Licitagdo Nr.: 1/2011-TP

¢ ) Modalidade: Tomada de Precgo p/ Obras e Serv. Engenharia
d ) Data Homologacgdo: 14/03/2011

e ) Data da Adjudicagéo: 14/03/2011 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagédo CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE REDES COLETORAS DE ESGOTO
SANITARIO DE PROPRIEDADE DO SIMAE, EM RUAS DO MUNICIPIO DE JOACABA - SC.

(em Reais R$)

g ) Fornecedores e Itens VVencedores: Qtde de Itens Média Descto (%) Total dos Itens
- 006727 - ANDRADE CONSTRUCOES LTDA 1 0,0000 386.768,58
1 386.768,58

02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotacao(Bes): 1.052.4.4.90.00.00.00.00.00 (16) Saldo: 923.162,00

Joacaba, 14 de Marco de 2011.
Elisabet M. Z. Sartori - Diretora Presidente
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PREFEITURA MuNICIPAL

Dispensa de Licitagao 05/2011

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL N.° 05/2011

ATO DE DECLARAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Autorizo a celebracdo de Contratos de Prestacao de Servigos, con-
forme relagdo abaixo, como Instrutor em Aulas de Trabalhos Ma-
nuais e Artesanato no curso patrocinado pela Secretaria Municipal
da Assisténcia Social, aos alunos matriculados, mediante recebi-
mento de honorarios com emissao de RPA, no valor anual de R$
R$ 4.905,00 (quatro mil e novecentos e cinco reais), periodo de
01/03/2011 e seu término previsto para 30/11/2011.

- Giovania Aparecida Kuster;

- Sueli Aparecida Ferrarezi;

- Eloir Ribeiro Freitas;

- Nilva Melania Macedo Justi;

- Evalmira Alves dos Santos;

- Maria José Saldanha da Silveira;

- Leoni Gorete Antunes Pereira;

- Maria Loreci de Oliveira;

- Ivania Zenaide Rodrigues da Silva;

- Laurita Velho Martins;

- Margarete Amaral;

- Sandra Regina Fermino;

- Rosangela Aparecida de Sa;

- Eliete Maria Fogaga Miguel.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n°. 8.666/93, submeto o ato a
autoridade superior para ratificacdo e devida publicidade.

Lages, 01 de margo de 2011.
MARLI BARRENTIN NACIF
Secretaria Municipal da Assisténcia Social

RATIFICACAQ DISPENSA DE LICITAGAO PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL N.° 05/2011

Ratifico o ato acima, de autoria de Marli Barrentin Nacif, Secretaria
Municipal , tudo de conformidade com os documentos que ins-
truem o respectivo processo, uma vez que 0 mesmo se encontra
devidamente instruido. Publique-se.

Lages, 01 de margo de 2011.
RENATO NUNES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Lages

Dispensa de Licitacdo 07/2011

ATO DE AUTORIZAACAO DE CELEBRACAO DE .

TERMO DE CONVENIO COM DISPENSA DE LICITACAO SOB N.©
07/2011

Autorizo a celebragdo de Termo de Convénio com a FUNDAGAO
DAS ESCOLAS UNIDAS DO PLANALTO CATARINENSE - UNIPLAC,
instituigdo publica, dotada de personalidade juridica de direito pri-
vado, inscrita no CNPJ sob n.° 84.953.579/0001-05, com sede a
Avenida Castelo Branco, n.° 170, na cidade de Lages-SC, para
assegurar o funcionamento e a manutencdo do PROGRAMA DE
RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
no municipio de Lages através da UNIPLAC, em virtude do Convé-
nio n.° 1484/2008 do Ministério da Saide OO Fundo Nacional de
Saude, no valor Global de R$ 655.736,66 (seiscentos e cinglienta

e cinco mil, setecentos e trinta e seis reais e sessenta e seis cen-
tavos).

Face ao disposto no art. 26, da Lei n°. 8.666/93, submeto o ato a
autoridade superior para ratificacdo e devida publicidade.

Lages, 01 de margo de 2011.
JULIANO POLESE BRANCO
Secretario de Saude de Lages

RATIFICAGAO ATO DE AUTORIZAGCAO DE CELEBRAGAO DE
TERMO DE CONVENIO COM DISPENSA DE LICITACAO SOB N.°
07/2011

Ratifico o ato acima, de autoria de Juliano Polese Branco, Secreta-
rio Municipal, tudo de conformidade com os documentos que ins-
truem o respectivo processo, uma vez que 0 mesmo se encontra
devidamente instruido. Publique-se.

Lages, 01 de margo de 2011.
RENATO NUNES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Lages

Relagdao dos Contratos da PML de numeracdo 51 a
100 de 2011

O MUNICIPIO DE LAGES, TORNA PUBLICO CONTRATOS FIRMA-
DOS, DURANTE ANO DE 2011, PARA FORNECIMENTO DE PRODU-
TOS/SERVICOS/LOCAGAO DE IMOVEIS E OUTROS.

PROCESSO

CONT  EMPRESA VALOR LICITACAO

DATA INICIODATA FINAL

MITRA DIO-
51/2011 (CESANA DE Gratuito
LAGES
RODIMAX
52/2011 MOREIRA 280,00
VILELA
MITRA DIO-
53/2011 (CESANA DE Gratuito
LAGES

S.A. LUSA
SISTEMAS
DE IMPRES-
SOES E CO-
PIADORAS
LTDA
MADEIREIRA
MADEVAL
DE EVALDI- 151/

NO PEREIRAP2+114/00 10PP69/10
DE FREITAS,
O TEIXEIRA
ZAGO FER-
RAGENS E
MATERIAIS 145/

DE CONs-  [104240:65 10PP66/10
TRUCOES
LTDA
IZAGO MA-
TERIAIS DE 145/
CONSTRU- |/ 295296 10PP66/10
CAO LTDA
GUILHER-
MO PABLO 145/
KONRAD E 10191890 10PP66/10
CIA LTDA

DISPENSA [10/02/2011 [10/02/2021

DISPENSA [10/02/2011 [10/08/2011

DISPENSA (10/01/2011 |10/01/2016

54/2011 CFE SERVICO|DISPENSA 22/02/2011 [31/12/2011

55/2011 22/02/2011 31/12/2011

56/2011 15/02/2011 (31/12/2012

57/2011 15/02/2011 (31/12/2012

58/2011 15/02/2011 (31/12/2012
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BASQUERO- MADRUGA
TE TRANS- EMPREIT. 143/ 10-
59/2011 o ores . CFEKM DISPENSA 07/02/2011 [07/06/2011 76/2011 |- s oo [1.684.380,00 o 4110 01/03/2011 31/12/2011
LTDA OBRA LTDA
HDN TRANS- BRITAPLAN
PORTES E BRITAGEM 01/ 11-PP-
60/2011 Loreno  CFEKM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011 7712011 D s Nao [1-986:300,00 01/03/2011 31/12/2011
LTDA LTDA
SIRENE CES- CONS-
61/2011 CANETTO  CFE KM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011 TRUTORA 142/ 10-
OF SOUZA 78/2011 oy 77776500 | 110 01/03/2011 31/12/2011
RAMOS & LTDA
62/2011 ATANAZIO CFE KM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011 CCL CONS- 141/ 10-
LTDA - ME 79/2011 TRUTORA  903.496,25 01/03/2011 31/12/2011
PP62/10
VERDES LTDA
CAMPOS GEORGE DE
B3/2011 ypismo  CFEKM DISPENSA 07/02/2011 (07/06/2011 80/2011 BONA & CIA 428.950,00 ;‘Fté/z /11%' 01/03/2011 31/12/2011
LTDA - ME LTDA
gigAGNRIZCAS 81/2011 IEAR":S;ED'\L 492.150,00 ;‘;é/z /11%' 01/03/2011 31/12/2011
64/2011 ICFE KM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011
MORAES DA BRAZIL 141/ 10
SILVA 82/2011 CONSTRU- 48.590,00 |, /10 01/03/2011 31/12/2011
MARCO COES LTDA
65/2011 AURELIO DE CFE KM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011 AS CONS- 141/ 10
SOUZA 83/2011 TRUTORA  103.550,00 o 110 01/03/2011 31/12/2011
PAULO LTDA
HENRIQUE MARCIA DA
66/2011 ICFE KM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011 -
/ LISBOA DE 102/ /08/ 84/2011 CUNHA VEN-26.250,00 ;‘;2/211% 01/03/2011 31/12/2011
CORDOVA TURA -ME /
MARLI CCL CONS- 144/ 10-
IAPARECIDA 85/2011 TRUTORA  [785.658,00 01/03/2011 31/12/2011
67/2011 [ o R CFE KM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011 DA PP65/10
STANCK DOMINGOS 153/
SIRENE CES- 86/2011 |SOARES 353,15 tocvs3/10 P1/03/2011 01/10/2011
68/2011 CANETTO  CFE KM DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011 NETO - ME
DE SOUZA SUPER
PAULO ZA- VAREJAO 123/
69/2011 RAMBA DE CFE KM DISPENSA (07/02/2011 07/06/2011 87/2011 CORDOVA [27.484,05 10CV43/10 10/01/2011 331/12/2011
SOUZA DE ALIM.
STELA LTDA - ME
MARIS GERMANO
70/2011 (CFE KM DISPENSA 07/02/2011 [07/06/2011
/ BORGUESAN 102/ 06/ 88/2011 MADRUGA [.250,00  DISPENSA 07/02/2011 [07/06/2011
IANDRADE DA ROSA
CCL CONS- VILMAR DE
71/2011 TRUTORA  1182.000,00 146/ 10- 01/03/2011 31/12/2011 B9/2011 oo 270,00 DISPENSA (07/02/2011 07/06/2011
PP67/10
LTDA JOACIR
CONCRE- 90/2011 MADRUGA [.250,00  DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011
BLOC IN- DA ROSA
DUSTRIA E
COMERCIO 147/ 10- 91/2011 gﬁli'?r':'\lcoz.zoo,oo DISPENSA (07/02/2011 07/06/2011
72/2011 50 orE. B64490.28 oeo o 11/03/2011 31/12/2011 ODIIAX
FATOS DE 92/2011 MOREIRA 280,00 DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011
CIMENTO VILELA
LTDA ANTONIO
GUILHER- 93/2011 ROGERIO 100,00 DISPENSA (07/02/2011 (07/06/2011
732011 MO PABLO han01,20 M7/ 10 b1 10372011 171272011 RAFAELI
KONRAD E PP68/10 MARIO
CIA LTDA 94/2011 oy oooc,  [1620,00  DISPENSA 07/02/2011 07/06/2011
742011 NOPABLO 10 98335 154 10 4y 035011 B1/12/2011 95/2011 [ERACLIDES 260,00 DISPENSA (07/02/2011 (07/06/2011
KONRAD E ! CV54/10 ALVES MOTA
CIA LTDA SEBASTIAO
1ZAGO MA- ERONI
TERIAIS DE 154/ 10- 96/2011 o~ CFE KM DISPENSA (07/02/2011 07/06/2011
75/2011 | (oo 1878304 | 1 4110 01/03/2011 31/12/2011 s
CAO LTDA
97/2011 ILDLZ\IiUPZAULO CFE KM DISPENSA (07/02/2011 07/06/2011
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98/2011 ;?EJ:NO DAli50,00 DISPENSA [07/02/2011 (07/06/2011
MITRA DIO-

99/2011 (CESANA DE [1.140,00  DISPENSA 01/03/2011 31/12/2011
LAGES

100/2011

Lages, 10 de MARCO de 2011.
RENATO NUNES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Lages

Lauro Muller

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto n° 014/2011

DECRETO N© 014/2011

FIXA AS DATAS DE VENCIMENTO DO IMPOSTO PREDIAL E TER-
RITORIAL URBANO - IPTU/2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

HELIO LUIZ BUNN, Prefeito Municipal DE LAURO MULLER - SC,
no uso de suas atribuicOes legais e tendo em vista o disposto no
artigo 63 incisos VI da Lei Organica Municipal combinado com o
Cddigo Tributario Municipal,

DECRETA:

Art. 19 - Ficam fixadas as datas de vencimento para pagamento do
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, do exercicio de 2011,
conforme abaixo descritas:

1° PARCELA: 15 DE ABRIL DE 2011
2° PARCELA: 16 DE MAIO DE 2011
3° PARCELA: 15 DE JUNHO DE 2011
4° PARCELA: 15 DE JULHO DE 2011

Paragrafo Unico - Para os contribuintes que optarem pelo paga-
mento em 2 (duas) parcelas, 15 de abril e 16 de maio de 2011,
sera concedido desconto de 20% (vinte por cento).

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 30 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o
Decreto n° 001/2011.

Prefeitura Municipal de Lauro Miiller, 11 de Margo de 2011.
HELIO LUIZ BUNN
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria de Administragao, Financas e Plane-
jamento e Publicado no Mural PUblico junto ao atrio da Prefeitura
Municipal na data supra.

MORGANA FERNANDES
Sec. Administracdo, Fin. Planej.

Decreto n° 015/2011

DECRETO N° 015/2011

FIXA AS DATAS DE VENCIMENTO DA LICENCA LLF/LFF, ALVARA
SANITARIO, ISSQN HOMOLOGADO E ISSQN FIXO 2011 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS

HELIO LUIZ BUNN, Prefeito Municipal DE LAURO MULLER - SC,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no

artigo 63 incisos VI da Lei Organica Municipal combinado com o
Codigo Tributario Municipal,

DECRETA:

Art. 19 - Ficam fixadas as datas de vencimento para pagamento da
Licenca LLF/LFF, ISSQN Homologado e ISSQN Fixo, do exercicio de
2011, conforme abaixo descritas:

LICENCA LLF/LFF - Vencimento: 18/03/2011
ALVARA SANITARIO - Vencimento: 31/03/2011
ISSQN FIXO - Vencimento: 18/03/2011

ISSQN HOMOLOGADO - Vencimento: até o 20° (vigésimo) dia do
més
subseqliente ao fato gerador

Valor UFRM - 4,371086

Paragrafo Unico - A emissdo das guias de arrecadacdo do ISS-
QN Homologado devera ser feita por meio digital, através do site
Www.meuiss.com.br.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 39 - Revogam-se as disposicdoes em contrario, em especial o
Decreto n° 002/2011.

Prefeitura Municipal de Lauro Miiller, 11 de Margo de 2011.
HELIO LUIZ BUNN
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria de Administracao, Finangas e Plane-
jamento e Publicado no Mural Publico junto ao atrio da Prefeitura
Municipal na data supra.

MORGANA FERNANDES
Sec. Administracdo, Fin. Planej.

Decreto n° 016/2011

DECRETON©°016/2011.

CONSTITUI COMISSAO MUNICIPAL PERMANENTE PARA AVALIA-
(;AO DOS VALORES MINIMOS DO PATRIMONIO MUNICIPAL CO-
LOCADOS A VENDA POR LICITACAO.

HELIO LUIZ BUNN, Prefeito Municipal DE LAURO MULLER - SC,
no uso de suas atribuicOes legais e tendo em vista o disposto no
artigo 63 incisos VI da Lei Organica Municipal e de conformidade
com a legislacdo vigente,

DECRETA:

Art. 1° - Fica constituida, sem 6nus para o municipio, conforme
especificagdo abaixo e sob a presidéncia do primeiro, a Comissao
Municipal Permanente para Avaliacao dos Valores Minimos do Pa-
trimonio Municipal que forem colocados a venda por licitagdo.

GUIOMAR DE ARAUJO

JOSE ARTUR FERNANDES

PEDRO DELFINO ANTUNES

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 30 - Revogam-se as disposigGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Lauro Milller, 11 de Margo de 2011.

HELIO LUIZ BUNN
Prefeito Municipal
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Registrado nesta Secretaria de Administragao, Finangas e Plane-
jamento e Publicado no Mural Publico junto ao atrio da Prefeitura
Municipal na data supra.

MORGANA FERNANDES
Sec. Adminstragdo, Fin. Planej.

Luzerna

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto 1318

DECRETO N© 1318 de 10 de margo de 2011.

“APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO/CME DE LUZERNA(SC) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC), no uso de
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 4° da Lei n°® 016 de 05
de margo de 1997, e

CONSIDERANDO a Ata n® 042 da Reunido realizada pelo CON-
SELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO/CME, em 06 de dezembro de
2010,

DECRETA:

Art.1°- Fica APROVADO o REGIMENTO INTERNO do CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO/CME DE LUZERNA(SC), parte inte-
grante deste Decreto.

Art. 20- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Luzerna(SC), 10 de margo de 2011.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE LUZERNA - CME

TITULO I

Da Caracterizacdo e da Finalidade

Art.10- O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME de Luzer-
na, instituido pela Lei n° 016 de 05 de marco de 1997, reger-se-a
por este Regimento Interno, observadas as normas e disposigoes
da legislacdo vigentes.

Art.20- O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME de Luzer-
na, tem por finalidade:

I - zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel a educagdo e
ao ensino;

II - propor diretrizes educacionais;

III- assessorar o Governo Municipal na formulagdo de politicas e
planos educacionais;

IV- propor escala de prioridades na elaboragdo da proposta orca-
mentaria da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes;
V - emitir pareceres sobre questdes de natureza educacional no
ambito da rede municipal de escolas e, para as demais redes, com
base nas suas competéncias.

TiTULO 11
Da Organizagao

CAPITULO I
Da Composicao

Art.3°- O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME de Luzer-
na é composto por 9 (nove) membros, nomeados pelo Prefeito,

por um periodo de 02 (dois) anos, sem prejuizo de recondugao por
mais dois anos, e escolhidos conforme segue:

I - 04 (quatro) representantes da area da educagdo; dois docentes
da rede municipal e dois da rede estadual;

II - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Educacao;
III - 01 (um) representante das APPs - Associacdo de Pais e Pro-
fessores da rede publica;

IV - 01 (um) representante da Secretaria de Educacdo Cultura e
Esporte (redacdo alterada pela Lei n® 823 de 19 de fevereiro de
2009);

V - 01 (um) representante do IFC - Instituto Federal Catarinense
(redacdo alterada pela Lei n°® 934 de 26 de outubro de 2010);

VI - 01 representante do SENAI.

§1°- Para a designacao dos membros representantes de entidades
de classe, o Prefeito solicitara as respectivas entidades que indi-
quem representantes, titulares e suplentes.

§2°- A eleicdo de nova diretoria na entidade de classe permitira a
substituicdo dos representantes, titular e suplente, que completa-
rdo o mandato do conselheiro substituido.

§3°- Para cada representante titular cabera um suplente, da mes-
ma fonte de indicacdo, com presenca e palavra asseguradas em
todas as reunides do CME, e voto, quando no exercicio da titula-
ridade.

§4°-0 desempenho da fungdo de membro do CME sera gratuito e
considerado de relevancia para o Municipio.

CAPITULO II
Dos Orgaos de Deliberacao e Apoio

Art.4°- Para o desempenho de suas atividades, o CONSELHO MU-
NICIPAL DE EDUCACAO - CME de Luzerna funcionara em Conselho
Pleno e dispora de comissGes permanentes e temporarias.

SEGAO I
Do Conselho Pleno

Art.5°- O Conselho Pleno, constituido por todos os conselheiros
titulares e, na falta, pelos respectivos suplentes, instala-se com a
presenca da maioria simples de seus membros, nimero legal para
deliberacdo e votacdo.

Paragrafo Unico. O quorum sera apurado no inicio da sessdo pela
assinatura dos conselheiros na lista de presenca.

SUBSECAO I
Das Reunides

Art.6°- O Conselho Pleno reunir-se-a, mensalmente, em carater
ordinario cuja data sera definida ao final de cada reunido, e extra-
ordinariamente, sempre que for convocado, com antecedéncia mi-
nima de 03(trés) dias, pelo Prefeito Municipal, por seu Presidente
ou, ainda, por um terco dos seus membros.

§10- As reunides do Conselho sdo sempre de carater reservado,
salvo as solenes e as de cunho técnico-pedagogico, ou de carater
sigiloso quando a matéria assim o exigir.

§20- As decisOes serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes na reunido.

SECAO II

Da Diretoria Executiva

Art. 70 - O CME sera administrado por uma Diretoria Executiva
composta de:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario.

§1°- O CME sera presidido por um dos conselheiros, eleito pelos
seus membros com mandato de 01 (um) ano, podendo ser reelei-
to por mais um mandato.

§20- O Conselho elegera, também, dentre os seus membros,
um Vice-Presidente, que substituird o Presidente nas faltas e
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impedimentos.

§309- Nos impedimentos e faltas do Presidente e do Vice-Presiden-
te, presidird o Conselho o membro titular mais idoso.

§4°- O Conselho contara com um Secretario também eleito dentre
seus membros.

SEGAO III
Das Comissoes

Art.80- Poderao ser designadas comissdes permanentes e tempo-
rarias, constituidas por no minimo 03 (trés) membros, escolhidos
pelo Presidente, ouvido o Conselho Pleno.

§1°- As comissOes cabera a escolha dos respectivos Presidentes.
§20- As comissOes poderdo solicitar a colaboracao de profissionais
especializados para a realizacao de suas tarefas especificas, que
serdo designados pelo Presidente do CME.

TITULO III

Das Competéncias

CAPITULO I
Do CME e dos Conselheiros

Art.99- Ao CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME de Lu-
zerna compete:

I - Na esfera administrativa:

a) elaborar seu Regimento;

b) exercer as fungdes que lhe sdo conferidas pelas leis e decretos
federais, estaduais e municipais;

¢) manter intercdmbio com os Conselhos congéneres do pais;

II - Na esfera técnica:

a) desempenhar as atribuicOes referidas no art. 2°, deste Regi-
mento;

b) prestar orientagdo normativa;

¢) opinar ou deliberar sobre todas as matérias que Ihe forem atri-
buidas, explicita ou implicitamente, por normas federais, estaduais
e municipais;

d) promover e divulgar estudos sobre a Politica Municipal de Edu-
cagao;

e)propor medidas destinadas a modernizar a estrutura e o proce-
dimento da Administracdo na area da educacao;

f) colaborar na realizagdo de palestras e cursos sobre assuntos
pertinentes a area da educagdo.

g) emitir pareceres sobre questdes de natureza educacional que
Ihe sdo afetas e submetidas a analise;

h) Regulamentar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos
educacionais no Municipio de Luzerna, dentro de sua competéncia.

Art.10 - Aos conselheiros compete:

a) participar das reunides mensais do Conselho, com direito a voz
e voto;

b) executar as tarefas que Ihes forem afetas nas comissoes;

c) representar oficialmente o CME quando designados pelo Pre-
sidente;

d) informar regularmente ao setor que representa sobre as ativi-
dades e deliberagbes do CME.

e) convocar reunides extraordinarias do CME, mediante subscricao
de um tergo de seus membros;

f) manter conduta ética compativel com as atividades do CME

SEGAO I
Do Conselho Pleno

SEGAO II
Da Diretoria Executiva

Art. 11 - No desempenho de seu mandato, cabe a Diretoria:

a) reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinaria-
mente sempre que se faca necessario, cabendo ao Presidente con-
vocar os demais membros que a compdem.

b) zelar pelos interesses do CME;

c) prestar obediéncia ao Regimento e fazer com que o cumpram;
d) estudar e propor ao Conselho Pleno as reformas que julgar
necessarias ao Regimento do CME.

SUBSEGAQ I

Do Presidente

Art. 13 - Compete ao Presidente:

a) representar oficialmente o CME;

b) convocar e presidir reunides e encontros promovidos pelo Con-
selho;

C) aprovar a pauta das reunides;

d) resolver questdes de ordem;

e) exercer direito de voto e voto de qualidade, nos casos de em-
pate;

f) baixar atos relativos a composicao das comissoes;

g) determinar a realizagdo de estudos solicitados pelo Conselho
Pleno;

h) ter sob sua responsabilidade toda a documentagao legal do
CME.

i) convidar, como colaboradores do CME, representantes de enti-
dades;

j) solicitar, das comissdes de estudos, pareceres, consultas e qual-
quer outra tarefa relacionada com a competéncia do CME, nas
areas administrativas e técnica;

k) assinar documentos e deliberacdes do CME;

I) encaminhar ao Prefeito comunicado de exclusdo de membro do
Conselho, por inobservancia ao Regimento Interno (apds decidido
pelo Conselho Pleno), bem como pedido de designacao de outro
representante;

m) elaborar, ao final do mandato, relatério circunstanciado das
atividades do CME, durante sua gestao;

n)participar dos demais atos que forem indispensaveis ao fiel cum-
primento dos objetivos do CME.

SUBSEGAQ II

Do Vice-Presidente

Art.14 - Compete ao Vice-Presidente:
a) auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcoes;
b) substituir o Presidente em caso de auséncia ou impedimento.

SUBSEGAOQ 111
Do Secretario

Art. 15 - Compete ao Secretario:

a) secretariar as sessdes ordindrias e extraordinarias do CME;
b)providenciar lavraturas de atas das sessdes e dos expedientes
necessarios ao cumprimento das deliberagdoes do CME;
c)acompanhar a execugdo das decisdes tomadas pelo CME, man-
tendo seus membros informados;

d) assessorar o Presidente do CME;

e)preparar as proposicoes que serao levadas ao Conselho Pleno;
f) exercer outros encargos que Ihe forem atribuidos pelo Conselho
ou pelo Presidente;

Paragrafo Unico - O apoio técnico ao Secretario do CME sera pres-
tado pela Prefeitura Municipal de Luzerna.

SEGAO II
Das Comissbes

Art.16 - As comissdes permanentes e temporarias compete, desde
que solicitado pelo Presidente do CME:

a) realizar estudos;

b) emitir pareceres;

¢) responder consultas;

d)desempenhar qualquer outra tarefa relacionada com a compe-
téncia do Conselho Municipal de educacgdo nas areas administra-
tiva e técnica.
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TITULO IV
Das Disposicoes Gerais

Art.17 - O conselheiro que tiver de se ausentar, ou ndo puder com-
parecer a reunido mensal, devera comunicar o impedimento com
antecedéncia de 03 (trés) dias, a fim de possibilitar a convocacdo
de seu suplente.

§1°- Nas hipdteses previstas neste artigo, os processos de que for
relator poderdo ser redistribuidos a outro conselheiro.

§2°- Nao havendo possibilidade de comparecimento do conselhei-
ro na reunido mensal e sendo o prazo para a reunido inferior a 03
(trés) dias, cabera ao prdprio conselheiro faltante a comunicacdo
ao seu suplente.

Art.18 - Perderd o mandato, o conselheiro que nao comparecer a
03 (trés) reunides injustificadamente ou, ainda que justificadas,
nao providenciar a convocacao de seu suplente, na forma do ar-
tigo antecedente.

§10- A perda do mandato importa em exclusao do faltante do qua-
dro de conselheiros do CME e impedira que este venha novamente
a participar do mesmo, em qualquer qualidade.

§20- A perda do mandato de que trata este artigo sera oficializada
mediante aprovacdo do Conselho Pleno e comunicacdo ao exclui-
do mediante expedicdo de correspondéncia registrada.

§3°- O ato sera imediatamente comunicado ao Prefeito Municipal
que, no caso de tratar-se de representante do Poder Publico in-
dicara e designara novo conselheiro e no caso de outra entidade
cabera ao érgdo que indicou o excluido fazer a indicagao de novo
nome, ocasido em que o Presidente o enviara para o Prefeito Mu-
nicipal para nomeacao.

§4°- Sendo o membro excluido titular, o suplente automaticamen-
te assumira a vaga deixada pelo mesmo.

Art.19 - O Presidente do Conselho convocara os conselheiros su-
plentes, quando necessario, para participarem de todos os traba-
Ihos, com direito a voto.

Art.20- As normas complementares de funcionamento do CME
aprovadas pelo Conselho Pleno, constituirdo anexo ao presente
Regimento, sob a forma de deliberagdes.

Art.21 - Os casos omissos serao decididos em reuniao do Conselho
Pleno.

Art.22 - O presente Regimento Interno somente podera ser altera-
do por proposta de 2/3 (dois tergos) dos membros do CME

Art.23 - O Regimento Interno, depois de aprovado pelo Prefeito
Municipal, devera ser publicado na imprensa oficial do Municipio.

Luzerna(SC), 06 de dezembro de 2010.
MARIA REGINA FALCHETTI
Presidente do CME de Luzerna

Extrato Portaria 075

Portaria n°® 075/11 de 03/03/11 “Cessa efeitos de portaria que es-
pecifica” (cessa efeitos da Portaria n°® 028/10 de 12/02/10 que de-
signou SAMUEL DA CAZ, para responder pelo cargo de provimento
em comissdo de Diretor do Departamento de Obras e Servigos,
Nivel CC-2, da Tabela de Cargos e Vencimentos de Cargos de Pro-
vimento em Comissao, constante do Anexo III da Lei Complemen-
tar n® 035/04 de 18 de margo de 2004, a partir de 03/03/2011).

Extrato Portaria 076

Portaria n® 076/11 de 03/03/11 - “Designa servidor que especifi-
ca” (designa o servidor SAMUEL DA CAZ, Motorista II, Nivel 06,
Classe “A”, para responder pelo cargo de provimento em comissao

de Secretario de Obras e Servigos, Nivel CC-3, da Tabela de Cargos
e Vencimentos de Cargos de Provimento em Comissao, constante
do Anexo III da Lei Complementar n® 035/04 de 18 de marco de
2004, com percepcao do subsidio fixado em Lei para os cargos de
Secretarios Municipais, a partir de 03/03/2011 até 01/04/2011).

Extrato Portaria 077

Portaria n® 077/11 de 10/03/11 - "Nomeia servidor que especifi-
ca”. (SERGIO DEBUS, para exercer o emprego publico efetivo de
Auxiliar de Servicos Gerais, Nivel 1, Classe “A”, do Grupo I - Ativi-
dades de Nivel Auxiliar/ANA do Anexo I, da Tabela de Empregos de
Provimento Efetivo da Lei Complementar n® 035 de 18/03/2004, a
partir de 14 de margo de 2011)

Extrato fmdca.010.2011-AULAS
MUSICA B
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

Pregao n°® 010/2011

Homologacao

O Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente de Luzerna, CANDIDO HELIO DADALT, no uso de suas
atribuicdes, resolve:

1) HOMOLOGAR o Processo Licitatdrio n® 0014/2011, nos seguin-
tes termos:

- Modalidade: Pregao para Registro de Preco

- Objeto: CONTRATA(;/T\O DE SERVICOS, POR HORA TRABALHA-
DA, DE MONITORAMENTO DE AULAS MUSICA (Técnica de canto
e coral), DE VIOLAO e TECNICA MUSICAL (percussdo), DESTINA-
DOS A EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS DE PROTECAO DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES DO MUNICIPIO DE LUZERNA.
Proponente(s) Vencedora(s):

. RODRIGO CERINO DA SILVA

. GIZELLE ADRIANA MELERE

- Valor Homologado: R$ 13.800,00

Luzerna (SC), 11 de margo de 2011.
CANDIDO HELIO DADALT
Gestor do FMDCA

Convite Audiéncia Puablica
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
CONVITE,

AUDIENCIA PUBLICA

Norival Fiorin, Prefeito Municipal de Luzerna (SC), em cumprimen-
to a Lei Complementar n® 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal e
a Lei Municipal n° 325, de 05 de dezembro de 2001, CONVIDA os
habitantes do Municipio, maiores de 16 anos, para participarem da
AUDIENCIA PUBLICA, visando discussao e elaboracdo dos objeti-
vos e metas da Administracdo a serem incluidas na LDO - LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS para o exercicio de 2012.

Data: 25 de margo de 2011 (Sexta-feira)
Local: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal de Luzerna
Horario: inicio as 14:00 horas

Aproveite esse importante espaco para participagdo na Adminis-
tracdo PUblica Municipal.

Luzerna(SC), 14 de margo de 2011
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
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Edital de Receita PML

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
Des

EDITAL DE NOTIFICAGAO

Em cumprimento ao disposto nos termos do art. 2° da Lei n®
9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os partidos politicos,
os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais com
sede neste Municipio de Luzerna, a liberacao de recursos finan-
ceiros federais:

18/02/2011 |Cota-parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 4.796,09
21/02/2011 [Transferéncia do Salario Educacdo 25.112,80

Luzerna(SC), 10 de margo de 2011.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

19 Ato de Apostilamento - Ata de Registro de Precgos
N° FMS.0004/2010 de 04/02/2010

10 ATO DE APOSTILAMENTO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°©
FMS.0004/2010 de 04/02/2010

APOSTILA de REAJUSTE a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°©
FMS.0004/2010 de 04/02/2010, proveniente do Processo Lici-
tatério n°® fms.0003/2010, Pregdo n° fms.0003/2010, celebrada
entre o FUN,DO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUZERNA - FMS,,e as
empresas RADIO SOCIEDADE CATARINENSE LTDA, RADIQ LIDER
DO VALE LTDA e ASSOCIACﬂO DE DIFUSAO COMUNITARIA DA
CIDADE DE LUZERNA SC.

ORLANDO FAVERO, Gestor do Fundo Municipal de Salde de Lu-
zerna, no uso de suas atribuigGes legais, com supedaneo no §8°
do art. 65 da Lei 8.666/93, determina o apostilamento a Ata de
Registro de Pregos n° fms.0004/2010 de 04/02/2010, proveniente
do Processo Licitatério n® 0003/2010, Pregao n° 0003/2010, rea-
justando os valores pactuados em 6,53% (seis virgula cinquenta e
trés por cento), referente ao INPC dos ultimos 12 meses (Fev/10
a Jan/11), passando os valores anteriormente praticados a vigo-
rarem como segue:

Item Fornecedor Valor Unitdrio  Reajuste INPC Valor Unitério
Contratado Fev/10 a Jan/11 Reajustado

01 01 R$ 16,90 + 6,53% R$ 18,00

02 |02 R$ 5,60 + 6,53% R$ 5,97

03 03 R$ 15,00 + 6,53% R$ 15,98

Luzerna(SC), 03 de margo de 2011.
ORLANDO FAVERO
Gestor do FMS

19 Ato de Apostilamento - Ata de Registro de Precos
N° FMS.0005/2010 de 09/02/2010

10 ATO DE APOSTILAMENTO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°©
FMS.0005/2010 de 09/02/2010

APOSTILA de REAJUSTE a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°©
fms.0005/2010 de 09/02/2010, proveniente do Processo Licitato-
rio n® fms.0004/2010, Pregdo n° fms.0004/2010, celebrada entre
o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUZE,RNA - FMS, e as em-
presas RBS ZERO HORA EDITORA JORNALISTICA S/A, REDE SUL
BRASIL DE COMUNICAGAO LTDA ME e ALINE ANDRES ME.

ORLANDO FAVERO, Gestor do Fundo Municipal de Salde de Lu-
zerna, no uso de suas atribuigGes legais, com supedaneo no §8°

do art. 65 da Lei 8.666/93, determina o apostilamento a Ata de
Registro de Precos n°® pml.0004/2010 de 09/02/2010, proveniente
do Processo Licitatorio n® 0004/2010, Pregdo n° 0004/2010, rea-
justando os valores pactuados em 6,53% (seis virgula cinquenta e
trés por cento), referente ao INPC dos ultimos 12 meses (Fev/10
a Jan/11), passando os valores anteriormente praticados a vigo-
rarem como segue:

Item Fornecedor Valor Unitario Reajuste INPC Valor Unitério
Contratado Fev/10 a Jan/11 Reajustado

01 o1 R$ 25,00 + 6,53% R$ 26,63

02 02 R$ 1,20 + 6,53% R$ 1,28

03 03 R$ 0,49 + 6,53% R$ 0,52

Luzerna(SC), 03 de margo de 2011.
ORLANDO FAVERO
Gestor do FMS

20 Ato de Apostilamento - Ata de Registro de Precos
N° PML.0003/2010 de 04/02/2010

20 ATO DE APOSTILAMENTO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
PML.0003/2010 de 04/02/2010

APOSTILA de REAJUSTE a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
PML.0003/2010 de 04/02/2010, proveniente do Processo Licita-
torio n® pml.0003/2010, Pregdo n°® pml.0003/2010, celebrada en-
tre a PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA(SC), € as empresas
RADIO SOCIEDADE CATARINENSE LTDA, RADIO LIDER DO VALE
LTDA e ASSOCIACAO DE DIFUSAO COMUNITARIA DA CIDADE DE
LUZERNA SC.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna, no uso de
suas atribuicoes legais, com supedaneo no §8° do art. 65 da Lei
8.666/93, determina o apostilamento a Ata de Registro de Precos
n° pml.0003/2010 de 04/02/2010, proveniente do Processo Licita-
tdrio n° 0003/2010, Pregdo n° 0003/2010, reajustando os valores
pactuados em 6,53% (seis virgula cinquenta e trés por cento), re-
ferente ao INPC dos Ultimos 12 meses (Fev/10 a Jan/11), passan-
do os valores anteriormente praticados a vigorarem como segue:

Item [Fornecedor Valor Unitario  Reajuste INPC Fev/10 |Valor Unitério
Contratado aJan/11 Reajustado

01 D1 R$ 16,90 + 6,53% R$ 18,00

02 2 R$ 5,60 + 6,53% R$ 5,97

03 3 R$ 15,00 + 6,53% R$ 15,98

Luzerna(SC), 03 de margo de 2011.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

20 Ato de Apostilamento - Ata de Registro de Precos
N° PML.0004/2010 de 09/02/2010

20 ATO DE APOSTILAMENTO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
PML.0004/2010 de 09/02/2010

APOSTILA de REAJUSTE a ATA DE REGISTRO DE PRECOS NO°
pml.0004/2010 de 09/02/2010, proveniente do Processo Licitato-
rio n° pml.0004/2010, Pregao n® pml.0004/2010, celebrada entre
a PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA(SC), e as empresas RBS
ZERO HORA EDITORA JORNALISTICA S/A, REDE SUL BRASIL DE
COMUNICAGCAO LTDA ME e ALINE ANDRES ME.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna, no uso de
suas atribuicGes legais, com supedaneo no §8° do art. 65 da Lei
8.666/93, determina o apostilamento a Ata de Registro de Pre-
gos n° pml.0004/2010 de 09/02/2010, proveniente do Processo
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Licitatério n® 0004/2010, Pregao n° 0004/2010, reajustando os
valores pactuados em 6,53% (seis virgula cinquenta e trés por
cento), referente ao INPC dos Ultimos 12 meses (Fev/10 a Jan/11),
passando os valores anteriormente praticados a vigorarem como
segue:

Item [Fornecedor Valor Unitério Reajuste INPC Fev/10Valor Unitario
Contratado a Jan/11 Reajustado

01 01 R$ 25,00 + 6,53% R$ 26,63

02 02 R$ 1,20 + 6,53% R$ 1,28

03 (03 R$ 0,49 + 6,53% R$ 0,52

Luzerna(SC), 03 de margo de 2011.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Meleiro

PREFEITURA MUNICIPAL

Portaria N° 096/2011
PORTARIA n.° 096/2011
TRATA DA EXONERACAO DE AUXILIAR SERVICO GERAIS.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o artigo 51 da Lei Organica Municipal,
e em conformidade com a lei Municipal n® 809/2000, de 03 de
abril de 2000 e Lei Complementar n® 014/2005, de 27 de outubro
de 2005, RESOLVE:

EXONERAR

Art. 1.2 O Senhor ARGEMIRO NATAL, ocupante do cargo de Au-
xiliar Servigos Gerais, regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, conforme Registro de Empregados n° 004, folha 067,
de 04 de Janeiro de 1988 e Decreto de nomeagdo n° 102/91, de
02 de maio de 1991, em virtude de sua aposentadoria junto a
Previdéncia Social (INSS).

Art. 2.0 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao,
com seus efeitos a partir de 09/03/20011.

Art 3.9 Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial a
Decreto de nomeagdo n° 102/91, de 02 de maio de 1991.

Meleiro, 14 de Marco de 2011.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na data supra.

Monte Carlo

PREFEITURA MUNICIPAL

Extrato de Termo Aditivo N° 01/2011 do
Contrato Administrativo de Locacao De Maquinas
Fotocopiadoras N° 18/2009.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01/2011 DO CONTRATO ADMI-
NISTRATIVO DE LOCACAO DE MAQUINAS FOTOCOPIADORAS N°©
18/2009.

Pelo presente instrumento que entre si celebram, de um lado o
Municipio de Monte Carlo, pessoa juridica de direito publico inter-
no, inscrito no CNPJ sob n°® 95.996.104/0001-04 com sede sito a
Rodovia SC 456 Km 15 - Centro, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES, doravante de-
nominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empre-
sa SC COPIAS LTDA - ME inscrita no CNPJ n° 03.367.127/0002-12
representada neste ato pelo Sr. .ROQUE MARTARELLO, brasileiro,
comerciante, portador da carteira de identidade n°® 4.948.526,
residente e domiciliado em CURITIBANOS-SC, doravante deno-
minado simplesmente CONTRATADO, tem justo e contratado o
presente Termo Aditivo de Contrato de Prestacdo de Servigos, e
pelas clausulas e condigGes que abaixo seguem:

Nos termos do Processo Licitatdrio, na modalidade de Pregao Pre-
sencial n® 11/2008, bem como, das normas da Lei 8.666/93 e
alteracdes subseqientes e Lei 10.520/02, firmam o Contrato me-
diante as clausulas e condigGes abaixo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
1 - DO OBJETO

- O Objeto do presente termo aditivo n® 01/2011, é a prorrogacdo
do contrato original n® 18/2009, com inicio em 10/03/2011 e fim
em 31/12/2011, ficando o preco contratado, conforme proposta
anexa ao processo original, em R$ 171,00 (cento e setenta e um
reais), por 3.000 copias mensais, referente a maquina locada para
a Administracdo, e, em R$ 285,00 (duzentos e oitenta e cinco
reais), por 5.000 copias mensais, referente a maquina locada para
Secretaria de Educacdo. Fica também contratado o prego unitario
de R$ 0,057 (zero virgula zero cinglienta e sete centavos) por
copia excedente.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

As outras clausulas, disposicGes, itens, subitens, paragrafos e
demais regras permanecem inalteradas na sua forma original do
contrato 18/2009 e do edital pregao presencial 11/2008.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Fraiburgo, Santa Catarina,
para dirimirem quaisquer ddvidas oriundas deste Contrato, renun-
ciando a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato
em 3 (trés) vias de igual teor e forma, perante duas testemunhas.

Monte Carlo, 10/03/2011.
ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Prefeito Municipal

CONTRATANTE

SC COPIAS LTDA - ME
JOSELI ADELIA CRIPPA VIVIAN

TESTEMUNHAS:
SABRINA BECKER GAUER
CPF - 006.523.799-40

ALBERTINHO MANGOLT
CPF - 789.268.079-91
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Morro da Fumaca

PREFEITURA MuNICIPAL

Ata de Recebimento e Abertura de Documentacao
N° 014/2011 (seqiiéncia:1)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA FUMACA - SC. TOMADA
DE PRECO N° 014/2011. ATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DE
DOCUMENTAGAO N° 014/2011 (seqiiéncia:1).

Aos 11 dias do més de marco de 2011 as 08:30 horas, na sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DEMORRO DA FUMACA, reuniram-se
os membros da comissao permanente, designada pelo decreto n®
001/2011, para abertura dos envelopes de documentos referente
a0 Processo Licitatério n® 014/2011, Tomada de Pregos 014/2011
para Obras e Servicos de Engnharia, com objeto a contratacdo,
sob o regime de empreitada por preco global, de empresa especia-
lizada em construgdo civil para execugao das obras de engenharia
com vistas a construcdo de ESCOLA - “ESPACO EDUCATIVO URBA-
NO II - 6 SALAS DE AULA, FNDE/MEC". Encerrou-se o prazo para
recebimento dos envelopes da documentacado e proposta, confor-
me previsto no Edital, tendo sido constatado a entrega de envelo-
pes de 14 (quatorze) empresas. Registra que todos os envelopes
foram protocolados dentro do horério estabelecido. Das empresas
participantes 05 (cinco) empresas se fizeram representar na sessao
publica: 1 - TECNICON CONSTRUGAOQ CIVIL LTDA; 2 - TEC-ENGE
CONSTRUGCOES LTDA; 3 - CONSTRUHAB CONSTRUTORA LTDA;
4 - CONSTRUTORA HERA LTDA; 5 - REI ENGENHARIA LTDA. As
demais empresas que nao se fizeram representar: 1 - CONSTRU-
TORA PRA LTDA; 2 - BF CONSTRUC@ES LTDA; 3 - CONSTRUTORA
M2 LTDA; 4 - EFFTING CONSTRUGOES LTDA; 5 - QUALIDADE
CONSTRUGOES E PAVIMENTAGOES LTDA; 6 - LAJECRIL ARTEFA-
TOS DE CIMENTO LTDA ME; 7 - SANERO CONSTRUGOES LTDA; 8
-VC CONSTRUC@ES LTDA; 9 - CEJA CONSTRUTORA E MATERIAIS
PARA CONSTRUGAO LTDA EPP. Imediatamente a CPL efetuou a
abertura dos envelopes da Documentacdo, iniciando a analise dos
documentos apresentados de modo a certificar o atendimento as
exigéncias do edital, onde esta comissao inabilitou as seguintes
empresas pelos motivos expostos: 1 - CONSTRUTORA PRA LTDA,
esta comissdo em analise aos documentos apresentados entendeu
que ndo houve comprovacdo de patrimonio liquido igual ou supe-
rior a R$ 100.000,00 (cem mil reais) exigido pelo item 6.2.3.3 do
edital; 2 - CONSTRUTORA HERA LTDA, esta comissao em analise
aos documentos apresentados identificou que ndo foi apresentado
os atestados de capacidade técnica, exigidos pelo item 6.2.2.1 do
edital. O representante legal da empresa acatou a decisdo, reti-
rou o envelope de proposta de prego, e se retirou da sala desta
sessao; 3 - REI ENGENHARIA LTDA, esta comissao em analise
aos documentos apresentados identificou que ndo foi apresentado
registro dos responsaveis técnicos junto ao CREA, exigido pelo
item 6.2.2.3 do edital. O representante legal da empresa acatou
a decisdo, retirou o envelope de proposta de preco, e se retirou
da sala desta sessdo; 4 - EFFTING CONSTRUC@ES LTDA, esta co-
missdo em analise aos documentos apresentados identificou que
a CND do INSS esta com a validade vencida, descumprindo os
itens 6.2.1.6 e 6.2.1.8 do edital. Terminada a analise da comissdo
de licitagdo, perguntou-se se algum dos presentes havia alguma
objecao as decisdo, pedidos de inabilitacao/impugnacao ou ano-
tacOes para constar em ata, sendo que a empresa CONSTRUHAB
CONSTRUTORA LTDA requereu a inabilitacdo das empresas e mo-
tivos abaixo expostos: 1 - BF CONSTRUC()ES LTDA, o patrimo-
nio liquido da empresa é de R$ 92.088,79, descumprindo o item
6.2.3.3 do edital, o capital social apresentado no contrato social
nao € 100% integralizado. A certidao apresentada do CREA pessoa
juridica perdeu sua validade conforme consta na mesma, o valor
do capital social R$ 15.000,00 e houve alteragOes posteriores a

emissao da mesma, conforme item 6.2.2.2 do edital. O atestado
de capacidade técnica apresentado € de casas populares descum-
prindo o item 6.2.2.1 do edital; 2 - CONSTRUTORA M2 LTDA, o
atestado de visita, item 6.2.2.8 do edital, foi assinado por “Felipe
Fernandes”, pessoa que ndo é responsavel técnico e nem consta
como socio da empresa, sem vinculo algum com a empresa licitan-
te; 3 - QUALIDADE CONSTRUGOES E PAVIMENTACOES LTDA, no
item 6.2.2.3 do edital, determina que a licitante apresente registro
de inscrigbes dos seus responsaveis técnicos através de certidao
de pessoa fisica do CREA, sendo que a empresa possui mais de um
responsavel e apresentou documentacdo de apenas um, faltan-
do o da engenheira “Ibanes Guterries”; 4 - LAJECRIL ARTEFATOS
DE CIMENTO LTDA ME, o atestado de capacidade técnica, item
6.2.2.1 do edital, apresentado é de somente 394,80 m2 e nao
especifica o tipo de construgdo. Também ndo cumpriu com o item
4.5 do edital que determina que as documentagles emitidas pela
empresa devera ser datada e assinada por seu representante legal
devidamente qualificado e comprovado, sendo ao item 6.2.2.7 do
edital que exige declaracdo de compromisso de pessoal técnico
qualificado ndo cumpre os requisitos do item 4.5; 5 - VC CONS-
TRU(;@ES LTDA, descumpriu o item 6.2.2.7 do edital, onde o en-
genheiro indicado ndo assinou concordando com a declaragao. O
atestado de capacidade técnica apresentado é de reforma que ndo
condiz com o objeto da licitagdo, conforme item 6.2.2.1 do edital;
6 - CEJA CONSTRUTORA E MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA
EPP, o atestado de capacidade técnica possui area de somente
603,80 m2, sendo que o objeto da licitacao é construcao de 854
m2, descumprindo o item do edital 6.2.2.1, onde a obra deve
ser similar ou superior. A comissdo decidiu pela suspensao desta
sessao para analise dos pedidos de impugnacdo. Determina que
seja aberto prazo de 5 dias Uteis (contados da data de publicacdao
no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina) para que as
empresas impugnadas ou desabilitadas que nao estiverem presen-
tes apresentem recurso de defesa. Apds este prazo esta comissao
publicara sua decisdo no Diario Oficial dos Municipios de Santa Ca-
tarina - DOM/SC. Fica a abertura das propostas de prego marcada
para o dia 28 de margo de 2011 as 15:00 horas, no mesmo local
desta sessdo. Os presentes assinam esta ata. Nada mais havendo
a constar, lavrou-se o presente que sera assinada pelos presentes.

PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso de Cancelamento Edital de Licitagcdo N°
025/2011

Cancelamento do Edital de Licitagio 025/2011 - PREGAO PRESEN-
CIAL N° 007/2011 - REGISTRO DE PRECOS.

AVISO DE CANCELAMENTO

A Comissao Permanente de Licitacdo comunica que o0 processo
referente ao Edital N° 025/2011 Pregdo Presencial N° 007/2011,
que tem por objeto o registro de pregos para Aquisicao parcelada
de medicamentos e materiais de enfermagem, para manutencao
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA TRENTO, foi cance-
lado, tendo em vista a necessidade de se alterar o Edital de Lici-
tacdo, por aceite de Impugnagao ao Edital proposto pelas empre-
sas: FUFA-SC DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA., CENTERMEDI
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. e DIPROLMEDI.
MEDICAMENTOS LTDA.

Novo edital serd publicado oportunamente no Didrio Oficial dos
Municipios, no Jornal O Trentino, e no site www.novatrento.sc.gov.
br
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APRIGIO JOSE BOTAMELI
Pregoeiro

Novo Horizonte

PREFeITURA MUNICIPAL

Extrato DL N° 04/2011

DISPENSA DE LICITACAO NO 4/11

PROCESSO LICITATORIO N© 19/11

HOMOLOGACAO: 15/03/11

CONTRATADO: GILMAR BOSA ME

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
OBJETO: Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de
Horas Maquinas de Ensiladeira.

VALOR DA DESPESA: R$ 17.840,00 (Dezessete mil, oitocentos e
quarenta reais)

FUNDAMENTO: Art. 24, inciso IV da Lei de LicitacOes.

DATA: 14/03/11 - SANTOS ZILLI - Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Edital N° 01 /2011 Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Esporte

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PAIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
EDITAL N° 01 /2011.

ABRE INSCRIGOES E BAIXA NORMAS PARA SELECAO DE PROFES-
SORES VISANDO A ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO.

ALDAIR ANTONIO RIGO - Prefeito Municipal de Paial, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes , para atender a neces-
sidade temporaria de excepcional interesse publico para area da
Educacdo no municipio de Paial, TORNA PUBLICO, para conheci-
mento dos interessados, que abre as inscrigdes de PROFESSORES
PARA ATUAGAO NA EDUCAGAOQ INFANTIL, E NAS SERIES INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL, visando admissao em Carater Tem-
porario e Emergencial para o ano letivo de 2011, estardo abertas
de acordo com as normas do presente edital:

I - DAS INSCRIGOES

1- Ficam abertas as inscricdes do processo seletivo para a ad-
missdo de professores em carater temporario, para o ano letivo
de 2011, que atuardo na Educagdo Infantil, e Séries Iniciais do
Ensino Fundamental de acordo com a necessidade de excepcional
interesse publico.

PERIODO DE INSCRICAO

Dia 14 e 15 de marco de 2011, das 08:00hs as 11:00hs e das
13:00 as 17:00hs.

LOCAL:

Secretaria de Educacao Cultura e Esporte
Rua Ceara - Centro

PAIAL - SC

REQUISITOS

2- Sao requisitos basicos para a inscricdo:

a) Ser brasileiro

b) Ter idade minima de 18 anos

¢) Graduagao em Pedagogia ou disciplina especifica, completa ou
incompleta para a area ou ter concluido o Magistério ou Ensino
Médio.

d) Estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais.
DOCUMENTAGAO

3- No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os seguin-
tes documentos, além do preenchimento da ficha de inscricdo,
modelo proprio:

a) Fotocdpia da Carteira de Identidade, acompanhada de original;

b) Fotocopia da Certiddo de nascimento/casamento, conforme o
caso;

c) Fotocdpia do titulo de eleitor - comprovante da Ultima votacdo;
d) Fotocdpia do CPF;

e) Atestado de tempo de servico no Magistério, com data limite
de 31/12/2010.

g) Fotocdpia dos cursos de horas de aperfeigoamento na area, do
ano de 01/01/2008 A 31/12/2010.

3.1 - No ato da inscricdo o candidato devera apresentar, além dos
documentos citados no item 3, documentos referente a formagao/
habilitacdo:

a) Fotocdpia do Diploma e histérico do Curso de Especializacdo na
area de atuacdo

b) Fotocopia do Diploma e Histdrico de Licenciatura plena na area
de atuacao

c) Fotocdpia do diploma do curso de magistério;

d) Fotocopia do diploma de Ensino Médio;

Declaracdao de que esta cursando Especializacdo ou ensino supe-
rior, constando periodo, disciplinas e carga horaria cursadas do
ultimo semestre de 2010.

II - DA CLASSIFICACAO

A classificacdo dar-se-a de acordo com os seguintes critérios:

a) - Especializacdo e licenciatura nas areas de atuagao

b) - Freqliéncia em curso de Especializagdo, no minimo 180 horas
cursadas e Licenciatura nas areas de atuacao.

c) - Licenciatura nas areas de atuacao

d)- Apresentar declaragdo de estar cursando Ensino Superior em
Pedagogia.

e) - Formagao em Magistério;
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f) - Formacdo Ensino Médio
g)- Computo de horas de aperfeicoamento e ou atualizagao;
h) - Tempo de servico na area do magistério;

1.1- Para efeitos de classificagdo sera atribuido o valor de 1,0 (um)
ponto para cada 40 horas de curso freqlientado, na area de atua-
¢ao do candidato.

1.2 - O tempo de servigo na Rede Municipal, Estadual, Federal e
Particular, tera valor igual a 01 (um) ponto para cada més de efe-
tivo exercicio no magistério.

1,3 A classificacao dar-se-a pela habilitacdo, ocorrendo a mesma
em grupos, por habilitacdo:

2- Havendo empate entre os candidatos apos a classificacdo deve-
rdo ser aplicados os seguintes critérios de desempate em ordem
decrescente de valores:

a0 que possuir maior tempo de servigo no Magistério Municipal

ao que possuir maior nimero de horas de aperfeicoamento/e ou
atualizagdao na fungao;

a0 que possuir maior idade;
ao que possuir maior nimero de dependentes.

A lista classificatoria serd divulgada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte e no publico da Prefeitura Municipal
de Paial, dia 16/03/2011 a partir das 9:00 hs.

O chamamento dar-se-a conforme necessidade dos servicos pu-
blicos.

Sera obedecida a tabela de Isonomia Salarial do Magistério da
seguinte forma:

Habilitacdo Licenciatura Plena NIVEL 311 A
Habilitacio Magistério e Ensino Médio NIVEL 301 A

O candidato tera prazo de um dia Util a contar da data da divul-
gacao das listagens para entrar com o pedido de reconsideracao,
na Secretaria Municipal de Educacdo, mediante requerimento do
interessado.

I1I- DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

1- Para inscrever-se o candidato tera ficha (modelo préprio) a dis-
posicdo junto a Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, local
da inscricdo, com a qual deverdo ser anexados os documentos
exigidos no item 3.

2- Preenchida a ficha, o candidato devera revisa-la, ficando apos
a assinatura inteiramente responsavel pelas informacdes contidas.

3- Em hipdtese alguma admitir-se-a a inscrigdo condicional ou por
correspondéncia, admitindo-se, no entanto, por procuragao publi-
ca ou particular com poderes especificos a qual devera ser anexa-
da a ficha de inscrigao.

4- O candidato que apresentar declaracdo ou documento falso tera
sua inscricdo cancelada e anulados todos os atos dela decorrente.

5- Valera a inscricdo para todo e qualquer efeito como for-
ma expressa de aceitacdo, por parte do candidato, das normas

constantes neste edital.

6- O processo seletivo de que trata este Edital sera realizado pela
Secretaria Municipal de Educacgo.

7- A convocagao dos candidatos serd feita obedecendo a ordem
de classificagdo, para preencher as vagas existentes, sendo que o
candidato que ndo quiser a vaga devera oficializar sua desisténcia
por escrito.

8- O computo de horas de aperfeicoamento sera feito mediante
documentos apresentados no ato da inscricdo, onde o candidato
devera se manifestar com relagdo a contagem nao tendo portanto
nova oportunidade de revisdo do mesmo.

9- Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte a
responsabilidade de coordenar o presente Processo Seletivo.

10- A selecdo de que trata este edital tera validade para o ano de
2011.

11- Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacao.

12- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Paial/SC, 11 de margo de 2011.

MARISTELA CAPELESSO
Secretaria de Educacdo

ALDAIR ANTONIO RIGO
Prefeito Municipal de Paial

Pinheiro Preto

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 3.366, de 09 de Margo de 2011.

DECRETO N° 3.366, DE 09 DE MARCO DE 2011.

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE PINHEIRO PRETO E DA CAMARA DO FUNDEB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais, e ten-
do em vista o disposto na Lei Municipal n® 858, de 16 de dezembro
de 1997, com redacao dada pela Lei n® 1.364, de 07 de julho de
2009, e Lei n° 1481, de 09 de margo de 2011,

DECRETA:
Art. 19 Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de
Educacdo de Pinheiro Preto, as seguintes pessoas:

I - Representantes do Poder Executivo Municipal, sendo dois mem-
bros da Secretaria Municipal da Educacdo:

a) Titular: Geni de Oliveira, brasileira, casada, representante da
Secretaria Municipal de Educagao;

Suplente: Karina Chiarani Faccin, brasileira, casada, representante
da Secretaria Municipal de Educacao;

b) Titular : Vera Luci Zanella, brasileira, casada, representante da
Secretaria Municipal de Educacdo;
Suplente: Ivonete Piccoli, brasileira, casada, representante da
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Secretaria Municipal de Educacdo;

¢) Titular: Agustinho Panceri, brasileiro, servidor publico munici-
pal, representante do Poder Executivo Municipal;

Suplente: Fabiana Orgatto, brasileira, servidora publica municipal,
representante do Poder Executivo Municipal.

II - Representantes dos professores do Magistério Publico Muni-
cipal:

a) Titular: Solange Manica, brasileira, casada, professora;
Suplente: Justina Mazureck, brasileira, casada, professora;

b)Titular: Marta Gottseling, brasileira, casada, professora;
Suplente: Rosana Bogoni, brasileira, casada, professora;

c)Titular: Bernardete Farina, brasileira, casada, professora;
Suplente: Ivania Bressan, brasileira, casada, professora.

III - Representantes dos diretores das Unidades de Educacdo e
Ensino:

a) Titular: Angela Maria Mazureck Rabuske, brasileira, casada,
professora;
Suplente: Marinez Partyka, brasileira, casada, professora;

b) Titular: Ivonete Piccoli, brasileira, casada, professora;
Suplente: Keli Regina Piva, brasileira, casada, secretaria.

IV - Representantes dos servidores técnico-administrativos das es-
colas basicas publicas:

a)Titular: Salete Rech, brasileira, casada, professora;
Suplente: Mauro Osmarin, brasileiro, casado, professor;

b)Titular: Vera Zanella, brasileira, casada, professora;
Suplente: Rosangela Gallas, brasileira, casada, professora.

V - Representantes dos pais de alunos da educacdo basica publica:

a) Titular: Marcelo Bressan, brasileira, casada, empresario;
Suplente: Jerson Piccoli, brasileiro, casado, empresario;

b) Titular: Alexandra Fernandes Holleweguer Bressan, brasileira,
casada, empresaria;
Suplente: Ieda Piccoli, brasileira, casada, empresaria.

VI - Representantes dos estudantes da educacdo basica publica,
um dos quais indicado pela entidade de estudantes secundaristas:

a) Titular: Lethicia Beal Bressan, brasileira, solteira, estudante;
Suplente: Jessica Zanchi, brasileira, solteira, estudante;

b) Titular: Maira Mariani, brasileira, solteira, estudante;
Suplente: Sheila Baroncello, brasileira, solteira, estudante.

VII - Representante do Conselho Tutelar da Crianca e do Adoles-
cente, indicado por seus pares:

Titular: Solange Burick, brasileira, casada, conselheira tutelar;
Suplente: Jurema da Silva Cavazzini, brasileira, casada, conselhei-
ra tutelar.

Art. 2° Ficam nomeados para compor a Camara da Educacdo Ba-
sica, as seguintes pessoas:

I - Representante da Secretaria Municipal da Educagao:

Titular: Geni de Oliveira, brasileira, casada, representante da

Secretaria Municipal de Educacao;
Suplente: Karina Chiarani Faccin, brasileira, casada, representante
da Secretaria Municipal de Educacao.

II - Representante do magistério Publico Municipal:

Titular: Solange Manica, brasileira, casada, professora, represen-
tante do Magistério Municipal;

Suplente: Justina Mazureck, brasileira, casada, professora, repre-
sentante do Magistério Municipal.

III - Representante dos Diretores de Unidades de Educacdo e En-
sino:

Titular: Ivonete Piccoli, brasileira, casada, diretora da Escola Mu-
nicipal;
Suplente: Keli Regina Piva, brasileira, casada, secretaria.

IV - Representante dos servidores técnico-administrativos das es-
colas basicas publicas:

Titular: Salete Rech, brasileira, casada;
Suplente: Mauro Osmarin, brasileiro, casado.

V - Representante dos pais de alunos da educacdo basica publica:
Titular: Alexandra Fernandes Holleweguer Bressan, brasileira, ca-
sada;

Suplente: Ieda Piccoli, brasileira, casada.

VI - Representante dos estudantes da educacgdo basica publica:

Titular: Lethicia Beal Bressan, brasileira, casada,
Suplente: Jessica Zanchi, brasileira, casada.

Art. 3° Ficam nomeados para compor a Camara do FUNDEB, as
seguintes pessoas:

I - Representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais 1 (um)
da Secretaria Municipal da Educacao:

a)Titular: Agustinho Panceri, brasileiro, representante do Poder
Executivo Municipal;

Suplente: Fabiana Orgatto, brasileira, solteira, representante do
Poder Executivo Municipal;

b)Titular: Vera Luci Zanella, brasileira, casada, representante da
Secretaria municipal de Educacao;

Suplente: Ivonete Piccoli, brasileira, casada, representante da Se-
cretaria municipal de Educagdo.

II - Representante dos professores da educacdo basica publica:

Titular: Bernardete Farina, brasileira, casada;
Suplente: Ivania Beal Bressan, brasileira, casada.

III - Representante dos diretores das escolas basicas publicas:

Titular: Angela Maria Mazureck Rabuske, brasileira, casada;
Suplente: Marinez Partyka, brasileira, casada.

IV - Representante dos servidores técnico-administrativos das es-
colas basicas publicas:

Titular: Vera Mazureck, brasileira, solteira;
Suplente: Rosangela Gallas, brasileira, casada.

V - Representante dos pais de alunos da educacdo basica publica:
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a)Titular: Marcelo Bressan, brasileiro, casado;
Suplente: Jerson Piccoli, brasileiro, casado;

b)Titular: Alexandra Fernandes Holleweguer Bressan, brasileira,
casada; Suplente: Ieda Piccoli, brasileira, casada.

VI - Representantes dos estudantes da educacdo basica publica,
um dos quais indicado pela entidade dos estudantes secundaris-
tas:

a) Titular: Wan Clay Rabuske, brasileiro, solteiro, estudante;
Suplente: Raul Partyka, brasileiro, solteiro, estudante;

b) Titular: Maira Mariani indicado pela entidade dos estudantes
secundaristas;
Suplente: Sheila Baroncello indicado pela entidade dos estudantes
secundaristas.

VI - Representante do Conselho Municipal da Educacdo, indicado
por seus pares:

Titular: Solange Manica, brasileira, casada, professora;
Suplente: Justina Mariani, brasileira, casada, professora.

VII - Representante do Conselho Tutelar da Crianga e do Adoles-
cente, indicado por seus pares:

Titular: Solange Buryck, brasileira, casada;
Suplente: Jurema da Silva Cavazzini, brasileira, casada.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogado o Decreto n® 3.103, de 23 de julho de 2009.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto - SC, 09 de margo de 2011.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao N° 003/2011

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE LICITACAO N° 003/2011 -MODALIDADE TOMADA DE
PRECOS

O MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO, faz saber a todos, que re-
alizard na data de 31 DE MARCO DE 2011, licitagdo modalidade
Tomada de Pregos n° 003/2011. Objeto: contratagdo de empresa
para a execucdo de obras publicas, consistente na construgdo de
pavimentacdo com pedras irregulares em via publica, localizado na
Rua Germano Zanella, em Pinheiro Preto. DATA DO RECEBIMEN-
TO DOS ENVELOPES CONTENDO DOCUMENTOS E PROPOSTA DE
PRECO: 31/03/2011, até as 10:00 hs, com abertura dos envelopes
contendo as propostas de prego nesta mesma data, as 10:15 hs.
Maiores informagdes poderao ser obtidas na Sede Administrativa
de Pinheiro Preto, sito na Av. Mal. Costa e Silva, n. 111, fone 49-
3562 2000, ou pelo site www.pinheiropreto.sc.gov.br.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 14 de Margo de 2011
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N° 3.857/2011

LEI N° 3.857, de 10 de margo de 2011.

Revoga a Lei Municipal n° 3.848, de 14 de janeiro de 2011, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catari-
na, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n® 3.848, de 14 de janeiro
de 2011.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 10 de marco de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

Lei N° 3.858/2011

LEI N° 3.858, de 10 de margo de 2011.

Revoga a Lei Municipal n° 3.849, de 14 de janeiro de 2011, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catari-
na, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n® 3.849, de 14 de janeiro
de 2011.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 10 de marco de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

Decreto N° 560/2011
DECRETO N©° 560, de 03 de margo de 2011.
DispGe sobre crédito suplementar e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que lhe confere o inciso IV, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio, e autorizado pelas Leis
Municipais n°s 3.775 - (LDO), de 07 de julho de 2010, e 3.830 -
(LOA), de 26 de novembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica suplementado no Orcamento Préprio do Fundo Mu-
nicipal de Saude do presente exercicio o valor de R$ 15.0000,00
(quinze mil reais), autorizado pelas Leis n° 3.775 - (LDO), de 07
de julho de 2010, e 3.830 - (LOA), de 26 de novembro de 2010,
conforme discriminacdo a seguir:
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ORGAO 0900 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 0901 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATIVIDADE 2.076 - CIS-AMURC

33.71.00-103 - Aplicagdes diretas 6 15.000,00
TOTAL 15.000,00

Art. 29 Para dar cobertura ao crédito citado no artigo precedente
serao utilizados recursos provenientes da anulacdo parcial das se-
guintes dotacOes orcamentarias:

ORGAO 0900 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE 0901 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE 2.076 - CIS-AMURC

31.71.00-103 - Aplicagdes diretas 5 15.000,00

TOTAL 15.000,00

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 03 de margo de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

RICARDO DRAGONI
Secretario Municipal de Financas e Contabilidade

Decreto N° 561/2011
DECRETO N© 561, de 10 de margo de 2011.
Dispde sobre exoneragao.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que lhe confere o item IV, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 10 EXONERA A PEDIDO IVO DOLINSKI, do cargo de Provimen-
to em Comissdo de Coordenador de Arquivos Publicos, do Quadro
de Pessoal da Administragdo Direta do Municipio de Porto Unido.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 10 de margo de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria N° 006/2011
PORTARIA N° 006, de 11 de marco de 2011.
Nomeia Comissao Executora de Teste Seletivo.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas prerrogativas legais, na forma das disposi¢des con-
tidas no Artigo 84, Inciso II, letra “c” da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissdo Executora do Teste Seletivo de Agentes
Comunitarios de Saude para as Unidades de Saude dos Bairros
Sao Pedro, Vice-King, Bela Vista, Cidade Nova e Centro.

Art. 20 Designar como membros da Comissao:
I- Giovana Miiller - Presidente;
II- Roseli Maria Costa Curta de Bona - Secretaria;

III- Jucélia Abel da Cruz;
IV- Maria Estela Flenik Santos - Membro; e
V- Sandra Mara Pleger Sass - Membro.

Art. 4° O prazo para a conclusdo dos trabalhos é de 60 (sessenta)
dias, a contar da publicagdo desta Portaria, prorrogaveis na forma
da Lei, por igual periodo.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario a prorrogacao desta Porta-
ria, @ mesma sera sem Onus para os membros da Comissao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 11 de marco de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria N°© 319/2011 - RH
PORTARIA N° 319, de 17 de fevereiro de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de 17 de fe-
vereiro a 16 de dezembro 2011, sob o Regime Juridico Especial,
conforme estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de
2001, Elaine Mara Karpinski, para exercer as fungdes do cargo de
Professor 52 a 82 série (Educagdo Fisica), 20 horas semanais, com
vencimentos na Classe “A”, referéncia “01”, previsto nos Anexos I
e II, observado o Artigo 22, da Lei Municipal n® 2.952 de 31 de
marco de 2004, e suas alteracOes, para atuar no Nucleo Educacio-
nal Jornalista Herminio Milis e Nucleo Educacional Sdo Bernardo
do Campo, em razdo do nimero de aulas dadas pelos servidores
efetivos exceder e ndo justificar, no ano letivo de 2011, mais um
servidor efetivo.

Art. 2° Sera concedido GRATIFICACAO COMPENSATORIA de Re-
géncia, de acordo com o Art. 30, inciso “III” e Art. 31, da Lei
Municipal n° 2.952, de 31 de margo de 2004, que dispde sobre o
Plano de Carreira e Remuneragdo para o Magistério.

Art 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido - SC, em 17 de fevereiro de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao Esporte e Cultura

Portaria N° 328/2011 - RH
PORTARIA N° 328, de 23 de fevereiro de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a", da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:
Art. 1© NOMEAR através do Concurso Publico Municipal n°
001/2010, Pedro Luiz Regert, aprovado em 30 lugar, para o cargo
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de provimento efetivo de Operador de Maquinas Pesadas, confor-
me Lei Municipal n° 3.725, de 25 de marco de 2010.

Art 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC.

Porto Unido - SC, em 23 de fevereiro de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo Esporte e Cultura

Extrato de Edital de Pregdao Presencial 006/2011
EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Processo Licitatdrio 012/2011 EDUCAGCAO

Extrato de Pregdo Presencial 006/2011 EDUCAGAO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes, torna publico que
fara realizar processo licitatorio, na modalidade de pregdo pre-
sencial, tipo menor prego por item, para aquisicdo de materiais
de higiene e limpesa para manutencdo das Escolas Municipais de
Ensino Fundamental e Nucleos de Educacdo Infantil. Recebimento
dos envelopes e do credenciamento se dara as 14:00 horas do dia
01 de abril de 2011, na Prefeitura Municipal, com inicio da sessao
publica as 14:15 horas, do mesmo dia e local. Maiores informa-
¢Oes e copia do edital podem ser retiradas a Rua Padre Anchieta,
126, e mail liciteportouniao@yahoo.com.br ou licitagao@portou-
niao.sc.gov.br.

Porto Unido SC, 15 de marco de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Extrato de Edital de Pregdo Presencial 004/2011
EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Processo Licitatério 010/2011 EDUCACAO

Extrato de Pregdo Presencial 004/2011 EDUCAGAO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes, torna publico que
fara realizar processo licitatorio, na modalidade de pregdo presen-
cial, tipo menor prego por item, para aquisicao de produtos para
manutencao da merenda escolar. Recebimento dos envelopes e
do credenciamento se darad as 14:00 horas do dia 30 de marco
de 2011, na Prefeitura Municipal, com inicio da sessao publica as
14:15 horas, do mesmo dia e local. Maiores informagdes e copia
do edital podem ser retiradas a Rua Padre Anchieta, 126, e mail
liciteportouniao@yahoo.com.br ou licitagao@portouniao.sc.gov.br

Porto Unido SC, 15 de marco de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Extrato de Edital de Pregdao Presencial 005/2011
EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Processo Licitatdrio 011/2011 EDUCAGAO

Extrato de Pregdo Presencial 005/2011 EDUCAGAO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuicdes, torna publico que

fara realizar processo licitatorio, na modalidade de pregdo presen-
cial, tipo menor preco por item, para aquisicdo de equipamentos e
materiais para uso nas cozinhas das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental e Nucleos de Educagao Infantil. Recebimento dos
envelopes e do credenciamento se dara as 14:00 horas do dia 31
de marco de 2011, na Prefeitura Municipal, com inicio da sessao
publica as 14:15 horas, do mesmo dia e local. Maiores informa-
¢oes e copia do edital podem ser retiradas a Rua Padre Anchieta,
126, e mail liciteportouniao@yahoo.com.br ou licitacao@portou-
niao.sc.gov.br.

Porto Unido SC, 15 de margo de 2011.

RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Rio do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL

Lei Complementar n°® 225/2011

LEI COMPLEMENTAR N° 225, de 10 de margo de 2011.

“"ALTERA O ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N° 224, DE 15 DE
FEVEREIRO DE 2011, QUE “DISPOE SOBRE 0S QUADROS DE PES-
SOAL E PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES DA CAMARA MU-
NICIPAL DE VEREADORES DE RIO DO SUL"

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:
Fago saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o Fica alterado o Anexo V da Lei Complementar n°® 224, de
15 de fevereiro de 2011, que “Disple sobre os Quadros de Pessoal
e Plano de Carreira dos servidores da Camara Municipal de Verea-
dores de Rio do Sul”, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ANEXO V

(conforme artigo 32)

PROVIMENTO DENOMINACAO VENCIMENTOS
IAssessor Administra-
tivo /

Cargo em Comissao Contabil / Financeiro  R$ 2.312,35

Cargo em Comissao Assessor Parlamentar R$ 2.312,35

Funcdo de Confianca Diretor Administrativo R$ 797,36

Fungdo de Confianga  Diretor Legislativo R$ 797,36

Funcdo de Confianca  |Diretor Geral R$ 956,85

II(NR)
Art. 20 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de marco de
2011.

Gabinete do Prefeito Municipal 10 de margo de 2011.

MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Dispensa de Licitagdo 001/2011-FMD
DISPENSA DE LICITACOES N° 001/2011

O Municipio de Rio do Sul (SC), Estado de Santa Catarina, por seu
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Prefeito Municipal, leva ao conhecimento dos interessados, que
fica dispensada a licitacdo, consoante o abaixo exposto:

Objeto: locacdo de um imovel para Fundagdo Municipal de Des-
portos, situada na area urbana desta cidade, na rua Presidente
Kennedy, 374, Jardim América, destinado ao alojamento de atletas
da modalidade de Futsal,

R$ 1.440,00 (hum mil e quatrocentos e quarenta reais) més
Fundamento Legal: Art. 24, Inciso X da Lei N° 8.666/93 e altera-
¢Oes posteriores.

Razoes de justificativa de dispensa: Art. 26, paragrafo Unico, Inci-
sos I, II, III e IV da Lei 8.666/93 e alteracGes posteriores.

Gabinete do Prefeito Municipal, Rio do Sul, 12 de margo de 2011
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Pregao Presencial 021/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS
PREGAO PRESENCIAL N© 021/2011

OBJETO: Aquisigao de 01 (um) veiculo novo tipo perua ano/mode-
lo 2011/2011 para a Policia Civil de Rio do Sul.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e
Decreto Municipal n® 237/2006, de 25 de maio de 2006.
ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Até
o dia 25/03/2011, as 10:30h. no enderego abaixo, na sala de li-
citagdes.

CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSAO DE LANCES: as
11:00h do dia 25/03/2011, no endereco abaixo, na sala de lici-
tacOes.

INFORMACOES: A integra do Edital, o Decreto que regulamenta
a modalidade e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte
enderego: Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Pg. 25 de Julho, 01,
centro, Divisdo de Suprimentos.

Rio do Sul (SC), 14 de margo de 2011.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

CAMARA DE VEREADORES

Portaria N° 579
PORTARIA No 579, DE 14 DE MARCO DE 2011

O Presidente da Camara de Vereadores de Rio do Sul, estado de
Santa Catarina, usando a competéncia que lhe faculta o Artigo 39,
§ 4°, da Lei Complementar no 207, de 14/12/2010,

RESOLVE:

EXONERAR, a partir da presente data, a servidora Heliana Duarte
Prim, ocupante do cargo de Provimento Efetivo, Agente Legislativo
- nivel I, Classe E, do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Rio do Sul, da fungdo de confianca de Diretora Legislativo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Rio do Sul, 14 de margo de 2011.

CLAUDIO CIMARDI
Presidente da Camara

Salto Veloso

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 14/2011
DECRETO N° 14, DE 14 DE MARCO DE 2011.
Aprova parcelamento de solo urbano.

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com o artigo 23, alinea h,
da Lei Organica de Salto Veloso;

DECRETA:

Art. 19, Fica aprovado o parcelamento de imdvel de propriedade
de SUPERMERCADO ALIANCA LTDA, pessoa juridica de direito pri-
vado, inscrita no CNPJ sob o n° 83.518.274/0001-02, conforme
Termo de Verificagdo n°. 01/2011 e Autorizacao de Desmembra-
mento n°. 01/2011, constantes do Processo Administrativo n°.
059/2011.

Art. 29, Este Decreto entre em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 30, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito. Salto Veloso, 14 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Este Decreto foi publicado e registrado nesta Secretaria na data
supra.

MATHEUS ABATI PERICO
Secretario Geral de Planejamento

Portaria N°. DP00134/2011
PORTARIA N°. DP00134/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 17 de Fevereiro de 2011 a 18 de Marco de 2011, totalizando 30
dias de férias ao Servidor LAERCIO RECK, do quadro de Pessoal do
Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 08/03/2010 a 08/03/2011,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 22 de fevereiro de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00135/2011
PORTARIA N°, DP00135/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacao em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 16 de Dezembro de 2010 a 15 de Janeiro de 2011, totalizando
30 dias de férias a Servidor a LIRES MARIA ANCILIERO GETASSI,
do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 14/02/2010 a 14/02/2011,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00136/2011
PORTARIA N°. DP00136/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacao em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 16 de Dezembro de 2010 a 15 de Janeiro de 2011, totalizando
30 dias de férias a Servidor a ELAINE MARIA CONTE BISCARO, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisigao é de 14/02/2010 a 14/02/2011,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00137/2011
PORTARIA N°. DP00137/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 16 de Dezembro de 2010 a 15 de Janeiro de 2011, totalizando
30 dias de férias a Servidor a GISELAINE DE BORTOLI ZANCANA-
RO, do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 02/05/2010 a 02/05/2011,

correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00139/2011
PORTARIA N°. DP00139/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 16 de Dezembro de 2010 a 15 de Janeiro de 2011, totalizando
30 dias de férias a Servidor a MONICA GIACOMIN, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 15/02/2010 a 15/02/2011,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00140/2011
PORTARIA N°. DP00140/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 09 de Margo de 2011 a 07 de Abril de 2011, totalizando 30 dias
de férias ao Servidor a JORGE SAUER, do quadro de Pessoal do
Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 02/05/2009 a 02/05/2010,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00141/2011
PORTARIA N°, DP00141/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a JULIANA BASSO ANSILIERO, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor I, Pds Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroativo do dia 01 de setembro,revogadas as disposicoes em
contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00142/2011
PORTARIA N°. DP00142/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a MONICA GIACOMIN, ocupante do cargo de provimen-
to efetivo de Professor I, P6s Graduado, Nivel “A”, da Secretaria de
Educacado, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo do dia 01 de setembro, revogadas as disposicOes em
contrério.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00143/2011
PORTARIA N°. DP00143/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a MARIA SERIGHELLI VIEIRA RUIVO, ocupante do car-
go de provimento efetivo de Professor I, Pés Graduado, Nivel “A”,
da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00144/2011
PORTARIA N°. DP00144/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a MARIA ABATI PERICO, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Professor I, Pés Graduado, Nivel “A”, da Secre-
taria de Educacdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicdes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00145/2011
PORTARIA N°. DP00145/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.© 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a LIRES ANSILIERO GETASSIM, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor I, Pds Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00146/2011
PORTARIA N°, DP00146/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a JOVILDE DE BASTIANI FERNANDES, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor I, Pés Graduado, Nivel
“A", da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00147/2011
PORTARIA N°. DP00147/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a MARINES DE FREITAS PATEL, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor I, P6s Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicdes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00148/2011
PORTARIA N°. DP00148/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a CRISTIANE LAZZARI SONDA, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor I, Pds Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00149/2011
PORTARIA N°. DP00149/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a HELENE DE BORTOLI SOLDI, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor I, Pds Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicdes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00150/2011
PORTARIA N°. DP00150/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.© 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a SILVANA PEDROSO CESCA, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor I, Pés Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00151/2011
PORTARIA N°, DP00151/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a ANDRIANA PIVA MACARI, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Professor I, Pos Graduado, Nivel “A”, da Secre-
taria de Educacdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00153/2011
PORTARIA N°. DP00153/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a TATIANE NEZI, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor I, P6s Graduado, Nivel “A”, da Secretaria de
Educacado, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicdes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00154/2011
PORTARIA N°. DP00154/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a ARNALDO BENVEGNU JUNIOR, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor I, P6s Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00155/2011
PORTARIA N°. DP00155/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a GISELAINE DE BORTOLI ZANCANARO, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor I, Pés Graduado, Nivel
“A”, da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicdes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00156/2011
PORTARIA N°. DP00156/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.© 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a MARILDA DOS SANTOS BORGA ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor I, Pds Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00157/2011
PORTARIA N°, DP00157/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a ROSANA DE BORTOLI GAIO, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor I, Pds Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00158/2011
PORTARIA N°. DP00158/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a IVANIR FALCHETTI NESI, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Professor I, Pds Graduado, Nivel “A”, da Secre-
taria de Educacdo, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicdes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00159/2011
PORTARIA N°. DP00159/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,
art. 19, II, a ILDACIR FALCHETTI HARTCOPH, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor I, P6s Graduado, Nivel “A”, da
Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte, do anexo II, do quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicoes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00161/2011
PORTARIA N°. DP00161/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.° 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servico e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos
da Lei Complementar n.° 003/2005, a ROSELI GAIO DE BORTOLI,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pés Gra-
duado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte, do
anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposicoes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00162/2011
PORTARIA N°. DP00162/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.° 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 19, Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.© 003/2005, a CESAR RODRIGO KASTELLER,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pés Gra-
duado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, do
anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00163/2011
PORTARIA N°, DP00163/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.2 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.° 003/2005, a KATIA RAQUEL DOTTA, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pds Gradu-
ado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, do
anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigGes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00164/2011
PORTARIA N°. DP00164/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.© 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.° 003/2005, a HELENE DE BORTOLI SOLDI,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pds Gra-
duado, Nivel “B”, da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do
anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso;

Artigo 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigGes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00165/2011
PORTARIA N°. DP00165/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.% 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 19. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo
de servico e desempenho e cursos de aperfeigoamento nos ter-
mos da Lei Complementar n.°© 003/2005, a CRISTIANE LAZZARI
SONDA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I,

Po6s Graduado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacdo, Cultura e Es-
porte, do anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00166/2011
PORTARIA N°. DP00166/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.2 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 19. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.° 003/2005, a MARINES DE FREITAS PATEL,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pés Gra-
duado, Nivel “B”, da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do
anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso;

Artigo 20°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00167/2011
PORTARIA N°. DP00167/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.% 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.° 003/2005, a JOVILDE DE BASTIANI FER-
NANDES, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor
I, Pés Graduado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Esporte, do anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Munici-
pal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00168/2011
PORTARIA N°, DP00168/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.2 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servico e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos
da Lei Complementar n.® 003/2005, a LIRES ANSILIERO GETASSI,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pos Gra-
duado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte, do
anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigGes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00169/2011
PORTARIA N°, DP00169/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.© 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.© 003/2005, a MARIA ABATI PERICO, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pés Graduado,
Nivel “B”, da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo
III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposicoes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00170/2011
PORTARIA N°. DP00170/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.° 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servico e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos
da Lei Complementar n.° 003/2005, a MARIA SERIGHELLI VIEIRA
RUIVO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor
I, Pés Graduado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacdo, Cultura e

Esporte, do anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Munici-
pal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00171/2011
PORTARIA N°. DP00171/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.2 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 19. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.® 003/2005, a MONICA GIACOMIN, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pés Graduado,
Nivel “B”, da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, do anexo
111, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 20°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00172/2011
PORTARIA N°. DP00172/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.% 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos da
Lei Complementar n.° 003/2005, a JULIANA ANSILIERO BASSO,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor I, Pds Gra-
duado, Nivel “B", da Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte, do
anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto
Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP00173/2011
PORTARIA N°, DP00173/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE,
Artigo 1°. Fica exonerado, a pedido, a partir desta data, o Sr.(a)
LAURECIR VIVAN, do cargo de Gari.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposigGes em contrario.

Salto Veloso-SC, 03 de Marco de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00174/2011
PORTARIA N°. DP00174/2011

"ALTERA CARGA HORARIA SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes ,

RESOLVE:

Artigo 19. Fica alterada a carga horaria da servidora ELIANER LIN-
DER MAYER, nomeada pela portaria n.° DP0082/2010 de 08 de
Margo de 2010, acrescida de 10 horas semanais.

Artigo 2°. A carga horaria da servidora supra passa a ser de 40
horas semanais.

Artigo 30. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.,
retroativa do dia 10 de fevereiro de 2010, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Salto Veloso-SC, 03 de Fevereiro de 2.010
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00175/2011
PORTARIA N°. DP00175/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE,
Artigo 19. Fica exonerado, a pedido, a partir desta data, a Sr.(a)
ANA MARCIA CAVALI ROSSI, do cargo de Zeladora.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao
revogadas as disposigGes em contrario.

Salto Veloso-SC, 03 de Margo de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00176/2011
PORTARIA N°. DP00176/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacao em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 01 de Marco de 2011 a 20 de Marco de 2011, totalizando 20
dias de férias a Servidora MARCIA JANETE SULDOVSKI, do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 08/03/2010 a 08/03/2011,
correspondente a 20 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 10 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00177/2011
PORTARIA N°. DP00177/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuices em conformi-
dade com a Lei 016/10 de 23/12/2010.

RESOLVE:

Artigo 1°. Admitir a Srta. GABRIELA GIACOMIN, para prestar ser-
vicos em carater temporario, na Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo e Finangas na funcdao de Auxiliar de administracdo, 40
horas, conforme Contrato Temporario n.° 002/2011.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Salto Veloso-SC, 01 de Marco de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00178/2011
PORTARIA N°. DP00178/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicoes, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE,
Artigo 19. Fica exonerado, a pedido, a partir desta data, a Sr.(0)
DARCI ANTONIO SERIGHELLI, do cargo de Zeladora.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao
revogadas as disposigbes em contrario.
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Salto Veloso-SC, 11 de Margo de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00179/2011

PORTARIA N°. DP00179/2011 )
"NOMEIA COORDENADOR DE LIMPEZA URBANA DO MUNICIPIO
DE SALTO VELOSO - SC. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o disposto
na Lei Complementar n°16/2010 de 23/12/2010, Anexo I, Quadro
de Pessoal do Municipio,

RESOLVE,

Artigo 1°. Fica nomeada para o cargo de Coordenador de Limpeza
Urbana, cargo em comissao, nivel CC-6, com 40 horas semanais,
a partir de 01/03/2011 o Sr. BELMIR NEZI.

Artigo 2°. As despesas decorrentes com a execucdo da presente
portaria, serdo por conta de dotagdes prdprias consignadas no
Orcamento Vigente.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, 11 de Marco de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00180/2011
PORTARIA N°. DP00180/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes em conformi-
dade com a Lei 016/10 de 23/12/2010.

RESOLVE:

Artigo 1°. Admitir o Sr. NILVO DE MORAIS, para prestar servigos
em carater temporario, na Secretaria Municipal de Obras na funcao
de Gari, 40 horas, conforme Contrato Temporario n.° 003/2011.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, 09 de Marco de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP0181/2011
PORTARIA N°, DP0181/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE,
Artigo 19. Fica exonerado, a pedido, a partir desta data, o Sr.(a)
HENRIQUE SERENO, do cargo de Chefe de turma.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativa do dia 01 de fevereiro de 2011,revogadas as disposicoes
em contrario.

Salto Veloso-SC, 11 de Marco de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP0182/2011

PORTARIA N°. DP0182/2011 )
“NOMEIA DIRETOR ADJUNTO DI; DEPARTAMENTO ADO MUNICI-
PIO DE SALTO VELOSO - SC. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o disposto
na Lei 0016/2010 de 23/12/2010, Anexo I, Quadro de Pessoal do
Municipio,

RESOLVE,
Artigo 1°. Fica nomeado para o cargo de Chefe de Turma, cargo
em comissdo, nivel CC-4, a partir de 01/02/2011, o Sr. HENRIQUE
SERENO.

Artigo 2°. As despesas decorrentes com a execucao da presente
portaria, serdo por conta de dotagdes proprias consignadas no
Orgamento Vigente.

Artigo 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativa do dia 01 de fevereiro de 2011, revogadas as disposicoes
em contrario.

Salto Veloso-SC, 11 de Margo de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP0183/2011
PORTARIA N°. DP0183/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE,
Artigo 1°. Fica exonerado, a pedido, a partir desta data, o Sr.(a)
MIRIAN RECH DA LUZ, do cargo de Chefe De Turma.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativa do dia 01 de fevereiro de 2011, revogadas as disposicoes
em contrario.

Salto Veloso-SC, 11 de Margo de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos
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Portaria N°. DP0184/2011

PORTARIA N°. DP0184/2011 )
"NOMEIA DIRETOR ADJUNTO DE DEPARTAMENTO DO MUNICI-
PIO DE SALTO VELOSO - SC. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o disposto
na Lei 0016/2010 de 23/12/2010, Anexo I, Quadro de Pessoal do
Municipio,

RESOLVE,

Artigo 1°. Fica nomeado para o cargo de Chefe de Turma, cargo
em comissdo, nivel CC-4, a partir de 01/02/2011, a Sra. MIRIAN
RECH DA LUZ.

Artigo 2°. As despesas decorrentes com a execucao da presente
portaria, serao por conta de dotacdes proprias consignadas no
Orgamento Vigente.

Artigo 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativa do dia 01 de fevereiro de 2011, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Salto Veloso-SC, 11 de Margo de 2011
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00138/2011
PORTARIA N°. DP00138/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 16 de Dezembro de 2010 a 15 de Janeiro de 2011, totalizando
30 dias de férias a Servidor a CLAUDETE DE PAULA DE BASTIANI,
do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/02/2010 a 01/02/2011,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Marco de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00152/2011
PORTARIA N°, DP00152/2011

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no
uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei complemen-
tar n.° 003/2005 de 12/12/2005;

RESOLVE,
Artigo 1°. Concede progressao funcional vertical por desempenho
nos termos da Lei complementar n® 0003/2005 de 12/12/2005,

art. 19, II, a JUSARA TEREZINHA DALPIZOL ABATI, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor I, P6s Graduado, Nivel
“A”, da Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte, do anexo II, do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroativo de 01 de setembro,revogadas as disposicdes em con-
trario.

Salto Veloso-SC, em 04 de Margo de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Portaria N°. DP00160/2011
PORTARIA N°. DP00160/2011

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no uso
de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei Complementar
n.° 003/2005 de 12 de Dezembro de 2005;

RESOLVE,

Artigo 19, Conceder progressao funcional horizontal, por tempo de
servigo e desempenho e cursos de aperfeicoamento nos termos
da Lei Complementar n.°© 003/2005, a ANDREA DE BORTOLI AN-
SILIERO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor
I, P6s Graduado, Nivel “B”, da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Esporte, do anexo III, do quadro de pessoal da Prefeitura Munici-
pal de Salto Veloso;

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2011, re-
vogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 04 de margo de 2011.

PEDRINHO ANSILIERO

Prefeito Municipal

LUCIANA HOELTGEBAUM
Responsavel pelo Setor de Recursos Humanos

Sao Lourencgo do Oeste

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto N° 4.173, de 11 de Margo de 2011.

DECRETO N° 4,173, DE 11 DE MARCO DE 2011.

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulacdo de Dotacdo, no
Orgamento programa de 2011.

O Prefeito Municipal DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orga-
nica do Municipio, e autorizagdo contida na Lei Municipal n® 1.925,
de 07/01/2011 e Lei Federal n° 4.320/64, art. 43, §19, inciso III,

DECRETA:

Art. 19 Fica aberto no corrente exercicio, crédito adicional suple-
mentar - anulacao de dotagdes, no orcamento vigente, movimen-
tando o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), na seguinte
dotacdo orgamentaria:

10.00 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL -DSR
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10.01 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL -DSR
10.01.20.606.4507.2.025.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 61 Apli-
cacao Direta 50.000,00

Art. 20 Para atendimento da suplementacdo que trata o artigo
anterior decorrera a anulacgdo parcial da dotacdo a seguir descrita,
em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal n® 1.925,
de 07/01/2011 e Lei Federal n°® 4.320/64, art. 43, §1°, inciso III,
sendo:

10.00 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL -DSR

10.01 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL -DSR
10.01.20.606.4507.2.025.4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 33 Apli-
cacao Direta 50.000,00

Art. 30 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Séo Lourengo do Oeste, SC, 11 de Margo de 2011.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Decreto N° 4.174, de 11 de Marco de 2011.

DECRETO N©° 4.174, DE 11 DE MARCO DE 2011.

Abre Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro, no Or-
gamento programa de 2011.

O Prefeito Municipal DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orga-
nica do Municipio, e autorizagdo contida na Lei Municipal n® 1.925,
de 07/01/2011 e Lei Federal n® 4.320/64, art. 43, §19, inciso I,

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto no corrente exercicio, crédito adicional suple-
mentar - superavit financeiro, no orcamento vigente, criando-se
as modalidades de aplicacdo e adicionando-se pelo crédito suple-
mentar o valor de R$ 298.000,00 (duzentos e noventa e oito mil
reais), nas seguintes dotagdes orgamentarias:

08.00 SEC. MUN. DE EDUCACAO - SME

08.01 SEC. MUN. DE EDUCACAO - SME
08.01.12.361.4505.2.037.4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0058 148
Aplicacdo Direta 148.000,00

09.00 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO URBANO - SDU

09.03 MAN. DO FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO - FUMSAN
09.03.17.512.4511.2.032.3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0024 149
Aplicacdo Direta 150.000,00

Art. 2° Para atendimento da suplementagdo que trata o artigo
anterior decorrera a utilizagdo do superavit financeiro do exercicio
anterior, em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal
n° 1.925, de 07/01/2011 e Lei Federal n° 4.320/64, art. 43, §19,
inciso I.

Art. 30 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sao Lourengo do Oeste, SC, 11 de Margo de 2011.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Decreto N° 4.175, de 11 de Marco de 2011.

DECRETO N° 4,175, DE 11 DE MARCO DE 2011.

Abre Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadagdo, no
Orgamento programa de 2011.

O Prefeito Municipal DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orga-
nica do Municipio, e autorizagdo contida na Lei Municipal n® 1.925,
de 07/01/2011 e Lei Federal n© 4.320/64, art. 43, §19, inciso II,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio, crédito adicional suple-
mentar - excesso de arrecadacdo, no orcamento vigente, criando-
se a modalidade de aplicacao, adicionando-se pelo crédito suple-
mentar o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), na seguinte
dotagdo orgamentaria:

09.00 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO URBANO - SDU

09.01 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO URBANO - SDU
09.01.15.451.4511.1.039.4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0033 147
Aplicacdo Direta 300.000,00

Art. 2° Para atendimento da suplementagdo que trata o artigo
anterior decorrerdo a utilizacdo do excesso de arrecadagao, em
conformidade com o que estabelece a Lei Municipal n® 1.925, de
07/01/2011 e Lei Federal n° 4.320/64, art. 43, §19, inciso II.

Art. 30 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Séo Lourengo do Oeste, SC, 11 de Margo de 2011.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao 06/2011 FMS )

O MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE-SC, ATRAVES DO
SR. PREFEITO, torna publico para conhecimento dos interessa-
dos, que realizara no dia 25/03/2011, as 7:30 no endereco, Rua
Duque de Caxias, 789, conforme especificado no PROCESSO LI-
CITATORIO N° 006/2011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, PREGAO
PRESENCIAL N° 05 - OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA
UTILIZACAO NOS CONSULTORIOS DE ODONTOLOGIA. Informa-
¢oes licitagdes@saolourenco.sc.gov.br.

TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Extrato Processo de Dispensa 01/2011

EXTRATO DE PUBLICAC/T\O

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA, PARA A
CRECHE DO BAIRRO CRUZEIRO, LOCALIZADA A RUA BENO ER-
BES, NO MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DO OESTE - SC.
Contratante: MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE

CNPJ: 83021873000108

Contratada: ASV AUTOMATIZAC/T\O E ALARMES LTDA

CNPJ: 05.830.358/0001-65

Fundamento: Artigo 24, inciso 1V, da Lei n. 8.666/93

Valor Dias: R$ 143,93 (cento e quarenta e trés reais e noventa e
trés centavos)

Valor Total 180 DIAS: R$ 25.907,40 (vinte e cinco mil, novecentos
e sete reais e quarenta centavos).

Vigéncia: A presente dispensa vigera pelo prazo de até 180 (cento
e oitenta) dias, ou seja: de 11 de marco de 2011 a 07 de setembro
de 2011.

Sdo Lourengo do Oeste (SC), 11 de margo de 2011.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal
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Sao Pedro de Alcantara

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria n.° 155/2011

PORTARIA n.° 155/2011

Homologa a estabilidade funcional da servidora admitida em
12/03/2008 por Concurso Publico.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S&o Pedro de Alcan-
tara, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o
disposto na Lei Orgéanica do Municipio de acordo com o art. 45,
Inciso XVI, e Artigo 20 da Lei Complementar 05/97,

RESOLVE:

Art. 1.9- Considerar-se-a estavel a servidora abaixo relacionada,
admitida em 12/03/2008, por Concurso Publico n®. 001/2007, ten-
do esta completado o periodo de 03 (trés) anos de estagio proba-
tdrio sem qualquer acao desabonadora de sua conduta:

- ALDIRA ARLETE VERLICH EGER.

Art. 2.0- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3.0- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Pedro (je Algéntara/SC, 14 de margo de 2011.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em / /2011.

Portaria n.© 156/2011

PORTARIA n.° 156/2011

CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL A SERVIDORA ALDIRA AR-
LETE VERLICH EGER.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S50 Pedro de Alcan-
tara, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o
disposto no Artigo 10 da Lei 19/97,

RESOLVE:

Art. 1.9- Conceder progressao funcional a servidora abaixo men-
cionada, haja vista, ter completado trés anos de servigo prestado
junto a esta Instituicdo:

- ALDIRA ARLETE VERLICH EGER - AUXILIAR DE SERVI-
COS GERAIS - LETRA B
Art. 2.0- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3.0- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Pedro de Alcantara/SC, 14 de margo de 2011.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em / /2011.

Portaria n.° 157/2011
PORTARIA n.° 157/2011
Concede Férias a servidora BETHYELA MULLER.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S3o Pedro de Alcan-
tara, no uso de suas atribuigdes legais, e de conformidade com o
disposto no Art. 91, da Lei Complementar 005/97,

RESOLVE:

Art. 1.9- Conceder a servidora BETHYELA MULLER, ocupante do
Cargo de Odontologo, férias por 30 dias que gozara a partir de
14/03/2011 a 12/04/2011, referente ao periodo aquisitivo de
2010/2011.

Art. 2.9- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3.0- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Sdo Pedro de Alcantara/SC, 14 de margo de 2011.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em / /2011.

Contrato de Prestagao de Servico N.° 030/2011
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO N.° 030/2011

Contrato de Prestacao de Servico que entre si celebram o MUNI-
CIPIO DE SAO PEDRO DE ALCANTARA, Estado de Santa Catarina,
com sede na Praga Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, inscrito
no CNPJ/MF sob o N.° 01.613.101/0001-09, neste ato represen-
tado por seu Prefeito Municipal, Sr. ERNEI JOSE STAHELIN, dora-
vante denominado simplesmente PREFEITURA, e de outro lado
JOSE SERGIO FLORES, inscrito no CPF sob n°. 033.622.039-14
PIS/PASEP: 134.93966.72-4, residente a Rua José Matias Junkes,
s/n°. S3o Pedro de Alcantara/SC, doravante denominado CON-
TRATADO, mediante sujeicdo mutua as clausulas e condigdes a
seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO:
1.1. Este contrato tem como objeto a confeccao de um Brasdo do
Poder Legislativo com mensagem de Boas Vindas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO:

2.1. A PREFEITURA pagara ao CONTRATADO pela prestacao de
servico definido no objeto do contrato, o valor total de R$ 910,00
(novecentos e dez reais)

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTAMENTO:
3.1. O preco contratado ndo sera reajustado.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO:

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 10/03/2011 a
21/03/11.

4.2. Este contrato podera ser rescindido pelas partes a qualquer
momento, desde que ndo sejam observadas as exigéncias acima
citadas.

4.2.1. Também podera ocorrer a rescisdo contratual, por iniciativa
da PREFEITURA, por conveniéncia publica, nos termos definidos
na Lei n.? 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS:
5.1- As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta
do Orgamento Fiscal Vigente.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSIC@ES FINAIS:

6.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sao José/SC para di-
rimir quaisquer questdes atinentes a este contrato, com renuncia
expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

6.2. Aplicam-se a execugdo deste contrato e aos casos omissos,
as normas da Lei n° 8.666/93, os preceitos de direito publico, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito
privado.

Assim, acordadas e ajustadas PREFEITURA e CONTRATADO
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assinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
Sdo Pedro de Alcantara/SC, 10 de Margo de 2011.

ERNEI JOSE STAHELIN

Prefeito Municipal

JOSE SERGIO FLORES
Contratado

PREFeITURA MUNICIPAL

Decreto N°2.232/2011, de 11 de margo de 2011
DECRETO N©2.232/2011, de 11 de marco de 2011

Declara em situagdo anormal, caracterizada como Situagdo de
Emergéncia a area do Municipio afetada por ENXURRADAS.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo artigo 71,
da Lei Organica do Municipio, pelo Art. 7° do Decreto Federal no
7.257, de 4 de Agosto de 2010, pela Lei Estadual n® 10.925, de
22 de setembro de 1998, pelo Decreto Estadual n° 3.924, de 11
de janeiro de 2006 e pela Resolucdo no 3 do Conselho Nacional
de Defesa Civil.

CONSIDERANDO QUE:

- as enxurradas provocadas por chuvas intensas e concentradas,
ocorridas no dia 10 de margo de 2011, atingindo parte do mu-
nicipio, conforme Mapa das Areas Afetadas, anexo ao presente
Decreto;

- como consequéncia deste desastre, resultaram os danos e pre-
juizos, constantes do Formulario de Avaliacdo de Danos, anexo a
este Decreto;

- a recomendacdo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, que
avaliou e quantificou o desastre em acordo com a Resolucao n° 3
do Conselho Nacional de Defesa Civil - CONDEC;

- concorrem como critérios agravantes da situacdo de anormalida-
de: o grau de vulnerabilidade do cenario e da populacao afetada
e o despreparo da Defesa Civil local frente ao desastre, agravado
pela ocorréncia de deslizamentos e alagamentos.

DECRETA:
Art. 10 Fica declarada a existéncia de situacao anormal provocada
por desastre e caracterizada como Situacao de Emergéncia.

Paragrafo Unico. Esta situacdo de anormalidade é valida apenas
para as areas deste Municipio, comprovadamente afetadas pelo
desastre, conforme prova documental estabelecida pelo Formula-
rio de Avaliacdo de Danos e pelo Croqui da Area Afetada, anexos
a este Decreto.

Art. 20 Confirma-se a mobilizacao do Sistema Nacional de Defesa
Civil, no ambito do Municipio, sob a coordenacdo da Comissdo
Municipal de Defesa Civil - COMDEC e autoriza-se o desencade-
amento do Plano Emergencial de Resposta aos Desastres, apos
adaptado a situagao real desse desastre.

Art. 30 Autoriza-se a convocagdo de voluntarios, para reforcar as
acdes de resposta aos desastres, e a realizagdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos, junto a comunidade, com o objetivo de

facilitar as agGes de assisténcia a populacao afetada pelo desastre.

Paragrafo Unico. Essas atividades serdo coordenadas pela Secreta-
ria Executiva da COMDEC.

Art. 40 De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do ar-
tigo 50 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988,
autoriza-se as autoridades administrativas e os agentes de defesa
civil, diretamente responsaveis pelas acdes de resposta aos desas-
tres, em caso de risco iminente:

I - penetrar nas casas, a qualquer hora do dia ou da noite, mesmo
sem o consentimento do morador, para prestar socorro ou para
determinar a pronta evacuacdo das mesmas;

II - usar da propriedade, inclusive particular, em circunstancias
que possam provocar danos ou prejuizos ou comprometer a segu-
ranca de pessoas, instalagGes, servigos e outros bens publicos ou
particulares, assegurando-se ao proprietario indenizacao ulterior,
caso o uso da propriedade provoque danos a mesma.

Paragrafo Unico. Sera responsabilizado o agente da defesa civil
ou a autoridade administrativa que se omitir de suas obrigagoes,
relacionadas com a segurancga global da populagao.

Art. 50 De acordo com o estabelecido no artigo 50 do Decreto-lei
no 3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se que se dé inicio a
processos de desapropriacao, por utilidade publica, de proprieda-
des particulares comprovadamente localizadas em areas de risco
intensificado de desastres.

§1° No processo de desapropriacdo, deverao ser consideradas a
depreciacao e a desvalorizagdao que ocorrem em propriedades lo-
calizadas em areas inseguras.

§2° Sempre que possivel, essas propriedades serdo trocadas por
outras situadas em areas seguras, e 0 processo de desmontagem
das edificacOes e de reconstrucao das mesmas, em locais seguros,
sera apoiado pela comunidade.

Art. 6° De acordo com o previsto nos artigos 1° e 2° da Lei Muni-
cipal n.% 1.834/2011, de 25 de fevereiro de 2011, reconhecem-se
os danos ocorridos no sistema de abastecimento de agua potavel
do Municipio, especialmente na adutora de agua potavel, devido
a seu rompimento, afetando a populagdo do Municipio, de acordo
com o0 Mapa das Areas Afetadas, anexo ao presente Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art.29, da Lei n°1.669/2008, de 17/06/2008, devendo viger por
um prazo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia deste Decreto pode ser pror-
rogado até completar um maximo de 180 dias.

Schroeder, 11 de marco de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria N03.938/2011, de 9 de margo de 2011
PORTARIA N03.938/2011, de 9 de marco de 2011

REESTRUTURA A COMISSAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL -
COMDEC DO MUNICIPIO DE SCHROEDER.
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FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicOes legais, consubstanciadas na
Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990 e na Lei Municipal
no1.482/2005, de 23 de agosto de 2005,

RESOLVE:

Art. 19 Designar os membros abaixo para comporem o Conselho
Municipal de Defesa Civil - COMDEC do Municipio de Schroeder, a
saber:

GRUPO DE DIREGAO:
- Presidente: Leonor Jacobi
- Secretaria: Tania Maria Zoz

CONSELHO TECNICO:

- Denilson Weiss - Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo
e Finangas

- José Luiz Sacomon - Secretaria Municipal de Planejamento, Ges-
tdo e Finangas

- Elmer Sandro Quadros - Secretaria Municipal de Planejamento,
Gestao e Financas

- Paulo Roberto dos Santos Lima - Secretaria Municipal de Plane-
jamento, Gestao e Finangas

- Marcelo da Silva - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Ur-
banos

- Harildo Konell - Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Es-
porte e Lazer

- Sérgio Rosnir Voigt - Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer

- Ingrit Eli Roweder Eichenberger - Secretaria Municipal de Salde
e Assisténcia Social

- Giselle Tomaselli Obenaus - Secretaria Municipal de Saude e As-
sisténcia Social

- Silvania Ferreira - Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia
Social

- Adelino Zils - Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio e
Turismo

- Ivanio Dalton Laube - Secretaria Municipal de Agricultura, Indus-
tria, Comércio e Turismo

- José da Cruz - Secretaria Municipal de Saneamento e Gestdo
Ambiental

- Rosangela Cristina Miranda Motta - Chefe de Gabinete

CONSELHO COMUNITARIO:

- Ivo Guido Ronchi - Delegacia de Policia de Schroeder

- 20 Sargento Silvio Lemes Padilha - Destacamento da Policia Mi-
litar

- Ismario Bauer - Associacdo Empresarial de Schroeder

- Claudia Lombardi - Entidade Amiga Solidaria

- Ildefons Rudi Berchtold - ONG Schroeder Mundo Verde

- Valdemar Zerbin - Javali Moto Clube

- Waldemar Luis Schmitt - Associacdo dos Gremistas de Schroeder
- César Luis Tomaselli - Circulo Italiano di Schroeder

- Geraldo Prust - Associacdo dos Bananicultores de Schroeder -
ABS

- Diva Strelow - Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Schroeder
- Arnaldo Kersten - Associacdo de Desenvolvimento da Microbacia
Rio Duas Mamas - ADM

- Valmor Pianezzer - Camara de Vereadores

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 29, da Lei n®1.669/2008, de 17/6/2008.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Schroeder, 9 de marco de 2011.
FELIPE VOIGT

Prefeito Municipal
Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria N°. 3.868/2011, de 18 de fevereiro de 2011.
PORTARIA N©°, 3.868/2011, de 18 de fevereiro de 2011.

LUIS APARICIO RIBAS, Prefeito Municipal de Schroeder em Exer-
cicio, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicbes, con-
substanciadas na Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando o disposto no Art. 29, I, da Lei Municipal n°
1.690/2008 e alteragOes, que autoriza a contratacdo de profissio-
nais em carater temporario para suprir necessidade de excepcio-
nal interesse publico;

Considerando o pedido de demissao de profissional Médico Clinico
Geral no quadro da Secretaria de Salude e Assisténcia Social, e a
implantacdo da 52 equipe da Estratégia Salde da Familia na Uni-
dade de Salde Central;

Considerando que ha previsado legal para a abertura de cinco equi-
pes de Estratégia Saude da Familia no Municipio, e que ndo ha
nenhum profissional na listagem classificatéria de concurso ou
processo seletivo anterior, sendo que esta em andamento concur-
so publico para esta finalidade;

Considerando que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
inscreve, em seu art. 69, a saude como um direito social pétreo
e inaliendvel, e que a manutencdo das condicdes de higiene das
Unidades de Salde é fundamental para o bom atendimento do
paciente;

Considerando o Decreto n.° 2.220/2011, de 04 de fevereiro de
2011, que autoriza a contratacdo emergencial para atender a ne-
cessidade de especial interesse publico na Secretaria de Saude e
Assisténcia Social do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, a Sra. Juliana Bizatto, para exercer o cargo de
Médica - ESF, percebendo o nivel salarial n°. 001 - ESF (Nivel
073), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, por ne-
cessidade de atendimento aos servigos essenciais deste Municipio
conforme o disposto do art. 2°, I, da Lei Municipal n° 1.690/2008
e alteracOes, conforme o Decreto n° 2.220/2011, de 04/02/2011,
e contrato assinado entre as partes, a partir desta data.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 29, da Lei n° 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 18 de fevereiro de 2011.
LUIS APARICIO RIBAS
Prefeito Municipal e.e.

INGRIT ELI ROWEDER EICHENBERGER
Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete
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Portaria N°. 3.905/2011, de 1° de marco de 2011.
PORTARIA N©. 3.905/2011, de 1° de margo de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigbes, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°. 001/2010 -
GAB/PMS;

Considerando o Decreto n°. 2.221/2011, de 08/02/2011, que ho-
mologa a lista dos classificados no referido Concurso Publico;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, a Sra. Raquel Keske, para exercer o cargo de
Auxiliar de Servicos Gerais I, percebendo o nivel salarial n°. 07 -
Administracdo, com carga horaria de 40 (vinte) horas semanais,
em virtude de sua aprovacao no Concurso Publico n°. 001/2010
- GAB/PMS, a partir desta data.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 1° de margo de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretario de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria N°. 3.934/2011, de 04 de marco de 2011.
PORTARIA N©°, 3.934/2011, de 04 de margo de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigBes, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°. 001/2010 -
GAB/PMS;

Considerando o Decreto n°. 2.221/2011, de 08/02/2011, que ho-
mologa a lista dos classificados no referido Concurso Publico;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, a Sra. Claudete Regina Dambros Alves de Oli-
veira, para exercer o cargo de Professora A - Educacdo Infantil,
percebendo o nivel salarial n°. 001 - Magistério, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, em virtude de sua aprovacao
no Concurso Publico n°, 001/2010 - GAB/PMS, a partir desta data.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 29, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 04 de marco de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretario de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Aviso de Licitagao Carta Convite No 02/2011 - FIA
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER - SC

e - mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br

site: http://www.schroeder.sc.gov.br

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL: CARTA CONVITE No 02/2011 - FIA

OBJETO: Contratagdo de 400 (quatrocentas) horas de servigos
profissionais de instrucdo musical/musicalizacdo. Sendo 10 (dez)
horas semanais, em horario definido pelo setor solicitante, para
atender ao “Projeto Grupo de Percussao Sons de Brincar” da Se-
cretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social da Prefeitura Mu-
nicipal de Schroeder/SC.

Recebimento dos Envelopes até: 23 de margo de 2011 as
08h45min.
Abertura do Processo: 23 de margo de 2011 as 09h.

Local: Setor de LicitagGes da Prefeitura Municipal de Schroeder

A integra do Edital, bem como maiores informagdes poderdo ser
obtidas junto ao setor de licitagbes de segunda a sexta - feira das
08:00 as 12:00 h. e das 13:30 as 17:00 h.. Fone/fax (0xx47)3374-
1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br

Schroeder, 15 de margo de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Aviso de Pregdo Presencial Registro de Precos No
22/2011 - PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201.

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER/ SC
e-mail:licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroeder.
sc.gov.br

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS No
22/2011 - PMS

PROCESSO No°. 44/2011-PMS
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacdo a selecdao de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisicao de produtos
quimicos para tratamento de agua na Estacdo de Tratamento de
Agua - ETA, da Secretaria de Saneamento e Gestdo Ambiental
da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, ao longo de 12 (doze)
meses

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 28 de marco
de 2011 as 14h.
Abertura do Processo: 28 de margo de 2011 as 14h15min.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura de Schroeder/SC.

A integra do Edital, bem como maiores informacOes poderdo ser
obtidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
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ou junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das
07h30min as 12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 15 de margo de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato N°. 39/2011-PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER - SC

e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato n°. 39/2011-PMS

Dispensa de Licitagdo n°. 12/2011-PMS - Processo n°. 41/2011-
PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ] sob
0 no%. 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, no Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: MITRA DIOCESANA DE JOINVILLE - PAROQUIA SAO
VENDELINO, inscrita no CNPJ sob n©. 84.708.478/0048-24, es-
tabelecida na Rua Marechal Castelo Branco, s/n, Centro, nesta
cidade de Schroeder, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.275-000.

Objeto: Locacao de imdvel urbano com 390 m2 no periodo de
construgles de novas salas para os alunos Escola Municipal Clarice
Lange Jacobi da Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
da Prefeitura de Schroeder/SC.

Quanti- Unidade Valor uni- |Valor

ftem Descricdo dade tario R$ total R$

Locagdo de imdvel urbano
com 390 m2, sendo cozinha,
trés salas em piso superior,
pavilhdo e dois sanitarios,
localizado na rua Erich Froeh-
ner, Bairro Schroeder I, para
01 o periodo de construgdes de 3 Més
novas salas para os alunos
Escola Municipal Clarice Lan-
ge Jacobi da Secretaria de
Educacdo, Cultura, Esporte
e Lazer, da Prefeitura de
Schroeder/SC.

2.000,00 6.000,00

TOTAL R$ 6.000,00

Data da Assinatura: 11/03/2011 - Vigéncia: 11/06/2011
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato N°. 40/2011-PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER - SC

e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato n°. 40/2011-PMS

Dispensa de Licitacdo n°. 13/2011-PMS - Processo n°. 45/2011-
PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob
0 no, 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, no Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: PASQUALI TERRAPLANAGEM E SERVICOS LTDA ME,
inscrita no CNPJ sob o n°, 03.072..441.0001/97, estabelecida na
Rua Jorge Lacerda, n°. 256, Galpao B, Centro Norte, na cidade de
Schroeder, Estado de Santa Catarina, CEP: 89275-000.

Objeto: Constitui objeto do contrato a contratagdo de empresa
especializada em servico de maquinas para suprir as necessida-
des das Secretarias de Obras e Servicos Urbanos; Secretaria de
Agricultura, Industria, Comercio e Turismo e Secretaria de Sanea-
mento e Gestdo Ambiental da Prefeitura Municipal de Schroeder/
SC, sendo:

VALOR
R$
QTDE. UNITA- VALOR R$
ITEM |DESCRIGAO UNID. [TOTAL RIO TOTAL

Servigo de Hora Maquina Esca-
vadeira Hidraulica. (Empresa é
responsavel pelo transporte da
maquina até o local da execu-
cdo do servigo), sendo:

- Secretaria de Obras e Servi-
cos Urbanos: 28h

" Secretaria de Agricultura,
Industria, Comercio e Turismo:
01 14,5h HORAS 42,50 98,00
Servico de Hora Maquina
Trator Esteira D41. (Empresa é
responsavel pelo transporte da
maquina até o local da execu-
cdo do servico), sendo:

* Secretaria de Obras e Servi-
cos Urbanos: 15,5h

* Secretaria de Agricultura,
Industria, Comercio e Turismo:
02 [11h HORAS 26,50 (100,00 [P.650,00
Servico de Hora Maquina
Caminhdo Cagamba 6 X 4.
(Empresa é responsavel pelo
transporte da maquina até o
local da execugdo do servico),
sendo:

- Secretaria de Obras e Servi-
cos Urbanos: 28h

- Secretaria de Saneamento e
03 Gestdo Ambiental: 14h HORAS 42 80,00
Servigo de Hora Maquina Re-
troescavadeira 4 X 4. (Empresa
€ responsavel pelo transporte
da maquina até o local da exe-
cugdo do servigo), sendo:

- Secretaria de Obras e Servi-
cos Urbanos: 25,5h

" Secretaria de Agricultura,
Industria, Comercio e Turismo:
6h

- Secretaria de Saneamento e
04 Gestao Ambiental: 23,5h HORAS |55 72,00

4.165,00

3.360,00

3.960,00

TOTAL R$ 14.135,00
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Valor total do contrato: R$ 14.135,00 (Quatorze mil cento e trinta
e cinco reais).

Data da Assinatura: 14/03/2011 — Vigéncia: 31/12/2011

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato N°. 41/2011 - PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER - SC

e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato n°. 41/2011 — PMS

Processo Licitatério n®. 29/2011-PMS - Pregdo Presencial Registro
de Preco n°. 15/2011-PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ] sob
0 no%. 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, no Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: FREITAG ANALISES AMBIENTAIS E ALIMENTOS LTDA
inscrita no CNPJ sob o no 10.743.183/0001-99, estabelecida na
Avenida Nereu Ramos, n° 95, 1° andar, Centro, na cidade de Tim-
bo, Estado de Santa Catarina, CEP: 89120-000.

Objeto: Constitui objeto do presente contrato o REGISTRO DE
PRECO para contratacdo de empresa especializada em prestacao
de servico de Coleta e Analise de Agua para suprir as necessidades
da Secretaria de Saneamento e Gestao Ambiental da Prefeitura de
Schroeder/SC, ao longo de 12 meses, conforme especificagdes no
ANEXO X — Termo de Referéncia que faz parte integrante do ins-
trumento convocatdrio, conforme consta na proposta vencedora
que faz parte integrante deste Contrato, como se transcrito fosse.

VALOR
VALOR R$ R$

ITEM DESCRI(_;AO UNID. QTDE. UNITARIO TOTAL
Coleta e Andlise para

determinagdo de cor

1 aparente. 72 Unidade 16,70 482,40
Coleta e Andlise para de-
2 terminacdo de turbidez. 72 Unidade 16,70 482,40

Coleta e Andlise para
3 determinagdo de fltior. 72 Unidade 24,00
Coleta e Andlise para
4 determinacao do PH. 72 Unidade 6,50 468,00
Coleta e Analise para de-
terminacdo de coliformes
5 fecais. 72 Unidade 22,00
Coleta e Analise para de-
terminacdo de coliformes
6 totais. 2 Unidade 22,70 45,40
Coleta e Andlise para

determinagdo de Chumbo

1.728,00

1.584,00

7 Total. 2 Unidade 31,00 62,00
Coleta e Andlise para de-
8 terminagdo de Cobre Total.2 Unidade (25,30 50,60

Coleta e Andlise para

determinagdo de Cromo
9 Total. 2 Unidade 26,50 53,00
Coleta e Andlise para de-
10 terminacdo de DBOS5. 2 Unidade (23,60 47,20

Coleta e Analise para
11 determinacao de DQO. 2 Unidade 24,50 49,00
Coleta e Analise para de-
12 terminacdo de Fendis. 2 Unidade (32,50 65,00
Coleta e Analise para

determinacdo de Fdsforo

13 Total. 2 Unidade 28,50 57,00
Coleta e Analise para de-
14 terminagdo de Mercurio. 2 Unidade 51,00 102,00

Coleta e Andlise para
determinagdo de Niquel
15 Total. 2 Unidade 28,20 56,40
Coleta e Andlise para de-
terminagdo de Nitrogénio
16 Amoniacal. 2 Unidade 22,10 44,20
Coleta e Andlise para
determinacdo de Oleos e
17 Graxas. 2 Unidade 24,80 49,60
Coleta e Analise para
determinacdo de Oxigénio
18 Dissolvido. 2 Unidade (10,10 20,20
Coleta e Andlise para
determinacdo de Sdlidos
19 Sedimentaveis. 2 Unidade 8,10 16,20
Coleta e Andlise para
determinagdo da Tempe-

20 ratura. 2 Unidade (1,40 2,80
Coleta e Andlise para
21 determinacdo de Zinco. 2 Unidade 37,60 75,20

VALOR R$ TOTAL 5.540,60

Valor total do contrato: R$ 5.540,60 (cinco mil quinhentos e qua-
renta reais e sessenta centavos).

Data da Assinatura: 14/03/2011 — Vigéncia: 14/12/2012

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato N°. 42/2011 - PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER — SC

e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato n°. 42/2011 — PMS

Dispensa de licitagdo n°. 14/2011-PMS - Processo n°. 46/2011-
PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob
0 n°. 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, no Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: CONSTRUTORA AJM LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®°.
04.991.446/0001-86, estabelecida na Avenida Marechal Deodoro
da Fonseca, n°. 1188, Centro, na cidade de Jaragua do Sul, Estado
de Santa Catarina, CEP: 89251-702.

Objeto: Constitui objeto do contrato a contratagdo de empresa
para elaboracdo de dois projetos destinados a construcao de duas
pontes em concreto armado, ambas medindo 20m de comprimen-
to e 9,45m de largura e capacidade de carga de 45 toneladas,
sendo:
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QTDE. VALORR$ VALOR R$

ITEM DESCRICAO UNID. TOTAL [UNITARIO TOTAL

Contratagdo de empresa
para elaboracao de dois
projetos destinados a
construcdo de duas pontes
lem concreto armado,
ambas medindo 20m de
comprimento e 9,45m de
largura e capacidade de

carga de 45 toneladas:

01 14.490,00 (14.490,00

- Elaboracdo de Proje-

to pata a ponte FRITZ
GUSTAVO BARTSCH, na
estrada Duas Mamas

- Elaboragdo de Projeto
para a ponte TEODORO
BECK, ligando Brago do Sul
a Rancho Bom

TOTAL R$

Unidade |01

14.490,00

Valor total do contrato: R$ 14.490,00 (Quatorze mil e quatrocen-
tos e noventa reais).
Data da Assinatura: 14/03/2011 — Vigéncia: 31/12/2011

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto No 2287, de 25 de Fevereiro de 2011
DECRETO No 2287, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2011

Fixa o valor do “Piso Salarial Profissional Nacional” para o ano de
2011, a ser considerado no calculo do “Abono Diferenca Remu-
neratoria de aplicagdo da Lei Federal n® 11.738 de 16/07/2008”
de que trata a Lei Complementar n® 386 de 14 de julho de 2010.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 50, incisos V e VII ¢/c art. 70, inciso I, alineas “a”, da Lei
Organica do Municipio, promulgada em 05 de abril de 1990, com
fundamento na Lei Federal n°® 11.738 de 16 de julho de 2008, e
em cumprimento ao que dispde o artigo 3° da Lei Complementar
n° 386 de 14 de julho de 2010, e,

Considerando a divulgacao pelo Ministério da Educacdo em 24 de
fevereiro de 2011, do valor do Piso Salarial Nacional para o pro-
fissional do magistério para o ano de 2011, no importe de R$
1.187,00 (um mil cento e oitenta e sete reais), face a variacao
ocorrida no valor minimo nacional por aluno no FUNDEB de 2010
em relacdo a 2009, no patamar de 15,85%,

DECRETA:

Art. 1° Fica fixado para o ano calendario 2011, o valor de R$
1.187,00 (um mil cento e oitenta e sete reais), a titulo de “Piso
Salarial Profissional Nacional” para os membros do magistério in-
tegrantes da Educagdo Basica, a ser utilizado para o calculo do
“Abono Diferenca Remuneratéria de aplicacao da Lei Federal n°
11.738 de 16/07/2008" de que trata a Lei Complementar n® 386
de 14 de julho de 2010.

Art. 20 O presente Decreto entra em vigor na data da sua

publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2011.

Paragrafo Unico. Os valores apurados a titulo de “Abono Dife-
renca Remuneratoéria de aplicagdo da Lei Federal n® 11.738 de
16/07/2008", inerente ao periodo retroativo de que trata o pre-
sente artigo, serdo pagos de forma integral e em parcela Unica na
folha de pagamento correspondente ao més de margo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 25 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundacdo; 76° ano de Emancipacao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timb6/SC

Este Decreto foi publicado na forma regulamentar.
Timbo, SC 25 de fevereiro de 2011.

SERGIO ALBERTO BARRETO FILHO
Assessor Executivo de Gabinete.

Decreto No 2290, de 28 de Fevereiro de 2011
DECRETO No 2290, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2011

Declara inserviveis para uso do Municipio, bens mdveis registrados
no Patrimonio Publico, autorizando sua baixa e inutilizagdo.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 50, Incisos II, VII e XXV, c/c art. 70, Inciso I, da Lei Orga-
nica do Municipio, e fundamentado na Lei Federal n° 4.320/64, e

Considerando-se a solicitagdo de baixa patrimonial expedido pela
Unidade responsavel pela guarda e conservacao de bens mdveis,
e o Termo de Vistoria expedido pela Comissdo Especial, no dmbito
do Processo n°® DAP-211,

DECRETA:

Art. 1o Ficam declarados inserviveis para o uso do Municipio, os
bens moveis abaixo relacionados, autorizando-se sua baixa do Pa-
trimonio Publico Municipal e sua inutilizacdo definitiva:

ESCOLA MUNICIPAL PADRE MARTINHO STEIN

NO Tombo Descricdo do Produto Valor Contabil
05368 01 Cadeira em laminado de imbuia com RS 8,00
estrutura de ferro

05382 01 Cadeira em laminado de imbuia com RS 8,00
estrutura de ferro

05385 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

05408 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

05528 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

05581 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

05586 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

05597 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

05608 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

05676 01 Carteira escolar com mesa de formica R$ 8,00
com suporte
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01 Cadeira para escritorio estofada em
corvim preto

06565 01 Cadeira em laminado de imbuia com R$ 8,00
estrutura de ferro

13726 01 Cadeira em laminado de imbuia com RS 17,13
estrutura de ferro

05965 R$ 10,00

13742 01 Cadeira em laminado de imbuia com RS 17,13
estrutura de ferro
18139 01 Carteira Escolar Regulavel

19129 01 Cadeira Estofada Fixa — 5cm de Corvim

R$ 146,20
R$ 44,00

Paragrafo Unico. Os bens mdveis do Municipio relacionados no
“caput” deste artigo, sdo declarados inserviveis por razoes econo-
micas e sem condices de recuperacao e manutengao.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicagao no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbo, em 28 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Este Decreto foi publicado na forma regulamentar.
Timbo, SC, 28 de fevereiro de 2011.

SERGIO ALBERTO BARRETO FILHO
Assessor Executivo de Gabinete

Portaria N° SEMFA-C1041, de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA N° SEMFA-C1041, de 18 de fevereiro de 2011
Concede Prorrogacao da Licenca sem vencimentos a servidora
Alyne Schulz.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAGAO, no
uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto n® 1478, de 02 de
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei
Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar n° 136, de 02 de julho
de 1.998, RESOLVE:

RESOLVE:

Art 19 Concede Prorrogacao da licenca sem vencimentos, a servi-
dora, Alyne Sculz, ocupante do cargo de Médica, lotada na Secre-
taria de Saude e Assisténcia Social, por um ano, a contar de 26 de
fevereiro de 2011 (periodo 26/02/2011 a 25/02/2013), conforme
processo RH09-0046.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundacdo; 76° ano de Emancipacao Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretario Municipal da Fazenda e Administracdo

Portaria N° SEMFA-C1042 de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA N© SEMFA-C1042 de 18 de fevereiro de 2011
Concede Auxilio Escolar a servidora da Secretaria Municipal de
Salde e Assisténcia Social, referente ao 1° semestre de 2011.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRACAO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto n°® 1478, de 02
de Janeiro de 2009, resolve:

CONCEDER AUXILIO ESCOLAR

- Com base no artigo 66, § 29, inciso I, da Lei Complementar n®
01, de 22/10/93, alterada pelas Leis Complementares n® 110, de
16/04/97, e n° 139, de 02/07/98, regulamentado pelos Decretos
n° 89, de 11/08/98, e n° 02, de 25/01/99,

- a servidora da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social
referente ao primeiro semestre de 2011 - matricula e mensalida-
des, conforme demonstrativo abaixo:

Nome Curso/Semestre % de Auxilio |Processo
Cleusa Regina [Enfermagem — 5° semestre

Campestrini — UNIASSELVI - FAMEBLU  80%

RH08-0386

Municipio de Timbd, em 18 de fevereiro de 2011; 140° ano de
Fundacdo; 76° ano de Emancipacao Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administracdo

Portaria N© SEMFA-C1044 de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA N° SEMFA-C1044 de 18 de fevereiro de 2011
Concede Auxilio Escolar a servidora da Secretaria Municipal de
Educacdo, referente ao 1° semestre de 2011.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRACAO, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto n°® 1478, de 02
de Janeiro de 2009, resolve:

RESOLVE

- Com base no artigo 66, § 29, inciso I, da Lei Complementar n°
01, de 22/10/93, alterada pelas Leis Complementares n° 110, de
16/04/97, e n° 139, de 02/07/98, regulamentado pelos Decretos
n° 89, de 11/08/98, e n° 02, de 25/01/99,

Art. 10 Conceder Auxilio Escolar a servidora da Secretaria Munici-
pal de Educacdo, referente ao Primeiro semestre de 2011 - matri-
cula e mensalidades, conforme demonstrativo abaixo:

Nome Curso/Semestre % de Auxilio Processo
Pedagogia — 1°
semestre —

Arlete Kruger Uniasselvi - EAD  40% RH11-0038

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipacdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretario Municipal da Fazenda e Administracao

Portaria No 1876, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1876, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratacdo de Servidoras em carater temporario para
a Secretaria Municipal de Educacao.

O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II,
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alinea “e”, da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n°®
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:

Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para o cargo abaixo re-
lacionado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROFESSOR C

Jornada
Nome Data Nasc CPF Semanal |Periodo
Elsinha Vieweg
(Aumento do nu-
mero de alunos) [21/10/52 [16.938.389/15 POh
Marcia Daniela
Link

(Aumento do nu-
mero de alunos) (30/01/84 045.677.429-74 20h
Maristela Zanchet
(Aumento do nu-
mero de alunos) [09/01/65 1¥492.128.429-68 P0h

07/02/2011 a
06/05/2011

14/02/2011 a
06/05/2011

16/02/2011 a
16/05/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacdo; 760 ano de Emancipagdo Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1877, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1877, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratagao de Servidores em carater temporario para
a Secretaria Municipal de Educagdo.

O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II,
alinea “e”, da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n°
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para o cargo abaixo re-
lacionado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROFESSOR C

Jornada
Nome Data Nasc [CPF Semanal |Periodo
Alan Rafael Kinderi
(Subst.Alfroh

Postai, que se
encontra afast.
exerc.do cargo) [20/09/90 (079.902.719-74 |40h
Eliana Radwanski
(Aumento do nu-
mero de alunos) [24/06/77 |004.175.159-01 |11h
Sueli de Lourdes
Ropke Valcanaia
(Subst.Ivone Na-
sato, que se en-
contra em Licencga
Para Tratamento
de Salde)

15/02/2011 a
06/05/2011

15/02/2011 a
13/05/2011

14/02/2011 a
01/04/2011

26/02/69 895.357.159-68 [20h

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagado; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1878, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1878, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratagdo de Servidores em carater temporario para
a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social (Fundo Mu-
nicipal de Saude).

O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II,
alinea “e”, da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n°
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para os cargos abaixo
discriminados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saude)

ATENDENTE DE ODONTOLOGIA (GA-24)

Jornada
Nome Data Nasc [CPF Semanal Periodo
Andréia Jeanine
Garcia Oss’Emer
((Vacancia do
cargo e auséncia
de candidatos
aprovados em
Concurso Publico
Processo Sele-
tivo) 31/01/77 890.070.939-9130h

14/02/2011 a
31/03/2011
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM (SP-24)

Jornada
Nome Data Nasc [CPF Semanal Periodo
Fernanda Pereira
Martins
(Subst.Marta
Diniz, que se

encontra em
afast.do exerc.do
cargo) 22/11/80 [215.928.348-7630h

14/02/2011 a
07/03/2011

Sarita Lucia Ma-
chado Zumach
(Subst.Dilorme
Fistarol, que se
encontra em
afast.do exerc.do
cargo) 17/04/66 |599.635.069-6830h

21/02/2011 a
31/03/2011

AUXILIAR OPERACIONAL I (SG-08)

Jornada

Nome Data Nasc [CPF Semanal Periodo

Raquel Regina
Longo
(Vacéncia do
cargo e auséncia
de candidatos
aprovados em
Concurso Publico
Processo Sele-
tivo) 28/03/66 649.813.559-04144h

21/02/2011 a
31/03/2011

MEDICO (GP-75)

Jornada

Nome Data Nasc [CPF Semanal Periodo

Paolo Piermarini
(Vacancia do
cargo e auséncia
de candidatos
aprovados em
Concurso Publico
Processo Sele-
tivo) 25/02/58 335.728.604-15220h

17/02/2011 a
31/03/2011

Paolo Piermarini
(Subst.Milton
G.Gomes, que se
encontra em Lic.

para Tratamento 18/02/2011 a

de Salde) 25/02/58 335.728.604-15120h 01/04/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1879, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1879, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Altera temporariamente a carga horaria de servidoras ocupantes
do cargo efetivo de Professor-Ensino Fundamental.

O Prefeito de Timbo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelos arts.50, Inciso XXV, art.70, Inciso II, alinea “a” da Lei Orga-
nica do Municipio, e com base no art.31 e 32 da Lei Complementar
no 138, de 02/07/98,

RESOLVE:

Art.1° ALTERAR TEMPORARIAMENTE A CARGA HORARIA, de Ser-
vidoras ocupantes do cargo efetivo de Professor, lotada na Secre-
taria Municipal de Educacdo — Ensino Fundamental, para o ano
letivo de 2011, ou seja, a contar de 02/02/2011 a 16/12/2011,
conforme demonstrativo abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGA HORARIA SEMANAL (CARGA HO-

NOME Efetiva Substituicido  |RARIA TOTAL
Anna-Maria Keutmann Teske 20h/a 20h/a 40h/a
Cristiane Margareth Reichel 20h/a 20h/a 40h/a
Jossineide Aparecida Bonin 20h/a 20h/a 40h/a
Rafaela A.S.Hinsching 12h/a 06h/a 18h/a
Rosane Ramos Gonzaga 20h/a 20h/a A40h/a
Samara Eskelsen Borges 18h/a 11h/a 29h/a
Sandra A. Ferrari 18h/a 22h/a 40h/a
Vanessa C.C.Raduenz 26h/a 04h/a 30h/a

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbd, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacgdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1880, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1880, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratacdo de Servidores em carater temporario para a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Secretaria
Municipal de Educacao.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alinea
“e”, da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de Abril de
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n® 2.045, de
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n°
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:
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Cargo: Auxiliar Operacional I (SG-08)

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Nome

Data Nasc.

CPF

Jornada
Semanal

Periodo

Joacir Antonio
Ribeiro

(Vacancia do car-
go e auséncia de
cand. aprov. em
Conc.Publ / Proc.
Seletivo)

24/07/66

576.237.089-53

44h

14/02/2011 a
12/08/2011

Valmira Bellar-
mino

(Vacancia do car-
go e auséncia de
cand. aprov. em
Conc.Publ / Proc.
Seletivo)

15/06/82

0047998419-85

44h

14/02/2011 a
12/08/2011

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Nome

Data Nasc.

CPF

Jornada
Semanal

Periodo

Arlete Cardoso
(Vacancia do car-
go e auséncia de
cand. aprov. em
Conc.Publ / Proc.
Seletivo)

24/11/67

558693279-20

44h

15/02/2011 a
16/05/2011

Juliana Apare-
cida de Oliveira
Goetten
(Vacancia do car-
go e auséncia de
cand. aprov. em
Conc.Publ / Proc.
Seletivo)

13/12/67

661.099.309-20

44h

15/02/2011 a
16/05/2011

Maria Lucia de
Paula Januario
(Vacancia do car-
go e auséncia de
cand. aprov. em
Conc.Publ / Proc.
Seletivo)

06/02/64

960.139.589-04

44h

14/02/2011 a
01/03/2011

Ricardo Barbosa
da Silva
(Vacancia do car-
go e auséncia de
cand. aprov. em
Conc.Publ / Proc.
Seletivo)

11/06/82

019.980.475-39

44h

15/02/2011 a
15/03/2011

Roseni de Fatima
Effgen Grether

(Aumento do nu-
mero de alunos)

11/08/75

027.476.119/06

44h

14/02/2011 a
16/05/2011

Sinara Cipriani
Barboza
(Aumento do nu-
mero de alunos)

13/09/69

594.126.749-53

44h

15/02/2011 a
16/05/2011

Zenita Maria de
Oliveira Behling
(Vacancia do car-
go e auséncia de
cand. aprov. em
Conc.Publ / Proc.
Seletivo)

15/02/2011 a
02/05/2011

23/04/60 421.626.619-34 44h

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacgdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbo/SC

Portaria No 1881, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1881, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratacdo de Servidoras em carater temporario para
a Secretaria Municipal de Educacao.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alinea
“e” da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de Abril de
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n°
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Cargo: Educadora Infantil B-18

Jornada

Nome Data Nasc. CPF Semanal [Periodo
Eloize dos Santos
(Subst.Marcia
S.Teske da Silva,
que se encontra

em Lic.Para Trat.

14/02/2011 a

de Salde) 17/03/87 |058.569.219-09 40h 01/03/2011
usielle Mirlene

Janke

(Aumento do nu- 14/02/2011 a
mero de alunos) [09/06/92 |083.841.129-08 @“0h 01/03/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacgdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbo/SC
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Portaria No 1882, de 15 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1882, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratagdo de Servidoras em carater temporario para
a Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social (Fundo Mu-
nicipal de Saude).

O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II,
alinea “e”, da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n°
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saude)

IAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Jornada

Nome Data Nasc CPF Semanal Periodo

Glaucie Mara da
Silva

(Vacancia do cargo
e auséncia de can-
didatos aprovados
lem Concurso
Publico / Processo
Seletivo)

15/02/2011 a

07/07/81 |008.719.429-50 A40h 01/03/2011

Josete Luiza Reck
Sfredo
(Subst.Claudia
M.G.Prade, que se
lencontra em Lic.

para Tratamento de 16/02/2011 a

Saude) 27/03/61 A497.642.500-25 H40h 22/02/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 15 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1884, de 16 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1884, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2011

Concede Aposentadoria Voluntaria Por Tempo de Contribuicdo e
Idade a Servidora Publica Municipal Elrita Ewald.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art.70, Inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: ,
Art.1° CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEM-
PO DE CONTRIBUIGAO E IDADE, a ELRITA EWALD, brasileira,

separada, nascida em 03 de janeiro de 1955, portadora do CPF
n° 457.987.459-53, RG n°® 3.476.763, residente na Rua Caramuru
n° 90, em Timbd-SC, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional I,
Referéncia Salarial SG-21, matricula n® 1626.8, lotada na Secreta-
ria Municipal de Educacao, com base no art.6° da Emenda Cons-
titucional n°® 41/2003 c/c art.48 da LC n° 136/98, com proventos
integrais correspondente a quantia de R$ 1.057,08 (um mil e cin-
glienta e sete reais e oito centavos), nos termos dos arts. 35 e 37,
caput e § 2° da LC n°® 136/98, tudo conforme provas constantes
dos autos do processo FUNPREV 013/2011, a contar desta data.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbo, em 16 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1885, de 16 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1885, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2011

Concede Aposentadoria Compulsdria ao Servidor PUblico Municipal
Anaclézio Andreatto.

O Prefeito de Timbo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo art.70, Inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: )

Art.1° CONCEDER APOSENTADORIA COMPULSORIA ao Servidor
PUblico Municipal ANACLEZIO ANDREATTO, brasileiro, casado, nas-
cido em 24 de outubro de 1940, portador do CPF n° 219.508.579-
72, RG n° 12R.2.656.466, residente na Rua Israel-Lote 11-A, em
Timbd-SC, nomeado através da Portaria n® SAMAE 38, de 24 de
abril de 2006, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional I, Re-
feréncia Salarial SG-08, matricula n® 150959-1, lotado no Servi-
¢o Autonomo Municipal de Agua e Esgoto-SAMAE, com base no
art.40, “caput” e §1°, II, da Constituicdo Federal, art.165 da LC
n° 01/93 e art.47, “caput” §1° e §2°, da LC n° 136/98, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, correspondente a
R$ 96,60 (noventa e seis reais e sessenta centavos), representado
pela proporcionalidade 4/35, ou seja, 1747/12775 dias, que cor-
responde a 13,67% sobre a média aritmética simples das 80%
maiores contribuicdes, consoante preconizado no §5° do art.1° da
Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004, proventos estes
elevados para R$ 531,13 (quinhentos e trinta e um reais e treze
centavos), correspondente ao Piso Salarial dos Servidores Publicos
Municipais - Referéncia Salarial 01, por forca do disposto no §4°,
do art.37 da LC n° 136/98, tudo conforme provas constantes dos
autos do processo FUNPREV 008/2011, a contar desta data.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbo, em 16 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacdo; 760 ano de Emancipagdo Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1889, de 17 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1889, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratacdo de Servidora em carater temporario para a
Secretaria Municipal de Educacdo.
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O Prefeito de Timbo, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alinea
“e” da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de Abril de
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n°® 2.045, de
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n°
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Cargo: Educador Infantil B-18

Jornada
Nome Data Nasc. CCPF Semanal |Periodo
Solange Delfino
Gadotti

17/02/2011 a
17/05/2011

(Aumento do nu-
mero de alunos) 20/04/86  050.034.989-42 40h

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 17 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1890, de 17 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1890, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratagdo de Servidora em carater temporario para a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

O Prefeito de Timbo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alinea
“e”, da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de Abril de
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n°®
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Cargo: Auxiliar Operacional I (SG-08)

Jornada
Nome Data Nasc. CPF Semanal  |Periodo
Rosilene Alves
de Souza

(Vacancia do
cargo e auséncia
de cand. aprov.
em Conc.Publ /
Proc.Seletivo) [11/08/73

17/02/2011 a
30/06/2011

895.535.199-20 A4h

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 17 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1891, de 17 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1891, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratagdo de Servidores em carater temporario para
a Secretaria Municipal de Educacgo.

O Prefeito de Timbo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alinea
“e” da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de Abril de
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n°
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Cargo: Auxiliar Operacional I (SG-08)

Jornada
Nome Data Nasc. CPF Semanal |Periodo
Aloisio Ropelato
(Vacancia do
cargo e auséncia
de cand. aprov.
em Conc.Publ /
Proc.Seletivo)  09/01/67 [596.776.869-68 |44h
Regina Prateat
Ribeiro
(Vacancia do
cargo e auséncia
de cand. aprov.
em Conc.Publ /
Proc.Seletivo)  23/10/64 |041.361.169-85 44h

17/02/2011 a
17/05/2011

17/02/2011 a
17/05/2011
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 17 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1892, de 17 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1892, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza a contratagdo de Servidora em carater temporario para a
Secretaria Municipal de Educacdo.

O Prefeito de Timbo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alinea
“e” da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de Abril de
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n°®
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Cargo: Professor A

Jornada

Nome Data Nasc. CPF Semanal |Periodo

Carla Mariani
Naegeler
(Aumento do nu-
mero de alunos) |06/03/91 071.821.829-98 P0h

17/02/2011 a
06/05/2011

Nadia Seide
Zickuhr
(Aumento do nu-
mero de alunos) 20/04/76 1946.796.499-68 20h

17/02/2011 a
06/05/2011

Cargo: Professor C

Jornada

Nome Data Nasc. CPF Semanal |Periodo

Keity Naira Girardi

(Aumento do nu- 17/02/2011 a

mero de alunos) 02/04/85 |003.874.309-46 06h 06/05/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 17 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1874, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1874, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Altera e inclui dispositivo na Portaria n°® 1812, de 26 de janeiro do
corrente, que concede exoneracdo ao Servidor Publico Municipal
Sérgio Landir Bechtold, contratado temporariamente para o cargo
de Médico Veterinario.

O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo confe-
ridas pelo art. 70, Inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Munici-
pio, e pelo art. 99, Inciso II, da Lei n°® 2.045, de 22 de dezembro
de 1998,

RESOLVE:

Art.1° O art.1° da Portaria n° 1812, de 26 de janeiro de 2011, que
concede exoneragao ao Servidor Publico Municipal Sérgio Landir
Bechtold, passa a ser o art.1°A.

Art.2° O art.1° da Portaria n°® 1812, de 26/01/2011, passa a ser
conforme texto abaixo:

“Art.1° Altera a Portaria n° 1731, de 02 de dezembro de 2010,
referente a data do término do periodo de contracdo do Servidor
Sérgio Landir Bechtold, passando a ser o dia 29/07/2011”

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagdo Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbo/SC

Portaria No 1875, de 14 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1875, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

Exclui o servidor Amauri do Carmo da Portaria n°® 1816, de 28 de
janeiro do corrente, que altera a data do término de contratacdo
de Servidores Publicos Municipais.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo art.70, Inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO que foi concedida a exoneragao do Servidor
Amauri do Carmo, em 10 de janeiro do corrente, através da Porta-
ria n® 1770, de 12 de janeiro de 2011,

RESOLVE:

Art.1° EXCLUIR o Servidor Publico Municipal AMAURI DO CARMO
da Portaria n°® 1816, de 28 de janeiro do corrente, que altera a
data do término de contratacdo de Servidores Plblicos Municipais,
em virtude de exoneracao ocorrida em 10 de janeiro do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 14 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagdo Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1883, de 15 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1883, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2011

Concede exoneragao a Servidora Publica Municipal Marcia Patricia
de Melo Antunes, contratada temporariamente para o cargo de
Aucxiliar Operacional I, a contar desta data.
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O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que lhe s3o confe-
ridas pelo art. 70, Inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Munici-
pio, e pelo art. 99, Inciso II, da Lei n°® 2.045, de 22 de dezembro
de 1998,

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER EXONERAGCAO a Servidora Publica Municipal
MARCIA PATRICIA DE MELO ANTUNES, contratada temporaria-
mente para o cargo de Auxiliar Operacional I, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, do Quadro dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio, pela Portaria n® 1760, de 10 de janeiro de 2011, a contar
desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 15 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacdo; 760 ano de Emancipagdo Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1886, de 16 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1886, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2011

Autoriza Contagem Reciproca do Tempo de Contribuicdo e con-
cede Aposentadoria Por Invalidez a Servidora Publica Municipal
Carmen Lucia Dallabona.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art.70, Inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: )

Art.1° AUTORIZAR CARMEN LUCIA DALLABONA, brasileira, sepa-
rada judicialmente, nascida em 23 de margo de 1968, portadora
do CPF n°® 702.621.959-68, RG n° 1.636.942-4, residente na Rua
Pernambuco n° 88, em Timbo-SC, ocupante do cargo de Auxiliar
de Enfermagem, Referéncia Salarial SP-25, matricula n° 1075713,
nomeada através da Portaria n® GAPREF-555, de 05/03/2002, lo-
tada na Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social:

1. A Contagem Reciproca do tempo de contribuicdo para fins de
Aposentadoria, junto ao Regime Proprio de Previdéncia Social,
com base nos arts.40, § 9°, e 201, § 9° da Constituicao Federal,
e arts.107 e 108 da Lei Complementar n® 136/98, ao RGPS, certi-
ficado pelo INSS através da Certiddo n° 20021070.1.00001/08-6,
referente aos periodos de 26/01/1987 a 05/02/87, 08/10/1987 a
17/11/87, 01/11/1988 a 17/05/1989, 20/09/1989 a 04/04/1990,
01/08/1990 a 20/11/1990, 20/03/1991 a 18/08/1991, 01/03/1994
a 30/11/1994, 01/11/1994 a 25/07/1995, 26/04/1999 a
27/01/2000, 07/02/2000 a 17/07/2001, 19/12/2001 a 28/06/2002,
totalizando 2.117 (dois mil, cento e dezessete) dias, ou seja, 05
(cinco) anos, 09 (nove) meses e 22 (vinte e dois) dias de contri-
buicdo, conforme Processo FUNPREV 012/2011;

2. CONCEDER Aposentadoria Por Invalidez, com base no art.40,
“caput” e §1°, I, da Constituicdo Federal, art.164, “caput” e §1°, II
e §2° da LC n° 01/93 e arts.41 a 45 da LC n° 136/98, com proven-
tos calculados em conformidade com o que dispde o art.40, §§'s
3° e 17 da CF/88, c/c art.1° da Lei Federal n°® 10.887, de 18 de ju-
nho de 2004, correspondente a R$ 565,60 (quinhentos e sessenta
e cinco reais e sessenta centavos), representado pela proporciona-
lidade de 49,09% (5376/10950) sobre a média aritmética simples
das 80% maiores contribuicdes, consoante preconizado o art.1°
da Lei Federal n 10.887, de 18 de junho de 2004, tudo conforme
provas constantes dos autos do Processo FUNPREV-012/2011, a
contar desta data.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbo, em 16 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacdo; 760 ano de Emancipagdo Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1887, de 16 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1887, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2011

Concede Aposentadoria Por Invalidez a Servidora Publica Munici-
pal Claudia Neila Vieira Barbosa.

O Prefeito de Timbo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo art.70, Inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, decorrente
de Doenca Grave “Cardiopatia Grave”, a Servidora Publica Muni-
cipal CLAUDIA NEILA VIEIRA BARBOSA, brasileira, viliva, nascida
em 18 de margo de 1951, portadora do CPF n°® 427.294.327-87,
RG n° 02347616-1 SSP-RJ, residente na Avenida Getulio Vargas,
916-apto 802, em Timbd-SC, nomeada através da Portaria n°
3076, de 16/05/96, ocupante do cargo de Médico, Referéncia Sa-
larial GP-80, matricula n°® 1648.9, lotada na Secretaria Municipal
de Salde e Assisténcia Social, com base no art.40, “caput” e §1°,
I, da Constituicdo Federal, art.164, “caput”, §1°, Il e §2° da LC n°
01/93 e arts. 41 a 45 da LC n° 136/98, com proventos integrais no
valor de R$ 5.266,99 (cinco mil, duzentos e sessenta e seis reais
e noventa e nove centavos) correspondente a média aritmética
simples das 80% maiores contribuicdes desde 13/05/1996, nos
termos do art.1° da Lei n°® 10.887/2004 c/c art.40, §§'s 3° e 17 da
Constituicao Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucio-
nal n°® 41/2003, conforme Processo FUNPREV 011/2011, a contar
desta data.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbd, em 16 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagdo Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria No 1894, de 17 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1894, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011

Concede exoneracdo a Servidora Publica Municipal Simone Tristdo,
contratada temporariamente para o cargo de Auxiliar Operacional
I, a contar de 18 de fevereiro do corrente.

O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que lhe sdo confe-
ridas pelo art. 70, Inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Munici-
pio, e pelo art. 99, Inciso II, da Lei n°® 2.045, de 22 de dezembro
de 1998,

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER EXONERAGAO a Servidora Plblica Municipal
SIMONE TRISTAO, contratada temporariamente para o cargo de
Auxiliar Operacional I, lotada na Secretaria Municipal de Salude e
Assisténcia Social, do Quadro dos Servidores Publicos do Munici-
pio, pela Portaria n® 1795, de 19 de janeiro de 2011, a contar de
18 de fevereiro do corrente.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 17 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria N° 1888, de 17 de Fevereiro de 2011
PORTARIA N° 1888, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011

Nomeia Servidor Publico Municipal para exercer cargo em Comis-
sao na Secretaria Municipal da Saude e Assisténcia Social, a contar
desta data.

O Prefeito de Timbo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 50, incisos I e X, combinado com o art. 70, inciso II, ali-
nea “a”, da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de Abril
de 1990, e com base no Art. 11, inciso Il e §§ 19 e 29, da Lei Com-
plementar n°® 01, de 22/10/93, com nova redacao dada pela Lei
Complementar n° 139, de 02/07/98, combinado com os artigos 27
e 28 da Lei Complementar n® 196, de 29/12/2000,

RESOLVE:
Art.1° NOMEAR o Servidor PUblico Municipal abaixo relacionado, a
contar desta data:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO EM COMISSAO /

NOME siMBOLO REF. SALARIAL
Assessor de Servigos-

Bill Jonnathan Pereira  |Nivel I / CC-5 41

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbd, em 17 fevereiro de 2011; 1410 ano de Fun-
dacdo; 76° ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timb6/SC

Portaria N° 1962, de 14 de Marcgo de 2011

PORTARIA N° 1962, DE 14 DE MARCO DE 2011

Demite o Servidor Publico Municipal Michael Pierre Kalinowski, lo-
tado na Administracao Direta, a contar desta data.

O Prefeito de Timbd, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 70, inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
promulgada em 05 de Abril de 1990, e,

Considerando a Instauracdo do Processo Administrativo Discipli-
nar-Rito Sumario n°® 01/2011, através da Portaria n°® 1750, de 10
de janeiro do corrente, para apurar a incidéncia do servidor Micha-
el Pierre Kalinowski, na pratica da infragdo disciplinar capitulada
no artigo 126, inciso III da LC n°® 01/93;

Considerando o Relatdrio da Comissao Processante Especial, que
ao apurar a conduta do servidor Michael Pierre Kalinowski, no Pro-
cesso Administrativo Disciplinar - Rito Sumario n® 01/2011, con-
cluiu restar caracterizada a pratica da “Inassiduidade Habitual”,
nos termos dos artigos 126, III e 128, b da Lei Complementar
n° 01/93, em especial pela inexisténcia de provas concretas que

justifiquem as faltas ocorridas nas datas de 11, 12, 15, 16, 17, 18,
19, 22, 23, 24 e 25 de novembro de 2010;

Considerando o Parecer de Regularidade Formal, emitido pela Pro-
curadoria Geral do Municipio, referente a conducdo do Processo
Administrativo Disciplinar-Rito Sumario n°® 01/2011, encontrando-
se evidenciado a concessdo do contraditdrio e a ampla defesa ao
servidor;

Considerando que a caracterizacdo da falta capitulada no art. 126,
inciso III da Lei Complementar n® 01/93, culmina expressamente
como punicdo ao infrator a Demissao;

RESOLVE:

Art.1° DEMITIR o Servidor Publico Municipal MICHAEL PIERRE KA-
LINOWSKI, ocupante do cargo de Motorista, com lotacdo junto a
Secretaria Municipal da Fazenda e Administragdo, por infringir as
disposigbes contidas no art. 126, Inciso III e art.128, alinea b,
Paragrafo Unico, Inciso I, alinea “b”, da Lei Complementar n° 01,
de 22 de outubro de 1993, ou seja, “Inassiduidade Habitual”, a
contar desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 14 de marco de 2011; 1410 ano de Fun-
dacdo; 760 ano de Emancipacao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbd/SC

Portaria N© SEMFA-C 1040, de 15 de fevereiro de
2011

PORTARIA N° SEMFA-C 1040, de 15 de fevereiro de 2011

Declara estavel no servigo publico municipal os servidores da Se-
cretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social, por terem sido
aprovados no Estagio Probatdrio.

A SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRA(;AO, no uso das atri-
buicdes que Ihe sdo conferidas pelo art.25 da Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2000, arts. 29 e 32 da Lei Com-
plementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, alterados pela Lei
Complementar n° 139, de 02 de julho de 1998 e Decreto n° 1478,
de 02 de Janeiro de 2009,

RESOLVE:

Declarar estavel no servigo publico municipal, diante da aprovacdo
no Estagio Probatorio e do efetivo cumprimento dos demais requi-
sitos aplicaveis a espécie, inclusive os de ordem legal e constitu-
cional, os seguintes servidores:

Portaria de [Estavel a

Servidor Matricula  (Cargo nomeagao contar de
2285 de

Valdecir Prust 246921 Motorista 21/11/07 (01/12/10
Técnicaem 2002 de

PJania Ines Uller 2023801 |[Enfermagem [25/07/07 (02/08/10
Técnicaem 2002 de

Wera Kruger Nones 227803 Enfermagem [25/07/07 |02/08/10

Auxiliar de 1741 de

Juliane Duwe 232327 Enfermagem [12/04/07 [17/04/10
2105 de

Anderson Torres reis 186635 Médico 03/09/07 02/09/10
1457 de

Tracema Piske 10851581 [Enfermeira 11/01/07 [14/01/10
Auxiliar de 813 de

Enfermagem [0/02/06 [(31/03/09

Helga Teske 154911
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Auxiliar de 998 de
Enfermagem |05/05/06 |07/09/09
1457 de
Enfermeira 11/01/07 [14/01/10
Técnicoem (1611 de

Dilorme Fistarol 1775711

Dilma Tomelin Girardi (137305
Alexandre Manoel

Dalabrida 2024011  Enfermagem (02/03/07 (12/03/10
Marcone Pereira Médico Planto- 1004 de
Amorin 2029911 |nista 05/05/06 |08/05/09

Nailda Bueno de Oli- Auxiliar Opera-672 de
veira Viebrantz 1091395  [cional 04/01/06 09/01/09
Michelangelo Antunes 982 de
Ferreira 2062612  |Médico 02/05/06 09/05/09

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 15 de fevereiro de 2011; 1400 ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipacdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria da Fazenda e Administracdo

Portaria N° SEMFA-C1037 de 15 de fevereiro de
2011.

PORTARIA N° SEMFA-C1037 de 15 de fevereiro de 2011.
Concede Licenga Por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia a
servidora Josiane Ursula Milke Haake.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRA(;AO, no
uso das atribuicOes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 19 de Dezembro de 2.000, e Decreto n° 1478, de 02
de Janeiro de 2.009, e com fundamento no artigo 91 da Lei Com-
plementar n° 01, de 22 de outubro de 1.993, com redacdo dada
pela Lei Complementar n° 139, de 02 de julho de 1998, RESOLVE:
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da
Familia a servidora Josiane Ursula Milke Haake, ocupante do cargo
de Educadora Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
por nove (09) dias, a contar de 10/02 a 18/02/2011, com remune-
racdao proporcional a 70%, conforme Processo RH08-0192.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de outubro
de 2010.

Municipio de Timbo, em 15 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipagdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administracao

Portaria N° SEMFA-C1043, de 18 de fevereiro de
2011.

PORTARIA N© SEMFA-C1043, de 18 de fevereiro de 2011.
Concede Licenca-Prémio convertida em Pecunia Total a servidora
da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social .

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRA(;AO, no
uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto n° 1478, de
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da
Lei Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, RESOLVE:

RESOLVE:
Art. 19 - Conceder licenga-prémio convertida em pectnia total a

servidora da Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social,
a ser pago junto a Folha Competéncia Fevereiro/2011, conforme
demonstrativo abaixo:

Periodo Aquisitivo
09/01/2006 - 10/01/2011

Nome Processo
HELENIR NUNES ZANON RH11-0037

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipagdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administragdo

Portaria N°SEMFA-C1038 de 15 de fevereiro de
2011.

PORTARIA NOSEMFA-C1038 de 15 de fevereiro de 2011.

Concede prorrogacdo de Licenca para Tratamento de Saude a ser-
vidora Dicléia Teresinha Koehler da Veiga.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRACAO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto n° 116, de 19 de
Julho de 2.000, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei
Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar n° 136, de 02 de julho
de 1.998, RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER PRORROGAGCAO DE LICENCA PARA TRATA-
MENTO DE SAUDE

- a servidora Dicléia Teresinha Koehler da Veiga, ocupante do car-
go de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de
Saude e Assisténcia Social, por dez (10) dias, a contar de 01/02/11
a 10/02/2011, conforme Processo RH02-983.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 15 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipacdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administracdo

Portaria N°SEMFA-C1039 de 15 de fevereiro de
2011.

PORTARIA NOSEMFA-C1039 de 15 de fevereiro de 2011.

Concede prorrogagdo de Licenca para Tratamento de Salde a ser-
vidora Dicléia Teresinha Koehler da Veiga.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRA(;AO, no
uso das atribuicOes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto n® 116, de 19 de
Julho de 2.000, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei
Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar n° 136, de 02 de julho
de 1.998, RESOLVE:

Art. 1° CONCEPER PRORROGACAO DE LICENCA PARA TRATA-
MENTO DE SAUDE

- a servidora Dicléia Teresinha Koehler da Veiga, ocupante do car-
go de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de
Saude e Assisténcia Social, por trinta e trés (33) dias, a contar de
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11/02/11 a 15/03/2011, conforme Processo RH02-983.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 15 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundacdo; 76° ano de Emancipacao Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administracdo

Portaria N°SEMFA-C1045, de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA NOSEMFA-C1045, de 18 de fevereiro de 2011

Concede Licenga-Prémio convertida em Pectnia Total aos servido-
res da Secretaria Municipal de Educacdo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAGCAO, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto n° 1478, de
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da
Lei Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licenga-prémio convertida em pecunia total aos
servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, a ser pago jun-
to a Folha Competéncia fevereiro/2011, conforme demonstrativo
abaixo:

Nome Processo Periodo Aquisitivo

lAna Maria Dallabrida Lenzi RH11-0054 16.01.2006/2011
Ana Maria Reichel Ropelato RH11-0051 01.02.2006/2011
Armelinda Simeoni Agostini RH11-0055 16.01.2006/2011
Denise Anunciata Merini Wolter RH11-0049 16.01.2006/2011
Eliseth Bucher RH11-0056 16.01.2006/2011

Flavia dos Santos Pamplona Vicente RH11-0050 01.02.2006/2011

Lindolfo Lemke RH06-0017 01.02.2006/2011
Maria do Carmo Pinho de Borba RH11-0053 01.02.2006/2011
Maria Juraci Galvao RH11-0046 01.02.2006/2011
Noeli Henkes RH11-0047 16.01.2006/2011
Ozeneide de Andrade Lenz RH11-0052 01.02.2006/2011
Sirlei Gongalves de Oliveira RH11-0048 09.02.2006/2011

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipagdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administracdo

Portaria N°SEMFA-C1046, de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA NOSEMFA-C1046, de 18 de fevereiro de 2011

Concede Licenga-Prémio convertida em Pectnia Total aos servido-
res da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRACAO, no
uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Lei Complementar
no 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto n°® 1478, de
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da
Lei Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, RESOLVE:

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder licenca-prémio convertida em pecunia total aos
servidores da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos,
a ser pago junto a Folha Competéncia fevereiro/2011, conforme
demonstrativo abaixo:

Periodo Aquisitivo
06.02.2006/2011
01.02.2006/2011
06.02.2006/2011
06.02.2006/2011
08.02.2006/2011

Nome Processo

Cildo Pfeifer RH11-0043
Ernesto Ropelato RH06-0015
José Ademir Ferraz dos Santos RH11-0042
José Rodrigues de Godois RH11-0041
Paulo Sérgio Borges da Cruz RH11-0040

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipagdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administragdo

Portaria N°SEMFA-C1047, de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA NOSEMFA-C1047, de 18 de fevereiro de 2011

Concede Licenga-Prémio convertida em Pecunia Total ao servidor
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRACAO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto n° 1478, de
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da
Lei Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, RESOLVE:
RESOLVE:

Art. 19 - Conceder licenga-prémio convertida em pecunia total ao
servidor da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos, a
ser pago junto a Rescisdo Complementar - fevereiro/2011, confor-
me demonstrativo abaixo:

Periodo Aquisitivo
06.02.2006/2011

Nome Processo
Orlindo Ant6nio RH11-0044

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundacdo; 76° ano de Emancipagdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administracdo

Portaria N°SEMFA-C1048, de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA NOSEMFA-C1048, de 18 de fevereiro de 2011

Concede Licenga-Prémio convertida em Pectinia Total ao servidor
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRACAO, no
uso das atribuicOes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto n° 1478, de
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da
Lei Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, RESOLVE:

RESOLVE:
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Art. 19 - Conceder licenga-prémio convertida em pecunia total ao
servidor da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos, a
ser pago junto a Folha Complementar “2" - fevereiro/2011, confor-
me demonstrativo abaixo:

Periodo Aquisitivo
06.02.2006/2011

Nome Processo
Renato Niess RH11-0045

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbo, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundacdo; 76° ano de Emancipacao Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administracdo

Portaria N°SEMFA-C1049, de 18 de fevereiro de
2011

PORTARIA NOSEMFA-C1049, de 18 de fevereiro de 2011

Concede Licenga-Prémio convertida em Peclnia Total ao servidor
da Secretaria Municipal de Planejamento, Transito e meio Ambien-
te.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRA(;AO, no
uso das atribuicles que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar
n° 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto n® 1478, de
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da
Lei Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, RESOLVE:

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder licenga-prémio convertida em pecunia total ao
servidor da Secretaria Municipal de Planejamento, Transito e meio
Ambiente, a ser pago junto a Folha Competéncia fevereiro/2011,
conforme demonstrativo abaixo:

Nome Processo
Raul Kaspareit Janior  |RH11-0039

Periodo Aquisitivo
07.02.2006/2011

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 18 de fevereiro de 2011; 141° ano de
Fundagdo; 76° ano de Emancipagdo Politica.

MARIA ANGELICA FAGGIANI

Secretaria Municipal da Fazenda e Administragdo

Portaria No 1893, de 17 de Fevereiro de 2011
PORTARIA No 1893, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2011

Concede exoneracao a Servidora Publica Municipal Andréia Vieira
de Jesus Ribeiro, contratada temporariamente para o cargo de
Educador Infantil B-18, a contar de 16 de fevereiro do corrente.

O PREFEITO DE TIMBO, no uso das atribuicdes que lhe s3o confe-
ridas pelo art. 70, Inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Munici-
pio, e pelo art. 99, Inciso II, da Lei n°® 2.045, de 22 de dezembro
de 1998,

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER EXONERAGAO a Servidora Publica Municipal
ANDRETIA VIEIRA DE JESUS RIBEIRO, contratada temporariamen-
te para o cargo de Educador Infantil B-18, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, do Quadro dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio, pela Portaria n® 1759, de 10 de janeiro de 2011, a contar

de 16 de fevereiro do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, nos termos
do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°® 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Municipio de Timbd, em 17 de fevereiro de 2011; 1410 ano de
Fundacdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbd/SC

Tunapolis

PREFEITURA MuNICIPAL

Processo de Licitacao N° 40/2011 Sementes de
Pastagem

PROCESSO DE LICITACAO N© 40/2011

Edital de Pregdo Presencial n°® 31/2011

O Municipio de Tundpolis, torna publico, para

o conhecimento dos interessados, que na forma

da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da

Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licitacao,
na modalidade de Pregdo Presencial, pelo julgamento de menor
preco por item, A presente licitagdo tem por objeto aquisicdo de
Sementes de Pastagem para distribuicdo aos Produtores Rurais
neste Municipio como incentivo previsto no Decreto n® 1370/2011.
Entrega das propostas até as 15h00min do dia 29/03/2011.
Informacdes e integra do Edital, no Setor de Compras do
Municipio de Tunapolis, ou pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

Tunapolis, SC, 14 de marco de 2011
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Processo de Licitacdao N° 41/2011 Convite
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE TUNAPOLIS

PROCESSO DE LICITACAO N° 41/2011

Convite para Compras e Servigos n° 05/2011

O Municipio de Tunapolis, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que na forma da Lei 8.666, de 21/06/93, se acha
aberto o Processo de Licitacdo, na modalidade de Convite para
compras e servigos, que tem por objeto a aquisicao de géneros
alimenticios em comemoracdo das festividades da pascoa a serem
distribuidos pelas Secretarias.

Entrega das propostas até as 09h00min do dia 23 de Marco de
2011.

Informacdes e integra do Edital, no Setor de Compras do Mu-
nicipio de Tunapolis, ou pelo telefone (0xx493)632-11-22.
Email:compras@tunapolis.sc.gov.br.

Tunapolis, SC, 14 de margo de 2011.
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal.
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Processo de Licitagio N° 42/2011 CACAMBAS
BASCULANTES

PROCESSO DE LICITAGAO N° 42/2011

Edital de Pregdo Presencial n°® 32/2011

O Municipio de Tunapolis, torna publico, para

o conhecimento dos interessados, que na forma

da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da

Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licita-
Gao,

na modalidade de Pregao Presencial, pelo julgamento de menor
preco por lote, para aquisicdo de 02 (duas) CACAMBAS BASCU-
LANTES para a Secretaria Municipal da Agricultura .

Entrega das propostas até as 9h30min do dia 30/03/2011.
Informag0es e integra do Edital, no Setor de Compras do
Municipio de Tunapolis, ou pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

Tunapolis, SC, 14 de marco de 2011
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Turvo

PREFEITURA MUNICIPAL

Pregao Presencial PMT 27/2011

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO DE LICITA(;AO No. 27/2011
MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL NO. 27/2011

Objeto: Aquisicao de 01 (uma) Retro Escavadeira Nova.

Entrega dos envelopes: até as 14:30hs do dia 24/03/2011
Abertura da Sessdo: a partir das 14:30hs do dia 24/03/2011
Informacdes e cdpia do edital: Departamento de Compras e Lici-
tacOes da Prefeitura Municipal de Turvo, sito a Rua Nereu Ramos,
588 - Centro - Turvo/SC, no horario das 07:30 as 11:30 e das
13:30 as 17:00 horas em dias Uteis. Fone (48) 3525-8100, fax (48)
3525-0186 ou pelo e-mail: compraspmturvo@netvale.net

Turvo - SC 11/03/2011
ESTER ZANETTE BARP
Pregoeira

Convenio PMT 008/2011
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO
EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO No 008/2011

CONVENIADA: Associacdo de Clube de Maes do Municipio de Tur-
vo-SC

OBJETO: Repasse de verba pecuniaria, visando cooperar no forne-
cimento de programas de atendimento aos cursos oferecidos para
as mdes do Municipio com trabalhos culturais, artesanais e outros.
VALOR: R$ 50.000,00

VIGENCIA: Margo 2011 e dezembro de 2011.

Convenio PMT 009/2011
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO
EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO No 009/2011
CONVENIADA: Associacdo dos Estudantes Técnico-Universitarios
de Turvo

OBJETO: Ajuda financeira objetivando auxiliar no custeio de des-
pesas com transporte.

VALOR: R$ 175.000,00

VIGENCIA: Marco 2011 e dezembro de 2011.

Convenio PMT 010/2011
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO
EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO No 010/2011

CONVENIADA: Associagao de Moradores AFASC do Bairro Santa
Luzia

OBJETO: Ajuda financeira para auxiliar na construcdo de um cen-
tro comunitario.

VALOR: R$ 15.000,00

VIGENCIA: Marco 2011 e dezembro de 2011.

Vargeao

PREFeITURA MuUNICIPAL

Edital de Tomada de Pecos
Aviso de Licitacdo
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS n.© 0003/2011

AMARILDO PAGLIA, Prefeito Municipal de Vargedo, Estado de San-
ta Catarina, TORNA PUBLICO que no dia 04 de abril de 2011,
até as 08h30min, a Comissdo Permanente de Licitagdes de Bens
e AvaliagOes, estara recebendo as propostas dos interessados
nesta licitagao, tendo como objetivo a Selecdo de empresa para
pavimentacdo (calcamento) em parte das ruas Governador Cel-
so Ramos, Sdo Pasqual, Jodo Sponchiado e Vilamir Westerich,
compreendendo a drenagem pluvial, preparo da pista, meio fio,
sinalizagdo e a pavimentagao com pedras irregulares, com forne-
cimento de Materiais necessarios, executado através de mao de
obra especializada, a ser executado na Cidade de Vargedo - SC,
totalizando 2.952,00 m2. com execucdo indireta, no regime de
empreitada mista. Qualquer informacdo relativa a licitacdo sera
prestada pelo Departamento de Compras e Licitagdes da Prefei-
tura Municipal, sita na Rua 7 de Setembro, 477, centro, na cidade
de Vargedo, SC, pelo fone (49) 3434-0148, no horario das 08:00
as 12:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas ou através do e-mail
licitacao@vargeao.sc.gov.br.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vargedo, Estado de Santa Cata-
rina, em 14 de margo de 2011.

AMARILDO PAGLIA

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VARGEAO - SC

CONTRATADA: ORIGINAL OIL COM. DE LUBRIFICANTES LTDA
OBJETO: Aquisigao parcelada de dleos lubrificantes, filtros e cama-
ras de ar para os veiculos da Prefeitura Municipal de Vargedo, SC.
VALOR: R$ 62.342,34 (sessenta e dois mil trezentos e quarenta e
dois reais e trinta e quatro centavos).

AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alteracdes e Contrato n°
55/2011.

Vargedo SC, 04 de marco de 2011.
AMARILDO PAGLIA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N© 2.498/11

LEI N.© 2.498/11, DE 11 DE MARCO DE 2011

Dispde sobre procedimentos para liberagdo de subvengGes, auxi-
lios e contribuicOes, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A liberacdo de subvencGes sociais destinadas ao auxilio na
prestacao de servicos essenciais de assisténcia social (entidades
devidamente cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS), médica e educacional, bem como o repasse de
auxilios e contribuigdes a entidades privadas de carater benefi-
cente, educacional, cultural ou filantrdpica, dependerdo de prévia
autorizacao legislativa.

Art. 20 Para que se proceda a autorizacdo legislativa a entidade
requerente devera encaminhar ao Chefe do Poder Executivo, re-
querimento devidamente protocolizado contendo o pleito e jus-
tificando-o, detalhadamente, inclusive com a destinagdo efetiva
dos valores, sua forma e o devido preenchimento do Plano de
Trabalho.

Art. 3° O Municipio dispora de um prazo de até 90 (noventa) dias,
depois de protocolizado o requerimento, para analise do pleito,
elaboracao do projeto de lei a ser encaminhado ao Poder Legislati-
vo e celebracdo do convénio, quando necessario, para a liberacao
do recurso.

Art. 4° Juntamente com o requerimento a entidade devera apre-
sentar as seguintes informagdes e documentos:

I - nome, endereco completo, nimero da cédula de identidade e
nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, do Presidente e do
Tesoureiro;

II - declaracdo, firmada por duas pessoas, com firma reconhecida,
de que a entidade estd em pleno funcionamento;

III - Plano de Trabalho devidamente preenchido, incluindo todas
as atividades que serdo custeadas pelo recurso do Municipio, e
assinado pelo responsavel pela entidade, conforme modelo anexo.
1V - Certiddes Negativas de Débitos com o INSS, FGTS, Estaduais,
Federais e Municipais;

V - copias autenticadas:

a) da ata que elegeu a atual diretoria;

b) do estatuto atualizado e ou alteragdes;

¢) da cédula do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

Art. 50 Apos a analise do requerimento e da documentagdo pela
Coordenadoria de Controle Interno, que emitira nota atestando a
conformidade com as devidas exigéncias legais, o Chefe do Poder
Executivo, autorizando o repasse dos beneficios solicitados, en-
caminhara o projeto de lei a Camara Municipal para autorizacao
legislativa.

Art. 6° Tratando-se de subvengdes sociais, apds a aprovagao e
sancdo da lei autorizativa, o Municipio firmara o Termo de Con-
vénio a ser assinado pelas partes, que devera conter, além dos
requisitos legais, o prazo para prestacdo de contas por parte do
beneficiario e outros elementos que possam demonstrar a perfeita
utilizagdo do recurso publico, nos moldes do projeto anteriormente
aprovado.

Art. 7° Aprovado o repasse de recursos publicos municipais, este
sera formalizado pelo Chefe do Poder Executivo e a entidade obri-
gar-se-a a:

I - abrir conta bancaria especifica e vinculada em instituicdo finan-
ceira sediada no Municipio, sendo Banco do Brasil ou Caixa Eco-
nomica Federal, na qual sera depositada a importancia recebida;
II - prestar contas a unidade repassadora do recurso no prazo de
30 (trinta) dias contados do depdsito efetuado na conta vinculada,
dentro do exercicio, contendo os seguintes documentos:

a) originais das notas fiscais de compras e servigos que compro-
vem as despesas realizadas, ndo sendo aceitos recibos nem quais-
quer copias;

b) trés orgamentos prévios, para despesas com compras ou servi-
¢os com valor superior a trés salarios minimos;

¢) originais e copias para autenticacdo das guias de recolhimento
de impostos retidos na fonte relativos aos servigos contratados:
ISSQN, IR, INSS e outros se houver;

d) Balancete Financeiro de receitas e despesas, devidamente assi-
nado pelo contador e/ou pelo representante legal da entidade ou
empresa, conforme modelo fornecido pelo Municipio de Videira,
constante do Anexo II da presente Lei;

e) extrato de movimentacdo da conta bancéaria, espelhando toda
a aplicagdo do recurso;

f) extrato bancario de aplicacdo de disponibilidade financeira;

g) certidao de execucao do objeto;

h) comprovante bancario de devolugdo ao Municipio do saldo re-
manescente, valor do recurso nao utilizado, se a lei que concedeu
a verba ndo dispuser de forma diferente.

Art. 8° Os recursos oriundos de subvencdo, auxilio ou contribui-
¢coes somente poderdo ser utilizados conforme estabelecido na lei
autorizativa e/ou no respectivo convénio, quando a lei o exigir.

Art. 99 Os recursos serdo liberados pelo Municipio conforme sua
disponibilidade de caixa e em estrita conformidade com o plano
de trabalho aprovado.

Art. 10 Para cada lei e convénio com objeto diferente devera ser
aberta nova conta corrente bancaria.

Art. 11 Os recursos financeiros a serem repassados a entidade ndo
poderdo ser utilizados na realizacdo de despesas com taxas ban-
carias, multas de qualquer natureza, juros ou correcao monetaria.

Art. 12 As prestagdes de contas serdo, primeiramente, recebidas e
analisadas pela Coordenadoria de Controle Interno que verificara
se o constante da lei e do convénio foi integralmente atendido. Da
analise caberdo as seguintes providéncias:

a) se aprovadas, o processo sera encaminhado ao Setor de Con-
tabilidade;

b) caso as contas apresentem necessidade de qualquer correcdo
ou complementagdo pelo convenente subvencionado, sera noti-
ficado para que no prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos
da notificagdo, proceda a entrega dos documentos, devidamente
corrigidos;

) caso rejeitadas notificard a entidade ou empresa, tomando as
medidas cabiveis para a abertura de tomada de contas especial;

Paragrafo Unico Sendo aprovadas, a Coordenadoria de Controle
Interno atestara, por certiddo, que o projeto foi atendido, que o
objeto da lei autorizativa e/ou do convénio foi executado e que a
verba foi bem utilizada pela entidade ou empresa subvencionada.

Art. 13 Recebida a Prestacdo de Contas o Municipio dispora de
15 (quinze) dias consecutivos para a conferéncia e aprovagdo dos
documentos e para a consequente liberagdo de nova parcela, se
for o caso.
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Art. 14 As liberagdes das parcelas somente serdao autorizadas se
a entidade:

a) apresentar CertidGes Negativas de Débito - CND (s) com o
INSS, FGTS, Estaduais, Municipais e Federais, vigentes na data do
empenhamento ou do depdsito bancario;

b) ndo possuir nenhuma pendéncia junto a qualquer érgdo muni-
cipal relativa a prestagOes de contas anteriores; e,

¢) houver respeitado as regras da transparéncia, da boa conduta,
da cidadania e do interesse social, na utilizacdo do recurso publico.

Art. 15 A Coordenadoria de Controle Interno sera responsavel
pela andlise da Prestagdo de Contas, cabendo a esta:

a) analisar todos os documentos e certificar a pertinéncia dos
mesmos em relacdo ao cumprimento da lei e/ou do convénio, re-
lativos ao repasse;

b) manter sob seu arquivo, as prestacdes de contas, copia da lei
autorizativa e/ou do convénio respectivo e das instrugGes referen-
tes a concessao de subvencoes, auxilios e contribuicdes financei-
ros, em pastas individuais, por entidade ou empresa subvenciona-
da, de facil acesso e manuseio, a disposigao do Tribunal de Contas
do Estado;

¢) expedir notificacdo extrajudicial ao subvencionado para prestar
contas ou devolver o recurso publico recebido, esgotado o prazo
estabelecido na lei ou no convénio;

d) fazer incluir no Cadastro de Inadimplentes do Municipio, as en-
tidades ou empresas que nao prestarem contas no prazo devido;

e) comunicar a autorizacdo, ao Departamento de Contabilidade,
da liberacao de nova parcela, quando devidamente aprovadas as
contas da parcela anteriormente recebida.

Art. 16 O Municipio adotara medidas saneadoras e judiciais ca-
biveis contra a ma utilizacdo dos recursos publicos por parte da
entidade ou empresa que receber qualquer subvengdo, auxilio ou
contribuicdo financeiros, exigindo, quando for o caso, a devolucao
do valor ao erario.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n°® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administragdo aos 11
dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Lei N° 2.499/11

LEI N° 2.499/11, DE 11 DE MARCO DE 2011

Revoga a Lei n® 1.998/2008, que “Autoriza o Chefe do Poder Exe-
cutivo a doar, a Empresa MFR Comércio e Transportes Ltda, area
de terras que especifica a ser adquirida mediante desapropriacao
amigavel, para a ampliagdo do empreendimento industrial da do-
nataria, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogada, sem 6nus a empresa beneficiaria, a Lei n®
1.998/2008, que “Autoriza o Chefe do Poder Executivo a doar, a
Empresa MFR Comércio e Transportes Ltda, area de terras que
especifica a ser adquirida mediante desapropriacdo amigavel, para
a ampliacdo do empreendimento industrial da donatéria”, em face

de desisténcia da empresa beneficiaria, conforme consta no Pro-
cesso Administrativo n® 5119/2010.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposicoes
em contrario.

Videira, 11 de marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administragao aos 11
dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administracdo

Lei N° 2.500/11

LEI N°© 2.500/11, DE 11 DE MARCO DE 2011

Revoga a Lei n°® 1.556/2005, que “Dispde sobre a Concessao de
Direito Real de Uso de terreno urbano que especifica a JC Grafica
Ltda ME, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Fica revogada, sem Onus a empresa beneficiaria, a Lei
n° 1.556/2005, que “Dispde sobre a Concessao de Direito Real de
Uso de terreno urbano que especifica a JC Grafica Ltda ME”, em
face do desinteresse da empresa beneficiaria, conforme constam
nos Processos Administrativos n® 1604/2004 e 4196/2009.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n©® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposi-
¢coes em contrario.

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administragdo aos 11
dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Lei N° 2.501/11

LEI N° 2.501/11, DE 11 DE MARCO DE 2011.

Abre Crédito Adicional para Suplementacdo das Dotacoes que Es-
pecifica o Orcamento Vigente e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, faco saber a todos os municipes
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento do Fundo Municipal de Saude
de Videira, crédito adicional no valor de R$ 394.100,00 (trezentos
e noventa e quatro mil e cem reais), a suplementacdo das seguin-
tes dotagcGes orgamentarias:

15 - Fundo Municipal da Saude - FMS
01 - Fundo Municipal da Saude
2.063 - Atencao Basica

3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0064.8 -  Aplicagdes  Diretas
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100.000,00

15 - Fundo Municipal da Saude - FMS

01 - Fundo Municipal da Saude

2.064 - Atencdo de Média e Alta Complexidade
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0012.0 -  Aplicagdes  Diretas
120.000,00

15 - Fundo Municipal da Saude - FMS

01 - Fundo Municipal da Saude

2.080 - Manutengdo da Saude no Municipio
3.3.71.00.00.00.00.00.00.01.0003.0 -
24.100,00
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0003.0 -
150.000,00

Aplicagdes  Diretas

Aplicacbes  Diretas

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 394.100,00

Art. 20 A suplementacdo, a que se refere o artigo anterior, correra
a conta do superavit financeiro de 2010 e excesso de arrecadacao
de 2011.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdo aos 11
dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administracdo

Lei N° 2.502/11

LEI N.© 2.502/11, DE 11 DE MARCO DE 2011.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a doar, a Empresa TRENTIN
SERVICOS EM GERAL LTDA ME, area de terras que especifica para
a instalacdo do empreendimento industrial da donataria, e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,
Faco saber a todos que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a doar, com en-
cargo, nos termos do art. 17, §§ 4° e 59 da Lei n.® 8.666/93, como
incentivo a Empresa TRENTIN SERVICOS EM GERAL LTDA ME,
para a instalacdo do seu estabelecimento industrial, nos termos
da Lei Municipal n°® 0880/01 e conforme o Processo Administrativo
n° 4223/10, o seguinte imovel:

“Um terreno urbano, sem benfeitorias, com a area de 4.354,10
m2(quatro mil trezentos e cinqlienta e quatro metros e dez deci-
metros quadrados), pertencente a Mario Ferlin, constante do lote
“12" do Loteamento Josefina Carelli, situado no Rio das Pedras,
nesta cidade e Comarca de Videira, com as seguintes confronta-
¢Oes: ao Norte, com a Videplast Industria de Embalagens Ltda; ao
Sul, com a Rodovia SC-303, Km 04; ao Leste com a Mecanica Auto
Pecas Trentin Ltda e ao Oeste, com o Rio das Pedras, matriculado
sob 0 n® 17.851 no Registro de Imdveis da Comarca de Videira,
situado no 10 subdistrito desta cidade e Comarca de Videira-SC.”

Art. 20 A doacdo de que trata o art. 1° desta Lei independe de
concorréncia, em vista da existéncia de relevante interesse social

e de ser feita com encargo, de conformidade com o art. 123, I, "a”

da Lei Organica do Municipio.

Art. 3° A donatdria obriga-se, como encargo da doagdo, a utilizar
o terreno doado para ampliar suas instalacdes, geracdo de novos
empregos e a sua producdo industrial, devendo iniciar a constru-
¢ao dentro do prazo de 6 (seis) meses, contados da assinatura da
escritura publica de doacgdo e executa-lo conforme o cronograma
constante do projeto aprovado pelo Municipio.

Art. 4° Na Escritura Publica de doagao do imdvel constara obri-
gatoriamente clausula em que a donataria se obrigue a atender
a finalidade e aos prazos referidos no art. 3° supra, sob pena de
reversao automatica do objeto doado ao patriménio municipal,
independentemente de qualquer indenizagdo.

Art. 5° A doacdo a que se refere a presente Lei, com dispensa de
licitagdo, sera efetivada mediante Escritura Publica da qual cons-
tardo, obrigatoriamente, os encargos da donataria, o prazo de seu
cumprimento e clausula de reversdo, nos termos do § 4° do art.
17 da Lei n° 8.666/93, sob pena de nulidade do ato.

Art. 6° Na escritura publica constara, ainda, clausula de inalie-
nabilidade do terreno doado, sem prévia autorizacdo escrita da
Prefeitura, antes de 10 anos de sua aquisicdo.

Art. 79 Mediante autorizagao expressa do Prefeito Municipal po-
dera a empresa beneficiada hipotecar ou dar em garantia, a insti-
tuicdes Financeiras ou Bancarias, o terreno recebido em doagao,
para fins de levantamento de empréstimos destinados a instala-
¢do e manutengao do empreendimento ou ao desenvolvimento
do complexo de suas atividades industriais dentro do Municipio
de Videira.

Art. 8° Na hipdtese do artigo anterior, a clausula de reversao e
demais obrigagdes serdo garantidas por hipoteca de 2° grau em
favor do doador, como determina o § 5° do art. 17 da Lei n°
8.666/93.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta das
dotacgdes prdprias do orcamento municipal.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdo aos 11
dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragdo

Decreto N° 9.650/11

DECRETO N° 9.650/11, DE 11 DE MARCO DE 2011.

Abre Crédito Adicional para Suplementacdo das DotagOes que Es-
pecifica o Orgamento Vigente e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, considerando o disposto na Lei
n° 2.501/11, de 11 de margo de 2011.

Art. 1° Fica aberto, no Orgamento do Fundo Municipal de Saude
de Videira, crédito adicional no valor de R$ 394.100,00 (trezentos
e noventa e quatro mil e cem reais), a suplementacao das seguin-
tes dotaces orcamentarias:
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15 - Fundo Municipal da Saude - FMS
01 - Fundo Municipal da Saude

2.063 - Atencao Basica
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0064.8 -
100.000,00

Aplicacdes  Diretas

15 - Fundo Municipal da Saude - FMS

01 - Fundo Municipal da Saude

2.064 - Atencao de Média e Alta Complexidade
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0012.0 -  Aplicacdes Diretas
120.000,00

15 - Fundo Municipal da Saude - FMS

01 - Fundo Municipal da Saude

2.080 - Manutencdo da Salude no Municipio
3.3.71.00.00.00.00.00.00.01.0003.0 -
24.100,00
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0003.0 -
150.000,00

Aplicagdes  Diretas

Aplicagbes  Diretas

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 394.100,00

Art. 20 A suplementagdo, a que se refere o artigo anterior, correra
a conta do superavit financeiro de 2010 e excesso de arrecadagdo
de 2011.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administragdo aos 11
dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N° 0164/11
PORTARIA n° 0164/11
Concede Licenca Prémio

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuig0es legais
e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores Publicos
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 999/11.

RESOLVE

Conceder Licenca Prémio de 03 (trés) meses a JACINTA MARIA
COSER, Professora, MG02, de 18 de abril de 2011 até 18 de julho
de 2011, referente ao qliinqtiénio de 1° de fevereiro de 2006 até
31 de janeiro de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 18 de abril de 2011.

Videira, 10 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0161/11

PORTARIA n° 0161/11

Determina que o servidor Admir Ribeiro de Lima exerca suas fun-
¢oOes na Secretaria Municipal de Agricultura.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicoes le-
gais e, a vista do contido na Comunicacdo Interna da Secretaria
Municipal de Infraestrutura,

RESOLVE

Determinar que, ADMIR RIBEIRO DE LIMA, admitido para exercer
o cargo de Agente de Servicos Gerais I, exerca suas funcdes, a
partir de 1° de margo de 2011, na Secretaria Municipal de Agricul-
tura, podendo, por interesse publico, ser removido.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
19 de margo de 2011.

Videira, 10 de marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de margo de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0162/11
PORTARIA n° 0162/11
Exonera, a pedido, Servidor Publico

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento no art. 72, XIII, da Lei Organica do Municipio
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 1155/11,

RESOLVE

Exonerar, a pedido, ALTAMIR JOSE ANTUNES, do cargo de provi-
mento efetivo de Agente de Servigos Técnicos Administrativos I,
admitido pelo Decreto n° 3.008/92.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de abril de 2011.

Videira, 10 de marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de margo de 2011.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0163/11
PORTARIA n° 0163/11
Concede Licenca Prémio

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribui¢des legais
e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores Plblicos
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 1006/11.
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RESOLVE

Conceder Licenga Prémio de 03 (trés) meses a MARIA NATALINA
GENERO, Agente de Servigos Técnicos Administrativos 1I, CEQ2,
de 1° de junho de 2011 até 1° de setembro de 2011, referente
ao quingiiénio de 1° de julho de 1999 até 30 de junho de 2004.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 19 de junho de 2011.

Videira, 10 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de margo de 2011.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N° 0165/11
PORTARIA n© 0165/11
Concede Licenca Prémio

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuig0es legais
e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores Publicos
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 1051/11.

RESOLVE

Conceder Licenga Prémio de 03 (trés) meses a TATIANA SUELI
BACK, Psicdloga, E-PE-ANS-I, de 15 de abril de 2011 até 15 de ju-
lho de 2011, referente ao qliingliénio de 1° de setembro de 2005
até 31 de agosto de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 15 de abril de 2011.

Videira, 10 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N° 0166/11
PORTARIA n° 0166/11
Concede Licenga Sem Vencimentos

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuig0es legais
e com fundamento no art. 108 da Lei Complementar n°® 007/97
e alteracOes e, a vista do que consta no Processo Administrativo
n° 1002/11,

RESOLVE

Art. 19 Conceder, a pedido, Licenga Sem Vencimentos, pelo pra-
zo de até 2 (dois) anos, a SCHEILA DO NASCIMENTO, Auxiliar de
Servigos Gerais, E-PE-SGE-I, a partir de 1° de margo de 2011.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos

da Lei n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09, retroagindo seus
efeitos a 1° de marco de 2011.

Videira, 10 de marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N° 0167/11

PORTARIA n° 0167/11

Converte, para efeito de aposentadoria, o periodo de Licenga Pré-
mio proporcional, ndo gozado, de Servidor Publico que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes le-
gais e com fundamento no caput do art. 106 do Estatuto do Servi-
dor Publico Municipal (Lei Complementar n® 007/97) e, a vista do
que consta no Processo Administrativo n® 1003/11,

RESOLVE

Converter, para efeito de aposentadoria, o periodo ndo gozado
de Licenca Prémio proporcional de 4 (quatro) anos, 3 (trés) me-
ses e 29 (vinte e nove) dias da servidora MARIA NATALIA GE-
NERO, Agente Servigos Técnicos Administrativos II, CE02, o qual
sera computado em dobro, totalizando 156 (cento e cinglienta e
seis) dias, os quais correspondem ao periodo compreendido entre
10,03.90 a 30.06.94, em obediéncia ao caput do artigo 106 da Lei
007/97.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 10 de marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N° 0168/11
PORTARIA n° 0168/11
Concede Licenca Gestagao

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes le-
gais e com fundamento no art. 91 do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais,

RESOLVE

Conceder Licenga Gestagao de 120 (cento e vinte) dias a servidora
ELAINE MARTINS, Auxiliar de Servicos Gerais, E-PE-SGE-I, a partir
do dia 03 de margo de 2011 até 30 de junho de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
03 de marco de 2011.

Videira, 11 de marco de 2011.
WILMAR CARELLI
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Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 03 dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N° 0169/11

PORTARIA n° 0169/11

Nomeia Comissdo de Inquérito para apurar os fatos referidos no
Processo Administrativo n© 1187/11

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicoes le-
gais e com fundamento no art. 72, IX da Lei Organica do Municipio
e, no art. 186 da Lei Complementar n® 007/97,

RESOLVE

Art. 10 Designar as servidoras ADRIANA ELVIRA FORNAZZARI,
IZABEL APARECIDA BALBINOTT e ANDREA APARECIDA BERTO,
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Comissdo de In-
quérito, a fim de apurarem, no prazo de 60 (sessenta) dias, os
fatos referidos no Processo Administrativo n® 1187/11.

Paragrafo Unico - Os servidores integrantes da comissao ficam dis-
pensados de suas atividades normais nos dias de coleta e elabo-
ragdo do relatorio final.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicoes em contrario.

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 11 dias do més de margo de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N° 0170/11
PORTARIA n° 0170/11
Autoriza o Uso do Largo da Estacdo Ferroviaria

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes le-
gais e com fundamento no art. 125, paragrafo 4°, da Lei Organica
do Municipio e, a vista do contido no Processo Administrativo n®
1171/2011,

RESOLVE

Autorizar o uso do Espaco do Largo da Estacdo Ferroviaria pela
Camara de Dirigentes Lojistas de Videira, no dia 09 de abril de
2011, das 09:00h as 15:00h, a fim de realizar a segunda edicdo
do RECICLA CDL.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 04 de abril de 2011.

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 11 dias do més de marco de 2011.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administragdo

PR 54/2011 - PMV

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 54/2011 - PMV

O Prefeito Municipal torna publico que fara realizar o Pregdo Pre-
sencial n°® 54/2011. 1. OBJETO: AQUISICAO DE APARELHO PARA
SOLDA MIG QUE SERA UTILIZADO PELO DEPARTAMENTO DE
SERVICOS URBANOS DA SE,CRETARIA DE INFRAESTRUTURA. 2.
TIPO: MENOR PRECO UNITARIO. 3. CREDENCIAMENTO: a partir
das 14:00 horas do dia 11 de Abril de 2011, na Avenida Mano-
el Roque, n° 188, Videira/SC. 4. ABERTURA: as 14:15 horas do
mesmo dia. 5. OBTENGCAO DO EDITAL: O Edital completo esta
disponivel no site www.videira.sc.gov.br ou no Departamento de
LicitagBes, no horario das 08:00 as 11:45 e das 13:30 as 17:45.
6. INFORMACOES: Através dos telefones (49) 3566-9034/3566-
9012.

Videira/SC, 11 de Marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

PR 55/2011 - PMV

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 55/2011 - PMV

O Prefeito Municipal torna publico que fara realizar o Pregdo Pre-
sencial n® 55/2011. 1. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PRODUTORA DE ESPETACULOS CENICOS PARA A PRODUCAO,
EXECUCAO E APRESENTAGAO DO ESPETACULO CENICO “PAIXAO
DE CRIS,TO”, A SER REALIZADO NO DIA 20 DE ABRIL DE 2011,
NO ESTADIO MUNICIPAL LUIZ LEONI. 2. TIPO: MENOR PRECO
UNITARIO. 3. CREDENCIAMENTO: a partir das 09:00 horas do dia
30 de Margo de 2011, na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/
SC. 4. ABERTURA: as 09:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENCAO
DO EDITAL: O Edital completo esta disponivel no site www.videira.
sc.gov.br ou no Departamento de Licitagdes, no horario das 08:00
as 11:45 e das 13:30 as 17:45. 6. INFORMACOES: Através dos
telefones (49) 3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 14 de Marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

PR 56/2011 - PMV

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 56/2011 - PMV
REGISTRO DE PRECO

O Prefeito Municipal torna publico que fara realizar o Pregao
Presencial n® 56/2011. 1. QBJETO: REGISTR,O DE PRECO PARA
AQUISI(;AO FUTURA DE GENEROS ALIMENTICIOS, PARA SEREM
UTILIZADOS NAS ESCOLAS E CRECHES DO MUNICIPIO E NA SE-
CRETARIA DE EDUCACAO. 2. TIPO: MENOR PRECO UNITARIO. 3.
CREDENCIAMENTO: a partir das 09:00 horas do dia 31 de Marco
de 2011, na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/SC. 4. ABER-
TURA: as 09:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENGAO DO EDITAL:
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O Edital completo esta disponivel no site www.videira.sc.gov.br ou
no Departamento de Licitacdes, no horario das 08:00 as 11:45 e
das 13:30 as 17:45. 6. INFORMAGOES: Através dos telefones (49)
3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 14 de Margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Pregao Presencial N° 11/2011 - FMAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VIDEIRA .

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PREGAO PRESENCIAL NO 11/2011-FMAS

O Prefeito Municipal de Videira, através do Fundo Municipal de As-
sisténcia Social, torna publico que fara realizar o Pregdo Presencial
no 11/2011 - FMAS. 1. OBJETO: AQUISICAO DE ROUPAS PARA
O GRUPO DA TERCEIRA IDADE PARA PARTICIPAR DO FESTIVAL
DE TALENTOS QUE ACONTECERA EM PINHEIRO PRETO, NO DIA
16 DE ABRIL DE 2011. 2. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE. 3.
CREDENCIAMENTO: a partir das 09:00 horas do dia 29 de Margo
de 2011, na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/SC. 4. ABER-
TURA: as 09:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENCAO DO EDITAL:
O Edital completo esta disponivel no site www.videira.sc.gov.br ou
no Departamento de Licitacdes, no horario das 08:00 as 11:45 e
das 13:30 as 17:45. 6. INFORMAGOES: Através dos telefones (49)
3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 11 de Marco de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n. 0154/2011
Extrato do Contrato n. 0154/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: DEISI FERNANDA BELEGANTE GIRIOLI

CPF: 007.612.539-47

OBJETO: ADMISSAO EM SUBSTITUICAO A CRISTINA COELHO CA-
SAGRANDE

VIGENCIA: de 01 de fevereiro de 2011 a 23 de dezembro de 2011
FUNCAO: Auxiliar de Servigos Gerais

LOCAL: SECR,ETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 574,60 (Quinhentos e setenta e quatro reais e
sessenta centavos)

Extrato do Contrato n. 0199/2011
Extrato do Contrato n. 0199/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: DIRLEI FADANNI

CPF: 944.526.799-00 .

OBJETO: ADMISSAO EM SUBSTITUIGAO A SILVANA MARIA CHIE-
SA

VIGENCIA: de 01 de fevereiro de 2011 a 12 de abril de 2011
FUNGAO: Professora de Educacdo Infantil

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 1.358,19 (Um mil, trezentos e cinglienta e oito
reais e dezenove centavos)

Extrato do Contrato n. 0228/2011
Extrato do Contrato n. 0228/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: BRUNA BRANDALISE

CPF: 042.535.509-83

OBJETO: ADMISSAO EM SUBSTITUICAO A LUZIA DA SOLER DI
DOMENICO

VIGENCIA: de 07 de fevereiro de 2011 a 16 de dezembro de 2011
FUNGAO: Professora de Ensino Fundamental Séries Iniciais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 1.358,19 (Um mil, trezentos e cingiienta e oito
reais e dezenove centavos)

Extrato do Contrato n. 0233/2011
Extrato do Contrato n. 0233/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: TAIS CRESTANI

CPF: 944.577.949-53

OBJETO: ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO DE EXCEPCIO-
NALAINTERESSE PUBLICO

VIGENCIA: de 07 de fevereiro de 2011 a 16 de dezembro de 2011
FUNCAO: Professora de Ensino Fundamental Séries Iniciais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 1.358,19 (Um mil, trezentos e cinqgiienta e oito
reais e dezenove centavos)

Extrato do Contrato n. 0275/2011
Extrato do Contrato n. 0275/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: CARINA DE SOUZA MACHADO

CPF: 062.363.979-37

OBJETO: ADMISSAO EM SUBSTITUICAO A GERALDO LICKS
VIGENCIA: de 07 de fevereiro de 2011 a 04 de maio de 2011
FUNCAO: Professora de Educacdo Fisica Ensino Infantil e Funda-
mental

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 679,10 (Seiscentos e setenta e nove reais e
dez centavos)

Edital de CONVOCA(;I'SO N° 022/2011 - Processo
SELETIVO N° 11/2009

EDITAL DE CONVOCA(;AO NO 022/2011

PROCESSO SELETIVO N°© 11/2009

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes le-
gais, torna publico que ficam convocados os candidatos abaixo re-
lacionados para comparecerem no Departamento de Expediente,
no Paco Municipal, a Avenida Manoel Roque, n® 188, no Municipio
de Videira/SC, a fim de assumirem as fung®es do cargo para o qual
foram classificados no Processo Seletivo n® 011/2009:

CONVOCADOS CARGO
1. Angela Inés Fiorese Agente Técnico Administrativo
2. Plauto Gheller Agente Técnico Administrativo

Os convocados deverdao apresentar no Departamento de Pessoal
na Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:

a) Realizacdo de Exame Médico Admissional;

b) Carteira de Trabalho - Comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;
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c) Uma foto 3x4;

d) Copia de Comprovante de Residéncia e nimero de telefone;

e) Copias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Titulo de
Eleitor e Carteira de Trabalho;

f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
g) Comprovante do tipo sanguineo;

h) Copia de Certidao de nascimento ou casamento;

i) Copia de Certiddo de nascimentos dos filhos menores de 14
anos;

j) Declaracdo de dependentes para fins de Imposto de Renda,
contendo nome e data de nascimento;

k) Cdpia do Certificado de Conclusdo de Escolaridade exigido para
0 cargo;

I) Declaragao firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse nao esta acumulando cargos de acordo com o Art. 37,
item XVI, da Constituicao Federal, e ndo ter sofrido no exercicio de
fungdo publica as penalidades previstas em Lei;

m) Carteira de saude para os casos de contratacdo de servidores
para as areas da salde e educacao;

n) Declaracdo de bens;

0) Certidao negativa de antecedentes criminais;

p) Convocacdo para contratacdo de acordo com processo seletivo
para o cargo;

Videira, 10 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital de Convocacdao N° 023/2011 - Processo
Seletivo N° 009/2010

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 023/2011

PROCESSO SELETIVO N° 009/2010

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigdes le-
gais, torna publico que fica convocada a candidata abaixo rela-
cionada para comparecer no Departamento de Expediente, no
Paco Municipal, a Avenida Manoel Roque, n°® 188, no Municipio de
Videira/SC, a fim de assumir as fungdes do cargo para a qual foi
classificada no Processo Seletivo n® 009/2010:

0) Certiddo negativa de antecedentes criminais;
p) Convocacdo para contratacdo de acordo com processo seletivo
para o cargo;

Videira, 11 de margo de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital de Notificacao N° 008/2011
SECRETARIA DE FINANSAS
EDITAL DE NOTIFICACAO N° 008/2011

Alexandre Ganasini, Secretario de Finangas no uso de suas atri-
buicOes legais, com fundamento no art. 100 da Lei Organica Mu-
nicipal, de 05/04/1990, no art. 150, § 6°, do Cddigo Tributario
Municipal - Lei Municipal n® 69, de 05/12/1985, e, no item “c”
do Requerimento de Parcelamento, NOTIFICA os Contribuintes
abaixo relacionados do CANCELAMENTO DOS PARCELAMENTOS

CONVOCADA CARGO

1 - Cecilia Aparecida Ferreira Gongalves  Auxiliar de Servigos Gerais

A convocada devera apresentar no Departamento de Pessoal na
Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:

a) Realizacdo de Exame Médico Admissional;

b) Carteira de Trabalho - Comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;
¢) Uma foto 3x4;

d) Copia de Comprovante de Residéncia e nimero de telefone;

e) Copias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Titulo de
Eleitor e Carteira de Trabalho;

f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
g) Comprovante do tipo sanguineo;

h) Copia de Certidao de nascimento ou casamento;

i) Copia de Certidao de nascimentos dos filhos menores de 14
anos;

j) Declaracdo de dependentes para fins de Imposto de Renda,
contendo nome e data de nascimento;

k) Copia do Certificado de Conclusdo de Escolaridade exigido para
0 cargo;

I) Declaragao firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse ndo estd acumulando cargos de acordo com o Art. 37,
item XVI, da Constituicdo Federal, e ndo ter sofrido no exercicio de
funcdo publica as penalidades previstas em Lei;

m) Carteira de salde para os casos de contratacdo de servidores
para as areas da salude e educacao;

n) Declaragdo de bens;

requeridos:

PROCESSO AD- DATA CAN-
ICONTRIBUINTE CPF/CNPJ MINISTRATIVO CELAMENTO
Ana Biava Baldo 015.566.119-19 3475/2010 11/03/2011
Angelo Adolfo Rei-
nheimer 656.746.349-04 4296/2010 11/03/2011
Ana Lucia Tavares  009.363.309-29 2438/2009 11/03/2011
Carleto Representa-
cOes Comerciais Ltda 04.194.835/0001-80/5372/2010 11/03/2011
Construtora e Incor-
poradora GG Bruschi
Ltda 73.461.196/0001-954478/2006 11/03/2011
Construtora e Incor-
poradora GG Bruschi
Ltda 73.461.196/0001-955570/2010 11/03/2011
Denise Duarte 021.111.759-51 5499/2010 11/03/2011
Flavio Ribeiro Pontes (02.240.767/0001-133458/2009 11/03/2011
G2 Propaganda e
Publicidade Ltda 10.173.028/0001-844049/2010 11/03/2011
Gertrudes Furkel 249.990.249-34 5651/2010 11/03/2011
Gilberto Ribeiro 469.945.309-06 805/2010 11/03/2011
Gildo Valentin Stra-
pazzon 250.001.109-78 5042/2010 11/03/2011
Gustavo Massas
Industria e Comércio
Ltda ME 07.475.562/0001-304535/2010 11/03/2011
Hélio Freire Santos
Filho 001.004.330-65 5391/2010 11/03/2011
Hilario Oliveira Cus-
tédio 653.469.639-87 5738/2009 11/03/2011
Irene Maria Giacomini949.653.409-06 4738/2010 11/03/2011
Jair Antonio Ribeiro 469.940.929-68 4159/2010 11/03/2011
Jandir Pergher ME  86.553.294/0001-02{152/2010 11/03/2011
Joaquim de Lima
Eleutério 743.734.129-87 A648/2010 11/03/2011
Jodo Batista Antunes
de Castro - ME 07.011.958/0001-274008/2010 11/03/2011
Luciano Garboga 551.160.519-00 4133/2010 11/03/2011
Lourdes Bernadete
Nunes da Silva 652.521.449-15 A4085/2010 11/03/2011
Maria Gongalves da
Silva 183.284.669-53 A4053/2010 11/03/2011
Maria Gorett de
Araujo 656.740.909-63 2720/2009 11/03/2011
Mecanica e Auto Pe-
cas Deon Ltda ME  01.685.352/0001-90/5128/2010 11/03/2011
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N.E. Locadora de Mao

de Obra Ltda 09.031.708/0001-84/5546/2010 11/03/2011

Nilso Morando 486.489.229-68 2216/2010 11/03/2011

Rosimeri da Silva 059.226.549-85 4100/2010 11/03/2011

Valdomiro de Lima  |542.312.729-72 4071/2010 11/03/2011

Vercedino da Cruz

Goulart 511.600.569-00 1407/2010 11/03/2011

Vila Vera Bar e Lan- 11/03/2011

ches Ltda ME 07.578.608/0001-475497/2010

Para que produza os efeitos legais e de direito foi lavrado e publi-
cado o presente Edital.

Videira, 11 de margo de 2011.
ALEXANDRE GAVASINI
Secretario de Financas

/
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