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PREFEITURA

DECRETO N°. 33.336, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2016.
DECRETO N©. 33.336, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2016.

Reequilibra as tarifas do servico de utilidade publica de transporte coletivo urbano e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Chapeco, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o inciso IV do artigo 77 da
Lei Organica do Municipio de Chapecd e mais o que estabelece a Lei Municipal n.° 141/83 g,

CONSIDERANDO o parecer emitido pela Controladoria Geral do Municipio de Chapecd, quanto ao calculo tarifario do servico de utilidade
publica de transporte coletivo urbano, que indica o reequilibrio da tarifa;

CONSIDERANDO que o dissidio coletivo de maio de 2016 aumentou o salario das categorias de motoristas e cobradores em 8,35%, mais
0 aumento complementar dado pelo Tribunal em novembro de 2016, retroativo a maio de 2016, de 1,65%, totalizando um acréscimo de
10% nos salarios;

CONSIDERANDO que a folha de pagamento representa 41% do custo do sistema o que impacta significativamente o custo da tarifa.
CONSIDERANDO também, que no dissidio coletivo de maio de 2016, foi concedido aumento para o vale refeicdo, cujo valor atual é de R$
275,00;

CONSIDERANDO o aumentos dos insumos utilizados no transporte coletivo, dentre os quais se destacam os aumentos dos chassis e car-
rocerias dos Onibus, dos pneus, da recapagem dos pneus, das pecas e acessorios e servigos de terceiros, tais como vigilancia, agua, luz e
transporte de valores.

DECRETA:

Art. 19, As tarifas do servico de utilidade publica de transporte coletivo urbano, nos trajetos concedidos no perimetro urbano, ficam reequi-
libradas, passando a vigorar conforme segue:

I - Passagem Geral adquirida nos postos de vendas e na empresas CONCESSIONANIAS ....uvvreeerriurrrrersssureeessisirrrressssssrneeessssrsreesssssssessanns
....................................... R$ 2,98;

II — Passagem em Geral adquirida diretamente nos veiculos ..........cccceeeeunes R$ 3,25.

Art. 29, A tarifa do servico de utilidade publica de transporte coletivo urbano, nos trajetos concedidos no perimetro urbano, destinado aos
Estudantes fica mantida no atual valor, conforme abaixo:
I — Passagens para estudante .........ccceveeeeiiiiiiiiiiiin e e R$ 1,10;

Art. 30, Este Decreto entra em vigor a partir da zero hora do dia 20 de novembro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapecd, Estado de Santa Catarina,
em 16 de novembro de 2016.

LUCIANO JOSE BULIGON

Prefeito Municipal

EDITAL SEDUC 26/2016

EDITAL SEDUC 26/2016

Disp0e sobre normas e critérios para realizacdo de Colonia de Férias 2017 sob coordenagdo da Secretaria de Educacdo do Municipio de
Chapecd-SC a ser ofertada nas Instituicbes Educativas que nomina.

O Secretario de Educacdo do Municipio de Chapecd, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes, em conformidade com a legis-
lagdo em vigor, considerando-se a imperiosa necessidade de implementacdo de politicas de atencdo as criancas regularmente matriculadas
na Educacado Infantil das Instituicdes Educativas Municipais no presente ano letivo (2016) e que se encontram em situacao de risco social
ou pessoal, torna publico, pelo presente Edital, normas e critérios para realizacdo de Colonia de Férias 2017.

CAPITULO I N
DA OPERACIONALIZAGAO

Art. 1°- A Colonia de Férias 2017, sob coordenacdo da Secretaria de Educagdo do Municipio de Chapecd-SC, considerando-se zoneamento
e demanda relativa a situagao de risco e condicdo socioecondmica do publico-alvo, realizar-se-a durante as férias escolares, no periodo de
02 a 31 de janeiro de 2017, excetuados os finais de semana, nas seguintes Instituicdes Educativas:

I - CEIM Crianca Feliz, situado na Rua Waldemar Tormen, n. 300, Vale das Horténcias II, Bairro Efapi;
II — CEIM S&o Pedro, situado na Rua Para, n. 2071 D, Bairro S&o Pedro;

III - CEIM Maria da Luz Borges, situado no Distrito de Marechal Bormann;

1V - CEIM PE-TE-CA, situado na Rua Kasulo, n. 335-D, Bairro Seminario;
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V - CEIM Projeto Minha Gente, situado na Rua Alfredo Wagner, s/n, Bairro Alvorada.

Art. 2° - O horario de funcionamento das Instituicdes Educativas em Col6nia de Férias serd das 7h as 18h, devendo o periodo de perma-
néncia das criancas respeitar a carga horaria e turno correspondentes a sua matricula no ano letivo de 2016.

CAPITULO I ) )
DA INSCRIGAO e SELEGAO DO PUBLICO-ALVO

Art. 30 - A Colbnia de Férias 2017 destina-se exclusivamente as criangas regularmente matriculadas na Educacdo Infantil das Instituicoes
Educativas Municipais no presente ano letivo (2016) e que se encontram em situacdo de risco social ou pessoal.

Paragrafo Unico. Entende-se em situacdo de risco social ou pessoal a crianca que por suas circunstancias de vida esta exposta as violéncias,
ao uso de drogas e a um conjunto de experiéncias relacionadas as privagdes de ordem socioecondmica, nos termos da Lei 8.069, de 13 de
julho 1990.

Art. 4°- O cadastro visando selecdo para atendimento em Col6nia de Férias 2017 devera ser realizado por pai ou responsavel na Instituicdo
Educativa frequentada pela crianga mediante preenchimento de Ficha de Inscricao (Anexo I) até o dia 24 de novembro de 2016.

Art. 50 - A analise das inscrigGes para atendimento em Col6nia de Férias sera realizada pela Comissdo de Matricula prevista em Edital SE-
DUC 26/2016 que se reunira em 25 de novembro de 2016, zelando pela transparéncia do processo e garantindo o sigilo das informagoes,
sendo composta por Gestor (a) da Instituicdo Educativa; Presidente do Conselho Escolar; 01 (um) representante do segmento dos pais e/ou
responsaveis representante do Conselho Escolar e 01 (um) representante do segmento dos professores representante do Conselho Escolar.
§ 10- Cabera a Comissdo de Matricula analisar as inscri¢des, emitir parecer e definir as criancas que fardo jus ao atendimento em Col6nia
de Férias 2017, conforme o disposto em artigo 3°, efetuando os devidos registros em Ata especifica.

§ 20- A divulgacdo do resultado sera efetuada em 28 de novembro de 2016 mediante afixacdo em Mural da Instituicdo de Ensino.

CAPITULO III )
DA INSCRICAO e SELEGAO DOS PROFISSIONAIS

Art. 69 - Os profissionais interessados em trabalhar na Col6nia de Férias 2017 deverdo preencher Ficha de Inscrigdo (Anexo II - Professor
ou III - Estagiario) na Instituigdo Educativa em que atuam até 24 de novembro de 2016, cabendo a Secretaria de Educacdo do Municipio
a analise e selecdo.

Paragrafo Unico. O chamamento dos profissionais, igualmente sob responsabilidade da Secretaria de Educacao do Municipio, respeitara a
ordem de selecdo, ficando condicionada, entretanto, a demanda e respectiva disponibilidade de vagas, nos termos da legislacdo em vigor.

Art. 70 - A selecdo dos professores dar-se-a conforme os seguintes critérios:

I - Profissional do Quadro Efetivo do Magistério em Educagdo Infantil;

II - Atuacao no CEIM Polo em que sera ofertada a Col6nia de Férias 2017 (art. 1°);

III- Atuagdo na Educagdo Infantil no ano letivo de 2016;

IV - Residéncia nas proximidades do CEIM Polo;

V - Assiduidade no ano letivo de 2016.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo preenchimento das vagas por professores efetivos, prorrogar-se-do os contratos dos profissionais admiti-
dos em carater temporario, observados, no que couber, os critérios acima elencados.

Art. 8 °- A selecdo dos estagiarios observara, no que couber, as disposicoes relativas aos professores previstas em artigo 79, respeitando-se
a carga horaria do contrato firmado em 2016 para fins de prorrogacao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 9° - As inscrigOes dos profissionais selecionados deverdo ser entregues ao Departamento de Educagao Infantil SEDUC, impreterivelmen-
te, até o dia 25 de novembro de 2016. O encaminhamento das inscri¢Bes relativas as criangas que frequentarao a Col6nia de Férias 2017,
por sua vez, devera ser efetuado ao mesmo Departamento, entretanto, até o dia 28 de novembro de 2016, até as 15 horas.

Art. 10 - Para fins de atendimento em Col6nia de Férias 2017, a definicdo do Polo a ser frequentado pela crianca observara o respectivo
zoneamento, conforme artigo 1°.

Art. 11 - Os encaminhamentos via CRAS e Conselho Tutelar serao avaliados pela Secretaria de Educacdo, observadas, no que couber, as
disposicoes do presente Edital.

Art. 12 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagao, observada a legislagao vigente.
Art. 13 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete da Secretaria de Educacao do Municipio de Chapeco, Estado de Santa Catarina, em 17 de novembro de 2016.

Igor Antonio Girotto
Secretario de Educagdo
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