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Água Doce

Prefeitura

Decreto Nº 008 /2014 – de 27 de Janeiro de 2014
DECRETO Nº 008 /2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, CRIA ELEMENTO DE 
DESPESAS NO ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”

Valter Valentin Rampazzo, Prefeito Municipal em Exercício de Água 
Doce – SC. No uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com a Lei nº 2.267 de 27 de janeiro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto crédito adicional suplementar, no valor de R$ 
344.555,30 ( trezentos e quarenta e quatro mil e quinhentos e 
cinqüenta e cinco reais e trinta centavos) para o Fundo Municipal 
de Saúde.

Parágrafo único. Os recursos a que se refere o “caput” deste artigo 
serão para a manutenção do Fundo Municipal de Saúde.

Art. 2º. Ficam criados e suplementados no orçamento vigente os 
elementos de despesa: Aplicações Diretas, com as seguintes clas-
sificações orçamentárias:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
10.301.0042.1.022 CONSTRUÇÃO AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DA E.S.F.
4.4.90.00.0.3.0023.0/59 Aplicações Diretas R$ 82.808,74

10.301.0042.2.051 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.3.90.00.0.3.0002.0/43 Aplicações Diretas R$ 6.451,64
3.1.90.00.0.3.0000.0/44 Aplicações Diretas R$ 1.804,30

3.3.90.00.0.3.0000.0/45 Aplicações Diretas R$ 1.377,88

10.301.0042.2.052 MANUTENÇÃO DOS PROGRAMAS ESTADUAIS 
E FEDERAIS
3.1.90.00.0.3.0043.0/51 Aplicações Diretas R$ 36.000,00

3.1.90.00.0.3.0064.0/60 Aplicações Diretas R$ 16.150,00
3.3.90.00.0.3.0064.0/47 Aplicações Diretas R$ 30.422,21
3.3.90.00.0.3.0043.0/52 Aplicações Diretas R$ 7.702,68
3.3.90.00.0.3.0067.0/53 Aplicações Diretas R$ 3.036,65
3.3.90.00.0.3.0065.0/57 Aplicações Diretas R$ 56,00
3.3.90.00.0.3.0067.0/61 Aplicações Diretas R$ 1.231,35
4.4.90.00.0.3.0043.0/50 Aplicações Diretas R$ 32.258,41

10.304.0042.2.054 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA
3.3.90.00.0.3.0002.0/46 Aplicações Diretas R$ 5.808,45
4.4.90.00.0.3.0066.0/54 Aplicações Diretas R$ 4.800,00

10.304.0042.2.055 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
3.3.90.00.0.6.0043/55 Aplicações Diretas R$ 25.232,07
4.4.90.00.0.3.0066/56 Aplicações Diretas R$ 3.000,00
3.3.90.00.0.3.0066/58 Aplicações Diretas R$ 15.101,29

10.303.0042.2.065 MANUTENÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSI-
COSSOCIAL -CAPS/SC
3.3.90.00.0.3.0023.0/48Aplicações Diretas R$ 51.313,63

Abdon Batista

Prefeitura

Edital Cancelado 01/2014
O Fundo Municipal de Abdon Batista, comunica aos interessados 
do Edital de Licitação, modalidade Pregão Presencial(Registro de 
preços) no 01/2014, do tipo Menor Preço por ITEM, que tornou 
público, com base na Lei no 8.666/93 e alterações posteriores, 
tendo por objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO PARA 
USO NOS PROCEDIMENTOS MEDICO HOSPITALARES., conforme 
anexos, que está sendo CANCELADO o prazo de recebimento e 
abertura dos envelopes “proposta de preço” e “documentação”, e 
será reaberta a licitação nos próximos dias.

Abdon Batista, SC, em 29/01/2014.
ELMAR MARINO MECABO  LUCIANO HERMES
Prefeito Municipal  PREGOEIRO

Extrato Edital 03/2014
MUNICIPIO DE ABDON BATISTA – SC
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RESUMO EDITAL DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 03/2014
MODALIDADE:PREGÃO PRESENCIAL(REGISTRO DE PREÇOS) 
03/2014

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS DE MEDICAMENTOS DESTINADOS 
A MANUTENÇÃO DA FARMACIA, DOS PROGRAMAS E DOS SERVI-
ÇOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ABDON BATISTA-
SC
TIPO : Menor preço POR ITEM.
Abertura da Sessão: 13:30hs. do dia 13/02/2013. Informações 
complementares e Edital obedecendo as normas e artigos da Lei 
8.666/93, Lei 10.520/02 e suas alterações, estarão a disposição 
dos interessados no Setor de Compras e Licitações na Prefeitura 
Municipal, sito à Rua Valeriano Demeneck, Centro ou fone fax 49 
3545 11 33, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 hs.

Abdon Batista, SC, 23 de janeiro de 2014.
ELMAR MARINO MECABO  LUCIANO HERMES
Prefeito Municipal   Pregoeiro

Extrato Edital 19/2014
MUNICIPIO DE ABDON BATISTA – SC
RESUMO EDITAL DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 19/2014
MODALIDADE:PREGÃO PRESENCIAL 17/2014

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA MONTAGEM DE MAN-
GUEIRAS E PALCO PARA O 3° REMATE PECUARIO DE ABDON BA-
TISTA.
TIPO : Menor preço POR ITEM.
Abertura da Sessão: 14:00hs. do dia 13/02/2014. Informações 
complementares e Edital obedecendo as normas e artigos da Lei 
8.666/93, Lei 10.520/02 e suas alterações, estarão a disposição 
dos interessados no Setor de Compras e Licitações na Prefeitura 
Municipal, sito à Rua Valeriano Demeneck, Centro ou fone fax 49 
3545 11 33, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 hs.

Abdon Batista, SC, 16 de janeiro de 2014.
ELMAR MARINO MECABO LUCIANO HERMES
Prefeito Municipal   Pregoeiro
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Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito Municipal em exercício

Lei Nº 2.268 /2014 – de 27 de Janeiro de 2014
LEI Nº 2.268 /2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CRÉDITO 
ADICIONAL SUPLEMENTAR, CRIAR ELEMENTO DE DESPESAS NO 
ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

Valter Valentin Rampazzo, Prefeito Municipal em Exercício de Água 
Doce – SC. Faço saber a todos os habitantes deste Município que 
a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito 
adicional suplementar, no valor de R$ 273.507,80 (duzentos e se-
tenta e três mil e quinhentos e sete reais e oitenta centavos ) para 
o Fundo Municipal de Saúde.

Parágrafo único. Os recursos a que se refere o “caput” deste artigo 
serão para a repasse de Convênio ao Hospital Nossa Senhora da 
Paz e manutenção do Fundo Municipal de Saúde.

Art. 2º. Fica criado e suplementado no orçamento vigente o ele-
mento de despesa: Aplicações Diretas, com a seguinte classifica-
ção orçamentária:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
10.301.0042.2.051 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.3.90.00.0.3.0002/63 Aplicações Diretas R$ 47.307,80

10.302.0042.2.053 CONVÊNIOS COM INSTITUIÇÕES HOSP. DE 
CARATÉR FILANTROPICO
3.3.50.00.0.3.0002/62 Aplicações Diretas R$ 226.200,00

TOTAL R$.273.507,80

Art. 3º. Para atender as despesas decorrentes do disposto no ar-
tigo 1º desta Lei, será utilizado o superávit financeiro do exercício 
de

2013 verificado na rubrica: 0.1.0002 Recursos Impostos e Transf. 
de Impostos.

Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito Municipal em Exercício

Lei N° 2.266/2014 - de 27 Janeiro de 2014
LEI N° 2.266/2014 - DE 27 JANEIRO DE 2014
“AUTORIZA A CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO FI-
NANCEIRA ENTRE O MUNICÍPIO DE ÁGUA DOCE E O HOSPITAL 
NOSSA SENHORA DA PAZ PARA MANUTENÇÃO DA INSTITUIÇÃO 
QUE ESPECIFICA, DOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE INTERESSE DO 
MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

VALTER VALENTIN RAMPAZZO, Prefeito Municipal em exercício de 
Água Doce, faz saber a todos os habitantes deste Município que 
a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e, fica sancionada a 
seguinte LEI.
Art. 1º Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a firmar con-
vênio de Cooperação Financeira com o Hospital Nossa Senhora 
da Paz, CNPJ n° 82.776.550/0001-61, a ser celebrado através de 

3.1.90.00.0.3.0023.0/49Aplicações Diretas R$ 20.000,00

TOTAL R$ 344.555,30

Art. 3º. Para atender as despesas decorrentes do disposto no 
artigo 1º deste Decreto, será utilizado o superávit financeiro do 
exercício de 2013 verificado nas rubricas: 0.1.0000 Recursos Or-
dinários, 0.1.0002 – Recursos de Impostos, 0.1.0023 – Recursos 
Transferências da União, 0.1.0064 – Recursos Pab Fixo e PACS, 
0.1.0043 – Recursos Co-Financiamento e NASF, 0.01.0067 – Re-
cursos Farmácia Básica Estadual e Federal , 0.1.0002 - Recursos 
Tx. Vigilância,

0.1.0066 Recursos Vigilância Sanitária e Epediomiológica, 0.1.0023 
– Transferências Caps Estado, Federal e Catanduvas, 0.1.0043 
– Transf. De Incentivos a Práticas Corporais, 0.1.0066 – Transf. 
Incentivos não a Violência e Remuneração referente a Recursos 
Estaduais e Federais.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito em Exercício

Lei Nº 2.264/2014 – de 27 de Janeiro de 2014
LEI Nº 2.264/2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR ABER-
TURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO 
DO MUNICÍPIO DE ÁGUA DOCE - SC”

VALTER VALENTIN RAMPAZZO, Prefeito Municipal em exercício de 
Água Doce - SC, no uso de suas atribuições legais, tendo a Câ-
mara Municipal de Vereadores aprovado, sanciono e promulgo a 
seguinte:

Art. 1º. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orçamento do 
Municipio de Àgua Doce, crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais) para a suplementação do 
seguinte programa:

04 SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
20.606.007.1.004 AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS,VEÍCULOS E EQUI-
PAMENTOS AGRÍCOLAS
4.4.90.52.00.0.1.0083/170 Aplicações Diretas 500.000,00

Art. 2º. De acordo com a Lei 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 1º, 
inciso IV , serão utilizados como recursos para abertura do crédito 
suplementar de que trata a presente Lei, a ser operada median-
te Decretos específicos, as receitas provenientes da Operação de 
Crédito autorizada pela Lei nº 2.223/2013 de 10 de setembro de 
2013.

§ 1º. Os créditos abertos deverão corresponder à efetiva arreca-
dação, segundo a liberação financeira dos recursos provenientes 
da operação de crédito, atendido o crédito disposto no caput deste 
artigo.

§ 2º. O saldo da operação de crédito contratada por força da 
Lei referida no caput deste artigo que não for liberada durante o 
exercício, deverão ser incorporadas na previsão orçamentária do 
próximo exercício.

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
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Decreto Nº 009 /2014 – de 27 de Janeiro de 2014
DECRETO Nº 009 /2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, CRIA ELEMENTO DE 
DESPESAS NO ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”

Valter Valentin Rampazzo, Prefeito Municipal em Exercício de Água 
Doce – SC. No uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com a Lei nº 2.268 de 27 de janeiro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto crédito adicional suplementar, no valor de R$ 
273.507,80 (duzentos e setenta e três mil e quinhentos e sete re-
ais e oitenta centavos ) para o Fundo Municipal de Saúde.

Parágrafo único. Os recursos a que se refere o “caput” deste artigo 
serão para a repasse de Convênio ao Hospital Nossa Senhora da 
Paz e manutenção do Fundo Municipal de Saúde.

Art. 2º. Fica criado e suplementado no orçamento vigente o ele-
mento de despesa: Aplicações Diretas, com a seguinte classifica-
ção orçamentária:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
10.301.0042.2.051 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.3.90.00.0.3.0002/63 Aplicações Diretas R$ 47.307,80

10.302.0042.2.053 CONVÊNIOS COM INSTITUIÇÕES HOSP. DE 
CARATÉR FILANTROPICO
3.3.50.00.0.3.0002/62 Aplicações Diretas R$ 226.200,00

TOTAL R$.273.507,80

Art. 3º. Para atender as despesas decorrentes do disposto no 
artigo 1º deste Decreto, será utilizado o superávit financeiro do 
exercício de
2013 verificado na rubrica: 0.1.0002 Recursos Impostos e Transf. 
de Impostos.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito Municipal em Exercício

Lei Nº 2.267 /2014 – de 27 de Janeiro de 2014
LEI Nº 2.267 /2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CRÉDITO 
ADICIONAL SUPLEMENTAR, CRIAR ELEMENTO DE DESPESAS NO 
ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

Valter Valentin Rampazzo, Prefeito Municipal em Exercício de Água 
Doce – SC. Faço saber a todos os habitantes deste Município que 
a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito 
adicional suplementar, no valor de R$ 344.555,30 ( trezentos e 
quarenta e quatro mil e quinhentos e cinqüenta e cinco reais e 
trinta centavos) para o Fundo Municipal de Saúde.

Parágrafo único. Os recursos a que se refere o “caput” deste artigo 
serão para a manutenção do Fundo Municipal de Saúde.

Art. 2º. Ficam criados e suplementados no orçamento vigente 
os elementos de despesa: Aplicações Diretas, com as seguintes 

convênio por instrumento próprio, para custeio de despesas de 
manutenção da entidade de saúde no que se refere os serviços de 
SOBREAVISO, cujo valor será de R4 416.880,00 ( quatrocentos e 
dezesseis mil, oitocentos e oitenta reais) a ser repassado em 12 
parcelas mensais de R$ 34.740.00 ( trinta e quatro mil, setecentos 
e quarenta reais).

Art. 2º O prazo de vigência do Convênio será de 01 (Um) ano, 
podendo ser prorrogado por igual período caso haja interesse das 
partes, mediante termo aditivo.

Art. 3º As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão 
à conta de dotações próprias do orçamento vigente do Município 
de Água Doce.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 01.01.2014.
Art. 5º A exposição de motivos passa a fazer parte integrante da 
presente lei.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito Municipal em exercício

Decreto Nº 006/2014 – de 27 de Janeiro de 2014
DECRETO Nº 006/2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
MUNICÍPIO DE ÁGUA DOCE - SC”

VALTER VALENTIN RAMPAZZO, Prefeito Municipal em exercício de 
Água Doce - SC, no uso de suas atribuições legais e em conformi-
dade com a Lei nº 2.264 de 27 de janeiro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento do Municipio de Àgua Doce, cré-
dito adicional suplementar no valor de R$ 500.000,00 (Quinhentos 
mil reais) para a suplementação do seguinte programa:

04 SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
20.606.007.1.004 AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS,VEÍCULOS E EQUI-
PAMENTOS AGRÍCOLAS
4.4.90.52.00.0.1.0083/170 Aplicações Diretas 500.000,00

Art. 2º. De acordo com a Lei 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 1º, 
inciso IV , serão utilizados como recursos para abertura do crédito 
suplementar de que trata a presente Lei, a ser operada median-
te Decretos específicos, as receitas provenientes da Operação de 
Crédito autorizada pela Lei nº 2.223/2013 de 10 de setembro de 
2013.

§ 1º. Os créditos abertos deverão corresponder à efetiva arreca-
dação, segundo a liberação financeira dos recursos provenientes 
da operação de crédito, atendido o crédito disposto no caput deste 
artigo.

§ 2º. O saldo da operação de crédito contratada por força da 
Lei referida no caput deste artigo que não for liberada durante o 
exercício, deverão ser incorporadas na previsão orçamentária do 
próximo exercício.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito Municipal em exercício
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Lei Nº 2.265/2014 – de 27 de Janeiro de 2014
LEI Nº 2.265/2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR A 
ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORÇAMENTO 
DO MUNICÍPIO DE ÁGUA DOCE – SC”.

VALTER VALENTIN RAMPAZZO, Prefeito Municipal em exercício de 
Água Doce SC , no uso de suas atribuições legais, tendo a Câ-
mara Municipal de Vereadores aprovado, sanciono e promulgo a 
seguinte:

Art. 1º. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orçamento 
do Municipio de Àgua Doce, crédito adicional especial no valor de 
R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) para a suplementação dos 
seguintes programas:

07 SECRETARIA DA INDÚSTRIA COMÉRCIO E URBANISMO
01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
15.451.0018.1.017 PAVIMENTAÇÃO, ABERTURA E CONSERVAÇÃO 
DE VIAS URBANAS
4.4.90.51.00.0.1.0083/171 Aplicações Diretas R$ 300.000,00

15.452.0018.2.046 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE URBA-
NISMO
4.4.90.51.00.0.1.0083/172 Aplicações Diretas R$ 400.000,00
TOTAL R$ 700.000,00

Art. 2º. De acordo com a Lei 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 1º, 
inciso IV , serão utilizados como recursos para abertura do crédito 
especialde que trata a presente Lei, a ser operada mediante De-
cretos específicos, as receitas provenientes da Operação de Crédi-
to autorizada pela Lei nº 2.223/2013 de 10 de setembro de 2013.

§ 1º. Os créditos abertos deverão corresponder à efetiva arreca-
dação, segundo a liberação financeira dos recursos provenientes 
da operação de crédito, atendido o crédito disposto no caput deste 
artigo.

§ 2º. O saldo da operação de crédito contratada por força da 
Lei referida no caput deste artigo que não for liberada durante o 
exercício, deverão ser incorporadas na previsão orçamentária do 
próximo exercício.

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito Municipal em exercício

Decreto Nº 007/2014 – de 27 de Janeiro de 2014
DECRETO Nº 007/2014 – DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORÇAMENTO DO MU-
NICÍPIO DE ÁGUA DOCE – SC”.

VALTER VALENTIN RAMPAZZO, Prefeito Municipal em exercício de 
Água Doce SC, no uso de suas atribuições legais e em conformida-
de com a Lei nº 2.265 de 27 de janeiro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º. Fica abrir no orçamento do Municipio de Àgua Doce, cré-
dito adicional especial no valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil 
reais) para a suplementação dos seguintes programas:

07 SECRETARIA DA INDÚSTRIA COMÉRCIO E URBANISMO
01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
15.451.0018.1.017 PAVIMENTAÇÃO, ABERTURA E CONSERVAÇÃO 
DE VIAS URBANAS
4.4.90.51.00.0.1.0083/171 Aplicações Diretas R$ 300.000,00

classificações orçamentárias:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ÁGUA DOCE
10.301.0042.1.022 CONSTRUÇÃO AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DA E.S.F.
4.4.90.00.0.3.0023.0/59 Aplicações Diretas R$ 82.808,74

10.301.0042.2.051 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.3.90.00.0.3.0002.0/43 Aplicações Diretas R$ 6.451,64
3.1.90.00.0.3.0000.0/44 Aplicações Diretas R$ 1.804,30

3.3.90.00.0.3.0000.0/45 Aplicações Diretas R$ 1.377,88

10.301.0042.2.052 MANUTENÇÃO DOS PROGRAMAS ESTADUAIS 
E FEDERAIS
3.1.90.00.0.3.0043.0/51 Aplicações Diretas R$ 36.000,00

3.1.90.00.0.3.0064.0/60 Aplicações Diretas R$ 16.150,00
3.3.90.00.0.3.0064.0/47 Aplicações Diretas R$ 30.422,21
3.3.90.00.0.3.0043.0/52 Aplicações Diretas R$ 7.702,68
3.3.90.00.0.3.0067.0/53 Aplicações Diretas R$ 3.036,65
3.3.90.00.0.3.0065.0/57 Aplicações Diretas R$ 56,00
3.3.90.00.0.3.0067.0/61 Aplicações Diretas R$ 1.231,35
4.4.90.00.0.3.0043.0/50 Aplicações Diretas R$ 32.258,41

10.304.0042.2.054 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA
3.3.90.00.0.3.0002.0/46 Aplicações Diretas R$ 5.808,45
4.4.90.00.0.3.0066.0/54 Aplicações Diretas R$ 4.800,00

10.304.0042.2.055 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
3.3.90.00.0.6.0043/55 Aplicações Diretas R$ 25.232,07
4.4.90.00.0.3.0066/56 Aplicações Diretas R$ 3.000,00
3.3.90.00.0.3.0066/58 Aplicações Diretas R$ 15.101,29

10.303.0042.2.065 MANUTENÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSI-
COSSOCIAL -CAPS/SC
3.3.90.00.0.3.0023.0/48Aplicações Diretas R$ 51.313,63
3.1.90.00.0.3.0023.0/49Aplicações Diretas R$ 20.000,00

TOTAL R$ 344.555,30

Art. 3º. Para atender as despesas decorrentes do disposto no ar-
tigo 1º desta Lei, será utilizado o superávit financeiro do exercício 
de 2013 verificado nas rubricas: 0.1.0000 Recursos Ordinários, 
0.1.0002 – Recursos de Impostos, 0.1.0023 – Recursos Transfe-
rências da União, 0.1.0064 – Recursos Pab Fixo e PACS, 0.1.0043 
– Recursos Co-Financiamento e NASF, 0.01.0067 – Recursos Far-
mácia Básica Estadual e Federal , 0.1.0002 - Recursos Tx. Vigi-
lância,

0.1.0066 Recursos Vigilância Sanitária e Epediomiológica, 0.1.0023 
– Transferências Caps Estado, Federal e Catanduvas, 0.1.0043 
– Transf. De Incentivos a Práticas Corporais, 0.1.0066 – Transf. 
Incentivos não a Violência e Remuneração referente a Recursos 
Estaduais e Federais.

Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO
Prefeito em Exercício
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15.452.0018.2.046 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE URBA-
NISMO
4.4.90.51.00.0.1.0083/172 Aplicações Diretas R$ 400.000,00
TOTAL R$ 700.000,00

Art. 2º. De acordo com a Lei 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 1º, 
inciso IV , serão utilizados como recursos para abertura do crédito 
especialde que trata a presente Lei, a ser operada mediante De-
cretos específicos, as receitas provenientes da Operação de Crédi-
to autorizada pela Lei nº 2.223/2013 de 10 de setembro de 2013.

§ 1º. Os créditos abertos deverão corresponder à efetiva arreca-
dação, segundo a liberação financeira dos recursos provenientes 
da operação de crédito, atendido o crédito disposto no caput deste 
artigo.

§ 2º. O saldo da operação de crédito contratada por força da 
Lei referida no caput deste artigo que não for liberada durante o 
exercício, deverão ser incorporadas na previsão orçamentária do 
próximo exercício.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 27 de janeiro de 2014.
VALTER VALENTIN RAMPAZZO

Portal das

O Poder Legislativo 
Municipal Acessível ao Cidadão

O Programa de Gestão das Câmaras de V ereadores, contém 
aplicativos p ara controle d a tramitação de m atérias, para o 
gerenciamento dos portais institucionais na internet, além de prover 
contas de e-mail aos vereadores e servidores das câmaras municipais.

Controle da tramitação legislativa

Desenvolvimento de portal institucional na internet

Autonomia no gerenciamento do conteúdo do portal

Contas de email para vereadores e servidores

Canal direto com o cidadão

Cumprimento da Lei de Acesso a Informação (Lei 12.527/2011)

Módulo especial para as publicações obrigatórias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000) e demais 
regulamentações

Economia de recursos públicos

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/programa-de-gestao-das-camaras-de-vereadores
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Antônio Carlos

Prefeitura

Chamamento Público Nº 002/2014
Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Antônio Carlos

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 02/2014
Contratação Temporária de Médico Pediatra e Farmacêutico

Adelino Bonifacio Kretzer, Prefeito Municipal em Exercício de Antônio Carlos/SC, torna público que tem necessidade de contratar por tempo 
determinado o profissional: (1) Farmacêutico; (2) Médico Pediatra, tudo conforme quadro abaixo. Os interessados deverão se apresentar à 
Secretária de Saúde e Assistência Social desta municipalidade, sito a Rua VI de Novembro, n°. 210, Centro, Antônio Carlos/SC, impreterivel-
mente na data de 05/02/2014, quarta - feira, das 07:00h às 13:00h, aos cuidados do Coordenador da Saúde Irani Hipólito da Silva, munidos 
dos seguintes documentos: carteira de identidade; carteira de trabalho e documentos exigidos para critério de seleção.

Cargos Vagas
Formação/Exi-
gência

Período de 
Trabalho Carga Horária

Local de Tra-
balho Remuneração Prazo Vínculo

Farmacêutico 01

Conclusão de 
Curso Superior 
de Farmácia Integral 40h

Posto de Saúde 
do Município

R$ R$2.871,30 
(valor bruto, não 
incluso vale-
alimentação) 06 meses

Contrato tempo-
rário

Médico Pediatra 01

Conclusão de 
curso superior 
em Medicina, 
comprovante da 
especialidade e 
registro no CRM. integral 40h

Posto de Saúde 
do Município

R$ R$11.239,21 
(valor bruto, não 
incluso vale-
alimentação) 06 meses 

Contrato tempo-
rário

CRITÉRIOS A SEREM SEGUIDOS PARA A SELEÇÃO:

Função: Médico Clinico Geral e Médico Pediatra:

1) Títulos; Critério para apuração dos pontos:
Doutorado – 4 Pontos
Mestrado – 3 Pontos
Pós-Graduação – 2 Pontos
Conclusão Curso Superior – 1 Ponto
2) Maior tempo de experiência comprovada de atuação na área;
3) Idade;
4) Sorteio.

Os interessados devem apresentar a documentação no dia do chamamento que comprovem os itens citados nos critérios para seleção.

Antônio Carlos, 29 de janeiro de 2014.
Adelino Bonifácio Kretzer
Prefeito Municipal em Exercício

Portaria Nº 049/2014
PORTARIA Nº 049/2014
Concede Férias a servidor comissionado.

ADELINO BONIFACIO KRETZER – Prefeito em Exercicio de ANTONIO CARLOS, no uso das atribuições legais,

RESOLVE:
Artigo 1º - Conceder, FÉRIAS, por 30 dias, a ELAINE APARECIDA PETRY, ocupante do cargo Comissionado de ASSESSOR DE GABINETE, 
referente ao período aquisitivo de 06/01/2013 a 07/01/2014.

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
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Antônio Carlos 29 de janeiro de 2014.
ADELINO BONIFÁCIO KRETZER
Prefeito Municipal em Exercício

Bela Vista do Toldo

Prefeitura

Aviso de Licitação
O MUNICÍPIO DE BELA VISTA DO TOLDO
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL – REGISTRO DE PREÇOS Nº 001/2014
PROCESSO LICITATÓRIO 002/2014

O Município de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Catarina, tor-
na público e para conhecimento dos interessados que fará realizar 
licitação, na modalidade de Pregão Presencial – do tipo menor 
preço por item. O objeto é Aquisição parcelada de Pneus novos 
Nacionais e Importados, Recapados e Serviços de Recape.
ENTREGA DE ENVELOPES
Até as 08h30min horas do dia 12/02/2014.
LOCAL DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA
Dia 12/02/2014 às 09h00min, na sede da Prefeitura Municipal de 
Bela Vista do Toldo, à Rua Estanislau Schumann, 839, centro.
O edital estará disponível no site do Município de Bela Vista do 
Toldo/SC www.pmbvt.sc.gov.br, e outras informações poderão ser 
solicitadas pelo email compras.licitacao@pmbvt.sc.gov.br.

Bela Vista do Toldo, 28 de Janeiro de 2014.
GILBERTO DAMASO DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Benedito Novo

Prefeitura

Termo de Dispensa Nº 13/2014
MUNICÍPIO DE BENEDITO NOVO
ESTADO DE SANTA CATARINA
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 13/2014

O Município de Benedito Novo, torna público que procedeu a Dis-
pensa de Licitação nº 13/2014, para a LOCAÇÃO DE JAZIDA MI-
NERAL SITUADA NA RUA HOLANDA, LADO DIREITO, ALTO BENE-
DITO, COM PERMISSÃO PARA EXTRAÇÃO DE SAIBRO E GNAISSE 
PARA UTILIZAÇÃO PELO MUNICIPIO NO REVESTIMENTO PRIMÁ-
RIO DE ESTRADAS E OUTROS FINS, com VILAND HENSCHEL, pelo 
valor total de R$ 12.661,00, nos termos do artigo 24, inciso X, da 
Lei 8.666/93 e suas alterações.

Benedito Novo, 29 de janeiro de 2014.
OSNIR FLORIANI
Prefeito

Gabinete do Prefeito, em 29 de Janeiro de 2014.
ADELINO BONIFACIO KRETZER
Prefeito em Exercicio

Publicada a presente Portaria em 30 de janeiro de 2014.

Aviso de Errata Pregão 03/2014
AVISO DE ERRATA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2014

A Prefeitura Municipal de Antônio Carlos torna pública a errata, 
comunicando que no edital do processo licitatório nº. 006/2014; 
modalidade Pregão Presencial nº. 003/2014:

Fica incluído ao item 3.6 do edital (NÃO PODEM PARTICIPAR DES-
TA LICITAÇÃO AS EMPRESAS OU PESSOAS QUE) o subitem 3.6.6 
- Tenham sido declaradas inidôneas e/ ou suspensas para licitar 
perante qualquer órgão público das esferas municipal, estadual e 
federal, enquanto perdurar o motivo determinante da punição ou 
até que seja promovida a reabilitação.

Antônio Carlos, 29 de janeiro de 2014.
ELIANE NUNES DE OLIVEIRA FOLGANES
Presidente da Comissão de Licitação

Portaria Nº 048/2014
PORTARIA Nº 048/2014
Concede Férias a servidor.

ADELINO BONIFACIO KRETZER – Prefeito em Exercicio de ANTO-
NIO CARLOS, no uso das atribuições legais,

RESOLVE:
Artigo 1º - Conceder, FÉRIAS, por 30 dias, a SALESIO VOLTOLI-
NI, ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO, a partir de 03 de fevereiro de 2014, referente ao 
período aquisitivo de 14/02/2010 a 13/02/2011.

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito, em 29 de Janeiro de 2014.
ADELINO BONIFACIO KRETZER
Prefeito em Exercicio

Publicada a presente Portaria em 30 de janeiro de 2014.

Aviso de Licitação Nº 10/2014
AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Licitatório: nº 10/2014; Modalidade: Pregão Presencial 
n°. 06/2014; Sistema: Registro de Preço; Tipo: Menor Preço por 
Lote; Objeto: aquisição parcelada de cestas básicas destinados 
a famílias carentes do município de Antônio Carlos/SC para dis-
tribuição gratuita na Secretaria Municipal de Saúde e Assistência 
Social. Entrega dos envelopes e abertura: 11 de fevereiro de 2014 
às 09:00 horas na Sede desta Prefeitura. Obtenção do Edital e 
informações, no setor de licitações da Prefeitura Municipal de An-
tônio Carlos, Praça Anchieta nº 10, Centro, Antônio Carlos, SC, das 
07:30 às 11:30 das 13:00 as 17:00 horas, fone (48)3272-1123, 
pelo email licitacao@antoniocarlos.sc.gov.br ou administração@
antoniocarlos.sc.gov.br, ou no site www.antoniocarlos.sc.gov.br.
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ABERTURA DO ENVELOPE DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTA: Às 
15:30 horas, do dia 26 fevereiro, 2014, no Setor de Licitações 
desta Prefeitura.

Local para obtenção do edital: Setor de Licitação da PMB, median-
te a apresentação de um pen-drive ou no site da Prefeitura www.
bigua.sc.gov.br
Maiores informações poderão ser obtidas pelo fone: 48 3279-8010 
e 3279-8019

Biguaçu, 28 de janeiro de 2014.
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

Bom Jesus do Oeste

Prefeitura

Pregão Presencial Nº. 172/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0172/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 009/2014
O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE, Estado de Santa Cata-
rina, por seu Prefeito Municipal em Exercício Sr. Elton Henrique 
da Silva, TORNA PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados 
que às 14:00 horas do dia 11 de Fevereiro de 2014, na sede da 
Municipalidade, fará realizar Processo Licitatório, na modalidade 
de Pregão Presencial, tendo como objeto a aquisição de material 
hospitalar para procedimentos diários no Centro Municipal de Saú-
de para o exercício de 2014.
O Processo será regido pelas Leis Federais nº 8.666/93 e 
10.520/02, e suas alterações posteriores e em especial ao contido 
no Edital.
A íntegra do Edital e demais informações poderão ser obtidas em 
horário de expediente, junto à comissão de Licitações da Prefeitu-
ra Municipal, sita a AV. Nossa Senhora de Fátima, 120 , na cidade 
de Bom Jesus do Oeste – SC, Fone 049 3363 0200, e-mail: com-
pras@bomjesusdooeste.sc.gov.br

Bom Jesus do Oeste – SC, aos 30 de Fevereiro de 2014.
ELTON HENRIQUE DA SILVA
Prefeito Municipal em exercício

Portaria Nº 018/2014 de 29 de Janeiro de 2014.
PORTARIA Nº 018/2014, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

ELTON HENRIQUE DA SILVA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Bom Jesus do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas por Lei.

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDE férias por merecimento a Servidores Municipais 
conforme relação:

NOME PERÍODO MATRICULA

Marcia Maria Cecon
03/02/2014 a 
04/03/2014 423-5

Fernanda Baldissera
03/02/2014 a 
04/03/2014 512-6

Biguaçu

Prefeitura

Licitações
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
AVISO DE REVOGAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO PP 156/2013 
FUNREBOM

O Prefeito Municipal de Biguaçu, Senhor José Castelo Deschamps, 
torna público para conhecimento de todos os interessados, a Re-
vogação, por falta de empresas interessadas, do Processo Licita-
tório PP 156/2013 FUNREBOM, que tem por objeto “aquisição de1 
(uma) máquina de lavar roupas, e 2 (dois ) condicionadores de ar 
de 9000btu, para atender as necessidades do quartel de bombei-
ros de Biguaçu.

AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL 193/2013 PMB

OBJETO: AQUISIÇÃO DE PNEUS PARA MANUTENÇÃO DA FROTA 
DE VEÍCULOS DA SECETUL - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTU-
RA, ESPORTE, TURISMO E LAZER.
RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO E PROPOS-
TAS: até as 13:15 horas, do dia 26 fevereiro, 2014, no Setor de 
Licitações desta Prefeitura.
ABERTURA DO ENVELOPE DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTA: Às 
13:30 horas, do dia 26 fevereiro, 2014, no Setor de Licitações 
desta Prefeitura.

AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL 196/2013 PMB

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
TRANSPORTE DE ÔNIBUS, VAN E MICRO-ÔNIBUS, CONFORME 
A EXPECIFICAÇÃO EM ANEXO, PARA SECRETARIA DA CULTURA, 
ESPORTE, TURISMO E LAZER. 
RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO E PROPOS-
TAS: até as 17:00 horas, do dia 17 fevereiro, 2014, no Setor de 
Licitações desta Prefeitura.
ABERTURA DO ENVELOPE DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTA: Às 
17:30 horas, do dia 17 fevereiro, 2014, no Setor de Licitações 
desta Prefeitura.

AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL 22/2014 PMB

OBJETO: AQUISIÇÃO DE TUBOS DE CONCRETO PARA USO NO 
SISTEMA DE DRENAGEM PLUVIAL E EM PONTILHÕES (BUEIRO). 
NAS ESTRADAS PRIMÁRIAS E SECUNDÁRIAS DA ÁREA RURAL DO 
MUNICÍPIO.
RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO E PROPOS-
TAS: até as 16:45 horas, do dia 26 fevereiro, 2014, no Setor de 
Licitações desta Prefeitura.
ABERTURA DO ENVELOPE DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTA: Às 
17:00 horas, do dia 26 fevereiro, 2014, no Setor de Licitações 
desta Prefeitura.

AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL 29/2014 PMB

OBJETO: AQUISIÇÃO DE CENTÍMETRO DE COLUNA DE JORNAL 
DE CIRCULAÇÃO LOCAL, PARA A PUBLICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 
DOS CURSOS DO PRONATEC.
RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO E PROPOS-
TAS: até as 15:15 horas, do dia 26 fevereiro, 2014, no Setor de 
Licitações desta Prefeitura.
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Bom Retiro

Prefeitura

122.01.14 - Portaria Comissão Gestores Projeto 
Piloto
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
Portaria nº 122/14 de 28.01.14.

Constitui e Nomeia os Membros da Comissão de Gestores, em 
nível municipal, do Projeto Piloto Comunidades Rurais Digitais – 
PP - CRD.

O Prefeito Municipal de Bom Retiro – SC., no uso de suas atribui-
ções legais.

Considerando o disposto no Termo de Compromisso e Cooperação 
Técnica, Clausula III, item II, letra F, do Projeto Piloto Comunida-
des Rurais Digitais – PP – CRD;

RESOLVE:
Art. 1º Fica constituída a Comissão de Gestores, em nível muni-
cipal, do Projeto Piloto Comunidades Rurais Digitais – PP – CRD, 
integrada por: Gleber Manoel Althoff, matricula 5202-7; Arnaldo 
Gean do Nascimento, matricula 7895-6 e Joelma Menegaz, ma-
tricula 646-7.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro, 
28 de janeiro de 2014.
MÁRCIA MARIZA HEMKMAIER FERNANDES
Prefeita em Exercício

Registrado e Publicado
Na data supra

JOCEMAR DA SILVA
Responsável Sec. Mun. de Adm. E Fazenda

Minuta Edital PP 07/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO/SC
MINUTA EDITAL PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/2014

O Município de Bom Retiro torna público Edital Pregão Presen-
cial 07/2014 para Fornecimento de cartuchos de tinta e toners 
para impressoras e copiadoras, para atender as necessidades das 
Secretarias Municipais de Administração, Agricultura, Educação e 
Gabinete do Prefeito no exercício de 2014. A abertura dos envelo-
pes será dia 12/02/14 às 09h30min. Maiores informações podem 
ser obtidas na Prefeitura de Bom Retiro Fone/Fax: (049)32770183, 
das 09:00/12:00/ 13:30/17:00. Edital completo disponível no web-
site oficial: www.bomretiro.sc.gov.br. Cumpridas as formalidades, 
publique-se o presente para que surta efeito legal.

Bom Retiro, 30 de janeiro de 2014.
MARCIA MARIZA HEMKMAIER FERNANDES
Prefeita em Exercício

Nelson Maggi
03/02/2014 a 
04/03/2014 555-0

Adriana Boni Maggi
03/02/2014 a 
22/02/2014 517-7

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo único do art. 3º do Decreto nº 4450 de 16 de setem-
bro de 2013.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Paço Municipal, aos 29 de Janeiro de 2014.
ELTON HENRIQUE DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercício

Pregão Presencial Nº. 171/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0171/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 008/2014
O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE, Estado de Santa Cata-
rina, por seu
Prefeito Municipal em Exercício Sr. Elton Henrique da Silva, TORNA 
PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados que às 09:30 
horas do dia 11 de Fevereiro de 2014, na sede da Municipalida-
de, fará realizar Processo Licitatório, na modalidade de Pregão 
Presencial, tendo como objeto a aquisição de medicamentos para 
distribuição gratuita na rede básica municipal em atendimento ao 
programa da farmácia básica o exercício de 2014.
O Processo será regido pelas Leis Federais nº 8.666/93 e 
10.520/02, e suas alterações posteriores e em especial ao contido 
no Edital.
A íntegra do Edital e demais informações poderão ser obtidas em 
horário de expediente, junto à comissão de Licitações da Prefeitu-
ra Municipal, sita a AV. Nossa Senhora de Fátima, 120 , na cidade 
de Bom Jesus do Oeste – SC, Fone 049 3363 0200, e-mail: com-
pras@bomjesusdooeste.sc.gov.br

Bom Jesus do Oeste – SC, aos 30 de Fevereiro de 2014.
ELTON HENRIQUE DA SILVA
Prefeito Municipal em exercício
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Extrato Processo Licitatório 004/2014-SAMAE
PROCESSO LICITATÓRIO 004/2014
MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS

Encontra-se aberta no SAMAE de Brusque/SC, o Processo Licita-
tório 004/2014, na modalidade de Tomada de Preços, para aq. 
hidrômetros. A abertura dos envelopes dar-se-á no dia 19 de feve-
reiro de 2014, às 08:30 horas.
O edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados junto 
ao Setor de Compras do SAMAE, sito a Rua Doutor Penido, 297, 
Centro, Brusque, ou pelo site: www.samaebru.com.br
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone 47 3255-0500, ramal 207.

ROGÉRIO RISTOW
Diretor Presidente
SAMAE – Brusque

Extrato do Quinto Termo Aditivo, Contrato N° 
338/2009
Espécie: 5º Termo Aditivo, Contrato n° 338/2009, entre o Municí-
pio de Brusque e a pessoa jurídica Centro de Integração Empresa 
– Escola do Estado SC - CIEE, em 13/12/2013. Objeto: Prorroga-
ção do prazo de vigência de 01/01/2014 a 31/10/2014, do serviço 
de recrutamento e seleção de estagiários. Valor: R$ 502.080,90. 
Origem: Pregão n° 085/2009. Fundamento legal: art. 57, inciso II, 
da lei 8.666/93. Signatários: José Gustavo Halfpap e Aníbal Dib 
Mussi.

Extrato Processo Licitatório 002/2014-SAMAE
PROCESSO LICITATÓRIO 002/2014
MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS

Encontra-se aberta no SAMAE de Brusque/SC, o Processo Licitató-
rio 002/2014, na modalidade de Tomada de Preços, para aq. Atu-
alizações do software de emissão de contas. A abertura dos en-
velopes dar-se-á no dia 18 de fevereiro de 2014, às 08:30 horas.
O edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados junto 
ao Setor de Compras do SAMAE, sito a Rua Doutor Penido, 297, 
Centro, Brusque, ou pelo site: www.samaebru.com.br
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone 47 3255-0500, ramal 207.

ROGÉRIO RISTOW
Diretor Presidente
SAMAE – Brusque

Extrato Contrato N° 115/2013
Espécie: Contrato n° 115/2013, entre o Município de Brusque e a 
pessoa jurídica Intelectus Instituto de Administração e Desenvol-
vimernto S/C Ltda, em 29/11/2013. Objeto: serviço de assesso-
ria e consultoria para elaboração do projeto brusque.com. Valor: 
42.000,00. Fundamento legal: art. 54, da Lei 8.666/93. Origem: 
Convite nº 004/2013. Dotação Orçamentária: Conforme processo 
administrativo. Vigência: 12 meses. Signatários: José Gustavo Hal-
fpap e Danilo Moritz.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo, Contrato N° 
002/2013
Espécie: 1º Termo Aditivo, Contrato n° 002/2013, entre o Mu-
nicípio de Brusque e a pessoa física Carlos Henrique Bernardi, 
em 12/12/2013. Objeto: Prorrogação do prazo de vigência de 
01/01/2014 a 31/12/2014, dos serviços técnico profissional de en-
genharia para emissão de parecer dos projetos preventivos contra 

Brusque

Prefeitura

Extrato do Quarto Termo Aditivo, Contrato N° 
001/2011(FUMREBOM)
Espécie: 4º Termo Aditivo, Contrato n° 001/2011(FUMREBOM), 
entre o Município de Brusque e a pessoa jurídica Minister Serviços 
Ltda Me, em 13/12/2013. Objeto: Prorrogação do prazo de vigên-
cia de 01/01/2014 a 31/12/2014, dos serviços de conservação, 
limpeza e serviços cozinha. Valor: R$ 56.350,90 Origem: Pregão 
n° 001/2011. Fundamento legal: art. 57, inciso II, da lei 8.666/93. 
Signatários: José Gustavo Halfpap e Sergio Luciano Kuehl.

Extrato do Segundo Termo Aditivo, Contrato N° 
003/2012
Espécie: 2º Termo Aditivo, Contrato n° 003/2012, entre o Muni-
cípio de Brusque e a pessoa jurídica Minister Construtora Ltda-
Me, em 13/01/2014. Objeto: Prorrogação do prazo de vigência de 
25/01/2014 a 24/09/2014, da execução das obras de reforma do 
parque ecológico e zoobotânico. Origem: TP n° 002/2012. Funda-
mento legal: art. 57, inciso II, da lei 8.666/93. Signatários: José 
Gustavo Halfpap e Paulo Maurício de Souza Spitzer.

Extrato do Terceiro Termo Aditivo, Contrato N° 
008/2011
Espécie: 3º Termo Aditivo, Contrato n° 008/2011, entre o Mu-
nicípio de Brusque e a pessoa jurídica Auto mecânica MG Ltda-
Me, em 06/12/2013. Objeto: Prorrogação do prazo de vigência de 
25/01/2014 a 25/01/2015, do serviço mecânico de manutenção 
de veículos. Valor: R$ 353.930,00. Origem: Pregão n° 116/2010. 
Fundamento legal: art. 57, inciso II, da lei 8.666/93. Signatários: 
José Gustavo Halfpap e Zacarias Cardoso de Lima.

Extrato Contrato N° 123/2013
Espécie: Contrato n° 123/2013, entre o Município de Brusque e 
a pessoa jurídica Geramac Equipamentos Ltda, em 13/12/2013. 
Objeto: aquisição de mini pá carregadeira e varredeira. Valor: 
233.200,00. Fundamento legal: art. 54, da Lei 8.666/93. Origem: 
Pregão nº 145/2013. Dotação Orçamentária: Conforme processo 
administrativo. Vigência: 06 meses. Signatários: Gilmar Vilamoski 
e Sergio Sessi.

Extrato Processo Licitatório 006/2014-SAMAE
PROCESSO LICITATÓRIO 006/2014
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL

Encontra-se aberta no SAMAE de Brusque/SC, o Processo Licitató-
rio 006/2014, na modalidade de Pregão Presencial, para aq. tintas 
e materiais para pintura. A abertura dos envelopes dar-se-á no dia 
20 de fevereiro de 2014, às 08:30 horas.
O edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados junto 
ao Setor de Compras do SAMAE, sito a Rua Doutor Penido, 297, 
Centro, Brusque, ou pelo site: www.samaebru.com.br
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone 47 3255-0500, ramal 207.

ROGÉRIO RISTOW
Diretor Presidente
SAMAE – Brusque
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Extrato do Quarto Termo Aditivo, Contrato N° 
065/2010
Espécie: 4º Termo Aditivo, Contrato n° 065/2010, entre o Municí-
pio de Brusque e a pessoa jurídica Ka & Ki Administradora de Bens 
Ltda, em 06/12/2013. Objeto: Prorrogação do prazo de vigência 
de 01/01/2014 a 31/12/2014, da locação de galpão. Origem: Dis-
pensa n° 012/2010. Fundamento legal: art. 57, inciso II, da lei 
8.666/93. Signatários: José Gustavo Halfpap e Rodrigo Costa Al-
varez.

Extrato Processo Licitatório 003/2014-SAMAE
PROCESSO LICITATÓRIO 003/2014
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL

Encontra-se aberta no SAMAE de Brusque/SC, o Processo Lici-
tatório 003/2014, na modalidade de Pregão Presencial, para aq. 
pneus. A abertura dos envelopes dar-se-á no dia 14 de fevereiro 
de 2014, às 08:30 horas.
O edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados junto 
ao Setor de Compras do SAMAE, sito a Rua Doutor Penido, 297, 
Centro, Brusque, ou pelo site: www.samaebru.com.br
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone 47 3255-0500, ramal 207.

ROGÉRIO RISTOW
Diretor Presidente
SAMAE – Brusque

Extrato Processo Licitatório 007/2014-SAMAE
PROCESSO LICITATÓRIO 007/2014
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL

Encontra-se aberta no SAMAE de Brusque/SC, o Processo Licitató-
rio 007/2014, na modalidade de Pregão Presencial, para aq. mate-
riais para construção, concreto usinado e ferramentas A abertura 
dos envelopes dar-se-á no dia 21 de fevereiro de 2014, às 08:30 
horas.
O edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados junto 
ao Setor de Compras do SAMAE, sito a Rua Doutor Penido, 297, 
Centro, Brusque, ou pelo site: www.samaebru.com.br
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone 47 3255-0500, ramal 207.

ROGÉRIO RISTOW
Diretor Presidente
SAMAE – Brusque

incêndios. Valor: R$ 100.000,00 Origem: Tomada de Preços n° 
001/2013. Fundamento legal: art. 57, inciso II, da lei 8.666/93. 
Signatários: Hugo Manfrin Dalossi e Carlos Henrique Bernardi.

Extrato Processo Licitatório 005/2014-SAMAE
PROCESSO LICITATÓRIO 005/2014
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL

Encontra-se aberta no SAMAE de Brusque/SC, o Processo Lici-
tatório 005/2014, na modalidade de Pregão Presencial, para aq. 
ortopolifosfato. A abertura dos envelopes dar-se-á no dia 17 de 
fevereiro de 2014, às 08:30 horas.
O edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados junto 
ao Setor de Compras do SAMAE, sito a Rua Doutor Penido, 297, 
Centro, Brusque, ou pelo site: www.samaebru.com.br
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone 47 3255-0500, ramal 207.

ROGÉRIO RISTOW
Diretor Presidente
SAMAE – Brusque

Extrato do Primeiro Termo de Retificação ao Edital 
de Credenciamento Nº 001/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
Espécie: 1º Termo de Retificação ao Edital de Credenciamento 
nº 001/2013, entre o Município de Brusque e as diversas Insti-
tuições Financeiras, em 23/01/2014. Objeto: retificação do item 
5.2 do edital, alteração do valor por boleto cobrado Valor: 1,65. 
Fundamento legal: art. 37 da Constituição Federal. Dotação Orça-
mentária: Conforme processo administrativo. Vigência: 12 meses. 
Signatário: Arnaldo Francisco da Silva.

Extrato do Terceiro Termo Aditivo, Contrato N° 
099/2012
Espécie: 3º Termo Aditivo, Contrato n° 099/2012, entre o Muni-
cípio de Brusque e a Empresa Terraplenagem e Transporte Zabel 
Ltda, em 20/11/2013. Objeto: acréscimo quantitativo e alteração 
qualitativa dos serviços de execução de obras de terraplanagem, 
drenagem e revegetação do loteamento Cyro Gevaerd. Origem: 
Concorrência n° 007/2012. Fundamento legal: art. 65, § 1º e art. 
58, I, da lei 8.666/93. Signatários: José Gustavo Halfpap e Ansel-
mo José Bernardi.

Extrato do Segundo Termo Aditivo, Contrato N° 
099/2012
Espécie: 2º Termo Aditivo, Contrato n° 099/2012, entre o Muni-
cípio de Brusque e a pessoa jurídica Terraplenagem e Transporte 
Zabel Ltda, em 20/11/2013. Objeto: supressão dos serviços de 
execução de obras de terraplanagem, drenagem e revegetação 
do loteamento Cyro Gevaerd. Origem: Concorrência n° 007/2012. 
Fundamento legal: art. 65, § 1º, da lei 8.666/93. Signatários: José 
Gustavo Halfpap e Anselmo José Bernardi.

Extrato Contrato N° 124/2013
Espécie: Contrato n° 124/2013, entre o Município de Brusque e a 
pessoa jurídica BMC Hyundai S/A, em 13/12/2013. Objeto: aquisi-
ção de capinadeira. Valor: 34.000,00. Fundamento legal: art. 54, 
da Lei 8.666/93. Origem: Pregão nº 145/2013. Dotação Orçamen-
tária: Conforme processo administrativo. Vigência: 06 meses. Sig-
natários: Gilmar Vilamoski e Ailton Martins Generino.
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cargo do Grupo Ocupacional Superior, Anexo I da Lei Complemen-
tar nº 093, de 29/12/06, suas alterações e regimento interno do 
IPASC.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais 
de Caçador, 08 de janeiro de 2014.
ALCEDIR FERLIN
DIRETOR PRESIDENTE.

ELIETE CATARINA D’AGOSTINI
DIRETORA ADMINISTRATIVA.

Camboriú

Prefeitura

Il 1/2013 - FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
INEXIGÊNCIA LICITATÓRIA Nº. 001/2013 – FMS
Data: 07/11/2013

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇO COM FORNECIMENTO DE PEÇAS PARA CONSERTO DO ELE-
TROCARDIÓGRAFO E DO CABO PACIENTE DA UNIDADE DE SAÚ-
DE DO CAIC.
Valor total: 3.018,70 (Três Mil Dezoito Reais e Setenta Centavos)
Secretaria: Secretaria Municipal de Saúde.
Contratada: MEDICALBLU EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITA-
LARES LTDA ME
Embasamento legal: artigo 25, inciso “I”, da lei Federal 8666/1993.

Camboriú SC, 07 de Novembro de 2013.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS 
PREFEITA MUNICIPAL

PR 2/14 - PMC
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 002/2014-PMC

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL ELÉTRICA PARA MANUTEN-
ÇÃO DO PRÉDIO DO PAÇO MUNICIPAL DO PALCO E DA PRAÇA 
DAS FIGUERAS DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ.
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR ITEM
REGIME LEGAL: Mediante as especificações e condições previstas 
no Edital, sob a regência da Lei 10.520/2002 e Lei Federal nº. 
8.666 de 21/06/1993, e suas alterações.
ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciará às 14:00 horas do dia 10 
(Dez) de Fevereiro de 2014, na sala de Reunião do Departamento 
de Compras situado na rua: Getúlio Vargas, Nº. 77, Centro de 
Camboriú/SC.
INFORMAÇÕES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no 
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.

Camboriú, 29 de Janeiro de 2014.
JOSÉ RODRIGUES PEREIA
Prefeito Municipal em Exercício

Caçador

iPaSC

Portaria N.º 675, de 20 de Janeiro de 2014.
PORTARIA n.º 675, de 20 de janeiro de 2014.
Aposenta Servidora NELY FATIMA ALVES DE CAMPOS.

O DIRETOR PRESIDENTE e a DIRETORA ADMINISTRATIVA do 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais 
de Caçador – IPASC, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Complementar n.º 93, de 29/12/2006, nos termos do in-
ciso I, § 1º, do art. 40 da Constituição Federal/1988, com redação 
da Emenda Constitucional nº 41, de 19/12/2003, c/c o art. 6º-A 
da EC nº 41/2003, introduzido pela Emenda Constitucional nº 70, 
de 29/03/2012, e ainda o previsto no § 1º, do art. 34, da Lei Com-
plementar nº 93/2006,

RESOLVEM:
Art. 1º Conceder aposentadoria à Servidora NELY FATIMA ALVES 
DE CAMPOS, a partir de 10 de janeiro de 2014, Matrícula 1515 na 
atividade, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Ge-
rais, Referência 1, carga horária de 44 hs, lotada na Secretaria da 
Administração, passando à Matrícula nº 3315, no IPASC.
Art. 2°. Autorizar o pagamento do benefício de aposentadoria por 
invalidez permanente, com proventos proporcionais, na espécie 
com paridade, correspondentes a 99,26% (noventa e nove intei-
ros vírgula vinte e seis por cento) de sua remuneração de contri-
buição do mês de dezembro de 2013, incidente sobre o valor dos 
vencimentos básicos de R$ 937,96 (novecentos e trinta e sete re-
ais e noventa e seis centavos) e adicional de triênio de R$ 140,69 
(cento e quarenta reais e sessenta e nove centavos), totalizando a 
remuneração de contribuição em R$ 1.078,65 (hum mil, setenta e 
oito reais e sessenta e cinco centavos), atingindo na proporciona-
lidade o valor do benefício de aposentadoria em R$ 1.070,76 (hum 
mil, setenta reais e setenta e seis centavos), a serem pagos pelo 
IPASC, a contar de 10 de janeiro de 2014.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais 
de Caçador, 20 de janeiro de 2014.
ALCEDIR FERLIN
DIRETOR PRESIDENTE.

ELIETE CATARINA D’AGOSTINI
DIRETORA ADMINISTRATIVA.

Portaria N.º 667, de 08 de Janeiro de 2014.
PORTARIA n.º 667, de 08 de janeiro de 2014.
Contrata JEAN GUSTAVO BRUSCO.

O Diretor Presidente e a Diretora Administrativa do Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de Caçador 
– IPASC, no uso das atribuições conferidas pela Lei Complementar 
n.º 93, de 29/12/06,

RESOLVEM:
Art. 1.º Contratar por prazo determinado, JEAN GUSTAVO BRUS-
CO, para exercer o cargo de Analista Previdenciário, em virtude de 
não haver concursados no referido cargo, com a carga horária de 
35 (trinta e cinco) horas semanais, pelo período de 06 de Janeiro 
de 2014 a 06 de julho de 2014, com as atribuições inerentes ao 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 19

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

62.048.046,79

(a)

92.936,82

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 60.369.313,05 70.461,78

   Pessoal Inativo e Pensionista 1.262.550,04 0,00

   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 416.183,70 22.475,04

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 2.082.171,66 0,00

   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 819.621,62 0,00

   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00

   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00

   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.262.550,04 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:

          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 54%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 48,6%

FONTE:

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6

59.965.875,13

60.058.811,95

121.308.199,91

49,51

65.506.427,95

62.231.106,55

58.955.785,16

VALOR

92.936,82

Publicação Relatórios LRF
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MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

 DÍVIDA CONSOLIDADA

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 4.045.521,89 3.597.330,40 3.033.731,55 2.535.830,95
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 4.045.521,89 3.597.330,40 3.033.731,55 2.535.830,95

   Interna 4.045.521,89 3.597.330,40 3.033.731,55 2.535.830,95

   Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 4.622.520,19 13.816.227,84 18.149.497,92 17.099.683,77
Disponibilidade de Caixa Bruta 5.926.483,41 15.477.235,38 19.430.320,73 17.766.740,51

Demais Haveres Financeiros 0,00 18.605,86 22.673,37 88,26

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 1.303.963,22 1.679.613,40 1.303.496,18 667.145,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

-576.998,30

103.402.909,43

3,91%

-0,56%

124.083.491,32

111.675.142,18

-10.218.897,44

105.685.030,98

3,40%

-9,67%

126.822.037,18

114.139.833,46

-15.115.766,37

113.762.304,05

2,67%

-13,29%

136.514.764,86

122.863.288,37

-14.563.852,82

121.308.199,91

2,09%

-12,01%

145.569.839,89

131.012.855,90

 DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 4.045.521,89 3.597.330,40 3.033.731,55 2.535.830,95

DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00

PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00

   De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

   De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00

      Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00

      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00

   Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00

   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 3.868.706,21 3.429.877,97 2.875.737,49 2.386.649,69

   Interna 3.868.706,21 3.429.877,97 2.875.737,49 2.386.649,69

   Externa 0,00 0,00 0,00 0,00

DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 176.815,68 167.452,43 157.994,06 149.181,26

 OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00

DEPÓSITOS 474.870,76 787.701,49 879.320,90 487.805,01

RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.219.125,34 22.951.238,49 18.366.061,96 5.326.716,38

FONTE: Continua 1/2
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MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

Continuação 2/2

 OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00

 REGIME PREVIDENCIÁRIO

 DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 13.889.325,31 13.889.325,31 13.889.325,31 13.889.325,31

    Passivo Atuarial 13.889.325,31 13.889.325,31 13.889.325,31 13.889.325,31

    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (V) 15.216.242,76 16.388.085,16 16.950.556,29 18.476.060,01

    Disponibilidade de Caixa Bruta 5.177,80 3.173,99 3.923,11 1.287,18

    Investimentos 15.211.064,96 16.384.911,17 16.946.633,18 18.474.772,83

    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00

    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 0,00 0,00 0,00 0,00

OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) -1.326.917,45 -2.498.759,85 -3.061.230,98 -4.586.734,70

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6

FONTE:
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

GARANTIAS CONCEDIDAS

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO  DE 2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

103.402.909,43

0,00

22.748.640,07

20.473.776,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

105.685.030,98

0,00

23.250.706,82

20.925.636,13

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

113.762.304,05

0,00

25.027.706,89

22.524.936,20

Até o 2º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 3º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

121.308.199,91

0,00

26.687.803,98

24.019.023,58

Até o 3º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

R$ 1,00

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Camboriú,  27/01/2014

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 23

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial

Programa de Iluminação Pública - RELUZ

Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

Interna

Externa

Interna

Externa

De Tributos

De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)

Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)

Outras Operações de Crédito

Previdenciárias

Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP

Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços

Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços

Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Quadrimestre de
referência

72.705,94

0,00

0,00

0,00

72.705,94

72.705,94

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

72.705,94

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

72.705,94

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

72.705,94

0,00

0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Quadrimestre de
referência (a)

176.089,31

0,00

0,00

0,00

176.089,31

176.089,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

176.089,31

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

176.089,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

176.089,31

0,00

0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

OPERAÇÕES VEDADAS

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE 
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
(V) = (IV + IIa)

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)

DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

121.308.199,91

0,00

0,00

0,00

176.089,31

19.409.311,99

17.468.380,79

0,00

8.491.573,99

352.178,62

VALOR % SOBRE A RCL

0,00

0,00

0,00

0,15

0,00

0,29

—

16,00

14,40

7,00

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias Sérgio Luiz Venâncio Renata Pereira

Prefeita Municipal Secretário de Finanças Contadora - CRC/SC 028070/O-6

Kaita HelenTestoni

Controladoria

FONTE:
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RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA BRUTA 

(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Assistência Farmacêutica Básica 68.373,55 0,00 68.373,55

Atenção Básica 668.612,82 17.614,49 650.998,33

Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 496.930,15 0,00 496.930,15

Cofinanciamento ESF - SUS Estado 100.852,35 0,00 100.852,35

Piso Básico Fixo - ACESSUAS 0,00 110,88 (110,88)

Piso Básico Fixo - PBF 0,00 230,67 (230,67)

Piso Básico Fixo - PFMC 0,00 1.488,56 (1.488,56)

Piso Básico Fixo - PROJOVEM PBV I 0,00 393,24 (393,24)

Programa Farmácia Popular do Brasil 12.384,48 0,00 12.384,48

Recursos do Fundo de Assistência Social - FNAS 366.749,27 168,02 366.581,25

Recursos Farmacia Básica - SUS Estado 28.152,28 0,00 28.152,28

Recursos PNAE - Merenda Escolar 014.688-9 102.821,53 0,00 102.821,53

Recursos PNAT - Transporte Escolar 166,46 0,00 166,46

Recursos Salário Educação 1.805.182,85 3.716,57 1.801.466,28

Sem Especificação 385.050,00 24.456,05 360.593,95

Transferências de Convênios - Educação 792.788,28 224.071,06 568.717,22

Transferências de Convênios - Outros 2.386.475,77 0,00 2.386.475,77

Transferências de Convênios - Saúde 1.346.256,63 19.464,57 1.326.792,06

Transferências de Convênios Estado 32.272,85 0,00 32.272,85

Transferências do Fundeb - 40% 0,00 102.353,34 (102.353,34)

Vigilância em Saúde 116.062,93 2.985,87 113.077,06

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 8.709.132,20 397.053,32 8.312.078,88

Alienação de Bens 10.725,37 0,00 10.725,37

Contribuição Custeio Serviços Iluminação 481.869,38 4.952,71 476.916,67

Convênio Trânsito - Policia Civil 176.516,71 0,00 176.516,71

Convênio Trânsito - Policia Militar 104.851,17 0,00 104.851,17

Convênio Trânsito - Prefeitura 11.153,88 0,00 11.153,88

Operações de Crédito Interna 0,02 0,00 0,02

Programa CREAS 0,00 834,08 (834,08)

Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE 339,66 0,00 339,66

Receitas Impostos e Transf. de Impostos - Educação 162.872,51 102.958,93 59.913,58

Receitas Impostos e Transf. de Impostos - Saúde 268.718,80 164.963,33 103.755,47

Recursos MAC - Media de Alta Complexidade 26,12 0,00 26,12

Recursos Ordinários 6.462.104,07 334.810,34 6.127.293,73

Recursos Próprios 507.769,08 1.457,90 506.311,18

Superávit Exercício Anterior 0,00 195,74 (195,74)

Superávit Transferências do Fundeb - 60% 0,00 4.296,85 (4.296,85)

Transferências do Fundeb - 60% 452.389,74 345.739,55 106.650,19

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 8.639.336,51 960.209,43 7.679.127,08

TOTAL (III) = (I + II) 17.348.468,71 1.357.262,75 15.991.205,96

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 18.476.060,01 2.468,05 18.473.591,96

FONTE:

Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.

Continua 1/2
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MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO
Continuação 2/2

R$ 1,00

Sérgio Luiz Venâncio

Prefeita Municipal

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Camboriú,  27/01/2014

Contadora - CRC/SC 028070/O-6
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Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Até o 3º Quadrimestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

60.058.811,95

65.506.427,95

62.231.106,55

VALOR

-14.563.852,82

145.569.839,89

VALOR

0,00

26.687.803,98

VALOR

176.089,31

0,00

19.409.311,99

8.491.573,99

4.722.779,84

-12,01

0,00

0,15

0,00

15.012.221,75

% SOBRE A RCL

49,51

54,00

51,30

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6
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DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de Camboriú - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

RECEITAS

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 1.000,00 176.089,31 -175.089,31

DESPESAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS
(e)

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A  PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

DESPESAS DE CAPITAL 20.568.065,19 11.789.160,95 2.289.551,56 6.489.352,68

     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 20.568.065,19 11.789.160,95 2.289.551,56 6.489.352,68

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II)

FONTE:

-20.567.065,19 -13.902.623,20 -6.664.441,99

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6

Dessa forma, para maior transparêcia, as despesas executadas estão segregadas em:

- b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

² Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em 
restos a pagar não processados são também consideradas executadas. 

¹ Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III.
Notas:
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DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de Camboriú - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

 DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA

SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 4.045.521,89 2.824.599,60 2.535.830,95

DEDUÇÕES (II) 4.622.520,19 18.757.740,50 17.099.683,77

   Disponibilidade de Caixa Bruta 5.926.483,41 21.041.629,97 17.766.740,51

   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 88,26

   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 1.303.963,22 2.283.889,47 667.145,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -576.998,30 -15.933.140,90 -14.563.852,82

RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

 RESULTADO NOMINAL

 DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

-576.998,30

PERÍODO DE REFERÊNCIA

-15.933.140,90

No Bimestre
(C - B)

1.369.288,08

1.615.000,00

-14.563.852,82

Jan a Dez 2013
(C - A)

-13.986.854,52

VALOR CORRENTE

 DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

 REGIME PREVIDENCIÁRIO

SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 13.889.325,31 13.889.325,31 13.889.325,31

   Passivo Atuarial 13.889.325,31 13.889.325,31 13.889.325,31

DEDUÇÕES (VIII) 15.216.242,76 17.596.906,44 18.476.060,01

   Disponibilidade de Caixa Bruta 5.177,80 4.464,22 1.287,18

   Investimentos 15.211.064,96 17.592.442,22 18.474.772,83

   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) -1.326.917,45 -3.707.581,13 -4.586.734,70

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) -1.326.917,45 -3.707.581,13 -4.586.734,70

FONTE:

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO

5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 

2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996

2.4- Cota-Parte IPI-Exportação

2.5- Cota-Parte ITR

2.6- Cota-Parte IPVA

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

5.1- Transferências do Salário-Educação

5.2- Transferências Diretas - PDDE

5.3- Transferências Diretas - PNAE

5.4- Transferências Diretas - PNATE

5.5- Outras Transferências do FNDE

5.6- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios

6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)

10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)

10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)

10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)

10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))

10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB

11.2- Complementação da União ao FUNDEB

11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

1.1.1- IPTU

1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU

1.1.3- Dívida Ativa do IPTU

1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU

1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2.1- ITBI

1.2.3- Dívida Ativa do ITBI

1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI

1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3.1- ISS

1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS

1.3.3- Dívida Ativa do ISS

1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS

1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4.1- IRRF

1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF

1.4.3- Dívida Ativa do IRRF

1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF

1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5.1- ITR

1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR

1.5.3- Dívida Ativa do ITR

1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR

1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b

2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI

 RECEITAS DO ENSINO

 FUNDEB

PREVISÃO
INICIAL

13.328.070,00

7.374.900,00

5.000.000,00

10.700,00

2.300.000,00

64.200,00

_

2.501.070,00

2.500.000,00

1.070,00

_

_

_

3.182.100,00

3.000.000,00

10.700,00

150.000,00

21.400,00

_

270.000,00

270.000,00

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

35.677.800,00

24.000.000,00

24.000.000,00

_

8.000.000,00

42.800,00

130.000,00

5.000,00

3.500.000,00

_

49.005.870,00

PREVISÃO
INICIAL

_

3.003.200,00

2.400.000,00

4.000,00

599.200,00

15.000,00

_

_

117.000,00

117.000,00

_

_

15.000,00

3.135.200,00

PREVISÃO
INICIAL

7.135.560,00

4.800.000,00

1.600.000,00

8.560,00

26.000,00

1.000,00

700.000,00

29.750.250,00

29.700.000,00

_

50.250,00

22.564.440,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

13.328.070,00

7.374.900,00

5.000.000,00

10.700,00

2.300.000,00

64.200,00

0,00

2.501.070,00

2.500.000,00

1.070,00

0,00

0,00

0,00

3.182.100,00

3.000.000,00

10.700,00

150.000,00

21.400,00

0,00

270.000,00

270.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35.677.800,00

24.000.000,00

24.000.000,00

0,00

8.000.000,00

42.800,00

130.000,00

5.000,00

3.500.000,00

0,00

49.005.870,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00

3.018.200,00

2.400.000,00

4.000,00

599.200,00

15.000,00

0,00

0,00

117.000,00

117.000,00

0,00

0,00

0,00

3.135.200,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

7.135.560,00

4.800.000,00

1.600.000,00

8.560,00

26.000,00

1.000,00

700.000,00

29.750.250,00

29.700.000,00

0,00

50.250,00

22.564.440,00

No Bimestre

2.837.027,99

1.019.952,89

94.859,46

1.680,87

923.468,49

2,28

(58,21)

934.897,34

937.897,34

0,00

0,00

0,00

(3.000,00)

657.637,26

641.832,13

252,38

15.615,75

0,00

(63,00)

224.540,50

224.540,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.265.667,67

3.986.278,15

3.986.278,15

0,00

1.797.584,54

7.355,22

28.636,29

1.878,02

443.935,45

0,00

9.102.695,66

No Bimestre

0,00

479.757,39

280.297,39

0,00

199.460,00

0,00

0,00

0,00

7.968,32

7.968,32

0,00

0,00

0,00

487.725,71

No Bimestre

1.253.219,72

797.255,60

359.516,72

1.471,04

5.727,26

375,58

88.873,52

6.034.305,47

6.015.997,51

0,00

18.307,96

4.762.777,79

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

19.701.061,95

9.820.266,60

6.140.408,65

9.893,32

3.656.503,33

15.073,06

(1.611,76)

5.406.857,68

5.456.867,68

0,00

0,00

0,00

(50.010,00)

4.016.633,76

3.858.633,03

255,46

159.096,91

2.700,18

(4.051,82)

457.303,91

457.381,07

0,00

0,00

0,00

(77,16)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35.045.593,64

21.099.283,48

21.099.283,48

0,00

9.503.632,43

44.131,32

144.381,50

16.795,90

4.237.369,01

0,00

54.746.655,59

Até o Bimestre
(b)

0,00

4.085.365,72

3.088.345,72

5.120,00

991.900,00

0,00

0,00

0,00

1.290.709,99

1.290.709,99

0,00

0,00

0,00

5.376.075,71

Até o Bimestre
(b)

7.008.846,76

4.219.856,42

1.900.725,36

8.826,24

28.876,33

3.359,06

847.203,35

32.248.459,47

32.161.029,50

0,00

87.429,97

25.152.182,74

%
(c) = (b/a)x100

147,82

133,16

122,81

92,46

158,98

23,48

0,00

216,18

218,27

0,00

0,00

0,00

0,00

126,23

128,62

2,39

106,06

12,62

0,00

169,37

169,40

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

98,23

87,91

87,91

0,00

118,80

103,11

111,06

335,92

121,07

0,00

111,71

%
(c) = (b/a)x100

0,00

135,36

128,68

128,00

165,54

0,00

0,00

0,00

1.103,17

1.103,17

0,00

0,00

0,00

171,47

%
(c) = (b/a)x100

98,22

87,91

118,80

103,11

111,06

335,91

121,03

108,40

108,29

0,00

173,99

111,47

R$ 1,00

Continua 1/3
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 OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS

21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 ²

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23- EDUCAÇÃO INFANTIL

24- ENSINO FUNDAMENTAL

25- ENSINO MÉDIO

26- ENSINO SUPERIOR

27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR

28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)

31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO

32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 i)

33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS

VINCULADOS AO ENSINO = (46 h)

37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)

38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37))

39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS

RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO

42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO

43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIAMENTO DO ENSINO

34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

13.1- Com Educação Infantil

13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil

14.2- Com Ensino Fundamental

16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%

17.1 - FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %

19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %

19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %

23.1- Creche

23.2- Pré-escola

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

INDICADORES DO FUNDEB

DOTAÇÃO
INICIAL

22.312.500,00

9.995.000,00

12.317.500,00

7.437.750,00

1.866.000,00

5.571.750,00

29.750.250,00

PREVISÃO
INICIAL

12.251.467,50

DOTAÇÃO
INICIAL

12.431.000,00

22.591.250,00

17.889.250,00

4.702.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35.022.250,00

DOTAÇÃO
INICIAL

0,00

2.400.000,00

0,00

735.200,00

6.215.500,00

5.930.500,00

285.000,00

6.215.500,00

5.930.500,00

285.000,00

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

25.832.796,85

13.103.000,00

12.729.796,85

7.229.750,00

1.806.000,00

5.423.750,00

33.062.546,85

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

12.251.467,50

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

15.674.000,00

24.230.546,85

18.153.546,85

6.077.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.904.546,85

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

0,00

2.791.336,21

0,00

4.026.996,48

7.837.000,00

7.454.500,00

382.500,00

7.837.000,00

7.454.500,00

382.500,00

LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

6.227.659,57

3.118.863,96

3.108.795,61

1.390.938,70

373.322,20

1.017.616,50

7.618.598,27

No Bimestre

2.275.673,92

DESPESAS LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

3.697.941,30

5.277.170,36

4.126.412,11

1.150.758,25

0,00

0,00

0,00

0,00

8.975.111,66

DESPESAS EXECUTADAS

No Bimestre

0,00

401.022,78

0,00

562.969,40

DESPESAS EXECUTADAS

RECEITAS REALIZADAS

1.848.970,65

1.746.093,08

102.877,57

1.848.970,65

1.746.093,08

102.877,57

Até o Bimestre
(e)

25.719.531,76

13.081.273,57

12.638.258,19

6.588.164,67

1.658.237,62

4.929.927,05

Até o Bimestre
(b)

13.686.663,90

Até o Bimestre
(e)

15.486.402,56

23.278.930,72

17.568.185,24

5.710.745,48

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o Bimestre
(e)

0,00

1.699.324,23

0,00

2.214.884,80

7.743.201,28

7.369.755,59

373.445,69

7.743.201,28

7.369.755,60

373.445,68

4

32.307.696,43

39.025.049,27

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

%
(c)=(b/a)x100

111,71

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

259.715,99

0,00

259.715,99

0,00

0,00

0,00

0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

188.175,28

0,00

356.883,90

VALOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.152.182,74

87.429,97

4.296,85

0,00

25.243.909,56

13.781.139,71

25,17

VALOR

0,00

4.296,85

%

(g)=((e+f)/d)x100

99,56

99,83

99,28

91,13

91,82

90,90

97,72

0,00

0,00

0,00

0,00

32.307.696,43

79,75

20,43

-0,18

%

(g)=((e+f)/d)x100

98,80

98,80

98,86

97,63

98,80

98,86

97,63

97,14

96,78

98,25

0,00

0,00

0,00

0,00

97,80

%

(g)=((e+f)/d)x100

0,00

67,62

0,00

63,86

VALOR

_

—

_

—
—
—

Continua 2/3
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44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS

PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012

48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE

49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE

50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE

51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino

46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

49.1 Orçamento do Exercício

49.2 Restos a Pagar

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

3.135.200,00

38.157.450,00

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6

6.818.332,69

46.722.879,54

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00

0,00

0,00

9.939.103,84

963.992,18 4.459.268,21

43.484.317,48

CANCELADO EM 2013
(h)

0,00

0,00

0,00

VALOR

FUNDEB
(i)

652.643,20

32.161.029,50

32.448.169,48

32.050.026,45

398.143,03

87.429,97

452.933,19

FUNDEF

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

65,40

93,07

FONTE:
¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988

O valor do saldo do superávit financeiro do exercício anterior,  do acréscimo do FUNDEB foi de R$ 4.296,85, e da complementação do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi de
R$ 0,00.

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados
são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

4

5

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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Município de Camboriú - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 1.000,00 11.100,00 -10.100,00
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 0,00 0,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 1.000,00 11.100,00 -10.100,00

TOTAL 1.000,00 11.100,00 -10.100,00

DESPESAS
(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre

LIQUIDADAS
(e)

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)

Despesas de Capital 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
      Investimentos 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
      

TOTAL 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2012
(h) 

3,08

Em 2013
(i) = (b) - (e+f)

11.100,00

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

11.103,08

Camboriú,  27/01/2014

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Secretário de Finanças

Sérgio Luiz Venâncio Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício as despesas não liquidadas
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 5

2

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

R
R

E
O

 -
 A

N
E

X
O

 1
2 

(L
C

 1
41

/2
01

2,
 a

rt
. 3

5)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
C

am
bo

riú
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
S

 R
E

C
E

IT
A

S
 E

 D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 A

Ç
Õ

E
S

 E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 P
Ú

B
L

IC
O

S
 D

E
 S

A
Ú

D
E

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

R
$ 

1,
00

R
E

C
E

IT
A

S
 P

A
R

A
 A

P
U

R
A

Ç
Ã

O
 D

A
 A

P
L

IC
A

Ç
Ã

O
 E

M
 A

Ç
Õ

E
S

 
 E

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 P

Ú
B

L
IC

O
S

 D
E

 S
A

Ú
D

E
P

R
E

V
IS

Ã
O

IN
IC

IA
L

P
R

E
V

IS
Ã

O
A

T
U

A
LI

Z
A

D
A

(a
)

R
E

C
E

IT
A

S
 R

E
A

LI
Z

A
D

A
S

 

A
té

 o
 B

im
es

tr
e

 (
b)

%
(b

/a
)*

10
0

 R
E

C
E

IT
A

 D
E

 IM
P

O
S

T
O

S
 L

ÍQ
U

ID
A

 (
I)

13
.3

28
.0

70
,0

0
13

.3
28

.0
70

,0
0

19
.7

01
.0

61
,9

5
14

7,
82

   
Im

po
st

o 
P

re
di

al
 e

 T
er

rit
or

ia
l U

rb
an

o 
- 

IP
T

U
5.

00
0.

00
0,

00
5.

00
0.

00
0,

00
6.

13
9.

45
1,

62
12

2,
79

   
Im

po
st

o 
so

br
e 

T
ra

ns
m

is
sã

o 
de

 B
en

s 
In

te
rv

iv
os

 -
 IT

B
I

2.
50

0.
00

0,
00

2.
50

0.
00

0,
00

5.
40

6.
85

7,
68

21
6,

27
   

Im
po

st
o 

so
br

e 
S

er
vi

ço
s 

de
 Q

ua
lq

ue
r 

N
at

ur
ez

a 
- 

IS
S

3.
00

0.
00

0,
00

3.
00

0.
00

0,
00

3.
85

4.
58

1,
21

12
8,

49
   

Im
po

st
o 

de
 R

en
da

 R
et

id
o 

na
 F

on
te

 -
 IR

R
F

27
0.

00
0,

00
27

0.
00

0,
00

45
7.

30
3,

91
16

9,
37

   
M

ul
ta

s,
 J

ur
os

 d
e 

M
or

a 
e 

O
ut

ro
s 

E
nc

ar
go

s 
do

s 
Im

po
st

os
22

.4
70

,0
0

22
.4

70
,0

0
10

.1
48

,7
8

45
,1

7
   

D
ív

id
a 

A
tiv

a 
do

s 
Im

po
st

os
2.

45
0.

00
0,

00
2.

45
0.

00
0,

00
3.

81
4.

94
5,

51
15

5,
71

   
M

ul
ta

s,
 J

ur
os

 d
e 

M
or

a 
e 

O
ut

ro
s 

E
nc

ar
go

s 
da

 D
ív

id
a 

A
tiv

a
85

.6
00

,0
0

85
.6

00
,0

0
17

.7
73

,2
4

20
,7

6
 R

E
C

E
IT

A
 D

E
 T

R
A

N
S

F
E

R
Ê

N
C

IA
S

 C
O

N
S

T
IT

U
C

IO
N

A
IS

 E
 L

E
G

A
IS

 (
II)

35
.6

77
.8

00
,0

0
35

.6
77

.8
00

,0
0

35
.0

45
.5

93
,6

4
98

,2
3

   
C

ot
a-

P
ar

te
 F

P
M

24
.0

00
.0

00
,0

0
24

.0
00

.0
00

,0
0

21
.0

99
.2

83
,4

8
87

,9
1

   
C

ot
a-

P
ar

te
 IT

R
5.

00
0,

00
5.

00
0,

00
16

.7
95

,9
0

33
5,

92
   

C
ot

a-
P

ar
te

 IP
V

A
3.

50
0.

00
0,

00
3.

50
0.

00
0,

00
4.

23
7.

36
9,

01
12

1,
07

   
C

ot
a-

P
ar

te
 IC

M
S

8.
00

0.
00

0,
00

8.
00

0.
00

0,
00

9.
50

3.
63

2,
43

11
8,

80
   

C
ot

a-
P

ar
te

 IP
I-

E
xp

or
ta

çã
o

13
0.

00
0,

00
13

0.
00

0,
00

14
4.

38
1,

50
11

1,
06

   
C

om
pe

ns
aç

õe
s 

F
in

an
ce

ira
s 

P
ro

ve
ni

en
te

s 
de

 Im
po

st
os

 e
 T

ra
ns

fe
rê

nc
ia

s 
C

on
st

itu
ci

on
ai

s
42

.8
00

,0
0

42
.8

00
,0

0
44

.1
31

,3
2

10
3,

11
   

   
D

es
on

er
aç

ão
 IC

M
S

 (
LC

 8
7/

96
)

42
.8

00
,0

0
42

.8
00

,0
0

44
.1

31
,3

2
10

3,
11

T
O

TA
L

 D
A

S
 R

E
C

E
IT

A
S

 P
A

R
A

 A
P

U
R

A
Ç

Ã
O

 D
A

 A
P

L
IC

A
Ç

Ã
O

 E
M

 A
Ç

Õ
E

S
 E

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 P

Ú
B

L
IC

O
S

 D
E

 S
A

Ú
D

E
 (

III
) 

=
 I 

+
 II

49
.0

05
.8

70
,0

0
49

.0
05

.8
70

,0
0

54
.7

46
.6

55
,5

9
11

1,
71

R
E

C
E

IT
A

S
 A

D
IC

IO
N

A
IS

 P
A

R
A

 F
IN

A
N

C
IA

M
E

N
T

O
 D

A
 S

A
Ú

D
E

P
R

E
V

IS
Ã

O
IN

IC
IA

L
P

R
E

V
IS

Ã
O

A
T

U
A

LI
Z

A
D

A
(c

)

R
E

C
E

IT
A

S
 R

E
A

LI
Z

A
D

A
S

 

A
té

 o
 B

im
es

tr
e

 (
d)

%
(d

/c
)*

10
0

 T
R

A
N

S
F

E
R

Ê
N

C
IA

 D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 D
O

 S
IS

T
E

M
A

 Ú
N

IC
O

 D
E

 S
A

Ú
D

E
-S

U
S

6.
90

5.
05

0,
00

6.
90

5.
05

0,
00

8.
15

1.
87

8,
22

11
8,

06
   

P
ro

ve
ni

en
te

s 
da

 U
ni

ão
6.

27
3.

75
0,

00
6.

27
3.

75
0,

00
7.

59
6.

36
7,

66
12

1,
08

   
P

ro
ve

ni
en

te
s 

do
s 

E
st

ad
os

63
1.

30
0,

00
63

1.
30

0,
00

55
5.

51
0,

56
87

,9
9

 R
E

C
E

IT
A

S
 D

E
 O

P
E

R
A

Ç
Õ

E
S

 D
E

 C
R

É
D

IT
O

 V
IN

C
U

LA
D

A
S

 À
 S

A
Ú

D
E

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

 O
U

T
R

A
S

 R
E

C
E

IT
A

S
 P

A
R

A
 F

IN
A

N
C

IA
M

E
N

T
O

 D
A

 S
A

Ú
D

E
32

1.
00

0,
00

32
1.

00
0,

00
44

2.
05

1,
66

13
7,

71

T
O

TA
L

 R
E

C
E

IT
A

S
 A

D
IC

IO
N

A
IS

 P
A

R
A

 F
IN

A
N

C
IA

M
E

N
T

O
 D

A
 S

A
Ú

D
E

7.
22

6.
05

0,
00

7.
22

6.
05

0,
00

8.
59

3.
92

9,
88

11
8,

93

C
on

tin
ua

 1
/5



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 5

3

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
C

am
bo

riú
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
S

 R
E

C
E

IT
A

S
 E

 D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 A

Ç
Õ

E
S

 E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 P
Ú

B
L

IC
O

S
 D

E
 S

A
Ú

D
E

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

C
on

tin
ua

çã
o 

2/
5

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 S

A
Ú

D
E

 
 (

P
o

r 
G

ru
p

o
 d

e 
N

at
u

re
za

 d
a 

D
es

p
es

a)
D

O
TA

Ç
Ã

O
IN

IC
IA

L
D

O
TA

Ç
Ã

O
A

T
U

A
LI

Z
A

D
A

 

(e
)

LI
Q

U
ID

A
D

A
S

 A
té

 
 B

im
es

tr
e

 (
f)

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
X

E
C

U
TA

D
A

S

IN
S

C
R

IT
A

S
 E

M
 

 R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 
 N

Ã
O

 P
R

O
C

E
S

S
A

D
O

S
(g

)

 %
((

f+
g)

/e
)

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

R
R

E
N

T
E

S
16

.5
49

.6
60

,0
0

19
.7

71
.6

60
,0

0
18

.4
22

.8
87

,9
4

66
1.

57
9,

89
96

,5
2

P
es

so
al

 e
 E

nc
ar

go
s 

S
oc

ia
is

9.
76

5.
50

0,
00

11
.7

69
.5

00
,0

0
11

.4
50

.4
90

,7
3

0,
00

97
,2

9
O

ut
ra

s 
D

es
pe

sa
s 

C
or

re
nt

es
6.

78
4.

16
0,

00
8.

00
2.

16
0,

00
6.

97
2.

39
7,

21
66

1.
57

9,
89

95
,4

0

D
E

S
P

E
S

A
S

 D
E

 C
A

P
IT

A
L

53
5.

17
0,

00
1.

89
9.

17
0,

00
86

3.
78

3,
66

35
8.

20
3,

09
64

,3
4

In
ve

st
im

en
to

s
53

5.
17

0,
00

1.
89

9.
17

0,
00

86
3.

78
3,

66
35

8.
20

3,
09

64
,3

4

C
on

tin
ua

 2
/5



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 5

4

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
C

am
bo

riú
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
S

 R
E

C
E

IT
A

S
 E

 D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 A

Ç
Õ

E
S

 E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 P
Ú

B
L

IC
O

S
 D

E
 S

A
Ú

D
E

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

C
on

tin
ua

çã
o 

3/
5

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 S

A
Ú

D
E

 
 (

P
o

r 
G

ru
p

o
 d

e 
N

at
u

re
za

 d
a 

D
es

p
es

a)
D

O
TA

Ç
Ã

O
IN

IC
IA

L
D

O
TA

Ç
Ã

O
A

T
U

A
LI

Z
A

D
A

 

(e
)

LI
Q

U
ID

A
D

A
S

 A
té

 
 B

im
es

tr
e

 (
f)

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
X

E
C

U
TA

D
A

S

IN
S

C
R

IT
A

S
 E

M
 

 R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 
 N

Ã
O

 P
R

O
C

E
S

S
A

D
O

S
(g

)

 %
((

f+
g)

/e
)

D
E

S
P

E
S

A
S

 D
E

 C
A

P
IT

A
L

53
5.

17
0,

00
1.

89
9.

17
0,

00
86

3.
78

3,
66

35
8.

20
3,

09
64

,3
4

In
ve

st
im

en
to

s
53

5.
17

0,
00

1.
89

9.
17

0,
00

86
3.

78
3,

66
35

8.
20

3,
09

64
,3

4

P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

 D
E

 A
P

L
IC

A
Ç

Ã
O

 E
M

 A
Ç

Õ
E

S
 E

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 P

Ú
B

L
IC

O
S

 D
E

 S
A

Ú
D

E
 S

O
B

R
E

 A
 R

E
C

E
IT

A
 D

E
 IM

P
O

S
T

O
S

 L
ÍQ

U
ID

A
 E

 T
R

A
N

S
F

E
R

Ê
N

C
IA

S
 C

O
N

S
T

IT
U

C
IO

N
A

IS
 E

 L
E

G
A

IS
 

 (
V

II%
) 

=
 (

V
Ih

 / 
III

b
 x

 1
00

) 
- 

L
IM

IT
E

 C
O

N
S

T
IT

U
C

IO
N

A
L

 1
5%

 

T
O

TA
L

 (
IV

)

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 S

A
Ú

D
E

 N
Ã

O
 C

O
M

P
U

TA
D

A
S

 P
A

R
A

 F
IN

S
 D

E
 A

P
U

R
A

Ç
Ã

O
 D

O
 P

E
R

C
E

N
T

U
A

L
 M

ÍN
IM

O

T
O

TA
L

 D
A

S
 D

E
S

P
E

S
A

S
 C

O
M

 N
Ã

O
 C

O
M

P
U

TA
D

A
S

 (
V

)

T
O

TA
L

 D
A

S
 D

E
S

P
E

S
A

S
 C

O
M

 A
Ç

Õ
E

S
 E

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 P

Ú
B

L
IC

O
S

 D
E

 S
A

Ú
D

E
 (

V
I)

 =
 [

IV
(f

+
g

) 
- 

V
(h

+
i)

]

V
A

L
O

R
 R

E
F

E
R

E
N

T
E

 À
 D

IF
E

R
E

N
Ç

A
 E

N
T

R
E

 0
 V

A
L

O
R

 E
X

E
C

U
TA

D
O

 E
 O

 L
IM

IT
E

 M
ÍN

IM
O

 C
O

N
S

T
IT

U
C

IO
N

A
L

 [
V

I(
h

+
i)

 -
 (

15
 x

 II
Ib

)/
10

0]

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 IN

A
T

IV
O

S
 E

 P
E

N
S

IO
N

IS
TA

S

D
E

S
P

E
S

A
 C

O
M

 A
S

S
IS

T
Ê

N
C

IA
 À

 S
A

Ú
D

E
 Q

U
E

 N
Ã

O
 A

T
E

N
D

E
 A

O
 P

R
IN

C
ÍP

IO
 D

E
 A

C
E

S
S

O
 U

N
IV

E
R

S
A

L

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
U

S
T

E
A

D
A

S
 C

O
M

 R
E

C
U

R
S

O
S

 D
E

S
T

IN
A

D
O

S
 À

 S
A

Ú
D

E

O
U

T
R

A
S

 A
Ç

Õ
E

S
 E

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 N

Ã
O

 C
O

M
P

U
TA

D
O

S

R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 N
Ã

O
 P

R
O

C
E

S
S

A
D

O
S

 IN
S

C
R

IT
O

S
 IN

D
E

V
ID

A
M

E
N

T
E

 N
O

 E
X

E
R

C
ÍC

IO
 S

E
M

 
 D

IS
P

O
N

IB
IL

ID
A

D
E

 F
IN

A
N

C
E

IR
A

¹

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
U

S
T

E
A

D
A

S
 C

O
M

 D
IS

P
O

N
IB

IL
ID

A
D

E
 D

E
 C

A
IX

A
 V

IN
C

U
LA

D
A

 A
O

S
 R

E
S

T
O

S
 A

 
 P

A
G

A
R

 C
A

N
C

E
LA

D
O

S
²

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
U

S
T

E
A

D
A

S
 C

O
M

 R
E

C
U

R
S

O
S

 V
IN

C
U

LA
D

O
S

 À
 P

A
R

C
E

LA
 D

O
 P

E
R

C
E

N
T

U
A

L 
M

ÍN
IM

O
 Q

U
E

 
 N

Ã
O

 F
O

I A
P

LI
C

A
D

A
 E

M
 A

Ç
Õ

E
S

 E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 D
E

 S
A

Ú
D

E
 E

M
 E

X
E

R
C

ÍC
IO

S
 A

N
T

E
R

IO
R

E
S

³

R
ec

ur
so

s 
de

 T
ra

ns
fe

rê
nc

ia
s 

do
 S

is
te

m
a 

Ú
ni

co
 d

e 
S

aú
de

 -
 S

U
S

R
ec

ur
so

s 
de

 O
pe

ra
çõ

es
 d

e 
C

ré
di

to

O
ut

ro
s 

R
ec

ur
so

s

4

17
.0

84
.8

30
,0

0

D
O

TA
Ç

Ã
O

IN
IC

IA
L

0,
00

0,
00

6.
90

5.
05

0,
00

6.
90

5.
05

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

6.
90

5.
05

0,
00

10
.1

79
.7

80
,0

0

-

21
.6

70
.8

30
,0

0

D
O

TA
Ç

Ã
O

A
T

U
A

LI
Z

A
D

A 0,
00

0,
00

8.
21

7.
05

0,
00

8.
21

7.
05

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

8.
21

7.
05

0,
00

13
.4

53
.7

80
,0

0

-

0,
00

LI
Q

U
ID

A
D

A
S

 A
té

B
im

es
tr

e
 (

h)

0,
00

0,
00

8.
15

1.
87

8,
22

8.
15

1.
87

8,
22

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

8.
15

1.
87

8,
22

19
.2

86
.6

71
,6

0

36
.6

10
.2

11
,0

2

-

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
X

E
C

U
TA

D
A

S

0,
00

IN
S

C
R

IT
A

S
 E

M
 

 R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 
 N

Ã
O

 P
R

O
C

E
S

S
A

D
O

S
(i)

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

-8
.1

51
.8

78
,2

2

-8
.1

51
.8

78
,2

2

-8
.1

51
.8

78
,2

2

1.
01

9.
78

2,
98

0,
00

-2
4.

45
5.

63
4,

66

93
,7

0

%
 (

(h
+

i)/
IV

(f
+

g)
)

0,
00

0,
00

40
,1

4

40
,1

4

0,
00

0,
00

-4
0,

14

0,
00

-4
0,

14

-4
0,

14

-8
0,

29

17
3,

99

66
,8

7

28
.3

98
.2

12
,6

8

C
on

tin
ua

 3
/5



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 5

5

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
C

am
bo

riú
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
S

 R
E

C
E

IT
A

S
 E

 D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 A

Ç
Õ

E
S

 E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 P
Ú

B
L

IC
O

S
 D

E
 S

A
Ú

D
E

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

C
on

tin
ua

çã
o 

4/
5

E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 D
E

 R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 N
Ã

O
 P

R
O

C
E

S
S

A
D

O
S

 IN
S

C
R

IT
O

S
 C

O
M

 D
IS

P
O

N
IB

IL
D

A
D

E
 D

E
C

A
IX

A
IN

S
C

R
IT

O
S

C
A

N
C

E
LA

D
O

S
/

 P
R

E
S

C
R

IT
O

S
P

A
G

O
S

A
 P

A
G

A
R

P
A

R
C

E
LA

 C
O

N
S

ID
E

R
A

D
A

 
 N

O
 L

IM
IT

E

In
sc

rit
os

 e
m

 2
01

2
0,

00
0,

00
31

.6
71

,5
0

-3
1.

67
1,

50
0,

00

T
O

TA
L

C
O

N
T

R
O

L
E

 D
O

S
 R

E
S

T
O

S
 A

 P
A

G
A

R
 C

A
N

C
E

L
A

D
O

S
 O

U
 P

R
E

S
C

R
IT

O
S

 P
A

R
A

 F
IN

S
 D

E
 A

P
L

IC
A

Ç
Ã

O
D

A
 D

IS
P

O
N

IB
IL

ID
A

D
E

 D
E

 C
A

IX
A

 C
O

N
F

O
R

M
E

 A
R

T
IG

O
 2

4,
 §

1º
 E

 2
º

R
es

to
s 

a 
P

ag
ar

 N
ão

 P
ro

ce
ss

ad
os

 C
an

ce
la

do
s 

ou
 P

re
sc

rit
os

 e
m

 2
01

2

T
O

TA
L

 (
V

III
)

C
O

N
T

R
O

L
E

 D
O

 V
A

L
O

R
 R

E
F

E
R

E
N

T
E

 A
O

 P
E

R
C

E
N

T
U

A
L

 M
ÍN

IM
O

 N
Ã

O
 C

U
M

P
R

ID
O

 E
M

E
X

E
R

C
ÍC

IO
S

 A
N

T
E

R
IO

R
E

S
 P

A
R

A
 F

IN
S

 D
E

 A
P

L
IC

A
Ç

Ã
O

 D
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 V

IN
C

U
L

A
D

O
S

C
O

N
F

O
R

M
E

 A
R

T
IG

O
S

 2
5 

E
 2

6

0,
00

R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 C
A

N
C

E
LA

D
O

S
 O

U
 P

R
E

S
C

R
IT

O
S

S
A

LD
O

 IN
IC

IA
L 0,
00

0,
00

LI
M

IT
E

 N
Ã

O
 C

U
M

P
R

ID
O

S
A

LD
O

 IN
IC

IA
L

-

0,
00

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
U

S
T

E
A

D
A

S
 N

O
E

X
E

R
C

ÍC
IO

 D
E

 R
E

F
E

R
Ê

N
C

IA
 (

j) 0,
00

0,
00

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
U

S
T

E
A

D
A

S
 N

O
E

X
E

R
C

ÍC
IO

 D
E

 R
E

F
E

R
Ê

N
C

IA
 (

k)

-

31
.6

71
,5

0
-3

1.
67

1,
50

S
A

LD
O

 F
IN

A
L(

N
Ã

O
 A

P
LI

C
A

D
O

)

0,
00

0,
00

S
A

LD
O

 F
IN

A
L(

N
Ã

O
 A

P
LI

C
A

D
O

)

-

0,
00

D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 S

A
Ú

D
E

(P
or

 S
ub

fu
nç

ão
)

D
O

TA
Ç

Ã
O

IN
IC

IA
L

D
O

TA
Ç

Ã
O

A
T

U
A

LI
Z

A
D

A
LI

Q
U

ID
A

D
A

S
 

A
té

 o
 B

im
es

tr
e

(f
)

IN
S

C
R

IT
A

S
 E

M
 

 R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 
 N

Ã
O

 P
R

O
C

E
S

S
A

D
O

S
(g

)

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
X

E
C

U
TA

D
A

S

%
((

f+
g)

/e
) 

A
te

nç
ão

 B
ás

ic
a

16
.5

79
.8

30
,0

0
21

.1
55

.8
30

,0
0

18
.8

96
.1

97
,4

6
94

5.
98

2,
98

97
,7

1

V
ig

ilâ
nc

ia
 S

an
itá

ria
30

.0
00

,0
0

40
.0

00
,0

0
21

.6
46

,1
6

0,
00

0,
11

V
ig

ilâ
nc

ia
 E

pi
de

m
io

ló
gi

ca
47

5.
00

0,
00

47
5.

00
0,

00
36

8.
82

7,
98

73
.8

00
,0

0
2,

18

N
ot

a:
  D

ur
an

te
  o

  e
xe

rc
íc

io
,  

so
m

en
te

  a
s 

 d
es

pe
sa

s 
 li

qu
id

ad
as

  s
ão

 c
on

si
de

ra
da

s 
ex

ec
ut

ad
as

. N
o 

en
ce

rr
am

en
to

 d
o 

ex
er

cí
ci

o,
 a

s 
de

sp
es

as
 n

ão
 li

qu
id

ad
as

 in
sc

rit
as

   
em

   
re

st
os

   
a 

  p
ag

ar
   

nã
o 

  p
ro

ce
ss

ad
os

   
sã

o 
 

ta
m

bé
m

  c
on

si
de

ra
da

s 
 e

xe
cu

ta
da

s.
  D

es
sa

   
fo

rm
a,

   
pa

ra
  m

ai
or

  t
ra

ns
pa

rê
nc

ia
,  

as
   

de
sp

es
as

ex
ec

ut
ad

as
 e

st
ão

 s
eg

re
ga

da
s 

em
:







































































































   
   

   
   

   
. b

) 
D

es
pe

sa
s 

em
pe

nh
ad

as
 m

as
 n

ão
 li

qu
id

ad
as

, i
ns

cr
ita

s 
em

  R
es

to
s 

 a
  P

ag
ar

  n
ão

  p
ro

ce
ss

ad
os

,  
co

ns
id

er
ad

as
  l

iq
ui

da
da

s 
 n

o 
  e

nc
er

ra
m

en
to

 d
o 

   
   

   
   

   
   

   
ex

er
cí

ci
o,

 p
or

 fo
rç

a 
do

 a
rt

.3
5,

 in
ci

so
 II

 d
a 

Le
i 

4.
32

0/
64

.

T
O

TA
L

17
.0

84
.8

30
,0

0
21

.6
70

.8
30

,0
0

19
.2

86
.6

71
,6

0
1.

01
9.

78
2,

98
10

0,
00

F
O

N
T

E
:

¹ 
E

ss
a 

lin
ha

 a
pr

es
en

ta
rá

 v
al

or
 s

om
en

te
 n

o 
R

el
at

ór
io

 R
es

um
id

o 
da

 E
xe

cu
çã

o 
O

rç
am

en
tá

ria
 d

o 
úl

tim
o 

bi
m

es
tr

e 
do

 e
xe

rc
íc

io
.

C
on

tin
ua

 4
/5



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 5

6

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
C

am
bo

riú
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
S

 R
E

C
E

IT
A

S
 E

 D
E

S
P

E
S

A
S

 C
O

M
 A

Ç
Õ

E
S

 E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 P
Ú

B
L

IC
O

S
 D

E
 S

A
Ú

D
E

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

C
on

tin
ua

çã
o 

5/
5

¹ 
E

ss
a 

lin
ha

 a
pr

es
en

ta
rá

 v
al

or
 s

om
en

te
 n

o 
R

el
at

ór
io

 R
es

um
id

o 
da

 E
xe

cu
çã

o 
O

rç
am

en
tá

ria
 d

o 
úl

tim
o 

bi
m

es
tr

e 
do

 e
xe

rc
íc

io
.

² 
O

 v
al

or
 a

pr
es

en
ta

do
 n

a 
in

te
rc

es
sã

o 
co

m
 a

 c
ol

un
a 

"i
" 

ou
 c

om
 a

 c
ol

un
a 

"h
+

i"
(ú

lti
m

o 
bi

m
es

tr
e)

 d
ev

er
á 

se
r 

o 
m

es
m

o 
ap

re
se

nt
ad

o 
no

 "
to

ta
l j

".
³ 

O
 v

al
or

 a
pr

es
en

ta
do

 n
a 

in
te

rc
es

sã
o 

co
m

 a
 c

ol
un

a 
"i

" 
ou

 c
om

 a
 c

ol
un

a 
"h

+
i"

(ú
lti

m
o 

bi
m

es
tr

e)
 d

ev
er

á 
se

r 
o 

m
es

m
o 

ap
re

se
nt

ad
o 

no
 "

to
ta

l k
".

4 C
am

bo
riú

,  
27

/0
1/

20
14

Lu
zi

a 
Lo

ur
de

s 
C

op
pi

 M
at

hi
as

S
ér

gi
o 

Lu
iz

 V
en

ân
ci

o
R

en
at

a 
P

er
ei

ra

P
re

fe
ita

 M
un

ic
ip

al
S

ec
re

tá
rio

 d
e 

F
in

an
ça

s
C

on
ta

do
ra

 -
 C

R
C

/S
C

 0
28

07
0/

O
-6

K
ai

ta
 H

el
en

Te
st

on
i

C
on

tr
ol

ad
or

ia

Li
m

ite
 a

nu
al

 m
ín

im
o 

a 
se

r 
cu

m
pr

id
o 

no
 e

nc
er

ra
m

en
to

 d
o 

ex
er

cí
ci

o.
 D

ev
er

á 
se

r 
in

fo
rm

ad
o 

o 
lim

ite
 e

st
ab

el
ec

id
o 

na
 L

ei
 O

rg
ân

ic
a 

do
 M

un
ic

íp
io

 q
ua

nd
o 

o
pe

rc
en

tu
al

 n
el

a 
es

ta
be

le
ci

do
 fo

r 
su

pe
rio

r 
ao

 fi
xa

do
 n

a 
LC

 n
º 

14
1/

20
12

.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 57

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

Município de Camboriú - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

DESPESAS DE PPP
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO EXERCÍCIO

ANTERIOR (a)

NADA A DECLARAR

NADA A DECLARAR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2014 2015

No Bimestre

REGISTROS EFETUADOS EM 2013

2016 2017 2018

Até o Bimestre(b)

2019 2020

SALDO TOTAL

(c) = (a + b)

2021 2022

FONTE:

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias

Prefeita Municipal

Kaita HelenTestoni

Controladoria

Sérgio Luiz Venâncio

Secretário de Finanças

Renata Pereira

Contadora - CRC/SC 028070/O-6
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LRF, Art. 48 - Anexo 14

Município de Camboriú - SC

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS

Previsão Inicial — 103.300.000,00

Previsão Atualizada — 103.300.000,00

Receitas Realizadas 24.483.269,41 131.025.511,06

Déficit Orçamentário — 0,00

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) — 1.290.242,51

DESPESAS

Dotação Inicial — 103.300.000,00

Créditos Adicionais — 28.702.009,54

Dotação Atualizada — 132.002.009,54

Despesas Empenhadas 14.248.461,90 118.865.372,38

Despesas Executadas 24.719.269,62 118.865.372,38

   Liquidadas 24.719.269,62 113.765.543,63

   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 5.099.828,75

Superavit Orçamentário — 12.160.138,68

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO
No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 14.248.461,90 118.865.372,38
Despesas Executadas 24.719.269,62 118.865.372,38
   Liquidadas 24.719.269,62 113.765.543,63
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 5.099.828,75

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL
Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida 121.308.199,91

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

No Bimestre Até o Bimestre

Receitas Previdenciárias  Realizadas(IV) 601.795,85 2.701.312,05
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 340.639,47 1.369.308,20
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 261.156,38 1.332.003,85

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à
Meta (b/a)

Resultado Nominal 1.615.000,00 -13.986.854,52 -866,06

Resultado Primário 727.296,00 12.458.070,69 1.712,93

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO Inscrição Cancelamento até o
Bimestre

Pagamento até o
Bimestre

Saldo
 a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.303.963,22 0,00 1.303.785,67 177,55

EXECUTIVO 1.295.795,67 0,00 1.295.795,67 0,00
LEGISLATIVO 8.167,55 0,00 7.990,00 177,55

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 1.219.125,34 88.602,62 886.987,09 243.535,63

EXECUTIVO 1.180.792,34 87.559,62 849.697,09 243.535,63
LEGISLATIVO 38.333,00 1.043,00 37.290,00 0,00

TOTAL: 2.523.088,56 88.602,62 2.190.772,76 243.713,18

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE
Valor apurado até o

Bimestre

13.781.139,71

25.719.531,76

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

25%

60%

Limites Constitucionais Anuais

% Aplicado até o
Bimestre

25,17

79,75

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL
Valor apurado até o

Bimestre Saldo não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 176.089,31 -175.089,31

Continua 1/2
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LRF, Art. 48 - Anexo 14

Município de Camboriú - SC

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 2/2

R$ 1,00

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL
Valor apurado até o

Bimestre Saldo não Realizado

Despesa de Capital Líquida 14.078.712,51 6.489.352,68

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores

Receitas Previdenciárias (IV)

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2013

0,00

0,00

0,00

2021

0,00

0,00

0,00

2031

0,00

0,00

0,00

2046

0,00

0,00

0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Valor apurado até o

Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 11.100,00 -10.100,00
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 1.000,00

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Valor apurado até o

Bimestre

36.610.211,02

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

15,00

Limite Constitucional Anual

66,87

% Aplicado até o
Bimestre

Total das despesas/RCL (%)

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor apurado no exercício corrente

0,00

Camboriú,  27/01/2014

Luzia Lourdes Coppi Mathias Sérgio Luiz Venâncio Renata Pereira

Prefeita Municipal Secretário de Finanças Contadora - CRC/SC 028070/O-6

Kaita HelenTestoni

Controladoria

FONTE:
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de 2013 á 30 de setembro de 2013, segundo opção sua já reque-
rida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 13 de setembro de 2013.

Art.4º) revogadas as demais disposições em contrário, especial-
mente a Portaria nº 10.292 de 13 de setembro de 2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/ SC, 
29 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 29/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 10.801 de 28 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 10.801 DE 28 DE JANEIRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA
PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal em Exercício de Campo Alegre, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, em especial aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Muni-
cipal nº 006 de 19 de setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias a Servidora Pública Mu-
nicipal, ocupante do cargo público e exercendo a função de Aten-
dente de Sala, LUCILDA TEIXEIRA, Matrícula funcional nº 000664, 
Registro no Sistema sob nº 955090, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 28 de janeiro de 
2014 á 06 de fevereiro de 2014, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 
28 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 28/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 8.146 de 28 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
DECRETO Nº 8.146 DE 28 DE JANEIRO DE 2014
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO SERVIDORA PÚBLICA 
MUNICIPAL.

O Prefeito em exercício do Município de Campo Alegre, Estado de 

Campo Alegre

Prefeitura

Portaria Nº 10.806 de 29 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 10.806 DE 29 DE JANEIRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito em Exercício do Município de Campo Alegre, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, em especial aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar 
Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias ao Servidor Público Mu-
nicipal, ocupante do cargo público de Médico II, na função de 
Médico II, ALLAN CEZAR GHISSI, Matrícula Funcional nº 000710, 
Registro no Sistema sob nº 955157, referente ao período aquisiti-
vo 26 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013, pagamento 
de um terço de férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2013 á 04 de janeiro de 2014, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 18 de dezembro de 2013.

Art.4º) Revogadas as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/ SC,
29 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 29/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 10.804 de 29 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 10.804 DE 29 DE JANEIRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE FÉ-
RIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito em Exercício do Município de Campo Alegre, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, em especial ao Artigo 133 e 158 da Lei Complementar Munici-
pal nº 006 de 19 de setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Conceder 15 (quinze) dias de férias a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo público de Agente Operacional I, 
na função de Auxiliar de Serviços Gerais, ANA MARISA CARDOSO 
TEIXEIRA, Matrícula Funcional nº 000692, Registro no Sistema 
sob nº 955133, referente aos períodos aquisitivos: 03 de setembro 
de 2012 a 31 de dezembro de 2013 = 10 (dez) dias; 01 de janeiro 
de 2013 a 31 de dezembro de 2013 = 05 (zero cinco) dias, paga-
mento de um Terço de férias referente ao período aquisitivo 03 de 
setembro de 2012 a 31 de dezembro de 2013.

Art.2º) A Servidora gozará as férias no período de 16 de setembro 
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Pregão 1/2014 - FMAS
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE-SC
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO (presencial) Nº 1/2014
A licitação tem como objeto a aquisição de 220 (duzentas e vinte) 
cestas básicas (devidamente montadas) para doação a famílias 
em vulnerabilidade social, devidamente cadastradas no Serviço 
Social do Município de Campo Alegre, conforme tabela abaixo:
VALOR ESTIMADO

Item Qtde Unid. Descrição

Valor Unit.
Estimado
(R$)

01 220 PCT
FARINHA DE TRIGO ESPE-
CIAL 5 KG 10,85

02 220 PCT AÇUCAR REFINADO 5 KG 7,98
03 220 PCT ARROZ PARBOILIZADO 5 KG9,39

04 220 PCT
MACARRÃO MASSA SÊMOLA 
1 KG 4,15

05 220 LATA ÓLEO DE SOJA 900 ML 2,69

06 220 PCT
BISCOITO DOCE SORTIDO 
800G 5,65

07 220 PCT
LEITE EM PÓ INTEGRAL, 
400 G 8,29

08 220 PCT
CAFÉ COM SELO DE PURE-
ZA ABIC 500 G 6,45

09 220 PCT FARINHA DE MILHO 1 KG 4,15
10 220 PCT SAL REFINADO 1 KG 1,25

11 220 PCT
FLOCOS DE MILHO PRÉ 
COZIDOS 500 G (polentina) 1,69

12 220 POTE
MARGARINA VEGETAL COM 
SAL 500 G 1,85

13 220 POTE
DOCE DE FRUTAS CREMO-
SO 400 G 2,98

14 220 LATA EXTRATO DE TOMATE 350 G2,29
15 220 PCT FEIJÃO PRETO 1 KG 4,00
16 220 UND SABÃO EM PEDRA 1,29
VALOR UNITÁRIO DE CADA CESTA BÁSICA 74,95
VALOR TOTAL PARA AS 220 CESTAS (sendo que cada ces-
ta conterá 1 unidade de cada produto descrito)................ R$ 16.489,00

- Critério julgamento: MENOR PREÇO POR LOTE (Valor Total de 
cada Lote)
- Data, horário e local para início da realização da sessão pública 
do pregão: dia 11/02/2014, às 10 horas, no prédio da Prefeitura 
Municipal de Campo Alegre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em 
Campo Alegre-SC.
- Data, horário e local para a entrega dos envelopes com a do-
cumentação e propostas: até as 09 horas e 45 minutos, do dia 
11/02/2014, no protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
ALEGRE, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em Campo Alegre-SC.
- As despesas oriundas da contratação correrão por conta das 
seguintes dotações orçamentárias: 
- Entidade: 1 – Prefeitura Municipal de Campo Alegre; Órgão: 
92.00 – Fundo Municipal de Assistência Social; Unidade: 92.01 – 
Manutenção das Atividades Sociais; Função: 8 – Assistência Social; 
Subfunção: 244 – Assistência Comunitária; Programa: 0102 – Be-
nefícios Eventuais ; Projeto: 2.032 – Fornecimento de Benefícios 
Sociais; Elemento de Despesa: 3.3.3.90.32.00.00.00.00 – Material 
de Distribuição Gratuita; Recurso: 0.1.0104 – Recursos Ordinários 
(código reduzido: 1, valor reservado R$ 16.489,00);
- Qualquer informação, alteração, anulação, revogação ou comple-
mento ao edital será disponibilizado no site do Município (www.
campoalegre.sc.gov.br), e é de total responsabilidade da empresa 
participante a verificação no mesmo. 
- Para obter cópia deste Edital e anexos, os interessados deverão 

Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, em especial a Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de 
setembro de 2002, em seu Artigo 91; Decreta:

Art.1º) Exonerar a pedido do Quadro de Pessoal efetivo do Poder 
Executivo Municipal, a Servidora ocupante do cargo público de 
Agente Operacional I, exercendo a função de Auxiliar de Serviços 
Gerais – ANA MARISA CARDOSO TEIXEIRA, matrícula funcional nº 
000692, registro no sistema sob o nº 955133, declarando vacância 
no Cargo Público DE Agente Operacional I, e na função de Auxiliar 
de Serviços Gerais, carga horária de 40 (quarenta) horas sema-
nais, a partir de 28 de janeiro de 2014.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 
28 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 28/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 10.803 de 29 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 10.803 DE 29 DE JANEIRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 12 Parágrafo IV da Lei Municipal Complementar nº 006 
de 19 de setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Conceder 05 (zero cinco) dias de férias a Secretária Mu-
nicipal de Administração, LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ, Matrícula 
funcional nº 000600, Registro no Sistema sob nº 954835, refe-
rente ao período aquisitivo: 03 de junho de 2013 á 28 de janeiro 
de 2014.

Art.2º) A Secretária gozará férias no período de 30 de janeiro de 
2014 á 03 de fevereiro de 2014, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 
29 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 29/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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de Saúde, SILMARA APARECIDA DA CRUZ KERSCHER, Matrícula 
funcional nº 000611, Registro no Sistema sob nº 954916, referen-
te ao período aquisitivo: 01 de janeiro de 2012 a 31 de dezembro 
de 2012, pagamento de um terço de férias referente ao período.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2013 á 04 de janeiro de 2014, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 18 de dezembro de 2013.

Art.4º) Revogadas as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/ SC, 
29 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 29/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 10.805 de 29 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 10.805 DE 29 DE JANEIRO DE 2014
REVOGA TODAS AS DISPOSIÇÕES DA PORTARIA Nº 10.447 DE 10 
DE DEZEMBRO DE 2013.

O Prefeito em Exercício do Município de Campo Alegre, Estado de 
Santa Catarina, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, em especial ao Artigo 18, Inciso II 
e Artigo 71 Inciso VII da Lei Orgânica Municipal; RESOLVE:
Art.1º) Revogar todas as disposições da Portaria nº 10.447 de 10 
de Dezembro de 2013, a partir desta data.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/ SC, 
29 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 29/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 10.802 de 28 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 10.802 DE 28 DE JANEIRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA
PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal em Exercício de Campo Alegre, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, em especial aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar 

acessar o site  www.campoalegre.sc.gov.br , no  ícone “Licitação” 
/ “Pregão” / “Pregão 1/2014” .
- A entrega dos envelopes no Serviço de Protocolo do Município 
é de total responsabilidade da empresa licitante, excluindo a res-
ponsabilidade do Município em receber os envelopes via Correios 
ou por outro meio, assim como de controlar a tramitação dos do-
cumentos até o Serviço de Protocolo do Município.  

Campo Alegre, 28 de janeiro de 2014.
CAROLINA DA COSTA TELMA
Gestora

Ata Deserta - TP 117/2013
ATA CIRCUNSTANCIADA
(Processo Licitatório nº 117/2013)

Aos treze dias do mês de janeiro do ano de dois mil e quator-
ze, na cidade de Campo Alegre, na Rua Cel. Bueno Franco, 292, 
reuniram-se ás dez horas, em sessão pública, Irineu Woitskovski 
Junior, Maria Cristina Marciniak Munhoz e Lilian Terezinha Barts-
ch, membros da Comissão Permanente de Licitações (nomeados 
através do Decreto Municipal nº 8.125 de 06 de janeiro de 2014 
responsáveis pelo Processo Licitatório nº 117/2013, modalidade 
TOMADA DE PREÇOS, para procederem a abertura e julgamento 
das propostas apresentadas na referida licitação, que tem por ob-
jetivo o fornecimento de material e mão de obra para execução 
de poço artesiano para auxiliar no abastecimento de água na ETA 
– Estação de Tratamento da unidade do centro (Reservatório C2, 
localizado no início da Rodovia Municipal 040).. Inicialmente a Pre-
sidente declarou aberta a sessão, declarando a licitação DESERTA, 
considerando que nenhum licitante protocolizou documentação e 
proposta para tal licitação. Não havendo nada mais a tratar encer-
rou-se a presente sessão com a lavratura da presente ata, que vai 
assinada por todos os presentes:

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE

DECISÃO
(Processo Licitatório nº 142/2012)

Considerando que o processo licitatório em epígrafe foi DESERTO, 
conforme ata de julgamento, arquive-se este, e inicie-se, na opor-
tunidade, novo processo licitatório para a contratação do objeto.

Campo Alegre, 10 dias do mês de janeiro de 2013.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

Visto e de acordo:

MANOLO DEL OLMO
OAB-SC 13976
Assessor Jurídico

Portaria Nº 10.807 de 29 de Janeiro de 2014
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 10.807 DE 29 DE JANEIRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias a Servidora Pública Munici-
pal, ocupante do cargo público e na função de Agente Comunitário 
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licitações encontra-se à disposição dos interessados no site www.
camposnovos.sc.gov.br, ou na sede do Fundo, localizado na Rua 
Nereu Ramos, nº 333, no horário das 13h00min às 16h00min ho-
ras diariamente.

Campos Novos, 30 de janeiro de 2.014.
NELSON LUIZ DE PAULA
Secretario Municipal de Saúde

Aviso Edital PP 10/2014 - Generos Alimenticios/ 
Caps
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 10/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Campos Novos torna público que 
fará realizar no dia 19/02/2014 às 14:00 horas, na sala de reu-
niões da Prefeitura, Pregão Presencial do Tipo Menor Preço por 
item, tendo como objeto AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTI-
CIOS PARA USO NO CAPS DO MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS. 
O Edital que está amparado na lei de licitações encontra-se à dis-
posição dos interessados no site www.camposnovos.sc.gov.br, ou 
na sede do Fundo, localizado na Rua Nereu Ramos, nº 333, no 
horário das 13h00min às 16h00min horas diariamente.

Campos Novos, 30 de janeiro de 2.014.
NELSON LUIZ DE PAULA
Secretario Municipal de Saúde

Aviso de Licitação - PP 11/2014 - Contratação de 
Empresa Especializada Em Fornecimento de Link 
Internet Em Fibra Optica Para o Prédio da Prefeitura 
Mu
AVISO DE LICITAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 11/2014

O Município de Campos Novos torna público que fará realizar no 
dia 12 de fevereiro de 2014 às 16h30min, na sala de reuniões da 
Prefeitura, Pregão Presencial do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, ten-
do como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM FORNECIMENTO DE LINK INTERNET EM FIBRA OPTICA PARA 
O PRÉDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS. O 
Edital que está amparado na lei de licitações encontra-se à dispo-
sição dos interessados no site www.camposnovos.sc.gov.br ou na 
sede da Prefeitura, localizado na Rua expedicionário João Batista 
de Almeida nº 323, no horário das 13h30min às 18h30min, dia-
riamente.

Campos Novos, 28 de janeiro de 2014.
NELSON CRUZ
Prefeito Municipal

Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Conceder 20 (vinte) dias de férias a Servidora Pública 
Municipal, ocupante do cargo público e exercendo a função de 
Professora Auxiliar “em extinção”, GABRIELE QUOST TABERT, Ma-
trícula funcional nº 000520, Registro no Sistema sob nº 954618, 
referente ao período aquisitivo: 01 de janeiro de 2013 a 31 de 
dezembro de 2013.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 28 de janeiro de 
2014 á 16 de fevereiro de 2014, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 
28 de janeiro de 2014.
SEBASTIÃO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercício

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 28/01/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Campos Novos

Prefeitura

Aviso de PP Nº12 _2014.
AVISO DE LICITAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 12/2014.

O Município de Campos Novos torna público que fará realizar no 
dia 13 de Fevereiro de 2014 às 14h30min, na sala de reuniões 
da Prefeitura, Pregão Presencial do tipo menor preço por item, 
tendo como objeto AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA 
AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, CONFORME 
PROPOSTA PADRONIZADA. O edital que está amparado na lei de 
licitações encontra-se à disposição dos interessados no site www.
camposnovos.sc.gov.br ou na sede da Prefeitura, localizado na 
Rua expedicionário João Batista de Almeida nº 323, no horário 
das 13h30min às 18h30min, diariamente.

Campos Novos, 28 de janeiro de 2014.
NELSON CRUZ
Prefeito

Aviso Edital PP 11/2014 - Materiais de Higiene 
Elimpeza, Copa e Cozinha/ Caps
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 11/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Campos Novos torna público que 
fará realizar no dia 19/02/2014 às 17:00 horas, na sala de reu-
niões da Prefeitura, Pregão Presencial do Tipo Menor Preço por 
item, tendo como objeto AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE HIGIENE 
E LIMPEZA, COPA E COZINHA PARA USO NO CAPS DO MUNICI-
PIO DE CAMPOS NOVOS.O Edital que está amparado na lei de 
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Publicação de Termo Aditivo do Contrato N.º FMAS 
8-06/2012
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE CONTRATO N.º FMAS 8-06/2012
ALTERAÇÃO DE PRAZO E ACRESCIMO DE VALOR
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
O Fundo Municipal de Assistência Social de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.455.005/0001.25, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna 
público o termo aditivo n.º FMAS 8-06/2012 referente ao contrato 
n.º FMAS 06/2012. Data do Aditivo: 26/12/2013. Objeto Contra-
tado: LOCAÇÃO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAL LASER COM 
FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS, EXCETO PAPEL. Contrata-
da: STARJET CARTUCHOS REMANUFATURADOS LTDA ME, CNPJ: 
01.854.994/0001-76. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE AS-
SISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS, CNPJ: 11.455.005/0001.25. 
Fica, através do presente termo aditivo, em virtude da prorroga-
ção do prazo, acrescido ao contrato, o valor de R$ 2.250,00 (dois 
mil duzentos e cinquenta reais). A vigência do presente Contrato 
que era até 27/12/2013, passará a ser até 31/12/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação do Edital de Tomada de Preços Nº 
03/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 13/2014
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N.º PMC 03/2014

O Município de Canoinhas/SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, centro, fará realizar no dia 18/02/2014, 
às 09h15mim, Tomada de Preços para CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA PARA IMPLANTAÇÃO DE 02 (DUAS) ACADEMIAS AO AR 
LIVRE, SENDO UMA NA LOCALIDADE DE FARTURA E OUTRA NA 
LOCALIDADE DE RIO DO PINHO. Recebimento de propostas até 
as 09h00mim do dia 18/02/2014. Informações (47) 3621-7705. 
Cópia do edital no site www.pmc.sc.gov.br no link licitações.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação do Edital de Pregao Presencial Nº 
09/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 16/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 09/2014

O Município de Canoinhas/SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, centro, fará realizar no dia 12/02/2014, 
às 10h05mim, Pregão Presencial para REGISTRO DE PREÇOS 
PARA AQUISIÇÃO PARCELADA DE CARGAS DE ÁGUA, DESTINA-
DAS ÀS SECRETARIAS MUNICIPAIS, ESCOLAS DA REDE MUNI-
CIPAL DE ENSINO, CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL DO MU-
NICÍPIO E FUNDOS MUNICIPAIS. Recebimento de propostas até 
as 10h00mim do dia 12/02/2014. Informações (47) 3621-7705. 
Cópia do edital no site www.pmc.sc.gov.br no link licitações.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Canoinhas

Prefeitura

Publicação do Edital de Pregao Presencial Nº 
02/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 04/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 02/2014
REPUBLICAÇÃO

O Município de Canoinhas/SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, centro, fará realizar no dia 13/02/2014, 
às 10h05min, abertura de propostas para AQUISIÇÃO DE BOTI-
JÃO DE GÁS, PANELA INDUSTRIAL, TOALHA DE BANHO, PANO DE 
PRATO, UTENSÍLIOS DE COZINHA E COPO BABY DESTINADOS 
AO CEI RODOLFO LINZMEYER. Recebimento de propostas até às 
10h00min do dia 13/02/2014. Informações (47) 3621-7705. Cópia 
do edital no site www.pmc.sc.gov.br no link licitações.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação de Termo de Contrato N.º FUNREBOM 
05/2013
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FUNREBOM 05/2013
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º 
FUNREBOM 05/2013. Data de assinatura: 25/11/2013. Objeto: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA HORAS DE SERVIÇO TRA-
BALHADAS, PARA EXECUÇÃO DE PEQUENOS REPAROS EM INS-
TALAÇÕES ELÉTRICAS. Valor: R$ 1.540,00. Prazo de vigência: 
25/11/2013 à 28/02/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação de Termo Aditivo do Contrato N.º FMAS 
3-04/2012
EXTRATO DO TERMOADITIVO DE CONTRATO N.º FMAS 3-04/2012
ALTERAÇÃO DE PRAZO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

O Fundo Municipal de Assistência Social de Canoinhas-SC, CNPJ 
n.º 11.455.005/0001.25, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o termo aditivo n.º FMAS 3-04/2012 referente ao 
contrato n.º FMAS 04/2012. Data do Aditivo: 26/12/2013. Objeto 
Contratado: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS FUNERÁRIOS A PESSOAS 
CARENTES DO MUNICÍPIO. Contratada: FUNERÁRIA ORGANIZA-
ÇÕES ALFA CAMPOS LTDA, CNPJ: 03.683.634/0001-84. Contratan-
te: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS, 
CNPJ: 11.455.005/0001.25. A vigência do presente Contrato que 
era até 31/12/2013, passará a ser até 31/12/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito
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11.455.005/0001.25. Fica, através do presente termo aditivo, em 
virtude da prorrogação do prazo, acrescido ao contrato, o valor 
de R$ 10.883,38 (dez mil oitocentos e oitenta e três reais e trinta 
e oito centavos) e a vigência do presente Contrato que era até 
30/06/2013, passará a ser até 30/09/2013. A vigência do presente 
Contrato que era até 31/12/2013, passará a ser até 31/12/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação de Termo Aditivo do Contrato N.º FMAS 
3-01/2012
EXTRATO DO TERMOADITIVO DE CONTRATO N.º FMAS 3-01/2012
ALTERAÇÃO DE PRAZO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

O Fundo Municipal de Assistência Social de Canoinhas-SC, CNPJ 
n.º 11.455.005/0001.25, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o termo aditivo n.º FMAS 3-01/2012 referente ao 
contrato n.º FMAS 01/2012. Data do Aditivo: 26/12/2013. Objeto 
Contratado: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS FUNERÁRIOS A PESSOAS 
CARENTES DO MUNICÍPIO DE CANOINHAS. Contratada: FUNERÁ-
RIA HUMENHUK LTDA, CNPJ: 83.192.344/0001-77. Contratante: 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS, 
CNPJ: 11.455.005/0001.25. A vigência do presente Contrato que 
era até 31/12/2013, passará a ser até 31/12/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação de Termo de Contrato N.º Fmc 05/2013
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMC 05/2013
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMC 05/2013
CARTA CONVITE N.º FMC 01/2013

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º FMC 
05/2013. Data de assinatura: 13/12/2013. Objeto: FORNECIMEN-
TO, INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE SONORIZAÇÃO E ILUMI-
NAÇÃO PARA AS FESTIVIDADES NATALINAS NO CONCERTO DA 
SOLIDARIEDADE NO SALÃO DA IGREJA MATRIZ NO DIA 13 DE 
DEZEMBRO DE 2013. Valor: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos re-
ais). Prazo de vigência: 13/12/2013 à 31/01/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação de Termo Aditivo de Contrato N.º FME 
1-03/2013
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FME 1-03/2013
ALTERAÇÃO DE PRAZO E ACRESCIMO DE VALOR
FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES
ESTADO DE SANTA CATARINA

O Fundo Municipal de Esporte de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
03.914.543/0001-02, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna 
público o termo aditivo n.º FMS 1-03/2013 referente ao contrato 
n.º FMS 03/2013. Data do Aditivo: 27/12/2013. Objeto Contratado: 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PRODUÇÃO, GRAVAÇÃO E VEICU-
LAÇÃO DE PROGRAMA ESPORTIVO DIÁRIO, COM DURAÇÃO DE 01 
HORA E TRANSMISSÃO DE JOGOS REGIONAIS. Contratada: FUN-
DAÇÃO EXPANSÃO CULTURAL RÁDIO E TV CANOINHAS – RADIO 

Publicação do Edital de Pregao Presencial Nº 
07/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 12/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 07/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, centro, fará realizar no dia 13/02/2014, 
às 09h05min, a abertura das propostas para AQUISIÇÃO DE PEÇAS 
E SERVIÇOS PARA REPAROS DE FUNILARIA E PINTURA NA VIA-
TURA GM/AMAROK, PLACAS MKK 6963, DE USO DO PELOTÃO DE 
POLICIAMENTO TÁTICO DO 3º BATALHÃO DE POLÍCIA MILITAR 
DO MUNICÍPIO DE CANOINHAS. Informações (47) 3621-7705. 
Protocolo dos envelopes até às 09h00min do dia 13/02/2014. Edi-
tal disponível no site www.pmc.sc.gov.br, no link licitações.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação da Ata Relativa ao Pregão Presencial Nº 
02/2014.
ATA DA REUNIÃO RELATIVA AO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
04/2014, MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2014, QUE 
TEM POR OBJETO A AQUISIÇÃO DE BOTIJÃO DE GÁS, PANELA 
INDUSTRIAL, TOALHA DE BANHO, PANO DE PRATO, UTENSÍLIOS 
DE COZINHA E COPO BABY DESTINADOS AO CEI RODOLFO LINZ-
MEYER.

Aos 23 (vinte e três) dias, do mês de janeiro do ano de 2014, às 
09:05 horas, no edifício da Prefeitura do Município de Canoinhas, 
SC, situada na Rua Felipe Schmidt, nº 10, Centro, Canoinhas, reu-
niu-se a Pregoeira e sua equipe de apoio, formada pela Sra. Fran-
ciéle Tischler Quadros, Sr. Moacir Motter e Sra. Andressa Cássias 
Pereira, nomeados pela Portaria nº 900/2013, a fim de receber os 
invólucros de documentação e das propostas relativas ao certa-
me, conforme previsto no Edital correspondente. Abertos os tra-
balhos, verificou-se que nenhuma empresa resolveu participar do 
certame, caracterizando licitação deserta. E, nada mais havendo a 
constar, foi lavrada a presente Ata, a qual depois de lida e achada 
conforme, vai assinada pela Pregoeira e sua equipe de apoio

FRANCIÉLE TISCHLER QUADROS MOACIR MOTTER
Pregoeira Apoio  

ANDRESSA CÁSSIAS PEREIRA
Apoio

Publicação de Termo Aditivo do Contrato N.º FMAS 
3-03/2012
EXTRATO DO TERMOADITIVO DE CONTRATO N.º FMAS 3-03/2012
ALTERAÇÃO DE PRAZO E ACRESCIMO DE VALOR
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMAS 02/2012
TOMADA DE PREÇO N.º FMAS 01/2012
O Fundo Municipal de Assistência Social de Canoinhas-SC, CNPJ 
n.º 11.455.005/0001.25, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o termo aditivo n.º FMAS 3-03/2012 referente ao 
contrato n.º FMAS 03/2012. Data do Aditivo: 27/12/2013. Obje-
to Contratado: VIGILÂNCIA PATRIMONIAL PRIVADA ATRAVÉS DE 
MONITORAMENTO ELETRÔNICO EM PREDIOS DOS PROGRAMAS: 
CRAS I, CRAS II, CRAS III, CREAS, CREAS – PSC/LA, PETI E CEN-
TRO DE MÚLTIPLO USO. Contratada: INVIOLÁVEL SEGURANÇA 
24 HORAS LTDA, CNPJ: 95.832.986/001-72. Contratante: FUN-
DO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS, CNPJ: 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 66

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Publicação de Termo de Contrato N.º FMS 01/2014.
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 01/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 44/2013
TOMADA DE PREÇO N.º FMS 04/2013

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º FMS 
01/2014. Data de assinatura: 24/01/2014. Contratado: BOXTOP 
DO BRASIL ELEVADORES LTDA, CNPJ: 03.726.402/0001-66. Obje-
to Contratado: FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE ELEVADOR NA 
POLICLÍNICA MUNICIAL LOCALIZADA NA RUA EMILIO SCHOLTZ, 
CENTRO NESTE MUNICÍPIO DE CANOINHAS, COM FORNECIMEN-
TO DE TODO MATERIAL E MÃO DE OBRA NECESSÁRIA. Valor: 
R$ 89.500,00 (oitenta e nove mil e quinhentos reais). Vigência: 
24/01/2014 à 31/07/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

98 FM, CNPJ: 03.422.900/0001-15. Contratante: FUNDO MUNICI-
PAL DE ESPORTES DE CANOINHAS, CNPJ: 03.914.543/0001-02. 
Fica através do presente termo aditivo, acrescido ao contrato, de-
vido a prorrogação de prazo, o valor total R$ 24.000,00. O prazo 
para execução dos serviços que até 31 de dezembro de 2013, 
passará a ser 31 de dezembro de 2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação de Termo de Contrato N.º Fmc 06/2013
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMC 06/2013
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º FMC 
06/2013. Data de assinatura: 13/12/2013. Objeto: CONTRATO DE 
LOCAÇÃO. Valor: R$ 28.355,52. Prazo de vigência: 01/01/2014 à 
31/12/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação de Termo de Contrato N.º FUNREBOM 
06/2013
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FUNREBOM 06/2013
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º 
FUNREBOM 06/2013. Data de assinatura: 27/11/2013. Objeto: 
UTILIZAÇÃO DE ESPAÇO FÍSICO COM TATAME PARA TREINAMEN-
TO DE DEFESA PESSOAL DE ALUNOS SOLDADOS DA POLÍCIA MI-
LITAR DE CANOINHAS. Valor: $ 1.260,00 (mil duzentos e sessenta 
reais). Prazo de vigência: 27/11/2013 à 31/05/2014.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação da Anulação do Edital de Tomada de 
Preços Nº 32/2013
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CANOINHAS
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 162/2013
TOMA DE PREÇOS N.º 32/2013
AVISO DE ANULAÇÃO DE LICITAÇÃO
O Prefeito do Município de Canoinhas, no uso de suas atribui-
ções legais, torna público a anulação da Tomada de Preços n.º 
32/2013, que tem por objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A 
IMPLANTAÇÃO DE DUAS ACADEMIAS AO AR LIVRE, SENDO UMA 
NA LOCALIDADE DE FARTURA E OUTRA NA LOCALIDADE DE RIO 
DO PINHO, COM O FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMEN-
TOS, MATERIAL E MÃO DE OBRA NECESSÁRIOS. Motivo: Licitação 
deserta. Assim, conforme autoriza o art. 49 da lei 8.666/93, fica a 
licitação ANULADA. Informações de Segunda a Sexta-feira, perío-
do das 08h00min às 14h00min, fone (47) 321-7705.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Monitoramento e avaliação dos resultados obtidos n a execução dos serviços, 
programas, projetos e benefícios dos municípios;

Melhoria contínua do trabalho desenvolvido, com foco na satisfação dos usuários 
e suas famílias;

Sustentabilidade e eficácia da rede de proteção de assistência social;

Acompanhamento global de forma integrada com a rede de proteção social;

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgas
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DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 15/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: SOLANGE MARIA SUSSENBACH
CONTRATANTE: FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE
CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 9.018,24 (nove mil e dezoito reais e vinte
e quatro centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 15/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: LIOMAR DIONIS VIERTEL
CONTRATANTE: FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE
CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 15.617,76 (quinze mil seiscentos e
dezessete reais e setenta e seis centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação das Homologações do Período de 
01/01/2014 À 24/01/2014 da Entidade PMC.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 82/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 172/13
HOMOLOGAÇÃO: 02/01/14
CONTRATADO: NILOMAR VICENTE TOMCZYK
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE NOTEBOOK, DATASHOW, TELA DE
PROJEÇÃO E CÂMERA DIGITAL PARA O PROJETO SOCIAL -
RESIDENCIAL PRINCESA DO PLANALTO - BAIRRO PIEDADE.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.130,00 (quatro mil cento e trinta reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 1/14
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 10/14
HOMOLOGAÇÃO: 17/01/14
CONTRATADO: RBS - ZERO HORA EDITORA JORNALISTICA S.A.
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 18 (DEZOITO) ASSINATURAS ANUAIS
DO JORNAL A NOTICIA, COM O SUPLEMENTO AN ESCOLA, COM
A DISTRIBUIÇÃO DE JORNAIS EM SALA DE AULA, CAPACITAÇÃO
DE PROFESSORES.
VALOR DA DESPESA: R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso CAPUT da Lei de Licitações.

Publicação das Homologações do Período de 
01/01/2014 À 24/01/2014 da Entidade FMS.
TOMADA DE PREÇO Nº 4/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 44/13
HOMOLOGAÇÃO: 24/01/14
CONTRATADO: BOXTOP DO BRASIL ELEVADORES LTDA. EPP
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOINHAS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE ELEVADOR NA POLICLÍNICA
MUNICIAL LOCALIZADA NA RUA EMILIO SCHOLTZ, CENTRO
NESTE MUNICÍPIO DE CANOINHAS, COM FORNECIMENTO DE
TODO MATERIAL E MÃO DE OBRA NECESSÁRIA CONFORME
PROJETO, PLANILHA ORÇAMENTÁRIA E MEMORIAL DESCRITIVO
EM ANEXO.
VALOR DA DESPESA: R$ 89.500,00 (oitenta e nove mil e
quinhentos reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

Publicação das Homologações do Período de 
17/12/2013 À 31/12/2013 da Entidade FMAS.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 9/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 12/13
HOMOLOGAÇÃO: 17/12/13
CONTRATADO: DISMACENTER INDUSTRIA E COMÉRCIO DE
MÓVEIS LTDA-EP
CONTRATANTE: FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE
CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MÓVEIS DESTINADOS À SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA FAMÍLIA.
VALOR DA DESPESA: R$ 56.692,00 (cinqüenta e seis mil
seiscentos e noventa e dois reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 11/13
HOMOLOGAÇÃO: 18/12/13
CONTRATADO: ESCOBRINQ LTDA. - EPP
CONTRATANTE: FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE
CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, ELETRODOMÉSTICOS E
CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO LAR DO IDOSO, CASAS
DE PASSAGEM NOVA CANAÃ E SANTA CLARA.
VALOR DA DESPESA: R$ 6.900,00 (seis mil e novecentos reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 10/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 13/13
HOMOLOGAÇÃO: 19/12/13
CONTRATADO: G.F. CONFECÇÕES LTDA
CONTRATANTE: FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE
CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 800 CAMISETAS DESTINADAS AO
CREAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 9.070,00 (nove mil e setenta reais)
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Publicação das Homologações do Período de 
17/12/2013 À 31/12/2013 da Entidade FMS.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 9/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 46/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 149.669,88 (cento e quarenta e nove mil
seiscentos e sessenta e nove reais e oitenta e oito centavos)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso CAPUT da Lei de Licitações.

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 9/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 46/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: SICOL INSTALADORA ELETRICA LTDA EPP
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 31.682,88 (trinta e um mil seiscentos e
oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso CAPUT da Lei de Licitações.

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 9/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 46/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: ADILSON BREHMER JUNIOR
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 17.400,00 (dezessete mil quatrocentos
reais)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso CAPUT da Lei de Licitações.

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 9/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 46/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: ORIVAL ADOLFO WITT
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 18.312,72 (dezoito mil trezentos e doze
reais e setenta e dois centavos)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso CAPUT da Lei de Licitações.

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 9/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 46/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: HAROLDO FERREIRA FILHO
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

PREGÃO PRESENCIAL Nº 84/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 174/13
HOMOLOGAÇÃO: 17/01/14
CONTRATADO: KTOP TOPOGRAFIA E PROJETOS LTDA ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS DO METRO QUADRADO DE
SERVIÇOS PARA ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE ENGENHARIA
DE PAVIMENTAÇÃO DE VIAS PÚBLICAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil e
reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 1/14
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 2/14
HOMOLOGAÇÃO: 17/01/14
CONTRATADO: LANTEC COMUNICAÇÃO MULTIMÍDIA LTDA - ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DOS
SERVIÇOS DE INTERNET E TELECOMUNICAÇÕES DESTINADOS
AOS DIVERSOS ESTABELECIMENTOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, URBANOS E RURAIS,
PRINCIPALMENTE ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL,
CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL, SECRETARIA, BIBLIOTECA
E OUTROS QUE SE FIZEREM NECESSÁRIOS.
VALOR DA DESPESA: R$ 190.200,00 (cento e noventa mil duzen-
tos reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 80/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 169/13
HOMOLOGAÇÃO: 22/01/14
CONTRATADO: CANTINA CHOCOLATE COM PIMENTA LTDA - ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO DE REFEIÇÕES PREPARADAS
EM PORÇÕES EMBALADAS EM RECEPIENTES DESCARTÁVEIS
DE ALUMÍNIO, TIPO MARMITEX, DESTINADAS À DIVERSAS
SECRETARIAS, FUNDOS E FUNDAÇÕES MUNICIPAIS.
VALOR DA DESPESA: R$ 42.120,00 (quarenta e dois mil cento e
vinte reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.
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CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA
DE OXIGÊNIO E AR MEDICINAL, PELO PERÍODO DE 12 MESES, A
SER UTILIZADO PELO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE NO
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL, SERVIÇO DE
ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA, AMBULÂNCIAS
MUNICIPAIS, UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE E OUTROS
PROGRAMAS, CORPO DE BOMBEIROS DO MUNICÍPIO E DEMAIS
FUNDOS E SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VALOR DA DESPESA: R$ 34.568,00 (trinta e quatro mil quinhentos
e sessenta e oito reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 81/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 170/13
HOMOLOGAÇÃO: 20/12/13
CONTRATADO: OMEGA ENGENHARIA DE SOFTWARE LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA IMPRESSÃO DE
CARNÊS, PARA PAGAMENTO DO IPTU 2014, MONTADOS,
SERRILHADOS, LOMBADOS, COM CÓDIGO DE BARRAS PADRÃO
FEBRABAN.
VALOR DA DESPESA: R$ 6.120,00 (seis mil cento e vinte reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 168/13
HOMOLOGAÇÃO: 20/12/13
CONTRATADO: VERITA VEÍCULOS LTDA ( FUCK AUTOMÓVEIS
CANOINHAS )
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 01 (UM) VEÍCULO SEDAN NOVO, ZERO
QUILOMETRO, ANO E MODELO IGUAL OU SUPERIOR A 2013,
PARA SER UTILIZADO COMO VIATURA NO POLICIAMENTO.
VALOR DA DESPESA: R$ 53.900,00 (cinqüenta e três mil e
novecentos reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 163/13
HOMOLOGAÇÃO: 26/12/13
CONTRATADO: UNIMÓVEIS - IND. COMÉRCIO DE MÓVEIS
ESCOLARES LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E UTENSÍLIOS, TAIS COMO
BERÇOS, COLCHÕES, LENÇOL PARA BERÇO, TRAVESSEIRO,
CARRINHOS DE BEBÊ E OUTROS EQUIPAMENTOS DESTINADOS
AOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.840,50 (quatro mil oitocentos e
quarenta reais e cinqüenta centavos)
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 163/13

VALOR DA DESPESA: R$ 33.538,08 (trinta e três mil quinhentos e
trinta e oito reais e oito centavos)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso CAPUT da Lei de Licitações.

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação das Homologações do Período de 
17/12/2013 À 31/12/2013 da Entidade Fmc.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 2/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 6/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: MIGUEL PROCOPIAK VEICULOS LTDA
CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL DESTINADO A INSTALAÇÃO E
FUNCIONAMENTO DA CASA DA CULTURA.
VALOR DA DESPESA: R$ 28.355,52 (vinte e oito mil trezentos e
cinqüenta e cinco reais e cinqüenta e dois centavos)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso CAPUT da Lei de Licitações.

DATA: 29/01/14 
ALFREDO EIKE BACH 
Presidente

Publicação das Homologações do Período de 
17/12/2013 À 31/12/2013 da Entidade PMC.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 73/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 149/13
HOMOLOGAÇÃO: 17/12/13
CONTRATADO: PAULO CESAR DOS SANTOS COMÉRCIO
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA
DE LUMINÁRIAS DECORATIVA URBANA E BRAÇOS PARA
LUMINÁRIA DECORATIVA URBANA DESTINADOS A ILUMINAÇÃO
PÚBLICA DO MUNICÍPIO.
VALOR DA DESPESA: R$ 55.700,00 (cinqüenta e cinco mil e
setecentos reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 73/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 149/13
HOMOLOGAÇÃO: 17/12/13
CONTRATADO: REFLETT COMERCIO DE EQUIPAMENTO PARA
ILUMINAÇÃO LT
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA
DE LUMINÁRIAS DECORATIVA URBANA E BRAÇOS PARA
LUMINÁRIA DECORATIVA URBANA DESTINADOS A ILUMINAÇÃO
PÚBLICA DO MUNICÍPIO.
VALOR DA DESPESA: R$ 275.290,00 (duzentos e setenta e cinco
mil duzentos e noventa reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 77/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 157/13
HOMOLOGAÇÃO: 20/12/13
CONTRATADO: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA
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PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO DE REMOÇÃO E GUARDA DE
VEÍCULOS QUE COMETEREM, EM ÂMBITO DE SUA
CIRCUNSCRIÇÃO, INFRAÇÕES PREVISTAS NO CÓDIGO DE
TRÂNSITO BRASILEIRO (LEI 9.503/97).
VALOR DA DESPESA: R$ 0,01 (um centavo)
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: MARIA IVONE NEPOMUCENO PINTO
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 45.623,28 (quarenta e cinco mil
seiscentos e vinte e três reais e vinte e oito centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: SIND.INDUSTRIAS DO MATE NO ESTADO S.C.-
SINDIMATE
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 13.965,84 (treze mil novecentos e
sessenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: SABBAGH BATSCHAUER IMÓVEIS LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 22.662,60 (vinte e dois mil seiscentos e
sessenta e dois reais e sessenta centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: SELSO VITORINO PAZDIORA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 1.077,00 (um mil e setenta e sete reais)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: DECIO ROCHA & FILHOS LTDA

HOMOLOGAÇÃO: 26/12/13
CONTRATADO: JANAINA DOS SANTOS MARTINS ZUCCO EPP
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E UTENSÍLIOS, TAIS COMO
BERÇOS, COLCHÕES, LENÇOL PARA BERÇO, TRAVESSEIRO,
CARRINHOS DE BEBÊ E OUTROS EQUIPAMENTOS DESTINADOS
AOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL.
VALOR DA DESPESA: R$ 18.756,88 (dezoito mil setecentos e
cinqüenta e seis reais e oitenta e oito centavos)
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 163/13
HOMOLOGAÇÃO: 26/12/13
CONTRATADO: BRINTEX COMERCIO DE TECIDOS LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E UTENSÍLIOS, TAIS COMO
BERÇOS, COLCHÕES, LENÇOL PARA BERÇO, TRAVESSEIRO,
CARRINHOS DE BEBÊ E OUTROS EQUIPAMENTOS DESTINADOS
AOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL.
VALOR DA DESPESA: R$ 1.150,00 (um mil cento e cinqüenta reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 163/13
HOMOLOGAÇÃO: 26/12/13
CONTRATADO: KALINOVSKI E KALINOVSKI LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E UTENSÍLIOS, TAIS COMO
BERÇOS, COLCHÕES, LENÇOL PARA BERÇO, TRAVESSEIRO,
CARRINHOS DE BEBÊ E OUTROS EQUIPAMENTOS DESTINADOS
AOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL.
VALOR DA DESPESA: R$ 30.036,00 (trinta mil e trinta e seis reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 163/13
HOMOLOGAÇÃO: 26/12/13
CONTRATADO: MATTNER E BUENO LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E UTENSÍLIOS, TAIS COMO
BERÇOS, COLCHÕES, LENÇOL PARA BERÇO, TRAVESSEIRO,
CARRINHOS DE BEBÊ E OUTROS EQUIPAMENTOS DESTINADOS
AOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL.
VALOR DA DESPESA: R$ 5.070,00 (cinco mil e setenta reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

CONCORRÊNCIA Nº 12/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 104/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: ROGERIO RIBEIRO DA SILVA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: CONCORRÊNCIA PARA OUTORGA DE CONCESSÃO
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LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 166/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: EMPORIUM CONSTRUTORA COMERCIO E
SERVIÇOS LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 01 (UM) VEÍCULO NOVO, ZERO
QUILOMETRO, ANO E MODELO IGUAL OU SUPERIOR A 2013,
VERSÃO SEDAN.
VALOR DA DESPESA: R$ 64.500,00 (sessenta e quatro mil e
quinhentos reais)

DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito.

Capinzal

Prefeitura

PMC Contrato 007/2014
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0013/2014
DISPENSA PARA COMPRAS E SERVIÇOS Nº 0002/2014
CONTRATO 0007/2014

CONTRATANTE: Município de Capinzal
CONTRATADA: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EX-
TENSAO RURAL - EPAGRI

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviço de assistência técnica e extensão rural, durante o ano de 
2014, utilizando recursos próprios, através de dispensa de licita-
ção, art. 24 inciso viii da lei 8.666.
VALOR R$: 19.000,00
VIGÊNCIA: 17/01/2014 até 31/12/2014

PMC Contrato 005/2014
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 0005/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0002/2014
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0002/2014

CONTRATANTE: Município de Capinzal
CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S/A.

OBJETO: Contratação de Empresa para fornecimento de Apólice 
de seguro, para veículos da municipalidade, para o ano de 2014, 
recursos próprios de cada secretaria. VALOR R$: 25.155,00
VIGÊNCIA: 16/01/2014 até 16/01/2015

PMC Contrato 003/2014
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 141/2013
DISPENSA PARA COMPRAS E SERVIÇOS Nº 0006/2013
CONTRATO Nº 0003/2014

CONTRATANTE: Município de Capinzal

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 25.346,28 (vinte e cinco mil trezentos e
quarenta e seis reais e vinte e oito centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: LUCRECIA KRULL
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 9.325,56 (nove mil trezentos e vinte e
cinco reais e cinqüenta e seis centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: LUIS CARLOS GEVIESKI
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 1.077,24 (um mil e setenta e sete reais e
vinte e quatro centavos)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 8/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 176/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: HILÁRIO PRUST
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEIS
VALOR DA DESPESA: R$ 9.960,00 (nove mil novecentos e sessenta
reais)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitações.
DATA: 29/01/14
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

PREGÃO PRESENCIAL Nº 83/13
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 173/13
HOMOLOGAÇÃO: 27/12/13
CONTRATADO: INVIOLAVEL MONITORAMENTO CANOINHAS
LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
E INSTALAÇÃO DE CENTRAL 24 SETORES, TECLADO 24
SETORES, SENSOR, CAIXA DE PROTEÇÃO, TRANSFORMADOR,
SIRENE E OUTROS DESTINADOS AO SISTEMA DE ALARME DO
TERMINAL RODOVIÁRIO DE CANOINHAS .
VALOR DA DESPESA: R$ 10.474,00 (dez mil quatrocentos e se-
tenta
e quatro reais)

DATA: 29/01/14
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Extrato de Contrato Nº Cao/04/2014
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº CAO/04/2014 
CONTRATANTE: SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONTRATADO: AIRTON SILVA DA MOTTA - ME
CNPJ DO CONTRATADO: 13.467.809/0001-70

OBJETO: Fornecimento de mão-de-obra especializada na realiza-
ção de serviços de limpeza e conservação das instalações da ETA 
- Estação de Tratamento de Água.
VALOR: R$ 297,00 (DUZENTOS E NOVENTA E SETE REAIS) MEN-
SAIS.
VIGÊNCIA: 02/01/2014 A 31/12/2014.

Catanduvas

Prefeitura

Extrato do Contrato PMC Nº 0004/2014
TERMO DE CONTRATO PMC N.° 0004/2014
PREGÃO N.° 0055/2013
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 0089/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: COR E ARTE COM. E DISTR. LTDA

OBJETO: fornecimento de material escolar para distribuição gra-
tuita nas escolas visando o desenvolvimento da Secretaria Muni-
cipal de Educação.

VALOR: R$ 47.988,00 (quarenta e sete mil novecentos e oitenta 
e oito reais).
VIGÊNCIA: da data de homologação até o dia 30 de abril de 2014.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de janeiro de 2014.

MUNICÍPIO DE CATANDUVAS – SC
GISA APARECIDA GIACOMIN

Extrato do Contrato PMC Nº 0006/2014
TERMO DE CONTRATO PMC N.° 0006/2014
PREGÃO N.° 0057/2013
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 0091/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: JP EQUIPAMENTOS LTDA ME

OBJETO: contratação de empresa para fornecimento de material 
de expediente e didático visando o desenvolvimento da Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

VALOR: R$ 32.491,27 (trinta e dois mil quatrocentos e noventa e 
um reais e vinte e sete centavos).
VIGÊNCIA: até 31 de dezembro de 2014.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de janeiro de 2014.

MUNICÍPIO DE CATANDUVAS – SC
GISA APARECIDA GIACOMIN

CONTRATADA: CONSTRULACER COMÉRCIO E CONSTRUÇÕES LA-
CERDÓPOLIS LTDA

OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução 
do Centro de Reabilitação Fisioterapêutica e Estratégia de Saúde 
Familiar na Cidade Alta, recursos oriundos em virtude de multa 
imposta a BRF Brasil Foods SA perante a Justiça do Trabalho, Ação 
Civil Pública n. 001327-2009-012-12-00-0, movida pelo Ministério 
do Trabalho - MPP, com valor orçado em R$ 2.077.298,12, perío-
do de execução de 06 meses, conforme especificações técnicas e 
quantidades estimadas constantes do anexo I.
VALOR R$: 2.069.093,27
VIGÊNCIA: 20/01/2014 até 20/07/2014

PMC Contrato 004/2014
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0003/2014
DISPENSA PARA COMPRAS E SERVIÇOS Nº 0001/2014
CONTRATO 0004/2014

CONTRATANTE: Município de Capinzal
CONTRATADA: CONSÓRCIO DE INFORMÁTICA NA GESTÃO PÚ-
BLICA MUNICIPAL (CIGA).

OBJETO: Contratação do Consórcio de Informática na Gestão Pú-
blica Municipal por dispensa de licitação, nos termos do artigo 24, 
inciso XXVI, da lei nº 8.666/93, para publicação dos atos oficiais 
do poder executivo no diário oficial dos municípios - DOM/SC e 
disciplinar a entrega de recursos pelo município.
VALOR R$: 5.640,00
VIGÊNCIA: 08/01/2014 até 31/12/2014

PMC Contrato 006/2014
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 0006/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0002/2014
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0002/2014

CONTRATANTE: Município de Capinzal
CONTRATADA: ITAU SEGUROS DE AUTO E RESIDENCIA S.A.

OBJETO: Contratação de Empresa para fornecimento de Apólice 
de seguro, para veículos da municipalidade, para o ano de 2014, 
recursos próprios de cada secretaria. VALOR R$: 44.015,00
VIGÊNCIA: 16/01/2014 até 16/01/2015

Simae

Extrato de Contrato Nº Cao/05/2014
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº CAO/05/2014 
CONTRATANTE: SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONTRATADO: LABB - LABORATÓRIO BECKHAUSER E BARROS 
LTDA - EPP.
CNPJ DO CONTRATADO: 81.322.141/0002-03

OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE COLETA E RE-
ALIZAÇÃO DE ANÁLISES MENSAIS, TRIMESTRAIS E SEMESTRAIS 
DA ÁGUA BRUTA E TRATADA E DO ESGOTO, EM ATENDIMENTO 
À PORTARIA Nº 2914/2011 DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, RESOLU-
ÇÃO Nº 357/2005 DO CONAMA, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2014.
VALOR: R$ 37.000,00 (TRINTA E SETE MIL REAIS).
DATA DA ASSINATURA: 28/01/2014
VIGÊNCIA: 28/01/2014 A 31/12/2014
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Da disponibilização do edital: o edital estará disponível a partir do 
dia 29 de janeiro de 2014 no endereço http://www.catanduvas.
sc.gov.br/ e na Prefeitura Municipal de Catanduvas – SC.

Informações: maiores informações, assim como cópia do Edital, 
poderão ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor 
de Licitações da Prefeitura Municipal de Catanduvas – SC, das 
08h00min às 12h00min e das 13h30min às 17h30min, de segunda 
a sexta-feira, ou pelo telefone (049) 3525-1144, ramal 229.

Catanduvas – SC, 29 de janeiro de 2014.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato do Contrato PMC Nº 0009/2014
TERMO DE CONTRATO PMC N.° 0009/2014
PREGÃO N.° 0057/2013
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 0091/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: OBJETIVA COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: contratação empresa para fornecimento de material de 
expediente e didático visando o desenvolvimento da Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

VALOR: R$ 218,19 (duzentos e dezoito reais e dezenove centa-
vos).
VIGÊNCIA: até 31 de dezembro de 2014.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de janeiro de 2014.

MUNICÍPIO DE CATANDUVAS – SC
GISA APARECIDA GIACOMIN

Extrato do Contrato PMC Nº 0005/2014
TERMO DE CONTRATO PMC N.° 0005/2014
PREGÃO N.° 0057/2013
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 0091/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: COR E ARTE COM. E DISTR. LTDA

OBJETO: contratação empresa para fornecimento de material de 
expediente e didático visando o desenvolvimento da Secretaria 
Municipal de Educação,Cultura e Desporto.

VALOR: R$ 16.202,88 (dezesseis mil duzentos e dois reais e oiten-
ta e oito centavos).
VIGÊNCIA: até 31 de dezembro de 2014.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de janeiro de 2014.

MUNICÍPIO DE CATANDUVAS – SC
GISA APARECIDA GIACOMIN

Extrato do Contrato PMC Nº 0007/2014
TERMO DE CONTRATO PMC N.° 0007/2014
PREGÃO N.° 0057/2013
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 0091/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: MB CATARINENSE LTDA ME

OBJETO: contratação de empresa para fornecimento de material 
de expediente e didático visando o desenvolvimento da Secretaria 
Municipal de Educação,Cultura e Desporto.

Extrato Segundo Termo Aditivo ao Contrato PMC Nº 
0015/2013
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PMC N.º 0015/2013
TOMADA DE PREÇOS N° 0001/2013
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 0001/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: T.O.S OBRAS E SERVIÇOS AMBIENTAIS LTDA

Reportam-se ao Contrato firmado entre as partes em 01 de feve-
reiro de 2013 para:

OBJETO: CLÁUSULA PRIMEIRA - Aditivar ao Contrato Original a 
importância de R$ 715,66 (setecentos e quinze reais e sessenta e 
seis centavos) mensais, perfazendo um total anual de R$ 8.587,92 
(oito mil quinhentos e oitenta e sete reais e noventa e dois cen-
tavos).
PARÁGRAFO ÚNICO - O presente aditivo é referente a ampliação 
do perímetro de atendimento dos serviços de coleta de resíduos 
sólidos domiciliares e comerciais urbanos das linhas das Linhas 
denominadas Globo Aves e proximidades do CTG. A coleta será 
executada uma vez por semana.
CLÁUSULA SEGUNDA - O valor total do contrato passa a ser de 
R$ 338.327,55 (trezentos e trinta e oito mil trezentos e vinte e 
sete reais e cinquenta e cinco centavos), perfazendo um total de 
2,604% (dois vírgula seiscentos e quatro por cento) de acréscimo 
à quantidade inicialmente pactuada.

Catanduvas – SC, 28 de janeiro de 2014.
MUNICÍPIO DE CATANDUVAS – SC
GISA APARECIDA GIACOMIN

Extrato do Contrato PMC Nº 0008/2014
TERMO DE CONTRATO PMC N.° 0008/2014
PREGÃO N.° 0057/2013
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 0091/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: L.A INFORMATICA E SUPRIMENTOS PARA ESCRI-
TORIO LTDA ME

OBJETO: contratação empresa para fornecimento de material de 
expediente e didático visando o desenvolvimento da Secretaria 
Municipal de Educação,Cultura e Desporto.

VALOR: R$ 5.109,44 (cinco mil cento e nove reais e quarenta e 
quatro centavos).
VIGÊNCIA: até 31 de dezembro de 2014.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de janeiro de 2014.

MUNICÍPIO DE CATANDUVAS – SC
GISA APARECIDA GIACOMIN

Aviso de Licitação: Processo Licitatório Nº 
0004/2014 - Pregão Nº 0004/2014
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0004/2014
PREGÃO Nº 0004/2014

Objeto: Constitui objeto da presente licitação a seleção de propos-
tas para aquisição de materiais de expediente visando o desen-
volvimento das ações da Secretaria Municipal de Saúde e Desen-
volvimento Social, ESFs e do Hospital Municipal Nossa Senhora do 
Perpétuo Socorro.

Abertura das Propostas: 09h15min, do dia 11 de fevereiro de 2014.
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VALOR: R$ 98,54 (noventa e oito reais e cinquenta e quatro cen-
tavos).
VIGÊNCIA até 31 de dezembro de 2014.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de janeiro de 2014.

MUNICÍPIO DE CATANDUVAS – SC
GISA APARECIDA GIACOMIN

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/sistemas
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 Estado de Santa Catarina                          Demonstração da Despesa por Unidades Orçamentárias#
 Camara Municipal de Catanduvas             Segundo as Categorias Econômicas
 Exercício de 2014 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora :  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
Órgão                                                   ------------------- Despesas Correntes -------------------
  Unidade Orçamentária                                                 Pessoal  Juros e Encargos   Outras Despesas             Total
                                                            e Encargos Sociais         da Dívida         Correntes

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
  CAMARA MUNICIPAL                                                  657.400,00                          262.600,00        920.000,00

                        Total ..........                            657.400,00                          262.600,00        920.000,00

 Estado de Santa Catarina                          Demonstração da Despesa por Unidades Orçamentárias#
 Camara Municipal de Catanduvas             Segundo as Categorias Econômicas
 Exercício de 2014 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora :  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
Órgão                                                  ------------------- Despesas de Capital -------------------
  Unidade Orçamentária                                           Investimentos        Inversões     Amortização da             Total
                                                                                     Financeiras            Dívida

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
  CAMARA MUNICIPAL                                                  220.000,00                                            220.000,00

                        Total ..........                            220.000,00              0,00              0,00        220.000,00

 Estado de Santa Catarina                          Demonstração da Despesa por Unidades Orçamentárias#
 Camara Municipal de Catanduvas             Segundo as Categorias Econômicas
 Exercício de 2014 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora :  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
Órgão                                                   ---------------------- T O T A I S ---------------------
  Unidade Orçamentária                                            Despesas           Despesas            Reserva
                                                                 Correntes         de Capital    de Contingência         Total Geral

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
  CAMARA MUNICIPAL                                              920.000,00         220.000,00                           1.140.000,00

                        Total ..........                        920.000,00         220.000,00                           1.140.000,00

 Estado de Santa Catarina                          Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econômicas#
 Camara Municipal de Catanduvas             Exercício de 2014 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

 Unidade Gestora.....:  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
 Órgão...............:  01    CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
 Unidade Orçamentária:  01.01 CAMARA MUNICIPAL

                                                                                               Grupo de Natureza           Natureza 
  Código            Especificação                                              Desdobramento          da Despesa          da Despesa

  3.0.00.00.00.0000 Despesas Correntes                                                                                    920.000,00
  3.1.00.00.00.0000  Pessoal E Encargos Sociais                                                                           657.400,00
  3.1.90.00.00.0000   Aplicac s Diretas                                                               657.400,00
  3.3.00.00.00.0000  Outras Despesas Correntes                                                                            262.600,00
  3.3.50.00.00.0000   Transf. A Inst. Privadas Sem Fins Lucrat                                          3.000,00
  3.3.90.00.00.0000   Aplicac s Diretas                                                               259.600,00

  4.0.00.00.00.0000 Despesas De Capital                                                                                   220.000,00
  4.4.00.00.00.0000  Investimentos                                                                                        220.000,00
  4.4.90.00.00.0000   Aplicac s Diretas                                                               220.000,00

                        Total da Unidade Orçamentária                                                                   1.140.000,00

                        Total do Órgão                                                                                  1.140.000,00

                        Total Geral                                                                                     1.140.000,00
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 Estado de Santa Catarina                          Resumo Geral da Receita#
 Camara Municipal de Catanduvas             Exercício de 2014 - Anexo 2, da Lei 4.320/64
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 Estado de Santa Catarina                          Programa de Trabalho#
 Camara Municipal de Catanduvas             Exercício de 2014 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora.....:  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
Órgão...............:  01    CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Unidade Orçamentária:  01.01 CAMARA MUNICIPAL

Código                Especificação                                    Projetos       Atividades  Oper. Especiais              Total

01.000.0000.0.000.000 Legislativa                                    220.000,00       920.000,00                        1.140.000,00
01.031.0000.0.000.000  Ação Legislativa                              220.000,00       920.000,00                        1.140.000,00
01.031.0001.0.000.000   Dar  cumprimento às funções básicas do       220.000,00       920.000,00                        1.140.000,00
                        Poder    Legislativo   de   Legislar e
                        Fiscalizar.   Fornecer  melhor  espaço
                        aos  vereadores  e  a  população com a
                        construção  da Sede Própria, compra de
                        novos   equipamentos   e  aquisição de
                        terreno.
01.031.0001.1.002.000    CONSTRUÇÃO DA SEDE E AQUISIÇÃO DE
                         IMÓVEIS                                     200.000,00                                           200.000,00
01.031.0001.1.110.000    AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E
                         MOBILIARIO EM GERAL                          20.000,00                                            20.000,00
01.031.0001.2.001.000    MANUTENÇÃO DO PODER LEGISLATIVO                              920.000,00                          920.000,00

                      Total Unidade Orçamentária...........          220.000,00       920.000,00                        1.140.000,00

                      Total do Órgão .........................       220.000,00       920.000,00                        1.140.000,00

                      Total Geral ............................       220.000,00       920.000,00                        1.140.000,00
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 Estado de Santa Catarina                          Programa de Trabalho de Governo#
 Camara Municipal de Catanduvas             Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas por Projetos, Atividades e O.E.
 Exercício de 2014 - Anexo 7, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora :  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
  Código          Especificação                                       Projetos        Atividades   Oper. Especiais             Total

  01.000.0000     Legislativa                                       220.000,00        920.000,00                        1.140.000,00
  01.031.0000      Ação Legislativa                                 220.000,00        920.000,00                        1.140.000,00
  01.031.0001       Dar  cumprimento  às  funções básicas do        220.000,00        920.000,00                        1.140.000,00
                    Poder    Legislativo    de    Legislar e
                    Fiscalizar.  Fornecer  melhor espaço aos
                    vereadores    e   a   população    com a
                    construção  da  Sede  Própria, compra de
                    novos    equipamentos   e  aquisição  de
                    terreno.

                        Total ................                      220.000,00        920.000,00                        1.140.000,00
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 Estado de Santa Catarina                          Demonstrativo da Despesa por Funções, Programas e Subprogramas#
 Subfunções e Programas                     Conforme o Vínculo com os Recursos
 Camara Municipal de Catanduvas

Unidade Gestora :  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
  Código          Especificação                                                Ordinário             Vinculado                 Total

  01.000.0000     Legislativa                                               1.140.000,00                                1.140.000,00
  01.031.0000      Ação Legislativa                                         1.140.000,00                                1.140.000,00
  01.031.0001       Dar  cumprimento  às  funções básicas do                1.140.000,00                                1.140.000,00
                    Poder    Legislativo    de    Legislar e
                    Fiscalizar.  Fornecer  melhor espaço aos
                    vereadores    e   a   população    com a
                    construção  da  Sede  Própria, compra de
                    novos    equipamentos   e  aquisição  de
                    terreno.

                        Total ................                              1.140.000,00                                1.140.000,00
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 Estado de Santa Catarina                          Demonstrativo da Despesa por Funções#
 Camara Municipal de Catanduvas             Exercício de 2014 - Anexo 9, da Lei 4.320/64

 Unidade Gestora : Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
         Órgão      Função                                                    Despesa Fixada                   Total

            01  CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

                    01 Legislativa                                              1.140.000,00            1.140.000,00
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 Estado de Santa Catarina                          Demonstrativo da Despesa por Funções#
 Camara Municipal de Catanduvas             Exercício de 2014 - Anexo 9, da Lei 4.320/64

 Unidade Gestora : Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
                    ------------------------------- Resumo ---------------------------------

                    Função                                                    Despesa Fixada

                    01 Legislativa                                              1.140.000,00

                                         Total Geral ..........                 1.140.000,00
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 Estado de Santa Catarina                          Detalhamento do Programa de Trabalho#
 Camara Municipal de Catanduvas             Exercício de 2014 - Orçamento

 Unidade Gestora :  Câmara Mun.Vereadores de CATANDUVAS
                                                              ----------- A u t o r i z a d a -----------
   Identificação                                                         Despesas                Despesas
   Códigos         Títulos                                              Correntes              de Capital                   Total

   01
   CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES                                      920.000,00              220.000,00            1.140.000,00
   01.01
   CAMARA MUNICIPAL                                                    920.000,00              220.000,00            1.140.000,00
   01.01.01
   Legislativa                                                         920.000,00              220.000,00            1.140.000,00
   01.01.01031
   Ação Legislativa                                                    920.000,00              220.000,00            1.140.000,00
   01.01.010310001
   Dar   cumprimento   às   funções   básicas   do   Poder             920.000,00              220.000,00            1.140.000,00
   Legislativo  de  Legislar e Fiscalizar. Fornecer melhor
   espaço  aos  vereadores  e a população com a construção
   da   Sede   Própria,  compra  de  novos  equipamentos e
   aquisição de terreno.
   01.01.0103100011.002
   CONSTRUÇÃO DA SEDE E AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS                                                   200.000,00              200.000,00
   449000.00.00.00 Aplicac s Diretas                                                           200.000,00              200.000,00

   01.01.0103100011.110
   AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO EM GERAL                                              20.000,00               20.000,00
   449000.00.00.00 Aplicac s Diretas                                                            20.000,00               20.000,00

   01.01.0103100012.001
   MANUTENÇÃO DO PODER LEGISLATIVO                                     920.000,00                                      920.000,00
   319000.00.00.00 Aplicac s Diretas                                   657.400,00                                      657.400,00
   335000.00.00.00 Transf. A Inst. Privadas Sem Fins Lucrat              3.000,00                                        3.000,00
   339000.00.00.00 Aplicac s Diretas                                   259.600,00                                      259.600,00

                        Total Unidade Orçamentária                     920.000,00              220.000,00            1.140.000,00

                        Total Órgão                                    920.000,00              220.000,00            1.140.000,00

                        Total Geral                                    920.000,00              220.000,00            1.140.000,00
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Liquidadas

Inscritas em Restos a Pagar Não Processados

Liquidadas

Inscritas em Restos a Pagar Não Processados

Meta Fixada no Resultado Apurado

Anexo de Metas Até o Bimestre

Fiscais da LDO

(a) (b)

0,00 -100.000,00

0,00 -799.513,70

Inscrição Cancelamento Pagamento Saldo

até o bimestre até o bimestre a Pagar

0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No bimestre Até o bimestre

RECEITAS

Camara Municipal de Catanduvas - SC
Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2013/Bimestre Novembro-Dezembro

LRF, Art. 48 - Anexo XIV R$ 1,00

Receitas Realizadas 0,00 0,00

Déficit Orçamentário 799.513,70

Previsão Inicial da Receita - 0,00

Previsão Atualizada da Receita - 0,00

Dotação Inicial - 1.040.000,00

Créditos Adicionais - 0,00

Saldos de Exercícios Anteriores(Utilizados para Créditos Adicionais) - 0,00

DESPESAS

Despesas Executadas 179.734,38 799.513,70

179.734,38 799.513,70

0,00

Dotação Atualizada - 1.040.000,00

Despesas Empenhadas 167.278,43 799.513,70

Despesas Empenhadas 167.278,43 799.513,70

Despesas Executadas 179.734,38 799.513,70

Superávit Orçamentário -

DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO No bimestre Até o bimestre

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até o bimestre

Receita Corrente Líquida 0,00

RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA No bimestre Até o bimestre

Liquidadas 179.734,38 799.513,70

Inscritas em Restos a Pagar Não Processados 0,00

Despesas Previdenciárias Executadas(V)

0,00 0,00

0,00

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores Públicos

Receitas Previdenciárias Realizadas(IV) 0,00 0,00

(b/a)

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO

Resultado Nominal

Resultado Primário

Resultado Previdenciário (VI)=(IV-V) 0,00 0,00

% em Relação a Meta

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No bimestre Até o bimestre

Camara Municipal de Catanduvas - SC
Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2013/Bimestre Novembro-Dezembro

LRF, Art. 48 - Anexo XIV R$ 1,00

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00TOTAL
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No bimestre Até o bimestre

Camara Municipal de Catanduvas - SC
Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2013/Bimestre Novembro-Dezembro

LRF, Art. 48 - Anexo XIV R$ 1,00

Valor Apurado % Mínimo a

Até o Bimestre Aplicar no Exercício

25%

0,00

0,00

60%

0,00

0,00

Exercício 10º Exercício 20º Exercício 35º Exercício

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Resultado Previdenciário (IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor Apurado

Até o Bimestre % Mínimo a

Aplicar no exercicio

0,00

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO % Aplicado Até o

Bimestre

MÍNIMO ANUAL DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS

NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Limites Constitucionais Anuais

COM EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Liquidadas

Inscritos em Restos a Pagar Não Processados

Liquidadas

Inscritos em Restos a Pagar Não Processados

MÍNIMO ANUAL DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO DO MAGISTÉRIO

Despesa de Capital Líquida 10.288,96 139.711,04

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores Públicos

Receitas Previdenciárias (IV)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo Não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 0,00 0,00

0,00 0,00Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos

Limite Constitucional Anual

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE % Aplicado Até o Bimestre

Despesas Previdenciárias (V)

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS Valor apurado até o bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 0,00 0,00

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, 23/Jan/2014, 16h e 33m.
Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos

a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:

    a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

    b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadadas no encerramento do exercício, por força do

    art. 35, inciso II da Lei 4.320/64.

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde 0,00

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercício Corrente

Total das Despesas/RCL (%)
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Chapadão do Lageado

Prefeitura

Edital de Convocação
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2014

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA por este 
edital o candidato selecionado no Processo Seletivo nº 005//2013, 
a seguir relacionado, a comparecer no setor de pessoal, da Secre-
taria Municipal de Administração e Planejamento, para admissão 
em caráter temporário – ACT, sob regime administrativo especial, 
a fim de exercer as funções de Operador de Equipamentos.

NOME CARGO
Jair Correia Operador de Equipamentos- 40 Horas

Prefeitura Municipal de Chapadão do Lageado, 
29 de janeiro de 2014.
JOSE BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Extrato de Edital de Processo Licitatório Nº 15/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO
EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO N° 15/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 08/2014

O Município de Chapadão do Lageado, através do Fundo Municipal 
de Saúde, torna público aos interessados, que estará reunida no 
dia 11 de fevereiro de 2014, às 10:30, a fim de receber, abrir e 
examinar documentação e propostas de empresas que pretendam 
participar do Processo Licitatório, cujo objeto é selecionar a pro-
posta mais vantajosa à realização de contratação de serviços de 
seguro para os veículos da frota municipal, lotados no Fundo de 
Saúde do Município de Chapadão do Lageado/SC e nos demais 
órgãos do Município de Chapadão do Lageado, incluindo assistên-
cia auto 24 horas em todo o território nacional, de acordo com as 
quantidades e especificações contidas no Anexo II - Termo de Re-
ferência. As informações, o edital na íntegra e seus anexos, deve-
rão ser solicitados das 08h00min às 13h00min pelo telefone: (47) 
3537 0072 ou pelo e-mail: compras@chapadaodolageado.sc.gov.
br, endereçado ao Presidente da Comissão Permanente de Licita-
ção, ou ainda pessoalmente, na Divisão de Contratos, Compras 
e Licitação, desta Prefeitura Municipal, situada à Rua Allan Régis 
Inácio, 15, Centro, em até 24 (vinte e quatro) horas antes da data 
marcada para a reunião destinada ao recebimento dos envelopes.

Chapadão do Lageado/SC, 30 de janeiro de 2014.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

www.ciga.sc.gov.br 

Programa de Gestão de Obras: 
um sistema para ajudar quem constrói o Brasi l

Análise de projetos e obras em alto nível:
sistema mais inteligente, amigável e eficiente

Programa de 
Gestão de Obras

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgo
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Concórdia

Prefeitura

Errata do Extrato de Ratificação de Inexigibilidade 
de Licitação Nº 3/2014 - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CONCÓRDIA - SC

ERRATA DO EXTRATO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO Nº 3/2014 - FMS

Na publicação do Extrato de Ratificação de Inexigibilidade de Li-
citação nº 3/2014, veiculado no Diário Oficial dos Municípios de 
Santa Catarina, Edição nº 1403, pág. 90, na data de 10 de janeiro 
de 2014, onde lê-se: “ no valor de R$ 3.183.121,80 (três mi-
lhões, cento e oitenta e três mil, cento e vinte e um reais e oitenta 
centavos)“; leia-se: “ no valor de R$ 3.216.722,03 (três mil, 
duzentos e dezesseis reais, setecentos e vinte e dois reais e três 
centavos)“.

ALESSANDRO VERNIZE
Gestor do FMS

Extrato do Convênio Nº 5/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EXTRATO DO CONVÊNIO Nº 5/2014
ESPÉCIE:Convênio celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓR-
DIA, inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado 
pelo seu Prefeito Municipal, em exercício, senhor NEURI ANTO-
NIO SANTHIER e a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EX-
CEPCIONAIS DE CONCÓRDIA – APAE, inscrita no CNPJ sob nº 
83.076.232/0001-50, representada pelo seu Presidente, senhor 
DARCI RODRIGUES DA SILVA.

OBJETO:Conjunção de esforços, no sentido de propiciar atendi-
mento da clientela da Rede Municipal de Ensino que necessite de 
atendimento especial.
VALOR: R$ 99.836,10.
PRAZO: Até 31.12.2014, a partir da data da assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 17 de janeiro de 2014.

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Presencial Nº 
11/2014 – PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA – SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 
11/2014 – PMC

Objeto: REGISTRO DE PREÇO aquisição e instalação de peças no-
vas e contratação de serviços de recarga e reteste para manuten-
ção de extintores, com recursos oriundos do FUNDEB, conforme 
especificações constantes nos anexos “A” e “B” do edital.
Tipo: Menor Preço por Item.
Recebimento das propostas: até as 16h00min do dia 20/02/2014.
Abertura: dia 21/02/2014, às 08h30min.
Informações complementares: O Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas 
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, 
situada na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª 
feira, das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, 
ou pelo telefone (49) 3441-2113.

Cocal do Sul

Prefeitura

Aviso Pregão Presencial Nº 04/Pmcs/2014 (Registro 
de Preços)
ESTADO DE SANTA CATARINA. MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL. 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO E JULGAMENTO. EDI-
TAL DE PREGÃO PRESENCIAL N°. 04/PMCS/2014 (REGISTRO DE 
PREÇOS) - PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 05/PMCS/2014 - AVISO. 
Torno público que, nesta data foi baixado o Edital de Pregão Pre-
sencial nº. 04/PMCS/2014 (Registro de Preços), que objetiva o 
Registro de preços de Material para Manutenção de Bens Imóveis 
(material de construção, material elétrico e afins), para uso no 
Município de Cocal do Sul. A abertura do Pregão será as 08:30 
horas do dia 12 de fevereiro de 2014. Cópia do Edital e maiores 
informações poderão ser obtidas através do site www.cocaldosul.
sc.gov.br, ou na Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, sito à Av. Dr. 
Polidoro Santiago, 519, de segunda à sexta-feira, das 07:30 às 
12:00 e das 13:00 as 16:30 horas. 

Cocal do Sul, 29 de janeiro de 2014. 
ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito Municipal

Errata ao Termo Aditivo 64/2013
ERRATA AO TERMO ADITIVO N°. 64/2013, DE 26 DE DEZEMBRO 
DE 2013.

Onde se lê:
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 111/2013, DE 10 
DE ABRIL DE 2013 – MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL, E A EMPRE-
SA ISAC – SERVIÇOS DE SOLDA E MANUTENÇÃO LTDA.

Leia-se:
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 111/2013, DE 10 
DE ABRIL DE 2013 – MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL, E A EMPRE-
SA ISAC – SERVIÇOS DE SOLDA E MANUTENÇÃO LTDA.

Onde se lê:
Pelo Primeiro Termo Aditivo do Contrato de prestação de serviços, 
nós abaixo assinados, de um lado como CONTRATANTE, o MUNI-
CÍPIO DE COCAL DO SUL, estabelecido na Av. Dr. Polidoro Santia-
go, 519 – C.P. 01, inscrito no CNPJ sob o número 95.778.056/0001-
88, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal ADEMIR 
MAGAGNIN, e de outro lado, como CONTRATADO, e a empresa 
ISAC – SERVIÇOS DE SOLDA E MANUTENÇÃO LTDA, com sede 
na Rua Estefano Galatto, n°. 53, bairro Guanabara, Cocal do Sul/
SC, inscrita no CNPJ sob o n°. 14.461.566/0001-25, temos justo e 
contratado o que a seguir se descreve.

Leia-se:
Pelo Segundo Termo Aditivo do Contrato de prestação de serviços, 
nós abaixo assinados, de um lado como CONTRATANTE, o MUNI-
CÍPIO DE COCAL DO SUL, estabelecido na Av. Dr. Polidoro Santia-
go, 519 – C.P. 01, inscrito no CNPJ sob o número 95.778.056/0001-
88, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal ADEMIR 
MAGAGNIN, e de outro lado, como CONTRATADO, e a empresa 
ISAC – SERVIÇOS DE SOLDA E MANUTENÇÃO LTDA, com sede 
na Rua Estefano Galatto, n°. 53, bairro Guanabara, Cocal do Sul/
SC, inscrita no CNPJ sob o n°. 14.461.566/0001-25, temos justo e 
contratado o que a seguir se descreve

Cocal do Sul, 28 de janeiro de 2014.
CONTRATANTE CONTRATADA



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 113

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

VALOR: R$ 107.181,00.
PRAZO: Até 31.12.2014, a partir da data da assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 17 de janeiro de 2014.

Coronel Freitas

Prefeitura

Processo Seletivo
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 02/2014

CÉSAR LUÍS MARTINELLI, Prefeito Municipal  em exercício de Co-
ronel Freitas, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e com 
fundamento no regulamento da Lei  nº 11.788, de 25/09/2008 
e de acordo com a Lei Municipal nº 1.884 de 29 de Agosto de 
2012, torna público, para conhecimento dos interessados, que se 
encontram abertas as inscrições para o  Processo Seletivo Público 
de 2014 da Prefeitura Municipal de Coronel Freitas/ SC para con-
tratação de estagiários na  modalidade de estágio não-obrigatório 
da educação superior, de educação profissional de nível médio, 
ensino médio regular, educação Jovens e Adultos de nível médio, 
observadas as disposições constantes neste Edital. 

1. DO PROCESSO

1.1.  O Edital de Processo seletivo  Público  à contratação de esta-
giários será realizado pela Prefeitura Municipal de Coronel Freitas/ 
SC, e destina-se a selecionar estagiários da educação superior, de 
educação profissional de nível médio, ensino médio regular, edu-
cação Jovens e Adultos de nível médio,  na modalidade de estágio 
não obrigatório. 

1.2. Poderão participar do processo seletivo os estudantes regu-
larmente matriculados na educação profissional de nível médio, 
ensino médio regular, educação Jovens e Adultos de nível médio a 
partir do 1º Ano de estudo.
1.3 Poderão participar do processo seletivo os estudantes regu-
larmente matriculados na educação superior nas seguintes áreas 
e cursos:
a- Educação e Esportes  ( Educação Física, Pedagogia, Letras, In-
formática ou ciência da computação);
b- Assistência Social ( serviço  social) ;

ESTUDANTES DE INSTI-
TUIÇÕES DE:

    CARGA HORÁRIA DE
20 HORAS OU 30 
HORAS

BOLSA MENSAL
VALOR

EDUCAÇÃO SUPERIOR
 6 horas diárias   30 – 
horas semanais 560,00

EDUCAÇÃO PROFISSIO-
NAL DE NÍVEL MÉDIO

 4 horas diárias    30 – 
horas semanais 370,00

ENSINO MÉDIO REGU-
LAR

 4 horas diárias    20 - 
horas semanais 370,00

5. DAS INSCRIÇÕES
5.1. Disposições gerais

5.1.1. As inscrições serão realizadas exclusivamente na Secretaria 
de Educação, Cultura e Esporte da Prefeitura Municipal de Coronel 
Freitas, não sendo aceitas inscrições via internet, por correspon-
dência, condicionais ou provisórias.
5.1.2. Período de inscrição, local e horários:
a) Abertura das inscrições:  03  de Fevereiro de 2014
b) Encerramento das inscrições: 14 de Fevereiro 2014
c) Horário das inscrições: das 7 :30 horas às  11:30 horas ;  13:30 

Concórdia, SC, 29 de janeiro de 2014.
SAMIRA ABU EL HAJE FURLAN
Secretária Municipal de Educação

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Presencial Nº 
9/2014 – PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA – SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 
9/2014 – PMC

Objeto: Aquisição de peças e prestação de serviços de retífica para 
motor do caminhão caçamba VW 14150, ano 1994, conforme es-
pecificações constantes nos anexos “A” e “B” do edital.
Tipo: Menor Preço Global.
Recebimento das propostas: até as 16h00min do dia 13/02/2014.
Abertura: dia 14/02/2014, às 08h30min.
Informações complementares: O Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas 
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, 
situada na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª 
feira, das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, 
ou pelo telefone (49) 3441-2167.

Concórdia, SC, 29 de janeiro de 2014.
ANTONIO COLUSSI
Secretário Municipal de Transportes

Extrato de Ratificação de Inexigibilidade de Licitação 
Nº 28/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA - SC
EXTRATO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 28/2014
A Secretária Municipal de Educação, torna público que ratificou 
o ato do Senhor Vilson A. Haefliger, Diretor Administrativo, que 
declarou inexigível a licitação, nos termos do inciso I, do artigo 25 
da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores alterações, homologada 
em 28 de janeiro de 2014, para aquisição de passes escolares 
(ida e volta) para alunos do Ensino Médio e Fundamental da Rede 
Municipal e Estadual de Ensino, para o ano letivo de 2014, a fa-
vor das empresas: CLECIANE MELANIA PASINATTO ME, no valor 
estimado total de R$ 50.630,00 (cinquenta mil, seiscentos e trinta 
reais) e HODIERNA TRANSPORTES COLETIVOS – EPP, no valor 
total estimado de R$ 1.100.400,00(um milhão, cem mil e quatro-
centos reais).

SAMIRA ABU EL HAJE FURLAN
Secretária Municipal de Educação

Extrato do Convênio Nº 4/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EXTRATO DO CONVÊNIO Nº 4/2014
ESPÉCIE:Convênio celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓR-
DIA, inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado 
pelo seu Prefeito Municipal, em exercício, senhor NEURI ANTONIO 
SANTHIER e a SOCIEDADE CONCORDIENSE DE AUXÍLIO FRATER-
NO – SCAF, inscrita no CNPJ sob nº 83.575.167/0001-08, repre-
sentada pela sua Presidenta, senhora NÁDIA INÊS GRAPEGGIA 
ZOLET.

OBJETO:Conjunção de esforços, no sentido de proporcionar a ma-
nutenção da entidade, propiciando atendimento a crianças, quan-
do ausentes do período escolar, reforçando seus valores sociais e 
culturais, e também, atendimento a idosas e mães, nos grupos de 
convivência.
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horas  às  16:00 horas
d) Local: Secretaria de Educação -Coronel Freitas/SC.
Endereço; rua Almirante Barroso-86 Centro
e) Valor: gratuito            

Coronel Freitas, 27 de Janeiro de 2014. 
CÉSAR LUÍS MARTINELLI
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO

Programa de 
Gestão de Obras

www.c iga.sc.gov.br 

Programa de Gestão de Obras: 
um sistema para ajudar quem constrói o Brasi l

Análise de projetos e obras em alto nível:
sistema mais inteligente, amigável e eficiente
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE CORONEL MARTINS - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

  4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 
2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996
2.4- Cota-Parte IPI-Exportação
2.5- Cota-Parte ITR
2.6- Cota-Parte IPVA
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

5.1- Transferências do Salário-Educação
5.2- Transferências Diretas - PDDE
5.3- Transferências Diretas - PNAE
5.4- Transferências Diretas - PNATE
5.5- Outras Transferências do FNDE
5.6- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios
6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)
10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)
10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB
11.2- Complementação da União ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

1.1.1- IPTU
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU
1.1.3- Dívida Ativa do IPTU
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU
1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2.1- ITBI

1.2.3- Dívida Ativa do ITBI
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI
1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3.1- ISS
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS
1.3.3- Dívida Ativa do ISS
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS
1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4.1- IRRF
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF
1.4.3- Dívida Ativa do IRRF
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF
1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5.1- ITR
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR
1.5.3- Dívida Ativa do ITR
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR
1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b
2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI

 RECEITAS DO ENSINO

 FUNDEB

PREVISÃO
INICIAL

157.810,00
43.979,00
32.000,00

1.331,00
7.986,00
2.662,00

_
14.000,00
14.000,00
_
_
_
_
51.331,00
50.000,00

532,40
532,40
266,20

_
48.500,00
48.500,00
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_

9.048.000,00
6.100.000,00
6.100.000,00

_
2.800.000,00

20.000,00
40.000,00

4.000,00
84.000,00
_

9.205.810,00

PREVISÃO
INICIAL

_
_
_
_
18.000,00
62.000,00
_
_

106.000,00
106.000,00

_
_

130.000,00

254.000,00

PREVISÃO
INICIAL

1.809.600,00
1.220.000,00

560.000,00
4.000,00
8.000,00

800,00
16.800,00

682.000,00
682.000,00

_
_

-1.127.600,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

157.810,00
43.979,00
32.000,00

1.331,00
7.986,00
2.662,00

0,00
14.000,00
14.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

51.331,00
50.000,00

532,40
532,40
266,20

0,00
48.500,00
48.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

9.048.000,00
6.100.000,00
6.100.000,00

0,00
2.800.000,00

20.000,00
40.000,00

4.000,00
84.000,00

0,00

9.205.810,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00
80.000,00

0,00
0,00

18.000,00
62.000,00

0,00
0,00

106.000,00
106.000,00

0,00
0,00

68.000,00

254.000,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

1.809.600,00
1.220.000,00

560.000,00
4.000,00
8.000,00

800,00
16.800,00

682.000,00
682.000,00

0,00
0,00

-1.127.600,00

No Bimestre

70.259,61
2.726,97
1.295,46

44,47
1.077,05

309,99
0,00

432,00
432,00

0,00
0,00
0,00
0,00

26.849,85
26.849,85

0,00
0,00
0,00
0,00

40.250,79
40.250,79

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.861.857,85
1.230.788,80
1.230.788,80

0,00
615.492,81

2.143,03
6.069,81

0,00
7.363,40

0,00

1.932.117,46

No Bimestre

0,00
24.534,10

0,00
0,00

14.992,00
9.542,10

0,00
0,00

10.672,88
10.672,88

0,00
0,00

6.478,17

41.685,15

No Bimestre

326.412,57
201.148,84
123.365,03

427,64
0,00
0,00

1.471,06
140.931,72
140.931,72

0,00
0,00

-185.480,85

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

143.526,26
39.800,98
36.331,60

241,38
2.432,62

795,38
0,00

23.400,70
23.400,70

0,00
0,00
0,00
0,00

40.073,79
40.069,94

3,85
0,00
0,00
0,00

40.250,79
40.250,79

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.572.123,64
5.501.737,71
5.501.737,71

0,00
2.910.217,53

12.415,69
36.363,97

4.100,67
107.288,07

0,00

8.715.649,90

Até o Bimestre
(b)

0,00
110.480,03

0,00
0,00

39.237,80
71.242,23

0,00
0,00

53.215,52
53.215,52

0,00
0,00

64.419,48

228.115,03

Até o Bimestre
(b)

1.663.955,84
1.056.798,80

581.754,32
2.600,06
3.192,72

820,00
18.789,94

737.926,30
737.926,30

0,00
0,00

-926.029,54

%
(c) = (b/a)x100

90,95
90,50

113,54
18,14
30,46
29,88

0,00
167,15
167,15

0,00
0,00
0,00
0,00

78,07
80,14

0,72
0,00
0,00
0,00

82,99
82,99

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

94,74
90,19
90,19

0,00
103,94

62,08
90,91

102,52
127,72

0,00

94,68

%
(c) = (b/a)x100

0,00
138,10

0,00
0,00

217,99
114,91

0,00
0,00

50,20
50,20

0,00
0,00

94,73

89,81

%
(c) = (b/a)x100

91,95
86,62

103,88
65,00
39,91

102,50
111,84
108,20
108,20

0,00
0,00

82,12

R$ 1,00

Continua 1/3

Coronel Martins

Prefeitura

Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino – MDE
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE CORONEL MARTINS - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 2/3

 OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS
21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 ²

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23- EDUCAÇÃO INFANTIL

24- ENSINO FUNDAMENTAL

25- ENSINO MÉDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 i)
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (46 h)
37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37))
39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIAMENTO DO ENSINO

34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

13.1- Com Educação Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental

16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%

17.1 - FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %
19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %
19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %

23.1- Creche

23.2- Pré-escola

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

INDICADORES DO FUNDEB

DOTAÇÃO
INICIAL

482.191,60
106.480,00
375.711,60
182.347,00

22.627,00
159.720,00

664.538,60

PREVISÃO
INICIAL

2.301.452,50

DOTAÇÃO
INICIAL

319.107,00

1.327.159,10
535.431,60
791.727,50

0,00
0,00
0,00
0,00

1.646.266,10

DOTAÇÃO
INICIAL

0,00

68.000,00
0,00

191.000,00

0,00
0,00
0,00

319.107,00
129.107,00
190.000,00

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

678.266,92
106.480,00
571.786,92

63.057,53
22.627,00
40.430,53

741.324,45

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

2.301.452,50

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

299.107,00

1.543.944,95
612.217,45
931.727,50

0,00
0,00
0,00
0,00

1.843.051,95

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

0,00

68.000,00
0,00

203.489,80

0,00
0,00
0,00

299.107,00
129.107,00
170.000,00

LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

49.279,00
0,00

49.279,00
59.114,32
22.627,00
36.487,32

108.393,32

No Bimestre

483.029,37

DESPESAS LIQUIDADAS

LIQUIDADAS
No Bimestre

107.074,25

280.885,73
85.766,32

195.119,41
0,00
0,00
0,00
0,00

387.959,98

DESPESAS EXECUTADAS

No Bimestre

0,00

28.670,22
0,00

37.298,16

DESPESAS EXECUTADAS

RECEITAS REALIZADAS

0,00
0,00
0,00

107.074,25
22.627,00
84.447,25

Até o Bimestre
(e)

670.213,72
106.480,00
563.733,72

59.824,85
22.627,00
37.197,85

Até o Bimestre
(b)

2.178.912,48

Até o Bimestre
(e)

273.783,53

1.471.569,23
600.931,57
870.637,66

0,00
0,00
0,00
0,00

Até o Bimestre
(e)

0,00

67.729,31
0,00

176.512,82

0,00
0,00
0,00

273.783,52
129.106,99
144.676,53

4

730.038,57

1.745.352,76

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

%
(c)=(b/a)x100

94,68

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

0,00
0,00
0,00

VALOR

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-926.029,54

710,53
0,00

-925.319,01
2.670.671,77

30,64

VALOR

0,00
0,00

%

(g)=((e+f)/d)x100

98,81
100,00

98,59
94,87

100,00
92,00

98,48

0,00
0,00
0,00

0,00

730.038,57
90,82

8,11
1,07

%

(g)=((e+f)/d)x100

91,53
0,00
0,00
0,00

91,53
100,00

85,10
95,31
98,16
93,44

0,00
0,00
0,00
0,00

94,70

%

(g)=((e+f)/d)x100

0,00

99,60
0,00

86,74

VALOR

_
_

—

_

—
—
—

Continua 2/3
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44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE

50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

Coronel Martins,  29/01/2014

DIRCEU FAVRETTO
PREFEITO MUNICIPAL

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino
46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

49.1 Orçamento do Exercício
49.2 Restos a Pagar

EDERSON DA SILVA PRADO
CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7

259.000,00

1.905.266,10

ANDRIUS ANTONIO MAY
CONTROLADOR INTERNO

271.489,80

2.114.541,75

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00
0,00
0,00

453.928,36

65.968,38 244.242,13

1.989.594,89

CANCELADO EM 2013
(h)

0,00
0,00
0,00

VALOR

FUNDEB
(i)

0,00
737.926,30

0,00
0,00
0,00
0,00

737.926,30

FUNDEF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

89,96

94,09

FONTE:
¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988

O valor do saldo do superávit financeiro do exercício anterior,  do acréscimo do FUNDEB foi de R$ 710,53, e da complementação do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi de
R$ 0,00.

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados
são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

4

5

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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Município de Coronel Martins - SC
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS
Previsão Inicial — 9.619.657,00
Previsão Atualizada — 9.619.657,00
Receitas Realizadas 2.288.158,58 9.521.218,69
Déficit Orçamentário — 0,00
Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) — 710,53

DESPESAS
Dotação Inicial — 9.619.657,00
Créditos Adicionais — 704.333,20
Dotação Atualizada — 10.323.990,20
Despesas Empenhadas 1.777.995,27 9.479.210,83
Despesas Executadas 1.963.030,63 9.479.210,83
   Liquidadas 1.963.030,63 9.251.430,83
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 227.780,00
Superavit Orçamentário — 42.007,86

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 1.777.995,27 9.479.210,83
Despesas Executadas 1.963.030,63 9.479.210,83
   Liquidadas 1.963.030,63 9.251.430,83
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 227.780,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida 9.434.895,80

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

No Bimestre Até o Bimestre

Receitas Previdenciárias  Realizadas(IV) 0,00 0,00
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 0,00 0,00
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 0,00 0,00

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à
Meta (b/a)

Resultado Nominal -10.920,00 -234.300,09 2.145,61
Resultado Primário 0,00 96.312,73 0,00

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO Inscrição Cancelamento até o
Bimestre

Pagamento até o
Bimestre

Saldo
 a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 227.519,39 0,00 207.588,37 19.931,02
EXECUTIVO 227.519,39 0,00 207.588,37 19.931,02

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 50.801,90 0,00 50.801,90 0,00
EXECUTIVO 50.801,90 0,00 50.801,90 0,00

TOTAL: 278.321,29 0,00 258.390,27 19.931,02

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE
Valor apurado até o

Bimestre

2.670.671,77

670.213,72

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

25%

60%

Limites Constitucionais Anuais
% Aplicado até o

Bimestre

30,64

90,82

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o
Bimestre Saldo não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 0,00
Despesa de Capital Líquida 818.198,93 125.679,22

Continua 1/2

Município de Coronel Martins - SC
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Município de Coronel Martins - SC
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 2/2

R$ 1,00

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores
Receitas Previdenciárias (IV)
Despesas Previdenciárias (V)
Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2013

0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00

2031

0,00
0,00
0,00

2046

0,00
0,00
0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Valor apurado até o

Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 0,00 0,00
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 0,00

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Valor apurado até o

Bimestre

1.908.232,77

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

15,00

Limite Constitucional Anual

21,89

% Aplicado até o
Bimestre

Total das despesas/RCL (%)

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor apurado no exercício corrente

0,00

Coronel Martins,  20/01/2014

DIRCEU FAVRETTO EDERSON DA SILVA PRADO ANDRIUS ANTONIO MAY
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7 CONTROLADOR INTERNO

FONTE:
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EXERCÍCIO

Município de Coronel Martins - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊNCIA

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2012 a 2086

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(a)

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b)

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

c = ( a - b )

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) + (c)

R$ 1,00

2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2013 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00

Município de Coronel Martins - SC
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EXERCÍCIO

Município de Coronel Martins - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊNCIA

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2012 a 2086

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(a)

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b)

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

c = ( a - b )

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) + (c)

R$ 1,00

2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00

Projeção atuarial elaborada em 31/12/2013 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social - MPS.

Coronel Martins,  20/01/2014

PREFEITO MUNICIPAL
DIRCEU FAVRETTO

CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7
EDERSON DA SILVA PRADO ANDRIUS ANTONIO MAY

CONTROLADOR INTERNO

FONTE:
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Município de Coronel Martins - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

 DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 94.609,47 85.517,27 83.698,83
DEDUÇÕES (II) 3.816,20 — 227.205,65
   Disponibilidade de Caixa Bruta 231.335,59 487.633,02 298.352,49
   Demais Haveres Financeiros 0,00 950,56 1.507,28
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 227.519,39 492.796,90 72.654,12
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) 90.793,27 85.517,27 -143.506,82
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

 RESULTADO NOMINAL

 DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

90.793,27

PERÍODO DE REFERÊNCIA

85.517,27

No Bimestre
(C - B)

-229.024,09

-10.920,00

-143.506,82

Jan a Dez 2013
(C - A)

-234.300,09

VALOR CORRENTE

 DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

 REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00
   Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
   Investimentos 0,00 0,00 0,00
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

Coronel Martins,  20/01/2014

DIRCEU FAVRETTO
PREFEITO MUNICIPAL

EDERSON DA SILVA PRADO
CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7

ANDRIUS ANTONIO MAY
CONTROLADOR INTERNO

Município de Coronel Martins - SC
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Município de Coronel Martins - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 0,00 0,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00

DESPESAS
(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre

LIQUIDADAS
(e)

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
      

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2012
(h) 

0,00

Em 2013
(i) = (b) - (e+f)

0,00

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

0,00

Coronel Martins,  20/01/2014

PREFEITO MUNICIPAL
DIRCEU FAVRETTO

CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7
EDERSON DA SILVA PRADO ANDRIUS ANTONIO MAY

CONTROLADOR INTERNO

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício as despesas não liquidadas
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

Município de Coronel Martins - SC
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RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de Coronel Martins - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

 DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 94.609,47 85.517,27 83.698,83
DEDUÇÕES (II) 3.816,20 — 227.205,65
   Disponibilidade de Caixa Bruta 231.335,59 487.633,02 298.352,49
   Demais Haveres Financeiros 0,00 950,56 1.507,28
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 227.519,39 492.796,90 72.654,12
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) 90.793,27 85.517,27 -143.506,82
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

 RESULTADO NOMINAL

 DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

90.793,27

PERÍODO DE REFERÊNCIA

85.517,27

No Bimestre
(C - B)

-229.024,09

-10.920,00

-143.506,82

Jan a Dez 2013
(C - A)

-234.300,09

VALOR CORRENTE

 DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

 REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00
   Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
   Investimentos 0,00 0,00 0,00
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

Coronel Martins,  20/01/2014

DIRCEU FAVRETTO
PREFEITO MUNICIPAL

EDERSON DA SILVA PRADO
CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7

ANDRIUS ANTONIO MAY
CONTROLADOR INTERNO

Município de Coronel Martins - SC
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RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

Município de Coronel Martins - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

DESPESAS DE PPP
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO EXERCÍCIO

ANTERIOR (a)

NADA A DECLARAR

NADA A DECLARAR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2014 2015

No Bimestre

REGISTROS EFETUADOS EM 2013

2016 2017 2018

Até o Bimestre(b)

2019 2020

SALDO TOTAL

(c) = (a + b)

2021 2022

FONTE:

Coronel Martins,  20/01/2014

DIRCEU FAVRETTO
PREFEITO MUNICIPAL

EDERSON DA SILVA PRADO
CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7

ANDRIUS ANTONIO MAY
CONTROLADOR INTERNO

Município de Coronel Martins - SC
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RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de Coronel Martins - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
(d)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS
(e)

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A  PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

DESPESAS DE CAPITAL 943.878,15 590.418,93 227.780,00 125.679,22
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 943.878,15 590.418,93 227.780,00 125.679,22

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II)

FONTE:

-943.878,15 -818.198,93 -125.679,22

Coronel Martins,  20/01/2014

DIRCEU FAVRETTO
PREFEITO MUNICIPAL

EDERSON DA SILVA PRADO
CONTADOR CRC/SC 028.061/O-7

ANDRIUS ANTONIO MAY
CONTROLADOR INTERNO

Dessa forma, para maior transparêcia, as despesas executadas estão segregadas em:
- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, os termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
- b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por 
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

² Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em 
restos a pagar não processados são também consideradas executadas. 

¹ Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III.
Notas:

Município de Coronel Martins - SC
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Curitibanos

Prefeitura

Edital de Pregão Presencial Nº 18/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 18/2014

O Município de Curitibanos, por intermédio de seu Pregoeiro e sua Equipe de Apoio torna público que se encontra aberta licitação na modali-
dade de PREGÃO PRESENCIAL, com julgamento Pelo Menor Preço por Lote, regida pela Lei Federal 10.520/02, Lei complementar 123/2006, 
Decretos Municipais 3.524/2007 e 3.525/2007 e pela Lei Federal nº 8.666/93, entre outros dispositivos legais aplicados a espécie, para 
AQUISIÇÃO DE PEÇAS E SERVIÇOS PARA AS MÁQUINAS: RETROESCAVADEIRADA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, CAMINHÃO FORD 
CARGO MBU-9826, CAMINHAO FORD CARGO 1622 PLACA MCJ 8609B E CAMINHÃO FORD CARGO 1722 PLACAS MBU-9826 DA SECRETARIA 
DE OBRAS, CONFORME ANEXO I DESTE EDITAL.
Os interessados em participar do certame deverão entregar o envelope contendo a Proposta de Preços e o envelope contendo a Documen-
tação de Habilitação até as 08:30 horas do dia 13/02/2014, no Protocolo Central da Prefeitura Municipal de Curitibanos, sito a Rua Cel. Vidal 
Ramos, 860, não sendo autorizada qualquer outra forma de protocolo.
A partir das 09:00 horas do dia 13/02/2014, será realizada sessão pública para a classificação das propostas e em seguida a fase de lances 
das propostas classificadas, no Setor de Licitações e Contratos.
Os inteiros teores deste ato convocatório e de seus anexos encontram-se à disposição dos interessados que o solicitarem no Setor de Lici-
tações e Contratos da Prefeitura de Curitibanos, no horário de expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.br.

Curitibanos, 27 de Janeiro de 2014.
JOSÉ ANTONIO GUIDI DIEGO SEBEM WORDELL
Prefeito Municipal Pregoeiro

Edital de Notificação de Cobrança de Divida Ativa Referente À Iss, Tll, Recdi, Tb, Tcbm e Tx Vs

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS

CNPJ: 83.754.044/001-34

Rua Cel. Vidal Ramos nº 860

Centro - 89.520-000 - Curitibanos - SC

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE COBRANÇA DE DIVIDA ATIVA REFERENTE  À ISS, TLL, RECDI, TB, TCBM e  TX VS

O Departamento de Tributação e Fiscalização do Municipio de Curitibanod comunica a todos os contribuintes, devedores da Fazenda Pública 

Municipal referente a ISS, TLL, RECDI, TB, TCBM e  TX VS foram inscritos em Dívida Ativa.

O não pagamento da Dívida com o Município no prazo de 30 (trinta) dias, conforme previsto no § 1º do Art. 114 da LC 028/2002 implicará em cobrança 
Judicial.

O Contribuinte que quiser quitar seu débito ou parcela-lo, antes da propositura da ação judicial deverá procurar a Prefeitura Municipal, no Atendimento  

do Setor de Tributação , de segunda a sexta das 13:00 as 19:00 horas

EXECUÇÃO FISCAL 2014

CAD. ECON. CAD. CONT. NOME RECEITA ANOS

22333 1279587
14 BRASIL TELECOM CELULAR 
S/A

TLL E ISS 2009 - 2013

22192 1284308 ADÃO LUIZ DOS SANTOS TLL E ISS 2009 - 2013

4309 123743
ADEMAR MOVEIS E ELETRO-
DOMUESTICOS LTDA

TLL 2009 - 2013
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4600 125705
ALCIDES SRODRIGUES PI-
NHEIRO

TLL E ISS 2009 - 2013

4862 126888
ALLEKRIM COM. DE PROD. 
NATURAIS E ORIEN

TLL 2009 - 2013

3957 122060 ALVARINO MELO DE GODOY TLL E ISS 2009 - 2013

21913 1279940
ARTEFATOS DE CIMENTO 
PADILHA LTDA

TLL 2009 - 2013

22331 1281553
BEATRIZ VIDEO LOCADORA 
LTDA

TLL 2009

22330 1293580
C.L. REVESTIMENTOS E RE-
FORMAS LTDA ME

TLL 2009

4269 123488 CARINA EBERT TLL 2009 - 2013

4577 125593
CLAUDECIR PRESTES VALIM 
ME

TLL 2009 - 2013

2199 12491 CLEMENTINA PERIN KELLET TLL E ISS 2009 - 2010

21825 120947 CLODOVIR PIRES TLL E ISS 2009 - 2013

22297 1281432
CLP TERRAPLENAGEM LTDA 
ME

TLL E RECDI 2009 - 2010

22099 1280630
COMERCIAL CARLETTO LTDA 
ME

TLL 2009

22015 1280346
COMERCIAL DE CAMA MESA E 
BANHO IGUATU LTDA

TLL 2009 - 2013

22231 1293473
COMERCIO DE BIJUTERIAS E 
ACESSORIOS VEIGA LTDA ME

TLL E TB 2009 - 2013

22170 1293406
COMERCIO DE ROUPAS E 
CALÇADOS AMI LTDA

TLL 2009 - 2013

21954 1293084
CONSPAVI SERVIÇOS NA 
CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA

TLL 2009 - 2013

4494 15749 DAMAZIO CARDOSO TLL 2009

22262 1281296 DANIELI MUHLBAUER TLL 2009 - 2013

471 11937 DARCI FOLCHINI TLL E TB 2009 - 2013

22109 1280700
DENISE ANDRADE DA ROSA 
PRODUÇÕES ME

TLL E ISS 2009 - 2013

3163 13003
EDILSON MANOEL SCHNEI-
DER ME

TLL 2009 - 2013

4522 125314
EDILSON ISAIAS PELINTER 
ME

TLL 2009 - 2013

4737 125403 EDSON FRANÇA DE ARAUJO TLL e RECDI 2009 - 2010

4469 125033
EMANUEL FAORO E CIA LTDA 
ME

TLL 2009  - 2013

5009 123196 EMERSON ALVES WELTER TLL 2009 - 2013

2482 12620
EMILIA RODRIGUES GONÇAL-
VES

TLL E ISS 2009 - 2013

2112 12451 ENEIAS SANTOS DO ROSARIO TLL E ISS 2009 - 2013

4479 1659 ERVINO PORFIRIO TLL E ISS 2009

4688 126154 FERNANDO MARTARELLO TLL E ISS 2009 - 2013

22113 1280717
FINALE SERVIÇOS FINANCEI-
ROS LTDA

TLL 2009 - 2013

22310 1293547
FLORESTAL - EMPREENDI-
MENTO FLORESTAIS LTDA ME

TLL 2009

22324 1293574
FRANCISCO CLODOALDO 
ABREU & CIA LTDA ME

TLL 2009 e 2011 - 2013

3859 7745
FRANCISCO FERREIRA DO 
LIVRAMENTO

TLL 2009 - 2010

2132 12455 GENI RAMOS TLL E ISS 2009 - 2013

4360 124657
GENILSON PASSOS DOS 
SANTOS

TLL 2009 - 2013

22486 1293769 GILBERTO M MACHADO ME TLL, TB E TX VS 2009 - 2013

22560 1282584 GISELLE H FERREIRA ME TLL E TB 2009  -2011

22197 1281012
GILSLAINE KARINE WEBER 
RIBEIRO

TLL 2009 - 2012
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4286 13025
HELIO DE JESUS MENDES 
DOS SANTOS

TLL E ISS 2009 - 2013

4572 125580 HENRIQUE MARCOLLA TLL E ISS 2009 - 2013

22134 1280821
INDUSTRIA DE MASSAS DONA 
GILA LTDA ME

TLL 2009

22326 1281536 IVAN VELOSO JUNIOR ME TLL E TX VS 2009 - 2013

22300 1281436
IVETE CARVALHO PALHANO 
ME

TLL 2009 - 2013

4609 125703 IVETE MELO BOGO ME TLL E TB 2009

22249 1281239 IVO RIBEIRO DOS SANTOS METLL E TX VS 2009

4143 123034 IZARINA ALVES DA ROSA TLL E ISS 2009 - 2013

22373 1281861 J L GOUVEA ME TLL 2009 - 2013

22508 1282380 JOAO BATISTA SBORZ TLL E RECDI 2009 - 2011

22215 1281097 JOÃO CARLOS DE OLIVEIRA TLL 2009 - 2013

3587 9633 JOAO MARIA DE SOUZA ME TLL E TX VS 2009  - 2013

2291 12534
JOAO PEDRO FOGAÇA DE 
ALMEIDA ME

TLL 2009

21819 1279405 JOSE ANILDO DE MATOS ME TLL, TB E TCBM 2009 - 2013

22332 1293584 JOSE DOMINGOS DE ABREU TLL E ISS 2009 - 2013

22307 1281454 JUCELMA GATNER TLL E TB 2009

21940 1279999 LAERCIO MOREIRA TLL 2009 - 2013

21849 1292939 LAVAÇÃO FRANÇA LTDA ME TLL 2009 - 2010

21912 1279939 LEACIR P. DE CASTRO ME TLL, TB, TX VS E RECDI 2009 - 2010

21899 1279902 LIMA E MACIEL LTDA ME TLL 2009 - 2013

3638 117331 LUIZ ORTIZ DOS SANTOS TLL 2009 - 2013

22609 1282814
LUIZ PAULO DO PRADO 
PINTURAS

TLL 2009 - 2013

22071 1280534
MARCELO DE OLIVEIRA 
PORTO ME

TLL 2009 - 2013

21778 1279225 MARIA ELZA DOS SANTOS ME TLL 2009 - 2010

4087 122783 MARILENA JACINTO ME TLL 2009

22126 1280749 MARIZETE BASQUERA ME TLL 2009 - 2013

21919 1293047 MARLI BASQUERA ME TLL, TV VS E RECDI 2009 - 2010

2546 12650
NAIR BENTA FERREIRA 
BECKER

TLL E ISS 2009 - 2013

4546 125464
ODILON DE ANDRADE LIMA 
NETO ME

TLL E TX VS 2009 - 2013

22497 1282348 PFG MADEIRAS LTDA TLL 2009

1346 9398
RECAUCHUTADORA CURITI-
BANOS LTDA

TLL, ISS E TB 2009 - 2013

22036 1280411 REINALDO RAMOS RESENDE TLL E ISS 2009  -2013

22318 1281507
RICARDO PAULO VENDRUS-
COLO

TLL, TB E RECDI 2009 - 2010

4581 125562
ROBERTA FERMINO DA SILVA 
ME

TLL 2009 - 2013

3714 120794 ROSA MELLOS ME TLL 2009 - 2013

22404 1282009
ROSELI DE FATIMA XAVIER 
DA CRUZ

TLL E TB 2009 - 2013

1378 12221
ROSEMERI ANDRADE MACHA-
DO ME

TLL 2009  -2013

4250 123401
ROSENI APARECIDA MENDES 
GODOI

TLL E ISS 2009 - 2013

22341 1293720 ROSENILDA SCHIRMER ME TLL, TB E TCBM 2009 - 2013

3055 12931 SADI MENDES DOS SANTOS TLL 2009 - 2013

1443 1289186
SADY TADEU MELLO DE 
SOUZA ME

TLL 2009 - 2013

4712 126281 SAMANTHA DOLBERTH ME TLL 2009 - 2013

4041 122547
SANDRA APARECIDA VALTRIN 
ME

TLL E ISS 2009  -2013
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22614 1282837
SANDRA DE OLIVEIRA MA-
CHADO - BAR

TLL E TB 2009 - 2013

4140 122747
SANDRA MARA DE SOUZA 
TAVARES

TLL 2009 - 2013

4406 124769 SANDRA MARIA HALUPP TLL E ISS 2009 - 2013

3075 11290 SCHARDONG TURISMO LTDA TLL E ISS 2009 - 2013

1433 12240 SEBASTIÃO DO PRADO ME TLL E TX VS 2009 - 2013

22227 1281136
SEBRATEP CURSOS E TREINA-
MENTOS LTDA ME

TLL 2009 - 2013

4941 121330 SERGIO LUIZ SULZBACH TLL, ISS E TB 2009 - 2010

4603 125337 SEIGA E WEBBER LTDA TLL 2009 - 2013

4057 122642
SINCRED CENTER MOTOS 
LTDA ME

TLL E ISS 2009 - 2013

4185 123201
SO GRÃOS - COMERCIO DE 
CEREAIS LTDA

TLL 2009 - 2013

4868 125515
SONIA APARECIDA DE SOUZA 
FRANÇA ME

TLL 2009 - 2013

2459 12609
STOCAR COMERCIO DE VEI-
CULOS LTDA ME

TLL 2009 - 2013

3542 119945 SUELI NIQUELATTI TLL, ISS, TB E TCBM 2009 - 2013

3862 121525
TANIA FATIMA KOBASHIKAWA 
ME

TLL 2009  -2013

3298 13113
TEMA BENEFICIAMENTO DE 
MADEIRAS LTDA

TLL 2009  -2013

3069 12939 TEREZINHA CARDOZO TLL E ISS 2009

3557 119996 VALDOIR JOSE DA SILVA ME TLL 2009 - 2013

3794 121271 VERA GENY ALMEIDA TLL E ISS 2009 - 2013

Obs.: Caso sua dívida já tenha sido quitada, favor desconsiderar este edital.

MARCIO JOSÉ PRANDI

FISCAL DE TRIBUTOS

Convocação
CONVOCAÇÃO

Fica o(a) Sr.(a) CAROLINE MACHADO JOHNER, convocado(a) para comparecer à Prefeitura Municipal de Curitibanos junto ao Departamento 
de Recursos Humanos, até o dia 06 de fevereiro de 2014 para aos atos preparatórios à posse ao cargo de Psicólogo, tendo em vista a apro-
vação em concurso público, Edital 002/2012, na 2ª colocação, e conforme Portaria de nomeação nº 57/2014 de 27.01.2014.

Edital de Pregão Presencial Para Registro de Preço Nº 3/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇO Nº 3/2014

O Fundo Municipal de Educação Curitibanos, por intermédio de seu Pregoeiro e sua Equipe de Apoio torna público que se encontra aberta 
licitação na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, com julgamento Pelo Menor Preço por item, regida pela Lei Federal 10.520/02, pela Lei 
8.666/93, entre outros dispositivos legais aplicados a espécie, com o fim específico de escolher a proposta mais vantajosa a esta adminis-
tração, para AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NÃO PERECIVEIS, QUE SERÃO DESTINADOS A CURSOS DE CAPACI-
TAÇÃO, PROJETOS, REUNIÕES E GRUPOS DE ESTUDO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL E NUCLEOS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO, 
PARA USO DURANTE O ANO DE 2014, CONFORME ANEXI I DESTE EDITAL.
Os interessados em participar do certame deverão entregar o envelope contendo a Proposta de Preços e o envelope contendo a Documen-
tação de Habilitação até as 13:30 horas do dia 14/02/2014, no Protocolo Central da Prefeitura Municipal de Curitibanos, sito a Rua Cel. Vidal 
Ramos, 860, não sendo autorizado qualquer outra forma de protocolo.
A partir das 14:00 horas do dia 14/02/2014, será realizada sessão pública para a classificação das propostas e em seguida a fase de lances 
das propostas classificadas, no Setor de Licitações e Contratos.
O inteiro teor deste ato convocatório e de seus anexos encontram-se à disposição dos interessados que o solicitarem no Setor de Licitações 
e Contratos da Prefeitura de Curitibanos no horário de expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.br.

Curitibanos, 27 de Janeiro de 2014.
KLEBERSON LUCIANO LIMA DIEGO SEBEM WORDELL
Presidente do Fundo Pregoeiro
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exigências formuladas. Após o cumprimento das mesmas será 
emitido, pela Câmara Municipal, o Termo de Aceitação do objeto 
deste CONTRATO.

CLÁUSULA TERCEIRA - PREÇO

Os recursos para pagamento do objeto do presente contrato esta-
rão garantidos até o valor máximo de R$ 585.000,00 (Quinhentos 
e oitenta e cinco mil reais) através da existência da previsão da 
ação compatível com o objeto desta licitação no Plano Plurianual 
2014-2017, conforme declaração de compatibilidade; e dotações 
próprias do orçamento vigente de acordo com as qualificações 
orçamentárias abaixo e parecer contábil em anexo:

01.01.1.043.44.90.00.00.00.00.00 – REF. PRÉDIO CÂMARA MUNI-
CIPAL DE VEREADORES

Parágrafo Primeiro

Serão empenhados neste exercício financeiro o valor de R$ 
235.500,00 (duzentos e trinta e cinco mil reais) correspondentes a 
parte do valor deste contrato, ficando o valor de R$ 302.421,03(tre-
zentos e dois mil, quatrocentos e vinte e um reais e três centavos), 
garantido pelo orçamento do exercício de 2014.
Parágrafo Segundo

Ocorrendo a necessidade de reajuste do valor contratado da obra, 
será considera o índice INCC/FGV para isso, ou o que lhe substituir 
no caso da descontinuidade deste. Os reajustes só serão conce-
didos se ocorrerem fatos supervenientes que comprovadamente 
alterem o equilíbrio econômico financeiro conforme valores con-
tratados.

Parágrafo Terceiro

No valor ajustado no caput desta cláusula estão incluídos todos os 
tributos, contribuições fiscais e parafiscais, materiais, ferramentas, 
máquinas, mão de obra, bem como quaisquer outras despesas 
diretas ou indiretas necessárias à execução dos serviços e obra de 
engenharia previstos neste CONTRATO.

CLÁUSULA QUARTA - FORMA DE PAGAMENTO

Todos os pagamentos cumpriram todas as determinações da Lei 
nº 9.711/98 e O.S, e demais legislações aplicáveis a espécie sendo 
efetuados conforme descrito baixo:

A Câmara efetuará o pagamento dos serviços executados por meio 
de crédito em conta bancária, observadas as disposições da Cláu-
sula Terceira deste CONTRATO, em até 10 (dez) dias úteis conta-
dos a partir da data de ateste dos referidos serviços constantes da 
Nota Fiscal/Fatura, da seguinte forma:

A Câmara pagará à CONTRATADA pela execução total dos serviços 
ora pactuados o valor de R$ 537.921,03 (quinhentos e trinta e sete 
mil, novecentos e vinte e um reais e três centavos), R$ 148.535,04 
(cento e quarenta e oito mil, quinhentos e trinta e cinco reais e 
quatro centavos) referente a mão de obra e R$ 389.385,99(tre-
zentos e oitenta e nove mil, trezentos e oitenta e cinco reais e 
noventa e nove centavos) referente aos materiais, de forma par-
celada conforme as medições emitidas pelos responsáveis pela 
fiscalização da obra, observados os seguintes critérios:

As medições serão constituídas dos somatórios percentuais atribu-
ídos ao cronograma físico-financeiro e conforme os valores cons-
tantes na planilha de preços, cujos serviços tenham sido efetiva-
mente realizados até aquela data. Não serão aceitos pedidos de 
medição com período de intervalo entre elas inferior a 30 dias.

Câmara muniCiPal

Contrato 9/2013
CONTRATO DE OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 9/2013
CONTRATO DE OBRAS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS QUE ENTRE 
SI CELEBRAM A CÂMARA DE VEREADORES DO MUNICÍPIO DE 
CURITIBANOS E CONSTRUTORA MACIEL LTDA.

A CÂMARA DE VEREADORES DO MUNICÍPIO DE Curitibanos, 
pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Rua Ar-
chias Ganz, 288, em Curitibanos SC, inscrito na CNPJ sob nº 
78.493.632/0001-21, neste ato representado pela sua Presidenta 
Sra. Vilma Natalina Fontana Maciel, doravante denominado sim-
plesmente de Câmara e de outro lado CONSTRUTORA MACIEL 
LTDA., inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº 
05.533.384/0001-21, neste ato representada por seu represen-
tante legal abaixo assinado, com sede na cidade de Curitibanos, 
sito a Rua Marechal Deodoro, 430, sala 01, bairro Bosque, dora-
vante denominada simplesmente CONTRATADA, em conformidade 
com a Lei 8.666/93 e com o edital de TOMADA DE PREÇOS nº 
4/2013, têm, entre si justo e contratado, o que se contém nas 
cláusulas seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO

REFORMA DO PRÉDIO DA CÂMARA DE VEREADORES DO MUNICÍ-
PIO DE Curitibanos, CONFORME PROJETO BÁSICO QUE PASSA A 
COMPOR ESTE EDITAL.

CLÁUSULA SEGUNDA – PRAZO

O prazo de vigência do contrato será de 150 ( cento e cinquenta) 
dias, contado a partir da data da assinatura deste termo, prazo 
este que poderá ser prorrogado nas formas previstas na lei de 
licitações.
A CONTRATADA realizará a totalidade dos serviços objeto do pre-
sente CONTRATO em até 120 (cento e vinte) dias consecutivos, 
contados a partir da assinatura do presente termo. E apresentará 
para o ato da assinatura do Contrato a seguinte documentação:

a) Declaração da CONTRATADA indicando o nome do profissional 
responsável pela execução dos serviços;

b) Apresentação da Anotação de Responsabilidade Técnica – ART 
perante o CREA/SC, devidamente quitada, relativa ao registro dos 
serviços contratados e do profissional responsável pela sua exe-
cução; e

c) Declaração informando nome número de registro do CREA, CPF 
e Identidade do responsável pela execução da obra.

Parágrafo Primeiro

ACEITE PROVISÓRIO - Serão considerados aceitos provisoria-
mente, os serviços concluídos em cada uma das etapas, median-
te aprovação e conforme os boletins de medição onde estarão 
descritos os quantitativos dos serviços já realizados, e certificada 
a perfeita execução do objeto deste CONTRATO. Os aceites provi-
sórios são parciais, não desobrigando a CONTRATADA de realizar 
reparos futuros e nem de outras responsabilidades advindas deste 
Instrumento.

Parágrafo Segundo

ACEITE DEFINITIVO - O aceite definitivo ocorrerá no período de 
até 30 (trinta) dias após o término dos serviços previsto no pra-
zo contratual. Neste período, a CONTRATADA cumprirá eventuais 
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Cláusula Terceira, aos valores devidos serão acrescidos de juros de 
mora de 1,0% (um por cento) ao mês, “pro rata tempore”, calcu-
lados desde o dia do vencimento até a data da efetiva liquidação.

CLÁUSULA QUINTA - OBRIGAÇÕES DA CÂMARA

Além de outras obrigações estipuladas neste Instrumento ou es-
tabelecidas em lei, particularmente na Lei nº 8.666, de 21/06/93, 
e legislação complementar, constituem, ainda, obrigações da Câ-
mara:

I. comunicar quaisquer instruções ou procedimentos sobre assun-
tos relacionados a este CONTRATO;

II. fiscalizar a execução do objeto do CONTRATO;

III. notificar a CONTRATADA por escrito da aplicação de eventual 
penalidade, nos termos deste CONTRATO;

CLÁUSULA SEXTA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

Além de outras obrigações estipuladas neste Instrumento ou esta-
belecidas em lei, particularmente na Lei nº 8.666, de 21/06/93, e 
legislação complementar, constituem, ainda, obrigações da CON-
TRATADA:

I. Manter, junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura 
e Agronomia do Estado de Santa Catarina – CREA/SC, o registro 
dos serviços contratados e de seu profissional responsável pela 
execução, durante toda a vigência e condições do CONTRATO com 
a Câmara, fornecendo a via específica de cliente da Anotação de 
Responsabilidade Técnica - ART devidamente paga;

II. Requerer, junto aos órgãos competentes, a autorização para 
execução de quaisquer atividades envolvidas na prestação dos 
serviços objeto deste CONTRATO, responsabilizando-se pelo cum-
primento dos mesmos;

III. Designar 1 (um) empregado como responsável pelo CONTRA-
TO firmado com a Câmara, para participar de reuniões de acom-
panhamento do CONTRATO;

IV. Manter, sempre, 1 (um) encarregado na obra;

V. Encaminhar ao local da obra, sempre que solicitado pela Câ-
mara, o responsável técnico pela execução do objeto deste CON-
TRATO, para análise em conjunto do andamento dos trabalhos ou 
outras providências cabíveis;

VI. Substituir, às suas custas, os funcionários que, a critério da Câ-
mara, apresentarem comportamento inadequado, ou, em algum 
momento, desrespeitarem as condições a eles inerentes;

IX. Responsabilizar-se por todos os cuidados relativos à segurança 
de seus funcionários, mesmo daqueles cujos serviços forem sub-
contratados por ela. Visando prevenir acidentes, sempre deverão 
ser utilizados todas normas de segurança em serviços de constru-
ção civil do Ministério do Trabalho e da Previdência Social.

X. Manter atualizados os registros e anotações trabalhistas dos 
profissionais alocados à obra, e exibi-los sempre que exigidos pela 
Câmara;

XI. Arcar com todas as despesas de alocação e transporte de sua 
equipe, inclusive materiais, equipamentos e ferramentas, bem 
como aquelas relativas a cópias de suas propostas e/ou detalha-
mentos;

XII. Obedecer, rigorosamente, ao estabelecido pela Câmara;

Parágrafo Primeiro

À Câmara reserva-se no final da obra o direito da possibilidade 
de reter 5 (cinco) por cento do valor total da obra condicionada 
a apresentação da CND do INSS da obra e demais comprovantes 
aplicáveis à espécie.

Do valor referente à mobilização da obra e ao de cada medição, 
a Câmara poderá reter o correspondente a 1% (um por cento), 
sendo que o somatório das retenções somente será pago após o 
aceite definitivo do objeto do CONTRATO, e com a apresentação 
de quitação junto aos órgãos competentes.

Parágrafo Segundo

Após a realização de cada medição, a Câmara emitirá a planilha de 
acompanhamento correspondente aos serviços executados.

Parágrafo Terceiro

Para solicitação das medições, a CONTRATADA notificará a Câma-
ra por escrito, com 5 (cinco) dias úteis de antecedência. A emissão 
de qualquer Nota Fiscal/Fatura somente ocorrerá após a realiza-
ção da medição a ela correspondente e manifestada no Diário de 
Obras. Nas medições que envolvam fornecimento e instalação de 
equipamentos, a CONTRATADA deverá comprovar o pagamento 
total dos mesmos aos respectivos fornecedores, por meio de nota 
fiscal.

Parágrafo Quarto

Os aceites das etapas são parciais, não desobrigando a CONTRA-
TADA de reparos futuros e nem de outras responsabilidades con-
tratuais.

A Contratada deverá restaurar qualquer defeito que vier a compro-
meter a reforma, sendo de inteira responsabilidade da contratada 
tal serviço, isentando a Câmara desta responsabilidade.

O prazo de garantia de execução do serviço é de 5 (cinco) anos a 
contar do aceite definitivo da Obra.

Parágrafo Quinto

O aceite definitivo ocorrerá no período de até 30 (trinta) dias após 
o término dos serviços previstos no prazo contratual. Neste perí-
odo, a CONTRATADA cumprirá eventuais exigências formuladas 
pela Câmara. Após o cumprimento das mesmas será emitido, pela 
Câmara, o Termo de Aceitação do objeto contratual.

Parágrafo Sexto

A CONTRATADA entregará no protocolo da Câmara, a Nota Fis-
cal referente à prestação dos serviços relativos ao objeto deste 
CONTRATO, fazendo constar, obrigatoriamente, número e data da 
OCS – Ordem de Compra/Serviço, nome do Banco, número da 
agência e da conta corrente, ficando condicionado à aprovação do 
cumprimento das atividades previstas pela Câmara neste termo.

Parágrafo Sétimo

Deverão ser anexadas à Nota Fiscal, referida no Parágrafo an-
terior, as cópias das guias de recolhimento do FGTS e do INSS, 
relativas aos profissionais da CONTRATADA alocados na execução 
do objeto deste CONTRATO.

Parágrafo Oitavo

Caso a Câmara não efetue o pagamento da forma prevista na 
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partir do aceite definitivo.

CLÁUSULA OITAVA - ÔNUS FISCAIS

Constitui, também, obrigação da CONTRATADA o pagamento de 
todos os tributos, contribuições fiscais e parafiscais que incidam 
ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre este CON-
TRATO ou seu objeto, podendo a Câmara, a qualquer momento, 
exigir da CONTRATADA a comprovação de sua regularidade. Fica, 
desde logo, convencionado que a Câmara poderá descontar, de 
qualquer crédito da CONTRATADA a importância correspondente 
a eventuais pagamentos desta natureza, que venha a efetuar por 
imposição legal.

  

CLÁUSULA NONA - CESSÃO E TRANSFERÊNCIA DE CONTRATO

Este CONTRATO obrigará e disciplinará os contratantes, seus su-
cessores e eventuais cessionários, porém, nenhum deles poderá 
ceder ou transferir este CONTRATO ou quaisquer direitos dele de-
correntes.

Parágrafo Único

É vedada a cessão de qualquer crédito decorrente do presente 
CONTRATO e de todo e qualquer título de crédito, emitido em 
razão do mesmo, que conterá necessariamente, a cláusula “Não 
a Ordem”, tirando-lhe o caráter de circulabilidade, eximindo-se a 
Câmara, de todo e qualquer pagamento ou obrigação a terceiros, 
por títulos colocados em cobrança, desconto, caução ou outra mo-
dalidade de circulação ou garantia, inclusive quanto aos direitos 
emergentes do presente CONTRATO e, em hipótese alguma, a Câ-
mara aceitará tais títulos, os quais serão devolvidos, incontinenti, 
à pessoa jurídica ou física que os houver apresentado.

CLÁUSULA DÉCIMA - RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

Fica estabelecido que a CONTRATADA é considerada, para todos 
os fins e efeitos jurídicos, como única e exclusiva empregadora, 
afastada a Câmara, em qualquer hipótese, da responsabilidade 
trabalhista e previdenciária.

Parágrafo Único

A CONTRATADA se obriga a reembolsar a Câmara de todas as 
despesas que este tiver, decorrente de:

I - reconhecimento judicial de indenização administrativa.

II – reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade 
ou subsidiariamente da Câmara, no cumprimento das obrigações 
trabalhistas e/ou previdenciárias da CONTRATADA;

III - indenização, inclusive a terceiros, em consequência de even-
tuais danos, materiais ou institucionais, causados pela CONTRA-
TADA ou seus prepostos na execução dos serviços objeto deste 
CONTRATO.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - PENALIDADES

Em caso de descumprimento das exigências expressamente for-
muladas pela Câmara ou inobservância de quaisquer das demais 
obrigações contratuais ou legais, sem motivo justificado, a CON-
TRATADA ficará sujeita às seguintes penalidades:

I - Advertência;

II - multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor global deste 

XIII. Confirmar todas as medidas nos locais envolvidos no objeto 
do CONTRATO;

XIV. Executar quaisquer modificações das especificações ou do 
projeto somente após a aprovação das mesmas pela Câmara;

XV. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas, 
acessórios, instalações e mão de obra qualificada necessários à 
total e perfeita execução dos serviços, inclusive no que se refere à 
limpeza durante e após o término dos mesmos;

XVI- O material em trânsito deverá ficar depositado em local a ser 
determinado, cabendo, à CONTRATADA, as providências necessá-
rias para a segurança do mesmo;

XVII. Reparar quaisquer danos, comprovadamente, de sua respon-
sabilidade, quer sejam ocasionados por materiais, equipamentos 
e/ou mão de obra ou decorrentes de ação ou omissão, inclusive 
negligência, imperícia, imprudência ou desídia, casual ou propo-
sital, que tenham sido causados a quaisquer equipamentos e ins-
talações a terceiro, bem como por erros ou falhas na execução ou 
administração dos serviços envolvidos no objeto do CONTRATO;

XVIII. Entregar todos os serviços, após concluídos, em perfeito 
estado de conservação e limpeza.

Todas as instalações, equipamentos e aparelhos instalados deve-
rão apresentar condições normais de operação e estar, quando for 
o caso, definitivamente conectadas às redes de serviços públicos 
(água, esgoto, energia elétrica, etc.);

XIX. Repassar à Câmara todos os certificados de garantia e folhe-
tos técnicos dos equipamentos a serem fornecidos e instalados;

XX. Fornecer, ao término da execução dos serviços, todos os proje-
tos e/ou detalhamentos representando, integralmente, a situação 
final de todas as instalações, materiais e equipamentos abrangi-
dos no CONTRATO;

XXI. Fornecer e manter atualizado o Diário da Obra, permanen-
temente disponível, transcrevendo, diariamente, a ocorrência de 
fatos relevantes ocorridos no local dos serviços, o qual deverá ser 
entregue ao município quando da conclusão dos mesmos;

XXII. Manter, durante a vigência deste CONTRATO, todas as condi-
ções exigidas na ocasião da contratação (habilitação e proposta), 
comprovando, sempre que solicitado pelo município, a regularida-
de das Certidões Negativas do Município, Estado, Federal, INSS, 
FGTS e Trabalhista;

XXIII. Observar todas as especificações técnicas exigidas no Ter-
mo de Referência e descritas na Proposta apresentada, Anexos do 
Edital de Tomada de Preços nº /2013.

CLÁUSULA SÉTIMA - GARANTIAS À PRESTAÇÃO DOS MATERIAIS 
E SERVIÇOS

A CONTRATADA obriga-se a garantir os materiais e os serviços 
prestados por 60 (sessenta) meses, a contar da data do aceite de-
finitivo. Neste período a CONTRATADA compromete-se a reparar 
ou a refazer qualquer trabalho que apresentar defeito advindo da 
má qualidade dos materiais ou da má execução dos serviços, em 
até 05 (cinco) dias úteis, a contar da comunicação efetuada pela 
Câmara.

Parágrafo Único

A CONTRATADA obriga-se a garantir os equipamentos a serem 
fornecidos e instalados por 24 (vinte e quatro) meses, contados a 
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Parágrafo Segundo

A omissão ou tolerância quanto à exigência do estrito cumprimen-
to das obrigações contratuais ou ao exercício de prerrogativa de-
corrente do CONTRATO não constituirá renúncia ou novação nem 
impedirá a parte de exercer seu direito a qualquer tempo.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos, para solucionar even-
tuais litígios decorrentes deste CONTRATO, com renúncia expres-
sa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Curitibanos, 12 de dezembro de 2013.
VILMA NATALINA FONTANA MACIEL 
Presidente da Câmara de Vereadores de Curitibanos  

CONSTRUTORA MACIEL LTDA.
Contratada

ASSESSORIA JURÍDICA

O presente edital cumpre com as exigências legais, estando em 
acordo com a Lei Federal No. 8.666/93, pelo que, de acordo com 
o artigo 38 parágrafo único da referida Lei o dou como aprovado.

Curitibanos,
LUIZ ADOLFO TADEU CEOLLA
Assessoria Ju

Contrato 2/2014
CONTRATO Nº 02/2014

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO QUE ENTRE SI CELE-
BRAM A CÂMARA DE VEREADORES DE CURITIBANOS E VALDIR 
DONIZETE VARELA - MEI.

Contrato de locação de equipamento para reprodução de do-
cumentos que fazem a CÂMARA DE VEREADORES DE Curitiba-
nos, pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Rua 
Archias Ganz, 288, em Curitibanos SC, inscrito na CNPJ sob nº 
78.493.632/0001-21, neste ato representado pelo seu Presidente 
Sra. Vilma Natalina Fontana Maciel, doravante denominado sim-
plesmente de CONTRATANTE e de outro ladoVALDIR DONIZETE 
VARELA - MEI, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica 
sob o nº 12.615.417/0001-48, neste ato representada por seu 
representante legal abaixo assinado, com sede na cidade Curitiba-
nos SC, sito a Rua Fredolino Knoll,59, bairro Universitário, dora-
vante denominada simplesmente CONTRATADA, em conformidade 
com a Lei 8.666/93 , têm entre si justo e contratado, o que se 
contém nas cláusulas seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO

O presente Contrato tem por objeto: Prestação de serviço de so-
noplastia nas sessões no plenário da Câmara de vereadores de 
Curitibanos, incluindo manutenção preventiva e corretiva nos 
equipamentos de som utilizados.

CLÁUSULA SEGUNDA – PRAZO

O prazo do presente contrato terá início na data da sua assinatura, 
com término previsto para o dia 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA TERCEIRA – PREÇO E PAGAMENTOS

I. A Câmara estima pagar a Contratada a importância total de R$ 
7.776,00 (sete mil, setecentos e setenta e seis reais), valor a ser 

CONTRATO, em qualquer hipótese de descumprimento das obri-
gações estipuladas neste Instrumento;

III - suspensão do direito de licitar e de contratar com o poder 
público municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

Parágrafo Primeiro

As penalidades previstas nos incisos I e III poderão ser aplicadas 
juntamente com o inciso II.

Parágrafo Segundo

Quando da aplicação da penalidade prevista no item II, fica a Câ-
mara desde logo autorizada a reter e compensar, dos créditos da 
CONTRATADA, o valor da multa devida.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - RESCISÃO

O presente CONTRATO poderá ser rescindido:

I. por ato unilateral e escrito pela Câmara, nas hipóteses previstas 
nos incisos I a XII, XVI e XVIII do artigo 78 da Lei 8.666/93, com a 
devida motivação, assegurado o contraditório, no prazo de 5 (cin-
co) dias úteis, sem prejuízo da aplicação das penalidades previstas 
na Cláusula anterior;

II. por acordo entre as partes, mediante autorização da autoridade 
competente, reduzido a termo, e desde que haja conveniência 
para a Câmara;

III. por via judicial, nos termos da legislação.

Parágrafo Primeiro

Rescindido o CONTRATO nos termos dos incisos I a XI e XVIII 
do artigo 78 da Lei 8.666/93, além de responder por perdas e 
danos decorrentes do CONTRATO, a CONTRATADA, obriga-se ao 
pagamento de multa compensatória correspondente a até 10% 
(dez por cento) do valor total global atualizado deste CONTRATO, 
considerada dívida líquida e certa, autorizando a Câmara a aplicar 
o disposto no artigo 80, incisos I a IV, da Lei 8.666/93, no que 
couber.

Parágrafo Segundo

Em caso de rescisão pelos motivos previstos nos incisos XII a XVII 
do artigo 78 da Lei 8.666/93, sem que haja culpa da CONTRA-
TADA, será esta ressarcida dos prejuízos que comprovadamente 
houver sofrido, tendo ainda o direito, se for o caso, aos pagamen-
tos devidos pela execução do CONTRATO até a data da rescisão.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DISPOSIÇÕES FINAIS

Este CONTRATO representa todo o acordo entre as partes com re-
lação ao objeto nele previsto. Qualquer ajuste complementar que 
crie ou altere direitos e obrigações há de ser efetuado por escrito e 
assinado pelos representantes de ambas as partes. Só serão apre-
ciados requerimento de aditivos a este contrato, se decorrentes 
de fatos imprevistos ou imprevisíveis que prejudiquem o equilíbrio 
pactuado neste termo.

Parágrafo Primeiro

Integram o presente CONTRATO as especificações do Edital de 
Tomada de Preços nº 4/2013 e seus Anexos, além de toda a docu-
mentação apresentada pela Contratada durante o processo licita-
tório, especificamente relativa a sua proposta de preços e planilha 
em anexo.
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decorrentes.
Parágrafo Único: É vedada a cessão de qualquer crédito decorren-
te do presente CONTRATO e de todo e qualquer título de crédi-
to, emitido em razão do mesmo, que conterá necessariamente, a 
cláusula “Não a Ordem”, tirando-lhe o caráter de circulabilidade, 
eximindo-se o município, de todo e qualquer pagamento ou obri-
gação a terceiros, por títulos colocados em cobrança, desconto, 
caução ou outra modalidade de circulação ou garantia, inclusive 
quanto aos direitos emergentes do presente CONTRATO e, em 
hipótese alguma, o município aceitará tais títulos, os quais serão 
devolvidos, incontinenti, à pessoa jurídica ou física que os houver 
apresentado.

CLÁUSULA NONA – PENALIDADES

Em caso de descumprimento das exigências expressamente for-
muladas pelo Fundo ou inobservância de quaisquer das demais 
obrigações contratuais ou legais, sem motivo justificado, a CON-
TRATADA ficará sujeita às seguintes penalidades:
I - Advertência;
II - multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor global deste 
CONTRATO, em qualquer hipótese de descumprimento das obri-
gações estipuladas neste Instrumento;
III - suspensão do direito de licitar e de contratar com a adminis-
tração municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.
Parágrafo Primeiro: As penalidades previstas nos incisos I e III 
poderão ser aplicadas juntamente com o inciso II.
Parágrafo Segundo: Quando da aplicação da penalidade prevista 
no item II, fica a Câmara desde logo autorizado a reter e compen-
sar, dos créditos da CONTRATADA, o valor da multa devida.

CLÁUSULA DÉCIMA – RESCISÃO

O presente CONTRATO poderá ser rescindido:
I. por ato unilateral e escrito pela Câmara, nas hipóteses previstas 
nos incisos I a XII, XVI e XVIII do artigo 78 da Lei 8.666/93, com a 
devida motivação, assegurado o contraditório, no prazo de 5 (cin-
co) dias úteis, sem prejuízo da aplicação das penalidades previstas 
na Cláusula anterior;
II. por acordo entre as partes, mediante autorização da autoridade 
competente, reduzido a termo, e desde que haja conveniência 
para o município;
III. por via judicial, nos termos da legislação.
IV – No final do prazo estabelecido ou ainda na entrega total dos 
materiais previstos na cláusula primeira deste contrato.
Parágrafo Primeiro: Rescindido o CONTRATO nos termos dos inci-
sos I a XI e XVIII do artigo 78 da Lei 8.666/93, além de responder 
por perdas e danos decorrentes do CONTRATO, a CONTRATADA 
obriga-se ao pagamento de multa compensatória correspondente 
a até 5% (cinco por cento) do valor total global atualizado deste 
CONTRATO, considerada dívida líquida e certa, autorizando o mu-
nicípio a aplicar o disposto na legislação pertinente.
Parágrafo Segundo: Em caso de rescisão pelos motivos previstos 
nos incisos XII a XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, sem que haja 
culpa da CONTRATADA, será esta ressarcida dos prejuízos que 
comprovadamente houver sofrido, tendo ainda o direito, se for o 
caso, aos pagamentos devidos pela execução do CONTRATO até 
a data da rescisão.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DISPOSIÇÕES FINAIS

Este CONTRATO representa todo o acordo entre as partes com 
relação ao objeto nele previsto.
Qualquer ajuste complementar que crie ou altere direitos e obri-
gações há de ser efetuado por escrito e assinado pelos represen-
tantes de ambas as partes.
Parágrafo Primeiro: Integram o presente CONTRATO as especifi-
cações do objeto, proposta de preços e edital de PREGÃO PRE-
SENCIAL nº/

pago em parcelas mensais, conforme fatura de prestação de ser-
viços, com uma previsão de prestação de serviços de 288 horas.

Os recursos para pagamento do objeto do presente contrato esta-
rão garantidos através de recursos constantes na LOA da Câmara 
do ano de 2014, previstos em projeto atividade e de acordo com 
as qualificações orçamentárias a seguir:

II. A despesa para pagamento do objeto licitado correrá por conta 
da Dotação Orçamentária:
Entidade 10 – Câmara Municipal de Curitibanos

Órgão 01.00 – Poder Legislativo

Unidade 01.01 - Câmara Municipal de Vereadores

Projeto/Atividade 2.001 – Manutenção das Atividades da Câmara 
Municipal

3.3.90.39.59.00.00.00 – Serviços de Áudio, Vídeo e Foto

Serão realizados pagamentos, mediante apresentação das notas 
fiscais referentes ao serviço prestado. Esta documentação deverá 
ser entregue na Câmara Municipal até o dia cinco do mês seguinte.

CLÁSULA QUARTA - OBRIGAÇÕES DA CÂMARA

Além de outras obrigações estipuladas neste Instrumento ou es-
tabelecidas em lei, particularmente na Lei nº 8.666, de 21/06/93, 
e legislação complementar, constituem, ainda, obrigações da Câ-
mara:
I. comunicar quaisquer instruções ou procedimentos sobre assun-
tos relacionados a este CONTRATO;
II. notificar a CONTRATADA por escrito da aplicação de eventual 
penalidade, nos termos deste CONTRATO;

CLÁUSULA QUINTA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

Além de outras obrigações estipuladas neste Instrumento ou esta-
belecidas nas Leis nº 8.666, de 21/06/93, 10.520, de 17/07/2002 
e legislação complementar, constituem, ainda, obrigações da 
CONTRATADA:

I. Manter, durante a vigência deste CONTRATO, todas as condi-
ções exigidas na ocasião da contratação (habilitação e proposta), 
comprovando, sempre que solicitado, a regularidade perante o 
Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS (CRS) e junto 
à Previdência Social (CND) do INSS, Certidão Negativa Municipal, 
Estadual, Federal e Quanto a Dívida Ativa da União, e ainda quan-
to à regularidade de débitos trabalhistas.

CLÁUSULA SEXTA - GARANTIAS À MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS

I. A contratada obriga-se a garantir que o equipamento instalado 
junto à Câmara, estejam em pleno funcionamento para o bom 
andamento das sessões.

CLÁSULA SÉTIMA - ÔNUS FISCAIS

Constitui, também, obrigação da CONTRATADA o pagamento de 
todos os tributos, fretes, contribuições fiscais e parafiscais que 
incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre este 
CONTRATO.

CLÁUSULA OITAVA - CESSÃO E TRANSFERÊNCIA DE CONTRATO

Este CONTRATO obrigará e disciplinará os contratantes, seus su-
cessores e eventuais cessionários, porém, nenhum deles pode-
rá ceder ou transferir este CONTRATO ou quaisquer direitos dele 
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CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA
O presente instrumento terá duração de 03 (três) meses, conta-
dos a partir de 01/01/2014 até 31/03/2014.

CLÁUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDIÇÕES DE PAGA-
MENTO
a) Pela locação dos (s) sistema(s), objeto deste contrato, a CON-
TRATANTE pagará à CONTRATADA o valor total anual de R$ 
2.985,00 (dois mil, novecentos e oitenta e cinco reais), conforme 
detalhamento especificado no Anexo II.
b) Pela prestação de serviços de suporte técnico, não coberto pela 
manutenção, será pago o valor de R$ 60,00 (sessenta reais) a 
hora técnica, acrescidos de despesas de deslocamento no valor 
de R$ 0,60 (sessenta centavos) o KM rodado, mais despesas de 
estadia no valor de R$ 110,00 (cento e dez reais) ao dia, apurado 
em solicitação de serviço, quando exigir a presença do técnico.
c) O faturamento terá início após a implantação do(s) sistema(s).
d) O pagamento da licença de uso será efetuado todo dia primeiro 
do mês subseqüente à locação do(s) sistema(s), mediante apre-
sentação da nota fiscal.
e) O pagamento dos serviços de conversão de dados, implantação 
dos sistemas e treinamento dos usuários serão pagos em três par-
celas, da seguinte forma:
a) 30 % em até dez dias após a entrega da base de dados con-
vertida;
b) 30% em até dez dias após a conclusão dos treinamentos;
c) 40 % com a conclusão dos serviços de implantação e emissão 
do termo de aceite.
f) O pagamento pelos serviços de suporte técnico será efetuado 
em parcela única, em até 15(quinze) dias da conclusão dos res-
pectivos serviços e mediante apresentação da nota fiscal.
g) Em caso de atraso, incidirá sobre o valor das locações multa de 
2% (dois por cento), mais juros de 1% (hum por cento) ao mês, a 
título de compensação financeira, desde o dia subseqüente ao do 
vencimento até o do seu efetivo pagamento.
h) Os valores contratados serão corrigidos de acordo com o IGP-M 
acumulado no período de 12 (doze) meses.

CLÁUSULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas decorrentes da locação do Sistema objeto do presen-
te contrato, correrão por conta da seguinte dotação orçamentária:
Entidade 10 – Câmara Municipal de Curitibanos
Órgão 01.00 – Poder Legislativo
Unidade 01.01 - Câmara Municipal de Vereadores
Projeto/Atividade 2.001 – Manutenção das Atividades da Câmara 
Municipal
3 01.031.1 3.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.00.00.00.00 – Ou-
tras Despesas Correntes

CLÁUSULA QUINTA - DA LICENÇA DE USO DO SISTEMA
a) O aplicativo é de propriedade da CONTRATADA, que concede 
à CONTRATANTE o direito de uso de licenças do(s) Sistema(s), 
objeto deste contrato, instalada no servidor e em computadores 
conectados em rede, de acordo com a quantidade de acessos si-
multâneos indicado no Anexo II.
b) É vedada a cópia dos sistemas e do gerenciador do Banco de 
Dados, exceto para fazer backup. Os sistemas estão protegidos 
pela lei nº. 9.609/98, que prevê a pena de 06 (seis) meses a 02 
(dois) anos de detenção e pela lei nº.9.610/98, cuja indenização 
pode chegar ao valor de 3.000 (três mil) cópias, para cada cópia 
instalada ilegalmente.
c) É vedada a sublocação, empréstimo, arrendamento ou trans-
ferência do(s) software(s) contratado a um outro usuário, assim 
como também é a engenharia reversa, a decompilação ou a de-
composição do(s) referido(s) sistema(s).
d) Responsabilidade por danos indiretos: Em nenhuma hipótese 
a CONTRATADA será responsável por qualquer dano decorrente 
do uso indevido ou da impossibilidade de usar (o)s referido(s) 
Sistema(s), ainda que a CONTRATADA tenha sido alertada quanto 

Parágrafo Segundo: A omissão ou tolerância quanto à exigência 
do estrito cumprimento das obrigações contratuais ou ao exercício 
de prerrogativa decorrente do CONTRATO não constituirá renúncia 
ou novação nem impedirá a parte de exercer seu direito a qual-
quer tempo.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – FORO

Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos, para solucionar even-
tuais litígios decorrentes deste CONTRATO, com renuncia expres-
sa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Curitibanos, 21 de janeiro de 2014.
JOÃO FLARIS CAMARGO  
Presidente da Câmara de Vereadores

VALDIR DONIZETE VARELA - MEI
Contratado

PROCURADORIA JURÍDICA DA CÂMARA
O presente contrato cumpre com as exigências legais, estando em 
acordo com as Leis Federais Nºs. 8.666/93 e 10.520, pelo que, 
de acordo com o artigo 38 parágrafo único da Lei 8.666/93 o dou 
como aprovado.

Curitibanos, 21 de janeiro de 2014.
LUIZ ADOLFO TADEU CEOLLA
Procurador Jurídico da Câmara

Contrato 1/2014
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS nº 1/2014

A CÂMARA MUNICPAL DE VEREADORES DE CURITIBANOS, pes-
soa jurídica de direito público, com sede à rua Archias Ganz,288, 
centro, Curitibanos/SC CNPJ sob o nº 78.493.632/0001-21, Ins-
crição Estadual Isenta, na cidade de Curitibanos, neste ato, re-
presentada pelo Presidente do Poder Legislativo, Sr. João Flaris 
Camargo, doravante denominada CONTRATANTE e a empresa BE-
THA SISTEMAS LTDA, doravante denominada CONTRATADA, pes-
soa jurídica de direito privado com sede à Rua João Pessoa, 134, 
na cidade de Criciúma, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ 
sob nº 00.456.865/0001-67, Inscrição Estadual 253.086.027, nes-
te ato representada pelo Sr. Ernesto Muniz de Souza Jr., Advogado, 
portador da cédula de identidade profissional nº 24.757 OAB/SC 
e inscrito no CPF sob nº. 004.770.259-19, com fundamento na 
Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores, pactuam o 
presente contrato de prestação de serviços, mediante às cláusulas 
e condições abaixo estabelecidas:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de li-
cenças de uso com acessos simultâneo, não exclusiva, mediante 
contratação de empresa para locação do sistema de Contabilidade 
Pública, Folha de Pagamento, Compras e Licitações, em ambiente 
windows, utilizando banco de dados relacional, e Portal da Trans-
parência, por meio de conexão via internet.

1.2. Também faz parte do objeto a prestação dos seguintes servi-
ços especializados:
a) Manutenção legal e corretiva durante o período contratual.
b) Configuração e parametrização conforme procedimentos da Câ-
mara.
c) Treinamento para os servidores responsáveis pela utilização dos 
sistemas contratados.
d) Suporte técnico operacional, exclusivamente no(s) sistema(s) 
contratado(s).
e) Serviços de alterações específicas do Câmara, quando solicitado.
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e) O treinamento prático deverá possibilitar todas as operações 
de inclusão, alteração, exclusão e consulta, referente a cada tela, 
bem como a emissão de relatórios e sua respectiva análise.

CLÁUSULA NONA - DA MANUTENÇÃO NOS SISTEMAS
a) As modificações de cunho legal impostas pelos órgãos federais 
e estaduais, serão introduzidas no(s) sistema(s), durante a vigên-
cia do contrato, sem ônus para a CONTRATANTE e em prazos 
compatíveis com a legislação.
b) Caso não haja tempo hábil para implementar as modificações 
legais entre a divulgação e o início da vigência das mesmas, a 
CONTRATADA procurará indicar soluções alternativas para atender 
as determinações legais, até a atualização do(s) sistema(s).
c) As implementações específicas da CONTRATANTE serão objeto 
de negociação.
d) As melhorias e novas funções introduzidas no(s) sistema(s) ori-
ginalmente licenciado(s) são distribuídas toda vez que a CONTRA-
TADA as concluir. Cabe a CONTRATANTE adotar a última versão no 
prazo de 60 (sessenta) dias de seu recebimento. Após este prazo 
a CONTRATADA não mais estará obrigada a fornecer suporte a 
versão antiga.
e) As atualizações do(s) sistema(s) são disponibilizadas no site 
http:// download.betha.com.br/ ou enviadas, pelo correio, desde 
que solicitada, para o endereço pactuado da CONTRATANTE.

CLÁUSULA DÉCIMA - DO SUPORTE TÉCNICO
10.1. O suporte técnico, após-implantação dos sistemas, deverá 
ser efetuado por técnico habilitado com o objetivo de:
a) Esclarecer dúvidas que possam surgir durante a operação e 
utilização do(s) sistema(s);
b) Auxiliar na recuperação da base de dados por problemas origi-
nados em erros de operação, queda de energia ou falha de equi-
pamentos, desde que não exista backup adequado para satisfazer 
as necessidades de segurança,
c) Treinar funcionários da CONTRATANTE na operacionalização do 
sistema em função de substituição de pessoal, tendo em vista 
demissões, mudanças de cargos, etc.,
d)Auxiliar o usuário, em caso de dúvidas, na elaboração de quais-
quer atividades técnicas relacionadas à utilização dos sistemas, 
como: Reconstruir bases de dados danificadas por negligência do 
cliente; Analisar bases de dados via acesso remoto ou na Betha; 
Migrar para versões de sistemas que trazem benefícios ao cliente; 
Alterar fórmulas de cálculo; Desenvolver novos relatórios e docu-
mentos, que não estejam no(s) sistema(s) contratado(s) e seja 
específico do cliente; Desenvolver ATBs específicos para troca de 
senhas; Analisar as alterações solicitadas para previsão de prazo e 
orçamento; Desenvolver alterações solicitadas referente a melho-
rias específicas, exigência legal municipal e serviços no sistema; 
Outros serviços inerentes ao sistema.

10.2. Este atendimento poderá ser realizado por telefone, fac-
símile, internet através de serviços de suporte remoto, ou no am-
biente da CONTRATADA, sempre que as alternativas anteriores 
não resultarem em solução satisfatória.

10.3. O suporte por telefone ou remoto deverão ser atendidos 
quando feito por funcionários que possuam habilitação para a ope-
ração do(s) sistema(s), do equipamento, do sistema operacional 
e de utilitários.

10.4. As solicitações de alterações do(s) sistema(s), serão cadas-
tradas pelo usuário da CONTRATANTE, no site e-suporte.betha.
com.br, devendo estar acompanhada de documentação ou comen-
tário que caracterize o serviço a ser efetuado. Após a execução do 
serviço, a CONTRATADA disponibilizará no site ftp://betha.com.br/
download/suporte ou enviará o programa alterado em sua forma 
executável, via internet ou correio, para os endereços pactuados 
da CONTRATANTE, que deverá fazer os testes de conformidade, 
instalar e repassar aos usuários do sistema.

à possibilidade destes danos.

CLÁUSULA SEXTA - DA OBRIGAÇÃO DA CONTRATANTE
Caberá à CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento pela locação do(s) sistema(s) objeto do 
presente Contrato, na forma e no prazo convencionados, assim 
como, as despesas referente a solicitação de envio das atualiza-
ções pelo correio ou transportadora, inclusive a mídia.
b) Facilitar o acesso dos técnicos da CONTRATADA às áreas de tra-
balho, registros, documentação e demais informações necessárias 
ao bom desempenho das funções.
c) Custear os gastos necessários para implantação, suporte técni-
co e alterações específicas solicitadas nos sistemas.
d) Manter pessoal habilitado para operacionalização dos sistemas.
e) Responsabilizar-se pela supervisão, gerência e controle de utili-
zação dos sistemas licenciados, incluindo:
e1) assegurar a configuração adequada da máquina e instalação 
dos sistemas
e2) manter backup adequado para satisfazer as necessidades de 
segurança e recuperação no caso de falha da máquina,
e3) dar prioridade aos técnicos da CONTRATADA para utilização 
do equipamento da CONTRATANTE quando da visita técnica dos 
mesmos.
f) Digitação das informações necessárias para atingir os resulta-
dos esperados do(s) sistema(s).
g) Conferir os resultados obtidos na utilização do(s) sistema(s) 
licitado(s). Em caso de erro nos resultados obtidos deverá infor-
mar a CONTRATADA em tempo hábil para que esta possa corrigir 
o problema que for gerado por erro do(s) sistema(s)
h) Comunicar a CONTRATADA por escrito, com antecedência mí-
nima de 30 (trinta) dias, o cancelamento de algum sistema con-
tratado.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA OBRIGAÇÃO DA CONTRATADA
Caberá a CONTRATADA:
a) Instalar o(s) sistema(s), objeto deste contrato, e treinar os fun-
cionários da CONTRATANTE na utilização do(s) mesmo(s).
b) Prestar suporte somente na operacionalização dos(s) sistema(s), 
objeto deste contrato, ao usuário que tenha recebido o devido 
treinamento.
c) Manter informado o técnico da CONTRATANTE, encarregado 
de acompanhar os trabalhos, prestando-lhe as informações ne-
cessárias.
d) Manter os sistemas de acordo com as características do Anexo 
I.
e) Prestar, às suas expensas, as manutenções que se fizerem ne-
cessárias nos(s) sistema(s), causadas por problemas originados 
dos fontes dos seus programas.
f) Tratar como confidenciais, informações e dados contidos no(s) 
sistema(s) da CONTRATANTE, guardando total sigilo perante à 
terceiros.
g) Manter, durante a execução do contrato, todas as condições 
de habilitação previstas no Edital e em compatibilidade com as 
obrigações assumidas.

CLÁUSULA OITAVA - DO TREINAMENTO
O treinamento para o usuário operacionalizar o sistema deverá ser 
realizado dentro de 30 (trinta) dias após sua instalação e obede-
cerá aos seguintes critérios:
 a) A CONTRATANTE apresentará à CONTRATADA a relação de 
usuários a serem treinados, sendo não mais do que dois usuários 
por sistema locado.
b) A CONTRATANTE indicará dois usuários aos quais o treinamen-
to será realizado com características de possibilidade de suporte 
ao usuário posteriormente.
c) Definida a equipe de treinamento, a CONTRATADA realizará o 
treinamento, em uma única etapa, sem obrigação de repetir.
d) O treinamento constará de apresentação geral do sistema e 
acompanhamento de toda a documentação em nível de usuário.
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extra-orçamentários;
1.4  Possibilitar a integração com a Contabilidade da Prefeitura, 
possibilitando assim a consolidação mensal da movimentação con-
tábil;
1.5  Possibilitar o registro das transferências financeiras recebidas 
da Prefeitura;

1.6  Possibilitar a emissão de liquidação, ordens de pagamento 
e restos a pagar com seleção dos documentos a serem gerados.

1.7  Possuir Gerador de Relatórios, na língua portuguesa,, que 
possibilite ao próprio usuário a criação de relatórios específicos 
necessários ao controle de informações de seu interesse, inclusive 
com possibilidade de geração de arquivos;

1.8  Gerar relatórios gerenciais das Transferências financeiras, 
Despesa, Restos a Pagar, Depósitos de Diversas Origens, Bancos 
e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem 
como Boletim Financeiro;
1.9  Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e 
do balanço anual, na forma da Lei 4.320/64, Lei Complementar 
101/00 - LRF e Resolução TC-16/94 do Tribunal de Contas.
1.10 Atender as Portarias Federais em vigor, possibilitando a exe-
cução da Despesa, bem como permitir a emissão dos anexos exi-
gidos, e de forma que em cada exercício estejam disponíveis a 
estrutura e descrições das Portarias Federais vigentes no período 
selecionado;
1.12 Possibilitar configurar permissões de acesso para que de-
terminados usuários tenham permissões de acesso aos cadastros 
para consultas, mas sem permissão para efetuar alterações;
1.14 Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e 
Ordinário.
1.15 Possibilitar a emissão de sub-empenhos sobre o empenho 
Global.

1.16 Possibilitar a anulação dos empenhos por estimativa no final 
do exercício, visando a não inscrição em Restos a Pagar.

1.17 Possibilitar o controle do pagamento de Empenho, Restos 
a Pagar e Despesas Extras, em contrapartida com várias Contas 
Pagadoras.

1.18  Possibilitar inscrever automaticamente no Sistema de Com-
pensação dos empenhos de Adiantamentos, quando da sua con-
cessão e o lançamento das respectivas baixas, quando da presta-
ção de contas;

1.19 Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empe-
nhos, emitindo relatórios de parcelas a vencer e vencidas, visando 
o controle do pagamento dos compromissos em ordem cronoló-
gica;
1.20 Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da des-
pesa e anulação do registro de pagamento, fazendo os lançamen-
tos necessários;

1.21 Permitir informar as retenções de despesas orçamentárias 
na liquidação, efetuando automaticamente os respectivos lança-
mentos;
1.22 Fazer os lançamentos da despesa automaticamente nos Sis-
temas Financeiro, Orçamentário, Patrimonial e Compensado, con-
forme o caso;
1.23 Efetuar o lançamento do cancelamento de restos a pagar em 
contrapartida com a conta definida pelo usuário;
1.24 Possibilitar o controle de Restos a Pagar em contas separadas 
por exercício conforme tipos de despesas do legislativo, para fins 
de inscrição e/ou cancelamento, quando for o caso;
1.25 Executar o encerramento do exercício, com todos os lança-
mentos automáticos e com a apuração do resultado;
1.26 Possibilitar iniciar os movimentos contábeis no novo exercício 

CLÁUSULA DÉCIMA-PRIMEIRA - DA ALTERAÇÃO CONTRATUAL
A alteração de quaisquer das disposições estabelecidas neste 
contrato somente se reputará válida se tornadas conhecidas ex-
pressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderirá, 
passando a fazer parte dele.

CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA - DA RESCISÃO
A ocorrência de quaisquer das hipóteses previstas no art. 78 da Lei 
nº 8.666/93 ensejará a rescisão do contrato:
a) Os casos de rescisão contratual serão formalmente motivados 
nos autos do processo, assegurados o contraditório e a ampla 
defesa.
b) Os casos de rescisão administrativa ou amigável serão prece-
didos de comunicação por escrito, com antecedência mínima de 
30 (trinta) dias.
c) Em caso de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, o 
presente contrato poderá ser rescindido ou suspenso.

CLÁUSULA DÉCIMA-TERCEIRA - DO FORO
As partes de comum e recíproco acordo, elegem o foro da comarca 
de Curitibanos/SC, para dirimir qualquer dúvida, ação ou questão 
oriunda deste presente contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e 
seus sucessores, em 2(duas) vias iguais e rubricadas para todos 
os fins de direito, na presença de 2 (duas) testemunhas.

Curitibanos, 10 de janeiro de 2014.
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CURITIBANOS BETHA 
SISTEMAS LTDA
JOÃO FLARIS CAMARGO
CONTRATANTE

Ernesto Muniz de Souza Jr.
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
______________________  ______________________________
Nome: Nome:
CPF nº CPF nº

ANEXO I - DAS CARACTERÍSTICAS

CONTRATO Nº 1/2014
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE CURITIBANOS
CONTRATADA: BETHA SISTEMAS LTDA

O objetivo deste Anexo I é a descrição das funcionalidades técni-
cas dos SISTEMAS locados pela CONTRATANTE, conforme Cláusu-
la I deste contrato.

1 - SISTEMA DE CONTABILIDADE PÚBLICA

O Sistema de Contabilidade Pública deverá registrar todos os atos 
e fatos contábeis ocorridos e possibilitar o atendimento à legis-
lação vigente, à análise da situação da administração pública, e 
a obtenção de informações contábeis e gerenciais necessárias à 
tomada de decisões.
1.1  Efetuar a escrituração contábil nos sistemas Orçamentário, 
Financeiro, Patrimonial e de Compensação em partidas em con-
formidade com os Artigos 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com 
registro em livro DIARIO.
1.2 Possibilitar a integração com o Sistema de Licitações, possibi-
litando a geração dos fornecedores e das dotações para o Sistema 
de Licitações, e possibilitando que o Sistema de Licitações gere 
os empenhos automaticamente para o Sistema de Contabilidade 
pública.
1.3  Possibilitar a integração com o Sistema de Folha de Paga-
mento, gerando automaticamente os empenhos orçamentários e 
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1.49 Permitir a geração dos relatórios bimestrais e quadrimestrais 
de acordo com as portarias estabelecidas pela STN (Secretaria do 
Tesouro Nacional).

1.50. Efetuar a geração de arquivos no formato do MANAD – Ma-
nual Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria da Receita 
da Previdência.

2- SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

2.1 Deve possuir cadastro único de pessoas integrado com o sis-
tema de Folha de Pagamento, mesmo que o servidor possua mais 
de um vinculo ou venha a desligar-se e, posteriormente, ser re-
contratado ou nomeado para função de confiança.

2.2 Possuir validação do dígito verificador de inscrições do PIS/
PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

2.3  Deve ter cadastro de servidores que, em combinação com o 
cadastro de pessoas, possua todos os campos exigidos pelo Minis-
tério do Trabalho e Emprego, e possibilite, inclusive, a dispensa do 
livro de registro dos servidores, conforme Portaria N° 1.121, de 8 
de Novembro de 1995.

2.4 Permitir a inserção de novos campos para cadastramento de 
informações diversas.

2.5  Deve possuir controle dos dependentes e pensionistas, com 
datas de vencimento do salário-família, da relação de dependência 
para o IRRF e, no caso dos pensionistas, a data final do pagamen-
to do benefício.

2.6  Deve possuir rotina para processamento de cálculo mensal, 
adiantamento, complementar e 13º salário adiantado e integral.  

2.7  Deve possibilitar cálculos de férias individuais, férias coletivas, 
rescisões individuais, coletivas e complementares.

2.8  Deve controlar os períodos aquisitivos de ferias em relação a 
quantidade de dias disponíveis para o gozo de ferias e possibilite 
informar a data prevista para o inicio do gozo de ferias.

2.9  Deve permitir a configuração do tratamento dados a faltas e 
afastamentos no cálculo de férias.

2.10 Deve permitir a configuração dos tipos de bases de cálculo 
utilizados.

2.11 Deve permitir a configuração de quais proventos e descontos 
devem ser considerados como automáticos para cada tipo de cal-
culo (mensal, ferias, complementar, etc).

2.12 Permitir a configuração de todas as fórmulas de cálculo em 
conformidade com o estatuto dos servidores municipais.

2.13  Permitir a configuração das tabelas mensais de cálculo, po-
dendo o usuário incluir novas tabelas, definir a quantidade de fai-
xas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo com a necessidade 
desta Casa.(INSS, IRRF, salário família, entre outras). 

2.14 Deve permitir a emissão de relação dos salários de contribui-
ção e discriminação dos mesmos para previdência federal, esta-
dual e/ ou municipal, com possibilidade de emissão do formulário 
para preenchimento do formulário, caso no sistema não tenham 
sido incluídas a informações de todas as competências necessá-
rias.

2.15 Deve possibilitar o cadastro de movimentos anteriores 

mesmo que o anterior ainda não esteja encerrado, e com possibi-
lidade de atualização automática dos saldos contábeis;
1.27 Emitir Notas de Pagamento, de Despesa extra, de Empenhos 
e de sub-empenhos, possibilitando inclusive a criação de novos 
modelos de documentos, quando necessário;
1.28 Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Ex-
tra e de Empenho, possibilitando inclusive a criação de novos mo-
delos de documentos, quando necessário;

1.29 Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao 
elemento de despesa, permitindo a emissão de relatórios das des-
pesas por tipo;

1.30 Possibilitar o controle da despesa por fontes de recursos;

1.31 Cadastrar e controlar as dotações constantes no Orçamento e 
as decorrentes de Créditos Adicionais Especiais e Extraordinários;

1.32  Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares e as anula-
ções de dotações;

1.33  Permitir bloqueio e desbloqueio das dotações orçamentárias;
1.34  Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento 
da Despesa;
1.35  Gerar relatórios gerenciais de execução da despesa, por cre-
dores, por classificação, e por período;.
1.36  Gerar relatórios de saldos disponíveis de dotações, de saldos 
de empenhos globais e estimativos;
1.37  Efetuar o controle automático dos saldos das contas, apon-
tando eventuais estouros de saldos, ou lançamentos indevidos;
1.38  Permitir informar no orçamento da despesa o Cronograma 
Mensal de Desembolso, emissão de relatórios comparativos entre 
o previsto e o executado;
1.39  Permitir informar no orçamento a Programação Financeira 
Mensa1, com emissão de relatórios comparativos entre o previsto 
e o executado;
1.40  Possuir processo de encerramento mensal, que verifique e 
eventuais divergências de saldos, e que após o encerramento não 
possibilite alterações em lançamentos contábeis já efetuados. Pos-
sibilitar também a exclusão de encerramento mensal, possibilitan-
do correções em períodos anteriores.

1.41  Possuir cadastros de Convênios e Prestação de Contas de 
Convênio, Contratos e Caução.

1.42  Permitir a alteração no valor, na dotação e no fornecedor 
enquanto não houver liquidação do empenho.
1.43  Emitir os relatórios da Contas Públicas para publicação, con-
forme Lei 9.755/98, Instrução Normativa 28/99 do TCU e Portaria 
275/00.
1.44 Emitir relatórios: Pagamentos Efetuados, Razão da Despesa, 
Pagamentos em Ordem Cronológica, Livro Diário, Extrato do Cre-
dor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar, Relação de che-
ques Compensados e Não Compensados: Gráficos da Despesa;

1.45 Possuir o cadastro de precatórios com identificação do bene-
ficiário que permita relacionar as despesas do orçamento e como 
também na sua execução;

1 46 Permitir o cadastramento das fontes de recursos conforme 
estrutura padronizada conforme Portaria Conjunta STN/SOF nº 
3/2008, assim como a emissão dos relatórios.

1.47 Possuir registro e emissão de relatório de conciliação ban-
cária.

1.48 Possibilitar a emissão de cheques no pagamento de Empe-
nho, Restos a Pagar e Despesas Extra, com opção de baixa manual 
ou automática dos respectivos documentos;
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Controlar os materiais e serviços adquiridos, provenientes ou não 
das licitações, acompanhando todo o processo, desde a solicitação 
de compra até a chegada do bem ao seu destino.

Permitir o cadastramento de materiais por grupo, classe e item ou 
de forma seqüencial.

Permitir agrupar várias solicitações de compras dos diversos seto-
res para um novo processo licitatório ou para compra direta.

Permitir o gerenciamento dos fornecedores através de consulta 
aos processos licitatórios ou itens de licitação e as compras efetu-
adas ou serviços executados.

Controlar as despesas realizadas e a realizar, evitando a realização 
de despesas de mesma natureza com dispensa de licitação ou 
modalidade de licitação devida, por ultrapassarem os respectivos 
limites legais.

Controlar os limites de cada modalidade estabelecidos na lei atra-
vés do objeto da compra.

Permitir o controle de gastos por unidade orçamentária através de 
limites mensais preestabelecidos pelo usuário.

Controlar a data de validade das certidões negativas e outros do-
cumentos dos fornecedores, possibilitando a emissão de ofício 
com a relação dos mesmos.

Possibilitar a integração com o sistema de Contabilidade, no que 
se refere ao bloqueio do valor da despesa previsto no proces-
so licitatório, possibilitando ser automático ou através de arquivo 
texto, também atualizar fornecedores cadastrados no sistema de 
compras e licitações ou vice-versa.

permitir que as despesas, e demais dados contábeis do sistema 
contábil de início do exercício sejam copiados para o sistema de 
compras.

Permitir atualizar os saldos das despesas do sistema de compras 
através de rotinas de integração com o sistema contábil.

O sistema deverá manter, no banco de dados, modelos de textos 
de Editais ou Contratos, possibilitando a escolha de um dos mo-
delos existentes no sistema ou importando arquivos criados pelo 
usuário.

Possibilitar a gravação em disquete dos itens do processo licitató-
rio ou registro de preço, ou coleta que será enviado aos fornece-
dores para facilitar coleta de preços de cada item.

Permitir a cotação em disquete dos itens das propostas de proces-
sos licitatórios e coletas de preços por lote de materiais.

Possibilitar consultas aos preços, por materiais ou por fornecedo-
res, praticados em licitações ou despesas anteriores.

Possibilitar a emissão da autorização de compra ou fornecimento 
por centro de custo, por dotação ou global.

Emitir todos os relatórios cadastrais, gerenciais e oficiais exigidos 
por lei.

Emitir o Edital de Licitação.

Permitir integração com outros sistemas atualizando dados cadas-
trais de fornecedores, materiais, etc.

Controlar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor.

implantação do sistema para que o usuário possa gerar os relató-
rios anuais.

2.16  Deve possuir consulta de cálculos que permita visualizar o 
recibo da folha de pagamento dos servidores.

2.17 Deve emitir comparativo de líquidos para um determinado 
intervalo de competências.

2.18 Deve emitir comparativo de situações dos servidores entre 
duas competências.

2.19 Deve possibilitar a individualização de valores do FGTS em 
atraso permitindo utilização de informações anteriores ao primeiro 
cálculo efetuado no sistema

2.20 Deve permitir a consulta das médias e vantagens que cada 
servidor tem direito a receber férias, 13º salário ou rescisão de 
contrato.

2.21 Deve permitir o controle da concessão e desconto de vales 
transporte e mercado.

2.22  Permitir a inclusão e configuração de motivos de rescisão e 
respectivas verbas rescisórias.

2.23 Gerar informações da folha de pagamento em arquivo para 
crédito em conta no banco de interesse da Câmara
2.24 Deve permitir a integração com o sistema de contabilidade 
possibilitando a geração automática dos empenhos da folha de 
pagamento e respectivos encargos patronais.
2.25 Deve permitir que possam ser gerados diferentes tipos de 
seleção para facilitar a emissão de relatórios rotineiros.

2.26 Emitir relatórios da folha de pagamento, em forma de resu-
mos, extratos mensais, líquidos.

2.27 Possuir relatórios de provisões de 13º e de férias, que permi-
tam ao usuário ter uma previsão do valor e também da proporcio-
nalidade por direito, obtida pelos servidores ativos até o presente 
momento.

2.28 Calcular automaticamente todos os valores relativos ao ser-
vidor e à contribuição patronal, como IRRF, FGTS, salário família 
e previdência.

2.29 Possibilitar informação para SEFIP dos autônomos, inclusive 
com percentual diferenciado para no caso de transporte.

 Permitir a emissão de guias como DARF, GPS, GFIP e GRRF e pos-
sibilitar a geração de arquivos GFIP retificadores (RDE,RDT,RRD).

2.31 Permitir simulações parciais ou totais da folha de pagamento 
para a competência atual ou para competência futura, sem a emis-
são de guias e geração de arquivos para órgãos federais deste tipo 
de cálculo.

2.32 Emitir todos os relatórios anuais e necessários, como com-
provante de rendimentos, ficha financeira, RAIS e DIRF, sendo que 
estes deverão ser gerados em arquivo e formulário.

3 - SISTEMA DE COMPRAS E LICITAÇÕES

3.1 Acompanhar todo o processo licitatório, envolvendo as etapas 
desde a preparação (processo administrativo) até o julgamento, 
registrando as atas, deliberação (preço global), mapa comparativo 
de preços, interposição de recurso, impugnação, anulação, revo-
gação, parecer jurídico, e sua homologação e adjudicação.
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Não permitir alterar a descrição do material após sua utilização.

Não permitir utilizar despesas sem saldo contábil.

Sugerir o número da licitação seqüencial, ou por modalidade.

Poder separar os itens do processo por despesa orçamentária a 
ser utilizada.

Permitir o controle de permissões dos usuários por centro de custo 
para a consulta de suas requisições de compra.

Curitibanos, 10 de janeiro de 2014.
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CURITIBANOS 
JOÃO FLARIS CAMARGO
CONTRATANTE

BETHA SISTEMAS LTDA
ERNESTO MUNIZ DE SOUZA JR.
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
_______________________  ___________________________
Nome: Nome:
CPF nº CPF nº

ANEXO II - DOS VALORES

CONTRATO Nº 1/2014
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE CURITIBANOS
CONTRATADA: BETHA SISTEMAS LTDA

O objetivo deste Anexo II é o detalhamento do valor anual dos 
SISTEMAS, objeto deste contrato.

ITEM
QTDADE 
MESES SISTEMA

VALOR MEN-
SAL VALOR TOTAL

01 08

Sistema de 
Contabilidade 
Pública com 
até 02 acessos 
simultâneos 415,00 1.245,00

02 08

Sistema de 
Folha de Pa-
gamento com 
01 acesso 230,00 690,00

03 08

Sistema de 
Compras e 
Licitações com 
01 acesso 120,00 360,00

04 08

Sistema de 
portal Trans-
parência 230,00 690,00

 VALOR TOTAL R$ 995,00 2.985,00

Curitibanos, 10 de janeiro de 2014.
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CURITIBANOS 
JOÃO FLARIS CAMARGO 
CONTRATANTE   

BETHA SISTEMAS LTDA
ERNESTO MUNIZ DE SOUZA JR.
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
_______________________  ___________________________
Nome: Nome:
CPF nº CPF nº

Permitir que para a cotação de materiais através de Coleta de Pre-
ço, seja gerada uma planilha de coleta de preço por meio impresso 
e também por arquivo, para informar a coleta pelo fornecedor em 
seu estabelecimento.

Gerar Processos Administrativos pelo preço médio ou menor preço 
cotado da Coleta de Preços.

Gerar Compras Diretas e processos licitatórios pelo menor preço 
cotado na Coleta de preços.

Gerar entrada no almoxarifado a partir da liquidação da merca-
doria.

Gerar empenho para a contabilidade.

Permitir alterar o texto a ser gerado no empenho.

Permitir a edição e criação de novos modelos de editais de pro-
cessos e contratos.

Permitir criar relatórios pela própria entidade.

Permitir gerar arquivos para o sistema e-Sfinge - do Tribunal de 
Contas de Santa Catarina relativos aos atos administrativos de 
licitações e contratos.

Ter relatório para conferência de inconsistências a serem corrigi-
das no sistema antes de gerar os arquivos para o e-Sfinge (TCE-
SC).

Permitir que os centros de custos requisitantes de cada item do 
processo licitatório, sejam levados para o contrato aditivo.

Possuir histórico do contrato.

Possibilitar copiar os itens de um outro processo licitatório, já ca-
dastrado.

Possibilitar copiar os itens de uma outra compra direta.

Permitir agrupar os itens do processo licitatório por centro de cus-
tos.

Permitir alterar a data de emissão das autorizações de forneci-
mento.

Possuir cronograma de pagamentos dos contratos.

Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos.
Identificar uma requisição de compra para o caso de serviço ou 
produto.
Controlar as requisições pendentes.
Verificar e acompanhar a situação das requisições, possibilitando 
controlar as liberações, ou reprovações das requisições para aten-
dimento.
Permitir registrar as coletas de preços pesquisadas pela entidade, 
tendo uma rotina para identificar o menor preço.
Permitir coleta de preços por lotes.
Permitir montar os itens do processo administrativo e licitatório 
por lotes.
Gerar as compras a partir de uma coleta de preços.
Possuir classificação das propostas do Pregão Presencial auto-
maticamente, conforme critérios de classificação imposto na 
legislação(Lei 10.520).
Permitir efetuar lances para a modalidade de “Pregão Presencial”.

Emitir a ATA do Pregão Presencial e histórico com os lances.
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RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE CURITIBANOS - SC - PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBANOS

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE

CAIXA BRUTA 
(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Recursos Ordinários 235.500,00 0,00 235.500,00

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 235.500,00 0,00 235.500,00

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = (I + II) 235.500,00 0,00 235.500,00

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 0,00 0,00 0,00

JOCIMAR AFONSO COELHO
PRESIDENTA
VILMA NATALINA FONTANA MACIEL

Contador CRC SC 30.705/0-3

CURITIBANOS,  28/01/2014

FONTE:
Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.

Anexos da LRF 2. Semestre de 2013
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RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE CURITIBANOS - SC - PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBANOS

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

1.607.166,78

(a)

0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR 

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 1.607.166,78 0,00
   Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00
   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 10.573,65 0,00
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 10.573,65 0,00
   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00
   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão 
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, 
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

CURITIBANOS,  28/01/2014

VILMA NATALINA FONTANA MACIEL
PRESIDENTA

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 6%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 5,7%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 5,4%

FONTE:

JOCIMAR AFONSO COELHO
Contador CRC SC 30.705/0-3

1.596.593,13

1.596.593,13

61.954.490,39

2,58

3.717.269,42

3.531.405,95

3.345.542,48

VALOR

0,00

Anexos da LRF 2. Semestre de 2013
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L.R.F., Artigo 48 - Anexo 7

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE CURITIBANOS - SC - PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBANOS

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Até o 2º Semestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

1.596.593,13

3.717.269,42

3.531.405,95

VALOR

-235.500,00

74.345.388,47

VALOR

0,00

13.629.987,89

VALOR

1.869.300,00

0,00

9.912.718,46

4.336.814,33

235.500,00

-0,38

0,00

3,02

0,00

235.500,00

% SOBRE A RCL

2,58

6,00

5,70

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

CURITIBANOS,  28/01/2014

VILMA NATALINA FONTANA MACIEL
PRESIDENTA

JOCIMAR AFONSO COELHO
Contador CRC SC 30.705/0-3

Anexos da LRF 2. Semestre de 2013
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de audiências pública, Origem: DL 011/2014 - PMDC – Valor R$ 
4.304,85 – Vigência 01/02/2014 à 31/12/2014

Dionísio Cerqueira 29/01/2014
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em exercício

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONÍSIO CERQUEIRA
CONTRATO: 007/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal
Contratado: SBA Abastecedora e Fretes Rodoviários Ltda.

Objeto: Aquisição de combustíveis para uso nos veículos, cami-
nhões, ônibus e máquinas pertencentes a Frota Municipal, Ori-
gem: pregão 001/2014 - PMDC – Valor R$ 835.307,00 Vigência 
29/01/2014 à 31/12/2014  

Dionísio Cerqueira SC 29/01/2014
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em Exercício

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPALDE SAÚDE DE DIONÍSIO CERQUEIRA
CONTRATO: 001/2014.
Contratante: Fundo Municipal de Saúde
Contratado: SBA Abastecedora e Fretes Rodoviários Ltda.
Aquisição de combustíveis para os veículos pertencentes a Frota 
do Fundo Municipal de Saúde. Vencedor/; SBA Abastecedora e Fre-
tes Rodoviários Ltda - Valor R$ 142.730,00 Vigência 29/01/2014 à 
31/12/2014 29/01/2014 

Dionísio Cerqueira SC
JOÃO STAHL
Gestor do FMS

Aviso de Licitações
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE DIONISIO CERQUEIRA
AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Dionísio Cerqueira torna público que se encon-
tra aberto o Pregão Presencial n. 012/2014. Objeto: Contratação 
de empresa para Prestação de serviços de solda para os veículos 
máquinas e ônibus da Frota Municipal Entrega da documentação 
e propostas até as 08:30 horas do dia 11/02/2014 no Depto. de 
Compras e Licitações. Maiores informações junto ao Depto. de 
Compras e Licitações deste Município, sito a Rua Santos Dumont, 
N.413. 

Dionísio Cerqueira, 29/01/2014.
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em Exercício

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE DIONISIO CERQUEIRA
AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Dionísio Cerqueira torna público que se encon-
tra aberto o Pregão Presencial n. 013/2014. Objeto: Contratação 
de empresa para Prestação de serviços de recapagens de pneus 
para os veículos da Frota Municipal. Entrega da documentação 
e propostas até as 08:30 horas do dia 12/02/2014 no Depto. de 
Compras e Licitações. Maiores informações junto ao Depto. de 
Compras e Licitações deste Município, sito a Rua Santos Dumont, 
N.413. 

Dionisio Cerqueira

Prefeitura

Resultado de Licitações
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE DIONÍSIO CERQUEIRA
O Fundo Municipal de Saúde de Dionísio Cerqueira comunica aos 
interessados o resultado da Dispensa de Licitação nº 004/2014, 
Objeto: Aquisição de peças e fornecimento de serviços para con-
serto do motor do gol placas MIE 7639 utilizado pela equipe da 
Esf - Estratégica Saúde da Família. para atendimento da Atenção 
Básica de Saúde..Vencedor; Pirâmide Veículos Ltda. .

23/01/2014 – Dionísio Cerqueira SC
JOÃO STAHL
Gestor do FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONÍSIO CERQUEIRA
Prefeitura Municipal de Dionísio Cerqueira comunica aos inte-
ressados o resultado da Dispensa de Licitação nº 011/2014, 
Objeto:Contratação de empresa para locação de software, confi-
guração e suporte técnico em módulo de controle interno e mó-
dulo de audiências públicas. Vencedor: Faee Suprimentos e Loca-
ção de Sistemas Ltda. Valor R$ 4.304,85 Vigência 01/02/2014 à 
31/12/2014 29/01/2014 – Dionísio Cerqueira SC
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em Exercício

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONÍSIO CERQUEIRA
Prefeitura Municipal de Dionísio Cerqueira comunica aos interes-
sados o resultado da Licitação Pregão nº 001/2014, Objeto: Aqui-
sição de combustíveis para uso nos veículos, caminhões, ônibus e 
máquinas pertencentes a Frota Municipal. Vencedor/; SBA Abas-
tecedora e Fretes Rodoviários Ltda - Valor R$ 835.307,00 Vigência 
29/01/2014 à 31/12/2014 

29/01/2014 – Dionísio Cerqueira SC
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em Exercício

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPALDE SAÚDE DE DIONÍSIO CERQUEIRA
O Fundo Municipal de Saúde de Dionísio Cerqueira comunica aos 
interessados o resultado da Dispensa de Licitação nº 001/2014, 
Objeto: Aquisição de combustíveis para os veículos pertencentes 
a Frota do Fundo Municipal de Saúde. Vencedor/; SBA Abaste-
cedora e Fretes Rodoviários Ltda - Valor R$ 142.730,00 Vigência 
29/01/2014 à 31/12/2014 

29/01/2014 – Dionísio Cerqueira SC
JOÃO STAHL
Gestor do FMS

Contratos
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONÍSIO CERQUEIRA
CONTRATO: 006/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal
Contratado: Faee Suprimentos e Locação de Sistemas Ltda

Objeto: Contratação de empresa para locação de software, confi-
guração e suporte técnico em módulo de controle interno e módulo 
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DA SILVA Não Homologada 9 ROSICLER SALETE DEQUIGIOVANI 
Não Homologada 42 SANDRA MARA VIEIRA DE JESUS GABIATTI 
Homologada 4 SIMONE DOS SANTOS ZANFERARI Homologada 05 
(cinco) inscrições homologadas. Identificação do Cargo Nº Vagas 
Professor de Educação Infantil - Não Habilitado CR Identificação 
do Candidato Condição da Inscrição Nº Insc. Nome 24 CARMEN 
CONTE Homologada 5 DAGMA IRACEMA RAMOS SILVA Homo-
logada 52 MIRIAN ROSA LOSS Homologada 8 TAISA MARA DA 
SILVA KARLING Homologada 04 (quatro) inscrições homologadas. 
Identificação do Cargo Nº Vagas Professor de Ensino Fundamental 
– 1º ao 5º ano Habilitado 08 Identificação do Candidato Condição 
da Inscrição Nº Insc. Nome 21 DEONIDE MARIA TOMAZI Homolo-
gada 17 ELENITA PRUDENTE TRINDADE Homologada 45 IVONE-
TE PIVA SARETTO Homologada 49 JEANINHA NEVES DE MENEZES 
Homologada 31 JESSICA REBELATTO Homologada 27 MARI TANIA 
GREGOL COUSSEAU Homologada 35 MARIZÉLHA PEDROSO VAZ 
Homologada 13 NELCI FOCHESATO Homologada 19 PATRICIA 
DELGADO ACOSTA BACHI Homologada 32 POLEANA MAÉLI DAVE 
DE SOUZA ANTUNES Homologada 7 SILVANA PEDROSO Homolo-
gada 37 SILVANE FROZZA Homologada 12 (doze) inscrições ho-
mologadas. Identificação do Cargo Nº Vagas Professor de Ensino 
Fundamental – 1º ao 5º ano Não Habilitado CR Identificação do 
Candidato Condição da Inscrição Nº Insc. Nome 30 ALESSANDRA 
BRUCHEZ Homologada 47 DORILDE MENDES DA SILVA Não Ho-
mologada 46 JHENYFER BERTÉ IOP Homologada 38 LINDAMIR 
TERESINHA BIANCHI CRUSARO Homologada 33 MARCIANE DE 
RAMOS Homologada 15 MARGARETE ANDREIKO Homologada 10 
ROSEMAR NUNES LOPES Homologada 06 (seis) inscrições homo-
logadas. Identificação do Cargo Nº Vagas Professor de Artes – 
Habilitado 01 Identificação do Candidato Condição da Inscrição 
Nº Insc. Nome 34 DAIANE BERNARDON homologada 01 (uma) 
Inscrição homologada. Identificação do Cargo Nº Vagas Professor 
de Artes - Não Habilitado CR Identificação do Candidato Condição 
da Inscrição Nº Insc. Nome 2 ALINY ROBERTA ALBERTON Não 
Homologada 41 RAQUEL MOURA DE SOUZA BORGES Não Homo-
logada Identificação do Cargo Nº Vagas Professor de Geografia 
– Habilitado 01 Identificação do Candidato Condição da Inscrição 
Nº Insc. Nome - Não houve inscritos. - Identificação do Cargo Nº 
Vagas Professor de Geografia - Não Habilitado CR Identificação 
do Candidato Condição da Inscrição Nº Insc. Nome 18 DELCI EDI 
BRUCHEZ Homologada 39 FRANCIELI CAMPANHARO DE PAULA 
Homologada 50 FRANCIÉLI DOS SANTOS SCHUH Não Homologa-
da 48 MARICELIA ROSSI DE OLIVEIRA Homologada 03 (três) Ins-
crições homologadas. Identificação do Cargo Nº Vagas Professor 
de Língua Portuguesa – Habilitado 01 Identificação do Candidato 
Condição da Inscrição Nº Insc. Nome - Não houve inscritos. Iden-
tificação do Cargo Nº Vagas Professor de Língua Portuguesa - Não 
Habilitado CR Identificação do Candidato Condição da Inscrição Nº 
Insc. Nome 51 PATRICIA BOGISCH Homologada 0-1 (uma) Inscri-
ção homologada.II – Portadores de Necessidades Especiais – PNE: 
Identificação do Cargo Nº Vagas Professor de Educação Infantil 
- HabIlitado 01 Identificação do Candidato Condição da inscrição 
Nº Insc. Nome - Não houve inscritos na condição de PNE. - Identi-
ficação do Cargo Nº Vagas Professor de Ensino Fundamental – 1º 
ao 5º ano Habilitado 02 Identificação do Candidato Condição da 
Inscrição Nº Insc. Nome - Não houve inscritos na condição de 
PNE. – III – Das inscrições NÃO HOMOLOGADAS As inscrições não 
homologadas estão nesta condição pela ausência de comprovação 
do pagamento do boleto bancário relativo ao valor estabelecido 
para a inscrição. IV – Dos recursos em face dos resultados da 
homologação das inscrições 4.1 Nos termos do da línea “a”, do 
subitem “7.1” e do ANEXO VIII do Edital nº 001 que disciplina este 
Processo Seletivo, após a publicação deste Edital, ficará aberto o 
prazo de três dias úteis para a interposição de recursos em face do 
mesmo. 4.2 Se não houver a alteração de resultados em face de 
recursos interpostos, será este considerado o resultado definitivo 
da homologação das inscrições. 

Dionísio Cerqueira, 29/01/2014.
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em Exercício

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE DIONISIO CERQUEIRA
AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Dionísio Cerqueira torna público que se encon-
tra aberto o Pregão Presencial n. 014/2014. Objeto: Aquisição de 
materiais de construção para a Prefeitura Municipsl. Entrega da 
documentação e propostas até as 08:30 horas do dia 14/02/2014 
no Depto. de Compras e Licitações. Maiores informações junto ao 
Depto. de Compras e Licitações deste Município, sito a Rua Santos 
Dumont, N.413. 

Dionísio Cerqueira, 29/01/2014.
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em Exercício

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE DIONISIO CERQUEIRA
AVISO DE LICITAÇÃO

O Fundo Municipal de Saúde do Município de Dionísio Cerquei-
ra torna público que se encontra aberto o Pregão Presencial n. 
005/2014. Objeto: Aquisição de reagentes e materiais laborato-
riais para o Fundo Municipal de Saúde. Entrega da documentação 
e propostas até as 08:30 horas do dia 13/02/2014 no Depto. de 
Compras e Licitações. Maiores informações junto ao Depto. de 
Compras e Licitações deste Município, sito a Rua Santos Dumont, 
N.413. 

Dionísio Cerqueira, 29/01/2014.
FLÁVIO BERTÉ
Prefeito em Exercício

Faxinal dos Guedes

Prefeitura

Edital Nº 003 Publica Resultado Preliminar da 
Homologação Concurso Público
ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA MUNICIPAL DE FA-
XINAL DOS GUEDES PROCESSO SELETIVO Nº 001/2014 EDITAL 
Nº 003 PUBLICA O RESULTADO PRELIMINAR DA HOMOLOGA-
ÇÃO DAS INSCRIÇÕES ÀS VAGAS DOS CARGOS CONTEMPLADOS 
NO PROCESSO SELETIVO Nº 001/2014. O Prefeito Municipal, 
em exercício, de Faxinal dos Guedes, Estado de Santa Catarina, 
Senhor Genaro Costa Keske; Considerando os relatórios encami-
nhados pela empresa responsável pela coordenação e operacio-
nalização do Processo Seletivo nº 001/2014; Considerando as dis-
posições do Edital nº 001, que regulamentam o Processo Seletivo 
nº 001/2014; Faz Saber o resultado da análise das inscrições dos 
interessados inscritos em concorrer às vagas dos cargos contem-
plados no Processo Seletivo nº 001/2014, conforme consta dos 
quadros seguintes: I – Concorrência Geral – CG: Identificação do 
Cargo Nº Vagas Professor de Educação Infantil – Habilitado 0 2 
Identificação do Candidato Condição da Inscrição Nº Insc.Nome 
28 ALINE MARIA DOMINSKI Não Homologada 43 ANDREIA DE 
MORAIS DIAS Não Homologada 11 DAIANE LUCIA GAZZOLA VER-
DI Não Homologada 36 DENISE SÔRA BRUCHÊZ Homologada 14 
GESSI DOS SANTOS Homologada 12 NELCI FOCHESATO Não Ho-
mologada 44 NEUSA DE LOURDES PEREIRA Homologada 54 NO-
ELI MOREIRA DA COSTA Não Homologada ROMIELI CAMBRUSSI 
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estão nesta condição pela ausência de comprovação do pagamen-
to do boleto bancário relativo ao valor estabelecido para a inscri-
ção. IV – Dos recursos em face dos resultados da homologação 
das inscrições 4.1 Nos termos do da línea “a”, do subitem “7.1” 
e do ANEXO VIII do Edital nº 001 que disciplina este Concurso 
Público, após a publicação deste Edital, ficará aberto o prazo de 
três dias úteis para a interposição de recursos em face do mesmo. 
4.2 Se não houver a alteração de resultados em face de recursos 
interpostos, será este considerado o resultado definitivo da homo-
logação das inscrições. 

Gabinete do prefeito Municipal de Faxinal dos Guedes – SC, 
29 de janeiro de 2014. 
GENARO COSTA KESKE, 
Prefeito Municipal em exercício.

Gabinete do prefeito Municipal de Faxinal dos Guedes – SC, 
29 de janeiro de 2014. 
GENARO COSTA KESKE 
Prefeito Municipal em exercício.

Edital Nº 003. Publica o Resultado Preliminar da 
Homologação das Inscrições Às Vagas dos Cargos 
Contemplados No Concurso Público Nº 001/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA. MUNICÍPIO DE FAXINAL DOS GUE-
DES. EDITAL Nº 003. PUBLICA O RESULTADO PRELIMINAR DA 
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES ÀS VAGAS DOS CARGOS CON-
TEMPLADOS NO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2014 O Prefeito 
Municipal, em exercício, de Faxinal dos Guedes, Estado de Santa 
Catarina, Senhor Genaro Costa Keske; Considerando os relatórios 
encaminhados pela empresa responsável pela coordenação e ope-
racionalização do Concurso Público nº 001/2014; Considerando 
as disposições do Edital nº 001, que regulamentam o Concurso 
Público nº 001/2014; Faz Saber o resultado da análise das inscri-
ções dos interessados inscritos em concorrer às vagas dos cargos 
contemplados no Concurso Público nº 001/2014, conforme consta 
dos quadros seguintes: I – Concorrência Geral – CG Identificação 
do Cargo Nº Vagas Professor de Ensino Fundamental – 1º ao 5º 
ano 03 Identificação do Candidato Condição da Inscrição Nº Insc. 
Nome 36 ALINE MARIA DOMINSKI Homologada 31 CLEBERSON 
LUIZ DREHMER Não Homologada 43 CLEUSA MARIA PADOAN 
Homologada 14 DAIANE LUCIA GAZZOLA VERDI Homologada 6 
DANIELA SOUZA DROPPA CASAGRANDE Homologada 23 DENI-
SE SÔRA BRUCHÊZ Não Homologada 33 DIANETE SGAN-
ZERLA OGLIARI Homologada 29 DIRLEI PERDONCINI ARCARI Ho-
mologada 46 FABIANE PEREIRA Não Homologada 42 FERNANDA 
CARVALHO FERREIRA Homologada 15 GISLAINE GOIS LUNKES 
Homologada 12 INEIVA MULLER SOUZA Homologada 11 IVETE 
SECCO Homologada 8 JOSIANE FARINA ZANELLA Homologada 
20 KATIANE ELOIZA KEHL DA SILVA Homologada 19 MARCIA 
REGINA BRINGHENTI FERREIRA Homologada 21 MARCIANE DE 
RAMOS Não Homologada 27 MARGARETE ANDREIKO Não Ho-
mologada 30 MARIA ROSANE APARECIDA SEREZINA DE JESUS 
Homologada 13 NARA HELANA SILVA DE SOUZA Homologada 32 
NAYRA DE ALMEIDA Homologada 16 NELCI FOCHESATO Não Ho-
mologada 41 NEUSA DE LOURDES PEREIRA Não Homologada 35 
PATRICIA CAMAROTTO DALEASTE Homologada 17 POLEANA MA-
ÉLI DAVE DE SOUZA ANTUNES Não Homologada 28 ROSANE 
HARTMANN BORELLA Homologada 10 ROSEMAR NUNES LOPES 
Não Homologada 2 ROSENILDE RIBEIORO Não Homologada 39 
ROSICLER SALETE DEQUIGIOVANI Homologada 44 SALETE MA-
RIN WILMSEN Homologada 34 SILVANE FROZZA Homologada 47 
SÍRLEY TREVISAN Homologada 3 SOLANGE CRISTINA ZAPPE Ho-
mologada 5 SONIA REGINA GOMES DE GOES Não Homologada 
40 VAIME KHADER Não Homologada 23 (vinte e três) Inscrições 
homologadas. Identificação do Cargo Nº Vagas Professor 
de Artes 01 Identificação do Candidato Condição da Inscri-
ção Nº Insc. N Nome 24 DAIANE BERNARDON Não Homologada 
37 RAQUEL MOURA DE SOUZA BORGES Homologada 01 (uma) 
Inscrição homologada. Identificação do Cargo Nº Vagas Profes-
sor de Ciências 01 Identificação do Candidato Cond i ção 
da Inscrição Nº Insc. Nome 7 ANA CLAUDIA MAZO Homologa-
da 18 ELIZABETE LUCAS Não Homologada 45 MICHELE METELSKI 
Não Homologada 01 (uma) Inscrição homologada. Identificação 
do Cargo Nº Vagas Professor de Ensino Religioso 01 Identificação 
do Candidato Condição da Inscrição Nº Insc. Nome - Não houve 
inscritos. - Identificação do Cargo Nº Vagas Professor de Língua 
Estrangeira/Inglês 03 Identificação do Candidato Cond i ção 
da Inscrição Nº Insc. Nome 22 ANDREA CARLAN LEMOS Não Ho-
mologada II – Portadores de Necessidades Especiais – PNE: Iden-
tificação do Cargo Nº Vagas Professor de Ensino Fundamental – 1º 
ao 5º ano 01 Identificação do Candidato Condição da Inscrição Nº 
Insc. Nome - Não houve inscritos na condição de PNE - III – Das 
inscrições NÃO HOMOLOGADAS As inscrições não homologadas 

Sistema de Indicadores de
Desenvolvimemento Municipal Sustentável

Informações municipais para a promoção do 
desenvolvimento sustentável em Santa Catarina

indicadores.fecam.org.br

Sistema de Indicadores de
Desenvolvimemento Municipal Sustentável

Informações municipais para a promoção do 
desenvolvimento sustentável em Santa Catarina

indicadores.fecam.org.br

indicadores.fecam.org.br


ASSINADO DIGITALMENTE

Página 222

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RGF – Relatório de Gestão Fiscal do 3º Quadrimestre de 2013
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Aviso da Tomada de Preços Nº 0004/2014 Dom
Aviso de Licitação – Tomada de Preços nº 0004/2014 – PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO – SC
TOMADA DE PREÇOS Nº 0004/2014 – PMF

Objeto: Contratação de empresa do ramo para execução de pavi-
mentação com blocos de concreto no estacionamento do Centro 
Educacional do bairro das Nações, nesta cidade de Fraiburgo, de 
acordo com os Projetos, Memorial Descritivo e Quantitativo (ANE-
XOS ao PAL). Modalidade: Tomada de Preços; Regime de Execu-
ção: Empreitada por Preço Unitário; Recursos: Recursos Próprios. 
Julgamento: Menor Preço Global; Protocolo dos Envelopes: Até às 
09:00 horas do dia 14.02.2014. Abertura do Certame: No mes-
mo dia às 09:15 horas. O Edital poderá ser retirado na Prefeitura 
Municipal de Fraiburgo, na Av. Rio das Antas, 185. Informações 
pelo fone (49) 3256-3000-ramais 3023/3039. Email: compras@
fraiburgo.sc.gov.br
Fraiburgo(SC), 29 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

Portaria Nº 0341/2014
PORTARIA Nº 341, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.
Amplia Carga Horária de Servidor Público Municipal.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; 
e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1220/97 de 04 de 
junho de 1997 e alterações posteriores; e em conformidade com o 
Edital n.º 0042, de 31 de outubro de 2013 e Contrato Administrati-
vo; e comunicação interna n.º 0283/2014, da Secretaria Municipal 
de Educação, Cultura e Esportes;

Considerando que, estará substituindo por 20 horas semanais a 
professora efetiva ANGELA MARIA DEMORI CONTE que assumiu a 
Biblioteca da EEF Bairro das Nações;

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais 
a carga horária da servidora ALMERÍ APARECIDA KADES MORSO-
LETTO, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 479.984.909-
34, contratada em caráter temporário na função de PROFESSOR 
– ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS, no período de 03 de 
fevereiro de 2014 até 04 de agosto de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 29 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Aviso do Pregão Presencial Nº 0009/2014-PMF
Aviso de Pregão Presencial Nº 0009/2014 – PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO – SC
AVISO DE LICITAÇÃO

Objeto: Aquisição de madeiras diversas para reconstrução da casa 
da Sra Neusa Paes Mauricio, conforme termo de referencia, laudos 
e parecer social (Anexo ao PAL).Julgamento: Menor Preço POR 
LOTE. Entrega/Protocolo dos Envelopes e Credenciamento: Até às 
09:15 horas do dia 17.02.2014. Abertura: Às 09:15 horas do mes-
mo dia. Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida 

Fraiburgo

Prefeitura

Portaria Nº 0291/2014 - Republicar
PORTARIA Nº 291, DE 22 DE JANEIRO DE 2014.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e 
em conformidade com a Lei Municipal n.º 1220/97 de 04 de junho 
de 1997 e alterações posteriores; e em conformidade com o Edital 
n.º 0042, de 31 de outubro de 2013 e Contrato Administrativo; e 
em conformidade com a comunicação interna n.º 0256/2014, da 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º Contratar, em caráter temporário CRISTOVÃO JOSÉ SCH-
NEIDER, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.º 194.656.619-
53, na função de PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - HISTÓ-
RIA, com carga horária de 30 horas semanais, no período de 03 
de fevereiro de 2014 até 04 de agosto de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 22 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 0342/2014
PORTARIA Nº 342, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.
Concede Função Gratificada.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições; 
e em conformidade com a Lei Complementar n.º 111, de 03 de 
março de 2010 e alterações posteriores, e comunicação interna 
n.º 0289/2014, da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder à servidora ENIR TEREZINHA CHINATO, brasilei-
ra, solteira, inscrita no CPF sob o n.º 509.345.979-87, nomeada no 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR GRUPO OCUPACIO-
NAL MAGISTÉRIO, Função Gratificada FGM - Diretor Escolar Nível 
1, por estar assumindo a função de Diretor de Unidade Educacio-
nal, no Centro de Educação Infantil Amábile de Carli Brandalise, a 
partir de 03 de fevereiro de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 28 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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CRISTIANO TERRA OLIVEIRA, brasileiro, casado, inscrito no CPF 
sob o nº 011.480.469-92, contratado em caráter temporário na 
função de GUARDA DO PATRIMÔNIO PÚBLICO, com carga horária 
de 40 horas semanais, a partir de 31 de janeiro de 2014.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 29 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 0339/2014
PORTARIA Nº 339, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.
Exonera Servidor Público Municipal.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais;

RESOLVE:
Art. 1º - Exonerar a pedido, o servidor ADEMIR FRANCISCO CA-
REGNATO JÚNIOR, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o nº 
005.237.369-08, nomeado no cargo de provimento efetivo de 
AGENTE OPERACIONAL, com carga horária de 40 horas semanais, 
com lotação na Autarquia Municipal de Saneamento de Fraiburgo 
– SANEFRAI, a partir de 31 de janeiro de 2014.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 29 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Decreto Nº 0031/2014
DECRETO Nº. 0031, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.

DIVULGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO PARA 
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO – ACT Nº. 0002 DE 
21 DE JANEIRO DE 2014, DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SANEA-
MENTO DE FRAIBURGO - SANEFRAI.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica divulgado a classificação final do processo de seleção 
para contratação em caráter temporário nº. 0002, de 21 de janei-
ro de 2014, da Autarquia Municipal de Saneamento de Fraiburgo 
- SANEFRAI, conforme lista anexa.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 29 DE JANEIRO DE 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 – Ramais 3023/3039. 
Site: www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 29 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

Aviso do Pregão Presencial Nº 0010/2014-PMF Rp 
0008
Aviso do Pregão Presencial nº 0010/2014 - PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0010/2014 – PMF
REGISTRO DE PREÇOS Nº 0008/2014

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para contratação futura de empre-
sa do ramo para prestação de serviço de conserto de pavimenta-
ção com paralelepípedos, para uso do Órgão Gerenciador (Municí-
pio de Fraiburgo) e do Órgão Participante (SANEFRAI), durante o 
período de fevereiro a maio de 2014. Validade da Ata de Registro 
de Preços: fevereiro a maio de 2014. Julgamento: Menor Preço 
POR ITEM. Entrega/Protocolo dos Envelopes e Credenciamento: 
até às 10:15 horas do dia 17/02/2014. Abertura: às 10:15 horas 
do mesmo dia. Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: 
Avenida Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 – Ramais 
3023/3039. Site: www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo (SC), 28 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

Portaria Nº 0340/2014
PORTARIA N.º 340, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.
Nomeia Servidor Público Municipal

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com a Lei Complementar n.º 0111, de 03 
de março de 2010 e alterações posteriores; e comunicação interna 
n.º 0285/2014, da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º  Nomear IRENE SERAFINI CONTE, brasileira, casada, ins-
crita no CPF sob o nº 575.490.289-15, no cargo de provimento 
em comissão de ASSESSOR DE DIREÇÃO ESCOLAR 1, com carga 
horária de 40 horas semanais, a partir de 03 de fevereiro de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 29 de janeiro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 0338/2014
PORTARIA Nº 338, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.
Rescinde o contrato administrativo por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais;

RESOLVE:
Art. 1º - Rescindir a pedido, o contrato do servidor JOEL 
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Decreto Nº 0032/2014
DECRETO Nº. 0032, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.
HOMOLOGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO 
PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO – ACT Nº. 
0004, DE 02 DE JANEIRO DE 2014.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica homologada a classificação final do processo de se-
leção para contratação em caráter temporário nº. 0004 de 02 de 
janeiro de 2014, conforme lista anexa.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 29 DE JANEIRO DE 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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Garuva

Prefeitura

Errata Licitação PMG Nº 005/2014
ERRATA LICITAÇÃO PMG Nº 005/2014

No edital supra citado, cujo objeto é Contratação de empresa de 
engenharia para reforma elétrica nas Escolas Municipais Tancredo 
de Almeida Neves e Vicente Vieira, com fornecimento de mate-
riais e mão de obra, conforme memorial descritivo, planilha or-
çamentária e projetos em anexo, no item 4.6.15 alínea “b” onde 
se lê “.. executou atividades no ramo de Engenharia Civil, que 
comprove(m) a execução de obra, referente ao objeto licitado ” 
(grifo nosso), leia-se “ executou atividades no ramo de Enge-
nharia Elétrica, que comprove(m) a execução de obra, referente 
ao objeto licitado ”.

Garuva, 29 de janeiro de 2014.
IVANDRO SÉRGIO LOPES
Presidente da Comissão de Licitação

Resultado Final - Teste Seletivo N°001/2014
RESULTADO FINAL - TESTE SELETIVO N°001/2014
Cargo: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO

O Presidente da Comissão do Teste Seletivo 001/2014 torna pú-
blico o Resultado Final para o cargo de Auxiliar de Serviços Gerais 
Masculino, conforme Edital nº 001/2014:

Inscrição Nome do Candidato Classificação

012/2014
CRISTIANO MACIEL 
DEVEGILI

1º Lugar

008/2014
RAFAEL MARIANO DA 
SILVA

2º Lugar

001/2014 RAFAEL FUCKNER 3º Lugar

002/2014
VANDERLEI DOS SAN-
TOS JAQUES

5º Lugar

006/2014 LEONARDO DE SOUZA 4º Lugar

Os candidatos cujos nomes não estão na lista acima estão repro-
vados.

FÁBIO SOZIN
Presidente da Comissão
Portaria nº 031/2014

Resultado Final - Teste Seletivo N°001/2014

RESULTADO FINAL - TESTE SELETIVO N°001/2014

Cargo: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - FEMININO
              O Presidente da Comissão do Teste Seletivo 001/2014 torna 
público o Resultado Final para o cargo de Auxiliar de Serviços Gerais 
Feminino, conforme Edital nº 001/2014:

Inscrição Nome do Candidato Classificação

020/2014 ROZILDA DO ROCIO PADILHA 1º Lugar

006/2014 SANDRA APARECIDA RIBEIRO 2º Lugar

029/2014
OTILDA ISABEL TONTINI PADI-
LHA 3º Lugar

Garopaba

Prefeitura

Aviso de Licitação Pe012/2014
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRONICO Nº. 012/2014

O Município de Garopaba, através da Prefeitura Municipal de Ga-
ropaba, torna público para conhecimento dos interessados, que 
realizará LICITAÇÃO na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, sob 
regime de entrega parcelada, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, 
através de sistema de registro de preços, pretendendo a aquisi-
ção de impressora matricial e notebook. As propostas deverão ser 
entregues por meio de sistema de compras eletrônicas no sitio 
www.cidadecompras.com.br até as 15h00min do dia 11/02/2014. 
A sessão pública será realizada a partir das 15h10min do dia 
11/02/2014, no endereço eletrônico www.cidadecompras.com.br
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, no endereço 
acima descrito, ou no site www.garopaba.sc.gov.br, onde poderá 
ser lido e/ou obtida cópia, inclusive dos seus anexos.

Garopaba, 28 de janeiro de 2014.
PAULO SÉRGIO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Extrato de Ata Deregistro de Preço Nº 003/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 003/2014
FMS

Ata nº. 003/2014; Processo n°. 210/2013; Contratante: FUNDO 
MUNICIPAL DE SAÚDE. Contratada: COMERCIO DE MATERIAIS 
MÉDICOS HOSPITALARES MACROSUL LTDA E JACQUES BRIÃO 
MOREIRA ME. Objeto: Registro de Preço para contratação de em-
presa para fornecimento de equipamentos para Policlínica Central 
do Município de Garopaba. Valor: R$11.605,39; Data da Assinatu-
ra: 30/01/2014.

Câmara muniCiPal

Extrato de Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA MUNICIPAL DE GAROPABA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº. 01/2014; Processo nº. 02/2014; DL nº. 02/2014; 
Contratante: Câmara Municipal de Garopaba Contratado: Caixa 
Econômica Federal; Objeto: Prestação de serviços financeiros e 
outras avenças para o período de 60 (sessenta) meses; Data da 
Assinatura: 23/01/2014.
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074/2014 ODIR TEREZINHA DA SILVA 45º Lugar

068/2014
MARILDA DO PERPETUO DOS 
SANTOS 46º Lugar

052/2014 MARCIA DE LIMA 47º Lugar

014/2014 APARECIDA CÉLIA RODRIGUES 48º Lugar

084/2014 LETICIA DENKE ALVES 49º Lugar

033/2014 ANA MOLL 50º Lugar

055/2014 NILTA ARAUJO DA COSTA 51º Lugar

051/2014 MARISANDRA FIUZA 52º Lugar

024/2014 HORTENCIA RIBAS GONÇALVES 53º Lugar

054/2014 LILIAM KELI MACHADO 54º Lugar

085/2014 DAIANE SALES 55º Lugar

072/2014 BEATRIZ MATTOS RIBEIRO 56º Lugar

083/2014
GISLEINE CRISTINA FELICIO 
GONÇALVES 57º Lugar

082/2014 ANA MARIA DA SILVA 58º Lugar

086/2014 LUCIANE CORREA 59º Lugar

064/2014 OTILIA DOS SANTOS RODRIGUES 60º Lugar

095/2014 ALINE ROZA 61º Lugar

019/2014
ADRIANA  LUCIA DA SILVA 
CHAVES 62º Lugar

015/2014 ROSE CLEIA FERREIRA FRANCO 63º Lugar

038/2014 RENATA MACHADO 64º Lugar

045/2014 LENIR SASSE 65º Lugar

007/2014 ALINE ALVES FURTADO 66º Lugar

 Os candidatos cujos nomes não estão na lista acima estão reprovados.

FÁBIO SOZIN
Presidente da Comissão
Portaria nº 031/2014

Decreto Nº 20/2014
DECRETO Nº 020 DE 28 DE JANEIRO DE 2014
“Dispõe sobre a representação do Município de Garuva na 1ª Con-
ferência Intermunicipal de Proteção e Defesa Civil e dá outras pro-
vidências.”

JOSÉ CHAVES, Prefeito Municipal de Garuva, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei Orgâ-
nica Municipal,

Considerando o art. 5º do Decreto nº 16/2014 que se refere a in-
dicação de representante para compor a Comissão Intermunicipal,

DECRETA:
Art. 1º - Fica nomeado o Coordenador Municipal de Defesa Civil, 
Sr. Marcio Kuchlik, como representante do Município de Garuva na 
1ª Conferencia Intermunicipal de Proteção e Defesa Civil, a ser 
realizada no dia 15 de março de 2014 no Município de Joinville.

Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

JOSÉ CHAVES
Prefeito Municipal

022/2014 TANIA ERKMANN 4º Lugar

040/2014 ELIETE TEREZINHA RAIMONDI 5º Lugar

069/2014
ELIANA APARECIDA PADILHA 
SILVESTRE 6º Lugar

004/2014 LUCIA DE FATIMA PADILHA 7º Lugar

005/2014 ELIS REGINA CIOLA DOS SANTOS 8º Lugar

008/2014 ROSANGELA PIETRAZAKA 9º Lugar

046/2014 SANDRA APARECIDA BUDAL 10º Lugar

028/2014 SILVANI TONTINI TONDORF 11º Lugar

003/2014 JANETE BUCHHORN 12º Lugar

026/2014 LUCIVANA ADELINA MENCATTO 13º Lugar

039/2014
ELAINE CRISTINA FERREIRA DE 
MELO 14º Lugar

071/2014 JESSICA ANTONIA NUNES 15º Lugar

062/2014 ROSANE MARCONCINI 16º Lugar

017/2014
FLAVIA VALERIA CANIATTO 
PEREIRA 17º Lugar

089/2014
ERICA HATTENHAUER DOS 
SANTOS 18º Lugar

059/2014 FERNANDA OLIVEIRA SALES 19º Lugar

032/2014 ALAYDE BACKES DE SILVA 20º Lugar

021/2014 ELIZABETE RIBEIRO BUDAL 21º Lugar

018/2014 TEREZINHA BATISTA VELEM 22º Lugar

099/2014
MARIA MADALENA FAGUNDES 
EBLE 23º Lugar

010/2014 ROSELI DE OLIVEIRA FELDHAUS 24º Lugar

031/2014 JOSCIANE PIETRZAKA 25º Lugar

079/2014 ADRIANE APARECIDA DA CRUZ 26º Lugar

036/2014
MARICESE ROSANI CUBIAKI DE 
ARAUJO 27º Lugar

067/2014
DERLI APARECIDA DOS SANTOS 
VAZ 28º Lugar

027/2014 DANIELA PADILHA GONÇALVES 29º Lugar

030/2014
ALESSANDRA  CRISTINA DE CAS-
TRO GARCIA 30º Lugar

001/2014 ROSEMERY FAGUNDES 31º Lugar

080/2014
DALUZ  D’APARECIDA DOS SAN-
TOS SEBOLD 32º Lugar

073/2014
CLEONICE DOS APOSTOLOS 
OLIVEIRA 33º Lugar

009/2014 ROSANE BATISTA DE CAMARGO 34º Lugar

041/2014 CLAIR LUNELLI 35º Lugar

048/2014
KATIA MARIA DE OLIVEIRA 
FEITOSA 36º Lugar

078/2014 ELAINE NOGUEIRA FERREIRA 37º Lugar

012/2014 RENESSA FAGUNDES 38º Lugar

025/2014
ANDREA JULIA DE OLIVEIRA 
ALVES 39º Lugar

087/2014
PATRICIA CRISTINA CARDOSO 
DA VEIGA 40º Lugar

013/2014 MAYARA BEATRIZ PIETRZAKA 41º Lugar

075/2014 VERONICA SCHEIDT FRAI 42º Lugar

011/2014
DIRCELENE ABREU PEREIRA 
JAGIELSKI 43º Lugar

047/2014 FABIANE RODRIGUES 44º Lugar
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Parágrafo Único - A Bandeira II será utilizada:

I - nos dias úteis, das 20:00h até as 06:00h da manhã seguinte;

II - nos sábados, das 20:00h às 24:00h do dia;

III - nos domingos e feriados, às 24:00h do dia.

Art. 2º Os veículos de transporte individual de passageiros - Táxi 
deverão dispor de tabela de tarifas em vigor, a ser fixada no seu 
interior, em local visível ao usuário.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor a partir da 00:00 (zero) hora 
do dia seguinte à data de início da sua vigência, ficando revogado 
o Decreto nº 4.317, de 28 de abril de 2011.

Art. 4º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 23 de janeiro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 5.755, de 24 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 5.755, DE 24 DE JANEIRO DE 2014.
NOMEIA A SERVIDORA MARCIA REGINA GUIMARAES GALDINO 
PARA O CARGO DE ASSESSORA DE AUDITORIA E CONTROLA-
DORIA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município, e com fundamento no art. 10 da 
Lei Municipal nº 1.357, de 28 de maio de 1992,

DECRETA
Art. 1º Fica nomeada, a partir de 01 de fevereiro de 2014, a servi-
dora MARCIA REGINA GUIMARAES GALDINO, CPF nº 872.173.259-
00 e RG nº 48995284, para o cargo em comissão de Assessora de 
Auditoria e Controladoria, nível CC, ref. 33, 40 horas.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 24 de janeiro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 5.752, de 24 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 5.752, DE 24 DE JANEIRO DE 2014.
EXONERA, A PEDIDO, A SERVIDORA DANIELA DE OLIVEIRA 
ROSA, DO CARGO DE MÉDICA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município, e com fundamento no art. 10 da 
Lei Municipal nº 1.357, de 28 de maio de 1992,

DECRETA
Art. 1º Fica exonerada, a pedido, a partir de 24 de janeiro de 
2014, a servidora DANIELA DE OLIVEIRA ROSA, do cargo de Mé-
dica Ginecologista, lotada com 10 h semanais na Secretaria de 
Saúde, a qual foi nomeada pelo Decreto nº 110/2000.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 24 de janeiro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Gaspar

Prefeitura

Decreto Nº 5.753, de 24 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 5.753, DE 24 DE JANEIRO DE 2014.
EXONERA A SERVIDORA ROSANA REINERT NICOLETTI, DO CAR-
GO DE DIRETORA ADJUNTA DE ESCOLA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município, e com fundamento no art. 10 da 
Lei Municipal nº 1.357, de 28 de maio de 1992,

DECRETA
Art. 1º Fica exonerada, a partir de 31 de janeiro de 2014, a ser-
vidora ROSANA REINERT NICOLETTI, do cargo em comissão de 
Diretora Adjunta de Escola, a qual foi nomeada pelo Decreto nº 
5.369/2013.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 24 de janeiro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 5.751, de 23 de Janeiro de 2013.
DECRETO Nº 5.751, DE 23 DE JANEIRO DE 2013.
REAJUSTA TARIFAS PARA O TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PAS-
SAGEIROS - TÁXI, NO MUNICÍPIO DE GASPAR.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito do Município de Gaspar, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o 
artigo 72, inciso IV da Lei Orgânica do Município e de acordo com 
o disposto na Lei Municipal nº 928, de 03 de dezembro de 1985 e 
no Decreto nº 188, de 05 de dezembro de 1994, e

CONSIDERANDO o pedido formulado pela categoria de taxistas 
ao Poder Público Municipal, no sentido de rever os valores fixados 
para a tarifa de transporte individual de passageiros - táxi;

CONSIDERANDO que o último reajuste efetuado no valor da tarifa 
para o transporte individual de passageiros - táxi se deu no ano de 
2011, através do Decreto nº 4.317, de 28 de abril;

CONSIDERANDO que, desde o último reajuste, inúmeros foram os 
aumentos verificados em combustíveis, pneus, óleo lubrificantes, 
entre outros;

DECRETA:
Art. 1º Ficam reajustadas as tarifas do transporte individual de 
passageiros - TAXI no âmbito do Município, expressas na unidade 
monetária vigente no País - Real, na forma que segue:

I - R$ 4,00 (quatro reais) para a Bandeirada;

II - R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos) para o quilômetro 
rodado na Bandeira I;

III - R$ 3,10 (três reais e dez centavos) para o quilômetro rodado 
na Bandeira II;
IV - R$ 23,00 (vinte e três reais) para a hora parada;

V - R$ 1,55 (um real e cinquenta e cinco centavos) para o quilô-
metro rodado em viagem fora do município.
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Decreto Nº 5.754, de 24 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 5.754, DE 24 DE JANEIRO DE 2014.
EXONERA A SERVIDORA SAMARA APARECIDA MARCELINO, DO 
CARGO DE ASSESSORA DE AUDITORIA E CONTROLADORIA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município, e com fundamento no art. 10 da 
Lei Municipal nº 1.357, de 28 de maio de 1992,

DECRETA
Art. 1º Fica exonerada, a partir de 31 de janeiro de 2014, a servi-
dora SAMARA APARECIDA MARCELINO, do cargo em comissão de 
Assessora de Auditoria e Controladoria, a qual foi nomeada pelo 
Decreto nº 5.657/2013.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 24 de janeiro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 5.750, de 22 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 5.750, DE 22 DE JANEIRO DE 2014.

INFORMA FERIADOS E DECRETA PONTO FACULTATIVO NAS RE-
PARTIÇÕES PÚBLICAS MUNICIPAIS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLI-
CA DIRETA E INDIRETA NO ANO DE 2014.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere 
o artigo 72 da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1º Não haverá expediente nas repartições públicas munici-
pais, da Administração Direta e Indireta de Gaspar, durante o ano 
de 2014, nas datas que se celebram os seguintes feriados:

I – 03 de março (segunda-feira) – Carnaval (Ponto facultativo);
II – 04 de março (terça-feira) – Carnaval;
III – 18 de março (terça-feira) – Aniversário de Gaspar;
VI – 17 de abril (quinta-feira) – Quinta-feira Santa (Ponto facul-
tativo);
VII – 18 de abril (sexta-feira) – Sexta Feira da Paixão;
VIII – 21 de abril (segunda-feira) – Tiradentes;
IX – 01 de maio (quinta-feira) – Dia do Trabalhador;
X – 19 de junho (quinta-feira) – Corpus Christi;
XI - 7 de setembro (domingo) – Independência do Brasil;
XII –12 de outubro (domingo) – Nossa Senhora Aparecida;
XIII – 28 de outubro (terça-feira) – Dia do Servidor Público;
XIV – 02 de novembro (domingo) – Finados;
XV – 15 de novembro (sábado) – Proclamação de República.

Art. 2º Aos setores de órgãos cujas atividades constituam serviços 
essenciais à comunidade, não se aplicam às disposições do pre-
sente Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 22 de janeiro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Programa de
Gestão Tributária

www.c iga.sc.gov.br 

 

Aplicativos do Programa de Gestão Tributária - PGT:

ADESÃO AO PGT – Acesso ao sistema da nota fiscal eletrônica conjugada (NFe-C); 
participação da lista de discussão do grupo de usuários; participação do conselho
do CIGA para proposição de

 
aplicativos; realização de testes com

 
novas ferramentas; 

e recebimento de materiais, informativos, layouts e capacitações do CIGA.
REGIN – Gestão da abertura, alteração e baixa d e empresas n o território do
município, mediante o Registro Mercantil Integrado (REGIN);

SIMPLES NACIONAL – Gestão dos Microempreendedores Individuais,
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo Simples Nacional;

ITBI – Gestão do imposto sobre transmissão "inter vivos", a qualquer título, por ato 
oneroso, de bens imóveis (ITBI).

Suporte e atualização do REGIN Municipal;

Consulta às bases de notas
 

fiscais eletrônicas conjugadas (NFe-C) emitidas junto 
à SEFAZ/SC;

Gestão das declarações dos contribuintes optantes pelo Simples Nacional;

Integração de prefeituras e cartórios na geração de guia do pagamento do ITBI;

Agilidade no processo de arrecadação do ITBI;

Ampliação da arrecadação pela eficiência na fiscalização dos tributos municipais.

Os municípios consorciados ao CIGA podem contratar as ferramentas do Programa de 
Gestão Tributária. Cada uma destas ferramentas f oi  desenvolvida para  auxiliar o 
processo de gestão e controle de tributos e contribuintes municipais.  

Benefícios:

As ferramentas de gestão tributária ofertadas pelo CIGA foram
 

desenvolvidas
a partir das necessidades dos municípios, apresentadas pelos secretários membros do
Colegiado de Secretários de Fazenda Municipais de Santa Catarina (CONFAZ-M/SC).

Os contratantes do PGT, além de acessarem os  aplicativos,  poderão  participar
de grupos de estudos relativos ao planejamento tributário municipal, à padronização de
legislações tributárias e à personalização e proposição de novos aplicativos. 
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Município de Gaspar - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

 RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período: Janeiro a Dezembro 2013/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 05 (LRF, art 53, inciso III)

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA Bimestre Anterior

SALDO

Em 31/Dez/2012 Bimestre Atual

R$ 1,00

(c) (a) (b)

4.145.678,80 3.137.201,98 3.124.077,48Dívida Consolidada (I)

15.883.276,67 28.873.324,46 21.150.821,23Deduções (II)

18.397.782,90 29.178.714,58 22.517.792,97  Disponibilidade de Caixa Bruta

62.072,89 62.072,89 57.196,43  Demais Haveres Financeiros

2.576.579,12 367.463,01 1.424.168,17  (-) Restos a pagar processados (Exceto precatórios)

Dívida Consolidada Líquida (III = I - II)

Receita de Privatizações (IV)

Dívida Fiscal Líquida (VI = III + IV - V)

-11.737.597,87 -25.736.122,48 -18.026.743,75

0,00 0,00

-12.078.495,21 -25.993.686,46 -18.276.929,05

7.716.757,41 -6.198.433,84

Passivos Reconhecidos (V)

Meta de resultado nominal �xada no anexo de metas �scais da LDO para o exercício de referência 1.585.376,00

RESULTADO NOMINAL No Bimestre

PERÍODO DE REFERÊNCIA

Até o Bimestre
(c-b) (c-a)

VALOR

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR CORRENTE

340.897,34 257.563,98 250.185,30

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA Bimestre Anterior

SALDO

Em 31/Dez/2012 Bimestre Atual

REGIME PREVIDENCIÁRIO

Dívida consolidada previdenciária (VII) 0,00 0,00 0,00

  Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00

  Demais Dívidas 0,00 0,00 0,00

Deduções (VIII) 0,00 0,00 0,00

  Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00

  Investimentos 0,00 0,00 0,00

  Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

  (-) Restos a pagar processados 0,00 0,00 0,00

Dívida consolidada líquida previdenciária (IX = VII  - VIII) 0,00 0,00 0,00

Passivos Reconhecidos (X) 0,00 0,00 0,00

Dívida Fiscal Líquida Previdenciária (XI = IX - X) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 00:27

Continua 1 / 2
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Diretor de Contabilidade
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas

2 / 2



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 2

95

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
G

as
pa

r 
- 

SC
R

E
L

A
T

Ó
R

IO
 R

E
SU

M
ID

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

 R
E

SU
L

T
A

D
O

 P
R

IM
Á

R
IO

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
 F

IS
C

A
L

 E
 D

A
 S

E
G

U
R

ID
A

D
E

 S
O

C
IA

L
P

er
ío

do
 d

e 
re

fe
rê

nc
ia

: 
Ja

ne
ir

o 
a 

D
ez

em
br

o 
20

13
/B

im
es

tr
e 

N
ov

em
br

o-
D

ez
em

br
o

R
R

E
O

 -
 A

N
E

X
O

 0
6 

(L
R

F,
 A

rt
. 5

3,
 in

ci
so

 II
I)

R
$ 

1,
00

R
E

C
E

IT
A

S 
P

R
IM

Á
R

IA
S

P
R

E
V

IS
Ã

O
 

A
T

U
A

L
IZ

A
D

A
A

té
 o

 B
im

es
tr

e 
20

12

R
E

C
E

IT
A

S 
R

E
A

L
IZ

A
D

A
S

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

 B
im

es
tr

e 
20

13

R
E

C
E

IT
A

S 
PR

IM
Á

R
IA

S 
C

O
R

R
E

N
T

E
S 

(I
)

13
7.

18
3.

25
6,

00
11

3.
02

2.
27

5,
33

22
.1

86
.9

23
,8

3
12

3.
38

5.
69

3,
27

  R
ec

ei
ta

s 
tr

ib
ut

ár
ia

s
24

.4
64

.7
00

,0
0

21
.9

35
.1

52
,9

8
3.

75
9.

29
9,

69
23

.3
39

.5
96

,5
1

   
 IP

T
U

5.
41

0.
00

0,
00

4.
48

0.
28

2,
84

29
8.

62
0,

46
5.

09
0.

57
0,

77

   
 IS

S
9.

64
1.

08
0,

00
8.

61
9.

11
1,

94
1.

46
9.

33
4,

20
8.

61
4.

62
7,

06

   
 IT

B
I

2.
11

0.
00

0,
00

2.
26

3.
69

0,
71

65
4.

79
6,

74
2.

67
1.

50
8,

94

   
 IR

R
F

1.
58

0.
00

0,
00

1.
55

6.
53

3,
18

53
6.

01
9,

19
1.

59
6.

98
7,

90

   
 O

ut
ra

s 
R

ec
ei

ta
s 

T
ri

bu
tá

ri
as

5.
72

3.
62

0,
00

5.
01

5.
53

4,
31

80
0.

52
9,

10
5.

36
5.

90
1,

84

  R
ec

ei
ta

s 
de

 C
on

tr
ib

ui
çõ

es
2.

05
5.

00
0,

00
1.

89
2.

64
5,

32
31

9.
29

3,
78

1.
68

9.
38

1,
26

   
 R

ec
ei

ta
s 

Pr
ev

id
en

ci
ár

ia
s

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

   
 O

ut
ra

s 
R

ec
ei

ta
s 

C
on

tr
ib

ui
çõ

es
2.

05
5.

00
0,

00
1.

89
2.

64
5,

32
31

9.
29

3,
78

1.
68

9.
38

1,
26

  R
ec

ei
ta

 P
at

ri
m

on
ia

l L
íq

ui
da

36
2.

00
0,

00
35

2.
25

9,
12

79
.7

38
,6

9
44

8.
48

8,
16

   
 R

ec
ei

ta
 p

at
ri

m
on

ia
l

2.
77

1.
08

9,
00

2.
34

0.
82

3,
17

34
0.

06
0,

90
2.

09
6.

50
7,

52

   
 (

-)
 A

pl
ic

aç
õe

s 
Fi

na
nc

ei
ra

s
2.

40
9.

08
9,

00
1.

98
8.

56
4,

05
26

0.
32

2,
21

1.
64

8.
01

9,
36

  T
ra

ns
fe

rê
nc

ia
s 

C
or

re
nt

es
91

.5
84

.5
54

,0
0

73
.3

99
.6

84
,9

1
15

.5
75

.5
76

,1
9

82
.7

84
.5

40
,1

3

   
 F

PM
17

.4
40

.0
00

,0
0

15
.2

27
.6

15
,4

9
3.

78
1.

62
9,

04
16

.3
63

.8
90

,4
4

   
 IC

M
S

27
.7

60
.0

00
,0

0
23

.3
85

.8
47

,3
4

5.
05

0.
36

8,
53

27
.1

64
.1

97
,9

4

   
 C

on
vê

ni
os

9.
16

9.
11

4,
00

57
1.

53
6,

90
67

.9
39

,5
6

1.
24

4.
18

4,
28

   
 O

ut
ra

s 
T

ra
ns

fe
rê

nc
ia

s 
C

or
re

nt
es

37
.2

15
.4

40
,0

0
34

.2
14

.6
85

,1
8

6.
67

5.
63

9,
06

38
.0

12
.2

67
,4

7

  D
em

ai
s 

R
ec

ei
ta

s 
C

or
re

nt
es

18
.7

17
.0

02
,0

0
15

.4
42

.5
33

,0
0

2.
45

3.
01

5,
48

15
.1

23
.6

87
,2

1

   
 D

ív
id

a 
A

ti
va

3.
31

6.
78

5,
00

1.
77

5.
07

9,
93

13
3.

96
1,

98
1.

29
9.

82
1,

62

   
 D

iv
er

sa
s 

R
ec

ei
ta

s 
C

or
re

nt
es

15
.4

00
.2

17
,0

0
13

.6
67

.4
53

,0
7

2.
31

9.
05

3,
50

13
.8

23
.8

65
,5

9

R
E

C
E

IT
A

S 
D

E
 C

A
PI

T
A

L
 (

II
)

14
3.

87
3.

65
5,

00
8.

31
5.

20
3,

00
52

9.
86

3,
57

23
.7

71
.2

26
,1

9

  O
pe

ra
çõ

es
 d

e 
C

ré
di

to
 (

II
I)

22
.3

54
.3

98
,0

0
90

9.
18

0,
37

0,
00

0,
00

  A
m

or
ti

za
çã

o 
de

 E
m

pr
és

ti
m

os
 (

IV
)

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

C
o
n
ti
n
u
a
 1

 /
 4



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 2

96

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
G

as
pa

r 
- 

SC
R

E
L

A
T

Ó
R

IO
 R

E
SU

M
ID

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

 R
E

SU
L

T
A

D
O

 P
R

IM
Á

R
IO

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
 F

IS
C

A
L

 E
 D

A
 S

E
G

U
R

ID
A

D
E

 S
O

C
IA

L
P

er
ío

do
 d

e 
re

fe
rê

nc
ia

: 
Ja

ne
ir

o 
a 

D
ez

em
br

o 
20

13
/B

im
es

tr
e 

N
ov

em
br

o-
D

ez
em

br
o

C
o
n
ti
n
u
a
ç
ã
o

R
R

E
O

 -
 A

N
E

X
O

 0
6 

(L
R

F,
 A

rt
. 5

3,
 in

ci
so

 II
I)

R
$ 

1,
00

  A
lie

na
çã

o 
de

 B
en

s 
(V

)
40

.0
00

,0
0

0,
00

40
.8

80
,0

0
10

7.
24

3,
00

  T
ra

ns
fe

rê
nc

ia
s 

de
 C

ap
it

al
12

1.
47

9.
25

7,
00

7.
40

6.
02

2,
63

48
8.

98
3,

57
23

.6
63

.9
83

,1
9

   
 C

on
vê

ni
os

12
1.

47
9.

25
7,

00
7.

40
6.

02
2,

63
48

8.
98

3,
57

23
.6

63
.9

83
,1

9

   
 O

ut
ra

s 
T

ra
ns

fe
rê

nc
ia

s 
de

 C
ap

it
al

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

  O
ut

ra
s 

R
ec

ei
ta

s 
de

 C
ap

it
al

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

R
E

C
E

IT
A

S 
PR

IM
Á

R
IA

S 
D

E
 C

A
PI

T
A

L
 (

V
I)

 =
 (

II
-I

II
-I

V
-V

)
12

1.
47

9.
25

7,
00

48
8.

98
3,

57
23

.6
63

.9
83

,1
9

7.
40

6.
02

2,
63

R
E

C
E

IT
A

 P
R

IM
Á

R
IA

 T
O

T
A

L
 (

V
II

) 
= 

(I
+V

I)
 

25
8.

66
2.

51
3,

00
22

.6
75

.9
07

,4
0

14
7.

04
9.

67
6,

46
12

0.
42

8.
29

7,
96

C
o
n
ti
n
u
a
 2

 /
 4



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 2

97

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
G

as
pa

r 
- 

SC
R

E
L

A
T

Ó
R

IO
 R

E
SU

M
ID

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

 R
E

SU
L

T
A

D
O

 P
R

IM
Á

R
IO

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
 F

IS
C

A
L

 E
 D

A
 S

E
G

U
R

ID
A

D
E

 S
O

C
IA

L
P

er
ío

do
 d

e 
re

fe
rê

nc
ia

: 
Ja

ne
ir

o 
a 

D
ez

em
br

o 
20

13
/B

im
es

tr
e 

N
ov

em
br

o-
D

ez
em

br
o

C
o
n
ti
n
u
a
ç
ã
o

R
R

E
O

 -
 A

N
E

X
O

 0
6 

(L
R

F,
 A

rt
. 5

3,
 in

ci
so

 II
I)

R
$ 

1,
00

D
E

SP
E

SA
S 

P
R

IM
À

R
IA

S
D

O
T

A
Ç

Ã
O

 
A

T
U

A
L

IZ
A

D
A

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

 B
im

es
tr

e

L
IQ

U
ID

A
D

A
S

IN
SC

R
IT

A
S 

E
M

 
R

P
 N

Ã
O

 
P

R
O

C
E

SS
A

D
O

S

E
m

 2
01

3

L
IQ

U
ID

A
D

A
S

E
m

 2
01

2 IN
SC

R
IT

A
S 

E
M

 
R

P
 N

Ã
O

 
P

R
O

C
E

SS
A

D
O

S

D
E

SP
E

SA
S 

E
X

E
C

U
T

A
D

A
S

A
té

 o
 B

im
es

tr
e

D
E

SP
E

SA
S 

C
O

R
R

E
N

T
E

S 
(V

II
I)

10
5.

58
6.

72
8,

39
42

8.
83

3,
94

12
0.

92
5.

92
0,

96
22

.3
86

.6
17

,2
9

92
3.

14
6,

77
10

4.
15

2.
13

3,
55

  P
es

so
al

 e
 E

nc
ar

go
s 

So
ci

ai
s

62
.9

59
.9

71
,6

6
0,

00
67

.9
06

.3
79

,3
2

13
.2

64
.2

46
,6

2
6.

53
3,

55
57

.1
74

.4
53

,3
7

  J
ur

os
 e

 E
nc

ar
go

s 
da

 D
ív

id
a 

(I
X

)
16

4.
56

2,
12

0,
00

25
6.

80
0,

00
38

.5
22

,9
8

0,
00

24
0.

42
5,

12

  O
ut

ra
s 

de
sp

es
as

 C
or

re
nt

es
42

.4
62

.1
94

,6
1

42
8.

83
3,

94
52

.7
62

.7
41

,6
4

9.
08

3.
84

7,
69

91
6.

61
3,

22
46

.7
37

.2
55

,0
6

D
E

SP
E

SA
S 

PR
IM

Á
R

IA
S 

C
O

R
R

E
N

T
E

S 
(X

) 
=

 (
V

II
I-

IX
)

12
0.

66
9.

12
0,

96
22

.3
48

.0
94

,3
1

10
5.

42
2.

16
6,

27
42

8.
83

3,
94

92
3.

14
6,

77
10

3.
91

1.
70

8,
43

D
E

SP
E

SA
S 

D
E

 C
A

PI
T

A
L

 (
X

I)
34

.4
93

.5
40

,3
7

2.
39

0.
73

7,
08

17
3.

41
5.

09
7,

82
4.

83
2.

67
2,

77
2.

54
2.

01
8,

09
24

.1
27

.5
38

,7
7

  I
nv

es
ti

m
en

to
s

33
.4

85
.2

60
,0

0
2.

39
0.

73
7,

08
17

2.
40

1.
39

4,
82

4.
56

3.
02

6,
62

2.
54

2.
01

8,
09

23
.1

96
.0

14
,3

9

  I
nv

er
sõ

es
 F

in
an

ce
ir

as
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00

   
 C

on
ce

ss
ão

 d
e 

E
m

pr
és

ti
m

os
 (

X
II

)
0,

00
0,

00
--

--
--

-
0,

00
0,

00
0,

00

   
 A

qu
is

. T
ít

ul
os

 C
ap

it
al

 já
 In

te
gr

al
iz

ad
o 

(X
II

I)
0,

00
0,

00
--

--
--

-
0,

00
0,

00
0,

00

   
 D

em
ai

s 
In

ve
rs

õe
s 

Fi
na

nc
ei

ra
s

0,
00

0,
00

--
--

--
-

0,
00

0,
00

0,
00

  A
m

or
ti

za
çã

o 
da

 D
ív

id
a 

(X
IV

)
1.

00
8.

28
0,

37
0,

00
1.

01
3.

70
3,

00
26

9.
64

6,
15

0,
00

93
1.

52
4,

38

D
E

SP
E

SA
S 

PR
IM

Á
R

IA
S 

D
E

 C
A

PI
T

A
L

 (
X

V
) 

=
 (

X
I-

X
II

-X
II

I-
X

IV
)

17
2.

40
1.

39
4,

82
4.

56
3.

02
6,

62
33

.4
85

.2
60

,0
0

2.
39

0.
73

7,
08

2.
54

2.
01

8,
09

23
.1

96
.0

14
,3

9

R
es

er
va

 d
e 

C
on

ti
ng

ên
ci

a 
(X

V
I)

--
--

--
-

--
--

--
-

12
1.

27
8,

00
--

--
--

-
--

--
--

-
--

--
--

-

R
es

er
va

 d
o 

R
PP

S 
(X

V
II

)
--

--
--

-
--

--
--

-
0,

00
--

--
--

-
--

--
--

-
--

--
--

-

C
o
n
ti
n
u
a
 3

 /
 4



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 2

98

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
G

as
pa

r 
- 

SC
R

E
L

A
T

Ó
R

IO
 R

E
SU

M
ID

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

 R
E

SU
L

T
A

D
O

 P
R

IM
Á

R
IO

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
 F

IS
C

A
L

 E
 D

A
 S

E
G

U
R

ID
A

D
E

 S
O

C
IA

L
P

er
ío

do
 d

e 
re

fe
rê

nc
ia

: 
Ja

ne
ir

o 
a 

D
ez

em
br

o 
20

13
/B

im
es

tr
e 

N
ov

em
br

o-
D

ez
em

br
o

C
o
n
ti
n
u
a
ç
ã
o

R
R

E
O

 -
 A

N
E

X
O

 0
6 

(L
R

F,
 A

rt
. 5

3,
 in

ci
so

 II
I)

R
$ 

1,
00

D
E

SP
E

SA
 P

R
IM

Á
R

IA
 T

O
T

A
L

 (
X

V
II

I)
 =

 (
X

+X
V

+X
V

I+
X

V
II

)

-3
4.

52
9.

28
0,

78
-4

.2
35

.2
13

,5
3

4.
67

7.
08

5,
33

-9
.4

98
.9

95
,8

8
R

E
SU

L
T

A
D

O
 P

R
IM

Á
R

IO
 (

X
IX

) 
= 

(V
II

-X
V

II
I)

29
3.

19
1.

79
3,

78
26

.9
11

.1
20

,9
3

14
2.

37
2.

59
1,

13
12

9.
92

7.
29

3,
84

SA
L

D
O

 D
E

 E
X

E
R

C
ÍC

IO
S 

A
N

T
E

R
IO

R
E

S
8.

26
5.

87
4,

04
 D

M
et

a 
de

 r
es

ul
ta

do
 p

ri
m

ár
io

 f
ix

ad
a 

no
 a

ne
xo

 d
e 

m
et

as
 f

is
ca

is
 d

a 
L

D
O

 p
ar

a 
o 

ex
er

cí
ci

o 
de

 r
ef

er
ên

ci
a

-6
83

.4
14

,0
0

D
IS

C
R

IM
IN

A
Ç

Ã
O

 D
A

 M
E

T
A

 F
IS

C
A

L
V

A
L

O
R

 C
O

R
R

E
N

T
E

--
--

--
-

--
--

--
-

N
ot

a:
 D

ur
an

te
 o

 e
xe

rc
íc

io
, s

om
en

te
 a

s 
de

sp
es

as
 li

qu
id

ad
as

 s
ão

 c
on

si
de

ra
da

s 
ex

ec
ut

ad
as

. N
o 

en
ce

rr
am

en
to

 d
o 

ex
er

cí
ci

o,
 a

s 
de

sp
es

as
 n

ão
 li

qu
id

ad
as

 
in

sc
ri

ta
s 

em
 r

es
to

s 
a 

pa
ga

r 
nã

o 
pr

oc
es

sa
do

s 
sã

o 
ta

m
bé

m
 c

on
si

de
ra

da
s 

ex
ec

ut
ad

as
. D

es
sa

 f
or

m
a,

 p
ar

a 
m

ai
or

 tr
an

sp
ar

ên
ci

a,
 a

s 
de

sp
es

as
 e

xe
cu

ta
da

s 
es

tã
o 

se
gr

eg
ad

as
 e

m
:

. a
) 

D
es

pe
sa

s 
liq

ui
da

da
s,

 c
on

si
de

ra
da

s 
aq

ue
la

s 
em

 q
ue

 h
ou

ve
 a

 e
nt

re
ga

 d
o 

m
at

er
ia

l o
u 

se
rv

iç
o,

 n
os

 te
rm

os
 d

o 
ar

t. 
63

 d
a 

L
ei

 4
.3

20
/6

4;
. b

) 
D

es
pe

sa
s 

em
pe

nh
ad

as
 m

as
 n

ão
 li

qu
id

ad
as

, i
ns

cr
it

as
 e

m
 R

es
to

s 
a 

Pa
ga

r 
nã

o 
pr

oc
es

sa
do

s,
 c

on
si

de
ra

da
s 

liq
ui

da
da

s 
no

 e
nc

er
ra

m
en

to
 

   
  d

o 
ex

er
cí

ci
o,

 p
or

 f
or

ça
 d

o 
ar

t.3
5,

 in
ci

so
 II

 d
a 

L
ei

 4
.3

20
/6

4.

F
O

N
T

E
:

S
is

te
m

a 
P

úb
lic

a-
C

O
P

 (
04

.0
0.

08
.0

00
2)

U
ni

da
de

 R
es

po
ns

áv
el

: P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L 

D
E

 G
A

S
P

A
R

D
at

a 
de

 e
m

is
sã

o:
 2

9/
01

/2
01

4
H

or
a 

de
 e

m
is

sã
o:

 0
9:

33

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

C
am

ill
a 

S
im

o
n

e 
A

g
ap

it
o

C
o

n
ta

d
o

ra
E

d
u

ar
d

o
 E

rn
es

to
 D

ia
s

D
ir

et
o

r 
d

e 
C

o
n

ta
b

ili
d

ad
e

M
ic

h
ae

l Z
im

m
er

m
an

n
S

ec
re

tá
ri

o
 A

d
m

in
is

tr
aç

ão
 e

 F
in

an
ça

s 
P

ed
ro

 C
el

so
 Z

u
ch

i
P

re
fe

it
o

 M
u

n
ic

ip
al

C
R

C
 S

C
 0

35
93

9
C

R
C

 R
S 

03
96

84
/O

-4
 T

-S
C

 D
ec

re
to

 5
08

7/
20

12
D

ec
re

to
 5

46
2/

20
13

 O
rd

en
ad

or
 d

e 
D

es
pe

sa
s

4
 /
 4



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 2

99

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
G

as
pa

r 
- 

SC
R

E
L

A
T

Ó
R

IO
 R

E
SU

M
ID

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

 R
E

ST
O

S 
A

 P
A

G
A

R
 P

O
R

 P
O

D
E

R
 E

 Ó
R

G
Ã

O
O

R
Ç

A
M

E
N

T
O

 F
IS

C
A

L
 E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

P
er

ío
do

 d
e 

re
fe

rê
nc

ia
: 

Ja
ne

ir
o 

a 
D

ez
em

br
o 

20
13

/B
im

es
tr

e 
N

ov
em

br
o-

D
ez

em
br

o

R
R

E
O

 -
 A

N
E

X
O

 0
7 

(L
R

F,
 A

rt
. 5

3,
 in

ci
so

 V
)

R
$ 

1,
00

P
O

D
E

R
/Ó

R
G

Ã
O

E
m

 
E

xe
rc

íc
io

s 
A

nt
er

io
re

s

R
E

ST
O

S 
A

 P
A

G
A

R
 P

R
O

C
E

SS
A

D
O

S 
E

 N
Ã

O
 P

R
O

C
E

SS
A

D
O

S 
L

IQ
U

ID
A

D
O

S

P
ag

os
Sa

ld
o

E
m

 3
1 

de
 

de
ze

m
br

o 
de

 
20

12

C
an

ce
la

do
s

R
E

ST
O

S 
A

 P
A

G
A

R
 N

Ã
O

 P
R

O
C

E
SS

A
D

O
S

E
m

 3
1 

de
 

de
ze

m
br

o 
de

 
20

12

C
an

ce
la

do
s

P
ag

os
Sa

ld
o

In
sc

ri
to

s
In

sc
ri

to
s

E
m

 
E

xe
rc

íc
io

s 
A

nt
er

io
re

s

L
iq

ui
da

do
s

R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 (
E

X
C

E
T

O
 IN

T
R

A
-O

R
Ç

) 
(I

)
2.

21
9.

63
8,

75
1.

33
9.

47
1,

67
29

.7
61

,8
4

32
7.

17
8,

53
1.

23
7.

10
7,

45
2.

81
9.

57
1,

02
19

7.
79

6,
69

3.
31

6.
48

9,
28

19
4.

27
1,

41
88

8.
98

6,
36

3.
31

6.
48

9,
28

2.
14

4.
96

8,
59

1.
95

1.
99

6,
34

1.
33

9.
41

1,
67

26
.7

03
,6

5
31

5.
13

3,
13

95
4.

42
1,

45
75

0,
00

2.
42

3.
28

5,
84

2.
14

4.
96

8,
59

99
.8

11
,0

4
17

9.
25

6,
21

E
X

E
C

U
T

IV
O

P
re

fe
itu

ra
 M

un
ic

ip
al

 d
e 

G
as

pa
r

0,
00

25
.4

45
,2

9
0,

00
3.

02
2,

19
0,

00
28

.4
67

,4
8

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

F
un

do
 M

un
ic

ip
al

 d
e 

A
ss

is
tê

nc
ia

 S
oc

ia
l  

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

1.
12

6.
22

2,
21

23
1.

67
8,

48
60

,0
0

36
,0

0
12

.0
45

,4
0

24
3.

69
9,

88
88

8.
23

6,
36

35
0.

98
6,

70
1.

12
6.

22
2,

21
97

.9
85

,6
5

15
.0

15
,2

0
F

un
do

 M
un

ic
ip

al
 d

e 
S

aú
de

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
   

   
 

0,
00

10
.3

17
,2

4
0,

00
0,

00
0,

00
10

.3
17

,2
4

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

F
un

da
çã

o 
M

un
ic

ip
al

 d
e 

E
sp

or
te

s 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
   

   
   

   
   

45
.2

98
,4

8
20

1,
40

0,
00

0,
00

0,
00

20
1,

40
0,

00
45

.2
98

,4
8

45
.2

98
,4

8
0,

00
0,

00
S

er
vi

ço
 A

ut
ôn

om
o 

M
un

ic
ip

al
 d

e 
Á

gu
a 

e 
E

sg
ot

o 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

LE
G

IS
LA

T
IV

O

C
âm

ar
a 

M
un

ic
ip

al
 d

e 
G

as
pa

r 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

   
   

   
 

R
E

S
T

O
S

 A
 P

A
G

A
R

 (
IN

T
R

A
-O

R
Ç

A
M

E
N

T
) 

(I
I)

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

T
O

T
A

L
 (

III
) 

=
 (

I +
II)

1.
33

9.
47

1,
67

1.
23

7.
10

7,
45

29
.7

61
,8

4
2.

21
9.

63
8,

75
32

7.
17

8,
53

2.
81

9.
57

1,
02

19
7.

79
6,

69
3.

31
6.

48
9,

28
19

4.
27

1,
41

88
8.

98
6,

36
3.

31
6.

48
9,

28

F
O

N
T

E
:

S
is

te
m

a 
P

úb
lic

a-
C

O
P

 (
04

.0
0.

08
.0

00
2)

U
ni

da
de

 R
es

po
ns

áv
el

: P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 M

U
N

IC
IP

A
L 

D
E

 G
A

S
P

A
R

D
at

a 
de

 e
m

is
sã

o:
 2

9/
01

/2
01

4
H

or
a 

de
 e

m
is

sã
o:

 0
9:

36

C
o
n
ti
n
u
a
 1

 /
 2



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 3

00

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

M
un

ic
íp

io
 d

e 
G

as
pa

r 
- 

SC
R

E
L

A
T

Ó
R

IO
 R

E
SU

M
ID

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

 R
E

ST
O

S 
A

 P
A

G
A

R
 P

O
R

 P
O

D
E

R
 E

 Ó
R

G
Ã

O
O

R
Ç

A
M

E
N

T
O

 F
IS

C
A

L
 E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

P
er

ío
do

 d
e 

re
fe

rê
nc

ia
: 

Ja
ne

ir
o 

a 
D

ez
em

br
o 

20
13

/B
im

es
tr

e 
N

ov
em

br
o-

D
ez

em
br

o

C
o
n
ti
n
u
a
ç
ã
o

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

C
am

ill
a 

S
im

o
n

e 
A

g
ap

it
o

C
o

n
ta

d
o

ra
E

d
u

ar
d

o
 E

rn
es

to
 D

ia
s

D
ir

et
o

r 
d

e 
C

o
n

ta
b

ili
d

ad
e

M
ic

h
ae

l Z
im

m
er

m
an

n
S

ec
re

tá
ri

o
 A

d
m

in
is

tr
aç

ão
 e

 F
in

an
ça

s 
P

ed
ro

 C
el

so
 Z

u
ch

i
P

re
fe

it
o

 M
u

n
ic

ip
al

C
R

C
 S

C
 0

35
93

9
C

R
C

 R
S 

03
96

84
/O

-4
 T

-S
C

 D
ec

re
to

 5
08

7/
20

12
D

ec
re

to
 5

46
2/

20
13

 O
rd

en
ad

or
 d

e 
D

es
pe

sa
s

2
 /
 2



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 301

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Município de Gaspar - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

 RECEITAS E DESPESAS COM MDE
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período de referência: Janeiro a Dezembro 2013/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO – ANEXO 08 (LDB, art. 72) R$ 1,00

%
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do 

art. 212 da Constituição)

PREVISÃO 
INICIAL

PREVISÃO 
ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS REALIZADAS

(c)=

RECEITAS DO ENSINO

(b/a)x100
(b)(a)

1-Receita de impostos 21.522.075,00 21.522.075,00 3.147.982,29 19.240.391,79 89,40

  1.1-Receita resultante do IPTU 7.384.995,00 7.384.995,00 452.385,87 6.144.783,43 83,21

      1.1.1-IPTU 5.410.000,00 5.410.000,00 299.076,97 5.108.363,43 94,42

      1.1.2-Multas, Juros e outros encargos do IPTU 20.000,00 20.000,00 8.146,49 27.050,05 135,25

      1.1.3-Dívida Ativa do IPTU 1.419.995,00 1.419.995,00 79.810,07 603.776,98 42,52

      1.1.4-Multas, juros, Outros encargos Dívida Ativa do IPTU 535.000,00 535.000,00 65.808,85 423.385,63 79,14

      1.1.5-(-) Deduções da Receita do IPTU (0,00) (0,00) (-456,51) (-17.792,66) (0,00)

  1.2-Receita resultante do ITBI 2.144.000,00 2.144.000,00 654.796,74 2.671.508,94 124,60

      1.2.1-ITBI 2.110.000,00 2.110.000,00 654.796,74 2.684.213,85 127,21

      1.2.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

      1.2.3-Dívida Ativa do ITBI 32.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00

      1.2.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

      1.2.5-(-) Deduções da Receita do ITBI (0,00) (0,00) (0,00) (-12.704,91) (0,00)

  1.3-Receita resultante do ISS 10.413.080,00 10.413.080,00 1.504.780,49 8.827.111,52 84,77

      1.3.1-ISS 9.641.080,00 9.641.080,00 1.469.334,20 8.621.252,22 89,42

      1.3.2-Multas, Juros e Outros encargos do ISS 32.000,00 32.000,00 6.384,94 64.520,82 201,63

      1.3.3-Dívida Ativa do ISS 590.000,00 590.000,00 25.622,95 124.561,16 21,11

      1.3.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do ISS 150.000,00 150.000,00 3.438,40 23.402,48 15,60

      1.3.5-(-) Deduções da Receita do ISS (0,00) (0,00) (0,00) (-6.625,16) (0,00)

  1.4-Receita resultante do IRRF 1.580.000,00 1.580.000,00 536.019,19 1.596.987,90 101,08

      1.4.1-IRRF 1.580.000,00 1.580.000,00 536.019,19 1.596.987,90 101,08

      1.4.2-Multas, Juros e Outros encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.4.3-Dívida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.4.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.4.5-(-) Deduções da Receita do IRRF (0,00) (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

  1.5-Receita resultante do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.5.1-ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.5.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.5.3-Dívida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.5.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      1.5.5-(-) Deduções da Receita do ITR (0,00) (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)

2-Receitas de transferências constitucionais e legais 63.420.000,00 63.420.000,00 11.573.197,99 60.392.525,67 95,23

  2.1-Cota Parte FPM 21.800.000,00 21.800.000,00 4.512.446,65 20.240.273,10 92,85

      2.1.1-Parcela referente à CF art. 159, I, alínea b 21.800.000,00 21.800.000,00 3.654.088,29 19.381.914,74 88,91

      2.1.2-Parcela referente à CF art. 159, I, alínea d 0,00 0,00 858.358,36 858.358,36 0,00

  2.2-Cota Parte ICMS 34.700.000,00 34.700.000,00 6.312.960,43 33.955.246,11 97,85

  2.3-ICMS Desoner. L.C. nº 87/96 190.000,00 190.000,00 26.185,62 157.113,73 82,69

  2.4-Cota Parte IPI-Exportação 670.000,00 670.000,00 101.949,24 618.439,96 92,30

  2.5-Cota-Parte ITR 60.000,00 60.000,00 92,01 39.608,98 66,01

  2.6-Cota-Parte IPVA 6.000.000,00 6.000.000,00 619.564,04 5.381.843,79 89,70

  2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 84.942.075,00 84.942.075,00 14.721.180,28 79.632.917,46 93,75
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RECEITAS ADICIONAIS PARA FINAN. DO ENSINO No Bimestre Até o Bimestre
PREVISÃO 

INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS

(b)
%

(c)=
(b/a)x100

4-Receita da aplicação financeira de outros recursos de 
impostos vinculados ao ensino

0,00 0,00 551,67 3.687,12 0,00

5-Transferências do FNDE 2.815.000,00 2.815.000,00 523.196,07 3.263.040,69 115,92

  5.1-Transferências do Salário-Educação 1.995.000,00 1.995.000,00 353.289,87 2.121.259,29 106,33

  5.2-Transferências Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  5.3-Transferências Diretas - PNAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  5.4-Transferências Diretas - PNATE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  5.5-Outras transferências do FNDE 749.000,00 749.000,00 153.343,08 1.050.628,58 140,27

  5.6-Aplicações financeiras de recursos do FNDE 71.000,00 71.000,00 16.563,12 91.152,82 128,38

6-Transferências de convênios 3.770.000,00 3.770.000,00 62.937,66 718.645,85 19,06

  6.1-Transferências de convênios 3.765.000,00 3.765.000,00 51.233,56 649.937,04 17,26

  6.2-Aplicações financeiras dos recursos de convênios 5.000,00 5.000,00 11.704,10 68.708,81 1.374,18

7-Receita de Operações de créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8-Outras receitas para financiamentos do ensino 0,00 0,00 0,00 136,23 0,00

9-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 
FINAN. DO ENSINO (4+5+6+7+8)

6.585.000,00 6.585.000,00 586.685,40 3.985.509,89 60,52

RECEITAS DO FUNDEB

FUNDEB

No Bimestre

PREVISÃO 
INICIAL

PREVISÃO 
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(c)=

(b/a)x100
(a)

10-Receitas destinadas ao FUNDEB 12.684.000,00 12.684.000,00 2.142.967,53 11.906.608,37 93,87

  10.1-Cota Parte FPM (20% de 2.1.1) 4.360.000,00 4.360.000,00 730.817,61 3.876.382,66 88,91

  10.2-Cota Parte ICMS (20% de 2.2) 6.940.000,00 6.940.000,00 1.262.591,90 6.791.048,17 97,85

  10.3-ICMS Desoneração (20% de 2.3) 38.000,00 38.000,00 5.237,12 31.422,73 82,69

  10.4-Cota Parte IPI-Exportação (20% de 2.4) 134.000,00 134.000,00 20.389,86 123.687,84 92,30

  10.5-Cota Parte ITR ou ITR destinado Fundeb (20% de 
(1.5 + 2.5))

12.000,00 12.000,00 18,39 7.921,68 66,01

  10.6-Cota Parte IPVA (20% de 2.6) 1.200.000,00 1.200.000,00 123.912,65 1.076.145,29 89,68

11-Receitas recebidas do FUNDEB 21.000.000,00 21.000.000,00 3.985.791,99 21.717.402,42 103,42

  11.1-Transferências de Recursos do FUNDEB 20.900.000,00 20.900.000,00 3.968.602,96 21.627.545,67 103,48

  11.2-Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  11.3-Receita de Aplicação Financ. Recursos do FUNDEB 100.000,00 100.000,00 17.189,03 89.856,75 89,86

12-RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS 
DO FUNDEB (11.1 – 10)

8.216.000,00 8.216.000,00 1.825.635,43 9.720.937,30 118,32

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRASNSFERÊNCIAS DO FUNDEB

%
DESPESAS DO FUNDEB DOTAÇÃO 

INICIAL
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS

No 
Bimestre

Até o 
Bimestre

(d) (e)

(g) =   
((e+f)/d)

x100  

LIQUIDADAS INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

(F)
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13-PAGTO PROFISSIONAIS MAGISTÉRIO 16.082.900,00 15.420.314,29 3.929.756,72 15.416.668,63 99,980,00

   13.1-Com Educação Infantil 5.957.200,00 6.337.496,79 1.428.739,18 6.336.636,99 99,990,00

   13.2-Com Ensino Fundamental 10.125.700,00 9.082.817,50 2.501.017,54 9.080.031,64 99,970,00

14-OUTRAS DESPESAS 4.917.100,00 7.045.337,19 1.250.717,91 6.975.335,89 99,010,00

   14.1-Com Educação Infantil 1.852.100,00 2.644.054,69 324.644,91 2.642.054,69 99,920,00

   14.2-Com Ensino Fundamental 3.065.000,00 4.401.282,50 926.073,00 4.333.281,20 98,450,00

15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 21.000.000,00 22.465.651,48 5.180.474,63 22.392.004,52 99,67

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB Valor

16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS SEM DISPON. FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00

  16.1- FUNDEB 60% 0,00

  16.2- FUNDEB 40% 0,00

17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB 678.769,34

  17.1- FUNDEB 60% 678.769,34

  17.2- FUNDEB 40% 0,00

18-TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 678.769,34

19-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 21.713.235,181

  19.1- Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 67,86

  19.2- Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 32,12

  19.3- Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) % 0,02

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQUENTE Valor

20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS 678.769,34

21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 678.769,342

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E 
RECURSOS DO FUNDEB

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE PREVISÃO 
INICIAL

PREVISÃO 
ATUALIZADA

(a)
No Bimestre

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%      
(c)=

(b/a)x100

22-Impostos e transf. destinadas à MDE (25% de 3) 21.235.518,75 21.235.518,75 3.680.295,07 19.908.229,37 93,753

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE DOTAÇÃO 
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS

No 
Bimestre

Até o 
Bimestre

(d) (e)

LIQUIDADAS INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

(F)

%

(g) =   
((e+f)/d)

x100  

23-EDUCAÇÃO INFANTIL 11.744.800,00 12.967.051,48 2.459.473,03 11.936.140,91 92,05514,44

   23.1-Creche 11.744.800,00 12.967.051,48 2.459.473,03 11.936.140,91 92,05514,44

       23.1.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 7.809.300,00 8.981.551,48 1.753.384,09 8.978.691,68 99,970,00

       23.1.2-Custeadas com outros recursos de impostos 3.935.500,00 3.985.500,00 706.088,94 2.957.449,23 74,22514,44

   23.2-Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

       23.2.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

       23.2.2-Custeadas com outros recursos de impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

24-EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 21.439.800,00 21.828.063,94 4.261.436,55 20.055.688,97 91,903.896,05

   24.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 13.190.700,00 13.484.100,00 3.427.090,54 13.413.312,84 99,480,00

   24.2-Custeadas com outros recursos de impostos 8.249.100,00 8.343.963,94 834.346,01 6.642.376,13 79,653.896,05

25-Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

26-Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

27-Ensino Profissional nao integrado ao ensino regular 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
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28-Outras 597.000,00 647.000,00 135.697,33 491.230,95 75,920,00

29-TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES 
TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

33.781.600,00 35.442.115,42 6.856.606,91 32.487.471,32 91,66

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor

30-Resultado líquido das transferências do FUNDEB = (12) 9.720.937,30

31-Despesas custeadas com a complementação do FUNDEB no exercício 0,00

32-Receita de aplicação financeira dos recursos do FUNDEB até o bimestre = (50h) 89.856,75

33-Despesas custeadas com o superávit financeiro, do exercício anterior, do FUNDEB 678.769,34

34-Despesas custeadas com superávit financeiro, do exercício anterior, de outros recursos impostos 281.863,94

35-Restos a pagar inscritos no exercício sem dispon financeira de recursos de impostos vinculados ao ensino 0,004

36-Cancelamento, no exercício, de restos a pagar inscritos com dispon financ de rec de impostos vinculados ao ensino = (46g) 750,00

37-TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36) 10.772.177,33

38-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37)) 21.224.063,04

((38) / (3) x 100) %39-MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE 26,655

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM 
RECEITAS ADICIONAIS PARA 
FINANCIAMENTO DO ENSINO

DOTAÇÃO 
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS

No 
Bimestre

Até o 
Bimestre

(d) (e)

LIQUIDADAS INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

(F)

%

(g) =   
((e+f)/d)

x100  

40-Custeadas com aplic finan de outros rec de imposto 
vinculadas ao ensino

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

41-Custeadas com contrib social salário-educação 2.050.000,00 2.525.800,00 340.638,57 1.411.156,68 76,96532.737,27

42-Custeadas com operações de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

43-Custeadas com outras receitas para finan do ensino 5.065.000,00 6.278.740,03 432.693,02 2.180.863,55 35,6356.490,23

44-TOTAL OUTRAS DESPESAS (40+41+42+43) 7.115.000,00 8.804.540,03 773.331,59 3.592.020,23 40,80

40.896.600,00 44.246.655,45 7.629.938,50 36.079.491,55 81,5445-TOTAL GERAL DESPESAS COM MDE (29+44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

SALDO ATÉ O 
BIMESTRE

CANCELADO EM 

46-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 2.522,11 750,00

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS VALOR

47-SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012 678.769,34

48-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 21.627.545,67

49-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 22.392.004,52

50-(+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE

51-(=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

89.856,75

4.167,24

(g)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

FUNDEB (h) FUNDEF

  46.1-Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 2.522,11 750,00

  46.2-Executadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00

49.1-Orçamento do Exercício (+ empenhos extras) 22.392.004,52 0,00

49.2 Restos a Pagar (+ empenhos extras) 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas 
em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, 

Continua 4 / 5



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 305

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Município de Gaspar - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

 RECEITAS E DESPESAS COM MDE
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período de referência: Janeiro a Dezembro 2013/Bimestre Novembro-Dezembro

Continuação

RREO – ANEXO 08 (LDB, art. 72) R$ 1,00

por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)

Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 28/01/2014
Hora de emissão: 23:21

Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.

Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, 
poderão ser utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.

Caput do art. 212 da CF/1988

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do 
exercício.

Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.

1

2

3

4

5

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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RECEITAS

RECEITAS REALIZADAS SALDO NÃO 
REALIZADO

PREVISÃO 
ATUALIZADA Até o bimestre

(b)(a) (c) = (a-b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 22.354.398,00 22.354.398,000,00

DESPESAS Saldo não 
executado

Dotação 
Atualizada Inscritas em 

restos a pagar 
não processados

DESPESAS EXECUTADAS²

Até o bimestre

(d) (f) (g)=(d)-(e+f)(e)

LIQUIDADAS

DESPESAS DE CAPITAL 2.542.018,09 136.379.539,36173.415.097,82 34.493.540,37

Despesa de Capital Líquida (II) 173.415.097,82 2.542.018,09 136.379.539,36

-151.060.699,82 -37.035.558,46 -114.025.141,36

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA 
DE OURO (III) = (I - II)

(-) Incentivos Fiscais a contribuintes

(-) Incentivos Fiscais a contribuintes por Instituições 
Financeiras

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

34.493.540,37

Notas:
¹ <Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III>
² Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas
  inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas.
  Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
  a)  Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
  b)  Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do
      art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

(a-d) (b)-(e+f) (c-g)

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 09:54

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Célia Margarete da Costa Souza
Secretária de Adm.e Finanças

Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto  5305/2013 Ordenadora da Despesa
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2012 a 2086

RREO - Anexo 10 (LRF, Art. 53, § 1º, inciso II) R$ 1,00

EXERCÍCIO DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b) (c) = (a-b)(a)

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) +
(c)

2012 0,00 0,00 0,00 0,00 2

2013 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00

2015 0,00 0,00 0,00 0,00

2016 0,00 0,00 0,00 0,00

2017 0,00 0,00 0,00 0,00

2018 0,00 0,00 0,00 0,00

2019 0,00 0,00 0,00 0,00

2020 0,00 0,00 0,00 0,00

2021 0,00 0,00 0,00 0,00

2022 0,00 0,00 0,00 0,00

2023 0,00 0,00 0,00 0,00

2024 0,00 0,00 0,00 0,00

2025 0,00 0,00 0,00 0,00

2026 0,00 0,00 0,00 0,00

2027 0,00 0,00 0,00 0,00

2028 0,00 0,00 0,00 0,00

2029 0,00 0,00 0,00 0,00

2030 0,00 0,00 0,00 0,00

2031 0,00 0,00 0,00 0,00

2032 0,00 0,00 0,00 0,00

2033 0,00 0,00 0,00 0,00

2034 0,00 0,00 0,00 0,00

2035 0,00 0,00 0,00 0,00

2036 0,00 0,00 0,00 0,00

2037 0,00 0,00 0,00 0,00

2038 0,00 0,00 0,00 0,00

2039 0,00 0,00 0,00 0,00

2040 0,00 0,00 0,00 0,00

2041 0,00 0,00 0,00 0,00

2042 0,00 0,00 0,00 0,00

2043 0,00 0,00 0,00 0,00

2044 0,00 0,00 0,00 0,00

2045 0,00 0,00 0,00 0,00

2046 0,00 0,00 0,00 0,00

2047 0,00 0,00 0,00 0,00

2048 0,00 0,00 0,00 0,00

2049 0,00 0,00 0,00 0,00

2050 0,00 0,00 0,00 0,00

2051 0,00 0,00 0,00 0,00

2052 0,00 0,00 0,00 0,00

2053 0,00 0,00 0,00 0,00

2054 0,00 0,00 0,00 0,00

2055 0,00 0,00 0,00 0,00

2056 0,00 0,00 0,00 0,00

2057 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO - Anexo 10 (LRF, Art. 53, § 1º, inciso II) R$ 1,00

EXERCÍCIO DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b) (c) = (a-b)(a)

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) +
(c)

2058 0,00 0,00 0,00 0,00

2059 0,00 0,00 0,00 0,00

2060 0,00 0,00 0,00 0,00

2061 0,00 0,00 0,00 0,00

2062 0,00 0,00 0,00 0,00

2063 0,00 0,00 0,00 0,00

2064 0,00 0,00 0,00 0,00

2065 0,00 0,00 0,00 0,00

2066 0,00 0,00 0,00 0,00

2067 0,00 0,00 0,00 0,00

2068 0,00 0,00 0,00 0,00

2069 0,00 0,00 0,00 0,00

2070 0,00 0,00 0,00 0,00

2071 0,00 0,00 0,00 0,00

2072 0,00 0,00 0,00 0,00

2073 0,00 0,00 0,00 0,00

2074 0,00 0,00 0,00 0,00

2075 0,00 0,00 0,00 0,00

2076 0,00 0,00 0,00 0,00

2077 0,00 0,00 0,00 0,00

2078 0,00 0,00 0,00 0,00

2079 0,00 0,00 0,00 0,00

2080 0,00 0,00 0,00 0,00

2081 0,00 0,00 0,00 0,00

2082 0,00 0,00 0,00 0,00

2083 0,00 0,00 0,00 0,00

2084 0,00 0,00 0,00 0,00

2085 0,00 0,00 0,00 0,00

2086 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTES: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 10:05

Notas:

2 Considerar que o Saldo financeiro no final de 2011 (necessário para o cálculo do saldo em 2012) foi de 0,00.

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Célia Margarete da Costa Souza
Secretária de Adm.e Finanças

Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto  5305/2013 Ordenadora da Despesa
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Mês de referência: 6o. Bimestre/2013

RREO - Anexo 11 (LRF, Art. 53, § 1º, inciso III) R$ 1,00

RECEITAS
RECEITAS REALIZADAS SALDO A 

REALIZAR
PREVISÃO 

ATUALIZADA

(a) (b) (c) = (a-b)

RECEITAS DE CAPITAL - Alienação de ativos(I) 0,00 0,000,00

 Alienação de bens móveis 0,00 0,000,00

 Alienação de bens imóveis 0,00 0,000,00

DESPESAS SALDO A 
EXECUTAR

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

LIQUIDADAS

(d) (e) (g) = (d)-(e+f)

INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

(f)

DESPESAS EXECUTADAS

Até o Bimestre

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS(II) 0,00 0,000,00 0,00

  DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,000,00 0,00

    Investimentos 0,00 0,000,00 0,00

    Inversões Financeiras 0,00 0,000,00 0,00

    Amortização da Dívida 0,00 0,000,00 0,00

  DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 0,00 0,000,00 0,00

    Regime próprio de previdência dos Servidores 0,00 0,000,00 0,00

2012 2013 SALDO ATUAL

0,00 0,00 0,00

(h) (i)=(Ib)-(IIe+IIf) (j) = (IIIh+IIIi)
SALDO FINANCEIRO A APLICAR

VALOR(III)

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 10:07

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do
art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Célia Margarete da Costa Souza
Secretária de Adm.e Finanças

Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto  5305/2013 Ordenadora da Despesa
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 RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Período de referência: Novembro a Dezembro/2013

RREO - ANEXO 12 (ADCT, Art. 77) R$ 1,00

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E 
SERVIÇOS  PÚBLICOS DE SAÚDE

PREVISÃO 
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

% 
(b/a)x100

(a)

Até o 
Bimestre

PREVISÃO 
INICIAL

(b)

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 21.522.075,00 19.240.391,79 89,4021.522.075,00

  Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 5.410.000,00 5.090.570,77 94,105.410.000,00

  Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 2.110.000,00 2.671.508,94 126,612.110.000,00

  Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 9.641.080,00 8.614.627,06 89,359.641.080,00

  Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.580.000,00 1.596.987,90 101,081.580.000,00

  Imposto Territorial Ruaral - ITR 0,00 0,00 0,000,00

  Multas, Juros de Mora e Outros Encargos de Impostos 53.000,00 91.570,87 172,7853.000,00

  Dívida Ativa de Impostos 2.041.995,00 728.338,14 35,672.041.995,00

  Multas e Juros de Mora e Outros Encargos Dívida Ativa 686.000,00 446.788,11 65,13686.000,00

RECEITAS DE TRANSFÊRENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 63.420.000,00 59.534.167,31 93,8763.420.000,00

  Cota-parte FPM 21.800.000,00 19.381.914,74 88,9121.800.000,00

  Cota-parte ITR 60.000,00 39.608,98 66,0160.000,00

  Cota-parte do IPVA 6.000.000,00 5.381.843,79 89,706.000.000,00

  Cota-parte ICMS 34.700.000,00 33.955.246,11 97,8534.700.000,00

  Cota-parte do IPI - Exportação 670.000,00 618.439,96 92,30670.000,00

  Compensações Financeiras Provenientes de Impostos de Transferências 
Constitucionais

190.000,00 157.113,73 82,69190.000,00

  Desoneração ICMS (LC 87/96) 190.000,00 157.113,73 82,69190.000,00

  Outras 0,00 0,00 0,000,00

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM 
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (III) = I + II

84.942.075,00 78.774.559,10 92,7484.942.075,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE

PREVISÃO 
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

% 
(d/c)x100(c)

Até o Bimestre

PREVISÃO 
INICIAL

(d)

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - 
SUS

7.215.340,00 7.215.340,00 7.570.722,45 104,93

  Proveniente da União 6.631.200,00 6.631.200,00 7.020.557,21 105,87

  Proveniente dos Estados 584.140,00 584.140,00 550.165,24 94,18

  Proveniente de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0.00

  Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0.00

  TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0.00

  RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADOS À SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0.00

  OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0.00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA 
SAÚDE

7.215.340,00 7.570.722,45 104,937.215.340,00

DESPESAS COM SAÚDE DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

%

(e)

DOTAÇÃO 
INICIAL

(Por Grupo de Natureza da Despesa)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS 
Até o bimestre

((f+g)/e)(f) (g)

INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

DESPESAS CORRENTES 21.920.537,67 226.483,74 94,5320.105.600,00 20.495.704,83

  Pessoal e encargos sociais 13.108.183,89 0,00 94,6512.824.000,00 12.406.873,05

  Juros e encargos da dívida 0,00 0,00 0,000,00 0,00
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  Outras despesas correntes 8.812.353,78 226.483,74 94,367.281.600,00 8.088.831,78

DESPESAS DE CAPITAL 4.790.181,77 824.863,60 74,622.246.761,00 2.749.708,93

  Investimentos 4.790.181,77 824.863,60 74,622.246.761,00 2.749.708,93

  Inversões financeiras 0,00 0,00 0,000,00 0,00

  Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Total (IV) 26.710.719,44 1.051.347,34 90,9622.352.361,00 23.245.413,76

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

%DOTAÇÃO 
INICIAL

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS 
Até o bimestre

((f+g)/e)(f) (g)

INSCRITAS EM RP 
NÃO 

PROCESSADOS

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS 
PARA FINS DE APURAÇÃO DO PERCENTUAL 

MÍNIMO

(e)

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 61.781,23 0,00 0,00

DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE 
AO PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 7.219.100,00 10.408.192,56 8.307.034,94 334.556,55 83,03

      Recursos de Transferência do Sistema Único de Saúde - SUS 7.034.100,00 10.077.223,05 8.034.398,24 304.479,71 82,75

      Recursos de operações de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outros recursos 185.000,00 330.969,51 272.636,70 30.076,84 91,46

OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS 
INDIVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE 
FINANCEIRA¹

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA 
VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS²

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À 
PARCELAS DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE FOI 
APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM 
EXERCÍCIOS ANTERIORES³

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.408.192,56TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS (V) 334.556,55 83,627.219.100,00

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE (VI) = (IV - V)

8.368.816,17

15.133.261,00 16.302.526,88 14.876.597,59 716.790,79 95,65

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS 
LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VI(f+g) / IIIb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 
15%

19,79
4 e 5

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL 
[VI(f+g) - (15 x IIIb) / 100]

3.777.204,52

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 
INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS

CANCELADOS
PRESCRITOS

PAGOS A 
PAGAR

PARCELA 
CONSIDERADA

NO LIMITE

Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anteriores a 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA 
FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME 

ARTIGO 24, § 1º e 2º

Saldo Inicial
Despesas custeadas 

no exercício de 
referência

Saldo Final 
(Não Aplicado)

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2010 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2009 0,00 0,00 0,00

Anteriores a 2009 0,00 0,00 0,00

Total (VIII) 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO 
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO 

DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26
Saldo Inicial

Despesas custeadas 
no exercício de 

referência

Saldo Final 
(Não Aplicado)

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2010 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2009 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2008 0,00 0,00 0,00

Anteriores a 2008 0,00 0,00 0,00

Total (IX) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM SAÚDE DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

%

(e)

DOTAÇÃO 
INICIAL

(Por Grupo de Natureza da Despesa)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS 
Até o bimestre

((f+g)/e)(f) (g)

INSCRITAS EM RESTOS A 
PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

Atenção Básica 18.482.294,69 418.148,20 71,6016.196.761,00 16.225.947,85

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 7.610.744,14 611.716,59 31,095.870.600,00 6.615.456,18

Suporte Profilático e Terapêutico 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Vigilância Sanitária 437.316,77 10.393,89 1,15155.000,00 257.871,67

Vigilância Epidemiológica 180.363,84 11.088,66 0,68130.000,00 146.138,06

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Outras subfunções 0,00 0,00 0,000,00 0,00

TOTAL 26.710.719,44 1.051.347,34 90,9622.352.361,00 23.245.413,76

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas 
em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
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 RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Período de referência: Novembro a Dezembro/2013

Continuação

RREO - ANEXO 12 (ADCT, Art. 77) R$ 1,00

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força 
do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 10:18

Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último 

O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".

O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".

Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício.

Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23da LC 141/2012.

1

2

3

4

5

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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 SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Período de referência: Janeiro a Dezembro 2013/Bimestre Novembro-Dezembro

LRF, Art. 48 - ANEXO 14 R$ 1,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Nov a Dez/2013 Até Dez/2013

RECEITAS

  Previsão inicial 283.466.000,00 283.466.000,00

  Previsão atualizada 283.466.000,00 283.466.000,00

  Receitas realizadas 22.977.109,61 148.804.938,82

  Déficit Orçamentário 0,00 0,00

  Saldo de exercícios anteriores (Utilizados para créditos adicionais) 0,00 8.265.874,04

DESPESAS

  Dotação Inicial 283.466.000,00 283.466.000,00

  Créditos Adicionais 10.996.296,78 10.996.296,78

  Dotação Atualizada 294.462.296,78 294.462.296,78

  Despesas empenhadas 10.524.300,25 143.545.433,62

  Despesas Executadas 10.524.300,25 143.545.433,62

    Liquidadas 27.219.290,06 140.080.268,76

    Inscritas em Restos a Pagar não Processados -16.694.989,81 3.465.164,86

  Superávit Orçamentário 12.452.809,36 5.259.505,20

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO Nov a Dez/2013 Até Dez/2013

Despesas empenhadas 10.524.300,25 143.545.433,62

Despesas Executadas 10.524.300,25 143.545.433,62

  Liquidadas 27.219.290,06 140.080.268,76

  Inscritas em Restos a Pagar não Processados -16.694.989,81 3.465.164,86

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até Dez/2013

Receita Corrente Líquida 124.954.288,01

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA Até Dez/2013Nov a Dez/2013

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores Públicos

  Receitas previdenciárias realizadas (IV) 0,00 0,00

  Despesas previdenciárias executadas (V) 0,00 0,00

    Liquidadas 0,00 0,00

    Inscritas em Restos a Pagar Não Processados 0,00 0,00

  Resultado previdenciário (VI) = (IV - V) 0,00 0,00

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO

Resultado Apurado 
até o bimestre

Meta Fixada no 
Anexo de Metas 
Fiscais da LDO

(a)

 % em 
Relação à 
Meta

(b) (b/a)

Resultado Nominal -5.814.005,92 -366,731.585.376,00

Resultado Primário 4.677.085,33 -684,37-683.414,00

Continua 1 / 3
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Continuação

LRF, Art. 48 - ANEXO 14 R$ 1,00

RESTOS A PAGAR POR PODER
Cancelamento até o 
bimestreInscrição Saldo a Pagar

Pagamento até o 
bimestre

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2.576.579,12 29.761,84 327.178,532.219.638,75

  Poder Executivo 2.576.579,12 29.761,84 327.178,532.219.638,75

  Poder Legislativo 0,00 0,00 0,000,00

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 3.708.557,38 197.796,69 194.271,413.316.489,28

  Poder Executivo 3.708.557,38 197.796,69 194.271,413.316.489,28

  Poder Legislativo 0,00 0,00 0,000,00

TOTAL: 6.285.136,50 227.558,53 5.536.128,03 521.449,94

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
DO ENSINO

% Mínimo a Aplicar 
no Exercício

Valor Apurado

% Aplicado 
Até Dez/2013

Limites Constitucionais Anuais

Nov a 
Dez/2013

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na MDE 21.224.063,04 25,00 26,65

  Liquidadas 21.219.652,55 --------------- ---------------

  Inscritos em Restos a Pagar Não Processados 4.410,49 --------------- ---------------

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na remuneração com Ensino Fundamental e Médio 0,00 60,00 0,00

  Liquidadas 0,00 --------------- ---------------

  Inscritos em Restos a Pagar Não Processados 0,00 --------------- ---------------

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação Infantil 
e Ensino Fundamental

14.737.899,29 60,00 21.713.235,

  Liquidadas 14.737.899,29 --------------- ---------------

  Inscritos em Restos a Pagar Não Processados 0,00 --------------- ---------------

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00

Valor apurado até o bimestre Saldo Não RealizadoRECEITAS DE OPERAÇOES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Receita de Operações de Crédito 0,00 22.354.398,00

Despesas de Capital Líquida 37.035.558,46 136.379.539,36

Exercício em 
Referência: 2013

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 10º Exercício 35º Exercício20º Exercício

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores Públicos

  Receitas Previdenciárias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

  Despesas Previdenciárias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00

  Resultado Previdenciário (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS Nov a Dez/2013 Saldo à Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienaçao de Ativos 0,00 0,00

Aplicaçao dos Recursos da Alienaçao de Ativos 0,00 0,00

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Valor Apurado

Até o bimestre
% Mínimo a Aplicar 
no Exercício

% Aplicado 
Até Dez/2013

Limites Constitucionais Anuais

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde 15.593.388,38 15,00 19,79

  Liquidadas 14.876.597,59 --------------- ---------------

  Inscritas em Restos a Pagar Não Processados 716.790,79 --------------- ---------------

Continua 2 / 3
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Continuação

LRF, Art. 48 - ANEXO 14 R$ 1,00

Valor apurado no Exercício CorrenteDESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Total das Despesas/RCL (%)

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas 
em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, 
por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 12:33

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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CONSOLIDADO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
 DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Período: Janeiro/2013 a Dezembro/2013

RGF - ANEXO 01 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00

DESPESAS COM PESSOAL

Jan/2013 a Dez/2013

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS INSC. EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROC

(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 62.959.971,66 6.533,55

  Pessoal ativo 60.688.323,42 0,00

  Pessoal inativo e pensionistas 2.183.573,60 0,00

  Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização (§ 1º do art. 18 da 88.074,64 6.533,55

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 315.253,57 0,00

  Indenizações por demissão e incentivos a demissão voluntária 315.253,57 0,00

  Decorrentes de decisões judiciais 0,00 0,00

  Despesas de exercícios anteriores 0,00 0,00

  Inativos e Pensionistas com recursos vinculados 0,00 0,00

  Convocações Extraordinárias 0,00 0,00

62.644.718,09DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE PRUDENCIAL (PARAG. ÚNICO, ART 22 DA LRF) - 57%

LIMITE MÁXIMO (INCISOS I,II E III, ART. 20 DA LRF) - 60%

124.954.288,01

71.223.944,17

74.972.572,81

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 50,14

6.533,55

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b) 62.651.251,64

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 90% 67.475.315,53

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas 
estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento 
     do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 28/01/2014
Hora de emissão: 22:58

________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Cleones Hostins

Diretor Geral de Aud. e Controladoria

________________________
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

________________________

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012

Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

 DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período: 3o. Quadrimestre/2013

RGF - ANEXO 02 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "b") R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA
Até o 1.o Quadrimestre

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Saldo Exercício 
Anterior

Até o 3.o QuadrimestreAté o 2.o Quadrimestre

4.099.184,55 3.805.221,80 3.284.195,12Dívida Consolidada - DC (I) 3.124.077,48

0,00 0,00 0,00  Dívida Mobiliária 0,00

4.099.184,55 3.805.221,80 3.284.195,12  Dívida Contratual 3.124.077,48

4.099.184,55 3.805.221,80 3.284.195,12    Interna 3.124.077,48

0,00 0,00 0,00    Externa 0,00

0,00 214.278,29 384.427,92  precatórios posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - 
Vencidos e não pagos

384.427,92

0,00 0,00 0,00  Outras dívidas 0,00

11.062.092,53 27.421.755,17 27.388.494,63DEDUÇÕES (II)1 21.150.821,23

13.387.687,91 28.736.775,50 27.687.998,56  Disponibilidade de Caixa Bruta 22.517.792,97

7.022,46 62.072,89 62.072,89  Demais Haveres Financeiros 57.196,43

2.332.617,84 1.377.093,22 361.576,82  (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 1.424.168,17

Dívida Consolidada Líquida DCL (III)=(I-II) -6.962.907,98 -23.616.533,37 -24.104.299,51 -18.026.743,75

Receita Corrente Líquida - RCL 117.286.851,44 120.757.205,43114.928.223,59 124.954.288,01

% da DC sobre a RCL (I/RCL)

% da DCL sobre a RCL (III/RCL)

3,57 2,723,24 2,50

-6,06 -20,14 -19,96 -14,43

Limite de�nido por resolução do Senado Federal -
 120,00 %

137.913.868,31 140.744.221,73 144.908.646,52 149.945.145,61

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da 
LRF) - 108%

124.122.481,48 126.669.799,56 130.417.781,87 134.950.631,05

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL
Até o 1.o Quadrimestre

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Saldo Exercício 
Anterior

Até o 3.o QuadrimestreAté o 2.o Quadrimestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 4.099.184,55 3.805.221,80 3.284.195,12 3.124.077,48

0,00 0,00 0,00DÍVIDA DE PPP (V) 0,00

294.403,09 279.677,22 264.938,68PARCELAMENTOS DE DÍVIDAS (VI) 250.185,30

0,00 0,00 0,00  De Tributos 0,00

294.403,09 279.677,22 264.938,68  De Contribuições Sociais 250.185,30

294.403,09 279.677,22 264.938,68    Previdenciárias 250.185,30

0,00 0,00 0,00    Demais Contribuições Sociais 0,00

0,00 0,00 0,00  Do FGTS 0,00

0,00 0,00 0,00  Com Instituições Não Financeiras 0,00

0,00 0,00 0,00DÍVIDA COM INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS (VII) 0,00

0,00 0,00 0,00  Interna 0,00

0,00 0,00 0,00  Externa 0,00

3.804.781,46 3.525.544,58 3.019.256,44DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 2.873.892,18

OUTRO VALORES NÃO INTEGRANTES DC
Até o 1.o Quadrimestre

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Saldo Exercício 
Anterior

Até o 3.o QuadrimestreAté o 2.o Quadrimestre

0,00 0,00 0,00PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00
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0,00 0,00 0,00INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00

0,00 0,00 0,00DEPÓSITOS 0,00

2.424.035,84 1.124.355,65 473.974,28RP NÃO PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS 
ANTERIORES

3.659.436,27

0,00 0,00 0,00ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - 
ARO

0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
Até o 1.o Quadrimestre

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Saldo Exercício 
Anterior

Até o 3.o QuadrimestreAté o 2.o Quadrimestre

0,00 0,00 0,00DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IX) 0,00

0,00 0,00 0,00  Passivo Atuarial 0,00

0,00 0,00 0,00  Outras Dívidas 0,00

0,00 0,00 0,00DEDUÇÕES (X)1 0,00

0,00 0,00 0,00  Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00

0,00 0,00 0,00  Investimentos 0,00

0,00 0,00 0,00  Demais Haveres Financeiros 0,00

0,00 0,00 0,00  (-) Restos à Pagar Processados 0,00

0,00 0,00 0,00OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00

Dívida consolidada líquida previdenciária 
(XI) = (IX - X)

0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 28/01/2014
Hora de emissão: 22:53

1 Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o to tal da Disponibilidade de Caixa Bruta somada aos os  Demais Haveres Financeiros for menor que Restos a Pagar 
Processados, não deverá ser informado nessa linha, mas sim na linha da “Insu�ciência Financeira”, das  Obrigações não integrantes da Dívida Consolidada –  DC. 
Assim quando o cálculo de DEDUÇÕES (II) for negativ o, colocar um "-" (traço) nessa linha.

________________________  __________________________ _____________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Cleones Hostins

Diretor Geral de Aud. e Controladoria

________________________
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

________________________

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012

Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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Periodo: 3o. Quadrimestre/2013

RGF - ANEXO 03 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "c" e Art. 40, § 1º)

GARANTIAS CONCEDIDAS
Até o 1.o 

Quadrimestre

SALDO DO EXERCÍCIO 
SALDO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR

R$ 1,00

Até o 2.o 
Quadrimestre

Até o 3.o 
Quadrimestre

EXTERNAS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00 0,001

INTERNAS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00 0,001

Total Garantias Concedidas (III)=(I+II)

Receita Corrente Líquida (IV)

% do Total das Garantias s/ RCL

0,00 0,00

117.286.851,44

0,00

0,00

120.757.205,43

0,00

0,00

124.954.288,01

0,00

Limite def. por resolução do Senado Fed. - 0% 0,00 0,00 0,00

114.928.223,59

0,00

0,00

Limite Alerta (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - 0% 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR

Até o 1.o 
Quadrimestre

Até o 2.o 
Quadrimestre

SALDO DO EXERCÍCIO 

Até o 3.o 
Quadrimestre

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00

  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00 0,001

INTERNAS (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00

  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00 0,001

Total Contragarantias Recebidas (VII)=(V+VI) 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 28/01/2014
Hora de emissão: 23:03

1 Inclui garantias concedidas por meio de Fundos.

________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Cleones Hostins

Diretor Geral de Aud. e Controladoria

________________________
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

________________________

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012

Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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RGF - ANEXO 04 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III, alínea "c")

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

VALOR REALIZADO

R$ 1,00

No Quadrimestre de 
Referência

Até Quadrimestre de 
Referência (a)

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I) 0,00 0,00

  Mobiliária 0,00 0,00

    Interna 0,00 0,00

    Externa 0,00 0,00

  Contratual 0,00 0,00

    Interna 0,00 0,00

      Abertura de Crédito 0,00 0,00

      Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

        Derivadas de PPP 0,00 0,00

        Demais Aquisições Financiadas 0,00 0,00

      Antecipação de Receita 0,00 0,00

        Pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

        Demais Antecipações de Receita 0,00 0,00

      Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

      Outras Operações de Crédito 0,00 0,00

    Externa 0,00 0,00

      Abertura de Crédito 0,00 0,00

      Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

      Antecipação de receita 0,00 0,00

      Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas 0,00 0,00

      Outras Operações de Crédito 0,00 0,00

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II) 0,00 0,00

  Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00

    De Tributos 0,00 0,00

    De Contribuições Sociais 0,00 0,00

      Previdenciárias 0,00 0,00

      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00

    Do FGTS 0,00 0,00

  Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00

  Programa de Iluminação Pública - RELUZ 0,00 0,00

  Outras operações de crédito não sujeitas ao limite 0,00 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES Valor % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA – RCL 124.954.288,01 -

OPERAÇÕES VEDADAS 0,00 0,00

  Do período de referência (III) 0,00 0,00

  De períodos anteriores ao de referência 0,00 0,00

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO 
LIMITE (IV) = (Ia + III)

0,00 0,00

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS

19.992.686,08 16,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 90% 17.993.417,47 14,40

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 
ORÇAMENTÁRIA

0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 
ORÇAMENTÁRIA

8.746.800,16 7,00
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TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE 
CRÉDITO (V) = (IV + IIa)

0,00 0,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 28/01/2014
Hora de emissão: 23:08

________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Cleones Hostins

Diretor Geral de Aud. e Controladoria

________________________
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

________________________

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012

Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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RGF - ANEXO 05 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a") R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE 
       DE CAIXA 
        BRUTA
            (a)

OBRIGAÇÕES 
FINANCEIRAS

         (b)         

DISPONIBILIDADE 
      DE CAIXA 
       LÍQUIDA
      (c) = (a - b)

COSIP 317.996,84 D 316.391,38 C 1.605,46 D

Multas de Trânsito PMG 236.012,42 D 61.598,07 C 174.414,35 D

PNAE 16.031,97 D 0,00 16.031,97 D

Superavit - PNAE 125,41 D 0,00 125,41 D

PMAT 16,66 D 0,00 16,66 D

Superavit - PMAT 487,28 D 0,00 487,28 D

PNAC 31.458,23 D 0,00 31.458,23 D

FUNDEB 60% 4.167,24 D 0,00 4.167,24 D

CIDE 2.839,86 D 0,00 2.839,86 D

Multas de Trânsito PM 133.498,07 D 6.042,76 C 127.455,31 D

Salário Educação 1.204.302,32 D 15.253,67 C 1.189.048,65 D

Superavit - Salário Educação 103.027,45 D 3.436,05 C 99.591,40 D

Superavit - Peja 183,91 D 0,00 183,91 D

PNAP - Programa Nacional de alimentação Pre-escola 40.192,77 D 0,00 40.192,77 D

PNATE 6.370,80 D 0,00 6.370,80 D

Superavit - PNATE 0,01 D 0,00 0,01 D

PNAEJA - Programa Nacional de Alimentação Educação de Jovens e Adultos 7.966,63 D 0,00 7.966,63 D

Superavit - PNAEJA - Programa Nacional de Alimentação Educação de Jovens e 0,34 D 0,00 0,34 D

Superavit - Multas de Trânsito PMG 213.729,42 D 77,34 C 213.652,08 D

Transporte Escolar Estado 51.064,66 D 75,00 D 51.139,66 D

Superavit - Transporte Escolar Estado 2.700,30 D 2.700,00 C 0,30 D

Multas de Trânsito PC 94.228,50 D 5.064,46 C 89.164,04 D

Superavit - Multas de Trânsito PC 1.694.931,25 D 2.613,33 C 1.692.317,92 D

Superavit - Multas de Trânsito PM 21.439,39 D 0,00 21.439,39 D

Expo Gaspar 61,10 D 0,00 61,10 D

Superavit - Expo Gaspar 2.157,44 D 0,00 2.157,44 D

Conv. federal - Aquisiçaõ de Mob/ Equip - Ed. Fundamental  655856/2009 4.042,18 D 0,00 4.042,18 D

Superavit - Conv. federal - Aquisiçaõ de Mob/ Equip - Ed. Fundamental  655856/20 42.736,64 D 0,00 42.736,64 D

Convênio Federal -  CDI Sete de Setembro 45.622,39 D 0,00 45.622,39 D

CFM - Compensação financeira  Mineral 145.113,29 D 1.816,05 C 143.297,24 D

Superavit - CFM - Compensação financeira  Mineral 17.874,03 D 0,00 17.874,03 D

Convênio Corpo de Bombeiros Militar 180.246,72 D 3.950,00 C 176.296,72 D

Superavit - Convênio Federal - Reforma Ponte 38.231,94 D 0,00 38.231,94 D

Doação Santander 2.569,74 D 0,00 2.569,74 D

Alienação de bens 67.141,91 D 0,00 67.141,91 D

FEP - Fundo Especial de petroleo 137.734,62 D 83,71 C 137.650,91 D
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Convênio Federal - Reforma Ponte 31.058,10 D 0,00 31.058,10 D

Convênio Federal- Implantação de Praças de esporte e Cultura OGU 62.582,44 D 0,00 62.582,44 D

Convênio Federal -  Viaduto 217.762,41 D 0,00 217.762,41 D

Convênio Infraestrutura Escolar PAR Equipamento/Mobiliário 28.898,33 D 0,00 28.898,33 D

Convênio Federal -  Ginasio Vitorio Anacleto Cardoso 647,47 D 0,00 647,47 D

Convênio Federal -  Estabilização do Morro do SAMAE contrato  P.S. 0,00 308.916,09 C 308.916,09 C

Convênio Federal - Fernando  Krauss 8.885,53 D 0,00 8.885,53 D

PNAE - AEE 607,65 D 0,00 607,65 D

Superavit - FEP - Fundo Especial de petroleo 15.561,98 D 2.586,50 C 12.975,48 D

Convênio Federal - CDI Sete de Setembro - mobiliário e equipamento 22.614,23 D 0,00 22.614,23 D

Conv. Fed. Projeto Esgotamento Sanitário 53.646,26 D 0,00 53.646,26 D

Superavit - CIDE 521,47 D 0,00 521,47 D

Superavit - Convênio Federal -  CDI Sete de Setembro 48.491,62 D 0,00 48.491,62 D

Superavit - Doação Santander 38.433,91 D 0,00 38.433,91 D

Superavit - Alienação de bens 129,00 D 0,00 129,00 D

Superavit - Convênio Federal- Implantação de Praças de esporte e Cultura OGU 20.024,64 D 0,00 20.024,64 D

Superavit - Convênio Federal -  Viaduto 80.297,80 D 0,00 80.297,80 D

Superavit - Convênio Proinfo - Projetor 78.475,00 D 0,00 78.475,00 D

Superavit - Convênio Infraestrutura Escolar PAR Equipamento/Mobiliário 249.197,03 D 0,00 249.197,03 D

Superavit - Convênio Federal -  Ginasio Vitorio Anacleto Cardoso 371,15 D 0,00 371,15 D

Convênio Federal Arnoldo Kock 74.818,39 D 0,00 74.818,39 D

Brasil Carinhoso - Programa Apoio a Creches 324.037,17 D 0,00 324.037,17 D

Conv.Fed.Urbanização Jardim Primavera 405,59 D 0,00 405,59 D

Superavit - Brasil Carinhoso - Programa Apoio a Creches 1.172,92 D 0,00 1.172,92 D

Convênio Estadual - Aquisição de Plataforma de Transporte 76.160,00 D 0,00 76.160,00 D

PPD - Programa Pessoa Portadora de Deficiência Física 22.962,92 D 0,00 22.962,92 D

Superavit - PPD - Programa Pessoa Portadora de Deficiência Física 20.646,77 D 0,00 20.646,77 D

CREAS Federal 1.028,16 D 1.028,16 C 0,00

Superavit - Programa Sentinela 65.677,12 D 0,00 65.677,12 D

Superavit - CREAS Federal 60.889,21 D 6.595,67 C 54.293,54 D

Superavit - Medidas Sócio- Educativas - PSCLA 41.261,94 D 0,00 41.261,94 D

Bolsa Família-IGD 19.478,24 D 817,68 C 18.660,56 D

Superavit - Bolsa Família-IGD 9.240,00 D 676,20 C 8.563,80 D

PAIF 26.886,57 D 113,50 C 26.773,07 D

Superavit - PAIF 1.782,78 D 1.782,78 C 0,00

PETI Jornada - Programa de Erradicação do Trabalho Infantil 9.924,99 D 0,00 9.924,99 D

Superavit - PETI Jornada - Programa de Erradicação do Trabalho Infantil 285,33 D 0,00 285,33 D

Superavit - Benefício Prestação Continuada - BPC 0,05 D 0,00 0,05 D

Apoio a Pessoa Idosa e ou Criança 0 a 6 anos 11.650,54 D 0,00 11.650,54 D
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Superavit - Idoso e/ou crianças de 0 a 6 anos 7.969,57 D 222,43 C 7.747,14 D

Convênio Estadual - Abrigo ( Alta complexidade) 32.483,99 D 0,00 32.483,99 D

Convênio Estadual  - Creas 66.209,80 D 0,00 66.209,80 D

Superavit - Convênio Estadual  - Creas Custeio 13.443,80 D 13.443,80 C 0,00

Superavit - Convênio Estadual - Abrigo ( Alta complexidade) 6.566,16 D 4.731,00 C 1.835,16 D

IGD-SUAS 2.307,45 D 0,00 2.307,45 D

Convênio Estadual - FEAS - BENEF - CUS 1.397,20 D 0,00 1.397,20 D

Superavit - Convênio Estadual - FEAS - BENEF - CUS 3,92 D 0,00 3,92 D

Superavit -  Apoio a Pessoa Idosa e ou Criança 0 a 6 anos 17.030,88 D 0,00 17.030,88 D

Vigilância Sanitária Municipal 69.856,86 D 6.841,16 C 63.015,70 D

Superavit - Vigilância Sanitária Municipal 54.841,75 D 0,00 54.841,75 D

Vigilância Epidemiológica 84.437,25 D 0,00 84.437,25 D

CAPS 39.263,11 D 1.295,31 C 37.967,80 D

CAPS Superávit 60,00 D 60,00 C 0,00

Caps Estadual 28.536,96 D 0,00 28.536,96 D

Superavit - CAPS 33.325,84 D 145,12 C 33.180,72 D

Vigilancia Sanitaria  Estadual 0,12 D 0,00 0,12 D

DST/AIDS Doenças Sexualmente Transmissíveis 29.695,12 D 2.592,51 C 27.102,61 D

Farmácia Estadual 2.059,98 D 1.444,55 C 615,43 D

CEO Estadual - Centro de Especialidades Odontológicas 20.097,83 D 0,00 20.097,83 D

DST/AIDS Estadual 21.951,48 D 0,00 21.951,48 D

Superavit - Farmácia Estadual 36.031,51 D 1.243,00 C 34.788,51 D

PSF Federal - Programa Saúde da Família 65.486,67 D 0,00 65.486,67 D

PSF Estadual - Programa Saúde da Família 6.076,61 D 0,00 6.076,61 D

Saúde Bucal Estadual 9.098,78 D 0,00 9.098,78 D

Superavit - PSF Federal - Programa Saúde da Família 10,00 D 0,00 10,00 D

Superavit - PSF Estadual - Programa Saúde da Família 571,53 D 0,00 571,53 D

Calamidade Anterior 21,18 D 0,00 21,18 D

PAB - Piso de Atenção Básica 148.154,18 D 19.163,27 C 128.990,91 D

PACS - Agentes Comunitários de Saúde 115.526,10 D 160,67 C 115.365,43 D

PAB - Atenção Básica Superavit 3,79 D 3,79 C 0,00

Convênio Federal  - Construção Policlinica superavit 0,20 D 0,20 C 0,00

MAC - Média e Alta Complexidade 212.802,64 D 14.257,02 C 198.545,62 D

CEO Federal - Centro de Especialidades Odontológicas 40.798,80 D 4.998,80 C 35.800,00 D

SAMU Federal 24.074,58 D 2.154,61 C 21.919,97 D

Farmácia Federal 4.195,89 D 0,00 4.195,89 D

Farmácia Federal Superavit 4.505,20 D 0,00 4.505,20 D

Superavit - Farmácia Federal 113.520,86 D 13.964,16 C 99.556,70 D

Saúde Bucal Federal 19.099,20 D 0,00 19.099,20 D
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Nasf Federal 82.306,78 D 2.200,00 C 80.106,78 D

PMAQ 112.718,42 D 36.036,05 C 76.682,37 D

Superavit - PAB - Piso de Atenção Básica 452,11 D 0,00 452,11 D

Superavit - Nasf Federal 17.745,89 D 123,14 C 17.622,75 D

Convênio Federal Saúde Mental superavit 14,34 D 0,00 14,34 D

Gestão do Sus 293,72 D 0,00 293,72 D

Superavit - Gestão do Sus 155,35 D 0,00 155,35 D

Vigilância Sanitária 95,47 D 0,00 95,47 D

Superavit - Vigilância Epidemiológica 16.166,33 D 0,00 16.166,33 D

PEAD 15,35 D 0,00 15,35 D

Convênio Federal - Reforma unidade saúde - Figueira  contrato 0276274-32 366,43 D 0,00 366,43 D

Convênio Academia de Ginástica 471,35 D 0,00 471,35 D

Convênio Federal - Construção ESF 62.927,30 D 0,00 62.927,30 D

Combate a Dengue 25.379,41 D 0,00 25.379,41 D

Convenio Federal - Implantaçao Unidade Saúde Grande contrato 277448-45 25,62 D 0,00 25,62 D

Convênio Federal  - Construção Policlinica 25.463,22 D 0,00 25.463,22 D

Convênio Equipamentos Policlínica 153.314,22 D 0,00 153.314,22 D

PMAQ Estadual 2.400,00 D 0,00 2.400,00 D

PMAQ Saúde Bucal Estadual 2.800,00 D 0,00 2.800,00 D

Rede Cegonha 33.314,32 D 0,00 33.314,32 D

UBS Sertão Verde 81.600,00 D 0,00 81.600,00 D

UBS Gasparinho Quadro 83.642,78 D 0,00 83.642,78 D

UBS Poço Grande 82.621,39 D 0,00 82.621,39 D

Superavit - DST/AIDS Doenças Sexualmente Transmissíveis 65.798,10 D 4.859,00 C 60.939,10 D

Superavit - Caps Estadual 2,02 D 0,00 2,02 D

Superavit - Saúde Bucal Federal 5.658,97 D 0,00 5.658,97 D

Superavit - Vigilancia Sanitaria  Estadual 0,04 D 0,00 0,04 D

Superavit - CEO Estadual - Centro de Especialidades Odontológicas 3.766,00 D 0,00 3.766,00 D

NASF Estadual 6.000,00 D 0,00 6.000,00 D

Superavit - Saúde Bucal Estadual 76,96 D 0,00 76,96 D

Superavit - MAC - Média e Alta Complexidade 14.575,47 D 0,00 14.575,47 D

Superavit - CEO Federal - Centro de Especialidades Odontológicas 18.283,42 D 0,00 18.283,42 D

Superavit - SAMU Federal 32.080,31 D 0,00 32.080,31 D

Programa Saúde na Escola 5.600,00 D 0,00 5.600,00 D

Superavit - PMAQ 135.478,89 D 0,00 135.478,89 D

Superavit - Vigilância Sanitária 27.316,77 D 0,00 27.316,77 D

Superavit - Projeto  Enfrentamento de Violências 25.944,40 D 0,00 25.944,40 D

Superavit - Convênio Federal  - Construção Policlinica 0,01 D 0,00 0,01 D

Superavit - Convenio Federal - Implantaçao Unidade Saúde Grande contrato 966,55 D 0,00 966,55 D
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Superavit - PEAD 29,10 D 0,00 29,10 D

Superavit - Convênio Federal - Reforma unidade saúde - Figueira  contrato 027627 452,17 D 0,00 452,17 D

Superavit - Convênio Academia de Ginástica 16.255,62 D 0,00 16.255,62 D

Leilão 40.880,00 D 0,00 40.880,00 D

Superavit - Leilão 150,85 D 0,00 150,85 D

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS(I) 9.107.940,68 D 871.407,99 C 8.236.532,69 D

Próprio 8.492.152,04 D 557.061,53 C 7.935.090,51 D

Educação 25% 26.987,81 D 23.127,87 C 3.859,94 D

Saúde 15% 1.078.980,23 D 418.180,67 C 660.799,56 D

Proprio  - Restos 25.661,34 D 0,00 25.661,34 D

Superavit - Próprio 2.020.097,56 D 7.901,24 C 2.012.196,32 D

Superavit - Educação 25% 48.674,81 D 628,06 C 48.046,75 D

Defesa Civil Doações 1.842,18 D 0,00 1.842,18 D

Superavit - Defesa Civil Doações 24.719,16 D 0,00 24.719,16 D

Superavit - Convênio Corpo de Bombeiros Militar 167.715,79 D 0,00 167.715,79 D

Convênio Radio Patrulha 11.797,03 D 0,00 11.797,03 D

Superavit - Convênio Radio Patrulha 219.858,06 D 242,81 C 219.615,25 D

Doações 1.185,58 D 0,00 1.185,58 D

Superavit - Doações 43.829,16 D 0,00 43.829,16 D

Ordinário 13.234,97 D 0,00 13.234,97 D

Superavit - Ordinário 29.756,87 D 0,00 29.756,87 D

Superavit - Saúde 15% 58.191,91 D 2.122,76 C 56.069,15 D

Próprio 1.145.167,79 D 18.809,50 C 1.126.358,29 D

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS(II) 13.409.852,29 D 1.028.074,44 C 12.381.777,85 D

TOTAL(III) = (I+II) 22.517.792,97 D 1.899.482,43 C 20.618.310,54 D

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA

 DOS SERVIDORES
0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 09:00

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas
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Município de Gaspar - SC
CONSOLIDADO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
 SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período: 3o. Quadrimestre/2013

LRF, art. 48 - ANEXO 07 R$ 1,00

DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL

Despesa total com Pessoal - DTP 62.651.251,64 50,14

Limite Máximo (Incisos I, II,e III, art. 20 da LRF) 74.972.572,81 60,00

Limite Prudencial (Parag. Único, art. 22 da LRF) 71.223.944,17 57,00

DÍVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada Líquida -17.642.315,83 -14,12

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 149.945.145,61 120,00

GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL

Total das Garantias de Valores 0,00 0,00

Limite definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A RCL

Operações de crédito Externas e Internas 0,00 0,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00

Limite definido pelo Senado Federal Operações de Crédito Externas e Internas 19.992.686,08 16,00

Limite definido pelo Senado Federal Operações de Crédito por Antec. da Receita 8.746.800,16 7,00

RESTOS A PAGAR

DISPONIBILIDADE DE 
CAIXA LÍQUIDA (antes da 
inscrição em restos a pagar 

não processados do exercício)

INSCRIÇÃO EM RESTOS 
A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS DO 
EXERCÍCIO

Valor Total 0,00 20.618.310,54

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.08.0002)
Unidade Responsável: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
Data de emissão: 29/01/2014
Hora de emissão: 10:03

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Camilla Simone Agapito

Contadora
Eduardo Ernesto Dias

Diretor de Contabilidade
Michael Zimmermann

Secretário Administração e Finanças 
Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

CRC SC 035939 CRC RS 039684/O-4 T-SC Decreto 5087/2012 Decreto 5462/2013 Ordenador de Despesas

1 / 1
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2.00002– Pessoal e Encargos Sociais; Despesa: 3.3.3.9.0.11.00.00 
– Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.

Art. 3º A presente Resolução entra em vigor nesta data.

Publique-se.
Registre-se.

Gabinete da Presidência, em 13 de janeiro de 2014.
MESA DIRETORA
MARCELO DE SOUZA BRICK  ANDRÉIA SYMONE Z. NAGEL
Presidente Vice-Presidente

CIRO ANDRÉ QUINTINO JOSÉ HILÁRIO MELATO
1º Secretário 2º Secretário

Resolução Nº 02/2014.
RESOLUÇÃO Nº 02/2014.
EXONERA SERVIDORA.

A Mesa Diretora da Câmara de Vereadores de Gaspar, no uso de 
suas atribuições contidas no art. 39, VII, da Lei Orgânica do mu-
nicípio e Art. 31, VIII do Regimento Interno da Câmara Municipal,

RESOLVE:
Art. 1º Fica exonerada a servidora Elaine Cristina Wandalen do 
cargo de Assessora de Gabinete.

Art. 2º As despesas originadas deste ato correrão por conta de do-
tação orçamentária Programa: 001 Processo Legislativo; Atividade: 
2.00002– Pessoal e Encargos Sociais; Despesa: 3.3.3.9.0.11.00.00 
– Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.

Art. 3º A presente Resolução entra em vigor nesta data.

Publique-se.
Registre-se.

Gabinete da Presidência, em 13 de janeiro de 2014.
MESA DIRETORA
MARCELO DE SOUZA BRICK  ANDRÉIA SYMONE Z. NAGEL
Presidente Vice-Presidente

CIRO ANDRÉ QUINTINO JOSÉ HILÁRIO MELATO
1º Secretário 2º Secretário

Resolução Nº 04/2014.
RESOLUÇÃO Nº 04/2014.
NOMEIA ELAINE CRISTINA WANDALEN PARA O CARGO DE AS-
SESSOR DA PRESIDÊNCIA - PCL.

A Mesa Diretora da Câmara de Vereadores de Gaspar, no uso de 
suas atribuições contidas no art. 39, VII da Lei Orgânica Municipal,

CONSIDERANDO a publicação da Lei nº 3.303 em 16 de março do 
corrente ano, que “Cria o Cargo de Assessor da Presidência, Reduz 
o Número de Vagas e Altera as Atribuições do Cargo de Assessor 
Parlamentar, no Quadro de Servidores Públicos da Câmara de Ve-
readores de Gaspar”,

RESOLVE
Art. 1º Nomear Elaine Cristina Wandalen, portadora do CPF nº 
039.969.169-30, Registro Geral nº 4.020.167, CTPS nº 11745, 
série 00029-SC, PIS/PASEP nº 130.51008.72.8 para o cargo de 
provimento em comissão de Assessor da Presidência - PCL, com a 
carga horária de 30 horas semanais e com a remuneração de lei.

Câmara muniCiPal

Resolução Nº 05/2014.
RESOLUÇÃO Nº 05/2014.
NOMEIA JANETE DA SILVA PARA O CARGO DE ASSESSOR DE GA-
BINETE.

A Mesa Diretora da Câmara de Vereadores de Gaspar, no uso de 
suas atribuições contidas no art. 39, VII da Lei Orgânica Municipal 
e art. 31, VIII do Regimento Interno da Câmara Municipal,

CONSIDERANDO a promulgação da Lei Municipal nº 3.348 em 
28/09/2011, cuja publicação se deu no Diário Oficial dos Muni-
cípios nº 838 em 04/10/2011, que “Cria o cargo de provimento 
em comissão de Assessor de Gabinete, altera as atribuições dos 
cargos de provimento em comissão de Assessor Parlamentar e 
de Assessor de Imprensa, altera a carga horária e vencimento do 
cargo de Assessor de Imprensa, e altera a denominação do cargo 
de Assessor Técnico-Legislativo, no quadro de servidores públicos 
da Câmara de Vereadores de Gaspar”;

CONSIDERANDO que está a contento a documentação apresen-
tada,
RESOLVE:
Art. 1º Nomear Janete da Silva, portadora do CPF nº 304.232.289-
00, Registro Geral nº 523.124, CTPS nº 15432-série 0015-SC, PIS/
PASEP 100.912.611-01 para o cargo de provimento em comissão 
de Assessor de Gabinete, com a carga horária de 30 horas sema-
nais e com a remuneração de lei.

Art. 2º A servidora ora nomeada deverá, diariamente, preencher e 
assinar o Livro Ponto instituído pela Resolução nº 01/2010, como 
meio de controle de frequência ao expediente nesta Casa Legis-
lativa.

Art. 3º As despesas originadas pela presente Resolução correrão 
por conta de dotação orçamentária à rubrica 3.1.90.11 – Venci-
mentos Vantagens Fixas – Pessoal Civil.

Art. 4º A presente Resolução entra em vigor nesta data.

Publique-se.
Registre-se.

Gabinete da Presidência, em 14 de janeiro de 2014.
MESA DIRETORA
MARCELO DE SOUZA BRICK  ANDRÉIA SYMONE Z. NAGEL
Presidente Vice-Presidente

CIRO ANDRÉ QUINTINO JOSÉ HILÁRIO MELATO
1º Secretário 2º Secretário

Resolução Nº 03/2014.
RESOLUÇÃO Nº 03/2014.
EXONERA SERVIDORA.

A Mesa Diretora da Câmara de Vereadores de Gaspar, no uso de 
suas atribuições contidas no art. 39, VII, da Lei Orgânica do mu-
nicípio e Art. 31, VIII do Regimento Interno da Câmara Municipal,

RESOLVE:
Art. 1º Fica exonerada a servidora Janete da Silva do cargo de 
Assessora da Presidência.

Art. 2º As despesas originadas deste ato correrão por conta de do-
tação orçamentária Programa: 001 Processo Legislativo; Atividade: 
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Governador Celso Ramos

Prefeitura

Aviso de Licitação
AVISO DE LICITAÇÃO

O MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS COMUNICA AOS 
INTERESSADOS QUE FARÁ REALIZAR LICITAÇÃO NA FORMA 
ABAIXO:

PREGÃO PRESENCIAL 008/2014

O Município de Governador Celso Ramos/SC torna público que fará 
realizar licitação.

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL DO MUNICÍ-
PIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC.

DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES: 11/02/2014 até ás 
14h30min.

DATA DE ABERTURA DA REUNIÃO PÚBLICA: 11/02/2014 ás 
15h00min.

Os interessados deverão retirar o edital de segunda a sexta-feira, 
das 13:00hs ás 18:30hs no Setor de Licitações desta Prefeitura.

Governador Celso Ramos, 28 de Janeiro de 2014.
MARIANA DE SOUZA FERNANDES
PREGOEIRA

Herval d’Oeste

Prefeitura

Instrução Normativa Cci Nº 001/2014
Instrução Normativa CCI nº 001/2014.
Dispõe sobre a liberação, aplicação e prestação de contas de 
recursos financeiros relativos a adiantamentos aos membros do 
Conselho Municipal de Saúde de Herval d’Oeste.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

1) Lei nº 4.320/64, que estatui normas gerais de Direito Financeiro 
para a elaboração e controle dos orçamentos e balanços da União, 
dos Estados, dos Municípios e do Distrito Federal.
2) Lei nº 8.666/93, que institui normas para licitações e contratos 
da Administração Pública e dá outras providências, e suas altera-
ções posteriores.
3) Resolução nº TC 16/94, que estabelece o sistema de compro-
vação e de demonstrações contábeis, por meios informatizado e 
documental, das unidades gestoras das Administrações do Esta-
do e dos Municípios de Santa Catarina, pertinentes ao controle 
externo exercido pelo Tribunal de Contas do Estado, e dá outras 
providências e alterações posteriores.
4) Artigo 9º da Lei Municipal nº 1933/2001 de 26/04/2001.

A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno do Município de 
Herval d’Oeste, usando das atribuições que lhe conferem o artigo 

Art. 2º A servidora ora nomeado deverá, diariamente, preencher e 
assinar o Livro Ponto instituído pela Resolução nº 01/2010, como 
meio de controle de frequência ao expediente nesta Casa Legis-
lativa.

Art. 3º As despesas originadas pela presente Resolução correrão 
por conta de dotação orçamentária à rubrica 3.1.90.11 – Venci-
mentos Vantagens Fixas – Pessoal Civil.

Art. 4º A presente Resolução entra em vigor nesta data.

Publique-se.
Registre-se.

Gabinete da Presidência, em 14 de janeiro de 2014.
MESA DIRETORA
MARCELO DE SOUZA BRICK  ANDRÉIA SYMONE Z. NAGEL
Presidente Vice-Presidente

CIRO ANDRÉ QUINTINO JOSÉ HILÁRIO MELATO
1º Secretário 2º Secretário

Samae

Aviso do Pregão Presencial Nº 1/2014 - SAMAE
AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão nº.1/2014

OBJETO: Registro de Preços visando a prestação de serviços de 
retroescavadeira, escavadeira hidráulica e caminhão basculante.

A ENTREGA DOS ENVELOPES contendo os documentos de Habi-
litação e a Proposta de Preços da licitante deverá ocorrer até as 
08:45 horas do dia 11/02/2013.

A ABERTURA DOS ENVELOPES ocorrerá no dia 11/02/2013 às 
09:00 horas; cuja sessão estará aberta à participação de todos os 
interessados.

As licitantes interessadas em participar do certame, poderão obter 
a íntegra do Edital, diariamente, durante o horário de expediente, 
junto ao Departamento de Compras do SAMAE - Gaspar; ou no 
site: www.samaegaspar.com.br

Gaspar (SC), em 24 de janeiro de 2014.
ÉLCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
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respectiva sede a interesse do Conselho Municipal e/ou do Mu-
nicípio, conceder-se-á o transporte e o pagamento antecipado a 
título de indenização das despesas de alimentação, estadia e des-
locamento.

Art. 4º. A autorização de viagem e a concessão dos valores serão 
dadas após a formalização da proposta de forma clara e objetiva, 
de maneira a permitir que a autoridade competente conheça a 
natureza e a finalidade da missão.

Art. 5º. O requerimento de adiantamento será feito pelo conse-
lheiro municipal, dirigida ao Secretário Municipal de Saúde, con-
forme modelo constante no Anexo I desta Instrução Normativa.

Art. 6º. A concessão de adiantamento será a critério do Secretário 
Municipal de Saúde, avaliada a conveniência administrativa do ato, 
e formalizada pela emissão de nota de empenho e mediante paga-
mento com ordem bancária em favor do conselheiro.

Art. 7º. O requerimento deferido pelo Secretário Municipal de Saú-
de deverá ser encaminhado aos Setores de Contabilidade e de Te-
souraria, com antecedência mínima de 48 (quarenta e oito) horas, 
para empenhamento e pagamento da despesa.

Art. 8º. O conselheiro detentor de adiantamento é o responsável 
pela correta aplicação dos recursos sendo vedada a transferência 
de responsabilidade ou a sua substituição no adiantamento rece-
bido em seu nome.

Art. 9º. O setor de contabilidade antes de efetuar o empenho 
deverá fazer a verificação do cumprimento de todas as exigências 
legais. Constatado alguma irregularidade, o responsável deverá 
devolver à origem os documentos recebidos para os reparos que 
se fizerem necessários.

Art. 10. Efetuado o pagamento, o setor de contabilidade inscreve-
rá o nome do responsável, em conta apropriada de responsabili-
zação e manterá o processo para juntá-lo a prestação de contas.

Art. 11. Para fins desta Instrução Normativa, é aplicável o regime 
de adiantamento para pagamento das seguintes espécies de des-
pesa:
I - Aquisição de passagens de ônibus ou avião;
II - Transportes ou deslocamentos com táxi;
III - Pagamento de inscrições em cursos e eventos;
IV - Alimentação;
V - Hospedagens/pernoites.

Art. 12. Não se fará novo adiantamento:
I – Ao conselheiro que não tenho prestado conta de adiantamento 
anterior;
II – Para despesas já realizadas;
III – Ao conselheiro denominado “em alcance”;
IV – Ao conselheiro que der causa a perda, extravio, dano ou 
prejuízo ao erário, ou, ainda, ao que tenha praticado atos ilegais, 
ilegítimos e antieconômicos.

Art. 13. A Nota de Empenho de adiantamento para determinada 
despesa não poderá ter aplicação diferente daquela especificada 
no requerimento.

DO PAGAMENTO DOS ADIANTAMENTOS

Art. 14. Os adiantamentos estimados para o deslocamento do con-
selheiro serão pagos com um mínimo de vinte e quatro horas de 
antecedência do dia de viagem, devendo este prestar contas e 
apresentar relatório, por escrito, comprobatório do deslocamento, 
em no máximo 48 (quarenta e oito) horas após o seu retorno.

16, parágrafo 3º da Lei Municipal nº 280/2011, de 17 de agosto de 
2011, e considerando que constitui atribuição do Sistema de Con-
trole Interno padronizar os conceitos, definições, regras e proce-
dimentos a serem observados por todos os órgãos e entidades do 
Poder Executivo do Município de Herval d’Oeste (SC), na execução 
de despesas sob o regime de adiantamento;

Resolve expedir a seguinte Instrução Normativa:

Art. 1º. A presente Instrução Normativa dispõe sobre os procedi-
mentos que devem ser observados na liberação, aplicação e pres-
tação de contas de recursos financeiros relativos a adiantamentos 
concedidos aos membros do Conselho Municipal de Saúde, quan-
do da necessidade de viagens e participações em cursos, treina-
mentos e/ou outros eventos relacionados com as necessidades do 
Conselho e do Município.

DAS DEFINIÇÕES

Art. 2º Para os fins desta Instrução Normativa considera-se:

I – ADIANTAMENTO: o regime de adiantamento consiste na entre-
ga de numerário a conselheiro municipal, nomeado por ato legal 
do Executivo, para o fim de realizar despesas que não possam 
subordinar-se ao processo normal de aplicação, sempre precedido 
de empenho contabilizado em dotação própria.
II – NOTA DE EMPENHO: o documento que indica o nome do 
credor, a especificação e a importância da despesa, a dedução do 
saldo da dotação própria, o tipo de empenho, a classificação insti-
tucional, funcional-programática e econômica da despesa.
III – UNIDADE GESTORA: a unidade orçamentária ou administrati-
va, investida do poder de gerir recursos orçamentários e financei-
ros próprios ou sob sua responsabilidade.
IV – RESPONSÁVEL: o conselheiro destinatário dos recursos ante-
cipados e o ordenador de despesas.
V – BENEFICIÁRIO “EM ALCANCE”: o beneficiário destinatário de 
recursos que, esgotado o prazo estabelecido, ainda não prestou 
contas.
VI – ORDEM BANCÁRIA: o documento que reúne pagamentos a 
credores, como alternativa ao uso de cheques.
VII – COMPROVANTE DE DESPESA: para efeitos legais e de regis-
tros contábeis, é o documento regular que comprova a realização 
da despesa pública e que, por imposição de leis e regulamentos, 
conforme o caso, é destinado ao consumidor.
VIII – PRESTAÇÃO DE CONTAS: o processo que conterá os ele-
mentos indispensáveis à comprovação da aplicação dos recursos 
financeiros recebidos a título de adiantamento, de conformidade 
com as leis, regulamentos e normas emanadas das autoridades 
administrativas competentes.
IX – ORDENADOR DA DESPESA: toda e qualquer autoridade de 
cujos atos resultem emissão de empenho, autorização de paga-
mento, suprimento ou dispêndio de recursos do Município e pelos 
quais este responda.
X – TOMADA DE CONTAS ESPECIAL: Processo devidamente for-
malizado pelo órgão competente, que objetiva a apuração de fa-
tos, a identificação dos responsáveis e a quantificação do dano, 
quando não forem prestadas as contas ou ocorrer desfalque, des-
vio de bens e valores públicos, ou ainda se caracterizada a prática 
de qualquer ato ilegal, ilegítimo ou antieconômico de que resulte 
prejuízo ao erário.
XI – CONTROLE INTERNO: compreende o plano de organização 
de todos os métodos e medidas adotadas pela administração para 
salvaguardar seus ativos, desenvolver eficiência nas operações, 
estimular o cumprimento das políticas administrativas prescritas 
e verificar a exatidão e a fidelidade dos dados da contabilidade.

DA CONCESSÃO DE ADIANTAMENTOS

Art. 3º. Ao conselheiro, que se afastar temporariamente da 
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“Roteiro de Viagem”, na mesma seqüência da redação mencio-
nada no art. 3º; conforme modelo constante no Anexo II desta 
Instrução Normativa;

I – Os documentos das despesas realizadas deverão estar dispos-
tos em ordem cronológica.

Art. 20. As prestações de contas serão examinadas pelo setor de 
Tesouraria do Município, verificando se as disposições legais foram 
cumpridas, principalmente nos seguintes aspectos:
I - Conferência dos documentos;
II – Relação entre objetivo da viagem e comprovantes de despesas;
III - Obediência às normas legais e regulamentares;
IV - Legitimidade da documentação.

Art. 21. Se a prestação de contas for considerada em ordem, o 
setor de contabilidade promoverá a baixa da responsabilidade 
inscrita na respectiva conta contábil e remeterá o processo para 
arquivamento.

DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Art. 22. Verificando-se qualquer ocorrência que contrarie as nor-
mas legais vigentes, o setor de Tesouraria, convocará o responsá-
vel, para num prazo razoável, cumprir as exigências para sanar as 
falhas apontadas ou promover o ressarcimento do valor adianta-
do, corrigido monetariamente e acrescido de juros legais.

Art. 23. Consideram-se não prestadas as contas quando:
I - Não apresentadas no prazo regulamentar;
II - Apresentadas com documentação incompleta;
III - A documentação apresentada não oferecer condições à com-
provação da boa e regular aplicação dos recursos públicos.

Art. 24. O detentor de adiantamento é o responsável pela boa e 
regular aplicação do recurso público, de acordo com as leis, re-
gulamentos e normas emanadas pelas autoridades competentes.

Art. 25. O ordenador da despesa é solidariamente responsável por 
prejuízos causados à Fazenda Municipal decorrentes de atos prati-
cados por agente subordinado que exorbitar as ordens recebidas, 
ou por atraso na prestação de contas de adiantamento recebido.

Art. 26. Encerradas todas as medidas administrativas para sanar o 
dano ao erário e persistindo a situação de irregularidade, deverá 
ser instaurado o Processo de Tomada de Contas Especial, de acor-
do com a legislação pertinente.

Art. 27. Esta Instrução Normativa entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Herval d’Oeste (SC), 24 de janeiro de 2014.
PAULO CÉZAR DOLEJAL BERTÉ 
Coordenador de Controle Interno 

CARLOS ALBERTO BRUSTOLIN
Assessor Jurídico – OAB nº 
De acordo

Homologo em _____ / _____ / ______.

Nelson Guindani
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I
REQUERIMENTO DE ADIANTAMENTO PARA VIAGEM
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL D’OESTE

§ 1º Os valores recebidos, quando por qualquer circunstância não 
for realizada a viagem, ou os recebidas em excesso deverão ser 
restituídas aos cofres públicos em no máximo 02 (dois) dias a con-
tar da data em que deveria ter sido realizada ou do retorno à sede.

§ 2º O pagamento de adiantamento, para participação de con-
selheiro em eventos como cursos, seminários, palestras, confe-
rências e assemelhados, somente é possível quando relacionado 
com o desenvolvimento de suas atividades, com autorização do 
Secretário Municipal de Saúde.

§ 3º A autoridade que autorizar adiantamentos em desacordo com 
as normas legais e regulamentares de regência de matéria res-
ponderá, solidariamente, pela reposição imediata da importância 
paga, bem como pelo custo das passagens, sem prejuízo das me-
didas administrativas próprias.

DOS COMPROVANTES DE DESPESAS

Art. 15. O pagamento de adiantamento deverá ser comprovado 
com os seguintes documentos:
I - Relatório-resumo de viagem e autorização para uso de veículo, 
quando se tratar de viagem em veículo oficial;
II - Certificado de participação em eventos;
III – Notas fiscais ou cupons fiscais de pernoite ou alimentação;
IV – Bilhete de passagem, se for o caso;
V – Recibo de táxi.

Art. 16. Constitui comprovante regular da despesa pública: a nota 
fiscal, o cupom fiscal, recibo, bilhete de passagem, e ainda outros 
documentos que devem ser fornecidos pelo prestador de serviços.
§ 1º Os recibos não se constituem em documentos hábeis a com-
provar despesas sujeitas à incidência de tributos federais, estadu-
ais ou municipais.
§ 2º As notas fiscais para fins de comprovação da despesa pública 
deverão apresentar-se:
I -  Sempre em primeira via;
II -  Com caligrafia clara e única, se de emissão manual, sem ra-
suras, entrelinhas ou emendas;
III -  Preenchidas em todos os seus campos, de modo a identificar: 
data, nome do beneficiário do adiantamento; objeto da despesa, 
quantidade, marca, tipo, modelo e demais elementos que permi-
tam sua perfeita identificação; valores unitário e total, das merca-
dorias ou serviços e total da operação.
§ 3º Os recibos para fins de comprovação da despesa pública, 
respeitado o disposto no § 1º deste artigo, deverão apresentar-se 
com precisa descrição e especificação dos serviços prestados, e 
conter nome, endereço, CPF ou CNPJ do emitente, valor pago (nu-
mérico e por extenso) e discriminação das deduções efetuadas.

Art. 17. Os comprovantes de despesas deverão ser emitidos em 
nome do conselheiro, constando, no mínimo, nome legível e nº 
do CPF.

DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DE ADIANTAMENTOS

Art. 18. A prestação de contas de recursos antecipados a título de 
adiantamento deverá ser apresentada ao Setor de Tesouraria do 
Município no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas após o 
retorno do responsável.

Art. 19. A prestação de contas de recursos antecipados a título de 
adiantamento será composta de forma individualizada, de acordo 
com a finalidade da despesa, por meio de processo devidamente 
identificado, junto ao Setor de Tesouraria do Município.

§ 1º O processo de prestação de contas far-se-á mediante a apre-
sentação da documentação comprobatória da despesa, no se-
tor de Tesouraria do Município, e preenchimento do documento 
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Câmara muniCiPal

Extrato de Edital de Licitação
CÂMARA DE VEREADORES DE HERVAL D’OESTE
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 01/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2014

A CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE HERVAL D’OESTE 
(SC), neste ato representada por seu Presidente Senhor JUAREZ 
ANTONIO DE SOUZA, torna público que fará realizar PREGÃO 
PRESENCIAL tipo MENOR PREÇO GLOBAL nos termos da Lei nº 
10.520/2005, Lei nº 8.666/1993 e demais disposições legais apli-
cáveis, bem como de acordo com as condições fixadas no respec-
tivo Edital, cujas informações resumidas são as seguintes:

OBJETO: A contratação de serviços radiofônicos com frequência 
modulada (FM) ou Amplitude Modulada (AM) abrangência com-
provada no município de Herval d’Oeste, visando à transmissão in-
tegral das sessões ordinárias e extraordinárias da Câmara de Vere-
adores de Herval d’Oeste; a veiculação semanal, às sextas-feiras, 
de um programa de 10 (dez) minutos produzido pela Assessoria 
de Imprensa da Casa, com 3 (três) chamadas durante o dia na 
programação normal da emissora e; ainda, 150 (cento e cinquen-
ta) inserções produzidas pela emissora e veiculadas nos dias de 
realização de sessão na Câmara de Vereadores de Herval d’Oeste.
FORMA DE JULGAMENTO: Menor Preço Global.
CREDENCIAMENTO: Até as 14 horas do dia 12 de fevereiro de 
2014, no Setor de Protocolo da Câmara de Vereadores.
ABERTURA DA SESSÃO: Dia 12 de fevereiro de 2014, às 14h00min 
na Câmara de Vereadores, Rua Nereu Ramos, 389 - Centro, Herval 
d’Oeste-SC.
O Edital na íntegra pode ser solicitado pelo e-mail camara@cama-
rahervaldoeste.sc.gov.br e também se encontra disponível na sede 
da Câmara de Vereadores, telefone (49) 3554-1174, em dias úteis 
de segunda a sexta-feira, no horário de expediente (das 13 às 19 
horas), a partir da data de publicação deste aviso.

Herval d’Oeste (SC), 27 de janeiro de 2014.
JUAREZ ANTONIO DE SOUZA
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores de Herval d’Oeste

Ibiam

Prefeitura

Decreto 2569/2013
DECRETO Nº 2569, 05 DE DEZEMBRO DE 2013.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE IBIAM.

CLOVIS JOSE BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 512/2012.
DECRETA
Art. 1º Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
9.200,68 (Nove mil e duzentos reais e sessenta e oito centavos) 
com a seguinte classificação orçamentária:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0206 SECR.MUN. DE EDUCAÇÃO
Função:   12 EDUCAÇÃO
Sub-Função:   361 ENSINO FUNDAMENTAL

Herval d’Oeste (SC), ____/ ____/ ______.

Eu, ____________________________________________, mem-
bro do Conselho Municipal de Saúde, venho através do presente 
instrumento, requerer a V. Sª, o adiantamento no valor de R$ 
____________ ( _____________________________________
_____________________________________________),para o 
custeio de despesas com:
( ) Passagens/Deslocamentos (taxi)
( ) Hospedagem/Alimentação
( ) Inscrição para o curso/evento de: _____________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
____________________________________________________.
Nome da Instituição: ___________________________________
________________________________
CNPJ: _________________________
Endereço: _________________________ Município: ___________
Banco: ________ Agência: _______ Conta: ____________

NESTES TERMOS
Pede Deferimento

Assinatura do Conselheiro

Despacho do Secretário Municipal de Saúde:
( ___) Defiro o requerimento e encaminhe para o Setor de Conta-
bilidade para empenho.
( ___) Indefiro o requerimento.

Herval d’Oeste (SC), ____/ ____/ ____.  
______________________________
Carimbo e Assinatura do Secretário

ANEXO II
PRESTAÇÃO DE CONTAS DE ADIANTAMENTO
ROTEIRO DE VIAGEM
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL D’OESTE

Roteiro de viagem para Prestação de Contas de adiantamento, de 
acordo com artigo 62, incisos I, II e III da Resolução 16/94, do 
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

1. Nome do Conselheiro: ________________________________
2. Saída dia: _____ / _____ / ______, às _____: _____ horas.
3. Chegada dia: _____ / _____ / ______, às _____: _____ 
horas.
4. Valor do adiantamento: R$ __________________
5. Valor devolvido: R$ ____________________
6. Meio de transporte utilizado: ____________________________
7. Destino da Viagem: _______________________________
8. Objetivo da viagem: __________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_______________________________
9. Data: _____ / _____ / ______.

_______________________________
Assinatura do Conselheiro
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Ibiam, 23 de janeiro de 2014.
LAELCIO ANTONIO GASANIGA
Presidente do CMS

Pregão Presencial Nº 008/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 009/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 008/2014
SRP – Sistema de Registro de Preços nº 004/2014

A Prefeitura Municipal de Ibiam/SC torna publico que fará realizar 
licitação na modalidade de Pregão Presencial para Registrar pre-
ços visando futuras possíveis contratação com pedidos parcelados 
de horas de caminhão para distribuição de dejetos suínos, pelo 
período de doze meses.
Entrega dos envelopes: 12/02/2014 até às 09:30 horas
Abertura dos envelopes: 12/02/2014 às 09:45 horas
Tipo de Avaliação: Menor Unitário
Base legal: lei 10.520, Lei 8666/93 e suas alterações e LC 123/06.
O Edital e seus esclarecimentos poderão ser obtidos na Prefeitura 
de Ibiam, em dias úteis, de Segunda a Sexta – feira, das 07:00 às 
13:00 horas na Travessa Leoniza Carvalho Agostini, nº 20, Fone 
(0**49)534-0044.

Ibiam, 29 de Janeiro de 2014.
CLOVIS JOSÉ BUSATTO
Prefeito Municipal de Ibiam

Ilhota

Prefeitura

Portaria Nº 06/2014
PORTARIA Nº 006/2014
NOMEIA AS PESSOAS ABAIXO RELACIONADAS, PARA COMPOR O 
COMITÊ GESTOR DO PROCON.

DANIEL CHRISTIAN BOSI, Prefeito Municipal de Ilhota, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições legais, e na forma da Lei, 
resolve:

Art. 1º Fica instituído no Município de Ilhota o Comitê Gestor do 
PROCON, com a seguinte composição:

COORDENADOR DO PROCON, na pessoa de ALEX LUÍS MENGAR-
DA ou aquele que venha a substituí-lo;
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO na pessoa de FER-
NANDO NEVES, ou aquele que venha a substituí-lo;
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO, na pessoa 
de ALTAMIR DOS SANTOS, ou aquele que venha a substituí-lo;
Um representante da procuradoria, na pessoa do ASSESSOR JU-
RÍDICO, RENATO CAUDURO WANROWSKY, ou quem venha a 
substituí-lo.

Art. 2º Esta portaria tem efeitos retroativos a partir de 02 de ja-
neiro de 2014.

Publique-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA, em 21 de janeiro de 2014.
DANIEL CHRISTIAN BOSI
Prefeito Municipal

Programa:   1201 ENSINO PARA TODOS
Projeto/Atividade:   2027 MANUT. DAS ATIV. DO ENSINO FUNDA-
MENTAL
Modalidade de Aplicação:   33900000 Aplicações Diretas
Fonte:  0101- Receitas de Impostos e de Transf. Educação
Valor:   R$ 9.200,68

Art. 2º Para suporte do crédito de que trata o artigo anterior fica 
anulada a importância de R$
9.200,68 (Nove mil e duzentos reais e sessenta e oito centavos) na 
seguinte rubrica orçamentária:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0206 SECR.MUN. DE EDUCAÇÃO
Função:   12 EDUCAÇÃO
Sub-Função:   361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa:   1201 ENSINO PARA TODOS
Projeto/Atividade:   2027 MANUT. DAS ATIV. DO ENSINO FUNDA-
MENTAL
Modalidade de Aplicação:   44900000 Aplicações Diretas
Fonte:  0101- Receitas de Impostos e de Transf. Educação
Valor:   R$ 9.200,68

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 
EM 05 DE DEZEMBRO DE 2013.
CLOVIS JOSE BUSATTO
Prefeito Municipal

Publicado e registrado:

LAELCIO ANTONIO GASANIGA
SECRETÁRIO DE ADM. E FAZENDA

Pregão Presencial Nº 007/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 008/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 007/2014

A Prefeitura Municipal de Ibiam/SC torna publico que fará realizar 
licitação na modalidade de Pregão Presencial para contratação de 
serviços de Transporte Escolar para o ano letivo de 2014.
Entrega dos envelopes: 12/02/2014 até às 07:15 horas
Abertura dos envelopes: 12/02/2014 às 07:30 horas
Tipo de Avaliação: Menor Unitário
Base legal: lei 10.520, Lei 8666/93 e suas alterações e LC 123/06.
O Edital e seus esclarecimentos poderão ser obtidos na Prefeitura 
de Ibiam, em dias úteis, de Segunda a Sexta – feira, das 07:00 às 
13:00 horas na Travessa Leoniza Carvalho Agostini, nº 20, Fone 
(0**49)534-0044.

Ibiam, 29 de Janeiro de 2014.
CLOVIS JOSÉ BUSATTO
Prefeito Municipal de Ibiam

Resolução Nº 01/2014 - CMS
RESOLUÇÃO Nº 01/2014

Laélcio Antonio Gasaniga, presidente do Conselho Municipal de 
Saúde de Ibiam, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buições, e de conformidade com a deliberação do Conselho cons-
tante da ata nº 131 de 23 de janeiro de 2014, RESOLVE, aprovar 
a tabela de preços para credenciamento de exames laboratoriais 
para o ano de 2014.
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Extrato: PMI SEINFRA 2010/74 A07
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: PMI SEINFRA 2010/74 A07
Contratada: VILA NOVA MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA
C.N.P.J:08.397.388/0001-18

Objeto: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL 
PARA ATÉ 31/12/2014
Fundamento: Processo nº. 71/2010 Pregão 46/2010

Imbituba, 30 de dezembro de 2013.
JOSÉ AFONSO DE CARVALHO
Secretário Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana
Contratante

VILA NOVA MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA 
Representante Legal
Contratada

Portaria PMI/DGP Nº 11/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 11, de 27 de janeiro de 2014.
Dispõe sobre a Demissão de Agente de Combate às Endemias - 
PCAA, e dá outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚ-
BLICA, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a legisla-
ção em vigor, e com base na Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 1991, 
e o artigo 37, II, da CR/88,

RESOLVE:
Art.1º Demitir a pedido, a abaixo relacionada, admitida em 18 
de março de 2009, através do Processo Seletivo Público Edital 
n.º 001/2007, para exercer o cargo/função conforme descrito na 
tabela seguinte, com a remuneração consignada na legislação per-
tinente.

Nome Cargo CPF Demissão

Sabrina Antônio 
Pereira

Agente de Com-
bate às Endemias 
– 40h

036.257.319-08 27/01/2014

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba SC, 27 de janeiro de 2014.
LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina – DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Gerente de Gestão de Pessoas

Portaria PMI/DGP Nº 13/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 13, de 28 de janeiro de 2014.
Dispõe sobre a admissão de Odontóloga, e dá outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚ-
BLICA, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a legisla-
ção em vigor, e com base na Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 1991, 
e o artigo 37, II, da CR/88,

RESOLVE:

Portaria Nº 05/2014
PORTARIA Nº 005/2014
NOMEIA AS PESSOAS ABAIXO RELACIONADAS, PARA COMPOR O 
COMITÊ DIRETOR LOCAL PARA ELABORAÇÃO DO PLANO MUNI-
CIPAL DE RESIDUOS SÓLIDOS.

DANIEL CHRISTIAN BOSI, Prefeito Municipal de Ilhota, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições legais, e na forma da Lei, 
resolve:

Art. 1º Fica instituído no Município de Ilhota o Comitê Diretor Local 
para elaboração do Plano Municipal de Resíduos Sólidos, com a 
seguinte composição:

ALYNE CRISTINA DEBRASSI SILVA - SECRETARIA DE FINANÇAS
ALVARILDA APARECIDA DE SOUZA - SECRETARIA DE ADMINIS-
TRAÇÃO
JOÃO ROBERTO VIEIRA - ASSESSOR DE PLANEJAMENTO
LAURI ADÃO JUNIOR - VICE-PREFEITO
ROSEVALDO FERREIRA DE BARROS - SECRETARIA DE SAÚDE
SÉRGIO LUIS BERTI - SECRETARIA DE TRANSPORTES E OBRAS
SUÉLEN SCHRAMM SCHAADT - SECRETARIA DE AGRICULTURA E 
MEIO AMBIENTE

Art. 2º Esta portaria tem efeitos retroativos desde 02 de janeiro 
de 2014.

Publique-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA, em 21 de janeiro de 2014.
DANIEL CHRISTIAN BOSI
Prefeito Municipal

Imbituba

Prefeitura

Publicação de Extrato de Pregão Presencial Nº 
02/2014 (Seash)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
SEASH
PROCESSO Nº 02/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2014

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizará às 
14:00 horas do dia 11 de fevereiro de 2014, licitação na moda-
lidade de Pregão Presencial do tipo menor preço global, regido 
pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complementar n° 
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei 
n° 8.666/93 e suas alterações, para aquisição de cestas básicas a 
serem distribuídas às famílias cadastradas na Secretaria de Assis-
tência Social e Habitação – SEASH, do Município de Imbituba/SC.
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Diretoria de 
Licitações, situada à Rua Ernani Cotrin, 601, Centro, das 13:00 às 
19:00 horas, de Segunda a Sexta-feira, ou no site www.imbituba.
sc.gov.br – link Portal da Transparência.

Imbituba, 30 de janeiro de 2014.
MILENE RIBEIRO DA SILVA
Pregoeira Oficial
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legislação em vigor, e com base na Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 
1991, e o artigo 37, II, da CR/88,

RESOLVE:
Art.1º Admitir, o abaixo relacionado, aprovado no Concurso Públi-
co Edital - 01/2011, com carga horária de 40 horas semanais, para 
exercer o cargo/função, conforme descrito na tabela seguinte, 
com a remuneração consignada na legislação pertinente.

Nome Cargo CPF Admissão
Rodrigo Rai-
mundo Motorista 058.151.019-40 16/01/2014

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 16 de janeiro de 2014, ficando revogadas 
as disposições em contrário.

Imbituba, 28 de janeiro de 2014.
LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina – DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Gerente de Gestão de Pessoas

Publicação de Extrato de Pregão Presencial Nº 
17/2014 (PMI)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
PROCESSO Nº 17/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 17/2014

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizará às 
15:00 horas do dia 11 de fevereiro de 2014, licitação na modali-
dade de Pregão Presencial do tipo menor preço por item, regido 
pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complementar n° 
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei 
n° 8.666/93 e suas alterações, para contratação de empresa para 
aquisição de material de consumo para uso da SDR/Norte, SDR/
Sul e SEINFRA.
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Diretoria de 
Licitações, situada à Rua Ernani Cotrin, 601, Centro, das 13:00 às 
19:00 horas, de Segunda á Sexta-feira, ou no site www.imbituba.
sc.gov.br – link Portal da Transparência.

Imbituba, 30 de janeiro de 2014.
MILENE RIBEIRO DA SILVA
Pregoeira Oficial

Art.1º Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Concurso Públi-
co Edital - 02/2011, com carga horária de 40 horas semanais, para 
exercer o cargo/função, conforme descrito na tabela seguinte, 
com a remuneração consignada na legislação pertinente.

Nome Cargo CPF Admissão
Camila Costa da 
Rosa Odontóloga 066.565.089-28 15/01/2014

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 15 de janeiro de 2014, ficando revogadas 
as disposições em contrário.

Imbituba, 28 de janeiro de 2014.
LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina – DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Gerente de Gestão de Pessoas

Portaria PMI/DGP Nº 10/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 10, de 27 de janeiro de 2014.
Dispõe sobre a Demissão de Agente Comunitário de Saúde - PACS, 
e dá outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚ-
BLICA, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a legisla-
ção em vigor, e com base na Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 1991, 
e o artigo 37, II, da CR/88,

RESOLVE:
Art.1º Demitir a pedido, a abaixo relacionada, admitida em 10 
de setembro de 2013, através do Processo Seletivo Simplificado 
Edital - 04/2013, para exercer o cargo/função conforme descrito 
na tabela seguinte, com a remuneração consignada na legislação 
pertinente.

Nome Cargo CPF Demissão

Maristela de 
Souza

Agente Comuni-
tário de Saúde 
– 40h

987.721.809-78 27/01/2014

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba SC, 27 de janeiro de 2014.
LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina – DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Gerente de Gestão de Pessoas

Portaria PMI/DGP Nº 12/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 12, de 28 de janeiro de 2014.
Dispõe sobre a admissão de Motorista, e dá outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO 
PÚBLICA, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a 
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Diretoria de Mobilidade Urbana de Imbituba 

 
 

Edital de Notificação por Autuação de Trânsito e Edital de Notificação de Imposição de Penalidade – ZONA AZUL 
Editais 216/2013 a 220/2013 

 
 
 

 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  216/2013 

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
 
Placa                   Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                  Data da Infração           Enquadramento 
 
DMU6994  54796316E    5541/1     08/11/2013   181 * XVII 
JPJ0320    54796367E    5541/1     01/11/2013   181 * XVII 
LZC9647    54796391E    5541/1     05/11/2013   181 * XVII 
MCF7731   54796235E    5452/2     01/11/2013    181 * VIII 
MEW4801   54796241E    5541/1     25/10/2013   181 * XVII 
MFP5420   54796211E    5452/2     31/10/2013    181 * VIII 
MGH7131   54796307E    5541/1     30/10/2013   181 * XVII 
MKR8515   54796248E    5541/1     29/10/2013   181 * XVII 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 217/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 
Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
 
HGZ6700  54796086E   5541/1      02/10/2013            R$ 53,20   181 * XVII 
IKU6608   54795954E   5541/1      10/09/2013            R$ 53,20   181 * XVII 
MHJ1279  54795997E   5452/2      03/10/2013            R$ 127,69                       181 * VIII 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  218/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
 
Placa                   Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                  Data da Infração           Enquadramento 
 
CWO5444  54796353E              5541/1     31/10/2013   181 * XVII 
IKK3971   54796370E              5541/1    01/11/2013    181 * XVII 
LWU8070 54796295E              5541/1     11/11/2013   181 * XVII 
LXC6917  54796377E              5541/1     04/11/2013    181 * XVII 
MBM9224  54796298E              5541/1     31/10/2013    181 * XVII 
MBM9224  54796360E              5541/1    01/11/2013    181 * XVII 
MBM9224  54796375E              5541/1     04/11/2013    181 * XVII 
MBM9224  54796384E              5541/1     05/11/2013   181 * XVII 
MDO9373  54796392E              5541/1     05/11/2013    181 * XVII 
MDS6525  54796352E              5541/1     31/10/2013    181 * XVII 
MFP5420  54796293E              5452/2     07/11/2013     181 * VIII 
 

Edital de Notificação por Autuação de Trânsito e Edital de Notificação de Imposição de Penalidade – Zona Azul 
Editais 216/2013 a 220/2013
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TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 219/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 
Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
 
BNX4521  54795564E   5541/1           01/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
BSI9788   54795554E   5541/1           31/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
CHT3736  54795621E   5541/1           07/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
CSW2056  54795525E   5541/1           29/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
CYE9989  54585561E   5541/1           10/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
HAM4016  54795555E   5541/1           31/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
INY6546   54795716E   5541/1           13/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
JPH0461  54795903E   5541/1           02/09/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
JPJ0320   54795556E   5541/1           31/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
KEV0907  54795999E   5541/1           25/09/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
KQE0040  54795832E   5541/1           21/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
LXV4065   54795514E   6017/5           09/08/2013               R$ 191,53       206 * III 
LYM1584  54585574E   5541/1           11/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
LYX5995   54795713E   5541/1           13/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MAR4196  54795619E   5541/1           07/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MBM9224  54795538E   5541/1          30/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MBM9224  54795595E   5541/1            05/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MCA7711  54795566E   5541/1            02/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MCJ1906  54795675E   5541/1           15/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MDK8668  54585588E   5541/1           17/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MDK8668  54795526E   5541/1           29/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MDK8668 54795580E   5541/1           02/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MDS2442  54795532E   5541/1           30/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MDV0698  54795590E   5541/1           05/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MDZ8192  54795576E   5541/1           01/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MEG1648  54795690E   5541/1           16/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MEI2770   54795701E   5541/1           09/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MEL6076  54795533E   5541/1           30/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MGT5262  54796016E   5541/1           23/09/2013              R$ 53,20   181 * XVII 
MHF9922  54795603E   5541/2           20/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MHL8721  54795613E   5541/1           06/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MIA4335   54795667E   5541/1           12/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MIJ6566   54795523E   5541/1           29/07/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MIW8606  54795739E   5541/1           14/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MIX5214   54795681E   5541/1           15/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MJH0597  54795668E   5541/1           12/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MJH0597  54795679E   5541/1           15/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MJM9237  54795802E   5541/1           28/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MJN3752  54796277E   5541/1           21/10/2013              R$ 53,20   181 * XVII 
MKD8724  54795639E   5541/1           08/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MKG2584  54796015E   5541/1           23/09/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MKR5354  54795633E   5541/1           08/08/2013               R$ 53,20   181 * XVII 
MKR5354  54795669E   5541/1           12/08/2013               R$ 53,20  181 * XVII 
MKT8614  54795594E   5541/1           05/08/2013               R$ 53,20                  181 * XVII 
MLB2063  54795696E   5541/1           16/08/2013               R$ 53,20    181 * XVII 
NKJ7899   54795599E   5541/1           05/08/2013               R$ 53,20    181 * XVII 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 220/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 350

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

 

 
Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
 
MFQ6048  54795567E                  5541/1     01/08/2013            R$ 53,20   181 * XVII 
MFQ6048  54795578E   5541/1    02/08/2013           R$ 53,20   181 * XVII 
MHE9988  54795549E   5541/1    31/07/2013           R$ 53,20   181 * XVII 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
 
IMBITUBA, 06 DE JANEIRO DE 2013 
 
 

Carlos Fernando Demétrio 
Diretor de Mobilidade Urbana 

Autoridade de Trânsito 
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Diretoria de Mobilidade Urbana de Imbituba/SC 
 
Edital de Notificação por Autuação de Trânsito e Edital de Notificação de Imposição de Penalidade – PM 

IMBITUBA 
 

Edital 1595/2013 a 1606/2013 
 

 
 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1595/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
 
Placa                    Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                     Data da Infração             Enquadramento 
 
ADD9043  54706042E    6599/2     16/11/2013      230 * V 
CEF1554  54707099E    6920/0     25/11/2013       233 
HJP8565  54705817E    6610/2     24/11/2013       230 * VII 
JGG6893  54706495E     5010/0     23/11/2013       162 * I 
JGG6893  54706496E     7340/0     23/11/2013       252 * IV 
LYW0422  54706319E    6548/0     23/11/2013       229 
MBC1660  54706885E     5010/0     25/11/2013       162 * I 
MCV8491                55794895D    6599/2     27/11/2013       230 * V 
MCV8491 55794896D     5010/0     27/11/2013       162 * I 
MDW6735  54706336E     6637/2     30/11/2013                    230 * IX 
MFX8392  54706863E     5010/0     22/11/2013                    162 * I 
MGL9509  54706330E     5010/0     26/11/2013                    162 * I 
MGL9509  54706331E     5061/0     26/11/2013                    163 c/c 162 * I 
MGX4878  54704725E     6599/2     02/11/2013        230 * V 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1596/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
 
Placa                  Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                       Data da Infração               Enquadramento 
 
IKS1813   55794868D   5541/1      23/11/2013   181 * XVII 
IKS1813   55794871D  5525/0      23/11/2013   181 * XV 
IOL6310   55794875D   5525/0      23/11/2013   181 * XV 
IPQ3417   54706837E   5525/0      16/11/2013   181 * XV 
IRU7728   54705749E   5541/1      16/11/2013   181 * XVII 
IYO0069   54706834E   5525/0      16/11/2013   181 * XV 
LWW1329  54705944E  5428/1      27/11/2013   181 * V 
LYF9632   54706890E   5541/1      28/11/2013   181 * XVII 
LYW0422  54706320E   5541/1       23/11/2013   181 * XVII 
MFX8392  54706866E   7030/1       22/11/2013   244 * I 
MGL9509  54706332E   5835/0      26/11/2013   195 
MHY1440  54706883E  5460/0       25/11/2013   181 * IX 
MIV5406   54705936E   5541/1       21/11/2013   181 * XVII 
MJQ4837  54707194E   7455/0       28/11/2013   218 * I 
MLE2016  54706705E   5541/3       18/11/2013   181 * XVII 
MLK3683                54705197E                              5541/1     20/11/2013   181 * XVII 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
 
 
 
 

Edital de Notificação por Autuação de Trânsito e Edital de Notificação de Imposição de Penalidade – PM-
Imbituba Edital 1595/2013 a 1606/2013
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1597/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 
Placa                  Auto de Infração    Código da Infração /Desdobramento     Data da Infração        Valor da Infração     Enquadramento 
 
HMP2742  54705557E   6599/2    02/10/2013     R$ 191,53  230 * V 
MGJ2497  55797792D   5045/0    25/09/2013   R$ 191,53  162 * V 
MLF1781  54706149E   6912/0    17/09/2013    R$ 53,20   232 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1598/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 
Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração       Valor da Infração   Enquadramento 
 
HMP2742 54705556E   7455/0    02/10/2013   R$ 85,12   218 * I 
MIT3421   54704814E   5185/1    26/09/2013   R$ 127,69  167 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1599/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
 
Placa                    Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                     Data da Infração             Enquadramento 
 
CDG5120  54705788E                6599/2     03/11/2013   230 * V 
CJC0687   54705910E                 6599/2     09/11/2013   230 * V 
CLY6409   54707073E                 6920/0     05/11/2013   233 
DDS1096  54706308E                 6637/2     06/11/2013   230 * IX 
DDS1096  54706309E                 6637/1                    06/11/2013  230 * IX 
IDS4435   54706564E                 5010/0     30/11/2013   162 * I 
IDS4435   54706565E                 5061/0    30/11/2013        163 c/c 162 * I 
IIG5838   54707064E                 6920/0     08/11/2013                 233 
LSR2178  54707060E                 6920/0     05/11/2013   233 
LYL2034   54705912E                 6599/2    09/11/2013   230 * V 
LZS0273   54706895E                 6912/0     04/12/2013   232 
MAZ1311   54707062E                 6920/0     06/11/2013   233 
MBC9186  54656629C                 6599/2     08/11/2013   230 * V 
MBC9186  54656630C                 5010/0     08/11/2013   162 * I 
MBN2484  54706556E                 5010/0     24/11/2013   162 * I 
MBN2484  54706557E                 6599/2     24/11/2013   230 * V 
MBR9289  54706305E                 5010/0     05/11/2013   162 * I 
MBR9289  54706306E                 5061/0     05/11/2013                    163 c/c 162 * I 
MBW6134  54707061E                 6920/0     05/11/2013   233 
MCB7981  54656618C                 5037/1     05/11/2013   162 * III 
MDA0797  54705953E                6599/2     08/11/2013   230 * V 
MDK1543 54704826E                6599/2     05/11/2013   230 * V 
MDK1543  54704827E                5010/0     05/11/2013   162 * I 
MDL0259  55795649D                6599/2     01/11/2013   230 * V 
MDL2953  54706717E                5010/0     28/11/2013   162 * I 
MDW6735  54706335E                6912/0     30/11/2013   232 
MEF1485  54706720E                                           6599/2     30/11/2013   230 * V 
MET7771  54707068E                6920/0     11/11/2013   233 
MEZ8726  54707066E                6920/0     11/11/2013   233 
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MFV1769  54707055E    6920/0     05/11/2013   233 
MGP3445 54705909E    5010/0     09/11/2013   162 * I 
MGP8290  54707067E    6920/0     11/11/2013    233 
MGS4085  54707051E    6920/0     04/11/2013    233 
MGV6480  54706722E    5045/0     30/11/2013   162 * V 
MJB8230  54707057E   6920/0     06/11/2013   233 
MJX1551  54707301E    6599/2     29/11/2013   230 * V 
MJX1551  54707302E    5010/0     29/11/2013   162 * I 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1600/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
 
Placa                  Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                       Data da Infração               Enquadramento 
 
BVM5781  54705616E   5541/4      01/11/2013   181 * XVII 
BVM5781  54705617E   5541/4      01/11/2013  181 * XVII 
CDL9044  54705674E   5452/1      09/11/2013   181 * VIII 
CXW7330  54706501E   7463/0      08/11/2013    218 * II 
CYQ1283  54705821E   5541/1      24/11/2013   181 * XVII 
DCC5053  54656633C   7455/0      08/11/2013   218 * I 
DWE8073  54707164E   7463/0      28/11/2013   218 * II 
IER8575   54706205E   5835/0      05/11/2013   195 
IQP4527   54706825E   5525/0      16/11/2013   181 * XV 
JZQ6638  54707153E   7463/0      28/11/2013   218 * II 
LYL2034   54705913E   5541/4      09/11/2013   181 * XVII 
LZR2583   54705663E   5452/1      06/11/2013   181 * VIII 
MBO7924  54706887E   5452/2      28/11/2013   181 * VIII 
MBR7973  54705955E   5541/1      11/11/2013   181 * XVII 
MDC6008  54705656E   5452/1      03/11/2013   181 * VIII 
MEF1485  54706721E  5452/1      30/11/2013   181 * VIII 
MEV2681  54656619C   7463/0      08/11/2013    218 * II 
MFJ5021  54707316E   7455/0      04/12/2013    218 * I 
MFY0220  54705655E   5452/1      03/11/2013   181 * VIII 
MGB3328  54705683E   5452/1      03/12/2013   181 * VIII 
MGG0070 54706379E   5541/4      04/11/2013   181 * XVII 
MGP6359  54705957E   5541/1      11/11/2013   181 * XVII 
MHC7815  54705657E   5452/1     06/11/2013   181 * VIII 
MHV7143  54705907E   5452/2      06/11/2013   181 * VIII 
MIA2286   54705673E   5452/1      09/11/2013   181 * VIII 
MID1030   54706507E   7455/0      08/11/2013   218 * I 
MIX2246   54705905E   5185/1      06/11/2013   167 
MJP1146  54705947E   5541/4      30/11/2013   181 * XVII 
MJQ8792  54705671E   5452/1      09/11/2013   181 * VIII 
MJS3835  54705672E   5452/1      09/11/2013   181 * VIII 
MJY7499  54707192E   7455/0      28/11/2013   218 * I 
MKE0512  54656623C   7455/0     08/11/2013   218 * I 
MKE8481  54705687E   7366/2      03/12/2013   252 * VI 
MKN0649  54705618E   7455/0      08/11/2013   218 * I 
MKR5703  54656622C   7307/0      08/11/2013   251 * II 
MLK0936  54705922E   5541/3      09/11/2013   181 * XVII 
NJO5624                 54707180E                             7463/0     28/11/2013   218 * II 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1601/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
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Placa                  Auto de Infração    Código da Infração /Desdobramento     Data da Infração        Valor da Infração     Enquadramento 
 
AEC3116   54705327E   6920/0           23/08/2013   R$ 127,69  233 
AJJ2011    54704947E   5045/0           31/07/2013   R$ 191,53   162 * V 
AJJ2011   54704948E   6912/0           31/07/2013   R$ 53,20    232 
ANE8193   54704520E   5010/0           03/08/2013   R$ 574,61  162 * I 
BOP5603   54705314E   6920/0           16/08/2013   R$ 127,69  233 
CNA3090   55795041D   5010/0           29/07/2013   R$ 574,61  162 * I 
DQG2816   54705301E   6920/0           09/08/2013   R$ 127,69  233 
DRT3388   54704537E   5169/1           25/08/2013   R$ 1.915,38  165 
DRT3388   54704538E   5045/0           25/08/2013   R$ 191,53  162 * V 
DRT3388   54704539E   6912/0           25/08/2013   R$ 53,20   232 
HCV0460   54705267E   6599/2           16/10/2013   R$ 191,53  230 * V 
IGN9588    54705030E   6912/0           17/08/2013   R$ 53,20   232 
IKV5722    55796884D   6920/0           26/07/2013   R$ 127,69  233 
IOH4528    54705302E   6920/0           13/08/2013   R$ 127,69  233 
LWR1669   55796886D   6920/0           01/08/2013   R$ 127,69  233 
LWX0787   54705162E   6599/2           31/08/2013   R$ 191,53  230 * V 
LWX0787   54705163E   5010/0           31/08/2013   R$ 574,61  162 * I 
LXA4138   54704648E   5045/0           15/08/2013   R$ 191,53  162 * V 
LXW9043   54705227E   6599/2           17/08/2013   R$ 191,53  230 * V 
LXW9043   54705324E   6920/0           21/08/2013   R$ 127,69  233 
LYP4919    54705136E   5010/0           21/08/2013   R$ 574,61  162 * I 
LYP4919    54705137E   6726/1           21/08/2013   R$ 127,69  230 * XVIII 
LZB2470    54704632E   6610/2           26/07/2013   R$ 127,69  230 * VII 
LZV5250    54705322E   6920/0           21/08/2013   R$ 127,69  233 
LZX3255    54705312E   6920/0           14/08/2013   R$ 127,69  233 
MAP9700   54704521E   5010/0           08/08/2013   R$ 574,61  162 * I 
MAP9700   54704522E   6637/2           08/08/2013   R$ 127,69  230 * IX 
MAT6257   54705328E   6920/0           22/08/2013   R$ 127,69  233 
MAT6398   55796887D   6920/0           02/08/2013   R$ 127,69  233 
MBN8434   55795040D   6599/2           29/07/2013   R$ 191,53  230 * V 
MBT9952   54705088E   5010/0           02/09/2013   R$ 574,61  162 * I 
MBT9952   54705093E   6637/1           02/09/2013   R$ 127,69  230 * IX 
MBT9952   54705094E   5061/0           02/09/2013   R$ 574,61     163 c/c 162 * I 
MBT9952   54705095E   6637/2           02/09/2013   R$ 127,69  230 * IX 
MBV2556   54704556E   5010/0           08/09/2013   R$ 574,61    162 * I 
MBV2556   54704557E   6599/2           08/09/2013   R$ 191,53   230 * V 
MBV2556   54704558E   5061/0           08/09/2013   R$ 574,61     163 c/c 162 * I 
MBZ6324   55796889D   6920/0           02/08/2013   R$ 127,69   233 
MCB0493   54705320E   6920/0           20/08/2013   R$ 127,69   233 
MCD4846   54705317E   6920/0           19/08/2013   R$ 127,69   233 
MCG6818   54705456E   6637/2           21/08/2013   R$ 127,69   230 * IX 
MCJ4169   54705073E   5010/0           25/08/2013   R$ 574,61   162 * I 
MCJ4169   54705074E   6599/2           25/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MCR7700  55793947D   5045/0           07/08/2013   R$ 191,53    162 * V 
MCW2535   54704533E   6599/2           20/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MCY8208   54705152E   5010/0           17/08/2013   R$ 574,61   162 * I 
MCY8208   54705153E   6599/2             17/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MDD7679  54704644E   6637/2           14/08/2013   R$ 127,69   230 * IX 
MDQ8141  55795583D   5010/0           20/08/2013   R$ 574,61   162 * I 
MDQ8141  55795584D   6599/2           20/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MDS2836  55796900D   6920/0           10/08/2013   R$ 127,69   233 
MDS9818  55796899D   6920/0           09/08/2013   R$ 127,69   233 
MEB8916  54705041E   5045/0           21/08/2013   R$ 191,53   162 * V 
MEQ4915  55796896D   6920/0           08/08/2013   R$ 127,69   233 
MEY8254  54705309E   6920/0           13/08/2013   R$ 127,69   233 
MFS6079  55796892D   6920/0           05/08/2013   R$ 127,69   233 
MGD9406 55796661D   6599/2           26/07/2013   R$ 191,53   230 * V 
MGE6899 54704941E   5010/0           28/07/2013   R$ 574,61   162 * I 
MGE6899  54704942E   5169/1           28/07/2013   R$ 1.915,38   165 
MGE6899  54704943E   5274/1           28/07/2013   R$ 191,53   175 
MHP6811  54705315E   6920/0           15/08/2013   R$ 127,69   233 
MHU9001  54704646E   6912/0           14/08/2013   R$ 53,20    232 
MHW5933  55796359D   6599/2           02/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MHW5933  55796360D   5010/0           02/08/2013   R$ 574,61   162 * I 
MHY4502  55793949D   6912/0           07/08/2013   R$ 53,20    232 
MIB7072   55793945D   6602/0           26/07/2013   R$ 191,53   230 * VI 
MJC5334  55796691D   5010/0           19/10/2013   R$ 574,61   162 * I 
MJH8550  54705319E   6920/0           20/08/2013   R$ 127,69   233 
MJT2831  54705029E   7340/0           16/08/2013   R$ 85,12    252 * IV 
NCK2894  54705072E   5010/0            25/08/2013   R$ 574,61   162 * I 
NCK2894  55796978D   5010/0            20/08/2013   R$ 574,61   162 * I 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 355

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

 

 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1602/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 
Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração       Valor da Infração   Enquadramento 
 
AEC3116  54704961E   5541/4           13/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
APR3154  54705219E   7455/0           16/08/2013   R$ 85,12   218 * I 
DMK3854  54704960E   5380/0           13/08/2013   R$ 85,12   181 * I 
DRT3388  54704540E   5215/2           25/08/2013   R$ 191,53  170 
DRT3388  54704541E   5835/0           25/08/2013   R$ 127,69  195 
DVN4777  55797242D   7366/2           15/08/2013   R$ 85,12   252 * VI 
GVJ6633  54706108E   5541/1           02/09/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
IPU0110   54705604E   7463/0           02/10/2013   R$ 127,69  218 * II 
MBJ6914  54704753E   5479/0           16/08/2013   R$ 85,12   181 * X 
MBQ3530  54704760E   5738/0           22/08/2013   R$ 191,53  186 * II 
MBT9952  54705096E   5835/0           02/09/2013   R$ 127,69  195 
MBT9952  54705097E   5215/1           02/09/2013   R$ 191,53  170 
MBT9952  54705098E   5215/2           02/09/2013   R$ 191,53  170 
MCE1950  54705211E   7455/0           16/08/2013   R$ 85,12   218 * I 
MCL4426  55796361D   7366/2           02/08/2013   R$ 85,12   252 * VI 
MCY8208  54705154E   5835/0           17/08/2013   R$ 127,69  195 
MDC8167  55795077D   5541/4           10/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MEC6601  55796671D   6122/0           07/08/2013   R$ 191,53  214 * I 
MEE0139  54705558E   7455/0           02/10/2013   R$ 85,12   218 * I 
MEP9286  54705201E   7455/0           16/08/2013   R$ 85,12   218 * I 
MGG5259  54705246E   5185/1           17/08/2013   R$ 127,69  167 
MGR2684  54705144E   5541/4           24/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MGZ1833  54705075E   7366/2           24/08/2013   R$ 85,12   252 * VI 
MJM5366  54705220E   7455/0           16/08/2013   R$ 85,12   218 * I 
MJO6142  54706003E   5541/3           04/10/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MJX0077  54704567E   5541/4           02/10/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MKF5087  54705224E   5185/1           17/08/2013   R$ 127,69  167 
MLN8893  55795083D   5541/4           10/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MWA1555  55795078D   5541/4           10/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1603/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
 
Placa                    Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                     Data da Infração             Enquadramento 
 
AGP7211  54706916E    6920/0     04/12/2013   233 
MEY1505  54707054E    6920/0     04/11/2013   233 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1604/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  
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Placa                  Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                       Data da Infração               Enquadramento 
 
GXF0961  54706827E    5541/1     16/11/2013   181 * XVII 
IWK0006   54705741E    5541/1     16/11/2013   181 * XVII 
MDC6514  54705685E    5541/1     03/12/2013   181 * XVII 
MLG1735               54706504E                                           7463/0     08/11/2013   218 * II 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  
 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1605/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 
Placa                  Auto de Infração    Código da Infração /Desdobramento     Data da Infração        Valor da Infração     Enquadramento 
 
ALX2624   54704755E    6599/2   19/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
ALX2624   54704756E    5010/0   19/08/2013   R$ 574,61   162 * I 
BRB3366  54705242E    6599/2   17/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
LYX0445   54704958E    6599/2   12/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MED0103  54705231E    6599/2   17/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MEE9714  54705047E    6599/2   24/08/2013   R$ 191,53   230 * V 
MEE9714  54705048E    6637/2   24/08/2013   R$ 127,69   230 * IX 
MEE9714  54705049E    6610/2   24/08/2013   R$ 127,69   230 * VII 
MEE9714  55794242D    6637/1   24/08/2013   R$ 127,69   230 * IX 
MGI4053   54705245E    5045/0   17/08/2013   R$ 191,53   162 * V 
MGY8381  54705035E    6912/0   17/08/2013   R$ 53,20    232 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1606/2013 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 
 
Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração       Valor da Infração   Enquadramento 
 
MCO2526  54704758E   5541/1            21/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MGF2724  55797784D   5541/4            08/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
 
TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 
 
 
 
IMBITUBA, 06 DE JANEIRO DE 2014 
 
 
 

Carlos Fernando Demétrio 
Diretor de Mobilidade Urbana 

Autoridade de Trânsito 
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Iomerê

Prefeitura

Contrato Ctact14/03
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/03

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO 
DE IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
administrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no 
CNPJ sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito 
municipal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante denomi-
nado simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado, IRENE OSS 
BARICHELLO, brasileira, inscrita no CPF sob n° 645.692.509-63 
e RG 10/C–1.912.321, residente a Rua Ademar Mendes, nº 799 
– Iomerê - SC doravante denominado simplesmente de CONTRA-
TADA, ajustam e contratam a prestação de serviços, que se regerá 
pelo disposto neste contrato e pelas normas e princípios aplicáveis 
de direito comum e de direito administrativo pertinentes, especial-
mente pela Lei nº 0061, de 17 de setembro de 1997.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO
3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO

Câmara muniCiPal

Portaria CMI N° 04/2014
PORTARIA CMI n° 04/2014
“Concede Férias ao Servidor Emerson Pacheco Custódio”.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, em especial aquelas conferi-
das pelo Art. 67 da Lei Orgânica do Município e pelo Art. 35, XXIII, 
do Regimento Interno da Câmara Municipal, resolve:

Conceder, ao Sr. Emerson Pacheco Custódio, Analista Legislativo, 
férias regulamentares de 30 (trinta) dias, referentes ao período 
aquisitivo de 21/01/2013 a 20/01/2014, a ser gozada no período 
de 03/02/2014 a 04/03/2014, com retorno ao trabalho programa-
do para o dia 05/03/2014.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 27 de Janeiro de 2014.
LUÍS ANTÔNIO DUTRA
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Registrada, publicada e afixada no Mural de Atos da Câmara Muni-
cipal de Imbituba em 27/01/2014.

Portaria CMI N° 03/2014
PORTARIA CMI n° 03/2014
“Concede Férias ao Servidor Marcelo José Cardoso”.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, em especial aquelas conferi-
das pelo Art. 67 da Lei Orgânica do Município e pelo Art. 35, XXIII, 
do Regimento Interno da Câmara Municipal, resolve:

Conceder, ao Sr. Marcelo José Cardoso, Analista Legislativo, férias 
regulamentares de 30 (trinta) dias, referentes ao período aqui-
sitivo de 10/01/2013 a 09/01/2014, a ser gozada no período de 
20/01/2014 a 18/02/2014, com retorno ao trabalho programado 
para o dia 19/02/2014.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 17 de Janeiro de 2014.
LUÍS ANTÔNIO DUTRA
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Registrada, publicada e afixada no Mural de Atos da Câmara Muni-
cipal de Imbituba em 17/01/2014.
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que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.

Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA CRISTIANE PERETTI
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

Edital de Convocação
Edital de Convocação

O Prefeito Municipal de IOMERÊ, no uso de suas atribuições legais, 
torna público que fica convocada a Sra. CLAUDINEIA MORAES, 
para o cargo de Assistente de Creche que no prazo de 03 (três) 
dias, contados da publicação do presente Edital compareça na Se-
cretaria de Administração e Finanças, no Paço Municipal, a Rua 
João Rech nº 500, no Município de Iomerê - SC, a fim de tomar 
posse no cargo em razão de aprovação no processo seletivo.
O Convocado deverá apresentar na Sec. De Administração e Fi-
nanças da Prefeitura Municipal de Iomerê, dentro do prazo supra-
mencionado, os seguintes documentos:
a) Carteira de Trabalho (se tiver);
b) PIS/PASEP (se tiver);
c) Comprovante de Residência;
d) Cópias: Carteira de Identidade, CPF, Título de Eleitor, Certidão 
de Casamento ou Nascimento, Certidão de Nascimento dos Filhos 
menores de 14 (quatorze) anos;
e) Comprovante de Escolaridade e requisitos;
f) Conta Bancária;
g) Comprovante de quitação eleitoral;
h) Comprovante de quitação militar se for o caso;
i) Declaração de bens;
j) Declaração que ao assumir o cargo, não caracteriza nepotismo;
k) Declaração de não ter sofrido, no exercício da função pública, 
penalidades disciplinares.
l) Declaração de que a posse do cargo não implica em acumulação 
proibida de cargo, emprego ou função pública e que não há ne-
nhum impedimento para assumir o cargo;
m) Exame médico admissional marcado pela Prefeitura Municipal.

O não atendimento à presente convocação importará na perda do 
direito à nomeação.

Iomerê, 28 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA
Prefeito Municipal em Exercício

9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.

Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA IRENE OSS BARICHELLO
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

Contrato Ctact14/05
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/05

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO 
DE IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
administrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no 
CNPJ sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito 
municipal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante denomi-
nado simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado, CRISTIANE 
PERETTI, brasileira, inscrita no CPF sob n° 073.716.289-93 e RG 
5.467.212-0, residente a Rodovia SC 453, Km 7 – Iomerê - SC 
doravante denominado simplesmente de CONTRATADA, ajustam 
e contratam a prestação de serviços, que se regerá pelo disposto 
neste contrato e pelas normas e princípios aplicáveis de direito 
comum e de direito administrativo pertinentes, especialmente pela 
Lei nº 0061, de 17 de setembro de 1997.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO
3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
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Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA IVA PEROSA PELLE
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

Contrato Ctact14/01
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/01

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO DE 
IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede ad-
ministrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no CNPJ 
sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito muni-
cipal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante denominado 
simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado, IVANIR PEROSA 
PELLE, brasileira, inscrita no CPF sob n° 658.811.259-94 e RG 
2.118.090, residente a Rua Frederico Kroeff, nº 100 – Iomerê - SC 
doravante denominado simplesmente de CONTRATADA, ajustam 
e contratam a prestação de serviços, que se regerá pelo disposto 
neste contrato e pelas normas e princípios aplicáveis de direito 
comum e de direito administrativo pertinentes, especialmente pela 
Lei nº 0061, de 17 de setembro de 1997.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO
3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

Contrato Ctact14/07
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/07

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO DE 
IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede ad-
ministrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no CNPJ 
sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito munici-
pal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante denominado sim-
plesmente CONTRATANTE; e de outro lado, IVA PEROSA PELLE, 
brasileira, inscrita no CPF sob n° 867.381.949-00 e RG 2.666.993, 
residente na Linha Bridi – Iomerê - SC doravante denominado 
simplesmente de CONTRATADA, ajustam e contratam a prestação 
de serviços, que se regerá pelo disposto neste contrato e pelas 
normas e princípios aplicáveis de direito comum e de direito admi-
nistrativo pertinentes, especialmente pela Lei nº 0061, de 17 de 
setembro de 1997.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO
3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.
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o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.

Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA
CONTRATANTE

ANDRESSA AGUIAR FANTINEL ZARPELLON
CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

Contrato Ctact14/08
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/08

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO 
DE IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
administrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no 
CNPJ sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito 
municipal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante deno-
minado simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado, MAIARA 
GUEDES, brasileira, inscrita no CPF sob n° 099.042.959-80 e RG 
12.600.165-7, residente a Rua São Luiz – Iomerê - SC doravante 
denominado simplesmente de CONTRATADA, ajustam e contra-
tam a prestação de serviços, que se regerá pelo disposto neste 
contrato e pelas normas e princípios aplicáveis de direito comum 
e de direito administrativo pertinentes, especialmente pela Lei nº 
0061, de 17 de setembro de 1997.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.

Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA IVANIR PEROSA PELLE
CONTRATANTE  CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

Contrato Ctact14/04
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/04

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO 
DE IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
administrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no 
CNPJ sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito 
municipal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante denomi-
nado simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado, ANDRESSA 
AGUIAR FANTINEL ZARPELLON, brasileira, inscrita no CPF sob n° 
034.969.739-60 e RG 4.182.307-9, residente na Linha Paulina – 
Iomerê - SC doravante denominado simplesmente de CONTRATA-
DA, ajustam e contratam a prestação de serviços, que se regerá 
pelo disposto neste contrato e pelas normas e princípios aplicáveis 
de direito comum e de direito administrativo pertinentes, especial-
mente pela Lei nº 0061, de 17 de setembro de 1997.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO
3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
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CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO
3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.

Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA LEONILDE FERRONATO FACCIN
CONTRATANTE  CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.

Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA MAIARA GUEDES
CONTRATANTE  CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

Contrato Ctact14/06
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/06

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO DE 
IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede ad-
ministrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no CNPJ 
sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito muni-
cipal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante denominado 
simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado, LEONILDE FERRO-
NATO FACCIN, brasileira, inscrita no CPF sob n° 837.758.469-72 e 
RG 10R2.404.989, residente a Avenida Pedro Penso, nº 830 – Io-
merê - SC doravante denominado simplesmente de CONTRATADA, 
ajustam e contratam a prestação de serviços, que se regerá pelo 
disposto neste contrato e pelas normas e princípios aplicáveis de 
direito comum e de direito administrativo pertinentes, especial-
mente pela Lei nº 0061, de 17 de setembro de 1997.
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Iomerê, 13 de janeiro de 2014.
MILTO LUIZ BORGA
CONTRATANTE

MARIA INÊS COLOMBO OLTRAMARI
CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF:  CPF:

PAULA PASQUAL
Assessor Jurídico
OAB/SC 16164

Ipumirim

Prefeitura

Extrato de Contrato Nº 07/2014/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE IPUMIRIM

Publicação do extrato contratual nos termos do § Único do art. 61 
da Lei 8.666/93.

Contrato Administrativo Público Nº 07/2014

Processo licitatório: Edital de Licitação da Modalidade de PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 1/2014, Processo de Licitação n° 2/2014, homo-
logado em 28 de janeiro de 2014.

Objeto: contratação de serviços médicos especializados na área 
de Cardiologia, para atendimento a população do Município na 
Unidade Básica de Saúde.

Valor: R$ 80,00 (Oitenta Reais)

Assinatura: 29/01/2014 Vigência: 31/12/2014

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUMIRIM

Contratado: CARDIOLOGICA CLINICA MEDICA S/C, situada na 
RUA PORTO ALEGRE, Nº 811, SALA 04, Bairro VILA MOEMA, cida-
de de Tubarão-SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.474.435/0001-
57.

Extrato de Contrato Nº 06/2014/PM
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE IPUMIRIM

Publicação do extrato contratual nos termos do § Único do art. 61 
da Lei 8.666/93.

Contrato Administrativo Público Nº 06/2014

Processo licitatório: Edital de Licitação da Modalidade de DISPEN-
SA DE LICITAÇÃO Nº 1/2014, Processo de Licitação n° 4/2014, 
homologado em 22 de janeiro de 2014.

Objeto: locação de imóvel não residencial, localizado na Rua João 
Mosele, nº 115, Sala 01, no Edifício Solar dos Lírios, destinado 
a realização de Cursos de Aprendizagem Industrial e Cursos de 
Qualificação, realizados pelo Serviço Nacional de Aprendizagem 

Contrato Ctact14/02
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS POR PRAZO DETERMI-
NADO CTACT14/02

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICÍPIO DE 
IOMERÊ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede ad-
ministrativa à Rua João Rech, 500, nesta cidade, inscrito no CNPJ 
sob o nº 01.612.744/0001-20, representado pelo prefeito munici-
pal em exercício, MILTO LUIZ BORGA, doravante denominado sim-
plesmente CONTRATANTE; e de outro lado, MARIA INÊS COLOM-
BO OLTRAMARI, brasileira, inscrita no CPF sob n° 944.530.209-53 
e RG 227.754, residente a Rua São Luiz, nº 330 – Iomerê - SC 
doravante denominado simplesmente de CONTRATADA, ajustam 
e contratam a prestação de serviços, que se regerá pelo disposto 
neste contrato e pelas normas e princípios aplicáveis de direito 
comum e de direito administrativo pertinentes, especialmente pela 
Lei nº 0061, de 17 de setembro de 1997.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O objeto do presente contrato é a prestação de serviços de 
Agente Comunitário de Saúde -, comprometendo-se a CONTRATA-
DA a desempenhar com zelo, dedicação e assiduidade as ativida-
des e tarefas pertinentes à sua função, segundo as necessidades 
da CONTRATANTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA LOTAÇÃO
2.1 – A CONTRATADA prestará seus serviços junto à Secretaria 
Municipal de Saúde.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO HORÁRIO DE TRABALHO
3.1 – A carga horária da CONTRATADA será de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, de segunda a sextas feiras.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 – A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 
desempenhados, o valor equivalente a 01 (um) salário mínimo 
municipal.

CLÁUSULA QUINTA – DA VIGÊNCIA
5.1 - O presente contrato passa a vigorar a partir de sua assina-
tura, iniciando-se em 20 de janeiro de 2014 e tendo seu término 
previsto para 31 de dezembro de 2014.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO CONTRATUTAL
6.1 – Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 
o presente contrato, mesmo durante o período de sua vigência, 
se a CONTRATADA não cumprir com as obrigações fixadas neste 
contrato, bastante apenas a notificação com no mínimo 10 (dez) 
dias de antecedência, ficando a CONTRATANTE desobrigada de 
qualquer pagamento ou indenização a CONTRATADA pelo tempo 
que restar para a expiração do prazo previsto na cláusula quinta.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO VÍNCULO
7.1 - Os serviços prestados, objeto do presente contrato, pela 
CONTRATADA, não geram nenhum vínculo de trabalho subordina-
do de regência trabalhista ou administrativa.

CLÁUSULA OITAVA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
8.1 - As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta de 
dotação própria do orçamento vigente.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
9.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Videira para dirimir quais-
quer questões originárias deste contrato.

Assim ajustadas e contratadas, firmam o presente instrumento, 
com duas testemunhas, em três vias de igual teor e forma.
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Contratado: SELECTA DIAGNÓSTICO POR IMAGEM LTDA, situada 
na RUA MARECHAL DEODORO Nº 915, Bairro CENTRO, cidade de 
Concórdia-SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.599.817/0001-32.

Decreto N. 2.032 de 28 de Janeiro de 2.014
ABRE CRÉDITOS SUPLEMENTARES POR CONTA DO SUPERÁVIT 
FINANCEIRO APURADO NO BALANÇO PATRIMONIAL DO EXERCÍ-
CIO ANTERIOR NO VALOR DE R$ 82.541,84
O Prefeito em exercício de Ipumirim, Estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições e nos termos inciso II do artigo 34 da Lei 
1.725 de 15 de outubro de 2.013 que dispõe sobre as Diretrizes 
para a Elaboração da Lei Orçamentária de 2.014 – LDO e dá outras 
providências e combinado com o inciso I do § 1° do artigo 43 da 
Lei Federal 4.320/64 e inciso II do § 4&#730; do artigo 4&#730; 
da Lei Municipal n° 1.729 de 12 de dezembro de 2.013, que es-
tima a receita e fixa a despesa do Município de Ipumirim para o 
exercício de 2.014 – LOA,

DECRETA
Art. 1º Ficam abertos os seguintes créditos suplementares:

I. Código reduzido 110, Projeto 2.061 - Gestão das Políticas e Ações 
do Transporte Rodoviário Municipal, elemento 33900000000000, 
fonte de recursos 0.3.0081, Órgão 5 - SECRETARIA MUN. DE 
TRANSPORTES, OBRAS E URBANISMO, Unidade 1 - Departamento 
de Estradas de Rodagem, no valor de R$ 50.000,24.
II. Código reduzido 111, Projeto 2.037 - Gestão das Ações do En-
sino Fundamental, elemento 31900000000000, fonte de recursos 
0.3.0018, Órgão 6 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO, CULTURA 
E ESPORTES, Unidade 1 - Departamento Municipal de Ensino, no 
valor de R$ 79,03.
III. Código reduzido 112, Projeto 2.037 - Gestão das Ações do En-
sino Fundamental, elemento 31900000000000, fonte de recursos 
0.3.0019, Órgão 6 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO, CULTURA 
E ESPORTES, Unidade 1 - Departamento Municipal de Ensino, no 
valor de R$ 12.462,57.
IV. Código reduzido 113, Projeto 2.041 - Gestão das Ações do 
Ensino Infantil, elemento 31900000000000, fonte de recursos 
0.3.0019, Órgão 6 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO, CULTURA 
E ESPORTES, Unidade 1 - Departamento Municipal de Ensino, no 
valor de R$ 20.000,00.

TOTAL GERAL  R$ 82.541,84

Art. 2° Os créditos suplementares constantes no artigo anterior 
serão abertos por conta das seguintes fontes de recursos:

I. Pelo Superávit Financeiro verificado no balanço do exercício an-
terior, nos termos do Art. 43, § 1º, I da Lei 4.320/64, na Fonte de 
Recursos 0.3.0081, utilizando-se no presente ato o montante de 
R$ 50.000,24
II. Pelo Superávit Financeiro verificado no balanço do exercício 
anterior, nos termos do Art. 43, § 1º, I da Lei 4.320/64, na Fonte 
de Recursos 0.3.0018, utilizando-se no presente ato o montante 
de R$ 79,03
III. Pelo Superávit Financeiro verificado no balanço do exercício 
anterior, nos termos do Art. 43, § 1º, I da Lei 4.320/64, na Fonte 
de Recursos 0.3.0019, utilizando-se no presente ato o montante 
de R$ 32.462,57

TOTAL GERAL  R$ 82.541,84

Art. 3° O presente Decreto entrará em vigor em 28 de janeiro de 
2.014.

Art. 4° Revogam-se as disposições em contrário.

Industrial - SENAI, com área de aproximadamente de 150,00m2, 
sala comercial térrea, por intermédio da respectiva Imobiliária que 
o detém perante sua carteira de imóveis, conforme escritura de 
matricula nº 21.141, para o exercício de 2014.

Valor: R$ 12.660,00 (Doze Mil Seiscentos e Sessenta Reais)

Assinatura: 23/01/2014 Vigência: 23/01/2015

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUMIRIM

Contratado: IMOBILIARIA MERTINS LTDA ME, situada na RUA TI-
RADENTES, Nº 155, SALA 01, Bairro: CENTRO, cidade de Ipumi-
rim-SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.600.724/0001-40.

Resolução Nº 02/2014
RESOLUÇÃO Nº 02/2014 de 29 de Janeiro de 2014
Dispõe sobre alteração de membro da Comissão Especial Eleitoral 
(CEE) de acordo com o edital 001/2013.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE IPUMIRIM, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições que são conferidas em Lei, 
faz saber a todos os habitantes do Município que Ela promulga a 
seguinte:

RESOLUÇÃO

ART. 1º - O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Ado-
lescente de Ipumirim, no uso de suas atribuições que lhes são 
conferidas em Lei, faz saber que: Altera membro da Comissão 
Especial Eleitoral (CEE) de acompanhamento da escolha suple-
mentar dos membros do Conselho Tutelar. Passa avigorar com a 
seguinte alteração: Substituição do representante Osmar Boelter 
pela representante Ione Farina.

ART. 2º- A presente Resolução entra em vigor a partir da data de 
sua publicação.

ART. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Ipumirim/SC aos 29 dias do mês de Janeiro de 2014
FABIANE FARINA
Presidente – CMDCA

Extrato de Contrato Nº 06/2014/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE IPUMIRIM

Publicação do extrato contratual nos termos do § Único do art. 61 
da Lei 8.666/93.

Contrato Administrativo Público Nº 06/2014

Processo licitatório: Edital de Licitação da Modalidade de PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 1/2014, Processo de Licitação n° 2/2014, homo-
logado em 28 de janeiro de 2014.

Objeto: Contratação de serviços de ultrassonografia a serem re-
alizados com equipamentos do Município na Unidade Básica de 
Saúde.

Valor: R$ 80,00 (Oitenta Reais)

Assinatura: 29/01/2014 Vigência: 31/12/2014

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUMIRIM
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12º Andar, Centro, Cidade de Concórdia, no horário e dias de ex-
pediente do Consórcio, de segundas as sextas-feiras, das 8h às 
11h30min, e das 13h30min às 17h, tendo como limite máximo as 
08h30min do dia 07/02/2014.
Informações complementares:
O Edital completo e informações complementares poderão ser so-
licitados junto à sede do CIS AMAUC, sito a Rua Marechal Deodo-
ro, 772, 12º Andar, Centro, Município de Concórdia, de segunda 
a sexta em horário de expediente, ou pelo fone (49) 3442-1034.
O Edital completo poderá ser obtido através do site www.amauc.
org.br,

Município de Concórdia – SC em 24 de Janeiro de 2014.
Presidente do CIS AMAUC
VALDIR ZANELLA

Resolução Nº 01/2014 – Cria Comissão Intersetorial 
Destinada À Elaboração do Planomunicipal de 
Atendimento Socioeducativo
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE

RESOLUÇÃO nº 01/2014 – Cria Comissão Intersetorial destinada 
à Elaboração do Plano
Municipal de Atendimento Socioeducativo, e dá outras providên-
cias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE IPUMIRIM, no uso de suas atribuições estabe-
lecidas, respectivamente, nos artigos 227 da Constituição Federal 
e na Lei Federal nº 12.594/12 que instituiu o SINASE, e também 
na Lei Municipal nº.0895/92, RESOLVE:
Art. 1º Criar Comissão Intersetorial destinada à elaboração do Pla-
no Municipal de Atendimento Socioeducativo.
Art. 2º Conforme previsto no artigo 8º da Lei Federal nº 12.594/12, 
a Comissão Intersetorial será composta pelos seguintes represen-
tantes:
a) Um representante do Conselho Tutelar: Luciane Soares;
b) Quatro representantes do Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente (CMDCA); Cássio Canton; Márcia Faccin 
De Conto; Fabiane Farina; Roseli Salete Zanatta;
c) Um representante do Centro de Referência Assistência Social - 
CRAS: Gessi Antunes de Campos;
d) Um representante da Secretaria Municipal de Educação Cultura 
e Esporte: Marilei S. F. Carpinelli;
e) Um representante da Secretaria Municipal de Saúde: Adriana 
Bortolanza;
f) Um representante da Secretaria Municipal de Assistência Social 
e Habitação: Andressa Lúcia Cesco;
Parágrafo único. Poderão ser convidados a participar das ativida-
des de discussão e elaboração do Plano Municipal o membro do 
Ministério Público, o Juiz da Vara da Infância e Juventude da Co-
marca e quaisquer outros representantes de órgãos públicos e/ou 
cidadãos que tenham relação com o objeto da presente Resolução 
e ou possam auxiliar e contribuir com informações imprescindíveis 
à elaboração do Plano Municipal.
Art. 3º A Coordenação Executiva da Comissão Intersetorial será 
assim composta:
a) Por um Coordenador, a quem competirá conduzir e organizar as 
reuniões periódicas;
b) Por um Vice-Coordenador, a quem competirá substituir o Co-
ordenador, em caso de ausência, com as mesmas prerrogativas;
c) Por um Secretário Executivo, a quem competirá registrar as 
discussões em atas, que podem conter o resumo das discussões e 
propostas aprovadas;
§ 1º O Coordenador e Vice-Coordenador serão eleitos por maioria 
simples dos membros da Comissão – na primeira reunião/sessão 
após sua criação dentre os membros do Conselho Municipal de 

Ipumirim-SC, 28 de janeiro de 2.014
VOLNEI ANTONIO SCHMIDT
Prefeito em exercício

Processo de Licitação 3/2014 – Pregão Presencial 
3/2014/Cis AMAUC
CIS AMAUC – Consórcio Intermunicipal de Saúde do Alto Uruguai 
Catarinense - Concórdia SC
AVISO DE LICITAÇÃO

O Consórcio Intermunicipal de Saúde do Alto Uruguai Catarinen-
se – CIS AMAUC, Consórcio público, estabelecido à Rua Marechal 
Deodoro, 772, 12º andar, na cidade de Concórdia, Estado de Santa 
Catarina, neste ato representado por seu Presidente o Sr. Valdir 
Zanella, Prefeito Municipal de Ipumirim, Estado de Santa Catarina, 
usando a competência delegada pela legislação em vigor, torna 
público que se acha aberta, a licitação 3/2014 na modalidade Pre-
gão Presencial 3/2014, do tipo menor preço por Item, objetivando 
o Registro de Preços para aquisição de Materiais de Procedimento, 
Materiais Odontológico e de uso nas Unidades de Saúde para os 
Municípios integrantes do CIS AMAUC, conforme relação de itens 
constante nos Anexos do Edital.
Dados do Processo Licitatório: Processo de Licitação 3/2014 – 
Pregão Presencial 3/2014. Registro de Preços, julgamento menor 
preço por Item.
Data da Entrega dos envelopes e abertura: Os envelopes contendo 
as propostas de preços e a documentação deverão ser entregues 
na sede do CIS Amauc, situada a Rua Marechal Deodoro, 772, 
12º Andar, Centro, Cidade de Concórdia, no horário e dias de ex-
pediente do Consórcio, de segundas as sextas-feiras, das 8h às 
11h30min, e das 13h30min às 17h, tendo como limite máximo as 
13h50min do dia 07/02/2014.
Informações complementares:
O Edital completo e informações complementares poderão ser so-
licitados junto à sede do CIS AMAUC, sito a Rua Marechal Deodo-
ro, 772, 12º Andar, Centro, Município de Concórdia, de segunda 
a sexta em horário de expediente, ou pelo fone (49) 3442-1034.
O Edital completo poderá ser obtido através do site www.amauc.
org.br,

Município de Concórdia – SC em 24 de Janeiro de 2014.
Presidente do CIS AMAUC
VALDIR ZANELLA

Processo de Licitação 2/2014 – Pregão Presencial 
2/2014/Cis AMAUC
CIS AMAUC – Consórcio Intermunicipal de Saúde do Alto Uruguai 
Catarinense - Concórdia SC
AVISO DE LICITAÇÃO

O Consórcio Intermunicipal de Saúde do Alto Uruguai Catarinen-
se – CIS AMAUC, Consórcio Público, estabelecido à Rua Marechal 
Deodoro, 772, 12º andar, na cidade de Concórdia, Estado de Santa 
Catarina, neste ato representado por seu Presidente o Sr. Valdir 
Zanella, Prefeito Municipal de Ipumirim, Estado de Santa Catarina, 
usando a competência delegada pela legislação em vigor, torna 
público que se acha aberta, a licitação 2/2014 na modalidade Pre-
gão Presencial 2/2014, do tipo menor preço por Item, objetivan-
do o Registro de Preços para aquisição de Medicamentos para os 
Municípios integrantes do CIS AMAUC, conforme relação de itens 
constante nos Anexos do Edital.
Dados do Processo Licitatório: Processo de Licitação 2/2014 – 
Pregão Presencial 2/2014. Registro de Preços, julgamento menor 
preço por Item.
Data da Entrega dos envelopes e abertura: Os envelopes contendo 
as propostas de preços e a documentação deverão ser entregues 
na sede do CIS Amauc, situada a Rua Marechal Deodoro, 772, 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 365

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA) que comporão a 
Comissão, mas não haverá qualquer hierarquia entre quaisquer 
de seus membros.
§ 2º O Coordenador, Vice e Secretário exercerão tais funções pelo 
período de dois anos, vedada renovação ou prorrogação.
§ 3º As reuniões da Comissão Intersetorial serão convocadas pelo 
Coordenador, Vice ou Secretário nomeados, conferindo-se ciência 
aos demais membros da Comissão e a eventuais convidados, com 
no mínimo 03 (três) dias de antecedência.
Art. 4º Compete à Comissão Intersetorial elaborar o Plano Munici-
pal de Atendimento Socioeducativo, devendo para tanto:
a) Promover, de acordo com o artigo 7º, § 2º da Lei Federal nº 
12.594/12, a elaboração de diagnóstico da situação municipal re-
ferente à situação dos adolescentes em conflito com a lei;
b) Estimular a participação de todos os agentes do Sistema de 
Garanta de Direitos na discussão, elaboração e implementação do 
Plano Municipal;
c) Submeter ao CMDCA o diagnóstico, propostas, relatórios e con-
clusões da Comissão Intersetorial visando à aprovação do Plano 
Municipal de Atendimento Socioeducativo;
d) Propor ao CMDCA a elaboração de normas destinadas a pro-
porcionar a implementação do Plano Municipal de Atendimento 
Socioeducativo;
e) Realizar o acompanhamento e a avaliação do Plano Municipal 
de Atendimento Socioeducativo aprovado e as ações necessárias 
para sua devida implementação;
f) Elaborar e encaminhar relatórios semestrais conclusivos a res-
peito do acompanhamento da implementação do Plano Municipal 
de Atendimento Socioeducativo aprovado, indicando as medidas/
ações concretizadas e aquelas ainda não executadas e as razões 
respectivas, ao Chefe do Executivo, ao Presidente da Câmara Mu-
nicipal, ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crian-
ça e do Adolescente e ao membro do Ministério Público local.
g) Observar os seguintes prazos:
g.1) De 12 meses para obtenção dos dados apontados na alínea 
“a” e elaboração do diagnóstico objetivo da situação infanto ado-
lescente no Município;
g.2) De 15 meses para discussão, definição e aprovação dos crité-
rios e indicadores de avaliação dos dados obtidos;
g.3) De 19 meses para análise e discussão dos dados/diagnóstico 
realizado e elaboração de relatório conclusivo que deverá ser en-
caminhado ao CMDCA no prazo de 10 dias para posterior análise 
e aprovação.
Art. 5º As atas elaboradas pela Comissão deverão ser encaminha-
das para ciência, por meio digital ou em caso de impossibilidade, 
por escrito, a todos os membros, aos convidados e ao CMDCA.
Art. 6º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Ipumirim, 29 de Janeiro de 2014.
FABIANE FARINA
Presidente do CMDCA

Portal das

O Poder Legislativo 
Municipal Acessível ao Cidadão

O Programa de Gestão das Câmaras de V ereadores, contém 
aplicativos p ara controle d a tramitação de m atérias, para o 
gerenciamento dos portais institucionais na internet, além de prover 
contas de e-mail aos vereadores e servidores das câmaras municipais.

Controle da tramitação legislativa

Desenvolvimento de portal institucional na internet

Autonomia no gerenciamento do conteúdo do portal

Contas de email para vereadores e servidores

Canal direto com o cidadão

Cumprimento da Lei de Acesso a Informação (Lei 12.527/2011)

Módulo especial para as publicações obrigatórias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000) e demais 
regulamentações

Economia de recursos públicos

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/programa-de-gestao-das-camaras-de-vereadores
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUMIRIM              

CNPJ:
AV. DOM PEDRO II, 230
C.E.P.:

82.814.575/0001-02

89790-000 - Ipumirim - SC

PREGÃO PRESENCIAL

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

Nr.:  1/2014 - PR

2/2014
08/01/2014

Folha:  1/2

 OBJETO DA LICITAÇÃO:

Ao(s) 27 de Janeiro de 2014, às 09:00 horas, na sede da(o) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUMIRIM              , reuniram-se os membros
da Comissão de  Licitação, desiginada pela(o)  Portaria nº  043/2011, para  julgamento  das propostas de preço das proponentes habilitadas
para fornecimento e/ou execução dos  itens descritos no Processo Licitatório nº  2/2014, Licitação nº 1/2014 - PR, na modalidade de PREGÃO
PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e análise de preço e outros fatores previstos no edital. Logo após julgadas
as propostas, a comissão emitiu o parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Contratação de serviços de ultrassonografia  a serem realizados com equipamentos do Município na Unidade Básica de Saúde e serviço
de consulta cardiológica.

 ATA  DE  REUNIÃO  DE  JULGAMENTO  DE  PROPOSTAS  Nr.  1/2014    (Sequência: 2)

Parecer da Comissão: Aos vinte e sete dias do mês de janeiro de 2014, às nove horas, na ausência do Pregoeiro Laudecir Francio,  por gozo
de férias, quem assume a presidência da Comissão e a servidora Jucilene Goldoni Caliari, membros da Equipe de
Apoio, designados pelo Decreto nº 1644/2009, em sequencia da abertura ao julgamento dos envelopes de Proposta
Comercial e Documentação de Habilitação, referentes à Licitação em epígrafe. Apresentou-se para participar do
certame as empresas: CARDIOLÓGICA CLINICA MÉDICA S/C LTDA neste ato sem representante presente,
SETECTA DIAGNÓSTICO POR IMAGEM LTDA. A empresa CARDIOLÓGICA CLINICA MÉDICA S/C LTDA
encaminhou aos envelopes contendo a Documentação de habilitação e Proposta comercial via correio por sedex.
Aberta a sessão pública pela Pregoeira, a mesma solicitou que o representante apresentasse a documentação
comprobatória de posse de poderes para representar sua empresa e ofertar lances verbais, nos termos do item 3.2 e
seus subitens, do Edital. Assim o fez o Srº  JULIANO COPETTI sócio proprietário da empresa SETECTA
DIAGNÓSTICO POR IMAGEM LTDA. Indagado pela Pregoeira sobre a opção de Microempresa nem uma das
empresas acima citadas apresentaram a declaração de Microempresa. Na seqüência, foi observado a apresentação
da declaração de cumprimento do disposto no inciso VII do art. 4º da Lei 10.520/2002, ou seja, apresentar declaração
verbal ou escrita de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação, assim sendo as empresas apresentaram  a
declaração na forma escrita. Ato contínuo foi aberto o envelope nº 1 - Proposta Comercial o qual foi rubricado pela
Pregoeiro e o representante da licitante Presente. Na análise da proposta constatou-se que as empresas
apresentaram as propostas conforme exigências do presente Edital, estando habilitadas para as fases seguintes do
certame. Por conseguinte a Pregoeira deu início a fase de lances verbais, sendo que a licitante manteve o preço
original da proposta e segue planilha anexo ao presente auto. Ato contínuo procedeu-se à abertura do Envelope nº 2 -
Documentação de Habilitação das licitantes vencedoras, sendo que os documentos neles contidos foram conferidos e
rubricados pela Pregoeira e o representante da licitante.  Na análise da documentação constatou-se que as empresas
apresentaram a documentação conforme exigências do presente Edital. Ante o exposto o representante legal da
licitante renunciou expressamente ao direito de recorrer do julgamento das fases desta licitação.Deixada a palavra
livre, ninguém mais fez uso da mesma, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão, com a presente Ata
aprovada e assinada pela Pregoeira e o representante da empresa presente ao final da sessão.

Item

Participante:

Especificação

7261 - CARDIOLOGICA CLINICA MEDICA S/C

Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preço Unitário Preço Total

2 Consulta cardiológica SER 1,00  0,0000 80,00    80,00   

Total do Participante --------> 80,00   
_________________________

Ata de Reunião de Julgamento do PL 2, PP 1-2014/FMS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUMIRIM              

CNPJ:
AV. DOM PEDRO II, 230
C.E.P.:

82.814.575/0001-02

89790-000 - Ipumirim - SC

PREGÃO PRESENCIAL

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

Nr.:  1/2014 - PR

2/2014
08/01/2014

Folha:  2/2

Item

Participante:

Especificação

7262 - SELECTA DIAGNÓSTICO POR IMAGEM LTDA

Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preço Unitário Preço Total

1 Prestação de serviço de ultrassonografia, compreendendo
os seguintes exames:
- Próstata ( via Abdominal)
- Próstata ( via Retal)
- Mamas
- Vias Biliares
- Abdome total
- Renal e Aparelho Urinário
- Transvaginal Ginecológico e Obstétrico
- Obstétrico
- Tireóide
- Biópia de Tireóide ( PAAF)
- Bolsa EscrotaL ( Testículos)
- Paratireóide
-  Sub- Maxilar
- Axilas
- Pescoço

SER 1,00  0,0000 80,00    80,00   

Total do Participante --------> 80,00   
_________________________

Total Geral ----------------------> 160,00   

 COMISSÃO:

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião de julgamento,  da qual foi assinada a presente ata pela Comissão de Licitação.

 LAUDECIR FRANCIO

JUCILENE GOLDONI CALIARI

Ipumirim,  27  de  Janeiro  de  2014

 - ........................................ - Presidente da Comissão de Licitação

 - ........................................ - PRESIDENTE
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUMIRIM              

CNPJ:
AV. DOM PEDRO II, 230
C.E.P.:

82.814.575/0001-02

89790-000

 TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

- Ipumirim - SC

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  1/2014 - PR

2/2014
08/01/2014

Folha:  1/2

       O(a)  Gestor Do Fundo Municipal De Saúde,  JACIR LIRIO BONISSONI, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela legislação em vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através
da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de
apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitação nestes termos:

CARDIOLOGICA CLINICA MEDICA S/C     (7261)

2 Consulta cardiológica SER 1,00  0,0000 80,00    80,00

Total do Fornecedor: 80,00

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 
e )  Objeto da Licitação

f )  Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotação):

2/2014
1/2014-PR
PREGÃO PRESENCIAL
28/01/2014
Contratação de serviços de ultrassonografia  a serem realizados com equipamentos do Município na Unidade
Básica de Saúde e serviço de consulta cardiológica.

 Unid.  Quantidade  Descto (%)  Preço Unitário
(em Reais R$)

 Total do Item 

Ipumirim,   28   de  Janeiro   de   2014.

GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
JACIR LIRIO BONISSONI

----------------------------------------------------------------------

Termo de Homologação do PL 2, Pp1-2014/FMS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IPUMIRIM              

CNPJ:
AV. DOM PEDRO II, 230
C.E.P.:

82.814.575/0001-02

89790-000

 TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

- Ipumirim - SC

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  1/2014 - PR

2/2014
08/01/2014

Folha:  2/2

SELECTA DIAGNÓSTICO POR IMAGEM LTDA     (7262)

1 Prestação de serviço de ultrassonografia, compreendendo os
seguintes exames:
- Próstata ( via Abdominal)
- Próstata ( via Retal)
- Mamas
- Vias Biliares
- Abdome total
- Renal e Aparelho Urinário
- Transvaginal Ginecológico e Obstétrico
- Obstétrico
- Tireóide
- Biópia de Tireóide ( PAAF)
- Bolsa EscrotaL ( Testículos)
- Paratireóide
-  Sub- Maxilar
- Axilas
- Pescoço

SER 1,00  0,0000 80,00    80,00

Total do Fornecedor: 80,00

Total Geral: 160,00

Ipumirim,   28   de  Janeiro   de   2014.

GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
JACIR LIRIO BONISSONI

----------------------------------------------------------------------
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Irineópolis

Prefeitura

Portaria N º 057/2014.
PORTARIA N º 057/2014.
“CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE A SERVIDORA EFETIVA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irineópolis, cidadão JULIANO POZZI PEREIRA, usando da competência que lhe confere os itens VII e IX do artigo 
65 da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Licença Maternidade, no período de 25/11/2013 a 24/03/2014, a ANGELITA NIGRIN, servidora efetiva do Quadro de Pes-
soal da Prefeitura Municipal de Irineópolis, no cargo de Técnica de Enfermagem.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 25/11/2013.

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irineópolis, 28 de Janeiro de 2014.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal.

Ata Rp 07/2014- Processo 02/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATORIO Nº. 02/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º 02/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 07/2014
VALIDADE 31/12/2014

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito no Pro-
cesso Licitatório nº 02/2014, Pregão Presencial nº 02/2014, a Sra Patricia Fabiane Fronczak- Pregoeira, Sr. Fabiano Fagundes, Sra. Marcia 
Maria Kerscher- Equipe de Apoio, designadas pela Portaria nº. 48/2014; Sra Karina de Moura Borges, representante da empresa Lech e Cia 
Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumento Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes aos proce-
dimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na participação do certame, onde ficou comprovado que os representantes das em-
presas proponentes possuem poderes para formular propostas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe de apoio  procederam a análise das Propostas, verificando a conformidade 
com o Instrumento Convocatório. 
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empresa que se apresentou para o certame: Lech & Cia Ltda, a qual segue classifi-
cada para a fase de lance e julgamento da proposta.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento das propostas, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data. 
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) dos Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 02/2014, Pregão Presencial nº 02/2014, A Sra Patricia Fabiane Fronczak- Pregoeira,  Sr. Fabiano Fagundes, Sra. 
Marcia Maria Kerscher - Equipe de Apoio, designadas pela Portaria nº. 48/2014;  Sra. Karina de Moura Borges, representante da empresa 
Lech & Cia Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentado pela empresa: Lech & Cia Ltda, e foi constatado que a empresa apresentou todos os 
documentos exigidos na fase de habilitação, conforme item 7 do Edital,  sendo considerada HABILITADA no Processo Licitatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documentos de 
habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Comissão de Licitação, através de seus membros presentes, considerou o preço compatível com os praticados no mercado e abaixo do 
valor máximo estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipalidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo 
Senhor  Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para aquisição de materiais de higiene e limpeza, recargas de gás liquefeito de petróleo e água para o EJA- Ensino Fun-
damental para Jovens e Adultos, para o exercício de 2014, com entrega parcelada.

Lech & Cia Ltda
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Item Qtde Unid Especificação Marca Valor unitário Valor total

01 60 Litro

Água sanitária, Hipoclorito de Sódio e água. Teor de cloro 
ativo:2,0% A 2,5% P/P. Princípio ativo: Hipoclorito de sódio. 
Produto a base de cloro, frasco de 1 litro Da Ilha 1,80 108,00

02 50 Litro Álcool etílico hidratado 46,2%  embalagem 1 litro Da Ilha 3,59 179,50

03 20 Frasco

Desinfetante: Cloreto de Didecil Dimetil Amôneo / Cloreto de 
Alquil Amido Propil Dimetil Benzil Amôneo, nonilfenol etoxilado, 
essência, corante e água. Componente Ativo: Cloreto de Didecil 
Dimetil Amôneo / Cloreto de Alquil Amido Propil Dimetil Benzil 
Amôneo a 0.28%. Aroma lavanda, embalagem de 2 litros Super clean 3,59 71,80

04 60 Frasco

Detergente líquido para louça
Características técnicas: composto de tensoativos aniônicos, 
sequestrante, conservantes, espessante, corante, fragrância 
e agua. Componente Ativo: linear Alquil benzeno sulfonato de 
sódio. Contém tensoativo biodegradável. Aplicação: remoção de 
gorduras de louças, talheres e panelas, aroma neutro.
Embalagem: Deve estar acondicionado em embalagem plástica 
de 500ml. Girando sol 1,30 78,00

05 04 Unidade
Escova para vaso sanitário, cabo plástico e cerdas sintéticas, 
com suporte. Incavas 4,93 19,72

06 50 Unidade Esponja de louça dupla face Scoth Brite 1,30 65,00
08 05 Par Luva látex tam P Mucambo 3,55 17,75

10 06 Pacote
Sabão em barra com glicerina neutro - pacote contendo 5 
unidades 1Kg Guaíra 5,09 30,54

12 95 Pacote Saco p/ lixo reforçado pacote com 10 unidades- capacidade 30 l Central 2,60 247,00

13 50 Pacote
Saco p/ lixo preto, reforçado pacote com 05 unidades- capacida-
de 100 l Central 2,60 130,00

14 10 Frasco Saponáceo liquido embalagem de 300g Sany 2,03 20,30
15 05 Unidade Vassoura: pigmento, matéria sintética e metal Condor 7,60 38,00
16 03 Unidade Escova oval de mão plástica Betanin 2,30 6,90
17 02 Unidade Pá de lixo plástica Do Brasil 4,70 9,40
18 10 Unidade Rodo de esponja dupla face com cabo Forta 7,99 79,90

19 05 Unidade
Rodo duplo 40 cm, composição: pigmento e matéria sintética. 
Borracha EVA Incavas 6,40 32,00

20 05 Unidade
Balde plástico reforçado, com alça de metal, capacidade 15 
litros. ARQ 7,70 38,50

21 06 Pacote Maço de fósforo com 10 unidades Pinheiro 1,79 10,74

22 01 Caixa

Luva de procedimento vinil, COM AMIDO DE MILHO, não estéril. 
Produto confeccionado a base de resina sintética de vinil, grau 
alimentício, descartável, ambidestras, hipoalergênicas. Isenta 
de soldas possibilita conforto, sensibilidade tátil e flexibilidade e 
permite proteção no contato com respingos de produtos quími-
cos. Pulverizadas internamente com amido de milho. Caixa com 
100 unidades Vougue 23,60 23,60

23 05 Frasco Amaciante de roupa com 02 litros Baby Soft 4,15 20,75
24 05 Unidade Toalha de rosto 100% algodão 48X70cm Casin 6,35 31,75
25 15 Unidade Saco - Pano de chão cru - 55cmx80cm Martins 3,82 57,30

26 10 Pacote
Papel toalha bronze, interfolhas, 100% de fibras celulósicas, ta-
manho 20x21cm, 2 dobras, pacote com no mínimo 1.250 folhas Sabensul 10,30 103,00

27 04 Galão
Sabonete líquido, aspecto líquido físico, aroma erva-doce, acidez 
neutro-PH, aplicação toucador. Galão de 5 litros. Mundus 23,90 95,60

28 07 Rolo Plástico para alimentos de 5kg com 100 unidades Sabensul 3,58 25,06
29 07 Rolo Plástico para alimentos de 7kg com 100 unidades Sabensul 5,25 36,75
31 16 Frasco Multi Uso com 500 ml Facili 3,25 52,00
Total ( um mil, seiscentos e vinte e oito reais, oitenta e seis centavos) 1.628,86

Irineópolis, 29 de janeiro de 2014.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal
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Contratante: Prefeitura Municipal de Irineópolis
Contratada: Odete Wagner

Objeto: Contrato de Comodato de parte de um Imóvel Rural que 
entre si celebram o Município de Irineópolis e Odete Wagner. A 
presente contratação tem por objeto a cessão de parte de um 
imóvel rural, com área de 01(um) hectare, situado na Localidade 
de Serra Grande, no Município de Irineópolis, de propriedade do 
COMODANTE, cadastrado no INCRA sob o n° 8160350090327, e 
devidamente matriculado sob o n.º 17.603, no Ofício do Registro 
de Imóveis de Porto União – SC. PARÁGRAFO ÚNICO – O imóvel 
ora cedido destina-se, à utilização pelo COMODATÁRIO, exclusiva-
mente, para a instalação do conjunto de britagem, com galpões, 
acesso de estrada e extração de pedras.
Valor: R$ 3.988,80 (Três mil novecentos e oitenta oito reais e oi-
tenta centavos).
Vigência: 01.01.2014 a 31.12.2014
Base Legal – Lei nº 8.666/93 consolidada, art. 24, inciso X

JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 10/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONTRATO Nº 10/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Irineópolis
Contratada: Espolio de Clara Konopka Zamboski

Objeto: A presente contratação tem por objeto a cessão de parte 
de um imóvel rural, com área de 01(um) hectare, situado na Lo-
calidade de Serra Grande, no Município de Irineópolis, de proprie-
dade do COMODANTE (Espolio de Clara Zamboski), cadastrado 
no INCRA sob o n° 816035009539-6, e devidamente matriculado 
sob o n.º 16.465, no Ofício do Registro de Imóveis de Porto União 
– SC. PARÁGRAFO ÚNICO – O imóvel ora cedido destina-se, à 
utilização pelo COMODATÁRIO, exclusivamente, para a instalação 
do conjunto de britagem.
Valor: R$ 3.988,80 (Três mil novecentos e oitenta oito reais e oi-
tenta centavos).
Vigência: 01.01.2014 a 31.12.2014
Base Legal – Lei nº 8.666/93 consolidada, art. 24, inciso X

JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 09/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONTRATO Nº 09/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Irineópolis
Contratada: Antonio Mauro Moissa

Objeto: A presente contratação tem por objeto a cessão de parte 
de um imóvel rural, com área de 82.359,97M², situado na Localida-
de de Santo Antonio, no Município de Irineópolis, de propriedade 
do COMODANTE, cadastrado no INCRA sob o n° 816035.006467, 
e devidamente matriculado sob o n.º 12.235, no Ofício do Registro 
de Imóveis da Comarca de Porto União – SC. PARÁGRAFO ÚNICO 
– O imóvel ora cedido destina-se, à utilização pelo COMODATÁ-
RIO, exclusivamente, para a retirada de pedra-ferro.
Valor: R$ 7.999,92 (Sete mil novecentos e noventa nove reais e 
noventa dois centavos).
Vigência: 01.01.2014 a 31.12.2014
Base Legal – Lei nº 8.666/93 consolidada, art. 24, inciso X

JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 07/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONTRATO Nº 07/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Irineópolis
Contratada: Osmindo Cardoso

Objeto: Contrato de Comodato de parte de um Imóvel Rural que 
entre si celebram o Município de Irineópolis e o Osmindo Cardoso. 
A presente contratação tem por objeto a cessão de parte de um 
imóvel rural, com área de 01(um) hectare, situado na Localidade 
de Serra Grande, no Município de Irineópolis, de propriedade do 
COMODANTE, cadastrado no INCRA sob o n° 816035.007480-1, e 
devidamente matriculado sob o n.º 14385, no Ofício do Registro 
de Imóveis de Porto União – SC. PARÁGRAFO ÚNICO – O imóvel 
ora cedido destina-se, à utilização pelo COMODATÁRIO, exclusiva-
mente, para a instalação do conjunto de britagem.
Valor: R$ 3.988,80 (Três mil novecentos e oitenta oito reais e oi-
tenta centavos).
Vigência: 01.01.2014 a 31.12.2014
Base Legal – Lei nº 8.666/93 consolidada, art. 24, inciso X

JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal

Extrato de Homologação 02/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATORIO N.º 02/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º 02/2014 – Registro de Preços
Expirado o prazo recursal, torna publico a HOMOLOGAÇÃO do pro-
cesso licitatório em epigrafe e a adjudicação da empresa: Lech & 
Cia Ltda.

Irineópolis, 29 de janeiro de 2014.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 08/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONTRATO Nº 08/2014
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Câmara Municipal de Irineópolis 
Rua Guanabara, 288, Fone/Fax – (47) 3625-1260 / 3625-1619 

 e-mail: cmirineopolis@yahoo.com.br    site: www.camaradeirineopolis.com.br  
89440-000          -          IRINEÓPOLIS          -          SANTA CATARINA 

TESTE SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA 
EDITAL Nº 001/2014 

Câmara Municipal de Vereadores de Irineópolis 
 
 

CLASSIFICAÇÃO 
 

 
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO 

  Classificação Nome Nota DN 
1 Cleide Gomes dos Santos Dams 75 24/04/1976 
2 Kátia Schefer 75 30/11/1989 
3 Gisele Gomes 70 17/12/1986 
4 Carine Danielly Domino 70 15/11/1987 
5 Elton Alessandro Ruckl Nicoluzzi 70 06/07/1988 
6 Roni Erminio Pavarin 70 10/09/1994 
7 Domille Bianca da Silva 70 05/11/1995 
8 Vanderlei Reichardt 65 13/04/1975 
9 Edinéia Ambrosi Levandoski 65 20/12/1983 

10 Adriana Koman 65 04/09/1985 
11 Silvana Rodrigues da Silva 65 18/11/1986 
12 Vinicius Correia Prust 65 14/12/1996 
13 Giliandra de Cassia Brand 60 03/07/1985 
14 Mirian Kelli Klodzinski 60 03/12/1986 
15 Monica Maria Adami 60 01/01/1988 
16 Cibele Karina dos Santos 60 22/06/1988 
17 Joice Ariane de Lima 60 06/06/1992 
18 Ester Mariane da Cruz 60 21/05/1995 
19 Jaine Aparecida Vieira 60 04/06/1995 
20 Alvino José da Silveira 55 08/05/1982 
21 Dulce Mara Dolinski 55 06/08/1984 
22 Cheila Fernanda Senff 55 06/05/1990 
23 Alesandra Micholawski 55 24/04/1991 
24 Sayonara Senff Miranda 55 10/06/1993 
25 Taylon Kuyava Stein 55 19/02/1997 
26 Gislaine Aparecida Koderer Kracinski 50 19/11/1990 
27 Cidilaine Zielinski 45 19/09/1989 
28 Simone Zielinski 45 11/09/1990 
29 Maria Isabel de Fátima Keitto 45 11/09/1991 

Câmara muniCiPal

Classificação
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Câmara Municipal de Irineópolis 
Rua Guanabara, 288, Fone/Fax – (47) 3625-1260 / 3625-1619 

 e-mail: cmirineopolis@yahoo.com.br    site: www.camaradeirineopolis.com.br  
89440-000          -          IRINEÓPOLIS          -          SANTA CATARINA 

30 Felipe Adami 45 31/07/1992 
31 Meirieli Sabina Parra 45 07/11/1994 
32 Carla Daiane Rodrigues 45 13/12/1994 
33 Daniele Benda Antocheski 30 24/03/1988 

    
    
    
 

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO 
  Classificação Nome Nota DN 

1 Josiane Branco de Oliveira 85 30/09/1987 
2 Janice Crestina Michels 75 06/01/1981 
3 Silvia Jusak Koning 75 03/06/1981 
4 Juliane Aparecida da Silveira 70 01/12/1986 
5 Arlete Jusak 70 16/12/1987 
6 Neusa Konig 65 22/12/1974 
7 Josilma de Oliveira 50 14/09/'987 
8 Joana Euza Mangue 45 19/08/1968 
9 Suzana Aparecida Ferreira 40 31/05/1983 

 
 
 
 
Irineópolis, 28 de janeiro de 2014 
 
 
 
 

Cleusa Clarice de Lima 
Presidente  
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demais considerações apresentadas, permanecendo inabilitadas 
as empresas: EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA NANTES LTDA, 
WELLINGTON WILSON DA SILVA XAVIER E CIA LTDA ME e DOCA 
CASA E JARDIM LTDA ME, para que seja dada sequência ao pro-
cesso licitatório e tomadas as medidas cabíveis para o andamento 
do interesse público.

Itapoá, 28 de janeiro de 2014.
SÉRGIO FERREIRA DE AGUIAR
Prefeito Municipal

Edital de Pregão Presencial Nº 01/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2014
REGISTRO DE PREÇOS Nº 01/2014
PROCESSO Nº 02/2014

O Município de Itapoá/SC, no uso de suas atribuições legais TOR-
NA PÚBLICO que, fará realizar licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, do tipo Menor Preço por Item, que será redigida 
pela Lei Federal N° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Muni-
cipal N° 877/2009, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, 
a Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Complementar 
N° 123/06 e Leis Municipais, consoante condições e especifica-
ções estabelecidas no presente Edital, e para conhecimento dos 
interessados, que até às 09:00 estará recebendo o protocolo dos 
envelopes no órgão tributário, e que às 09:30 do dia 13/02/2014, 
na sala do Departamento de Licitações e Contratos, Rua Mariana 
Michels Borges (960) nº 201, a Pregoeira Oficial do Município Sra. 
Fernanda Cristina Rosa, estará fazendo a abertura dos envelo-
pes devidamente protocolados, juntamente com credenciamen-
to, indispensável para a participação no certame para a Aquisição 
de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de 
Saúde, Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, 
conforme especificações constantes no Anexo V do Edital. O Edital 
poderá ser retirado através do site www.itapoa.sc.gov.br no link 
“pregão”, ou extrato no site www.diariomunicipal.sc.gov.br, ou até 
mesmo na Secretaria de Administração e Finanças – Licitações e 
Contratos das 08h às 14h.

Itapoá, 28 de janeiro de 2014.
SÉRGIO FERREIRA DE AGUIAR
Prefeito Municipal

CRISTIAN ANGELO GRASSI
SECRETÁRIO DE SAÚDE

Decreto Municipal No2119/2014
DECRETO MUNICIPAL NO2119/2014
Data: 21 de janeiro de 2014.
DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA, ÁREA DE 60.000M2, PERTEN-
CENTE A MATRÍCULA Nº 10.667, OBJETIVANDO A INSTALAÇÃO 
A ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO (ETA/ETE) DO 
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ.

SERGIO FERREIRA DE AGUIAR, Prefeito Municipal de Itapoá (SC), 
no uso de suas atribuições legais, com base no Decreto-Lei n° 
3.365/41;

DECRETA
Art. 1 Fica declarada de Utilidade Pública para fins de aquisição 
por doação, área de 60.000,00 metros quadrados da matrícula nº 
10.667, objetivando a instalação a Estação de Tratamento de Água 
e Esgoto (ETA/ETE) do município de Itapoá.
§ 1º A área se trata de um imóvel de formato regular, localizada 
no Município de Itapoá, Estado de Santa Catarina, contendo a 
seguinte descrição: Iniciando do ponto de partida 01, com co-
ordenadas N 7112088,7187, E 737533,9142, com a distância de 

Itapoá

Prefeitura

Despacho de Remessa de Processo - Concorrência 
Nº 03/13
DESPACHO DE REMESSA DE PROCESSO

Ref.: CONCORRÊNCIA nº 03/2013 – PROCESSO Nº 99/2013 - OB-
JETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de au-
xiliar de serviços gerais, roçador, cozinheiro e agente operacional, 
conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos.

SÉRGIO FERREIRA DE AGUIAR,
Prefeito Municipal

Segue anexo, o presente processo para que haja deliberação de 
V.Sas. no que se refere aos recursos interpostos pelas empresas 
conforme segue:

- EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA NANTES LTDA, CNPJ/MF: 
04.908.418/0001-52, na data de 20/12/2013, sob protocolo nº 
5264/2013.

- WELLINGTON WILSON DA SILVA XAVIER E CIA LTDA ME, CNPJ/
MF: 17.930.614/0001-75, na data de 26/12/2013, sob protocolo 
nº 5275/2013.

- ORBENK ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA, CNPJ/MF: 
79.283.065/0001-41, na data de 26/12/2013, sob protocolo nº 
5282/2013 e contrarrazões sob protocolos nº 200, 202 e 203/2014 
e 4328.

- BALSA NOVA COMERCIAL LTDA, CNPJ/MF: 17.348.948/0001-35, 
na data de 27/12/2013, sob protocolo nº 5286/2013.
Outrossim, esclarecemos que a decisão do pedido encontra-se 
detalhada no Parecer Jurídico nº 05/2014, sob fls. nº 742 á 759, 
sendo consideradas procedentes as razões apresentadas pela 
empresa BALSA NOVA COMERCIAL LTDA, permanecendo habili-
tada, juntamente com as empresas BARREIRAS PRESTADORA DE 
SERVIÇOS LTDA e ORBENK ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA, 
enquanto foram consideradas improcedentes as demais consi-
derações apresentadas, permanecendo inabilitadas as empresas 
EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA NANTES LTDA, WELLINGTON 
WILSON DA SILVA XAVIER E CIA LTDA ME e DOCA CASA E JAR-
DIM LTDA ME.

Itapoá, 28 de janeiro de 2014.
ISABELA RAICIK DUTRA POHL
PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

DESPACHO DE JULGAMENTO

Ref.: CONCORRÊNCIA nº 03/2013 – PROCESSO Nº 99/2013 - OB-
JETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de au-
xiliar de serviços gerais, roçador, cozinheiro e agente operacional, 
conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos.

Após análise de todas as peças processuais que interessam a es-
pécie adoto as razões apresentadas pelo Departamento Jurídico 
sob fls. nº 742 á 759, como se minhas fossem, considerando-
as integradas a este, e julgo PROVIDO o recurso apresentado 
pela empresa: BALSA NOVA COMERCIAL LTDA permanecendo 
habilitada, juntamente com as empresas: BARREIRAS PRESTA-
DORA DE SERVIÇOS LTDA e ORBENK ADMINISTRAÇÃO E SER-
VIÇOS LTDA, enquanto foram consideradas improcedentes as 
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Joaçaba

Prefeitura

Portaria N.º 1999
PORTARIA Nº 1.999 DE 24 DE JANEIRO DE 2014
“DESIGNAR SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba (SC), no uso de atribuições 
legais,

RESOLVE,
Art. 1º – DESIGNAR o servidor Sr. FERNANDO AULER DE OLIVEI-
RA para acompanhar e fiscalizar os contratos referentes ao forne-
cimento pela contratada de passagens destinadas ao vale trans-
porte dos servidores municipais, incluindo os fundos de Saúde, 
de Assistência Social, bem como Fundação Municipal de Cultura, 
Esportes e Eventos de acordo com o estabelecido no artigo 67 da 
Lei n.º 8666/93.

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 
de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 24 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE

Extrato PL 6/2014/FMS - PP 5/2014/FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS
JOAÇABA (SC)
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 6/2014/FMS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 5/2014/FMS

Objeto: Registro de Preços para a aquisição eventual e futura de 
leites especiais destinados à manutenção do Serviço Social da Se-
cretaria Municipal de Saúde. Forma de Julgamento: Menor preço 
por Item. Data da abertura: Dia 13/02/2014, a partir das 14 horas, 
na sala do Setor de Compras e Licitações, no endereço abaixo 
citado. Credenciamento e entrega dos envelopes: até as 14 horas 
do dia 13/02/2014, no Setor de Compras e Licitações. Local para 
aquisição do Edital: Secretaria Municipal de Gestão Administrati-
va – Setor de Compras e Licitações, na Avenida XV de Novembro, 
378, Centro, em dias úteis, de segunda à sexta-feira, no horário 
das 13 às 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da 
publicação deste aviso. Quaisquer informações poderão ser solici-
tadas junto ao Setor de Compras e Licitações, no endereço citado 
acima, pelo telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo e-mail 
comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 28 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Acórdão 073 / 2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE JOAÇABA
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

Acórdão 073 / 2.013
Recurso: Voluntário
Processo nº 131.072 / 2.013
Requerente: Approvatoledo Cursos Preparatórios Ltda ME

600,00 metros confrontando com área remanescente da matrícula 
10.667 até o ponto 02; deste com coordenadas N 7112685,2381, 
E 737469,3806, confrontando com área remanescente da matrí-
cula nº 10.667 com a distância de 100,00 metros até o ponto 03; 
deste com coordenadas N 7112695,9937, E 737568,8005, con-
frontando com área remanescente da matrícula nº 10.667 com a 
distância de 130,64 metros até o Ponto 11; deste com coordena-
das N 7112566,1130, E 737582,8510, com a distância de 469,36 
metros confrontando com a o Balneário Real Itapoá I e Balneário 
Itapoá II até o Ponto 04; deste com coordenadas N 7112099,4744, 
E 737633,3340, com a distância de 100,00 metros confrontando 
com a área remanescente da matrícula nº 10.667 até o ponto 
1 inicialmente citado, totalizando uma área de 60.000,00 metros 
quadrados, Coordenadas Planos Regulares Sistema UTM – DATUM 
SIRGAS 2000.
Art. 2 Fica revogado o Decreto Municipal nº 1453/2012.
Art. 3 Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Itapoá (SC), 21 de janeiro de 2014.
SERGIO FERREIRA DE AGUIAR
Prefeito Municipal

Ata de Sessão Pública - Convite Nº 01/2014
ATA DE SESSÃO PÚBLICA PARA ABERTURA DE ENVELOPE DE HA-
BILITAÇÃO E PROPOSTA

Data 29/01/2014 Horário: 09h:30min
Licitação /Modalidade CONVITE
PROCESSO Nº 01/2014
Nº 03/2014

OBJETO:
Aquisição de 900 m3 de oxigênio a serem recarregados em cilindro 
de oxigênio “PP”, “WMED”, “G”, e “K”, para uso no Pronto Atendi-
mento 24 horas, conforme especificações constantes no Anexo I 
do Edital.

No dia e hora supramencionados, na sede da Prefeitura Munici-
pal, reuniram-se os Membros da Comissão Permanente de Lici-
tação, conforme Decreto Municipal nº 1897/2013. Observando 
que a Licitação foi publicada em Diário Oficial dos Municípios, 
em Jornal Diário de circulação na região e mural público muni-
cipal, no dia 20/01/2014 a fim de ampla divulgação. As empre-
sas convidadas foram: OXIGÊNIO JOINVILLE LTDA, CNPJ/MF: 
01.831.697/0001-05 e OXIVILLE OXIGÊNIO JOINVILLE LTDA, 
CNPJ/MF: 82.095.050/0001-64. Tendo em vista que o convite é a 
modalidade de licitação entre interessados escolhidos e convida-
dos em número mínimo de 3 (três) pela unidade administrativa ( 
Art. 22, § 3º, Lei 8.666/93), a CPL considerou o certame FRACAS-
SADO. Ao consultar a Secretaria de Saúde quanto a falta de um 
terceiro convidado, a mesma informou ter tido dificuldades para 
realizar o convite. Apesar do certame já haver demonstrado-se 
fracassado, foi observada também a falta de entrega de envelopes 
de interessados em participar da presente licitação. Nada mais 
havendo digno de nota, nem a tratar, encerrou-se a sessão indo 
esta assinada por todos os presentes.

ISABELA RAICIK DUTRA POHL
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO

FERNANDA CRISTINA ROSA
VICE-PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO

VALÉRIO PACHECO
MEMBRO
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Portaria N.º 2005
PORTARIA Nº 2.005 DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR(A) QUE  ESPECIFI-
CA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, RESOLVE;

CONCEDER a(o) Servidor(a) IEDA MARIA AMBROSIO, Técnica de 
Enfermagem, LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito, pedido proto-
colado através de memorando da Secretaria Municipal de Saúde, 
referente ao período de 01 de janeiro de 2011 a 31 de dezembro 
de 2011 (12 dias), por um período de 12 (doze) dias, a partir de 18 
de janeiro de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro 
de 2003.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, produ-
zindo efeitos desde 18 de janeiro de 2014, obedecido o disposto 
no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 27 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 2001
PORTARIA Nº 2.001 DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR(A) QUE  ESPECIFI-
CA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, RESOLVE;

CONCEDER a(o) Servidor(a) DULCE DE OLIVEIRA BARROS FRAN-
ÇA, Auxiliar de Serviços Internos, LICENÇA-PRÊMIO a que tem 
direito, pedido protocolado através de memorando da Secretaria 
Municipal de Gestão Administrativa, referente aos períodos de 01 
de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) e 01 de 
janeiro de 2010 a 31 de dezembro de 2010 (12 dias), por um perí-
odo de 24 (vinte e quatro) dias, a partir de 02 de janeiro de 2014 
de acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, produ-
zindo efeitos desde 02 de janeiro de 2014, obedecido o disposto 
no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 27 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE

Decreto Nº 4.519 de 28 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 4.519 de 28 de JANEIRO de 2014.
ALTERA DECRETO Nº 3.738/2011 QUE REGULAMENTA A CONCES-
SÃO DE Estágio escolar supervisionado (Estágio Não obrigatório) 
PARA OS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL, 
QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Município de Joaçaba (SC), no uso de atribuições 
que são conferidas por Lei e em atendimento à Lei nº 11.788 de 
25 de Setembro de 2008 e alterações,

DECRETA: 
Art. 1º Fica alterado o art. 1º, do Decreto nº 3.738/2011, que 
passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 1º As contribuições mensais do Município para pagamento 
da Bolsa Auxílio decorrente dos Convênios com entidades para 
realização do Estágio escolar supervisionado (Estágio não obriga-
tório) nos termos da Lei nº 11.788 de 25 de Setembro de 2008 e 

Reclamado: Prefeitura Municipal de Joaçaba

Ementa: Multa, falta de emissão de nota fiscal, cupom fiscal ou 
documento, admitido pelo órgão fazendário.

Recurso provido por Unanimidade pelo indeferimento de solicita-
ção da Empresa Approvatoledo Cursos preparatórios Ltda – ME.

Relatório:

O Setor de fiscalização tributária da secretaria de gestão financei-
ra procedeu a multa punitiva no valor de R$ 2.312,40 (Dois mil, 
trezentos e doze reais e quarenta centavos) a empresa Appro-
vatoledo cursos preparatórios Ltda ME, com sede a Rua: Angelo 
Scarpetta nº 505, Bairro Cruzeiro do Sul.
A Empresa APPROBARE CURSOS E ENSINO A DISTÂNCIA LTDA 
(sucessora APPROVATOLEDO CURSOS PREPARATÓRIOS LTDA – 
ME) mantinha contrato de prestação de serviços com o aluno AN-
DRÉ BRUNO HIBNER firmado em 23 (Vinte e três) de Dezembro 
de 2.010 (dois mil e dez) no valor de R$ 1.927,80 (um mil, nove-
centos e vinte sete reais e oitenta centavos), número do contrato 
852955, e não houve a emissão de documento fiscal, pois a em-
presa sequer tinha documentos fiscais a emitir.

A empresa iniciou suas atividades em 21 (vinte um) de julho de 
2.010 (dois mil e dez) e solicitação da IMPRESSÃO DE NOTAS 
FISCAIS SÓ FOI REQUERIDA EM 12 (doze) DE ABRIL DE 2.011 
(Dois mil e onze).

Fica assim caracterizado a burla da legislação, sendo que o Muni-
cípio de Joaçaba tem o poder e o dever de aplicar as penalidades 
prevista.

A Empresa Approvatoledo veio respeitosamente a este conselho 
interpor recurso contra a decisão da multa punitiva por falta de 
emissão de documentos fiscais no exercício de 2.010, conforme 
auto de Infração nº 267/2.013, onde aplicou-se a multa de R$ 
2.312,40 datado em 02 de Agosto de 2.013 e argumenta de que a 
cobrança da multa foi abusiva e alega ser confiscatória.

Fundamentação:

É muito claro, a multa pela infração que foi aplicada a lei com-
plementar nº 31/1997 em seu artigo 77 do Código Tributário do 
Município que estabelece:

Art. 77 As infrações são punidas com as seguintes penalidades:

III – Multa de importância igual a 30 (trinta) URs nos casos de:

c) Falta de emissão de nota fiscal, cupom ou documento admitido 
pelo Órgão Fazendário.

Isto posto,

Acordam os membros do conselho Municipal de Contribuintes, por 
unanimidade de votos, em indeferir ao recurso interposto pela 
empresa requerente Approvatoledo Cursos Preparatórios Ltda – 
ME. A mesma deverá efetuar o pagamento da multa punitiva no 
valor de 30 (trinta) URs, mantendo assim o Auto de infração nº 
267/2.013 na integra.

Joaçaba/SC, 03 de Dezembro de 2.013
ROBERTO MINATTI RICARDO ALTENBURGER
Presidente Conselheiro

DRA. GEOVANA APARECIDA DENARDI FACIN
Representante da Fazenda Municipal



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 378

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

devem obrigatoriamente atender aos princípios constitucionais da 
impessoalidade, da moralidade, da transparência e da economi-
cidade, devendo ter por referência os orçamentos apresentados 
juntamente com o Plano de Trabalho quando da solicitação dos 
recursos.
Art.3. Os recursos concedidos a título de Subvenções, Auxílios e 
Contribuições devem ser depositados em conta bancária específi-
ca e vinculada ao projeto e movimentados por ordem bancária ou 
transferência eletrônica de numerário.
Parágrafo único. A movimentação por cheques nominais, cruzados 
e individualizados por credor será admitida apenas em caráter de 
exceção, nos casos em que não for possível a movimentação na 
forma do caput, devendo essa circunstância ser devidamente jus-
tificada na prestação de contas.
Art. 4º. A conta bancária deve ser identificada com o nome da 
entidade recebedora dos recursos, acrescido da expressão “Sub-
venção”, “Auxílio” ou “Contribuição” e do nome da unidade con-
cedente.
Art. 5º. A entidade deverá aplicar os recursos a partir da data do 
depósito em conta bancária, NÃO PODENDO EXCEDER A 30 DIAS.
Art. 6º. Quando o prazo previsto para utilização for superior a 30 
(trinta) dias, os recursos devem ser obrigatoriamente aplicados 
em caderneta de poupança ou em fundo de aplicação financeira 
de curto prazo lastreado em títulos da dívida pública federal.
Parágrafo único: Os rendimentos da aplicação financeira devem 
ser empregados no objeto ou devolvidos ao concedente, confor-
me estabelecido no Termo de Ajuste, ficando sujeitos às mesmas 
regras de prestação de contas dos recursos transferidos.
VEDAÇÕES

Art. 7º. Os recursos transferidos a título de Subvenção, Auxílio e 
Contribuição serão utilizados exclusivamente nas finalidades para 
as quais houverem sido concedidos, sendo vedado:
I – alterar o objeto;
II – realizar despesas a título de taxa de administração, de gerên-
cia ou similar;
III – realizar despesas relativas a serviços de transporte e se-
gurança com fornecedor que não esteja registrado e autorizado 
pelos órgãos reguladores;
IV – realizar despesa em data anterior ou posterior à vigência do 
Termo de Ajuste;
V – realizar despesa não prevista no plano de trabalho;
VI – realizar despesa com publicidade, salvo divulgação de caráter 
educativo, informativo ou de orientação social;
VII – pagar despesas com tarifas bancárias, multas e juros, inclu-
sive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; e
VIII – repassar os recursos recebidos para outras entidades públi-
cas ou privadas.
DOS DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS DAS DESPESAS REALI-
ZADAS COM RECURSOS DE SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRI-
BUIÇÕES
Art. 8º. Constituem comprovantes regulares da despesa custeada 
com recursos repassados a título de Subvenções, Auxílios e Con-
tribuições os documentos fiscais definidos na legislação tributária, 
originais e em primeira via, folha de pagamento e guias de reco-
lhimento de encargos sociais e de tributos.
§ 1º O documento fiscal, para fins de comprovação de despesa, 
deve indicar:
I – a data de emissão, o nome, o endereço do destinatário e o 
número do registro no CNPJ;
II – a descrição precisa do objeto da despesa, quantidade, marca, 
tipo, modelo, qualidade e demais elementos que permitam sua 
perfeita identificação, não sendo admitidas descrições genéricas;
III – os valores, unitário e total, de cada mercadoria ou serviço e 
o valor total da operação.
§ 2º Quando não for possível discriminar adequadamente os bens 
ou serviços no documento fiscal, o emitente deverá fornecer ter-
mo complementando as informações para que fiquem claramente 
evidenciados todos os elementos caracterizadores da despesa e 

alterações serão liberadas de acordo com a seguinte tabela: 

Nível Valor Mensal (R$)
                                      
Número de vagas

Nível Médio
20 horas semanais – R$ 
375,00 20

Técnico Profissionali-
zante

30 horas semanais – R$ 
438,00 12

Nível Superior
30 horas semanais – R$ 
500,00 87

Art. 2º Os demais dispositivos permanecem inalterados.

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

JOAÇABA (SC), em 28 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Portaria N.º 2003
PORTARIA Nº 2.003 DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“NOMEIA SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba(SC), no uso de atribuições 
legais, e nos termos da Instrução Normativa nº 14/2012, de 13 
de junho de 2012,

RESOLVE,
Art. 1º. NOMEAR o Sr(a). FABIANO COLOMBO, Técnico de Admi-
nistração, para exercer a função de Analisar e Emitir parecer téc-
nico referente ao exame da regularidade da prestação de contas 
dos recursos concedidos pelo Município por meio de Convênios, 
Subvenções , Auxílios e Contribuições, bem como, adiantamentos 
e diárias, atividade em conjunto com o servidor designado pela 
portaria n.º 123/2013.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba(SC), em 27 de janeiro de 2014
RAFAEL LASKE

Instrução Normativa Nº 02/2014, de 14 de Janeiro 
de 2014.
Gabinete do Prefeito
COORDENADORIA DO CONTROLE INTERNO

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 02/2014, DE 14 DE JANEIRO DE 
2014.
“Dispõe sobre os procedimentos de movimentação e prestação 
de contas dos recursos concedidos a título de Subvenção Social, 
Auxílio e Contribuição em atendimento ao disposto na IN 14/2012 
do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina”.

DA MOVIMENTAÇÃO DOS RECURSOS
Art. 1º. A aplicação do recurso deve refletir exatamente o que foi 
solicitado no Plano de Trabalho apresentado na solicitação dos 
recursos.
Parágrafo único: Em nenhuma hipótese os recursos recebidos po-
derão ser aplicados de maneira diversa daquela prevista na auto-
rização do Chefe do Poder Executivo. Será solicitada a devolução 
de todo recurso aplicado em desconformidade com o Plano de 
Aplicação (Fora do Objeto).
Art. 2º. As aquisições e as contratações realizadas pelas entidades 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 379

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

marcas, potência, prazo de locação e demais informações que per-
mitam sua perfeita identificação.
Art. 19. Quando o objeto envolver a realização de obra ou serviço 
de engenharia, a prestação de contas será acompanhada também 
dos documentos discriminados no Anexo II.
Art. 20. Quando o objeto incluir a aquisição de materiais para 
distribuição gratuita, a prestação de contas será acompanhada 
de relação na qual conste o nome, o número de inscrição no Ca-
dastro de Pessoa Física – CPF, ou Registro Geral - RG, endereço 
dos beneficiários, e suas assinaturas e elementos comprobatórios 
da distribuição, como matérias jornalísticas, registro fotográfico, 
filmagem, dentre outros. § 12 Quando o objeto envolver também 
a aplicação de recursos oriundos de outras fontes (municipais, 
estaduais, federais, patrocínios privados, ou outros), na prestação 
de contas deverão ser demonstrados tais valores, sua finalidade 
e a aplicação.
Art. 21. Deve constar dos comprovantes de despesas com aqui-
sição de bens e prestação de serviços o atestado de recebimento 
firmado pelo responsável.
Art. 22. Compete ao responsável pela aplicação dos recursos de-
monstrar o seu bom e regular emprego no objeto para o qual 
foram concedidos, mediante a apresentação, na prestação de con-
tas, de elementos que permitam a exata verificação das despesas 
realizadas e da sua vinculação com o objeto.
Art. 23. Os documentos que devem compor a prestação de contas 
de recursos concedidos a título de Subvenção, Auxílio e Contribui-
ção serão autuados no órgão concedente, constituindo processo 
administrativo, com folhas sequencialmente numeradas em ordem 
cronológica.

DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DE RECURSOS CONCEDIDOS A TÍTU-
LO DE SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES
Art. 24. A prestação de contas deve ser composta de forma indivi-
dualizada de acordo com a finalidade do repasse e corresponderá 
ao valor do recurso concedido.
§ 1º Quando o repasse for realizado em parcelas, para cada par-
cela repassada haverá um processo de prestação de contas que 
será anexado ao processo de concessão.
§ 2º Integram a prestação de contas e sujeitam-se às mesmas re-
gras dos recursos concedidos os recursos concernentes à contra-
partida financeira ao encargo do proponente, quando for o caso.
§ 3º A prestação de contas de recursos concedidos a título de 
subvenções, auxílios e contribuições deve conter os documentos 
discriminados no Anexo I.
Art. 25. As prestações de contas de recursos concedidos a título 
Subvenções, Auxílios e Contribuições serão analisadas pelo conce-
dente, que emitirá parecer técnico fundamentado.
§ 1º O Parecer de que trata o caput concluirá pela regularidade ou 
irregularidade da prestação de contas, devendo considerar, dentre 
outros aspectos e conforme o caso:
I – a regular aplicação dos recursos nas finalidades pactuadas;
II- a observância, na aplicação dos recursos, dos princípios da 
legalidade, legitimidade, economicidade, impessoalidade e das 
normas regulamentares editadas pelo concedente;
III – o cumprimento do plano de trabalho;
IV – a regularidade dos documentos comprobatórios da despesa e 
da composição da prestação de contas;
V – execução total ou parcial do objeto;
VI - aplicação total ou parcial da contrapartida;
VII – eventual perda financeira em razão não aplicação dos re-
cursos no mercado financeiro para manter o poder aquisitivo da 
moeda;
VIII - devolução, ao concedente, de eventual saldo de recursos 
não aplicados no objeto do repasse, inclusive os decorrentes de 
receitas de aplicações financeiras.
§ 2º O parecer de que trata o caput versará também sobre a 
execução física e o atendimento do objeto do repasse, no caso de 
prestações de contas de recursos concedidos a título de subven-
ções, auxílios e contribuições.

demonstrada sua vinculação com o objeto do repasse.
Art. 9º. Os comprovantes de despesa devem ser preenchidos com 
clareza e sem emendas, borrões, rasuras, acréscimos ou entreli-
nhas que possam comprometer a sua credibilidade.
Art. 10. Admite-se a apresentação de recibo apenas quando se 
tratar de prestação de serviços por contribuinte que não esteja 
obrigado a emitir documento fiscal, na forma da legislação tribu-
tária.
Parágrafo único: O recibo conterá, no mínimo, a descrição precisa 
e específica dos serviços prestados, nome, endereço, número do 
documento de identidade e do CPF do emitente, valor pago, de 
forma numérica e por extenso, e a discriminação das deduções 
efetuadas, se for o caso.
Art. 11. Os documentos fiscais relativos a combustíveis, lubrifican-
tes e consertos de veículos devem conter, também, a identificação 
do número da placa, adotando-se procedimento análogo nas des-
pesas em que seja possível controle semelhante.
Art. 12. As folhas de pagamento devem conter o nome, cargo, nú-
mero de matrícula e CPF do empregado, valor e descrição de cada 
parcela da remuneração, descontos, valor líquido a pagar, período 
de competência, comprovação do depósito bancário em favor do 
credor e assinatura dos responsáveis.
§ 1º Quando os recursos concedidos se destinarem a pagamento 
de pessoal, o concedente deve exigir, no mínimo, a comprovação 
do recolhimento da contribuição previdenciária (INSS) e do Fundo 
de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS).
§ 2º Quando a prestação de contas não contiver os comprovantes 
exigidos no § 1º, o concedente deverá exigir a apresentação e, 
caso não atendido, informar o fato aos órgãos federais de fisca-
lização.
Art. 13. Os comprovantes de despesa com publicidade serão 
acompanhados dos seguintes documentos:
I – memorial descritivo da campanha de publicidade quando rela-
tiva à criação ou produção;
II – cópia da autorização de divulgação e/ou do contrato de pu-
blicidade;
III – exemplar do material impresso, em se tratando de publici-
dade escrita;
IV – cópia do áudio ou vídeo da matéria veiculada e comprovante 
da emissora indicando as datas e horários das inserções quando 
se tratar de publicidade radiofônica ou televisiva;
V – cópia da tabela oficial de preços do veículo de divulgação e 
demonstrativo da procedência dos valores cobrados.
Art. 14. Serão admitidos somente os documentos de despesas 
realizadas em data posterior à assinatura do termo de ajuste e 
anterior ao término do prazo da sua vigência.
Art. 15. Na contratação de serviços, especialmente os de assesso-
ria, assistência, consultoria e congêneres; produção, promoção de 
eventos, seminários, capacitação e congêneres; segurança e vigi-
lância, devem ser detalhadas as horas técnicas de todos os pro-
fissionais envolvidos, discriminando-se as quantidades e os custos 
unitário e total, bem como as justificativas da escolha.
Art. 16. A prestação de contas de despesas com cursos, palestras, 
seminários, work shop e congêneres será acompanhada de rela-
ção contendo o nome dos participantes, o número de inscrição no 
Cadastro de Pessoa Física – CPF, e respectivas assinaturas, bem 
como o nome do palestrante, temas abordados, a carga horária, 
local e data de realização e outros elementos capazes de compro-
var a realização do objeto.
Art. 17. No caso de despesas com locação de veículo para trans-
porte de pessoas, a prestação de contas será acompanhada de 
relação dos passageiros transportados, fornecida pelo transporta-
dor contratado.
Art. 18. Quando o objeto envolver a locação de imóveis, bens 
móveis, materiais ou equipamentos, tais como equipamentos de 
sonorização e iluminação, palcos e outras estruturas para eventos, 
a prestação de contas será acompanhada dos contratos de loca-
ção e de memorial descritivo fornecido pelo contratado que espe-
cifique o tipo de estrutura e equipamentos utilizados, quantidades, 
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financiados com recursos públicos em que haja cobrança de in-
gressos, taxa de inscrição ou similar;
V Originais dos documentos comprobatórios das despesas rea-
lizadas (nota fiscal, cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, 
guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, 
duplicatas, etc.);
VI Extratos bancários da conta corrente vinculada e da aplicação 
financeira, com a movimentação completa do período;
VII Ordens bancárias e comprovantes de transferência eletrônica 
de numerário ou cópia dos cheques utilizados para pagamento 
das despesas;
VIII Guia de recolhimento de saldo não aplicado, se for o caso;
IX Declaração do responsável, nos documentos comprobatórios 
das despesas, certificando que o material foi recebido e/ou o ser-
viço prestado, e que está conforme as especificações neles con-
signadas;
X Cópia do certificado de propriedade, no caso de aquisição ou 
conserto de veículo automotor;
XI Relação contendo nome dos participantes, número de inscrição 
no CPF e respectivas assinaturas, bem como nome do palestrante, 
temas abordados, carga horária, local e data de realização e ou-
tros elementos capazes de comprovar a realização do objeto, em 
caso de despesas com cursos, palestras, seminários e congêneres;
XII Demonstrativo detalhado das horas técnicas efetivamente rea-
lizadas nos serviços de assessoria e assistência, de consultoria, de 
capacitação e promoção de seminários e congêneres, indicando o 
profissional, sua qualificação mediante currículo, data, número de 
horas trabalhadas e valor e justificativas da escolha;
XIII Relação dos passageiros fornecida pela empresa contratada, 
no caso de locação de veículo para transporte de pessoas;
XIV Relatório de abastecimento de combustível contendo, no mí-
nimo, informações em ordem cronológica extraídas do documento 
fiscal sobre identificação da placa do veículo, numeração do ho-
dômetro, data, quantidade e valores unitários e totais de cada 
abastecimento;
XV Contratos de locação e de memorial descritivo fornecido pelo 
contratado que especifique o tipo de estrutura e equipamentos 
utilizados, quantidades, marcas, potência, prazo de locação e de-
mais informações que permitam sua perfeita identificação, no caso 
de despesas com locação de bens móveis e imóveis, materiais ou 
equipamentos;
XVI Comprovantes de pagamento dos encargos tributários inci-
dentes sobre os serviços, quando houver;
XVII Demonstrativo da aplicação de recursos oriundos de outras 
fontes, contendo valores, finalidade e aplicação, quando for o 
caso;
XVIII Fotografias dos bens permanentes adquiridos e dos peque-
nos reparos realizados, se for o caso;
XIX Relatório sobre a execução física e o cumprimento do objeto 
do repasse ou de sua etapa, com descrição detalhada da execu-
ção, acompanhado dos contratos de prestação de serviço, folders, 
cartazes do evento, exemplar de publicação impressa, CD, DVD, 
registros fotográficos, matérias jornalísticas e todos os demais ele-
mentos necessários à perfeita comprovação da execução.1
1 O relatório deve apresentar de forma detalhada as horas técni-
cas de todos os profissionais envolvidos, discriminando as quan-
tidades e os custos unitário e total dos serviços quando o objeto 
do repasse envolver a contratação de serviços, em especial os 
de assessoria, assistência, consultoria e congêneres; produção, 
promoção de eventos, seminários, capacitação e congêneres, se-
gurança e vigilância, bem como as justificativas da escolha.

ANEXO II
DOCUMENTOS COMPLEMENTARES QUE DEVEM ACOMPANHAR A 
PRESTAÇÃO DE CONTAS DE RECURSOS CONCEDIDOS A TÍTULO 
DE AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES PARA REALIZAÇÃO DE OBRA E 
SERVIÇO DE ENGENHARIA

I  Laudo técnico de cada medição, assinado pelo engenheiro 

§ 3º No caso de irregularidade na prestação de contas, o respon-
sável pelo parecer de que trata o caput deverá fazer a correta 
identificação dos responsáveis e a quantificação do dano, com a 
indicação das parcelas eventualmente recolhidas e dos critérios 
para atualização do valor do débito.
Art. 26. Após analisadas na forma do artigo anterior, as prestações 
de contas serão encaminhadas ao órgão de Controle Interno para 
elaboração de parecer e, posteriormente, à autoridade administra-
tiva competente para pronunciamento.
Art. 27. As prestações de contas dos recursos concedidos a título 
de Subvenções, Auxílios e Contribuições devem ser apresentadas 
ao órgão repassador dos recursos no prazo estabelecido no Termo 
de Ajuste, o qual não deverá exceder o período de 30 dias.
Art. 28. Constatada a ausência da prestação de contas, o ordena-
dor de despesa deverá adotar providências administrativas visan-
do regularizar a situação, observando-se os prazos previstos em 
regulamento.
Parágrafo único. Persistindo a ausência da prestação de contas, 
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsa-
bilidade solidária, deverá instaurar Tomada de Contas Especial na 
forma do disposto pela Instrução Normativa 13 do Tribunal de 
Contas do Estado de Santa Catarina.
Art. 29. As prestações de contas de Subvenções, Auxílios e Con-
tribuições consideradas regulares permanecerão arquivadas no 
órgão concedente.
Art. 30. As prestações de contas de Subvenções, Auxílios e Con-
tribuições consideradas irregulares e com valor do dano igual ou 
superior à quantia fixada anualmente pelo Tribunal de Contas para 
efeito de julgamento de Tomada de Contas Especial, serão enca-
minhadas ao Tribunal para julgamento.
Art. 31. Fica dispensado o encaminhamento das prestações de 
contas ao Tribunal e autorizado o seu arquivamento no órgão ou 
entidade de origem nas hipóteses de:
I – recolhimento do débito no âmbito interno, atualizado mone-
tariamente;
II – valor do dano, atualizado monetariamente, inferior ao limite 
fixado pelo Tribunal para encaminhamento de Tomada de Contas 
Especial;
III – descaracterização do débito.
§ 1º Na hipótese prevista no inciso II do caput, a autoridade ad-
ministrativa deve providenciar o lançamento contábil do valor do 
dano à responsabilidade da pessoa que lhe deu causa e a inclusão 
do nome do responsável em cadastro informativo de débitos não 
quitados, se houver, na forma da legislação em vigor.
§ 2° Quando o somatório dos diversos débitos de um mesmo res-
ponsável perante um mesmo órgão ou entidade exceder o valor 
mencionado no inciso II do caput, a autoridade administrativa 
competente deve encaminhar os respectivos processos ao Tribu-
nal de Contas.
§ 3º O disposto no inciso II deste artigo não exime a autoridade 
da adoção de medidas administrativas e/ou judiciais para a repa-
ração do erário, sob pena de responsabilidade solidária.
Art. 32. Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua 
publicação
Joaçaba, 27 de janeiro de 2014.

ANA PAULA BILIBIO RAFAEL LASKE
Controladora do Controle Interno Prefeito Municipal

ANEXO I
DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PRESTAÇÃO DE 
CONTAS DE RECURSOS CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVEN-
ÇÕES, AUXILIOS E CONTRIBUIÇÕES
I Processo de concessão dos recursos;
II Balancete de prestação de contas, assinado pelo representante 
legal da entidade beneficiária e pelo tesoureiro;
III Parecer do Conselho Fiscal, quanto à correta aplicação dos re-
cursos no objeto e ao atendimento da finalidade pactuada;
IV Borderô discriminando as receitas, no caso de projetos 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 381

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

3
FLOR DA 
SERRA

Rua Assunta 
Strapassola 
Calai 32.040,04 11.718,82 43.758,86
Rua Maria 
Calai 27.065,73 7.302,38 34.368,11
Rua Mário 
Quintana 43.427,72 17.613,06 61.040,78
Parte da Rua 
Guilherme 
Luginsland 254.679,73 53.558,24 308.237,97
Parte da Rua 
Dr. José Firmo 
Bernardi 19.995,34 2.724,81 22.720,15
Parte da Rua 
Celso Braz de 
Carli 26.259,41 3.204,97 29.464,38
Parte da Rua 
Frederico 
Meyer 11.433,22 1.412,17 12.845,39
Parte da Rua 
Celso Braz 
de Carli e 
Rua Paulo G. 
Liedke 174.905,36 55.763,64 230.669,00

Execução
Em até 150 (cento e cinquenta) dias contados do recebi-
mento da Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

4
VILA PEDRINI

Rua João Ba-
tista Nicolodi 192.995,96 67.140,76 260.136,72
Rua Severino 
Fuga 113.839,98 20.268,10 134.108,08

Execução
Em até 150 (cento e cinquenta) dias contados do recebi-
mento da Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

5
JOÃO PAULO 
SEGUNDO

Rua Ernesto 
Putti 41.776,05 12.002,44 53.778,49

Execução
Em até 90 (noventa) dias contados do recebimento da 
Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

6
JARDIM DAS 
HORTÊNSIAS

Rua Jorge 
Cardoso

81.128,45 25.410,52 106.538,97
Rua José da 
Silva Mattos

76.645,45 25.022,65 101.668,10

Execução
Em até 120 (cento e vinte) dias contados do recebimento 
da Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

7
JARDIM LIN-
DÓIA

Rua Gomer-
cindo Coste-
naro 243.922,86 78.262,07 322.184,93

responsável;
II  Comprovação da realização com registros fotográficos da situa-
ção anterior e posterior às obras ou reformas realizadas;
III  Declaração do responsável com sucinta caracterização das eta-
pas efetuadas e, no caso de conclusão, acompanhada do respec-
tivo termo de recebimento;
IV  Anotação de Responsabilidade Técnica (ART), conforme esta-
belecido na Legislação Federal.

Extrato Contrato 148/2014/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO Nº 148/2014/PMJ
PL 117/2013/PMJ – CC 9/2013/PMJ

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOAÇABA
CONTRATADA: SETEP CONSTRUÇÕES S/A.
OBJETO: Execução pela CONTRATADA, dos serviços e o forneci-
mento dos materiais e equipamentos necessários para a pavimen-
tação asfáltica em CAUQ – Concreto Asfáltico Usinado a Quente, 
das ruas discriminadas na cláusula quarta deste instrumento.
VALOR CONTRATADO: R$ 2.526.525,38 (dois milhões, quinhentos 
e vinte e seis mil, quinhentos e vinte e cinco reais e trinta e oito 
centavos), correspondente ao(s) seguinte(s) lote(s):

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

1
BAIRRO 
JOVIVA

Rua Alberto 
Wance V. 
Albrecht 31.944,54 10.922,29 42.866,83
Rua das Hor-
tências 51.601,85 18.650,04 70.251,89
Parte da Rua 
Santa Luzia 41.055,80 12.017,77 53.073,57

Execução
Em até 90 (noventa) dias contados do recebimento da 
Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

2
CENTRO

Parte da Rua 
Frei Rogério 71.391,64 9.158,00 80.549,64
Parte da 
Rua Sete de 
Setembro 135.254,26 17.785,69 153.039,95

Execução
Em até 120 (cento e vinte) dias contados do recebimento 
da Ordem de Serviço Inicial.
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ao Setor de Compras e Licitações, no endereço citado acima, pelo 
telefone (049)3527-8805/3527-8828 ou pelo e-mail comprasjba@
joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 28 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Portaria N.º 2004
PORTARIA Nº 2.004 DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR(A) QUE  ESPECIFI-
CA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, RESOLVE;

CONCEDER a(o) Servidor(a) REVELINO ANTONIO SARTORI, Fiscal 
de Vigilância Sanitária, LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito, pe-
dido protocolado através de memorando da Secretaria Municipal 
de Saúde, referente aos períodos de 01 de janeiro de 2008 a 31 
de dezembro de 2008 (12 dias), 01 de janeiro de 2009 a 31 de 
dezembro de 2009 (12 dias) e 01 de janeiro de 2010 a 31 de 
dezembro de 2010 (12 dias), por um período de 36 (trinta e seis) 
dias, a partir de 13 de dezembro de 2013 de acordo com a Lei nº 
76 de 11 de Dezembro de 2003.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, produ-
zindo efeitos desde 13 de dezembro de 2013, obedecido o dispos-
to no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 27 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE

Acórdão Nº 074/2013
Acórdão nº 074/2013
Recurso voluntário
Processo n°: 171.703/2013
Recorrente: Approvatoledo Cursos Preparatórios Ltda. ME.
Recorrido: Fazenda Pública Municipal.

EMENTA: RECURSO VOLUNTÁRIO. RECOLHIMENTO ISS A MENOR 
POR FORÇA DE CONTRATO. MULTA FISCAL. CARÁTER CONFISCA-
TÓRIO. RECURSO IMPROVIDO.

1. RELATÓRIO

A recorrente foi autuada pelo fisco municipal, auto de infração nº 
265/2013, por ter sido apurada a emissão de notas fiscais com va-
lores inferiores aos contratados, e consequentemente, com base 
de cálculo inferior a que deveria ser utilizada.
Durante a fiscalização verificou-se que as notas eram emitidas 
com valor 50% (cinquenta por cento) menor do que o contratado, 
levando a empresa a ser autuada para o pagamento da diferença 
a menor não recolhida, acrescidos de juros e multa.
A empresa apresentou recurso administrativo que foi parcialmente 
provido, para excluir da autuação os valores referentes aos con-
tratos rescindidos, ou seja, que não configuraram fato gerador.
Em face desta decisão foi apresentado recurso ao Conselho Mu-
nicipal de Contribuintes, no qual pleiteia, em suma: a) O cancela-
mento do auto de infração, por considerar que o recolhimento se 
deu de forma correta, uma vez que, por força de contrato, apenas 
cabe a recorrente 50% do valor pago pelos contratantes, devendo 
o imposto ser recolhido tomando por base de calculo esse valor; 
b) Subsidiariamente, em não sendo cancelado o auto de infração, 
a redução da multa para montante inferior ao aplicado, por este 
ter sido fixado em patamar excessivo e, dessa forma, caracterizar 
confisco.

Execução
Em até 150 (cento e cinquenta) dias contados do recebi-
mento da Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

LOTE 8
CLARA ADÉLIA

Rua Dirlene 
Strovispi 50.807,07 14.757,10 65.564,17
Rua Amélia 
Chaves dos 
Santos 113.830,37 34.495,04 148.325,41

Execução
Em até 90 (noventa) dias contados do recebimento da 
Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

9
MENINO DEUS

Travessa da 
Paz 40.480,04 13.650,94 54.130,98

Execução
Em até 60 (sessenta) dias contados do recebimento da 
Ordem de Serviço Inicial.

LOTE RUAS

VALOR DO 
MATERIAL 
– R$

VALOR DA 
MÃO DE OBRA 
– R$ TOTAL – R$

10
BELA VISTA

Parte da Rua 
Ozires da 
Silva Medeiros 
e parte da 
Rua Orlando 
W.Lottermann 101.477,76 35.725,25 137.203,01

Execução
Em até 120 (cento e vinte) dias contados do recebimento 
da Ordem de Serviço Inicial.

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
1.025 – PAVIMENTAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VIAS PÚBLICAS
187 – 4.4.90.00.00.00.00.00.00.01.0083 – Aplicações Diretas
184 - 4.4.90.00.00.00.00.00.00.01.0000 – Aplicações Diretas
186 - 4.4.90.00.00.00.00.00.00.03.0000 – Aplicações Diretas.
VIGÊNCIA: vigência de 12 (doze) meses, contados da data de 
emissão da Ordem de Serviço Inicial, podendo ser prorrogado, por 
interesse das partes, na forma da lei.
DATA DE ASSINATURA: 27/01/2014.

RAFAEL LASKE
Prefeito 

Extrato TP 1/2014/FUNREBOM
MUNICÍPIO DE JOAÇABA – SC
FUNDO DE REEQUIPAMENTOS DO CORPO DE BOMBEIROS – FUN-
REBOM
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 1/2014/FUNREBOM
TOMADA DE PREÇO Nº 1/2014/FUNREBOM

Objeto: Contratação de empresa especializada para o fornecimen-
to e a instalação de postes, cerca industrial e portões tipo gradil 
com motor para acionamento, destinados ao Posto Avançado do 
Corpo de Bombeiros Militar de Joaçaba, SC. Data da abertura: Dia 
17/02/2014, a partir das 16h, na Secretaria Municipal de Gestão 
Administrativa – Setor de Compras e Licitações, na Av. XV de No-
vembro, 378, Centro, Joaçaba (SC). Entrega dos envelopes: até as 
15h30min do dia 17/02/2014, no Setor de Protocolo da Prefeitura 
de Joaçaba. Forma de Julgamento: Menor Preço Global. Local para 
aquisição do Edital: O edital estará disponível para consulta no site 
da Prefeitura (www.joacaba.sc.gov.br) e no Setor de Compras e 
Licitações. Quaisquer informações poderão ser solicitadas junto 
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Art. 35. Aplicam-se aos impostos e contribuições devidos pela mi-
croempresa e pela empresa de pequeno porte, inscritas no Sim-
ples Nacional, as normas relativas aos juros e multa de mora e de 
ofício previstas para o imposto de renda, inclusive, quando for o 
caso, em relação ao ICMS e ao ISS.

Art. 61. Os débitos para com a União, decorrentes de tributos 
e contribuições administrados pela Secretaria da Receita Federal, 
cujos fatos geradores ocorrerem a partir de 1º de janeiro de 1997, 
não pagos nos prazos previstos na legislação específica, serão 
acrescidos de multa de mora, calculada à taxa de trinta e três 
centésimos por cento, por dia de atraso.
§ 1º A multa de que trata este artigo será calculada a partir do pri-
meiro dia subsequente ao do vencimento do prazo previsto para o 
pagamento do tributo ou da contribuição até o dia em que ocorrer 
o seu pagamento.
§ 2º O percentual de multa a ser aplicado fica limitado a vinte por 
cento.
§ 3º Sobre os débitos a que se refere este artigo incidirão juros de 
mora calculados à taxa a que se refere o § 3º do art. 5º, a partir 
do primeiro dia do mês subsequente ao vencimento do prazo até 
o mês anterior ao do pagamento e de um por cento no mês de 
pagamento. (grifos não originais).

Considerando que a recorrente é microempresa, e que foi aplicada 
multa de mora de trinta e três centésimos por cento, por dia de 
atraso, até o limite de vinte por cento, correto o quantum aplicado, 
pois cumpriu o que determina a legislação nacional.
Por fim, quanto à alegação de que as multas aplicadas configuram 
confisco, constata-se que o Supremo Tribunal Federal possui juris-
prudência pacificada sobre o tema, vejamos:

AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINÁRIO. MULTA 
FISCAL. CARÁTER CONFISCATÓRIO. VIOLAÇÃO AO ART. 150, 
IV, DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL. AGRAVO IMPROVIDO. I – Esta 
Corte firmou entendimento no sentido de que são confiscatórias 
as multas fixadas em 100% ou mais do valor do tributo devido. 
Precedentes. II – Agravo regimental improvido. (RE 657372 AgR/
RS - Rio Grande Do Sul. Ag.Reg. no Recurso Extraordinário. Rela-
tor: Min. Ricardo Lewandowski. Julgamento: 28/05/2013. Órgão 
Julgador: Segunda Turma.).

Levando-se em conta que as multas, nem mesmo quando soma-
das, atingem o patamar máximo estabelecido pela jurisprudência 
pacificada do Supremo Tribunal Federal, não se caracteriza o con-
fisco.

Isto posto, 

Acordam os membros do Conselho Municipal de Contribuintes, 
por unanimidade, conhecer o recurso e negar-lhe provimento, 
nos termos da fundamentação, para manter o auto de infração nº 
265/2013 na íntegra.

Joaçaba, em 02 de dezembro de 2013.
ROBERTO MINATI
Presidente do CMC

TIAGO DUPONT GIUMBELLI
Relator

GEOVANA APARECIDA DENARDI FACIN
Representante da Fazenda Pública Municipal

Em resposta, manifestou-se a Fazenda Pública Municipal no sen-
tido de: a) Manter a penalidade aplicada, pois ficou comprovado 
o lançamento e recolhimento inferior ao devido, devendo, assim, 
ser lançada a diferença do imposto; b) A manutenção da multa 
punitiva, por considerar que a penalidade aplicada encontra-se 
dentro do permitido pela legislação e pelo princípio do confisco ser 
somente aplicado aos tributos e não as multas punitivas.
É o breve relato.
2. FUNDAMENTAÇÃO E VOTO

2.1. DO RECOLHIMENTO

Afirmou a recorrente, que por força da cláusula 13.1 do contrato 
de parceria empresarial, firmado entre ela e a empresa LFG Busi-
ness e Participações Ltda., cabe-lhe apenas 50% (cinquenta por 
cento) da receita bruta auferida pela parceria, motivo pelo qual, 
somente sobre esse valor, deve incidir o Imposto Sobre Serviços 
– ISS.
Asseverou também que, por força da cláusula 13.2 do já citado 
contrato, cabe a cada contratante, de forma independente, emitir 
recibos individuais e faturar os valores que lhes competem. Frisa-
se que o contrato nada dispõe sobre a responsabilidade para a 
emissão de notas fiscais.
Diante de tal questão, verificamos o que dispõem os artigos 49, 44 
e 40, todos do Código Tributário Municipal:

Art. 49 Preço do serviço é a importância relativa à receita bruta a 
ele correspondente, sem quaisquer deduções, ainda que a título 
de subempreitada de serviços, frete, despesa ou imposto, excetu-
ados os descontos ou abatimentos concedidos independentemen-
te de condição.

Art. 44 A base de cálculo do imposto é o preço do serviço.

Art. 40 Contribuinte do Imposto é o prestador do serviço.

É cristalino, no caso em tela, nos termos da legislação apresenta-
da, que a alíquota deve incidir sobre a receita bruta, sem qualquer 
desconto. Da mesma forma, é inegável que compete à prestadora 
do serviço fazer o recolhimento do valor devido a título de ISS.
Portanto, a relação contratual privada, firmada entre as empresas, 
não tem condão de afastar a responsabilidade tributária da recor-
rente, nem de reduzir o quantum que deve ser recolhido a título 
de ISS ao Município de Joaçaba.

2.2 DA MULTA

Inicialmente, deve ser observado que a multa total aplicada perfaz 
o montante de R$ 3.605,49 (três mil seiscentos e cinco reais e 
quarenta e nove centavos), sendo que R$ 1.030,11 (mil e trinta 
reais e onze centavos) referem-se a multa de mora e R$ 2.575,38 
(dois mil quinhentos e setenta e cinco reais e trinta e oito centa-
vos) a multa pela infração.
Primeiramente, no que tange a multa pela infração, verifica-se que 
foi aplicado o disposto no artigo 77, inciso V, do Código Tributário 
Municipal, que assim prescreve:

Art. 77 As infrações serão punidas com as seguintes penalidades:
[…] V - multa de importância igual a 50% (cinquenta por cento) 
sobre a diferença entre o valor recolhido e o valor efetivamente 
devido do Imposto; […]

Sendo assim, nota-se que a penalidade foi aplicada em conformi-
dade com a legislação vigente, ou seja, em 50% (cinquenta por 
cento) sobre o valor não recolhido ao fisco municipal.
Quanto à multa de mora, deve ser observado o artigo 35 da Lei 
Complementar nº 123/06 e o artigo 61 da Lei nº 9.430/96, que 
assim determinam:
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Portaria N.º 2000
PORTARIA Nº 2.000 DE 24 DE JANEIRO DE 2014
“DESIGNAR SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba (SC), no uso de atribuições 
legais,

RESOLVE,
Art. 1º – DESIGNAR o servidor Sr. HAMILTON WOLF JUNIOR para 
acompanhar e fiscalizar o contrato nº 147/2014/PMJ, de 24 de 
janeiro de 2014, proveniente do Processo Licitatório n.º 127/2013/
PMJ – Tomada de Preço n.º 24/2013/PMJ, de acordo com o esta-
belecido no artigo 67 da Lei n.º 8666/93.

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 
de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 24 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 2006
PORTARIA Nº 2.006 DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“ACATA PEDIDO DE DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO(A) QUE ESPE-
CIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA – SC, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas por Lei, resolve;

Art. 1º. ACATAR O PEDIDO DE DEMISSÃO, do(a) Sr.(a) EDNA AL-
VES CASSIANO CANUTO, Professor ACT-SH, com carga horária de 
30 (trinta) horas semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de 
Educação, sendo seu Contrato de Trabalho regido pela Consolida-
ção das Leis do Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 de 12 de 
março de 2004 e por ter sido classificada no edital n.º 001/2013 
– Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 27 de janeiro de 2014
RAFAEL LASKE

Acórdão Nº 075/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE JOAÇABA
SECRETARIA DE GESTÃO FINANCEIRA
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

Acórdão nº 075/2013
Recurso Voluntário
Processo nº 131.704 de 14/10/2013 
Recorrente: APPROVATOLEDO CURSOS PREPARATÓRIOS LTDA 
ME
Recorrido: Fazenda Pública Municipal

Ementa: Tributário. Auto de Infração. Indeferimento. Unanimida-
de.

O Setor de Fiscalização de Tributos da Secretaria de Gestão 
Financeira,procedeu a autuação conforme Auto de Infração nº 
266/2013, por ter emitido documento fiscal ( nota fiscal)com valor 
menor do que o devido.

Extrato Contrato 149/2014/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO Nº 149/2014/PMJ
PL 128/2013/PMJ – CV 11/2013/PMJ

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOAÇABA
CONTRATADA: ANDRÉ LEMOS VIEIRA & CIA LTDA

OBJETO: Execução pela CONTRATADA, dos serviços e o forne-
cimento dos materiais e equipamentos necessário para as obras 
de reforma e adequação predial em edificação localizada na Rua 
Tiradentes, nº 239, centro, no Município de Joaçaba, SC, visando 
a instalação do Centro de Educação Infantil Roberto Trompowski 
(CERTINHO).
VALOR CONTRATADO: R$ 69.087,09 (sessenta e nove mil, oitenta 
e sete reais e nove centavos), sendo:
R$ 49.809,38 (quarenta e nove mil, oitocentos e nove reais e trin-
ta e oito centavos), correspondente ao material e meio mecânico e
R$ 19.277,71 (dezenove mil, duzentos e setenta e sete reais e 
setenta e um centavos), correspondentes aos serviços.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
1.035 – CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO DE UNIDADES E PARQUES 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL
101 4.4..90.00.00.00.00.00.00.01.0058.000000 – INVESTI-
MENTOS – Aplicações Diretas
VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias, contados da data de recebimento 
pela CONTRATADA da Ordem de Serviço Inicial.
DATA DE ASSINATURA: 28/01/2014.
RAFAEL LASKE
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO Nº 149/2014/PMJ
PL 128/2013/PMJ – CV 11/2013/PMJ

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOAÇABA
CONTRATADA: ANDRÉ LEMOS VIEIRA & CIA LTDA

OBJETO: Execução pela CONTRATADA, dos serviços e o forne-
cimento dos materiais e equipamentos necessário para as obras 
de reforma e adequação predial em edificação localizada na Rua 
Tiradentes, nº 239, centro, no Município de Joaçaba, SC, visando 
a instalação do Centro de Educação Infantil Roberto Trompowski 
(CERTINHO).
VALOR CONTRATADO: R$ 69.087,09 (sessenta e nove mil, oitenta 
e sete reais e nove centavos), sendo:
R$ 49.809,38 (quarenta e nove mil, oitocentos e nove reais e trin-
ta e oito centavos), correspondente ao material e meio mecânico e
R$ 19.277,71 (dezenove mil, duzentos e setenta e sete reais e 
setenta e um centavos), correspondentes aos serviços.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
1.035 – CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO DE UNIDADES E PARQUES 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL
101 4.4..90.00.00.00.00.00.00.01.0058.000000 – INVESTI-
MENTOS – Aplicações Diretas
VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias, contados da data de recebimento 
pela CONTRATADA da Ordem de Serviço Inicial.
DATA DE ASSINATURA: 28/01/2014.

RAFAEL LASKE
Prefeito
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receita bruta e não o fez; sendo que o fato de ter emitido a nota 
fiscal de valor menor, com o objetivo de ludibriar o fisco, caracte-
riza infração tributária, inexistindo justificativa plausível para a sua 
conduta para eximir a reclamante de sua responsabilidade.

-Da multa punitiva:
A multa foi aplicada em função da escrita fiscal incorreta, em que 
foi declarado apenas metade do valor cobrado da aluna e emissão 
de nota fiscal correspondente ao efetivo valor do serviço, tem ca-
racterística de multa punitiva.
O Município através do Setor de Fiscalização de Tributos, fixou 
como penalidade o lançamento de dados incorretos na escrita fis-
cal ou documentos fiscais:

Art. 77 As infrações serão punidas com as seguintes penalidades:

II - multa de importância igual a 20 (vinte) URs nos casos de:

b) dados incorretos na escrita fiscal ou documentos fiscais

O fisco municipal aplicou à reclamante multa de 20 URs em decor-
rência do documento fiscal emitido incorretamente, não havendo 
o que se falar em multa confiscatória, haja vista que o princípio 
constitucional do confisco é aplicável ao tributo e não à penalidade 
pecuniária decorrente da infração do contribuinte. É o Relatório.

Isto Posto,

ACORDAM os membros do Conselho Municipal de Contribuintes, 
por unanimidade de votos, pela total improcedência do recurso, 
mantendo a penalidade aplicada através do Auto de Infração nº 
266/2013.

Joaçaba, Sala das Sessões, em 02 de Dezembro de 2013.
ROBERTO MINATI
Presidente do CMC

ROSANGELA PELICIOLLI
Relatora

GEOVANA APARECIDA DENARDI FACIN
Representante da Fazenda Pública Municipal

Instrução Normativa Nº 01/2014, de 14 de Janeiro 
de 2014.
Gabinete do Prefeito
COORDENADORIA DO CONTROLE INTERNO

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 01/2014, DE 14 DE JANEIRO DE 
2014.
“Dispõe sobre os procedimentos de concessão de Subvenção 
Social, Auxílio e Contribuição em atendimento ao disposto na IN 
14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina”.
Art. 1º. O Presidente da Entidade deverá encaminhar Ofício à Pre-
feitura Municipal de Joaçaba manifestando interesse na celebra-
ção de convênio, para obtenção de recurso de Subvenção Social, 
Auxílio ou Contribuição.
Parágrafo único: A solicitação deve ser entregue no Protocolo de 
Atendimento da Prefeitura, acompanhada de todos os documen-
tos descritos no Anexo I.
Art. 2º. Mediante protocolo, o processo de concessão será enca-
minhado à Coordenadoria de Controle Interno que o encaminhará 
para análise técnica e aprovação pela autoridade administrativa 
competente que emitirá parecer fundamentado do órgão conce-
dente demonstrando:
I – a existência de recursos e dotação orçamentária para a con-
cessão;
II - a conveniência da concessão do recurso, nos termos do art. 16 

DOS FATOS:

O ramo de atividade da empresa recorrente é a prestação de ser-
viços de Cursos Preparatórios para Concursos.
A requerente foi autuada pelo fisco municipal, através do Auto de 
Infração nº 266/2013, em virtude de ter emitido a nota fiscal com 
o valor menor do que o devido.  
Em 18/08/2011, conforme consta nos autos do processo, a recla-
mante formalizou contrato com CAMILA GREICE HETKOWSKI. A 
título de informação a Approvatoledo Cursos PREPARATÓRIOS é 
sucessora da Approbabre Cursos e Ensino a Distância.
O valor do contrato era de R$ 718,00(setecentos e dezoito reais); 
mas no documento fiscal o valor é de R$ 359,00 (trezentos e 
cinquenta e nove reais),fato constatado e previsto na legislação 
municipal aplicável como infração tributária, o que motivou a au-
tuação da empresa.
A empresa ainda em primeira instância, contestou a autuação ale-
gando que possui contrato de parceira empresarial com a empre-
sa LFG Business e Participações Ltda, e que a tal empresa teria 
direito a 50% (cinqüenta por cento) da remuneração auferida em 
relação ao aluno, motivo pelo qual entende que a nota fiscal ex-
pedida está correta, inexistindo no seu entendimento, motivação 
para autuação sofrida.
A empresa alega que a multa aplicada é confiscatória.
As alegações da reclamante não devem prosperar pelos fatos e 
fundamentos a seguir.

DO DIREITO
- Da infração fiscal cometida pela reclamante

Conforme análise dos documentos do processo de fiscalização, 
constatamos que comprovam a divergência entre o contrato for-
mulado e o documento fiscal expedido.
No contrato firmado entre a aluna e à Approbare (sucessora da 
Approvatoledo),pactuou-se o pagamento de R$ 718,00(setecen-
tos e dezoito reais), pela participação em curso e a nota fiscal 
emitida, foi de apenas a metade do valor do contrato( R$ 359,00).
Verificado que a parceira empresarial é somente vigente entre 
as partes, não existindo relação com o fisco municipal; também 
houve omissão quanto à responsabilidade pela expedição da nota 
fiscal.
A legislação municipal disciplina, dentro da sua competência, a 
incidência do ISS e o responsável pelo recolhimento do tributo 
(artigo 37, incisos I, II, III e IV). Em seu artigo 40, o CTM diz:
- Contribuinte do Imposto é o prestador do serviço.
Assim, o imposto é devido com a prestação do serviço, que no 
caso foi entre o prestador (Approbare) e a aluna (a parceria co-
mercial não exime o prestador de serviço).
A reclamante buscou burlar a legislação formulando contrato com 
determinado valor e emitindo a nota fiscal de somente 50% do 
valor do contrato.
Conforme a legislação aplicável, a base de cálculo do ISS é o preço 
do serviço, inexistindo previsão de abatimento ou divisão de res-
ponsabilidade nos casos de parcerias empresariais:

Art. 44 A base de cálculo do imposto é o preço do serviço.
§ 1º O imposto será calculado, segundo o tipo de serviço pres-
tado, mediante a aplicação de alíquota sobre o preço quando o 
prestador do serviço for pessoa jurídica ou a jurídica ou a ela 
equiparada.

Art. 49 Preço do serviço é a importância relativa à receita bruta a 
ele correspondente, sem quaisquer deduções, ainda que a título 
de subempreitada de serviços, frete, despesa ou imposto, excetu-
ados os descontos ou abatimentos concedidos independentemen-
te de condição.

Portanto, verificamos que a empresa prestadora de serviço no 
Município de Joaçaba, deveria ter emitido nota fiscal no valor da 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 386

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

de Santa Catarina e conforme dispuser a legislação do ente, que 
comprovem regular exercício de suas atividades no Estado de 
Santa Catarina, bem como a compatibilidade entre as finalidades 
estatutárias e o objeto do repasse.
Art. 10. Não serão concedidos recursos a título de subvenções, 
auxílios e contribuições:
I - para instalação, organização ou fundação de instituições;
II – à pessoa física ou jurídica que:
a) deixar de prestar contas nos prazos estabelecidos;
b) aplicar os recursos em desacordo com a legislação em vigor;
c) tenha dado causa à perda, extravio, dano ou prejuízo ao erário;
d) tenha praticado atos ilegais, ilegítimos ou antieconômicos rela-
cionados à aplicação de recursos públicos;
e) dentro do prazo fixado, tenha deixado de atender a notificação 
de órgão de controle interno ou do Tribunal de Contas para regu-
larizar a prestação de contas.
Art. 11. Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua 
publicação
Joaçaba, 27 de janeiro de 2014.

ANA PAULA BILIBIO RAFAEL LASKE
Controladora do Controle Interno Prefeito Municipal
ANEXO I
DOCUMENTOS QUE DEVEM INTEGRAR O PROCESSO DE CONCES-
SÃO DE SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES
I  Solicitação ao dirigente máximo do concedente;
II  Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas 
Jurídicas;
III  Comprovante de endereço da entidade e do seu representante 
legal;
IV  Cópia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade 
ou do ocupante de cargo equivalente;
V  Cópia do estatuto e de suas alterações, devidamente registra-
dos no cartório competente;
VI  Cópia autenticada da ata da última assembleia que elegeu o 
corpo dirigente da entidade, registrada no cartório competente;
VII  Cópia do alvará de funcionamento fornecido pela Prefeitura 
Municipal;
VIII  Atestado de funcionamento fornecido pelo Conselho Muni-
cipal ou órgão de fiscalização com jurisdição sobre a entidade do 
município a que pertencer a entidade, com data de emissão não 
superior a doze meses;
IX  Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao pro-
jeto;
X  Plano de trabalho devidamente preenchido e assinado pelo re-
presentante legal da entidade interessada;
XI  Certificação de entidade beneficente de assistência social, emi-
tida por Conselho de Assistência Social, nos termos da legislação, 
se for o caso;
XII  Cópia da Lei de utilidade pública, quando exigida pela legisla-
ção do concedente;
XIII  Certidão Negativa de Débitos – CND ou Certidão Positiva com 
Efeitos de Negativa – CPD-EN emitido pela Previdência Social;
XIV  XIV – Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do 
Tempo de Serviço – CRF;
XV  Certidão Negativa de Débitos Estaduais, obtida no sítio eletrô-
nico http://www.sef.sc.gov.br, quando o concedente for o Estado;
XVI  Certidão Negativa de débitos municipais, quando o conceden-
te for município;;
XVII  Relatório de atividades desenvolvidas nos últimos doze me-
ses;
XVIII  Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Jus-
tiça do Trabalho, mediante a apresentação de certidão negativa, 
nos termos do art. 29, inciso V, da Lei 8.666/93, quando envolver 
o pagamento de pessoal com os recursos pretendidos.
XIX No mínimo, 03 orçamentos dos bens a serem adquiridos ou 
dos serviços a serem contratados.

ANEXO II

da Lei (federal) n. 4.320/64;
III - a compatibilidade entre os objetivos e/ou finalidades estatu-
tárias da entidade beneficiária com o objeto do repasse;
IV - a capacidade técnica e operacional do proponente para exe-
cutar o objeto;
V - o regular exercício das atividades estatutárias da entidade be-
neficiária;
VI - o interesse público do objeto e os benefícios econômicos e 
sociais a serem obtidos;
VII – a compatibilidade entre os quantitativos de bens e serviços 
a serem adquiridos e o objeto proposto;
VIII – a compatibilidade entre os valores solicitados, o plano de 
trabalho e os preços de mercado.
Art. 3º. Para cada projeto será constituído processo específico ao 
qual serão apensadas as respectivas prestações de contas.
§ 1º O processo administrativo de concessão deve ser instruído 
com os documentos discriminados no Anexo I.
§ 2º O plano de trabalho apresentado pelo proponente deve con-
ter, no mínimo, as informações constantes do Anexo II.
§ 3º Quando o repasse tiver por objeto a realização de obra, de-
vem constar também do processo os documentos discriminados 
no Anexo III.
§ 4º Quando o objeto envolver a contratação de serviços, espe-
cialmente os de assessoria, assistência, consultoria, produção, ca-
pacitação e congêneres, devem ser detalhadas as horas técnicas 
de todos os profissionais envolvidos, discriminando-se a quantida-
de e o custo individual.
Art. 4º. As subvenções destinadas a entidades de assistência so-
cial serão repassadas exclusivamente àquelas que detenham cer-
tificação emitida por Conselho de Assistência Social, nos termos 
da legislação própria.
Parágrafo único. Os repasses deverão ser realizados por unidade 
gestora com atribuições legais afetas à área social.
Art. 5º. O representante legal da entidade beneficiária deve man-
ter atualizado seu cadastro junto ao órgão concedente, informan-
do especialmente as alterações de endereço e dos representantes 
da entidade.
Art. 6º. A concessão de Subvenção, Auxílio e Contribuição deve 
ser autorizada pelo Poder Legislativo, mediante lei autorizando o 
repasse dos recursos com base nos Planos de Trabalhos apresen-
tados pelo solicitante, sendo que, possíveis alterações no objeto 
do Plano de Trabalho originariamente apresentado deverão ser 
autorizados pelo Concedente e cientificadas ao Poder Legislativo.
Parágrafo único: O processo de concessão apenas será encami-
nhado para autorização legislativa após estar devidamente instruí-
do com os documentos constantes do Anexo I e com o Parecer do 
Concedente favorável à concessão.
Art. 7º. Após autorização do Poder Legislativo deverá ser formali-
zado o respectivo termo de ajuste, cuja eficácia fica condicionada 
à publicação do respectivo extrato no órgão de imprensa oficial do 
concedente.
§ 1º O termo de ajuste deve ser elaborado de acordo com o Anexo 
IV;
§ 2º É dever do órgão repassador dos recursos acompanhar a 
execução do objeto do convênio conforme plano de trabalho;
§ 3º Quando da formalização do termo de ajuste a autoridade 
competente deverá designar, no mínimo, dois fiscais para acom-
panhar a execução do objeto do convênio, os quais deverão emitir 
Parecer fundamentado acerca de cada prestação de contas.
Art. 8º. O repasse de recursos a título de Auxílio, Subvenção e 
Contribuições apenas deve ser efetuado mediante Parecer de 
Concessão acerca da regularidade da documentação apresentada 
e dos procedimentos realizados, emitido pela Coordenadoria de 
Controle Interno do Município, que encaminhará o processo ao 
setor de Contabilidade para a efetivação do repasse.
Art. 9º. A concessão de subvenção social deve ser restrita às en-
tidades sem fins lucrativos dedicadas à prestação de serviços de 
assistência social, médica ou educacional, nos termos do artigo 25 
da Instrução Normativa 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado 
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cooperação e para promover o repasse de recursos financeiros 
destinados ao pagamento de despesas conforme Plano de Traba-
lho apresentado pela CONVENENTE, parte integrante deste Con-
vênio, cuja finalidade é a realização (descrever), a ser executado 
pela CONVENENTE.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR E DESPESAS

VALOR
I – O CONCEDENTE efetuará o repasse financeiro no valor de R$ 
(valor), em (nº de parcelas) parcelas mensais de R$ (valor) do 
exercício em curso, e (nº de parcelas) parcelas previstas para o 
exercício de (ano), em conformidade com Plano de Trabalho, parte 
integrante deste Convênio.
II – A CONVENENTE empregará como contrapartida no projeto 
o valor de R$ (valor), em (nº de parcelas) parcelas mensais no 
exercício em curso, e (nº de parcelas) parcelas previstas para o 
exercício de (ano), em conformidade com Plano de Trabalho, parte 
integrante deste Convênio.
Ou
II – A CONVENENTE não empregará contrapartida neste convênio.

DESPESAS
II – As despesas provenientes da execução deste Convênio serão 
custeadas por conta da Dotação Orçamentária da Unidade (identi-
ficar), do Orçamento do exercício financeiro de (ano).
(Dotação Orçamentária)

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES

DA CONVENENTE
I – Receber os recursos financeiros de que trata este termo, movi-
mentá-lo em instituição financeira oficial, em conta corrente espe-
cífica e vinculada ao presente termo, promovendo a fiel aplicação 
dos recursos recebidos, exclusivamente na consecução do objeti-
vo aqui estabelecido, em conformidade com o Plano de Trabalho, 
anexo ao presente Termo de Convênio;
II – Comunicar, prévia e imediatamente o Município de Joaçaba, 
qualquer alteração havida, inerente ao presente instrumento;
III – Prestar contas dos recursos recebidos e da contrapartida, 
conforme legislação vigente e cláusula quarta deste convênio;
IV – Devolver os recursos e rendimento da aplicação financeira;
V – Responder a diligências decorrentes do processo de prestação 
de contas, quando ocorrer;
VI – Manter atualizado seu cadastro junto ao CONCEDENTE, co-
municando eventuais alterações de endereço e/ou de seus repre-
sentantes legais;
VII – Restituir ao CONCEDENTE eventual saldo de recursos não 
aplicados no objeto de repasse, inclusive os decorrentes de recei-
tas de aplicações financeiras;
VIII - Identificar os bens permanentes adquiridos e as obras exe-
cutadas.

DO CONCEDENTE
I – Efetuar o repasse financeiro no valor estabelecido neste con-
vênio, destinados ao pagamento de despesas conforme Plano de 
Trabalho;
II – Publicar extrato resumido do Convênio;
III – Acompanhar e fiscalizar a concessão, aplicação e prestação 
de contas dos recursos repassados, emitindo o parecer a cada 
prestação de contas.

CLÁUSULA QUARTA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
A prestação de contas dos recursos financeiros de que trata o 
presente Convênio deve ser encaminhada ao Poder Executivo e 
elaborada de acordo com as Normas de Contabilidade e de audito-
ria legais e vigentes, no prazo de 30 dias do recebimento de cada 
parcela, de forma individualizada.
Para prestar contas a CONVENENTE deverá encaminhar ao 

INFORMAÇÕES QUE DEVEM SER INSERIDAS NO PLANO DE TRA-
BALHO DA ENTIDADE BENEFICIÁRIA DE SUBVENÇÕES, AUXILIOS 
E CONTRIBUIÇÕES

I Identificação e credenciais do proponente, objetivos sociais da 
entidade, com informações relativas à capacidade técnica e opera-
cional para a execução do objeto;
II  Descrição do título, do objeto e da finalidade do projeto, de 
modo a permitir a identificação precisa do que se pretende realizar 
ou obter;
III  Justificativa contendo a caracterização do interesse público do 
objeto, evidenciando os benefícios econômicos e sociais a serem 
obtidos;
IV  Especificação de todas as demais fontes de recursos que irão 
financiar o objeto, com os valores estimados, se for o caso;
V  Plano de aplicação com orçamento detalhado dos bens e servi-
ços a serem adquiridos ou contratados;
VI  Cronograma físico de execução;
VII  Cronograma financeiro de desembolso;
VIII  Especificação completa dos bens a serem produzidos ou ad-
quiridos, bem como dos serviços a serem contratados, discrimi-
nando o custo de sua aquisição no mercado.

ANEXO III
DOCUMENTOS COMPLEMENTARES QUE DEVEM INTEGRAR O 
PROCESSO DE CONCESSÃO DE AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES 
DESTINADOS À REALIZAÇÃO DE OBRAS

I  Certidão emitida pelo Cartório de Registro de Imóveis compro-
vando a propriedade plena do imóvel com data não superior a trin-
ta dias, nos casos em que o repasse tiver como objeto a execução 
de obras ou benfeitorias no mesmo, inclusive para a contratação 
de projeto arquitetônico;
II  Licença ambiental prévia e, se for o caso, outras licenças ex-
pedidas pelos órgãos ambientais competentes, quando o contrato 
envolver obras, instalações ou serviços que exijam estudos am-
bientais, conforme previsto na legislação federal e estadual apli-
cável;
III  Alvarás de licença necessários à realização de obras, expedi-
dos pelos órgãos municipais competentes;
IV  Registro fotográfico da situação por ocasião do pedido, em se 
tratando de reforma, supressão ou acréscimo.
V  Projeto básico, conforme definido na Lei Federal sobre licitações 
e contratos, que poderá ser dispensado pela autoridade compe-
tente no caso de objeto padronizado.

ANEXO IV
TERMO DE AJUSTE
TERMO DE CONVÊNIO Nº / 20 

Aos ( data ), celebram entre si, TERMO DE CONVÊNIO,
o MUNICÍPIO DE JOAÇABA(SC), pessoa jurídica de direito público 
interno, com sede administrativa na Av. XV de Novembro, 378, 
inscrito no CNPJ sob o Nº 82.939.380/0001-99, neste ato repre-
sentado por seu Prefeito, Sr. (nome do prefeito) , doravante deno-
minado CONCEDENTE
e a (nome da entidade) , pessoa (Identificar), sem fins lucrativos, 
inscrita no CNPJ n° (identificar), com sede administrativa à Rua 
(endereço), Município de (identificar) , neste ato representada por 
seu Presidente, Sr. (nome do presidente), doravante denominada 
CONVENENTE
que ajustam-se mediante as seguintes Cláusulas e condições e 
em atendimento à Lei nº 4.320/64, Lei Municipal nº (identificar), 
obedecendo a Instrução Normativa TCE/SC-14/2012 e Instrução 
Normativa da Coordenadoria do Controle Interno de Joaçaba 
01/2014.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FINALIDADE
O presente Convênio visa ao estabelecimento de bases para a 
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DA CONVENENTE
I - Não havendo aplicação correta, na forma ajustada, dos re-
cursos transferidos, a constatação de irregularidades insanáveis 
no processo de prestação de contas, ou a não apresentação da 
prestação de contas no prazo estipulado, será lançada a respon-
sabilidade da CONVENENTE, restituição do valor total do convênio 
ou da respetiva parcela , bem como dos rendimentos da aplicação 
financeira, acrescida da variação do índice do INPC e, também 
acrescido de juros à taxa de 12% (doze por cento) ao ano;
II - Até a regularização da prestação de contas pendente, fica 
obstada a liberação das parcelas subsequentes.

DO CONCEDENTE
I - O CONCEDENTE assumirá ou transferirá a responsabilidade 
pela execução do objeto, no caso de paralisação ou da ocorrência 
do fato relevante do modo a evitar sua descontinuidade;
II – Ocorrendo a ausência da prestação de contas, a autoridade 
administrativa competente do CONCEDENTE, sob pena de res-
ponsabilidade solidaria, instaurará Tomada de Contas Especial na 
forma do regulamento do Tribunal de Contas do Estado de Santa 
Catarina – Instrução Normativa 13/2012.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA RESCISÃO
O presente Convênio poderá ser rescindido de pleno direito no 
caso de infração ou não cumprimento das cláusulas e condições 
nele estipuladas ou denunciado por qualquer dos signatários com 
antecedência mínima de 30 (trinta) dias, ou a qualquer tempo, em 
face de superveniência de impedimento legal que o torne inexe-
quível.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Joaçaba (SC) para dirimir quais-
quer dúvidas suscitadas na execução deste Convênio, esgotadas 
as vias administrativas.

E, para validade do que pelas partes foi pactuado, firmou-se o 
presente Termo de Convênio, em três vias de igual teor e forma, 
na presença das testemunhas.

Joaçaba-SC, (data)
(nome do prefeito)
Prefeito do Município de Joaçaba

(nome do presidente)
Presidente

TESTEMUNHAS:
1. ________________________

2. ________________________

Portaria N.º 2002
PORTARIA Nº 2.002 DE 27 DE JANEIRO DE 2014
“DESIGNAR SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba (SC), no uso de atribuições 
legais,

RESOLVE,
Art. 1º – DESIGNAR os servidores Sra. IVONE ZANATTA e o Sr. 
RENAN ZILIO para acompanhar e fiscalizar a Ata de Registro de 
Preço nº 01/2014/FMAS, proveniente do Processo Licitatório n.º 
17/2013/FMAS – Pregão Presencial n.º 14/2013/FMAS, de acordo 
com o estabelecido no artigo 67 da Lei n.º 8666/93.

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 

CONCEDENTE:
I – Balancete de prestação de contas, assinado pelo representante 
legal da entidade beneficiaria e pelo tesoureiro;
II - Parecer do Conselho Fiscal, quanto à correta aplicação dos 
recursos no objeto e o atendimento da finalidade pactuada;
III – Borderô discriminando as receitas, no caso de projetos finan-
ciados com recursos públicos em que haja cobrança de ingressos, 
taxa de inscrição ou similar;
IV – Originais dos documentos comprobatórios das despesas re-
alizadas (nota fiscal, cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, 
relatório-resumo de viagem, ordens de tráfego, bilhetes de pas-
sagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, 
faturas, duplicatas, etc.);
V – Extratos bancários da conta corrente vinculada e da aplicação 
financeira, com a movimentação completa de período;
VI – Ordens bancárias e comprovantes de transferência eletrônica 
de numerário;
VII – Guia de recolhimento de saldo não aplicado, se for o caso;
VIII- Declaração do responsável, nos documentos comprobató-
rios das despesas, certificando que o material foi recebido e/ou 
o serviço prestado, e que está conforme as especificações neles 
consignadas;
IX- Relatório sobre a execução física e o cumprimento do objeto 
do repasse ou de sua etapa, com descrição detalhada da execu-
ção, acompanhado dos contratos de prestação de serviço, folders, 
cartazes do evento, exemplar de publicação impressa, CD, DVD, 
registros fotográficos, matérias jornalísticas e todos os demais 
elementos necessários à perfeita comprovação da execução. O 
relatório deve apresentar, se for o caso, de forma detalhada as 
horas técnicas de todos os profissionais envolvidos, discriminando 
as quantidades e os custos unitário e total dos serviços quando o 
objeto do repasse envolver a contratação de serviços especial os 
de assessoria, assistência, consultoria e congêneres; produção, 
promoção de eventos, seminários, capacitação e congêneres, se-
gurança e vigilância, bem como as justificativas da escolha;
X – Emissão do comparecer técnico fundamentado pelo conselho 
fiscal, acerca da aplicação do recurso recebido pela entidade, em 
conformidade com art. 47 e seguintes da Instrução Normativa 14 
do TCE-SC;
XI – Integram a prestação de contas e sujeitam-se às mesmas 
regras dos recursos concedidos, os recursos concernentes à con-
trapartida financeira ao encargo da CONVENENTE.

CLÁUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO
I – O acompanhamento da execução física do objeto será realiza-
da pelo CONCEDENTE, mediante fiscalização mensal;
II – Ficam nomeados os servidores (nome dos servidores), para 
exercerem as funções de fiscais do presente Termo de Convênio;
III – Os fiscais acima designados deverão emitir relatórios de vi-
sitas de acompanhamento, devendo especificar o efetivo cumpri-
mento da aplicação dos recursos, na forma estabelecida no Plano 
de Trabalho, os quais ficarão anexos ao processo de prestação de 
contas.

CLAUSULA SEXTA – DA PROIBIÇÃO
Fica proibido o repasse dos recursos recebidos para outras enti-
dades de direito publico ou privado, salvo quando expressamente 
autorizado pela legislação própria do CONCEDENTE.

CLAUSULA SÉTIMA – DIREITO DE PROPRIEDADE
O CONCEDENTE terá direito dos bens remanescentes na data da 
conclusão, rescisão ou extinção do ajuste, se houver.
CLAUSULA OITAVA – DA VIGÊNCIA

I - O prazo de vigência do presente Convênio é de (nº dias) a con-
tar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual 
período se do interesse das partes.

CLÁUSULA DÉCIMA – DA RESPONSABILIDADE



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 389

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

obedecido o disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 
de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 27 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 1998
PORTARIA Nº 1.998 DE 24 DE JANEIRO DE 2014
“DESIGNAR SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba (SC), no uso de atribuições 
legais,

RESOLVE,
Art. 1º – DESIGNAR o servidor Sr. ALTEVIR DACAS para acompa-
nhar e fiscalizar os contratos nº 132 a 136/2013/PMJ, de 12 de de-
zembro de 2013, proveniente do Processo Licitatório n.º 95/2013/
PMJ – Concorrência Pública n.º 05/2013/PMJ, bem como contrato 
nº 137/2012/PMJ de 12 de dezembro de 2013, proveniente do 
Processo Licitatório n.º 115/2013/PMJ – Concorrência Pública n.º 
08/2013/PMJ de acordo com o estabelecido no artigo 67 da Lei 
n.º 8666/93.

Art. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 
de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 24 de janeiro de 2014.
RAFAEL LASKE

imPreS

Portaria 132 2014 - Haide Sueli Wasserberger 
Costanaro
PORTARIA 132/2014 DE 28 DE JANEIRO DE 2014.

A Diretora-Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores 
Públicos do Município de Joaçaba – IMPRES, no uso de suas atri-
buições conferidas pelo art. 79, da Lei Complementar nº 099/2005, 
de 24 de junho de 2005, e suas alterações, e tendo em vista o que 
consta do Requerimento nº 0140, de 27 de janeiro 2014, resolve:

Art. 1º. Conceder aposentadoria voluntária por tempo de contri-
buição, com proventos integrais, a HAIDE SUELI WASSERBERGER 
COSTANARO, inscrita no CPF sob o nº 448.255.879-68, portadora 
do RG nº 11/R 659.732, inscrita no PASEP sob o nº 170.05142.44-
4, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria de Edu-
cação, do quadro efetivo da Prefeitura de Joaçaba, matrícula fun-
cional nº 2.711, nos termos do art. 24, da Lei Complementar nº 
99/2005 c/c art. 6º, da Emenda Constitucional nº 41/2003.
Art. 2º. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria 
voluntária por tempo de contribuição, em caráter integral, cor-
respondente a 100% (cem por cento) da última remuneração da 
servidora.
Parágrafo único. Os proventos serão reajustados nos termos do 
art. 53 da Lei Complementar nº 99/2005.
Art. 3º. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2014.

Joaçaba-SC, 28 de janeiro de 2014.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente

Monitoramento e avaliação dos resultados obtidos n a execução dos serviços, 
programas, projetos e benefícios dos municípios;

Melhoria contínua do trabalho desenvolvido, com foco na satisfação dos usuários 
e suas famílias;

Sustentabilidade e eficácia da rede de proteção de assistência social;

Acompanhamento global de forma integrada com a rede de proteção social;
Acesso aos dados registrados de atendimentos anteriores em qualquer unidade de 
atendimento social;

Agilidade na identificação e no atendimento nos diferentes equipamentos sociais 
– CRAS, CREAS, Abrigos Institucionais, Casa Lar entre outros;

Perfil fidedigno do usuário;

Eficácia da equipe de referência de Assistência Social nos CRAS, CRES e demais 
equipamentos sociais;

Ausência de duplicidade de atendimentos e liberação de benefícios;

Economia de tempo;

Aprimoramento do processo de trabalho;

Agilidade no atendimento;

Mensuração qualitativa e quantitativa dos serviços prestados;

Relatórios estatísticos;

Levantamento real da demanda reprimida;

Permite a elaboração do Plano de Acompanhamento Familiar e sua atualização;

Realização de d iagnóstico social no município para definição de estratégias de 
intervenção. 

Por meio deste sistema de gestão, é possível organizar serviços, fluxos e 
protocolos de atendimento dos Centros de Referência da Assistência So-
cial (CRAS) e dos Centros Especializado de Assistência Social (CREAS), 
bem como serviços de alta complexidade, conforme a Política Nacional 
de Assistência Social e o Sistema Único de Assistência Social (SUAS). 
Algumas contribuições do PEGASO para as secretarias municipais de 
assistência social são:

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgas
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

Santa Catarina
PLANO DE SAUDE ASSIST.SOCIAL DOS SERV. PUBL.-PLASS

Mês/Ano : Dezembro/2013

Despesa

*Nota: Os valores da conta 'Despesas Empenhadas a Liquidar' referem-se à contrapartida das Despesas Orçamentárias 
empenhadas mas não liquidadas que foram inscritas em Restos a Pagar não processados.

-169.741,06Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias -174.249,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.003,69
OUTRAS DESPESAS CORRENTES -181.252,69

Despesas Intra-orçamentárias 4.507,94
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.507,94

460.893,10Despesa Extra - Orçamentária
36.150,24 DEPÓSITOS
36.150,24      CONSIGNAÇÕES
9.722,79           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL

26.427,45           DIVERSOS CONSIGNATÁRIOS
424.742,86 OBRIGAÇÕES EM CIRCULAÇÃO
424.742,86      OBRIGAÇÕES A PAGAR
410.779,36           FORNECEDORES

11.511,63           PESSOAL A PAGAR
2.451,87           OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS

11.141.606,19Saldos anteriores
11.141.556,19APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO

50,00BANCO C/ MOVIMENTO
0,00INVESTIMENTOS DO RPPS
0,00TESOURARIA GERAL

11.394.079,65Total

 

11.102.927,61Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 11.102.877,61
BANCO C/ MOVIMENTO 50,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
TESOURARIA GERAL 0,00

11.394.079,65Total

393.965,49Receita Orçamentária
RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 206.019,90
RECEITA PATRIMONIAL 86.926,09
RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 101.019,50

-141.492,03Receita Extra - Orçamentária
 DEPÓSITOS 28.249,03
      CONSIGNAÇÕES 28.249,03
           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 7.035,65
           DIVERSOS CONSIGNATÁRIOS 21.213,38
 OBRIGAÇÕES EM CIRCULAÇÃO 248.486,70
      OBRIGAÇÕES A PAGAR 248.486,70
           FORNECEDORES 234.523,20
           PESSOAL A PAGAR 11.511,63
           OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 2.451,87
 Despesas Empenhadas a Liquidar* -418.227,76

Diretor Executivo

Joacaba,  27/01/2014

Contador
JULIO CESAR BISSANI

Presidente
ADONES MARCIANOJULIANA DARTORA BESBATI

PlaSS

Balancete Financeiro Dezembro/2013/PLASS
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Lebon Regis

Prefeitura

Dispensa de Licitação
MUNICÍPIO DE LEBON RÉGIS/SC
PROCESSO 06/2014 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 03/2014

A Comissão de Licitações, nomeada pelo Decreto 016/2013, no 
uso de suas atribuições legais faz PUBLICAR a dispensa de licita-
ção, com fundamento no art. 24, II, da Lei n. 8.666/1993, cujo 
objeto é a contratação de serviços técnicos especializados para 
gerenciamento, divulgação e publicação on-line das Leis do Mu-
nicípio de Lebon Régis/SC (Lei Orgânica, Leis Complementares, 
Leis Ordinárias e Decretos), no valor de R$ 7.200,00 (sete mil e 
duzentos reais). 

Lebon Régis, 29 de Janeiro de 2014. 
ADAIR DA SILVA MATTOS 
Presidente.

Dispensa de Licitação
MUNICÍPIO DE LEBON RÉGIS/SC
PROCESSO 06/2014 - DISPENSA DE LICITAÇÃO 03/2014

A Comissão de Licitações, nomeada pelo Decreto 016/2013, no 
uso de suas atribuições legais faz PUBLICAR a dispensa de licita-
ção, com fundamento no art. 24, II, da Lei n. 8.666/1993, cujo 
objeto é a contratação de serviços técnicos especializados para 
gerenciamento, divulgação e publicação on-line das Leis do Mu-
nicípio de Lebon Régis/SC (Lei Orgânica, Leis Complementares, 
Leis Ordinárias e Decretos), no valor de R$ 7.200,00 (sete mil e 
duzentos reais). 

Lebon Régis, 29 de Janeiro de 2014. 
ADAIR DA SILVA MATTOS 
Presidente.

Leoberto Leal

Prefeitura

Decreto N.º 007/2014
DECRETO Nº 007, DE 29 DE JANEIRO DE 2014.

Conselho Municipal de Acompanhamento e Avaliação do Programa 
Prefeito Amigo da Criança

JOSÉ JAIR ALEXANDRE, Prefeito Municipal de Leoberto Leal em 
Execício, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, e com base no inciso VII do art. 66 da Lei Orgânica do 
Município.

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados os membros para compor o Conselho 
Municipal de Acompanhamento e Avaliação do Programa Prefeito 
Amigo da Criança, que visa articular e mobilizar prefeitos (as) para 
implantação que resultem em avanços na garantia dos direitos das 
crianças e dos adolescentes, com a seguinte composição:

I– Representantes do Poder Público:

Lauro Muller

Prefeitura

Edital de Pregão Presencial N°09/2014 - Pmlm
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N°09/2014 - PMLM
PROCESSO N°09/2014

O MUNICÍPIO DE LAURO MULLER por meio do Pregoeiro comu-
nica as empresas interessadas que de conformidade com a Lei 
n.10.520/02 e demais legislações competentes, que no dia 11 de 
fevereiro de 2014 às 14:00h (RELOGIO DO SETOR DE LICITACO-
ES) no referido setor, na Rua Valter Vertterly, 239 Centro, Lauro 
Muller/SC, se reunirá com a finalidade de receber propostas para, 
contratação de empresas do ramo pertinente para a aquisição de 
gêneros alimentícios para atender as demandas do refeitório do 
Município de Lauro Muller/SC., conforme especificações (Anexo I – 
Termo de Referencia do edital). O edital na íntegra está disponível 
no Setor de Licitações, maiores informações poderão ser sanadas 
pelo tel. (48) 3464.3122.

Lauro Muller, 29 de Janeiro de 2013.
ALAN CROCETTA
Pregoeiro Municipal

1ª Errata Pregão Presencial Nº 4/2014 – Pmlm
1ª ERRATA PREGÃO PRESENCIAL Nº 4/2014 – PMLM

PROCESSO N°4/2014
A Prefeitura Municipal de Lauro Müller, com sede Rua Valter Vert-
terly, 239- Centro
em Lauro Müller/SC, Estado de Santa Catarina, torna público para 
conhecimento dos interessados que:

Onde lê-se: “menor preço global”
Leia-se: “menor preço por item”

Lauro Müller, 28 de janeiro de 2014.
ALAN CROCETTA.
Pregoeiro

Edital de Pregão Presencial N°08/2014 - Pmlm
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N°08/2014 - PMLM
PROCESSO N°08/2014

O MUNICÍPIO DE LAURO MULLER por meio do Pregoeiro comu-
nica as empresas interessadas que de conformidade com a Lei 
n.10.520/02 e demais legislações competentes, que no dia 11 de 
fevereiro de 2014 às 10:00h (RELOGIO DO SETOR DE LICITACO-
ES) no referido setor, na Rua Valter Vertterly, 239 Centro, Lau-
ro Muller/SC, se reunirá com a finalidade de receber propostas 
para aquisição de gêneros alimentícios para alimentação escolar 
oferecida aos alunos matriculados na rede municipal de ensino 
para cumprimento do Programa Nacional de Alimentação Escolar 
– PNAE durante o ano letivo de 2014, conforme especificações 
(Anexo I – Termo de Referencia do edital). O edital na íntegra está 
disponível no Setor de Licitações, maiores informações poderão 
ser sanadas pelo tel. (48) 3464.3122.

Lauro Muller, 29 de Janeiro de 2013.
ALAN CROCETTA
Pregoeiro Municipal
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Luzerna

Prefeitura

Extrato de Contrato PML Nº 008.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.8.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
FORNECEDOR: MUNICÍPIO DE LUZERNA
CONTRATADA: CAPINZAL CENTER LTDA
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR: R$ 69.490,60 (sessenta e nove mil quatrocentos e noven-
ta reais e sessenta centavos).
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

ENIO DELAZERI 
CAPINZAL CENTER LTDA 
FORNECEDOR 2

Extrato de Contrato PML Nº 010.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.10.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
CONTRATANTE:MUNICÍPIO DE LUZERNA
FORNECEDOR: F.R.GIUSTI COMERCIAL LTDA ME
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR: R$ 21.500,00 (vinte e um mil e quinhentos reais).
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Rejene Kuster – Assistência Social(Cargo: Assistente Social) Presi-
dente da Comissão;
Gian Carlos Knaul – Assistência Social (Cargo: Digitador);
Vitor Norberto Alves – Secretaria de Saúde e Assistência Social 
(Cargo: Secretário Municipal);
Renato Roberto Otto – Secretaria de Administração, Contabilidade 
e Finanças (Cargo: Secretario Municipal);
Eliziana Estevão Alves – Secretaria de Educação, Cultura e Despor-
to (Cargo: Professora);

II– Representantes da Sociedade Civil:

Cricila Aparecida Hilleshenn – Conselho Tutelar (Cargo: Conselhei-
ra Tutelar);
Andréia Aparecida Eger Hamm – Câmara Municipal de Vereadores 
(Cargo: Secretária Executiva);

Lauro Rocha de Aguiar – Escola de Educação Básica Bertino Silva 
(Cargo: Membro da APP da Escola);
Renata Schumhacher Muller – Escola de Educação Básica Bertino 
Silva (Cargo: Professora);

Art. 3º O Conselho de Acompanhamento e Avaliação do Programa 
Prefeito Amigo da Criança ficará responsável, dentro de suas atri-
buições, durante o período de 2014 à 2016, pelo acompanhamen-
to e avaliação da execução do Programa, promovendo o diálogo 
entre a gestão pública e a sociedade civil.

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal/SC, 29 de Janeiro de 2014.
JOSÉ JAIR ALEXANDRE
Prefeito Municipal em Exercício

Lindóia do Sul

Prefeitura

Informa Resultado de Licitação Pública
MUNICÍPIO DE LINDÓIA DO SUL
Estado de Santa Catarina
EDITAL DE CONCORRÊNCIA N° 03/2013

PEDRO BRINGHENTI – Prefeito Municipal em exercício de Lindóia 
do Sul, SC, torna público que a Licitação na modalidade de CON-
CORRÊNCIA N° 03/2013, na forma da Lei n° 8.666/93, objetivan-
do a seleção de empresa para se instalar no Município de Lindóia 
do Sul, que desenvolva a atividade de abatedouro, para abate 
de médios e grandes animais (especialmente bovinos e suínos), 
visando a outorga de incentivos econômicos, foi DECLARADA FRA-
CASSADA, no dia 22 de janeiro de 2014. Demais informações pelo 
telefone (0xx49) 3446.11.77.

Lindóia do Sul - SC, 29 de janeiro de 2014.
PEDRO BRINGHENTI 
Prefeito Municipal em Exercício
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Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.
MOISÉS DIERSMANN
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

JOCELÉIA OLIVEIRA DA ROSA
CONSTRUTORA CONSTRULAGES LTDA ME
FORNECEDOR 1

Extrato de Contrato PML Nº 012.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.12.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
CONTRATANTE:MUNICÍPIO DE LUZERNA
FORNECEDOR: LUISA SALETE ZAGO CORSO ME
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR: R$ 21.572,00 (vinte e um mil quinhentos e setenta e dois 
reais).
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

LAÉRCIO CORSO
LUISA SALETE ZAGO CORSO ME 
FORNECEDOR 6

Extrato de Contrato PML Nº 011.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.11.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
CONTRATANTE:MUNICÍPIO DE LUZERNA
FORNECEDOR: GUILHERME BRAGHIROLLI ME
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR R$ 13.270,00 (treze mil duzentos e setenta reais)
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

RODRIGO GIUSTI
F.R.GIUSTI COMERCIAL LTDA ME 
FORNECEDOR 4

Decreto 1749
DECRETO Nº 1749 de 03 de janeiro de 2014.
“ABRE CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES AO ORÇAMENTO 
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA PARA O EXERCÍ-
CIO DE 2014”.

JULIANO SCHNEIDER, Prefeito Municipal em exercício de 
Luzerna(SC), no uso das atribuições legais que lhe confere o inciso 
II, do art.22, da Lei nº 1.171, de 12 de novembro de 2013,
DECRETA:
Art.1º- Ficam abertos CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES 
no valor de R$ 93.423,92 (noventa e três mil, quatrocentos e vinte 
e três reais e noventa e dois centavos) à conta do superávit finan-
ceiro do exercício de 2013, apurado na Fonte abaixo relacionada, 
criando a Modalidade de Aplicação e Valor no Orçamento do Fun-
do de Saúde para 2014, atribuído à Atividade:

UNIDADE GESTORA - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA
Atividade - 1301.10.301.0016.2017 - Funcionamento e Manuten-
ção do Fundo Municipal de Saúde
Modalidade de Aplicação - 3.3.90.00.00 - Aplicações Diretas - Ou-
tras Despesas Correntes
Fonte de Recursos - 0.3.64 - Programa Atenção Básica 
R$ 93.423,92

TOTAL SUPLEMENTADO R$ 93.423,92

Art.2º - É parte integrante deste Decreto, o Anexo 14 da Lei 
4.320/64 - Balanço Patrimonial de 2013.

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
 
Luzerna(SC), 03 de janeiro de 2014.
JULIANO SCHNEIDER
Prefeito Municipal em exercício

Extrato de Contrato PML Nº 015.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.15.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 003/2014
CONTRATANTE:MUNICÍPIO DE LUZERNA
FORNECEDOR: CONSTRUTORA CONSTRULAGES LTDA ME,

OBJETO: contratação de serviços de retirada, limpeza e reassen-
tamento de paralelepípedos necessários à manutenção e conser-
vação das vias públicas do Município de Luzerna/SC, conforme 
especificações constantes no Anexo.
VALOR: R$ 66.750,00( sessenta e seis mil e setecentos e cinquen-
ta reais)
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
DOTAÇÕES:
Modalidade de Aplicação: Aplicações Diretas – Outras Despesas 
Correntes:
Elemento – 3.3.90.30.51 – Materiais para a manutenção e conser-
vação de bens de uso comum do povo.
SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS
Atividade - 1101.15.452.0061.2052 – Manutenção dos serviços 
Urbanos
Reduzido: 115
Fonte 00 – Recursos Ordinários
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Art.2º - É parte integrante deste Decreto, o Anexo 14 da Lei 
4.320/64 - Balanço Patrimonial de 2013.

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Luzerna(SC), 03 de janeiro de 2014.
JULIANO SCHNEIDER
Prefeito Municipal em exercício

Extrato de Contrato PML Nº 013.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.13.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
CONTRATANTE:MUNICÍPIO DE LUZERNA
FORNECEDOR: MERCADO RZ LTDA
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR: R$ 72.706,73 (setenta e dois mil setecentos e seis reais e 
setenta e três centavos)
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

SALETE VARISA PARIZOTTO 
MERCADO RZ LTDA 
FORNECEDOR 7

Extrato de Contrato PML Nº 009.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.9.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
CONTRATANTE:MUNICÍPIO DE LUZERNA
FORNECEDOR: COMERCIO DE VERDURAS E FRUTAS COLUSSO 
LTDA
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR: R$ 25.549,00 (vinte e cinco mil e quinhentos e quarenta 
e nove reais).
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

OLMAR LUIZ BRAGHIROLLI
GUILHERME BRAGHIROLLI ME 
FORNECEDOR 5

Extrato de Contrato PML Nº 014.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.14.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
CONTRATANTE:MUNICÍPIO DE LUZERNA
FORNECEDOR: TRANSLIANA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS 
LTDA
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR: R$ 20.120,00 (vinte mil e cento e vinte reais)
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

LEONARDO ELIAS FÁVARO
TRANSLIANA DIST. DE ALIMENTOS 
LTDA 
FORNECEDOR 8

Decreto 1748
DECRETO Nº 1748 de 03 de janeiro de 2014.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA PARA O EXERCÍCIO 
DE 2014”.

JULIANO SCHNEIDER, Prefeito Municipal em exercício de 
Luzerna(SC), no uso das atribuições legais que lhe confere o inciso 
II, do art.22, da Lei nº 1.171, de 12 de novembro de 2013,
DECRETA:
Art.1º- Fica aberto um CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no 
valor de R$ 81.600,00 (oitenta e um mil e seiscentos reais) à con-
ta do superávit financeiro do exercício de 2013, apurado na fonte 
abaixo relacionada, criando a Modalidade de Aplicação e Valor no 
Orçamento do Fundo de Saúde para 2014, atribuído à Atividade:

UNIDADE GESTORA - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA
Projeto - 1301.10.301.0016.1024 - Construção da Unidade Básica 
de Saúde - UBS São Francisco
Modalidade de Aplicação - 4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas - In-
vestimentos
Fonte de Recursos - 0.3.64 - Programa Atenção Básica 
R$ 81.600,00

TOTAL SUPLEMENTADO R$ 81.600,00
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nº 1189/2013, aos servidores do Município de Luzerna, por meio 
de cartão magnético, para aquisição de alimentação em estabele-
cimentos comerciais cadastrados (mercados, panificadoras e res-
taurantes).

REGIMENTO: Lei nº 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal 
nº 708 de 06/01/06, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 de 
21/06/1993 e alterações posteriores.

ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 08h do dia 06 de fevereiro de 
2014.
ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDECIAMENTO E SESSÃO DE 
LANCES: às 08h15min do dia 06 de fevereiro de 2014.
OBTENÇÃO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

MARCELO COLUSSO
COMERCIO DE VERDURAS E FRU-
TAS COLUSSO LTDA 
FORNECEDOR 3

Extrato de Contrato PML Nº 007.14
EXTRATO DE CONTRATO Nº: ARP.pml.7.14
MODALIDADE: PREGÃO PML Nº 005/2014
FORNECEDOR: MUNICÍPIO DE LUZERNA
CONTRATADA: ADOMAQ – ÁGUA DOCE MÁQUINAS AGRÍCOLAS 
LTDA
OBJETO: aquisição, de forma parcelada, de gêneros alimentícios 
destinados aos alunos do ensino fundamental e da Educação In-
fantil da rede municipal de ensino, referente ao Programa Nacional 
de Alimentação Escolar, no período de janeiro a julho de 2014.
VALOR:R$ 1.576,00 (mil quinhentos e setenta e seis reais)
VIGÊNCIA: até 31.07.2014
DOTAÇÕES:

Projeto/Atividade Recurso Despesa/Ano Descrição

2.036.3390.00 60 49/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.036.3390.00 0 48/2014
Programa da Merenda Escolar 
Educação Básica - Fundamental

2.029.3390.00 60 45/2014

Manutenção Programa Merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

2.029.3390.00 0 44/2014

Manutenção Programa merenda 
escolar da Educação Básica – 
Infantil

Luzerna/SC, 22 de janeiro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN 
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

ADEMIRO ANTÔNIO JUSTI
ADOMAQ – ÁGUA DOCE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS LTDA 
FORNECEDOR 1 

Pregão - PL 0008.2014 - PP 0004.2014 - Cartão Vale 
Alimentação - PML
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LUZERNA
EXTRATO DE EDITAL
Processo Licitatório nº 0008/2014 - PML
Pregão Presencial nº 0006/2014 - PML

O MUNICIPIO DE LUZERNA (SC), por intermédio do Prefeito Mu-
nicipal, MOISES DIERSMANN, leva ao conhecimento dos interes-
sados que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO para Re-
gistro de Preço.

OBJETO: A presente licitação tem por objeto a contratação de em-
presa especializada no ramo de administração, gerenciamento e 
fornecimento de auxilio alimentação, instituído pela Lei Municipal 

Portal das

O Poder Legislativo 
Municipal Acessível ao Cidadão

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/programa-de-gestao-das-camaras-de-vereadores
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ESTADO DE SANTA CATARINA 
MUNICÍPIO DE LUZERNA 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2013 

Desdob           

 
 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS AO  
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  EDITAL 008/2013 

 
 

O MUNICÍPIO DE LUZERNA, Estado de Santa Catarina, através do Prefeito Municipal no uso de suas 
atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II da Constituição Federal, juntamente com 
a COMISSÃO ESPECIAL DE SUPERVISÃO E ACOMPANHAMENTO PARA REALIZAÇÃO DO 
PROCESSO SELETIVO, de acordo com a Lei Municipal Complementar nº 033 de 08 de dezembro 
de 2003 e Lei Complementar nº 035 de 18 de março de 2004 e alterações posteriores, referente 
ao Edital de Processo Seletivo Simplificado 008/2013, torna público o que segue: 
 
 

1. Ficam CLASSIFICADOS PRELIMINARMENTE, os candidatos que compareceram às provas 
escritas, e atingiram nota igual ou superior a 5,00 (cinco), os quais seguem listados no anexo I deste 
edital, por ordem de classificação por cargo, já considerados os critérios de desempate. 
 
1.1 os candidatos que não atingiram a média aparecem na listagem como desc. (desclassificado) 

 

2. Os recursos contra a classificação preliminar poderão ser impetrados nos dias 29 e 30 de janeiro de 
2014, através do e-mail concursos@iobv.com.br, de acordo com as normas do edital. 

 
Luzerna, 28 de Janeiro de 2014 

 
 

 
 
 

Moisés Diersmann  
Prefeito Municipal  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultado Preliminar do Processo Seletivo - Edital 008/2013
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DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

 
 

 

 
ESTADO DE SANTA CATARINA 
MUNICÍPIO DE LUZERNA 
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2013 

Desdob           

 
 

DIVULGAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS  
AO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 002/2013 

 
 
 

O MUNICÍPIO DE LUZERNA, Estado de Santa Catarina, através do Prefeito Municipal no uso de suas 
atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II da Constituição Federal, juntamente com 
a COMISSÃO ESPECIAL DE SUPERVISÃO E ACOMPANHAMENTO PARA REALIZAÇÃO DO 
CONCURSO PÚBLICO, de acordo com a Lei Municipal Complementar nº 033 de 08 de dezembro 
de 2003 e Lei Complementar nº 035 de 18 de março de 2004 e alterações posteriores, referente 
ao Edital de Concurso Público nº 002/2013, torna público o que segue: 
 
 

1. Ficam CLASSIFICADOS PRELIMINARMENTE, os candidatos que compareceram às provas 
escritas, e atingiram nota igual ou superior a 5,00 (cinco), os quais seguem listados no anexo I deste 
edital, por ordem de classificação por cargo, já considerados os critérios de desempate. 
 
1.1 os candidatos que não atingiram a média aparecem na listagem como desc. (desclassificado) 

 

2. Os recursos contra a classificação preliminar poderão ser impetrados nos dias 29 e 30 de janeiro de 
2014, através do e-mail concursos@iobv.com.br, de acordo com as normas do edital. 

 
Luzerna, 28 de Janeiro de 2014 

 
 
 

Moisés Diersmann  
Prefeito Municipal  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Resultado Preliminar Concurso Público - Edital 002/2013
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(86,25 m²), sem edificações, confrontando: ao Nordeste, com par-
te da mesma Fração nº (1), da subdivisão dos lotes coloniais rurais 
nºs: (16 e 42 à 46), de Jalusa Roselle Giusti, M. 13.699;- ao Su-
deste, com a Avenida Maravilha, por linha curva;- ao Oeste, com 
parte da fração nº (12), da subdivisão dos lotes coloniais rurais 
nºs: (16 e 42 à 46), de Cooperativa Regional Auriverde, M. 4.099.

II - ÁREA REMANESCENTE (M. 13.699), de Propriedade de Jalusa 
Roselle Giusti

Parte da Fração nº (1), da subdivisão dos lotes coloniais rurais 
nºs: (16 e 42 a 46), da Seção Maravilha, situada na Cidade, Muni-
cípio e Comarca de Maravilha, Estado de Santa Catarina, com área 
de “Dois mil, trezentos e cinqüenta e nove metros e setenta e dois 
centímetros quadrados” (2.359,72 m²); confrontando: ao Noroes-
te, com parte das frações nºs: (13, 14 e 15), da subdivisão dos 
lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 66), de Cooperativa Regional 
Auriverde, M. 7.753;- ao Sudeste, com a Avenida Maravilha, por 
linha curva; ao Nordeste, com a Canalização da Sanga Ibicuy;- ao 
Oeste, com parte da fração nº (12), da subdivisão dos lotes colo-
niais rurais nºs: (16 e 42 à 46), de Cooperativa Regional Auriver-
de, M. 4.099;- ao Sudoeste, com parte da mesma fração nº (1), da 
subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16 e 42 à 46), de Jalusa 
Roselle Giusti, M. 13.699. Com edificações, sendo: Um barracão 
de alvenaria, com a área construída de (480,00 m²), que recebeu 
o nº 1.250, coberto de telhas de fibrocimento; e, Um barracão de 
alvenaria, com a área construída de (144,00 m²), que recebeu o 
nº 1.284, coberto de telhas de fibrocimento.
Imóvel integrado ao Perímetro Urbano desta Cidade, conforme Lei 
Municipal nº 766/77, de 15-05-1977. O imóvel não possui carac-
terísticas agrícolas, conforme AV.2/13.699. Cadastro Municipal nº 
521000-0, conforme AV. 5/13.699.

III - ÁREA À DESMEMBRAR (M. 4.099) para alienação à Jalusa 
Roselle Giusti

Parte da Fração nº (12), da subdivisão dos lotes coloniais rurais 
nºs: (16 e 42 a 46), da Seção Maravilha, situada na Cidade, Muni-
cípio e Comarca de Maravilha, Estado de Santa Catarina, com área 
de “Oitenta e três metros e noventa e seis centímetros quadrados” 
(83,96 m²); em forma triangular, sem edificações; confrontando: 
ao Noroeste, com parte das frações nºs: (13, 14 e 15), da subdi-
visão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 a 66), de Cooperativa 
Regional Auriverde, M. 7.753; ao Leste, com parte da fração nº 
(1), da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16 e 42 a 46), 
de Jalusa Roselle Giusti, M. 13.699; ao Sudoeste, com parte da 
mesma fração nº (12), da subdivisão dos lotes coloniais rurais 
nºs: (16 e 42 à 46), de Cooperativa Regional Auriverde, M. 4.099.

IV - ÁREA REMANESCENTE (M. 4.099), de Cooperativa Regional 
Auriverde

Parte das Frações nºs: (12), com a área de (3.316,04 m²) e (2), 
com a área de (2.250,00 m²), perfazendo a área total de “Cinco 
mil, quinhentos e sessenta e seis metros e quatro centímetros 
quadrados” (5.566,04 m²), ambas da subdivisão dos lotes colo-
niais rurais nºs: (16 e 42 à 46), da Seção Maravilha, situada na 
Cidade, Município e Comarca de Maravilha, Estado de Santa Cata-
rina, sem edificações;- Confrontando em conjunto: ao Noroeste, 
com partes das frações nºs: (13, 14 e 15), da subdivisão dos 
lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 66), de Cooperativa Regional 
Auriverde – M. 2.856, M. 4.293 e M. 7.753, respectivamente;- ao 
Sudeste, com a Avenida Maravilha, por linha curva;- ao Leste, com 
parte da fração nº (1), da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: 
(16 e 42 à 46), de Jalusa Roselle Giusti – M. 13.699;- ao Nordeste, 
com parte da mesma fração nº (12), da subdivisão dos lotes colo-
niais rurais nºs: (16 e 42 à 46), de Cooperativa Regional Auriverde 
– M. 4.099;- ao Sudoeste, com a Avenida Entre Rios. Dito imóvel 
encontra-se localizado no lado par da Avenida Maravilha, esquina 

Mafra

Prefeitura

Portaria Nº. 012/14
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA Nº. 012/14 – em 09.01.14
EXONERA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO.

O Prefeito do Município de Mafra, ROBERTO AGENOR SCHOLZE, 
no uso de suas atribuições, de acordo com o art. 68, item XVII da 
lei Orgânica do Município, em conformidade com a Lei Nº. 2156 de 
02 de Junho de 1997 e Ofício nº 001/13 – SMH – de 06.01.2014;

RESOLVE
Art. 1º -  Exonerar OSMAR DOS SANTOS, inscrito no CPF sob o nº. 
399.501.239-68 e RG nº. 9/R 482.566, do cargo de Diretor do De-
partamento de Habitação, da Secretaria Municipal de Habitação, a 
partir de 06 de Janeiro de 2014.

Art. 2º -  Seus efeitos retroagem ao dia 06 de Janeiro de 2014.

Art. 3º -  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Mafra, em 09 de Janeiro de 2014.
ROBERTO AGENOR SCHOLZE
Prefeito Municipal

TADEU DAVID GERONASSO
Secretário Municipal de Administração

Maravilha

Prefeitura

Decreto Nº 014/2014
DECRETO Nº 014, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
ALTERA OS INCISOS I, II, III, IV, V, VI, VII E VIII DO ARTIGO 2º 
DO DECRETO Nº 137, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2013 E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO DO MUNICÍPIO DE MA-
RAVILHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com o inciso VI, do artigo 77, da Lei Orgânica 
Municipal,

DECRETA:
Art. 1º Fica pelo presente Decreto alterada a redação dos Incisos 
I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII, do Artigo 2º do Decreto nº 137, de 
02 de dezembro de 2013, que passam a vigorar com a seguinte 
redação:

“Art. 2º  

I - ÁREA À DESMEMBRAR (Matrícula 13.699) para alienação à Co-
operativa Regional Auriverde

Parte da Fração nº (1), da subdivisão dos lotes coloniais rurais 
nºs: (16 e 42 a 46), da Seção Maravilha, situada na Cidade, Muni-
cípio e Comarca de Maravilha, Estado de Santa Catarina, com área 
de “Oitenta e seis metros e vinte e cinco centímetros quadrados” 
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Sanga Ibicuy;- ao Sudoeste, por duas linhas, uma com parte das 
mesmas frações nºs: (1 e 12), da subdivisão dos lotes coloniais ru-
rais nºs: (16 e 42 à 46), de Jalusa Roselle Giusti, M. 13.699 e Co-
operativa Regional Auriverde, M. 4.099, respectivamente; e outra, 
com parte das mesmas frações nºs: (13, 14 e 15), da subdivisão 
dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 66), de Cooperativa Re-
gional Auriverde, M. 7.753. Com edificações, sendo: Um barracão 
de alvenaria, com a área construída de (480,00 m²), que recebeu 
o nº 1.250, coberto de telhas de fibrocimento; e, Um barracão de 
alvenaria, com a área construída de (144,00 m²), que recebeu o 
nº 1.284, coberto de telhas de fibrocimento.

VIII - ÁREAS UNIFICADAS (para Cooperativa Regional Auriverde)

Parte das Frações nºs: (12), com a área de (3.316,04 m²); (2), 
com a área de (2.250,00 m²) e (1) com a área de (86,25 m²), 
perfazendo a área total de “Cinco mil, seiscentos e cinqüenta e 
dois metros e vinte e nove centímetros quadrados” (5.652,29 m²), 
tudo da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16 e 42 à 46), 
da Seção Maravilha, situada na Cidade, Município e Comarca de 
Maravilha, Estado de Santa Catarina, sem edificações;- Confron-
tando em conjunto: ao Noroeste, com partes das frações nºs: 
(13, 14 e 15), da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 
42 à 66), de Cooperativa Regional Auriverde - 2.856, M. 4.293 e 
M. 7.753, respectivamente; ao Sudeste, com a Avenida Maravilha, 
por linha curva;- ao Nordeste, com parte das mesmas frações nºs: 
(1 e 12), da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16 e 42 à 
46), de Jalusa Roselle Giusti – M. 13.699 e Cooperativa Regional 
Auriverde, M. 4.099, respectivamente;- ao Sudoeste, com a Ave-
nida Entre Rios. Dito imóvel encontra-se localizado no lado par da 
Avenida Maravilha, esquina com a Avenida Entre Rios.”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Maravilha – SC, 27 de janeiro de 2014.
SANDRO DONATI
Prefeito Municipal em Exercício

Registrado e publicado na data supra.

MARÍLIA DESSBESELL
Sec. Planej. Adm. e Fazenda Designada

Decreto Nº 012/2014
DECRETO Nº 012, DE 24 DE JANEIRO DE 2014.
NOMEIA O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR 
– CONDECON E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO DO MUNICÍPIO DE MA-
RAVILHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com o inciso VI, do artigo 77, da Lei Orgânica 
Municipal, e conforme a Lei nº 2.729/2002,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados os Conselheiros, abaixo relacionados, 
para compor o Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, nos 
termos do art. 14 da Lei nº 2.729/2002:

Representantes do PROCON:
Titular: Katiucia Lara
Suplente: Marcelo Furtado

Representantes da Secretaria Municipal de Educação:
Titular: Rosemeri Bruch Rodrigues da Silva
Suplente: Dilva Benvenutti

com a Avenida Entre Rios.
Imóvel integrado ao Perímetro Urbano desta Cidade, perdendo 
sua característica agrícola, conforme AV.44/4.099. Cadastro Muni-
cipal nº 520908-0, conforme AV. 47/4.099.

V - ÁREA À DESMEMBRAR (Matrícula nº 7.753) para alienação à 
Jalusa Roselle Giusti

Parte das Frações nºs: (13, 14 e 15), da subdivisão dos lotes co-
loniais rurais nºs: (16, 42 a 66), da Seção Maravilha, situada na 
Cidade, Município e Comarca de Maravilha, Estado de Santa Cata-
rina, com área de “Setecentos e cinqüenta e oito metros e noven-
ta e sete centímetros quadrados” (758,97 m²); sem edificações; 
confrontando: ao Nordeste, com a Canalização da Sanga Ibicuy; 
ao Sudoeste, com parte das mesmas frações nºs: (13, 14 e 15), 
da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 66), de 
Cooperativa Regional Auriverde, M. 7.753; ao Sudeste, com parte 
das frações nºs: (1), de Jalusa Roselle Giusti, M. 13.699 e (12), de 
Cooperativa Regional Auriverde, M. 4.099, ambas da subdivisão 
dos lotes coloniais rurais nºs: (16 e 42 à 46);- ao Noroeste, por 
duas linhas, com parte das mesmas frações nºs: (13, 14 e 15), da 
subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 66), de Coope-
rativa Regional Auriverde, M. 7.753.

VI - ÁREA REMANESCENTE (Matrícula nº 7.753), de Propriedade 
de Cooperativa Regional Auriverde

Parte das Frações nºs: (13, 14 e 15), da subdivisão dos lotes co-
loniais rurais nºs: (16, 42 a 66), da Seção Maravilha, situada na 
Cidade, Município e Comarca de Maravilha, Estado de Santa Ca-
tarina, com área de “Seis mil, quatrocentos e quatorze metros e 
três centímetros quadrados” (6.414,03 m²); sem edificações; con-
frontando: ao Nordeste, por duas linhas, uma com a Canalização 
da Sanga Ibicuy, e outra, com parte das mesmas frações nºs: (13, 
14 e 15), da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 
66), de Cooperativa Regional Auriverde, M. 7.753;- ao Sudoeste, 
com parte das mesmas frações nºs: (13, 14 e 15), da subdivisão 
dos lotes coloniais rurais nºs (16, 42 a 66), de Cooperativa Regio-
nal Auriverde, M. 4.293; ao Sudeste, por duas linhas, uma com 
parte das mesmas frações nºs: (13, 14 e 15), da subdivisão dos 
lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 66), de Cooperativa Regional 
Auriverde, M. 7.753, e outra, com parte das mesmas frações nºs: 
(13, 14 e 15), da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 
à 66), de Cooperativa Regional Auriverde, M. 7.753 e com parte 
da fração nº (12), da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: 
(16 e 42 à 46), de Cooperativa Regional Auriverde, M. 4.099;- ao 
Noroeste, com a Rua Egidio Breda e com o lote urbano nº (2), da 
quadra nº (2), do Loteamento do Parque, de Prefeitura Municipal 
de Maravilha, M. 11.787.
Imóvel integrado ao Perímetro Urbano desta Cidade, perdendo 
sua característica agrícola, conforme AV.41/7.753. Imóvel não se 
destina mais à exploração agrícola, pecuária, extrativa vegetal, flo-
restal ou agroindustrial, conforme AV.42/7.753. Cadastro Municipal 
nº 520908-0, conforme AV. 43/7.753.

VII - ÁREAS UNIFICADAS (para Jalusa Roselle Giusti)

Parte das Frações nºs (1 e 12), da subdivisão dos lotes coloniais 
rurais nºs (16 e 42 a 46) e, Parte das Frações nºs: (13, 14 e 15), 
da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 a 66), tudo 
da Seção Maravilha, situada na Cidade, Município e Comarca de 
Maravilha, Estado de Santa Catarina, com as áreas respectivas 
de: (2.359,72 m², 83,96 m² e 758,97), perfazendo a área total de 
“Três mil, duzentos e dois metros e sessenta e cinco centímetros 
quadrados” (3.202,65 m²); confrontando em conjunto: Noroeste, 
por duas linhas, com parte das mesmas frações nºs: (13, 14 e 15), 
da subdivisão dos lotes coloniais rurais nºs: (16, 42 à 66), de Coo-
perativa Regional Auriverde, M. 7.753;- ao Sudeste, com a Avenida 
Maravilha, por linha curva;- ao Nordeste, com a Canalização da 
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DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados para compor o Comitê Diretor Local, para 
elaboração do Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos 
Sólidos da AMERIOS, os servidores abaixo relacionados:

• Pedro Gilberto Ioris
• Paulo Lanius
• Camila Begrow
• Valmir Sartori
• Valdelir Lopes
• Kely Patrícia Clenn

Art. 2º As funções dos membros deste Comitê não serão remune-
radas, sendo seu exercício considerado relevante serviço à promo-
ção e preservação social.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Maravilha - SC, 24 de janeiro de 2014.
SANDRO DONATI
Prefeito Municipal em Exercício
Registrado e publicado na data supra.  

MARÍLIA DESSBESELL
Sec. Planej. Adm. e Fazenda Designada

Decreto Nº 013/2014
DECRETO Nº 013, DE 24 DE JANEIRO DE 2014.
REGULAMENTA O § 4º, DO ART. 3º, DA LEI MUNICIPAL Nº 3.694, 
DE 07 DE OUTUBRO DE 2013, QUE DISPÕE SOBRE A CONTRA-
TAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSI-
DADE TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO DO MUNICÍPIO DE MA-
RAVILHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com o inciso VI, do artigo 77, da Lei Orgânica 
Municipal,

DECRETA:
Art. 1º A contratação de professor, de que trata o inciso VIII, do 
art. 2º, da Lei Municipal nº 3.694, de 07 de outubro de 2013, 
para suprir as licenças de tratamento de saúde de até 15 (quinze) 
dias e eventuais afastamentos a pedido da Secretaria Municipal de 
Educação, obedecerá ao disposto nos incisos a seguir:

I – A Secretaria Municipal de Educação publicará edital de cha-
mamento para os professores classificados no Processo Seletivo 
em vigor interessados nas substituições de que trata o “caput” 
do presente artigo, bem como para professores habilitados e não 
habilitados não classificados no processo seletivo;

II – Os inscritos comporão lista própria conforme disponibilidade 
de dias e horas do professor, na seguinte ordem: habilitados e 
não-habilitados classificados no processo seletivo vigente, e ha-
bilitados e não habilitados não classificados no processo seletivo 
vigente;

III – Terão preferência às vagas os inscritos classificados no pro-
cesso seletivo, e somente após exaurida referida lista serão cha-
mados os inscritos não classificados no processo seletivo.

IV – O candidato chamado deverá atender todas as substituições 
possíveis no período de 30 (trinta) dias, recebendo remuneração 
de acordo com os dias trabalhados, respeitando o nível inicial da 
Tabela de Vencimentos do Plano de Carreira do Magistério.

Representantes da Vigilância Sanitária:
Titular: Valdelir Lopes
Suplente: Kely Patrícia Clenn

Representantes da Secretaria de Administração:
Titular: Neimar Saquett
Suplente: Leonilce Eckert

Representantes da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:
Titular: Pedro Gilberto Ioris
Suplente: Claudir Sansigolo

Representantes da Associação Empresarial de Maravilha:
Titular: Francieli Herpich Noll
Suplente: Sandra Duarte Heinz

Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil:
Titular: Luciana Fabris
Suplente: Germano Ricardo Ebert

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Mara-
vilha:
Titular: Gilson Luiz Farinon
Suplente: Neivo Alebrant
Representantes do Leo Clube Maravilha:
Titular: Maristela Schnatecke
Suplente: Renata Matia

Representantes do Grupo de Idosos de Maravilha:
Titular: Semeno Jommertz
Suplente: Antônio Savaris

Art. 2º A Presidência do Conselho será exercida por Katiucia Lara.

Art. 3º O mandato dos Conselheiros será de dois anos, contados a 
partir da data da posse, sendo admitida uma recondução.

Art. 4º As funções dos membros deste Conselho não serão re-
muneradas, sendo seu exercício considerado relevante serviço à 
promoção e preservação da ordem econômica social.

Art. 5º As despesas decorrentes da aplicação deste Decreto serão 
consignadas no orçamento municipal vigente.

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 7º Revogam-se as disposições em contrário, especialmente o 
Decreto n° 064, de 15 de julho de 2013.

Maravilha – SC, 24 de janeiro de 2014.
SANDRO DONATI
Prefeito Municipal em Exercício

Registrado e publicado na data supra.

MARÍLIA DESSBESELL
Sec. Planej. Adm. e Fazenda Designada

Decreto Nº 011/2014
DECRETO Nº 011, 24 DE JANEIRO DE 2014.
NOMEIA INTEGRANTES DO COMITÊ DIRETOR LOCAL DO PLANO 
MUNICIPAL DE GESTÃO INTEGRADA DE RESÍDUOS SÓLIDOS E 
DÁ PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO DO MUNICÍPIO DE MA-
RAVILHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com o inciso VI, do artigo 77, da Lei Orgânica 
Municipal,
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Decreto Nº 2871 de 23 de Janeiro de 2014
DECRETO Nº 2871 DE 23 DE JANEIRO DE 2014
Abre Crédito Suplementar

O Prefeito Municipal de Massaranduba (SC), no uso de suas atri-
buições legais e de acordo com a Lei nº 1547 de 04 de Novembro 
de 2013, DECRETA:
Art.1º. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 
100.000,00 (Cem mil reais), no programa e verba abaixo discri-
minados:

0500 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTES E TU-
RISMO
0501 – GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO
0501.012.365.0097.1054 – Construção e Ampliação de Creches 
Municipais
0501 – 44900000 – Aplicações Diretas
0501 – 35801 – Transferência do Salário Educação  
R$ 100.000,00

Art. 2º. Os recursos para atender o crédito acima especificado, 
decorrerão do Superávit Financeiro apurado no exercício de 2013

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal de Massaranduba, em 23 de Janeiro de 2014
MÁRIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Publicado no expediente na data supra

VIVIANE HAFEMANN GRABOWSKI
Gerente de Gabinete

Meleiro

Prefeitura

Decreto N.º 005/2014.
DECRETO n.º 005/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentário abaixo relacionada fica suple-
mentada no valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais), nestes ter-
mos:

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060117.512.1010 – Construção de Melhoria de Unidades Sanitá-
rias 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (95)  R$ 
100.000,00
Total   R$ 100.000,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do Ministério da Saú-
de, através da Fundação Nacional de Saúde, conforme Termo de 
compromisso TC PAC nº 968/08.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Parágrafo único. A divulgação do edital de que trata o inciso I será 
através do site do Município, Mural Público Municipal e Mural das 
Escolas do Município.

Art. 2º A admissão de inscritos não classificado no processo seleti-
vo ocorrerá quando as vagas excederem o número de professores 
inscritos ou a vaga não foi escolhida.

Art. 3º A classificação dos professores inscritos de que trata o 
artigo 1º será disciplinada no edital de convocação expedido pela 
Secretaria Municipal de Educação.

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário.

Maravilha – SC, 24 de janeiro de 2014.
SANDRO DONATI
Prefeito Municipal em Exercício

Registrado e publicado na data supra.

MARÍLIA DESSBESELL
Sec. Planej. Adm. e Fazenda Designada

Massaranduba

Prefeitura

Decreto Nº 2872 de 23 de Janeiro de 2014
DECRETO Nº 2872 DE 23 DE JANEIRO DE 2014
Abre Crédito Suplementar

O Prefeito Municipal de Massaranduba (SC), no uso de suas atri-
buições legais e de acordo com a Lei nº 1547 de 04 de Novembro 
de 2013, DECRETA:
Art.1º. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 
33.556,86 (Trinta e três mil quinhentos e cinqüenta e seis reais e 
oitenta e seis centavos) no programa e verba abaixo discrimina-
dos:

0500 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTES E TU-
RISMO
0501 – GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO
0501.012.365.0096.2053 – Manutenção da Educação Infantil - 
Creches
0501 – 44900000 – Aplicações Diretas
0501 – 32254 – Transferência Convênio União  
R$ 33.556,86

Art. 2º. Os recursos para atender o crédito acima especificado, 
decorrerão do Superávit Financeiro apurado no exercício de 2013.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal de Massaranduba, em 23 de Janeiro de 2014
MÁRIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Publicado no expediente na data supra

VIVIANE HAFEMANN GRABOWSKI
Gerente de Gabinete
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487.500,00
Total   R$ 487.500,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 050.106/2013, firmado entre o município de Meleiro e a União 
Federal, por intermédio do Ministério da Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento, representada pela Caixa Econômica Federal.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 14 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 016/2014.
DECRETO n.º 016/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.
DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), neste 
termo:

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060115.451.1017 – Obras de Artes, Drenagem, Paviment. Ruas e 
Logradoros 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0080.0 – Aplicações Diretas (103)  R$ 
200.000,00
Total   R$ 200.000,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 14 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 013/2014.
DECRETO n.º 013/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.
DECRETA

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 02 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 007/2014.
DECRETO n.º 007/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 250.795,00 (Duzentos e cinqüenta mil, 
setecentos e nove e cinco reais), neste termo:

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060115.451.1017 – Obras de Artes, Drenagem, Paviment. Ruas e 
Logradoros 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (104)  R$ 
250.795,00
Total   R$ 250.795,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 781.839/2012, firmado entre o município de Meleiro e a União 
Federal, por intermédio do Ministério das Cidades - MCIDADES, 
representada pela Caixa Econômica Federal

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 02 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 012/2014.
DECRETO n.º 012/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.
DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 487.500,00 (Quatrocentos e oitenta e sete 
mil e quinhentos reais), neste termo:

11 – FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 
110120.606.1011 – Aquisição de máquinas, veículos e equipa-
mentos 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (151)  R$ 
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3.3.90.00.00.00.00.00.03.0146.0 – Aplicações Diretas (57)  R$ 
8.384,01

130110301.2054 – Manutenção de Outros Programas de Saúde 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0143.0 – Aplicações Diretas (58)  R$ 
5.804,68
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0234.0 – Aplicações Diretas (59)  R$ 
12.269,55
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0149.0 – Aplicações Diretas (60)  R$ 
1.706,90
Total   R$ 103.081,36

Art. 2.º As suplementações das Dotações Orçamentárias de que 
trata o artigo 1º, correrá por conta de parte do superávit financei-
ro apurado no exercício de 2013.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 02 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 014/2014.
DECRETO n.º 014/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 245.000,00 (Duzentos e quarenta e cinco 
mil reais), neste termo:

04 – SECRET. DE EDUCAÇÃO, ESP, CULTURA E TURISMO 
040313.392.1019 – Aquisição de Área e Construção de Prédios 
Públicos 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (79)  R$ 
245.000,00
Total   R$ 245.000,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 07.921/2013, firmado entre o município de Meleiro e a União 
Federal, por intermédio do Ministério do Turismo, representada 
pela Caixa Econômica Federal.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 14 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 292.500,00 (Duzentos e noventa e dois 
mil e quinhentos reais), neste termo:

11 – FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 
110120.606.1011 – Aquisição de máquinas, veículos e equipa-
mentos 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (151)  R$ 
292.500,00
Total   R$ 292.500,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 024.573/2013, firmado entre o município de Meleiro e a União 
Federal, por intermédio do Ministério da Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento, representada pela Caixa Econômica Federal.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 14 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 001/2014.
DECRETO n.º 001/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º As Dotações Orçamentárias abaixo relacionadas ficam su-
plementadas no valor de R$ 103.081,36 (Cento e três mil, oitenta 
e um reais, trinta e seis centavos), nestes termos:

13 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

130110301.2050 – Manutenção das Ações Básica de Saúde 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0023.0 – Aplicações Diretas (50)  R$ 
665,93
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0141.0 – Aplicações Diretas (51)  R$ 
29.116,57
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0147.0 – Aplicações Diretas (52)  R$ 
3.895,04

130110301.2051 – Manutenção do Programa ESF/PACS 
3.1.90.00.00.00.00.00.03.0143.0 – Aplicações Diretas (53)  R$ 
29.591,91

130110301.2052 – Manutenção Assistência Farmacêntica Básica 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0233.0 – Aplicações Diretas (54)  R$ 
2.387,40
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0233.0 – Aplicações Diretas (55)  R$ 
3.190,51

130110304.2053 – Manutenção da Vigilância em Saúde 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0145.0 – Aplicações Diretas (56)  R$ 
6.068,86
130110305.2053 – Manutenção da Vigilância em Saúde 
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Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 02 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Decreto N.º 011/2014.
DECRETO n.º 011/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 245.850,00 (Duzentos e quarenta e cinco 
mil, oitocentos e cinqüenta reais), neste termo:

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060115.451.1017 – Obras de Artes, Drenagem, Paviment. Ruas e 
Logradoros 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (104)  R$ 
245.850,00
Total   R$ 245.850,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 783.618/2013, firmado entre o município de Meleiro e a União 
Federal, por intermédio do Ministério das Cidades - MCIDADES, 
representada pela Caixa Econômica Federal.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 14 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 015/2014.
DECRETO n.º 015/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.
DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 245.850,00 (Duzentos e quarenta e cinco 
mil, oitocentos e cinqüenta reais), neste termo:

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060115.451.1017 – Obras de Artes, Drenagem, Paviment. Ruas e 

Decreto N.º 006/2014.
DECRETO n.º 006/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.
DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 245.850,00 (Duzentos e quarenta e cinco 
mil, oitocentos e cinqüenta reais), neste termo:

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060115.451.1017 – Obras de Artes, Drenagem, Paviment. Ruas e 
Logradoros 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (104)  
R$ 245.850,00
Total   R$ 245.850,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 781.594/2012, firmado entre o município de Meleiro e a União 
Federal, por intermédio do Ministério das Cidades - MCIDADES, 
representada pela Caixa Econômica Federal

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 02 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 003/2014
DECRETO n.º 003/2014
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionadas fica suple-
mentada no valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais), nestes ter-
mos:

03 – SECRET. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
030304.122.2002 – Manutenção da Administração Geral e Finan-
ças 
4.4.90.00.00.00.00.00.0080.0 – Aplicações Diretas (6)  R$ 
100.000,00
Total  R$ 100.000,00

Art. 2.º Para atender os créditos que trata o artigo 1.º, correrá 
por conta de anulação parcial da seguinte Dotação Orçamentária.

03 – SECRET. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
030304.122.2002 – Manutenção da Administração Geral e Finan-
ças 
3.1.90.00.00.00.00.00.0080.0 – Aplicações Diretas (3)  R$ 
100.000,00
Total   R$ 100.000,00
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040112365.2008 – Manutenção do Ensino Infantil 
3.1.90.00.00.00.00.00.03.0109.0 – Aplicações Diretas (217)  R$ 
32.513,62
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0241.0 – Aplicações Diretas (218)  R$ 
26.458,17
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0144.0 – Aplicações Diretas (219)  R$ 
562,62

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060117.512.1009 – Ampliação de Sistemas de Água e Esgoto 
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0241.0 – Aplicações Diretas (220)  R$ 
35.814,87

060117.512.1010 – Construção de Melhoria de Unidades Sanitá-
rias 
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0241.0 – Aplicações Diretas (221)  R$ 
50.275,01

060115.451.1017 – Obras de Artes, Drenagem, Paviment. Ruas e 
Logradoros 
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0000.0 – Aplicações Diretas (222)  R$ 
153.893,88
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0242.0 – Aplicações Diretas (223)  R$ 
234.657,50
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0923.0 – Aplicações Diretas (224)  R$ 
84.941,05

060115.452.2014 – Manutenção dos Serviços Gerais/Desenvol. 
Urbano 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0045.0 – Aplicações Diretas (225)  R$ 
790,15
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0054.0 – Aplicações Diretas (226)  R$ 
891,28
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0055.0 – Aplicações Diretas (227)  R$ 
3.205,64
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0056.0 – Aplicações Diretas (228)  R$ 
203,62

060115.452.2016 – Manutenção da Iluminação Pública 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0017.0 – Aplicações Diretas (229)  R$ 
4.989,43

12- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
1201.08.243.2022 – Manut. Fundo Municipal de Assistência Social 
- Criança 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0294.0 – Aplicações Diretas (230)  R$ 
2.020,29

1201.08.244.2024 – Manut. Fundo Municipal Assistência Social - 
Comunitária 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0295.0 – Aplicações Diretas (231)  R$ 
13.228,47
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0299.0 – Aplicações Diretas (232)  R$ 
7.601,80
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0244.0 – Aplicações Diretas (233)  R$ 
9.762,91

1201.08.244.2025 – Manut. Centro Referência Assistência Social 
- CRAS 
3.1.90.00.00.00.00.00.03.0695.0 – Aplicações Diretas (234)  R$ 
8.769,68
Total   R$ 885.596,99

Art. 2.º As suplementações das Dotações Orçamentárias de que 
trata o artigo 1º, correrá por conta de parte do superávit financei-
ro apurado no exercício de 2013.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Logradoros 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (104)  
R$ 245.850,00
Total   R$ 245.850,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 054.147/2013, firmado entre o município de Meleiro e a União 
Federal, por intermédio do Ministério das Cidades - MCIDADES, 
representada pela Caixa Econômica Federal.

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 14 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 002/2014
DECRETO n.º 002/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º As Dotações Orçamentárias abaixo relacionadas ficam su-
plementadas no valor de R$ 865.596,99 (Oitocentos e sessenta 
e cinco mil, quinhentos e noventa e seis reais, noventa e nove 
centavos), nestes termos:

04 – SECRET. DE EDUCAÇÃO, ESP. CULTURA E TURISMO 
040112361.1004 – Aquis. Área, Constr. Ampliação Escolas do En-
sino Básico 
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0151.0 – Aplicações Diretas (209)  R$ 
22.030,17
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0923.0 – Aplicações Diretas (210)  R$ 
50.500,00

040112365.1007 – Aquis. Área, Constr. Ampl. Aquis. Equip. Esco-
las Ensino Infantil 
4.4.90.00.00.00.00.00.03.0144.0 – Aplicações Diretas (211)  R$ 
60.153,86

040112361.2003 – Manutenção do Ensino Básico 
3.1.90.00.00.00.00.00.03.0109.0 – Aplicações Diretas (212)  R$ 
20.000,00

040112.361.2005 – Manutenção do Transporte Escolar 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0022.0 – Aplicações Diretas (213)  R$ 
1.569,42
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0153.0 – Aplicações Diretas (214)  R$ 
18.101,58
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0242.0 – Aplicações Diretas (215)  R$ 
16.813,86

040112.306.2007 – Manutenção da Alimentação Escolar Ensino 
Infantil 
3.3.90.00.00.00.00.00.03.0155.0 – Aplicações Diretas (216)  R$ 
5.848,11
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Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 02 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Decreto N.º 008/2014.
DECRETO n.º 008/2014.
ABRIR CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o que determina a Lei Muni-
cipal n.º 1.611/2013, de 22 de Novembro de 2013.

DECRETA
Art. 1.º A Dotação Orçamentária abaixo relacionada ficam suple-
mentada no valor de R$ 221.825,00 (Duzentos e vinte e um mil, 
oitocentos e vinte e cinco reais), neste termo:

06 – SECRET. DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO 
060115.451.1017 – Obras de Artes, Drenagem, Paviment. Ruas e 
Logradoros 
4.4.90.00.00.00.00.00.01.0094.0 – Aplicações Diretas (104)  R$ 
221.825,00
Total   R$ 221.825,00

Art. 2.º A suplementação da Dotação Orçamentária de que trata o 
artigo 1º, correrá por conta do provável excesso de arrecadação 
apurado no exercício na fonte especificada do contrato de repasse 
nº 0366472-43/2011, firmado entre o município de Meleiro e a 
União Federal, por intermédio do Ministério das Cidades - MCIDA-
DES, representada pela Caixa Econômica Federal

Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 02 de Janeiro de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças.

Monitoramento e avaliação dos resultados obtidos n a execução dos serviços, 
programas, projetos e benefícios dos municípios;

Melhoria contínua do trabalho desenvolvido, com foco na satisfação dos usuários 
e suas famílias;

Sustentabilidade e eficácia da rede de proteção de assistência social;

Acompanhamento global de forma integrada com a rede de proteção social;
Acesso aos dados registrados de atendimentos anteriores em qualquer unidade de 
atendimento social;

Agilidade na identificação e no atendimento nos diferentes equipamentos sociais 
– CRAS, CREAS, Abrigos Institucionais, Casa Lar entre outros;

Perfil fidedigno do usuário;

Eficácia da equipe de referência de Assistência Social nos CRAS, CRES e demais 
equipamentos sociais;

Ausência de duplicidade de atendimentos e liberação de benefícios;

Economia de tempo;

Aprimoramento do processo de trabalho;

Agilidade no atendimento;

Mensuração qualitativa e quantitativa dos serviços prestados;

Relatórios estatísticos;

Levantamento real da demanda reprimida;

Permite a elaboração do Plano de Acompanhamento Familiar e sua atualização;

Realização de d iagnóstico social no município para definição de estratégias de 
intervenção. 

Por meio deste sistema de gestão, é possível organizar serviços, fluxos e 
protocolos de atendimento dos Centros de Referência da Assistência So-
cial (CRAS) e dos Centros Especializado de Assistência Social (CREAS), 
bem como serviços de alta complexidade, conforme a Política Nacional 
de Assistência Social e o Sistema Único de Assistência Social (SUAS). 
Algumas contribuições do PEGASO para as secretarias municipais de 
assistência social são:

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgas
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Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores
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Morro da Fumaça

Prefeitura

Decreto Nº 016/2014
DECRETO Nº 016/2014, de 29 de Janeiro de 2014.
“FIXA O ÍNDICE IPCA, CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 
002/2009, DE 21/12/2009, PARA ATUALIZAÇÃO DE CORREÇÃO 
MONETÁRIA DE TODOS OS TRIBUTOS MUNICIPAIS E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.”

O senhor AGNALDO DAVID MACCARI, Prefeito Municipal de Morro 
da Fumaça, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art. 69, XII, da Lei Orgânica do Município 
em consonância com o art. 237, Parágrafo Único, da Lei Comple-
mentar nº 002/2009, de 21 de dezembro de 2009;

DECRETA:
Artigo 1º. É fixado o Índice de Correção Monetária de todos os 
Tributos Municipais, de acordo com o Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor Amplo- IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e Es-
tatística- IBGE, em 5,91% (cinco vírgula noventa e um por cento), 
para o ano de 2014, conforme artigo 237, parágrafo único, da Lei 
Complementar n. 002/2009.

Artigo 2º. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua 
publicação.

Artigo 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Paço Municipal Prefeito Auzílio Frasson, em 29 de Janeiro de 2014.
AGNALDO DAVID MACCARI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

MICHEL ANTONIO MACCARI
SECRETÁRIO DE ADM. E FINANÇAS

Registrado e publicado no mural de atos da Prefeitura Municipal 
na data supra.

Decreto Nº 014/2014
DECRETO Nº 014/2014, de 29 de Janeiro de 2014.
“DISPÕE SOBRE A CORREÇÃO DA UFM (UNIDADE FISCAL MU-
NICIPAL), CONFORME ART. 416 E 557, DA LEI COMPLEMENTAR 
002/2009 (CÓDIGO TRIBUTÁRIO MUNICIPAL).”

O senhor AGNALDO DAVID MACCARI, Prefeito Municipal de Morro 
da Fumaça, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art. 69, XII, da Lei Orgânica do Município 
em consonância com o art. 416 e 557, da Lei Complementar nº 
002/2009, de 21 de dezembro de 2009;

DECRETA:
Artigo 1º. A Unidade Fiscal Municipal – (UFM), para o ano de 2014 
(dois mil e quatorze), passa a vigorar com o valor de R$ 2,45 (dois 
reais e quarenta e cinco centavos), para atualização dos Tributos 
Municipais.

Artigo 2º. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua 
publicação.

Artigo 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Modelo

Prefeitura

Decreto Nº 014/2014
DECRETO Nº 014/2014 DE 15.01.2014
DISPÕE SOBRE A CONTRATAÇÃO DO DR. ANDRE JAVIER LEMOS 
PARA O CARGO DE MÉDICO – ACT/PSF – PROGRAMA SAÚDE DA 
FAMÍLIA, CONFORME ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RICARDO LUIS MALDANER, Prefeito Municipal de Modelo, Estado 
de Santa Catarina, em especial de conformidade com a Lei Munici-
pal 1.468/2001 e alterações subseqüentes e demais normas rela-
tivas ao Programa de Saúde da Família – PSF/ACT – Admissão em 
Caráter Temporário de Excepcional Interesse Público e igualmente 
as leis municipais 1.513/2002, 1.468/2001, 1.513/2002; 971/90; 
1.558/2004; 1.593/2005; 1.960/2010; e 2.079/2013,
Considerando a necessidade especial de excepcional interesse pú-
blico, para manutenção do PSF – Programa Saúde da Família, no 
Município de Modelo – SC, conforme convênio com o Ministério da 
Saúde, havendo assim a necessidade do atendimento médico no 
quadro funcional para o ESF I,
Considerando não haver aprovados no Concurso Público 001/2011,
DECRETA:
Art. 1º - Fica contratado o Senhor ANDRE JAVIER LEMOS, porta-
dor do CPF nº 487.047.680-00, no cargo de MÉDICO – ACT/PSF – 
PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA, Admitido em Caráter Temporário 
de Excepcional Interesse Público, com lotação no Departamento 
Municipal de Saúde, com designação para atendimento dos Mu-
nícipes nas dependências da Sociedade Hospitalar Beneficente de 
Modelo – SC e/ou nas dependências do Centro de Saúde Munici-
pal, conforme determinações do Programa, percebendo os venci-
mentos previstos em Lei Municipal.
Parágrafo Único – A Jornada de Trabalho será de 40 (quarenta) 
horas semanais e será estabelecida e controlada pelo Departa-
mento Municipal de Saúde.

Art. 2º - Fica autorizada a realização dos serviços de sobreaviso, 
relativo aos serviços médicos contratados de conformidade com 
a Lei Municipal 1.906/2010 e pagamento na folha de pagamento 
mensalmente.
Art. 3º - A nomeação de que trata este decreto, poderá ser rescin-
dida a qualquer tempo por iniciativa do Município e/ou do empre-
gado, não havendo qualquer indenização ou outra vantagem, nem 
obrigações sociais e ou trabalhistas adicionais e não expressas na 
legislação acima mencionada, ficando ressalvadas as verbas resci-
sórias e remuneração/saldo de salário; férias a que faz jus relativo 
ao período e 13º proporcional.

Art. 4º - A vigência deste contrato é de 15.01.2014 a 31.07.2014, 
podendo ser prorrogado no interesse público e de conformidade 
com as disposições legais.

Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 6º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Modelo/SC, aos 15 de janeiro 
de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na data supra:

GILDO BATTISTI
Secretário Municipal de Administração e Fazenda
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2265 de 08/01/2010 Cap. I, Art. 1º e 2º.,
RESOLVE:
I – Admitir, em caráter temporário, a Srª. MARICÉLIA SOUZA, para 
exercer a função de Agente de Serviços Gerais, com a carga horária 
de 40 (QUARENTA) horas semanais, para atuar na Secretaria Mu-
nicipal de Educação, conforme o Processo Seletivo nº.003/2013.

II – A contratação de que trata o item I desta portaria vai de 15 de 
janeiro de 2014 a 30 de junho de 2014.

III – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeito a partir de 14 de janeiro de 2014, revogadas as disposições 
em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 14 DE JANEIRO DE 2014.
EMILIO VIEIRA
PREFEITO EM EXERCÍCIO

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 14 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOE LOGÍSTICA

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 14 de janeiro de 2014

PORTARIA Nº. 131 DE 21 DE JANEIRO DE 2014.
“ADMITE SERVIDOR EM CARÁTER TEMPORÁRIO”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Municipal 
nº. 2265 de 08/01/2010 Cap. I, Art. 1º e 2º.

RESOLVE:
I – Admitir, em caráter temporário, a Srª. CLAUDETE DOS PASSOS 
ALVES, para exercer a função de Agente de Serviços Gerais, com 
a carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, para atuar na 
Secretaria Municipal de Educação, conforme o Processo Seletivo 
nº.003/2013.

II – A contratação de que trata o item I desta portaria vai de 21 de 
janeiro de 2014 a 30 de junho de 2014.

III – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeito a partir de 21 de janeiro de 2014, revogadas as disposições 
em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

Paço Municipal Prefeito Auzílio Frasson, em 29 de Janeiro de 2014.
AGNALDO DAVID MACCARI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

MICHEL ANTONIO MACCARI
SECRETÁRIO DE ADM. E FINANÇAS

Registrado e publicado no mural de atos da Prefeitura Municipal 
na data supra.

Decreto Nº 015/2014
DECRETO Nº 015/2014, de 29 de Janeiro de 2014.
“FIXA O CALENDÁRIO FISCAL DO MUNICÍPIO DE MORRO DA 
FUMAÇA, REFERENTE AO IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL UR-
BANO (IPTU), PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2014 E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

O senhor AGNALDO DAVID MACCARI, Prefeito Municipal de Morro 
da Fumaça, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art. 69, XII, da Lei Orgânica do Município 
em consonância com o art. 416 e 557, da Lei Complementar nº 
002/2009, de 21 de dezembro de 2009;

DECRETA:
Artigo 1º - Fixa o Calendário Fiscal do Município de Morro da Fu-
maça para o Exercício Financeiro de 2014, referente ao recolhi-
mento do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU).
Artigo 2º - O Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU) terá des-
conto de 20% (vinte por cento), com pagamento em Cota Única, 
até o dia 11 de Abril de 2014.
Artigo 3º - As parcelas referentes ao Imposto Predial Territorial 
Urbano (IPTU) obedecerão ao seguinte calendário:
I. Parcela 01 – com vencimento em 11 de abril de 2014;
II. Parcela 02 – com vencimento em 12 de maio de 2014;
III. Parcela 03 – com vencimento em 11 de junho de 2014;
IV. Parcela 04 – com vencimento em 11 de julho de 2014;
Artigo 7º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Artigo 8º - Revogam-se as disposições em contrário.

Paço Municipal Prefeito Auzílio Frasson, em 29 de Janeiro de 2014.
AGNALDO DAVID MACCARI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

MICHEL ANTONIO MACCARI
SECRETÁRIO DE ADM. E FINANÇAS

Registrado e publicado no mural de atos da Prefeitura Municipal 
na data supra.

Navegantes

Prefeitura

Portaria Admite
PORTARIA Nº. 55 DE 14 DE JANEIRO DE 2014.
“ADMITE SERVIDOR EM CARÁTER TEMPORÁRIO”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVEGANTES EM EXERCÍCIO, no uso 
de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Municipal nº. 
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Extrato Ata Abertura de Habilitação T.P 191/2013 
PMN - Deserta
Prefeitura Municipal de Navegantes.
EXTRATO ATA ABERTURA DE ENVELOPES TOMADA DE PREÇO Nº 
191/2013 PMN - DESERTO-
ATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DE DOCUMENTAÇÃO

AO(S) 22 DE JANEIRO DE 2014, ÀS 14:00 HORAS, NA SEDE DA(O) 
Prefeitura Municipal de Navegantes, REUNI¬RAM-SE A COMISSÃO 
PERMANENTE DE LICITAÇÃO, PARA DAR CONTINUIDADE NO 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 191/2013, LICITAÇÃO Nº 191/2013.

A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO PRESENTE NO LO-
CAL E HORÁRIO PREVIAMENTE AGENDADO COM INTUITO DE 
PROCES¬SAR E JULGAR AS PROPOSTAS INERENTES A TOMADA 
DE PREÇO QUE VISA A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA NA MONTAGEM DE CASAS DE MADEIRA, COM FORNECI-
MENTO DE MATERIAL PARA SEREM UTILIZADAS COMO SALAS 
DE AULA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS: PROFESSORA ROSA MARIA 
XAVIER DE ARAÚJO, CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFAN-
TIL (EXTENSÃO) SILVETE COUTO DE MIRANDA E ILKA MULLER 
DE MELO NO MUNICÍPIO DE NAVEGANTES/SC. CONTUDO NÃO 
COMPARECEU NENHUM INTERESSADO, DECLARANDO-SE A PRE-
SENTE SESSÃO DESERTA. TODAVIA MEDIANTE A EXTREMA UR-
GENCIA NAS AQUISIÇÕES E SERVIÇOS SUGERIU-SE A POSSIBI-
LIDADE DE DISPENSA DE LICITAÇÃO.
NADA MAIS HAVENDO A CONSTAR, LAVROU-SE O PRESENTE 
TERMO QUE SERÁ ASSINADO PELA COMISSÃO.

COMISSÃO:
HUMBERTO GALVEZ JR, CARLA CLAUDINO, FERNANDA 
H.CONSTANCIO, MARIA B.CORREA, DOUGLAS LEMOS.

Navegantes, 22 de janeiro de 2014

Portaria Progressão por Tempo de Serviço
PORTARIA Nº. 129 DE 21 DE JANEIRO DE 2014.
“PROGRESSÃO FUNCIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO”

SR. ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nave-
gantes, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
Municipal nº. 009 de 11/08/2003.

RESOLVE:
I – Promover, a Srª. SILVIA NASCIMENTO LIBÓRIO, sob matrícula 
nº 3452/08 no quadro geral dos servidores Públicos Municipais 
por desempenho, de forma horizontal no cargo de Monitora de 
Educação Infantil, posicionando-se na Referência “B”, referente ao 
período trabalhado de 2011/2013.

II – A promoção está invocado no artigo 7º da Lei Complementar 
011 de 04 de dezembro de 2003 que institui o Plano de Carreira, 
Cargos e Salários.

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com 
seus efeitos retroativos a partir de 1º de março de 2013 , revoga-
das as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração nesta data.

Ata Abertura Habilitação Complementar Conc. Nº 
182/2013 PMN
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES.
HABILITAÇÃO COMPLEMENTAR CONC. 182/2013 PMN

ABERTA A SESSÃO NA DATA PREVIAMENTE AGENDADA, PRESEN-
TES A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO E AS EMPRESAS 
SAN&COM SERVIÇOS, INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO LTDA ME, 
ITAJUI ENGENHARIA DE OBRAS LTDA PRESENTES NA SESSÃO 
E AUSENTES AS EMPRESAS SERRANA ENGENHARIA LTDA, BVK 
OBRAS E SANEAMENTO LTDA EPP, SIM COM. E SERV. LTDA EPP.

MOMENTO EM QUE PROCEDEU-SE COM A ANÁLISE DOS DOCU-
MENTOS COMPLEMENTARES APRESENTADOS PELAS PROPONEN-
TES CONFORME POSSIBILIDADE ANTERIORMENTE DEFINIDA 
PELA COMISSÃO QUE SUBSCREVE COM FULCRO NA PREVISÃO 
EXPRESSA NO ART. 48 § 3 DA LEI 8.666/93, RESTANDO CONCLU-
SO QUE A EMPRESA ITAJUI ENGENHARIA DE OBRAS LTDA NÃO 
COMPROVOU QUE POSSUI CAPACIDADE TÉCNICA OPERACIONAL 
PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO LICITADO UMA VEZ QUE OS ATES-
TADOS DE CAPACIDADE TÉCNICA APRESENTADOS FORAM EMI-
TIDOS EM NOME DE CONSORCIO COM CNPJ DIVERGENTE DA 
PROPONENTE DEVENDO ESCLARECER AINDA QUE EM MOMEN-
TO ALGUM OS REFERIDOS DOCUMENTOS QUANTIFICAM QUAL 
A PARCELA QUE FOI EXECUTADA PELA MESMA, EMBASAMENTO 
PELO QUAL MANTEM-SE A SUA INABILITAÇÃO, A EMPRESA BVK 
OBRAS E SANEAMENTO LTDA NÃO COMPROVOU A EXECUÇÃO 
DOS QUANTITATIVOS MÍNIMOS EXIGIDOS NO EDITAL ASSIM 
COMO APRESENTOU ACERVO QUE ATENDE PARCIALMENTE AS 
DETERMINAÇÕES PREVIAS VEICULADAS ATRAVÉS DO INSTRU-
MENTO CONVOCATÓRIO, MANTENDO-SE A SUA INABILITAÇÃO, 
A EMPRESA SIM COM. E SERV. LTDA EPP, AINDA NÃO POSSUI EM 
SEUS RAMOS DE ATIVIDADE ATRIBUIÇÃO INERENTE A PRESTA-
ÇÃO DE SERVIÇO QUE A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL 
VISA CONTRATAR ASSIM COMO NÃO DETEM ACERVO TÉCNICO 
CONFORME EXIGÊNCIA EDITALÍCIA E SEUS ATESTADOS DE CA-
PACIDADE TÉCNICA NÃO ATENDEM AOS PRÉ REQUISITOS MÍ-
NIMOS EXIGIDOS PELO EDITAL PARA HABILITAÇÃO, MANTEN-
DO-SE INABILITADA, A EMPRESA SERRANA ENGENHARIA LTDA 
DEMONSTROU QUE SUPRIU A PENDENCIA QUE A INABILITOU 
UMA VEZ QUE SEU REGISTRO NO CREA JÁ TRAZ INFORMAÇÕES 
COMPLETAMENTE COMPATÍVEIS COM OS DEMAIS DOCUMENTOS 
PRESENTES NOS AUTOS, PORTANDO AO SANAR A PENDENCIA 
ALEGADA DECIDE-SE POR HABILITA-LA PARA PARTICIPAÇÃO DA 
PRÓXIMA FASE DO CERTAME E A EMPRESA SAN&COM SERVI-
ÇOS, INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO LTDA ME APRESENTOU DE-
MONSTRATIVO CONTÁBIL DE ACORDO COM O INSTRUMENTO 
CONVOCATÓRIO DEMONSTRANDO A SAÚDE FINANCEIRA DA 
PROPONENTE ASSIM COMO PROTOCOLOU NOVO REGISTRO DO 
CREA COM INFORMAÇÕES COMPLETAMENTE COMPATÍVEIS COM 
OS DEMAIS DOCUMENTOS PRESENTES NOS AUTOS, PORTANDO 
AO SANAR A PENDENCIA ALEGADA DECIDE-SE POR HABILITA-LA 
PARA PARTICIPAÇÃO DA PRÓXIMA FASE DO CERTAME.

Momento em que cientifica-se as proponentes que a próxima fase 
do certame que consiste na abertura dos envelopes de propostas 
de preços irá ocorrer na data de 07/02/2014 as 17h e 00 min.

NADA MAIS A TRATAR DECLARA-SE ENCERRADA A PRESENTE 
SESSÃO.

Comissão Permanente de Licitação
Humberto Galvez Jr, Fernanda Constâncio, Maria B. Correa, Carla 
Claudino, Douglas Lemos

Navegantes, 28 de janeiro de 2014
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
Secretária Municipal de Administração e Logística

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

PORTARIA Nº. 133 DE 21 DE JANEIRO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA DE TRATAMENTO DE SAÚDE”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a lei Nº. 1429 
de 20/08/2001.

RESOLVE:
I - Conceder licença de tratamento de saúde, a ROSEMERE FA-
RIAS DA SILVA, sob matrícula nº 3427/13, no cargo de Professora 
de Educação Infantil, com carga horária de 20 (vinte) horas sema-
nais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 
07/10/2013 à 07/01/2014.

II - A concessão de que trata o item I desta portaria vai de 07 de 
outubro de 2013 á 07 de janeiro de 2014.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seus efeitos retroativos a partir de 07 de outubro de 2013, revo-
gados as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
Secretária Municipal de Administração e Logística

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

PORTARIA Nº. 135 DE 21 DE JANEIRO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA DE TRATAMENTO DE SAÚDE”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a lei Nº. 1429 
de 20/08/2001.

RESOLVE:
I - Conceder licença de tratamento de saúde, a ALEXSANDRA FER-
REIRA DO VALE, sob matrícula nº 3331/06, no cargo de Profes-
sora de Educação Infantil, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo perío-
do de 13/06/2013 à 21/01/2014.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data
Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

PORTARIA Nº.130 DE 21 DE JANEIRO DE DE 2014.
“PROGRESSÃO FUNCIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO”

SR. ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nave-
gantes, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
Municipal nº. 009 de 11/08/2003.

RESOLVE:
I – Promover, a Srª. LUIZA APARECIDA CAMPOS DUARTE, sob 
matrícula nº 3394/04 no quadro geral dos servidores Públicos Mu-
nicipais por desempenho, de forma horizontal no cargo de Agente 
de Serviços Gerais, posicionando-se na Referência “C”, referente 
ao período trabalhado de 2011/2013.

II – A promoção está invocado no artigo 7º da Lei Complementar 
011 de 04 de dezembro de 2003 que institui o Plano de Carreira, 
Cargos e Salários.

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com 
seus efeitos retroativos a partir de 1º de março de 2013 , revoga-
das as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014 .
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA
Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data
Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

Portaria Licença Saúde
PORTARIA Nº. 132 DE 21 DE JANEIRO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA DE TRATAMENTO DE SAÚDE”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a lei Nº. 1429 
de 20/08/2001.

RESOLVE:
I - Conceder licença de tratamento de saúde, a ROSEMERE FA-
RIAS DA SILVA, sob matrícula nº 3427/09, no cargo de Professora 
de Educação Infantil, com carga horária de 20 (vinte) horas sema-
nais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 
07/10/2013 à 10/01/2014.

II - A concessão de que trata o item I desta portaria vai de 07 de 
outubro de 2013 á 10 de janeiro de 2014.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seus efeitos retroativos a partir de 07 de outubro de 2013, revo-
gados as disposições em contrário.
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RESOLVE:
I - Conceder licença de tratamento de saúde, a EDNA MARCILE-
NE MENDES, sob matrícula nº 3382/07, no cargo de Agente de 
Serviços Gerais, com carga horária de 40 (quarenta) horas sema-
nais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 
10/09/2013 à 09/01/2014.

II - A concessão de que trata o item I desta portaria vai de 10 de 
setembro de 2013 á 09 de janeiro de 2014.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seus efeitos retroativos a partir de 10 de setembro de 2013, revo-
gados as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 22 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 22 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
Secretária Municipal de Administração e Logística

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 22 de janeiro de 2014.

PORTARIA Nº. 141 DE 22 DE JANEIRO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA DE TRATAMENTO DE SAÚDE”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a lei Nº. 1429 
de 20/08/2001.

RESOLVE:
I - Conceder licença de tratamento de saúde, a ANA CRISTINA 
GALZ MOREIRA, sob matrícula nº 3921/05, no cargo de Monitora 
de Educação Infantil, com carga horária de 30 (trinta) horas se-
manais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo período 
de 14/11/2013 à 21/12/2013.

II - A concessão de que trata o item I desta portaria vai de 14 de 
novembro de 2013 á 21 de dezembro de 2013.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seus efeitos retroativos a partir de 14 de novembro de 2013, revo-
gados as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 22 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 22 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
Secretária Municipal de Administração e Logística

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 22 de janeiro de 2014.

II - A concessão de que trata o item I desta portaria vai de 13 de 
junho de 2013 á 21 de janeiro de 2014.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seus efeitos retroativos a partir de 13 de junho de 2013, revoga-
dos as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
Secretária Municipal de Administração e Logística

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

PORTARIA Nº. 136 DE 21 DE JANEIRO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA DE TRATAMENTO DE SAÚDE”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a lei Nº. 1429 
de 20/08/2001.

RESOLVE:
I - Conceder licença de tratamento de saúde, a ALEXSANDRA FER-
REIRA DO VALE, sob matrícula nº 3331/10, no cargo de Profes-
sora de Educação Infantil, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo perío-
do de 13/06/2013 à 21/01/2014.

II - A concessão de que trata o item I desta portaria vai de 13 de 
junho de 2013 á 21 de janeiro de 2014.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seus efeitos retroativos a partir de 13 de junho de 2013, revoga-
dos as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
Secretária Municipal de Administração e Logística

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

PORTARIA Nº. 138 DE 22 DE JANEIRO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA DE TRATAMENTO DE SAÚDE”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a lei Nº. 1429 
de 20/08/2001.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 22 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
PREFEITO

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 22 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Educação 
nesta data.

Navegantes, 22 de janeiro de 2014.

Portaria de Exoneração
PORTARIA Nº. 134 DE 21 DE JANEIRO DE 2014
“EXONERA POR TÉRMINO DE CONTRATO SERVIDOR QUE ESPE-
CIFICA”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito de Navegantes, no uso das 
suas atribuições legais e de acordo com a lei municipal nº. 2265 
de Cap. I Art. 1º e 2º.

RESOLVE:
I – EXONERAR a Srª. ROSEMERE FARIAS DA SILVA matricula 
Nº3427/13 do cargo de Professora de Educação Infantil, com car-
ga horaria de 20 (vinte) horas semanais, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educação.

II – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, tendo 
seu efeito retroativo a partir de 08 de janeiro de 2014.

III – Revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 21 DE JANEIRO DE 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
PREFEITO

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 21 de janeiro de 2014.

Portaria de Reintegração
PORTARIA Nº. 58 DE 14 DE JANEIRO DE 2014.
“REINTEGRA SERVIDOR”

O Prefeito Municipal de Navegantes em exercício, no uso de suas 
atribuições legais e de acordo com a Lei Complementar nº. 072 de 
08 de janeiro de 2010,Cap.I, Art. 1º.

RESOLVE:
I – Reintegra, o servidor Sra. JULIANA GARCIA MASCARENHAS, 
matricula nº 63145/01, no cargo ACT de Professora com 20 (vinte) 

Carta de Convocação
Navegantes, 29 de janeiro de 2014.

Ilma Sra.
LUANA ROSA DIAS
NESTA

Pelo presente instrumento, fica Vossa senhoria CONVOCADO para 
comparecer junto a Secretaria de ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA 
da Prefeitura Municipal de Navegantes, no prazo máximo de 48 
(quarenta e oito) horas para tratar da CONTRATAÇÃO através do 
PROCESSO SELETIVO de nº 003/2013, para a função de monitora 
DO ABRIGO.
Salientamos que com o não comparecimento no prazo determina-
do implicará na perda automática da vaga do Processo Seletivo.

Sendo o que se apresenta para o momento, firmamos.

Cordialmente

ALESSANDRA MULLER
Diretoria de Gestão em RH

Extrato Homologação T.P Nº175/2013
HOMOLOGAÇÃO TP N° 175/2013.
TOMADA DE PREÇO Nº 175/2013.
PROCESSO Nº 175/2013.
HOMOLOGAÇÃO: 28/01/2014.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES.
CONTRATADO: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI.

OBJETO: TOMADA DE PREÇO VISANDO A CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NA ORGANIZAÇÃO E REALIZAÇÃO DE 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO E/OU APERFEIÇOAMENTO (FORMAÇÃO 
CONTINUADA) PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO ATUAN-
TES NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE NAVEGANTES /SC.
VALOR: R$ 139.325,88 (cento e trinta e nove mil trezentos e vinte 
e cinco reais e oitenta e oito centavos)

Navegantes, 28/01/2014
ROBERTO CARLOS DE SOUZA.
Prefeito do Município.

Portaria Licença Maternidade
PORTARIA Nº. 140 DE 22 DE JANEIRO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA GESTAÇÃO”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito de Navegantes, no uso 
das suas atribuições legais e de acordo com a lei Nº. 009 de 
18/11/2003,
 
RESOLVE:
I. Conceder Licença Gestação, a Sra. DAIANE DIAS DE MOURA, 
matricula nº. 4113/02, que exerce a função Agente de Serviços 
Gerais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, pelo 
período de 11/01/2014 a 09/07/2014 totalizando 180 (cento e oi-
tenta) dias.

II. A concessão de que trata o item I desta portaria vai de 
11/01/2014 a 09/07/2014, sendo que 60 (sessenta) dias referente 
a Lei Nº. 2088 de 21/11/2007.

III. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seus efeitos retroativos a partir de 11 de janeiro de 2014, revoga-
das as disposições em contrário.
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DA CULTURA - PEC (PAC2), ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE DO MUNICIPIO DE NAVE-
GANTES S/C. Data da entrega dos envelopes: até dia 11/02/2014 
às 08:50 hs. Abertura envelopes: 11/02/2014 às 9:00 hs. O Edital 
na íntegra se encontra à disposição na Rua João Emílio n°. 100 
em Navegantes/SC ou no site; www.navegantes.sc.gov.br link for-
necedor. 

Navegantes, 29 de janeiro de 2014. 
ROBERTO CARLOS DE SOUZA 
Prefeito

Extrato Contrato Nº 35/2014 PMN
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
EXTRATO CONTRATUAL
Contrato Nº..: 035/2014.
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES.
Contratada: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI.
Valor: 139.325,88 (cento e trinta e nove mil trezentos e vinte e 
cinco reais e oitenta e oito centavos).
Vigência : Início: 28/01/2014 Término: 28/01/2015.
Licitação : Tomada de Preço p/ Compras e Serviços Nº.: 175/2013
Recursos : Dotação: 2.038 3.3.90.00.00.00/ 2.055 
3.3.90.00.00.00.00.00.

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA OR-
GANIZAÇÃO E REALIZAÇÃO DE CURSO DE ATUALIZAÇÃO E/OU 
APERFEIÇOAMENTO (FORMAÇÃO CONTINUADA) PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE NAVEGAN-
TES /SC, CONFORME TOMADA DE PREÇO Nº 175/2013.
Navegantes, 28 de Janeiro de 2014.

Portaria de Exoneração
PORTARIA Nº. 35 DE 08 DE JANEIRO DE 2014
“EXONERA POR TÉRMINO DE CONTRATO SERVIDOR QUE ESPE-
CIFICA”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVEGANTES EM EXERCÍCIO, no uso 
das suas atribuições legais e de acordo com a lei municipal nº. 
2265 de Cap. I Art. 1º e 2º.

RESOLVE:
I – EXONERAR a Srª. SUELEN CRISTINE CAMACHO PRADO DE 
OLIVEIRA matricula Nº62734/02 do cargo de Monitora Educação 
Especial, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação.

II – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, tendo 
seu efeito a partir de 27 de janeiro de 2014.
III – Revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 08 DE JANEIRO DE 2014.
EMILIO VIEIRA
PREFEITO EM EXERCÍCIO

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 08 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 08 de janeiro de 2014.

horas semanais, conforme Atestado de gravidez.

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seu efeito retroativo a partir de 26 de dezembro de 2013.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Navegantes, DE 14 DE JANEIRO DE 2014.
EMÍLIO VIEIRA
PREFEITO EM EXERCÍCIO

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, de 14 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, de 14 de janeiro de 2014.

Portaria de Exoneração
PORTARIA Nº. 49 DE 14 DE JANEIRO DE 2014.
“EXONERA A PEDIDO SERVIDOR QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVEGANTES EM EXERCÍCIO, no uso 
das suas atribuições legais e de acordo com a lei municipal nº. 
2265 de Cap. I Art. 1º e 2º.

RESOLVE:
I – EXONERAR a Srª. JOSIMARI ROMÃO, matricula Nº62118/02 
do cargo de Monitora de Educação Infantil, com carga Horária 
de 30 (trinta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação.

II – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, tendo 
seus efeitos a partir de 24 de janeiro de 2014.

III – Revogam-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura de Navegantes, 14 DE JANEIRO DE 2014.
EMILIO VIEIRA
PREFEITO EM EXERCÍCIO

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 14 de janeiro de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.
Navegantes, 14 de janeiro de 2014.

Aviso de Licitação Pregão Presencial Nº 003/2014 
PMN
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
PREGÃO PRESENCIAL N° 003/2014 PMN

Comunica na forma da Lei 8.666/93 e suas alterações, que se en-
contra aberto o processo licitatório para: OBJETO: REGISTRO DE 
PREÇO VISANDO A AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS AUDIOVISU-
AIS DEVIDAMENTE INSTALADOS PARA A PRAÇA DO ESPORTE E 
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RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

82.045.158,13

(a)

787,43

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR 
NÃO

PROCESSADOS
(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 77.757.954,63 0,00
   Pessoal Inativo e Pensionista 3.393.360,99 0,00
   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 893.842,51 787,43
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 3.811.836,51 0,00
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 1.097.482,10 0,00
   Decorrentes de Decisão Judicial 38.762,26 0,00
   Despesas de Exercícios Anteriores 4.165,82 0,00
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 2.671.426,33 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

NAVEGANTES,  29/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 54%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 48,6%

FONTE:

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O

78.233.321,62

78.234.109,05

156.199.844,26

50,09

84.347.915,90

80.130.520,11

75.913.124,31

VALOR

787,43

Relatório de Gestão Fiscal - 3º Quadrimestre/2013
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MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º

Quadrimestre
Até o 2º

Quadrimestre
Até o 3º

Quadrimestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 10.257.636,63 10.875.551,83 10.643.572,67 12.068.753,11
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00
Dívida Contratual 9.891.646,65 10.509.561,85 10.277.582,69 11.702.763,13
   Interna 9.891.646,65 10.509.561,85 10.277.582,69 11.702.763,13
   Externa 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dívidas 365.989,98 365.989,98 365.989,98 365.989,98

DEDUÇÕES (II) 12.323.955,50 21.860.146,24 21.538.524,44 23.107.713,73
Disponibilidade de Caixa Bruta 15.967.246,14 27.022.416,49 27.641.965,09 25.587.629,29
Demais Haveres Financeiros 13.403,63 14.316,98 44.180,26 43.854,25
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 3.656.694,27 5.176.587,23 6.147.620,91 2.523.769,81

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

-2.066.318,87

135.700.641,93

7,56%

-1,52%

162.840.770,32

146.556.693,28

-10.984.594,41

141.270.394,76

7,70%

-7,78%

169.524.473,71

152.572.026,34

-10.894.951,77

148.409.659,29

7,17%

-7,34%

178.091.591,15

160.282.432,03

-11.038.960,62

156.199.844,26

7,73%

-7,07%

187.439.813,11

168.695.831,80

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º

Quadrimestre
Até o 2º

Quadrimestre
Até o 3º

Quadrimestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 9.891.646,65 10.509.561,85 10.277.582,69 11.702.763,13
DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 2.114.629,66 1.526.350,59 1.017.567,06 904.483,20
   De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
   De Contribuições Sociais 2.114.629,66 1.526.350,59 1.017.567,06 904.483,20
      Previdenciárias 2.114.629,66 1.526.350,59 1.017.567,06 904.483,20
      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
   Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00
   Interna 0,00 0,00 0,00 0,00
   Externa 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 7.777.016,99 8.983.211,26 9.260.015,63 10.798.279,93

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º

Quadrimestre
Até o 2º

Quadrimestre
Até o 3º

Quadrimestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPÓSITOS 779.718,02 2.055.041,25 2.274.999,82 1.483.685,52
RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 3.251.250,49 41.391.068,22 31.432.869,90 12.030.145,74

FONTE: Continua 1/2
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MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013
Continuação 2/2

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º

Quadrimestre
Até o 2º

Quadrimestre
Até o 3º

Quadrimestre

ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º

Quadrimestre
Até o 2º

Quadrimestre
Até o 3º

Quadrimestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 87.186.676,12 87.186.676,12 87.186.676,12 98.503.262,34
    Passivo Atuarial 87.186.676,12 87.186.676,12 87.186.676,12 98.503.262,34
    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (V) 9.217.159,94 12.422.806,48 14.914.918,40 17.755.253,09
    Disponibilidade de Caixa Bruta 49.597,40 63.995,86 63.557,95 47.380,56
    Investimentos 9.179.879,11 12.376.776,51 14.860.954,84 17.726.308,64
    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 12.316,57 17.965,89 9.594,39 18.436,11
OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) 77.969.516,18 74.763.869,64 72.271.757,72 80.748.009,25

NAVEGANTES,  28/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O

FONTE:
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

GARANTIAS CONCEDIDAS

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO  DE 2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

135.700.641,93

0,00

29.854.141,22

26.868.727,10

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

141.270.394,76

0,00

31.079.486,85

27.971.538,16

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

148.409.659,29

0,00

32.650.125,04

29.385.112,54

Até o 2º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 3º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

156.199.844,26

0,00

34.363.965,74

30.927.569,16

Até o 3º
Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

R$ 1,00

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

NAVEGANTES,  28/01/2014

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O
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MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial
Programa de Iluminação Pública - RELUZ
Amparadas pelo art. 9-N da Resolução nº 2.827/01, do CMN

Interna
Externa

Interna

Externa

De Tributos
De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Previdenciárias
Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP
Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Quadrimestre de
referência

3.115.300,40
0,00
0,00
0,00

3.115.300,40
3.115.300,40

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.115.300,40
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Quadrimestre de
referência (a)

6.636.602,18
0,00
0,00
0,00

6.636.602,18
6.636.602,18

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.636.602,18
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)
DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE 
CRÉDITO (V) = (IV + IIa)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

156.199.844,26

0,00
0,00

6.636.602,18

24.991.975,08

22.492.777,57

0,00

10.933.989,10

6.636.602,18

VALOR % SOBRE A RCL

0,00
0,00

4,25

0,00

4,25

—

16,00

14,40

7,00

NAVEGANTES,  28/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA MARCIO CAPELLA JOEL VIEIRA
Prefeito Municipal Secretário de Finanças Contador CRC/SC - 15.192-O

FONTE:
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MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE

CAIXA BRUTA 
(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Assistência Farmacêutica Básica 67.968,63 32.123,94 35.844,69
Atenção Básica 245.951,17 61.493,14 184.458,03
Atenção de Média e Alta Complexidade 210.580,18 7.142,72 203.437,46
Contr. p/o RPPS (Patronal,Serv.,Comp. Financ.) 3.503.496,33 35.818,39 3.467.677,94
Contribuição da Intervenção do Domínio Econômico - CIDE 9.391,73 0,00 9.391,73
Gestão do SUS 39.178,09 0,00 39.178,09
Operações de Crédito Internas 0,02 115.783,39 (115.783,37)
Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PET 200,12 0,00 200,12
Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE 426,09 0,00 426,09
Recursos Convênio Trânsito - Policia Civil 273.186,37 6.538,40 266.647,97
Recursos Convênio Trânsito - Policia Militar 80.750,68 512,91 80.237,77
Recursos de Convênio do Estado - Saúde 301.156,48 0,00 301.156,48
Recursos de Convênios - Educação 17.444,01 0,00 17.444,01
Recursos de Convênios - Estado 196.180,96 216.073,58 (19.892,62)
Recursos de Convênios - União 5.718.788,71 578.093,71 5.140.695,00
RECURSOS DE CONVÊNIOS - UNIÃO 74.094,63 0,00 74.094,63
Recursos Salário Educação 2.443.278,70 537,00 2.442.741,70
Recursos Saúde - SUS - União 1.350.519,16 20.917,23 1.329.601,93
Recursos SUS - Estado 519.204,65 0,00 519.204,65
Serviços de Saúde - Hospital 12.257,50 0,00 12.257,50
SUPERÁVIT FINANCEIRO - BB - PAC II - PROINFANCIA /20562-1 0,00 34.662,86 (34.662,86)
Superávit Financeiro - CEF 647.0011-6 0,00 2.962,20 (2.962,20)
SUPERÁVIT FINANCEIRO/2012 - CEF - PTA 2 (702434)   006.672006-6 0,00 0,40 (0,40)
Transf. de Recursos - FNAS 455.019,24 4.740,00 450.279,24
Transferências de recursos do FNDE 183.822,40 47.888,78 135.933,62
Transferências do Fundeb - OUTRAS DESPESAS 0,00 85.848,15 (85.848,15)
Transferências do Fundef - 60% 1.470.654,46 640.218,95 830.435,51

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 17.173.550,31 1.891.355,75 15.282.194,56

Contribuição Custeio Serviços Iluminação Pública - COSIP 1.074.890,44 7.707,64 1.067.182,80
Receitas Impostos e Transf. de Impostos - Educação 0,00 82.083,04 (82.083,04)
Receitas Impostos e Transf. de Impostos - Saúde 559.791,22 588.561,76 (28.770,54)
Recursos Convênio Trânsito - Prefeitura 187.658,01 10.681,39 176.976,62
Recursos Ordinários 4.843.198,73 1.260.232,68 3.582.966,05
Recursos Próprios - DAE 1.387.842,90 697.575,06 690.267,84
Recursos Proprios Saúde 1.875,23 1.170,50 704,73
Sup. Financeiro/2011-Consórcio Saúde c/13325 0,00 4.508,47 (4.508,47)
Vigilância em Saúde 358.822,45 4.932,39 353.890,06

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 8.414.078,98 2.657.452,93 5.756.626,05
TOTAL (III) = (I + II) 25.587.629,29 4.548.808,68 21.038.820,61

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 17.773.689,20 18.436,11 17.755.253,09

FONTE:
Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.

Continua 1/2



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 459

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013
Continuação 2/2

R$ 1,00

MARCIO CAPELLA
Prefeito Municipal
ROBERTO CARLOS DE SOUZA

Secretário de Finanças
JOEL VIEIRA

NAVEGANTES,  28/01/2014

Contador CRC/SC - 15.192-O
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Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Até o 3º Quadrimestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

78.234.109,05

84.347.915,90

80.130.520,11

VALOR

-11.038.960,62

187.439.813,11

VALOR

0,00

34.363.965,74

VALOR

6.636.602,18

0,00

24.991.975,08

10.933.989,10

10.859.872,69

-7,07

0,00

4,25

0,00

17.492.245,13

% SOBRE A RCL

50,09

54,00

51,30

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

NAVEGANTES,  29/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O
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Município de NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 0,00 0,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00

DESPESAS
(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre

LIQUIDADAS
(e)

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
      

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2012
(h) 

2,16

Em 2013
(i) = (b) - (e+f)

0,00

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

2,16

NAVEGANTES,  28/01/2014

Prefeito Municipal
ROBERTO CARLOS DE SOUZA

Secretário de Finanças
MARCIO CAPELLA JOEL VIEIRA

Contador CRC/SC - 15.192-O

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício as despesas não liquidadas
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
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Município de NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

DESPESAS DE PPP
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO EXERCÍCIO

ANTERIOR (a)

NADA A DECLARAR

NADA A DECLARAR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2014 2015

No Bimestre

REGISTROS EFETUADOS EM 2013

2016 2017 2018

Até o Bimestre(b)

2019 2020

SALDO TOTAL

(c) = (a + b)

2021 2022

FONTE:

NAVEGANTES,  28/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O
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Município de  - SC
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS
Previsão Inicial — 195.410.775,90
Previsão Atualizada — 195.410.775,90
Receitas Realizadas 35.626.534,33 196.301.969,38
Déficit Orçamentário — 0,00
Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) — 6.377.119,32

DESPESAS
Dotação Inicial — 195.410.775,90
Créditos Adicionais — 34.262.589,68
Dotação Atualizada — 229.673.365,58
Despesas Empenhadas 27.013.454,95 186.138.292,97
Despesas Executadas 35.947.710,56 186.138.292,97
   Liquidadas 35.947.710,56 174.649.338,43
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 11.488.954,54
Superavit Orçamentário — 10.163.676,41

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 27.013.454,95 186.138.292,97
Despesas Executadas 35.947.710,56 186.138.292,97
   Liquidadas 35.947.710,56 174.649.338,43
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 11.488.954,54

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida 156.199.844,26

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

No Bimestre Até o Bimestre

Receitas Previdenciárias  Realizadas(IV) 3.073.487,94 12.764.887,10
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 690.817,27 3.079.146,18
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 2.382.670,67 9.685.740,92

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à
Meta (b/a)

Resultado Nominal -2.036,29 -8.972.641,75 440.636,73
Resultado Primário -15.235.544,50 6.439.714,23 -42,27

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO Inscrição Cancelamento até o
Bimestre

Pagamento até o
Bimestre

Saldo
 a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 3.669.010,84 58.979,28 3.488.647,38 121.384,18
EXECUTIVO 3.669.010,84 58.979,28 3.488.647,38 121.384,18

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 3.253.223,54 650.165,55 2.052.583,58 550.474,41
EXECUTIVO 3.253.223,54 650.165,55 2.052.583,58 550.474,41

TOTAL: 6.922.234,38 709.144,83 5.541.230,96 671.858,59

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE
Valor apurado até o

Bimestre

23.778.586,17

34.197.019,26

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

25%

60%

Limites Constitucionais Anuais
% Aplicado até o

Bimestre

26,69

88,56

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o
Bimestre Saldo não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 6.636.602,18 12.266.131,32
Despesa de Capital Líquida 51.067.110,46 27.435.183,80

Continua 1/2
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Município de  - SC
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 2/2

R$ 1,00

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores
Receitas Previdenciárias (IV)
Despesas Previdenciárias (V)
Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2013

0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00

2031

0,00
0,00
0,00

2046

0,00
0,00
0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Valor apurado até o

Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 0,00 0,00
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 0,00

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Valor apurado até o

Bimestre

17.176.228,11

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

15,00

Limite Constitucional Anual

19,28

% Aplicado até o
Bimestre

Total das despesas/RCL (%)

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor apurado no exercício corrente

0,00

FONTE:
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RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 10.257.636,63 10.782.512,78 12.068.753,11
DEDUÇÕES (II) 12.323.955,50 25.749.116,07 23.107.713,73
   Disponibilidade de Caixa Bruta 15.967.246,14 31.160.874,01 25.587.629,29
   Demais Haveres Financeiros 13.403,63 14.032,97 43.854,25
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 3.656.694,27 5.425.790,91 2.523.769,81
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -2.066.318,87 -14.966.603,29 -11.038.960,62
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 365.989,98 365.989,98 365.989,98

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

RESULTADO NOMINAL

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

-2.432.308,85

PERÍODO DE REFERÊNCIA

-15.332.593,27

No Bimestre
(C - B)

3.927.642,67

-2.036,29

-11.404.950,60

Jan a Dez 2013
(C - A)

-8.972.641,75

VALOR CORRENTE

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 87.186.676,12 87.186.676,12 98.503.262,34
   Passivo Atuarial 87.186.676,12 87.186.676,12 98.503.262,34
DEDUÇÕES (VIII) 9.217.159,94 16.111.059,28 17.755.253,09
   Disponibilidade de Caixa Bruta 49.597,40 64.286,00 47.380,56
   Investimentos 9.179.879,11 16.057.251,17 17.726.308,64
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados 12.316,57 10.477,89 18.436,11
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) 77.969.516,18 71.075.616,84 80.748.009,25
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) 77.969.516,18 71.075.616,84 80.748.009,25

FONTE:

NAVEGANTES,  28/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

3- TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ��ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 
2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996
2.4- Cota-Parte IPI-Exportação
2.5- Cota-Parte ITR
2.6- Cota-Parte IPVA
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

5.1- Transferências do Salário-Educação
5.2- Outras Transferências do FNDE
5.3- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios
6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)
10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)
10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB
11.2- Complementação da União ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

1.1.1- IPTU
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU
1.1.3- Dívida Ativa do IPTU
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU
1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2.1- ITBI

1.2.3- Dívida Ativa do ITBI
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI
1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3.1- ISS
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS
1.3.3- Dívida Ativa do ISS
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS
1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4.1- IRRF
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF
1.4.3- Dívida Ativa do IRRF
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF
1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5.1- ITR
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR
1.5.3- Dívida Ativa do ITR
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR
1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b
2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI

RECEITAS DO ENSINO

FUNDEB

PREVISÃO
INICIAL

30.631.508,00
8.319.055,00
7.592.793,00

15.755,00
2.235.054,00

515.453,00
(2.040.000,00)

4.101.290,00
4.740.787,00

10.503,00
_
_

(650.000,00)
16.807.484,00
16.990.647,00

15.755,00
593.082,00

57.500,00
(849.500,00)
1.403.679,00
1.403.679,00

_
_
_
_
_
_
_
_
_
_

47.724.978,00
21.575.263,00
21.575.263,00

_
22.097.340,00

117.054,00
347.358,00

5.251,00
3.582.712,00

_

78.356.486,00

PREVISÃO
INICIAL

_
4.133.831,00

_
4.133.831,00

_
1.415.090,00
1.415.090,00

_
_

-151.900,00

5.397.021,00

PREVISÃO
INICIAL

9.544.995,60
4.315.052,60
4.419.468,00

23.410,80
69.471,60

1.050,20
716.542,40

33.426.301,00
33.321.271,00

_
105.030,00

23.776.275,40

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

30.631.508,00
8.319.055,00
7.592.793,00

15.755,00
2.235.054,00

515.453,00
(2.040.000,00)

4.101.290,00
4.740.787,00

10.503,00
0,00
0,00

(650.000,00)
16.807.484,00
16.990.647,00

15.755,00
593.082,00

57.500,00
(849.500,00)
1.403.679,00
1.403.679,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

47.724.978,00
21.575.263,00
21.575.263,00

0,00
22.097.340,00

117.054,00
347.358,00

5.251,00
3.582.712,00

0,00

78.356.486,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00
4.133.831,00

0,00
4.133.831,00

0,00
1.415.090,00
1.415.090,00

0,00
0,00

-151.900,00

5.397.021,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

9.544.995,60
4.315.052,60
4.419.468,00

23.410,80
69.471,60

1.050,20
716.542,40

33.426.301,00
33.321.271,00

0,00
105.030,00

23.776.275,40

No Bimestre

6.825.550,27
1.257.430,50

731.406,82
23.743,24

417.321,56
90.497,42
(5.538,54)

995.095,16
1.003.692,22

0,00
0,00
0,00

(8.597,06)
3.773.504,83
3.726.921,04

15.134,48
29.646,81

4.337,04
(2.534,54)

799.519,78
799.519,78

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

10.131.086,82
4.922.669,07
4.922.669,07

0,00
4.733.530,19

19.368,30
75.407,13

512,32
379.599,81

0,00

16.956.637,09

No Bimestre

0,00
553.460,25

0,00
553.460,25

0,00
27.155,88
27.155,88

0,00
0,00
0,00

580.616,13

No Bimestre

1.838.948,46
797.255,60
946.705,85

3.873,66
15.081,41

102,46
75.929,48

7.094.770,75
7.064.092,84

0,00
30.677,91

5.225.144,38

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

37.692.696,12
10.615.615,08

8.258.639,44
49.609,61

1.868.623,03
485.388,23
(46.645,23)

6.042.388,69
6.087.667,75

0,00
0,00
0,00

(45.279,06)
18.359.740,72
18.154.825,92

53.599,70
187.405,66

24.707,40
(60.797,96)

2.674.951,63
2.675.053,32

0,00
0,00
0,00

(101,69)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

51.405.585,80
22.035.674,40
22.035.674,40

0,00
25.162.129,79

116.209,79
380.195,71

20.006,32
3.691.369,79

0,00

89.098.281,92

Até o Bimestre
(b)

0,00
4.578.544,75

0,00
4.578.544,75

0,00
1.715.787,76
1.715.787,76

0,00
0,00
0,00

6.294.332,51

Até o Bimestre
(b)

10.093.736,94
4.219.856,42
5.032.424,85

23.241,95
76.039,11

4.001,17
738.173,44

38.616.193,59
38.483.094,33

0,00
133.099,26

28.389.357,39

%
(c) = (b/a)x100

123,05
127,61
108,77
314,88

83,61
94,17

2,29
147,33
128,41

0,00
0,00
0,00
6,97

109,24
106,85
340,21

31,60
42,97

7,16
190,57
190,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

107,71
102,13
102,13

0,00
113,87

99,28
109,45
381,00
103,03

0,00

113,71

%
(c) = (b/a)x100

0,00
110,76

0,00
110,76

0,00
121,25
121,25

0,00
0,00
0,00

116,63

%
(c) = (b/a)x100

105,75
97,79

113,87
99,28

109,45
380,99
103,02
115,53
115,49

0,00
126,72

119,40

R$ 1,00

Continua 1/3
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Continuação 2/3

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19- MÍNIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO DO MAGISTÉRIO COM EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL1 ((13 – 18) / (11) x 100) %

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS
21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 ²

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23- EDUCAÇÃO INFANTIL

24- ENSINO FUNDAMENTAL

25- ENSINO MÉDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 i)
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (46 h)
37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37))
39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIAMENTO DO ENSINO

44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

13.1- Com Educação Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental

23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

DOTAÇÃO
INICIAL

31.051.800,03
15.455.400,03
15.596.400,00

2.374.500,97
500.000,00

1.874.500,97

33.426.301,00

PREVISÃO
INICIAL

19.589.121,50

DOTAÇÃO
INICIAL

21.365.400,03
15.955.400,03

5.410.000,00
23.644.083,01
17.470.900,97

6.173.182,04
0,00
0,00
0,00
0,00

45.009.483,04

DOTAÇÃO
INICIAL

0,00

3.084.042,00
473.680,00

1.473.066,00

5.030.788,00

50.040.271,04

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

34.224.560,86
17.080.210,86
17.144.350,00

3.906.690,97
315.480,00

3.591.210,97

38.131.251,83

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

19.589.121,50

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

22.869.990,86
17.395.690,86

5.474.300,00
29.943.983,01
20.735.560,97

9.208.422,04
0,00
0,00
0,00
0,00

52.813.973,87

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

0,00

3.084.042,00
473.680,00

3.810.465,70

7.368.187,70

60.182.161,57

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00

LIQUIDADAS

10.899.185,52

LIQUIDADAS

No Bimestre

6.703.891,06
3.503.501,60
3.200.389,46
1.161.273,09

35.781,23
1.125.491,86

7.865.164,15

No Bimestre

4.239.159,27

DESPESAS LIQUIDADAS

LIQUIDADAS
No Bimestre

4.593.987,18
3.539.282,83
1.054.704,35
5.727.657,04
4.325.881,32
1.401.775,72

0,00
0,00
0,00
0,00

10.321.644,22

DESPESAS EXECUTADAS

No Bimestre

0,00

328.617,63
0,00

248.923,67

577.541,30

DESPESAS EXECUTADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(e)

34.197.019,26
17.075.913,69
17.121.105,57

3.897.251,89
313.394,12

3.583.857,77

Até o Bimestre
(b)

22.274.570,48

Até o Bimestre
(e)

22.659.754,89
17.389.307,81

5.270.447,08
29.286.541,22
20.704.963,34

8.581.577,88
0,00
0,00
0,00
0,00

Até o Bimestre
(e)

0,00

863.229,34
0,00

1.987.803,18

4

38.094.271,15

4.358.650,96

56.741.109,61

CANCELADO EM 2013
(h)

0,00

52.382.458,65

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

%
(c)=(b/a)x100

113,71

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
80.254,73

0,00
80.254,73

355.907,81
0,00

355.907,81
0,00
0,00
0,00
0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

771.086,33
0,00

736.532,11

VALOR

28.389.357,39

133.099,26
81.415,83

0,00

28.603.872,48
23.778.586,17

26,69

VALOR

0,00
0,00

%

(g)=((e+f)/d)x100

99,92
99,97
99,86
99,76
99,34
99,80

99,90

0,00

0,00

88,56

%

(g)=((e+f)/d)x100

99,43
99,96
97,74
98,99
99,85
97,06

0,00
0,00
0,00
0,00

99,18

%

(g)=((e+f)/d)x100

0,00

52,99
0,00

71,50

59,15

94,28

VALOR

_

—

_

—

Continua 2/3
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 3/3

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE
50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

NAVEGANTES,  28/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O

VALOR

FUNDEB
(i)

74.109,21
38.483.094,33
37.219.195,82

133.099,26
1.471.106,98

FUNDEF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

FONTE:
¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988

O valor do saldo do superávit financeiro do exercício anterior,  do acréscimo do FUNDEB foi de R$ 81.415,83, e da complementação do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi
de R$ 0,00.

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados
são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

4

5

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de NAVEGANTES - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 18.902.733,50 6.636.602,18 12.266.131,32

DESPESAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
(d)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS
(e)

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A  PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

DESPESAS DE CAPITAL 78.502.294,26 41.106.933,81 9.960.176,65 27.435.183,80
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 78.502.294,26 41.106.933,81 9.960.176,65 27.435.183,80

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II)

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas 
em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. 

Dessa forma, para maior transparêcia, as despesas executadas estão segregadas em:
- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
- b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força 
do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

NAVEGANTES,  28/01/2014

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal

MARCIO CAPELLA
Secretário de Finanças

-59.599.560,76 -44.430.508,28

JOEL VIEIRA
Contador CRC/SC - 15.192-O

-15.169.052,48



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 494

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Cargo: Professor para atuar na sala multifuncional – AEE

CRITÉRIOS Espécie PONTOS 

Títulos de Especialização 

Diploma de conclusão 
de Curso de Especializa-
ção, Mestrado, Doutora-
do e Pós-Doutorado na 
área de atuação 

5,0 (cinco) pontos por 
título 

Capacitação 

Diploma ou Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Capacitação na 
área do Atendimento 
Educacional Especializa-
do, com carga horária 
mínima de 80 horas

1,0 (um) ponto por 
curso 

Aperfeiçoamento na 
Área de Atuação 

Participação em 
Oficinas, Simpósios, 
Congressos, Conferên-
cias, Palestras e demais 
eventos similares na 
área de atuação, com 
carga horária mínima de 
8 horas

0,5 (zero vírgula cinco) 
ponto por certificado/ 
diploma/certidão/decla-
ração 

>  Havendo empate entre os classificados, o critério de desempate 
será a maior pontuação por área, sendo: 1° Capacitação, 2° Aper-
feiçoamento na Área de Atuação, 3º Maior idade. 
>  Terminado o período para inscrições, a avaliação curricular dos 
candidatos se dará até o dia 10/02/2014, data em que será publi-
cada a classificação parcial, observado o item 1.2. 
>  Período para recurso de 11/02/2014 e 12/02/2014.
>  Após a fase de recursos na data de 13/02/2014 será publicada 
a classificação final, homologada pelo Prefeito Municipal. 
3- DA CLASSIFICAÇÃO 
>  A classificação se dará pelo somatório dos pontos obtidos na 
análise curricular/títulos; 
>  Os candidatos classificados serão convocados obedecendo à 
ordem decrescente de pontos;
4- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIÇÕES 
GERAIS 
>  A validade do processo seletivo será para o ano letivo de 2014. 
> A aprovação no processo seletivo não gera o direito à admissão, 
mas esta, se houver, de acordo com a necessidade do Município, 
obedecerá à ordem de classificação durante o prazo de validade 
ou eventual prorrogação, computadas as vagas existentes na data 
do Edital, as que decorrerem de vacância do cargo e as que vierem 
a ser criadas. 

Nova Trento/SC, 31 de janeiro 2014. 
JOSEMAR GUILHERME FRANZOI
Prefeito Municipal em Exercício

Nova Trento

Prefeitura

Processo Seletivo N° 001/2014
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 01/2014 

Josemar Guilherme Franzoi, Prefeito Municipal em Exercício, da 
cidade de Nova Trento/SC, no uso das atribuições legais, em con-
formidade com a Lei Municipal nº 1.754 de 03/05/2001, alterada 
pela Lei Municipal Complementar n° 512, de 30/03/2011, torna 
pública a necessidade de contratação temporária de profissionais 
para ocuparem os cargos de Coordenador Escolar Nível III e Pro-
fessor para atuar na Sala Multifuncional – AEE, do quadro de pes-
soal que compõe a Estrutura da Secretaria Municipal de Educação 
e Esporte, pelo que publica o presente Edital de Processo Seletivo 
Simplificado n° 01/2014, com inscrições abertas no período de 
03/02/2014 a 07/02/2014, no horário das 08h às 12h e das 13h 
30 min às 17 h 30 min, na Secretaria Municipal de Educação e Es-
portes, no prédio da Prefeitura Municipal de Nova Trento, situada 
na Rua Santo Inácio, nº 126, Centro, Nova Trento/SC. 
 1- INSCRIÇÃO
→ As inscrições serão gratuitas e deverão ser feitas através de 
formulário próprio a ser preenchido pessoalmente pelo candidato. 
→ O pedido de inscrição do candidato importará no conhecimen-
to integral do presente edital e valerá como aceitação tácita das 
normas para inscrição. 
→ No ato da inscrição o candidato deverá fornecer cópias dos 
documentos a seguir: 
I - Carteira de Identidade e CPF; 
II- Currículo contendo em anexo cópia do(s) diploma(s), título(s), 
certificado(s), certidão(ões), conforme modelo constante do Ane-
xo 02 deste edital; 
III- Documento(s) que comprove(m) a formação superior em con-
formidade com a habilitação exigida; 
2-  SELEÇÃO. 
→  O critério de seleção se dará com base no somatório de pontos 
obtidos na análise de títulos.
→  A análise curricular será realizada pela Comissão de Proces-
so Seletivo, e dar-se-á mediante somatório de pontos entre 0 
(zero) a 100 (cem), conforme critérios da tabela abaixo, sendo 
considerados válidos para fins de pontuação, apenas as capacita-
ções e aperfeiçoamentos concluídos nos últimos 05 (cinco) anos 
(01/01/2009 à 31/12/2013):
Cargo: Coordenador Escolar Nível III

CRITÉRIOS Espécie PONTOS 

Títulos de Especialização 

Diploma de conclusão 
de Curso de Especializa-
ção, Mestrado, Doutora-
do e Pós-Doutorado na 
área de atuação 

5,0 (cinco) pontos por 
título 

Capacitação 

Diploma ou Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Capacitação na área 
de atuação 

1,0 (um) ponto por 
curso 

Aperfeiçoamento na 
Área de Atuação 

Participação em 
Oficinas, Simpósios, 
Congressos, Conferên-
cias, Palestras e demais 
eventos similares na 
área de atuação com 
carga horária mínima de 
08 horas. 

0,5 (zero vírgula cinco) 
ponto por certificado/ 
diploma/certidão/decla-
ração.

Programa de 
Gestão de Obras

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgo
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Palhoça

Prefeitura

Suspensao Pregao 242-2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº. 242/2013

O Município de Palhoça torna público que fica SUSPENSO o Edi-
tal Pregão Presencial n° 242/2013, que consiste na aquisição de 
apare-lhos de Ponto Biométrico para registro de ponto dos funcio-
nários públicos (efetivos e comissionados), a serem instalados em 
postos de trabalho localizados fora do Centro Administrativo Muni-
cipal. A SUSPENSÃO se dá devido aos pedidos de esclarecimentos 
e impug-nação realizados próximos a data de abertura do proces-
so, sendo necessário um período de tempo maior para as devidas 
correções. Maiores esclarecimentos poderão ser obtidos na Sala 
da Comissão Permanente de Licitações, no Centro Administrativo 
da Prefeitura Municipal, situado a Av. Hilza Terezinha Pagani, 280 
– Parque Re-sidencial Pagani - Palhoça/SC, no horário das 13:00 
às 18:00 horas, ou pelo site: www.palhoca.sc.gov.br. Palhoça, 28 
de janeiro de 2014. 

PREGOEIRO (A).

Resultado Pregão 233/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
RESULTADO
PROCESSO LICITATÓRIO PREGÃO PRESENCIAL

233/2013

A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO torna público para fins 
de intimação e conhecimento dos interessados, o resultado do 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 233/2013, na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, que tem como objeto aquisição de produtos menos 
perecíveis para a merenda escolar para Secretaria de Educação, 
de acordo com as especificações dos Anexos I, que são partes 
integrantes deste edital.

CLASSIFICAÇÃO DAS EMPRESAS:

CEREALISTA GRÃO EM GRÃO LTDA EPP foi vencedora do item 27 
totalizando R$ 76.881,60 (setenta e seis mil oitocentos e oitenta e 
um reais e sessenta centavos).

COMERCIAL STORINNY LTDA EPP foi vencedora nos itens 34 e 
49 totalizando R$ 19.395,46 (dezenove mil trezentos e noventa e 
cinco reais e quarenta e seis centavos).

COOPERATIVA REGIONAL DE COMERCIALIZAÇÃO DO EXTREMO 
OESTE foi vencedora do item 30 totalizando R$ 429.004,92 (qua-
trocentos e vinte e nove mil quatro reais e noventa e dois centa-
vos).

DISTRIBUIDORA NOVA ESPERANÇA LTDA ME foi vencedora dos 
itens 01,23 e 35 totalizando R$ 97.428,69 (noventa e sete mil 
quatrocentos e vinte e oito reais e sessenta e nove centavos).

GIZELE REGINA DA SILVA ME foi vencedora dos itens 04,40 e 41 
totalizando R$ 23.908,74 (vinte e três mil novecentos e oito reais 
e setenta e quatro centavos).

Novo Horizonte

Prefeitura

Extrato TA Nº 001 ao Ca Nº 07/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
EXTRATO TERMO ADITIVO
Termo Aditivo 001 ao Contrato Administrativo Nº..:078/2013
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: BIGGER CAMINHÕES LTDA
Vigência: Início: 28/01/2014 Término: 19/02/2014
Licitação: PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 19/2013

Objeto: O objeto do presente Termo Aditivo consiste na alteração 
da CLÁUSULA TERCEIRA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJE-
TO - O prazo para a entrega dos equipamentos é de 60 (sessenta) 
dias, contados da data da assinatura do contrato ( ), passa a 
ter a seguinte redação: Cláusula Terceira: ENTREGA E RECEBI-
MENTO DO OBJETO-3.1 - O prazo para a entrega dos equipamen-
tos é de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura do 
contrato, ou seja até 19/02/2014.

Novo Horizonte, 28 de Janeiro de 2014

Orleans

Prefeitura

Edital de Chamamento Processo Seletivo 008/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CONTRATAÇÃO DE ACORDO 
COM PROCESSO SELETIVO Nº008/2012, mediante o qual fica 
CONVOCADA, para nomeação, da candidata aprovada no Proces-
so Seletivo nº 008/2012, para comparecer na Prefeitura Municipal 
de Orleans, sito a rua XV de Novembro, 282, centro, Orleans, SC, 
no horário das 13h00min às 17h30min, no pazo de 05 dias, mu-
nidos de todos os documentos constantes do item XI, do Edital 
de Processo Seletivo nº008/2012 (disponível no sítio eletrônico: 
www.orleans.sc.gov.br, cientes de que a não apresentação dos 
documentos necessários dentro do prazo estipulado resultará na 
perda da vaga. Informamos ainda, que o exame médico de saúde 
ocupacional conforme Edital de Processo Seletivo nº 008/2012, 
será realizado pelo Médico do Trabalho da Prefeitura Municipal de 
Orleans, o qual poderá exigir todos os exames pertinentes a aferir 
a capacidade admissional para o respectivo cargo; as consultas 
poderão ser previamente agendadas junto ao Departamento de 
Gestão de Pessoas, pelo fone (48) 34660178, com a servidora 
Maria Orlinda Siqueira Dalmagro.

NOME CARGO CH
RENATA MENDES MA-
CHADO

TÉCNICO DE ENFERMA-
GEM SOCORRISTA

12 HS INITERRUPTA 
POR 36 DE DESCANSO

Orleans, 27 de janeiro de 2014.
MARCO ANTONIO BERTONCINI CASCAES
Prefeito de Orleans
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utilização nas Unidades Básicas de Saúde, CAPS 2, SAMU, Vigi-
lância Sanitária, DST/AIDS, Saúde Bucal, Centri e para os demais 
setores da Secretaria Municipal de Saúde. DATA: 26/04/2013 a 
25/04/2014.

ITEM QUANT. UNID.
ESPECIFICAÇÃO DO 
PRODUTO

Marca
Valor 
Unitário

Valor Total

5 15.000 UN.

Bolsa personalizada 
em TNT (retornável), 
gramatura 60, cor 
bege, tamanho: 30cm 
alt.x22cm larg., com 
serifrafia em 02 cores 
e estampa em 01 lado.

WE-
BER-
GRAFIC

R$1,50 R$22.500,00

20 30.000 UN.

Cartão para resultados 
teste Anti-HIV, papel 
off-set 240 Gr, tama-
nho 5x9 cm, impressão 
1x 0 cor.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,021 R$630,00

21 1.000 UN.

Cartazes assim pega, 
assim não pega 
42X60cm, 4X0 cores 
1 folha, papel couche 
brilho 150 Gr comer-
cial.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,628 R$628,00

26 20.000 UN.

Convite Venha Fazer 
seu HIV, tamanho 
7,5X10cm, 4X0 cores, 
papel off-set 180 Gr 
comercial.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,082 R$640,00

29 3.000 UN.

Envelope saco ouro, 
tamanho 18x 24cm, 
impressão 1x0 cor, 
papel off-set com gra-
matura de 90 g/m2.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,21 R$630,00

33 400 BL

Etiqueta laboratório 
Dengue/Entomologia, 
formato A4, papel 
off set 75gr, cor 1x0, 
bloco com 1x50 fls., 
picote 7,20x7,00cm, 
grampo e cola.

WE-
BER-
GRAFIC

R$2,39 R$956,00

40 20.000 UN.

Folder adolescente 20 
x 21cm, 1 Folha 4x4 
cores em papel couche 
brilho 170 Gr comer-
cial, 1 dobra, vinco.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,0733R$1.446,00

42 20.000 UN.

Folder Dia Interna-
cional da Mulher 20 
x 21cm, 1 Folha 4x4 
cores em papel couche 
brilho 170gr comercial, 
1 dobra, vinco.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,0733R$1.466,00

44 20.000 UN.

Folder transmissão 
vertical 20x21cm, 1 
folha 4x4 cores em 
papel couche brilho 
170 Gr comercial, 1 
dobra, vinco.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,0733R$1.466,00

45 10.000 UN.

Folhetos 1º dezembro 
15x10 cm, 1 folha 4x4 
cores em papel offset 
120gr comercial, 1 
dobra, vinco

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,0567R$567,00

ITAVOL COMERCIAL LTDA foi vencedora dos itens 29,43,44 e 45 
totalizando R$ 183.534,67 (cento e oitenta e três mil quinhentos e 
trinta e quatro reais e sessenta e sete centavos).

JAB DISTRIBUIÇÃO EIRELI ME foi vencedora do item 14 totalizan-
do R$ 22.015,00 (vinte e dois mil e quinze reais).

JJ MATTOS IND. COM. DE CAFÉ LTDA EPP foi vencedora do item 
16 totalizando R$ 61.244,46 (sessenta e um mil duzentos e qua-
renta e quatro reais e quarenta e seis centavos).

LOGVEM COMERCIAL LTDA ME foi vencedora dos itens 02, 08, 09 
,11, 12, 13, 17, 18, 19, 20, 25, 28, 31, 32, 33, 36 e 39, totalizando 
R$ 258.740,36 (duzentos e cinqüenta e oito mil setecentos e qua-
renta reais e trinta e seis centavos).

LUIZ FERNANDO SEBOLD ME foi vencedora do item 03 totalizando 
R$ 17.573,92 (sessenta e um mil duzentos e quarenta e quatro 
reais e quarenta e seis centavos).

NUTRIMENTAL S.A. IND. E COMERCIO DE ALIMENTOS foi vence-
dora dos itens 46,47 e 48 totalizando R$ 26.009,60 (vinte e seis 
mil nove reais e sessenta centavos).

SUPER LIDER ALIMENTOS LTDA foi vencedora do item 06 totali-
zando R$ 45.029,00 (quarenta e cinco mil vinte e nove reais).

TARCIANE LOHN BOECHAT EPP foi vencedora dos itens 
05,07,10,15,21,22,24,26,37,38 e 50 totalizando R$ 315.346,69 
(trezentos e quinze mil trezentos e quarenta e seis reais e sessen-
ta e nove centavos).

Palhoça, 28 de janeiro de 2014

fundo muniCiPal de Saúde

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº31/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º031/2013 – Pre-
gão Presencial 09/2013 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa GRÁFICA E EDITORA LÍDER LTDA EPP. OBJETO: Serviços 
de confecção de materiais gráficos para utilização nas Unidades 
Básicas de Saúde, CAPS 2, SAMU, Vigilância Sanitária, DST/AIDS, 
Saúde Bucal, Centri e para os demais setores da Secretaria Muni-
cipal de Saúde. DATA: 26/04/2013 a 25/04/2014.

ITEMQUANT. UNID.
ESPECIFICAÇÃO DO 
PRODUTO

Marca
Valor 
Unitário

Valor Total

54 320 BL

Receituário de controle 
especial “ A” Amarela, 
blocos 1x50, formato 
10x24cm , papel super 
bond azul, picote, gram-
po e cola.

LÍDER R$2,80 R$896,00

R$896,00

Extrato de Ata de Registro de Preços Nª33/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º033/2013 – Pre-
gão Presencial 09/2013 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa WEBERGRAFIC COMÉRCIO DE MATERIAIS GRÁFICOS 
LTDA. OBJETO: Serviços de confecção de materiais gráficos para 
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ITEM QUANT. UNID.
ESPECIFICAÇÃO DO 
PRODUTO Marca

Valor 
Unitário Valor Total

51 1000 UN.

Pasta porta documen-
tos, transparente, 
formato retangular 
medindo 36x26 cm e 
fechamento botão de 
pressão, confeccionada 
em filme calandrado 
plastificada 100% 
policloreto de nivela, 
espessura 20 com no 
mínimo 250 gr/m2; 
aba medindo 12 cm de 
comprimento por 36 
cm de largura, inteira 
continuando a extensão 
do corpo principal 
(dobrado com o dorso 
frisado através de ter-
mo solda e fechamento 
2 botões de pressão de 
PVC branco; um bolso 
sobreposto fixado por 
meio de termo solda 
com a  lateral direita 
aberta com a finalida-
de de compor o bolso 
literalmente; as parte 
laterais e inferior são 
fechadas através de 
termo solda, propor-
cionando acabamento 
uniforme e resistente.

OM 
SHANTI R$7,90 R$7.900,00

Extrato de Termo Aditivo de Prazo N.º 126/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA.
TERMO DE PRORROGAÇÃO N.º 126/2013, QUARTO TERMO DE 
PRORROGAÇÃO DO CONTRATO N.º 062/2012 – Pregão Presencial 
n.º 061/2012 – Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a empresa 
ESCRIMATE COMERCIAL SERVIÇOS DE INFORMÁTICA – EIRELI. 
OBJETO: Fica prorrogado até 31/12/2014 o prazo contratual anun-
ciado na Cláusula Décima Primeira do Contrato de Execução de 
Serviços. DATA: 26/12/2013.

47 14.000 BL

Formato A4, frente e 
verso, papel off set 
63gr, cor 1x0, bloco 
com 1x50 fls. Para os 
modelos: 1. Ficha A - 
Cadastro de famílias; 
2. Ficha clinica; 3. 
Ficha D - Programa 
saúde da Família; 4. 
Cadastro do SISVAN; 
5. Mapa de acompa-
nhamento do SISVAN; 
6. Ficha odontológica; 
7. Registro diário do 
serviços Antivetorial; 
8. Boletim mensal 
de doses aplicadas 
de vacinas de rotina; 
9. Boletim diário de 
atendimento do Car-
diologista; 10. Boletim 
diário de atendimen-
to do Enfermeiro; 
11. Boletim diário 
de atendimento do 
Gineco; 12. Boletim 
diário de atendimento 
do Médico da Saúde 
da Família; 13. Boletim 
diário de atendimento 
do Neurologista; 14. 
Encaminhamento de 
paciente; 15. Formu-
lário de acolhimento 
CAPS - AD.

WE-
BER-
GRAFIC

R$1,57 R$21.980,00

49 10 UN.

Livro capa dura em 
preto para controle de 
entrega de medica-
mentos do CEAP, com 
formato 20,5x30cm, 
papel interno off-set 
com gramatura 75g, 
cor 1x0, com 200 fo-
lhas numeradas, cola.

WE-
BER-
GRAFIC

R$130,00R$1.300,00

60 15.500 BL

Requisição de exame, 
formato 205x140mm, 
papel off set 75gr, 
cor 1x0, bloco com 
1x50fls.

WE-
BER-
GRAFIC

R$0,6999R$10.848,45

R$65.077,45

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº29/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º029/2013 – Pre-
gão Presencial 09/2013 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa DINASTIA DO SOL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA. OB-
JETO: Serviços de confecção de materiais gráficos para utilização 
nas Unidades Básicas de Saúde, CAPS 2, SAMU, Vigilância Sani-
tária, DST/AIDS, Saúde Bucal, Centri e para os demais setores da 
Secretaria Municipal de Saúde. DATA: 26/04/2013 a 25/04/2014.

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/sistemas
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Extrato de Ata de Registro de Preços Nº32/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º032/2013 – Pregão Presencial 09/2013 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a empresa 
GRÁFICA MADRI LTDA. OBJETO: Serviços de confecção de materiais gráficos para utilização nas Unidades Básicas de Saúde, CAPS 2, 
SAMU, Vigilância Sanitária, DST/AIDS, Saúde Bucal, Centri e para os demais setores da Secretaria Municipal de Saúde. DATA: 26/04/2013 
a 25/04/2014.

ITEMQUANT. UNID. ESPECIFICAÇÃO DO PRODUTO Valor Unitário Valor Total

1 500 UN. Adesivo redondo, formato 7x7 cm, impressão 4x0 cor, com faca de corte. R$0,44 R$220,00

2 200 BL Atestado de saúde, tamanho 11,5x16cm, papel off-set 63gr, cor 1x0,  bloco com 1x50 folhas. R$0,70 R$140,00

3 550 BL Atestado médico, tamanho 21x14cm, papel off-set 63gr, cor 1x0, bloco com 1x50 folhas R$0,68 R$374,00

6 1.000 UN.
Calendário de mesa, 4X0 cores em papel tríplex 300 Gr comercial 30 Gr, tamanho 18,00 x 36,00 cm, vinco, 
faca pronta, plastificação com brilho. R$0,48 R$480,00

12 3.000 UN.
Cartão de Controle de Medicação - Programa de Saúde mental, formato 21x8cm, Frente e Verso, 1 vincos, 
papel off-set 240gr,  cor branca com impressão em preto - 1x0. R$0,06 R$180,00

13 1.000 UN.
Cartão de identificação Brasil Sorridente, formato 100mmx70mm, papel off-set 180gr, branco com impres-
são em duas cores (preto e verde), 2x0. R$0,10 R$100,00

14 2.000 UN. Cartão de Medicamentos, formato 100mmx70mm, papel off set 180gr, cor 1x0. R$0,06 R$120,00

15 3.000 UN.
Cartão de visita, papel off-set 240 Gr, tamanho 5x9 cm, impressão 4x 0 cor, quantidade para ser personali-
zado para  7 servidores. R$0,09 R$270,00

18 3.500 UN. Cartão para entrega de exames, frente e verso, papel off-set 240 Gr, tamanho 5x9 cm, impressão 1x 0 cor. R$0,04 R$140,00

19 3.000 UN. Cartão para marcação de exames de CD4/CD8, papel off-set 240 Gr, tamanho 6x8 cm, impressão 1x 0 cor. R$0,05 R$150,00

22 3.000 UN. Certificados em Papel off-set 180 gr Formato 29,7 cm x 21,0 cm, 8 cores R$0,19 R$570,00

37 400 BL
Ficha de visita Programa do Controle de Febre Amarela e Dengue,  formato 155x110mm, papel offset com 
gramatura de 63gr, cor 1x0,  bloco 1x50 folhas. R$0,62 R$248,00

38 20.000 UN.
Folder informativo da Dengue, papel gouche, formato A4, com 03 (três) dobras, impressão 4x1 cores, 
frente e verso. R$0,07 R$1.400,00

39 20.000 UN. Folder prevenção 20x21 cm, 1 folha 4x4 cores em papel couche brilho 170gr comercial, 1 dobra, vinco. R$0,07 R$1.400,00

41 10.000 UN. Folder Dia dos Pais 20 x 21cm, 1 Folha 4x4 cores em papel couche brilho 170 Gr comercial, 1 dobra, vinco. R$0,09 R$900,00

43 10.000 UN.
Folder vivendo com HIV 20x21 cm, 1 folha 4x4 cores em papel coche brilho 170gr comercial, 1 dobra, 
vinco. R$0,09 R$900,00

55 50 BL
Receituário de controle especial “ B-1” Azul, blocos 1x50, formato 10x24cm , papel super bond azul, picote, 
grampo e cola. R$1,95 R$97,50

56 100 BL
Receituário de controle especial “ B-2” Azul, blocos 1x50, formato 10x24cm , papel super bond azul, picote, 
grampo e cola. R$2,35 R$235,00

57 1.500 BL
Receituário de controle especial, 2x50, formato 190x145mm, papel offset com gramatura de 63gr, sendo 1ª 
via branca e 2ª amarela com impressão em preto - 1x0. R$1,65 R$2.475,00

59 100 BL
Requisição de Material, bloco 2x50, formato 230 x 150mm, papel off-set com gramatura de 63 grs., sendo 
1ª via branco e 2ª  via azul com impressão em preto - 1x0. R$2,86 R$286,00

62 20.000 UN. Vale camisinha 6x9cm 4x0 cores 1 folha 4x1 cores em papel off set 90gr comercial 90 Gr 6,00x9,00 cm. R$0,04 R$800,00

R$11.485,50

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº28/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º028/2013 – Pregão Presencial 09/2013 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a empresa 
ALBGRAF FORMULÁRIOS CONTÍNUOS LTDA. OBJETO: Serviços de confecção de materiais gráficos para utilização nas Unidades Básicas 
de Saúde, CAPS 2, SAMU, Vigilância Sanitária, DST/AIDS, Saúde Bucal, Centri e para os demais setores da Secretaria Municipal de Saúde. 
DATA: 26/04/2013 a 25/04/2014.

ITEM QUANT. UNID. ESPECIFICAÇÃO DO PRODUTO Marca
Valor 
Unitário Valor Total

4 3000 BL Bloco para anotações, papel off-set 63 gr, Formato 20,8 cm x 15,0 cm, 1x0 cor branco com 20 folhas ALBGRAF R$0,31 R$930,00

8 102000 UN.
Capa de prontuário, formato 50x33cm, papel offset branco 180gr, 1x1, com 1 dobra. Para os mode-
los: 1- Ação Judicial, 2 - Componente Especializado e 3 - Prontuários dos pacientes das UBS. ALBGRAF R$0,22 R$22.440,00

16 5000 UN. Cartão odontológico, tam. 13x10cm, papel off-set 180gr, cor 1x0. ALBGRAF R$0,04 R$200,00

17 6000 UN. Cartão para autorização de consultas, papel off-set 240 Gr, tamanho 5x9 cm, impressão 1x 0 cor. ALBGRAF R$0,03 R$180,00
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23 50 BL Comunicação interna 2x50, papel 63gr branco, tamanho 15x21,5 1/0 cor, impressão offset. ALBGRAF R$2,90 R$145,00

27 60 BL
Dados da mãe e recém-nascido “Acolher ao Nascer”, formato A4,  papel off set 63gr, cor 1x0, bloco 
com 1x50 fls., picote, grampo e cola. ALBGRAF R$2,24 R$134,40

28 1100 BL
Declaração de comparecimento, 1x50, formato 205x150mm, papel offset com gramatura de 63gr, cor 
branca com impressão em preto - 1x0 ALBGRAF R$0,85 R$935,00

34 1.000 FLS
Ficha de ANAMNESE CAPS II, formato tamanho 42x29,7cm,  papel off set 75 Gr, cor 1x0, frente e 
verso, com 1 vinco. ALBGRAF R$0,17 R$170,00

35 300 BL
Ficha de atendimento SAMU, blocos 3x20 fls., papel auto copiativo (carbonadas),  folhas nas cores 
branca, amarela e azul,  papel off-set 63gr,  impressão 1x0, formato oficio. ALBGRAF R$3,50 R$1.050,00

46 18.000 BL

Formato A4, papel off set 63gr, cor 1x0, bloco com 1x50 fls. Para os modelos: 1. Acompanhamento 
de tuberculose - ficha B-TB; 2. Boletim de produção mensal e boletim bimestral de encaminhamen-
to; 3.  Ficha B-dia; 4. Ficha B-HA - Acompanhamento de hipertensos; 5. Ficha B-HAN; 6. Ficha de 
atendimento do Centro de Triagem; 7. Ficha de acompanhamento da criança – FAC; 8. Ficha de 
acompanhamento de gestante / B-GES; 9. Ficha de para controle de visitas domiciliares dos ACS; 10. 
Relatório de produção e de marcadores para avaliação - PMA2; 11. Ficha de avaliação de fisiotera-
pêutica; 12. Mapa de acompanhamento anual do hipertenso e/ou diabético; 13. Ficha de visita às 
maternidades “Acolher ao Nascer”; 14. Termo de recebimento do Kit do “Acolher ao Nascer”; 15. 
Cadastro de paciente Anexo 01 - Medicamento Excepcionais/Alto Custo; 16. Recibo de dispensação; 
17. Recibo de dispensação ação judicial; 18. Solicitação de medicamentos especiais – Clodidogrel; 
19. Requerimento componente especializado - Anexo 2; 20. Recibo de dispensação do medicamen-
to – Clodidogrel; 21. Laudo de solicitação, avaliação e autorização de medicamentos; 22. Ficha de 
cadastro de gestantes sisprenatal; 23. Ficha de registro diário do atendimento das gestantes; 
24. Boletim diário de atendimento odontológico – endodontia; 25. Boletim diário de atendimento 
odontológico; 26. Boletim diário de atendimento odontológico – periodontia; 27. Registro de Con-
trole da Dengue - PNCD, Vigilância Entomológica; 28. Boletim de produção ambulatorial - BPA - I 
( individualizado); 29. Boletim de produção ambulatorial - BPA consolidado; 30. Boletim diário de 
atendimento da Psicologia; 31. Boletim diário de atendimento do Clinico Geral; 32. Boletim diário de 
atendimento do Dermatologista; 33. Boletim diário de atendimento do Endocrinologista; 34. Boletim 
diário de atendimento do Nutricionista; 35. Boletim diário de atendimento do Otorrinolaringologista; 
36. R$Boletim diário de R$atendimento do Psiquiatra; 38. Boletim diário de Pequenas Cirurgias; 39.  
Pedido de Marcação - Unidade Solicitante; 40. Boletim diário de atendimento do Psiquiatra – CAPS II; 
41. Boletim de atendimento do Pedagogo – CAPS II; 42. Boletim diário de atendimento do Psiquiatra; 
43. Orientações para Projeto Terapêutico Compartilhado; 44. Termo de responsabilidade CAPS II; 
45. Projeto Terapêutico CAPS II; 46. Contrato Terapêutico CAPS II; 47. Formulário de acolhimento 
CAPS II; 48. Ficha clinica evolução Anamnese; 49. Atestado médico CAPS II; 50. RASS- CAPS II E 
AD, (ANTIGA APAC); 51. Atestado médico AD (Equipe de Atendimento a Álcool e outras Drogas); 52. 
Contrato Terapêutico AD; 53. Projeto Terapêutico AD; 54. Termo de responsabilidade AD; 55. Boletim 
de atendimento do Enfermeiro- CAPS AD; 56. Boletim de atendimento do Técnico de Enfermagem 
– CAPS AD; 57. Boletim de atendimento do Psiquiatra - CAPS AD; 58. Boletim de atendimento do 
Assistente Social – CAPS AD; 59. Boletim de atendimento do Psicológico – CAPS AD; 60. Boletim de 
atendimento do Pedagogo – CAPS AD; 61. Boletim de reconhecimento geográfico RG 01; 62. Boletim 
de reconhecimento geográfico RG 02; 63. Boletim de atendimento do Assistente Social – NASF; 64. 
Boletim de atendimento do Nutricionista – NASF; 65. Boletim de atendimento do Psicólogo – NASF; 
66. Boletim de atendimento do Educador Físico – NASF; 67. Boletim de atendimento do Farmacêutico 
– NASF; 68. Boletim de atendimento do Enfermeiro – UPA; 69. Boletim de atendimento do médico 
– UPA; 70. Relatório de produção e de marcadores para avaliação - PMA2 complementar; 71. Ficha 
D Complementar- Programa saúde da Família; 74. Levantamento de saúde mental; 72. Boletim de 
atendimento do Técnico de Enfermagem. 

ALBGRAF R$1,60 R$28.800,00

48 100.000 UN. Informativos modelos diversos, tamanho 15 x 21 cm, em papel mais barato 4x0 cor. ALBGRAF R$0,03 R$3.000,00

50 100 BL
Ordem de abastecimento, bloco 2x50, formato 150 x 110mm, papel off-set com gramatura de 63 
grs., sendo 1ª via branco e 2ª  via azul carbonado com impressão em preto - 1x0. ALBGRAF R$2,40 R$240,00

58 500 BL Relatório SSA2, formato 230x180mm,  frente e verso, papel off set 63gr, cor 1x0, bloco com 1x50 fls. ALBGRAF R$1,30 R$650,00

61 300 BL
Termo consentimento livre escolha, tamanho 21x30cm,  1x0 cor , 1ª via em papel offset 75gr, 1 capa 
sem impressão em papel capa AG 90 Gr, tamanho 42,00x30,00cm, bloco 50x1. ALBGRAF R$2,30 R$690,00

TOTAL DOS ITENS: R$59.564,40
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52 400 UN.

Pedido de Marcação - 
Unidade Origem, bloco 
com 1x50, formato 
210 x 150 mm, papel 
offset 63gr, branco com 
impressão preto -1x0.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,999 R$399,60

53 15.500 BL

Receita médica, formato 
210x150 mm, papel 
offset com gramatura 
de 63gr, cor branca com 
impressão em preto - 
1x0, bloco 1x50 fls.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,698 R$10.819,00

R$15.781,10

Palmitos

Prefeitura

Extrato de Resultado de Licitação
EXTRATO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO 0001/2013

RESULTADO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 0001/2013
A Comissão Permanente de Licitação, do CONSÓRCIO INTEGRA-
DO DE GESTÃO PÚBLICA DO ENTRE RIOS - CIGAMERIOS, torna 
público, para conhecimento de interessados, que foi julgado como 
vencedoras do processo em referência, com o objetivo de aquisi-
ção em contratações futuras de Medicamentos éticos e genéricos, 
de forma parcelada, para uso dos Órgãos Participantes do Con-
sórcio Integrado de Gestão Pública do Entre Rios - CIGAMERIOS: 
Municípios de Bom Jesus do Oeste, Caibi, Cunha Porã, Flor do 
Sertão, Iraceminha, Maravilha, Modelo, Palmitos, São Miguel da 
Boa Vista, Saudades e Tigrinhos, sob regime de REGISTRO DE 
PREÇOS as empresas: AG KIENEN & CIA LTDA, com valor total de 
R$ 508.297,64 (quinhentos e oito mil, duzentos e noventa e sete 
reais, com sessenta e quatro centavos); ALTERMED MATERIAL 
MEDICO HOSPITALAR LTDA, com valor total de R$ 2.728.260,37 
(dois milhões, setecentos e vinte e oito mil, duzentos e sessenta 
reais, com trinta e sete centavos); ANDROMEDA DISTRIBUIDORA 
DE MEDICAMENTOS LTDA ME, com valor total de R$ 189.532,20 
(cento e oitenta e nove mil, quinhentos e trinta e dois reais, com 
vinte centavos); ANGEOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS 
HOSPITALARES LTDA, com valor total de R$ 134.904,75 (cento 
e trinta e quatro mil, novecentos e quatro reais, com setenta e 
cinco centavos); CENTERMEDI - COMERCIO DE PRODUTOS HOS-
PITALARES LTDA, com valor total de R$ 231.950,38 (duzentos e 
trinta e um mil, novecentos e cinquenta reais, com trinta e oito 
centavos); CIRURGICA JAW COMERCIO DE MATERIAL MEDICO 
HOSP. LTDA, com valor total de R$ 158.412,01 (cento e cinquenta 
e oito mil, quatrocentos e doze reais, com um centavo); DALBEX 
COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME, com valor total de 
R$ 90.086,44 (noventa mil, oitenta e seis reias, com quarenta e 
quatro centavos); DALMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
LTDA - ME, com valor total de R$ 427.395,20 (quatrocentos e 
vinte sete mil, trezentos e noventa e cinco reais, com vinte cen-
tavos); DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES 
LTDA, com valor total de R$ 144.311,50 (cento e quarenta e qua-
tro mil, trezentos e onze reais, com cinquenta centavos); EXCLU-
SIVA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - ME, com valor 
total de R$ 35.682,73 (trinta e cinco mil, seiscentos e oitenta e 
dois reais, com setenta e três centavos); EXTRA DISTRIBUIDO-
RA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, com 
valor total de R$ 55.071,70 (cinquenta e cinco mil, setenta e um 

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº30/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º030/2013 – Pre-
gão Presencial 09/2013 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa GRÁFICA ALTA DEFINIÇÃO LTDA. OBJETO: Serviços de 
confecção de materiais gráficos para utilização nas Unidades Bási-
cas de Saúde, CAPS 2, SAMU, Vigilância Sanitária, DST/AIDS, Saú-
de Bucal, Centri e para os demais setores da Secretaria Municipal 
de Saúde. DATA: 26/04/2013 a 25/04/2014.

ITEM QUANT. UNID.
ESPECIFICAÇÃO DO 
PRODUTO

Marca
Valor 
Unitário

Valor Total

7 1.500 UN.

Capa de prontuário para 
cadastro clopidogrel, 
formato 50x33 cm, 
papel offset branco 180 
g, 1x1, com 1 dobra

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,31 R$465,00

9 2.000 UN.

Capa para processo, 
formato 50x33 cm, 
papel 180 gr rosa, 1x0 
cor, com 1 dobra

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,35 R$700,00

10 1.000 UN.

Cartão de Agendamen-
to do EAD, formato 
21x8cm, Frente e Verso, 
1 vincos, papel off-set 
240gr, cor branca com 
impressão em preto - 
1x0.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,11 R$110,00

11 1.000 UN.

Cartão de agendamen-
to, formato 30x12cm, 
Frente e Verso, 2 vincos, 
papel off-set 240gr, cor 
branca com impressão 
em azul - 1x1.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,11 R$110,00

24 50 BL

Comunicado dos Agen-
tes Comunitário, forma-
to 9,50x12cm , papel off 
set 63gr, cor 1x0, bloco 
com 1x50 fls., picote, 
grampo e cola.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$2,09 R$104,50

30 6.000 UN.

Envelope saco timbrado, 
formato 260x360mm, 
papel off-set com gra-
matura de 90 g/m2, cor 
branca com impressão 
em preto - 1x0.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,298 R$1.788,00

31 5.000 UN.

Envelope timbrado 
114x229mm, papel 
off-set com gramatura 
de 90 g/m2, cor branca 
com impressão em 
preto - 1x0.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,077 R$385,00

32 3.000 UN.

Envelope timbrado saco 
250x175mm, papel 
off-set com gramatura 
de 90 g/m2, cor branca 
com impressão em 
preto - 1x0.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,22 R$660,00

36 3.000 FL

Ficha de prate-
leira, formato 
21,50x15,70cm,frente 
e verso, papel offset 
branco 180g, cor 1x0.

ALTA 
DE-
FINI-
ÇÃO

R$0,08 R$240,00
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Processo 15/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE PALMITOS
AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório nº15/14 Modalidade: Tomada de preço 
nº02/14. Objeto: AQUISIÇÃO DE 60M³ DE MADEIRA DE LEI DE 
EUCALIPTO DE 1º QUALIDADE, DEVENDO SER RETIRADA NA 
FORMA DE PRANCHA OU ROLISA, COM MEDIDAS CONFORME A 
NECESSIDADE DO DEPARTAMENTO SOLICITANTE. Entrega do En-
velopes: 17/02/2014, até as 09:00 horas. Abertura do Envelopes: 
17/02/2014 as 09:30 horas. Obtenção do Edital e informações no 
Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de Palmitos ou pelo 
fone (49) 3647- 9610. 

Palmitos 29 de janeiro de 2014. 
JOSÉ ROBERTO GOMES 
Prefeito Municipal e.e..

Processo 17/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS
Processo Licitatório n° 17/2014. Modalidade: PREGÃO PRESEN-
CIAL Nº 06/2014. Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISI-
ÇÃO DE BANNERS, CALENDARIOS, FAIXAS E FOLDERS, CONFOR-
ME ESPECIFICAÇÃO NO ANEXO I DO EDITAL. Data da entrega 
dos envelopes: 14/02/2014 até as 14:30 horas. Data da abertura: 
14/02/2014 até às 15:00 horas. Edital disponível no site: www.
palmitos.sc.gov.br ou no Setor de Licitações da Prefeitura. 

Palmitos, 29 de Janeiro de 2014. 
JOSÉ ROBERTO GOMES 
Prefeito Municipal e.e..

001 - Edital de Audiência Pública - 3º Quadrimestre 
de 2013
EDITAL DE AUDIÊNCIA PÚBLICA
“Dispõe sobre a Publicidade da Audiência Pública, para dar cum-
primento consoante determina o § 4º do Art. 9º, da Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal (LRF), é dá outras providencias.”

JOSÉ ROBERTO GOMES, Prefeito de Palmitos em Exercício, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferi-
das por Lei, faz saber a todos os munícipes que:

CONSIDERANDO, que esta municipalidade deverá cumprir o quan-
to determina o § 4º do Art. 9º, da Lei de Responsabilidade Fiscal 
(Lei Nº 101/2000);

CONSIDERANDO, que a cada quadrimestre, o Poder Executivo de-
monstrará e avaliará o cumprimento das metas fiscais;

RESOLVE:
Art. 1º Fica marcada para o dia 20 de fevereiro de 2014, audiência 
pública do 3º quadrimestre do ano de 2013.

§ 1º A audiência que trata o caput deste artigo será realizada às 
16h, no auditório da Prefeitura Municipal de Palmitos, sito na Rua 
Independência, 100, Centro.

§ 2º Ficam convidados todas as autoridades deste município, bem 
como todos os munícipes, para dar ciência consoante determina o 
§ 4º do Art. 9º da (LRF).

Art. 2º Este edital entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

reais, com setenta centavos); GESSER MEDICAL LTDA EPP; com 
valor total de R$ 85.657,78 (oitenta e cinco mil, seiscentos e cin-
quenta e sete reais, com setenta e oito centavos); INOVAMED 
COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA - ME, com valor total de 
R$ 173.418,01 (cento e setenta e três mil, novecentos e dezoito 
reais, com um centavo); KFMED DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS LTDA ME, com valor total de R$ 37.509,64 (trinta e sete 
mil, quinhentos e nove reais, com sessenta e quatro centavos); 
MARCOFARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS 
LTDA, com valor total de R$ 291.598,08 (duzentos e noventa e 
um mil, quinhentos e noventa e oito reais, com oito centavos); 
MAURO MARCIANO COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, com 
valor total de R$ 582.299,70 (quinhentos e oitenta e dois mil, 
duzentos e noventa e nove reais, com setenta centavos); PRESTO-
MEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA, com 
valor total de R$ 37.036,50 (trinta e sete mil, trinta e seis reais, 
com cinquenta centavos); S&R DISTRIBUIDORA LTDA, com valor 
total de R$ 797.493,14 (setecentos e noventa e sete mil, quatro-
centos e noventa e três reais, com quatorze centavos); WERBRAN 
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, com valor total de R$ 
538.564,13 (quinhentos e trinta e oito mil, quinhentos e sessenta 
e quatro reais, com treze centavos). A ata completa dos itens re-
gistrados encontra-se disponível no site www.bll.org.br.

MARAVILHA - SC, em 29 de Janeiro de 2014.
ANDRESSA TRIACCA
Pregoeira

002 - Convocação Audiência Pública
EDITAL DE AUDIÊNCIA PÚBLICA

Em cumprimento ao estabelecido na Lei Complementar nº 141 de 
13 de janeiro de 2012, em seu artigo 36 “O gestor do SUS em cada 
ente da Federação elaborará Relatório detalhado referente ao qua-
drimestre anterior  § 5º O gestor do SUS apresentará, até o final 
dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiência pública, o 
Relatório de que trata o caput.” A Gestora do Fundo Municipal de 
Saúde do Município de Palmitos, enquanto gestora local do SUS, 
apresentará relatório sobre o financiamento das ações de saúde 
e os demonstrativos da aplicação dos recursos, de acordo com a 
EC 29 e demais transferências a este Município, no próximo dia 20 
de fevereiro, às 16h30min, no auditório da Prefeitura Municipal de 
Palmitos, sito na Rua Independência, 100, Centro, em Audiência 
Pública para prestação de contas dos recursos destinados a este 
Fundo Municipal, referente ao 3º quadrimestre do exercício finan-
ceiro de 2013.

Palmitos/SC, 29 de janeiro de 2014.
JOSÉ ROBERTO GOMES
Prefeito de Palmitos em Exercício

TÂNIA DE FÁTIMA HENCHEN
Gestora do Fundo Municipal de Saúde

Processo 16/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS
Processo Licitatório n° 16/2014. Modalidade: PREGÃO PRESEN-
CIAL Nº 05/2014. Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRA-
TAÇÃO DE SERVIÇOS DE HORA MÁQUINA, MODELO ESCAVADEI-
RA HIDRÁULICA. Data da entrega dos envelopes: 14/02/2014 até 
as 08:30 horas. Data da abertura: 14/02/2014 até às 09:00 horas. 
Edital disponível no site: www.palmitos.sc.gov.br ou no Setor de 
Licitações da Prefeitura. 

Palmitos, 29 de Janeiro de 2014. 
JOSÉ ROBERTO GOMES 
Prefeito Municipal e.e..
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4.4.90.00.00.00.00.00 0095 (94)Aplicações Diretas 
R$ 20.000,00

Total R$ 20.000,00

Parágrafo Único: Os recursos de que trata o artigo 1° estão credi-
tados na Conta Corrente N°. 6.923-X, do Banco do Brasil, Agência 
5369-4 São João do Sul/SC.

Art. 2º - A suplementação de que trata o artigo 1° se destina a 
“AQUISIÇÃO DE UM CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO”, 
conforme Termo de Convênio 3823/2013, Processo Nº ER22 
3957136, que entre si celebram o ESTADO DE SANTA CATARINA, 
POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL DE ARARANGUÁ E O MUNICÍPIO DE PASSO DE TOR-
RES.

Art. 3º - Ficam ajustadas nos anexos do Plano Plurianual 
2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de Setembro de 
2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentárias/2013 – Lei 
Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012, e nos anexos da 
Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 14 de dezem-
bro de 2012, que se fizerem necessários em função das alterações 
do presente Decreto.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Passode Torres 04 de dezembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 04 de dezembro de 2013.

ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária de Administração e Finanças

Decreto Nº 194/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES
Secretaria de Administração e Finanças
DECRETO Nº. 194/2013, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.
“SUPLEMENTA O ORÇAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE PASSO DE TORRES, POR CONTA DE TRANSPOSIÇÃO DE DO-
TAÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal do Município de 
Passo de Torres, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buições legais que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Muni-
cipal combinado com o artigo 7º, Lei Municipal Nº 907 de 04 de 
dezembro de 2013.

DECRETA:
Art. 1º - Fica suplementada ao Orçamento do Fundo Municipal de 
Passo de Torres, do exercício de 2013, no valor de R$ 24.400,00 
(Vinte e quatro mil e quatrocentos reais ), nas dotações orçamen-
tárias abaixo discriminada:

Órgão: 15 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade: 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Proj./Atividade 1.028 Aquis. Equip. Veículos Infra-Estrutura da 
Saúde
4.4.90.00.00.00.00.00 0696(4) Aplicações Diretas , 
R$ 16.000,00

Proj./Atividade 2.030 Manutenção do PSF/PACS
3.3.71.00.00.00.00.00 0064(9) Aplicações Diretas 
R$ 8.400,00

Palmitos/SC, 29 de janeiro de 2014.
JOSÉ ROBERTO GOMES
Prefeito de Palmitos em Exercício

Papanduva

Prefeitura

Licitação 009
ESTADO DE SANTA CATARINA.
MUNICÍPIO DE PAPANDUVA.
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 009/2014 PREGÃO PRESENCIAL RE-
GISTRO DE PREÇOS Nº 009/201

Objeto: Registro de preços para aquisição de combustíveis e lubri-
ficantes destinados aos veículos, máquinas agrícolas, caminhões e 
ônibus da frota municipal. Tipo: Menor Preço Unitário, Presencial 
Registro de Preços; Entrega dos envelopes: até o dia 12 de feve-
reiro de 2014 às 08:30hs; Início da Sessão Pública: 12/02/2014 
– 08:45hs. Base legal: Lei n.º 10.520, de 17 de julho de 2002, com 
aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 e suas alterações posterio-
res, Decretos Municipais nºs 1783 de 31 de Maio de 2007 e 1975 
de 10 de junho de 2009 e demais legislação vigente e pertinente à 
matéria. O edital e esclarecimentos poderão ser obtidos na Prefei-
tura Municipal em dias úteis de 2ª a 6ª feiras, das 08:00 às 12:00 
horas e das 13:30 hs às 17:00hs, na Rua Sérgio Glevinski 134, 
fone (0**47) 3653-2166. 

Papanduva, 30 de janeiro de 2014. 
DARIO SCHICOVSKI 
Prefeito Municipal.

Passo de Torres

Prefeitura

Decreto Nº 196/2013
DECRETO Nº. 196/2013, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES, POR CONTA DO 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DE RECURSOS DO TERMO DE CON-
VÊNIO 3823/2013, SDR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal de Passo de Tor-
res, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Municipal combinado 
com o artigo 7°, Inciso I da Lei Municipal N°860 de 14 de dezem-
bro de 2012.

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orçamento 
Municipal no Projeto Atividade da Prefeitura Municipal de Passo 
de Torres, proveniente de Termo de Convênio recursos do Estado 
de Santa Catarina por meio da Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Regional de Araranguá – SDR/SC, no montante de R$ 
20.000,00 (Vinte mil reais), no orçamento do Exercício de 2013, 
conforme abaixo especificado:

Órgão: 10 SECRETARIA DA PESCA
Unidade: 01 Departamento da Pesca
Proj./Ativ.1.045 Infraestrutura para a Pesca
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Art. 2º - A suplementação de que trata o artigo 1° se destina a 
“AQUISIÇÃO DE UMA RETROESCAVADEIRA, conforme Termo de 
Convênio 3774/2013, Processo Nº ER22 3959139, que entre si 
celebram o ESTADO DE SANTA CATARINA, POR MEIO DA SECRE-
TARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE ARA-
RANGUÁ E O MUNICÍPIO DE PASSO DE TORRES.

Art. 3º - Ficam ajustadas nos anexos do Plano Plurianual 
2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de Setembro de 
2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentárias/2013 – Lei 
Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012, e nos anexos da 
Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 14 de dezem-
bro de 2012, que se fizerem necessários em função das alterações 
do presente Decreto.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Passode Torres 04 de dezembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 04 de dezembro de 2013.

ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária de Administração e Finanças

Decreto Nº 195/2013
DECRETO Nº. 195/2013, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO 
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, POR CONTA DO EXCESSO 
DE ARRECADAÇÃO DE RECURSOS DO TERMO DE CONVÊNIO 
3824/2013, SDR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal de Passo de Tor-
res, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Municipal combinado 
com o artigo 7°, Inciso I da Lei Municipal N° 860 de 14 de dezem-
bro de 2012.

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orçamen-
to Municipal no Projeto Atividade do Fundo Municipal de Saúde 
de Passo de Torres, proveniente de Termo de Convênio recursos 
por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Regional 
de Araranguá – SDR/SC, no montante de R$ 5.000,00 (Cinco mil 
reais), no orçamento do Exercício de 2013, conforme abaixo es-
pecificado:

Órgão: 15 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade: 01
Proj./Ativ. 1.028 Aquis. Equip. Veículos Infra-Estrutura da Saúde
4.4.90.00.00.00.00.00 0095 (03) Aplicações Diretas 
R$ 5.000,00
Total R$ 5.000,00

Parágrafo Único: Os recursos de que trata o artigo 1° estão credi-
tados na Conta Corrente N°. 6.924-8, do Banco do Brasil, Agência 
5369-4 São João do Sul/SC.

Art. 2º - A suplementação de que trata o artigo 1° se destina a 
“AQUISIÇÃO DE UM CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO”, 
conforme Termo de Convênio 3824/2013, Processo Nº ER22 
39581321. 

Art. 3º - Ficam ajustadas nos anexos do Plano Plurianual 
2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de Setembro de 
2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentárias/2013 – Lei 

TOTAL 24.400,00

Art. 2º - Os recursos destinados às suplementações do artigo an-
terior correrão por conta da anulação das dotações orçamentárias 
abaixo discriminadas:

Órgão: 15 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade: 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Proj./Atividade 2.031 Manutenção das Ações de Saúde Pública
3.3.90.00.00.00.00.00 0064(12) Aplicações Diretas 
R$ 8.400,00
3.3.90.00.00.00.00.00 0696(16) Aplicações Diretas 
R$ 16.000,00

TOTAL R$ 24.400,00
Art. 3º - Ficam autorizados os ajustes necessários nos anexos do 
Plano Plurianual 2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de 
Setembro de 2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentá-
rias/2013 – Lei Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012, e 
nos anexos da Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 
14 de dezembro de 2012, que se fizerem necessários em função 
da transposição de dotações do presente Decreto.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Passo de Torres, 04 de dezembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças em 04 de dezembro de 2013.

ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária Municipal de Administração e Finanças

Decreto Nº 197/2013
DECRETO Nº. 197/2013, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES, POR CONTA DO 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DE RECURSOS DO TERMO DE CON-
VÊNIO 3774/2013, SDR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal de Passo de Tor-
res, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Municipalcombinado 
com o artigo 7°, Inciso I da Lei Municipal N° 860 de 14 de dezem-
bro de 2012.

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orçamento 
Municipal no Projeto Atividade da Prefeitura Municipal de Passo 
de Torres, proveniente de Termo de Convênio recursos do Estado 
de Santa Catarina por meio da Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Regional de Araranguá – SDR/SC, no montante de R$ 
205.000,00 (Duzentos e cinco mil reais), no orçamento do Exercí-
cio de 2013, conforme abaixo especificado:

Órgão: 12 SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
Unidade: 01 Departamento de Obras
Proj./Ativ.1.051 Aquisição de veículos, Máquinas e Equipamentos
4.4.90.00.00.00.00.00 0095 (129)Aplicações Diretas 
R$ 205.000,00
Total R$ 205.000,00

Parágrafo Único: Os recursos de que trata o artigo 1° estão credi-
tados na Conta Corrente N°.6.921-3, do Banco do Brasil, Agência 
5369-4 São João do Sul/SC.
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Passode Torres 04 de dezembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 04 de dezembro de 2013.

ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária de Administração e Finanças

Decreto Nº 190/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES
Secretaria de Administração e Finanças
DECRETO Nº. 190/2013, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.
“SUPLEMENTA O ORÇAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PASSO DE TORRES, POR CONTA DE TRANSPOSIÇÃO DE DOTA-
ÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal do Município de 
Passo de Torres, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
ções legais que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Municipal 
combinado com o Artigo 7°, da Lei Municipal Nº 904 de 27 de 
novembro de 2013.
DECRETA:
Art. 1º - Fica suplementada ao Orçamento da Prefeitura Muni-
cipal de Passo de Torres, do exercício de 2013, no valor de R$ 
99.000,00 (Noventa e nove mil reais)), nas dotações orçamentá-
rias abaixo discriminadas:

Órgão: 01 CÂMARA DE VEREADORES
Unidade: 01 CÂMARA DE VEREADORES
Proj./Atividade 2.001 Manutenção do Processo Legislativo
3.3.90.00.00.00.00 0080(03) Aplicações Diretas  
R$ 4.000,00

Órgão: 12 SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
Unidade: 01 DEPARTAMENTO DE OBRAS
Proj./Atividade 1.052 Pavim. E Drenagem Pluvial de Ruas e Ave-
nidas
4.4.90.00.00.00.00.00 0100(133) Aplicações Diretas 
R$ 15.000,00

Proj./Atividade 2.048 Manutenção da Secretaria de Transporte e 
Obras
3.3.90.00.00.00.00.00 0100(111) Aplicações Diretas 
R$ 80.000,00
TOTAL R$ 99.000,00

Art. 2º - Os recursos destinados às suplementações do artigo an-
terior correrão por conta da anulação das dotações orçamentárias 
abaixo discriminadas:

Órgão: 01 CÂMARA DE VEREADORES
Unidade: 01 CÂMARA DE VEREADORES
Proj./Atividade 1.002 Equipamentos Funcionais para o Legislativo
4.4.90.00.00.00.00 0080(01) Aplicações Diretas  
R$ 99,000,00
TOTAL R$ 99.000,00

Art. 3º - Ficam autorizados os ajustes necessários nos anexos do 
Plano Plurianual 2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de 
Setembro de 2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentá-
rias/2013 – Lei Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012, e 
nos anexos da Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 
14 de dezembro de 2012, que se fizerem necessários em função 
da transposição de dotações do presente Decreto.

Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012, e nos anexos da 
Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 14 de dezem-
bro de 2012, que se fizerem necessários em função das alterações 
do presente Decreto.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Passo de Torres 04 de dezembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 04 de dezembro de 2013.

ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária de Administração e Finanças

Decreto Nº 198/2013
DECRETO Nº. 198/2013, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES, POR CONTA DO 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DE RECURSOS DO TERMO DE CON-
VÊNIO 3689/2013, SDR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal de Passo de Tor-
res, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Municipalcombinado 
com o artigo 7°, Inciso I da Lei Municipal N°860 de 14 de dezem-
bro de 2012.

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orçamento 
Municipal no Projeto Atividade da Prefeitura Municipal de Passo 
de Torres, proveniente de Termo de Convênio recursos do Estado 
de Santa Catarina por meio da Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Regional de Araranguá – SDR/SC, no montante de R$ 
250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais), no orçamento do 
Exercício de 2013, conforme abaixo especificado:

Órgão: 12 SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
Unidade: 01 Departamento de Obras
Proj./Ativ.2.048 Manutenção da Secretaria de Transportes e Obras
4.4.90.00.00.00.00.00 0095 (110)Aplicações Diretas 
R$ 250.000,00
Total R$ 250.000,00

Parágrafo Único: Os recursos de que trata o artigo 1° estão credi-
tados na Conta Corrente N°.6.917-5, do Banco do Brasil, Agência 
5369-4 São João do Sul/SC.

Art. 2º - A suplementação de que trata o artigo 1° se destina a 
“AQUISIÇÃO DE BRITA PARA RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS”, 
conforme Termo de Convênio 3689/2013, Processo Nº ER22 
3960137, que entre si celebram o ESTADO DE SANTA CATARINA, 
POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL DE ARARANGUÁ E O MUNICÍPIO DE PASSO DE TOR-
RES.

Art. 3º - Ficam ajustadas nos anexos do Plano Plurianual 
2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de Setembro de 
2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentárias/2013 – Lei 
Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012,e nos anexos da 
Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 14 de dezem-
bro de 2012, que se fizerem necessários em função das alterações 
do presente Decreto.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
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ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária de Administração e Finanças

Decreto Nº 193/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES
Secretaria de Administração e Finanças
DECRETO Nº. 193/2013, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.
“SUPLEMENTA O ORÇAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PASSO DE TORRES, POR CONTA DE TRANSPOSIÇÃO DE DOTA-
ÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal do Município de 
Passo de Torres, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
ções legais que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Municipal 
combinado com o Artigo 7º, da Lei Municipal Nº 906 de 04 de 
dezembro de 2013.

DECRETA:
Art. 1º - Fica suplementada ao Orçamento da Prefeitura Muni-
cipal de Passo de Torres, do exercício de 2013, no valor de R$ 
255.196,74 (Duzentos e cinqüenta e cinco mil, cento e noventa e 
seis reais com setenta e quatro centavos), nas dotações orçamen-
tárias abaixo discriminadas:

Órgão: 04 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
Unidade: 02 ENSINO REGULAR
Proj./Atividade 1.013 Aquisição de Ônibus e Veículos
4.4.90.00.00.00.00.00 0695( 24) Aplicações Diretas 
R$ 29.000,00

Órgão: 12 SECRETARIA DE TURISMO
Unidade: 01 DEPARTAMENTO DE TURISMO
Proj./Atividade 2.024 Manutenção do Departamento de Turismo
3.3.90.00.00.00.00.00 0100(76) Aplicações Diretas 
R$ 30.000,00

Órgão: 12 SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
Unidade: 01 DEPARTAMENTO DE OBRAS
Proj./Atividade 1.052 Pavim. E Drenagem Pluvial de Ruas e Ave-
nidas
4.4.90.00.00.00.00.00 0100(133) Aplicações Diretas 
R$ 60.000,00

Proj./Atividade 2.048 Manutenção da Secretaria de Transporte e 
Obras
3.1.90.00.00.00.00.00 0100(108) Aplicações Diretas 
R$ 66.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00 0100(111) Aplicações Diretas 
R$ 70.196,74
TOTAL R$ 255.196,74

Art. 2º - Os recursos destinados às suplementações do artigo an-
terior correrão por conta da anulação das dotações orçamentárias 
abaixo discriminadas:
Órgão: 04 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
Unidade: 02 ENSINO REGULAR
Proj./Atividade 1.014 Construção de Quadra Poliesportiva Coberta
4.4.90.00.00.00.00.00 0695(26) Aplicações Diretas 
R$ 10.000,00

Proj./Atividade 1.015 Impl. Ampliação de Laboratórios de Infor-
mática
4.4.90.00.00.00.00.00 0695(28) Aplicações Diretas 
R$ 10.000,00

Proj./Atividade 2.010 Manutenção do Ensino Básico
3.3.50.90.00.00.00.00.00 0695(32) Transferencias a Inst Priv  

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Passo de Torres, 27 de novembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças em 27 de novembro de 2013.

ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária Municipal de Administração e Finanças

Decreto Nº 199/2013
DECRETO Nº. 198/2013, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES, POR CONTA DO 
EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DE RECURSOS DO TERMO DE CON-
VÊNIO 3689/2013, SDR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

JUAREZ GODINHO SCHEFFER, Prefeito Municipal de Passo de Tor-
res, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
que lhe confere o Artigo 53 da Lei Orgânica Municipalcombinado 
com o artigo 7°, Inciso I da Lei Municipal N°860 de 14 de dezem-
bro de 2012.

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orçamento 
Municipal no Projeto Atividade da Prefeitura Municipal de Passo 
de Torres, proveniente de Termo de Convênio recursos do Estado 
de Santa Catarina por meio da Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Regional de Araranguá – SDR/SC, no montante de R$ 
250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais), no orçamento do 
Exercício de 2013, conforme abaixo especificado:

Órgão: 12 SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
Unidade: 01 Departamento de Obras
Proj./Ativ.2.048 Manutenção da Secretaria de Transportes e Obras
4.4.90.00.00.00.00.00 0095 (110)Aplicações Diretas 
R$ 250.000,00
Total R$ 250.000,00

Parágrafo Único: Os recursos de que trata o artigo 1° estão credi-
tados na Conta Corrente N°.6.917-5, do Banco do Brasil, Agência 
5369-4 São João do Sul/SC.

Art. 2º - A suplementação de que trata o artigo 1° se destina a 
“AQUISIÇÃO DE BRITA PARA RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS”, 
conforme Termo de Convênio 3689/2013, Processo Nº ER22 
3960137, que entre si celebram o ESTADO DE SANTA CATARINA, 
POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL DE ARARANGUÁ E O MUNICÍPIO DE PASSO DE TOR-
RES.

Art. 3º - Ficam ajustadas nos anexos do Plano Plurianual 
2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de Setembro de 
2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentárias/2013 – Lei 
Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012,e nos anexos da 
Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 14 de dezem-
bro de 2012, que se fizerem necessários em função das alterações 
do presente Decreto.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Passode Torres 04 de dezembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 04 de dezembro de 2013.
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nos anexos da Lei Orçamentária Anual/2013 – Lei Nº 860/2012 de 
14 de dezembro de 2012, que se fizerem necessários em função 
da transposição de dotações do presente Decreto.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Passo de Torres, 04 de dezembro de 2013.
JUAREZ GODINHO SCHEFFER
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças em 04 de dezembro de 2013.

ALISSANDRA ALVES PAGANINI SILVÉRIO
Secretária Municipal de Administração e Finanças

R$ 17.000,00

Proj./Atividade 2.016 Manutenção de Outros Níveis de Ensino
3.3.90.00.00.00.00.00 0695(49) Aplicações Diretas 
R$ 5.340,00

Órgão: 02 Gabinete do Prefeito
Unidade: 01 GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Proj./Atividade 1.004 Aquisição de Veículo e Equipamentos
4.4.90.00.00.00.00.00 0100(01) Aplicações Diretas 
R$ 14.000,00

Proj./Atividade 2.003 Manutenção do Gabinete do Prefeito, Vice-
Prefeito e Assessorias
3.3.90.00.00.00.00.00 0100(06) Aplicações Diretas  
R$ 12.000,00

Órgão: 03 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Unidade: 01 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Proj./Atividade 2.007 Manutenção da Secretaria de Administração 
e Finanças
3.3.90.00.00.00.00.00 0100(13) Aplicações Diretas  
R$ 12.000,00

Órgão: 05 SECRETARIA DE ESPORTE
Unidade: 01 DEPARTAMENTO DE ESPORTES
Pro.j/Atividade 1.021 Construção de Equipamentos Esportivos
4.4.90.00.00.00.00.00 0100(57) Aplicações Diretas 
R$ 10.000,00

Órgão: 12 SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
Unidade: 01 DEPARTAMENTO DE OBRAS
Proj./Atividade 1.051 Aquisição de Veículos, Máquinas e Equipa-
mentos
4.4.90.00.00.00.00.00 0100(130) Aplicações Diretas 
R$ 9.166,67

Proj./Atividade 1.054 Ampliação e Reforma da Garagem Municipal
4.4.90.00.00.00.00.00 0100(137) Aplicações Diretas 
R$ 5.000,00

Proj./Atividade 2.049 Manutenção e Ampliação da Iluminação Pú-
blica
3.3.90.00.00.00.00.00 0100(114) Aplicações Diretas 
R$ 40.000,00

Órgão: 13 ENCARGOS GERAIS
Unidade: 01 ENCARGOS GERAIS
Proj./Atividade 0.055 Manutenção dos Encargos Especiais
3.1.90.00.00.00.00.00 0100(142) Aplicações Diretas 
R$ 30.416,74
3.2.90.00.00.00.00.00 0100(143) Aplicações Diretas 
R$ 5.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00 0100(144) Aplicações Diretas 
R$ 1.695,91
4.6.90.00.00.00.00.00 0100(145) Aplicações Diretas 
R$ 60.407,42
Órgão: 14 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 
ADOLESCENTE
Unidade: 01 FIA
Proj./Atividade 2.035 Manutenção do FIA
3.1.90.00.00.00.00.00 0100(146) Aplicações Diretas 
R$ 13.170,00
TOTAL R$ 255.196,74

Art. 3º - Ficam autorizados os ajustes necessários nos anexos do 
Plano Plurianual 2010/2013 – Lei Municipal Nº 670/2009 de 15 de 
Setembro de 2009, nos anexos da Lei de Diretrizes Orçamentá-
rias/2013 – Lei Municipal Nº. 832/2012 de 12 de julho de 2012, e 

Programa de
Gestão Tributária

www.c iga.sc.gov.br 

Aplicativos do Programa de Gestão Tributária - PGT:

ADESÃO AO PGT – Acesso ao sistema da nota fiscal eletrônica conjugada (NFe-C); 
participação da lista de discussão do grupo de usuários; participação do conselho
do CIGA para proposição de

 
aplicativos; realização de testes com

 
novas ferramentas; 

e recebimento de materiais, informativos, layouts e capacitações do CIGA.
REGIN – Gestão da abertura, alteração e baixa d e empresas n o território do
município, mediante o Registro Mercantil Integrado (REGIN);

SIMPLES NACIONAL – Gestão dos Microempreendedores Individuais,
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo Simples Nacional;

ITBI –

 
Gestão do imposto sobre transmissão "inter vivos", a qualquer título, por ato 

oneroso, de bens imóveis (ITBI).

Os municípios consorciados ao CIGA podem contratar as ferramentas do Programa de 
Gestão Tributária. Cada uma destas ferramentas f oi  desenvolvida para  auxiliar o 
processo de gestão e controle de tributos e contribuintes municipais.  

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/programa-gestao-tributaria
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Demonstrativo da Dívida Consolidada
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Demonstrativo das Operações de Crédito
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Demonstrativo da Despesa com Pessoal
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Portaria N°038/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 038/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na legislação vigente. 

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA POR FALECIMENTO, ao Servidor Público Mu-
nicipal, efetivo e estável, Zenon Berto Borges, brasileiro, portador 
do CPF n° 344.676.539-53, matrícula nº84, ocupante do cargo de 
Auxiliar Contábil Financeiro II, à disposição da Secretaria Munici-
pal de Finanças, de 22/01/2014 até 29/01/2014, conforme Certi-
dão de Óbito em anexo.

Município de Paulo Lopes – SC, em 24 de Janeiro de 2014.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ALMERY ALCIDES VIEIRA
Secretário Municipal de Administração

Portaria N°039/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 039/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na legislação vigente. 

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA POR FALECIMENTO, a Servidora Pública Mu-
nicipal, efetiva e estável, Sirlene Nascimento, brasileira, portadora 
do CPF n° 887.602.869-20, matrícula nº 155, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Serviços Gerais, à disposição da Secretaria Municipal 
de Educação, de 24/01/2014 até 31/01/2014, conforme Certidão 
de Óbito em anexo.

Município de Paulo Lopes – SC, em 24 de Janeiro de 2014.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ALMERY ALCIDES VIEIRA
Secretário Municipal de Administração

Portaria N°041/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 041/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na Legislação Municipal Vigente, resolve:

AMPLIAR LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a Servidora 

Paulo Lopes

Prefeitura

Portaria N°042/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 042/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na legislação vigente. 

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA POR FALECIMENTO, a Servidora Pública 
Municipal, efetiva e estável, Marilete Santos de Souza Borges, 
brasileira, portadora do CPF n° 432.263.539-34, matrícula nº 13, 
ocupante do cargo de Assistente Social, à disposição da Secreta-
ria Municipal de Saúde, de 27/01/2014 até 03/02/2014, conforme 
Certidão de Óbito em anexo.

Município de Paulo Lopes – SC, em 27 de Janeiro de 2014.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ALMERY ALCIDES VIEIRA
Secretário Municipal de Administração

Portaria N°040/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 040/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na legislação vigente. 

RESOLVE:
CONCEDER LICENÇA POR FALECIMENTO, a Servidora Pública Mu-
nicipal, efetiva e estável, Andreza Martinho, brasileira, portadora 
do CPF n° 038.597.829-40, matrícula nº 10704, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Serviços Gerais, à disposição da Secretaria Municipal 
de Educação, de 24/01/2014 até 31/01/2014, conforme Certidão 
de Óbito em anexo.

Município de Paulo Lopes – SC, em 24 de Janeiro de 2014.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ALMERY ALCIDES VIEIRA
Secretário Municipal de Administração
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Pública Municipal, efetiva e estável, Mayra Ternes, brasileira, por-
tadora do CPF n° 026.579.099-90 matrícula nº 1006, ocupante do 
Cargo de Fisioterapeuta, à disposição da Secretaria Municipal de 
Saúde, até 21/01/2014, conforme benefício nº 6048096023 em 
anexo.

Município de Paulo Lopes – SC, em 24 de Janeiro de 2014.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ALMERY ALCIDES VIEIRA
Secretário Municipal de Administração

www.ciga.sc.gov.br

O Poder Legislativo 
Municipal Acessível ao Cidadão

O Programa de Gestão das Câmaras de V ereadores, contém 
aplicativos p ara controle d a tramitação de m atérias, para o 
gerenciamento dos portais institucionais na internet, além de prover 
contas de e-mail aos vereadores e servidores das câmaras municipais.

Controle da tramitação legislativa

Desenvolvimento de portal institucional na internet

Autonomia no gerenciamento do conteúdo do portal

Contas de email para vereadores e servidores

Canal direto com o cidadão

Cumprimento da Lei de Acesso a Informação (Lei 12.527/2011)

Módulo especial para as publicações obrigatórias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000) e demais 
regulamentações

Economia de recursos públicos

Portal das

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/programa-de-gestao-das-camaras-de-vereadores
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RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)

EXERCÍCIO

Município de PERITIBA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊNCIA

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2012 a 2086

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(a)

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b)

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

c = ( a - b )

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) + (c)

R$ 1,00

2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2013 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)

EXERCÍCIO

Município de PERITIBA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊNCIA

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2012 a 2086

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(a)

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b)

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

c = ( a - b )

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) + (c)

R$ 1,00

2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00

Projeção atuarial elaborada em 31/12/2013 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social - MPS.

PERITIBA,  28/01/2014

Prefeita Municipal
NEUSA KLEIN MARASCHINI

Contadora Geral CRC-023751/O-6
ADRIANA BOLL REGINA INÊS BRAND

Controladora Geral do Municipio

FONTE:



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 545

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Município de PERITIBA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO 2013/MÊS JUNHO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Mês 

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 0,00 97.500,00 -97.500,00
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 0,00 0,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 0,00 97.500,00 -97.500,00

TOTAL 0,00 97.500,00 -97.500,00

DESPESAS
(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Mês 

LIQUIDADAS
(e)

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)

Despesas de Capital 11.901,43 0,00 0,00 11.901,43
      Investimentos 11.901,43 0,00 0,00 11.901,43
      

TOTAL 11.901,43 0,00 0,00 11.901,43

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2012
(h) 

11.601,43

Em 2013
(i) = (b) - (e+f)

97.500,00

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

109.101,43

PERITIBA,  28/01/2014

Prefeita Municipal
NEUSA KLEIN MARASCHINI

Contadora Geral CRC-023751/O-6
ADRIANA BOLL REGINA INÊS BRAND

Controladora Geral do Municipio

FONTE:
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Município de PERITIBA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

DESPESAS DE PPP
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO EXERCÍCIO

ANTERIOR (a)

NADA A DECLARAR

NADA A DECLARAR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2014 2015

No Bimestre

REGISTROS EFETUADOS EM 2013

2016 2017 2018

Até o Bimestre(b)

2019 2020

SALDO TOTAL

(c) = (a + b)

2021 2022

FONTE:

PERITIBA,  28/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio
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Município de PERITIBA - SC
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS
Previsão Inicial — 11.500.000,00
Previsão Atualizada — 11.500.000,00
Receitas Realizadas 2.134.279,29 10.473.463,82
Déficit Orçamentário — 0,00
Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) — 220.137,75

DESPESAS
Dotação Inicial — 11.500.000,00
Créditos Adicionais — 1.556.022,95
Dotação Atualizada — 13.056.022,95
Despesas Empenhadas 979.375,33 10.391.205,51
Despesas Executadas 2.251.776,11 10.391.205,51
   Liquidadas 2.251.776,11 10.232.858,03
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 158.347,48
Superavit Orçamentário — 82.258,31

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 979.375,33 10.391.205,51
Despesas Executadas 2.251.776,11 10.391.205,51
   Liquidadas 2.251.776,11 10.232.858,03
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 158.347,48

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida 10.079.646,58

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

No Bimestre Até o Bimestre

Receitas Previdenciárias  Realizadas(IV) 0,00 0,00
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 0,00 0,00
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 0,00 0,00

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à Meta
(b/a)

Resultado Nominal 0,00 -130.016,13 0,00
Resultado Primário 0,00 -131.759,58 0,00

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO Inscrição Cancelamento até o
Bimestre

Pagamento até o
Bimestre

Saldo
 a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 11.116,39 94,00 11.022,39 0,00
EXECUTIVO 11.116,39 94,00 11.022,39 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 163.677,95 2.244,00 143.939,04 17.494,91
EXECUTIVO 163.677,95 2.244,00 143.939,04 17.494,91

TOTAL: 174.794,34 2.338,00 154.961,43 17.494,91

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE
Valor apurado até o

Bimestre

2.564.985,58

666.983,89

% Mínimo a Aplicar no
Exercício

25%

60%

Limites Constitucionais Anuais
% Aplicado até o

Bimestre

28,44

69,75

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o
Bimestre Saldo não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 0,00
Despesa de Capital Líquida 955.893,79 1.317.348,23

Continua 1/2
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Continuação 2/2

R$ 1,00

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores
Receitas Previdenciárias (IV)
Despesas Previdenciárias (V)
Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2013

0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00

2031

0,00
0,00
0,00

2046

0,00
0,00
0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Valor apurado até o

Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 132.500,00 -132.500,00
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 64.667,17 300,00

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Valor apurado até o

Bimestre

1.934.329,32

% Mínimo a Aplicar no
Exercício

15,00

Limite Constitucional Anual

21,43

% Aplicado até o
Bimestre

Total das despesas/RCL (%)

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor apurado no exercício corrente

0,00

PERITIBA,  29/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI ADRIANA BOLL REGINA INÊS BRAND
Prefeita Municipal Contadora Geral CRC-023751/O-6 Controladora Geral do Municipio

FONTE:
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RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de PERITIBA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 216.445,27 172.755,29 164.904,01
DEDUÇÕES (II) 551.669,41 800.348,32 630.144,28
   Disponibilidade de Caixa Bruta 562.233,57 800.263,05 640.987,11
   Demais Haveres Financeiros 552,23 1.901,87 4.872,83
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 11.116,39 1.816,60 15.715,66
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -335.224,14 -627.593,03 -465.240,27
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

RESULTADO NOMINAL

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

-335.224,14

PERÍODO DE REFERÊNCIA

-627.593,03

No Bimestre
(C - B)

162.352,76

0,00

-465.240,27

Jan a Dez 2013
(C - A)

-130.016,13

VALOR CORRENTE

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00
   Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
   Investimentos 0,00 0,00 0,00
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

PERITIBA,  28/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

  4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 
2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996
2.4- Cota-Parte IPI-Exportação
2.5- Cota-Parte ITR
2.6- Cota-Parte IPVA
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

5.1- Transferências do Salário-Educação
5.2- Transferências Diretas - PDDE
5.3- Transferências Diretas - PNAE
5.4- Transferências Diretas - PNATE
5.5- Outras Transferências do FNDE
5.6- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios
6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)
10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)
10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB
11.2- Complementação da União ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

1.1.1- IPTU
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU
1.1.3- Dívida Ativa do IPTU
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU
1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2.1- ITBI

1.2.3- Dívida Ativa do ITBI
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI
1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3.1- ISS
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS
1.3.3- Dívida Ativa do ISS
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS
1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4.1- IRRF
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF
1.4.3- Dívida Ativa do IRRF
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF
1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5.1- ITR
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR
1.5.3- Dívida Ativa do ITR
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR
1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b
2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI

RECEITAS DO ENSINO

FUNDEB

PREVISÃO
INICIAL

304.020,00
94.320,00
90.000,00

220,00
3.000,00
1.100,00

_
57.800,00
57.800,00
_
_
_
_
83.400,00
83.300,00
_
_

100,00
_
68.500,00
68.500,00
_
_
_
_
_
_
_
_
_
_

10.344.950,00
6.500.000,00
6.500.000,00

_
3.500.000,00

38.800,00
63.500,00

950,00
241.700,00

_

10.648.970,00

PREVISÃO
INICIAL

_
110.000,00
80.000,00

2.000,00
28.000,00
30.000,00
_
_
30.000,00
30.000,00
_
_
43.100,00

183.100,00

PREVISÃO
INICIAL

2.062.967,00
1.300.000,00

700.000,00
7.770,00

12.700,00
197,00

42.300,00
930.000,00
930.000,00

_
_

-1.132.967,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

304.020,00
94.320,00
90.000,00

220,00
3.000,00
1.100,00

0,00
57.800,00
57.800,00

0,00
0,00
0,00
0,00

83.400,00
83.300,00

0,00
0,00

100,00
0,00

68.500,00
68.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

10.344.950,00
6.500.000,00
6.500.000,00

0,00
3.500.000,00

38.800,00
63.500,00

950,00
241.700,00

0,00

10.648.970,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00
140.000,00

80.000,00
2.000,00

28.000,00
30.000,00

0,00
0,00

30.000,00
30.000,00

0,00
0,00

13.100,00

183.100,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

2.062.967,00
1.300.000,00

700.000,00
7.770,00

12.700,00
197,00

42.300,00
930.000,00
930.000,00

0,00
0,00

-1.132.967,00

No Bimestre

95.529,97
6.307,82
2.243,10

270,78
3.714,64

79,30
0,00

7.156,00
7.156,00

0,00
0,00
0,00
0,00

15.586,68
15.551,89

34,79
0,00
0,00
0,00

66.479,47
66.479,47

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.614.515,61
996.569,54
996.569,54

0,00
589.027,73

2.410,14
9.167,20

37,05
17.303,95

0,00

1.710.045,58

No Bimestre

0,00
51.277,40
36.381,13

0,00
7.932,00
6.315,97

0,00
648,30

6.382,00
6.382,00

0,00
0,00

76.639,07

134.298,47

No Bimestre

324.264,07
200.909,69
117.734,29

491,66
1.660,43

7,39
3.460,61

175.741,59
175.741,59

0,00
0,00

-148.522,48

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

362.117,43
100.033,94

90.147,38
495,62

8.027,52
1.363,42

0,00
46.114,65
46.114,65

0,00
0,00
0,00
0,00

79.955,39
79.911,53

43,86
0,00
0,00
0,00

136.013,45
136.013,45

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.656.145,49
5.274.820,81
5.274.820,81

0,00
3.113.415,52

14.460,84
40.446,13

1.777,19
211.225,00

0,00

9.018.262,92

Até o Bimestre
(b)

0,00
161.181,29

92.063,88
0,00

39.610,00
28.471,90

0,00
1.035,51

67.135,17
67.135,17

0,00
0,00

124.948,99

353.265,45

Até o Bimestre
(b)

1.727.424,57
1.056.559,65

622.766,07
2.901,77
2.597,68

355,37
42.244,03

956.230,55
956.230,55

0,00
0,00

-771.194,02

%
(c) = (b/a)x100

119,11
106,06
100,16
225,28
267,58
123,95

0,00
79,78
79,78

0,00
0,00
0,00
0,00

95,87
95,93

0,00
0,00
0,00
0,00

198,56
198,56

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

83,68
81,15
81,15

0,00
88,95
37,27
63,69

187,07
87,39

0,00

84,69

%
(c) = (b/a)x100

0,00
115,13
115,08

0,00
141,46

94,91
0,00
0,00

223,78
223,78

0,00
0,00

953,81

192,94

%
(c) = (b/a)x100

83,73
81,27
88,97
37,35
20,45

180,39
99,87

102,82
102,82

0,00
0,00

68,07

R$ 1,00

Continua 1/3
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OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS
21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 ²

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23- EDUCAÇÃO INFANTIL

24- ENSINO FUNDAMENTAL

25- ENSINO MÉDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 i)
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (46 h)
37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37))
39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIAMENTO DO ENSINO

34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

13.1- Com Educação Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental

16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%

17.1 - FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %
19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %
19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %

23.1- Creche

23.2- Pré-escola

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

INDICADORES DO FUNDEB

DOTAÇÃO
INICIAL

620.000,00
290.000,00
330.000,00
310.000,00

0,00
310.000,00

930.000,00

PREVISÃO
INICIAL

2.662.242,50

DOTAÇÃO
INICIAL

649.000,00

1.122.000,00
640.000,00
482.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.771.000,00

DOTAÇÃO
INICIAL

0,00

80.000,00
0,00

60.000,00

449.000,00
190.000,00
259.000,00
200.000,00
100.000,00
100.000,00

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

667.067,49
296.667,49
370.400,00
319.118,22

0,00
319.118,22

986.185,71

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

2.662.242,50

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

679.650,31

1.278.378,22
689.518,22
588.860,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.958.028,53

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

0,00

108.050,52
0,00

651.016,31

479.650,31
196.667,49
282.982,82
200.000,00
100.000,00
100.000,00

LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

157.659,44
65.553,42
92.106,02
69.386,75

0,00
69.386,75

227.046,19

No Bimestre

427.511,40

DESPESAS LIQUIDADAS

LIQUIDADAS
No Bimestre

133.879,82

299.634,20
161.492,77
138.141,43

0,00
0,00
0,00
0,00

433.514,02

DESPESAS EXECUTADAS

No Bimestre

0,00

2.725,04
0,00

30.427,82

DESPESAS EXECUTADAS

RECEITAS REALIZADAS

93.879,82
45.553,42
48.326,40
40.000,00
20.000,00
20.000,00

Até o Bimestre
(e)

666.983,89
296.667,49
370.316,40
278.705,55

0,00
278.705,55

Até o Bimestre
(b)

2.254.565,73

Até o Bimestre
(e)

639.563,43

1.146.730,60
649.021,95
497.708,65

0,00
0,00
0,00
0,00

Até o Bimestre
(e)

0,00

78.180,87
0,00

176.652,66

439.563,42
196.667,49
242.895,93
200.000,00
100.000,00
100.000,00

4

945.689,44

1.793.791,56

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

%
(c)=(b/a)x100

84,69

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
984,80

6.512,73
0,00

6.512,73
0,00
0,00
0,00
0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

0,00
0,00
0,00

VALOR

984,80
0,00

984,80
0,00
0,00
0,00

-771.194,02

0,00

-771.194,02
2.564.985,58

28,44

VALOR

0,00
0,00

%

(g)=((e+f)/d)x100

99,99
100,00

99,98
87,34

0,00
87,34

95,89

0,00
0,00
0,00

0,00

945.689,44
69,75
29,15

1,10

%

(g)=((e+f)/d)x100

94,25
91,85

100,00
86,18

100,00
100,00
100,00

90,21
94,13
85,63

0,00
0,00
0,00
0,00

91,61

%

(g)=((e+f)/d)x100

0,00

72,36
0,00

27,13

VALOR

_
_
_

—

_

—
—
—

Continua 2/3
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44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE

50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

PERITIBA,  29/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino
46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

49.1 Orçamento do Exercício
49.2 Restos a Pagar

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

140.000,00

1.911.000,00

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio

759.066,83

2.717.095,36

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00
0,00
0,00

466.666,88

33.152,86 254.833,53

2.048.625,09

CANCELADO EM 2013
(h)

0,00
0,00
0,00

VALOR

FUNDEB
(i)

0,00
956.230,55

3.046,19
3.046,19

0,00
0,00

953.184,36

FUNDEF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

33,57

75,40

FONTE:
¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados
são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

4

5

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de PERITIBA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
(d)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS
(e)

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A  PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

DESPESAS DE CAPITAL 2.273.242,02 900.454,79 55.439,00 1.317.348,23
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 2.273.242,02 900.454,79 55.439,00 1.317.348,23

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II)

FONTE:

-2.273.242,02 -955.893,79 -1.317.348,23

PERITIBA,  28/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio

Dessa forma, para maior transparêcia, as despesas executadas estão segregadas em:
- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, os termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

- b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

² Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em 
restos a pagar não processados são também consideradas executadas. 

¹ Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III.
Notas:
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RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC - PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE PERITIBA - PREFEITURA

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

4.440.795,72

(a)

42.419,47

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 4.275.184,97 42.419,47
   Pessoal Inativo e Pensionista 165.610,75 0,00
   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00
   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00
   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

PERITIBA,  28/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 54%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 48,6%

FONTE:

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio

4.440.795,72

4.483.215,19

10.079.646,58

44,48

5.443.009,15

5.170.858,70

4.898.708,24

VALOR

42.419,47

Relatorio de Gestão Fiscal 2.º Semestre de 2013
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MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 216.445,27 189.681,89 164.904,01
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00
Dívida Contratual 127.894,90 106.414,88 86.256,69
   Interna 127.894,90 106.414,88 86.256,69
   Externa 0,00 0,00 0,00
Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00
Outras Dívidas 88.550,37 83.267,01 78.647,32

DEDUÇÕES (II) 551.669,41 947.909,82 630.144,28
Disponibilidade de Caixa Bruta 562.233,57 1.015.342,05 640.987,11
Demais Haveres Financeiros 552,23 900,40 4.872,83
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 11.116,39 68.332,63 15.715,66

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

-335.224,14

9.120.216,64

2,37%

-3,68%

10.944.259,97

9.849.833,97

-758.227,93

9.404.497,98

2,02%

-8,06%

11.285.397,58

10.156.857,82

-465.240,27

10.079.646,58

1,64%

-4,62%

12.095.575,90

10.886.018,31

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 127.894,90 106.414,88 86.256,69
DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 0,00 0,00 0,00
   De Tributos 0,00 0,00 0,00
   De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
      Previdenciárias 0,00 0,00 0,00
      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
   Do FGTS 0,00 0,00 0,00
   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Interna 0,00 0,00 0,00
   Externa 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 127.894,90 106.414,88 86.256,69

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
DEPÓSITOS 41.032,46 53.123,76 22.746,58
RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 163.677,95 2.006.292,50 175.842,39

FONTE: Continua 1/2
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MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013
Continuação 2/2

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 0,00 0,00 0,00
    Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (V) 0,00 0,00 0,00
    Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
    Investimentos 0,00 0,00 0,00
    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 0,00 0,00 0,00
OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00

PERITIBA,  28/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio

FONTE:
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL IV

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

GARANTIAS CONCEDIDAS

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO  DE  2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9.120.216,64

0,00

2.006.447,66

1.805.802,89

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9.404.497,98

0,00

2.068.989,56

1.862.090,60

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.079.646,58

0,00

2.217.522,25

1.995.770,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º Semestre

Até o 2º Semestre

R$ 1,00

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

PERITIBA,  28/01/2014

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio
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MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial
Programa de Iluminação Pública - RELUZ
Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

Interna
Externa

Interna

Externa

De Tributos
De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Previdenciárias
Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP
Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Semestre de
referência

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Semestre de
referência (a)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

OPERAÇÕES VEDADAS

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE 
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
(V) = (IV + IIa)

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)
DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

10.079.646,58

0,00
0,00
0,00

0,00

1.612.743,45

1.451.469,11

0,00

705.575,26

0,00

VALOR % SOBRE A RCL

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

—

16,00

14,40

7,00

PERITIBA,  28/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI ADRIANA BOLL REGINA INÊS BRAND
Prefeita Municipal Contadora Geral CRC-023751/O-6 Controladora Geral do Municipio

FONTE:
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RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE

CAIXA BRUTA 
(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Alienações - Saúde 523,48 0,00 523,48
Alienações de Bens Diversos 17.824,85 0,00 17.824,85
ASPS - Ações e Serviços Públicos de Saúde 38.025,36 7.534,58 30.490,78
Atenção Básica 0,00 1.157,06 (1.157,06)
Contribuição para o Custeio dos Serviços de Ilumin 3.907,16 0,00 3.907,16
Convenio Creche 3,38 11.638,91 (11.635,53)
Convênio Transito 3.766,52 0,00 3.766,52
Farmacia Básica - União 173,73 0,00 173,73
Fundeb 60% 9.318,43 0,00 9.318,43
IGD - Social 11.717,24 0,00 11.717,24
IGD/SUAS 2.445,08 0,00 2.445,08
MAC - Média e Alta Complexidade 15.198,01 0,00 15.198,01
Piso Basico Vaiavel II 1.885,48 0,00 1.885,48
PMAQ 31.624,07 0,00 31.624,07
PNATE - Programa Nacional de Apoio ao Transporte E 651,60 542,98 108,62
Proteção Social Básica 6.234,10 199,46 6.034,64
Salário Educação 33.701,93 0,00 33.701,93
Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vinculos - SCFV 16.231,57 0,00 16.231,57
SIES/Co-financiamento 80.272,15 0,00 80.272,15
Superavit - PAB 0,00 120,00 (120,00)
SUS PMAQ 46.936,28 0,00 46.936,28
SUS/Estado Farmacia Basica 924,37 0,00 924,37
Transf. do SUS - Requalificação de UBS 82.620,79 0,00 82.620,79
Transf. Fundo a Fundo - Reforma Unidade de Saúde 1.938,72 0,00 1.938,72
Transferências de Convênios - Educação 11,69 0,00 11,69
Vigilância em Saúde 19.197,45 0,00 19.197,45

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 425.133,44 21.192,99 403.940,45

Receitas de Impostos/Trans Imp. -Educação 0,00 4.670,15 (4.670,15)
Recursos Ordinarios 7.240,00 0,00 7.240,00
Recursos Ordinários 208.613,67 30.094,01 178.519,66

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 215.853,67 34.764,16 181.089,51
TOTAL (III) = (I + II) 640.987,11 55.957,15 585.029,96

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 0,00 0,00 0,00

ADRIANA BOLL
Prefeita Municipal
NEUSA KLEIN MARASCHINI

Contadora Geral CRC-023751/O-6
REGINA INÊS BRAND

PERITIBA,  28/01/2014

Controladora Geral do Municipio

FONTE:
Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.
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L.R.F., Artigo 48 - Anexo 7

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE PERITIBA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Até o 2º Semestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

4.825.673,62

6.047.787,95

5.745.398,55

VALOR

-465.240,27

12.095.575,90

VALOR

0,00

2.217.522,25

VALOR

0,00

0,00

1.612.743,45

705.575,26

157.763,32

-4,62

0,00

0,00

0,00

204.810,96

% SOBRE A RCL

47,88

60,00

57,00

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

PERITIBA,  29/01/2014

NEUSA KLEIN MARASCHINI
Prefeita Municipal

ADRIANA BOLL
Contadora Geral CRC-023751/O-6

REGINA INÊS BRAND
Controladora Geral do Municipio
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tendo em vista o disposto na Lei 8666/93, e

CONSIDERANDO que a servidora Janete de Souza entrou no gozo 
de férias;

RESOLVE:
Art. 1º. Fica designado membro provisório, em substituição a ser-
vidora Janete de Souza, o servidor Marcos Gallas.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Pinheiro Preto – SC, 22 de janeiro de 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº 032, de 23 de Janeiro de 2014.
PORTARIA Nº 032, DE 23 DE JANEIRO DE 2014.
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORA 
MAIRA MATTANA MARIANI, OCUPANTE DO CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE CADASTRO GERAL.

EUZEBIO CALITO VIECELI, Prefeito de Pinheiro Preto, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e em conformi-
dade com o que dispõe a lei Complementar nº 016/92 e,

CONSIDERANDO o atestado médico emitido em 13 de Janeiro de 
2014, pelo prazo de 15 dias, compreendido entre os dias 13 de 
Janeiro de 2014 á 27 de Janeiro de 2014.

RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora Maíra Mattana Mariani, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de auxiliar de cadastro geral, licença 
para tratamento de saúde.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 13 de Janeiro de 2014.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto – SC, 23 de Janeiro de 
2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº 034, de 27 de Janeiro de 2014.
PORTARIA Nº 034, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
PRORROGA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE DA SER-
VIDORA MAIRA MATTANA MARIANI, OCUPANTE DO CARGO DE 
PROVIMENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE CADASTRO GERAL.

EUZEBIO CALITO VIECELI, Prefeito de Pinheiro Preto, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e em conformi-
dade com o que dispõe a lei Complementar nº 016/92 e,

CONSIDERANDO o atestado médico emitido em 27 de Janeiro de 
2014, pelo prazo de 30 dias, compreendido entre os dias 28 de 
Janeiro de 2014 á 26 de Fevereiro de 2014.

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar licença para tratamento de saúde da servidora 
Maíra Mattana Mariani, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de auxiliar de cadastro geral,.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto – SC, 27 de Janeiro de 
2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Pescaria Brava

Prefeitura

Edital
MUNICIPIO DE PESCARIA BRAVA/SC
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 001/2014 – PMG
PREGÃO PRESENCIAL N.º 01/2014 – PMG
E
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 001/2014 – FMS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2014 – FMS

O Município de Pescaria Brava/SC e o Fundo Municipal de Saúde, 
informam que será realizada licitação na modalidade Pregão Pre-
sencial, para registro de preços, com a finalidade de selecionar 
propostas objetivando a Aquisição de Gêneros Alimentícios, Hi-
giene e Limpeza, para atender os Programas Federais e demais 
necessidades da Prefeitura Municipal de Pescaria Brava e Fundo 
Municipal de Saúde. Tipo de licitação: Menor Preço Por Item. Lei 
Federal n.º 10.520/2002, Lei Federal n.° 8.666/93 e atualizações, 
Lei Complementar 123/2006. Data da abertura: 10 de janeiro de 
2014, às 14:00 horas. Informações poderão ser obtidas através 
do:
Telefone: (048) 3646-2013 no Setor de Licitações.
E-mail: compras@pescariabrava.sc.gov.br
Endereço: Prefeitura Municipal de Pescaria Brava,
Rod. SC 437, Km 08, s/n - centro, Pescaria Brava/SC.

Pescaria Brava, SC, 27 janeiro de 2014.
ÂNTONIO AVELINO HONORATO FILHO
Prefeito Municipal

Pinheiro Preto

Prefeitura

Termo Aditivo 003/2014
(Ementa)
TERMO ADITIVO 003/2014

OBJETO: O presente contrato visa a prestação de serviços técnicos 
de elaboração, coordenação e realização de concurso público para 
provimento de cargos de provimento efetivo do quadro de pessoal 
da Administração Direta.
LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL. nº 040/2013
EMPRESA CONTRATADA: GMC ASSESSORIA E CONSULTORIA 
LTDA - ME
VALOR DO CONTRATO: Fica reajustado o valor inicial em 25%, ou 
seja, aditado em R$ 1.125,00, passando valor total do contrato 
para R$ 5.625,00 (cinco mil e seiscentos e vinte e cinco reais).

DATA DO CONTRATO: 10 de Janeiro de 2014
PREFEITO: Euzebio Vieceli

Portaria Nº 030, de 22 de Janeiro de 2014.
PORTARIA Nº 030, DE 22 DE JANEIRO DE 2014.
SUBSTITUI TEMPORARIAMENTE MEMBRO COMISSÃO DE QUE 
TRATA A PORTARIA Nº 002/2014

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Município de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e 
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Centro Administrativo de Pinheiro Preto – SC, 27 de janeiro de 
2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Edital de Licitação Nº 008/2014
AVISO DE LICITAÇÃO
MUNICÍPIO DE PINHEIRO PRETO
EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 008/2014
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL

O MUNICÍPIO DE PINHEIRO PRETO, através de seu Prefeito, faz 
saber a todos, que realizará na data de 13/02/2014, licitação mo-
dalidade Pregão Presencial n. 008/2014, visando a AQUISIÇÃO DE 
UM VEÍCULO NOVO PARA A SECRETARIA DE SAÚDE.

DATA DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES CONTENDO DOCU-
MENTOS E PROPOSTA DE PREÇO: 13/02/2014, até às 14:00 hs, 
com abertura dos envelopes contendo as propostas de preço nes-
ta mesma data, às 14:15 hs.

Maiores informações poderão ser obtidas na Sede Administrativa 
de Pinheiro Preto, sito na Av. Mal. Costa e Silva, n. 111, fone 49-
3562 2000, ou pelo site www.pinheiropreto.sc.gov.br

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 29 DE JANEIRO DE 2014
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Porto Belo

Prefeitura

Aviso de Inexigibilidade de Licitação Nº 006/2014 
Fundação de Cultura
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BELO
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 006/2014 Funda-
ção de Cultura

O Município de Porto Belo (SC), torna pública Inexigibilidade de 
Licitação nº 006/2014 - Fundação de Cultura em conformidade 
com a Lei Federal 8.666/93 e suas alterações.

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ARTISTA MUSICAL PARA RESPECTIVA 
APRESENTAÇÃO NO EVENTO SOM DA MARÉ NO DIA 29/01/2014 
NO MUNICÍPIO DE PORTO BELO.
Contratante: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA
Contratado: Serginho Almeida Valor R$: 1.786,00 (Um mil e sete-
centos e oitenta e seis reais)
Homologado: 28/01/2014

Porto Belo, 28 de janeiro de 2014.
CHIRLEY LAURENCIO
Secretária de Administração

Termo de Retificação de Edital de Pregão 002/2014 
– PMPB – 002/2014 – Funtur – 002/2014 – FMAS – 
002/2014 – FMS – 002/2014 – Famap – 002/2014 
– Fmc –
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BELO

Portaria Nº 033, de 27 de Janeiro de 2014
PORTARIA Nº 033, DE 27 DE JANEIRO DE 2014
APROVA PROJETO BÁSICO DE OBRA DE ENGENHARIA E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Município de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso I do § 2º do art. 7º da Lei 
nº 8.666/93;

CONSIDERANDO a rescisão do contrato referente a primeira licita-
ção para construção da creche municipal Tipo “C”, Convênio com 
Governo Federal, através do Ministério da Educação - FNDE, em 
razão de inadimplemento da empresa contratada;

CONSIDERANDO que em razão da rescisão contratual o prazo para 
execução da obra restou prorrogado pela União Federal, através 
do Ministério da Educação,

CONSIDERANDO novo orçamento referente reprogramação para 
concluir a obra,

RESOLVE:
Art. 1º É aprovado o projeto básico para execução de obra de 
engenharia referente Construção Creche, na forma dos seguintes 
anexos:

I – ANEXO I: Projeto Arquitetônico – pranchas 01/14;

II – ANEXO II: Projeto Instalações Elétricas: alimentação dos qua-
dros de distribuição – pranchas 01/04;

III – ANEXO III: Projeto Instalações Elétricas: comando do con-
junto Moto bomba – prancha 01/01;

IV – ANEXO IV: Projeto Instalações e cabeamento estruturado: 
planta baixa e detalhes– prancha 01/01;

V – ANEXO V: Projeto Instalações Elétricas: sistema de proteção 
contra descargas atmosféricas – subsistema de captação e aterra-
mento, pranchas 01/03;

VII – ANEXO VII: Projeto Hidráulico – prancha 01/16;

VIII – ANEXO VIII: Memorial Descritivo;

IX - ANEXO IX: Planilha Orçamentária;

X – ANEXO X: Cronograma físico- financeiro;

XI – ANEXO XI: Anotação de Responsabilidade Técnica – ART nº 
026173, nº 026174, nº 026175, nº 026176.

Parágrafo único. Os documentos constantes dos anexos de que 
trata este artigo, referem aos documentos já aprovados através 
do processo anterior.

Art. 2º Determina o desentranhamento, mediante fotocópia nos 
autos, dos anexos do Projeto Básico de Engenharia aprovado pela 
portaria nº 288/2013, processo anexo à licitação nº 010/2013, 
modalidade Tomada de Preços, em razão de ter sido revogado o 
certame.

Art. 3º Determinar à comissão de licitação que lance o edital com-
petente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Porto União

Prefeitura

Divulga Decisão dos Recursos Contra o Indeferimento 
das Inscrições
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO
Edital de Concurso Público 001/2013

DIVULGA DECISÃO DOS RECURSOS CONTRA O INDEFERIMENTO 
DAS INSCRIÇÕES
CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2013

O Prefeito Municipal de Porto União, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto 
no artigo 37, inciso II da Constituição Federal, juntamente com a 
Comissão Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realização 
do Concurso Público, nomeada pela Portaria n° 044/2013, torna 
público o que segue:

As decisões aos recursos contra o indeferimento das inscrições 
seguem abaixo relacionadas:

Candidato/CargoCargo Solicitação Decisão

1361
Vily Neumann 16. Motorista de 

Veículos Leves

Solicita que sua inscrição seja 
deferida pois foi paga em tempo 
hábil, enviando o comprovante de 
pagamento

Decisão:

De fato a inscrição do candidato foi paga dia 
04/12/2013, data esta em que os retornos não foram 
baixados no sistema, totalizando três inscrições.
Fica deferida a inscrição do candidato juntamente com 
as inscrições de número: 1440 e 1449.
DEFERIDO

Porto União, 27 de Janeiro de 2014
ALOISIO  FRANCISCO SALVATTI
Prefeito do Município de Porto União
Em Exercício

Concurso Público 001/2013 - Organização das Salas
EEB Cel. Cid Gonzaga

Nº Sala
Nosso 
numero Cargos

Quantida-
de Candi-
datos

SALA
N. 
escola

Quanti-
dade
Carteiras

N. 
Fiscais
sala

01

Agente de Serviços Públicos 
– Nível II (Letra A de Adria-
ne a E de Emerson) 36 36 2

02

Agente de Serviços Públicos 
– Nível II (Letra E de Eneas 
a L de Luciana) 36 36 2

03

Agente de Serviços Pú-
blicos – Nível II (Letra L 
de Luciane a S de Simone 
Aparecida) 36 36 2

3º TERMO DE RETIFICAÇÃO DE EDITAL DE PREGÃO 002/2014 
– PMPB – 002/2014 – FUNTUR – 002/2014 – FMAS – 002/2014 
– FMS – 002/2014 – FAMAP – 002/2014 – FMC – 002/2014 FME.

O município de Porto Belo, inscrito no CNPJ/MF sob nº 
82.575.812/0001-20, com sede à Av. Governador Celso Ramos, nº 
2.500, bairro Centro, cidade de Porto Belo/SC, vem por meio deste 
RETIFICAR o Edital já mencionado e seu Anexo no que segue:

Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios com fornecimento par-
celado para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de 
Porto Belo, Secretaria de Assistência Social, Secretaria de Saúde, 
Fundação de Meio Ambiente, Fundação de Turismo, Fundação de 
Cultura e Fundação de Esporte, pelo período de doze meses, pror-
rogável nos termos da legislação vigente, conforme especificações 
e quantitativos descritos no anexo I do edital.

Tipo: Menor Valor por Item

Altera-se a data de abertura para o dia 06/02/2014.

Permanecem inalteradas e por este Termo ratificadas as demais 
cláusulas do Edital de licitação 002/2014 – PMPB – 002/2014 – 
FUNTUR – 002/2014 – FMAS – 002/2014 – FMS – 002/2014 – FA-
MAP – 002/2014 – FMC – 002/2014 FME e seus Anexos.

Maiores informações através do telefone (047) 3369-4111 ou 
email compras@portobelo.sc.gov.br das 13:00 às 19:00 horas, de 
segunda à sexta-feira .

Porto Belo, 28 de janeiro de 2014.
CHIRLEY LAURENCIO
Secretária de Administração

Aviso de Inexigibilidade de Licitação Nº 005/2014 
Fundação de Cultura
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BELO
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 005/2014 Funda-
ção de Cultura

O Município de Porto Belo (SC), torna pública Inexigibilidade de 
Licitação nº 005/2014 - Fundação de Cultura em conformidade 
com a Lei Federal 8.666/93 e suas alterações.

Objeto: CONTRATAÇÃO DA BANDA MUSICAL ALEGRE CORRÊA 
ARTISTA MUSICAL PARA RESPECTIVA APRESENTAÇÃO NO EVEN-
TO SOM DA MARÉ NO DIA 29/01/2014 NO MUNICÍPIO DE PORTO 
BELO.
Contratante: FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA
Contratado: Alegre Corrêa Valor R$: 2.450,00 (Dois mil e quatro-
centos e cinqüenta)
Homologado: 28/01/2014

Porto Belo, 28 de janeiro de 2014.
CHIRLEY LAURENCIO
Secretária de Administração
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18

13. Auxiliar de Enfermagem 
(Letra F de Franciele a R de 
Rosane) 36 36 2

19

13. Auxiliar de Enfermagem 
(Letra R de Rose a Z de 
Zineide)
22. Psicólogo Especialista 
Saúde Mental
20. Engenheiro Ambiental 
(Letra A de Adriana a F de 
Franciele) 32 36 2

20

20. Engenheiro Ambiental 
(Letra G de Gabriela a M de 
Mariane)
23. Fonoaudiólogo
25. Médico Neurologista
28. Médico Pediatra
29. Médico Clínico Geral
30. Médico Plantonista
31. Médico do PSF 34 36 2

20 (vinte) salas    Fiscais de 
Corredor 2 712 720

40 fis-
cais de 
sala

1 Sala para Amamentação
1 Sala para a coordenação

EEB Professor Balduíno Cardoso 

Nº Sala
Nosso 
numero Cargos

Quantida-
de Candi-
datos

SALA
N. 
escola

Quanti-
dade
Carteiras

N. 
Fiscais
Sala

21

11. Agente Administrativo 
(Letra A de Afonso a A de 
Ana Paula) 33 36 02

22

11. Agente Administrativo 
(Letra A de Anderson a C de 
Camile) 33 36 02

23

11. Agente Administrativo 
(Letra C de Camille a D de 
Denize) 33 36 02

24

11. Agente Administrativo 
(Letra D de Débora a F de 
Fernando Alberto) 33 36 02

25

11. Agente Administrativo 
(Letra F de Fernando Augus-
to a H de Helton) 33 36 02

26
11. Agente Administrativo 
(Letra I de Iara a J de João) 33 36 02

27

11. Agente Administrativo 
(Letra J de Johnny a L de 
Letícia) 33 36 02

28

11. Agente Administrativo 
(Letra L de Lia a M de Marcos 
Antonio) 33 36 02

29

11. Agente Administrativo 
(Letra M de Marcos Giovani a 
N de Nery) 33 36 02

30

11. Agente Administrativo 
(Letra N de Nilmar a R de 
Rodrigo do Nascimento) 33 36 02

31

11. Agente Administrativo 
(Letra R de Rodrigo Eduardo 
a T de Tatiane Aparecida) 35 36 02

32

11. Agente Administrativo 
(Letra T de Tatiane de Fátima 
a Z de Zulmira) 35 36 02

04

Agente de Serviços Públi-
cos – Nível II (Letra S de 
Simone de Fátima a W de 
Wilson)
Agente de Serviços Públicos 
– NII Santa Cruz
Agente de Serviços Públicos 
– NII São Miguel
05. Motorista de Veículos 
Pesados – São Miguel
07. Mecânico de Veículos 
Pesados
08. Operador de Máquinas 
Pesadas – Santa Cruz
09. Operador de Máquinas 
Pesadas – São Miguel 36 36 2

05

10. Operador de Máquinas 
Pesadas
12. Auxiliar de Cirurgião 
Dentista
14. Fiscal de Obras e 
Posturas 35 36 2

06
15. Fiscal de Tributos (Letra 
A de Alveri a J de João) 36 36 2

07

15. Fiscal de Tributos (Letra 
K de Kaue a W de Wander-
ley)
21. Engenheiro Civil 36 36 2

08
17. Telefonista (Letra A de 
Alessandra a J de Jeniffer) 36 36 2

09

17. Telefonista (Letra J de 
Jéssica a T de Teresa)
18. Assistente Social (Letra 
A de Adriana a D de Denise)35 36 2

10

18. Assistente Social (Letra 
D de Dione a V de Vanessa)
19. Arquiteto 37 36 2

11

Motorista de Veículos Pesa-
dos (Letra A de Adalcio a J 
de Joel) 36 36 2

12

04. Motorista de Veículos 
Pesados (Letra J de Jorge a 
T de Tiago) 36 36 2

13

04. Motorista de Veículos 
Pesados (Letra V de Valdecir 
a W de Wanderlei)
16. Motorista de Veículos 
Leves (Letra A de Adilson a 
O de Osmair) 35 36 2

14

16. Motorista de Veículos 
Leves (Letra R de Rafael a 
V de Vily)
06. Auxiliar Administrativo 
(Letra A de Adriana a C de 
Clarice) 36 36 2

15

06. Auxiliar Administrativo 
(Letra C de Claudine a J de 
Jhon) 36 36 2

16

06. Auxiliar Administrativo 
(Letra J de Jhony a T de 
Tatiana) 36 36 2

17

06. Auxiliar Administrativo 
(Letra T de Tayane a W de 
Willian)
13. Auxiliar de Enfermagem 
(Letra A de Adilson a F de 
Fernanda) 36 36 2
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trinta centavos) o litro do óleo diesel B s500 bomba – posto.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que a 
este deu origem

Porto União SC, 22 de janeiro de 2014.
ALOÍSIO SALVATTI
Prefeito Municipal em exercício

Rescisão de Contrato 001/2014
RESCISÃO DE CONTRATO 001/2014

CONTRATO 129/2013

Considera-se RESCINDIDO de pleno direito o contrato de Pres-
tação de Serviços nº 129/2013, datado de 20 de agosto de 2013 
entre o Município de Porto União e Tratorana Terraplanagem Ltda - 
ME, inscrita no CNPJ 07.737.235/0001-00 visto as razões expostas 
e acatada conforme parecer jurídico, anexo ao Processo Licitatório 
nº 081/2013, Modalidade de Pregão Presencial nº 055/2013, fi-
cam liberadas as partes signatárias.

Porto União SC, 28 de janeiro de 2014.
ALOÍSIO FRANCISCO SALVATTI
Prefeito Municipal em exercício

Tratorana Terraplanagem Ltda - ME

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 001/2014 
- Educação
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Ata de Registro de Preços nº 001/2014 - EDUCAÇÃO
Aditivo a Ata de Registro de Preços nº 001/2013 - EDUCAÇÃO
Partes: Município de Porto União e Stang & Stang Ltda.

Do Registro de Preços:

Altera-se para R$ 2,88 (dois reais e oitenta e oito centavos) o litro 
da gasolina comum bomba – posto e para R$ 2,30 (dois reais e 
trinta centavos) o litro do óleo diesel B s500 bomba – posto.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que a 
este deu origem

Porto União SC, 22 de janeiro de 2014.
ALOÍSIO SALVATTI
Prefeito Municipal em exercício

12 Salas2 fiscais de corredor 400 432 24

1 Sala para a Coordenação

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 002/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Ata de Registro de Preços nº 002/2014
Aditivo a Ata de Registro de Preços nº 010/2013
Partes: Município de Porto União e Stang & Stang Ltda.

Do Registro de Preços:

Altera-se para R$ 2,88 (dois reais e oitenta e oito centavos) o litro 
da gasolina comum bomba – posto e para R$ 2,30 (dois reais e 
trinta centavos) o litro do óleo diesel B s500 bomba – posto.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que a 
este deu origem

Porto União SC, 22 de janeiro de 2014.
ALOÍSIO SALVATTI
Prefeito Municipal em exercício

Homologação das Inscrições Concurso Público N.º 
001/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO
Edital de Concurso Público 001/2013
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES
CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2013

O Prefeito Municipal de Porto União, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto 
no artigo 37, inciso II da Constituição Federal, juntamente com a 
Comissão Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realização 
do Concurso Público, nomeada pela Portaria n° 044/2013, torna 
público com base nos recursos apresentados o que segue:

1. Ficam HOMOLOGADAS e deferidas as inscrições do Concurso 
Público 001/2013, abaixo relacionadas.

Seq. Cargo Nº Insc. Candidato Data Nasc.

01
16. Motorista de Veículos 
Leves

1361 Vily Neumann 23/08/1975

02 06. Auxiliar Administrativo 1440 Luana Locatelli 23/04/1989

03 15. Fiscal de Tributos 1449
Guilherme 
Felipe Regert

07/05/1994

Porto União, 27 de Janeiro de 2014
AALOISIO FRANCISCO SALVATTI
Prefeito do Município de Porto União Em Exercício

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 001/2014 - 
FUNREBOM
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Ata de Registro de Preços nº 001/2014 - FUNREBOM
Aditivo a Ata de Registro de Preços nº 003/2013 - FUNREBOM
Partes: Município de Porto União e Stang & Stang Ltda.

Do Registro de Preços:

Altera-se para R$ 2,88 (dois reais e oitenta e oito centavos) o litro 
da gasolina comum bomba – posto e para R$ 2,30 (dois reais e 
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RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE PORTO UNIAO - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

27.365.192,95

(a)

231.221,59

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 27.030.906,38 231.221,59

   Pessoal Inativo e Pensionista 323.130,00 0,00

   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 11.156,57 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00

   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00

   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00

   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00

   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

PORTO UNIAO,  29/01/2014

ANIZIO DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

DINARTE RIBEIRO GUEDES NETO

ANALISTA CONTR INTERNO CRA/SC 18933

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 54%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 48,6%

FONTE:

RICARDO DRAGONI

SECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE

SOFIA SYDOL

CONTADORA - CRC/SC 14640/O-8

27.365.192,95

27.596.414,54

54.550.603,53

50,59

29.457.325,91

27.984.459,61

26.511.593,32

VALOR

231.221,59

R.G.F. Anexos 1 a 7 da L.R.F. Ref. ao 2º Semestre de 2013.
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MUNICÍPIO DE PORTO UNIAO - SC

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

 DÍVIDA CONSOLIDADA

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 570.659,37 433.676,37 296.701,53
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 570.659,37 433.676,37 296.701,53

   Interna 570.659,37 433.676,37 296.701,53

   Externa 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 399.559,26 1.949.496,12 1.464.724,06
Disponibilidade de Caixa Bruta 1.504.295,01 3.382.342,99 2.334.474,48

Demais Haveres Financeiros 2.529,00 3.664,47 6.243,03

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 1.107.264,75 1.436.511,34 875.993,45

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

171.100,11

50.443.297,83

1,13%

0,34%

60.531.957,40

54.478.761,66

-1.515.819,75

51.264.833,61

0,85%

-2,96%

61.517.800,33

55.366.020,30

-1.168.022,53

54.550.603,53

0,54%

-2,14%

65.460.724,24

58.914.651,81

 DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 570.659,37 433.676,37 296.701,53

DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00

PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 0,00 0,00 0,00

   De Tributos 0,00 0,00 0,00

   De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00

      Previdenciárias 0,00 0,00 0,00

      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00

   Do FGTS 0,00 0,00 0,00

   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00

   Interna 0,00 0,00 0,00

   Externa 0,00 0,00 0,00

DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 570.659,37 433.676,37 296.701,53

 OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00

DEPÓSITOS 202.967,37 137.288,22 248.414,87

RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 178.820,53 203.397,31 82.854,31

FONTE: Continua 1/2
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MUNICÍPIO DE PORTO UNIAO - SC

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

Continuação 2/2

 OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00

 REGIME PREVIDENCIÁRIO

 DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 0,00 0,00 0,00

    Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00

    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (V) 0,00 0,00 0,00

    Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00

    Investimentos 0,00 0,00 0,00

    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 0,00 0,00 0,00

OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00

PORTO UNIAO,  29/01/2014

ANIZIO DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

DINARTE RIBEIRO GUEDES NETO

ANALISTA CONTR INTERNO CRA/SC 18933

RICARDO DRAGONI

SECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE

SOFIA SYDOL

CONTADORA - CRC/SC 14640/O-8

FONTE:
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL IV

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

GARANTIAS CONCEDIDAS

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE PORTO UNIAO - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO  DE  2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

50.443.297,83

0,00

11.097.525,52

9.987.772,97

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

51.264.833,61

0,00

11.278.263,39

10.150.437,05

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

54.550.603,53

0,00

12.001.132,78

10.801.019,50

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º Semestre

Até o 2º Semestre

R$ 1,00

ANIZIO DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

DINARTE RIBEIRO GUEDES NETO

ANALISTA CONTR INTERNO CRA/SC 18933

PORTO UNIAO,  29/01/2014

RICARDO DRAGONI

SECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE

SOFIA SYDOL

CONTADORA - CRC/SC 14640/O-8
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MUNICÍPIO DE PORTO UNIAO - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial

Programa de Iluminação Pública - RELUZ

Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

Interna

Externa

Interna

Externa

De Tributos

De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)

Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)

Outras Operações de Crédito

Previdenciárias

Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP

Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços

Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços

Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Semestre de
referência

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Semestre de
referência (a)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

OPERAÇÕES VEDADAS

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE 
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
(V) = (IV + IIa)

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)

DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

54.550.603,53

0,00

0,00

0,00

0,00

8.728.096,56

7.855.286,91

0,00

3.818.542,25

0,00

VALOR % SOBRE A RCL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

—

16,00

14,40

7,00

PORTO UNIAO,  29/01/2014

ANIZIO DE SOUZA RICARDO DRAGONI SOFIA SYDOL

PREFEITO MUNICIPAL SECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADECONTADORA - CRC/SC 14640/O-8

DINARTE RIBEIRO GUEDES NETO

ANALISTA CONTR INTERNO CRA/SC 18933

FONTE:
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RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE PORTO UNIAO - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA BRUTA 

(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Alienação de bens 38.321,22 0,00 38.321,22

Assistência Farmacêutica Básica(EST) (11.916,41) 19.943,19 (31.859,60)

Co-financiamento da Atenção Básica 20.943,93 0,00 20.943,93

Convenios com Órgaos Estaduais 9.187,36 0,00 9.187,36

Convenios com União 111.999,86 0,00 111.999,86

CRAS - PAIF - CENTRO DE REF. DE ASSISTENCIA SOCIAL 18.380,47 6.219,50 12.160,97

FNAS - APAE/APADAF 5.106,23 0,00 5.106,23

FNAS - BOLSA FAMILIA 40.274,04 4.110,00 36.164,04

FNAS-CREAS 30.992,73 572,02 30.420,71

FNDE- TRANSP.ESCOLAR 377,82 0,00 377,82

FNDE-PNAE 4.254,56 0,00 4.254,56

FNDE-Salário Educação 10.568,19 368,65 10.199,54

FUNDEB 40% 0,00 88.908,39 (88.908,39)

FUNDEB 60% 270.086,49 74.764,56 195.321,93

MAC (média e alta complexidade) 28.944,20 0,00 28.944,20

MDE-25% Impostos e Transf.de Impostos 433.525,47 80.440,15 353.085,32

MED SOCIO ED-PROT. SOC. ESP. MÉDIA COMPLEXIDADE 15,44 140,00 (124,56)

Outras transferências da União 238.148,36 0,00 238.148,36

Outras transferências do Estado 122.627,10 0,00 122.627,10

PISO  BÁSICO VARIÁVEL  II 15.462,13 34,50 15.427,63

PROTEÇÃO SOCIAL BASICA - PRO JOVEM 10.558,03 2.100,00 8.458,03

Recuros de Conv.C/Estado 221,25 0,00 221,25

Recursos  Transporte Escolar do Estado 927,35 893,50 33,85

RECURSOS CONV.SSP SC 58.734,92 140,00 58.594,92

Recursos COSIP 415.673,79 144,41 415.529,38

Recursos de Convenios C/União 868.197,81 168.642,17 699.555,64

Retenções em Carater Consignatório 0,00 85.630,00 (85.630,00)

SAMU - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 52.915,47 0,00 52.915,47

Taxas de Vigilância Sanitária 1.167,08 0,00 1.167,08

Transferência Assistência Farmácia Básica(UNIÃO) (4.167,93) 3.684,63 (7.852,56)

Transferência Vigilância em Saúde(ECD) 37.296,47 0,00 37.296,47

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 2.828.823,43 536.735,67 2.292.087,76

FNS - CAPS 248,38 0,00 248,38

Recursos de Alienação de Bens 1.337,02 0,00 1.337,02

Recursos Ordinários 6.734.544,50 912.601,49 5.821.943,01

RECURSOS ORDINÁRIOS 0,00 248.811,47 (248.811,47)

Transf. recursos 15% impostos 47.340,10 240.240,61 (192.900,51)

Transferência do PAB 188.822,21 18.634,24 170.187,97

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 6.972.292,21 1.420.287,81 5.552.004,40

TOTAL (III) = (I + II) 9.801.115,64 1.957.023,48 7.844.092,16

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 35.055.543,07 3.126,34 35.052.416,73

RICARDO DRAGONI

PREFEITO MUNICIPAL

ANIZIO DE SOUZA

SECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE

SOFIA SYDOL

DINARTE RIBEIRO GUEDES NETO

ANALISTA CONTR INTERNO CRA/SC 18933

PORTO UNIAO,  29/01/2014

CONTADORA - CRC/SC 14640/O-8

FONTE:

Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.
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L.R.F., Artigo 48 - Anexo 7

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE PORTO UNIAO - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Até o 2º Semestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

27.596.414,54

29.457.325,91

27.984.459,61

VALOR

-8.215.340,70

65.460.724,24

VALOR

0,00

12.001.132,78

VALOR

0,00

0,00

8.728.096,56

3.818.542,25

676.982,10

-15,06

0,00

0,00

0,00

7.297.481,52

% SOBRE A RCL

50,59

54,00

51,30

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

PORTO UNIAO,  29/01/2014

ANIZIO DE SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

DINARTE RIBEIRO GUEDES NETO

ANALISTA CONTR INTERNO CRA/SC 18933

RICARDO DRAGONI

SECRETÁRIO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE

SOFIA SYDOL

CONTADORA - CRC/SC 14640/O-8
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Portaria N.º 0062/RH
PORTARIA N.º 0062/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, a servidora SONIA APA-
RECIDA KLETTENBERG HILLER, matrícula 98477/3.

Art. 2º A servidora identificada no art. 1º é integrante do quadro 
permanente da carreira do magistério e ocupante do cargo de 
provimento efetivo Professor, pertencente ao nível I, classe “B”, 
adquirindo com a progressão a referência de vencimento corres-
pondente a classe “C”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0056/RH
PORTARIA N.º 0056/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, aos servidores:

SERVIDOR MATRICULA

ADRIANA ALICE HOELLER 82597/1

AMELIA MARIA PERFOLL STRELOW 75515/1

ANA CRISTINA KLAUBERG DOLZAN 71625/1

CLAUDIO MARCELINO 75728/1

DALVA MALKOWSKI FROEHNER 91219/1

DORES JANKE STUPP 81710/1

EDELISE LIPPEL 77631/1

EDITE TEREZINHA DE ANDRADE HOFFMANN 82422/1

ELENISE MARIA BEBER CASATTI 89885/1

Presidente Castello Branco

Prefeitura

Carta Convite N º 10/2014
EDITAL DE PROCESSO LICITATÓRIO Nº 10/2014
CARTA CONVITE N° 02/2014

EXTRATO
O Município de Presidente Castello Branco, Estado de Santa Ca-
tarina, com base na Lei nº 8.666/93 e suas atualizações, leva ao 
conhecimento de quem possa interessar que serão recebidas até 
às 14:00 (quatorze horas), do dia 07 (sete) de fevereiro de 2014, 
no Setor de Licitações, as propostas para CARTA CONVITE, que 
tem como objeto a contratação de um Professor de Música, para 
ministrar aulas de vocal, violão, guitarra, contrabaixo, teclado e 
fanfarra, prestando 38 horas mensais e contratação de um Maes-
tro, destinado a regência de canto de coral, a ser prestado em 06 
horas mensais, a fim de atender a todos os munícipes do Município 
de Presidente Castello Branco/SC, interessados. O Município for-
necerá por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, 
Planejamento e Finanças, das 07:30 horas às 11:30 horas e das 
13:00 horas às 17:00 horas, qualquer informação e/ou esclareci-
mento referente a presente licitação, inclusive através do fone/fax 
(0xx) 49 3457-1122.

A íntegra do presente Edital poderá ser obtido no site: www.cas-
tellobranco.sc.gov.br

PRESIDENTE CASTELLO BRANCO/SC, 29 DE JANEIRO DE 2014.
MARISA PETKOV TALINI
Prefeita Municipal em Exercício

Rio do Sul

Prefeitura

Portaria Nº 0017/2014
PORTARIA Nº. 0017/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art..1º Conceder Licença Paternidade, durante o período de 
02/01/2014 a 08/01/2014, de acordo com o Art. 253, da Lei Com-
plementar n.º 207 de 28/09/2010, ao vice-prefeito JEAN PIER XA-
VIER DE LIZ, conforme certidão de nascimento n.º 0042768 62 
do cartório de registro civil do município e comarca de Rio do Sul 
– SC, onde encontra-se o assento de SOFIA GIESE XAVIER DE LIZ.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 06 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Vf
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Art. 1º. Conceder auxílio-funeral, a VALDEMAR GILZ, (Protoco-
lo 143966/2014), em virtude do falecimento ocorrido no dia 
12/01/2014, do servidor público municipal, SILVIO GILZ, confor-
me Certidão de óbito Nº 0015942 92,de acordo com o Art. 262, da 
Lei Complementar nº. 207/2010.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 24 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Vf

Portaria N.º 0064/RH
PORTARIA N.º 0064/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art..1º Homologar o Estágio Probatório da servidora municipal 
LAIANA DA SILVA OSSEMER DE SOUZA, matrícula n. 168971/1, 
ocupante do cargo de provimento efetivo Agente administrativo, 
por ter completado 03 (três) anos de efetivo exercício no cargo, no 
período de 20/08/2007 a 13/02/2012.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 28 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0054/RH
PORTARIA N.º 0054/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, aos servidores:

SERVIDOR MATRICULA

ANA CLAUDIA DEMARCH FRANCESCHI 97829/3

ANA MARIA BUZZI 99449/2

ANDRESA CRISTINA FERNANDES 84913/6

ANGELITA BATISTA CORREA 103314/1

ANTONIA FRANCISCA DE ARAUJO 99252/4

BEATRIZ NECKEL 96474/3

DENISE FERREIRA HOEPERS 86339/5

EVALCI ZUNINO FACHNER 90476/1

ERENI FATIMA BELINO ANDRADE 88803/1

GILMARA WAGNER MORASTONI 82791/1

ILSON JOSE FURTADO 77550/1

JAIRO ROBERTO CONSTANTINO 89478/1

LEOCADIA BRITO MULLER 74292/1

LIGIA HELENA NASCHENVENG MOLINARI 89532/1

MAFALDA DE SOUZA SAUTNER 82490/1

MAGALI GARDOLIN VIEIRA 90034/1

MARGARETE BALDO 77518/1

MARGARETE POFFO NAU 90891/1

MARIA DE LOURDES MACHADO 71722/1

MARIA GORETE DE SOUZA 74330/1

MARILEUSA ADRIANA FRONZA STOLF 71943/1

MARINEUSA DOERNER OLIVO 91030/1

MARISTELA LUIZA FRONZA MARCONSINI 91499/1

MARLENE ISRAEL FRONZA 91189/1

PATRICIA XAVIER BRANCO 78212/1

RAQUEL APARECIDA WESSNER FROENHLICH 91529/1

RAQUEL MARIA MAY 74993/1

SILVANA FERRARI THEIS 90387/1

SILVIA WEISS 79545/1

TANIA MARA PESSOA DA SILVA 90840/1

WALDIRIA KNOP 89800/1

Art. 2º Os servidores identificados no art. 1º são integrantes do 
quadro permanente da carreira do magistério e ocupantes do car-
go de provimento efetivo Professor, pertencentes ao nível III, clas-
se “D”, adquirindo com a progressão a referência de vencimento 
correspondente a classe “E”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria Nº 0052/2014
PORTARIA Nº. 0052/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
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da rede municipal de ensino, setor de merenda escolar. Secretaria 
de Educação.
REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e 
Decreto Municipal nº 237/2006, de 25 de maio de 2006.
ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Até o 
dia 11/02/2014, às 08:30h, no endereço abaixo, na Sala de Reu-
niões.
CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSÃO DE LANCES: às 
10:30h do dia 11/02/2014, no endereço abaixo, na Sala de Lici-
ktações.
INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital, o Decreto que regulamenta 
a modalidade e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte 
endereço: Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Pç. 25 de Julho, 01, 
centro, Divisão de Suprimentos.

Rio do Sul (SC), 28 de janeiro de 2014
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

Portaria N.º 0060/RH
PORTARIA N.º 0060/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, a servidora APARECIDA 
DAS GRAÇAS SILVA, matrícula 75590/1.

Art. 2º A servidora identificada no art. 1º é integrante do quadro 
permanente da carreira do magistério e ocupante do cargo de 
provimento efetivo Professor, pertencente ao nível II, classe “D”, 
adquirindo com a progressão a referência de vencimento corres-
pondente a classe “E”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0065/RH
PORTARIA N.º 0065/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor MARCOS ANTONIO MEIRA DE QUA-
DROS, matrícula n. 94595/2, ocupante do cargo de provimento 
efetivo Médico Veterinário, a segunda Progressão Por Desempe-
nho Profissional, referente ao período de 2010 a 2013, com funda-
mento ao Art. 26, da Lei Complementar n. 208 de 28 de setembro 

JANARA DE LIZ FILAGRANA 99430/2

JUCELIA CORREIA DE SANTANA 101710/1

LAURA ELIANE LONGEN DELUCA 79510/3

LEOCADIA BET 87416/1

LILIAN LUCHT DA SILVA 96954/3

LUZIA ZONTA ERTMANN 78522/1

MARCIA CATARINA SIQUEIRA FACHINI 85383/4

MARIA BERNADETE DA SILVA BRANGER 88137/1

MARIANE REGINA MACHADO 98426/3

MARINA LEITE 98140/3

MARINEI APARECIDA SILVA COSTA 82392/1

MARLI KANITZ MUNZFELD 82325/1

MICHELE CRISTINA DE OLIVEIRA VIGNOLA 102806/1

NILVA WESSNER 76090/1

REGINA SILVIA CARDOSO 96539/3

ROSANA LUIZA BERNARDINO 82457/1

ROZANI ALTHOFF LOSS 101699/1

SHIRLEI APARECIDA WARMLING 103713/1

SILVIA SCHLEMPER 103470/1

SILVIO TOBIAS BRANDALIZE 98540/3

VERA LUCI ROVEDA 74233/1

VIVIAN LUCHT SPERCKOTT 96997/3

ZENAIDE KUSTER PEREIRA 86223/6

Art. 2º Os servidores identificados no art. 1º são integrantes do 
quadro permanente da carreira do magistério e ocupantes do car-
go de provimento efetivo Professor, pertencentes ao nível III, clas-
se “B”, adquirindo com a progressão a referência de vencimento 
correspondente a classe “C”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Pregão Presencial 010/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS LICITATÓRIOS

PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2014

OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios para atender alunos 
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7º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo Nº 
168/2013 Firmado Em 12/02/2013, com Término 
Previsto Para 07/02/2014.
7º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 168/2013 firmado 
em 12/02/2013, com término previsto para 07/02/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GIVA-
NILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 03 de 
janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de outro 
lado o(a) Sr.(a) LEONICE DA SILVA CAMARGO, portador(a) do CPF 
nº 039.711.679-93, na qualidade de Contratado(a), celebram o 
7º Aditivo ao Contrato Administrativo n° 168/2013, mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira – Do objeto
Complementa as cláusulas primeira e segunda do Contrato Admi-
nistrativo, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Primeira – Da carga horária
O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 2º, inciso V, da Lei 
3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações posteriores, prestará 
serviços de Professor de Educação Infantil, com jornada de 40 
horas semanais, a serem desenvolvidas no(a) Centro de Educação 
Infantil Shirley Dolores Sedrez, em virtude de vaga não ocupada 
através de Concurso Público, com vigência a partir de 01/01/2014.”

“Cláusula Segunda – Do salário base
Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) receberá a importân-
cia de R$ 2.481,73 (dois mil, quatrocentos e oitenta e um reais e 
setenta e três centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais, observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação, com vigência a partir de 01/01/2014.”

Cláusula Segunda – Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 23/12/2013.
GIVANILDO SILVA          LEONICE DA SILVA CAMARGO
Secretário de Administração       Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.

7º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo Nº 
171/2013 Firmado Em 07/02/2013, com Término 
Previsto Para 07/02/2014.
7º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 171/2013 firmado 
em 07/02/2013, com término previsto para 07/02/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GIVA-
NILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 03 de 
janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de outro 
lado o(a) Sr.(a) SAMUEL ARBEGAUS JUNIOR, portador(a) do CPF 
nº 005.346.739-61, na qualidade de Contratado(a), celebram o 
7º Aditivo ao Contrato Administrativo n° 171/2013, mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira – Do objeto
Complementa as cláusulas primeira e segunda do Contrato 

de 2010.

Art. 2º. O reflexo financeiro referente ao benefício previsto no arti-
go anterior será devido a partir de 01 de novembro de 2013, com 
base nas disposições contidas no Art. 37 da Lei Complementar.

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 28 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

7º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo Nº 
174/2013 Firmado Em 07/02/2013, com Término 
Previsto Para 07/02/2014.
7º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 174/2013 firmado 
em 07/02/2013, com término previsto para 07/02/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GI-
VANILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 
03 de janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de 
outro lado o(a) Sr.(a) JULIANA MORETTI, portador(a) do CPF nº 
051.614.689-04, na qualidade de Contratado(a), celebram o 7º 
Aditivo ao Contrato Administrativo n° 174/2013, mediante as se-
guintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira – Do objeto
Complementa as cláusulas primeira e segunda do Contrato Admi-
nistrativo, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Primeira – Da carga horária
O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 2º, inciso V, da Lei 
3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações posteriores, prestará 
serviços de Professor de Educação Infantil, com jornada de 40 
horas semanais, a serem desenvolvidas no(a) Centro de Educação 
Infantil Navegantes, em virtude de vaga não ocupada através de 
Concurso Público, com vigência a partir de 01/01/2014.”

“Cláusula Segunda – Do salário base
Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) receberá a impor-
tância de R$ 2.729,86 (dois mil, setecentos e vinte e nove reais e 
oitenta e seis centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais, observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação, com vigência a partir de 01/01/2014.”

Cláusula Segunda – Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 23/12/2013.
GIVANILDO SILVA   JULIANA MORETTI
Secretário de Administração  Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 596

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0053/RH
PORTARIA N.º 0053/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, aos servidores:

SERVIDOR MATRICULA

ALMERI TERESINHA NEVES 98949/7

ANDREIA BECKER 168955/1

ANDRESA MARTINS DOLZAN 107115/2

ANGELA MARIA SCHNEIDER 79170/2

ANGELA MARIA WEISS 106801/4

ANTONIO MANTOANELLI 164780/1

CIMARA BATISTA DA SILVA 106585/3

CLEIA SCHMOLLER CENZI 164046/2

DAIANA ZADIR GNEWUCH GROSS 96237/6

DANIELA APARECIDA RODRIGUES DONNER 106780/4

DIORGENES ROBERTO XAVIER DE LIZ 94161/4

DULCINEIA SCHNEIDER SEDREZ DEMETRIO 96520/2

EDINA LAURA STOCK MARTINS 121410/1

ELI REGINA BECHTOLD 97438/2

FERNANDA CRISTINA KAMMER 164143/1

FRANCIANE TERESINHA BONA 94900/2

GORETTI SCHLICKMANN LEHMKUHL 101052/1

ISOLENE ODORIZZI DE ALMEIDA 100200/4

JAIME JUVENCIO LOPES 165301/1

JAQUELINE MICHELE ALEXANDRE BET 79774/2

JOSANE URSULA HEESCH 104698/2

JOSIANE TRISTAO CAMARGO 164410/1

JOSIANI SEVEGNANI CONZATTI 107000/4

JULIANA PINTO POSSAMAI 95443/3

JULIANA TRISTAO CAMARGO 164429/1

Administrativo, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Primeira – Da carga horária
O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 2º, inciso V, da Lei 
3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações posteriores, prestará 
serviços de Professor de Educação Infantil, com jornada de 40 
horas semanais, a serem desenvolvidas no(a) Centro de Educação 
Infantil Shirley Dolores Sedrez, em virtude de vaga não ocupada 
através de Concurso Público, com vigência a partir de 01/01/2014.”

“Cláusula Segunda – Do salário base
Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) receberá a impor-
tância de R$ 2.729,86 (dois mil, setecentos e vinte e nove reais e 
oitenta e seis centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais, observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação, com vigência a partir de 01/01/2014.”

Cláusula Segunda – Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 23/12/2013.
GIVANILDO SILVA   SAMUEL ARBEGAUS JUNIOR
Secretário de Administração  Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.

Portaria N.º 0059/RH
PORTARIA N.º 0059/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, as servidoras:

SERVIDOR MATRICULA
ANELISE BOEING 74225/1
INGRID SCHLATTER 89338/1
IVONE GUCKERT SCHAFFER 77640/1
LUCI TEREZINHA BAGATTOLI 78344/1

Art. 2º Os servidores identificados no art. 1º são integrantes do 
quadro permanente da carreira do magistério e ocupantes do car-
go de provimento efetivo Professor, pertencentes ao nível II, clas-
se “C”, adquirindo com a progressão a referência de vencimento 
correspondente a classe “D”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Portaria N.º 0057/RH
PORTARIA N.º 0057/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, as servidoras:

SERVIDOR MATRICULA
ANICE DA SILVA 79006/3
BEATRIZ APARECIDA DA SILVA 77763/1
CINTIA KLAUMANN AVILA 101630/1
ELAINE CRISTINA BUDAG 97594/4
ISOLETE VERSINO 79502/2
THAIS ODEBRECHT 106950/2

Art. 2º Os servidores identificados no art. 1º são integrantes do 
quadro permanente da carreira do magistério e ocupantes do car-
go de provimento efetivo Professor, pertencentes ao nível II, clas-
se “A”, adquirindo com a progressão a referência de vencimento 
correspondente a classe “B”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0063/RH
PORTARIA N.º 0063/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, a servidora MARILIZE 
PASSING JUSTINO, matrícula 75140/1.

Art. 2º A servidora identificada no art. 1º é integrante do quadro 
permanente da carreira do magistério e ocupante do cargo de 
provimento efetivo Professor, pertencente ao nível I, classe “D”, 
adquirindo com a progressão a referência de vencimento corres-
pondente a classe “E”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

LENITA GALVANI SCHARF 164097/1

LUCIANA WEISS 165336/1

MARCIANE CECHET 76201/1

MARGARETE FRANZ 78450/1

MARIA LUCIANA DA SILVA CAMARGO 166049/1

MARIANA MINATTI GIACOMINI 167797/1

MARILENE MARAFIGO 78352/1

MARIS INES PAINI 79146/1

MARLENE CORREA 120626/1

MARLENE VILANI MELLO 82295/1

MARLETE ZABEL MORETTI 99546/2

MARLI HELENA MUNZFELD SALLA 106933/4

MARLISE DE SOUZA 116041/3

NESELI MARI STADNICK LEITE 93955/7

NEUSA RASSWEILER 102628/2

PASCOINA BORGHEZAN 106917/3

RAQUEL PITZ 101648/1

ROSANGELA APARECIDA LIMA DE SOUZA CORREA 164062/1

ROSANGELA BELTRAMINI NOGAS 84344/6

ROSELI MULLER PETERSEN 98183/4

ROSELI STREY 97551/3

ROSIMERE SERAFIM WEISE 119610/1

RUBIA MARIA KNUPFER 96288/2

SANDRA APARECIDA MAYERLE LAMEGO 79699/3

SULENIR SALETE SCHLATTER DA SILVA 106968/2

TEREZINHA OENNING 96687/3

VANESSA BAGATTOLI 166006/1

VERIA SCHREIBER SCHVETCHER 91782/1

VERONICA WERLICH FELIX LEITE 104345/3

Art. 2º Os servidores identificados no art. 1º são integrantes do 
quadro permanente da carreira do magistério e ocupantes do car-
go de provimento efetivo Professor, pertencentes ao nível III, clas-
se “A”, adquirindo com a progressão a referência de vencimento 
correspondente a classe “B”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj
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de provimento efetivo Agente Administrativo, para cursar Estágio 
Orientado de Prática Jurídica do curso de Direito, na instituição de 
ensino UNIDAVI – Centro Universitário para o Desenvolvimento do 
Alto Vale do Itajaí, de acordo com o requerimento efetuado pela 
servidora, através do Protocolo n. 144118/2014.

Parágrafo único – A Concessão do Horário Especial, prevista no 
artigo anterior compreende o afastamento da servidora de suas 
atividades laborais uma vez por semana.

Art. 2º A compensação de horas devidamente autorizada pela 
Chefia imediata será realizada no local de sua lotação, devendo 
este encaminhar mensalmente ao Departamento de Recursos Hu-
manos o relatório de controle para os registros funcionais compe-
tentes.

Art. 3º O servidor perderá o benefício de compensação se deixar 
de apresentar mensalmente o comprovante de frequência no cur-
so e se não cumprir a compensação de horas, nos prazos e forma 
definidos pelo órgão competente.

Art. 4º No caso de desistência do curso autorizado, o servidor de-
verá compensar a totalidade das horas concedidas como horário 
especial e, no caso do não cumprimento da respectiva compensa-
ção de horas, será considerado como falta não justificada ao tra-
balho, estando sujeito à aplicação de penalidades administrativas.

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 28 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Gbl

Portaria N.º 0058/RH
PORTARIA N.º 0058/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, a servidora CLAUDIANE 
ANDREA FELLER TONET, matrícula 99490/2.

Art. 2º A servidora identificada no art. 1º é integrante do quadro 
permanente da carreira do magistério e ocupante do cargo de 
provimento efetivo Professor, pertencente ao nível II, classe “B”, 
adquirindo com a progressão a referência de vencimento corres-
pondente a classe “C”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0055/RH
PORTARIA N.º 0055/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, as servidoras:

SERVIDOR MATRICULA
AUREA GRIGNANI HARBS 91308/1
BEATRIZ FRONZA 90433/1
CELESTINA LAURETE 90689/1
DIRCE PREIS 82341/1
ERONDINA MARCHI 89117/1
JACIRA PALADINO MAIA 79561/1
JOANILCE HEIDEMANN MICHELS 79138/1
LEONILDA MARIA TENFEN SCHMITT 76198/1
MARIA MARCONCINI SEMANN 72044/1
NADIA APARECIDA ERKMANN AGOSTINI 90131/1
NELITA KOSLOWSKI CONSTANTINO 89729/1
TANIA MARIA GARCIA 78395/1

Art. 2º Os servidores identificados no art. 1º são integrantes do 
quadro permanente da carreira do magistério e ocupantes do car-
go de provimento efetivo Professor, pertencentes ao nível III, clas-
se “C”, adquirindo com a progressão a referência de vencimento 
correspondente a classe “D”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0069/RH
PORTARIA N.º 0069/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art.. 1º Conceder Horário Especial, de acordo com os Arts. 151 
ao 153, da Lei Complementar n. 207 de 28/09/2010, à servido-
ra DÉBORA ROIWAS, matrícula n. 36439/01, ocupante do cargo 
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Rio do Sul, 12 de Dezembro de 2013.
GIVANILDO SILVA
Secretário de Administração

DARLIN OLIVIA FRANCA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome: .     Nome: .
CPF: .    CPF: .

Portaria N.º 0066/RH
PORTARIA N.º 0066/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor ANDRE GUSTAVO WORMSBECHER, 
matrícula n. 162965/2, ocupante do cargo de provimento efetivo 
Desenhista, a primeira Progressão Por Desempenho Profissional, 
referente ao período de 2010 a 2013, com fundamento ao Art. 26, 
da Lei Complementar n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 2º. O reflexo financeiro referente ao benefício previsto no ar-
tigo anterior será devido a partir de 01 de setembro de 2013, com 
base nas disposições contidas no Art. 37 da Lei Complementar.

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 28 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

Portaria N.º 0061/RH
PORTARIA N.º 0061/RH

GIVANILDO SILVA, Secretário Municipal de Administração da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
petência que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de 
2013,

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional, referente ao triênio de 
2010 a 2013, nos termos do art. 12 A, §1º, incisos I e II e §2º da 
Lei Complementar n. 075/2001, alterada pelas Leis Complemen-
tares n. 159/2006 e 234/2011 e, Decreto n. 446/2004, alterado 
pelo Decreto n. 2323/2011, em razão da aprovação obtida pelas 
avaliações de desempenho e qualificação, as servidoras:

SERVIDOR MATRICULA
PATRICIA REGINA MENDES 96270/4
TANIA APARECIDA SANDI 74284/1

Art. 2º Os servidores identificados no art. 1º são integrantes do 
quadro permanente da carreira do magistério e ocupantes do car-
go de provimento efetivo Professor, pertencentes ao nível I, classe 
“A”, adquirindo com a progressão a referência de vencimento cor-
respondente a classe “B”.

Art. 3º Os efeitos financeiros decorrentes da Progressão Funcional 
serão devidos a partir de janeiro de 2014, conforme o disposto no 
Art. 10º do Decreto n.º 446/ 2004.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 27 de janeiro de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração
Asfj

4º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo Nº 
177/2013 de Darlin Olivia França
4º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 177/2013 firmado 
em 07/02/2013, com término previsto para 13/12/2013.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GIVA-
NILDO SILVA, na qualidade
de Secretário de Administração, com delegação de competência 
previsto no Decreto nº 3085,
de 03 de janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e 
de outro lado o(a) Sr.(a) DARLIN OLIVIA FRANCA, portador(a) do 
CPF nº 061.805.329-82, na qualidade de Contratado(a), celebram 
o 4º Aditivo ao Contrato Administrativo n° 177/2013, mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira – Do Objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:
“Cláusula Terceira – Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
177/2013, iniciando-se a prorrogação em 14/12/2013 e encerran-
do-se em 07/02/2014.”

Cláusula Segunda – Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Monitoramento e avaliação dos resultados obtidos n a execução dos serviços, 
programas, projetos e benefícios dos municípios;

Melhoria contínua do trabalho desenvolvido, com foco na satisfação dos usuários 
e suas famílias;

Sustentabilidade e eficácia da rede de proteção de assistência social;

Acompanhamento global de forma integrada com a rede de proteção social;

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgas
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 796  7/2014

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AXU9999 8796000537 218 * II7463/0 04/11/2013

IFT0549 8796000752 218 * I7455/0 04/12/2013

LYM6890 8796000436 218 * I7455/0 04/11/2013

MAS6054 8796000744 218 * I7455/0 04/12/2013

MCJ1322 8796000456 218 * I7455/0 04/11/2013

MCJ6456 8796000725 218 * I7455/0 04/12/2013

MCS8670 8796000518 218 * I7455/0 04/11/2013

MDF8771 8796000455 218 * I7455/0 04/11/2013

MDR8480 8796000461 218 * I7455/0 04/11/2013

MET6143 8796000466 218 * I7455/0 04/11/2013

MIL2316 8796000508 218 * I7455/0 04/11/2013

MIP2828 8796000472 218 * I7455/0 04/11/2013

MJH4014 8796000429 218 * I7455/0 04/11/2013

MJV7818 8796000465 218 * II7463/0 04/11/2013

MKM6458 8796000667 218 * I7455/0 04/12/2013

MLN2500 8796000425 218 * I7455/0 04/11/2013

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS
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DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 796  8/2014

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MAY6808 8796000217 218 * I7455/0 15/10/2013 R$ 85,12 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS
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DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 796  9/2014

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AUL3000 8796000668 218 * II7463/0 11/12/2013

DEH8937 8796000712 218 * I7455/0 10/12/2013

DOG0384 8796000677 218 * I7455/0 10/12/2013

DVL0820 8796000714 218 * I7455/0 10/12/2013

LYX7945 8796000701 218 * I7455/0 10/12/2013

LZY2090 8796000720 218 * I7455/0 10/12/2013

MDK2146 8796000669 218 * I7455/0 11/12/2013

MFH8810 8796000682 218 * I7455/0 10/12/2013

MFM6063 8796000691 218 * I7455/0 10/12/2013

MHO5766 8796000719 218 * I7455/0 10/12/2013

MHT3330 8796000718 218 * I7455/0 10/12/2013

MIK7461 8796000678 218 * II7463/0 10/12/2013

MJI9232 8796000671 218 * I7455/0 11/12/2013

MKF6957 8796000674 218 * I7455/0 10/12/2013

MKL9708 8796000694 218 * I7455/0 10/12/2013

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 796  10/2014

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

GYO9938 8796000266 218 * I7455/0 23/10/2013 R$ 85,12 

MFE7279 8796000305 218 * I7455/0 25/10/2013 R$ 85,12 

MHT1294 8796000220 218 * I7455/0 15/10/2013 R$ 85,12 

MIL2316 8796000310 218 * II7463/0 25/10/2013 R$ 127,69 

MLI2244 8796000209 218 * I7455/0 15/10/2013 R$ 85,12 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 043  1827/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AGI4362 54273426E 2336920/0 26/11/2013

BME3905 55330917D 1655169/1 23/11/2013

DAS3259 54273393E 2336920/0 13/11/2013

DWN8988 54694023E 176 * III5304/0 16/11/2013

DWN8988 54694024E 230 * V6599/2 16/11/2013

EME9689 54273386E 2336920/0 12/11/2013

LIO6631 54273408E 2336920/0 20/11/2013

LXG3614 54694025E 162 * I5010/0 17/11/2013

LXG3614 54694026E 230 * V6599/2 17/11/2013

LYI4366 54273398E 2336920/0 14/11/2013

MAC4578 54273454E 2336920/0 05/12/2013

MAG8796 55287717D 1655169/1 04/12/2013

MAM5080 55287192D 162 * I5010/0 07/12/2013

MAM5080 55287193D 164 c/c 162 * I5118/0 07/12/2013

MBG9866 54694308E 1655169/1 07/12/2013

MBM3737 54273379E 2336920/0 11/11/2013

MBM6468 55287077D 230 * V6599/2 07/12/2013

MCG4753 55287049D 2326912/0 05/12/2013

MCG4753 55287050D 162 * V5045/0 05/12/2013

MCW8387 55291475D 230 * V6599/2 05/12/2013

MHG5537 55287068D 162 * V5045/0 20/11/2013

MHG5537 55287480D 230 * V6599/2 20/11/2013

MHQ7685 54694018E 230 * XI6653/2 16/11/2013

1 / 2
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

DANIEL GARCIA

DELEGADO DE POLICIA
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 043  1828/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AHD7693 55331316D 186 * II5738/0 23/11/2013

ARM5052 55291451D 181 * XVII5541/1 27/11/2013

AZG4040 55287668D 252 * VI7366/2 18/11/2013

BFZ7353 55331332D 181 * X5479/0 27/11/2013

CSZ7747 55287484D 181 * XVII5541/6 22/11/2013

EIT4646 55287443D 181 * XVII5541/4 23/11/2013

ENK4971 55287669D 2086050/1 18/11/2013

ETT1444 54694031E 252 * VI7366/2 19/11/2013

HEO1840 55287373D 186 * II5738/0 06/12/2013

JAH4050 54695374E 2086050/1 05/12/2013

LZU8242 55279048D 181 * XVII5541/4 16/11/2013

MAG8796 55287718D 1705215/2 04/12/2013

MAK9872 55291469D 181 * XVII5541/4 05/12/2013

MAM5080 55291051D 181 * IX5460/0 09/12/2013

MBH2694 55291477D 181 * IX5460/0 09/12/2013

MDH3564 54694047E 2086050/1 11/11/2013

MDM7514 55287151D 181 * XVIII5550/0 08/11/2013

MHO5766 55331327D 252 * VI7366/2 27/11/2013

MIW4578 55287680D 181 * XVII5541/5 07/12/2013

MJI9232 55291468D 181 * XVII5541/6 05/12/2013

MJX9132 55287291D 252 * VI7366/2 13/11/2013

MKK3975 55287323D 244 * II7048/1 13/11/2013

MKK3975 55287324D 244 * §1º * c7137/0 13/11/2013

MLH9247 54694050E 2086050/1 27/11/2013

1 / 2
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 043  1829/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ARL0770 55287460D 230 * VII6610/2 17/10/2013 R$ 127,69 

BGG1435 54692350E 1655169/1 03/08/2013 R$ 1.915,38 

BYF2570 54692927E 1655169/1 15/10/2013 R$ 1.915,38 

IDA7742 55287357D 162 * V5045/0 20/10/2013 R$ 191,53 

IMH3475 55287116D 230 * V6599/2 20/10/2013 R$ 191,53 

LXE0587 55286984D 230 * V6599/2 23/10/2013 R$ 191,53 

LXJ7300 54692959E 230 * V6599/2 29/10/2013 R$ 191,53 

LXJ7300 54692960E 230 * VI6602/0 29/10/2013 R$ 191,53 

LXZ3216 55286975D 230 * V6599/2 14/10/2013 R$ 191,53 

LYA3212 55287407D 164 c/c 162 * I5118/0 19/10/2013 R$ 574,61 

LYA3212 55287408D 162 * I5010/0 19/10/2013 R$ 574,61 

MBL0930 55288289D 230 * XXII6769/1 20/10/2013 R$ 85,12 

MBY7963 55288503D 230 * V6599/2 28/10/2013 R$ 191,53 

MCA2113 55331070D 1655169/1 19/10/2013 R$ 1.915,38 

MDA8435 55287303D 230 * VII6610/2 08/10/2013 R$ 127,69 

MDO5953 55288349D 230 * VI6602/0 13/10/2013 R$ 191,53 

MFG1141 55280865D 162 * I5010/0 05/08/2013 R$ 574,61 

MFG1141 55280866D 164 c/c 162 * I5118/0 05/08/2013 R$ 574,61 

MFH9402 55288294D 2326912/0 20/10/2013 R$ 53,20 

MGT2385 54695358E 230 * V6599/2 06/11/2013 R$ 191,53 

MHT9789 55287057D 230 * XXII6769/1 17/10/2013 R$ 85,12 

MKC5104 55287110D 164 c/c 162 * I5118/0 17/10/2013 R$ 574,61 

MKC5104 55287111D 162 * I5010/0 17/10/2013 R$ 574,61 
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

DANIEL GARCIA

DELEGADO DE POLICIA

2 / 2



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 610

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 043  1830/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

CAI9693 55329221D 1675185/1 20/10/2013 R$ 127,69 

CLE9428 54695221E 252 * VI7366/2 30/09/2013 R$ 85,12 

DZZ8480 54695236E 252 * VI7366/2 05/10/2013 R$ 85,12 

ILG9673 55288428D 252 * VI7366/2 20/08/2013 R$ 85,12 

LXV9146 55288493D 181 * IX5460/0 07/10/2013 R$ 85,12 

LZH8742 54692495E 181 * IX5460/0 13/10/2013 R$ 85,12 

MBL0930 55288290D 244 * I7030/2 20/10/2013 R$ 191,53 

MBX3770 55281091D 252 * VI7366/2 14/10/2013 R$ 85,12 

MBZ9796 55287206D 181 * XVII5541/4 09/10/2013 R$ 53,20 

MCB1748 55287461D 181 * XVII5541/6 21/10/2013 R$ 53,20 

MCZ9750 55288347D 181 * XVII5541/6 11/10/2013 R$ 53,20 

MDP8699 55281000D 181 * XV5525/0 18/09/2013 R$ 85,12 

MFT4374 54695227E 2086050/1 07/10/2013 R$ 191,53 

MGQ9666 54692519E 1685193/0 02/08/2013 R$ 191,53 

MGW4261 55287212D 252 * VI7366/2 14/10/2013 R$ 85,12 

MHP1349 55287266D 181 * XVII5541/6 18/10/2013 R$ 53,20 

MHQ2441 54692498E 252 * VI7366/2 16/10/2013 R$ 85,12 

MIE3460 55286928D 181 * XIX5568/0 11/09/2013 R$ 127,69 

MIF6697 54692765E 181 * I5380/0 28/08/2013 R$ 85,12 

MJH3207 55287252D 181 * XVII5541/6 08/10/2013 R$ 53,20 

MJR2515 55287401D 181 * IX5460/0 17/10/2013 R$ 85,12 

MKO4879 54695406E 203 * V5967/0 13/10/2013 R$ 191,53 
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TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 043  1831/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ADX7254 54273415E 2336920/0 21/11/2013

BME3905 55291214D 1655169/1 23/11/2013

CEZ3562 54273392E 2336920/0 13/11/2013

HRW3210 54273466E 2336920/0 09/12/2013

KPA2298 54273487E 2336920/0 13/12/2013

LXE8078 55291012D 230 * V6599/2 10/12/2013

LYM3959 55291462D 163 c/c 162 * I5061/0 01/12/2013

LYM3959 55291463D 162 * I5010/0 01/12/2013

LYO9519 54273468E 2336920/0 10/12/2013

MAG0700 54273407E 2336920/0 20/11/2013

MAQ8138 55291052D 230 * V6599/2 10/12/2013

MAY4230 54273482E 2336920/0 12/12/2013

MBR0071 55287690D 2326912/0 11/12/2013

MBR0341 55287040D 163 c/c 162 * I5061/0 01/12/2013

MBR3792 55287339D 162 * I5010/0 07/12/2013

MBR3792 55287340D 164 c/c 162 * I5118/0 07/12/2013

MCF8275 54694319E 162 * I5010/0 13/12/2013

MCF8275 54694321E 164 c/c 162 * I5118/0 13/12/2013

MCM2018 54273391E 2336920/0 13/11/2013

MCO7496 54694427E 230 * XVIII6726/1 01/12/2013

MCO7496 54694428E 1655169/1 01/12/2013

MEC9002 55288516D 162 * I5010/0 11/12/2013

MEC9002 55288517D 164 c/c 162 * I5118/0 11/12/2013

MEH4559 54273437E 2336920/0 28/11/2013

MEN1971 54694091E 230 * I6556/1 12/12/2013

MEW8704 55287679D 162 * V5045/0 03/12/2013

1 / 2



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 613

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MGM0960 54273413E 2336920/0 22/11/2013

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

DANIEL GARCIA

DELEGADO DE POLICIA
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 043  1832/2014
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

APB4871 55291215D 181 * X5479/0 26/11/2013

BCW0011 54694043E 186 * II5738/0 20/11/2013

GZW8314 55291452D 181 * XVII5541/1 27/11/2013

HSF3713 54694443E 252 * VI7366/2 22/11/2013

MCF8275 54694322E 2096068/1 13/12/2013

MCJ2711 55287448D 181 * XVII5541/1 23/11/2013

MDE5771 55331323D 186 * II5738/0 27/11/2013

MDE5771 55331324D 1955835/0 27/11/2013

MDE5771 55331325D 2116084/1 27/11/2013

MDE5771 55331326D 2086050/1 27/11/2013

MDG3863 55287327D 181 * XIX5568/0 21/11/2013

MDW4305 55287329D 181 * XIX5568/0 21/11/2013

MDZ3861 55287000D 181 * XVIII5550/0 20/11/2013

MEL7156 55287070D 244 * I7030/1 28/11/2013

MEN1971 54694088E 1955835/0 12/12/2013

MEN1971 54694092E 181 * IV5410/0 12/12/2013

MEP0171 54694068E 1925800/0 09/12/2013

MEP0171 54694070E 1785347/0 09/12/2013

MFA9480 55288513D 181 * XVII5541/6 11/12/2013

MGF3575 55287371D 252 * VI7366/2 02/12/2013

MGT2913 54692984E 2086050/1 10/12/2013

MHI1402 55287367D 187 * I5746/1 24/11/2013

MHR3983 55287719D 181 * XVII5541/1 06/12/2013

MHX8215 55290607D 181 * XVII5541/1 09/12/2013

MJA6464 55331311D 244 * III7056/1 22/11/2013

MJS1886 55291009D 252 * VI7366/2 09/12/2013
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Código da Infração /

Desdobramento

MKT0209 55287230D 181 * XVII5541/1 22/11/2013

NAU3290 55287228D 181 * XVII5541/5 21/11/2013

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 043  1833/2014
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ABA7504 54273802E 2336920/0 14/08/2013 R$ 127,69 

ACO3506 54273555E 2336920/0 03/10/2013 R$ 127,69 

CHA9274 54692808E 230 * VI6602/0 05/09/2013 R$ 191,53 

CTB4691 55288358D 230 * V6599/2 30/08/2013 R$ 191,53 

CZO2165 55886743B 162 * V5045/0 03/09/2013 R$ 191,53 

CZO2165 55886745B 2326912/0 03/09/2013 R$ 53,20 

DEA5128 54273582E 2336920/0 10/10/2013 R$ 127,69 

DEJ6500 55888692B 1655169/1 24/09/2013 R$ 1.915,38 

DHR3698 54695088E 162 * V5045/0 17/09/2013 R$ 191,53 

DPM5434 54273647E 2336920/0 06/09/2013 R$ 127,69 

EPK3145 55288224D 2326912/0 28/08/2013 R$ 53,20 

EYK5431 54273972E 2336920/0 12/09/2013 R$ 127,69 

FIR2510 55286835D 2216408/0 14/09/2013 R$ 85,12 

FRA2772 54692110E 1655169/1 23/08/2013 R$ 1.915,38 

JVD3740 54273848E 2336920/0 23/08/2013 R$ 127,69 

LNF0773 54692589E 1655169/1 24/08/2013 R$ 1.915,38 

LXD4653 55288446D 230 * V6599/2 27/08/2013 R$ 191,53 

LXL8734 55329241D 230 * V6599/2 20/10/2013 R$ 191,53 

LXL8734 55329242D 162 * I5010/0 20/10/2013 R$ 574,61 

LXS0169 54692712E 230 * XVIII6726/1 22/08/2013 R$ 127,69 

LXW4838 54692120E 230 * IV6580/0 29/08/2013 R$ 191,53 

LXW4838 54692121E 230 * V6599/2 29/08/2013 R$ 191,53 

LXW4838 54692122E 162 * I5010/0 29/08/2013 R$ 574,61 

LXW4838 54692123E 164 c/c 162 * I5118/0 29/08/2013 R$ 574,61 

LYA2287 54273803E 2336920/0 14/08/2013 R$ 127,69 

LYK9164 55288335D 162 * VI5053/1 05/10/2013 R$ 191,53 

1 / 3



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 617

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /
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LYO5799 55281395D 230 * X6645/0 11/09/2013 R$ 127,69 

LYU9945 54695001E 230 * V6599/2 05/09/2013 R$ 191,53 

LYU9945 54695002E 162 * V5045/0 05/09/2013 R$ 191,53 

LZI7726 54273613E 2336920/0 28/08/2013 R$ 127,69 

LZW7135 54273810E 2336920/0 15/08/2013 R$ 127,69 

LZY3847 55287356D 230 * VII6610/2 20/10/2013 R$ 127,69 

MAA4508 55287016D 164 c/c 162 * I5118/0 22/10/2013 R$ 574,61 

MAF1946 55280899D 230 * V6599/2 13/09/2013 R$ 191,53 

MAF1946 55280900D 162 * V5045/0 13/09/2013 R$ 191,53 

MAF1946 55288372D 1655169/1 13/09/2013 R$ 1.915,38 

MAP6131 54692782E 1655169/1 31/08/2013 R$ 1.915,38 

MAR2095 55288466D 162 * V5045/0 27/08/2013 R$ 191,53 

MAR2095 55288467D 230 * V6599/2 27/08/2013 R$ 191,53 

MBA4118 55329637D 230 * V6599/2 02/09/2013 R$ 191,53 

MBA4118 55329638D 162 * I5010/0 02/09/2013 R$ 574,61 

MBA4118 55329639D 164 c/c 162 * I5118/0 02/09/2013 R$ 574,61 

MBD0567 54273836E 2336920/0 02/09/2013 R$ 127,69 

MBD4854 55287614D 230 * V6599/2 17/08/2013 R$ 191,53 

MBE4895 54273616E 2336920/0 30/08/2013 R$ 127,69 

MBF9385 55279045D 230 * V6599/2 31/08/2013 R$ 191,53 

MBO3534 55286823D 230 * V6599/2 27/08/2013 R$ 191,53 

MBT9178 54692050E 230 * XX6742/0 20/08/2013 R$ 127,69 

MBY7012 55281424D 230 * V6599/2 20/08/2013 R$ 191,53 

MCA5384 55286789D 230 * IX6637/1 10/09/2013 R$ 127,69 

MCX7056 54273961E 2336920/0 11/09/2013 R$ 127,69 

MDM0260 54273645E 2336920/0 06/09/2013 R$ 127,69 

MDQ0654 54273642E 2336920/0 11/09/2013 R$ 127,69 

MDT7525 54273797E 2336920/0 13/08/2013 R$ 127,69 

MDV5142 54273633E 2336920/0 04/09/2013 R$ 127,69 

MEA6443 54273584E 2336920/0 11/10/2013 R$ 127,69 

MEH6022 54695020E 1655169/1 07/09/2013 R$ 1.915,38 

MER2103 55288223D 230 * V6599/2 28/08/2013 R$ 191,53 

MEV1313 54273963E 2336920/0 10/09/2013 R$ 127,69 

MEZ3605 55288440D 230 * V6599/2 23/08/2013 R$ 191,53 

MFK6203 54273588E 2336920/0 14/10/2013 R$ 127,69 

MFN6149 54273643E 2336920/0 06/09/2013 R$ 127,69 

MGL9139 54273641E 2336920/0 05/09/2013 R$ 127,69 
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MGQ0920 54273953E 2336920/0 09/09/2013 R$ 127,69 

MHA9995 55287626D 230 * V6599/2 23/08/2013 R$ 191,53 

MHE4072 54692588E 1655169/1 24/08/2013 R$ 1.915,38 

MHH8042 55326936D 162 * V5045/0 08/09/2013 R$ 191,53 

MHS1405 54695012E 2326912/0 05/09/2013 R$ 53,20 

MHV7019 54273312E 2336920/0 21/10/2013 R$ 127,69 

MHW6504 55281134D 230 * V6599/2 24/08/2013 R$ 191,53 

MIE3213 54273967E 2336920/0 10/09/2013 R$ 127,69 

MIM6579 55281435D 2326912/0 11/09/2013 R$ 53,20 

MIM9716 55331069D 162 * I5010/0 30/10/2013 R$ 574,61 

MIM9716 55331071D 164 c/c 162 * I5118/0 30/10/2013 R$ 574,61 

MLK1411 54692178E 1655169/1 08/09/2013 R$ 1.915,38 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

DANIEL GARCIA

DELEGADO DE POLICIA
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA
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Desdobramento

DBK1466 55288465D 181 * XIX5568/0 27/08/2013 R$ 127,69 

DYJ0066 55287567D 181 * XVII5541/4 28/08/2013 R$ 53,20 

KAP4638 54695243E 252 * VI7366/2 07/10/2013 R$ 85,12 

KYA3625 55329243D 2086050/1 21/10/2013 R$ 191,53 

LYO5799 55287566D 181 * XVII5541/5 28/08/2013 R$ 53,20 

LYZ5998 55288317D 252 * VI7366/2 30/08/2013 R$ 85,12 

LZU9652 55288230D 181 * XVII5541/4 04/10/2013 R$ 53,20 

MAF1946 55280948D 181 * XIX5568/0 03/09/2013 R$ 127,69 

MCA5384 55286787D 244 * III7056/1 10/09/2013 R$ 191,53 

MCA5384 55286788D 1735240/0 10/09/2013 R$ 574,61 

MCH8367 54695212E 2076041/2 30/09/2013 R$ 127,69 

MCT2296 55288365D 181 * XIX5568/0 11/09/2013 R$ 127,69 

MCX7975 54692733E 181 * VII5444/0 24/08/2013 R$ 53,20 

MDD7253 55287535D 181 * XVII5541/1 06/09/2013 R$ 53,20 

MDI4882 55288328D 218 * I7455/0 11/09/2013 R$ 85,12 

MDX2117 55281148D 181 * XVII5541/4 19/10/2013 R$ 53,20 

MEB7240 54692875E 1675185/1 09/09/2013 R$ 127,69 

MES2356 55288217D 181 * XVII5541/4 12/08/2013 R$ 53,20 

MEY1890 54692690E 252 * VI7366/2 20/08/2013 R$ 85,12 

MFA5420 55288316D 181 * XIX5568/0 21/08/2013 R$ 127,69 

MFA7514 55280891D 218 * II7463/0 07/09/2013 R$ 127,69 

MHA5539 55286923D 218 * III7471/0 08/09/2013 R$ 574,61 

MHC1937 54695057E 252 * VI7366/2 11/09/2013 R$ 85,12 

MHC3636 54695043E 1675185/1 09/09/2013 R$ 127,69 

MHH3437 55287053D 181 * XIX5568/0 17/10/2013 R$ 127,69 

MHS1405 54695011E 252 * VI7366/2 05/09/2013 R$ 85,12 

1 / 2
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Desdobramento

MIZ2716 54695004E 252 * VI7366/2 05/09/2013 R$ 85,12 

NDB3330 55287569D 181 * XIX5568/0 30/08/2013 R$ 127,69 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

RIO DO SUL/SC,  24 DE JANEIRO DE 2014

ORIVALDO CUSTÓDIO FERREIRA

DIRETOR DO DETURS

2 / 2
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Inexigibilidade de Licitação
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO SUL-SC
TERMO DE INEXIGIBILIDADE
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 09/2014-NEXIGIBILIDADE

CONTRATADO: GIZELI CARDOSO DA SILVA & CIA LTDA.
CNPJ: 04.088.632/0001-00

Objeto: prestação de serviços de exames laboratoriais de análises 
clínicas no atendimento aos serviços de saúde ofertados pela Rede 
Municipal de Saúde, usando como referência os procedimentos e 
valores da Tabela SIA/SUS, conforme credenciamento na Chama-
da Pública nº 01/2014
Da base legal: artigo 25 da Lei nº 8.666/93.
Da justificativa: A Inexigibilidade justifica-se por inviabilidade de 
competição, haja visto a contratação do universo de fornecedores 
do ramo de atividade compatível com o objeto, que demonstre 
interesse na prestação dos serviços e satisfaçam as exigências do 
Edital Credenciamento.
A escolha dos fornecedores deu-se por chamada pública através 
do Edital de Credenciamento nº 01/2014, aberto a todos os inte-
ressados.
Assinatura: 24/01/2014

WILFRIED HEMMER
Presidente da CPL

NELSON CARDOSO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

São Bento do Sul

Prefeitura

Portaria Nº 4076/2014
PORTARIA Nº 4076, DE 27 DE JANEIRO DE 2014
EXONERA CHEFE DE DIVISÃO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:
EXONERAR, a partir de 31 de janeiro de 2014, GISLAINE CARLA 
PILZ STOEBERL, do cargo de Chefe de Divisão de Creches, na 
Secretaria Municipal de Educação.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4075/2014
PORTARIA Nº 4075, DE 27 DE JANEIRO DE 2014
EXONERA CHEFE DE DIVISÃO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:
EXONERAR, a partir de 31 de janeiro de 2014, KATHRYN SORAYA 
KOCK BATISTA FRAGOSO, do cargo de Chefe de Divisão de Anos 
Finais do Ensino Fundamental, na Secretaria Municipal de Educa-
ção.

Santa Rosa do Sul

Prefeitura

Edital
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO SUL-SC
LICITAÇÃO Nº 12/2014– CV Nº 12/2014

Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Sul – SC, torna público que 
se encontra aberto o processo de licitação para execução de ser-
viços de ampliação da Creche Maria Ramos de Jesus, localizada 
na Rua Pedro Otávio, S/N, Vila São Cristóvão, com área total de 
158,25 m². Com recebimento da documentação e proposta até às 
15:45Horas do dia 06/02/2014, Com abertura dos envelopes 15 
minutos depois Cópia do edital e seus anexos serão obtidos junto 
ao departamento de Compras e Licitações da Prefeitura, sito a Rua 
Ferminio Pedro Raupp, Nº 400, Centro, Santa Rosa do Sul, fone: 
(0xx48) 3534-1113
E-mail licitacao@santarosadosul.sc.gov.br

NELSON CARDOSO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Dispensa de Licitação
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO SUL-SC
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 08/2014 - DL
CONTRATADO: Consórcio Intermunicipal de Saúde – AMESC.
CNPJ: 01.356.308/0001-37

Objeto: Aquisição de Medicamentos para Atendimento nas Uni-
dades de Saúde do Município, Através do Pregão nº. 01/2013/
Cis-Amesc, Para distribuição nas Unidades de Saúde durante o 
Exercício 2014

Da base legal: Inciso VIII do artigo 24 da Lei nº 8.666/93; pare-
cer da Consultoria Geral do Tribunal de Contas nº COG/638/00 
de 16/11/00, no Processo de Consulta nº COM-00/06009549, 
que resultou no pré-julgado nº 0944; art. 2°, § 1°, inciso III da 
Lei n° 11.107 de 06/04/2005 e art. 18, do Decreto n° 6.017 de 
17/01/2007.
Da justificativa: A Dispensa de Licitação para aquisição de medica-
mentos se faz necessária, por ser através do Consórcio Intermu-
nicipal de Saúde, uma entidade sem fins lucrativos, entre os mu-
nicípios que compõem a região da AMESC, com o fim de fornecer 
serviços e produtos da área da saúde aos municípios consorcia-
dos, com preços notoriamente abaixo dos praticados no mercado.
Do valor: O valor global previsto dos produtos adquiridos importa 
em R$ 427.912,35 (Quatrocentos e vinte e sete mil, novecentos e 
doze reais e trinta e cinco centavos).
Assinatura: 24/01/2014

WILFRIED HEMMER
Presidente da CPL

NELSON CARDOSO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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inicial para conclusão do Processo; e
d) Inclusão da caracterização, em princípio, de ABANDONO DE 
EMPREGO, haja visto que a servidora suso mencionada não com-
parece ao trabalho desde 22/10/2013.

Art. 2º - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta dias) dias para 
conclusão dos trabalhos.

Art. 3º – Determinar que a Comissão Processante Especial reinicie 
os trabalhos tão logo seja procedida a publicação desta portaria, 
notificando de tudo, desde o início, a servidora acusada.

São Bento do Sul, 29 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4080/2014
PORTARIA Nº 4080, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
EXONERA SERVIDOR PÚBLICO

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais, resolve

EXONERAR:
A pedido, a partir de 27 de janeiro de 2014, JAIR LEODORO, do 
cargo de Auxiliar de Consultório Dentário, na Secretaria Municipal 
de Saúde.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4082/2014
PORTARIA Nº 4082, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
EXONERA SERVIDOR PÚBLICO

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais, resolve

EXONERAR:
A pedido, a partir de 27 de janeiro de 2014, WALDENEI DIAS, do 
cargo de Odontólogo - ESF, na Secretaria Municipal de Saúde.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Decreto Nº 435/2014
DECRETO Nº 0435, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
DESIGNA COMISSÃO DE LICITAÇÃO DA FUNDAÇÃO CULTURAL, 
PARA O EXERCÍCIO DE 2014, DE ACORDO COM O QUE DISPÕE O 
ARTIGO 51 DA LEI Nº 8.666/93

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

DECRETA:
Art. 1º  Ficam designados para constituir a Comissão de Licitação 
os seguintes membros:

Luiz Carlos Kluska - Presidente
Sandra Sadowski Andrzejewski - Suplente
Sergio Ricardo Pereira - Secretária
Carla Eloise Mulbauer - Suplente
Marla Huebl - Membro

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4084/2014
PORTARIA Nº 4084, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
CEDE SERVIDOR PÚBLICO

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
CEDER, a partir de 27 de janeiro de 2014, o servidor JOÃO ORLAN-
DO DO NASCIMENTO, ocupante do cargo de Atendente Educativo, 
para prestar serviços junto à Fundação Municipal de Desportos 
- FMD.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4086/2014
PORTARIA Nº 4086, DE 28 DE JANEIRO DE 2014.
DEMITE EMPREGADO PÚBLICO

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais,

DEMITE:
A pedido, a partir de 27 de janeiro de 2014, VALDIVIA DA SILVA, 
do cargo de Agente Comunitário de Saúde, na Secretaria Municipal 
de Saúde.

São Bento do Sul, 28 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4088/2014
PORTARIA Nº 4088, DE 29 DE JANEIRO DE 2014
REINSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições que lhe confere os artigos 144 e 
149, da Lei nº 228/2001,

RESOLVE:
Art. 1º REINSTAURAR o Processo Administrativo Disciplinar n° 
7979/2013, em desfavor da servidora SÔNIA APARECIDA SCH-
MIDT, matrícula funcional nº 36327, instaurado inicialmente pela 
Portaria 3846 de 25/11/2013, publicada no DOM nº 1378 de 
29/11/2013, para apurar, em princípio, INASSIDUIDADE HABITU-
AL, alterando o rito de sumário para rito ordinário e reconduzin-
do a Comissão Processante Especial constituída pelo Decreto nº 
0094/2013, pelos motivos expostos a seguir:
a) Determinação de Férias Coletivas no período de 26 de de-
zembro de 2013 a 24 de janeiro de 2014, através do Decreto nº 
0371/2013;
b) Insucesso da Citação da servidora acusada, Sra. Sônia Apareci-
da Schmidt, por estar em local incerto e não sabido, já tendo sido 
enviado cópia integral do processo, incluindo a Citação e o Termo 
de Indiciação, através dos Correios, para o endereço cadastrado 
em sua ficha funcional, retornando à Comissão Processante, sem 
sucesso na entrega;
c) Necessidade de Citação por Edital e desdobramentos decorren-
tes, o qual não haveria tempo hábil somente prorrogando o prazo 
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São Bento do Sul, 28 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4083/2014
PORTARIA Nº 4083, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
CEDE SERVIDOR PÚBLICO E REVOGA PORTARIA Nº 2707/2013

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º CEDER, a partir de 27 de janeiro de 2014, o servidor TIAGO 
DE SOUZA BORGES, ocupante do cargo de Assistente Administra-
tivo, para prestar serviços junto ao Serviço Autônomo Municipal de 
Água e Esgoto – SAMAE.

Art. 2º REVOGAR, a partir de 27 de janeiro de 2014, a Portaria 
nº 2707/2013 que cedeu o servidor, no período vespertino, para 
prestar serviço junto à referida autarquia municipal.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4087/2014
PORTARIA Nº 4087, DE 28 DE JANEIRO DE 2014
AUTORIZA DIRIGIR VEÍCULO OFICIAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º Autorizar as servidoras VERONI ANA ROSSATO LINKE, DE-
NISE CRISTIANE SANOCKI SLUMINSKI e JULIANE MARIA SCHMI-
DT, a dirigir, eventualmente e quando necessário, o veículo oficial 
GM/Zafira, placas MFD 0015.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 28 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4081/2014
PORTARIA Nº 4081, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
DEMITE EMPREGADO PÚBLICO

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais,

DEMITE:
A pedido, a partir de 27 de janeiro de 2014, SILMARA DOS SAN-
TOS SCHLAGENHAUFER STRUCK, do cargo de Agente Comunitário 
de Saúde, na Secretaria Municipal de Saúde.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Daniele Celeski Woiakievicz - Suplente

Parágrafo Único – Compete à Comissão de Licitação, receber e 
julgar as licitações até o valor constante da modalidade convite.

Art. 2º A Comissão de Licitação fica investida em todas as prer-
rogativas legais pertinentes às licitações públicas a serem realiza-
das naquela modalidade.

Art. 3º Os suplentes ficam designados para substituir os titulares 
quando do impedimento dos mesmos, de conformidade com o 
artigo 118 da Lei nº 8.666/93.

Art. 4º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4077/2014
PORTARIA Nº 4077, DE 27 DE JANEIRO DE 2014
EXONERA CHEFE DE DIVISÃO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:
EXONERAR, a partir de 31 de janeiro de 2014, JESSICA GASSNER, 
do cargo de Chefe de Divisão de Educação Especial e Projetos, na 
Secretaria Municipal de Educação.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4078/2014
PORTARIA Nº 4078, DE 27 DE JANEIRO DE 2014
EXONERA COORDENADOR DE SETOR

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:
EXONERAR, a partir de 27 de janeiro de 2014, JOÃO TARCISIO DA 
SILVA, do cargo de Coordenador de Setor de Recursos Humanos e 
Expediente, na Secretaria Municipal de Educação.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4085/2014
PORTARIA Nº 4085, DE 28 DE JANEIRO DE 2014.
EXONERA SERVIDOR PÚBLICO

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais, resolve

EXONERAR:

A pedido, a partir de 27 de janeiro de 2014, FERNANDO HUTTL, do 
cargo de Auxiliar de Operações, na Secretaria Municipal de Obras 
e Serviços Urbanos.
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Portaria Nº 4079/2014
PORTARIA Nº 4079, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
NOMEIA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei Muni-
cipal nº 228/01,

NOMEAR:
A partir de 27 de janeiro de 2014, ELAIDES TEREZINHA DUARTE, 
em caráter efetivo, habilitada no Concurso Público de nº 009/2011, 
homologado em 09 de setembro de 2011, para exercer o cargo de 
Instrutor de Atividades Artesanais, Grupo Ocupacional 02, Nível I, 
Classe A, com 40 (quarenta) horas semanais, na Secretaria Muni-
cipal de Assistência Social.

São Bento do Sul, 27 de janeiro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Programa de 
Gestão de Obras

www.c iga.sc.gov.br 

Programa de Gestão de Obras: 
um sistema para ajudar quem constrói o Brasi l

Análise de projetos e obras em alto nível:
sistema mais inteligente, amigável e eficiente
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 492  863/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AFF5478 8492057211 1835673/2 05/11/2013 R$ 85,12 

AGW2336 8492057166 218 * I7455/0 29/10/2013 R$ 85,12 

AHL2121 8492057059 218 * I7455/0 25/10/2013 R$ 85,12 

AJX4649 8492057193 1835673/2 30/10/2013 R$ 85,12 

ASM1583 8492056137 218 * I7455/0 28/09/2013 R$ 85,12 

COK9748 8492057078 218 * I7455/0 23/10/2013 R$ 85,12 

DCI6883 8492057174 218 * I7455/0 29/10/2013 R$ 85,12 

DFT7597 8492057113 218 * I7455/0 28/10/2013 R$ 85,12 

DGX8981 8492057125 2086050/3 29/10/2013 R$ 191,53 

EVX9230 8492055510 2086050/3 10/09/2013 R$ 191,53 

EVX9230 8492055835 218 * I7455/0 12/09/2013 R$ 85,12 

GPQ6754 8492057084 218 * II7463/0 27/10/2013 R$ 127,69 

GYV3283 8492057228 218 * I7455/0 03/11/2013 R$ 85,12 

HOW4995 8492057050 218 * I7455/0 26/10/2013 R$ 85,12 

IFE0626 8492057250 218 * I7455/0 02/11/2013 R$ 85,12 

IKY7843 8492055672 1835673/2 13/09/2013 R$ 85,12 

JLJ0015 8492057224 218 * I7455/0 30/10/2013 R$ 85,12 

LWZ2256 8492057261 218 * I7455/0 03/11/2013 R$ 85,12 

LXK3873 8492057258 218 * II7463/0 31/10/2013 R$ 127,69 

LXO7647 8492057289 218 * I7455/0 29/10/2013 R$ 85,12 

LYW5502 8492057045 218 * I7455/0 25/10/2013 R$ 85,12 

LZJ6931 8492057149 218 * I7455/0 29/10/2013 R$ 85,12 

MBO5162 8492057304 218 * I7455/0 01/11/2013 R$ 85,12 

MCS3910 8492057134 218 * I7455/0 02/11/2013 R$ 85,12 

MCS3910 8492057154 218 * I7455/0 02/11/2013 R$ 85,12 

MDT6004 8492057188 1835673/2 03/11/2013 R$ 85,12 

1 / 2

Edital de Notificação de Imposição de Penalidade Pelo Cometimento de Infração de Trânsito Nº 492 863/2014
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MDX4214 8492055687 2086050/3 16/09/2013 R$ 191,53 

MEH6581 8492057175 218 * II7463/0 29/10/2013 R$ 127,69 

MFD2582 8492056172 2086050/3 29/09/2013 R$ 191,53 

MFD2964 8492057006 218 * I7455/0 26/10/2013 R$ 85,12 

MFF5975 8492057048 218 * I7455/0 26/10/2013 R$ 85,12 

MFY3303 8492057281 218 * I7455/0 02/11/2013 R$ 85,12 

MGL8991 8492057217 218 * I7455/0 02/11/2013 R$ 85,12 

MGQ6438 8492057066 218 * I7455/0 28/10/2013 R$ 85,12 

MGT3691 8492057287 218 * I7455/0 05/11/2013 R$ 85,12 

MHN1223 8492057267 218 * I7455/0 31/10/2013 R$ 85,12 

MHS0544 8492057270 218 * II7463/0 01/11/2013 R$ 127,69 

MHS5537 8492057245 218 * I7455/0 30/10/2013 R$ 85,12 

MIV6313 8492057000 218 * I7455/0 25/10/2013 R$ 85,12 

MJO7659 8492056972 218 * I7455/0 25/10/2013 R$ 85,12 

MJQ5595 8492057064 218 * II7463/0 27/10/2013 R$ 127,69 

MKD4256 8492057030 2086050/3 27/10/2013 R$ 191,53 

MKK4748 8492057210 1835673/2 05/11/2013 R$ 85,12 

MKL5024 8492057139 218 * I7455/0 03/11/2013 R$ 85,12 

MMK3943 8492057293 218 * I7455/0 31/10/2013 R$ 85,12 

MMM0543 8492057288 218 * I7455/0 05/11/2013 R$ 85,12 

MQF9882 8492057162 218 * I7455/0 04/11/2013 R$ 85,12 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

SAO BENTO DO SUL/SC,  27 DE JANEIRO DE 2014

CASSIO LUIZ ZSCHOERPER

AUTORIDADE DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 492  862/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AFI1895 8492058389 218 * I7455/0 17/12/2013

AFQ2730 8492058367 218 * I7455/0 15/12/2013

AHL2121 8492058314 218 * II7463/0 10/12/2013

AKD8404 8492058499 218 * III7471/0 15/12/2013

ALG6498 8492057791 218 * I7455/0 24/11/2013

AML7416 8492058426 2086050/3 12/12/2013

AXB5494 8492058283 218 * I7455/0 06/12/2013

BDU1109 8492058720 218 * I7455/0 18/12/2013

CPM9176 8492058431 1835673/2 14/12/2013

DGX8981 8492058546 2086050/3 18/12/2013

DKO2877 8492058206 218 * I7455/0 08/12/2013

DZI5680 8492058500 218 * I7455/0 15/12/2013

HSC9964 8492058524 218 * I7455/0 16/12/2013

LXQ5391 8492058508 218 * I7455/0 17/12/2013

LZE1289 8492058668 1835673/2 20/12/2013

MAP5147 8492058686 218 * I7455/0 18/12/2013

MAU9889 8492058534 218 * II7463/0 15/12/2013

MBF9724 8492058072 218 * I7455/0 01/12/2013

MBR3415 8492058491 218 * I7455/0 17/12/2013

MBU7328 8492058572 218 * I7455/0 19/12/2013

MCV2873 8492058475 218 * I7455/0 15/12/2013

MDI0202 8492058512 218 * I7455/0 16/12/2013

MDO7884 8492058519 218 * I7455/0 15/12/2013

MFV2553 8492058489 218 * I7455/0 17/12/2013

MFY3303 8492058592 218 * I7455/0 18/12/2013

MHT7972 8492058483 218 * I7455/0 12/12/2013

1 / 2

Edital de Notificação por Autuação Pelo Cometimento de Infração de Trânsito Nº 492 862/2014
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MHZ4757 8492058660 1835673/2 19/12/2013

MIC4592 8492058480 218 * I7455/0 17/12/2013

MII0605 8492058692 218 * I7455/0 19/12/2013

MIQ9013 8492058193 218 * I7455/0 08/12/2013

MJP8708 8492058382 218 * I7455/0 14/12/2013

MKY6848 8492058516 218 * I7455/0 14/12/2013

MLA1241 8492058662 1835673/2 19/12/2013

MLE7434 8492058383 218 * II7463/0 14/12/2013

MLJ0186 8492058657 1835673/2 18/12/2013

MMA0106 8492058601 218 * I7455/0 18/12/2013

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

SAO BENTO DO SUL/SC,  27 DE JANEIRO DE 2014

CASSIO LUIZ ZSCHOERPER

AUTORIDADE DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 124  1803/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AAP5482 54592342E 162 * I5010/0 30/10/2013 R$ 574,61 

ACP6459 54592253E 162 * I5010/0 25/10/2013 R$ 574,61 

ACP6459 54592254E 2326912/0 25/10/2013 R$ 53,20 

ACP6459 54592255E 230 * XVIII6726/1 25/10/2013 R$ 127,69 

ACP6459 54592256E 230 * VII6610/2 25/10/2013 R$ 127,69 

ACP6459 54592257E 230 * IX6637/1 25/10/2013 R$ 127,69 

AMU2477 54597731E 2336920/0 12/11/2013 R$ 127,69 

LXZ1357 54592075E 230 * V6599/2 30/10/2013 R$ 191,53 

MAU0934 54591678E 162 * V5045/0 06/10/2013 R$ 191,53 

MCW0218 54591673E 230 * XVI6700/0 05/10/2013 R$ 127,69 

MCW0218 54591674E 1655169/1 05/10/2013 R$ 1.915,38 

MDG2038 54597505E 230 * XIII6670/0 02/11/2013 R$ 127,69 

MDO7582 54592443E 2336920/0 01/11/2013 R$ 127,69 

MDO8959 54591698E 164 c/c 162 * VI5150/1 22/10/2013 R$ 191,53 

MEF9793 54592068E 2376963/0 22/10/2013 R$ 127,69 

MFH3335 54597739E 2336920/0 14/11/2013 R$ 127,69 

MID9248 54591577E 230 * V6599/2 02/11/2013 R$ 191,53 

MIT0994 54597553E 162 * I5010/0 30/10/2013 R$ 574,61 

MIT0994 54597554E 164 c/c 162 * I5118/0 30/10/2013 R$ 574,61 

MIT0994 54597556E 230 * V6599/2 30/10/2013 R$ 191,53 

MJQ6433 54592337E 230 * V6599/2 29/10/2013 R$ 191,53 

1 / 2

Editais de Notificação de Imposição de Penalidade Pelo Cometimento de Infração de Trânsito Nº 124 1803/2014 
e 1804/2014
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

SAO BENTO DO SUL/SC,  27 DE JANEIRO DE 2014

RUBENS ALMEIDA PASSOS DE FREITAS

DELEGADO REGIONAL
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 124  1804/2014

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

CEZ3839 55513198D 181 * XIX5568/0 07/11/2013 R$ 127,69 

IHC8385 55513375D 181 * XVII5541/2 24/10/2013 R$ 53,20 

MAP6200 55513484D 206 * IV6025/0 06/11/2013 R$ 191,53 

MCO2366 55512769D 181 * XVII5541/2 22/10/2013 R$ 53,20 

MCQ5009 55513344D 187 * I5746/1 06/11/2013 R$ 85,12 

MEP9886 55513482D 181 * I5380/0 04/11/2013 R$ 85,12 

MFH5094 55513246D 181 * XVII5541/2 14/10/2013 R$ 53,20 

MGF5186 54044697D 181 * XVII5541/2 09/10/2013 R$ 53,20 

MGL8116 55723744D 1995878/0 08/11/2013 R$ 85,12 

MGO5009 54592231E 251 * II7307/0 22/10/2013 R$ 85,12 

MIP8771 55512946D 181 * VIII5452/6 04/11/2013 R$ 127,69 

MIV9638 54591872E 252 * VI7366/2 29/10/2013 R$ 85,12 

MIY7292 55512738D 181 * XVII5541/2 17/10/2013 R$ 53,20 

MJE0670 55512739D 181 * XVII5541/2 17/10/2013 R$ 53,20 

MJU4682 55512768D 181 * XVII5541/2 24/10/2013 R$ 53,20 

MLO0435 55512949D 181 * XVII5541/1 14/10/2013 R$ 53,20 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

SAO BENTO DO SUL/SC,  27 DE JANEIRO DE 2014

CASSIO LUIZ ZSCHOERPER

AUTORIDADE DE TRANSITO

1 / 1



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 632

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 124  1801/2014

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

BIZ4855 54597277E 2336920/0 17/12/2013

DLF9149 54597289E 2336920/0 18/12/2013

LWT9817 54597283E 2336920/0 17/12/2013

LYN8891 54597279E 2336920/0 17/12/2013

MAX4588 54597281E 2336920/0 17/12/2013

MBA5912 54591604E 162 * I5010/0 19/12/2013

MBA5912 54591605E 163 c/c 162 * I5061/0 19/12/2013

MWF9079 54597604E 162 * I5010/0 12/12/2013

MWF9079 54597605E 164 c/c 162 * I5118/0 12/12/2013

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

SAO BENTO DO SUL/SC,  27 DE JANEIRO DE 2014

RUBENS ALMEIDA PASSOS DE FREITAS

DELEGADO REGIONAL
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Editais de Notificação por Autuação Pelo Cometimento de Infração de Trânsito Nº 124 1801/2014 e 1802/2014



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 633

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 124  1802/2014

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ADL0034 55513923D 1675185/1 19/12/2013

AGP7534 55513908D 252 * VI7366/2 17/12/2013

AGR8125 55513793D 181 * XVII5541/6 17/12/2013

ALD8720 54597352E 181 * XVII5541/1 15/12/2013

AOJ2782 55512796D 2086050/2 16/12/2013

CWH2278 55513917D 1675185/1 19/12/2013

LXN4653 55513913D 187 * I5746/1 18/12/2013

LXR0973 55513654D 181 * XVII5541/7 17/12/2013

MBO2356 54591914E 252 * VI7366/2 13/12/2013

MCO0655 55513834D 1675185/1 05/12/2013

MEJ6235 55513625D 181 * XVII5541/2 19/12/2013

MHO4878 55513790D 181 * XVII5541/2 19/12/2013

MHV1829 55513744D 252 * VI7366/2 17/12/2013

MIO7768 55513849D 252 * VI7366/2 06/12/2013

MJG0884 55513626D 181 * XVII5541/2 19/12/2013

MJG2005 55513595D 181 * VIII5452/2 18/12/2013

MKP5388 55513620D 181 * XVII5541/2 26/11/2013
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

SAO BENTO DO SUL/SC,  27 DE JANEIRO DE 2014

CASSIO LUIZ ZSCHOERPER

AUTORIDADE DE TRANSITO
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(30 OU 31 DIAS PODENDO SER NECESSÁRIO TRABALHOS NOS 
FINAIS DE SEMANA).

São Bento do Sul, 06 de janeiro de 2014
OSMAR TELMA
Diretor Presidente

Extrato do 1º Termo de Apostilamento ao Contrato 
Nº 68/2013
Apostilamento para Alteração de Valor do Contrato Nº 68/2013, 
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Nº 05/2012, sob as condições 
estabelecidas no Pregão Nº 54/2011/Processo Nº. 54/2011.

CONTRATANTE: O SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 
ESGOTO – SAMAE, com sede na Rua Marechal Floriano n°. 214, 
Centro, em São Bento do Sul, Estado de Santa Catarina, inscrito 
no CNPJ sob o n° 86.050.978/0001-83.

CONTRATADA: RESTELO CONSTRUÇÕES E CONSULTORIA 
LTDA. estabelecida na Avenida Rio Branco, 354 SL 602, em Flo-
rianópolis, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o nº 
08.431.343/0001-12.

OBJETO: Prestação de Serviços de Gerenciamento e Supervisão 
da Implantação da Obra do Sistema de Esgotamento Sanitário da 
Sub-Bacia 3 do Rio São Bento.

Com fundamento no artigo 65, §8º da Lei Federal n. 8.666/93, 
realiza-se o presente apostilamento, cujo objetivo é a alteração no 
valor mensal pago.

Fica reajustado o valor, conforme cláusula prevista no Contrato, 
sendo corrigido pelo IGP-M em 5,5257% passando então para R$ 
13.015,20 (treze mil quinze reais e vinte centavos) mensais.

SAMAE - Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto
06 de janeiro de 2014.
OSMAR TELMA
Diretor Presidente

Portaria/SAMAE/SBS/Nº 030 de 28 de Janeiro de 
2014.
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL POR AVALIAÇÃO DE DE-
SEMPENHO SERVIDOR”

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto - SAMAE de São Bento do Sul - SC, nomeado pela Portaria n.º 
013, de 01 de janeiro de 2013, do Excelentíssimo Senhor Prefeito 
Municipal e no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo ar-
tigo 7º, § 2º da Lei Municipal nº 41 de 17/08/1966, alterada pela 
Lei Municipal nº 702 de 03/12/1996,

RESOLVE
Art. 1º - PROMOVER, o servidor ANTONIO VALDEMIR BAIER, ocu-
pante do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Operacionais, Grupo 
Ocupacional 01, com a carga horária de 40 horas semanais, lotado 
nesta Autarquia Municipal, para a Classe “B”.

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

OSMAR TELMA
Diretor Presidente

Samae

Portaria /SAMAE/SBS Nº 031, de 28 de Janeiro de 
2014.
“ CONCEDE FÉRIAS ”

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto - SAMAE de São Bento do Sul - SC, nomeado pela Portaria n.º 
013, de 01 de janeiro de 2013, do Excelentíssimo Senhor Prefeito 
Municipal e no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo ar-
tigo 7º, § 2º da Lei Municipal nº 41 de 17/08/1966, alterada pela 
Lei Municipal nº 702 de 03/12/1996,

RESOLVE
Art. 1º- CONCEDER ao servidor ANTÔNIO CLAUDIO HACK, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de Operador de Rede de 
Água e Esgoto, lotado nesta Autarquia, dia 20 (vinte) dias de fé-
rias, referente ao período aquisitivo de 2012/2013.

Art. 2º- As férias, a que se refere o artigo 1º, contar-se-ão a partir 
de 27/01/2014.

OSMAR TELMA
Diretor Presidente

Portaria/SAMAE/SBS/Nº 029 de 28 de Janeiro de 
2014.
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL POR AVALIAÇÃO DE DE-
SEMPENHO SERVIDOR”

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto - SAMAE de São Bento do Sul - SC, nomeado pela Portaria n.º 
013, de 01 de janeiro de 2013, do Excelentíssimo Senhor Prefeito 
Municipal e no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo ar-
tigo 7º, § 2º da Lei Municipal nº 41 de 17/08/1966, alterada pela 
Lei Municipal nº 702 de 03/12/1996,

RESOLVE
Art. 1º - PROMOVER, o servidor PAULO CESAR FERREIRA, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de Operador de Rede de 
Agua e Esgoto, Grupo Ocupacional 03, com a carga horária de 40 
horas semanais, lotado nesta Autarquia Municipal, para a Classe 
“B”.

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

OSMAR TELMA
Diretor Presidente

Extrato do Contrato Nº 02/2014
Contrato n° ..: 02/2014 – 5° T.A. ao Contrato Nº 04/2010.
Contratante..: SERVIÇO AUT.MUN. DE AGUA E ESGOTO – SAMAE
Contratada:SANEBRAS SANEAMENTO LTDA - ME
Valor: R$33.204,21 (trinta e três mil duzentos e quatro reais e 
vinte e um centavos) total
Vigência :Inicio:06/01/2014 Termino: 04/04/2014
Recursos :Dotação: 39-3.3.90.39.00.00.00.00 (99)

Objeto: LOCAÇÃO DE UMA RETROESCAVADEIRA, COM POTENCIA 
MINIMA DE 75HP, COM OPERADOR, PARA EXECUTAR ABERTURA 
E FECHAMENTO DE VALAS PARA IMPLANTAÇÃO DE REDES E RA-
MAIS, BOM COMO NA MANUTENÇÃO DAS MESMAS. A LOCAÇÃO 
DO MAQUINÁRIO COM OS TRABALHOS DO PROFISSIONAL SE 
DARÃO UMA MÉDIA DE 08 HORAS/DIA, PELO PERÍODO DO MÊS 
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São João do Sul

Prefeitura

Licitação Nº 011/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO SUL
LICITAÇÃO Nº 011/2014
Modalidade – Pregão Presencial nº 003/2014
Fundamento Legal: Lei 10.520 de 17/07/2002, publicada no DOU 
de 18/07/2002, subsidiariamente, da Lei no 8.666, de 21/06/1993, 
e respectivas alterações.

Objeto: FRUIÇÃO DOS DIREITOS E PLENA EXPLORAÇÃO DA CON-
CESSÃO DO DIREITO DE USO E EXPLORAÇÃO DE SEIXOS ROLA-
DOS.
As Propostas e Habilitação: Poderão ser entregues até as 13:15 
horas do dia 11/02/2014, com abertura dos envelopes prevista 
para as 13:30 horas do dia 11/02/2014.
A entrega do Edital e demais informações poderão ser obtidas na 
Prefeitura Municipal de São João do Sul, Avenida Nereu Ramos, nº 
50 de segundas às quintas feiras das 13:00 as 19:00 e na sexta 
feira das 07:00 horas ás 13:00 ou pelo e-mail licitacoes@saojoa-
odosul.sc.gov.br

São João do Sul - SC, em 28 de Janeiro de 2014.
PAULO SCHARDOSIM DE MATOS
Prefeito Municipal em Exercício

São Domingos

Prefeitura

Decreto Nº 1442, de 27 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 1442, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
Dispõe sobre a exoneração de servidora pública municipal.

O Prefeito Municipal em exercício de São Domingos, Estado de 
Santa Catarina, no uso de atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica Municipal de 28/09/90, atualizada; pela Lei Comple-
mentar Municipal nº. 0018, de 28/01/08 atualizada; pela Lei Com-
plementar nº. 042, de 04/04/12 atualizada e pela Lei Complemen-
tar 045, de 06/11/12; e:
Considerando requerimento apresentado no Setor de Pessoal soli-
citando a exoneração do cargo.

DECRETA:
Art. 1º Fica exonerada a pedido a servidora Zenir Carmen Bez 
Trombetta, do cargo de Professor PD/D-IV (20 horas), deste Muni-
cípio de São Domingos (SC), a partir do dia 31 de janeiro de 2014.
Art. 2º Ficam revogadas as Portarias nºs 1030, de 10 de fevereiro 
de 2011, 997, de 21 de dezembro de 2010 e 836, de 05 de março 
de 2010, todas no que diz respeito à servidora.
Art. 3º As despesas provenientes do cumprimento deste decreto, 
correrão por conta das dotações constantes no orçamento geral 
do município.
Art. 4º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir do dia 31 de janeiro de 2014.

São Domingos (SC), 27 de janeiro de 2014.
SANDRO FIGUEIRÓ
Prefeito Municipal em exercício

Registrado e publicado em data supra.

ANA CLAUDIA BARIZON FONTANA DA LUZ
Secretária Municipal de Administração e Fazenda

Processo Licitatório Prefe 008/2014
MUNICÍPIO DE SÃO DOMINGOS - SC
PROCESSO LICITATÓRIO PREFE 008/2014
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS PREFE 
005/2014

A Pregoeira do Município de São Domingos, Estado de Santa Ca-
tarina, TORNA PÚBLICO que até as 08:30 horas do dia 13 de fe-
vereiro de 2014, estará recebendo as propostas dos interessados 
para REGISTRO DE PREÇOS para eventuais futuras AQUISIÇÕES 
DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA MERENDA ESCOLAR, UTENSÍ-
LIOS DOMÉSTICOS, PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA, MATE-
RIAL DIDÁTICO E DE EXPEDIENTE PARA A SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES, PARA AS ESCOLAS 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E PARA A CRECHE MUNICIPAL. 
TUDO conforme especificado em seu Edital, e em conformidade 
com a Lei n. 8.666/93, Lei n. 10.520/02; Decreto n. 5.504/05; 
Decreto Municipal n. 020/06, Decreto Municipal 480/2010, Decre-
to 7.892 de 23 de janeiro de 2013 e demais normas pertinentes. 
Informações e esclarecimentos deste Edital serão fornecidos pelo 
fone (049) 3443-0281 (Ramal 205) e e-mail: licitacao@saodomin-
gos.sc.gov.br.

São Domingos, SC, 24 de janeiro de 2014.
ANA CLAUDIA BARIZON FONTANA DA LUZ
Pregoeira Municipal.

Sistema de Indicadores de
Desenvolvimemento Municipal Sustentável

Informações municipais para a promoção do 
desenvolvimento sustentável em Santa Catarina

indicadores.fecam.org.br

Sistema de Indicadores de
Desenvolvimemento Municipal Sustentável

Informações municipais para a promoção do 
desenvolvimento sustentável em Santa Catarina

indicadores.fecam.org.br

indicadores.fecam.org.br
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reais). Prazo: O prazo de fornecimento é de 12 (doze) meses, 
a partir da Autorização de Fornecimento. Data da Assinatura do 
Contrato: 29 de julho de 2013.

Contrato/Ct: N° 230/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Contrato/CT: n° 230/2013 – IN 005/2013 – Processo 137/2013 – 
Contratado: Editora Noticias do Dia LTDA. Objeto: Contratação de 
empresa para fornecimento de assinaturas do jornal Noticias do 
Dia, pelo período de 10 (dez) meses, para atender a Secretaria 
de Educação e as unidades escolares da rede municipal de ensino 
de São José/SC. Valor Global: R$ 13.167,00 (treze mil, cento e 
sessenta e sete reais). Prazo: O prazo de vigência será de 10 (dez) 
meses, contados a partir da sua assinatura. Data da Assinatura do 
Contrato: 05 de setembro de 2013.

Resultado do Pregão Presencial Nº 052/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 052/2013 - Processo n° 
324/2013. Objeto: Registro de preços para eventual aquisição de 
medicamentos manipulados, fraldas, bloqueadores solar e fórmu-
las lácteas que serão distribuídos por meio da demanda judicial, 
da Secretaria Municipal de Saúde de São José/SC. Contratados: 
DIMACI SC Material Cirúrgico LTDA (R$29.616,00 – vinte e nove 
mil, seiscentos e dezesseis reais); Nutrosul Brasil Importação e 
Logistica LTDA (R$25.116,00 – vinte e cinco mil, cento e dezesseis 
reais); e Elisvandia Matos Donini ME (R$30.410,00 – trinta mil, 
quatrocentos e dez reais). Valor Total: R$85.142,00 (oitenta e cin-
co mil, cento e quarenta e dois reais). 

VERA SUELY DE ANDRADE 
Diretora de Compras.

São Lourenço do Oeste

Prefeitura

Aviso de Licitação - Processo Licitatório Nº 013/2014, 
PR Nº 010/2013.
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE–SC, ATRAVÉS DO 
SR. PREFEITO, torna público para conhecimento dos interessados, 
que realizará Sessão de Licitação no dia 12/02/2014, às 08:30 
horas, no Centro Administrativo no endereço, Rua Duque de Ca-
xias, 789, conforme especificado no PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
013/2014, MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 010/2013, 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA 
PRESTAREM SERVIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA O ANO 
LETIVO DE 2014. Informações e/ou cópia da íntegra deste Edital: 
fone (49) 3344-8500 – ramais 8564/8588. Site www.saolourenco.
sc.gov.br.

GERALDINO CARDOSO
Prefeito Municipal

São José

Prefeitura

Termo Aditivo/TA Nº 001/2009-02
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Termo Aditivo/TA nº 001/2009-02 – PR 160/2008 - Processo 
6451/2008 – Contratado: UNIMED Grande Florianópolis – Coo-
perativa de Trabalho Médico. Objeto: Prestação de serviços de 
assistência à saúde, médico-hospitalar com obstetrícia e serviços 
auxiliares de diagnose e terapia, de acordo com rol de procedi-
mentos médicos instituído pela Agência Nacional de Saúde Suple-
mentar – ANS, utilizando-se de profissionais, clínicas, hospitais e 
laboratórios próprios, contratados ou referenciados, com cobertu-
ra na região da grande Florianópolis, compreendidos os municípios 
de Águas Mornas, Alfredo Wagner, Angelina, Anitápolis, Antônio 
Carlos, Biguaçu, Canelinha, Florianópolis, Garopaba, Governador 
Celso Ramos, Leoberto Leal, Major Gercino, Nova Trento, Palhoça, 
Paulo Lopes, Rancho Queimado, Santo Amaro Da Imperatriz, São 
Bonifácio, São João Batista, São José, São Pedro De Alcântara e 
Tijucas, sob a forma de Plano Coletivo por Adesão com Patrocina-
dor, com co-participação de 50% em consultas, exames e terapias, 
sob o regime de preço pré-determinado por beneficiário inscrito, 
na segmentação ambulatorial hospitalar com obstetrícia em aco-
modação coletiva. Prazo: Fica prorrogado o prazo do Contrato nº 
001/2009 por mais 12 (doze) meses, com efeitos a partir do dia 
27/01/2014. Data da assinatura: 27 de janeiro de 2014.

Resultado do Pregão Eletrônico Nº 049/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

RESULTADO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 049/2013 - Processo 
n° 297/2013. Objeto: Registro de preços para eventual aquisição 
de materiais permanentes (scanner, fragmentadora de papel, re-
frigerador 270LTS, estufa de papel A4, forno microondas, projetor, 
televisor, roteador e frigobar) para equipar a sala de execuções fis-
cais da Procuradoria Geral do Município de São José. Contratados: 
CETEC Comércio Em Geral e Treinamentos LTDA ME (R$9.360,00 
– nove mil, trezentos e sessenta reais); HP & E Comercial LTDA 
EPP (R$3.789,99 – três mil, setecentos e oitenta e nove reais e 
noventa e nove centavos); e Jeferson da Silveira ME (R$1.860,00 
– um mil, oitocentos e sessenta reais). Valor Total: R$15.009,99 
(quinze mil nove reais e noventa e nove centavos). Vera Suely de 
Andrade - Diretora de Compras.

Contrato/Ct: N° 197/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Contrato/CT: n° 197/2013 – IN 007/2013 – Processo 152/2013 
– Contratado: RBS – Zero Hora Editora Jornalística S/A. Objeto: 
Contratação de empresa para fornecimento de 36 (trinta e seis) 
assinaturas do Jornal Diário Catarinense, para serem distribuídas 
as Secretarias e Fundações do Município de São José. Valor Glo-
bal: R$ 25.992,00 (vinte e cinco mil, novecentos e noventa e dois 
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Aviso de Licitação - Processo Licitatório Nº 004/2014, 
TP Nº 001/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE–SC – FUNDO MU-
NICIPAL DE SAÚDE, ATRAVÉS DO SR. GESTOR, torna público para 
conhecimento dos interessados, que realizará Sessão de Licitação 
no dia 18/02/2014, às 08:30 horas, no Centro Administrativo no 
endereço, Rua Duque de Caxias, 789, conforme especificado no 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 004/2014, MODALIDADE TOMADA 
DE PREÇO P/ OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 001/2014, 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, BEM 
COMO O FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MÃO DE OBRA, PARA 
EXECUÇÃO DE REFORMAS NAS ESF’s (Estratégia de Saúde Fa-
miliar) UNIDADES DE SAÚDE DO BAIRRO SÃO FRANCISCO E 
BAIRRO SANTA CATARINA, NO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO 
DO OESTE - SC. Informações e/ou cópia da íntegra deste Edital: 
fone (49) 3344-8500 – ramais 8564/8588. Site www.saolourenco.
sc.gov.br.

GERALDINO CARDOSO
Prefeito Municipal
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Aviso de Licitação - Processo Licitatório Nº 005/2014, 
TP Nº 002/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE–SC – FUNDO MU-
NICIPAL DE SAÚDE, ATRAVÉS DO SR. GESTOR, torna público para 
conhecimento dos interessados, que realizará Sessão de Licitação 
no dia 19/02/2014, às 08:30 horas, no Centro Administrativo no 
endereço, Rua Duque de Caxias, 789, conforme especificado no 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 005/2014, MODALIDADE TOMADA 
DE PREÇO P/ OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 002/2014, 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, BEM 
COMO O FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MÃO DE OBRA, PARA 
EXECUÇÃO DE EDIFICAÇÃO PARA ABRIGAR O BLOCO DE APOIO E 
ÁREAS PAVIMENTADAS QUE INTEGRAM A ACADÊMIA DE SAÚDE, 
NO BAIRRO SANTA CATARINA, MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO 
DO OESTE - SC.. Informações e/ou cópia da íntegra deste Edital: 
fone (49) 3344-8500 – ramais 8564/8588. Site www.saolourenco.
sc.gov.br.

GERALDINO CARDOSO
Prefeito Municipal
GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Programa de
Gestão Tributária

www.c iga.sc.gov.br 

 

Aplicativos do Programa de Gestão Tributária - PGT:

ADESÃO AO PGT – Acesso ao sistema da nota fiscal eletrônica conjugada (NFe-C); 
participação da lista de discussão do grupo de usuários; participação do conselho
do CIGA para proposição de

 
aplicativos; realização de testes com

 
novas ferramentas; 

e recebimento de materiais, informativos, layouts e capacitações do CIGA.
REGIN – Gestão da abertura, alteração e baixa d e empresas n o território do
município, mediante o Registro Mercantil Integrado (REGIN);

SIMPLES NACIONAL – Gestão dos Microempreendedores Individuais,
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo Simples Nacional;

ITBI – Gestão do imposto sobre transmissão "inter vivos", a qualquer título, por ato 
oneroso, de bens imóveis (ITBI).

Suporte e atualização do REGIN Municipal;

Consulta às bases de notas
 

fiscais eletrônicas conjugadas (NFe-C) emitidas junto 
à SEFAZ/SC;

Gestão das declarações dos contribuintes optantes pelo Simples Nacional;

Integração de prefeituras e cartórios na geração de guia do pagamento do ITBI;

Agilidade no processo de arrecadação do ITBI;

Ampliação da arrecadação pela eficiência na fiscalização dos tributos municipais.

Os municípios consorciados ao CIGA podem contratar as ferramentas do Programa de 
Gestão Tributária. Cada uma destas ferramentas f oi  desenvolvida para  auxiliar o 
processo de gestão e controle de tributos e contribuintes municipais.  

Benefícios:

As ferramentas de gestão tributária ofertadas pelo CIGA foram
 

desenvolvidas
a partir das necessidades dos municípios, apresentadas pelos secretários membros do
Colegiado de Secretários de Fazenda Municipais de Santa Catarina (CONFAZ-M/SC).

Os contratantes do PGT, além de acessarem os  aplicativos,  poderão  participar
de grupos de estudos relativos ao planejamento tributário municipal, à padronização de
legislações tributárias e à personalização e proposição de novos aplicativos. 
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RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 827.419,34 2.388.156,98 2.267.012,32
DEDUÇÕES (II) 1.292.130,38 5.437.101,12 4.588.740,19
   Disponibilidade de Caixa Bruta 2.466.493,30 6.622.940,97 4.629.512,59
   Demais Haveres Financeiros 0,00 1.352,13 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 1.174.362,92 1.187.191,98 40.772,40
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -464.711,04 -3.048.944,14 -2.321.727,87
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

RESULTADO NOMINAL

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

-464.711,04

PERÍODO DE REFERÊNCIA

-3.048.944,14

No Bimestre
(C - B)

727.216,27

-2.369.148,02

-2.321.727,87

Jan a Dez 2013
(C - A)

-1.857.016,83

VALOR CORRENTE

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00
   Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
   Investimentos 0,00 0,00 0,00
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

  4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 
2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996
2.4- Cota-Parte IPI-Exportação
2.5- Cota-Parte ITR
2.6- Cota-Parte IPVA
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

5.1- Transferências do Salário-Educação
5.2- Transferências Diretas - PDDE
5.3- Transferências Diretas - PNAE
5.4- Transferências Diretas - PNATE
5.5- Outras Transferências do FNDE
5.6- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios
6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)
10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)
10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB
11.2- Complementação da União ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

1.1.1- IPTU
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU
1.1.3- Dívida Ativa do IPTU
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU
1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2.1- ITBI

1.2.3- Dívida Ativa do ITBI
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI
1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3.1- ISS
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS
1.3.3- Dívida Ativa do ISS
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS
1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4.1- IRRF
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF
1.4.3- Dívida Ativa do IRRF
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF
1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5.1- ITR
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR
1.5.3- Dívida Ativa do ITR
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR
1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b
2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI

RECEITAS DO ENSINO

FUNDEB

PREVISÃO
INICIAL

5.155.294,92
2.022.534,23
1.877.830,00

4.242,52
108.929,49

31.532,22
_

805.892,00
795.892,00

_
10.000,00
_
_

1.717.868,69
1.643.701,00

3.210,55
60.637,50
10.319,64
_

609.000,00
609.000,00

_
_
_
_
_
_
_
_
_
_

26.802.339,24
10.531.720,00
10.531.720,00

_
13.675.638,00

64.221,40
215.559,00

8.454,84
2.306.746,00

_

31.957.634,16

PREVISÃO
INICIAL

_
850.000,00
850.000,00

_
_

115.155,00
_
10.000,00

631.778,00
629.778,00

2.000,00
_

510.269,00

1.992.047,00

PREVISÃO
INICIAL

5.932.902,50
2.600.000,00
2.840.000,00

16.909,68
57.536,85

1.690,97
416.765,00

12.251.160,32
12.240.180,00

_
10.980,32

6.307.277,50

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

5.155.294,92
2.022.534,23
1.877.830,00

4.242,52
108.929,49

31.532,22
0,00

805.892,00
795.892,00

0,00
10.000,00

0,00
0,00

1.717.868,69
1.643.701,00

3.210,55
60.637,50
10.319,64

0,00
609.000,00
609.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

26.802.339,24
10.531.720,00
10.531.720,00

0,00
13.675.638,00

64.221,40
215.559,00

8.454,84
2.306.746,00

0,00

31.957.634,16

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00
975.155,00
850.000,00

0,00
0,00

115.155,00
0,00

10.000,00
631.778,00
629.778,00

2.000,00
0,00

385.114,00

1.992.047,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

5.932.902,50
2.600.000,00
2.840.000,00

16.909,68
57.536,85

1.690,97
416.765,00

12.251.160,32
12.240.180,00

0,00
10.980,32

6.307.277,50

No Bimestre

884.439,02
149.392,57

82.895,89
4.159,95

36.913,94
25.422,79

0,00
200.517,00
200.517,00

0,00
0,00
0,00
0,00

364.148,35
347.885,54

1.538,34
7.764,80
6.959,67

0,00
170.381,10
170.381,10

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5.316.167,18
2.461.334,53
2.461.334,53

0,00
2.651.533,13

10.998,34
42.820,14

182,06
149.298,98

0,00

6.200.606,20

No Bimestre

0,00
125.222,71

97.695,84
0,00
0,00

21.778,71
0,00

5.748,16
167.617,44
167.532,37

85,07
0,00

173.264,13

466.104,28

No Bimestre

969.636,55
398.627,78
530.306,58

2.199,66
8.564,04

36,40
29.902,09

2.084.816,90
2.081.287,33

0,00
3.529,57

1.111.650,78

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

5.704.096,97
2.349.927,51
1.978.444,16

13.369,33
211.598,22
146.515,80

0,00
767.064,56
767.064,56

0,00
0,00
0,00
0,00

1.996.135,65
1.912.114,04

7.579,61
42.530,53
33.911,47

0,00
590.969,25
590.969,25

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

27.710.292,36
11.017.837,18
11.017.837,18

0,00
14.288.305,42

65.990,02
215.895,11

9.704,35
2.112.560,28

0,00

33.414.389,33

Até o Bimestre
(b)

0,00
1.144.921,19
1.042.198,87

0,00
0,00

84.990,34
0,00

17.731,98
1.115.323,93
1.101.796,48

13.527,45
0,00

517.662,65

2.777.907,77

Até o Bimestre
(b)

5.449.230,88
2.109.928,08
2.857.660,03

13.197,97
43.179,08

1.940,78
423.324,94

11.359.206,40
11.325.921,82

0,00
33.284,58

5.876.690,94

%
(c) = (b/a)x100

110,65
116,19
105,36
315,13
194,25
464,65

0,00
95,18
96,38

0,00
0,00
0,00
0,00

116,20
116,33
236,08

70,14
328,61

0,00
97,04
97,04

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

103,39
104,62
104,62

0,00
104,48
102,75
100,16
114,78
91,58

0,00

104,56

%
(c) = (b/a)x100

0,00
117,41
122,61

0,00
0,00

73,81
0,00

177,32
176,54
174,95
676,37

0,00
134,42

139,45

%
(c) = (b/a)x100

91,85
81,15

100,62
78,05
75,05

114,77
101,57

92,72
92,53

0,00
303,13

93,17

R$ 1,00

Continua 1/3
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Continuação 2/3

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS
21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 ²

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23- EDUCAÇÃO INFANTIL

24- ENSINO FUNDAMENTAL

25- ENSINO MÉDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 i)
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (46 h)
37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37))
39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIAMENTO DO ENSINO

34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

13.1- Com Educação Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental

16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%

17.1 - FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %
19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %
19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %

23.1- Creche

23.2- Pré-escola

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

INDICADORES DO FUNDEB

DOTAÇÃO
INICIAL

8.323.322,40
3.323.322,40
5.000.000,00
3.927.837,92
1.127.837,92
2.800.000,00

12.251.160,32

PREVISÃO
INICIAL

7.989.408,54

DOTAÇÃO
INICIAL

4.756.160,32

9.751.506,02
7.800.000,00
1.951.506,02

0,00
0,00
0,00
0,00

14.507.666,34

DOTAÇÃO
INICIAL

0,00

860.000,00
0,00

750.933,00

0,00
0,00
0,00

4.756.160,32
4.451.160,32

305.000,00

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

6.923.322,40
2.173.322,40
4.750.000,00
5.350.785,27
2.277.837,92
3.072.947,35

12.274.107,67

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

7.989.408,54

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

5.339.860,32

10.637.453,37
7.822.947,35
2.814.506,02

0,00
0,00
0,00
0,00

15.977.313,69

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

0,00

982.000,00
0,00

1.113.320,00

0,00
0,00
0,00

5.339.860,32
4.451.160,32

888.700,00

LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

2.181.760,12
698.771,90

1.482.988,22
90.701,88
-3.674,18
94.376,06

2.272.462,00

No Bimestre

1.550.151,55

DESPESAS LIQUIDADAS

LIQUIDADAS
No Bimestre

1.284.816,21

2.362.192,09
1.577.364,28

784.827,81
0,00
0,00
0,00
0,00

3.647.008,30

DESPESAS EXECUTADAS

No Bimestre

0,00

220.562,01
0,00

109.904,30

DESPESAS EXECUTADAS

RECEITAS REALIZADAS

0,00
0,00
0,00

1.284.816,20
695.097,71
589.718,49

Até o Bimestre
(e)

6.923.322,40
2.173.322,40
4.750.000,00
4.449.009,68
1.970.724,32
2.478.285,36

Até o Bimestre
(b)

8.353.597,33

Até o Bimestre
(e)

4.937.245,90

9.962.520,50
7.228.285,36
2.734.235,14

0,00
0,00
0,00
0,00

Até o Bimestre
(e)

0,00

604.932,86
0,00

603.793,14

0,00
0,00
0,00

4.937.245,89
4.144.046,71

793.199,18

4

11.372.332,08

14.899.766,40

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

%
(c)=(b/a)x100

104,56

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

0,00
0,00
0,00

VALOR

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5.876.690,94

33.284,58
22.947,35

0,00

5.932.922,87
8.966.843,53

26,84

VALOR

0,00
0,00

%

(g)=((e+f)/d)x100

100,00
100,00
100,00

83,15
86,52
80,65

92,65

0,00
0,00
0,00

0,00

11.372.332,08
60,95
39,17
-0,12

%

(g)=((e+f)/d)x100

92,46
0,00
0,00
0,00

92,46
93,10
89,25
93,66
92,40
97,15

0,00
0,00
0,00
0,00

93,26

%

(g)=((e+f)/d)x100

0,00

61,60
0,00

54,23

VALOR

_

—

_

—
—
—

Continua 2/3
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 3/3

44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE

50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino
46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

49.1 Orçamento do Exercício
49.2 Restos a Pagar

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

1.610.933,00

16.118.599,34

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

2.095.320,00

18.072.633,69

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00
0,00
0,00

3.977.474,61

330.466,31 1.208.726,00

16.108.492,40

CANCELADO EM 2013
(h)

0,00
0,00
0,00

VALOR

FUNDEB
(i)

22.947,35
11.325.921,82
11.372.332,08
11.372.332,08

0,00
33.284,58

9.821,67

FUNDEF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

57,69

89,13

FONTE:
¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988

O valor do saldo do superávit financeiro do exercício anterior,  do acréscimo do FUNDEB foi de R$ 22.947,35, e da complementação do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi
de R$ 0,00.

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados
são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

4

5

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 1.000.000,00 2.208.455,78 -1.208.455,78

DESPESAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
(d)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS
(e)

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A  PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

DESPESAS DE CAPITAL 15.394.791,46 7.660.659,48 0,00 7.734.131,98
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 15.394.791,46 7.660.659,48 0,00 7.734.131,98

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II)

FONTE:

-14.394.791,46 -5.452.203,70 -8.942.587,76

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

Dessa forma, para maior transparêcia, as despesas executadas estão segregadas em:
- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, os termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
- b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por 
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

² Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em 
restos a pagar não processados são também consideradas executadas. 

¹ Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III.
Notas:
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Município de SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 50.000,00 23.325,00 26.675,00
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 50.000,00 0,00 50.000,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 0,00 23.325,00 -23.325,00

TOTAL 50.000,00 23.325,00 26.675,00

DESPESAS
(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre

LIQUIDADAS
(e)

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)

Despesas de Capital 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
      Investimentos 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
      

TOTAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2012
(h) 

1.513,53

Em 2013
(i) = (b) - (e+f)

23.325,00

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

24.838,53

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO
JOÃO EDUARDO LINHARES

PREFEITO MUNICIPAL
GERALDINO CARDOSO CINARA TISSIANI DOS SANTOS 

CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício as despesas não liquidadas
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
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Município de SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS
Previsão Inicial — 53.442.322,32
Previsão Atualizada — 53.442.322,32
Receitas Realizadas 9.188.694,49 52.921.094,42
Déficit Orçamentário — 0,00
Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) — 1.510.826,25

DESPESAS
Dotação Inicial — 53.442.322,32
Créditos Adicionais — 7.176.350,57
Dotação Atualizada — 60.618.672,89
Despesas Empenhadas 6.213.547,48 49.380.796,59
Despesas Executadas 10.169.227,46 49.380.796,59
   Liquidadas 10.169.227,46 49.380.796,59
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 0,00
Superavit Orçamentário — 3.540.297,83

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 6.213.547,48 49.380.796,59
Despesas Executadas 10.169.227,46 49.380.796,59
   Liquidadas 10.169.227,46 49.380.796,59
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida 50.039.782,85

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

No Bimestre Até o Bimestre

Receitas Previdenciárias  Realizadas(IV) 0,00 0,00
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 0,00 0,00
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 0,00 0,00

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à
Meta (b/a)

Resultado Nominal -2.369.148,02 -1.857.016,83 78,38
Resultado Primário 9.300,07 1.918.169,23 20.625,32

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO Inscrição Cancelamento até o
Bimestre

Pagamento até o
Bimestre

Saldo
 a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.174.362,92 0,00 1.174.362,92 0,00
EXECUTIVO 1.174.362,92 0,00 1.174.362,92 0,00

TOTAL: 1.174.362,92 0,00 1.174.362,92 0,00

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE
Valor apurado até o

Bimestre

8.966.843,53

6.923.322,40

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

25%

60%

Limites Constitucionais Anuais
% Aplicado até o

Bimestre

26,84

60,95

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o
Bimestre Saldo não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 2.208.455,78 -1.208.455,78
Despesa de Capital Líquida 7.660.659,48 7.734.131,98

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores
Receitas Previdenciárias (IV)
Despesas Previdenciárias (V)
Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2013

0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00

2031

0,00
0,00
0,00

2046

0,00
0,00
0,00

Continua 1/2
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Município de SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 2/2

R$ 1,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Valor apurado até o

Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 23.325,00 26.675,00
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 0,00 50.000,00

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Valor apurado até o

Bimestre

6.960.198,55

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

15,00

Limite Constitucional Anual

21,13

% Aplicado até o
Bimestre

Total das despesas/RCL (%)

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor apurado no exercício corrente

0,00

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES GERALDINO CARDOSO CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

FONTE:
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RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

22.117.863,18

(a)

0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 18.568.605,56 0,00
   Pessoal Inativo e Pensionista 94.764,19 0,00
   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 3.454.493,43 0,00
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 166.903,40 0,00
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 166.903,40 0,00
   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00
   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 60%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 57%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 54%

FONTE:

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

21.950.959,78

21.950.959,78

50.039.782,85

43,87

30.023.869,71

28.522.676,22

27.021.482,74

VALOR

0,00

RGF – Relatório de Gestão Fiscal 2º Semestre de 2013
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DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC - PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

21.416.430,81

(a)

0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 17.867.173,19 0,00
   Pessoal Inativo e Pensionista 94.764,19 0,00
   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 3.454.493,43 0,00
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 166.903,40 0,00
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 166.903,40 0,00
   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00
   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 54%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 48,6%

FONTE:

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

21.249.527,41

21.249.527,41

50.039.782,85

42,47

27.021.482,74

25.670.408,60

24.319.334,47

VALOR

0,00
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MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 827.419,34 2.258.036,71 2.267.012,32
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00
Dívida Contratual 827.419,34 2.258.036,71 2.267.012,32
   Interna 827.419,34 2.258.036,71 2.267.012,32
   Externa 0,00 0,00 0,00
Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00
Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 1.292.130,38 5.332.479,82 4.588.740,19
Disponibilidade de Caixa Bruta 2.466.493,30 7.600.845,74 4.629.512,59
Demais Haveres Financeiros 0,00 6.230,85 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 1.174.362,92 2.274.596,77 40.772,40

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

-464.711,04

45.769.241,61

1,81%

-1,02%

54.923.089,93

49.430.780,94

-3.074.443,11

49.141.477,23

4,59%

-6,26%

58.969.772,68

53.072.795,41

-2.321.727,87

50.039.782,85

4,53%

-4,64%

60.047.739,42

54.042.965,48

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 827.419,34 2.258.036,71 2.267.012,32
DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 287.307,14 287.307,14 287.307,14
   De Tributos 287.307,14 287.307,14 287.307,14
   De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
      Previdenciárias 0,00 0,00 0,00
      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
   Do FGTS 0,00 0,00 0,00
   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Interna 0,00 0,00 0,00
   Externa 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 540.112,20 1.970.729,57 1.979.705,18

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
DEPÓSITOS 30.330,11 11.305,95 0,00
RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 7.939.249,85 0,00
ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 0,00 0,00 0,00
    Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (V) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Continua 1/2
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MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013
Continuação 2/2

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

    Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
    Investimentos 0,00 0,00 0,00
    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 0,00 0,00 0,00
OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

FONTE:
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL IV

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

GARANTIAS CONCEDIDAS

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO  DE  2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

45.769.241,61

0,00

10.069.233,15

9.062.309,84

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

49.141.477,23

0,00

10.811.124,99

9.730.012,49

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º Semestre

Até o 2º Semestre

R$ 1,00

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8
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MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial
Programa de Iluminação Pública - RELUZ
Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

Interna
Externa

Interna

Externa

De Tributos
De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Previdenciárias
Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP
Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Semestre de
referência

245.031,67
0,00
0,00
0,00

245.031,67
245.031,67

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

245.031,67
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Semestre de
referência (a)

2.208.455,78
0,00
0,00
0,00

2.208.455,78
2.208.455,78

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.208.455,78
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

OPERAÇÕES VEDADAS

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE 
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
(V) = (IV + IIa)

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)
DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

50.039.782,85

0,00
0,00
0,00

2.208.455,78

8.006.365,26

7.205.728,73

0,00

3.502.784,80

2.208.455,78

VALOR % SOBRE A RCL

0,00
0,00
0,00

4,41

0,00

4,41

—

16,00

14,40

7,00

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES GERALDINO CARDOSO CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

FONTE:
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RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE

CAIXA BRUTA 
(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Alienação de Bens 25.175,41 0,00 25.175,41
Assistência farmacêutica básica 22.619,51 0,00 22.619,51
Atenção Básica 532.871,56 0,00 532.871,56
Bolsa Familia 50.283,58 0,00 50.283,58
MAC - Ambulatorial e Hospitalar 301.976,61 0,00 301.976,61
Operações de Crédito Internas - Outros Programas 89,33 0,00 89,33
Outras transferências de recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS 87.902,52 0,00 87.902,52
Programa nacional de alimentação escolar - PNAE 42.184,46 0,00 42.184,46
Recursos Ordinários 240.104,02 0,00 240.104,02
Salário educação 507.816,91 0,00 507.816,91
Sem Especificação 48.757,26 0,00 48.757,26
Serviço de atendimento móvel de urgência - SAMU 124.609,67 0,00 124.609,67
Transferências de Convênios - Educação 212.529,01 0,00 212.529,01
Transferências de Convênios - Outros 315.858,61 8.170,69 307.687,92
Vigilância em saúde 105.198,75 0,00 105.198,75

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 2.617.977,21 8.170,69 2.609.806,52

Atenção Básica 326.144,98 0,00 326.144,98
Contribuição Custeio Serviços Iluminação Pública - COSIP 55,36 0,00 55,36
Contribuição de Intervenção do Domínio Econômico - CIDE 1.629,17 0,00 1.629,17
Fundo Especial do Petroleo 13.865,40 0,00 13.865,40
Programa nacional de apoio ao transporte escolar - PNATE 539,99 0,00 539,99
Receitas Impostos e Transf. de Impostos - Saúde 8.089,26 0,00 8.089,26
Recursos Ordinários 1.601.666,82 32.601,71 1.569.065,11
Sem Especificação 49.722,73 0,00 49.722,73
Transferências do FUNDEB - 60% 9.821,67 0,00 9.821,67

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 2.011.535,38 32.601,71 1.978.933,67
TOTAL (III) = (I + II) 4.629.512,59 40.772,40 4.588.740,19

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 0,00 0,00 0,00

GERALDINO CARDOSO
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO
JOÃO EDUARDO LINHARES

PREFEITO MUNICIPAL
CINARA TISSIANI DOS SANTOS 

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

CONTADORA CRC/SC 030550/O-8

FONTE:
Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.
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L.R.F., Artigo 48 - Anexo 7

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Até o 2º Semestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

21.950.959,78

30.023.869,71

28.522.676,22

VALOR

-2.321.727,87

60.047.739,42

VALOR

0,00

11.008.752,23

VALOR

2.208.455,78

0,00

8.006.365,26

3.502.784,80

0,00

-4,64

0,00

4,41

0,00

1.876.753,03

% SOBRE A RCL

43,87

60,00

57,00

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

SÃO LOURENÇO DO OESTE,  28/01/2014

JOÃO EDUARDO LINHARES
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

GERALDINO CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

CINARA TISSIANI DOS SANTOS 
CONTADORA CRC/SC 030550/O-8
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Portaria N.º 047/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
Gabinete do Prefeito
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro – CEP: 88125-000
Fone: 48-32770122 – R.222
www.pmspa.sc.gov.br – gabinete@pmspa.sc.gov.br
PORTARIA n.º 047/2014
Concede licença para tratamento de saúde a servidora NARA SIL-
VERIO COELHO, ocupante do cargo de Professora III, lotada na 
Secretaria de Educação, Cultura e Desporto.

JUCÉLIO KREMER, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara, 
no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o dispos-
to no Art. 96, da Lei Complementar nº. 005/97,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder licença para tratamento de saúde a servidora 
NARA SILVERIO COELHO, pelo período de 15 (quinze) dias, a con-
tar da data de 20/01/2014, conforme atestado médico.

Art. 2.º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 20/01/2014.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 28 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/ ____/2014.

São Pedro de Alcântara

Prefeitura

Controle da Origem e dos Investimentos com Ensino
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA   
CONTROLE  DA ORIGEM  E DOS INVESTIMENTOS COM ENSINO
6º BIMESTRE DE 2013

1- BASE  DE CÁLCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS

Receitas Oriundas de Impostos Arrecadação até o mês
1.1- IPTU 275.412,84
1.2- ITBI 85.105,46
1.3- ISS 403.901,41
1.4- FPM 5.508.918,55
1.5- IRRF 164.779,85
1.6- ITR 14.645,05
1.7- ICMS EXPORTAÇÃO 11.652,82
1.8- ICMS 2.503.349,71
1.9- IPVA 319.859,23
1.10- IPI EXPORTAÇÃO 38.123,56
1.11- Dívida Ativa de Impostos 63.005,66
1.12 – Multas e Juros de Mora 1.933,50
TOTAL: 9.390.687,64
2- ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAÇÃO

Especificação Acumulado até o mês

2.1- 25 %das Receitas Oriundas de Impostos 2.347.671,91
2.2- Cota Parte do FUNDEF 1.352.600,48
2.3- Convênios 282.727,19
2.4 – Superávit Financeiro de Convênios Vincula-
dos à Educação 93.999,26
2.5 – Rendimento de Aplicação Financeira 11.031,11
TOTAL: 4.088.029,95

3- APLICAÇÃO

Especificação
Exigência Legal 
(1) Realizada (2)

Diferença 
( 3)

3.1- Contribuição ao Fundef 1.679.309,78 1.632.585,72 (46.724,06)
3.2- Professor em Efet. 
Exerc. 811.560,29 1.326.238,17 514.707,88

3.3- Ensino Fundamental 1.209.402,32 1.555.068,49 345.666,17

3.4 - Convênio 387.757,56 253.369,07
                   
(98.761,25)

TOTAL 4.088.029,95 4.767.261,45 714.888,74

OBS: 1- Este formulário deverá ser publicado bimestralmente Art. 
72 da Lei de diretrizes e Bases. 
2- O atendimento aos percentuais mínimos exigidos, deverão ser 
apurados trimestralmente;
 Art.69 da lei de Diretrizes e Bases.                                                                                         
       
33,66 % APLICADO              

São Pedro de Alcântara,10 de janeiro de 2014.
PREFEITO MUNICIPAL            

CONTADOR                                         
SECR. MUNIC. DA  EDUCAÇÃO

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/sistemas
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Município de SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA-PODER LEGISLATIVO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DOS LIMITES 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

ATÉ 0 2º SEMESTRE DE 2013 

LRF., Artigo 48 – Anexo VII         R$ 

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A 
RCL 

Total da Despesa Líquida com Pessoal para fins de     410.934,80     3,61% 
Apuração do Limite – TPD 

Limite Máximo ( Incisos I,II,III Art 20 LRF)    683.207,09      6,00% 

Limite Prudencial ( Único , Art. 22 da LRF)     649.046,74     5,7% 
DÍVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A 

RCL 
Dívida Consolidada Líquida            -726.487,11       -6,38 
Limite Definido por Resolução do Senado Federal     13.664.141,87     120,00 

GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A 
RCL 

Total das Garantias        0,00       0,00 
Limite Definido por Resolução do Senado Federal      2.505.092,68     22,00 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A 
RCL 

Operações de Crédito Interna e Externas      0,00      0,00 
Operações de Crédito por Antecipação da Receita     0,00      0,00 
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de 
Crédito Internas e Externas        1.821.885,58    16,00 
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de 
Crédito por Antecipação da Receita        797.074,94       7,00 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM 
RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADOS 

SUFICIÊNCIA 
ANTES DA 
IINSCR. DE 
RESTOS A 

PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

Valor apurado nos Demonstrativos Respectivos                         0,00                        0,00
                                                                      

  

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA,  29 DE JANEIRO DE 2014. 

JUCÉLIO KREMER     ANA CLÁUDIA PAULI DE AMORIM 
PREFEITO MUNICIPAL     CONTADORA CRC/ 19.469/SC 

Demonstrativo Consolidado dos Limites
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CLÁUSULA TERCEIRA – DO REAJUSTAMENTO
O preço contratado não será reajustado.

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA E DA RESCISÃO
O prazo de vigência deste contrato será de 14/01/2014 a 
15/01/2014.
Este contrato poderá ser rescindido pelas partes a qualquer mo-
mento, desde que não sejam observadas as exigências acima ci-
tadas.

CLÁUSULA QUINTA– DOS RECURSOS
As despesas decorrentes deste contrato correrão por conta do Or-
çamento Fiscal Vigente.

CLÁUSULA SEXTA– DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de São José, para dirimir quaisquer 
dúvidas e questões deste contrato.

E por assim estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas 
as disposições estabelecidas nas cláusulas do presente Contrato.

São Pedro de Alcântara, 14 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER JONAS  PAULO DE SOUZA CIA LTDA ME
CONTRATANTE   CONTRATADO

Contrato de Prestação de Serviço Nº 016/2014
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO Nº 016/2014

Contrato de Prestação de Serviço que entre si celebram o MUNI-
CÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA, Estado de Santa Catari-
na, com sede na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, 
inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 01.613.101/0001-09, neste ato 
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JUCÉLIO KREMER, 
doravante denominado simplesmente PREFEITURA, e de outro 
lado o Sr. REGINALDO DE FREITAS CORRÊA, inscrito no CPF sob 
nº. 863.675.369-49, portador do RG: 2.789.161, doravante deno-
minado CONTRATADO, mediante sujeição mútua às cláusulas e 
condições a seguir estabelecidas:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO:
1.1. Este contrato tem como objeto à prestação de serviço a ma-
nutenção elétrica na iluminação do ginásio de esportes Alfredo 
Stähelin em Boa Parada.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO:
2.1. A PREFEITURA pagará ao CONTRATADO pela prestação de 
serviço definido no objeto do contrato, o valor de R$ 1.305,00 (um 
mil trezentos e cinco reais).

CLÁUSULA TERCEIRA – DO REAJUSTAMENTO:
3.1. O preço contratado não será reajustado.

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA E DA RESCISÃO:
4.1. O prazo de vigência deste contrato será no período de 
23/01/2014 a 24/01/2014.
4.2. Este contrato poderá ser rescindido pelas partes a qualquer 
momento, desde que não sejam observadas as exigências acima 
citadas.
4.2.1. Também poderá ocorrer a rescisão contratual, por iniciativa 
da PREFEITURA, por conveniência pública, nos termos definidos 
na Lei n.º 8.666/1993.

CLÁUSULA QUINTA – DOS RECURSOS:
5.1. As despesas decorrentes deste contrato correrão por conta do 
Orçamento Fiscal Vigente.

CLÁUSULA SEXTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
6.1. As partes elegem o foro da Comarca de São José/SC para 

Errata I do Edital de Processo Seletivo N° 001/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E PLANEJAMENTO
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01 – Fone/Fax: (048) 3277-0122
CEP: 88125-000 – São Pedro de Alcântara – SC.
www.pmspa.sc.gov.br / administracao@pmspa.sc.gov.br

ERRATA I
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2014

JUCÉLIO KREMER, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara, 
torna público que as inscrições para o Processo Seletivo 001/2014 
estão prorrogadas até o dia 31/01/2014, das 07:30h às 12h, nas 
dependências da Prefeitura Municipal, sito à Praça Leopoldo Fran-
cisco Kretzer, no Centro da cidade de São Pedro de Alcântara, nos 
termos do Edital

1. DA PROVA ESCRITA

1.1  A Prova Escrita foi transferida para o dia 08 de fevereiro de 
2014, das 14h às 16h, nas dependências da Escola Básica Dr. Adal-
berto Tolentino de Carvalho, Santa Teresa – São Pedro de Alcân-
tara/SC.

São Pedro de Alcântara/SC, 24 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal

Termo de Desistência Pedro Henrique Lohn
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro.
TERMO DE DESISTÊNCIA
PROCESSO SELETIVO EDITAL N.º 001/2013

Aos vinte e quatro dias do mês de janeiro do ano de 2013, PEDRO 
HENRIQUE LOHN, por livre e espontânea vontade declarou para 
os devidos fins que DESISTIU da vaga para qual foi aprovado no 
Processo Seletivo Edital nº. 001/2013, da Prefeitura Municipal de 
São Pedro de Alcântara, relativo ao cargo de Professor de Língua 
Portuguesa, classificação 01, conforme termo arquivado no Setor 
de Recursos Humanos do Município.

São Pedro de Alcântara/SC, 24 de janeiro de 2013.

Contrato de Prestação de Serviço Nº 015/2014
CONTRATO Nº 015/2014

Contrato que entre si celebram a Prefeitura Municipal de São Pedro 
de Alcântara, Estado de Santa Catarina, neste ato representado 
por seu Prefeito Municipal Sr. JUCÉLIO KREMER, doravante deno-
minada simplesmente de Prefeitura e de outro lado JONAS PAULO 
DE SOUZA CIA LTDA ME, inscrito no CNPJ sob nº. 03083857/0001-
00, com sede a Rua José R. Gonzaga de Lima, nº. 800, Kobrasol - 
São José/ SC, doravante denominado contratado sob as cláusulas 
e condições a seguir estabelecidas:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO, DESCRIÇÃO E 
LOCALIZAÇÃO
Este contrato tem como objeto o conserto de uma persiana da sala 
de Recursos Humanos, localizada no Prédio Municipal.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO
O Contratante pagará ao contratado pela prestação de serviço de-
finido no objeto o valor total de R$ 40,00 (quarenta reais).
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lado IMUNIZADORA RIBEIRO LTDA – ME, inscrita no CNPJ sob 
Nº. 01.989.322/0001-78, com sede a Rua Rosália Paulina Ferreira, 
nº. 4879 – Florianópolis/SC, doravante denominado CONTRATA-
DO, mediante sujeição mútua às cláusulas e condições a seguir 
estabelecidas:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO:
Este contrato tem como objeto a prestação de serviços de De-
detização e Desratização do Centro de Educação Infantil Leonida 
Vieira Francener do Centro de Educação Infantil Frei Ático e da 
Escola Básica Dr. Adalberto Tolentino de Carvalho.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO:
A PREFEITURA pagará ao CONTRATADO pela realização dos ser-
viços definidos no objeto deste contrato, o valor de R$ 180,00 
(cento e oitenta reais) para cada CEI e R$ 300,00 (trezentos reais) 
para a Escola, totalizando R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais).

CLÁUSULA TERCEIRA – DO REAJUSTAMENTO:
O preço contratado poderá ser reajustado de acordo entre ambas 
às partes.

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA E DA RESCISÃO:
O prazo de vigência deste contrato será de apenas um dia, ou 
seja, 05/02/2014.
Este contrato poderá ser rescindido pelas partes a qualquer mo-
mento, desde que não sejam observadas as exigências acima ci-
tadas.
Também poderá ocorrer a rescisão contratual, por iniciativa da 
PREFEITURA, por conveniência pública, nos termos definidos na 
Lei n.º 8.666/1993.

CLÁUSULA QUINTA – DOS RECURSOS:
As despesas decorrentes deste contrato correrão por conta do Or-
çamento Fiscal Vigente.

CLÁUSULA SEXTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
As partes elegem o foro da Comarca de São José/SC para dirimir 
quaisquer questões atinentes a este contrato, com renúncia ex-
pressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
Aplicam-se à execução deste contrato e aos casos omissos, as 
normas da Lei nº 8.666/93, os preceitos de direito público, os 
princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito 
privado.

Assim, acordadas e ajustadas PREFEITURA e CONTRATADO as-
sinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

São Pedro de Alcântara/SC, 28 de Janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal 

IMUNIZADORA RIBEIRO LTDA – ME
Contratado

Contrato de Prestação de Serviço Nº 013/2014
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO Nº 013/2014

Contrato que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA, Estado de Santa Catarina, neste ato 
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JUCÉLIO KREMER, 
doravante denominada simplesmente de Prefeitura e de outro lado 
NILO NASCIMENTO, com endereço na Estrada Geral de Acesso 
a Alta Varginha – São Pedro de Alcântara - SC, inscrito no CPF 
nº 562.239.789-872, RG nº. 1/R-2.582.506 – SSP/SC, PIS nº 
12078379699, doravante denominado contratado sob as cláusulas 
e condições a seguir estabelecidas:

dirimir quaisquer questões atinentes a este contrato, com renún-
cia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
6.2. Aplicam-se à execução deste contrato e aos casos omissos, 
as normas da Lei nº. 8.666/93, os preceitos de direito público, os 
princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito 
privado.

Assim, acordadas e ajustadas PREFEITURA e CONTRATADO as-
sinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

São Pedro de Alcântara/SC, 22 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal 

REGINALDO DE FREITAS CORRÊA
Contratado

Portaria N.º 048/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
Gabinete do Prefeito
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro – CEP: 88125-000 – 
Fone: 48-32770122
www.pmspa.sc.gov.br – gabinete@pmspa.sc.gov.br
PORTARIA n.º 048/2014
Concede Licença Prêmio a servidora PATRÍCIA CRAVO COELHO 
BARROS.

JUCÉLIO KREMER, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o dis-
posto no Art. 111, da Lei Complementar 05/1997,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder a servidora PATRÍCIA CRAVO COELHO BAR-
ROS, ocupante do cargo de Cirurgiã Dentista, Licença Prêmio refe-
rente ao período aquisitivo 2002 a 2007.

Art. 2.º- A servidora fará gozo da licença pelo período de trinta 
dias, a partir de 30/01/2014.

Art. 3.º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 4.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 29 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/ ____/2014.

Contrato de Prestação de Serviço N.º 017/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE 
ALCÂNTARA

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E PLANEJAMENTO 
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro – CEP: 88125-000 - 
Fone: (48)3277-0122 www.pmspa.sc.gov.br administração@pms-
pa.sc.gov.br

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO n.º 017/2014

Contrato de Prestação de Serviço que entre si celebram o MUNI-
CÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA, Estado de Santa Catari-
na, com sede na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, 
inscrito no CNPJ/MF sob o n.º 01.613.101/0001-09, neste ato 
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JUCÉLIO KREMER, 
doravante denominado simplesmente PREFEITURA, e de outro 
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CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO, DESCRIÇÃO E 
LOCALIZAÇÃO.
Este contrato tem como objeto a prestação de serviços de jardina-
gem na Unidade Básica de Saúde Maria Rasveiler Junkes, Centro 
de Educação Infantil Leonida Vieira Francener e na Casa do Agri-
cultor.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO
O Contratante pagará ao contratado pela realização dos serviços 
definidos no objeto deste contrato, o valor de R$ 7.992,00 (sete 
mil novecentos e noventa e dois reais), correspondendo a R$ 
666,00/mês.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO REAJUSTAMENTO
O preço contratado não será reajustado.

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA E DA RESCISÃO
O prazo de vigência deste Contrato será de 13/01/2014 a 
31/12/2014.
Este contrato poderá ser rescindido pelas partes a qualquer mo-
mento.

CLÁUSULA QUINTA – DOS RECURSOS
As despesas decorrentes deste contrato correrão por conta do Or-
çamento Fiscal Vigente.

E por assim estarem acordados, declaram as partes aceitar todas 
as disposições estabelecidas nas cláusulas do presente Contrato.

CLÁUSULA SEXTA – DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de São José para dirimir qual-
quer questão contratual, com renúncia expressa a qualquer outro, 
por mais privilegiado que seja.

São Pedro de Alcântara, 13 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER   NILO NASCIMENTO
Contratante    Contratado

Portal das

O Poder Legislativo 
Municipal Acessível ao Cidadão

O Programa de Gestão das Câmaras de V ereadores, contém 
aplicativos p ara controle d a tramitação de m atérias, para o 
gerenciamento dos portais institucionais na internet, além de prover 
contas de e-mail aos vereadores e servidores das câmaras municipais.

Controle da tramitação legislativa

Desenvolvimento de portal institucional na internet

Autonomia no gerenciamento do conteúdo do portal

Contas de email para vereadores e servidores

Canal direto com o cidadão

Cumprimento da Lei de Acesso a Informação (Lei 12.527/2011)

Módulo especial para as publicações obrigatórias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000) e demais 
regulamentações

Economia de recursos públicos

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/programa-de-gestao-das-camaras-de-vereadores
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Município e São Pedro de Alcântara 
DEMONSTRATIVOSIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO/DEZEMBRO 

LRF, Art. 48 – Anexo XVII 
BALANÇAO ORÇAMENTÁRIO - RECEITAS No Semestre Até o Semestre 
Previsão Inicial da Receita       -        12.970.226,16 
Previsão Atualizada da Receita         12.970.226,16  
Receitas Realizadas                    6.280.879,77                            12.296.782,90 
Déficit Orçamentário                                                               0,00 
Saldos de Exercícios Anteriores                                        273.156,81                 
BALANÇAO ORÇAMENTÁRIO - DESPESAS No Semestre Até o Semestre 
Dotação Inicial      -      12.970.226,16 
Créditos Adicionais      -       1.737.177,67 
Dotação Atualizada         14.707.403,83 
Despesas Empenhadas    5.351.923,09   10.801.269,15
Despesas Liquidadas      6.082.666,53                      10.343.813,88     
Inscritas em Restos a Pagar não processados           457.455,27 
Superávit Orçamentário           1.495.513,75 
DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNCAO No Semestre Até o Semestre 
Despesas Empenhadas    5.351.923,09   10.801.269,15
Despesas Executadas      6.082.666,53    10.801.269,15 
Liquidadas      6.082.666,53               10.343.813,88 
Inscritas em Restos a Pagar não Processados                       457.455,27 
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL  Até o Semestre 
Receita Corrente Líquida        11.386.784,89 
RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE 
PREVIDÊNCIA 

No Semestre Até o Semestre 

Regime Próprio de Previdê4ncia Social 
Dos Servidores Públicos     
Receitas Previdenciárias(IV)      411.077,10   638.264,78 
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V)               157.465,77                  280.394,21 
Resultado Previdenciário VI=  (IV-V))     253.611,33   357.870,57 
RESULTADO NOMINAL E PRIMÁRIO Meta Fixada no Anexo de 

Metas Fiscais da LDO 
Resultado Apurado até 
o Semestre 

Resultado Nominal          1.783.630,00              -795.402,29 
Resultado Primário                     105.030,00          1.243.235,123 
% em relação a meta 
-44,59 
1.183,70 
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO 
PUBLICO      

                                                                  Inscrição Cancelamento até 
o Semestre 

Pagamento até o 
Semestre Saldo a Pagar 

  POR PODER E MINISTERIO PUBLICO 
  RESTOS A PAGAR  

  PROCESSADOS                   51.756,03           104,28                 51.651,75                      0,00 
  EXECUTIVO                                51.556,03                          104,28                 51.451,75                     0,00 
LEGISLATIVO                                      200,00                           0,00                   200,00                    0,00 
  RESTOS A PAGAR NÃO-                        
  PROCESSADOS                         322.626,69                      75.149,09               245.891,60              1.586,00 
  EXECUTIVO                                319.869,19       75.149,09             243.134,10             1.586,00                 
LEGISLATIVO           2.757,50                              0,00                      2.757,50                    
0,00              TOTAL                  374.382,72                       75.253,37                297.543,35           1.586,00 
DESPESAS COM MANUTENÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE 

Valor apurado até o 
Semestre 

Limites Constitucionais 
% Mínimo    % Aplicado 

Demonstrativosimplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária
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Mínimo Anual de 25% dos Impostos na         3.161.291,20 25 %              33,66% 
Manutenção e Desenv. do Ensino – MDE   

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remu- 
neração dos Professores do Ensino  Infantil e 
Fundamental       1.326.238,17 60%                  98,05% 
      
RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E 
DESPESAS DE CAPITAL 

Valor Apurado até o 
Semestre 

Saldo a Realizar 

Receita de Operação de Crédito      0,00              0,00 
Despesa de Capital Líquida     1.086.876,77   2.024.761,45 
PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE 
PREVIDENCIA 

2013           2021          2031            2046 

Regime Próprio de Previdência dos Servidores Públicos 

Receitas Previdenciárias(III)               711.421,78    425.923,13    170.124,63            690,60                                
Despesas Previdenciárias(IV)                       174.130,13    385.515,34    602.871,63      359.944,29 
Resultado Previdenciário VI (IV-V)                                537.291,65    40.407,79   -432.747,00     -359.253,69               
          
 RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E 
APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

Valor Apurado até o   
Semestre  

               Saldo a realizar 

Receita de Capital Resultante da Alienação 
De Ativos             0,00   100.000,00 
Aplicação dos Recursos da Alienação de  
Ativos              0,00                100.000,00 
DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE 

Valor Apurado até o 
Semestre  

Limite Constitucional 
% Mínimo       % Aplicado 

Despesas Próprias com Ações e Servi- 
Cós Públicos de Saúde               1.512.637,67  15%                 16,52% 

  

São Pedro de Alcântara, 29 de janeiro de 2014. 

JUCÉLIO KREMER         ANA CLÁUDIA PAULI DE AMORIM 
PREFEITO MUNICIPAL    CONTADORA CRC 19.469/SC 
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1.8- ICMS 2.503.349,71
1.9- IPVA 319.859,23
1.10- IPI EXPORTAÇÃO 38.123,56
1.11- Dívida Ativa de Impostos 63.005,66
1.12 – Multas e Juros de Mora 1.933,50

TOTAL:

9.390.687,64-
234.097,74=
9.156.589,90

Especificação Acumulado até o mês

2.1- 15% das  Receitas Oriundas de Impostos 1.373.488,48
2.2-Recursos do PAB, PSF, PACS etc. 859.392,33
2.3- Convênios  da Saúde 0,00
2.4 – Superávit Financeiro de Convênios Vincula-
dos a  Saúde PAB, PSF, etc. 316.262,28
2.5 – Rendimento de Aplicação Financeira PAB, 
PSF, PACS etc. 23.655,38
TOTAL: 2.572.798,47

3- APLICAÇÃO

Especificação
Exigência 
Legal (1) Realizada (2) Diferença ( 3)

3.1- Ações Básicas de Saúde 
- Próprios 1.373.488,48 1.512.637,67 139.149,19
3.2- Ações Básicas de Saúde, 
PAB, PSF, PACS etc. 1.199.309,99 752.236,00 (447.073,99)
3.3- Ações Básicas de Saúde - 
Convênios 0,00 0,00 0,00

TOTAL: 2.572.798,47 2.264.873,67 307.924,80

São Pedro de Alcântara ,10 de janeiro de 2014.
16,52% APLICADO   
                                                                  
PREFEITO MUNICIPAL                      
CONTADOR                             
SECR. M. DE  SAÚDE

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Nº. 005/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro – CEP: 88125-000 – 
Fone: 48-32770122
www.pmspa.sc.gov.br – gabinete@pmspa.sc.gov.br

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 005/2014, CE-
LEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DE 
ALCÂNTARA E JEONICIO JOSEMAR VERLICH TRANSPORTES ME.

Contrato de Prestação de Serviço que entre si celebram o MUNI-
CÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA, Estado de Santa Catarina, 
com sede na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, inscrito 
no CNPJ/MF sob o N.º 01.613.101/0001-09, neste ato represen-
tado por seu Prefeito Municipal, Sr. JUCÉLIO KREMER, doravante 
denominado simplesmente PREFEITURA, e de outro lado JEONI-
CIO JOSEMAR VERLICH TRANSPORTES ME, inscrito no CNPJ sob 
nº 13.715.125/0001.40, com sede a Rodovia SC 407, s/nº., Santa 
Teresa – São Pedro de Alcântara/SC, doravante denominado CON-
TRATADO, mediante sujeição mútua às cláusulas e condições a 
seguir estabelecidas:

Considerando ter havido interesse recíproco, entre os contratan-
tes, de alterar as CLÁUSULAS PRIMEIRA E SEGUNDA, haja vista, 
a necessidade de prestação de serviço passando a prevalecer o 

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Nº. 004/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro – CEP: 88125-000 – 
Fone: 48-32770122
www.pmspa.sc.gov.br – gabinete@pmspa.sc.gov.br

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 004/2014, CE-
LEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DE 
ALCÂNTARA E ALFREDO AMORIM.

Contrato de Prestação de Serviço que entre si celebram o MUNI-
CÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA, Estado de Santa Catarina, 
com sede na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, inscrito 
no CNPJ/MF sob o N.º 01.613.101/0001-09, neste ato represen-
tado por seu Prefeito Municipal, Sr. JUCÉLIO KREMER, doravante 
denominado simplesmente PREFEITURA, e de outro lado ALFRE-
DO AMORIM, portador do RG: 4.725.874, inscrito no CPF sob nº 
079.792.939-83, Pis/Pasep 206.52754.66-4, residente a Rua João 
Moises Santana, nº 294. Vargem dos Pinheiros, Santo Amaro da 
Imperatriz/SC, doravante denominado CONTRATADO, mediante 
sujeição mútua às cláusulas e condições a seguir estabelecidas:

Considerando ter havido interesse recíproco, entre os contratan-
tes, de alterar as CLÁUSULAS SEGUNDA E QUARTA, haja vista, 
a necessidade de prestação de serviço passando a prevalecer o 
seguinte:

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO:
2.1. A PREFEITURA pagará ao CONTRATADO pela prestação de 
serviço definido no objeto do contrato, o valor total de R$ 3.196,00 
(três mil cento e noventa e seis reais). O pagamento será efetuado 
em quatro parcelas no valor de R$ 799,00 (setecentos e noventa 
e nove reais).

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA E DA RESCISÃO:
4.1. O prazo de vigência deste contrato é de 06/01/2014 a 
30/04/2014.
4.2. Este contrato poderá ser rescindido pelas partes a qualquer 
momento, desde que não sejam observadas as exigências acima 
citadas.
4.2.1. Também poderá ocorrer a rescisão contratual, por iniciativa 
da PREFEITURA, por conveniência pública, nos termos definidos 
na Lei n.º 8.666/1993.

As demais cláusulas constantes do contrato ficam ratificadas em 
condições do contrato original.

São Pedro de Alcântara, 09 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER    ALFREDO AMORIM
Prefeito Municipal   Contratado

Controle da Origem e dos Investimentos com Saúde
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
CONTROLE  DA ORIGEM  E DOS INVESTIMENTOS COM SAÚDE
6º BIMESTRE DE 2013

1- BASE  DE CÁLCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS

Receitas Oriundas de Impostos Arrecadação até o mês
1.1- IPTU 275.412,84
1.2- ITBI 85.105,46
1.3- ISS 403.901,41
1.4- FPM 5.508.918,55
1.5- IRRF 164.779,85
1.6- ITR 14.645,05
1.7- ICMS EXPORTAÇÃO 11.652,82
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Orçamento Fiscal Vigente.
E por assim estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas 
as disposições estabelecidas nas cláusulas do presente Contrato.

São Pedro de Alcântara, 14 de janeiro de 2014

seguinte:
CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO:
1.1. Este contrato tem como objeto prestação de serviço a la-
vação, engraxamento e pulverização dos veículos Sprinter, H100, 
Pampa, Ranger, Kombi e veículos pesados da Prefeitura Municipal.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO:
2.1. A PREFEITURA pagará ao CONTRATADO pela prestação de 
serviço definido no objeto do contrato, o valor de R$ 65,00 (ses-
senta e cinco reais), para os veículos Sprinter, H100 e Kombi; R$ 
35,00 (trinta e cinco reais) para o veículo Pampa; R$ 50,00 (cin-
qüenta reais) para Ranger; R$ 115,00 (cento e quinze reais) para 
Máquinas, Ônibus, Micro-Ônibus, retroescavadeira, patrola, Cami-
nhões/Caçambas. O pagamento será efetuado mensalmente.

As demais cláusulas constantes do contrato ficam ratificadas em 
condições do contrato original.

São Pedro de Alcântara, 29 de janeiro de 2014.
JUCÉLIO KREMER  
Prefeito Municipal 

JEONICIO JOSEMAR VERLICH TRANSPORTES ME 
Contratado

Contrato de Prestação de Serviço N.º 014/2014
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO N.º 014/2014

Contrato que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA, Estado de Santa Catarina, neste ato 
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JUCÉLIO KREMER, 
doravante denominada simplesmente de PREFEITURA e de outro 
lado a Sra. MARIA DE FÁTIMA SCHMITT SILVEIRA, inscrita no CPF 
sob nº. 818.431.359-49, Pis/Pasep nº. 111.23243.19-5, residente 
e domiciliada a Rua Iolanda Vieira da Silva, nº 90, Centro – São 
Pedro de Alcântara/SC, doravante denominada CONTRATADA sob 
as cláusulas e condições a seguir estabelecidas:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO, DESCRIÇÃO E 
LOCALIZAÇÃO.
Este contrato tem como objeto a prestação de serviço de mão de 
obra para lavar e passar os trajes de roupa masculinos e femininos 
pertencentes ao Grupo de Danças folclóricas do Município e os 
trajes da Prefeitura usados em desfile/apresentação.
O serviço será realizado somente quando houver a apresentação 
do Grupo de Danças em eventos.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO
O Contratante pagará a contratada pela prestação de serviço de-
finido no objeto deste contrato, o valor definido para cada peça 
conforme descrito abaixo:
Trajes Femininos: R$ 7,00 blusa, R$ 6,00 vestido, R$ 5,00 par de 
meias, R$ 4,00 avental e R$ 3,50 calçola.
Trajes masculinos: R$ 7,00 camisa, R$ 5,00 colete, R$ 6,00 calça 
e R$ 5,00 par de meias.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO REAJUSTAMENTO
O preço contratado não será reajustado.

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA E DA RESCISÃO
O prazo de vigência deste contrato será de 14/01/2014 a 
30/12/2014.
Este contrato poderá ser rescindido pelas partes a qualquer mo-
mento, desde que não sejam observadas as exigências acima ci-
tadas.

CLÁUSULA QUINTA – DOS RECURSOS
As despesas decorrentes deste contrato correrão por conta do 

Monitoramento e avaliação dos resultados obtidos n a execução dos serviços, 
programas, projetos e benefícios dos municípios;

Melhoria contínua do trabalho desenvolvido, com foco na satisfação dos usuários 
e suas famílias;

Sustentabilidade e eficácia da rede de proteção de assistência social;

Acompanhamento global de forma integrada com a rede de proteção social;
Acesso aos dados registrados de atendimentos anteriores em qualquer unidade de 
atendimento social;

Agilidade na identificação e no atendimento nos diferentes equipamentos sociais 
– CRAS, CREAS, Abrigos Institucionais, Casa Lar entre outros;

Perfil fidedigno do usuário;

Eficácia da equipe de referência de Assistência Social nos CRAS, CRES e demais 
equipamentos sociais;

Ausência de duplicidade de atendimentos e liberação de benefícios;

Economia de tempo;

Aprimoramento do processo de trabalho;

Agilidade no atendimento;

Mensuração qualitativa e quantitativa dos serviços prestados;

Relatórios estatísticos;

Levantamento real da demanda reprimida;

Permite a elaboração do Plano de Acompanhamento Familiar e sua atualização;

Realização de d iagnóstico social no município para definição de estratégias de 
intervenção. 

www.ciga.sc.gov.br

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgas
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MUNICÍPIO DE SAO PEDRO DE ALCANTA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial
Programa de Iluminação Pública - RELUZ
Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

Interna
Externa

Interna

Externa

De Tributos
De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Previdenciárias
Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP
Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Semestre de
referência

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Semestre de
referência (a)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

OPERAÇÕES VEDADAS

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE 
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
(V) = (IV + IIa)

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)
DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

11.386.784,89

0,00
0,00
0,00

0,00

1.821.885,58

1.639.697,02

0,00

797.074,94

0,00

VALOR % SOBRE A RCL

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

—

16,00

14,40

7,00

FONTE:

Demonstrativo das Operações de Crédito
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MUNICÍPIO DE SAO PEDRO DE ALCANTA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 1.003.610,45 945.324,80 938.278,22
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00
Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00
   Interna 0,00 0,00 0,00
   Externa 0,00 0,00 0,00
Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00
Outras Dívidas 1.003.610,45 945.324,80 938.278,22

DEDUÇÕES (II) 1.379.562,62 2.585.921,82 2.161.993,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 916.035,26 2.105.089,97 1.662.660,25
Demais Haveres Financeiros 515.283,39 515.283,39 515.283,39
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 51.756,03 34.451,54 15.950,64

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

-375.952,17

10.520.085,15

9,54%

-3,57%

12.624.102,18

11.361.691,96

-1.640.597,02

10.721.652,29

8,82%

-15,30%

12.865.982,75

11.579.384,47

-1.223.714,78

11.386.784,89

8,24%

-10,75%

13.664.141,87

12.297.727,68

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 0,00 0,00 0,00
   De Tributos 0,00 0,00 0,00
   De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
      Previdenciárias 0,00 0,00 0,00
      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
   Do FGTS 0,00 0,00 0,00
   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Interna 0,00 0,00 0,00
   Externa 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 0,00 0,00 0,00

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
DEPÓSITOS 511.771,56 520.224,35 509.157,11
RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 321.036,69 1.297.027,25 459.041,27

FONTE: Continua 1/2

Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida
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MUNICÍPIO DE SAO PEDRO DE ALCANTA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013
Continuação 2/2

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 0,00 0,00 0,00
    Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (V) 4.686.707,35 5.072.897,83 5.608.308,66
    Disponibilidade de Caixa Bruta 2.621,10 91.498,91 1.006,90
    Investimentos 4.684.086,25 4.981.398,92 5.607.301,76
    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 0,00 0,00 0,00
OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) -4.686.707,35 -5.072.897,83 -5.608.308,66

FONTE:
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RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de SAO PEDRO DE ALCANTA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 1.003.610,45 910.063,45 938.278,22
DEDUÇÕES (II) 1.379.562,62 2.365.653,04 2.161.993,00
   Disponibilidade de Caixa Bruta 916.035,26 1.888.502,58 1.662.660,25
   Demais Haveres Financeiros 515.283,39 515.283,39 515.283,39
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 51.756,03 38.132,93 15.950,64
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -375.952,17 -1.455.589,59 -1.223.714,78
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 944.996,69 892.636,37 892.636,37

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

RESULTADO NOMINAL

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

-1.320.948,86

PERÍODO DE REFERÊNCIA

-2.348.225,96

No Bimestre
(C - B)

231.874,81

1.783.630,00

-2.116.351,15

Jan a Dez 2013
(C - A)

-795.402,29

VALOR CORRENTE

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (VIII) 4.686.707,35 5.380.527,52 5.608.308,66
   Disponibilidade de Caixa Bruta 2.621,10 40.500,46 1.006,90
   Investimentos 4.684.086,25 5.340.343,06 5.607.301,76
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 316,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) -4.686.707,35 -5.380.527,52 -5.608.308,66
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) -4.686.707,35 -5.380.527,52 -5.608.308,66

FONTE:

Demonstrativo do Resultado Nominal
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RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

Município de SAO PEDRO DE ALCANTA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

DESPESAS DE PPP
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO EXERCÍCIO

ANTERIOR (a)

NADA A DECLARAR

NADA A DECLARAR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2014 2015

No Bimestre

REGISTROS EFETUADOS EM 2013

2016 2017 2018

Até o Bimestre(b)

2019 2020

SALDO TOTAL

(c) = (a + b)

2021 2022

FONTE:

SAO PEDRO DE ALCANTA,  28/01/2014

Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas
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L.R.F., Artigo 48 - Anexo 7

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE SAO PEDRO DE ALCANTA - SC - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DE ALCANTARA

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Até o 2º Semestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

5.604.129,03

6.148.863,84

5.841.420,65

VALOR

-1.223.714,78

13.664.141,87

VALOR

0,00

2.505.092,68

VALOR

0,00

0,00

1.821.885,58

797.074,94

457.455,27

-10,75

0,00

0,00

0,00

1.011.873,43

% SOBRE A RCL

49,22

54,00

51,30

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL IV

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

GARANTIAS CONCEDIDAS

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE SAO PEDRO DE ALCANTA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO  DE  2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.520.085,15

0,00

2.314.418,73

2.082.976,86

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.721.652,29

0,00

2.358.763,50

2.122.887,15

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.386.784,89

0,00

2.505.092,68

2.254.583,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º Semestre

Até o 2º Semestre

R$ 1,00

Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores
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Schroeder, 30 de janeiro de 2014.
Osvaldo Jurck
Prefeito Municipal

Decreto Nº 2.851/2014, de 29 de Janeiro de 2014.
DECRETO Nº 2.851/2014, de 29 de janeiro de 2014.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas 
na Lei Orgânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1º Fica alterado o nível salarial do cargo efetivo dos funcioná-
rios abaixo relacionados, conforme disposto no art. 15 do Plano de 
Carreira e Remuneração do Pessoal da Administração do Município 
de Schroeder – LC nº. 004/98, de 19/05/1998:

Nome  Nível Anterior Nível Atual
Carlos Alberto de Oliveira Farina 37 38
Franklin Jones Vieira 32 33
Jucimar Claudimir Lindner 37 38
Roberto Carlos Riedel 27 28

Art. 2º Fica alterado o nível salarial do cargo efetivo dos funcioná-
rios abaixo relacionados, conforme disposto no art. 25 do Plano de 
Carreira e Remuneração do Pessoal do Magistério do Município de 
Schroeder – LC nº. 096/2010, de 14/12/2010:

Nome  Nível Anterior Nível Atual
Katia da Costa A-2 A-3
Merlin Tatiana Bernardi Cesconetto B-5-I B-6-I

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação 
no DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei nº. 1.669/2008, de 
17/6/2008.

Schroeder (SC), 29 de janeiro de 2014.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

Publicado por:
TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor de Planejamento, Gestão e Finanças

Aviso de Licitação Pregão Presencial Registro de 
Preços Nº. 06/2014-PMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, nº 3201, Centro
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500 – CEP: 89275-000 
- SCHROEDER – SC
e-mail:licitacao@schroeder.sc.gov.br - site:http://www.schroeder.
sc.gov.br

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PRE-
ÇOS Nº. 06/2014-PMS
PROCESSO Nº. 07/2014-PMS
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação a seleção de pro-
postas o REGISTRO DE PREÇO para contratação de empresa es-
pecializada em transporte de passageiros para viagens especiais 
para suprir as necessidades da Secretaria de Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer; Secretaria de Agricultura, Indústria, Comércio e 
Turismo e Secretaria de Saúde e Assistência Social do Município de 
Schroeder/SC, ao longo de 12 meses, conforme especificações no 
ANEXO IX – Termo de Referencia, deste instrumento convocatório.

Schroeder

Prefeitura

Portaria Nº. 5.358/2014, de 28 de Janeiro de 2014.
PORTARIA Nº. 5.358/2014, de 28 de janeiro de 2014.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas 
na Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° EXTINGUIR o contrato de trabalho da funcionária Sra. No-
emi Silvana Riedel Vargas, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
no DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei nº. 1.669/2008, de 
17/06/2008.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 28 de janeiro de 2014.
OSVALDO JURCK MAYKEL ROBERTO LAUBE
Prefeito Municipal Secretário de Educação, Cultura, Esporte e La-
zer

Publicada por:

TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor de Planejamento, Gestão e Finanças

Aviso de Licitação Pregão Presencial Registro de 
Preços Nº. 05/2014-PMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, nº 3201, Centro
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500 – CEP: 89275-000 
- SCHROEDER – SC
e-mail:licitacao@schroeder.sc.gov.br - site:http://www.schroeder.
sc.gov.br

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PRE-
ÇOS Nº. 05/2014-PMS
PROCESSO Nº. 06/2014-PMS
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação a seleção de pro-
postas visando o REGISTRO DE PREÇO para a aquisição de lar-
vicida para suprir as necessidades da Secretaria de Agricultura, 
Indústria, Comércio do Município de Schroeder/SC, ao longo de 12 
meses, conforme especificações no ANEXO IX – Termo de Refe-
rencia, deste instrumento convocatório.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 14 de feverei-
ro de 2014 às 08h45min.
Abertura do Processo: 14 de fevereiro de 2014 às 09h.

Local: Setor de Licitações da Prefeitura de Schroeder/SC.

A íntegra do Edital, bem como mais informações poderão ser ob-
tidas no site do Município de Schroeder (www.schroeder.sc.gov.
br) ou junto ao setor de licitações de segunda a sexta - feira das 
07h30min às 12h e das 13h30min às 17h.
Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 741

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: PROMEFARMA REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS 
LTDA, inscrita no CNPJ sob o no 81.706.251/0001-98, estabelecida 
Rua Professor Leônidas Ferreira da Costa, nº. 847, Vila Parolin, na 
cidade de Curitiba, Estado do Paraná, CEP: 80.220-410

Objeto: Aquisição de medicamento fornecido pelo Município atra-
vés da Ação Civil Pública nº 026.14.000070-0 para suprir as neces-
sidades da Secretaria de Saúde e Assistência Social do Município 
de Schroeder/SC, sendo:

ITEM DESCRIÇÃOQTDE. UNID.
VALOR R$ 
UNITÁRIO

VALOR R$ 
TOTAL

01 Versa 40mg 60 Ampolas 13,00 780,00
VALOR R$ TOTAL 780,00

Valor do contrato: R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais).
Data da Assinatura: 28/01/2014 – Vigência: 28/01/2014 até 
31/12/2014

OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação Deserta e Repetição Tomada de 
Preços Nº. 04/2013 – FMS
MUNÍCIPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
AVISO DE LICITAÇÃO DESERTA E REPETIÇÃO TOMADA DE PRE-
ÇOS Nº. 04/2013 – FMS
PROCESSO LICITATORIO Nº. 97/2013-FMS - TIPO: MENOR PRE-
ÇO GLOBAL

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuições torna público, para 
conhecimento dos interessados através da Comissão de Licitações, 
informa que a Sessão Pública para recebimento e abertura dos en-
velopes e abertura da licitação, realizada em 05 de dezembro de 
2013, na Prefeitura Municipal de Schroeder (SC), Setor de Licita-
ções, localizado no piso térreo da Nova Sede da Prefeitura Munici-
pal, localizado na Rua Marechal Castelo Branco nº. 3201, Centro, 
Schroeder/SC, credenciamento e entrega dos envelopes até: às 
14h e Abertura do processo: às 14h15min, tendo em vista a con-
tratação de empresa ou pessoa física especializada em cardiologia 
para realização de consultas médicas e testes ergométricos com 
esteira para suprir as necessidades da Secretaria de Saúde e As-
sistência Social do Município de Schroeder/SC, conforme ANEXO 
VIII – TERMO REFERÊNCIA, deste instrumento convocatório.

O Prefeito Municipal comunica aos interessados que a nova Sessão 
de Abertura da Tomada de Preços nº. 04/2013-FMS, realizar-se-á 
em 17 de fevereiro de 2014, na Prefeitura Municipal de Schroeder 
(SC), Setor de Licitações, localizado no piso térreo da Nova Sede 
da Prefeitura Municipal, localizado na Rua Marechal Castelo Bran-
co, nº. 3201, Centro, Schroeder/SC, credenciamento e entrega 
dos envelopes até: às 08h45min e Abertura do processo: às 09h.
A íntegra do Edital, bem como mais informações poderão ser ob-
tidas no site do Município de Schroeder (www.schroeder.sc.gov.
br) ou junto ao setor de licitações de segunda a sexta - feira das 
07h30min às 12h e das 13h30mim às 17h. Fone/fax (0xx47)3374-
1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br.

Schroeder, 30 de janeiro de 2014.
OSVALDO JURCK 
Prefeito Municipal

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 14 de feverei-
ro de 2014 às 14h.
Abertura do Processo: 14 de fevereiro de 2014 às 14h15min.

Local: Setor de Licitações da Prefeitura de Schroeder/SC.

A íntegra do Edital, bem como mais informações poderão ser ob-
tidas no site do Município de Schroeder (www.schroeder.sc.gov.
br) ou junto ao setor de licitações de segunda a sexta - feira das 
07h30min às 12h e das 13h30min às 17h.
Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 30 de janeiro de 2014.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato Nº. 03/2014 - FMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER – SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br  -  site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato nº. 03/2014 - FMS
Processo de licitação nº. 3/2014–FMS - Dispensa de Licitação nº. 
3/2014–FMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: FARMÁCIA ANJO–FARMA LTDA, inscrita no CNPJ sob o 
no 06.944.058/0001-70, estabelecida Rua Marechal Castelo Bran-
co, nº. 5033, Centro, na cidade de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, CEP: 89.275-000.

Objeto: O objeto do presente contrato a aquisição de medica-
mento fornecido pelo Município através da Ação Judicial nº 
026.13.001215-2 e pela Ação judicial nº 026.13.001158-0 para 
suprir as necessidades da Secretaria de Saúde e Assistência Social 
do Município de Schroeder/SC, sendo:

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID.
VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

01
LACTUGOLD 667 
MG/ML 20 FRASCO 16,50 330,00

VALOR R$ TOTAL 330,00

Valor do contrato: R$ 330,00 (trezentos e trinta reais).
Data da Assinatura: 29/01/2014 – Vigência: 31/12/2014

OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal 

Extrato do Contrato Nº. 02/2014 - FMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER – SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato nº. 02/2014 - FMS
Processo de licitação nº. 2/2014–FMS - Dispensa de Licitação nº. 
2/2014–FMS
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Extrato do Contrato Nº. 02/2014 - PMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER – SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato nº. 02/2014 - PMS
Dispensa de Licitação nº. 02/2014-PMS - Processo nº. 08/2014-
PMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO 
EM SERVIÇOS, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ 
no. 00.165.960/0001-01, E-mail: govbr@govbr.com.br, com sede 
na Rua Coronel Madureira, 40 Loja 14 – Ed. Luzia da Costa Almei-
da, Centro, Saquarema - RJ.

Objeto: Licença de uso de software de Gestão de Balanço, com 
geração de Relatórios de Metas Fiscais da LRF para apresentação 
nas Audiências Públicas Quadrimestrais e de Relatório de Análise 
de Balanço (Relatório Circunstanciado da Execução Orçamentária, 
Financeira e Patrimonial exigido pelos Tribunais de Contas Estadu-
ais e dos Municípios) por 02 meses, conforme segue:

ITEMDESCRIÇÃO QTDE. UNIDADE
VALOR R$ 
UNITÁRIO 

VALOR 
R$ TOTAL

01

licença de uso de software 
de Gestão de Balanço, com 
geração de Relatórios de 
Metas Fiscais da LRF para 
apresentação nas Audiências 
Públicas Quadrimestrais e de 
Relatório de Análise de Balan-
ço (Relatório Circunstanciado 
da Execução Orçamentária, 
Financeira e Patrimonial exigi-
do pelos Tribunais de Contas 
Estaduais e dos Municípios) 
por 02 meses.

02 Meses 250,00 500,00

TOTAL R$ 500,00

Valor do contrato: R$ 500,00 (quinhentos reais).
Data da Assinatura: 28/01/2014 – Vigência: 31/03/2014

OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

www.ciga.sc.gov.br 

Programa de Gestão de Obras: 
um sistema para ajudar quem constrói o Brasi l

Análise de projetos e obras em alto nível:
sistema mais inteligente, amigável e eficiente

Programa de 
Gestão de Obras

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgo
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER                            

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  2/2014 - DL

8/2014
28/01/2014

Folha:  1/2

ITENS 

Fornecedor:
Endereço:
Cidade:
CNPJ:

Objeto da Compra:

GOVERNANÇABRASIL S/A TECN. E GESTÃO DE SERVIÇOS
RUA CORONEL MADUREIRA 40, LOJA 14
Saquarema  -  RJ
00.165.960/0001-01

Licença de uso de software de Gestão de Balanço, com geração de Relatórios de Metas Fiscais da LRF para 
apresentação nas Audiências Públicas Quadrimestrais e de Relatório de Análise de Balanço (Relatório Circunstanciado da
Execução Orçamentária, Financeira e Patrimonial exigido pelos Tribunais de Contas Estaduais e dos Municípios) por 02 
meses

Inscrição Estadual:

Código: 10170

FUNDAMENTO LEGAL:
Artigo 24 da Lei 8.666/93 - É dispensável a licitação.

II - para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alínea "a", do inciso II do artigo
anterior, e para alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a parcelas de um mesmo
serviço, compra ou alienação de maior vulto que possa ser realizada de uma só vez;

JUSTIFICATIVA 
Utilização na elaboração de relatórios de metas fiscais da LRF para apresentação nas Audiências Públicas
Quadrimestrais e elaboração de Relatório de Análise de Balanço (Relatório Circunstanciado da Execução
Orçamentária, Financeira e Patrimonial exigido pelos Tribunais de Contas Estaduais e dos Municípios).

RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Schroeder,  28  de  Janeiro  de  2014

OSVALDO JURCK
PREFEITO MUNICIPAL

--------------------------------------------------------------------------------

 Item Quantidade Especificação Unid. Valor Unitário Valor Total
1 2,00  Licença de uso de software de Gestão de Balanço, com geração

de Relatórios de Metas Fiscais da LRF para apresentação nas
Audiências Públicas Quadrimestrais e de Relatório de Análise de
Balanço (Relatório Circunstanciado da Execução Orçamentária,
Financeira e Patrimonial exigido pelos Tribunais de Contas
Estaduais e dos Municípios) por 02 meses

MÊS 250,00  500,00  

Dispensa 02/2014-PMS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER                            

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  2/2014 - DL

8/2014
28/01/2014

Folha:  2/2

em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, RATIFICO e AUTORIZO a realização da despesa por Dispensa de Licitação,

DESPACHO FINAL:

Valor da Despesa:

Pagamento.........:

De acordo com as justificativas e fundamentações apresentadas e, levando-se em consideração os termos do parecer 

Schroeder,  27  de  Janeiro  de  2014

500,00

15 DIAS APÓS RECEBIMENTO DO DOCUMENTO FISCAL

(quinhentos reais)

27/01/2014
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SCHROEDER             

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  3/2014 - DL

3/2014
29/01/2014

Folha:  1/2

ITENS 

Fornecedor:
Endereço:
Cidade:
CNPJ:

Objeto da Compra:

FARMACIA ANJO-FARMA LTDA - ME
R MARECHAL CASTELO BRANCO, 5033
Schroeder  -  SC
06.944.058/0001-70

Aquisição de medicamento fornecido pelo Município através da Ação Judicial nº 026.13.001215-2 e pela Ação judicial nº 
026.13.001158-0 para suprir as necessidades da Secretaria de Saúde e Assistência Social do Município de Schroeder/SC.

Inscrição Estadual: 254.826.695

Código: 9934

FUNDAMENTO LEGAL:
Artigo 24 da Lei 8.666/93 - É dispensável a licitação.

II - para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alínea "a", do inciso II do artigo
anterior, e para alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a parcelas de um mesmo serviço,
compra ou alienação de maior vulto que possa ser realizada de uma só vez;

JUSTIFICATIVA 
Paciente portadora de diverticulite e precisa realizar o tratamento com lactulona 667mg/ml da marca lactugold,
usando 10ml 2 a 3 vezes ao dia. Sujeito a multa diária de R$ 500,00.

Schroeder,  29  de  Janeiro  de  2014

OSVALDO JURCK
PREFEITO MUNICIPAL

--------------------------------------------------------------------------------

 Item Quantidade Especificação Unid. Valor Unitário Valor Total
1 20,00  LACTUGOLD 667MG/ML FR 16,50  330,00  

Dispensa Nº 3/2014-FMS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SCHROEDER             

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  3/2014 - DL

3/2014
29/01/2014

Folha:  2/2

em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, RATIFICO e AUTORIZO a realização da despesa por Dispensa de Licitação,

DESPACHO FINAL:

Valor da Despesa:

Pagamento.........:

De acordo com as justificativas e fundamentações apresentadas e, levando-se em consideração os termos do parecer 

Schroeder,  29  de  Janeiro  de  2014

330,00

15 dias após recebimento do documento fiscal

(trezentos e trinta reais)

29/1/2014
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SCHROEDER             

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  2/2014 - DL

2/2014
28/01/2014

Folha:  1/2

ITENS 

Fornecedor:
Endereço:
Cidade:
CNPJ:

Objeto da Compra:

PROMEFARMA REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA
RUA PROF. LEONIDAS FERREIRA DA COSTA 830
Curitiba  -  PR
81.706.251/0001-98

Aquisição de medicamento fornecido pelo Município através da Ação Civil Pública nº 026.14.000070-0 para suprir as 
necessidades da Secretaria de Saúde e Assistência Social do Município de Schroeder/SC.

Inscrição Estadual:

Código: 7391

FUNDAMENTO LEGAL:
Artigo 24 da Lei 8.666/93 - É dispensável a licitação.

II - para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alínea "a", do inciso II do artigo
anterior, e para alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a parcelas de um mesmo serviço,
compra ou alienação de maior vulto que possa ser realizada de uma só vez;

JUSTIFICATIVA 
A paciente é portadora de trombofilia hereditária (exame MTHFR positivo: heterozigoto para A1298C e C677T) e
precisa realizar tratamento com Enoxaparina sódica 40mg (VERSA 40 mg) uma vez ao dia até o término da
gestação. O não uso da medicação implica em alguns riscos: trombose materna, retardo do crescimento fetal, óbito
fetal. O Poder Judiciário condenou o município de Schroeder a fornecer o medicamento no prazo de 10 dias (a
contar do dia 22/01/2013). Sujeito a multa diária de R$ 200,00.

Schroeder,  28  de  Janeiro  de  2014

OSVALDO JURCK
PREFEITO MUNICIPAL

--------------------------------------------------------------------------------

 Item Quantidade Especificação Unid. Valor Unitário Valor Total
1 60,00  Versa 40mg APM 13,00  780,00  

Dispensa Nº 02/2014-FMS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SCHROEDER             

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  2/2014 - DL

2/2014
28/01/2014

Folha:  2/2

em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, RATIFICO e AUTORIZO a realização da despesa por Dispensa de Licitação,

DESPACHO FINAL:

Valor da Despesa:

Pagamento.........:

De acordo com as justificativas e fundamentações apresentadas e, levando-se em consideração os termos do parecer 

Schroeder,  28  de  Janeiro  de  2014

780,00

15 dias após recebimento do documento fiscal

(setecentos e oitenta reais)

28/1/2014
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Valor: A CONTRATANTE pagará a CONTRATADA, pelo objeto o 
preço total proposto de R$ 33.900,00 (Trinta e Três mil e novecen-
tos reais) relativos a prestação dos serviços com as apresentações 
artísticas.

Vigência 30/01/2014 á 30/04/2014.

Dotação As despesas decorrentes do fornecimento de bens, ob-
jeto deste edital, correrá(ão) a cargo da(s) dotação(ões): Projeto 
Atividade: 2.300 –Manutenção da Administração Geral – Despesa 
6 - 33.90.00 DR 0001 - prevista(s) na Lei Orçamentária do Exercí-
cio de 2014.

SERRA ALTA, 30 de janeiro de 2014.
FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal

Extrato Inexigibilidade de Licitação Nº 008/2014
PROCESSO Nº 008/2014
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 008/2014

FRANCISCO ARTUR BOTH, PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA 
ALTA, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas em seu cargo e com fundamento no artigo 25, 
inciso III, da Lei Federal nº 8.666/93, e alterações posteriores, 
RATIFICA

RATIFICO a inexigibilidade de licitação para a Contratação di-
reta da Empresa CLEUSA GUGEL MOHR ME com CNPJ nº: 
05.662.806/001-69, que possui Carta de Exclusividade para os 
SHOWS ARTÍSTICOS com o GRUPO CHAMA, GRUPO PORTAL DO 
SUL E BANDA BALANÇO LATYNO, que se realizará no dia 26 e 30 
de abril de 2014, integrando uma das programações comemorati-
vas ao 25º Aniversário de Emancipação Político Administrativa do 
Município de Serra Alta, no valor de R$ 33.900,00 (Trinta e três 
mil e novecentos reais), com fundamento no Parecer da Comissão 
de Licitação, tendo como base o artigo 25, inciso III, da Lei Fede-
ral nº 8.666/93, com as alterações dadas pelas Leis Federais nº 
8.883/94 e nº 9.648/98.
E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 33.900,00 (Trin-
ta e três mil e novecentos reais), em favor da Empresa CLEUSA 
GUGEL MOHR ME cujo pagamento far-se-á em parcela única no 
dia 30 de abril de 2014, após o encerramento dos shows.

Serra Alta, 30 de janeiro de 2014.
FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal

Sombrio

Prefeitura

Decreto 007/2014
DECRETO Nº 007 DE 02 DE JANEIRO DE 2014
TRATA DA NOMEAÇÃO DE PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO PARA 
A MODALIDADE DE LICITAÇÃO PREGÃO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOMBRIO - SC, Senhor Zênio Cardo-
so, no uso da atribuição privativa que lhe confere a Lei Orgânica 
do Município de Sombrio – SC, de 06 de abril de 1990.

DECRETA:
Art. 1º- Fica nomeado sem ônus para o Município, o Sr. CLEO-
NALDO COLARES COELHO, como pregoeiro, e os Srs. RICARDO 

Serra Alta

Prefeitura

Extrato Dispensa de Licitação Nº 006/2014 - FMS
PROCESSO Nº 006/2014
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 006/2014 - FMS

FRANCISCO ARTUR BOTH, PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA 
ALTA, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas em seu cargo e com fundamento no artigo 24, 
inciso XXVI, da Lei Federal nº 8.666/93, e alterações posteriores, 
RATIFICA

RATIFICO a dispensa de licitação para a Contratação direta do 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO OESTE DE SANTA 
CATARINA – CIS AMOSC, com CNPJ nº: 01.336.261/0001-40, para 
a prestação de serviços de saúde especializados de referência e 
de maior complexidade a nível ambulatorial para a população do 
Município de Serra Alta integrante da Associação dos Municípios 
do Oeste de Santa Catarina – AMOSC, em conformidade com as 
diretrizes do SUS, assegurando o estabelecimento de um sistema 
de referência e contra-referência, com fundamento no Parecer da 
Comissão de Licitação, tendo como base o artigo 24, inciso XXVI, 
da Lei Federal nº 8.666/93, com as alterações dadas pelas Leis 
Federais nº 8.883/94 e nº 9.648/98.
E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 144.000,00 
(Cento e quarenta e quatro mil reais), em favor da Empresa CON-
SÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO OESTE DE SANTA CA-
TARINA – CIS AMOSC, cujo pagamento far-se-á em 12 parcelas 
mensais (janeiro a dezembro/2014) com recursos próprios do or-
çamento vigente 3.3.7.1.00.

Serra Alta, 30 de janeiro de 2014.
FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal

Extrato Contratual Nº 004/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE SERRA ALTA
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 008/2014
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato Nº.: 004/2014
Contratante MUNICIPIO DE SERRA ALTA
Contratada CLEUSA GUGEL MOHR ME.

Objeto 1.1. O presente contrato tem como objeto a prestação 
pela CONTRATADA à CONTRATANTE dos seguintes serviços de 
apresentações artísticas que integram as programações comemo-
rativas ao 25º Aniversário de Emancipação Político Administrativa 
do Município de Serra Alta: Show dançante no dia 26 de abril de 
2014 com o GRUPO CHAMA, com sonorização própria, com início 
previsto para as 14:00 horas e térmico às 17:00 horas no Pavilhão 
Comunitário, na cidade de Serra Alta /SC. Na oportunidade terá a 
presença de câmera - mem para registrar o momento com filma-
gens para Animação do Baile.

1.2. A CONTRATADA obriga-se à realizar a apresentação do Show 
Baile com o GRUPO PORTAL DO SUL E BANDA BALANÇO LATYNO, 
com sonorização própria, para no dia 30 de abril de 2014, com 
início previsto para às 22:00 horas sendo 02:30 horas de apre-
sentação cada atração, a ser realizado no Pavilhão do Parque da 
FEAGRISA, na cidade de Serra Alta /SC.
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Timbó

Prefeitura

Errata Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 
Nº 2013.115 Fct
MUNICÍPIO DE TIMBÓ
FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ
ERRATA AO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O Município de Timbó informa que na publicação do extrato do Pri-
meiro Termo Aditivo ao Contrato nº. 2013/115 publicado no Diário 
Oficial dos Municípios – DOM/SC em 06/01/2014, Edição nº. 1399, 
página 319, onde se lê “PRAZO: prorrogado até 31/12/2014”, leia-
se “PRAZO: prorrogado até 22/01/2014”.

THOMAZ H. N. CAMPREGHER
Diretor de Administração

Extrato Segundo Termo Aditivo ao Contrato 
Administrativo N.º 2013.138 PMT
MUNICÍPIO DE TIMBÓ
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE SUPRESSÃO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 
2013/138
CONTRATANTE: Município de Timbó.
CONTRATADO: Natalina Maria Strapazzon ME.

OBJETO: Execução de serviços para ligação entre galpões na es-
cola Maurício Germer, compreendendo material e mão de obra.
SUPRESSÃO: R$ 1.374,50 (um mil trezentos e setenta e quatro 
reais e cinquenta centavos).
DATA DA ASSINATURA: 27/01/2014.

SERGI FREDERICO MENGARDA
Secretário de Educação

Extrato Segundo Termo Aditivo ao Contrato 
Administrativo N.º 2013.115 Fct
MUNICÍPIO DE TIMBÓ
FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 
2013/115
CONTRATANTE: Município de Timbó através da Fundação Cultural.
CONTRATADO: Ioch Engenharia LTDA.

OBJETO: Desenvolvimento de projeto executivos complementar 
para o Centro Integrado de Cultura – CIC, que consiste em proje-
tos de arquitetura, interiores, acessibilidades, acústica, luminotéc-
nica e cenografia, climatização e outros.
PRAZO: prazo de execução prorrogado até 10/03/2014.
DATA DA ASSINATURA: 22/01/2014

JORGE REVELINO FERREIRA
Presidente da FCT

D’AVILA JOÃO, MAK JOEL COLARES e MARIA REGINA DE MATOS, 
para constituírem a Equipe de Apoio, cuja atribuição inclui, dentre 
outras, o recebimento das propostas e lances, a análise de sua 
aceitabilidade e sua classificação, bem como a habilitação e a ad-
judicação do objeto do certame ao licitante vencedor.

Art. 2º- Os serviços prestados pelos membros acima indicados 
serão gratuitos e considerados relevantes ao Município.

Art.3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Município de Sombrio - SC, 02 de janeiro de 2014.
ZÊNIO CARDOSO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria em data supracitada.

JOSÉ SIDNEI JANUÁRIO
Secretário Municipal de Finanças, Administração e Planejamento

Decreto 006/2014
DECRETO Nº. 006, DE 02 DE JANEIRO DE 2014.
CONSTITUI E NOMEIA COMISSÃO PERMANENTE DE
LICITAÇÃO PARA O EXERCÍCIO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOMBRIO-SC, Senhor Zênio Cardoso, 
no uso de suas atribuições e de conformidade com os termos do 
inciso VI, do artigo 66 da Lei Orgânica do Município, de 06 de 
Abril de 1990, combinado com o parágrafo 4º, artigo 51, da Lei nº 
8.666 de 21 de junho de 1993.

DECRETA:
Art. 1º. Fica constituida a Comissão Permanente de Licitação para 
o exercício de 2014, composta dos seguintes membros:

Ricardo D’Avila João, CPF nº 078.258.859 – 02, Cleonaldo Colares 
Coelho, CPF nº 579.560.739 - 87, Maria Regina de Matos, CPF nº 
520.607.059-91, que será presidida pelo primeiro e secretariada 
pelo segundo, tendo como suplente, Mak Joel Colares, CPF nº 
636.702.919 – 20.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Municipio de Sombrio (SC), 02 de Janeiro de 2014.
ZÊNIO CARDOSO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria em data supracitada.

JOSÉ SIDNEI JANUÁRIO
Secretária Municipal de Finanças, Administração e Planejamento
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CAMARA DE VEREADORES DE TIMBO - Poder Legislativo
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERÍODO DE REFERÊNCIA:  Janeiro/2013 a Dezembro/2013
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea 'a')                                                                                 

DESPESA COM PESSOAL 
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses) 
LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NÃO PROCESSADOS 
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)       1.166.137,16          0,00 

   Pessoal Ativo       1.139.074,28          0,00 
   Pessoal Inativo e Pensionistas               0,00          0,00 
   Outras desp. de pess. decorrentes de contratos terc. (§1º do art. 18 da LRF)         27.062,88          0,00 
 (-)DESPESAS NÃO COMPUTADAS(§1º do art. 19 da LRF)(II)          0,00          0,00 
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária          0,00          0,00 
   Decorrentes de Decisão Judicial          0,00          0,00 
   Despesas de Exercícios Anteriores          0,00          0,00 
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados          0,00          0,00 
 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II)     1.166.137,16          0,00 
 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIIa + IIIb)     1.166.137,16 

                          APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR 
 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)      91.162.813,69 
 % DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100          1,28 
 LIMITE MÁXIMO(incisos I,II e III, art. 20 da LRF)-(06,00%)     5.469.768,82 
 LIMITE PRUDENCIAL(§ único, art. 22 da LRF)-(05,70%)     5.196.280,38 
LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - <90% do LIMITE MÁXIMO>     4.922.791,94 

Fonte: Sistema ATENDE.NET - GRP Software de Gestão Pública, Unidade Responsável , Data de emissão 29/01/2014, Hora de emissão 09h e 27m.

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas   em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência,  as despesas executadas 
estão segregadas em:
    a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;                              
    b) Despesas empenhadas mas não liquidadas,  inscritas em Restos a Pagar não   processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, 
        por força do art. 35, inciso II da Lei 4.320/64.

                 

______________________________
RUBENS BORCHARDT

PRESIDENTE

______________________________
MARCELO LUIZ FERRARI

VICE-PRESIDENTE

______________________________
DOUGLAS EMANUEL MARCHETTI

SECRETÁRIO

______________________________
JOEL RICARDO RAITER

CONTADOR
CPF: 036.368.379-82
CRC: 028007/0-2/SC

Câmara muniCiPal

RGF Despesa com Pessoal 2Sem2013
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CAMARA DE VEREADORES DE TIMBO - Poder Legislativo
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMOSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL

PERÍODO DE REFERÊNCIA:  Julho a Dezembro /2013

RGF - ANEXO II (LRF, art 55, inciso I, alínea 'b')                                                                                 

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) Saldo do Exercicio Anterior Saldo do Exercício de 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre 

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC(I)
  Dívida Mobiliária
  Dívida Contratual
     Interna
     Externa
  Precatórios posteriores a 05/05/2000 (inclusive)
  Outras Dívidas
DEDUÇÕES (II)¹
  Disponibilidade de Caixa Bruta
  Demais Haveres Financeiros
  (-) Restos a Pagar Processados(Exceto Precat.)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

297.769,21
319.472,22

0,00
21.703,01

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.097.608,99
1.097.608,99

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

95.316,68
129.428,09

0,00
34.111,41

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) (297.769,21) (1.097.608,99) (95.316,68)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 89.192.569,01 86.847.108,59 91.162.813,69
% da DC sobre a RCL (I/RCL) 0,00 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL (III/RCL) (0,33) (1,26) (0,10)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO
FEDERAL - <120%> 107.031.082,81 104.216.530,31 109.395.376,43

0,00 0,00 0,00

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL Saldo do Exercicio Anterior 
Saldo do Exercício de 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre 

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII)
DÍVIDA DE PPP (V)
PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI)
   De Tributos
   De Contribuições Sociais
      Previdenciária
      Demais Contribuições Sociais
   Do FGTS
   Com Instituição Não Financeira
DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII)
   Interna
   Externa
DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC Saldo do Exercicio Anterior 
Saldo do Exercício de 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre 

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000
INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA
DEPÓSITOS
RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO

0,00
0,00

17.525,60
280.243,61

0,00

0,00
0,00

40.458,17
274.576,51

0,00

0,00
0,00

12.392,46
82.924,22

0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PRIVIDENCIÁRIA Saldo do Exercicio Anterior Saldo do Exercício de 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IX)
  Passivo Atuarial
  Demais Dívidas
DEDUÇÕES (X)¹
  Disponibilidade de Caixa Bruta
  Investimentos
  Demais Haveres Financeiros
  (-)Restos a Pagar Processados
OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREV.(XI)=(IX)-(X) 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema ATENDE.NET - GRP Software de Gestão Pública, Unidade Responsável , Data de emissão 29/01/2014, Hora de emissão 10h e 12m.

¹ Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponível mais os Haveres Financeiros for menor que Restos a Pagar Processados,  não
deverá  ser informado nessa linha, mas sim na linha de "Insuficiência  Financeira",  das Obrigações  não integrantes  da Dívida consolidada  - DC. Assim
quando o cálculo de DEDUÇÕES(II) for negativo, colocar um "_" (traço) nessa linha.

______________________________
RUBENS BORCHARDT

PRESIDENTE

______________________________
MARCELO LUIZ FERRARI

VICE-PRESIDENTE

______________________________
DOUGLAS EMANUEL MARCHETTI

SECRETÁRIO

______________________________
JOEL RICARDO RAITER

CONTADOR
CPF: 036.368.379-82
CRC: 028007/0-2/SC

RGF Divida Consolidada Liquida 2Sem2013
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CAMARA DE VEREADORES DE TIMBO - Poder Legislativo
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMOSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL

PERÍODO DE REFERÊNCIA:  Julho a Dezembro /2013
RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1°)                                                 

GARANTIAS CONCEDIDAS Saldo do Exercicio
Anterior 2012

Saldo do Exercício de 2013
Até: Junho Até: Dezembro

EXTERNAS (I)
  Aval ou fiança em operações de crédito
  Outras Garantias nos Termos da LRF
INTERNAS (II)
  Aval ou fiança em operações de crédito
  Outras Garantias nos Termos da LRF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL GARANTIAS (III)=(I + II) 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 89.192.569,01 86.847.108,59 91.162.813,69
% do Total das Garantias sobre a RCL 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Limite definido por resolução do Senado Federal
22%

19.622.365,18 19.106.363,89 20.055.819,01

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da
LRF) - <19,80%>

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS
Saldo do Exercicio

Anterior 2012
Saldo do Exercício de 2013

Até: Junho Até: Dezembro

GARANTIAS EXTERNAS (V)
  Aval ou fiança em operações de crédito
  Outras Garantias nos Termos da LRF
GARANTIAS INTERNAS (VI)
  Aval ou fiança em operações de crédito
  Outras Garantias nos Termos da LRF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL CONTAGARANTIAS (VII)=(V + VI)
0,00 0,00 0,00

MEDIDAS
CORRETIVAS:

 <<nota>>

Fonte: Sistema ATENDE.NET - GRP Software de Gestão Pública, Unidade Responsável , Data de emissão 29/01/2014, Hora de
emissão 10h e 27m.

Nota:  Inclui garantias concedidas por meio de Fundos

______________________________
RUBENS BORCHARDT

PRESIDENTE

______________________________
MARCELO LUIZ FERRARI

VICE-PRESIDENTE

______________________________
DOUGLAS EMANUEL MARCHETTI

SECRETÁRIO

______________________________
JOEL RICARDO RAITER

CONTADOR
CPF: 036.368.379-82
CRC: 028007/0-2/SC

RGF Garantias e Contragarantias 2Sem2013
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CAMARA DE VEREADORES DE TIMBO - Poder Legislativo
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERÍODO DE REFERÊNCIA: Janeiro a Dezembro /2013

 RGF - ANEXO V (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

DESTINAÇÃO DE RECURSOS DISPONIBILIDADE DE
CAIXA BRUTA (a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS (b)

DISPONIBILIDADE DE  
      CAIXA LÍQUIDA       

(c) = (a - b)
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I)       0,00      0,00       0,00
  010000 - Recursos Ordinários    129.428,09   70.976,09    58.452,00
TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II)    129.428,09   70.976,09    58.452,00
TOTAL (III) = (I + II)    129.428,09   70.976,09    58.452,00
TOTAL DO ENTE MAIS CONSÓRCIO PÚBLICO (V) = (III + IV)    129.428,09   70.976,09    58.452,00

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES       0,00      0,00      0,00
Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.

Fonte: Sistema ATENDE.NET - GRP Software de Gestão Pública, Unidade Responsável , Data de emissão 29/01/2014, Hora de
emissão 10h e 42m.

______________________________
RUBENS BORCHARDT

PRESIDENTE

______________________________
MARCELO LUIZ FERRARI

VICE-PRESIDENTE

______________________________
DOUGLAS EMANUEL MARCHETTI

SECRETÁRIO

______________________________
JOEL RICARDO RAITER

CONTADOR
CPF: 036.368.379-82
CRC: 028007/0-2/SC

RGF Disponibilidade Caixa 2Sem2013
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CAMARA DE VEREADORES DE TIMBO - Poder Legislativo
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERÍODO DE REFERÊNCIA:  Julho A Dezembro /2013
RGF - ANEXO 4(LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III, alínea "c")                                                     

OPERAÇÕES DE CRÉDITO
VALOR REALIZADO

No Semestre de
Referência

Até o Semestre de
Referência (a)

 SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)
    Mobiliária
       Interna
       Externa
    Contratual
       Interna
          Abertura de Crédito
          Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
             Derivadas de PPP
             Demais Aquisições Financiadas
          Antecipação de Receita
             Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
             Demais Antecipações de Receita
          Assunção,Reconhecimento  e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29,P 1º)
          Outras operações de Crédito
       Externas
         Outras Operações de Crédiro Externas

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

 NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO(II)
    Parcelamento de Dívidas
       De Tributos
       De Contribuições Sociais
          Previdenciárias
          Demais Contribuições Sociais
       Do FGTS
    Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrim
    Programa de Iluminação Pública - RELUZ
    Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES
VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL        91.162.813,69 -

 OPERAÇÕES VEDADAS
    Do Período de Referencia (III)
    De Períodos Anteriores de Referencia
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV)=(Ia + III) 0,00 0,00

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE
CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS

14.586.050,19 16,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art 59 da LRF)-<%>
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

0,00
0,00

0,00
0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

6.381.396,96 7,00

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO(V)=(IV+IIa) 0,00 0,00

Fonte: Sistema ATENDE.NET - GRP Software de Gestão Pública, Unidade Responsável , Data de emissão 29/01/2014, Hora de
emissão 10h e 39m.

______________________________
RUBENS BORCHARDT

PRESIDENTE

______________________________
MARCELO LUIZ FERRARI

VICE-PRESIDENTE

______________________________
DOUGLAS EMANUEL MARCHETTI

SECRETÁRIO

______________________________
JOEL RICARDO RAITER

CONTADOR
CPF: 036.368.379-82
CRC: 028007/0-2/SC

RGF Operacoes Credito 2Sem2013
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CAMARA DE VEREADORES DE TIMBO - Poder Legislativo

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERÍODO DE REFERÊNCIA:  Julho/2013 a Dezembro/2013

LRF, Art. 48 - Anexo VII                                                                                                                        
DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL

 Despesa Total com Pessoal - DTP
 Limite Máximo(incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
 Limite Prudencial (§ único, art. 22 da LRF)

1.166.137,16
5.469.768,82
5.196.280,38

1,28
6,00
5,70

DÍVIDA VALOR % SOBRE A RCL
 Dívida Consolidada Líquida
 Limite Definido por Resolução do Senado Federal

(95.316,68)
109.395.376,43

(0,10)
120,00

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas
 Limite Definido por Resolução do Senado Federal

0,00
20.055.819,01

0,00
22,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A RCL
 Operações de Crédito Internas e Externas
 Operações de Crédito por Antecipação da Receita
 Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Internas e Exter
 Limite Def. pelo Senado Federal p/ Oper. de Crédito p/ Antecipação da Receita

0,00
0,00

14.586.050,19
6.381.396,96

0,00
0,00

16,00
7,00

RESTOS A PAGAR

INSCRIÇÃO EM RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS DO
EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA
LÍQUIDA (ANTES DA

INSCRIÇÃO EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)
Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos 58.452,00       58.452,00

Fonte: Sistema ATENDE.NET - GRP Software de Gestão Pública, Unidade Responsável , Data de emissão 29/01/2014, Hora de
emissão 11h e 09m.

   
______________________________

RUBENS BORCHARDT
PRESIDENTE

______________________________
MARCELO LUIZ FERRARI

VICE-PRESIDENTE

______________________________
DOUGLAS EMANUEL MARCHETTI

SECRETÁRIO

______________________________
JOEL RICARDO RAITER

CONTADOR
CPF: 036.368.379-82
CRC: 028007/0-2/SC

RGF Simplificado 2Sem2013
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Treze Tílias

Prefeitura

Aviso de Licitação 08/2014 - Cestas Básicas.
ESTADO DE SANTA CATARINA – MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS

Processo Licitatório nº 08/2014 - Pregão Presencial - Registro de 
Preço – nº 08/2014

Objeto: A presente licitação visa o registro de preços para aquisi-
ção parcelada de até 60 (sessenta) cestas básicas mensais (Lei Nº 
1693/2011) destinadas para pessoas em situação de vulnerabili-
dade social cadastradas na Secretaria de Desenvolvimento Social 
e Comunitário do Município de Treze Tílias - SC e até 65 (sessenta 
e cinco) cestas básicas mensais (Lei Nº 1699/2010) destinadas ao 
Programa Brasil Alfabetizado, conforme itens constantes no Anexo 
I do edital.

O recebimento dos envelopes contendo a “proposta” e “documen-
tos de habilitação” será até as 09h00min do dia 12/02/2014, sen-
do a abertura e julgamento do processo licitatório será no mesmo 
dia e horário, na Sala de Reuniões da Prefeitura de Treze Tílias, 
situada na Praça Ministro Andreas Thaler, 25, Centro, Treze Tílias-
SC, CEP 89650-000, mesmo local onde pode ser obtido o edital na 
íntegra das 07h00min às 13h00, de segunda a sexta feira. Maiores 
informações podem ser obtidas no telefone (49) 35370166 / (49) 
35370176 ou no próprio local.

MAURO DRESCH
Prefeito

Tunápolis

Prefeitura

Processo de Licitação Nº 17/2014 Edital de Pregão 
Presencial Nº 13/2014 Registro Preço Nº 03/2014
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 17/2014
Edital de Pregão Presencial nº 13/2014
Registro Preço nº 03/2014

O Município de Tunápolis, torna público, para
o conhecimento dos interessados, que na forma
da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da
Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licita-
ção, Registro de Preço através da modalidade Pregão Presencial, 
pelo menor preço por
km, que tem por objeto a prestação de serviços de Transporte de 
Entidades Culturais, Grupos da 3ª Idade e Outros.
Entrega dos envelopes até às 14h45min do dia 12 de fevereiro de 
2014.
Informações do Edital, no Setor de Compras do
Município de Tunápolis, ou pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

VOLMIR PEDRO LAWISCH.
Prefeito Municipal em Exercício

Programa de
Gestão Tributária

www.c iga.sc.gov.br 

 

Aplicativos do Programa de Gestão Tributária - PGT:

ADESÃO AO PGT – Acesso ao sistema da nota fiscal eletrônica conjugada (NFe-C); 
participação da lista de discussão do grupo de usuários; participação do conselho
do CIGA para proposição de

 
aplicativos; realização de testes com

 
novas ferramentas; 

e recebimento de materiais, informativos, layouts e capacitações do CIGA.
REGIN – Gestão da abertura, alteração e baixa d e empresas n o território do
município, mediante o Registro Mercantil Integrado (REGIN);

SIMPLES NACIONAL – Gestão dos Microempreendedores Individuais,
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo Simples Nacional;

ITBI – Gestão do imposto sobre transmissão "inter vivos", a qualquer título, por ato 
oneroso, de bens imóveis (ITBI).

Suporte e atualização do REGIN Municipal;

Consulta às bases de notas
 

fiscais eletrônicas conjugadas (NFe-C) emitidas junto 
à SEFAZ/SC;

Gestão das declarações dos contribuintes optantes pelo Simples Nacional;

Integração de prefeituras e cartórios na geração de guia do pagamento do ITBI;

Agilidade no processo de arrecadação do ITBI;

Ampliação da arrecadação pela eficiência na fiscalização dos tributos municipais.

Os municípios consorciados ao CIGA podem contratar as ferramentas do Programa de 
Gestão Tributária. Cada uma destas ferramentas f oi  desenvolvida para  auxiliar o 
processo de gestão e controle de tributos e contribuintes municipais.  

Benefícios:

As ferramentas de gestão tributária ofertadas pelo CIGA foram
 

desenvolvidas
a partir das necessidades dos municípios, apresentadas pelos secretários membros do
Colegiado de Secretários de Fazenda Municipais de Santa Catarina (CONFAZ-M/SC).

Os contratantes do PGT, além de acessarem os  aplicativos,  poderão  participar
de grupos de estudos relativos ao planejamento tributário municipal, à padronização de
legislações tributárias e à personalização e proposição de novos aplicativos. 
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RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA

SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 341.245,71 304.320,08 296.842,61

DEDUÇÕES (II) 1.623.793,94 1.633.038,93 1.653.240,79

   Disponibilidade de Caixa Bruta 1.704.306,39 1.907.181,80 1.671.954,83

   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 80.512,45 274.142,87 18.714,04

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -1.282.548,23 -1.328.718,85 -1.356.398,18

RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

RESULTADO NOMINAL

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

-1.282.548,23

PERÍODO DE REFERÊNCIA

-1.328.718,85

No Bimestre
(C - B)

-27.679,33

62.000,00

-1.356.398,18

Jan a Dez 2013
(C - A)

-73.849,95

VALOR CORRENTE

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

REGIME PREVIDENCIÁRIO

SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (VIII) 0,00 0,00 0,00

   Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00

   Investimentos 0,00 0,00 0,00

   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) 0,00 0,00 0,00

FONTE:

TUNAPOLIS,  30/01/2014

ENOÍ SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

JANETE REMPEL BIEGER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

Relatório de Execução Orçamentária
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L.R.F., Artigo 48 - Anexo 7

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Até o 2º Semestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS
DO EXERCÍCIO

VALOR

6.175.030,22

8.128.485,71

7.722.061,43

VALOR

-1.356.398,18

16.256.971,43

VALOR

0,00

2.980.444,76

VALOR

0,00

0,00

2.167.596,19

948.323,33

289.235,49

-10,01

0,00

0,00

0,00

943.844,57

% SOBRE A RCL

45,58

60,00

57,00

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

TUNAPOLIS,  30/01/2014

ENOÍ SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

JANETE REMPEL BIEGER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

Relatório de Gestão Fiscal
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL IV

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

GARANTIAS CONCEDIDAS

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO  DE  2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.282.828,05

0,00

2.702.222,17

2.431.999,95

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.738.986,95

0,00

2.802.577,13

2.522.319,42

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.547.476,19

0,00

2.980.444,76

2.682.400,29

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º Semestre

Até o 2º Semestre

R$ 1,00

ENOÍ SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

TUNAPOLIS,  30/01/2014

JANETE REMPEL BIEGER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

Relatório de Gestão Fiscal
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ��ENSINO

5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 

2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996

2.4- Cota-Parte IPI-Exportação

2.5- Cota-Parte ITR

2.6- Cota-Parte IPVA

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

5.1- Transferências do Salário-Educação

5.2- Transferências Diretas - PDDE

5.3- Transferências Diretas - PNAE

5.4- Transferências Diretas - PNATE

5.5- Outras Transferências do FNDE

5.6- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios

6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)

10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)

10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)

10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)

10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))

10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB

11.2- Complementação da União ao FUNDEB

11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

1.1.1- IPTU

1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU

1.1.3- Dívida Ativa do IPTU

1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU

1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2.1- ITBI

1.2.3- Dívida Ativa do ITBI

1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI

1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3.1- ISS

1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS

1.3.3- Dívida Ativa do ISS

1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS

1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4.1- IRRF

1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF

1.4.3- Dívida Ativa do IRRF

1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF

1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5.1- ITR

1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR

1.5.3- Dívida Ativa do ITR

1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR

1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b

2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI

RECEITAS DO ENSINO

FUNDEB

PREVISÃO
INICIAL

541.132,69

88.753,46

83.066,71

1.782,75

3.224,00

680,00

_

118.726,70

118.726,70

_

_

_

_

224.967,63

219.918,01

680,00

3.889,62

480,00

_

108.684,90

108.684,90

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

11.323.198,59

5.541.862,91

5.541.862,91

_

5.388.399,48

25.402,77

105.704,05

2.150,56

259.678,82

_

11.864.331,28

PREVISÃO
INICIAL

_

141.461,59

108.660,33

1.701,26

31.100,00

21.282,00

_

1.520,00

_

_

_

_

272.912,51

414.374,10

PREVISÃO
INICIAL

2.264.639,71

1.108.372,58

1.077.679,90

5.080,55

21.140,81

430,11

51.935,76

1.223.943,80

1.213.000,00

_

10.943,80

-1.051.639,71

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

541.132,69

88.753,46

83.066,71

1.782,75

3.224,00

680,00

0,00

118.726,70

118.726,70

0,00

0,00

0,00

0,00

224.967,63

219.918,01

680,00

3.889,62

480,00

0,00

108.684,90

108.684,90

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.323.198,59

5.541.862,91

5.541.862,91

0,00

5.388.399,48

25.402,77

105.704,05

2.150,56

259.678,82

0,00

11.864.331,28

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00

164.263,59

108.660,33

1.701,26

31.100,00

21.282,00

0,00

1.520,00

0,00

0,00

0,00

0,00

250.110,51

414.374,10

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

2.264.639,71

1.108.372,58

1.077.679,90

5.080,55

21.140,81

430,11

51.935,76

1.223.943,80

1.213.000,00

0,00

10.943,80

-1.051.639,71

No Bimestre

86.922,83

291,97

269,99

21,98

0,00

0,00

0,00

16.075,62

16.075,62

0,00

0,00

0,00

0,00

35.217,71

34.995,43

50,50

120,64

51,14

0,00

35.337,53

35.337,53

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.295.694,13

1.230.667,28

996.569,54

234.097,74

1.015.119,55

4.210,62

16.393,38

18,07

29.285,23

0,00

2.382.616,96

No Bimestre

0,00

23.873,70

11.239,80

0,00

8.388,00

4.032,37

0,00

213,53

0,00

0,00

0,00

0,00

30.817,09

54.690,79

No Bimestre

412.318,88

199.313,86

203.023,72

842,12

3.278,69

3,61

5.856,88

233.555,05

233.004,77

0,00

550,28

-179.314,11

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

521.310,04

69.050,56

65.112,54

232,38

2.346,01

1.359,63

0,00

118.160,63

118.160,63

0,00

0,00

0,00

0,00

187.145,47

185.590,16

455,94

857,77

241,60

0,00

146.953,38

146.953,38

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.348.727,34

5.508.918,55

5.274.820,81

234.097,74

5.421.000,48

25.263,73

82.653,88

23.088,31

287.802,39

0,00

11.870.037,38

Até o Bimestre
(b)

0,00

190.645,65

123.629,44

2.640,00

41.940,00

18.145,70

3.253,39

1.037,12

0,00

0,00

0,00

0,00

462.684,74

653.330,39

Até o Bimestre
(b)

2.222.936,17

1.054.963,82

1.084.198,96

5.052,73

16.530,83

4.617,62

57.572,21

1.271.284,39

1.269.541,69

0,00

1.742,70

-953.394,48

%
(c) = (b/a)x100

96,34

77,80

78,39

13,03

72,77

199,95

0,00

99,52

99,52

0,00

0,00

0,00

0,00

83,19

84,39

67,05

22,05

50,33

0,00

135,21

135,21

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,23

99,41

95,18

0,00

100,61

99,45

78,19

1.073,60

110,83

0,00

100,05

%
(c) = (b/a)x100

0,00

116,06

113,78

155,18

134,86

85,26

0,00

68,23

0,00

0,00

0,00

0,00

184,99

157,67

%
(c) = (b/a)x100

98,16

95,18

100,60

99,45

78,19

1.073,59

110,85

103,87

104,66

0,00

15,92

90,66

R$ 1,00

Continua 1/3
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 2/3

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS

21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 ²

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23- EDUCAÇÃO INFANTIL

24- ENSINO FUNDAMENTAL

25- ENSINO MÉDIO

26- ENSINO SUPERIOR

27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR

28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)

31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO

32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 i)

33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS

VINCULADOS AO ENSINO = (46 h)

37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)

38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37))

39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS

RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO

42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO

43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIAMENTO DO ENSINO

34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

13.1- Com Educação Infantil

13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil

14.2- Com Ensino Fundamental

16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%

17.1 - FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %

19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %

19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %

23.1- Creche

23.2- Pré-escola

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

INDICADORES DO FUNDEB

DOTAÇÃO
INICIAL

1.183.425,00

421.621,97

761.803,03

40.518,80

9.013,72

31.505,08

1.223.943,80

PREVISÃO
INICIAL

2.966.082,82

DOTAÇÃO
INICIAL

595.025,37

1.552.978,82

793.308,11

759.670,71

0,00

0,00

0,00

0,00

2.148.004,19

DOTAÇÃO
INICIAL

0,00

110.060,33

0,00

294.644,35

0,00

0,00

0,00

595.025,36

430.635,68

164.389,68

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

1.231.242,79

455.921,97

775.320,82

30.903,72

7.713,72

23.190,00

1.262.146,51

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

2.966.082,82

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

858.025,37

1.633.423,92

798.510,82

834.913,10

0,00

0,00

0,00

0,00

2.491.449,29

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

0,00

165.138,15

0,00

639.816,62

0,00

0,00

0,00

858.025,36

463.635,68

394.389,68

LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

233.947,59

60.598,01

173.349,58

4.048,40

0,00

4.048,40

237.995,99

No Bimestre

595.654,24

DESPESAS LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

167.173,47

280.701,67

177.397,98

103.303,69

0,00

0,00

0,00

0,00

447.875,14

DESPESAS EXECUTADAS

No Bimestre

0,00

40.450,18

0,00

74.723,97

DESPESAS EXECUTADAS

RECEITAS REALIZADAS

0,00

0,00

0,00

167.173,46

60.598,01

106.575,45

Até o Bimestre
(e)

1.229.192,06

455.651,08

773.540,98

29.310,16

7.095,88

22.214,28

Até o Bimestre
(b)

2.967.509,35

Até o Bimestre
(e)

816.429,53

1.512.321,26

795.755,26

716.566,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o Bimestre
(e)

0,00

159.974,86

0,00

586.516,42

0,00

0,00

0,00

816.429,53

462.746,96

353.682,57

4

1.258.502,22

2.328.750,79

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

%
(c)=(b/a)x100

100,05

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

0,00

0,00

0,00

VALOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-953.394,48

1.742,70

1.702,71

0,00

-949.949,07

3.278.699,86

27,62

VALOR

0,00

1.702,71

%

(g)=((e+f)/d)x100

99,83

99,94

99,77

94,84

91,99

95,79

99,71

0,00

0,00

0,00

0,00

1.258.502,22

96,69

2,31

1,01

%

(g)=((e+f)/d)x100

95,15

0,00

0,00

0,00

95,15

99,81

89,68

92,59

99,65

85,83

0,00

0,00

0,00

0,00

93,47

%

(g)=((e+f)/d)x100

0,00

96,87

0,00

91,67

VALOR

_

—

_

—
—
—

Continua 2/3
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 3/3

44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS

PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012

48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE

49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE

50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE

51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

TUNAPOLIS,  30/01/2014

ENOÍ SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino

46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

49.1 Orçamento do Exercício

49.2 Restos a Pagar

JANETE REMPEL BIEGER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

404.704,68

2.552.708,87

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

804.954,77

3.296.404,06

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00

0,00

0,00

563.049,29

115.174,15 746.491,28

3.075.242,07

CANCELADO EM 2013
(h)

0,00

0,00

0,00

VALOR

FUNDEB
(i)

11.715,58

1.269.541,69

1.267.285,99

1.262.434,77

4.851,22

1.742,70

15.713,98

FUNDEF

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

92,74

93,29

FONTE:
¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988

O valor do saldo do superávit financeiro do exercício anterior,  do acréscimo do FUNDEB foi de R$ 1.702,71, e da complementação do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi de
R$ 0,00.

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados
são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

4

5

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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Município de TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 36.000,00 9.517,00 26.483,00
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 0,00 0,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 36.000,00 9.517,00 26.483,00

TOTAL 36.000,00 9.517,00 26.483,00

DESPESAS
(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre

LIQUIDADAS
(e)

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)

Despesas de Capital 3.149,65 2.064,00 0,00 1.085,65
      Investimentos 3.149,65 2.064,00 0,00 1.085,65
      

TOTAL 3.149,65 2.064,00 0,00 1.085,65

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2012
(h) 

2.149,65

Em 2013
(i) = (b) - (e+f)

7.453,00

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

9.602,65

TUNAPOLIS,  30/01/2014

PREFEITO MUNICIPAL

ENOÍ SCHERER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

JANETE REMPEL BIEGER CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício as despesas não liquidadas
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

Relatório de Execução Orçamentária



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 7

67

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

R
R

E
O

 –
 A

ne
xo

 2
 (

 L
R

F
, A

rt
. 5

2,
 in

ci
so

 II
, a

lín
ea

 “
c”

 )

F
U

N
Ç

Ã
O

/S
U

B
F

U
N

Ç
Ã

O

M
un

ic
íp

io
 d

e 
T

U
N

A
P

O
LI

S
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 D

A
S

 D
E

S
P

E
S

A
S

 P
O

R
 F

U
N

Ç
Ã

O
/S

U
B

F
U

N
Ç

Ã
O

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

D
O

T
A

Ç
Ã

O
IN

IC
IA

L
D

O
T

A
Ç

Ã
O

A
T

U
A

LI
Z

A
D

A
 (

a)

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
M

P
E

N
H

A
D

A
S

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

  B
im

es
tr

e

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
X

E
C

U
T

A
D

A
S

LI
Q

U
ID

A
D

A
S

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

  B
im

es
tr

e
(b

)

IN
S

C
R

IT
O

S
 E

M
R

E
S

T
O

S
 A

P
A

G
A

R
 N

Ã
O

P
R

O
C

E
S

S
A

D
O

S
(c

)

%
((

b 
+

 c
)/

T
ot

al
 (

b 
+

c)
)

%
 

((
b 

+
 c

)/
a)

S
A

LD
O

(a
 -

 (
 b

 +
 c

))

R
$ 

1,
00

D
E

S
P

E
S

A
S

 (
E

X
C

E
T

O
 IN

T
R

A
-O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

S
) 

(I
)

13
.2

85
.6

02
,7

7
15

.7
29

.8
16

,8
1

1.
84

7.
85

7,
88

14
.0

84
.4

87
,1

1
2.

74
9.

66
2,

51
13

.7
95

.2
51

,6
2

28
9.

23
5,

49
10

0,
00

89
,5

4
1.

64
5.

32
9,

70
LE

G
IS

LA
T

IV
A

43
9.

67
4,

00
43

9.
67

4,
00

84
.9

99
,9

5
37

3.
46

1,
28

90
.9

67
,7

5
37

3.
46

1,
28

0,
00

2,
65

84
,9

4
66

.2
12

,7
2

A
Ç

Ã
O

 L
E

G
IS

LA
T

IV
A

43
9.

67
4,

00
43

9.
67

4,
00

84
.9

99
,9

5
37

3.
46

1,
28

90
.9

67
,7

5
37

3.
46

1,
28

0,
00

2,
65

84
,9

4
66

.2
12

,7
2

A
dm

in
is

tr
aç

ão
1.

77
4.

18
2,

23
1.

84
2.

21
4,

23
19

8.
77

7,
82

1.
76

6.
09

6,
58

29
3.

04
2,

85
1.

74
1.

92
4,

78
24

.1
71

,8
0

12
,5

4
95

,8
7

76
.1

17
,6

5

A
dm

in
is

tr
aç

ão
 G

er
al

1.
77

4.
18

2,
23

1.
84

2.
21

4,
23

19
8.

77
7,

82
1.

76
6.

09
6,

58
29

3.
04

2,
85

1.
74

1.
92

4,
78

24
.1

71
,8

0
12

,5
4

95
,8

7
76

.1
17

,6
5

S
eg

ur
an

ça
 P

úb
lic

a
25

.6
70

,0
0

63
.2

94
,1

5
4.

74
3,

30
29

.3
63

,0
0

6.
58

5,
00

29
.3

63
,0

0
0,

00
0,

21
46

,3
9

33
.9

31
,1

5

P
ol

ic
ia

m
en

to
25

.6
70

,0
0

63
.2

94
,1

5
4.

74
3,

30
29

.3
63

,0
0

6.
58

5,
00

29
.3

63
,0

0
0,

00
0,

21
46

,3
9

33
.9

31
,1

5

A
ss

is
tê

nc
ia

 S
oc

ia
l

61
0.

49
8,

34
65

3.
68

3,
35

71
.9

56
,9

6
54

0.
77

7,
68

11
7.

76
5,

85
54

0.
77

7,
68

0,
00

3,
84

82
,7

3
11

2.
90

5,
67

A
ss

is
tê

nc
ia

 a
o 

Id
os

o
99

.8
94

,3
6

11
5.

88
1,

06
34

.5
73

,7
5

10
8.

34
5,

38
46

.8
52

,1
9

10
8.

34
5,

38
0,

00
0,

77
93

,5
0

7.
53

5,
68

A
ss

is
tê

nc
ia

 à
 C

ria
nç

a 
e 

ao
 A

do
le

sc
en

te
12

0.
91

9,
46

12
0.

15
6,

30
7.

64
5,

64
10

6.
65

5,
41

18
.6

22
,0

5
10

6.
65

5,
41

0,
00

0,
76

88
,7

6
13

.5
00

,8
9

A
ss

is
tê

nc
ia

 C
om

un
itá

ria
38

9.
68

4,
52

41
7.

64
5,

99
29

.7
37

,5
7

32
5.

77
6,

89
52

.2
91

,6
1

32
5.

77
6,

89
0,

00
2,

31
78

,0
0

91
.8

69
,1

0

S
aú

de
2.

76
6.

42
5,

91
3.

46
5.

37
6,

59
46

0.
74

0,
89

3.
08

4.
73

0,
85

70
9.

68
2,

78
3.

08
4.

73
0,

85
0,

00
21

,9
0

89
,0

2
38

0.
64

5,
74

A
te

nç
ão

 B
ás

ic
a

1.
76

2.
50

3,
19

2.
30

8.
81

3,
29

37
1.

00
9,

80
2.

08
2.

51
6,

70
55

3.
42

7,
78

2.
08

2.
51

6,
70

0,
00

14
,7

9
90

,2
0

22
6.

29
6,

59

A
ss

is
tê

nc
ia

 H
os

pi
ta

la
r 

e 
A

m
bu

la
to

ria
l

97
7.

72
6,

85
1.

08
7.

04
4,

40
44

.1
42

,3
1

94
3.

73
6,

15
10

9.
32

6,
71

94
3.

73
6,

15
0,

00
6,

70
86

,8
2

14
3.

30
8,

25

V
ig

ilâ
nc

ia
 S

an
itá

ria
12

.2
35

,0
0

66
.0

67
,8

2
45

.5
88

,7
8

58
.3

49
,0

0
46

.9
28

,2
9

58
.3

49
,0

0
0,

00
0,

41
88

,3
2

7.
71

8,
82

V
ig

ilâ
nc

ia
 E

pi
de

m
io

ló
gi

ca
13

.9
60

,8
7

3.
45

1,
08

0,
00

12
9,

00
0,

00
12

9,
00

0,
00

0,
00

3,
74

3.
32

2,
08

E
du

ca
çã

o
2.

89
2.

91
5,

76
3.

61
6.

61
0,

95
53

7.
91

4,
84

3.
36

5.
84

9,
23

62
4.

00
2,

52
3.

36
5.

84
9,

23
0,

00
23

,9
0

93
,0

7
25

0.
76

1,
72

E
ns

in
o 

F
un

da
m

en
ta

l
1.

91
5.

11
8,

17
2.

30
1.

47
0,

17
30

6.
33

9,
64

2.
13

6.
62

6,
44

36
5.

67
1,

29
2.

13
6.

62
6,

44
0,

00
15

,1
7

92
,8

4
16

4.
84

3,
73

E
ns

in
o 

M
éd

io
11

9.
29

6,
59

10
9.

79
6,

59
13

.7
61

,5
1

90
.6

13
,8

6
21

.0
83

,0
1

90
.6

13
,8

6
0,

00
0,

64
82

,5
3

19
.1

82
,7

3

E
ns

in
o 

S
up

er
io

r
35

.0
00

,0
0

48
.0

00
,0

0
21

.2
00

,0
0

44
.2

00
,0

0
21

.2
00

,0
0

44
.2

00
,0

0
0,

00
0,

31
92

,0
8

3.
80

0,
00

E
du

ca
çã

o 
In

fa
nt

il
74

9.
50

1,
00

1.
06

5.
34

4,
19

19
6.

61
3,

69
1.

01
0.

09
3,

93
20

2.
71

8,
22

1.
01

0.
09

3,
93

0,
00

7,
17

94
,8

1
55

.2
50

,2
6

E
du

ca
çã

o 
E

sp
ec

ia
l

74
.0

00
,0

0
92

.0
00

,0
0

0,
00

84
.3

15
,0

0
13

.3
30

,0
0

84
.3

15
,0

0
0,

00
0,

60
91

,6
5

7.
68

5,
00

C
ul

tu
ra

20
1.

77
7,

43
39

4.
27

7,
43

15
8.

32
3,

56
36

3.
45

2,
86

16
1.

18
8,

68
36

3.
45

2,
86

0,
00

2,
58

92
,1

8
30

.8
24

,5
7

D
ifu

sã
o 

C
ul

tu
ra

l
20

1.
77

7,
43

39
4.

27
7,

43
15

8.
32

3,
56

36
3.

45
2,

86
16

1.
18

8,
68

36
3.

45
2,

86
0,

00
2,

58
92

,1
8

30
.8

24
,5

7

U
rb

an
is

m
o

96
9.

57
1,

43
1.

29
9.

83
2,

07
9.

44
3,

97
1.

08
9.

58
9,

53
14

7.
48

9,
39

82
4.

52
5,

84
26

5.
06

3,
69

7,
74

83
,8

3
21

0.
24

2,
54

In
fr

a-
E

st
ru

tu
ra

 U
rb

an
a

51
8.

70
8,

43
84

6.
12

1,
36

50
.3

63
,0

2
78

3.
48

9,
71

94
.8

08
,3

3
51

8.
42

6,
02

26
5.

06
3,

69
5,

56
92

,6
0

62
.6

31
,6

5

A
ba

st
ec

im
en

to
45

0.
86

3,
00

45
3.

71
0,

71
-4

0.
91

9,
05

30
6.

09
9,

82
52

.6
81

,0
6

30
6.

09
9,

82
0,

00
2,

17
67

,4
7

14
7.

61
0,

89

H
ab

ita
çã

o
18

9.
36

9,
58

19
4.

92
8,

84
-6

.9
49

,6
7

98
.0

50
,3

3
5.

57
5,

52
98

.0
50

,3
3

0,
00

0,
70

50
,3

0
96

.8
78

,5
1

H
ab

ita
çã

o 
R

ur
al

70
.0

00
,0

0
40

.0
00

,0
0

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

40
.0

00
,0

0

C
on

tin
ua

 1
/3

R
el

at
ór

io
 d

e 
Ex

ec
uç

ão
 O

rç
am

en
tá

ri
a



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 7

68

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

F
U

N
Ç

Ã
O

/S
U

B
F

U
N

Ç
Ã

O

M
un

ic
íp

io
 d

e 
T

U
N

A
P

O
LI

S
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 D

A
S

 D
E

S
P

E
S

A
S

 P
O

R
 F

U
N

Ç
Ã

O
/S

U
B

F
U

N
Ç

Ã
O

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

D
O

T
A

Ç
Ã

O
IN

IC
IA

L
D

O
T

A
Ç

Ã
O

A
T

U
A

LI
Z

A
D

A
 (

a)

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
M

P
E

N
H

A
D

A
S

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

  B
im

es
tr

e

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
X

E
C

U
T

A
D

A
S

LI
Q

U
ID

A
D

A
S

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

  B
im

es
tr

e
(b

)

IN
S

C
R

IT
O

S
 E

M
R

E
S

T
O

S
 A

P
A

G
A

R
 N

Ã
O

P
R

O
C

E
S

S
A

D
O

S
(c

)

%
((

b 
+

 c
)/

T
ot

al
 (

b 
+

c)
)

C
on

tin
ua

çã
o 

2/
3

%
 

((
b 

+
 c

)/
a)

S
A

LD
O

(a
 -

 (
 b

 +
 c

))

D
E

S
P

E
S

A
S

 (
E

X
C

E
T

O
 IN

T
R

A
-O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

S
) 

(I
)

13
.2

85
.6

02
,7

7
15

.7
29

.8
16

,8
1

1.
84

7.
85

7,
88

14
.0

84
.4

87
,1

1
2.

74
9.

66
2,

51
13

.7
95

.2
51

,6
2

28
9.

23
5,

49
10

0,
00

89
,5

4
1.

64
5.

32
9,

70
H

ab
ita

çã
o

18
9.

36
9,

58
19

4.
92

8,
84

-6
.9

49
,6

7
98

.0
50

,3
3

5.
57

5,
52

98
.0

50
,3

3
0,

00
0,

70
50

,3
0

96
.8

78
,5

1

H
ab

ita
çã

o 
U

rb
an

a
11

9.
36

9,
58

15
4.

92
8,

84
-6

.9
49

,6
7

98
.0

50
,3

3
5.

57
5,

52
98

.0
50

,3
3

0,
00

0,
70

63
,2

9
56

.8
78

,5
1

S
an

ea
m

en
to

2.
50

0,
00

2.
50

0,
00

1.
31

8,
00

1.
31

8,
00

1.
31

8,
00

1.
31

8,
00

0,
00

0,
01

52
,7

2
1.

18
2,

00

S
an

ea
m

en
to

 B
ás

ic
o 

U
rb

an
o

2.
50

0,
00

2.
50

0,
00

1.
31

8,
00

1.
31

8,
00

1.
31

8,
00

1.
31

8,
00

0,
00

0,
01

52
,7

2
1.

18
2,

00

A
gr

ic
ul

tu
ra

1.
31

0.
04

1,
06

1.
25

2.
43

0,
18

77
.9

52
,5

2
1.

08
6.

92
3,

64
10

9.
85

5,
68

1.
08

6.
92

3,
64

0,
00

7,
72

86
,7

9
16

5.
50

6,
54

E
xt

en
sã

o 
R

ur
al

1.
30

5.
42

6,
58

1.
24

7.
81

5,
70

77
.9

52
,5

2
1.

08
5.

14
3,

64
10

9.
85

5,
68

1.
08

5.
14

3,
64

0,
00

7,
70

86
,9

6
16

2.
67

2,
06

T
el

ec
om

un
ic

aç
õe

s
4.

61
4,

48
4.

61
4,

48
0,

00
1.

78
0,

00
0,

00
1.

78
0,

00
0,

00
0,

01
38

,5
7

2.
83

4,
48

In
dú

st
ria

76
.3

08
,2

5
12

7.
30

8,
25

8.
31

1,
44

11
6.

37
8,

50
42

.6
47

,6
3

11
6.

37
8,

50
0,

00
0,

83
91

,4
1

10
.9

29
,7

5

A
dm

in
is

tr
aç

ão
 G

er
al

5.
30

8,
25

6.
30

8,
25

-1
04

,2
6

4.
55

2,
25

65
0,

52
4.

55
2,

25
0,

00
0,

03
72

,1
6

1.
75

6,
00

P
ro

du
çã

o 
In

du
st

ria
l

71
.0

00
,0

0
12

1.
00

0,
00

8.
41

5,
70

11
1.

82
6,

25
41

.9
97

,1
1

11
1.

82
6,

25
0,

00
0,

79
92

,4
2

9.
17

3,
75

C
om

ér
ci

o 
e 

S
er

vi
ço

s
12

.5
00

,0
0

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

P
ro

m
oç

ão
 C

om
er

ci
al

12
.5

00
,0

0
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00
0,

00

E
ne

rg
ia

10
9.

01
2,

68
11

2.
22

6,
63

16
.8

78
,7

2
98

.0
04

,3
6

34
.7

28
,2

2
98

.0
04

,3
6

0,
00

0,
70

87
,3

3
14

.2
22

,2
7

E
ne

rg
ia

 E
lé

tr
ic

a
10

9.
01

2,
68

11
2.

22
6,

63
16

.8
78

,7
2

98
.0

04
,3

6
34

.7
28

,2
2

98
.0

04
,3

6
0,

00
0,

70
87

,3
3

14
.2

22
,2

7

T
ra

ns
po

rt
e

1.
51

4.
87

4,
04

1.
94

4.
17

8,
08

21
0.

44
1,

82
1.

81
4.

66
0,

51
36

1.
84

1,
77

1.
81

4.
66

0,
51

0,
00

12
,8

8
93

,3
4

12
9.

51
7,

57

T
ra

ns
po

rt
e 

R
od

ov
iá

rio
1.

51
4.

87
4,

04
1.

94
4.

17
8,

08
21

0.
44

1,
82

1.
81

4.
66

0,
51

36
1.

84
1,

77
1.

81
4.

66
0,

51
0,

00
12

,8
8

93
,3

4
12

9.
51

7,
57

D
es

po
rt

o 
e 

La
ze

r
29

3.
28

2,
06

24
3.

28
2,

06
17

.8
43

,8
5

20
9.

17
0,

85
35

.0
60

,3
7

20
9.

17
0,

85
0,

00
1,

49
85

,9
8

34
.1

11
,2

1

D
es

po
rt

o 
C

om
un

itá
rio

28
3.

28
2,

06
24

3.
28

2,
06

17
.8

43
,8

5
20

9.
17

0,
85

35
.0

60
,3

7
20

9.
17

0,
85

0,
00

1,
49

85
,9

8
34

.1
11

,2
1

La
ze

r
10

.0
00

,0
0

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

E
nc

ar
go

s 
E

sp
ec

ia
is

97
.0

00
,0

0
78

.0
00

,0
0

-4
.8

40
,0

9
46

.6
59

,9
1

7.
91

0,
50

46
.6

59
,9

1
0,

00
0,

33
59

,8
2

31
.3

40
,0

9

S
er

vi
ço

 d
a 

D
ív

id
a 

In
te

rn
a

72
.0

00
,0

0
53

.0
00

,0
0

-4
.8

40
,0

9
46

.6
59

,9
1

7.
91

0,
50

46
.6

59
,9

1
0,

00
0,

33
88

,0
4

6.
34

0,
09

C
on

tin
ua

 2
/3



AS
SI

N
AD

O
 D

IG
IT

AL
M

EN
TE

Pá
gi

na
 7

69

w
w

w
.d

ia
rio

m
un

ic
ip

al
.s

c.
go

v.
br

D
O

M
/S

C 
- 

Ed
iç

ão
 N

° 
14

17
30

/0
1/

20
14

 (
Q

ui
nt

a-
fe

ira
)

F
U

N
Ç

Ã
O

/S
U

B
F

U
N

Ç
Ã

O

M
un

ic
íp

io
 d

e 
T

U
N

A
P

O
LI

S
 -

 S
C

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 R

E
S

U
M

ID
O

 D
A

 E
X

E
C

U
Ç

Ã
O

 O
R

Ç
A

M
E

N
T

Á
R

IA
D

E
M

O
N

S
T

R
A

T
IV

O
 D

A
 E

X
E

C
U

Ç
Ã

O
 D

A
S

 D
E

S
P

E
S

A
S

 P
O

R
 F

U
N

Ç
Ã

O
/S

U
B

F
U

N
Ç

Ã
O

O
R

Ç
A

M
E

N
T

O
S

 F
IS

C
A

L 
E

 D
A

 S
E

G
U

R
ID

A
D

E
 S

O
C

IA
L

JA
N

E
IR

O
 A

 D
E

Z
E

M
B

R
O

 2
01

3/
B

IM
E

S
T

R
E

 N
O

V
E

M
B

R
O

 -
 D

E
Z

E
M

B
R

O

D
O

T
A

Ç
Ã

O
IN

IC
IA

L
D

O
T

A
Ç

Ã
O

A
T

U
A

LI
Z

A
D

A
 (

a)

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
M

P
E

N
H

A
D

A
S

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

  B
im

es
tr

e

D
E

S
P

E
S

A
S

 E
X

E
C

U
T

A
D

A
S

LI
Q

U
ID

A
D

A
S

N
o 

B
im

es
tr

e
A

té
 o

  B
im

es
tr

e
(b

)

IN
S

C
R

IT
O

S
 E

M
R

E
S

T
O

S
 A

P
A

G
A

R
 N

Ã
O

P
R

O
C

E
S

S
A

D
O

S
(c

)

%
((

b 
+

 c
)/

T
ot

al
 (

b 
+

c)
)

C
on

tin
ua

çã
o 

3/
3

%
 

((
b 

+
 c

)/
a)

S
A

LD
O

(a
 -

 (
 b

 +
 c

))

D
E

S
P

E
S

A
S

 (
E

X
C

E
T

O
 IN

T
R

A
-O

R
Ç

A
M

E
N

T
Á

R
IA

S
) 

(I
)

13
.2

85
.6

02
,7

7
15

.7
29

.8
16

,8
1

1.
84

7.
85

7,
88

14
.0

84
.4

87
,1

1
2.

74
9.

66
2,

51
13

.7
95

.2
51

,6
2

28
9.

23
5,

49
10

0,
00

89
,5

4
1.

64
5.

32
9,

70
E

nc
ar

go
s 

E
sp

ec
ia

is
97

.0
00

,0
0

78
.0

00
,0

0
-4

.8
40

,0
9

46
.6

59
,9

1
7.

91
0,

50
46

.6
59

,9
1

0,
00

0,
33

59
,8

2
31

.3
40

,0
9

O
ut

ro
s 

E
nc

ar
go

s 
E

sp
ec

ia
is

25
.0

00
,0

0
25

.0
00

,0
0

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

25
.0

00
,0

0

F
O

N
T

E
:

T
U

N
A

P
O

LI
S

,  
30

/0
1/

20
14

E
N

O
Í S

C
H

E
R

E
R

P
R

E
F

E
IT

O
 M

U
N

IC
IP

A
L

T
O

T
A

L 
(I

II)
 =

 (
I +

 II
)

JA
N

E
T

E
 R

E
M

P
E

L 
B

IE
G

E
R

C
O

N
T

A
D

O
R

A
 C

R
C

/S
C

 0
27

.1
20

/O
-5

13
.2

85
.6

02
,7

7 C
LE

V
E

R
S

O
N

 IN
A

C
IO

 K
E

R
K

H
O

F
F

T
É

C
N

IC
O

 D
E

 C
O

N
T

R
O

LE
 IN

T
E

R
N

O

15
.7

29
.8

16
,8

1
1.

84
7.

85
7,

88
14

.0
84

.4
87

,1
1

2.
74

9.
66

2,
51

13
.7

95
.2

51
,6

2
28

9.
23

5,
49

10
0,

00
89

,5
4

1.
64

5.
32

9,
70

N
ot

a:
 D

ur
an

te
 o

 e
xe

rc
íc

io
, s

om
en

te
 a

s 
de

sp
es

as
 li

qu
id

ad
as

 s
ão

 c
on

si
de

ra
da

s 
ex

ec
ut

ad
as

. N
o 

en
ce

rr
am

en
to

 d
o 

ex
er

cí
ci

o,
 a

s 
de

sp
es

as
 n

ão
 li

qu
id

ad
as

 in
sc

rit
as

sã
o 

ta
m

bé
m

 c
on

si
de

ra
da

s 
ex

ec
ut

ad
as

. D
es

sa
 fo

rm
a,

 p
ar

a 
m

ai
or

 tr
an

sp
ar

ên
ci

a,
 a

s 
de

sp
es

as
 e

xe
cu

ta
da

s 
es

tã
o 

se
gr

eg
ad

as
 e

m
:

a)
 D

es
pe

sa
s 

liq
ui

da
da

s,
 c

on
si

de
ra

da
s 

aq
ue

la
s 

em
 q

ue
 h

ou
ve

 a
 e

nt
re

ga
 d

o 
m

at
er

ia
l o

u 
se

rv
iç

o,
 n

os
 te

rm
os

 d
o 

ar
t. 

63
 d

a 
Le

i 4
.3

20
/6

4;

b)
 D

es
pe

sa
s 

em
pe

nh
ad

as
 m

as
 n

ão
 li

qu
id

ad
as

, i
ns

cr
ita

s 
em

 R
es

to
s 

a 
P

ag
ar

 n
ão

 p
ro

ce
ss

ad
os

, c
on

si
de

ra
da

s 
liq

ui
da

da
s 

no
 e

nc
er

ra
m

en
to

 d
o 

ex
er

cí
ci

o,
 p

or
 fo

rç
a 

do

1
R

ep
re

se
nt

a 
um

a 
do

ta
çã

o 
gl

ob
al

 s
em

 d
es

tin
aç

ão
 e

sp
ec

ífi
ca

 a
 d

et
er

m
in

ad
o 

ór
gã

o,
 u

ni
da

de
 o

rç
am

en
tá

ria
, p

ro
gr

am
a 

ou
 c

at
eg

or
ia

 e
co

nô
m

ic
a,

 c
uj

os
 r

ec
ur

so
s 

se
rã

o 
ut

ili
za

do
s 

pa
ra

 
ab

er
tu

ra
 d

e 
cr

éd
ito

s 
ad

ic
io

na
is

, n
ão

 s
en

do
 p

or
ta

nt
o 

um
a 

fu
nç

ão
. É

 a
pr

es
en

ta
da

 n
es

te
 d

em
on

st
ra

tiv
o 

po
r 

co
ns

ta
r 

no
 o

rç
am

en
to

.

em
 r

es
to

s 
a 

pa
ga

r 
nã

o 
pr

oc
es

sa
do

s

ar
t.3

5,
 in

ci
so

 II
 d

a 
Le

i 4
.3

20
/6

4.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 770

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA BRUTA 

(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Ações e Serviços Públicos de Saúde 1.001,08 0,00 1.001,08

Ações Estruturantes de Vigilância Sanitária - SUS União 6.722,29 0,00 6.722,29

Atenção de Média e Alta Complexidade - MAC 23.866,87 0,00 23.866,87

CIDE - Contrib. Intervenção Domínio Econômico 715,78 0,00 715,78

Convênio de Trânsito - Polícia Militar 35% 8.080,57 0,00 8.080,57

Convênio Funasa - Estação Tratamento de Água 66.903,61 0,00 66.903,61

Convênio M.Cidades - Pavimentação Asfáltica I 123.607,57 0,00 123.607,57

COSIP - Contr.Custeio Serv.Iluminação Pública 132,27 0,00 132,27

Estratégia Saúde da Família - ESF - Estado 9.318,83 0,00 9.318,83

FNAS - CRAS - Centro Ref. em Assistência Social 7.942,62 0,00 7.942,62

FNAS - IGD - Índice Gestão Descent. Bolsa Familia 6.262,14 0,00 6.262,14

FNAS - IGD - SUAS 5.247,53 0,00 5.247,53

FNAS - Piso Básico Variável II 96,47 0,00 96,47

FNAS - SCFV/Serv.Convivência e Fortalecimento Vínculos 16.200,00 0,00 16.200,00

FNAS - SST/FEAS/Básica/Custeio 9.752,33 0,00 9.752,33

FNAS - SST/FEAS/Benefícios Eventuais/Custeio 780,59 0,00 780,59

FNDE - PNAE - Ensino Fundamental 640,00 0,00 640,00

FNDE - Salário Educação 4.715,86 0,00 4.715,86

MAC - Programa de Próteses Dentárias 87.414,97 0,00 87.414,97

NASF - Núcleo de Apoio a Saúde da Família 4.583,73 0,00 4.583,73

Outras Transf. de Convênios da União 76.400,69 0,00 76.400,69

Piso de Atenção Básica Fixo - PAB Fixo 35.374,66 0,00 35.374,66

Piso Fixo de Vigilância e Promoção da Saúde (Ex:ECD) 8.846,26 0,00 8.846,26

PMAQ - Programa Melhoria do Acesso e da Qualidade 32.497,32 0,00 32.497,32

Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS 20.596,79 0,00 20.596,79

Programa de Assist.Farmacêutica Básica - Estado 3.494,80 0,00 3.494,80

Programa de Assistência Farmacêutica Básica - Federal 0,40 0,00 0,40

Programa de Saúde Bucal - PSBucal 6.520,04 0,00 6.520,04

Recursos Ordinários - Saúde 15% 130.010,48 512,82 129.497,66

Saúde da Família - SF 16.771,11 0,00 16.771,11

Sistema Integrado de Saúde das Fronteiras - SIS FRONTEIRA 13.648,61 0,00 13.648,61

Transferências do FUNDEB - 60% 15.713,98 0,00 15.713,98

Transporte Escolar Estado - Ensino Fundamental 962,00 0,00 962,00

Vigilância Alimentar e Nutrição Infantil 90.372,57 0,00 90.372,57

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 835.194,82 512,82 834.682,00

Alienação de Bens recursos não vinculados 9.902,86 0,00 9.902,86

Convênio de Trânsito - Município 30% 14.760,42 0,00 14.760,42

Convênio de Trânsito - Polícia Civil 35% 5.476,23 0,00 5.476,23

Recursos Ordinários 621.534,86 19.215,28 602.319,58

Recursos Ordinários - Educação 25% 88.807,22 87,46 88.719,76

Recursos Ordinários - Habitação 33.377,71 0,00 33.377,71

SF - Recursos Ordinários 62.900,71 0,00 62.900,71

SF - Recursos Ordinários - Educação 25% 0,00 300,00 (300,00)

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 836.760,01 19.602,74 817.157,27

TOTAL (III) = (I + II) 1.671.954,83 20.115,56 1.651.839,27

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 0,00 0,00 0,00

FONTE:

Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.

Continua 1/2

Relatório de Gestão Fiscal
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MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

Continuação 2/2

R$ 1,00

JANETE REMPEL BIEGER

PREFEITO MUNICIPAL

ENOÍ SCHERER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TUNAPOLIS,  30/01/2014

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 772

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

6.175.030,22

(a)

0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 6.175.030,22 0,00

   Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00

   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00

   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00

   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00

   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00

   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão 
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, 
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

TUNAPOLIS,  30/01/2014

ENOÍ SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 60%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 57%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 54%

FONTE:

JANETE REMPEL BIEGER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

6.175.030,22

6.175.030,22

13.547.476,19

45,58

8.128.485,71

7.722.061,43

7.315.637,14

VALOR

0,00

Relatório de Gestão Fiscal
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MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

DÍVIDA CONSOLIDADA

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 341.245,71 319.309,01 296.842,61
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00

   Interna 0,00 0,00 0,00

   Externa 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 341.245,71 319.309,01 296.842,61

DEDUÇÕES (II) 1.623.793,94 1.605.626,67 1.653.240,79
Disponibilidade de Caixa Bruta 1.704.306,39 2.111.901,28 1.671.954,83

Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 80.512,45 506.274,61 18.714,04

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

-1.282.548,23

12.282.828,05

2,78%

-10,44%

14.739.393,66

13.265.454,29

-1.286.317,66

12.738.986,95

2,51%

-10,10%

15.286.784,34

13.758.105,91

-1.356.398,18

13.547.476,19

2,19%

-10,01%

16.256.971,43

14.631.274,29

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00

PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 0,00 0,00 0,00

   De Tributos 0,00 0,00 0,00

   De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00

      Previdenciárias 0,00 0,00 0,00

      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00

   Do FGTS 0,00 0,00 0,00

   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00

   Interna 0,00 0,00 0,00

   Externa 0,00 0,00 0,00

DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 0,00 0,00 0,00

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00

DEPÓSITOS 31.105,32 56.542,94 1.401,52

RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 355.949,48 1.759.386,49 289.235,49

FONTE: Continua 1/2

Relatório de Gestão Fiscal



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 778

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

Continuação 2/2

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 0,00 0,00 0,00

    Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00

    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (V) 0,00 0,00 0,00

    Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00

    Investimentos 0,00 0,00 0,00

    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 0,00 0,00 0,00

OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00

TUNAPOLIS,  30/01/2014

ENOÍ SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

JANETE REMPEL BIEGER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

FONTE:
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Município de  - SC

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS

Previsão Inicial — 13.285.602,77

Previsão Atualizada — 13.285.602,77

Receitas Realizadas 2.832.895,14 14.208.912,80

Déficit Orçamentário — 0,00

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) — 914.528,44

DESPESAS

Dotação Inicial — 13.285.602,77

Créditos Adicionais — 2.444.214,04

Dotação Atualizada — 15.729.816,81

Despesas Empenhadas 1.847.857,88 14.084.487,11

Despesas Executadas 2.749.662,51 14.084.487,11

   Liquidadas 2.749.662,51 13.795.251,62

   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 289.235,49

Superavit Orçamentário — 124.425,69

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO
No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 1.847.857,88 14.084.487,11
Despesas Executadas 2.749.662,51 14.084.487,11
   Liquidadas 2.749.662,51 13.795.251,62
   Inscritas em Restos a Pagar Não Processados — 289.235,49

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL
Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida 13.547.476,19

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

No Bimestre Até o Bimestre

Receitas Previdenciárias  Realizadas(IV) 0,00 0,00
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 0,00 0,00
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 0,00 0,00

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à Meta
(b/a)

Resultado Nominal 62.000,00 -73.849,95 -119,11

Resultado Primário 56.514,59 51.458,22 91,05

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO Inscrição Cancelamento até o
Bimestre

Pagamento até o
Bimestre

Saldo
 a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 80.512,45 0,00 80.512,45 0,00

EXECUTIVO 80.512,45 0,00 80.512,45 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 355.949,48 1.438,95 354.510,53 0,00

EXECUTIVO 355.949,48 1.438,95 354.510,53 0,00

TOTAL: 436.461,93 1.438,95 435.022,98 0,00

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE
Valor apurado até o

Bimestre

3.278.699,86

1.229.192,06

% Mínimo a Aplicar no
Exercício

25%

60%

Limites Constitucionais Anuais

% Aplicado até o
Bimestre

27,62

96,69

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL
Valor apurado até o

Bimestre Saldo não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 0,00 1.000,00
Despesa de Capital Líquida 1.284.482,26 388.343,35

Continua 1/2

Relatório de Execução Orçamentária
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Município de  - SC

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Continuação 2/2

R$ 1,00

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores

Receitas Previdenciárias (IV)

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2013

0,00

0,00

0,00

2021

0,00

0,00

0,00

2031

0,00

0,00

0,00

2046

0,00

0,00

0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Valor apurado até o

Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 9.517,00 26.483,00
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 2.064,00 1.085,65

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE
Valor apurado até o

Bimestre

0,00

% Mínimo a Aplicar no
Exercício

15,00

Limite Constitucional Anual

0,00

% Aplicado até o
Bimestre

Total das despesas/RCL (%)

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor apurado no exercício corrente

0,00

FONTE:
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MUNICÍPIO DE TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial

Programa de Iluminação Pública - RELUZ

Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

Interna

Externa

Interna

Externa

De Tributos

De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)

Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)

Outras Operações de Crédito

Previdenciárias

Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP

Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços

Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços

Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Semestre de
referência

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Semestre de
referência (a)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

OPERAÇÕES VEDADAS

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE 
CRÉDITO (V) = (IV + IIa)

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)

DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

13.547.476,19

0,00

0,00

0,00

0,00

2.167.596,19

1.950.836,57

0,00

948.323,33

0,00

VALOR % SOBRE A RCL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

—

16,00

14,40

7,00

TUNAPOLIS,  30/01/2014

ENOÍ SCHERER JANETE REMPEL BIEGER CLEVERSON INACIO KERKHOFF

PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5 TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

FONTE:

Relatório de Gestão Fiscal
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ASSINADO DIGITALMENTE

Página 790

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 141730/01/2014 (Quinta-feira)

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de TUNAPOLIS - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

RECEITAS

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 1.000,00 0,00 1.000,00

DESPESAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS
(e)

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A  PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

DESPESAS DE CAPITAL 1.672.825,61 1.019.418,57 265.063,69 388.343,35

     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 1.672.825,61 1.019.418,57 265.063,69 388.343,35

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II)

FONTE:

-1.671.825,61 -1.284.482,26 -387.343,35

TUNAPOLIS,  30/01/2014

ENOÍ SCHERER

PREFEITO MUNICIPAL

JANETE REMPEL BIEGER

CONTADORA CRC/SC 027.120/O-5

CLEVERSON INACIO KERKHOFF

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO

Dessa forma, para maior transparêcia, as despesas executadas estão segregadas em:
- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, os termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
- b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por 
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

² Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em 
restos a pagar não processados são também consideradas executadas. 

¹ Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III.
Notas:

Relatório de Execução Orçamentária
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Turvo (SC), 27 de janeiro de 2014.
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e registrado o presente Decreto nesta Secretaria na data 
supra.

ROBERTO CARLOS PATEL 
Secretário de Adm. e Finanças - designado.

Vargeão

Prefeitura

Aviso de Chamada Pública Nº 01/2014
AVISO DE CHAMADA PÚBLICA Nº 01/2014
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 01/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTES

O Município de Vargeão, SC, torna público aos interessados que 
foi publicado o Edital de Chamada Pública nº 01/2014, Dispensa 
de Licitação nº 01/2014, que tem como objeto Cadastramento de 
Agricultores e Empreendedores Familiares Rurais visando à aqui-
sição de gêneros alimentícios produzidos pela agricultura familiar 
rural para complementação da Merenda Escolar dos alunos matri-
culados na Rede Municipal de Ensino de Vargeão, SC, destinados 
ao atendimento do Programa Nacional de Alimentação Escolar/
PNAE.
A abertura está prevista para o dia 11 de fevereiro de 2014, às 
09h30min, na Prefeitura Municipal de Vargeão, Rua 7 de Setem-
bro, 477, Setor de Licitações.
Os interessados deverão procurar a comissão de licitação para 
maiores esclarecimentos ou adquirir o edital no horário normal de 
expediente ou através do e-mail licitacao@vargeao.sc.gov.br, fone 
fax (49) 3434-0148.

Vargeão, SC, 29 de janeiro de 2014.
AMARILDO PAGLIA
Prefeito Municipal

Vargem Bonita

Prefeitura

Republicação Edital 008 PR 006/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM BONITA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 008/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 006/2014
REPUBLICAÇÃO – 2ª. Edição

OBJETO: Contratação de Empresa especializada em serviços “out-
sourcing” de impressão e fotocópias, com cessão de 03 (TRÊS) 
Equipamentos (multifuncionais e impressoras monocromáticas a 
laser) novos, sem franquia mínima de impressão.
Julgamento pelo Tipo: Menor Preço global.
Sessão de Abertura e Julgamento das Propostas: Dia 12 de Feve-
reiro de 2014 às 09:00 horas.
Informações: Prefeitura Municipal de Vargem Bonita – SC, de 

Turvo

Prefeitura

Portaria 11/2013
PORTARIA Nº 011/14, de 27 de Janeiro de 2014.
DEMITE A PEDIDO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, ADMITIDA 
EM CARÁTER TEMPORÁRIO, NA ÁREA DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA 
FAMÍLIA - ESFs.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de acordo com o que estabelece os incisos, “IX” e “XII” do artigo 
52 da Lei Orgânica do Município de Turvo,

RESOLVE
Art. 1º - Demitir a pedido o Servidor abaixo relacionado, ocupante 
da função pública de Agente Comunitário de Saúde, admitida em 
caráter temporário, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal 
de Turvo.

NOME  CPF MATRICULA
Karina Figueredo da Silva 087.843.749-50 2722

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 27 de janeiro de 2014.  
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

ROBERTO CARLOS PATEL 
Secretário de Adm. e Finanças - designado.

Decreto 05/2013
DECRETO Nº 005/14, de 27 de Janeiro de 2014.
SUPLEMENTA DOTAÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RONALDO CARLESSI, Prefeito Municipal de Turvo/SC, no uso de 
suas atribuições legais e de conformidade com o disposto no art. 
5º da Lei nº 2.180/13 (Lei Orçamentária Anual), de 12/12/2013.

DECRETA
Art. 1º. Fica suplementado o crédito orçamentário no orça-
mento vigente da Prefeitura Municipal de Turvo no valor de R$ 
2.650.000,00 (dois milhões seiscentos e cinqüenta mil reais) assim 
classificados:
09.01 – SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
20.601.0030.2.020 – MANUT.DO PARQ.EXP. IRIS OLIVO/REAL. 
FESTA DO COLONO
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (110) – Aplicações Diretas   
R$ 700.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0024.0 (117) – Aplicações Diretas   
R$ 1.950.000,00

Art. 2º. A execução do disposto no art. 1º correrá à conta do ex-
cesso de arrecadação, da fonte 080 no valor de R$ 700.000,00 e 
da fonte 024 no valor de R$ 1.950.000,00 por conta do convênio 
com o Ministério do Turismo de nº 0389893-17/2012.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.
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Videira

Prefeitura

Extrato do Termo de Rescisão N. 0004/2014
Extrato do Termo de Rescisão n. 0004/2014
Contrato Administrativo por Tempo Determinado n. 0014/13
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: DEBORA TALITA NAFFIN
CPF: 079.589.799-59

OBJETO: Rescisão a pedido da contratada
VIGÊNCIA: A partir 03 de janeiro de 2014.

Decreto Nº 10.834/14
DECRETO Nº 10.834/14, DE 27 DE JANEIRO DE 2014.
Define o valor do vale-alimentação.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, SC, no uso de suas atribui-
ções legais, e com fundamento no art. 134, da Lei Complemen-
tar nº 129/12, bem como, no art. 134, da Lei Complementar nº 
130/12,

DECRETA
Art. 1º Fica definido o valor de R$ 100,00 (cem reais), a título de 
crédito alimentação, o qual será pago mensalmente ao servidor 
público efetivo ativo com carga horária semanal acima de 20 (vin-
te) horas.

Art. 2º Ao servidor público efetivo ativo com carga horária se-
manal de até 20 horas, fica assegurado o pagamento de 50% 
(cinquenta por cento) do valor previsto no art. 1º deste Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos ter-
mos da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as 
disposições em contrário, retroagindo seus efeitos a 1º de janeiro 
de 2014.

Videira, 27 de janeiro de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 27 dias do mês de janeiro de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Segunda a Sexta Feira, das 08:30 às 12:00 e das 14:00 às 16:00 
horas, na Rua Coronel Vitório, 966, Centro. Fone: 49 3548-3000. 
Endereço eletrônico: compras@vargembonita.sc.gov.br.

Vargem Bonita, 29 de Janeiro de 2014
MELÂNIA A. ROMAN MENEGHINI
PREFEITA MUNICIPAL

Vidal Ramos

Prefeitura

Pregão Nº. 21/2014 - Aquisição de Brinquedos
Prefeitura de Vidal Ramos
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos
Setor de Compras
PREGÃO Nº. 21/2014

OBJETO: Constitui objeto do presente certame a AQUISIÇÃO 
DE BRINQUEDOS PARA EDUCAÇÃO INFANTIL A SER ENTREGUE 
PELO LICITANTE VENCEDOR NA PREFEITURA MUNICIPAL DE VI-
DAL RAMOS. Quantidade apurada por estimativa com previsão de 
entrega IMEDIATA, mediante autorização de fornecimento.

REGIMENTO: A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante 
denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, designada pelo PORTARIA 
Nº. 14/2013 de 03/01/2013, torna público aos interessados, que 
estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de 
receber, abrir e examinar documentação e propostas de empresas 
que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL nº. 21/2014, 
do tipo MENOR LANCE POR ITEM, tudo de conformidade com as 
regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 
3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto 
nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 
0199, de 09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, subsidia-
riamente, a Lei 8.666, de 21/06/93, com suas alterações e demais 
exigências deste Edital.

ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Ás 
09:00 hrs do dia 10 de fevereiro de 2014.

CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES e a SESSÃO DE LAN-
CES: Às 09:00 hrs do dia 10 de fevereiro de 2014, na Av. Jorge 
Lacerda, nº. 1180 - Centro, no Gabinete do Prefeito.

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital, o Decreto que regulamenta 
a modalidade e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte 
endereço: Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, Avenida Jorge La-
cerda nº. 1180, centro, Setor de Compras nos seguintes horários, 
das 08:00 às 11:30 e das 13:30 às 17:00 HRS, telefone (47) 3356-
2300, email: compras@prefeituravidalramos.com.br.

Vidal Ramos (SC), 29 de janeiro de 2014.
HELMUT STOLTENBERG
Prefeito em Exercício
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RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de VIDEIRA - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

RECEITAS

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I) 2.000.000,00 3.365.169,48 -1.365.169,48

DESPESAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS
(e)

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A  PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

DESPESAS DE CAPITAL 18.708.645,88 9.975.840,89 729.062,02 8.003.742,97

     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 18.708.645,88 9.975.840,89 729.062,02 8.003.742,97

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II)

FONTE:

-16.708.645,88 -7.339.733,43 -9.368.912,45

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI

Prefeito Municipal 

ALEXANDRE GANASINI

Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO

Coord Sistema Controle Interno

Dessa forma, para maior transparêcia, as despesas executadas estão segregadas em:

- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, os termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
- b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força 
do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

² Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a 
pagar não processados são também consideradas executadas. 

¹ Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III.

Notas:

Anexo 9 - RREO 6 Bim 2013
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RREO – Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III)

Município de VIDEIRA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 15.495.594,39 17.972.544,06 18.749.796,44
DEDUÇÕES (II) 23.692.136,58 30.263.309,82 27.807.361,19
   Disponibilidade de Caixa Bruta 24.339.543,28 32.824.544,94 28.200.028,16
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 647.406,70 2.561.235,12 392.666,97
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) -8.196.542,19 -12.290.765,76 -9.057.564,75
RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V)

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

RESULTADO NOMINAL

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

-8.196.542,19

PERÍODO DE REFERÊNCIA

-12.290.765,76

No Bimestre
(C - B)

3.233.201,01

-42.183.235,92

-9.057.564,75

Jan a Dez 2013
(C - A)

-861.022,56

VALOR CORRENTE

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

REGIME PREVIDENCIÁRIO
SALDO

Em 31 Dez 2012
(A)

Em 31 Out 2013
(B)

Em 31 Dez 2013
(C)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 47.267.343,09 95.140.003,32 95.140.003,32
   Passivo Atuarial 47.267.343,09 95.140.003,32 95.140.003,32
DEDUÇÕES (VIII) 92.935.529,54 99.728.832,87 103.343.924,75
   Disponibilidade de Caixa Bruta 101.089,97 548.213,37 790.987,20
   Investimentos 92.834.439,57 99.180.619,50 102.552.937,55
   Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
   (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) -45.668.186,45 -4.588.829,55 -8.203.921,43
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) -45.668.186,45 -4.588.829,55 -8.203.921,43

FONTE:

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK
Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

ALEXANDRE GANASINI
Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO
Coord Sistema Controle Interno

Anexo 5 - RREO 6 Bim 2013
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RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC - PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE VIDEIRA

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

55.089.765,78

(a)

211.497,05

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 51.781.526,78 0,00
   Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00
   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 3.308.239,00 211.497,05
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00
   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00
   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK
Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 54%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 48,6%

FONTE:

ALEXANDRE GANASINI
Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO
Coord Sistema Controle Interno

55.089.765,78

55.301.262,83

107.664.058,31

51,36

58.138.591,49

55.231.661,91

52.324.732,34

VALOR

211.497,05

Anexo 1 - RGF 2 Sem 2013
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RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

Município de VIDEIRA - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

DESPESAS DE PPP
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO EXERCÍCIO

ANTERIOR (a)

NADA A DECLARAR

NADA A DECLARAR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2014 2015

No Bimestre

REGISTROS EFETUADOS EM 2013

2016 2017 2018

Até o Bimestre(b)

2019 2020

SALDO TOTAL

(c) = (a + b)

2021 2022

FONTE:

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI

Prefeito Municipal 

ALEXANDRE GANASINI

Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO

Coord Sistema Controle Interno

Anexo 13 - RREO 6 Bim 2013
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MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 15.495.594,39 18.030.059,33 18.749.796,44
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00
Dívida Contratual 1.332.966,24 4.028.805,52 3.961.858,57
   Interna 1.332.966,24 4.028.805,52 3.961.858,57
   Externa 0,00 0,00 0,00
Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e não Pagos 0,00 0,00 0,00
Outras Dívidas 14.162.628,15 14.001.253,81 14.787.937,87

DEDUÇÕES (II) 23.692.136,58 30.088.278,89 27.807.361,19
Disponibilidade de Caixa Bruta 24.339.543,28 34.461.865,24 28.200.028,16
Demais Haveres Financeiros 0,00 46,72 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 647.406,70 4.373.633,07 392.666,97

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

% da DC sobre a RCL [(I) / RCL]

% da DCL sobre a RCL [(III) / RCL]

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO 
FEDERAL - 120%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 
- 108%

-8.196.542,19

109.907.438,69

14,10%

-7,46%

131.888.926,43

118.700.033,79

-12.058.219,56

107.150.427,31

16,83%

-11,25%

128.580.512,77

115.722.461,49

-9.057.564,75

107.664.058,31

17,42%

-8,41%

129.196.869,97

116.277.182,97

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 1.332.966,24 4.028.805,52 3.961.858,57
DÍVIDA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DÍVIDAS (VI) 239.000,52 208.484,43 178.195,33
   De Tributos 239.000,52 208.484,43 178.195,33
   De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
      Previdenciárias 0,00 0,00 0,00
      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00
   Do FGTS 0,00 0,00 0,00
   Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA COM INSTITUIÇÃO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00
   Interna 0,00 0,00 0,00
   Externa 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 1.093.965,72 3.820.321,09 3.783.663,24

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
DEPÓSITOS 1.775.610,86 2.210.994,86 1.488.916,99
RP NÃO-PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 7.606.189,73 18.099.634,61 4.478.031,76

FONTE: Continua 1/2

Anexo 2 - RGF 2 Sem 2013
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MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013
Continuação 2/2

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013
Até o 1º Semestre Até o 2º Semestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IV) 47.267.343,09 95.140.003,32 95.140.003,32
    Passivo Atuarial 47.267.343,09 95.140.003,32 95.140.003,32
    Outras Dívidas - Inclusive precatórios vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00
DEDUÇÕES (V) 92.935.529,54 94.429.867,06 103.343.924,75
    Disponibilidade de Caixa Bruta 101.089,97 96.096,07 790.987,20
    Investimentos 92.834.439,57 94.333.770,99 102.552.937,55
    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
    (-) Restos a pagar processados (exceto precatórios) 0,00 0,00 0,00
OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (VI) = (IV - V) -45.668.186,45 710.136,26 -8.203.921,43

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK
Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

ALEXANDRE GANASINI
Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO
Coord Sistema Controle Interno

FONTE:
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Município de VIDEIRA - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 80.000,00 0,00 80.000,00

         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 0,00 0,00 0,00

         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 80.000,00 0,00 80.000,00

TOTAL 80.000,00 0,00 80.000,00

DESPESAS
(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre

LIQUIDADAS
(e)

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS (f)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)

Despesas de Capital 320.634,11 195.469,45 0,00 125.164,66

      Investimentos 320.634,11 195.469,45 0,00 125.164,66

 

TOTAL 320.634,11 195.469,45 0,00 125.164,66

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2012
(h) 

230.634,11

Em 2013
(i) = (b) - (e+f)

-195.469,45

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

35.164,66

VIDEIRA,  24/01/2014

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI

Prefeito Municipal 

CRISTINA KLOCK

Secretario de Finanças  

ALEXANDRE GANASINI SANDRA BALDO

Coord Sistema Controle Interno

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício as despesas não liquidadas inscritas em
restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do
art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

Anexo 11 - RREO 6 Bim 2013
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RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE

CAIXA BRUTA 
(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Assistência Farmacêutica Básica - vinculados saúde - estado 323.790,53 0,00 323.790,53
Assistência Farmacêutica Básica - vinculados saúde - união 90.364,66 0,00 90.364,66
Atenção Básica - vinculados saúde - estado 269.406,92 0,00 269.406,92
Atenção Básica - vinculados saúde - união 816.954,22 17.468,40 799.485,82
Atenção de Média e Alta Compl - vinculados - estad 16.840,66 0,00 16.840,66
Atenção de Média e Alta Complexidade - vinculados saúde - união 303.027,72 7.064,32 295.963,40
Contribuição de Intervenção do Domínio Econômico - 0,02 0,00 0,02
Convênio Trânsito - Civil 116,45 0,00 116,45
Convênio Trânsito - Civil - Superávit Financeiro E 169.105,18 0,00 169.105,18
Convênio Trânsito - Militar 49.316,20 0,00 49.316,20
Convênio Trânsito - Prefeitrura 49.823,99 0,00 49.823,99
Convênio Transporte Escolar - PNATE 10.000,41 0,00 10.000,41
Fundo Especial do Petróleo 175.047,68 0,00 175.047,68
Gestão do SUS - vinculados Saúde - união 40.971,94 0,00 40.971,94
Outras Trans. Decorrentes Compensação Financeira 14.565,77 0,00 14.565,77
Outros Recursos do Fundo Nacional de Saúde 42.315,03 0,00 42.315,03
Programa Nacional de Acesso ao Trabalho ACESSUAS - Superávit 128.385,34 0,00 128.385,34
Recursos de Alienação de Bens 3.251,83 0,00 3.251,83
Recursos de Convênios Estaduais - Educação 10.733,24 0,00 10.733,24
Recursos de Operações de Crédito 1.892,88 192.128,62 (190.235,74)
Recursos FRH 16.923,14 0,00 16.923,14
Recursos FRH - superávit financeiro 210.227,07 0,00 210.227,07
Recursos FUNDEB 40% 831.087,01 95.196,05 735.890,96
Recursos FUNDEB 60% 0,00 75.863,44 (75.863,44)
Recursos Fundecon 8.766,57 0,00 8.766,57
Recursos Merenda Escolar - PNAE 135.229,24 0,00 135.229,24
Recursos Salário Educação 3.190.594,14 1.002.254,00 2.188.340,14
Recursos Vinculados 117.706,46 47.757,34 69.949,12
Recursos Vinculados COSIP 207.418,63 0,00 207.418,63
Transf. do FNAS - Programa de Atenção Integral a Família 16.765,95 0,00 16.765,95
Transf. FEAS/SC - Alta Complexidade 596,17 0,00 596,17
Transf. FEAS/SC - Benefícios Eventuais 6.539,63 0,00 6.539,63
Transf. FNAS - IGD SUAS 16.852,56 0,00 16.852,56
Transf. FNAS - ProJovem Adolescente 6.233,86 0,00 6.233,86
Transf. FNAS - SCFV 22.543,84 0,00 22.543,84
Transferencias FNAS - Apoio a Pessoa Idosa 6.022,95 0,00 6.022,95
Transferências FNAS - Outros Programas 57.960,69 0,00 57.960,69
Transferências FNAS - Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI 27.183,42 0,00 27.183,42
Transferências FNAS - Programa Pessoa Portadora de Deficiência 4.382,99 0,00 4.382,99
Transferências FNAS - Programa Sentinela 27.547,81 0,00 27.547,81
Vigilância em Saúde - vinculados saúde - união 638.745,21 0,00 638.745,21

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 8.065.238,01 1.437.732,17 6.627.505,84

Alienações de Bens Destinados a Programas de Saúde. 36.563,42 0,00 36.563,42
FIA Demais Recursos 24.536,90 0,00 24.536,90
FIA Imposto de Renda 66.740,77 0,00 66.740,77
Recursos FASM 4.883.346,00 0,00 4.883.346,00
Recursos Ordinários 11.019.889,69 1.115.197,01 9.904.692,68
RECURSOS ORDINARIOS 0,00 (273,29) 273,29
Recursos Ordinários - Superávit de Exerc. Anteriores 810.362,90 352.147,32 458.215,58
Recursos Ordinários - Taxa de fiscalização vigilância sanitária 827.367,92 431.469,89 395.898,03
Recursos Ordinários - Tesouro-Ex.Cor. 53.871,71 457,49 53.414,22
Recursos Ordinários MDEF - mínimo 25% 850.563,73 175.290,60 675.273,13
Recursos Ordinários Saúde - mínimo 15% 1.561.547,11 111.359,27 1.450.187,84

Continua 1/2

Anexo 5 - RGF 2 Sem 2013
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RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alínea "a")

MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

Continuação 2/2

R$ 1,00

DESTINAÇÃO DE RECURSOS
DISPONIBILIDADE DE

CAIXA BRUTA 
(a)

OBRIGAÇÕES
FINANCEIRAS 

(b)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA 

(c) = (a - b)

Recursos Ordinários Saúde - mínimo 15% 1.561.547,11 111.359,27 1.450.187,84

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (II) 20.134.790,15 2.185.648,29 17.949.141,86
TOTAL (III) = (I + II) 28.200.028,16 3.623.380,46 24.576.647,70

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES¹ 103.343.924,75 0,00 103.343.924,75

ALEXANDRE GANASINI
Contadora CRC/SC 020534/O-0
CRISTINA KLOCK

Secretario de Finanças  
SANDRA BALDO

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

VIDEIRA,  28/01/2014

Coord Sistema Controle Interno

FONTE:
Nota: ¹ A disponibilidade de caixa do RPPS está comprometida com o Passivo Atuarial.
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L.R.F., Artigo 48 - Anexo 7

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%>

Dívida Consolidada Líquida

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Operações de Crédito Externas e Internas

Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita

Valor Apurado nos Demonstrativos Respectivos

MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Até o 2º Semestre de 2013

DESPESAS COM PESSOAL

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

GARANTIA DE VALORES

DÍVIDA  CONSOLIDADA

RESTOS A PAGAR INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR NÃO

PROCESSADOS DO
EXERCÍCIO

VALOR

56.089.170,65

64.598.434,99

61.368.513,24

VALOR

-9.057.564,75

129.196.869,97

VALOR

0,00

23.686.092,83

VALOR

3.365.169,48

0,00

17.226.249,33

7.536.484,08

2.736.235,26

-8,41

0,00

3,13

0,00

18.439.087,56

% SOBRE A RCL

52,10

60,00

57,00

% SOBRE A RCL

120,00

% SOBRE A RCL

22,00

% SOBRE A RCL

16,00

7,00

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

R$ 1,00

FONTE:

VIDEIRA,  27/01/2014

CRISTINA KLOCK

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI

Prefeito Municipal 

ALEXANDRE GANASINI

Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO

Coord Sistema Controle Interno

Anexo 7 - RGF 2 Sem 2013
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RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESAS COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC
RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2013 A DEZEMBRO/2013

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

55.877.673,60

(a)

211.497,05

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

R$ 1,00

   Pessoal Ativo 52.569.434,60 0,00
   Pessoal Inativo e Pensionista 0,00 0,00
   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 3.308.239,00 211.497,05
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00
   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00
   Decorrentes de Decisão Judicial 0,00 0,00
   Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00
   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício,
por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK
Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 60%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 57%

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 54%

FONTE:

ALEXANDRE GANASINI
Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO
Coord Sistema Controle Interno

55.877.673,60

56.089.170,65

107.664.058,31

52,10

64.598.434,99

61.368.513,24

58.138.591,49

VALOR

211.497,05

Anexo 1 - RGF 2 Sem 2013 Consolidado
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

  4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 
2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996
2.4- Cota-Parte IPI-Exportação
2.5- Cota-Parte ITR
2.6- Cota-Parte IPVA
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

5.1- Transferências do Salário-Educação
5.2- Transferências Diretas - PDDE
5.3- Transferências Diretas - PNAE
5.4- Transferências Diretas - PNATE
5.5- Outras Transferências do FNDE
5.6- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios
6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)
10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)
10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB
11.2- Complementação da União ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

1.1.1- IPTU
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU
1.1.3- Dívida Ativa do IPTU
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU
1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2.1- ITBI

1.2.3- Dívida Ativa do ITBI
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI
1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3.1- ISS
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS
1.3.3- Dívida Ativa do ISS
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS
1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4.1- IRRF
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF
1.4.3- Dívida Ativa do IRRF
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF
1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5.1- ITR
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR
1.5.3- Dívida Ativa do ITR
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR
1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b
2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI

RECEITAS DO ENSINO

FUNDEB

PREVISÃO
INICIAL

12.886.000,00
3.775.000,00
3.200.000,00

25.000,00
340.000,00
210.000,00

_
1.400.000,00
1.400.000,00

_
_
_
_

6.191.000,00
6.000.000,00

46.000,00
80.000,00
65.000,00
_

1.520.000,00
1.520.000,00

_
_
_
_
_
_
_
_
_
_

58.165.000,00
16.200.000,00
15.700.000,00

500.000,00
36.000.000,00

220.000,00
730.000,00

15.000,00
5.000.000,00

_

71.051.000,00

PREVISÃO
INICIAL

_
1.750.000,00
1.300.000,00

_
450.000,00
110.000,00

_
202.800,00

_
_
_
_

312.800,00

2.062.800,00

PREVISÃO
INICIAL

11.633.000,00
3.240.000,00
7.200.000,00

44.000,00
146.000,00

3.000,00
1.000.000,00

18.200.000,00
18.000.000,00

_
200.000,00

6.367.000,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

12.886.000,00
3.775.000,00
3.200.000,00

25.000,00
340.000,00
210.000,00

0,00
1.400.000,00
1.400.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

6.191.000,00
6.000.000,00

46.000,00
80.000,00
65.000,00

0,00
1.520.000,00
1.520.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

58.165.000,00
16.200.000,00
15.700.000,00

500.000,00
36.000.000,00

220.000,00
730.000,00

15.000,00
5.000.000,00

0,00

71.051.000,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00
2.062.800,00
1.300.000,00

0,00
450.000,00
110.000,00

0,00
202.800,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.062.800,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

11.633.000,00
3.240.000,00
7.200.000,00

44.000,00
146.000,00

3.000,00
1.000.000,00

18.200.000,00
18.000.000,00

0,00
200.000,00

6.367.000,00

No Bimestre

2.982.385,05
461.085,06
246.156,05

5.446,65
164.561,13

45.169,84
(248,61)

423.024,10
423.104,10

0,00
0,00
0,00

(80,00)
1.451.374,06
1.303.770,66

3.827,71
118.969,98
25.060,27

(254,56)
646.901,83
646.901,83

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

10.849.865,83
3.330.251,60
3.330.251,60

0,00
6.696.134,75

27.775,00
108.137,14

36.320,57
651.246,77

0,00

13.832.250,88

No Bimestre

0,00
352.919,82
144.722,13

0,00
142.096,00

17.832,39
0,00

48.269,30
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

352.919,82

No Bimestre

2.168.302,10
664.379,62

1.339.226,78
5.555,00

21.627,41
7.264,09

130.249,20
3.424.483,12
3.386.150,41

0,00
38.332,71

1.217.848,31

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

17.234.686,90
4.875.697,22
4.128.738,27

21.783,54
498.750,31
229.351,67
(2.926,57)

2.367.910,87
2.392.894,75

0,00
0,00
0,00

(24.983,88)
7.910.154,45
7.560.236,06

56.748,87
234.736,01

71.088,00
(12.654,49)

2.080.924,36
2.080.924,36

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

59.723.442,33
17.591.339,33
17.591.339,33

0,00
35.410.041,33

166.649,98
515.690,75

86.123,20
5.953.597,74

0,00

76.958.129,23

Até o Bimestre
(b)

0,00
2.579.197,61
1.595.127,46

0,00
710.480,00

80.245,86
0,00

193.344,29
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.579.197,61

Até o Bimestre
(b)

11.942.965,34
3.516.546,93
7.082.007,25

33.329,99
103.138,09

17.224,51
1.190.718,57

18.660.878,16
18.451.493,30

0,00
209.384,86

6.508.527,96

%
(c) = (b/a)x100

133,75
129,16
129,02

87,13
146,69
109,22

0,00
169,14
170,92

0,00
0,00
0,00
0,00

127,77
126,00
123,37
293,42
109,37

0,00
136,90
136,90

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

102,68
108,59
112,05

0,00
98,36
75,75
70,64

574,15
119,07

0,00

108,31

%
(c) = (b/a)x100

0,00
125,03
122,70

0,00
157,88

72,95
0,00

95,34
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

125,03

%
(c) = (b/a)x100

102,66
108,54

98,36
75,75
70,64

574,15
119,07
102,53
102,51

0,00
104,69

102,22

R$ 1,00

Continua 1/3
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OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2012 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS
21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2013 ²

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

23- EDUCAÇÃO INFANTIL

24- ENSINO FUNDAMENTAL

25- ENSINO MÉDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 i)
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (46 h)
37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37))
39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIAMENTO DO ENSINO

34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

13.1- Com Educação Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental

16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%

17.1 - FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %
19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %
19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %

23.1- Creche

23.2- Pré-escola

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

INDICADORES DO FUNDEB

DOTAÇÃO
INICIAL

10.920.000,00
2.349.000,00
8.571.000,00
7.280.000,00
5.991.000,00
1.289.000,00

18.200.000,00

PREVISÃO
INICIAL

17.762.750,00

DOTAÇÃO
INICIAL

12.333.250,00

11.965.000,00
9.860.000,00
2.105.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

24.298.250,00

DOTAÇÃO
INICIAL

0,00

1.440.000,00
0,00

358.000,00

11.716.587,50
7.923.000,00
3.793.587,50

616.662,50
417.000,00
199.662,50

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

15.016.292,86
5.469.000,00
9.547.292,86
3.705.000,00
2.021.000,00
1.684.000,00

18.721.292,86

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

17.762.750,00

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

13.752.780,00

13.636.292,86
11.231.292,86
2.405.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

27.389.072,86

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

0,00

1.440.000,00
0,00

414.056,13

13.065.141,00
7.115.500,00
5.949.641,00

687.639,00
374.500,00
313.139,00

LIQUIDADAS

LIQUIDADAS

No Bimestre

3.650.283,47
1.254.777,99
2.395.505,48

978.110,76
598.682,31
379.428,45

4.628.394,23

No Bimestre

3.458.062,72

DESPESAS LIQUIDADAS

LIQUIDADAS
No Bimestre

3.431.946,05

3.655.441,29
2.774.933,93

880.507,36
0,00
0,00
0,00
0,00

7.087.387,34

DESPESAS EXECUTADAS

No Bimestre

0,00

60.156,72
0,00

172.584,58

DESPESAS EXECUTADAS

RECEITAS REALIZADAS

3.260.348,74
1.760.787,28
1.499.561,46

171.597,30
92.673,02
78.924,28

Até o Bimestre
(e)

14.802.018,64
5.469.000,00
9.333.018,64
3.558.552,30
2.013.248,30
1.545.304,00

Até o Bimestre
(b)

19.239.532,31

Até o Bimestre
(e)

13.413.912,86

13.141.745,05
10.878.322,64

2.263.422,41
0,00
0,00
0,00
0,00

Até o Bimestre
(e)

0,00

178.305,54
0,00

406.578,39

12.743.217,22
7.108.135,89
5.635.081,33

670.695,62
374.112,40
296.583,22

4

18.360.570,94

26.629.192,93

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

%
(c)=(b/a)x100

108,31

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)
24.388,52

49.146,50
0,00

49.146,50
0,00
0,00
0,00
0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(f)

0,00

12.676,35
0,00
0,00

VALOR

23.169,09
0,00

23.169,09
1.219,43

0,00
1.219,43

6.508.527,96

209.384,86
361.292,86

0,00

7.079.205,68
19.549.987,25

25,4

VALOR

0,00
0,00

%

(g)=((e+f)/d)x100

98,57
100,00

97,76
96,05
99,62
91,76

98,07

0,00
0,00
0,00

0,00

18.360.570,94
79,32
19,07

1,61

%

(g)=((e+f)/d)x100

97,71
97,71
99,90
95,10
97,71
99,90
95,10
96,73
96,86
96,16

0,00
0,00
0,00
0,00

97,23

%

(g)=((e+f)/d)x100

0,00

13,26
0,00

98,19

VALOR

_

—

_

—
—
—

Continua 2/3
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44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE

50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK
Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino
46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

49.1 Orçamento do Exercício
49.2 Restos a Pagar

ALEXANDRE GANASINI
Secretario de Finanças  

1.798.000,00

26.096.250,00

SANDRA BALDO
Coord Sistema Controle Interno

1.854.056,13

29.243.128,99

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00
0,00
0,00

7.320.128,64

232.741,30 597.560,28

27.226.753,21

CANCELADO EM 2013
(h)

0,00
0,00
0,00

VALOR

FUNDEB
(i)
383.204,53

18.451.493,30
18.212.995,68
18.212.995,68

0,00
209.384,86
831.087,01

FUNDEF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

32,23

93,10

FONTE:
¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988

O valor do saldo do superávit financeiro do exercício anterior,  do acréscimo do FUNDEB foi de R$ 361.292,86, e da complementação do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi
de R$ 0,00.

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados
são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

4

5

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
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MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2013/SEMESTRE JULHO - DEZEMBRO

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I)

NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II)

Mobiliária

Contratual

Parcelamentos de Dívidas

Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial
Programa de Iluminação Pública - RELUZ
Outras Operações de Crédito Não Sujeitas ao Limite

Interna
Externa

Interna

Externa

De Tributos
De Contribuições Sociais

Do FGTS

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro

Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Abertura de Crédito
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipação de Receita

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Outras Operações de Crédito

Previdenciárias
Demais Contribuições Sociais

Derivadas de PPP
Demais Aquisições Financiadas

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

Pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Demais Antecipações de Receita

OPERAÇÕES DE CRÉDITO No Semestre de
referência

560.725,42
0,00
0,00
0,00

560.725,42
560.725,42

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

560.725,42
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

VALOR REALIZADO

Até o  Semestre de
referência (a)

3.365.169,48
0,00
0,00
0,00

3.365.169,48
3.365.169,48

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.365.169,48
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

OPERAÇÕES VEDADAS

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO  CUMPRIMENTO DO LIMITE 
(IV) = (Ia + III)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS E INTERNAS

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 14,4%

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES 
DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
(V) = (IV + IIa)

DO PERÍODO DE REFERÊNCIA (III)
DE PERÍODOS ANTERIORES AO DE REFERÊNCIA

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

107.664.058,31

0,00
0,00
0,00

3.365.169,48

17.226.249,33

15.503.624,40

0,00

7.536.484,08

3.365.169,48

VALOR % SOBRE A RCL

0,00
0,00
0,00

3,13

0,00

3,13

—

16,00

14,40

7,00

VIDEIRA,  24/01/2014

CRISTINA KLOCK ALEXANDRE GANASINI SANDRA BALDO
Contadora CRC/SC 020534/O-0 Secretario de Finanças  Coord Sistema Controle Interno

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

FONTE:

Anexo 4 - RGF 2 Sem 2013
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RGF – Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I + II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL IV

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 19,8%

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE:

GARANTIAS CONCEDIDAS

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (I)

INTERNAS (II)

EXTERNAS (V)

INTERNAS (VI)

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

Aval ou Fiança em operações de crédito

Outras Garantias nos Termos da LRF

MUNICÍPIO DE VIDEIRA - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO  DE  2013

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

109.907.438,69

0,00

24.179.636,51

21.761.672,86

SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

107.150.427,31

0,00

23.573.094,01

21.215.784,61

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2013

Até o 1º Semestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

107.664.058,31

0,00

23.686.092,83

21.317.483,55

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 2º Semestre

Até o 2º Semestre

R$ 1,00

CRISTINA KLOCK
Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

VIDEIRA,  24/01/2014

ALEXANDRE GANASINI
Secretario de Finanças  

SANDRA BALDO
Coord Sistema Controle Interno

Anexo 3 - RGF 2 Sem 2013
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RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)

EXERCÍCIO

Município de VIDEIRA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊNCIA

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2012 a 2086

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(a)

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b)

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

c = ( a - b )

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) + (c)

R$ 1,00

2012 7.935.199,05 2.398.754,98 5.536.444,07 72.372.161,60
2013 7.265.155,86 3.708.236,92 3.556.918,94 75.929.080,54
2014 6.996.600,45 3.941.647,20 3.054.953,25 78.984.033,79
2015 6.666.291,67 4.330.976,13 2.335.315,54 81.319.349,33
2016 6.360.427,30 4.646.686,86 1.713.740,44 83.033.089,77
2017 6.014.760,40 5.058.174,56 956.585,84 83.989.675,61
2018 5.714.860,94 5.338.852,33 376.008,61 84.365.684,22
2019 5.404.568,93 5.638.779,37 -234.210,44 84.131.473,78
2020 5.098.905,74 5.920.726,53 -821.820,79 83.309.652,99
2021 4.856.219,99 6.033.691,59 -1.177.471,60 82.132.181,39
2022 4.591.727,09 6.205.049,64 -1.613.322,55 80.518.858,84
2023 4.384.577,88 6.226.969,25 -1.842.391,37 78.676.467,47
2024 4.176.390,07 6.256.025,43 -2.079.635,36 76.596.832,11
2025 3.994.993,11 6.222.638,21 -2.227.645,10 74.369.187,01
2026 3.869.975,62 6.050.932,37 -2.180.956,75 72.188.230,26
2027 3.712.473,97 5.973.339,97 -2.260.866,00 69.927.364,26
2028 3.556.654,11 5.900.145,70 -2.343.491,59 67.583.872,67
2029 3.403.618,68 5.828.014,01 -2.424.395,33 65.159.477,34
2030 3.275.237,25 5.700.297,56 -2.425.060,31 62.734.417,03
2031 3.148.725,16 5.573.346,08 -2.424.620,92 60.309.796,11
2032 3.018.509,44 5.470.965,00 -2.452.455,56 57.857.340,55
2033 2.914.385,03 5.307.820,90 -2.393.435,87 55.463.904,68
2034 2.829.496,26 5.106.892,83 -2.277.396,57 53.186.508,11
2035 2.743.096,73 4.924.168,84 -2.181.072,11 51.005.436,00
2036 1.880.239,77 4.711.176,70 -2.830.936,93 48.174.499,07
2037 1.823.324,90 4.479.924,40 -2.656.599,50 45.517.899,57
2038 1.765.432,90 4.267.020,44 -2.501.587,54 43.016.312,03
2039 1.676.824,79 4.149.275,72 -2.472.450,93 40.543.861,10
2040 1.562.060,44 3.865.152,03 -2.303.091,59 38.240.769,51
2041 1.523.700,09 3.647.182,48 -2.123.482,39 36.117.287,12
2042 1.486.845,07 3.439.816,57 -1.952.971,50 34.164.315,62
2043 1.456.507,43 3.231.459,62 -1.774.952,19 32.389.363,43
2044 1.441.733,96 2.996.101,39 -1.554.367,43 30.834.996,00
2045 1.431.162,43 2.767.174,12 -1.336.011,69 29.498.984,31
2046 1.424.549,20 2.543.475,16 -1.118.925,96 28.380.058,35
2047 1.420.152,34 2.329.530,38 -909.378,04 27.470.680,31
2048 2.129,25 2.121.511,49 -2.119.382,24 25.351.298,07
2049 2.055,03 1.926.395,34 -1.924.340,31 23.426.957,76
2050 1.006,07 1.746.678,94 -1.745.672,87 21.681.284,89
2051 969,68 1.577.873,10 -1.576.903,42 20.104.381,47
2052 0,01 1.424.946,88 -1.424.946,87 18.679.434,60
2053 0,01 1.278.874,29 -1.278.874,28 17.400.560,32
2054 0,01 1.145.494,48 -1.145.494,47 16.255.065,85
2055 0,01 1.022.373,40 -1.022.373,39 15.232.692,46
2056 0,01 909.936,47 -909.936,46 14.322.756,00
2057 0,01 806.932,20 -806.932,19 13.515.823,81
2058 0,01 713.089,94 -713.089,93 12.802.733,88
2059 0,01 627.850,68 -627.850,67 12.174.883,21
2060 0,01 548.567,67 -548.567,66 11.626.315,55
2061 0,01 478.504,40 -478.504,39 11.147.811,16
2062 0,01 417.208,84 -417.208,83 10.730.602,33
2063 0,01 361.652,71 -361.652,70 10.368.949,63
2064 0,01 310.945,11 -310.945,10 10.058.004,53
2065 0,01 266.644,58 -266.644,57 9.791.359,96
2066 0,01 227.377,57 -227.377,56 9.563.982,40
2067 0,01 192.803,76 -192.803,75 9.371.178,65
2068 0,01 163.095,83 -163.095,82 9.208.082,83
2069 0,01 137.462,64 -137.462,63 9.070.620,20
2070 0,01 114.212,08 -114.212,07 8.956.408,13
2071 0,01 95.402,24 -95.402,23 8.861.005,90

Anexo 10 - RREO 6 Bim 2013
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RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)

EXERCÍCIO

Município de VIDEIRA - SC
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊNCIA

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2012 a 2086

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(a)

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

(b)

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

c = ( a - b )

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

(d)=("d" exercício anterior) + (c)

R$ 1,00

2072 0,01 79.173,92 -79.173,91 8.781.831,99
2073 0,01 64.356,46 -64.356,45 8.717.475,54
2074 0,01 52.812,09 -52.812,08 8.664.663,46
2075 0,01 43.190,39 -43.190,38 8.621.473,08
2076 0,01 34.602,89 -34.602,88 8.586.870,20
2077 0,01 27.356,46 -27.356,45 8.559.513,75
2078 0,01 21.916,78 -21.916,77 8.537.596,98
2079 0,01 17.476,81 -17.476,80 8.520.120,18
2080 0,01 13.801,17 -13.801,16 8.506.319,02
2081 0,01 10.625,20 -10.625,19 8.495.693,83
2082 0,01 8.276,91 -8.276,90 8.487.416,93
2083 0,01 6.283,47 -6.283,46 8.481.133,47
2084 0,01 4.852,16 -4.852,15 8.476.281,32
2085 0,01 3.767,77 -3.767,76 8.472.513,56
2086 0,01 2.909,47 -2.909,46 8.469.604,10

Projeção atuarial elaborada em 31/12/2012 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social - MPS.

VIDEIRA,  27/01/2014

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

CRISTINA KLOCK
Secretario de Finanças  
ALEXANDRE GANASINI SANDRA BALDO

Coord Sistema Controle Interno

FONTE:
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SDC/2013 QUE CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DA DEFESA 
CIVIL E O MUNICIPIO DE VITOR MEIRELES.
PRAZO VIGÊNCIA 28/01/2014 a 31/12/2014
VALOR: R$ 36.486,00 (Trinta e seis mil quatrocentos e oitenta e 
seis reais).

Vitor Meireles - SC, 28 de Janeiro de 2014.
LOURIVAL LUNELLI
Prefeito Municipal.

Xavantina

Prefeitura

Pe 02/2014 Pmxv
MUNICÍPIO DE XAVANTINA – SC
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 02/2014 PMXV

Objeto: Registro de preços para possível aquisição de materiais 
de expediente para as unidades administrativas da Prefeitura de 
Xavantina, Fundo Municipal de Saúde, Centro de Referência de 
Assistência Social e Polícia Militar e materiais escolares para uti-
lização por professores a alunos nas escolas municipais de ensi-
no infantil e fundamental, conforme especificações constantes no 
ANEXO “A” deste Edital. Forma de Pregão: Eletrônico. Tipo: Menor 
Preço por Item. Recebimento das propostas: até às 16:00 horas 
do dia 11/02/2014. Início da Sessão: 12/02/2014, às 08:30 horas, 
no endereço eletrônico http://cidadecompras.cnm.org.br, horário 
de Brasília – DF.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados nos sites http://cidadecompras.com.
br e www.xavantina.sc.gov.br. Quaisquer informações sobre o edi-
tal poderão ser obtidas no Departamento de Compras da Prefeitu-
ra Municipal de Xavantina, situado na Rua Prefeito Octávio Urbano 
Simon, 163, Centro, de 2ª a 6ª feira, das 07:45 às 11:45 e das 
13:30 às 17:00, ou pelo fone (0**49) 3454-3100.

Xavantina/SC, em 30 de janeiro de 2014.
MAURO JUNES POLETTO,
Prefeito Municipal.

Xaxim

Prefeitura

Edital Pregão 018/2014 PM e Fundos
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE XAXIM
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N. 018/2014 – REGISTRO DE 
PREÇOS
PROCESSO LICITATÓRIO N. 030/2014

O MUNICIPIO DE XAXIM - SC COMUNICA que estará recebendo 
proposta referente ao Edital Pregão Presencial n. 018/2014, até 
ás 13h45min do dia 11 de fevereiro de 2014, e farão abertura 
das mesmas às 14h00min horas do mesmo dia. Constitui-se ob-
jeto da presente licitação o Registro de preços para a contrata-
ção de 1500 (um mil e quinhentos) horas/homem de serviços de 
segurança para eventos patrocinados pelo Município de Xaxim, 
tipo menor preço por item, conforme dispõem as Leis n. 8.666/93 

inPreVid

Termo Aditivo ao Contrato Nº 002/2011
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL MEDICA DOS SER-
VIDORES PUBLICOS DE VIDEIRA - FASM
TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 002/2011

Objeto: locação de Software de Contabilidade para uso do FASM
Locador: FASM
Locatário: Betha Sistemas Ltda

Cláusula Primeira - DA VIGÊNCIA
O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, 
com inicio em 01/01/2014 e término em 31/12/2014, podendo ser 
prorrogado por igual período.
Cláusula Segunda - DAS DEMAIS CLÁUSULAS
As demais cláusulas e condições do contrato ora aditado perma-
necem em vigor.

Videira, 16 de dezembro de 2013.
VILSO VANZ
Presidente do FASM

Termo Aditivo ao Contrato Nº 003/2011
FUNDO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
MUNICIPAIS DE VIDEIRA - FASM
TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 003/2011

Objeto: Prestação de Serviço de Informática
Locador: FASM
Locatário: RODRIGO CHEROBIN

CLÁUSULA PRIMEIRA: O contrato fica desde já prorrogado pelo 
prazo de 12 (doze) meses, iniciando-se em 01/01/2014 e encer-
rando-se em 31/12/2014, podendo ser prorrogado nos termos da 
Cláusula Sexta, mediante a assinatura de aditivos.
CLÁUSULA SEGUNDA: O valor fixado para a prestação de serviço 
de informática fica reajustado pela média do INPC acumulado no 
período janeiro/13 a dezembro/13, sendo que o montante a ser 
pago, deverá ser calculado após a publicação oficial do índice ci-
tado acima.
CLAUSULA TERCEIRA: Todas as demais cláusulas, condições e 
obrigações do Contrato nº 003/2011 – Prestação de Serviço de 
Informática, continuam em vigor sem qualquer alteração e aqui 
ratificadas expressamente, respeitando-se tão somente as modifi-
cações introduzidas por este instrumento.

Videira, 16 de dezembro de 2013.
VILSO VANZ
Presidente do FASM

Vitor Meireles

Prefeitura

Extrato do Contrato Nº. 004/2014
Extrato do Contrato Nº. 004/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITOR MEIRELES
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VITOR MEIRELES.
CONTRATADA: J C CONSTRUCOES E PAVIMENTACOES LTDA EPP.

OBJETO: CONSTRUÇÃO DE CABECEIRAS DE PONTE CONFORME 
CLÁUSULA PRIMEIRA DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 029/
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     8ª Parc Venc       30/09/2014
     9ª Parc Venc       31/10/2014
   10ª Parc Venc       29/11/2014
   11ª Parc Venc       30/12/2014
   12ª Parc Venc       31/01/2015
Vencimento do ALVARA – Taxa de Licença para Funcionamento
Vencimento Cota única 31/03/2014
O não recebimento do aviso - recibo não exonera os contribuintes 
do cumprimento e das obrigações nos prazos estipulados. 
Comunique-se Se publique e Registre-se.

Xaxim SC 28 Janeiro  de 2014.
NEUDI ANTONIO PALUDO
Dir.Geral da Fazenda 

IDACIR ANTONIO ORSO 
Prefeito municipal de Xaxim  

Edital de Convite 004/2014 Social
MUNICIPIO DE XAXIM
ESTADO DE SANTA CATARINA
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE CONVITE N. 004/2014
PROCESSO LICITATÓRIO N. 028/2014
FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL

O MUNICIPIO DE XAXIM, através de seu prefeito municipal em 
exercício COMUNICA que, encontra-se aberto o Edital de CONVI-
TE n. 004/2014, com recebimento os envelopes até ás 13h45min 
horas do dia de 06 de fevereiro de 2014, e farão abertura das 
mesmas às 14h00min horas do mesmo dia. Constitui-se objeto 
da presente licitação a contratação de empresa para fornecimen-
to de cestas básicas e gêneros alimentícios fracionados confor-
me especificado no edital e em seus anexos, tipo menor preço 
por Lote, conforme dispõe as Leis n. 8.666/93 consolidada e Lei 
Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, e posteriores 
atualizações e no que couber a legislação aplicável. O Edital e 
seus anexos poderão ser retirados pelo site www.xaxim.sc.gov.br 
maiores informações poderão ser obtidos junto à sede do Municí-
pio de Xaxim - SC, sito à Rua Rui Barbosa nº 347, com o Setor de 
Licitações, em horário de expediente de segunda a sexta feira, ou 
ainda pelo telefone 49 – 3353-8213

Xaxim - SC, 28 de julho de 2014.
LUIS FELIPE DINIZ FAGUNDES
Prefeito Municipal em exercício

Associações

amurC

Conferencia Intermunicipal de Proteção e Defesa 
Civil da Amurc
RESOLUÇÃO Nº 0027/2014
CONVOCA A 1ª CONFERÊNCIA INTERMUNICIPAL DE PROTEÇÃO E 
DEFESA CIVIL DOS MUNICÍPIOS DA AMURC - ASSOCIAÇÃO DOS 
MUNICÍPIOS DA REGIÃO DO CONTESTADO E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS

Sisi Blind, Presidenta da AMURC - Associação dos Municípios da 
Região do Contestado, no uso de suas atribuições legais e am-
parada nos termos da Portaria nº 482, de 29 de outubro de 2013 
do Ministério da Integração Nacional e na Convocação Estadual 
da SDC nº 001/2013 para a 2ª Conferência Estadual de Proteção 

consolidada, Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei Complemen-
tar 123/2006 e suas alterações, e no que couber a legislação apli-
cável. O Edital e seus anexos poderão ser retirados pelo site www.
xaxim.sc.gov.br maiores informações poderão ser obtidos junto à 
sede do Município de Xaxim - SC, sito à Rua Rui Barbosa nº 347, 
com o Setor de Licitações, em horário de expediente de segunda 
a sexta feira, ou ainda pelo telefone 49 – 3353-8200.

Xaxim - SC, 29 de janeiro de 2014.
LUIS FELIPE DINIZ FAGUNDES
Prefeito Municipal em exercício

Edital
ESTADO DE SANTA CATAQRINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAXIM 
XAXIM SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO E LANÇAMENTO 001/2014

NOTIFICAÇÃO AOS PROPRIETÁRIOS DE IMÓVEIS, DONOS DE ES-
TABELECIMENTOS COMERCIAIS, INDUSTRIAIS, PRESTADORES 
DE SERVIÇOS E AUTONOMOS.

Conforme o que estabelece a Lei Complementar 007/2002(Código 
tributário Municipal) e Decreto 405/2002 a Administração Muni-
cipal notifica os proprietários ou possuidores a qualquer titulo de 
imóveis, inscritos no cadastro imobiliário sobre o lançamento do 
Imposto Predial e Territorial Urbano ( IPTU)  e taxas de serviços 
públicos, relativos ao exercício de 2014, e aos proprietários de 
estabelecimentos comercias, industriais, prestadores de serviços 
e autônomos.
Os dados sobre a inscrição imobiliária e mobiliária estão disponi-
bilizados no Departamento de Tributação, sita a Rua Rui Barbosa 
312 Centro, a partir 01 de Fevereiro 2014 a 12 de Março do  exer-
cício corrente. 
Os contribuintes deverão efetuar a retirada dos carnes dos tribu-
tos de 2014 no endereço acima citado ou pelo site www.xaxim.
sc.gov.br, no banner portal de tributos- na opção emissão de car-
nês IPTU  e ou guia unificada de pagamento. 
Após esta data, todas as notificações de lançamento serão consi-
deradas entregues para o efeito da Lei, ficando sujeitos aos acrés-
cimos legais previstos.
Os contribuintes poderão efetuar o pagamento de acordo com os 
vencimentos estabelecidos no Decreto 623/2013.      . 
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO – IPTU  2014
Vencimentos da cota única e das demais parcelas do IPTU são:
Cota única Vencimento  12/03/2014  desconto de 5% sobre o 
imposto.
1ª Parc  Venc                  12/03/2014
2ª Parc  Venc                  11/04/2014
3ª Parc  Venc                  12/05/2014
ISS-  Imposto Sobre Serviço de Qualquer Natureza                                                             
Profissional Autônomo Nível Superior – Nível Técnico e Sociedade 
de Profissionais – Valor dividido em 04 parcelas.  
     1ª Parc Venc 31/03/2014
     2ª Parc Venc 30/04/2014
     3ª Parc Venc 31/05/2014
     4ª Parc Venc 30/06/2014
Outros Profissionais Autônomos – Cota Única
     1ª Parc Venc  31/03/2014
     2ª Parc Venc  30/04/2014
Pessoas Jurídicas com alíquota Variável e por estimativa
     1ª Parc Venc       28/02/2014
     2ª Parc Venc       31/03/2014
     3ª Parc Venc       30/04/2014
     4ª Parc Venc       30/05/2014
     5ª Parc Venc       30/06/2014
     6ª Parc Venc       31/07/2014
     7ª Parc Venc       30/08/2014
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6.4. A Coordenação do Evento será presidida pela Presidência da 
Amurc com auxílio dos coordenadores municipais da Defesa Civil, 
conforme definirá resolução específica.

6.5. Para a eleição de representantes dos municípios da Amurc à 
Conferência Estadual, obedecer-se-á aos critérios de proporciona-
lidade e gênero, sendo que a indicação dos 06 (seis) delegados 
da Amurc, terá a seguinte composição: 2 (dois) representantes 
da sociedade civil; 02 (dois) representantes do poder público e 
Defesa Civil; 01 (um) representante dos conselhos e 01 (um) re-
presentante da comunidade científica regional.

6.6. A produção de relatórios e documentos emanados da con-
ferência fica sob responsabilidade do corpo técnico da Amurc e 
responsáveis pela coordenação da Defesa Civil na região.

6.7. Parceiros e entidades apoiadoras ao evento promovido pela 
Amurc deverão manifestar-se, por escrito, até o dia 31 de Janeiro.

7. Para os devidos efeitos legais, todos os municípios integrantes 
da Amurc deverão ratificar a realização da 1ª CONFERÊNCIA IN-
TERMUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL DOS MUNICÍPIOS 
DA REGIÃO DA AMURC por intermédio de Decreto Municipal, cujo 
modelo será distribuído pela Amurc. O presente Edital deve ser 
considerado como anexo do Decreto Municipal.

8. Os municípios integrantes da Amurc remeterão à Associação 
documento informando sua adesão à 1ª CONFERÊNCIA INTER-
MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL DOS MUNICÍPIOS DA 
REGIÃO DA AMURC e cópia do Decreto Municipal.

9. Os responsáveis pela Defesa Civil nos Municípios e Região provi-
denciarão o registro da conferência perante os órgãos competen-
tes da Defesa Civil, assegurando as providências formais requeri-
das pelo Sistema Nacional e Estadual.

10. Questões omissas serão resolvidas pela coordenação respon-
sável pela organização do evento.

11. A presente Resolução entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogando-se disposições em contrário.

Curitibanos, SC, 23 de Janeiro de 2014.
SISI BLIND
Presidenta da Amurc - Associação dos Municípios da Região do 
Contestado

Assembléia Extraordinária da Amurc
EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA AMURC

Sisi Blind, Presidenta da Amurc - Associação dos Municípios da Re-
gião do Contestado CONVOCA todos os municípios-membro para 
a realização de Assembléia Geral Extraordinária que acontecerá 
no dia 21 de Fevereiro de 2014, às 09:00, na sede da Prefeitura 
Municipal de São Cristóvão do Sul, SC, cita a Rua Juventino França 
de Morais, 19, tendo em pauta os seguintes ASSUNTOS:

1. Aprovação da ata da Assembléia anterior;

2. Relatórios da Presidência, Secretaria Executiva e avaliação ati-
vidades 2013;

3. Aprovação das contas de exercícios anteriores;

4. Planejamento de atividades 2014: planejamento, eleição de me-
tas prioritárias e estruturação do setor do Movimento Econômico;

e Defesa Civil – 2º CEPDC; CONVOCA os municípios, autoridades 
públicas, representantes da sociedade civil e todos os cidadãos 
para a 1ª CONFERÊNCIA INTERMUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DE-
FESA CIVIL DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA AMURC, sob o tema 
“Proteção e Defesa Civil: Novos Paradigmas para o Sistema Na-
cional”.

A Conferência Intermunicipal realizar-se-á no dia 19 de Fevereiro 
de 2013, com início as 09:00h e término as 16:30h, no auditório 
da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), situado no Km 
03 da Rodovia Ulysses Gaboardi em Curitibanos, SC, com a se-
guinte ordem do dia:

1. Palestra e debate principal: (a) Defesa Civil e sua articulação: 
demandas e desafios; (b) Novos Paradigmas para a proteção e 
defesa.

2. Discussão setorial sobre o tema “Proteção e Defesa Civil - Novos 
paradigmas para o sistema”, mediante análise de seus eixos:
- Gestão integrada de riscos e respostas a desastres;
- Integração de políticas públicas relacionadas a proteção e à de-
fesa civil;
- Gestão do conhecimento em proteção e defesa civil;
- Mobilização e promoção de uma cultura de proteção e Defesa 
Civil;

3. Definição de diretrizes e estratégias para os municípios da re-
gião - desafios e demandas;

4. Eleição dos Delegados para a Conferência Estadual de Defesa 
Civil;

5. Encaminhamentos tangentes ao fortalecimento das organiza-
ções da Defesa Civil nos municípios e Amurc;

6. Relatórios e documento final.

7. Assuntos diversos.

Para a realização deste evento de caráter intermunicipal, os muni-
cípios obedecerão ainda os seguintes critérios e recomendações:

6.1. Para a condução dos trabalhos utilizar-se-á o Regimento da 
Conferência Nacional e Regimento da Conferência Estadual, em 
especial, seus objetivos e metodologia de organização, resolven-
do-se encaminhamentos por analogia e similaridade.

6.2. Os municípios deverão destinar, no mínimo, 60% das vagas 
para a sociedade civil e no máximo 40% para representação go-
vernamental;

6.3. Para a composição da Conferência Intermunicipal, os muni-
cípios ficam compromissados a enviar, no mínimo, o seguinte nú-
mero de delegados que representarão a sociedade civil, conselhos 
comunitários, comunidade científica e poder público:

Sociedade Civil de Curitibanos - 18 representantes (mínimo)
Poder Público de Curitibanos - 12 representantes (mínimo)

Sociedade Civil de Santa Cecília - 09 representantes (mínimo)
Poder Público de Santa Cecília - 06 representantes (mínimo)

Sociedade Civil de Frei Rogério, Ponte Alta do Norte e São Cristó-
vão do Sul
- 06 representantes (mínimo)

Poder Público de Frei Rogério, Ponte Alta do Norte e São Cristóvão 
do Sul

- 04 representantes (mínimo)
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§ 3º – Os horários registrados no cartão ou na Folha Ponto di-
ferentemente do estabelecido no caput deste artigo, sem prévia 
autorização e por imperiosa necessidade do serviço, deverão ser 
submetidos pelo servidor à convalidação pela Chefia Imediata ou 
pelo Diretor Geral, no dia seguinte de seu registro, sob pena de 
não serem computadas as referidas horas extras para compensa-
ção.
§ 4º – O empregado que for reincidente no labor extraordinário 
sem autorização ou convalidação incide na prática de falta grave, 
passando a responder por desídia no desempenho de suas fun-
ções.

§ 5º - Apenas mediante expressa autorização do Diretor Geral, 
serão computados para fins de compensação de ausência ou ban-
co de horas o expediente cumprido nos dias de ponto facultativo, 
vedando-se qualquer acréscimo.
Art. 2º Os demais Artigos da Resolução nº 024/2011 permanecem 
inalterados.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Blumenau (SC), em 27 de janeiro de 2014.
HEINRICH LUIZ PASOLD
Diretor Geral da AGIR

CinCo

Extrato das Atas de Registro de Preços PP 0001/2014 
- Ar Condicionado
CONSÓRCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS PP 0001/2014

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para eventual aquisição em con-
tratações futuras, com pedidos parcelados, de ar condicionados, 
para uso do Órgão Participante do Consórcio Integrado do Con-
testado - CINCO: Municípios de Caçador, Fraiburgo e Matos Costa, 
durante o período de 28 de janeiro a 30 de junho de 2014.
FORNECEDOR:
SUPERAR LTDA EPP - Ata nº AT14CINCO0049;
SUPERAR LTDA EPP - Ata nº AT14CINCO0050;
SUPERAR LTDA EPP - Ata nº AT14CINCO0051.
Regidas pelas Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, pela Resolu-
ção nº 18, de 29 de abril de 2013, bem como pela Lei nº. 8.666/93 
e alterações posteriores, nos casos omissos. Validade: 28.01.2014 
à 30.06.2014. PAL nº: 0003/2014 - CINCO. Pregão Presencial nº: 
0001. Registro de Preços nº: 0003.

Fraiburgo (SC), 28 de janeiro de 2014.
ELÓI RÖNNAU
Diretor Executivo do CINCO

5. Eleições da Diretoria e do Conselho Fiscal - mandato 2014;

6. Programa Saúde Fiscal;

7. Assuntos diversos.

Sendo o que se apresentava, com protestos de estima e conside-
ração.

SISI BLIND
Presidenta da Amurc

Consórcios

aGir

Resolução Nº 007/2014 - AGIR
RESOLUÇÃO Nº 007/2014
ALTERA O ARTIGO 1º DA RESOLUÇÃO Nº 024/2011.

HEINRICH LUIZ PASOLD,Diretor Geral da Agência Intermunicipal 
de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços Públicos Muni-
cipais do Médio Vale do Itajaí – AGIR, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Resolução nº 003/2013 e pelo Artigo 48, 
Inciso I do Estatuto do Consórcio Público e, de acordo com os 
demais dispositivos legais aplicáveis:

Considerando a Resolução nº 019/2012, a qual altera a Resolução 
nº 003/2012, que estabelece o horário de expediente da AGIR.

RESOLVE:
Art. 1º Fica estabelecido para todos os servidores ou estagiários 
da AGIR a obrigatoriedade de registro da frequência ao trabalho, 
mediante a respectiva assinatura da folha ponto coletiva no horá-
rio de entrada e saída, observando-se o limite de tolerância de no 
máximo 15 (quinze) minutos antes de seu horário de entrada e 15 
(quinze) minutos depois do seu horário de saída para o referido 
registro.

§ 1º – Os servidores ocupantes dos cargos constantes no Anexo 
I-B (Quadro de Cargo Comissionado) do Estatuto do Consórcio 
Público, deverão permanecer com a obrigatoriedade do registro de 
frequência ao trabalho, mediante respectiva assinatura em folha 
ponto de forma individualizada.

§ 2º – As horas-extras laboradas mediante autorização que forem 
levadas ao banco de horas para compensação sofrem o acréscimo 
legal previsto para seu pagamento.
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