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02 DE JANEIRO

Parabéns, Pescaria Brava,
por seu 1° ano.

Cada ato planejado, acao desenvolvida e servico prestado pelo Municipio,

visando uma melhor condicao de vida dos cidadaos, permitiram percorrer

o caminho de conquistas que se celebram nesta data. A FECAM, o CIGA,

a EGEM e a ARIS parabenizam gestores, servidores e toda a comunidade
pela passagem de aniversario do Municipio.
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04 DE JANEIRO

Parabéns, Santa Rosa do Sul,
por seus 26 anos.

Cada ato planejado, acao desenvolvida e servico prestado pelo Municipio,

visando uma melhor condicao de vida dos cidadaos, permitiram percorrer

o caminho de conquistas que se celebram nesta data. A FECAM, o CIGA,

a EGEM e a ARIS parabenizam gestores, servidores e toda a comunidade
pela passagem de aniversario do Municipio.
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04 DE JANEIRO

Parabéns, Uniao do Oeste,
por seus 26 anos.

Cada ato planejado, acao desenvolvida e servico prestado pelo Municipio,

visando uma melhor condicao de vida dos cidadaos, permitiram percorrer

o caminho de conquistas que se celebram nesta data. A FECAM, o CIGA,

a EGEM e a ARIS parabenizam gestores, servidores e toda a comunidade
pela passagem de aniversario do Municipio.
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06 DE JANEIRO

Parabéns, Criciima,
por seus 134 anos.

Cada ato planejado, acao desenvolvida e servico prestado pelo Municipio,
visando uma melhor condicao de vida dos cidadaos, permitiram percorrer
o caminho de conquistas que se celebram nesta data. A FECAM, o CIGA,
a EGEM e a ARIS parabenizam gestores, servidores e toda a comunidade

pela passagem de aniversario do Municipio.
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Alto Bela Vista

PREFEITURA

Dispoe Sobre a Abertura de Crédito Adicional
Especial No Orcamento Para o Exercicio de 2014,
Altera Metas e Prioridades do Ppa 2014-2017 e Loa
2014 do

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
NO ORCAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2014, ALTERA METAS E
PRIORIDADES DO PPA 2014-2017 E LOA 2014 DO MUNICIPIO DE
ALTO BELA VISTA.

Catia Tessmann Reichert, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista,
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas por LEI;

Faz saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Fica aberto, no orcamento para o exercicio de 2014 do
Municipio de Alto Bela Vista, crédito adicional especial no valor
de R$ 310.000,00 (Trezentos e dez mil reais), para a inclusdo da
seguinte nova acao orcamentaria:

09.00 GERENCIA DE EDUCAGAO

09.03 Ensino Fundamental

12 Educacao

12.361 Ensino Fundamental

12.361.0044 Promogao e Desenvolvimento do Ensino Funda-
mental

12.361.0044.1.053 Aquisicdo de Veiculos para o Ensino e Transporte
Escolar

4 DESPESAS DE CAPITAL

4.4 Investimentos

4.4.90.00.0.3.0106  |AplicacGes Diretas -Superavit Financeiro
R$ 60.000,00
4.4.90.00.0.2.0602 |AplicagBes Diretas - Convenio SEF/SC
R$ 250.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito adicional
especial aberto nos termos do artigo anterior tém origem:

I - na utilizacdo de saldo de recursos do superavit financeiro ve-
rificado no Balango Patrimonial do exercicio de 2013, no recurso
0.1.0106 - Recursos Vinculados a Educagao - Orgamento Municipal
- R$ 60.000,00 (sessenta mil reais);

II - Convénio com a Secretaria de Estado da Fazenda de Santa
Catarina para aquisicao de um Onibus, Termo de Convénio/Trans-
feréncia n® 2013TR 3851 no Valor de R$ 250.000,00.

Art. 3° Fica autorizado alterar as metas fisicas, prioridades e valo-
res constantes da Lei 626 de 12/11/2013 que aprovou o PPA para
o quadriénio 2014/2014 e a Lei Municipal 629 de 09/12/2013 que
estabeleceu as Diretrizes Orcamentarias, visando adequar a aber-
tura deste credito especial a estas leis.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 30 de
Dezembro de 2013.

CATIA TESSMANN REICHERT

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

FATIMA LORETE CLEIN DA SILVA
Responsavel Pelas Publicacoes

Braco do Trombudo

PREFEITURA

Extrato de Contrato 001/2014 Camara de Vereadores
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°© 001/2014

ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO
ENDERECO: RUA LEOPOLDO JENCK,38, CENTRO

BRACO DO TROMBUDO

CNPJ: 95.952.255/0001-60

EMPRESA VENCEDORA: BETHA SISTEMAS LTDA

CNPJ: 00.456.865/0001-67

RUA JOAO PESSOA, 134, 19 ANDAR, CENTRO, CRICIUMA-SC

OBJETO: LOCACAO DE SOFTWARES DE GESTAO PUBLICA TOTAL-
MENTE INTEGRADOS.

VALOR TOTAL: R$ 48.116,00 (quarenta e oito mil cento e dezes-
seis reais).

GUIDO VERMOEHLEN

Presidente da Camara
Braco do Trombudo,02 de janeiro de 2014.

Chapadao do Lageado

PREFEITURA

Extrato de Edital do Processo Licitatorio N°© 03/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO )

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N° 03/2014
- PM

CONVITE PARA OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA N°© 1/2014

O Municipio de Chapaddo do Lageado, torna publico aos interes-
sados, que estara reunida no dia 10 de janeiro de 2014, as 08:30,
a fim de receber, abrir e examinar documentacdo e propostas de
empresas que pretendam participar do Processo Licitatdrio, cujo
objeto é a contratacdo de empresa especializada, para a execu-
¢ao dos servigos de perfuragdo e detonagdo de aproximadamente
4.900 m3 de rocha, com malha de perfuragao de 1,50 x 2,00, e
10 metros de profundidade aproximadamente, na localidade de
alto rio saltinho, estrada geral, Chapadao do Lageado, com for-
necimento de materiais, equipamentos e mao de obra, para a re-
alizacdo dos servigos. As informag0es, o edital na integra e seus
anexos, deverdo ser solicitados das 08h00min as 13h00min pelo
telefone: (47) 3537 0072 ou pelo e-mail: compras@chapadaodo-
lageado.sc.gov.br, enderegado ao Presidente da Comissao Perma-
nente de Licitacdo, ou ainda pessoalmente, na Divisdo de Contra-
tos, Compras e Licitacdo, desta Prefeitura Municipal, situada a Rua
Allan Régis Inacio, 15, Centro, em até 24 (vinte e quatro) horas
antes da data marcada para a reunido destinada ao recebimento
dos envelopes.

Chapadéo do Lageado/SC, 03 de janeiro de 2014.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE
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Extrato de Edital do Processo Licitatorio N° 04/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N.© 04/2014
-PM
DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2014 - PM

Contratante: Municipio de Chapadao do Lageado.
Contratado/Credenciado: ALVONI HERDT

Vigéncia: 03/01/2014 a 31/12/2014.

Processo Licitatdrio n°® 04/2014 - PM

Fundamento Legal: art. 24, inciso II, da Lei n. 8.666/1993;

Valor: R$ 131,94 (cento e trinta e um reais e noventa e quatro
centavos), mensais. Totalizando R$ 1.583,29 (um mil quinhentos
e oitenta e trés reais e vinte e nove centavos);

Objeto: Locacdo de 01 (um) imdvel com area de 3.500 m?2 (trés
mil e quinhentos metros quadrados), para deposito de material de
revestimento primario, situada na Estrada Geral, Alto Figueiredo,
Chapadao do Lageado - SC.

DATA DA ASSINATURA: 03 de janeiro de 2014.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Extrato do Edital de Processo Licitatorio N° 02/2014
ESTADQ DE SANTA CATA:RINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N° 02/2014
-PM
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2014 - SRP

O Municipio de Chapaddo do Lageado, torna publico aos interes-
sados, que estara reunida no dia 16 de janeiro de 2014, as 08:30,
a fim de receber, abrir e examinar documentacgdo e propostas de
empresas que pretendam participar do Processo Licitatdrio, cujo
objeto € a formagdo de registro de pregos para a aquisicdo de
Arla 32, Oleo Diesel S 50 e Oleo Diesel Comum S 500 destina-
dos ao abastecimento dos veiculos lotados no Fundo de Satde do
Municipio de Chapadao do Lageado/SC e nos demais 6rgdos do
Municipio de Chapadao do Lageado, conforme especificagGes con-
tidas no Termo de Referéncia - Anexo II. As informacoes, o edital
na integra e seus anexos, deverdo ser solicitados das 08h00min
as 13h00min pelo telefone: (47) 3537 0072 ou pelo e-mail: com-
pras@chapadaodolageado.sc.gov.br, enderecado ao Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdo, ou ainda pessoalmente, na Di-
visdo de Contratos, Compras e Licitacdo, desta Prefeitura Munici-
pal, situada a Rua Allan Régis Inacio, 15, Centro, em até 24 (vinte
e quatro) horas antes da data marcada para a reunido destinada
ao recebimento dos envelopes.

Chapaddo do Lageado/SC, 03 de janeiro de 2014.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Extrato do Edital do Processo Licitatorio N°© 05/2014
ESTADQ DE SANTA CATANRINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N.° 05/2014
-PM
DISPENSA DE LICITAGAO N° 02/2014 - PM

Contratante: Municipio de Chapadao do Lageado.

Contratado/Credenciado: RONALDO HEINZEN

Vigéncia: 03/01/2014 a 31/12/2014.

Processo Licitatério n® 05/2014 - PM

Fundamento Legal: art. 24, inciso II, da Lei n. 8.666/1993;

Valor: R$ 508,02 (quinhentos e oito reais e dois centavos), men-
sais. Totalizando R$ 6.096,25 (seis mil e noventa e seis reais e
vinte e cinco centavos).

Objeto: Tem por objeto a presente Locagao de 01 (um) imovel
com area de 13.000 m2 (treze mil metros quadrados), para de-
posito de material de revestimento primario, situada na Estrada
Geral, Alto Rio Saltinho, Chapad&o do Lageado - SC.

DATA DA ASSINATURA: 03 de janeiro de 2014.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Extrato do Edital do Processo Licitatorio N° 06/2014
ESTADQ DE SANTA CATA:RINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N.° 06/2014
- PM
DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2014 - PM

Contratante: Municipio de Chapadao do Lageado.
Contratado/Credenciado: EDILSON KRAUS

Vigéncia: 03/01/2014 a 31/12/2014.

Processo Licitatério n® 06/2014 - PM

Fundamento Legal: art. 24, inciso II, da Lei n. 8.666/1993;
Valor: R$ 301,00 (trezentos e um reais) mensais.

Objeto: LOCACAO DE 01 IMOVEL COM AREA DE 52 m2 (cinqiien-
ta e dois metros quadrados), SITUADA NA ESTRADA GERAL,
FLORESTAL, Chapad3o do Lageado - SC, PARA INSTALACAO DA
EM-PRESA SILVANA KRAUS ALTHOFF ME.

DATA DA ASSINATURA: 03 de janeiro de 2014.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Extrato do Edital do Processo Licitatorio N°01/2014
ESTADQ DE SANTA CATA:RINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N° 01/2014
-PM
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2014 - SRP

O Municipio de Chapaddo do Lageado, torna publico aos interes-
sados, que estara reunida no dia 15 de janeiro de 2014, as 08:30,
a fim de receber, abrir e examinar documentacgdo e propostas de
empresas que pretendam participar do Processo Licitatdrio, cujo
objeto é a formacdo de registro de pregos para a aquisicao de
Materiais de Limpeza para atender a demanda do Fundo de Salde
do Municipio de Chapaddo do Lageado/SC e dos demais 6rgdos do
Municipio de Chapad&o do Lageado, conforme especificagdes con-
tidas no Termo de Referéncia - Anexo II. As informagdes, o edital
na integra e seus anexos, deverdo ser solicitados das 08h00min
as 13h00min pelo telefone: (47) 3537 0072 ou pelo e-mail: com-
pras@chapadaodolageado.sc.gov.br, enderecado ao Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, ou ainda pessoalmente, na Di-
visao de Contratos, Compras e Licitagao, desta Prefeitura Munici-
pal, situada a Rua Allan Régis Inacio, 15, Centro, em até 24 (vinte
e quatro) horas antes da data marcada para a reuniao destinada
ao recebimento dos envelopes.

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE
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Chapaddo do Lageado/SC, 03 de janeiro de 2014. Concordia, SC, 26 de Dezembro de 2013.
JOSE BRAULIO INACIO VILMAR ANTONIO BENTZ
Prefeito Municipal Superintendente
Concordia Forquilhinha

PREFEITURA

PREFEITURA

Resolucao N° 80/2013

RESOLUCAO N° 80/2013 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013

DispGe sobre o cancelamento da inscricdo do Projeto Empreende-
dor Aprendiz desenvolvido pela Fundacao CASAN - FUCAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente no
uso de suas atribuicdes, conferidas pelo do artigo 139 da Lei n°
8.069/90 e Artigo 30 da Lei Complementar Municipal n® 593, de
21 de setembro de 2011, de acordo com plenaria realizada no dia
04 de dezembro de 2013, e considerando que:

- O Projeto Empreendedor Aprendiz desenvolvido pela Fundacao
CASAN - FUCAS, agora se chama Programa Jovem Aprendiz de-
senvolvido pela Rede Nacional de Aprendizagem, Promocao Social
e Integracao.

Resolve:

Art. 10 - Cancelar a inscricdo do Projeto Empreendedor Aprendiz
desenvolvido pela Fundacao CASAN - FUCAS.

Art. 20 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

ARMINDO DA SILVA
Presidente do CMDCA

Aplicagdo de Sancoes - Monumental Indistria e
Comércio de Troféus Ltda -Me

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

APLICACAO DE SANCOES

Processo Licitatério n® 9/2013 - FMEC

Pregao Presencial n® 4/2013 - FMEC

Contrato n° 10/2013 - FMEC ] ) )
Detentora: MONUMENTAL INDUSTRIA E COMERCIO DE TROFEUS
LTDA -ME

APLICA-SE a empresa MONUMENTAL INDUSTRIA E COMERCIO
DE TROFEUS LTDA -ME, inscrita no CNPJ sob n°® 02.313.167/0001-
38, com sede na Rua 14 de Agosto n® 560, Bairro Maria Goret-
ti , CEP 89801-412, Chapeco, SC, representada neste ato, pelo
seu socio Administrador, Senhor AMBERSON GUSTAVO PICCOLLI,
portador da Cédula de Identidade n° 2.945.005 SASPDC/SC, pelo
inadimplemento contratual, a san¢do de:

-Multa pela obrigacdo nao cumprida, no valor de R$ 123,09 (Cento
e Vinte e Trés reais e nove centavos), referente a 0,33 (zero trinta
e trés por cento) do valor contratado, conforme artigos 86 e 87
da Lei Federal n° 8.666/1993, bem como o subitem 10.1.2. do
Contrato;

-Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimen-
to de contratar com a Administragao, por prazo de dois anos a
contar desta data, conforme o subitem 10.5.1 do Contrato.

Entretanto, abre-se prazo para recurso, nos termos das alineas “e”
e “f”, do inciso “I”, do art. 109, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteracOes, sem efeito suspensivo.

Decreto N° 01, de 02 de Janeiro de 2014.

DECRETO N° 01, DE 02 DE JANEIRO DE 2014.

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEM-
PO DE CONTRIBUIGAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS A VALDIR
ALISDINO RABELLO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buicOes legais e de conformidade com o art. 51, inciso I da Lei
Organica Municipal, de 15 de novembro de 1990, de acordo com
0 que consta do Processo N° 037/2014 e de conformidade com
o0 art. 6° da Emenda Constitucional n® 041/2003 e art. 49 da Lei
Municipal n°® 1325/2007.

DECRETA:

Art. 190 Fica concedida aposentadoria voluntaria por idade e
tempo de contribuicdo com proventos integrais a VALDIR ALIS-
DINO RABELLO, brasileiro, casado, nascida em 15 de agosto de
1950, portador do CPF n© 186.029.919-91, Carteira de Identi-
dade n% 261.832-0/SSP/SC, CTPS n° 3967390/001-0/SC, PASEP
102.74423.11-9, ocupante do cargo de Carpinteiro, matricula n®
966, lotado na Secretaria Municipal de Obras, de acordo com a
seguinte memdria de calculo:

CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

1- RENDA MENSAL INICIAL R$ 1.177,86

2- FATOR DE PROPORCIONALIDADE 100,00%

3- VALOR LIQUIDO DO BENEFICIO MENSAL R$ 1.177,86
4- TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO DA SEGURADA
(=) tempo total liquido até 23/12/2013

30 anos e dois dias

TIPO DE BENEFICIO: Aposentadoria voluntaria por idade e tempo
de contribuicao com proventos integrais, nos ternos do art. 6° da
Emenda Constitucional n® 041/2003 e art. 49 da Lei Municipal n°
1.325/2007.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° Revogam-se as disposicoes em contrario.
Forquilhinha/SC, 02 de janeiro de 2014.

VANDERLEI ALEXANDRE

Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 02 de janeiro de 2014.

ADEMIR BRANDIELI PEDRO
Secretario de Administragdo e Financas
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PREFEITURA

Lei Complementar N.° 1.777

LEI COMPLEMENTAR N.© 1.777 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N©° 1.465, DE 29
DE OUTUBRO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE O “ZONEAMENTO
DO USO E OCUPACAO DO SOLO DO MUNICIPIO DE GAROPABA".

PAULO SERGIO DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Garopaba,
faz saber a todos os habitantes, que a Camara Municipal de Garo-
paba aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 10 O artigo 25 fica com a seguinte redagao:

Art. 25 Zona Elevada 1 - ZEL1: compreende as areas elevadas aci-
ma da cota altimétrica 30,00m (trinta metros), até a cota 60,00m
(sessenta metros), em todo o perimetro urbano, excluindo as are-
as localizadas na ZB3, e os parcelamentos aprovados anteriormen-
te a 29 de outubro de 2010 com lotes inferiores a 525 m2, que
deverao enquadrar-se na zona imediatamente abaixo desta.

Art. 20 O paragrafo primeiro do artigo 48 fica com a seguinte
redacao:

§ 10 - Para os lotes localizados nas Zonas de Média Densidade e
Setores, fica permitida a utilizagdo do subsolo, desde que:

Art. 39 O Paragrafo Segundo do artigo 49 fica com a seguinte
redacao:

§ 20. Faixa “Non Aedificandi” definida no mapa do Plano Diretor
Fisico Territorial Urbano de 1985, nao podendo compor projeto de
loteamento ou desmembramento, nelas ndo se podendo alterar
suas espécies de vegetacdo nativa, salvo quando houver interesse
publico.

a) A partir desta, os lotes deverao respeitar recuo de 15,00m(quinze
metros) além da Faixa “Non Aedificandi”;

b) Na praia de Garopaba, na Vigia, lagoas e corpos d'agua doce
com influéncia de marinha e nas  areas onde houverem lotea-
mentos ja aprovados, os lotes deverdo respeitar apenas a Faixa
“Non Aedificandi”;

¢) Ficam isentas de Faixa “Non Aedificandi” e recuo de 15,00m
(quinze metros) as edificagdes consolidadas e/ou aprovadas no
Setor Histdrico e na

Avenida dos Pescadores, no trecho entre a Rua Prefeito Jodo Ores-
tes de Araljo e a Ponte da Sarafina.

Art. 49 Fica incluido o § 4° no artigo 50, com a seguinte redagdo:

§ 4° - Nos Setores 1, 2 e 5 a taxa de permeabilidade sera de 10%
(dez por cento).

Art. 50 O Paragrafo Unico do artigo 54 fica renomeado para § 1° e
fica incluido o § 2° com a seguinte redacdo:

§ 2° - Os lotes ja individualizados no cadastro municipal que vém
sendo tributados individualmente, com testada e/ou area inferio-
res as minimas estabelecidas para a zona a que pertencem, pode-
rao ser regularizados com testada minima de 8m (oito metros) e
area minima de 250 m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados).

Art. 6° No anexo 5, ficam alteradas as fichas particularizadas rela-
tivas as zonas e setores:

ZM 3 - Subsolo (n°® maximo) = 1

ZM 4 - Subsolo (n°® maximo) = 1

Setor 1 - Taxa de Permeabilidade Total = 10%
Setor 2 - Taxa de Permeabilidade Total = 10%
Setor 3 - Subsolo (n® maximo) = 1

Setor 4 - Subsolo (n® maximo) = 1

Setor 5 - Subsolo (n® maximo) = 1

Taxa de Permeabilidade Total = 10%

Art. 70 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposicbes em contrario.

Garopaba, 30 de dezembro de 2013.
PAULO SERGIO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei Complementar no DOM/SCem 03/01/2014,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

HONORATO TIMOTEO PACHECO
Secretario de Administragdo

Lei Complementar N.© 1.778
LEI COMPLEMENTAR N.° 1.778 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.466, DE 29
DE OUTUBRO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE a “A CIRCULAGAO,
TRANSPORTE E MOBILIDADE MUNICIPAL E URBANA, BEM COMO
DA HIERARQUIZACAO DO SISTEMA VIARIO E DIMENSIONAMEN-
TO DAS VIAS PUBLICAS PARA O MUNICIPIO DE GAROPABA',

PAULO SERGIO DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Garopaba,
faz saber a todos os habitantes, que a Camara Municipal de Garo-
paba aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° O artigo 19 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 19 Nos terrenos lindeiros as estradas intermunicipais e as mu-
nicipais, nos trechos ainda ndo urbanizados, sera obrigatorio o
respeito a faixa de dominio de 14,00 m (catorze metros), sendo
7,00 m (sete metros) para cada lado do eixo existente para es-
tas e de 15,00 m (quinze metros), sendo 7,50 m (sete metros
e cinquenta centimetros) para cada lado do eixo existente, para
aquelas.

Paragrafo Unico - Além da faixa de dominio, deverd ser respeitado
0 recuo obrigatdrio.

Art. 20 O artigo 24 passa a ter a seguinte redacao, incluindo-se as
alineas “a”, "b” e “c” e os paragrafos 1°, 2° e 30°:

Art. 24 Todas as vias existentes na data da entrada em vigor da
presente Lei Complementar deverdao ser cadastradas através de
levantamento planialtimétrico com base na Ortofotocarta Planialti-
métrica Municipal de 2005, podendo ser regularizadas:

a) As vias locais ou especiais elevadas, com extensdo maxima
200,00m (duzentos metros) e que possibilite a interligacao de
duas ruas, deverdo ter caixa minima de 6,00m (seis metros) com
passeio obrigatdrio em um dos lados com o minimo de 1,20m (um
metro e vinte centimetros) de largura;

b) As vias locais ou especiais elevadas, com extensdo entre
200,00m (duzentos metros) e 600,00m (seiscentos metros), deve-
rao ter caixa minima de 8,00 (oito metros), com passeios minimos
de 1,20m (um metro e vinte centimetros) de largura em ambos
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os lados ou 1,50m (um metro e cinquenta centimetros) de largura
em um dos lados;

) As vias com extensdo superior a 600,00m (seiscentos metros)
deverdo ter caixa minima de 10,00m (dez metros) com passeio
minimo de 1,50m (um metro e cinquenta centimetros).

§ 19, Para a regularizagdo da via sera indispensavel o levantamen-
to topografico e o projeto geométrico planimétrico do tracado,
identificando as necessarias

parcelas de alargamento, se houver, e a situagdo da propriedade
ou posse das mesmas.

§ 20, Nenhuma obra podera ser realizada pelo municipio em vias
a serem regularizadas, com largura inferior as dimensdes minimas
acima previstas, sem o anterior alargamento.

§ 30. A faixa cedida para alargamento de vias a serem regulariza-
das, se houver, podera ser computada no recuo frontal obrigatdrio,
nao podendo este, entretanto, ser inferior a dois metros contados
do novo alinhamento definido no projeto geométrico planimétrico
do tragado.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Garopaba, 30 de dezembro de 2013.
PAULO SERGIO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei Complementar no DOM/SCem 03/01/2014,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

HONORATO TIMOTEO PACHECO
Secretario de Administracdo

Lei Complementar N.° 1.778
LEI COMPLEMENTAR N.° 1.778 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.466, DE 29
DE OUTUBRO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE a “A CIRCULAGAO,
TRANSPORTE E MOBILIDADE MUNICIPAL E URBANA, BEM COMO
DA HIERARQUIZACAO DO SISTEMA VIARIO E DIMENSIONAMEN-
TO DAS VIAS PUBLICAS PARA O MUNICIPIO DE GAROPABA',

PAULO SERGIO DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Garopaba,
faz saber a todos os habitantes, que a Camara Municipal de Garo-
paba aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° O artigo 19 passa a ter a seguinte redacdo:

Art. 19 Nos terrenos lindeiros as estradas intermunicipais e as mu-
nicipais, nos trechos ainda ndo urbanizados, sera obrigatdrio o
respeito a faixa de dominio de 14,00 m (catorze metros), sendo
7,00 m (sete metros) para cada lado do eixo existente para es-
tas e de 15,00 m (quinze metros), sendo 7,50 m (sete metros
e cinquenta centimetros) para cada lado do eixo existente, para
aquelas.

Paragrafo Unico - Além da faixa de dominio, deverd ser respeitado
0 recuo obrigatdrio.

Art. 2° O artigo 24 passa a ter a seguinte redacao, incluindo-se as
alineas “a”, "b” e “c” e os paragrafos 19, 20 e 30:

Art. 24 Todas as vias existentes na data da entrada em vigor
da presente Lei Complementar deverdao ser cadastradas atra-
vés de levantamento planialtimétrico com base na Ortofotocarta

Planialtimétrica Municipal de 2005, podendo ser regularizadas:

a) As vias locais ou especiais elevadas, com extensdo maxima
200,00m (duzentos metros) e que possibilite a interligacdo de
duas ruas, deverdo ter caixa minima de 6,00m (seis metros) com
passeio obrigatorio em um dos lados com o minimo de 1,20m (um
metro e vinte centimetros) de largura;

b) As vias locais ou especiais elevadas, com extensdao entre
200,00m (duzentos metros) e 600,00m (seiscentos metros), deve-
rdo ter caixa minima de 8,00 (oito metros), com passeios minimos
de 1,20m (um metro e vinte centimetros) de largura em ambos
os lados ou 1,50m (um metro e cinquenta centimetros) de largura
em um dos lados;

¢) As vias com extensdo superior a 600,00m (seiscentos metros)
deverdo ter caixa minima de 10,00m (dez metros) com passeio
minimo de 1,50m (um metro e cinquenta centimetros).

§ 19, Para a regularizacdo da via sera indispensavel o levantamen-
to topografico e o projeto geométrico planimétrico do tracado,
identificando as necessarias

parcelas de alargamento, se houver, e a situagao da propriedade
ou posse das mesmas.

§ 2°. Nenhuma obra podera ser realizada pelo municipio em vias
a serem regularizadas, com largura inferior as dimensdes minimas
acima previstas, sem o anterior alargamento.

§ 39, A faixa cedida para alargamento de vias a serem regulariza-
das, se houver, podera ser computada no recuo frontal obrigatdrio,
nao podendo este, entretanto, ser inferior a dois metros contados
do novo alinhamento definido no projeto geométrico planimétrico
do tragado.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposicbes em contrario.

Garopaba, 30 de dezembro de 2013.
PAULO SERGIO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei Complementar no DOM/SCem 03/01/2014,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

HONORATO TIMOTEO PACHECO
Secretario de Administragdo

Lei Complementar N.© 1.779
LEI COMPLEMENTAR N.° 1.779 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.468, DE 29
DE OUTUBRO DE 2010, QUE TRATA DA “REVISAO DA LEI MUNI-
CIPAL N°257/87 QUE INSTITUI O CODIGO DE OBRAS DO MUNI-
CIPIO DE GAROPABA”,

PAULO SERGIO DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Garopaba,
faz saber a todos os habitantes, que a Camara Municipal de Garo-
paba aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 19 O artigo 68 fica com a seguinte redacao:

Art. 68 A aprovacdo de um projeto valera pelo prazo de 1 (um) ano
da data do respectivo despacho, ressalvados os conjuntos habita-
cionais definidos no artigo 142 desta Lei, para os quais valera pelo
prazo de 5 (cinco) anos.

Art. 2° O artigo 69 fica com a seguinte redagdo:
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Art. 69 Os alvaras ndo utilizados nos prazos de validade dos proje-
tos deverdo ser revalidados, mediante requerimento, sujeitando-
se aos novos alinhamentos e nivelamento e demais disposicdes
que vigorarem na ocasido do pedido de revalidacao.

Art. 3° O artigo 88 fica com a seguinte redagdo:

Art. 88 As edificacOes que, em razao da infringéncia a legislacao
edilicia, sejam objeto de acdo judicial, ndo poderao ser anistiadas
das multas aplicadas em razdo das irregularidades da obra.

Art. 4° O Parégrafo Unico do artigo 135 fica renomeado para § 2°e
fica incluido o § 1°, com a seguinte redacdo:

§ 1° - Nos terrenos existentes na data da aprovacao desta Lei com
testada para logradouro publico inferior a 18,00 (dezoito) metros,
poderdo ser aprovadas construcdes geminadas com testada mini-
ma de 4,00 (quatro) metros para cada unidade, até o maximo de
3 (trés) unidades, desde que requerida a aprovacao do projeto até
30 de novembro de 2014 e edificadas no prazo de validade de 1
(um) ano, sendo vedada a sua renovagao.

Art. 59 Ficam incluidos os § 1° e § 2° no artigo 137, alterado pela
Lei Complementar n° 1.681, de 28 de dezembro de 2.012, com a
seguinte redacdo:

§ 1° - Nos terrenos existentes na data da aprovacao desta Lei
com testada para logradouro publico inferior a 18,00 (dezoito)
metros, poderdo ser aprovadas residéncias em série paralelas ao
Alinhamento Predial, geminadas ou ndo, com testada minima de
4,00 (quatro) metros para cada unidade, até o maximo de 3 (trés)
unidades, desde que requerida a aprovacgao do projeto até 30 de
novembro de 2014 e edificadas no prazo de validade de 1 (um)
ano, sendo vedada a sua renovagao.

§ 2° - Nos demais casos, a testada minima sera de 6,00 (seis)
metros cada uma unidade.

Art. 60 O inciso III do artigo 140 passa a ter a seguinte redacao:

III. Possuird cada unidade de moradia uma area de terreno de
uso exclusivo, com no minimo 4,00m (quatro metros) de testada
e area conforme estabelecido na Lei de Zoneamento, Uso e Ocu-
pacdo do Solo.

Art. 7° Fica incluido o inciso XII no artigo 142, com a seguinte
redacao:

XII. O projeto padrao ou projeto individual aprovado de cada uni-
dade podera ser alterado por requerimento do incorporador ou
promitente comprador, atendendo aos limites e usos permitidos
pela legislagdo municipal e pago os valores devidos se a area for
maior que a inicial.

Art. 8° O artigo 262 fica com a seguinte redacgao:

Art. 262 Os muros dos terrenos terao, na faixa de recuo frontal, a
altura maxima de 1,00m (um metro), podendo haver um comple-
mento em gradil até o maximo de 2,50 m (dois metros e cinquenta
centimetros), e no restante das divisas do lote altura maxima de
2,00 m (dois metros), com complemento em gradis até o limite da
altura das construgdes vizinhas.

Art. 99 O artigo 263 fica com a seguinte redacdo:

Art. 263 Nas zonas urbanas, definidas na Lei de Uso e Ocupagao
do Solo, caracterizadas pela ocorréncia de terrenos com declivida-
de acentuadas e cotas de nivel elevadas, as divisas laterais terdo a
mesma configuracdo das testadas, com muros com altura maxima
de 1,00 m (um metro), podendo haver um complemento em gradil

até o maximo de 2,50m (dois metros e cinquenta centimetros).

Art. 100 Fica incluido o inciso IV no artigo 300, com a seguinte
redacao:

IV. Os balangos de 1,20m (um metro e vinte) sobre os afastamen-
tos podem ser ocupados por compartimentos habitaveis, desde
que respeitado as condicOes de iluminagdo e recuos obrigatdrios
para aberturas.

Art. 110 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposigGes em contrario.

Garopaba, 30 de dezembro de 2013.
PAULO SERGIO DE ARAUIO
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei Complementar noDOM/SCem 03/01/2014,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

HONORATO TIMOTEO PACHECO
Secretario de Administracdo

Lei Complementar N.© 1.780

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.780 30 DE DEZEMBRO DE 2013.
ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI COMPLEMENTAR
N.0 1.469/2010 QUE DI,SPGE SOBRE O CODIGQ DE POSTURAS
NO E\MBITO DO MUNICIPIO DE GAROPABA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

PAULO SERGIO DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Garopaba,
faz saber a todos os habitantes, que a Camara Municipal de Garo-
paba aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 O art. n© 289 da Lei Complementar n° 1.469/2010 passa a
vigorar acrescido de 03 (trés) paragrafos:

§ 39 - O hordario de funcionamento dos estabelecimentos previs-
tos, na area compreendida pela comunidade de Capdo e Praia da
Ferrugem, fica limitado ao seu fechamento as 05 (cinco) horas da
manha, exceto para padarias e lanchonetes.

§ 40 - As padarias e lanchonetes que estiverem em funcionamen-
to, nos bairros indicados no § 3°, no periodo compreendido entre
as 05 (cinco) horas e 08 (oito) horas da manhd, ndo poderao
vender qualquer tipo de bebida alcodlica.

§ 50 - Durante o periodo compreendido entre os dias 27 (vinte e
sete) de dezembro e 01 (primeiro) de janeiro, o horario de funcio-
namento que trata o § 3° do art. n® 289, desta Lei, sera acrescido
de 01 (uma) hora. Estendendo-se esta condicdo para o dia do
feriado de carnaval, bem como os 04 (quatro) dias anteriores ao
feriado.

Art. 20 Qinciso IV do art. 291, da Lei Complementar N.© 1.469/2010
passa a vigorar com a seguinte redacao:

IV. Funcionamento livre, exceto para os bairros das comunidades
de Capao e Praia da Ferrugem.

a) Restaurantes, sorveterias, confeitarias, bares, cafés e similares;
b) Cinemas e teatros;
c) Bancas de revistas;

d) Casas de danca e casas de diversdo publica.
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Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Garopaba, 30 de dezembro de 2013.
PAULO SERGIO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei Complementar no DOM/SCem 03/01/2014,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

HONORATO TIMOTEO PACHECO
Secretario de Administracdo

Lei Complementar N.° 1.781

LEI COMPLEMENTAR N.© 1.781 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013
DISPOE SOBRE A REGULARIZAGAO DE CONSTRUGOES IRREGU-
LARES E CLANDESTINAS NA FORMA QUE ESPECIFICA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

PAULO SERGIO DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Garopaba,
faz saber a todos os habitantes, que a Camara Municipal de Garo-
paba aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica o chefe do poder executivo, autorizado, em carater
excepcional, a aprovar as ConstrucOes irregulares, clandestinas e
nao adequadas para atividade originalmente legalizada existentes
no Municipio de Garopaba, até a data de 29 de outubro de 2010,
podendo ser aprovadas para fins de concessao do “habite-se”, na
forma da presente Lei Complementar.

§10 Considera-se irregular a construgao, reforma ou ampliacao de
edificacao executada em desacordo com o projeto aprovado pela
Prefeitura.

§2° Considera-se clandestina a construgdo, reforma ou ampliacdo
de edificacdo executada sem a aprovagao dos setores competen-
tes da Prefeitura.

§3° Considera-se ndo adequada a construcdo para atividade ori-
ginalmente legalizada aquela cujo uso difere do inicialmente apro-
vado.

Art. 20 Para os efeitos desta Lei Complementar sera considerada
existente, na data prevista no artigo anterior, a construcao, refor-
ma ou ampliacdo que esteja concluida e em condicdes minimas de
habitabilidade.

Paragrafo Unico. Sera considerada concluida e com condicoes mi-
nimas de habitabilidade, a edificacdo que apresentar estrutura
completa: vedacgdo, cobertura, instalagao hidraulica, sanitaria e
elétrica.

Art. 3° Constituem casos de interesse coletivo, portanto insuscep-
tiveis de legalizagao, a construcao:

I - situada em areas “non edificandi” de uso comum e de faixa de
protegdo das marginais de rios, lagoas ou congéneres;

II - situada em areas de preservacdo permanente ambiental e
historica;

III - que esteja edificada em zona de risco, assim definida pelos
orgdos competentes.

Art. 40 A legitimidade para propor a regularizacdo de construgao
irregular, clandestina ou ndo adequada sera:

I - do proprietario ou promissario comprador;

II - do legitimo possuidor;

III - do representante legal dos legitimados nos itens anteriores
deste artigo, desde que devidamente constituido para este fim.

Paragrafo Unico. O prazo para propor a regularizagao prevista nes-
ta Lei sera de 1 (um) ano a contar da data da publicacdo desta
Lei Complementar, podendo ser prorrogado por meio de Decreto
por idéntico prazo, desde que o interesse publico, devidamente
comprovado, assim exigir.

Art. 5° A legalizagdo das construgBes sobre as quais haja ques-
tionamento na justica envolvendo direitos de condéminos ou de
vizinhanca ficara condicionada a decisdo final da Agao respectiva.

Art. 6° Para requerer a regularizagdo da construcao de que trata
esta Lei Complementar, o interessado devera apresentar:

I - Requerimento acompanhado da prova da legitimidade (art. 4°
desta Lei);

II - Localizacao da construgdo que pretende a regularizagdo com
todos os indicativos para sua facil localizacdo;

III - Duas fotos 10x15 de dois angulos externos da construgao,
devendo uma delas ser fachada, obrigatoriamente;

IV - Comprovantes da existéncia da construcdo como previsto no
Art. 20 desta Lei Complementar;

V - Projeto arquitetonico completo quando se tratar de edificagoes
de uso residencial unifamiliar;

VI - Projeto arquitetonico completo, inclusive memorial descritivo
para edificagdes multifamiliares, comercial ou de uso misto;

VII - AnotagOes de responsabilidade técnica (ART) ou Registros
de Responsabilidade Técnica (RRT) referente a regularizagdo da
obra;

VIII - Habite-se do Corpo de Bombeiros, para as edificacdes mul-
tifamiliares e de utilizacdo comercial, em conformidade com do
Decreto-Lei Estadual n.°© 4.904/1994;

IX - Alvara Sanitario Municipal para edificagbes comerciais ou resi-
denciais multifamiliares transitdrias;

X - Comprovante de recolhimento da multa prevista no artigo 10°
desta Lei Complementar;

XI - Comprovante de Inscricdo da edificacao no Cadastro de Con-
tribuintes da Prefeitura.

XII - Certidao Negativa de Débitos Municipais relativo ao imével.

Paragrafo Unico. O interessado em obter os beneficios desta Lei
Complementar, que estiver em débito com tributos municipal de
qualquer espécie, terd processo de regularizacao condicionado a
prévia regularizagdo fiscal.

Art. 70 A Prefeitura podera autorizar obras que sejam essenciais
para adequar a edificacdo irregular ou clandestina quanto a aces-
sibilidade, seguranga e saneamento basico, desde que exigidas
pelos Orgdos Publicos competentes.

§ 19. A Prefeitura Municipal podera aprovar as obras ja consolida-
das e que estiverem construidas sobre o recuo frontal, observado
o recuo minimo de 1,00m (um metro) para construcdoes comerciais
e 2,00m (dois metros) para construgOes residenciais.
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§ 20, A taxa de ocupacdo sera de até 80% (oitenta por cento) para
imoveis residenciais e comerciais, salvo os imdveis comprovada-
mente edificados com taxas excedentes em data anterior a vigén-
cia da Lei 255/87, que deverdo ter parecer favoravel do Conselho
de Desenvolvimento Municipal.

§ 39, A taxa de permeabilidade sera de 10% (dez por cento) para
imoveis residenciais e comerciais.

§ 4°. O indice de aproveitamento serd de 1,6 (um virgula seis)
para imdveis residéncias e comerciais, salvo os imdveis compro-
vadamente edificados com indices excedentes em data anterior
a vigéncia da Lei 255/87, que deverdo ter parecer favoravel do
Conselho de Desenvolvimento Municipal.

§ 59, As areas minimas dos ambientes e das aberturas poderdo
atingir o percentual de até 35% (trinta e cinco por cento) menor
do que exigido em lei.

§ 6°. Poderdo ser regularizados os hotéis e pousadas edificados
anteriormente a vigéncia da Lei Complementar n° 1.463, de 29
de outubro de 2010, em terrenos com area correspondente ao
minimo para a zona.

Art. 8° Enquadrar-se-a como Potencial Construtivo Indenizado-
PCI, independente de requerimento, toda a construcdo irregu-
larmente edificada com Taxa de Ocupacdo do Terreno (T.O.) e
Coeficiente de Aproveitamento Total (C.A.) acima dos limites esta-
belecidos nas Fichas Particularizadas Relativas as Zonas que com-
pdem o Anexo V da Lei Complementar n® 1465, de 29 de outubro
de 2010 - Zoneamento, Uso e Ocupacao do Solo, limitadas a 60%
de acréscimo na T.0. e no C.A.

§ 10 Ficam isentas do 6nus pelo uso do Potencial Construtivo In-
denizado-PCI;

I - As edificacGes pré-existentes a Lei Complementar n° 255, de
09 de dezembro de 1987;

II - As construgGes aprovadas na vigéncia da Lei Complementar
n° 255, de 09 de dezembro de 1987, em conformidade com os
parametros construtivos nela definidos, e concluidas dentro do
prazo regulamentar, que atualmente apresentem uso distinto do
originalmente aprovado.

§ 2° Ndo incidird o 6nus pelo uso do Potencial Construtivo In-
denizado-PCI para as edificacdes que se utilizarem de Potencial
Construtivo Transferido-PCT, nos termos da Lei Complementar n®
1.682, de 28 de dezembro de 2012, até o limite nesta lei definidos,
podendo, no entanto, seu uso ser combinado com o uso deste.

Art. 9° O valor do 0nus pelo Potencial Construtivo Indenizado-VP-
CI, a ser pago em parcela Unica e anterior a aprovacdo do projeto
de regularizacdo, sera determinado pela Taxa de Ocupacdo Exce-
dente (T.0.Ex.) a Taxa de Ocupagao Basica (T.0.), multiplicada por
40% (quarenta por cento) do valor venal do terreno (vvt) calcula-
do pelo Sistema Tributario Municipal na forma do artigo 3° da Lei
Complementar n° 1.689 de 28 de dezembro de 2012,

VPCI= T.0.EX. x vt x 40%

onde T.0.Ex = T.O.Real - T.O. , sendo T.0.Real=Area Real Ocupa-
da / Area Total do Terreno.

Art. 10 Para obter os beneficios desta Lei Complementar, relacio-
nados com a regularizagao de construgdo irregular ou clandestina,
o interessado devera recolher aos cofres publicos multa compen-
satdria, dentro dos seguintes critérios:

I - Imoveis residenciais unifamiliares, sera cobrado um percentual
de 100% cem por cento sobre o valor da Taxa de Licenca Vigente.

II - Imdveis residenciais multifamiliares sera cobrado um percen-
tual de 200% duzentos por cento sobre o valor da Taxa de Licenca
Vigente.

III - Imdveis Comerciais, sera cobrado um percentual de 200%
duzentos por cento sobre o valor da Taxa de Licenca Vigente.

IV - Imdveis de Utilizagdo Mista, sera cobrado um percentual de
150% cento e cinquenta por cento sobre o valor da Taxa de Li-
cenga Vigente.

§ 19, Fica Autorizada aplicacdo da analogia para os fins previstos
expressamente no caput deste artigo.

§20.0 produto da arrecadacgdo da taxa prevista neste artigo sera
obrigatoriamente, canalizada para as despesas gerais do Munici-
pio.

§30, A aplicacao da multa compensatdria prevista no caput deste
artigo ndo exclui eventual penalidade anteriormente ja aplicada.

Art. 11 Na paralisagdo do processo de regularizagdo por prazo
superior a 90 (noventa) dias por culpa exclusiva do interessado,
este serd arquivado anulando-se todos os Atos Administrativos
dele decorrentes.

Art. 12 Os imdveis construidos e regularizados para fins residen-
ciais em uso com atividade comercial, poderao ser legalizados para
esse fim, desde que nado conflite com o zoneamento urbano local,
excetuando-se os localizados em areas comerciais ja consolidadas.

Paragrafo Unico. Considera-se area comercial consolidada, aquela
que a predominancia dos iméveis ja tem destinagao comercial.

Art. 13 Uma vez regularizada a construcao, e tendo esta utilizagdo
comercial, devera o requerente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, solicitar o alvara de funcionamento definitivo sob pena de
interdicdo do estabelecimento.

Art. 14 1 (um) ano apds a entrada em vigor desta Lei, ficam ex-
tintas e sem nenhum efeito todas as licengas para exercicio de ati-
vidade comercial concedidas pela Prefeitura em estabelecimento
que ndo possua “habite-se”.

Paragrafo Unico. A concessdo de alvara definitivo estara sujeita as
exigéncias legais vigentes.

Art. 159 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Garopaba, 30 de dezembro de 2013.
PAULO SERGIO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei Complementar no DOM/SCem 03/01/2014,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

HONORATO TIMOTEO PACHECO
Secretario de Administracdo
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Garuva

PREFEITURA

Decreto N° 287/2013

DECRETO N©. 287 de 31 de dezembro de 2013

“DispGe sobre a exoneragdo do servidor José Carlos Schutz, do
cargo comissionado de Secretario Municipal de Administragdo, Pla-
nejamento e Finangas”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATA-
RINA, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E COM BASE NAS
LEIS COMPLEMENTARES MUNICIPAIS 001/98 DE 02 DE MARGO
DE 1998, 045/09 DE 15 DE OUTUBRO DE 2009 E 044/09 DE 09
DE OUTUBRO DE 2009.

DECRETA:

ART. lo. - Fica exonerado, a pedido, o servidor JOSE CARLOS
SCHUTZ do cargo comissionado de Secretario Municipal de Admi-
nistracdo, Planejamento e Financas - CC1, subordinado ao Gabi-
nete do Prefeito, nomeado através do Decreto n°® 002/2013 de 02
de janeiro de 2013.

ART. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE CHAVES
Prefeito Municipal

Herval d’'Oeste

PREFEITURA

Dispensa de Licitacao N° 001/2014
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2014
DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2014

OBJETO
Contratagao de Servigos da ECT- Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos para o Exercicio de 2014

CONTRATADO
ECT- Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

VALOR CONTRATO
R$ 69.999,96 ( sessenta e nove mil, novecentos e noventa e nove
reais e noventa e seis centavos)

FUNDAMENTAGAO LEGAL
Artigo 24, inciso VIII da Lei Federal n.° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, atualizada.

Herval d'Oeste, 02 de janeiro de 2014.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Dispensa de Licitacao N° 002/2014
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2014
DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2014

OBJETO

Prestacdo de servicos de tecnologia da informacdo, para publica-
gdo dos Atos Oficiais do Municipio no Diario Oficial dos Municipios
- DOM/SC e Programa de Gestdo Tributaria para o exercicio 2014

CONTRATADO
Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal (CIGA)

VALOR CONTRATO
R$ 13.560,00(treze mil quinhentos e sessenta reais)

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Artigo 24, inciso XXVI da Lei Federal n.° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, atualizada.

Herval d'Oeste, 02 de janeiro de 2014.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Ilhota

PREFEITURA

Extrato Aditivo Contrato 16/2010
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATO 16/2010

De acordo com o disposto na Clausula 3@ do Contrato n° 16 de 18
de margo de 2010, as partes ja qualificadas no contrato referido,
de um lado a Prefeitura Municipal de Ilhota e de outro a empresa
Recicle Catarinense de Coleta de Lixo e Entulhos Ltda., de comum
acordo resolvem:

DO PRAZO: Fica o prazo de execucdo do contrato n® 16 de 18 de
margo de 2010, aditivado por 05 (cinco) meses, compreendendo o
periodo de 01 de janeiro de 2014 a 30 de maio de 2014, limitando-
se 0 seu quantitativo na existéncia de dotagdo especifica do orca-
mento aprovado para 2014.

OBJETO: Destinagdo final de residuos sdlidos domiciliares do mu-
nicipio de Ilhota.

FERNANDO NEVES
Secretario de Administragdo
Ilhota, 30 de Dezembro de 2013.

PREFEITURA

Portaria PMI/DGP N° 703/2014

PORTARIA PMI/DGP N° 703, de 30 de dezembro de 2013.

Dispde sobre concessdo de licenca-prémio, e da outras providén-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe confere a legislagdo em vigor, e com base
na Lei n.% 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o
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disposto na legislacdo em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga-prémio a servidora HELLEN MONTEI-
RO CORREA, Assistente Administrativa, inscrita no CPF sob o n.°
030.983.729-40, admitida em 03 de margo de 2008, contrato n®
4278, referente ao qlinquénio devido, conforme quadro abaixo:

Periodo aquisitivo
2008 a 2013

Periodos de Fruigdo
02.01.2014 a 01.04.2014

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposigbes em contrario.

Imbituba, 30 de dezembro de 2013.
JAISON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo Publica

Portaria PMI/DGP N° 700/2014

PORTARIA PMI/DGP N° 700, de 30 de dezembro de 2013.

DispGe sobre a admissao de Agente Comunitario de Saude - PACS,
e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO PU-
BLICA, no uso de suas atribuicGes legais que lhe confere a legisla-
¢do em vigor, e com base na Lei n.° 1.144, de 29 de abril de 1991,
e o artigo 37, 11, da CR/88,

RESOLVE:

Art.1° Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Processo Sele-
tivo Simplificado Edital - 02/2011, com carga horaria de 40 horas
semanais, para exercer o cargo/funcao, conforme descrito na ta-
bela seguinte, com a remuneragao consignada na legislacdo per-
tinente.

Nome Cargo CPF Admissdo

Janaina de Souza |Agente Comunitario de 075.486.259-36 04/12/2013

Costa Sauide - PACS

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
tendo seus efeitos retroativos a 04 de dezembro de 2013, ficando
revogadas as disposicbes em contrario.

Imbituba, 30 de dezembro de 2013.
LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Gerente de Gestao de Pessoas

Portaria PMI/DGP N° 701/2014

PORTARIA PMI/DGP N° 701, de 30 de dezembro de 2013.

DispGe sobre a admissdo de Servente Merendeira, e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO

PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a le-
gislacdo em vigor, e com base na Lei n.° 1.144, de 29 de abril de
1991, e o artigo 37, II, da CR/88,

RESOLVE:

Art.1° Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Processo Sele-
tivo Simplificado Edital - 04/2012, com carga horaria de 40 horas
semanais, para exercer o cargo/funcdo, conforme descrito na ta-
bela seguinte, com a remuneragao consignada na legislacao per-
tinente.

Nome Cargo CPF Admissdo
Servente Meren-

deira

Selma Dias Correa 854.580.319-20 (17/12/2013

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
tendo seus efeitos retroativos a 17 de dezembro de 2013, ficando
revogadas as disposigées em contrario.

Imbituba, 30 de dezembro de 2013.
LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Gerente de Gestdo de Pessoas

Portaria PMI/DGP N° 702/2014

PORTARIA PMI/DGP N°© 702, de 30 de dezembro de 2013.

Dispde sobre concessdo de licenca-prémio, e da outras providén-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe confere a legislacdo em vigor, e com base na
Lei n.% 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o dis-
posto na legislacao em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca-prémio ao servidor RICHARD ALFRED
MAY, Zelador, inscrito no CPF sob o n.° 888.435.649-00, admitido
em 25 de maio de 2008, contrato n°® 4434, referente ao qliinqié-
nio devido, conforme quadro abaixo:

Periodos de Fruicdo
02.01.2014 a 01.04.2014

Periodo aquisitivo
2008 a 2013

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Imbituba, 30 de dezembro de 2013.
JAISON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica
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Itapiranga

PREFEITURA

Extrato de Licitacdo

ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ITAPIRANGA
PREGAO PRESENCIAL N° 187/2013

O Municipio de Itapiranga - SC., torna publico que encontra-se
aberto o Pregdo Presencial n°® 187/2013, cujo objeto é a contra-
tacdo de seguros de veiculos de propriedade do Municipio de Ita-
piranga. Entrega da documentagao e proposta até as 09:00 horas
do dia 14 de janeiro de 2014. Maiores informacdes podem ser ob-
tidas junto ao Departamento de Compras e LicitacOes, pelo fone/
fax (49) 3678-7714 ou por email: compras@itapiranga.sc.gov.br

Itapiranga - SC., 30 de dezembro de 2013.
MILTON SIMON
Prefeito Municipal

Extrato de Licitacdo
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ITAPIRANGA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PREGAO PRESENCIAL N° 53/2013

O Municipio de Itapiranga - SC., através do Fundo Municipal da
Saude, torna publico que encontra-se aberto o Pregdo Presencial
n° 53/2013, cujo objeto € a contratacdo de seguros para veiculos
a disposicao do Fundo Municipal de Saude. Entrega da documen-
tacao e proposta até as 10:00 horas do dia 14 de janeiro de 2014.
Maiores informagoes bem como cdpia do edital, podem ser obtidos
junto ao Departamento de Compras e LicitagOes, pelo fone/fax
(49) 3678-7714 ou por email: compras@itapiranga.sc.gov.br

Itapiranga - SC., 30 de dezembro de 2013.
KATIA S. GRISOTTI
Administradora Interina do FMS

Extrato do Aditivo N° 131/2013/RH
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

EXTRATO DE CONTRATO - RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO ADITIVO N° 131/2013/RH
PARTES: Municipio de Itapiranga e LOIVA HECK SCHAEFER.
ORIGEM: Processo Seletivo n°® 06/2012

OBJETO: Primeiro Termo Aditivo do contrato n©® 067/2013 onde
altera o prazo de vigéncia do contrato de Prestacdo de Servigo
Temporario de 20/12/2013 para 31/01/2014, atuando em 40 ho-
ras semanais, como Professor de Ensino Fundamental e Educacdo
Infantil.

Nivel salarial: 545

Classe - Referencia: C-1

VIGENCIA: 20/12/2013 até 31/01/2014

Itapiranga - SC. 20 de dezembro de 2013.
MILTON SIMON
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo N° 132/2013/RH
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

EXTRATO DE CONTRATO - RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO ADITIVO N° 132/2013/RH
PARTES: Municipio de Itapiranga e FABIANE DEWES.
ORIGEM: Processo Seletivo n® 06/2012

OBJETO: Primeiro Termo Aditivo do contrato n® 05/2013 onde
altera o prazo de vigéncia do contrato de Prestacdo de Servico
Temporario de 20/12/2013 para 31/01/2014, atuando em 40 ho-
ras semanais, como Professor de Ensino Fundamental e Educagdo
Infantil.

Nivel salarial: 545

Classe - Referencia: C-1

VIGENCIA: 20/12/2013 até 31/01/2014

Itapiranga - SC. 20 de dezembro de 2013.
MILTON SIMON
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo N° 133/2013/RH
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

EXTRATO DE CONTRATO - RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO ADITIVO N° 133/2013/RH
PARTES: Municipio de Itapiranga e ELAINE WEBER SKRSYPCSAK.
ORIGEM: Processo Seletivo n® 06/2012

OBJETO: Primeiro Termo Aditivo do contrato n® 06/2013 onde
altera o prazo de vigéncia do contrato de Prestacdo de Servico
Temporario de 20/12/2013 para 31/01/2014, atuando em 20 ho-
ras semanais, como Professor de Ensino Fundamental e Educacgao
Infantil.

Nivel salarial: 545

Classe - Referencia: C-1

VIGENCIA: 20/12/2013 até 31/01/2014

Itapiranga - SC. 20 de dezembro de 2013.
MILTON SIMON
Prefeito Municipal

. YPortal das

amdaras

Municipais

www.ciga.sc.gov.br
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PLASS

Extrato Contrato 01/2014/PLASS
EXTRATO DO CONTRATO N© 01/2014/PLASS
Proveniente do PL 05/2013 - PP 01/2013

CONTRATANTE: PLANO DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOAGABA-PLASS.
CONTRATADA: FARMACIA JOAGABA LTDA

OBJETO: Fornecimento de medicamento, conforme o interesse dos segurados do PLASS para o exercicio de 2014, mediante desconto em
folha de pagamento.

DESCONTO TOTAL: 76,5%

VIGENCIA: 31/12/2014, a contar da data de assinatura.

SIMAE

Portaria JHL 001/2014
PORTARIA SIMAE. JHL - N°© 001/2014 02.01.2014
“EXONERA A PEDIDO SERVIDOR QUE MENCIONA".

Elisabet Maria Zanela Sartori, Diretora Presidente do SIMAE - Servico Intermunicipal de Agua e Esgoto de Joacaba e Herval D'Oeste e Lu-
zerna- SC, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 10 - Exonerar a pedido o Servidor Leandro Sartori do cargo de Auxiliar de Operacdes, Padrdo -2, Nivel -1, Referéncia B, lotado na Di-
retoria Técnica, tendo em vista sua nomeagdo para o cargo de Operador de Maquina Padrdo -4, Nivel -1, Referéncia A, da mesma Diretoria
Técnica, do Quadro de Pessoal desta Autarquia, regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Joacaba, de conformidade a
Lei Complementar n°® 193/10 de 06 de setembro de 2010.

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n°® 4.003 de 08 de Julho
de 2010.

ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente
Joacaba-SC, 02 de janeiro de 2014.

Portaria JHL 002/2014
PORTARIA SIMAE JHL N° - 002/2014 DE 02/01/2014

Elisabet Maria Zanela Sartori Diretora Presidente do SIMAE - Servico Intermunicipal de Agua e Esgoto de Joagaba e Herval D'Oeste e
Luzerna-SC, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 10 - REVOGAR a Portaria JHL 48/2013 de 12/03/2013, e CONSTITUIR de acordo com os Arts. 22° a 32 da Lei Complementar 193/2010
de 06/09/10, nova Comissao de Avaliacao de Desempenho Setorial, para proceder Avaliacao de Desempenho do Servidor Jacson Gluzezak,
em estagio probatdrio com a seguinte composi¢do sendo presidida pelo primeiro:

GIANE MARIA MARQUEZZE LECHER
ALUIR FLEMMING
JOAO CARLOS UNGERICHT

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n° 4.003 de 08 de Julho
de 2010.

Joagaba-SC, 02 de Janeiro de 2014.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente
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PREFEITURA

Decreto N° 01/2014

Decreto n° 01 de 02/01/14

Dispde sobre homologacdo do processo licitatorio n® 922/2013,
adjudica o objeto da licitacdo ao proponente vencedor e da ouras
providéncias.

RICARDO LUIS MALDANER, prefeito Municipal de Modelo, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais vigente, em
especial com os preceitos legais preconizados na Lei Federal n©.
8.666/93, atualizada pela Lei n°. 8.883/94.

Decreta:

ART. 19.- Fica homologado o resultado do julgamento proferido
pela comissdo de licitagdo, no processo Licitatdrio n.2. 922/2013,
Modalidade Pregdo, na sua exata ordem de classificagao.

ART. 20.- Fica adjudicado o objeto AQUISIGAO DE COMBUSTIVEL
PARA MAQUINAS E VEICULOS DA ADMINISTRAGAO GERAL DO
MUNICIPIO PARA O PRIMEIRO SEMESTRE DE 2014, adjudicado
a favor de:

Empresa Valor Total Homologado
JACOBY & JACOBY LTDA 32.232,00
POSTO MODELO LTDA 231.300,00

ART. 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.
ART. 4°.- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete Do Prefeito Municipal De Modelo, SC, Quinta-Feira, 02
de janeiro de 2014.

RICARDO LUIS MALDANER

Prefeito Municipal

Registrado e publicado na data supra:

GILDO BATTISTI
Chefe do Depto. De Compras e Licitacdes

Resolugao N° 01/2014 FMS

RESOLUGCAO N° 01 DE 02/01/14

DISPOE SOBRE RESOLUGAO DO PROCESSO LICITATORIO N°
198/2013, ADJUDICA O OBJETO DA LICITAGAO AO PROPONENTE
VENCEDOR E DA OURAS PROVIDENCIAS.

Marcia Teresinha Jacoby, Gestora do Fundo Municipal de Saude
de Modelo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais vigente, em especial com os preceitos legais preconizados
na Lei Federal n°. 8.666/93, atualizada pela Lei n°. 8.883/94.

RESOLVE:

ART. 19, - Fica homologado o resultado do julgamento proferido
pela comissao de licitacdo, no processo Licitatdrio n.0. 0198/2013,
Modalidade Pregdo e n.° 019/2013, na sua exata ordem de clas-
sificagdo.

ART. 2°. - Fica adjudicado o objeto AQUISICAO DE COMBUSTI-
VEIS (GASOLINA E OLEO DIESEL) PARA VEICULOS DA FROTA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO PARA O
PRIMEIRO SEMESTRE DO ANO DE 2014, adjudicado a favor das
empresas:

Empresa Valor Total Homologado
POSTO MODELO LTDA 6.835,00
JACOBY & JACOBY LTDA. 28.650,00

ART. 30. - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
gao.
ART. 49, - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Registrado e publicado na data supra:

Modelo SC, aos Quinta-Feira, 02 de janeiro de 2014.
MARCIA TERESINHA JACOBY
Gestor FMS

GILDO BATTISTI
Dpto. de Compras e Licitagdes

Resolucao N° 02/2014 FMS

RESOLUCAO N° 02 DE 02/01/14

DISPOE SOBRE RESOLUCAO DO PROCESSO LICITATORIO No
199/2013, ADJUPICA O OBJETO DA LICITACAO AO PROPONENTE
VENCEDOR E DA OURAS PROVIDENCIAS.

Marcia Teresinha Jacoby, Gestora do Fundo Municipal de Saude
de Modelo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais vigente, em especial com os preceitos legais preconizados
na Lei Federal n°. 8.666/93, atualizada pela Lei n°. 8.883/94.

RESOLVE:

ART. 19, - Fica homologado o resultado do julgamento proferido
pela comissao de licitacdo, no processo Licitatdrio n.°. 0199/2013,
Modalidade Pregao e n.° 020/2013, na sua exata ordem de clas-
sificagdo.

ART. 29. - Fica adjudicado o objeto

2.1- O objeto do presente Pregdo é a PRESTAGAO DE SERVICOS
DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA, TOTALIZANDO 04 HORAS SE-
MANAILS, SENDO 16 ATENDIMENTOS, QUE DEVERAO SER PRES-
TADOS NO CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE, AS TERCAS-FEIRAS
DAS 07h30m AS 11h30m, NO PERIODO DE JANEIRO A DEZEM-
BRO DE 2014, E ATENDIMENTQS E OU ACOMPANHAMENTOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA DA AREA DE OBSTETRICIA, QUANDO
SOLICITADO PELO MEDICO EM SOBRE AVISO DO PLANTAO DA
SOCIEDADE HOSPITALAR BENEFICIENTE DE MODELO, SANTA
CATARINA., adjudicado a favor das empresas:

Empresa Valor Total Homologado

ELTON ANTONIO SCHUH 36.000,00

ART. 30. - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica-
cao.

ART. 49, - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registrado e publicado na data supra:

Modelo SC, aos Quinta-Feira, 02 de janeiro de 2014.
MARCIA TERESINHA JACOBY
Gestor FMS

GILDO BATTISTI
Dpto. de Compras e Licitagdes

Extrato de Licitacao

Extrato de Licitacdo

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE MODELO
Processo Licitatdrio n. 976/2013 - Modalidade Convite n. 019/2013

O Senhor Prefeito de Modelo, SC, RICARDO LUIS MALDANER,
juntamente com a Comissdo de LicitacOes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que estara realizando, convite.
019/2013, para servico de recapagens e vulcanizacdo de pneus
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dos departamentos do dmer, agricultura, e educacdo. O processo
é regido pela Lei n. 8.666/93, e em especial o contido no Edital. Os
envelopes contendo a documentacdo deverao ser entregues até
as 08:00 do dia 15/01/2013, no Setor de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Modelo, SC. Informacdes e edital na integra podem
ser retirados no Departamento de Compras e Licitagdes do Muni-
cipio de Modelo, sito a Rua do Comércio 1304, Centro, Modelo/SC,
das 07:30 as 11:30, e das 13:30 as 17:30 ou através do site www.
modelo.sc.gov.br

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2013.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Extrato de Licitacdo

Extrato de Licitagdo )

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE MODELO
Processo Licitatorio n. 984/2013 - Modalidade Pregdo n. 027/2013

O Senhor Prefeito de Modelo, SC, RICARDO LUIS MALDANER, jun-
tamente com a Comissdo de Licitagdes, torna publico para conheci-
mento dos interessados, que estara realizando, Pregdo. 027/2013,
para contratacdo de servigo de transporte escolar de alunos da
rede municipal de ensino do municipio para o ano letivo de 2014.
O processo é regido pela Lei n. 8.666/93 e Lei 10520/2002, e em
especial o contido no Edital. Os envelopes contendo a documen-
tacdo deverdo ser entregues até as 08:00 do dia 21/01/2013, no
Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Modelo, SC. Infor-
macdes e edital na integra podem ser retirados no Departamento
de Compras e Licitagbes do Municipio de Modelo, sito a Rua do
Comércio 1304, Centro, Modelo/SC, das 07:30 as 11:30, e das
13:30 as 17:30 ou através do site www.modelo.sc.gov.br

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2013.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Extrato de Licitacdo

Extrato de Licitagdo )

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE MODELO
Processo Licitatorio n. 987/2013 - Modalidade Convite n. 020/2013

O Senhor Prefeito de Modelo, SC, RICARDO LUIS MALDANER,
juntamente com a Comissdo de LicitagGes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que estara realizando, convite.
020/2013, para contratacdo de servicos radiofonicos (fm) para di-
vulgacdo de atos oficiais do municipio, com programa semanal
de 08 (oito) minutos cada, levado ao ar aos sabados, elaborado
e apresentado pela prefeitura de modelo, e mais trés inserces
diarias de 30 (trinta) segundos cada levados ao ar de segundas a
sextas-feiras, em hordrios que serdo estabelecidos pela adminis-
tracdo municipal e a contratada, atendendo o interesse publico em
especial o de garantir a ampla publicidade, no periodo de janeiro a
dezembro de 2014. O processo é regido pela Lei n. 8.666/93, e em
especial o contido no Edital. Os envelopes contendo a documen-
tacdo deverdo ser entregues até as 14:00 do dia 14/01/2013, no
Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Modelo, SC. Infor-
magoes e edital na integra podem ser retirados no Departamento
de Compras e Licitagbes do Municipio de Modelo, sito a Rua do
Comércio 1304, Centro, Modelo/SC, das 07:30 as 11:30, e das
13:30 as 17:30 ou através do site www.modelo.sc.gov.br

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2013.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato

Extrato de Contrato )

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE MODELO
Processo Licitatério n. 922/2013

Contrato Administrativo n. 001/2014

Contratada: JACOBY & JACOBY LTDA

Valor: R$ 32.232,00

O Senhor Prefeito de Modelo, SC, RICARDO LUIS MALDANER,
juntamente com a Comissdo de LicitacOes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que realizou processo licitatorio
na modalidade pregdo presencial n. 021/2013, para aquisicao de
combustivel para maquinas e veiculos da administragdo geral do
municipio para o primeiro semestre de 2014.

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato

Extrato de Contrato

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE MODELO
Processo Licitatorio n. 922/2013

Contrato Administrativo n. 002/2014

Contratada: POSTO MODELO LTDA

Valor: R$ 231.300,00

O Senhor Prefeito de Modelo, SC, RICARDO LUIS MALDANER,
juntamente com a Comissdo de Licitagles, torna publico para
conhecimento dos interessados, que realizou processo licitatdrio
na modalidade pregdo presencial n. 021/2013, para aquisicao de
combustivel para maquinas e veiculos da administragdo geral do
municipio para o primeiro semestre de 2014.

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato FMS

Extrato de Contrato )
ESTADO DE SANTA CATARINA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE MODELO

Processo Licitatério n. 198/2013

Contrato Administrativo n. 002/2014 FMS

Contratada: POSTO MODELO LTDA

Valor: R$ 6.835,00

A Gestora do Fundo Municipal de Saude de Modelo, SC, MARCIA
TERESINHA JACOBY, juntamente com a Comissao de Licitaces,
torna publico para conhecimento dos interessados, que realizou
processo licitatorio na modalidade pregdo presencial n. 019/2013
FMS, aquisicdo de combustiveis (gasolina e dleo diesel) para vei-
culos da frota da Secretaria Municipal de Satide do Municipio para
0 primeiro semestre do ano de 2014.

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2014.
MARCIA TERESINHA JACOBY
Gestora FMS

Extrato de Contrato FMS

Extrato de Contrato )
ESTADO DE SANTA CATARINA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE MODELO

Processo Licitatério n. 199/2013

Contrato Administrativo n. 003/2014 FMS
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Contratada: ELTON ANTONIO SCHUH
Valor: R$ 36.000,00

A Gestora do Fundo Municipal de Salde de Modelo, SC, MARCIA
TERESINHA JACOBY, juntamente com a Comissao de LicitacOes,
torna publico para conhecimento dos interessados, que realizou
processo licitatério na modalidade pregao presencial n. 020/2013
FMS, para prestacao de servicos de ginecologia e obstetricia, tota-
lizando 04 horas semanais, sendo 16 atendimentos, que deverdo
ser prestados no centro municipal de saude, as tercas-feiras das
07h30m as 11h30m, no periodo de janeiro a dezembro de 2014, e
atendimentos e ou acompanhamentos de urgéncia e emergéncia
da area de obstetricia, quando solicitado pelo médico em sobre
aviso do plantdo da sociedade hospitalar beneficente de Modelo,
Santa Catarina.

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2014.
MARCIA TERESINHA JACOBY
Gestora FMS

Extrato de Contrato FMS

Extrato de Contrato ,
ESTADO DE SANTA CATARINA - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE MODELO

Processo Licitatério n. 198/2013

Contrato Administrativo n. 001/2014 FMS

Contratada: JACOBY & JACOBY LTDA

Valor: R$ 28.650,00

A Gestora do Fundo Municipal de Salde de Modelo, SC, MARCIA
TERESINHA JACOBY, juntamente com a Comissao de Licitagoes,
torna publico para conhecimento dos interessados, que realizou
processo licitatorio na modalidade pregdo presencial n. 019/2013
FMS, aquisicdo de combustiveis (gasolina e dleo diesel) para vei-
culos da frota da Secretaria Municipal de Satde do Municipio para
0 primeiro semestre do ano de 2014.

Modelo (SC), 02 de Janeiro de 2014.
MARCIA TERESINHA JACOBY
Gestora FMS

PEGASQY

Programa de Exceléncia na Gestao da Assisténcia Social

Por meio deste sistema de gestdo, é possivel organizar servicos, fluxos e
protocolos de atendimento dos Centros de Referéncia da Assisténcia So-
cial (CRAS) e dos Centros Especializado de Assisténcia Social (CREAS),
bem como servicos de alta complexidade, conforme a Politica Nacional
de Assisténcia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
Algumas contribui¢des do PEGASO para as secretarias municipais de
assisténcia social s3o:

Monitoramento e avaliagdo dos resultados obtidos na execugdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios dos municipios;

Melhoria continua do trabalho desenvolvido, com foco na satisfagdo dos usuarios
e suas familias;

Sustentabilidade e eficacia da rede de protecdo de assisténcia social;

Acompanhamento global de forma integrada com a rede de protegdo social;

Acesso aos dados registrados de atendimentos anteriores em qualquer unidade de
atendimento social;

Agilidade na identificagdo e no atendimento nos diferentes equipamentos sociais
- CRAS, CREAS, Abrigos Institucionais, Casa Lar entre outros;

Perfil fidedigno do usuario;

Eficacia da equipe de referéncia de Assisténcia Social nos CRAS, CRES e demais
equipamentos sociais;

Auséncia de duplicidade de atendimentos e liberagdo de beneficios;
Economia de tempo;

Aprimoramento do processo de trabalho;

Agilidade no atendimento;

Mensuragdo qualitativa e quantitativa dos servigos prestados;
Relatérios estatisticos;

Levantamento real da demanda reprimida;

Permite a elaboragdo do Plano de Acompanhamento Familiar e sua atualizagao;

Realizagdo de diagndstico social no municipio para definicdo de estratégias de
intervengdo.

www.ciga.sc.gov.br
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PREFEITURA

Aviso de Credenciamento N° 001/2012 FMS,
62/2012

Aviso de Credenciamento N°, 001/2012FMS-

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

Processo Administrativo N°. 062/2012FMS

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tard credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas PRESTACAQ DE SERVICOS DE
PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA. DIAGNOSTI-
CO POR RADIOLOGIA, EXAMES RADIOLOGICOS DO TORAX , ME-
DIASTINO E MAMOGRAFIAS AOS USARIOS DO SuUs, ATRAVES DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. As empresas interessadas poderao
credenciar-se a partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere—~¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emlio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivard apds publicacdo do extra—to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 002/2012 FMS ,
92/2012

Aviso de Credenciamento N°. 002/2012FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

Processo Administrativo N°. 092/2012FMS

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tard credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas na PRESTACIAO DE SERVICOS DE
PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA, DIAGNOSTI-
CO POR ULTRASSONOGRAFIA AOS USUARIOS DO SUS DO MUNI-
cipIO DE NAVEGANTES/SC..

As empresas interessadas poderdo credenciar-se a partir de 02 de
janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicao na internet, no
endere—co www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivard apds publicacdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 01/2009 FMS, 49/09
Aviso de Credenciamento N°. 01/2009 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N©°. 01/2009 FMS-processo 49/2009

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tara credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas na prestacdo de servicos de LA-
BORATORIO PARA O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAVE-
GANTES. As empresas interessadas poderao credenciar-se a partir
de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicao na internet, no
endere—~¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivara apos publicacdo do extra-to do
termo de credenciamento no Didrio Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 01/2009 PMN ,
174/2009

Aviso de Credenciamento N°. 01/2009 PMN

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO NO°. 01/2009 PMN - processo
174/2009

A Prefeitura Municipal de Navegantes, torna publico que es—tara
credenciando no ambito do municipio de Navegantes, PESSOAS
JURIDICAS CAPACITADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DE TRA-
BALHOS DE REGULARIZAGCAO FUNDIARIA AO LONGO DO MUNI-
CIPIO DE NAVEGANTES. As empresas interessadas poderao cre-
denciar-se a partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere—¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivara apds publicagdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N°01/2010 FMS, 20/2010
Aviso de Credenciamento N°. 01/2010 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N°. 01/2010 FMS - processo
20/2010.

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tara credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas na prestacdo de servigos de CO-
MUNIDADE TERAPEUTICA PARA USUARIOS (AS) DE SUBSTAN-
CIAS PSICOATIVAS COM O POTENCIAL DE ABUSO. (ALCOOL E
OUTRAS DROGAS). As empresas interessadas poderdo creden-
ciar-se a partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposigao na internet, no
endere—~¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou nao sendo possivel, po-
derd ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivard apo6s publicagdo do extra—to do
termo de credenciamento no Didrio Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
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Prefeito

Aviso de Credenciamento N°01/2011 FMS, 56/2011
Aviso de Credenciamento N°. 01/2011 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO No°. 01/2011 FMS - processo
56/2011

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tara credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas jur,|'dicas especializadas na prestagdo de servicos de OR-
TESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS NAO RELACIONADOS
AO ATO CIRURGICO AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE.

As empresas interessadas poderdo credenciar-se a partir de 02 de
janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere—¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivard apds publicagdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N© 02/2010 FMS, 26/2010
Aviso de Credenciamento N°. 02/2010 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N©°. 02/2010 FMS - Processo
26/2010

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tard credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas na prestagdo de servigos de REA-
LIZACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NO MUNICIPIO DE NAVE-
GANTES. As empresas interessadas poderdo credenciar-se a partir
de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicao na internet, no
endere—¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de cdpias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivard apds publicacdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 03/2010 FMS, 73/2010
Aviso de Credenciamento N°. 03/2010 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N©°, 03/2010 FMS-processo 73/2010

O Fundo Municipal de Salde de Navegantes, torna publico que
es—tara credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas na prestacao de servigos de CON-
TRATACAO DE SERVICO DE DIAGNOSTICO EM ENDOSCOPIA AQOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

NAVEGANTES. As empresas interessadas poderao credenciar-se a
partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere—~¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou nao sendo possivel, po-
dera ser obtido através de cdpias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivara apds publicagdo do extra-to do
termo de credenciamento no Didrio Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 07/2012 Ipp
Aviso de Credenciamento N°. 07/2012 IPP

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO No. 07/2012IPP

O Instituto de Previdencia, torna publico que es—tara credencian-
do no &mbito do municipio de Navegantes, INSTITUICOES FINAN-
CEIRAS E SIMILARES, SOCIEDADES CORRETORAS E DISTRIBUI-
DORAS DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS DEVIDAMENTE
AUTORIZADAS PELO BANCO CENTRAL, CONSELHO MONETARIO
NACIONAL E COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS NO AMBI-
TO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
NAVEGANTES. As empresas interessadas poderao credenciar-se a
partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere—~¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou nao sendo possivel, po-
derd ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivara apos publicacdo do extra-to do
termo de credenciamento no Didrio Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 109/2012 FMS
Aviso de Credenciamento N°. 109/2012FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N©. 109/2012FMS

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tard credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE CONSULTAS MEDICAS EM ATEN(,'AO ESPECIALIZADA E PRO-
CEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA EM ESPECIALI-
DADES MEDICAS PARA DIAGNOSTICO EM OFTALMOLOGIA AOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
NAVEGANTES/SC. As empresas interessadas poderdo credenciar-
se a partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposigao na internet, no
endere—¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivara apos publicacdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito
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Aviso de Credenciamento N° 129/2013 PMN
Aviso de Credenciamento N°. 129/2013 PMN

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N©. 129/2013 PMN

A Prefeitura Municipal de Navegantes, torna publico que es—tara
credenciando no ambito do municipio de Navegantes, pessoas ju-
ridicas especializadas na prestacdo de servigos de INS:I'ITUICf)ES
FINANCEIRAS PARA RECEBIMENTO DE FATURAS DE AGUA E ES-
GOTAMENTO SANITARIO DOS CONTRIBUINTES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DE NAVEGANTES/SC NO
GUICHE DO CAIXA CORRESPONDENTE BANCARIO ATRAVES DE
DEBITO AUTOMATICO CARTAO DE CREDITO INTERNET, AUTO-
ATENDIMENTO E HOME/OFFICE BANKING, VIA SISTEMA, COM
EMISSAO DE FATURA PAPEL E/OU OUTROS DOCUMENTOS QUE
ESTA SECRETARIA POSSA EMITIR OU AUTORIZAR. As empresas
interessadas poderao credenciar-se a partir de 02 de janeiro de
2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere—co www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
derd ser obtido através de copias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivara apds publicacdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 37/2013 FMS
Aviso de Credenciamento N°. 37/2013 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N©. 37/2013 FMS

O Fundo Municipal de Salde de Navegantes, torna publico que
es—tard credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas ]urldlcas especializadas na prestagdo de servigos de CON-
TRATACAO DE SERVICOS VETERINARIOS A SEREM PRESTADOS
NO MUNICIPIO DE NAVEGANTES/SC. CONFORME A(;AO JUDICIAL
N©° 135.13.000302-0. As empresas interessadas poderdo creden-
ciar-se a partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere—¢o www.navegantes.sc.gov.br, ou ndo sendo possivel, po-
dera ser obtido através de cdpias, as expensas dos interessados,
na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes, sito a rua Jodo
Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivard apods publicagdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diério Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Credenciamento N° 45/2013 FMS
Aviso de Credenciamento N°. 45/2013 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

AVISO DE CREDENCIAMENTO N©°. 45/2013 FMS

O Fundo Municipal de Saude de Navegantes, torna publico que
es—tard credenciando no ambito do municipio de Navegantes,
pessoas juridicas especializadas na prestacdao de servigos de RE-
ALIZACAO DE EXAMES LABORATORIAIS DE COMPLEXIDADE EM

CENTRO MEDICQ MOVEL PARA PACIENTES DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE EM FUNGAO DA DEMANDA REPRIMIDA NO
MUNICIPIO DE NAVEGANTES/SC. As empresas interessadas po-
derao credenciar-se a partir de 02 de janeiro de 2014.

O edital completo encontra-se a disposicdo na internet, no
endere-go www.navegantes.sc.gov.br link fornecedor, ou ndo
sendo possivel, podera ser obtido através de copias, as expensas
dos interessados, na sede da Prefeitura Municipal de Navegantes,
sito a rua Joao Emilio, n°. 100, Centro, neste Municipio.

O credenciamento se efetivara apds publicagdo do extra-to do
termo de credenciamento no Diario Oficial dos Municipios- DOM.

Navegantes, 02 de janeiro de 2014.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Edital de Chamamento Para Inscricao e Atualizacao
dos Registros Cadastrais de Fornecedores
PREFEITURA DE NAVEGANTES/SC

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA INSCRICAO E ATUALIZACAO
DOS REGISTROS CADASTRAIS DE FORNECEDORES

O Municipio de Navegantes através do Departamento de Compras
e Licitagdes torna publico que estd convocando a partir do dia
02 de janeiro de 2014, nos dias uteis, no horario de expediente
normal das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas, a todos
os interessados, de conformidade com o art.34 da Lei 8.666/93
e demais normas de direito publico aplicaveis, que se encontra
aberta a possibilidade geral e irrestrita para proceder o Certificado
de Registro Cadastral no Municipio como fornecedor e/ou Pres-
tador de Servico da Administracdo Publica Municipal. A relacao
dos documentos encontram-se a disposicao no site http://www.
navegantes.sc.gov.br/licitacao ou no Departamento de Compras e
LicitagGes, situado a rua Joao Emilio, 100-Centro-Navegantes/SC.
Fone: (47) 3342 9500 e Fax (47) 3342 9530.

Navegantes/SC, 27 de dezembro de 2013.
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Programa de
Gestdo de Obras

Programa de Gestao de Obras:
um sistema para ajudar quem constroi o Brasi |

www.ciga.sc.gov.br
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Novo Horizonte

PREFEITURA

Decreto N° 2.092

DECRETO N© 2.092, de 30 de dezembro de 2013.

DISPOE SOBRE A RESCISAO ADMINISTRA]'IVA DO CONTRATQ A
N°086 DE 31 DE OUTUBRO DE 2012 E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

ELI MARIOTT, Prefeito Municipal de Novo Horizonte, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais que lhe confere
a Lei Organica Municipal; e

Considerando o que consta do processo licitatério n. 035/2012, na
modalidade de Concorréncia Publica n. 001/2012;

Considerando o que consta no contrato administrativo n°086/2012;
Considerandoo Laudo de Técnico de Avaliagdo n°01/2012 em ane-
X0 ao edital.

Considerando o item II da clausulaoitava do contrato administrati-
VO supra que menciona que “decorridos 06 (seis) meses da doacao
e nao tenha sido iniciada a execugdo do projeto”.

Considerando o parecer juridico n°28/2012.

Considerando o oficio n°0176/2013 do Municipio de Novo Hori-
zonte que solicita manifestacdo sobre interesse na continuidade
do contrato.

Considerando que a empresa deixou transcorrer o prazo “in albis”,
ou seja, sem a manifestacdo da empresa em dar continuidade ao
presente contrato.

Considerando a reversdo de pleno direito ao Poder PUblico Munici-
pal, livre de quaisquer 6nus ou indenizagdo, na ocorréncia do fato
do item II, da clausula oitava, do contrato vigente.

Considerando que a empresa contratada assinou documento onde
declara conhecer e aceitar todas as normas e condi¢des do certa-
me e do contrato;

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade, mora-
lidade, eficiéncia e conveniéncia administrativa que norteiam os
atos da administracao;

Considerando a clausula quarta que menciona que “a contratante
donataria que deixar de cumprir as normas e obrigagdes assumi-
das, e/ou preceitos legais, serdao aplicadas penalidades”.
Considerando o disposto no art. 77 da Lei 8.666/1993;

DECRETA

Art. 19, Fica rescindido administrativamente, de forma unilateral,
o contrato administrativo de a doacdo com encargos e clausula de
reversdo do imdvel: item III - Lote 08, com area de 4.986,23 m2,
com barracdo edificado com pés direito com pilares pré-moldados
de concreto e cobertura metalica, medindo 800m2, situado no
Condominio Industrial, celebrados com a empresas a seguir iden-
tificada:

I - PAZATTO INDUSTRIA DE ESTOFADOS LTDA ME - Contrato Ad-
ministrativo n°® 086/2012;

Paragrafo Unico. A empresa que tive seu contrato rescindido deve
ser intimada por via postal, com Aviso de Recebimento em Maos
Préprias - AR/MP, com copia do presente Decreto.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 39 - Revogam-se todas as disposicGes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte, SC.

Em 30 de dezembro de 2013.

ELI MARIOTT
Prefeito

Registre-se e Publique-se

MARCIO DE MACEDO
Secretario de Administracdo e Fazenda

Aviso Resultado Habilitacdo e Proposta PL N°©°
076/2013

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO - PROCESSO LI-
CITATORIO N° 076/2013 - CONVITE N° 030-2013-MUNICIPIO DE
NOVO HORIZONTE

A Comissdao Permanente de Licitacdo torna publica, que na lici-
tacdo em epigrafe, cujo o objeto € a CONTRATACAO DE SHO-
WS ARTiSTICOS; FORNECIMENTO DE SERVICO DE SEGURANCA;
LOCACAO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE EQUIPAMENTO DE
SONORIZACAO; LOCAGCAO DE PALCO COBERTO E SERVICOS DE
DIVULGACAO, E LOCACAO DE PALCO COBER'[O PARA REALIZA-
CAO DAS CQMEMORACf)ES DO 22° ANIVERSARIO DE EMANCI-
PACAO POLITICA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE NOVO
HORIZONTE -SC, que sera realizada nos dias 03 e 05 de janeiro
de 2014 neste municipio. QUE houve a participacdo das seguintes
empresas convidadas: G.T. MARQUES ME, INDEXAO PRODUGAQO
E EVENTOS LTDA, BANDA BALANGO LATINO LTDA ME, AMALIA
GENOVEVA CHISTE 00013171992, BANDEIRA LOCADORA DE
MATERIAS E EQUIPAMENTOS PARA EVENTOS LTDA ME. Sendo
que a empresa BANDA BALANCO LATINO LTDA, deixou de apre-
sentar Prova de Regularidade para com o INSS conforme item
4.1.5 do edital sendo portanto INABILITADA, sendo que as demais
empresas restaram HABILITADAS pela apresentacao regular dos
documentos de acordo com o Edital, passando para a fase subse-
quente, qual seja julgamento das propostas, a qual se dara nesta
mesma data, pela desisténcia de recursos desta fase, por parte
das licitantes presentes no certame.

Novo Horizonte (SC), em 26 de Dezembro de 2013
Comissao Permanente de Licitacao

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS- PROCESSO LI-
CITATORIO N 076/2013 - CONVITE N° 030/2013-MUNICIPIO DE
NOVO HORIZONTE.

A Comissao Permanente de Licitagdo torna publica, que na lici-
tagdo em epigrafe, cujo o objeto € a CONTRATACAO DE SHO-
WS ARTISTICOS; FORNECIMENTO DE SERVICO DE SEGURANCA;
LOCACAO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE EQUIPAMENTO DE
SONORIZACAO; LOCAGCAO DE PALCO COBERTO E SERVICOS DE
DIVULGACAO, E LOCACAO DE PALCO COBEF,{TO PARA REALIZA-
CAO DAS ,COMEMORAC(N)ES DO 22° ANIVERSA,RIO DE EMANCIPA-
CAO POLITICA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE NOVO HO-
RIZONTE -SC, que sera realizada nos dias 03 e 05 de janeiro de
2014 neste municipio.QUE quando do julgamento das PROPOSTAS
DE PRECOS, restou classificada pela Comissdo, apresentando a
menor proposta, sagrando-se VENCEDORA a Empresa: G.T. MAR-
QUES ME, vencedora dos Itens 01 a 06, com valor total de R$
28.780,00 (Vinte e oito mil, setecentos e oitenta reais), estando o
preco de acordo com o orgamento da Prefeitura.

Novo Horizonte (SC), 26 de Dezembro de 2013
Comissdo Permanente de Licitacao

Extrato de Homologacdao e Adjudicacdo PL do Dia
02-01-2014

PROCESSO LICITATORIO N©° 069/2013

CONVITE N° 025/2013

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: H.P. BRINQUEDOS LTDA ME

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
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OBJETO: O objeto da presente licitagao consiste na Aquisicao de
medalhas e troféus destinados as premiag6es do evento esportivo
da 32 Edicao das Olimpiadas Urbana e Rural do Departamento Mu-
nicipal de Esportes do Municipio de Novo Horizonte/SC, de acordo
com as caracteristicas minimas descritas nos Anexo IV e V do
presente Edital.

VALOR DA DESPESA: R$ 11.998,00 (onze mil novecentos e noven-
ta e oito reais)

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal.

PROCESSO LICITATORIO N° 071/2013

CONVITE N° 027/2013 .

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: PIPPI MAQUINAS AGRICOLAS SANTA CATARINA
LTDA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: O objeto da presente licitacao consiste na selecao de
propostas para a AQUISICAO DE 02 (DUAS) COLHEDORAS DE
FORRAGENS E 02 (DUAS) CARRETAS AGRICOLAS, PARA USO NA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, TRANSPORTE, OBRAS E MEIO
AMBIENTE- PROGRAMA DE SILAGEM AOS AGRICULTORES DO
MUNICIPIO, conforme condicOes descritas neste edital e seus
anexos.

VALOR DA DESPESA: R$ 50.860,00 (cinglienta mil oitocentos e
sessenta reais)

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal.

PROCESSO LICITATORIO N° 072/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2013

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: FELIPE B. BOTTEGA ME

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: O objeto do presente Edital € a selecdo de propostas
para a aquisicdo de combustiveis e prestacao de servicos de la-
vagens, consertos e montagens de pneus e lubrificagdo para os
veiculos, maquinas, caminhdes e equipamentos da municipalidade
para o exercicio de 2014, conforme quantitativos, especificacdes e
condigBes descritas neste edital e seus anexos.

VALOR DA DESPESA: R$ 594.090,00 (quinhentos e noventa e qua-
tro mil e noventa reais)

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal.

Extrato de Homologacao e Adjudicacdao PL FMS N°
018/2013 )

PROCESSO LICITATORIO N° 018/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2013

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO: 02/01/2014

CONTRATADO: FELIPE B. BOTTEGA ME

CONTRATANTE: FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE

OBJETO: O objeto do presente Edital € a selecdo de propostas
para a aquisicdo de combustiveis para abastecimento dos veiculos
do Fundo Municipal de Saude, para o exercicio de 2014, conforme
quantitativos, especificagdes e condi¢cdes descritas neste edital e

Seus anexos.

VALOR DA DESPESA: R$ 40.200,00 (quarenta mil duzentos reais)
DATA: 02/01/2014 - TANIA MARA WAGNER MURARO - Secretaria
De Saude E Promogdo Social/gestora Fms.

Extrato de Homologacao e Adjudicacdao PL N°
075/2013

PROCESSO LICITATORIO N° 075/2013

CONVITE N° 029/2013

HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: D.G. LAZARIN - EPP/HELP INFORMATICA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: CONTRATAGAO DE 'EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE MANUTENC/N\O, PRE-
VENTIVA E CORRETIVA EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
COM FORNECIMENTO DE PECAS E CARTUCHOS E SERVICOS DE
RECARGA DE TONER E CARTUCHOS, PARA OS DEPARTAMENTOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL E ESCOLAS MUNICIPAIS DO MUNI-
CIPIO DE NOVO HORIZONTE-SC, de acordo com as exigéncias,
quantitativos e

especificagbes, constantes no Termo de Referéncia (Anexo IV) e
os constantes neste Edital.

VALOR DA DESPESA: R$ 20.229,00 (vinte mil duzentos e vinte e
nove reais)

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal.

Extrato de Homologacdo e Adjudicacdo PL N°
076/2013 )

PROCESSO LICITATORIO N° 076/2013

CONVITE N° 030/2013

HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DIA : 02/01/2014
CONTRATADO: G.T. MARQUES ME

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: O objeto da presente licitacdo consiste na CONTRATA-
CAO DE SHOWS ARTfSTICOS; FORNECIMENTO DE SERVICO DE
SEGURANCA; LOCACAO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE EQUI-
PAMENTO DE SONORIZACAO; LOCACAO DE PALCO COBERTO E
SERVICOS DE DIVULGAGAO, E LOCAGAO DE PALCO COBERTO
PARA REALIZACAO DAS,COMEMORACCN)ES DO 22° ANIVERSARIO
DE EMANCIPACAO POLITICA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
DE NOVO HORIZONTE -SC, que sera realizada nos dias 03 e 05 de
janeiro de 2014 neste municipio.

VALOR DA DESPESA: R$ 28.780,00 (vinte e oito mil setecentos e
oitenta reais)

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal.

Extrato Dispensa de Licitagao Dia 02-01-2014
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2014

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2014

HOMOLOGACAO, ADJUDICAGAO E RATIFICACAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: CONSORCIO DE INFOR NA GESTAO PUBLICA
MUN. (CIGA)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
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OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a contratagdo de
Consorcio para prestacao de servicos de publicacdo de atos oficiais
expedidos pelos 6rgaos publicos do Municipio de Novo Horizonte
no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC), ad-
ministrado

pelo CIGA-Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal,
bem como disciplinar a entrega de recursos pelo Municipio de
Novo Horizonte ao CIGA visando o atendimento do objeto discipli-
nado no Contrato de Programa n° 01/2010.

VALOR DA DESPESA: R$ 3.360,00 (trés mil trezentos e sessenta
reais)

FUNDAMENTO: Art. 24, inciso XXVI da Lei de Licitagoes.

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2014

DISPENSA DE LICITACAO N© 002/2014

HOMOLOGAGAO, ADJUDICAGAO E RATIFICACAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: IDS DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE ECON-
SULTORIA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: Prestacdo de Servicos exclusivos de assisténcia técnica
de manutencao, locacdo e suporte ao SOFTWARE WinRural, utili-
zado pelo Departamento de Emissdo de Bloco de Produtor Rural,
que da direito as atualizages do produto, suporte através do tele-
fone, e-mail ou tele-suporte.

VALOR DA DESPESA: R$ 4.636,68 (quatro mil seiscentos e trinta e
seis reais e sessenta e oito centavos)

FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de LicitagOes.

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal

PROCESSO LICITATC’)RINO N° 003/2014

DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2014 .

HOMOLOGACAO, ADJUDICAGAQ E RATIFICAGAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: FAEE SUPRIMENTOS E LOCACAO DE SISTEMAS
LTDA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: Locacao de software denominado Sistema de Controle
Interno, o qual compreende o programa e seu respectivo banco
de dados, com verificacdes de ordem constitucional, legal, nor-
mativa e técnico administrativo, necessario ao desenvolvimento
dos trabalhos. Adequacao e compatibilizacdo das verificagdes
a estrutura administrativa do Municipio; Prestacdo de servicos
técnicos especializados no treinamento operacional do sistema
locado;Atualizacao permanente do software e respectivas verifi-
cacoes.

VALOR DA DESPESA: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitagdes.

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2014

DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2014

HOMOLOGAGAO, ADJUDICAGAO E RATIFICACAO DIA: 02/01/2014
CONTRATADO: MARCIA APARECIDA BOTTEGA HOFFMANN
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacdo a Locacdo de Imo-
vel Urbano, em alvenaria, com 02 pavimentos, sendo 110 m2 cada

pavimento, localizado na Rua José Fabro, n° 10, do Lote n° 05, da
Quadra n° 01, para instalacao e funcionamento do CRAS-Centro
de Referéncia de Assisténcia Social.

VALOR DA DESPESA: R$ 15.600,00 (quinze mil seiscentos reais)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso X da Lei de Licitac0es.

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2014

DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2014

HOMOLOGAGAO, ADJUDICACAO E RATIFICACAO: 02/01/2014
CONTRATADO: POLIMEDICI ASSES. E CONSULT.EM MEDICINA DO
TRAB.LTDA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: Prestacdo de servigo de orientacdo ao municipio de Novo
Horizonte, com a elaboragdo e fornecimento (de forma impressa
e digital) dos seguintes documentos: PPRA (Programa de Preven-
¢do de Riscos Ambientais), PCMSO (Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional), LTCAT (Laudo Técnico das condicdes do
ambiente de Trabalho), com qualificacdo dos agentes insalubres;
e PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

VALOR DA DESPESA: R$ 7.284,00 (sete mil duzentos e oitenta e
quatro reais)

FUNDAMENTO: Art. 24, inciso II da Lei de Licitagoes.

DATA: 02/01/2014
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal

Extrato Dispensa de Licitacao FMS N° 001/2014
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO HORIZONTE
PROCESSO LICITATORIO FMS N°© 001/14

DISPENSA DE LICITAGAO FMS N° 001/14

RATIFICACAO: 02/01/2014

CONTRATADO: Consorcio Intermunicipal de Salude do Oeste de
Santa Catarina- CIS/AMOSC )

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETO: O objeto da presente Licitagdo é a contratacdo de Con-
sorcio Publico para assegurar a prestacdo de servicos de salde
especializados de referéncia e de maior complexidade a nivel
ambulatorial para a populagdo do Municipio de Novo Horizonte,
integrante da Associacdo dos Municipios do Noroeste Catarinen-
se - AMNOROESTE, em conformidade com as diretrizes do SUS,
assegurando o estabelecimento de um sistema de referéncia e
contra referéncia.

VALOR TOTAL DA DESPESA: O valor anual estimado para o objeto
da Licitacdo é de R$ 108.000,00 (Cento e oito mil reais);
FUNDAMENTO: A presente Dispensa de Licitagdo, visa utilizar os
servicos médicos especializados, oferecidos pelo CIS-AMOSC, ten-
do com fundamento legal e o inciso XXVI do art. 24 da Lei Fede-
ral 8.666-93 e suas posteriores alteracdes, c/c a Lei Federal n°
11.107/2005, que dispde sobre as normas gerais de contratagao
de consorcios publicos, Decreto n® 6.017/2007 e a Lei Municipal
n° 156 de 24 de dezembro de 1996 de Ratificacdo do Protocolo
de Intencbes e Contrato de Programa, e o Contrato de Rateio N©
074/2013.

DATA: 02/01/2014
TANIA MARA WAGNER MURARO
Gestora FMS

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



03/01/2014 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 1398

Pagina 27

Resultado do Julgamento da Habilitagao e Propostas
PL N° 075/2013

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO - PROCESSO LI-
CITATORIO N° 075/2013 - CONVITE N° 029-2013-MUNICIPIO DE
NOVO HORIZONTE

A Comissdo Permanente de Licitacdo torna publica, que na licita-
cdo em epigrafe, cujo o objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNICOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA, COM FORNECIMENTO DE PECAS E CARTU-
CHOS E SERVICOS DE RECARGA DE TONER E CARTUCHOS, PARA
OS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL E ESCOLAS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE-SC, de acordo
com as exigéncias, quantitativos e especificagdes, constantes no
Termo de Referéncia (Anexo IV e os constantes neste Edital e seus
anexos. QUE houve a participagao das seguintes empresas convi-
dadas: SILVA E GOBBI LTDA ME, CMN INFORMATICA LTDA ME, D.
G. LAZARIN EPP. Sendo que as empresas restaram HABILITADAS
pela apresentagdo regular dos documentos de acordo com o Edi-
tal, passando para a fase subseqliente, qual seja julgamento das
propostas, a qual se dara nesta mesma data, pela desisténcia de
recursos desta fase, por parte das licitantes presentes no certame.

Novo Horizonte (SC), em 26 de Dezembro de 2013
Comissao Permanente de Licitagdo

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS- PROCESSO LI-
CITATORIO N° 075/2013 - CONVITE N° 029/2013-MUNICIPIO DE
NOVO HORIZONTE.

A Comissdo Permanente de Licitacdo torna publica, que na licita-
cdo em epigrafe, cujo o objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA, COM FORNECIMENTO DE PECAS E CARTU-
CHOS E SERVICOS DE RECARGA DE TONER E CARTUCHOS, PARA
OS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL E ESCOLAS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE-SC, de acor-
do com as exigéncias, quantitativos e especificagdes, constantes
no Termo de Referéncia (Anexo IV) e os constantes neste Edital
e seus anexos. QUE quando do julgamento das PROPOSTAS DE
PRECOS, restou classificada pela Comissao, apresentando a me-
nor proposta, sagrando-se VENCEDORA a Empresa: D. G. LAZA-
RIN EPP, vencedora dos LOTES 01, 02 e 03, com valor total de
R$ 20.229,00 (Vinte mil, duzentos e vinte nove reais), estando o
preco de acordo com o orcamento da Prefeitura.

Novo Horizonte (SC), 26 de Dezembro de 2013
Comissao Permanente de Licitacdo

Extrato Contratuais 02-01-2014
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N©..: 006/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada : H.P. BRINQUEDOS LTDA ME

Valor : 11.998,00 (onze mil novecentos e noventa e oito reais)
Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/01/2014

Licitagdo : Convite p/ Compras e Servigos NO.: 25/2013

Recursos : Dotacdao: 2.019.3.3.90.00.00.00.00.00 (64) Saldo:
65.000,00

Objeto : O objeto do presente Contrato consiste na Aquisicao de
medalhas e troféus destinados as premiagdes do evento esportivo
da 32 Edicdo das Olimpiadas Urbana e Rural do Departamento
Municipal de Esportes do Municipio de Novo Horizonte, de acordo

com as caracteristicas minimas descritas nos Anexos IV e V do
Processo Licitatdrio N°© 069/2013.

Contrato N°..: 007/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada : PIPPI MAQUINAS AGRICOLAS SANTA CATARINA
LTDA

Valor : 50.860,00 (cinglienta mil oitocentos e sessenta reais)
Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitagdo : Convite p/ Compras e Servigos NO.: 27/2013

Recursos: Dotacdo: 2.021.4.4.90.00.00.00.00.00 (82),
2.021.4.4.90.00.00.00.00.00 (83), 2.023.4.4.90.00.00.00.00.00
(96), 2.028.4.4.90.00.00.00.00.00 (118),
2.029.4.4.90.00.00.00.00.00 (122)

Objeto : O objeto do presente contrato é a AQUISICAO DE 02
(DUAS) COLHEDORAS DE FORRAGENS E 02 (DUAS) CARRETAS
AGRICOLAS, PARA USO NA SECRETARIA DE AGRICULTURA,
TRANSPORTE, OBRAS E MEIO AMBIENTE- PROGRAMA DE SILA-
GEM AOS AGRICULTORES DO MUNICIPIO.

Contrato N©..: 008/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada : FELIPE B. BOTTEGA ME

Valor : 593.022,50 (Quinhentos e noventa e trés mil, vinte dois
reais e cinquenta centavos)

Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitagdo : PREGAO PRESENCIAL N°.: 20/2013

Recursos: Dotacdo: 2.002.3.3.90.00.00.00.00.00 4,
2.011.3.3.90.00.00.00.00.00 (39), 2.023.3.3.90.00.00.00.00.00
(93), 2.028.3.3.90.00.00.00.00.00 (117),
2.030.3.3.90.00.00.00.00.00 (128)

Objeto : O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de com-
bustiveis e prestagdo de servico de lavagem, conserto e montagem
de pneus e lubrificacdo, para os veiculos, maquinas, caminhdes e
equipamentos da municipalidade para o exercicio de 2014, confor-
me quantitativos, especificacdes e condi¢des descritas no edital e
Seus anexos.

Novo Horizonte, 02 de Janeiro de 2.014.

Extrato Contratual FMS N° 001/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N©..: 001/2014

Contratante..: FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE
Contratada : CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OES-
TE DE S.C.

Valor : 108.000,00 (cento e oito mil reais)

Vigéncia : Inicio: 13/12/2013 Término: 31/12/2014

Licitacdo : Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servicos NO.:
1/2014

Objeto : O objeto do presente Contrato de Rateio é assegurar a
prestacao de servicos de salde especializados de referéncia e de
maior complexidade a nivel ambulatorial para a populacdo do ao
Municipio de Novo Horizonte, integrante da Associacdo dos Muni-
cipios do Noroeste Catarinense - AMNOROESTE, em conformidade
com as diretrizes do SUS, assegurando o estabelecimento de um
sistema de referéncia e contra-referéncia.

Novo Horizonte, 02 de Janeiro de 2014
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Extrato Contratual FMS N° 002/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 002/2014

Contratante..: FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE
Contratada: FELIPE B. BOTTEGA ME

Valor: 40.200,00 (quarenta mil duzentos reais)

Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitagdo : PREGAO PRESENCIAL NO.: 9/2013

Recursos: Dotacdo: 2.031.3.3.90.00.00.00.00.00 (11),
2.031.3.3.90.00.00.00.00.00 (14)

Objeto : O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de com-
bustiveis para abastecimento dos veiculos do Fundo Municipal de
Saude, para o exercicio de 2014, conforme quantitativos, especifi-
cagdes e condigdes descritas neste edital e seus anexos. (Gasolina
Comum - R$ 3,12 (Trés reais e doze centavos) ao litro, Oleo diesel
- R$ 2,54 (Dois reais e cinqlienta quatro centavos) ao litro.)

Novo Horizonte, 02 de Janeiro de 2014

Extrato Contratual N° 009/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 009/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: D.G. LAZARIN - EPP/HELP INFORMATICA

Valor: 20.229,00 (vinte mil duzentos e vinte e nove reais)
Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitagdo : Convite p/ Compras e Servigos N©.: 29/2013

Recursos: Dotacdo: 2.002.3.3.90.00.00.00.00.00 4),
2.003.3.3.90.00.00.00.00.00 (12), 2.011.3.3.90.00.00.00.00.00
(39), 2.028.3.3.90.00.00.00.00.00 (117),
2.030.3.3.90.00.00.00.00.00 (128)

Objeto: O objeto do presente contrato € a CONTRATAGAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS TECNI-
COS DE MANUTEN(;AQ PREVENTIVA E CORRETIVA EM EQUIPA-
MENTOS DE INFORMATICA, COM FORNECIMENTO DE PECAS E
CARTUCHOS E SERVICOS

DE RECARGA DE TONER E CARTUCHOS, PARA OS DEPARTAMEN-
TOS DA PREFEITURA MUNICIPAL E ESCOLAS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE NOVO

HORIZONTE-SC, de acordo com as exigéncias, quantitativos e es-
pecificages descritas no edital.

Novo Horizonte, 02 de Janeiro de 2014

Extrato Contratual N° 010/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 010/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: G.T. MARQUES ME

Valor: 28.780,00 (vinte e oito mil setecentos e oitenta reais)
Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/01/2014

Licitagdo : Convite p/ Compras e Servigos N©.: 30/2013

Recursos: Dotagdo: 2.018.3.3.90.00.00.00.00.00 (56) Saldo:
100.000,00

Objeto: CONTRATACAO DE SHOWS ARTISTICOS; FORNECIMEN-
TO DE

SERVICO DE SEGURANCA; LOCAGCAO, MONTAGEM E DESMONTA-
GEM DE

EQUIPAMENTO DE SONORIZNA(;AO; LOCA(;AO DE PALCO COBERTO
E SERVIGOS DE DIVULGAGAO, E LOCACAO DE PALCO COBERTO
PARA REALIZACAO DAS COMEMORAGOES DO 22° ANIVERSARIO
DE EMANCIPACAO POLITICA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
DE NOVO HORIZONTE -SC, que sera realizada nos dias 03 e 05 de
janeiro de 2014 neste municipio, conforme especificacoes e condi-
¢Oes descritas no Processo Licitatorio N© 070/2013.

Novo Horizonte, 02 de Janeiro de 2.014.

Extrato de Dispensa e Contrato

MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE

CAMARA MUNICIPAI7 DE VEREDORES DE NOVO HORIZONTE
PROCESSO LICITATORIO 01/2014

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO 01/2014

Objeto: Contratacdo dos servicos de tecnologia da informagao,
no ambito do Programa de Gestdo das Camaras de Vereadores
(PGVC) aprovado pelo CIGA, nos termos da Resolucao CIGA n°
16/2011, envolvendo as seguintes atividades:

I - Promocdo do governo eletronico no Poder Legislativo municipal
de Santa Catarina;

II - Inclusdo digital das Camaras de Vereadores;

I1I - Disponibilizagdo de informagdes e servigos ao cidadao;

IV - Acompanhamento on-line dos projetos de lei e demais atos
normativos em tramitacdo nas Camaras de Vereadores;

V - Divulgacao das potencialidades econdmicas e culturais dos mu-
nicipios;

VI - Promocdo da gestdo transparente do Poder Legislativo mu-
nicipal;

VII - Economia dos recursos publicos.

VALOR: 2.150,00 (dois mil e cento e cinquenta reais) ano
Fornecedor: Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal
(CIGA),

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.031.0001.2.001- 3.3.93. - Aplica-
¢do direta

Novo Horizonte-SC, 02 de janeiro de 2014

José Ivanir Dallanora

Presidente

MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE

CAMARA MUNICIPAL DE VEREDORES DE NOVO HORIZONTE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO 01/2014

CONTRATANTE: Camara Municipal de Vereadores de Novo Hori-
zonte

CONTRATATO : Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Mu-
nicipal (CIGA)

VALOR: R$ 2.150,00 (dois mil cento e cinquenta reais).

OBJETO: Este contrato tem por objeto a contratacao dos servicos
de tecnologia da informacao, no ambito do Programa de Gestao
das Camaras de Vereadores (PGVC) aprovado pelo CIGA, nos ter-
mos da Resolugdo CIGA n° 16/2011, envolvendo as seguintes ati-
vidades:

I - Promocdo do governo eletronico no Poder Legislativo municipal
de Santa Catarina;

II - Inclusdo digital das Camaras de Vereadores;

I1I - Disponibilizagdo de informacdes e servigos ao cidadao;

IV - Acompanhamento on-line dos projetos de lei e demais atos
normativos em tramitacdo nas Camaras de Vereadores;

V - Divulgacao das potencialidades econdmicas e culturais dos mu-
nicipios;

VI - Promocao da gestdo transparente do Poder Legislativo
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municipal;
VII - Economia dos recursos publicos.

Novo Horizonte-SC, 02 de janeiro de 2014
JOSE IVANIR DALLANORA
Presidente

Extratos Contratuais 02/01/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 001/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: CONSORCIO DE INFOR NA GESTAO PUBLICA MUN.
(CIGA)

Valor: 3.360,00 (trés mil trezentos e sessenta reais)

Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitacdo: Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servigos NO.:
1/2014

Recursos: Dotacdo: 2.003.3.1.71.00.00.00.00.00 (6),
2.003.3.3.71.00.00.00.00.00 (11)

Objeto : Este contrato tem por objeto disciplinar a entrega de re-
cursos pelo Municipio de Novo Horizonte ao CIGA para atendimen-
to do objeto disciplinado no Contrato de Programa n° 403/2009.

Contrato NO..: 002/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: IDS DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E CONSUL-
TORIA

Valor: 4.636,68 (quatro mil seiscentos e trinta e seis reais e ses-
senta e oito centavos)

Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitagdo: Dispensa de Licitacgdo p/ Compras e Servigos NO.:
2/2014

Recursos: Dotacdo: 2.028.3.3.90.00.00.00.00.00 (117) Saldo:
500.000,00

Objeto : O objeto do presente contrato é a locagdo, manutencdo
e suporte pela CONTRATADA a CONTRATANTE, ao SOFTWARE de-
nominado WINRURAL.

Contrato N°..;: 003/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: FAEE SUPRIMENTOS E LOCACAO DE SISTEMAS LTDA
Valor: 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitacdo: Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servigos NO.:
3/2014

Recursos: Dotagao: 2.002.3.3.90.00.00.00.00.00 (4) Saldo:
55.000,00

Objeto: Locacdo de software denominado Sistema de Controle In-
terno, o qual compreende o programa e seu respectivo banco de
dados, com verificacdes de ordem constitucional, legal, normativa
e técnico administrativo, necessario ao desenvolvimento dos tra-
balhos.Adequacdo e compatibilizacdo das verificagdes a estrutura
administrativa do Municipio;Prestacdo de servigos técnicos espe-
cializados no treinamento Operacional do sistema locado; Atuali-
zagao permanente do software e respectivas verificagoes.

Novo Horizonte, 02 de Janeiro de 2.014.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato NO..: 004/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: MARCIA APARECIDA BOTTEGA HOFFMANN

Valor: 15.600,00 (quinze mil seiscentos reais)

Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitagdo: Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servicos NO.:
4/2014

Recursos: Dotacdo: 2.030.3.3.90.00.00.00.00.00 (129) Saldo:
70.000,00

Objeto: Este contrato tem por objeto a locagdo do imdvel urbano,
em alvenaria, com 02 pavimentos, sendo 110 m2 cada pavimento,
localizado na Rua José Fabro, n° 10, do Lote n° 05, da Quadra n®
01, centro deste municipio, Matricula N° 14.326.

Contrato N©..: 005/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
Contratada: POLIMEDICI ASSES. E CONSULT.EM MEDICINA DO
TRAB.LT

Valor: 7.284,00 (sete mil duzentos e oitenta e quatro reais)
Vigéncia : Inicio: 02/01/2014 Término: 31/12/2014

Licitagdo : Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servicos NO.:
5/2014

Recursos: Dotagdo: 2.003.3.3.90.00.00.00.00.00 (12) Saldo:
185.000,00

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especializada em Medicina
e Seguranca no Trabalho, visando a elaboracdo dos programas
de salde do trabalho, exigidos pela legislacdo trabalhista vigente:
PPRA, conforme Norma Regulamentadora NR 9 da SSST do Minis-
tério do Trabalho; PCMSO, conforme Norma Regulamentadora NR
7 da SSST do Ministério do Trabalho; LTCAT (Laudo Técnico das
Condicoes do Ambiente de Trabalho); PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario).

Novo Horizonte, 02 de Janeiro de 2014

Rio do Sul

PREFEITURA

Portaria N. 1524 /RH
PORTARIA N. 1524/RH

GIVANILDO SILVA, Secretario Municipal de Administragao da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
peténcia que lhe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de
2013 e, considerando:

- As conclusoes da Comissao Sindicante, de fls. 40 a 43, dos autos
da Sindicancia Administrativa n. 014/2013, instaurada pela Porta-
ria n. 1011/RH de 15 de agosto de 2013, publicada no Diario Ofi-
cial dos Municipios no dia 21 de agosto de 2013 €, de acordo com
a decisdo proferida as fls. 45 dos mesmos autos, no que tange a
apuracao e comprovagao do denunciado,

RESOLVE:

Art. 10, Determinar o ARQUIVAMENTO da Sindicancia Administra-
tiva n. 014/2013, instaurada para apuracdao de responsabilidade
pelo acidente ocorrido no dia 12 de maio de 2013 com a viatura
modelo Ford Fiesta 1.6 Flex 2012/2013, de placa MJX 3266 e nu-
mero de frota 368 de propriedade do Municipio de Rio do Sul e
parte integrante da frota da Guarda Municipal.

Art. 20, Estabelecer que esta portaria entrara em vigor na data
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de sua publicagdo, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Santa Catarina, revogadas as disposicoes em contrario.

Rio do Sul, 23 de dezembro de 2013.
GIVANILDO SILVA

Secretario Municipal de Administragdo
Asfj

Portaria N. 1525/RH
PORTARIA N. 1525/RH

GIVANILDO SILVA, Secretario Municipal de Administragdo da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
peténcia que Ihe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de
2013 e, considerando:

- As conclusOes da Comissao Sindicante, de fls. 71 a 79, dos autos
da Sindicancia Administrativa n. 017/2013, instaurada pela Por-
taria n. 1049/RH de 27 de agosto de 2013, publicada no Diario
Oficial dos Municipios no dia 02 de setembro de 2013 e, de acordo
com a decisdo proferida as fls. 81 dos mesmos autos, no que tan-
ge a apuracdo e comprovagao do denunciado,

RESOLVE:

Art. 10, Determinar o ARQUIVAMENTO da Sindicancia Administra-
tiva n. 017/2013, instaurada para apuragao dos fatos relatados no
Oficio n. 052/2013, emitido pela Escola Modelo Ella Kurth e demais
relatorios anexados ao mesmo, onde a servidora Marilene Oriata
Farias, ocupante do cargo de provimento efetivo, Cozinheiro, em
tese, teria transgredido o Art. 157, incisos I, II, III, IV, VIl e XI e
Art. 158, incisos IV e X, ambos da Lei Complementar 207/2010.

Art. 20, Estabelecer que esta portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Santa Catarina, revogadas as disposigGes em contrario.

Rio do Sul, 23 de dezembro de 2013.
GIVANILDO SILVA

Secretario Municipal de Administracdo
Asfj

Portaria N. 1526/RH
PORTARIA N. 1526/RH

GIVANILDO SILVA, Secretario Municipal de Administragao da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, usando da com-
peténcia que Ihe confere o Decreto n. 3.085, de 03 de janeiro de
2013 e, considerando:

- As conclusdes da Comissdo Sindicante, de fls. 96 a 105, dos
autos da Sindicancia Administrativa n. 021/2013, instaurada pela
Portaria n. 1099/RH de 09 de setembro de 2013, publicada no
Dirio Oficial dos Municipios no dia 16 de setembro de 2013 g, de
acordo com a decisdo proferida as fls. 107 dos mesmos autos, no
que tange a apuracdo e comprovacao do denunciado,

RESOLVE:

Art. 10, Determinar o ARQUIVAMENTO da Sindicancia Administra-
tiva n. 021/2013, instaurada para apuracao dos fatos relatados nos
Protocolos n. 141899/2013 e 141900/2013, emitidos por Cristiane
Aparecida Leandro de Souza e Nadir Marchi, onde Eleine Tereza
Peglow Harthmann, ocupante do cargo de provimento efetivo, Fis-
cal de Saude Publica e designada para a fungdo de Diretor do De-
partamento de Vigilancia Sanitaria, em tese, teria transgredido o
Art. 157, incisos II, III, IX e XI da Lei Complementar n. 207/2010.

Art. 20, Determinar ao Secretario Municipal de Salde Sr. Luiz

Carlos Zanis, para que providencie estudo para reformulagao do
Departamento de Vigilancia Sanitaria, no que tange as atividades
desenvolvidas pela equipe, a fim de evitar possiveis conflitos que
venham a prejudicar tais atividades do setor.

Art. 30, Estabelecer que esta portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Santa Catarina, revogadas as disposicoes em contrario.

Rio do Sul, 23 de dezembro de 2013.
GIVANILDO SILVA

Secretario Municipal de Administracdo
Asfj

Portaria N° 1509/RH
PORTARIA N°. 1509/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul,
Santa Catarina, usando da competéncia que Ihe confere o inciso
II, do Art. 37, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19. Nomear, nos termos do Art. 13, da Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010, ARINO PATRICK GODINHO DE SOUZA para
exercer o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRA-
TIVO, 40h, vinculado ao quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal de Rio do Sul, em razdo da sua aprovacao no Concurso
Publico n® 002/2011.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

GIVANILDO SILVA
Secretario Municipal de Administracao
Dr

Portaria N° 1510/RH
PORTARIA N°. 1510/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul,
Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere o inciso
II, do Art. 37, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19. Nomear, nos termos do Art. 13, da Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010, JOSIANE SCHREIBER para exercer o cargo de
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 40h, vinculado
ao quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de Rio do Sul,
em razao da sua aprovagdo no Concurso Publico n® 002/2011.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

GIVANILDO SILVA
Secretario Municipal de Administracdo
Dr
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Portaria N° 1511/RH
PORTARIA N°, 1511/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul,
Santa Catarina, usando da competéncia que Ihe confere o inciso
II, do Art. 37, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, nos termos do Art. 13, da Lei Complementar
n° 207 de 28/09/2010, RONI ROBERTO RUDIGER para exercer o
cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 40h,
vinculado ao quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de
Rio do Sul, em razdo da sua aprovagao no Concurso Publico n°
002/2011.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

GIVANILDO SILVA
Secretario Municipal de Administracao
Dr

Portaria N° 1512/RH
PORTARIA N°, 1512/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul,
Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere o inciso
II, do Art. 37, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19. Nomear, nos termos do Art. 13, da Lei Complementar n°
207 de 28/09/2010, ISABEL CRISTINA SCHARF para exercer o
cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 40h,
vinculado ao quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de
Rio do Sul, em razdo da sua aprovacdo no Concurso Publico n®
002/2011.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

GIVANILDO SILVA
Secretario Municipal de Administragdo
Dr

Portaria N° 1513/RH
PORTARIA N°, 1513/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul,
Santa Catarina, usando da competéncia que Ihe confere o inciso
11, do Art. 37, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19. Nomear, nos termos do Art. 13, da Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010, DAIANA PETRY DOS SANTOS para exercer o
cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, 40h,
vinculado ao quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de
Rio do Sul, em razdo da sua aprovagao no Concurso Publico n°
002/2011.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

GIVANILDO SILVA
Secretario Municipal de Administracdo
Dr

Portaria N° 1514/RH
PORTARIA N°. 1514/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul,
Santa Catarina, usando da competéncia que Ihe confere o inciso
II, do Art. 37, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19. Nomear, nos termos do Art. 13, da Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010, FERNANDO CESAR DOS SANTOS para exer-
cer o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
40h, vinculado ao quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal
de Rio do Sul, em razdo da sua aprovagao no Concurso Publico n°
002/2011.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

GIVANILDO SILVA
Secretario Municipal de Administracao
Dr

Portaria N° 1515/RH
PORTARIA N°. 1515/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul,
Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere o inciso
II, do Art. 37, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19. Nomear, nos termos do Art. 13, da Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010, GILMAR BERTO para exercer o cargo de pro-
vimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO,
40h, vinculado ao quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal
de Rio do Sul, em razdo da sua aprovagao no Concurso Publico n®
002/2011.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

GIVANILDO SILVA
Secretario Municipal de Administracdo
Dr

Termo de Convocagao - Arino Patrick Godinho de
Souza B
TERMO DE CONVOCACAO

Senhor(a) ARINO PATRICK GODINHO DE SOUZA, é com satisfacao
que procedemos a convocacado de V. S2., para que se apresente no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
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Rio do Sul, a fim de iniciar os procedimentos para a posse do cargo
conquistado através do Concurso Publico n® 002/2011, homologa-
do através do Decreto n° 2.725 de 03/07/2012 e suas retificacdes
posteriores. (Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS).

Salientamos que V. S@ foi nomeado (a) através da Portaria n.
1509/RH de 19/12/2013, publicada em 03/01/2014. Conforme §
1.°, do Art. 14, da Lei Complementar n® 207/2010, V. S@ devera
tomar posse do cargo no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data de publicagdo da portaria de nomeacao.

Consideragdes importantes:

1) Toda a documentacdo devera ser entregue no Departamento de
Recursos Humanos para analise. Apds analisada a documentacao
€ que sera agendado o exame admissional.

2) O candidato nomeado devera providenciar os exames abaixo
relacionados e tdo logo os tenha em mdos, devera entrar em con-
tato com o Departamento de Recursos Humanos para agendar o
Exame Admissional.

3) O candidato nomeado devera se atentar ao prazo que possui
para Tomar Posse (30 dias a contar da publicacdo da portaria de
nomeacdo). Somente podera tomar posse o candidato que estiver
com a documentagdo e o exame admissional entregues e aprova-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame
admissional, custeados pelo candidato:

Nome do Cargo

Exames necessarios

Auxiliar De Servigos Gerais

Calceteiro

Carpinteiro

Coveiro

Eletricista

Motorista De Caminhao

Motorista De Veiculo Leve

Operador De Equipamentos

Pedreiro

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, RX CO-
LUNA LOMBO-SACRA, ECG - 40 ANOS, ATESTADO SANIDADE
MENTAL FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Demais Cargos

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, ECG -
40 ANOS, CARTEIRA DE VACINAGCAO ATUALIZADA PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA AREA DA SAUDE, ATESTADO SANIDADE MENTAL
FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Rio do Sul, 03 de janeiro de 2014.
Departamento de Recursos Humanos
Divisao Recrutamento e Selecdo

Confirmagao Recebimento (Assinatura):

Termo de Convocagao - Daiana Petry dos Santos
TERMO DE CONVOCACAO

Senhor(a) DAIANA PETRY DOS SANTOS, é com satisfacdao que
procedemos a convocacgdo de V. S2., para que se apresente no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Rio do Sul, a fim de iniciar os procedimentos para a posse do cargo
conquistado através do Concurso PUblico n°® 002/2011, homologa-
do através do Decreto n° 2.725 de 03/07/2012 e suas retificacoes
posteriores. (Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS).

Salientamos que V. S@ foi nomeado (a) através da Portaria n.
1513/RH de 19/12/2013, publicada em 03/01/2014. Conforme §
1.°, do Art. 14, da Lei Complementar n°® 207/2010, V. S@ devera
tomar posse do cargo no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data de publicacdo da portaria de nomeacao.

Consideragdes importantes:

1) Toda a documentacdo devera ser entregue no Departamento de
Recursos Humanos para analise. Apds analisada a documentacao
€ que sera agendado o exame admissional.

2) O candidato nomeado devera providenciar os exames abaixo
relacionados e t3o logo os tenha em mdos, devera entrar em con-
tato com o Departamento de Recursos Humanos para agendar o
Exame Admissional.

3) O candidato nomeado devera se atentar ao prazo que possui
para Tomar Posse (30 dias a contar da publicacdo da portaria de
nomeacdo). Somente podera tomar posse o candidato que estiver
com a documentagado e o exame admissional entregues e aprova-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame
admissional, custeados pelo candidato:

Nome do Cargo

Exames necessarios

Aucxiliar De Servicos Gerais

Calceteiro

Carpinteiro

Coveiro

Eletricista

Motorista De Caminhdo

Motorista De Veiculo Leve

Operador De Equipamentos

Pedreiro

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, RX CO-
LUNA LOMBO-SACRA, ECG - 40 ANOS, ATESTADO SANIDADE
MENTAL FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Demais Cargos

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, ECG -
40 ANOS, CARTEIRA DE VACI,NA(;AO ATUALIZADA PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA AREA DA SAUDE, ATESTADO SANIDADE MENTAL
FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Rio do Sul, 03 de janeiro de 2013.
Departamento de Recursos Humanos
Divisdo Recrutamento e Selecdo

Confirmagao Recebimento (Assinatura):

Termo de Convocagéo - Fernando Cesar dos Santos
TERMO DE CONVOCACAO

Senhor(a) FERNANDO CESAR DOS SANTOS, é com satisfagao que
procedemos a convocagdo de V. S2., para que se apresente no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Rio do Sul, a fim de iniciar os procedimentos para a posse do cargo
conquistado através do Concurso Publico n® 002/2011, homologa-
do através do Decreto n° 2.725 de 03/07/2012 e suas retificacdes
posteriores. (Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS).

Salientamos que V. S2@ foi nomeado (a) através da Portaria n.
1514/RH de 19/12/2013, publicada em 03/01/2014. Conforme §
1.°, do Art. 14, da Lei Complementar n°® 207/2010, V. S@ devera
tomar posse do cargo no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data de publicacdo da portaria de nomeacao.
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Consideragdes importantes:

1) Toda a documentacdo devera ser entregue no Departamento de
Recursos Humanos para analise. Apds analisada a documentacao
¢é que sera agendado o exame admissional.

2) O candidato nomeado devera providenciar os exames abaixo
relacionados e t3o logo os tenha em mados, devera entrar em con-
tato com o Departamento de Recursos Humanos para agendar o
Exame Admissional.

3) O candidato nomeado devera se atentar ao prazo que possuli
para Tomar Posse (30 dias a contar da publicacdo da portaria de
nomeacdo). Somente podera tomar posse o candidato que estiver
com a documentacgdo e o exame admissional entregues e aprova-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame
admissional, custeados pelo candidato:

Nome do Cargo

Exames necessarios

Auxiliar De Servigos Gerais

Calceteiro

Carpinteiro

Coveiro

Eletricista

Motorista De Caminhao

Motorista De Veiculo Leve

Operador De Equipamentos

Pedreiro

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, RX CO-
LUNA LOMBO-SACRA, ECG - 40 ANOS, ATESTADO SANIDADE
MENTAL FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Demais Cargos

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, ECG -
40 ANOS, CARTEIRA DE VACI,NA(;AO ATUALIZADA PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA AREA DA SAUDE, ATESTADO SANIDADE MENTAL
FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Rio do Sul, 03 de janeiro de 2014.
Departamento de Recursos Humanos
Divisao Recrutamento e Selecdo

Confirmacao Recebimento (Assinatura):

Termo de Convocagéo - Gilmar Berto
TERMO DE CONVOCACAO

Senhor(a) GILMAR BERTO, é com satisfacdo que procedemos a
convocagao de V. S@,, para que se apresente no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, a fim
de iniciar os procedimentos para a posse do cargo conquistado
através do Concurso Publico n® 002/2011, homologado através
do Decreto n° 2.725 de 03/07/2012 e suas retificacdes posterio-
res. (Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO - 40
HORAS).

Salientamos que V. S@ foi nomeado (a) através da Portaria n.
1515/RH de 19/12/2013, publicada em 03/01/2014. Conforme §
1.°, do Art. 14, da Lei Complementar n°® 207/2010, V. S@ devera
tomar posse do cargo no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data de publicacdo da portaria de nomeagao.

Consideragdes importantes:

1) Toda a documentacdo devera ser entregue no Departamento de
Recursos Humanos para andlise. Apds analisada a documentacao

€ que sera agendado o exame admissional.

2) O candidato nomeado devera providenciar os exames abaixo
relacionados e tdo logo os tenha em maos, devera entrar em con-
tato com o Departamento de Recursos Humanos para agendar o
Exame Admissional.

3) O candidato nomeado devera se atentar ao prazo que possuli
para Tomar Posse (30 dias a contar da publicagdo da portaria de
nomeagao). Somente podera tomar posse o candidato que estiver
com a documentacdo e o exame admissional entregues e aprova-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame
admissional, custeados pelo candidato:

Nome do Cargo

Exames necessarios

Aucxiliar De Servigos Gerais

Calceteiro

Carpinteiro

Coveiro

Eletricista

Motorista De Caminhao

Motorista De Veiculo Leve

Operador De Equipamentos

Pedreiro

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, RX CO-
LUNA LOMBO-SACRA, ECG - 40 ANOS, ATESTADO SANIDADE
MENTAL FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Demais Cargos

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, ECG -
40 ANOS, CARTEIRA DE VACI,NAC/RO ATUALIZADA PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA AREA DA SAUDE, ATESTADO SANIDADE MENTAL
FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Rio do Sul, 03 de janeiro de 2014.
Departamento de Recursos Humanos
Divisdo Recrutamento e Selecdo

Confirmagao Recebimento (Assinatura):

Termo de Convocagéo - Isabel Cristina Scharf
TERMO DE CONVOCACAO

Senhor(a) ISABEL CRISTINA SCHARF, é com satisfagdo que pro-
cedemos a convocagao de V. S2., para que se apresente no De-
partamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, a fim de iniciar os procedimentos para a posse do cargo
conquistado através do Concurso Publico n°® 002/2011, homologa-
do através do Decreto n° 2.725 de 03/07/2012 e suas retificacdes
posteriores. (Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS).

Salientamos que V. S@ foi nomeado (a) através da Portaria n.
1512/RH de 19/12/2013, publicada em 03/01/2014. Conforme §
1.°, do Art. 14, da Lei Complementar n°® 207/2010, V. S@ devera
tomar posse do cargo no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data de publicacdo da portaria de nomeacao.

Consideracdes importantes:

1) Toda a documentacdo devera ser entregue no Departamento de
Recursos Humanos para analise. Apos analisada a documentacdo
€ que sera agendado o exame admissional.

2) O candidato nomeado devera providenciar os exames abaixo
relacionados e tdo logo os tenha em maos, devera entrar em con-
tato com o Departamento de Recursos Humanos para agendar o
Exame Admissional.
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3) O candidato nomeado devera se atentar ao prazo que possui
para Tomar Posse (30 dias a contar da publicacdo da portaria de
nomeagao). Somente podera tomar posse o candidato que estiver
com a documentacdo e o exame admissional entregues e aprova-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame
admissional, custeados pelo candidato:

Nome do Cargo

Exames necessarios

Auxiliar De Servicos Gerais

Calceteiro

Carpinteiro

Coveiro

Eletricista

Motorista De Caminhao

Motorista De Veiculo Leve

Operador De Equipamentos

Pedreiro

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, RX CO-
LUNA LOMBO-SACRA, ECG - 40 ANOS, ATESTADO SANIDADE
MENTAL FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Demais Cargos

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, ECG -
40 ANOS, CARTEIRA DE VACI,NACAO ATUALIZADA PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA AREA DA SAUDE, ATESTADO SANIDADE MENTAL
FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Rio do Sul, 03 de janeiro de 2014.
Departamento de Recursos Humanos
Divisao Recrutamento e Selegdo

Confirmacao Recebimento (Assinatura):

Termo de Convocagﬁo - Josiane Schreiber
TERMO DE CONVOCACAO

Senhor(a) JOSIANE SCHREIBER, é com satisfacdo que procede-
mos a convocacao de V. S@,, para que se apresente no Departa-
mento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio do
Sul, a fim de iniciar os procedimentos para a posse do cargo con-
quistado através do Concurso Publico n® 002/2011, homologado
através do Decreto n°® 2.725 de 03/07/2012 e suas retificacdes
posteriores. (Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS).

Salientamos que V. S@ foi nomeado (a) através da Portaria n.
1510/RH de 19/12/2013, publicada em 03/01/2014. Conforme §
1.°, do Art. 14, da Lei Complementar n°® 207/2010, V. S@ devera
tomar posse do cargo no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data de publicagdo da portaria de nomeagao.

Consideragdes importantes:

1) Toda a documentacdo devera ser entregue no Departamento de
Recursos Humanos para analise. Apos analisada a documentacdo
€ que sera agendado o exame admissional.

2) O candidato nomeado devera providenciar os exames abaixo
relacionados e tdo logo os tenha em maos, devera entrar em con-
tato com o Departamento de Recursos Humanos para agendar o
Exame Admissional.

3) O candidato nomeado devera se atentar ao prazo que possuli
para Tomar Posse (30 dias a contar da publicacdo da portaria de
nomeagao). Somente podera tomar posse o candidato que estiver
com a documentagao e o exame admissional entregues e aprova-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame
admissional, custeados pelo candidato:

Nome do Cargo

Exames necessarios

Aucxiliar De Servigos Gerais

Calceteiro

Carpinteiro

Coveiro

Eletricista

Motorista De Caminhao

Motorista De Veiculo Leve

Operador De Equipamentos

Pedreiro

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, RX CO-
LUNA LOMBO-SACRA, ECG - 40 ANOS, ATESTADO SANIDADE
MENTAL FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Demais Cargos

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, ECG -
40 ANOS, CARTEIRA DE VACI,NA(_;AO ATUALIZADA PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA AREA DA SAUDE, ATESTADO SANIDADE MENTAL
FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Rio do Sul, 03 de janeiro de 2014.
Departamento de Recursos Humanos
Divisdo Recrutamento e Selegdo

Confirmagdo Recebimento (Assinatura):

Termo de Convocacao - Roni Roberto Rudiger
TERMO DE CONVOCACAO

Senhor(a) RONI ROBERTO RUDIGER, é com satisfagdo que pro-
cedemos a convocacao de V. S2., para que se apresente no De-
partamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, a fim de iniciar os procedimentos para a posse do cargo
conquistado através do Concurso Publico n® 002/2011, homologa-
do através do Decreto n° 2.725 de 03/07/2012 e suas retificacdes
posteriores. (Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS).

Salientamos que V. S@ foi nomeado (a) através da Portaria n.
1511/RH de 19/12/2013, publicada em 03/01/2014. Conforme §
1.°, do Art. 14, da Lei Complementar n° 207/2010, V. S@ devera
tomar posse do cargo no prazo maximo de trinta dias, a contar da
data de publicacdo da portaria de nomeagao.

Consideragdes importantes:

1) Toda a documentacdo devera ser entregue no Departamento de
Recursos Humanos para analise. Apos analisada a documentagdo
€ que sera agendado o exame admissional.

2) O candidato nomeado devera providenciar os exames abaixo
relacionados e tdo logo os tenha em maos, devera entrar em con-
tato com o Departamento de Recursos Humanos para agendar o
Exame Admissional.

3) O candidato nomeado devera se atentar ao prazo que possui
para Tomar Posse (30 dias a contar da publicagdo da portaria de
nomeagao). Somente podera tomar posse o candidato que estiver
com a documentacdo e o exame admissional entregues e aprova-
dos pelo Departamento de Recursos Humanos.

Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame
admissional, custeados pelo candidato:

Nome do Cargo

Exames necessarios

Aucxiliar De Servigos Gerais
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Calceteiro

Carpinteiro

Coveiro

Eletricista

Motorista De Caminhao

Motorista De Veiculo Leve

Operador De Equipamentos

Pedreiro

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, RX CO-
LUNA LOMBO-SACRA, ECG - 40 ANOS, ATESTADO SANIDADE
MENTAL FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Demais Cargos

HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, VDRL, RX TORAX, ECG -
40 ANOS, CARTEIRA DE VACINAGCAO ATUALIZADA PARA OS PRO-
FISSIONAIS DA AREA DA SAUDE, ATESTADO SANIDADE MENTAL
FORNECIDO POR MEDICO PSIQUIATRA

Rio do Sul, 03 de janeiro de 2014.
Departamento de Recursos Humanos
Divisao Recrutamento e Selegao

Confirmacao Recebimento (Assinatura):

Edital Interno de Avaliacao de Progressao Funcional
N. 001/2013
Edital Interno de Avaliacdo de Progressao Funcional n. 001/2013

O Prefeito de Rio do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, me-
diante as condic0es estipuladas no Edital Interno de Avaliacao de
Progressdo Funcional n. 001/2013 e demais disposicdes legais
aplicaveis, divulga o resultado final da Progressdo Funcional do
Magistério.

Classificagdo Final para Progressao Funcional do Magistério 2013

Nome Média Total
IADRIANA ALICE HOELLER 10,00
IALDA NEUMANN 10,0
IALMERI TERESINHA NEVES 10,0
IALTAIR FONTANIVE 10,0
IANA MARIA BUZZI 10,00
IANDREIA BECKER 10,00
IANDRESA CRISTINA FERNANDES 10,00
IANDRESA MARTINS DOLZAN 10,00
IANGELA MARIA WEISS 10,00
IANICE DA SILVA 10,00
IANTONIO MANTOANELLI 10,00
IAPARECIDA DAS GRACAS SILVA 10,00
IAUREA GRIGNANI HARBS 10,00
CIMARA BATISTA DA SILVA 10,00
ICLAUDIANE ANDREA FELLER TONET 10,00
DAIANA ZADIR GNEWUCH GROSS 10,00
DANIELA APARECIDA RODRIGUES DONNER 10,00
DENISE FERREIRA HOEPERS 10,00
DIORGENES ROBERTO XAVIER DE LIZ 10,00
DULCINEIA SCHNEIDER SEDREZ DEMETRIO 10,00
EDINA LAURA STOCK MARTINS 10,00
ELENISE MARIA BEBER CASATTI 10,00
ERENI FATIMA BELINO ANDRE 10,00
EVALCI ZUNINO FACHNER 10,00
FRANCIANE TERESINHA BONA 10,00
GILMARA WAGNER MORASTONI 10,00
ILSON JOSE FURTADO 10,00
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ISOLENE ODORIZZI DE ALMEIDA 10,00
JACIRA PALADINO MAIA 10,00
UJANARA DE LIZ FILAGRANA 10,00
JAQUELINE MICHELE ALEXANDRE BET 10,00
JOSIANI SEVEGNANI CONZATTI 10,00
JUCELIA CORREIA DE SANTANA 10,00
LENIR APARECIDA COSTA ANDRADE 10,00
LEOCADIA BET 10,00
LEOCADIA BRITO MULLER 10,00
LEONILDA MARIA TENFEN SCHMITT 10,00
LILIAN LUCHT DA SILVA 10,00
LUZIA ZONTA ERTMANN 10,00
MARCIA CATARINA SIQUEIRA FACHINI 10,00
MARGARETE FRANZ 10,00
MARGARETE POFFO NAU 10,00
MARIA BERNADETE DA SILVA BRANGER 10,00
MARIA DE LOURDES MACHADO 10,00
MARIANA MINATTI GIACOMINI 10,00
MARIANE REGINA MACHADO 10,00
MARILENE MARAFIGO 10,00
MARILEUSA ADRIANA FRONZA STOLF 10,00
MARILIZE PASSING JUSTINO 10,00
MARINA LEITE 10,00
MARINEI APARECIDA SILVA COSTA 10,00
MARIS INES PAINI 10,00
MARISTELA LUIZA FRONZA MARCONSINI 10,00
MARLENE CORREA 10,00
MARLENE ISRAEL FRONZA 10,00
MARLI HELENA MUNZFELD SALLA 10,00
MARLI KANITZ MUNZFELD 10,00
MATEUS DE ANDRADE 10,00
MICHELE CRISTINA DE OLIVEIRA VIGNOLA 10,00
NELITA KOSLOWSKI CONSTANTINO 10,00
NESELI MARI STADNICK LEITE 10,00
NEUSA RASSWEILER 10,00
NILVA WESSNER 10,00
PASCOINA BORGHEZAN 10,00
PATRICIA REGINA MENDES 10,00
PATRICIA XAVIER BRANCO 10,00
RAQUEL APARECIDA WESSNER FROENHLICH 10,00
RAQUEL MARIA MAY 10,00
RAQUEL PITZ 10,00
ROSANA LUIZA BERNARDINO 10,00
ROSANGELA APARECIDA LIMA DE SOUZA CORREA 10,00
ROSELI MULLER PETERSEN 10,00
ROSIMERI ROSA 10,00
SILVANA FERRARI THEIS 10,00
SILVANA MARA COSTA 10,00
SILVIA SCHLEMPER 10,00
SILVIO TOBIAS BRANDALIZE 10,00
ISONIA APARECIDA KLETTENBERG HILLER 10,00
[TANIA MARA PESSOA DA SILVA 10,00
TERESINHA PERFOLL 10,00
TEREZINHA OENNING 10,00
VANESSA BAGATTOLI 10,00
VERA LUCI ROVEDA 10,00
VERONICA WERLICH FELIX LEITE 10,00
VIVIANA DE OLIVEIRA BURIGO 10,00
ZENAIDE KUSTER PEREIRA 10,00
ANGELA MARIA SCHNEIDER 9,97

ISOLETE VERSINO 9,97

MARIA LUCIANA DA SILVA CAMARGO 9,97

MARISA KLAUMANN DE ALMEIDA 9,97

MARLICE STUPP SALVADOR 9,97
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SANDRA APARECIDA MAYERLE LAMEGO 9,97 LIGIA HELENA NASCHENVENG MOLINARI 7,76
SULENIR SALETE SCHLATTER DA SILVA 9,97 ANA CLAUDIA DEMARCH FRANCESCHI 7,57
TANIA APARECIDA SANDI 9,97 DENISE BELTRAMINI DEMARCH 7,53
VIVIAN LUCHT SPERCKOTT 9,97 MARCIANE CECHET 7,52
ERONDINA MARCHI 9,93 MARIA MARCONCINI SEMANN 7,52
FERNANDA CRISTINA KAMMER 9,93 ZULEIDA WIGGERS AVI 7,52
GORETTI SCHLICKMANN LEHMKUHL 9,93 ANA PAULA ROSA GRACIOLI 7,44
TVONE GUCKERT SCHAFFER 9,93 ICLEIA SCHMOLLER CENZI 7,12
ROSIMERE SERAFIM WEISE 9,93 VALDIRENE CONZATTI MELVERSTET 7,07
VERIA SCHREIBER SCHVETCHER 9,93 IARIANA LEDRA GORGES 6,80
BEATRIZ FRONZA 9,92 CLEYDE MARIA GUCHERT WEISE 6,80
DIRCE PREIS 9,92 EDLAMAR LEONOR FURTADO DE SOUZA 6,80
SONIA REGINA COSTA LUITHARDT 9,92 MARLETE RIBEIRO BORGES TAMANINI 6,80
CINTIA KLAUMANN AVILA 9,90 DILZA APARECIDA LEITE DAROLT 6,00
DALVA MALKOWSKI FROEHNER 9,90 FABIANA FERNANDES 6,00
LAURA ELIANE LONGEN DELUCA 9,90 MARGARETE MARIA EISSMANN 6,00
MARINEUSA DOERNER OLIVO 9,90 MARIZA COELHO DE SOUZA 6,00
ROSELI STREY 9,90 SANDRA NAGEL 6,00
ROZANI ALTHOFF LOSS 9,90 SIMONE CACERES ALBINO 6,00
ANA CRISTINA KLAUBERG DOLZAN 9,87 ZULEICA DOS SANTOS 6,00
ANELISE BOEING 9,87 VALMIRA ROHLING LEDRA 5,97
MARLISE DE SOUZA 9,87 AFONSO CARLO NEVES 5,9
AMELIA MARIA PERFOLL STRELOW 9,84 DIRCILEY APARECIDA TERTO DA SILVA 5,73
JOSEMERI CARVALHO 9,84
MARGARETE BALDO 9,84 Rio do Sul, 19 de dezembro de 2013.
MARIA GORETE DE SOUZA 9,84 GARIBALDI ANTONIO AYROSO
DORES JANKE STUPP 9,80 Prefeito Municipal
NADIA APARECIDA ERKMANN AGOSTINI 9,77
WALDIRIA KNOP 9,76 GIVANILDO SILVA
NADIA CRISTINA MARTINS GONCALVES 9,73 Secretario Municipal de Administracdo
LUCI TEREZINHA BAGATTOLI 9,70
MARLENE VILANI MELLO 9,69
BEATRIZ NECKEL 0,67 Salto Veloso
INGRID SCHLATTER 9,67
JOSANE URSULA HEESCH 9,67
CLAUDIO MARCELINO 9,65 PREFEITURA
LUCIANA WEISS 9,61
EDELISE LIPPEL 9,60
FABIANE OLIVEIRA GORGES 9,33 Decreto N° 114, de 20 Dezembro de 2013.
ELAINE CRISTINA BUDAG 9,32 DECRETO N° 114, DE 20 DEZEMBRO DE 2013.
IANTONIA FRANCISCA DE ARAUJO 0,28 Aprova parcelamento de solo urbano.
JULIANA PINTO POSSAMAI 9,27 . .
ANGELITA BATISTA CORREA 9,20 CLAUDEMIR_ CESCA, Prefeito Munlqul ~cIe Salto Veloso, _Estado de
EDITE TEREZINHA DE ANDRADE HOFFMANN 5.20 Santg Catarlna,, no uso de suas aAtrl_bwgoes, em conformidade com
d o0 artigo 23, alinea h, da Lei Organica de Salto Veloso;
JAIME JUVENCIO LOPES 9,20
JULIANA TRISTAO CAMARGO 9,20 DECRETA:
ROSANGELA BELTRAMINI NOGAS 9,20 Art. 1°. Fica aprovado o parcelamento de imével de propriedade
SILVIA WEISS 9,20 de Jacé Gongalves Petry e Jacob Fetz, conforme Termo de Ve-
REGINA SILVIA CARDOSO 9,17 rificagdo n°. 009/2013 e Autorizagdo de Desmembramento n®.
MARLETE ZABEL MORETTI 9,05 009/2013, constantes do Processo Administrativo n®. 223/2013.
JOSIANE TRISTAO CAMARGO 8,99
ELI REGINA BECHTOLD 8,88 Art. 20. Este Decreto entre em vigor na data de sua publicagdo.
MAFALDA DE SOUZA SAUTNER 8,73
SHIRLEI APARECIDA WARMLING 8,57 Art. 30, Revogam-se as disposigﬁes em contrario.
LENITA GALVANI SCHARF 8,48 . .
DULCE MARCHI ALVES 8,40 Gabinete do Prefeito.
THAIS ODEBRECHT 8,40 Salto Veloso - SC, 27 de Dezembro de 2013.
RUBIA MARIA KNUPFER 8,37 CLAU.D EMIR C !ESCA
Prefeito Municipal
MAGALI GARDOLIN VIEIRA 8,32
CELESTINA LAURETE 8,24 Este Decreto foi publicado e registrado nesta Secretaria na data
JAIRO ROBERTO CONSTANTINO 8,24 supra.
TANIA MARIA GARCIA 8,24
BEATRIZ APARECIDA DA SILVA 8,17 JOSE CARLOS ONEDA
JOANILCE HEIDEMANN MICHELS 8,16 Secretario Municipal de Administracao e Financas
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Decreto N°. 115/2013, de 27 de Dezembro de 2013.
DECRETO N°. 115/2013, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO EXE-
CESSO DE ARRECADAGAO , E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDEMIR CESCA, PREFEITO MUNICIPAL DE , SANTA CATARINA,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio e de conformidade com a Lei Municipal 01.470/2012
de 13/12/2012;

Decreta:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
crédito suplementar no valor de R$ 2.417,87 (Dois Mil Quatro-
centos e Dezesete Reais e Oitenta e Sete Centavos), conforme
discriminagdo abaixo:

Orgdo: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO

Projeto/Atividade: 4.051 - MANUT. PROGR. MERENDA ESCOLAR
Categoria Economica: 4 DESPESAS DE CAPITAL

Grupo de Natureza de Despesa: 3.3 - DESPESAS CORRENTES
Modalidade de Aplicacdo: 90 APLICAGOES DIRETAS

Valor: R$ 2.417,87

Fonte: 01.60.00000

Art. 20, Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suple-
mentar de que trata o artigo anterior, sera utilizado o excesso de
arrecadacdo , apurado na média arritimética entre o valor orgcado
com o arrecadado até a presente data.

Art. 30 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as demais disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto Veloso, Estado de Santa
Catarina, em 27 de Dezembro de 2013.

CLAUDEMIR CESCA

Prefeito Municipal

Decreto N°. 116/2013, de 30 de Dezembro de 2013.
DECRETO N©. 116/2013, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO EXE-
CESSO DE ARRECADACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDEMIR CESCA, PREFEITO MUNICIPAL DE , SANTA CATARINA,
no uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Lei Organica
do Municipio e de conformidade com a Lei Municipal 01.470/2012
de 13/12/2012;

Decreta:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
crédito suplementar no valor de R$ 11.918,46 (Onze Mil Nove-
centos e Dezoito Reais e Quarenta e Seis Centavos), conforme
discriminacdo abaixo:

Orgdo: 02 - CHEFIA DO EXECUTIVO

Projeto/Atividade: 4.026 - MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR
Categoria Econdmica: 3.0 - DESPESAS CORRENTES

Grupo de Natureza de Despesa: 3.0 - OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

Modalidade de Aplicagiio: 90 APLICAGOES DIRETAS

Valor: R$ 7.918,46

RED. 44

Fonte: 01.19.00000

Orgdo: 02 - CHEFIA DO EXECUTIVO

Projeto/Atividade: 4.028 - MANUT. DAS ATIV DAEDUCAGAOQ IN-
FANTIL

Categoria Economica: 3.0 - DESPESAS CORRENTES

Grupo de Natureza de Despesa: 3.0 - OUTRAS DESPESAS

CORRENTES

Modalidade de Aplicacdo: 90 APLICAGOES DIRETAS
Valor: R$ 4.000,00

RED. 52

Fonte: 01.19.00000

Art. 20, Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, sera utilizado o provavel excesso
de arrecadacdo, apurado na média arritimética entre o valor orca-
do com o arrecadado até a presente data.

Art. 30 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as demais disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto Veloso, Estado de Santa
Catarina, em 30 de Dezembro de 2013.

CLAUDEMIR CESCA

Prefeito Municipal

Decreto N°. 117/2013, de 30 de Dezembro de 2013.
DECRETO/NO. 117/2013, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO ADA
ANULA(;AO PARCIAL DE DOTACAO, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

CLAUDEMIR CESCA, PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO VELOSO,
SANTA CATARINA, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
pela Lei Organica do Municipio e de conformidade com a Lei Muni-
cipal 1.470/2013 de 13/12/2012;

Decreta:

Art. 19, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
suplementar no valor de R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais), conforme
descriminagdo abaixo: )

Orgdo: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Projeto/Atividade: 4.016 - MANUT. DA ATENCAO BASICA VARIA-
VEL

Categoria EconOdmica: 3.3 - DESPESAS CORRENTES

Modalidade de Aplicagdio: 90 - APLICACOES DIRETAS

Valor: R$ 10.000,00

RED: 16

Fonte: 02.164.00000

Art. 20°. Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, ficam parcialmente anuladas as
dotagOes orcamentarias das seguintes programagoes de despesas:

Orgdo: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Projeto/Atividade: 4.016 - MANUT. DA ATENCAO BASICA VARIA-
VEL

Categoria Econdmica: 3.1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Modalidade de Aplicagdio: 90 - APLICACOES DIRETAS

Valor: R$ 10.000,00

RED: 15

Fonte: 02.164.00000

Art. 30, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as disposigGes em contrario.

Salto Veloso - SC, 30 de Dezembro de 2013.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal
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Portaria N°. 001/2014
PORTARIA N°, 001/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor TATIANE NEZI, do quadro de Pessoal do
Poder Executivo Municipal.

Artigo 29. O periodo de aquisigao é de 01/02/2013 a 31/01/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 002/2014
PORTARIA N°, 002/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor ILDACIR FALCHETTI HARTCOPH, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/04/2011 a 31/03/2012,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 003/2014
PORTARIA N°. 003/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor ANA ANGELICA DE BORTOLI BONOMI-
NI, do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/04/2012 a 31/03/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 004/2014
PORTARIA N°. 004/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor ANDREA TERESA DE BORTOLI ANSILIE-
RO, do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 15/02/2012 a 14/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 005/2014
PORTARIA N°. 005/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor AGNALDO PERICO LIMA, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 14/02/2013 a 13/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 006/2014
PORTARIA N°. 006/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislagdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor ALEXANDRE GATELLI, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/04/2012 a 31/03/2013,
correspondente a 30 dias.
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Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 007/2014
PORTARIA N©. 007/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor ANDRIANA PIVA MACARI, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisigao é de 01/03/2013 a 28/02/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 008/2014
PORTARIA N©. 008/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor CALUDETE APARECIDA DE PAULA DE
BASTIANI, do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 01/02/2012 a 31/01/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 009/2014
PORTARIA N°, 009/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor CRISTIANE DE LOURDES LAZZARI SON-
DA, do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 15/02/2012 a 14/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 010/2014
PORTARIA N°. 010/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor DALMIR ZIMMER, do quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/03/2012 a 28/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 010/2014
PORTARIA N°. 010/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor DALMIR ZIMMER, do quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/03/2012 a 28/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 011/2014
PORTARIA N°. 011/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislagdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,
Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
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de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor GISELAINE DE BORTOLI ZANCANARO,
do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisigao é de 14/02/2012 a 13/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 012/2014
PORTARIA N°. 012/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor HELENE DE BORTOLI SOLDI, do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 29. O periodo de aquisigao é de 14/02/2013 a 13/02/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 013/2014
PORTARIA N°, 013/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 19. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor IRENE TOMAZI TINELLI, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 29. O periodo de aquisigao é de 02/05/2013 a 01/05/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 014/2014
PORTARIA N°, 014/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que

consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor ILDACIR IVANIR FALCHETTI NESI, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/07/2012 a 30/06/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigées em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 015/2014
PORTARIA N°. 015/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor JULIANA BASSO ANSILIERO, do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/02/2013 a 30/01/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 016/2014
PORTARIA N©. 016/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor JUSSARA DALPIZZOL ABATI, do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisigdo ¢ de 01/03/2013 a 28/02/2014
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal
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Portaria N°. 017/2014
PORTARIA N°, 017/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor KATIA RAQUEL DOTTA, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 29. O periodo de aquisigao é de 14/02/2013 a 13/02/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 018/2014
PORTARIA N°, 018/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor LIRES ANSILIERO GETASSI, do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 14/02/2012 a 13/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 019/2014
PORTARIA N°. 019/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor MARINES APARECIDA FREITAS PATEL,
do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/03/2012 a 28/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.

CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 020/2014
PORTARIA N°, 020/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor MARIA SERIGUELLI VIERA RUIVO, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisigdo é de 14/02/2013 a 13/02/2014
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 021/2014
PORTARIA N°, 021/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor MARILDA DOS SANTOS BROGA, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 01/05/2013 a 30/04/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 022/2014
PORTARIA N°. 022/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor MARIA ABATI PERICO, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/03/2013 a 28/02/2014,
correspondente a 30 dias.
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Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 023/2014
PORTARIA N°. 023/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor MONICA GIACOMIN, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisigao é de 15/02/2013 a 15/02/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 023/2014
PORTARIA N©. 023/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor MONICA GIACOMIN, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 15/02/2013 a 15/02/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 023/2014
PORTARIA N°, 023/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor MARISA ELZA SPAGNOL TRENTO, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 01/05/2012 a 30/04/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 025/2014
PORTARIA N°. 025/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor MADALENA MARIA DE BORTOLI, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/03/2012 a 28/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 025/2014
PORTARIA N°. 025/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor MADALENA MARIA DE BORTOLI, do
quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/03/2012 a 28/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 026/2014
PORTARIA N°. 026/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislagdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,
Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
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de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor PEDRO ZAMBONI, do quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 01/10/2012 a 30/09/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 027/2014
PORTARIA N°. 027/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor ROSANA DE BORTOLI GAIO, do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 01/03/2011 a 29/02/2012,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 028/2014
PORTARIA N°, 028/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 19. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor RUDINEI MULLER, do quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 09/03/2011 a 08/03/2012,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 029/2014
PORTARIA N°, 029/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que

consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor SOLNAGE FERRANTI, do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 11/02/2013 a 10/02/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigées em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 030/2014
PORTARIA N°. 030/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor SILVANA TERESINHA PEDROSO CESCA,
do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 14/02/2012 a 13/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 031/2014
PORTARIA N©. 031/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor MOZAR GANASINI, do quadro de Pesso-
al do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 01/03/2012 a 28/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal
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Portaria N°. 032/2014
PORTARIA N°, 032/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor ABEL ABATI FILHO, do quadro de Pes-
soal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 14/02/2012 a 13/02/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 033/2014
PORTARIA No°, 033/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando 30
dias de férias ao Servidor EVANDRO LOURENCO GAZZI, do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/11/2010 a 31/10/2011,
correspondente a 30 dias.

Artigo 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 034/2014
PORTARIA N°. 034/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2014 a 31 de Janeiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor CAMILO DORNELES , do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 17/01/2013 a 16/01/2014,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 035/2014
PORTARIA N°. 035/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 20 dias de Férias, no periodo compreendido
de 06 de Janeiro de 2014 a 25 de Janeiro de 2014, totalizando 20
dias de férias ao Servidor EVAINER SANTIAN, do quadro de Pes-
soal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 02/01/2012 a 01/01/2013,
correspondente a 20 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 036/2014
PORTARIA N°. 036/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislacdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 06 de Janeiro de 2014 a 04 de Fevereiro de 2014, totalizando
30 dias de férias ao Servidor RUDIMAR CORNELLI , do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 01/01/2013 a 31/12/2013,
correspondente a 30 dias.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 02 de Janeiro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Portaria N°. 037/2014
PORTARIA N°. 037/2014

CLAUDEMIR CESCA, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, usando
da competéncia da Legislagdo em vigor e tendo em vista o que
consta a seu pedido:

RESOLVE,

Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 07 de Janeiro de 2014 a 05 de Fevereiro de 2014, totalizando
30 dias de férias a Servidora MAGDA CRISTINA DONADELI GE-
MELLI, do quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo é de 08/08/2012 a 07/08/2013,
correspondente a 30 dias.
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Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 07 de Janeiro de 2014.

CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

Santa Rosa do Sul

PREFEITURA

Lei N° 944, de 27 de Dezembro de 2013
ESTADC) DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO SUL

Lei n® 944, de 27 de dezembro de 2013. ’

Institui a SEMANA DA CONSCIENTIZAGAO POLITICA DE SANTA
ROSA DO SUL, para as Escolas de Ensino Fundamental da Rede
Municipal e da outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou, o Prefeito Munici-
pal, nos termos do § 3° do art. 37 da Lei Organica sancionou e, eu
MATIAS NAOR DA CUNHA CARDOSO, Vice-Presidente da Camara
de Vereadores, nos termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituida a “SEMANA DA CONSCIENTIZACAO POLITI-
CA” no municipio de Santa Rosa do Sul a ser comemorada sempre
no més de novembro, devido seu carater histérico e politico.

Art. 20 As Escolas Municipais de Ensino Fundamental do Munici-
pio de Santa Rosa do Sul, poderdo promover ciclos de palestras
e atividades sobre formacao politica a ser dirigida aos alunos de
forma clara e objetiva, levando ao conhecimento dos estudantes
as efetivas fungGes e atribuigdes dos politicos do municipio, tanto
nas esferas do Poder Executivo, quanto do Poder Legislativo.

Art. 3° As escolas poderdo promover a Conscientizacdo Politica e
aproximar os estudantes da realidade dos trabalhos desenvolvidos
pela Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores, bem como, das
diversas Secretarias existentes nessas duas InstituicGes Publicas,
objetivando uma visdo cidada, politica, consciente e comprome-
tida com o processo democratico de nossa cidade e nosso Pais.

Art. 4° A Prefeitura Municipal e a Camara de Vereadores poderao
receber nessa Semana visitas pré-agendadas de alunos dos refe-
ridos estabelecimentos estudantis, a fim de conhecerem de perto
as dependéncias e os trabalhos desenvolvidos.

Art. 50 Os Vereadores, Secretarios, Prefeito e vice, poderao visi-
tar as escolas para promoverem palestras, debates e “workshops”
desde que solicitados pelos respectivos diretores de tais estabele-
cimentos de educagdo de ensino fundamental.

Art. 6° As despesas com a execugao da presente Lei correrdo por
conta de verba orcamentaria propria.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Vice-Presidente, em 27 de dezembro de 2013.
VER. MATIAS NAOR DA CUNHA CARDOSO

Vice-Presidente

Registre-se e Publique-se.

Registrado e publicado nesta Secretaria e no Diario Oficial dos

Municipios de Santa Catarina
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br na data supra.

VER. JOSE LUIZ LOPES DE BORBA
10 Secretario

Aviso de Licitacao Fracassada

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO SUL-SC
Aviso de Licitagdo fracassada PL n® 75/2013-Carta Convite

A Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Sul comunica que proces-
so de licitacao n°® 75/2013-CV, que tem por objeto a execucdo de
servigos de ampliagdo da Creche Maria Ramos de Jesus, localizada
na Rua Pedro Otavio, S/N, Vila Sdo Cristdvao - Santa Rosa do Sul/
SC, com area total de 158,25 m2, foi DECLARADA FRACASSADA,
motivo: nimero insuficiente de empresas participantes na sessdo
Publica marcada para o dia 27/12/2013 as 16h:15min.

Santa Rosa do Sul, 27/12/2013.

NELSON CARDOSO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Serra Alta

PREFEITURA

Edital N° 001/2014 - Chamamento de Fornecedores
EDITAL N° 001/2014

“"CHAMAMENTO DE FORNECEDORES"

FRANCISCO ARTUR BOTH, Prefeito Municipal de Serra Alta, Esta-
do de Santa Catarina, TORNA PUBLICO a todos os interessados,
que em conformidade com o disposto no Artigo 34, § 1° da Lei
Federal n° 8.666, de 21/06/1993, suas alteracles, e demais nor-
mas, que o Municipio de SERRA ALTA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sua sede administrativa estabelecida na Av.
Dom Pedro II, n° 830, centro, nesta cidade de Serra Alta, Esta-
do de Santa Catarina, esta realizando INSCRICOES PARA NOVOS
FORNECEDORES E ATUALIZAGAO DE CADASTRO, para os forne-
cedores ja cadastrados, junto ao Setor de Compras e Licitagdes
deste Municipio, conforme segue:

1 - DO OBJETIVO

1.1 Este Edital tem, por objetivo, receber as inscricoes de novos
fornecedores e promover a atualizagdo daqueles fornecedores ja
inscritos no Cadastro Geral de Fornecedores Municipais desta Uni-
dade Federativa, que tenham interesse em fornecer materiais e
bens de consumo, de manutengao e de investimento, duraveis ou
nao, bem como aqueles que sao especializados na execucao de
obras e servicos, inclusive de publicidade, para fins de habilitacao
em qualquer modalidade de Licitagao e/ou Contratagao.

Os mesmos deverao REQUERER, junto ao Setor de Licitages, em
horario de expediente, a partir da publicacdo do presente, sua
inscrigdo no CADASTRO MUNICIPAL DE FORNECEDORES.

2— DA DOCUMENTAGAO

2.1 Os interessados deverao protocolar a documentagao no Setor
de Licitacdes do Municipio de Serra Alta, sito a Av. Dom Pedro II,
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n° 830, centro, CEP: 89871-000, na cidade de Serra Alta, SC, no
horario das 07h30min as 11h30min e das 13:15 as 17:15 horas,
diariamente, que deverd estar acompanhado dos seguintes do-
cumentos, em via original ou cépia autenticada por tabelido ou
podera ser autenticada por servidor da municipalidade, conforme
0 caso:

I - PESSOAS FISICAS:

a)- Cédula de Identidade;

b)- Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

€)- Registro na entidade profissional competente;

d)- Certidao negativa de execucdo judicial e protestos, expedido
no domicilio da pessoa fisica.

e) Comprovante de Residéncia.

f) Certidao Negativa de Débitos Municipais.

II - PESSOAS JURIDICAS:

a)- ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com suas
alteracOes, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, €, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos de eleicao de seus administradores;

b)- registro comercial, no caso de empresa individual;

C)- inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d)- decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou socie-
dade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir;

e)- prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ/ (SRF/MF) com cartdo atualizado;

f)- Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Nega-
tiva) auténtica de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

g)- Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) autén-
tica de Débitos Estaduais;

h)- Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) au-
téntica de Débitos Municipais, relativa ao Municipio da sede do
licitante

i) - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demons-
trando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais, ins-
tituidos por Lei (CND ou CPD-EN do INSS auténtica);

j) - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tem-
po de Servico (CRF do FGTS auténtica), demonstrando situacdo
regular no cumprimento dos encargos sociais, instituidos por Lei;

k) - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Jus-
tica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei 12.440/2011.

)- Certiddo Negativa de Recuperacdo Judicial (faléncia ou concor-
data) expedida pelo distribuidor da Comarca ou sede da pessoa
juridica;

m)- certiddo negativa de execucao judicial e protestos, expedido
no domicilio da pessoa juridica.

n) Registro ou inscricdo da EMPRESA na respectiva entidade pro-
fissional competente (CREA, CAU, OAB, CRO, CRM, CRC, etc...)
quando for o caso;

0) Registro ou inscricdo do PROFISSIONAL RESPONSAVEL, na res-
pectiva entidade profissional competente;

p) Prova de inscricao no cadastro municipal de contribuintes (Al-
vara Municipal).

q) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exer-
cicio social (2013), ja exigiveis e apresentados na forma da Lei
8.666/93, com os termos de abertura e encerramento, assinado
pelo contador responsavel e pelo proprietario da empresa, vedada
a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios. O Balango
e as demonstragdes a serem apresentados, deverdo ser copias
extraidas do Livro Didrio, com apresentacdo do Termo de Abertu-
ra e Encerramento do Livro Diario, devidamente autenticado pela
Junta Comercial do Estado;

OBS: A empresa que se cadastrar entre os meses de Janeiro a
Abril, e ainda ndo tem encerrado o Balanco do Exercicio de 2013,
deve apresentar o Balanco Patrimonial e Demonstragdes Conta-
beis do exercicio de 2012, juntamente com as cdpias dos termos
de abertura e encerramento do Livro Diario, exigido legalmente,
registrado e assinado.

§ 19 Os documentos, cuja verificagdo de autenticidade esteja ex-
pressa e obrigatoriamente vinculada a consulta via internet, deve-
rao ser, OBRIGATORIAMENTE, apresentados no seu ORIGINAL e
PREFERENCIALMENTE em impressao a cores.

§ 2° Para efeito de cadastro, a proponente devera fornecer todas
as certiddes atualizadas e ndo vencidas. Os documentos que nao
mencionarem o prazo de validade, serdo considerados validos por
90 (noventa) dias da data da emissdo, salvo disposicdo contraria
de Lei a respeito.

3 — DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTIFICADO DE REGISTRO
CADASTRAL

3.1 O fornecedor que atender os requisitos acima elencados fara
jus a expedicdo do Certificado de Registro Cadastral — CRC, o qual
tera validade até 31 de dezembro de 2014.

4 - DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. As inscricbes, nos termos do Artigo 34, § 1° da Lei n° 8.666,
de 21/06/1993 e demais alteracdes posteriores, estarao perma-
nentemente abertas aos interessados;

4.2. Os casos omissos serdo analisados de conformidade com as
disposigOes da Lei n° 8.666/93 e demais alteragdes posteriores;
4.3. O CRC — Certificado de Registro Cadastral nao dispensa a
documentacdo prevista nos artigos 30 e 31 da Lei n°® 8.666/93 e
demais alteragdes posteriores;

4.4. Havendo alteracao dos atos constitutivos, o fornecedor deve-
ra providenciar a sua juntada e imediata substituicdo;

4.5. Para efeito de cadastro, a proponente devera fornecer todas
as certidOes atualizadas e nao vencidas e as que nao constam pra-
zo de validade, devem ser emitidas pelo 6rgdo competente apds
a data deste Edital.

4.6. Para efeito de participacdo de LicitagOes, todas as certiddes
devem ser atualizadas e ndo vencidas e as que ndo constam prazo
de validade, deverdo ser emitidas pelo 6rgdao competente apds a
data do respectivo Edital de que trata a Licitagao.

4.7. A partir da publicacdo do presente Edital, na forma da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, o Municipio de Serra Alta,
SC, preferencialmente admitira como fornecedor os devidamente
cadastrados, ou para as Tomadas de Pregos, 0s que atenderem,
até o terceiro dia anterior a data da abertura da licitagdo, todos os
documentos exigidos para cadastro acima numerado, sem prejui-
zo dos exigidos pelo respectivo Edital.

4.8. Para as empresas nao cadastradas e que porventura
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participarem de processos licitatorios na Modalidade de Tomada
de Precos, para habilitagdo prévia, além dos documentos exigidos
no edital, devera apresentar até o terceiro dia anterior a abertura,
os exigidos neste Edital, conforme acima especificado.

4.9. O Municipio de Serra Alta, nos termos do Artigo 27, da Lei n°®
8.666, de 21/06/1993 e demais alteragdes posteriores, reserva-se
o direito de alterar, suspender ou cancelar o Registro Cadastral do
fornecedor que deixar de atender as exigéncias elencadas no refe-
rido dispositivo legal, de acordo com o Artigo 37 da Lei n° 8.666,
de 21/06/1993 e demais alteragGes posteriores.

4.10. InformagBes complementares poderdo ser obtidas junto ao
Setor de Compras e LicitagGes do Municipio de Serra Alta - SC, no
horario e endereco mencionados no preambulo deste Edital ou
pelo fone/fax (49) 3364 0092.

Serra Alta — SC, 02 de Janeiro de 2014.

FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal de Serra Alta

Tunapolis

PREFEITURA

Aviso de Retificacao
Aviso de retificacdo

Comunica Errata no Edital, cujo extrato foi publicado no DOM dia
20/12/2013, onde se |é : “Pregao Presencial n® 98/2013, Areferen-
te "REGISTRO DE PRECO para aquisicdo de PNEUS E CAMARAS
NOVAS, para os veiculos e maquinas da municipalidade ao longo
de 12 (doze) meses, conforme especificages e condicdes estabe-
lecidas neste Edital e seus Anexos, 0s quais passam a fazer parte
integrante do presente processo licitatorio.

com abertura para o dia 09/01/2014 as 8h30min

leia -se: “Pregdo Presencial n® 98/2013, REGISTRO DE PRECO
para aquisicdo de PNEUS E CAMARAS NOVAS, para os veiculos e
maquinas da municipalidade ao longo de 12 (doze) meses, con-
forme especificacdes e condicdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, 0s quais passam a fazer parte integrante do presente
processo licitatdrio. )

com abertura para o dia 16/01/2014 AS 8h30min

Informacgdes no Setor de Compras do Municipio de Tunapolis,
ou pelo telefone(0xx493)632-11-22, Email:compras@tunapolis.
sc.gov.br.

Tunapolis, SC, 27 de dezembro de 2013
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Processo de Licitacdo N° 01/2014 Edital de Pregdo
Presencial N° 01/2014 Registro de Preco N©01/2014
PROCESSO DE LICITACAO No 01/2014

Edital de Pregdo Presencial n°® 01/2014

Registro de preco n° 01/2014

O Municipio de Tunapolis, torna publico, para

0 conhecimento dos interessados, que na forma

da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da

Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licita-
¢do, na modalidade de Pregdo Presencial,através do REGISTRO
DE PRECO, para aquisicdo de Materiais de Construgdo, Madeira,
Ferro, Concreto Usinado, Brita e demais materiais destinadas a
manutengdo de imodveis, locais publicos e diversas ruas desta

Municipalidade, de acordo com as especificacGes técnicas, itens, e
quantitativos constantes em seus anexos, parte integrante neste
ato convocatorio. Entrega das propostas até as 9h do dia 17 de
janeiro de 2014.

Informagdes do Edital, no Setor de Compras do

Municipio de Tunapolis, ou pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Processo de Licitagdo N° 39/2013
PROCESSO DE LICITACAO N° 39/2013
Edital de Pregdo Presencial n°® 25/2013

O Municipio de Tunapolis, através do Fundo Municipal da Saude,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, que na for-
ma

da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da

Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licita-
¢do, na modalidade de Pregao Presencial, que tem por objeto a
Contratagdo de Empresa Especializada Para Elaboracdao do Plano
De Saude, Plano Anual Salde, Relatdrio de Gestdo-Rag-Sargsus,
Relatdrio Quadrimestral e Prestacdo de Servigo de Consultoria de
Forma Presencial durante o periodo de 12(doze)meses, para o
Fundo Municipal da Saude.

Entrega das propostas até as 14h30min do dia 17 de janeiro de
2014.

Informagdes do Edital, no Setor de Compras do

Municipio de Tunapolis, ou pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

Tunapolis, SC, 27 de dezembro de 2013
BRUNO JOSE HEBERLE
Gestor do Fundo

Segundo Termo Aditivo ao Contrato N° 33/2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N©° 33/2012.

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 33/2012, QUE ENTRE
SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS E A AS-
SOCIACAO CULTURAL RECREATIVA ESPORTIVA E BENEFICENTE
SAO PEDRO- ACRESP.

Pelo presente Termo Aditivo, de um lado o MUNICIPIO DE TU-
NAPOLIS, inscrito no CNPJ sob n® 78.486.198.0001-52, neste ato
representado pelo Prefeito Sr. Enoi Scherer, portador do CPF n©
656/321/769-91, e de outro lado a Associacao Cultural Recreativa
Esportiva e Beneficente Sdo Pedro- ACRESP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n° 05.666.864/0001-60, estabe-
lecida na Linha S3o Pedro, Interior, neste Municipio de Tunapolis/
SC, neste ato devidamente representado pelo representante legal
da ACRESP o Sr. Aloisio Inacio Mombach, aditar o contrato admi-
nistrativo n® 33/2012.

Considerando o contrato administrativo n® 33/2012 - Prefeitura
Municipal de Tunapolis, celebrado em 06 de setembro de 2010,
proveniente do Processo Licitatdrio n® 76/2012 e Concorréncia Pu-
blica n® 01/2012. - PMT, em que consta como objeto a outorga,
mediante regime de concessao de uso, da prestacdo do servico
por Associagdo para explorar as dependéncias do Ginasio Munici-
pal de Linha Sdo Pedro, objetivando a exploragao comercial de bar
do ginasio e aluguéis de horarios para a realizagdo dos eventos,
com o comprometimento da limpeza do mesmo.

Considerando a necessidade da continuidade ininterrupta dos
servigos prestados no contrato celebrado com a ASSOCIACAO
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CULTURAL RECREATIVA ESPORTIVA E BENEFICENTE SAO PE-
DRO- ACRESP, denominada como CONTRATADA, acordam e ajus-
tam firmar o presente TERMO ADITIVO ao contrato acima men-
cionado, nos termos da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, suas alteragGes e legislacdes pertinentes e pelas clausulas a
seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsa-
bilidades das partes.

Cléusula Primeira- VIGENCIA:

O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12(doze meses), com
término em 31/12/2014, conforme previsto na Lei 8.666/93 em
seu artigo 57.

Clausula Segunda: As demais condicOes outrora pactuadas perma-
necem inalteradas.

E por estarem de acordo com o presente instrumento de Termo
Aditivo, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e for-
ma, para unico efeito, com as testemunhas abaixo para que pro-
duza os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a
cumprir o presente contrato por si e seus sucessores, em juizo ou
fora dele.

Tunépolis - SC, 27 de dezembro de 2013.
ENOI SCHERER ACRESP
Prefeito Municipal Contratada(o)

VIANEI LUIS HAMMERCHMITT
Secretario Municipal de Educacdo.

Testemunhas: ]
CLEVERSON INACIO KERKHOFF
CPF: 918.368.409-34

SHEILA INES BIEGER EIDT
CPF: 020.226.259.60

Contrato Administrativo N° 002/2014

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2014

CONTRATO DE RATEIO

Contrato de Rateio relativo ao Programa de Gestao Tributaria cele-
brado entre o Municipio de Tunapolis e o Consorcio de Informatica
na Gestdo Publica Municipal (CIGA).

Pelo presente instrumento de contrato de rateio, relativo a presta-
¢ao de servicos de tecnologia da informacao que celebram entre si
o Municipio de Tundpolis, pessoa juridica de direito publico inter-
no, inscrito no CNPJ n°. 78.486.198/0001-52, com sede adminis-
trativa na Rua Jodo Castilho, 111, neste ato representado por seu
Prefeito, Sr. Enoi Scherer, e o Consorcio de Informatica na Gestdo
Publica Municipal (CIGA), Associacdo Publica com personalidade
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n® 09.427.503/0001-
12, com sede na Rua Santos Saraiva, n® 1.546, Estreito, Floria-
nopolis/SC, neste ato representado por seu Diretor Executivo do
CIGA, Sr. Gilsoni Lunardi Albino.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula primeira. Aplica-se ao presente contrato de rateio as dis-
posicdes da Lei Federal n°® 11.107/2005, do Decreto Federal n°
6.017/2007 e da Lei Municipal n°® 925 de 11/02/2009.

Paragrafo Unico. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da refe-
rida legislacdo, recorrendo-se aos principios gerais do direito ad-
ministrativo. .

Clausula segunda. E dispensada a realizacdo de licitacdo publica
para a celebracdo deste contrato de rateio, com fundamento no
artigo 29, § 19, inciso III, da Lei Federal n® 11.107/2005.

DO OBJETO

Clausula terceira. Este contrato tem por objeto a contratacdo dos
servicos de tecnologia da informagdo, no ambito do Programa de
Gestao Tributaria aprovado pelo CIGA, envolvendo os seguintes

acessos:
I - Adesdo ao Programa: acesso ao sistema da nota fiscal eletro-
nica conjugada (NFe-C), nos termos do Convénio de Cooperacao
Técnica e Delegagao de Encargos ESTADO / FECAM N° 001/2010;
participacdo da lista de discussao do grupo de usuarios; participa-
¢ao do conselho do CIGA para proposicao de aplicativos; realiza-
¢ao de testes com novas ferramentas; e recebimento de materiais
informativos;

IT - REGIN: gestdo da abertura, alteragdo e baixa de empresas no
territério do MUNICIPIO, mediante o Registro Mercantil Integrado
(REGIN), referente ao suporte técnico, manutencdo e evolugdo
tecnoldgica dos sistemas que compdem o REGIN, implantado e
em operacao no Estado de Santa Catarina e nos seus respecti-
vos Municipios, sob a coordenagdo da Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina (JUCESC), em conformidade com o Termo de
Cooperacao Técnica JUCESC/FECAM n° 20.102/2010-2, celebra-
do pela JUCESC e Federagdo Catarinense de Municipios (FECAM),
bem como os respectivos mddulos adicionais;

III - Simples Nacional: gestao dos Microempreendedores Individu-
ais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optantes pelo
Simples Nacional, permitindo o controle dos contribuintes e a ge-
racdo de informagOes estratégicas relevantes para a orientacao da
fiscalizacdo a ser exercida pelo Fisco municipal, bem como para a
orientacdo dos procedimentos a serem realizados no ambito do
Simples Nacional.

Clausula quarta. A prestacdo dos servicos definidos na clausula
anterior envolve:

I - Capacitagao e orientacdes dos procedimentos a serem ado-
tados em relagdo a cada um dos programas, inclusive quanto as
adaptag0es legislativas e procedimentais necessarias a correta im-
plantacdo dos programas;

II - Definicao e implementacdo de procedimentos para a opera-
cionalizacdao de tarefas relacionadas ao ambiente computacional,
especificamente aqueles relacionados aos programas contratados;
IIT - Prestacdo de suporte técnico e operacional, em especial o
atendimento as duvidas sobre as caracteristicas e a utilizagdo dos
programas; )

IV - Intermediacao entre o MUNICIPIO e a(s) empresa(s) que
prestem servicos ao CIGA em relacdo aos programas, no ambito
da solicitacdo de melhorias e evolugdes tecnoldgicas;

DAS OBRIGAC@ES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES )
Clausula quinta. S3o obrigacdes e responsabilidades do MUNICI-
PIO:

I - garantir condicOes, informagOes e recursos necessarios ao de-
senvolvimento normal dos trabalhos, repassando ao CONSORCIO
as sugestoes e criticas aos servicos objeto deste contrato;

II - transmitir os dados e informagGes necessarias ao funciona-
mento adequado dos aplicativos envolvidos, restando autorizado
ao CONSORCIO a transmissao de tais dados e informacdes a ter-
ceiros, desde que preservado o sigilo fiscal;

III - empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento
da mensalidade dos servigos prestados;

IV - publicar o extrato do contrato e de seus aditivos, se ocorre-
rem, no orgdo oficial de divulgacdo dos atos do MUNICIPIO;

V - acompanhar a execugao do contrato. )
Clausula sexta. Sdo obrigacdes e responsabilidades do CONSOR-
CIO:

I - executar os servigos nas condicdes estipulados neste contrato;
II - garantir a integridade e consisténcia do banco de dados em
processos de atualizacdao do sistema e acdes executadas automa-
ticamente pelo mesmo;

I1I - manter equipe de profissionais especializados, capaz de pres-
tar suporte ao MUNICIPIO em prazo razoavel;

IV - preservar o sigilo fiscal de informagdes de contribuintes, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa;

V - comunicar ao MUNICIPIO, por escrito, sempre que verificar
condigdes inadequadas de execucdo do servico ou a iminéncia de
fatos que possam prejudicar a perfeita prestacao do mesmo.

VI - disponibilizar as novas versoes dos sistemas contratados pelo
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MUNICIPIO sem custo adicional.

DO PRECO E DO PAGAMENTO

Clausula sétima. Para a execucdo do objeto deste contrato, o Mu-
nicipio repassara mensalmente ao consorcio a importancia de R$
385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais), sendo R$ 130,00 refe-
rente a adesdao ao Programa de Gestao Tributaria com acesso ao
sistema da NFe-conjugada, R$ 180,00 referente ao programa de
gestdo do Registro Mercantil Integrado (REGIN) e R$ 75,00 refe-
rente ao programa de gestdo do Simples Nacional.

Paragrafo primeiro. O pagamento relativo aos aplicativos contrata-
dos sera efetuado proporcionalmente aos sistemas liberados para
uso do MUNICIPIO. )

Paragrafo segundo. Quando solicitado pelo MUNICIPIO, o aten-
dimento “in loco” podera ser realizado mediante disponibilidade
técnica e reembolso, por parte do MUNICIPIO, dos gastos com
deslocamento (R$ 0,60/Km) e diadrias (R$ 148,00/diaria) do(s)
técnico(s).

Paragrafo terceiro. A customizagdo dos programas contratados
pelo MUNICIPIO, em aspectos ndo previstos na clausula sexta do
presente contrato e desde que haja comum acordo, podera ser
realizada mediante a cobranca de hora técnica no valor de R$
106,00 por hora.

Clausula oitava. Fica o CIGA autorizado através do Banco do Bra-
sil, a debitar até o Ultimo dia Util de cada més da seguinte conta
bancaria - agéncia n° 5435-6 e conta corrente n°® 111-2 o valor
mensal estabelecido na clausula anterior.

Clausula nona. O CIGA devera manter controle do pagamento das
mensalidades e disponibilizar recibos de cada um dos pagamentos
efetuados pelo MUNICIPIO.

DO CREDITO ORGCAMENTARIO

Clausula décima. A despesa decorrente deste contrato de rateio
correra de acordo com as dotacdes orcamentarias n°® 3.1.71.70
(transferéncia a consércio publico para suporte a despesas corren-
tes com pessoal e encargos sociais), n° 3.3.71.70 (transferéncia
a consorcio publico para suporte a outras despesas correntes) e
4.4.71.70 (transferéncia a consorcio publico para investimentos),
previstas no orcamento do Municipio para o exercicio de 2014, nos
termos da Lei Municipal n°® 1.150 de 28 de novembro de 2013 (Lei
Orcamentaria Anual).

Paragrafo Unico. A despesa total devera ser alocada nas dotagGes
orcamentarias informadas no caput na seguinte razdo:

Despesas correntes:

a) 45% da despesa correrd sob a dotacdo orcamentdria n©
3.1.71.70 R$ 2.079,00

b) 50% da despesa correrd sob a dotacao orcamentdria n°
3.3.71.70 R$ 2.310,00

Despesas de capital:

) 5% da despesa correra sob a dotacdo orcamentaria n° 4.4.71.70
R$ 231,00

Total Geral R$ 4.620,00

DA ALTERACAO DO CONTRATO

Clausula décima primeira. A alteracdo de qualquer das disposicoes
estabelecidas neste contrato somente se reputara valida se toma-
da nos termos da lei e expressamente em termo aditivo.

DA VIGENCIA

Clausula décima segunda. Este contrato tera prazo de vigéncia até
31 de dezembro de 2014, sendo iniciado a partir de sua assina-
tura, admitida a prorrogagao, nos termos do art. 57, II, da Lei n.
8.666/1993, mediante termo aditivo.

DO FORO

Clausula décima terceira. Fica eleito o foro da Comarca da Capital
do Estado de Santa Catarina para dirimir as questdes decorrentes
do presente Contrato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula décima quarta. Por estarem assim contratadas as par-
tes, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

Tunapolis - SC, 02 de janeiro de 2014.
ENOI SCHERER
Prefeito de Tunapolis

GILSON LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA

Testemunhas:

1. CLEVERSON INACIO KERKHOFF 2. SHEILA INES BIEGER EIDT
CPF: 918.368.409-34 CPF: 020.226.259-60

Contrato N° 53/2013
CONTRATO N© 53/2013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUNAPOLIS pessoa juridica de di-
reito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 78.486.198/0001-52,
com endereco na Rua Jodo Castilho, 111, neste ato representado
por seu Prefeito Enoi Scherer, portador do Cédula de Identidade n°
2.529.279-0 e inscrito no CPF sob n°® 656.321.769-91, residente e
domiciliado na Rua Santa Maria, neste Municipio, doravante deno-
minado simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADO: A empresa IPSE PUBLICIDADE E PROPAGANDA
LTDA -ME, pessoa fisica de direito privado, devidamente inscrita
no CNPJ sob o n° 10.896.758/0001-03, estabelecido na Rua Slies-
tre de Campos,270-sala 10, Centro Comercial La Vitta, no Munici-
pio de Xanxeré/SC, considerada doravante CONTRATADA.

FUNDAMENTO LEGAL: Vincula-se o presente Contrato as normas
previstas na Lei n® 8.666/93, e Processo Licitatdrio n® 125/2013 e
Pregao Presencial n® 94/2013

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O Presente Contrato tem por objeto Contratagdo de empre-
sa do ramo de Comunicacdo e afins, para execucao dos servicos
com: programacao visual, desenvolvimento de videos, elaboracao
da marca, logotipo e demais servicos de comunicacdo para o aten-
dimento da divulgagao e promogdo da 112 Feira EFACITUS, con-
forme especificagdes constantes da Proposta declarada vencedora
da Licitagdo acima referida.

1.2 O Edital do Processo Licitatério n°. 125/2013, a proposta da
CONTRATADA e todos os demais documentos contidos nos autos
do Processo de Licitagdo n°. 125/2013 integram o presente con-
trato.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REA-
JUSTE

2.1 O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o prego cotado na
proposta declarada vencedora do certame.

2.2 O pagamento pelos Servicos executados sera efetuado com
base no preco R$ 13.607,00 (Treze mil seiscentos e sete reias)
cotado pela licitante em 3 (trés) etapas. A Nota Fiscal devera estar
acompanhada do relatdrio da etapa realizada, devera conter todas
as especificagGes dos servigos realizados emitido pelo responsavel
da empresa, e sera homologado pela pessoa indicada como res-
ponsavel pelo recebimento.
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2.3. DO REAJUSTE: ndo havera reajuste

2.4 O Municipio, por ocasido da liquidagdo das despesas, oriundas
deste contrato, comunicara aos 6rgaos incumbidos da arrecada-
cdo e fiscalizacdo de tributos da Unido e do Estado, as caracteris-
ticas e os valores pagos ao Contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO

3.1 A Execucdo dos servicos deverdo ocorrer em 8 (oito) dias apos
o ato de homologacao e emissdo da autorizagao de fornecimento
e de acordo com o termo de referencia anexol.

3.2 Se a qualidade e quantidade dos Servigos ndo corresponder
as especificacdes do edital e da autorizagdo de Compra, 0 mesmo
sera devolvido, aplicando-se as penalidades cabiveis.

3.3 Qualquer comunicagdo entre as partes relativa ao presente
contrato sera formalizada por escrito em 02 (duas) vias, uma das
quais visadas pelo destinatario, o que constituira prova de sua
efetiva entrega.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1 O Municipio obriga-se utilizar os Servicos contratados nos exa-
tos termos estabelecidos no presente contrato, bem como, ao pa-
gamento do valor estipulado na Clausula Segunda, sem prejuizo
das disposicOes estabelecidas nas demais clausulas do presente
contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

5.1 O CONTRATADO obriga-se executar 0s servigos com base nos
quantitativos e especificacdes constantes no Edital de Licitacdes
n°® 125/2013 e seus anexos, bem como nas demais clausulas deste
contrato.

5.2 Fornecer a mao de obra qualificada para o trabalho proposto,
dentro da boa técnica em trabalhos deste género, nos termos da
Proposta Técnica;

5.3 Manter todos os custos diretos e indiretos, concernentes a
impostos, taxas e quaisquer outros encargos, mao de obra es-
pecializada, despesas com passagens, estadias e diarias de seus
técnicos, transporte, telefone, fac-simile, encargos sociais, traba-
Ihistas e previdenciarios para execucao dos servigos contratados.

5.4 Executar a prestacdo de servicos no prazo estabelecido pela
ordem de servico e instalar e estrutura necessaria para a execugdo
dos servigos contratados.

5.5 O CONTRATADO respondera pelos vicios dos produtos que se
compromete a fornecer, e por quaisquer danos que venha a cau-
sar inclusive perante terceiros, ficando a PREFEITURA isenta de
qualquer responsabilidade, em virtude da aquisi¢do dos produtos,
objeto do presente contrato.

5.6 O Contratado devera transferir, através de cessdo de direito
patrimoniais e de uso, definitiva e irrevogavelmente, 4 PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS, sem qualquer onus, produtos
de comunicagdo e pegas publicitarias (criagdo, producdo, trilha
sonora, arte, finalizacdo e assemelhados) que vierem a ser de-
senvolvidos.

5.7 Responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados,
por sua culpa ou dolo, a CONTRATANTE ou a terceiros, em decor-
réncia da execugao do objeto contratado.

5.8 A fiscalizacdo e o controle por parte do Municipio, ndo

implicardo em qualquer responsabilidade por parte deste, nem
exoneracdao ao CONTRATADO do fiel e real cumprimento de quais-
quer responsabilidades aqui assumidas.

CLAUSULA SEXTA - DESPESAS E FONTES DOS RECURSOS

6.1 As despesas decorrentes da execugdao do presente contrato
correrao por conta das seguintes despesas previstas no orgamento
de 2013:

Orgao 07 - Secretaria de Administracdo, Planejamento e Finangas.
Unidade 01

Projeto/Atividade 2.045 dotacdo 124

3.3.90.00.00.00.00.00.0301 - Manutencao dos Servicos da EFACI-
TUS.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO

7.1 O presente contrato tem sua vigéncia 31/05/2014, a contar
da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite
permitido pela Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - RESCISAO CONTRATUAL

8.1 O presente contrato podera ser rescindido: a) por ato unila-
teral e escrito da administracdo nos casos de inexecugao total ou
parcial; b) amigavelmente, por acordo entre as partes; c) judicial-
mente, nos termos da legislacdo, respeitados, no primeiro caso,
os direitos da Administracao conforme previsto no art. 77 da Lei
n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES

9.1 O ndo cumprimento as obrigagdes assumidas ou dos preceitos
legais aplicaveis sujeitara o Contratado as seguintes penalidades:

I - adverténcia;

II - suspensao do direito de licitar junto ao Municipio;

IIT - declaracdo de inidoneidade;

IV - multa de 5% (cinco por cento) sobre 0 montante da proposta
no caso de inadimpléncia .

CLAUSULA DECIMA - FORO COMPETENTE

10.1 Fica eleito o foro da Comarca de Itapiranga, com prevaléncia
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para adocao
de medidas judiciais oriundas do presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente contrato
em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

TUNAPOLIS (SC)27 de Dezembro de 2013.

ENOI SCHERER IPSE Publicidade e Propaganda Ltda
Prefeito Municipal Contratada

Contratante

Testemunhas: ]
CLEVERSON INACIO KERKHOFF
CPF: 918.368.409-34

SHEILA INES BIEGER
CPF: 020.226.259.60

Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Prego do
Processo de Licitacao N° 20/2013. 1° Termo Aditivo
a Ata de Registro de Preco

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO DO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 20/2013.

1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO, QUE ENTRE
SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS E A EM-
PRESA E.B INSTALAGOES ELETRICAS LTDA.
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Pelo presente Termo Aditivo, de um lado a PREFEITURA MUNICI-
PAL DE TUNAPOLIS, inscrita no CNPJ sob n° 78.486.198.0001-52,
aqui representado pelo Sr. Enoi Scherer Prefeito Municipal, e de
outro lado, a empresa E.B Instalacdes Elétricas Ltda, inscrito sob
o CNPJ n.° 00.212.337/0001-62, com sede na Rodovia SC 386,
KM 26, Area, Industrial no Municipio de Descanso/SC, telefone:
(49)3623-30276, e neste ato representado Edelar Roque Bussolot-
to, portadora do RG n.° 2.649.955 e do CPF n. ©019.222.809-92.
resolvem aditiva a ata de registro de preco que tem por objeto a
“Contratacdo de empresa especializada para execucao dos servi-
GOs e equipamentos necessarios para manutencdo da iluminagdo
publica no Municipio de Tunapolis,SC” em decorréncia do Processo
Licitatério na Modalidade de Pregdo Presencial n® 20/2013 e de
conformidade com o que preceitua a Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 atualizada.

Clausula Primeira- DO VALOR E DO PRAZO

A presente ata de Registro de Prego do Processo de Licitagao
n° 20/2013 fica diminuido o valor da Hora técnica de servicos de
iluminacdo publica por decisdo dos administradores da E.B Insta-
lagBes Ltda e do Prefeito Municipal, bem como o prazo da validade
da ata de registro de pregos, que passa a ser para todo o exercicio
financeiro de 2014.

Descricao valor R$
Atual Valor R$

Valor Atual Valor Reajustado
Especificacao do objeto R$ R$
Hora técnica de servigos de iluminagdo
publica 290,00 285,00

Clausula Segunda As demais condi¢Bes outrora pactuadas perma-
necem inalteradas.

E por estarem de acordo com o presente instrumento de Termo
Aditivo, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e for-
ma, para unico efeito, com as testemunhas abaixo para que pro-
duza os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a
cumprir o presente contrato por si e seus sucessores, em juizo ou
fora dele.

Tuné,polis —SC, 27 de dezembro de 2013. .
ENOI SCHERER E.B.INSTALACOES LTDA

Prefeito Municipal Contratada(o)
Testemunhas:
1) 2)

SHEILA INES BIEGER EIDT
CPF: 020.226.259-60

CLEVERSON INACIO KERKOFF
CPF: 918.368.409-34

Ata de Registro de Precos ao Processo de Licitacao
N° 36/2013
ATA DE REGISTRO DE PRECOS ao processo de licitagdo n° 36/2013

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacao a selegao de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para de aquisicao de Com-
bustiveis, destinados ao abastecimento dos veiculos pertencentes
ao Fundo Municipal da Salde, para o exercicio financeiro de 2014.

Valor Valor total
Item Qtde Un Especificacdo Marca Maximo R$ R$

1 25.000,00 Litro Oleo diesel Charrua | 2,45 61.250,00

Total geral 61.250,00

Aos 02 dias do més de janeiro de 2014, o Fundo Municipal da
Saude do Municipio de Tunapolis, pessoa juridica de direito publico
interno inscrito no CNPJ sob n°® 12.273.240/0001-49, com endere-
¢o na Rua Albino Frantz, neste ato representado por seu gestor Sr.
Bruno José Heberle, no uso da competéncia que lhe foi atribuida
regimentalmente, resolve REGISTRAR OS PRECOS do fornecedor
abaixo elencado, vencedor do Processo Licitatorio n°. 36/2013,
sob o regime de compras pelo sistema de registro de pregos para
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, observadas as disposigoes
contidas nas Leis n°. 8.666/93 e suas alteracoes, Lei n°. 8.078/90,
Lei n°. 10.520/2002.

1. DO FORNECEDOR REGISTRADO

1.1 A partir desta data fica registrado neste Municipio, observada a
ordem de classificacdo, o prego do fornecedor, a seguir relaciona-
do, objetivando o compromisso de fornecimento dos combustiveis
constantes do Anexo I deste instrumento, nas condigdes estabele-
cidas no ato convocatorio.

a) Fornecedor — item 01 a empresa Abastecedora de Combustiveis
Tunapolis Ltda ME, inscrito sob o CNPJ n.° 08.473.148/0001-55,
com sede na Rua Santa Maria, 157, Bairro: Progresso, no Munici-
pio de Tunapolis, telefone: (49)3.6321222.

2. DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO

2.1 O ajuste com o fornecedor registrado sera formalizado pelo
Municipio de Tunapolis/FMSAUDE, mediante emissdo da respecti-
va Nota de Empenho, observadas as disposicdes contidas no Edital
do Processo Licitatdrio n.° 36/2013.

2.2. O compromisso de entrega sé estara caracterizado mediante
0 comprovado recebimento, pelo Fornecedor, da Ordem de Com-
pra ou Nota de Empenho, decorrente desta Ata de Registro de
Precos e do Edital de Pregdo Presencial n°. 23/2013.

2.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedi-
dos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Precos.

2.4 O objeto deste Edital, os combustiveis, deverdo ser fornecidos
ao Municipio, em bomba de abastecimento habilitada, localizada
no perimetro urbano da sede do Municipio, diretamente no reser-
vatorio dos veiculos, maquinas ou equipamentos apresentado ou
em vasilhame para transporte até obras especificas, durante todo
0 ano de 2014.

3. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 O Municipio adotara a pratica de todos os atos necessarios ao
controle e administracdo da presente Ata.

3.2 Os pregos registrados e a indicacdo dos respectivos fornecedo-
res detentores da Ata serdo divulgados em meio eletronico.

3.2 A qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em
decorréncia de eventual redugdo daquele existente no mercado,
cabendo ao Orgao Gerenciador convocar a empresa fornecedora
registrada para negociar o novo valor.

4. DA READEQUACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

4.1 O valor do prego unitario do objeto do presente Edital sofrera
reajuste pelo mesmo indice de majoracdo aplicado pelos Distribui-
dores ao proponente vencedor do presente certame, devendo este
apresentar as notas fiscais da compra dos combustiveis toda vez
que haja alteracdo nos precos dos combustiveis. Na hipdtese de o
Governo Federal promover diminuigao no preco dos combustiveis,
0 mesmo desconto sera aplicado aos precos do objeto do presente
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contrato.
5. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
5.1 O fornecedor registrado tera o seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos;

b) ndo receber a Nota de Empenho no prazo estabelecido pela
Administracao, sem justificativa aceitavel;

¢) houver razoes de interesse publico.

5.2 O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, asse-
gurados o contraditério e a ampla defesa, serd formalizado por
despacho da autoridade competente.

5.3 O fornecedor registrado poderd solicitar o cancelamento de
seu registro de prego na ocorréncia de caso fortuito ou de forga
maior comprovados.

6. DO PRAZO PARA ENTREGA DOS PRODUTOS:

6.1. O pagamento da presente licitagao serd efetivado em até 5
(cinco) dias apos a entrega da nota fiscal/fatura, que devera ser
emitida em nome do FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, devendo
constar o CNPJ n® 12.273.240/0001-49, o nimero da licitacdo, e
da autorizacdo de fornecimento.

6.2 A emissdo das NOTAS FISCAIS que comprovem os litros abas-
tecidos deve ser obrigatoriamente quantificada, com as quanti-
dades e valores praticados naquele instante e acompanhadas da
ordem de abastecimento autorizada pelo titular da pasta a qual
pertencer o veiculo ou maquina.

7. DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 A presente Ata terd validade de 12 (doze) meses, a contar da
data da homologacgdo do Processo Licitatorio n°® 36/2013, que a
originou.

7.2. Esta Ata tem seu prazo de validade até

7.2 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Prego
0 Municipio de Tunapolis ndo sera obrigado a firmar as contrata-
¢Oes que dele poderdo advir, facultando-se a realizacao de licita-
¢do especifica para a aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao
beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade
de condigOes.

8. DA DIVULGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A presente Ata de Registro de Precos sera divulgada no site do
Municipio de Tunapolis (www.tunapolis.sc.gov.br) e Diario Oficial
dos Municipios (www.diariomunicipal.sc.gov.br). Os precos regis-
trados serdo publicados trimestralmente, conforme o disposto no
art. 15, § 29, da Lei n.° 8.666/93.

9. DO FORO

As duvidas decorrentes da presente Ata serdo dirimidas no Foro da
Comarca de Itapiranga — SC.

E, por estarem de acordo com as disposicdes contidas na presente
Ata, assinam este instrumento o Ordenador da Despesa e o For-
necedor registrado, na pessoa dos seus representantes legais, que
vai assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Tunapolis, SC., 02 de janeiro de 2014.
ENOI SCHERER LUIZE SCHROEDER
Prefeito municipal representante legal

ABASTECEDORA DE COMBUSTIVEIS TUNAPOLIS LTDA ME

Testemunhas:

SHEILA INES BIEGER
CPF: 020.226.259.60

CLEVERSON INACIO KERKHOFF
CPF: 918.368.409-34

Vidal Ramos

PREFEITURA

Edital Pregao Presencial N°. 01/2014 - Locacao de
Impressora, Manutencgao e Fornecimento de Toner
Prefeitura de Vidal Ramos

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos

Setor de Compras

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2014

OBJETO: LOCAGAO DE MAQUINA PARA PRESTAGAO DE SERVICO
MULTIFUNCIONAL DE IMPRESSORA, COPIADORA, FAX, SCAN-
NER, INCLUSIVE A MANUTENGAO E FORNECIMENTO DE TONER.

RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 14/01/2014,
as 09:00h.

LOCAL: Prefeitura Municipal de Vidal Ramos sita a Avenida Jorge
Lacerda, n°. 1180. Centro, Vidal Ramos/SC.

AREA RESPONSAVEL: Departamento de Compras e LicitacOes
AREA REQUISITANTE: Diversas secretarias da municipalidade.
DOTACOES ORCAMENTARIA:

Administragao: 3.3.9.0.3.8.0.1.00.00.00.00.00 (14);
Escolas: 3.3.9.0.3.8.0.1.00.00.00.00.00 (33);
Creches: 3.3.9.0.3.8.0.1.00.00.00.00.00 (50)

As empresas interessadas em participar desta Licitagdo deverdo
comunicar sua intencdo ao Departamento de Compras e Licita-
¢Oes através do endereco Avenida Jorge Lacerda, n°. 1180, ou fax
(47) 3356-2310, informando sua razao social, endereco eletronico,
telefone e fax, solicitando que todas as eventuais alteragdes do
edital Ihes sejam enviadas. A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos
ndo aceitard em hipdtese alguma reclamagdes posteriores de ndo
envio de alteragbes por parte de empresas que ndao tenham se
identificado como interessadas em participar da licitacdo. Ainda,
nenhuma responsabilidade cabera a Prefeitura Municipal de Vidal
Ramos pelo ndo recebimento dessas alteragdes devido a endere-
¢co eletronico e nimero de fax incorreto ou defeitos em qualquer
desses equipamentos.

LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal
Vidal Ramos, 02/01/2014

Extrato Aditivo Frot

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 01/2013

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERES-
SE SOCIAL

CNPJ: 19.094.585/0001-84

CONTRATADOQ: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Publica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30
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OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacdo de Servigos
continuos de manutengdo, atualizacdo e assisténcia técnica no Sis-
tema de Controle Patrimonial.

VALOR: R$ 1.153,56 (mil cento e cinqlienta e trés reais e cin-
guenta e seis centavos) pagos em parcelas mensais de R$. 96.13
(noventa e seis reais e treze centavos), com vencimento até o
vigésimo dia de cada més.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivos Satiide

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 06/2013

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIDAL RAMOS
CNPJ: 14.164.340/0001-62

CONTRATADO: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Publica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30

OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacdo de servigos
continuos de manutengdo, atualizagdo e assisténcia técnica do Sis-
tema de Controle Patrimonial a Contratante pagara a Contratada a
importancia global de R$ 3.087,12 (trés mil oitenta e sete reais e
doze centavos) pagos em parcelas mensais de R$. 257.26 (duzen-
tos e cinquenta e sete reais e vinte e seis centavos).

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
cdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N°. 04/2013 )

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIDAL RAMOS
CNPJ: 14.164.340/0001-62

CONTRATADO: VOLNEI XAVIER MEI

CNPJ: 15.571.897/0001-80

OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS
DE MONTAGEM, ALINHAMENTO E BALANCEAMENTO DE PNEUS
DOS CARROS DA SECRETARIA DE SAUDE.

VALOR: R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) sera pago de forma
fragmentada conforme o servigo for prestado mensalmente.
VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
cdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N°. 05/2013 )

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIDAL RAMOS
CNPJ: 14.164.340/0001-62

CONTRATADO: EDEMAR MARCELO PETRY & CIA LTDA ME

CNPJ: 05.915.246/0001-07

OBIJETO: AQUISI(,‘/T\O DE MAO DE OBRA DE OFICINA MECANI-
CA PARA A MANUTENGAO DE VEICULOS DO DEPARTAMENTO DE
SAUDE (Grand Livina, Fiat Uno e Kombi, Volare, Peugeot, Ford
Transit e Ducato setor salide). O SERVICO A SER REQUISITADO
DE FORMA FRAGMENTADA SEMPRE QUE ALGUM DOS VEICULOS
APRESENTAR DEFEITO MECANICO.

VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais) sera pago de forma fragmen-
tada conforme o servigo for prestado mensalmente.

VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N©. 03/2013 ]

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIDAL RAMOS
CNPJ: 14.164.340/0001-62

CONTRATADO: EMERSON DA SILVA ME

CNPJ: 13.297.782/0001-14

OBJETO: AQUISIGAO DE MAO DE OBRA PARA A MANUTENGAO
DE VEICULOS DO DEPARTAMENTO DE SAUDE PARTE ELETRICA
(Grand Livina, Fiat Uno e Kombi, Volare, Peugeot, Ford Transit e
Ducato setor saude). O SERVICO A SER REQUISITADO DE FORMA
FRAGMENTADA SEMPRE QUE ALGUM DOS VEICULOS APRESEN-
TAR DEFEITO.

VALOR: R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais) sera pago de
forma fragmentada conforme o servigo for prestado mensalmente.
VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Pregao Presencial Para Registro de Preco N°.
02/2014 - Eventual Aquisicao de Tubos

Prefeitura de Vidal Ramos

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos

Setor de Compras

PREGAO No. 02/2014

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N°. 02/2014

OBJETO: TUBOS PRE-MOLDADOS EM CONCRETO, BITOLAS DI-
VERSAS, CONFORME RELAGCAO, DESTINADOA A INSTALACAO DE
BUEIROS E DRENAGENS NAS VIAS PUBLICAS MUNICIPAIS. Quan-
tidade apurada por estimativa com previsao de entrega fragmen-
tada de acordo com o consumo, mediante requisicdo prévia.

REGIMENTO: A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante
denominada ENTIDADE DE LICITAGAO, por seu pregoeiro desig-
nado pela PORTARIA NO°. 14/2013 de 03 de janeiro de 2013, torna
publico aos interessados, que estara reunida no dia, hora e lo-
cal abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar docu-
mentagdo e propostas de empresas que pretendam participar do
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS n°. 02/2014,
do tipo MENOR LANCE POR LOTE, tudo de conformidade com as
regras estipuladas na Lei n°. 10.520, de 17/07/2002, Decreto n°.
3.555, de 08/08/2000, Decreto n©. 3.693 de 20/12/2000, Decreto
no. 3.784 de 06/04/01, Lei n°. 6.474, de 06/08/2002, Decreto n°.
0199, de 09/06/2003 e legislacao correlata aplicando-se, subsidia-
riamente, a Lei 8.666, de 21/06/93, com suas alteragdes e demais
exigéncias deste Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E ABERTURA DAS PROPOSTAS:
dia 14/01/2014, as 10:30 horas

LOCAL: Gabinete da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos sita a
Avenida Jorge Lacerda, 1180, Centro, Vidal Ramos /SC.

AREA RESPONSAVEL: Departamento de Compras e Licitagdes

INFORMACOES: A integra do Edital, o Decreto que regulamenta
a modalidade e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguin-
te endereco: Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, Avenida Jorge
Lacerda n°. 1180, centro, Setor de Compras nos seguintes hora-
rios, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 HRS, telefone (47)
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3356-2318, email: compras@prefeituravidalramos.com.br.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Pregao Presencial Para Registro de Preco N°.
04/2014 - Eventual Aquisicao de Baterias

Prefeitura de Vidal Ramos

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos

Setor de Compras

PREGAO N°. 04/2014

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N°. 04/2014

OBJETO: BATERIA ELETRICA PARA REAPOSICAO EM VEICULOS
AUTOMOTORES COMO CAMINH(N)ES E ONIBUS, BATERIA DE 12.
LINHA COM GARANTIA MINIMA DE 1 ANO. CONFORME NECESSI-
DADE DE CONSUMO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E DO DMER.

REGIMENTO: A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante
denominada ENTIDADE DE LICITACAO, designada pelo PORTARIA
N©. 14/2013 de 03/01/2013, torna publico aos interessados, que
estara reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de
receber, abrir e examinar documentacado e propostas de empresas
que pretendam participar do PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE
PRECOS n©. 04/2014, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, tudo de
conformidade com as regras estipuladas na Lei n°. 10.520, de
17/07/2002, Decreto n. 3.555, de 08/08/2000, Decreto n°. 3.693
de 20/12/2000, Decreto n°. 3.784 de 06/04/01, Lei n°. 6.474, de
06/08/2002, Decreto n°. 0199, de 09/06/2003 e legislagdo cor-
relata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,
com suas alteracdes e demais exigéncias deste Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até o dia 14/01/2014, as 16:00
horas.

LOCAL: Departamento Administracao da Prefeitura Municipal de
Vidal Ramos sita a Avenida Jorge Lacerda, 1180, Centro, Vidal
Ramos /SC.

AREA RESPONSAVEL: Departamento de Compras e LicitacOes

INFORMACOES: A integra do Edital, o Decreto que regulamenta
a modalidade e esclarecimentos poderao ser obtidos no seguinte
enderego: Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, Avenida Jorge La-
cerda n°. 1180, centro, Setor de Compras nos seguintes horarios,
das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 HRS, telefone (47) 3356~
2300, email: compras@prefeituravidalramos.com.br.

LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Pregdo Registro de Pregos N°. 03/2014 - Eventual
Aquisicao de Alimentagao

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS

SETOR DE COMPRAS

PREGAO REGISTRO DE PRECOS N°. 03/2014

OBJETO: Constitui objeto do presente certame ALIMENTACAO
SERVIDA PRONTA PARA CONSUMO, EM FORMA DE MARMITA,
ALMOGCO E LANCHES VARIADOS. A ser utilizado no transcurso
do exercicio de 2014. Quantidade apurada por estimativa poden-
do variar de acordo com as atividades e atos administrativos da
municipalidade com previsdo de entrega fragmentada, mediante

requisicdo prévia setor competente, em fracOes diarias, sendo o
local de entrega em estabelecimento apropriado localizado no pe-
rimetro urbano do municipio.

REGIMENTO: A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante
denominada ENTIDADE DE LICITACAO, designada pelo PORTARIA
NO°. 14/2013 de 03 de janeiro de 2013, torna publico aos interes-
sados, que estara reunida no dia, hora e local abaixo discriminado,
a fim de receber, abrir e examinar documentagao e propostas de
empresas que pretendam participar do PREGAO PRESENCIAL no.
03/2014, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, tudo de conformidade
com as regras estipuladas na Lei n®. 10.520, de 17/07/2002, De-
creto n°. 3.555, de 08/08/2000, Decreto n°. 3.693 de 20/12/2000,
Decreto n°. 3.784 de 06/04/01, Lei n°. 6.474, de 06/08/2002, De-
creto n°. 0199, de 09/06/2003 e legislacdo correlata aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93, com suas alteragoes e
demais exigéncias deste Edital.

ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: As
14:30 hrs do dia 14 de janeiro de 2014.

CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES e a SESSAO DE LAN-
CES: As 14:30 hrs do dia 14 de janeiro de 2014, na Av. Jorge
Lacerda, n°. 1180 - Centro, no Gabinete do Prefeito.

INFORMAGOES: A integra do Edital, o Decreto que regulamenta
a modalidade e esclarecimentos poderao ser obtidos no seguinte
enderego: Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, Avenida Jorge La-
cerda n°. 1180, centro, Setor de Compras nos seguintes horarios,
das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 HRS, telefone (47) 3356-
2300, email: compras@prefeituravidalramos.com.br.

Vidal Ramos (SC), 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo FIA

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 01/2013

CONTRATANTE: FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA DE VI-
DAL RAMOS

CNPJ: 19.098.312/0001-08

CONTRATADO: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Publica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30

OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacao de Servigos
continuos de manutengdo, atualizagdo e assisténcia técnica no Sis-
tema de Controle Patrimonial.

VALOR: R$ 1.153,56 (mil cento e cinqlienta e trés reais e cin-
glienta e seis centavos) pagos em parcelas mensais de R$. 96.13
(noventa e seis reais e treze centavos), com vencimento até o
vigésimo dia de cada més.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo FUNDEMA

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 01/2013

CONTRATANTE: FUNDAGCAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE
VIDAL RAMOS

CNPJ: 11.099.537/0001-77

CONTRATADO: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Publica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30

OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacao de Servigos
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continuos de manutengdo, atualizagdo e assisténcia técnica no Sis-
tema de Controle Patrimonial.

VALOR: R$ 1.153,56 (mil cento e cinqlienta e trés reais e cin-
quenta e seis centavos) pagos em parcelas mensais de R$. 96.13
(noventa e seis reais e treze centavos), com vencimento até o
vigésimo dia de cada més.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Funderural

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 02/2013

CONTRATANTE: : FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL DE VIDAL RAMOS

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Publica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30

OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacdo de Servigos
continuos de manutengdo, atualizagdo e assisténcia técnica no Sis-
tema de Controle Patrimonial.

VALOR: R$ 1.153,56 (mil cento e cinqlienta e trés reais e cin-
quenta e seis centavos) pagos em parcelas mensais de R$. 96.13
(noventa e seis reais e treze centavos), com vencimento até o
vigésimo dia de cada més.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N°. 03/2013

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RU-
RAL DE VIDAL RAMOS

CNPJ: 83.102.376/0001-34 ,

CONTRATADO: LOTERMAQ INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME
CNPJ: 07.609.312/0001-46

OBJETO: AQUISIC,&O DE MAO DE OBRA DE SERVICOS PARA A
MANUTENCAO DE VEICULOS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO DE VIDAL RAMOS. O SERVICO A SER REQUIS;-
TADO DE FORMA FRAGMENTADA SEMPRE QUE ALGUM DOS VEI-
CULOS APRESENTAR DEFEITO.

VALOR: R$ 41.700,00 (quarenta e um mil e setecentos reais) sera
pago de forma fragmentada conforme o servigo for prestado men-
salmente.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
cdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Contrato Cis Amavi Saude

Extrato de Contrato N°. 01/2014

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIDAL RAMOS
CNPJ: 14.164.340/0001-62 )
CONTRATADO: CON$ORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
ALTO VALE DO ITAJAI - CIS-AMAVI

CNPJ: 09.069.217/0001-22

OBJETO: Este contrato tem por objeto A disponibilizacdo, ao

MUNICIPIO, de servicos de salde especializados de referéncia
de média e alta complexidade e de medicamentos e suplementos
alimentares mediante a aquisicao, pelo CIS-AMAVI, de referidos
bens e servicos, conjugadas as demandas dos Municipios Consor-
ciados.

VALOR: R$ 3.000,00 (trés mil reais) divididos em 12 parcelas men-
sais de R$ 250,00 (duzentos e cinglienta reais).

VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Contratos Prefeitura 2014

Extrato de Contrato N°. 01/2014

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GES-
TAO EM SERVICOS

CNPJ: 00.165.960/0001-01

OBJETO: Este contrato tem por objeto LICENCA DE USO DE SOF-
TWARE DE GESTAO DE BALANCO E CONTROLE INTERNO.
VALOR: R$ 5.744,16 (cinco mil setecentos e quarenta e quatro
reais e dezesseis centavos) divididos em 12 parcelas mensais de
R$ 478,68 (quatrocentos e setenta e oito reais).

VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°. 02/2014

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: MARCIA M. DA SILVA CIA LTDA — INFODIGITALLE
CNPJ: 86.731.494/0001-08

OBJETO: Este contrato tem por objeto Sistema de informatica
GEDOC (Administrativo EX) - O objeto do presente contrato é a
locagdo de Sistema de informatica GEDOC (Gerenciador eletronico
de Documentos) sob a forma de licenca de uso, ndo exclusiva, em
ambiente Windows. O sistema destina-se ao gerenciamento ele-
tronico e digitalizacdo dos seguintes documentos administrativos
(Atas das SessOes, Audiéncias Publicas, Contratos, CertidGes, Ofi-
cios / Correspondéncias, Decretos, Editais, Emendas, Indicagoes,
Medidas Provisorias, MogOes, Pareceres, Parecer Juridico, Pedidos
de Informagdo, Projetos de Lei / Leis, Protocolo, Portarias, Relato-
rio de Controle Interno, Requerimentos, Resolucdes, Lei Organica,
Subemendas e Vetos) com o devido acompanhamento de todas
as suas fases processuais, de forma ordenada, possibilitando a
pesquisa e a visualizagdo de todas as pecas e 0 seu armazena-
mento digital.

VALOR: R$ R$ 3.358,32 (trés mil trezentos e cinquenta e oito reais
e trinta e dois centavos ) divididos em 12 parcelas mensais de R$
279,86 (duzentos e setenta e nove reais e oitenta e seis centavos).
VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal
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Extrato de Contrato N°. 03/2014

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: ALMIRO RENGEL

CPF: . 445.408.259/68

OBJETO: Este contrato tem por objeto prestacdo de servigos conti-
nuos mensais de montagem de Boletins semanais para divulgacdo
na programacgao da emissora de Radio Sintonia.

VALOR: de R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais) divididos em
parcplas mensais de R$. 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).
VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°. 05/2014

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: Consércio de Informdtica na Gestdo Publica Muni-
cipal (CIGA)

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Este contrato tem por objeto disciplinar a entrega de re-
cursos pelo Municipio de Vidal Ramos ao CIGA para atendimento
do objeto disciplinado no Contrato de Programa n° 1667/2008 .
VALOR: R$ 3.360,00 (trés mil trezentos e sessenta reais) divididos
em }2 parcelas mensais de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).
VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°. 06/2014

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: Consércio de Informdtica na Gestdo Publica Muni-
cipal (CIGA)

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Este contrato tem por objeto a contratagao dos servigos
de tecnologia da informacdo, no ambito do Programa de Gestdo
Tributaria aprovado pelo CIGA.

VALOR: R$ 4.620,00 (quatro mil seiscentos e vinte reais) divididos
em 12 parcelas mensais de R$ 385,00 (trezentos e oitenta e cinco
reais).

VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°. 07/2014

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: ARLINDO DA SILVA

CPF: 050.440.499-72

OBIJETO: LOCACAO DO TERRENO COM JAZIDA DE AREIA DE PRO-
PFN{IEDADE DO CONTRATADO COM A FINALIDADE DE EXPLORA-
CAO.

VALOR: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais) divididos em par-
cela§ mensais de R$ 650,00 9seiscentos e cinglienta reais)
VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°. 09/2014

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: Quark Engenharia Ltda — ME

CNPJ: 12.496.490/0001-48

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZA-
DOS PARA MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLI-
CA no municipio contratante, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE
MATERIAIS

VALOR: Sera pago conforme a prestacdo de servicos e forneci-
mento de material conforme segue preco unitario na tabela abaixo
de cada item:

4.1.1. SERVIGOS EM POSTES ATE 9 (NOVE) METROS DE

ALTURA Valor (R$)
SERVIGO DE SUBSTITUICAO DE LAMPADA OU RELE

S1  [FOTOELETRICO - EM POSTES ATE 9m 18,00
SERVICO DE SUBSTITUIGAO DE REATOR OU BASE

S2  RELE OU CHAVE DE IP - EM POSTES ATE 9m 48,80
SERVICO DE SUBSTITUICAO DE LUMINARIA OU

S3  BRAGO - EM POSTES ATE 9m 60,00
SERVICO DE CONSERTO OU LIMPEZA DE LUMINA-
RIA OU SUBSTITUICAO OU CONSERTO DE EMENDA

S4  OU CONECTOR - EM POSTES ATE 9m 30,00

4.1.2. SERVICOS EM POSTES ACIMA DE 9 (NOVE) METROS
DE ALTURA

SERVICO DE SUBSTITUICAO DE LAMPADA OU RELE
S5  FOTOELETRICO - EM POSTES ACIMA DE 9m 19,00
SERVICO DE SUBSTITUICAO DE REATOR OU BASE
S6  RELE OU CHAVE DE IP - EM POSTES ACIMA DE 9m 156,80
SERVICO DE SUBSTITUICAO DE LUMINARIA OU
S7  BRACO - EM POSTES ACIMA DE 9m 71,25
SERVICO DE CONSERTO OU LIMPEZA DE LUMINA-
RIA OU SUBSTITUICAO OU CONSERTO DE EMENDA
S8 OU CONECTOR - EM POSTES ACIMA DE 9m 42,75

Valor (R$)

4.1.3. MATERIAIS

Valor
ITEM DESCRICAO UNID Marca / Modelo  (R$)
Base para relé fotoelétri-

co 10A, tipo baquelite ou
material equivalente, devendo
operar a temperatura de -5°C
@ +700C, contatos de encaixe
lem latao ou material equiva-
lente, que suporte no minimo
4.1.3.1 @ corrente de 10A. PC |[ETM/ SB-10 5,85
Soquete Bocal E-27 Porcela-
na vitrificada; contatos em
latdo ou cobre niquelado

com dois apertos de fixacao
proprio para luminarias
tensdo minima 250 v corrente
maxima 10A; de acordo com
4.1.3.2 as NBR5033/NBR5112. PC Germer/ E-27 1,43

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




03/01/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N° 1398 Pagina 57
Soquete Bocal E-40 Porcela- Chave automatica para
na vitrificada; contatos em comando de iluminagdo pu-
latdo ou cobre niquelado blica, involucro em aluminio
com dois apertos de fixagdo com tomada embutida para
préprio para luminarias instalagdo de relé fotoelétrico,
tensdo minima 250 v corrente base giratoria 360°, contatos
maxima 15A; de acordo com de carga NF (normalmente fe-
4.1.3.3  |as NBR5033/NBR5112. PC Germer/ E-40 2,38 chado) para utilizacdo de relé
Brago para iluminacdo publica fotoelétrico com saida ligada
- 1metro - reto galvanizado durante a noite. Suporte de
por imersdo a quente com ca- fixacdo em aco carbono gal-
mada de 100 micras de média vanizado a fogo por imersdo
e 86 no ponto minimo com a quente, protegdo através de
sapata estampada Diametro disjuntor de 2x30 Ampéres,
tubo @ 25,4mm espessura da Romagnole/Comum tensdo nominal de 250 Volts,
4.1.3.4 [chapa # 1,90mm. PC [im 19,19 4.1.3.11 garantia de 12 meses. PC  [ETM/2X30A 104,72
Braco para iluminagdo publi- Cinta metalica para poste
ca, galvanizado por imersao circular @150mm a @200mm
a quente com camada de com dois parafusos cabega
100 micras de média e 86 no francesa 16x070mm ago Romagnole/
ponto minimo, com 3.000 mm 4.1.3.12 zincado a fogo. PC | 200mm 15,39
de comprimento, curvo e es- Cinta metalica para poste
pessura da chapa # 3,00mm, circular @210mm a @300mm
diametro @ externo tubo de com dois parafusos cabega
46 a 49,0mm, sem sapata de francesa 16x070mm ago
fixagdo possuir furo para dois Romagnole/ Espe- zincado a fogo. Comprovar Romagnole/
4.1.3.5 |parafusos 16, mm. PC [cial 3m 66,70 4.1.3.13 |Homologacao na CELESC. PC  300mm 21,98
Cabo de cobre fléxivel, tém- Cinta metdlica para poste
pera mole, encordoamento circular @310mm a @400mm
classes 5, Bitola (1,50mm?2). com dois parafusos cabega
Cobertura PVC, isolamento francesa 16x070mm ago Romagnole/
4.1.3.6  [750V. M Cordeiro/ 1,5mm2 (0,98 4.1.3.14 gzincado a fogo. PC  A400mm 27,12
Cabo de cobre fléxivel, tém- Conector de perfuragdo para
pera mole, encordoamento utilizagdo em redes secun-
classes 5, Bitola (2,50mm2). darias multiplexadas até
Cobertura PVC, isolamento 1kV, em material polimérico,
4.1.3.7 |750V. M Cordeiro/ 2,5mm2 1,49 conexao principal: 10-70mm?2,
Cabo de cobre fléxivel, tém- conexdo secundaria: 1,5-10
pera mole, encordoamento mm?2, contatos em cobre
classes 5, Bitola (4,00mm?2). 4.1.3.15 stanhado. PC [ntelli/CDP-70 3,05
Cobertura PVC, isolamento Conector cunha, liga de cobre
4.1.3.8  [750V. M Cordeiro/ 4,0mm2 1,31 estanhado para conexao
Cabo de cobre fléxivel, tém- de cabo CA-CAA-CU,tipo A,
pera mole, encordoamento 4.1.3.16 violeta. PC [ntelli/CDC-A 2,65
classes 5, Bitola (6,00mm?2). Conector cunha, liga de cobre
Cobertura PVC, isolamento estanhado para conexdo de
4.1.3.9 |750V. M Cordeiro/ 6,0mm2 1,72 cabo CA-CAA-CU, tipo B,
Chave automatica para 4.1.3.17 |aranja. PC [ntelli/CDC-B 2,93
comando de iluminagdo pu- Conector cunha, liga de cobre
blica, involucro em aluminio estanhado para conexao
com tomada embutida para de cabo CA-CAA-CU, tipo I,
instalagdo de relé fotoelétrico, 4.1.3.18 |cinza. PC [ntelli/CDC-I 3,64
base giratdria 360°, contatos Conector cunha, liga de cobre
de carga NF (normalmente fe- estanhado para conexdo de
chado) para utilizagdo de relé cabo CA-CAA-CU, tipo II,
fotoelétrico com saida ligada 4.1.3.19 |verde. PC  [ntelli/CDC-II 2,33
durante a noite. Suporte de Conector cunha, liga de cobre
fixagdo em ago carbono gal- estanhado para conexdo de
vanizado a fogo por imersao cabo CA-CAA-CU, tipo III,
a quente, protegdo através de 4.1.3.20 |vermelho. PC  [ntelli/CDC-III 1,25
disjuntor de 1x50 Ampéres, Fita Isolante AUTO-FUSAO;
tensdo nominal de 250 Volts, 19 mm x 10 m; espessura
4.1.3.10 |garantia de 12 meses. PC [ETM/ 1X50A 104,72 4.1.3.21 0,76mm. PC  Prysmian/ I10 14,36
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Fita Isolante, 19 mm x 20 m, Luminaria publica em alumi-
lespessura de 0,18mm, com- nio anodizado interior e exte-
posto de filme de PVC, auto rior, para uso externo, poten-
extinguivel a chama (anticha- cia 250/400 w fechada com
ma), com adesivo sensivel policarbonato, com soquete
A pressdo, para isolamento E-40, fecho em ago inoxidavel
de fios e cabos até 750V, que permite o fechamento da
atendendo aos requisitos parte superior e inferior com
na norma NM 60454-3-1 da alta pressdo para brago 3000
4.1.3.22 |ABNT. PC  Prysmian/ P44 3,16 4.1.3.29 mm x @49, 0 mm. PC  [Ilumatic/ ILP 170 94,25
Lampada Vapor de Sédio Parafuso cabega francesa
70 W, bulbo Ovoide, Difusa, 16x045mm ago zincado a Romagnole/
base E-27, Fluxo Luminoso 4.1.3.30 [fogo. PC  45mm 3,50
5700 Lumens ou maior, IRC Parafuso cabega francesa
minimo > 20, posicdo de 16x070mm ago zincado a Romagnole/
funcionamento universal, vida 4.1.3.31 ffogo. PC  70mm 3,83
mediana 28000 h ou maior, Parafuso cabeca quadrada
temperatura de cor 2000k Efi- 16x200mm ago zincado a
ciéncia luminosa (86Im/W) ou 4.1.3.32 fogo. PC  Romagnole/200mm3,91
maior. Selo PROCEL Garantia: Empalux/ SO30724 Parafuso cabeca quadrada
4.1.3.24 |12 meses. PC (OVD 28.000h 12,02 16x250mm aco zincado a
Lampada Vapor de Sédio 4.1.3.33 fogo. PC  [Romagnole/250mmH,42
150 W, bulbo Ovoide, Difusa, Parafuso cabega quadrada
base E-40, Fluxo Luminoso 16x300mm ago zincado a
15000 Lumens ou maior, IRC 4.1.3.34 [fogo. PC  Romagnole/300mm5,57
minimo > 20, posigdo de Reator vapor de Sdio 70
funcionamento universal, vida W - 220 v - baixa perda, uso
mediana 28000 h ou maior, externo galvanizado, com
temperatura de cor 2000k Efi- ignitor e capacitor incorpora-
ciéncia luminosa (100Im/W) do, fator de poténcia maior
ou maior. Selo PROCEL Empalux/ SO31534 ou igual a 0,93 - garantia
4.1.3.25 |Garantia: 12 meses. PC  OVD 28.000h 16,38 minima exigida de 5 anos,
Lampada Vapor de Sédio gravada de forma legivel e
250 W, bulbo Tubular, Clara, indelével no corpo do reator,
base E-40, Fluxo Luminoso cabos conforme E-313. 0047
33000 Lumens ou maior, IRC de 02/05/2011 - Selo PROCEL, Demape/ 70W RVS
minimo > 20, posicao de 4.1.3.36 [Portaria 454 INMETRO PC [EXT ZN PROCEL 41,77
funcionamento universal, vida Reator vapor de Sédio 150
mediana 32000 h ou maior, W - 220 v - baixa perda, uso
temperatura de cor 2000k Efi- externo galvanizado, com
ciéncia luminosa (132Im/W) ignitor e capacitor incorpora-
ou maior. Selo PROCEL Empalux/ SO22534 do, fator de poténcia maior
4.1.3.26 |Garantia: 12 meses. PC [TUB 32.000h 19,44 ou igual a 0,93 - garantia
Lampada Vapor de Sodio minima exigida de 5 anos,
400 W, bulbo Tubular, Clara, gravada de forma legivel e
base E-40, Fluxo Luminoso indelével no corpo do reator,
55800 Lumens ou maior, IRC cabos conforme E-313. 0047 Demape/ 150W
minimo > 20, posigdo de de 02/05/2011 - Selo PROCEL| RVS EXT ZN
funcionamento universal, vida 4.1.3.37 |Portaria 454 INMETRO. PC  |PROCEL 57,31
mediana 32000 h ou maior, Reator vapor de Sédio 250
temperatura de cor 2000k Efi- W - 220 v - baixa perda, uso
ciéncia luminosa (139Im/W) externo galvanizado, com
lou maior. Selo PROCEL Golden/ TUBULAR ignitor e capacitor incorpora-
4.1.3.27 |Garantia: 12 66,59meses. PC  400W E40 32.000h 22,63 do, fator de poténcia maior
Lumindria publica em alu- ou igual a 0,94 - garantia
minio anodizado interior e minima exigida de 5 anos,
exterior, para uso externo, gravada de forma legivel e
potencia 070/150W fecha- indelével no corpo do reator,
da com policarbonato, com cabos conforme E-313. 0047 Demape/ 250W
soquete E-27, fecho em ago de 02/05/2011 - Selo PROCEL RVS EXT ZN
inoxidavel que permite o fe- 4.1.3.38 |Portaria 454 INMETRO. PC  PROCEL 71,33
chamento da parte superior e
inferior com alta pressdo para
4.1.3.28 |prago 1000mm x @25,4mm. PC [lumatic/ ILP 230 |66,59
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Reator vapor de Sodio 400
w - 220 v - baixa perda, uso
externo galvanizado, com
ignitor e capacitor incorpora-
do, fator de poténcia maior
ou igual a 0,94 - garantia
minima exigida de 5 anos,
gravada de forma legivel e
indelével no corpo do reator,
cabos conforme E-313. 0047 Demape/ 400W
de 02/05/2011 - Selo PRO- RVS EXT ZN
4.1.3.39 |CEL Portaria 454 INMETRO. PC |PROCEL 90,94

Relé foto eletronico NF bivolt
- (tensdo de operagao 105 v
@ 305 v) - com capacidade de
cumutacdo de carga resistiva
de 1000 W, e 1800VA. 1P64.
Acionamento na passagem
por zero. A durabilidade do
contato do relé deve ser
maior que 15000 ciclos. A
peca deve ter garantia mini- Takt Gtn/ RFD Uc
4.1.3.40 ma de 5 anos. PC [703 15,12

VIGENCIA: O presente Contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 02 de janeiro de 2014.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato de Aditivos Contratos

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 09/2013

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Plblica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30

OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacdo de Servigos
continuos de manutengdo, atualizacdo e assisténcia técnica do Sis-
tema de Avaliagdo Funcional

VALOR: R$ 2.714,16 (dois mil setecentos e quatorze reais e de-
zesseis centavos) divididos em parcelas mensais de R$. 226,18
(duzentos e vinte e seis reais e dezoito centavos), com vencimento
até o vigésimo dia de cada més.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N°. 10/2013
CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos
CNPJ: 83.102.376/0001-34
CONTRATADO: VOLNEI XAVIER MEI
CNPJ: 15.571.897/0001-80

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS
DE MONTAGEM, ALINHAMENTO E BALANCEAMENTO DE PNEUS
DA FROTA DA SECRETARIA DE EDUCACAO, SETOR DE OBRAS E
ADMINISTRACAO.

VALOR: R$ 1.274,00 (mil duzentos e setenta e quatro reais) sera
pago de forma fragmentada conforme o servico for prestado men-
salmente.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato e reajuste N°. 11/2013
CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: RECICLE CATARINENSE DE RESIDUOS LTDA
CNPJ: 95.866.735/0001-70

OBJETO: PRESTA(;AIO DE SERVICO DE TRATAMENTO E DESTI-
NO FINAL DOS RESIDUOS §OLIDOS RESULTAN'[ES DA COLETA
DOMICILIAR DESTE MUNICIPIO (ATERRO SANITARIO). QUANTI-
DADE APROXIMADA POR ESTIMATIVA DE 200 TONELADAS POR
ANO.

VALOR: Pela prestacao dos servicos, a CONTRATANTE pagara
mensalmente a CONTRATADA o valor obtido através da multipli-
cacdo da pesagem total mensal da quantidade depositada, pelo
valor de R$ 145,73 (Cento e quarenta e cinco reais e setenta e trés
centavos), equivalentes a tonelada depositada.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N©. 12/2013

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: EDEMAR MARCELO PETRY & CIA LTDA ME
CNPJ: 05.915.246/0001-07

OBJETO: AQUISI(;AO DE MAO DE OBRA DE OFICINA MECANICA
PARA A MANUTENCAAO DE VEICULOS ADO TRANSPORTE ESCOLAR
(VW KOMBI, VANS, ONIBUS, MICRO ONIBUS). O SERVICO A SER
REQUIS}TADO DE FORMA FRAGMENTADA SEMPRE QUE ALGUM
DOS VEICULOS APRESENTAR DEFEITO MECANICO.

VALOR: R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais) sera pago de forma
fragmentada conforme o servigo for prestado mensalmente.
VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N°. 13/2013

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34 ) .
CONTRATADO: LOTERMAQ INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME
CNPJ: 07.609.312/0001-46

OBJETO: AQUISI(;Z\O DE MAQ DE OBRA DE OFICINA MECANICA
PARA A MANUTENC;AO DE VEICULOSIDO TRANSPORTE ESCOLAR
( ONIBUS, MICRO ONIBUS). E TAMBEM DO SETOR DE OBRAS. O
SERVICO A SER REQUISITADO DE FORMA FRAGMENTADA SEM-
PRE QUE ALGUM DOS VEICULOS APRESENTAR DEFEITO MECA-
NICO.

VALOR: R$ 46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais)
sera pago de forma fragmentada conforme o servigo for prestado
mensalmente.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal
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Extrato Aditivo Contrato N°. 14/2013
CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos
CNPJ: 83.102.376/0001-34
CONTRATADO: EMERSON DA SILVA ME
CNPJ: 13.297.782/0001-14

OBJETO: AQUISICAO DE MAO DE OBRA DE SERVICOS ELETRICOS
PARA A MANUTEN(;AO DE VEICULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR
( ONIBUS, MICRO ONIBUS). E TAMBEM DO SETOR DE OBRAS. O
SERVICO A SER REQUISITADO DE FORMA FRAGMENTADA SEM-
PRE QpE ALGUM DOS VEICULOS APRESENTAR DEFEITO NA PAR-
TE ELETRICA.

VALOR: R$ 22.990,00 (vinte e dois mil novecentos e noventa re-
ais) sera pago de forma fragmentada conforme o servico for pres-
tado mensalmente.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N°. 15/2013
CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos
CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: RADIO ITUPORANGA LTDA
CNPJ: 83.499.541/0001-33

OBJETO: ASERVICO DE RADIO DIFUSAO QUE TENHA COMPROVA-
DA AUDIENCIA ENTRE A POPULACAO DO TERRITORIO DE VIDAL
RAMOS DESTINADOS A PUBLICACAO DE BOLETINS DE ATOS OFI-
CIAIS DE FREQUENCIA SEMANAL COM DURACAO DE NO MINIMO
6 MINUTOS.

VALOR: R$ 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos reais) sera pago
de forma fragmentada conforme o servigo for prestado mensal-
mente.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 16/2013

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Plblica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30

OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacdo de Servigos
continuos de manutengdo, atualizacdo e assisténcia técnica no Sis-
tema de Contas Publicas.

VALOR: R$ 3.596,28 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais e
vinte e oito centavos) pagos em parcelas mensais de R$ 299,69
(duzentos e noventa e nove reais e sessenta e nove centavos),
com vencimento até o vigésimo dia de cada més

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato e Reajuste N°. 17/2013

CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos

CNPJ: 83.102.376/0001-34

CONTRATADO: INFO-VR - Tecnologia e Consultoria Publica LTDA
CNPJ: 08.662.246/0001-30

OBJETO: Este contrato tem por objeto a Prestacdo de Servigos
continuos de manutencao, atualizacdo e assisténcia técnica no Sis-
tema de Controle Patrimonial.

VALOR: R$ 3.528,36 (trés mil quinhentos e vinte e oito reais e
trinta e seis centavos) pagos em parcelas mensais de R$. 294.03
(duzentos noventa e quatro reais e trés centavos), com vencimen-
to até o vigésimo dia de cada més.

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

Extrato Aditivo Contrato N°. 18/2013
CONTRATANTE: Municipio de Vidal Ramos
CNPJ: 83.102.376/0001-34
CONTRATADO: W.L.A. ASSESSORIA LTDA
CNPJ: 12.153.370/0001-48

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CON-
SULTORIA NAS ATIVIDADES TRIBUTARIAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL CONTEMPLANDO A EXECUCAO DE SERVICOS A(IZOM—
PANHAMEN'[O DAS ATIVIDADES DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA,
SUPORTE TECNICO NA REALIZACAO DE F,ISCALIZACAO ANALISE
DE PLEITOS ADMINISTRATIVOS TRIBUTARIOS JUNTO AO MU-
NICIPIO E ORIENTAGCAO AO ORGAO FISCALIZADOR NA GESTAO
DAS ATIVIDADES PERTINENTES AOS TRIBUTOS DE COMPETEN-
CIA MUANICIPAL, PRESTACAO DE SERVICOS DIRETAMENTE NAS
DEPEDENCIAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL NO

VALOR: R$ 45.576,00 (quarenta e cinco mil quinhentos e setenta
€ seis reais)

VIGENCIA: O presente Contrato em vigor na data de sua publica-
¢do e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Vidal Ramos, 31 de dezembro de 2013.

LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Decreto N° 10.764/13

DECRETO N° 10.764/14, DE 02 DE JANEIRO DE 2014.

Abre Crédito Adicional para Suplementacdo das Dotacdes que Es-
pecifica o Orgamento Vigente e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na
Lei n® 3.035/13, de 06 de dezembro de 2013.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto, no Orgamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 307.353,71 (Trezentos e
sete mil trezentos e cinqlienta e trés reais e setenta e um centa-
V0s), a suplementacdo das seguintes dotacdes orcamentarias:

07 - Secretaria Municipal de Educagao

03 - Departamento de Ensino Infantil

1.010 - Construcdo/Ampliacdo e Melhorias de Creches
4.4.90.00.00.00.00.00.00.01.0024.0 - Aplicagdes Diretas
307.353,71

TOTAL DAS SUPLEMENTAGCOES 307.353,71
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Art. 2° A suplementagdo, a que se refere o artigo anterior, cor-
rerd a conta do provavel excesso de arrecadagdo no exercicio
de 2014, pelo recebimento do recurso referente o Convénio n®
700074/2011 com o FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento
da educacdo que tem por objeto a construcdo de uma unidade
escolar padrado - Modelo C.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicoes em contrario.

Videira, 02 de janeiro de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 02 dias do més de janeiro
de 2014.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Decreto N° 10.765/13

DECRETO N° 10.765/14, DE 02 DE JANEIRO DE 2014.

Abre Crédito Adicional para Suplementacgdo das DotacOes que Es-
pecifica o Orcamento Vigente e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na
Lei n° 3.035/13, de 06 de dezembro de 2013.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto, no Orgamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 184.294,02 (Cento e oitenta
e quatro mil, duzentos e noventa e quatro reais e dois centavos),
a suplementacdo das seguintes dotagGes orcamentarias:

09 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

01 - Departamento de Obras e Servicos Urbanos

1.015 - Restauragdo e Pavimentagdo de Vias Urbanas
4.4.90.00.00.00.00.00.00.01.0024.0 - Aplicagdes Diretas
184.294,02

TOTAL DAS SUPLEMENTACCNJES 184.294,02

Art. 29 A suplementagdo, a que se refere o artigo anterior, correra
a conta do provavel excesso de arrecadacdo no exercicio de 2014,
pelo recebimento do recurso de Operagdo de Crédito referente o
Contrato de Empréstimo com a Caixa econémica Federal Programa
Pro Transporte, que tem por objeto a pavimentacao com pedras
irregulares no Bairro Rio das Pedras.

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicoes em contrario.

Videira, 02 de janeiro de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 02 dias do més de janeiro
de 2014.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Decreto N° 10.766/13

DECRETO N° 10.766/14, DE 02 DE JANEIRO DE 2014.

Abre Crédito Adicional para Suplementacdo das Dotacdes que Es-
pecifica 0 Orcamento Vigente e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na
Lei n® 3.035/13 de 06 de dezembro de 2013.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 114.056,60 (Cento e qua-
torze mil, cinglienta e seis reais e sessenta centavos), a suplemen-
tacdo das seguintes dotacGes orgamentarias:

09 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

01 - Departamento de Obras e Servigos Urbanos

2.052 - Manutencao de Estradas Vicinais
4.4.90.00.00.00.00.00.00.01.0024.0 - Aplicacdes Diretas
114.056,60

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 114.056,60

Art. 2° A suplementacao, a que se refere o artigo anterior, correra
a conta do provavel excesso de arrecadagdo no exercicio de 2014,
pelo recebimento do recurso de Operacdo de Crédito referente o
Contrato de Empréstimo BADESC Cidades n°® 2011024700, que
tem por objeto a Pavimentagdo Asfaltica na area rural VDR 030 -
Rodovia Linha Sao Roque.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n© 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicOes em contrario.

Videira, 02 de janeiro de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 02 dias do més de janeiro
de 2014.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Extrato de Contrato de Prestacao de Servigos N°
14/2014

Extrato de Contrato de Prestagdo de Servigo N° 13/2014
CONTRATANTE: Municipio de Videira

CNPJ: 83.039.842/0001-84

CONTRATADO: Consoércio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do
Rio do Peixe-Cis-Amarp

CNPJ: 11.023.771/0001-10

OBJETO: Celebracdao de Contrato de Prestacdao de Servigo que
disciplina a entrega de recursos pelo Municipio de Videira ao CIS-
AMARP, para atendimento do objeto disciplinado no Contrato de
Programa n© 16/2010.

PREVISAO LEGAL: Lei n°® 8.666/13, Lei n® 11.107/05, Lei Munici-
pal n® 2.232/2009, e clausulas do Contrato de Programa 16/2010.
JUSTIFICATIVA: O presente contrato é celebrado com dispensa
de licitacdo, com fundamento no art. 24, inciso XXVI, da lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 106.600,00 (Cento e seis mil e seiscentos reais), de
acordo co ma utilizagdo dos servicos mensais conforme a cota do
municipio, expressa em planilha de gastos encaminhada mensal-
mente pelo CIS-AMARP.

VIGENCIA: O presente contrato entra em vigor na data de sua

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




03/01/2014 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 1398

Pagina 62

publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2014.

Videira, 02 de janeiro de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato de Rateio N° 14/2014

Extrato de Contrato de Rateio N° 14/2014

CONTRATANTE: Municipio de Videira

CNPJ: 83.039.842/0001-84

CONTRATADO: Consorcio Intermunicipal de Satude do Alto Vale do
Rio do Peixe-Cis-Amarp

CNPJ: 11.023.771/0001-10

OBJETO: Disciplinar a entrega de recursos pelo Municipio de Vi-
deira ao CIS-AMARP para atendimento do objeto disciplinado no
Contrato de programa 16/2010.

PREVISAO LEGAL: Art. 24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93 e art.
80 da Lei n° 11.107/05.

JUSTIFICATIVA: Conforme previsto no art. 8° da Lei n°® 11.107/05,
a definigdo de valores transferidos pelo Municipio ao CIGA devem
ser definidos em Contrato de Rateio.

VALOR: R$ 1.375,00 (Hum mil e trezentos e setenta e cinco re-
ais) por més, para cobertura das despesas administrativas do CIS-
AMARP, compreendendo pessoal, obrigacdes patronais, encargos
sobre movimentacao financeiras e taxas bancarias, despesas de
capital e despesas de consumo.

VIGENCIA: O presente contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2013.

Videira, 02 de janeiro de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

CAMARA Muni1cIPAL

Portaria 001/2014

PORTARIA N° 001/2014

ADOTA HORARIO ESPECIAL DE FUNCIONAMENTO DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LOURENGCO BECKER, Presidente da Camara Municipal de Vereado-
res de Videira, no uso das suas atribuigles legais, visando econo-
mia dos recursos publicos, subscreve a presente Portaria:

Art. 10, Sera adotado horario reduzindo no més de janeiro de
2014, em regime de plantdo, das 13:30 as 17:30 horas.

Art. 20 A partir de fevereiro de 2014 sera adotado turno Unico
de expediente a ser cumprido no seguinte horario: das 13:00 as
19:00 horas com intervalo de 15 minutos.

Paragrafo Primeiro - O turno Unico tera vigéncia até a data de 31
de dezembro de 2014.

Paragrafo Segundo - As horas trabalhadas que ultrapassam o ho-
rario previsto no caput deste artigo, para realizagdo de sessoes
ordinarias, extraordinarias e solenes, reunides de comissdes e au-
diéncias publicas serdo compensadas por cada servidor conforme
carga horaria elencada na portaria de nomeacgo.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura
condicionada sua validade a publicagdo no Diario Oficial os Mu-
nicipios.

Publique-se. Registre-se.

Videira 02 de janeiro de 2014.
LOURENCO BECKER
Presidente

Portaria N. 032/2013
PORTARIA N° 032/2013
Concede Férias a EZEQUIEL CARLOS DE OLIVEIRA.

A mesa Diretora da Camara Municipal de Vereadores de Videira,
no uso das suas atribuicdes, resolve:

Art. 10, Conceder 20 (vinte) dias de férias ao Servidor Ezequiel
Carlos de Oliveira, portaria de nomeagao n°® 021/2010, Cargo de
Provimento Efetivo Técnico de Nivel Superior, Codigo 003, nivel
alfabético CE-3, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2013 a
31/01/2014, a partir de 02 de janeiro de 2014.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no Diario Oficial dos Muni-
cipios - DOM, nos termos da Lei n® 2.070/08.

Videira (SC), 19 de dezembro de 2013.
LOURENCO BECKER CLARIMAR RAIMUNDO BETTONI
Presidente Vice-Presidente

CLAUDETE NARDI VAVASSORI
12 Secretaria

Portaria N° 034/2013
PORTARIA N° 034/2013
Concede Férias a ROSE ANGELA BERTOLIN.

A mesa Diretora da Camara Municipal de Vereadores de Videira,
no uso das suas atribuicdes, resolve:

Art. 10, Conceder 30 (trinta) dias de férias a Servidora Rose Ange-
la Bertolin, portaria de nomeagao n° 003/2013, Cargo Comissio-
nado de Diretora Legislativa, Cddigo 033, simbolo CC-4, referente
ao periodo aquisitivo de 01/01/2013 a 31/12/2013, a partir de 02
de janeiro de 2014.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no Diario Oficial dos Muni-
cipios - DOM, nos termos da Lei n° 2.070/08.

Videira (SC), 19 de dezembro de 2013.
LOURENCO BECKER CLARIMAR RAIMUNDO BETTONI
Presidente Vice-Presidente

CLAUDETE NARDI VAVASSORI
12 Secretaria

Portaria N° 033/2013
PORTARIA N° 033/2013
Concede Férias a ROSEMIR TEREZINHA RALDI PERUCHIN.

A mesa Diretora da Camara Municipal de Vereadores de Videira,
no uso das suas atribuicdes, resolve:

Art. 19, Conceder 30 (trinta) dias de férias a Servidora Rosemir Te-
rezinha Raldi Peruchin, portaria de nomeagao n° 003/2000, Cargo
de Provimento Efetivo Zeladora, Cédigo 001, nivel alfabético CE-1,
referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2012 a 31/01/2013, a
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partir de 03 de janeiro de 2014.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no Diario Oficial dos Muni-
cipios - DOM, nos termos da Lei n° 2.070/08.

Videira (SC), 19 de dezembro de 2013.
LOURENCO BECKER CLARIMAR RAIMUNDO BETTONI
Presidente Vice-Presidente

CLAUDETE NARDI VAVASSORI
12 Secretaria

59 Termo Aditivo Aso Contrato 12/2012

ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VIDEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE VIDEIRA

Extrato de Termo Aditivo n® 005/2013

A Camara Municipal de Vereadores de Videira publica o que segue:
Termo Aditivo 005/2013 ao contrato n® 017/2012

CONTRATADA: Betha Sistemas Ltda.

OBJETO: Prorrogagao de prazo contratual do 1° e do 3° Termo
AditiAvo ao contrato 017/2012.

VIGENCIA: 01/01/2014 a 31/12/2014.

ASSINATURA: 31/12/2013.

Videira, 31 de Dezembro de 2013.

LOURENCO BECKER
Presidente

Vitor Meireles

PREFEITURA

Edital N° 001/2014
EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITOR MEIRELES, no uso de suas
atribuicoes, faz saber, por este Edital, que realizard o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO e torna publico que estdo abertas as
inscrigdes ao Processo para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
n° 001/2014, destinado a selecionar Médicos e Agentes Comuni-
tarios de Salde para atuagdo na Estratégia Salde da Familia- ESF,
o qual se regera pelas normas deste edital e de acordo com o art.
37, IX da Constituicao Federal e da Lei Complementar Municipal n®
022/2006 e suas posteriores alteragoes.

A responsabilidade pela execugdo do referido processo sera da
Empresa: ADELAR JOSE TOLFO 38109530087 MEI, com CNPJ n©
17.362.821/0001-70, situada na Rua José Bonifacio — 440, Bela
Vista, Ibirama/SC., CEP 89140-000.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regido
por este edital.

1.2 - Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO far-se-a através
de provas escritas contendo questOes objetivas.

2 — DAS PROFISSOES

CARGA SALARIO N° DE
EMPREGOS |HORARIA |HABILITACAO MINIMAMENSAL VAGAS
Portador de Certifica-
do de Conclusdo de
Curso Superior, com
40 horas  |registro no Orgdo Fis-
Médico da ESFsemanal |calizador da Profissdo R$ 8.838,37 (02
Portador de Certi-
ficado/Diploma de
Agente Comu-40 horas  [Conclusdo do ensino
nitario da ESF semanal  ffundamental

R$ 679,87 |13

0O(a) candidato(a) ao cargo de Agente Comunitario da ESF devera
optar, no momento da inscricdo, pela area e micro area de abran-
géncia onde ird atuar de acordo com a tabela abaixo:

] I‘ﬂicro N°
Area |Area Magas |Localidades de atuagdo
001 04 01 Centro, Bairro Wietna e Bairro das Lagoas
001 07 01 Bairro das Lagoas e Centro
002 01 01 Bairro Wietnd, Centro e Ribeirdo Pequeno
001 03 01 Sabugueiro
002 |03 01 Ribeirdo Palmitos
001 06 01 Ribeirdo Fachinal
002 |02 01 Serrinha, Gabiroba e Barra da Abelha
002 |04 01 Salto Dollmann, Tigre, Morro do Funil e Capivara
002 |02 01 Varaneira e Santa Cruz dos Pinhais
Serra da Abelha II, Colonia Sadlowski, Cinco Lotes
002 |05 01 e Campo Lengol
001 |05 01 Serra da Abelha I, Paca e Tifa do Jacu
001 |01 01 Denecke I, Denecke II e Rio da Fruta
001 |02 01 Barra da Prata, Rio Bruno e Alto Rio Bruno

2.2 - O(a) candidato(a) devera indicar, na Ficha de Inscricdo, para
qual area e micro area pretende se inscrever podendo optar por
somente uma, devendo o candidato residir na mesma em que se
inscrever.

2.3 - As fichas de inscricdes serdo numeradas em ordem numérica
seqlencial crescente;

2.4. - O candidato portador de necessidades especiais, participara
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condi-
¢coes com os demais candidatos, no que concerne ao contelido da
prova; a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao e ao horario e local
de aplicacdo da prova para todos os candidatos.

3 - DA DIVULGAGAO
A divulgacao oficial das informacdes referentes a este PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO sera feita no dia 03/01/2014, através de
publicacdo nos seguintes locais:
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3.1 — No mural de publicagdes da Prefeitura Municipal de VITOR
MEIRELES, Rua Santa Catarina, 2266 — Centro,

3.2 — No site http://www.vitormeireles.sc.gov.br

3.3 — No Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/
SC, no enderego www.diariomunicipal.sc.gov.br

4 - DA INSCRICAO

4.1 - Periodo, Horario e Local

As inscrigdes serdo efetuadas na Prefeitura Municipal de VITOR
MEIRELES, Rua Santa Catarina, 2266 — Centro, VITOR MEIRELES
- SC., pessoalmente ou por meio de procuracdo, no periodo de
07/01/2014 a 24/01/2014, em dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h
as 17h.

4.2 - Procedimentos para realizar a inscricao pessoalmente ou por
meio de procuragao

- Para inscrever-se o candidato devera:

a) Recolher taxa de inscrigdo através de boleto bancario a ser reti-
rado no local de inscricdo com os seguintes valores:

- R$ 30,00 (trinta reais) para inscricdo para Agente Comunitario
de Salde

- R$100,00 (cem reais) para inscricdo para Médico da ESF.

b) preencher todos os campos da Ficha de Inscri¢do, assinando a
declaracdo de que conhece as exigéncias contidas neste edital e
de que com elas concorda;

) anexar ao requerimento de inscricdao a fotocopia (frente e ver-
so) de documento de identidade expedido por um dos seguintes
orgdos: Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Po-
licias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de
Classe legalmente reconhecidos, ou Conselho Nacional de Transito
(Carteira Nacional de Habilitacao, expedida na forma da Lei n°
9.503/97, com fotografia). O documento devera estar em perfeitas
condi¢Bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato;

d) entregar duas fotos 3x4 recentes;

e) entregar, no local da inscricao, a Ficha de Inscricdo devidamen-
te preenchida e assinada.

4.2.2 - No caso de inscricdo por procuracdo, devera, ainda, ser
anexado o instrumento de mandado (instrumento particular de
procuragdo, com a qualificacdo do candidato e do procurador e
a indicacdo dos enderecos e fotocdpias dos documentos de iden-
tidade de ambos), com fim especifico para inscricdo no presente
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. A procuracdo nao necessita
ser passada em cartorio.

4.3 - Procedimentos para inscricdo de portadores de deficiéncia

4.3.1 - O candidato portador de deficiéncia devera além de apre-
sentar os documentos constantes no item 4.2.1, entregar ou re-
meter durante o periodo de inscricdo ao Governo do Municipio de
VITOR MEIRELES atestado médico (original ou fotocopia autenti-
cada) que comprove a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia
de que é portador, indicando, obrigatoriamente, a sua classificacao
pela Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), que sera
juntado a Ficha de Inscricdo.

4.4 - O candidato tera sua inscricdo homologada apds avaliagao
feita pela Comissdo Organizadora e Julgadora, e publicagdo feita
no Mural PUblico Municipal e via internet.

4.5 — Das condigdes para inscrigao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n°©
70.436;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na data da con-
tratagao;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edi-
tal;

d) Ndo serdo aceitas inscricdes em carater condicional, por via
postal, fac-simile (fax), correio eletrénico (e-mail) ou qualquer ou-
tro modo que ndo o especificado neste Edital;

e) O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha
de Inscricdo, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros e/
ou de ndo preenchimento de qualquer campo daquele documento;

f) O candidato, ao preencher a Ficha de Inscricdo, declara estar
ciente das exigéncias e normas estabelecidas para o Processo para
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2014.

4.6 - Homologagao das inscrigdes:

A homologacao das inscricdes sera divulgada no dia 30 de Janeiro
de 2014, através de Mural Publico Municipal e via internet apos
avaliagdo feita pela Comissao Organizadora e Julgadora. Da nao
homologagdo cabera recurso, que devera ser formulado e proto-
colado, conforme o previsto no item 9 deste Edital.

5 - DAS INSCRIGOES DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECES-
SIDADES ESPECIAIS

5.1 - As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegura-
do o direito de inscricdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
de que trata este Edital, podendo concorrer as vagas a elas re-
servadas, desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do
emprego e a deficiéncia de que é portador, nos termos do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999.

5.2 - As pessoas portadoras de necessidades especiais participa-
rdo da selecdo em igualdade de condigbes com os demais can-
didatos no que se refere ao contetido da prova, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo da prova e
2o numero minimo de acertos exigidos para todos os candidatos e
especificados neste Edital.

5.3 - Os candidatos portadores de necessidades especiais que ne-
cessitarem de algum atendimento especial para a realizacao da
prova, deverdo fazer a solicitagdo POR ESCRITO, ao Governo do
Municipio de VITOR MEIRELES, pessoalmente ou por meio de pro-
curador, na Prefeitura Municipal, Rua Santa Catarina - 2266, VI-
TOR MEIRELES - SC, no ato de inscricdo, para que sejam tomadas
as providéncias necessarias.

5.4 - O candidato portador de necessidades especiais devera de-
clarar no Requerimento de Inscricdo que a deficiéncia é compa-
tivel com o exercicio das atribuicdes do Emprego, nos termos do
Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e remeter ao Governo
do Municipio de VITOR MEIRELES, conforme item 4.3 deste Edital,
Atestado Médico (original), contendo parecer descritivo do médico
assistente do candidato, em receituario prdprio, comprovando a
deficiéncia, nos termos da CID-10 - Classificagdo Estatistica Inter-
nacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude da Orga-
nizacdo Mundial de Salde — 102 revisdo.

5.5 - Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o
candidato portador de necessidades especiais sera submetido a
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avaliacdo a ser realizada por Junta Medica Oficial designada espe-
cialmente para exames com fins adicionais, a fim de ser apurada
a categoria de sua deficiéncia e a compatibilidade do exercicio das
atribuicdes do emprego com a deficiéncia de que é portador.

5.6 - Na hipdtese de ndo compatibilidade do exercicio das atribui-
¢Oes do emprego com a deficiéncia de que € portador, o candidato
sera eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, abrindo
vaga para o chamamento do préximo classificado na lista de apro-
vados para o respectivo emprego.

6 - DO EMPREGO

6.1 - O pessoal contratado nos termos deste edital vincula-se como
segurados obrigatdrios do Regime Geral da Previdéncia Social.

7 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 - O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera constituido de
prova, composta por 20 (vinte) questGes de multipla escolha, de
carater classificatério.

7.2 - A prova terd duragdo de duas (02) horas, contada a partir da
autorizacdo do fiscal para inicio da mesma.

7.3 - Os programas da prova encontram-se no Anexo I deste Edi-
tal.

8 - DA PROVA

8.1 - A prova Obijetiva sera realizada no municipio de VITOR MEI-
RELES, nas Salas de aula da Escola de Educacdo Basica Victor
Meirelles, na Rua Leopoldo Krambeck, 38, VITOR MEIRELES - SC,
na data de 02 de Fevereiro de 2014, a iniciar as 09:00 horas.

8.2 - O candidato devera comparecer ao seu local de prova com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horario fixado
para o seu inicio, munido de documento de identidade e caneta
esferografica com tinta azul ou preta.

8.3 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao can-
didato que além do Cartdo de Inscricdo apresentar documento de
identidade expedido por um dos seguintes érgaos: Secretarias de
Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ministério
do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente reconhe-
cidos, ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Ha-
bilitacdo, expedida na forma da Lei n® 9.503/97, com fotografia).
O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

8.4 - Nao sera permitida a entrada no prédio de realizacdo da
prova, de candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

8.5 - Nao sera permitida a entrada na sala de realizagdo da prova
de candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para
0 seu inicio, salvo se acompanhado por Fiscal do PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO.

8.6 - Em nenhuma hipdtese, havera segunda chamada, bem como
ndo sera aplicada prova fora do local e horario designado por este
Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

8.7 - Solicitacdes de condicdes especiais para a realizacdo da pro-
va serdao analisadas pela Comissdo Organizadora e Julgadora do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO do Governo do Municipio de
VITOR MEIRELES.

8.8 - Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida consultas

de qualquer natureza, bem como o uso de telefone celular, pager,
fones de ouvido, calculadora eletronica ou quaisquer outros apa-
relhos eletronicos ou similares.

8.9 - O candidato devera assinalar suas respostas na folha de res-
postas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.10 - Nao serao computadas as questdes objetivas que ndo forem
assinaladas na folha de respostas; as que contiverem mais de uma
resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e as que forem
assinaladas com material diverso daquele constante do item 8.9
deste Edital.

8.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais
erros e omissdes cometidos no preenchimento da folha de res-
postas.

8.12 - Sera excluido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o
candidato que:

8.12.1 - comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas
estranhas ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

8.12.2 - consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se
de instrumentos prdprios, salvo os, expressamente, permitidos no
Edital.

8.12.3 - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em
caso especial, devidamente acompanhado de um Fiscal do PRO-
CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

8.12.4 - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer
forma, o bom andamento dos trabalhos.

8.12.5 — o candidato que ndo comparecer para realizagao da pro-
va.

8.13 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova
depois de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

8.14 - O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da
sala, o Caderno de Prova e a Grade de Respostas.

8.15 - Ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do
candidato ou de pessoas estranhas ao PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO nas dependéncias dos locais de aplicacao da prova.

8.16 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de
execucao, no momento do rompimento do lacre dos envelopes na
presenca dos candidatos.

8.17 — Ao findar o tempo de duracdo para realizacdo da prova,
sera esta encerrada e lacrada pelo fiscal, na presenga de no mini-
mo 02 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes,
para fins de possiveis comprovagoes.

8.18 — A Prova para Médico sera composta de 20 (vinte) questdes
de conhecimentos especificos de multipla escolha (A, B, C e D).

8.19 — A Prova para Agentes Comunitarios de Salde sera compos-
ta de 08 (oito) questdes de conhecimentos especificos, 04 (qua-
tro) questdes de matematica, 04 (quatro) questGes de Portugués
e 04 (quatro) questdes de conhecimentos gerais, de multipla es-
colha (A, B, Ce D).

9 - DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RE-
CURSOS

9.1 - Os procedimentos para a interposicao de recursos, o
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resultado decorrente da analise dos recursos e a homologacdo
dos resultados finais do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO se-
rao divulgados de acordo com o disposto no item 3 deste Edital.

9.2 - O candidato podera interpor recurso, mediante exposicdo
fundamentada e documentada, referente:

9.2.1 - a inscricdo nao homologada, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, a contar do primeiro dia Util subseqliente ao da publicacdo
do Edital de homologacao das inscrigdes.

9.2.2 - aos resultados do Processo Seletivo Simplificado, no prazo
de dois (02) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subseqliente
ao da divulgacdo do respectivo resultado.

9.3 - O recurso devera ser apresentado por escrito, entregue e
protocolado na sede do Governo do Municipio de VITOR MEIRE-
LES, sito a Rua Santa Catarina, n°® 2266, VITOR MEIRELES/SC.

9.4 - Os recursos relativos ao gabarito das questdes deverdo ser
apresentados por escrito no mesmo local suprarreferido. Esses
recursos deverdo ser apresentados em duas vias de igual teor e
forma. O candidato deverd indicar, na folha de rosto, a questdao
objeto do recurso e os seus demais dados de identificagdo, apre-
sentando, em separado, as razbes de recurso da questdo contes-
tada (sem identificacdo do recorrente nas razoes). O candidato
que recorrer de mais de uma questdo devera apresentar um for-
muldrio para cada questao. Nao se conhecera dos recursos que
nao forem formulados por escrito e os que forem desprovidos de
fundamentagao.

9.5 - Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo e
0s que ndo contiverem todos os elementos necessarios de acordo
com o item 9.4, ou que tiverem sido interpostos de forma diferen-
te da prevista neste Edital.

9.6 - Se da analise dos recursos resultarem anulacdo de questoes,
essas serao consideradas como respondidas corretamente por to-
dos os candidatos. Se resultar alteracao de gabarito, a prova de
todos os candidatos sera corrigida conforme essa alteracdo e seu
resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

9.7 - Serdo de carater irrecorrivel, na esfera administrativa, os
resultados do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, apds aprecia-
¢ao dos recursos e publicacdao das decisdes finais.

10 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1 - A prova sera avaliada de zero (0) a dez (10) pontos, de
carater classificatorio. Serdo divididos os 10 (dez) pontos pelo nu-
mero de questdes que comple a prova escrita, sendo que cada
questdo correta terd 0 mesmo peso na prova.

10.2 - A classificacdo dos candidatos aprovados sera realizada de-
pois de esgotada a fase de recursos, na ordem decrescente da
pontuagao obtida na prova.

10.3 — A classificagao no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
gera para o candidato apenas expectativas de direito a contrata-
¢do mediante contrato de trabalho em carater transitorio.

10.4 — Os aprovados serao convocados na ordem de classificacao,
sempre obedecendo ao principio da oportunidade e conveniéncia,
bem como, a necessidade do servico publico.

10.5 — O Governo do Municipio de VITOR MEIRELES publicara no
Mural Publico Municipal e via internet, a lista de classificacdo final
por Equipe de Salde da Familia, bem como afixara a listagem no
local de inscricdo.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, se-
rao utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempa-
te, para fins de classificagao:

11.1.1 — o mais idoso;
11.1.2 — sorteio publico.
12 - DO INGRESSO

12.1 - O ingresso dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosa-
mente, a ordem de classificacdo final, estabelecida de acordo com
o item 10 deste Edital.

12.2 - Requisitos para o ingresso: o candidato devera entregar, na
data do ingresso:

12.2.1 — Cédula de Identidade - RG (copia);

12.2.2 - Certidao de nascimento “se solteiro” ou Certidao de ca-
samento (copia);

12.2.3 — CPF (cdpia);

12.2.4 - Titulo de Eleitor (copia);

12.2.5 - Comprovante da Ultima votagdo (copia);

12.2.6 - PIS ou PASEP (copia);

12.2.7 - Comprovante de nivel de escolaridade e demais habilita-
¢oes exigidas para o emprego;

12.2.8 — Carteira de trabalho “pagina da fotografia e verso” (co-
pia);

12.2.9 - Comprovante de quitagdo militar — Certificado de Reser-
vista “se do sexo masculino” (copia);

12.2.10 — Certidao de Antecedentes Criminais, expedida pelo Car-
tdrio do Poder Judiciario (original);

12.2.11 — Exame médico adicional de boa saude fisica e mental;
12.2.12 - Preencher, no ato da entrega dos documentos acima, as
seguintes declaragdes fornecidas pelo Departamento de Recursos
Humanos: Declaragdo Negativa de Acumulacdo de Cargo Publico
e Declaragao de confirmacao de endereco conforme comprovante
de residéncia ou atestado de residéncia;

12.2.13 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos
(copia)*;

12.2.14 - Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 6 anos (co-
pia)*;

* Estes documentos sdo necessarios somente para o cadastra-
mento do salario-familia, ndao sdo obrigatdrios para ingresso no
emprego.

12.3 - Os candidatos aprovados serdo convocados através de di-
vulgagdo no Mural Publico Municipal e via internet, terdo trinta
(30) dias para se apresentarem junto ao Departamento de Recur-
sos Humanos desta Municipalidade situados na Rua Santa Catari-
na n® 2266, VITOR MEIRELES/SC, bem como, para apresentarem
os documentos e habilitacdes exigidas, para assinarem seus res-
pectivos contratos.

13 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O prazo de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ao
qual se refere este Edital sera de um ano, contado a partir da data
de publicacao da homologacao de seu resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da Administracdo.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Serd eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o
candidato que utilizar ou tiver utilizado recursos ilicitos ou fraudu-
lentos em qualquer fase de sua realizacao, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscrigdo.

14.2 - Caso o candidato convocado para assumir a vaga nao preen-
cha os requisitos para o ingresso ou, por qualquer motivo, venha
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a desistir da vaga, o Governo do Municipio de VITOR MEIRELES
convocara o préximo candidato classificado, seguindo, rigorosa-
mente, a ordem final de classificacdo para o respectivo emprego.

14.3 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de PRO-
CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO do Governo do Municipio de VI-
TOR MEIRELES, de acordo com a legislagdo vigente.

14.4 - S3o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
Anexo I - Ficha de Inscricdo ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO.

Anexo II - Requerimento Condicdo Especial para Realizacdo de
Provas.

Anexo III - Formulario de Recurso.

Anexo IV - Conteidos Programaticos das Provas Escritas Objetivas
de Mltipla Escolha.

Anexo V — Descrigdo Sumaria e Detalhada das Atividades Especifi-
cas e Habilitagdo Minima.

Anexo VI - Cronograma

VITOR MEIRELES/SC, 03 de Janeiro de 2014.
LOURIVAL LUNELLI
Prefeito Municipal

ANEXO I — FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITOR MEIRELES

FICHA DE INSCRIGAO AO PROCESSO SELETIVO SIM-

PLIFICADO N.° 001/2014 N.© de inscrigdo:

Nome do (a) Candidato (a):

Emprego Pretendido:
Area no -
Micro no - FOTO

DADOS CADASTRAIS

Pai:

Mae:

Data do Nascimento:

Naturalidade: Estado:

N.© filhos: Sexo: Estado Civil:
Endereco Residencial: N.°%:
Cidade: Estado:

CPF: Fone:

Carteira de Identidade: Orgdo Expedidor:

Portador(a) de deficiente:  [Tipo:

E-mail:

Declaro que as informagdes acima prestadas sdao verdadeiras e
assumo total responsabilidade pelo preenchimento desta Ficha de

Inscricdo, bem como, pela veracidade da cdpia dos documentos
anexa, declarando explicitamente conhecer e aceitar as normas
e regulamentos estabelecidos no Edital de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.°© 01/2014 — e todas as disposicdes nele conti-
das.

VITOR MEIRELES/SC, de janeiro de 2014.

Assinatura do (a) Candi-
dato (a)

Assinatura do recebedor/responsavel

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITOR MEIRELES

n.° de inscrigdo:
FICHA DE INSCRICAO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.°© 001/2014

Nome do Candidato:

Emprego Pretendido:
Area no -
Micro no - FOTO

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Recebedor/Responsavel

O Candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia
minima de 15 (quinze) minutos do horario fixado para seu inicio, munido
de documento de identidade oficial com foto, Ficha de Inscrigdo e caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

VIA DO CANDIDATO

ANEXO II

REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DE
PROVAS

portador
do documento de identidade n.©° , inscri-
to no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2014 da Pre-
feitura Municipal de VITOR MEIRELES, Estado de Santa Catarina,
residente e domiciliado a Rua

n.° , Bairro , Cidade
, Estado ,
CEP: , requer a Vossa Senhoria condicdo es-

pecial para realizacdo de provas, conforme Item 4 do presente
Edital:

(Assinale a sua opcao)

1) () Prova Ampliada
Fonte n.° / Letra
2) () Sala Especial
Especificar:
3) () Leitura de Prova
4) () Outra Necessidade
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Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

VITOR MEIRELES/SC, de de 2014.

Assinatura do (a) Candidato (a)

ANEXO III
FORMULARIO DE RECURSO

SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAQ MUNICIPAL COORDENADO-
RA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.© 001/2014- DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITOR MEIRELES.

Nome do Candidato(a)
N.© de inscrigao:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA o indeferimento da inscricao.

() CONTRA a formulagao das questdes e quesitos.

() CONTRA o resultado do gabarito provisorio.

() CONTRA a pontuacao atribuida na classificacdao provisoria.

REFERENTE PROVA:

N.0 da Gabarito
Questao: Provisorio:

Resposta do
Candidato:

Fundamentacdo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar. Ndo serdo aceitos recursos
preenchidos a mao livre.

VITOR MEIRELES/SC, de de 2014.

Assinatura do Recebedor/Respon-
Assinatura do (a) Candidato (a) savel

ANEXO 1V

CONTEUDQS PROGRAMATICOS DAS IPROVAS ESCRITAS OBJETI-
VAS DE MULTIPLA ESCOLHA PARA MEDICOS

1. Dor fisiopatologica. Dor toracica. Dor abdominal. Cefaléias. Dor
lombar e Cervical. DistUrbios da regulagdo térmica. Calafrios e Fe-
bre. Dores musculares, Espasmos, Caibras e Fraqueza muscular.
Tosse e hemoptise. Dispnéia e edema pulmonar. Edema. Cianose,
hipoxia e policitemia. Hipertensdo arterial. Sindrome de choque.
Colapso e morte cardiovascular subita. Insuficiéncia cardiaca. In-
suficiéncia coronaria. Bradiarritmias. Taquiarritmias. Cateterismo
e Angiografia cardiaca. Febre reumatica. Endocardite infecciosa.
Miocardiopatias e miocardites. Infarto agudo do miocardio. Cor
pulmonar. Parada cardiorespiratéria. Constipagdo. Diarréia e Dis-
turbios da funcdo ano retal. Aumento e perda de peso. Hematéme-
se e melena. Hepatite aguda e cronica. Ictericia e hepatomegalia.
Cirrose. Distensdao abdominal e ascite. Coledocolitiase. Doengas
do pancreas. Liquidos e eletrdlitos. Acidose e alcalose. Anemias.
Hemorragia e trombose. Biologia do envelhecimento. Problema
de salde do idoso. Diagndstico e manuseio das afeccdes mais
comuns da pessoa idosa. Avaliacdo e diagndstico das doencas

infecciosas. Diarréia infecciosa aguda e intoxicacdo alimentar.
Doencas sexualmente transmissiveis. Sindrome de angustia res-
piratoria do adulto. Estado de mal asmatico. Doenca pulmonar
obstrutiva cronica. Tromboembolismo pulmonar. Insuficiéncia re-
nal aguda. Insuficiéncia renal cronica. Glomerulopatias. Obstrucdo
das vias urinarias. LUpus eritematoso sistémico. Artrite reumatoi-
de. Vasculites. Doenga articular degenerativa. Artrite infecciosa.
Disturbios da coagulacdo. Diabetes mellitus. Doengas da tireoi-
de. Doencas vasculares cerebrais, traumatismo cranioencefalico
e raquimedular. Viroses do sistema nervoso central: meningites
e encefalites. Coma. Doengas ocupacionais. Acidentes do traba-
Iho. Neoplasias. Caréncias nutricionais. Atencdo ao recém-nascido,
Puerpério, Curva de crescimento infantil, Imunizacdo, Crescimento
saudavel, Anemia Ferropriva.

Legislacao: Lei n® 8.080, de 19/09/1990 e suas alteracdes, Lei n°
8.142, de 28/12/1990 e Constituicao Federal nos Artigos 196 a
200 sobre o Sistema Unico de Saude (SUS); AgOes e Programas
do Ministério da Salde; Lei n° 8.069, de 13/07/1990 sobre o Es-
tatuto da Crianga e do Adolescente; Lei n° 10.741, de 01/10/2003
sobre o Estatuto do Idoso; Cddigo de Etica dos Profissionais de
Medicina; Normas que regulamentam o exercicio profissional de
Medicina.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETI-
VAS DE MULTIPLA ESCOLHA PARA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE

1. ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL
- Portugués

Interpretacdo de texto

Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos,
divisao sildbica, prosddia, ortografia, acentuacao;

Morfologia: estrutura e formacao das palavras, classes de pala-
vras;

Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classifi-
cagao das oracoes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal
e nominal, pontuacao;

Semantica: significacdo das palavras no texto;

1.2 - Matematica

Conjunto dos nimeros naturais: adigdo, subtracdo, multiplicacao
e divisao;

Expressdes numéricas;

Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos,
compostos, fatoracao, divisibilidade, MMC/MDC;

Conjunto de nimeros racionais: fragdes ordinarias e decimais, adi-
¢ao, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo;
simplificacdao e ordem;

Conjunto de numeros inteiros relativos; propriedades/compara-
¢do; adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisao.

Matematica Financeira: razdo/proporcdo; regra de trés simples;
porcentagem e juros.

— Conhecimentos Gerais (Cultura Geral e Cidadania)

Fatos histdricos, geograficos econdmicos e politicos do Municipio
de VITOR MEIRELES, tais como: limites, ocupacgdo, exploragao,
populagdo, producdo agricola, comercial e industrial, composicdo
dos poderes Executivo e Legislativo.

Fatos histdricos, geograficos econdmicos e politicos do Estado e
Pais;

Atualidades envolvendo questdes sobre meio ambiente, campa-
nhas preventivas e educativas, arte e cultura.

Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Geografia
e Historia;
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1.4 - Conhecimentos especificos

Saude publica e saneamento basico;
Endemias e epidemias;

Nocdes basicas das seguintes endemias:
Tuberculose

Dengue;

Leptospirose;

Gripe A;

Salmoneloses.

Prevencdo primaria das endemias acima citadas;

Classificacdo dos agentes transmissores e causadores das ende-
mias acima citadas;

Combate aos agentes transmissores das endemias acima citadas,
conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude;
Visitas domiciliares e aos pontos estratégicos: fiscalizagdo para a
promogao e preservacdo da saude da comunidade, papel do agen-
te na educagdao ambiental e saude da populagdo.

Saude como dever do estado.

Saude como direito social.

Nocdes basicas sobre o SUS.

Entendimento sobre a participacao da comunidade na gestao do
SUS.

As atribuicGes do agente comunitario de salde.

A participacao do agente comunitario de salde a grupos especi-
ficos.

Promocdo da salde: conceito e estratégias.

Formas de aprender e ensinar em educacao popular, Cultura popu-
lar e sua relagdo com processos educativos.

Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medi-
das facilitadoras de inclusdo social e direitos legais.

Saude da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso.

Estatuto da crianga e do adolescente e do idoso.

NocGes de ética e cidadania.

ANEXO V
DESCRIGAO SUMARIA E DETALHADA DAS ATIVIDADES ESPECI-

FICAS o
E HABILITAGAO MINIMA

QUALIFICAGCAO NECESSARIA: Portador de Certificado de Conclus&o de
Curso Superior, com registro no Orgdo Fiscalizador da Profissdo.

DESCRICAO DE EMPREGO

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA: Atividade domiciliar e comunitaria.

DESCRICAO DETALHADA:

- Realizar mapeamento de sua area;

- Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

- Identificar individuos e familias expostos a situacGes de risco;

- Identificar area de risco;

- Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos de salde,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
odontoldgico, quando necessario;

- Realizar acGes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas
prioritarias da Atengdo Basicas;

- Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de
todas as familias sob sua responsabilidade;

- Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equi-
pe, sobre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas
em situagOes de risco;

- Desenvolver acoes de educagdo e vigilancia a saude, com énfase na
promocao da salde e na prevencdo de doengas;

- Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvol-
ver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre
outras;

- Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessida-
des, potencialidades e limites;

- Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam
ser potencializados pela equipe.

QUALIFICAGCAO NECESSARIA: Portador de Certificado/Diploma de Conclu-
sao do ensino fundamental.

Anexo VI — Cronograma

Data Ato

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplifi-
03/01/2014 cado
04 e 05/01/2014 Prazo para impugnacdo do Edital

DESCRICAO DETALHADA:

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

- Executar as agGes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

- Realizar consultas e procedimentos na UBS e, quando necessario, no
domicilio;

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias de
intervencdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assis-
téncia a Salude - NOAS 2001;

- Aliar a atuagdo clinica a pratica da salde coletiva;

- Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hiper-
tensos, de diabéticos, de salide mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

- Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na UBS, por meio de um siste-
ma de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;

- Indicar internagdo hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar obito.

06/01/2014 Publicacdo das decisGes das impugnagdes do Edital
DESCRICAO DE EMPREGO 07 a 24/01/2014  [nscriges
EMPREGO: MEDICO DA ESF 27/01/2014 Divulgacao da lista de inscritos
DESCRICAO SUMARIA: Atividade de natureza médica, envolvendo 28 e 29/01/2014  |Prazo para recursos sobre a lista de inscritos
supervisdo, planejamento, coordenagdo, programacdo e execugdo de 30/01/2014 Homologagdo das inscricoes
atividades pertinentes a defesa e protecdo da salde individual e coletiva, 02/02/2014 Realizagdo das Provas — Sh
e outras atividades correlatas a Estratégia da Salde da Familia. 03/02/2014 Divulgacdo do gabarito provisorio

Prazo para recursos da formulacdo de questOes e
gabarito provisdrio
Divulgacao do gabarito definitivo e classificacao

04 e 05/02/2014

10/02/2014 provisoria
11 e 12/02/2014  |Prazo de recurso para a classificacdo provisoria
14/02/2014 Homologagao definitiva da classificacdo final
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Xavantina

PREFEITURA

Contrato N° 06/2014 - FMS )

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratado: BENEFICENCIA CAMILIANA DO SUL-HOSPITAL SAO
ROQUE.

Numero do Contrato ou Aditivo: 06/2014

Objeto: Realizacdo de 350 (trezentos e cinquenta) exames de ma-
mografia @ municipes encaminhados através da Secretaria Munici-
pal de Salde e Assisténcia Social do Municipio..

Data da Assinatura: 02/01/2014.

Vigéncia: 31/12/2014.

Valor: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Contrato N°© 23/2014 - Pmxv

Contratante: MUNICIPIO DE XAVANTINA.

Contratado: MARCIA M. DA SILVA & CIA LTDA ME - INFO DIGI-
TALLE.

Numero do Contrato ou Aditivo: 23/2014 - PMXV

Objeto: LOCACAO DE SISTEMA DE INFORMATICA GEDOC (GE-
RENCIADOR ELETRONICO DE DOCUMENTOS) SOB A FORMA DE
LICENCA DE USO, NAO EXCLUSIVA, EM AMBIENTE WINDOWS.
Data da Assinatura: 02/01/2014.

Vigéncia: 31/12/2014.

Valor: R$ 3.180,00 (trés mil, cento e oitenta reais).

Contrato N° 24/2013 - Pmxv
Contratante: MUNICIPIO DE XAVANTINA.
Contratado: MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A.
NUmero do Contrato ou Aditivo: 24/2014 - PMXV

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO DE SEGUROS
PARA FIRMAR CONTRATO DE SEGURO DE VEICULOS DA FROTA
DO MUNICIPIO DE XAVANTINA E FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE XAVANTINA.

Data da Assinatura: 02/01/2014.

Vigéncia: 15/01/2015.

Valor: R$ 19.700,00 (dezenove mil e setecentos reais).

Contrato N° 25/2014 - Pmxv

Contratante: MUNICIPIO DE XAVANTINA.

Contratado: DALMASS COMERCIO DE PECAS LTDA - ME.
NUmero do Contrato ou Aditivo: 25/2014 - PMXV

Objeto: CON',I'RATACIN-\O DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
PECAS GENUINAS E PRESTACAO DE SERVICOS PARA CONSERTAR
ESCAVADEIRA PC160LC-7B, PERTENCENTE A FROTA DO DEPAR-
TAMENTO DE TRANSPORTES.

Data da Assinatura: 02/01/2014.

Vigéncia: 31/03/2014.

Valor: R$ 28.087,89 (vinte e oito mil, oitenta e sete reais e oitenta
€ nove centavos).

Termo de Compromisso PP 71/2013
TERMO DE COMPROMISSO DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2013

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 71/2013 PMXV
PROCESSO LICITATORIO N° 97/2013 PMXV

O Municipio de Xavantina - SC, com sede na Rua Prefeito Oc-
tavio Urbano Simon, 163, Centro, neste ato representado pelo
Prefeito, Sr. Mauro Junes Poletto, e a empresa FORMAGINI MA-
QUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS LTDA, inscrita no CNPJ
n° 04.991.001/0001-04, nesta Ata representada pelo seu(ua) Ad-
ministrador, Sr(a). SEDENIR FORMAGINI, portador(a) do CPF n°
928.801.699-68 nos termos das Leis n°. 10.520/02 e n° 8.666/93,
das demais normas legais aplicaveis, em face da classificagdo das
propostas apresentadas no Pregao Presencial para Registro de
Precos n°. 71/2013, e homologada pela autoridade competente,
RESOLVEM registrar os precos para aquisicao dos bens, objeto do
Pregao acima citado, que passam a fazer parte desta, nos seguin-
tes termos:

Clausula Primeira - Do objeto, Pregos e Quantidades
A presente Ata tem por objeto assegurar 0 compromisso para a

Possivel Aquisicdo de Pecas para consertar Ensiladeiras Marca No-
gueira pertencentes a frota do Departamento de Agricultura.

Prego Unitario
Maximo em R$
10 PC [135,00

Item Quant {Unid. Especificacao

=

ROLAMENTO 6308Z 2906325
FACA PECUS NAVALHA - JOGO

2 04 PC 784,00 6150001
3 02 PC 232,00 CAIXA DAS ENGRENAGENS 6481733
4 10 |pc 62,43 BUCHA DE NYLON 6481047
5 05 PG 145,80 DESVIADOR CENTRAL 6480712
6 [0 PC 59,40 ROLAMENTO 6206 2906329
7 0o Pc 56,36 ROLAMENTO 6205 2906435
8 03 PC 464,94 ROLO DENTADO 6481015
o o5 PC 307,00 JUNTA AGRICOLA SIMPLES 2902161
10 15 PC 48 RETENTOR 25X52X10 2906115
11 02 PC [1.075,00 POLIA 385MM 6480943
12 03 PC 134,85 QUEBRA JATO 6480730
13 02 Pc 527,31 CURVA DA BICA 6480753
14 s PC 735 MOLA 2904509
15 02 PC W741 TAMPA 6481208
PARAFUSO FRANCES 10X30
16 20 PC 2,30 5014807
PARAFUSO FRANCES 10X25
17 |50 PC 2,15 5014806

18 |10 PC 8,46 ANEL DE RETENGAO 90X30 2900424
ANEL DE RETENCAO 35X2,5
2900441

DISCO DO ROTOR - CENTRO 21 CM
6481508

BUCHA PECUS - JOGO 6489002
PARAFUSO SEXTAVADO 12X45
2914979

PORCA SEXT. M12 2915410
PARAFUSO SEXT. 16X70 P/NAVALHA
- JOGO 2915002

ICABO COMANDO QUEBRA-JATO
2901308

EIXO DIANTEIRO MAIOR 6481609
EIXO DO ROLO LISO 6481589

19 [0 PC 560

20 |03 PC 990,00

21 02 Ppc 233,29

22 B0 PC 2,60

23 30 PC 0,90

24 120 PC 7,90

25 10 PC 172,71

26 |10 PC [182,30
27 o5  PC 138,00

Clausula Segunda - Da validade da Ata

A presente Ata de Registro de Pregos terd validade de 12 (doze)
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meses consecutivos contados da data de assinatura.

Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, o
Municipio de Xavantina ndo sera obrigado a firmar as contratagOes
que dela poderdo advir, facultando-se-lhe a realizacdo de licitacao
especifica para a contratacdo pretendida, sendo assegurado ao
beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade
de condicOes.

Os precos, durante a vigéncia da Ata, serdo fixos e irreajustaveis,
exceto nas hipdteses devidamente comprovadas, de ocorréncia
de situacdo prevista na alinea “d” do inciso II do art. 65 da Lei
8666/93 ou de redugdo dos pregos praticados no mercado.

A Ata podera sofrer alteragGes de acordo com as condicdes esta-
belecidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

Clausula Terceira - Das disposigGes finais e do foro

A empresa acima descrita passara a ser denominada detentora da
Ata de Registro de Pregos apds a assinatura desta.

Integram esta Ata, o edital do Pregdo Presencial n® 71/2013 -
PMXV e a proposta da Detentora da Ata.

Fica eleito o Foro da Comarca de Seara/SC para dirimir quaisquer
questOes decorrentes da utilizacdo da presente ata.

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as Leis
10.520/2002, Lei 8.666/93, e se for o caso, conforme disposicdes
da Lei n° 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor), Cdodigo
Civil e legislacOes pertinentes a matéria.

Xavantina/SC, em 31 de dezembro de 2013.

FORMAGINI MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS LTDA
SEDENIR FORMAGINI

928.801.699-68

MAURO JUNES POLETTO,
Prefeito Municipal.

www.ciga.sc.gov.br
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