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Braco do Trombudo
( Prefeitura Municipal )
Decreto 037/2009

DECRETO N° 037/2009 .
CONSTITUI E NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIA-
CAO DE SERVIDORES PUBLICOS EM ESTAGIO PROBATORIO

O Prefeito Municipal de Brago do Trombudo, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com o paragrafo 1° do artigo 37 da Lei Complementar n© 09/99,
de 17.11.99 — Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais e
paragrafo 4° do artigo 6° da Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.98, etc...

DECRETA:

Art. 1°- Fica constituida a Comissdo Especial de Avaliagdo de
Servidores em Estagio Probatdrio, formada pelos servidores:
Rosana Baade Leonhardt, Silvania Rohling Goede, Ademar
Raduntz, Mauros Muller e Denise Schiissler.

Art. 2°- A Comissao sera presidida pela servidora Rosana Baade
Leonhardt e Secretariada por Silvania Rohling Goede e tem como
objetivo executar a Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em
Estagio Probatdrio.

Art. 3°- A Comissdo ora constituida seguira as normas do Decre-
to n°® 067/05, de 26.08.05 que baixou instrucdes especiais sobre
Avaliagdo de Desempenho de Servidor em Estagio Probatorio , e
as disposicGes legais em vigor, tomadas as providéncias necessa-
rias a sua fiel execugao e julgamento.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 3° da Lei 0597/2008 de 09.07.2008.

Art. 5°- Ficam revogadas as disposicbes em contrario.

Braco do Trombudo, 03 de novembro de 2009.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Pregao Presencial 61/2009 para Registro de Preco
EDITAL DE LIC. MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL PARA RE-
GISTRO DE PRECO 61/2009

O Municipio de Braco do Trombudo, SC, torna publico para co-
nhecimento dos interessados que, até as 09:00 horas do dia
17.11.2009, estara selecionando a melhor proposta para Aqui-
sicdo de material grafico para diversas secretarias municipais.
Maiores informagOes e o Edital Completo serao fornecidos pelo
departamento de licitacdo, da Prefeitura Municipal pelo fone 47
35470179.

Brago do Trombudo, em 03 de novembro de 2009.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Campo Alegre

( Prefeitura Municipal )

12 Alteragao na Ata de Registro de Precos N° 1/2009
- Saude

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE-SC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

13 ALTERACAO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N© 1/2009
PROCESSO LICITARORIO N°© 11/2009 - Modalidade Pregao
Presencial

ALTERACAO DE VALOR PARA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

CIGA - Consorcio de Informatica na Gestao Publica Municipal
Antoninho Tiburcio Gongalves - Presidente e Edinando Brustolin - Diretor Executivo
Emerson Souto - Gerente de Tecnologias da Informacao e Lucas Rossi - Diagramador e Tales Tombini - Diagramador
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Considerando o pedido de revisao de valores pactuados no contra-
to n® 7/2009 (registrados na Ata de Registro de Pregos n° 1/2009,
as fls 56 a 60);

Considerando a Decisdo da Secretaria Municipal de Financas, as
fls. 61 e 62;

PROCESSO LICITARORIO N© 10/2009 - Modalidade Pregdo Pre-
sencial

ALTERAACAO DE VALOR PARA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

Considerando o pedido de revisao de valores pactuados no con-
trato n° 20/2009 (registrados na Ata de Registro de Pregos n© 2

Considerando a diminui¢do do preco do litro do dleo diesel;
Considerando o Parecer Juridico favoravel, a f1.63;
Considerando , a Autorizacdo da Autoridade Superior, a f1.64;

RESOLVE,

ALTERAR o valor unitério do item “GASOLINA COMUM” e “OLEO

DIESEL", conforme segue:

Quantidade Valor Unitario Re- Valor Unitario
estimada gistrado na Ata de| alterado com a 12
Item|Descrigao (p/ 12 Unidade|Registro de Pregos| alteragdo a Ata de
mpeses) 2/2009 Registro de Pregos
(R$) 2/2009
01 |G30linal 35000 | L 2,569 2,6545
Comum
02| 9o 1 56000 L 2,195 2,12
diesel

Campo Alegre, 26 de outubro de 2009.

LUCILAINE MOKFA SCHWARZ
Pregoeira Municipal

AUTO POSTO JK LTDA

Contratado

12 Alteragao na Ata de Registro de Pregos N° 1/2009
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE-SC

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1a ALTERACAO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 1/2009
PROCESSO LICITARORIO N° 2/2009 - Modalidade Pregao Pre-

sencial

ALTERAGAO DE VALOR PARA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO

ECONOMICO-FINANCEIRO

Considerando o pedido de revisdo de valores pactuados no
contrato n® 2/2009 (registrados na Ata de Registro de Pregos n®

1/2009, a fs 38);

Considerando a Decisdo da Secretaria Municipal de Finangas, as

fls.51 e 52;

Considerando o Parecer Juridico favoravel, a f1.53;
Considerando , a Autorizagdo da Autoridade Superior, a f1.54;

RESOLVE,

ALTERAR o valor unitario do item “GASOLINA COMUM” conforme

segue:

/2009, as fls. 76 a 80);
Considerando a Decisdo da Secretaria Municipal de Finangas, as

fls. 8

1e82;

Considerando a diminuigdo do preco do litro do dleo diesel;
Considerando o Parecer Juridico favoravel, a fl. 83;
Considerando ainda, a Autorizacdo da Autoridade Superior, a fl. 85;

RESOLVE,
ALTERAR, a partir desta data, o valor unitario do item “GASOLINA
COMUM"” e “OLEO DIESEL, conforme segue:

Quantidade
estimada

(o] 12 Unidade

Item|Descricao

Valor Unitario Re-
gistrado na Ata de
Registro de Pregos

Valor Unitario
alterado com a 12
alteracdo a Ata de

meses) 1/2009 Registro de Pregos
(R$) 1/2009
01 Gasolina 3.000 L 2,569 2 6545
Comum

Campo Alegre, 26 de outubro de 2009.

LUCILAINE MOKFA SCHWARZ
Pregoeira Municipal

AUTO POSTO JK LTDA

Contratado

12 Alteracao na Ata de Registro de Pregos N° 2/2009

- PREF
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

SERVICO DE SUPRIMENTOS

12 ALTERAGAO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2/2009

LOTE 01
Quantidade Valor Unitério Re- Valor Unitario
estimada gistrado na Ata de| alterado com a 12
Item|Descricao (o] 12 Unidade|Registro de Pregos| alteragdo a Ata de
mrzeses) 2/2009 Registro de Pregos
(R$) 2/2009
01 G@0Ma | 35000 | L 2,569 2,6545
Comum
LOTE 02
Quantidade Valor Unitario Re- Valor Unitario
estimada gistrado na Ata de| alterado com a 12
Item|Descricao (o] 12 Unidade|Registro de Pregos| alteragdo a Ata de
mpeses) 2/2009 Registro de Pregos
(R$) 2/2009
Oleo
02 | Diesel 15.000 L 2,195 2,12

Obs: Esta publicagdo substitui a publicagao do dia 03/11/2009 do
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina, p.8.

Campo Alegre, 26 de outubro de 2009.
LUCILAINE MOKFA SCHWARZ
Pregoeira Municipal

AUTO POSTO JK LTDA
Contratado

Processo de Dispensa de Licitacdo N° 74/2009-PREF
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°© 74/2009

Objeto: Aquisicao de 203 kg de carne moida destinados a alimen-
tacao escolar para o Ensino Fundamental e Infantil, em carater
emergencial, considerando a desergao do Processo Licitatorio n°©
69/2009.

Do Valor:
. . Valor | Valor
QtdeUnid. Descricao Unit. | Total
CARNE MOIDA BOVINA, CONGELADA, DE
12 QUALIDADE, COM NO MAXIMO 10% DE
203 kg SEBO E GORDURA LIMPA, ASPECTO, COR E| 2,80 11.989,40
CHEIRO PROPRIOS.

Das dotacdes:

- 05.05.2.015.3.3.30.30.00.00.00.00.0151, Material de Consumo, Meren-
da Escolar, Servigo de Controle da Merenda Escolar, Secretaria Municipal
de Educacdo;

- 05.05.2.015.3.3.30.30.00.00.00.00.0158, Material de Consumo, Meren-
da Escolar, Servigo de Controle da Merenda Escolar, Secretaria Municipal
de Educagdo.

Contratada: Bavaria Empreendimentos e Participagdes Ltda.
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Base Legal: Dispensa de Licitacdo com fulcro no inciso 1V, Art. 24,
da Lei Federal n° 8.666/93 e alterag0es.

Campo Alegre, 21 de outubro de 2009.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Canoinhas

( Prefeitura Municipal )

Resultado Final Pregao Eletronico N° FMS1/09_2
MUNICIPIO DE CANOINHAS

PREGAO ELETRONICO No FMS1/09

LICITAGAO N° FMS 3/09

HOMOLOGAGAO: 15/07/09

CONTRATADO: G.M. ASSISTENCIA TECNICA LTDA -ME
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANQINHAS
OBIJETO: AQUISICAO DE DI\/ERSOS EQUIPAMEN'[OS MEDICOS,
HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS, OFTALMOLOGICOS E MO-
VEIS DESTINADOS AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, SALA DE
URGENCIA E EMERGEN(;IA DO PRONTO ATENDIMENTO MUN;CI-
PAL, UNIDADES SANITARIAS, CENTRO INTEGE{ADO DE SAUDE
BUCAL, LABORATORIO MUNICIPAL, AMBULATORIO MUNICIPAL
DE EPIDEMIOLOGIA, CLINICA DA MULHER E DA CRIANCA, CEN-
TRO DE ATENDIMENTO PSICOSOCIAL, CONSULTORIO OFTALMI-
CQ, SALA DE ELETRO DA POLICLINICA MUNICIPAL E ODONTO-
MOVEL

VALOR DA DESPESA: R$ 1.490,00 (um mil quatrocentos e noventa
reais)

DATA: 05/10/09

LEOBERTO WEINERT
Prefeito
Coronel Martins
( Prefeitura Municipal )

Decreto N° 135

DECRETO No. 135, DE 27 DE OUTUBRO DE 2009.

DECRETA PONTO FACULTATIVO NO AMBITO DA ADMINISTRA-
GAO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Coronel Martins, Estado de Santa Catari-
na, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo item
VI e XL do artigo 94 da Lei Organica do Municipio de 28/10/1994,
resolve:

DECRETAR:

Art. 19 Fica estabelecido Ponto Facultativo, no dia 30 de outubro
de 2009, em virtude da comemoragao do dia do Servidor Publico,
nas Secretarias mencionadas abaixo:

« Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas;
* Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

» Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Publicos.

» Secretaria Municipal de Salde e Bem Estar Social;

» Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins — SC, em 27 de
outubro de 2009.

DARCI CABRAL DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado em data supra.
LUCAS CUCHI
Assessor de orgamento, Planej. e Finangas

Anexo TC-07/94 - Dados e Texto do Segundo Termo
Aditivo N° 012/2009 de Contrato

ANEXO TC-07/94 - DADOS E TEXTO DO SEGUNDO TERMO ADITI-
VO N° 012/2009 DE CONTRATO

MES/ANO: abril/20009. NUMERO CONTRATO: 087/2009

INICIO DA VIGENCIA: 13/04/2009

DESCRICAO: CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Termo Aditivo consiste na alteracdo da Clau-
sula Quinta do Contrato n. 087, de 13 de abril de 2009.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACCN)ES CONTRATUAIS
A Clausula Quinta do Contrato 087/2009 passara a vigorar com a
seguinte redacdo:

“CLAUSULA QUINTA - PRAZO

O prazo de vigéncia do presente contrato tera sua vigéncia a con-
tar da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2009, poden-
do ser prorrogado em caso de necessidade e interesse publico.”

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam ratificadas as demais Clausulas do
referido contrato.

RESPONSAVEL JURIDICO: Dr. Michael Hartmann OAB/SC n.
14.693

TIPO PESSOA(1/2): 2 CPF/CNPJ: 06.224.121/0001-01
CONTRATADO: SHARK MAQUINAS PARA CONTRUCAO LTDA.
DATA VENCIMENTO CONTRATO: 31/12/2009.

CODIGO MOEDA CONTRATADA: R$.

Anexo TC-07/94 - Dados e Texto do Termo Aditivo
N° 012B/2009 de Contrato de Repasse

ANEXO TC-07/94 - DADOS E TEXTO DO TERMO ADITIVO No.
012B/2009 DE CONTRATO DE REPASSE.

MES/ANO: MARCO/2009. NUMERO CONTRATO: CAIXA No.
265.262-61/2008.

DESCRICAO: A titulo de contrapartida, 0 CONTRATADO alocara
a este Contrato de Repasse, de acordo com o cronograma de
execucdo financeira, o valor de R$ 56.447,20 (cinglienta e seis mil
quatrocentos e quarenta e sete reais e vinte centavos).

TIPO PESSOA (1/2): 2 CPF/CNPJ: 00.360.305/0001-04
CONTRATANTE: CAIXA ECONOMICA FEDERAL.
CODIGO MOEDA CONTRATADA: R$.

( Prefeitura Municipal )

Decreto do Executivo N° 119/2009

DECRETO N.© 119, DE 26 DE OUTUBRO DE 2009.

ALTERA O DECRETO N.° 042 DE 01/10/2002, QUE “REGULAMEN-
TA A COBRANGCA I?E TAXA DOS ATOSA DA VIGILANCIA SANITARIA
MUNICIPAL”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ILDO DA SILVA LOBO FILHO, Prefeito Municipal de Garopaba em

C) II'OHISC Assinapo DIGITALMENTE
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Exercicio, no uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo conferidas . REAIS
através da Lei Organica Municipal, Lei n.° 8.505 de 28/12/91, Lei 121 MAIOR RISCO EPIDEMIOLOGICO RS
o L , A
n. 645_ c!e. 21/05/99 (Dlspoe: Sobre Norma§ dg Saude em Vigilan 12101 Acougue 74,48
cia Sanitaria, Estabelece e da outras providéncias) e considerando
a Lei Estadual n.0 13.236, de 27/12/2004, 12102 Assadora de aves e outros tipos de carne 53,20
12103 (Cantina escolar 53,20
DECRETA, . 12104 (Casa de carnes 53,20
Art. 1°. O Anexo I, do Decreto n.® 042/2002, passa a vigorar com - —— -
a seguinte redacgo: 12105 (Casa de frios (lacticinios e embutidos) 53,20
, 12106 (Casa de sucos / caldo de cana e similares 42,56
ANEXO UNICQ ) — - -
ATOS DA SAUDE PUBLICA 12107 (Comeércio atacadista de alimentos grupo 121 106,41
7 7 12108 (Confeitaria 74,48
1 IALVARA SANITARIO ANUAL -
(POR ATIVIDADE DESENVOLVIDA) 12109 (Cozinha de escolas 42,56
11 INDUSTRIA DE ALIMENTOS 12110 Co_zin_:\a clube / hotel / motel / creche / boate / pensao 4256
similares !
. REAIS
111 MAIOR RISCO EPIDEMIOLOGICO RS 12111 (Cozinha de lactérios / hosp. / mater. /casas de satde 31,92
11101 Conservas de produtos de origem vegetal 212,82 12112 Feira livre (comércio de carnes e derivados, leite e deri- 74 48
— vados, pescados, produtos de confeitaria, ovos, outros) !
11102 Doces / produtos de confeitaria (c/creme) 212,82 .
12113 |Lanchonete / café colonial e petiscarias 42,56
11103 |Massas frescas 212,82 — — —
—— — 12114 Mercados / super / mini (somatdrio das atividades) *31,92
11104 |Panificagao (fab. / distrib.) 212,82 - — —
- T - 12115 |Mercearia / armazém (Unica atividade) 31,92
11105 Produtos alimenticios infantis 212,82
12116 |Padaria / panificadora 53,20
11106 Produtos congelados 212,82
- 12117 Pastelaria 31,92
11107 Produtos dietéticos 212,82
— — 12118 |Peixaria (pescados e frutos do mar) 53,20
11108 Refeigdes industriais 212,82
— 12119 Pizzaria 53,20
11109 Sorvetes e similares 212,82
- 12120 PProdutos congelados 74,48
11199 (Congéneres grupo 111 212,82
12121 Restaurante / buffet / churrascaria 74,48
REAIS 12122 Rotisserie 74,48
112 MENOR RISCO EPIDEMIOLOGICO RS 12123 Serv-carro / drive-in / quiosque / trailer e similares 53,20
11201 IAditivos 143,65 12124 Sorveteria e/ou posto de venda 31,92
11202 Agua mineral 143,65 12125 |Depésito de alimentos grupo 121 74,48
11203 lAmido e derivados 143,65 12126 Transportador e ou transportadora de alimentos grupo 31.92
- — 121 (por veiculo) !
11204 Bebidas analcodlicas, sucos e outras 143,65 .
— Venda ambulante (cachorro quente, crepe, sanduiche,
11205 [Biscoitos e bolachas 143,65 12127\ \rros outros) 31,92
11206 |Cacau, chocolates e sucedaneos 143,65 12199 (Congéneres grupo 121 42 56
11207 |Cerealista, depdsito e beneficiamento de graos 143,65 * Excluidas as atividades exercidas
11208 [Condimentos, molhos e especiarias 143,65
11209 Confeitos, caramelos, bombons e similares 143,65 , REAIS
- - 122 MENOR RISCO EPIDEMIOLOGICO
Desidratadora de frutas (uva-passa, banana, maga, R$
11210 " 143,65
etc.) 12201 Bar / boate / uisqueria 31,92
11211 Desidratadora de vegetais e ervateiras 143,65 12202 Bomboniere 31,92
11212 Farinhas (moinhos) e similares 143,65 12203 (Café 31,92
11213 Gelatinas, pudins, pés para sobremesas e sorvetes 143,65 12204 Depésito de bebidas 31,92
11214 (Gelo 143,65 12205 |Depésito de frutas e verduras 31,92
11215 gcc))rr;jsu)ras, Oleos, azeites, cremes (fab. / ref. / envasa- 143,65 12206 Depésito de alimentos grupo 122 31,92
12207 [Envasadora de chas / cafés / condimentos / especiarias 53,20
11216 Marmeladas, doces e xaropes 143,65 — _
12208 [Feira livre (comércio de frutas, legumes e verduras) 15,96
11217 Massas secas 143,65
- . 12209 |Quitanda, frutas e verduras 15,96
11218 Refinadora e envasadora de agucar 143,65 .
- Venda ambulante (comércio de pipoca, milho verde,
11219 [Refinadora e envasadora de sal 143,65 12210 algodso doce, outros) 15,96
11220 Salgadinhos / batata frita (empacotado) 143,65 12211 Comércio atacadista de alimentos grupo 122 42,56
11221 Salgadinhos e frituras 143,65 12217 |Transportador e/ou transportadora de alimentos grupo 21.28
11222 Suplementos alimentares enriquecidos 143,65 122 (por veiculo) !
11223 [Tempero a base de sal 143,65 12299 (Congéneres grupo 122 31,92
11224 [Torrefadora de café 143,65
11299 (Congéneres grupo 112 143,65 13 INDUSTRIA DE PRODUTOS DE INTERESSE DA SAUDE
12 LOCAL DE ELABORAGAO E/OU VENDA DE ALIMENTOS

\7‘) II'OHISC Assinapo DIGITALMENTE
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131 |MAIOR RISCO EPIDEMIOLOGICO REAIS 14117 Tranqultadora de produtos de consumo odontoldgico 143,65
R$ (por veiculo)
13101 |Produtos tdxicos e ou faz uso 212,82 14118 |Comércio de produtos de consumo radioldgico 143,65
13102 |Cosméticos, perfumes e produtos de higiene pessoal 212,82 14119 DDistribuidora de produtos de consumo radioldgico 143,65
13103 [Insumos farmacéuticos 212,82 14120 Transportadora de produtos de consumo radiolégico 143.65
13104 Produtos farmacéuticos (medicamentos em geral e ou 212.82 (por veiculo)
correlatos estéreis) ! 14121 Distribuidora de produtos veterinarios 143,65
13105 |Produtos bioldgicos 212,82 14122 [Transportadora de produtos veterinarios (por veiculo) 143,65
13106 |Produtos de consumo laboratorial de analises clinicas 212,82 14123 IComércio de produtos cosméticos, perfumes e produ- 143.65
13107 |Produtos de consumo médico / hospitalar 212,82 tos higiene pessoal
13108 Produtos de consumo odontolégico 212,82 14124 Dlstrlbuldo_ra_de produtos cosmeéticos, perfumes e 143,65
produtos higiene pessoal
13109 |Material implantavel 212,82 T -
P 14125 Transportadora de prod. quimicos (tintas, solventes, 143.65
13110 Saneantes domissanitarios 212,82 vernizes, outros) (por veiculo) ’
13111 Produtos de consumo radioldgico 212,82 14126 Pistribuidora de produtos quimicos (tintas, solventes, 143.65
13117 Educacio fisica, embelezamento ou corregéo estética 212 82 vernizes, outros) '
(Orteses) ! 14127 |Distribuidora de produtos saneantes domissanitarios 143,65
13199 (Congéneres grupo 131 212,82 Transportadora de produtos saneantes domissanitarios
14128 , 143,65
(por veiculo)
, REAIS 14129 |Comércio de materiais implantaveis 143,65
132 MENOR RISCO EPIDEMIOLOGICO . . o
R$ 14130 Distribuidora de materiais implantaveis 143,65
13201 [Embalagens 143,65 14131 Transportadora de materiais implantaveis 143,65
13202 E_qgipamentos ou aparelhos ou instrumentos laborato- 143,65 14132 Tra.nsportadora de prod: cosméticos, perfumes e prod. 143 65
riais higiene pessoal (por veiculo) !
13203 Equipamentos ou aparelhos ou instrumentos médico / 143,65 14199 (Congéneres grupo 141 143,65
hospitalares
Equipamentos ou aparelhos ou instrumentos odonto-
o 65 .
13204 s icos 143, 142 MENOR RISCO EPIDEMIOLOGICO REA&;
13205 |P inari 143,65 - - . . = .
3205 Produtos veterinarios 14201 (Comércio de produtos destinados a alimentagao animal 74,48
13206 |Artefatos de cimento de esgotamento sanitdrio 143,65 . - < ~
: : — 14202 Distribuidora de produtos destinados a alimentagao 74 48
13207 Eicll:)lspamentos ou aparelhos ou instrumentos radiolo- 143,65 animal '
o 14203 Embalagens 74,48
13299 |Congéneres grupo 132 143,65 - - :
IComércio de equipamentos ou aparelhos ou instrumen-
14204 . 74,48
tos agricolas ou ferragens
14 [COMERCIO DE PRODUTOS DE INTERESSE DA SAUDE 14205 Comércio de equipamentos ou aparelhos ou instrumen- 24 49
. REAIS tos de uso laboratorial !
141 |MAIOR RISCO EPIDEMIOLOGICO — - -
R$ IComércio de equipamentos ou aparelhos ou instrumen-
- - 14206 e 74,48
14101 (Comércio de produtos tdxicos 143,65 tos de uso médico/hosp.
14102 Distribuidora de medicamentos 212,82 14207 Comércio de equipamentos ou aparelhos ou instrumen- 74 48
. ] tos de uso odontoldgico !
Comeércio de produtos de consumo laboratorial de -
14103 andlises clinicas 143,65 Comércio de equipamentos ou aparelhos ou instrumen-|
T _— - 14208 ttos destinados a educacdo fisica, embelezamento ou 74,48
14104 (Comeércio de produtos de consumo meédico / hospitalar 143,65 correcio estética
14105 |Comércio de produtos de consumo odontoldgico 143,65 14209 Comércio de sementes ou mudas 74 48
14106 Comércio de produtos veterinarios 143,65 14210 |Transportadora de produtos destinados alimentaggo 24 48
14107 |Comércio de produtos saneantes domissanitarios 143,65 animal (por veiculo) !
14108 Comércio de produtos quimicos (tintas, solventes, 143.65 Distribuidora de equipamentos ou aparelhos ou instru-
vernizes, outros) ! 14211 |mentos destinados a educagdo fisica, embelezamento 74,48
14109 Distribuidora de produtos tdxicos 143,65 ou corredo estetica
.. , Transportadora de equipamentos ou aparelhos ou
14110 [Transportadora de Produtos toxicos (por veiculo) 143,65 14212 |instrumentos destinados a educacao fisica, embeleza- 74,48
14111 Transportadora de medicamentos (por veiculo) 143,65 mento ou corregdo estética (por veiculo)
14112 5;?;2??{;1‘;(: produtos de consumo laboratorial de 143,65 14213 Distribuidoras de embalagens 74,48
14214 [Transportadora de embalagens (por veiculo) 74,48
Transportadora de prod. de consumo laboratorial de o B B )
14113 andlises clinicas (por veiculo) 143,65 14215 Distribuidora de equamentos ou aparelhos ou instru 74 48
mentos de uso laboratorial
14114 D_|str|bU|dora de produtos de consumo medico / hos- 143,65 Transportadora de equipamentos ou aparelhos ou
pitalar 14216 | . , 74,48
instrumentos de uso laboratorial (por veiculo)
Transportadora de produtos de consumo médico / o B B )
14115 hospitalar (por veiculo) 143,65 14217 Distribuidora de egu'lpamentos ou aparelhos ou instru 74 48
mentos de uso médico / hosp.
14116 Distribuidora de produtos de consumo odontoldgico 143,65
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14218 Transportadora de equu?a_mentos ou aparelh,os ou 74,48 15131 Unlda(_je_ integrada de saL_lde/ unidade mista (soma 212,82
instrumentos de uso médico / hosp. (por veiculo) das atividades desenvolvidas)
14219 Distribuidora de equipamentos ou aparelhos ou instru- 74 48 15132 |Laboratdrio de analises clinicas 143,65
mentos para uso em odontologia 15133 |Laboratério de analises bromatoldgicas 143,65
14220 [Tansportadora de equipamentos ou aparelhos ou ins- 74,48 15134 |Laboratério de anatomia e patologia 143,65
trumentos para uso em odontologia (por veiculo)
P X X 15135 |Laboratério de controle qualidade ind. Farmacéutica 143,65
14221 Comércio de equipamentos ou aparelhos ou instrumen- 74 48 — — —
tos para uso em radiologia ' 15136 |Laboratorio quimico-toxicoldgico 143,65
14777 Distribuidora de equipamento ou aparelho ou instru- 24 48 15137 |aboratdrio cito / genético 143,65
mento para uso em radiologia ' 15138 |Posto de coleta de material bioldgico 53,20
[Transportadora de equipamento ou aparelho ou instru- 15139 |Agéncia transfusional de sangue 74 48
14223 e p 74,48 g g ,
mento para uso em radiologia (por veiculo)
15140 Banco de sangue 117,05
14224 Distribuidora de sementes ou mudas 74,48
- 15141 |Posto de coleta de sangue 74,48
14225 [Transportadora de sementes ou mudas (por veiculo) 74,48 - -
- 15142 Servigo de hemoterapia 148,97
14226 Agropecuaria * (soma de todas as atividades desenvol-| 31.92 — - -
vidas pelo respectivo estab.) ’ 15143 Servigo industrial de derivados de sangue 212,82
14227 (Comércio de pequenos animais (aves, peixes, outros) 74,48 15144 |Unidade volante de assisténcia medica e ou pre-hospi- 74 48
— talar (por unidade movel) !
14299 (Congéneres grupo 142 74,48 - o
Unidade volante de assisténcia de enfermagem (por
15145 " . . 42,56
unidade movel)
15 PRESTAGCAO DE SERVICOS DE SAUDE 15146 Unidade volante laboratorial de analises clinicas 74,48
151  |MAIOR RISCO EPIDEMIOLOGICO REA;; 15147 |Unidade volante de coleta de sangue 74,48
Clinicas e institutos de beleza sob responsabilidade
15101 Ambulatério médico 74,48 15148 | -« ica 74,48
15102 Ambulatério odontoldgico 74,48 15149 Quimioterapia 117,05
15103 Ambulatério veterinario 42,56 15150 (Clinica de diagndstico por imagem (por equipamento) 143,65
15104 Ambulatorio de enfermagem 74,48 15151 {Unidade volante de assisténcia odontolégica 74,48
15105 Banco de leite humano 42,56 15199 (Congéneres grupo 151 74,48
15106 Banco de drgdos (olhos, rins, figado, etc) 42,56 * Excluidas as atividades que exijam responsabilidade
15107 (Clinica médica 143,65 técnica especifica
15108 [Clinica veterinaria 74,48
15109 Hemodialise 14365 | 152 MENOR RISCO EPIDEMIOLOGICO REA&;
15110 |Policlinica 143,65 — — . ——
15111 Pronto Socoro 42,56 15201 (Clinica de fisioterapia e/ou reabilitagao 117,05
= " 15202 (Clinica de psicoterapia / desintoxicaca 117,05
15112 Servigo de nutrigao e dietética 42,56 inica de psicoterapia / desintoxicagéo
152 lini i ali 117,
15113 |Unidade sanitaria Isento 5203 [Clinica de psicanalise 05
15204 (Clini logi 117,
15114 Medicina nuclear 143,65 5204 (Clinica de odontologia /05
15205 (Clini trat t 117,
15115 Radioimunoensaio 143,65 5205 (Clinica de tratamento e repouso /05
15206 (Clinica de ortopedia 117,05
15116 Radioterapia, cobaltoterapia, etc. (por equipamento) 143,65 n roped
. - 15207 Ultrassonografia 74,48
15117 Radiologia médica (por equipamento) 117,05 9
. - 15208 |Clinica de fonoaudiologia 74,48
15118 Radiologia odontoldgica (por equipamento) 42,56 9
. . 15209 [C [torio médi 74,48
15119 [Farmacia (alopatica) 143,65 onsutorio medico
- " 15210 (Consultério nutricional 74,48
15120 [Farmacia (homeopatica) 143,65 wtorio nutnic
15211 C [tori toldgi 74,4
15121 Drogaria 143,65 5 onsultorio odontologico ,48
15212 C [tério de psicanali icologi 74,48
15122 Posto de medicamentos 42,56 onsultorio de psicanalise / psicologia !
. - 15213 C [torio veterinari 74,48
15123 Dispensario de medicamentos 42,56 onsu Orfo veterinaro
15124 Ervanaria 74,48 15214 [Estabelecimento de massagem 74,48
15215 L O fici 5 ari 74,4
15125 |Unidade volante de comércio farmacéutico 42,56 5215 Laboratorio ou oficina de protese dentaria A8
P . 15216 |Laboratdrio de protese auditiva 74,48
15126 [Farmacia privativa (hosp. / clinica / assoc., etc.) 143,69 ratort pr udiv
. - 15217 |Laboratério de prétese ortopédica 74,48
15127 Hospital especializado (soma 212,82
das atividades desenvo|vida5) ’ 15218 |Laboratério de otica 74,48
i 15219 Otica 42,56
1512 [ospital geral . %212,82 : :
(soma das atividades desenvolvidas) 15220 (Consultorio psico-pedagdgico 74,48
Hospital infantil (soma | Estabelecimentos salide de propriedade da unido,
15129426 atividades desenvolvidas) 212,82 15221 | ctado e municipio Isento
15130 Maternidade _ (s0ma 4712 82 15222 (linica psico-pedagdgico 117,05
das atividades desenvolvidas) "
15299 (Congéneres grupo 152 42,56
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16222 |Lavanderia 31,92
16 PRESTAGAO DE SERVIGOS DE INTERESSE DA SAUDE 16223 [Tabacaria 31,92
161 IMAIOR RISCO EPIDEMIOLOGICO REA;; 16224 (Oficina / consertos em geral 31,92
16225 (Orfanato / patronato 15,96
16101 Asilo e similares 42,58 16226 Parque natural / campo de naturismo 31,92
16102 Desinsetizadora e/ou desratizadora 143,65 16227 Pens3o (por cdmodo) 532
16103 [Escola de natagao e similares 74,48 16228 |Posto de combustivel / lubrificante 42,56
16104 [Estacdo hidromineral / termal / climatério 212,82 16229 Quartel Isento
16105 Estab. de gnsino pre_-es_colar n_1atﬂern'al, pre-escolar 74,48 16230 [Saldo de beleza / manicuro / pedicuro / cabeleireiro 31,92
creche, pré-escolar jardim de infancia
16231 Shoppi 3 T tabeleci t 42,56
16106 Estab. ensino de 19, 29, 3° graus e similares 74,48 Opping (area comum) exceto estabelecimentos
16232 |Saldo de bele equenos animai 42,56
16107 [Estab. ensino (todos os graus) regime internato 74,48 aa 78 para pequenos animais
16233 |Pet Sho| 42,56
16108 [Piscina coletiva 74,48 P
16234 Servigo de | de veicul 31,92
16109 Radiologia industrial 143,63 ervico ce ‘avagem ce verewo ’
16110 Sauna 74,48 16235 (Colbnia dz.a férias - _ 10,64
16111 Zoolégico 117,05 16236 Efji?c?:a?glmentos de propriedade da uniao, estado e Isento
16112 [Estab. de propriedade da unido, estado e municipios Isento 16299 (Congéneres grupo 162 31.92
16113 |Centro de formagao de condutores 74,48
16114 Hotel infantil 7448 | b |ALVARA SANITARIO PARA HABITACAO
16115 [Servigo de coleta, transporte e destino de residuos 212,82 o1 DIVERSOS
16116 Servico de limpeza e ou desinfeccdo de pogos 212,82 REAIS
- . . ~ . P 211  DIVERSOS
16117 Servigo de limpeza e ou desinfecgdo de caixas d'agua 212,82 R$
16118 Servigo de limpeza e conservacdo de ambientes 212,82 21101 |Apartamento (prédio) (p/m2) 0,54
16119 Servico de capina quimica 212,82 Residéncia (casa) (p/m2) 0,54
16120 |Motel (hospedagem) (por comodo) 31,92 21102 ﬁ?ﬂ:ggg égi) lea)r até 40 m2 IsghSt:
16121 |Desentupidora de rede de esgotamento sanitario 143,65 21103 Sala comercial (p/m2) 107
16199 (Congénere 0 161 74,48 . . - :
generes grup 21104 |Ginasio / estadio / e similares (p/m2) 1,07
21105 |Galpdo / deposito e similares (p/m2) 1,07
. REAIS
162 |[MENOR RISCO EPIDEMIOLOGICO R$ 21106 Garagem / estacionamento coberto (p/m2) 0,54
16201 Hotel de pequenos animais 31,92 21107 [Estabelecimento de saude (p/m2) 0,54
1620 Academia de ginastica / danga / artes marciais e 42,56 21108 Estabelecimento de ensino (p/m2) 0,54
similares ! 21109 [Estabelecimento de ginastica / natacdo e lazer (p/m2) 1,07
16203 Agéncia bancaria e similares 31,92 21110 [Maternal / creche / jardim infancia (p/m2) 0,54
16204 Barbearia 15,96 21111 Habitacdo coletiva - internato e similares (p/m2) 0,54
16205 Camping 74,48 21112 (Cemitérios e afins (p/m2) 0,54
16206 |Carcere / penitenciaria e similares Isento 21113 [Hotel, motel, cabana (p/m2) 1,07
16207 (Casa de espetéculos (discoteca / baile, similares) 74,48 21114 Hotel infantil (p/m2) 1,07
16208 E:Ss)a de diversoes (jogos eletrdnicos, boliche, simila- 42,56 21199 (Congéneres (p/m2) 0,54
16209 |Cemitério / necrotério / crematdrio 74,48 3 ANALISE DE PROJETOS
16210 (Cinema / auditério / teatro 31,92 31 DIVERSOS
16211 |Circo / rodeio / hipica / parque de diversao 31,92 REAIS
- o . 311 |DIVERSOS
16212 IComércio geral (eletrodomésticos, calgado, tecido, 31.92 R$
disco, vest, etc.) 31101 Apartamento (prédio) até 100 m2 21,28
16213 |Dormitorio (por comodo) 5,32 31102 [Estabelecimento de salde até 100 m2 21,28
16214 Escritorio em geral 15,96 31103 [Estabelecimento de ensino até 100 m2 21,28
16215 EStagdo de tratamento de agua para abastecimento 143,65 Estabelecimento de ginastica / laser e similares até 100
publico 31104 m2 21,28
16216 [Estacdo de tratamento de esgoto 143,65 31105 [Estabelecimentos e locais de trabalho até 100 m2 21,28
16217 [Estetica facial / maquilagem 42,58 31106 Maternal, creche, jardim de infancia até 100 m2 21,28
16218 [Floricultura / plantas / mudas 31,92 31107 (Cemitérios e afins até 100 m2 21,28
16219 (Garagem / estacionamento coberto 31,92 31108 [Sistema de tratamento de agua até 100 m2 21,28
16220 Hotel (hospedagem) (por comodo) 10,64 31109 [Sistema de tratamento de esgoto até 100 m2 21,28
16221 [Igrejas e similares 1598 | 31110 Hotel, motel, cabanas até 100 m2 21,28
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31111 [Hotel infantil até 100 m2 21,28 51504 (Certiddo (de qualquer natureza) 53,20
31112 [SalGes de festas até 100 m2 21,28 51505 Requerimentos diversos 53,20
Residéncia (casa) até 100 m2 21,28 51506 (Certificado de livre comercializacdo de produtos 74,48
31113 Ampliagdo até 100 m2 21,28 51507 LLaudo técni 5320
Habitacdo popular até 40 m2 Isento audo tecnico !
1 F i Opi legislaga folh. 1
31199 [Congéneres até 100 m2 21,28 51508 [Fornecimento de copia de legislagao (por folha) 0,15
Para cada metro quadrado de projeto analisado acima 0.22 6 ANALISES LABORATORIAIS
de 100 m2 (por m2 ) ' 61  ANALISES BROMATOLOGICAS
611  AGUA REAIS
4 SERVICOS DIVERSOS R$
41 DIVERSOS 61101 |Analise Quimica de potabilidade (completa) 148,97,
61102 Andlise Microbioldgica de potabilidade 42,56
411  DIVERSOS REALY . . : ,p
R$ 61103 Analise Microbioldgica de agua mineral potabilidade 42,56
41101 Segunda via do alvara sanitario 10,65 61104 Andlise Potabilidade (quimica + bacterioldgico) 188,34
41102 Analise de processos para registro de produto 106,41 61105 |Andlise Quimica de 4gua por elemento determinado 21,28
Qualquer alteragdo do alvara sanitario 61106 Determinacdo do pH, cor e turbidez (todas) 10,64
41103 |Por item alterado 21,28 — n
Alteracio de endereco (100 % do valor do alvard) 61107 Determinagao do teor de cloro e fluor (cada) 10,64
41104 Pesarauivamento de processo de registro de produto £3 20 61108 Analise Fltor com eletrodo seletivo 26,60
(por processo) ! 61109 Andlise Microbioldgica de agua para elucidagao de 8512
41105 Visto em receitas e notificagdo de receitas Isento enfermidade de transmissdo hidrica '
41106 [Fornecimento de notificacdo de receita (por bloco) Isento 61110 Analise Microbiologica de agua mineral 138,33
Qualquer alteracio de registro de produto 61111 Analise Microbiolodgica indicativa de agua mineral 47,88
41107 [Por item alterado 106,41 Avaliagdo da eficiéncia de filtros e similares usados p/
Cancelamento de registro Isento 61112 |potabilidade de agua, por microorganismos usado no 42,56
41108 Encerramento das atividades Isento teste
41109 Baixa de responsabilidade técnica 10,64 61113 Agua de piscina (Exame microbiologica) 42,58
41110 \Vistoria para concessdo de autorizaggo federal de 117,08 61114 Retencdo de cloro em filtros 42,56
funcionamento ! 61115 |Avaliacdo da eficiéncia microbioldgica de filtros 85,12
Qualquer alteracdo de autorizagdo de funcionamento 61116 Analise quimica de agua para hemodialise, por elemen- 2128
Por item alterado 53,20 to (segundo portaria 2042/96) !
41111 |Alteracdo de enderego 117,05 - - . .
Mudanga de responsabilidade técnica Isento 61117 Pesquisa de Endptoxma em aguas para hemodialise 53,20
o (segundo portaria 2042/96)
Cancelamento da autorizagao Isento
41112 Segunda via do laudo de analise 21,28
612 ADITIVOS PARA ALIMENTOS
61201 Aditivos em Alimento, exame qualitativo, por Aditivo 21,20
512 |LICENGAS REALS
G R$ 61202 Aditivos em Alimento, exame quantitativo, por Aditivo 63,84
51901 Hvre trénsito de produtos sujeitos a fiscalizagéo sani- 10,64 61203 Pditivos quimicamente definidos, acima de 4 determi- 319,23
taria nagoes
61204 Aditivos quimicamente definidos, até 4 determinacoes 212,82
~ , 61205 Determinacao de Aditi HPLC, Aditi 106,41
513 |LIBERACAO DE PRODUTOS DE INTERESSE DA SAUDE REA;S eleminagao ce Actvos por por Aditves
$ 61206 Determinacgao de 3,4 benzopireno 21,28
51301 Liberagdo de produtos (paciente estado terminal) Isento 61207 Identificacio de bromato 42,56
514 AUTENTICAGKO DE LIVROS " | 613 ALIMENTOS E BEBIDAS R
R
Farmacia, hospital, laboratdrio ético, laboratdrio de Analise microbioldgica (contagem de meséfilos, co-
51401 protese, otica, creche, banco de orgdos, piscinas e 0,08 61301 liforme total e de origem fecal, S. aureus, B. cereus, 180,89
outros (por folha) clostridios, salmonella, bolores e leveduras)
51402 [Transferéncia de responsabilidade técnica (por livro) 10,64 130, Anélise microbiolégica de alimentos para elucidagéo de 06
1 . v 106,41
51403 Baixa (encerramento) (por livro) 10,64 enfermidades de transmissao alimentar
61303 |Bactérias do grupo coliforme de origem fecal 31,92
o , REAIS 61304 Bactérias do grupo coliforme total 26,60
515 |SOLICITACOES / PARECERES TECNICOS R -
$ Contagem de bactérias em placas, para cada tempera-
. - 61305 31,92
51501 Emissdo de edital 21,28 tura
51502 |Atestado de antecedentes 53,20 61306 Determinagdo de Bacillus cereus 37,24
Avaliacdo da conformidade de programa informatizado 61307 Determinagdo de bolores e leveduras 31,92
51503 sobre medicamentos sujeitos ao regime especial de 106,41 61308 Determinagdo de clostridios sulfito redutores a 46° C 37,24
controle
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61309 Determinagdo de enterobactérias 42,56 63022 gomposigéo_ c:antesimal de alimentos_incluindo: L_lmida- 85,12
61310 Determinacio de enterococos 47,80 e, cinzas, lipideos, protidios e carboidratos totais
6131 peteninao de Lister morcyagees
61312 Determinagdo de Pseudomonas aeruginosa 37,24 grafia gasosa
61313 Determinagdo de Salmonella spp 47,80 63024 Composicdo provavel do sal 106,41
61314 Determinagdo de Shigella spp 47,80 63025 (Crioscopia ou indice de refracdo do leite 21,28
61315 Determinagdo de Staphylococcus aureus 37,24 63026 (Cromatografia de acucares (qualitativo) 53,20
61316 Determinagdo de Vibrio cholerae 47,80 63027 [Demanda bioquimica de oxigénio 63,84
61317 Determinagdo de Vibrio parahaemolyticus 47,80 63028 [Demanda quimica de oxigénio 53,20
61318 gt;tergéso(;leterminagc")es microbioldgicas (a combinar com 42,56 63029 Densidade 10,64
63030 Densidade do leite 10,64
b1319]Teste de Estufa 26,60 63031 Determinacdo de agucares ndo redutores 26,60
63032 Determinacdo de agucares redutores em glicose 26,60
62  ANALISE MICROSCOPICA REAFE 63033 |Determinagdo de agucares totais 21,28
62001 |Anélise microscdpica de alimentos em geral 106,41 63034 Determinagdo de cloretos 21,28
62002 Contagem de filamentos micelianos pelo método de 42 56 63035 Determ?nag?o de ﬁtira - 26,60
Howard ! Determinagao de isdmeros CIS/TRANS de acidos graxos
6200 Dosage o pas s
62004 Histologia para alimentos em geral 21,28 63037 Determinacio de lipideos 21,28
62005 [dentificagdo de amido 21,28 63038 Determinacdo de proteinas 31,92
62006 Matéri.as estranhas péra alimentos f:m geral 21,28 63039 Determinacio de residuo mineral fixo 2128
G200y [ESAUs2 de ovos de Insetos em farnhas e em prockios 47,69 | 53040 Determinagdo de voltei a 105° C 15,96
62008 Sujidades pelo método de digestso acida 21,28 | 3041 Peterminacdo do iodo no sal 21,28
62009 Sujidades pesadas (areia, terra ...) 21,28 63042 Dosagem de corante artificial por espectrofotometria 63,84
62010 Sujidades, Larvas e parasitos 21,28 63043 Dosagem de corante artificial por HPLC 159,61
63044 Dureza 21,28
i ] i REAIS 63045 Estabilidade ao etanol 10,64
63 ANALISES FISICO-QUIMICAS R$ 63046 Extrato alcodlico 15,96
63001 Acidez 15,96 63047 Extrato aquoso 15,96
63002 Acidez em acido latico 15,96 63048 [Extrato etéreo 15,96
63003 Acidez em solugdo normal 15,96 63049 Extrato seco desengordurado do leite 21,28
63004 Acidez volatil 26,60 63050 Extrato seco total do leite 21,28
63005 Alcool para ﬁns alimenticios (incluindo analise por 266,02 63051 [Falsificagdo de bebidas, por cromatografia gasosa 143,65
cromatografia gasosa) 6305, Falsificagio em leos e gorduras comestiveis de origem | |-
63006 Amido 42,56 animal e vegetal por cromatografia gasosa !
63007 Amidos em produtos carneos 53,20 63053 |Ferro quantitativo 31,92
63008 Atividade de agua 31,92 63054 Formol qualitativo 37,24
63009 Atividade diastasica em mel 69,16 63055 [Fosfato 42,56
63010 Avaliacdo das caracteristicas organolépticas 10,64 63056 [Fosforo 42,56
63011 Bases volateis 31,92 63057 Glutamato monossddico em alimentos 37,24
63012 Brix 10,64 63058 Gradua(’;iﬁ_o alcodlica em bebidas e alcoois para fins 26,60
63013 Cafeina em bebidas nao-alcodlicas 31,92 alimenticios
63014 (Calcio 31,92 63059 Granulometria do sal 31,92
Caracteristicas organolépticas, acidez, indice de 63060 Hidroximetilfurfural em mel 69,16
63015 refragdo, indice de iodo, pesquisa de rango, indice de 127,69 63061 [Insoluveis em éter de petréleo 26,60
peréxido em leo e gorduras comestiveis 63062 [dentificacdo de corante artificial 42,56
63016 Caseina em alimentos (com consulta prévia) 63,84 63063 fndice de Todo 26,60
63017 (Cloro e hipoclorito (domissaniantes) 21,28 63064 indice de peréxido 21,28
63018 (Cloro residual livre 10,64 63065 findice de refracio 10,64
63019 Colesterol em alimentos com consulta prévia 42,56 63066 [indice de saponificaciio 21,28
63020 E:lgwr?;sigéo centesimal de alimentos incluindo valor 107,05 63067 |Lactose e sacarose, cada um 26,60
e - - — ) 63068 [Matéria insaponificavel 31,92
63021 Composu;ao_ c,ente5|mal de allmgntos incluindo: umld_a- 106.41 — —
de, cinzas, lipideos, protidios, glicose, sacarose e amido ' 63069 Nitrito qualitativo 21,28
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63070 Nitritos quantitativo 63,84
63071 Pectina 42,56
63072 |Peso liquido / peso liquido drenado, cada um 10,64
63073 Pesquisa de corante artificial 21,28
63074 Pesqu!sa de metanol em bebidas alcodlicas por croma- 212,12
tografia em fase gasosa
63075 PH 10,64
63076 Ponto de fusao 21,28
63077 Prova de cocgao 15,96
63078 Prova de reconstituicao 10,64
63079 Quar)t.iﬁcagao Qe componentes secunglarios em bebidas 212,82
alcodlicas destiladas, por cromatografia em fase gasosa
63080 Quantificacao de metanol em bebidas por cromatografia 143 65
em fase gasosa
63081 Reacdo de acidez em leite 21,28
63082 Reacdo de Kreiss (pesquisa de rango) 15,96
63083 Reacdo de peroxidase em leite 26,60
63084 Reacao para dextrina em leite 21,28
63085 Reacao para fosfatase em leite 21,28
63086 Reagdes de Eber 10,64
63087 Residuo mineral fixo insoltivel em acido cloridrico 15,96
63088 [Tanino em bebidas ndo alcodlicas 69,16
63089 Teste de indol 53,20
63090 Turbidez do sal 21,28
63091 Umidade 15,96
63092 |Vacuo 10,64
63093 Valor caldrico total 31,32
64  NUTRIENTES E CONTAMINANTES REA;;
64001 Beta caroteno adicionado em alimento 42,56
64002 Beta caroteno natural em alimento 53,20
64003 |Cadmio e chumbo em sangue, por elemento 63,84
64004 Determinacdo de Arsénio (colorimetria) 53,20
64005 Fermento quimico (didxido de carbono total) 74,48
64006 Mercurio em alimento 228,78
64007 Mercurio urinario 63,84
64008 Micotoxina - cada uma 106,41
Micronutrientes e contaminantes metalicos (sddio,
potassio, ferro, calcio, manganés, fosforo, magnésio,
64009 chumbo, cadmio, zinco, cromo e outros) prego por um 148,97
metal (a partir do 2° elemento, acrescentar 35 ufir para
cada elemento)
64010 Residuos de fosfina 319,23
64011 Re;snduos .de oxido de etileno, etileno cloridrico e 159,61
etileno-glicol, cada um
Residuos de pesticidas organoclorados e organofos-
64012 forados, carbamatos, piretroides, benzimidazoles por 319,23
classe, cada um
64013 Vitamina B 2 em alimento 95,76
64014 Vitamina A em alimento 53,20
64015 Vitamina B 1 em alimento 95,76
64016 Vitamina C em alimento 31,92
Obs.: O valor total da analise bromatoldgica completa de um
alimento € a soma do exame microbioldgico, do exame micros-
copico e do exame fisico-quimico; no caso de produtos com
aditivos, nutrientes e outros componentes, a taxa bromatoldgi-
ca serd acrescida os valores de cada um deles.

Quando houver necessidade de se determinar contaminantes
quimicos devera ser computado também uma taxa complemen-
tar ao valor da analise bromatoldgica.

Art. 20, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario, especialmente o Decreto
n.° 051/2003 .

Garopaba, 26 de Outubro de 2009.
ILDO DA SILVA LOBO FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

Garuva

( Prefeitura Municipal )

Aviso de Licitacao 032/2009
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA
SETOR DE LICITACCN)ES E COMPRAS
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N© 032/2009 conforme lei n® 8666/93
Modalidade: Tomada de Prego para Servigos.
Tipo de julgamento: Menor Preco Global

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE
PROJETOS TECNICOS PARA IMPLANTACAO DO "EMPREENDI-
MENTO LOTEAMENTO INDUSTRIAL", EM TERRENO URBANO,
MATRICULA 60764, COM 61712 M2, DE PROPRIEDADE DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL, LOCALIZADO NA AVENIDA CELSO RAMOS,
AREA INDUSTRIAL SUL, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO.

Entrega dos Envelopes: 23/11/2009 as 14:00 horas.
Abertura dos Envelopes: 23/11/2009 as 14:15 horas.

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte ende-
reco horario: Avenida Celso Ramos, 1614, de Segunda a Sexta-
feira, das 07:45 as 12:00 horas das 13:30 as 17:15 horas, pelo
fone (47) 3445-8200 ou pelo site www.garuva.sc.gov.br.

Garuva, 03 de novembro de 2009.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao 033/2009
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA
SETOR DE LICITAC(N)ES E COMPRAS
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n°® 033/2009

Modalidade: Tomada de Prego para Servigos - 033/2009.

Tipo de julgamento: Menor Preco Global

Conforme Lei n° 8.666/93.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORAGAO DO
PLANO DE MINERACAO, EM CONFORMIDADE COM O DECRETO
FEDERAL N° 227 DE 28 DE FEVEREIRO DE 1967 - CODIGO DE
MINERAGAO.

Entrega dos Envelopes: 24/11/2009 as 14:00 horas.
Abertura dos Envelopes:24/11/2009 as 14:15 horas.

O Edital e esclarecimentos poderao ser obtidos no seguinte ende-
reco horario: Avenida Celso Ramos, 1614, de Segunda a Sexta-
feira, das 07:45 as 12:00 horas das 13:30 as 17:15 horas, pelo
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fone (47) 3445-8200 ou pelo site www.garuva.sc.gov.br.

Garuva, 03 de novembro de 2009.

IVANDRO SERGIO LOPES
Comissao de Licitacoes

Presidente
Gaspar
( Prefeitura Municipal )

Portaria N° 2.000/09

PORTARIA N°. 2.000, DE 30 DE OUTUBRO DE 2009.

PRORROGA O PRAZO PARA CONCLUSAO DOS TRABALHOS DA
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO AD-
MINISTRATIVO DISCIPLINAR EM RELACAO AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO DISCIPLINAR N°. 17/2008, INSTAURADO PARA
APURAR A RESPONSABILIDADE DA SERVIDORA PUBLICA MUNI-
CIPAL TAYNARA CLARISSE VETTER SCHNEIDER.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdao con-
feridas pela Lei Organica do Municipio, com base no art. 183 da
Lei Municipal n°. 1.305/91 e atendendo a pedido formulado pela
Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar,

RESOLVE:

Art. 1o. Prorrogar, a partir de 03 de novembro de 2009, por mais
60 (sessenta) dias, o prazo para conclusao dos trabalhos da Co-
missdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar em relagao ao Processo Administrativo Disciplinar n©.
17/2008, instaurado para apurar a responsabilidade da servidora
publica municipal TAYNARA CLARISSE VETTER SCHNEIDER.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gaspar, 30 de outubro de 2009.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal de Gaspar

Extrato da Inexigibilidade N° 138/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR

Extrato da Inexigibilidade n© 138/2009

Objeto: aquisicao de 100 kits (vol. I a V) de livros pedagogicos,
conforme Lei n® 10.639/2003 que dispde sobre a obrigatoriedade
do estudo da Cultura Afro-Brasileira e da Histdria da Africa.
Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Contratado: EDITORA GRAFSET LTDA (03.242.250/0001-26).
Valor: R$ 26.600,00 (vinte e seis mil e seiscentos reais).

Base legal: art. 25, inciso I da Lei 8.666/93.

Gaspar (SC), em 21 de Outubro de 2009.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito de Gaspar

( Prefeitura Municipal )

Extrato de Dispensa 04/2009 (SAUDE)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2009

NUmero do Processo: 26/2009

Objeto: Locacdo de um imdvel, ndo residencial, medindo no total
170m2, localizado na Rua Marlete Medeiros, n® 37, bairro Nova
Brasilia, para instalacdo de Unidade de Saude da Familia.
Locador: Paulo Luiz Correa.
Valor Mensal: R$ 800,00
Valor Total: 2.400,00
Fundamento: Artigo 24, X da Lei 8.666/93, e suas alteracoes.

Prazo: 03 meses

Imbituba, 03 de novembro de 2009.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Extrato de Pregao Presencial 73/2009 (PMI)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

PROCESSO N° 122/2009

PREGAO PRESENCIAL N° 73/2009

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
14:00 horas do dia 16 de novembro de 2009, licitacdo na moda-
lidade de Pregao Presencial, do tipo menor preco global, regido
pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complementar n°®
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/91 e suas alteragdes, para contratagdo de uma empresa
de faccdo para confeccionar camisetas no padrao PROERD aos
alunos do projeto de prevencao as drogas. A integra do Edital
encontra-se a disposicdo dos interessados, no Departamento de
LicitacOes, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, 531, Centro, das 13:00 as
19:00 horas, de Segunda & Sexta-feira.

Imbituba, 03 de novembro de 2009.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial

Extrato de Pregao Presencial 74/2009 (PMI)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

PROCESSO N© 123/2009

PREGAO PRESENCIAL N° 74/2009

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
15:00 horas do dia 17 de novembro de 2009, licitacdo na moda-
lidade de Pregao Presencial, do tipo menor preco global, regido
pelo disposto na Lei n°® 10.520/2002, pela Lei complementar n®
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n°® 8.666/91 e suas alteracOes, para prestacdo de servigos técni-
cos especializados de consultoria, na analise dos demonstrativos
contabil-econémico-financeiros e dos procedimentos legais ado-
tados pela municipalidade, na composicdo do balanco geral do
Municipio, bem como das demonstragbes contabeis de 2006. A
integra do Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, no
Departamento de Licitacdes, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, 531,
Centro, das 13:00 as 19:00 horas, de Segunda a Sexta-feira.

Imbituba, 03 de novembro de 2009.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial
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Irineodpolis José Boiteux
( Prefeitura Municipal ) ( Prefeitura Municipal )

Resolugao N° 026/2009 N )
PRORROGA EIiEITOS DA RESOLUCAO N ©. 020/2009 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

A Presidente do Municipal de Bom Jesus de Irinedpolis, cidada
NILDA EDITE BANHUKI GALVAO, no uso de suas atribuigdes le-
gais e, amparada no que disp0de a Lei Complementar n °. 013/03,
de 25/06/2003, com redacdo dada pelas Leis Complementares
NOs. 022/2005, de 19/05/2005 e 040/2008, de 18/11/2008,

RESOLVE:

Art. 1 © - Prorrogar até a data de 31/05/2010, os efeitos da Por-
taria n © 020/2009, que autoriza a contratacdo de SOLANGE DOS
SANTOS RG n ©. 83436573 SSP/PR, para exercer as atividades
de Técnica de Enfermagem (22 h/sem), visando o atendimento
excepcional na area de Saude Publica Municipal.

Art. 2 © - A prorrogacao prevista no artigo anterior podera ter seu
encerramento antecipado, caso haja admissao de servidor efetivo,
devidamente habilitado através de Concurso Publico.

Art. 3 © - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irineégolis, 09 de setembro de 2009.
NILDA EDITE BANHUKI GALVAO
Presidente.

Portaria N° 232/2009 )
PRORROGA EFEITOS DA PORTARIA N ©. 234/2008 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere os itens VII e IX, do artigo
65 da Lei Organica Municipal combinado com o titulo I1I, Capitulo
Unico, Artigo 29, Inciso III, Das Disposigbes Transitorias da Lei
Complementar n ©. 007/2001 de 15/10/2001, amparado no que
dispde a Lei Complementar n ©. 026/05, de 30/11/2005 e de acor-
do com o Edital de Teste Seletivo n°. 003/2007, de 10/12/2007,

RESOLVE:

Art. 1 © - Prorrogar até a data de 02/10/2009, os efeitos da Porta-
ria n © 234/2008, que autoriza a contratacdo de ZELINDA SCHE-
MCZSSEN RG n ©. 4.769.587 SESP/SC, para exercer as atividades
de Técnica de Enfermagem, visando o atendimento excepcional
na area de Saude Publica Municipal (Programa SAMU).

Art. 2 © - A prorrogacdo prevista no artigo anterior podera ter seu
encerramento antecipado, caso haja admissao de servidor efetivo,
devidamente habilitado através de Concurso Publico.

Art. 3 © - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 02 de outubro de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

NILDA EDITE BANHUKI GALVAO
Secretaria Municipal da Salde.

Decreto 115/2009

DECRETO n° 115/2009.

CONVOCA A {a CONFERENCIA IV1UNICIPAL DA CIDADE DE JOSE
BOITEUX E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE LUIZ LOPES, Prefeito do Municipio de José Boiteux, Estado
de Santa Catarina, no exercicio da competéncia exclusiva que lhe
confere o inciso VI do Artigo 79 da Lei Organica do Municipio,
considerando o Decreto Federal n® 5.790 de 25 de maio de 2006,
e Resolugdo Normativa n° 10, de 30 de junho de 2009, do Conse-
Iho Nacional das Cidades e a Portaria N° 136, de 19 de agosto de
2009 da Secretaria de Estado do Planejamento.

DECRETA:

Art.1° - Fica convocada a 4@ Conferéncia Municipal da Cidade de
José Boiteux, a se realizar no dia 19 de novembro de 2009, em
Presidente Getulio, na Sociedade Desportiva Camioneiros, sob a
coordenacao da Secretaria Municipal de Administragao.

Art.2° - A 42 Conferéncia Municipal da Cidade de José Boiteux de-
senvolvera seus trabalhos a partir do lema “Cidades para todos e
todas com Gestdo Democratica, Participativa e Controle Social” e
sobre o tema "Avangos, Dificuldades e Desafios na implementacdo
da Politica de Desenvolvimento Urbano".

Art.30 - A 43 Conferéncia Municipal da Cidade de José Boiteux
sera presidida pelo Prefeito ou Secretario Municipal de Administra-
Gao e, na sua auséncia ou impedimento eventual, pelo Engenheiro
Civil.

Art.40 - O Prefeito ou Secretario Municipal de Administragdo expe-
dird, mediante portaria, o regimento da 42 Conferéncia Municipal
da Cidade de José Boiteux.

Paragrafo unico. O regimento dispora sobre a organizacao e fun-
cionamento da 4@ Conferéncia Municipal da Cidade de José Boi-
teux inclusive sobre o processo democratico de escolha dos seus
delegados.

Art. 5° - Os delegados nomeados do Municipio de José Boiteux
sao: Alex da Cunha e Leonardo Ribeiro.

Art.60 - As despesas com a realizacdo da 4@ Conferéncia Municipal
da Cidade de José Boiteux correrdo por conta dos recursos orca-
mentarios proprios da Prefeitura Municipal.

Art.7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

José Boiteux, 28 de Outubro de 2009.
JOSE LUIZ LOPES
Prefeito Municipal

Decreto 116/2009

DECRETO N©° 116/2009.

NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE JOSE
BOITEUX, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE LUIZ LOPES, Prefeito do Municipio de José Boiteux, Estado
de Santa Catarina, no exercicio da competéncia exclusiva que lhe
confere o inciso VI do Artigo 79 da Lei Organica do Municipio,
e de acordo com o que estabelece o artigo 7° da Lei 253, de
10.12.1993.
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DECRETA:

Art. 1° - Ficam Nomeados os membros Efetivos e respectivo Su- Massa randUba

plente para o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente do Municipio de José Boiteux, para uma mandato de - —

2 (dois) anos, cuja composicdo é a seguinte: ( Prefeitura Municipal )

I - Representantes Governamentais:

Efetivos: Cristiane dos Santos (Secretaria da Educagao)
Cintia Finardi (Secretaria da Saude e Promogdo Social)
Juliano Leite (Secretaria de Administracdo e Financas)
Vildo dos Santos (Legislativo Municipal)

II - Representantes Nao Governamentais:

Efetivo: Marcia Fusinato
Efetivo: Ingo de Oliveira
Efetivo: Eduardo Foss

Efetivo: Janete Darolt Possamai
Suplente: Jorge Luiz Bavaresco
Suplente: Angela Fonseca Leite

Art.2° - A Diretoria do Conselho sera eleita dentre seus membros,
de acordo com o art. 10 da Lei 253, de 10.12.1993.

Art.30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando disposicdoes em contrario.

José Boiteux, 29 de outubro de 2009.
JOSE LUIZ LOPES
Prefeito Municipal

Decreto 117/2009

DECRETO N° 117/2009.

AUTORIZA A ABRIR CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DO EX-
CESSO DE ARRECADAGAOQ.

JOSE LUIZ LOPES, Prefeito do Municipio de José Boiteux, Estado
de Santa Catarina, no exercicio da competéncia exclusiva que lhe
confere o inciso VI do Artigo 79 da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1 - Fica suplementada por conta do excesso de arrecadagao a
importancia de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), confor-
me especificacdo a seguir:

Orgdo 106  Secretaria de Educagdo Cultura e Desporto
Unidade {01 |Secretaria de Educagao Cultura e Desporto
Projeto/Atividade :2.022[Transporte Escolar Estado

Modalidade de Aplicacaol: 3.3.90.00.00.00(53)

Convenio Sec. Estado Educacao, Cultura e
Recursos :1107 Desporto

Valor :R$ 7.500,00

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando disposigbes em contrario.

José, Boiteux, 29 de outubro de 2009.
JOSE LUIZ LOPES
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC Lei 759/2008.

Decreto N° 1850/2009
DECRETQ N©, 1850 DE 28 DE OUTUBRO DE 2009
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito do Municipio de Massaranduba (SC), no uso de suas
atribuicdes de de acordo com a Lei n°. 1061 de 16 de Dezembro
de 2008, DECRETA:

Art. 19, Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 46.000,00
(Quarenta e seis mil reais), conforme programa e verba abaixo
discriminados:

0500 — DEPARTAMENTO DE ESTRADAS, OBRAS E SERVIGCOS URBANOS
0501 — SERVICO DE OBRAS E COORDENAGAO DE SERVICOS URBANOS
0501.015.452.1510.2040 — Conservagao de Vias Urbanas

0501 — 44905200 — Equipamento e Material Permanente

0501 — 30000 — Recursos OrdinArios ........cecevvveeeeesinreesssnanns R$ 46.000,00

Art. 29, Os recursos para atender o crédito acima especificado,
decorrerao do Superavit Financeiro apurado no exercicio de 2008.

Art. 30, O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mgssaranduba, em 28 de outubro de 2009
MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

MAURICIO PRAWUTZKI
Secretario de Adm. e Financas

Decreto N° 1851/2009
DECRETQ N©. 1851 DE 28 DE OUTUBRO DE 2009
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito do Municipio de Massaranduba (SC), no uso de suas
atribuicdes de de acordo com a Lei n°. 1061 de 16 de Dezembro
de 2008, DECRETA:

Art.1°, Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 260,00
(Duzentos e sessenta reais), conforme programa e verba abaixo
discriminados:

0900 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0901 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0901.010.301.1001.2066 — Manutengdo das Acoes de Saude do PSF
0901 - 33903000 — Material de Consumo

0901 — 31412 — Agentes Comunitarios de Saude - PACS ............ R$ 260,00

Art. 29, Os recursos para atender o crédito acima especificado,
decorrerao da anulagdo do seguinte programa e verba abaixo dis-
criminados:

0900 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0901 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0901.010.301.1001.2066 — Manutengao das Agoes de Saude do PSF
0901 - 33903900 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

0901 — 31412 — Agentes Comunitarios de Saude - PACS ............ R$ 260,00

Art. 30, O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mgssaranduba, em 28 de outubro de 2009
MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

MAURICIO PRAWUTZKI
Secretario de Adm. e Financas
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Paulo Lopes Rio do Sul
( Prefeitura Municipal ) ( Camara de Vereadores )

Aviso de Carta Convite 62-2009
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

ERRATA

CARTA CONVITE N©° 62/2009

Na publicacdo do dia 30 de outubro de 2009 onde se Ié “Aviso
de Tomada de Pregos 62-2009”, leia-se “Aviso de Carta Convite
62-2009",

Paulo Lopes, 04 de novembro de 2009.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

( Prefeitura Municipal )

Portaria N° 683/09 - RH
PORTARIA N° 683, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso
II, Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de 24 de setem-
bro a 06 de novembro de 2009, sob o Regime Juridico Especial,
conforme estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de
2001, Luciana Colago Silveira, para exercer o cargo de Professor —
Educacao Infantil, 20 horas semanais, com vencimentos na Classe
“A", referéncia “01”, previsto nos Anexos I e II, observado o Artigo
22, da Lei Municipal n® 2.952 de 31 de margo de 2004, alterada
pela Lei Municipal n© 3.308, de 29 de junho de 2007, em substitui-
¢do a servidora efetiva Elizabet Carmen Pannen, que se encontra
em Tratamento Médico.

Art. 20 Seré concedido GRATIFICACAO COMPENSATORIA de Re-
géncia, de acordo com o Art. 30, inciso “III” e Art. 31, da Lei
Municipal n° 2.952, de 31 de marco de 2004, que dispde sobre o
Plano de Carreira e Remuneragdo para o Magistério.

Art 39 A servidora acima mencionada, exercera suas atividades
nos Nucleos de Educacdo Infantil Albertina Brauchner, vinculado a
Secretaria Municipal de Educacdo, deste Municipio.

Art 40 A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 24 de setembro de 2009.

Porto Unido - SC, em 25 de setembro de 2009.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao Esporte e Cultura

Decreto Legislativo N° 1133

DECRETO LEGISLATIVO N° 1133, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009
HOMOLOGA TERMO DE CONVENIO 011/2009 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE RIO DO SUL E A ASSOCIAC/T\O DA
CASA FAMILIAR RURAL DE RIO DO SUL

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL. Faco saber que a Ca-
mara Municipal decreta e eu promulgo o seguinte Decreto Legis-
lativo:

Art. 1° Fica homologado Termo de Convénio 011/2009 que entre
si celebram o Municipio de Rio do Sul e a Associacdo da Casa
Familiar Rural de Rio do Sul para estabelecimento de programa
de cooperagao financeira, com vistas a manutencao de alunos da
Casa Familiar Rural.

Art. 29 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Art. 3° Fica revogado o Decreto Legislativo n© 1.125, de 03 de
julho de 2009.

Camara Municipal, em 29 de outubro de 2009
ROBERTO SCHULZE
Presidente da Camara

Decreto Legislativo N° 1134

DECRETO LEQISLATIVO No 11§4, DE 29 DE OUTUBRO DE 2009
OUTORGA TITULO DE CIDADAO RIO-SULENSE AO SR. ADELOR
JASPER

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL. Faco saber que a Ca-
mara Municipal decreta e eu promulgo o seguinte Decreto Legis-
lativo:

Art. 10 Fica outorgado o Titulo de Cidadao Rio-sulense ao Sr. Ade-
lor Jasper, pelos relevantes servigos prestados ao Municipio de
Rio do Sul.

Art. 20 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Rio do Sul, 29 de outubro de 2009.
ROBERTO SCHULZE
Presidente da Camara

Salto Veloso

( Prefeitura Municipal )

Portaria N° DP0128/2009
PORTARIA N°. DP0128/2009

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislagdo em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,
Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
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de 03 de Novembro de 2009 a 02 de Dezembro 2009, ao Servidor
(a) CLODOALDO JOSE VIGOLO, do quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicao é de 01/08/2006 a 31/07/2007.
Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 03 de Novembro de 2.009.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Portaria N° DP0129/2009

PORTARIA N°. DP0129/2009 )

“CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE PARA SERVI-
DOR MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC. No
uso de suas atribuicOes Legais e em conformidade com os artigos
71,73 e 75 da Lei n°. 570/91 de 10/10/1991,

RESOLVE:

Artigo 19. Fica concedida nos termos da Lei acima mencionada,
Licenca Para Tratamento de Salde, para o Sr. NADIR ZANESCO,
pelo periodo 90 dias a contar de 17/10/2009, conforme atesta-
do médico anexo, que fica fazendo parte integrante da presente
portaria.

Artigo 20. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
vigindo seus efeitos a contar de 17/10/2009.

Artigo 3°. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 03 de Novembro de 2009.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Portaria N° DP0130/2009

PORTARIA N°. DP0130/2009 )

“CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE PARA SERVI-
DOR MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC. No
uso de suas atribuicOes Legais e em conformidade com os artigos
71,73 e 75 da Lei n°. 570/91 de 10/10/1991,

RESOLVE:

Artigo 19. Fica concedida nos termos da Lei acima mencionada,
Licenca Para Tratamento de Salde, para o Sra. EDITH MENTZEN
BAVARESCO, pelo periodo 120 dias a contar de 20/10/2009, con-
forme atestado médico anexo, que fica fazendo parte integrante
da presente portaria.

Artigo 20. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
vigindo seus efeitos a contar de 20/10/2009.

Artigo 3°. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Salto Veloso-SC, em 03 de Novembro de 2009.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Portaria N° DP0131/2009
PORTARIA N°. DP0131/2009 ;
“CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE PARA

SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC. No
uso de suas atribuigles Legais e em conformidade com os artigos
71, 73 e 75 da Lei n°. 570/91 de 10/10/1991,

RESOLVE:

Artigo 19. Fica concedida nos termos da Lei acima mencionada,
Licenga Para Tratamento de Salde, para o Sr. DALMIR ZIMMER,
pelo periodo 30 dias a contar de 26/10/2009, conforme atesta-
do médico anexo, que fica fazendo parte integrante da presente
portaria.

Artigo 20. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
vigindo seus efeitos a contar de 26/10/2009.

Artigo 3°. Revogam-se as disposicbes em contrario.
Salto Veloso-SC, em 03 de Novembro de 2009.

PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Sao Lourencgo do Oeste

( Prefeitura Municipal )

Decreto N° 3.943

DECRETO N© 3.943, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2009.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR — ANULACAO DE DO-
TAGOES, NO ORCAMENTO PROGRAMA DE 2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio, e autorizacao contida na Lei Municipal n°
1.833, de 22/10/2009 e Lei Federal n°® 4.320/64, art. 43, §1°,
inciso III,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio, crédito suplementar —
anulacdo de dotagdo, no montante de recursos de R$ 180.000,00
(cento e oitenta mil reais), adicionando-se na seguinte modalida-
de de aplicagdo:

I — Orgdo: 09 — SEC. MUN. DESENVOLVIMENTO URBANO, INDUSTRIA E
COMERCIO

Unidqde: 01 — SEC. MUN. DESENVOLVIMENTO URBANO, INDUSTRIA E
COMERCIO
09.01.15.451.4516.2.028.3.3.90.00.00.00.00.00.00.00.0.1.0000 - 13 -
Aplicacao R$ 180.000,00

Art. 20 Para atendimento da suplementacdo que trata o artigo an-
terior, serdo utilizados recursos provenientes da anulagdo parcial
e/ou total das seguintes dotagdes orgamentarias:

I - Orgdo: 01 — CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Unidade: 01 — CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01.01.01.031.4501.1.001.3.1.90.00.00.00.00.00.00.00.0.1.0000 - Aplica-
¢ao R$ 150.000,00
01.01.01.031.4501.1.001.3.3.50.00.00.00.00.00.00.00.0.1.0000 - Transf.
a Inst. Priv. R$ 5.000,00
01.01.01.031.4501.1.001.3.3.90.00.00.00.00.00.00.00.0.1.0000 - Aplica-
gao R$ 25.000,00

Art. 30 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Sao Lourengo do Oeste, SC, 03 de novembro de 2009.

TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal
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Resolucao N° 006/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA

SAO LOURENGO DO OESTE - SC

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N° 006/2009

DISPOE SOBRE A APROVACAO DO TERMO DE ACEITE E OPCAO -
RESPONSABILIDADES DE GESTAO E COMPROMISSO DE OFERTA
COM QUALIDADE DOS SERVICOS A SEREM IMPLANTADOS COM
RECURSOS ORIGINARIOS DO PISO BASICO DE TRANSIGAO NO
MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DO OESTE - SC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICI-
PIO DE SAO LOURENCO DO OESTE, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando o desenvolvimento da politica municipal de
Assisténcia Social e ao preconizado no Sistema Unico de Assis-
téncia Social — SUAS em conformidade a NOB/SUAS, em reunido
ordinaria realizada no dia 28 de outubro de 2009, resolve:

Art. 1°: Aprovar o Termo de Aceite e Opcdo entre a Secretaria Mu-
nicipal do Desenvolvimento Social do municipio de Sdo Lourenco
do Oeste — SC, representada pela Secretaria do Desenvolvimen-
to Social, que tem como objetivo formalizar as responsabilidades
especificas, do gestor de assisténcia social, inerentes a oferta de
cada um dos servicos que serao implantados e cofinanciados com
recursos originarios do Piso Basico de Transicdo, a partir de janei-
ro de 2010.

Paragrafo Unico. A aprovagao ocorreu em reunido ordindria reali-
zada no dia 28 de outubro do corrente ano, registrada em ata de
N°010/2009 deste Conselho.

Art. 2 ° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sao Lourenco do Oeste, 28 de outubro de 2009.
ONDINA SAVI MONDO DAL-PONT

Presidente Conselho Municipal de Assisténcia
Social de S3o Lourengo do Oeste — SC

Edital de ChamamentolPL'linco N° 002.1/2009
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002.1/2009

TORNA PUBLICO O RESULTADO DO CONCURSO DE REMOCAO,
REMOGAO POR PERMUTA, MUDANGA DE AREA E ALTERAGAO DE-
FINITIVA E TEMPQRARIA DE CARGA HORARIA DOS PROFISSIO-
NAIS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado
de Santa Catarina, no uso das suas atribuicdes legais que lhe
confere o artigo 55, inciso IX, da Lei Organica do Municipio e de
acordo com os artigos 17 a 22 da Lei Complementar n® 090, de
26 de dezembro de 2007, atualizada, e Edital de Chamamento
Publico n® 002/2009, TORNA PUBLICA a relacdo de classificagdo
dos professores inscritos para o concurso de remogdo, remogao
por permuta, mudanca de area e alteragao definitiva e temporaria
de carga horaria, para professores do quadro de carreira do ma-
gistério publico municipal, conforme disposigGes a seguir:
Processo de Remogdo - Educagao Fisica

Classificacdo| Nome do Professor Habilitacao

10 Lilvana Fernanda Merigo|Educagdo Fisica / Pds-Graduacdo
Processo de Remogdo - Historia
Classificacao, Nome do Professor Habilitagao

10 Narcisio Furlan Histdria / Pds-Graduagdo

Processo de Alteragdo de Carga hordria Definitiva e Tempordria -
Histéria

Classificacdo| Nome do Professor Habilitacao

10 Narcisio Furlan Histdria / Pos-Graduagdo

20 Juliane Beal Casagrande Histdria / Pés-Graduacgdo

Processo de Remogdo - Inglés

Classificacdao| Nome do Professor
10 Sandra Mari Nicoletti

Habilitagao

Letras — Inglés / Pds-Graduacdo

Processo de Alteracdo de Carga Horaria Definitiva e Temporaria
- Inglés

Classificacao, Nome do Professor Habilitagao

Letras Portugués — Inglés / Pos-

10 Lucia Lazarin Milkevicz ~
Graduagao

Processo de Alteracdo de Carga Horaria Definitiva e Temporaria
- Ciéncias

Classificacdo, Nome do Professor Habilitagcao

Ciéncias Bioldgicas /

o - . .
1 Sirlei Tomazi Catani Pés-Graduacio

Sanderléia Portaluppi

o
2 Garbin

Ciéncias / P6s-Graduagdo

Processo de Remogdo - Matematica

Classificacdo, Nome do Professor Habilitagcao

Luciane Aparecida Zattera | Ciéncias e Matematica /

o
1 Molon Po6s-Graduagdo

2a Hivania Asolini de Almeida |Matematica / Pés-Graduagao

Processo de Alteragdo de Carga Horaria Definitiva e Temporaria
-Matematica

Classificacdo, Nome do Professor Habilitagcao

Luciane Aparecida Zattera | Ciéncias e Matematica /

o]
1 Molon Pés-Graduagdo

22 Hivania Asolini de Almeida | Matematica / Pos-Graduagdo

Processo de Alteracdo de Carga Horaria Definitiva e Temporaria
— Portugués

Classificagdo, Nome do Professor Habilitagao

Jaqueline Maria Baldissera |Letras Portugués e Italiano /

o
1 Casagrande Po6s-Graduagdo

Letras Portugués /

o .
2 Michele Luzzatto Pés-Graduacio

Processo de Remogao - Arte

Classificacao Nome do Professor Habilitacdao

Artes Plasticas /
P6s-Graduagdo

10 Maristela Inés Battisti Bianchet

Letras Portugués /

o . ; ; ,
2 Simone Vanin de Almeida Dal’Agnol Pés-Graduacio

Processo de Alteragao de Carga Hordria Definitiva - Geografia

Classificacdo| Nome do Professor
10 Andrea Nesi

Habilitacao

Geografia / Pés-Graduagdo
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Processo de Remocao - Ensino Fundamental de 8 e 9 Anos dos

Anos Iniciais

Classificacao

Nome do Professor

Habilitacdo

Pedagogia Habilitacdo em Séries

Parisoto

10 Isabel Trevisol Iniciais/ P6s-Graduagdo em
Educacdo Infantil e Séries Iniciais
. . . | Pedagogia Habilitagdo em Séries

20 Marli Aparecida Bagio Iniciais/ Pés-Graduagdo Em

Educacdo Infantil e Séries Iniciais

Processo de

Remocgdo por Permuta - Educacado Infantil

Bringhenti Henrique

Classificacdo Nome do Professor Habilitagao
Pedagogia Habilitagdo em
. Educacdo Infantil e Séries
Mariléia das Gracgas s . ~
10 . Iniciais/ Pos-Graduagao em
Benedet Boito ~ . e
Educagao Infantil e Séries
Iniciais

Pedagogia Habilitagdo em

20 Yhana Cassandra Educagdo Infantil / Pos-

Graduagdo em Educacdo Infantil
e Séries Iniciais

Processo de Remogao - Educagdo Infantil

Classificacao|

Nome do Professor

Habilitacdao

10

Inés Dalmago Santin

Pedagogia Habilitagdo em
Educagdo Infantil e Séries
Iniciais / Pés-Graduagdo em
Educacdo Infantil e Séries
Iniciais

20

Uilson Machado

Pedagogia Habilitagdo em
Educagdo Infantil / Pés-
Graduagdo em Educagdo Infantil
e Séries Iniciais

30

Eliane Cadore Sperotto

Pedagogia Habilitagdo em
Educacdo Infantil e Séries
Iniciais / Pés-Graduagdo em
Educagdo Infantil e Séries
Iniciais

40

José Luiz Pandini

Pedagogia Habilitagdo em
Educagdo Infantil / Pos-
Graduagdo em Educagdo Infantil
e Séries Iniciais

5o

Francieli Alves de
Andrade Ferreira

Pedagogia Habilitacdo em
Educagdo Infantil / Pés-
Graduagdo em Educacdo Infantil
e Séries Iniciais

Processo de Mudanca de Area - Anos Iniciais do Ensino

Fundamental

Classificacao|

Nome do Professor

Habilitagao

Pedagogia Habilitagdo em Séries
Iniciais e Educacdo Infantil / Pos-

Benedet Boito

o . -

1 Orjana Anghinoni Graduagdo em Educacdo Infantil
e Séries Iniciais

Pedagogia Habilitacdo em Séries

)a Mariléia das Gragcas [niciais e Educagdo Infantil / P6s-

Graduagdo em Educagdo Infantil
e Séries Iniciais

Processo de Alteragdo de Carga Horaria Definitiva e Temporaria -
Educacdo Infantil

Classificacao

Nome do Professor

Habilitacao

10

Lidiane Bodanese

Pedagogia Habilitacdo em Edu-
cacdo Infantil / Pés-Graduagdo
em Educacdo Infantil e Séries
Iniciais

Pedagogia Habilitagdo em Edu-
cacdo Infantil / Pds-Graduacdo

o .
2 Grasiela Meurer em Educacdo Infantil e Séries
Iniciais
Pedagogia Habilitagdo em Edu-
30 Dulsara Aparecida Pontel cagao InfanNtll / Pos-Gradu,a_gao
em Educacgdo Infantil e Séries
Iniciais
40 Raquel Cristina Klein |Pedagogia Habilitacao em Educa-
Schroll Schiavini ¢do Infantil e Séries Iniciais
50 Andréia Eli Tecchio Pedagogia Habilitagdo em Educa-

¢do Infantil e Séries Iniciais

Sao Lourengo do Oeste, SC, 03 de novembro de 2009.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

C

Aviso de Pregao Presencial Registro de Preco
N° 41/2009 — FMS

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGO N°
41/2009 — FMS

O Municipio de Schroeder torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei Municipal n®1669/2008,
Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria
da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, vigente e pertinen-
te & matéria, fard realizar licitacio na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL REGISTRO DE PRECO do tipo menor prego POR ITEM
no. 41/2009-FMS.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacdo a selecdo de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisicdo de tiras
para teste de glicemia para suprir as necessidades da Secretaria
de Salde e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Schroe-
der/SC, ao longo de 12 (doze) meses.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 17 de novem-
bro de 2009 as 08h45min.

Abertura do Processo: 17 de novembro de 2009 as 09h.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Schroeder/
SC.

A integra do Edital, bem como maiores informacgGes poderdo ser
obtidas no site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
junto ao setor de licitagbes de segunda a sexta - feira das 08h as
12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Prefeitura Municipal )

Schroeder, 04 de novembro de 2009.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Aviso de Pregao Presencial Registro de Preco
N° 23/2009 - FAS

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO N°
23/2009 — FAS

O Municipio de Schroeder torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei Municipal n®1669/2008,
Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria
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da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, vigente e pertinen-
te & matéria, fara realizar licitagio na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL REGISTRO DE PRECO do tipo menor preco POR ITEM
no. 23/2009 — FAS.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegao de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢ao de kits en-
xoval de bebé para atender familias assistidas pela Secretaria de
Salde e Assisténcia Social, conforme resolucao n°. 01/2009 do
Conselho Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal
de Schroeder (SC) ao longo de 12 (doze) meses.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 17 de novem-
bro de 2009 as 14h.

Abertura do Processo: 17 de novembro de 2009 as 14h15mim.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Schroeder

A integra do Edital, bem como maiores informagdes poderdo ser
obtidas no site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das 08h as
12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 04 de novembro de 2009.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Aviso de Pregao Presencial N° 24/2009 —- FAS
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL No 24/2009 — FAS

O Municipio de Schroeder torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei Municipal n®1669/2008,
Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria
da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, vigente e perti-
nente & matéria, fara realizar licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo menor prego POR ITEM no. 24/2009 — FAS.

OBJETO: Aquisicdo e instalagdo de aparelho de ar condicionado
para atender as necessidades o Centro de Mltiplo Uso da Secre-
taria Municipal de Saulde e Assisténcia Social da Prefeitura Munici-
pal de Schroeder (SC).

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 18 de novem-
bro de 2009 as 09h45min.

Abertura do Processo: 18 de novembro de 2009 as 10h.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Schroeder

A integra do Edital, bem como maiores informacdes poderao ser
obtidas no site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das 08h as
12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 04 de novembro de 2009.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Aviso de Pregao Presencial Registro de Preco
N° 25/2009 — FAS

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO No
25/2009 - FAS

O Municipio de Schroeder torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei Municipal n®1669/2008,
Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria
da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, vigente e pertinen-
te & matéria, fard realizar licitacio na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL REGISTRO DE PRECO do tipo menor prego POR ITEM
no. 25/2009 — FAS.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegao de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisicdo de material
de limpeza para atender as necessidades do Centro de Mlltiplo
Uso, da Secretaria de Salde e Assisténcia Social, da Prefeitura
Municipal de Schroeder (SC) ao longo de 12 (doze) meses.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 18 de novem-
bro de 2009 as 14h.

Abertura do Processo: 18 de novembro de 2009 as 14h15mim.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Schroeder

A integra do Edital, bem como maiores informacgGes poderdo ser
obtidas no site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das 08h as
12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 04 de novembro de 2009.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato N°. 90/2009-FMS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 90/2009-FMS
Processo de licitagdo n°. 47/2009 - FMS
Modalidade Tomada de Prego n°. 01/2009 — FMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o
no. 83.102.491/0001-09, com espago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, Municipio de Schroeder - SC.

Contratada: CMB EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o no 07.847.003/0001-04, estabelecida na Rua Te-
nente Antonio Jodo, n°. 1.339, Bom Retiro, na cidade de Joinville,
Estado de Santa Catarina, CEP: 89222-201.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na contratacdo
de empresa especializada para execugdo (com fornecimento de
mao de obra, materiais e equipamentos necessarios) da Segunda
Etapa do Posto de Schroeder I, com area de 98,98mz2, localizado
a Rua Guaramirim, n°. 530, Bairro Schroeder I, no Municipio de
Schroeder/SC, conforme projeto, memorial descritivo, planilha de
quantitativos e cronograma fisico — financeiro em anexos, parte
integrante deste instrumento convocatdrio.

Valor do Contrato: R$ 179.217,37 (Cento e setenta e nove mil
duzentos e dezessete reais e trinta e sete centavos).

Data da Assinatura: 29/10/2009

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Rescisdao amigavel do Contrato de Fornecimento
N° 03/2009 - FIA

CARTA CONVITE N©. 03/2009-FIA

PROCESSO No. 04/2009-FIA

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

DECISAO:

Adentrou a este Gabinete o pedido de rescisdo do Contrato de
Fornecimento n.° 03/2009 — FIA, com o senhor OSNI BYLAARDT
JUNIOR, sendo a que 0 mesmo nao podera cumprir com o contrato,
pois sofreu acidente com fratura na perna direita, respeitando-se o
principio constitucional da finalidade, inscrito no caput do art. 37 da
Constituicdo Federal, que somente permite a aplicagdo da sangdo
gravosa no caso de falha ou fraude na execugao do Contrato,
admitindo-se e verificando-se a necessidade de constatacdo do
elemento doloso para caracterizagdo da conduta, bem como
considerando que ha aptos a adimplirem o contrato, uma vez que
qualificadas na prdpria licitagdo, e que tal adjudicagdo do item
a esse licitante ndo caracterizara nenhum prejuizo ao erario, e
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considerando os ditames do art. 79, 11, da Lei Federal n.© 8.666/93,
decido pela rescisdo amigavel do Contrato de Fornecimento n.°
03/2009 — FIA, bem como determino a realizagao de Processo de
Dispensa de Licitacdo, com base no Artigo 24, XI, da Lei federal
no. 8.666/93, do item ao segundo colocado na licitagao, devendo,
para tanto, haver comunicacdo formal com a mesma para analise
da viabilidade do fornecimento.

Schroeder/SC, 03 de Novembro de 2009.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Trés Barras

( Prefeitura Municipal )

Extrato do Contrato N° 064/2009

EXTRATO DO CONTRATO N° 064/2009

Vigéncia: 27/10/2009 a 26/01/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Mandato Consultoria Ltda.

Objeto: Contratacdo de servigos especializados para organizacao
e realizacdo de concurso publico destinado ao preenchimento de
cargos do quadro de pessoal permanente da Prefeitura Municipal.
Valor total: R$ 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais)

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Tunapolis

( Prefeitura Municipal )

Contrato N° 147/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 147/2,009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 147/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Ind.& Comercio de Produtos Coloniais Rother Ltda ME.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste aquisicdo de gé-
neros alimenticios, utilizados para merenda escolar dos alunos da
Educacdo Basica

Vigéncia: 02/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 2.000,00 (Dois mil reais)

Tunépolis, SC, aos 02 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 148/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 148/2,009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 148/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Ecos Comercial Ltda.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste aquisicdo de gé-
neros alimenticios, utilizados para merenda escolar dos alunos da
Educacdo Basica

Vigéncia: 02/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 7.034,21 (Sete mil trinta e quatro reais e vinte um cen-
tavos)

Tunépolis, SC, aos 02 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 149/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 149/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 149/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Cléria Maria Schneiders Flach.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste aquisicdo de gé-
neros alimenticios, utilizados para merenda escolar dos alunos da
Educagdo Basica

Vigéncia: 02/10/2009 a 30/12/2009

Valor: R$ 4.060,00(Quatro mil e sessenta reais)

Tunapolis, SC, aos 02 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 150/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 150/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 150/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e
Supermercado Veneza EPP.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste aquisicao
de géneros alimenticios, utilizados para merenda escolar
dos alunos da Educacao Basica

Vigéncia: 02/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 1.332,00 (Um mil, trezentos e trinta dois reais)

Tuné,polis, SC, aos 02 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 151/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 151/2,009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 151/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Confeitaria Gostinho Bom Ltda

Objeto: O objeto do presente contrato consiste aquisicao
de géneros alimenticios, utilizados para merenda escolar
dos alunos da Educagdo Basica

Vigéncia: 02/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 10.424,00(Dez mil quatrocentos e vinte quatro reais)

Tunépolis, SC, aos 02 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 152/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 152/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 152/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Comercial Spies Ltda

Objeto: O objeto do presente contrato consiste aquisicao
de géneros alimenticios, utilizados para merenda escolar
dos alunos da Educagdo Basica

Vigéncia: 02/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 1.052,95 (Um mil e cinqlienta dois reais e noventa e
cinco centavos),
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Tunépolis, SC, aos 02 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 153/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 153/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 153/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

R2 Comercio de Equip. e Supr. p\ Escritdrio Ltda ME.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicao de
Material de Informatica, destinado para o Centro administrativo.
Vigéncia: 07/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 1.148,00(Um mil, cento e quarenta oito reais)

Tuné,polis, SC, aos 07 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 154/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 154/2,009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 154/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Informatica Mondai Ltda ME

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicao de
Material de Informatica, destinado para o Centro administrativo.
Vigéncia: 07/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 2.012,00 (Dois mil, e doze reais)

Tunapolis, SC, aos 07 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 155/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 155/2,009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 155/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Joel Roque Spies & Cia Ltda -EPP

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicdo de
Material de Informatica, destinado para o Centro administrativo.
Vigéncia: 07/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 1.395,00(Um mil trezentos e noventa e cinco reais)

Tunapolis, SC, aos 07 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 156/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 156/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 156/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Ecos Comercial Ltda

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicao de
Material de limpeza, higiene, Copa e Cozinha para o desenvolvi-
mento das atividades das Escolas Municipais da Rede de Ensino
Infantil e Fundamental.

Vigéncia: 14/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ 1.162,06 (Um mil cento e sessenta dois reais e seis
centavos)

Tunapolis, SC, aos 14 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 157/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 157/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 157/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Supermercado Veneza Ltda EPP.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicao de
Material de limpeza, higiene, Copa e Cozinha para o desenvolvi-
mento das atividades das Escolas Municipais da Rede de Ensino
Infantil e Fundamental.

Vigéncia: 14/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ . 2.623,09 (Dois mil seiscentos e vinte trés reais e nove
centavos)

Tunapolis, SC, aos 14 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 158/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 158/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 158/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Confeitaria Gostinho Bom Ltda.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicao de
Material de limpeza, higiene, Copa e Cozinha para o desenvolvi-
mento das atividades das Escolas Municipais da Rede de Ensino
Infantil e Fundamental.

Vigéncia: 14/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ . 657,42 ( Seiscentos e quarenta sete reais e quarenta
e dois centavos)

Tunapolis, SC, aos 14 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 159/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 159/2,009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 159/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Comercial Spies Ltda.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicdo de
Material de limpeza, higiene, Copa e Cozinha para o desenvolvi-
mento das atividades das Escolas Municipais da Rede de Ensino
Infantil e Fundamental.

Vigéncia: 14/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ . 840,03 (Oitocentos e quarenta reais e trés centavos)

Tuné,polis, SC, aos 14 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 160/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 160/2,009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 160/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Loja de Confecgdes Soehn e Otica Estilo Visual.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicao de
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Material Didatico, destinados as Escolas da rede Municipal do En-
sino Fundamental e Infantil.

Vigéncia: 28/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ . 7.881,27 (Oito mil oitocentos e oitenta e um reais e
vinte sete centavos)

Tunépolis, SC, aos 28 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Contrato N° 161/2009

EXTRATO DE CONTRATO N° 161/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

EXTRATO DE CONTRATO N° 161/2009

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, e

Joel Roque Spies & Cia Ltda -EPP.

Objeto: O objeto do presente contrato consiste na aquisicao de
Material Didatico, destinados as Escolas da rede Municipal do En-
sino Fundamental e Infantil.

Vigéncia: 28/10/2009 a 31/12/2009

Valor: R$ . 4.459,53 (Quatro mil quatrocentos e cinglienta e nove
reais e cinqlienta e trés centavos)

Tunapolis, SC, aos 28 de Outubro de 2009
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

( Prefeitura Municipal )

Decreto N° 9.288/09

DECRETO N© 9.288/09, DE 30 DE OUTUBRO DE 2009.

RETIFICA O DECRETO N©° 9.214/09, QUE DETERMINA A CON-
(‘ZESSAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO,
A SERVIDORA CI_AAIR TEREZINHA FAGHERAZZI SCHULTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso das atribuicOes
legais que Ihe sao conferidas pela Lei Organica, e a vista do
que consta do Anexo do Processo Administrativo INPREVID n©
017/2009,

DECRETA
Art. 19 O art. 2° do Decreto n° 9.214/09 fica retificado nos se-
guintes termos:

“Art. 29 Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria
em carater integral, que correspondera a 100% (cem por cento)
de sua remuneragdo-de-contribuicdo, perfazendo a importancia
de R$ 2.338,33 (dois mil, trezentos e trinta e oito reais e trinta
e trés centavos), que serdo mensalmente pagos pelo INPREVID.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
estabelecendo seus efeitos a partir de 1°/08/2009, revogadas as
disposicdes em contrario.

Videira (SC), 30 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administragao
aos 30 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Decreto N° 9.289/09

DECRETO N° 9.,289/09, DE 30 DE OUTUBRO IDE 2009 ’
INSTITUI HORARIO ESPECIAL, EM TURNO UNICO, EM ORGAOS
E REPARTICC)ES DA ADMINISTRA(;AO MUNICIPAL QUE ESPECI-
FICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, usando das atribuigGes que
Ihe confere o art. 72, incisos IX e XII da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 10 Fica estabelecido horario especial de expediente, em turno
Unico, a partir de 3 de novembro de 2009 até 31 de dezembro de
2009, nos seguintes érgdos da Administragcao Municipal:

I-das 7:00 h as 13:00 h:

a) Secretaria Municipal de Infraestrutura;

b) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
c) Departamento de Notas de Produtores Rurais.

II - das 13:00 h as 19:00 h:

a) Fundacao Municipal de Esportes;

b) Secretaria Municipal de Administracdo;

C) Secretaria de Finangas;

d) Secretaria de Planejamento;

e) Secretaria da Assessoria Juridica;

f) Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;
g) Museu do Vinho “Mario de Pellegrin”;

h) Departamento de A¢do Social;

i) Departamento de Vigilancia Sanitaria;

j) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;
k) INPREVID;

I) FASM;

m) Departamento de Notas de Produtores Rurais.

Paragrafo Unico - Todos os érgdos supramencionados dever&o
atingir suas metas atinentes e previstas sob pena de revogacado
imediata do horario especial de expediente.

Art. 2° Fica mantido o atual horario de expediente nos seguintes
orgdos da Administragdo Municipal:

a) Secretaria Municipal de Salde;

b) Secretaria Municipal de Educagao;

c) Biblioteca Municipal;

d) Administracao do Terminal Rodoviario “Waldemar Kleinubing”;
e) Departamento Administrativo dos Cemitérios Municipais.

Art. 39 Fica reduzido em 50% (cinglienta por cento) o vale-trans-
porte dos servidores abrangidos pelo horario especial estabelecido
neste Decreto.

Art. 40 A critério do Chefe do Poder Executivo e mediante exposi-
¢do de motivos devidamente fundamentada do titular da Secreta-
ria ou orgdos pertinentes, poderdo ser estabelecidas excecdes ao
horario especial instituido pelo presente Decreto.

Paragrafo Unico - Nas Secretarias de Agricultura e Meio Ambiente
e Infraestrutura podera ser estabelecida escala de plantdo para
até 2 (dois) servidores de cada uma das referidas secretarias.

Art. 50 A Secretaria Municipal de Administracdo editara todos os
atos complementares necessarios a plena execucao deste Decre-
to.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Videira, 30 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

\7‘) II'OHISC Assinapo DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




04/11/2009 (Quarta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 359

Pagina 22

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 30 dias de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria N° 1.026/09
PORTARIA ,NO 1026/09
NOMEIA TECNICO DE ENFERMAGEM

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigbes
legais e com fundamento no art. 72, XIII, da Lei Organica do
Municipio, resolve,

NOMEAR

MARIZA DE FATIMA MIOTTO, tendo em vista sua aprovacdo no
Concurso Publico referente ao Edital N° 001/2008, para exercer
o cargo de provimento efetivo de Técnico de Enfermagem, nivel
CEO04A, com carga horaria de 40 horas semanais e remuneracao
de Lei, para ter exercicio junto ao Municipio de Videira.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Videira, 29 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 29 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria N° 1.027/09
PORTARIA N© 1027/09
INTERROMPE GOZO DE FERIAS DE SERVIDOR QUE ESPECIFICA

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, com fundamento no art. 83 da Lei Complementar
N© 007/97 e, a vista do que consta na Comunicagdo Interna do
Departamento de Tributacao,

RESOLVE

Interromper, para fins de interesse publico, a partir do dia 3 ao dia
22 de novembro do corrente ano, o gozo de férias da servidora
SONIA MARIA CARDOZO DOS SANTOS, ocupante do cargo efetivo
de Fiscal de Tributos, nivel CE13E.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzin-
do seus efeitos a partir de 3 de novembro de 2009.

Videira, 29 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragao
aos 29 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria N° 1.028/09
PORTARIA N°© 1028/09 ) )
NOMEIA COMISSAO DE AVALIACAO DE IMOVEL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigbes
legais e com fundamento no art. 72, IX, da Lei Organica do Muni-
cipio e, a vista do contido na Comunicacao Interna da Secretaria
de Planejamento,

RESOLVE

Art. 19 Designar MIGUEL ALBERTO VIECELI, MARCELO RODRIGO
VELOSO LIMA e ARNALDO POSANSKE, para comporem a Comis-
sao de Avaliacdo, a fim de avaliarem, para fins de desapropriacao,
no prazo de 10 (dez) dias, a area de 300,00 m2, matriculada no
Registro de Imoveis sob o N° 8.533.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Videira, 29 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 29 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria N° 1.029/09
PORTARIA N° 1029/09 ) )
NOMEIA COMISSAO DE AVALIACAO DE IMOVEL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigoes
legais e com fundamento no art. 72, IX, da Lei Organica do Muni-
cipio e, a vista do contido na Comunicacao Interna da Secretaria
de Planejamento,

RESOLVE

Art. 10 Designar MIGUEL ALBERTO VIECELI, MARCELO RODRIGO
VELOSO LIMA e ARNALDO POSANSKE, para comporem a Comis-
sao de Avaliagdo, a fim de avaliarem, para fins de permuta, no
prazo de 10 (dez) dias, a area de 1.348,24 m2, parte de uma area
maior com 5.748,06 m2, matriculada no Registro de Imdveis sob
0 N° 22.324 e, a area de 1.662,51 m2, matriculada no Registro de
Iméveis da Comarca de Videira sob o N° 26.655.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Videira, 29 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 29 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria N° 1.030/09

PORTARIA N° 1030/09

COLOCA A SERVIDORA JUSSARA ZAMBOM A DISPOSICAO DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigbes
legais e a vista do contido no Processo Administrativo N© 326919-
2009.1 do Egrégio Tribunal de Justica,

RESOLVE

Colocar JUSSARA ZAMBOM, ocupante do cargo efetivo de Assis-
tente Social, CE12A, a disposigao do Tribunal de Justica do Estado
de Santa Catarina, com 6nus para a origem, em carater precario
€ por prazo indeterminado.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos a 9 de fevereiro de 2009.
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Videira, 29 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragao
aos 29 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria N° 1.031/09
PORTARIA N° 1031/09
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigOes
legais e com fundamento no art. 108 da Lei Complementar N°
007/97, alterada pela Lei Complementar N° 008/98, Lei Comple-
mentar N° 014/99 e, a vista do que consta no Processo Adminis-
trativo N° 4.859/09,

RESOLVE

Art. 19 Conceder, a pedido, Licenca Sem Vencimentos, pelo prazo
de até 2 (dois) anos, a NILSON MARCELO SCHNEIDER, Operador
de Maquinas e Equipamentos Pesados, E-PE-OPE-I-D, a partir de
3 de dezembro de 2009.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 3 de dezembro de 2009.

Videira, 30 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 30 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria N© 1.032/09

PORTARIA N° 1032/09 ; i
AUTORIZA A MOVIMENTACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA
DE ADIANTAMENTO N° 27.807-6

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e com fundamento no artigo 72, IX, da Lei Organica
do Municipio,

RESOLVE

Autorizar a movimentagdo de conta bancaria especifica de Adian-
tamento N© 27.807-6, Agéncia N° 0403-0 do Banco do Brasil S/A,
pela servidora Terezinha Gusi Eyng, responsavel pela devida pres-
tacdo de contas nos termos da Legislagao vigente.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitos a 20 de outubro de 2009.

Videira, 30 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdao
aos 30 dias do més de outubro de 2009.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

PR 141/2009 - PMV

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 141/2009

O Prefeito Municipal de Videira torna publico que fara realizar
o Pregdo Presencial n® 141/2009. 1. OBJETO: AQUISIGAO DE
UMA MOTONIVELADORA NOVA, DESTINADA A SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA. 2. TIPO: MENOR PRECO UNITARIO. 3. CRE-
DENCIAMENTO: a partir das 14:00 horas do dia 17 de Novembro
de 2009, na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/SC. 4. ABER-
TURA: as 14:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENCAO DO EDITAL:
O Edital completo esta disponivel no site www.videira.sc.gov.br ou
no Departamento de Licitagdes, no horario das 08:00 as 11:45 e
das 13:30 as 17:45. 6. INFORMAGOES: Através dos telefones (49)
3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 30 de Outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Pregdo Presencial N° 142/2009 - PMV

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N°© 142/2009

O Prefeito Municipal de Videira torna publico que fara realizar o
Pregao Presencial n® 142/2009. 1. OBJETO: CONTRATA(;AO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SEF§VICOS DE SONORIZACAO
PARA A PROGRAMA_C,AO, DO ANIVERSARIO DE 10 ANOS DO CEN-
TRO DE EVENTOS VITORIA, QUE ACONTECERA NO DIA 21 DE
NOVEMBRO DE 2009. 2. TIPO: MENOR PRECO UNITARIO. 3.
CREDENCIAMENTO: a partir das 16:00 horas do dia 17 de No-
vembro de 2009, na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/SC.
4, ABERTURA: as 16:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENCAO DO
EDITAL: O Edital completo esta disponivel no site www.videira.
sc.gov.br ou no Departamento de Licitages, no horario das 08:00
as 11:45 e das 13:30 as 17:45. 6. INFORMAGOES: Através dos
telefones (49) 3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 30 de Outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 132/2009 - PMV
O Municipio de Videira no més 10/2009, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 132/09

HOMOLOGAGAO: 30/10/09

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS DESTINADOS AO MUSEU DO
VINHO "MARIO DE PELLEGRIN".

CONTRATADO: FLAVIO CELIO STEIN - ME

VALOR DA DESPESA: R$ 1.740,00 (um mil setecentos e quarenta
reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital de Convocagao N° 023/09
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 023/09

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigbes
legais, torna publico que fica convocado o servidor abaixo
relacionado para, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do presente Edital, comparecer no Departamento de
Pessoal, no Pago Municipal, a Avenida Manoel Roque, n° 188, no
Municipio de Videira/SC, a fim de tomar posse no cargo para o
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qual foi nomeado, em razdo de aprovacdo no Concurso Publico
N° 001/2008:

Servidor Cargo Pmta"?
Nomeagao
; TECNICO DE
1. MARIZA DE FATIMA MIOTTO ENFERMAGEM 1.026/09, DE 29/10/09

O convocado devera apresentar no Departamento de Pessoal na
Prefeitura Municipal de Videira, dentro do prazo supramenciona-
do, os seguintes documentos:

- Carteira de Trabalho;

- PIS/PASEP;

- 1 (uma) foto 3x4;

- Comprovante de Residéncia;

- Declaracao de dependentes para Imposto de Renda;

- Cdpias: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, Certificado
de Reservista, Grupo Sanguineo, Certiddo de Casamento ou
Nascimento, Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14
(quatorze) anos;

- Certidao de Antecedentes da 12 e 22 Varas (Férum);

- Comprovante de Escolaridade e requisitos (conforme exigido
no Edital de Concurso);

- Comprovante de inscricdo no érgao de classe (quando exigido
no Edital de Concurso);

- Avaliagdo Cardioldgica;

- Avaliagdo Neuroldgica;

- RX Torax;

- RX coluna lombo sacra ap.p. obliquas;

- Hemograma;

- VDRL;

- ABO RH;

- Glicemia;

- Ex. Quant. Urina;

- EPF;

- Avaliagao Audiométrica.

Obs: Os exames médicos e laboratoriais deverdo ser providencia-
dos com a necessaria antecedéncia.

O nao atendimento, a presente convocacgdo, importara na perda
do direito a nomeacao e no desfazimento do respectivo ato.

Videira, 29 de outubro de 2009.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Consorcios

C CIS - AMMVI )

Resolugao N° 01

RESOLUC/NXO n° 01, de 03/03/2008.

REGULAMENTA A MODALIDADE ,PREGAO PARA AQUISI(;AO DE
BENS E SERVICOS COMUNS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS ALBERTO PEGORETTI, Presidente do Consorcio Intermu-
nicipal de Saude da Associacao dos Municipios do Médio Vale do
Itajai — CIS-AMMVI, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas
pelo Estatuto Social, e com base na Lei n°. 10.520, de 17 de julho
de 2002, e na Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas
posteriores alteragdes;

RESOLVE:
Art. 19 - Fica regulamentada, na forma disposta nesta Resolucdo
e em seus Anexos I e II, a modalidade de licitacdo denominada

de pregado, instituida pela Lei n®. 10.520, de 17 de julho de 2002,
destinada a aquisicdo de bens e servigos comuns, no ambito do
Consoércio Intermunicipal de Saude da Associacdo dos Municipios
do Médio Vale do Itajai — CIS-AMMVI.

Art. 20 - Pregdo é a modalidade de licitacdo para aquisigdo de
bens e servigos comuns, qualquer que seja o valor estimado, em
que a disputa pelo fornecimento é feita em sessdo publica, por
meio de lances sucessivos.

Paragrafo Unico - Consideram-se bens e servigos comuns, para 0s
fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos padroes de desempenho
e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificagbes usuais no mercado.

Art. 30 - Os contratos celebrados pelo CIS-AMMVI para a aquisicao
de bens e servicos comuns serdo precedidos, prioritariamente,
de licitagdo na modalidade pregao, que se destina a garantir, por
meio de disputa justa entre os interessados, a compra mais eco-
nomica, segura e eficiente.

Art. 4° - A licitacdo na modalidade de pregdo € juridicamente con-
dicionada aos principios basicos da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade admi-
nistrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julga-
mento objetivo, bem assim aos principios correlatos da celerida-
de, finalidade, razoabilidade, proporcionalidade, competitividade,
justo preco, seletividade e comparacdo objetiva das propostas.

Paragrafo Unico — As normas disciplinadoras da licitacao serao
sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse do CIS-
AMMVI, a finalidade e a seguranga da contratacao.

Art. 50 - Para o julgamento das propostas serdo fixados critérios
objetivos que permitam aferir o menor preco, considerados os
prazos para a execugdo do contrato e do fornecimento, as espe-
cificagbes técnicas, os parametros minimos de desempenho e de
qualidade e as demais condigGes definidas no edital.

Art. 69 - Todos quantos participem de licitacdo na modalidade de
pregao tém direito publico subjetivo a fiel observancia do pro-
cedimento estabelecido neste Regulamento, podendo qualquer
interessado acompanhar o seu desenvolvimento, desde que ndo
interfira a perturbar ou impedir a realizagao dos trabalhos.

Art. 70 - A licitacdo na modalidade pregao ndo se aplica as con-
tratagGes de obras de engenharia, as locagbes imobiliarias, aliena-
¢cOes em geral e aos demais servicos cujas especificagdes depen-
dam de avaliagdo técnica, que serdo regidas pela legislagdo geral.

Art. 80 — A autoridade competente, designada de acordo com as
atribuicdes previstas no regimento ou estatuto do 6rgdo ou da
entidade, cabe:

I — aprovar o Termo de Referéncia e determinar a abertura da
licitacdo.
II — designar o pregoeiro e os membros da equipe de apoio.

ITII - decidir os recursos contra atos do pregoeiro quando este
mantiver sua decisao.

1V — adjudicar o objeto da licitacdo, quando houver recurso.
V — homologar o resultado da licitacdo.

VI — promover a celebracdo do contrato.

Art. 99 - A fase preparatéria do pregdo observara as seguintes
regras:

I — elaboracdo do termo de referéncia pelo 6rgao requisitante e
aprovacao deste documento pela autoridade competente.

II - previsdo de recursos orcamentdrios que assegurem o
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pagamento das obrigagOes decorrentes de obras e servicos a
serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo
com o respectivo cronograma.

III — designacao do pregoeiro e da equipe de apoio.
IV — elaboracdo do edital, contendo os elementos necessarios e

normas que disciplinarem os procedimentos, além da minuta do
contrato, quando for o caso.

§ 19 - As minutas do edital, bem como as dos seus respectivos
contratos, devem ser previamente examinadas e aprovadas pela
Assessoria Juridica do CIS-AMMVI.

§ 2° - O termo de referéncia é o documento que devera conter:
a) Justificativa da necessidade de contratacao;

b) Definicao do objeto de forma precisa, suficiente e clara, veda-
das especificacdes que, por excessivas, irrelevantes ou desneces-
sarias, limitem a competicdo;

c) Elementos capazes de propiciar avaliagdo do custo pela admi-
nistracdo diante de orcamento detalhado, com valor estimado em
planilhas, de acordo com o prego de mercado;

d) Definicdo dos métodos e estratégia de suprimentos;

e) Definigdo das exigéncias de habilitagdo, em conformidade com
o artigo 49, inciso XIII, da Lei n°. 10.520/02;

f) Critério de aceitacdo do objeto, deveres do contratado e do
contratante, procedimentos de fiscalizacdo e gerenciamento do
contrato, prazo de execucdo e sangoes, de forma clara, concisa e
objetiva, que pelas suas particularidades, sejam consideradas re-
levantes para a celebragdo e execugao do contrato e atendimento
das necessidades do CIS-AMMVI.

Art. 10 - As designagdes do pregoeiro e da equipe de apoio devem
recair nos empregados ou servidores do 6rgdo ou entidade pro-
motora da licitacdo ou dos Municipios consorciados.

§ 10 - A equipe de apoio deve ser integrada em sua maioria por
servidores ocupantes de emprego publico efetivo do CIS-AMMVI
ou dos Municipios consorciados, e/ou do quadro permanente des-
tes.

§ 20 - A designacdo do pregoeiro, a critério da autoridade com-
petente, podera ocorrer para periodo de um ano, admitindo-se
reconducOes, ou para licitacao especifica.

§ 30 - Somente podera atuar como pregoeiro o servidor que tenha
realizado capacitacdo especifica para exercer a atribuicdo que reu-
na perfil adequado, aferidos pela autoridade competente.

Art. 11 - Cabera ao pregoeiro, em especial:
I — coordenar o processo licitatorio;

II — elaborar as minutas do edital e seus anexos, submetendo os
mesmos a aprovagao da Autoridade competente;

III - receber, examinar e decidir as impugnacdes e consultas ao
edital;

IV — conduzir a sessdo publica;
V — verificar e julgar as condigdes de habilitagao;

VI - receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a Au-
toridade competente quando mantiver sua decisao;

VII — indicar o vencedor do certame;
VIII — adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;
IX — conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

X — encaminhar o processo devidamente instruido a Autoridade
superior, propondo a homologacao.

Art. 12 - Cabera a equipe de apoio, dentre outras atribuigbes, au-
xiliar o pregoeiro em todas as fases do processo licitatdrio.

Art. 13 - A fase externa do pregdo sera iniciada com a convocagdo
dos interessados e observara as seguintes regras:

I - a convocagao dos interessados por meio de publicagao de avi-
so, observados os valores estimados para contratagao e os meios
de divulgacao a seguir indicados:

a) até R$ 650.000,00 (seiscentos e cinglienta mil reais):

1) Diario Oficial, nos termos dos incisos I e II do artigo 21 da Lei
no. 8.666/93; e

2) Meio eletrbnico, na Internet.

b) acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinqlienta mil reais) até
R$ 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil reais):

1) Diario Oficial, nos termos dos incisos I e II do artigo 21 da Lei
n° 8.666/93;

2) Meio eletronico, na Internet; e

3) Jornal de grande circulacao local.

¢) superiores a R$ 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil reais):
1) Diario Oficial, nos termos dos incisos I e II do artigo 21 da Lei
no 8.666/93;

2) Meio eletrbnico, na Internet; e

3) Jornal de grande circulagao regional ou nacional.

II — do aviso constardo a definigdo do objeto da licitagdo e a indi-
cacdo do local, dias e horarios em que podera ser lida ou obtida
a integra do edital;

III - do edital constardo todas as exigéncias previstas no artigo
40 da Lei n°. 8.666/93;

1V — o edital fixara prazo ndo inferior a oito dias Uteis, contados da
publicacdo do aviso, para os interessados prepararem suas pro-
postas;

V - no dia, hora e local designados no edital, sera realizada ses-
sao publica para recebimento das propostas e da documentacdo
de habilitagdo, nos termos dos procedimentos estabelecidos pelos
Anexos I e II deste Regulamento;

VI — encerrada a etapa competitiva e ordenada as ofertas, o pre-
goeiro procedera a verificagdo das condigdes de habilitagdo do
licitante que apresentou a melhor oferta apurada, para verificagdo
do atendimento das condigOes fixadas no edital;

VII - constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital,
o licitante que tiver apresentado a melhor oferta apurada sera
declarado vencedor;

VIII - se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a oferta subse-
quiente, verificando a sua aceitabilidade procedendo a habilitacdo
do proponente, na ordem de classificacao, e assim sucessivamen-
te, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo
o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o
objeto do certame;

IX - nas situagOes previstas nos incisos VII e VIII o pregoeiro
podera negociar diretamente com o proponente para que seja
obtido prego melhor;

X — declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intengdo de recorrer, quando Ihe sera
concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentacdo das razoes
do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razoes em igual nimero de dias, que comega-
rdo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes asse-
gurada vista imediata dos autos;

XI - o recurso contra decisdo do pregoeiro tera efeito suspensivo;

XII - o acolhimento de recurso importara a invalidagao apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento;

XIII - a falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante
importara a decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do
objeto da licitacdo pelo pregoeiro ao vencedor;

X1V - decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente homologara a adjudica-
¢do para determinar a contratagao;

XV — se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de va-
lidade da sua proposta, nao celebrar o contrato, aplicar-se-a o
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disposto no inciso VIILI.

Art. 14 - A habilitagdo far-se-a com a verificagdo dos seguintes
documentos:

I — Certiddo Negativa de Débito — CND, expedida pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social ou pela Secretaria de Receita Pre-
videnciaria;

II — Certificado de Regularidade para com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico, expedido pela Caixa Econdmica Federal;

III — Certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa para
com a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal, quando for o caso.

§ 10 - O edital poderad constar exigéncias quanto a habilitacdo
juridica e qualificagdo técnica e econdémica-financeira, nos termos
dos artigos 27 a 31 da Lei n°. 8.666/93.

§ 29 - O licitante inscrito no Cadastro de Fornecedores do CIS-
AMMVI ou dos Municipios consorciados podera substituir os docu-
mentos exigidos no edital pelo Certificado de Registro Cadastral
respectivo.

§ 39 - Os documentos que nao constarem do Certificado de Re-
gistro Cadastral deverdo ser entregues separados, no momento
da sessdo publica, nos termos do artigo 32 da Lei n°. 8.666/93.

§ 4° - No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro
podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas e dos documentos ou sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e clas-
sificagdo.

Art. 15 - Quando permitida a participacdo de empresas estrangei-
ras na licitagdo, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas me-
diante documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos
consulados ou embaixadas e traduzidos por tradutor juramentado
no Brasil.

Art. 16 - Quando permitida a participacdo de consorcio de empre-
sas, serao exigidos:

I - comprovacdo da existéncia de compromisso publico ou particu-
lar de constituicdo de consorcio, com indicagdo da empresa-lider,
que devera atender as condigdes de lideranga estipuladas no edi-
tal e sera a representante das consorciadas perante o CIS-AMMVI;

II - apresentacdo da documentacao de habilitagdo especificada no
instrumento convocatdrio por empresa consorciada;

III - comprovagdo da capacidade técnica do consorcio pelo soma-
tdrio dos quantitativos de cada consorciado, na forma estabeleci-
da no edital;

IV - demonstracdo, por empresa consorciada, do atendimento
aos indices contabeis definidos no edital, para fins de qualificacdo
econdmico-financeira;

V - responsabilidade solidaria das empresas consorciadas pelas
obrigacdes do consorcio, nas fases de licitacdo e durante a vigén-
cia do contrato;

VI - obrigatoriedade de lideranga por empresa brasileira ho con-
sorcio formado por empresas brasileiras e estrangeiras, observado
o disposto no inciso I;

VII - constituicdo e registro do consdrcio antes da celebracdo do
contrato.

Paragrafo Unico - Fica impedida a participagdao de empresa con-
sorciada, na mesma licitacdo, por intermédio de mais de um con-
sorcio ou isoladamente.

Art. 17 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresen-
tar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retar-
damento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo

inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e con-
tratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera
descredenciado no sistema de cadastramento de fornecedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n°® 10.520/02, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

Art. 18 - A autoridade competente para aprovacdao do procedi-
mento licitatdrio somente podera revoga-lo em face de razbes de
interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, nos ter-
mos do artigo 49 da Lei n° 8.666/93.

Art. 19 - Até dois dias Uteis da data fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatdrio
do pregao.

Paragrafo Unico - Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnagao
no prazo de até vinte e quatro horas.

Art. 20 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatério deverdo ser enviados ao pregoeiro, até trés dias anterio-
res a data para abertura da sessdo publica, na forma e condicoes
definidas pelo Edital.

Art. 21 - Qualquer modificacdo no edital exige divulgacao pelo
mesmo instrumento de publicacdo em que deu o texto original,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdao ndo afetar a formulacdo das
propostas.

Art. 22 - O CIS-AMMVI publicara, no Diario Oficial respectivo, o
extrato dos contratos celebrados, nos termos do paragrafo Unico
do artigo 61 da Lei n° 8.666/93.

Art. 23 - Os atos essenciais do pregao, inclusive os decorrentes de
meio eletronico, serdo documentados ou juntados no respectivo
processo, cada qual oportunamente, compreendendo, sem preju-
izo de outros, o seguinte:

I - termo de referéncia;

II - planilhas de custo, quando for o caso;

III - previsdo de recursos orcamentarios, com a indicacdo das
respectivas rubricas;

IV - autorizagdo de abertura da licitagdo;

V - designagao do pregoeiro e equipe de apoio;

VI - edital e respectivo anexos, quando for o caso;

VII - minuta do termo do contrato ou instrumento equivalente, ou
minuta da ata de registro de pregos, conforme o caso;
VIII - parecer juridico;

IX - documentacdo exigida para a habilitacao;

X - ata contendo os seguintes registros:

a) licitantes participantes;

b) propostas apresentadas;

¢) lances ofertados na ordem de classificacdo;

d) aceitabilidade da proposta de prego;

e) habilitacdo; e

f) recursos interpostos, respectivas analises e decistes.
XI - comprovantes das publicacdes:

a) do aviso do edital;

b) do resultado da licitagao;

c) do extrato do contrato; e

d) dos demais atos em que seja exigida a publicidade, conforme
0 caso.

Art. 24 - Podera ser realizado o pregdo por meio da utilizagdo de
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recursos de tecnologia da informagdo, nos termos do Anexo II
desta Resolugdo.

Art. 25 - Compete a Secretaria Executiva estabelecer normas e
orientacbes complementares sobre a matéria regulada por esta
Resolucdo.

Art. 26 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Blumenau, SC, em 03 de margo de 2008.
CARLOS ALBERTO PEGORETTI
Presidente do CIS AMMVI

ANEXO 1 )
PROCEDIMENTOS PARA O PREGAO PRESENCIAL

Art. 10 - Este Anexo I estabelece normas e procedimentos rela-
tivos a licitagdo na modalidade de Pregdo, na forma presencial.

Art. 20 - A sessdo publica do pregdo presencial sera processada
da seguinte forma:

I — no dia, hora e local designados no edital, sera realizada ses-
sao publica para recebimento das propostas e da documentacdo
de habilitagdo, devendo o interessado ou seu representante legal
proceder ao respectivo credenciamento, com a apresentagao dos
seguintes documentos:

a) se tratando do responsavel legal da empresa: cdpia autentica-
da do contrato social ou instrumento equivalente que demonstre
a competéncia legal do interessado para representar e assinar
pela empresa, juntamente com cdpia do documento de identidade
(com foto), admitido em lei;

b) se tratando de representante constituido: apresentar procura-
gao com poderes para praticar todos os atos inerentes ao pregao,
em especial, formular propostas e lances, firmar acordos, interpor
ou desistir de recursos, devidamente assinada, juntamente com
copia do documento de identidade (com foto), admitido em lei;

II - aberta a sessao, os interessados ou seus representantes cons-
tituidos apresentardo declaragdo dando ciéncia de que cumprem
plenamente os requisitos de habilitacdo e entregardo ao pregoeiro
os envelopes contendo a indicacdo do objeto e do prego ofereci-
dos, procedendo-se a sua imediata abertura e a verificacdo da
conformidade das propostas com 0s requisitos estabelecidos no
instrumento convocatdrio;

III - o pregoeiro classificara o autor da proposta de menor preco
e aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessi-
VoS e superiores em até dez por cento, relativamente a de menor
prego;

IV - quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas
escritas de precos nas condigBes definidas no inciso anterior, o
pregoeiro classificara as melhores propostas subseqlientes, até
0 maximo de trés, para que seus autores participem dos lances
verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas
escritas;

V - em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lan-
ces verbais pelos proponentes, que deverdao ser formulados de
forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes;

VI - o pregoeiro convidara individualmente os licitantes classifi-
cados, de forma seqiiencial, a apresentar lances verbais, a partir
do autor da proposta classificada de maior prego e os demais, em
ordem decrescente de valor;

VII - a desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado
pelo pregoeiro, implicara na exclusao definitiva do licitante na fase
de lances verbais;

VIII - caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a con-
formidade entre a proposta escrita de menor preco e o valor esti-
mado para a contratagao;

IX - declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as

propostas, 0 pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira
classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente
a respeito;

X - sendo aceitavel a proposta de menor prego, sera solicitado o
envelope de habilitacdo da licitante correspondente e procedido
a sua abertura para confirmacdo das suas condicdes habilitatd-
rias, com base nos dados cadastrais do CIS-AMMVI ou de seus
Municipios consorciados, assegurado ao ja cadastrado o direto de
apresentar a documentacdo atualizada e regularizada na propria
sessao;

XI — os documentos a que se referem o inciso anterior poderao ser
substituidos por Certificados de Registro Cadastral e ou comple-
mentados, nos termos e condigdes dispostas no edital do certame
licitatorio;

XII — os atos posteriores serdo em consondncia com o disposto
nos incisos VII a XV do artigo 13 desta Resolugao.

Art. 3° - O CIS-AMMVI, quando da aquisicao de bens ou contrata-
¢do de servigos, podera subdividir a quantidade total do item em
lotes, sempre que comprovado técnica e economicamente viavel,
de forma a possibilitar maior competitividade, observado, neste
caso, dentre outros, a quantidade minima, o prazo e o local de
entrega ou de prestacdo dos servicos.

ANEXO II ) )
PROCEDIMENTOS PARA O PREGAO ELETRONICO

Art. 10 - Este Anexo II estabelece normas e procedimentos rela-
tivos a licitagdo na modalidade de Pregdo, na forma eletronica.

Art. 20 - Para efeito deste Anexo considera-se:

I — Cidade Compras: portal de compras municipais, definido pelo
CIS-AMMVI como o sistema eletr6nico a ser utilizado no ambito
da administracdo publica municipal para realizacdo do pregao e
demais aquisicOes de bens e servicos através do uso da tecnologia
da informacdo. Sitio: http:// www.cidadecompras.com.br.

II — Confederagdo Nacional de Municipios é a entidade responsa-
vel pelo apoio técnico e operacional, que atuara como provedora
do sistema eletronico de compras denominado Cidade compras.

Art. 39 - O pregdo, na forma eletronica, como modalidade de
licitacdo do tipo menor prego, realizar-se-a quando a disputa pelo
fornecimento de bens ou servicos comuns for feita a distancia em
sessdo publica, por meio de sistema que promova a comunicacdo
pela internet.

Paragrafo Unico - O sistema a que se refere este artigo sera do-
tado de recursos de criptografia e de autenticacao que garantam
condigBes de seguranca em todas as etapas do certame.

Art. 40 - O pregao, na forma eletronica, sera conduzido pelo érgao
ou entidade promotora da licitacdo, com apoio técnico e opera-
cional da Confederagao Nacional de Municipios, através do Cidade
Compras.

Art. 50 - Serdo previamente credenciados perante o Cidade Com-
pras a autoridade competente do 6rgao promotor da licitagdo,
0 pregoeiro, os membros da equipe de apoio, os operadores do
sistema e os licitantes que participam do pregdo eletrénico.

§ 1° - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de
identificacdo e de senha pessoal e intransferivel, para acesso ao
sistema eletronico e devera ser providenciado junto ao Cidade
Compras.

§ 2° - A chave de identificacdo e a senha poderao ser utilizadas
em qualquer pregdo eletronico, salvo quando canceladas por soli-
citacdo do credenciado ou em virtude de seu descredenciamento
por 6rgdo participante do Cidade Compras.

§ 39 - A perda da senha ou a quebra do sigilo devera ser comunicada
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imediatamente ao provedor do sistema, para imediato bloqueio de
acesso.

§ 4° - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua res-
ponsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdao efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou dérgdo promotor da licitagdo responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

§ 5° - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade legal do licitante ou seu representante legal e a
presuncao de sua capacidade técnica para realizagdo das transa-
¢Oes inerentes ao pregao na forma eletronica.

Art. 69 - Cabera ao licitante interessado em participar do pregdo,
na forma eletrénica:

I - credenciar-se no Cidade Compras para certames promovidos
pelo CIS-AMMVI, no prazo minimo de trés dias Uteis antes da data
de realizagdo do pregdo;

II - remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio ele-
tronico, via internet, a proposta e, quando for o caso, seus ane-
X0S;

III - responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas pro-
postas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
6rgao promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

IV - acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o
processo licitatdrio, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensa-
gens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo;

V - comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade
do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

VI - utilizar-se da chave de identificacdo e da senha de acesso
para participar do pregao na forma eletronica;

VII - solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da
senha de acesso por interesse proprio.

Paragrafo Unico - O fornecedor descredenciado no Cidade Com-
pras tera sua chave de identificagdo e senha suspensas automa-
ticamente.

Art. 79 - A documentagdo exigida para atender ao disposto no
edital do certame licitatorio, na forma eletronica, podera ser subs-
tituida pelo certificado de registro cadastral que atenda aos requi-
sitos previstos na legislagao geral a ser adotado e integrado com
o Cidade Compras.

Art. 89 - A integra do edital de pregdo, na forma eletronica, sera
disponibilizada no Portal Cidade Compras, sitio: www.cidadecom-
pras.com.br.

§ 1° - O aviso do edital contera a definicdo precisa, suficiente e
clara do objeto, a indicacdo dos locais, dias e horarios em que
podera ser lida e obtida a integra do edital, bem como o endereco
eletrénico onde ocorrerd a sessdo publica, a data de sua reali-
zacao e a indicacdo de que o pregao, na forma eletronica, sera
realizado por meio da internet.

§ 2° - A publicacdo referida neste artigo sera efetuada no Cidade
Compras e podera ser feita conjuntamente em sitios oficiais do
CIS-AMMVI, na internet, desde que certificado digitalmente por
autoridade certificadora credenciada no ambito da Infra-Estrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil.

§ 3° - Todos os horarios estabelecidos no edital, no aviso e duran-
te a sessdo publica observardo, para todos os efeitos, o horario

de Brasilia/DF, inclusive para contagem do tempo e registro no
sistema eletronico e na documentagdo relativa ao certame.

Art. 99 - Apds a divulgacdo do edital no endereco eletr6nico, os
licitantes deverao encaminhar proposta com a descrigao do objeto
ofertado e o prego e, se for o caso, o respectivo anexo, até a data
e hora marcadas para abertura da sessdo, exclusivamente por
meio do sistema eletr6nico, quando, entdo, encerrar-se-a, auto-
maticamente, a fase de recebimento de propostas.

§ 19 - A participagdo no pregao eletronico dar-se-a pela utilizacdo
da senha privativa do licitante.

§ 20 - Para participagdo no pregdo eletronico, o licitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta
em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério.

§ 39 - A declaracgdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos
de habilitagdo e proposta sujeitara o licitante as san¢Ges previstas
nesta Resolucao e/ou na legislacao especifica.

§ 40 - Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou
substituir a proposta anteriormente apresentada.

Art. 10 - A partir do horario previsto no edital, a sessdo publica na
internet sera aberta por comando do pregoeiro com a utilizagdo
de sua chave de acesso e senha.

§ 1° - Os licitantes poderdo participar da sessdo publica na inter-
net, devendo utilizar sua chave de acesso e senha.

§ 20 - O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclas-
sificando aquelas que nao estejam em conformidade com os re-
quisitos estabelecidos no edital.

§ 30 - A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada
e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.

§ 4° - As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e even-
tuais anexos estarao disponiveis na internet.

§ 59 - O sistema disponibilizara campo prdprio para troca de men-
sagens entre o pregoeiro e os licitantes.

Art. 11 - O sistema ordenara, automaticamente, as propostas
classificadas pelo pregoeiro, sendo que somente estas participa-
rao da fase de lance.

Art. 12 - Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase
competitiva, quando entado os licitantes poderao encaminhar lan-
ces exclusivamente por meio do sistema eletronico.

§ 1° - No que se refere aos lances, o licitante sera imediatamente
informado do seu recebimento e do valor consignado no registro.

§ 29 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observa-
dos o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabe-
lecidas no edital.

§ 39 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

§ 4° - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado primeiro.

§ 59 - Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacdo do licitante.

§ 6° - A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por
decisdo do pregoeiro.

§ 70 - O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de
até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

§ 8% - Apo6s o encerramento da etapa de lances da sessdo
publica, o pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletronico,
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contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condigdes
diferentes daquelas previstas no edital.

§ 99 - A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo
ser acompanhada pelos demais licitantes.

§ 10 - No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa
de lances, se o sistema eletrGnico permanecer acessivel aos lici-
tantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

§ 11 - Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo do pregdo na forma eletronica
sera suspensa e reiniciada somente apds comunicacdo aos partici-
pantes, no endereco eletronico utilizado para divulgagao.

Art. 13 - Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade
do prego em relacdo ao estimado para contratacdo e verificara a
habilitacdo do licitante conforme disposicdes do edital.

§ 10 - A habilitagdo dos licitantes sera verificada preferencialmen-
te por meio eletrénico através dos sitios de emissdo de docu-
mentos ou através de consultas diretas aos sistemas de registros
cadastrais que atendam aos requisitos da legislacdo pertinente.

§ 20 - Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam
contemplados nos sitios referidos no paragrafo anterior deverao
ser apresentados via fax, no prazo e condicOes definidas no edital,
apos solicitacdo do pregoeiro no sistema eletrénico.

§ 39 - Os documentos e anexos exigidos, quando remetidos via
fax, deverao ser apresentados em original ou por cdpia autentica-
da, nos prazos estabelecidos no edital.
§ 40 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgao promotor
do certame nos sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova.

Art. 14 - Os procedimentos para interposicao de recurso, compre-
endida a manifestacdao prévia e motivada do licitante, durante a
sessao publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais
contra-razOes pelos demais licitantes, serdo realizados exclusiva-
mente no ambito do sistema eletronico, em formularios proprios.

Art. 15 - Os arquivos e registros digitais, relativos ao processo lici-
tatorio, deverdo permanecer a disposicao das auditorias internas
e externas.

Art. 16 - A ata sera disponibilizada na internet para acesso livre,
imediatamente ap6s o encerramento da sessdo publica.

Art. 17 - As penalidades serdao obrigatoriamente registradas, es-
gotada a fase recursal no Cidade Compras e, no caso de impe-
dimento do direito de licitar e contratar, o licitante devera ser
descredenciado por igual periodo.

Paragrafo Unico - Somente a autoridade que registrou as penali-
dades no Cidade Compras podera fazer a sua retirada.

Art. 18 - Qualquer interessado podera acompanhar os processos
no enderego eletronico www.cidadecompras.com.br.

Resolucao N° 02

RESOLUCAO n® 02, de 03/03/2008.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DOS SALARIOS DOS
EMPREGADOS DO CIS-AMMVI, NA FORMA DO INCISO X PO ART.
37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS ALBERTO PEGORETTI, Presidente do Consorcio Intermu-
nicipal de Saude da Associacao dos Municipios do Médio Vale do
Itajai — CIS-AMMVI, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas

pelo Estatuto Social; e

Considerando-se a necessidade de regulamentacdo do Inciso X
do Artigo 37 da Constituicdo Federal disciplinando a Revisdo Geral
Anual, de forma a assegurar aos empregados do CIS-AMMVI a
aplicagdo do direito constitucionalmente assegurado;

Considerando-se a exigéncia de rigoroso controle no gasto para
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, e a efetiva gestdo
das despesas do Consorcio;

RESOLVE:

Art. 10 - As remuneragOes dos empregados do CIS-AMMVI serdo
revistos, no més de Marco de cada exercicio, por proposta da
Diretoria, na forma do inciso X, in fine, do art. 37 da Constituicdo
Federal, sem distingdo de indices.

Paragrafo Unico — A aplicacdo dos indices gerais de revis3o, ndo
impede a concessdo de reajuste diferenciado em face de decisdo
administrativa ou cumprimento de disciplina legal.

Art. 20 - A revisdo geral anual de que trata o art. 1° observara as
seguintes condigles:

I - autorizacdo da Assembléia Geral;
II — definicdo do indice em resolucdo especifica;

III - previsao do montante da respectiva despesa e corresponden-
tes fontes de custeio no orgamento anual.

Art. 39 - Para o exercicio de 2008, a revisdo geral das remune-
racdes de que trata o art. 19, cont,eré 0s 4,1% (quatro virgula
um por cento), correspondente ao Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC (IBGE), acumulado no periodo de julho/2007 a
fevereiro/2008, como também, tera a equiparagao de salario com
o do Secretario Executivo do Consorcio Intermunicipal do Médio
Vale do Itajai, perfazendo, no total, a importancia de R$ 5.672,12
(Cinco mil, seiscentos e setenta e dois reais e doze centavos), nela
incluido o indice do INPC anteriormente mencionado.

Paragrafo Unico - A revisdo geral se estende ao salério de todos os
empregados, do quadro permanente, de confianca ou contratados
temporariamente, sem distingdo de indices.

Art. 40 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,
gerando efeitos financeiros a contar de 1° de Margo de 2008.

Blumenau, SC, em 03 de margo de 2008.
CARLOS ALBERTO PEGORETTI
Presidente do CIS-AMMVI

Resolugao N° 03

RESOLUCAO n° 03 de 30/05/2008.

DESIGNA PREGOEIROS E COMPOE EQUIPE DE APOIO PARA ATU-
AREM EM LICITACOES NA MODALIDADE DE PREGAO NO AMBITO
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA ASSOCIAGAO DOS MUNI-
CIPIOS DO MEDIO VALE DO ITAJAL — CIS/AMMVI.

PEDRO MOSER, Presidente do Consodrcio Intermunicipal de Sau-
de da Associacdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai — CIS-
AMMVI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Esta-
tuto Social, e com base na Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002,
na Resolugdo n°. 01, de 03/03/2008, e na Lei n°. 8.666/93, de 21
de junho de 1993, e suas posteriores alteracoes;

RESOLVE:

Art. 19 - Designar para atuarem como Pregoeiros em licitages na
modalidade de pregao, no ambito do Consdrcio Intermunicipal de
Saude da Associagao dos Municipios do Médio Vale do Itajai — CIS/
AMMVI, os servidores:
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Nome do(a) servidor(a) Emprego Publico

Farmacéutica — Sec. Saude Indaial
Sec. Executivo CIS AMMVI

Silvani Maria Sehnem do Amaral

Carlos César da Silva

Paragrafo Unico - O Edital indicard em cada certame licitatério o
Pregoeiro titular e seu substituto.

Art. 29 - Ficam designados para atuarem como membros da Equi-
pe de Apoio em licitagdes na modalidade de pregao, no ambito do
Consorcio Intermunicipal de Saude da Associacao dos Municipios
do Médio Vale do Itajai — CIS/AMMVI, os servidores:

Nome do(a) servidor(a) Emprego Publico
Sec. Executivo CIS AMMVI
Sec. Saude do municipio de Rodeio

Assessor Juridico da AMMVI

Carlos César da Silva

Cintia Aparecida Marchi

Luiz Claudio Kades

Paragrafo unico - O Edital indicard os membros da Equipe de Apoio
para atuarem no certame, com um minimo de trés integrantes.

Art. 30 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagado.

Blumenau, SC, em 30 de maio de 2008.
PEDRO MOSER
Presidente do CIS-AMMVI

Resolucao N° 04

RESOLUCAO N° 04, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2009.

DEMITE SEM JUSTA CAUSA, O EMPREGADO CARLOS CESAR DA
SILVA.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI — CIS AMMVI, no uso das atribuicdes que
Ihe s3o conferidas pelo Estatuto Social, com fundamento no art.
477 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e no art. 10 do
ADCT,

RESOLVE:

Art. 19 - Demitir, sem justa causa, o Sr. Carlos Cesar da Silva, CPF
312.767.419-87 e RG n° 796.729-2, do emprego de Secretario
Executivo deste Consorcio, a contar de 02 de Fevereiro de 2009,
em virtude da transformagdo da pessoa juridica de direito privado
em pessoa juridica de direito publico.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau (SC), 02 de fevereiro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente

Resolucao N° 05

RESOLUGAO N° 05, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2009.

CONTRATA CARLOS CESAR DA SILVA PARA O EMPREGO PUBLI-
CO DE CONFIANGA DE SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO VALE DO ITAJAI - CIS
AMMVI.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI — CIS AMMVI, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intencgdes ratificado pelos
Municipios e pelo Contrato de Consdrcio Publico, com fundamento
no art. 37, V da Constituicdo Federal e no art. 450 c/c com os
artigos 468, Paragrafo Unico, e 499 da Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943,

RESOLVE:

Art. 10 - Contratar o Sr. Carlos Cesar da Silva, CPF 312.767.419-87
e RG n® 796.729-2 - SSP/SC, para o emprego publico de confianca
de Secretario Executivo deste Consorcio Publico, a contar de 05
de Fevereiro de 2009.

Art. 20 - O contratado ficara submetido ao Regime Juridico tra-
balhista decorrente da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e
ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS estabelecido pelo
art. 201 da Constituicao Federal e regulamentado pelas Leis n°
8.212/91 e 8.213/91.

Art. 30 - O contratado estara submetido a dedicagdo integral
ao Consorcio Publico, com salario mensal correspondente a R$
5.672,12 (cinco mil, seiscentos e setenta e dois reais e doze cen-
tavos), conforme o Anexo n©. 1 do Contrato de Consércio.

Art. 40 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau (SC), 05 de Fevereiro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente

Resolugao N° 06

RESOLUGAO N° 06, DE 30/03/2009. ]

ESTABELECE A REVISAO GERAL ANUAL DOS SALARIOS DOS EM-
PREGADOS DO CISAMVI, NA FORMA DO INCISO X DO ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JAMIR MARCELO SCHMIDT, Presidente do Consorcio Intermunici-
pal de Saude dos Municipios do Médio Vale do Itajai — CISAMVI,
no uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pelo Protocolo de
Inteng0es ratificado pelos Municipios e pelo Contrato de Consércio
Publico; e

Considerando-se a regulamentacgdo do Inciso X do Artigo 37 da
Constituigao Federal disciplinando a Revisdo Geral Anual, de forma
a assegurar aos empregados do CISAMVI a aplicagdo do direito
constitucionalmente assegurado;

Considerando-se a exigéncia de rigoroso controle no gasto para
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, e a efetiva gestdo
das despesas do Consorcio Publico;

RESOLVE:

Art. 19 - As remuneracOes dos empregados do CISAMVI serdo
revistos no més de Margo de 2009 em 6,25% (seis virgula vinte
e cinco cento), correspondente ao Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC (IBGE) acumulado no periodo de Margo/2008
a fevereiro/2009.

Paragrafo Unico - A revisdo geral se estende ao salario de todos os
empregados, do quadro permanente, de confianca ou contratados
temporariamente, sem distingdo de indices.

Art. 20 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,
gerando efeitos financeiros a contar de 1° de Margo de 2009.

Blumenau, SC, em 30 de margo de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI
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ANEXO UNICO — TABELA DE REFERENCIAS SALARIAIS

Resolugao N° 07

Referéncia| Valor R$ | Referéncia Valor R$ | Referéncia Valor R$ RESOLUCAO N° 07, DE 07/04/ ZQOS-
DESIGNA PREGOEINROS E COMPOE EQUIPE DE APQIO PABA ATU-
1 63046 46 153696 92 | 382183 | AREM EM LICITAGOES NA MODALIDADE DE PREGAO NO AMBITO
2 643,06 47 1.567,70 93 3.898,25 DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO VALE
3 65593 48 1.509,06 94 397622 | DO ITAJAL - CISAMVL.
4 669,05 49 1.631,03 95 4.055,74 JAMIR MARCELO SCHMIDT, Presidente do Consdrcio Intermuni-
c e82.43 % L 663 65 9% 4 136.60 cipal de Saude do Médio Vale do Itajai — CISAMVI, no uso das
4 o i atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Protocolo de Intengdes
6 696,08 51 1.696,93 97 4.219,60 ratificado pelos Municipios consorciados e pelo Contrato de Con-
P 209.99 52 1.730.87 08 4.303.99 sorcio Publico, e com base na Lei n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, na Resolugdo n°. 01, de 03/03/2008, e na Lei n°. 8.666/93,
8 724,19 53 1.765,49 99 4.390,07 de 21 de junho de 1993, e suas posteriores alteracoes;
9 738,68 54 1.800,79 100 4.477,87
10 753,45| 55 1.836,80| 101 | 456743 | RESOLVE: , o
Art. 10 - Designar para atuarem como Pregoeiros em licitagdes na
11 768,53 56 1.873,55| 102 4.658,78 | modalidade de pregdo, no ambito do Consércio Intermunicipal de
12 783,89 57 1.911,01 103 4.751,95 Saude do Médio Vale do Itajai - CIS/AMVI, os servidores:
13 799,57 58 1.949,24 104 4.846,99 Nome do(a) servidor(a) Emprego Publico
14 815,57 59 1.988,22 105 4.943,93 Farmacéutica da Secretaria de Saude do
15 831,87 60 2.027,99 106 5.042,80 Silvani M,arla Sehr.mem do AmaralMuma?l? de Inda-lal
16 848,50 61 2.068,55 107 5.143,67 Carlos César da Silva Secretario Executivo do CISAMVI
17 865,48 62 2.109,91 108 5.246,54 Parégra_afo Qnico - O Edital ir_ldicaré em cada certame licitatério o
Pregoeiro titular e seu substituto.
18 882,79 63 2.152,11 109 5.384,66
19 900,45 64 2.195,16 110 5.458,51 Art. 20 - Ficam designados para atuarem como membros da Equi-
pe de Apoio em licitacdes na modalidade de pregao, no ambito
20 918,46 65 2.239,06 111 5.567,66 - Iy , 1 e
! ! ! do Consoércio Intermunicipal de Saide do Médio Vale do Itajai —
21 936,82 66 2.283,84 112 5.679,02 CISAMVI, os servidores:
22 955,56 67 2.329,51 113 5.792,60 Nome do(a) servidor(a) Emprego Publico
23 974,67 68 2.376,11 114 5.908,45 Carlos César da Silva Secretario Executivo do CISAMVI
24 994,16 69 2.423,64 115 6.026,62 Cintia Aparecida Marchi Secretaria de Salide do Municipio de Timbo
25 1.014,05 70 2.472,10 116 6.147,15 Glauber Luiz de Souza Secretdria de Salde do Municipio de Ascurra
26 1.034,33 71 2.521,55 117 6.270,10 Luiz Cladudio Kades Assessor Juridico da AMMVI
27 1.05502| 72 2.571,97| 118 6.395,50 |  Paragrafo Unico - O Edital indicara os membros da Equipe de Apoio
28 1.076,12 73 2.623,41 119 6.523,41 para atuarem no certame, com um minimo de trés integrantes.
2 1.097,63 4 2.675,89 120 6.653,87 Art. 30 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
30 1.119,59 75 2.729,40| 121 6.786,95
31 1.141,99 76 2.783,99| 122 6.922,70 Blumenau, SC, em 07 de Abril de 2009.
32 1.164,83 77 2.839,67 123 7.061,15 JAMIR MARCELO SCHMIDT
bl it il Presidente do CISAMVI
33 1.188,12 78 2.896,46 124 7.202,37
34 1.211,88 79 2.954,39| 125 7.346,42 .
35 1.236,12 80 3.013,48 126 7.493,35 ReSOIu9~ao N©° 08
it il il RESOLUGAO N° 08, DE 17 DE ABRIL DE 2009.
36 1.260,84 81 3.073,75 127 7.643,21 ESTABELEC,IE O TEXTO BASICO PARA O PRQJETO DE jESTATUTO
37 128608 82 313523 128 | 779,08 | DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO VALE
DO ITAJAI — CISAMVI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
38 1.311,78 83 3.197,93 129 7.952,00 3 i
O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
39 13380 84 3.26189 130 | 811L04 ) \iinio VALE DO ITAJAT - CISAMVI, no uso das atribuicdes que
40 1.364,77 85 3.327,12 131 8.273,26 Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de IntencBes ratificado pelos
41 1.392,07 86 3.393,67 132 8.438,73 Municipios e pelo Contrato de Consércio Publico; e
nsi ndo- li 0 Assembléi I ISA-
5 141991 87 3.461.54 13 8.607,50 I(\:/I(:/I?dera do-se as deliberagdes da Assembléia Geral do CIS
43 1.448,31 88 3.530,77 134 8.779,65
44 1.47728| 89 3.601,38| 135 8.955,25 | RESOLVE: . ,
Art. 10 - Estabelecer o texto basico para o projeto de Estatuto
4 1.506,82 90 3.673,41 136 9.134,35 para o Consorcio Intermunicipal de Satde do Médio Vale do Itajai
91 3.746,89 — CISAMVI, na forma do anexo Unico desta Resolugdo.

Art. 20 - Compor a Comissdo Especial encarregada de coordenar
os trabalhos de elaboracdo do Projeto Final do Estatuto do CI-
SAMVI, incluindo o recebimento e deliberacdo sobre propostas
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de emendas ou alteracdes no ante-projeto de que trata o artigo
anterior, pelos Prefeitos dos Municipios de Rodeio, Guabiruba e
Benedito Novo, sob a Presidéncia do primeiro e Secretaria do se-
gundo, e com o assessoramento juridico da AMMVI,

§ 19 - A Comissdo Especial de que trata este artigo propora al-
teracOes ao texto basico e/ou recebera propostas de emendas,
apresentadas pelos representantes dos Municipios Consorciados,
até a data de 29 de maio de 2009.

§ 20 - Findo o prazo de que trata o paragrafo anterior, a Comissao
Especial devera consolidar as propostas, elaborando o projeto fi-
nal de Estatuto a ser apresentado na Assembléia Geral.

§ 30 - As emendas apresentadas somente serdo recebidas para
integrar o texto do projeto final do Estatuto, se obtiverem a apro-
vacao em voto favoravel da maioria (2/3) dos membros da Comis-
sao Especial.

Art. 39 - Apresentado o projeto de Estatuto pela Comissdo Espe-
cial, o Presidente do CISAMVI convocara Assembléia Geral Extra-
ordinaria para sua apreciacgao.

§ 19 - Na reunido da Assembléia sera apresentado o Projeto de
Estatuto pelos membros da Comissdo Especial ou pela Assessoria
designada, passando-se a deliberacao prévia de admissibilidade.

§ 20 - Havendo consenso sobre a admissibilidade do Projeto de
Estatuto, este sera posto em votacdo, necessitando do voto favo-
ravel por quorum qualificado de 2/3 (dois tercos) dos represen-
tantes dos Municipios Consorciados para sua aprovagao.

§ 39 - Ocorrendo votos contrarios a admissibilidade do Projeto de
Estatuto ou este ndo recebendo a votagao necessaria para sua
aprovacdo, sera aberto prazo de trinta dias para apresentacdo
de novas Emendas pelos representantes dos Municipios consor-
ciados.

§ 4° - Findo o prazo para Emendas, a Comissdo Especial sera
convocada para apresentar parecer sobre as mesmas, no prazo
de quinze dias.

§ 59 - Apresentado o parecer de que trata o paragrafo anterior, o
Presidente do CISAMVI convocara Assembléia Geral Extraordina-
ria para deliberacdo, a qual funcionara da seguinte forma:

I - As Emendas individuais apresentadas pelos representantes dos
Municipios serdo lidas pela Comissdo Especial, sequidas da leitura
do parecer exarado, passando-se a deliberagao sobre sua admis-
sibilidade pela Assembléia Geral, e, ap0s, pela sua aprovagdo ou
rejeicdo, observados o quorum qualificado de que trata o § 2°
deste artigo.

II — As Emendas subscritas por representantes de dois ou mais
Municipios consorciados serdo lidas pela Comissdo especial, se-
guidas da leitura do parecer exarado, sendo automaticamente
admitidas como destaque para votacdo em separado, apos a deli-
beragdo sobre as Emendas individuais.

III - As Emendas admitidas como destaques serdo apreciadas
apds a concessao da palavra a um dos subscritores para sua de-
fesa, necessitando do voto favoravel, por quorum qualificado de
2/3 (dois tergos) dos representantes dos Municipios Consorciados,
para sua aprovagao.

§ 6° - Aprovado o Projeto de Estatuto com Emendas, a Comissao
Especial ficara encarregada de apresentar a redacdo final para
publicagdo.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau, SC, 17 de abril de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

ANEXO UNICO )
TEXTO BASICO AO PROJETO DE ESTATUTO DO CONSORCIO
PUBLICO - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO

VALE DO ITAJAI - CISAMVI

CAPfTULOT )
DA DENOMINAGAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 10 - O consorcio publico serd denominado CONSORCIO IN-
TERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO VALE DO ITAJAI - CI-
SAMVI, e constitui-se sob a forma de associagao publica, com
personalidade juridica de direito pulblico e natureza autdrquica
interfederativa, integrando, nos termos da lei, a administracao in-
direta dos Entes consorciados.

§ 19 - O Consoércio adquiriu personalidade juridica de direito pu-
blico, na forma da Lei n©® 11.107/05 e do seu regulamento, com a
publicacdo e vigéncia das leis editadas pelos Entes consorciados
para ratificagdo do Protocolo de Intengdes, identificadas nos inci-
sos do art. 7° deste Estatuto.

§ 20 — As publicacOes das Leis de que trata o paragrafo anterior
ocorreram no exercicio de 2008 e a publicagdo resumida do Proto-
colo de IntengGes ocorreu em 29 de janeiro de 2009 no Diario Ofi-
cial — SC — n° 18.537, paginas 62, 63 e 64, resultando no Contrato
de Consorcio Publico firmado em 30 de Janeiro de 2009.

§ 3° — Ficam preservadas as situagGes juridicas consolidadas sob
a atuagdo do Consorcio Intermunicipal de Saude da Associacdo
dos Municipios do Médio Vale do Itajai — CIS AMMVI, CNPJ no°.
03.269.695/0001-08, entdo de direito privado, de forma que o
Consorcio Intermunicipal de Saide do Médio Vale do Itajai — CI-
SAMVI o sucedera de pleno direito, na forma do Protocolo de
Intencdes, das Leis que o ratificaram, do Contrato de Consorcio
Publico e deste Estatuto.

CAPITULO 1I
DAS FINALIDADES

Art. 2° — S3o finalidades deste Consorcio Publico:

I - a representacado do conjunto de Municipios que o integram em
assuntos de interesse comum, perante quaisquer outras entida-
des de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

II - a gestdo associada de servigos publicos ou de interesse publi-
€O na area de saude;

III — a prestacdo de servigos de saude especializados de refe-
réncia e de maior complexidade, a nivel ambulatorial, para a po-
pulagdo dos municipios consorciados, observados os principios,
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Salde - SUS,
assegurando o estabelecimento de um sistema de referéncia e
contra referéncia, eficiente e eficaz, como também, servigos de
assisténcia técnica e fornecimento de bens a administragdo direta
ou indireta dos Municipios consorciados;

IV - o compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos
e equipamentos, inclusive de gestdao, de manutencdo, de infor-
matica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de
admissdo de pessoal;

V - a producdo de informagdes ou de estudos técnicos, inclusi-
ve os de carater permanente sobre as condicoes epidemioldgicas
da regido oferecendo alternativas de acbes que modifiquem tais
condigOes;

VI - a promocao do uso racional dos recursos técnicos e financei-
ros da rede municipal de salde, gerenciando-os, juntamente com
as secretarias de saude dos municipios consorciados, de acordo
com os parametros aceitos pelo Ministério da Saude;

VII - a execucgdo de programas de salide publica e o exercicio de
fungbes e competéncias dos Entes da Federagdo consorciados,
no ambito da atengdo basica do Sistema Unico de Saude, que lhe
tenham sido delegadas, transferidas ou autorizadas, obedecidos
os principios, diretrizes e normas que regulam o SUS;

VIII - o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de
informagOes entre os Entes consorciados;

IX - a criagdo de instrumentos de controle, avaliacdo e
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acompanhamento dos servigos de salde prestados a populacdo
regional;

X - o fornecimento de assisténcia técnica, treinamento, pesquisa
e desenvolvimento dos profissionais e dos servicos de saude pu-
blica;

XI - desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos
consorciados, agoes conjuntas de vigilancia em salde, tanto sani-
taria quanto epidemioldgica;

XII - a aquisicdo ou administracdo de bens para uso comparti-
Ihado dos Municipios consorciados, bem como de medicamentos,
servicos e materiais utilizados pela atencdo basica do SUS;

XIII - a realizacao de licitagdo compartilhada da qual, nos termos
do edital, possa decorrer contratos administrativos celebrados por
orgdos ou entidades dos Municipios consorciados;

XIV - o desenvolvimento de planos, programas e projetos des-
tinados a promogdo, recuperagdo, preservacdo e melhoria das
condicdes da salde da populacdo dos municipios consorciados,
observados os principios, diretrizes e normas que regulam o Siste-
ma Unico de Salde - SUS;

XV — a prestacdo de servigos, dentro do ambito de sua atuacgdo,
em relacdo a pessoas juridicas de direito publico ndo-consorciadas
e pessoas juridicas de direito privado, sendo que, nesses casos,
os servicos deverao ser oferecidos em condigdes de mercado, de
modo que seu produto revertera para o Consédrcio PUblico como
um todo;

XVI — viabilizar agGes conjuntas na area de compra, suprimento e/
ou produgao de materiais, medicamentos e outros insumos;

XVII — fomentar o fortalecimento das especialidades de saude
existentes nos municipios consorciados ou que neles vierem a se
estabelecer;

XVIII — incentivar e apoiar a estruturagao dos servicos basicos de
salde nos municipios consorciados, objetivando a universalidade
e a uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagndstico
para a correta utilizagdo dos servicos oferecidos através do Con-
sorcio Publico;

XIX - prestar assessoria na implantagao de programas e medidas
destinadas a promocdo da salde da populacdo dos municipios
consorciados;

XX — representar municipios que o integram, nos assuntos atinen-
tes as finalidades do Consorcio Publico, perante quaisquer autori-
dades ou instituigdes;

XXI — estabelecer relagbes cooperativas com outros consorcios
regionais que venham a ser criados e que, por sua localizagdo,
no ambito macro-regional, possibilite o desenvolvimento de agdes
conjuntas;

XXII — viabilizar a existéncia de infra-estrutura de salde regional
na area territorial do Consdrcio Publico;

XXIII — o apoio, a instituicdo e o funcionamento de escolas de
formagdo, treinamento e aperfeicoamento na area de salde, ou
de estabelecimentos congéneres.

§ 1° — Para cumprimento de suas finalidades, o Consércio Publico
podera:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, re-
ceber auxilios, contribuicdes e subvencdes sociais ou econémicas
de outras entidades e 6rgdos governamentais ou ndo-governa-
mentais;

II - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos Muni-
cipios consorciados, dispensada a licitagdo;

III — realizar licitagbes compartilhadas e promover desapropria-
¢Oes ou instituir serviddes nos termos de declaracdo de utilidade
ou necessidade publica, ou de interesse social;

IV - adquirir e ou receber em doacdo ou cessao de uso, os bens
que entender necessarios, 0s quais integrarao seu patrimonio.

§ 20 — O desenvolvimento de agGes e de servicos de saude pelo
Consdrcio Publico, deve obedecer aos principios, diretrizes e nor-
mas que regulam o Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 3° - Os Municipios poderao se consorciar em relacdo a todas
ou apenas a parcela das finalidades objeto da instituicdo do Con-
sorcio Publico.

§ 19 — Para o Municipio se consorciar apenas em relacdo a parcela
das finalidades objeto de instituicdo do Consorcio, a sua lei de
ratificacdo do Protocolo de IntengGes deve constar expressamente
tal limitagdo ou ressalva.

§ 20 — Apds a ratificacdo do Protocolo de IntencOes, ndo sera
admitida nenhuma limitacdo posterior a qualquer uma das finali-
dades objeto da instituicdo do Consércio Publico.

Art. 40 - Mediante aprovacdo da Assembléia Geral, que fixara os
valores dos respectivos precos publicos em similaridade de condi-
¢Ges com o mercado, o Consorcio Publico podera prestar servigos
a outras pessoas juridicas de direito publico e privado, sendo que
0s recursos obtidos reverterdo em prol do proprio Consorcio.

CAPITULO III y
DO PRAZO DE DURAGAO E DA SEDE

Art. 50 - O Consorcio Intermunicipal de Salde do Médio Vale do
Itajai — CISAMVI, vigorara por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico - A alteracdo ou a extincdo do Consércio Publico
dependera de instrumento aprovado pela assembléia geral, es-
tando autorizado, ou sendo ratificado, através de lei por todos os
Entes consorciados.

Art. 6° - O Consorcio Publico terd sede na Rua Alberto Stein, n©.
466, Bairro Velha, CEP. 89036-200, na cidade de Blumenau, Esta-
do de Santa Catarina.

§ 190 — Os servicos administrativos, contabeis e juridicos do Con-
sorcio Publico poderao ser realizados, a titulo de cooperacao, pela
Associacdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai — AMMVI, sita
a Rua Alberto Stein, n°® 466, Bairro Velha, no Municipio de Blu-
menau, Estado de Santa Catarina, por seus proprios meios e sem
onus para este.

§ 20 - A Assembléia Geral do Consorcio, mediante decisdo de 2/3
(dois tergos) dos consorciados, podera alterar a sede, dispensan-
do-se, para este fim, a ratificacdo mediante lei por todos os Entes
consorciados.

CAPITULO IV )
DOS ENTES SUBSCRITORES E INTEGRANTES DO CONSORCIO
PUBLICO

Art. 7° - S3o subscritores do Protocolo de Intengdes, ratificado por
Lei, e do Contrato de Consdrcio Publico, e integrante do CISAMVI,
0s seguintes Entes Federados:

I - MUNICIPIO DE APIUNA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n° 79.373.767/0001-16, com sede na Rua Quintino Bocai-
Gva, n°. 204, na cidade de Apilna, neste Estado, representado
por seu Prefeito Municipal, JAMIR MARCELO SCHMIDT, brasileiro,
casado, empresario, CPF n°. 834.515.019-53, domiciliado e resi-
dente na Rua Camboril, n°. 93, na cidade de Apilna, Estado de
Santa Catarina, conforme Lei Complementar Municipal n° 96, de
18/09/2008;

II - MUNICIPIO DE ASCURRA, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n©, 83.102.772/0001-61, com sede a Rua Benjamin Cons-
tant, n%. 221, na cidade de Ascurra, neste Estado, representado
por seu Prefeito Municipal, MOACIR POLIDORO, brasileiro, casa-
do, empresario, CPF n°. 293.339.209-78, domiciliado e residente
na Rua Benjamin Constant, n® 174, Bairro Centro, na cidade de
Ascurra, Estado de Santa Catarina, conforme Lei Complementar
Municipal n° 84, de 19/09/2008;
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I1I - MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ n°. 83.102.780/0001-08, com sede na Rua Celso
Ramos, n°. 1.168, na cidade de Benedito Novo, neste Estado,
representado por seu Prefeito Municipal, LAURINO DALKE, brasi-
leiro, casado, aposentado, CPF n©. 247.857.339-34, domiciliado e
residente na Rua Celso Ramos, n°. 7.280, Bairro Centro, na cidade
de Benedito Novo, Estado de Santa Catarina, conforme Lei Com-
plementar Municipal n® 62, de 03/10/2008;

IV — MUNICIPIO DE BLUMENAU, pessoa juridica de direito pu-
blico, CNPJ n°. 83.108.357/0001-15, com sede na Praga Victor
Konder, n°. 02, na cidade de Blumenau, neste Estado, representa-
do por seu Prefeito Municipal, JOAO PAULO KARAM KLEINUBING,
brasileiro, casado, administrador, CPF n°. 901.403.629-91, domi-
ciliado e residente na Rua Doutor Luis de Freitas Melro, n°. 202,
na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina, conforme Lei
Municipal n°® 7363, de 18/12/2008;

V — MUNICIPIO DE BOTUVERA, pessoa juridica de direito ptblico,
CNPJ n°, 83.102.350/0001-96, com sede na Rua Joao Morelli, n°.
66, na cidade de Botuvera, neste Estado, representado por seu
Prefeito Municipal, ZENOR FRANCISCO SGROTT, brasileiro, casa-
do, comerciante, CPF n°. 033.241.519-06, domiciliado e residente
na Rua Jodo Morelli, n°® 60, Bairro Centro, na cidade de Botuver3,
Estado de Santa Catarina, conforme Lei Complementar Municipal
n° 04, de 17/12/2008;

VI — MUNICIPIO DE BRUSQUE, pessoa juridica de direito ptblico,
CNPJ n°, 83.102.343/0001-94, com sede na Praca das Bandeiras,
no. 77, na cidade de Brusque, neste Estado, representado por seu
Prefeito Municipal, PAULO ROBERTO ECCEL, brasileiro, casado,
advogado, CPF n°, 455.188.319-00, domiciliado e residente na
Rua Ipiranga, n°. 171, Bairro Souza Cruz, na cidade de Brusque,
Estado de Santa Catarina, conforme Lei Complementar Municipal
n°134, de 23/12/2008;

VII - MUNICIPIO DE DOUTOR PEDRINHO, pessoa juridica de di-
reito publico, CNPJ n°. 79.373.775/0001-62, com sede na Rua
Brasilia, n°. 2, neste Estado, representado por seu Prefeito Mu-
nicipal, HARTWIG PERSUHN, brasileiro, casado, empresario, CPF
n©°, 382.825.699-68, domiciliado e residente na Rua Fritz Donner,
n®, 387, Bairro Centro, na cidade de Doutor Pedrinho, Estado de
Santa Catarina, conforme Lei Complementar Municipal n® 77, de
08/10/2008;

VIII — MUNICIPIO DE GASPAR, pessoa juridica de direito ptblico,
CNPJ no, 83.102.244/0001-02, com sede na Rua Coronel Aristilia-
no Ramos, n°. 435, na cidade de Gaspar, neste Estado, represen-
tado por seu Prefeito Municipal, PEDRO CELSO ZUCHI, brasileiro,
casado, empresario, CPF n°. 181.649.359-72, domiciliado e resi-
dente na Rodovia Ivo Silveira, n° 8.810, Bairro Bateias, na cidade
de Gaspar, Estado de Santa Catarina, conforme Lei Complementar
Municipal n° 40, de 10/11/2008;

IX — MUNICIPIO DE GUABIRUBA, pessoa juridica de direito publi-
co, CNPJ n©, 83.102.368/0001-98, com sede na Rua Brusque, n°.
344, na cidade de Guabiruba, neste Estado, representado por seu
Prefeito Municipal, ORIDES KORMANN, brasileiro, casado, empre-
sario, CPF n°. 309.655.519-20, domiciliado e residente na Brus-
que, n°, 1433, na cidade de Guabiruba, Estado de Santa Catarina,
conforme Lei Municipal n® 1.134, de 22/12/2008;

X - MUNICIPIO DE INDAIAL, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n©, 83.102.798/0001-00, com sede na Avenida Getulio Var-
gas, n°. 126, na cidade de Indaial, neste Estado, representado
por seu Prefeito Municipal, SERGIO ALMIR DOS SANTOS, brasi-
leiro, casado, advogado, CPF n°. 383.728.439-53, domiciliado e
residente na Rua 25 de Janeiro, n® 799, Bairro Carijés, na cidade
de Indaial, Estado de Santa Catarina, conforme Lei Complementar
Municipal n° 3.830, de 22/12/2008;

XI - MUNICIPIO DE POMERODE, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n°, 83.102.251/0001-04, com sede na Rua XV de Novembro,
no. 525, na cidade de Pomerode, neste Estado, representado por

seu Prefeito Municipal, PAULO MAURICIO PIZZOLATTI, brasileiro,
casado, médico, CPF n° 381.988.869-15, domiciliado e residente
na Rua Boa Vista, n® 222, Bairro Centro, na cidade de Pomerode,
Estado de Santa Catarina, conforme Lei Complementar Municipal
n° 159, de 26/09/2008;

XII - MUNICIPIO DE RIO DOS CEDROS, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ n°. 83.102.806/0001-18, com sede na Rua Nereu
Ramos, n°. 2.055, na cidade de Rio dos Cedros, neste Estado,
representado por seu Prefeito Municipal, FERNANDO TOMASELLI,
brasileiro, casado, professor, CPF n°. 016.637.969-71, domiciliado
e residente na Avenida Tiradentes, n°. 1831, Bairro Centro, na
cidade de Rio dos Cedros, Estado de Santa Catarina, conforme Lei
Complementar Municipal n® 150, de 29/09/2008;

XIII - MUNICIPIO DE RODEIO, pessoa juridica de direito ptblico,
CNPJ n°, 83.102.814/0001-64, com sede na Rua Bardo do Rio
Branco, n°. 1.069, na cidade de Rodeio, neste Estado, represen-
tado por seu Prefeito Municipal, CARLOS ALBERTO PEGORETTI,
brasileiro, casado, empresario, CPF n°. 419.729.969, domiciliado
e residente na Rua Bardo do Rio Branco, n°. 1.356, na cidade de
Rodeio, Estado de Santa Catarina; conforme Lei Complementar
Municipal n° 18, de 09/09/2008; e

XIV - MUNICIPIO DE TIMBO, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ n©, 83.102.764/0001-15, com sede na Avenida Getulio Var-
gas, n°. 700, na cidade de Timbd, neste Estado, representado
por seu Prefeito Municipal, LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JU-
NIOR, brasileiro, casado, cartorario, CPF n°. 003.860.349-74, do-
miciliado e residente na Avenida Getulio Vargas, n° 816, Edificio
Fernanda, ap 803, Bairro Centro, na cidade de Timbd, Estado de
Santa Catarina, conforme Lei Complementar Municipal n® 360, de
20/10/2008.

Paragrafo Unico — Os Entes consorciados serdo representados nos
atos do Consorcio Publico pela autoridade que estiver no exercicio
das funcgdes de Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no § 1°
do art. 17 deste Estatuto.

Art. 89 - Considerar-se-ao subscritores do Protocolo de IntengGes
e admitidos no Consdrcio Publico todos os Municipios criados por
desmembramento ou fusao de quaisquer dos Municipios mencio-
nados nos incisos do artigo anterior, observada, no que couber, a
regra do artigo subsequente.

Art. 90 - E facultado o ingresso de novos municipios participantes
no Consorcio Publico a qualquer momento, o que se fard com o
pedido formal a Secretaria Executiva, a qual, uma vez aprovado
na Assembléia Geral e atendidos os requisitos legais e os deste
Estatuto de Consorcio Publico, informara da aceitacdo ou ndo do
novo consorciado.

§ 19 - Aprovado o ingresso do Ente no Consdrcio Publico, este
providenciara a:

I - Lei Municipal de Ratificacao do Protocolo de Intengdes e autori-
zacdo para assinatura do aditivo ao Contrato de Consorcio Publico;

II — celebragdo do Contrato de Rateio e subscricdo de Contrato
de Programa;

III - inclusdo da dotagdo orcamentaria na Lei Orcamentaria Anual,
para destinagao de recursos financeiros ao Consdrcio Publico;

1V — efetiva participacdo nas atividades do Consdrcio Publico e nas
Assembléias Gerais, com colaboracgdo para agGes de fortalecimen-
to e defesa da Entidade e de suas prerrogativas.

§ 20 - O Ente admitido passara a integrar o Contrato de Rateio,
assumindo compromisso de repasse de recursos financeiros ao
Consorcio Publico, a partir do inicio do exercicio seguinte ao cum-
primento do estabelecido no inciso I do paragrafo anterior, ou
seja, a partir de 1° de janeiro do ano posterior a promulgacdo da
Lei Municipal de ratificagdo do Protocolo de Intengdes.

Art. 10 - Na hipotese da lei de ratificacdo prever reservas para

\7‘) II'OHISC Assinapo DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




04/11/2009 (Quarta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 359

Pagina 35

afastar ou condicionar a vigéncia de clausulas, capitulos, artigos,
paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de IntengGes, do Con-
trato de Consorcio Publico ou deste Estatuto, o consorciamento
do Municipio interessado dependera da aceitacao das reservas
previstas pelos Entes Federados que ja compoe o CISAMVI.

Paragrafo Unico — N&o sera admitida nenhuma reserva ou limita-
¢do posterior ao ingresso do Municipio a qualquer uma das finali-
dades objeto da instituicdo do Consdrcio Publico.

CAPITULO V y ) )
DA AREA DE ATUAGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 11 - A area de atuacgdo do Consorcio Intermunicipal de Salde
do Médio Vale do Itajai — CISAMVI sera a area correspondente a
soma dos territdrios dos Municipios consorciados.

Art. 12 - Em caso de interesse dos Municipios Consorciados, con-
dicionado a aprovagdo da Assembléia Geral, o Consércio Publico
podera exercer atividades fora de sua area de atuacao.

Paragrafo Unico — Quando a atuacdo do Consdrcio Plblico impor-
tar em atos e agOes afetos a propria autonomia dos demais Entes,
ela serd precedida da formalizagdo de convénio para delegacdo
de competéncia.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 13 - Constituem direitos dos consorciados:

I — participar das Assembléias Gerais e discutir os assuntos sub-
metidos a apreciacdo dos consorciados;

IT — votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-
Presidente ou do Conselho Fiscal;

III — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses
dos Municipios e ao aprimoramento do Consdrcio PUblico;

IV — compor a Secretaria Executiva ou Conselho Fiscal do Consor-
cio Publico, nas condicOes estabelecidas neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Quando adimplente com suas obrigagdes, qual-
quer Ente consorciado € parte legitima para exigir o pleno cum-
primento das disposi¢Oes estabelecidas no Contrato do Consorcio
Publico e neste Estatuto.

Art. 14 - Constituem deveres sociais dos Entes consorciados:

I — cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consdrcio Publico, em
especial, quanto ao pagamento das contribuicOes previstas no
“Contrato de Rateio”;

II — acatar as determinagdes da Assembléia Geral, cumprindo com
as deliberacbes e obrigacdes do Consorcio Publico, em especial
ao que determinam o “Contrato de Programa” e o “Contrato de
Rateio”;

III — cooperar para o desenvolvimento das atividades e a efetivi-
dade dos atos, agGes e metas do Consorcio Publico;

IV — atuar pelo fortalecimento do Consorcio Publico, bem como,
contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados, con-
veniados e/ou colaboradores;

V — participar ativamente das reunides e Assembléias Gerais do
Consorcio Publico.

CAPITULO VIT ) )
DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 15 - O Consdrcio sera organizado por este Estatuto e pelas
Resolucdes que o regulamentam, cujas disposicdes, sob pena de
nulidade, deverdo atender a todas as clausulas do Contrato de
Consorcio Publico.

Art. 16 - O Consorcio Publico é composto dos seguintes 6rgdos:
I - Assembléia Geral;

II - Presidéncia;
IIT - Secretaria Executiva;
VI - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — A Assembléia Geral podera autorizar a forma-
¢do de grupos ou comissdes especiais para propositos especificos,
delimitando sua atuacdo e competéncia.

CAPITULO VIII
Da Assembléia Geral

Art. 17 - A Assembléia Geral, instédncia maxima do Consorcio PU-
blico, é érgdo colegiado composto pelos Chefes dos Poderes Exe-
cutivos de todos os Entes consorciados.

§ 10 - No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder
Executivo, este podera delegar expressamente competéncia ao
Vice-Prefeito para representa-lo na Assembléia Geral, praticando
todos os atos.

§ 20 - Ninguém podera representar dois consorciados na Assem-
bléia Geral, ou seja, para preservacdao da autonomia dos Entes
consorciados ndo sera admitida a representacdao de um Municipio
por servidor, dirigente ou Chefe de Poder de outro Municipio.

§ 30 - Acaso o Chefe do Poder Executivo se faga representar por
outro servidor municipal ou dirigente de algum Orgdo ou Unidade
Administrativa do Municipio, este ndo tera direito a voto nas deli-
beragbes da Assembléia Geral.

Art. 18 - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, trés
vezes por ano, hos meses de fevereiro, julho e dezembro, em
datas a serem definidas pela Secretaria Executiva, e, extraordi-
nariamente, sempre que convocada, inclusive, neste Ultimo caso,
para deliberar sobre a destituicdo do Secretdrio Executivo e/ou do
Presidente e sobre alteracdo estatutaria e/ou alteragdes de ordem
administrativa e de pessoal.

§ 10 - As assembléias gerais ordindrias ou extraordindrias serdo
convocadas pelo Presidente do CISAMVI, aquelas com antecedén-
cia minima de quinze (15) dias e estas com antecedéncia minima
de vinte e quatro (24) horas, mediante comunicagdo direta ao
Chefe do Poder Executivo de cada Municipio consorciado e publi-
cacao de Edital no site mantido na internet.

§ 20 — Até a aprovagao do Estatuto todas as Assembléias convo-
cadas serdo consideradas extraordinarias, na forma do Contrato
de Consorcio Publico, passando-se, a partir de entdo, a considerar
a aplicacdo do calendario fixado no “caput” deste artigo para as
reuniGes ordinarias.

§ 3° — Em casos excepcionais, devidamente justificados no ato de
convocacgdo, as Assembléias Gerais extraordinarias poderdo ser
convocadas sem a antecedéncia minima estabelecida no § 19,
observadas as demais condigoes.

Art. 19 - Cada consorciado, devidamente representado na forma
deste Estatuto, tera direito a um voto na Assembléia Geral.

§ 1° - O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto
somente nos casos de julgamento em que se suscite a aplicacdo
de penalidade a servidores do Consorcio Publico ou a Ente con-
sorciado.

§ 20 - O Presidente do Consorcio Publico, salvo nas eleigGes, des-
tituicdes e nas decisGes que exijam quorum qualificado, votara
apenas para desempatar.

Art. 20 — Para instalacao da Assembléia e validade de suas delibe-
racodes sera necessaria a presenca de mais de cinqlienta por cento
da representacdo dos consorciados.

§ 10 - Acaso a Assembléia se inicie sem o quorum minimo estabe-

lecido, ela ndo tera validade e as eventuais deliberacdes adotadas
ndo terdo nenhuma eficacia.
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§ 20 - Verificado a inexisténcia de quorum legal, o Presidente do
Consorcio podera retardar o inicio da Assembléia por até uma
hora.

§ 30 - Instalado validamente a Assembléia somente se admitirdo
deliberagdes se mantido o quorum minimo necessario.

§ 40 - A aprovacao das matérias postas a deliberacdo da Assem-
bléia Geral depende do voto favoravel da maioria simples dos
representantes dos Municipios consorciados, presentes e em
condigOes de votar, exceto para as decisdes que exijam quorum
qualificado.

§ 50 - O quorum qualificado correspondera ao voto favoravel de
dois tergos (2/3) dos representantes dos Entes Consorciados, sen-
do que, neste caso, o Presidente votara pela representacdo do
Ente que lhe corresponda, em igualdade de condigbes aos repre-
sentantes dos demais.

§ 69 - Se exigira quorum qualificado para deliberacdo a respeito
das matérias de que trata os incisos I, II, III e VI e § 1° do ar-
tigo 21 deste Estatuto, podendo, por deliberacdo da maioria dos
representantes dos Municipios reunidos em Assembléia Geral, ser
estendido tal exigéncia para outras matérias de interesse do Con-
sorcio Publico.

Art. 21 - Compete a Assembléia Geral:

I — homologar o ingresso no Consorcio Publico de Ente federativo
que nao tenha sido subscritor inicial do Protocolo de Intencoes;

II — aplicar a pena de exclusdao do Consércio Publico;
III — aprovar o Estatuto do Consorcio Publico e as suas alteragoes;

IV — eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente do Con-
sorcio Publico, cujos mandatos serdo de 1 (um) ano, permitida a
reeleicdo para um Unico periodo subseqiente;

V — ratificar ou recusar a nomeacao ou destituir os demais mem-
bros da Secretaria;

VI — aprovar:

a) orcamento plurianual de investimentos;

b) programa anual de trabalho;

¢) o orcamento anual do Consércio Publico, bem como respectivos
créditos adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cober-
tos por recursos advindos do Contrato de Rateio;

d) a realizagdo de operagoes de crédito;

e) a fixacdo, a revisdo e o reajuste de valores devidos ao Consor-
cio Publico pelos consorciados;

f) a alienagdo e a oneracdo de bens do Consodrcio Publico ou da-
queles que, nos termos de Contrato de Programa, lhe tenham sido
outorgados os direitos de exploragao;

VII — homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

VIII — aceitar a cessao de servidores por Ente federativo consor-
ciado ou conveniado ao Consdrcio Publico;

IX — aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos;
X — aprovar a celebragdo de convénios e Contratos de Programa;

XI — apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servicos prestados pelo Consércio Publico;

b) o aperfeicoamento das relacdes do Consorcio Plblico com or-
gaos publicos, entidades e empresas privadas.

§ 10 - Sera aceita a cessdo de servidores com Onus para o Con-
sorcio Publico somente mediante decisdo unanime da Assembléia
Geral, presente pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros con-
sorciados. No caso de o Onus da cessdo ficar com o consorciado
cedente, exigir-se-a, para a aprovacao, dois tercos (2/3) dos vo-
tos.

§ 20 - As competéncias arroladas neste artigo ndo prejudicam que
outras sejam reconhecidas por deliberacdo da Assembléia Geral.

§ 3° - O mandato do Presidente e/ou do Vice-Presidente cessara
automaticamente no caso de o eleito ndo mais ocupar a Chefia
do Poder Executivo do Ente consorciado que representa na

Assembléia Geral, hipdtese em que serd sucedido por quem
preencha essa condigdo.

Art. 22 - Em Assembléia Geral especificamente convocada, podera
ser destituido o Presidente do Consércio Publico ou o Secreta-
rio Executivo, bastando ser apresentada mocdo de censura com
apoio de pelo menos dois tergos dos Consorciados.

§ 10 - Em todas as convocagodes de Assembléia Geral Extraordina-
ria devera constar como item de pauta “apreciagdo de eventuais
mogdes de censura”.

§ 20 - Apresentada mogao de censura, as discussoes serao inter-
rompidas e serd ela imediatamente apreciada, sobrestando-se os
demais itens da pauta.

§ 39 - A votagao da mogao de censura sera efetuada depois de fa-
cultada a palavra, por quinze minutos, ao seu primeiro subscritor
€, caso presente, ao Presidente ou ao Secretario que se pretenda
destituir.

§ 49 - Sera considerada aprovada a mocdo de censura se obter
voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos representantes presentes
a Assembléia Geral, em votagdo publica e nominal.

§ 50 - Caso aprovada mogdo de censura do Presidente do Consor-
cio Publico, ele estara automaticamente destituido, procedendo-
se, na mesma Assembléia, a eleicdo do Presidente para completar
o periodo remanescente de mandato, observados as disposigoes
do artigo 26 deste Estatuto, no que couber.

§ 60 - Na hipotese de ndo se viabilizar a eleicdo de novo Presiden-
te, o Vice-Presidente assumira esta funcao até a proxima Assem-
bléia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias.

§ 79 - Aprovada mogao de censura apresentada em face do Secre-
tario Executivo, ele sera automaticamente destituido, aguardan-
do-se indicacdo do Presidente do Consdrcio Publico para nomea-
¢do do novo Secretario, apds homologacdo da Assembléia Geral.

§ 89 - Rejeitada mocdo de censura, nenhuma outra podera ser
apreciada na mesma Assembléia e nos 60 (sessenta) dias seguin-
tes.

Art. 23 — A alteracdo deste Estatuto, mediante proposicao justifi-
cada de iniciativa da Secretaria Executiva, depende de deliberacdo
favoravel, aprovada pela maioria dos representantes dos Munici-
pios consorciados, reunidos em Assembléia Geral.

§ 10 - Para alteragdo deste Estatuto sera convocada Assembléia
Geral Extraordinaria, por meio de publicacdo e correspondéncia
dirigida a todos os subscritores do Protocolo de Intengdes e do
Contrato de Consércio Publico, acaso nao tenha ocorrido a con-
vocacdo especifica durante a realizacdo da Assembléia anterior.

§ 2° - Confirmado o quorum de instalacdo, a Assembléia Geral,
por maioria simples, elegera o Presidente e o Secretario da Comis-
sdo Especial que dirigira a Assembléia e, ato continuo, aprovara
resolugdo que estabelega:

I — o texto basico do projeto de Alteracdo do Estatuto, proposto
pela Assessoria Juridica do Consorcio Publico, que nortearad os
trabalhos da Comissao Especial;

II - o prazo para apresentacdao de emendas e de destaques para
votacao em separado;

III — o nimero de votos necessarios para aprovacdao de emendas
ao Projeto de Alteragao do Estatuto.

§ 3° - A Comissdao Especial de que trata o § 2° deste artigo,
propora alteracbes ao texto basico e/ou recebera propostas de
emendas, apresentadas pelos representantes dos Municipios Con-
sorciados, até o prazo estabelecido.

§ 4 - Findo o prazo de que trata o inciso II do § 2° deste artigo,
a Comissao Especial devera consolidar as propostas, elaborando
o projeto final de alteracdo do Estatuto a ser apresentado na As-
sembléia Geral.

§ 5° - As emendas apresentadas somente serdo recebidas para
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integrar o texto do projeto final de alteracdo do Estatuto, se obti-
verem a aprovagao em voto favoravel da maioria (2/3) dos mem-
bros da Comissdo Especial.

§ 6° - Apresentado o projeto de alteracao do Estatuto pela Co-
missdo Especial, o Presidente do CISAMVI convocara Assembléia
Geral Extraordinaria para sua apreciagdo.

§ 79 - Na reunido da Assembléia sera apresentado o projeto de
alteracdo do Estatuto pelos membros da Comissdao Especial ou
pela Assessoria designada, passando-se a deliberacdo prévia de
admissibilidade.

§ 80 - Havendo consenso sobre a admissibilidade do Projeto de
alteracdo do Estatuto, este sera posto em votacdo, necessitando
do voto favoravel por quorum qualificado de dois tercos (2/3) dos
representantes dos Municipios Consorciados para sua aprovagao.

§ 99 - Ocorrendo votos contrarios a admissibilidade do Projeto de
alteracdo do Estatuto ou este ndo recebendo a votacao necessaria
para sua aprovacao, sera aberto prazo de trinta dias para apre-
sentacdo de novas Emendas pelos representantes dos Municipios
consorciados.

§ 10 - Findo o prazo para Emendas, a Comissdo Especial sera
convocada para apresentar parecer sobre as mesmas, no prazo
de quinze dias.

§ 11 - Apresentado o parecer de que trata o § 10 deste artigo, o
Presidente do CISAMVI convocara Assembléia Geral Extraordina-
ria para deliberacdo, a qual funcionara da seguinte forma:

I - As Emendas individuais apresentadas pelos representantes dos
Municipios serao lidas pela Comissao Especial, seguidas da leitura
do parecer exarado, passando-se a deliberagao sobre sua admis-
sibilidade pela Assembléia Geral, e, ap0s, pela sua aprovagdo ou
rejeicao, observados o quorum qualificado de que trata o § 8°
deste artigo;

IT — As Emendas subscritas por representantes de dois ou mais
Municipios consorciados serdo lidas pela Comissdo Especial, se-
guidas da leitura do parecer exarado, sendo automaticamente
admitidas como destaque para votacdo em separado, apos a deli-
beracdo sobre as Emendas individuais;

III - As Emendas admitidas como destaques serdo postas a deli-
beracdo apds a concessao da palavra a um dos subscritores para
sua defesa, necessitando do voto favoravel, por quorum qualifica-
do de dois tergos (2/3) dos representantes dos Municipios Consor-
ciados, para sua aprovacao.

§ 12 - Aprovado o Projeto de alteracao do Estatuto com Emendas,
a Comissdo Especial ficara encarregada de apresentar a redacdo
final para assinatura e publicagdo.

§ 13 - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos
serdo suspensos para recomecgarem em dia, horario e local, anun-
ciados antes do término da sessao.

§ 14 - Da nova sessao poderdo comparecer os Entes que tenham
faltado a sessdo anterior, bem como os que, no interregno entre
uma e outra sessdo, tenham sido admitidos no Consorcio Publico,
apds o cumprimento de todas as formalidades estabelecidas.

§ 15 — As alteracGes ao Estatuto do Consorcio PUblico entrardo em
vigor apds publicacdo na imprensa oficial, na forma legal.

Art. 24 - Nas atas da Assembléia Geral serdo registradas:

I — por meio de lista de presenca, todos os Entes Federativos re-
presentados na Assembléia Geral;

II — de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como ane-
x0, todos os documentos que tenham sido entregues ou apresen-
tados na reunido da Assembléia Geral;

III - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia
Geral e a indicagao expressa e nominal de como cada represen-
tante nela votou, bem como a proclamacao de resultados.

§ 1° - No caso de votagdo secreta, sera registrada em ata a

expressa motivagao do segredo e o resultado final da votacao.

§ 20 - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declara-
¢Oes efetuadas na Assembléia Geral mediante decisdo na qual se
indiquem expressamente os motivos do sigilo. A decisdo sera to-
mada por 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes e a ata devera
indicar expressa e nhominalmente os representantes que votaram
a favor e contra o sigilo.

§ 30 - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de
anexos, por aquele que a lavrou e por quem presidiu 0 término
dos trabalhos da Assembléia Geral.

Art. 25 - Sob pena de ineficacia das decisGes nela tomadas, a in-
tegra da ata da Assembléia Geral sera, em até dez dias, publicada
no sitio que o Consorcio Publico deve manter na rede mundial de
computadores — internet.

Paragrafo Unico - Mediante requerimento e pagamento das des-
pesas de reprodugdo, cépia autenticada da ata sera fornecida
para qualquer interessado.

CAPITULO IX
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 26 - O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos em As-
sembléia especialmente convocada, no més de dezembro de cada
ano, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros trinta
minutos. Somente serd aceita a candidatura de Chefe de Poder
Executivo de Ente consorciado, ou seja, de Prefeito titular.

§ 19 - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos mediante
voto publico e nominal. Havendo apenas um candidato para cada
funcdo, a eleicao podera se dar por aclamacao, mediante delibe-
ragdo da Assembléia Geral.

§ 20 - Serd considerado eleito o candidato que obtiver ao menos
2/3 (dois tercos) dos votos, ndo podendo ocorrer a eleicao sem a
presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos consorciados.

§ 39 - Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 dos vo-
tos, realizar-se-a segundo turno de eleigao na mesma Assembléia
Geral, cujos candidatos serao os dois candidatos mais votados
para cada funcdo. No segundo turno sera considerado eleito o
candidato que obtiver metade mais um dos votos, excetuados os
votos brancos.

§ 40 - Nao obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo
turno, sera convocada nova Assembléia Geral, a se realizar em até
30 (trinta) dias, caso necessario, prorrogando-se pro tempore o
mandato do Presidente ou do Vice-Presidente em exercicio.

§ 5° - Na ocorréncia de prorrogacao pro tempore do mandato
do Presidente ou do Vice-Presidente em exercicio, o mandato do
novo Presidente e Vice-Presidente se iniciara um dia apds a elei-
gdo, se estendendo até o final do exercicio.

§ 69 - Os novos Presidente e Vice-Presidente eleitos terdo livre
acesso aos documentos e informagdes do Consorcio PUblico para
fins de transicdo administrativa e continuidade dos servigos pu-
blicos, a partir da eleigdo até o inicio de seu mandato, cabendo
a Secretaria Executiva zelar pelo atendimento desta disposicao.

Art. 27 - Proclamado eleito candidato a Presidente, a ele sera
dada a palavra para que indique o Secretario Executivo ou o con-
firme na fungdo.

§ 1° - Uma vez indicado, o Presidente da Assembléia indagara,
caso presente, se 0 mesmo aceita a funcao. Caso ausente, o Pre-
sidente eleito devera comprovar o aceite por qualquer meio id6-
neo.

§ 2° - Caso haja recusa da indicacdo, sera concedida a palavra
para que o Presidente eleito apresente nova indicacdo.

§ 30 - Estabelecida a indicacdo valida, esta somente produzira
efeito caso aprovada por 3/5 (trés quintos) dos votos na Assembléia
Geral, exigida a presenca da maioria absoluta dos consorciados.

\7‘) II'OHISC Assinapo DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




04/11/2009 (Quarta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 359

Pagina 38

Ap0s a aprovagdo, o indicado sera nomeado e devera tomar posse
e entrar em exercicio na forma disciplinada neste Estatuto e no
regulamento do quadro de pessoal do Consorcio Publico, a ser
definido por resolucdo aprovada pela Assembléia Geral.

§ 49 - Caso ocorra apenas a confirmacdo na fungdo, ou seja, a
manutencdo do entdo ocupante do emprego de Secretario Execu-
tivo, sua contratacdo ndo sofrera solucao de continuidade.

Art. 28 - Sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas nes-
te Estatuto ou por deliberacdo da Assembléia Geral, incumbe ao
Presidente:

I — representar o Consorcio Publico judicial e extrajudicialmente;

II — ordenar as despesas do Consorcio Publico e responsabilizar-se
pela sua prestacao de contas;

III — convocar as reunides da Secretaria Executiva;

IV — zelar pelos interesses do Consdrcio Publico, exercendo todas
as competéncias que ndo tenham sido outorgadas pelo Contrato
ou por esse Estatuto a outro 6rgdao do CISAMVI;

V — promover todos o0s atos administrativos e operacionais ne-
cessarios para o desenvolvimento das atividades do Consorcio
Publico.

§ 10 - Com excegdo da competéncia prevista no inciso I, todas as
demais poderdo ser delegadas ao Secretario Executivo.

§ 20 - Por razbes de urgéncia ou para permitir a celeridade na
condugdo administrativa do Consdrcio Publico, o Secretario Exe-
cutivo podera ser autorizado a praticar atos ad referendum do
Presidente.

Art. 29 - Na auséncia eventual ou impedimento temporario do
Presidente, assumira o Vice-Presidente, exercendo todas as com-
peténcias daquele, mediante ratificagdo da Assembléia Geral, sem
prejuizo do disposto no § 1° do artigo 30 deste Estatuto.

§ 10 - O substituto ou sucessor do Prefeito na direcao do Munici-
pio consorciado o substituird automaticamente na Presidéncia ou
Vice-Presidéncia do Consorcio Publico, sem prejuizo do disposto
no § 19 do artigo 30 deste Estatuto.

§ 20 — O término de mandato politico junto ao Ente consorciado
ndo serd impedimento para candidatura e eleicdo de representan-
te de Ente Consorciado, caso em que se aplicara o disposto no §
10 deste artigo.

§ 3° - O mandato do Presidente e/ou do Vice-Presidente cessara
automaticamente no caso de o eleito ndo mais ocupar a Chefia do
Poder Executivo do Ente consorciado que representa na Assem-
bléia Geral, hipdtese em que serad sucedido automaticamente por
quem preencha essa condicdo, sem prejuizo do disposto no § 1°
do artigo 30 deste Estatuto.

§ 4° - No caso de renuncia conjunta do mandato de Presidente e
de Vice-Presidente, o exercicio interino da funcdo de Presidente
cabera ao Chefe do Poder Executivo de maior idade, dentre todos
os demais representantes dos Entes consorciados, ao qual com-
pete convocar novas eleigbes, para término do mandato objeto de
renlncia, observados as disposicoes do artigo 26 deste Estatuto,
no que couber.

Art. 30 — O mandato do Presidente e do Vice-Presidente do Con-
sorcio Publico sera de um ano, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro do mesmo exercicio, excetu-
adas as demais situacOes excepcionais previstas neste Estatuto,
permitido a reeleicdo para um Unico mandato subseqiiente.

§ 10 - O Presidente eleito assinara termo de posse junto a
Secretaria Executiva do Consorcio Publico na data de inicio de
seu mandato, apresentando os demais documentos necessarios
para o fiel desempenho de seus encargos, dentre estes a copia
de seus documentos pessoais e o termo de posse nas fungdes
de Prefeito titular do Ente consorciado representado. O Vice-

Presidente adotara igual procedimento, na hipétese de assuncdo
das fungOes de Presidente.

§ 2° - O Vice-Presidente eleito sera empossado pela Secretaria
Executiva na mesma data e local da posse do Presidente.

§ 39 - O Vice-Presidente podera se candidatar para a funcao de
Presidente sem a desincompatibilizacdo da funcdo ocupada, des-
de que ndo tenha substituido o titular nos Gltimos seis meses.

CAPITULO X
Da SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 31 - A Secretaria Executiva é composta por dois membros que
exercerdo fungdes de administracdo do Consorcio Publico, sendo
um o Presidente e outro o Secretario Executivo.

§ 1° - Nao havera percepcao de remuneracao ou quaisquer espé-
cies de verba indenizatéria por parte do Presidente, sem prejuizo
do pagamento das despesas de locomogao, transporte, hospe-
dagem e/ou alimentagdo quando em deslocamento no interesse
exclusivo do Consdrcio Publico.

§ 20 - O Secretério Executivo perceberd a remuneragdo estabe-
lecida para a fungdo, acaso ndo perceba qualquer outro tipo de
vencimento, salario ou subsidio de qualquer outro 6rgao de Ente
Federado ou de Municipio consorciado.

§ 39 - O ocupante do emprego de Secretario Executivo sera nome-
ado por resolucdo do Presidente do Consércio Publico, observadas
as disposicoes deste Estatuto, devendo tomar posse e entrar em
exercicio na forma do regulamento do quadro de pessoal do Con-
sorcio Publico.

Art. 32 - Mediante proposta do Presidente do Consdrcio Publico,
aprovada pelo Secretario Executivo, podera haver redesignacao
interna de fungdes.

Art. 33 - A Secretaria Executiva deliberara de forma colegiada,
exigidos os dois votos para a aprovacdo de qualquer matéria.

§ 10 - A Secretaria Executiva reunir-se-a mediante a convocacgao
do Presidente ou do Secretario Executivo.

§ 20 - As deliberacdes da Secretaria Executiva serao externadas
na forma de Resolucdo, numeradas sequencialmente.

Art. 34 - Sem prejuizo de outras atribuicGes contempladas neste
Estatuto ou por deliberacdo da Assembléia Geral, compete a Se-
cretaria Executiva:

I — julgar recursos relativos a:

a) homologacao de inscricdo e de resultados de concursos publi-
Cos;

b) impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a
inabilitacdo, desclassificacdo e homologacdo e adjudicagao de seu
objeto;

c) aplicacdo de penalidades a servidores do Consorcio Publico;

II — autorizar que o Consorcio Publico ingresse em juizo, reser-
vado ao Presidente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as
medidas que reputar urgentes;

III — autorizar a contratacdo, a dispensa ou a exoneragao de em-
pregados e de servidores temporarios;

IV — promover todos os atos administrativos e operacionais ne-
cessarios para o desenvolvimento das atividades do Consorcio
Publico.

Art. 35 - Para exercicio da fungdo de Secretario Executivo sera
exigida formacdo profissional de nivel superior em Administracdo
ou Ciéncias Contabeis, com especializagdo na area de salde e/
ou hospitalar e experiéncia de, no minimo, quatro anos em salde
publica.
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CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36 - O Conselho Fiscal é composto por cinco Conselheiros,
sendo trés secretarios municipais de salde indicados por seus
pares e dois Prefeitos eleitos pela Assembléia Geral realizada no
més de dezembro de cada ano, para mandato de dois anos, coin-
cidentes com os anos civis subsequentes.

§ 10 - Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados,
sob pretexto ou forma alguma, sendo, entretanto, o exercicio do
mandato considerado servigo publico relevante.

§ 20 - Os membros do Conselho Fiscal somente poderao ser afas-
tados de seus cargos mediante mocao de censura aprovada por
2/3 (dois tercos) de votos da Assembléia Geral, exigida a presenca
de 3/5 dos representantes dos Entes consorciados.

Art. 37 - A Assembléia Geral reunir-se-4 mediante convocacado
para eleicao do Conselho Fiscal.

§ 19 - Nos primeiros trinta minutos de reunido serdao apresentadas
as indicacoes dos trés secretarios municipais de salde que inte-
grarao o Conselho Fiscal, bem como as candidaturas dos prefeitos
interessados para as duas vagas em disputa.

§ 29 - As candidaturas serdo sempre pessoais, vedada a inscrigdo
ou apresentacdo de chapas.

§ 30 - Podera se candidatar ao Conselho Fiscal qualquer represen-
tante de Ente consorciado.

§ 40 - A eleicdo do Conselho Fiscal realizar-se-a por meio de voto
aberto sendo que cada eleitor somente podera votar em um can-
didato para cada vaga efetiva.

§ 590 - Consideram-se eleitos e membros efetivos os dois candida-
tos com maior nimero de votos e, como membros suplentes, os
dois candidatos que se seguirem em numero de votos.

§ 6° - Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato
de maior idade.

§ 79 - Na inexisténcia de candidatos, serdo indicados tantos no-
mes quanto necessarios, dentre os representantes dos Entes
consorciados ndo atingidos pelo impedimento de que trata o §
80 deste artigo, passando-se a eleicao por aclamacdao na mesma
Assembléia Geral.

§ 89 - Ndo podera participar do Conselho Fiscal o representante
de Ente consorciado que for eleito para Presidente ou Vice-Presi-
dente do Consorcio Publico.

Art. 38 - Sem prejuizo de outras atribuicGes contempladas nes-
te Estatuto ou por deliberagdo da Assembléia Geral, compete ao
Conselho Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e
economicidade da atividade patrimonial e financeira do Consorcio
Publico, com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas.
Paragrafo Unico - O disposto no “caput” deste artigo, ndo preju-
dica o controle externo a cargo do Poder Legislativo de cada Ente
consorciado e nem a fiscalizagao dos respectivos Conselhos Muni-
cipais de Saude, no que se refere aos recursos que cada um deles
efetivamente entregou ou compromissou ao Consorcio Publico.

Art. 39 - O Conselho Fiscal sera presidido pelo membro mais ido-
so, ao qual compete convocar as reunides, com antecedéncia mi-
nima de vinte e quatro (24) horas, mediante comunicacao direta
aos demais Conselheiros.

§ 19 - Os trabalhos do Conselho Fiscal do Consércio Publico serdo
secretariados por empregado ou servidor designado pela Secre-
taria Executiva, registrando-se em ata as deliberagdes adotadas.

§ 20 - O Conselho Fiscal podera convocar membro da Secretaria
Executiva para esclarecer a motivacado dos atos administrativos ou
justificar os procedimentos seguidos na administracao dos inte-
resses do Consorcio Publico.

§ 3° - As decisbes do Conselho Fiscal serdo submetidas a

homologacdo da Assembléia Geral.

CAPITULO XII
DOS RECURSOS HUMANOS

SECAO I )
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 40 - Somente poderdo prestar servigos remunerados ao Con-
sorcio Publico os contratados para ocupar os empregos publicos
previstos nos artigos 46 e 47 deste Estatuto e os servidores cedi-
dos pelos Entes consorciados, bem como, em caso de necessida-
de motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitagdo, na forma da lei.

§ 10 - A participacdo do Conselho Fiscal ou de outros 6rgdos di-
retivos que sejam criados pelo Estatuto ou por deliberacao da As-
sembléia Geral, bem como a participacdo dos representantes dos
Entes consorciados na Assembléia Geral e em outras atividades
do Consorcio Publico ndo sera remunerada, sendo considerado
trabalho publico relevante.

§ 20 - O Presidente nao sera remunerado e ndo podera receber
qualquer quantia do Consdrcio Publico, em razdo do exercicio des-
sa funcdo, observando-se o disposto no § 1° do artigo 31 deste
Estatuto.

§ 30 - O Secretario Executivo percebera subsidio em parcela uni-
ca, observando-se o disposto no § 2° do artigo 31 deste Estatuto.

Art. 41 - Os empregados publicos e os contratados temporaria-
mente pelo Consodrcio Publico sdo regidos pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT e estardo submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 19 - O regulamento do quadro de pessoal do Consorcio Publi-
co, a ser definido por resolucdo aprovada pela Assembléia Ge-
ral, deliberara sobre a estrutura administrativa e sobre o Plano
de Empregos e Salarios, obedecido ao disposto no Contrato de
Consorcio e neste Estatuto, tratando especialmente da descricdo
das fungdes, progressoes, lotagdo, jornada de trabalho, regime
disciplinar, denominagdo de seus empregos publicos e avaliacdo
de desempenho.

§ 20 - A dispensa de empregados publicos dependera de autoriza-
¢do da Secretaria Executiva, observadas as demais formalidades
legais.

§ 3° - Os empregados do Consorcio Publico ndo poderdo ser ce-
didos para nenhuma entidade ou organizagao, inclusive para ne-
nhum dos Entes consorciados, sem prejuizo da prestacdo direta
de servigos, inclusive através de Contrato de Programa.

§ 49 - Os Entes da Federagao consorciados, ou os com eles con-
veniados, poderdo ceder-lhe servidores efetivos, na forma e con-
dicOes da legislagao de cada um, observado o disposto no § 1° do
artigo 21 deste Estatuto.

§ 50 - Os servidores efetivos cedidos, na forma do § 4° deste
artigo, sem 6nus ao Consorcio Publico, permanecerdo no seu re-
gime juridico e previdenciario originario, sendo-lhes concedidos
adicionais ou gratificagdes complementares em razao da fungado
que venha a desempenhar no CISAMVI, nos termos e valores es-
tabelecidos no regulamento do quadro de pessoal do Consdrcio.

§ 69 - Os servidores efetivos cedidos, na forma do § 4° deste ar-
tigo, com 6nus exclusivo ao Consdrcio Publico, serdo designados
temporariamente para as fungdes de empregos proprios do qua-
dro de pessoal deste, ficando submetidos ao regime juridico de
que trata o “caput” deste artigo e, se segurado de regime préprio
de previdéncia social a ele continuara vinculado, ou entdo sera
segurado obrigatdrio do regime geral de previdéncia social.

§ 79 - Aos servidores recebidos em cessdo, na forma dos §§ 40 e
6° deste artigo, podera ser concedido adicionais ou gratificacdes,
nos termos e valores estabelecidos no regulamento do quadro de
pessoal do Consorcio Publico.
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§ 80 - O pagamento de adicionais ou gratificagdes na forma pre-
vista no § 5° deste artigo, ndo configura vinculo novo do servidor
cedido, inclusive para a apuragao de responsabilidade trabalhista
ou previdenciaria.

§ 90 - Na hipdtese de o Ente da Federacdo consorciado assumir
0 Onus da cessdo do servidor, tais despesas poderdao ser con-
tabilizados como créditos habeis para operar compensacdo com
obrigacOes previstas no Contrato de Rateio.

Art. 42 - O quadro de pessoal do Consorcio Publico é composto
pelos empregos publicos constante dos artigos 46 e 47 deste Es-
tatuto, remunerados em conformidade com a Tabela de Unidades
de Salario, estabelecidas em Referéncias Salariais, do artigo 48.

§ 10 - Os empregos permanentes do Consorcio Publico serdo pro-
vidos mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos,
na forma do regulamento do quadro de pessoal do CISAMVI.

§ 20 - O emprego de Secretario Executivo serd de livre nomeagao
e exoneragao, observadas as disposi¢des deste Estatuto e do re-
gulamento do quadro de pessoal do Consorcio Publico.

§ 39 - O servidor efetivo recebido em cessdo, com 6nus exclusivo
ao Consorcio Publico, na forma dos §§ 4° e 6° do artigo 41 des-
te Estatuto, sera designado temporariamente para exercicio das
funcdes de emprego do quadro de pessoal deste, retornando au-
tomaticamente a sua funcdo, cargo ou emprego de origem quan-
do dispensado, a pedido ou de oficio, pelo CISAMVI ou quando
revogado o ato de sua cessao funcional.

§ 49 - A remuneracdo dos empregos publicos é a definida nos ar-
tigos 46 a 48 deste Estatuto, observadas as condicdes de progres-
sao estabelecidas no artigo 49 para os empregos permanentes.

§ 59 - Até o limite fixado no orgamento anual e ap6s deliberagdo
da Assembléia Geral, a Secretaria Executiva podera conceder re-
visdo geral anual de remuneragdo aos empregados do Consércio
Publico.

§ 6° - A Assembléia Geral podera autorizar o pagamento de gra-
tificagdo de fungdo aos servidores cedidos ao Consércio Publico
pelos Entes da Federagdo que o compde, estabelecendo seu valor
monetario para fins de adequagao a remuneracdo de mercado.

§ 79 - O aumento do numero de vagas, o reenquadramento sala-
rial ou a criagdo de novos empregos publicos depende de autori-
zacao legislativa propria, editada por todos os Entes consorciados,
para posterior alteracdo do presente Estatuto.

Art. 43 - Os editais de concurso publico do Consorcio Publico de-
verao atender ao contido no regulamento do quadro de pessoal,
e serao subscritos pelo Presidente e/ou pelo Secretario Executivo.

§ 10 - Sera encaminhada cdpia do edital de concurso publico para
conhecimento em todos os Entes consorciados, mediante divulga-
¢ao pelos meios regulamentares.

§ 20 - O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o Con-
sorcio Publico mantiver na rede mundial de computadores — inter-
net - bem como, na forma de extrato, sera publicado na imprensa
oficial e em jornal de circulacao regional.

§ 3° - Nos quinze primeiros dias que decorrerem da publicagdo
do extrato mencionado no paragrafo anterior, podera ser apresen-
tadas impugnacdes ao edital, as quais deverao ser decididas em
sete dias. A integra da impugnacdo e de sua decisdo sera publi-
cada no sitio que o Consorcio Publico manter na rede mundial de
computadores — internet.

Art. 44 - Somente admitir-se-a contratacao por tempo determi-
nado para atender a necessidade temporaria de excepcional in-
teresse publico.

§ 10 - Para fins de contratacdo temporaria, considera-se necessi-
dade temporaria de excepcional interesse publico:

I - assisténcia a situagbes de calamidade publica ou de debelagdo

de situacdo declaradas emergenciais;

II - combate a surtos endémicos e atendimento de programas e
convénios;

III - realizacdo de levantamentos cadastrais e socio-econémicos,
declarados urgentes e inadiaveis;

1V - substituicdo de pessoal por vacancia nos casos de falecimen-
to, aposentadoria, exoneracdo e demissao, ou nos casos de licen-
¢a e/ou afastamento do exercicio do emprego;

V - execucdo de servico determinado ou de obra certa, cuja exe-
cucao obedeca ao regime de administracao direta.

§ 20 - Os contratados temporariamente exercerao as fungdes do
emprego publico do titular afastado ou do emprego publico vago,
percebendo a remuneracao para ele prevista.

§ 30 - A contratacdo de que trata este artigo, sera precedida de
processo seletivo de provas ou de provas e titulos, excepcionando-
se este para a situacdo prevista no inciso I do § 1° deste artigo.

Art. 45 - As contratacOes temporarias para empregos publicos va-
gos serdao automaticamente extintas caso ndo haja o inicio de
processo administrativo para realizagdo de concurso publico para
preenchimento efetivo do emprego publico nos cento e oitenta
dias iniciais da contratacdo.

§ 10 - As contratagGes temporarias terdo prazo inicial de até um
ano, podendo ser prorrogado justificadamente uma Unica vez até
atingir o prazo maximo total de dois anos.

§ 20 - Nao se admitira prorrogacdo quando houver resultado defi-
nitivo de concurso publico destinado a prover o emprego publico.

§ 39 - O regulamento do quadro de pessoal do Consorcio Publico
disciplinara a contratagdo temporaria de que trata este Estatuto.

SECAO II )
DOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANGA

Art. 46 — O Consorcio Intermunicipal de Salide do Médio Vale do
Itajai — CISAMVI tera os seguintes empregos publicos de confian-
ca em sua estrutura funcional:

N° de | Denominacdo do | Carga Horaria | Referéncia salarial
Empregos Emprego Semanal Subsidio/més
1 Secretario Executivo Dedicagdo 115
Integral

§ 19 - Os empregos publicos de que trata o “caput” deste artigo
serdo regidos pelo critério de confianca e de dedicacdo integral ao
servigo, sendo de livre nomeagdo e exoneragao (ad nutum).

§ 20 - A nomeagao sera feita pelo Presidente do CISAMVI, ao qual
compete dar posse e fiscalizar o exercicio funcional, observadas
as disposigdes deste Estatuto e do regulamento do quadro de
pessoal.

SEGAO III
dos empregos publicos PERMANENTES

Art. 47 - O Consorcio Intermunicipal de Saide do Médio Vale do
Itajai — CISAMVI tera os seguintes empregos publicos permanen-
tes em sua estrutura funcional:

No°. de Denominacdo do |Carga Horaria| Referéncia
Empregos Emprego Semanal |Salarial Inicial
01 Advogado 20 horas 72
04 Agente Administrativo 40 horas 16
01 Agente de Servigos Gerais 40 horas 01
04 Assistente Administrativo 40 horas 50
01 Auditor Administrativo 20 horas 75
01 Auditor Médico 20 horas 75
02 Auxiliar de Enfermagem 40 horas 04
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01 Bioquimico 20 horas 65 20 918,46 65 2.239,06 111 5.567,66
01 Contador 40 horas 72 21 936,82 66 2.283,84| 112 5.679,02
02 [Enfermeiro 40 horas 47 22 955,56 67 2.329,51/| 113 5.792,60
02 [Farmacéutico 20 horas 65 23 974,67 68 237611 114 5.908,45
10 |Medico 10 horas 47 24 994,16 69 242364 115 | 6.026,62
10 Medico 20 horas > 25 1.014,05| 70 2472,10| 116 6.147,15
01 Motorista 40 horas 20
26 1.034,33 71 2.521,55 117 6.270,10
10 Odontologo 10 horas 47
- 27 1.055,02 72 2.571,97 118 6.395,50
10 Odontologo 20 horas 75
— 28 1.076,12 73 2.623,41 119 6.523,41
02 Técnico de Enfermagem 40 horas 19
29 1.097,63 74 2.675,89 120 6.653,87
§ 1° - Os empregos publicos de que trata o “caput” deste arti-
go serdo acessados por meio de concurso publico no caso de 30 1.119,59 7> 2.723,40 121 6.786,95
provimento efetivo, por processo seletivo no caso de contratagdo 31 1.141,99 76 2.783,99 122 6.922,70
tgmporér@ ou por designa_géo,temporéria no caso de servidor ce- 32 1.164,83 77 2.839,67 123 7.061,15
dido com 6nus ao Consorcio Publico, na forma do regulamento do
quadro de pessoal. 33 1.188,12 78 2.896,46 124 7.202,37
§ 20 - Os atos de nomeacdo, contratacdo ou designacdo serdo 34 121188 79 295439 125 7.346,42
expedidos pela Secretaria Executiva, observados os procedimen- 35 1.236,12 80 3.013,48 126 7.493,35
tos legais. 36 1.260,84| 81 3.07375| 127 7.643,21
§ 39 - Além do pessoal referido neste artigo e no antecedente,
o Consorcio Publico podera receber servidores efetivos que lhe 37 1.286,06 82 3.135,22 128 7.736,08
forem colocados a disposigao, designando-os para o exercicio de 38 1.311,78 83 3.197,93 129 7.952,00
fungbes compativeis com suas qualificagdes pessoais, indepen- 39 1.338,01 84 3.261,89 130 8.111,04
dentemente de correlagao com o cargo ou emprego publico ocu-
pado no érgdo de origem 40 1.364,77 85 3.327,12 131 8.273,26
§ 40 - Compete a Secretaria Executiva dar posse ao empregado 4 1.392,07) 86 3.39367| 132 | 843873
efetivo, bem como proporcionar treinamento e fiscalizar o exerci- 42 1.419,91 87 3.461,54 133 8.607,50
cio funqonal dos !ntggrantes d_o_guqdro de pessoal, zelando pela 43 1.448 31 88 3.530,77 134 8.779,65
pontualidade, assiduidade e eficiéncia dos empregados e colabo-
radores do Consércio Publico. 44 1.477,28 89 3.601,38| 135 8.955,25
" 45 1.506,82 90 3.673,41 136 9.134,35
SEGAO IV A 91 3.746,89
DA TABELA DE UNIDADES DE SALARIO, ESTABELECIDAS EM RE- b

FERENCIAS SALARIAIS:

Art. 48 — O salario dos empregos publicos do CISAMVI fica estabe-
lecido em referéncias salariais, da seguinte forma:

Referéncia |Valor R$| Referéncia Valor R$ | Referéncia Valor R$
1 630,46 46 1.536,96 92 3.821,82
2 643,06 47 1.567,70 93 3.898,25
3 655,93 48 1.599,06 94 3.976,22
4 669,05 49 1.631,03 95 4.055,74
5 682,43 50 1.663,65 96 4.136,86
6 696,08 51 1.696,93 97 4.219,60
7 709,99 52 1.730,87 98 4.303,99
8 724,19 53 1.765,49 99 4.390,07
9 738,68 54 1.800,79 100 4.477,87
10 753,45 55 1.836,80 101 4.567,43
11 768,53 56 1.873,55 102 4.658,78
12 783,89 57 1.911,01 103 4.751,95
13 799,57 58 1.949,24 104 4.846,99
14 815,57 59 1.988,22 105 4.943,93
15 831,87 60 2.027,99 106 5.042,80
16 848,50 61 2.068,55 107 5.143,67
17 865,48 62 2.109,91 108 5.246,54
18 882,79 63 2.152,11 109 5.384,66
19 900,45 64 2.195,16 110 5.458,51

§ 19 - O valor das referéncias salariais sera alterado uniformemen-
te, através de Resolucao da Secretaria Executiva do CISAMVI, em
face da Revisdo Geral Anual.

§ 20 - Fica ratificada a Resolugao n° 06, de 30/03/2009, que
“estabelece revisdo geral anual dos salarios dos empregados do
CISAMVI, na forma do Inciso X do art. 37 da Constituicdo Fede-
ral, e da outras providencias”, referendando-se sua aplicagdo na
atualizacdo do valor de cada referéncia salarial, alterando-se o
Anexo 3 do Protocolo de IntengGes e do Contrato de Consorcio
Publico, firmados pelos Chefes do Poder Executivo dos Municipios
consorciados.

SECAOV )
DOS CRITERIOS E REQUISITOS MINIMOS PARA AS PROGRES-
SOES

Art. 49 — Os empregos publicos permanentes, quando providos
através de Concurso PuUblico, serao organizados em carreiras,
permitindo-se crescimento salarial aos seus ocupantes, mediante
progressdo funcional, observados os seguintes critérios e requisi-
tos minimos:

I - O avango de um nivel de salario para outro dar-se-a dentro das
condigdes do Plano de Carreira que sera tratado em Resolugdo
aprovada pela Assembléia Geral, através de Progressao Vertical,
observados os critérios e condigdes minimas abaixo fixadas;

II - Por Progressdo Vertical, entende-se a elevagdo do nivel de
salario em que se encontra o empregado efetivo do Quadro Geral,
para o imediatamente superior, sempre dentro do mesmo empre-
go.

III - O empregado podera progredir verticalmente através dos
seguintes métodos, tratados conjuntamente ou de forma isolada,
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conforme dispuser o Plano de Carreira:

a) progressao vertical por tempo de servigo € a progressdo de um
nivel na referéncia salarial do empregado conforme seu tempo de
emprego publico e sera realizada no més em que o empregado
completar cinco anos de efetivo exercicio no emprego. A primeira
progressao vertical por tempo de servico sera efetuada na data
de aniversario do primeiro guinqliénio, e as demais a cada cinco
anos daquela data;

b) progressao vertical por titulacdo é a continua atualizagdo, es-
pecializacdo e aperfeicoamento do empregado para o aprimora-
mento do desempenho de suas atividades, sendo que a primeira
progressdo vertical por titulacdo sera efetuada em setembro de
2009, e as demais a cada trés anos daquela data.

IV - A progressdo vertical por titulacdo dar-se-a por titulagao do
empregado, obedecendo aos seguintes critérios:

a) progressao de um nivel no emprego, por uma Unica vez, por ter
concluido curso de Ensino Fundamental, desde que tal curso seja
superior a escolaridade exigida para o emprego que o servidor
ocupa;

b) progressdo de um nivel no emprego, por uma Unica vez, por
ter concluido curso de Ensino Médio, desde que tal curso seja
superior a escolaridade exigida para o emprego que o empregado
ocupa;

c) progressao de dois niveis no emprego, por uma Unica vez, por
ter concluido curso de Graduagdo, desde que tal curso seja su-
perior a escolaridade exigida para o emprego que o empregado
ocupa;

d) progressdo de trés niveis no emprego, por uma Unica vez, por
ter concluido curso de Pds-Graduagdo, em nivel de especializagdo,
ou residéncia médica, correlato com o emprego do empregado;
e) progressdo de quatro niveis no emprego, por uma unica vez,
por ter concluido curso de Pés-Graduagao, em nivel de mestrado,
correlato com o emprego do empregado;

f) progressao de cinco niveis no emprego, por uma Unica vez, por
ter concluido curso de Pds-Graduacdo, em nivel de doutorado,
correlato com o emprego do empregado;

g) progressao de um nivel no emprego, a cada trés anos, por ter
concluido cursos relativos a area de atuagdo, e/ou relativo ao ser-
vigo ou emprego publico, apds sua efetivagdo, sendo necessarias,
no minimo, 120 horas de curso para obter tal progressao;

V - Para os empregados cujo requisito minimo de escolaridade for
alfabetizacdo e/ou Ensino Fundamental, a carga horaria para ter
direito a progressao, prevista na letra “g” do inciso anterior, sera
reduzida para 60 horas curso;

VI — Somente serdo computados os cursos realizados com carga
horaria minima de oito horas, vedada a contagem de cursos em
duplicidade ou cuja carga horaria ndo figure no proprio certificado
ou diploma;

VII - O empregado somente tera direito a uma progressao vertical
por titulagcdo a cada periodo, e, no caso de obtencdo de mais de
um titulo, ser-lhe-a concedido o mais vantajoso, ressalvado a pos-
sibilidade de computar o outro no préximo periodo;

VIII - Para fazer a analise da correlacdo do(s) curso(s) realizado(s)
e/ou da titulacdo obtida com o emprego ocupado pelo emprega-
do, quando for o caso, a Secretaria Executiva designara uma co-
missdo de trés empregados e/ou membros da Assembléia Geral,
que tera um prazo maximo de 10 dias para emitir um parecer
conclusivo;

IX - E vedada a progressdo do empregado durante os trés pri-
meiros anos de exercicio, considerados de Estagio Probatdrio na
funcdo.

Paragrafo Unico - Os critérios e requisitos para progressao funcio-
nal serdo disciplinados no regulamento do quadro de pessoal do
Consorcio Publico, estabelecendo-se intersticios regulares entre
um beneficio e outro.

CAPITULO XIII
DAS LICITAGOES E CONTRATOS

Art. 50 - Sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade de
quem lhe deu causa, todas as contratacdes diretas fundamenta-
das no disposto nos incisos I e II do art. 24 da Lei n°. 8.666, de
21 de junho de 1993, observarao o disposto na legislacdo federal
respectiva e serdo instauradas por decisao do Secretario Executi-
vo e/ou do Presidente.

Art. 51 - Todas as licitacOes terao publicidade nos casos e formas
previstos na legislacdo federal respectiva.

Art. 52 - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade
de quem deu causa a contratagdo, as licitacOes observarao es-
tritamente os procedimentos estabelecidos na legislagao federal
respectiva, sendo instauradas pelo Secretario Executivo e/ou pelo
Presidente, podendo haver delegacdo, ainda, ao Presidente da
Comissdo de Licitacdo, sendo que o Conselho Fiscal podera, em
qualquer fase do procedimento, solicitar esclarecimentos e, por
maioria de dois tercos de seus membros, podera determinar que
o procedimento licitatério tenha o seu tramite suspenso, até que
os esclarecimentos sejam considerados satisfatdrios.

Paragrafo Unico - Acaso o Consorcio PUblico ndo possua empre-
gados publicos permanentes para integrarem a Comissdo de Li-
citagOes, esta podera funcionar com a designacdo de servidores
efetivos de qualquer um dos Entes consorciados.

Art. 53 - Todos os contratos serao publicados conforme dispuser a
legislacao federal respectiva.

Art. 54 - Qualquer cidadao, independentemente de demonstracado
de interesse, tem o direito de ter acesso aos documentos sobre
a execucao e pagamento de contratos celebrados pelo Consoércio
Publico.

Art. 55 - O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedi-
mento, solicitar esclarecimentos e, por maioria de dois tergos de
seus membros, podera determinar que a execugdo do contrato
seja suspensa, até que os esclarecimentos sejam considerados
satisfatorios.

CAPITULO XIV
DO PATRIMONIO

Art. 56 - O patrimonio do Consorcio PUblico sera constituido:
I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

II - pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades
publicas ou privadas.

Art. 57 - A Alienacao dos Bens Imoéveis que integram o patriménio
do Consorcio Publico sera submetida a apreciacdo da Assembléia
Geral, que a aprovara pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos prefeitos
dos municipios consorciados presentes na Assembléia Geral con-
vocada para este fim.

Paragrafo Unico - A Alienacdo de Bens Méveis dependerd unica-
mente de aprovacdo da Secretaria Executiva, quando inserviveis
para os fins do Consércio Publico.

CAPITULOXV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Art. 58 - A execucdo das receitas e das despesas do Consorcio
Publico obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas.

Art. 59 - Constituem recursos financeiros do Consorcio Publico:

I - as contribuicdes mensais dos municipios consorciados apro-
vadas pela Assembléia Geral, expressas em “Contrato de Rateio”,

\7‘) II'OHISC Assinapo DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




04/11/2009 (Quarta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 359

Pagina 43

de acordo com a Lei Federal n°. 11.107, de 06 de abril de 2005,
e publicados em Resolucdo pelo Presidente do Consorcio Publico;

II - a remuneracdo de outros servicos prestados pelo Consércio
Publico aos consorciados ou para terceiros;

III - os auxilios, contribuicOes e subvengdes concedidas por enti-
dades publicas ou privadas;

1V - os saldos do exercicio;
V - as doacdes e legados;

VI - o produto de alienagao de seus bens livres;
VII - o produto de operagdes de crédito;

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e
de aplicacdo financeira;

IX - os créditos e agoes;

X — o produto da arrecadagdo do imposto de renda, incidente na
fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo Consorcio
Publico;

XI — os recursos voluntarios recebidos em razdo de convénios,
contrato de repasse, ajustes, termo de cooperagao ou outros ins-
trumentos congéneres.

Art. 60 - Os Entes consorciados somente entregarao recursos ao
Consorcio Publico:

I - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Estatuto
e no Contrato de Consércio Publico, devidamente especificados;

II — quando tenham contratado o Consodrcio Publico para a pres-
tacdo, direta ou indireta, de servicos na forma de Contrato de
Prestacdo de Servico ou por meio de Contrato de Programa;

III — na forma do respectivo Contrato de Rateio.

§ 19 - Os Entes consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes do Consorcio Publico.

§ 20 - Até o final do exercicio financeiro em que se concluir a adap-
tacdo do Consorcio Publico as normativas da Lei n® 11.107/05 e
seu regulamento, os Entes consorciados continuarao contribuindo
para manutenc¢do das atividades do CISAMVI na forma definida
em Assembléia Geral.

Art. 61 - O Consorcio Publico estara sujeito a fiscalizacao conta-
bil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente
para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representan-
te legal do consdrcio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renlncia de recei-
tas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de
cada um dos contratos que os Entes da Federacdo consorciados
vierem a celebrar com o Consorcio.

Art. 62 - No que se refere a gestdo associada, a contabilidade
do Consorcio Publico devera permitir que se reconheca a gestdo
econdmica e financeira de cada servico em relagdo a cada um de
seus titulares.

§ 10 - Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que
indique:

I - o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores
de eventuais subsidios cruzados;

IT - a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada
Municipio adquiriu isoladamente ou em condominio para a pres-
tacdo dos servicos de sua titularidade e a parcela de valor destes
bens que foi amortizada pelas receitas emergentes da prestacao
de servigos.

§ 20 - Todas as demonstragOes financeiras serao publicadas no
sitio que o Consodrcio Publico mantiver na rede mundial de com-
putadores — internet.

Art. 63 - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou
realizar atividades e servigos de interesse publico, o Consércio
Publico fica autorizado a celebrar convénios com entidades gover-
namentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Art. 64 - Fica o Consorcio Publico autorizado a comparecer como
interveniente em convénios celebrados por Entes consorciados e
terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, executar obras ou
programas e/ou prestar servigos.

CAPITULOXVI
DA REPRESENTAGAO DOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 65 - Em assuntos de interesse comum dos Municipios ou de
maior repercussao para as atividades do Consorcio Publico, fica a
Secretaria Executiva autorizada a representar os Entes da Fede-
racao consorciados perante outras esferas de governo, inclusive
com o objetivo de celebrar convénios com entidades governamen-
tais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, receber transferéncias
e/ou aplicar recursos, efetuar Prestagdo de Contas, e defender as
causas municipalistas e/ou regionais.

Paragrafo Unico — A Secretaria Executiva devera relatar em As-
sembléia Geral todas as agGes e providéncias adotadas com base
na autorizagdo de que trata este artigo, evitando interferéncia
injustificada ou prejudicial aos interesses de Municipios consor-
ciados.

CAPfTULO XVII )
DA SAIDA DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 66 - A retirada de Ente Federado do Consércio Publico depen-
dera de ato formal de seu representante na Assembléia Geral, e
somente se concretizara apds a apresentacao de lei local especifi-
ca que autorize ou ratifique o ato de recesso.

Art. 67 - O recesso ndo prejudicara as obrigagGes ja constituidas
entre o consorciado que se retira e o Consoércio Publico.

Paragrafo Unico - Os bens destinados ao Consdrcio Plblico pelo
consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos,
excetuadas as hipoteses de:

I - decisdo de 2/3 (dois tercos) dos Entes federativos consorciados
do Consorcio Publico, manifestada em Assembléia Geral;

II - expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alie-
nacgao;

III - reserva da lei de ratificacdo do Protocolo de Intengdes que
tenha sido regularmente aprovada pelos demais subscritores do
Contrato de Consorcio Publico ou pela Assembléia Geral do Con-
sorcio Publico.

Art. 68 - S3o hipoteses de exclusao de Ente consorciado, observa-
da, necessariamente, a legislacao respectiva:

I - a ndo inclusdo, pelo Ente consorciado, em sua lei orcamentaria
ou em créditos adicionais, de dotacdes suficientes para suportar
as despesas assumidas por meio de Contrato de Rateio ou delibe-
ragdo da Assembléia Geral;

II — a subscricdo de Protocolo de IntencOes para constituicdo
de outro Consorcio Publico com finalidades iguais ou, a juizo da
maioria da Assembléia Geral, assemelhadas ou incompativeis;

III - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacdo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembléia
Geral especialmente convocada para esse fim.

§ 19 - A exclusdo prevista no inciso I do “caput” deste artigo so-
mente ocorrera apds prévia suspensao, por prazo de até noventa
(90) dias, periodo em que o Ente consorciado podera se reabilitar.

§ 20 - As hipdteses de exclusdo de que trata este artigo, ndo ex-
cluem outras disciplinadas em lei ou neste Estatuto.
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Art. 69 - O procedimento administrativo para a aplicacao da pena
de exclusdo observara o seguinte tramite:

I - apresentacdo e leitura da dendncia em Assembléia Geral, a
qual podera ser apresentada oralmente ou por escrito por qual-
quer outro representante de Ente consorciado ou por membro da
Secretaria Executiva, contendo a descricao da falta cometida pelo
Ente consorciado;

IT — concessdo de direito a defesa prévia oral pelo representante
do Ente consorciado denunciado, na mesma Assembléia Geral em
que ocorrer a leitura da dendncia ou na Assembléia Geral seguin-
te, mediante citagdo pessoal;

III — deliberacdo da Assembléia Geral, por maioria simples de vo-
tos, pela admissibilidade ou ndo da denuncia;

IV — intimagao do representante do Ente consorciado denunciado
para apresentagao de defesa escrita no prazo de quinze (15) dias
corridos, contados da intimagdo, no caso de admissibilidade da
denlncia, assegurando-se o exercicio do direito ao contraditério
e a ampla defesa;

V — emissdo de parecer juridico conclusivo sobre os fatos da de-
nuncia e os elementos da defesa;

VI - deliberagdo da Assembléia Geral, por maioria de votos, pela
aplicacdo ou ndo da pena de exclusdo, ou pela suspensao de que
trata o § 1° do artigo anterior.

§ 10 - A aplicacdo da pena de exclusdao dar-se-a por meio de
decisdo da Assembléia Geral, exigido o minimo de metade mais
um dos votos, sem prejuizo da exigibilidade das obrigagles ja
constituidas entre o consorciado apenado e o Consorcio Publico.

§ 2° - Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o
procedimento previsto na legislacdo prépria.

§ 39 - Da decisao que decretar a exclusdo cabera recurso de re-
consideragdo dirigido a Assembléia Geral, o qual ndo tera efeito
suspensivo, e sera interposto no prazo de 10 (dez) dias contados
da ciéncia da decisdo.

CAPITULO XVIII )
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 70 - Os Municipios consorciados autorizam a gestao associa-
da dos servicos publicos de salde na forma deste Estatuto e do
Contrato de Consorcio Publico, os quais serdo prestados em con-
formidade com os respectivos Contratos de Programa.

§ 19 - Sera objeto de gestao associada de servicos publicos, os:

I — Servicos especializados de salde;

II — Servigos basicos de salde, inclusive programas como o PSF,
PSB, PACS e outros;

III — Servicos de aquisicdo de medicamentos;

IV — Servicos de auditoria médica e administrativa;

V — Servigos de assessoria em programas de salde.

§ 29 - O Contrato de Programa podera autorizar o Consorcio Pu-

blico a emitir documentos de cobranca pelos servigos publicos
prestados para os Entes consorciados.

Art. 71 - Para a consecucdo da gestdo associada, os Municipios
consorciados podem transferir ao Consorcio Publico o exercicio
das competéncias de planejamento, de execugdo, de regulacdo e/
ou da fiscalizacdo dos servigos publicos de salde.

§ 10 - As competéncias cujo exercicio podera se transferir, in-
cluem, dentre outras atividades:

I - a elaboracdo, a avaliagao, a auditoria e o0 monitoramento de
planos de trabalho, bem como de programas e seus respectivos
orcamentos e especificacdes;

II - a elaboracdo de planos de investimentos para a expansao, a
manutengao e a modernizacdo dos sistemas e servicos em saude;

III — a elaboracdo de planos de reducdo dos custos dos servigos

em salde;

IV — 0 acompanhamento e a avaliacdo das condicdes de prestacao
dos servicos em salde;

V — 0 apoio a prestacdo dos servicos em salde, destacando-se:
a) a aquisicdo, a guarda e a distribuicdo de materiais e medica-
mentos para a manutencao, a reposicao, a expansao e a operagao
dos sistemas;

b) a manutencdo de média e alta complexidade;

) o controle de qualidade e monitoramento;

d) demais servicos de cunho administrativo e financeiro que se
fizerem necessarios.

§ 20 - Fica o Consdrcio Publico autorizado a receber a transfe-
réncia do exercicio de outras competéncias referentes ao plane-
jamento, execucao, regulagdo e fiscalizagao de servigos publicos
em salde.

Art. 72 - Ao Consorcio Publico fica proibido conceder, permitir ou
autorizar a particular prestacdo dos servicos publicos objeto da
gestao associada, seja em nome préprio, seja em nome de Entes
consorciados, ficando também defeso ao Consdrcio estabelecer
termo de parceria ou contrato de gestao que tenha por objeto
quaisquer dos servigos sob regime de gestao associada.
Paragrafo Unico — N&o sera proibida a prestacdo de servicos pu-
blicos, objeto da gestdo associada, pelo Consorcio Publico através
de administracdo indireta, desde que observado a aplicacdo da
legislagao de licitagOes e contratos administrativos.

Art. 73 - Sera editada resolucdo especifica para estabelecer nor-
mas complementares para o procedimento administrativo do Con-
sorcio Publico que tenha por objeto a elaboracdo de planos ou
regulamentos de servigos publicos, bem como a atividade de fis-
calizacao e exercicio do poder disciplinar, hierarquico e de policia.

CAPITULO XIX
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 74 - Ao Consorcio Publico somente é permitido comparecer
a Contrato de Programa para prestar servigos publicos por meios
préprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual, sendo-
Ihe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigagdes.

§ 19 - O Consorcio Publico também podera celebrar Contrato de
Programa com as Autarquias, Fundagbes e demais 6rgdos da ad-
ministragao indireta dos Entes consorciados.

§ 20 - O disposto no “caput” deste artigo ndo prejudica que, nos
Contratos de Programa celebrados pelo Consércio Publico, se es-
tabeleca a transferéncia total ou parcial de encargos, servicos,
pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos trans-
feridos.

Art. 75 - S3o clausulas necessarias do Contrato de Programa ce-
lebrado pelo Consdrcio Publico, observando-se necessariamente a
legislacao correspondente, as que estabelecam:

I — o objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos
publicos, inclusive a operada com transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade
dos servigos;

II — 0 modo, forma e condicdes de prestacdao dos servicos;

III - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores
da qualidade dos servicos;

1V - procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econ6-
mica e financeira de cada servico em relagao a cada um de seus
titulares, especialmente no que se refere aos subsidios cruzados;

V — os direitos, garantias e obrigagGes do titular e do Consorcio
Publico, inclusive os relacionados as previsiveis necessidades
de futura alteracdo e expansdao dos servicos e conseqiiente
modernizacao, aperfeicoamento e ampliacgdo dos equipamentos
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e instalagOes;

VI - os direitos e deveres dos usuarios para obtencao e utilizacdo
dos servigos;

VII - a forma de fiscalizacao das instalacOes, dos equipamentos,
dos métodos e das praticas de execucdo dos servicos, bem como
a indicacdo dos drgaos competentes para exercé-las;

VIII - as penalidades e sua forma de aplicacao;
IX — os casos de extingao;
X — os bens reversiveis;

XI — os critérios para o calculo e a forma de pagamento das inde-
nizagOes devidas ao Consorcio Publico relativas aos investimentos
que nao foram amortizados por receitas emergentes da prestacao
dos servigos;

XII — a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de
contas do Consorcio Publico ao titular dos servicos;

XIII — a periodicidade em que o Consdrcio Publico devera publicar
demonstragOes financeiras sobre a execucao do contrato;

XIV — o foro e o0 modo amigavel de solugdo das controvérsias
contratuais.

§ 1° - No caso de a prestacdo de servicos ser operada por trans-
feréncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos transferidos, também sdo
necessarias as clausulas que estabelecam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da
entidade que os transferiu;

II - as penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos en-
cargos transferidos;

IIT - o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relati-
VoS a sua continuidade;

IV - a indicacdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do
pessoal transferido;

V - a identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e
administracao transferida e o preco dos que sejam efetivamente
alienados ao contratado;

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacdo
dos bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante re-
ceitas emergentes da prestagao dos servigos.

§ 20 - Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de pro-
priedade do Municipio contratante, sendo onerados por direitos
de exploracao que serdo exercidos pelo Consércio Publico pelo
periodo em que viger o Contrato de Programa.

§ 39 - Nas operacoOes de crédito contratadas pelo Consércio PU-
blico para investimentos nos servicos publicos devera se indicar
0 quanto corresponde aos servicos de cada titular, para fins de
contabilizacdo e controle.

§ 49 - Receitas futuras da prestacao de servigos poderao ser en-
tregue como pagamento ou como garantia de operagles de cré-
dito ou financeiras para a execucdo dos investimentos previstos
no contrato.

§ 50 - A extincao do Contrato de Programa dependera do prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas, especial-
mente das referentes a economicidade e viabilidade da prestacdo
dos servicos pelo Consorcio Plblico, por razoes de economia de
escala ou de escopo.

§ 60 - O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:
I - o titular se retirar do Consdrcio Publico ou da gestao associada;
II — extingao do Consdrcio Publico.

§ 79 - Os Contratos de Programa serdo celebrados mediante dis-
pensa de licitagdo, incumbindo ao Municipio contratante obedecer
fielmente as condicOes e procedimento previstos na legislagdo.

§ 89 - No caso de desempenho de servigos publicos pelo Consor-

cio Publico, a regulacdo e fiscalizacdo ndo poderdo ser exercidas
por ele mesmo.

CAPITULO XX 3 ) )
DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 76 - A extingdo do Consorcio Publico dependera de instru-
mento aprovado pela Assembléia Geral, autorizado ou ratificado
mediante lei por todos os Entes consorciados.

§ 19 - No caso de extingdo do Consorcio Publico, os bens, direitos,
encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo associada de servi-
Gos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servi-
cos, sendo que os demais bens, mediante deliberacao da Assem-
bléia Geral, serdo alienados, se possivel, e seus produtos rateados
em cotas partes aos consorciados, observado a proporcionalidade
do coeficiente populacional de cada um.

§ 20 - Até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada
obrigacdo, os Entes consorciados responderdo solidariamente pe-
las obrigacGes remanescentes, garantidos o direito de regresso
em face dos Entes beneficiados ou dos que deram causa a obri-
gacao.

§ 39 - Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consdrcio Publico re-
tornara aos seus drgaos de origem.

Art. 77 - A alteracdo do Consorcio Publico ou de seus instrumentos
observara o procedimento estabelecido no Contrato de Consércio,
neste Estatuto e na legislacao aplicavel.

CAPITULO XXI _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 78 - O Consorcio Plblico sera regido pelo disposto na Lei
n°. 11.107, de 06 de abril de 2005, por seu regulamento, pelo
Contrato de Consorcio, por este Estatuto e pelas leis de ratificacdo
do Protocolo de Intengdes que o precedeu, as quais se aplicam
somente aos Entes federativos que as emanaram.

Paragrafo Unico — Fica instituido o Didrio Oficial dos Municipios de
Santa Catarina — DOM/SC como érgdo oficial de publicagdo legal e
divulgacao dos atos do CISAMVI, observando-se que:

I — O Diario Oficial dos Municipios substitui a publicagdo impressa
e sera veiculado gratuitamente no endereco eletronico www.dia-
riomunicipal.sc.gov.br;

II — A publicacdo atendera os requisitos de autenticidade, integri-
dade, validade juridica e interoperabilidade da Infra-estrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil;

III — Os prazos, para todos os efeitos, serdao contados a partir da
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios.

IV — Serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios todos os
atos administrativos editados a partir de 1° de janeiro de 2009;

V — A Secretaria Executiva observara a necessidade de publicacdo
também por outros meios, quando necessario para atendimento
de disposicao especifica de lei.

Art. 79 - A interpretacdo do disposto neste Estatuto e no Contrato
de Consorcio Publico devera ser compativel com o exposto no pre-
ambulo do Protocolo de Intencdes, bem como, com os seguintes
principios:

I - respeito a autonomia dos Entes Federativos consorciados, pelo
que o ingresso ou retirada do Consoércio Publico depende apenas
da vontade de cada Ente federativo, sendo vedado que se lhe
oferega incentivos para o ingresso;

II - solidariedade, em razao da qual os Entes consorciados se
comprometem a nao praticar qualquer ato, comissivo ou omissi-
vo, que venha a prejudicar a boa implementacao de qualquer dos
objetivos do Consorcio Publico;

III - eletividade de todos os o6rgdos dirigentes do Consorcio
Publico;
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IV — transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder
Executivo ou Legislativo de Ente federativo consorciado tenha o
acesso a qualquer reunido ou documento do Consorcio Publico;

V — eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consorcio
PUblico tenham explicita e prévia fundamentagdo técnica que de-
monstrem sua viabilidade e economicidade.

Art. 80 - O exercicio fiscal coincidira com o ano civil para efeitos de
atendimento as normas de contabilizacao do Consércio Publico.

§ 10 - Em razdo da adaptacdo do Consorcio Publico as regras da
Lei n°. 11.107/05, a contabilidade publica sera adotada a partir do
inicio do exercicio de 2009, sem prejuizo da Prestacdo de Contas
legalmente exigivel.

§ 29 - A partir do inicio do més seguinte a assinatura do Contrato
de Consorcio Publico serd indevida o recolhimento a Fazenda Na-
cional do imposto de renda retido na fonte sobre os pagamentos
feitos pelo CISAMVI, aplicando-se as disposicdes estabelecidas
pelo artigo 158, I, da Constituicao Federal e pelo § 4° do artigo 3°
das Leis dos Municipios consorciados que ratificaram o Protocolo
de IntencOes.

§ 30 - Além do estabelecido em Lei e nos regulamentos, o Consor-
cio Publico observara as regras editadas pela Secretaria do tesou-
ro Nacional — STN e pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina — TCE/SC para recebimento, contabilizacdo e aplicacdo
de receitas, assuncdo, liquidacdo e pagamento de despesas, e
Prestagao de Contas.

Art. 81 — Este Estatuto e/ou suas alteracdes entrardo em vigor a
partir da publicagdo na imprensa oficial, na forma legal.

Paragrafo Unico - Este Estatuto sera publicado no sitio da rede
mundial de computadores — internet, indicado quando da publica-
¢do do Protocolo de IntengOes e do Contrato de Consorcio, donde
se podera obter texto integral de todos os dispositivos que regem
a atuacgdo do CISAMVI.

Art. 82 - A Secretaria Executiva, mediante aplicacdo de indices
oficiais, podera corrigir monetariamente os valores previstos neste
Estatuto de Consércio Publico.

§ 10 — A critério da Secretaria Executiva, os valores de que trata o
“caput” deste artigo poderdo ser arredondados para baixo, inclu-
sive para mais facil manuseio.

§ 20 - Ficam ratificadas as revisOes gerais anuais 2008 e 2009,
aplicadas a remuneragao dos empregados do Consorcio Publico,
na forma das Resolucdes editadas.

Art. 83 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral,
observando-se os principios da legislacao aplicavel ao Consodrcio
Publico e a Administracdo Publica em geral.

Blumenau, aos xx de xxxx de 2009.

JAMIR MARCELO SCHMIDT

MOACIR POLIDORO

Municipio de Apilna

Municipio de Ascurra

LAURINO DALKE

JOAO PAULO KLEINUBING

Municipio de Benedito Novo

Municipio de Blumenau

Zenor Francisco Sgrott

Paulo Roberto Eccel

Municipio de Botuvera

Municipio de Brusque

HARTWIG PERSUHN

PEDRO CELSO ZUCHI

Municipio de Doutor Pedrinho

Municipio de Gaspar

ORIDES KORMANN

SERGIO ALMIR DOS SANTOS

Municipio de Guabiruba

Municipio de Indaial

PAULO MAURICIO PIZZOLATTI [FERNANDO TOMASELLI
Municipio de Pomerode

Municipio de Rio dos Cedros

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER
CARLOS ALBERTO PEGORETTI [JUNIOR

Municipio de Rodeio Municipio de Timbd

LUIZ CLAUDIO KADES CARLOS CESAR DA SILVA

OAB/SC 17.692 CPF n°, 312.767.419-87

Assessor Juridico da AMMVI Secretario Executivo do CISAMVI

Resolugao N° 09

RESOLU(;AO N° 09 DE 17 DE ABRIL DE 2009.

D[ESIGNA A COMISSAO ESPECIAL DE LICITACC)ES PARA O EXER-
CICIO DE 2009.

JAMIR MARCELO SCHMIDT, Presidente do Consorcio Intermuni-
cipal de Saude do Médio Vale do Itajai — CISAMVI, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de IntengOes
ratificado pelos Municipios e pelo Contrato de Consorcio Publico; e
com base nos artigos 69, Inciso XVI, e 51 da Lei Federal n° 8.666,
de 21/06/93, e alteragOes; resolve:

DESIGNAR A COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES
Composta dos seguintes funcionarios:

Nome Fungdo
CARLOS CESAR DA SILVA Presidente
REIMAR RADATZ Secretario

ELLEN MARCIA MILBRATZ HABECK Membro

Para, soba presidénciado primeiro, e sem 6nus para o Consorcio, pro-
cessar,analisarejulgarahabilitagdopreliminareaspropostasrelativas
a licitacdo na modalidade convite para prestacdo de servigos mé-
dicos de plantdo em atendimento no pronto socorro 24 horas,
atividade de urgéncia e emergéncia do CEMUR Timbd/SC.

Blumenau, SC, em 17 de abril de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolugao N° 10

RESOLUCAO N° 10, DE 19 DE JUNHO DE 2009

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULACAO, NO
VALOR DE R$ 600,00.

O PRESIDENTE DO CON§ORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuicdes que
Ihe sdao conferidas pelo Protocolo de Intengdes ratificado pelos
Municipios e pelo Contrato de Consdrcio Publico; e com base na
Lei n°® 4.320, de 17/03/1964, e na Lei Complementar n°® 101, de
04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orgamento-Pro-
grama 2009 no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), mediante
a utilizacdo dos recursos indicados no art. 2° desta Resolugdo,
conforme segue:

004.122.003.2003 - Manutengdo Atividades Medicamentos
33903900000000 — Outros Servigos de Terceiros ..
Total Suplementagao ..........cceeeiriiereniniirene e

R$ 600,00
R$ 600,00

Art. 20 - O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior
corre a conta de anulagdo parcial do saldo da dotagdo do seguinte
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elemento de despesa do Orcamento-Programa 2009:

conforme segue:

004.122.003.2003 - Manutengdo Atividades Medicamentos

33903200000000 — Material Distribuicao Gratuita ... R$ 600,00

0] = LY TV = o o N R$ 600,00

Art. 30 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau, SC, 19 de junho de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolucao N° 11

RESOLUCAO N? 11 DE 29 DE JUNHO DE 2,009.

INSTITUI O QIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE SANTA CATA-
RINA COMO ORGAO OFICIAL DE PUBLICACAO LEGAL.

JAMIR MARCELO SCHMIDT, Presidente do Consorcio Intermuni-
cipal de Salde do Médio Vale do Itajai — CISAMVI, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de IntengOes
ratificado pelos Municipios e pelo Contrato de Consorcio Publico;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido o Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC como érgao oficial de publicagao legal e divul-
gacao dos atos do CIMVI.

Paragrafo Unico — O Didrio Oficial dos Municipios de que trata esta
Resolucdo substitui a publicacdo impressa e sera veiculado gra-
tuitamente no enderego eletronico www.diariomunicipal.sc.gov.br.

Art. 20 - A publicacdo atendera os requisitos de autenticidade, in-
tegridade, validade juridica e interoperabilidade da Infra-estrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil.

Art. 3° - Os prazos, para todos os efeitos, serdo contados a partir
da publicagdo no Diario Oficial dos Municipios — DOM/SC.

Art. 40 - Serdo objeto de publicagdo as resolucdes editadas a par-
tir de 2009 e todos os demais atos administrativos editados a
partir da vigéncia desta resolugdo.

Paragrafo Unico — Além da publicacdo na forma estabelecida nes-
ta Resolucao, também serd utilizado a divulgacao no endereco
eletronico www.ammvi.org.br e no mural publico localizado na
recepcao da sede deste Consorcio.

Art. 50 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Blumenau, SC, em 29 de junho de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolugao N° 12

RESOLUGAO N° 12, DE 27 DE AGOSTO DE 2009

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULACAO, NO
VALOR DE R$ 300.000,00.

0] PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intencgdes ratificado pelos
Municipios, pelo Contrato de Consorcio Publico e pelo Estatuto do
CISAMVI; e com base na Lei n° 4.320, de 17/03/1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 10 - Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orcamento-Progra-
ma 2009 no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), median-
te a utilizacdo dos recursos indicados no art. 2° desta Resolucao,

010.302.0002.2002 - Manutencgao das Atividades de Procedimentos
Médico Hospitalar

33903600000000 — Outros Servigos de Terceiros
Total SupleMeNtagao .....ccevvvvvreeeieiirreeesesrree e

R$ 300.000,00
R$ 300.000,00

Art. 20 - O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior
corre a conta de anulacdo parcial do saldo da dotacao do seguinte
elemento de despesa do Orcamento-Programa 2009:

010.302.0002.2002 - Manutencgdo das Atividades de Procedimentos
Médico Hospitalar

33903900000000 — Outros Servigos de Terceiros
Total ANUIAGAOD ..vvvvvieerieieicireee s e e

R$ 300.000,00
R$ 300.000,00

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau, SC, 27 de Agosto de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolugao N° 13
RESOLUCAO n© 13, de 17 de Setembro de 2009

Abre Crédito Suplementar por conta de Anulacdo, no valor de R$
4.000,00.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intencgdes ratificado pelos
Municipios, pelo Contrato de Consorcio Publico e pelo Estatuto do
CISAMVI; e com base na Lei n° 4.320, de 17/03/1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orgamento-Pro-
grama 2009 no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), mediante
a utilizacao dos recursos indicados no art. 2° desta Resolucdo,
conforme segue:

010.122.0001.2001 - Manutencdo das Atividades do CISA
33903900000000 — Outros Servigos de Terceiros

Total Suplementagao .......cccccvvreeeeereeeeeeeerisnneneens

R$ 4.000,00
R$ 4.000,00

Art. 20 - O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior
corre a conta de anulacdo parcial do saldo da dotagdo do seguinte
elemento de despesa do Orgamento-Programa 2009:

010.302.0002.2002 - Manutencdo das Atividades de Procedimentos
Médico Hospitalar

33903600000000 — Outros Servigos de Terceiros

Total ANUIAGAO ..vvvveeeerreieieirree e e e e srreee s

R$ 4.000,00
R$ 4.000,00

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau, SC, 17 de Setembro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolugao N° 14

RESOLUCAO N°© 14, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009 ]

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DO SUPERAVIT DO
EXERCICIO ANTERIOR, NO VALOR DE R$ 4.000,00.
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0 PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intengdes ratificado pelos
Municipios, pelo Contrato de Consorcio Publico e pelo Estatuto do
CISAMVI; e com base na Lei n° 4.320, de 17/03/1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 19 - Fica aberto Crédito Suplementar ao Orgamento-Programa
2009 no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), mediante a utili-
zagao do Superavit do Exercicio Anterior, conforme segue:

010.302.0002.2002 - Manutencgdo das Atividades de Procedimento Médi-
co Hospitalar

33904700000000 — ObrigagOes Tributarias e Contributivas
Total SUplEMENtAGED ....ocuveeeveeeiee e

R$ 4.000,00
R$ 4.000,00

Art. 29 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Blumenau, SC, 21 de Setembro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolugao N° 15

RESOLUGAO N° 15, DE 01 DE OUTUBRO DE 2009.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULACAO, NO
VALOR DE R$ 3.120,00.

0] PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intengdes ratificado pelos
Municipios, pelo Contrato de Consorcio Publico e pelo Estatuto do
CISAMVI; e com base na Lei n° 4.320, de 17/03/1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 10 - Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orcamento-Progra-
ma 2009 no valor de R$ 3.120,00 (trés mil cento e vinte reais),
mediante a utilizagdo dos recursos indicados no art. 2° desta Re-
solucdo, conforme segue:

010.302.0002.2002 - Manutengdo das Atividades de Procedimentos
Médico Hospitalar

33904700000000 — ObrigacGes Tributarias e Contributivas

Total SUplEMENtACE0 ..vvvveevirieee e

R$ 3.120,00
R$ 3.120,00

Art. 20 - O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior
corre a conta de anulacdo parcial do saldo da dotacao do seguinte
elemento de despesa do Orcamento-Programa 2009:

010.122.0001.2001 - Manutencao das Atividades do CISA
33903300000000 — Passagens e Despesas com Locomogao | R$ 3.120,00
R$ 3.120,00

Total ANUIAGAO ..vvvvveeerreisirirree e ssrre e e

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau, SC, 01 de Outubro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolucao N° 16

RESOLUC/NXO N°© 16, DE 01 DE OUTUBRO DE 2009.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULACAO, NO
VALOR DE R$ 500.000,00.

O PRESIDENTE DO CON§()RCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuicbes que

Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intencgdes ratificado pelos
Municipios, pelo Contrato de Consoércio Publico e pelo Estatuto do
CISAMVI; e com base na Lei n® 4.320, de 17/03/1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 10 - Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orgamento-Pro-
grama 2009 no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
mediante a utilizacdo dos recursos indicados no art. 2° desta Re-
solugdo, conforme segue:

010.302.0002.2002 - Manutencado das Atividades de Procedimentos
Médico Hospitalar

33903900000000 — Outros Servigos de Terceiros
Total Suplementagao ......cccocvveerririieeensininiene e

R$ 500.000,00
R$ 500.000,00

Art. 20 - O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior
corre a conta de anulagdo parcial do saldo da dotagdo do seguinte
elemento de despesa do Orgamento-Programa 2009:

010.302.0002.2002 - Manutencado das Atividades de Procedimentos
Médico Hospitalar

33903600000000 — Outros Servigos de Terceiros
Total ANUIAGAO ...vevvieiriiie et

R$ 500.000,00
R$ 500.000,00

Art. 30 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau, SC, 01 de Outubro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Resolugao N° 17

RESOLUCAO N° 17, DE 01 DE OUTUBRO DE 2009.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULACAO, NO
VALOR DE R$ 10.000,00.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intengdes ratificado pelos
Municipios, pelo Contrato de Consoércio Publico e pelo Estatuto do
CISAMVI; e com base na Lei n® 4.320, de 17/03/1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 10 - Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orgamento-Pro-
grama 2009 no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), mediante
a utilizagdo dos recursos indicados no art. 2° desta Resolugdo,
conforme segue:

004.122.0003.2003 - Manutencdo das Atividades de Medicamentos
33903900000000 — Outros Servigos de Terceiros R$ 10.000,00
Total Suplementagao .........oocveeeiiiineenisiineee e R$ 10.000,00

Art. 20 - O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior
corre a conta de anulagdo parcial do saldo da dotagdo do seguinte
elemento de despesa do Orcamento-Programa 2009:

010.122.0001.2001 - Manutencdo das Atividades do CISA
44905200000000 — Equipamento e Material Permanente
Total ANUIACAOD ..vvevvieirieri e

R$ 10.000,00
R$ 10.000,00

Art. 30 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Blumenau, SC, 01 de Outubro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI
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Resolugao N° 18

RESOLUCAO No 18, DE 01 DE OUTUBRO DE 2009 )

ABRE QREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DO SUPERAVIT DO
EXERCICIO ANTERIOR, NO VALOR DE R$ 5.500,00.

O PRESIDENTE DO CON§(’)RCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO VALE DO ITAJAI - CISAMVI, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo Protocolo de Intencgdes ratificado pelos
Municipios, pelo Contrato de Consoércio Publico e pelo Estatuto do
CISAMVI; e com base na Lei n® 4.320, de 17/03/1964, e na Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000;

RESOLVE:

Art. 10 - Fica aberto Crédito Suplementar ao Orcamento-Programa
2009 no valor de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), me-
diante a utilizagdo do Superavit do Exercicio Anterior, conforme
segue:

010.122.0001.2001 - Manutencdo das Atividades do CISA
33903900000000 — Outros Servigos de Terceiros ‘ R$ 5.000,00
004.122.0003.2003 - Manutencdo das Atividades de Medicamentos
33903900000000 — Outros Servigos de Terceiros R$ 500,00
Total SUplemMeNtagao ........occveveeririreeirireee e R$ 5.500,00

Art. 20 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Blumenau, SC, 01 de Outubro de 2009.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI
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