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Decreto N° 06572011

DECRETO N° 065/2011 - DE 11 DE AGOSTO DE 2011

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita de Agua Doce - SC.
No uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a lei n®
2.002, de 11 de agosto de 2011,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto no orcamento vigente instituido pela Lei n°®
1.959, de 07 de dezembro de 2010, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), para
o Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serdo para manutencao das atividades do Fundo Municipal de
Saude

Art. 2. Fica suplementado no orcamento vigente o elemento de
despesa 3.3.90.00.0.1.0002.0/6 Aplicacdes Diretas, com a seguin-
te classificacdo orcamentaria:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA DOCE

01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA DOCE
10.301.0042.2.051 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

3.3.90.00.0.1.0002.0/6 Aplicacdes Diretas R$ 180.000,00

TOTAL R$ 180.000,00

Art. 39, Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 deste Decreto, fica utilizado o provavel excesso de arrecadagao
nas rubricas de recursos ordindrios.

Art. 40, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 59. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 11 de agosto de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N°© 06672011

DECRETO ,N° 066/2011- DE 11 DE AGOSTO DE 2011

“ABRE CREQITO ADICIONAL SQPLEMENTAR NO ORCAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 17 da Lei n° 1.959, de 07 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto no orcamento vigente instituido pela Lei n°®
1.959, de 07 de dezembro de 2010, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 3.504,34 (trés mil quinhentos e quatro reais
e trinta e quatro centavos), para a Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste ar-
tigo serdao para aplicagdo de rendimentos financeiros de recursos
do FUNDEB.

Art. 29. Fica suplementado o elemento de despesa
3.3.90.00.0.1.0189.0/171 Aplicacdes Diretas, com a seguinte clas-
sificacdo orcamentaria:

05 SEC. DA EDUCACAO CULTURA E ESPORTE

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO

12.365.0033.2.030 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR -
EDUCAGAO INFANTIL

3.3.90.00.0.1.0189.0/171 Aplicagdes Diretas R$ 3.504,34

TOTAL R$ 3.504,34

Art. 39, Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 deste Decreto, sera utilizado o provavel excesso de arrecadagao
nas rubricas de Rendimentos de Aplicacdo Financeira - FUNDEB.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 59, Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 11 de agosto de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N°© 067/2011

DECRETO N° 067/2011 - DE 11 DE AGOSTO DE 2011

“ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTA(;AO OR(;AMENTA-
RIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicOes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 18 da Lei n° 1.959, de 07 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 19. Com fundamento no artigo 18 da Lei n°® 1.959, de 07 de
dezembro de 2010, fica anulado parcialmente o valor do seguinte
elemento de despesa do orgamento vigente:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E URBANISMO

01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

15.451.0048.1.017 PAVIMENTAGAO, ABERTURA E CONSERVAGCAO
DE VIAS URBANAS

4.4.90.00.0.1.0000.0/114 Aplicacdes Diretas R$ 4.500,00

TOTAL R$ 4.500,00

Art. 2. O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto, sera
utilizado para suplementar o seguinte elemento de despesa:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA, COMERCIO E URBANISMO

01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

15.451.0048.1.017 PAVIMENTAGAO, ABERTURA E CONSERVACAO
DE VIAS URBANAS

3.3.90.00.0.1.0000.0/113 Aplicagdes Diretas R$ 4.500,00

TOTAL R$ 4.500,00

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 4°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 11 de agosto de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N°© 06872011

DECRETO N° 068/2011- DE 12 DE AGOSTO DE 2011

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicbes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 17 da Lei n° 1.959, de 07 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto no orcamento vigente instituido pela Lei n°®
1.959, de 07 de dezembro de 2010, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), para
a Prefeitura Municipal.
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Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serao para Manutencdo do Departamento de Cultura.

Art. 20, Fica suplementado o elemento de despesa
4.4.90.00.0.1.0000.0/91 -Aplicagdes Diretas, com a seguinte clas-
sificagdo orcamentaria:

05 SECRETARIA DA EDUCAGAO CULTURA E ESPORTE

02 DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.392.0036.2.032 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CUL-
TURA

4.4.90.00.0.1.0000.0/91 Aplicagdes Diretas R$ 1.500,00

TOTAL R$ 1.500,00

Art. 39, Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
1° deste Decreto, sera utilizado o provavel excesso de arrecada-
¢do nas rubricas de Recursos Ordinarios.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 12 agosto de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N°© 06972011

DECRETO N° 069/2011 - DE 12 DE AGOSTO DE 2011

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAF,{, ANULA PARCIAL-
MENTEIE TRANSFERE DOT:ACAO ORCAMENTARIA QUE ESPECIFI-
CA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 18 da Lei n° 1.959, de 07 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no orcamento vigente instituido pela Lei n®
1.959 de 07 de dezembro de 2010, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 7.051,80 (sete mil e cinqlienta e um reais e
oitenta centavos) para o Fundo Municipal de Salde.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste ar-
tigo serdo para compra de equipamentos para o Fundo Municipal
de Saude.

Art. 2°. Fica suplementado no orcamento vigente o elemento de
despesa a seguir especificado, com a seguinte classificacdo orca-
mentaria:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNIC{PIO DE AGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
10.301.0042.2.052 MANUTENCAO DO PROGRAMA SUS
4.4.90.00.0.1.0023/16 AplicagOes Diretas R$ 9.431,80

TOTAL R$ 9.431,80

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 deste Decreto, fica anulado parcialmente o recurso da seguinte
dotacgdo orgamentaria:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
10.301.0042.2.052 MANUTENGAO DO PROGRAMA SUS
3.1.90.00.0.1.0023/7 Aplicages Diretas R$ 9.431,80

TOTAL R$ 9.431,80

Art. 40, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 59: Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 12 de agosto de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N°© 070/2011

DECRETO N° 070/2011 - DE 16 DE AGOSTO DE 2011

“ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTA(;AO OR(;AMENTA-
RIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicOes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 18 da Lei n° 1.959 de 07 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1°. Com fundamento no artigo 18 da Lei n® 1.959 de 07 de
dezembro de 2010, fica anulado parcialmente o valor do seguinte
elemento de despesa do orgamento vigente:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO

01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

15.451.0048.1.017 PAVIMENTAGAO, ABERTURA E CONSERVAGCAO
DE VIAS URBANAS

4.4.90.00.0.1.0000.0/114 Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
TOTAL R$ 10.000,00

Art. 20, O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto, sera
utilizado para suplementar o seguinte elemento de despesa:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO

01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

15.451.0048.1.017 PAVIMENTAGAO, ABERTURA E CONSERVACAO
DE VIAS URBANAS

3.3.90.00.0.1.0000.0/113 Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
TOTAL R$ 10.000,00

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 4°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 16 de agosto de 2011.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N© 071/2011
DECRETO N©°, 071/2011 - DE 16 DE AGOSTO DE 2011.
“SUBSTITUI MEMBRO DE CONSELHO QUE ESPECIFICA”

Nelci Fatima Trento Bortolini, Prefeita Municipal de Agua Doce-SC,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o inciso
IV e XXVIII do art. 72, c/c arts. 114 e 115 todos da Lei Organica do
Municipio, combinado com o artigo 8° da Lei Municipal n® 943/96,
de 19 de margo de 1996, ainda o disposto nos artigos 17 e 19 da
Lei Municipal n® 930/95, de 29 de agosto de 1995;

DECRETA:

Art. 19. SUBSTITUIR, em virtude do desligamento do titular do
quadro de servidores municipais, o senhor GIOVANI LUIZ BRAN-
DALISE, por LAERTE AFONSO VERONA, Secretario de IndUstria,
Comércio e Urbanismo de Agua Doce-SC, para representar o Po-
der Executivo no CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMI-
CO DO MUNICIPIO - CDEM.

Art. 29, Ficam mantidos os demais membros para cumprimento
das suas atribuigdes pelo prazo legal.

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



22/08/2011 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 808

Pagina 4

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce-SC, 16 de agosto de 2011.

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Alto Bela Vista

PREFEITURA

Contrato Administrativo N.© 88/2011
Extrato de Contrato 88/2011

Partes Municipio de Alto Bela Vista e AGROCOMERCIAL B. S. LTDA
- ME

Objeto Aquisicao de material de construgdo civil para a recons-
trucdo de telhados de Comunidades do Municipio afetados pelo
vendaval ocorrido no dia 09 de agosto do corrente ano, em todo o
municipio, conforme Decreto de Situacdo de Emergéncia n.° 1399,
de 10 de agosto do corrente ano.

Valor Total R$ 18.115,50 (Dezoito mil cento e quinze reais e cin-
glienta centavos)

Vigéncia O presente contrato tem a vigéncia a partir de 18 de
agosto de 2011, e expirara em 31 de dezembro de 2011.
Base Legal CONTRATO ADMINISTRATIVO N.© 88/2011

Alto Bela Vista (SC), em 18 de agosto de 2011.
SERGIO LUIZ SCHMITZ
Prefeito Municipal

AGROCOMERCIAL B. S. LTDA - ME
Contratado

Decreto N© 1.400, de 12 de agosto de 2011

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLE-
MENTAR NO ORCAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas por Lei;

Considerando a necessidade de utilizagdo dos recursos da Reserva
de contingéncia;

Considerando o Decreto n° 1.399, de 10 de agosto de 2011, que
Declara em situacdo anormal, caracterizada como situacdo de
emergéncia & area do Municipio afetada por vendaval no dia 09
de agosto de 2011;

Considerando a possibilidade e autorizacdo legal prevista no art.
69, da Lei Municipal n® 532 de 13 de dezembro de 2010;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no orgamento vigente da Prefeitura Municipal,
crédito adicional suplementar no valor de R$ 14.500,00 (quatorze
mil, quinhentos reais), na seguinte agdo orcamentaria:

02.00 GERENCIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
02.01 Geréncia de Administracdo e Finangas
06 SEGURANCA

06.182 Defesa Civil

06.182.0006 Defesa Civil e Assisténcia a Atingidos
06.182.0006.2.011 Agbes de Defesa Civil

3 DESPESAS CORRENTES

3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.1.0000 AplicagOes Diretas

R$ 14.500,00

Art. 20 Para a cobertura do crédito adicional suplementar aberto
nos termos do artigo anterior sdo utilizados recursos resultantes
da reducdo de saldo na seguinte dotacdo orcamentaria:

99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.01 Reserva de Contingéncia

99 RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999 Reserva de Contingéncia

99.999.0000 Operacdes Especiais
99.999.0000.0.003 Reserva de Contingéncia - Riscos, Imprevistos
e Passivos Fiscais .

9 RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9 Reserva de Contingéncia

9.9.99.00.0.1.0000 RESERVA DE CONTINGENCIA
R$ 14.500,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 12 de
agosto de 2011.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel pelas publicagbes

Lei Complementar N°© 045, de 18 de agosto de 2011.
DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, INSTITUI O CONSELHO MUNICI-
PAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA E
DO CONSELHO TUTELAR E O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO E ADOLESCENTE - FIA, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

Sérgio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas
por Lei;

Faz Saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta lei dispde sobre a politica municipal dos direitos da
crianca e do adolescente e as normas gerais para a sua adequada
aplicacdo, bem como sobre o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, do Fundo Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente - FIA e do Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. No que couber o Municipio aplicara subsidiaria-
mente a legislacdo municipal, a Lei Federal n® 8.069, de 13 de
julho de 1990.

Art. 20 O atendimento e a protecao integral da crianca e do
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adolescente do Municipio far-se-a através de politicas sociais ba-
sicas de assisténcia, educagdo, saude, recreagdo, esporte, lazer,
profissionalizagdo e outras, assegurando-se em todas elas o trata-
mento com dignidade, respeito a liberdade e a convivéncia familiar
e comunitéria.

Art. 3° O Municipio prestara assisténcia social em carater suple-
tivo aos que dela necessitarem e ndo tiverem acesso as politicas
sociais basicas previstas no art. 2° desta Lei, de acordo com suas
possibilidades.

Paragrafo Unico. E vedada a criagio de programas de carater
compensatério da auséncia ou insuficiéncia das politicas sociais
basicas no Municipio, sem a prévia manifestagdo do Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

Art. 4° O Municipio podera constituir o servico municipal de pre-
vencao e atendimento médico e psicossocial as vitimas de negli-
géncias, maus tratos, exploracéo, abuso, crueldade e agresséo.
Art. 5° O Municipio propiciara a protecdo juridico social aos que
dele necessitam, por meio de entidades de defesa dos direitos da
crianga e do adolescente e podera auxiliar na identificacao e loca-
lizacao de pais, criancas e adolescentes desaparecidos.

TiTULO I

DA POLITICA DE ATENDIMENTO

Art. 69 A politica de atendimento aos direitos da crianga e do ado-
lescente sera garantida, através dos seguintes orgdos:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA;

IT - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FIA;

III - Conselho Tutelar.

§ 10 Cada Conselho terd, nas condicdes desta lei, seu regimento
interno que dispora basicamente sobre:

I - sua natureza e finalidade;

II - sua composicao e organizacdo, observadas as disposicdes des-
ta Lei;

III - a competéncia dos seus 6rgdos;

IV - os servigos administrativos e técnicos;

V - as reunides e suas respectivas condicdes de realizagao;

VI - local, dia e horario de funcionamento.

§ 29 O Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMD-
CA designara uma comissdo, para assessorar na revisao do Regi-
mento Interno do Conselho Tutelar e nas suas possiveis altera-
GOes, que devera ser aprovado por, no minimo, 2/3 (dois tergos)
de seus membros.

TITULO III

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

CAPITULO I

DA INSTITUIC/T\O E DA NATUREZA DO CONSELHO

Art. 70 Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - CMDCA, como érgdo, normativo, consultivo,
deliberativo e controlador das agdes em todos os niveis, vinculado
ao 6rgdo municipal de assisténcia social.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS DO CMDCA

Art. 82 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA:

I - definir, em todas as areas, politicas de promocdo e defesa dos
direitos da crianga e do adolescente;

II - expedir normas para a organizagao e o funcionamento dos
servigos criados nos termos do art. 5° desta Lei;

III - zelar pela execugdo dessa politica de atendimento as peculia-
ridades das criangas e dos adolescentes, de suas familias, de seus
grupos de vizinhanga e dos bairros, tanto na area urbana ou rural
em que se localiza;

1V - formular a politica municipal dos direitos da crianga e do ado-
lescente, fixando prioridades para a condugdo das agoes, a capta-
¢ao e aplicagdo de recursos materiais e financeiros;

V - formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do
Municipio, em tudo que se refira ou possa afetar as condigbes de
vida das criangas ou adolescentes;

VI - incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesqui-
sa no campo da promogéo integral e da defesa da crianca e do
adolescente;

VII - estabelecer critérios, formas e meio de fiscalizacao de tudo
quanto se executa no Municipio, que possa afetar as deliberacdes
do CMDCA;

VIII - articular e integrar as entidades governamentais com atua-
¢do vinculada a infancia e a adolescéncia no Municipio;

IX - registrar as entidades ndo governamentais de atendimento
dos direitos das criangas e dos adolescentes que mantenham pro-
gramas de:

a) orientacdo e apoio;

b) apoio sécio educativo em meio aberto;

c) colocacdo sécio familiar;

d) abrigo;

e) liberdade assistida;

f) semi-liberdade

g) internacao;

h) profissionalizacdo;

i) reabilitacdo;

j) programas, além dos citados, de outras entidades no Municipio.

X - registrar os programas, a que se refere o inciso anterior, das
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entidades governamentais que operam no Municipio, fazendo
cumprir as normas constantes do Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente - ECA - Lei Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990;

XI - organizar, regulamentar e coordenar, bem como adotar todas
as providéncias que julgar cabiveis para a eleicdo e a posse dos
membros do Conselho Tutelar do Municipio;

XII - dar posse, mediante ato do Poder Executivo, aos membros
do Conselho Tutelar, conceder licenca aos mesmos, nos termos
do respectivo regulamento e declarar vago o posto por perda do
mandato, nas hipdteses previstas nesta lei;

XIII - estabelecer as prioridades e acompanhar a execugdo das
politicas basicas e assisténcias destinadas a crianga e ao adoles-
cente, com énfase as medidas preventivas;

XIV - manter permanentemente o entendimento com os Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, cabendo-lhe propor, se neces-
sario, alteragdo na legislagdo em vigor e nos critérios adotados
para o atendimento a crianga a ao adolescente;

XV - incentivar a promover a atualizagdo permanente dos pro-
fissionais das instituicdes governamentais ou ndo, envolvidas no
atendimento direto a crianca e ao adolescente, respeitando o prin-
cipio da descentralizagdo politico-administrativa;

XVI - fazer cumprir, no ambito do Municipio, as normas previstas
na Lei n° 8.069/90 que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, a Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio
e demais legislagdes atinentes aos direitos da crianca e do ado-
lescente;

XVII - deliberar em cada exercicio, sobre a alocacdo de recursos
que devera ser feita a partir das prioridades identificadas na re-
alidade e dispor sobre eventuais remanejamentos, observadas as
disposigOes legais aplicaveis a matéria;

XVIII - estimular e incentivar a atualizagdo permanente dos servi-
dores das instituicdes governamentais, envolvidas no atendimento
a familia, a crianca e ao adolescente;

XIX - alterar seu regimento interno, com aprovagdo de, no mini-
mo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;

XX - elaborar plano de acao municipal para a area da infancia e
adolescéncia, tendo por base um diagndstico da situagdo;

XXI - estabelecer os parametros técnicos e as diretrizes para a
aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - FIA;

XXII - aprovar os programas de alocacao dos recursos do FIA;

XXIII - apreciar e autorizar a concessao de recursos a projetos ou
programas recomendados pelo 6rgao administrador do FIA, cujas
caracteristicas superam os limites estabelecidos pelos parametros
e diretrizes;

XXIV - dispor sobre a aplicacdo de recursos em programas ou pro-
jetos, com prévia homologacdo do Prefeito Municipal;

XXV - aprovar as normas e procedimentos operacionais do FIA e
dirimir dividas quanto as suas aplicacoes;

XXVI - apreciar, acompanhar e aprovar a execugao do plano de
acdo municipal com programas ou projetos a serem custeados
pelo FIA, bem como os seus respectivos orcamentos;

XXVII - acompanhar e avaliar o desempenho e os resultados fi-
nanceiros do FIA;

XXVIII - autorizar o érgdo administrador a custear, com recursos
do FIA, gastos que eventualmente venham a ser necessarios para
a elaboracdo de estudos especializados, de pesquisa e de execu-
¢do de projeto de capacitacdo de recursos humanos necessarios a
implantacdo do plano municipal;

XXIX - requisitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informacgdes
necessarias ao acompanhamento, controle e avaliagdo das ativida-
des e servigos do FIA;

XXX - solicitar ao 6rgao administrador do FIA, estudos e pareceres
sobre matérias de interesse do Conselho, bem como constituir
comissdo de assessoramento ou grupos técnicos para tratar de
assuntos especificos, sempre e quando julgar necessario;

XXXI - aprovar os balancetes mensais e os balangos anuais do FIA
para a infancia e adolescéncia, estes Ultimos acompanhados de
parecer técnico;

XXXII - promover a realizacdo de auditorias, sempre e quando o
Conselho julgar necessario;

XXXIII - adotar as providéncias cabiveis para a correcao de fatos e
atos do érgao administrador que prejudiquem o desempenho e o
cumprimento das finalidades no que se refere aos recursos do FIA;
XXXIV - expedir normas para a organizagao e funcionamento do
servico de protecdo juridico-social aos que dela necessitarem,
prestados pelas entidades registradas junto ao CMDCA ou verificar
a possibilidade de convénio com as Universidades regionais;
XXXV - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pes-
quisas, com o objetivo de definir, discutir e reavaliar as politicas
sociais bésicas.

CAPITULO III

DOS MEMBROS DO CMDCA

Art. 92 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente - CMDCA sera composto paritariamente de 10 (dez) mem-
bros, sendo 50% (cinquenta por cento) indicado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e os outros 50% (cinquenta por cento)
eleitos pelas entidades ndo governamentais.

§ 10 Os representantes do Poder Publico:

I - do 6rgao municipal de assisténcia social;

II - do 6rgdo municipal de satde

III - do érgao municipal de educacao;

IV - do 6rgdo municipal de administracdo e gestdo financeira;

V - do 6rgdo municipal de cultura e esportes.

§ 20 As entidades ndo-governamentais que fardo parte do CMDCA,
através de seus representantes sdo as seguintes:

I - das associagdes de pais e professores das escolas sediadas no
Municipio;

II - dos clubes de maes regularmente instituidos e com sede no
Municipio;
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111 - das entidades de assisténcia as pessoas portadoras de neces-
sidades especiais, com sede no Municipio;

1V - das entidades esportivas e culturais sediadas no Municipio;
V - das entidades religiosas com sede ou atuagdo no Municipio.

§ 3° Ao fim de cada mandato, em forum prodprio, convocado pelo
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, serdo esco-
Ihidos os conselheiros das entidades nao governamentais e seus
respectivos suplentes.

§ 4° Nas auséncias ou impedimentos dos conselheiros, assumirdo
0S seus suplentes.

§ 4° Perderd o mandato e tera vedada a reconducéo para 0 mes-
mo periodo, o conselheiro que no exercicio da titularidade faltar
03 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas, salvo
justificativa por escrito, aprovada pelo Plenario do conselho.

§ 59 Na perda de mandato de conselheiro, assumira o seu suplen-
te e constatada a impossibilidade do suplente assumir a vaga, a
entidade representante devera indicar os nomes dos substitutos.

Art. 10. A fungdo de membro do CMDCA é considerada de interes-
se publico relevante e ndo sera remunerada.

§1° Consideram-se justificadas as auséncias ao servico, determi-
nadas pelo comparecimento do conselheiro as reunides do CMDCA
e participagao em diligéncias.

§ 2° O conselho podera no regimento interno prever ressarcimen-
to das despesas de transporte e alimentacdo ou pagamento de
dirias aos seus membros.

Art. 11. As entidades ndo governamentais deverdo indicar os
membros efetivos e suplentes para comporem o CMDCA, obede-
cidas a forma e a paridade prevista no art. 88, 1l do Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA e as disposicdes do § 3° do art.
90 desta Lei.

Art. 12. A nomeacdo e a posse dos membros escolhidos para o
CMDCA serdo da competéncia do Prefeito Municipal podendo, em
caso de vacancia, caso ocorra a substituicdo ou perda do manda-
to, dar posse a um novo membro.

Art. 13. O Poder Executivo adotard os meios e recursos neces-
sarios a instalagdo e ao funcionamento regular e permanente do
CMDCA.

TITULO IV

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FIA

CAPITULOI
DA INSTITUICAO E DA NATUREZA DO FIA

Art. 14. Fica instituido e mantido o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - FIA, como captador e destinador dos
recursos financeiros a serem utilizados no desenvolvimento das
acles resultantes das deliberagbes do Conselho dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, ao qual € vinculado.

§ 19 As agOes de que trata o caput deste artigo sdo prioritaria-
mente aquelas de atendimento a crianca e ao adolescente, aos
programas de protecdo especial e socio-educativos a crianga e
ao adolescente exposto a situacdo de risco pessoal e social, cuja

necessidade de atengdo extrapola o ambito de atuagdo das politi-
cas sociais bésicas.

§ 20 Dependera de liberacdo expressa do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente a autorizacdo para aplicacdo
de recursos do FIA em outros tipos de programas que ndo os es-
tabelecidos no 8§ 1° deste artigo.

Art. 15. Os recursos do FIA sao geridos segundo o plano de aplica-
¢do contido no orcamento anual e de acordo com o plano munici-
pal de atendimento a crianga e ao adolescente, o plano plurianual,
a lei de diretrizes orcamentarias e a lei orgamentaria anual do
Municipio.

Paragrafo Unico. A administracao e aplicacdo do FIA serao deter-
minadas através de deliberagdo do Conselho Municipal da Crianca
e Adolescente do Municipio de Alto Bela Vista.

CAPITULO II

DA OPERACIOIEALIZACAO DO FIA, SUA VINCULACAO,
ADMINISTRACAO E COMPETENCIA

Art. 16. O FIA ficara vinculado operacionalmente ao érgdo muni-
cipal de assisténcia social e, politicamente ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, érgdo deliberativo e
controlador das acdes da politica municipal de atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente em todos os niveis.

Art. 17. Cabe ao gestor do érgao municipal de assisténcia social
do Municipio administracdo e o registro dos atos e fatos contabeis
referentes ao FIA.

Art. 18. Compete ao gestor do Fundo da Infancia e Adolescéncia
- FIA:

I - registrar os recursos orcamentarios préprios do Municipio ou a
ele transferidos em beneficio das criancas e dos adolescentes pelo
Estado ou pela Unido;

II - registrar os recursos captados pelo Municipio, através de con-
Vénios ou por doacdo ao FIA;

III - fazer cumprir os parametros técnicos e as diretrizes para a
aplicacdo dos recursos do Fundo conforme o estabelecido pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV - aplicar no mercado financeiro os recursos do FIA, enquanto
nao comprometidos com a aplicacao em programas e ou projetos;

V - apresentar regularmente ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente:

a) o resultado da aplicacdo financeira dos recursos do FIA, en-
quanto ndo destinados a aplicacdo em programas e ou projetos;

b) o relatdrio fisico financeiro da execugdo do plano de trabalho
anual dos programas e ou projetos custeados pelo FIA, conside-
rando-se a relagdo custo-beneficio e avaliacdao de resultado dos
mesmos;

c) os balancetes mensais e o balango anual do FIA emitidos se-
gundo as normas de Direito financeiro;

d) outros documentos relativos ao cumprimento da politica muni-
cipal dos direitos da crianca e do adolescente.

VI - emitir pareceres sobre matérias de interesse do Conselho,
bem como constituir comissdes de assessoramento ou grupos
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técnicos para tratar de assuntos especificos, quando solicitados
pelo mesmo;

VII - aplicar as normas e procedimentos operacionais do FIA, es-
tabelecido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

VIII - manter o controle escritural das aplicacdes financeiras leva-
das a efeito no Municipio, nos termos das resolucdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IX - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da crianca
e do adolescente, nos termos das resolucdes do Conselho Munici-
pal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

X - administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, segundo
resolucdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

XI - manter, em coordenacdao com o setor de patrimonio da Pre-
feitura Municipal, os controles necessarios sobre os bens patrimo-
niais com carga ao 6rgao ao qual ao Fundo se vincula operacio-
nalmente;

XII - apresentar ao Coordenador Municipal de Assisténcia Social
analise e a avaliacdo da situacdo econémica financeira do FIA;

XIII - outras competéncias estabelecidas pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

X1V - liberar recursos para custear despesas de viagens aos con-
selheiros que estiverem a servico do CMDCA, desde que a viagem
seja previamente autorizada pelo CMDCA, e devidamente justifi-
cada a sua necessidade.

CAPITULO III
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 19. Constituirdo receitas do FIA:

I - doagGes de contribuigdes dedutiveis na declaragdo de imposto
sobre a renda ou incentivos governamentais, conforme previstos
em lei;

II - doagOes em dinheiro de pessoas fisicas e juridicas, conforme
o disposto no art. 260 da Lei Federal n® 8.069 de 13 de julho de
1990, e de outra legislacao em vigor;

III - transferéncias de recursos financeiros oriundos dos Fundos
Nacional e Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV - doagGes, auxilios, contribuicGes e transferéncia de entidades
nacionais, internacionais, governamentais ou ndo governamen-
tais;

V - produto das aplicagBes de recursos disponiveis e de venda de
materiais e eventos realizados;

VI - os vencimentos e juros provenientes de aplicagGes dos recur-
sos financeiros disponiveis;

VII - as parcelas dos produtos de arrecadacao de outras receitas
proprias oriundas de atividades econ6micas, tais como prestacdo
de servigos, agropecuaria, industrial e de outras transferéncias
que o fundo tenha direito a receber por forca da lei e de convénios
no setor;

VIII - dotagGes destinadas pelo orgamento do Municipio;

IX - multas originarias das infragbes aos arts. 245 a 258 da Lei
Federal n° 8.069/90;

X - recursos retidos em instituicdes financeiras sem destinagao
propria ou repasse;

XI - receitas advindas de convénios, acordos e contratos realiza-
dos com entidades governamentais;

XII - outros recursos legalmente constituidos.

Art. 20. A movimentacao e aplicacdo dos recursos do FIA depen-
dem de autorizacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - CMDCA, objetivando atender, principalmente:

I - financiamento total ou parcial de programas de protecdo es-
pecial e sécio-educativo para a crianga e adolescente, constante
no plano de aplicagdo e desenvolvidos pelo 6rgdo municipal de
assisténcia socia ou entidade e instituicdes publicas ou privadas,
cadastradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA;

Il - despesas com a consultoria, projetos de pesquisa, ou de estu-
do relacionados com a crianca e o adolescente;

111 - desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoa-
mento de recursos humanos para a gestdo e execucao das agoes
previstas nesta lei;

IV - subvencdo social para érgdo, entidades ou instituigbes que
participem da execucdo das acdes coordenadas pelo Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do adolescente - CMDCA;

V - ressarcimento de despesas, através de adiantamentos aos
membros e ou pessoas a servico do Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente;

VI - ao pagamento de servigos técnicos, de comunicagdo e de
divulgagao do interesse do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

VII - a aquisicdo de material permanente e de consumo, necessa-
rios ao desenvolvimento dos programas, agoes e servicos proprios
do CMDCA e do Conselho Tutelar;

VIII - aquisigdo, reforma, ampliagdo, instalagdo ou locacdo de
imdveis, para uso de d6rgdo, entidades ou instituicoes conveniadas
e cadastradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA.

Paragrafo Unico. No que couber, as despesas que envolvem recur-
sos do Fundo para a Infancia e Adolescéncia pertinente a obras,
servicos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes, locagoes,
permutas e doagdes, sujeitam-se as normas contidas na legislacdo
referente as licitagdes e contratos administrativos.

Art. 21. A gestdo dos recursos do FIA sera objeto de prestacdo de
contas, a cargo da contabilidade geral do Municipio, obedecidas
suas normas de gestdo publica.

Art. 22. O Fundo da Infancia e da Adolescéncia - FIA tera vigéncia
ilimitada.

TITULO V
DO CONSELHO TUTELAR

CAPITULO I
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DAS DISPOSICOES GERAIS E NATUREZA
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 23. Fica instituido o Conselho Tutelar do Municipio, érgao
permanente e autdbnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela so-
ciedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do
adolescente, composto de 05 (cinco) membros efetivos e 05 (cin-
co) suplentes, para mandato de 03 (trés) anos, permitida uma
reconducao.

§ 1° A autonomia do Conselho Tutelar é de natureza funcional,
ou seja, em matéria técnica de sua competéncia cabe-lhe tomar
decisOes e aplicar medidas sem qualquer interferéncia externa.

§ 20 As decisdes do Conselho Tutelar somente poderdo ser modi-
ficadas pelo préprio Conselho, por solicitagdo do Ministério Publico
ou pela autoridade judiciaria, se o requisitar quem tiver legitimo
interesse.

Art. 24. Constara da lei orcamentaria municipal a previsao dos
recursos necessarios ao funcionamento, manutengdo e remunera-
¢ao dos conselheiros tutelares.

Art. 25. Os membros do Conselho Tutelar serdo escolhidos pelo
voto secreto e facultativo dos cidaddos belavistenses, que serdo
convocados/convidados por sufragio universal.

Paragrafo Unico. A Eleicao dos Conselheiros ocorrerd no més de
agosto e a posse dos Conselheiros eleitos ocorrera no més de
setembro.

Art. 26. Caso ocorra a vacancia de todos os suplentes, antes de
findar o prazo do mandato, sera realizada nova eleicdo para os
cargos vagos até o fim do mandato.

§ 10 Para cada Conselheiro Tutelar, havera no minimo um suplen-
te.

§ 29 Processo de escolha dos conselheiros tutelares sera de res-
ponsabilidade do CMDCA sob a fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 30 A posse sera dada por ato do Poder Executivo, juntamente
com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescen-
te - CMDCA, que chamarao os suplentes quando necessario.

§ 4° A ordem de chamada dos suplentes, obedecera a ordem de
votagdo, devendo os suplentes ja serem relacionados pela ordem
de votacdo, até o limite desta lei.

CAPITULO II

DAS ATRIBUIGOES E DOS DEVERES DO CONSELHO TUTELAR
Art. 27. Sdo atribuigdes do Conselho Tutelar:

I - atender criancas e adolescentes sempre que houver ameaca
ou violéncia dos direitos que Ihe sao reconhecidos no Estatuto da
Crianca e do Adolescente - Lei Federal n° 8.069/90, por acdo ou
omissdo da sociedade ou do Estado, por falta omissdo ou abuso

dos pais ou responsaveis e, em razdo de sua conduta;

II - atender e aconselhar os pais ou responsaveis e aplicar medida
cabiveis a estes, previstas no estatuto;

III - promover a execucao de suas decisdes, podendo requisitar
servigos publicos e representar junto a justiga, quando suas deci-
sOes forem injustificadamente descumpridas;

IV - encaminhar ao Ministério Publico casos de infracao

administrativa ou penal contra os direitos da crianca ou adoles-
cente;

V - encaminhar a justica os casos de competéncia;

VI - providenciar para que sejam cumpridas as medidas de pro-
tecdo definidas pela justica para o adolescente que cometer ato
infracional;

VII - expedir notificacdo em casos de sua competéncia;

VIII - requisitar certiddo de nascimento e de 6bito da crianga ou
adolescente quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elaboracdo da proposta
or¢camentaria para planos e programas de atendimento dos direi-
tos da crianga e do adolescente;

X - representar em nome da pessoa e da familia, contra programas
ou programagoes de radio ou televisao que desrespeitem valores
éticos sociais, bem como propaganda de produto, praticas e servi-
COS que possam ser nocivos a saude da crianca e do adolescente;

XI - levar ao Ministério Plblico casos que demandem agGes judi-
ciais de perda ou suspensdo do patrio poder;

XII - providenciar as medidas estabelecidas pela autoridade judici-
aria, dentre as previstas no art. 101, de I a VI do ECA - Lei Federal
n° 8.069/90, para o adolescente autor de ato infracional;

XIII - representar ao juiz da infancia e da juventude nos casos
de irregularidade em entidade de atendimento ou infragdo admi-
nistrativa as normas de protegdo a crianga ou adolescente, para
o fim da aplicagdo de medidas e penalidades administrativas pela
autoridade judiciaria;

XIV - fiscalizar as entidades governamentais e nao governamen-
tais de atendimento as criancas e adolescentes que atuam no Mu-
nicipio, em articulagdo com o Ministério Publico;

XV - desempenhar quaisquer outras atividades, desde que compa-
tiveis com as finalidades previstas no art. 131, da Lei Federal n°®
8.069/90 - ECA;

XVI - divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA - Lei
Federal n® 8.069/90, integrado as agdes do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Ministério PUblico, enti-
dade de atendimento, juizado da infancia e juventude, utilizando
para tal meio de comunicagao, panfletos, e outros.

§ 10 Ao atender qualquer crianga ou adolescente, o Conselho Tu-
telar conferird sempre o seu registro civil e, verificando sua inexis-
téncia ou grave irregularidade, comunicara o fato ao Promotor de
Justica da Comarca para os fins do art. 102 e 148, paragrafo Unico,
alinea “k” do ECA - Lei Federal n° 8.069/90.

§ 20 O abrigo em entidade assistencial € medida provisoria excep-
cional, e s6 podera ser realizado em estabelecimento aberto, sem
carater restritivo da liberdade, salvo as normas internas peculiares
da entidade, nem duracéo superior ao necessario para a reintegra-
¢do a familia natural ou colocacao em familia substituta.

CAPITULO III
DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 28. A candidatura é individual, vedada procuragao e qualquer
propaganda ou interferéncia politico-partidaria.
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Paragrafo Unico. As campanhas dos candidatos ocorrera por meio
de reunides, debates e entrevistas.

Art. 29. Somente poderao concorrer ao cargo os candidatos que
preencherem 0s seguintes requisitos:

I - reconhecida idoneidade moral;

II - idade superior a vinte e um anos;

III - residir no Municipio;

IV - estar no gozo dos direitos politicos;

V - ter, no minimo, concluido o ensino fundamental;

Art. 30. Atendidas as condicdes da Lei Federal n° 8.069/90 e desta
Lei, o0 CMDCA definira, por resolucdo, todo o processo de escolha,
desde registro das candidaturas, forma e prazo, as suas impugna-
¢Oes, os atos preparatdrios, apuragdao dos votos, a proclamagdo
dos escolhidos e sua posse.

Art. 31. O CMDCA fixara o edital de convocagao no mural do prédio
da Prefeitura Municipal e no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS, e publica-lo-a, em jornal de grande circulagdo no
Municipio, até 30 (trinta) dias antes do pleito, contendo, entre
outras informagdes necessarias, os requisitos para o registro de
candidatura o prazo para a inscricdo, a data e o local da escolha.

Art. 32. O requerimento de registro, instruido com os documentos
exigidos, devera ser protocolado no prazo fixado no edital.

Art. 33. Encerrado o prazo de inscricdo, o presidente do CMDCA
homologara as inscricdes e publicara edital com relagdo dos ins-
critos, no érgdo oficial do Municipio, declarando aberto o prazo de
cinco dias Uteis para impugnagdes, contados a partir da publica-
¢ao.

§ 19 No prazo referido no caput deste artigo, a contar da publi-
cacao da inscrigdo, o Ministério PUblico ou qualquer pessoa do
Municipio de Alto Bela Vista, com idade superior a vinte € um anos
e no gozo de seus direitos politicos, poderdo oferecer impugnagao.

§ 20 O candidato tera 3 (trés) dias Uteis, contados da data da
intimacao para manifestar-se sobre a impugnagao.

Art. 34. Transcorridos os prazos, uma comissao especial do CMD-
CA analisara, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, os pedidos
de inscrigdo, inclusive as impugnagdes e defesas se houverem,
emitindo relatério com parecer sobre o mérito.

Paragrafo unico. Ao votar finalmente os pedidos, o0 CMDCA junta-
mente com o Ministério PUblico, seré dada atengdo especial aos
requisitos dos incisos I a VI do art. 29 desta lei, mencionando as
razdes em caso de indeferimento da inscricdo, mandando publicar
edital com as candidaturas deferidas e notificando as indeferidas
aos seus autores.

Art. 35. Realizada a votagdo, para a qual devera ser convidado o
Promotor de Justica da Comarca sob pena de nulidade, concluida
a apuragao e proclamado os resultados, o Presidente do CMDCA
fara publicar edital com os nomes dos conselheiros, encaminhan-
do ata dos resultados ao Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IV

DOS IMPEDIMENTOS, VEDACAO E COMPETENCIA

Art. 36. Os eleitos serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo

e tomardo posse perante este e 0 CMDCA, entrando em exercicio
no dia seguinte ao término do mandato de seus antecessores.

Paragrafo Unico. Os cinco Conselheiros Tutelares titulares tomarao
posse e entrardo em exercicio no prazo de até 30 (trinta) dias apds
sua escolha.

Art. 37. Aplicar-se-a, no que couber, o disposto na legislacdo elei-
toral em vigor, quanto ao exercicio do sufragio e a apuragdo de
votos.

Art. 38. Serdo impedidos de servir no mesmo conselho, marido
e mulher, ascendentes e descendentes, sogro(a), genro ou nora,
irmaos, cunhado(as) durante o cunhadio, tios(as), sobrinhos(as),
padrasto, madrasta enteado e/ou correspondentes da unido es-
tavel.

Paragrafo Unico. Estende-se impedimento do conselheiro, na for-
ma do capu deste artigo, em relagdo a autoridade judiciéria e ao
representante do Ministério PUblico com atuacdo na Justica da
Infancia e da Juventude, em exercicio na Comarca.

Art. 39. E vedado ao Conselheiro Tutelar:

I - cobrar ou receber honorarios das pessoas, a qualquer titulo,
pelo exercicio das fungdes previstas nesta lei;

Il - divulgar, por qualquer meio de comunica¢do, nome de crian-
ca ou adolescente a quem se atribua ato infracional, bem como
qualquer ato ou documento de procedimento policial, administra-
tivo ou judicial, na forma dos arts. 143 e 247 da Lei Federal n0
8.069/90;

I1I - usar sua fungdo publica com finalidade politico-partidaria.

Art. 40. O exercicio efetivo da funcdo do conselheiro tutelar cons-
tituird servico publico relevante, estabelecerd presuncdo de ido-
neidade moral e assegurara prisdo especial, em caso de crime
comum, até julgamento definitivo, conforme art. 135 do ECA - Lei
Federal n° 8.069/90.

CAPITULO V
DA REMUNERACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 41. As FungOes de Conselheiro Tutelar serdo remuneradas,
segundo critérios estabelecidos neste artigo.

Paragrafo Unico. Serdo remunerados os conselheiros tutelares,
eleitos e no efetivo exercicio da fungdo observado o seguinte:

I - o conselheiro que prestar servigos, receberd mensalmente a
titulo de remuneracdo o equivalente a R$ 436,00 (quatrocentos e
trinta e seis reais), reajustado anualmente de acordo com o indice
dos servidores publicos municipais;

II - em contrapartida o conselheiro devera trabalhar (8) oito horas
semanais, devendo obedecer escala realizada pelo CMDCA;

III - além das oito horas semanais devera o conselheiro reali-
zar um plantdo por més aos finais de semana, ficando também
obrigado no dia que prestar o servigo prestar plantdo no horario
noturno;

IV - o dia escalado para o trabalho do conselheiro sera por este
realizado, mesmo que ocorra em dia feriado;

V - os plantGes, trabalhos a noite ou final de semana, fora do ho-
rario comercial, ndo serdo motivo de acréscimo na remuneracdo,
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uma vez que referidos servicos ja estdo computados na remune-
racao do conselheiro;

VI - os conselheiros ndo terdo direito ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS, férias e 139 salario ou qualquer outro
valor trabalhista ndo especificado nesta Lei;

VII - o conselho tutelar funcionara em anexo ao Centro de Re-
feréncia da Assisténcia Social do Municipio, de segunda a sexta,
de acordo com o horario de expediente regular da Administracao
Municipal, sem prejuizo do plantdo a noite e finais de semana ja
fixados nesta Lei;

VIII - os conselheiros tutelares serdo segurados do Regime Geral
de Previdéncia Social e considerados Agentes Politicos;

IX - Os conselheiros titulares terdo direito a Licenca Maternidade,
conforme Regime Geral de Previdéncia Social, e em caso de licen-
ca do titular, assumira o suplente, 0 mesmo ocorrendo em caso
de licenca para tratamento de saude, ou qualquer outro tipo de
afastamento do conselheiro.

Art. 42. A nomeagdo para membro do Conselho Tutelar ndo ca-
racteriza qualquer forma de vinculo de emprego ou de cargo, ndo
adquirindo, ao término de seu mandato direito a efetivacdo ou
estabilidade.

Paragrafo Unico. Os direitos ou obrigacdes dos conselheiros tute-
lares, ou suplentes quando em exercicio, aplicam-se as regras do
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei Federal n°® 8.069/90,
bem como os dispositivos municipais aplicaveis a espécie.

Art. 43. O Gestor do Poder Executivo, ouvido o CMDCA e o Con-
selho Tutelar, providenciara local adequado para a sua instalacao,
bem como o apoio necessario ao seu bom funcionamento, como
pessoal, meios de comunicacdo, meios operacionais,veiculo e ou-
tros, dentro das condigdes orcamentarias do Municipio.

Paragrafo Unico. O CMDCA fixara, por resolugdo, ouvido o Conse-
Iho Tutelar, o horario do sobreaviso, bem como a escala de plantdo
dos finais de semana e horario noturno e fiscalizard o cumprimen-
to dos horarios da escala de expediente.

CAPITULO VI

DO MANDATO

Art. 44. O mandato do Conselheiro Tutelar sera de 3 (trés) anos,
permitida uma recondugdo (art. 132, Lei 8.069/90).

Art.45. Perderd o mandato o Conselheiro Tutelar que:
I - receber penalidade em processo administrativo-disciplinar;
II - deixar de residir no Municipio;

III - for condenado por decisdo irrecorrivel pela pratica de crime
ou contravencao penal incompativeis com o exercicio da fungao.

Paragrafo Unico. A perda do mandato sera decretada por ato do
Prefeito Municipal, apds deliberagao neste sentido pela maioria de
2/3 (dois tergos) do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

CAPITULO VII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO-DISCIPLINAR

Art. 46. O processo disciplinar para apurar os fatos e aplicar

penalidade ao Conselheiro Tutelar que praticar falta funcional sera
conduzido por comissao especialmente designada, formada por 1
(um) representante do Executivo Municipal, 1 (um) representante
do Legislativo Municipal, 2 (dois) representantes do Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, um governamen-
tal e outro ndo-governamental e 1 (um) representante do proprio
Conselho Tutelar, de todos sendo exigido conhecimento acerca do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 10 Os representantes serao indicados, respectivamente:
I - o representante do Executivo, pelo Prefeito Municipal;

II - o representante do Legislativo, pelo Presidente da Camara de
Vereadores;

IIT - o representante governamental do CMDCA, pela maioria
dos conselheiros governamentais, e o representante nao-gover-
namental pela maioria dos conselheiros ndo-governamentais do
referido Conselho;

IV - o representante do Conselho Tutelar, pela maioria dos conse-
Iheiros tutelares, neste caso, estara impedido de votar o indiciado.

§ 20 O representante do Executivo devera ser bacharel em direito.
Art. 47. Comete falta funcional o Conselheiro Tutelar que:
I - exercer a fungdo abusivamente em beneficio préprio;

II - romper o sigilo legal, repassando informagdes a pessoas nao
autorizadas, sobre casos analisados pelo Conselho e das quais
dispde somente em virtude da sua funcdo;

III - abusar da autoridade que lhe foi conferida, excedendo os
justos limites no exercicio da funcdo ou exorbitando de suas atri-
buicdes no Conselho;

IV - recusar-se ou omitir-se a prestar o atendimento que lhe com-
pete, seja no expediente normal de funcionamento do Conselho
Tutelar, seja durante seu turno de plantdo ou sobreaviso;

V - aplicar medida contrariando decisdo colegiada do Conselho
Tutelar, e desta forma causando dano, mesmo que somente em
potencial, a crianga, adolescente ou a seus pais ou responsavel;

VI - deixar de comparecer, reiterada e injustificadamente, ao seu
horario de trabalho.

Art. 48. Conforme a gravidade do fato e das suas conseqiiéncias
e a reincidéncia ou ndo, poderdo ser aplicadas as seguintes pe-
nalidades:

I - repreensao;

II - suspensao nao remunerada de 1 (um) a 90 (noventa) dias;

111 - perda do mandato.

Paragrafo Unico. A penalidade de suspensdo ndo-remunerada po-
deréd ser convertida em multa, na mesma proporcéo de dias.

Art. 49. O processo disciplinar terd inicio mediante pega informati-
va escrita de iniciativa de membro do CMDCA, do Ministério Publi-
co ou de qualquer interessado, contendo a descricdo dos fatos e,
se possivel, a indicagdo de meios de prova dos mesmos.

§ 1° Fica assegurado o direito ao devido processo legal, a ampla
defesa e ao exercicio do contraditdrio, garantida a presenca de

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




22/08/2011 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 808

Péagina 12

advogado.

§ 20 Se o indiciado nao constituir advogado, ser-lhe-a designado
defensor gratuito.

Art. 50. Instaurado o processo disciplinar, o indiciado sera citado
pessoalmente, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, para ser interrogado.

§ 1° Esquivando-se o indiciado da citagdo, serd o fato declarado
por 2 (duas) testemunhas, e dar-se-a prosseguimento ao processo
disciplinar a sua revelia. Se citado, deixar de comparecer, o pro-
cesso também seguird. Em ambos os casos ser-lhe-a nomeado
defensor gratuito.

§ 2° Comparecendo o indiciado, assumira o processo no estagio
em que se encontrar.

Art. 51. Apos o interrogatério o indiciado serd intimado do prazo
de 3 (trés) dias Uteis para apresentacao de defesa prévia, em que
podera juntar documentos, solicitar diligéncias e arrolar testemu-
nhas, no nimero maximo de 3 (trés).

Art. 52. Na oitiva das testemunhas, primeiro serao ouvidas as in-
dicadas na denulncia e as de interesse da comissdo, sendo por
ultimo as arroladas pela defesa.

Paragrafo Unico. O indiciado e seu defensor serdo intimados das
datas e horarios das audiéncias, podendo se fazer presentes e
participar.

Art. 53. Concluida a instrucao do processo disciplinar, o indiciado
e seu defensor serdo intimados do prazo de 10 (dez) dias para a
apresentacao de defesa final.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo, a Comissdo emitira relatorio
conclusivo no prazo de 10 (dez) dias, manifestando-se quanto a
procedéncia ou ndo da acusagao, e no primeiro caso, sugerindo ao
CMDCA a penalidade a ser aplicada.

Art. 54. A Plenaria do CMDCA, pela maioria absoluta de seus mem-
bros (metade mais um dos membros), decidira o caso.

§ 10 Para aplicar a penalidade mais grave, que € a de perda da
fungdo publica de Conselheiro Tutelar, faz-se necessaria a maioria
qualificada de 2/3 (dois tergos) de todos os seus membros.

§ 20 Da decisdo que aplicar qualquer medida disciplinar, em 10
(dez) dias, podera ser apresentado recurso ao Prefeito Municipal,
de cuja decisdo final ndo cabera qualquer outro recurso adminis-
trativo, dando-se enté@o publicidade e comunicando-se ao denun-
ciante.

§ 3° Constatada a pratica de crime ou contravencgdo penal, o fato
sera ainda informado ao Ministério Publico, com cépia da decisao
final.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Para fazer as despesas decorrentes da aplicacdo desta
serdo utilizados recursos orgamentarios proprios.

Art. 56. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 57. Ficam revogadas as disposicoes em contrario e em espe-
cial a Lei Municipal n°® 105 de 09 de margo de 1999.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 18 de
agosto de 2011.

SERGIO LUIZ SCHIMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH LEMKE.
Responsavel Pelas Publicacdes

Antonio Carlos

PREFEITURA

Extrato de Contrato N°© 201/2011
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n®. 201/2011; Origem: Processo Licitatdrio n®. 116/2011
- Dispensa de Licitacao n°. 023/2011; Contratante: Prefeitura Mu-
nicipal de Ant6nio Carlos; Contratada: Expressa Distribuidora de
Medicamentos Ltda; Objeto: aquisicdo de medicamento especial
para paciente requerido pelo Ministério Publico do Estado de San-
ta Catarina - 3° Promotoria de Biguagu - SC; Valor: R$ 6.784,47
(seis mil setecentos e oitenta e quatro reais e quarenta e sete
centavos).

Antonio Carlos, 19 de Agosto de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°© 20272011
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n®., 202/2011; Origem: Processo Licitatdrio n°. 116/2011
- Carta Convite n°. 010/2011; Contratante: Prefeitura Municipal de
Antonio Carlos; Contratada: MPB InduUstria de Equipamentos para
Lazer Ltda; Objeto: aquisicao de parques infantis para escolas de
educacéo infantil e ensino fundamental da rede municipal de en-
sino, para uso da secretaria de Educagéo e Cultura da Prefeitura
Municipal de Ant6nio Carlos; Valor: R$ 58.875,00 (cinglienta e oito
mil e oitocentos e setenta e cinco reais).

Antonio Carlos, 19 de Agosto de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Aviso de Licita(;Néo Ne 119/2011
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatdrio: n® 119/2011; Modalidade: Pregao Presencial
n® 070/2011; Tipo: Menor Preco Por Item; Objeto: A presente Lici-
tagcao tem por objeto a aquisicdo de Equipamentos de Informatica
(Impressoras), para a Secretaria de Salde e Assisténcia Social do
Municipio de Antonio Carlos, conforme previsto no edital e seus
anexos; abertura: dia 02/09/2011 as 09:00 (nove) horas.
Obtencdo dos Editais e informacdes, no setor de licitacdes da Pre-
feitura Municipal de Ant6nio Carlos, Praca Anchieta n° 10, Centro,
Antonio Carlos, SC, das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas.
Fone (48) 3272-1123

Antbnio Carlos, 19 de Agosto de 2011.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal
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Portaria N°© 345/2011
PORTARIA N° 345/2011
Concede Licenga Maternidade.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal do municipio de Ant6nio Car-
los, no uso de suas atribuicGes legais, de acordo com a Lei n°
1225/2009,

RESOLVE:

Artigo 19 - Conceder, LICENCA MATERNIDDE, por 180 dias, a ser-
vidora ATC, LEONICE MARTENDAL SCHMITT, ocupante do Cargo
temporario de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a partir de 17
de Agosto de 2011.

Artigo 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publi-
cacao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 17 de Agosto de 2011.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 17 de
Agosto de 2011.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administracdo e Financas

Atalanta

PREFEITURA

Lei N© 1217/2011

LEI N°© 1217/2011 ;

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A DRAGAGEM DO RIBEIRAO
ALTO DONA LUIZA NO TRECHO DE 172,80 METROS A MONTANTE
DA RUA JOSE PAGLIOLLI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

BRAZ BILCK Prefeito do Municipio de Atalanta, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a todos os
habitantes deste municipio que a Camara de Ve-readores aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 - Declara de utilidade publica a Dragagem do Ribeirdo Alto
Dona Luiza num trecho de 172,80 metros a montante da Rua José
Pagliolli.

Paragrafo Unico: A Dragagem do trecho de 172,80 metros do Ri-
beirao Alto Dona Luiza a montante da Rua José Pagliolli tem por
finalidade beneficiar diretamente a comunidade que ocupa a area
de influéncia do mesmao, conforme Projeto em anexo e revitalizar a
canha natural, reduzir o assoreamento, bem como eliminar pontos
de acimulo de lixo.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao
a conta do Orgamento Vigente.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo no
DOM/SC, nos termos
do art. 3° da Lei n° 1095/2009 de 15.04.2009.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Atalanta, em 17 de agosto de 2011.

BRAZ BILCK
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Aviso de Pregéo Presencial 21/2011-FMAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

GERENCIA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 21/2011-FMAS

OBJETO: aquisicao de material de expediente para Centro de
Convivéncia dos Idosos, Casa Lar Municipal, Centro de Referéncia
especializado em Assisténcia Social, Recanto de Pré-Adolescente
Municipal, Centro de Referéncia de Assisténcia Social e Secretaria
do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Biguagu.

Data da abertura da documentacdo e proposta de pregos:
02/09/2011 as 14:00 hrs. Local para obtengdo do edital: Setor
de Licitagdo da PMB, mediante a apresentacao de um CD ou pen-
drive.

Maiores informagdes poderdao ser obtidas pelo fone: 48- 3279-
8010, 8020 e 8048.

Biguagu, 18 de agosto de 2011.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal
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PREFEITURA

Ata de Registro de Preco 2/2011FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 1/1
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BRACO DO TROMBUDO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2/2011
Numero do Registro de Pregos: 2/2011 Data do Registro: 07/02/2011 Valido até: 21/02/2012
Objeto da Compra: Aquisicdo de pneus novos para a frota a Secretaria Municipal de Saude.
Item Especificacdo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. Descto. (%) Precgo Unitario Classif.
1  Pneu 185/60 R 14 82 H (1696) UND TURBO AUTO PEGAS E ACESSORIOS LTDA (6443) WANLI S1032 0 150,0000
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA (6127) GOODYER o] 165,0000 2
JK PNEUS LTDA (6279) FIRES/FIREHAWK 700 o] 176,9600 3
2 Pneu175/70 R 14 88 T (1691) UND MODELO PNEUS LTDA (6325) F-580 Firestone 0 172,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA (6127) GOODYER o] 173,0000 2
JK PNEUS LTDA (6279) FIRES/F-580 o] 197,7600 3
3 Pneu175/70 R 13 82 T (1692) UND TURBO AUTO PEGCAS E ACESSORIOS LTDA (6443) ROSAVA BC11 o] 114,0000 1
JK PNEUS LTDA (6279) FIRES/F-570 0 129,4000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA (6127) GOODYER o] 130,0000 3
MODELO PNEUS LTDA (6325) F-570 Firestone o] 130,0000 4
4 Pneus 205/75 R 16 (1694) UND TURBO AUTO PECAS E ACESSORIOS LTDA (6443) WESTLAKE H170 0 354,0000 1
MODELO PNEUS LTDA (6325) 08l Duravis Bridgest 0 355,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA (6127) GOODYER o] 393,0000 3
JK PNEUS LTDA (6279) BRIDG/DURAVIS o] 397,9200 4
5  Pneu 225/70 R 15 (2413) UND TURBO AUTO PECAS E ACESSORIOS LTDA (6443) NANKANG CW25 0 287,0000 1
MODELO PNEUS LTDA (6325) 08l Duravis Bridgest 0 288,0000 2
JK PNEUS LTDA (6279) BRIDG/DURAVIS 0 332,5800 3
6  Pneu 90/90 R 18 (traseiro) (2255) UND MODELO PNEUS LTDA (6325) Conv. 04l Rinaldi 0 83,0000 1
7  Pneu 2.75 R 18 (dianteiro) (2256) UND MODELO PNEUS LTDA (6325) Conv. 04l Rinaldi o] 78,0000 1

BRACO DO TROMBUDO , 7 de Fevereiro de 2011.
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ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 1/5
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 5/2011

NuUmero do Registro de Pregos: 5/2011 Data do Registro: 07/02/2011 Valido até: 22/02/2012
Objeto da Compra: Aquisicéo de pecas para implementos agricolas

Item Especificacéo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Precgo Unitario Classif.
1  Paleta direita (7782) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 20,0000 1
2 Paleta esquerda (7783) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 20,0000 1
3 Eixo do disco esquerdo direito (7784) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 45,0000 1
4  Disco lider (7785) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 335,0000 1
5 Brago de ligagéo (7786) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 158,0000 1
6 Cunha da faca (7787) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 26,0000 1
7  Eixo estriado direito (7319) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 156,0000 1
8  Bucha protetora (7788) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 30,0000 1
9 Disco de fricgdo jg com 6 und (7789) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 78,0000 1

10 VOLANTE (5921) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 540,0000 1

11 Eixo estriado esquerdo (7318) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 156,0000 1

12 Rosca de alimentag&o (7346) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 295,0000 1

13 Cubo da roda (7790) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 57,0000 1

14  Condutor do adubo (7791) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 10,0000 1

15 Caixa de distribuicdo de semente (7792) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 48,0000 1

16 Corrente 60-1 c/3.540+emenda (7793) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) DID 0 290,0000 1

17 Pino de seguranca p/ encil/4100 (7794) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 1,0000 1

18 Faca picadeira (7795) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 24,0000 1

19 Faca de espera (7796) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 62,0000 1

20 Faca ceifadora (7797) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 20,0000 1

21  Rebolo jumil 4100 (7798) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 161,0000 1

22 Engrenagem dupla maior (7799) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 137,0000 1

C DOM /SC Ascinuoo Diciravente www.diariomunicipal.sc.gov.br




22/08/2011 (Segunda-feira) DOM/SC - Edigao N° 808 Pagina 16

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 2/5
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 5/2011

Numero do Registro de Pregos: 5/2011 Data do Registro: 07/02/2011 Vaélido até: 22/02/2012

Objeto da Compra: Aquisicdo de pegas para implementos agricolas

Item Especificagdo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitario Classif.
23 Engrenagem dupla menor (7800) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 95,0000 1
24 Corrente RC 80R (7801) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) TEC 0 65,0000 1
25 Prato distribuidor do adubo (7802) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 58,0000 1
26 Alimentador maior. (7347) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 525,0000 1
27 Cilindro alimentador n 3 (7803) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 325,0000 1
28 Porca borboleta M12 (7804) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 23,0000 1
29 Porca ficgao da bica (7805) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 32,0000 1
30 Conjunto depésito de semente (7806) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 228,0000 1
31 Porca ficgdo tampa da ventoinha (7807) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 25,0000 1
32 Porca ficgdo km4 (7808) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 15,0000 1
33 SUPORTE DO DISCO DE CORTE (5092) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 156,0000 1
34 Esteira dupla p/ calcario (7809) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 1.440,0000 1
35 Carenagem direita (7810) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 32,0000 1
36 Carenagem esquerda (7811) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 32,0000 1
37 Peneira Cilindrica c/ capa c/ flange (7812) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JUMIL 0 960,0000 1
38 Mancal orelha 90mm (7813) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 84,0000 1
39 Balancin (7814) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 32,0000 1
40 Bragadeira do mancal (7815) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JUMIL 0 23,0000 1
41 Sapata direita (7816) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) BALDAN 0 132,0000 1
42 Pino argola (7817) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) SGT 0 1,0000 1
43 Bucha p/ subsolador (7818) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) GIRO 0 6,0000 1
44 Mola do disco (7819) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) GIRO 0 35,0000 1
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Numero do Registro de Pregos: 5/2011 Data do Registro: 07/02/2011 Vaélido até: 22/02/2012

Objeto da Compra: Aquisicdo de pegas para implementos agricolas

Item Especificagdo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitario Classif.
45 Cubo do disco completo (7820) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) GIRO 0 154,0000 1
46 Cubo do disco s/rol/s/eixo (7821) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) GIRO 0 110,0000 1
47 Cubo carreta 5t rd completo (7822) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) TRITON 0 210,0000 1
48 Cubo carreta 5t rd s/ rolamento (7823) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) TRITON 0 95,0000 1
49 Selo mecanico (7824) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) MEPEL 0 85,0000 1
50 Cone c/ haste véalvula de alivio (7825) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) MEPEL 0 55,0000 1
51 Rotor prensado bomba lomb s/ mec. (7826) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) MEPEL 0 85,0000 1
52 Cruzeta cc-36 (7827) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) AEMCO 0 35,0000 1
53 Cruzeta cc-101/3 (7828) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) AEMCO 0 29,0000 1
54 Aro 6 furos rodado duplo (7829) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) TRITON 0 146,0000 1
55 Correia c-144 (7830) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) REXON 0 59,0000 1
56 Correia c-138 (7831) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) REXON 0 40,0000 1
57 Mangote p/ plant. jumil 2090 (7832) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) BEGEBOR 0 16,0000 1
58 Disco de grade 20" recortado (7833) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) METISA 0 59,0000 1
59 Disco de grade 18" recortado (7834) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) METISA 0 48,0000 1
60 Haste roscada da mola (7835) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) REX 0 8,0000 1
61 Ponta escarificador giro (7836) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) METISA 0 44,0000 1
62 Parafuso c/p-3/4x6.5 (7837) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) REX 0 6,0000 1
63 Parafuso c/p-1x2x2.1/2 (7838) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) REX 0 3,0000 1
64 Disco reto 17" 5f (7839) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) METISA 0 62,0000 1
65 Disco plano 17" ranhur. 6f (7840) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) METISA 0 70,0000 1
66 Ponta de arado (7841) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) MADUBAR 0 94,0000 1
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Numero do Registro de Pregos: 5/2011 Data do Registro: 07/02/2011 Vaélido até: 22/02/2012

Objeto da Compra: Aquisicdo de pegas para implementos agricolas

Item Especificagdo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitario Classif.
67 Aiveca arado (7344) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) MADUBAR 0 190,0000 1
68 Cabo de aco (7842) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 13,0000 1
69 Kit facas jf 92 z10 (7843) KIT MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 550,0000 1
70 Contra faca h2f4 (7844) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 38,0000 1
71 Faca interior da plataforma (7845) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 16,0000 1
72 Pino de seguranca (7846) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 2,0000 1
73 Jogo de facas do recolhedor (7847) JG MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JF 0 160,0000 1
74 Base e pedra do afiador (7848) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JF 0 221,0000 1
75 Cabo de giro da bica (7294) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 97,0000 1
76 Mola do cilindro denta mével (7849) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 28,0000 1
77 Eixo polia cardan (7297) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 178,0000 1
78 Eixo do rotor c/arr/vedacéo (7850) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JF 0 148,0000 1
79 Engrenagem do cilindro liso (7851) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 65,0000 1
80 Engrenagem do comando (7852) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) JF 0 76,0000 1
81 Mola da bica quebra jato (7853) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS (7379) JF 0 12,0000 1
82 Mancal atrito completo (7854) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) BALDAN 0 70,0000 1
83 Carretel liso fundido (7855) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) BALDAN 0 32,0000 1
84 Correia ¢ 75 (7856) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) POWERMAKE 0 32,0000 1
85 Correia ¢ 63 (7857) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) POWERMAKE 0 33,0000 1
86 Peneira da bateteira TR 791 (7858) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) TRITON 0 480,0000 1
87 Limpador dianteiro (7859) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) BALDAN 0 37,0000 1
88 Limpador traseiro (7860) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) BALDAN 0 37,0000 1
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Objeto da Compra: Aquisi¢do de pecas para implementos agricolas

Item Especificagdo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitario Classif.

89 Sapata (7861) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) TATU 0 88,0000 1

90 Correia c-156 (7862) UND MAQUIPLAN- COMERCIO MAQUINAS IMPLEMENTOS  (7379) POWERMAKE 0 45,0000 1
BRACO DO TROMBUDO , 7 de Fevereiro de 2011.
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PREFEITURA

Edital de Processo Seletivo N° 004 - Secretaria de
Saude

PROCESSO DE SEL!ECAO SIMPLIF,ICADO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO E FORMACAO DE CADAS-
TRO DE RESERVA

EDITAL N© 004/2011 — Secretaria de Salde

O Prefeito Municipal de Cacador-SC, no uso de suas atribuicdes
legais considerando a necessidade de contratar pessoal TORNA
PUBLICO, por meio do presente Edital, o regulamento do Processo
de Selecdo Simplificado para Contratagdo de Pessoal em Carater
Temporario e Formagdo de Cadastro de Reserva, para atuar nos
Programas Dengue, CAPS II, CAPS AD e Secretaria Municipal de
Satde no Municipio de Cagador.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A coordenagdo e execucao do Processo de Selecdo Simplifi-
cado a que se refere o presente edital séo da Comissao Especial
nomeada pelo Decreto n° 4.947, de 08 de agosto de 2011.

1.2. Cabe ao Municipio de Cacador definir os locais em que ha
necessidade de profissionais para atuar nos programas.

2. OBJETO

O presente Processo Seletivo tem por finalidade a contratagao de
pessoal em carater temporario e formagéo de cadastro de reser-
va, conforme necessidade do Municipio de Cacador, e presente o
interesse publico.

3. REGIME JURIDICO
3.1. As contratacOes temporarias para as quais se faz o presente
processo estdo respaldadas pela Lei Complementar n® 163, de 24
de fevereiro de 2010.

4. DOS CARGOS

4.1. Os cargos a serem preenchidos através deste edital, com as
respectivas vagas, escolaridade, carga horaria e vencimentos, sao
os constantes dos anexos | e 11 deste edital.

5. CONDICOES PARA INSCRICAO

5.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

5.1.1. ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2. cumprir os requisitos de habilitagdo minima para o cargo;

5.2. No ato da inscrigdo deverdo ser entregues os seguintes docu-
mentos, sob pena de seu indeferimento:

5.2.1. cépia do documento de identidade;

5.2.2. copia do CPF;

5.2.3. certificado de quitagcdo militar, se do sexo masculino;

5.2.4. copia do titulo de eleitor, com comprovante da Ultima vo-
tacao;

5.2.5. copia da certidao de casamento, se for casado;

5.2.6. Certidao de Nascimento dos filhos menores, se possuir;
5.2.7. Cépia do Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental
e/ou Médio, para os cargos em que a habilitagdo minima o exija;
5.2.8. cdpia do certificado de conclusdo do ensino fundamental
ou do certificado de conclusdo do ensino médio ou do diploma do
curso de graduagdo ou declaracdo de conclusdo de graduacao,
emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, registrado no érgao
competente, para os cargos em que a habilitagdo minima o exija;
5.2.9. cdpia do certificado de conclusdo de curso de especializacao;
5.2.10. cdpia da carteira do érgao regulador da profissao;

5.2.11. Curriculum vitae e ou lattes com coOpias dos comprovantes
de participacdo dos cursos, seminarios e congressos em salde pu-
blica, que estao citados no mesmo, com apresentacéo expressa da
carga hordaria nas participacoes, realizados nos Ultimo cinco anos.

5.3. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 29 de
agosto a 12 de setembro de 2011, das 13h30 as 18h30, no hall de
entrada do prédio da Prefeitura Municipal de Cacador, situado na
Av. Santa Catarina, n® 195, centro, MEDIANTE entrega do Formu-
lario de Inscricdo, constante do presente edital (Anexo III), devi-
damente preenchido e assinado pelo candidato, juntamente com
os documentos enumerados nos itens 5.1 e 5.2 do presente Edital.

5.4. Preenchido formulario de inscricao, o candidato devera revisa-
lo, ficando apds a assinatura, inteiramente responsavel pelas in-
formag0es nele contidas e documentos anexados.

5.5. O candidato na entrega do formulario de inscricdo recebera
um protocolo onde constara a lista de documentacao entregue.

5.6. Sera permitida somente uma inscri¢do por candidato, vedada
mais de uma inscri¢do ainda que em programas distintos.

6. DA RESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

6.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais sao as-
segurados 10% (dez por cento) das vagas existentes (art.17, VIII,
da Lei Organica do Municipio, art. 8° do Estatuto do Servidor Pu-
blico Municipal e Decreto n° 3.594/06), no montante de vagas que
couber, mediante declaracdo expressa no Formulario de Inscri¢éo
e desde que esses candidatos alcancem pontuagdo que os habilite
a classificacdo no processo seletivo.

6.2. Na aplicacdo do percentual a que se refere o item anterior,
sera desprezada a fragdo, se inferior 0,5 (meio), ou equivalente
ao inteiro, se igual ou superior 0,5 (meio).

6.3. Serdo consideradas necessidades especiais aquelas concei-
tuadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social.

6.4. O candidato portador de necessidades especiais classificado
no presente processo seletivo serd submetido, antes da admissao,
a pericia por Junta Médica Oficial do Municipio, que terad decisao
definitiva sobre a sua qualificagdo e grau de deficiéncia capacitan-
te para o exercicio do cargo pretendido.

6.5. Apds pericia, se favoravel, serdo os candidatos nomeados,
observando-se a ordem de classificacdo. Em caso de ndo ratifica-
¢do declarada pela Junta Médica Oficial do Municipio, o candidato
sera eliminado do Processo Seletivo.

6.6. Os candidatos portadores de necessidades especiais parti-
cipardo do processo seletivo em igualdade de condicGes com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo e a avaliacdo.

6.7. A inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios defi-
nidos nos subitens anteriores ou no caso de reprovacdo desses
candidatos, ou a incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio
do cargo para o qual concorreu, acarretara a desclassificacdo do
candidato e as vagas a eles reservadas serdo revertidas para os
demais candidatos, observando-se a ordem de classificagdo.

6.8. Os candidatos portadores de necessidades especiais que no
ato da inscricdo ndo declararem essa condi¢éo nédo poder&o, pos-
teriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

6.9. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acar-
retara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
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candidatos em tais condigOes.

7. SELECAO
7.1. A selecdo sera realizada pela Comissdo a que se refere o item
1.1 deste edital.

7.2. O exame de selegdo sera feito através da analise do curricu-
lum vitae e/ou lattes, dos documentos referentes a titulagdo e do
comprovante de tempo de servico na funcéo, apresentados no ato
da inscricdo.

7.3. As fotocdpias dos documentos apresentados no ato da inscri-
¢ao deverdo ser autenticadas ou acompanhadas dos respectivos
originais, para autentica¢do no ato da inscri¢éo.

7.4. A pontuagdo sera atribuida conforme descrito no anexo II
deste Edital.

8. CLASSIFICAGAO
8.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, por
pontos, somados os de titulagédo e contagem de tempo de servi¢o
na fungdo exigida.

8.2. Os candidatos habilitados neste Processo Seletivo serdo cha-
mados, de acordo com a classificacdo obtida e a disponibilidade
de vagas existentes.

8.3. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que:

8.3.1. comprovar maior experiéncia profissional na fungdo exigida;
8.3.2. comprovar maior encargo de familia, mediante copia de
Certidao de Nascimento dos filhos.

8.3.3. for 0 mais idoso.

9. REMUNERACAO
9.1. O salario do contratado é mensal.

9.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia
Social (art. 201, CF)

9.3. O contrato é de natureza administrativa.

10. DO RESULTADO

10.1. O resultado do processo seletivo simplificado sera divulgado
através de publicacao no Diario Oficial dos Municipios (www.dia-
riomunicipal.sc.gov.br), na pagina eletrénica www.cacador.sc.gov.
br e no Mural Publico Municipal.

10.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos aprovados:
uma apenas com os portadores de necessidades especiais e outra
com todos os classificados.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recur-
so, mediante requerimento individual, desde que:

a) seja dirigido ao Presidente da Comissao do Processo de Selegao
Simplificado, na forma do Anexo IV deste Edital;

b) seja entregue no Protocolo da Prefeitura, situada a Avenida
Santa Catarina, n® 195, Centro, no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis, contados do ato que motivou a reclamacao;

c) os motivos apresentados sejam especificados com clareza e
amplamente fundamentados;

d) sera indeferido, liminarmente, o requerimento que n&o estiver
fundamentado ou for apresentado fora do prazo estabelecido na
letra “b” do item 11.1;

11.2. A homologacao do resultado final sera divulgada através de
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.
sc.gov.br), na pagina eletronica www.cacador.sc.gov.br e no Mural
PUblico Municipal.

12 . CONTRATAGAO

12.1. A convocacao dos candidatos para a contratacdo sera publi-
cada no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.sc.gov.
br), na pagina eletrénica www.cacador.sc.gov.br e no mural pu-
blico.

12.2. O candidato que ndo atender a convocacdao de que trata
este item no prazo de 72 (setenta e duas) horas sera automati-
camente desclassificado, sendo convocado o préximo candidato
classificado.

12.3. Os candidatos classificados deverdo acompanhar as publi-
cagOes das convocagdes, nos locais especificados no item 12.1.,
ficando responsaveis em atender ao ato convocatério no prazo
estipulado no item 12.2..

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. A aprovacgao no Processo Seletivo a que se refere este edital
nao gera o direito a admissdo, mas esta, se houver, de acordo com
a necessidade do municipio, obedecera a ordem de classificagdo,
ficando a concretizacao desse ato condicionado a observancia das
disposicdes contidas neste Edital.

13.2. Nao se efetivara a contratagdo se esta implicar em acimulo
ilegal de cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

13.3. As informag0es contidas no formuldrio de inscricao sao de
inteira responsabilidade do candidato.

13.4. Por ocasido da convocacao, sera desclassificado o candidato
gue ndo atender qualquer das condicOes exigidas. Da desclassifi-
cagao ndo cabe recurso.

13.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegao
do Processo Seletivo Simplificado.

13.6. Nao serdo juntados documentos posteriores ao ato de ins-
cricao.

13.7. Este Processo Seletivo sera valido por 01(um) ano, a contar
da data de publicacdo da homologacao do seu resultado, poden-
do ser prorrogado, por igual periodo, por decisao do Sr. Prefeito
Municipal.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 08 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

ANEXO I

QUADROS DE CARGOS, CARGA HORARIA, HABILITAGAO MINIMA,
VAGAS E VENCIMENTOS

PROGRAMA DENGUE (Leis Complementares n%s 201/2011 e
213/2011)

, o VENCI-
CODIGO (CARGO CH |HABILITACAO VAGAS MENTO
IAgente de Portador de Certificado
PD-01 Combate as 140 |de conclusdo de Ensino 03 1.035,50

Fundamental

Ensino Médio Completo
com capacitacdo em
vigilancia sanitdria ou
ambiental

Endemias

PD-02 Assistente Ad- 35

. . 01 1.215,04
ministrativo
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PROGRAMA — CAPS II (Lei Complementar n® 198/2011) Portador do Diploma de
3 . Nivel Superior na area,
CODIGO CARGO CH HABILITACAO MINIMA VAGAS I\\//III:-E’\IiIFI'IO SMS-02  Médico 20 | istro no Grgéio 4.753,27
Portador do Diploma de gozpjterge - -
Terapeuta Nivel Superior na érea, ortador do Diploma de
Peil -0t Ocupacional % com registro no 6rgdo o1 2.794,92 SMS-03 Médico 10 Nivel Superlor naarea, |y 2.376.62
competente com retglsf[ro no orgao
Portador do Diploma de ICDOZPS ende o -
i i A ortador do Diploma de
Nivel Superior na area, N 0 _ '
PCII - 02 Pedagogo 40 | registro no 6rgio - 1.771,49 SMs-04  Fisiotera Lo Nivel Superior na drea, ) 639,82
competente peuta com registro no 6rgéo
competente

Portador do Diploma de

PROGRAMA — CAPS-AD (Lei Complementar n° 197/2011) Nivel Superior na rea

SMS-05 Enfermeiro 35 CR 2.870,63

, ., VENCI- com registro no 6rgéo
CODIGO (CARGO CH HABILITACAO MINIMA VAGAS MENTO competente
Portador do Diploma de Portador do Diploma de
PCAD-01 [TEraPeuta Nivel Superior na area, o1 2.794,92 SMS-06  Odontdlogo 20 Nivel SUPEFIOF naarea, .o >.870.63
Ocupacional com registro no 6rgéo com registro no orgao
competente competente
Portador do Diploma de Portador do Diploma de
] Nivel Superior na area, SMS-07  Odontélogo 10 |1Vl SUPerior naarea, o - g oy
PCAD-02 Pedagogo 40 com registro no 6rgdo 01 1.771,49 9 com registro no 6rg&o )
competente competente
Ensino Médio Profis- Auxiliar de M -
sionalizante + Curso SMS-08 Enferma- 35 EnS|’no~Med|o @ Registro CR 1.215,04
Terapeuta em Técnico em reabilitagdo gem no orgao competente
PCAD-03 DeE)eljdenqa 35 km dependéncia quimica 01 2.082,40 Ensino Médio Profis-
Quimica (com certificado reco- Técnico em sionalizante ou Ensino
nhecido pelo MEC) SMS-09 Enferma- 35 |Médio + Curso Técnico CR 2.082,40
Portador do Diploma de gem e Registro no respectivo
Adi ini i i 4 Conselho competente
PCAD-04 Médico Clinico bo Nivel Superlor na,ariea, o1 9.820,26 _
Geral com registro no 6rgéo Auxiliar de -
SMS-10  [Servios 44 omo Fundamental oo eas 00
competente 'G Completo )
Portador do Diploma de Gerais
Nivel Superior na area,
PCAD-05 Mgdlco Psi- 10 com registro no 6rgéo o1 9.506,55 ANEXO II
quiatra competente, e espe-
cializagdo na area de QUADROS DE PONTUAGAO POR TITULACAO
atuacdo
hssistente Curso Superior com PROGRAMA DENGUE - Assistente Administrativo e Agente de
PCAD-06 ) 30 [respectivo registrono 01 2.870,63 Combate as Endemias
Social
Conselho de classe - —
Titulacéo Pontos
. Certificado de participacdo em cursos, seminarios, congressos
- )
PROGRAMA — DST/HIV/AIDS (Lei Complementar n°® 196/2011) e conferéncias na area da salde, realizados nos ultimos cinco
. ., VENCI- anos — para cada 10 (dez) horas, até no maximo de 2 (dois) 0,1
CODIGO  CARGO  CH  HABILITAGAO MINIMA VAGAS |/ -~ pontos
Portador do Diploma de Certificado ou declaragdo de conclus&o de especializagdo e/
Médico In- Nivel Superior na &rea, ou pds-graduagdo em satde publica e/ou coletiva, para cada
POH-01 fectologista 20 com registro no 6rgéo 1 4.753.27 certificado ou declaragdo de conclusdo, até no maximo de 02 |1
competente (dois) pontos
Portador do Diploma de Certificado ou declaragdo de conclusdo de especialidade na
i ; 5 area de Vigilancia Sanitaria ou Ambiental, no cargo para o qual
PDH-02 Terapegta 5 Nivel Superlor na,ar?a, o1 2.794,92 did : o de 03 3
Ocupacional com registro no 6rg&o 0 candidato se inscreveu (maximo de 03 pontos)
competente Prova do tempo de experiéncia profissional publica ou privada
no cargo para o qual o candidato se inscreveu — para cada 0.2
Secretaria Municipal de Saude — Unidades de Salde ano, até no maximo de 10 (dez) anos
CODIGO (CARGO  CH HABILITACAO MINIMA VAGAS |'CNCE- PROGRAMA — CAPS II - Para os cargos de Médico Psiquiatra, Tera-
MENTO peuta Ocupacional, Pedagogo
Portador do Diploma de
. Nivel Superior na area, Titulacdo Pontos
SMs-01  Medico 40 | registro no 6rg&o 2 9.506,55 Certificado de participaco em cursos, Seminarios, Congressos
competente e conferéncias na area da salde, realizados nos ultimos cinco
anos — para cada 10 (dez) horas, até no maximo de 2 (dois) [0,1
pontos
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Certificado ou declaragdo de conclusdo de especializagao e/

ou poés-graduagdo em salde publica e/ou coletiva e/ou Salde
Mental - para cada certificado, até no maximo de 02 (dois) [1
pontos

Certificado ou declaracdo de conclusdo de especialidade na
area especifica para o cargo para o qual o candidato se ins-
creveu (méximo de 1,5 pontos)

Prova do tempo de experiéncia profissional publica ou privada
no cargo para o qual o candidato se inscreveu — para cada

. (o 0,2
ano, até no maximo de 10 (dez) anos
Certificado ou declaragdo de conclusdo de conclusao e titulo
de Mestre, desde que guarde relagdo direta com as atribui- b &

cdes do cargo para o qual o candidato se inscreveu

PROGRAMA — CAPS-AD - Para os cargos de Médico, Médico Psi-
quiatra, Terapeuta Ocupacional, Pedagogo, Terapeuta em Depen-
déncia Quimica e Assistente Social

Titulacéo Pontos

Certificado ou declaragdo de conclusdo de participagdo em
cursos, seminarios, congressos e conferéncias na area da

saude, realizados nos Ultimos cinco anos — para cada 10 (dez)(0
horas, até no maximo de 2 (dois) pontos.

1

Certificado ou declaragdo de conclusdo de especializagao e/

ou pds-graduacdo em saude publica e/ou coletiva e/ou Saude
Mental - para cada certificado, até no maximo de 02 (dois) |1
pontos

Certificado ou declaracdo de conclusdo de especialidade na
area especifica para o cargo para o qual o candidato se ins-
creveu (maximo de 1,5 pontos)

Prova do tempo de experiéncia profissional publica ou privada
no cargo para o qual o candidato se inscreveu — para cada

. (o 0,2
ano, até no maximo de 10 (dez) anos
Certificado de conclusdo ou declaragdo de conclusdo e titulo
de Mestre, desde que guarde relagdo direta com as atribui- b5

cGes do cargo para o qual o candidato se inscreveu

PROGRAMA — DST/HIV/AIDS - Para os cargos de Médico Infecto-
logista, Terapeuta Ocupacional

Titulagao Pontos
Certificado de participacdo em cursos, seminarios, congressos
e conferéncias na area da salde, realizados nos Ultimos cinco
anos — para cada 10 (dez) horas, até no maximo de 2 (dois) |0
pontos

Certificado ou declaragdo de conclusdo de especializacao e/
ou pos-graduagao em salde publica e/ou coletiva - para cada
certificado, até no maximo de 02 (dois) pontos

Certificado ou declaracdo de conclusdo de especialidade na
drea especifica para o cargo para o qual o candidato se inscre- 1
veu (maximo de 1,5 (um virgula cinco) pontos)

Prova do tempo de experiéncia profissional publica ou privada
no cargo para o qual o candidato se inscreveu — para cada
ano, até no maximo de 10 (dez) anos

Certificado ou declaragdo de conclusdo de conclusdo e titulo
de Mestre, desde que guarde relagdo direta com as atribuicoes
do cargo para o qual o candidato se inscreveu

1

=)

2,5

Secretaria Municipal de Saude — Unidades de Saude — Para os Car-
gos de Médico, Fisioterapeuta, Técnico em Enfermagem, Auxiliar
de Enfermagem, Odontdlogo

Titulacao Pontos
Certificado de participacdo em cursos, seminarios, congressos
e conferéncias na area da salde, realizados nos ultimos cinco
anos — para cada 10 (dez) horas, até no maximo de 2 (dois) 0
pontos

1

Certificado ou declaragdo de conclusdo de especializagao e/

ou pds-graduacdo em salide publica e/ou coletiva - para cada
certificado, até no maximo de 02 (dois) pontos

Certificado ou declaracdo de conclusdo de especialidade na
area especifica para o cargo para o qual o candidato se inscre-
veu (maximo de 1,5 (um virgula cinco) pontos)

Certificado ou declaragdo de conclusdo de conclusdo e titulo
de Mestre, desde que guarde relagdo direta com as atribuicdes
do cargo para o qual o candidato se inscreveu

Prova do tempo de experiéncia profissional publica ou privada
no cargo para o qual o candidato se inscreveu — para cada
ano, até no maximo de 10 (dez) anos

=

0,2

Secretaria Municipal de Salide—Unidades de Salde — Para o Cargo
de Auxiliar de Servicos Gerais

Titulacéo Pontos
Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental 1
Certificado de conclus&o do Ensino Médio 1

Certificado de participacdo em cursos nas areas afins ao cargo
pretendido — para cada 10 (dez) horas, até no maximo de 2
(dois) pontos

Comprovacdo de experiéncia no Servigo Publico (Para cada
semestre completo) na funcéo do cargo pretendido ou fungéo 0,2
compativel (maximo de 3 pontos)

Comprovacao de experiéncia no Servico Privado em funcdo
compativel (para cada semestre completo), com registro
na Carteira de Trabalho Profissional — CTPS (méximo de 2
pontos)

ANEXO III .
FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO N°©
tocolo)

CARGO PRETENDIDO:
CODIGO:

PROGRAMA :

(a ser preenchida pelo pro-

Nome completo:
CPF:

RG:
Enderego:
Complemento:
Bairro:

CEP: -

Cidade: Estado:

Telefones de contato: ( ) Cel.: ( )

E-mail:

Portador de Deficiéncia: ( )Nao () Sim: Qual?

Declaro ser verdadeiras as informagOes acima prestadas, bem
como estou de acordo com as normas do Edital de Processo Sele-
tivo e Formacéo de Cadastro de Reserva n® 004/2011.

Cacador, , de agosto de 2011.

Assinatura

ANEXO 1V
FORMULARIO PARA RECURSO

AO PRESIDENTE DE COMISSAQ DO PROCESSO DE SELEGAO SIM-
PLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL EM CARATER TEM-
PORARIO — PARA ATUAGAO NA AREA DE SAUDE
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NOME DO CANDIDATO:
DATA: / /
No. DE INSCRICAO:
PROGRAMA :
CARGO:

CODIGO CARGO:

FUNDAMENTAGAO:

Cacador, de de 2011.

Assinatura do Recorrente

Edital de Processo Seletivo N° 005 - Fundacéo
Municipal de Cultura

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO E FORMACAO DE CADAS-
TRO DE RESERVA

EDITAL N° 005/2011 — Fundagdo Municipal de Cultura

O Prefeito Municipal de Cacador-SC e o Presidente da Fundacao
Municipal de Cultura, no uso de suas atribuigdes legais conside-
rando a necessidade de contratar pessoal TORNAM PUBLICO, por
meio do presente Edital, o regulamento do Processo de Selecédo
Simplificado para Contratacdo de Pessoal em Cardter Temporario
e Formacédo de Cadastro de Reserva, para atuar junto a Fundacao
Municipal de Cultura - FMC no Municipio de Cacador.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A coordenagdo e execugao do Processo de Selecdo Simplifi-
cado a que se refere o presente edital séo da Comisséo Especial
nomeada pelo Decreto n°® 4.948, de 08 de agosto de 2011.

1.2. Cabe ao Municipio de Cagador e a Fundacao Municipal de
Cultura definir os locais em que ha necessidade de atuagdo dos
profissionais.

2. OBJETO

O presente Processo Seletivo tem por finalidade a contratacao de
pessoal em carater temporario e formacdo de cadastro de reser-
va, conforme necessidade do Municipio de Cacador, e presente o
interesse publico.

3. REGIME JURIDICO
3.1. As contratacOes temporarias para as quais se faz o presente
processo estao respaldadas pela Lei Complementar n® 163, de 24
de fevereiro de 2010.

4. DOS CARGOS

4.1. Os cargos a serem preenchidos através deste edital, com as
respectivas vagas, escolaridade, carga horaria e vencimentos, sdo
os constantes dos anexos | e 11 deste edital.

5. CONDICOES PARA INSCRICAO

5.1. Parainscrever-se, o candidato devera:

5.1.1. ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2. cumprir os requisitos de habilitacdo minima para o cargo;

5.2. No ato da inscricdo deverdo ser entregues os seguintes docu-
mentos, sob pena de seu indeferimento:

5.2.1. copia do documento de identidade;

5.2.2. cépia do CPF;

5.2.3. certificado de quitacdo militar, se do sexo masculino;

5.2.4. copia do titulo de eleitor, com comprovante da Ultima vo-
tacao;

5.2.5. copia da certidao de casamento, se for casado;

5.2.6. Certiddo de Nascimento dos filhos menores, se possuir;
5.2.7. cdpia do certificado de conclusao do ensino médio ou do
diploma do curso de graduacdo ou declaracdo de conclusdo de
graduacdo, emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, registrado
no 6rgdo competente, para os cargos em que a habilitagdo minima
0 exija;

5.2.8. copia do certificado de conclusdo de curso de especializa-
Gao;

5.2.9. cdpia da carteira do 6rgao regulador da profissao;

5.2.10. Curriculum vitae com copias dos comprovantes de
participagdo dos cursos, seminarios e

congressos em saude publica, que estdo citados no mesmo, com
apresentacao expressa da carga horaria nas participagoes.

5.3. As inscricOes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 22 de
agosto a 02 de setembro de 2011, das 13h30 as 18h30, no hall de
entrada do prédio da Prefeitura Municipal de Cacador, situado na
Av. Santa Catarina, n® 195, centro, MEDIANTE entrega do Formu-
lario de Inscricdo, constante do presente edital (Anexo III), devi-
damente preenchido e assinado pelo candidato, juntamente com
os documentos enumerados nos itens 5.1 e 5.2 do presente Edital.

5.4. Preenchido formulario de inscricdo, o candidato devera revisa-
lo, ficando apds a assinatura, inteiramente responsavel pelas in-
formagOes nele contidas e documentos anexados.

5.5. O candidato na entrega do formulario de inscricdo recebera
um protocolo onde constara a lista de documentacao entregue.

5.6. Sera permitida somente uma inscrigdo por candidato, vedada
mais de uma inscri¢do ainda que em cargos distintos.

6. DA RESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

6.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais sdo as-
segurados 10% (dez por cento) das vagas existentes (art.17, VIII,
da Lei Organica do Municipio, art. 8° do Estatuto do Servidor Pu-
blico Municipal e Decreto n° 3.594/06), no montante de vagas que
couber, mediante declaragdo expressa no Formulario de Inscrigdo
e desde que esses candidatos alcancem pontuagao que os habilite
a classificagdo no processo seletivo.

6.2. Na aplicacdo do percentual a que se refere o item anterior,
sera desprezada a fragdo, se inferior 0,5 (meio), ou equivalente
ao inteiro, se igual ou superior 0,5 (meio).

6.3. Serdo consideradas necessidades especiais aquelas concei-
tuadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para integragao social.

6.4. O candidato portador de necessidades especiais classificado
no presente processo seletivo serd submetido, antes da admissao,
a pericia por Junta Médica Oficial do Municipio, que terad decisao
definitiva sobre a sua qualificacao e grau de deficiéncia capacitan-
te para o exercicio do cargo pretendido.

6.5. Apos pericia, se favoravel, serdo os candidatos nomeados,
observando-se a ordem de classificagdo. Em caso de ndo ratifica-
¢do declarada pela Junta Médica Oficial do Municipio, o candidato
serd eliminado do Processo Seletivo.

6.6. Os candidatos portadores de necessidades especiais parti-
cipardo do processo seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo e a avaliagdo.

6.7. A inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios defi-
nidos nos subitens anteriores ou no caso de reprovacao desses
candidatos, ou a incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio
do cargo para o qual concorreu, acarretara a desclassificacdo do
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candidato e as vagas a eles reservadas serdo revertidas para os
demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao.

6.8. Os candidatos portadores de necessidades especiais que no
ato da inscri¢do ndo declararem essa condicéo nédo poderdo, pos-
teriormente, interpor recurso em favor de sua situacéo.

6.9. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acar-
retara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos can-
didatos em tais condig0es.

7. SELECAO
7.1. A selecdo sera realizada pela Comissdo a que se refere o item
1.1 deste edital.

7.2. 0 exame de selecdo sera feito através da analise do curriculum
vitae, dos documentos referentes a titulacao e do comprovante de
tempo de servico na fungdo, apresentados no ato da inscricao.

7.3. As fotocdpias dos documentos apresentados no ato da inscri-
gao deverdo ser autenticadas ou acompanhadas dos respectivos
originais, para autenticacdo no ato da inscri¢ao.

7.4. A pontuacdo sera atribuida conforme descrito no anexo II
deste Edital.

8. CLASSIFICACAO
8.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, por
pontos, somados os de titulagéo e contagem de tempo de servigo
na fungao exigida.

8.2. Os candidatos habilitados neste Processo Seletivo serdo cha-
mados, de acordo com a classificacdo obtida e a disponibilidade
de vagas existentes.

8.3. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que:

8.3.1. comprovar maior experiéncia profissional na funcgdo exigida;
8.3.2. comprovar maior encargo de familia, mediante copia de
Certidao de Nascimento dos filhos.

8.3.3. for 0 mais idoso.

9. REMUNERAGAO
9.1. O salario do contratado é mensal.

9.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia
Social (art. 201, CF)

9.3. O contrato é de natureza administrativa.

10. DO RESULTADO

10.1. O resultado do processo seletivo simplificado sera divulgado
através de publicacao no Diario Oficial dos Municipios (www.dia-
riomunicipal.sc.gov.br), na pagina eletrénica www.cacador.sc.gov.
br e no Mural Publico Municipal.

10.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos aprovados:
uma apenas com os portadores de necessidades especiais e outra
com todos os classificados.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recur-
so, mediante requerimento individual, desde que:

a) seja dirigido ao Presidente da Comissdo do Processo de Selecéo
Simplificado, na forma do Anexo 1V deste Edital;

b) seja entregue no Protocolo da Prefeitura, situada a Avenida
Santa Catarina, n.195, Centro, no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis, contados do ato que motivou a reclamacdo;

c) os motivos apresentados sejam especificados com clareza e
amplamente fundamentados;

d) seréa indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver

fundamentado ou for apresentado fora
do prazo estabelecido na letra “b” do item 11.1;

11.2. A homologacdo do resultado final serd divulgada através de
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.
sc.gov.br), na pagina eletronica www.cacador.sc.gov.br e no Mural
Publico Municipal.

12 . CONTRATAGAO

12.1. A convocacao dos candidatos para a contratacdo sera publi-
cada no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.sc.gov.
br), na pagina eletronica www.cacador.sc.gov.br e no mural pu-
blico.

12.2. O candidato que ndo atender a convocacdo de que trata
este item no prazo de 72 (setenta e duas) horas sera automati-
camente desclassificado, sendo convocado o proximo candidato
classificado.

12.3. Os candidatos classificados deverdao acompanhar as publi-
cacles das convocacgdes, nos locais especificados no item 12.1.,
ficando responsaveis em atender ao ato convocatério no prazo
estipulado no item 12.2..

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. A aprovacao no Processo Seletivo a que se refere este edital
nao gera o direito a admissdo, mas esta, se houver, de acordo com
a necessidade do municipio, obedecera a ordem de classificacdo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionado a observancia das
disposigOes contidas neste Edital.

13.2. Nao se efetivara a contratacdo se esta implicar em acumulo
ilegal de cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

13.3. As informagGes contidas no formuldrio de inscrigdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato.

13.4. Por ocasido da convocacao, sera desclassificado o candidato
que nao atender qualquer das condicBes exigidas. Da desclassifi-
cacdo ndo cabe recurso.

13.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegdo
do Processo Seletivo Simplificado.

13.6. Ndo serdo juntados documentos posteriores ao ato de ins-
cricao.

13.7. Este Processo Seletivo sera valido por 01 (um) ano, a contar
da data de publicacdo da homologacdo do seu resultado, poden-
do ser prorrogado, por igual periodo, por decisao do Sr. Prefeito
Municipal.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 08 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

ALDO MARGHOTTI
Presidente da Fundagao Municipal de Cultura.

ANEXO I

QUADROS DE CARGOS, CARGA HORARIA, HABILITAGAO MINIMA,
VAGAS E VENCIMENTOS

FMC — Fundagao Municipal de Cultura
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. o VENCI-
CODIGO CARGO CH |HABILITACAO VAGAS MENTO
Curso superior em
Danga e/ou Educacdo
FMC-01 Professor de 10 Fisica com experlenc_:la 1.771,49
Dancga em Danca e respectivo
registro no Conselho de
classe
Professor de Curso Superior Licencia-
FMC-02 . 40 tura e/ou Bacharelado |1 1.771,49
Artes Cénicas "
em Artes Cénicas
Ensino Médio completo
Instrutor de + habilitagdo especifica
FMC-03 40 |na area e registro na 1 1.649,99
Canto .
ordem dos musicos do
Brasil e cursos de canto
Ensino Médio completo
FMC-04 Instrutor de 10 + c.ursos de,dana e . 1.649,99
Danga registro no 6rgao profis-
sional competente
Ensino Médio completo
FMC-05 Ir?stfutor de 10 + c_ursos deIV|o~Iao e _ 1.649,99
Violao registro no érgao profis-
sional competente
- - 0
FMC-06 A},IX.I|Iar de 10 Ensino Médio (2° Grau) 5 1.106.67
Biblioteca Completo
ANEXO II
QUADROS DE PONTUACAO POR TITULACAO
FMC — Fundagao Municipal de Cultura
Titulagao Pontos
Certificado de participacdo em cursos, seminarios, congressos
e conferéncias na area afim com o cargo escolhido — para cada 0.1

10 (dez) horas, até no maximo de 2 (dois) pontos

Certificado de especializacdo e/ou pds-graduacdo em artes
cénicas, danga, educacdo fisica e/ou musica, para cada certifi- 1
cado, até no maximo de 02 (dois) pontos

Prova do tempo de experiéncia profissional publica no cargo
para o qual o candidato se inscreveu ou fungdo compativel - 0,2
para cada ano, até no maximo de 10 (dez) anos

Prova do tempo de experiéncia profissional privada no cargo
para o qual o candidato se inscreveu ou fungdo compativel —

. o ) 0,1
para cada ano, até no maximo de 5 (cinco) anos

Certificado de conclusdo e titulo de Mestre, desde que guarde
relacdo direta com as atribuicdes do cargo para o qual o candi-
dato se inscreveu

ANEXO 111 )
FORMULARIO DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRICAO N©

tocolo)

CARGO PRETENDIDO:

CODIGO:

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA

(a ser preenchida pelo pro-

Nome completo:
CPF:

RG:
Enderego:
Complemento: Bairro:

CEP: -
Cidade: Estado:
Telefones de contato: ( ) Cel.: ( )

E-mail:
Portador de Deficiéncia: () Nao () Sim: Qual?

Declaro ser verdadeiras as informagles acima prestadas, bem
como estou de acordo com as normas do Edital de Processo Sele-
tivo e Formacéo de Cadastro de Reserva n® 005/2011.

Cacador, , de agosto de 2011.

Assinatura

ANEXO 1V
FORMULARIO PARA RECURSO

AO PRESIDENTE DE COMISSAO DO PROCESSO DE SELEGAO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL EM CARATER
TEMPORARIO — PARA ATUACAO NA FUNDACAO MUNICIPAL DE
CULTURA

NOME DO CANDIDATO:
DATA: / /
No. DE INSCRIGAO:
CARGO:

CODIGO CARGO:

FUNDAMENTAGAO:

Cacador, de de 2011.

Assinatura do Recorrente

Decreto N© 4.947

DECRETO n© 4.947, de 08 de agosto de 2011.

Nomeia comissdo do Processo Seletivo Simplificado - Edital n©
04/2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cacador,

DECRETA:

Art. 10 Fica nomeada a Comissdo de Analise e Julgamento do
Processo Seletivo Simplificado - PSS, para a Secretaria Municipal
de Saude, objeto do Edital n® 04/2011, composta pelas seguintes
pessoas, sob a presidéncia da primeira:

Diala Marchi Gongalves Bridi
Anemari Socreppa Buscarons
Dinamar Aparecida Gomes
Janete Lisboa Velasques
Ivonete Ruppel Mello

Paragrafo Unico. A Comissdo realizard seus trabalhos em estrita
obediéncia ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, regula-
mento e Edital especificos.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 08 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.
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Aviso de Licitacdo PR 38-2011 PREFEITURA
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGADOR-SC

DIVISAO DE SEGURANCA PUBLICA

AVISO DE LICITACAO

EDITAL: PREGAO PRESENCIAL N° 38/2011

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE E MATERIAL
DE EXPEDIENTE PARA A POLICIA MILITAR ENTREGA DOS ENVE-
LOPES: 14:00 Horas do Dia 06/09/2011.

ABERTURA DOS ENVELOPES: 14:05 Horas do Dia 06/09/2011.
Maiores Informagdes e o Edital Completo poderao ser obtidos na
Diretoria de Licitagdes e Contratos, Sito Av. Santa Catarina, 195,
e-mail:licitacoes@cacador.sc.gov.br, no horario de expediente em
vigor.

Cacador, 17 de Agosto de 2011.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal

Aviso de Licitagdo PR 39-2011 PREFEITURA
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR-SC
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL: PREGAO PRESENCIAL N° 39/2011

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACﬂO DE SER-
VICOS DE RECAPAGEM DE PNEUS, CONSERTOS PARA RECAPE E
VULCANIZAGOES PARA MAQUINAS E VEICULOS. ENTREGA DOS
ENVELOPES: 14:00 Horas do Dia 08/09/2011.

ABERTURA DOS ENVELOPES: 14:05 Horas do Dia 08/09/2011.
Maiores Informagdes e o Edital Completo poderdo ser obtidos na
Diretoria de Licitagbes e Contratos, Sito Av. Santa Catarina, 195,
e-mail:licitacoes@cacador.sc.gov.br, no horario de expediente em
vigor.

Cacador, 18 de Agosto de 2011.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal

Aviso Licitagéo PR 21-2011 FMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL: Pregao Presencial n® 21/2011 - FMS

TIPO: Menor Preco

OBJETO: REGISTRO DE PRECQS PARA CONTRATACAO DE SERVI-
COS DE TRANSPORTE FUNERARIO.

ENTREGA DOS ENVELOPES: 14:00 Horas do Dia 02/09/2011.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 14:05 Horas do Dia 02/09/2011.
Maiores Informacoes e o Edital Completo poderao ser obtidos na
Coord. de Licitagdes e Contratos do Fundo Municipal de Salde,
Sito Rua Brasilia, 1.111, e-mail:licitagdes.saude@cacador.sc.gov.
br, das 13:00 as 19:00 horas ou pelo site www.cacador.sc.gov.br

Cacador, 19 de agosto de 2011.
DINAMAR APARECIDA GOMES
Secretaria Municipal de Saude

Portaria N© 20.904
PORTARIA N©° 20.904, de 09 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicoes le-
gais, nos termos da Lei Organica do Municipio de Cacador, mais o
previsto na Lei Complementar n® 163, de 24/02/2010, que dispde
sobre a contratacdo por tempo determinado, e da outras providén-
cias, mais o previsto na Lei Complementar n° 200, de 23/02/2011,
que dispde sobre a implantagcdo no ambito do Municipio de Caca-
dor do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
- CREAS, e da outras providéncias

RESOLVE:

CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de acordo com Edital
n° 01/11 de Processo Seletivo Simplificado, os(as) cidaddos(as), a
seguir relacionados, para atuarem junto ao Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, especificando: nome,
cargo, secretaria de lotacdo, referéncia, carga horaria, motivo da
contratacdo e periodo da contratagdo, conforme segue:

Motivo da contratacdo/ Periodo
Nome Cargo [Sec. Ref. [C.H. ¢ da Contra-
Programa ~
tacio

De acordo com classifica- [11/08/11
c8o em processo seletivo- |a
ICASA DE SEMILIBERDADE [11/08/12
De acordo com classifica- [11/08/11
cao em processo seletivo- [a
ICASA DE SEMILIBERDADE [11/08/12
De acordo com classifica- [11/08/11
cdo em processo seletivo- [a
ICASA DE SEMILIBERDADE [11/08/12
De acordo com classifica- [11/08/11
cdo em processo seletivo- [a
ICASA DE SEMILIBERDADE [11/08/12
De acordo com classifica- [11/08/11
¢80 em processo seletivo- |a
ICASA DE SEMILIBERDADE [11/08/12

Carlos Edu-
Alberto cador [034 18 35
Felipiaski |Social
Larissa  [Edu-
Nora cador 034 18 35
Coelho  Social
Marce-  [Edu-
lo dos cador (034 18 [35
Santos Social
Michela [Edu-
Felipe de cador 034 18 |35
Medeiros (Social
Jodo Edu-
Carlos cador 034 18 35
Furtado [Social

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 09 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario da Administragdo e Fazenda.

Portaria N© 20.909

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes
legais, nos termos do inciso V, art. 79, da Lei Organica do Muni-
cipio de Cagador, mais o previsto na Lei Complementar n® 163,
de 24/02/10, que dispde sobre a contratacdo de pessoal em ca-
rater temporario, e Anexo Unico da Lei Complementar n® 207, de
23/02/11, que altera e acrescenta dispositivos na Lei que instituiu
o FUNDEMA, e da outras providéncias,

RESOLVE: ) )

RESCINDIR o CONTRATO EM CARATER TEMPORARIO, do cidaddo
DANIEL CRUZ DA SILVA, no cargo de Auxiliar de Servigos e Obras
Publicas, Ref. 01, com 44 horas semanais, em exercicio junto a
Fundagdo Municipal de Meio Ambiente - FUNDEMA, a contar de 03
de agosto de 2011.

Registre-se e Publique-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 09 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administracdo e Fazenda.

Portaria N°© 20.910
PORTARIA N° 20.910, de 09 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes
legais, nos termos do inciso V, art. 79, da Lei Organica do Muni-
cipio de Cacador, mais o previsto na Lei Complementar n° 163,
de 24/02/10, que dispde sobre a contratacdo de pessoal em ca-
rater temporario, € Anexo Unico da Lei Complementar n® 207, de
23/02/11, que altera e acrescenta dispositivos na Lei que instituiu
o FUNDEMA, e da outras providéncias,

RESOLVE:

CONTRATAR em carater temporario, o cidaddo AMILTO MELO CE-
ZAR, no cargo de Auxiliar de Servigos e Obras Publicas, Ref. 01,
com 44h semanais, para exercer suas fungdes junto a Fundacao
Municipal do Meio Ambiente - FUNDEMA, a contar de 03 de agosto
de 2011 até realizacdo de processo seletivo.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 09 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administracdo e Fazenda.

Portaria N°© 20.911
PORTARIA N° 20.911, de 09 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Mu-
nicipio,

RESOLVE:

CESSAR os efeitos da Portaria n© 20.825, de 15/07/2011, que de-
signou o Servidor Publico Municipal EDSON POHLENZ para exer-
cer o Cargo de Confianga de Coordenador de Divisdo, Referéncia
FCC3 + 50%, sobre seus vencimentos basicos, junto a Fundacdo
Municipal do Meio Ambiente - FUNDEMA, em virtude de pedido de
licenca sem vencimentos, a partir desta data.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 09 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME

Secretario da Administragdo e Fazenda.
Portaria N© 20.912

PORTARIA N° 20.912, de 09 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes

legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da lei Organica do Mu-
nicipio de Cagador, mais o art. 120, da Lei Complementar n° 056,
de 20/12/2004- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Cacador,

RESOLVE:

CONCEDER 02 (dois) anos, de licenga sem vencimentos para tra-
tar de assuntos particulares ao Servidor Publico Municipal EDSON
POHLENZ, ocupante do cargo de Operador de Maquinas Médias,
em exercicio junto a Fundacao Municipal de Meio Ambiente - FUN-
DEMA, a contar desta data.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 09 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administragdo e Fazenda.

Portaria N°© 20.920
PORTARIA N©° 20.920, de 10 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes le-
gais, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio de Cagador, mais o
previsto na Lei Complementar n® 163, de 24/02/2010, que dispde
sobre a contratagdo em carater temporario,

RESOLVE:
CONTRATAR por tempo determinado, os cidadaos a seguir relacio-
nados, especificando: nome, cargo, secretaria, referéncia, carga
horaria, periodo da contratacdo, e motivo da contratacdo, confor-
me segue:

Nome Cargo Sec. Ref. |C.H. Motivo da cont. Periodo da~
Contratacao

findré Até realizacdo processo(01/08/11 a
Leonardo Motorista 006 10 44 ) a0 p

) seletivo 30/09/11
Mazzotti
Felipe . Até realizagdo processo(01/08/11 a
Nazario [ oworista 006 10 @44 ) iivo 30/09/11

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 10 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administragdo e Fazenda.

Portaria N© 20.923
PORTARIA N° 20.923, de 10 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgdnica do Mu-
nicipio de Cagador,

RESOLVE:

EXCLUIR da Portaria n° 20.874, de 01 de agosto de 2011, o nome
da cidadd TACIELE MARIA MACIEL MENDES, contratada como
Professor Monitor do PETI, classificada através de processo se-
letivo junto ao Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia
Social - CREAS, a partir de 11 de agosto de 2011.
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Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 10 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administracdo e Fazenda.

Portaria N© 20.925
PORTARIA N©° 20.925, de 12 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuicdes
legais, e de conformidade com o art. 76, inciso I, da Lei Com-
plementar n°® 056/2004 - Estatuto dos Servidores PUblicos Muni-
cipais, e nos termos do art. 58, da Lei Complementar n® 93, de
29/12/2006 e suas alteragoes,

RESOLVE:

DEFERIR A AVERBACAO, para efeitos de aposentadoria, com base
na Lei Complementar n® 93/2006 e suas alteragdes, o Tempo de
Servigo/Contribuicdo, vinculado ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, do Servidor Publico Municipal ALCEBIDES BEN-
JAMINI, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, pre-
visto no Quadro Geral da Prefeitura Municipal de Cagador, cor-
respondente 5.939 (cinco mil novecentos e trinta e nove) dias,
ou, 16 (dezesseis) anos, 03 (trés) meses e 09 (nove) dias, con-
forme Certiddo de Tempo de Contribui¢do protocolada sob o n°
20022010.1.00010/11-3, fornecida pelo Instituto Nacional do Se-
guro Social - INSS, datada de 15/03/2011.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 12 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administracdo e Fazenda.

Portaria N°© 20.926
PORTARIA N° 20.926, de 12 de agosto de 2011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, usando das suas atribui-
¢Oes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica
do Municipio de Cacador, mais o previsto no art. 29, § 19, na Lei
Complementar n® 056, de 20/12/2004- Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Cacador,

RESOLVE:

NOMEAR os Servidores Publicos Municipais, para comporem Co-
missdo de Avaliacao de Estagio Probatdrio dos funcionarios abaixo
relacionados, especificando: cddigo, nome do servidor avaliado,
cargo e membros da comissdo, conforme segue:

Cod. Serv.|dor Cargo Membros da Comissdo
Avaliado
Nelson Engenheiro Eletri- Donizete Alves dos Santos

10557 Liliane Maria Kury

Kakuo Onukigista Newton Margal Santos

Leonardo Assistente a dminis_Celso Luiz Thomé
10382 [Felipe Du- . Donizete Alves dos Santos
trativo ;
arte Luiz Carlos Zonta

Deisiane Agente Adminis- Breno Itaqui Ramos

9696 |Santana 9 ) Elena Graci Grabasch Carneiro
trativo o

Telles Irini Milan

Antonio Carlos do Nascimento

IAdriana L .
- . Agente Adminis-  Bittencourt
10131 |Marielouise ) . . .
trativo Elizete Regina Bleichuvel
Van Passel ) . .
Silvana Simone Adiers
. ) Cecilia Maria Stefanes Benetti
Eliane do  Aux. de Servigos )
9198 . Iria dos Prazeres de Souza
Amaral Gerais A .
Tania Ferreira
Elena Graci Grabasch Carneiro
Marli Ap. de |Aux. de Servigos .
10129 P S Iria dos Prazeres de Souza

Lima Gerais Nely de Fatima Campos

Elena Graci Grabasch Carneiro
Iria dos Prazeres de Souza
Nely de Fatima Campos

Aux. de Servigos

10784 |lone Pereira .
Gerais

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 12 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administragdo e Fazenda.

Portaria N°© 20.928
PORTARIA N© 20.928, de 12 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE CACADOR, usando das suas atribuigdes
legais, e de conformidade com o art. 71 paragrafo 1°, inciso I,
Lei Complementar n° 056, de 20/12/2004 Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Cagador,

RESOLVE:

EXONERAR a pedido, a Servidora Publica Municipal DANIELA AL-
VES DE CAMPOQS, ocupante do cargo de Assistente Administrativo,
Referéncia 14, com exercicio de 35 (trinta e cinco) horas sema-
nais, junto a Fundacdo Municipal de Cultura, com efeitos a partir
de 31 de agosto de 2011.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 12 de agosto de
2011.

IMAR ROCHA

Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOME
Secretario de Administragdo e Fazenda.

Campo Alegre

PREFEITURA

Decreto N° 6.632 de 18 de Agosto de 2011

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.632 DE 18 DE AGOSTO DE 2011

ESTABELECE REQUISITOS PARA O RECEBIMENTO DE SUBVEN-
CAO SOCIAL, CONTRIBUIGCAO E FIRMAR CONVENIO COM O MU-
NICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.

E, DISPOE OUTRAS PROVIDENCIAS
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O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas, em especial o
Artigo 71 Inciso VII da Lei Organica Municipal; DECRETA:

Art.1°) As Entidades sem fins Lucrativos, estabelecidas no Muni-
cipio de Campo Alegre/SC, interessadas em receber Subvencao
Social; Contribuicao e ou Firmar Convénio com a Municipalidade,
deverdo apresentar previamente os seguintes Documentos: Ane-
xo I, II, IIT devidamente preenchidos em anexo, parte integrante
deste Decreto.

Art.29) Fica atribuido ao Controle Interno do Municipio, verificar a
documentacao exigida no Artigo anterior deste Decreto, notifican-
do as Entidades para que apresentem os respectivos documentos
até a data de 30 de setembro de 2011.

Paragrafo Unico: As Entidades que deixarem de apresentar a do-
cumentagéo, ou que apresentarem documentacdo em desacordo
com seu Estatuto Social, com seu Regimento Interno ou com a
Legislacdo aplicavel a espécie, serdo consideradas inabilitadas a
perceber Recursos Publicos Municipais.

Art.39) O Controle Interno encaminhara a Secretaria Municipal de
Finangas os Documentos elencados nos Anexos, que fazem parte
integrante deste Decreto, apds andlise dos mesmos até a data de
28 de outubro de 2011.

Art.4°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as demais disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 18 de agos-
to de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
18/08/20110

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

FICHA CADASTRAL DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Entidade recebedora:
E-mail:
CNPJI/MF:
Inscrigdo no CMAS:
Endereco:
Ponto de referéncia:

CEP: Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone para contato: ()

Presidente da Entidade:
E-mail:
CPF/MF no:
Identidade ne: Data: / /
Orgao Expedidor:
Enderego residencial:
NO:
Ponto de referéncia:
CEP: Bairro:
Cidade:
Estado:
Telefone para contato: ()

Enderego profissional:
no:

CEP: Bairro:

Cidade:

Estado:

Telefone para contato: ()

Campo Alegre/SC, / /2011.

Assinatura do Presidente
Doc. 1 - FICHA CADASTRAL
PLANO DE APLICAGAO

Entidade recebedora:
Nome do responsavel:

Titulo do Projeto:

Finalidade:

ltem Espec!ﬁcagao (unidade, Valor R$
quantidade, etc).

Soma R$

TOTAL R$

12 via - Processo de solicitagéo - 22 via - arquivo da entidade para
controle do projeto.

Campo Alegre/SC, / /2011.

Assinatura do Presidente

Doc. 2 - PLANO DE APLICAGAO
DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da

, estabelecida a Rua
no , Bairro:

, Cidade:

, CEP: /SC, Inscrita no CNPJ/MF
sob o n® '
Declaro para os devidos fins que nos comprometemos em receber,
aplicar e prestar contas dos recursos que nos forem concedidos
pelo Governo do Municipio de Campo Alegre, na forma de Sub-
vencao Social no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do
recebimento, mas nunca excedendo o Ultimo dia do exercicio.

Para maior clareza, firmo o presente.

Campo Alegre/SC, de de 2011.

Representante:
Assinatura com firma reconhecida

RG no:
CPF/MF no:

Doc. 3 - DECLARACAO

HABILITAGAO
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NoO

DOCUMENTAGAO

Oficio do Presidente da Entidade dirigido ao Prefeito solicitando o
recurso, deve ser sucinto, claro e preciso.

Cdpias das atas de Posse da atual Diretoria e Conselho Fiscal, devi-
damente autenticadas em Cartério.

Copia do Estatuto Social da Entidade, registrado no cartério compe-
tente e suas alteragdes, regulamentos ou compromissos da institui-
cdo, deve estar de acordo com o novo Cadigo Civil (artigos 44 a 61
e seguintes), o estatuto deve ser completo e Digitado, descrevendo
a entidade como sem fins lucrativos, e observa: Finalidade da enti-
dade, Mandato da diretoria, Dissolugdo (destinacao dos bens para
entidade congénere) e demais preceitos do Codigo Civil.

Copia do CPF/MF e do RG do Presidente, do Diretor Financeiro/Te-
soureiro, e do Presidente do Conselho Fiscal.

Prova de funcionamento regular da Instituico (atestado pelo Con-
selho Municipal de Assisténcia Social), responsavel por acompanhar,
avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados a populagdo,
lem conformidade com o inciso VII, do artigo 2° da Lei Municipal n®
2.149/96.

Declaragdo original e recente do gerente do banco (Banco do Brasil),
comprovando que a Entidade é correntista e que mantém a conta
ativa. A conta precisa ser especifica para recebimento de subvengdo
(custeio) e/ou para recebimento de auxilio (capital permanente).
Para receber nas duas modalidades, subvengdo (custeio) e auxi-

lio (capital permanente) a entidade vai precisar de duas contas
distintas. Para os casos de subvencao, a declaracdo do banco devera
constar o nome da Entidade - Subvencdo, para os casos de auxilio,

a declaragdo do banco devera constar o nome da Entidade - Auxilio.
Ambas as declaragOes precisam apresentar CNPJ/MF da entidade,
numero da agéncia e digito e o nimero da conta corrente e digito
(validade: 60 dias).

Cépia do CPF/MF e do RG do Presidente, do Diretor Financeiro/Te-
soureiro e, do Presidente do Conselho Fiscal.

Cépia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ/MF da Enti-
dade. O cddigo de natureza juridica deve estar identificado do n®
301 a 309. Pode ser obtido no site da Receita Federal - www.receita.
fazenda.gov.br (entrar em pessoa juridica e situagdo cadastral).

Comprovante de enderego da Entidade (conta de agua, ou de luz, ou
de telefone, ou contrato de locag&o).

10

Cdpia da Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
para os pedidos relativos a assisténcia social (quando se tratar de
doacdes). Sem este documento ndo se dara o encaminhamento do
pedido. Deve ter validade p/ o corrente ano.

11

CND’s de Convénios Estadual; CND Municipal; CND FGTS; CND Con-
junta da receita Federal do Brasil.

12

Relatorio das atividades realizadas pela Entidade no periodo de
junho a dezembro do ano anterior e de janeiro a junho do corren-
te ano, contendo as seguintes informagdes: objetivo, justificativa,
numero de pessoas atendidas, e se os resultados propostos foram
atingidos ou nao, justificando.

13

Ficha Cadastral (datada) assinada pelo Presidente, obrigatdrio infor-
mar telefone fixo para contato, conforme Doc. 01.

14

Plano de Aplicacdo assinado pelo Presidente da Entidade, deve
constar a quantidade e unidades de todos os itens requeridos e
separar o que for custeio/subvencdo (pereciveis) de investimento/
auxilio (permanente). Deve conter a descricdo completa dos bens

a serem adquiridos, dos servigos a serem realizados e das obras a
serem executadas e seus respectivos valores. No campo finalidade
le justificativa deve ser demonstrado a necessidade da solicitacdao do
recurso, o interesse publico e os beneficios para a populagdo, regido
e/ou comunidade. Anexar orcamento prévio dos bens ou servigos
contendo os valores pesquisados de pelo menos 1 fornecedor. Com-
provar o local onde serdo alocados. Doc. 02.

Declaragdo assinada pelo Presidente atual da Entidade, pelo Diretor
Financeiro/Tesoureiro, e pelo Presidente do Conselho Fiscal, pela
correta aplicacdo dos recursos recebidos. Com firma reconhecida em
Cartdrio, no Original. Doc. 03.

15

Campo Alegre/SC, / /2011.

Doc. 4 - HABILITACAO
MANIFESTAGAO DO CONCEDENTE
PARECER DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO:

Campo Alegre/SC, / /2011.

Agente de Controle Interno
PARECER SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS:
DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Campo Alegre/SC, / /2011.

Secretaria Municipal de Financas

Doc. 5 - MANIFESTAGAO DA CONCEDENTE

Decreto N°© 6.633 de 19 de Agosto de 2011

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.633 DE 19 DE AGO$TO DE 2011

DISP,(N)E SOBRE RESCISAO POR TERMINO DO CONTRATO TEM-
PORARIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas em especial ao Ar-
tigo 309 Inciso I da Lei Municipal Complementar n® 006 de 19 de
setembro de 2003; DECRETA:

Art.10) Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
0 Sr. LEANDRO CASIO MUNHOZ, Agente Operacional III, matricula
n° 954899, a partir de 19 de agosto de 2011.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 19 de agos-
to de 2011.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
19/08/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito
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PREFEITURA

Decreto N° 6.334 de 28/07/2011

DECRETO, N° 6.334 DE 28/07/2011

ABRE CREDITO ADICIONA[_ SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos No-
vos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes pri-
vativas conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Organica, c/c
Lei n© 3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei n°® 3.519 de
21/05/2010 (Lei de Diretrizes Orcamentarias) e Lei n°® 3.582 de
09/12/2010 (Lei Orcamentaria),

DECRETA:

Art. 10, Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orga-
mento do Fundo Municipal de Salde, nas seguintes dotacdes or-
gamentarias:

ORGAO: 19 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 02 -IMANUTENC/T\O DAS ATIVIDADES DO FUNDO MU-
NICIPAL DE SAUDE

PROJ/ATIV. 2.064- Manutencao das Atividades do Fdo Municipal
de Saude - Rec Prdprios

13-3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0002 - Aplicacdes Diretas R$
400.000,00

UNIDADE: 02 -IMANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MU-
NICIPAL DE SAUDE

PROJ/ATIV. 2.065 Manutencao das Atividades do Fdo Municipal de
Saude - Rec PACS

14.3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0071 - Aplicacdes Diretas R$
50.000,00

Art. 20, Para a cobertura do crédito previsto no Art. 19, sera uti-
lizado o valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cingiienta mil
reais) provenientes da anulacdo parcial da seguinte dotacdo or-
gamentaria:

ORGAO: 19 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 02 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MU-
NICIPAL DE SAUDE

PROJ/ATIV. 2.064- Manutencgdo das Atividades do Fdo Municipal
de Salde - Rec Proprios

12-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0002 - Aplicacdes Diretas R$
400.000,00

UNIDADE: 02 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MU-
NICIPAL DE SAUDE

PROJ/ATIV. 2.065 Manutengdo das Atividades do Fdo Municipal de
Saude - Rec PACS

15.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0071 - Aplicacdes Diretas R$
50.000,00

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 28 de julho de 2011.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.335 de 28/07/2011

DECRETO N° 6.335 DE 28/07/2011

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO GE-
RAL DO MUNICIPIO

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos No-
vos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes pri-
vativas conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Organica, c/c
Lei n° 3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei n°® 3.519 de
21/05/2010 (Lei de Diretrizes Orcamentarias) e Lei n°® 3.582 de
09/12/2010 (Lei Orcamentaria),

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orca-
mento geral do municipio, no valor de 560.110,00 (quinhentos
e sessenta mil, cento e dez reais), nos projetos e nas atividades
abaixo discriminados, os seguintes elementos de despesa:

ORGAO: 01 - GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE: 01 - GABINETE DO Prefeito Municipal
PROJETO/ATIVIDADE: 2.000 - Manutengdo do Gabinete do Pre-
feito Municipal

Elementosdedespesa: 117-3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Apli-
cacOes Diretas R$ 66.000,00

Elementosdedespesa: 115-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Apli-
cacoes Diretas R$ 5.550,00

ORGAO: 03 - SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRA(;AO
UNIDADE: 07 - DEPARTAMENTO DE COMPRAS
PROJETO/ATIVIDADE: 2.007- Manutengao do Departamento de
Compras

Elementos de despesa: 98-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Apli-
cacoes Diretas R$ 550,00

UNIDADE: 08 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA(;AO E FINAN-
CAS

PROJETO/ATIVIDADE: 2.002- Manutencdo da Secretaria de Ad-
ministracao

Elementos de despesa: 96-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Apli-
cagOes Diretas R$ 3.000,00

ORGAO: 04 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 09 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO EDUCACIO-
NAL

PROJETO/ATIVIDADE: 2.018 - Manutencdo do Ensino FUNDEB
60%

Elementosdedespesa: 119-3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0013.0-Apli-
cacOes Diretas R$ 380.000,00

ORGAO: 08 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS E URBA-
NISMO

UNIDADE: 25 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E APOIO OPE-
RACIONAL

PROJETO/ATIVIDADE: 2.036 - Manutencdo do Departamento de
Manutencao e Apoio Operacional

Elementos de despesa: 74-3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Apli-
cacOes Diretas R$ 89.000,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER .
UNIDADE: 27 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES - GERENCIA AD-
MINISTRATIVA

PROJETO/ATIVIDADE: 2.040 - Manutencdo do Departamento da
Juventude e Lazer

Elementos de despesa: 44-3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Apli-
cacOes Diretas R$ 16.010,00

Art. 20 - Para a cobertura do crédito previsto no Art. 19, serdo uti-
lizados os valore de R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais),
parte da subtragdo excesso de arrecadacdo da fonte do FUNDEB
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e R$ 180.110,00 (cento e oitenta mil, cento e dez reais), parte da
subtracdo excesso de arrecadacéo da fonte de recursos proprios.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 28 de julho de 2011.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.339 de 1570872011

DECRETO N© 6.339 DE 15/08/2011

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO GE-
RAL DO FUNDO MUNICIPAL DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE
BOMBEIROS - FUNREBON

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos No-
vos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes pri-
vativas conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Organica, c/c
Lei n° 3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei n® 3.519 de
21/05/2010 (Lei de Diretrizes Orgamentdrias) e Lei n°® 3.582 de
09/12/2010 (Lei Orgamentaria),

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orca-
mento geral do Fundo Municipal de Reequipamento do Corpo de
Bombeiros - FUNREBON, nos projetos e nas atividades abaixo dis-
criminados, os seguintes elementos de despesas:

ORGAO: 15- FUNREBON - FDO MUNIC. DE REEQ. DO CORPO DE
BOMBEIROS

UNIDADE: 01 - FUNREBON - FDO MUNIC. DE REEQ. DO CORPO
DE BOMBEIROS

PROJETO/ATIVIDADE: 1.029 - Obras, Reformas e Ampliagdes no
FUNREBON

Elementos de despesa: 1-4.4.90.00.00.00.00.00.01.0000-Aplica-
¢Oes Diretas R$ 10.000,00

PROJETO/ATIVIDADE: 1.030 - Reequipamento do FUNREBON
Elementos de despesa: 2-4.4.90.00.00.00.00.00.01.0000-Aplica-
¢Oes Diretas R$ 31.500,00

PROJETO/ATIVIDADE: 2.056 - Manutencdo das Atividades do
FUNREBON

Elementos de despesa: 3-3.3.90.00.00.00.00.00.01.0000-Aplica-
¢Oes Diretas R$ 23.500,00

Art. 20 - Para a cobertura dos créditos previstos no Art. 1°, sera
utilizado o valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais),
parte da subtracédo provavel do excesso de arrecadacédo da fonte
de recursos proprios.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 15 de agosto de 2011.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.340 de 15/08/2011

DECRETO N° 6.340 DE 15/08/2011

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO DO
FUNDO MUNICIPAL DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOMBEI-
ROS - FUNREBON

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicbes privativas
conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Organica, c/c Lei n®
3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei n® 3.519/10 de
21/05/2010 (Lei de Diretrizes Orgamentarias) e Lei n°® 3.582/10
de 09/12/10 (Lei Orgamentaria),

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orca-
mento do Fundo Municipal de Reequipamento do Corpo de Bom-
beiros - FUNREBON, no projeto e na atividade abaixo discriminado
0 seguinte elemento de despesa:

ORGAO: 15- FUNREBON - FDO MUNIC. DE REEQ. DO CORPO DE
BOMBEIROS

UNIDADE: 01 - FUNREBON - FDO MUNIC. DE REEQ. DO CORPO
DE BOMBEIROS

PROJETO/ATIVIDADE: 1.030 - Reequipamento do FUNREBON
Elementos de despesa: 2-4.4.90.00.00.00.00.00.01.0000-Aplica-
¢oes Diretas R$ 48.501,65

Art. 20, Para a cobertura do crédito previsto no Art. 19, serd utili-
zado o valor de R$ 48.501,65 (quarenta e oito mil, quinhentos e
um reais e sessenta e cinco centavos), parte do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 15 de agosto de 2011.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Lei N°© 3.667 de 17/08/11

LEI N° 3.667 DE 17/08/11

PROIBE O CONSUMO DE CIGARRO OU QUALQUER OUTRO PRO-
DUTO FUMIGERO NA FORMA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes previstas no
Art. 100, inciso VIII da Lei Organica,

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICIPIO QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE
LEL:

Art. 19 - Fica proibido no territério do municipio de campos novos,
em ambientes de usos coletivo, publico ou privado, o consumo de
cigarros ou outro qualquer produto fumigero, derivado ou ndo do
tabaco.

Art. 20 - O disposto no Artigo 19 aplica-se nos recintos de uso
coletivo, total ou parcialmente fechados, onde haja permanéncia
ou circulagao de pessoas.

§ UNICO - O municipio implementara programas de prevencio e
de controle do tabagismo.

Art. 3° - Por recinto de uso coletivo entende-se os ambientes
de trabalho, estudo, culto religioso, lazer, entretenimento, casas
de espetaculo, teatro, bares, restaurantes, lanchonetes, boates,
hotéis, centros comerciais, bancos e similares, supermercados,
padarias, farmacias, reparticGes publicas, instituicdes de salde,
escolas, bibliotecas, veiculos publicos, taxis, veiculos de transporte
coletivo.

Art. 49 - Nos locais mencionados no Artigo 39, devera ser afixado
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aviso de proibicéo.
Art. 50 - Esta Lei ndo se aplica:

I - aos locais de culto religioso em que o uso do produto fumigero
faca parte do ritual;

II - as residéncias;

III - aos estabelecimentos, especifico e exclusivamente destinado
ao consumo no proprio local de cigarros, ou qualquer outro produ-
to fumigero, derivado ou nao do tabaco.

Art. 69 - As penalidades decorrentes de infragdes as disposicdes
desta Lei serdo fixadas em regulamento.

Art. 79 - Fica atribuido aos 6rgaos municipais de vigilancia sanita-
ria, e defesa do consumidor, a incumbéncia pelo fiel comprimento
desta Lei.

Art. 80 - O chefe do Poder Executivo regulamentara esta Lei, no
prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 99 - Os encargos decorrentes desta Lei serdo suportados por
dotacgBes consignadas no orgamento vigente.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas disposigGes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente Lei
em , 17 de agosto de 2011.

VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Canoinhas

PREFEITURA

Edital de Pregdo Presencial n.° FMS 18/2011
MUNICIPIO DE CANOINHAS - SC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO DE LICITACAO N.0 FMS 33/2011

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° FMS 18/2011

O Fundo Municipal de Saiide de Canoinhas, CNPJ 11.206.680/0001-
10, sito a Rua Felipe Schmidt n.° 10, Centro, fara realizar no dia
05/09/2011, as 14h05min, a abertura das propostas para AQUI-
SI,CAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PROJETOR,MULTI-
MIDIA, CAMERA FOTOGRAFICA, BATEDEIRA, FORNO ELETRICO
E MESA PARA IMPRESSORA, DESTINADOS AO CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL (CAPS). Recebimento de propostas até as
14h00min do dia 05/09/2011. Informacdes (47) 3621-7705. Cdpia
do edital no site www.pmc.sc.gov.br no link licitagOes.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Republicagdo do edital de Carta Convite n.© 04/2011
MUNICIPIO DE CANQINHAS

PROCESSO LICITATORIO N.° 129/2011

CARTA CONVITE N.°© 04/2011

REPUBLICACAO

O Municipio de Canoinhas-SC, CNPJ n.° 83.102.384/0001-80, re-
alizara no dia 05/09/2011, as 10h15min, abertura das propostas
para A AQUISICAO DE 02 (DOIS) NOTEBOOKS. Os interessados
deverdo solicitar o edital pelo e-mail: licitacao@pmc.sc.gov.br,

fornecendo todos os dados da empresa, tais como Razao Social,
CNPJ, endereco, telefone e pessoa para contato. Informacdes (47)
3621-7705, ou diretamente no Departamento de Licitagdes, sito a
Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, Canoinhas-SC.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Edital N°©. 049/2011

EDITAL N°. 049/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PREVISTO NO EDITAL N° 06/SMS/2011.

O Secretario Municipal de Administracdo e Financas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Exe-
cutivo, considerando a realizacdo do Processo Seletivo previsto no
Edital n® 06/SMS/2011, bem como, o resultado do mesmo divul-
gado através do Decreto n° 173/2011;

Considerando a necessidade de convocacdo dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicdo Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nomeacédo para posse de cargo,
os candidatos a seguir relacionados (Anexo I deste Edital), aprova-
dos no Processo Seletivo previsto no Edital n® 06/SMS/2011, para
comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal
de Administracao e Financas, situado na Rua Felipe Schmidt n°
10, Centro, Canoinhas, SC, no prazo de 30 (trinta) dias, no ho-
rério das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 15:30
horas, para apresentacdo do ORIGINAL e COPIA AUTENTICADA
dos documentos indicados a seguir, destinados a deflagragdo do
processo pré-admissional e encaminhamento para a avaliacao mé-
dica pré-admissional:

a) Comprovante de escolaridade e ou habilitacao exigida para o
cargo;

b) Comprovante de inscricdo no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

¢) Certiddo negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

d) Declaracdo de bens que constituem seu patrimonio;

e) Declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicao Federal, declaracdo de acimulo legal de
cargos, a qual anexara informacdo dos horarios e distribuicao de
suas atividades emitida pelo respectivo drgdo;

f) Cédula de Identidade (RG);

g) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

h) Comprovante de regularidade de inscricao no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

i) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obrigagoes
eleitorais;

j) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for
0 caso;

) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporagdo ou compro-
vante de alistamento militar, se do sexo masculino;

m) NUmero de inscrigdo no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente;

0) Comprovante de residéncia atual;

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salario.

2. 0 ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
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periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatério, ou, ainda a ndo apresentacdo de todos os originais e
coOpias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminacdo do processo, com a consequien-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovacgdo no referido Processo Seletivo.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagao médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatorio, sendo excluido do processo
o candidato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo.

3.2 Durante a avaliacdo de capacidade fisica e mental, poderdo
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizagao
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentacdo exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perdera automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificacao imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas e Departamento Juridico.

Canoinhas/SC, 19 de agosto de 2011.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario Municipal de Administracdo e Finangas

EDITAL N°. 049/2011

Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOQOS

CARGO: MOTORISTA SOCORRISTA - SAMU
PEDRO NOGATH

PREFEITURA

Extarto Edital 022/2011

EXTRATO DO EDITAL N° 22, DE 19 DE AGOSTO DE 2011

Abre inscricOes e fixa normas para o concurso publico de ingresso
no Municipio de Capinzal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de suas atribuicOes legais e tendo por base a Lei
Complementar municipal n® 006, de 5 de marco de 1991 e suas
alterag0es, Lei Complementar municipal n° 22, de 10 de maio de
1995 e suas alteracOes, Lei Complementar municipal n° 45, de
12 de dezembro de 2000 e suas alteragles, Lei Complementar
municipal n® 62, de 4 de setembro de 2002 regulamentada pelos
Decretos n° 51, de 13 de setembro de 2002 e n° 21, de 3 de ju-
nho de 2004 e Lei municipal n® 2.962, de 18 de maio de 2011 e
demais legislacOes aplicaveis, torna publico, pelo presente Edital,
as normas para realizacdo de Concurso PUblico de ingresso para
nomeacdo de servidores em carater efetivo do Quadro Permanen-
te de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado
sob a responsabilidade da Georgeo Almeida ME (Aprender.com),
inscrita no CNPJ sob o n° 08.195.807/0001-39, sito em Joagaba
(SC).

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos/va-
gas e para formacéo de cadastro de reserva na forma constante
do Item III do Extrato deste Edital, do Quadro Permanente de
Pessoal do Poder Executivo Municipal.

IT — DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes serdo realizadas no periodo entre 22 de agosto
a 15 de setembro de 2011, em sala exclusiva no andar térreo do
Centro Administrativo Municipal Prefeito Silvio Santos, sito a Rua
Carmelo Zdcolli, 155 - centro, Capinzal, de acordo com o cronogra-
ma constante do Anexo IV deste Edital.

III — DO QUADRO DE VAGAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL

NUMERO (CARGA ~
ICARGOS VAGAS  HORARIA VENCIMENTOSHABILITACAO
Agente Cc,)munité1-30 40h RS 545,00 Ensino fundamen-
rio de Saude * tal completo
Farmacéutico/ Ensino Superior
Bioquimico 40h R$ 1.693,62 completo e registro
no CRF
Ensino Superior
Fonoaudidlogo 2 40h R$ 1.693,62 |completo e registro
no CRFA
Ensino Superior
Psicélogo 4 40h R$ 1.693,62 completo e registro
no CRP
Ensino Superior
Assistente Social 2 40h R$ 1.693,62 completo e registro
no CRESS
Ensino superior
Nutricionista 1 40h R$ 1.693,62 completo e registro
no CRN
Ensino superior
Engenheiro Civil 1 40h R$ 1.693,62 completo e registro
no CREA
Ensino superior
Fisioterapeuta 1 40h R$ 1.693,62 completo e registro
no CREFITO
Profissional Habi- F;i:;c;;;etdésnic:am
litado em Higiene (1 40h R$ 1.220,69 . )
Bucal na area e registro
no CRO atualizado
Agente de
servigos Gerals |, 40h  R$54500  |Alfabetizado
(Secretaria de
Infraestrutura)
Agente de Servi-
cos Gerais (De- (30 40h R$ 545,00 Alfabetizado
mais Secretarias)
Escriturario 6 40h R 836,05  [noino medio
completo
Fiscal de Sanea- " 4oh RS 631,67 Ensino médio
mento completo
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Ensino Fundamen-
tal, Carteira Nacio-
nal de Habilitacéo,
com no minimo,

Secretario de

Ensino Médio Ma-
gistério ou Ensino
Superior na area
de Secretariado

sor

partir da 42 série
ou cursando Ensino
Superior na area
da educacao.

Fundamental)***

categoria "D” e 1 40h ou Licenciatura na
certificado de con Escola area da Educacédo
i ) R$ 1.086,56 .
Motorista 20 40h R$ 636,28 clusio de Curso de e no minimo 180
Formacao de Con- horas de curso de
dutores conforme informatica.
legislacdo vigente Ensino superior
para o exercicio da Profess'or. de 40h R$ 1.220,26 |completo na area
= Informética -~
funcéo. de Informatica.
Ensino Funda- Ensino Superior
mental, Carteira brof de Ed completo com
Nacional de Ha- roessor de Edu- 30h R$ 1.099,62 licenciatura plena
S cacao Fisica [
bilitacdo, com no lem Educagao Fisica
minimo, categoria e registro no CREF.
N "D” e certificado i i
Motorista de Oni- de concluséo do Prof d E(r)]rsr:rrlloetsoussr:I:r
bus do Transporte/l 40h R$ 783,78 ~ rotessor.de
Coletivo P Curso de Formagao Geografia 2 20n R$ 733,08 licenciatura plena
de Condutores de em Geografia.
Veiculos de Condu- Ensino Superior
tor de Veiculo de Professor de tCadgs- completo com
Transporte Coletivo Historia ro de i i licenciatura plena
de Passageiros reserva em Geografia.
atualizado. ad Ensino Superior
Alfabetizado, com Professor de a js' completo com
Carpinteiro 4 40h R$ 636,28  [comprovacdo de Matematica trode | " licenciatura plena
tempo de servigo. reserva em Matematica.
Alfabetizado, com Ensino Superior
Pedreiro 6 40h R$ 636,28 comprovagdo de ; g 1 20h R$ 733,08 completo com
tempo de servico. Z: eosordeh 30h R$ 1.099,62 licenciatura plena
Cobrador de Tari- Ensino fundamen- es 1 40h R$ 1.466,16 em Artes ou Educa-
fas do Transporte 3 40h R$ 545,00 cdo Artistica.
. tal completo. _
Coletivo Ensino Superior
Ensino Fundamen- brof d Completo com
tal, com Carteira rotessor de licenciatura plena
Nacional de Habili- Let:as (Lingua 2 10h R$ 366,54 om letras e habi-
Operador de tacdo na categoria Inglesa) litagdo em Lingua
L 40h R$ 600,94 oy
Maquina Leve C”, com compro- Inglesa.
vacao de tempo de Ensino Superior
servico na area de Completo com
atuacao. Professor’ de licenciatura plena
Ensino Fundamen- II;etras (Lingua [1 30h R$ 1.099,62 om letras e habi-
tal, com Carteira ortuguesa) litagdo em Lingua
Nacional de Habili- Portuguesa
- taca tegoria i i
Operador de Ma 10 40h RS 708.50 ‘a?,ao na categ Ensino Superior
quina Pesada C", com compro- Professor de " 20h RS 733.08 completo com
vacao de tempo de Ciéncias ' licenciatura plena
servi¢o na area de em Ciéncias.
atuacdo. Ensino Superior
Ensino Médio completo com
Completo e licenciatura plena
lestar, no minimo, Professor de em Pedagogia e
cursando Ensino i &ri ilitaca
Auxiliar de Profesd rse nSIne Pedagogia (Séries3 20h R$ 733,08 hablAllta.gao para
27 40h R$ 836,05 Médio Magistério a Iniciais do Ensino 14 40h R$ 1.466,16 docéncia nos anos

iniciais do Ensino
Fundamental ou
Ensino Médio Ma-

gistério completo.
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Ensino Superior
completo com
licenciatura plena
lem Pedagogia e
habilitacdo para
docéncia em Edu-
cacdo Infantil ou
Ensino Médio Ma-
gistério completo.

Professor de Pe-
dagogia (Educa- [11 20h
cdo Infantil)

R$ 733,08

*  ESF Bairro Sao Cristdévao, ESF Sao Luiz e ESF Lot. Parizotto.
**As vagas de Professor de Artes corresponde a 3 vagas, sendo:
01 com CH de 20h (R$ 733,08); 01 com CH de 30hs (R$ 1.099,62)
e 01 com CH de 40hs (R$ 1.466,16).

*** As vagas de Professor de Pedagogia (Séries Iniciais do Ensino
Fundamental) corresponde a 7 vagas, sendo: 03 com CH de 20h
(R$ 733,08) e 04 com CH de 40hs (R$ 1.466,16).

Capinzal, 19 de agosto de 2011.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o presente Edital na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretario da Administracdo, Finangas e Planejamento

PREFEITURA

Aviso de Licitacdo - Processo Licitatorio N°
0080/2011 - Edital de Carta Convite N°© 0039/2011
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0080/2011

EDITAL DE CARTA CONVITE N© 0039/2011

Objeto: Contratagdo de Servicos de Agéncia de Publicidade para
Divulgagao da 72 Festa do Chimarrdo de Catanduvas - SC.
Abertura das Propostas: as 9 horas e 15 minutos do dia 29 de
agosto e 2011.

Da disponibilizacdo do edital: o edital estara disponivel em 22 de
agosto de 2011 na Prefeitura Municipal de Catanduvas - SC.
Informacdes: maiores informacgdes, assim como cépia do Edital,
poderdo ser obtidas no Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal
de Catanduvas - SC, das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de
segunda a sexta-feira, ou pelo telefone (049) 3525-1144 ramal
229.

Catanduvas, SC, 19 de agosto de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Chapadao do Lageado

PREFEITURA

Decreto N° 35/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
DECRETO N° 35/2011 .

“CONCEDE INCENTIVO ECONOMICO E FISCAL AO CENTRO DE
DESINTOXICA(;AO DE DEPENDENTES QUIMICOS E PSICOTERA-
PIA ALTO VALE".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, usan-
do da competéncia que Ihe confere o art.70, inciso II, da Lei Or-
ganica Municipal, em conformidade com o estabelecido no art. 19,
paragrafo Unico, da Lei n® 0083 de 07.06.99 e com as disposicoes
da Lei n° 514 de 01.07.2011,

DECRETA:

Art. 10 Fica concedido & empresa “CENTRO DE DESINTOXICACAO
DE DEPENDENTES QUIMICOS E PSICOTERAPIA ALTO VALE, pes-
soa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, sob n°® 13.502.622/0001-60, incentivos
econdmicos e fiscais, conforme parecer da Comissao Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, homologado através da Lei n°© 514
de 01.07.2011, na forma que segue:

a) Isencdo das taxas de licenca para construgdo do imével que
sera instalado a empresa;

b) Execucao de servico de terraplanagem, conforme levantamento
planimétrico, em aproximadamente 15 horas;

¢) Doagdo de 150 (cento e cinqiienta) mudas de arvores frutiferas
e outras diversas;

d) Auxilio para melhoramento das lagoas existentes, através do
programa PAMEC - Programa de Apoio a Mecanizacdo Agricola,
conforme suas diretrizes;

e) Concessdo de 20 m3 (vinte metros cubicos) de areia e 20 m3
(vinte metros cubicos) de brita.

Art. 20 A despesa prevista neste Decreto correra por conta da
seguinte dotacdo orgamentdria:

07 - Secretaria da Agricultura

01 - Divisdo de Agricultura

11 - Trabalho

39 - Geragao de Emprego e Renda

334 - Fomento ao Trabalho

90 - Recursos Ordinarios - Orgamentos Municipais
33.90.00.00.00.00.00 - Aplicagoes Diretas

2067 - Incentivo a Instalacdo de Novos Empreendimentos e aos
ja existentes.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Municipio de Chapadao do Lageado, 18 de julho de 2011.

JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal
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Concordia

PREFEITURA

Edital de Notificagao Salario Educacéo
MUNICIPIO DE CONCOBDIA
EDITAL DE NOTIFICAGCAO

Em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.452, de 20 de marco
de 1997, notificamos os partidos politicos, os sindicatos de traba-
Ihadores e as entidades empresariais com sede neste Municipio,
a liberagdo de recursos proveniente do SALARIO EDUCAGAOQ, no
valor de R$ 147.658,96 (cento e quarenta e sete mil seiscentos e
cinglienta e oito reais e noventa e seis centavos).

Concordia SC, 19 de agosto de 2011.

JOAQUIM PEDRO DE B. BICCA NETO SEGUNDO
Secretario Municipal de Finangas

Cordilheira Alta

PREFEITURA

Portaria 322/2011
PORTNARIA NO 322, DE 19~DE AGO§TO D[E 2011
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR MUNICIPAL.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, no uso de suas atribuigbes legais, em especial ao dis-
posto no Art. 70 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 10 Conceder a Servidora Municipal, Sra. EDILEIA VILANI, ocu-
pante do cargo de Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social, 15 (quinze) dias de férias,
relativas ao periodo aquisitivo de 16/08/2009 a 15/08/2010, que
serdao gozadas no periodo de 19/08/2011 a 02/09/2011.

Art. 20 A importancia referente ao adicional de 1/3 de férias sera
pago no més agosto do corrente ano.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 19 de agosto de 2011.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretario Municipal de Administracao, Fazenda e Planejamento

EDILEIA VILANI Ciente em:

Portaria 32372011
PORTARIA N° 323, DE 19 DE AGOSTO DE 2011
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR MUNICIPAL.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de

Cordilheira Alta, no uso de suas atribuicOes legais, em especial ao
disposto no Art. 70 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Servidor Municipal, Sr. JULIANO ZENI, ocu-
pante do cargo de Odontdlogo, lotado na Secretaria Municipal de
Saude e Assisténcia Social, 15 (quinze) dias de férias, relativas ao
periodo aquisitivo de 22/04/2009 a 21/04/2010, que serdo goza-
das no periodo de 19/08/2011 a 02/09/2011.

Art. 20 A importancia referente ao adicional de 1/3 de férias serd
pago no més agosto do corrente ano.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 19 de agosto de 2011.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretario Municipal de Administracao, Fazenda e Planejamento

JULIANO ZENI Ciente em:

Portaria 324/2011
PORTARIA N° 324, DE 19 DE AGOSTO DE 2011
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR MUNICIPAL.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, no uso de suas atribuigGes legais, em especial ao dis-
posto no Art. 70 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Servidor Municipal, Sr. EDIMAR DOS PASSQOS,
ocupante do cargo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal
de Infra-Estrutura, 30 (trinta) dias de férias, relativas ao periodo
aquisitivo de 01/08/2010 a 30/07/2011, que serdo gozadas no
periodo de 01/09/2011 a 30/09/2011.

Art. 20 A importancia referente ao adicional de 1/3 de férias seré
pago no més agosto do corrente ano.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 19 de agosto de 2011.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretario Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento

EDIMAR DOS PASSOS Ciente em:

Portaria 32572011

PORTARIA N© 325 DE 19 DE AGOSTO DE 2011. .

"ATRIBUI ADICIONAL DE RESPONSABILIDADE A SERVIDOR MU-
NICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de
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Cordilheira Alta, no uso de suas atribuicOes legais, em especial ao
disposto no Art. 70 da Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 19 Atribui Adicional de Responsabilidade na ordem de 20%
sobre o vencimento do cargo ocupado, a Servidora Sra. JAQUE-
LINE FIORESE, ocupante do cargo de Técnica de Apoio Adminis-
trativo, lotada na Secretaria de Administragdao, Fazenda e Planeja-
mento, para responder cumulativamente com suas funcdes, pelas
atividades da Tesouraria, no periodo do dia 15 a 29 de agosto de
2011, em face ao afastamento da titular de férias.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 30 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 19 de agosto de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretario Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento

Registrada e Publicada em data supra.

Portaria 32672011

PORTARIA N© 326, DE 19 DE AGOSTO DE 2011

“CONCEDE LICENQA A SERVIDOR MUANICIPAL, PARA TRATAMEN-
TO DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigOes
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Organica do Municipio e o
Decreto n° 067/2010.

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder 60 (sessenta) dias de licenca para tratamento
de saude, ao Servidor, Sr. JOAO ZURASKI, ocupante do cargo de
Operador de Maquinas, lotado na Secretaria Municipal de Infra-
Estrutura, sendo do dia 18/08/11 a 16/10/11, de acordo com o
atestado médico em anexo.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 30 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 19 de agosto de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretario Municipal de Administracao, Fazenda e Planejamento

Portaria 327/2011

PORTARIA N© 327, DE 19 DE AGOSTO DE 2011

" Contrata e Nomeia Servidor Por Prazo Determinado tendo em
vista vacancia de cargo de Médico Ginecologista consoante por-
taria n.305/2011, atribui Adicional de Insalubridade e da outras
providéncias”.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicbes
legais, atendendo o disposto no inciso IV do Art. 70 da Lei Organi-
ca Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Fica contratado temporariamente o DR. CARLOS EDUAR-
DO DE ALBUQUERQUE RAUEN, para exercer o cargo de Médico
Especialista Ginecologista, com carga horaria de 12 (doze) horas
semanais, ficando lotado na Secretaria Municipal de Saude e As-
sisténcia Social.

Art. 20 O servidor ora nomeado pela presente, sujeitar-se-a ao dis-
posto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipal - adotando-
se assim o Regime Juridico Estatutario. E se submete ao Regime
Geral da Previdéncia Social.

Art. 39 Ainda, em atendimento a Lei Municipal, fica concedido ao
Servidor o Adicional de insalubridade, na ordem de 20%(vinte por
cento)..

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Portaria,
estdo consignadas no orgamento Municipal.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data de 15 de agosto de 2011, tendo
como prazo de contratacdo até a data de realizacdo de novo con-
curso para o profissional médico.

Art. 60 Determino ao Departamento de Pessoal para que faca
juntar todos os documentos necessarios a contratacédo, especial-
mente, declaracdo de inexisténcia de parentesco no ambito da
administragdo evitando a configuracdo de nepotismo, bem como
declaracdo de ndo acumulagdo de cargo publico que o impeca de
exercer suas atividades, e declara¢éo de bens.

Art.70 Revogam-se as disposicoes em contrario, justificando que
a presente contracdo se da de forma emergencial e com funda-
mento no excepcional interesse publico, tendo em vista que as
pacientes que eram atendidos pelo Médico Exonerado, necessitam
dar continuidade ao acompanhamento e atendimento que vinham
recebendo, pois ndo se pode conceber que uma gestante sequer
fique sem os cuidados deste profissional médico sob pena de es-
tarmos nos omitindo na preservacdo da boa salde da gestante e
do nascituro, dando énfase aos cuidados com a vida. O Servigo ora
contratado é de alta relevancia e como dito urgéncia, dispensan-
do os tramites de um processo seletivo, até porque realizar-se-a
concurso publico para suprir esta necessidade da administracao.

Cordilheira Alta SC, 19 de agosto de 2011.
Registrado e publicado em data supra.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretario Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento

Cordilheira Alta - SC, 19 de agosto de 2011.

PREFEITURA

Chamento Publico 002/11- Credenciamento Servico
Radiologia

ESTADO DE SANTA CATARINA )

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA

AVISO DE LICITAGAO - CHAMAENTO PUBLICO 002/11
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CREDENCIAMENTO

OBJETO: Contratacao de entidades prestadoras de servigos de as-
sisténcia a salde, na area laboratorial, para o conjunto total de
procedimentos de Diagndstico por Radiologia - Grupo 02.04A do
grupo da Tabela Unificada de Procedimentos/SUS do Ministério da
Saude.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir de 22 de Agosto de
2011 até 01 de Setembro de 2011.

INFORMAC@ES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATORIO: No en-
dereco Prefeitura Municipal de Corupa - Av. Getullio Vargas, 443 e
também no site Http://www.corupa.sc.gov.br.

HORARIO: Das 08h as 12hs e das 14h as 17hs

Telefone (47) 3375-6500

Corupa, 19 de Agosto de 2011.

LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Erval Velho

PREFEITURA

Decreto 1534372011

DECRETO 1543, de 05 de agosto de 2011

Abre crédito adicional suplementar no orgamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Erval Velho e déa outras providéncias;

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC,
no uso das atribuicdes do seu cargo, especialmente aquelas conti-
das nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei Organica;
e de conformidade com a Lei n. 1255 de 25 de novembro de 2010,
e, tendo presentes razGes de interesse publico,

DECRETA

Art. 1° Fica suplementada a seguinte dotacdo no Orcamento
vigente da Prefeitura Municipal de Erval Velho, no valor de R$
4.000,00 (quatro mil reais):

ORGAO 04 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
UNIDADE 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Proj./Ativ. 2.025 MANUTENCAO DO ESPORTE AMADOR

82 - 339000000000000000 - Aplicagdes Diretas R$ 4.000,00

Total suplementacdes R$ 4.000,00

Art. 20, Os recursos orcamentarios para fazer face a presente
suplementagdo, correrd a conta da anulagédo parcial da dotacéo
abaixo discriminada:

ORGAO 04 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
UNIDADE 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Proj./Ativ. 2.025 MANUTENGAO DO ESPORTE AMADOR

80 - 319000000000000000 - Aplicagdes Diretas R$ 4.000,00

Total Anulacdes R$ 4.000,00

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 05 de agosto de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Financas

Decreto 1542/2011

DECRETO 1542, de 05 de agosto de 2011.

Abre crédito adicional suplementar no orcamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Erval Velho e da outras providéncias;

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC,
no uso das atribuicdes do seu cargo, especialmente aquelas conti-
das nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei Organica;
e de conformidade com o artigo 6° da Lei Municipal n. 1255, de
25 de novembro de 2010 - LOA, e, tendo presentes razdes de
interesse publico,

DECRETA

Art. 10 Fica aberto crédito adicional suplementar no Orgamento
vigente do Municipio, no valor de R$ 40.000,00(quarenta mil reais)
para suplementar as seguintes dotacdes orcamentarias da Prefei-
tura Municipal:

ORGAO - 07 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE - 01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJ.ATIV. 2.030 - MANUTEN(,‘AO DE PROGRAMAS DE ATENCAO
A MELHOR IDADE

109 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0052 - AplicagGes Diretas R$ 8.000,00
PROJ.ATIV. 2.032 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA SOCIAL - CRAS

114 - 3.1.90.00.00.00.00.00.0052 - Aplicacdes Diretas R$
16.000.00

UNIDADE - 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJ.ATIV. 2.030 - MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE ATENGCAO
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

122 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0052 - Aplicacdes Diretas R$
16.000,00

Total de Suplementacdes R$ 40.000,00

Art. 20 Os recursos orcamentarios para cobrir a presente suple-
mentacdo, correra a conta do superavit financeiro apurado no
exercicio anterior, conforme Anexo 14 do Balanco Patrimonial do
exercicio de 2010 (Anexo).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 05 de agosto de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Financas

Anexo I - DECRETO N.© 1542/2011, de 05 de agosto de 2011
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

Fonte de Recurso 0052/2010

Exercicio de 2010

Superavit Financeiro 52.193,22

Dedug0es:

Decreto n.° 1542/2011 - 05/08/2011 40.000,00

Saldo R$ 12.193,22

Fonte: Balango Patrimonial do Exercicio de 2010- Anexo 14
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Decreto 1544/2011

DECRETO 1544, de 10 de agosto de 2011.

Abre vaga de cargo de provimento efetivo para o Concurso Publico
n° 009/2010 e da outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes inerentes ao cargo,
Considerando o acréscimo de maquinas e equipamentos nas Se-
cretarias de Transportes, Obras e Servicos Urbanos, e Secretaria
de Agricultura e Saneamento Ambiental;

Considerando a exoneracdo a pedido do servidor Juarez Garcia
dos Anjos, necessario se faz a contratagao de mais Operadores de
Maquinas a fim de desenvolver melhor os trabalhos;
Considerando também o disposto nos itens 9.1 e 9.2 do Edital de
Concurso Publico n® 009/2010;

DECRETA:

Art. 19, Estando justificado nos termos acima dispostos abre 02
(duas) novas vagas no quadro do item 1.2 do Edital de Concurso
Publico n® 009/2010 para provimento efetivo no cargo de Opera-
dor de Maquinas, nivel 04-A.

Art. 29, A chamada devera obedecer a classificagao obtida no Con-
curso Publico n® 009/2010.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 10 de agosto de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, 10 de
agosto de 2011.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Decreto 154572011

DECRETO 1545, de 11 de agosto de 2011.

Rescinde Contrato Administrativo n® 0070/2010 e Declara a Rever-
sdo de Bens ao Municipio que especifica.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes do seu cargo, es-
pecialmente aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85 da Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 10, Declara reversao da posse, ao Municipio do imdvel cons-
tituido de um barracdo construido em alvenaria com cobertura de
aluzinco e piso de cimento com a area total de 450,00m2 (Qua-
trocentos e cinqglienta metros quadrados) edificado sobre o imdvel
localizado as margens da BR 282 em Erval Velho, SC, mat. R.1-
19.294 do Registro de Imdveis da Comarca de Campos Novos,
sendo parte ideal deste 645,65 m2 (Seiscentos e quarenta cinco
metros e sessenta cinco centimetros quadrados) integrante do Pro-
cesso de Concorréncia 001/2010, Processo Licitatorio 0040/2010
dado em Concessdo de Direito Real de Uso, por descumprimento
dos incisos I e IV do art. 19 do Edital.

Art. 20, O Poder Executivo designara nova finalidade para o refe-
rido imovel.

Art.309. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 11 de agosto de 2011.

LENITA DADALT FONTANA
Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, em
11 de agosto de 2011.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Finangas

Decreto 1546/2011

DECRETO 1546, de 15 de agosto de 2011.

Abre crédito adicional suplementar no orcamento vigente do Mu-
nicipio de Erval Velho e da outras providéncias;

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC,
no uso de suas atribuicdes do seu cargo, especialmente aquelas
contidas nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei
Organica; e Paragrafo I do art. 6° da Lei Municipal n. 1255, de
25 de novembro de 2010, e, tendo presentes razdes de interesse
publico,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no Orgamento vi-
gente do Municipio de Erval Velho e Fundo Municipal de Salude, no
valor de R$ 339.000,00 (trezentos e trinta e nove mil reais) para
suplementar as seguintes dotagdes orcamentarias:

ORGAO 03 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
UNIDADE 01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

PROJ/ATIV. 0.001 - CONTRIBUICAO AO PASEP E OUTROS ENCAR-
GOS

14-3.3.90.00.00.00.00.00.0000 - AplicacBes Diretas R$ 28.000,00
UNIDADE 02 - DEPARTAMENTO DE FAZENDA

PROJ/ATIV. 0.002 - AMORTIZ.PRINCIPAL ENCARGOS DIVIDA/EN-
CARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

29 - 4.6.90.00.00.00.00.00.0000 - AplicagBes Diretas R$ 30.000,00

ORGAO 04 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
UNIDADE 01 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

PROJ/ATIV. 2.016 - MANUTENGAO DO TRANSPORTES ESCOLAR
56 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0001 - Aplicagdes Diretas R$ 50.000,00

ORGAO 05 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS URBA-
NOS

UNIDADE 01 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES E OBRAS
PROJ/ATIV. 2.026 - MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE
TRANSPORTES E OBRAS

89 - 3.1.90.00.00.00.00.00.0000 - Aplicagdes Diretas R$
105.000,00

UNIDADE 02 - DEPARTAMENTO DE SERVIGCOS URBANOS
PROJ/ATIV. 2.027 - MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE SER-
VICOS URBANOS

97 - 3.1.90.00.00.00.00.00.0000 - Aplicagbes Diretas R$ 30.000,00

ORGAO 06 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE 01 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROJ/ATIV. 2.029 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICUL-
TURA E MEIO AMBIENTE

105 - 3.1.90.00.00.00.00.00.0000 - Aplicacdes Diretas R$
36.000,00

106 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0000 - Aplicacdes Diretas R$
30.000,00

ORGAO 09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Proj./Ativ. 2.037 MANUTENGAO DO FUNDO MUNIPAL DE SAUDE
09 - 339000000000000002 - Aplicacdes Diretas R$ 30.000,00
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Total de Suplementacdes R$ 339.000,00

Paragrafo Unico - Os recursos orcamentarios para fazer face as
presentes suplementaces, correrdo a conta do provavel excesso
de arrecadacdo, observada a tendéncia do exercicio, na FONTE
DE RECURSO - 01.000 - RECURSOS ORDINARIOS no valor de R$
259.000,00, FONTE DE RECURSO - 01.001 - RECEITAS DE IMPOS-
TOS E DE TRANSFERENCIAS DE IMPMPOSTOS - EDUCACAO no
valor de R$ 50.000,00 e FONTE DE RECURSO - 01.002 - RECEITAS
DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIAS DE IMPMPOSTOS - SAUDE
no valor de R$ 30.000,00conforme § 3° do artigo 43 da Lei Federal
4.320/64, e demonstrado nos Anexos do presente decreto.

Art. 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 15 de agosto de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Financas

Decreto 1547/2011

DECRETO 1547, de 15 de agosto de 2011.

Altera Composicdo da Equipe Técnica Local para Elaboracdo do
Plano de Aces Articuladas - PAR da Educacdo Basica Municipal e
dé outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes inerentes ao cargo,

DECRETA:

Art. 19, Fica alterada a composicao da Equipe Técnica descrita no
art. 2° do Decreto 1330 de 17 de agosto de 2009 excluindo os
membros Giuliana Ganzer e Simone Simioni e incluindo os novos
membros Sandra Masson e Laurici Michelotto Felipiaki, ficando a
composicdo da equipe técnica com a seguinte nominata:

a) Ivone Kerschbaumer Denti;
b) Sandra Masson;

¢) Odila Pratto Recalcatti;

d) Loreli Pinto Giacomini;

e) Rubia Bof;

f) Laurici Michelotto Felipiaki;
g) Francine Assmann;

h) Diego Tortelli,

i) Adriana Corbani Parmagnani.

Art. 20, O mandato dos membros é mantido até 31 de dezembro
de 2012, bem como as demais condicdes descritas no art. 3° do
Decreto 1330 de 17 de agosto de 2009.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 15 de agosto de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, 15 de
agosto de 2011.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria 250172011

PORTARIA 2501, de 02 de agosto de 2011.

Exonera servidor e declara vacancia do cargo em virtude de apo-
sentadoria e da outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, especial-
mente aquela contida no inciso XXVI, do artigo 85 da Lei Orgéanica
Municipal, e

Considerando a concessao, pelo Instituto Nacional da Seguridade
Social, de aposentadoria por tempo de contribuicdo ao servidor
OSVAR DE JESUS MORAES, conforme beneficio n. 152.237.465-2
e carta de concessao de aposentadoria datada de 11 de julho de
2011.

RESOLVE:

Art. 10. Exonerar o servidor OSVAR DE JESUS MORAES, do car-
go de Agente de Servigos Externos, nivel 02, matricula n. 189,
nomeado pela Portaria n. 0998/2002 de 08 de abril de 2002, lo-
tado no Quadro de Pessoal do Municipio, em virtude de ter sido
aposentado por tempo de contribuicdo pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social, e em consequéncia disso declarar vacancia do
referido cargo.

Art.20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 02 de agos-
to de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas

Portaria 2502/2011

PORTARIA 2502, de 04 de agosto de 2011.

Exonera Servidor Contratado em Carater Temporario e da outras
providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso das atribuicbes que lhe sdao conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Orga-
nica Municipal,

RESOLVE:

Art.10. EXONERAR a pedido o Senhor JOSE ADEMIR ANTUNES,
do cargo temporario de Agente de Servigos Gerais I, do Quadro
de Pessoal do Municipio de Erval Velho, no qual foi nomeado pela
Portaria n°® 2307, de 03 de margo de 2010.

Art.2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 04 de agos-
to de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas
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Portaria 250372011

PORTARIA 2503, de 05 de agosto de 2011.

Nomeia por Concurso servidor que menciona e da outras provi-
déncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, especialmente
aquelas contidas no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei Organica
Municipal, e, em conformidade com a Lei Complementar n. 007,
de 28 de dezembro de 2001, e Lei Complementar n. 020, de 08
de abril de 2009, e em especial o disposto no Edital n. 001, de 03
de dezembro de 2009 do Concurso Publico Municipal n. 001/2009,

RESOLVE: )

Art.1°.Nomear por Concurso JOSE ADEMIR ANTUNES, brasileiro,
solteiro, nascido em 20 de novembro de 1953, para exercer o
Cargo de Provimento Efetivo de Agente de Servicos Gerais I, nivel
01 - A, do Quadro de Pessoal do Municipio de Erval Velho, com
carga horaria de 40 horas semanais e vencimentos de R$ 738,35
(Setecentos e trinta oito reais e trinta cinco centavos).

Art.20.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho -SC, em 05 de agos-
to de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria 2504/2011

PORTARIA 2504, de 08 de agosto de 2011. ’
DESIGNA SERVIDOR PARA DESEMPENHAR FUNCAO E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso de suas atribuicdes e especialmente aquelas contidas no In-
ciso XXVI do Art. 85 da Lei Organica Municipal, de acordo com o
artigo 22 e paragrafos da Lei 020, de 08 de abril de 20009.

RESOLVE:

Art.1°. Designar o servidor ALDUIR ANTONIO MOCELIN, brasilei-
ro, casado, ocupante do cargo de Fiscal de Tributos Municipais,
nivel 07, classe A, do Quadro de Pessoal do Municipio de Erval Ve-
Iho para desempenhar concomitantemente as fungdes de Agente
Sanitario a partir de 1° de agosto de 2011.

Paragrafo Unico - Devera desempenhar as atividades atinentes ao
cargo exceto as de fiscalizacdo e liberagdo de alvaras sanitarios
que serdo executados pela Regional de Salde por necessitar de
qualificagdes técnicas.

Art.20. Em virtude da acumulacao de funcgdes fica concedida de
acordo com o Art. 23 da Lei Complementar 020 de 08 de abril de
2009 a gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento
base do cargo efetivo do servidor, sendo esta vantagem ndo in-
corporavel, bem como nao servira de calculo de qualquer outra
vantagem, exceto gratificacdo natalina e férias.

Art.39, A gratificacdo de que trata o art. 2° tera inicio sobre o
vencimento do més de agosto de 2011, e sera por tempo indeter-
minado podendo ser suspensa a qualquer tempo por interesse da
Administracdo.

Art.4°, Esta Portaria n. 2504 entra em vigor na data de sua

publicacdo, com efeitos a partir de 1° de agosto de 2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 08 de
agosto de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas.

Portaria 2505/2011

PORTARIA 2505, de 16 de agosto de 2011.

Nomeia por Concurso servidor que menciona e da outras provi-
déncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso das atribuicOes que lhe sdo conferidas por Lei, especialmente
aquela contida no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei Organica Muni-
cipal, e, em conformidade com a Lei Complementar n. 007, de 28
de dezembro de 2001, e Lei Complementar n. 020, de 08 de abril
de 2009, e em especial o disposto no Edital n. 009/2010, de 27
de dezembro de 2010 do Concurso Publico Municipal n. 009/2010,

RESOLVE:

Art.1°. Nomear por Concurso FLAVIO FERRARI, brasileiro, solteiro,
nascido em 05 de janeiro de 1989, para exercer o Cargo de Provi-
mento Efetivo de Operador de Maquinas, nivel 04 - A, do Quadro
de Pessoal do Municipio de Erval Velho, com carga horaria de 40
horas semanais e vencimentos de R$ 1.033,68 (Hum mil e trinta
trés reais e sessenta oito centavos).

Art.2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 16 de agos-
to de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria 2506/2011
PORTARIA 2506, de 17 de agosto de 2011.
Concede férias a servidor que especifica e da outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC, no
uso das atribuicdes que Ihe sdao conferidas por Lei, especialmente
aquelas contidas no artigo 64, da Lei Complementar n. 007, de 28
de dezembro de 2001.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao servidor abaixo mencionado pelo perio-
do de 30 (trinta) dias, a contar de 17 de agosto a 15 de setembro
de 2011, conforme respectivo periodo aquisitivo:

Periodo Aquisitivo
03/11/2009 A 02/11/2010

Nome Cargo
Giovana Soraia Pazini Bioquimico

Art.2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 17 de
agosto de 2011.
LENITA DADALT FONTANA
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Prefeita Municipal
Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria 2507/2011

PORTARIA 2507, de 18 de agosto de 2011.

Contrata servidor por tempo indeterminado e da outras providén-
cias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei, especial-
mente aquela contida no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei Organica
Municipal, de acordo com a Lei Municipal n® 1047, de 23 de margo
de 2005, conforme o Processo Seletivo n. 007/2010, originado
pelo Edital n. 007/2010, de 17 de dezembro de 2010, em conso-
nancia com a Lei Complementar 007, de 28 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 19. Contratar a servidora FLAVIA APARECIDA GIRARDI, para
ocupar temporariamente o cargo de Monitor PETI, com carga ho-
raria de 20hs (vinte horas) semanais por tempo indeterminado
limitando-se a 31 de dezembro de 2011, podendo haver rescisdo
a qualquer época a critério da Administragdo, com vencimentos
conforme prevé a legislagdo vigente.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho- SC, em 18 de agos-
to de 2011.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas

Forquilhinha

PREFEITURA

Extrato de Contrato FMPS N°. 02/2011
EXTRATO DE CONTRATO FMPS N©, 02/2011

CONTRADADO - SOUZA VITTO ADVOGADOS

OBJETO - Prestacdo de servicos de assessoria juridica especiali-
zada para prestacdo de servicos junto ao Fundo de Previdéncia
Préprio do Municipio de Forquilhinha para o exercicio de 2011.
VALOR - R$ 23.220,00 (vinte e trés mil duzentos e vinte reais).
VIGENCIA - 31/12/2011.

FUNDAMENTO LEGAL - Lei Federal 8.666/93 e Convite n°. 02/
FMPS/2011.

DOTACAO - 1901.2081.3390 (03).

DATA DA ASSINATURA - 03 de agosto de 2011.

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Ata do Edital de Tomada de Pregos N°. 91/PMF/2011
MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

ATA DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°. 91/PMF/2011

SEGUNDA ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LI-
CITACOES DO MUNICIPIO DE FORQUILHINHA PARA ABERTURA,
PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO EDITAL DE TOMADA DE
PRECOS 91/PMF/2011, QUE TEM POR OBJETIVO RECEBER PRO-
POSTAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA IMPLANTACAO E
CONSTRUGAO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MONTEIRO
LOBATO COM AREA TOTAL DE 1.211,92 METROS QUADRADOS,
NA RUA DOS PRINCIPES, BAIRRO SANTA ANA, FORQUILHINHA/
SC, CONFORME ACOES RELATIVAS AO PRO-INFANCIA, TERMO
DE COMPROMISSO N°. PAC200279/2011, FIRMADO JUNTO AO
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO FNDE,
COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DOS MATERIAIS, MAO-DE-
OBRA, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS NORMAIS E ESPECIAIS
NECESSARIAS NA CIDADE DE FORQUILHINHA/SC.

As oito horas do dia dezenove de agosto de dois mil e onze, na
Sala de reunibes, da Prefeitura Municipal de Forquilhinha, na Ave-
nida 25 de julho, 3400, nesta cidade de Forquilhinha, Estado de
Santa Catarina, reuniu-se a Comissao Permanente de Licitacdes
do Municipio para o julgamento do EDITAL DE TOMADA DE PRE-
COS No°. 91/PMF/2011. Abertos os trabalhos pela Presidente, Sra.
Rejane Maria Loch, a mesma analisou os documentos, juntamente
com os demais membros da comissdao e o Engenheiro Civil Sr.
Ademar Jodo Back, e, verificaram que a empresa COLONETTI
CONSTRUCOES LTDA. ME. foi INABILITADA para a préxima fase
do processo, pois a empresa apresentou a certiddo de acervo téc-
nico exigida no item 3.1.7, letra a do edital, de uma obra de pro-
priedade da proépria licitante, ainda, apresentou a declaragdo de
visita em desconformidade com o exigido no item 3.1.5 do edital,
faltando ainda assinatura deste documento. Além destas irregu-
laridades, constatou-se também que a empresa em questao nado
possui comprovagao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento)
do valor total da obra, como reza o item 3.1.8, letra c.1.1 do edital.
As empresas TECNICON CONSTRUGCAO CIVIL LTDA. ME., CONS-
TRUTORA PRA LTDA., TEC-ENGE TECNOLOGIA E ENGENHARIA
LTDA., CONSTRUTORA OLIVEIRA POSSAMAI DELLA LTDA EPP. e
EFFTING CONSTRUGOES LTDA. atendem as exigéncias do edital
e, por isso, a comissao de licitacdo declaram-nas HABILITADAS
para a proxima fase (abertura dos envelopes de proposta de pre-
cos). Todas as empresas participantes apresentaram a Certiddo
expedida pela Junta Comercial para comprovacéo da condigdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma da lei.
Da decisdo da habilitacdo as empresas serao notificadas oportu-
namente. Fica estabelecido o prazo recursal de cinco dias Uteis
para interposicdo de recursos, ou renlncia expressa do mesmo,
para entdo estabelecer data para abertura dos envelopes n°. 02
- propostas de preco. A presente ata sera publicada no Diario
Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.sc.gov.br). Nada mais
havendo a tratar, os membros da Comissdo Permanente de Licita-
¢Oes deram por encerrada a reunido e ordenaram que se lavrasse
a presente Ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelos
Membros da Comissdo Permanente de Licitacdes e presentes que
desejarem.

Forquilhinha, 19 de agosto de 2011.
REJANE MARIA LOCH
Presidente da Comissao de Licitacdes

RENATA PEREIRA
Secretéaria

JADNA COLOMBO PEREIRA
Membro

ADEMAR JOAO BACK
Engenheiro Civil
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PREFEITURA

Publicagao Extrato do ContratoCT11FMEO8
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT11FMEO8

Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada na area de informatica para fornecimen-
to, mediante locagdo de sistemas para gestdao publica compre-
endendo: Contabilidade Publica, Licitagdes e Compras e Folha de
Pagamento. Valor:R$ 4.479,30. Data: 17/08/2011. Vigéncia: 06
(seis) meses, iniciando em 18 de agosto de 2011 até o dia 10 de
fevereiro de 2012. PAL n°: 0010/2011-FME. Dispensa n°: 0002.
Fundamentacao legal: Dispensa com fulcro no Art. 24, Inciso IV
da Lei 8.666/93.

Fraiburgo(SC), 17 de agosto de 2011
MOACIR GABRIEL DA CRUZ
Superintendente

Publicagao Extrato do ContratoCT11FMS32
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT11FMS32

Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA. Objeto: Contratagdao de em-
presa especializada na area de informatica para fornecimento,
mediante locagdo de sistemas para gestdo publica compreenden-
do: Contabilidade Publica e Licitagbes e Compras 3.121,92 (trés
mil, cento e vinte e um reais e noventa e dois centavos). Data:
17/08/2011. Vigéncia: 06 (seis) meses, iniciando em 18 de agosto
de 2011 até o dia 10 de fevereiro de 2012. PAL n°: 0022/2011-SF.
Dispensa n°: 0004. Fundamentagao legal: Dispensa com fulcro no
Art. 24, Inciso IV da Lei 8.666/93.

Fraiburgo(SC), 17 de agosto de 2011
NILCE PINZ
Secretaria Municipal de Saude

Publicacdo Extrato do ContratoCT11PMF216
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT11PMF216

Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA. Objeto: Contratagao de em-
presa especializada na area de informatica para fornecimento,
mediante locacdo de sistemas para gestao publica compreenden-
do: Contabilidade Publica, Planejamento Municipal, Licitacdes e
Compras, Patrimonio, Controle de Frotas, Folha de Pagamento,
Protocolo, Tributagdo Municipal, Modulo Web para Atendimento ao
Contribuinte, Educacdo Escolas e Mddulo Web para Escrituracdo
Fiscal do ISS e RH. Valor Total: R$ 62.534,88 (sessenta e dois mil,
quinhentos e trinta e quatro reais e oitenta e oito centavos) Data:
17/08/2011. Vigéncia: 06 (seis) meses, iniciando em 18 de agosto
de 2011 até o dia 10 de fevereiro de 2012. PAL n°: 0163/2011-
PMF. Dispensa n°: 0011. Fundamentacdo legal: Dispensa com ful-
cro no Art. 24, Inciso IV da Lei 8.666/93

Fraiburgo(SC), 17 de agosto de 2011
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Publicagao Extrato do ContratoCT11SF20
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT11SF20

Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA. Objeto: Contratacdao de em-
presa especializada na area de informatica para fornecimento,
mediante locagdo de sistemas para gestdo publica compreenden-
do: Licitagdes e Compras e Folha de Pagamento. Valor Total: R$
4.479,30 (quatro mil, quatrocentos e setenta e nove reais e trinta
centavos). Data: 17/08/2011. Vigéncia: 06 (seis) meses, iniciando
em 18 de agosto de 2011 até o dia 10 de fevereiro de 2012. PAL
n°: 0020/2011-SF. Dispensa n°: 0002. Fundamentacao legal: Dis-
pensa com fulcro no Art. 24, Inciso IV da Lei 8.666/93

Fraiburgo(SC), 17 de agosto de 2011
ADEMIR PEDRO PERIN
Presidente da SANEFRAI

Decreto N°© 0245/2011
DECRNETO No 0245,,DE 19 DE AGOSTO DE 2011.
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuigdes legais; em conformidade com a Lei N°
2088, de 23 de Fevereiro de 2011;

DECRETA:

Art.19. Fica aberto no orcamento da Prefeitura Municipal de Frai-
burgo para o exercicio de 2011 crédito adicional suplementar no
valor de R$ 46.000,00 (quarenta e seis mil reais), nas seguintes
unidades e dotacOes orgamentarias:

09.00 - Secretaria de Agropecuaria e Meio ambiente

09.01 - Secretaria de Agropecuaria e Meio Ambiente
20.606.0021.2.046 - Manutengdo da secretaria de Agropecudria e
Meio Ambiente

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas - Recurso 0.3.0200 (249) R$
33.000,00

10.00 - Secretaria de Infraestrutura

10.02 - Seguranga Publica

06.181.0024.1.039 - Sinalizagdo Viaria Horizontal e Vertical
4.4.90.00.00 - AplicacOes Diretas - Recurso 0.3.0200 (296) R$
13.000,00

Total R$ 46.000,00

Art. 29, Os recursos necessarios para atendimento ao disposto no
artigo 19 deste Decreto, correra a conta do Superavit Financeiro
apurado no Balanco Consolidado do Municipio de Fraiburgo do
exercicio de 2010, por origem de recurso, em conformidade com
o artigo 43, § 19; inciso I da Lei 4.320/64 e Prejulgado TCE no©.
1794/06.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito.

Fraiburgo, 19 de Agosto de 2011.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento
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Decreto N°© 0246/2011
DECRETO N° 0246, DE 19 DE AGOSTO DE 2011.
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicBes legais; em conformidade com o disposto
no artigo 16 da Lei N° 2084, de 09 de dezembro de 2010 e o dis-
posto no item 4,2 da Nota Técnica N° 509/2006-GEACC/CCONT-
STN de 27 de marco de 2006, expedida pelo Ministério da Fazen-
da, Secretaria do Tesouro Nacional;

DECRETA:

Art.1°  Fica aberto no orgamento do Fundo Municipal de Saude
de Fraiburgo para o exercicio de 2010, crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 392.800 (trezentos e noventa e dois mil e
oitocentos reais), nas seguintes dotaces orgamentarias

10.00 - Secretaria de Infraestrutura

10.02 - Seguranga Publica

06.181.0024.1.039 - Sinalizagdo Viaria Horizontal e Vertical
4.4.90.00.00 - AplicacOes Diretas - Recurso 0.1.9236 (297) R$
196.400,00

4.4.90.00.00 - Aplicacdes Diretas - Recurso 0.1.9237 (298) R$
196.400,00

Total R$ 392.800,00

Art. 2° Os recursos necessarios para a suplementacdo do ar-
tigo anterior correrdo a conta dos Convénios SICONV NO©s
0657852010/2010 e 050792/2010 com contratos de repasses N°s
0330526-23/2010 e 0336006-65/2010, respectivamente, ambos
celebrados entre Ministério das Cidades, representado pela Caixa
Econémica Federal e o Municipio de Fraiburgo, tendo como obje-
to o repasse de recursos financeiros para execugdo de obras de
Sinalizacdo Viaria - Horizontal, Vertical e Semafdrica no Municipio
de Fraiburgo.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito.

Fraiburgo, 19 de Agosto de 2011.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Decreto N° 0247/2011
DECRETO N° 0247, DE 19 DE AGOSTO DE 2011.

APROVA O REGULAMENTO GERAL CONCURSO MUSA FLOR DE
MAGA - 2011.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais:

DECRETA:

Art. 19, Fica aprovado o Regulamento Geral do CONCURSO MUSA
FLOR DE MACA - 2011, objeto do anexo I e, modelo de ficha de
inscricao e autorizacdo, objeto do Anexo II, partes integrantes e
inseparaveis do presente decreto.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 19 de Agosto de 2011.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRAIBURGO
ATIVIDADES CULTURAIS

ANEXO I

CONCURSO MUSA FLOR DE MACA 2011
REGULAMENTO

1. DO CONCURSO

1.1. O concurso, instituido pela Lei Municipal N°. 2008/09 objetiva
a escolha da Musa Flor de Maca, primeira e segunda princesas,
edicdo 2011, a realizar-se nos meses de setembro, outubro, no-
vembro e dezembro.

2. DAS PARTICIPANTES

2.1. Poderdo participar do concurso candidatas do sexo feminino,
solteiras, de 14 a 20 anos de idade, completados até a data da
inscricdo e residentes no Municipio de Fraiburgo.

2.2. Somente poderdo se inscrever candidatas dos bairros ou lo-
calidades constantes em cada grupo estabelecido neste regula-
mento.

2.3. Poderdo se inscrever até dez (10) candidatas em cada Grupo,
mas somente serdo homologadas as primeiras dez (10).

3. DAS INSCRICOES
3.1. Para participar, as candidatas deverao:

- Preencher a ficha de inscricdo, que esta disponivel no Setor de
Atividades Culturais, piso superior do Terminal Rodoviario Dorvali-
na dos Santos Andrade.

- Apresentar uma foto de rosto 34 colorida

- Apresentar copia da cédula de identidade e CPF da candidata ou
do responsavel se a mesma for menor de idade.

- Autorizagdo para participagdo no Concurso assinada pelos pais
em conjunto ou responsavel legal quando a candidata for menor
de 18 anos, acompanhada obrigatoriamente do registro de nasci-
mento desta.

3.2. Periodo das inscrigGes:

Grupo 1: 10 de agosto a 10 de setembro candidatas residentes
no Bairro Sao Cristovao, Sao Miguel, N. Sra. Aparecida, Liberata,
Macieira e localidades vizinhas do interior.

Grupo 2: De 01 a 30 de setembro de 2011, candidatas residentes
no Bairro Sdo Sebastido, Roland Mayer, Bela Vista, Santa Monica,
Vila Salete, Jardim das Horténsias, Centro e localidades vizinhas
do interior.

Grupo 3: 01 a 30 de outubro de 2011, candidatas residentes no
Bairro das NagOes, Fischer, Santo Anténio, Sao José, Jardim Amé-
rica e localidades vizinhas do interior.

3.3. Aficha de inscricdo, fotos e demais documentos citados acima
deverdo ser entregues no Setor de Atividades Culturais, piso supe-
rior do Terminal Rodoviario Dorvalina dos Santos Andrade.

3.4. A candidata so sera considerada inscrita no concurso se aten-
didos todos os requisitos do presente regulamento.
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4. DAS CLASSIFICATORIAS

4.1. O concurso tera trés eventos classificatorios, com o seguinte
cronograma:

12 Classificatoria/setembro de 2011 - candidatas inscritas pelos
Bairros Sao Cristovao, Sao Miguel, N. Sra. Aparecida, Liberata,
Macieira e localidades vizinhas do interior.

22 Classificatoria/ outubro de 2011 - candidatas inscritas pelos
Bairros Sdo Sebastido, Roland Mayer, Bela Vista, Santa Monica,
Vila Salete, Jardim das Horténsias, Centro e localidades vizinhas
do interior.

3@ Classificatdria/novembro de 2011 - candidatas inscritas pelos
Bairros das NagGes, Fischer, Santo Antonio, Sdo José, Jardim Amé-
rica e localidades vizinhas do interior.

4.2. Dentre as candidatas inscritas e que desfilarem em cada uma
das classificatdrias, trés serao escolhidas pelo corpo de jurados
para participar da final.

5. DA FINAL

5.1. As candidatas, selecionadas na fase classificatoria, participa-
rao da final do concurso, que acontecera em dezembro de 2011,
em data a ser definida pela Comissao Organizadora.

6. DA ESCOLHA

6.1. A escolha das candidatas, tanto na fase classificatéria, quanto
na final do Concurso

Musa Flor de Magd, caberd a um corpo de jurados indicados pela
Comissdo Central Organizadora, cuja decisao € soberana.

6.2. As candidatas deverdo desfilar individualmente e em grupo
para os jurados e para o publico presente.

6.3. As roupas do desfile da Musa Flor de Maga 2011 deverdo ser
obrigatoriamente:

a) Alto esporte
b) Calca jeans, calcado preto e camiseta padronizada fornecida
pela CCO

6.4. Para o julgamento, os jurados avaliardo os seguintes quesitos:
- Beleza

- Simpatia

- Desenvoltura

6.5. Na escolha, os jurados atribuirdo a cada candidata notas va-
riando de cinco (5) a dez (10) pontos.

7. DA PREMIACAO

7.1. As candidatas classificadas e que desfilarem na etapa final
receberdo, de acordo com sua classificacdo, as seguintes premia-
¢Oes:

19 Jugar R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais);
20 Jugar R$ 800,00 (Oitocentos reais);

30 |ugar R$ 700,00 (Setecentos reais);

40 Jugar R$ 300,00 (Trezentos reais);

59 Jugar R$ 300,00 (Trezentos reais);

6° lugar R$ 300,00 (Trezentos reais);

70 lugar R$ 300,00 (Trezentos reais);

89 lugar R$ 300,00 (Trezentos reais);

90 |ugar R$ 300,00 (Trezentos reais).

As nove (9) finalistas do concurso serdo brindadas com um “Um

Dia Na Ilha”, na capital do estado, Floriandpolis.
8. DAS OBRIGACOES DAS CANDIDATAS

8.1. A Musa Flor de Maca e a 12 e 22 princesas comprometem- se
a participar, sempre que convidadas, dos eventos da Florada da
Cancéo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O ato da inscricdo da candidata no concurso é considerado
como de aceitacdo expressa e incondicional de todas as disposi-
¢Oes deste regulamento.

9.2. As candidatas autorizam, desde ja, a ampla divulgacdo de
seus nomes e cedem, de forma gratuita, as imagens captadas
durante todas as etapas do concurso, em carater definitivo, auto-
rizando a sua reproducdo e transmissdo em nimero ilimitado de
vezes e por tempo indeterminado.

9.3. As autorizagbes descritas acima nao implicam em qualquer
obrigacdo de divulgagdo ou de remuneragdo de direito de imagem
por parte da realizadora.

9.4. a candidata reconhece e aceita expressamente que a rea-
lizadora ndo podera ser responsabilizada por qualquer dano ou
prejuizo oriundo da participagdo neste concurso.

9.5. Para esclarecer eventuais duvidas sobre o presente Concurso,
as candidatas poderao entrar em contato pelo telefone 3908-2049.

9.6. Quaisquer duvidas, divergéncias ou situacdes ndo previstas
neste regulamento serdo julgadas e decididas de forma soberana
e irrecorrivel pela Comissdo Organizadora.

CONCURSO MUSA FLOR DE MACA 2011
ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

DADOS DA CANDIDATA
NOME:

RUA:

No,

BAIRRO OU LOCALIDADE:
FONE:

CELULAR:

RG:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:
IDADE:

PAI:

MAE:

PASSATEMPO:

DADOS DE INSCRICAO PARA CANDIDATA MENOR DE IDADE
NOME DO RESPONSAVEL:

PAIL: () MAE: () OUTRO (discriminar):

RUA:

No,

BAIRRO OU LOCALIDADE:

FONE:

CELULAR:

RG:

CPF:

Declaro serem verdadeiros os dados constantes nesta Ficha de
Inscricao e manifesto meu conhecimento minha concordancia com
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o estabelecido no Regulamento. 19/8/2011 Ministério da Saude PSF 143.550,00
Fraiburgo, __de 2011, 19/8/2011 Ministério da Satide ;i‘c’gle 9.100,00

Assinatura da Candidata ou Responsavel

AUTORIZAGAO
Na qualidade de  _ da me-
nor Brasileira, solteira, com
anos de idade, nascida aos , N0 municipio
de , estado de
, portadora da Cédula de identidade RG
no, , autorizo a participar do CONCURSO MUSA DA FLOR

DE MACA 2011, para a escolha da vencedora deste certame de
beleza.

Autorizo a menor desfilar em traje aprovado pelo regulamento,
inclusive em apresentacdo publica no dia do evento.

Autorizo também a divulgacdo da imagem da menor no traje apro-
vado e autorizado, de forma ampla, irrestrita e gratuita em todos
0s meios de comunicagao, por prazo indeterminado.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente para todos os fins
de direito.

Fraiburgo, de de 2011.

Assinatura

Nome:

Enderego:
RG:
CPF:

Notificacdo de Recebimento de Recursos Federais
NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

O Municipio de Fraiburgo-SC, nos termos da Lei Federal n® 9452
de 20/03/1997, notifica os partidos politicos, sindicatos de traba-
Ihadores e entidades empresariais, a liberacao do(s) seguinte(s)
recursos do Governo Federal:

Data do Crédito Origem Aplicacao Valor (R$)

17/8/2011 Fun.do Nacional de Assisténcia PBFI 6.300,00
Social

17/8/2011 Fun.do Nacional de Assisténcia PTMC 173516
Social

17/8/2011 zzzic;) Nacional de Assisténcia PYMC 3.500,00

Secretaria de Financas

Notificacdo de Recebimento de Recursos Federais 1
NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

O Municipio de Fraiburgo-SC, nos termos da Lei Federal n® 9452
de 20/03/1997, notifica os

partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades empre-
sariais, a liberacéo do(s)

seguinte(s) recursos do Governo Federal:

Secretaria de Finangas

Notificacdo de Recebimento de Recursos Federais 2
NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

O Municipio de Fraiburgo-SC, nos termos da Lei Federal n® 9452
de 20/03/1997, notifica os
partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades empre-
sariais, a liberacédo do(s)

seguinte(s) recursos do Governo Federal:

Data do Crédito  |Origem Aplicagao Valor (R$)
17/8/2011 Ministério da Saude PAB 60.467,75
19/8/2011 Ministério da Salde PACS 39.000,00
19/8/2011 Ministério da Saude PSF 43.550,00
17/6/2011 Ministério da Saude Saude Bucal 9.100,00

Data do Crédito  Origem Aplicacao Valor (R$)
17/8/2011 Ministério da Salde PAB 60.467,75
19/8/2011 Ministério da Salde PACS 39.000,00

Secretaria de Financas

Portaria N°© 1691/2011
PORTARIA N© 1.691, DE 19 DE AGOSTO DE 2011.
Amplia Carga Horaria de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuicOes; e
em conformidade com a comunicagdo interna n.© 0814/2011, da
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes;

Considerando que esta substituindo, por 14 horas semanais, a
servidora CINTIA REGIANE BOTH, que se encontra em Auxilio Do-
enga;

RESOLVE:

Art. 10 Ampliar de 20 (vinte) para 34 (trinta e quatro) horas sema-
nais a carga horaria da servidora ROSANE RODRIGUES DOS SAN-
TOS, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob 0 n.© 899.849.199-00,
contratada em carater temporario, na fungdo de PROFESSOR-AR-
TES, no periodo de 22 de agosto de 2011 até 01 de setembro de
2011.

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 19 de agosto de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Resolucdo CMS 006/2011

Resolucao CMS no. 006/2011

DISPOE SOBRE AS DELIBERACOES DA OITAVA REUNIAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, DESTE ANO, SENDO ESTA
ORDINARIA.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Fraiburgo/SC, no
uso de suas atribuigOes legais, previstas na Lei Municipal 1.971,
de 03 de setembro de 2008 e no artigo 12° do Regimento Interno
do Conselho,

RESOLVE:
Art. 19 - Fica APROVADA a atualizacao da REMUME - Relagao
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Municipal de Medicamentos, com inclusdo de 31 itens;

Art. 2° - Fica APROVADA a indicacdo da Enfermeira Claudines Bru-
netto, como representante do Pronto Atendimento Municipal, jun-
to a Comissdo de Farmacia e Terapéutica;

Art. 39 - Fica APROVADO o Projeto VIVER E PREVENIR - FRAIBUR-
GO SEM AIDS, do Programa DST/HIV/AIDS do municipio, referen-
te ao ano 2011;

Art. 40 - Fica APROVADO o cadastro de convénio para captacao
de recursos junto ao Ministério da Saude para aquisicdo de 03
(trés) Academias da Saude, sendo: 01 de modalidade ampliada
para o Centro e 02 de modalidade intermediaria para os Bairros
Sao Miguel e Nagdes.

Fraiburgo (SC), 17 de agosto de 2011.
NILCE PINZ
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Esta resolucdo foi encaminhada para publicacdo no Diario Oficial
dos Municipios (DOM).

SALIMARA CLAIR MOLIM
Secretaria do Conselho Municipal de Satde

PREFEITURA

Aviso de Extrato de Ata de Registro de Preco N°
53.2011 PMG

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

AVISO DE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 53.2011
PMG

Ata n©. 53/2011; Processo n°. 145/2011; Contratante: Prefeitura
Municipal de Garopaba; Contratada: Aquisicdo parcelada, confor-
me a necessidade, de concreto usinado para uso da Secretaria de
Infra Estrutura e Servicos Urbanos. Objeto: aquisicdo parcelada,
conforme a necessidade, de concreto usinado para uso da Secre-
taria de Infra Estrutura e Servigos Urbanos. Valor: 67.000,00; Data
da Assinatura da Ata: 01/08/2011.

Aviso de Licitagcdo DESERTA PR67/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

AVISO LICITACAO DESERTA

PREGAO PRESENCIAL N°. 67/2011

O Municipio de Garopaba torna publico, para conhecimento dos
interessados, que o PREGAO PRESENCIAL 67/2011, Processo
139/2011, objetivando a Aquisicdo de um veiculo, restou deserta.

Garopaba, 19 de agosto de 2011.
RAFAEL DE SOUZA
Pregoeiro

Aviso de Licitacdo PR80/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 80/2011

O Municipio de Garopaba torna publico que realizara licitacao, na

modalidade PREGAO PRESENCIAL, para REGISTRO DE PREGO do
tipo MENOR PRECO POR ITEM, em conformidade com a Lei n°.
10.520, de 17/07/2002, objetivando a aquisicdo de materiais e
equipamentos odontoldgicos para atender a Unidade Basica de
Saude do bairro Palhocinha e Secretaria Municipal de Salde deste
Municipio. Os documentos referentes ao CREDENCIAMENTO, e os
envelopes n°. 1 - "PROPOSTA” e n°. 2 - “DOCUMENTACAO” deve-
rao ser protocolados no protocolo geral da Prefeitura Municipal de
Garopaba, sito a Praca Governador Ivo Silveira, n°. 296, Centro,
Garopaba/SC, até as 14h25min do dia 01/09/2011.

A sessdo se dara a partir das 14h30min do dia 01/09/2011, no
enderego acima especificado.

O Edital encontra-se a disposigao dos interessados no site www.
garopaba.sc.gov.br.

Garopaba, 19 de agosto de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacdo PR81/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL No°. 81/2011

O Municipio de Garopaba torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a aquisi-
¢ao de veiculo para atender a equipe da COSIP na manutengao da
rede de Iluminagdo Publica.

Os documentos referentes ao CREDENCIAMENTO, e os envelopes
no. 1 - “PROPOSTA” e n°. 2 - “DOCUMENTACAQ” deverdo ser pro-
tocolados no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Garopaba,
sito a Praga Governador Ivo Silveira, n°. 296, Centro, Garopaba/
SC, até as 16h25min do dia 01/09/2011.

A sessdo se dara a partir das 16h30min do dia 01/09/2011, no
endereco citado.

O Edital encontra-se a disposicao dos interessados, no site www.
garopaba.sc.gov.br

Garopaba, 19 de agosto de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Errata N°01 PR77/2011
ERRATANO 01
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 77/2011

O Municipio de Garopaba, com sede administrativa na Praca Go-
vernador Ivo Silveira, torna publico para conhecimento dos in-
teressados que RETIFICOU o edital de pregdo presencial acima
identificado que tem por objeto o registro de preco para aquisicao
de pneus, conforme segue:

No anexo I que trata da especificagdo do objeto, retira-se os itens
09, 25 e 26. No item 03 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

ANEXOT
ESPECIFICAGOES DO OBJETO

Pneu 225/70 R 15 APROVADO

8 PELO INMETRO

Un 4 R$ 415,00 R$ 1660,00

Em funcdo das alteragdes feitas influenciarem diretamente na for-
mulacdo das propostas de prego ficam observados os prazos para
realizagao da sessdo publica conforme seguem:
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¢ Recebimento do envelope de proposta e do envelope de habi-
litagdo:

* das 9h do dia 22/08/2011, as 14h25min do dia 31/08/2011;

e Limite para impugnacao ao edital:

* 17h do dia 29/08/2011

« Inicio da Sessdo Publica do pregdo:

* 14h30min do dia 31/08/2011.

Garopaba, 18 de agosto de 2011.
RAFAEL DE SOUZA
Pregoeiro

Garuva

PREFEITURA

Extrato de Contrato PMG N° 03972011
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA

SETOR DE COMPRAS E LICITAC@ES

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 039/2011

MODALIDADE: Dispensa de Licitacao 025/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Garuva

CONTRATADA: Supermix Concreto S/A

OBJETO: Aquisigao de 190 m3 de concreto fck 25 mpa, usinado,
bombeado, para a construcdo da ponte sobre o Rio Trés Barras, na
localidade de Trés Barras.

PRAZO: 10(dez) dias

VALOR TOTAL: R$ 59.850,00 (cinglienta e nove mil oitocentos e
cinquenta Reais).

Data da Assinatura: 18/08/2011.

AMPARO LEGAL: Artigo 24, Inciso IV da Lei 8.666/93

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Aviso do Pregéo Presencial N© 121/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
Aviso do Pregdo Presencial n® 121/2011

O OBJETO ¢ a aquisicao de toldos para a Feira Livre Municipal.
A ENTREGA dos envelopes contendo os documentos de Habili-
tacdo e a Proposta Comercial devera ocorrer até as 9h do dia
02/09/2011, no Depto. de Compras do Pago Municipal sito a Rua
Coronel Aristiliano Ramos, n° 435, Centro, Gaspar/SC. A ABERTU-
RA do certame sera dia 02/09/2011 as 9h30min, no local anterior-
mente citado. Os interessados poderdo obter a integra do Edital
no Depto. de Compras do Pago Municipal ou através do site: www.
gaspar.sc.gov.br

Gaspar (SC), 17 de agosto de 2011.
MARILUCI DESCHAMPS ROSA
Prefeita em exercicio

Extrato da Inexigibilidade N© 120/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
Extrato da Inexigibilidade n® 120/2011

Objeto: Inscricdo dos servidores Soly W. Antunes Filho e Crisleide
C. Z. Marchesini no curso “ Anteprojeto, Projeto Basico, Proje-
to Executivo e Orgamento para Licitacdo e Contratacao de Obras
e Servigos de Engenharia”. Contratado: AEA CURSOS LTDA ME
(10.882.019/0001-62). Valor Total: R$ 2.980,00 (dois mil nove-
centos e oitenta reais). Base legal: artigo 25, inciso II e artigo 13,
inciso VI da Lei 8.666/93.

Gaspar (SC), 16 de Agosto de 2011.
MARILUCI DESCHAMPS ROSA
Prefeita em exercicio

Edital de Notificagdao
EDITAL DE NOTIFICACAO

Sujeito passivo : Afonso Krause

Data : 12 de agosto de 2011.

Histdrico: Decisdo de 22 Instancia da Impugnacdo a Notificagdo de
lancamento de Contribuicdo de Melhoria n © 167/2011.

Processo Adm. n°® 189/2011.

Decisdo: Indefiro o pedido de suspensdo do langamento em divida
ativa, do crédito tributario relativo a Contribuicdo de Melhoria, re-
ferente a Notificacdo n° 167/2008, datada de 25 de julho de 2008.
Junta de Recurso de 22 Instancia: Elizabeth Otiquir, Jugara Pereira
Junkes e Wladimir Augusto Alves.

SAMAE

Extrato de Contrato N° 21/201,1 - SAMAE
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
- EXTRATO CONTRATOS / 2011

Numero do contrato: 21/2011 (Cessdo Onerosa de Direito de Uso
de Imdvel)

Data vigéncia: 15/08/2011

Data vencimento: 15/02/2012 )
Contratante/ Cessionario: Servico Autdnomo Municipal de Agua e
Esgoto - SAMAE

Contratado/ Cedente: LUIZ ALBERTO SPENGLER - CPF do contra-
tado: 607.699.049-04

Objeto: Cessdo onerosa de direito de uso um terreno sob matri-
cula 11.241 do espolio de Bernardo Leonardo Spengler, situado
nesta cidade a Rua S3o José, contendo uma area de 1.618 m2,
para alocacao dos materiais que serdo utilizados nas obras de me-
lhorias de redes de distribuicdo de agua (redimensionamento das
redes tronco), bem como, as redes de esgoto sanitario a serem
executados por decorréncia das obras de reurbanizagdo das Ruas
S&o Pedro, S3o José e Industrial José Beduschi.

Valor: R$ 2.000,00 (dois mil reais).
Gaspar (SC), em 15 de agosto de 2011.

LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente

Extrato de Contrato N°© 22/201,1 - SAMAE
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
- EXTRATO CONTRATOS / 2011

Numero do contrato: 22/2011
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Data vigéncia: 16/08/2011

Data vencimento: 31/12/2011

Numero da Licitacdo: 35/2011 - Modalidade: Dispensa
Contratante: Servigo Autdbnomo Municipal de Agua e Esgoto - SA-
MAE

Contratado: BRITAGEM BARRACAO LTDA -

CNPJ/CPF do contratado:06.053.093/0001-07

Objeto: Aquisicao de base de brita graduada (base asfaltica), para
ser utilizada nas obras de substituicdo de redes de distribuicdo de
agua realizadas pelo SAMAE. Como essas obras serdo executadas
em vias asfalticas, sera necessario a reposicdo deste material an-
tes da reposi¢ao da camada asféltica..

Valor: R$ 7.663,50 (sete mil, seiscentos e sessenta e trés reais e
cinquenta centavos).

Gaspar (SC), em 16 de agosto de 2011.
LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente

Aviso de Pregdo Presencial N® 36/2011 - SAMAE
AVISO DE LICITACAO
Pregéo n©.36/2011

OBJETO: Registro de Pregos visando a prestacao de servicos de
recolocacdo de paralelepipedos em pedra, paver e lajotas sexta-
vadas em concreto.

A ENTREGA DOS ENVELOPES contendo os documentos de Habi-
litacdo e a Proposta de Pregos da licitante devera ocorrer até as
08:45 horas do dia 05/09/2011.

A ABERTURA DOS ENVELOPES ocorrera no dia 05/09/2011 as
09:00 horas; cuja sessdo estara aberta a participagao de todos os
interessados.

As licitantes interessadas em participar do certame, poderdo obter
a integra do Edital, diariamente, durante o horario de expediente,
junto ao Departamento de Compras do SAMAE - Gaspar; ou no
site: www.samaegaspar.com.br

Gaspar (SC), em 17 de agosto de 2011.
LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente

Governador Celso Ramos

PREFEITURA

Aviso de licitacdo - Edital de Pregdo Presencial n ©
110/2011

ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS

SETOR DE LICITAGOES

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 110/2011.

Objeto: Aquisicao de 1.200 m3 de areia grossa, 7.500 m2 de lajota
sextavada 25 x 25 x 08 e 2.700 meio-fio 100 x 30 x 12, entregues
em todo o municipio nos locais das obras, conforme edital. Data
de Abertura da Documentagdo e Proposta de Precos: 01 de se-
tembro de 2011, as 15 horas. Local para retirada do Edital: setor
de licitagGes sito a Praca 06 de novembro, 01, Centro - Gov. Celso
Ramos/SC. Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo Fone:
(48) 3262-0141 Ramal 207.

Goyernador Ce,Iso Ramos, 18 de agosto de 2011.
ANISIO ANATOLIO SOARES
Prefeito Municipal.

Guaramirim

PREFEITURA

Edital de Convocacéo
Edital y
EDITAL DE CONVOCAGCAO

O Municipio de Guaramirim, pessoa juridica de direito Publico
In=terno, inscrito no CNPJ sob N°83.102475/0001-16, com sede
ad-ministrativa @ Rua 28 de agosto, 2042, centro, Guaramirim
- SC, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. NILSON
BYLA-ARDT,

CONVOCA;

FRANCIELI CAMPAGNARO - Representante da Secretaria de
De-senvolvimento Social e Habitagdo;

ANDERSON RODRIGO FLORIANO - Diretor do Administrativo
Fun—dacdo Cultural de Guaramirim;

CLARICE LOURENCO THERIBA - Representante do Instituto
Con~fiancce;

Para uma reunido de Avaliacgdo do Termo de Parceria n°
001/2010, firmado entre a Secretaria de Desenvolvimento So-
cial e Habita-cdo e Instituto Confiancce, a realizar-se no dia
25/08/2011, as 13h00min na sala de reunibes da Secretaria Mu-
nicipal de Desen-volvimento Social e Habitacdo, Sito & Rua Irineu
Vilela Veiga, n°® 222, Centro neste municipio.

Guaramirim/SC, 19 de agosto de 2011.

NILSON BYLAARDT
Prefeito Municipal de Guaramirim

Herval do Oeste

PREFEITURA

Portaria N© 77872011
PORTARIA N° 778/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d"Oeste (SC), no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional ao Profissional do Magistério por
Mérito - Cursos de Atualizagdo e Aperfeicoamento, a Servidora
MARILENE ZANINI MILANI (Matr. 061), nascida aos 11/07/1966,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Nivel/Re-
feréncia 5/C, anexo III, com regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, para o Nivel/Referéncia 5/D, anexo III, a partir de
17 de agosto de 2011, de conformidade com os artigos 25 a 33 da
Lei Complementar N° 081 de 04 de dezembro de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
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Herval d'Oeste (SC), em 17 de agosto de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N© 77972011
PORTARIA N° 779/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal e tendo em vista o disposto no artigo 41 caput
da Constituicdo Federal,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o Estagio Probatério e DECLARAR estavel no Servi-
o Publico Municipal, no Cargo de Enfermeiro - Nivel/Referéncia -
12/1/A, do quadro geral, 40 horas semanais, ao Servidor WILLIAN
CESAR GAVASSO (Matr. 2751), ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo, haja vista ter cumprido o periodo de 3 (trés) anos de
Estagio Probatdrio de 06 de Maio de 2008 a 05 de Maio de 2011,
consoante o que determina o Decreto n°® 2570 de 12 de Margo de
2009, conforme formularios de avaliacdo constantes em sua ficha
funcional.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d’Oeste (SC), em 18 de Agosto de 2011.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Edital SEAGP n°® 092/2011

EDITAL SEAGP N° 092/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 006/2009.

O Secretario Municipal de Administracao, no uso de suas atri-
buicOes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executi-
vo, considerando a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado
n° 006/2009, divulgado através do Edital n® 006/2009, de 16 de
novembro de 2009, bem como, o resultado do mesmo div,ulgado
através do EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO
N© 06/2009, de 10 de fevereiro de 2010, que homologou os resul-
tados do referido Processo Seletivo Simplificado.

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratacdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Processo
Seletivo Simplificado n® 006/2009, para comparecer ao Departa-
mento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo e Gestdo Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo
Rimsa, n® 601, Centro, Imbituba, SC, no periodo de 15 de Agosto
a 15 de Setembro de 2011, no horario das 14h as 17h, para as-
sinatura do Edital de Convocacao Individual e encaminhamento
para a avaliacdo médica pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s)
no periodo, horario e local indicados no presente instrumento
convocatdrio acarretard sua automatica e definitiva eliminacao
do processo, com a consequente perda da vaga em questao,

independentemente dos argumentos que apresentar, perdendo,
por conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovacao no
referido Processo Seletivo.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacéo Individual, para apresenta¢do dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliacdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissao de
Atestado de Salde Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a assinatura do Edital de Convocacédo Individual.

0O exame médico € eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentagdo exigida no prazo estabelecido per-
derd automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 15 de Agosto de 2011.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

EDITAL SEAGP N° 092/2011

Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

Servente Merendeira
Zulmira Borges de Souza

Edital SEAGP n° 093/2011

EDITAL SEAGP N°© 093/2011

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2007.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizagdo do Concurso Publico n°® 001/2007, divul-
gado através do Edital n® 001/2007, de 04 de setembro de 2007,
bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2007, de 22
de janeiro de 2008, que homologou os resultados do referido con-
curso, e

Considerando que os demais candidatos aprovados constituem
Cadastro de Reserva, na forma do item 8.4 do Edital n® 001/2007,
de 04 de setembro de 2007,

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n® 001/2007, para comparecer ao Departamento de Ges-
tdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao
Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n° 601, Cen-
tro, Imbituba, SC, no periodo de 15 de Agosto a 15 de Setembro
de 2011, no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edital de
Convocagao Individual e encaminhamento para a avaliagdo médi-
ca pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatorio acarretard sua automatica e definitiva eliminacao do
processo, com a conseqlente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagéo no refe-
rido Concurso Publico.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacédo Individual, para apresentacdo dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.
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Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apoés a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

O exame médico ¢é eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso nao apresente ao
DGP/SEAGP a documentacao exigida no prazo estabelecido per-
dera automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 15 de Agosto de 2011.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N° 093/2011

Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

Servente Merendeira
Josiane Aparecida Henrique

Decreto PMI N°© 093.2011

DECRETO PMI N° 093, de 17 de agosto de 2011.

Dispde sobre Convocacdo da Conferéncia Municipal de Salde e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, em conjunto com a Secretdria
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitacdo e no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo art. 93 c/c art. 32
da Lei Organica do Municipio, e

Considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para
implementagdo de um Plano Municipal para as Mulheres no Mu-
nicipio.

DECRETA:

Art. 10 Fica convocada, nos termos deste decreto, a I Conferéncia
Municipal de Politicas para as Mulheres, a ser realizada no dia 23
de agosto de 2011, das 13:00h as 18:00h, no Auditdrio da Esco-
la de Educagdo Basica Henrique Lage, tendo como tema central:
“Avaliar, discutir e implementar Politicas para as Mulheres”.

Art. 20 As despesas decorrentes da Conferéncia Municipal de Po-
litica para as Mulheres correrdo por conta de dotagdes orcamen-
tarias proprias do orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Imbituba, 17 de agosto de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragcdo e Gestdo Publica

Lei Complementar N° 3.952.2011

Lei Complementar n° 3.952, de 18 de agosto de 2011.

Altera a Lei Complementar n° 2.623, de 19 de margo de 2005,
que instituiu o Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentavel de
Imbituba - PDDSI e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA,
Faco saber que a Camara Municipal de Imbituba aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica acrescentado ao artigo 72 da Lei Complementar n®
2.623, de 19 de margo de 2005, o Inciso XV, com a seguinte re-
dacao:

“XVI - EDICULA: denominacdo genérica para compartimento,
acessorio de habitacdo, separado da edificacao principal, destina-
da a pratica de servigos complementares da residéncia;”

Art. 2° O Inciso V do art. 73 da Lei Complementar n°® 2.623/2005,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"V - ALTURA: é a distancia vertical entre a referéncia de nivel da
edificacdo e a parte superior do Ultimo pavimento, excluindo os
volumes de caixa de reserva de agua e telhado.”

Art. 3° Ficam acrescentados os Capitulos II-A e II-B, acompanhado
dos artigos 73-A, 73-B e 73-C, a Lei Complementar n® 2.623/2005,
com as seguintes redagoes:

“CAP{TULO II-A )
DAS AREAS NAO COMPUTAVEIS

Art. 73-A. Consideram-se ndo computaveis as areas edificadas que
serdo desconsideradas no célculo do Coeficiente de Aproveitamen-
to Total.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas areas ndo computaveis:

I - Pogo de elevadores;

II - central elétrica (de transformadores);

III - central de gas;

1V - floreiras de janela projetadas, no maximo, 50,00cm (cinquen-
ta centimetros) além do plano da fachada;

V - as areas de garagens situadas no pavimento térreo sobre pilo-
tis (sem alvenaria de vedagao) e na projecao da edificagdo, exclu-
sivamente de habitacdes coletivas;

VI - reservatodrios (cisterna e reservatérios elevados) e seus equi-
pamentos (bombas de recalque e pressurizadores de redes), ar
condicionado, geradores e outros equipamentos de apoio, desde
que com altura maxima de 2,00 m (dois metros); e

VII - areas ocupadas com casas de maquinas para elevadores.

Art. 73-B. Para efeito de calculo do Coeficiente de Ocupacdo do
Terreno ndo serdo considerados os elementos constantes nos In-
cisos II, III, IV, VI e VII do artigo anterior.

CAPTULO II-B
DAS EDICULAS

Art. 73-C. E admitida a construco de edicula, desde que respeita-
dos os seguintes requisitos:

I - devera ser uma unidade de apoio a edificagdo principal, ne-
cessariamente térrea, devendo constar do projeto arquitetonico;
II - a area da edicula ndo podera ser superior a area construida da
edificacdo principal, observado o limite maximo total de 80,00 m2
(oitenta metros quadrados) construidos;

III - devera ser utilizados como area de lazer, servigos e garagem;
IV - contar com distancia minima entre a edicula e a edificacao
principal de 3,00 m (trés metros), as quais poderdo ser interli-
gadas por um acesso coberto com largura ndo superior a 2,00 m
(dois metros);
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V - a profundidade maxima permitida da edicula sera de 6,00 m
(seis metros), excluido o beiral.

Paragrafo Unico. Ficam dispensados os recuos:

I - em ambas as laterais, nos lotes de meio de quadra;

II - na lateral oposta a da via publica, nos lotes de esquina;e

III - de fundos.”

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Imbi,tuba, 18 de agosto de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Lei N°© 3.948.2011

Lei n© 3.948, de 18 de agosto de 2011.

Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a firmar Termo de
Cessao de Direito Real de Uso de Bem Imoével Publico com a Asso-
ciagao dos Moradores e Amigos do Balnedrio de Ibiraquera.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA,
Faco saber que a Camara Municipal de Imbituba aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a
firmar Termo de Cessdo de Direito Real de Uso de bem imével
publico com a Associacdo dos Moradores e Amigos do Balneario de
Ibiraquera, inscrita no CNPJ sob o n° 03.749.343/0001-41.
Paragrafo Unico. O Termo de Cessdo de Direito Real de Uso de
que se trata este artigo, tem como finalidade a cessao de bem
imdvel publico destinado a construgdo de uma area de lazer, de
cunho social, obrigando-se a efetuar o paisagismo e instalacdo de
parque infantil.

Art. 2° O bem imdvel publico, alvo da presente Lei, constitui-se
de uma gleba de terra medindo 1.660,00 m2 (um mil seiscentos e
sessenta metros quadrados), localizada na Area 9 (area verde) do
Loteamento Balneario Ibiraquera, Imbituba - SC, com as seguintes
caracteristicas:

a) - ao Norte, medindo 61,50 metros, confronta com a Rua das
Orquideas;

b) - ao Sul, medindo 61,50 metros, confronta com area publica
remanescente;

c) - ao Oeste, medindo 27,00 metros, confronta com area publica
destinada a saude;

d) - ao Leste, medindo 27,00 metros, confronta com a sede da
Associagdo requerente.

Art. 3° O prazo de vigéncia desta Cessdo de Direito Real de Uso
sera de 10 (dez) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo,
através de termo aditivo, a critério do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando
revogadas as disposigGes contrarias.

Imbi,tuba, 18 de agosto de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Lei N°© 3.949.2011

Lei n© 3.949, de 18 de agosto de 2011.

Desafeta bem movel e autoriza doacdo a Policia Militar do Estado
de Santa Catarina e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA,
Faco saber que a Camara Municipal de Imbituba aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica desafetado e autorizada a doagdo do veiculo, mo-
delo GM/BLAZER ADVANTAGE, combustivel Alcool/Gasolina,
ano de fabricacdgo 2007, modelo 2007, cor Preta, chassi n.°
9BG116HU07C422722, codigo Renavam n.° 915310392, placa
MHC7822, Cod. de Patriménio n° 10.398, para a Policia Militar do
Estado de Santa Catarina.

Art. 20 O veiculo destina-se, exclusivamente, aos servigos da Poli-
cia Militar no Municipio de Imbituba.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Imbi,tuba, 18 de agosto de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Lei N°© 3.950.2011

Lei n° 3.950, de 18 de agosto de 2011.

Autoriza o Executivo Municipal a conceder auxilio financeiro a
AMNB, Associacdo de Moradores de Nova Brasilia.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA,
Faco saber que a Camara Municipal de Imbituba aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder auxilio financeiro a seguinte entidade:

I - AMNB, Associagdo de Moradores de Nova Brasilia, inscrita
no CNPJ sob o n° 95.787.818/0001-02, a importancia de até R$
3.000,00 (trés mil reais).

Paragrafo Unico. A concessdo do auxilio financeiro de que trata o
“caput” observara a situacdo financeira da Prefeitura Municipal de
Imbituba.

Art. 20 O auxilio financeiro a que se refere o Art. 1° destina-se a
cobertura de parte das despesas com a manutencao da entidade.

Art. 3° Fica a entidade beneficiada obrigada a prestar contas, com
referéncia a aplicacdo dos recursos repassados pelo Poder Publico
Municipal.

Paragrafo Unico. A falta de prestacdo de contas referida neste Ar-
tigo implica em responsabilidade do representante legal da insti-
tuicdo, que devera ressarcir o Municipio dos valores repassados.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por
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conta de dotagOes orcamentarias do orgamento do Municipio, que
poderdo ser suplementadas por ato do Chefe do Poder Executivo,
para este determinado fim.

Art. 5° O Poder Publico Municipal firmara termo de convénio com a
entidade beneficiada, cujo instrumento disciplinard as condigGes,
formas e prazos do repasse, bem como das prestagbes de contas.

Art. 69 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposigbes em contrario.

Imbi,tuba, 18 de agosto de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Publicacédo de Errata de Pregéo Presencial 21/2011
(Sedesth)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

SEDESTH

ERRATA

COMUNICACAO: onde se |& “"PREGAO 21/2011", do Processo Lici-
tatorio 24/2011 publicado no Diario Oficial dos Municipios do dia
16 de agosto de 2011, ler-se-a “PREGAO 22/2011",
Comunicamos ainda que a data de abertura do processo permane-
cera no dia 26/08/2011 as 14:00.

Imbituba, 22 de agosto de 2011.
MILENE RIBEIRO
Pregoeira Oficial

Publicacdo de Errata de Pregéo Presencial 22/2011
(Sedesth)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

SEDESTH

ERRATA

COMUNICACAO: onde se |& “"PREGAO 22/2011", do Processo Lici-
tatorio 25/2011 publicado no Diario Oficial dos Municipios do dia
16 de agosto de 2011, ler-se-a “PREGAO 23/2011",
Comunicamos ainda que a data de abertura do processo permane-
cera no dia 26/08/2011 as 16:00.

Imbituba, 22 de agosto de 2011.
MILENE RIBEIRO
Pregoeira Oficial

Publicacédo de Errata de Pregéo Presencial 2372011
(Sedesth)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

SEDESTH

ERRATA

COMUNICACAO: onde se Ié “"PREGAO 23/2011", do Processo Lici-
tatorio 26/2011 publicado no Diario Oficial dos Municipios do dia
17 de agosto de 2011, ler-se-4 “"PREGAO 24/2011".
Comunicamos ainda que a data de abertura do processo permane-
cera no dia 29/08/2011 as 14:00.

Imbituba, 22 de agosto de 2011.
MILENE RIBEIRO
Pregoeira Oficial

Publicacdo de Extrato de Dispensa 02/2011 (Saude)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N© 42/2011

DISPENSA N° 02/2011

Objeto: Locacao de um imdvel, ndo residencial, para instalagdo da
Unidade de Salde do Porto da Vila.

Locador: Volnei Soares.

Valor Mensal: R$ 4.500,00 Prazo: 05 meses

Valor Total: 900,00

Fundamento: Artigo 24, X da Lei 8.666/93, e suas alterag0es.

Imbituba, 22 de agosto de 2011.
MARIA MADALENA DOMINGOS NUNES
Secretaria Municipal de Salude

Publicacdo de Extrato de Dispensa 03/2011 (Saude)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N©° 43/2011

DISPENSA N©° 03/2011

Objeto: Locagdo de um imovel, ndo residencial, para instalacdo da
Unidade de Saude do Campo da Aviacao.

Locador: Elizabeth S. Neu e Anelise Neu.

Valor Mensal: R$ 6.000,00 Prazo: 05 meses

Valor Total: 1.200,00

Fundamento: Artigo 24, X da Lei 8.666/93, e suas alteragdes.

Imbituba, 22 de agosto de 2011.
MARIA MADALENA DOMINGOS NUNES
Secretaria Municipal de Saude

Publicacdo de Extrato de Dispensa 42/2011 (PMI)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

PROCESSO No° 149/2011

DISPENSA N©° 42/2011

Objeto: Deslocamento de poste localizado na Rua Manoel Custé-
dio Bernardino - Boa Vista.

Locador: Elétrons Materiais Elétricos Ltda.

Valor Total: 3.500,00

Fundamento: Artigo 24, II da Lei 8.666/93, e suas alteragdes.

Imbi,tuba, 22 de agosto de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Publicacdo de Extrato de Inexigibilidade 05/2011
(PMI)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

PROCESSO N© 144/2011

INEXIGIBILIDADE N° 05/2011

Objeto: Contratagao da Empresa Saber Viver Editora e Distribuido-
ra Ltda - ME, para trabalhar o tema “Motivacdo e Autoestima para
vencer” com o profissional Geninho Goes.

Locador: Geninho Gdes Consultoria e Palestras.

Valor Total: 7.600,00
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Fundamento: Artigo 25, II da Lei 8.666/93, e suas alteragdes.

Imbituba, 22 de agosto de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

CAMARA MunicIPAL

Ato da Presidéncia N°© 30/11
Ato da Presidéncia n° 30/11

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de
suas atribuicdes regimentais, em atenc¢ao ao que dispde o art. 201
do Regimento Interno, divulga a ORDEM DO DIA da 282 Sessdo
Ordinaria, da 32 Sessdo Legislativa, da 132 Legislatura, a realizar-
se no dia 22 de agosto de 2011 (segunda-feira), as 19h30min, nas
dependéncias da Camara Municipal de Imbituba.

PROPOSIGAO REGIME

Mensagem |[Modalidade/N© Data Origem Autoria Ementa Tramitagdo |Discussao Votacdo
i . : . . - a

%6 PLC n° 238/2011  [18/08/2011 Poder Exe- José Rober- Altera dispositivo na Lei n°® 3.594, de 10 |Urgéncia Unica 1a/0a

cutivo to Martins de dezembro de 2009. Especial

Poder Legis- Rogberto de

PL n° 4.147/2011 12/08/2011 . - .
lativo Farias Pires

Denomina de Utilidade Publica a Asso-
ciacdo Cultura, Recreativa, Esportiva e  |Ordinario Unica 1a/2a
Social Novo Horizonte — ACRES-NH.

Poder Legis- Valdir Rodri-

Mogdo n® 003/2011 [12/08/2011 )
lativo gues

Mocao de Congratulacdao ao Doutor
César de Oliveira pelo seu excelentissimo
trabalho realizado durante os anos de  Ordindrio  [Unica Unica
atuacdo como Presidente da 302 Subse-
cdo da OAB de Imbituba.

A organizacao da Ordem do Dia obedece ao disposto no art. 157,
do Regimento Interno da Camara Municipal de Imbituba (Res. n®
22/94, de 15-12-1994, atualizado pela Res. n°® 001/2005).

Gabinete da Presidéncia, 18 de agosto de 2011.

ELISIO SGROTT
Vice-Presidente
THIAGO MACHADO
Segundo-Secretério

lomeré

PREFEITURA

ROGBERTO DE FARIAS PIRES
Presidente

LUIS ANTONIO DUTRA
Primeiro-Secretario

Decreto 1171/2011

DECRETO N©. 1171 DE 19 DE AGOSTO DE 2011.

Abre Crédito Suplementar alterando a Lei n°. 608/2010 de 24 de
novembro de 2010, que estima a Receita e fixa despesa para o
exercicio de 2011.

O Prefeito Municipal DE IOMERE no uso de suas atribuicdes legais
e em conformidade com art. 7° da lei n® 608/2010 de 24 de no-
vembro de 2010.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto crédito suplementar no orgamento da Prefei-
tura Municipal de Iomeré&, no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais)

nas seguintes dotacdes orcamentarias:

05.00 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
05.01 Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
2046 Programa Atividade Leiteira

33900000 Aplicacdes Diretas

100.00 Recursos Ordinarios

R$ 1.000,00

Art. 20 - A abertura do crédito suplementar a que se refere o artigo
anterior ocorrera a conta do excesso de arrecadagdo do exercicio
corrente.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogados as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito.

Iomeré, 19 de agosto de 2011.
ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragao e
Financas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Edital de Leildo N© 000372011
Prefeitura Municipal de Iomeré
Leildao 003/2011
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O Prefeito Municipal de Iomeré, SC, torna publico o Leildo de bens
inserviveis, sucatas e equipamentos de propriedade do municipio.
A abertura dos lances se dara no dia 08/09/2011 as10:00hs.
Copia do Edital ou mais informages podem ser adquiridos, pelo
fone (49) 3539-6000 ou no site;www.iomere.sc.gov.br

Iomeré, 19 de agosto de 2011.
ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Editlal de Leildo 0001/2011 -FMS
Fundo Municipal da Saude de Iomeré
Leildo 001/2011

O Gestor do Fundo Municipal da Saude de Iomeré, SC, torna pu-
blico o Leildo de bens inserviveis, sucatas e equipamentos de sua
propriedade. A abertura dos lances se dara no dia 08/09/2011 as
09h00.

Copia do Edital ou mais informagbes podem ser adquiridos, pelo
fone (49) 3539-6000 ou no site;www.iomere.sc.gov.br

Iomeré, 19 de agosto de 2011.
SOLANGE DE BORTOLI BEAL
Gestor

Irinedpolis

PREFEITURA

Decreto N°© 2123

Decreto n° 2123/20;1. ;
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas e autorizado pela Lei
n° 1541 de 21 de dezembro de 2010, conforme artigo 13,

DECRETA:

Art. 1° - Fica anulada parcialmente no Orgamento Geral do Mu-
nicipio de Irinedpolis, no exercicio corrente, a dotacdo a seguir
especificada, no montante de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).
02 - PODER EXECUTIVO )

02.10 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
2.020 - Manutencado de Programas de Assisténcia Social
3.2.90.00.00.00.00.0100 (107) Aplicagdes Direta R$ 3.000,00

2.024 - Manutengdo do Desporto Comunitario
3.1.90.00.00.00.00.0100 (121) Aplicacdes Direta R$ 5.000,00

02.05 - SECRETARIA DA EDUCACAO
2.011 - Manutencdo do Ensino Infantil
4.4.90.00.00.00.00.0257 (61) AplicagOes Direta R$ 10.000,00

TOTAL R$ 18.000,00

Art. 29 - Por conta da anulacdo prevista no artigo anterior, fica
suplementada a dotagdo a seguir especificada, que tem previsao
de dispéndio no exercicio dos valores atribuidos.

02 - PODER EXECUTIVO )
02.10 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
2.020 - Manutencao de Programas de Assisténcia Social
3.3.90.00.00.00.00.0100 (109) Aplicagdes Diretas R$ 1.500,00

3.3.90.00.00.00.00.0100 (110) Aplicacdes Diretas R$ 1.500,00

2.024 - Manutencao do Desporto Comunitario
3.3.90.00.00.00.00.0100 (122) Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00

02.05 - SECRETARIA DA EDUCAGCAQO

2.011 - Manutengao do Ensino Infantil
3.3.90.00.00.00.00.0257 (59) Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
TOTAL R$ 18.000,00

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, em 17 de agosto de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

HospitAaL Bom JEsus

Termo de Cooperagao entre Entes Publicos
TERMO DE COOPERACAO ENTRE ENTES PUBLICOS

Termo de Cooperacao que entre si celebram o Municipio de Irine-
oplis através da Secretaria Municipal da Saude do Municipio de Iri-
neopolis e o Hospital Municipal Bom Jesus CNPJ 83.145.375/0001-
77, visando a formalizagdo da contratacdo de servigos de salde
ofertados.

O municipio de Irinedpolis, através de sua Secretaria Municipal da
Saude do Municipio de Irinedpolis - Fundo Municipal de Saude,
inscrito no CNPJ sob o n° 06.089.125/0001-16, situada na Avenida
22 de Julho, 1080, neste ato representado pela Secretaria Munici-
pal da Salide, NILDA EDITE BANHUKI GALVAO, portadora da car-
teira de identidade n°. 4.254.893-4, expedida pela SESP/SC, e ins-
crito no CPF/MF sob n°. 054.059.019-38, doravante denominado
simplesmente SMS e o Hospital Municipal Bom Jesus, através de
sua Presidente senhora NILDA EDITE BANHUKI GALVAO portado-
ra da carteira de identidade n° 4.254.893-4, expedida pela SESP/
SC, e inscrito no CPF/MF sob n©. 054.059.019-38, doravante de-
nominado simplesmente HOSPITAL, tendo em vista o que dispde
a Constituicdo Federal, em especial o seu artigo 196 e seguintes,
as Leis n° 8.080/90 e no 8.142/90, e a Norma Operacional Basica
n° 01/96 do Sistema Unico de Saude (SUS), resolvem de comum
acordo celebrar o presente Termo de Cooperagdo entre Entes PU-
blicos, que se regera pelas normas gerais da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e suas alteragGes, no que couber e as demais
legislacOes aplicaveis a espécie, mediante as seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto formalizar a contratagdo dos
servigos de salde ofertados e respectiva forma de pagamento das
unidades hospitalares municipais, sob a geréncia do municipio,
localizadas no municipio de Irinedpolis, definindo o papel do Hos-
pital no sistema municipal de acordo com a abrangéncia e o perfil
dos servicos a serem oferecidos, em fun¢do das necessidades de
saude da populacdo, determinando as metas fisicas a serem cum-
pridas; o volume de prestagdo de servigos; o grau de envolvimen-
to do hospital na rede municipal de referéncia; a humanizagao do
atendimento; a melhoria da qualidade dos servicos prestados a
populacao e outros fatores que tornem o hospital um efetivo ins-
trumento na garantia de acesso ao Sistema Unico de Saude (SUS).
§ 1° A formalizacdo da contratacdo se dara através da fixagdo de
metas fisicas mensais dos servicos ofertados, conforme a Clausula
Segunda e a forma de pagamento serd a constante da Clausula
Quinta, ambas deste Termo.

§ 2° S&o partes integrantes deste Termo de Cooperagé@o 0s anexo
Anexo I - Plano Operativo Anual.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DO PLANO OPERATIVO
ANUAL

Fica devidamente acordada a execucdo do Plano Operativo Anual
deste hospital constante do Anexo I do presente Termo, contem-
plando o papel da unidade hospitalar no planejamento municipal.
§ 1° O Plano Operativo Anual contera as metas fisicas anuidas e
assumidas pela SMS relativas ao periodo de 12 (doze) meses, a
partir da data de assinatura do presente contrato, sendo essas
anualmente revistas e incorporadas ao presente Termo de Coope-
racdao, mediante a celebracao de Termo Aditivo.

§ 20 As metas fisicas acordadas e conseqientemente o valor
global mensal poderdo sofrer variagdes no decorrer do periodo,
observando-se o limite mensal de 10 % (a maior ou a menor),
verificados o fluxo da clientela e as caracteristicas da assisténcia,
tornando-se necessario que a SMS e a SES promovam as altera-
gOes respectivas, de acordo com a Clausula Sétima deste Termo.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DAS PARTES

I - DA SMS - A Secretaria Municipal de Salde se compromete a:
a) autorizar o repasse mensal, do Fundo Municipal de Salde ao
Hospital Municipal

Bom Jesus, retirados do limite financeiro da assisténcia de média
complexidade do Municipio.

b) exercer o controle e avaliacdo dos servigos prestados, autori-
zando os procedimentos a serem realizados no hospital;

¢) monitorar o hospital na execucao do Plano Operativo Anual;

d) analisar, com vistas a aprovagdo, os Relatdrios Mensais e Anuais
emitidos pelo Hospital, comparando as metas com os resultados
alcancados e com os recursos financeiros repassados;

e) encaminhar os atendimentos hospitalares, exceto de urgéncia e
emergéncia, incluindo as cirurgias eletivas, através da Central de
Regulagdo, onde houver.

II - DO HOSPAL MUNICIPAL BOM JESUS - O Hospital Municipal
Bom Jesus se compromete a:

a) apresentar a SMS o Relatério Mensal até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente a prestacdo dos servicos, as faturas e os do-
cumentos referentes aos servigos efetivamente prestados;

b) apresentar a SMS o Relatério Anual até 20° (vigésimo) dia Util
do més subsequente ao término do periodo de 12 (doze) meses,
incluindo informagGes relativas a execucao deste Termo de Coo-
peracao;

) apresentar as informacdes previstas no Plano Operativo Anual
referente ao hospital;

d) alimentar o Sistema de Informages Ambulatoriais (SIA) e o
Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), ou outro sistema de
informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS) em substituicdo ou complementar a estes,
ou que seja acordado entre o Ministério da Salde e a SMS;

e) disponibilizar todos os servigos dos hospitais constantes no
Anexo I na Central de Regulagao, quando houver;

f) cumprir o Plano Operativo Anual, conforme estabelecido no
Anexo I do presente Termo;

g) disponibilizar recursos de consultoria especializada, para pro-
gramas de desenvolvimento organizacional dos hospitais, dentro
de suas disponibilidades;

h) garantir o atendimento dos servigos de urgéncia e emergéncia,
independente do limite fixado pela SMS constante do Plano Ope-
rativo Anual.

IIT - DA SMS E HOSPITAL - A Secretaria Municipal de Salde e o
Hospital Municipal Bom Jesus se comprometem conjuntamente a:
a) elaborar o Plano Operativo Anual de acordo com a Programagao
Pactuada Integrada Municipal e Regional;

b) promover as alteragdes necessarias no Plano Operativo Anual,
sempre que a variacdo das metas fisicas e conseqiientemente o
valor global mensal ultrapassar os limites citados no Paragrafo Se-
gundo da Clausula Segunda;

c) informar ao Ministério da Salde, quando houver alteragdo dos
recursos financeiros de que trata a Clausula Quinta, através de
oficio conjunto, até o dia 10 do més seguinte a alteragdo, o vo-
lume de recursos mensal a ser retirado do limite financeiro da

assisténcia de média complexidade do Municipio e repassado ao
Hospital Municipal Bom Jesus.

CLAUSULA QUARTA -DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagao tera vigéncia de 12 (doze) me-
ses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por meio de Termo Aditivo, até o limite de 48 (quarenta e oito)
meses, mediante acordo entre os participes, com aviso prévio de
30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA -DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucdo do presente Termo de Cooperagdo, serdo desti-
nados recursos financeiros no montante de R$ 264.000,00 (du-
zentos e sessenta e quatro mil reais) por ano, retirados do limite
financeiro da assisténcia de média complexidade do Municipio/
SMS, de forma proporcional ao atendimento da populagdo resi-
dente no municipio e repassados do Ministério da Saude para a
Secretaria Municipal da Saude/Fundo Municipal e, R$ 460.000,00
(quatrocentos e sessenta mil reais) por ano, retirados dos recursos
prdprios do municipio de Irineopolis.

19 Os recursos anuais a serem destinados pela SMS para a execu-
cao desse Termo serdo repassados diretamente pelo Fundo Muni-
cipal de Salude ao Hospital Municipal Bom Jesus, em duodécimos
mensais.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO
DOS RESULTADOS

O acompanhamento e avaliacdo dos resultados do presente Termo
serao realizados por uma Comissao de Acompanhamento, a ser
composta pela SMS e HOSPITAL, que designardo, de forma parita-
ria, um ou mais técnicos.

§ 10 Essa Comissdo reunir-se-a, no minimo, trimestralmente, para
realizar o acompanhamento dos Planos Operativos Anuais, ava-
liando a tendéncia do cumprimento das metas fisicas pactuadas,
podendo propor, ainda a SMS e a HOSPITAL modificagbes nas
Clausulas deste Termo, desde que essas ndo alterem seu objeto,
bem como propor novos indicadores de avaliagdo no Plano Ope-
rativo Anual.

§ 20 A Comissdao de Acompanhamento devera reunir-se sempre
gue os limites citados no Paragrafo Segundo da Clausula Segunda
forem superados para avaliar a situacdo e propor as alteragcdes
necessarias nesse Termo.

§ 39 A SMS, sem prejuizo das atividades a serem desenvolvidas
pela Comissdo de Acompanhamento deste Termo, procedera a:
a) analise dos Relatdrios Mensais e Anuais enviados pela SES e dos
dados disponiveis no SIA e SIH;

b) realizagao de forma permanente de agoes e atividades de acom-
panhamento, apoio e avaliacdo do grau de consecucdo das metas;
¢) realizagdo, a qualquer tempo, de auditorias operacionais pelo
componente municipal do Sistema Nacional de Auditoria, dentro
de suas programag0es de rotina ou extraordinarias, utilizando me-
todologia usual ou especifica, e por outros componentes.

§ 40 A SMS informara ao HOSPITAL sobre a realizacdo de audito-
rias,, quando pecessério.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

A SMS e o HOSPITAL poderdo, de comum acordo, alterar o pre-
sente Termo e o Plano Operativo Anual, com excecao no tocante
a0 seu objeto, mediante a celebragdo de Termo Aditivo.

§ 19 O volume de recursos repassados em cumprimento ao objeto
deste presente Termo podera ser alterado, de comum acordo, nas
seguintes hipoteses:

a) variagcdes nas metas fisicas e conseqlientemente no valor global
mensal superiores aos limites estabelecidos no Paragrafo Segundo
da Clausula Segunda e que impliqguem em alteracOes financeiras;
b) alteracdo a qualquer tempo das clausulas desse Termo ou do
Plano Operativo Anual, que impliquem novos valores financeiros;
¢) revisao anual do Plano Operativo Anual.

§ 20 As partes somente poderao fazer alteragcbes nesse Termo de
Cooperacao e no Plano Operativo Anual, se decorridos no minimo
90 (noventa) dias apds a publicacao do presente instrumento ou
de seu respectivo Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA -DA INADIMPLENCIA
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Para eventuais disfungdes havidas na execugdo deste Termo, o
valor relativo ao repasse estabelecido na Programagao financei-
ra constante na Clausula Quinta podera, mediante informacado ao
HOSPITAL, ser alterado pela SMS, total ou parcialmente, nos se-
guintes casos:

1. ndo cumprimento do presente Termo de Cooperagao;

II. fornecimento pelo HOSPITAL de informagdes incompletas, ex-
temporaneas ou inadimplentes nos formatos solicitados pela SMS,
obstaculizacdo da avaliacao, da supervisdo ou das auditorias ope-
racionais realizadas por 6rgdos de qualquer nivel de gestdo do
SUS e na falta da apresentacdo dos Relatdrios Mensais e Anuais;
I11. ndo alimentacéo dos sistemas de informagcéo.

CLAUSULA NONA -DA PUBLICAGCAO

A SMS e o HOSPITAL providenciardo a publicacao do extrato do
presente Termo no Diario Oficial dos Municipios, de conformidade
com o disposto no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n® 8.666/93
e na forma da legislacdo estadual.

CLAUSULA DECIMA -DA DENUNCIA

O presente Termo podera ser denunciado de pleno direito no caso
de descumprimento de qualquer de suas clausulas e condicoes
aqui estipuladas ou ainda denunciado por qualquer uma das par-
tes, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, a partir do 6°
(sexto) més de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DOS CASOS OMISSOS

No decorrer da vigéncia desse Termo de Cooperagao (ou Coope-
racdo), 0S casos omissos as controvérsias entre a SMS e o HOS-
PITAL relativas a interpretacao ou a aplicacdo deste Termo ou do
Plano Operativo Anual, que a Comissdao de Acompanhamento nado
consiga resolver, as partes diligenciardo para soluciona-las, pela
negociagao.

Paragrafo Unico. Se a Comissao de Acompanhamento nao con-
seguir resolver as controvérsias, essas serdo submetidas a apre-
ciagdo da Comissao Intergestores Bipartite do estado de Santa
Catarina.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Porto Unido, estado de Santa
Catarina, para dirimir eventuais questdes oriundas da execucao
deste Termo, bem como de seus respectivos Termos Aditivos, que
vierem a ser celebrados.

E, por estar, assim justo e pactuado, os participes firmam o pre-
sente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os
devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-
assinadas.

Irinedpolis (SC), 18 de agosto de 2011.
NILDA EDITE BANHUKI GALVAO
Secretaria Municipal da Salde

BERNADETE SCHUSTER LONGO
Secretaria Municipal da Fazenda.

NILDA EDITE BANHUKI GALVAO
Presidente do Hospital Municipal Bom Jesus.

Testemunhas:
MARIA LAURA BINDER LIMA
EDINILSON BRAND

PREFEITURA

Ata de Sesséo Publica - Tomada de Prego 08/2011
ATA DE §ESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DE ENVELOPE DE HA-
BILITACAO E PROPOSTA

Data 18/08/2011 Horario: 09h:30m
Licitagdo /Modalidade TOMADA E PRECO
PROCESSO N© 08/2011

N° 63/2011

OBJETO:

Contratagcao de empresa especializada para prestacdao de servi-
cos de auxiliar de servigos gerais e cozinheiro, para Escolas da
Rede Municipal de Ensino, e Centros administrativos, conforme os
quantitativos e descrigdes das atividades a serem desenvolvidas
constantes dos anexos, parte integrante deste edital, para a Se-
cretaria Municipal de Administracdo, Educacao e Salde, a serem
realizados sob a forma de execucao indireta.

No dia e hora supra mencionados, na sede da Prefeitura Muni-
cipal, reuniram-se os Membros da Comissdo Permanente de Li-
citagao, conforme Decreto Municipal n® 1298/2011. Observando
que a Licitacdo foi publicada em Diario Oficial dos Municipios,
mural publico municipal, no dia 02/08/2011 a fim de ampla di-
vulgacdo. Retiraram edital as empresas: ORBENK ADMINISTRA-
CAO E SERVIGOS LTDA, CNPJ/MF: 79.283.065/0001-41, ORSE-
GUPS - ORG. E SERV. DE SEG. PRINCESA DA SERRA LTDA, CNPJ/
MF: 83.424.762/0001-42, BACK SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA, CNPJ/MF: 75.285.965/0001-77, GRUPO META, CNPJ]/MF:
09.007.486/0001-64, GOL COMUNICACAO PRODUGOES E TER-
CEIRIZACOES LTDA ME, CNPJ/MF: 04.818.996/0001-06, FACILI-
TY ALIMENTAGAO LTDA, CNPJ/MF: 00.408.078/0001-40 e W E
WMPREITEIRA, CNPJ/MF: 11.128.561/0001-97. Exatamente as
11h:30m encerraram os prazos para protocolo de envelopes de
propostas. Protocolou envelopes a empresa:

Data Prot. Horario Empresa
ORBENK ADMINISTRA-
CAO E SERV. LTDA

CNPI/MF

18/08/2011 382 |10h:54m 79.283.065/0001-41

Iniciada a sessdo os membros da CPL rubricaram os envelopes
de habilitacdo e proposta, os quais encontravam-se devidamente
lacrados. Em seguida foi aberto o envelope de habilitacao da em-
presa licitante, analisados todos os documentos e rubricados por
todos os membros da CPL, foi constatado que a empresa estava
de acordo com edital portanto considerada HABILITADA. Passan-
do a fase seguinte foi aberto o envelope de PROPOSTA da empre-
sa habilitada, o qual foi achado conforme, chegando ao seguinte
resultado classificatdrio:

Valor Maximo Valor Total Valor Total
Item Descrigdo Quant. | ., Max. (Men- Méx. (12
Unitario
sal) meses)
Auxiliar de Servi- R$
1 os Gerais 18 R$229675 ||, oo R$496.098,00
> Cozinheiro (re- RS 242555 RS 2.42555R$ 29.106,60
serva)
[Total R$ 525.204,60

portanto a empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA
foi vencedora do objeto com o valor total de R$ 525.204,60 (qui-
nhentos e vinte e cinco mil, duzentos e quatro reais e sessenta
centavos), observando que o valor estimado para esta licitagéo
foi de R$ 533.235,84 (quinhentos e trinta e trés mil, duzentos e
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trinta e cinco reais e oitenta e quatro centavos). Cientes o licitan-
te do resultado supra, e consultado o representante da empresa
ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA, manifestou-se oral-
mente a renuncia do direito de recurso, portanto abdica o direito
de recurso previsto na Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores. A
sessao foi suspensa pelo prazo necessario a lavratura da presente
Ata. Reaberta a sessdo, procedeu-se a leitura da mesma, que foi
achada conforme. Nada mais havendo digno de nota, nem a tratar,
encerrou-se a sessdo, indo esta assinada por todos o0s presentes.

JACKSON ALVES DE ASSUNCAO
Presidente da Comissao de Licitacdao

FERNANDA CRISTINA ROSA
Membro

ISABELA RAICIK DUTRA POHL
Membro

Licitantes presentes:

ORBENKAADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA
CASSIO ANGELO FRASSOM SANCHEZ
CNPF/MF: 504.440.429-20

Aviso de Anulacdo Toners e Cartuchos
MUNICIPIO DE ITAE’OA .
AVISO DE ANULACAO DE LICITAGAO

O Municipio de Itapoa-SC torna pUblico que o PREGAO N°© 21/2011
- REGISTRO DE PRECO N° 19/2011 - PROCESSO N° 64/2011
oriundo do objeto Aquisicdo de toners e cartuchos para as se-
cretarias de administracdo e finangas em geral e saude, confor-
me especificagdes contidas no anexo v do edital, fica no presente
ato anulado, para conhecimento dos licitantes e de quem a mais
interessar possa, por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, conforme decisdo
circunstanciada inserta no processo licitatorio.

Itapod, 19 de agosto de 2011.

ERVINO SPERANDIO
MUNICIPIO DE ITAPOA/SC
Prefeito Municipal

Edital de Pregao Eletronico N° 24/2011 - Aquisi¢ao
de Medicamentos

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N 24/2011

REGISTRO DE PRECOS N° 21/011

PROCESSO N° 68/2011

0] Mur)icipio de Itapoa/SC, no uso de suas atribuicdes legais TOR-
NA PUBLICO que, fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO - REGISTRO DE PRECOS, do tipo Menor Preco por
Item, que sera redigida pela Lei Federal N° 10.520, de 17 de julho
de 2002, Decreto Municipal N° 4728/05, aplicando-se subsidiaria-
mente, no que couber, a Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho de
1993, Lei Complementar N° 123/06 e Leis Municipais, consoan-
te condicOes e especificacdes estabelecidas no presente Edital, e
para conhecimento dos interessados, que até as 08h:30m estara
recebendo o protocolo dos envelopes no érgdo tributario e que
as 09h:30m, do dia 01 de setembro de 2011, na sala do Setor de
Licitagdes, a Pregoeira Oficial do Municipio Sra. Fernanda Cristina
Rosa, estara fazendo a abertura dos envelopes devidamente pro-
tocolados, juntamente com credenciamento, indispensavel para a
participagdo no certame, que constitui objeto da presente licitagao
0 REGISTRO DE PRECO DE MEDICAMENTOS, para a Secretaria

Municipal de Saude conforme descrito no Anexo I do edital. Para
aquisicdo na integra do Edital através do site da Prefeitura Munici-
pal no endereco eletronico www.itapoa.sc.gov.br.

Itapoa, 19 de agosto de 2011.
FERNANDA CRISTINA ROSA
Pregoeira Oficial

Termo Aditivo N.© 31/2011 ao Contrato
Administrativo N.© 191/2009 Abastecimento de
Agua

TERMO ADITIVO N.° 31/2011 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N.© 191/2009. (3° ADITIVO).

Pelo presente instrumento particular que, entre si, celebram, de
um lado o MUNICIPIO DE ITAPOA, inscrito no CNPJ/MF sob N.©
81.140.303/0001-01, com sede a Rua Perpétuo Socorro n.° 430,
neste Municipio, aqui denominada CONTRATANTE, neste ato re-
presentado Prefeito Municipal ERVINO SPERANDIO, brasileiro, di-
vorciado, portador do RG n° 81.1881-7 SSP/PR e CNPF/MF n°
028.559.099-53, residente e domiciliado a Ana Maria Rodrigues
de Freitas, s/n°, nesta cidade, de outro lado a Empresa SERRANA
ENGENHARIA LTDA, com sede na Rua Ottokar Doerffel, n® 841,
Bairro Atiradores, municipio de Joinville (SC), representada, neste
ato, pelo seu sdcio-proprietario, senhor ODAIR JOSE MANNRICH,
inscrito no CPF/MF sob n° 348.090.589-72 e portador da Cédula
de Identidade com RG n° 8/R 592.121 SSP/SC, aqui denominada
CONTRATADA, ajustam o presente termo aditivo a prestagdo de
servigos especializados por parte da CONTRATADA de Servigos de
Operagao e Manutencdo do Sistema de Abastecimento de Agua
do Municipio de Itapod, contemplando: a captacdo, tratamento
e distribuicdo de agua, execucdo de melhorias, administragdo do
sistema comercial incluindo a leitura informatizada de hidrometros
e geracao de faturas, e a inspecao e manutengao das instalagdes
elétricas e equipamentos elétricos como motores de bombas, pai-
néis de comando e transformadores, e em conformidade com a
autori;agz”ao contida no processo licitatério na modalidade CON-
CORRENCIA PUBLICA N° 02/2009 - PROCESSO N° 85/2009, de
acordo com a Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94 e pelas
especificagbes e condigdes contidas nas clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo visa excluir o item 1.2 Energia Elétrica da Plani-
Iha I - Planilha de Composigdo de Custos de Operagdo e Manuten-
¢do do Sistema de Abastecimento de Agua de Itapoa, reduzindo
o valor mensal pago a empresa Serrana Engenharia Ltda de R$
223.981,10 para R$ 201.260,33.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato de n.® 191/2009,
desde que nado contrariem o que ficou convencionado no presente
Termo de Aditivo.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente
Termo de Aditivo ao Instrumento de Contrato Administrativo n.©
191/2009, em carater de excepcionalidade, em 02 (duas) vias de
igual teor, para que produzam seus juridicos e legais efeitos, na
presenca de 02 (duas) testemunhas igualmente subscrita.

Itapoa/SC, 12 de agosto de 2011.
CONTRATANTE )
MUNICIPIO DE ITAPOA

ERVINO SPERANDIO

Prefeito Municipal

CONTRATANTE
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FRANCISCO ROCIVAL BORGES
DIRETOR DO DEPTO DE AGUAS
FISCAL DO CONTRATO

CONTRATADA
SERRANA ENGENHARIA LTDA
ODAIR JOSE MANNRICH

Testemunhas:
NOME :
CNPF/MF:
NOME:
CNPF/MF:

Portaria N° 0887/2011

PORTARIA N° 0887/2011

De: 08 de agosto de 2011.

EXONERA O (A) SERVIDOR (A), A PEDIDO.

ERVINO SPERANDIO, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui-
¢Oes legais:

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Fica exonerado (a) a pedido, o (a) servidor (a) MARIO
JORGE DE JESUS MACHADO, matricula 59124-6, ocupante do car-
go de Auxiliar de Enfermagem, conforme Lei Municipal 76/2001.

ARTIGO 20- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publi-
cagao.

Itapoé - SC, 08 de agosto de 2011.
ERVINO SPERANDIO
Prefeito Municipal

Portaria N°© 0888/2011

PORTARIA N° 0888/2011

De: 09 de agosto de 2011.

EXONERA O (A) SERVIDOR (A), DEVIDO A APOSENTADORIA.

ERVINO SPERANDIO, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui-
¢Oes legais:

RESOLVE:

ARTIGO 10°- Fica exonerado (a) devido a aposentadoria, o (a) ser-
vidor (a) TEREZINHA SOARES ALVES, matricula 60351-1 ocupante
do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, conforme Lei Municipal
76/2001.

ARTIGO 20- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cacgao.

Itapoa - SC, 09 de agosto de 2011.
ERVINO SPERANDIO
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Extrato do Contrato N© 696/2010-TA 02/2011/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO N° 696/2010-TA 02/2011/PMJ]

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAGABA.

CONTRATADA: LUZERNA INSTALACOES ELETRICAS LTDA
OBJETO: TERMO ADITIVO ao Contrato n° 696/2010/PMJ, firmado
em 21 de dezembro de 2010, proveniente do PROCESSO DE LICI-
TAGAO N 93/2010/PMJ - CONVITE N° 12/2010/PMJ, homologado
no dia 21/12/2010, cujo objeto é a execucdo, pela CONTRATADA,
dos servigos de manutengdo da iluminagdo publica do Municipio
de Joagaba, onde se adita a CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO,
DA FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA REVISAO nos
seguintes termos: CLAUSULA PRIMEIRA - CLAUSULA TERCEIRA
- DO PRECO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA RE-
VISAO - O valor do contrato original fica acrescido em R$ 7.150,00
(sete mil cento e cinqiienta reais), correspondente a 10% (dez
por cento) do valor inicial contratado, em conformidade com o
disposto no § 1° do art. 65 da Lei 8.666/93, referente a aquisicao
suplementar de 100 (cem) horas de servigos de manutencdo des-
tinadas a suprir a demanda registrada pela Coordenadoria de Pla-
nejamento, bem como, para a aplicagdo dos materiais disponiveis
no Almoxarifado do Municipio. CLAUSULA SEGUNDA - As demais
clausulas do contrato original permanecem inalteradas. Fica eleito
o foro da cidade de Joagaba (SC) para dirimir questOes oriundas
deste instrumento, renunciando as partes a qualquer foro que Ihe
possa ser mais favoravel. E, por estarem acordes, firmam o pre-
sente instrumento, juntamente com as testemunhas, em quatro
vias de igual teor, para todos os efeitos de direito.

DATA ASSINATURA: 18/08/2011.

Extrato do Contrato N© 808/2011-TA 01/2011/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO N© 808/2011-TA 01/2011/PM]

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOACABA.

CONTRATADA: SETEP CONSTRUGOES S.A.

OBJETO: TERMO ADITIVO ao contrato n® 808/2011, firmado em
26/04/2011, proveniente do Processo de Licitacdo n° 40/2011/
PMJ, instaurado através do Edital de Pregdo Presencial n® 15/2011/
PMJ, homologado em 26/04/2011, cujo objeto é aquisicao, de for-
ma parcelada, de 360 (trezentas e sessenta) toneladas de Con-
creto Asfaltico Usinado a Quente - C.A.U.Q., destinadas as obras
de pavimentagdo e conservagdo de diversas ruas do perimetro
urbano do Municipio de Joagaba (SC), onde se ADITA a CLAUSULA
PRIMEIRA - DO OBJETO E DO VALOR CONTRATADO, nos seguin-
tes termos: CLAUSULA PRIMEIRA - CLAUSULA PRIMEIRA - DO
OBJETO E DO VALOR CONTRATADO - O valor total do contrato
original fica acrescido em R$ 17.100,00 (dezessete mil e cem re-
ais), correspondente a 25% do valor inicial contratado, referente
a aquisicdo suplementar de 90 toneladas de C.A.U.Q., em atendi-
mento a solicitacdo da Secretaria Municipal de Infraestrutura e em
conformidade com o disposto no § 1° do art. 65 da Lei 8.666/93.
CLAUSULA SEGUNDA - As demais clausulas do contrato original
permanecem inalteradas. Fica eleito o foro da Comarca de Joaca-
ba, Estado de Santa Catarina, para dirimir questdes oriundas do
presente instrumento, renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja. E, por estarem acordes, as partes
firmam o presente instrumento, por seus representantes legais,
em 04 vias de igual teor e forma, rubricadas para todos os fins de
direito, na presenca das testemunhas abaixo.

DATA ASSINATURA: 18/08/2011.

Lei Complementar N° 203 de 17 de Agosto de 2011.
LEI COMPLEMENTAR N° 203 DE 17 DE AGOSTO DE 2011.
“INSERE E DA NOVA REDACAO A DISPOSITIVOS DA LEI COMPLE-
MENTAR N© 134/2007 - CODIGO DE EDIFICA(;@ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Joacaba (SC).

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,
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LEI COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica alterada a definicao de “Pavimento Térreo” constan-
te no art. 49 da Lei Complementar n® 134/07, passando 0 mesmo
a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 40 ()
Pavimento térreo: Acesso principal da edificacdo.

Art. 2°. Fica inserido o §39° ao artigo 301 da Lei Complementar n°
134/2007 com a seguinte redacao:

Art. 301

( )

§39 - Fica permitido o rebaixamento do meio fio em vias com
“caixa” menor ou igual a 7,00m (sete metros) de largura e sem
estacionamento publico, em lotes onde o recuo frontal ndo seja
livre o estacionamento devera ser considerado a partir do recuo
frontal obrigatério

Art. 3°. Fica alterado o art. 325, paragrafo Unico da Lei Comple-
mentar n° 134/2007 (Cédigo de Edificacdes), passando a vigorar
com a seguinte redacdo:

Paragrafo Unico. Nao sera permitido que as vagas de estaciona-
mento ocupem a faixa correspondente ao afastamento obrigatério
do alinhamento frontal, podendo ocupar as faixas de afastamen-
to das divisas laterais e de fundos, exceto nas vias com “caixa”
menor ou igual a 7,00m (sete metros) de largura e sem estacio-
namento publico, em lotes onde o recuo frontal ndo seja livre o
estacionamento devera ser considerado a partir do recuo frontal
obrigatério.

Art. 4. Fica revogado na integra o art. 175 da Lei Complementar
n° 134/2007.

Art. 50 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Joagaba, SC, 17 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei Complementar N° 204 de 17 de Agosto de 2011.
LEI COMPLEMENTAR N° 204 DE 17 DE AGOSTO DE 2011.
“INSERE E DA NOVA REDAC/7\0 A DISPOSITIVOS DA LEI COM-
PLEMENTAR N° 137/2007 - LEI DE ZONEAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Joagaba (SC).

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LET COMPLEMENTAR

Art. 10. Nas Tabelas: Tabela 01 - Zona de Central - ZC, Tabela
19 - Zona de Expansdo Urbana 1 - ZEU 1 e Tabela 20 - Zona de
Expansdo Urbana 2 ZEU 2, do ANEXO VI, passa a ser permissivel o
“Uso 08 - Para Veiculos: Postos de servicos leves (abastecimentos,
lubrificacdo, borracharia e lavacao), Oficina mecanica e Chapeacao
e pintura.”

Art. 29. Fica alterado o zoneamento dos lotes confrontantes com
as Ruas Ondina Sganzerla, Rua Dorvilio Balan, Rua Sem Denomi-
nacdo que liga a Ruas Ondina Sganzerla a Rua Dorvilio Balan e
Rua projetada paralela a Rua Dorvilio Balan, todas do Bairro Vila
Remor, de ZR3 (Zona Residencial 3) para ZEU2 (Zona de Expansao

Urbana 2).

Art. 39. Fica alterado o zoneamento dos lotes confrontantes com
0 Aerédromo e prolongamento da Rua Antonio Nunes Varella (Es-
trada Municipal Orestes Genuino Grando), até a ZEU2 (Zona de
Expansao Urbana 2) de ZR3 (Zona Residencial 3)para Zona Espe-
cial de Interesse Rodoviario (ZEIR).

Paragrafo Unico - No campo de Observagao da Tabela 13 - Zona
Especial de Interesse Rodovidrio - ZEIR fica adicionada a seguinte
expressao:

“Nas areas de proximidade de aeroporto devera ser respeitado o
cone de aproximagao referente ao eixo da pista.”

Art. 49. Fica alterado o zoneamento dos lotes confrontantes com
as Rua Lindolfo Schneider, lado esquerdo de quem entra pela Av.
Caetano Natal Branco, no Bairro Frei Bruno, de Zona Residencial 4
(ZR4) para Zona de Integragao Regional (ZIR).

Art. 59. Fica alterado o sub-uso Minimercado do Uso 4 - Comércio
Vicinal, do Anexo V da Lei Complementar n°® 137/07, passando o
mesmo a vigorar com a seguinte redagdo:

- sub-uso Minimercado de até 350,00m2 (a metragem que exceder
0s 200,00mz2 inicialmente previstos deverao ter seu dimensiona-
mento de garagem utilizando o mesmo critério do sub-uso Super-
mercado, USO 05B (Comércio Varejista e Prestacao de Servigos 2)

Art. 6°. Fica alterado o art. 89, V da Lei Complementar n® 137/07,
passando 0 mesmo a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 89 ()

V - Edicula com até 02 pavimentos, ocupando os afastamentos
laterais e de fundos, desde que sua area seja igual ou inferior que
65m?2 (sessenta e cinco metros quadrados);

Art. 79. Fica alterado o art. 82, II, "b” da Lei Complementar n®
137/07, passando 0 mesmo a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 82, 11, “b” ()

b) Taxa de ocupagdo - TO: proporcdo entre a area maxima da
edificacdo projetada sobre o lote e a area desse mesmo lote. Em
casos de edificagdes com mais de um pavimento, adota-se como
referéncia o pavimento com maior area computavel para TO.

TO = taxa de ocupagao
AP= area de projegdo da edificagdo
AT= area do terreno

Paragrafo Unico - ( )

Art. 8°. Fica alterada a definicdo do Uso 4, do Anexo V da Lei
Complementar n® 137/07 para Uso 4 - Comércio Vicinal e Presta-
¢do de Servicos.

Art. 99, Ficam incluidos os seguintes sub-usos ao Uso 4, do Ane-
x0 V da Lei Complementar n° 137/07:

Uso 4 - Comércio Vicinal e Prestacdo de Servigos:

- Escritério de prestacdo de servigos de profissionais (sem estoque
de mercadorias), inclusive para representantes comerciais

- Escritério para Empreendedor Individual.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Joacaba, SC, 17 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito
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Lei N© 4.141 de 12 de Agosto de 2011.
LEI N° 4.141 DE 12 DE AGOSTO DE 2011.
DENOMINA RUA FRANCISCO SCHATZ QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Joacaba(SC),

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1 - Fica denominada RUA FRANCISCO SCHATZ aquela que
tem inicio no Km - 389 da BR - 282 (trevo de acesso a Hisa) e
término em frente a empresa Hidrdulica Industrial (HISA).

Art. 20 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Joagaba(SC), em 12 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N© 4.142 de 17 de Agosto de 2011.

LEI N° 4.142 DE 17 DE AGOSTO DE 2011.

"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ADERIR AO PRO-
GRAMA BADESC CIDADES E TOMAR EMPRESTIMO JUNTO AO BA-
DESC - AGENCIA DE FOMENTO DE SANTA CATARINA S/A E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Joacaba, SC,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a aderir ao Programa
BADESC CIDADES.

Art. 20 A adesdo ao Programa BADESC CIDADES propiciara o
aporte de recursos ao Municipio para financiamento de pavimen-
tacdo asfaltica de vias urbanas do Municipio de Joacaba.

Art. 39 Para atendimento das necessidades financeiras do pro-
grama de investimentos mencionados no artigo 2°, fica o Po-
der Executivo autorizado a tomar empréstimo junto ao BADESC
- Agéncia de Fomento de Santa Catarina S/A, com recursos do
Programa BADESC CIDADES, até o montante de R$ 3.000.000,00
(trés milhGes de reais).

Paragrafo Unico - Em garantia aos empréstimos estabelecidos nes-
te Artigo, fica o Poder Executivo autorizado a oferecer a vincula-
¢do de quotas partes do ICMS e/ou FPM, até o limite do valor do
financiamento.

Art. 4°  Para dar continuidade ao Programa BADESC CIDADES,
o Poder Executivo consignara nos projetos de lei orcamentarios
dos anos subseqlientes, as dotacGes necessarias a formacdo do
Programa, bem como para cumprimento dos compromissos com
encargos dos empréstimos tomados.

Art. 5° Por conta dos financiamentos estabelecidos no Artigo 3°
desta Lei, o Municipio pagara encargos maximos de 9% (nove por
cento) ao ano, acrescido da taxa de juros de longo prazo - TILP,
ou, no caso de sua extin¢do, o indexador que a substituir.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Joacaba(SC), em 17 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N© 4.143 de 17 de Agosto de 2011.

LEI N© 4.143 DE 17 DE AGOSTO DE 2011.

“ALTERA A LEI N° 1.678, DE 05 DE ABRIL DE 1991 QUE CRIA
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.”

O Prefeito do Municipio de Joagaba(SC),

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1°©  Ficam alterados os artigos 19, 29 e 50 da Lei n® 1.678
de 05 de abril de 1991, que cria o Conselho Municipal de Saude,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 10, Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, 6rgdo
colegiado com carater permanente e deliberativo, composto por
representantes do Governo, Prestadores de Servigos de Saude
conveniados, Profissionais de Salde e Usuarios, sendo sua com-
posicdo paritaria entre os representantes dos Usuarios e o con-
junto dos demais segmentos, e vinculado a Secretaria Municipal
de Salde.

Art 20 - O Conselho Municipal de Salde terd a seguinte compo-
sicao:

I - 50% representantes dos usuarios;

I - 25% representantes dos profissionais da saude;

11 - 25% representantes do governo e prestadores de servicos de
saude conveniados.

- Representantes do Governo, Prestadores de Servigos e Profissio-
nais de Saude:

02 Representantes da Secretaria Municipal de Salde;

02 Representantes dos Prestadores de Servicos de Saude Conve-
cionados;

04 Representantes dos Profissionais de Salde.

- Representantes dos Usuarios

03 Representantes de Sindicatos e Associados Classistas;

03 Representantes da Unido das Associacdes de Moradores e Con-
selhos Comunitarios;

02 Representantes da Associagdo de Pacientes.

@)

Art. 59, O Conselho Municipal de Saude e o Nucleo de Coordena-
cdo serdo presididos por um Presidentes eleito pelos membros,
em reunido plenaria.

Art. 29, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Joacaba(SC), em 17 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N© 4.144 de 17 de Agosto de 2011.

LEI N© 4.144 DE 17 DE AGOSTO DE 2011.

AUTORIZA PROMOVER O REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
A ENTIDADE QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Joagaba(SC),
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara

de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,
LEI:
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Art. 10 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado
a promover o repasse de recursos financeiros ao INSTITUTO DA
CULTURA, EUCACAO, ESPORTE E TURISMO, entidade sem fins
lucrativos inscrita no CNPJ 07.229.473/0001-04, no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais), destinados a realizacdo da Feira do
Livro do Meio Oeste Catarinense, a ser realizada nos dias 30 de
agosto a 04 de Setembro de 2011, em conformidade com Plano de
Trabalho, parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico - O valor dos recursos financeiros, de que trata o
“caput” deste artigo fica vinculado a apresentacdo de respectiva
prestagao de contas no prazo de trinta dias a contar da liberagdo.

Art. 20 As despesas provenientes da execugao desta Lei correrao
por conta da seguinte dotacdo orgamentaria:

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES

5 - 3.3.50.00.00.00.00.00.0.1.000.0 - Transferéncia a InstituicGes
Privadas sem fins lucrativos

Art. 30 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Joacaba(SC), em 17 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Lei N© 4.145 de 17 de Agosto de 2011.

LEI N© 4,145 DE 17 DE AGQSTO DE 2011. ;
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIA(;AO VOX SOLIDA-
RIA, QUE ESPECIFICA.

O Prefeito do Municipio de Joacaba(SC),

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1° Fica declarada Entidade de Utilidade Plblica a Associacao
Vox Solidaria, entidade sem fins lucrativos e com sede e foro no
Municipio de Joagaba (SC) na Rua Orfelinto de Oliveira Flores, 264,
CNPJ: 12.140.756/0001-15.

Art. 20 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Joagaba(SC), em 17 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

AtaN°©73/2011 - PL 98/2009/PMJ - CC 2/2009/PMJ
PREFEITURA DE JOACABA - SC

PROCESSO LICITATORIO N° 98/2009/PM]

CONCORRENCIA N° 02/2009/PMJ]

ATA DA COMISSAO DE LICITACOES N° 73/2011, DE 18/08/2011

Aos dezoito dias do més de agosto de 2011, as 15 horas, nas
dependéncias do Setor de Compras e LicitacOes, reuniram-se 0s
membros da Comissdo de Licitagdes do Municipio de Joacaba iden-
tificados ao final desta Ata, com a finalidade de deliberar quanto a
reabertura do Processo de Licitacdo n® 98/2009, instaurado pelo
Edital de Concorréncia n® 2/2009. Apos analise da documentacao
e do tramite do processo até entdo, a Comissdo de Licitagdes,
teceu as consideragdes e exarou o seu parecer conforme discri-
minado a seguir:

1. Considerando que, pelas razbes expostas na ata n° 86/2010,
de 22/10/2010, o referido Processo Licitatorio, suspenso pela pri-
meira vez em 29/09/2009, foi reaberto em 26/10/2010, por forca
do Mandado de Seguranca/Lei Especial - Autos n® 037.09.004098-
4, de 14/09/2010, sendo na ocasido também reaberto o prazo

original (30 dias) concernente a modalidade adotada, para a apre-
sentacdo de nova documentagdo e proposta pelos interessados
em participar do certame e, consequentemente, para analise e
julgamento das mesmas;

2. Considerando que o0 mesmo processo foi suspenso em
24/11/2010, tendo em vista o recebimento pelo Municipio de Ape-
lagdo em Efeito Suspensivo - Autos 037.09.004098-4;

3. Considerando que o Municipio foi citado da Execugao de Obri-
gacao de Fazer n° 037.11.002646-9, para dar continuidade no
Processo Licitatorio 98/2009 no prazo de até 15 dias, contados do
deferimento da medida liminar de 08/08/2011;

A Comissao de Licitagdes, pela unanimidade dos membros presen-
tes na reunido, resolve:

1. Reabrir o prazo original (30 dias) concernente a modalidade
adotada, para a apresentacdo de nova documentagdo e propos-
ta pelos interessados em participar do certame e posteriormente,
proceder a analise e julgamento das mesmas;

2. Comunicar aos interessados, por meio de Aviso de Reabertura
de Licitacdo, a nova data e horario para a entrega dos envelopes
da documentacéo e proposta e para o julgamento da licitagéo,
nos mesmos meios de comunicagdo em que foi publicado o Edital.
3. Dar prosseguimento ao processo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, cujo teor esta
transcrito na presente Ata, que sera assinada pelos membros da
Comissao de LicitacOes.

ALTEVIR DA CAS - Presidente
CHEILA SACCHETTI - Membro
DIANE CARINA MATANA - Membro
JANETE DO PRADO - Membro

Extrato homologacéo pl 80/2011 pp 36/2011
PREFEITURA DE JOACABA

AVISO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO DE LICITACAO N° 80/2011/PMJ

O Prefeito de Joagaba, RAFAEL LASKE, no uso de suas atribuicdes,
resolve:

1) HOMOLOGAR o Processo Licitatdrio n® 80/2011/PMJ,

- Modalidade: PP 36/2011/PMJ.

Objeto: a aquisicdo de microcomputadores destinados a manuten-
¢ao das atividades da secretaria de gestdo financeira.

- Empresa Vencedora:

S&V EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA

VALOR R$ 8.949,00

2) AUTORIZAR a emissao das notas de empenhos corresponden-
tes.

Joacaba (SC), 16 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Reabertura PL 98/2009/PMJ - CC 2/2009/
PMJ

MUNICIPIO DE JOACABA - SC . .

AVISO DE REABERTl,JRA E ALTERACAO DE LICITACAO
PROCESSQ LICITATORIO N© 98/2009

CONCORRENCIA N° 02/2009

Considerando o teor da ata n°® 73/2011, emitida pela Comissao
de Licitagdes em 18 de agosto de 2011, onde se recomendou
a reabertura do processo licitatorio mencionado, o Poder Publico
Municipal de Joagaba, por meio de seu Prefeito, senhor RAFAEL
LASKE, torna publica a REABERTURA DO PROCESSO LICITATORIO
N© 98/2009 - Edital de CC 2/2009, cujo objeto é a “permissao para
o transporte individual de passageiros, no Municipio de Joacaba,
em veiculos de aluguel providos de taximetro, em conformidade
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com o disposto nas Leis Complementares Municipais n°® 125/2006,
n° 148/2007 e n° 170/2008".

Data da reabertura: Dia 27/09/2011, a partir das 15 horas, na
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa, no endereco abai-
xo citado. Forma de Julgamento: Maior Oferta por Item. Cre-
denciamento e entrega dos envelopes: até as 14h30min, do dia
27/09/2011, no Setor de Protocolo da Prefeitura (Deverao ser
entregues novos envelopes com a documentacao de habilitacao
e proposta, bem como realizado novo credenciamento. Deverdo
0s documentos estarem dentro do prazo de validade na data da
reabertura do processo).

No anexo III do referido edital, no campo “Observagdes”, onde
se lé: “a. O licitante que optar por um veiculo ano 2010 ou zero
quilémetro deverd, no ato da vistoria inicial, apresentar um vei-
culo fabricado no ano em que se der a convocacao”, leia-se: “a.
O licitante que optar por um veiculo ano 2011 ou zero quilometro
devera, no ato da vistoria inicial, apresentar um veiculo fabricado
no ano em que se der a convocagao”.

As demais clausulas e condicdes do edital permanecem inaltera-
das.

Local para aquisicao do Edital: Secretaria Municipal de Gestdo
Administrativa - Setor de Compras e Licitagdes - Avenida XV de
Novembro, 378, Centro, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira,
no horario das 13 as 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a
partir da publicacdo deste aviso.

Quaisquer informagdes poderdo ser solicitadas junto ao Setor de
Compras e Licitagdes, no endereco citado acima, pelos telefones
(049) 3527-8805 e 3527-8828, ou pelo e-mail comprasjba@joa-
caba.sc.gov.br.

Os envelopes da documentagdo e proposta, protocolados por
ocasido da data marcada para abertura e julgamento prevista no
edital (29/09/2009), encontram-se a disposicdo para retirada/de-
volugdo dos interessados, junto ao setor de Compras/Licitacdes
da Prefeitura de Joacaba, de segunda a sexta-feira, no horario das
13 as 19 horas.

Joacaba, 18 de agosto de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Portaria 3.364

PORTARIA N© 3.364 DE 08 DE AGOSTO DE 2011

“DISPENSA FUNCIONARIO (A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA - SC, no uso das atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas por Lei, resolve;

Art. 10, DISPENSAR o(a) Senhor(a) CLAUDIA ROSALIA DALL AG-
NOL, do cargo de Enfermeiro, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, lotado na Secretaria de Salde, sendo seu Con-
trato de Trabalho regido pelas Leis Complementares n® 59 de 06
de junho de 2002, n° 93 de 04 de margo de 2005, n°® 96 de 18 de
margo de 2005 e n° 97 de 18 de margo de 2005.

Art. 20, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
produzindo seus efeitos desde 05 de agosto de 2011, obedecido
o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08 de julho de
2010.

Joagaba - SC, em 08 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.365
PORTARIA N©° 3.365 DE 98 DE AGOSTO DE 2011
“CONCEDE LICENCA-PREMIO A SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE;

Art. 10 CONCEDER a(o0) Servidor(a) Sr.(a) BRUNO ROGERIO DA
ESPADA, Técnico de Administracao, LICENCA-PREMIO a que tem
direito, referente ao periodo de 01 de janeiro de 2008 a 31 de
dezembro de 2008 (12 dias), por um periodo de 12 (doze) dias, a
partir de 08 de agosto de 2011 de acordo com a Lei n°® 76 de 11
de Dezembro de 2003.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

Joacaba(SC), em 08 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.366
PORTARIA N©° 3.366 DE 98 DE AGOSTO DE 2011
“CONCEDE LICENCA-PREMIO A SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA, no uso
coes que |he sdo conferidas por Lei,
RESOLVE;

das atribui-

Art. 10 CONCEDER a(o) Servidor(a) Sr.(a) DIRLANE DA SILVA,
Professor Licenciatura Plena, LICENCA-PREMIO a que tem direi-
to, conforme requerimento protocolado sob n.© 118.612 de 17 de
fevereiro de 2011, referente ao periodo de 01 de janeiro de 2009
a 31 de dezembro de 2009 (12 dias), e 01 de janeiro de 2010 a
31 de dezembro de 2010 (12 dias) por um periodo de 24 (vinte e
quatro) dias, a partir de 08 de agosto de 2011 de acordo com a
Lei n® 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

Joacaba(SC), em 08 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.367
PORTARIA N© 3.367 DE 08 DE AGOSTO DE 2011
“PRORROGA CONTRATO DE SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAGCABA(SC), no uso das atribui-
¢des que lhe sdo conferidas por Lei, RESOLVE:

Art. 19, PRORROGAR O CONTRATO DE TRABALHO do(a)
Servidor(a) Sr.(a) GREICY CRISTINE TONET, Técnico de Adminis-
tracdo ACT, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacao, pelo
periodo de 01 (um) ano, a partir de 01 de agosto de 2011, sendo
seu Contrato de Trabalho regido pela Lei Complementar n.° 097
de 18 de marg¢o de 2005.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
produzindo seus efeitos desde 01 de agosto de 2011, obedecido
o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08 de julho de
2010.

Joagaba(SC), em 08 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE
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Portaria 3.368
PORTARIA N° 3.368 DE 08 DE AGOSTO DE 2011
“PRORROGA CONTRATO DE SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA(SC), no uso das atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas por Lei, RESOLVE:

Art. 1°, PRORROGAR O CONTRATO DE TRABALHO do(a)
Servidor(a) Sr.(a) TEREZINHA KREMER, Técnica de Enfermagem
- SAMU, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo
de 01 (um) ano, a partir de 08 de agosto de 2011, sendo seu
Contrato de Trabalho regido pela Lei Complementar n.° 097 de 18
de marco de 2005.

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

Joacaba(SC), em 08 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.369

PORTARIA N© 3.369 DE 11 DE AGOSTO DE 201,1

“CAONSTITUI COMISSAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Joacaba(SC), no uso de atribuicdes
legais, e de acordo com o Art. 138 da Lei Complementar n® 76 de
11 de dezembro de 2003,

RESOLVE,

10 INSTAURAR “Processo Administrativo Disciplinar”, no prazo de
60 (sessenta) dias, a contar da publicacdo deste ato, a fim de que
se apure os fatos apontados a respeito da Servidora Sr. FATIMA
PAVAN, conforme Memorando 297/2011 da Secretaria Municipal
de Salde, nos termos do Art. 138 da Lei Complementar n® 76 de
11 de dezembro de 2003.

20 DESIGNAR os servidores, LUCIANO DE MATTOS, JAQUELINE
MARGARETH SINTLINGER E ALCEU SEBASTIAO DE LIMA, para
conduzirem a Comissdo, sob a presidéncia do primeiro, a fim de
dar cumprimento ao disposto no item anterior.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaco.

Joacaba(SC), em 11 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.370
PORTARIA N© 3.370 DE 11 DE AGOSTO DE 2011
“"PRORROGA CONTRATO DE SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAGABA(SC), no uso das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por Lei, RESOLVE:

Art. 19, PRORROGAR O CONTRATO DE TRABALHO do(a)
Servidor(a) Sr.(a) FRANCIELI FRAZAO DA SILVA, Técnica de En-
fermagem - SAMU, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
pelo periodo de 01 (um) ano, a partir de 11 de agosto de 2011,
sendo seu Contrato de Trabalho regido pela Lei Complementar n.°
097 de 18 de margo de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

Joacaba(SC), em 11 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.371
PORTARIA N© 3.371 DE 11 DE AGOSTO DE 2011
“PRORROGA CONTRATO DE SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA(SC), no uso das atribui-
coes que |he sdo conferidas por Lei, RESOLVE:

Art. 19, PRORROGAR O CONTRATO DE TRABALHO do(a)
Servidor(a) Sr.(a) THIAGO AUGUSTO MERGENER, Técnico em
Vigilancia Sanitdria, lotado(a) na Secretaria Municipal de Salde,
pelo periodo de 01 (um) ano, a partir de 09 de agosto de 2011,
sendo seu Contrato de Trabalho regido pela Lei Complementar n.©
097 de 18 de margo de 2005.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
produzindo seus efeitos desde 09 de agosto de 2011, obedecido
o disposto no paragrafo Unico da Lei n.% 4.003 de 08 de julho de
2010.

Joacaba(SC), em 11 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.372

PORTARIA N° 3.372 DE 15 DE AGOSTOADE 2011

"NOMEIA GESTOR MUNCIPAL DE CONVENIOS QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Joagaba(SC), no uso de atribuicdes
legais, e nos termos do Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007,

RESOLVE,

Art. 10. NOMEAR o Sr(a). ROBERTO MINATTI, Técnico de Adminis-
tracdo, para exercer a funcdo de GESTOR MUNICIPAL DE CONVE-
NIOS - GMC, cuja incumbéncia consiste na coordenagdo de todos
0s convénios da Prefeitura junto ao Governo Federal.

Art. 29, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

Joacaba(SC), em 15 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE

Portaria 3.373
PORTARIA N© 3.373 DE A15 DE AGOSTO DE 2011
“CONCEDE LICENCA-PREMIO A SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAGABA, no uso
¢oes que lhe sao conferidas por Lei,
RESOLVE;

das atribui-

Art. 10 CONCEDER a(o) Servidor(a) Sr.(a) CRISTIANE GODOY
MARCA, Professor Licenciatura Plena, LICENGCA-PREMIO a que tem
direito, conforme requerimento protocolado sob n.© 118.527 de
14 de fevereiro de 2011, referente ao periodo de 01 de janeiro de
2010 a 31 de dezembro de 2010 (12 dias), por um periodo de 12
(doze) dias, a partir de 15 de agosto de 2011 de acordo com a Lei
n° 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

Joacaba(SC), em 15 de agosto de 2011
RAFAEL LASKE
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PREFEITURA

Decreto 049/2011

DECRETO n©. 49/2011, de 10 de Agosto de 2011.

AUTOF}IZA A ABRIR CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DO
PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADACAO.

Alcino Pereira, Prefeito do Municipio de José Boiteux, Estado de
Santa Catarina, no exercicio da competéncia exclusiva que |he
confere o inciso VI do Artigo 79 da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1 - Fica suplementada por conta do excesso de arrecadacao
apurado até o final do més de junho de 2011 a importancia de
R$21.500,00 (vinte e um mil e quinhentos reais), conforme espe-
cificagdo a seguir:

Org3o : 06 Secretaria de Educagdo Cultura e Desporto
Unidade : 06.001 Secretaria de Educagao Cultura e Desporto
Projeto/Atividade : 06.001.0012.0361.1060.2017 FUNDEB 60%
Elemento Despesa : 3.1.90.00.00.00.00.00 AplicagGes Diretas
Recurso : 0.1.1800 Transf. FUNDB 60% (Magistério)

Valor : R$ 21.500,00

20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando disposigGes em contrario.

José Boiteux, 10 de Agosto de 2011.
ALCINO PEREIRA
Prefeito Municipal

Decreto 050/2011

DECRETO n©°. 50/2011, de 10 de Agosto de 2011.

ANULA E SUPLEMENTA DOTACOES DO ORCAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX/SC.

Alcino Pereira, Prefeito do Municipio de José Boiteux, Estado de
Santa Catarina, no exercicio da competéncia exclusiva que lhe
confere o inciso VI do Artigo 79 da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a suplementar
a importancia de R$7.503,30 (sete mil quinhentos e trés reais e
trinta centavos) observadas as seguintes classificagdes funcionais
programaticas:

Org&o : 12 Fundo Municipal de Saude

Unidade : 12.001 Fundo Municipal de Saude

Projeto/Atividade : 12.001.0010.0301.1050.2032 Manutencao do
Fundo Municipal de Salde

Elemento Despesa : 3.3.90.00.00.00.00.00 AplicagGes Diretas
Recurso : 0.1.0200 Recursos Ordinarios

Valor : R$ 7.503,30

20 - Os recursos necessarios a execucdo do disposto no artigo
1° decorrerdo da anula¢do, no mesmo valor da seguinte dotacédo
orcamentaria:

Org&o : 12 Fundo Municipal de Saude

Unidade : 12.001 Fundo Municipal de Saude

Projeto/Atividade : 12.001.0010.0301.1050.2032 Manutengdo do
Fundo Municipal de Saude

Elemento Despesa : 3.1.90.00.00.00.00.00 Aplicacdes Diretas

Recurso : 0.1.0200 Recursos Ordinarios
Valor : R$ 7.503,30

30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando disposigGes em contrario.

José Boiteux, 10 de Agosto de 2011.
ALCINO PEREIRA
Prefeito Municipal

Decreto 47/2011

DECRETO n°. 47/2011, de 08 de Agosto de 2011.

Extingue Escolas Municipais Com Suspensao de Funcionamento e
Paralisacdo no Municipio de José Boiteux e da outras providéncias.

Alcino Pereira, Prefeito do Municipio de José Boiteux, Estado de
Santa Catarina, no exercicio da competéncia exclusiva que |he
confere o inciso VI do Artigo 79 da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:
Art. 1 - Ficam extintas as escolas Municipais do Municipio de José
Boiteux conforme relagdo abaixo:

Nome Escola Cédigo INEP
Escola Municipal de Pré Escolar Jodo Bonetti 42118441
Escola Isolada Roncador 42024439
Escola Isolada Rio Scharlach 42024382
Escola Isolada Rio Laeisz 42024366
Escola Isolada Ribeirdo da Anta 42024315
Escola Isolada Morro da Cruz 42024269
Escola Isolada Caminho Tatu 42024234
Escola Isolada Barra do Rio Laeiz 42024196

Art. 20 - A extingdo das referidas escolas se da em virtude da
inatividade das mesmas.

Art. 3° - O acervo, a documentacao escolar e os prontudrios fi-
carao sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 40 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando disposicoes em contrario.

José Boiteux, 08 de Agosto de 2011.
ALCINO PEREIRA
Prefeito Municipal

Decreto 48/2011

DECRETO n° 048/2011.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL FAZER
ABERTURA DO PROCESSO DE AVALIACAO DO ESTAGIO PROBA-
TORIO, E INSTITUIL COMISAO.

Alcino Pereira, Prefeito do Municipio de José Boiteux, Estado de
Santa Catarina, no exercicio da competéncia exclusiva que lhe
confere o inciso VI do Artigo 79 da Lei Organica do Municipio e
amparado no artigo 6° da Lei Complementar n. 21:

DECRETA

Art. 19 - Fica autorizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal
a abertura dos trabalhos para realizagao da Avaliagdo do Estagio
Probatério relativo ao ano de 2010/2011, dos Servidores Efetivos e
Profissionais do Magistério do Municipio de José Boiteux.

Paragrafo Unico: os trabalhos referidos no caput deste artigo serdo
realizados no periodo de 11 de agosto a 11 de setembro de 2011.
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Art. 20 - Institui a Comissdo de Avaliacdo do Estagio Probatorio
referente ao periodo avaliatorio do ano de 2009/2010, passando a
ser constituida pelos seguintes membros:

I - Presidente: Sandro Marcus Zluhan
IT - Secretario: Alex da Cunha
III - Membro: Marize R. B. Schwartz

Art.3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se disposicdes em contrario.

José Boiteux, 10 de agosto de 2011.
ALCINO PEREIRA
Prefeito Municipal

Portaria 320/2011
PORTARIA N° 320/2011

Alcino Pereira, Prefeito do Municipio de José Boiteux, usando da
competéncia privativa que lhe confere o inciso IX do artigo 79 da
Lei Organica, RESOLVE ADMITIR EM CARATER TEMPORARIO nos
termos do artigo 26 da Lei Complementar n. 001/2005, a servido-
ra Elisabeth Deringer, para exercer o cargo de Psicdloga, Codigo
1.16, Grupo I, com carga horaria de 40 horas semanais, a partir
de 15.08.2011 a 30.09.2011.

José Boiteux, 15 de agosto de 2011.
ALCINO PEREIRA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada no DOM/SC

PREFEITURA

Tomada de Precos 11-2011 PML
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Lages, torna publico o lancamento do Edital:

Abertura

MOD [No Objeto -
Dia Hora

Contratagdo de Empresa de Engenha-
ria para Execucdo de Mao de Obra, de
1.557,54 (mil quinhentos e cinquenta
11/2011 e set,e unidades e cinquenta e quatro
TP PML centésimos) de Unidade de Servigo de 12/09/11 09:00

Iluminagao Publica - USIP, para a Exe-
cucdo de Servigos em Rede de Distri-
buicdo e para Expansao e Manutengao
da Iluminagdo PUblica de Lages.

A retirada do Edital obter-se-a na Sala de Licitacdes, sito a Rua
Benjamin Constant n°® 13, Lages/SC, ao custo de R$ 10,00, ou
pelo site www.lages.sc.gov.br, sem 6nus.

Maiores informagOes pelo telefone (49) 3221-1169.

Lages, 19 de agosto de 2011.
ANTONIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretario de Administracdo

Lauro Muller

PREFEITURA

Aviso de Licitagcao

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO MULLER
AVISO DE LICITACAO

Processo Adm. N° 101/2011

Edital : PREGAO PRESENCIAL 101/2011

Tipo:Menor Prego por Item.

Objeto: AQUISICAO DE MERENDA PARA MANUTENCAO DAS ES-
COLAS MUNICIPAIS, PRE-ESCOLAS E CRECHE.

Abertura para as 10:00 horas do dia 01 de setembro de 2011.

Esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte endereco e ho-
rario:

Rua Walter Vetterli, 239, nos dias Uteis, da segunda a sexta, das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, ou pelo telefone 48-
3464 3122

Lauro Muller, 22 de agosto de 2011

RENATO CITADIN
Comissao Permanente de Licitacao

Luzerna

PREFEITURA

Decreto 1361A

DECRETO N© 1361A de 09 de agosto de 2011.

“ABRE CREDITQ SUPLEMENTAR EM FAVOR DO FUNDO MUNICI-
PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE LUZERNA"

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC), no uso de
suas atribuicoes e de conformidade com o que Ihe faculta o inciso
I, do art. 19 da Lei n° 945 de 30 de novembro de 2010,

DECRETA: )

Art.1°- Fica aberto um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no
montante de R$ 700,00 (setecentos reais) em favor do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE LUZERNA, a conta dos
recursos do EXCESSO DE ARRECADACAQ apurado até 31 de julho
de 2011, na Fonte 63 - Bolsa Familia, na forma do disposto no
inciso II, do art. 43 da Lei n® 4.320/64, atribuida a seguinte clas-
sificacdo orcamentaria:

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE LUZERNA - FMAS

Atividade - 1201.08.244.0025.2026 - Manutengdo da Assisténcia
Social Geral

Categoria Econémica - 3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas - Outras
Despesas Correntes

Fonte 63 - Bolsa Familia R$ 700,00

TOTAL SUPLEMENTADO R$ 700,00

Art.20-E parte integrante deste Decreto, 0 Quadro Demonstrativo
do Excesso de Arrecadagdo.
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Art.30 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Luzerna(SC), 09 de agosto de 2011.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Extrato de Portaria 133/11

Portaria n® 133/11 de 10/08/11 - “Nomeia Comissdo Permanente
de Avaliagdo de Bens Méveis do Municipio de Luzerna(SC)” (MI-
CHEL FABRICIO MOTT, REGIS VALTER WEISER, FELIX BRANDA-
LISE)

Extrato de Portaria 134/11

Portaria n® 134/11 de 16/08/11 - “Contrata por prazo determina-
do servidora que especifica” (NEILA SOSNOSKI, para exercer as
funcbes de Agente Comunitdria de Salde no Programa Agentes
Comunitarios de Saude/PACS, 40 horas semanais, em substituicao
a ELISA APARECIDA DE LIMA PATZLAFF que esta em auxilio doen-
¢a, a partir de 16/08/2011).

Massaranduba

PREFEITURA

Contrato N°.: 57/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO No.: 57/2011

PROCESSO: Dispensa N°. 80/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: ALDO WAGNER

OBJETO: Locacdo de uma casa em alvenaria com area de 225,77
M2, edificada em imovel,

situada na Rua 11 de Novembro, para uso da Administragdo Mu-
nicipal

VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)

DATA DA VIGENCIA: 12/08/2011 até 31/12/2011

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato N°.: 5872011
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO No.: 58/2011

PROCESSO: Tomada de Pregos n°. 76/2011

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: ROCHA EMPREENDIMENTOS LTDA

OBJETO: Fornecimento de materiais e mao-de-obra na construcao
civil para execucao

da obra de Revitalizagdo da Praga Bertholdo Guesser, conforme
projetos

VALOR: R$ 246.258,22 (Duzentos e quarenta e seis mil, duzentos
e cinglienta e oito reais

e vinte e dois centavos)

DATA DA VIGENCIA: 19/08/2011 até 18/11/2011

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Termo de Homologacgéo .
TERMODEHOMOLOGAGCAO
TOMADA DE PRECO PARA OBRAS E

SERVICOS DE ENGENHARIA N°. 76/2011

Tendo em vista a decisdo proferida pela comissdo de abertura
e julgamento de licitagdes, designada através da Portaria NO.
512/2011,

HOMOLOGO:

Nesta data a referida decisao e constante da ata anexa, conside-
rando vencedor da licitagdo, objeto da TOMADA DE PRECO PARA
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA N°. 76/2011, o participante:

Vencedores

Fornecedor Itens

ROCHA EMPREENDIMENTOS LTDA |00001-00002

R$ 246.258,22 (DUZENTOS E QUARENTA E SEIS MIL E DUZENTOS E
CINQUENTA E OITO REAIS E VINTE E DOIS CENTAVOS)

Massaranduba (SC), 19 de Agosto de 2011.
MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

CAmMARA MunicIPAL

Resolucédo N°034/2011 - do Dia 19/08/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA

Rua Paulo Cardoso - 166 - Centro - Fone Fax: (0XX 47) 3379-
1571

e-mail: cvm@netuno.com.br - CEP: 89.108-000 - Massaranduba
- Santa Catarina

CNPJ: 83.539.668/0001-39 - Site: www.cvmassaranduba.sc.gov.
br

RESOLUGCAO N©034/2011.

19/08/2011

Autoriza o Licenciamento ao Vereador Valdir Batista Lazaris por
tempo determinado de trés (3) meses para Tratamento de Salude

Faco saber que a Camara Municipal de Massaranduba, Estado de
Santa Catarina, através da Mesa Diretora, usando de suas atribui-
¢oes, que lhes sao conferidas pela Legislacao em vigor, faz saber
a todos os habitantes do Municipio de Massaranduba que se Pro-
mulga a seguinte Resolugdo:

Art. 19, Fica concedido a licenca ao Vereador Valdir Batista Laza-
ris, para tratamento de saude pelo prazo determinado de trés (3)
meses a contar do dia 19 de agosto a 19 de novembro de 2011.

Art. 2°. A licenga que se refere o artigo anterior é baseada no ar-
tigo 24, Inciso II, do Regimento Interno (RI) da Camara Municipal
de Massaranduba.

Art. 3° Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Massaranduba (SC), 19 de Agosto de 2011.

JOSE OSNIR RONCHI

Presidente

Publicado no expediente na data supra.

JAIR MICHELUZZI
Assistente Legislativo.
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Monte Carlo

PREFEITURA

Extrato de Ata de Registro de Pregos N°© 102/2011
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 102/2011

Aos dezessete dias do,més de agosto do ano de 2011, presentes
de um lado, O MUNICIPIO DE MONTE CARLO, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 95.996.104/0001-
04, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Antoninho-
Tiburcio Gongalves, no uso de suas atribuigdes, denominado OR-
CAQ GERENCIADOR, juntamente com o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE denominados Orgaos participantes, RESOLVEM Registrar
0 Preco da empresa: BIOMEDI COM. DE MEDICAMENTOS E PRO-
DUTOS HOSPITALARES LTDA pessoa juridica de direito privado,
situada na Rua Nereu José Felipetti, n® 29, na cidade de .Bardo
de Cotegipe-RS, inscrita no C.N.P.J. sob o n°® 08.3076828/0001-07
neste ato representada pelo Administrador, Sr. Jackson Elisandro
Niec, doravante denominado FORNECEDOR para entrega dos pro-
dutos descritos a seguir, sujeitando-se as partes as determinagdes
da Lei 8.666/93 e suas alteracOes, a Lei n°® 10.520, de 17 de julho
de 2002 e Decreto Municipal n° 0149 de 24 de novembro de 2006
e sendo observadas as bases e os fornecimentos indicados nesta
Ata.

O presente pregao tem como objeto o REGISTRO DE PRECOS
para aquisicOes futuras de MATERIAL GRAFICO, FRALDAS, LONAS,
LIXEIRAS E OUTROS, CONFORME ANEXO VII.

Pela entrega do Objeto, o FORNECEDOR recebera a importancia
descrita abaixo, conforme planilha:

BIOMEDI COM MEDICAMENTOS E

Item [Especificagdo :r;d o fide Erneiga?rio :_;izlo

o :_m:?\lngGSCARTAVEL INFANTIL PCT 100 9,20 620,00

3 :_m:?\ﬁ-lgEF?CARTAVEL ADULTO PCT 100 BLso 515000

5 :_m:?\lﬁgEgCARTAVEL ADULTO PCT 300 12,50 [12750.00
16820,00

As despesas decorrentes da prestacao dos servigos de publica-
¢Oes, objetos do presente certame correrdao a conta de dotacao
especifica do orgamento do municipio DE 2011 E POSTERIORES,
CONFORME SEGUE:

150 06.04 2.007 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENGCAO DA POLICIA MILITAR

71 09.02 2.023 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENCAO DO DPTO DE OBRAS PUBLICAS

107 03.05 2.005 3.3.90.00.00.00.00.00 .
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

13 01.01 2.030 3.3.90.00.00.00.00.00
ATENCAO BASICA A SAUDE

O presente Contrato esta vinculado ao Processo Administrativo
Licitatério n°® 46/2011, Pregdo Presencial n® 25/2011 - Registro
de Precos.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a pre-
sente Ata em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Monte Carlo(SC), 17 de agosto de 2011.

Municipio de Monte Carlo
ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Orgéo Gerenciador

BIOMEDI COM. MEDIC. PROD. HOSPITALAR LTDA
JACKSON ELISANDRO NIEC
Fornecedor

Extrato de Ata de Registro de Precos N© 103/2011
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 103/2011

Aos dezessete dias do,més de agosto do ano de 2011, presentes
de um lado, O MUNICIPIO DE MONTE CARLO, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n® 95.996.104/0001-
04, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Antoninho-
Tiburcio Gongalves, no uso de suas atribuicdes, denominado OR-
CAQ GERENCIADOR, juntamente com o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE denominados Orgaos participantes, RESOLVEM Registrar o
Preco da empresa: DISBRAPLAC LTDA EPP pessoa juridica de di-
reito privado, situada na Rua Catarinense, n® 02, na cidade de .Se-
ara-SC, inscrita no C.N.P.J. sob 0 n°® 05.168.674/0001-13 neste ato
representada pelo Administrador, Sr. Claudiomir Verza, doravante
denominado FORNECEDOR para entrega dos produtos descritos a
seguir, sujeitando-se as partes as determinagoes da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto
Municipal n°® 0149 de 24 de novembro de 2006 e sendo observa-
das as bases e os fornecimentos indicados nesta Ata.

O presente pregdo tem como objeto o REGISTRO DE PRECOS
para aquisicoes futuras de MATERIAL GRAFICO, FRALDAS, LONAS,
LIXEIRAS E OUTROS, CONFORME ANEXO VII.

Pela entrega do Objeto, o FORNECEDOR recebera a importancia
descrita abaixo, conforme planilha:

DISBRAPLAC LTDA ME

un. Preco Preco

Item Especificagdo Med. Q1'% Unitario fTotal

ICONJUNTO DE 4 LIXEIRAS PARA
10 LIXO RECICLAVEL cJgT b 300,00 (1500,00

As despesas decorrentes da prestacdo dos servicos de publica-
coes, objetos do presente certame correrdao a conta de dotacao
especifica do orcamento do municipio DE 2011 E POSTERIORES,
CONFORME SEGUE:

150 06.04 2.007 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENGCAO DA POLICIA MILITAR

71 09.02 2.023 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENGCAO DO DPTO DE OBRAS PUBLICAS

107 03.05 2.005 3.3.90.00.00.00.00.00 .
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

13 01.01 2.030 3.3.90.00.00.00.00.00
ATENCAO BASICA A SAUDE

16 - DO PAGAMENTO

O presente Contrato estd vinculado ao Processo Administrativo
Licitatdrio n® 46/2011, Pregdo Presencial n® 25/2011 - Registro
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de Precos.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a pre-
sente Ata em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Monte Carlo(SC), 17 de agosto de 2011.

Municipio de Monte Carlo
ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Org&o Gerenciador

DISBRAPLAC LTDA EPP
CLAUDIOMIR VERZA
Fornecedor

Extrato de Ata de Registro de Precos N°© 104/2011
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 104/2011

Aos dezessete dias do,més de agosto do ano de 2011, presentes
de um lado, O MUNICIPIO DE MONTE CARLO, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n© 95.996.104/0001-
04, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. AntoninhoTi-
burcio Gongalves, no uso de suas atribuigdes, denominado ORQAO
GERENCIADOR, juntamente com o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
denominados Orgdos participantes, RESOLVEM Registrar o Prego
da empresa: KIDIFARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA
ME pessoa juridica de direito privado, situada na Rodovia SC 456,
KM 15, s/n9, na cidade de Monte Carlo-SC, inscrita no C.N.P.J. sob
0N 05.394.975/0001-65, neste ato representada pela Procurado-
ra, Srta. THAIS CAMILE FROZZA, doravante denominado FORNE-
CEDOR para entrega dos produtos descritos a seguir, sujeitando-
se as partes as determinacOes da Lei 8.666/93 e suas alteracoes,
a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal n°
0149 de 24 de novembro de 2006 e sendo observadas as bases e
os fornecimentos indicados nesta Ata.

O presente pregao tem como objeto o REGISTRO DE PRECOS
para aquisicOes futuras de MATERIAL GRAFICO, FRALDAS, LONAS,
LIXEIRAS E OUTROS, CONFORME ANEXO VII.

Pela entrega do Objeto, o FORNECEDOR recebera a importancia
descrita abaixo, conforme planilha:

KIDIFARMA COMERCIO DE MEDIC

3 . Med. P P
Item Especificagdo Un. Med reco  Preco

O presente Contrato estd vinculado ao Processo Administrativo
Licitatorio n°® 46/2011, Pregdo Presencial n® 25/2011 - Registro
de Precos.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a pre-
sente Ata em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Monte Carlo(SC), 17 de agosto de 2011.

Municipio de Monte Carlo
ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Orgao Gerenciador

KIDIFARMA COM. MEDICAMENTOS LTDA ME
THAIS CAMILE FROZZA
Fornecedor

Extrato de Ata de Registro de Precos N°© 105/2011
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 105/2011

Aos dezessete dias do,més de agosto do ano de 2011, presentes
de um lado, O MUNICIPIO DE MONTE CARLO, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n® 95.996.104/0001-
04, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. AntoninhoTi-
burcio Goncalves, no uso de suas atribuicdes, denominado ORCAO
GERENCIADOR, juntamente com o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
denominados Orgdos participantes, RESOLVEM Registrar o Preco
da empresa: NATALICIO DE JESUS GERALDO EPP pessoa juridica
de direito privado, situada na Rua Altino Gongalves de Farias, n°
85 , na cidade de Curitibanos-SC, inscrita no C.N.P.J. sob o n©
09.025.311/0001-80, neste ato representada pelo Sr. NATALICIO
DE JESUS GERALDO, doravante denominado FORNECEDOR para
entrega dos produtos descritos a seguir, sujeitando-se as partes as
determinacOes da Lei 8.666/93 e suas alteracles, a Lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal n® 0149 de 24 de no-
vembro de 2006 e sendo observadas as bases e os fornecimentos
indicados nesta Ata.

O presente pregao tem como objeto 0 REGISTRO DE PRECOS
para aquisigOes futuras de MATERIAL GRAFICO, FRALDAS, LONAS,
LIXEIRAS E OUTROS, CONFORME ANEXO VII.

Pela entrega do Objeto, o FORNECEDOR recebera a importancia
descrita abaixo, conforme planilha:

NATALICIO DE JESUS GERALDO

Q atde Unitario [Total
FRALDA DESCARTAVEL INFAN-
1 TIL TAMANHO M PCT 100 (9,00 900,00

Item [Especificacdo Un.Med.Q [qtde E;zo Uni- Preco Total

total 900,00

As despesas decorrentes da prestacdo dos servigos de publica-
¢Oes, objetos do presente certame correrao a conta de dotacao
especifica do orcamento do municipio DE 2011 E POSTERIORES,
CONFORME SEGUE:

150 06.04 2.007 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENGAO DA POLICIA MILITAR

71 09.02 2.023 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENCAO DO DPTO DE OBRAS PUBLICAS

107 03.05 2.005 3.3.90.00.00.00.00.00 .
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

13 01.01 2.030 3.3.90.00.00.00.00.00
ATENCAO BASICA A SAUDE

RECIBO DE PAGAMENTO
8 COM BLOQUEIO CX 5 185,00 925,00

CONJUNTO COM DUAS

9  |LIXEIRAS COM SUPORTECJT 50 [157,00  [7850,00
FIXO
LIXEIRA COM PEDAL

11 o its compeoal OV 15 49,00 735,00
PAPEL TOALHA BRANCA

12 (COM 2 DOBRAS COM 10 CXA 20 [67,00 1340,00
PCTS

total 10850,00

As despesas decorrentes da prestacdao dos servicos de publica-
¢Oes, objetos do presente certame correrao a conta de dotacao
especifica do orgamento do municipio DE 2011 E POSTERIORES,
CONFORME SEGUE:

150 06.04 2.007 3.3.90.00.00.00.00.00
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MANUTENGAO DA POLICIA MILITAR

71 09.02 2.023 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENCAO DO DPTO DE OBRAS PUBLICAS

107 03.05 2.005 3.3.90.00.00.00.00.00 .
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

13 01.01 2.030 3.3.90.00.00.00.00.00
ATENCAO BASICA A SAUDE

O presente Contrato esta vinculado ao Processo Administrativo
Licitatdrio n° 46/2011, Pregao Presencial n® 25/2011 - Registro
de Precos.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a pre-
sente Ata em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Monte Carlo(SC), 17 de agosto de 2011.

Municipio de Monte Carlo
ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Org&o Gerenciador

NATALICIO DE JESUS GERALDO EPP
NATALICIO DE JESUS GERALDO
Fornecedor

Extrato de Ata de Registro de Precos N°© 106/2011
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 106/2011

Aos dezessete dias do,més de agosto do ano de 2011, presentes
de um lado, O MUNICIPIO DE MONTE CARLO, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n® 95.996.104/0001-
04, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Antoninho-
Tiburcio Gongalves, no uso de suas atribuicoes, denominado OR-
CAO GERENCIADOR, juntamente com o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE denominados Orgdos participantes, RESOLVEM Registrar o
Preco da empresa: METROMED COMERCIO DE MATERIAL MEDI-
CO HOSPITALAR LTDA pessoa juridica de direito privado, situada
na Av. Bardo do Rio Branco, n® 220 Centro, na cidade de Rio do
Sul-SC, inscrita no C.N.P.J. sob o n° 83.157.032/0001-22, neste
ato representada pelo Sr. VANDERLEI LUIS WALDRICH denomi-
nado FORNECEDOR para entrega dos produtos descritos a seguir,
sujeitando-se as partes as determinacGes da Lei 8.666/93 e suas
alterag0es, a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto Mu-
nicipal n°® 0149 de 24 de novembro de 2006 e sendo observadas
as bases e os fornecimentos indicados nesta Ata.

O presente pregdo tem como objeto o REGISTRO DE PRECOS

para aquisicdes futuras de MATERIAL GRAFICO, FRALDAS, LONAS,
LIXEIRAS E OUTROS, CONFORME ANEXO VII.

Pela entrega do Objeto, o FORNECEDOR recebera a importancia
descrita abaixo, conforme planilha:

METROMED - COM. MAT. MED. HOSPI

Item Especificacio Un.Med.qQ [qtde :’;ﬁgo Uni- Preco Total
FRALDA DESCARTAVEL

4 ADULTO TAMANHO M PCT 300 34,54 10362,00

total 10362,00

As despesas decorrentes da prestacao dos servigos de publica-
GOes, objetos do presente certame correrdo a conta de dotagdo
especifica do orgamento do municipio DE 2011 E POSTERIORES,
CONFORME SEGUE:

150 06.04 2.007 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENGCAO DA POLICIA MILITAR

71 09.02 2.023 3.3.90.00.00.00.00.00
MANUTENGAO DO DPTO DE OBRAS PUBLICAS

107 03.05 2.005 3.3.90.00.00.00.00.00 .
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

13 01.01 2.030 3.3.90.00.00.00.00.00
ATENCAO BASICA A SAUDE

O presente Contrato esta vinculado ao Processo Administrativo
Licitatorio n°® 46/2011, Pregdo Presencial n® 25/2011 - Registro
de Precos.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a pre-
sente Ata em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Monte Carlo(SC), 17 de agosto de 2011.

Municipio de Monte Carlo
ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Orgao Gerenciador

METROLMED COM. DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
VANDERLEI LUIS WALTRICH
Fornecedor

Extrato de Contrato PuUblico Administrativo de
Aquisicdo de Medicamentos e Soros para Fundo
Municipal de Saude de Monte Carlo-SC N© 41/2011.
EXTRATO DE CONTRATO PUBLICO ADMINISTRATIVO DE AQUISI-
C'Z\Q DE MEDICAMENTOS E SOROS PARA FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE MONTE CARLO-SC n° 41/2011.

OBETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E SOROS PARA ATEN-
DIMENTO DA POPULACAO E DA UNIDADE MISTA DE SAUDE DE
MONTE CARLO-SC, que fazem entre si, o Fundo Municipal de Sau-
de do Municipio de Monte Carlo, com sede a Rodovia SC 456 Km
15, inscrita no CNPJ sob o n® 04.923.189/0001-45, neste ato re-
presentado pelo Gestor do Fundo, Sr. Marcos Nei Correa de Siquei-
ra, neste ato denominado CONTRATANTE e a empresa ALTERMED
MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES LTDA pessoa juridica de di-
reito privado, situada na Entrada Boa Esperancga, n® 2320 - Fundo
Canooas, na cidade de Rio do Sul-SC, inscrita no C.N.P.J. sob o
n° 00.802.002/0001-02, neste ato representada pelo Sr. MAICON
CORDOVA PEREIRA, doravante denominada CONTRATADA e o,
mediante as seguintes clausulas:

As despesas decorrentes deste contrato enquadram-se na seguin-
te Dotacdo Orcamentaria de 2011:

08 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

09 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

10 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

FARMACIA BASICA

29 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

O Objeto é o que se encontra descrito no inicio deste termo, con-
forme Dispensa de Licitacdo n°® 108/2011, de 18/08/2011.

O valor do Total do presente contrato, bem como os valores uni-
tarios em reais e os itens que a empresa foi vencedora sdo 0s
constantes da planilha abaixo:

Participante:6417-ALTERMED MATERIAIS HOSPIT
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ltem Especificacio  (Un.Med, | 20e Co- PrecoUni- o Total g7 |osartanaPotassH gy loogg 0,059 295,00
tada tario ca 50 mg
1 [cebrofilina 25 50 2,674 133,70 go |Mesilatode Doxa-.yp 5o, 0,390 234,00
mg/ml xarope zosina 4 mg
3 Q(C;SSOFZI(I:C;T?LZE COMP 3000 0,026 78,00 70 metformlna 500 COMP 5000 0,094 470,00
4 LICILICO 100 MG_CPR 5000 0.011 55,00 Mgtformina 850
Alendronato de 71 g COMP 5000 0,061 305,00
8 Sédio 70 mg coMP 500 0.823 (11,50 72 Metildopa 250 mgCOMP 2000 0,103 206,00
o  AMINOFILINA - pp 3000 0,027 81,00 73 [Neomicina + Ba- 0 200 0,857 171,40
100 MG citracina Pomada
1 AMOXICILINA COMP 00 0.111 55 50 74  Nifedipina 20 mg COMP 5000 0,043 215,00
500 MG 75  |Omeprazol 20 mg CAP 5000 0,063 315,00
14  |Bromazepan 3 mgCOMP 1000 0,045 45,00 Oxcarbazepina
BROMETO DE % Lo mg COMP 600 0,411 246,60
15  [IPATROPIO 0,25 |FRS 50 1,011 50,55
go |aracetamol 750 \-ovp lsggg 0,063 315,00
MG mg
16 g;g‘::grgtr%g/emﬁe-m 50 1,714 85,70 82 ilrlc.Jxlltcan,Z.O mg (CAP 2000 0,079 158,00
. gz | oviaminico o 50 1,920 96,00
Escopolamina + Liquido
17 Dipirona Sédica COMP 2000 0,153 306,00 84  Prednisona 20 mgICOMP 2000 0,066 132,00
10 / 250 mg -
Caldio + Vitamina g5 | rometazina2s -y, 3000 0,034 102,00
18 | COMP 3000 0,103 309,00 mg |
CAPTOPRIL 25 86 R/e'drstante Oral Ny 200 0,360 72,00
19 e CPR 5000 0,022 110,00 ¢/ sabor
Sertralina 50 mg,
. 87 _ COMP 1000 0,257 257,00
21 Sggb;rgazep'”a COMP 3000 0,127 381,00 Cloridrato
CIPROFIBRATO gg |nvastatinado .y, 2000 0,137 274,00
27 COMP 500 0,857 428,50 mg
100 MG Sinvastatina 80
CIPROFLOXACL- 0 COMP 600 0,377 226,20
28 AMP 20 24,000 480,00 9
NO 500MG INJ Sinvastatina 20
Cloridrato de o1 | COMP 4000 0,074 296,00
33 COMP 600 0,117 70,20 9
Tramadol 59 mg g5 pulfatoFermoso ravp g 0,039  [117,00
Dexclorfeniramina 40 mg , )
38 |+ Betametasona FR 100 2,863 286,30 98  Valeriane 50 mg COMP 1 0,814 0,81
Xarope 101 Valsartana 80 mg [COMP 500 1,697 848,50
Diclofenaco ;
3 Emulgel TUB 60 1,800 108,00 103 Venlafexina 75 ovp  leoo 0583 349,80
mg
40 Digoxina 0,25 mg |COMP 2000 0,034 68,00 SORO FISIOLc')_
43 Dipirona 500 mg |COMP 3000 0,048 144,00 104 [GICO 0,9% 125 UNI 400 1,757 702,80
4q  Dropropizina 30 . 50 4,114 205,70 ML ]
mg / ml xarope SORO FISIOLO-
45  Enalapril 10 mg  COMP 5000 0,035 175,00 105 (GICO 0,9% 250 |UNI 400 1,971 788,40
Enantato de ML
4g  Denoretisterona 20 11,143 022,86 total [13144,42
50 mg + Valerato
de ES"ad_'O' E, por estarem acordes, as partes assinam este instrumento em 4
54 | Furosemide 40\, 5000 0,023 115,00 (quatro) vias de igual forma e teor.
mg.
55 gl:::ndamlda COMP 5000 0,017 85,00 Monte CarIo, 18/08/2011
56  Hidralazina 25 mg/COMP 300 0,372 111,60 MARCOS NEI CORREA DE SIQUEIRA
57  Hidroclorotiazida |, 5000 0,021 105,00 Gestor do Fundo
25 mg CONTRATANTE
Ibuprofeno 300
58 COMP 5000 0,053 265,00 .
mg ALTERMED MATERIAIS MEDICOS HOSPITALAR LTDA
59 Ibuprofeno 600 COMP 5000 0,094 470,00 MAICON CORDOVA PEREIRA
mg Fornecedor
Levonogestrel
61 |+ Etinilestradiol COMP 7500 0,050 375,00
0,15 / 0,03 mg Extrato de Contrato Publico Administrativo de
Levotiroxina 150 Aquisicdo de Medicamentos e Soros para Fundo
63 mcg CoMP 300 0,240 72,00 Municipal de Saude de Monte Carlo-SC N° 42/2011.
Levotiroxina Sodi- EXTRATO DE CONTRATO PUBLICO ADMINISTRATIVO DE AQUISI-
65 COMP 300 0,206 61,80 X
ca 50 meg , ; CAO DE MEDICAMENTOS E SOROS PARA FUNDO MUNICIPAL DE
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SAUDE DE MONTE CARLO-SC n° 42/2011.

OBETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS E SOROS PARA ATEN-
DIMENTO DA POPULACAO E DA UNIDADE MISTA DE SAUDE DE
MONTE CARLO-SC, que fazem entre si, o Fundo Municipal de
Saude do Municipio de Monte Carlo, com sede a Rodovia SC 456
Km 15, inscrita no CNPJ sob o n°® 04.923.189/0001-45, neste
ato representado pelo Gestor do Fundo, Sr. Marcos Nei Correa
de Siqueira, neste ato denominado CONTRATANTE e a empre-
sa METROMED COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
LTDA pessoa juridica de direito privado, situada na Av. Bardao do
Rio Branco, n°® 220 Centro, na cidade de Rio do Sul-SC, inscrita
no C.N.P.J. sob o n° 83.157.032/0001-22, neste ato representa-
da pelo Sr. VANDERLEI LUIS WALDRICH, doravante denominada
CONTRATADA e o, mediante as seguintes clausulas:

As despesas decorrentes deste contrato enquadram-se na seguin-
te Dotacdo Orgamentaria de 2011:

08 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

09 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

10 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

FARMACIA BASICA

29 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

O Objeto é o que se encontra descrito no inicio deste termo, con-
forme Dispensa de Licitacdo n°® 108/2011, de 18/08/2011.

O valor do Total do presente contrato, bem como os valores uni-
tarios em reais e os itens que a empresa foi vencedora sdo os
constantes da planilha abaixo:

METROLMED COM. DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
VANDERLEI LUIS WALTRICH
Fornecedor

Extrato de Contrato Pudblico Administrativo de
Aquisicdo de Medicamentos e Soros para Fundo
Municipal de Saude de Monte Carlo-SC N°© 43/2011.
EXTRATO DE CONTRATO PUBLICO ADMINISTRATIVO DE AQUISI-
CAQ DE MEDICAMENTOS E SOROS PARA FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE MONTE CARLO-SC n© 43/2011.

OBETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E SOROS PARA ATEN-
DIMENTO DA POPULAGAO E DA UNIDADE MISTA DE SAUDE DE
MONTE CARLO-SC, que fazem entre si, o Fundo Municipal de Sau-
de do Municipio de Monte Carlo, com sede a Rodovia SC 456 Km
15, inscrita no CNPJ sob o n° 04.923.189/0001-45, neste ato re-
presentado pelo Gestor do Fundo, Sr. Marcos Nei Correa de Siguei-
ra, neste ato denominado CONTRATANTE e a empresa GENESIO
A. MENDES & CIA LTDA pessoa juridica de direito privado, situada
na Rua S3do Luiz, n® 127 Aeroporto, na cidade de Tubardo-SC,
inscrita no C.N.P.J. sob 0 n° 82.873.068/0001-40, neste ato repre-
sentada pelo Srta. MARIA HELENA MENDES FRETTA, doravante
denominada CONTRATADA e o, mediante as seguintes clausulas:

As despesas decorrentes deste contrato enquadram-se na seguin-
te Dotacdo Orgamentaria de 2011:

08 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

09 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

10 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00

FARMACIA BASICA

Participante:6086-METROMED COM. DE MATERIAL MEDICO 29 01.01 2.009 3.3.90.00.00.00.00.00
HO SPITA ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Item [Especificacdo Un.Med. g:: co- tpéfigo Uni- Preco Total O Objeto € o que se encontra descrito no inicio deste termo, con-
lbendazol 40 forme Dispensa de Licitacao n°® 108/2011, de 18/08/2011.
7 15” Iazo M3 kr 50 0,946 47,30
m O valor do Total do presente contrato, bem como os valores uni-
12 AMOXICILINA ZSOVD 100 1,870 187,00 tarios em reais e os itens que a empresa foi vencedora sdo 0s
MG /5 ML SUSP constantes da planilha abaixo:
BESILATO DE
13 ANLODIPINO 5MG|CPR 1000 0,035 35,00 Participante:6519-GENESIO A. MENDES & CIA. LTDA
COMP
CINARIZINA 75 N Qtde  Preco  Preco
26 MG CP CPR 2000 0,062 124,00 Item [Especificagao Un.Med. cotada Unitario Total
Diosmina + Hes- 5 Acido Valpréico 250 mg COMP 200 0,417 183,44
Al beridina COMP 600 0,330 198,00 6 ACIDO VALPROICO 500 MG |[COMP [|300 0,631  [189,36
46 Enalapril 20 mg  (COMP 3000 0,048 144,00 1o [MITRIPTILINA, CLORIDRA- COMP 13000 0.198  594.00
47 Enalaprii5mg  [COMP 5000 0,031 155,00 TO 25 MG ' '
20  (CARBAMAZEPINA 200 MG (CPR 2000 0,151 302,60
78 Paralcetfmc" 200 g 300 0,616 184,80 CARBONATO DE LITIO
mg / ml Gotas 22 CPR  [1000 0,354 354,80
Paracetamol 500 300MG COMP
79 COMP 5000 0,039 195,00
mg ' ' 23 (CARVEDILOL 6,25 MG CPR 1400 0,236 94,40
Succinato de Me- 24  |Ciclobenzaprina 10 mg COMP 600 0,249 149,58
%2 toprolol 100mg | OMP P00 0539 107,80 25 |CICLOBENZAPRINAS5 MG [COMP 600  [0,224 134,40
Sulfadiazina de 29 CITALOPLAM 20 MG COMP 600 0,675 405,42
i Prata 1% Creme TuB 20 3,146 62,92 30  (Clobazam 20 mg COMP 300 0,683 205,05
total [1440,82 31 Clomipramina 25 mg COMP 500 0,290 145,00
_ _ 3 Conazepan25mg/ml o by bseo 256,00
E, por estarem acordes, as partes assinam este instrumento em 4 Gotas
(quatro) vias de igua| forma e teor. 34 Clozapina 100 mg COMP 100 4,408 440,83
Codeina + Paracetamol 30 /
35 COMP 300 0,535 160,50
Monte Carlo, 18/08/2011. 500 mg
Colagenase + Cloranfenicol
MARCOS NEI CORREA DE SIQUEIRA % Pomada30g O 5 11,060 16590
Gestor do Fundo 37  |Dexalgen injetavel AMP 50 7,516 375,84
CONTRATANTE 49  [Espironolactona 25 mg COMP 11500 0,154 231,45
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50 Femproporex 25 mg CAP 400 0,411 164,68
Fibrolisina + Desoxirribo-

51 nuclease + Cloranfenicol TUB 20 21,260 425,20
Pomada 3

52 Fluoxetina 20 mg CAP 4000 0,170 681,60
Formoterol + Budesonida

53 12/400 meg CAP 600 0,917 550,50

60 igssorblda Mononitrato 20 COMP 1600 0,066 39,78

62 Levopromazina 25 mg COMP 600 0,127 76,74

64 Levotiroxina 175 mcg COMP 200 0,220 44,00

66  |Levotiroxina Sodica 75 mcg |[COMP 200 0,144 28,86
68 Mesilato de Doxazosina 2 mg COMP 500 0,447 223,50

77 Pantoprazol 20 mg COMP [1 0,553 0,55
81 Passaneuro COMP 1 0,697 0,70
88  Sildenafil 50 mg COMP 200 3,690 (738,00
03 rSnugccmato de Metoprolol 50 COMP 200 0.876 175,26
96  [Teofilina 300 mg CAP 200 0,560 112,00
97 Topiramato 50 mg COMP 200 0,724 144,90
99 Valsartana 160 mg COMP 500 0,559 279,50
100 |Valsartana 320 mg COMP 500 0,621 310,50
102 |Venlafexina 150 mg COMP |1 2,092 2,09

total |8286,93

E, por estarem acordes, as partes assinam este instrumento em 4
(quatro) vias de igual forma e teor.

Monte Carlo, 18/08/2011.

MARCOS NEI CORREA DE SIQUEIRA
Gestor do Fundo

CONTRATANTE

GENESIO A. MENDES & CIA LTDA

MARIA HELENA MENDES FRETTA
Fornecedor

PREFEITURA

Portaria N°© 635/2011

PORTARIA N° 635 / 2.011

Prorroga o Prazo da Portaria n® 472, de 20 de junho de 2011, que
trata do Processo de Sindicancia Sigilosa.

ORIVAN JARBAS ORSI, Prefeito Municipal de Nova Trento, usando
das atribuicdes que lhe confere o item VIII e XII do artigo 94, da
Lei Organica Municipal de 04/04/90,

RESOLVE:

Art. 19- Prorrogar a partir desta data, por mais 60 (sessenta)
dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos referente a abertura
do Processo de Sindicancia Sigilosa, instaurado pela Portaria n®
328/2011, com referéncia ao recebimento direto por servidor, re-
lativo a tributo municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, em 16 de agosto de 2.011.
ORIVAN JARBAS ORSI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, no DOM - D[ério Oficial dos Mu-
nicipios, nos termos do Art. 1°, Paragrafo Unico do Decreto n®
039/2009.

MOISES CIPRIANI
Secretario M. Administracdo e Finangas.

Portaria N°© 639/2011

PORTARIA N° 639 / 2.011

Designa Servidor como Responsavel pela Administracdo do Hospi-
tal Nossa Senhora da Imaculada Conceicao.

O Prefeito Municipal de Nova Trento em Exercicio, Sr. Pedro Piva
Neto, usando da competéncia que lhe confere o item VIII do arti-
go 94 da Lei Organica Municipal de 04/04/90,

RESOLVE:

Art. 10 - Designar o servidor publico municipal, Godofredo Luiz
Tonini, ocupante do cargo em comissdo de Secretario Municipal
de Saude e Desenvolvimento Comunitario, nivel CC-1, como res-
ponsavel por todos os procedimentos administrativos médicos e
hospitalares, proprios da instituicdo, além de outros servicos de
natureza essencial e necessarios, visando dar continuidade as ati-
vidades desenvolvidas por este hospital.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor a partir de 18 de agosto de
2.011, revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, em 18 de agosto de 2.011.
PEDRO PIVA NETO

Prefeito Municipal em Exercicio

Registrada em livro prdprio e publicada no DOM - Diario Oficial
dos Municipios, nos termos do Art.1°, paragrafo Unico do Decreto
n° 039/2009.

MOISES CIPRIANI
Secretario M. Administracdo e Financgas

Pinheiro Preto

PREFEITURA

Contrato N°© 0224/2011
CONTRATO N° 0224/2011

OBJETO: Conserto e aquisicdo de pecas para os veiculos das Se-
cretarias de Obras.

LICITACAO: Modalidade Dispensa n® 107/2011

EMPRESA CONTRATADA: Mecanica Hochiove Ltda.

VALOR DO CONTRATO: 6.611,86 (seis mil, seiscentos e onze reais
e oitenta e seis centavos.)

DATA DO CONTRATO: 25/07/2011

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Contrato N°© 022572011
CONTRATO N° 0225/2011

OBJETO: Aquisicdo e conserto nos veiculos das Secretarias de
Agricultura e Educagdo.
LICITAGAO: Modalidade Dispensa n® 108/2011
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EMPRESA CONTRATADA: Chapeacao e Pintura Chico - Me

VALOR DO CONTRATO: 1.179,90 (um mil, cento e setenta e nove
e noventa reais.)

DATA DO CONTRATO: 26/07/2011

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Contrato N© 0227/2011
CONTRATO N© 0227/2011

OBJETO: Conserto no veiculo Micro Onibus placa MCB 0487 da
Secretaria de Educacéo.

LICITACAO: Modalidade Dispensa n® 109/2011

EMPRESA CONTRATADA: Zanitur Turismo Ltda.

VALOR DO CONTRATO: 3950,00 (trés mil novecentos e cinquenta
reais)

DATA DO CONTRATO: 29/07/2011

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Contrato N°© 022872011
CONTRATO N©° 0228/2011

OBJETO: Conserto no veiculo Micro Onibus placa MCB 0487 da
Secretaria de Educacao.

LICITA(;AO: Modalidade Dispensa n°® 110/2011

EMPRESA CONTRATADA: Mecanica Atlas Ltda.

VALOR DO CONTRATO: 1.040,50 (um mil e quarenta reais e cin-
guenta centavos)

DATA DO CONTRATO: 01/08/2011

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Contrato N°© 022972011
CONTRATO N° 0229/2011

OBJETO: Aquisicao de Tintas para Pintura do Museu Histérico do
Municipio.

LICITAGAO: Modalidade Dispensa n° 111/2011

EMPRESA CONTRATADA: Rafa Comercio e Servigos de Pintura
Ltda.

VALOR DO CONTRATO: 4.082,00 (quatro mil e oitenta e dois reais)
DATA DO CONTRATO: 03/08/2011

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Decreto N° 3.433, de 17 de Agosto de 2011.
DECRETO N° 3.433, DE 17 DE AGOSTO DE 2011.
AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e conforme
art. 16 9, § 39, da Lei Municipal n® 1.451 de 05 de novembro de
2010.

DECRETA

Art. 19 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
Abrir Crédito Especial na dotacdo da Prefeitura Municipal de Pi-
nheiro Preto no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais), no orca-
mento corrente, com a seguinte programacao:

02 - CHEFIA DO EXECUTIVO

02.01 - SECRETARIA DE AQMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
02.01. 06 - SEGURANCA PUBLICA

02.01.06.181 - POLICIAMENTO )

02.01.06.181.0003 - SEGURANCA PUBLICA
02.01.06.181.0003.2011 - CONVENIO SECRETARIA SEGURANCA
PUBLICA

4490.0000 - AplicagOes Diretas
Fonte: 0155 R$ 500,00

Art. 20 Para suporte do Crédito Especial de que trata o artigo 1°
deste Decreto, decorrem da anulagdo da seguinte dotagdo orca-
mentaria da Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$
500,00 (Quinhentos reais):

02 - CHEFIA DO EXECUTIVO

02.01 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
02.01. 06 - SEGURANCA PUBLICA

02.01.06.181 - POLICIAMENTO i

02.01.06.181.0003 - SEGURANCA PUBLICA
02.01.06.181.0003.2012 - MANUTENGCAO FUNMPOM
3390.0000 - AplicacOes Diretas

Fonte: 0100 R$ 500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 17 de Agosto de 2011.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Decreto N° 3.434, de 18 de Agosto de 2011.
DECRETO N© 3.434, DE 18 DE AGOSTO DE 2011.

DISPOE SOBRE A SUPLEMENTAGAO DE DOTACAO ORGAMENTA-
RIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e conforme
art. 16 ©, § 39, da Lei Municipal n°® 1.451 de 05 de novembro de
2010.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Departamento de Contabilidade da Prefeitura Muni-
cipal de Pinheiro Preto, autorizado a proceder suplementagao no
valor de R$ 38.932,40 (Trinta e oito mil , novecentos e trinta e
dois reais e quarenta centavos) na Dotagao Orcamentaria a seguir
discriminada:

02 CHEFIA DO EXECUTIVO

0202 Secretaria da Educagéo

0202.12 Educacéo

0202.12.361 Ensino Fundamental

0202.12.361.0008 Educagao Basica
0202.12.361.0008.2030 Aplicagdo Recursos do Fundeb
31900000 AplicacOes Diretas R$ 38.932,40

Fonte 0118.0

Art. 2° Para suporte dos créditos adicionais, fica utilizado o valor
de R$ $ 38.932,40 (Trinta e oito mil , novecentos e trinta e dois
reais e quarenta centavos), por conta do Excesso de Arrecadagao
apurado até 18 de Agosto de 2011 na fonte de recursos do FUN-
DEB.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 18 de Agosto de 2011.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Lei N. 1.531, de 18 de Agosto de 2011

LEI N. 1.531, DE 18 DE AGOSTO DE 2011

FIXA O VALOR DAS DIARIAS NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL
DE PINHEIRO PRETO, AOS SERVIDORES E AOS VEREADORES,
QUANDO EM MISSAO OFICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
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EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Municipio de Pinheiro
Preto, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 84, inciso III, da Lei Organica do Municipio: Faco
saber que a Camara de Vereadores DECRETA e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1°. E fixado o valor das diarias dos servidores para indenizar
despesas de hospedagem e alimentacdo, quando em viajem para
fora da sede funcional, a servico ou para participar de curso de
especializagdo, seminarios, congressos, missbes, estudos, dentro
de sua area de atuagdo, a qual somente se dara com a devida
autorizagdo do Presidente do Poder Legislativo, as quais serao in-
denizadas de acordo com o Anexo I desta Lei.

Art. 29. Ao Vereador que viajar para atividades relacionadas com
o0 exercicio do mandato parlamentar ou em representagdo do Po-
der Legislativo, dentro ou fora do Estado, devidamente autorizado
pelo Presidente do Poder Legislativo, sera assegurado o pagamen-
to de diarias, nesta, entendidas despesas de hospedagem e ali-
mentagao, de acordo com os valores fixados no Anexo I desta Lei.

Art. 39, Uma diaria sera concedida pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) horas.

Paragrafo primeiro. Para a complementacao de diaria serdo utiliza-
dos os seguintes critérios:

I - a fragdo de periodo até 6 (seis) horas sera considerada 1/4 (um
quarto) de diaria;

II - a fragdo de periodo superior a 6 (seis) horas e até 12 (doze)
horas sera considerada 1/2 (meia) didria;

III - a fragdo de periodo superior a 12 (doze) horas sera conside-
rada 1 (uma) diaria;

Paragrafo segundo. O servidor ou Vereador que retornar a sede
em prazo menor que o previsto na viagem, restituird a diferenca
das diarias recebidas em excesso, no prazo maximo de 48 (qua-
renta e oito) horas de seu retorno.

Paragrafo terceiro. No caso de ocorrer o inverso do descrito no pa-
ragrafo segundo, o servidor ou Vereador recebera o complemento
das diérias.

Art. 49, Fica estabelecido que a liberagdo dos valores das diarias
se dara de forma adiantada, mediante a apresentacao posterior de
documentos, em nome do requerente.

Art. 59, Havendo necessidade de deslocamento via aérea, esta se
dara mediante a autorizagdo do Presidente, e ndo se incluira na di-
aria recebida, tendo como elemento de despesa, para pagamento
das respectivas passagens.

Art. 6° As despesas realizadas com combustiveis, lubrificantes,
reparos de veiculos, pedagio, telefonemas, taxis e outras similares
nao serao reembolsadas.

Art. 7°. O deslocamento dos servidores e dos Vereadores deste
Poder se dard mediante prévia autorizagdo expressa da Presidén-
cia, a qual formara o processo de despesa.

Paragrafo Unico. Os servidores e Vereadores que participarem dos
eventos contidos nos artigos 1° e 2 © desta Lei, deverao apresen-
tar certificado ou comprovante de participagdo, bem como, pelo
menos 1 (uma) Nota ou Cupom Fiscal de despesa, a qual podera
ser emitida em nome dos mesmos.

Art. 89. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por contra de

dotagdo orcamentaria propria da Camara Municipal de Vereadores.

Art. 99, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as disposicdes em contrario, em especial a Resolucao
020, de 02/12/2008.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 18 de agosto de 2011.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Lei N°© 1.530, de 17 de Agosto de 2011.
LEI N© 1.530, DE 17 DE AGOSTO DE 2011.
AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes: Faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
Abrir Crédito Especial na dotacdo da Prefeitura Municipal de Pi-
nheiro Preto no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais), no orga-
mento corrente, com a seguinte programagao:

02 - CHEFIA DO EXECUTIVO

02.01 - SECRETARIA DE AI?MINISTRACAO E PLANEJAMENTO
02.01. 06 - SEGURANCA PUBLICA

02.01.06.181 - POLICIAMENTO i

02.01.06.181.0003 - SEGURANCAAPUBLICA
02.01.06.181.0003.2011 - CONVENIO SECRETARIA SEGURANCA
PUBLICA

4490.0000 - AplicagOes Diretas

Fonte: 0155 R$ 500,00

Art. 20 Para suporte do Crédito Especial de que trata o artigo 1°
desta Lei, decorrem da anulacdo da seguinte dotagao orcamen-
taria da Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$
500,00 (Quinhentos reais):

02 - CHEFIA DO EXECUTIVO

02.01 - SECRETARIA DE AI:,)MINISTRA(;AO E PLANEJAMENTO
02.01. 06 - SEGURANGCA PUBLICA

02.01.06.181 - POLICIAMENTO )

02.01.06.181.0003 - SEGURANCA PUBLICA
02.01.06.181.0003.2012 - MANUTENCZ\O FUNMPOM
3390.0000 - AplicacOes Diretas

Fonte: 0100 R$ 500,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 17 de Agosto de 2011.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria N© 199, de 17 de Agosto de 2011

PORTARIA N° 199, DE 17 DE AGOSTO DE 2011 .
HOMOLOGA LICITACAO N° 033/2011 E ADJUDICA O OBJETO A
EMPRESA VENCEDORA

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Municipio de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigbes legais,
e tendo em vista a decisao da Pregoeira e Equipe de Apoio, bem
como parecer da Assessoria Juridica, RESOLVE:

Art. 19 Homologa a licitacdo n® 033/2011, modalidade PREGAO
PRESENCIAL, e adjudica o objeto licitado a empresa TERRAPLENA-
GEM CHICO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n. © 04.316.804/0001-55,
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pelo preco de R$ 145,00 (cento e vinte e quarenta e cinco reais),
por hora/maquina.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 17 de Agosto de 2011

EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Porto Belo

PREFEITURA

Decreto N© 923/2011

DECRETO N° 923/2011

“Revoga o Processo Licitatério, Modalidade Tomada de Preco n®
005/2011".

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio, bem como a
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, €,

Considerando que a Comissao de Licitagdo constatou erros na
planilha orcamentaria, apds verificagdo com o Departamento de
Engenharia,

Considerando o interesse e a conveniéncia administrativa,
Decreta:

Art. 1° Fica revogado o Processo Licitatorio, Modalidade Tomada
de Preco n® 005/2011.

Art. 20 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho”, em Porto
Belo - SC, aos 18 dias do més de agosto de 2011.

ALBERT STADLER

Prefeito

PREFEITURA

Terceiro Termo Aditivo ao Convénio N© 022709
MUNICIPIO DE PORTO UNIAO

HOSPITAL DE CARIDADE SAO BRAZ

De Porto Unido - SC .

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 022/09

Terceiro Termo Aditivo ao Convénio n® 022/09, celebrado entre o
Municipio de Porto Unido, Estado de Santa Catarina e o Hospital
de Caridade Sao Braz.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Porto
Unido, com sede na cidade de Porto Unido, rua Padre Anchieta,
126, Centro, com registro no CNPJ sob o n.© 83.102.541/0001-58,
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. RENATO STASIAK, bra-
sileiro, residente e domiciliado em Porto Unido - SC, na Rua Sete
de Setembro n° 570, portador do RG n® 581.440 - SC e CPF n°
216.709.009-91,doravante denominado CONVENENTE, e de outro
lado, o Hospital de Caridade Sao Braz, entidade Privada Filantrépi-
ca, sob forma da Lei, com registro no CNPJ n° 65.604.395/0001-
94, com Estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos

e Documentos de Pessoas Juridicas, na cidade de Porto Unido,
Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo seu Pre-
sidente DR. AYRTON RODRIGUES MARTINS, brasileiro, residente
e domiciliado em Porto Unido - SC, portador do RG n° 7242476
e CPF n© 076.884.239-53, doravante denominado CONVENIADO,
devidamente autorizados pela Lei Municipal n® 3.607, de 28 de
maio de 2009, com alteragdo dada pela Lei Municipal n° 3.640, de
24 de agosto de 2009, resolvem alterar a Clausula Décima Quarta
- Da vigéncia e da Prorrogacdo do convénio n° 022, de 28 de maio
de 2009, na forma que especifica:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracdao da Clausula
Décima Quarta do Convénio N° 022/09, para prorrogar a sua Vi-
géncia pelo periodo de 12 (doze) meses contados de 02 de julho
de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA - Da ratificagdo
Ficam ratificadas as demais clausulas e condigGes ndo especifica-
mente alteradas neste Termo.

CLAUSULA TERCEIRA - Da vigéncia

O presente Termo Aditivo tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze)
meses contados de 02 de julho de 2011, podendo ser prorrogado
caso haja interesse do Municipio, conforme autoriza o Artigo 57,
Inciso II, da Lei N° 8.666/93.

E, por ser a expressd@o de interesse dos convenentes, assinam o
presente Termo, em trés vias de igual teor, juntamente com as
testemunhas abaixo identificadas.

Porto Unido (SC), 1° de agosto de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

JAIR GIRALDI
Secretario Municipal de Saude

AYRTON RODRIGUES MARTINS
Presidente

Testemunhas:

1.Nome: Roberto Bonfleur
CPF n° 420.444.999-91
2.Nome: Ricardo Dragoni
CPF n° 420.445.539-53

Decreto N°© 629/2011
DECRETO N© 629, de 15 de agosto de 2011.
Altera o Artigo 1° do Decreto n° 623, de 02 de agosto de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que lhe confere o inciso IV, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 19 Fica alterado o Artigo 1° do Decreto n° 623, de 02 de agos-
to de 2011, que passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica constituida a Junta Médica Especial, formada pelos
senhores Dr. Dércio Luis Kliemann, Médico Perito do Impress, Dr.
Alberto Aurélio Possenato, Médico Perito Oficial do Trabalho do
Municipio e Dr. Bruno Mussi Figueiredo, Médico Especialista na
Area de Psiquiatria, para avaliar a integridade fisica e aptidao la-
boral do servidor Admir José Batista.”

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC.

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



22/08/2011 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 808

Péagina 79

Porto Unido (SC), 15 de agosto de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

Rio do Sul

PREFEITURA

236/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 236/2011

O Municipio de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretario de Administracdo,
com delegacdo de competéncia previsto no Decreto n® 219, de
28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante, com
sede na Praga 25 de julho, n° 1, desta cidade e de outro lado
o(a) Sr.(a) DIRLEI DE FATIMA CORDEIROportador(a) do CPF n°
043.057.669-22 de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na
Rua IMPERATRIZ LEOPOLDINA, 012, Bairro CANOAS, Rio do Sul
- SC, celebram o Contrato de Admissdo em Carater Temporario,
tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no
Art. 29, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alte-
ragdes posteriores, prestara servicos de Professor - EDUCACAO
INFANTIL, com jornada de 40 horas semanais, a serem desen-
volvidas na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO suprindo as
necessidades de substituicdo aos afastamentos de professores
decorrentes das licencas de concessao obrigatéria,durante o ano
letivo de 2011.0 contrato ficard & disposigdo da Secretaria Muni-
cipal de Educacgdo que definira local de trabalho,de acordo com as
necessidades surgidas.

CLAUSULA SEGUNDA: Pelos servicos prestados, o (a) contratado
(a) recebera a importancia de R$ 1.336,81 (mil trezentos e trinta
e seis reais e oitenta e um centavos) mensais, devendo o valor
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que hou-
ver reajuste aos servidores publicos municipais, observando-se na
fixacdo do valor, o percentual determinado para a categoria dos
profissionais da educacao.

Paragrafo Unico - De acordo com o paragrafo 4° do Art. 7° da Lei
complementar n° 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importancia
mencionada no caput desta clausula, é decorrente do vencimento
inicial previsto para o cargo e nivel para o qual o contratado é
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitacao
do titular.

CLAUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo inicio em 14/03/2011 e encerrando-se em 13/06/2011,
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei n° .
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alteragdes posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam
continuos e com expressa anuéncia das partes ora contratantes.

Paragrafo Unico - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corréncia de nova substituicdo, a remuneracao sera equivalente ao
vencimento inicial do novo cargo substituido.

CLAUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do
presente contrato correrdo por conta de dotagGes orcamentarias
préprias.

CLAUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniéncia
administrativa, pagarda ao CONTRATADO nos termos do § 2.9 do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, a importancia
correspondente a metade do que Ihe caberia referente ao restante
do contrato.

CLAUSULA SEXTA : Se a extincdo do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este devera com fundamento no § 1° do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, importando tal ato,
numa indenizagdo aos cofres publicos, correspondente a metade
do valor que Ihe caberia até o final do contrato.

CLAUSULA SETIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na
Lei n°® 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato,
suplementar mente, no que couber, as regras definidas no Estatu-
to dos Servidores Publicos Municipais.

CLAUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul
(SC), para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato. E
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 03 de Margo de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretario Municipal de Administracao

DIRLEI DE FATIMA CORDEIRO
Contratado (a)

247/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 247/2011

O Municipio de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSE
EDUARDO ROTHBARTH THOME, na qualidade de Secretario de
Administracdo, com delegacao de competéncia previsto no De-
creto n® 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado
Contratante, com sede na Praca 25 de julho, n° 1, desta cida-
de e de outro lado o(a) Sr.(a)PATRICIA MUNIZ portador(a) do
CPF n° 034.107.349-02, na qualidade de Contratado(a), resi-
dente e domiciliado(a) no Rua JOAO NASCHEVENG, 390,Bairro
BREMER,Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissao em
Carater Temporario, tendo as duas partes entre si acertado o que
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no Art.
29, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alteracdes
posteriores, prestara servicos de Professor - Lingua Portuguesa,
com jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvidas no CE
RICARDO MARCHI, em virtude de existéncia de vaga ndo ocupada
em concurso publico,ate realizacao de novo concurso.

CLAUSULA SEGUNDA: Pelos servicos prestados, o (a) contratado(a)
recebera a importancia de R$ 891,00(Oitocentos e noventa e um
reais) mensais, devendo o valor ora pactuado, ser majorado, na
mesma data, sempre que houver reajuste aos servidores publicos
municipais, observando-se na fixacao do valor, o percentual deter-
minado para a categoria dos profissionais da educacao.

Paragrafo Unico - De acordo com o paragrafo 4° do Art. 7° da Lei
complementar n® 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importancia
mencionada no caput desta cldusula, é decorrente do vencimento
inicial previsto para o cargo e nivel para o qual o contratado é
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitacao
do titular.

CLAUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




22/08/2011 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 808

Pagina 80

determinado, tendo inicio em 11//04/2011 e encerrando-se em
10//07/2011, podendo ser aditivado desde que em conformidade
com a lei n® . 3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alteragdes
posteriores, desde que os prazos entre o contrato original e o ter-
mo aditivo sejam continuos e com expressa anuéncia das partes
ora contratantes.

Paragrafo Unico - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corréncia de nova substituicdo, a remuneracao sera equivalente ao
vencimento inicial do novo cargo substituido.

CLAUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do
presente contrato correrdo por conta de dotagGes orcamentarias
préprias.

CLAUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniéncia
administrativa, pagara ao CONTRATADO nos termos do § 2.° do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importancia
correspondente a metade do que Ihe caberia referente ao restante
do contrato.

CLAUSULA SEXTA : Se a extingdo do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este devera com fundamento no § 1° do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, importando tal ato,
numa indenizagdo aos cofres publicos, correspondente a metade
do valor que Ihe caberia até o final do contrato.

CLAUSULA SETIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na
Lei n° 3.796, de 26 de junho

de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

CLAUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul
(SC), para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato. E
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 11 de Abril de 2011.
JOSE EDUARDO ROTHBARTH THOME
Secretario Municipal de Administracao

PATRICIA MUNIZ
Contratado (a)

248/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 248/2011

O Municipio de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSE
EDUARDO ROTHBARTH THOME, na qualidade de Secretario de Ad-
ministracdo, com delegacdo de competéncia previsto no Decreto n°®
219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante,
com sede na Praga 25 de julho, n° 1, desta cidade e de outro lado
o(a) Sr.(a)MARILEA LUMKE portador(a) do CPF n©824.410.229-20,
na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) no Rua
CONCORDIA ,218,Bairro CONCORDIA,LONTRAS - SC, celebram o
Contrato de Admissdo em Carater Temporario, tendo as duas par-
tes entre si acertado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no Art.
29, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alteracdes
posteriores, prestara servicos de PROFESSOR-EDUCAGAQO INFAN-
TIL, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas
no CEI ILSE SOLDATELLI,em virtude de existéncia de vaga nao
ocupada em concurso publico,até a realizagdo de novo concurso.
CLAUSULA SEGUNDA: Pelos servigos prestados, o (a) contratado(a)

recebera a importancia de R$ 1.604,17( mil seiscentos e quatro re-
ais e dezessete centavos ) mensais, devendo o valor ora pactuado,
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos
servidores publicos municipais, observando-se na fixagao do valor,
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da
educacéo.

Paragrafo Unico - De acordo com o paragrafo 4° do Art. 7° da Lei
complementar n° 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importancia
mencionada no caput desta clausula, é decorrente do vencimento
inicial previsto para o cargo e nivel para o qual o contratado é
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitacao
do titular.

CLAUSULA TERCEIRA: O presente contrato € por prazo determina-
do, tendo inicio em 11//04/2011 e encerrando-se em 10//07/2011,
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei n° .
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alteragdes posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam
continuos e com expressa anuéncia das partes ora contratantes.

Paragrafo Unico - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corréncia de nova substituicdo, a remuneracao sera equivalente ao
vencimento inicial do novo cargo substituido.

CLAUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do
presente contrato correrdo por conta de dotacdes orgamentarias
proprias.

CLAUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniéncia
administrativa, pagard ao CONTRATADO nos termos do § 2.9 do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importancia
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante
do contrato.

CLAUSULA SEXTA : Se a extingdo do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este devera com fundamento no § 1° do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, importando tal ato,
numa indenizacdo aos cofres publicos, correspondente a metade
do valor que Ihe caberia até o final do contrato.

CLAUSULA SETIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na
Lei n° 3.796, de 26 de junho

de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

CLAUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul
(SC), para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato. E
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 11 de Abril de 2011.
JOSE EDUARDO ROTHBARTH THOME
Secretario Municipal de Administracdo

MARILEIA LUMKE
Contratado (a)

249/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 249/2011

O Municipio de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr.JOSE
EDUARDO ROTHBERTH THOME, na qualidade de secretario da ad-
ministragdo, com delegacdo de competéncia previsto no Decreto n®
219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante,
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com sede na Praga 25 de julho, n° 1, desta cidade e de outro lado
o(a) Sr.(a) GISELE MARA POSSAMAI JASPER portador(a) do CPF
n°941.972.619-34 de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na
Rua no cadastro de pessoas, 883, Bairro no cadastro de pessoas,
Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissdo em Carater
Temporario, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: O (a) contratado (a) com fundamento no
Art. 29, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alteracdes
posteriores, prestara servicos de Professor -,Artes com jornada de
40 horas semanais, a serem desenvolvidas na ESCOLA MODELO
ARVINO WALTER GAERTNER em virtude de existéncia de vaga nao
ocupada em concurso publico,até a realizagdo de novo concurso.
CLAUSULA SEGUNDA: Pelos servigos prestados, o (a) contratado
(a) receberd a importancia de R$ 1.336,81 (mil trezentos e trinta
e seis reais e oitenta e um centavos) mensais, devendo o valor
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que hou-
ver reajuste aos servidores publicos municipais, observando-se na
fixacdo do valor, o percentual determinado para a categoria dos
profissionais da educagao.

Paragrafo Unico - De acordo com o paragrafo 4° do Art. 7° da Lei
complementar n° 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importancia
mencionada no caput desta clausula, é decorrente do vencimento
inicial previsto para o cargo e nivel para o qual o contratado é
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitacao
do titular.

CLAUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo inicio em 11/04/2011 e encerrando-se em 10/07/2011,
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei n° .
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alteragdes posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam
continuos e com expressa anuéncia das partes ora contratantes.

Paragrafo Unico - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corréncia de nova substituicdo, a remuneracao sera equivalente ao
vencimento inicial do novo cargo substituido.

CLAUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do
presente contrato correrdo por conta de dotacdes orcamentarias
proprias.

CLAUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniéncia
administrativa, pagarda ao CONTRATADO nos termos do § 2.9 do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, a importancia
correspondente a metade do que Ihe caberia referente ao restante
do contrato.

CLAUSULA SEXTA : Se a extincdo do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este devera com fundamento no § 1° do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, importando tal ato,
numa indenizagdo aos cofres publicos, correspondente a metade
do valor que Ihe caberia até o final do contrato.

CLAUSULA SETIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na
Lei n°® 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato,
suplementar mente, no que couber, as regras definidas no Estatu-
to dos Servidores Publicos Municipais.

CLAUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul
(SC), para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato. E
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 11 de Abril de 2011.
JOSE EDUARDO ROTHBERTH THOME

Secretario Municipal de Administragdo

GISELE MARA POSSAMAL JASPER
Contratado (a)

252/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 252/2011

O Municipio de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSE
EDUARDO ROTHBARTH THOME, na qualidade de Secretario de
Administracdo, com delegacdo de competéncia previsto no De-
creto n° 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado
Contratante, com sede na Praca 25 de julho, n° 1, desta cidade
e de outro lado o(a) Sr.(a) FABIANA BINI TINTI portador(a) do
CPF n© 003.795.639-67, na qualidade de Contratado(a), residen-
te e domiciliado(a) no Rua ESTRADA DA MADEIRA, 3181,Bairro
BARRAGEM, Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissao em
Carater Temporario, tendo as duas partes entre si acertado o que
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no
Art. 29, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
¢Oes posteriores, prestara servicos de ENFERMEIRO, com jornada
de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CAPS,para aten-
der programas temporarios decorrentes de convénios ou acordos
bilaterais.

CLAUSULA SEGUNDA: Pelos servigos prestados, o (a) contratado(a)
recebera a importancia de R$ 2.864,27(Dois mil oitocentos e ses-
senta e quatro reais e vinte e sete centavos ) mensais, devendo
o valor ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que
houver reajuste aos servidores publicos municipais, observando-
se na fixacao do valor, o percentual determinado para a categoria
dos profissionais da educagao.

Paragrafo Unico - De acordo com o paragrafo 4° do Art. 7° da Lei
complementar n° 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importancia
mencionada no caput desta clausula, é decorrente do vencimento
inicial previsto para o cargo e nivel para o qual o contratado é
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitacao
do titular.

CLAUSULA TERCEIRA: O presente contrato € por prazo determina-
do, tendo inicio em 19//04/2011 e encerrando-se em 18//07/2011,
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei n° .
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alteragdes posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam
continuos e com expressa anuéncia das partes ora contratantes.

Paragrafo Unico - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corréncia de nova substituicdo, a remuneracao sera equivalente ao
vencimento inicial do novo cargo substituido.

CLAUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do
presente contrato correrdo por conta de dotacdes orgamentarias
proprias.

CLAUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniéncia
administrativa, pagarda ao CONTRATADO nos termos do § 2.9 do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importancia
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante
do contrato.

CLAUSULA SEXTA : Se a extingdo do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este devera com fundamento no § 1° do
Art. 13 da Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, importando tal ato,
numa indenizacdo aos cofres publicos, correspondente a metade

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




22/08/2011 (Segunda-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 808

Péagina 82

do valor que Ihe caberia até o final do contrato.

CLAUSULA SETIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na
Lei n° 3.796, de 26 de junho

de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

CLAUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul
(SC), para dirimir quaisquer davidas decorrentes deste contrato. E
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 19 de Abril de 2011.
JOSE EDUARDO ROTHBARTH THOME
Secretario Municipal de Administracdo

FABIANA BINI TINTI
Contratado (a)

Pregéo Presencial 017/2011-FMAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO )
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS
PREGAO PRESENCIAL N© 017/2011 - FMAS

OBJETO: Contratacdo de servigo de monitoramento eletrénico em
unidades e no prédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social
REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e
Decreto Municipal n® 237/2006, de 25 de maio de 2006.
ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Até
o dia 02/09/2011, as 08:00h., .no endereco abaixo, na Sala de
Reunides.

CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSAO DE LANCES: as
09:00h do dia 02/09/2011, .no enderego abaixo, na Sala de Reu-
nides.

INFORMAGOES: A integra do Edital, o Decreto que regulamenta
a modalidade e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte
enderego: Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Pg. 25 de Julho, 01,
centro, Divisdo de Suprimentos.

Rio do Sul (SC), 19 de agosto de 2011.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

JANE MARIA GHIZZO SCHMIDT
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Sao Lourencgo do Oeste

PREFEITURA

Anulacdo do Extrato do do Contrato N° 166/2011
-PMSLO

ANULAGAO DE PUBLICACAO DO EXTRATO DO EXTRATO DO CON-
TRATO N© 166/2011, de 18 de julho de 2011.

Publicado no DOM/SC - Edigao N° 799, pag. 162, datada de
09/08/2011.

Fica anulada a publicacéo do extrato do contrato supracitado, con-
tendo os dados abaixo, por motivo de equivoco técnico em sua
emissdo, sendo que instrumento contratual ndo foi assinado, ndo
produzindo seus efeitos:

Origem: Processo Licitatorio n°® 086/2011, Modalidade Pregao

Presencial - Sistema de Registro de Precos no 060/2011
Contratante: quicfpio de S3o Lourengo do Oeste.

Contratada: GRAFICA BAROZZI LTDA

Objeto: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SER-
VICOS DE ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DAS FESTIVIDADES DO
530 ANIVERSARIO DE EMANCIPACZ\O POLITICO ADMINISTRATI-
VA DO MUNICIPIO DE SAO LOURENGCO DO OESTE - SC

Valor: R$ 1.040,00 (um mil e quarenta reais)

Data de Assinatura: 18/07/2011

Dotacdo Orgamentdria: 06.01.2.003.3.3.90.39.99.00.00.00(78/20
11)

Recursos Financeiros: recursos proprios, e correrdo por conta do
orcamento do exercicio financeiro de 2011

Forma de Pagamento: conforme Decreto n. 4.151 de 29/12/2010.
Vigéncia: da data de sua assinatura até a data de 27 de julho de
2011

Signatarios: Tomé Francisco Etges (Prefeito Municipal) - pela Con-
tratante e Elizandra Barozzi - pela Contratada.

Decreto N° 4.259, de 19 de Agosto de 2011.
DECRETO N° 4.259, DE 19 DE AGOSTO DE 2011.

Abre crédito adicional suplementar - anulacdo de dotagdes, no
orgamento programa de 2011, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica do Municipio, e autorizacdo contida na Lei Municipal n°
1.925, de 07/01/2011 e Lei Federal n® 4.320 de 1964, art. 43,
81°, inciso I1I,

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto no corrente exercicio, crédito suplementar, anu-
lagdo de dotagdes, no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
nas seguintes dotagGes orcamentarias:

10.00 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR

10.01 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
10.01.20.603.4507.2.024.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 32 Apli-
cacao Direta R$ 20.000,00

16.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNIC@PIO

16.01 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
16.01.02.182.0000.0.003.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 38 Apli-
cacao Direta R$ 60.000,00

Art. 20 Para atendimento da suplementagao que trata o art. 1°
serdo utilizados recursos provenientes da anulagao total ou parcial
das dotacOes a seguir descritas, de acordo com o estabelecido
no art. 43, §19, inciso III, da Lei Federal n°® 4.320 de 1964 e Lei
Municipal n°® 1.925, de 07/01/2011:

10.00 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR

10.01 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
10.01.20.603.4507.2.024.4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 47 Apli-
cacao Direta R$ 20.000,00

16.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNICiPIO

16.01 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
16.01.02.182.0000.0.003.3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 39 Apli-
cacao Direta R$ 60.000,00

Art. 30 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Séo Lourenco do Oeste - SC, 19 de agosto de 2011.

TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal
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Aviso de Licitagdo 107/2011 )

O MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE-SC, ATRAVES DO
SR. PREFEITO, torna publico para conhecimento dos interessados,
que realizard Sessao de Licitagdo no dia 01/09/2011, as 10:00
horas, no Centro Administrativo no enderego, Rua Duque de Ca-
xias, 789, conforme especificado no PROCESSO LICITATORIO N©
107/2011, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 77/2011 - OBJE-
TO: AQUISICAO DE PECAS E MAO DE OBRA, PARA MANUTENGAO
DOS EQUIPAMENTOS RETROESCAVADEIRA CATERPILLAR MO-
DELO 420E SERIE HLS02555, HLS02222.Informagdes licitacoes@
saolourenco.sc.gov.br.

TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Sao Pedro de Alcantara

PREFEITURA

Decreto N° 94/2011

DECRETO N° 94/2011

TRANSFERE SALDO DE DOTACAO DENTRO DA MESMA CATEGO-
RIA DE PROGRAMAGAOQ.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S3o Pedro de Alcan-
tara no uso de suas atribuicdes legal e de conformidade com a
autorizacdo que lhe confere o Art. 5° da Lei 603/2010.

DECRETA:
Art. 1° - Fica transferido saldo de dotacdo dentro da mesma cate-
goria de programagcao.

06 - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

06.01.13.392.6.2014 - Funcionamento e Manutencdo da
Cultura R$ 4.000,00
Anula:

3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.000 - AplicagGes Diretas R$ 4.000,00
Suplementa:

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.000 - Aplicagdes Diretas R$ 4.000,00
Art. 20 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 30 - Revogam-se as disposicoes em contrario

Sao Pedro cje Alcantara, 18 de agosto de 2011.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Portaria n.° 291/2011

PORTARIA n.© 291/2011

Concede licenca gestacao a servidora FABIANA HAMES ocupante
do cargo de Especialista em Educacgéo I, lotada na Secretaria da
Educacéo.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S&o Pedro de Alcan-
tara, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o
artigo 103 e suas alteragles da Lei Complementar n® 05/97,

RESOLVE:
Art. 1.9- Conceder licenca gestagao a servidora FABIANA HAMES,

pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de
14/08/2011.

Art. 2.0- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 14/08/2011.

Art. 3.9- Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Sdo Pedro de Alcantara/SC, 18 de agosto de 2011.
ERNEI JOSE STAHELIN

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em / /2011.
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Schroeder

PREFEITURA

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Ata de Registro de Preco Pregdo Presencial N°© 31/2011-PMS

Pagina: 1/9

Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Numero do Registro de Pregos: 22/2011 Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitagéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisicdo de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de

Vélido até: 20/05/2012

Item Especificacdo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitéario Classif.
1 AGUA SANITARIA C/CLORO ATIVO - GALAO C/5 LITROS. GL COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) o 4,9200 1
TAYU QUIMICA LTDA (12018) ¢} 4,9400 2
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ¢} 4,9500 3
(10124)
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA ¢} 5,0000 4
(10763)
2 ALCOOL LIQUIDO HIDRATADO (92,8°INPM) FRASCO COM 01 LITRO CADA FR COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) ¢} 3,9200 1
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ¢} 3,9400 2
(10124)
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA ¢} 3,9800 3
(10763)
3 AMACIANTE DE ROUPAS - FRASCO COM 02 LITROS, FR TAYU QUIMICA LTDA (12018) ¢} 3,6000 1
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ¢} 3,6200 2
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 3,6600 3
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA o 3,7000 4
(10763)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 3,7000 5
4 CERA LIQUIDA AUTO BRILHO, NA COR AMARELA - GALAO COM NO MINIMO 05 LITROS  GL COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) ¢} 19,1500 1
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA o 19,2000 2
(10124)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) o 19,4400 3
TAYU QUIMICA LTDA (12018) ¢} 19,4800 4
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA ¢} 19,5000 5
(10763)
TAF DISTRIBUIDORA LTDA (12049) 0 20,3700 6
5 COPOS DESCARTAVEIS DE 180 ML NORMATIZADO PELO INMETRO - FARDO COM 100  FD J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ¢} 2,1500 1
UNIDADES CADA (10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) ¢} 2,1700 2
TAYU QUIMICA LTDA (12018) ¢} 2,1900 3
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA o 2,2100 4
(10763)
6 DESINFETANTE GALAO DE 05 LITROS, EUCALIPTO OU LAVANDA, COM AGAO GL TAF DISTRIBUIDORA LTDA (12049) ¢} 8,8900 1
GERMICIDA E BACTERICIDA i}
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA ¢} 11,2500 2
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 11,2500 3
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) ¢} 11,2700 4
7 DESODORIZADOR DE AMBIENTE - VARIAS FRAGRANCIAS, AEROSOL, COM 400 ML FR MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) ¢} 6,9900 1
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

ATA

DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Pégina: 2/9

Numero do Registro de Pregos: 22/2011

Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de

Vélido até: 20/05/2012

Item

Especificacéo

| Unid. | Fornecedor

Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitéario Classif.

10

11

12

13

DETERGENTE PARA LAVAGEM DE LOUCAS COM GLICERINA FRASCO COM 500 ML

ESCOVA COM CERDAS PLASTICAS PARA LAVAR ROUPA - MEDIDAS MINIMAS DE 12
CN X8CM

ESCOVAO DE PLASTICO COM CABO DE MADEIRA - MEDIDAS MINIMAS DE 30 CM X 8
CM

ESPONJA DUPLA FACE MULTIUSO, COM ESPUMA DE POLIURETANO -11 CM X7 CM

ESPONJA DE LA DE AGO 60 GRAMAS COM 8 UNIDADES POR PACOTE COM AGENTE
ANTIBACTERICIDAS - MEDIDAS 110MM X 75MM X 20MM - FIBRAS 100% VIRGENS -
PACOTE COM 50 UNIDADES

FR

UN

UN

UN

PCT

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)
TAYU QUIMICA LTDA (12018)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

0 7,0000 2
0 7,0600 3
0 7,0900 4
0 7,1000 5
0 0,9000 1
0 0,9400 2
0 0,9500 3
0 1,7200 1
0 1,7300 2
0 1,7400 3
0 1,7500 4
0 8,2900 1
0 8,3000 2
0 8,3500 3
0 8,3500 4
0 8,3900 5
0 0,4500 1
0 0,4600 2
0 0,4700 3
0 0,4800 4
0 0,4800 5
0 1,2000 1
0 1,2200 2
0 1,2600 3
0 1,2800 4
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ESTA
PREF

ATA

DO DE SANTA CATARINA
EITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Péagina: 3/9

Numero do Registro de Pregos: 22/2011

Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de

Vélido até: 20/05/2012

Item Especificacéo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Preco Unitario Classif.
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 1,2900 5
(10763)
14  FLANELA EM PANO CRU PARA TIRAR PO COR BRANCA - MEDIDAS DE 40 CM X20CM  UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 0,9800 1
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 0,9900 2
(10763)
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 1,0000 3
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 1,0100 4
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 1,0200 5
15  GUARDANAPOS - MEDIDAS DE 21 CM X 29 CM PACOTE COM 50 UNIDADES UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 1,1400 1
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 1,1500 2
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 1,1900 3
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 1,1900 4
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 1,2000 5
(10763)
16  INSETICIDA PARA MATAR MOSCAS, BARATAS E OUTROS INSETOS - FRASCO C/ FR J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 5,4500 1
300ML (10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 5,4800 2
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 5,5100 3
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 5,5700 4
(10763)
17  LIMPA VIDRO COM ANTIEMBAGANTE COM 500 ML CADA UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 2,4300 1
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,4400 2
(10763)
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,4500 3
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 2,4700 4
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 2,4800 5
18  LIXEIRO COM TAMPA BASCULANTE - COM CAPACIDADE DE 50 LITROS. UN EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 31,8900 1
(10763)
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 31,9000 2
(10124)
19 LUSTRA MOVEIS - FRAGRANCIA FLORAL, FRASCO COM 200ML UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 2,4200 1
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 2,4300 2
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,4500 3
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 2,4800 4
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ESTA
PREF

ATA

DO DE SANTA CATARINA
EITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Péagina: 4/9

Numero do Registro de Pregos: 22/2011

Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de

Vélido até: 20/05/2012

Item Especificacéo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Preco Unitario Classif.
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,4900 5
(10763)
20 LUVAS DE PROTEGAO E SEGURANCA FORRADA, INTERNAMENTE AVELUDADA, PAR MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 2,3600 1
ANTIDERRAPANTE, ELABORADA COM LATEX DE BORRACHA NATURAL, TAMANHO
GRANDE
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 2,3700 2
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,4000 3
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 2,4400 4
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,4500 5
(10763)
21  LUVAS DE PROTEGAO E SEGURANGA FORRADA, INTERNAMENTE AVELUDADA, PAR MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 2,3600 1
ANTIDERRAPANTE, ELABORADA COM LATEX DE BORRACHA NATURAL, TAMANHO
MEDIO
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 2,3900 2
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,4000 3
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 2,4400 4
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,4500 5
(10763)
22 LUVAS CIRURGICAS DESCARTAVEIS - CAIXA COM 100 UNIDADES - TAMANHO P, M E cx EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 21,8900 1
G (10763)
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 21,9000 2
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 21,9200 3
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 21,9800 4
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 22,0000 5
23  PA DE LIXO DE PLASTICO - MEDIDAS DE 20 CM X 30 CM UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 1,3700 1
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 1,3800 2
(10124)
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 1,3900 3
(10763)
24  PANO DE CHAO ALVEJADO COM MEDIDAS MINIMAS DE 0,60 X 0,90 CM UN J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 4,0800 1
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 4,1000 2
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 4,1100 3
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 4,1300 4
(10763)
26 PANO DE PO ATOALHADO - MEDIDAS DE 30 CM X 30 CM UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 1,5300 1
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 1,5400 2

(10124)
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢°

22/2011

Péagina: 5/9

Numero do Registro de Pregos: 22/2011

Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de
Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Vélido até: 20/05/2012

Item Especificacéo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Preco Unitario Classif.
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 1,5500 3
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 1,5900 4
(10763)
27  PANO DE PRATO NAS MEDIDAS DE 44 X 77 CM UN J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 1,5600 1
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 1,5700 2
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 1,5800 3
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 1,5900 4
(10763)
28  PAPEL HIG. ROLAO BRANCO 500M PACOTE C/ 08 RLS PCT TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 34,2400 1
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 34,2600 2
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 34,2900 3
(10124)
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 34,5600 4
(10763)
29  PAPEL HIGIENICO ESPECIAL, SUPERBRANCO, FOLHA DUPLA, NEUTRO - 30 METROS RL MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 0,8900 1
ROLO
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 0,9000 2
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 0,9100 3
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 0,9400 4
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 0,9500 5
(10763)
30 PAPEL HIGIENICO SUPER BRANCO, FOLHA SIMPLES, NEUTRO - 60 METROS ROLO RL MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 0,5600 1
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 0,5700 2
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 0,5800 3
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 0,6200 4
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 0,6300 5
(10763)
31 PAPEL TOALHA NA COR CREME, FARDO COM 1250FOLHAS - MEDIDAS DA FOLHA 30 FD TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 5,4800 1
CM X 20 CM
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 5,5000 2
(10124)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 5,5400 3
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 5,5800 4
(10763)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 5,5800 5
32  PEDRA SANITARIA PERFUMADA 35 GR - AROMAS DIVERSOS - COM GANCHO DE UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 0,5900 1
SUPORTE
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

ATA

DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Péagina: 6/9

Numero do Registro de Pregos: 22/2011

Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de

Vélido até: 20/05/2012

Item

Especificacéo

| Unid. | Fornecedor

Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitéario Classif.

33

34

36

37

38

39

REPELENTE CREME HIDRATANTE CONTRA INSETOS P/ CRIANCAS MENORES DE 6
MESES - FRASCO 200 ML

RODO REFORGADO DE ALUMINIO DE 0,60 CM COM BORRACHA SUBSTITUIVEL

SABONETE LIQUIDO CONCENTRADO GALAO COM 05 LITROS - CREMOSO - DIVERSAS
FRAGRANCIAS

SABONETEIRA COM RESERVATORIO E ASSESSORIOS P/ FIXAGAO EM SUPERFICIE
SOLIDA - COR CREME - MEDIDAS DE 25 CM X 12 CM

SACO PLASTICO DE LIXO - 100 LITROS - PACOTE COM 100 UNIDADES

SACO PLASTICO DE LIXO - 60 LITROS - PACOTE COM 100 UNIDADES

SACO PLASTICO DE LIXO - 30 LITROS - PACOTE COM 100 UNIDADES

FR

UN

GL

UN

PCT

UN

PCT

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)
TAF DISTRIBUIDORA LTDA (12049)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

0 0,6000 2
0 0,6000 3
0 0,6200 4
0 0,6200 5
0 7,1500 1
0 14,1500 2
0 15,0000 1
0 15,3500 2
0 15,3900 3
0 13,0500 1
0 13,0800 2
0 16,7400 3
0 24,8500 1
0 24,8800 2
0 24,9500 3
0 25,0000 4
0 25,0000 5
0 13,1300 1
0 13,1400 2
0 13,1500 3
0 13,1600 4
0 8,9900 1
0 9,0000 2
0 9,0000 3
0 6,5500 1
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ESTA

DO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

ATA

DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Pégina: 7/9

Numero do Registro de Pregos: 22/2011

Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de

Vélido até: 20/05/2012

Item Especificacéo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Preco Unitario Classif.
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 6,5700 2
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 6,5800 3
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 6,6000 4
41 SACO PLASTICO DE LIXO - 15 LITROS - PACOTE COM 100 UNIDADES PCT EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 4,5900 1
(10763)
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 4,6000 2
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 4,6000 3
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 4,6300 4
42 FILTRO DE PAPEL PARA CAFE N° 103 (COM 40 UNIDADES cX EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,3000 1
(10763)
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,3500 2
(10124)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 2,3800 3
MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 2,3900 4
43  BALDE DE PLASTICO COM 15 LITROS CADA- COR VERDE UN J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,7500 1
(10124)
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,7900 2
(10763)
44  BALDE PLASTICO C/CAPACIDADE DE 10 LITROS - COR VERDE UN J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,1500 1
(10124)
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,1900 2
(10763)
45  SABAO EM PASTA BIODEGRADAVEL POTE DE 500 GRAMAS - COMPOSICAO ACIDOS PT MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 2,9000 1
GRAXOS, HIDROXIDO DE POTASSIO, SAL SODICO DO EDNA, CORANTE, FRAGRANCIA
E AGUA.
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 2,9200 2
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 2,9500 3
J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 2,9500 4
(10124)
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,9800 5
(10763)
46  SABAO EM PEDRA GLICERINADO - PACOTE COM 200 G COM 05 UNIDADES CADA PCT J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 0 4,4000 1
(10124)
TAYU QUIMICA LTDA (12018) 0 4,4300 2
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 4,4900 3
(10763)
COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915) 0 4,4900 4
47  VASSOURA COM CERDAS PLASTICAS E CABO DE MADEIRA. UN MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643) 0 4,1900 1
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Péagina: 8/9

Schroeder/SC, ao longo de 12 m

NUmero do Registro de Pregos: 22/2011 Data do Registro: 20/05/2011

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de

Vélido até: 20/05/2012

Item Especificagéo

| Unid. | Fornecedor

Marca Ofer. | Descto. (%) Prego Unitéario Classif.

48 VASSOURA DE PALHA REFORCADA COM CABO DE MADEIRA,

49  SABAO EM PO DE 1° QUALIDADE COM SISTEMA BIO-ATIVO - PACOTE COM 5 QUILOS

50 SAPONACEO LIQUIDO - FRASCO C/ 300 ML

51 PACOTE DE FOSFORO - C/ 10 CAIXAS CONTENDO 40 PALITOS CADA - PALITO
TAMANHO 5 CM

UN

PCT

FR

PCT

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

TAYU QUIMICA LTDA (12018)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

COMERCIAL MULTIVILLE LTDA (11915)

EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA
(10763)

TAF DISTRIBUIDORA LTDA (12049)

MAXIMA PAPELARIA LTDA (10643)

J.P DE LIMA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
(10124)

0 4,2000 2
0 4,2200 3
0 4,2500 4
0 4,2500 5
0 7,7000 1
0 7,7200 2
0 7,7500 3
0 14,1800 1
0 14,1900 2
0 14,3400 3
0 14,3500 4
0 2,4900 1
0 2,5000 2
0 2,5000 3
0 2,5000 4
0 2,5300 5
0 2,7000 6
0 2,4400 1
0 2,4500 2
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Péagina: 9/9
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 22/2011

Numero do Registro de Pregos: 22/2011

Data do Registro: 20/05/2011 Valido até: 20/05/2012

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitacéo a selegdo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi¢do de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e da Secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio de
Schroeder/SC, ao longo de 12 m

Item Especificacéo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%) Preco Unitario Classif.
EXPRESSAO COM. DE MAT. DE INFORMATICA E SERV. LTDA 0 2,5000 3
(10763)

SCHROEDER, 20 de Maio de 2011.

\() DOM/SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



22/08/2011 (Segunda-feira) DOM/SC - Edigao N° 808 Pagina 93
Lei Complementar N°103/2011
LEI COMPLEMENTAR N°103/2011 1 Atividades de Nivel Médio e Técnico
ALTERA OS ANEXOS I E II DA LEI COMPLEMENTAR No 004/1998, Agente de Endemias 01 21 a4l
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Almoxarife 01 25 a 45
Auxiliar de Administracdo 15 25 a 45
FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa Auxiliar de Biblioteca 04 25 a 45
Catarina, no uso de suas atribuigbes, consubstanciadas na Lei Or- IAuxiliar de Consultério Dentario 02 20 2 40
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990, faz saber aos habitantes Auxiliar de Contabilidade 10 5 2 45
deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona lAuxiliar de Enfermagem 05 25 a 45
a seguinte Lei: Auxiliar de Expediente 15 21 a4l
Art. 10 Os Anexos I e II da Lei Complementar no 004/1998, pas- QUX!:!ar Se Escal'zagf o3 25245
sam a vigorar com a redacdo que lhes da esta lei. A“X!Ifar de Tecgrso; umanos gi ig a ‘3‘2
uxiliar de Topografo a
Paragrafo Unico - A criacdo de novos cargos nos Grupos Ocupa- Coordenador de Desportos 01 25 a 45
cionais existentes, bem como a ampliagdo de vagas em cargos ja Desenhista 01 25a45
existentes, ndo interferem no atual enquadramento dos servidores Fiscal Ambiental 01 40 a 60
efetivos do Municipio. Fiscal de Obras e Posturas 03 45 a 65
Fiscal de RelagGes de Consumo 01 25 a 45
Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, surtindo Fiscal Sanitarista 11 02 25 a 45
efeitos remuneratdrios automaticos a partir da data de 1° de julho Instrutor de Danca 01 25 a 45
de 2011, condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos Misico Regente 11 o1 30 2 50
termos do Art. 29, da Lei n°® 1.669/2008, de 17/6/2008. Operador de ETA/ETE 05 35 2 55
Recepcionista 10 21 a4l
Schroeder, 19 de agosto de 2011. TécniF::o Agricola o1 30 2 50
FELIPE VOIGT A
Prefeito Municipal Técnico em Contabilidade 01 60 a 80
Técnico em Enfermagem 08 30 a 50
Registrada e publica na mesma data. Técnico em Informatica 02 40 a 60
Técnico em Quimica 01 45 a 65
ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA Telefonista 04 2la4al
Chefe de Gabinete Topdgrafo 02 25 a 45
ANEXO 1 1l Atividades de Nivel Bésico
Agente de Saude 02 21 a 41
QUADRO PERMANENTE E GRUPOS OCUPACIONAIS Auxiliar de Mecanico 02 07a27
GRUPO ATIVIDADE NC. DE VAGASNIVEL Auxiliar de Servigos Gerais — I 30 07 a 27
— - - : Auxiliar de Servigos Gerais — II 15 07 a 27
| Atividades de Nivel Superior Carpinteiro 03 15235
Analista de Informatica 01 50 a 70 Coveiro o1 24 244
Analista de Recursos Humanos 01 50 a 70 Cozinheiro 02 07 227
Assistente Social 06 60 a 90 Eletricista 01 15a35
Contador 01 80 a 100 Encanador 04 58 2 48
Educador Fisico 01 40 a 60 Jardineiro 02 07 227
Enfermeiro 04 50 a 70 Mecanico 02 15235
Engenheiro Agrénomo 02 75 a 95 Merendeira 10 07 a27
Engenheiro Ambiental 01 75 a 95 Motorista 10 19a39
Enge”h?'“? Civil o3 [ELES Motorista de Ambulancia 06 19 a 39
F._armaceutlt_:o — 02 0a 70 Motorista de Caminhao 12 19 a 39
Fiscal de Tributos Municipais 02 65 a 85 Motorista de Microdnibus o1 19239
Fiscal Sanitarista | 03 50 a 70 Operador de Méaquina I 12 o4 244
Fo,nc?audlcl)lc.)go o1 20270 Operador de Maquina II 05 40 a 60
Médico Clinico Geral 15 106 a 126 Operador de Maquina 111 03 50 2 70
Médico Cardiologista 01 110 a 130 Pedreiro 05 15235
Médico Ginecologista 01 110 a 130 Pintor o1 15235
Médico Pediatra 01 110 a 130 Servente o 07 a27
M?d!co PS|qu_|at,ra_1 o1 110 2 130 Técnico em Inseminagdo 02 15 a 35
Médico Veterinario 02 75a 95 Vigia 0a 07 227
Mu5|.c9 R_egente I o1 0 70 Viveirista Florestal 02 07 a 27
Nutricionista 03 50 a 70
Odontdlogo 10 106 a 126
Psicologo 06 50 a 70 ANEXO It
Psicopedagogo o3 50270 DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS E COMPETENCIAS
Técnico em Esportes 03 50 a 70
Terapeuta Ocupacional o1 B0 70 GRUPO I — ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR — ANS
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FUNCAO: ANALISTA DE INFORMATICA

ATRIBUICOES: Administrar ambientes computacionais, definindo para-
metros de utilizagdo de sistemas, implantando e documentando rotinas

e projetos e controlando os niveis de servigo de sistemas operacionais,
banco de dados e redes. Fornecer suporte técnico no uso de equipamen-
tos e programas computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e
aplicativos de apoio para usuarios, orientar na criacdo de banco de dados
de sistemas de informagOes geograficas, configurar e instalar recursos e
sistemas computacionais, gerenciar a seguran¢a do ambiente computa-
cional.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuagao; conhecimen-
tos e habilidades especificas na area.

FUNGAO: ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

IATRIBUICOES: Administrar pessoal e plano de cargos e salarios, gerar
lancamento para célculos de folha de pagamento, emissdo das guias e
apuragdo dos impostos, junto a 6rgaos do governo. Executar e desenvol-
ver procedimentos na area de pessoal.

REQUISITOS: Curso superior completo na drea de atuagdo; conhecimen-
to em informatica e na area de atuacgao.

FUNGAO: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUIC@ES: Prestar servigos sociais orientando individuos, familias,
comunidades e instituicdes sobre direitos e deveres (normas, codigos e
legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de educagao, plane-
jar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferen-
tes areas de atuacdo profissional, desempenhar tarefas administrativas e
articular recursos financeiros disponiveis.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuagdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissdo.

FUNGAO: CONTADOR

IATRIBUICOES: Organizar e dirigir os trabalhos inerentes & contabilidade
da municipalidade, examinar controles contabeis, financeiros e orcamen-
tarios, acompanhar e responder a legislacdo pertinente, fazer andlises,
orientagdes e planejamentos, identificar e propor agdes visando a melho-
ria permanente da qualidade dos servigos.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuagdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNCAO: EDUCADOR FISICO

IATRIBUICOES: Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a
comunidade; incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, por meio
da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; pro-
porcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais,
nutricdo e salde, sob a forma de co-participacdo, acompanhamento su-
pervisionado, discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem
lem servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; articular
acOes sobre o conjunto de prioridades locais em salide que incluam os
diversos setores da administragdo publica; articular parcerias com outros
setores da area adstrita, visando ao melhor uso dos espacos publicos
existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais;
promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade Fisica/
Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populagdo.

REQUISITOS: Curso superior completo de Educacdo Fisica, na modalida-
de bacharelado; registro no respectivo érgdo fiscalizador da profissdo.

FUNGAO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES: Planejar, organizar, executar e avaliar os servicos e a as-
sisténcia de enfermagem, empregando processos da rotina e especificos,
para promover a protegdo e a recuperacdo da salde individual e coletiva,
bem como tarefas relativas a observagéo, ao cuidado, a educacéo sani-
taria de toda clientela assistida, e tratamento prescritos, e a aplicagdo de
medidas para prevengoes e controle sistematico de doencas e infeccao
hospitalar.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuacdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNGAO: ENGENHEIRO AGRONOMO

IATRIBUICOES: Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipe-
cuarias e do uso de recursos renovaveis e ambientais. Fiscalizar essas
atividades, promover a extensdo rural, orientando produtores nos varios
aspectos das atividades agrossilvipecuérias e elaborar documentagdo
técnica e cientifica. Podem prestar assisténcia e consultoria técnicas.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuacgdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissdo.

FUNCAO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

IATRIBUICOES: Elaborar projetos de engenharia, gerenciar obras, prestar
consultoria, assisténcia e assessoria, coordenar a operagao e manu-
tencdo do empreendimento, elaborar pesquisas tecnolégicas, contratar

a execucdo de obras e servicos, sendo tais atividades desenvolvidas

com referéncia a administracdo, gestdo e ordenamento ambientais e ao
monitoramento e mitigagdo de impactos ambientais, seus servigos afins e
correlatos. Ministrar programas de agdes educativas na area. Responsa-
bilizar-se tecnicamente pelas atividades desenvolvidas, junto ao Conselho
de Classe respectivo.

REQUISITOS: Formagdo superior em Engenharia Ambiental; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissdo.

FUNGAO: ENGENHEIRO CIVIL

IATRIBUICOES: Efetuar atividades de assisténcia técnica, supervisdo,
controle e fiscalizagdo de obras e servigos de engenheira da municipali-
dade. Orientar procedimentos em processos de licitacdo, no que tange
a atividade de sua area de competéncia, elaborar projetos, assim como
executar e dirigir obras civis, proprias ou realizada por empreiteiras,
relacionadas a construgao, ampliacdo, manutengéo e reparos de pontes,
estradas, edificagGes e outras obras publicas, estudando caracteristicas
e especificagOes do projeto, preparando plantas, orcamento de custos,
técnica de execucdo e outras obras, a fim de assegurar o cumprimento
dos padrdes de finalidades exigidos legalmente.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuacdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissdo.

FUNGAO: FARMACEUTICO

IATRIBUICOES: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produ-
cdo, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuigdo e transporte

de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos
especiais, cosméticos, imunobioldgicos, fitossanitarios e insumos corre-
latos. Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas,
microbioldgicas e bromatoldgicas; participar da elaboracéo, coordenacéo
e implementagdo de politicas de medicamentos; exercer fiscalizagdo so-
bre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional, orientar
sobre 0 uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos. Podem realizar
pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre
Orgdos, tecidos e fungGes vitais dos seres humanos e dos animais.
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REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuacgdo; registro do
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNGAO: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

IATRIBUICOES: Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributéria; consti-
tuir o crédito tributario mediante langamento; controlar a arrecadagdo e
promover a cobranga de tributos, aplicando penalidades; analisar e tomar
decisdes sobre processos administrativo-fiscais; controlar a circulagdo de
bens, mercadorias e servigos; atender e orientar contribuintes e, ainda,
planejar, coordenar e dirigir 6rgdos da administracéo tributaria. Reali-

zar atividades da area tributaria, levantamento de dados, recebendo e
conferindo documentos, bem como coordenar e organizar os trabalhos
relacionados com arrecadacéo de receita.

IATRIBUICOES: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacien-
tes; implementar acdes para promogao da saude; coordenar programas
e servicos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.

REQUISITOS: Formacao superior em Medicina, com Especializacao em
Ginecologia e respectivo registro do profissional e da especialidade no
Conselho Regional de Medicina.

FUNGAO: MEDICO PEDIATRA

ATRIBUICOES: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacien-
tes; implementar acdes para promogdo da saude; coordenar programas
e servicos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica

REQUISITOS: Formagdo superior em Ciéncias Contabeis ou Bacharelado
lem Direito. Carteira Nacional de Habilitacdo nas categorias A e B.

FUNCAO: FISCAL SANITARISTA I

REQUISITOS: Formagdo superior em Medicina, com Especializacdo em
Pediatria e respectivo registro do profissional e da especialidade no Con-
selho Regional de Medicina.

FUNCAO: MEDICO PSIQUIATRA

IATRIBUICOES: Responsavel pela fiscalizacdo das condicSes sanitarias dos
estabelecimentos comerciais, industriais e outros que trabalham na area
de Alimentagdo e Salde, verificar as condigOes de Higiene e Saneamento
das comunidades.

IATRIBUICOES: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacien-
tes; implementar agdes para promogdo da salide; coordenar programas
e servicos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.

REQUISITOS: Curso superior na grande area das ciéncias da salde,
conforme definigdo do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - CNPq; registro no respectivo érgao fiscalizador da profis-
sdo. Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias A e B.

REQUISITOS: Formacao superior em Medicina, com Especializacao em
Psiquiatria e respectivo registro do profissional e da especialidade no
Conselho Regional de Medicina.

FUNGAO: FONOAUDIOLOGO

FUNCAO: MEDICO VETERINARIO

IATRIBUICOES: Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e rea-
bilitacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos
de fonoaudiologia. Tratar de pacientes; efetuar avaliagdo e diagndstico
fonoaudioldgico; orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e
responsaveis; desenvolver programas de prevencdo, promogdo da salde
e qualidade de vida; exercer atividades administrativas, de ensino e pes-
quisa; administrar recursos humanos, materiais e financeiros.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de fonoaudiologia; regis-
tro no respectivo 6rgdo fiscalizador da profissdo.

FUNCAO: MEDICO CLINICO GERAL

ATRIBUIC@ES: Realizar consultas e atendimentos médicos, tratar pacien-
tes, desenvolver atividade de execucdo especializada, abrangendo servico
de promocdo da saude, protecdo e recuperagao da salde individual e
coletiva, correlacionadas aos programas desenvolvidos na Secretaria
Municipal de Salde.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuagdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNGAO: MEDICO CARDIOLOGISTA

ATRIBUICOES: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacien-
tes; implementar acOes para promocdo da salide; coordenar programas
e servicos em salde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica

IATRIBUICOES: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas
especialidades; prestar assisténcia médica aos animais, exercer defesa
sanitaria animal, desenvolver e promover saude publica, elaborar laudos,
pareceres e assessorar a elaboracéo de legislagdo pertinente e manter
condigOes técnico-sanitarias, em niveis adequados, e acompanhar as
condigBes de alimentos e procriagdo dos animais.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuacdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNCAO: MUSICO REGENTE I

AtribuicOes: Responsavel pela composicdo e arranjo de obras musicais;
reger e dirigir grupos vocais, instrumentais ou eventos musicais. Estudar,
pesquisar e ensinar musica. Trabalhar com musica popular e erudita em
atividades culturais e recreativas. Editorar partituras, elaborar textos e
prestar consultoria na area musical.

REQUISITOS: Ensino superior completo na area de atuacdo; experiéncia,
conhecimento e dominio na arte da musica.

FUNGCAO: NUTRICIONISTA

IATRIBUICOES: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades
(sadios e enfermos); planejar, organizar, administrar e avaliar unidades
de alimentagao e nutrigdo; efetuar controle higiénico-sanitério; partici-
par de programas de educagdo nutricional; atuar em conformidade ao
Manual de Boas Préticas.

REQUISITOS: Formagdo superior em Medicina, com Especializagdo em
Cardiologia e respectivo registro do profissional e da especialidade no
Conselho Regional de Medicina.

FUNCAO: MEDICO GINECOLOGISTA

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuacdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNCAO: ODONTOLOGO
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IATRIBUICOES: Atender e orientar pacientes e executar tratamento
odontoldgico, diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirtrgicos para promover e
recuperar a salde em geral.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuagdo; registro no
respectivo 6rgao fiscalizador da profissdo.

FUNGAO: PSICOLOGO

IATRIBUICOES: Realizar pesquisa larvéria em imdveis e a campo; realizar
levantamento de indice de descobrimento de focos no municipio; Utilizar-
se de armadilhas e demais equipamentos para captura de insetos e veto-
res potenciais; realizar a eliminagdo de criadouros por meio de controle
mecanico e quimico; realizar tratamento focal e perifocal como medida
complementar ao controle mecanico e quimico; Orientar a populagdo
com relacdo a atividade desenvolvida; Manter atualizado os cadastros
pertinentes a atividade; Encaminhar aos servicos de salide os casos sus-
peitos de qualquer endemia, principalmente de dengue e leishmaniose.

IATRIBUICOES: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional
e 0s processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com
a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticar
@ avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidar
conflitos e questdes e acompanhar pacientes durante o processo de
tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamen-
to individual e grupal, tornando-os conscientes, desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de
area e afins. Elaborar e participar de programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuagdo profissional, desempenhar tarefas adminis-
trativas e articular recursos financeiros disponiveis.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo. Carteira Nacional de Habilitagdo
nas categorias A e B.

FUNGAO: ALMOXARIFE

ATRIBUICC)ES: Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais
em almoxarifado e depdsitos. Fazer os lancamentos da movimentagdo de
entradas e saidas e controle dos estoques. Distribuir materiais a serem
utilizados. Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos
itens armazenados e a armazenar.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de psicologia e registro
no respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNGAO: PSICOPEDAGOGO

IATRIBUICOES: Implementar a execugdo, avaliar e coordenar a (re)
construcdo de projetos pedagdgicos de escolas de educacéo infantil e
de ensino fundamental com a equipe escolar. No desenvolvimento das
atividades, viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo
comunicativo da comunidade escolar.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de pedagogia com espe-
cializacdo em psicopedagogia educacional ou clinica.

FUNCAO: TECNICO EM ESPORTES

IATRIBUICOES: Desenvolver, com criancas, jovens e adultos, atividades
fisicas, ensinar técnicas desportivas, realizar treinamentos especializa-
dos com atletas de diferentes esportes, instruir os principios e regras
inerentes a cada um deles, avaliar e supervisionar o preparo fisico dos
atletas, acompanhar as praticas desportivas, elaborar informes técnicos e
cientificos na area de atividades fisicas e do desporto.

FUNGAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

IATRIBUICOES: Executar servicos qualificados na area administrativa,
desenvolvendo uma ou mais etapas de procedimentos administrativos,
atender o publico, fornecendo e recebendo informagdes, preparagdo de
relatorios e planilhas, bem como auxiliar em demais servigos correlatos
nas diversas areas da Prefeitura.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

FUNGAO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

ATRIBUICOES: Atuar no tratamento, recuperacdo e disseminacdo da
informacdo e executar atividades especializadas e administrativas relacio-
nadas a rotina de documentagéo ou informagéo, quer no atendimento ao
usuario de biblioteca. Organizar e preservar o acervo bibliografico.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

FUNCAO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

REQUISITOS: Curso superior completo na drea de atuagdo; registro no
respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

FUNGAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

IATRIBUICOES: Atender pacientes para prevencdo, habilitacio e reabili-
tacdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de
terapia ocupacional e ortoptia. Habilitar pacientes e clientes; realizar
diagnosticos especificos; analisar condigdes dos pacientes e clientes.
Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; avaliar
baixa visao; ministrar testes e tratamentos ortépticos no paciente. Desen-
volver programas de prevengdo, promogao de saude e qualidade de vida;
lexercer atividades técnico-cientificas; administrar recursos humanos,
materiais e financeiros e executar atividades administrativas.

REQUISITOS: Curso superior completo na area de atuagdo; registro no

respectivo 6rgdo fiscalizador da profissao.

IATRIBUICOES: Executar as acBes de assisténcia integral em satde bucal,
assistir em seu territorio de abrangéncia as pessoas em todas as fases e
especificidades, realizar procedimentos de rotina, prevencdo, educagao
em saude e urgéncia inerentes a sua profissdo. Auxiliar o profissional
Odontdlogo nas rotinas de Gabinete.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; Curso especifico para atuacdo na
fungdo e registro no drgdo fiscalizador.

FUNGAO: AUXILIAR DE CONTABILIDADE

ATRIBUICOES: Organizar documentos e efetuar classificacdo contabil,
gerar lancamentos contabeis, conciliar contas, executar servicos qualifica-
dos, desenvolvendo procedimentos na area de contabilidade.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

FUNGAO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

GRUPO II — ATIVIDADES DE NiVEL TECNICO E MEDIO — ANTM

FUNGAO: AGENTE DE ENDEMIAS
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IATRIBUICOES: Executar as acdes de assisténcia integral, aliando a aten-
cdo clinica de salde coletiva, assistir em seu territdrio de abrangéncia as
pessoas em todas as fases e especificidades da vida, realizar atendimen-
tos de primeiros cuidados nas urgéncias, auxiliar em pequenas cirurgias
ambulatoriais, atender as necessidades dos enfermos, bem como realizar
outras tarefas pertinentes a sua fungdo conforme registro no COREN.

IATRIBUICOES: Orientar e fiscalizar as atividades e obras para preven-
cdo/preservacdo ambiental e da salde, por meio de vistorias, inspecdes
e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos,
visando o cumprimento da legislacdo ambiental e sanitaria, estabelecidas
em ambito federal, estadual e municipal; promover educagdo sanitaria e
ambiental, contribuindo com a conscientizacdo da populacdo acerca da
preservacdo do meio ambiente e a importancia da saude.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; Curso especifico para atuagdo na
fungdo e registro no érgao fiscalizador.

FUNGAO: AUXILIAR DE EXPEDIENTE

REQUISITOS: Formagdo em Tecnologia em Gestao Ambiental. Carteira
Nacional de Habilitagdo nas categorias A e B.

FUNGAO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

IATRIBUICOES: Auxiliar na execucdo de servicos comuns de escritdrio,
desenvolver procedimentos administrativos, envolvendo registro, preen-
chimento de guias e formularios, conferéncia, lancamentos, calculos e
levantamentos simples, bem como auxiliar em demais servigos correlatos
nas diversas areas da municipalidade, com orientagao superior.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

IATRIBUIGCOES: Exercer atividades relacionadas com a fiscalizagdo de
obras publicas e particulares, no que concerne ao cumprimento dos pro-
jetos e especificagdes, bem como o cumprimento das normas e posturas
municipais; lancamento de autos de infragdo e registros de irregularida-
des encontradas para efeito de providéncias administrativas legais.

FUNCAO: AUXILIAR DE FISCALIZACAO

IATRIBUICOES: Auxiliar na realizacdo de atividade da &rea financeira, no
levantamento de dados, recebimento e conferéncia de dados, e demais
trabalhos relacionados a arrecadagdo de receita.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

FUNGAO: AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS

IATRIBUICOES: Auxiliar nos servigos e atividades do Setor de Recursos
Humanos. Executar e desenvolver procedimentos na area de pessoal e
realizar o arquivo de documentos.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

FUNGAO: AUXILIAR DE TOPOGRAFO

IATRIBUICOES: Auxilia o Topdgrafo nas suas atividades de rotina.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.e
Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias A e B.

FUNGAO: COORDENADOR DE DESPORTOS

IATRIBUICOES: Executar e organizar as atividades pertinentes ao esporte.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

FUNGAO: DESENHISTA

IATRIBUICOES: Elaborar desenhos de arquitetura e engenharia civil, utili-
zando softwares especificos para desenho técnico, assim podem executar
plantas, desenhos e detalhamentos de instalagdes, coletar e processar
dados e planejar o trabalho para a elaboragdo do projeto como, interpre-
tar projetos existentes, calcular e definir custos do desenho, analisar cro-
qui e aplicar normas técnicas ligadas a construgdo civil, podendo atualizar
o desenho de acordo com a legislacdo.

REQUISITOS: Formacdo técnica profissionalizante de nivel médio como
Técnico em Edificagdes ou Técnico em Construcdo Civil. Carteira Nacional
de Habilitagao nas categorias A e B.

FUNGCAO: FISCAL DE RELACOES DE CONSUMO

ATRIBUICOES: Orientar e fiscalizar as relagdes de consumo para preven-

cdo de danos oriundos da ma aplicacéo da legislacdo consumerista. Exe-

cutar tarefas de fiscalizacdo para o cumprimento do Cédigo de Defesa do
Consumidor e outras legislagdes federais, estaduais e municipais relativas
@ matéria. Elaborar planos de agdo, pareceres, recursos e outros esclare-
cimentos quando solicitado pelos superiores ou consumidores. Promover

educacao em direitos do consumidor, contribuindo com a conscientizagdo
da populacéo acerca de tais direitos.

REQUISITOS: Ensino Médio completo e conhecimentos em informatica.
Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias A e B.

FUNGAO: FISCAL SANITARISTA II

ATRIBUICOES: Auxiliar na fiscalizagdo das condicBes sanitarias dos
estabelecimentos comerciais, industriais e outros que trabalham na area
de Alimentagdo e Salde, verificar as condigOes de Higiene e Saneamento
das comunidades.

REQUISITOS: Ensino Médio completo e conhecimentos em informatica.
Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias A e B.

FUNGAO: INSTRUTOR DE DANCA

Atribuicdes: Conceber e concretizar projeto cénico em danca, realizar
montagens de obras coreogréficas; executam apresentacGes publicas de
danca e, para tanto, preparar o corpo, pesquisar movimentos, gestos,
danga, e ensaiar coreografias.

REQUISITOS: Ensino médio completo; conhecimentos, experiéncia e
dominio na danca folcldrica alema e demais dangas.

FUNCAO: MUSICO REGENTE II

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; Curso especifico para atuagdo em
softwares desenvolvidos sobre plataforma CAD (Computer Aided Design
— Desenho Assistido por Computador). 06 (seis) meses de experiéncia na
area.

Atribuicdes: Compor e arranjar obras musicais, reger e dirigir grupos
vocais, instrumentais ou eventos musicais. Estudar, pesquisar e ensinar
mUsica. Editorar partituras, elaborar textos e prestar consultoria na area
musical.

FUNGAO: FISCAL AMBIENTAL

REQUISITOS: Ensino médio completo; conhecimentos, experiéncia e
dominio na arte da musica.

‘FUNCAO: OPERADOR DE ETA/ETE
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Atribuicdes: Operar e manter funcionamento estagbes de tratamento

de agua e esgoto, bem como tornar potavel agua para abastecimento
publico, sendo operar equipamentos e dosadores de ETA'S/ETE’s, efetuar
analises fisico-quimicas em agua e esgoto, efetuar ensaio de coagulagdo
para efetuar a melhor dosagem de coagulante, constar anormalidades
de funcionamento de equipamentos, executar servi¢cos de conservagdo e
manutengdo de ETA's, controlar estoques, bem como conferir quantidade
e qualidade de produtos quimicos entregues pelo fornecedor as ETA's, e
dirigir veiculos para se locomover até o local das execugdo de trabalhos.

IATRIBUICOES: Executar ensaios fisico-quimicos, participar do desenvol-
vimento de produtos e processos, da definicao ou reestruturagao das
instalagOes industriais; supervisionar operacdo de processos quimicos e
operacOes unitarias de laboratdrio e de producdo, operar maquinas e/ou
equipamentos e instalagdes produtivas, em conformidade com normas de
qualidade, de boas préaticas de manufatura, de biosseguranga e controle
do meio-ambiente. Interpretar manuais, elaborar documentagdo técnica
rotineira e de registros legais. Ministrar programas de acdes educativas e
prestar assisténcia técnica. Responsabilizar-se tecnicamente pelas ativida-
des desenvolvidas, junto ao Conselho de Classe respectivo.

REQUISITOS: Ensino Médio completo; conhecimentos e habilidades na
area de atuacdo. Carteira Nacional de Habilitacdo nas categorias A e B

FUNCAO: RECEPCIONISTA

IATRIBUICOES: Recepcionar e atender o publico em geral, procurando
identifica-los averiguando suas pretensoes para prestar-lhes informagoes
e /ou encaminha-los as pessoas ou setores procurados.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

REQUISITOS: Formagdo técnica profissionalizante de nivel médio como
Técnico em Quimica, com nucleo formativo em quimica e registro profis-
sional no conselho competente.

FUNGAO: TELEFONISTA

IATRIBUICOES: Executar servicos de atendimento telefénico e efetuar
ligagOes.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; conhecimento de informatica.

FUNCAO: TECNICO AGRICOLA

FUNCAO: TOPOGRAFO

IATRIBUICOES: Desenvolver atividades de assisténcia técnica junto aos
lagricultores, dentro da area de sua competéncia.

REQUISITOS: Formagdo técnica profissionalizante de nivel médio como
Técnico Agricola ou equivalente. Carteira Nacional de Habilitagdo nas
categorias A e B.

FUNCAO: TECNICO EM CONTABILIDADE

IATRIBUICOES: Executar os servicos de contabilidade em geral, organizar
os documentos e métodos de escrituragdo nos sistemas mecanizados,
para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas.

REQUISITOS: Curso superior completo ou ensino médio na area de atua-
cdo; registro no respectivo érgdo fiscalizador da profissao.

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM

IATRIBUICOES: Exercer tarefas de topografia, procedendo ao levanta-
mento, anotagao e célculo de dados da area a ser demarcada, bem como
efetuar o desenho da area.

REQUISITOS: Formagdo técnica profissionalizante de nivel médio em
Agrimensura ou equivalente. Carteira Nacional de Habilitagdo nas catego-
rias A e B.

GRUPO III — ATIVIDADES DE NiVEL BASICO - ANB
FUNCAO: AGENTE DE SAUDE

IATRIBUICOES: Executar trabalhos de esclarecimentos junto & comunida-
de, com a finalidade de melhorar a qualidade de vida da populagao local,
na area de Salde, desenvolver controle de pragas e vetores.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo. Carteira Nacional de Habili-
tacdo nas categorias A e B.

IATRIBUICOES: Executar as acdes de assisténcia integral, aliando a aten-
cdo clinica de salde coletiva, assistir em seu territdrio de abrangéncia as
pessoas em todas as fases e especificidades da vida, realizar atendimen-
tos de primeiros cuidados nas urgéncias, auxiliar em pequenas cirurgias
ambulatoriais, atender as necessidades dos enfermos, bem como realizar
outras tarefas pertinentes a sua fungdo conforme registro no COREN.

FUNGAO: AUXILIAR DE MECANICO

IATRIBUICOES: Auxiliar nos trabalhos do mecanico.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; Curso especifico para atuagdo na
fungdo e registro no érgdo fiscalizador.

FUNGAO: TECNICO EM INFORMATICA

IATRIBUICOES: Realizar configuracdes de sistemas e instalar equipa-
mentos. Fornecer suporte técnico no uso de equipamentos e programas
computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e aplicativos de
lapoio para usuarios, orientar na criacdo de banco de dados de sistemas
de informacgGes geograficas, configurar e instalar recursos e sistemas
computacionais, gerenciar a seguran¢a do ambiente computacional.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em montagem e
manutengdo de equipamentos de informatica, com carga horaria superior
a 300 horas/aula.

FUNCAO: TECNICO EM QUIMICA

FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - I

IATRIBUICOES: Executar servigos de limpeza e higiene nas instalagdes
dos prédios da municipalidade, e servicos de copa, cozinha, e servicos
gerais.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — II (AGENTE DE MANUTEN-
CAo)
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IATRIBUICOES: Executar servicos manuais e bracais, tais como: constru-
cdo e conservacdo de estradas, pontes, bueiros, colocagédo de tubos e
outros servigos, carregar e descarregar viaturas em geral. Conservagdo
de ruas, parques, atividades de cemitérios e auxiliar em servicos de
calceteiro, pontes, pedreiros, carpinteiros e conservacao e manutencdo
de prédios escolares e construgdes em geral.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: MECANICO

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: CARPINTEIRO

ATRIBUIC()ES: Efetuar trabalhos de carpintaria, cortando, armando, ins-
talando e reparando pegas de madeira, utilizando ferramentas manuais e
mecanicas.

IATRIBUICOES: Planejar e organizar o local de trabalho para execucdo de
atividades mecanicas, bem como executar a manutengdo preventiva e
corretiva de pecas e equipamentos da municipalidade, montar, proceder
@ manutengdo e reparar equipamentos mecanicos e veiculos.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: MERENDEIRA

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: COVEIRO

ATRIBUICOES: Auxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades
de Cozinha e distribuicao de merenda escolar, tais como: preparacao

de alimentos, limpeza e conservacdo das dependéncias do local e dos
lequipamentos existentes.

IATRIBUICOES: Auxiliar nos servigos funerarios, construir, preparar, limpar,
abrir e fechar sepulturas. Realizar sepultamentos, exumagdes e crema-
cOes de cadaveres, transladar corpos e despojos. Conservar cemitério,
maquinas e ferramentas de trabalho. Zelar pela seguranca do cemitério.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuacdo.

FUNCAO: COZINHEIRO

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: MOTORISTA

IATRIBUICOES: Dirigir e conservar automéveis e camionetas, utilizados no
transporte de passageiros, realizar inspegao e reparos em automoveis,
vistoriar se os passageiros estdo adequados, além de verificar docu-
mentagdo do automdvel, observando as regras de transito, operando os
lequipamentos acoplados ao veiculo.

IATRIBUICOES: Organizar e supervisionar servicos de cozinha e outros
locais de refeicOes, planejar cardapios e elaborando o pré-preparo, o
preparo e a finalizagdo de alimentos, observando métodos de padrdes de
qualidade dos alimentos.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: ELETRICISTA

IATRIBUICOES: Executar servigos de manutencdo e instalagdo eletro-
eletronica e realizar manutengdes preventivas, preditiva e corretiva, e
realizar medicOes e testes nas dependéncias da municipalidade.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo. Carteira Nacional de Habili-
tacdo nas categorias D ou E. 06 (seis) meses de experiéncia na funcdo.

FUNCAO: MOTORISTA DE AMBULANCIA

IATRIBUICOES: Dirigir e conservar automoveis e camionetas, utilizados no
transporte de passageiros e doentes da area da salde, realizar inspegao
e reparos em automoveis, vistoriar os passageiros se estdo adequados no
automavel, além de verificar documentagdo do automdvel, observando as
regras de transito, operando os equipamentos acoplados ao veiculo.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo. Carteira Nacional de Habili-
tacdo nas categorias D ou E. 06 (seis) meses de experiéncia na fungao.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Conhecimentos e habilidades na area de atuacdo.

FUNGAO: ENCANADOR

Atribuicdes: Instalar e consertar redes de distribuicdo, adutores, cone-
x0es, equipamentos hidraulicos, ligagdes domiciliares de agua/esgoto.
Valvulas e registro. Fazer instalagdo de agua, registros, hidrantes, ven-
tosas, valvula e conexdes em geral, executar a abertura e fechamentos
e valas, com a remogao de pavimento, reaterro e apiloamento de vala,
lexecutar conserto de valvulas, torneiras e providenciar a substituicdo de
tubos, fazer a coleta de amostras de agua para exame de laboratdrio,
dirigir veiculos para se locomover até o local da execugdo dos trabalhos.

FUNCAO: MOTORISTA DE CAMINHAO

ATRIBUICGES: Dirigir, transportar, coletar, entregar cargas em geral e
conservar os caminhdes, utilizados no transporte, vistoriar cargas, além
de verificar documentagdo do caminhdo e de suas cargas, observando as
regras de transito, operando os equipamentos acoplados ao veiculo.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias D ou E.
06 (seis) meses de experiéncia na funcao.

FUNCAO: MOTORISTA DE MICROONIBUS

REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo. Conhecimentos e habilida-
des na area de atuagdo. Carteira Nacional de Habilitacdo nas categorias
A e B.

FUNCAO: JARDINEIRO

IATRIBUICOES: Conservacdo de parques e jardins e outros servicos de
jardinagem.

IATRIBUICOES: Dirigir e conservar micro 6nibus, utilizados no transpor-
te de passageiros, de acordo com itinerario e instruges especificas,
observando as regras de transito, operando os equipamentos acoplados
ao veiculo.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo. Carteira Nacional de Habili-
tacdo nas categorias D ou E. 06 (seis) meses de experiéncia na fungao.
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FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINA - I

IATRIBUICOES: Operar equipamentos e maquinarios da municipalidade,
na abertura, conservacgdo e limpeza de vias publicas, compactacdo de
vias publicas, de solo e abertura de valas, bem como servicos pertinentes
a area agropecuaria, especialmente com a utilizacdo de tratores de pneu.

IATRIBUICOES: Manejar e monitorar a satide e o comportamento de ani-
mais, executar trabalhos proprios de inseminagdo artificial e auxiliar nos
trabalhos do médico veterinario.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso, conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias C, D ou
E.

FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINA — II

IATRIBUICOES: Operar equipamentos e maquinarios da municipalidade,
na abertura, conservacdo e limpeza de vias publicas, compactacdo de
vias publicas, de solo e abertura de valas, especialmente com a utilizacdo
de tratores mistos e de esteira.

FUNCAO: VIGIA

ATRIBUICOES: Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigilancia nas
dependéncias da municipalidade, percorrendo, inspecionando e obser-
vando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de
violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranca e identificar, orientar
e encaminhar para os lugares desejados.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso, conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso. Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias C, D ou
E.

FUNGAO: OPERADOR DE MAQUINA — III

FUNGAO: VIVEIRISTA FLORESTAL

ATRIBUICOES: Manejar recursos naturais, produzir mudas, realizar
manutengdo de plantas, efetuar preparo de mudas e sementes através
da construcdo de viveiros e canteiros, realizar tratos culturais, executar
atividades no viveiro florestal.

IATRIBUICOES: Operar escavadeira hidraulica e demais magquinas da
municipalidade, na abertura, conservagao e limpeza de vias publicas,
compactagdo de vias publicas, de solo e abertura de valas, retirada de
seixo e macadame, desobstrugdo de cursos d'agua, e outras atividades
pertinentes a fungéo.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o

40 ano concluso. Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias C, D ou
E. 06 (seis) meses de experiéncia na fungdo. Conhecimentos e habilida-
des na area de atuacgao.

FUNCAO: PEDREIRO

IATRIBUICOES: Organizar e preparar o local de trabalho na obra, executar
trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por proje-
tos arquitetnicos estabelecidos.

REQUISITOS Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o 4°
ano concluso, conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: PINTOR

IATRIBUICOES: Pintar as superficies externas e internas de edificios e

outras obras civis, analisar e preparar as superficies a serem pintadas
e calcular quantidade de materiais para pintura. Identificar, preparar e
aplicar tintas em superficies, entre outras atividades.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso, conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: SERVENTE

IATRIBUICOES: Executar servigos de limpeza e higiene nas instalagdes
dos prédios da municipalidade, e servicos de copa, cozinha, preparo e
distribuicdo de merenda escolar e servigos gerais.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso, conhecimentos e habilidades na area de atuagdo.

FUNGAO: TECNICO EM INSEMINAGAO

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto tendo, no minimo, até o
40 ano concluso, conhecimentos e habilidades na area de atuacdo.

Aviso de Licitacdo Deserta e Repeticdo Pregao
Presencial N°©. 11/2011-FAS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201, CEP: 89275-000 - SCHROE-
DER - SC

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

e - mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

AVISO DE LICITAGAO DESERTA E REPETIGCAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 11/2011-FAS

PROCESSO N©. 24/2011-FAS

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigGes torna publico,
para conhecimento dos interessados através da Comissdo de Lici-
tacOes, informa que a Sessao Publica para recebimento e abertura
dos envelopes e abertura da licitagdo, realizada em 19 de agosto
de 2011, na Prefeitura Municipal de Schroeder (SC), Setor de Lici-
tacdes, localizado no piso térreo da Nova Sede da Prefeitura Muni-
cipal, localizado na Rua Marechal Castelo Branco n°. 3201, Centro,
Schroeder/SC, credenciamento e entrega dos envelopes até: as
08h45mim e Abertura do processo: as 09h, para a aquisigdo de
caixa de som amplificada da Secretaria de Salde e Assisténcia So-
cial da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, foi declarada DESER-
TA, uma vez que ndo acudiram interessados a presente licitacdo.

O Prefeito Municipal comunica aos interessados que a nova Sessao
de Abertura do Pregdo Presencial n®. 11/2011-FAS, realizar-se-a
em 02 de setembro de 2011, na Prefeitura Municipal de Schroeder
(SC), Setor de Licitacdes, localizado no piso térreo da Nova Sede
da Prefeitura Municipal, localizado na Rua Marechal Castelo Bran-
co, n°, 3201, Centro, Schroeder/SC, credenciamento e entrega
dos envelopes até: as 14h e Abertura do processo: as 14h15min.

A integra do Edital, bem como mais informagGes poderdo ser ob-
tidas no site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
ou junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das
07h30min as 12h e das 13h30mim as 17h. Fone/fax (0xx47)3374-
1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br.
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Schroeder, 19 de agosto de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Aviso de Pregédo Presencial Registro de Precos No
50/2011 - PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201.

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER/ SC
e-mail:licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroeder.
sc.gov.br

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS No
50/2011 - PMS

PROCESSO N°. 115/2011-PMS

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacao a selegdo de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para contratacdo de em-
presa especializada para conserto, montagem, balanceamento,
geometria e cambagem para suprir as necessidades das Secre-
tarias de Obras e Servigos Urbanos; Secretaria de Saneamento e
Gestdo Ambiental; Secretaria de Planejamento Gestdo e Finangas;
Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio e Turismo; Secreta-
ria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer e Secretaria de Salde e
Assisténcia Social da Prefeitura de Schroeder/SC, ao longo de 12
meses.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 02 de setem-
bro de 2011 as 08h45min.
Abertura do Processo: 02 de setembro de 2011 as 09h.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura de Schroeder/SC.

A integra do Edital, bem como mais informagGes poderdo ser ob-
tidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
ou junto ao setor de licitagbes de segunda a sexta - feira das
07h30min as 12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 22 de agosto de 2011.

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Extrato Contrato 2011_001 OASE
MUNICIPIO DE TIMBO .

SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 2011/001 OASE

CONTRATANTE: Hospital e Maternidade OASE.

CONTRATADO: Soberana Servicos e Construcdes LTDA..

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em engenharia
para construcdo e reforma de prédio destinado a instalagdo do
servico de pronto atendimento junto ao hospital e maternidade
OASE, com fornecimento e instalagdo de todo material, equipa-
mento e mao de obra necessarios.

VALOR: R$ 631.700,00 (seiscentos e trinta e um mil e setecentos

reais).
PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias.

Timbo, 18 de agosto de 2011.
LAERCIO D. SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbo

Aviso Edital Concorréncia para Concessdo 04 2011
212 Festa do Imigrante ) )

ESTADO DE SANTAA CATARINA - MUNICIPIO DE TIMBO

EDITAL CONCORRENCIA P/ CONCESSAO N° 000004/2011

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Timbd torna publico, de acordo com a Lei n°
8.666/93, que fara realizar “Concorréncia p/ Concessao”, do tipo
Maior lance ou Oferta, para AQUISICAO DE CHOPE CLARO E ES-
CURO, REFRIGERANTE E AGUA MINERAL COM E SEM GAS, PARA A
212 FESTA DO IMIGRANTE, A SER REALIZADA JUNTO AS DEPEN-
DENCIAS DO PAVILHAO MUNICIPAL DE EVENTOS HENRY PAUL,
NO PERIODO COMPREENDIDO ENTRE OS DIAS 07 A 12 DE OU-
TUBRO DE 2011. O edital encontra-se a disposigao dos interessa-
dos no Departamento de Licitagdes, sito a Av. Getulio Vargas, 700,
Centro, das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min,
de segunda a sexta-feira, disponivel também na Internet, no se-
guinte endereco www.timbo.sc.gov.br/prefeitura/licitacoes.

Os envelopes (Habilitacdo e Propostas) serdo recebidos até 21 de
setembro de 2011 as 09h00min, na sala de licitacGes da Prefeitura
Municipal de Timbd, no endereco acima mencionado, com partici-
pacdo aberta as proponentes e ao publico.

Timbo (SC), 19 de agosto de 2011
LAERCIO D. SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbo

Aviso Edital PP 25 2011 Manutencéo Predial
ESTADO DE SANNTA CATARINA - MUNICIPIO DE TIMBO
AVISO DE PREGAO N° 000028/2011 - FMS

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA PRO-
FISSIONAL PARA REALIZACAO DE MANUTENGAO PREDIAL, PRE-
VENTIVA E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE TODAS AS
FERRAMENTAS NECESSARIAS A COMPLETA EXECUCAO DO SER-
VICO. ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os documentos de
Habilitacdo e a Proposta de Pregos até as 14h30min do dia 05
de setembro de 2011. ABERTURA: dia 05/09/2011 as 14h40min.
Os interessados poderdo obter a integra do edital diariamente no
horario de expediente do Depto de Licitagdes sito a Av. Getulio
Vargas, 700, Centro - Timbd/SC, ou no site: www.timbo.sc.gov.br/
prefeitura/licitacoes

Timbo (SC), 17/08/2011.
LAERCIO D. SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbo

Retificagdo Edital PP 86-2011 Cama Mesa e Banho
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE TIMBO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 000086/2011
RETIFICAGAO

O MUNICIPIO DE TIMBO, leva ao conhecimento dos interessados
que o Edital de Pregéo Presencial n®. 000086/2011, do tipo menor
preco, que trata da aquisicao de materiais de cama, mesa e banho
para os Nucleos de Educacao Infantil sofreu alteragdo nas descri-
coes dos itens 08 e 09. Sendo assim, as descricdes passam a ser,
respectivamente: Colchonete grande (1,90cm x 1,90cm x 0,08cm)
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com D 20 (densidade) no minimo, confeccionado em Napa (tipo
Ledervim) com 20 (vinte) ilhoses no total ou com um ziper de
1,90cm em uma lateral e Colchonetes tamanho 1,35cm x 0,60m x
0,10cm de altura com D 20 (densidade) no minimo, confeccionado
em Napa (tipo Ledervim) com 8 (oito) ilhoses no total ou com um
ziper de 0,60cm. Fica prorrogado o prazo de entrega e abertura
dos envelopes para 02/09/2011 as 14h30min.

Permanecem inalteradas as demais condig¢des do Edital.

Timbo, 19 de agosto de 2011.

LAERCIO D. SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbo

Vargeao

PREFEITURA

Aviso de Cancelamento de Pregdo N°© 0018/2011
AVISO DE CANCELAMENTO DE PREGAO N° 0018/2011
22/08/2011 - AQUISICAO DE UM CAMINHAO NOVO

O Municipio de Vargedo torna publico, para conhecimento de to-
dos os interessados, o cancelamento do Pregdo n.°© 0018/2011,
em razao de interesse da Administracao Publica Municipal e con-
veniéncia administrativa.

Vargedo - SC, 19 de agosto de 2011.

AMARILDO PAGLIA
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Extrato do Contrato n. 050372011

Extrato do Contrato n. 0503/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: FERNANDA ISABEL BOM MORANDO

CPF: 020.365.749-71

OBJETO: ADMISSAO EM SUBSTITUICAO A SERVIDORA IEDA MA-
RIA CESCA MIOZZO

VIGENCIA: de 01 de junho de 2011 a 30 de novembro de 2011
FUNGAO: Professora de Ensino Fundamental Séries Iniciais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 735,46 (Setecentos e trinta e cinco reais e
quarenta e seis centavos)

Extrato do Contrato n. 0510/2011

Extrato do Contrato n. 0510/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: RITA DE CASSIA HEBERLE DE ARAUJO

CPF: 018.501.619-76 ) )

OBJETO: ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PUBLICO

VIGENCIA: de 01 de junho de 2011 a 30 de novembro de 2011
FUNGAO: Professora de Ensino Fundamental Séries Iniciais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 735,46 (Setecentos e trinta e cinco reais e

guarenta e seis centavos)

Extrato do Contrato n. 0541/2011

Extrato do Contrato n. Q541/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: BERNARDETE CONCEICAO DOS SANTOS

CPF: 629.446.579-68

OBJETO: ADMISSAO EM SUBSTITUIGAO A SERVIDORA IRACEMA
MARTINS FERREIRA

VIGENCIA: de 11 de julho de 2011 a 13 de agosto de 2011
FUNGAO: Professora de Educagdo Infantil

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

SALARIO BASE: R$ 1.470,91 (Um mil, quatrocentos e setenta re-
ais e noventa e um centavos)

Extrato do Termo Aditivo n. 0005/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Contrato n. 0005/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: TACIANA DENISE TOMASI

CPF: 008.639.469-09

VIGENCIA: de 01 de julho de 2011 a 30 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACAO SOCIAL

Extrato do Termo Aditivo n. 0040/2010

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0040/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADO: HERALDO METZKER FILHO

CPF: 055.247.999-32

VIGENCIA: de 01 de julho de 2011 a 31 de agosto de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACAO SOCIAL

Extrato do Termo Aditivo n. 0077/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0077/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: FABIANA MARTINS VENTURA

CPF: 060.577.239-88

VIGENCIA: de 01 de agosto de 2011 a 30 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACAO SOCIAL

Extrato do Termo Aditivo n. 0080/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagao ao Contrato n. 0080/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: JUCELIA FABRICIO DONATTI

CPF: 794.011.209-00

VIGENCIA: de 23 de junho de 2011 a 20 de julho de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0088/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0088/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: CRISTINA MARIA CAON GRANDO

CPF: 066.304.839-79

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 23 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 010372011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0103/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: PATRICIA FERNANDES FRANCA

CPF: 044.053.639-19
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VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 23 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0122/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0122/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: SOLAVIA CRISTIANA DOS SANTOS LINS DA SILVA
CPF: 018.207.679-22

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 23 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0150/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0150/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: NOEMI LANZANA

CPF: 940.692.630-04

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 23 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0153/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacao ao Contrato n. 0153/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: SABRINA ROBERTA BRUNETTA

CPF: 006.617.549-60

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 23 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0157/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0157/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: LEILA OLIVEIRA BORGES

CPF: 023.369.349-14

VIGENCIA: de 27 de junho de 2011 a 12 de agosto de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0158/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Contrato n. 0158/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: LUIZA FATIMA DEON

CPF: 004.737.549-32

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0159/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0159/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: GESSICA APARECIDA MARQUES

CPF: 074.756.909-62

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0165/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0165/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: SILVANA RODRIGUES DA SILVA MULLER

CPF: 787.304.819-53

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0166/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0166/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: MARIA ANTONIA RIBEIRO DOS SANTOS

CPF: 718.622.263-34

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 017372011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Contrato n. 0173/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: ELIANE RODRIGUES DE MELLO

CPF: 066.679.979-25

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0176/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0176/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: CLEMAIR RODRIGUES DA SILVA

CPF: 030.099.919-40

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Extrato do Termo Aditivo n. 017972011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0179/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: MERI TEREZINHA ALVES DOS SANTOS MACIMA-
VICIUS

CPF: 016.477.389-46

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0180/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0180/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: ADRIANA BRESCIANI

CPF: 023.329.109-13

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0182/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagao ao Contrato n. 0182/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: MONICA PAULA DANIELLI KUNZE

CPF: 062.287.449-76

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato do Termo Aditivo n. 018372011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0183/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: KATIA REGINA MASIERO

CPF: 497.147.839-68

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 018672011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Contrato n. 0186/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: MARIA ELIZ DIAS
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CPF: 480.120.099-00
VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0187/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0187/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: SALETE BONIATTI GRASSI

CPF: 057.256.549-66

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0190/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0190/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: MARLI MOREIRA CARDOSO

CPF: 032.992.859-71

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0291/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Contrato n. 0291/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: DANIELLA BISCOLLI RIBEIRO

CPF: 025.724.409-38

VIGENCIA: de 30 de julho de 2011 a 23 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato do Termo Aditivo n. 041372010

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0413/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADO: LUIZ FELIPE SCARIOT GRAZZIOTIN

CPF: 046.573.389-19

VIGENCIA: de 01 de agosto de 2011 a 31 de agosto de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ACAO SOCIAL

Extrato do Termo Aditivo n. 0446/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0446/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: KATIA GOTTSELIG

CPF: 059.970.739-98

VIGENCIA: de 05 de julho de 2011 a 05 de agosto de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0462/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagao ao Contrato n. 0462/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: KELLY APARECIDA BRANCALIONE

CPF: 044.275.099-40

VIGENCIA: de 07 de julho de 2011 a 16 de setembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato do Termo Aditivo n. 0538/2011

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogagdo ao Contrato n. 0538/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: KELLY ANA MUHLBRANDT

CPF: 030.271.069-88

VIGENCIA: de 01 de julho de 2011 a 16 de dezembro de 2011
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Decreto N© 9.774/11

DECRETO N° 9.774/11, DE 17 DE AGOSTO DE 2011.

Abre Crédito Adicional para Suplementacdo das Dotacdes que Es-
pecifica o Orcamento Vigente e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, considerando o disposto na Lei
n° 2.457/10, de 15 de dezembro de 2010.

DECRETA

Art. 1°  Fica aberto, no Orcamento do Fundo Municipal de Salde,
crédito adicional no valor de R$ 221.939,47 (duzentos e vinte e
um mil novecentos e trinta e nove reais e quarenta e sete centa-
vos), a suplementacdo da seguinte dotagdo orcamentaria:

15 - Fundo Municipal da Saude - FMS

01 - Fundo Municipal da Saude

2.080 - Manutengao da Saude no Municipio
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0003.0 -
221.939,47

Aplicagdes  Diretas

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 221.939,47

Art. 2° A suplementacao, a que se refere o artigo anterior, correra
a conta do superavit financeiro de 2010.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicoes em contrario, em especial o Decreto n® 9.770/11.

Videira, 17 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 17 dias do més de agosto
de 2011.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Decreto N© 9.775/11

DECRETO N©° 9.775/11, DE 18 DE AGOSTO DE 2011.

Abre Crédito Adicional para Suplementacdo das Dotacoes que Es-
pecifica 0 Orcamento Vigente e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, considerando o disposto na Lei
n° 2.457/10, de 15 de dezembro de 2010.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil
reais), a suplementagdo das seguintes dotagbes orcamentarias:

04 - Secretaria Municipal de Finangas

01 - Departamento Financeiro e Tributario

2.024 - Manutencao do Departamento de Contabilidade
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 15.000,00

04 - Secretaria Municipal de Finangas

01 - Departamento Financeiro e Tributario

2.025 - Manutencao do Departamento de Tesouraria
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0

04 - Secretaria Municipal de Finangas 3.500,00

01 - Departamento Financeiro e Tributario
2.026 - Manutengao do Departamento de Tributagao
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3.1.71.00.00.00.00.00.0.3.0000.0
3.3.71.00.00.00.00.00.0.3.0000.0

1.300,00
5.200,00 i
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 25.000,00

Art. 29 A suplementagdo, a que se refere o artigo anterior, correra
a conta do excesso de arrecadagdo do exercicio de 2.011 e tam-
bém do superavit do exercicio de 2.010.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Lei N°© 2.599/11

LEI N° 2.599/11, DE 17 DE AGOSTO DE 2011.

Altera a Lei n° 2.307/10, que institui o programa de bolsas de
estagio para estudantes no ambito da Administracdo Municipal e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,

Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores do
Municipio de Videira aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Altera o caput do artigo 14, da Lei n°® 2.307/10, que pas-
sa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 14 A Administracdo Municipal ndo podera conceder bolsas
de estagio em ndmero superior a 8% (oito por cento) do quadro
de servidores efetivos.” (NR)

( )

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n® 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Videira, 17 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracao aos 17
dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Lei N© 2.600/11

LEI N© 2.600/11, DE 17 DE AGOSTO DE 2011.

DISPOE SOBRE OS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS, DENOMI-
NADOS LAN HOUSE"S, INSTALADOS NO MUNICIPIO DE VIDEIRA
QUE OFERTAM LOCACAO DE COMPUTADORES PARA ACESSO A
REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES - INTERNET.

WILMAR CARELLI, Prefeito Municipal de Videira.
Faco saber a todos os habitantes do Municipio de Videira - SC, que
a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - S3o regidos por esta lei os estabelecimentos comerciais
instalados no municipio de Videira, que ofertam a locagdo de com-
putadores para acesso a Rede Mundial de Computadores - INTER-
NET, jogos em rede, pesquisa e impressao de trabalhos escolares,
curriculos e inclusive cursos de informatica - basica. Estes esta-
belecimentos sao denominados de LAN HOUSES, CYBERCAFES,
CYBERNET, entre outros do género.

Art. 2° - As empresas referidas no artigo 1° desta lei deverdo:

| - obter a respectiva licenga de funcionamento, atendendo as
disposicoes da legislacdo pertinente;

II - Os estabelecimentos de que trata esta lei ficam obrigados a
criar e manter cadastro atualizado de seus usuarios, contendo:

a) nome completo;

b) data de nascimento;

c) telefones;

d) nimero do documento de identidade; CPF ou Certiddo de Nas-
cimento para 0s menores que ndo possuam 0s anteriores; e

e) nome do pai, mde e/ou responsavel, para menor de 18 anos.

§ 1° - No ato do cadastro o atendente ou representante do esta-
belecimento comercial, deve exigir a apresentacdo do documento
de identidade do usuario.

§ 29 - As informac0es e o registro previstos neste artigo deverao
ser mantidos por, no minimo 36 (trinta e seis) meses.

§ 39 - Os dados poderdo ser armazenados em meio eletronico - o
back-up do préprio sistema que controla a data, o tempo, a frequ-
éncia dos usuarios por maquina e IP.

§ 49 - O fornecimento dos dados cadastrais e demais informagdes
de que trata este artigo, so podera ser feita ao Conselho Tutelar
ou mediante ordem ou autorizagao judicial.

Art. 3° - Ndo sera permitida a venda de cigarros ou bebidas alco-
olicas nos estabelecimentos referidos nesta lei.

Art. 40 - Manter em local visivel e de facil acesso, lista de todos
0s servicos e jogos disponiveis no estabelecimento, com breve
resumo e classificacdo etaria.

Art. 5° - As empresas referidas no artigo 1° desta lei ndo podem,
em nenhuma hipotese, explorar jogos de azar ou que envolvam
valores ou prémios, sendo, entretanto, permitida a realizagdo de
campeonatos em que as premiagGes, em espécie ou produtos,
sejam distribuidas pelo critério de classificagdo dos clientes, e ndao
de rateio.

Art. 6° - Todos os usuarios menores de 18 anos deverdo ter au-
torizacdo dos pais ou responsavel para permanecer no estabele-
cimento.

§ 10 - O estabelecimento devera manter uma placa indicativa na
recepgao com os termos:

a) Proibida a permanéncia de menores de 12 anos apos as 20:00
horas;

b) Proibida a permanéncia de menores de 18 anos apds as 23:00
horas;

¢) Apds as 23:00 horas todos os menores de 18 anos, para perma-
necer no estabelecimento tem que ter uma autorizagdo especifica
a ser criada pelo Conselho Tutelar do Municipio.
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§ 29 - As empresas referidas no artigo 1° desta lei devem colocar
filtros bloqueadores de sites pornograficos nos computadores dis-
ponibilizados a acesso de menores de 18 anos.

Art. 79 - O descumprimento dos dispositivos desta lei acarretara
a imposicdo de multa e cassacdo do Alvara de Funcionamento,
guando constatada a pratica de nova infragdo por reincidéncia.

Art. 80 - O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60
dias, especialmente quanto a atribuigdo para fiscalizar.

Art. 99 - Esta Lei entra em vigor na data da sua assinatura, con-
dicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 17 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdo aos 17
dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Exposicao de Motivos:
Sala das Sessoes, 27 de julho de 2011.

O que é uma LAN HOUSE? LAN significa Local Area Network. E
uma rede local de computadores localizados em uma area relati-
vamente pequena. Portanto, trata-se de um estabelecimento co-
mercial onde, a semelhanca de um cyber café, as pessoas podem
pagar para utilizar um computador com acesso a internet e a uma
rede local, com o principal fim de jogar em rede.

Fisicamente, a Lan House é caracterizada por diversos computa-
dores de Ultima geragdo, conectados em rede, onde varios joga-
dores se divertem com as Ultimas novidades do ramo de jogos,
todos conectados em um Unico ambiente virtual. Esses jogadores
disputam partidas um contra o outro, em diferentes modalidades.
E também um ponto de acesso livre a internet banda larga, onde
agilidade, rapidez e anonimato caminham juntos.

Tem como caracteristicas principais:

- falta de legislagao de funcionamento especifica;

- acesso rapido e barato a jogos e internet;

- dificuldade e/ou impossibilidade do controle dos seus usuarios.

Em virtude de suas caracteristicas, tém se tornado local preferido
pelos criminosos virtuais, chamados de “hackers”, que utilizam do
anonimato proporcionado pelas lan houses para praticar diversos
crimes virtuais, dentre os quais citamos a pornografia infantil - ter-
mo utilizado para diferenciar a pornografia (arte, textos, figuras,
cenas ou imagens que tratem de assuntos obscenos ou licencio-
sos) adulta, comum, daquela que contenha imagens de criancas
ou adolescentes em poses ou situacdes erotizadas, de sexo expli-
cito ou inadequado. Especialmente envolvendo estas e adultos.

Este Vereador sugere a implantacao de medidas que regularizem
o funcionamento das Lan Houses e a implementacao das medidas
sdcio-educativas que possam identificar usudrios que se utilizam
desses locais para a pratica de crimes virtuais.

Objetivos Especificos

- Identificacdo dos crimes cometidos contra as criangas e os ado-
lescentes, que se aproveitam das condicOes oferecidas pelas Lan
Houses para serem executados;

- buscar parcerias para execucdo de politicas publicas que regulem
e fiscalizem o funcionamento das Lan Houses;

- elaborar plano de conscientizacdo de internautas (usuarios da
Internet), politicos (responsaveis pela Legislacdo do Pais), as Fa-
milias e a Sociedade como um todo, sobre a situagao preocupante,
imposta pela agdo criminosa através da Internet;

- proposicao de Projeto de Lei para regulamentagao do funciona-
mento das Lan Houses;

- elaboragao de cartilha com informagdes e dicas sobre a correta
utilizagdo de uma Lan House, contendo também locais para de-
nuncias sobre crimes virtuais.

AcOes

- Assinatura de Termo de Cooperagdo Técnica com instituicGes
responsaveis pela fiscalizacdo buscando a otimizagdo do trabalho;

- Ajustamento de Termo de Conduta com os proprietarios de esta-
belecimentos comerciais que fornecem este tipo de servico;

- Projeto de Lei a fim de criar normas para regulamentar o funcio-
namento de Lan Houses, obrigar os proprietarios a cadastrarem o
seu estabelecimento, e quais tipos de servico o mesmo fornece,
determinar uma distancia minima entre estes locais e instituicoes
de ensino.

LEONARDO BOM GUSE
Vereador Autor

Lei N© 2.601/11

LEI N° 2.601/11, DE 17 DE AGOSTO DE 2011.

DispOe sobre a instituicdo do programa de tratamento e recicla-
gem de 6leos e gorduras de origem vegetal e animal e uso culina-
rio no Municipio e da responsabilidade da destinacdo dos mesmos.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,

Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores do
Municipio de Videira aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica instituido o Programa Municipal de Coleta, Trata-
mento e Reciclagem de Oleos e Gorduras de Origem Vegetal ou
Animal e Uso Culinario, com o objetivo de:

I - informar a populacéo quanto aos problemas ambientais causa-
dos pelo despejo de 6leos e gorduras de origem animal ou vegetal
nas redes de esgoto e drenagem pluvial, e as vantagens dos pro-
cessos de reciclagem;

Il - incentivar a pratica da reciclagem de 6leos e gorduras de ori-
gem vegetal ou animal e uso culinario, doméstico, comercial ou in-
dustrial, mediante suporte técnico para cooperativas, associagdes
e pequenas empresas que operem na area de coleta e reciclagem;

III - promover campanhas de educacao e conscientizagdo da opi-
niao publica, inclusive de usudrios domésticos, visando a desper-
tar a solidariedade e a unido de esforcos em prol dos objetivos
desta Lei;

IV - estudar formas adequadas de descarte de dleos e gorduras de
origem vegetal e animal e uso culinario, e instalar e administrar no
Municipio, postos de coleta;
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V - manter permanente fiscalizagdo sobre indUstria e comércio de
alimentos, hotéis, restaurantes e similares, para os fins desta Lei;

VI - realizar diagndsticos técnicos junto aos consumidores de dleo
e demais gorduras de uso culinario, especialmente em escala co-
mercial e industrial;

VII - divulgar todos os projetos e acdes voltadas ao cumprimento
dos objetivos desta Lei, de forma a propiciar a efetiva participacao
da sociedade civil;

VIII - fomentar estudos, discussdes, desenvolvimento de projetos
e programas que atendam as finalidades desta Lei;

IX - estimular as iniciativas ndo-governamentais voltadas a recicla-
gem, implicando em geracdo de trabalho e renda.

Art. 20 O Poder Executivo diretamente, ou em parcerias com
empresas e outras instituicdes, elaborara campanhas de divulga-
¢do através de material de publicidade da presente Lei junto a
populacdo, em escolas, universidades, igrejas.

Art. 3° O Programa Municipal de Coleta, Tratamento e Recicla-
gem de Oleos e Gorduras de Origem Vegetal ou Animal e Uso
Culinario sera de responsabilidade direta da Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 4° Ficam as pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou priva-
das, responsaveis por atividades que gerarem residuos oriundos
da utilizacdo de dleos e gorduras de origem vegetal ou animal e
uso culinario no Municipio, responsaveis por dar destinagdo ade-
guada a esses produtos.

§ 10 Para fins de que trata o caput deste artigo, consideram-
se como residuos as sobras descartadas dos dleos e gorduras de
origem vegetal ou animal, utilizados nas frituras e condimentos,
de uso culinario industrial, comercial e doméstico.

§ 29 Compreende a gestdo dos residuos do dleo de cozinha o
processo de coleta, manipulacdo, acondicionamento, transporte,
armazenamento, tratamento, reciclagem e a disposicao final.

Art. 50 Os estabelecimentos industriais e comerciais, que utili-
zam Oleos e gorduras de origem animal ou vegetal, para uso culi-
nario préprio ou fabricacdo de produtos a serem comercializados,
ficam responsaveis pelo descarte adequado de seus residuos.

Art. 6° Os residuos oriundos da utilizacdo de dleos e gorduras
de origem vegetal ou animal e uso culinario, objeto desta Lei,
deverdo ser acondicionados adequadamente em recipientes com
superficie impermeavel, devidamente fechado, contendo a inscri-
¢do: “Residuo de Oleo Vegetal ou Animal”.

Paragrafo Unico - O gerador com caracteristicas domésticas pode-
ra acondicionar os residuos em recipientes plasticos e deposita-los
nos pontos de coleta ou diretamente nas entidades cadastradas
no Municipio, conforme determina o art. 8° desta Lei.

Art. 7° A destinacdo final dos residuos oriundos da utilizagdo de
6leos e gorduras de origem vegetal, animal e uso culinario devera
ser de forma ambientalmente adequada, em locais devidamente
licenciados pelos 6rgaos ambientais, ficando proibido, dentre ou-
tras formas de descartes:

I - lancamento em pias, ralos, ou canalizagdes que levem ao siste-
ma de esgotos publicos;

Il - lancamento em guias e sarjetas, bocas de lobo, bueiros ou ca-
nalizagdes que levem ao sistema de drenagem de aguas pluviais;

III - lancamento em cdrregos, rios, nascentes, lagos e lagoas;

IV - lancamento em terrenos baldios e redes de drenagem de
esgoto.

Art. 80 O Municipio cadastrara empresas, cooperativas, entida-
des ndo- governamentais, universidades, fundagGes e/ou institui-
¢coes que tenham como finalidade o exercicio de atividade relacio-
nadas a gestdo dos residuos sélidos do dleo vegetal e animal o
processo de coleta, manipulacdo, acondicionamento, transporte,
armazenamento, tratamento, reciclagem e a disposicao final.

§ 19 As organizagdes constantes do caput deste artigo, apds visto-
riadas e aprovadas, receberdo autorizagao do poder publico para
exercicio de suas fungoes.

§ 20 As empresas, cooperativas, entidades ndo-governamentais,
universidades, fundagdes e/ou instituicdes de que trata o caput
deste artigo, no ato de cadastramento, deverdo apresentar 0s
respectivos certificados de licenciamentos ambientais dos 6rgaos
competentes, respeitado a Legislacao vigente no Pais, Estado e
Municipio.

Art. 92 A desobediéncia ou a inobservancia de qualquer disposi-
tivo desta Lei sujeitara, as seguintes penalidades:

I - adverténcia por escrito, notificando-se o infrator para sanar a
irregularidade, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado da notifi-
cacao, sob pena de multa;

Il - ndo sanada a irregularidade, sera aplicada multa no valor cor-
respondente a 100 (cem) UFM (Unidade Fiscal Municipal);

1l - em caso de reincidéncia, a multa prevista no inciso anterior
sera aplicada em dobro;

IV - persistindo a irregularidade, mesmo apds a imposicao de mul-
ta em dobro, sera suspenso o Alvara de Licenca e Funcionamento
concedido a empresa, por até 30 (trinta) dias, devendo apds o
decurso desse prazo ser regularmente cassado pelo Poder Publico
Municipal, com a interdicdo e lacracdo do estabelecimento.

Art. 10 Caberd a Secretaria Municipal de Saude e Agdo Social do
Municipio, através da Vigilancia Sanitaria, a fiscalizacdo e a aplica-
¢ao das penalidades previstas nesta Lei.

§ 10 Os técnicos e/ou agentes publicos dos drgdos fiscalizadores
terdo entrada franqueada nas dependéncias dos estabelecimentos
mencionados e relacionados na presente Lei, onde permanecerdo
o tempo necessario para o cumprimento de suas fungoes.

§ 20 Nos casos de embargo ou impedimento a acao fiscalizadora,
os técnicos e/ou agentes publicos descritos no § 1° deste artigo,
poderdo requisitar apoio das autoridades policiais para garantir o
exercicio de suas fungoes.

Art. 11 O Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo 90
(noventa) dias, ap6s a sua publicagao.

Art. 12 As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao
por conta das dotagGes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Videira, 17 de agosto de 2011.
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WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdo aos 17
dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0600/11

PORTARIA n° 0600/11

Nomeia Comissdo de Sindicancia para apurar os fatos referidos no
Processo Administrativo n® 11256/2011

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes le-
gais e com fundamento no art. 72, IX da Lei Organica do Municipio
e, no art. 186 da Lei Complementar n® 007/97,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores ADRIANA ELVIRA FORNAZARI,
MARCOS DEMARTINI e SONIA MARIA CARDOZO DOS SANTOS
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Comissdo de Sin-
dicancia, a fim de apurarem, no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos
referidos no Processo Administrativo n® 11256/2011.

Paragrafo Unico - Os servidores integrantes da comissao ficam dis-
pensados de suas atividades normais nos dias de coleta e elabo-
ragdo do relatorio final.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 17 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 17 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N° 0601/11
PORTARIA n° 0601/11
Autoriza o Uso do Largo da Estacdo Ferroviaria

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicoes le-
gais e com fundamento no art. 125, paragrafo 4°, da Lei Organica
do Municipio e, a vista do contido no Processo Administrativo n®
11169/2011,

RESOLVE

Autorizar o uso do Espaco do Largo da Estacdo Ferroviaria pela
Associacado Protetora dos Animais de Videira, no dia 02 de outubro
de 2011, das 12:00h as 18:00h, para realizagao do evento “Caomi-
nha Videira - Pela Posse Responsavel”, em comemoracdo do “Dia
Internacional dos Animais”.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 17 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 17 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0604/11
PORTARIA n© 0604/11
Autoriza Interdicdo de Rua

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e, a vista do contido no Processo Administrativo n°® 11307/2011,

RESOLVE

Autorizar a Interdigdo da Rua Antonio Nico Favero (Avenida Beira
Rio), a partir das 18:00 h do dia 23 de setembro até as 18:00 h
do dia 24 de setembro do corrente ano, para a Realizagdo da XI
Inspegdo Veicular Gratuita a ser promovida pelo Nucleo de Auto-
reparadores de Videira.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de agosto de 2.011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0605/11

PORTARIA N© 0605/11

Autoriza a averbacao de Certiddo de Tempo de Contribuicdo ex-
pedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS sob o n°
20022902.1.00008/09-0, nos assentos funcionais do servidor
ADOLFO FISCHER detentor da matricula funcional n® 3047 e do
cargo de provimento efetivo de Agente de Servicos Gerais I, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 10993/11,

RESOLVE

Art.10  Autorizar a averbagdo nos assentamentos funcionais do
servidor, ADOLFO FISCHER, detentor da matricula n°® 3047 e do
cargo de provimento efetivo de Agente de Servigos Gerais I, a Cer-
tidao de Tempo de Contribuicao expedida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS sob o n® 20022902.1.00008/09-0, para
fins de concessao de aposentadoria.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n© 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo
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Portaria N© 0606/11
PORTARIA n° 0606/11
Declara estavel servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigOes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 11333/11,

RESOLVE )

Declarar estavel a servidora ANA CLAUDIA CAGNIN, Agente Técni-
co Administrativo, nivel E-PE-SAU-I, por ter cumprido e sido apro-
vada no estagio probatério previsto em lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0607/11
PORTARIA n© 0607/11
Declara estavel servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 11334/11,

RESOLVE

Declarar estavel a servidora FRANCIELI DAYANA BINDER, Procu-
rador da Fazenda Municipal, nivel E-PE-ANS-I, por ter cumprido e
sido aprovada no estagio probatorio previsto em lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0608/11
PORTARIA n° 0608/11
Declara estavel servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigOes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 11335/11,

RESOLVE

Declarar estavel a servidora KALYNE DANIELEWICZ, Agente Técni-
co Administrativo, nivel E-PE-SAU-I, por ter cumprido e sido apro-
vada no estagio probatério previsto em lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei

n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0609/11
PORTARIA n© 0609/11
Declara estavel servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 11336/11,

RESOLVE

Declarar estavel a servidora KAROLINA BORSATTI, Técnico de Ni-
vel Superior, nivel E-PE-ANS-I, por ter cumprido e sido aprovada
no estagio probatorio previsto em lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0610/11
PORTARIA n° 0610/11
Declara estavel servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 11337/11,

RESOLVE

Declarar estavel a servidora MARY MERCEDES DA SILVA BARRE-
TO, Professor de Ensino Fundamental Séries Finais 52 a 82 - Ge-
ografia, nivel E-PE-MAG-I, por ter cumprido e sido aprovada no
estagio probatorio previsto em lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo
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Portaria N© 0611/11
PORTARIA n° 0611/11
Declara estavel servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigOes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 11338/11,

RESOLVE

Declarar estavel a servidora NEIVA IZABEL PINCOLINI, Auxiliar de
Servicos Gerais, nivel E-PE-SGE-I, por ter cumprido e sido aprova-
da no estagio probatoério previsto em lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0612/11
PORTARIA n° 0612/11
Declara estavel servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 11339/11,

RESOLVE )
Declarar estavel a servidora PATRICIA MARQUES, Técnico de Nivel
Superior, nivel E-PE-ANS-I, por ter cumprido e sido aprovada no
estagio probatorio previsto em lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 18 de agosto de 2011.

WILMAR CARELLI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 18 dias do més de agosto de 2011.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administracdo

Vitor Meireles

PREFEITURA

Aviso de Licitagcdo Credenciamento N°© 03/2011
Processo de Licitagdo 03/2011 Fundo Municipal de Saude
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VITOR MEIRELES

Modalidade: Inexigibilidade

O Municipio Vitor Meireles, Estado de Santa Catarina, torna publi-
co, para o conhecimento dos interessados, que se acha aberto o

Edital para credenciamento de prestadores de servigos da area da
salde de acordo com o Edital. O prazo de vigéncia das inscricdes
sera no periodo de 23/08/2008 a 23/09/2011 no horario das 8h
as 12h e das 14h as 17h, na Secretaria Municipal de Sadde, diri-
gida pelo Secretario de Saude o senhor Fabio Kammer. Integra do
Edital pelo site www.vitormeireles.sc.gov.brm, informagGes pelo
telefone (47) 3258 0211.

Vitor Meireles (SC), em 18 de agosto de 2011.
IVANOR BOING
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacdo Tomada de Precos N°© 36/2011
Processo de Licitacao 36/2011

ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VITOR MEIRELES

Modalidade: Tomada de Pregos

O Municipio Vitor Meireles, Estado de Santa Catarina, torna pu-
blico, para o conhecimento dos interessados, que se acha aberto
Processo de Licitacao, na modalidade de Tomada de Pregos para
Obras e Servicos de Engenharia para construcdo do Portal Turisti-
co e Mirante do municipio de Vitor Meireles, conforme projetos se
engenharia anexo ao Edital. E que estara recebendo os envelopes
contendo a proposta de precos e de documentos de habilitagdo,
até as 14h00min horas, do dia 06 de setembro de 2011 em sessao
publica, na mesma dirigida pelo Presidente da Comissdo designa-
da o senhor Wilsoney Gongalves, promovendo a selegdo da pro-
posta mais vantajosa a Administracao Municipal. Integra do Edital
pelo site www.vitormeireles.sc.gov.br, informacdes pelo telefone
(47) 3258 0211.

Vitor Meireles (SC), em 18 de agosto de 2011.

IVANOR BOING
Prefeito Municipal

Consorcios

ARIS

Edital de Convocagdo n.010/2011
EDITAL DE CONVOCACAO N©° 009/2011

O Presidente do Conselho de Regulacdo da Agéncia Reguladora
Intermunicipal de Saneamento (ARIS), Sr. Afonso Veiga Filho, no
uso de suas atribuicdes legais,

Convoca:

Os senhores Conselheiros do Conselho de Regulagdo da Agéncia
Reguladora Intermunicipal de Saneamento (ARIS) para a reunido
extraordinaria, com fundamento no artigo 38, § 3° do Decreto/
ARIS n. 008/2011, a ser realizada no dia 25 de agosto de 2011, na
cidade de Floriandpolis, com a seguinte ordem do dia:

Data: 25 de agosto de 2011

Horario: Inicio as 14 horas e término até as 17h30

Local: Sede da ARIS (Rua Santos Saraiva, n. 1.546, Estreito, Flo-
riandpolis/SC)

Ordem do dia:
1) Leitura e aprovagao da ata da reunido realizada em 13 de julho

de 2011;
2) Aprovacao da indicagdo para os cargos de Coordenador de
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Normatizagdo e Coordenador de Contabilidade da ARIS;

3) Deliberacdo e aprovacdo das Resolugdes sob consulta publica
n.002/2011, n.003/2011 e n.004/2011.

4) Assuntos Gerais.

Floriandpolis, 19 de agosto de 2011.
AFONSO VEIGA FILHO
Presidente do Conselho de Regulacdo da ARIS

Aviso de Audiéncia I?L’Jblica n.002/2011
AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA N. 002/2011

O Diretor-geral da Agéncia Reguladora Intermunicipal de Sanea-
mento (ARIS), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
realizagdo da Audiéncia Publica n. 002/2011, tendo como objeto
a apresentagdo e discussdo das sugestdes apresentadas na Con-
sulta Publica n. 002/2011, relativa a minuta da Resolugdo sobre a
Qualidade dos Servicos de Abastecimento de Agua e Esgotamento
Sanitario, n. 003/2011, relativa a minuta da Resolucdo sobre os
Procedimentos de Fiscalizagdo da Prestagdo dos Servigos Publicos
de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario e 004/2011,
relativa a minuta da Resolugdo sobre as Penalidades pelo Descum-
primento das Normas relativas a Prestagdo dos Servigos Publicos
de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario.

A Audiéncia realizar-se-a4 no Auditério do Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina (CRC/SC), localizado na Avenida
Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 (Av. Beira Mar Norte), 1900, Cen-
tro, Floriandpolis/SC, com inicio as 9 horas e encerramento as 12
horas do dia 25 de agosto de 2011.

O regulamento e a documentacdo objeto da Audiéncia Pdblica n.
002/2011 podem ser obtidos no endereco eletrénico http://www.
aris.sc.gov.br, na sede da ARIS localizada na Rua Santos Saraiva,
1546, Estreito, Floriandpolis/SC ou através do e-mail contato@
aris.sc.gov.br.

MARCOS FEY PROBST
Diretor-geral da ARIS

Regulamento da Audiéncia Puablica N° 002/2011
REGULAMENTO DA AUDIENCIA PUBLICA N° 002/2011

O Diretor-geral da Agéncia Reguladora Intermunicipal de Sanea-
mento (ARIS) e o Presidente do Conselho de Regulacdo da ARIS,
no uso das suas atribuicOes legais, vém, com base no Decreto/
ARIS n. 005/2010, estabelecer as regras para a Audiéncia Publica
n. 002/2011, que tem por objeto a apresentagdo e discussao das
sugestOes apresentadas na Consulta Pablica n. 002/2011, relativa
a minuta da Resolucado sobre a Qualidade dos Servicos de Abaste-
cimento de Agua e Esgotamento Sanitario, n. 003/2011, relativa
a minuta da Resolugdo sobre os Procedimentos de Fiscalizagdo
da Prestacdo dos Servicos Publicos de Abastecimento de Agua e
Esgotamento Sanitario e 004/2011, relativa @ minuta da Resolucéo
sobre as Penalidades pelo Descumprimento das Normas relativas
a Prestacdo dos Servigos Publicos de Abastecimento de Agua e
Esgotamento Sanitério.

1. Objetivos

A Audiéncia Publica de que trata este Regulamento, aprovada
na Reunido do Conselho de Regulacdo da ARIS realizada em 13
de julho de 2011, tem por objetivo recolher dos interessados as
contribuigdes, opinides e sugestdes sobre a minuta de Resolugdo
que trata da Qualidade dos Servigos de Abastecimento de Agua
e Esgotamento Sanitario, Procedimentos de Fiscalizagdo da Pres-
tacao dos Servicos Publicos de Abastecimento de Agua e Esgo-
tamento Sanitdrio e sobre as Penalidades pelo Descumprimento
das Normas relativas a Prestacdo dos Servigos PUblicos de Abas-
tecimento de Agua e Esgotamento Sanitdrio nos municipios onde

os prestadores de servigos publicos sejam regulados pela ARIS. A
lista dos municipios delegatarios da atribuicdo de regulacdo e fis-
calizacdo dos servicos publicos de saneamento basico encontra-se
disponivel no site da ARIS.

A consulta publica busca interagir com os cidaddos, os prestadores
de servigos e a sociedade civil organizada, contribuindo para a me-
Ihor analise e discussdo da matéria pela ARIS. A realizacdo desta
consulta publica se coaduna com um dos principios fundamentais
estabelecidos na Lei n. 11.445/2007, que trata da transparéncia
das acOes, baseada em sistemas de informacdes e processos de-
cisérios institucionalizados.

2. Inicio e encerramento da Audiéncia Publica

A Audiéncia Publica n. 002/2011 ocorrera no Auditério do Conse-
Iho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRC/SC), loca-
lizado na Avenida Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 (Av. Beira Mar
Norte), 1900, Centro, Floriandpolis/SC, com inicio as 9 horas e
encerramento as 12 horas do dia 25 de agosto de 2011.

A Audiéncia Publica sera realizada em sessdo solene e com acesso
livre e gratuito a todos os interessados.

A documentacdo objeto da Audiéncia Publica e da Consulta PU-
blica n. 002/2011, 003/2011 e 004/2011 podem ser obtidas pela
internet por meio do enderego eletronico http://www.aris.sc.gov.
br, na sede da ARIS localizada na Rua Santos Saraiva, 1546, Es-
treito, Floriandpolis/SC ou através do seguinte enderego eletronico
(e-mail): contato@aris.sc.gov.br.

3. Forma de participagao

ApOs a apresentacdo do relatdrio da Consulta Publica n.002 /2011,
003/2011 e 004/2011 pelo Diretor-geral da ARIS, serdo identifica-
dos os interessados em fazer o uso da palavra, devendo o mesmo,
apods autorizado, identificar-se e proferir de forma sucinta sua su-
gestao ou colaboragdo. Somente poderao fazer uso da palavra as
pessoas previamente identificadas e autorizadas pelo Diretor-geral
da ARIS.

Nao sera admitido o uso ou a utilizacao de palavras ou expressoes
ofensivas ou injuriosas, sendo descartadas as contribuicdes que
possuirem tal contetdo.

Ainda, toda sugestdo ou contribuicdo deve se referir, preferencial-
mente, a um artigo especifico das minutas das Resolugdes sobre
Servicos de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario, Pro-
cedimentos de Fiscalizagdo da Prestagdo dos Servigos Publicos de
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario e sobre as Pe-
nalidades pelo Descumprimento das Normas relativas a Prestacdo
dos Servicos Publicos de Abastecimento de Agua e Esgotamento
Sanitario.

Ao final, todas as sugestdes e contribuicdes serdo publicadas no
sitio eletronico da ARIS, sendo devidamente identificadas. Além
disso, todas as contribuicGes serao objeto de analise da ARIS, pu-
blicado em relatério no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds
a realizacdo da Audiéncia Publica.

MARCOS FEY PROBST
Diretor-geral da ARIS

AFONSO VEIGA FILHO
Presidente do Conselho de Regulagdo da ARIS

CINCO

Extrato de Contrato n. 002972011
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N© 0029/2011/CINCO

Contratada: ANA PAULA SPULDARO PERETTO E CIA LTDA - ME
Objeto: fornecimento de jantar com um refrigerante incluso, em
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estabelecimento de propriedade do CONTRATADO aos emprega-
dos publicos do CONTRATANTE. Valor Total Estimado do Contrato:
R$ 1.150,00 (um mil cento e cinqiienta reais. Data: 18.08.2011.
Vigéncia: 18.08.2011 a 31.12.2011. Fundamentagdo: Dispensa de
Licitacdo - artigo 24, II e paragrafo Unico, Lei 8.666/93.

NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato n. 0030/2011
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N° 0030/2011/CINCO

Contratada: POUSADA CASAGRANDE LTDA - ME. Objeto: pres-
tacdo de servicos de hospedagem com café da manha, em es-
tabelecimento de propriedade do CONTRATADO aos empregados
publicos do CONTRATANTE, por 04(quatro) meses, compreenden-
do o periodo de hospedagem de 22 de agosto de 2011 a 22 de
dezembro de 2011. Valor Total Estimado do Contrato: R$ 1.520,00
(um mil quinhentos e vinte reais). Data: 18.08.2011. Vigéncia:
22.08.2011 a 22.12.2011. Fundamentagao: Dispensa de Licitagdo
- artigo 24, 1I e paragrafo Unico, Lei 8.666/93.

NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato n. 0031/2011
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N©° 0031/2011/CINCO

Contratada: COZINHA INDUSTRIAL FISCHE HAUS LTDA. Objeto:
o fornecimento de refeicdo (almogo, incluido um refrigerante), em
estabelecimento de propriedade do CONTRATADO aos emprega-
dos publicos do CONTRATANTE. Valor Total Estimado do Contrato:
R$ 1.040,00 (um mil e quarenta reais). Data: 18.08.2011. Vigén-
cia: 18.08.2011 a 31.12.2011. Fundamentagdo: Dispensa de Lici-
tacdo - artigo 24, II e paragrafo Unico, Lei 8.666/93.

NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Termo Aditivo n. TA.AT11CINCOO010
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° TA.AT11CINCOO010

Fornecedor: PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA. Objeto: REGISTRO
DE PRECOS para aquisicao em contratagdes futuras de medica-
mentos. Ajustam e contratam o acréscimo nas quantidades para
o MUNICIPIO DE IOMERE dos ITENS 51, 186, 365, 467 e 469,
em conformidade com a Resolugao n° 13, de 08 de dezembro de
2010 e com o art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93. Data: 20.05.2011.
Validade: 20.05.2011 a 09.09.2011. PAL n°: 0003/2011 - CINCO.
Pregao Eletronico n°: 0001. Registro de Precos n°: 0002.

Fraiburgo (SC), 18 de agosto de 2011
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito Municipal de Fraiburgo

Extrato de Termo Aditivo n. TA.AT11CINCOO011
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO N° TA.AT11CINCOO011

Fornecedor: PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA. Objeto: REGISTRO
DE PRECOS para aquisicao em contratacdes futuras de medica-
mentos. Ajustam e contratam o acréscimo na quantidade para o
MUNICIPIO DE MACIEIRA dos ITEM 46, em conformidade com a
Resolucao n° 13, de 08 de dezembro de 2010 e com o art. 65, §
10 da Lei n° 8.666/93. Data: 20.05.2011. Validade: 20.05.2011 a
09.09.2011. PAL n°: 0003/2011 - CINCO. Pregdo Eletronico no:
0001. Registro de Pregos n°: 0002.

Fraiburgo (SC), 18 de agosto de 2011
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito Municipal de Fraiburgo

Extrato de Termo Aditivo n. TA.AT11CINCOO07
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° TA.AT11CINCOO07

Fornecedor: DIPROLMEDI - MEDICAMENTOS LTDA. Objeto: RE-
GISTRO DE PRECOS para aquisicdo em contratagdes futuras de
medicamentos. Ajustam e contratam o acréscimo na quantidade
para o MUNICIPIO DE IOMERE do ITEM 308, em conformidade
com a Resolucao n° 13, de 08 de dezembro de 2010 e com o
art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93. Data: 20.05.2011. Validade:
20.05.2011 a 09.09.2011. PAL n°: 0003/2011 - CINCO. Pregdo
Eletronico n°: 0001. Registro de Pregos n°: 0002.

Fraiburgo (SC), 18 de agosto de 2011
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito Municipal de Fraiburgo

Extrato de Termo Aditivo n. TA.AT11CINCOO0S8
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO N° TA.AT11CINCOO08

Fornecedor: COMERCIAL CIRURGICA RIO CLARENSE LTDA. Ob-
jeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisicdo em contratagdes fu-
turas de medicamentos. Ajustam e contratam o acréscimo nas
quantidades para o MUNICIPIO DE IOMERE dos ITENS 259, 288,
313 e 328, em conformidade com a Resolu¢do n® 13, de 08 de
dezembro de 2010 e com o art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.
Data: 20.05.2011. Validade: 20.05.2011 a 09.09.2011. PAL no:
0003/2011 - CINCO. Pregdo Eletrénico n°: 0001. Registro de Pre-
¢os n°: 0002.

Fraiburgo (SC), 18 de agosto de 2011
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito Municipal de Fraiburgo

Extrato de Termo Aditivo n. TA.AT11CINCOO09
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N© TA.AT11CINCO09

Fornecedor: DISMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES LTDA. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisicao em
contratagbes futuras de medicamentos. Ajustam e contratam o
acréscimo nas quantidades para o MUNICIPIO DE IOMERE dos
ITENS 157 e 459, em conformidade com a Resolucdo n° 13, de 08
de dezembro de 2010 e com o art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.
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Data: 20.05.2011. Validade: 20.05.2011 a 09.09.2011. PAL no:
0003/2011 - CINCO. Pregdo Eletronico n°: 0001. Registro de Pre-
¢os n°: 0002.

Fraiburgo (SC), 18 de agosto de 2011
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito Municipal de Fraiburgo

CIS/AMARP

Resolucdo N° 1372011
Resolugao n° 13/2011

Claudio Spricigo, Presidente do Consorcio Intermunicipal de Satde
do Alto Vale do Rio do Peixe-CIS-AMARP, Prefeito Municipal de Ar-
roio Trinta, usando da competéncia que |lhe confere o inciso VIII,
art.17 do Estatuto Social do CIS-AMARP.

RESOLVE:

Art. 10 Ficam Incluidos na tabela CIS-AMARP, em conformidade
com a necessidade dos municipios consorciados, visando a reali-
zagao do Mutirdao de Cirurgias Eletivas, os procedimentos a seguir:

ICONSULTAS (*)CODIGO  Valor
Consulta pré-cirlrgica 90336 50,00
Consulta pré-anestésica 90360 50,00
PROCEDIMENTOS/COMPLEMENTO

Cgmplemento-Am|dalectom|a ¢/ Adenoidecto- 00352 50,00
mia

Complemento-Amigd/Turb-Cirurgia Mdltipla 90409 50,00
CompIemento-HemlopIastla Inguinal/Crural 90131 50,00
~uni

Complemento-Hernioplastia Inguinal/Crural -bi 90328 50,00
Complemento- Hernioplastia Umbilical 90310 50,00
Complemento-Hernioplastia Epigastrica 90301 50,00
Comp.lemento-Facectomla com implante de 90298 50,00
lente intra-ocular

Complemento-Colecistectomia s/video 90280 100,00
IComplemento-Trat.cirurgico joelho ligamento 90271 150,00
cruzado

Complementg-Trat.qrurglco rotura de menisco- 90263 150,00
meniscectomia parcial ou total

Complemento-Trat.cirlrgico de varizes - Bi 90255 250,00

(*) Cédigos proprios C IS/AMARP
Art.20 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Videira, 18 de agosto de 2011.
CLAUDIO SPRICIGO
Presidente CIS-AMARP
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