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Portaria 124/2012
PORTARIA N.º 124/2012 - DE 02 DE MAIO DE 2012.
“NOMEIA SERVIDORAS PARA MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA DO 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL”

NELCI FÁTIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita de Água Doce-SC, 
no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
NOMEAR, as servidoras NILZE MARIA BALESTRIN SARI, gestora e 
ordenadora de despesas do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, de que trata o artigo 14, da Lei nº 949/96, de 09 de abril 
de 1996 e EDIONE TERESINHA BALESTRIN FIORESE, tesoureira 
do mesmo FUNDO, para representá-lo junto às instituições finan-
ceiras, podendo emitir cheques, abrir contas de depósito, autorizar 
cobrança, solicitar saldos e extratos, requisitar talonários de che-
ques, retirar cheques devolvidos, sustas/contraordenar cheques, 
cancelar cheques, baixar cheques, efetuar resgates/aplicações fi-
nanceiras, cadastrar, alterar e desbloquear senhas, efetuar saques 
- conta corrente, efetuar saques - poupança, efetuar pagamentos 
por meio eletrônico, efetuar transferências por meio eletrônico, 
efetuar movimentação financeira no RPG, consultar contas/aplica-
ções programas repasse recursos federais - RPG, liberar arquivos 
de pagamentos no gerenciador financeiro/AASP, solicitar saldos/
extratos de investimentos, emitir comprovantes, efetuar transfe-
rência para mesma titularidade - meio eletrônico, encerrar contas 
de depósito.
Esta portaria entrará em vigor na data de publicação, revogando-
se as disposições em contrário.

Água Doce, 02 de maio de 2012.
NELCI FÁTIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita
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Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 08 de Maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 08 de 
Maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças .

Portaria Nº 263/2012.
PORTARIA Nº 263/2012.
Concede Licença p/Tratamento de Pessoa da Familia.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso de 
suas atribuições legais, de acordo com o Artigo nº 80 da Lei nº 
558/92,

RESOLVE:
Artigo 1º - Conceder, a pedido, LICENÇA P/TRATAMENTO DE PES-
SOA DA FAMILIA, por 90 dias, a servidora TANIA REGINA REITZ 
PETRI, ocupante do Cargo de PROFESSOR COM PÓS-GRADUAÇÃO 
ESPECIALISTA, a contar de 03 de maio de 2012 a 31 de julho de 
2012.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 07 de maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 07 de 
maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Portaria Nº 264/2012.
PORTARIA Nº 264/2012.
Concede Licença Premio.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso de 
suas atribuições legais, de acordo com a Lei nº 558/92,

RESOLVE:
Artigo 1º - Conceder, a pedido, LICENÇA PREMIO, por 30 dias, 
a servidora MARIA DAS GRAÇAS HOFFMANN MULLER, ocupante 
do Cargo de AGENTE SERVIÇOS GERAIS - 20H, a partir de 07 de 
maio de 2012, referente ao periodo aquisitivo de Fevereiro/2007 
a Fevereiro/2012.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 07 de maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 07 de 
maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Portaria 125/2012
PORTARIA Nº 125/2012 de 07 de maio de 2012
“DAR PROVIMENTO A CARGO PÚBLICO QUE ESPECIFICA”.

Nelci Fátima Trento Bortolini, Prefeita do Municipal de Água Doce, 
SC, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o 
disposto do artigo 12 e artigo 18 da Lei complementar nº 015/1999 
e artigos 93 e 102 da lei complementar 058/2009 de 09/06/2009 e 
demais normas legais,

RESOLVE:
Artigo 1º Dar provimento em caráter efetivo para Daniel Lins, bra-
sileiro, casado, inscrito sob CPF nº 009.774.339-94 para exercer 
o cargo de Motorista, conforme Edital de concurso público nº. 
014/2009, o funcionário adquirirá estabilidade no serviço público 
após três anos de efetivo exercício e aprovação especial de de-
sempenho, não sendo aprovado no estágio será exonerado, ou 
reconduzido a seu cargo efetivo anteriormente ocupado, conforme 
artigo 17 e 18 da lei complementar nº015/98 de 28/12/1999.
Artigo 2º As despesas decorrentes com a execução da presente 
portaria, serão por conta de dotações próprias do orçamento Mu-
nicipal.
Artigo 3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publica-
ção, revogando-se as disposições em contrario.

Prefeitura de Água Doce, 07 de maio de 2012.
NELCI FÁTIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita do Município de Água Doce - SC 

EDNA DE F. LEMOS VIEIRA BISSANI
Diretor Dpto Recursos Humanos.

Antônio Carlos

Prefeitura

Errata de Portaria
ERRATA DE PORTARIA

Portaria nº. 259, 260, 261 e 262 de 2012;

No art. 1º Onde se lê: ( ) Chamamento Público nº. 003/2012.

Leia-se: Chamamento Público nº. 004/2012;

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 08 de Maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 08 de 
Maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças .

Errata de Portaria
ERRATA DE PORTARIA

Portaria nº. 259 de 2012;

No art. 1º Onde se lê: ( ) a partir de 08 de maio de 2012 a 06 
de agosto de 2012.

Leia-se: a partir de 08 de maio de 2012 a 31 de julho de 2012;
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Contrato Temporario.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 08 de maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 08 de 
maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Portaria Nº 268/2012.
PORTARIA Nº 268/2012.
Admiti ACT.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso 
de suas atribuições legais, de acordo com o Processo Seletivo nº 
001/2012,

RESOLVE:
Artigo 1º - Admitir, ROBERTO WEBER, em carater temporario, para 
o Cargo de OPERADOR DE MAQUINA, a partir de 09 de Maio de 
2012 a 08 de maio de 2013, e/ou até realização de Concurso 
Público.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 09 de maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 09 de 
maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Portaria Nº 269/2012.
PORTARIA Nº 269/2012.
Concede Insalubridade.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso de 
suas atribuições legais,

RESOLVE:
Artigo 1º - Conceder, INSALUBRIDADE, ao servidor ACT, ROBERTO 
WEBER, ocupante do Cargo de OPERADOR DE MAQUINA, a partir 
de 09 de Maio de 2012.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 09 de maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 09 de 

Portaria Nº 265/2012.
PORTARIA Nº 265/2012.
Concede Férias a servidor.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso de 
suas atribuições legais, de acordo com a Lei nº 558/92,

RESOLVE:
Artigo 1º - Conceder, a pedido, FERIAS, por 30 dias, ao servidor 
EVALDO PLACIDO DE CAMPOS, ocupante do Cargo de AUXILIAR 
DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO, a partir de 07 de maio de 
2012, referente ao periodo aquisitivo de 05/02/2011 a 04/02/2012.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 07 de maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 07 de 
maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Portaria Nº 266/2012.
PORTARIA Nº 266/2012.
Concede Férias a servidor.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso de 
suas atribuições legais, de acordo com a Lei nº 558/92,

RESOLVE:
Artigo 1º - Conceder, a pedido, FERIAS, por 30 dias, ao servidor 
RODRIGO KREISCHE, ocupante do Cargo temporario de MEDICO 
- 20H, a partir de 14 de maio de 2012, referente ao periodo aqui-
sitivo de 02/03/2011 a 01/03/2012.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 07 de maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 07 de 
maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Portaria Nº 267/2012.
PORTARIA Nº 267/2012.
Dispensa ACT.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso de 
suas atribuições legais,

RESOLVE:
Artigo 1º - Dispensar, ROBERTO WEBER, do Cargo de OPERADOR 
DE MAQUINA, a partir de 08 de maio de 2012, pelo término de seu 
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ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR 

Código Cargo Símbolo
Nº. de 
Vagas

Jornada 
Sema-
nal

Salário R$
Escolaridade/
Habilitação

44
Farma-
cêutico

ANS CR 40 2.311,98

Portador de diploma 
ou certificado de 
conclusão de curso 
superior (farmácia ou 
farmácia Bioquímica) 
na área de atuação, 
com registro no órgão 
fiscalizador do exercí-
cio profissional.

41
Médico 
Clínico 
Geral

ANS CR 10 1.786,53

Habilitação legal 
para o exercício da 
profissão de Médico e 
Registro no Conselho 
Regional de Medicina.

43
Médico 
Pedia-
tra

ANS CR 10 1.996,71

Habilitação legal para 
o exercício da profis-
são de Médico, com 
especialização em 
Pediatria e Registro 
no Conselho Regional 
de Medicina.

105
Profes-
sor de 
Artes

PRFA CR 20 832,31
Formação em Curso 
Superior de Licencia-
tura Plena em Artes.

108

Pro-
fessor 
Língua 
Estran-
geira

PRFLE CR 20 832,31

Formação em Curso 
Superior de Licencia-
tura Plena em Letras 
com Habilitação em 
Inglês.

106

Profes-
sor de 
Edu-
cação 
Física

PRFEF CR 20 832,31

Formação em Curso 
Superior de Licen-
ciatura Plena em 
Educação Física

ATIVIDADES TÉCNICO PROFISSIONAIS DE NÍVEL MÉDIO

Código Cargo
Sím-
bolo

Nº. de 
Vagas

Jornada 
Semanal

Salário 
R$

Escolaridade/Habili-
tação

58
Agente de 
combate à 
Endemias

ATP CR 40 777,67

Portador de Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Ensino Fundamen-
tal.

57
Técnico de 
Enferma-
gem

ATP CR 40 893,27

Portador de Certifica-
do de Conclusão de 
Curso de Nível Médio 
Técnico, com registro 
no Órgão Fiscalizador 
da Profissão.

ATIVIDADES AUXILIARES

Código Cargo
Sím-
bolo 

Nº. de 
Vagas

Jornada 
Semanal

Salário 
R$

Escolaridade/Habili-
tação

72
Atendente 
de Educação 
Infantil

AAU CR 40 746,14
Portador de Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Ensino Médio.

74
Auxiliar de 
Serviços 
Gerais

AAU CR 40 672,58

Portador de Certificado 
de Conclusão das Sé-
ries Iniciais do Ensino 
Fundamental.

TRANSPORTE, OBRAS E SERVIÇOS GERAIS 

maio de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Extrato da Ata de Registro de Preço Nº 083/2012
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO

Ata de Registro de Preço nº. : 083/2012; Origem: Processo Licita-
tório nº. 062/2012 - Pregão Presencial nº. 039/2012; Contratante: 
Prefeitura Municipal de Antônio Carlos; Contratada: Escrimate - 
Comércio de Materiais de Escritório e Informática Ltda. ME; Obje-
to: contratação de empresa especializada, para fornecimento de 
outsourcing de impressão e cópias com fornecimento de papel, 
para a Prefeitura, Fundo Municipal de Saúde, e demais Secretarias 
da Prefeitura de Antonio Carlos; Valor Unitário: R$ 0,07 (Sete cen-
tavos) por Cópia/impressão/digitalização e fax (preto & branco), e 
R$ 0,49 (Quarenta e nove centavos) por cópia/impressão/digitali-
zação e fax (colorida); Prazo: 01/05/2012 - 30/04/2013.

Antônio Carlos, 01 de Maio de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Ascurra

Prefeitura

Edital de Pregão 40/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASCURRA
EDITAL DE PREGÃO N. 40/2012

O Prefeito Municipal de Ascurra comunica aos interessados que 
fará no dia 23/05/2012, PREGÃO PRESENCIAL para, CONTRATA-
ÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LICENCIAMENTO DE 
SOFTWARES, DATACENTER E SERVIÇOS DE INFORMÁTICA, con-
forme Edital. Maiores Informações e cópia do Edital poderão ser 
solicitadas na Prefeitura Municipal de Ascurra, no horário de expe-
diente, e pelo site www.ascurra.sc.gov.br

Ascurra, 09 de maio de 2012.
MOACIR POLIDORO 
Prefeito Municipal

Edital de Processo Seletivo Nº 003/2012
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 003/2012

Moacir Polidoro, Prefeito Municipal de Ascurra, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o De-
creto n° 2406, de 02/05/2012, que autoriza abertura de Processo  
Seletivo, para atender necessidade temporária e formar cadastro 
de reserva, mediante as condições estipuladas neste edital e de-
mais disposições aplicáveis TORNA PÚBLICO, para o conhecimen-
to de todos os interessados,  que realizará PROCESSO SELETIVO 
E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA, a realizar-se  mediante 
contrato celebrado com a empresa SETA SERVIÇOS ADMINISTRA-
TIVOS LTDA, para provimento de vagas previstas no referido De-
creto, a serem admitidos pelo regime da CLT, de acordo com a Lei 
n° 1053 de 21/03/2007, que estabelece a contratação por tempo 
determinado,  obedecidas às condições abaixo descritas:

1. QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS
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abaixo: 
* Ser brasileiro; 
* Idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data de ad-
missão. 
* Estar em dia com obrigações eleitorais; e obrigações do serviço 
militar (certificado de reservista, homem) 
* Estar em pleno gozo de saúde física e mental. 
  
3.4 Documentos para efetuar a inscrição (obs.: não serão fotoco-
piados documentos na Prefeitura): 
  
3.4.1 OBRIGATÓRIOS: 
* Fotocópia Carteira de Identidade 
* CPF 
* Título de Eleitor e comprovante da última votação. 
   
4. DATA E CONDIÇÕES DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS 
 
4.1. As provas para os cargos que trata este edital serão realizadas 
no dia 03/06/2012 as 9:00 horas,  na Escola EM Tenente Coronel 
Amaro Medeiros de Vasconcelos, Rua Vila Nova, anexo ao Capitel 
Santo Antônio, Bairro Vila Nova.

 4.2. O candidato deverá comparecer, com antecedência mínima 
de 30 minutos do horário fixado, munido de caneta esferográfica 
de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificação e seu 
comprovante de inscrição. 

 4.3. Ao terminar a prova o candidato entregará, obrigatoriamen-
te, sua folha de respostas assinada e o caderno de provas. 

 4.4. As provas objetivas terão a duração conjunta de 02 (duas) 
horas, incluindo o tempo de marcação na folha de respostas. 

 4.5. O candidato somente poderá deixar o local da prova 30 (trin-
ta) minutos após o seu início. 

 4.6. Em hipótese alguma será permitido ao candidato: 
a) prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial 
de identidade que contenha, no mínimo, retrato, filiação e assi-
natura. 
b) prestar prova sem que seu pedido de inscrição esteja previa-
mente confirmado. 
c) ingressar no estabelecimento de exame, após o horário esti-
pulado. 
d) prestar provas fora do horário ou espaço físico predetermina-
dos. 
 
 4.7. Não será permitido o ingresso ou a permanência de pessoa 
estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a reali-
zação das provas, salvo o previsto no item 4.14 do edital. 
  
4.8. Não haverá segunda chamada para a prova objetiva, sendo 
esta em etapa única, conforme horário estabelecido neste edital; 
o candidato ausente, por qualquer motivo, será eliminado do pro-
cesso seletivo.
 
4.9. Após ser identificado e instalado em seu local de prova, o 
candidato não poderá consultar ou manusear qualquer material de 
estudo ou leitura, enquanto aguarda o início das provas. 
 
4.10. Durante as provas não serão permitidas quaisquer espécie 
de consulta ou comunicação entre os candidatos, nem utilização 
de livros, códigos, manuais, impressos ou anotações, calculado-
ras, relógios digitais, agendas eletrônicas, pagers, telefones ce-
lulares, BIP, Walkman, gravador ou qualquer outro equipamento 
eletrônico. 
 
4.11. Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos 

Código Cargo
Sím-
bolo 

Nº. de 
Vagas

Jornada 
Semanal

Salário 
R$

Escolaridade/Habilitação

84
Agente 
Opera-
cional

TSG CR 44 672,58

Portador de Certificado 
de Conclusão até a o 5º. 
ano do Ensino Funda-
mental.

86

Oficial 
Manu-
tenção e 
Conser-
vação

TSG CR 44 835,47

Portador de Certificado 
de Conclusão das Séries 
iniciais do Ensino Funda-
mental.

2. DO REGIME DE SUBSTITUIÇÃO 
  
2.1 Os candidatos trabalharão em regime de substituição (Con-
tratação Caráter Temporário) e por prazo determinado, sendo o 
contrato regido pela Lei Municipal nº 1053/07 de 23/03/2007, que 
dispõe sobre a contratação por tempo determinado para atender 
necessidade temporária de excepcional interesse público confor-
me o art. 2º da referida Lei. 
  
2.2 O profissional contratado ficará em permanente avaliação. Se-
rão analisados com frequência os seguintes itens: 
a) Assiduidade e Pontualidade; 
b) Disciplina; 
c) Capacidade de iniciativa; 
d) Produtividade; 
e) Responsabilidade; 
f) Eficiência; 
g) Moral e Ética. 

2.3 O profissional contratado ficará vinculado a Secretaria a qual 
o cargo estiver lotado, podendo ocorrer mudança de local de tra-
balho e alteração da jornada diária, sempre que necessário ou, na 
hipótese de retorno do titular ao qual estiver vinculado. Antes do 
tempo previsto no contrato, este poderá ser rompido, respeitando 
os direitos do Contratado. 

2.4 Para a celebração dos contratos temporários de que trata este 
Edital, deverá ser observado o disposto no item 1 deste Edital e 
Lei Municipal nº1053/07: 

2.4.1 O contrato temporário não poderá ter prazo superior a 02 
(dois) anos; 

2.4.2 O contrato temporário poderá ser prorrogado uma única vez, 
desde que a soma dos dois contratos não exceda a 02 (dois) anos, 
com exceção do Parágrafo Único do Art. 4º de Lei nº1053/07 – 
que prevê: “o prazo máximo de contratação na área de educação, 
será de 11(onze) meses por ano letivo”. 
  
3. DAS INSCRIÇÕES 

3.1 - Para participar do Processo Seletivo N.º 003/212 – para con-
tratação temporária e formação de cadastro de reserva, o candi-
dato deverá inscrever-se e seguir estritamente as normas deste 
Edital que declara conhecer e concordar, bem como se compro-
mete a conhecer quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados 
publicados no mural da Prefeitura, site oficial do município: www.
ascurra.sc.gov.br e no Diário Oficial dos Municípios, dos quais não 
poderá alegar desconhecimento.
  
3.2  As inscrições serão realizadas no período de 14/05 a 25/05 de 
2012 no horário das 9:00h às 11:00h e das 14:00h às 16:00h, no 
prédio da Prefeitura Municipal de Ascurra,  junto ao Setor Pessoal.

3.3 Poderão se inscrever os candidatos que possuírem requisi-
tos mínimos exigidos para o cargo pleiteado, conforme os itens 
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PROVA DE TÍTULOS

Valor total da prova de títulos 10,0

5.4.1 DA PROVA DE TÍTULOS –  PROFESSOR DE ARTES; PROFES-
SOR DE LINGUA  ESTRANGEIRA E PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
FISICA:

FORMAÇÃO 
Pontos por 
Título

Pontuação 
Máxima

Pós – graduação na área de educação con-
cluída

1,0 pontos 1,0

Graduação em Normal Superior ou Pedagogia 
concluída

2,0 pontos 2,0

Graduação em Normal Superior ou Pedagogia 
em andamento 

0,20 pontos 
por semestre 
concluído

1,5

Cursos de aperfeiçoamento na área de 
Educação, realizados entre Janeiro de 2007 à 
dezembro de 2010  

0,4 para cada 
20 horas con-
cluídas

3,0

TEMPO DE SERVIÇO
0 – 4 anos e 11 meses 1,0 ponto
5 –  8 anos e 11 meses 2,0 pontos
9 – 12 anos e 11 meses 3,0 pontos
Acima de 13 anos 4,0 pontos

5.5. A nota da prova de títulos será o número de pontos obtidos 
segundo tabela acima.
5.6. A nota da prova de títulos será somada a da prova escrita para 
a classificação do candidato.  
5.7. Só serão avaliados os títulos dos candidatos aprovados com 
nota igual ou superior a 5,0 (cinco) na prova escrita. 
5.8. A nota final do candidato será calculada através da seguinte 
fórmula:  

NF = ( (NPE x 7) + (NPT x 3) )
                        10
Onde: NF =  nota final; NPE = nota da prova escrita; NPT = nota 
da prova de títulos

6. DIVULGAÇÃO DO GABARITO

6.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva será divulgado no 
1º dia útil posterior ao da aplicação da prova, no mural da Prefei-
tura Municipal de Ascurra e site  www.ascurra.sc.gov.br. 
 
6.2. Quanto ao gabarito divulgado, caberá pedido de recurso, des-
de que devidamente fundamentado, protocolado junto a Comissão 
Especial, no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, contado da data 
de publicação dos gabaritos.   

6.3. A resposta do recurso ficará a disposição do candidato, que 
poderá retirá-la junto a Comissão Especial.

6.4. Se da análise do recurso resultar anulação da (s) questão 
(ões), o (s) pontos referente (s) â (s) mesma (s) será (ao) atribu-
ído (s) a todos os candidatos. 
   
7. RESULTADO 

7.1. A relação com a classificação dos candidatos aprovados será 
publicada até a data de 11/06/2012, através de Decreto  publicado 
no mural da Prefeitura Municipal de Ascurra e site www.ascurra.
sc.gov.br. Obs.: Não será fornecida a classificação por telefone. 

 7.2. Quanto à classificação divulgada, caberá pedido de recurso, 

de comunicação deverão permanecer desligados durante todo 
o tempo de realização das provas, do contrario o candidato que 
infringir esta determinação será automaticamente eliminado do 
Processo Seletivo.
 
4.12. Será também, eliminado do Processo Seletivo o candidato 
que incorrer nas seguintes situações: 
a) deixar o local de realização da prova sem a devida autorização. 
b) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais 
ou autoridades presentes. 
c) proceder de forma a tumultuar a realização das provas. 
d) estabelecer comunicação com outros candidatos ou com pesso-
as estranhas, por qualquer meio. 
e) usar de meios ilícitos para obter vantagem para si ou para ou-
tros. 
f) deixar de atender às normas contidas no caderno de provas e 
às demais orientações cedidas. 

4.13. Em nenhuma hipótese haverá substituição de folha de res-
postas, por erro do candidato. 

4.14. Na hipótese de candidata lactante, será facultada a possibi-
lidade de amamentar o filho durante a realização da prova, desde 
que leve um acompanhante, o qual será responsável pela criança 
e permanecerá em outro ambiente.  

5. DAS PROVAS 

5.1 Serão considerados aprovados, os candidatos que acertarem, 
no mínimo, 10 questões. 

5.2. Para os cargos de que trata este edital, a avaliação deste pro-
cesso seletivo constará de prova escrita objetiva (classificatória). 

A prova escrita objetiva terá 20 (vinte) questões, de múltipla es-
colha sendo 10 de Conhecimentos Gerais (Gerais, Atualidades, 
Português e Matemática) e 10 de conhecimentos específicos dis-
tribuídas e avaliadas conforme tabela abaixo: 

  PROVA ESCRITA E OBJETIVA 

Matéria 
Número de 
questões 

Valor por 
questão 

Valor 
total 

Conhecimentos específicos 10 0,5 5,0 
Conhecimentos gerais e atualidades 05 0,5 2,5 
Português e Matemática 05 0,5 2,5 
Valor total da prova escrita: 10,0 

5.2.1 - Os conteúdos programáticos das provas escritas encon-
tram-se no Anexo I deste Edital.
5.3 A classificação final será efetuada pela ordem decrescente da 
nota final obtida por cada candidato e, em caso de empate, terá 
preferência, sucessivamente, o candidato que: 
a) tiver maior nota na prova de conhecimentos específicos; 
b) tiver maior idade. 
c) tiver maior nota na prova de Português. 
 
5.4. Para os cargos de Professor de Artes,  Professor de Língua 
Estrangeira e Professor de Educação Física; de que trata este edi-
tal à avaliação deste processo seletivo constará de prova escrita 
objetiva classificatória e prova de títulos. 

PROVA ESCRITA E OBJETIVA

Matéria
Número de 
questões

Peso Valor total

Conhecimentos específicos 10 0,60 6,0
Conhecimentos gerais e atualidades 05 0,40 2,0
Português e Matemática 05 0,40 2,0
Valor total da prova escrita 10,0
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site www.ascurra.sc.gov.br e no Diario  Oficial dos Município

10.7 - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial, 
de acordo com a legislação vigente.
10.8 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologação do 
Concurso Público Processo Seletivo, e não se caracterizando óbi-
ce administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineração das 
provas e demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo 
período de validade do Processo Seletivo os registros eletrônicos 
a ele referentes.
10.9 - São partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Conteúdos Programáticos das Provas Escritas
Anexo II - Cronograma Concurso Público
Anexo III -  Ficha de Inscrição
10.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Ascurra, 07 de maio de 2012.  
MOACIR POLIDORO
Prefeito Municipal

ANEXO I

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONHECIMENTOS GERAIS - COMUM A TODOS OS CARGOS
Notícias nacionais e internacionais veiculadas nos seguintes meios 
de comunicação: Revistas: Veja, Època. 
Jornais: Jornal de Santa Catarina, A Notícia, Diário Catarinense, 
Jornal Nacional. 
Internet: site das revistas e dos jornais citados anteriormente e 
de atualidades.
História do município de Ascurra. www.ascurra.sc.gov.br e História 
do Brasil.

PORTUGUÊS - COMUM AOS CARGOS DE NÍVEL AUXILIAR GERAL 
E OPERACIONAL.
Fonética: acentuação gráfica, ortografia. Morfologia: Classes de 
palavra, substantivo, adjetivo, plural, singular, aumentativo, dimi-
nutivo. 

MATEMÁTICA - COMUM AOS CARGOS DE NÍVEL AUXILIAR GERAL 
E OPERACIONAL.
Operações: adição, subtração, multiplicação, divisão. Medidas de 
tempo, de comprimento, de capacidade, de área e de volume. 
Sistema monetário brasileiro e uso no comércio no dia-a-dia. Por-
centagem. 

PORTUGUÊS - COMUM AOS CARGOS DE NÍVEL TÉCNICO PROFIS-
SIONAL E SUPERIOR 
Fonética: Ortografia, pontuação, acentuação gráfica e crase. 
Morfologia: classes de palavras. Sintaxe: concordância verbal e 
nominal. Sintaxe (análise sintática, funções sintáticas, termos da 
oração: essenciais, integrantes e acessórios). Orações coordena-
das. Orações subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. 
Homônimas, parônimas, antônimas, sinônimas. Sentido denotati-
vo e conotativo (figurado). Vícios de linguagem.

MATEMÁTICA - COMUM AOS CARGOS DE NÍVEL TÉCNICO PRO-
FISSIONAL E SUPERIOR 
Noções de lógica: proposições, conectivos, negação de proposi-
ções compostas. Conjuntos: caracterização, pertinência, inclusão, 
igualdade e intervalos. Conjuntos numéricos. Composição de fun-
ções. Função inversa. Médias aritméticas e geométricas.  Regra de 
três simples e composta. Juros e porcentagem.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

FARMACÊUTICO 

desde que devidamente fundamentado, à Comissão Especial, no 
prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, contados da data de publi-
cação. 

7.3. A resposta do recurso ficará a disposição do candidato, que 
poderá retirá-la junto a Comissão Especial.

7.4. Após análise dos recursos será publicado o resultado oficial no 
mural da Prefeitura Municipal de Ascurra e no site www.ascurra.
sc.gov.br. 
  
8. DAS VAGAS 

8.1. Os candidatos selecionados serão chamados individualmente, 
através de contato telefônico ou meio eletrônico, se houver, de 
acordo com a necessidade da Administração Pública Municipal. 

 8.2. O candidato classificado que não apresentar-se na data e ho-
rário estabelecido, perderá a vez para os candidatos subsequen-
tes, devendo assinar termo de desistência. 
  
8.3. O candidato que recusar a preencher o cargo no local indica-
do, após contratação,  será eliminado do Processo Seletivo. 

8.4. Não serão permitidas troca de vagas entre os candidatos. 
 
9. DA ADMISSÃO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS 

 9.1. Para admissão será necessário apresentar os requisitos exi-
gidos para cada cargo conforme o item 1 (um) deste Edital e os 
seguintes documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor, Comprovante de 
votação ultima eleição, fotocópia do Certificado de Escolaridade e 
Inscrição no Órgão de Classe (quando esse exigir). 

9.2 O candidato classificado, que no ato da contratação, não aten-
der o disposto no item 9.1 deste Edital passará a ocupar a última 
classificação da lista. 

 9.3. Para todas as admissões é obrigatório o exame médico ad-
missional. Os candidatos serão avaliados com os conceitos “Apto” 
ou “Inapto”, sendo considerados aprovados para contratação os 
candidatos que obtiverem conceito “Apto”. 

 9.4. Os candidatos admitidos deverão possuir conta corrente no 
Banco do Brasil ou Viacredi, para depósito da remuneração sala-
rial.
  
10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1. Somente serão aceitas inscrições com a documentação do 
item 3.4.1

10.2. A inscrição do candidato importará no conhecimento do pre-
sente Edital e valerá como aceitação tácita das normas do proces-
so seletivo. 

 10.3. Para inscrever-se, será preenchida uma ficha (de modelo 
próprio), que ficará a disposição no local de inscrição. Preenchida 
a ficha, o candidato irá revisá-la, ficando após a assinatura inteira-
mente responsável pelas informações nela contidas. 

 10.4. O candidato que apresentar declaração ou documento falso 
terá sua inscrição cancelada e anulada. 

 10.5. O candidato classificado durante a vigência deste Edital de-
verá manter seu endereço e número telefônico atualizados. 

 10.6. O processo seletivo ficará sob responsabilidade da Empresa 
contratada, com posterior divulgação no mural da Prefeitura;  no 
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Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional. Re-
ferencial Curricular Nacional para a Educação Infantil. Proposta 
Curricular de Santa Catarina. Psicologia do desenvolvimento e da 
aprendizagem. Avaliação. Gestão educacional. Educação inclusiva. 
Fundamentos do currículo. Projeto Político Pedagógico. Teorias da 
aprendizagem. Interdisciplinaridade. Concepções de linguagem e 
o ensino de Língua Inglesa. Tendências Pedagógicas - metodo-
logias do ensino da Língua Inglesa. Compreensão de textos de 
autores modernos e/ou contemporâneos, artigos e revistas.

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FISICA

Concepção de área – Cultura Corporal. Objetivos da área. História 
da Educação Física no Brasil – tendências pedagógicas. Organi-
zação didático-pedagógica do conhecimento.  Avaliação em Edu-
cação Física – concepção e critérios. Conteúdos – Eixos de Tra-
balho. Jogos: Jogos de Interpretação; Jogos Tradicionais; Jogos 
Cooperativos; Jogos Pré-desportivos. Esporte: Atletismo; Futebol; 
Futsal; Voleibol; Basquetebol; Handebol. Ginástica: Ginástica Ge-
ral; Ginástica Olímpica ou Artística; Ginástica Rítmica Desportiva. 
Recreação.

AGENTE COMBATE ENDEMIAS

 Princípios e diretrizes do SUS; Ética e cidadania; Noções de reco-
nhecimento geográfico: tipos de marcações e elaboração de ma-
pas e croquis; · Vigilância em saúde; · Noções de microbiologia, 
vírus, bactérias e protozoários, noções de sistema imunológico; 
· Dengue: aspectos clínicos, tipos e respectivos tratamentos; · 
Dengue: teoria do trabalho de campo no combate ao mosquito; 
· Doença de chagas: aspectos clínicos, tratamento e profilaxia; · 
Leishamaniose: aspectos clínicos e tratamento; · Leishamaniose: 
visceral e tegumentar, aspectos técnicos de combate ao vetor e 
coleta de material; · Doenças endêmicas: aspectos clínicos, trata-
mento, região endêmicas; · Dengue: situação geral no país, esta-
do e município. 

TECNICO DE ENFERMAGEM

Infecção Relacionada à Assistência à Saúde: Precauções Padrão 
(Higiene das Mãos,Uso de EPI’s, Medidas Preventivas de Acidentes 
com Materiais Pérfurocortantes);Precauções e Isolamentos (Con-
tato, Aerossóis e Gotículas);- Assistência de Enfermagem ao clien-
te em tratamento clínico: aspectos anatômicos efisiológicos do ser 
humano sadio; Exames clínicos e posições para exames;- Processo 
de comunicação profissional/cliente; Relacionamento interpessoal 
eterapêutico;- Anotação de Enfermagem;- Preparo e administra-
ção de medicamentos: cálculos de drogas e medicamentos:ação, 
dose, métodos e vias;- Sinais Vitais: temperatura; respiração; 
pulso e pressão arterial;- Assistência de enfermagem ao paciente 
com mobilidade física comprometida;- Assistência de enfermagem 
ao paciente com: curativos, sondas, oxigenoterapia,nebulização,- 
Assistência de enfermagem ao paciente acamado e crítico; Sis-
tema Único de Saúde (Lei 8080/90 e 98142, Política Nacional de 
Atenção Básica), Vigilância em saúde (Imunização, agravos de 
notificação compulsória), enfermagem em situação  de urgência/
emergência.  Noções de Marketing Pessoal e Profissional.

ATENDENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

Lei Federal n° 8.069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente. A 
função da educação infantil. O papel do profissional da Educação 
Infantil. A organização do tempo e espaço na educação infantil. O 
cuidar e o educar. Relação creche e família. O brincar no espaço 
educativo. Desenvolvimento infantil. Educação inclusiva. Higiene 
da criança. Prevenção de acidentes. O cotidiano na Creche: roti-
na, afetividade, alimentação e cuidados essenciais. Trabalho em 
equipe.

Dimensionamento e controle de estoques: Padronização de medi-
camentos; Classificação e codificação de materiais; Boas práticas 
de estocagem de medicamentos: Estocagem de medicamentos 
Termolábeis; Estocagem de medicamentos imunosorológicos; 
Estocagem de medicamentos de controle especial. A prescrição 
médica; A farmácia e o controle de infecções. Boas práticas de 
manipulação em farmácia – BPMF. Manipulação de sólidos; Mani-
pulação de líquidos e semi-sólidos. Substâncias e medicamentos 
sujeitos a controle especial. Formas Farmacêuticas; Farmacoci-
nética e biodisponibilidade; Reações Adversas a Medicamentos; 
Interações e Incompatibilidades Medicamentosas. Código de Ética 
Profissional. Controle de Qualidade; Políticas de saúde; Diretrizes 
e bases da implantação do SUS; Constituição da República Federa-
tiva do Brasil – dispositivos relacionados à Saúde; Organização da 
atenção básica no Sistema Único de Saúde. Legislação profissio-
nal; Lei Orgânica do SUS: Leis federais 8.080 e 8.142.

MÉDICO CLINICO GERAL 
Cuidados gerais e preventivos da saúde do adulto e  do idoso. Do-
enças cardiovasculares - hipertensão arterial sistêmica,  cardiopa-
tia isquêmica, insuficiência cardíaca, miocardiopatias, valvulopa-
tias e arritmias cardíacas. Doenças pulmonares - asma brônquica, 
doença pulmonar obstrutiva crônica, embolia pulmonar, infecções 
respiratórias e pneumonias, abscessos pulmonares, doença pul-
monar intersticial e hipertensão pulmonar. Doenças gastrintesti-
nais e hepáticas, doenças pépticas, hemorragia digestiva, diarreias 
agudas e crônicas,  colelitíase, colecistite, pancreatites, hepatites 
e insuficiência hepática. Doenças renais - insuficiência renal, ne-
fropatias, litíase urinária e infecções urinárias. Doenças endócrinas 
- diabetes, doenças da tireóide, paratireóides e adrenais. Dislipi-
demias. Doenças reumáticas e colágenos - artrites, espondiloar-
tropatias, gota e vasculites. Doenças infecciosas e parasitárias. 
Antibioticoterapia. Distúrbios hidroeletrolíticos e acidobásicos. 
Distúrbios da consciência e da memória. Acidentes vasculares ce-
rebrais. Interpretação clínica de exames complementares de uso 
frequente na prática clínica. Emergências clínicas.

MÉDICO PEDIATRA
Carências nutricionais, obesidade; Distúrbios do desenvolvimento 
neuro-psicomotor; imunizações; Alimentação desde o nascimento 
até a puberdade; Patologia do lactente e da criança; Afecções 
das vias aéreas superiores; Distúrbios metabólicos e endócrinos; 
Distúrbios mais comuns do aparelho urinário; Doenças infecto-
contagiosas; Acidentes domésticos mais freqüentes; Intoxicações 
exógenas agudas; Violência doméstica; Estabelecimento de ações 
de saúde com base nos indicadores de morbidade e mortalidade 
perinatal, neonatal e infantil; Sistema Único de Saúde - SUS.

PROFESSOR DE ARTES

História da Educação. História da Educação Brasileira. Constru-
tivismo. Sociointeracionismo. Concepção de educação. Políticas 
Sociais. Lei Federal n° 8.069/90 – Estatuto da Criança e do Ado-
lescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional. Re-
ferencial Curricular Nacional para a Educação Infantil. Proposta 
Curricular de Santa Catarina. Psicologia do desenvolvimento e da 
aprendizagem. Avaliação. Gestão educacional. Educação inclusiva. 
Fundamentos do currículo. Projeto Político Pedagógico. Teorias da 
aprendizagem. Interdisciplinaridade. Histórico do Ensino de Arte 
no Brasil e perspectivas. Teoria e Prática em Arte nas Escolas 
brasileiras. Objetivos gerais de Arte no Ensino Fundamental. Os 
conteúdos de Arte no Ensino Fundamental: Artes visuais, Dança, 
Música, Teatro, Avaliação em Arte.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA

História da Educação. História da Educação Brasileira. Constru-
tivismo. Sociointeracionismo. Concepção de educação. Políti-
cas Sociais. Lei Federal n° 8.069/90 – Estatuto da Criança e do 
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Data de nascimento: ______/ ______/ ______     
CPF: ____________________________

Identidade nº: _______________________     
Órgão Expedidor: _________    ___________

Endereço: ____________________________________________
Cidade: ______________________________        
Bairro: ___________________________
Fone para contato: ______________ e-mail: ________________
Escolaridade: _________________________________________

Documentos opcionais entregues (anexar cópias):
 (   ) Certificado de habilitação, declaração de conclusão de curso 
ou matrícula referente ao semestre que freqüenta 
(   ) Curso de Pós - graduação
(   ) Cursos de aperfeiçoamento
(   ) Tempo de serviço
Declaro estar de acordo e ter pleno conhecimento das disposições 
do Edital nº 003/2012
Ascurra, _____ de ____________________ de 2012.

Assinatura do candidato

Via Candidato Processo Seletivo 003/2012.

Inscrição n.º     - Cargo: _________________________________

Nome Candidato: ______________________________________

Ascurra,_____de _______________________de 2012.

Assinatura e carimbo responsável inscrição:

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Noções de limpeza e higiene. Proteção e armazenamento dos ali-
mentos. Técnicas de preparação e manipulação dos alimentos. Se-
gurança no trabalho. Produtos apropriados para limpeza de pisos, 
paredes, vasos sanitários, azulejos, etc. Conhecimentos e uso dos 
utensílios de trabalho. Limpeza interna e externa de prédios públi-
cos, banheiros, bem como de móveis e utensílios. Equipamentos 
de proteção individual. Saúde e segurança no trabalho.

AGENTE OPERACIONAL

Conhecimento da função. Normas de Segurança. Cronograma de 
Obras. Execução de Obras.  Concretagem. Trabalho em equipe. 
Conhecimentos das ferramentas e materiais. Saúde e segurança 
no trabalho.

OFICIAL MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO

Conhecimento das ferramentas e materiais. Conhecimento da 
função. Normas de segurança. Conhecimento do sistema de me-
tragem linear. Cubicagem. Concretagem. Preparação de massas. 
Noções de assentamento de tijolos. Sistema métrico linear. Aten-
dimento e qualidade

ANEXO II

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO Nº 003/2012

SUJEITO A ALTERAÇÕES

DATA PREVISTA ATO

07/05/2012 Publicação do Edital.

14 à 25/05/2012 Período das inscrições.

28/05/2012 Homologação provisória das inscrições.

29 e 30/05/2012
Prazo para recurso contra não homologação da 
inscrição.

31/05/2012 Homologação final das inscrições.

03/06/2012 Data das provas escrita.

04/06/2012 Publicação do gabarito provisório.

05 e 06/06/2012
Prazo para recurso contra as questões da prova escri-
ta e gabarito provisório.

11/06/2012
Publicação do gabarito oficial e publicação da classifi-
cação provisória.

12 e 13/06/2012 Prazo para recurso contra a classificação provisória.

20/06/2012
Homologação do resultado final do Processo Seletivo 
N.º 003/2012.

ANEXO III
FICHA DE INSCRIÇÃO Nº     - Admissão em Caráter Temporário – 
Edital nº 003/2012
Cargo: _______________________________________________
Nome: _______________________________________________
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Ata de Registro de Preço 2/2012

Braço do Trombudo

Prefeitura
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Seção V
Da Central de Serviços Funerários

Art. 5º A Central de Atendimento Funerário, criada pela Lei Com-
plementar nº 40, de 20 de agosto de 2003, é órgão integrante 
do Sistema Funerário Municipal, que tem por finalidade o atendi-
mento aos familiares e/ou responsáveis pelas pessoas falecidas no 
âmbito municipal, auxiliando e informando sobre o procedimento 
adequado para a realização de funerais, e a organização da pres-
tação de serviços efetuados pelas empresas funerárias permissio-
nárias.

Art. 6º A Central de Atendimento Funerário funcionará através de 
sistema de rodízio a que se refere o § 2º do art. 7º da Lei Com-
plementar nº 40/2003, através de listagem que irá enumerar as 
empresas funerárias permissionárias, e na qual constará a ordem 
inicial de atendimento, tendo preferência para prestação do servi-
ço a empresa que estiver em primeiro lugar na lista.

Parágrafo único. A Central de Atendimento Funerário manterá três 
listagens contendo o nome das empresas funerárias permissio-
nárias, sendo a primeira utilizada para o sistema de rodízio em 
que os serviços funerários sejam remunerados, a segunda para o 
sistema de rodízio em que os serviços funerários não sejam remu-
nerados, oferecidos aos reconhecidamente carentes, na forma do 
art. 12, do presente Decreto, e a terceira quando da prestação de 
serviços complementares na ocorrência de falecimentos fora do 
Município, na forma do art. 8º, § 4º, do presente Decreto.

Art. 7º A Central de Atendimento Funerário, será mantida pelas 
empresas permissionárias, e será fiscalizada pela Fundação do 
Meio Ambiente, através da Divisão de Manutenção de Cemitérios 
e Serviços Funerários, com as seguintes atribuições:

I – realizar, de acordo com a possibilidade e viabilidade, uma divi-
são equitativa do número de atendimentos entre as permissioná-
rias, na forma de rodízio, desde que obedecida a opção de escolha 
do consumidor;

II - assegurar á comunidade um serviço funerário de fácil acesso, 
uniformemente prestado e de custo imune á concorrência e agen-
ciamento;

III - orientar os interessados para a obtenção de certidão de óbito 
e dos documentos necessários á realização dos funerais;

IV - centralizar as atividades de controle, fiscalização, serviços bu-
rocráticos e procedimentos administrativos e financeiros;

V - assegurar a gratuidade de prestação de serviço nos casos as-
sim considerados, mediante rodízio entre as permissionárias;

VI - facilitar os contratos com empresas funerárias de outros mu-
nicípios garantindo a continuidade de serviços através de traslados 
ou outros procedimentos;

VII - manter Central de Atendimento, responsabilizando-se pelo 
pagamento das despesas com funcionários, tarifa de água e luz, 
despesas com zeladoria, segurança, tributos e outras em confor-
midade como artigo 7º da Lei Complementar nº 40/2003.

Art. 8º As instituições de saúde, o instituto Médico Legal e as 
entidades afins instalados do Município deverão, obrigatoriamen-
te, encaminhar os familiares enlutados ou representantes legais á 
Central de Atendimento do Serviço Funerário.

Art. 9º A Central de Atendimento do Serviço Funerário será co-
ordenada pela Fundação Municipal de Meio Ambiente através da 
Divisão de Manutenção de Cemitérios e Serviços Funerários e 

Caçador

Prefeitura

Decreto Nº 5.220
DECRETO Nº 5.220, de 07 de maio de 2012.
Estabelece normas que regularizam o funcionamento dos serviços 
funerários, de conformidade com o que estabelece a Lei Com-
plementar Municipal nº 40, de 20 de agosto de 2003 e demais 
legislações em vigor.
 
O Prefeito Municipal de Caçador, no de suas atribuições legais, nos 
termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Município, 

D E C R E T A :
CAPÍTULO I
Seção I
Do Regulamento dos Serviços Funerários

Art. 1º Este decreto tem por finalidade estabelecer normas, na 
forma da Lei Complementar Municipal nº 40, de 20 de agosto 
de 2003, para a operação dos Serviços Funerários e respectiva 
composição do custo de cada serviço elencado no artigo 2º da Lei 
Complementar Municipal nº 40, de 20 de agosto de 2003, adequa-
da para a realidade do Município de Caçador.
 
Seção II
Da Unidade Administrativa Competente

Art. 2º A administração e fiscalização dos serviços funerários do 
Município serão exercidas pela Fundação Municipal de Meio Am-
biente, através da Divisão de Manutenção de Cemitérios e Servi-
ços Funerários.
 
Seção III
Dos Requisitos e Exigências para o estabelecimento de 
Empresas Funerárias Permissionárias

Art. 3º Somente se estabelecerão no Município, como permissio-
nárias do Serviço Funerário, as empresas que cumprirem os se-
guintes requisitos e formalidades, além daqueles elencados na LC 
nº 40, de 20 de agosto de 2003:

I - ser pessoa jurídica, com sede regularmente estabelecida no 
Município de Caçador;

II - possuir instalações térreas, em local de uso exclusivo, que 
contenham área mínima de 100,00m² (cem metros quadrados), 
obedecido a Lei de Zoneamento e Ocupação do Solo, Código de 
Obras e o Código de Posturas do Município de Caçador;

III - possuir sala de preparação de corpos, com instalações hidro-
sanitárias adequadas para o manuseio com cadáveres e sistema 
de ventilação que impeçam a disseminação de odores a comu-
nidade vizinha e com licença expedida pela Vigilância Sanitária, 
observado a exigência do artigo 4º, “caput”, da LC nº 40, de 20 
de agosto de 2003.
 
Seção IV
Das Formalidades para Habilitação

Art. 4º A Municipalidade, por concorrência pública, na modalidade 
de permissão, admitirá que os Serviços Funerários sejam executa-
dos por duas empresas funerárias, devendo ser obedecido os arti-
gos 24, 25, 26 e 27 todos da LC nº 40, de 20 de agosto de 2003.
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§ 4º Caberá a Fundação Municipal do Meio Ambiente, através da 
Divisão de Manutenção de Cemitérios e Serviços Funerários a co-
ordenação do plantão funerário.

Art. 12. É privativo das permissionárias, à realização de sepulta-
mento no Município.

Parágrafo único. É facultada a utilização dos serviços funerários 
de outras localidades quando o óbito ocorrer no Município de Ca-
çador e o sepultamento for realizado fora deste, situação em que 
haverá a necessidade obrigatória de comprovação junto a central 
atendimento funerário.
 
Seção VI
Do Traslado

Art. 13. A empresa permissionária que se encontrar na escala de 
rodízio do Serviço Funerário será a responsável pelo traslado à Ca-
çador de munícipes caçadorenses falecidos em outras localidades 
do País, desde que a família não opte por outra permissionária, na 
forma do artigo 7º deste Decreto.

Art. 14. Na impossibilidade da ocorrência do transporte, na condi-
ção prevista no artigo anterior, o traslado do munícipe poderá ser 
efetuado por funerária de outra localidade, unicamente para fins 
de sepultamento no Município de Caçador.
 
Seção VII
Da Remuneração dos Serviços

Art. 15. A execução dos serviços funerários será remunerada pelo 
contratante, de acordo com a tabela de serviços funerários, ela-
borado pela Fundação Municipal de Meio Ambiente, em conjunto 
com as empresas permissionárias.

Art. 16. As empresas permissionárias são obrigadas à prestação 
gratuita do serviço público, nos casos elencados no artigo 3º da LC 
nº 40, de 20 de agosto de 2003, segundo os seguintes critérios:

I - o fornecimento de ataúde, preparação do corpo e transporte 
para enterro de indigente e/ou hipossuficiente, será feito gratuita-
mente pela empresa funerária de plantão.

§ 1º Para fins deste artigo considera-se indigente, o falecido no 
Município de Caçador, cujo corpo não for reclamado.

§ 2º Para fins deste artigo considera-se hipossuficiente, o falecido 
cuja família encontra-se em situação financeira precária, que a 
impossibilite de arcar com as despesas do funeral, mediante ve-
rificação e da comprovação de cadastramento no Programa Bolsa 
Família do Governo Federal, ou ainda, aquelas encaminhadas pela 
Secretaria Municipal de Assistência Social.
 
Seção VIII
Da Tabela de Preços dos Serviços Funerários

Art. 17. As empresas permissionárias deverão apresentar à Fun-
dação Municipal de Meio Ambiente - FUNDEMA, planilha de custos 
com a tabela de preços relativa à execução dos serviços funerários 
elencados no artigo 2º da LC nº 40, de 20 de agosto de 2003, para 
análise, a qual será praticada após a aprovação, e, comunicado 
por escrito a estas, com reajuste anual.

Art. 18. As permissionárias serão obrigadas a apresentar aos re-
querentes o catálogo das urnas, por ocasião da prestação/solici-
tação do serviço.
Seção IX
Dos Relatórios de Atividades Funerárias

gerenciada pelas permissionárias do serviço funerário municipal.

§ 1º As permissionárias, quando no plantão da Central de Aten-
dimento Funerário, indicará ao contratante a empresa funerária 
permissionária que estiver em primeiro lugar na lista para a pres-
tação de serviços, em conformidade com o disposto no art. 7º da 
Lei Complementar nº 40/2003.

§ 2º A indicação efetuada não impede o direito à livre escolha da 
empresa funerária permissionária pelo contratante.

§ 3º A permissionária em atividade na Central de Atendimento 
Funerário fica obrigada a cientificar ao contratante do direito à 
livre escolha.

§ 4º Não preferindo nenhuma delas, proceder-se-á ao chamamen-
to da empresa que se encontrar em primeiro lugar em uma das 
listas a que se refere o art. 4º, parágrafo único deste Decreto, 
conforme o caso.

§ 5º Preferindo a alguma das empresas funerárias/permissioná-
rias, proceder-se-á ao chamamento da escolhida pelo familiar ou 
responsável.

§ 6º Em caso de preferência na escolha, alterar-se-á a lista de 
rodízio, em compensação ao atendimento efetuado pelo permis-
sionário pelo qual houve a opção, como forma de garantir a distri-
buição equitativa de óbitos.
Art. 10. A guia de autorização para liberação, sepultamento e 
transporte será liberada exclusivamente com o requerimento do 
contratante, através de guia própria, conforme Anexo I, do pre-
sente Decreto.

§ 1º O contratante preencherá uma ficha contendo todos os 
dados necessários para emissão da guia de autorização para 
liberação,sepultamento e transporte.

§ 2º A guia de autorização somente será emitida à empresa fune-
rária permissionária.

§ 3º A guia de autorização para liberação, sepultamento e trans-
porte, conterá ainda, questionamento específico da situação so-
cioeconômica do contratante ou familiares do falecido, a fim de 
verificar a realização do serviço funeral de forma gratuita, em 
conformidade com o disposto no art. 2º, parágrafo único, deste 
Decreto.

§ 4º Nas situações de falecimento fora do Município, em sendo 
prestado os serviços de fornecimento de ataúde, preparação do 
corpo e transporte por empresas oriundas de outros municípios, 
os serviços complementares e o sepultamento, será efetuado pe-
las permissionárias do Município.

Art. 11. A Central de Serviços Funerários terá atendimento 24 
horas, através dos serviços das empresas permissionárias, que 
obedecerão, obrigatoriamente, escala de plantão em sistema de 
rodízio, com duração de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 1º O início do plantão será às 12:00 horas, permitindo-se, após o 
vencimento do seu horário, a complementação de serviços.

§ 2º Entende-se por complementação dos serviços funerários, 
para os fins desde decreto, a conclusão do atendimento após o 
decurso do horário de escala, quando o óbito ocorrer na vigência 
do plantão.

§ 3º O horário de óbito a ser considerado é o declarado no pron-
tuário médico, nos casos de internação hospitalar e, nos demais 
casos, o constante na declaração de óbito.
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II - atendimento ao público, existência ou não de reclamações de 
usuários contra a empresa; 

III - execução de serviços; 

IV - atendimento às ordens e intimações; 

V - urbanidade dos funcionários, sócios ou acionistas das permis-
sionárias ao se relacionarem com o público e fiscalização, no de-
sempenho de suas funções na empresa; 

VI - envolvimento da empresa com hospitais e similares ou órgãos 
públicos que lidam com óbitos. 
 
Seção XII
Da Fiscalização Sanitária do Serviço Funerário

Art. 23. Caberá a Vigilância Sanitária do Município a vistoria anu-
al nos veículos funerários e na sede da empresa funerária, ou 
em menor prazo, a juízo da autoridade competente, atestando o 
atendimento das normas exigidas para o seu funcionamento como 
empresa funerária permissionária.

CAPÍTULO II
Seção I
Das Penalidades

Art. 24. A prática de infração a dispositivos deste Decreto regu-
lamentador, para as quais não haja previsão de pena específica, 
sujeita o infrator às seguintes penalidades, de modo isolado ou 
cumulativo, de acordo com a gravidade da infração: 

I - multa de 10 (dez) VRMs; 

II - suspensão temporária do plantão; 

III - suspensão da permissão e do Alvará de Localização e Funcio-
namento pelo prazo de 30 (trinta) dias; 

IV - cancelamento do Alvará de Localização e Funcionamento, no 
caso de reincidência em infração punida com pena de suspensão; 

V - Apreensão de artigos e materiais utilizados inadequadamente 
pelas permissionárias. 

Art. 25. Constatado pela Fundação Municipal de Meio Ambiente, o 
descumprimento de obrigações do bom atendimento ao usuário, 
sofrerá a empresa a imposição de advertência mediante notifica-
ção que especificará o fato em desacordo e fixará o prazo para a 
regularização. 

Art. 26. Verificada a inobservância das disposições deste regula-
mento, será aplicada ao infrator a suspensão imediata por tempo 
determinado do plantão na Central de Serviços Funerários, assim 
como multa de 10 a 100 VRMs, segundo o grau de gravidade da 
infração cometida, sem prejuízo de outras penalidades: 

I - por mau atendimento de usuário 10 VRMs
II - por não usar os funcionários uniforme e crachá identificativo 10 VRMs
III - por não apresentar o preço das diversas urnas 20 VRMs
IV - por não submeter a vistoria os veículos de serviço 20 VRMs
V - por não apresentar o catálogo com as especificações das 
urnas

20 VRMs

VI - por não afixar tabela de tarifas em local e forma visíveis ao 
público 20 VRMs
VII - por exercer a empresa atividade estranha ao serviço 
funerário

30 VRMs

VIII - por desrespeito à fiscalização 30 VRMs

Art. 19. As permissionárias deverão apresentar à Fundação Muni-
cipal de Meio Ambiente - FUNDEMA, mensalmente, até o dia 10 
do mês subseqüente, boletim de informação, conforme formulário 
próprio, expedido por esta.

Parágrafo único. Anualmente, até o dia 31 de janeiro, as permis-
sionárias deverão apresentar relatório de suas atividades, bem 
como, planilha de custos, de modo que possam ser avaliados seus 
serviços, sua eficiência e o atendimento ao público.
 
Seção X
Das Instruções para a Boa Execução dos Serviços

Art. 20. Caberá à Fundação de Meio Ambiente expedir instruções 
às empresas funerárias para a boa execução dos serviços, por 
meio de ofícios devidamente protocolizados, e ainda, supervisio-
nar a central de atendimento funerário.
 
Seção XI
Das Vedações às Permissionárias

Art. 21. Além de outras restrições, é vedado as permissionárias do 
Serviço  funeral:

I - a transferência da permissão a qualquer título;

II - o exercício de qualquer atividade estranha ao Serviço Fune-
rário;

III - prestação de apenas alguns dos serviços funerários elencados 
no artigo 2º da LC nº 40/2003;

IV - efetuar, acobertar ou remunerar o agenciamento de funerais;

V - a exibição de mostruários voltados diretamente para a via 
pública;

VI - a transferência do direito à execução dos serviços funerários 
a outra permissionária, mesmo que eventual;

VII - a utilização de veículo destinado ao transporte de cadáveres 
em outros fins;

VIII - utilizar-se do mesmo espaço físico de outra permissionária, 
para a execução dos serviços funerários;

IX - utilizar-se ambiente de hospitais, casas de saúde, clínicas, 
ambulâncias e veículos similares para a execução dos serviços fu-
nerários;

X - cobrar fora das tabelas de preços fixados.

Parágrafo único. É expressamente proibido o agenciamento de ca-
dáveres, a presença de agentes funerários e abordagens às famí-
lias enlutadas, em hospitais e vias públicas, dentro do Município, 
a presença de agentes e representantes de funerárias que no dia 
não estejam de plantão, salvo se a família acionar a funerária de 
sua preferência.

Art. 22. As empresas que não tiverem desempenho regular no ser-
viço, fato este avaliado pela Fundação de Meio Ambiente, que não 
apresentarem os documentos solicitados dentro do prazo hábil, 
sofrerão as penalidades cabíveis, podendo inclusive ter rescindida 
a permissão. 

Parágrafo único. O desempenho regular a que se refere este arti-
go, será avaliado além de outros, pelos seguintes fatores: 

I - situação regular da empresa; 
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serviços funerários;
II - permitir em suas dependências qualquer tipo de propaganda 
de estabelecimentos prestadores de serviços funerários, além da 
lista com o nome das empresas permissionárias, a ser fixada nos 
hospitais e casas de saúde e cemitérios; e placa de no máximo 
30cmX30cm, indicando o nome do estabelecimento prestador do 
serviço e o convite para enterro, que deverá ser fixada somente na 
capela mortuária em que estiver ocorrendo o velório.

Art. 34. A Administração Municipal, quando expedir edital de li-
citação, fixará o número de concessionárias dos serviços funerá-
rios, com base em avaliações realizadas pela Fundação Municipal 
de Meio Ambiente , proporcionalmente ao número de habitantes 
do município. Servirá como parâmetro a proporção de uma con-
cessionária para cada grupo de trinta mil habitantes, conforme 
disposto pelo art. 20, inc. III, da Lei Complementar nº 40/2003. 

§ 1º O número de concessionárias poderá ser modificado, quando 
necessário ao perfeito atendimento da população. 

§ 2º A concessão para novas funerárias e conseqüente expedi-
ção de Alvará de Localização, poderão ser procedidas através de 
nova licitação, de acordo com a estrita necessidade da população 
e após devidamente justificadas. 

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 36. Ficam revogados os Decretos nºs 4.019, de 11 de junho 
de 2008 e 4.890, de 27 de junho de 2011. 

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 07 de maio de 
2012.
IMAR ROCHA 
Prefeito Municipal.

DENISE CHIARELLO HARTMANN 
Presidente da Fundação Municipal do Meio Ambiente.

 F.A.F. - FICHA DE ACOMPANHAMENTO FUNERAL

DATA____/_____/_______  Número:  

 DADOS DA PESSOA FALECIDA

NOME:     SEXO:  

ENDERE-
ÇO:

      

CEP:   
CIDA-
DE:

 ESTADO:  

IDADE:       

  DADOS DA PESSOA DECLARANTE  

NOME:       

DOCU-
MENTO 
RG OU 
CPF:

      

ENDERE-
ÇO:

  
CIDA-
DE:

   

CEP:  BAIRRO:     

GRAU DE 
PAREN-
TESCO:

 
TELEFO-
NE:

 
       CE-
LULAR:

  

 DADOS DO ÓBITO

IX - por prestar serviços diferentes dos contratados 30 VRMs
X - por não manter os veículos em perfeitas condições 40 VRMs
XI - por desrespeito à ordem do plantão, atendendo fora da vez 50 VRMs
XII - por interagir com pessoal de hospital, repartição pública 
ou qualquer outra entidade, visando angariar clientes e burlar 
o rodízio

100 
VRMs

Seção II
Da Cassação da Concessão

Art. 27. Em caso de reincidência as infrações comprovadas aos 
artigos 22  e 26 serão cassados a permissão e o Alvará de Loca-
lização e Funcionamento, após o devido processo administrativo. 

Art. 28. Será cassada ainda a permissão para a exploração do 
serviço nos seguintes casos:
 
I - sempre que a concessionária interromper os serviços por mais 
de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo por motivo de força maior 
devidamente comprovado e informada a Fundação Municipal de 
Meio Ambiente; 

II - se for decretada a falência ou dissolução da empresa; 

III - na reiterada desobediência às instruções quanto à execução 
dos serviços; 

IV - na hipótese de cobrança de preços em desacordo com a ta-
bela; 

V - se houver fraude ou irregularidade grave cometida pela em-
presa ou funcionário, devidamente comprovadas em processo ad-
ministrativo. 

Art. 29. Às concessionárias assiste o direito de apresentar defesa 
por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da 
notificação das penalidades aplicadas ou da indiciação. 

Art. 30. Se não for acatada a defesa apresentada à Fundação Mu-
nicipal de Meio Ambiente, poderá ser interposto recurso ao Prefei-
to Municipal como última instância, no prazo de 10 (dez) dias da 
ciência da decisão. 

Art. 31. As multas deverão ser pagas pela permissionária no prazo 
de 10 (dez) dias a contar da ciência da notificação ou do improvi-
mento do recurso; findo o prazo, serão determinadas a inscrição 
em Dívida Ativa e a cobrança judicial. 
 
CAPÍTULO III
Das Disposições Finais e Transitórias

Art. 32. É obrigação dos estabelecimentos hospitalares e casas de 
saúde:

I - designarem membros de seu serviço social para comunicar o 
falecimento de pacientes aos familiares ou pessoas de suas rela-
ções;

II - afixarem em local apropriado, no interior do hospital, quadro 
com nome e endereços das funerárias cadastradas junto ao órgão 
designado pelo Poder Executivo e inscrição proibindo a ação dos 
intermediários entre funerárias e familiares de pessoas falecidas 
e procedimentos necessários para obtenção da certidão de óbito.

Art. 33. É vedado aos hospitais e casas de saúde e cemitérios, 
públicos ou particulares:

I - reservar um local em suas dependências para prestadores de 
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EDITAL: Concorrência nº 04/2012
TIPO: Menor Preço Globa

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
CONSTRUÇÃO DA PRAÇA DO ESPORTE E CULTURA, ANEXA AO 
CAIC, NO BAIRRO MARTELLO
ENTREGA DOS ENVELOPES: 14:00 Horas do Dia 15/06/2012.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 14:30 Horas do Dia 15/06/2012.
Maiores Informações e o Edital Completo poderão ser obtidos na 
Coord. de Licitações e Contratos do Fundo Municipal de Saúde, 
Sito Rua Brasília, 1.111, e-mail:licitacoes.saude@cacador.sc.gov.
br, dás 13:00 às 19:00 horas ou pelo site www.cacador.sc.gov.br

Caçador, 07 de maio de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal

Termo de Rescisão Consensual Antecipada do 
Contrato Administrativo 122-2010 - Prefeitura
TERMO DE RESCISÃO CONSENSUAL ANTECIPADA
DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 122/2010
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 114/2010 TOMADA DE PREÇOS Nº 
08/2010

Aos quatro dias do mês de maio de dois mil e doze, na sede 
da Prefeitura Municipal de Caçador, reuniram-se às partes con-
tratantes, de um lado como CONTRATANTE, o MUNICÍPIO DE 
CAÇADOR, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
à Avenida Santa Catarina, nº 195, inscrita no CNPJ sob o nº 
83.074.302/0001-31, neste ato representado pelo Prefeito Muni-
cipal Sr. IMAR ROCHA, brasileiro, casado, advogado, inscrito no 
CPF sob nº 103.777.359-49, residente e domiciliado nesta cidade 
de Caçador/SC, e de outro lado como Contratada a empresa FGT 
CONSTRUTORA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita 
no CNPJ sob o nº 02.338.134/0001-42, com sede na cidade de 
Canoinhas/SC, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ FRANCISCO 
GUIMARÃES TONI, brasileiro, casado, engenheiro civil, inscrito no 
CPF sob o nº 147.168.289-72, residente e domiciliado na cidade 
de Curitiba/ PR, com o objetivo de formalizar a RESCISÃO CON-
SENSUAL ANTECIPADA do Contrato nº 122/2010 datado de 24 
de agosto de 2010 e seus aditamentos contratuais, cujo 
objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) HABILITADA(S) PARA 
PAVIMENTAÇÃO DE ESQUINAS DO MUNICÍPIO COM BLOCOS DE 
CONCRETO INTERTRAVADOS, SENDO: ITEM 01 - CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO EM BLOCOS DE CONCRETO 
INTERTRAVADOS (PAVER) DE 05 (CINCO) ESQUINAS NA AV. SAN-
TA CATARINA, conforme Memorial Descritivo - Anexo III, Crono-
grama Físico Financeiro - Anexo IV, Orçamento Analítico - Anexo 
V, e Projetos - Anexo VI. ITEM 02 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA PAVIMENTAÇÃO EM BLOCOS INTERTRAVADOS (PAVER) DE 
11 (ONZE) ESQUINAS NA ÁREA CENTRAL, conforme Memorial 
Descritivo - Anexo III, Cronograma Físico Financeiro - Anexo IV, 
Orçamento Analítico - Anexo V, e Projetos - Anexo VI., referente 
ao processo licitatório nº 114/2010, na modalidade de Tomada de 
Preços nº 08/2010, sem a aplicação de penalidades pecuniárias, 
em face de fatores econômicos e técnicos que inviabilizam a ma-
nutenção e conclusão do objeto contrato. Pelo presente termo, 
declaram as partes, de comum e recíproco acordo, rescindido de 
pleno direito, dando-se mútua e recíproca quitação, para nenhuma 
parte reclamar da outra seja a que título for. E por assim, estarem 
justos e acordados, firmam o presente termo em 03 (três) vias 
para todos os efeitos de direito. Caçador, 04 de maio de 2012.

MUNICÍPIO DE CAÇADOR 
IMAR ROCHA - CONTRATANTE 

FGT Construtora Ltda
Representante Legal

       

LOCAL DO 
FALECI-
MENTO:

 

CORPO PASSOU PELO IML? (   )
SIM   (   )NÃO

    

Obs:       

       

       

  DADOS DO FUNERAL  

LOCAL DE 
VELÓRIO:

      

CEMITÉ-
RIO: 

      

       

 DADOS DA FUNERÁRIA ESCOLHIDA

       

FUNERÁ-
RIA: 

 Cidade   Cep:  

End:  Estado:  Tel:   

TIPO ES-
COLHA: (   
) PLAN-
TÃO    (   
)OPÇÃO

      

NOME 
MOTORIS-
TA:

      

  

TERMO DE OPÇÃO DE FUNERÁRIA  

EU ACIMA INDENTIFICADO DECLARO QUE FUI INFORMADO SOBRE O 

DIREITO DE ESCOLHA DA FUNERÁRIA, SENDO ASSIM RECUSEI O PLAN-
TÃO
APRESENTADO E OPTEI PELA FUNERÁ-
RIA___________________________

PARA PRESTAR O ATENDIMENTO  

  

Representante Fune-
rária

Assinatura Declarante

  

  

NOME 
ATENDEN-
TE:

  Matricula:  

  

  

___________________
______________

 

ASSINATURA ATEN-
DENTE

     

Aviso Licitação Concorrência 04-2012 Pref.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
AVISO DE LICITAÇÃO
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Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
02/05/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

1ª Alteração Pregão 70/2012
MUNCÍPIO DE CAMPO ALEGRE –SC
1ª ALTERAÇÃO AO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 70/2012, PREGÃO 
(presencial)

Necessário se faz a alteração do edital do processo licitatório em 
epígrafe, considerando o acolhimento do recurso apresentado 
pela empresa I. SILVEIRA E CIA LTDA ME, excluindo a exigência 
em todos os itens de registro de produto/equipamento junto ao 
INPI (Instituto Nacional de Propriedade Industrial), sendo assim, 
ALTERAM-SE do edital epigrafado, o Anexo I, o Anexo V, a data 
para abertura, a data para a entrega dos envelopes, e, conse-
qüentemente, a data limite para a autenticação de documentos, 
conforme segue:

Passando a vigorar conforme segue:

Testemunhas:
1ª ______________________
Nome: Elizete R. Bleichuvehl
CPF nº 558.040..809-97 
2ª _______________________
Nome: Adriana M. Van Passel
CPF nº 696.562.820-00

Campo Alegre

Prefeitura

Decreto Nº 7.015 de 02 de Maio de 2012
Gabinete do Prefeito
DECRETO Nº 7.015 DE 02 DE MAIO DE 2012
INSTITUI A COMISSÃO ORGANIZADORA DO IX FESTIVAL DE IN-
VERNO, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas, em conformidade com 
o disposto no Artigo 71, Inciso VII da Lei Orgânica do Município; 
Decreta:

Art.1º) Fica instituída a Comissão Organizadora do IX FESTIVAL 
DE INVERNO, com competência para deliberar sobre a programa-
ção, organização e administração do Evento, que se realizará de 
02 á 08 de julho de 2012, no Município de Campo Alegre/SC.

Art.2º) Para integrar a Comissão, ficam nomeadas referida no Arti-
go 1º deste Decreto, as pessoas abaixo relacionadas:

Angela Aparecida Reckziegel Hübner;
Artur Fernando Bastos;
Auriene Roepke;
Clodoaldo da Rosa;
Elaine Cristina Munhoz;
Gilson Omar Brunnquell;
Joceli de Souza;
José Luis Silva;
Maria de Lourdes Lachovski Padilha;
Maria Maurene Ottvagen May;
Marília Crispi de Moraes;
Marlene de Fátima Pessoa Machado Foitte;
Odenilson Contrat Ehlke;
Pedro Fagundes dos Santos Junior;
Rodrigo Cubas;
Rosana Emília Greipel;
Samille Kestering;
Sérgio da Costa
Sirley Dranka de Souza Freitas.

Art.3º) O mandato dos membros da Comissão será exercido sem 
ônus para os cofres públicos municipais, sendo considerado de 
relevantes os serviços prestados ao Município.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 02 de maio 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina
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ANEXO I
MODELO DE PLANILHA PARA A APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 70/2012, MODALIDADE PREGÃO

ITEM DESCRIÇÃO UNID QUANT MARCA
VALOR UNI-
TÁRIO (R$)

TOTAL 
(R$)
R$

01

SIMULADOR DE REMO 
Para Exercícios em ambientes externos ao ar livre,proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, trabalha os músculos superiores e posteriores das costas 
fortalecendo e definindo
a musculatura e ampliando os movimentos. MUSCULOS TRABALHADOS: Bíceps, Braquial, Deltóide 
Posterior, Infra Espinhal, Trapézio III, Romboide, Redondo Maior, Reto Femoral,Vasto Lateral, Vasto 
Medial, Vasto Intermediário,Gastrocnêmico, Soleo. 
CARACTERISTICAS TECNICAS:
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2?” diâmetro com 03mm de espessura, es-
trutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de espessura, 
solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície com 05 ba-
nhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de perfil, pintura 
eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as condições climáticas, 
informativo de músculos trabalhados,advertências e orientações de uso em chapa de alumínio de
alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas anatômicas e com manoplas 
emborrachadas aquente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com cantos e uinas arredondados 
para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos reforçados e rolamentos blindados 
de alta resistência, pisantes anatômicos emborrachados e antiderrapantes, batentes de borracha, 
04 bases de fixação com flange e parabout 3/8” (Acompanha os parabouts), não utiliza anilhas ou 
pesos fixos pois utiliza o próprio peso corporal para criar a resistência necessária para a execução 
do movimento, trabalho individualizado, dois pontos de apoio para os pés, banco com encosto e 
assento anatômico e ergonômico, Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual de 
Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabricante 
contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro 
Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico 
de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisiotera-
peuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt 
Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”.
Dimensões: 109x111x146cm. Peso: 34kgs.

Unid 02

02

SIMULADOR DE CAVALGADA 
Serve para trabalhar os músculos superiores e posteriores das costas como: peitoral, dorsal, braços 
e também os músculos inferiores quadríceps e gêmeos fortalecendo e definindo a musculatura alem 
de ampliar os movimentos. MUSCULOS TRABALHADOS: Bíceps, Braquial, Deltóide Posterior, Infra 
Espinhal, Trapézio III, Romboide, Redondo Maior, Reto Femoral, Vasto Lateral, Vasto Medial, Vasto 
Intermediário, Gastrocnêmico, Soleo.
 CARACTERISTICAS TECNICAS:
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessu-
ra, estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de 
espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície 
com 05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de 
perfil, pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição às condições 
climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em chapa de 
alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas anatômicas e 
com manoplas emborrachadas a quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com cantos e 
quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos reforçados e 
rolamentos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos emborrachados e antiderrapantes, 
batentes de borracha, 04 bases de fixação com flange e parabout 3/8” (Acompanha os parabouts), 
assento anatômico e com cantos e quinas arredondados para evitar acidentes, possui duas pegadas 
na parte superior para apoio das mãos e 01 apoio para os pés, trabalha com o peso corporal para 
criar a resistência necessária para a execução do movimento, não possui peso fixo ou anilhas. 
Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual de Utilização, desenho em 2D com as 
informações do equipamento em papel timbrado do fabricante contendo a massa, tipo de tubo e 
outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro Mecânico ou Metalúrgico atestando 
a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia e Biomecânica emitido 
por um profissional de Educação Física e por um Fisioterapeuta atestado a ergonomia e a biome-
cânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt Spray de 240/360hrs demonstrando 
resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. Dimensões: 115x102x67cm. Peso: 
28,5 kgs

Unid 02
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03

ESQUI INDIVIDUAL 
Para  Exercícios em ambientes externos ao ar livre,proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, equipamento de resistência aeróbica, auxilia no equilíbrio 
e na coordenação motora dos membros inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS: Reto Femural, Vasto 
Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediário, Semitendinoso, Semimembranoso, Bíceps Femural, Glú-
teo Maximo, Bíceps Braquial, Tríceps Braquial, Deltóide Posterior, Deltóide Anterior, Grande Dorsal.
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessu-
ra, estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de 
espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície 
com 05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de 
perfil, pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as condições 
climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em chapa de 
alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas anatômicas e 
com manoplas emborrachadas a quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com cantos e 
quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e
partes moveis com eixos reforçados e rolamentos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos 
emborrachados e antiderrapantes, batentes de borracha, 04 bases de fixação com flange e para-
bout 3/8” (Acompanha os parabouts),
braços individualizados para trabalho de membros superiores, pisantes anatômico antiderrapante 
com abas que evitam escorregões, Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual de 
Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabricante 
contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro 
Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico 
de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisiotera-
peuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt 
Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. 
Dimensões: 147x72x122cm. Peso: 15kgs.

Unid 02

04

BICICLETA INDIVIDUAL 
Para Exercícios em ambientes externos ao ar livre, proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, equipamento de resistência aeróbica, Coordenação motora 
e resistência muscular localizada de membros inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS: Reto Femural, 
Vasto Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediário, Semitendinoso, Semimembranoso, Bíceps Femural, 
Glúteo Maximo, 
CARACTERISTICAS TECNICAS:
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessura, 
estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de espessu-
ra, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície com 05 
banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de perfil, pin-
tura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as condições climáti-
cas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em chapa de alumínio 
de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, chapas cortadas a lazer com cantos 
e quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos reforçados e 
rolamentos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos emborrachados e antiderrapantes, 04 
bases de fixação com flange e parabout 3/8” (Acompanha os parabouts), bancos com encosto e as-
sento anatômico, apoio lateral para os braços, pés de velas dom diferentes distancias em relação ao 
assento para proporcionar que pessoas de diferentes biótipos utilizem o equipamento, pedais do pe 
de vela em alumínio (não utiliza plástico), Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual 
de Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabrican-
te contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro 
Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico 
de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisiotera-
peuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt 
Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. 
Dimensões: 91x100x114cm. Peso: 33kgs.

Unid 02
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05

RODA DE OMBRO DUPLA 
Para: Exercícios em ambientes externos ao ar livre, proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, proporciona amplitude dos movimentos dos ombros e 
braços melhorando a coordenação motora. MUSCULOS TRABALHADOS: Peitoral Maior, Deltóides, 
Trapézio, Redondo Maior, Romboide, Grande Dorsal, Infra
Espinhal.
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 76,20mm de diâmetro com 03mm de espes-
sura, estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de 
espessura e metalom quadrado
25x25 com 2,25mm de espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento 
químico de superfície com 05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com 
perda mínima de perfil, pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a expo-
sição as condições climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de 
uso em chapa de alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas 
anatômicas e com manoplas emborrachadas a quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com 
cantos e quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos reforça-
dos e rolamentos blindados de alta resistência, base de fixação do equipamento com 07 furos de 
3/8” de diâmetro, base (Grapa) confeccionada em ferros trefilado 3/8” e flange com 07 parafusos 
3/8” porcas parlock de auto travamento, possibilita que ate duas pessoas trabalhem ao mesmo 
tempo de forma individualizada, rodas de movimento fixadas com alturas diferentes proporcionando 
que qualquer pessoa independentemente de sua altura consiga utilizar o equipamento, não possui 
carga ou qualquer tipo de dispositivo que resulte em esforço físico. Acompanha: Manual de Monta-
gem e Instalação e Manual de Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em 
papel timbrado do fabricante contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, 
Laudo Técnico de Engenheiro Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do 
equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação 
Física e por um Fisioterapeuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em 
laboratório Teste de Salt Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetra-
ção” e “Corrosão Filiforme”. Dimensões: 133x119x168cm. Peso: 27kgs.

Unid 02

06

SIMULADOR DE CAMINHADA DUPLO 
Para Exercícios em ambientes externos ao ar livre, proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, equipamento de resistência aeróbica, auxilia no equilíbrio 
e na coordenação motora dos membros inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS: Reto Femural, Vasto 
Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediário, Semitendinoso, Semimembranoso, Bíceps Femural, Glú-
teo Maximo, Bíceps Braquial, Tríceps Braquial, Deltóide Posterior, Deltóide Anterior, Grande Dorsal. 
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessura, 
estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de espes-
sura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície com 
05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de perfil, 
pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as
condições climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso 
em chapa de alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas 
anatômicas e com manoplas emborrachadas a quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com 
cantos e quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e
partes moveis com eixos reforçados e rolamentos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos 
emborrachados e antiderrapantes, batentes de borracha, 06 bases de fixação com flange e para-
bout 3/8” (Acompanha os parabouts),
braços individualizados para trabalho de membros superiores, possibilita que ate duas pessoas 
trabalhem ao mesmo tempo de forma individualizada, pisantes anatômico antiderrapante com abas 
que evitam escorregões, Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual de Utilização,  
desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabricante contendo a 
massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro Mecânico ou 
Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia 
e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisioterapeuta atesta-
do a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt Spray de 
240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. Dimen-
sões: 148x141x122cm. Peso: 77,5kgs.

Unid 02
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07

ADUCAO E ABDUCAO DE BRACOS 
Serve para Trabalhar todas as articulações, amplitude e coordenação motora alem de desenvolver 
toda a parte
superior. MUSCULOS TRABALHADOS: Deltóide Médio, Supra Espinhal, Trapézio I, Trapézio II, Eleva-
dor, Romboide.
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020, 03” de diâmetro com 03mm de espessura. 
Estrutura Secundaria em tubos de aço carbono SAE 1020 02” de diâmetro e 1 1/4” de diâmetro 
com 03mm de espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico 
de superfície com 05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda 
mínima de perfil, pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as 
condições climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em 
chapa de alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, chapas cortadas 
a lazer com cantos e quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com 
eixos
reforçados e rolamentos blindados de alta resistência, sistema de fixação através de base (grapa) 
fixada ao solo
(chumbada) com 04 pontos de fixação através de parafusos com sistema de travamento por porcas 
parlock, braços de
movimentos independentes o que possibilita movimentos alternados e conjugados, possui batentes 
de borracha para
limitar movimento e evitar contato entre as partes metálicas, assento e apoio para as costas ergo-
nômico e anatômico para proporcionar maior conforto ao usuário. Acompanha: Manual de Monta-
gem e Instalação e Manual de Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em 
papel timbrado do fabricante contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, 
Laudo Técnico de Engenheiro Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a
resistência do equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissio-
nal de Educação Física e por um Fisioterapeuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipa-
mento, Ensaio em laboratório Teste de Salt Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfa-
tório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. Dimensões:
110x128x53cm. Peso: 32kgs.

Unid 02

VALOR GLOBAL (soma de todos os itens) 

Valor por extenso: _____________________________________

Validade da proposta: __________________________________

Local e data: __________________________________________

________________________________________
Assinatura do representante legal da empresa



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 41

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

ANEXO V

PLANILHA ESTIMATIVA DE PREÇOS

ITEM DESCRIÇÃO UNID QUANT
VALOR UNI-
TÁRIO (R$)

TOTAL (R$)
R$

01

SIMULADOR DE REMO 
Para Exercícios em ambientes externos ao ar livre,proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, trabalha os músculos superiores e posteriores das costas 
fortalecendo e definindo
a musculatura e ampliando os movimentos. MUSCULOS TRABALHADOS: Bíceps, Braquial, Deltóide 
Posterior, Infra Espinhal, Trapézio III, Romboide, Redondo Maior, Reto Femoral,Vasto Lateral, Vasto 
Medial, Vasto Intermediário,Gastrocnêmico, Soleo. 
CARACTERISTICAS TECNICAS:
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2?” diâmetro com 03mm de espessura, es-
trutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de espessura, 
solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície com 05 ba-
nhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de perfil, pintura 
eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as condições climáticas, 
informativo de músculos trabalhados,advertências e orientações de uso em chapa de alumínio de
alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas anatômicas e com manoplas 
emborrachadas aquente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com cantos e uinas arredondados 
para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos reforçados e rolamentos blindados 
de alta resistência, pisantes anatômicos emborrachados e antiderrapantes, batentes de borracha, 
04 bases de fixação com flange e parabout 3/8” (Acompanha os parabouts), não utiliza anilhas ou 
pesos fixos pois utiliza o próprio peso corporal para criar a resistência necessária para a execução 
do movimento, trabalho individualizado, dois pontos de apoio para os pés, banco com encosto e 
assento anatômico e ergonômico, Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual de 
Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabricante 
contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro 
Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico 
de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisioterapeuta 
atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt Spray 
de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”.Dimen-
sões: 109x111x146cm. Peso: 34kgs.

Unid 02 1.850,00 3.700,00

02

SIMULADOR DE CAVALGADA 
Serve para trabalhar os músculos superiores e posteriores das costas como: peitoral, dorsal, braços 
e também os músculos inferiores quadríceps e gêmeos fortalecendo e definindo a musculatura alem 
de ampliar os movimentos. MUSCULOS TRABALHADOS: Bíceps, Braquial, Deltóide Posterior, Infra 
Espinhal, Trapézio III, Romboide, Redondo Maior, Reto Femoral, Vasto Lateral, Vasto Medial, Vasto 
Intermediário, Gastrocnêmico, Soleo.
 CARACTERISTICAS TECNICAS:
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessura, 
estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de es-
pessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície 
com 05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de 
perfil, pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição às condições 
climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em chapa de 
alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas anatômicas e com 
manoplas emborrachadas a quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com cantos e quinas 
arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos reforçados e rolamen-
tos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos emborrachados e antiderrapantes, batentes 
de borracha, 04 bases de fixação com flange e parabout 3/8” (Acompanha os parabouts), assento 
anatômico e com cantos e quinas arredondados para evitar acidentes, possui duas pegadas na parte 
superior para apoio das mãos e 01 apoio para os pés, trabalha com o peso corporal para criar a 
resistência necessária para a execução do movimento, não possui peso fixo ou anilhas. Acompanha: 
Manual de Montagem e Instalação e Manual de Utilização, desenho em 2D com as informações do 
equipamento em papel timbrado do fabricante contendo a massa, tipo de tubo e outras informações 
importantes, Laudo Técnico de Engenheiro Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a 
resistência do equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional 
de Educação Física e por um Fisioterapeuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, 
Ensaio em laboratório Teste de Salt Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de 
“Penetração” e “Corrosão Filiforme”. Dimensões: 115x102x67cm. Peso: 28,5 kgs

Unid 02 1.400,00 2.800,00
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03

ESQUI INDIVIDUAL 
Para  Exercícios em ambientes externos ao ar livre,proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, equipamento de resistência aeróbica, auxilia no equilíbrio 
e na coordenação motora dos membros inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS: Reto Femural, Vasto 
Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediário, Semitendinoso, Semimembranoso, Bíceps Femural, Glú-
teo Maximo, Bíceps Braquial, Tríceps Braquial, Deltóide Posterior, Deltóide Anterior, Grande Dorsal.
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessura, 
estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de espessu-
ra, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície com 05 
banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de perfil, pin-
tura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as condições climáticas, 
informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em chapa de alumínio de 
alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas anatômicas e com manoplas 
emborrachadas a quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com cantos e quinas arredondados 
para evitar acidentes, articulações e
partes moveis com eixos reforçados e rolamentos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos 
emborrachados e antiderrapantes, batentes de borracha, 04 bases de fixação com flange e parabout 
3/8” (Acompanha os parabouts),
braços individualizados para trabalho de membros superiores, pisantes anatômico antiderrapante 
com abas que evitam escorregões, Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual de 
Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabricante 
contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro 
Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico 
de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisiotera-
peuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt 
Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. 
Dimensões: 147x72x122cm. Peso: 15kgs.

Unid 02
1.650,00

1.650,00

04

BICICLETA INDIVIDUAL 
Para Exercícios em ambientes externos ao ar livre, proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, equipamento de resistência aeróbica, Coordenação motora 
e resistência muscular localizada de membros inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS: Reto Femural, 
Vasto Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediário, Semitendinoso, Semimembranoso, Bíceps Femural, 
Glúteo Maximo, 
CARACTERISTICAS TECNICAS:
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessura, 
estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de espes-
sura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície com 
05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de perfil, 
pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as condições climáti-
cas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em chapa de alumínio 
de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, chapas cortadas a lazer com cantos 
e quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos reforçados e 
rolamentos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos emborrachados e antiderrapantes, 04 
bases de fixação com flange e parabout 3/8” (Acompanha os parabouts), bancos com encosto e as-
sento anatômico, apoio lateral para os braços, pés de velas dom diferentes distancias em relação ao 
assento para proporcionar que pessoas de diferentes biótipos utilizem o equipamento, pedais do pe 
de vela em alumínio (não utiliza plástico), Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual 
de Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabricante 
contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro 
Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico 
de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisiotera-
peuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt 
Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. 
Dimensões: 91x100x114cm. Peso: 33kgs.

Unid 02 1.555,00 3.110,00
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05

RODA DE OMBRO DUPLA 
Para: Exercícios em ambientes externos ao ar livre, proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, proporciona amplitude dos movimentos dos ombros e 
braços melhorando a coordenação motora. MUSCULOS TRABALHADOS: Peitoral Maior, Deltóides, 
Trapézio, Redondo Maior, Romboide, Grande Dorsal, Infra
Espinhal.
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 76,20mm de diâmetro com 03mm de espes-
sura, estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de 
espessura e metalom quadrado
25x25 com 2,25mm de espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento 
químico de superfície com 05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz 
com perda mínima de perfil, pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a 
exposição as condições climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações 
de uso em chapa de alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pega-
das anatômicas e com manoplas emborrachadas a quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer 
com cantos e quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com eixos 
reforçados e rolamentos blindados de alta resistência, base de fixação do equipamento com 07 furos 
de 3/8” de diâmetro, base (Grapa) confeccionada em ferros trefilado 3/8” e flange com 07 parafu-
sos 3/8” porcas parlock de auto travamento, possibilita que ate duas pessoas trabalhem ao mesmo 
tempo de forma individualizada, rodas de movimento fixadas com alturas diferentes proporcionando 
que qualquer pessoa independentemente de sua altura consiga utilizar o equipamento, não possui 
carga ou qualquer tipo de dispositivo que resulte em esforço físico. Acompanha: Manual de Monta-
gem e Instalação e Manual de Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em 
papel timbrado do fabricante contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, 
Laudo Técnico de Engenheiro Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do 
equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional de Educação 
Física e por um Fisioterapeuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em 
laboratório Teste de Salt Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetra-
ção” e “Corrosão Filiforme”. Dimensões: 133x119x168cm. Peso: 27kgs.

Unid 02 1.450,00 2,900,00

06

SIMULADOR DE CAMINHADA DUPLO 
Para Exercícios em ambientes externos ao ar livre, proporciona sensação de prazer e bem estar 
aliados aos benefícios do exercício físico, equipamento de resistência aeróbica, auxilia no equilíbrio 
e na coordenação motora dos membros inferiores. MUSCULOS TRABALHADOS: Reto Femural, Vasto 
Lateral, Vasto Medial, Vasto Intermediário, Semitendinoso, Semimembranoso, Bíceps Femural, Glú-
teo Maximo, Bíceps Braquial, Tríceps Braquial, Deltóide Posterior, Deltóide Anterior, Grande Dorsal. 
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020 2 ?” de diâmetro com 03mm de espessura, 
estrutura secundaria em tubo de aço carbono SAE 1020 1 1/4” de diâmetro com 03mm de espes-
sura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico de superfície com 
05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda mínima de perfil, 
pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as
condições climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em 
chapa de alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, pegadas anatô-
micas e com manoplas emborrachadas a
quente antiderrapante, chapas cortadas a lazer com cantos e quinas arredondados para evitar 
acidentes, articulações e
partes moveis com eixos reforçados e rolamentos blindados de alta resistência, pisantes anatômicos 
emborrachados e antiderrapantes, batentes de borracha, 06 bases de fixação com flange e parabout 
3/8” (Acompanha os parabouts),
braços individualizados para trabalho de membros superiores, possibilita que ate duas pessoas 
trabalhem ao mesmo tempo de forma individualizada, pisantes anatômico antiderrapante com abas 
que evitam escorregões, Acompanha: Manual de Montagem e Instalação e Manual de Utilização, 
desenho em 2D com as informações do equipamento em papel timbrado do fabricante contendo a 
massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo Técnico de Engenheiro Mecânico ou 
Metalúrgico atestando a durabilidade e a resistência do equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia 
e Biomecânica emitido por um profissional de Educação Física e por um Fisioterapeuta atesta-
do a ergonomia e a biomecânica do equipamento, Ensaio em laboratório Teste de Salt Spray de 
240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de “Penetração” e “Corrosão Filiforme”. Dimen-
sões: 148x141x122cm. Peso: 77,5kgs.

Unid 02 2.990,00 5.980,00
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Publique-se esta alteração na imprensa oficial deste Município 
(DOM) e no site www.campoalegre.sc.gov.br.

Publique-se ainda o Edital consolidado com a 1ª alteração no site 
do Município www.campoalegre.sc.gov.br .

Campo Alegre, 08 de maio de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Aditivo Contratual Nº 44/2012.
ADITIVO CONTRATUAL Nº 44/2012.

Considerando a necessidade da contratação demonstrada através 
da Requisição nº 0001298;
Considerando o orçamento da empresa contratada LN Constru-
ções Ltda e pedido de prorrogação de prazo;
Considerando a Autorização da Secretaria Municipal de Adminis-
tração e Finanças;  
Considerando o Parecer Jurídico favorável e a Autorização da Au-
toridade Superior pela alteração do Contrato nº 71/2011 (referen-
te Processo Licitatório nº 62/2011);

As partes contratantes RESOLVEM, de comum acordo, acrescer 
quantitativo e prorrogar o prazo do Contrato nº 71/2011, confor-
me segue:

SEGUNDO ADITIVO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE 
UM LADO O MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE E DE OUTRO LADO A 
EMPRESA LN CONSTRUÇÕES LTDA.

Pelo presente instrumento particular de aditivo contratual que en-
tre si celebram de um lado o MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob 
nº 83.102.749/0001-77, com sede a Rua Cel. Bueno Franco, 292, 

07

ADUCAO E ABDUCAO DE BRACOS 
Serve para Trabalhar todas as articulações, amplitude e coordenação motora alem de desenvolver 
toda a parte
superior. MUSCULOS TRABALHADOS: Deltóide Médio, Supra Espinhal, Trapézio I, Trapézio II, Eleva-
dor, Romboide.
CARACTERISTICAS TECNICAS: 
Estrutura principal em tubo de aço carbono SAE 1020, 03” de diâmetro com 03mm de espessura. 
Estrutura Secundaria em tubos de aço carbono SAE 1020 02” de diâmetro e 1 1/4” de diâmetro 
com 03mm de espessura, solda tipo MIG com arame de 0,09mm de espessura, tratamento químico 
de superfície com 05 banhos aquecidos e seqüenciais, tubos dobrados a frio em matriz com perda 
mínima de perfil, pintura eletrostática a pó em poliéster importado e com resistência a exposição as 
condições climáticas, informativo de músculos trabalhados, advertências e orientações de uso em 
chapa de alumínio de alto relevo fixado diretamente na estrutura do equipamento, chapas cortadas 
a lazer com cantos e quinas arredondados para evitar acidentes, articulações e partes moveis com 
eixos
reforçados e rolamentos blindados de alta resistência, sistema de fixação através de base (grapa) 
fixada ao solo
(chumbada) com 04 pontos de fixação através de parafusos com sistema de travamento por porcas 
parlock, braços de
movimentos independentes o que possibilita movimentos alternados e conjugados, possui batentes 
de borracha para
limitar movimento e evitar contato entre as partes metálicas, assento e apoio para as costas ergonô-
mico e anatômico para proporcionar maior conforto ao usuário. Acompanha: Manual de Montagem 
e Instalação e Manual de Utilização, desenho em 2D com as informações do equipamento em papel 
timbrado do fabricante contendo a massa, tipo de tubo e outras informações importantes, Laudo 
Técnico de Engenheiro Mecânico ou Metalúrgico atestando a durabilidade e a
resistência do equipamento, Laudo Técnico de Ergonomia e Biomecânica emitido por um profissional 
de Educação Física e por um Fisioterapeuta atestado a ergonomia e a biomecânica do equipamento, 
Ensaio em laboratório Teste de Salt Spray de 240/360hrs demonstrando resultado “Satisfatório” de 
“Penetração” e “Corrosão Filiforme”. Dimensões:
110x128x53cm. Peso: 32kgs.

Unid 02 1.100,00 2.200,00

Por último, ALTERA-SE todas as datas de abertura, e conseqüen-
temente do recebimento dos envelopes contendo a documentação 
e proposta, e as datas limites para autenticação de documentos, 
conforme transcreve-se abaixo e que passa a vigorar:

1.1.1 - DATA, HORÁRIO E LOCAL PARA A ENTREGA DOS ENVE-
LOPES COM A DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTAS: ATÉ AS 9 HORAS 
E 45 MINUTOS, DO DIA 21/05/2012, NO PROTOCOLO DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE, sito a Rua Cel. Bueno 
Franco, 292, em Campo Alegre-SC.

1.1.2 - DATA, HORÁRIO E LOCAL PARA INÍCIO DA REALIZAÇÃO 
DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO
DIA: 21/05/2012
HORA: 10 HORAS
LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE, sito a Rua 
Cel. Bueno Franco, 292, em Campo Alegre-SC.

4.5.1.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item 
4.5.1, somente poderá ser realizada até às 09 horas e 30 minutos 
do dia 21/05/2012, na sede da Prefeitura Municipal de Campo 
Alegre, mediante apresentação da cópia e dos originais. 

6.1.2.1.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item 
6.1.2.1, somente poderá ser realizada até às 09 horas e 30 minu-
tos do dia 21/05/2012, na sede da Prefeitura Municipal de Campo 
Alegre,  mediante apresentação da cópia e dos originais.  

8.2.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item 
anterior, somente poderá ser até às 09 horas e 30 minutos do dia 
21/05/2012, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Alegre, 
mediante apresentação da cópia e dos originais.  

As demais informações contidas no Edital do processo licitatório 
em epígrafe permanecem inalteradas e em vigor.
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a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Campo Alegre, 26 de março de 2012.
VILMAR GROSSKOPF                                   
Contratante     

LN CONSTRUÇÕES LTDA
Contratada

PIERRE ANDRADE DOS SANTOS
Assessor Jurídico
OAB/SC 15.760

Testemunhas: 
NOME: Lucilaine Mokfa Schwarz      
CPF: 004.022.349-36         
ASSINATURA: ____________________   

NOME: Maria Cristina M. Munhoz
CPF: 004.572.629-90
ASSINATURA: _________________

Aditivo Contratual Nº 54/2012.
ADITIVO CONTRATUAL Nº 54/2012.

Considerando Ofício nº 008-1º/1º/2º/9º/BBM, recebido do Sgto 
Antônio Zauri Corrêa Vilmiz, solicitando o acréscimo de 12m² de 
muro em alvenaria, tendo em vista erro na medição realizada para 
a solicitação da execução do muro (acréscimo de quantitativo re-
alizado através do Termo Aditivo nº 44/2012);
Considerando a Autorização da Secretaria Municipal de Adminis-
tração e Finanças;
Considerando o Parecer Jurídico favorável e a Autorização da Au-
toridade Superior pela alteração do Contrato nº 71/2011 (referen-
te Processo Licitatório nº 62/2011);

As partes contratantes RESOLVEM de comum acordo, acrescer 
quantitativo ao Contrato nº 71/2011, conforme segue:

TERCEIRO ADITIVO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE 
UM LADO O MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE E DE OUTRO LADO A 
EMPRESA LN CONSTRUÇÕES LTDA.

Pelo presente instrumento particular de aditivo contratual que en-
tre si celebram de um lado o MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob 
nº 83.102.749/0001-77, com sede a Rua Cel. Bueno Franco, 292, 
centro, cidade de Campo Alegre-SC, neste ato representada pelo 
Prefeito Municipal, Sr. VILMAR GROSSKOPF, doravante denomina-
do simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa LN 
CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 10.834.999/0001-
28, com sede a Rua Iracema, nº 349, sala 02, Bairro Cruzeiro, na 
cidade de São Bento do Sul-SC, representada neste ato pelo Sr. 
Lourival Negrelli, CPF nº 420.543.899-00, doravante denominado 
simplesmente CONTRATADA, tem entre si certo e ajustado que o 
contrato nº 71/2011, passará a vigorar com as seguintes altera-
ções:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS
Acresce ao contrato nº 71/2011 os seguintes serviços/fornecimen-
to e valores (para a mesma obra, objeto do contrato):

QTDE UNID. DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS
Valor Unit. 
(R$)

Valor Total 
(R$)

centro, cidade de Campo Alegre-SC, neste ato representada pelo 
Prefeito Municipal, Sr. VILMAR GROSSKOPF, doravante denomina-
do simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa LN 
CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 10.834.999/0001-
28, com sede a Rua Iracema, nº 349, sala 02, Bairro Cruzeiro, na 
cidade de São Bento do Sul-SC, representada neste ato pelo Sr. 
Lourival Negrelli, CPF nº 420.543.899-00, doravante denominado 
simplesmente CONTRATADA, tem entre si certo e ajustado que o 
contrato nº 71/2011, passará a vigorar com as seguintes altera-
ções:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS
Acresce ao contrato nº 71/2011 os seguintes serviços/fornecimen-
to e valores (para a mesma obra, objeto do contrato):

QTDE UNID.
DISCRIMINAÇÃO DOS 
SERVIÇOS

Valor Unit.
(R$)

Valor Total
(R$)

  REVESTIMENTOS

102,60 m2

PINTURA INTERNA TINTA 
ACRILICA INCL. ESMALTE 
EM ESQUADRIAS E ESTRU-
TURA DE MADEIRA

   

94,50 M²

Fornecimento de material e 
mão de obra para execu-
ção de 01 muro de divisa, 
medindo 63,00mx1,50m, 
em alvenaria, com viga de 
baldrame de 12x30, pilares 
a cada 2,80m e cinta em 
concreto para travamento

100,00 9.450,00

62,00 M²

Fornecimento de mão de 
obra para colocação de piso 
em cerâmica (nas calça-
das do predio) medindo 
72,00m², incluso argamassa 
de porcelanato ou ACIII e 
rejunte

37,1613 2.304,00

VALOR TOTAL DO ACRESCIMO DE QUANTITATIVO .......... 11.754,00

CLÁUSULA SEGUNDA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA DO ORÇA-
MENTO VIGENTE 
As despesas oriundas do presente Termo Aditivo correrão por con-
ta da seguinte dotação orçamentária:
- Entidade: 1 – Prefeitura Municipal de Campo Alegre;
- Órgão:09.00 – FUNREBOM;
- Unidade: 09.01 – Serviço de Manutenção do Funrebom;
- Função: 6 – Segurança pública;
- Subfunção: 182 – Defesa Civil;
- Programa: FUNREBOM;
- Projeto: 2.717 – Manutenção e Coordenação do Funrebom;
- Detalhamento da Ação: 4.4.90.51.00.00.00.00, Obras e Insta-
lações;
- Recursos: 00.01.0757 – Taxa FUNREBOM;
-Código Reduzido: 215.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO: 
Fica prorrogado o prazo do Contrato nº 71/2011 até 10/05/2012.

CLÁUSULA QUARTA – DISPOSIÇÕES FINAIS
Estas alterações se fazem nos moldes da Lei 8.666/93 e suas al-
terações.

As demais cláusulas e disposições do Contato nº 71/2011, perma-
necem inalteradas e em vigor.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente 
instrumento, em 03 (três) vias de igual teor e forma, obrigando-se 
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11 - Educação Infantil; Projeto: 1027 - Construção, Ampliação e 
Reforma dos centros Municipais de Educação Infantil; Elemento de 
Despesa: 4.4.90.51.00.00.00.00 - Obras e Instalações; Recurso: 
00.01.0118 - Receitas de Impostos e Tranf. de Impostos, código 
reduzido 83 valor R$ 354.405,44.
- Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre; Órgão: 05.00 
- Secretaria Municipal de Educação; Unidade: 05.03 - Serviço de 
Educação Infantil; Função: 12 - Educação; Subfunção: 365 - Edu-
cação Infantil; Programa: 11 - Educação Infantil; Projeto: 1027 
- Construção, Ampliação e Reforma dos centros Municipais de 
Educação Infantil; Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00.00.00.00 
- Obras e Instalações; Recurso: 00.01.0102 - Salário Educação, 
código reduzido 317 valor R$ 169.000,00.
- Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre; Órgão: 05.00 
- Secretaria Municipal de Educação; Unidade: 05.03 - Serviço de 
Educação Infantil; Função: 12 - Educação; Subfunção: 365 - Edu-
cação Infantil; Programa: 11 - Educação Infantil; Projeto: 1027 
- Construção, Ampliação e Reforma dos centros Municipais de 
Educação Infantil; Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00.00.00.00 
- Obras e Instalações; Recurso: 00.01.0103 - Fundeb código redu-
zido 318 valor R$ 151.502,53.

Vigência: - - A Contratada terá prazo máximo de 10 (dez) dias 
consecutivos contados da assinatura do contrato para o início da 
obra, tendo prazo máximo de 180 (cento e oitenta) dias conse-
cutivos, contados da assinatura do contrato, (11/04/2012) para a 
conclusão do objeto que trata a cláusula primeira deste contrato, 
podendo ser prorrogado, desde que autorizado pelo Município.

Do valor total: R$ 674.907,97(seiscentos e setenta e quatro mil, 
novecentos e sete reais e noventa e sete centavos)
Contratado: BRUVETEC ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA
Tomada de Preço - 40/2012 - Base Legal: Lei Federal 8.666/93 e 
alterações.

VILMAR GROSSKOPF 
Prefeito Municipal

Campos Novos

Prefeitura

Decreto Nº 6.510 de 18/04/2012
DECRETO Nº 6.510 DE 18/04/2012
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
FUNDO DA INFÂNCIA E DA ADOLESCÊNCIA

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos No-
vos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições pri-
vativas conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica, c/c 
Lei nº 3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei nº 3.645 de 
01/06/2011 (Lei de Diretrizes Orçamentárias) e Lei nº 3.713 de 
16/12/2011 (Lei Orçamentária),

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orça-
mento do Fundo da Infância e da Adolescência - FIA, no valor de 
R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) no projeto e na atividade baixo 
discriminado:

ÓRGÃO:  13 - FUNDO DA INFÂNCIA E DA ADOLESCÊNCIA
UNIDADE:  01 - FUNDO DA INFÂNCIA E DA ADOLESCÊNCIA
PROJETO/ATIVIDADE: 2.046 - Manutenção do Fundo da Infância 
e da Adolescência
Elementos de despesa:  3-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 

12 M²

Fornecimento de material e mão de 
obra para execução de 01 muro de 
divisa, medindo 63,00mx1,50m, em 
alvenaria, com viga de baldrame de 
12x30, pilares a cada 2,80m e cinta 
em concreto para travamento

100,00 1.200,00

VALOR TOTAL DO ACRESCIMO DE QUANTITATIVO 1.200,00

CLÁUSULA SEGUNDA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA DO ORÇA-
MENTO VIGENTE
As despesas oriundas do presente Termo Aditivo correrão por con-
ta da seguinte dotação orçamentária:
- Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre;
- Órgão:09.00 - FUNREBOM;
- Unidade: 09.01 - Serviço de Manutenção do Funrebom;
- Função: 6 - Segurança pública;
- Subfunção: 182 - Defesa Civil;
- Programa: FUNREBOM;
- Projeto: 2.717 - Manutenção e Coordenação do Funrebom;
- Detalhamento da Ação: 4.4.90.51.00.00.00.00, Obras e Insta-
lações;
- Recursos: 00.01.0757 - Taxa FUNREBOM;
-Código Reduzido: 215.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO:
Estas alterações se fazem nos moldes da Lei 8.666/93 e suas al-
terações.

As demais cláusulas e disposições do Contato nº 71/2011, perma-
necem inalteradas e em vigor.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente 
instrumento, em 03 (três) vias de igual teor e forma, obrigando-se 
a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Campo Alegre, 19 de abril de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Contratante   

LN CONSTRUÇÕES LTDA
Contratada

PIERRE ANDRADE DOS SANTOS
Assessor Jurídico
OAB/SC 15.760

Testemunhas:
NOME: Lucilaine Mokfa Schwarz  
CPF: 004.022.349-36   
ASSINATURA: ____________________  

NOME: Maria Cristina M. Munhoz
CPF: 004.572.629-90
ASSINATURA: _________________

Extrato de Contrato Nº 50/2012
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE-SC
EXTRATO DE CONTRATO Nº 50/2012

Objeto: O objeto do presente edital consiste na execução de RE-
FORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DO CENTRO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL “ALEGRE INFÂNCIA”, localizado a Av. Getú-
lio Vargas, nº 584, Centro, nesta cidade.
- Dotação Orçamentária: Entidade: Entidade: 1 - Prefeitura Mu-
nicipal de Campo Alegre; Órgão: 05.00 - Secretaria Municipal de 
Educação; Unidade: 05.03 - Serviço de Educação Infantil; Função: 
12 - Educação; Subfunção: 365 - Educação Infantil; Programa: 
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conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica, c/c Lei 
nº 3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei nº 3.645 de 
01/06/2011 (Lei de Diretrizes Orçamentárias) e Lei nº 3.713 de 
16/12/2011 (Lei Orçamentária),

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orça-
mento geral do município, no projeto e na atividade abaixo discri-
minado o seguinte elemento de despesa:

ÓRGÃO:  04 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
UNIDADE:  09 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO EDUCACIO-
NAL
PROJETO/ATIVIDADE: 2.027 - Manutenção do Programa COMAD
Elementos de despesa:  -3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0000.0-Apli-
cações Diretas R$ 18.200,00

Art. 2º - Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1º será utili-
zado o valor de R$ 18.200,00 (dezoito mil e duzentos reais), pro-
venientes do superávit financeiro do exercício anterior.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente 
Decreto em,
20 de abril de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato 174/12 Processo 74/12
EXTRATO DE CONTRATO N°174 /2012- PROCESSO 74/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: ALF COMÉRCIO DE ELETRODOMÉSTICO LTD

OBJETO: A Contratada, devidamente qualificada como vencedora 
do Pregão Presencial nº 19/2012, conforme sua proposta de pre-
ço, obriga-se a fornecer ELETRODOMÉSTICOS E ELETROELETRÔ-
NICOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: R$ 2.841,00 (dois mil, oitocentos e quarenta e um reais).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 174/2012

Extrato do Contrato 175/12 Processo 74/12
EXTRATO DE CONTRATO N°175/2012- PROCESSO 74/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: BAGATOLI COMÉRCIO DE MÓVEIS LTD

OBJETO: A Contratada, devidamente qualificada como vencedora 
do Pregão Presencial nº 19/2012, conforme sua proposta de pre-
ço, obriga-se a fornecer ELETRODOMÉSTICOS E ELETROELETRÔ-
NICOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: R$ 10.049,00 (dez mil e quarenta e nove reais).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 175/2012

Extrato do Contrato 176/12
EXTRATO DE CONTRATO N°176/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: GRINGO BORGES TRANSPORTES LTD

- Aplicações Diretas  R$ 17.000,00

Art. 2º - Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1º, serão 
utilizados recursos provenientes da anulação parcial da seguinte 
dotação orçamentária:

ÓRGÃO:  13 - FUNDO DA INFÂNCIA E DA ADOLESCÊNCIA
UNIDADE:  01 - FUNDO DA INFÂNCIA E DA ADOLESCÊNCIA
PROJETO/ATIVIDADE: 2.046 - Manutenção do Fundo da Infância 
e da Adolescência
Elementos de despesa:  2-3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 - 
Aplicações Diretas R$ 17.000,00

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente 
Decreto em,
18 de abril de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Decreto Nº 6.512 de 20/04/2012
DECRETO Nº 6.512 DE 20/04/2012
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO FUNDO MUNICI-
PAL DE SAÚDE.

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos No-
vos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições pri-
vativas conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica, c/c 
Lei nº 3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei nº 3.645 de 
01/06/2011 (Lei de Diretrizes Orçamentárias) e Lei nº 3.713 de 
16/12/2011 (Lei Orçamentária),

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orça-
mento do Fundo Municipal de Saúde, no projeto e na atividade 
abaixo discriminado o seguinte elemento de despesa:

ÓRGÃO:  19 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
UNIDADE:  01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROJETO/ATIVIDADE: 2.074 - Manutenção do Programa Assistên-
cia Farmacêutica
Elementos de despesa:  24-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0023.0-Apli-
cações Diretas R$ 55.991,46

Art. 2º - Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1º será utili-
zado o valor de R$ 55.991,46 (cinquenta e cinco mil, novecentos 
e noventa e um reais e quarenta e seis centavos), provenientes 
do excesso de arrecadação dos recursos recebidos pelo Estado.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente 
Decreto em,
20 de abril de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Decreto Nº 6.513 de 20/04/2012
DECRETO Nº 6.513 DE 20/04/2012
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO GE-
RAL DO MUNICÍPIO.

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos Novos, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições privativas 
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OBJETO: As partes acordam com a supressão de 09 Km do contra-
to original 213/2011 referente ao Processo Licitatório Nº 96/2011, 
ficando 125 Km. TRANSPORTE ESCOLAR; ASSENTAMENTO NOVA 
MACHADINHO, BR 470, FAZENDA JOÃO CAMARGO, ESTRADA DO 
ABDON PARA AS ESCOLAS ESTADUAIS E MUNICIPAIS (MATUTI-
NO). COM VEICULO DE NO MINIMO 44 LUGARES.
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 180/2012

Extrato do Contrato 181/12 Processo 74/12
EXTRATO DE CONTRATO N°181/2012 PROCESSO Nº 74/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: OBJETIVA COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS LTD

OBJETO: A Contratada, devidamente qualificada como vencedora 
do Pregão Presencial nº 19/2012, conforme sua proposta de pre-
ço, obriga-se a fornecer ELETRODOMÉSTICOS E ELETROELETRÔ-
NICOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: R$ 3.317,70 (três mil trezentos e dezessete reais e setenta 
centavos).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 181/2012

Extrato do Contrato 182/12 Processo 74/12
EXTRATO DE CONTRATO N°182/2012 PROCESSO Nº 74/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: ORLEANS INFORMÁTICA LTDA EP

OBJETO: A Contratada, devidamente qualificada como vencedora 
do Pregão Presencial nº 19/2012, conforme sua proposta de pre-
ço, obriga-se a fornecer ELETRODOMÉSTICOS E ELETROELETRÔ-
NICOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: R$ 6.860,00 (seis mil oitocentos e sessenta reais).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 182/2012

Extrato do Contrato 183/12 Processo 34/12
EXTRATO DE CONTRATO N°183/2012 PROCESSO Nº 34/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: COMÉRCIO E TRANSPORTES BRESOLA LTDA M

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA, EM REGIME DE EMPREI-
TADA GLOBAL, PARA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS PARA MELHORIAS 
E MANUTENÇÃO DAS SEGUINTES ESTRADAS VICINAIS COM A 
UTILIZAÇÃO DE CASCALHO: CNV\’S 354, 355, 152, 167, 257 E 
490, CONFORME ANEXOS.
CONVÊNIO Nº 17214/2011-6 - GOVERNO DO ESTADO.
VALOR: R$ 521.640,00 (quinhentos e vinte e um mil seiscentos e 
quarenta reais)
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 11/04/2012
CONTRATO: 183/2012

Extrato do Contrato 184/12 Processo 83/12
EXTRATO DE CONTRATO N°184/2012 PROCESSO Nº 33/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: NEURO ESTAMPARIA E SERIGRAFIA LTDA M

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONFECÇÃO E 

OBJETO: As partes acordam com a supressão de 20 Km do contra-
to original 94/2010 referente ao Processo Licitatório Nº 43/2010, 
ficando 70 Km.TRANSPORTE ESCOLAR PARA A ESCOLA ANDRÉ 
REBOUÇAS, RESIDÊNCIA DO SR. GALIOTO, IGREJA DO ALTO BELA 
VISTA, RESIDÊNCIA BEVILAQUA, RESIDÊNCIA DO SR. STURMER, 
SE DESLOCANDO POR DUAS VEZES ATÉ A ANTIGA ESTAÇÃO NO 
PERÍODO MATUTINO E VESPERTINO.
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 176/2012

Extrato do Contrato 177/12 Processo 74/12
EXTRATO DE CONTRATO N°177/2012 PROCESSO Nº 74/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: COMAPE MAQS PARA ESC. LTD

OBJETO: A Contratada, devidamente qualificada como vencedora 
do Pregão Presencial nº 19/2012, conforme sua proposta de pre-
ço, obriga-se a fornecer ELETRODOMÉSTICOS E ELETROELETRÔ-
NICOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: R$ 327,28 (trezentos e vinte e sete reais e vinte e oito 
centavos).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 177/2012

Extrato do Contrato 178/12 Processo 74/12
EXTRATO DE CONTRATO N°178/2012 PROCESSO Nº 74/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: COR E ARTE COM. E DISTRIBUIDORA LTD

OBJETO: A Contratada, devidamente qualificada como vencedora 
do Pregão Presencial nº 19/2012, conforme sua proposta de pre-
ço, obriga-se a fornecer ELETRODOMÉSTICOS E ELETROELETRÔ-
NICOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: de R$ 5.784,00 (cinco mil setecentos e oitenta e quatro 
reais).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 178/2012

Extrato do Contrato 179/12 Processo 74/12
EXTRATO DE CONTRATO N°179/2012 PROCESSO Nº 74/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: NATALICIO DE JESUS GERALDO EP

OBJETO: A Contratada, devidamente qualificada como vencedora 
do Pregão Presencial nº 19/2012, conforme sua proposta de pre-
ço, obriga-se a fornecer ELETRODOMÉSTICOS E ELETROELETRÔ-
NICOS PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: R$ 16.952,70 (dezesseis mil novecentos e cinquenta e 
dois reais e setenta centavos).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 04/04/2012
CONTRATO: 179/2012

Extrato do Contrato 180/12
EXTRATO DE CONTRATO N°180/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: MARCELO PERTILLE M
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Art.2º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º- Revogadas as disposições em contrário.

Canoinhas/SC, 04 de maio de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Este Decreto foi registrado e publicado na Secretaria Municipal de 
Administração e Finanças, em 04/05/2012.

DALSON LUIS SALOMON
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Decreto N°. 076/2012
DECRETO N°. 076/2012
RETIFICA DECRETO

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Município de Canoinhas, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, de acordo 
com o artigo 66, inciso VI da Lei Orgânica do Município e com a 
Lei Complementar Municipal 0022 de 16/01/2008 e Lei Municipal 
4.305 de 12/03/2008, resolve:

DECRETAR
Art.1º- Fica retificado o Título e o Art. 1º do Decreto nº 346/2011, 
que passará a vigorar com a seguinte redação:

“”HOMOLOGA RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO 02 PREVISTO NO EDITAL 04/SME/2011”

Art. 1º - Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo 
Simplificado 02 para Contratação Temporária de Profissionais para 
atuarem junto à Secretaria Municipal de Educação, no Edital nº 
04/SME/2011, conforme relação dos candidatos em “anexo.”

Art.2º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º- Revogadas as disposições em contrário.

Canoinhas/SC, 04 de maio de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Este Decreto foi registrado e publicado na Secretaria Municipal de 
Administração e Finanças, em 04/05/2012.

DALSON LUIS SALOMON
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Decreto Nº 078/2012
DECRETO Nº 078/2012
NOMEAR COMISSÃO PARA ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DO 
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CANOINHAS

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Município de Canoinhas, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e de acordo 
com o Artigo 66, Inciso VI da Lei Orgânica do Município, resolve:

DECRETAR
ART 1°: Ficam nomeadas as funcionárias que farão parte da Co-
missão para acompanhamento e avaliação do plano municipal de 
educação de Canoinhas instituído pela Lei nº 3.786 de 17/12/2004, 
conforme comunicação interna em anexo:

1. COMISSÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL
- Luciane Aparecida Darmorus Zucco;

SERIGRAFIA DE 1.500 CAMISETAS BRANCAS DE ALGODÃO, MAN-
GA CURTA, PARA USO DOS ATLETAS EM EVENTOS ESPORTIVOS, 
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.
VALOR: R$ 31.150,00 (trinta e um mil cento e cinquenta reais).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 13/04/2012
CONTRATO: 184/2012

Extrato do Contrato 185/12 Processo 72/12
EXTRATO DE CONTRATO N°185/2012 PROCESSO Nº 72/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: CLAITON SERVIÇOS DE ELETRICIDADE LTD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA, EM REGIME DE EMPREI-
TADA GLOBAL, PARA REALIZAR OBRA DE MODIFICAÇÃO DA ILU-
MINAÇÃO NA PRAÇA LAURO MULLER, CONFORME PROJETO LU-
MINOTÉCNICO/ELÉTRICO E MEMORIAL DESCRITIVO EM ANEXO.
VALOR: R$ 407.406,98 (quatrocentos e sete mil quatrocentos e 
seis reais e noventa e oito centavos ).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 13/04/2012
CONTRATO: 185/2012

Extrato do Contrato 186/12 Processo 87/12
EXTRATO DE CONTRATO N°186/2012 PROCESSO Nº 87/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
CONTRATADO: TRANSPORTE E TURISMO MANFRED

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE TRANSPORTE ESCOLAR 
POR CONCESSIONÁRIA EXCLUSIVA DE SERVIÇO PÚBLICO DE 
TRANSPORTE COLETIVO, PARA ALUNOS DO ENSINO FUNDAMEN-
TAL AMPARADO NA LEI 8.666/93 ARTIGO 25, INCISO I.
VALOR: R$ 82.301,20 (oitenta e dois mil trezentos e um reais e 
vinte centavos).
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA: 13/04/2012
CONTRATO: 186/2012

Canoinhas

Prefeitura

Decreto N°. 075/2012
DECRETO N°. 075/2012
RETIFICA DECRETO

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Município de Canoinhas, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, de acordo 
com o artigo 66, inciso VI da Lei Orgânica do Município e com a 
Lei Complementar Municipal 0022 de 16/01/2008 e Lei Municipal 
4.305 de 12/03/2008, resolve:

DECRETAR
Art.1º- Fica retificado o Título e o Art. 1º do Decreto nº 329/2011, 
que passará a vigorar com a seguinte redação:

“”HOMOLOGA INSCRIÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO 02 PREVISTO NO EDITAL 01/SME/2011”

Art. 1º - Ficam homologadas as inscrições do Processo Seletivo 
Simplificado 02 para Contratação Temporária de Profissionais para 
atuarem junto à Secretaria Municipal de Educação, no Edital nº 
01/SME/2011, conforme relação dos candidatos em “anexo.”
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Capinzal

Prefeitura

PMC = Processo Licitatório Nº 0060/2012 - Tomada 
de Preço P/Obras e Serviços de Engenharia Nº 
0003/2012
AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório Nº 0060/2012
Tomada de Preço p/Obras e Serviços de Engenharia Nº 0003/2012

OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução de 
pavimentação asfáltica em vias urbanas com concreto asfáltico 
usinado a quente (CAUQ), drenagem pluvial, sinalização viária das 
ruas Junior Spadini, parte da rua Batista Tonial, rua Rinaldo Flâ-
mia, rua Adriano Frozza, rua Benjamin Dorini Junior, rua Eurides 
Gomes da Silva, rua Alzira Frank Helt, rua Vilmar Farias e rua José 
de Jesus, num total de 6.102,00 m² de área á pavimentar, confor-
me repasse nº 0365778-16/2011 MCIDADES/CAIXA..

ENTREGA E ABERTURA: Documentos e propostas, até as 09:00 
horas, para abertura às 09:05 horas do dia 29/05/2012.
MENOR PREÇO UNITÁRIO
INFORMAÇÕES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATORIO: Centro 
Administrativo Prefeito Silvio Santos, sala de Licitações, RUA CAR-
MELLO ZOCOLLI, 155.
HORÁRIO: Das 8:00 às 12:00 horas e das 13:30 às 17:30 horas.
TELEFONE No (0 __49)3555-8719, FAX No 3555-8744

CAPINZAL, 09 de maio de 2012.
PAULO RONALDO WAMES
Presidente da Comissão de Licitações

PMC = Processo Licitatório Nº 0061/2012 - Pregão 
Presencial Nº 0028/2012
AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório Nº 0061/2012
Pregão Presencial Nº 0028/2012

OBJETO: Aquisição de Materiais de Construção, necessário para 
executar á ampliação da churrasqueira anexo ao Centro Comuni-
tário da comunidade de Vila União, e ampliação do salão comuni-
tário do Bairro São Cristóvão, Recursos próprios.

ENTREGA E ABERTURA: Propostas e Documentos até as 09:00 
horas, para abertura às 09:05 horas do dia 23/05/2012.
MENOR PREÇO POR LOTE
INFORMAÇÕES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATÓRIO: Centro 
Administrativo Prefeito Silvio Santos, sala de Licitações, RUA CAR-
MELLO ZOCOLLI, 155.
No sítio: www.capinzal.sc.gov.br
HORÁRIO: Das 8:00 às 12:00 horas e das 13:30 às 17:30 horas.
TELEFONE No (0 __49)3555-8719, FAX No 3555-8744

CAPINZAL, 09 de maio de 2012.
PAULO RONALDO WAMES
Pregoeiro

- Flávia Lucia Haensch;
- Elaine Cristina Bueno da Rocha.

2. COMISSÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL
- Elfi Irene N. Pangratz;
- Ana Maria Bedrechuck;
- Silvete Rosinha Helko.

3. COMISSÃO DE ENSINO SUPERIOR
- Gaston Mario Cazamajou Bojarski;
- Reni Scaranto;
- Franciele Iara Mendes.

4. COMISSÃO DE ENSINO MÉDIO/TÉNICO PROFISSIONALIZANTE
- Juliete Alves dos Santos Linkovski;
- Veroni Gavasso;
- Janete Paiter de Souza.

5. COMISSÃO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS-EJA
- Rosimari de Fátima Cubas Blaka;
- Sônia Maria Stelzner Grosskopf;
- Dircélia dos Santos Lima.

6. COMISSÃO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL
- Evanita Wagner Grosskopf;
- Solange Stelzner;
- Simone Geruza S. Munhoz.

ART 2°: Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

ART 3°: Ficam revogadas as disposições em contrário.

Canoinhas/SC, 04 de maio de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Este Decreto foi registrado e publicado na Secretaria Municipal de 
Administração em 04/05/2012.

DALSON LUIS SALOMON
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Publicação do Edital de Tomada de Preços Nº PMC 
20/2012
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 67/2012
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N.º PMC 20/2012

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, centro, torna público o resultado do 
julgamento da Tomada de Preços PMC 20/2012. Objeto: CON-
TRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DE 
OBRA RELATIVA A PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA DA RUA ANDRÉ 
PANGRATZ. Vencedora: Campina Grande Engenharia e Comércio 
Ltda, inscrita no (CNPJ 82.419.896/0001-02). Valor: 146.422,87.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

08 de maio de 2012
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  979/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ACD7372 55038301D 2336920/0 08/03/2012

MCS3697 55038204D 1655169/1 10/03/2012

MGC3790 55038207D 230 * V6599/2 13/03/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA

1 / 1

Edital de Notificação de Imposição de Penalidade Pelo Cometimento de Infração de Trânsito Nº. 266 979/2012 
A 997/2012
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  980/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AHB6191 55269944D 181 * XVII5541/2 04/02/2012

LZC7667 55269977D 181 * XVII5541/2 09/03/2012

MCB9416 55038033D 181 * XV5525/0 11/03/2012

MET2028 55269968D 181 * XVII5541/2 07/03/2012

MGI0876 55037923D 1995878/0 07/03/2012

MIC9423 55269943D 181 * XVII5541/2 03/02/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  981/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AAK3333 55038141D 2336920/0 12/12/2011 R$ 127,69 

ABU3223 55038171D 2336920/0 05/01/2012 R$ 127,69 

AOR9828 55038195D 2336920/0 03/02/2012 R$ 127,69 

IFR3037 55037844D 2336920/0 16/11/2011 R$ 127,69 

LJK7898 55038157D 2336920/0 05/01/2012 R$ 127,69 

LXR5848 55038161D 2336920/0 05/01/2012 R$ 127,69 

LZV2795 55038128D 2336920/0 08/12/2011 R$ 127,69 

MAL1531 55038136D 2336920/0 12/12/2011 R$ 127,69 

MAU5589 55038105D 2336920/0 22/11/2011 R$ 127,69 

MET0168 55038164D 2336920/0 05/01/2012 R$ 127,69 

MFK5511 54941895C 164 c/c 162 * I5118/0 05/01/2012 R$ 574,61 

MFK5511 54941896C 230 * V6599/2 05/01/2012 R$ 191,53 

MHL5270 55037906D 162 * V5045/0 24/11/2011 R$ 191,53 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  982/2012

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AKC6032 55269743D 181 * XVII5541/2 21/11/2011 R$ 53,20 

CBG4530 55269869D 181 * XVII5541/2 02/01/2012 R$ 53,20 

DVM4214 55269732D 181 * XVII5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 

LJK7898 55037718D 2086050/1 29/12/2011 R$ 191,53 

LXB0067 55037773D 1675185/1 29/12/2011 R$ 127,69 

LXW1747 55269802D 181 * XVII5541/2 08/12/2011 R$ 53,20 

LYG7442 55269724D 181 * XVII5541/2 14/11/2011 R$ 53,20 

LYY7866 55269718D 181 * XVII5541/2 09/11/2011 R$ 53,20 

LZH9867 55269758D 181 * XVII5541/2 25/11/2011 R$ 53,20 

LZN9170 55269864D 181 * XVII5541/2 30/12/2011 R$ 53,20 

MAL8829 55269907D 181 * XVII5541/2 19/01/2012 R$ 53,20 

MAN5397 55269880D 181 * XVII5541/2 05/01/2012 R$ 53,20 

MAV6271 55037982D 2286530/0 21/01/2012 R$ 127,69 

MBS0865 55269730D 181 * XVII5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 

MBX3138 55269874D 181 * XVII5541/2 04/01/2012 R$ 53,20 

MEG3788 55269851D 181 * XVII5541/2 28/12/2011 R$ 53,20 

MEP5742 55269760D 181 * XVII5541/2 25/11/2011 R$ 53,20 

MFD4232 55038084D 244 * I7030/2 25/12/2011 R$ 191,53 

MFK6785 55269900D 181 * XVII5541/2 13/01/2012 R$ 53,20 

MGE9534 55037869D 244 * I7030/2 14/11/2011 R$ 191,53 

MGG4802 55269709D 181 * XVII5541/2 07/11/2011 R$ 53,20 

MIM2910 55269702D 181 * XVII5541/2 03/11/2011 R$ 53,20 

MIN9886 55038011D 203 * V5967/0 28/11/2011 R$ 191,53 

MJG5689 55269734D 181 * XVII5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 

MMI1860 55038058D 1685193/0 18/11/2011 R$ 191,53 

1 / 2
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO

2 / 2
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  983/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AAI8247 55038404D 2336920/0 29/02/2012

AQA1968 55038311D 2336920/0 12/03/2012

BNO1253 55038307D 2336920/0 09/03/2012

IGB7438 55038100D 2336920/0 23/02/2012

IIX0370 55038401D 2336920/0 29/02/2012

MAU9034 55038410D 2336920/0 29/02/2012

MCD8108 55038094D 2336920/0 23/02/2012

MCP3599 55038205D 230 * V6599/2 13/03/2012

MCP8440 55038351D 162 * I5010/0 03/03/2012

MCP8440 55038352D 163 c/c 162 * I5061/0 03/03/2012

MCP8440 55038353D 230 * V6599/2 03/03/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  984/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AJI0046 55269982D 181 * XVII5541/2 10/03/2012

AKE7451 55269985D 181 * XVII5541/2 12/03/2012

BLS8359 55038043D 2086050/1 23/03/2012

IBC7052 55269980D 181 * XVII5541/2 10/03/2012

LYP1554 55269990D 181 * XVII5541/2 15/03/2012

LZS3829 55269953D 181 * XVII5541/2 29/02/2012

MCP8440 55038354D 1955835/0 03/03/2012

MCR8787 55037998D 1675185/1 18/02/2012

MEL3813 55269998D 181 * XVII5541/2 16/03/2012

MJG4212 55269991D 181 * XVII5541/2 15/03/2012

MJJ4622 55269992D 181 * XVII5541/2 15/03/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  985/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MCH6866 55038197D 2336920/0 10/02/2012 R$ 127,69 

MED0807 55037920D 2326912/0 09/02/2012 R$ 53,20 

MGE6940 55038184D 2336920/0 19/01/2012 R$ 127,69 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  986/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

LXZ8769 55038020D 2086050/1 06/01/2012 R$ 191,53 

MED0807 55038252D 2246440/0 09/02/2012 R$ 53,20 

MEX3471 55269856D 181 * XVII5541/2 28/12/2011 R$ 53,20 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  987/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MAL8829 55038208D 2326912/0 15/03/2012

MEL1344 55038326D 2336920/0 23/03/2012

MEL8740 55038313D 2336920/0 12/03/2012

MHP0253 55038036D 162 * I5010/0 11/03/2012

MHP0253 55038037D 163 c/c 162 * I5061/0 11/03/2012

MJI3151 55038360D 2326912/0 06/03/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  988/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AKV5584 55269960D 181 * XVII5541/2 02/03/2012

DFX7823 55629009D 181 * XVII5541/2 23/03/2012

LWX9426 55269952D 181 * XVII5541/2 28/02/2012

MEL2807 55269954D 181 * XVII5541/2 01/03/2012

MEX2390 55269940D 181 * XVII5541/5 03/02/2012

MID7204 55629012D 181 * XVII5541/2 26/03/2012

MJL1421 55269958D 181 * XVII5541/2 01/03/2012

MMD6860 55038206D 181 * XVII5541/4 13/03/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  989/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

LZT4677 55038169D 2336920/0 05/01/2012 R$ 127,69 

MAC7262 55038149D 2336920/0 19/12/2011 R$ 127,69 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  990/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MAC8589 55269941D 181 * XVII5541/6 03/02/2012 R$ 53,20 

MAQ0818 55269766D 181 * XVII5541/2 29/11/2011 R$ 53,20 

MBL6091 55269784D 181 * XVII5541/2 02/12/2011 R$ 53,20 

MCL7850 55269780D 181 * XVII5541/2 01/12/2011 R$ 53,20 

MEG4365 55269895D 181 * XVII5541/2 11/01/2012 R$ 53,20 

MFP2078 55269750D 181 * XVII5541/2 23/11/2011 R$ 53,20 

MFW1645 55269873D 181 * XVII5541/2 03/01/2012 R$ 53,20 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  991/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MEI5173 55629020D 181 * XVII5541/2 29/03/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  992/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

IBM8552 55037721D 1655169/1 10/01/2012 R$ 957,69 

LZU6283 55038182D 2336920/0 19/01/2012 R$ 127,69 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  993/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

IMD2778 55038019D 244 * II7048/1 13/01/2012 R$ 191,53 

LYC1012 55269892D 181 * XVII5541/2 10/01/2012 R$ 53,20 

MEE4434 55269883D 181 * XVII5541/2 06/01/2012 R$ 53,20 

MGZ6135 55269846D 181 * XVII5541/2 24/12/2011 R$ 53,20 

MID2812 55269891D 181 * XVII5541/2 10/01/2012 R$ 53,20 

MIH7495 55269886D 181 * XVII5541/2 06/01/2012 R$ 53,20 

MJH1719 55269904D 181 * XVII5541/2 17/01/2012 R$ 53,20 

MVD6016 55269906D 181 * XVII5541/2 19/01/2012 R$ 53,20 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  994/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

IMO8291 55038339D 2336920/0 09/04/2012

MAA7815 55038347D 2336920/0 09/04/2012

MAC8556 55038344D 2336920/0 09/04/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 266  995/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ALS9745 55629026D 181 * XVII5541/2 30/03/2012

LYP7635 55269972D 181 * XVII5541/2 07/03/2012

MFT1095 55269966D 181 * XVII5541/2 06/03/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  996/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AGQ8625 55038199D 2336920/0 10/02/2012 R$ 127,69 

AJM7493 54943340C 2336920/0 22/12/2011 R$ 127,69 

MFK5511 54941894C 162 * I5010/0 05/01/2012 R$ 574,61 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

MARCOS ITO OKUMA

DELEGADO DE POLICIA

1 / 1
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 266  997/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MAK3078 55269884D 181 * XVII5541/2 06/01/2012 R$ 53,20 

MAQ5058 55269878D 181 * XVII5541/2 04/01/2012 R$ 53,20 

MIL9040 55269810D 181 * XVII5541/2 12/12/2011 R$ 53,20 

MVI9339 55037779D 181 * XVII5541/1 09/01/2012 R$ 53,20 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

CAPINZAL/SC,  7 DE MAIO DE 2012

ERALDO JOSE HACHMANN

DIRETOR DE TRANSITO

1 / 1
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Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

23/04/2012
Salário Educação

48.010,90

Fundo Nacional de 
Saúde

27/04/2012 Farmácia Básica 8.073,30

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Creche 

2.988,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012

Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Ensino Funda-
mental

17.928,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Ensino Médio 

4.128,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Pré-Escola 

4.230,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – EJA 

1.884,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012 PNATE - Infantil 1.077,15

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012 PNATE – Fundamental 5.482,41

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

30/04/2012 PNATE – Médio 2.237,15

Catanduvas

Prefeitura

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato N°0082L/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°0082L/2011
Pregão n° 0007/2011 (Processo Licitatório n° 0034/2011

Objeto: Contratação de empresa para transporte acadêmico e de-
mais transportes de interesse da Secretaria de Educação, Cultura 
e Desporto.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS- SC.
Contratado (a): VALE DO CONTESTADO TRANSPORTES E TURIS-
MO LTDA.
Para altera-lo nos seguintes termos:
CONSIDERANDO, solicitação da Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto; e
CONSIDERANDO, a necessidade de realização de licitação para 
contratação dos serviços de transporte eventual
RESOLVE
CLAUSULA PRIMEIRA - Suprimir do contrato originário os itens n° 
4 e 6 no tocante ao serviços eventuais de transporte.
CLÁUSULA SEGUNDA - O objeto do contrato originário passa a 
vigorar conforme especificações abaixo:

Item 
Quanti-
dade

Und  Especificação  Marca 
 Preço 
Unitário 

 Preço 
Total 

Edital 014/2012
EDITAL Nº 014, DE 7 DE MAIO DE 2012.
Notifica recursos recebidos do Governo Federal.

O MUNICÍPIO DE CAPINZAL, Estado de Santa Catarina, no uso de 
suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto na Lei nº 
9.452, de 20 de março de 1997, notifica os partidos políticos, os 
sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais com sede 
neste município de Capinzal, da liberação de recursos financeiros 
provenientes do Governo Federal, no mês de abril de 2012, nos 
termos do Anexo I.

Capinzal - SC, 7 de maio de 2012.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o teor do presente Edital na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretário da Administração, Finanças e Planejamento

ANEXO I

RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL 
NO MÊS DE ABRIL DE 2012

ÓRGÃO PROVENIENTE
DATA DO
CRÉDITO

PROGRAMA E/OU
AÇÃO À QUE SE DES-
TINA

VALOR 
R$

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Creche

2.988,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012

Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Ensino Funda-
mental

17.928,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Ensino Médio

4.128,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – Pré-Escola

4.230,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012
Programa de Alimentação 
Escolar – Merenda – 
PNAE – EJA

1.884,00

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012 PNATE - Infantil 1.077,15

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012 PNATE – Fundamental 5.482,41

Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da 
Educação

03/04/2012 PNATE – Médio 2.237,15

Fundo Nacional de 
Saúde

10/04/2012
PAB – Piso Atenção 
Básica 31.153,50

Fundo Nacional de 
Saúde 

13/04/2012
Programa Agente Comu-
nitário Saúde

17.420,00

Fundo Nacional de 
Saúde 18/04/2012 Saúde Bucal 2.100,00

Fundo Nacional de 
Saúde 18/04/2012

Programa Saúde da 
Família – PSF 

13.400,00
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Concórdia

Prefeitura

Extrato do Resultado do Julgamento de Habilitação 
e Classificação das Propostas - Tomada de Preços N° 
26/2012 PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
TOMADA DE PREÇOS - Nº 26/2012 - PMC

Objeto: Contratação de empresa do ramo civil, para prestação de 
serviço de reforma em regime de empreitada por preços unitários, 
de material e mão de obra, no CEBES Frederico Kunz no Bairro Vis-
ta Alegre, neste Município, de acordo com o Memorial Descritivo e 
Projeto Básico constantes no Anexo “D” do Edital
EXTRATO DO RESULTADO DO JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO E 
CLASSIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS

Em cumprimento ao disposto no artigo 109, § 1º da Lei Federal 
nº 8.666/1993, e posteriores alterações, torna-se público o re-
sultado do julgamento da fase de habilitação e classificatória da 
licitação em epígrafe, na seguinte conformidade: a licitante MM 
COMERCIO DE TINTAS protocolizou seus envelopes de proposta e 
documentação fora do prazo estipulado no subitem 1.2 do Edital, 
ou seja sendo ate as 16h( dezesseis horas) do dia 30/04/2012, 
sendo assim julgada DESQUALIFICADA. A licitante PAULO ANTO-
NIO BALBINOT ME, deixou de apresentar a documentação exigida 
no 5.1 alínea “i” ou seja, “Atestado de capacidade técnica por 
execução de obras de características semelhantes ao objeto desta 
licitação fornecido por pessoa jurídica de direito público ou priva-
do e expedido em nome de responsável técnico da licitante (cujo 
nome deverá constar da Certidão de Registro de Pessoa Jurídica 
da Entidade Profissional Competente, referida na alínea acima) e 
acompanhado da competente Certidão de Acervo Técnico - CAT 
a que estiver vinculado” restando a mesma INABILITADA. Sen-
do que a licitante MARCOLIN ENGENHARIA E OBRAS LTDA EPP, 
atendeu plenamente todos os requisitos de habilitação constantes 
no instrumento convocatório e julgada HABILITADA. A licitante 
MARCOLIN ENGENHARIA E OBRAS LTDA EPP sagrou-se vence-
dora com o menor valor global de R$ 72.981,62 (setenta e dois 
mil novecentos e oitenta e um reais e sessenta e dois centavos). 
De ressaltar que o preço cotado neste certame é inferior ao pre-
ço máximo estipulado no subitem 9.1 do Edital. Outrossim, ficam 
as licitantes participantes notificadas que dentro do prazo de 5 
(cinco) dias úteis, contados da data da publicação deste extrato, 
a Comissão Permanente de Licitações dará vistas ao respectivo 
processo licitatório a qualquer das proponentes que se sinta pre-
judicada, para interposição de recurso.

Concórdia, SC, 08 de Maio de 2012.
ELIANE CORREA BASSO
Presidente da CPL, em exercício

Regulamento Festival da Canção Municipal e 
Intermunicipal “Canto Livre” 2012
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA
CONCÓRDIA - SC
REGULAMENTO FESTIVAL DA CANÇÃO MUNICIPAL E INTERMUNI-
CIPAL “CANTO LIVRE” 2012 

CAPÍTULO I - DO FESTIVAL

Art. 1º - A Prefeitura Municipal de Concórdia, por intermédio da 
Fundação Municipal de Cultura - FMC, promoverá o Festival da 
Canção Municipal e Intermunicipal “Canto Livre” 2012 - Concórdia 

 3  70,00 km 

Transporte acadêmicos UNO-
ESC periodo noturno - Onibus 
tipo rodoviario, ano acima de 
1998,minimo de 40 lugares 
com registro no DETER para 
transportar na BR - Trajeto 
de 70km 

 3,10 217,00

 TOTAL 217,00

CLÁUSULA TERCEIRA - O valor diário do presente contrato que 
antes era de R$ 42.710,00 (quarenta e dois mil, setecentos e dez 
reais), após a supressão dos itens n° 4 e 6, passa a ser de R$ 
217,00 (duzentos e dezessete reais).
CLÁUSULA QUARTA - Permanecem inalteradas as demais cláusu-
las do contrato aditado.
Fundamento jurídico: O presente aditivo Contratual tem amparo 
no art. 65, Inciso II “d” da Lei Federal n° 8.666 de 21 de julho de 
1993.
Data e assinatura do contrato: 23 de abril de 2012.
Gisa Aparecida Giacomin - Prefeita Municipal.

Chapadão do Lageado

Prefeitura

Decreto N°19/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
DECRETO N°19/2012
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”.

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe foram conferi-
das pelo art.6º, inciso VI da Lei nº 0543 de 19.12.2011,

DECRETA:
Art 1° Por conta do excesso de arrecadação da fonte de recurso 
101 - (receitas de impostos e transferência de impostos), no valor 
de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), fica aberto um crédito suple-
mentar na seguinte dotação do Orçamento Vigente:
06 - Secretaria de Saúde
01 - Divisão do Fundo de Saúde
10 - Saúde
17 - Saúde para todos
301 - Atenção Básica
101 - Receitas de Impostos e Transferência de Impostos
44.90.00.00.00.00.00 - Aplicações Diretas
1096 - Ampliação e Reforma dos Postos de Saúde R$ 18.000,00

Art 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art 3° Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Chapadão do Lageado, 08 de maio de 
2012.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal
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III - para a Categoria (a) Infanto-juvenil Municipal Livre deverá 
ser apresentado, juntamente com o documento de identificação 
(RG ou Certidão de Nascimento) comprovante de residência, um 
atestado de matrícula e frequencia escolar;
IV – candidatos com idade inferior a 18 (dezoito) anos deverão 
apresentar autorização para a participação no Festival, assinada 
pelos pais ou responsáveis;
V – disco compacto (CD), em formato cda, mp3, wav ou wma, 
contendo somente a
gravação da música a ser interpretada;
VI – 08 (oito) cópias da letra da música a ser interpretada.
VII – Na Categoria (b) Adulto Composições Inéditas Municipal e 
Intermunicipal Livre o candidato no ato da inscrição deverá apre-
sentar, juntamente com a documentação acima uma declaração 
registrada em cartório onde comprove o ineditismo da composição 
que será inscrita (o modelo da declaração será disponibilizado na 
Fundação Municipal de Cultura de Concórdia-SC);

Art. 7º - Cada candidato poderá fazer a inscrição de apenas uma 
canção no Festival.
I – na categoria (b), Adulto Composições Inéditas Municipal e In-
termunicipal Livre, o compositor deverá fazer a inscrição da com-
posição, sendo permitida a participação de outros intérpretes e 
instrumentistas para realizar a execução da música no Festival 
além do candidato inscrito, desde que os intérpretes não estejam 
inscritos em outras categorias, sendo permitido somente aos ins-
trumentistas acompanharem mais de um candidato.
II – Na eventualidade de duplicidade de inscrição da canção, será 
considerada a que primeiro foi realizada.
III – Aceitar-se-á apenas inscrições de músicas brasileiras, com 
letras em Língua Portuguesa.
IV – As inscrições poderão ser individuais, duplas, trios ou grupos 
e, em cada caso, deverá no ato da inscrição ser informado o nome 
artístico dos candidatos e também ser apresentado comprovante 
de residência. A comissão se reserva o direito de efetuar diligên-
cias necessárias para verificação da veracidade das informações.
V – Fica vedada a inscrição de servidores cedidos ou lotados na 
FMC para participar
como candidato no Festival.
VI – Na parte externa do envelope deverá conter a seguinte iden-
tificação:
a) nome do(s) candidato(s);
b) nome da música;
c) nome do(s) compositor(es);
d) Categoria pretendida;
e) telefone do candidato com código de área;
f) endereço completo, contendo, no mínimo, as seguintes infor-
mações: rua, número da residência, bairro, cidade, Estado e CEP.
Parágrafo único: Os envelopes que não apresentarem os dados 
necessários para identificação e contato do candidato serão des-
classificados.

Art. 8º - Para realização das inscrições serão observados os pro-
cedimentos seguintes:
I – entrar em contato, pelo telefone nº (49) 3442-3930, para re-
servar a música que irá interpretar e agendar o horário de ensaio;
II – entregar ou enviar o envelope contendo toda a documenta-
ção exigida para inscrição, de acordo com o Art. 6º e respectivos 
subitens do regulamento, na Fundação Municipal de Cultura de 
Concórdia, no seguinte endereço:
Fundação Municipal de Cultura de Concórdia
Rua: Abramo Eberle, 322, Centro 89.700-000 Concórdia - SC
III – o candidato que optar inscrever-se via correios, deverá en-
caminhar o envelope por SEDEX, contendo todas as informações 
(interna e externamente) conforme art.7º de modo que a data da 
postagem não ultrapasse a data limite de inscrição, ou seja, 22 de 
junho de 2012.
IV – Fica estabelecido o limite de 100 (cem) inscrições, sendo 
distribuídas 20 (vinte) para a Categoria (a) Infanto Juvenil Livre, 

78 Anos, nas modalidades Interpretação e Composições Inéditas, 
Categorias Infanto-juvenil Municipal Livre, Adulto Composições 
Inéditas Municipal e Intermunicipal Livre, Adulto Municipal Popu-
lar, Adulto Municipal Sertanejo, Adulto Intermunicipal Popular e 
Adulto Intermunicipal Sertanejo, que será realizado nos dias 23, 
24, 25 e 26 de julho de 2012 às 19h30 no Centro de Eventos Con-
córdia, localizado no Parque de Exposições Attilio Francisco Xavier 
Fontana, Município de Concórdia - SC.

CAPÍTULO II - DAS COMISSÕES

Art. 2º - O Festival da Canção Municipal e Intermunicipal “Canto 
Livre” 2012 -Concórdia 78 anos terá como Comissão Organizado-
ra: Sandra Mara Roman, Kellen Cristina Casado, Oneide Zuqui e 
Cleci Bison, todos servidores da Fundação Municipal de Cultura.

Art. 3º - A Comissão Julgadora da fase pré-seletiva do Festival será 
constituída por cinco integrantes do meio artístico, todos profissio-
nais da área musical, que serão definidos pela Fundação Municipal 
de Cultura - FMC.
Parágrafo único. A Comissão Julgadora terá soberania nas deci-
sões, não cabendo qualquer recurso acerca de suas deliberações, 
em qualquer fase, são irrevogáveis e irrecorríveis.

CAPÍTULO III - DOS PARTICIPANTES E CATEGORIAS

Art. 4º - Poderão participar do Festival, intérpretes e composito-
res residentes em todo território nacional brasileiro, sendo que o 
candidato deverá optar no ato da inscrição por somente uma das 
Categorias abaixo discriminadas, seja como intérprete ou compo-
sitor:
a) Infanto-juvenil Municipal Livre: para candidatos de 12 a 16 anos 
completos até o dia 23 de julho de 2012, residentes no Município 
de Concórdia;
b) Adulto Composições Inéditas Municipal e Intermunicipal Livre: 
para candidatos a partir de 17 anos, residentes ou não no Municí-
pio de Concórdia.
c) Adulto Municipal Popular: para candidatos a partir de 17 anos, 
residentes no Município de Concórdia
d) Adulto Municipal Sertanejo: para candidatos a partir de 17 
anos, residentes no Município de Concórdia;
e) Adulto Intermunicipal Popular: para candidatos a partir de 17 
anos, não residentes no Município de Concórdia;
f) Adulto Intermunicipal Sertanejo: para candidatos a partir de 17 
anos, não residentes no Município de Concórdia:
§ 1º - Os candidatos deverão apresentar cópia de documento com 
foto para que seja possível identificar o candidato e comprovar sua 
idade para a participação na Categoria pretendida.
§ 2º - Todos os candidatos inscritos em duplas, trios ou grupos de-
verão ter faixas de idade compatíveis com a Categoria pretendida, 
sob pena de desclassificação do candidato.

CAPÍTULO IV - DAS INSCRIÇÕES

Art. 5º - As inscrições poderão ser feitas entre os dias 28 de maio 
a 22 de junho de 2012, na Fundação Municipal de Cultura de Con-
córdia, localizada na Rua Abramo Eberle, 322, Centro, em Concór-
dia - SC, de segunda a sexta-feira, das 8h às 11h30 e das 13h30 
às 17h. Maiores informações poderão ser obtidas pelo telefone 
(49) 3442.3930, ou pelo endereço eletrônico:
cantolivre@concordia.sc.gov.br;
§ 1º - O prazo para entrega de inscrições encerrar-se-á, imprete-
rivelmente, às 17h do dia 22 de junho de 2012.
§ 2º  - Não será cobrada taxa de inscrição.

Art. 6º -  O candidato deverá apresentar, no ato da inscrição:
I – cópia do documento de identificação com foto (RG OU CNH);
II - comprovante de residência original ou cópia, ou declaração 
de residência;
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por candidato.

Art. 15° - No início do ensaio de cada candidato, o mesmo assi-
nará a lista de presença e retirará de uma urna, uma senha, que 
definirá a ordem de apresentação durante a fase eliminatória de 
sua Categoria. A ordem das apresentações estará disponível em 
meio impresso, que será fixado ao lado do palco de realização do 
Festival, no Centro de Eventos Concórdia, uma hora após o térmi-
no dos ensaios.
Parágrafo único. Se houverem desclassificações, a ordem de apre-
sentação será reordenada entre candidatos classificados manten-
do a ordem inicial.

Art. 16º - Durante os ensaios de pré-seleção uma comissão cons-
tituída por servidores do corpo técnico artístico da FMC terá a 
incumbência de efetuar a pré-avaliação dos candidatos, com o 
objetivo de classificar ou desclassificar sua continuidade no Festi-
val, de acordo com os quesitos técnicos (afinação, dicção e ritmo).

CAPÍTULO VII – DAS FASES ELIMINATÓRIAS E FASE FINAL

Art. 17° - Os candidatos de cada Categoria participarão de uma 
fase eliminatória e uma fase final, sendo assim distribuídas:
I - dia 23 de julho de 2012, a partir das 19h30, eliminatórias das 
Categorias (a) Infanto-juvenil Municipal Livre e na sequencia Cate-
goria (b) Adulto Composições Inéditas Municipal e Intermunicipal 
Livre;
II - dia 24 de julho de 2012, a partir das 19h30, eliminatórias da 
Categoria (c) Adulto Municipal Popular e na sequencia eliminató-
rias da Categoria (d) Adulto Municipal Sertanejo;
III - dia 25 de julho de 2012, a partir das 19h30, eliminatórias da 
Categoria (e) Adulto Intermunicipal Popular e na sequencia elimi-
natórias da Categoria (f) Adulto Intermunicipal Sertanejo; 
IV- dia 26 de julho de 2012 a partir das 19h30, fase final, compre-
endendo os finalistas de todas as Categorias do Festival.

Art. 18° - As apresentações dos candidatos da Categoria (b) Adul-
to Composições Inéditas Municipal e Intermunicipal não poderão 
ultrapassar 10 (dez) minutos. Esse tempo compreende a prepara-
ção dos instrumentos e a execução da música.
Parágrafo único. Em cada fase eliminatória serão classificados 7 
(sete) candidatos de cada Categoria para a fase final, somando 
um total de 42 finalistas.

Art. 19° -  Os resultados das fases eliminatórias serão divulgados 
contendo os
seguintes dados:
I – relação dos classificados de cada categoria para a fase final em 
ordem alfabética;
Parágrafo único. A relação dos classificados será divulgada, em 
ordem alfabética, não sendo divulgado o número de pontos dos 
candidatos, até duas horas após o término das fases eliminatórias, 
e serão disponibilizados nos seguintes meios de comunicação:
a) no site da Prefeitura Municipal de Concórdia, SC, no endereço:
http://www.concordia.sc.gov.br
b) em meio impresso, que será fixado ao lado do palco de realiza-
ção do Festival, no Centro de Eventos Concórdia.

Art. 20° - Na fase final, o primeiro candidato da noite terá a opção 
de repetir sua apresentação no término de sua categoria.

CAPÍTULO VIII – DA AVALIAÇÃO DOS CANDIDATOS

Art. 21° - Para avaliação de todas as Categorias, a Comissão Jul-
gadora atribuirá nota para os seguintes quesitos:
I - interpretação;
II - afinação;
III – dicção;
IV – ritmo;

20 (Vinte) para a Categoria (b) Composições Inéditas Municipal e 
Intermunicipal Livre, 15 (quinze) para a Categoria (c) Adulto Mu-
nicipal Popular, 15(quinze) para a Categoria (d) Adulto Municipal 
Sertanejo, 15 (quinze) para a Categoria (e) Adulto Intermunicipal 
Popular e 15 (quinze) para a Categoria (f) Adulto Intermunicipal 
Sertanejo.

CAPÍTULO V – TRIAGEM DAS INSCRIÇÕES

Art. 9º -  Entre os dias 27 de junho a 05 de julho de 2012 uma 
comissão constituída por servidores do corpo técnico artístico da 
FMC fará a triagem das composições inéditas.
Na triagem serão avaliados os seguintes quesitos:
a) música;
b) letra;
c) arranjo;
d) interpretação.
Parágrafo único: O áudio com a gravação da música inédita, cons-
tante no CD entregue juntamente com a inscrição, que estiver 
inaudível ou identificado de forma confusa impedirá a avaliação, 
com a consequente desclassificação do candidato e da composi-
ção inscrita.

Art. 10° - Serão desclassificadas as composições inscritas em for-
ma de paródia ou plágios na Categoria (b) Adulto Composições 
Inéditas Municipal e Intermunicipal Livre.

Art. 11° - As canções inscritas na Categoria (b) Adulto Composi-
ções Inéditas Municipal e Intermunicipal Livre não poderão exce-
der 5 (cinco) minutos de duração.

Art. 12° - O resultado da triagem será divulgado no dia 09 de julho 
de 2012, nos seguintes meios:
I – no site da Prefeitura Municipal de Concórdia, SC, no endereço:
http://www.concordia.sc.gov.br
II - em meio impresso, que será fixado no mural localizado na 
Fundação Municipal
de Cultura de Concórdia;
III - informações poderão ser obtidas pelo telefone: (49) 
3442.3930.

CAPÍTULO VI – DOS ENSAIOS

Art. 13º - Os ensaios serão realizados conforme cronograma de 
ensaio definido no momento da inscrição de cada candidato, por 
meio de agendamento;

Art. 14° - Todos os candidatos deverão participar dos ensaios de 
pré-seleção, conforme horário pré-estabelecido, não sendo permi-
tido o atraso ou ausência, sob pena de desclassificação. Os ensaios 
de pré-seleção serão realizados mediante cronograma abaixo:

CRONOGRAMA DOS ENSAIOS 
DO FESTIVAL

CATEGORIAS DATA
HORÁRIOS

MANHÃ TARDE
(a) Infanto Juvenil Municipal 23/07/2012 8h as 11h45 ______
(b)Adulto Composições Inéditas
Municipal e Intermunicipal Livre

23/07/2012 _______
13h às 
17h

(c) Adulto Municipal Popular e
(d) Adulto Municipal Sertanejo

24/07/2012
______

13h às 
17h30

(e) Adulto Intermunicipal Popu-
lar e 
(f) Adulto Intermunicipal Ser-
tanejo

25/07/2012 _______
13h às 
17h30

Parágrafo único. Os ensaios terão duração de até 10 (dez) minutos 
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disponibilizado pela FMC).
IV – Cada autor de composição inédita constante no CD receberá 
a quantidade de 12 unidades de CD.

CAPÍTULO XI - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 26° -  Os candidatos inscritos nas Categorias (a) Infanto-
juvenil Municipal Livre, (c)Adulto Municipal Popular e (d) Adulto 
Municipal Sertanejo, (e) Adulto Intermunicipal Popular, (f) Adulto 
Intermunicipal Sertanejo serão acompanhados em todas as fases 
do Festival por uma banda musical contratada pela FMC.

Art. 27° -  A banda musical não acompanhará os candidatos da 
Categoria (b) Adulto Composições Inéditas Municipal e Intermuni-
cipal Livre, sendo que esta deverá auxiliar no  momento da monta-
gem e organização dos instrumentos do palco, os candidatos são 
responsáveis pelos seus instrumentistas/músicos.

Art. 28° - Serão disponibilizados para os instrumentistas que irão 
acompanhar os candidatos inscritos na Categoria (b) Adulto Com-
posições Inéditas Municipal e Intermunicipal Livre, os seguintes 
instrumentos: 1 (uma) bateria, 1 (uma) guitarra, 1(um) contra-
baixo, 1 (um) violão, 1 (um) teclado, 1 (um) acordeão, todos ins-
trumentos para destros. Se houver a necessidade de utilização 
de instrumentos que não constam nesta relação, os candidatos 
deverão providenciar.

Art. 29° -  Não será permitido o uso de qualquer outro tipo de 
acompanhamento (como PLAYBACK), que não seja o apoio da 
banda musical contratada, exceto para a Categoria Adulto Compo-
sições Inéditas Municipal e Intermunicipal Livre, sendo que, para 
esta Categoria os candidatos deverão ter seus próprios instrumen-
tistas/músicos.

Art. 30° -  O candidato que, em qualquer hipótese, perturbar a 
ordem do Festival será desclassificado.

Art. 31° - As músicas interpretadas nos últimos 3 (três) festivais 
realizados pela Fundação Municipal de Cultura de Concórdia, clas-
sificadas em primeiro, segundo e terceiro lugares, não poderão ser 
inscritas, conforme a relação: Só você em mim; Deixo; Meu uni-
verso é você; Estrela de papel; Se eu não te amasse tanto assim; 
De tanto te querer; Cavalgada; Dono de nada; Corações animais; 
Emoções; Campo Minado; Meu eu em você; Vida dividida; Posso 
clamar; Sangrando; Não chores por mim Argentina; Parabéns para 
o nosso amor; Entre a serpente e a estrela, Pra Sempre vou te 
amar, Aleluia, Voa Liberdade, Dá-me Dá-me, Como nossos pais, 
Noites.

Art. 32° - Os candidatos que participarem do Festival, ao realiza-
rem a inscrição, automaticamente autorizam a utilização do uso da 
imagem pessoal, por qualquer meio, com a finalidade de divulga-
ção ainda que não relacionados a este evento, a critério da FMC, 
ficando esta isenta a qualquer tipo de indenização ou restituição.
Art. 33° - A inscrição do candidato implica na integral aceitação 
deste Regulamento, bem como, das decisões tomadas pela FMC 
através da Comissão Organizadora deste Festival.

Art. 34° - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Orga-
nizadora.

Concórdia (SC), 10 de abril de 2012.
SANDRA MARA ROMAN
Diretora Geral/Superintendente da Fundação Municipal de Cultura 
de Concórdia

V – apresentação e expressão corporal.

Art. 22° -  Para a avaliação da Categoria (b) Adulto Composições 
Inéditas Municipal e Intermunicipal Livre, serão atribuídas notas 
para os quesitos citados no Art. 19, e ainda:
I – composição/letra;
II - arranjo;
Parágrafo único: Serão atribuídas, pelos jurados, notas de sete (7) 
a dez (10), permitidas notas decimais. 

CAPÍTULO IX - DA PREMIAÇÃO

Art. 23° -  A premiação aos candidatos vencedores será assim 
distribuída:
I – Categoria Infanto-juvenil Municipal Livre:
1° lugar: R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais) e Troféu;
2° lugar: R$ 700,00 (Setecentos reais) e Troféu;
3° lugar: R$ 500,00 (Quinhentos reais) e Troféu;

II – Categoria Adulto Composições Inéditas Municipal e Intermu-
nicipal Livre
1° lugar R$ 1.400,00 (Um mil e quatrocentos reais) e Troféu;
2° lugar R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais) e Troféu;
3° lugar: R$ 1.000,00 (Um mil reais) e Troféu;

III – Categoria Adulta Municipal Popular:
1° lugar R$ 1.400,00 (Um mil e quatrocentos reais) e Troféu;
2° lugar R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais) e Troféu;
3° lugar: R$ 1.000,00 (Um mil reais) e Troféu;

IV – Categoria Adulta Municipal Sertanejo:
1° lugar R$ 1.400,00 (Um mil e quatrocentos reais) e Troféu;
2° lugar R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais) e Troféu;
3° lugar: R$ 1.000,00 (Um mil reais) e Troféu;

V – Categoria Adulta Intermunicipal Popular:
1° lugar R$ 1.400,00 (Um mil e quatrocentos reais) e Troféu;
2° lugar R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais) e Troféu;
3° lugar: R$ 1.000,00 (Um mil reais) e Troféu;

VI – Categoria Adulto Intermunicipal Sertanejo:
1° lugar R$ 1.400,00 (Um mil e quatrocentos reais) e Troféu;
2° lugar R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais) e Troféu;
3° lugar: R$ 1.000,00 (Um mil reais) e Troféu;

Parágrafo único: todos os candidatos finalistas receberão medalha 
de participação.

CAPÍTULO X - DA GRAVAÇÃO DO CD - CATEGORIA ADULTO COM-
POSIÇÕES INÉDITAS MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL

Art. 24°  -  Será produzido um CD que conterá as 12 (doze) com-
posições inéditas melhores pontuadas, conforme as avaliações da 
comissão julgadora.

Art. 25° -  Cada candidato será responsável pela gravação, em 
estúdio, da sua composição inédita selecionada.
I – A FMC disponibilizará para cada uma das 12 composições me-
lhor pontuadas uma ajuda de custo de R$ 450,00 (quatrocentos 
e cinquenta reais), mediante declaração de gravação emitida pelo 
estúdio. O pagamento será realizado através de depósito bancário 
na conta em nome do compositor inscrito.
II – As composições inéditas farão parte do CD e demais materiais 
publicitários do Festival;
III - A entrega do CD contendo as gravações, com arquivo em 
formato WAV, deverá ser realizada no endereço da Fundação Mu-
nicipal de Cultura até o dia 31/08/2012 juntamente com uma de-
claração registrada em cartório autorizando a FMC a utilizar a obra 
para diversas finalidades culturais (modelo da declaração será 
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INSTITUTO PREV SOCIAL SERV PUB CONCORDIA
Balanço Financeiro

Anexo AN - 5
PERÍODO DE REFERÊNCIA:  Abril /2012

Art. 103 da Lei n. 4.320/1964                                                                                                                                                                          
                                          

RECEITA DESPESA
TÍTULOS TÍTULOS

  ORÇAMENTÁRIA
    Receitas Orçamentárias
      Receitas Correntes
        Receita Tributária
        Receitas de Contribuições
        Receitas Patrimoniais
        Receitas Agropecuárias
        Receitas Industriais
        Receitas de Serviços
        Tranferências Correntes
        Outras Receitas Correntes
        (-)Deduções da Receita Corrente
      Receita Intra-Orçamentária Correntes
      (-)Ded. Rec. Intra-Orçamentária Correntes
      Receitas de Capital
        Operações de Crédito
        Alienação de Bens
        Amortização de Empréstimos
        Transferências de Capital
        Outras Receitas de Capital
        (-)Deduções da Receita de Capital
      Receita Intra-Orçamentária Capital
      (-)Ded. Rec. Intra-Orçamentária Capital
    Interferências Ativas
      Transferências Financeiras Recebidas

2.252.457,99
2.252.457,99
1.724.623,17

0,00
265.331,37

1.457.580,65
0,00
0,00
0,00
0,00

1.711,15
0,00

527.834,82
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

  ORÇAMENTÁRIA
  Despesas Correntes
    31 - Pessoal e Encargos Sociais
    32 - Juros e Encargos da Dívida
    33 - Outras Despesas Correntes
  Despesas de Capital
    44 - Investimentos
    45 - Inversoes Financeiras
    46 - Amortização
  Despesas Intra-Orçamentárias
    Despesa Corrente Intra-Orçamentária
    Despesa de Capital Intra-Orçamentária
  Interferências Passivas
    Transferências Financeiras Concedidas

350.743,37
348.574,75

17.339,61
0,00

331.235,14
135,00
135,00

0,00
0,00

2.033,62
2.033,62

0,00
0,00
0,00

  EXTRA-ORÇAMENTÁRIA
  Interferências Ativas
  Realizável
     Créditos em Circulação
     Valores Pendentes a Curto Prazo
     Depósitos Realizáveis a longo Prazo
     Créditos Realizáveis a longo Prazo
  Depósitos
     Consignações
     Depósitos em Diversas Origens
  Restos a Pagar
    Obrigações a Pagar
  Serviços da Dívida a Pagar
     Operações de Crédito em Liquidação
  Outras Operações
     Valores Pendentes a Curto Prazo
     Depósitos Exigíveis a Longo Prazo
     Outras Obrigações
  Acréscimos Patrimonias

39.288,55
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

61.282,23
8.495,50

52.786,73
(21.993,68)
(21.993,68)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

  EXTRA-ORÇAMENTÁRIA
  Interferências Passivas
  Realizável
     Créditos em Circulação
     Valores Pendentes a Curto Prazo
     Depósitos Realizáveis a longo Prazo
     Créditos Realizáveis a longo Prazo
  Depósitos
     Consignações
     Depósitos em Diversas Origens
  Restos a Pagar
    Obrigações a Pagar
  Serviços da Dívida a Pagar
     Operações de Crédito em Liquidação
  Outras Operações
     Valores Pendentes a Curto Prazo
     Depósitos Exigíveis a Longo Prazo
     Outras Obrigações
  Decréscimos Patrimonias

61.282,23
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

61.282,23
8.495,50

52.786,73
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

  SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
    Caixa
    Bancos Conta Movimento
    Bancos Conta Vinculada
    Aplicação Financ. de Recursos Próprios
    Aplicação Financ. de Recursos Vinculados
    Investimentos do RPPS

48.063.919,33
0,00

15.256,97
0,00
0,00
0,00

48.048.662,36

  SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE
    Caixa
    Bancos Conta Movimento
    Bancos Conta Vinculada
    Aplicação Financ. de Recursos Próprios
    Aplicação Financ. de Recursos Vinculados
    Investimentos do RPPS

49.943.640,27
0,00

20.677,60
0,00
0,00
0,00

49.922.962,67
  TOTAL 50.355.665,87   TOTAL 50.355.665,87
Fonte: 020S020000

______________________________
LUCILENE L. LAZZAROTTI

Diretora-Presidente

______________________________
ONEIDE BERTOLINI

Contador - CRC/SC 027.452/O-5

Balanço Financeiro Instituto Prev Social Serv Pub Concordia - Período de Referência: Abril /2012
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INSTITUTO PREV SOCIAL SERV PUB CONCORDIA

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada -  Anexo TC08
Mês de Abril/2012 Página:

Descrição

1 de 5

Data: 07/05/2012 10:52:23

C r é d i t o s
Orçado Suplem Anulado Total

D e s p e s a s
Emp./Período Acumulado Saldo

ESTADO DE SANTA CATARINA

22 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
22.001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

009.122.0083.2601 - Manutenção das Atividades- Meio do IPRECON

Órgão:
Unidade:

840.000,003.0.00.00.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 840.000,00 24.277,80 333.678,34 506.321,66

340.000,003.1.00.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 340.000,00 19.373,23 76.259,47 263.740,53

300.000,003.1.90.00.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 300.000,00 17.339,61 68.549,17 231.450,83

3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -P. CIVIL 17.281,60 68.224,92

3.1.90.11.01.00.00.00 VENCIMENTOS E SALARIOS 13.343,83 47.144,84

3.1.90.11.31.00.00.00 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS 1.930,30 5.572,36

3.1.90.11.33.00.00.00 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 2.007,47 6.916,21

3.1.90.11.45.00.00.00 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 8.591,51

3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 58,01 324,25

3.1.90.13.02.00.00.00 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 58,01 222,17

3.1.90.13.99.00.00.00 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 102,08

40.000,003.1.91.00.00.00.00.00 APLIC. DIRETAS DEC. OPER. ENTRE ORGAOS. 40.000,00 2.033,62 7.710,30 32.289,70

3.1.91.13.00.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.033,62 7.710,30

3.1.91.13.03.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL PARA REG. PROPRIO 1.756,64 6.649,43

3.1.91.13.99.00.00.00 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 276,98 1.060,87

500.000,003.3.00.00.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 500.000,00 4.904,57 257.418,87 242.581,13

100.000,003.3.20.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS A UNIAO 100.000,00 70.000,00 30.000,00

3.3.20.47.00.00.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 70.000,00

3.3.20.47.12.00.00.00 CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP 70.000,00

400.000,003.3.90.00.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 400.000,00 4.904,57 187.418,87 212.581,13

3.3.90.14.00.00.00.00 DIARIAS -  CIVIL 1.518,28

3.3.90.14.14.00.00.00 DIARIAS NO PAIS - CIVIL 1.518,28

3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 2.527,98 6.432,33

Comparativo da Despesa Autorizada com A Realizada - Anexo Tc08 Instituto Prev Social Serv Pub Concordia - 
Mês de Abril/2012
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INSTITUTO PREV SOCIAL SERV PUB CONCORDIA

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada -  Anexo TC08
Mês de Abril/2012 Página:

Descrição

2 de 5

Data: 07/05/2012 10:52:23

C r é d i t o s
Orçado Suplem Anulado Total

D e s p e s a s
Emp./Período Acumulado Saldo

ESTADO DE SANTA CATARINA

22 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
22.001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

009.122.0083.2601 - Manutenção das Atividades- Meio do IPRECON

Órgão:
Unidade:

3.3.90.30.07.00.00.00 GENEROS DE ALIMENTACAO 670,65

3.3.90.30.09.00.00.00 MATERIAL FARMACOLOGICO 43,47 43,47

3.3.90.30.16.00.00.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE 185,40 1.334,40

3.3.90.30.17.00.00.00 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 1.373,00 1.853,00

3.3.90.30.19.00.00.00 MATERIAL ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM 146,40 146,40

3.3.90.30.21.00.00.00 MATERIAL DE COPA E COZINHA 779,71 809,71

3.3.90.30.26.00.00.00 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 254,70

3.3.90.30.44.00.00.00 MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E AFINS 1.320,00

3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 257,85 257,85

3.3.90.32.03.00.00.00 GENEROS ALIMENTICIOS 257,85 257,85

3.3.90.33.00.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 224,34 746,08

3.3.90.33.01.00.00.00 PASSAGENS PARA O PAIS 224,34 746,08

3.3.90.35.00.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00

3.3.90.35.99.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00

3.3.90.37.00.00.00.00 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 770,40 770,40

3.3.90.37.06.00.00.00 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS 770,40 770,40

3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS TERCEIROS-PES JURIDICA 700,00 167.105,39

3.3.90.39.01.00.00.00 ASSINATURA DE PERIODICOS E ANUIDADES 2.003,00

3.3.90.39.02.00.00.00 CONDOMINIOS 3.850,00

3.3.90.39.05.00.00.00 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 7.706,52

3.3.90.39.08.00.00.00 MANUTENCAO DE SOFTWARE 23.934,00

3.3.90.39.10.00.00.00 LOCACAO DE IMOVEIS 51.700,00

3.3.90.39.11.00.00.00 LOCACAO DE SOFTWARES 22.600,70
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INSTITUTO PREV SOCIAL SERV PUB CONCORDIA

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada -  Anexo TC08
Mês de Abril/2012 Página:

Descrição

3 de 5

Data: 07/05/2012 10:52:23

C r é d i t o s
Orçado Suplem Anulado Total

D e s p e s a s
Emp./Período Acumulado Saldo

ESTADO DE SANTA CATARINA

22 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
22.001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

009.122.0083.2601 - Manutenção das Atividades- Meio do IPRECON

Órgão:
Unidade:

3.3.90.39.17.00.00.00 MANUTEN. E CONSERV.DE MAQ. E EQUIPAMENTO 170,00 269,00

3.3.90.39.22.00.00.00 EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS 530,00 1.280,00

3.3.90.39.43.00.00.00 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 7.500,00

3.3.90.39.47.00.00.00 SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 250,00

3.3.90.39.56.00.00.00 SERVICOS PERICIAS MEDICAS P/ BENEFICIOS 26.656,75

3.3.90.39.58.00.00.00 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 7.800,00

3.3.90.39.66.00.00.00 SERVICOS JUDICIARIOS 85,42

3.3.90.39.78.00.00.00 LIMPEZA E CONSERVACAO 6.588,00

3.3.90.39.88.00.00.00 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1.000,00

3.3.90.39.94.00.00.00 AQUISICAO DE SOFTWARES DE APLICACAO 472,00

3.3.90.39.97.00.00.00 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO 1.080,00

3.3.90.39.99.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 2.330,00

3.3.90.46.00.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 424,00 1.624,00

3.3.90.46.01.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO EM PECUNIA 424,00 1.624,00

3.3.90.47.00.00.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 758,75

3.3.90.47.02.00.00.00 IMPOSTO S/ PROPR PREDIAL E TER URB-IPTU 758,75

3.3.90.91.00.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 3.205,79

3.3.90.91.11.00.00.00 SENT JUD TRANS JUL CAR UNI-INATIV CIVIL 3.205,79

840.000,00Total do Proj/Ativ 840.000,00 24.277,80 333.678,34 506.321,66



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 80

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

INSTITUTO PREV SOCIAL SERV PUB CONCORDIA

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada -  Anexo TC08
Mês de Abril/2012 Página:

Descrição

4 de 5

Data: 07/05/2012 10:52:23

C r é d i t o s
Orçado Suplem Anulado Total

D e s p e s a s
Emp./Período Acumulado Saldo

ESTADO DE SANTA CATARINA

22 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
22.001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

009.122.0085.1601 - Modernização e Organização Administrativa do IPREC

Órgão:
Unidade:

60.000,004.0.00.00.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 60.000,00 135,00 8.397,00 51.603,00

60.000,004.4.00.00.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 60.000,00 135,00 8.397,00 51.603,00

60.000,004.4.90.00.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 60.000,00 135,00 8.397,00 51.603,00

4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 135,00 8.397,00

4.4.90.52.35.00.00.00 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 298,00

4.4.90.52.42.00.00.00 MOBILIARIO EM GERAL 7.599,00

4.4.90.52.51.00.00.00 PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS 135,00 500,00

60.000,00Total do Proj/Ativ 60.000,00 135,00 8.397,00 51.603,00
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INSTITUTO PREV SOCIAL SERV PUB CONCORDIA

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada -  Anexo TC08
Mês de Abril/2012 Página:

Descrição

5 de 5

Data: 07/05/2012 10:52:23

C r é d i t o s
Orçado Suplem Anulado Total

D e s p e s a s
Emp./Período Acumulado Saldo

ESTADO DE SANTA CATARINA

22 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
22.001 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

009.271.0084.2602 - Manutenção de Assistência Previdenciária

Órgão:
Unidade:

5.235.000,003.0.00.00.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.235.000,00 326.330,57 1.212.492,85 4.022.507,15

5.235.000,003.3.00.00.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.235.000,00 326.330,57 1.212.492,85 4.022.507,15

5.235.000,003.3.90.00.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 5.235.000,00 326.330,57 1.212.492,85 4.022.507,15

3.3.90.01.00.00.00.00 APOSENTADORIAS E REFORMAS 212.787,52 809.045,62

3.3.90.01.01.00.00.00 PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 212.585,86 808.843,96

3.3.90.01.06.00.00.00 13º SALARIO - PESSOAL CIVIL 201,66 201,66

3.3.90.03.00.00.00.00 PENSOES 53.585,42 204.110,45

3.3.90.03.01.00.00.00 CIVIS 53.585,42 204.110,45

3.3.90.05.00.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 59.957,63 199.336,78

3.3.90.05.01.00.00.00 AUXILIO DOENCA - PESSOA CIVIL 39.886,64 134.145,91

3.3.90.05.02.00.00.00 AUXILIO-RECLUSAO - PESSOAL CIVIL 882,44 3.379,91

3.3.90.05.03.00.00.00 SALARIO-MATERNIDADE - PESSOAL CIVIL 18.630,12 57.127,61

3.3.90.05.55.00.00.00 SALARIO FAMILIA DOS SEGURADOS 558,43 4.683,35

5.235.000,00Total do Proj/Ativ 5.235.000,00 326.330,57 1.212.492,85 4.022.507,15

6.135.000,00Total da Unidade 6.135.000,00 350.743,37 1.554.568,19 4.580.431,81

6.135.000,00Total do Órgão 6.135.000,00 350.743,37 1.554.568,19 4.580.431,81

6.075.000,00Total Despesa Corrente 6.075.000,00 350.608,37 1.546.171,19 4.528.828,81

60.000,00Total Despesa Capital 60.000,00 135,00 8.397,00 51.603,00

6.135.000,00Total Geral 6.135.000,00 350.743,37 1.554.568,19 4.580.431,81

CONCORDIA, 30 de Abril de 2012.

LUCILENE LAZZAROTTI ONEIDE BERTOLINI

27.452/O-5
DIRETORA-PRESIDENTE

CRC/ SC
CONTADORA
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               **** E s p e c i f i c a ç ã o ****                                |      Recebido no Mês    |      Recebido Até o Mês

                                                                                  |                         |
            *** Receita Orçamentária ***                                          |                         |
            *** ======= ============ ***                                          |                         |
         RECEITAS CORRENTES                                    10000000000000     |          1.724.623,17CR |          4.719.746,95CR
          RECEITA DE CONTRIBUICOES                             12000000000000     |            265.331,37CR |            993.491,12CR
           CONTRIBUICOES SOCIAIS                               12100000000000     |            265.331,37CR |            993.491,12CR
             CONTRIB. REGIME PROPRIO PREVID. SERV              12102900000000     |            265.331,37CR |            993.491,12CR
              CONT. SERV. ATIV. CIV. P/ O REG. PROP.           12102907000000     |            264.545,16CR |            990.700,20CR
              CONT. SERV. INATIVO. CIVIL P/ REG. PROP.         12102909000000     |                498,99CR |              1.734,39CR
              CONT. PENS. CIVIL P/ REG. PROPRIO                12102911000000     |                287,22CR |              1.056,53CR
          RECEITA PATRIMONIAL                                  13000000000000     |          1.457.580,65CR |          3.719.260,52CR
           RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS                     13200000000000     |          1.457.580,65CR |          3.719.260,52CR
            REMUNER. INVEST. REGIME PROPRIO PREV               13280000000000     |          1.457.580,65CR |          3.719.260,52CR
             REMUNERACAO INVEST RPPS - RENDA FIXA              13281000000000     |          1.439.771,91CR |          3.431.644,38CR
             REMUNERACAO INVEST RPPS - RENDA VARIAVEL          13282000000000     |             17.808,74CR |            287.616,14CR
          OUTRAS RECEITAS CORRENTES                            19000000000000     |              1.711,15CR |              6.995,31CR
           INDENIZACOES E RESTITUICOES                         19200000000000     |              1.711,15CR |              6.995,31CR
            RESTITUICOES                                       19220000000000     |              1.711,15CR |              6.995,31CR
             COMP.FIN.REGIME GERAL E PROPRIO PREV              19221000000000     |              1.711,15CR |              6.746,55CR
              COMP.FIN.ENTRE RG X RPPS - PRINCIPAL             19221001000000     |              1.711,15CR |              6.746,55CR
             OUTRAS RESTITUICOES                               19229900000000     |                         |                248,76CR
         RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS                70000000000000     |            527.834,82CR |          1.979.024,90CR
          RECEITA DE CONTRIBUICOES                             72000000000000     |            527.834,82CR |          1.979.024,90CR
           CONTRIBUICOES SOCIAIS                               72100000000000     |            527.834,82CR |          1.979.024,90CR
             CONTRIB. P/ PLANO DE SEG SOCIAL SE                72102900000000     |            527.834,82CR |          1.979.024,90CR
              CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR AT             72102901000000     |            393.706,51CR |          1.476.381,63CR
              CONTRIBUICAO PATRONAL - INATIVO CIVIL            72102903000000     |                745,76CR |              2.592,14CR
              CONTRIBUICAO PATRONAL - PENSIONISTA CIVI         72102905000000     |                429,27CR |              1.579,04CR
              CONT PREV P/ AMORTIZA DO DEFICIT ATUARIA         72102913000000     |            132.953,28CR |            498.472,09CR
         ** Total da Receita Orçamentária                                         |          2.252.457,99CR |          6.698.771,85CR
            *** T o t a l   G e r a l ***                                         |          2.252.457,99CR |          6.698.771,85CR
                                                       CONCORDIA, 30 de Abril de 2012.

       ______________________________                                  ______________________________
       LUCILENE LAZZAROTTI                                             ONEIDE BERTOLINI
       DIRETORA-PRESIDENTE                                             CONTADORA
                                                                       CRC/SC 27.452/O-5

  

Demonstrativo dos Recursos Recebidos A Qualquer Título Instituto Prev Social Serv Pub Concordia - Mês de: 
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Art. 1º. Conceder 15 (quinze) dias de licença para tratamento de 
saúde, a Servidora Municipal, Sra. DAIANE FAVERO, ocupante do 
cargo de Professora de Ciências/Agroecologia, lotada na Secreta-
ria Municipal de Educação, de acordo com atestado médico em 
anexo.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Revogam as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 07 de maio de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

Portaria Nº 223/2012
PORTARIA 223/2012, DE 08 DE MAIO DE 2012
“ATRIBUI GRATIFICAÇÃO POR TEMPO DE SERVIÇO À SERVIDOR 
MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cor-
dilheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições 
legais, que lhe confere o Art. 70 da Lei Orgânica do Município, 
e atendendo o disposto no artigo 10, I, II da Lei Complementar 
70/2009:

RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Gratificação por Tempo de Serviço, no percentual 
de 3% (três por cento) sobre o vencimento do cargo efetivo, ao 
Servidor Municipal, Sr. MARCOS LUIS NATT, ocupante do cargo de 
Operador de Máquinas, 40 horas semanais, lotado na Secretaria 
Municipal de Agricultura, indústria e Comércio.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogam as disposições em contrário.

Art. 4º Registra-se, publica-se e comunica-se.

Cordilheira Alta, 08 de maio de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

Câmara muniCiPal

Portaria Nº 10
PORTARIA Nº 10, DE 7 DE MAIO DE 2012.
Concede férias regulamentares ao servidor IVONEI GASPARIN 
GIORDANI.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Conceder férias regulamentares ao servidor IVONEI GASPARIN 
GIORDANI - Auxiliar Administrativo, do Quadro Permanente de 
Cargos do Poder Legislativo, de 1º a 30 de junho de 2012, refe-
rente ao Período Aquisitivo de 4 de maio de 2011 a 3 de maio de 
2012.

Concórdia, 7 de maio de 2012.
LEOCIR DOMINGO ZANELLA
Presidente

Cordilheira Alta

Prefeitura

Portaria Nº 221/2012
PORTARIA N.º 221/2012, DE 07 DE MAIO DE 2012
“CONCEDE LICENÇA A SERVIDORA MUNICIPAL, PARA TRATA-
MENTO DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Orgânica do Município e o 
Decreto nº 067/2010:

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder 01 (um) dia de licença para tratamento de saú-
de, a Servidora Municipal, Sra. ANDREIA REGINA DI DOMENICO, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, lotada na Se-
cretaria Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento, de 
acordo com atestado médico em anexo.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Revogam as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 07 de maio de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

Portaria Nº 222/2012
PORTARIA N.º 222/2012, DE 07 DE MAIO DE 2012
“CONCEDE LICENÇA A SERVIDORA MUNICIPAL, PARA TRATA-
MENTO DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Orgânica do Município e o 
Decreto nº 067/2010:

RESOLVE:
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Ata de Registro de Preços Nº 11/2012
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§ 3º - A Fundação prestará contas dos recursos recebidos no prazo 
de 30 (trinta) dias após o recebimento de cada parcela de acor-
do com o Manual de Prestação de Contas aprovado pelo decreto 
3.067/2003.

Art. 3.º - O presente convênio iniciar-se-á na data da publicação 
desta lei com término previsto para 10 de dezembro de 2012, po-
dendo ser prorrogado mediante autorização legislativa.

Art. 4.º - Correrão por conta de dotações próprias do orçamento 
vigente, as despesas advindas com a execução da presente lei.

Art. 5.º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.
Curitibanos, 18 de abril de 2012.
Wanderley Teodoro Agostini
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos dezoito dias do mês de abril do ano 
dois mil e doze na portaria da Prefeitura Municipal
Alzani Adriano Scur
Secretário Municipal de Saúde
TERMO DE CONVÊNIO nº003/2012

TERMO DE CONVÊNIO QUE CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CURITI-
BANOS E A FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE CURITIBANOS

O MUNICÍPIO DE Curitibanos, pessoa jurídica de direito público 
interno, estabelecido à Rua Cel. Vidal Ramos, 860, neste ato re-
presentado por seu titular, Sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefei-
to Municipal, doravante denominado MUNICÍPIO e de outro lado a 
FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE Curitibanos, inscrita no CNPJ sob n.º 
95.991.113/0001-02, neste ato representada por seu represen-
tante legal abaixo assinado, resolvem firmar o presente convênio 
de cooperação financeira sob as condições e termos estabelecidos 
a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O presente convênio objetiva o repasse das 
verbas pelo Município à Fundação, para manutenção e funciona-
mento do atendimento ambulatorial / emergencial da Clínica mé-
dica do hospital local.

CLÁUSULA SEGUNDA: Por este convênio, o Poder Executivo, atra-
vés da Secretaria de Saúde, repassará à Fundação Hospitalar a 
importância de R$ 318.000,00 (Trezentos e dezoito mil reais), des-
tinados a auxilio na manutenção do nosocômio, em oito parcelas 
mensais iguais e consecutivas de R$ 39.750,00 (Trinta e nove mil 
setecentos e cinquenta reais) a partir do mês de abril de 2012.
§ 1.º - Fica vedada a utilização dos recursos com despesas de 
salários, encargos trabalhistas e passivo imobilizado.

§ 2.º - Os valores repassados incorporam, para todos os fins, a 
cota orçamentária destinada à manutenção da saúde pública.

§ 3.º - A Fundação prestará contas dos recursos recebidos no 
prazo de 30 (trinta) dias após o recebimento de cada parcela de 
acordo com o Manual de Prestação de Contas aprovado pelo de-
creto 3.067/2003.

CLÁUSULA TERCEIRA: A FUNDAÇÃO deverá determinar a abertura 
de conta especial em agência oficial bancária para recebimento 
dos recursos, encaminhando mensalmente ao MUNICÍPIO a devi-
da e respectiva prestação de contas dos recursos recebidos.

CLÁUSULA QUARTA: O presente convênio terá prazo de oito me-
ses, iniciando-se em 01 de abril de 2012, com término previsto 
para 10 de dezembro de 2012.

CLÁUSULA QUINTA: Este convênio, fundamentado e autorizado 
pela lei municipal n.º 4.799/2012 poderá ser rescindido pelo des-
cumprimento de quaisquer das obrigações aqui previstas, pela 

Corupá

Prefeitura

Pregão Presencial 024/12
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL 024/1

OBJETO: O objeto desta licitação consiste na aquisição de horas 
máquinas para atendimento das necessidades da Secretaria de In-
fra Estrutura do Município de Corupá-SC, conforme especificações 
Termo de Referência Anexo I que acompanha este edital. RECEBI-
MENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00 horas do dia 09/05/2012, às 
09:00 horas do dia 22/05/12.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h30min do dia 
22/05/12
TIPO: Menor Preço Por Lote.
INFORMAÇÕES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATÓRIO: No en-
dereço Prefeitura Municipal de Corupá - Av. Getúlio Vargas, 443 - 
Junto a Gerência de Administração e também no site Http://www.
corupa.sc.gov.br.
HORÁRIO: Das 08h às 12hs e das 14h às 17hs
Telefone (47) 3375-6500

Corupá, 09 de Maio de 2012.
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Curitibanos

Prefeitura

Lei Nº 4.799/2012
LEI Nº 4.799/2012
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR CONVÊ-
NIO COM A FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE CURITIBANOS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais,
Faço saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara 
aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1º - Fica o Poder Executivo, através da Secretaria Municipal 
de Saúde autorizado a firmar convênio com a FUNDAÇÃO HOSPI-
TALAR DE Curitibanos, inscrita no CNPJ sob n.º 95.991.113/0001-
02, objetivando o repasse mensal de recursos financeiros para a 
manutenção e funcionamento do atendimento do hospital local no 
ano de 2012.

Art. 2.º - Pelo convênio, o Poder Executivo, através da Secretaria 
de Saúde, repassará à Fundação Hospitalar a importância de R$ 
318.000,00 (Trezentos e dezoito mil reais), destinados a auxilio 
na manutenção do nosocômio, em oito parcelas mensais iguais 
e consecutivas de R$ 39.750,00 (Trinta e nove mil setecentos e 
cinquenta reais) a partir do mês de abril de 2012.

§ 1º - Fica vedada a utilização dos recursos com despesas de sa-
lários, encargos trabalhistas e passivo imobilizado.

§ 2º - Os valores repassados incorporam, para todos os fins, a cota 
orçamentária destinada à manutenção da saúde pública.
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MANOEL DA SILVEIRA
Arrematante 

CARLOS EDUARDO DUARTE FELIPE
Arrematante

Forquilhinha

Prefeitura

Nota de Revogação de Processo de Compra Nº. 02/
PMF/2012
NOTA DE REVOGAÇÃO DE PROCESSO DE COMPRA Nº. 02/
PMF/2012
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 71/PMF/2012

OBJETO: Aquisição de material de consumo (gêneros de alimen-
tação: óleo de soja) para instituição de Prestação de Serviços So-
cioassistenciais de Habilitação e Reabilitação de Pessoa com De-
ficiência do município de Forquilhinha/SC, por meio do convênio 
nº. 66/SNAS/MDS/2008, processo nº. 17001.137943/2008-91, fir-
mado junto ao Ministério do Desenvolvimento Social de Combate 
a Fome.
MOTIVO: Abertos os trabalhos pelo pregoeiro, Sr. Valdecir Tis-
coski, no dia sete de maio de dois mil e doze às quatorze ho-
ras, o mesmo certificou-se de que nenhuma empresa apresentou 
envelopes para participar do processo licitatório. Desta forma, a 
comissão decide por revogar a presente licitação em função da 
participação deserta.

Forquilhinha/SC, 07 de maio de 2012.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Fraiburgo

Prefeitura

Decreto Nº 0119/2012
DECRETO Nº 0119 DE 07 DE MAIO DE 2012.
DIVULGA O RESULTADO DA PROVA PRÁTICA E A CLASSIFICAÇÃO 
FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁ-
TER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0014, DE 03 DE ABRIL DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica divulgado o resultado da prova prática e a classifica-
ção final do processo de seleção para contratação em caráter tem-
porário nº. 0014, de 03 de abril de 2012, conforme listas anexas.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 07 DE MAIO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

superveniência de norma legal, ou fato que o torne materialmente 
inexequível; pela extinção da FUNDAÇÃO durante a vigência do 
convênio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por ato de um 
dos partícipes, mediante prévio aviso daquele que se desinteres-
sar com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

CLÁUSULA SEXTA: O Município, através da Secretaria de Saúde, 
efetuará o repasse dos recursos até o último dia útil de cada mês.

CLÁUSULA SÉTIMA: Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos, 
para dirimir dúvidas porventura decorrentes do presente convênio.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se 
o presente instrumento, o qual foi lido e achado conforme e vai 
devidamente assinado pelos convenentes.

Curitibanos, 18 de abril de 2012.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal
Fundação Hospitalar de Curitibanos

Ermo

Prefeitura

Ata de Leilão - Edital Nº 13/2012
ATA DE LEILÃO - Edital nº 13/2012

Aos sete dias do mês de maio de dois mil e doze, às 09:00 horas, 
no auditório da Prefeitura Municipal de Ermo - SC, eu, Vanes-
sa Jordão de Oliveira, designada como LEILOEIRA pelo Decreto 
nº 033/2011, de 22 de junho de 2011, para proceder ao Leilão 
de Bens Móveis, objeto do Edital de Leilão nº 13/2012, realizei a 
apregoação dos bens, restando vendido: LOTE 01: 01 (um) auto-
móvel marca/modelo VW/Gol 1.0 POWER, ano fabricação/modelo 
2002/2002, a gasolina, Chassi: 9BWCA05X72T168077, cor Branca. 
Valor mínimo de R$ 7.000,00(sete mil reais), pelo lance de R$ 
7.000,00( sete mil reais), ofertado por Manoel da Silveira, CPF n° 
613.213.119-15; LOTE 02: 01 (um) automóvel marca/modelo VW/
Gol 1.0 POWER, ano fabricação/ modelo 2002/2002, a gasolina, 
Chassi: 9BWCA05X72T157953, cor Vermelha.Valor mínimo de R$ 
7.500,00(sete mil e quinhentos reais), pelo lance de R$ 7.600,00 
(sete mil e seiscentos reais), ofertado por Super Líder Alimentos 
Ltda, CNPJ n° 07.605.075/0001-45 representada por Edimar Meu-
rer Stang, CPF n° 062.994.209-95; LOTE 03: 01 (um) ônibus mar-
ca/modelo MON/PROTOTIPO, ano fabricação/modelo 1990/1990, 
a diesel, Chassi: 9BARSV001LD001501, cor Branca. Valor míni-
mo de R$ 12.000,00 (doze mil reais), não houve arrematante; 
LOTE 04: 01 (um) automóvel marca/modelo Escorte, a gasolina, 
cor branca, placa BPN-7896, adquirido por doação da Receita 
Federal, sem documentação. Valor mínimo de R$ 750,00 (sete-
centos e cinqüenta reais). pelo lance de R$ 750,00 (setecentos e 
cinquenta reais), ofertado por Carlos Eduardo Duarte Felipe, CPF 
nº 112.549.758-02; LOTE 05: 01 (um) automóvel marca/modelo 
Escorte, a gasolina, cor prata, placa CFQ-7673, adquirido por do-
ação da Receita Federal, sem documentação. Valor mínimo de R$ 
750,00(setecentos e cinqüenta reais)pelo lance de R$ 750,00,(se-
tecentos e cinqüenta reais) ofertado por Manoel da Silveira, CPF 
nº 613.213.119-15.;

Nada mais havendo a tratar dou por encerrada a presente cessão.

Ermo, 07 de maio de 2012.
VANESSA JORDÃO DE OLIVEIRA
Leiloeira 

EDIMAR MEURER STANG
Repres. da empresa Super Líder Alimentos



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 88

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Desclassificadas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO – 
ACT N° 0014 DE 03 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1

Operador de Máquinas

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Habilit. Motivo

GeralÁrea de Atuação:

Operador de Máquinas - MotoniveladoraDisciplina:

1 DIEISON DE LIMA Não comparecimento na prova prática

segunda-feira, 7 de maio de 2012 Página 1 de 1
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO – 
ACT N° 0014 DE 03 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1

Operador de Máquinas

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Habilit. Soma de 

Pontos
Cursos 
Área.

Cursos Out. 
Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Operador de Máquinas - MotoniveladoraDisciplina:

Prova 
Prática

2 SEBASTIÃO ALVES MORASKI 49 3 0 0 NÃO 17/8/19561 44
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Decreto Nº 0120/2012
DECRETO Nº 0120, DE 08 DE MAIO DE 2012.
HOMOLOGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO 
PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0009, 
DE 09 DE MARÇO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica homologada a classificação final do processo de se-
leção para contratação em caráter temporário nº. 0009, de 09 de 
março de 2012, dos códigos 23, 25 e 26 conforme listas anexas.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 08 DE MAIO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

III - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

23

Psicólogo

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Área de Atuação:

PsicólogoDisciplina:

34 PATRICIA DE CASSIA TRIBECK Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

36 KARLA MORENA APARECIDA STEFANES GONÇALVES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

331 ANELISE CRISTINA WIETHAUS BIGATON Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

296 GREICI CORDEIRO MENDES DE ASSIS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

330 FRANCIELI RIBEIRO CARDOSO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

295 ROSANGELA GOMES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

III - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

23

Psicólogo

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Filhos Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Área de Atuação:

PsicólogoDisciplina:

244 KARINE CAMPAGNARO 15 10 5 0 0 NÃO 29/4/19871

156 VANDINÉIA LUCIA DEBUS RODRIGUES 12 10 2 0 0 NÃO 26/6/19842

19 IVETE CORRÊA FRAGOSO SAVIAN 11 10 1 0 1 NÃO 24/5/19663

252 HEIDI APARECIDA DE BARROS KOGICOVSCY 11 10 1 0 0 NÃO 4/3/19874

154 ANDRÉIA APARECIDA RIBEIRO LEAL NUNES 10 10 0 0 1 NÃO 3/11/19805

323 ANA PAULA RIEG MARTINS 3 0 3 0 0 NÃO 27/5/19876

221 JARCIANE ZANON 3 0 3 0 0 NÃO 31/5/19887

183 THAISE LILIAN GROTH 2 0 2 0 0 NÃO 19/1/19888

104 SIMONE CONTE 1 0 1 0 0 NÃO 9/4/19869

237 MICHELE DAS GRAÇAS ALEXANDRE 0 0 0 0 0 NÃO 19/2/198610
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

IV - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

25

Auxiliar de Alimentaçã

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Área de Atuação:

Auxiliar de Alimentação e Nutrição (FemininDisciplina:

103 MARIA FÁTIMA DE OLIVEIRA CONTE Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

265 MARIA RENIR PADILHA RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

184 IVANI  FERNANDES DE LIMA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

180 MARIANGELA BEONI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

20 MARISTELA INES BARON CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

238 ADRIANA DE FÁTIMA DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

54 JOÃO MARIA SANTANA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

266 MARTA RIBEIRO STAGE DE SOUZA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

141 SILVANA APARECIDA COSTA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

289 LINDAMAR BARBOSA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

307 TATIANE DOMINGUES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

245 GRAZIELLI CAZARIN RAYZER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

76 MICHELLE LOUISE BEONI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

139 TATIANE PAZ DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

178 ANGELICA PATRICIA VIZOLLI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

IV - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

25

Auxiliar de Alimentação e Nutrição 

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Cursos 

Área
Cursos 

Outras Áreas
Tempo 
Serviço

Filhos Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Área de Atuação:

Auxiliar de Alimentação e Nutrição (FemininDisciplina:

140 SUELLEN RODRIGUES 11 10 1 0 0 NÃO 13/9/19931

142 MARIA ROSÁRIA RIBEIRO DA SILVA ANDERSON 6 2 4 0 2 NÃO 4/9/19742

75 IVONE RICARDO DA SILVA 5 2 0 3 1 NÃO 11/9/19703

259 SUELI GUGIEL 5 2 0 3 0 NÃO 13/10/19674

74 TEREZINHA GONÇALVES DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NÃO 6/3/19885

164 ODETE ALVES DE QUADROS 4 2 2 0 3 NÃO 9/10/19806

157 MARLENE DOMINGUES DOS SANTOS 4 2 0 2 0 NÃO 27/8/19627

338 DEJANI DE LARA 4 0 0 4 3 NÃO 4/4/19748

165 MARIA ANGELA TOMIN 3 2 0 1 2 NÃO 11/3/19799

173 TALITA LUANA CONRADI 3 0 3 0 0 NÃO 16/9/199310

71 ZULMIRA DE OLIVEIRA 3 0 0 3 1 NÃO 25/2/196611

16 ELIANE DIAS DE ANDRADE 2 2 0 0 2 NÃO 15/10/197612

100 THAISE ANTUNES 2 0 2 0 0 NÃO 7/12/198813

172 LUCIANA DOMINGUES 1 0 1 0 3 NÃO 6/12/198014

170 CLÁUDIA DE FÁTIMA MACIEL 1 0 1 0 1 NÃO 5/3/198015

248 TAMARA BALTEZAN FERREIRA 1 0 1 0 1 NÃO 19/3/198216

14 MARINEZ GUDOSKI 1 0 1 0 1 NÃO 9/9/198717

81 GENERCI SIQUEIRA 1 0 0 1 3 NÃO 15/9/197718

72 NOELI DE MATOS CONTE 1 0 0 1 2 NÃO 12/7/197619

247 CLAUDIA ADRIANA MELO DE ALMEIDA 1 0 0 1 1 NÃO 30/8/197320

260 ROSELI APARECIDA PINTO 0 0 0 0 3 NÃO 20/2/197821

318 ELIANE DE FÁTIMA PINHEIRO 0 0 0 0 3 NÃO 16/9/198522
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335 EDALINA SANTOS FIGUEIREDO 0 0 0 0 2 NÃO 9/7/196923

236 ELIANE VATRIN DA SILVA MELLO 0 0 0 0 2 NÃO 25/6/197324

282 ADRIANA APARECIDA PEREIRA 0 0 0 0 2 NÃO 4/3/198425

336 FRANCIELE GRIGGIO 0 0 0 0 2 NÃO 15/3/198426

287 PATRICIA CAVALHEIRO DOS SANTOS 0 0 0 0 2 NÃO 22/12/199027

44 MARISA DE OLIVEIRA 0 0 0 0 1 NÃO 3/12/196828

250 VERALUCIA MOREIRA 0 0 0 0 1 NÃO 2/8/197029

143 CHAIANE ROBERTA BAZZI 0 0 0 0 1 NÃO 17/1/198330

269 CILCE LARIÉTE MELLO CORDEIRO 0 0 0 0 1 NÃO 29/6/198731

78 DANIELA DIAS DE ALMEIDA 0 0 0 0 1 NÃO 18/2/198932

312 ANA ROSA DE OLIVEIRA 0 0 0 0 1 NÃO 27/7/198933

294 VERA LUCIA PEREIRA DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NÃO 6/2/196734
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

IV - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

26

Agente de Serviços Ger

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Área de Atuação:

Agente de Serviços Gerais (Feminino)Disciplina:

264 MARIA RENIR PADILHA RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

182 IVANI FERNANDES  DE  LIMA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

122 ALZIRA SOARES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

52 HELENA PIRES BATISTA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

235 IVONE SEBASTIANA LISBOA FERREIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

82 DILETE PEREIRA DA CRUZ RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

167 MARIA GORETE MONTEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

53 JOÃO MARIA SANTANA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

267 MARTA RIBEIRO STAGE DE SOUZA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

206 MARCIANE APARECIDA HUNING Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

207 LORECI RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

309 LORENI KANOFER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

107 EDAN ALVES DE LIMA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

127 ROZIMARA DE JESUS GONÇALVES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

18 MONALIZA DA CRUZ SURDI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

166 CRISTIANE FELIX RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

306 TATIANE DOMINGUES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

288 PATRICIA CAVALHEIRO DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

77 MICHELLE LOUISE BEONI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

179 ANGELICA PATRICIA VIZOLLI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

168 DAIANA FERREIRA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

211 TANIA JANAINE ALVES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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80 ANELA FERREIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

IV - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

26

Agente de Serviços Gerais (Feminin

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Cursos 

Área
Cursos 

Outras Áreas
Tempo 
Serviço

Filhos Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Área de Atuação:

Agente de Serviços Gerais (Feminino)Disciplina:

292 JACIRA MENDES DOS SANTOS 7 0 5 2 1 NÃO 19/8/19731

45 MARISA DE OLIVEIRA 5 0 0 5 1 NÃO 3/12/19682

223 JANETE APARECIDA DOS SANTOS 4 0 0 4 1 NÃO 15/7/19713

94 MÁRCIA TEREZINHA HUNING 3 0 3 0 1 NÃO 10/2/19874

218 SILVANA BARBOSA DE CAMARGO 3 0 3 0 0 NÃO 25/6/19915

163 ODETE ALVES DE QUADROS 2 0 2 0 3 NÃO 9/10/19806

62 MARIA CATRINE GONÇALVES SILVEIRA PELENTIR 2 0 0 2 2 NÃO 25/1/19857

121 JANETE GARIPUNA DOS SANTOS 2 0 0 2 1 NÃO 4/10/19748

169 CLÁUDIA DE FATIMA MACIEL 1 0 1 0 1 NÃO 5/3/19809

285 ROSÂNGELA APARECIDA MULLER DOS SANTOS 0 0 0 0 4 NÃO 12/10/197610

46 JANDIRA DIRLEI PEREIRA DA CRUZ FERREIRA 0 0 0 0 3 NÃO 7/12/197411

79 GENERCI SIQUEIRA 0 0 0 0 3 NÃO 15/9/197712

293 CLEONIR MOREIRA DOS SANTOS 0 0 0 0 3 NÃO 2/5/198513

317 ELIANE DE FÁTIMA PINHEIRO 0 0 0 0 3 NÃO 16/9/198514

135 JANIZERA APARECIDA DE CÓRDUVA 0 0 0 0 2 NÃO 13/1/197415

146 MARCIA DO AMARAL RODRIGUES 0 0 0 0 2 NÃO 22/9/197416

128 ERONITA DOS ANJOS BARBOSA 0 0 0 0 2 NÃO 6/12/197417

301 NERSI TEREZINHA DA SILVA 0 0 0 0 2 NÃO 27/10/197518

284 ROSANGELA TORRI 0 0 0 0 2 NÃO 19/6/197719

219 CLEONICE DE OLIVEIRA 0 0 0 0 2 NÃO 19/10/198120

315 ELIZETE DE FATIMA DA SILVA 0 0 0 0 2 NÃO 20/12/198121

283 ADRIANA APARECIDA PEREIRA 0 0 0 0 2 NÃO 4/3/198422
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47 CÉLIA ALVES 0 0 0 0 2 NÃO 28/10/198623

251 VERALUCIA MOREIRA 0 0 0 0 1 NÃO 2/8/197024

291 BERENICE CONRADI DOS SANTOS 0 0 0 0 1 NÃO 30/11/197025

145 CHAIANE ROBERTA BAZZI 0 0 0 0 1 NÃO 17/1/198326

308 LICIANE GOMES DE OLIVEIRA 0 0 0 0 1 NÃO 8/5/198427

270 CILCE LARIÉTE MELLO CORDEIRO 0 0 0 0 1 NÃO 29/6/198728

193 ANGÉLICA TOMCHAK GRANDO 0 0 0 0 1 NÃO 26/10/198929

176 IRENE SCHEFFER PERACHI 0 0 0 0 0 NÃO 25/11/195630

203 MARGARIDA DA ROCHA MIOTTO 0 0 0 0 0 NÃO 27/9/197131

339 VIRIDIANA SILVA DE MOURA 0 0 0 0 0 NÃO 17/2/197632

290 LINDAMAR BARBOSA 0 0 0 0 0 NÃO 25/10/198533

158 VANESSA TELES DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NÃO 23/1/199434
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Decreto Nº 0121/2012
DECRETO Nº 0121, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DIVULGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO PARA 
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0016, DE 
20 DE ABRIL DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica divulgada a classificação final do processo de seleção 
para contratação em caráter temporário nº. 0016, de 20 de abril 
de 2012, conforme listas anexas.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 08 DE MAIO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Linha Baia I

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Linha Baia IDisciplina:

5 ANA KASSIELLI DA SILVA 7 0 0 0 0 NÃO 21/9/19941

1 JULIANA APARECIDA MELLO 2 0 2 0 1 NÃO 28/12/19832
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

2

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Vila Salete

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Vila SaleteDisciplina:

7 JÉSSICA FERNANDA VICENTE 12 0 0 5 0 NÃO 2/11/19921

3 GISELE RIBEIRO DE ALMEIDA 0 0 0 0 3 NÃO 4/1/19882
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

3

Agente Comunitário de Saúde – Bairro São Cristóvão

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro São CristóvãoDisciplina:

8 JULIA COSTA MENDONÇA 0 0 0 0 2 NÃO 12/4/19781

6 LICIANE GOMES DE OLIVEIRA 0 0 0 0 1 NÃO 8/5/19842
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

4 - Agente Comunitário de Saúde – Localidade Rio Mansinho/ FiscCargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do CandidatoOrdem 

Classific.

4Código: GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Localidade Disciplina:

01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 4 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – LOCALIDADE RIO MANSINHO/ FISCHER
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

5 - Agente Comunitário de Saúde – Assentamento Campina do CerCargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do CandidatoOrdem 

Classific.

5Código: GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – AssentamenDisciplina:

01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 5 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ASSENTAMENTO CAMPINA DO CERRO
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

6 - Agente Comunitário de Saúde – Bairro Butiá VerdeCargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do CandidatoOrdem 

Classific.

6Código: GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro ButiáDisciplina:

01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 6 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – BAIRRO BUTIÁ VERDE
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

7

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Butiá Verde – Setor I

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Butiá Verde – Setor IDisciplina:

2 ROSELI MARIA FERREIRA 0 0 0 0 2 NÃO 16/6/19821
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0016 DE 20 DE ABRIL DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

8

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Santa Monica

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Santa MonicaDisciplina:

4 IVETE MISTURINI 17 0 10 0 0 NÃO 19/12/19811
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Portaria Nº 1066/2012
PORTARIA Nº 1.066, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Concede Licença a Servidor Público.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais, e em conformidade com o art. 87 da Lei Complementar nº 
0109, de 03 de Março de 2010; e em conformidade com o Proces-
so Administrativo nº 3.327, de 23 de abril de 2012;

RESOLVE:
Art. 1º  Conceder ao servidor ADÃO FRANCISCO DE ASSIS, bra-
sileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o nº 657.154.119-04, nome-
ado no cargo de provimento efetivo de AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS, com carga horária de 40 horas semanais, licença sem 
remuneração para tratar de assuntos particulares, no período de 
02 de maio de 2012 até 01 de maio de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 02 de maio de 2012, revogando-se 
as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1067/2012
PORTARIA Nº 1.067, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Concede Licença a Servidor Público.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais, e em conformidade com o art. 87 da Lei Complementar nº 
0109, de 03 de Março de 2010; e em conformidade com o Proces-
so Administrativo nº 3.373, de 02 de maio de 2012;

RESOLVE:
Art. 1º  Conceder ao servidor ANILSON MIGUEL PIRES, brasilei-
ro, casado, inscrito no CPF sob o nº 946.595.679-15, nomeado no 
cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, com carga horária 
de 40 horas semanais, licença sem remuneração para tratar de 
assuntos particulares, no período de 18 de maio de 2012 até 31 
de dezembro de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1068/2012
PORTARIA Nº 1.068, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Exonera servidor público municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais;

RESOLVE:
Art. 1º - Exonerar, a pedido, o servidor SÉRGIO PAULO BITTEN-
COURT, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o nº 075.542.449-
22, nomeado no cargo de provimento efetivo de AGENTE 

Decreto Nº 0122/2012
DECRETO Nº 0122, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais; em conformidade com o Art. 15 da 
Lei Nº 2122, de 07 de Dezembro de 2011;

DECRETA:
Art.1º. Fica aberto no orçamento Da Prefeitura Municipal de Frai-
burgo para o exercício de 2012 crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 112.763,15 (cento e doze mil, setecentos e sessenta e 
três reais e quinze centavos), nas seguintes dotações:

07.00 - Secretaria de Educação
07.01 - Educação Geral
12.365.0010.1.015 - Construção, Ampliação e Reforma de Centros 
de Educação Infantil
4.4.90.00 - Aplicações Diretas 0.1.0323 (53) R$ 112.763,15

Total R$ 112.763,15

Art. 2º. Os recursos necessários para atendimento ao disposto no 
artigo 1º deste Decreto correrá à conta do provável excesso a ser 
apurado até o final do exercício, nas rubricas abaixo relacionadas.

4172401 - Transferência de Recursos do FUNDEB
R$ 112.763,15

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO.
FRAIBURGO, 08 DE MAIO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Decreto Nº 0123/2012
DECRETO Nº 0123, DE 08 DE MAIO DE 2012.
SUBSTITUI MEMBRO DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITA-
ÇÕES PARA TODOS OS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA, 
INDIRETA, AUTARQUIA, FUNDOS E FUNDAÇÕES DO MUNICÍPIO 
DE FRAIBURGO.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o art. 51 da Lei Federal n° 8.666, de 
21 de junho de 1993 e suas alterações;

DECRETA:
Art. 1° Fica substituída a servidora Lucélia Fedrigo, Secretária da 
Comissão Permanente de Licitações que foi nomeada através da 
edição do Decreto n° 0004, de 03 de janeiro de 2012, pelo ser-
vidor Luiz Fernando Raldi, com todas as atribuições inerentes a 
esta função.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 08 DE MAIO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com a Lei Complementar n.º 
0110, de 03 de março de 2010;

RESOLVE:
Art. 1º  Nomear TEREZA FÁTIMA CARNEIRO, brasileira, casada, 
inscrita no CPF sob o n.º 923.695.379-49, no cargo de provimento 
em comissão de COORDENADOR DE DEPARTAMENTO, com carga 
horária de 40 horas semanais, a partir de 09 de maio de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1072/2012
PORTARIA N.º 1.072, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0036 de 28 de novembro de 2011 
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de AGEN-
TE DE SERVIÇOS GERAIS, para atender excepcional interesse pú-
blico, na área da Educação;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;
Considerando que estará substituindo por 40 horas semanais a 
servidora MARIA APARECIDA STEFANES CONTTI, que se encontra 
afastada em Auxílio Doença;

RESOLVE:
Art. 1º Contratar, em caráter temporário, JANETE DOMINGUES 
GOMES DA SILVA, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 
005.237.089-55, na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, 
com carga horária de 40 horas semanais, no período de 09 de 
maio de 2012 até 01 de junho de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1073/2012
PORTARIA Nº 1.073, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Amplia Carga Horária de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições; e 
em conformidade com a comunicação interna n.º 0558/2012, da 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais 

OPERACIONAL, com carga horária de 40 horas semanais, em 07 
de maio de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1069/2012
PORTARIA Nº 1.069, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Exonera servidor público municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais;

RESOLVE:
Art. 1º - Exonerar o servidor JOÃO ADAIR AMAZONAS DE SOU-
ZA, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o nº 543.449.649-34, 
nomeado no cargo de provimento em comissão de ASSESSOR DE 
SETOR, com carga horária de 40 horas semanais, em 08 de maio 
de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1070/2012
PORTARIA N.º 1.070, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com a Lei Complementar n.º 
0110, de 03 de março de 2010;

RESOLVE:
Art. 1º  Nomear IVETE PARENTI CHECHI, brasileira, casada, ins-
crita no CPF sob o n.º 596.470.199-04, no cargo de provimento 
em comissão de DIRETOR GERAL DE DEPARTAMENTO, com carga 
horária de 40 horas semanais, a partir de 09 de maio de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1071/2012
PORTARIA N.º 1.071, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal
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3256 3000 - Ramais 3023/3039/3001. Site: www.fraiburgo.sc.gov.
br. E-mail: compras@fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 08 de abril de 2012.
ADEMIR PEDRO PERIN 
Presidente da SANEFRAI

Aviso do Pregão Presencial Nº 0069/2012-PMF-
Rp0029
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0069/2012 - PMF
REGISTRO DE PREÇOS Nº 0029/2012

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS visando aquisições futuras de café, 
açúcar e maça desidratada para chás, para consumo do Órgão 
Gerenciador (Município de Fraiburgo) e dos Órgãos Participantes 
(SANEFRAI, FMS e FME), durante o período de maio a setembro 
de 2012. Julgamento: Menor Preço POR ITEM. Entrega/Protoco-
lo dos Envelopes e Credenciamento: Até às 09:15 horas do dia 
21/05/2012. Abertura: Às 09:15 horas do mesmo dia. Informações 
e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das Antas, n° 185. 
Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039. Site: www.fraiburgo.
sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 07 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Aviso do Pregão Presencial Nº 0070/2012 - Rp 0030 
- PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0070/2012 - PMF
REGISTRO DE PREÇOS 0030/2012

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para contratações futuras de ser-
viços de manutenção e consertos de redes de energia elétrica e 
serviços afins. Vigência da Ata: maio a julho de 2012. Julgamento: 
Menor Preço POR LOTE. Entrega/Protocolo dos Envelopes e Cre-
denciamento: até as 11:15 horas do dia 21.05.2012. Abertura: às 
11:15 horas do mesmo dia. Informações e/ou cópia na íntegra 
deste Edital: Avenida Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 
- Ramais 3023/3039/3001. Site: www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo (SC), 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Resultado do Julgamento da Habilitação - Tomada 
de Preços Nº 0021/2012-PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO
RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 0021/2012 - PM

O Prefeito Municipal de Fraiburgo torna público que na licitação 
em epígrafe cujo objeto é a contratação de empresa do ramo para 
execução dos serviços de pavimentação asfáltica CAUQ da rua 
José Slongo, no bairro São Miguel, nesta cidade de Fraiburgo, com 
área total a pavimentar de 1.599,48 m², de acordo com os Proje-
tos, Memorial Descritivo e Quantitativo (ANEXOS ao PAL), houve a 
participação da empresa ATERPLAN SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES 
LTDA, a qual, pela apresentação regular de todos os documentos 
de acordo com o Edital, restou HABILITADA pela Comissão quan-
do da abertura de seu Envelope de Habilitação. Desta forma, está 

a carga horária da servidora NEIVA DÓRIS BARTEL, brasileira, ca-
sada, inscrita no CPF sob o n.º 595.926.999-68, contratada em 
caráter temporário na função de PROFESSOR - ENSINO FUNDA-
MENTAL - ANOS INICIAIS, no período de 10 de maio de 2012 até 
01 de junho de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1074/2012
PORTARIA N.º 1.074, DE 08 DE MAIO DE 2012.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0036 de 28 de novembro de 2011 
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de AGEN-
TE DE SERVIÇOS GERAIS, para atender excepcional interesse pú-
blico, na área da Educação;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;
Considerando que estará substituindo por 40 horas semanais a 
servidora MARCIA DE FÁTIMA BORGES, que se encontra afastada 
em Auxílio Doença;

RESOLVE:
Art. 1º Contratar, em caráter temporário, MARCIA DO AMA-
RAL RODRIGUES, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 
732.330.999-91, na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, 
com carga horária de 40 horas semanais, no período de 09 de 
maio de 2012 até 01 de junho de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Aviso do Pregão Presencial Nº 0015/2012 - Rp 0010 
-Sf
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0015/2012 - SF
REGISTRO DE PREÇOS Nº 0010/2012

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para aquisição em contratações 
futuras de horas de retroescavadeira traçada para prestação de 
serviços a Sanefrai. Validade da Ata: maio a outubro de 2012. 
Entrega/Protocolo dos Envelopes e Credenciamento: até as 10:30 
horas do dia 21.05.2012. Abertura: às 10:30 horas do mesmo dia. 
Julgamento: menor preço POR ITEM. Informações e/ou cópia na 
íntegra deste Edital: Avenida Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 
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Garuva

Prefeitura

Portaria Nº 217/2012
PORTARIA Nº 217, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, ALINE MILLNITZ, do cargo de Professora Nível I, 
admitida através da portaria nº. 141/2012, de 29 de fevereiro de 
2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 218/2012
PORTARIA Nº 218, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, ALINE MILLNITZ, do cargo de Professora Nível I, 
admitida através da portaria nº. 145/2012, de 29 de fevereiro de 
2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 219/2012
PORTARIA Nº 219, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 

habilitada para a fase subsequente, qual seja, julgamento da fase 
da PROPOSTA DE PREÇO nesta mesma data, nos termos do Art. 
43 Inciso III da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.

Fraiburgo (SC), 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Resultado do Julgamento da Proposta de Preços - 
Tomada de Preços Nº 0021/2012-PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO
RESULTADO DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PREÇO
TOMADA DE PREÇOS Nº 0021/2012 - PM

O Prefeito Municipal de Fraiburgo torna público que na licitação 
em epígrafe cujo objeto é a contratação de empresa do ramo para 
execução dos serviços de pavimentação asfáltica CAUQ da rua 
José Slongo, no bairro São Miguel, nesta cidade de Fraiburgo, com 
área total a pavimentar de 1.599,48 m², de acordo com os Proje-
tos, Memorial Descritivo e Quantitativo (ANEXOS ao PAL), quando 
do julgamento da PROPOSTA DE PREÇOS, da empresa habilitada, 
após desistência na interposição de Recursos contra o julgamen-
to da HABILITAÇÃO, nos termos do art. 43, inc. III da Lei n° 
8.666/93 e nos termos do item 6.5 do Edital, o que autorizou que 
este julgamento fosse na mesma data do julgamento da habilita-
ção, restou classificada pela Comissão, sagrando-se vencedora a 
seguinte licitante: ATERPLAN SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES LTDA, 
com preço global no valor de R$ 117.543,54 (cento e dezessete 
mil, quinhentos e quarenta e três reais e cinqüenta e quatro centa-
vos), cumprindo regularmente com todas as condições editalícias.

Fraiburgo (SC), 08 de maio de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Garopaba

Prefeitura

Aviso de Licitação Deserta do Pr37/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO LICITAÇÃO DESERTA
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 37/2012

O Município de Garopaba torna público para conhecimento dos 
interessados que o Pregão Presencial nº 37/2012 que teve por 
objeto o Registro de preço para aquisição de gêneros alimentícios 
para uso em eventos realizados pelas Secretarias deste município, 
restou DESERTO, sendo que não aludiram empresas interessadas 
em participar do referido certame.

Garopaba, 07 de maio de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal
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USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, IVONIR TEREZINHA CARDOSO, do cargo de Profes-
sora Nível I, admitida através da portaria nº. 118/2012, de 15 de 
fevereiro de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 223/2012
PORTARIA Nº 223, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, MARCIA VALERIA PEDROSO FLORES, do cargo de 
Professora Nível II, admitida através da portaria nº. 078/2012, de 
09 de fevereiro de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 224/2012
PORTARIA Nº 224, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, MARIA APARECIDA DE JESUS, do cargo de Profes-
sora Nível I, admitida através da portaria nº. 097/2012, de 15 de 
fevereiro de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

determinado, ANA PAULA VIEIRA, do cargo de Professora Nível 
II, admitida através da portaria nº. 052/2012, de 09 de fevereiro 
de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 220/2012
PORTARIA Nº 220, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, CIBELE RODRIGUEZ, do cargo de Professora Nível 
II, admitida através da portaria nº. 120/2012, de 15 de fevereiro 
de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 221/2012
PORTARIA Nº 221, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, CIBELE RODRIGUEZ, do cargo de Professora Nível 
II, admitida através da portaria nº. 121/2012, de 15 de fevereiro 
de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 222/2012
PORTARIA Nº 222, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 114

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 233/2012
PORTARIA Nº 233, de 16 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A ADMISSÃO DE SERVIDOR EM CARÁTER TEM-
PORÁRIO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

CONSIDERANDO os termos da Lei Complementar n. 18/2002 de 
29/05/2002, que dispõe sobre a contratação por tempo determi-
nado para atender a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público;
CONSIDERANDO o disposto no inciso IX do artigo 37 da Constitui-
ção da República de 1988;
CONSIDERANDO as solicitações de preenchimento de cargo, da 
Secretaria Municipal de Educação, a qual se encontra devidamente 
justificada;
CONSIDERANDO a conveniência e oportunidade da contratação;

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 018/02 DE 29/05/02 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1º. Admitir em caráter temporário VANESSA PEIXE, inscrita 
no CI-RG 4.426.583 e CPF 038.408.749-65, na função de Supervi-
sora Escolar, por 40 horas semanais, sob a coordenação da Secre-
taria Municipal de Educação.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de 17/04/2012.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 252/2012
PORTARIA Nº 252, de 30 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, LEVY MULLER JUNIOR, do cargo de Professor Nível 
I, admitido através da portaria nº. 180/2012, de 19 de março de 
2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 225/2012
PORTARIA Nº 225, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tem-
po determinado, NEIVA APARECIDA DE CAMARGO BRAMMER, 
do cargo de Professora Nível I, admitida através da portaria nº. 
062/2012, de 09 de fevereiro de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 226/2012
PORTARIA Nº 226, de 13 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, SOLANGE APARECIDA MOTA DE SOUZA, do cargo 
de Professora Nível II, admitida através da portaria nº. 069/2012, 
de 09 de fevereiro de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 230/2012
PORTARIA Nº 230, de 16 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, VANESSA PEIXE, do cargo de Supervisora Escolar, 
admitida através da portaria nº. 138/2011, de 17 de março de 
2011.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
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a se instalar no Município de Gaspar são obrigados a manter por-
tas eletrônicas de segurança individualizada com detector de ma-
teis, para proteção de seus funcionários e usuários.

Art. 2º O não cumprimento desta Lei acarretará uma multa diária 
de 300 (trezentas) Unidades Fiscais do Município (UFMs).

Parágrafo único. São considerados estabelecimentos financeiros, 
para os efeitos desta Lei, bancos oficiais ou privados e caixas eco-
nômicas, suas agências, subagências, postos e casas lotéricas.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Art.4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Gaspar - SC, em 07 de maio de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Decreto Nº 4.964, de 03 de Maio de 2012.
DECRETO Nº 4.964, DE 03 DE MAIO DE 2012.
REVOGA O DECRETO Nº 4.846, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2012, 
QUE AUTORIZA O MUNICÍPIO DE GASPAR, POR MEIO DA SE-
CRETARIA DE SAÚDE, A FIRMAR CONVÊNIO COM O HOSPITAL 
NOSSA SENHORA DO PERPÉTUO SOCORRO PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS AOS USUÁRIOS DO SUS - SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município,

Considerando que o Hospital Nossa Senhora do Perpétuo Socorro 
retornou seus atendimentos e serviços hospitalares aos munícipes 
em período integral, a partir de 09 de abril de 2012,

DECRETA:
Art. 1º Fica revogado o Decreto nº 4.846, de 17 de fevereiro de 
2012, ante a perda de seu objeto.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 03 de maio de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 4.966, de 03 de Maio de 2012.
DECRETO Nº 4.966, DE 03 DE MAIO DE 2012.
EXONERA, A PEDIDO, DO CARGO EFETIVO DE AGENTE DE SER-
VIÇOS GERAIS, ODAIR VIEIRA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72, inciso XXV, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1º Fica exonerado, a pedido, a partir de 03/05/2012, o ser-
vidor ODAIR VIEIRA, do cargo efetivo de Agente de Serviços Ge-
rais, lotado com 40 horas semanais na Secretaria Municipal de 
Transportes e Obras, o qual foi nomeado por meio do Decreto nº 
181/1999.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 03 de maio de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Portaria Nº 253/2012
PORTARIA Nº 253, de 30 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, VANUSA MARQUES WIELGOSZ, do cargo de Profes-
sora Nível I, admitida através da portaria nº. 046/2012, de 09 de 
fevereiro de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Portaria Nº 254/2012
PORTARIA Nº 254, de 30 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARINA, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, LUCINEA APARECIDA TABORDA DE LIMA, do cargo 
de Professora Nível II, admitida através da portaria nº. 050/2012, 
de 09 de fevereiro de 2012.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

MARCIA APARECIDA AMARAL CORREA
Secretária Municipal de Educação

Gaspar

Prefeitura

Lei Nº. 3.427, de 07 de Maio de 2012.
LEI Nº. 3.427, DE 07 DE MAIO DE 2012.
OBRIGA OS ESTABELECIMENTOS FINANCEIROS INSTALADOS NO 
ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE GASPAR, A MANTEREM PORTAS ELE-
TRÔNICAS DE SEGURANÇA INDIVIDUALIZADA.

O Prefeito do Município de Gaspar, nos termos do art. 72, inciso IV, 
da Lei Orgânica Municipal,

Faço saber que a Câmara de Vereadores aprovou o projeto, eu o 
sanciono e promulgo a seguinte LEI:
Art. 1º Os estabelecimentos financeiros instalados ou que vierem 
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informou a secretaria de obras do ofício numero 01/2012 que ini-
ciaria os serviços e não obtivemos respostas. Informamos ainda 
que não nos opomos a cumprir o previsto em contrato referente a 
este item. Já contatamos os responsáveis do serviço público e as 
devidas informações sobre conta corrente e agência bancária para 
efetuar o depósito.

Por sua vez, quanto ao item 2, a empresa argumentou que quan-
to aos uniformes EPI’s, (Equipamentos de Proteção Individual). 
Nossos funcionários tem todos os equipamentos necessários para 
o funcionamento de trabalho, registrados em fichas de controle. 
EPI’s utilizados quando necessário em local de serviços: Luvas de 
látex, Sapatão, Protetor auricular, Máscara contra poeira e Protetor 
Solar.

No que tange aos uniformes, expôs que as camisas ainda não 
constam a inscrição “A Serviço da Prefeitura de Gaspar”. Devido a 
atrasado da entrega dos novos uniformes por parte dos serviços 
terceirizados.

Diante das informações aqui acostadas e em respeito aos dispo-
sitivos constantes na Lei de Licitações (8.666/93), passa-se a dis-
correr sobre a fundamentação e análise das informações trazidas 
pela empresa contratada, a fim de determinar as providências ad-
ministrativas cabíveis ao caso.

2. DA FUNDAMENTAÇÃO JURÍDICA

2.1 Da aplicação do procedimento material

2.1.1 Do não oferecimento de caução

Conforme já especificado na notificação encaminhada à empresa 
contratada, a Lei 8.666/93, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, 
da Constituição Federal, institui normas para licitações e contratos 
da Administração Pública e dá outras providências, em seu artigo 
54, preceitua que os contratos administrativos de que trata esta 
Lei regulam-se pelas suas cláusulas e pelos preceitos de direito 
público, aplicando-se-lhes, supletivamente, os princípios da teoria 
geral dos contratos e as disposições de direito privado.

Por sua vez, o artigo 55 do mesmo diploma legal, preconiza que:

Art. 55. São cláusulas necessárias em todo contrato as que esta-
beleçam:
I - o objeto e seus elementos característicos;
II - o regime de execução ou a forma de fornecimento;
III - o preço e as condições de pagamento, os critérios, data-base 
e periodicidade do reajustamento de preços, os critérios de atua-
lização monetária entre a data do adimplemento das obrigações e 
a do efetivo pagamento;
IV - os prazos de início de etapas de execução, de conclusão, de 
entrega, de observação e de recebimento definitivo, conforme o 
caso;
V - o crédito pelo qual correrá a despesa, com a indicação da clas-
sificação funcional programática e da categoria econômica;
VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execução, 
quando exigidas;
VII - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades 
cabíveis e os valores das multas;
VIII - os casos de rescisão;
IX - o reconhecimento dos direitos da Administração, em caso de 
rescisão administrativa prevista no art. 77 desta Lei;
X - as condições de importação, a data e a taxa de câmbio para 
conversão, quando for o caso;
XI - a vinculação ao edital de licitação ou ao termo que a dispen-
sou ou a inexigiu, ao convite e à proposta do licitante vencedor;
XII - a legislação aplicável à execução do contrato e especialmente 
aos casos omissos;

Decreto Nº. 4.959, de 03 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 4.959, DE 03 DE MAIO DE 2012.
DELEGA PODERES A TODOS OS SERVIDORES DO DEPARTAMEN-
TO DE TRIBUTOS PARA ASSINAR E HOMOLOGAR CERTIDÃO NE-
GATIVA DE TRIBUTOS.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito do Município de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere 
o artigo 72, da Lei Orgânica do Município, e artigo 10 e seguintes, 
da Lei Municipal nº. 1.305/91,

DECRETA:
Art. 1º Fica delegado a todos os servidores do Departamento de 
Tributos poderes para assinar e homologar certidão negativa de 
tributos.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando o Decreto nº 2458, de 19 de fevereiro de 2008.

Gaspar, 03 de maio de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal

Ato de Rescisão Administrativa do Contrato SAF-
28/2012
Gabinete do Prefeito

Finalidade: Ato de Rescisão Administrativa do contrato SAF-
28/2012.

DECISÃO ADMINISTRATIVA

1. DO BREVE RELATÓRIO

Trata-se de uma notificação extrajudicial, datada em 18 de abril de 
2012 e recebida na mesma data pelo responsável da empresa Say 
Muller Serviços Ltda, cujo objetivo é a apuração de inúmeras irre-
gularidades no cumprimento por parte dessa empresa do contrato 
SAF-28/2012, o qual possui como objeto a prestação de serviços 
de zeladoria e portaria dos cemitérios municipais, manutenção da 
casa mortuária, sepultamento e construção de carneiras.

Na citada notificação foram apontadas as seguintes irregularidades:

a) (item 1) o não oferecimento de caução (garantia) no prazo 
estipulado contratualmente (03.04.2012);

b) (item 2) o não fornecimento gratuito aos seus prestadores de 
serviço, que estiverem nos locais e horários de trabalho especifi-
cados, colocados à disposição da Prefeitura Municipal de Gaspar, 
crachás, uniformes e seus complementos, e EPI´s (Equipamentos 
de Proteção Individual);

c) (item 2) o não fornecimento de uniformes dos auxiliares de lim-
peza e manutenção, confeccionados em tecido apropriado na cor 
definida pela Contratada, devendo constar nas costas da camiseta 
a identificação da empresa e a frase: “A SERVIÇO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GASPAR”;

Igualmente, naquela notificação (constante do item 2) foi solici-
tado à empresa contratada o envio dos documentos e registros 
contábeis, referentes ao objeto contratado, conforme estipulado 
na cláusula 9.2 do contrato em ciência.

Em sua manifestação, em forma de resposta, a empresa Say 
Muller Serviços LTDA informou que, quanto ao item 1, não nos 
atentamos para a garantia contratual. Visto também que havía-
mos recebido a ordem de serviço. A empresa Say Muller Serviços 
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Municipal de Gaspar, crachás, uniformes e seus complementos, 
e EPI´s (Equipamentos de Proteção Individual), de acordo com 
as normas estabelecidas pelo Ministério do Trabalho. É vedada a 
distribuição de uniformes usados. (grifou-se).

Desta feita, não há como a Administração Pública Municipal as-
segurar a manutenção do presente instrumento contratual, pois, 
em assim agindo, estimularia que empresas contratadas não res-
peitem os ditames constitucionais direcionados à proteção traba-
lhista, os quais, diga-se de passagem, é uma garantia histórica 
reconhecida aos trabalhadores brasileiros.

Neste norte, não se vislumbra outra alternativa senão rescindir 
unilateralmente o contrato SAF-28/2012, nos moldes do artigo 78, 
inciso I da Lei nº. 8.666/93.

2.1.3 O não fornecimento de uniformes dos auxiliares de limpeza 
e manutenção, confeccionados em tecido apropriado na cor defi-
nida pela Contratada, devendo constar nas costas da camiseta a 
identificação da empresa e a frase: “A SERVIÇO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE GASPAR”;

No que tange a esse item, o Projeto Básico, o qual faz parte inte-
grante tanto do Edital de Tomada de Preços nº. 15/2012 quanto 
do Contrato SAF-28/2012, em sua cláusula 7.4.1.1, estabelece que

Nos uniformes dos auxiliares de limpeza e manutenção, confec-
cionados em tecido apropriado na cor definida pela Contratada, 
deverá constar, nas costas da camiseta, identificação da empresa 
e a frase: “A SERVIÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR.

Todavia, a própria resposta apresentada pela empresa contratada 
reconhece que “( ) As camisas ainda não constam a inscrição “A 
Serviço da Prefeitura de Gaspar”. Devido a atrasado da entrega 
dos novos uniformes por parte dos serviços terceirizados.”

Contudo, nota-se que, além de resignar-se com a inobservância 
contratual, sequer demonstra interesse na resolução imediata do 
problema, ou seja, a empresa contratada atua com total descaso 
às normas contratuais exigidas expressamente no Contrato SAF-
28/2012, não oportunizando ao Município (Contratante) outra al-
ternativa senão rescindir unilateralmente o contrato SAF-28/2012, 
nos moldes do artigo 78, inciso I da Lei nº. 8.666/93.

2.2 Do procedimento formal (artigo 79, inciso I da Lei 8.666/93)

Primeiramente, cumpre destacar que os atos administrativos que 
causem eventuais prejuízos aos administrados deverão respeitar 
o formalismo necessário para que haja o devido processo legal, 
mediante a ampla defesa e o direito ao contraditório, princípios 
constitucionais que servem de alicerce ao Estado Democrático de 
Direito.

É o que ocorreu no presente caso, uma vez que a empresa con-
tratada fora devidamente notificada (18.04.2012) para apresentar 
suas manifestações/esclarecimentos, a fim de sanar possíveis ir-
regularidades, bem como demonstrar eventual equívoco adminis-
trativo.

Não obstante, quando da contra notificação, em forma de respos-
ta, a empresa contratada tão somente, em 03 (três) parágrafos, 
sem qualquer fundamentação legal ou mediante provas, reco-
nheceu o não oferecimento da garantia contratual (caução), bem 
como o não cumprimento da cláusula 7.4.1.1 do Projeto Básico. 
Outrossim, tão somente afirmou que cumpriu com a cláusula 7.4 
do mesmo Projeto Básico (item daquela notificação).

Em suma, a empresa contratada (Say Muller Serviços Ltda.) teve 
a seu favor, devidamente respeitados pela Administração Pública 

XIII - a obrigação do contratado de manter, durante toda a exe-
cução do contrato, em compatibilidade com as obrigações por ele 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigi-
das na licitação. (grifou-se)

Neste sentido e em cumprimento as disposições acima descri-
tas, a Administração Pública Municipal, no Edital de Licitação, na 
modalidade de Tomada de Preços nº 15/2012, cujo objeto era a 
contratação de empresa para prestação de serviços de zeladoria 
e portaria dos cemitérios municipais, manutenção da casa mortu-
ária, sepultamento e construção de carneiras, previu, na cláusula 
15, item 15.1, que

15.1 A licitante deverá prestar garantia em favor do Município, no 
prazo de até 10 dias contados da data de assinatura do contra-
to, em quaisquer das modalidades previstas no artigo 56 da Lei 
8.666/93 e respectivas modificações, correspondente a 5% (cinco 
por cento) do valor do contrato.

De igual forma, encontra-se expresso no Contrato nº SAF-28/2012, 
na cláusula 12.1, a mesma exigência quanto à obrigação no ofere-
cimento da caução e garantia do contrato.

Contudo, após a verificação da inexistência de tal caução , o Muni-
cípio de Gaspar, não tendo garantias suficientes de que a empresa 
possa dar prosseguimento às execuções voltadas ao interesse pú-
blico, não vislumbra outra alternativa senão rescindir unilateral-
mente o contrato SAF-28/2012, nos moldes do artigo 78, inciso I 
da Lei nº. 8.666/93.

Até porque, quando do manifesto descumprimento de cláusula 
contratual, diante da insegurança jurídica causada unilateralmen-
te por parte da contratada, compete ao Poder Público Municipal 
zelar pelos princípios constitucionais da legalidade, impessoalida-
de, moralidade, publicidade e eficiência, bem como zelar pelos 
axiomas que regem o regime jurídico-administrativo, quais sejam, 
a supremacia do interesse público ante o particular e a legalida-
de, conforme igualmente estampado no item 11.1 e seguintes do 
Contrato em ciência, além de tomar iniciativas que evitem o sur-
gimento de relevantes prejuízos aos administrados ou à terceiros.

Muito embora até a presente data não tenha ocorrido o devido 
oferecimento de caução por parte da empresa contratada, sua 
eventual ocorrência não convalidaria qualquer procedimento feito 
à tempo pretérito, pois seria tido como intempestivo.

Pelo exposto, consoante já dito, não há outra alternativa senão 
rescindir o presente contrato, nos moldes do artigo 78, inciso I da 
Lei 8.666/93.

2.1.2 O não fornecimento gratuito aos seus prestadores de servi-
ço, que estiverem nos locais e horários de trabalho especificados, 
colocados à disposição da Prefeitura Municipal de Gaspar, crachás, 
uniformes e seus complementos, e EPI´s (Equipamentos de Pro-
teção Individual)

Quanto a esse item, malgrado haja posicionamento por parte da 
empresa contratada de que “Nossos funcionários tem todos os 
equipamentos necessários para o funcionamento de trabalho, re-
gistrados em fichas de controle. EPI’s utilizados quando necessário 
em local de serviços: Luvas de látex, Sapatão, Protetor auricular, 
Máscara contra poeira e Protetor Solar”, em diligência realizada 
pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento, por meio do 
Setor de Fiscalização, restou caracterizada a inobservância des-
ta exigência contratual prevista na cláusula 7.4 do Projeto Básico 
anexo ao contrato SAF- 28/2012, que assim preconiza:
A empresa Contratada deverá fornecer gratuitamente a todos 
seus prestadores de serviço que estiverem nos locais e horários 
de trabalho especificados, colocados à disposição da Prefeitura 
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Gerente de Meio Ambiente

3- SECRETÁRIO EXECUTIVO:
ROMANO MARCHIORO
Técnico Tributário

4- GRUPO DE PLANEJAMENTO E APOIO:

a) CLEIMAR PIOVESAN
Engenheiro Civil

b) LOURDES FERREIRA BRANDÃO
Secretária de Educação, Cultura e Esportes

c) IVONE ESQUINA
Secretária de Saúde

d) QUENIA BRINCKMANN
Secretária de Assistência Social

e) ITACIR BRANDALISE
Diretor Operacional - Secretaria de Obras, Urbanismo e Serviços 
Públicos

f) CARLOS JACÓ ALBERTI
Diretor de Produção - Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente

g) YGOR AUGUSTO REYNAUD RODRIGUES
Chefe do Escritório Municipal da CIDASC/ICASA

h) Sgt GELCIR GIACOMELLI
Representante do PX Clube de Herval d’Oeste

i) CLARINDA DA LUZ DURIGON
Presidente da União da Associação de Moradores de Herval d’Oeste

j) RONALDO GODOY
Representante do Rotary Club de Herval d’Oeste

k) LUIZ CARLOS LENZI
Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB

5-  GRUPO DE AÇÕES EMERGENCIAIS:

a) LUIZ ROBERTO MULLER
Ten. Cel. PM Cmt 10 Guarnição Especial de Polícia Militar

b) DIEGO SOMMER T. ALVES
2º Ten. Corpo de Bombeiros Militar

c) MARCELO DA SILVA BAGANHA
1º Sgt Chefe da Instrução do Tiro de Guerra 05-008-Joaçaba(SC)

d) UILSON CERVELIN
Representante da Delegacia de Polícia Civil

e) ALUIR FLEMMING
Representante do Serviço Intermunicipal de Água e Esgoto - SI-
MAE

f) CÉSAR AUGUSTO DELL’ANTONIO
Representante das Centrais Elétricas de Santa Catarina - CELESC

g) ANTONIO JOSÉ SILVA
Representante das Telecomunicações de Santa Catarina S/A - 
BRASIL TELECOM

h) NEREU LINS
Sgt PM Resp. P/Expediente da 8ª Companhia da Polícia Militar 

Municipal os princípios da ampla defesa e do contraditório.

Superada essa fase, cumpre destacar que a Lei de Licitações prevê 
no inciso I do artigo 79 que:

Art. 79. A rescisão do contrato poderá ser:
I - determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos 
casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo anterior;
II - amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no 
processo da licitação, desde que haja conveniência para a Admi-
nistração;
III - judicial, nos termos da legislação;
IV - (Vetado)
§ 1o A rescisão administrativa ou amigável deverá ser precedida 
de autorização escrita e fundamentada da autoridade competente. 
(grifou-se)

Assim, constatou-se por meio dos apontamentos previstos nos 
itens supramencionados, que a empresa contratada vem desres-
peitando as exigências contratuais, dando ensejo à aplicação do 
disposto no inciso I do artigo 78 da Lei nº. 8.666/93.

Neste norte, não se vislumbra outra alternativa senão rescindir 
unilateralmente o contrato SAF-28/2012, possibilitando à empresa 
contratada a interposição de recurso administrativo, nos moldes 
do artigo 109, inciso I, alínea “e” da Lei de Licitações.

3. DA CONCLUSÃO

Diante de tudo o que foi exposto, com arrimo no inciso I do ar-
tigo 78 e inciso I do artigo 79, ambos da Lei 8.666/93, autorizo 
a rescisão, sem ônus para qualquer das partes, do Contrato SAF-
28/2012.

Dê-se ciência à contratada, após publique-se e cumpra-se.

Gaspar, 07 de maio de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito de Gaspar

Herval d’Oeste

Prefeitura

Decreto Nº 3.037/2012.
DECRETO Nº 3.037/2012.
“SUBSTITUI MEMBROS DA COMISSÃO MUNICIPAL DE DEFESA 
CIVIL - COMDEC DE HERVAL D’OESTE (SC), E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS”.

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval D’Oeste (SC), 
no uso de suas atribuições legais e de conformidade com a Lei 
Municipal nº 1.458 de 11 de novembro de 1993, do Decreto Mu-
nicipal nº 913/94 de 18 de abril de 1994 e Decreto Municipal nº 
1.635/2003 de 19 de novembro de 2003, DECRETA:
Art. 1º. A COMISSÃO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC, 
do Município de Herval d’Oeste (SC), referente ao período de 
2009/2012, passará a ser composta pelos seguintes membros:

1- PRESIDENTE:
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

2- COORDENADOR MUNICIPAL:
MARCELO CRIPPA
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Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0206 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Função:   12 EDUCAÇÃO
Sub-Função:   362 ENSINO MÉDIO
Programa:   1201 ENSINO PARA TODOS
Projeto/Atividade:   2029 APOIO AO ENSINO MÉDIO
Modalidade de Aplicação:   33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  322- Superávit Exercício Anterior - Transf de
Convênios Educação
Detalhamento: 55 - Transf. Convênios do Estado
Valor:   R$ 3.503,10

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior.

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 16 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto nesta Secretaria aos 
dezesseis dias do mês de abril do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Secretário da Adm. e da Fazenda

Decreto Nº 2345/2012
DECRETO Nº 2345, DE 16 DE ABRIL DE 2012.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit finan-
ceiro no valor de R$ 85,44 (Oitenta e cinco reais e quarenta e 
quatro centavos) , no orçamento de 2012 da Prefeitura Municipal 
de Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0206 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Função:   12 EDUCAÇÃO
Sub-Função:   361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa:   1201 ENSINO PARA TODOS
Projeto/Atividade:   2028 MANUT.TRANSP.ESCOLAR FUNDAMEN-
TAL
Modalidade de Aplicação:   33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  358- Superávit Exercício Anterior -Salário Educação
Valor:   R$ 85,44

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior.

Ambiental

6- NÚCLEOS DE DEFESA CIVIL - NUDEC:

a) CENTRO: Ernesto Edilo Rambo, Dirlei Luiz Fiorentin, Altamir 
Gugel e Cleudes Santana.

b) NOSSA SENHORA DE FÁTIMA: Antério Luiz da Silva, Edson 
Polo, Ari da Silva e Osvaldo Fracaro.

c) ESTAÇÃO LUZERNA: Valdesir Spier, Ricardo Faccin, Edison L. 
Junges e Aluir Antonio Fachin.

d) SÃO JORGE: José Luiz Campanhali de Campos, Lindamira Zar-
pelon e Carlos Ricardo Neres.

e) JARDIM JOSÉ RUPP: Pedro da Silva.

f) RUDÃO: Adão Cezar de Oliveira, Edson Lhevicheski, João Milton 
de Souza e João Pedro de Borba.

g) VILA RICA: Amauri José Dutra, Ana Aurora Kunze, Gerson Gar-
cia e Marines Aparecida Gonçalves.

h) SANTO ANTÔNIO: Jair Piazentini, Zaira P. Camargo Pereira, Le-
onir Moreira e Valerino Mascarello.

i) NOSSA SENHORA APARECIDA: Valmor Ribeiro de Campos, Val-
devino Ribeiro dos Santos.

j) SÃO VICENTE: Greice Miguelão, Almir Felipeto, Alceu D’Agostini 
e Rosangela Aparecida Goulart Ribeiro.

Art. 2º. Os participantes da COMDEC não farão jus a qualquer 
espécie de remuneração, submetendo-se aos termos do artigo 13 
da Lei nº 1.458/93.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, e em especial o Decreto 
nº 2.582/2009.

Herval d’Oeste (SC), 08 de maio de 2012.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Ibiam

Prefeitura

Decreto Nº 2344/2012
DECRETO Nº 2344, DE 16 DE ABRIL DE 2012.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit finan-
ceiro no valor de R$ 3.503,10 (Três mil e quinhentos e três reais e 
dez centavos) , no orçamento de 2012 da Prefeitura Municipal de 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 120

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 16 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto nesta Secretaria aos 
dezesseis dias do mês de abril do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Secretário da Adm. e da Fazenda

Decreto Nº 2347/2012
DECRETO Nº 2347, DE 16 DE ABRIL DE 2012.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO FUNDO 
MUNICIPAL DE SAÚDE DE IBIAM.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011.

DECRETA
Art. 1º Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 7.000,00 (Sete mil reais) com a seguinte classificação orça-
mentária:

Órgão:  03 - FUNDOS MUNICIPAIS
Unidade Orçamentária:  0301 - Fundo Municipal da Saúde
Função:  10 - Saúde
Subfunção:  301- Atenção Básica
Programa:  1001 - Saúde para Todos
Atividade:  2016 - Manutenção das Atividades da Saúde
Modalidade de Aplicação:  44900000 - Aplicações Diretas
Fonte:  0102 -
Valor R$ 7.000,00

Art. 2º Para suporte do crédito de que trata o artigo anterior fica 
anulada a importância de R$ 7.000,00 (Sete mil reais) na seguinte 
rubrica orçamentária:

Órgão:  03 - FUNDOS MUNICIPAIS
Unidade Orçamentária:  0301 - Fundo Municipal da Saúde
Função:  10 - Saúde
Subfunção:  301- Atenção Básica
Programa:  1001 - Saúde para Todos
Atividade:  2016 - Manutenção das Atividades da Saúde
Modalidade de Aplicação:  33900000 - Aplicações Diretas
Fonte:  0102 -
Valor R$ 7.000,00

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, EM 16 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto, nesta Secretaria aos 
dezesseis dias do mês de abril do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Secretário de Adm. E Fazenda

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 16 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto nesta Secretaria aos 
dezesseis dias do mês de abril do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Secretário da Adm. e da Fazenda

Decreto Nº 2346/2012
DECRETO Nº 2346, DE 16 DE ABRIL DE 2012.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit finan-
ceiro no valor de R$ 794,75 (Setecentos e noventa e quatro reais 
e setenta e cinco centavos) , no orçamento de 2012 da Prefeitura 
Municipal de Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0206 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Função:   12 EDUCAÇÃO
Sub-Função:   361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa:   1201 ENSINO PARA TODOS
Projeto/Atividade:   2028 MANUT. TRANSP. ESCOLAR FUNDAMEN-
TAL
Modalidade de Aplicação:   33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  361- Superávit Exercício Anterior - PNATE
Valor:   R$ 385,90

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0206 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Função:   12 EDUCAÇÃO
Sub-Função:   362 ENSINO MÉDIO
Programa:   1201 ENSINO PARA TODOS
Projeto/Atividade:   2029 APOIO AO ENSINO MÉDIO
Modalidade de Aplicação:   33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  361- Superávit Exercício Anterior - PNATE
Valor:   R$ 40,00

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0206 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Função:   12 EDUCAÇÃO
Sub-Função:   365 EDUCAÇÃO INFANTIL
Programa:   1201 ENSINO PARA TODOS
Projeto/Atividade:   2031 MANUT. TRANSP. ESCOLAR INFANTIL
Modalidade de Aplicação:   33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  361- Superávit Exercício Anterior - PNATE
Valor:   R$ 368,85

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior.
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Órgão:  02 - Chefia do Executivo
Unidade Orçamentária:  0205 - Sec. M. de Infraestrutura, Obras 
e Transportes
Função:  15 - Urbanismo
Subfunção:  451 - Infraestrutura urbana
Programa:  1501 - Serviços de Utilidade Pública
Projeto/Atividade:   1036 - Pavimentação de Ruas
Modalidade de Aplicação:  44900000 - Aplicações Diretas
Fonte:  0154 - Transferências de Convênios Outros
Detalham. Destin.Recursos: 54 Transferências de Convênios da 
União
Valor R$ 98.200,00

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o provável excesso 
de arrecadação contrato de repasse nº 0372914-02/2011 .

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 20 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MARIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto, nesta Secretaria, aos 
vinte dias do mês de Abril do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Decreto Nº 2351/2012
DECRETO Nº 2351, DE 20 DE ABRIL DE 2012.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit finan-
ceiro no valor de R$ 17.311,03 (Dezessete mil, trezentos e onze 
reais e três centavos) , no orçamento de 2012 da Prefeitura Muni-
cipal de Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0205 SEC. MUN. DE INFRAEST.,OBRAS E TRANSP.
Função:   15 URBANISMO
Sub-Função:   452 SERVIÇOS URBANOS
Programa:   1501 SERVIÇOS DE UTILIDADE PÚBLICA
Projeto/Atividade:   1036 PAVIMENTAÇÃO DE RUAS E PASSEIOS
Modalidade de Aplicação:   44900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  0300 SUPERÁVIT RECURSOS PRÓPRIOS
Valor:   R$ 17.311,03

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior.

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 20 DE ABRIL DE 2012.

Decreto Nº 2348/2012
DECRETO Nº 2348, DE 19 DE ABRIL DE 2012.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

NELSON MARIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit finan-
ceiro no valor de R$ 1.400,76 (Hum mil e quatrocentos reais e 
setenta e seis centavos), no orçamento de 2012 da Prefeitura Mu-
nicipal de Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0208 SEC. MUN. DO DES. COMUN.CUL. ESPORTES
Função:   08 ASSISTÊNCIA SOCIAL
Sub-Função:   244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
Programa:   0801 ASSISTÊNCIA SOCIAL GERAL
Projeto/Atividade:   2055 MAN. SEC. DESENV. COMUNITÁRIO
Modalidade de Aplicação:   33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  0300 SUPERÁVIT RECURSOS PRÓPRIOS
Valor:   R$ 1.400,76

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior.

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MARIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Secretário Da Adm. E Da Fazenda

Decreto Nº 2350/2012
DECRETO Nº 2350, DE 20 DE ABRIL DE 2012.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO PRO-
VÁVEL EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DE CONVENIO FEDERAL, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

NELSON MARIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do provável excesso 
de arrecadação do contrato de repasse nº 0372914-02/2011 do 
Ministério das Cidades/Caixa no valor de R$ 98.200,00 (Noventa 
e oito mil e duzentos reais), no orçamento de 2012 da Prefeitura 
Municipal de Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:
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avaliação médica pré-admissional.
O não comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no 
período, horário e local indicados no presente instrumento con-
vocatório acarretará sua automática e definitiva eliminação do 
processo, com a conseqüente perda da vaga em questão, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por 
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovação no refe-
rido Processo Seletivo.
Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura 
do Edital de Convocação Individual, para apresentação dos docu-
mentos necessários ao processo pré admissional.
Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiência, con-
vocados para a avaliação médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissão Municipal de Médicos Peritos, para emissão de 
Atestado de Saúde Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias 
após a assinatura do Edital de Convocação Individual.
O exame médico é eliminatório, sendo excluído do certame o can-
didato que não apresentar aptidão física e/ou mental para o exer-
cício do emprego público.
O candidato, convocado por este Edital, caso não apresente ao 
DGP/SEAGP a documentação exigida no prazo estabelecido per-
derá automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com 
classificação imediatamente posterior.

Imbituba, 04 de maio de 2012.
DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

&#8195;
EDITAL SEAGP Nº 069/2012
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

Servente Merendeira
Andreia Pires Dobrandino

Iomerê

Prefeitura

Notificação de Recebimento de Recursos
NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS

O Município de Iomerê/SC, nos termos da Lei Federal nº. 9452 de 
20 de março de 1997 notifica os partidos políticos, sindicatos de 
trabalhadores, entidades empresariais, Conselhos Municipais e a 
população em geral, a liberação de recursos conforme segue:

Data de crédito Origem DESTINAÇÃO Valor (R$)
30/04/2012 FNDE PNATE 4.513,88
30/04/2012 FNDE PNAE 2.094,00
30/04/2012 FNDE PNAE 2.094,00
02/05/2012 FNS PAB FIXO 4.793,25
02/05/2012 FNS PMAQ 1.700,00

Secretaria de Administração e Finanças

NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto nesta Secretaria aos 
vinte dias do mês de abril do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Secretário da Adm. e da Fazenda

Edital de Tomada de Preço 007/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 032/2012
TOMADA DE PREÇO Nº 007/2012

O Município de Ibiam/SC torna público que fará realizar licitação na 
modalidade de Tomada de Preço para PAVIMENTAÇÃO(RECAPE) 
DE TRECHO DA AVENIDA 20 DE JULHO, PAVIMENTAÇÃO DE PAS-
SEIOS DE TRECHO DA AVENIDA 20 DE JULHO E PAVIMENTAÇÃO 
DE TRECHO DA RUA WILSON KLEINUBING, CONFORME MEMO-
RIAL DESCRITIVO, PROJETO, PLANTAS, ORÇAMENTO E CRONO-
GRAMA FISICO FINANCEIRO, ANEXOS AO PROCESSO. ORIGEM 
DOS RECURSOS: FINANCIAMENTO BADESC.
Entrega dos envelopes até: 24/05/2012 das 07:30 as 11:30 e das 
13:00 as 16:00 horas.
Abertura dos envelopes: 25/05/2012 às 08:30 horas
Tipo de Avaliação: Menor Preço Global
Base legal: Lei 8666/93 e suas alterações e LC 123/06.
O Edital e seus esclarecimentos poderão ser obtidos na Prefeitura 
de Ibiam, em dias úteis, de Segunda a Sexta - feira, das 07:30 às 
11:30 e das 13:00 as 17:00 horas na Travessa Leoniza Carvalho 
Agostini, nº 20, Fone (0**49)534-0044 ou no seguinte endereço 
eletrônico: www.ibiam.sc.gov.br

Ibiam, 08 de Maio de 2012.
NELSON MARIO GRASSI
Prefeito Municipal de Ibiam

Imbituba

Prefeitura

Edital Seagp Nº 069/2012
EDITAL SEAGP Nº 069/2012
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO Nº 04/2010.

O Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atri-
buições legais e por determinação do Chefe do Poder Executi-
vo, considerando a realização do Processo Seletivo Simplificado 
nº 04/2010, divulgado através do Edital nº 04/2010, de 12 de 
novembro de 2010, bem como, o resultado do mesmo divulgado 
através do EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO Nº 04/2010, de 07 de fevereiro de 2011, que ho-
mologou os resultados do referido processo seletivo.

RESOLVE:
Convocar, para aceite das vagas e contratações, os candidatos ao 
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Processo 
Seletivo Simplificado nº 04/2010, para comparecer ao Departa-
mento de Gestão de Pessoas da Secretaria Municipal de Admi-
nistração e Gestão Pública - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. João 
Rimsa, nº 601, Centro, Imbituba, SC, no período de 04 de Maio a 
03 de Junho de 2012, no horário das 14h às 17h, para assinatu-
ra do Edital de Convocação Individual e encaminhamento para a 
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os presentes.

CARLITO JOAQUIM CUSTÓDIO JÚNIOR
Presidente da Comissão de Licitação

FERNANDA CRISTINA ROSA
Membro

ISABELA RAICIK DUTRA POHL
Membro

Representante presente:

AVIZ ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA-ME
Narciso de Aviz

Edital de Pregão Presencial Nº 17/2012 - Recape de 
Pneus
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 17/2012
REGISTRO DE PREÇOS Nº 09/2012
PROCESSO Nº 41/2012

O Município de Itapoá/SC, no uso de suas atribuições legais TOR-
NA PÚBLICO que, fará realizar licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, do tipo Menor Preço Por Lote, que será redigida pela 
Lei Federal N° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal 
N° 877/2009, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei 
Federal N° 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Complementar N° 
123/06 e Leis Municipais, consoante condições e especificações 
estabelecidas no presente Edital, e para conhecimento dos inte-
ressados, que até às 08h30m estará recebendo o protocolo dos 
envelopes no órgão tributário, e que às 09h:00m, do dia 21 de 
maio de 2012, na sala do Setor de Licitações, a Pregoeira Oficial 
do Município Sra. Fernanda Cristina Rosa, estará fazendo a abertu-
ra dos envelopes devidamente protocolados, juntamente com cre-
denciamento, indispensável para a participação no certame para 
a Contratação de empresa com mão de obra especializada para 
execução de recape de pneus de caminhões e máquinas pesadas 
da frota municipal, conforme especificações constantes no Anexo 
V do Edital. O Edital poderá ser retirado através do site www.
itapoa.sc.gov.br no link “pregão”, ou extrato no site www.diario-
municipal.sc.gov.br, ou até mesmo na Secretaria de Administração 
e Finanças - Licitações e Contratos das 08h:00m às 12h:00m, e 
das 13h:30m das 16h:30m.

Itapoá, 08 de maio de 2012.

Tomada de Preço Nº 01/2012 - Processo Nº 07/2012 
- Iluminação Decorativa
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOÁ
Preâmbulo (Art. 40, caput)

O Município de Itapoá-SC torna público que fará realizar no dia 
25/¬¬05/2012 às 08h:30m, a Sessão Pública de abertura de en-
velopes de habilitação e propostas, e até as 09h:00m estará re-
cebendo envelopes dos possíveis interessados em participar do 
certame em epigrafe, o que ocorrerá em sua sede administrativa, 
sita à Rua Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, n. º 430, Licita-
ção na modalidade Tomada de Preço nº 01/2012 - Processo nº 
07/2012, para a Contratação de empresa com serviço de mão de 
obra especializada e fornecimento de materiais para a instalação 
de iluminação pública decorativa na Rua Bento Francisco da Silva, 
no trecho compreendido entre a 1ª e 2ª pedra, conforme projeto 
básico, memorial descritivo e planilha orçamentária parte integran-
te do edital. O Edital contendo especificações em partes poderá 
ser retirado no site www.itapoa.sc.gov.br, e www.diariomunicipal.
sc.gov.br, para retirada da complementação do edital que se dará 

Itaiópolis

Prefeitura

Processo Licitatório N° 35/2012
Pregão Presencial nº 24/2012 - Objeto: contratação de empresa 
para atualização do Banco de Dados Tributários a partir das infor-
mações obtidas na Atualização Cadastral Imobiliária no Município 
de Itaiópolis. LOCAL/DATA E HORÁRIO PARA ENTREGA DOS EN-
VELOPES: Avenida Getúlio Vargas, 308, 2° Piso, Centro, Itaiópolis 
- SC, no Departamento de Compras e Licitações, junto a Prefeitura 
Municipal, no dia 23 de Maio de 2012, até às 09hs15min. ABERTU-
RA DOS ENVELOPES: no dia 23 de Maio de 2012, às 09hs30min. 
O Edital estará à disposição dos interessados, no endereço acima 
mencionado ou pelo Site www.itaiopolis.sc.gov.br. Itaiópolis, 07 de 
Maio de 2012. HELIO CESAR WENDT Prefeito Municipal

Itapoá

Prefeitura

Ata de Sessão Pública-Convite 08/2012-
Proc.37/2012
ATA DE SESSÃO PÚBLICA PARA ABERTURA DE ENVELOPES DE 
HABILITAÇÃO E PROPOSTA
Data 08/05/2012 Horário: 09h:00min
Licitação /Modalidade CONVITE
PROCESSO Nº 08/2012
Nº 37/2012

OBJETO:
Contratação de empresa de construção civil com serviços de mão 
de obra especializada e fornecimentos de materiais para execução 
de 260 m2 de lajotas sextavadas que serão aplicadas no estacio-
namento da Praça balneário Paese, sita a Av. Dra. Zilda Arns Neu-
mann, conforme especificações constantes no Anexo I do edital, 
projeto básico, ART, e memorial descritivo parte integrante deste 
edital.
No dia e hora supra mencionados, na sede da Prefeitura Munici-
pal, reuniram-se os Membros da Comissão Permanente de Licita-
ção, conforme Decreto Municipal nº 1497/2012. Observando que 
a Licitação foi publicada em Diário Oficial dos Municípios, mural 
público municipal, no dia 24/04/2012 a fim de ampla divulgação. 
Das empresas convidadas as quais foram: AVIZ ARTEFATOS DE 
CIMENTO LTDA-ME, CNPJ: 05.579.928/0001-96, BARBOSA AR-
TEFATOS DE CIMENTO LTDA-ME, CNPJ/MF: 04.375.096/0001-22, 
OLIVEIRA & POZZER LTDA-ME, CNPJ/MF: 02.607.573/0001-03.
Protocolou envelopes a empresa: AVIZ ARTEFATOS DE CIMEN-
TO LTDA-ME, CNPJ: 05.579.928/0001-96, protocolo nº 513/2012. 
Iniciada a sessão, os membros da CPL rubricaram os envelopes 
de habilitação e proposta, os quais encontravam-se devidamen-
te lacrados. Em seguida iniciaram-se as analises dos documentos 
constantes nos envelopes de HABILITAÇÃO, o qual detectado a 
ausência dos seguintes documentos exigidos no edital: 2.3.1 (cer-
tidão de acervo técnico apresentado da empresa Doca Casas e 
Jardins), 2.2.8, 2.3.1.1, 2.3.1.2 (cópia simples sem autenticação), 
2.3.5, 2.4.1, 2.4.2, 2.5.2 (e enquadramento nos seguintes), por-
tanto considerado INABILITADO. Ciente o licitante do resultado 
supra fica o mesmo notificado, e neste instante o mesmo renuncia 
o direito de recurso previsto na Lei 8.666/93 e alterações posterio-
res. Nada mais havendo digno de nota, nem a tratar, encerrou-se 
a sessão exatamente às 10h:00min, indo esta assinada por todos 
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Art. 3º. - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 02 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.902
PORTARIA Nº 4.902 DE 02 DE MAIO DE 2012
“RESCINDE CONTRATO DE TRABALHO DE FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, IX e XI da Lei 
Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. RESCINDIR, por haver expirado o prazo o contrato de 
Trabalho do(a) Senhor(a) GIOVANI JOSE MARIANO, Auxiliar de 
Serviços Internos ACT, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sendo 
seu Contrato de Trabalho regido pela Lei Complementar nº 97 de 
18 de maio de 2005 e por ter sido classificado em teste seletivo 
001/2010.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 02 de maio de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.903
PORTARIA Nº 4.903 DE 03 DE MAIO DE 2012
“ACATA PEDIDO DE DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO(A) QUE ESPE-
CIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, resolve;

Art. 1º. ACATAR O PEDIDO DE DEMISSÃO, do(a) Sr.(a) ANGELA 
MARIA GABRIEL MERLO, Agente Comunitário de Saúde, lotado(a) 
na Secretaria Municipal de Saúde, sendo seu Contrato de Traba-
lho regido pela Lei Complementar nº 064 de 19 de setembro de 
2002, que instituiu o Quadro de Pessoal e Lei Complementar n.º 
94 de 04 de março de 2005 e por ter sido classificado em teste 
para emprego público com base na Lei Complementar n.º 147 de 
13 de agosto de 2008, reenquadrada na condição de ocupante de 
emprego público, nos termos da Lei Complementar n.º 140/2007, 
Lei Federal n.º 11.350/2006 e o artigo 2º, parágrafo único, da 
Emenda Constitucional n.º 51/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 03 de maio de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.904
PORTARIA Nº 4.904 DE 03 DE MAIO DE 2012
“EXONERA CARGO DE FUNÇÃO DE CONFIANÇA DE SERVIDOR(A) 
QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, resolve;

na sede da Prefeitura na Secretaria de Administração e Finanças/ 
Licitações e Contratos, será cobrado uma taxa de R$ 20,00 (vinte 
reais). O horário disponível para retirada é das 7h:30m às 12h:00 
m e das 13h:30m às 16h:30m.

Itapoá, 08 de maio de 2012.
ERVINO SPERANDIO
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
Prefeito Municipal

Tomada de Preço Nº 05/2012 - Processo Nº 40/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOÁ
Preâmbulo (Art. 40, caput)

O Município de Itapoá-SC torna público que fará realizar no dia 
28/¬¬05/2012 às 09h:00min, a Sessão Pública de abertura de 
envelopes de habilitação e propostas, e até as 08h:30min estará 
recebendo envelopes dos possíveis interessados em participar do 
certame em epigrafe, o que ocorrerá em sua sede administrati-
va, sita à Rua Mariana Michels Borges (960), n.º201, Licitação na 
modalidade Tomada de Preço nº 05/2012 - Processo nº 40/2012, 
para a Contratação de empresa com mão de obra especializada 
para a execução de pavimentação asfáltica na Rua Mariana Mi-
chels Borges, conforme projeto básico, memorial descritivo, ART, 
e planilhas orçamentárias, parte integrante do edital. O Edital con-
tendo especificações em partes, poderá ser retirado no site www.
itapoa.sc.gov.br, e www.diariomunicipal.sc.gov.br, para retirada da 
complementação do edital que se dará na sede da Prefeitura na 
Secretaria de Administração e Finanças/ Licitações e Contratos, 
será cobrado uma taxa de R$ 12,00 (doze reais). O horário dis-
ponível para retirada é das 7h:30m às 12h:00 m e das 13h:30m 
às 16h:30m.

Itapoá, 08 de maio de 2012.
ERVINO SPERANDIO
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
Prefeito Municipal

Joaçaba

Prefeitura

Portaria N.º 4.901
PORTARIA Nº 4.901 DE 02 DE MAIO DE 2012
“NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE Joaçaba (SC), em exercício, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, 
IX e XI da Lei Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. - NOMEAR, o(a) Sr.(a) VIVIANE CARINE BRUNETTO MA-
CHADO, para exercer o cargo de PROFESSOR, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Escola Rotary Fritz 
Lucht, sendo seu Contrato de Trabalho regido pelas Leis Comple-
mentares nº 76 de 11 de dezembro de 2003 e nº 210 de 05 de 
dezembro de 2011.

Art. 2º. - Diante da necessidade dos serviços e tendo em vista a 
aprovação no Concurso Público de que trata o Edital n.º 001/2011, 
fica convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do 
Município de Joaçaba, no prazo de 30 dias a contar da data da 
assinatura desta convocação, para tomar posse no cargo para o 
qual prestou concurso, conforme disposição do art. 13, § 1º da Lei 
Complementar n.º 76 de 11 de dezembro de 2003.
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de Administração ACT, com carga horária de 35 (trinta e cinco) 
horas semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, 
sendo seu Contrato de Trabalho regido pela Lei Complementar n.º 
097 de 18 de março de 2005 e por ter sido classificado em teste 
seletivo n.º 001/2010.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 02 de maio de 2012, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 03 de maio de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.908
PORTARIA Nº 4.908 DE 03 DE MAIO DE 2012
“NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE Joaçaba (SC), em exercício, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, 
IX e XI da Lei Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. - NOMEAR, o(a) Sr.(a) RICARDO REESE PEREIRA, para 
exercer o cargo de MOTORISTA, com carga horária de 40 (quaren-
ta) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
sendo seu Contrato de Trabalho regido pelas Leis Complementares 
nº 76 de 11 de dezembro de 2003 e nº 211 de 05 de dezembro 
de 2011.

Art. 2º. - Diante da necessidade dos serviços e tendo em vista a 
aprovação no Concurso Público de que trata o Edital n.º 001/2011, 
fica convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do 
Município de Joaçaba, no prazo de 30 dias a contar da data da 
assinatura desta convocação, para tomar posse no cargo para o 
qual prestou concurso, conforme disposição do art. 13, § 1º da Lei 
Complementar n.º 76 de 11 de dezembro de 2003.

Art. 3º. - Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 03 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.909
PORTARIA Nº 4.909 DE 03 DE MAIO DE 2012
“DESIGNAR SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba(SC), no uso de atribuições 
legais,

RESOLVE,
Art. 1º - DESIGNAR o Sr. DENIR ZULIAN para acompanhar e fis-
calizar a execução do Processo Licitatório n.º 29/2012/PMJ - Con-
corrência n.º 05/2012/PMJ, proveniente do contrato n.º 922/2012 
de 24 de abril de 2012, de acordo com o estabelecido no artigo 67 
da Lei n.º 8666/93.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 24 de abril de 2012, obedecido o dispos-
to no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 03 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE

Art. 1º. EXONERAR o(a) Sr.(a) FABIANO COLOMBO, Tecnico de 
Administração, das funções de Chefe do Setor de Patrimônio, nível 
FC-1, de acordo com as Leis Complementares nº 76 e 77 de 11 de 
dezembro de 2003 e Lei Complementar n.º 173 de 11 de março 
de 2009 e alterações.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 02 de maio de 2012, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 03 de maio de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.905
PORTARIA Nº 4.905 DE 03 DE MAIO DE 2012
“NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, resolve;

Art. 1º. NOMEAR o(a) Sr.(a) INES MARIA PICOLI GEMELLI, Tecni-
co de Administração, para exercer as funções de Chefe do Setor de 
Patrimônio, nível FC-1, de acordo com as Leis Complementares nº 
76 e 77 de 11 de dezembro de 2003 e Lei Complementar n.º 173 
de 11 de março de 2009 e alterações.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 02 de maio de 2012, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 03 de maio de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.906
PORTARIA N.º 4.906 DE 03 DE MAIO DE 2012
“EXONERA DE OFÍCIO A SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA-SC., no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pelo art. 16, § 3º e art. 37 § 3º da Lei 
Complementar nº 76 de 11 de dezembro de 2003, RESOLVE
Art. 1º EXONERAR DE OFÍCIO a(o) Sr(a). JERUZA TEDESCO JUS-
TINO DALAPRIA, Professor, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, de acordo com o art. 35, II 2º da Lei Complementar nº 
76 de 11 de dezembro de 2003, em função do término da licença 
sem vencimentos em 31/03/2012 e decorridos 30 dias sem mani-
festação da servidora em retornar as atividades.

Art. 2º Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 01 de maio de 2012, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 03 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 4.907
PORTARIA Nº 4.907 DE 03 DE MAIO DE 2012
“RESCINDE CONTRATO DE TRABALHO DE FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, IX e XI da Lei 
Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. RESCINDIR, por haver expirado o prazo o contrato de 
Trabalho do(a) Senhor(a) BRUNA BRANCO DE CAMARGO, Tecnico 
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enquanto funcionar o Terminal Rodoviário no local em que se en-
contra atualmente.
13.1.1. A presente licitação, relativamente aos itens 1 a 12 do 
Anexo I deste Edital, destina-se à seleção de empresas para o 
prédio do atual Terminal Rodoviário, não podendo ocorrer transfe-
rência de local quando da implantação do novo Terminal.
13.2.A vigência da Permissão de Uso, relativa ao item 13 do Anexo 
I deste Edital, é de 05 (cinco) anos, a contar da data de assinatura 
do Termo.”.

No anexo II. “MINUTA DO TERMO DE PERMISSÃO DE USO”, NA 
CLÁUSULA SEGUNDA - “DO PRAZO”:

ONDE SE LÊ:

“2.1.O prazo de vigência da presente PERMISSÃO DE USO é até 
31 de dezembro de 2012, a contar da data deste instrumento, 
podendo ocorrer prorrogação por períodos iguais e sucessivos até 
o limite de 60 (sessenta) meses.”.

LEIA-SE:

“2.1. A vigência da Permissão de Uso, relativa aos itens 1 a 12 
do Anexo I do Edital, será até 31 de dezembro de 2012 a contar 
da data de assinatura do Termo, podendo ocorrer prorrogação 
enquanto funcionar o Terminal Rodoviário no local em que se en-
contra atualmente.
2.1.1. A presente licitação, relativamente aos itens 1 a 12 do Ane-
xo I do Edital, destina-se à seleção de empresas para o prédio do 
atual Terminal Rodoviário, não podendo ocorrer transferência de 
local quando da implantação do novo Terminal.
2.2. A vigência da Permissão de Uso, relativa ao item 13 do Anexo 
I do Edital, é de 05 (cinco) anos, a contar da data de assinatura 
do Termo.”.

Diante das alterações efetuadas, a data e horário de abertura fi-
cam alterados das 15 horas do dia 29/05/2012, para as 16 horas 
do dia 11/06/2012;
2) O horário para o credenciamento e entrega dos envelopes, 
fica alterado de até as 14h30min do dia 29/05/2012, para até as 
15h30mins do dia 11/06/2012.

As demais disposições do edital permanecem inalteradas.

O Edital na íntegra encontra-se disponível junto à Secretaria de 
Gestão Administrativa do Município, Setor de Licitações, à Avenida 
XV de Novembro, 378 - Telefones 0xx49 3527-8828 e 3527-8805, 
em dias úteis de segunda à sexta-feira, no horário das 13 às 19 
horas, ou pelo site www.joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba (SC), 07 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Credenciamento 6/2012/PMJ - PL 23/2012/
PMJ
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 23/2012/FMS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 6/2012/FMS

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA (SC), representado neste ato por seu 
Prefeito, Sr. RAFAEL LASKE, no uso de suas atribuições legais, por 
intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, representado por 
seu Gestor, Sr. JORGE POHL, em conformidade com o art. 25 da 
Lei 8.666/93, bem como, de acordo com as condições estabele-
cidas neste Edital, torna público que se encontra aberto o cre-
denciamento de EMPRESAS/CLÍNICAS PARA A REALIZAÇÃO DE 
CONSULTAS MÉDICAS ESPECIALIZADAS, TERAPIAS E EXAME DE 

Portaria N.º 4.910
PORTARIA Nº 4.910 DE 03 DE MAIO DE 2012
“CONSTITUI COMISSÃO QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba(SC), no uso de atribuições 
legais, e de acordo com o Art. 138 da Lei Complementar nº 76 de 
11 de dezembro de 2003,

RESOLVE,
1º INSTAURAR “Processo Administrativo Disciplinar”, no prazo de 
60 (sessenta) dias, a contar da data de publicação deste ato, a fim 
de que se apure irregularidades apontadas da servidora Lisiane 
Amorim, conforme memorandos 048/043/2012 da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde.

2º DESIGNAR os servidores, ANA PAULA FRANKE, FABIO JUNIOR 
ZANIN E IEDA MARIA AMBROSIO, para conduzirem a Comissão, 
sob a presidência do primeiro, a fim de dar cumprimento ao dis-
posto no item anterior.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, obedeci-
do o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho 
de 2010.

Joaçaba (SC), em 03 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE

Extrato Alteração Cc 6/2012/PMJ - PL 41/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOAÇABA
AVISO DE ALTERAÇÃO Nº 1
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 41/2012/PMJ
CONCORRÊNCIA Nº 6/2012/PMJ

O Município de Joaçaba torna pública a ALTERAÇÃO efetuada no 
Extrato do Edital de Concorrência nº 6/2011/PMJ, PUBLICADO NO 
DIÁRIO OFICIAL DOS MUNICÍPIOS EM 24/04/2012, cujo objeto é 
a “Permissão de uso de salas comerciais localizadas em imóveis de 
propriedade do Município de Joaçaba, em conformidade com as 
especificações descritas no Anexo I deste Edital”:

No item 11. “DA RESCISÃO E DA EXTINÇÃO”:

ONDE SE LÊ:

“f. Havendo o atraso no pagamento de 03 (três) ou mais parcelas, 
independente de notificação judicial ou extrajudicial.”;

LEIA-SE:

“f. Havendo o atraso no pagamento de 03 (três) ou mais parcelas, 
seguidas ou intercaladas, independente de notificação judicial ou 
extrajudicial.”;

No item 13. “DA VIGÊNCIA”:

ONDE SE LÊ:

“13.1. O prazo de vigência da Permissão de Uso será até 31 de 
dezembro de 2012, a contar da data de assinatura do Termo, po-
dendo ocorrer prorrogação por períodos iguais e sucessivos, até o 
limite de 60 (sessenta) meses.”;

LEIA-SE:

“13.1. A vigência da Permissão de Uso, relativa aos itens 1 a 12 do 
Anexo I deste Edital, será até 31 de dezembro de 2012 a contar 
da data de assinatura do Termo, podendo ocorrer prorrogação 
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Extrato PP 12/2012/FMS - PL 22/2012/FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS
JOAÇABA (SC)
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 22/2012/FMS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 12/2012/FMS

Objeto: Aquisição de materiais e equipamentos odontológicos, 
destinados à manutenção dos programas e serviços desenvolvidos 
pela Secretaria Municipal de Saúde, durante o exercício financei-
ro de 2012. Forma de Julgamento: Menor preço por item. Data 
da abertura: Dia 23/05/2012, a partir das 14 horas, na sala do 
Setor de Compras e Licitações, no endereço abaixo citado. Cre-
denciamento e entrega dos envelopes: até as 14 horas do dia 
23/05/2012, no Setor de Compras e Licitações. Local para aqui-
sição do Edital: Secretaria Municipal de Gestão Administrativa - 
Setor de Compras e Licitações, na Avenida XV de Novembro, 378, 
Centro, em dias úteis, de segunda à sexta-feira, no horário das 13 
às 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da publi-
cação deste aviso. Quaisquer informações poderão ser solicitadas 
junto ao Setor de Compras e Licitações, no endereço citado acima, 
pelo telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo e-mail com-
prasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 04 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito/ Fundo Municipal de Saúde

Extrato PP 20/2012/PMJ - PL 43/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOAÇABA (SC)
AVISO DE LICITAÇÃO/PROCESSO LICITATÓRIO Nº 43/2012/PMJ
PREGÃO PRESENCIAL Nº 20/2012/PMJ

Objeto: Aquisição, de forma parcelada, de material de constru-
ção e de saneamento básico, destinados à manutenção de pré-
dios e locais públicos, à conservação de praças e jardins, bem 
como às obras de pavimentação e conservação de diversas ruas 
do Município de Joaçaba, durante o exercício financeiro de 2012. 
Forma de Julgamento: Menor preço por item. Data da abertura: 
Dia 22/05/2012, a partir das 14h, na sala do Setor de Compras 
e Licitações - Secretaria Municipal de Gestão Administrativa, no 
endereço abaixo citado. Credenciamento e entrega dos envelopes: 
até as 14h, do dia 22/05/2012. Local para aquisição do Edital: 
Setor de Compras e Licitações - Secretaria Municipal de Gestão 
Administrativa, situado na Avenida XV de Novembro, 378, centro, 
em dias úteis, de segunda à sexta-feira, no horário das 13 às 19 
horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da publicação 
deste aviso. Quaisquer informações poderão ser solicitadas junto 
ao Setor de Compras e Licitações, no endereço citado acima, pelo 
telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo e-mail comprasjba@
joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 04 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato PP 21/2012/PMJ - PL 44/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOAÇABA (SC)
AVISO DE LICITAÇÃO/PROCESSO LICITATÓRIO Nº 44/2012/PMJ
PREGÃO PRESENCIAL Nº 21/2012/PMJ

Objeto: Locação, por hora trabalhada, de 01 (uma) escavadeira hi-
dráulica com rompedor, 01 (uma) motoniveladora, de acordo com 
as especificações do Anexo I deste Edital, para a realização de ser-
viços de recuperação de estradas vicinais no interior do Município 
de Joaçaba. Forma de Julgamento: Menor preço por item. Data da 

EMISSÕES OTOACÚSTICAS EVOCADAS PARA TRIAGEM AUDITI-
VA, nas quantidades, especificações e valores estabelecidos no 
Anexo I deste Edital, no período de 10 de maio a 10 de junho de 
2012, junto a Secretaria Municipal de Gestão Administrativa, na 
Avenida XV de Novembro, 378, centro, Joaçaba, SC.
PRAZO E LOCAL PARA CREDENCIAMENTO: a partir de 10 de maio 
de 2012 até 10 de junho de 2012, na Secretaria Municipal de 
Gestão Administrativa, Setor de Licitações, na Avenida XV de No-
vembro, 378, centro, Joaçaba, SC, em dias úteis, no horário das 
13 às 19 horas.
OBTENÇÃO DO EDITAL: A íntegra do Edital poderá ser obtida 
no endereço supracitado, ou no site do Município, www.joacaba.
sc.gov.br.
INFORMAÇÕES: Informações e esclarecimentos adicionais sobre 
este Credenciamento poderão ser obtidos na Secretaria Municipal 
de Gestão Administrativa, Setor de Licitações, na Avenida XV de 
Novembro, 378, centro, Joaçaba, SC, ou pelo telefone 049 3527-
8828 ou 3527-8805, em dias úteis das 13 horas às 19 horas.

Joaçaba (SC), 07 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

JORGE POHL
FMS

Extrato Credenciamento 7/2012/FMS - PL 26/2012/
FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 26/2012/FMS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 7/2012/FMS

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA (SC), representado neste ato por seu 
Prefeito, Sr. RAFAEL LASKE, no uso de suas atribuições legais, por 
intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, representado por 
seu Gestor, Sr. JORGE POHL, em conformidade com o art. 25 da 
Lei 8.666/93, bem como, de acordo com as condições estabele-
cidas neste Edital, torna público que se encontra aberto o CRE-
DENCIAMENTO DE HOSPITAIS CONVENIADOS COM O SISTEMA 
ÚNICO DE SAÚDE (SUS) PARA A REALIZAÇÃO DE CONSULTAS 
MÉDICAS PRÉ E PÓS-OPERATÓRIAS E PROCEDIMENTOS CIRÚR-
GICOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS USUÁRIOS DO SIS-
TEMA ÚNICO DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE JOAÇABA, nas quan-
tidades, especificações e valores estabelecidos no Anexo I deste 
Edital, no período de 10 de maio a 10 de junho de 2012, junto a 
Secretaria Municipal de Gestão Administrativa, na Avenida XV de 
Novembro, 378, centro, Joaçaba, SC.
PRAZO E LOCAL PARA CREDENCIAMENTO: a partir de 10 de maio 
de 2012 até 10 de junho de 2012, na Secretaria Municipal de 
Gestão Administrativa, Setor de Licitações, na Avenida XV de No-
vembro, 378, centro, Joaçaba, SC, em dias úteis, no horário das 
13 às 19 horas.
OBTENÇÃO DO EDITAL: A íntegra do Edital poderá ser obtida 
no endereço supracitado, ou no site do Município, www.joacaba.
sc.gov.br.
INFORMAÇÕES: Informações e esclarecimentos adicionais sobre 
este Credenciamento poderão ser obtidos na Secretaria Municipal 
de Gestão Administrativa, Setor de Licitações, na Avenida XV de 
Novembro, 378, centro, Joaçaba, SC, ou pelo telefone 049 3527-
8828 ou 3527-8805, em dias úteis das 13 horas às 19 horas.

Joaçaba (SC), 07 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

JORGE POHL
FMS
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Extrato Contrato 22/2012 Fmce
EXTRATO DO CONTRATO Nº 22/2012/FMCE
PL 04/2012/FMCE - PP 03/2012/FMCE

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOAÇABA
CONTRATADA: ASSAMEC - ASSOC. DE ARBITROS DO MEIO OES-
TE CATARINENS

OBJETO: a prestação pela CONTRATADA de serviços de arbitra-
gem para eventos e campeonatos esportivos promovidos pela 
Fundação Municipal de Cultura e Esporte - FMCE, durante o exer-
cício financeiro de 2012.
VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 36.334,00
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTE
2.002 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS
(11) 3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.000.0 - Aplicações Diretas
VIGÊNCIA: 31/12/2012
DATA DE ASSINATURA: 07/05/2012.

Extrato Contrato 294/2012 FMS
EXTRATO DO CONTRATO Nº 294/2012/FMS
PL 17/2012 FMS - PP 10/2012 FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS.
CONTRATADA: AJMN COM DE PROD. CIENTIFICOS LTD

OBJETO: o fornecimento pela CONTRATADA de materiais de la-
boratório, destinados à manutenção da Secretaria Municipal de 
Saúde e dos programas desenvolvidos através do Fundo Municipal 
de Saúde de Joaçaba (SC), durante o exercício financeiro de 2012.
DOTAÇÃO:
Proj./Ativ.: 2.009 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
5 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.002.0 - Aplicações diretas
Proj./Ativ.: 2.010 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ESTRATÉGIA 
SAÚDE DA FAMILIA-ESF
12 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.064.0 - Aplicações Diretas
Proj./Ativ.: 2.012 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DST/HIV/AIDS- 
39 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.0066.0 - Aplicações Diretas
Proj./Ativ.: 2.014- MANUTENÇÃO DO AMBULATORIO MEDICO DE 
ESPECIALIDADES- AME- 22 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.002.0 - 
Aplicações Diretas.
VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 19.019,89
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31/12/2012.
DATA DE ASSINATURA: 02/05/2012.

Extrato Contrato 295/2012 FMS
EXTRATO DO CONTRATO Nº 295/2012/FMS
PL 17/2012 FMS - PP 10/2012 FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS.
CONTRATADA: J.R. EHLKE & CIA LTD

OBJETO: o fornecimento pela CONTRATADA de materiais de la-
boratório, destinados à manutenção da Secretaria Municipal de 
Saúde e dos programas desenvolvidos através do Fundo Municipal 
de Saúde de Joaçaba (SC), durante o exercício financeiro de 2012.
DOTAÇÃO:
Proj./Ativ.: 2.009 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
5 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.002.0 - Aplicações diretas
Proj./Ativ.: 2.010 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ESTRATÉGIA 
SAÚDE DA FAMILIA-ESF
12 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.064.0 - Aplicações Diretas
Proj./Ativ.: 2.012 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DST/HIV/AIDS- 
39 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.0066.0 - Aplicações Diretas
Proj./Ativ.: 2.014- MANUTENÇÃO DO AMBULATORIO MEDICO DE 

abertura: Dia 22/05/2012, a partir das 15h, na sala do Setor de 
Compras e Licitações - Secretaria Municipal de Gestão Administra-
tiva, no endereço abaixo citado. Credenciamento e entrega dos 
envelopes: até as 15h, do dia 22/05/2012. Local para aquisição 
do Edital: Setor de Compras e Licitações - Secretaria Municipal 
de Gestão Administrativa, situado na Avenida XV de Novembro, 
378, centro, em dias úteis, de segunda à sexta-feira, no horário 
das 13 às 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da 
publicação deste aviso. Quaisquer informações poderão ser solici-
tadas junto ao Setor de Compras e Licitações, no endereço citado 
acima, pelo telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo e-mail 
comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 07 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato PP 22/2012/PMJ - PL 45/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOAÇABA (SC)
AVISO DE LICITAÇÃO/PROCESSO LICITATÓRIO Nº 45/2012/PMJ
PREGÃO PRESENCIAL Nº 22/2012/PMJ

Objeto: Contratação de empresas para o fornecimento de com-
bustível (biodiesel comum), destinado à realização dos serviços 
de recuperação de estradas vicinais no interior do Município de 
Joaçaba. Forma de Julgamento: Menor preço por item. Data da 
abertura: Dia 22/05/2012, a partir das 16h, na sala do Setor de 
Compras e Licitações - Secretaria Municipal de Gestão Administra-
tiva, no endereço abaixo citado. Credenciamento e entrega dos 
envelopes: até as 16h, do dia 22/05/2012. Local para aquisição 
do Edital: Setor de Compras e Licitações - Secretaria Municipal 
de Gestão Administrativa, situado na Avenida XV de Novembro, 
378, centro, em dias úteis, de segunda à sexta-feira, no horário 
das 13 às 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da 
publicação deste aviso. Quaisquer informações poderão ser solici-
tadas junto ao Setor de Compras e Licitações, no endereço citado 
acima, pelo telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo e-mail 
comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 07 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato PP 23/2012/PMJ - PL 46/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOAÇABA (SC)
AVISO DE LICITAÇÃO/PROCESSO LICITATÓRIO Nº 46/2012/PMJ
PREGÃO PRESENCIAL Nº 23/2012/PMJ

Objeto: 1.1.1. aquisição, de forma parcelada, de brita gradu-
ada de segunda categoria, destinada à realização dos serviços 
de recuperação de estradas vicinais no interior do Município de 
Joaçaba. Forma de Julgamento: Menor preço por item. Data da 
abertura: Dia 22/05/2012, a partir das 17h30min, na sala do Setor 
de Compras e Licitações - Secretaria Municipal de Gestão Adminis-
trativa, no endereço abaixo citado. Credenciamento e entrega dos 
envelopes: até as 17h30min, do dia 22/05/2012. Local para aquisi-
ção do Edital: Setor de Compras e Licitações - Secretaria Municipal 
de Gestão Administrativa, situado na Avenida XV de Novembro, 
378, centro, em dias úteis, de segunda à sexta-feira, no horário 
das 13 às 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da 
publicação deste aviso. Quaisquer informações poderão ser solici-
tadas junto ao Setor de Compras e Licitações, no endereço citado 
acima, pelo telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo e-mail 
comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 07 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito
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O Prefeito, RAFAEL LASKE e o Superintendente da Fundação de 
Esportes e Eventos, no uso de suas atribuições, resolvem:
1) HOMOLOGAR o Processo Licitatório nº 04/2011/FMCE nos se-
guintes termos:
- Modalidade: Pregão Presencial nº 03/2011/FMC

Objeto: a contratação de empresa especializada para a realização 
de serviços de arbitragem para eventos e campeonatos esportivos 
promovidos pela Fundação Municipal de Cultura e Esporte - FMCE, 
durante o exercício financeiro de 2012.
- Empresa Vencedora:
ASSOCIAÇÃO DE ARBITROS DO MEIO OESTE CATARINENSE
- Valor R$ 36.334,00
2) AUTORIZAR a emissão das notas de empenhos corresponden-
tes.

Joaçaba (SC), 07 de maio de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Simae

Portaria 97/2012
PORTARIA SIMAE. JHL Nº - 97/2012 DE 07/05/2012
Elisabet Maria Zanela Sartori Diretora Presidente do SIMAE - Ser-
viço Intermunicipal de Água e Esgoto de Joaçaba e Herval D’Oeste 
e Luzerna-SC, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º- Designar LEANDRO SARTORI, ocupante do cargo de Au-
xiliar de Operações, enquadrado no P-2, N-1 Ref. A, para exercer 
a atividade de Condutor de Veículo da Autarquia, estando autori-
zado a dirigir o veículo Saveiro Placa MAL 3704, no período de 08 
à 26 de Maio de 2012, que será exercida cumulativamente com 
as atribuições de seu cargo, fazendo jus à um Adicional de 20% 
(vinte por cento) tendo por base de cálculo a Referência “A”, do 
Nível 1, do Padrão 4, cujo adicional será pago juntamente com os 
vencimentos de seu cargo, de acordo com Art.36 da Lei Comple-
mentar 193 de 06/09/10, proporcional aos dias trabalhados.
Art. 2º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei nº 4.003 de 08 de 
Julho de 2010.

Publique-se e Registre-se,

Joaçaba-SC, 07 de Maio de 2012.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente

Resumo Contrato JHL 0096/2012 - SIMAE
SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
JOAÇABA-HERVAL D´OESTE E LUZERNA-SANTA CATARINA
EXTRATO DE CONTRATO JHL Nº 0051/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROTOCOLO JHL 1202/2012
SMOS 0183/2012
Data: 07/05/2012

Objeto: Execução de Serviços de Engenharia referente Elabora-
ção de Projetos Estrutural Da EAT-004 e Muros de Contenção do 
RAP023 de propriedade do SIMAE
Contratado: CONSTRUTORA BASALTO IND E COMERCIO LTDA
Valor do Contrato: R$ 8.620,00 (Oito mil, seiscentos e vinte reais)
Programa/atividade - 14.01.17.512.00029.1.051
Elemento - 4.4.90.51.99

ESPECIALIDADES- AME- 22 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.002.0 - 
Aplicações Diretas.
VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 56.000,00
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31/12/2012.
DATA DE ASSINATURA: 02/05/2012.

Extrato Contrato 296/2012 FMS
EXTRATO DO CONTRATO Nº 296/2012/FMS
PL 17/2012 FMS - PP 10/2012 FMS.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS.
CONTRATADA: DM DIAGNOSTICA E SOLUÇÕES LTD

OBJETO: o fornecimento pela CONTRATADA de materiais de la-
boratório, destinados à manutenção da Secretaria Municipal de 
Saúde e dos programas desenvolvidos através do Fundo Municipal 
de Saúde de Joaçaba (SC), durante o exercício financeiro de 2012.
DOTAÇÃO:
Proj./Ativ.: 2.009 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
5 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.002.0 - Aplicações diretas
Proj./Ativ.: 2.010 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ESTRATÉGIA 
SAÚDE DA FAMILIA-ESF
12 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.064.0 - Aplicações Diretas
Proj./Ativ.: 2.012 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DST/HIV/AIDS- 
39 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.0066.0 - Aplicações Diretas
Proj./Ativ.: 2.014- MANUTENÇÃO DO AMBULATORIO MEDICO DE 
ESPECIALIDADES- AME- 22 - 3.3.90. 00.00.00.00.00.0.1.002.0 - 
Aplicações Diretas.
VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 45.564,30
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31/12/2012.
DATA DE ASSINATURA: 02/05/2012.

Extrato Contrato 926/2012/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO Nº 926/2012/PMJ
PL 33/2012/PMJ - CV 4/2012/PMJ

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOAÇABA
CONTRATADA: GRUBER IND. DE ESQUADRIAS E COM. DE VI-
DROS LTD

OBJETO: Execução dos serviços com o fornecimento do material 
necessário para a fabricação e montagem de cobertura em estru-
tura metálica, grade de ferro tipo pantográfica e cerca de ferro, 
no prédio dos banheiros públicos, localizado na Travessa Osvaldo 
Mello, centro, neste Município.
VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 27.170,00 (vinte e sete mil, cen-
to e setenta reais), sendo:
- R$ 22.140,00 (vinte e dois mil, cento e quarenta reais), referente 
aos materiais utilizados;
- R$ 5.030,00 (cinco mil e trinta reais), referente aos serviços.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
2.043 - MANUTENÇÃO DE PRÉDIOS PÚBLICOS
212 - 4.4.90.00.00.00.00.0.3.000.0 - INVESTIMENTOS - Aplica-
ções Diretas
151 - 4.4.90.00.00.00.00.0.1.000.0 - INVESTIMENTOS - Aplica-
ções Diretas
VIGÊNCIA: 30 (trinta) dias, com início contado a partir da data de 
recebimento pela CONTRATADA da Ordem de Serviço Inicial.
DATA DE ASSINATURA: 07/05/2012.

Extrato Homologação PL 04 PP 03/2012 Fmce
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTE DE JOAÇABA - 
SC
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 04/2012/FMCE
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Em consequência, adia-se a data de abertura da sessão, marcada 
para o dia 11/05/2012 às 14:00 horas, para o dia 03/07/2012 às 
14:00 horasAs demais cláusulas permanecem inalteradas.

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário da Administração

Rerratificação TP 15-2012 PML
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RERRATIFICAÇÃO

REF.:EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 15/2012 - PML

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE REGULARIZAÇÃO DA EDIFICAÇÃO 
DO MERCADO PÚBLICO MUNICIPAL.

O Município de Lages, fundamentado nas alterações as Planilhas 
e o Memorial Descritivo se submeteram, ensejadas por pedidos de 
esclarecimentos, presente a supremacia do interesse público, com 
fulcro nos termos dispostos no § 4º do art. 21 da Lei 8.666/93 e 
Diplomas Complementares, adia a data de abertura da Concor-
rência em epígrafe, de 10/05/2012 às 16:00 horas, para o dia 
25/05/2011 às 13:30 horas.
Em razão das alterações, às Empresas que já retiraram o Edi-
tal, está-se encaminhando cópia do Edital e de seus respectivos 
anexos, devidamente corrigidos, copiados em CD-ROM, em subs-
tituição ao retirado anteriormente, sem qualquer ônus, nô-lo de-
volvendo.
As demais cláusulas permanecem inalteradas.

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário da Administração

Resultado CV 04-2012 PML
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: CONVITE Nº 04/2012- FC

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MONTAGEM E MANUTENÇÃO DE 
ESTRUTURAS METÁLICAS E DE COBERTURA DAS RUAS 24 HO-
RAS, DO PINHÃO, DO FANDANGO, DOS NAMORADOS E DA EN-
TRADA PRINCIPAL, PARA A 24ª FESTA NACIONAL DO PINHÃO, 
QUE REALIZAR-SE-Á DE 01 A 10/06/2012, NESTA CIDADE.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: LGP PRODUÇÕES ARTISTICAS LTDA.
VALOR: 142.000,00

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado CV 05-2012 FCL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA

Prazo de vigência: 07/05/2012 A 08/06/2012 
Elisabet Maria Zanela Sartori - Diretora Presidente do SIMAE.

Lages

Prefeitura

Rerratificação Cc 05-2012 PML

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação

RERRATIFICAÇÃO 

ASSUNTO:CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 05/2012 – PML 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE CONSULTORIA ESPE-
CIALIZADA PARA A ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SA-
NEAMENTO BÁSICO (PMSB).

O Município de Lages, presente a supremacia do interesse público, 
em atendimento a pedidos de esclarecimentos, com fulcro nos 
termos dispostos no § 4º do art. 21 da Lei 8.666/93 e Diplomas 
Complementares, torna notório aos interessados as alterações que 
se fazem necessárias no Edital em comento:
- No Anexo III (Termo de Referência), na página 89, no Item 
8 – Equipe Técnica, subitem 8.1 – Equipe Chave da Contratada – 
Qualificação Mínima:
Onde se lê: Engenheiro(a) e/ou Arquiteto(a), com experiência no 
desenvolvimento de EIA/RIMA – Estudos de Impactos Ambientais 
relacionados, inclusive à especialidade de resíduos sólidos;
Leia-se: Engenheiro(a) e/ou Arquiteto(a), com experiência no de-
senvolvimento de estudos/projetos relacionados à especialidade 
de Limpeza Urbana e Resíduos Sólidos;
- No Anexo IV – Critério de Pontuação, na página 104, no Item1 
– Critério de Pontuação da Empresa e no Item 2 – Critério de 
Pontuação da Equipe - Coordenador, na coluna “Pontuação por 
Atestado”:
Onde se lê: 2 (um)
Leia-se: 2 (dois)
- No Anexo IV – Critérios de Pontuação, na página 105, no Item 
2 – Critérios de Pontuação da Equipe, Subitem 4, passar a consi-
derar:
4 - Engenheiro(a) e/ou Arquiteto(a), com experiência no desen-
volvimento de estudos/projetos relacionados à especialidade de 
Limpeza Urbana e Resíduos Sólidos – 10 pontos; 
Apresentação de atestados acompanhados de Certidão de Acervo 
Técnico, comprovando a participação do profissional em estudos e 
trabalhos. A pontuação será atribuída em conformidade com o tipo 
de trabalho, de acordo com o critério abaixo.

Tipo de Atestado Pontuação por Atestado
 Plano Municipal de Saneamento 5 (cinco)
Plano Diretor de Limpeza Urbana e/ou Manejo 
de Resíduos Sólidos

4 (quatro)

Atestados envolvendo estudos ou projetos nos 
temas de limpeza urbana e manejo de resíduos 
sólidos

2 (dois)

- No Anexo II – Planilha Orçamentária, nas páginas 19 a 54, em 
todos os quesitos representados com valor 0,00 na coluna “Preço 
Total”, deverão ser desconsiderados para efeito de formalização 
da proposta.
Para efeito de elucidação, em substituição a anterior, segue em 
anexo, nova Planilha Orçamentária, devidamente alterada.
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Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado CV 07-2012 FCL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: CONVITE Nº 07/2012- FC

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MONTAGEM, OPERAÇÃO E MANU-
TENÇÃO DE PROJEÇÃO DE TELAS, PAINÉIS DE LED E GERADO-
RES, PARA A 24ª FESTA NACIONAL DO PINHÃO, QUE REALIZAR-
SE-Á DE 01 A 10/06/2012, NESTA CIDADE.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: SOM LIVRE SONORIZAÇÃO, SOM, PALCO LUZ LTDA. 
ME.
VALOR: 138.500,00

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado CV 08-2012 FCL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: CONVITE Nº 08/2012- FC

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MONTAGEM E MANUTENÇÃO DE 
PALCO PARA SHOWS NACIONAIS, STAGE MIX, RECUO PARA TRO-
CA DAS BANDAS, AVANÇO DE PALCO (PASSARELA), BARRICADAS, 
GRADES DE PROTEÇÃO, TABLADO EM FRENTE AO PALCO (ÁREA 
VIP), HOUSE MIX (PALCO NACIONAL), PALCO NATIVISTA, HOU-
SE MIX PALCO NATIVISTA, PARA A 24ª FESTA NACIONAL DO PI-
NHÃO, QUE REALIZAR-SE-Á DE 01 A 10/06/2012, NESTA CIDADE.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: TEMPORARY ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA.
VALOR: 137.780,00

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado TP 02-2012 FCL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: TOMADA DE PREÇOS Nº 02/2012- FC

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
ORGANIZAÇÃO, PROMOÇÃO, PRODUÇÃO E LOCAÇÃO DOS ES-
TANDES, DOS BOXES E DOS ESPAÇOS FÍSICOS RESERVADOS À 

Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: CONVITE Nº 05/2012- FC

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MONTAGEM E MANUTENÇÃO DO 
PAVILHÃO NATIVISTA E DE CAMARINS PARA O PALCO DE SHOWS 
NACIONAIS E PARA O PALCO DOS SHOWS NATIVISTAS, PARA A 
24ª FESTA NACIONAL DO PINHÃO, QUE REALIZAR-SE-Á DE 01 A 
10/06/2012, NESTA CIDADE.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: TEMPORARY ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA.
VALOR: 138.950,00

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado CV 05-2012 FCL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: CONVITE Nº 05/2012- FC

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MONTAGEM E MANUTENÇÃO DO 
PAVILHÃO NATIVISTA E DE CAMARINS PARA O PALCO DE SHOWS 
NACIONAIS E PARA O PALCO DOS SHOWS NATIVISTAS, PARA A 
24ª FESTA NACIONAL DO PINHÃO, QUE REALIZAR-SE-Á DE 01 A 
10/06/2012, NESTA CIDADE.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: TEMPORARY ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA.
VALOR: 139.800,00

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado CV 06-2012 FCL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: CONVITE Nº 06/2012- FC

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MONTAGEM E MANUTENÇÃO DA 
ESTRUTURA DA ÁREA DE SHOWS, COMPREENDENDO: FACHADA 
DO PALCO PRINCIPAL, CAMAROTE, BAR DA ÁREA VIP, BAR DO 
CAMAROTE, COBERTURA DO CAMAROTE, DOS BANHEIROS DO 
CAMAROTE, DO CHECK IN ÁREA VIP, DO BACKSTAGE E CAMA-
RINS, PARA A 24ª FESTA NACIONAL DO PINHÃO, QUE REALIZAR-
SE-Á DE 01 A 10/06/2012, NESTA CIDADE.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: LGP PRODUÇÕES ARTISTICAS LTDA.
VALOR: 138.950,00
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Lebon Regis

Prefeitura

Portaria Nº 346/2012
PORTARIA Nº 346 DE 24 DE ABRIL DE 2012
CONTRATA FUNCIONÁRIO

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da 
Lei Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR EDUARDA RAFAELA VIDAL MOREIRA, para 
trabalhar no cargo de PROFESSOR COM MAGISTÉRIO, com lo-
tação na Secretaria de Educação, Cultura e Desporto, com carga 
horária de 30 horas semanais, com vencimentos consignados em 
Lei, a partir de 23/04/2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 24 de abril de 2012.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Portaria Nº 347/2012
PORTARIA Nº 347 DE 29 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE AUXÍLIO DOENÇA

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da 
Lei Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
03/90 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER a funcionária TEREZINHA DE FATIMA SCHI-
MIDT, Assistente de Creche, lotada na Secretaria de Educação, 
Cultura e Desporto, Auxílio Doença, a partir de 29/04/2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 29 de abril de 2012.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Portaria Nº 354/2012
PORTARIA Nº 354 DE 08 DE MAIO DE 2012
CONCEDE FÉRIAS

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da 
Lei Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
72/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder, ao funcionário LUIZ CARLOS ORLOSKI LEMOS, 
lotado na Secretaria de Serviços Municipais, no cargo de Agente 
de Serviços Gerais, FÉRIAS ref. o período aquisitivo 07/03/2011 à 
06/03/2012, a partir de 02 de maio de 2012.

MONTAGEM DA ESTRUTURA DA 24ª FESTA NACIONAL PINHÃO.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: ART GRUPO LTDA.
VALOR DA MAIOR OFERTA: 234.999,90

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado TP 04-2012 SMS
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL

ASSUNTO: TOMADA DE PREÇOS Nº 04/2012- SM

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 
CONSTRUÇÃO DAS UNIDADES BÁSICAS DAS LOCALIDADES DE: 
ÍNDIOS, CABO DE LANÇA E SANTA TEREZINHA DO SALTO, COM 
FORNECIMENTO DE MATERIAL.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: CARLOS JOSÉ DA ROCHA ME.
VALOR: 200.225,66

Lages, 07 de maio de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

TP 07 e PP 07-2012 SEMASA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
AVISO DE LICITAÇÃO

Modalidade: PP 07-2012 SEMAS

Objeto: Materiais p/ Ampliação Redes de Abastecimento
Tipo: Menor Preço Por Lote
Abertura: 22/05/2012 às 17:30

Modalidade: TP 07-2012 SEMAS

Objeto: Prestação Serviços Implantação de Rede de Distribuição 
de Agua
Tipo: Menor Preço Global
Abertura: 25/05/2012 às 17:00

A retirada obter-se-á no Setor de Licitações, ao custo de R$ 10,00 
cada, ou pelo site www.lages.sc.gov.br, sem ônus. Maiores infor-
mações pelo telefone (49) 3221-1169.

Lages, 07 de maio de 2012.
JONAS ALBERTO FERREIRA
Secretário da SEMASA
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Art. 2° Os recursos utilizados para atender o disposto no artigo 
anterior, correrão por conta do superávit financeiro apurado no 
exercício anterior, na seguinte fonte e respectivo valor:

Fonte Código Valor
Recursos Ordinários  0.1.0000 20.000,00
TOTAL DO SUPERAVIT FINANCEIRO UTILIZADO 20.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 08 de Maio de 2012.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Decreto N.º 47/2012
DECRETO N° 047 DE 08 DE MAIO DE 2012.
“ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO FISCAL VI-
GENTE”

A Prefeita Municipal de Leoberto Leal, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com o Art. 8°, Inciso 
II da Lei n° 858 de 28 de Dezembro de 2011.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no orçamento fis-
cal vigente, na dotação com a seguinte classificação, no valor de:

Classificação Código Especificação Valor
Órgão 06 SECRETARIA DS TRANSPORTES OBRAS ESERVIÇOS UR-
BANOS 10.000,00
Unidade Orçamentária 01 SECRETARIA DS TRANSPORTES OBRAS 
ESERVIÇOS URBANOS 10.000,00
Função 15 Urbanismo 10.000,00
Sub-Função 452 Serviços Urbanos 10.000,00
Programa 10 Revitalização da Área Urbana 10.000,00
Projeto/Atividade 2.029 Manutenção e Revitalização da Área Ur-
bana 10.000,00
Categoria Econômica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 10.000,00
Grupo de Natureza da Despesa 3.3.00.00.00 Outras Despesas 
Correntes 10.000,00
Modalidade de Aplicação 90 Aplicação Direta 10.000,00
Fonte de Recursos 0.1.0000 Recursos Ordinários 10.000,00
TOTAL DO CRÉDITO SUPLEMENTAR 10.000,00

Art. 2° Os recursos utilizados para atender o disposto no artigo 
anterior, correrão por conta da anulação na seguinte, fonte de 
recursos:

Classificação Código Especificação Valor
Órgão 06 SECRETARIA DS TRANSPORTES OBRAS ESERVIÇOS UR-
BANOS 10.000,00
Unidade Orçamentária 01 SECRETARIA DS TRANSPORTES OBRAS 
ESERVIÇOS URBANOS 10.000,00
Função 15 Urbanismo 10.000,00
Sub-Função 452 Serviços Urbanos 10.000,00
Programa 10 Revitalização da Área Urbana 10.000,00
Projeto/Atividade 2.029 Manutenção e Revitalização da Área Ur-
bana 10.000,00
Categoria Econômica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 10.000,00
Grupo de Natureza da Despesa 3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos 
Sociais  10.000,00
Modalidade de Aplicação 90 Aplicação Direta 10.000,00
Fonte de Recursos 0.1.0000 Recursos Ordinários 10.000,00
TOTAL DA ANULAÇÃO 10.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 08 de Maio de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 08 de maio de 2012.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Portaria Nº 355/2012
PORTARIA Nº 355 DE 08 DE MAIO DE 2012
CONCEDE FÉRIAS

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da 
Lei Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
72/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder, ao funcionário EDSON MEDEIROS DA SILVA, 
lotado na Secretaria de Serviços Municipais, no cargo de Operador 
de Trator Agricola, FÉRIAS ref. o período aquisitivo 01/09/2010 à 
31/08/2011, a partir de 08 de maio de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 08 de maio de 2012.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Leoberto Leal

Prefeitura

Decreto N.º 46/2012
DECRETO N° 046 DE 08 DE MAIO DE 2012
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO 
FISCAL VIGENTE”

A Prefeita Municipal de Leoberto Leal, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com o Art. 8°, Inciso 
III da Lei n° 858 de 28 de Dezembro de 2011.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento 
Fiscal Vigente, na dotação com a seguinte estrutura, no seguinte 
valor:

Classificação Código Especificação Valor
Órgão 06 SECRETARIA DOS TRANSPORTES OBRAS E SERVIÇOS 
URBANOS 20.000,00
Unidade Orçamentária 01 SECRETARIA DOS TRANSPORTES 
OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 20.000,00
Função 15 Urbanismo 20.000,00
Sub-Função 451 Infra-Estrutura Urbana 20.000,00
Programa 10 Revitalização da Área Urbana 20.000,00
Projeto/Atividade 1.026 Pavimentação de Ruas 20.000,00
Categoria Econômica 4.0.00.00.00 Despesas de Capital 20.000,00
Grupo de Natureza da Despesa 4.4.00.00.00 Investimento 
20.000,00
Modalidade de Aplicação 90 Aplicação Direta 20.000,00
Fonte de Recursos 0.3.0000 Recursos Ordinários 20.000,00
TOTAL DO CRÉDITO SUPLEMENTAR 20.000,00
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I - O CONTRATADO, nesta relação contratual, se obriga a:
1) Entregar os materiais ao fiel cumprimento do objeto proposto 
neste Contrato;
2) Executar os serviços com zelo e esmero, dentro das normas e 
condições aqui prescritas.
3) Fornecer garantia do material entregue conforme prevê o Códi-
go de Defesa do Consumidor.

II - O MUNICÍPIO, nesta relação contratual, se obriga a:
1) Fiscalizar e acompanhar o recebimento dos materiais e servi-
ços;
2) Realizar com pontualidade os pagamentos em conformidade 
com o descrito no item 12.1 do Pregão Presencial nº 037/2012 - 
Processo Licitatório nº 047/2012.

CLÁUSULA QUINTA - DA RESCISÃO - Haverá rescisão contratual, 
de pleno jure, se qualquer das cláusulas aqui pactuadas for inob-
servadas ou desobedecidas, devendo a parte culpada ressarcir os 
prejuízos causados.

PARÁGRAFO ÚNICO - O presente contrato poderá ser rescindido 
unilateralmente pelo MUNICÍPIO, ou bilateralmente pelas partes 
desde que seja de comum acordo, e por escrito.

CLÁUSULA SEXTA - DA MULTA - Estipular-se-á multa equivalente 
10% (dez por cento) do valor deste Contrato na qual incorrerá 
a parte que infringir qualquer das cláusulas contratuais, devida 
sempre por inteiro, seja qual for o tempo decorrido, ressalvado à 
parte inocente o direito de considerar simultaneamente rescindido 
o presente, independentemente de qualquer aviso ou notificação 
judicial ou extrajudicial.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO REAJUSTE - O valor estabelecido na Cláu-
sula Terceira, não sofrerá reajuste até o termino de vigência deste 
instrumento de contrato.

CLÁUSULA OITAVA - DA HABILITAÇÃO - O CONTRATADO declara 
estar devidamente autorizado a fornecer os materiais aqui avença-
dos e rigorosamente regular quanto ao seu funcionamento junto a 
todos os órgãos competentes, tais como INSS, CAIXA ECONÔMI-
CA FEDERAL no que toca ao FGTS, Fazenda Municipal.

CLÁUSULA NONA - DO FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de 
Ituporanga, Estado de Santa Catarina, como o competente para 
dirimir questões decorrentes do cumprimento deste Instrumento 
de Contrato, renunciando, ambas as partes, a qualquer outro, por 
mais privilegiado que seja.

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS - Aplicam-se à 
execução deste Contrato de Fornecimento de Materiais, e aos ca-
sos omissos, as disposições normativas da Lei Federal nº 8.666, 
de 21/06/93, os preceitos de Direito Administrativo Público, os 
Princípios da Teoria Geral dos Contratos e, no que couber, as dis-
posições de Direito Privado.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - O presente Contrato obriga as 
partes, por si, seus herdeiros ou sucessores, o qual se firma em 
02 (duas) vias de mesmo teor para que surta seus legais efeitos.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - PUBLICAÇÃO - Este Contrato en-
tra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade 
à publicação no DOM/SC, nos termos do Decreto nº 074/2011.

Leoberto Leal/SC, 07 de maio de 2012.

TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal
Contratante

TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Contrato Nº 036/2012 PMLL
CONTRATO Nº 036/2012 - PMLL

Contrato para aquisição de galeria de concreto pré-fabricado para 
recuperação das estradas municipais de Leoberto Leal, Termo de 
Convênio nº 4313/2012-3, conforme especificações constantes 
do anexo I, que faz parte integrante do Edital de Licitação nº 
037/2012.

O MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL - SC, pessoa jurídica de direito 
público, sito na Rua Mainolvo Lehmkuhl, 20, Bairro Centro, Estado 
de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o n° 82.924.390/0001-50, 
neste ato representado pela Prefeita Municipal Senhora Tatiane 
Dutra Alves da Cunha, a seguir denominado CONTRATANTE, e 
a Empresa BASE PRÉ-FABRICADOS LTDA ME, pessoa jurídica de 
direito privado, sito na Rua do Comércio, 1065, Bairro Barracão, 
Cidade de Alfredo Wagner, Estado de Santa Catarina, inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 12.859.913/0001-47, neste ato representada pelo 
Senhor Valcir Alves da Silva, a seguir denominada CONTRATADA, 
acordam e ajustam firmar o presente CONTRATO, nos termos da 
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alterações e legisla-
ções pertinente, assim como pelas condições no edital de Pregão 
Presencial nº 037/2012, ajustam o presente CONTRATO DE COM-
PRA, na forma das cláusulas que seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - aquisição de galeria de con-
creto pré-fabricado para recuperação das estradas municipais de 
Leoberto Leal, Termo de Convênio n.º 4313/2012-3, conforme es-
pecificações constantes do anexo I, que faz parte integrante do 
Pregão Presencial nº 037/2012 - Processo nº 047/2012.

§ 1º - Este contrato não inclui qualquer outro tipo de material, que 
não sejam os previstos no Caput da Cláusula Primeira.

§ 2º- Materiais outros, que o MUNICÍPIO tenha interesse junto ao 
CONTRATADO, deverão ser acordados entre ambas as partes, fora 
dos termos aqui estipulados.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO - Fica através deste instru-
mento pactuado que o objeto deste contrato será executado até 
31/12/2012.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PAGAMENTO - Pelo obje-
to deste contrato, será pago ao CONTRATADO, o valor de R$ 
24.780,00 (vinte e quatro mil, setecentos e oitenta reais). Deve-
se, ainda, observar o seguinte:

I - O pagamento será efetuado diretamente pela Prefeitura Muni-
cipal de Leoberto Leal, após a efetiva entrega do material, aprova-
ção das medições efetivadas e liberação dos recursos provenientes 
do Termo de Convênio nº 4313/2012-3, firmado entre a Secretaria 
de Estado do Desenvolvimento Regional de Ituporanga e o mu-
nicípio de Leoberto Leal, através de depósito em conta bancária 
do fornecedor, mediante a apresentação de Nota Fiscal, em via 
original, devidamente preenchida, descrevendo todos os materiais 
fornecidos.

II - As faturas que apresentem incorreções, serão devolvidas ao 
emitente e seu vencimento ocorrerá em até 05 (cinco) dias após a 
data de sua reapresentação.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES - Ambas as partes, por 
conta deste instrumento, contraem obrigações as quais não cum-
pridas, importarão na rescisão pleno jure do presente pacto, a 
saber:
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Art. 5º. A Administração do FHIS incumbe ao Gabinete do Prefeito 
Municipal, em conjunto com a Secretaria de Administração e Fi-
nanças e Diretoria de Ação Social ou Similar, gerido pelo Conselho 
Gestor, na forma da Lei Complementar Municipal Nº 109, de 22 de 
Novembro de 2007.

Art. 4º. O artigo 4º da Lei Municipal Nº 205 passa a vigorar acres-
cido dos incisos V a XI e parágrafo único:

Art. 4º. Os recursos do FHIS destinam-se:
( )
V - aquisição, construção, conclusão, melhoria, reforma, locação 
social e arrendamento de unidades habitacionais em áreas urba-
nas e rurais;
VI - produção de lotes urbanizados para fins habitacionais;
VII - urbanização, produção de equipamentos comunitários, regu-
larização fundiária e urbanística de áreas caracterizadas de inte-
resse social;
VIII - implantação de saneamento básico, infra-estrutura e equi-
pamentos urbanos, complementares aos programas habitacionais 
de interesse social;
IX - aquisição de materiais para construção, ampliação e reforma 
de moradias;
X - recuperação ou produção de imóveis em áreas encortiçadas 
ou deterioradas, centrais ou periféricas, para fins habitacionais de 
interesse social;
XI - outros programas e intervenções na forma aprovada pelo 
Conselho Gestor do FHIS.
Parágrafo único - Será admitida a aquisição de terrenos vinculada 
à implantação de projetos habitacionais.

Art. 5º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 27 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Lei Complementar N. 193/2012
LEI COMPLEMENTAR Nº 193/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
ALTERA A LEI COMPLEMENTAR Nº 109, DE 22 DE NOVEMBRO DE 
2007 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e eu 
Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do Sul, 
SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da Lei 
Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º. O Preâmbulo da Lei Complementar Nº 109, de 22 de No-
vembro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redação:

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇAO E GESTOR DO 
FUNDO HABITACIONAL DE INTERESSE SOCIAL - FHIS DO MUNI-
CÍPIO DE LINDÓIA DO SUL E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Art. 2º. O artigo 1º, o inciso III do artigo 4º e o inciso II do artigo 
6º da Lei Complementar Nº 109, de 22 de Novembro de 2007, 
passam a vigorar com a seguinte redação:

Art. 1º. Fica criado o Conselho Municipal de Habitação - CMH, 

VALCIR ALVES DA SILVA
BASE PRÉ-FABRICADOS LTDA ME
Contratada

Testemunhas:
SILVÂNIA CAPISTRANO LOPES
JAQUELINE R. GUCHERT HOFFMANN

Processo Licitatório Nº 053/2012 Pregão Presencial 
Nº 043/2012 PMLL
MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL
Divisão de Licitações e Compras
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 053/2012 - PMLL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 043/2012 - PMLL

Tipo “Menor Preço” (por item), visando o REGISTRO DE PREÇOS 
para eventuais prestações de serviços de escavadeira hidráulica 
de 24 toneladas, conforme especificações constantes do Anexo 
I, que acompanha este edital. LEGISLAÇÃO: Lei nº 10.520/02, 
Decreto Municipal nº 23/2007, Lei nº 8.666/93, Lei Orgânica e o 
Edital. ABERTURA: Prefeitura Municipal, localizada na Rua Mainol-
vo Lehmkuhl, 20, Leoberto Leal/SC, às 14:00 (quatorze horas), 
do dia 21 de maio de 2012. Cópia do Edital deverá ser obtida no 
endereço acima citado. Informações fone: (48) 3268 1212. Em 
08/05/2012. TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA - Prefeita Muni-
cipal.

Lindóia do Sul

Prefeitura

Lei N. 1.091/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.091/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012
ALTERA A LEI MUNICIPAL Nº 205, DE 06 DE JUNHO DE 1994 E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e 
eu Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do 
Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da 
Lei Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Ordinária:

Art. 1º. O Preâmbulo da Lei Municipal Nº 205, de 06 de Junho de 
1994, passa a vigorar com a seguinte redação:

INSTITUI O FUNDO HABITACIONAL DE INTERESSE SOCIAL - 
FHIS DO MUNICÍPIO DE LINDÓIA DO SUL E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

Art. 2º. Altera-se a nomenclatura nos demais artigos, incisos e alí-
neas da Lei Municipal Nº 205, de 06 de Junho de 1994, passando-
se de FRH para FHIS.

Art. 3º. O artigo 1º e 5º da Lei Municipal passam à seguinte re-
dação:

Art. 1º. Fica instituído o Fundo Habitacional de Interesse Social 
- FHIS, de natureza contábil, com o objetivo de centralizar, ge-
renciar recursos orçamentários, dar suporte e apoiar os projetos, 
programas e atividades relacionadas com projetos de construção 
e financiamento de núcleos e unidades habitacionais e de políticas 
habitacionais de interesse social para a população de menor renda 
do Município, bem como a instalação de equipamentos comunitá-
rios, infra-estrutura e implantação de lotes urbanizados.
( )
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de Saneamento, com 186 páginas.

Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul, SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração e Finanças

Registrado e publicado,
Em, 27 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Lei N. 1.087/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.087/2012, DE 09 DE ABRIL DE 2012
REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e 
eu Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do 
Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da 
Lei Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Ordinária:
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 e 
seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a pro-
ceder a abertura, através de Crédito Adicional da seguinte dotação 
orçamentária:
Órgão 10: FUNDO MUNIICPAL DE SAÚDE DE LINDÓIA DO SUL
Unidade 01 - Fundo Municipal de Saúde de Lindóia do Sul
Projeto/Atividade 2.025 - Programa Saúde da Família - ESF
3.3.90.00.00.00.00.00.0064- Aplicações Diretas R$ 53.600,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0214- Aplicações Diretas R$ 55.000,00

Órgão 10: FUNDO MUNIICPAL DE SAÚDE DE LINDÓIA DO SUL
Unidade 01 - Fundo Municipal de Saúde de Lindóia do Sul
Projeto/Atividade 2.028 - Manutenção das Atividades da Saúde 
Pública
3.3.90.00.00.00.00.00.0364- Aplicações Diretas R$ 17.325,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta da anulação da seguinte 
dotação orçamentária:
Órgão 10: FUNDO MUNIICPAL DE SAÚDE DE LINDÓIA DO SUL
Unidade 01 - Fundo Municipal de Saúde de Lindóia do Sul
Projeto/Atividade 2.025 - Programa Saúde da Família - ESF
3.1.90.00.00.00.00.00.0064- Aplicações Diretas R$ 53.600,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0214- Aplicações Diretas R$ 29.000,00

Órgão 10: FUNDO MUNIICPAL DE SAÚDE DE LINDÓIA DO SUL
Unidade 01 - Fundo Municipal de Saúde de Lindóia do Sul
Projeto/Atividade 2.028 - Manutenção das Atividades da Saúde 
Pública
3.1.90.00.00.00.00.00.0214- Aplicações Diretas R$ 26.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0364- Aplicações Diretas R$ 17.325,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração
Registrado e publicado,

órgão da Administração do Município, com caráter deliberativo, 
consultivo, normativo, fiscalizador acerca das políticas, planos e 
programas para produção de moradia, de curadoria dos recursos 
a serem aplicados, com competência para avaliar a Política Munici-
pal de Habitação e Gerir o Fundo Habitacional de Interesse Social 
(FHIS) do Município de Lindóia do Sul/SC, nos termos desta Lei.
( )

Art. 4º ( )
III - analisar e aprovar, anualmente, relatórios contábeis do FHIS 
e demais recursos pertinentes a Habitação.
( )

Art. 6º( )
II - gerir os recursos destinados à habitação, inclusive aqueles 
constantes do FHIS ou similar.

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul, SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração e Finanças

Registrado e publicado,
Em, 27 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Lei Complementar N. 194/2012
LEI COMPLEMENTAR Nº 194/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
APROVA O PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO DO MUNICÍPIO 
DE LINDÓIA DO SUL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e eu 
Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do Sul, 
SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da Lei 
Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º. Fica aprovado o Plano Municipal de Saneamento Básico 
do Município de Lindóia do Sul, apresentado pelo Consórcio ENGE-
VIX/AZIMUTE, em Dezembro de 2011, aprovado pelo Grupo Exe-
cutivo de Saneamento (GES) em 18 de Novembro de 2011, Grupo 
este nomeado pelo Decreto nº 1.932/2010, de acordo com a Lei 
Municipal Complementar Nº 142, de 20, de Novembro de 2009, 
constituindo-se o Plano dos seguintes volumes:

I - Volume I - Consolidação do Plano Municipal de Saneamento 
Básico, com 207 páginas.

II - Volume II - Processo de Participação da Sociedade na Elabora-
ção do Plano, com 42 páginas.

III - Volume III - Diagnóstico da Situação do Saneamento e Seus 
Impactos nas Condições de Vida da População, com 250 páginas.

IV - Volume IV - Prognósticos, objetivos, metas de curto, médio 
e longo prazo para a universalização dos serviços de saneamento 
- Programas, projetos e ações necessárias para atingir os objeti-
vos e metas - Ações para emergências e contingências, com 244 
páginas.

V - Volume V - Mecanismos e Procedimentos para a Avaliação 
Sistemática da Eficiência e Eficácia das Ações Programadas e Par-
ticipação Social - Elaboração do Sistema de Informações do Plano 
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duração.

Art. 2° A parceria de que trata o art. 1º será desenvovida na forma 
estabelecida na minuta do termo do Anexo Único desta LEI.
Parágrafo único. Fica dispensada a formalidade constante no art. 
116, § 2º, da Lei nº 8.666/93.

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 27 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

ANEXO ÚNICO DA LEI ORDINÁRIA N.º 1.089/2012 DE 27 DE 
ABRIL DE 2012

MINUTA
ACORDO DE COOPERAÇÃO QUE CELEBRAM A UNIÃO FEDERAL, 
ATRAVÉS DO MINISTÉRIO DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABAS-
TECIMENTO E O MUNICIPIO DE LINDOIA DO SUL, VISANDO POS-
SIBILITAR A ELABORAÇÃO DE PROGRAMAS NA ÁREA DE INSPE-
ÇÃO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL NAQUELE MUNICÍPIO.

A UNIÃO FEDERAL, por intermédio do Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento, CNPJ/MF nº 00.396.895/0001-25, com 
sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco “D”, nesta Capital, dora-
vante denominado MINISTÉRIO, representado neste ato, pelo seu 
Secretário Executivo, Sr. _________________ portador da Carteira 
de Identidade nº __________, expedida pela SSP/SP e do CPF nº 
_____________, nos termos da delegação de competência confe-
rida pelo Decreto Presidencial de 06 de julho de 2006, publicada 
no Diário Oficial da União de 07 de julho de 2006, e o Município de 
LINDOIA DO SUL, inscrito no CNPJ/MF sob nº 78.510.112/0001-
80, doravante denominado MUNICÍPIO, representado neste ato 
pelo seu Prefeito Municipal Sr. ADIERSON CARLOS BUSSOLARO, 
portador da Carteira de Identidade nº 1.876.629, expedida pela 
SSP/SC, CPF nº 846.149.949-20, considerando a competência do 
Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento para realizar 
a fiscalização de que trata a Lei nº 1.283, de 18 de dezembro de 
1950, alterada pelo artigo 4 da Lei nº 7.889, de 23 de dezembro 
de 1989, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERA-
ÇÃO, sujeitando-se, no que couber, às normas da Lei nº 8.666, de 
21/06/1993 e suas alterações, mediante as cláusulas e condições 
seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente ACORDO DE COOPERAÇÃO tem por objetivo a conju-
gação de esforços entre os partícipes - MINISTÉRIO - MUNICÍPIO, 
o desenvolvimento e execução de ações diretamente ligadas aos 
trabalhos na área de Inspeção de Produtos de Origem Animal, no 
Município de LINDOIA DO SUL - SC.

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIÇÕES
I - Ao MINISTÉRIO compete:
a. Treinar e avaliar servidor disponibilizado pelo MUNICÍPIO, com 
vistas a capacitá-lo tecnicamente, para o exercício das tarefas es-
pecíficas;
b. Controlar, supervisionar e fiscalizar os trabalhos executados 
pelo(s) servidor(es) disponibilizado(s), o(s) qual(is) ficará(ão) 
tecnicamente subordinado(s) ao MINISTÉRIO e obrigado(s) ao 

Em, 09 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Lei N. 1.088/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.088/2012, DE 09 DE ABRIL DE 2012
ALTERA A REDAÇAO DA LEI ORDINÁRIA Nº 1.080/2012, QUE AU-
TORIZA REMANEJAR RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e 
eu Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do 
Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da 
Lei Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Ordinária:

Art. 1º Fica alterada a redação dos Artigos 1º e 2º da Lei Ordinária 
Nº 1.080/2012, de 16 de março de 2012, passando a vigorar com 
a seguinte redação:

Art 1º 
3.3.90.00.00.00.00.00.0104 Aplicações Diretas 250.000,00

Art. 2º 
4.4.50.00.00.00.00.00.0104 Transf. a Inst. Priv. Sem Fins Luc..  
100.000,00

Art. 2º Ficam inalterados os demais dispositivos da Lei Ordinária 
Nº 1.080/2012, de 16 de março de 2012.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 09 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Lei N. 1.089/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.089/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA CELEBRAÇÃO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO ENTRE 
O MINISTÉRIO DA AGRICULTURA E O MUNICÍPIO DE LINDÓIA 
DO SUL.

O Prefeito Municipal de Lindóia do Sul, SC

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte LEI.
Art. 1º Fica o Município de Lindóia do Sul autorizado a realizar 
parceria o Ministério da Agricultura, visando o desenvolvimento e 
execução de ações diretamente ligadas aos trabalhos na área de 
Inspeção de Produtos de Origem Animal, no Município de Lindóia 
do Sul.

§ 1º Os trabalhos de Inspeção de Produtos de Origem Animal 
serão desenvolvidos no Frigorífico Globo Aves S.A.

§ 2º Fica autorizada a contrataçao temporária dos profissionais 
necessários à execução da presente parceria, pelo período de sua 
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CLÁUSULA NONA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Justiça Federal de Brasília/DF, para dirimir 
quaisquer dúvidas suscitadas na execução deste Instrumento.
Para validade do que pelas partes foi avençado, firma-se este Ins-
trumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, na presença das 
testemunhas que também subscrevem.
Brasília/DF, _______________ .

Secretário Executivo do MAPA Prefeito Municipal
Testemunhas:

Lei N. 1.090/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.090/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012
DISPÕE SOBRE A INSERÇÃO DE META NAS LEIS Nº 854/2009 - 
PPA 2010/2013, N° 1042/2011 - LDO 2012, Nº 1065/2011 - LOA 
2012, ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O Prefeito do Município de Lindóia do Sul.
Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte LEI.
Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado inserir meta no PPA 
2010/2013, LDO 2012, LOA 2012 e abrir os créditos especiais 
necessários à criação de Unidade no Orçamento vigente, com a 
seguinte classificação orçamentária:
Órgão: 02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE
Unidade: 02 - Comissão Municipal da Defesa Civil - COMDEC
Função: 06 - Segurança Pública
Subfunção: 182 - Defesa Civil
Programa: 046 - Assistência social Comunitária
Meta/Ação: 2.041 - Ações da Defesa Civil
Elemento de Despesa:
3.3.90.00.00.00.00.00.0300 - Aplicações Diretas R$ 10.000,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta do superávit financeiro 
do exercício anterior.

Art. 3º Ficam alterados no que couber, os anexos das Leis nº 
854/2009 - PPA 2010/2013, nº 1042/2011 - LDO 2012, nº 
1065/2011 - LOA 2012.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 27 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Lei N. 1.091/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.090/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012
DISPÕE SOBRE A INSERÇÃO DE META NAS LEIS Nº 854/2009 - 
PPA 2010/2013, N° 1042/2011 - LDO 2012, Nº 1065/2011 - LOA 
2012, ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O Prefeito do Município de Lindóia do Sul.
Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 

cumprimento da legislação federal pertinente, nos trabalhos a 
serem executados nos segmentos indicados na CLÁUSULA PRI-
MEIRA;
c. Solicitar ao MUNICÍPIO a substituição do(s) servidor(es) que 
não cumprir(em) os requisitos legais estabelecidos na CLÁUSULA 
PRIMEIRA, ou for(em) considerado(s) inapto(s) para o desempe-
nho das funções respectivas;
d. Arcar com as despesas de deslocamento dos servidores dis-
ponibilizados, para fins de participação em reuniões, supervisões 
técnicas e treinamento, quando convocados.
II - Ao MUNICÍPIO compete:
a. Apoiar o MINISTÉRIO, para o alcance do objeto pactuado na 
CLÁUSULA PRIMEIRA, com profissional Médico Veterinário, devi-
damente habilitado(s) e registrado(s) no respectivo Conselho Pro-
fissional, em número suficiente e de acordo com cada solicitação 
formal;
b. Remunerar os seus servidores na forma da alínea anterior e ar-
car com todas as obrigações trabalhistas decorrentes do contrato 
de trabalho com cada seu servidor disponibilizado ao MINISTÉRIO;
c. Substituir, no prazo de 30 (trinta) dias, o servidor, cuja substi-
tuição for solicitada na forma do inciso I, alínea “c” da presente 
Cláusula;
d. Responsabilizar-se por todo ônus originado em decorrência da 
relação trabalhista entre o MUNICÍPIO e os servidores disponibi-
lizados ao MINISTÉRIO, desobrigando este e, conseqüentemen-
te, a União Federal, de quaisquer responsabilidades trabalhistas 
pertinentes às disposições de que trata o presente ACORDO DE 
COOPERAÇÃO.

CLÁUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Para o alcance do objeto ora pactuado, as partes não concorrerão 
com recursos financeiros.
PARÁGRAFO ÚNICO - As atividades a serem desenvolvidas pelo 
servidor disponibilizado pelo MUNICÍPIO, inerente ao segmento 
estabelecido na CLÁUSULA PRIMEIRA, sob a responsabilidade do 
MINISTÉRIO, serão executadas dentro do Plano Operativo - PO 
da SFA-SC.

CLÁUSULA QUARTA - DA VIGÊNCIA
O prazo de vigência do presente ACORDO será de 05 (cinco) anos, 
iniciando-se na data de sua assinatura, podendo ser prorrogado 
mediante Termo Aditivo, sendo rescindido no momento em que o 
MINISTÉRIO dotar a SFA-SC de pessoal qualificado.
PARÁGRAFO ÚNICO - Rescindido o presente Acordo de Coope-
ração por interesse de qualquer um dos partícipes, não haverá 
privilégio de quaisquer espécies do servidor no MINISTÉRIO ou 
na União Federal.
CLÁUSULA QUINTA - DA RESCISÃO
O presente ACORDO DE COOPERAÇÃO poderá ser denunciado pe-
las partes e rescindido, a qualquer momento, por inadimplência de 
qualquer de suas Cláusulas ou condições, mediante comunicação 
escrita, com, no mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência.

CLÁUSULA SEXTA - DA MODIFICAÇÃO
Este ACORDO DE COOPERAÇÃO poderá ser modificado através de 
Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que não 
haja mudança de objeto.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA DIVULGAÇÃO
Fica vedado às partes, em qualquer ação promocional que venha 
a ser empreendida, com pertinência ao objeto deste ACORDO DE 
COOPERAÇÃO a utilização de nomes, símbolos ou imagens que 
caracterizem promoção pessoal de autoridade ou servidor público.

CLÁUSULA OITAVA - DA PUBLICAÇÃO
O presente ACORDO DE COOPERAÇÃO será publicado, em extra-
to, no Diário Oficial da União na forma da legislação vigente, como 
condição para sua eficácia.
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Fonte: Convênio/Contrato 0372998-11/2011/MCIDADES/CAIXA  
R$ 196.400,00

Fonte: Convênio/Contrato 0372405-41/2011/MCIDADES/CAIXA  
R$ 98.200,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 27 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Decreto Nº 2.274/2012, de 04 de Maio de 2012
DECRETO Nº 2.274/2012, DE 04 DE MAIO DE 2012
DESIGNA COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 
PÚBLICO Nº 06/2012.

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO, Prefeito do Município de Lindóia 
do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica do Município,

DECRETA
Art. 1º - Fica designada Comissão Organizadora do Processo Sele-
tivo Público nº 06/2012, conforme Edital, composta pelos seguin-
tes membros:

I - Vera Inês Pomblum - Presidente
II - Neiva Lúcia Pereira Chaves Von Dentz
III - Noemisa Weber

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado,
Em, 04 de Maio de 2012

SANDRA REGINA ZUANAZZI
Analista Administrativo

Extrato Pregão 32/2012
MUNICÍPIO DE LINDÓIA DO SUL
Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N° 32/2012

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO - Prefeito Municipal de Lindóia do 
Sul, SC, torna público que fará realizar, Licitação na modalidade de 
PREGÃO PRESENCIAL na forma da Lei n° 10.520, de 17 de julho 
de 2002, para seleção de empresa(s) do ramo de seguros para 
firmar contrato(s) de seguro de veículos da frota da Prefeitura Mu-
nicipal de Lindóia do Sul, no dia 22 de maio de 2012, as 08:30 ho-
ras, com recebimento dos envelopes de documentos e propostas 
até as 08:15 horas do mesmo dia, no setor de licitações, situada 

sanciono a seguinte LEI.
Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado inserir meta no PPA 
2010/2013, LDO 2012, LOA 2012 e abrir os créditos especiais 
necessários à criação de Unidade no Orçamento vigente, com a 
seguinte classificação orçamentária:
Órgão: 02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE
Unidade: 02 - Comissão Municipal da Defesa Civil - COMDEC
Função: 06 - Segurança Pública
Subfunção: 182 - Defesa Civil
Programa: 046 - Assistência social Comunitária
Meta/Ação: 2.041 - Ações da Defesa Civil
Elemento de Despesa:
3.3.90.00.00.00.00.00.0300 - Aplicações Diretas  R$ 10.000,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta do superávit financeiro 
do exercício anterior.

Art. 3º Ficam alterados no que couber, os anexos das Leis nº 
854/2009 - PPA 2010/2013, nº 1042/2011 - LDO 2012, nº 
1065/2011 - LOA 2012.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 27 de abril de 2012

EDISON DOMINGOS GIRON
Auxiliar de Técnico

Lei N.1.092
LEI ORDINÁRIA N.º 1.092/2012, DE 27 DE ABRIL DE 2012
REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e 
eu Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do 
Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da 
Lei Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Ordinária:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 e 
seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a pro-
ceder a abertura, através de Crédito Adicional da seguinte dotação 
orçamentária:

Órgão 06: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 
TRANSPORTE
Unidade 02 - Diretoria de Infraestrutura e Transporte
Projeto/Atividade 1.004 - Reestruturação da Diretoria de Infraes-
trutura
4.4.90.00.00.00.00.00.0300- Aplicações Diretas R$ 625.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0403- Aplicações Diretas R$ 196.400,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0404- Aplicações Diretas R$ 98.200,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta do superávit do exercício 
anterior e convênios firmados com o Ministério das Cidades:

Fonte: Superávit do Exercício Anterior R$ 625.000,00
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Extrato de Contrato PML.026.12
EXTRATOS DE CONTRATOS
PML 2012
EXTRATO DE CONTRATO Nº: pml.026.12
MODALIDADE: Tomada de Preço nº 0004/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LUZERNA
CONTRATADA: CONSTRUCÓRDIA CONSTRUÇÕES LTD

OBJETO: execução de uma quadra de esporte, uma estrutura de 
banheiros e bar, totalizando 374,10m2, no bairro portal das flores, 
município de luzerna, conforme projeto, memorial descritivo, orça-
mento máximo e cronograma em anexo.
VALOR: R$ 141.176,92 (cento e quarenta e um mil cento e setenta 
e seis reais e noventa e dois centavos).
VIGÊNCIA: 04 (quatro) meses, contados da data de emissão da 
Ordem de Serviço inicial.
DOTAÇÕES:
Conta: 08.0803.27.812.0049.1041.44900000
Reduzido : 070
Órgão : SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
Unidade Orçament.: DPTO DE EDUCAÇÃO - SETOR DE ESPORTES
Proj/Atividade : PERFURAÇÃO POÇO ARTESIANO, CONSTR. ADE-
QUAÇÃO ESPAÇOS ESPORTIVOS
Mod. Aplicação : APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte : 24 - Transferência de Convênios Outros
Destinação : 000054 - Transferência de Convênios da União

Conta: 08.0803.27.812.0049.1041.44900000
Reduzido : 070
Órgão : SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
Unidade Orçament.: DPTO DE EDUCAÇÃO - SETOR DE ESPORTES
Proj/Atividade : PERFURAÇÃO POÇO ARTESIANO, CONSTR. ADE-
QUAÇÃO ESPAÇOS ESPORTIVOS
Mod. Aplicação : APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte : 89 - Alienações de Bens destinados a Outros Programas
Destinação : 000000 - Sem Detalhamento da Destinação de Re-
cursos

Luzerna(SC), 27 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
CONTRATANTE 

JUAN BONELLI DA SILVA
CONSTRUCÓRDIA CONSTRUÇÕES LTDA
CONTRATADA

na Rua Tamandaré, 98, junto ao Prédio da Prefeitura Municipal de 
Lindóia do Sul, SC. Neste mesmo local, no horário de expediente 
ou pelo site www.lindoiadosul.sc.gov.br, poderá ser obtido a ín-
tegra do edital, assim como, demais informações pelo telefone 
(0xx49) 3446.11.77.

Lindóia do Sul - SC, 07 de maio de 2012.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

Luzerna

Prefeitura

Extrato de Portaria Nº 059.12
EXTRATOS DE PORTARIAS
PML 2012

Portaria nº 059/12 de 07/05/12 - “Nomeia servidor que especifica” 
(SILVESTRE FREIBERGER, para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Secretário de Agricultura e Meio Ambiente, Nível CC-
3, da Tabela de Cargos e Vencimentos de Cargos de Provimento 
em Comissão, a partir de 07/05/12).

Extrato de Contrato Nº PML.027.12
EXTRATOS DE CONTRATOS
PML 2012
EXTRATO DE CONTRATO Nº: pml.027.12
MODALIDADE: Tomada de Preços nº 0005/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LUZERNA
CONTRATADA: SETEP CONSTRUÇOES S.A

OBJETO: execução de 1.250,78m² e extensão de 170m de pa-
vimentação asfáltica em cauq, sinalização horizontal, da rua são 
bento, conforme projeto, memorial descritivo, orçamento máximo 
e cronograma.
VALOR: R$ 26.999,52 (vinte e seis mil novecentos e noventa e 
nove reais e cinqüenta e dois centavos).
VIGÊNCIA: 60 (sessenta) dias, contados da data de emissão da 
Ordem de Serviço inicial.
DOTAÇÕES:
Conta: 11.1101.15.451.0061.1053.44900000
Reduzido : 090
Órgão : SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS
Unidade Orçament.: DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS
Proj/Atividade : PAVIMENTAÇÃO E ALARGAMENTO DE RUAS E 
PASSEIOS PÚBLICOS
Mod. Aplicação : APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte : 00 - Recursos Ordinários
Destinação : 000000 - Sem Detalhamento da Destinação de Re-
cursos

Luzerna(SC), 04 de maio de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
CONTRATANTE 

ADEMIR LOCKS
SETEP CONSTRUÇOES S.A.
CONTRATADA
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  [ www.cplinformatica.com.br ]                                                                                        { 001 } 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  DE LUZERNA - FMAS                                                            ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA                        Balancete Financeiro de 04/2012                             Emissão: 30/04/2012

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

> TITULOS                                       V A L O R         > TITULOS                                       V A L O R

RECEITA ORCAMENTARIA                              54,04           DESPESA ORCAMENTARIA                          23.745,31

 RECEITA CORRENTE                                 54,04            ASSISTÊNCIA SOCIAL                           23.745,31

  RECEITA PATRIMONIAL                             54,04

> RECEITA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                    30.692,14         > DESPESA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                       640,54

PREVIDENCIA SOCIAL                               525,78           PREVIDENCIA SOCIAL                               525,78

 INSS                                            525,78            INSS                                            525,78

TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL                     151,23           DIVERSOS CONSIGNATARIOS                          105,85

 ISS                                              15,03            ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999              6,22

 IRRF/GDF                                        136,20            Contribuição ASM                                  6,22

 IRRF RENDIMENTOS PESSOAS FISICAS                136,20            SINDICATOS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999              99,63

DIVERSOS CONSIGNATARIOS                            6,22            Contribuição Sindical                            99,63

 ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999              6,22           DEPOSITOS RETIDOS SOBRE FORNECEDORES CNP           8,91

 Contribuição ASM                                  6,22            Clemens Salvi Klein                               8,91

DEPOSITOS RETIDOS SOBRE FORNECEDORES CNP           8,91

 Clemens Salvi Klein                               8,91

REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS            30.000,00

 REPASSE RECEBIDO PREFEITURA MUNICIPAL D      30.000,00

> DESPESA EMPENHADA                             23.745,31         > DESPESA PAGA                                  21.797,41

 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES      23.745,31           CREDITO LIQUIDADO                             21.797,41

                                                                   CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE      21.797,41

> SALDOS ANTERIORES                              6.995,32         > SALDOS ATUAIS                                 15.303,55

APLICACOES FINANCEIRAS                         6.955,32           APLICACOES FINANCEIRAS                        15.263,55

BANCO DO BRASIL                                   40,00           BANCO DO BRASIL                                   40,00

> TOTAL                                         61.486,81         > TOTAL                                         61.486,81

                                          ___________________________________     ___________________________________

                                                     Gestor do FMAS                       Contador SC20394/0-8

                                              WALMOR S.DRESCH NETO STROEHR                MARIA INÊS DALLOLMO

Balancete Financeiro FMAS
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1º Apostilamento - Arp PML.0009.11
1º ATO DE APOSTILAMENTO - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
PML.0009/2011 de 15/07/2011

APOSTILA de ALTERAÇÃO DE DENOMINAÇÃO DE FORNECEDOR à 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº pml.0009/2011 de 15/07/2011, 
proveniente do Processo Licitatório nº pml.0054/2011, Pregão nº 
pml.0027/2011, celebrada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
LUZERNA(SC), e as empresas PEDREIRA JOAÇABA LTDA, PEDREI-
RA TRIÂNGULO LTDA e SETEP CONSTRUÇOES S.A.,

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PML Nº 0009/2011
PROCESSO LICITATÓRIO PML Nº 0054/2011

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna, no uso de 
suas atribuições legais, com supedâneo no §8º do art. 65 da Lei 
8.666/93, determina o apostilamento à ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS Nº pml.0009/2011 de 15/07/2011, proveniente do Pro-
cesso Licitatório nº pml.0054/2011, Pregão nº pml.0027/2011, 
para alterar a denominação social do FORNECEDOR SETEP CONS-
TRUÇOES S.A para SBM - SUL BRASILEIRA DE MINERAÇÃO LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, CNPJ nº 14.779.384/0001-05, 
com endereço na Estrada Geral Sertão do Campo, s/nº, Povo 
Novo, Paulo Lopes(SC).

Luzerna(SC), 07 de maio de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

4º Apostilamento - Arp PML.003.2010
4º ATO DE APOSTILAMENTO - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
PML.0003/2010 de 04/02/2010

APOSTILA de DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA à ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS Nº FMS.0003/2010 de 04/02/2010, proveniente do 
Processo Licitatório nº pml.0003/2010, Pregão nº pml.0003/2010, 
celebrada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA(SC), e as 
empresas RÁDIO SOCIEDADE CATARINENSE LTDA, RÁDIO LÍDER 
DO VALE LTDA e ASSOCIAÇÃO DE DIFUSÃO COMUNITÁRIA DA 
CIDADE DE LUZERNA SC.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna, no uso de 
suas atribuições legais, com supedâneo no §8º do art. 65 da Lei 
8.666/93, determina o apostilamento à Ata de Registro de Preços 
nº pml.0003/2010 de 04/02/2010, proveniente do Processo Licita-
tório nº 0003/2010, Pregão nº 0003/2010, acrescendo a seguinte 
dotação orçamentária:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
03. GABINETE DO VICE-PREFEITO
Atividade: 0301.04.122.0004.2003 - Funcionamento e Manuten-
ção do Gabinete do Vice-Prefeito
Reduzido : 005
Fonte : 00 - Recursos Ordinários

Luzerna(SC), 27 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
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Navegantes

Prefeitura

Estudo de Impacto de Vizinhança - Transbrasiliana 
Agropecuária
A Prefeitura Municipal de Navegantes torna público que TRANS-
BRASILIANA AGROPECUÁRIA LTDA, protocolou solicitação de 
emissão de alvará de construção com apresentação de ESTUDO 
DE IMPACTO DE VIZINHANÇA, para construção de Edificação 
Comercial - Armazéns Gerais / Terminal Logístico, com área de 
88.528,89m², situado no bairro Escalvados, Navegantes - SC. O 
presente RELATÓRIO DE IMPACTO DE VIZINHANÇA está à dispo-
sição para consulta pública até 08/06/2012 na sede Secretaria de 
Governo da Prefeitura de Navegantes e na Fundação Municipal do 
Meio Ambiente - FUMAN.

Navegantes, 07 de maiode 2012.
CASSIANO RICARDO WEISS
Secretário de Governo

Câmara muniCiPal

Pregão Presencial N° 01/2012 - Câmara Municipal 
de Navegantes
1.1. A Câmara Municipal de Navegantes, Estado de Santa Catarina, 
torna público, para conhecimento dos interessados que se acha 
aberto Edital de Licitação, na Modalidade de Pregão Presencial 
para Compras e Serviços, que se realizará nos termos do presente 
e no que preceitua a Lei Federal Lei 10.520/02 e subsidiariamente 
pela Lei N° 8.666/93, alterada pela Lei Federal N° 8.883/94 e a Lei 
nº 123/06, e entre outros dispositivos legais aplicados a espécie.
1.2. A abertura dos envelopes ocorrera dia 16.05.2012, às 14:15h, 
na sala de Licitações, Junto a Câmara Municipal, na Rua Ezequiel 
Antero Rocha, 315 - cidade de Navegantes.
1.3. Os envelopes contendo a documentação de habilitação e as 
propostas deverão ser entregues até as 14:00h no mesmo local, e 
data estabelecida na cláusula 1.2. deste Edital.
1.4. Não serão aceitas documentação e propostas entregues fora 
do prazo estabelecido na cláusula 1.3. deste Edital.
1.5. Esta Licitação é do tipo menor preço/por PLANO/valor mensal.

Nova Trento

Prefeitura

Dispensa de Licitação N° 006/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 006/2012

Origem: Edital de Licitação nº 044/2012. Dispensa de Licitação n° 
006/2012. Homologação: 30/03/2012 - Fundamentação: Art. 24, 
Inciso V, Lei 8666/93 Contratante: Fundo Municipal de Saúde de 
Nova Trento. Endereço: Praça del Comune, 126, Centro, 88.270-
000 CNPJ 08.858.200/0001-91 Contratado: VITTALAVE HIGIENI-
ZAÇÃO E GESTÃO DE ARTIGOS TÊXTEIS LTDA, pessoa jurídica 
de direito privado, estabelecida à Rua Waldir João Sell, 20 Área 
Industrial CEP: 88104-735 São José, Estado de Santa Catarina, 
inscrita no CNPJ sob o nº 07.395.549/0001-71, doravante denomi-
nada simplesmente Contratada. Objeto: Contratação de empresa 
para prestação dos serviços de Lavação completa do enxoval do 

Meleiro

Prefeitura

Portaria N.º 156/2012
PORTARIA n.º 156/2012
TRATA DA CONCESSÃO DE LICENÇA SAÚDE À SERVIDORA PÚBLI-
CA MUNICIPAL.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 51, da Lei Orgânica do Muni-
cípio, e em conformidade com a Lei 809/2000 e suas alterações e 
Lei n.º 1409/2009 e suas alterações, de 28 de dezembro de 2009, 
resolve:

CONCEDER
Art. 1.º Licença saúde, à servidora MARIA ADRIANA DUARTE 
TRENTO, Professora Efetiva, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, conforme atestado médico, por um período de 
após 15 (quinze) dias, em virtude de encaminhamento de benefí-
cio junto à Previdência Social.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art 3.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 08 de Maio de 2012.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Monte Carlo

Prefeitura

Tomada de Preços Para Obras e Serviços de 
Engenharia Nº 04/2012
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO 27/2012.
TOMADA DE PREÇOS PARA OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 
Nº 04/2012

OBJETO: Contratação de empresa Especializada para Execução 
de serviços de engenharia, para AMPLIAÇÃO DE REDE ELÉTRI-
CA E EXTENSÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA NA RUA 
ANGELIN CALDART DO MUNICÍPIO DE MONTE CARLO-SC, COM 
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E MÃO DE 
OBRA NECESSÁRIOS, conforme projetos, memoriais, orçamentos, 
cronogramas e relatórios em anexo.

ENTREGA E ABERTURA: Documentos e propostas, até as 13:45 
horas, para abertura às 14:00 horas do dia 24/05/2012.
MENOR PREÇO GLOBAL
INFORMAÇÕES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATORIO: Prefei-
tura Municipal de Monte Carlo-SC, sala de Licitações, SC 456 km 
15 - centro.
HORÁRIO: Das 8:00 às 12:00 horas e das 13:30 às 17:30 horas.
TELEFONE No (0 __49)3546 0194 ramal 28, FAX No 3546 0194, ou 
Home Page www.montecarlo.sc.gov.br

Monte Carlo, 07 de maio de 2012.
ANTONINHO TIBURCIO GONÇALVES
Prefeito Municipal
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e seus Anexos, e em conformidade com as seguintes disposições 
a seguir: OBJETO: A presente Ata tem por objeto o REGISTRO 
DE PREÇOS para a aquisição parcelada de 10.000 m² de lajotas 
sextavadas de concreto fck 35 MPa com 25x25x8cm, para forne-
cimento durante o exercício de 2012, conforme quantidades e es-
pecificações constantes no Anexo I deste edital, tipo menor preço 
por item. 
A Licitante registrada para os materiais cotados é:

ARTEFATOS DE CIMENTO SÃO ROQUE LTDA.ME. (03.541.121/0001-
39)

Item Quant. Descrição
Valor Unit. 
(m2) Valor Total

1 10.000m²

Lajotas 
Sextavadas de 
concreto Fck 
35 Mpa com 
25x25x8cm. 20,00 200.000,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 200.000,00.

Este instrumento não obriga o Município a firmar contratações 
nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações especifi-
cas para o fornecimento, obedecida a legislação pertinente, sendo 
assegurado ao detentor do registro preferencia de fornecimento, 
em igualdade de condições, nos termos do art. 15, parágrafo 4° 
da lei 8.666/93; VIGÊNCIA: A presente ATA vigorará por 12 (doze) 
meses. ENTREGA: Os  produtos deverão ser entregues conforme 
a necessidade da municipalidade.  Após efetuada a solicitação, os 
produtos deverão ser entregues em 48 (quarenta e oito) horas, 
em horário de expediente, nas condições estipuladas no presente 
Edital e seus anexos.

Nova Trento/SC, 08 de maio de 2012.
APRIGIO JOSÉ BOTAMELI
Pregoeiro

Novo Horizonte

Prefeitura

Decreto Nº 1.960, de 08 de Maio de 2012.
DECRETO Nº 1.960, de 08 de Maio de 2012.
Da nova redação ao artigo 1º do decreto nº 1944 de 22 de março 
de 2012 e dá outras providências.

SANTOS ZILLI, Prefeito Municipal de Novo Horizonte, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e em conformi-
dade com o que estabelece a Legislação Municipal;

DECRETA:
Art. 1o - Fica aberto crédito adicional suplementar por Superávit 
Financeiro do Exercício anterior no orçamento vigente, no valor 
de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), relativos a recursos 
ordinários assim consignados:

50.00 - SECRETARIA DE AGRICULTURA TRANSP. OBRAS E M. AM-
BIENTE.
50.01 - DEPARTAMENTO DE TRANSP. OBRAS E SERV. URBANOS
Atividade 2.023 manutenção do departamento de transportes
Elemento de Despesa 3.3.90-0.3.0000 Aplicações Diretas  
R$ 100.000,00

50.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E M. AMBIENTE

hospital, incluindo cama e banho e roupas utilizadas em centro de 
cirurgias diversas: Lavar, higienizar, secar, passar, dobrar e emba-
lar as roupas. Cujo valor estimado é de R$ 44.100,00 (Quarenta e 
quatro mil e cem reais) por 06 (seis) meses.

Nova Trento, 30 de março de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Cntrato N° 086/2012
CONTRATO Nº 086/2012

Origem: Processo Licitatório nº 044/2012. Modalidade: Dispensa 
de Licitação n° 006/2012; Homologação: 30/04/2012; Contratan-
te: Fundo Municipal de Saúde de Nova Trento. Endereço: Praça 
del Comune, 126, Centro, 88270-000, CNPJ 08.858.200/0001-91. 
Contratada: VITTALAVE HIGIENIZAÇÃO E GESTÃO DE ARTIGOS 
TÊXTEIS LTDA., pessoa jurídica de direito privado, estabelecida 
à Rua Waldir João Sell, 20 Área Industrial CEP: 88104-735, São 
José/SC, inscrita no CNPJ sob o nº 07.395.549/0001-71; Objeto 
do Contrato: Prestação de serviços de lavação completa do en-
xoval do hospital, incluindo cama e banho e roupas utilizadas em 
centro de cirurgias diversas, conforme descrição: Lavar, higienizar, 
secar, passar, dobrar e embalar as roupas; Recolher e entregar, 
e em sacos plásticos vedados, todas as roupas disponibilizadas 
pela Contratante. O valor total estimado deste contrato é de R$ 
44.100,00 (quarenta e quatro mil e cem reais). Validade do Con-
trato: Terá vigência de 01 de abril de 2012 e término em 30 de 
setembro de 2012.

Nova Trento, 30 de março de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Contrato Nº 094/2012
CONTRATO Nº 094/2012

Origem: Processo Licitatório nº 50/2012. Modalidade: Pregão 
Presencial nº 030/2012. Homologação: 07/05/2012. Contratante: 
Prefeitura Municipal de Nova Trento. Endereço: Praça del Comune, 
126, Centro, 88270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratada: 
GRÁFICA GUARAMIRIM LTDA ME, pessoa jurídica de direito pri-
vado, sito a Rua Rua Pedro Paulo Streit, s/nº, Bairro Avaí, CEP: 
89270-000, cidade de Guaramirim/SC, CNPJ N° 78.218.187/0001-
91. Objeto do Contrato: Aquisição parcelada de Material Impresso, 
para uso das Secretarias Municipais, incluindo o Fundo Municipal 
de Saúde, para o ano de 2012. O valor total deste contrato é de R$ 
14.638,00 (quatorze mil, seiscentos e trinta e oito reais).

Nova Trento, 07 de maio de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Ata de Registro de Preços 012/2012
RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 012/2012
PROCESSO Nº 049/2012 – PREGÃO PRESENCIAL N° 029/2012

Aos 07 dias do mês de maio de 2012, na sede da Prefeitura Muni-
cipal de Nova Trento, situada na Praça del Comune, nº 126, Cen-
tro, em Nova Trento/SC, em face da classificação das propostas 
apresentadas no Pregão Presencial – Registro de Preços, na Ata 
de julgamento de preços, homologada em 08/05/2012, RESOLVE 
registrar os preços da empresa vencedora do certame citado, nas 
quantidades estimadas, de acordo com a classificação por ela al-
cançada, atendendo as condições previstas no Edital de Licitação 
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ANEXO II
Quadro de Cargos Efetivos dos Profissionais em Educação

Cargo Carga horária Nº Vagas Habilitação 
Vencimento 
Básico

Professor de 
Ensino Reli-
gioso

20 horas
----------
40 horas

02
--------
01

Licenciatura 
– Ciências da 
Religião

1377,02
--------------
-----
2.754,04

Professor de 
Educação 
Especial

20 horas
----------
40 horas

02
--------
01

Licenciatura 
– pedagogia, 
com habilita-
ção em educa-
ção especial 

1377,02
--------------
-----
2.754,04

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retro-
agindo seus efeitos a partir de 1º de Abril de 2012.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.       

Novo Horizonte – SC, em 07 de Maio de 2012.
SANTOS ZILLI
Prefeito Municipal

Palhoça

Prefeitura

Errata 001/2012- Pregão 45/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
ERRATA 001/2012
PREGÃO 45/2012

O Município de Palhoça, comunica que houve alterações no edital 
convocatório referente ao PREGÃO PRESENCIAL, através do siste-
ma REGISTRO DE PREÇOS Nº 45/2012, ficando assim aprazado 
para dia 23/05/2012 às 14:00 para entrega dos envelopes. Os 
interessados poderão obter as alterações, na sede da Prefeitura 
Municipal de Palhoça, sito na Av. Ilza Terezinha Pagani, 280 - Par-
que Residencial Pagani - Palhoça/SC., na Sala da Comissão Perma-
nente de Licitação ou site www.palhoca.sc.gov.br. 

Palhoça, 07 de Maio de 2012
RONÉRIO HERDERSCHEIDT
Prefeito Municipal.

Extrato D e Termo Aditivo N. 056/2012
TERMO ADITIVO Nº 056/2012 - (PRIMEIRO TERMO ADITI-VO AO 
CONTRATO DE EXECUÇÃO DE OBRAS Nº 192/2011)
PARTES: MUNICÍPIO DE PALHOÇA - ÁGUAS DE PALHOÇA E A EM-
PRESA GEOMAIS GEOTECNOLOGIA LTDA

OBJETO : Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias, o prazo 
contratual anunciado na Cláusula II do Contrato de Execução de 
Obras nº 192/2011.

DATA: 19/04/2012

RONÉRIO HEIDERSCHEIDT
Prefeito Municipal

LUIS CARLOS DUNCKE
Superintendente da Águas de Palhoça

Atividade 2.028 manutenção do departamento de agricultura e m. 
ambiente
Elemento de Despesa 3.3.90-0.3.0000 Aplicações Diretas  
R$ 80.000,00

TOTAL SUPLEMENTADO R$ 180.000,00

Art. 2o - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3o - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte - SC
Em 08 de Maio de 2012
SANTOS ZILLI
Prefeito Municipal

Lei Complementar Nº 042/2012 de 07 de Maio de 
2012
LEI COMPLEMENTAR Nº 042/2012 de 07 de Maio de 2012
“Altera a Lei Complementar 026/2003 e dá outras providências.”

SANTOS ZILLI, Prefeito Municipal de Novo Horizonte, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere 
a Lei Orgânica Municipal, 

Faz saber que a Câmara de Vereadores aprovou e que sanciona a 
seguinte lei; 

Art. 1º - O Artigo 13º, da Lei Complementar 026/2003, passa a 
vigorar com a seguinte redação:

Art. 13. A jornada de trabalho do professor é de 10 (dez), 20 
(vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais e o do espe-
cialista em assuntos educacionais é de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) 
horas semanais.

§ 1º. O vencimento será proporcional à carga horária.

§ 2º. O professor poderá lecionar todas as disciplinas em que for 
habilitado, até o limite estabelecido nesta Lei.

§ 3º. Os professores, das disciplinas específicas do 1º (primeiro) 
ao 9º (nono) ano, ministrarão as quantidades de aulas, de acordo 
com a seguinte carga horária:

I – 10 horas – 9 aulas
II – 20 horas – 18 aulas
III- 30 horas – 27 aulas
IV – 40 horas – 36 aulas

§ 4º. Os professores, das disciplinas especificas, poderão minis-
trar aulas acima do limite estabelecido na sua carga horária, nos 
seguintes termos:

I – 10 horas – até o limite de 01 aula excedente
II – 20 horas – até o limite de 02 aulas excedentes
III – 30 horas – até o limite de 03 aulas excedentes
IV – 40 horas – até o limite de 04 aulas excedentes

 § 5º. A remuneração de cada aula excedente será correspondente 
a 2,5% do vencimento do cargo de professor, calculado sobre a 
carga horária de 40 horas semanais.

Art. 2º - Fica incluído no anexo II da lei complementar 026/2003, 
os seguintes cargos:
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Palmitos

Prefeitura

Contrato 100/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº46/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº18/12. Contrato: 100/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA CAPACITADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPOR-
TE INTERMUNICIPAL DE CARGAS VIVAS. Contratada: Marli E. T. 
Frank. Valor: 3.900,00. Prazo: 11/03/2012. 

Palmitos 08/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 101/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº47/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº19/12. Contrato: 101/2012. Objeto: Aquisição de aproximada-
mente 17.000m³ de pedra irregular basalto que será processada 
pelo britador móvel. Contratada: Mateus Angelo Romani- ME. Va-
lor: 5.000,00. Prazo: 01/03/2013. 

Palmitos 08/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 103/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº48/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº20/12. Contrato: 103/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA CAPACITADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LEVANTA-
MENTO ESTATÍSTICO NAS PRINCIPAIS VIAS PÚBLICAS, COMO 
MONITORAMENTO DO MOVIMENTO, VISANDO A AVERIGUAÇÃO 
DA NECESSIDADE DE INSTALAÇÕES DE EQUIPAMENTOS ELETRÔ-
NICOS PARA CONTROLE DE VELOCIDADE. Contratada: Argemiro 
Cardoso de Moreira ME. Valor: 5.600,500. Prazo: 12/06/2012. 

Palmitos 13/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 104/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº52/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº21/12. Contrato: 104/2012. Objeto: AQUISIÇÃO DE 12 (DOZE) 
BANCOS MISTOS DE CONCRETO E MADEIRA COM AS SEGUIN-
TES CARACTERÍSTICAS: 50CM LARGUMA, 45 CM ALTURA, 1 M 
DE COMPRIMENTO, E 01 (UM) PORTA VELAS, MEDINDO 1,30 M 
DE COMPRIMENTO, 20 CM DE LARGURA E CAPACIDADE PARA 
36 VELAS. Contratada: Rosangela Thiesen - ME. Valor: 4.960,00. 
Prazo: 30/04/2012. 

Palmitos 13/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Extrato de Termo Aditivo N. 055/2012
TERMO ADITIVO Nº 055/2012 - (SEGUNDO TERMO ADITI-VO AO 
CONTRATO DE EXECUÇÃO DE OBRAS Nº 157/2011)

PARTES: MUNICÍPIO DE PALHOÇA E A EMPRESA RONALDO DA 
ROSA JR EPP.

OBJETO: - Fica acrescido o valor de R$ 244.079,72 (duzentos 
e quarenta e quatro mil, setenta e nove reais e setenta e dois 
centavos), sendo R$ 142.972,67 (cento e quarenta e dois mil, 
novecentos e setenta e dois reais e sessenta e sete centavos) 
referente ao emprego dos materiais; R$ 101.107,05 (cento e um 
mil, cento e sete reais e cinco centavos) referente aos serviços de 
mão de obra, no percentual de 24,4647% do valor do contrato 
nº 157/2011, conforme cálculo efetuado pelo setor de engenha-
ria correspondente a readequação ao projeto inicial, demonstra-
do nas peças analíticas: a) Quadro de Quantidades e Custos, b) 
Memorial descritivo, c) Justificativa do Setor de Engenharia e d) 
Projeto, apensadas ao presente instrumento.

DESPESA ORÇAMENTÁRIA: A despesa decorrente do presente 
termo aditivo correrão por conta do orçamento da Secretaria de 
Educação e Cultura, através dos elementos:
“94”11.01.12.361.0010.1.005.4.4.90.00.00.00.00.00.00.01.0009/
4.4.90.51.91 - para o empenhamento da despesa no valor de R$ 
200.000,00 (duzentos mil reais);

“96”11.01.12.361.0010.1.005.4.4.90.00.00.00.00.00.00.01.0072/
4.4.90.51.91 - para o empenhamento da despesa no valor de R$ 
44.079,72 (quarenta e quatro mil, setenta e nove reais e setenta 
e dois centavos).

DATA: 18/04/2012.

RONÉRIO HEIDERSCHEIDT
Prefeito Municipal

JOCELETE ISALTINA DA SILVEIRA DOS
SANTOS
Sec. de Educação e Cultura

JOSÉ TADEU DA CUNHA
Engenheiro Civil - Prefeitura Municipal de Palhoça
CREA/SC 5847-2

Extrato de Termo Aditivo N. 059/2012
TERMO ADITIVO Nº 059/2012 - (QUARTO TERMO ADITI-VO AO 
CONTRATO DE EXECUÇÃO DE OBRAS Nº 096/2011)

PARTES: MUNICÍPIO DE PALHOÇA - ÁGUAS DE PALHOÇA E A EM-
PRESA SATÉLITE TOPOGRAFIA E ENGENHARIA LTDA

OBJETO: Fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, o prazo 
con-tratual anunciado na Cláusula IV, do Contrato de Execução de 
Obras n.º 096/2011.

DATA: 27/04/2012

RONÉRIO HEIDERSCHEIDT
Prefeito Municipal

LUIS CARLOS DUNCKE
Superintendente da Águas de Palhoça

JOSÉ TADEU DA CUNHA
Engenheiro Civil - Prefeitura Municipal de Palhoça
CREA/SC 5847-2
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Contetur Transportes Taquarussu LTDA - ME. Valor: 48.500,00. 
Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 33/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº26/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº05/09. Contrato: 33/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
Itamar Luiz Mior 0 ME. Valor: 213.570,00. Prazo: 31/12/2012. Pal-
mitos 06/02/2012. Norberto Paulo Gonzatti - Prefeito Municipal

Contrato 34/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 34/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
Itamar Luiz Mior - ME. Valor: 133.898,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 35/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 35/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SER-
VIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULA-
DOS EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Con-
tratada: Transportes Jahnel LTDA - ME. Valor: 130.182,00. Prazo: 
31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 36/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 36/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSI-
CA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS EM 
ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: Ju-
nior Transportes LTDA - ME. Valor: 66.952,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 105/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº42/12 Modalidade: Convite de Licitação 
nº14/12. Contrato: 105/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE PERFURAÇÃO E DETONAÇÃO DE 950 METROS LINEA-
RES DE ROCHAS, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL A SEREM 
EXECUTADOS NA ÁREA URBANA E INTERIOR DO MUNICIPIO 
DE PALMITOS. Contratada: Theisen Detonações LTDA ME. Valor: 
42.987,50. Prazo: 31/10/2012. 

Palmitos 13/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 108/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº59/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº22/12. Contrato: 108/2012. Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL INTEGRANDO AS 
AÇÕES DESCRITAS NO PLANO ANUAL DE TRABALHO - PAT. Con-
tratada: EPAGRI - Empresa de Pesquisa Agropecuária e Extensão 
Rural de SC. Valor: 25.000,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 03/04/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 109/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº60/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº23/12. Contrato: 109/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SER-
VIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR. Contratada: R.O. Transportes 
Escolar LTDA - ME. Valor: 5.582,50. Prazo: 31/05/2012. 

Palmitos 03/04/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 122/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº54/12 Modalidade: Tomada de Preço 
nº08/12. Contrato: 122/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA PARA CONSTRUÇÃO DE 1 (UMA) PONTE DE CONCRETO AR-
MADO E 1 (UMA) PONTE PERECÍVEL DE MADEIRA, COM FORNE-
CIMENTO DE MATERIAL E MÃO DE OBRA, CONFORME PROJETOS 
E MEMÓRIAS DESCRITIVOS. Contratada: Benefatto Construtora 
LTDA ME. Valor: 95.616,66. Prazo: 28/11/2012. 

Palmitos 30/04/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 32/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 32/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
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BÁSICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
Edmar Willms - ME. Valor: 35.890,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 42/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 42/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
Hildor Bruno Trarbach - ME. Valor: 36.260,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 43/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 43/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
E. J. W. Transportes LTDA. Valor: 47.970,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 44/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 44/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contrata-
da: Transportes Wissmann LTDA - ME. Valor: 33.572,00. Prazo: 
31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 45/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº79/11 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/11. Contrato: 45/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SER-
VIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULA-
DOS EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Con-
tratada: Transportes Jahnel LTDA - ME. Valor: 35.960,00. Prazo: 
31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 37/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 37/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
Transportes Coletivos Shalon LTDA - ME. Valor: 25.766,00. Prazo: 
31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 38/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº79/11 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/11. Contrato: 38/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contrata-
da: Contetur Transportes LTDA - ME. Valor: 41.516,00. Prazo: 
31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 39/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 39/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSI-
CA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS EM 
ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: So-
ares Transportes LTDA - ME. Valor: 43.600,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 40/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº79/11 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/11. Contrato: 40/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA (Ensinos Fundamental, Infantil e Médio), MATRICULADOS 
EM ESCOLAS PÚBLICAS, MUNICIPAIS E ESTADUAIS. Contratada: 
T.W. Transportes LTDA - ME. Valor: 21.840,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 06/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 41/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº76/09 Modalidade: Pregão Presencial 
nº12/09. Contrato: 41/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SER-
VIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO 
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Passo de Torres

Prefeitura

Licitação Nº 038/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES - SC
LICITAÇÃO Nº 38/2012 MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL ELETRICO PARA MANUTEN-
ÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PUBLICA DESTE MUNCIPIO. AS 
EMPRESAS PARTICIPANTES DEVERÃO RETIRAR O EDITAL 03 
(TRES) DIAS ANTES DA ABERTURA. A INTREGA DO EDITAL ESTÁ 
A DISPOSIÇÃO DOS INTERESSADOS A PARTIR DESSA DATA NO 
ENDEREÇO SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. RECEBIMENTO 
DAS PROPOSTAS: ATÉ ÀS 14:00 HORAS DO DIA 14 DE MAIO 
2012. LOCAL: SETOR DE LICITAÇÕES DA PREFEITURA MUNICI-
PAL DE PASSO DE TORRES, AV. BEIRA RIO Nº 20, CÓPIAS DO 
EDITAL PODERÃO SER OBTIDAS NO ENDEREÇO ACIMA OU IN-
FORMAÇÕES PELO TELEFONE (048) - 35480035. NO HORÁRIO 
DAS 13:00 ÀS 19:00 HORAS, DE 2ª À 6ª FEIRA.

PASSO DE TORRES, 03 DE MAIO DE 2012.
JANAINA SILVEIRA SCHEFFER
Prefeito Municipal EM EXERCICIO

Extrato de Termo de Contrato Nº 079/2012
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 79/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Passo de Torres
Contratada: Rodosol Transportes De Passageiros Ltda M

Objeto: Serviço De Transporte Escolar Da Rede Municipal
Com Saida Da Rosa Do Mar A Passo De Torres No
Periodo Da Manha E Tarde No Trajeto De 48 Km Dia,
No Valor De 3,50 O Km Rodado, Para Alunos Deste Municipio.
Valor: R$ 29.230,08
Vigência: 31/12/2012
Fundamento Legal: Lei 8.666 de 21/06/93 e Licitação CV 29/2012
Dotação Orçamentária: (42) 2.011.3.3.90.00.00.00.00.00.0100

Passo de Torres, 10 de abril de 2012
JANAINA SILVEIRA SCHEFFER
Prefeita Municipal em Exercício

Extrato de Termo de Contrato Nº 080/2012
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 80/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Passo de Torres
Contratada: Maria Beatriz Utzig Nardi

Objeto:serviços de locação mensal de piscina com aulas
de natação na terça-feira das 08h30minh as 10h00minh e
na quarta-feira das 15h30minh as 16h30minh para alunos do PETI.
Valor: R$ 4.000,00
Vigência: 15/12/2012
Fundamento Legal: Lei 8.666 de 21/06/93
Dotação Orçamentária: (80) 2.034.3.3.90.00.00.00.00.00.00.0052

Passo de Torres, 13 de abril de 2012
JANAINA SILVEIRA SCHEFFER
Prefeita Municipal em Exercício

Extrato de Termo de Contrato Nº 081/2012
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 81/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Passo de Torres

Contrato 93/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº45/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº17/12. Contrato: 93/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA QUALIFICADA PARA EXECUTAR SERVIÇOS TÉCNICOS DE ELA-
BORAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS PARA CAPTAÇÃO 
DE RECURSOS NOS GOVERNOS ESTADUAL E FEDERAL. Contrata-
da: RR8 Consultoria Pública. Valor: 7.000,00. Prazo: 31/12/2012. 

Palmitos 29/02/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 94/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº44/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº16/12. Contrato: 94/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVI-
ÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁ-
SICA. Contratada: Cleverson André Worm - ME. Valor: 8.120,00. 
Prazo: 31/05/2013. 

Palmitos 01/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 96/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº28/12 Modalidade: Tomada de Preço 
nº05/12. Contrato: 96/2012. Objeto: AQUISIÇÃO DE TINTA PARA 
DEMARCAÇÃO VIÁRIA EM BALDES DE 20 LITROS, PADRÃO ABNT 
11862, SENDO 100 BALDES NA COR AMARELA E 150 BALDES NA 
COR BRANCA. Contratada: Degis Lopes ME. Valor: 52.250,00. Pra-
zo: 01/04/2012. 

Palmitos 01/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal

Contrato 98/2012
PREFEITURA DE PALMITOS

Processo Licitatório nº37/12 Modalidade: Dispensa de Licitação 
nº13/12. Contrato: 98/2012. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA PARA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS QUALIFICA-
DOS PARA LIMPEZA E CAPINA DE CANTEIROS, PINTURA DE MEIO 
FIO, PLANTIO DE MUDAS DE FLORES E FOLHAGENS, LIMPEZA E 
VARRIÇÃO DA PLATAFORMA DE DESCARGA DE BARCOS, PODA 
DE ARVORES, RECOLHIMENTO DE GALHOS E ENTULHOS NO 
PERÍMETRO URBANO DO BALNEÁRIO DE ILHA REDONDA, MA-
NUTENÇÃO ELÉTRICA NO(S) IMÓVEL(IS) DE PROPRIEDADE DO 
MUNICÍPIO DE PALMITOS - SC, LOCALIZADOS EM ILHA REDON-
DA. Contratada: Calvete José Flores - ME. Valor: 23.110,00. Prazo: 
31/12/2012. 

Palmitos 05/03/2012.
NORBERTO PAULO GONZATTI
Prefeito Municipal
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Dotação Orçamentária: (14) 2.007.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(39) 2.010.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(50) 2.017.4.4.90.00.00.00.00.00.0100

Passo de Torres, 13 de abril de 2012
JANAINA SILVEIRA SCHEFFER
Prefeita Municipal em Exercício

Paulo Lopes

Prefeitura

Reepublicação do Decreto 07/2012
DECRETO N° 07/2012.
Abre crédito adicional suplementar no Orçamento fiscal vigente do 
Município de Paulo Lopes.

Evandro João dos Santos, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e autorizado conforme Lei n° 
1.482/2011 DECRETA:
Art. 1º -  Fica aberto no Orçamento fiscal vigente do Município 
de Paulo Lopes, Crédito adicional suplementar no valor de R$ 
898.534,89 (oitocentos e noventa e oito mil, quinhentos e trinta e 
quatro reais, oitenta e nove centavos), para a suplementação do 
seguinte programa:

0801 - SEC. DE TRANSPORTES, OBRAS E SERVIÇOS URBANOS R$ 
898.534,89
26.782.0031.1.031 - Pavimentação de Ruas R$ 898.534,89
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.16.000024 - Aplicações Diretas R$ 
898.534,89

Art. 2º -  De acordo com a Lei 4.320/1964, artigo 43, parágrafo 
1º, inciso IV, serviram como recursos para abertura do crédito 
adicional suplementar, de que trata o presente decreto, as receitas 
provenientes da Operação de Crédito - fonte 0.1.16.000024 - au-
torizada pela Lei n° 1452 de 30 de agosto de 2011.

§ 1° - Os créditos abertos deverão corresponder à efetiva arreca-
dação, segundo a liberação financeira dos recursos provenientes 
da operação de crédito, atendido o critério disposto no caput deste 
artigo.

Art. 3º -  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Paulo Lopes, 27 de janeiro de 2012.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no Diário Oficial dos Municípios em 
09 de maio de 2012.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Aviso de Tomada de Preço 47/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
TOMADA DE PREÇO 47/2012

O MUNICÍPIO DE PAULO LOPES torna público que realizará lici-
tação na modalidade de Tomada de Preços, do tipo menor preço 
global, para aquisição de uma Van FURGÃO, teto Alto, ano/mo-
delo 2011/2012, transformada em unidade móvel odontológica, 

Contratada: Atraente Moveis E Decorações Ltda - Me

Objeto Aquisição De Material Permanente, .
Para Uso Nas Escolas Municipais, Secretaria De
Educação E Neste Centro Administrativo.
Valor: R$ 13.565,00
Vigência: 31/12/2012
Fundamento Legal: Lei 8.666 de 21/06/93 e Licitação CV 30/2012
Dotação Orçamentária: (14) 2.007.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(39) 2.010.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(50) 2.017.4.4.90.00.00.00.00.00.0100

Passo de Torres, 13 de abril de 2012
JANAINA SILVEIRA SCHEFFER
Prefeita Municipal em Exercício

Extrato de Termo de Contrato Nº 082/2012
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 82/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Passo de Torres
Contratada:Comev. Comerc. Materiais De Escrit. Ltda

Objeto Aquisição De Material Permanente,
Para Uso Nas Escolas Municipais, Secretaria De
Educação E Neste Centro Administrativo
Valor: R$ 5.965,00
Vigência: 31/12/2012
Fundamento Legal: Lei 8.666 de 21/06/93 e Licitação CV 30/2012
Dotação Orçamentária: (14) 2.007.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(39) 2.010.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(50) 2.017.4.4.90.00.00.00.00.00.0100

Passo de Torres, 13 de abril de 2012
JANAINA SILVEIRA SCHEFFER
Prefeita Municipal em Exercício

Extrato de Termo de Contrato Nº 084/2012
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 84/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Passo de Torres
Contratada: J & G Informatica E Eletroeletronicos Ltda - Me

Objeto Aquisição De Material Permanente,
Para Uso Nas Escolas Municipais, Secretaria De
Educação E Neste Centro Administrativo
Valor: R$ 2.800,00
Vigência: 31/12/2012
Fundamento Legal: Lei 8.666 de 21/06/93 e Licitação CV 30/2012
Dotação Orçamentária: (14) 2.007.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(39) 2.010.4.4.90.00.00.00.00.00.0100
(50) 2.017.4.4.90.00.00.00.00.00.0100

Passo de Torres, 13 de abril de 2012
JANAINA SILVEIRA SCHEFFER
Prefeita Municipal em Exercício

Extrato de Termo de Contrato Nº 085/2012
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 85/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Passo de Torres
Contratada: Paulo Cesar Martins Dos Santos - Me

Objeto Aquisição De Material Permanente,
Para Uso Nas Escolas Municipais, Secretaria De
Educação E Neste Centro Administrativo
Valor: R$ 5.262,00
Vigência: 31/12/2012
Fundamento Legal: Lei 8.666 de 21/06/93 e Licitação CV 30/2012
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Preto, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições le-
gais, e

CONSIDERANDO que o certame restou frustrado, RESOLVE:

RESOLVE:
Art. 1º Determina a repetição de licitação 008/2012, modalidade 
Convite, em razão do certame ter sido declarado fracassado.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação,

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 04 DE MAIO DE 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº 181, de 07 de Maio de 2012
PORTARIA Nº 181, DE 07 DE MAIO DE 2012
HOMOLOGA LICITAÇÃO Nº 032/2012 E ADJUDICA O OBJETO À 
EMPRESA VENCEDORA

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Município de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, 
e tendo em vista a decisão da Pregoeira bem como parecer da 
Assessoria Jurídica, RESOLVE:
Art. 1º Homologa a licitação nº 032/2012, modalidade pregão pre-
sencial, cujo objeto visa a aquisição de uma mini carregadeira, e 
adjudica o objeto licitado à empresa BOB MÁQUINAS HIDROMECÂ-
NICA GARCIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n. º 82.976.325/0001-
79, pelo valor global de R$ 165.990,00 (cento e sessenta e cinco 
mil e novecentos e noventa reais).

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 07 DE MAIO DE 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 176, de 03 de Maio de 2012.
PORTARIA Nº. 176, DE 03 DE MAIO DE 2012.
NOMEIA HELIN PERAZZOLI PARA O CARGO DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO DE ASSISTENTE DE SERVIÇO DE IMPRENSA DO GA-
BINETE DO EXECUTIVO.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições;

RESOLVE:
NOMEAR HELIN PERAZZOLI, brasileira, solteira inscrita no CPF 
sob nº 070.741.229-39, Residente na Linha Santo Izidoro, Pinhei-
ro Preto-SC, para ocupar o cargo de provimento em comissão de 
Assistente de Serviço de Imprensa do gabinete do Executivo, a 
partir de 02 de maio de 2012.

Art. 2º - esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 02 de maio de 2012.

Centro Administrativo Municipal, 03 de maio de 2012.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 177, de 03 de Maio de 2012.
PORTARIA Nº. 177, DE 03 DE MAIO DE 2012.
NOMEIA HELTON BARONCELLO PARA O CARGO DE PROVIMENTO 
EM COMISSÃO DE CHEFE DA DIVISÃO DE BEM ESTAR SOCIAL.

conforme especificações constantes no edital de licitação, com 
abertura das propostas ás 10:00 horas do dia 24 de maio de 
2012. Edital Completo disponível no site www.paulolopes.sc.gov.
br. Maiores informações encontram-se à disposição na Secretaria 
de Administração, no prédio da Prefeitura, no horário das 07:00 
às 13:00 horas, de segunda a sexta-feira, no telefone (48) 3253-
0161.

Paulo Lopes, 9 de maio de 2012.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Pinheiro Preto

Prefeitura

Portaria Nº 178, de 04 de Maio de 2012
PORTARIA Nº 178, DE 04 DE MAIO DE 2012
ALTERA PORTARIA Nº 086, DE 20 DE MARÇO DE 2012

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Município de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º O art. 2º da portaria nº 086, de 20 de março de 2012, 
passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 2º Fica responsável pela movimentação financeira e abertura 
de conta, Srª Karina Chiarani Faccin e Srª Simone Rabuske.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 04 DE MAIO DE 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº 179, de 04 de Maio de 2012
PORTARIA Nº 179, DE 04 DE MAIO DE 2012
HOMOLOGA LICITAÇÃO Nº 004/2012 E ADJUDICA O OBJETO À 
EMPRESA VENCEDORA

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Município de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, 
e tendo em vista a decisão da comissão de licitações, bem como 
parecer da Assessoria Jurídica, RESOLVE:
Art. 1º Homologa a licitação nº 004/2012, modalidade CONVITE, 
cujo objeto visa a contratação de empresa para produção de um 
documentário sobre o assalto ao Trem Pagador, e adjudica o obje-
to licitado à empresa VMS FILMAGENS E EVENTOS LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o nº 80.136.716/0001-50, pelo preço global de R$ 
29.800,00 (vinte e nove mil e oitocentos reais).

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 04 DE MAIO DE 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº 180, de 04 de Maio de 2012
PORTARIA Nº 180, DE 04 DE MAIO DE 2012
REVOGA LICITAÇÃO Nº 008/2012, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Município de Pinheiro 
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Câmara muniCiPal

Portaria N. 28, de 07 de Maio de 2012.
PORTARIA N. 28, DE 07 DE MAIO DE 2012.
NOMEIA MATILDE ZANFERRARI HACK PARA O EXERCÍCIO DE 
CARGO PÚBLICO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

PEDRO RABUSKE, Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 
de Pinheiro Preto, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buições legais, e

Considerando o disposto no Edital de Concurso Público nº 
001/2012;

Considerando o resultado dos exames médicos realizados pelo 
candidato aprovado em concurso público;

Considerando o disposto na Portaria n.º 027, de 03 de Maio de 
2012;

Considerando o item 10.3 e 10.4 do Edital de Concurso Público 
001/2012

RESOLVE:
Art. 1.º Nomear, mediante concurso público, MATILDE ZANFERRA-
RI HACK, brasileira, solteira, inscrita no CPF n.º 594.543.779-49, 
para o exercício do cargo público de SERVENTE, com carga horária 
de 10 (dez) horas semanais, sob regime jurídico estatutário, na 
forma que dispõe a Resolução nº 05, de 14 de Junho de 2011, 
com o salário inicial previsto em Lei, lotada na Câmara Municipal 
de Vereadores.

Parágrafo único. A posse deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) 
dias contados da data de nomeação.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de Vereadores - SC, 07 de maio de 2012.
PEDRO RABUSKE
Presidente

Portaria Nº 27, de 03 de Maio de 2012.
PORTARIA Nº 27, DE 03 DE MAIO DE 2012.

HOMOLOGA EXAME MÉDICO ADMISSIONAL E DECLARA APTA MA-
TILDE ZANFERRARI HACK PARA O CARGO DE SERVENTE, CON-
CURSO PÚBLICO 001/2012

PEDRO RABUSKE, Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 
de Pinheiro Preto, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buições legais, e

Considerando o disposto no item 10.4 do edital de Concurso Pú-
blico 001/2012;

Considerando o parecer do Laudo médico;

RESOLVE:
Art. 1º Homologar o exame médico Admissional e declara apta 
para o trabalho a candidata MATILDE ZANFERRARI HACK, número 
de inscrição 6398, para o cargo Servente;

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de Vereadores, 03 de maio de 2012.
PEDRO RABUSKE
Presidente

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições;

RESOLVE:
NOMEAR HELTON BARONCELLO, brasileiro, solteiro inscrito no 
CPF sob nº 009.452.049-65, Residente na Linha Santo Izidoro, Pi-
nheiro Preto-SC, para ocupar o cargo de provimento em comissão 
de Chefe da Divisão de Bem Estar Social, a partir de 02 de maio 
de 2012.

Art. 2º - esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 02 de maio de 2012.

Centro Administrativo Municipal, 03 de maio de 2012.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Contrato Nº 0175/2012
CONTRATO Nº 0175/2012

OBJETO: Fornecimento de Serviços de Hora/Maquina com Equipa-
mento Escavadeira Elétrica
EMPRESA CONTRATADA: Terraplanagem Chico Ltda.
LICITAÇÃO: Modalidade Pregão Presencial Nº 0035/2012
DATA DO CONTRATO: 03/04/2012
PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Edital Nº 004/2012 - Classificação Preliminar dos 
Candidatos Inscritos No Concurso Público 002/2012 
da Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto (SC).
EDITAL Nº 004/2012 - CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR DOS CANDI-
DATOS INSCRITOS NO CONCURSO PÚBLICO 002/2012 DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO PRETO (SC).

Aos quatro dias do mês de maio de 2012, passamos a apresentar 
a Ata de Identificação dos candidatos em Ato Público (abertu-
ra dos envelopes lacrados no dia da prova escrita/objetiva) do 
Concurso Público nº 002/2012 da Prefeitura Municipal de Pinheiro 
Preto (SC).

MÉDICO CLÍNICO GERAL

ORD
IDENTIFI-
CADOR

NOME DO 
CANDIDA-
TO

PORT. C. GER. C. ESP. TOTAL

1º 2
JULIANA 
FISS LAM-
BRECHT

0,80 3,60 3,20 7,60

2º 1
FABIO 
ZUANAZZI

1,20 2,80 3,20 7,20

3º 5
MAYCON 
JOSÉ PA-
LOSCHI

0,80 3,20 3,20 7,20

4º 3
CAROLINA 
FUSINATO 
MOLIN

0,80 2,40 3,60 6,80

5º 4
GERSON 
MAGNO 
DE SOUSA

0,80 2,40 3,20 6,40

6º 6
ALEXAN-
DER ROSA 
RUDOLPH

0,00 0,00 0,00 0,00

Pinheiro Preto (SC), aos quatro dias do mês de maio de 2012.
INOVA CONSULTORIA LTDA
CNPJ 12.448.333/0001-67
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e oito centavos).
Data e assinatura do contrato: 27 de abril de 2012.

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO
Prefeito

Extrato do Contrato Nº 028/2012 - Saúde
Extrato de Contrato Nº 028/2012 - SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 018/2012

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, o fornecimento, 
por parte da Contratada, com entregas programadas AQUISIÇÃO 
DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 
DO MUNICIPIO DE PORTO BELO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTE DESTE EDITAL. Conforme especificados na autori-
zação de fornecimento nº 214/2012, documento em anexo, parte 
integrante deste contrato.
Contratado: COMERCIO DE MAT MEDICOS HOSPITALARES MA-
CROSUL LTDA
Prazo de vigência: A Contratada deverá entregar os produtos nas 
datas em até 07 dias.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
6.383,64 (seis mil trezentos e oitenta e três reais e sessenta e 
quatro centavos).
Data e assinatura do contrato: 27 de abril de 2012.

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO
Prefeito

Extrato do Contrato Nº 029/2012 - Saúde
Extrato de Contrato Nº 029/2012 - SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 018/2012

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, o fornecimento, 
por parte da Contratada, com entregas programadas AQUISIÇÃO 
DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 
DO MUNICIPIO DE PORTO BELO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTE DESTE EDITAL. Conforme especificados na autori-
zação de fornecimento nº 215/2012, documento em anexo, parte 
integrante deste contrato.
Contratado: OLIMED MATERIAL HOSPITALAR LTDA
Prazo de vigência: A Contratada deverá entregar os produtos nas 
datas em até 07 dias.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
1.188,00 (um mil cento e oitenta e oito reais).
Data e assinatura do contrato: 27 de abril de 2012.

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO
Prefeito

Extrato do Contrato Nº 030/2012 - Saúde
Extrato de Contrato Nº 030/2012 - SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 018/2012

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, o fornecimento, por 
parte da Contratada, com entregas programadas AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE DO MU-
NICIPIO DE PORTO BELO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONS-
TANTE DESTE EDITAL. Conforme especificados na autorização de 

Porto Belo

Prefeitura

Dispensa de Licitação Nº 018/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 018/2012

Objeto: Contrato de Prestação de Serviços Financeiros.

Contratado: CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, instituição financei-
ra sob a forma de empresa pública, dotada de personalidade 
jurídica de direito privado, criada pelo Decreto-Lei no. 759, de 
12.08.1969, regida ATUALMENTE PELO Estatuto aprovado pelo 
Decreto no. 5.056, de 29.04.2004, inscrita no CNPJ/MF sob o no. 
00.360.305/0004-04, com sede em Brasília, localizada no Setor 
Bancário Sul, Quadra 4, Lotes 3 e 4, doravante denominada CAI-
XA, neste ato representada pelo Superintendente Regional, Sr. 
Roberto Carlos Ceratto, brasileiro, solteiro, maior, portador da Car-
teira de Identidade no. 1697747, expedida pelo SSP/SC e CPF/MF 
n.º 585.2010.389-68.

Centro Administrativo “Prefeito Antônio Stadler Filho”,
em Porto Belo - SC, aos 2 dias do mês de maio de 2012.
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Extrato do Contrato Nº 026/2012 - Saúde
Extrato de Contrato Nº 026/2012 - SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Carta Convite nº 033/2012

Objeto: AQUISIÇÃO DE SUPLEMENTOS ALIMENTÁRES E FRALDAS 
GERIÁTRICAS PARA UTILIZAÇÃO DE PACIENTES COM NECESSI-
DADES ESPECIAIS, CONFORME CADASTRO DA SEC. DE SAUDE 
DO MUNICÍPIO.
Contratado: COMERCIAL STORINNY ME
Prazo de vigência: O presente contrato terá vigência, até 15 dias 
a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme a Lei 
nº 8.666/93.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
28.802,70 (vinte e oito mil oitocentos e dois reais e setenta cen-
tavos).
Data e assinatura do contrato: 30 de março de 2012.
ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato Nº 027/2012 - Saúde
Extrato de Contrato Nº 027/2012 - SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 018/2012

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, o fornecimento, 
por parte da Contratada, com entregas programadas AQUISIÇÃO 
DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 
DO MUNICIPIO DE PORTO BELO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTE DESTE EDITAL. Conforme especificados na autori-
zação de fornecimento nº 213/2012, documento em anexo, parte 
integrante deste contrato.
Contratado: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
Prazo de vigência: A Contratada deverá entregar os produtos nas 
datas em até 07 dias.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
6.948,58 (seis mil novecentos e quarenta e oito reais e cinquenta 
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O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o item IV, do 
artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista a Lei 
Municipal nº 3.966, de 20 de dezembro de 2011,

DECRETA:
Art. 1º NOMEIA NIVALDO KAMIENSKI, para o cargo de Provimen-
to em Comissão de Supervisor do Distrito de Santa Cruz do Timbó, 
Símbolo SU, previsto no Anexo II da Lei Municipal nº 3.966, de 20 
de dezembro de 2011.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Decreto Nº 828/2012
DECRETO Nº 828, de 07 de maio de 2012.
Dispõe sobre a nomeação dos Membros do Conselho Municipal de 
Políticas sobre Drogas - COMAD, e dá outras providências.

O Prefeito Municipal de Porto União, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o inciso IV, do 
artigo 64 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o dis-
posto na Lei Municipal nº 3.846, de 22 de dezembro de 2010, 
especialmente no seu artigo 3º, e § 1º do art. 3º,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados para o período de 02 (dois) anos, os 
membros abaixo relacionados para compor o Conselho Municipal 
de Políticas sobre Drogas - COMAD, criado pela Lei Municipal nº 
3.846, de 22 de dezembro de 2010, com as finalidades e objetivos 
reestruturados e redefinidos pela Lei Municipal nº 3.846, de 22 de 
dezembro de 2010,

I- REPRESENTATIVIDADE GOVERNAMENTAL:

a) Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social
Titular: Deisi Cristina Rabuske
Suplente: Deise Cristina Dembiski

b) Representantes da Secretaria Municipal de Finanças e Conta-
bilidade
Titular: Ricardo Dragoni
Suplente:  Márcio Roberto Marczynski

c) Representantes da Secretaria Municipal de Administração, Es-
porte e Cultura
Titular: Jucélia Abel da Cruz
Suplente: Roberta Freysleben

d) Representantes da Secretaria Municipal de Planejamento
Titular: André Otto Hochstein
Suplente:  Paulo Medeiros

e) Representantes da Secretaria Municipal de Saúde
 Titular: Eveli da Costa Silva
Suplente:  Eduardo Ilha Bagolin

f) Representantes da Secretaria Municipal de Educação
Titular: Gláucia Ilkiv Foggiatto Calistro
Suplente:  Eliane Regina Karpowicz Stringuini

fornecimento nº 216/2012, documento em anexo, parte integran-
te deste contrato.
Contratado: QUALYMEDIC COMERCIO E ASSISTÊNCIA TÉCNICA 
LTDA
Prazo de vigência: A Contratada deverá entregar os produtos nas 
datas em até 07 dias.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
1.200,00 (um mil e duzentos reais).
Data e assinatura do contrato: 27 de abril de 2012.

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO
Prefeito

Extrato do Contrato Nº 056/2012 - Prefeitura
Extrato de Contrato Nº 056/2012 - PREFEITURA
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Bel

Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE SONORIZAÇÃO MOVEL 
E SONORIZAÇÃO AMBIENTE PARA DIVULGAÇÃO DE ATOS, REU-
NIÕES, AUDIENCIAS DO PODER EXECUTIVO.
Contratado: FREQUÊNCIA SONORIZAÇÃO LTDA-ME
Prazo de vigência: O presente contato terá vigência até 31/12/2012 
a partir da assinatura do contrato.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
42.000,00 (quarenta e dois mil reais).
Data e assinatura do contrato: 4 de abril de 2012.

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO
Prefeito

Porto União

Prefeitura

Decreto Nº 825/2012
DECRETO Nº 825, de 02 de maio de 2012.
Dispõe sobre nomeação.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o item IV, do 
artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista a Lei 
Municipal nº 3.966, de 20 de dezembro de 2011,

DECRETA:
Art. 1º NOMEIA ROBERTO FREI, para o cargo de Provimento em 
Comissão de Supervisor do Distrito de São Miguel da Serra, Sím-
bolo SU, previsto no Anexo II da Lei Municipal nº 3.966, de 20 de 
dezembro de 2011.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Decreto Nº 826/2012
DECRETO Nº 826, de 02 de maio de 2012.
Dispõe sobre nomeação.
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Decreto Nº 829/2012
DECRETO Nº 829, de 07 de maio de 2012.
Dispõe sobre a utilização dos equipamentos de informática e da 
Internet na Prefeitura Municipal de Porto União.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o inciso IV, do 
artigo 64 da Lei Orgânica do Município,

CONSIDERANDO que a utilização da Internet, bem como dos 
equipamentos de informática, são disponibilizados pela Prefeitura 
Municipal de Porto União para as atividades profissionais referen-
tes às competências funcionais dos usuários, sendo reservado ao 
Município o direito de monitorar seu uso;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer regulamentos de 
utilização da Internet e dos equipamentos de informática na Pre-
feitura Municipal de Porto União,

DECRETA:
Art. 1º O serviço de Internet é disponibilizado pela Prefeitura Mu-
nicipal de Porto União, observando-se que:
I-  o uso do serviço é voltado estritamente às atividades profissio-
nais referentes às competências funcionais dos usuários;
II-  caberá à Prefeitura Municipal de Porto União o monitoramento 
do uso da Internet disponibilizada;
III- o uso de softwares de comunicação instantânea, tais como 
ICQ, Microsoft Messenger, vídeo conferência e afins, fica permitido 
somente em casos excepcionais e mediante autorização por escri-
to do Secretário Municipal competente.

Art. 2º Compete ao setor de Tecnologia de Informação (TI):
I- disponibilizar e administrar diretamente ou por contratação de 
terceiros os equipamentos de informática, bem como os recursos 
de acesso à Internet da Prefeitura Municipal de Porto União;
II-  monitorar diretamente ou por contratação de terceiros o uso 
da Internet e dos equipamentos de informática;
III-  restringir e/ou autorizar acessos a sites;
IV- analisar os incidentes de segurança dos equipamentos e da 
informação e recomendar ações corretivas ou preventivas;
V-  verificar a conformidade dos procedimentos com o estabe-
lecido neste Decreto, recomendar e determinar as providências 
necessárias à correção das ações em desconformidade;
VI- comunicar possíveis infrações aos Secretários competentes.

Art. 3º Compete aos Diretores de Departamentos orientarem os 
usuários sob sua autoridade, quanto ao uso adequado dos equi-
pamentos de informática e da Internet.

Art. 4º Compete aos usuários, observando o disposto no art. 1º 
deste Decreto:
I- utilizar os programas de computador disponibilizados pela Pre-
feitura, devidamente instalados pelo setor de Tecnologia de In-
formação (TI), para os fins que os mesmos foram instalados para 
cumprir;
II- abrir, criar e armazenar documentos, desde que respeitem as 
leis vigentes, não acessando arquivos que possam envolver crimes 
na informática, ir contra a ética, decência, moral, honra e imagem 
de pessoas ou empresas, à vida privada ou à intimidade, tomando 
especial cuidado com material pornográfico de qualquer tipo;
III-  armazenar arquivos e documentos de superior importância 
em pasta particular disponibilizada no servidor, sabendo que estes 
arquivos sofrem backup (cópia de segurança) diária, a fim de ga-
rantir sua segurança;
IV- travar seu computador quando não estiver utilizando-o, evitan-
do desta forma utilização por outras pessoas;
V- acesso a páginas diversas, desde que não infringindo a qual-
quer lei vigente, que não sejam bloqueadas pela Prefeitura, que 
não estejam elencadas ou sejam notavelmente similares a páginas 

g) Representantes da Unidade Sanitária
Titular: Anne Grasielle Chagas
Suplente: Ivan José Schorr

h) Representantes do Departamento Municipal de Esportes - DME
Titular: Terezinha Eliane da Cruz Rabuske
Suplente: Gilberto Antonio Somensi de Moraes

i) Representantes do Poder Legislativo
Titular: Vereador Paulo Kovalski
Suplente: Vereador Almir Olimpio Borini

II- REPRESENTANTIVADE NÃO GOVERNAMENTAL:

a) Poder Judiciário
Titular: Caroline Socha de Souza 
  Suplente: Vilma Marcondes

b) Representantes do Ministério Público
Titular:
 Suplente:

c) Representante da Polícia Civil 
Titular: Elias Edenis de Oliveira
Suplente: Antonio Carlos da Cruz

d) Representantes da Polícia Militar
 Titular: 2ª Sgt PM Tatiane Wegrnen
Suplente: Sd PM Claudinei José Kziozek

e) Representantes do Ensino Superior
Titular: Professora Maria Alcenir Carvalho
 Suplente: Professora Luciani Geraldi

f) Representantes das Classe Médica
Titular: Luiza Oliveira
 Suplente: Bruno Mussi Figueiredo

g) Representantes dos Conselhos Comunitários - UNICOM
 Titular: Elvira Silva Moraes
 Suplente: Emílio Bauer

h) Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/SC 
Subseção de Porto União
 Titular: Ricardo Beninca
 Suplente: Sandro Marcelo Perotti

i) Representantes do Conselho Tutelar
 Titular: Izabel Cardoso
Suplente: Simone Schroh

Art. 2º Revogam-se o Decreto nº 773, de 07 de maio de 2012, e 
as demais disposições em contrário. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura
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condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroagindo 
seus efeitos a 02 de maio de 2012.

Porto União (SC), 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Errata
ERRATA

Na Edição do Diário Oficial dos Municípios - DOM, nº 986, de 08 de 
maio de 2012, na publicação da Resolução nº 001, de 07 de maio 
de 2012, onde se lê:

Porto União, 07 de maio de 2012.
ROSE DE FATIMA ADLER RODRIGUES EGGERS
Presidente do CMAS/PU

Leia-se:

Porto União, 07 de maio de 2012.
ROSE MARI GUERIOS DOS SANTOS
Presidente do CMAS/PU

Portaria N.º 815/2012 - RH
PORTARIA Nº 815, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º RETIFICAR, a Classe e a Referência constante na Portaria 
nº 1464, de 30 de dezembro de 2011, da servidora REGINA DIUR-
ZA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Servi-
ços Públicos Nível 01, da Classe “02” Referência “C”, para a Classe 
“02” Referência “B”, conforme Art 8º Inciso II da Lei Municipal nº 
3.934 de 21 de novembro de 2011.

Art 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2012.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Resolução Nº 001/2012
Lei Municipal nº 2214 de 25/10/1996
Lei Municipal 3.781, de 20 de julho de 2010
Resolução nº 001 de 07 de maio 2012.

O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, do município 
de Porto União-SC, no uso de suas atribuições legais e regimen-
tais, e em conformidade com lei federal 12.435 de 06 de junho 
de 2011, em reunião realizada em 04 de maio de 2012, ata de 
nº 123,

RESOLVE: Aprovar o Projeto de Lei instituindo os Benefícios 

elencadas nas atividades não permitidas, conforme art. 5º deste 
Decreto, não acessando páginas que possam envolver crimes na 
informática, ir contra a ética, decência, moral, honra e imagem de 
pessoas ou empresas, à vida privada ou à intimidade, tomando 
especial cuidado com material pornográfico de qualquer tipo.

Art. 5º São atividades não permitidas:
I- revelar códigos de identificação pessoal, como nome de usu-
ários e senhas ou permitir seu uso por terceiros, levando-se em 
consideração que o dono da conta em questão poderá ser res-
ponsabilizado pelo que for feito com a utilização de seu usuário 
e senha;
II- obter acesso não autorizado a sistemas ou redes, dados ou 
sistemas internos ou externos à Prefeitura, incluindo, mas não li-
mitado a maneiras de testar os sistemas de TI;
III- monitorar ou interceptar dados de terceiros, bem como violar 
medida de segurança ou de autenticação em sistemas, ou forne-
cer informações a terceiros sobre usuários ou serviços utilizados, 
sem a autorização de autoridade competente;
IV- armazenamento ou uso de jogos e aplicativos que permitam 
conversa (chat), bem como instalação de aplicativos para qual-
quer fim sem o conhecimento do setor de TI;
V- acesso a páginas de vídeos (como o Youtube), mídias sociais 
que permitam interação direta ou chat com outras pessoas (como 
o Orkut ou Facebook), bate-papo (chat, como o MSN Messenger), 
não efetuando sua utilização mesmo quando encontrarem-se inte-
grados a outras páginas (como o Google ou o Yahoo Talk);
VI- buscar alternativas para acessar páginas bloqueadas, seja 
através da utilização de outras páginas ou de aplicativos ou ser-
vidores intermediários, incluindo mas não se limitando a proxies, 
acesso remoto, túneis, entre outros;
VII- downloads de arquivos ou programas externos aos interesses 
da Prefeitura, de locais públicos (páginas) ou não (servidores pes-
soais ou email), tomando especial cuidado com anexos em emails 
de remetentes desconhecidos ou em mensagens estranhas ou não 
solicitadas, mesmo de remetentes conhecidos.

Art. 6º Em caso de descumprimento das normas estabelecidas 
neste Decreto fica o usuário sujeito à aplicação das penalidades 
previstas na Lei nº 2.055, de 20 de outubro de 1994, sem prejuízo 
das sanções cíveis e penais.

Art. 7º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Decreto Nº 830/2012
DECRETO Nº 830, de 07 de maio de 2012.
Dispõe sobre nomeação.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o item IV, do 
artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista a Lei 
Municipal nº 3.966, de 20 de dezembro de 2011,

DECRETA:
Art. 1º NOMEIA RAFAEL FAVARETTO, para o cargo de Provimento 
em Comissão de Coordenador de Serviços Públicos, Símbolo CO, 
previsto no Anexo II da Lei Municipal nº 3.966, de 20 de dezembro 
de 2011.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
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Portaria N.º 810/2012 - RH
PORTARIA Nº 810, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PREMIO a partir de 02 de maio de 
2012, referente ao período aquisitivo de outubro de 1999 a outu-
bro de 2004, de 60 (sessenta) dias consecutivos, com todos os di-
reitos e vantagens de seu cargo efetivo, de acordo com o Art. 132 
e seu § único, da Lei Municipal 2055/94, que instituiu o Regime 
Jurídico Único para os servidores Públicos do Município e Artigo 
4º do Decreto 668/2011, ao servidor Renato de Oliveira Santos, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Serviços 
Públicos Nível 02, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 811/2012 - RH
PORTARIA Nº 811, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, no período de 
02 de maio de 2012 a 30 de abril de 2013, sob o Regime Jurídi-
co Especial, conforme estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 
de maio de 2001, Vilson Antonio Galeazzi Junior, para exercer a 
função do cargo de Médico - Plantonista, previsto no Anexo I, da 
Lei Municipal nº 3.934, de 21 de novembro de 2011, em razão 
de haver esgotado a lista de candidatos aprovados em concurso 
público para o cargo.

Art 2º O servidor contratado acima mencionado, exercerá suas ati-
vidades junto a Unidade de Saúde Centro, vinculado a Secretaria 
Municipal de Saúde, deste Município.

Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 812/2012 - RH
PORTARIA Nº 812, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município:

Eventuais da Assistência Social, bem como os critérios e prazos 
para concessão.

Porto União, 07 de maio de 2012.
ROSE MARI GUERIOS DOS SANTOS
Presidente do CMAS/PU

Portaria N.º 808/2012 - RH
PORTARIA Nº 808, de 30 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º REVOGA a Portaria nº 317, de 01 de abril de 2009, que 
designa o servidor efetivo Renato de Oliveira Santos, para o Cargo 
de Provimento efetivo de Supervisor do Distrito de São Miguel da 
Serra.

Art 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 30 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 809/2012 - RH
PORTARIA Nº 809, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, no período de 
02 de maio de 2012 a 30 de abril de 2013, sob o Regime da Con-
solidação das Leis do Trabalho - CLT, com contribuição para o Re-
gime Geral de Previdência, Eva Simone da Silva, para o emprego 
público de Médico do PSF (Programa Saúde da Família), de acordo 
com a Lei Municipal 3.494, de 30 de junho de 2008, alterada pela 
Lei Municipal nº 3.949 de 30 de novembro de 2011, em razão 
de haver esgotado a lista de candidatos aprovados em concurso 
público para o cargo.

Art 2º A servidora contratada acima mencionada, exercerá suas 
atividades junto a Unidade de Saúde do Bairro Santa Rosa, deste 
Município.

Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura
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(20 horas semanais), do quadro de pessoal desta Prefeitura Mu-
nicipal.

RESOLVE:
Art. 1º DEFERIR A AVERBAÇÃO, do período correspondente a 
2.839 dias, ou seja, 07 (sete) anos, 09 (nove) meses e 14 (qua-
torze) dias, a título de Tempo de Contribuição averbado junto ao 
INSS - Instituto Nacional de Seguro Social, no período de 07 de 
abril de 1987 a 20 de janeiro de 1995, diante do vinculo de em-
prego mantido com a Prefeitura Municipal de Porto União, sob o 
Regime da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT.

Art 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 816/2012 - RH
PORTARIA Nº 816, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º RESCINDIR A PEDIDO, o contrato de trabalho de Neusa Te-
resa Staffy, das funções do cargo de Agente de Serviços Públicos 
Nível 01, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 817/2012 - RH
PORTARIA Nº 817, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º EXONERAR A PEDIDO, Franciane Loss, do cargo de pro-
vimento efetivo de Auxiliar Administrativo, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura Municipal.

Art 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Considerando a Certidão de Tempo de Contribuição expedi-
da pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, sob o nº 
20722007.1.00159/00-2, datada de 18 de abril de 2012, do Servi-
dor JOAO MARIA DOS SANTOS, que ocupa o cargo de provimento 
efetivo isolado em extinção de Guardião, do quadro de pessoal 
desta Prefeitura Municipal.

RESOLVE:
Art. 1º DEFERIR A AVERBAÇÃO, do período correspondente a 
6.822 dias, ou seja, 18 (dezoito) anos, 08 (oito) meses e 12 (doze) 
dias, a título de Tempo de Contribuição averbado junto ao INSS 
- Instituto Nacional de Seguro Social, sendo destes: 15 (quinze) 
anos, 03 (três) meses e 19 (dezenove) dias, contribuições efetua-
das no período de 01 de outubro de 1979 a 19 de janeiro de 1995, 
diante do vinculo de emprego mantido com a Prefeitura Municipal 
de Porto União, sob o Regime da Consolidação das Leis do Traba-
lho - CLT, e 03 (três) anos, 04 (quatro) meses e 23 (vinte e três) 
dias, contribuições que foram efetuadas no período de 15 de abril 
de 1974 a 22 de setembro de 1978, diante do vinculo de emprego 
mantido com a iniciativa privada.

Art 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 813/2012 - RH
PORTARIA Nº 813, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art 1º CONCEDER FUNÇÃO GRATIFICADA, como Responsável pela 
Contabilidade, de 30% (trinta por cento), ao servidor Márcio Ro-
berto Marczynski, conforme Capítulo VI e Anexo V, da Lei Munici-
pal nº 3.934, de 21 de novembro de 2011.

Art 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 814/2012 - RH
PORTARIA Nº 814, de 02 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município:

Considerando a Certidão de Tempo de Contribuição expedi-
da pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, sob o nº 
20722007.1.00024/97-2, datada de 02 de abril de 2012, da servi-
dora MARISTELA DA APARECIDA MOYSES MARCANTE, que ocupa 
o cargo de provimento efetivo de Professor 1º ao 5º anos iniciais 
(20 horas semanais) e Professor 6º ao 9º anos finais - Português 
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carga horária de 20 horas semanais, conforme Lei Municipal nº 
3.885, de 22 de junho de 2011, que dispõe sobre o Plano de Car-
reira e Remuneração do Magistério Público Municipal.
Art. 2º Revoga a Portaria nº 160, de 01 de fevereiro de 2012.

Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 02 de maio de 2012.

Porto União - SC, em 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 822/2012 - RH
PORTARIA Nº 822, de 04 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PREMIO a partir de 04 de maio de 
2012, referente ao período aquisitivo de julho de 2006 a julho de 
2011, de 60 (sessenta) dias consecutivos, com todos os direitos e 
vantagens de seu cargo efetivo, de acordo com o Art. 132 e seu 
§ único, da Lei Municipal 2055/94, que instituiu o Regime Jurídi-
co Único para os servidores Públicos do Município e Artigo 4º do 
Decreto 668/2011, ao servidor Valter Buennermeyer, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de Professor Docente 6º ao 9º anos 
finais (Educação Física), do quadro de pessoal desta Prefeitura 
Municipal.

Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 823/2012 - RH
PORTARIA Nº 823, de 04 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º RESCINDIR, o contrato de trabalho de Elisangela Aparecida 
Zaboroski de Paula, das funções do cargo de Professor Docente 6º 
ao 9º anos finais (Inglês), do quadro de pessoal desta Prefeitura 
Municipal, em razão do término do prazo.

Art 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 819/2012 - RH
PORTARIA Nº 819, de 04 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º RESCINDIR, o contrato de trabalho de Thais Cristina Mota, 
das funções do cargo de Professor Docente 6º ao 9º anos finais 
(Educação Física), do quadro de pessoal desta Prefeitura Munici-
pal, em razão do término do prazo.

Art 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 820/2012 - RH
PORTARIA Nº 820, de 04 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PREMIO a partir de 04 de maio de 
2012, referente ao período aquisitivo de outubro de 1999 a ou-
tubro de 2004, de 90 (noventa) dias consecutivos, com todos os 
direitos e vantagens de seu cargo efetivo, de acordo com o Art. 
132 e seu § único, da Lei Municipal 2055/94, que instituiu o Regi-
me Jurídico Único para os servidores Públicos do Município e Arti-
go 4º do Decreto 668/2011, à servidora Mariliz Telles dos Santos 
Ferreira, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de 
Serviços Públicos Nível 02, do quadro de pessoal desta Prefeitura 
Municipal.

Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 821/2012 - RH
PORTARIA Nº 821, de 04 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município:

CONSIDERANDO os Artigos 30 e 31 da Lei Municipal nº 3.885 de 
22 de junho de 2011;

RESOLVE:
Art. 1º DEFINIR LOTAÇÃO no Núcleo de Educação Infantil Trem da 
Alegria, da servidora efetiva Márcia Aparecida Simplício de Souza, 
ocupante do cargo de Professor Docente Educação Infantil, com 
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Porto União - SC, em 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 828/2012 - RH
PORTARIA Nº 828, de 07 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º PRORROGAR até 05 de julho de 2012, o Contrato de Traba-
lho nº 061/2012, de 06 de fevereiro de 2012, de Camila de Barros, 
que exerce as funções do cargo de Professor Docente 6º ao 9º 
anos finais (Educação Física), do quadro de pessoal desta Prefeitu-
ra Municipal, conforme Lei Municipal nº 3.934, de 21 de novembro 
de 2011, em substituição ao servidor Valter Buennemeyer que se 
encontra em Licença Prêmio.

Art. 2º A servidora mencionada no artigo anterior exercerá suas 
atividades junto ao Núcleo Educacional Frei Deodato, deste mu-
nicípio.

Art 3º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 829/2012 - RH
PORTARIA Nº 829, de 07 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PREMIO a partir de 07 de maio de 
2012, referente ao período aquisitivo de abril de 2006 a abril de 
2011, de 60 (sessenta) dias consecutivos, com todos os direitos e 
vantagens de seu cargo efetivo, de acordo com o Art. 132 e seu 
§ único, da Lei Municipal 2055/94, que instituiu o Regime Jurídi-
co Único para os servidores Públicos do Município e Artigo 4º do 
Decreto 668/2011, ao servidor Alfredo Oscar Koch, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de Professor Docente 6º ao 9º anos 
finais (Ciências), do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 824/2012 - RH
PORTARIA Nº 824, de 04 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º REVOGAR a Portaria nº 111, de 01 de fevereiro de 2012, 
que designa a servidora efetiva RAQUEL DIAS BARBOSA, para de-
sempenhar a função de Secretária de Escola.

Art 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroagin-
do seus efeitos a 02 de maio de 2012.

Porto União - SC, em 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 825/2012 - RH
PORTARIA Nº 825, de 04 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º DESIGNAR a partir de 02 de maio de 2012, a servidora 
efetiva NEUSA JARENTCHUK MARANGONI, para desempenhar a 
função de Secretária de Escola, de acordo com o Art 70, da Lei 
Municipal nº 3.885, de 22 de junho de 2011, que dispõe sobre o 
Plano de Carreira e Remuneração para o Magistério.

Art 2º A servidora mencionada no Artigo anterior, exercerá suas 
atividades junto ao Núcleo Educacional João Fernando Sobral, 
deste Município.

Art 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroagin-
do seus efeitos a 02 de maio de 2012.

Porto União - SC, em 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria N.º 827/2012 - RH
PORTARIA Nº 827, de 07 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º EXONERAR A PEDIDO, Rosecler Zípperer, do cargo de pro-
vimento efetivo de Professor Docente 6º ao 9º anos finais (In-
glês), do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.
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Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 04 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Justificativa Dispensa de Licitação N.° 004/2012
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Ref. Processo Licitatório 064/2012
Dispensa de Licitação n.° 004/2012

Caracterização da Situação: O município necessita realizar a con-
tratação de serviços para Fornecimento de Energia Elétrica e Ces-
são de Postes para a Iluminação Pública, sem prévia licitação.
Descrição do Objeto: Contratação de empresa para realizar o ser-
viço de fornecimento de energia elétrica e cessão de postes para 
iluminação pública.
Razão da escolha: A escolha do objeto recaiu sobre a Copel Distri-
buição S.A em razão dos seguintes motivos:
- A COPEL é a única Concessionária disponível na área deste Mu-
nicípio para a prestação desse serviço;
- A COPEL executará este serviço de fornecimento de energia elé-
trica e cessão de postes para iluminação pública, mensalmente, 
sendo: O lançamento e cobrança do consumo relativo ao forneci-
mento de energia elétrica serão efetuados mensalmente, através 
de Nota Fiscal/Fatura de Energia Elétrica;
- Cessão de Postes para a Iluminação Pública será prestada sem 
ônus para o Município;

Da Justificativa: A presente dispensa encontra respaldo no artigo 
24, inciso VIII da lei n.º 8.666/93.

Porto União, 19 de abril de 2012
ROBERTO BONFLEUR
Presidente da Comissão de Licitação
Decreto 737/2012

Extrato de Contrato 069/2012
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 069/2012
Partes: Município de Porto União e Copel Distribuição S.A

Objeto: Fornecimento de energia elétrica
Valor Total: R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais)
Vigência: até 27 de abril de 2017
Base legal: Lei 8666/93

Porto União SC, 27 de abril de 2012
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

COPEL DISTRIBUIÇÃO S.A.
Contratada

Edital de Processo Seletivo Público Nº 005/2012
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº 005/2012
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

 O Prefeito do Município de Porto União, no uso de suas atribuições 
legais, comunica e torna público nos termos do Edital 001/2012 o 

Portaria N.º 830/2012 - RH
PORTARIA Nº 830, de 07 de maio de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PREMIO a partir de 07 de maio de 
2012, referente ao período aquisitivo de abril de 2006 a abril de 
2011, de 90 (noventa) dias consecutivos, com todos os direitos e 
vantagens de seu cargo efetivo, de acordo com o Art. 132 e seu 
§ único, da Lei Municipal 2055/94, que instituiu o Regime Jurí-
dico Único para os servidores Públicos do Município e Artigo 4º 
do Decreto 668/2011, à servidora Rubia Cristina Braz de Oliveira, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor Docente 6º 
ao 9º anos finais (Inglês), do quadro de pessoal desta Prefeitura 
Municipal.

Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria Nº 031/2012
PORTARIA Nº¬ 031, de 04 de maio de 2012.
Nomeia Comissão de Inquérito Administrativo.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas prerrogativas legais, na forma das disposições con-
tidas no Artigo 84, Inciso II, letra “f” da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º Determinar a instauração de Processo Administrativo e 
constituir a respectiva Comissão encarregada de averiguar irre-
gularidades na apresentação dos documentos pela EMPRESA AN-
TONIO SÉRGIO CURIONE, no Processo Licitatório nº 045/2012 
- Modalidade Tomada de Preço nº 009/2012 e aplicar eventuais 
sanções cabíveis, com fundamento nos artigos 299, 301 e 304 
do Código Penal Brasileiro e nos artigos 87 e 88 da Lei Federal nº 
8.666/93.

Art. 2º Em respeito aos princípios do contraditório e da ampla 
defesa, mandar cientificar/citar, desde logo, a empresa acima ci-
tada, através de seu representante legal para que, acompanhe 
todos os atos do presente processo, bem como para que, se assim 
desejar, que constitua advogado para acompanhá-lo durante todo 
o processo.

Art. 3º Designar, como membros da Comissão:
I- Manuela Piluski Bilinski - Presidente;
II- Tatiane Thonia da Luz - Secretária (indicada pelo Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais);
III- Márcio Roberto Marczynski - Membro;
IV- Ivana Carla Krassowski Franco - Membro;
V- Lubina Oleinik - Membro.

Art. 4º O prazo para a conclusão dos trabalhos é de 60 (sessenta) 
dias, a contar da publicação desta Portaria, prorrogáveis na forma 
da Lei, por igual período.

Parágrafo único. Caso seja necessária a prorrogação desta Porta-
ria, a mesma será sem ônus para os membros da Comissão.
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002 MARLI CARRER 42 0

006
MARLI DELVOSS 
RICHARDT 46 0

024
RENAN EDUARDO 
SCHNEIDER 68 0

008
SIMONE RIKA-
CZEVSKI 80 0

005 TATIANE FERRARI54 0

004
VANDERLEIA SI-
MAO DE AMORIN 38 0

011

VIVIANE CRISTI-
NA DE JESUS DA 
SILVA 46 0

UNIDADE BASICA DE SAUDE DA AREA INDUSTRIAL:

INSC
NOME DO CANDI-
DATO NOTA ESCRITA NOTA TITULOS

015
SANDRA AN-
TOSZCZYSYN 48 0

UNIDADE BASICA DE SAUDE DO BAIRRO CIDADE NOVA:

INSC
NOME DO CANDI-
DATO NOTA ESCRITA NOTA TITULOS

016
ERIKA FABIANA 
SANCHES 62 0

026
SANDRA BEATRIZ 
KREUZBERG 70 0

022
SIRLENE APARE-
CIDA KNAPIK 34 0

009
SUZIANE KURUTZ 
CHECOZZI 62 0

021
WILMAR ALVES 
DE LIMA JUNIOR 58 0

Faz saber que o período disponibilizado para recursos será de vin-
te e quatro (24) horas  contados da data da publicação do ato que 
deu origem, ou seja, a data da publicação do ato e

Porto União (SC), em 07 de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Rio do Sul

Prefeitura

Pregão Presencial 017/2012-FMS
Prefeitura de Rio do Sul
Secretaria Municipal de Saúde
Divisão de Suprimentos - Setor de Compras
EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇO Nº 17/2012 
FMS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE TIRAS RE-
AGENTES PARA DOSAGEM DE GLICEMIA, COM FORNECIMENTO 
DE 500 APARELHOS COMPATÍVEIS COM A TIRA COTADA, EM RE-
GIME DE COMODATO, PARA ATENDER NECESSIDADE DO DEPAR-
TAMENTO DE ATENÇÃO À SAÚDE DESTA SECRETARIA.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e 
Decreto Municipal nº 237/2006, de 25 de maio de 2006.

gabarito da prova objetiva realizada no dia 05 de maio de 2012.

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10
B D C B C B C D B A

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
E C E B E B C A E B

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
D D B C E D B E C D

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
C A D B D B B B D B

41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
Anula-
da E B A E C A D E D

Faz saber que o período disponibilizado para recursos será de vin-
te e quatro (24) horas  contados da data da publicação do ato que 
deu origem, ou seja, a data da publicação do ato e o dia seguinte.

Porto União (SC), em 07  de maio de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Edital de Processo Seletivo Público Nº 006/2012
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº 006/2012
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

O Prefeito do Município de Porto União, no uso de suas atribui-
ções legais, comunica e torna público  as notas da Prova Escrita e  
Notas da Prova de Títulos,  conforme Edital 001/2012, conforme 
relação abaixo; 

UNIDADE BASICA DE SAUDE DO BAIRRO SANTA ROSA:

INSC
NOME DO CANDI-
DATO NOTA ESCRITA NOTA TITULOS

010 CAMILA KOCH 50 0

025

DIAINE GEANE-
TE FERREIRA 
HENKEL AUSENTE AUSENTE 

007

ELIZETE APARE-
CIDA PEREIRA DE 
SOUZA 52 10

023 FELIPE BENDLIN 76 0

013
FERNANDA ZANA-
TI MORENO 46 0

017
JACIRA DE FATI-
MA SCHROH 66 0

014

JULIANA DE FATI-
MA FERNANDES 
LUMIKOSKI 76 0

019
KARIN APARECI-
DA DOS SANTOS 56 0

012
LUCIANE ZAPO-
TOCZNY 46 0

018

MAIARA CRIS-
TINA GREIN 
FERREIRA 54 0

020
MARIA LUCIA 
STACECHEN AUSENTE AUSENTE

001

MARILENE DE 
FAT. STEILEIN 
GAJDECZKA 54 0

003 MARLENE LERNER48 0
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licitação, modalidade Pregão n° 13/2008 - FMS, de 07 de abril 
de 2008, obriga-se a fornecer mão-de-obra para manutenção dos 
ambulatórios de Odontologia desta Secretaria de Saúde do muni-
cípio de Rio do Sul - SC.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA

O prazo do presente termo administrativo é de 12 meses, com 
vigência a partir de 08 de abril de 2012 até 07 de abril de 2013.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE

O valor pago mensalmente pelos serviços, R$ 895,48 sofrerá um 
reajuste com base no índice nacional de preços ao consumidor - 
INPC, na ordem de 4,96%, passando ao valor de R$ 939,89.

CLÁUSULA QUARTA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do edital de licitação, 
modalidade Pregão Presencial 13/2008 - FMS, de 07 de abril de 
2008 , que a este deu origem.

E por estarem justos e aditados, as partes assinam o presente 
instrumento em duas vias de igual teor e forma, para único efeito, 
com as testemunhas abaixo assinadas, para que se produzam os 
jurídicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a cumprir o 
presente contrato, por si e seus sucessores, em juízo ou fora dele.

Rio do Sul, 09 de abril de 2012.
TÂNIA REGINA CIPRIANI 
Secretária Municipal de Saúde

GUNTHER HUBSCH
Gerente Comercial

Testemunhas:

Nome: ________________________ CPF:
Nome: ________________________ CPF:

Contrato Administrativo 559/2012
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 559/2012

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. RODRI-
GO ANTONIO F. F. S. MORATELLI , na qualidade de Secretário Mu-
nicipal de Administração, com delegação de competência previsto 
no Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denomina-
do Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade 
e de outro lado o(a) Sr.(a) ANGELICA PEDROZO portador(a) do 
CPF nº 081.935.949-16, na qualidade de Contratado(a), residente 
e domiciliado(a) na Rua Angelo Pedrozo , 364, Bairro Belo Horizon-
te, Agronômica- SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter 
Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor - Educação Infan-
til, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no 
CE Matheus Alves Conceição, em virtude de existência de vaga 
não ocupada em concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.632,80 (mil seiscentos e trinta e 
dois reais e oitenta centavos) , mensais, devendo o valor ora pac-
tuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais, observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

ENTREGA DOS ENVELOPES, ABERTURA DAS PROPOSTAS, CRE-
DENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSÃO DE LANCES: às 09:30 
horas do dia 21/05/2012.

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital, o Decreto que regulamenta 
a modalidade e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte 
endereço: Secretaria Municipal de Saúde de Rio do Sul, Rua Tuiuti, 
154, centro, Setor de Compras, fone (47) 3531 1437, pelo e-mail 
licitacao.saude@hotmail.com ou no site www.riodosul.sc.gov.br, 
no link Licitações - Editais Secretaria da Saúde.

Rio do Sul (SC), 08 de maio de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

TÂNIA REGINA CIPRIANI
Secretária Municipal de Saúde

Pregão Presencial 103/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS LICITATÓRIOS

PREGÃO PRESENCIAL Nº 103/2012

OBJETO: Aquisição de automóveis novos para a Secretaria de 
Agricultura.
REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e 
Decreto Municipal nº 237/2006, de 25 de maio de 2006.
ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Até o 
dia 22/05/2012, às 16:00h, no endereço abaixo, na Sala de Reu-
niões.
CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSÃO DE LANCES: às 
16:30h do dia 22/05/2012, no endereço abaixo, na Sala de Reu-
niões.
INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital, o Decreto que regulamenta 
a modalidade e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte 
endereço: Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Pç. 25 de Julho, 01, 
centro, Divisão de Suprimentos.

Rio do Sul (SC), 03 de maio de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Aditivo 303/2012 FMS
TERMO ADITIVO 303 AO PREGÃO PRESENCIAL N° 13/2008 PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
ODONTOLÓGICOS

Pelo presente termo aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços, 
originado através do Processo Licitatório representado pelo edital 
de licitação, modalidade Pregão Presencial n° 13/2008 - FMS, de 
07 de abril de 2008, de um lado o município de Rio do Sul, através 
do Fundo Municipal de Saúde de Rio do Sul, pessoa jurídica de 
direito público, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - 
CNPJ, sob o n° 10.469.199/0001-55, neste ato representado pela 
sua gestora, Srª Tânia Regina Cipriani, doravante denominado de 
CONTRATANTE, e de outro a Empresa MICROMEC Ind. e Com. 
De Aparelhos Odontológicos LTDA - ME, com sede na Rua dos 
Pioneiros, 95 centro - Rio do Sul - SC, com inscrição no CNPJ 
n° 79.018.453/0001-03, neste ato, representada pelo Sr. Gunther 
Hubsch, Diretor da Empresa, tem justo e acordado o seguinte:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A segunda das acima qualificadas, de ora em diante denominada 
de CONTRATADA, devidamente qualificada como vencedora da 
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CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 
2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor - Educação Ambiental 
e Alimentar, com jornada de 40 horas semanais, a serem desen-
volvidas na Escola de Período Integral Arvino Walter Gaertner , 
para atender a programa temporário decorrente de convênios ou 
acordos bilaterais.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 2.394,16 (dois mil trezentos e no-
venta e quatro reais e dezesseis centavos), mensais, devendo o 
valor ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que 
houver reajuste aos servidores públicos municipais, observando-
se na fixação do valor, o percentual determinado para a categoria 
dos profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 02/05/2012 e encerrando-se em 31/07/2012, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 30 de abril de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

DEISE SALOME DA SILVA
Contratado (a)

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 02/05/2012 e encerrando-se em 31/07/2012, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 30 de abril de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

ANGELICA PEDROZO
Contratado (a)

Contrato Administrativo 0561/2012
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 561/2012

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. RODRI-
GO ANTONIO F. F. S. MORATELLI , na qualidade de Secretário Mu-
nicipal de Administração, com delegação de competência previsto 
no Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado 
Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e 
de outro lado o(a) Sr.(a) DEISE SALOME DA SILVA portador(a) do 
CPF nº 831.530.049-00, na qualidade de Contratado(a), residente 
e domiciliado(a) na Rua Gustavo Kopp, 241, Bairro Boa Vista, - SC, 
celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo 
as duas partes entre si acertado o que segue:
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Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 30 de abril de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

ANDREIA FERRARI
Contratado (a)

Contrato Administrativo 0563/2012
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 563/2012

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. RO-
DRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI, na qualidade de Secretá-
rio de Administração, com delegação de competência previsto no 
Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado 
Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade 
e de outro lado o(a) Sr.(a) CLEUSA SCHMUELLER portador(a) do 
CPF nº 789.958.419-15, na qualidade de Contratado(a), residente 
e domiciliado(a) na Rua Indira Ghandi, 292, Bairro Boa Vista, Rio 
do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Tempo-
rário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de EDUCADOR SOCIAL, com 
jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas na Secreta-
ria Municipal de Assistência Social e Habitação, atuando nos Pro-
gramas Cidadão Crescente e Projovem Adolescente .

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.351,68 (mil trezentos e cinquenta 
e um reais e sessenta e oito centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 02/05/2012 e encerrando-se em 31/07/2012, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 

Contrato Administrativo 0562/2012
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 562/2012

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. RODRI-
GO ANTONIO F. F. S. MORATELLI , na qualidade de Secretário Mu-
nicipal de Administração, com delegação de competência previsto 
no Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denomina-
do Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade 
e de outro lado o(a) Sr.(a) ANDREIA FERRARI portador(a) do CPF 
nº 003.481.579-16, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Mario Ferrari, 790, Bairro Baixo Caçador, 
Laurentino - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter 
Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor - Educação Infan-
til, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no 
CEI Ilse Soldatelli, em virtude de existência de vaga não ocupada 
em concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.632,80 (mil seiscentos e trinta e 
dois reais e oitenta centavos), mensais, devendo o valor ora pac-
tuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais, observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 02/05/2012 e encerrando-se em 31/07/2012, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
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do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 30 de abril de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

TEREZINHA MARIA SANTOS DE OLIVEIRA
Contratado (a)

Contrato Administrativo 0565/2012
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 565/2012

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. RO-
DRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI , na qualidade de Secretário 
Municipal de Administração, com delegação de competência pre-
visto no Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante deno-
minado Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta 
cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) GYZELE DO ROCIO FIRMINO 
SAMPAIO portador(a) do CPF nº 034.131.129-45, na qualidade 
de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua João Ledra, 
2907, Bairro Taboão, Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de 
Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si 
acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 
2º, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor - Anos Iniciais, com jor-
nada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CE Roberto 
Machado , em substituição a Goretti Schlickmann Lehmkuhl, em 
Licença maternidade.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.451,00 (mil quatrocentos e cin-
quenta e um reais), mensais, devendo o valor ora pactuado, ser 
majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos ser-
vidores públicos municipais, observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 02/05/2012 e encerrando-se em 20/08/2012, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 30 de abril de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

CLEUSA SCHMUELLER
Contratado (a)

Contrato Administrativo 0564/2012
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 564/2012

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. RO-
DRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI, na qualidade de Secretá-
rio de Administração, com delegação de competência previsto no 
Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado 
Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cida-
de e de outro lado o(a) Sr.(a) TEREZINHA MARIA SANTOS DE 
OLIVEIRA portador(a) do CPF nº 764.139.779-49, na qualidade 
de Contratado(a), residente e domiciliado(a) no Rua Humaita, 73, 
Bairro Centro, Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão 
em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o 
que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, 
com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas na 
Secretaria Municipal de Saúde, no Serviço de Atendimento Móvel 
de Urgência (SAMU).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.858,55 (mil oitocentos e cinquenta 
e oito reais e cinquenta e cinco centavos) mensais, devendo o 
valor ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que 
houver reajuste aos servidores públicos municipais, observando-
se na fixação do valor, o percentual determinado para a categoria 
dos profissionais da educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 02/05/2012 e encerrando-se em 31/07/2012, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 167

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 02/05/2012 e encerrando-se em 31/07/2012, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 30 de abril de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

ALEKSSANDRA SIMONE DALMARCO ZANDONAI
Contratado (a)

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 02 de maio de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

GYZELE DO ROCIO FIRMINO SAMPAIO
Contratado (a)

Contrato Administrativo 560/2012
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 560/2012

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. RODRI-
GO ANTONIO F. F. S. MORATELLI , na qualidade de Secretário Mu-
nicipal de Administração, com delegação de competência previsto 
no Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denomina-
do Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade 
e de outro lado o(a) Sr.(a) ALEKSSANDRA SIMONE DALMARCO 
ZANDONAI portador(a) do CPF nº 041.714.439-38, na qualidade 
de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua Ribeirão do 
Salto, 46, Bairro Ribeirão do Salto, Lontras - SC, celebram o Con-
trato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes 
entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor - Educação Infan-
til, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no 
CEI Canta Galo, em virtude de existência de vaga não ocupada 
em concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.959,36 (mil novecentos e cinquen-
ta e nove reais e trinta e seis centavos) , mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
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São Bento do Sul

fundaçõeS

Extrato do Contrato Fc N°011/2012
EXTRATO DE CONTRATO Nº 011/2012

DA ESPÉCIE: Contrato de locação, que entre si celebram a FUN-
DAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO SUL e a empresa BETHA 
SISTEMAS LTDA

DO OBJETO: Locação do Sistema Betha Patrimônio, uma licença, 
conforme Inexigibilidade de Licitação n° 05/2012.

DO VALOR: R$ 130,00 (cento e trinta reais) mensais, totalizando o 
contrato em R$ 1.040,00 (hum mil e quarenta reais).

DA VIGÊNCIA: até 31 de dezembro de 2012, a contar desta data.

São Bento do Sul, 02 de maio de 2012.

Ass: PEDRO MACHADO DE BITENCOURT, pela Fundação Cultural
ERNESTO MUNIZ DE SOUZA JR., pela Contratada.

Samae

Portaria/SAMAE /Sbs/Nº 189, de 08 de Maio de 
2012.
“ NOMEIA POR CONCURSO PÚBLICO
SERVIDOR QUE MENCIONA “

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto - SAMAE de São Bento do Sul - SC, nomeado pela Portaria n.º 
11886, de 05 de abril de 2012, do Excelentíssimo Senhor Prefeito 
Municipal e no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo ar-
tigo 7º, § 2º da Lei Municipal nº 41 de 17/08/1966, alterada pela 
Lei Municipal nº 702 de 03/12/1996,

R E S O L V E
Art. 1º -  NOMEAR, na forma do art. 5°, § 1°e do art. 9º, Pará-
grafo único, da Lei nº 228, de 28 de Dezembro de 2001 e da Lei 
N° 2.966, de 29 de Fevereiro de 2012, HELIO SANDRO MARTINS, 
aprovado no concurso público 009/2011, para o cargo de provi-
mento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS, Nível 
01, Classe A, do Quadro de Pessoal desta Autarquia.

Art. 2º -  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos legais a partir de 08 de maio de 2012.

JEAN MARCELO FUCK
Diretor Presidente

Salto Veloso

Prefeitura

Decreto Municipal Nº 029/2012
Decreto Municipal nº 029/2012
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 16.272,10

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de SALTO VELOSO, 
SANTA CATARINA, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Orgânica do Município e de conformidade com a Lei Muni-
cipal 001445/2011 07/12/2011;

Decreta:
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um 
crédito suplementar no valor de R$ 16.272,10 (dezesseis mil e 
duzentos e setenta e dois reais e dez centavos), conforme discri-
minação abaixo:

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade: 0207 SECRET. DE TRANSP. OBRAS E URBANISMO
Função: 15 URBANISMO
Sub-Função: 452 SERVIÇOS URBANOS
Programa: 1502 SERVIÇOS DE UTILIDADE PÚBLICA
Projeto/Atividade: 4035 MANUT. DOS SERVUÇOS URBANOS
Categoria Econômica: 4 DESPESAS DE CAPITAL
Grupo de Natureza de Despesa: 4 INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Elemento de Despesa: 00 APLICAÇÕES DIRETAS
Sub-Elemento de Despesa: 00 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 16.272,10

Art. 2º - Servirão de recursos para cobertura do crédito aberto 
pelo artigo 1º, a redução orçamentária abaixo discriminada:

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade: 0207 SECRET. DE TRANSP. OBRAS E URBANISMO
Função: 15 URBANISMO
Sub-Função: 452 SERVIÇOS URBANOS
Programa: 1502 SERVIÇOS DE UTILIDADE PÚBLICA
Projeto/Atividade: 4035 MANUT. DOS SERVUÇOS URBANOS
Categoria Econômica: 3 DESPESAS CORRENTES
Grupo de Natureza de Despesa: 3 OUTRAS DESPESAS CORREN-
TES
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Elemento de Despesa: 00 APLICAÇÕES DIRETAS
Sub-Elemento de Despesa: 00 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 16.272,10

Art. 3º - Este(a) Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 7 de maio de 2012.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito de Salto Veloso
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Retificação do Extrato de Publicação do Contrato Nº 
159/2012
RETIFICAÇÃO DO EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO CONTRATO Nº 
159/2012, de 23 de abril de 2012, publicado no DOM/SC - Edição 
nº 984, pag. 293, datada de 04/05/2012

O Prefeito Municipal DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de 
Santa Catarina, Sr. Tomé Francisco Etges, no uso de suas atribui-
ções legais, TORNA PÚBLICO a retificação do Extrato do Contrato, 
acima descrito, firmado pelo Município de São Lourenço do Oes-
te/SC, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 83.021.873/0001-08 com a 
empresa Charrua Construções Ltda., inscrita no CNPJ sob o nº 
06.014.475/0001-13, publicado em 04 de maio de 2012, no Diário 
Oficial dos Municípios, tendo como alteração o Valor, passando a 
constar com a seguinte redação: “Valor: R$ 12.336,77 (doze mil, 
trezentos e trinta e seis reais e setenta e sete centavos)”.

São Pedro de Alcântara

Prefeitura

Decreto Nº 51/2012
DECRETO Nº 51/2012
Abre Crédito Suplementar por conta
do Superávit Financeiro.

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara no uso de suas atribuições legais e de conformidade com a 
autorização que lhe confere o Art. 5º da Lei 656/2011.

DECRETA:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
suplementar no total de R$ 48.000,00 ( Quarenta e oito mil reais 
) por conta dos recursos do superávit financeiro do exercício ante-
rior, na dotação abaixo identificada:

07 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS E SERVIÇOS PÚBLI-
COS

07.01.26.782.22.1010 - Construção de Abrigos de
Passageiros de ônibus   R$ 4.000,00
       
4.4.90.00.00.00.00.03.150 - Aplicações Diretas  R$ 4.000,00

07.01.26.782.22.2016 - Func. e Manutenção da Coorden.
De Obras R$ 44.000,00
4.4.90.00.00.00.00.03.150 - Aplicações Diretas R$ 44.000,00

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Pedro de Alcântara, 02 de maio de 2012.
ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal

Decreto Nº 52/2012
DECRETO Nº 52/2012
Abre Crédito Especial no Orçamento Fiscal Vigente da Prefeitura 
Municipal

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara no uso de suas atribuições legais e de conformidade com a 
autorização que lhe confere a Lei 680/2012.

São Lourenço do Oeste

Prefeitura

Decreto Nº 4.422, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº 4.422, DE 07 DE MAIO DE 2012.
Altera Decreto nº 4.189, de 27 de abril de 2011, da dá outras 
providências.

O Prefeito Municipal DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo que lhe con-
fere o art. 55, inciso VII da Lei Orgânica do Município, e de acordo 
com o disposto na Lei Municipal nº 1.807, de 27 de maio de 2009,

DECRETA:
Art. 1º O artigo 1º, inciso I, alínea “d”, do Decreto 4.189, de 27 de 
abril de 2011 passa a vigar com a seguinte redação:

“Art. 1º 
I 
d) 
1 - Luiz Henrique Losso Longo;
” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 07 de maio de 2012.
TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação 69/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC, ATRAVÉS DO 
SR. PREFEITO, torna público para conhecimento dos interessados, 
que realizará Sessão de Licitação no dia 21/05/2012, às 14:00 
horas, no Centro Administrativo no endereço, Rua Duque de Ca-
xias, 789, conforme especificado no PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
69/2012, PREGÃO Nº 45/2012 - OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS GERAIS, 
COMPREENDENDO: 14 PROFISSIONAIS DE 40 HORAS SEMANAIS. 
Informações licitacoes@saolourenco.sc.gov.br.

TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação Processo Licitatório Nº 68/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC, ATRAVÉS DO 
SR. PREFEITO, torna público para conhecimento dos interessados, 
que realizará Sessão de Licitação no dia 21/05/2012, às 09:00 
horas, no Centro Administrativo no endereço, Rua Duque de Ca-
xias, 789, conforme especificado no PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
68/2012, PREGÃO Nº 44/2012 - OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATE-
RIAIS DE EXPEDIENTE PARA USO NO CENTRO DE REFERENCIA 
DE ASSISTENCIA SOCIAL- CREAS. Informações licitacoes@saolou-
renco.sc.gov.br.

TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal
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Art. 2.º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 07 de maio de 2012.
ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/ ____/2012.

Portaria N.º 162/2012
PORTARIA n.º 162/2012
Concede férias ao servidor LEANDRO RANGEL DOS SANTOS.

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o 
disposto no Art. 91, da Lei Complementar 005/97,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder ao servidor LEANDRO RANGEL DOS SANTOS, 
ocupante do cargo de Diretor de Controle Interno, férias por 30 
dias que gozará a partir de 07/05/2012 a 05/06/2012, referente 
ao período aquisitivo de 2011/2012.

Art. 2.º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 07 de maio de 2012.
ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/ ____/2012.

Portaria N.º 163/2012
PORTARIA n.º 163/2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL A SERVIDORA QUE MEN-
CIONA

ERNEI JOSÉ STÄHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o 
disposto no Artigo 10 da Lei 19/97,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder progressão funcional a servidora IVONE LUZIA 
VENTURA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar 
de Serviços Gerais, haja vista, ter completado mais três anos de 
serviço prestado junto a esta Instituição:

- IVONE LUZIA VENTURA - AUXILIAR DE SERVIÇOS GE-
RAIS - LETRA D.
.
Art. 2.º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 07 de maio de 2012.
ERNEI JOSÉ STÄHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/ ____/2012.

DECRETA:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
abrir Crédito Especial no total de R$ 42.000,00 ( Quarenta e dois 
mil reais) na dotação abaixo identificada:

06 -SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

06.01.13.392.6.1.064 - Construção de Monumento ao Imigrante  
R$ 42.000,00
   
4.4.90.00.00.00.00.01.000.0 - Aplicação Direta  R$ 42.000,00

Art. 2º - Para atender o artigo 1º desta Lei fica o Chefe do Poder 
Executivo Municipal autorizado a anular a dotação abaixo identi-
ficada:

06.01.13.392.6.1.056 - Construção de uma Biblioteca   R$ 
42.000,00
   
4.4.90.00.00.00.00.01.000.0 - Aplicação Direta  R$ 42.000,00

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Pedro de Alcântara, 02 de maio de 2012.
ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal

Portaria N.º 157/2012
PORTARIA n.º 157/2012
Exonera GUILHERME ROCHA MELO do cargo de Médico Clinico 
Geral do Programa Saúde da Família - PSF.

ERNEI JOSÉ STÄHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o 
disposto no Art. 45, Inciso IV, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1.º- Exonerar GUILHERME ROCHA MELO do cargo de Médico 
Clinico Geral do Programa Saúde da Família - PSF, contrato de 
trabalho nº. 039/2012.

Art. 2.º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 04 de maio de 2012.
ERNEI JOSÉ STÄHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/ ____/2012.

Portaria N.º 161/2012
PORTARIA n.º 161/2012
Concede férias a servidora IVONE LUZIA VENTURA.

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o 
disposto no Art. 91, da Lei Complementar 005/97,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder a servidora IVONE LUZIA VENTURA, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, férias por 30 dias que 
gozará a partir de 07/05/2012 a 05/06/2012, referente ao período 
aquisitivo de 2010/2011.
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Decreto Nº. 2.441/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.441/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
096/2010, de 14/12/2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior à 
efetivação por concurso, do funcionário Sr. Paulo Roberto Ferreira 
de Paula, conforme prevê a Lei Municipal n° 096/2010, art. 12, § 
1°, totalizando 21 (vinte e um) dias de tempo de serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Decreto Nº. 2.442/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.442/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
096/2010, de 14/12/2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior 
à efetivação por concurso, da funcionária Sra. Sirlene Aparecida 
de Toledo Pereira, conforme prevê a Lei Municipal n° 096/2010, 
art. 12, § 1°, totalizando 01 (um) mês e 26 (vinte e seis) dias de 
tempo de serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Portaria N.º 164/2012
PORTARIA n.º 164/2012
Concede licença para tratamento de saúde a servidora GISELLY 
APARECIDA RAMOS, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços 
Gerais, lotada na Secretaria de Educação e Cultura.

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o 
disposto no Art. 96, da Lei Complementar nº. 005/97,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder licença para tratamento de saúde a servidora 
GISELLY APARECIDA RAMOS, pelo período de 05 (cinco) dias, a 
contar da data de 23/04/2012, conforme atestado médico.

Art. 2.º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 23/04/2012.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 07 de maio de 2012.
ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal.

Registrado e Publicado em ____/ ____/2012.

Schroeder

Prefeitura

Decreto Nº. 2.440/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.440/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
096/2010, de 14/12/2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior 
à efetivação por concurso, da funcionária Sra. Maritânia Zambon 
Kistenmacher, conforme prevê a Lei Municipal n° 096/2010, art. 
12, § 1°, totalizando 11 (onze) meses e 28 (vinte e oito) dias de 
tempo de serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos
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Decreto Nº. 2.445/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.445/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
004/1998, de 19/05/1998;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior à 
efetivação por concurso, da funcionária Sra. Diane Dereti, confor-
me prevê a Lei Municipal n° 004/1998, Art. 10, § 1°, totalizando 
06 (seis) meses e 23 (vinte e três) dias de tempo de serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

NÁDIA CRISTIANE HEFTER TAMBOSI
Secretária de Saúde e Assistência Social

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Decreto Nº. 2.446/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.446/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
004/1998, de 19/05/1998;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior à 
efetivação por concurso, do funcionário Sr. Alício Oss-Emer, con-
forme prevê a Lei Municipal n° 004/1998, Art. 10, § 1°, totalizando 
07 (sete) meses e 04 (quatro) dias de tempo de serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

JOSÉ DA CRUZ
Secretário de Saneamento e Gestão Ambiental

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Decreto Nº. 2.443/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.443/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,
Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
096/2010, de 14/12/2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior 
à efetivação por concurso, da funcionária Sra. Sirlene Ferreira de 
Jesus, conforme prevê a Lei Municipal n° 096/2010, art. 12, § 1°, 
totalizando 09 (nove) meses e 16 (dezesseis) dias de tempo de 
serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Decreto Nº. 2.444/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.444/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
096/2010, de 14/12/2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior à 
efetivação por concurso, da funcionária Sra. Vanessa Skorek, con-
forme prevê a Lei Municipal n° 096/2010, art. 12, § 1°, totalizando 
01 (um) ano e 17 (dezessete) dias de tempo de serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos
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Portaria Nº. 4.568/2012, de 08 de Maio de 2012.
PORTARIA Nº. 4.568/2012, de 08 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a realização do Processo Eleitoral n° 001/2012/
CMDCA;

Considerando a Ata n° 08, de 02/05/2012, do Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente, que homologa a eleição 
para Conselheiro Tutelar;

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, a Sra. Lindamir Bagatoli, para exercer o cargo de 
Conselheira Tutelar, percebendo remuneração conforme Lei Mu-
nicipal n° 1.628/2007, de 11/12/2007, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, em virtude de sua classificação no 
Processo Eleitoral n° 001/2012/CMDCA, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 08 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Portaria Nº. 4.569/2012, de 08 de Maio de 2012.
PORTARIA Nº. 4.569/2012, de 08 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:
Art. 1° ACEITAR o pedido de demissão da funcionária, Sra. Geova-
na Bianco, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 08 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

NÁDIA CRISTIANE HEFTER TAMBOSI
Secretária de Saúde e Assistência Social

Registrada e publicada na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Decreto Nº. 2.447/2012, de 07 de Maio de 2012.
DECRETO Nº. 2.447/2012, de 07 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a aplicação da Lei Complementar Municipal n° 
096/2010, de 14/12/2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica reconhecido e averbado o tempo de serviço anterior à 
efetivação por concurso, da funcionária Sra. Leidy Maria Fogolari, 
conforme prevê a Lei Municipal n° 096/2010, art. 12, § 1°, tota-
lizando 01 (um) ano, 04 (quatro) meses e 16 (dezesseis) dias de 
tempo de serviço.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 07 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal 

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrado e publicado na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos

Portaria Nº. 4.567/2012, de 08 de Maio de 2012.
PORTARIA Nº. 4.567/2012, de 08 de maio de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a realização do Processo Eleitoral n° 001/2012/
CMDCA;

Considerando a Ata n° 08, de 02/05/2012, do Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente, que homologa a eleição 
para Conselheiro Tutelar;

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, a Sra. Marcia Alice Lange, para exercer o car-
go de Conselheira Tutelar, percebendo remuneração conforme Lei 
Municipal n° 1.628/2007, de 11/12/2007, com carga horária de 
40 (quarenta) horas semanais, em virtude de sua classificação no 
Processo Eleitoral n° 001/2012/CMDCA, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 08 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na mesma data.

JÉSSICA TAIANE WALZ
Diretora de Recursos Humanos



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 174

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

Schroeder, 09 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Registro de Preço Nº. 58/2012-
PMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191
89275-000 - SCHROEDER – SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br  -  site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato de Contrato Registro de Preço nº. 58/2012-PMS
Processo de licitação nº. 45/2012 – PMS - Pregão Presencial Re-
gistro de Preço nº. 27/2012 – PMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: empresa SBM SINALIZAÇÕES E SERVIÇOS LTDA – 
EPP, inscrita no CNPJ sob o no 02.376.670/0001-32, estabelecida 
na rua João José Deschamps, nº 120, Bairro Belchior Baixo, na 
cidade de Gaspar, Estado de Santa Catarina, CEP: 89110-000.

Objeto: .Constitui objeto do presente o REGISTRO DE PREÇO para 
contratação empresa especializada em pintura de faixa de pedes-
tre, lombadas e legenda “PARE”, para suprir as necessidades da 
Secretaria de Obras e Serviços Urbanos da Prefeitura Municipal de 
Schroeder/SC, ao longo de 12 meses, conforme especificações no 
ANEXO X – Termo de Referência que faz parte integrante do ins-
trumento convocatório, conforme consta na proposta vencedora 
que faz parte integrante deste Contrato, como se transcrito fosse.

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID.
VALOR R$ 
UNITÁRIO

VALOR R$ 
TOTAL 

Lote 01

01

Pintura acrílica para 
demarcação viária 
(horizontal) com 
tintas a base de 
solvente, todos os 
equipamentos de 
aplicação, máquinas, 
serviço de execução 
e sinalização de 
segurança. Conforme 
Memorial Descritivo - 
Faixas de Pedrestres. 
Medidas largura 0,40 
m X comprimento X 
número de faixas ( 
espaçadas de 0,60 m 
uma da outra), cor 
branca. 2400

Metros 
quadrados 12,00 28.800,00

Aviso de Licitação Pregão Presencial Registro de 
Preços Nº. 11/2012-FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191 - CEP: 89275-000 
- SCHROEDER - SC
e-mail:licitacao@schroeder.sc.gov.br - site:http://www.schroeder.
sc.gov.br

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PRE-
ÇOS Nº. 11/2012-FMS
PROCESSO Nº. 18/2012-FMS
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação a seleção de pro-
postas visando o REGISTRO DE PREÇO para aquisição de produtos 
descartáveis para os encontros de Hipertensos e Diabéticos, que 
acontecem nos bairros, na cidade de Schroeder, todas terças e 
quintas-feiras, totalizando 12 encontros ao mês, da Secretaria de 
Saúde e Assistência Social da Prefeitura de Schroeder/SC, ao lon-
go de 12 (doze) meses.

Credenciamento e entrega dos envelopes até: 24 de maio de 2012 
às 14h.
Abertura do Processo: 24 de maio de 2012 às 14h15min.

Local: Setor de Licitações da Prefeitura de Schroeder/SC.

A íntegra do Edital, bem como mais informações poderão ser ob-
tidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br) 
ou junto ao setor de licitações de segunda a sexta - feira das 
07h30min às 12h e das 13h30min às 17h.
Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 09 de maio de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação Tomada de Preços Para Obras e 
Serviços de Engenharia Nº. 11/2012 - PMS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CA-
TARINA
AVISO DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇOS PARA OBRAS E SER-
VIÇOS DE ENGENHARIA Nº. 11/2012 - PMS
PROCESSO LICITATORIO Nº. 58/2012-PMS - TIPO: MENOR PRE-
ÇO GLOBA

OBJETO: contratação de empresa especializada para execução 
(com fornecimento de mão de obra, materiais e equipamentos), 
de pavimentação asfáltica da Rua Rio de Janeiro, Schroeder I, 
neste Município de Schroeder/SC, compreendendo a área total de 
9.273,75m², de acordo com o Convenio nº 6298/2012-7, com a 
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional de Jaraguá do 
Sul - SDR, projetos, memorial descritivo, planilha de quantitativos 
e demais anexos que fazem parte integrante deste Instrumento 
convocatório.
Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 25 de maio de 
2012 às 08h45min.
Abertura do Processo: 25 de maio de 2012 às 09h.
Local: Setor de Licitações da Prefeitura de Schroeder/SC.
A íntegra do Edital, bem como mais informações poderão ser ob-
tidas no site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br) 
ou junto ao setor de licitações de segunda a sexta - feira das 
07h30min às 12h e das 13h30mim às 17h. Fone/fax (0xx47)3374-
1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br.
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02

Pintura acrílica para 
demarcação viária 
(horizontal) com tin-
tas a base de solven-
te, todos os equipa-
mentos de aplicação, 
máquinas, serviço de 
execução e sinaliza-
ção de segurança. 
Conforme Memorial 
Descritivo - Legenda 
Pare. Medidas  6,0 
metros quadrados, 
cor braca. 300

Metros 
quadrados 12,00 3.600,00

03

Pintura acrílica para 
demarcação viária 
(horizontal) com tin-
tas a base de solven-
te, todos os equipa-
mentos de aplicação, 
máquinas, serviço de 
execução e sinaliza-
ção de segurança. 
Conforme Memorial 
Descritivo - Lomba-
das. Medidas 0,10 m 
X  comprimento, cor 
amarela. 780

Metros 
quadrados 12,00 9.360,00

VALOR R$ TOTAL 41.760,00

Valor do contrato: de R$ 41.760,00 (quarenta e um mil, setecen-
tos e sessenta reais).
Data da Assinatura: 08/05/2012 – Vigência: 08/05/2013 

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal
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Página: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   18/2012

Constitui objeto da presente licitação  a seleção visando o REGISTRO DE PREÇO para contratação empresa especializada em pintura de 
faixa de pedestre, lombadas e legenda "PARE", para suprir as necessidades da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos da Prefeitura 
Municipal de Schroeder/SC, ao longo de 

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação

Número do Registro de Preços:  18/2012               Data do Registro:  08/05/2012               Válido até:  08/05/2013

Item Classif.Preço UnitárioMarca Ofer. Descto. (%)

Pintura acrílica para demarcação viária (horizontal) com tintas a base de solvente, todos os
equipamentos de aplicação, máquinas, serviço de execução e sinalização de segurança.
Conforme Memorial Descritivo - Faixas de Pedrestres. Medidas largura 0,40 m X comprimento
X número de faixas ( espaçadas de 0,60 m uma da outra), cor branca.

M² SBM SINALIZAÇÕES E SERVIÇOS LTDA EPP   (11918)1 112,00000

SINALBLU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP   (10684) 215,40000
JMS SERVIÇOS DE TRÂNSITO LTDA.   (11031) 316,50000

Pintura acrílica para demarcação viária (horizontal) com tintas a base de solvente, todos os
equipamentos de aplicação, máquinas, serviço de execução e sinalização de segurança.
Conforme Memorial Descritivo - Legenda Pare. Medidas  6,0 metros quadrados, cor braca.

M² SBM SINALIZAÇÕES E SERVIÇOS LTDA EPP   (11918)2 112,00000

SINALBLU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP   (10684) 215,40000
JMS SERVIÇOS DE TRÂNSITO LTDA.   (11031) 316,50000

Pintura acrílica para demarcação viária (horizontal) com tintas a base de solvente, todos os
equipamentos de aplicação, máquinas, serviço de execução e sinalização de segurança.
Conforme Memorial Descritivo - Lombadas. Medidas 0,10 m X  comprimento, cor amarela.

M² SBM SINALIZAÇÕES E SERVIÇOS LTDA EPP   (11918)3 112,00000

SINALBLU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP   (10684) 215,40000
JMS SERVIÇOS DE TRÂNSITO LTDA.   (11031) 316,50000

SCHROEDER,   8   de  Maio   de   2012.

Ata de Registro de Preço Pregão Presencial Nº 27/2012-PMS
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Orgânica do Municipal e de conformidade com as Leis Municipais 
nº. 1.808 e 1.818/2009 e decreto n°087/2009;

DECRETA
Art. 1º - Fica nomeado CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO, bra-
sileiro, CPF/MF sob n°560.243.209-49, para ocupar o cargo de 
Chefe de Setor II, símbolo C4, na Secretaria de Saúde, a partir de 
17 de Abril de 2012.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Decreto Nº 39
DECRETO N.º039, DE 09 DE ABRIL DE 2012
NOMEIA DALVANIA CARDOSO PARA CARGO DE SECRETÁRIO MU-
NICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, no uso de suas 
atribuições e de conformidade com o art.51, V, da Lei Orgânica do 
Municipal e de conformidade com as Leis Municipais nº. 1.808 e 
1.818/2009 e decreto n°087/2009;

DECRETA
Art. 1º - Fica nomeada DALVANIA CARDOSO, brasileiro, CPF/MF 
sob n°770.966.659-00, para ocupar o cargo de Secretária de Ad-
ministração - Agente Político, a contar de 03 de Abril de 2012.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Decreto Nº 40
DECRETO N.º039, DE 09 DE ABRIL DE 2012
NOMEIA DALVANIA CARDOSO PARA CARGO DE SECRETÁRIO MU-
NICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, no uso de suas 
atribuições e de conformidade com o art.51, V, da Lei Orgânica do 
Municipal e de conformidade com as Leis Municipais nº. 1.808 e 
1.818/2009 e decreto n°087/2009;

DECRETA
Art. 1º - Fica nomeada DALVANIA CARDOSO, brasileiro, CPF/
MF sob n°770.966.659-00, para ocupar o cargo de Secretária de 

Siderópolis

Prefeitura

Decreto Nº 37
DECRETO N.º037, DE 02 DE ABRIL DE 2012
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR - ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO NO VA-
LOR DE R$ 110.000,00 E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições e de conformidade com a Lei Municipal 
nº 001915/11 de 14 de Dezembro de 2011.

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 
110.000,00, para atender a insuficiência orçamentária dos ele-
mentos de despesa dos programas de trabalho a seguir especi-
ficados:

15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
15 . 0 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(14) 3.390.00.00.00.00.00.2.050-0080 - Aplicações Diretas 
100.000,00
15.06 - CENTRO DE ATENDIMENTO PSICO SOCIAL - CAPS
(47) 3.3.90.00.00.00.00.00.2.058-0105 - Aplicações Diretas 
10.000,00
Total Suplementação: 110.000,00

Art. 2º - O crédito a que se refere o artigo anterior correrá por 
conta das anulações parciais dos elementos de despesas a seguir 
especificados:

15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
15 . 0 2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(11) 3.1.90.00.00.00.00.00.2.050-0080 - Aplicações Diretas 
100.000,00
15.06 - CENTRO DE ATENDIMENTO PSICO SOCIAL - CAPS
(44) 3.1.90.00.00.00.00.00.2.058-0105 - Aplicações Diretas 
10.000,00
Total Suplementação: 110.000,00

Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 02 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 02 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Decreto Nº 38
DECRETO N.º038, DE 09 DE ABRIL DE 2012
NOMEIA CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO PARA CARGO DE 
CHEFE DE SETOR II

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o Art. 51, X, da Lei 
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de classificação, conforme anexo único, parte integrante deste de-
creto.
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal Antônio Feltrin
Em, 08 de Maio de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 08 
de Maio de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

ANEXO ÚNICO
CARGO: ADVOGADO

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 806
VANESSA CECIN 
CHEPP -------

2º 508

GABRIELE ROCHA 
CASAGRANDE 
DAL PONT -------

3º 820
LAURA 
D’AGOSTIN NESI -------

4º 798 LEANDRO MACIEL23/03/1980

5º 598
FERNANDA MEN-
DES DE OLIVEIRA 19/06/1987

6º 823 DIEGO SILVEIRA 30/09/1982

7º 584

MARIANA 
ALEXANDRE 
COLOMBO 20/10/1983

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 463
RENATA PEREIRA 
DA SILVA --------

CARGO: ENFERMEIRO - CAPS

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 639
RENATA FABRI DE 
BONA -------

2º 462

LIA BEATRIZ 
BORTOLOTTO 
SPILLERE -------

3º 725

ANA CAROLINA 
BRUNATTO FAL-
CHETII 07/05/1986

4º 737
SUSANE FRA-
MENTO 25/09/1987

5º 718
ANDERSON FEL-
TRIN DA SILVA 04/08/1977

Administração - Agente Político, a contar de 03 de Abril de 2012.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Decreto Nº 42
DECRETO N.º042, DE 09 DE ABRIL DE 2012
NOMEIA ZULA TEREZINHA SANTOS BORTOLUZZI ZUCCHINALI 
PARA O CARGO DE COORDENADORA TÉCNICO/ADMINISTRATI-
VO - DO CAPS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o Art. 51, X, da Lei 
Orgânica Municipal e artigo 5º da Lei Municipal nº 1.973/2012;

DECRETA
Art. 1º - Fica nomeada, ZULA TEREZINHA SANTOS BORTOLUZZI 
ZUCCHINALI, brasileiro, CPF/MF sob n°767.145.199/15, para ocu-
par o cargo de Coordenadora Técnico/Administrativo - Nível CC2, 
no CAPS Centro Atenção Psicossocial, na Secretaria de Saúde, a 
contar de 02 de Abril de 2012.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Decreto Nº49/2012
DECRETO N.º049, DE 08 DE MAIO DE 2012
HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO EDI-
TAL DE Nº. 01/2012

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do 
Municipal,

DECRETA:
Art. 1º. Ficam homologados os resultados referentes aos candida-
tos aprovados e classificados no Concurso Público nº01/2012 da 
Prefeitura Municipal de Siderópolis, para o provimento de vagas 
dos cargos vagos e que se vagarem ou forem criados durante o 
prazo de validade deste, bem como cadastro reserva para possível 
provimento, constantes do Quadro de Pessoal da Administração 
Direta da Prefeitura Municipal de Siderópolis.
Art. 2º. Relação dos Inscritos aprovados e Classificados e ordem 
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9º 788
CHEILA MARCIA 
MARTINS -------

10º 826
MARIA GORETI 
DA SILVA RICKEN -------

CARGO: MONITOR DE OFICINA DE ARTESANATO - CAPS

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 814

MARIA MADALE-
NA FERNANDES 
DONADEL -------

2º 803
LARISSA BARIANI 
MORAES -------

3º 713
LEUSA MARIA 
COMIN -------

CARGO: PEDAGOGO - CAPS

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 595
GLEICE ASSUN-
ÇÃO DA SILVA -------

2º 542
PRISCILA BORTO-
LOTTO MILANEZE -------

3º 680 KRISCIA FANFA -------

4º 704
MARIA EOTALIA 
MACHADO 04/11/1963

5º 491
JULIANA DA SIL-
VA DE FREITAS 11/01/1982

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 531

LUCIA MARIA 
FRANCISCO VI-
CENTE DE MELLO 16/03/1967

2º 564

CATIA REGI-
NA ZEFERINO 
TRENTO 02/11/1974

3º 573 JANY URBANO 23/06/1979

4º 519
CARLA DAIENE 
RIBEIRO MACEDO-------

5º 776
ROSEMERI AN-
SELMO 24/03/1967

6º 679

ROSILENE FOGA-
ÇA DE SOUZA DE 
MATTIA 14/09/1976

7º 801
MARLEI ELISETE 
VALDATTI SOUZA -------

CARGO: PROFESSOR DE HISTÓRIA 

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

6º 730 ALINE DA SILVA 29/05/1989

CARGO: ENFERMEIRO PLANTONISTA

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 663
ILDA SALETE 
SITTA BLISSARI -------

CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 731
ROBERTO LUIZ 
BURIGO -------

2º 532
FRANCIELE AN-
SELMO FERREIRA -------

3º 795
DAIANE ZANETTE 
BIF -------

CARGO: FISIOTERAPEUTA - CAPS

NÃO HOUVE CANDIDATOS APROVADOS

CARGO: MÉDICO ESPECIALISTA EM OFTALMOLOGIA

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 555
MARCOS LONGO 
PIZZOLATTI -------

CARGO: MÉDICO PLANTONISTA CLÍNICO 

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 753
VINICIUS BRES-
SIANI -------

CARGO: MERENDEIRA - CAPS

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 447
MARILENE AU-
GUSTO SILVEIRA 25/09/1959

2º 723
ADRIANA GOMES 
CASTANON 28/08/1975

3º 624
NEIDE BONASSA 
ZANELLATO 13/09/1961

4º 608
CLAUDEMIR DOS 
SANTOS 18/11/1971

5º 699
DANIELA DE 
SOUSA -------

6º 535
LUCIA ANA FABRI 
CECCONI 13/12/1961

7º 474

ADELAIDE MO-
RETTO VAMER-
LATI 27/05/1964

8º 621
GISELE E. DE 
MENECH TOMÉ 18/07/1979
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art.51 da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:
Art. 1º - Cessar os efeitos da portaria n°48/2012, considerando o 
retorno ao trabalho da servidora ALBERTINA STANGHERLIN, CPF/
MF nº020.076.899-95, Auxiliar de Serviços Gerais, do Quadro Per-
manente do Município, a partir de 10/05/2012.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 23 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 23 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Decreto Nº 41
DECRETO N.º041, DE 09 DE ABRIL DE 2012
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR - ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO NO VA-
LOR DE R$ 460.000,00 E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições e de conformidade com a Lei Municipal 
nº 001979/11 de 12 de Dezembro de 2011.

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 
460.000,00, para atender a insuficiência orçamentária dos ele-
mentos de despesa dos programas de trabalho a seguir especi-
ficados:
05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
05.01 - DEPARTAMENTO ADM. DA EDUCAÇÃO
(28) 3.3.90.00.00.00.00.00.2.008-0080- Aplicações Diretas 
100.000,00
05.02 - DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

(42) 3.3.90.00.00.00.00.00.2.011-0080 - Aplicações Diretas 
100.000,00
(49) 3.3.90.00.00.00.00.00.2.012-0080 - Aplicações Diretas 
10.000,00
07 - SECRETARIA DE OBRAS
07.01.DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS

(93) 3.3.90.00.00.00.00.00.2.017-0095 - Aplicações Diretas 
200.000,00
08 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
08.01 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA PECUÁRIA E VETERI-
NÁRIA

(117) 3.3.90.00.00.00.00.00.2.024-0080 - Aplicações Diretas 
50.000,00
___________________
Total Suplementação: 460.000,00

Art. 2º - O crédito a que se refere o artigo anterior correrá por 
conta das anulações parciais dos elementos de despesas a seguir 
especificados:

05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
05.01- DEPARTAMENTO ADM. DA EDUCAÇÃO

1º 694

ROSILENE DA 
SILVA BITEN-
COURTE BONAS-
SA -------

2º 743 THAIZE POSSOLI 01/04/1984

3º 587
DEVAIR SERAFIM 
BORGES 09/06/1985

4º 691
ALEXSANDER 
PERITO -------

5º 764
CARLA ZANETTE 
BIF -------

6º 711
BEATRIZ DE 
BONA -------

CARGO: PSICÓLOGO - CAPS

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 751
EVA ZEFERINO 
GARLINI -------

2º 749
KARINA ANTUNES 
DA SILVA -------

3º 799

ÉRICA BORTO-
LOTTO KESTE-
RING -------

4º 647
MORGANA MI-
NOTTO ZANETTE 17/09/1979

5º 637

CRISTIANE APA-
RECIDA ONGHE-
RO 06/09/1982

6º 685
KARINA DA ROSA 
KAMINSKI 08/12/1982

7º 600
ZAÍRA BORTO-
LUZZI 26/06/1984

8º 770
LUCIANA ABREU 
ROMANCINI 18/04/1974

9º 550
DANIELA ROSA 
ANDRADE 20/04/1985

10º 451
DANIELA UGGIO-
NI COMIN 21/09/1985

11º 824
JOSIANE JAVOR-
SKI 29/07/1987

12º 810
MARIA FLÁVIA 
BAESSO 05/01/1988

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA

ORDEM DE CLAS-
SIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME

DATA DE NASCI-
MENTO

1º 593
LILIAN POSSOLI 
BERNARDINI -------

Portaria Nº 146
PORTARIA Nº 146, DE 23 DE ABRIL DE 2012
CESSA OS EFEITOS DA PORTARIA N° 48/2012

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições de conformidade com o inciso VII, 
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BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 130
PORTARIA Nº 130, DE 02 DE ABRIL DE 2012
PRORROGA A LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICU-
LARES DO SERVIDOR JORGE LUIZ OLIVO E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, no uso de suas 
atribuições de conformidade com o art.51, inciso VII da Lei Orgâ-
nica do Município e art. 24 da Lei Municipal n°1.809/2009;

RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar a licença sem vencimento, para tratar de in-
teresses particulares ao servidor JORGE LUIZ OLIVO, CPF/MF 
nº022.272.139-14, ocupante do cargo de Escriturário, do Quadro 
Permanente do Município, a partir de 11 de Abril de 2012 até ju-
nho de 2012.
Art.2º - Esta portaria entra em vig¬or na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 02 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 02 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 132
PORTARIA Nº 132, DE 02 DE ABRIL DE 2012
Concede FG a Servidor do Quadro Permanente do Município

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópo-
lis, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 51, X, da 
Lei Orgânica do Municipal e de conformidade com Lei Municipal 
n°1.808/2009 combinada com a n°1.833/2009;

RESOLVE:
Art.1° - Conceder Função Gratificada à servidora LUANA MARA 
RODRIGUES, CPF nº. 048.479.819-79, Técnico de Enfermagem, 
do Quadro Permanente do Município, FG 04, Valor R$250,00, Res-
ponsabilidade pelo escalonamento da equipe do SAMU a contar 
de 03/01/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 02 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 02 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

(27) 3.1.90.00.00.00.00.00.2.008-0080- Aplicações Diretas 
100.000,00
05.02 - DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

(46) 3.3.90.00.00.00.00.00.2.011.0108 - Aplicações Diretas 
100.000,00
(48) 3.3.50.00.00.00.00.00.2.012-0080 - Transferências a Institui-
ção Privadas sem Fins Lu 10.000,00
07 - SECRETARIA DE OBRAS

(89) 3.1.90.00.00.00.00.00.2.017-0080 - Aplicações Diretas 
200.000,00
08 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
08.01 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA PECUÁRIA E VETERI-
NÁRIA

(115) 3.1.90.00.00.00.00.00.2.024-0080 - Aplicações Diretas 
50.000,00
________________________________

Total Anulação: 460.000,00

Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria 131
PORTARIA Nº 131, DE 02 DE ABRIL DE 2012
CONTRATA REJANE MICHELE BETTIOL DE SOUZA DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 51, X, da Lei 
Orgânica do Municipal e de conformidade com a Lei Municipal 
Nº1.983/2011;

RESOLVE:
Art. 1º - Admitir temporariamente REJANE MICHELE BETTIOL DE 
SOUZA, brasileiro(a), CPF/MF sob nº 025.776.169-10, inscrição nº 
04 do Processo Seletivo Simplificado de Pessoal n°02/2012, para 
ocupar a função de Professora - 20h, na Centro de Educação In-
fantil Criança Cidadã, em vaga transitória, no período 02/04/2012 
a 18/12/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 02 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 02 
de Abril de 2012.
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2012, a carga horária do contrato de trabalho temporário da pro-
fessora DENISE OLIVO - CPF 037.139.169-50.
.Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 136
PORTARIA Nº 136, DE 09 DE ABRIL DE 2012
EXONERA O SERVIDOR CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições de conformidade com o art.51, inciso V 
da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º - Exonerar o servidor CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO, 
CPF nº 560.243.209-49, Técnico em Enfermagem - Samu, a partir 
de 16 de Abril de 2012.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 137
PORTARIA Nº 137, DE 09 DE ABRIL DE 2012
LOTA PROFESSORES NAS UNIDADES ESCOLARES.

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições de conformidade com o art.51, inciso 
VII da Lei Orgânica do Município,
Considerando o Concurso Interno nº 02/2010 de Lotação dos Pro-
fissionais do Magistério, em consonância com o artigo 14 da Lei 
1479/2003.

RESOLVE:
Art. 1º - Lotar os professores, nas respectativas unidades esco-
lares:
I - Andreia Bez Fontana Rossa - Professora - Ensino Fundamental 
I - Escola de Educação Básica Municipal “Jorge Bif”;
II - Laide Silveira Cercená - Professora Ensino Fundamental I - Es-
cola de Educação Básica Municipal Aurora Péterle;
III - Sandra da Silva Barbosa De Nez - Professora - Ensino Funda-
mental I - Escola de educação Básica “Aurora Péterle”;

Portaria Nº 133
PORTARIA Nº 133, DE 02 DE ABRIL DE 2012
CONTRATA SANDRA GRIJÓ BÚRIGO E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 51, X, da Lei 
Orgânica do Municipal e de conformidade com a Lei Municipal 
Nº1.983/2011;

RESOLVE:
Art. 1º - Admitir temporariamente SANDRA GRIJÓ BÚRIGO, 
brasileiro(a), CPF/MF sob nº 046.662.589-81, pelo Processo Sele-
tivo Simplificado de Pessoal n°05/2011, para ocupar a função de 
Médico Clinico Geral, no Plantão 24h São Lucas, na Secretaria de 
Saúde, a contar de 07/03/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 02 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 134
PORTARIA Nº 134, DE 09 DE ABRIL DE 2012
CESSA OS EFEITOS DA PORTARIA N°86/2012

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições de conformidade com o art.51, inciso 
VII da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:
Art. 1º - Cessar os efeitos da portaria n°86/2012, considerando o 
retorno ao trabalho da servidora DILCEIA DA ROSA FELISBERTO 
CPF/MF nº 915.641.589-34, ocupante do cargo de Merendeira, do 
Quadro Permanente do Município, que encontrava-se em licença 
sem vencimento, a partir de 12/04/2012
.Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 135
PORTARIA Nº 135, DE 09 DE ABRIL DE 2012
ALTERA A PORTARIA Nº 054/2012

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 51, VII, da Lei 
Orgânica do Municipal;

RESOLVE:
Art. 1º - Altera para 20h semanais, a contar de 05 de março de 
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17/04/2012 à 18/12/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 140
PORTARIA Nº 140, DE 09 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE AFASTAMENTO DO SERVIÇO PÚBLICO AO FUNCIONÁ-
RIO ROSANGELA FERNANDES PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, no 
uso de suas atribuições e de conformidade com o Artigo 51, inciso 
XIII, da Lei Orgânica do Município e Lei Municipal n°1.809/2009,

RESOLVE
Art.1° - Conceder afastamento do serviço público para auxílio do-
ença junto ao RGPS - Regime Geral da Previdência Social - INSS, à 
funcionária ROSANGELA FERNANDES, CPF/MF nº 656.807.079-34, 
Merendeira, do Quadro Permanente do Município, a partir de 16 
de Abril de 2012.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 141
PORTARIA Nº 141, DE 19 DE ABRIL DE 2012
REINTEGRA JUCELIA LONGO SCAINI AO QUADRO PERMANENTE 
DO MUNICIPIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições de conformidade com o art.51, inciso X 
da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º - Reintegrar a servidora Jucélia Longo Scaini - CPF 
421.917.349-87 - Fiscal de Tributos - ao Quadro Permanente do 
Município.
Art. 2º - Conceder licença sem vencimento para tratar de interes-
ses particulares à servidora Jucélia Longo Scaini até 31 de dezem-
bro de 2012.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 19 de Abril de 2012.

IV - Sirlei Magna Rousenq Stopazzolli - Professora Ensino Funda-
mental I - Escola de Educação Básica “Miguel Lazzarin”.
Art. 2º - Esta portaria retroage seus efeitos a 29 de Janeiro de 
2010.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 138
PORTARIA Nº 138, DE 09 DE ABRIL DE 2012
CONTRATA ROGÉRIO GASPAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 51, X, da Lei 
Orgânica do Municipal e de conformidade com a Lei Municipal 
Nº1.983/2011;

RESOLVE:
Art. 1º - Admitir temporariamente ROGÉRIO GASPAR, brasileiro(a), 
CPF/MF sob nº 746.256.249-91, inscrição nº 60 do Processo Sele-
tivo Simplificado de Pessoal n°02/2012, para ocupar a função de 
Professor - 20h, no CEM - Colégio de Educação Municipal, em vaga 
vinculada de Ricardo Mendes Rizzatti, no período 02/04/2012 até 
o retorno do titular.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 09 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 09 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 139
PORTARIA Nº 139, DE 09 DE ABRIL DE 2012
CONTRATA HÉLITA APARECIDA DA SILVA LÚCIO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 51, X, da Lei 
Orgânica do Municipal e de conformidade com a Lei Municipal Nº1. 
983/2011;

RESOLVE:
Art. 1º - Admitir temporariamente HÉLITA APARECIDA DA SILVA 
LÚCIO, brasileiro (a), CPF/MF sob nº 691.642.079-00, inscrição 
nº 34 do Processo Seletivo Simplificado de Pessoal n°01/2012, 
para ocupar a função de Professora - 20h, no Centro de Educa-
ção Infantil Municipal Olívio Cesar, em vaga transitória, no período 
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BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 144
PORTARIA Nº 144, DE 19 DE ABRIL DE 2012
EXONERA A SERVIDORA PATRICIA DOS SANTOS E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições de conformidade com o art.51, inciso V 
da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º - Exonerar a servidora PATRICIA DOS SANTOS, CPF nº 
032.686.579-90, Auxiliar de Enfermagem (ESF), a partir de 02 de 
Maio de 2012.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 19 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 19 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 145
PORTARIA Nº 145, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONTRATA GISNARA COSTA GONÇALVES MARTINS DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 51, X, da Lei 
Orgânica do Municipal e de conformidade com a Lei Municipal 
Nº1.983/2011;

RESOLVE:
Art. 1º - Admitir temporariamente GISNARA COSTA GONSALVES 
MARTINS, brasileiro(a), CPF/MF sob nº 037.943.659-09, inscrição 
nº 02 do Processo Seletivo Simplificado de Pessoal n°01/2012, 
para ocupar a função de Professora - 20h, na Centro de Educação 
Infantil Olívio Cesa, em vaga transitória, no período 24/04/2012 
a 18/12/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 19 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 19 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal
DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 19 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 142
PORTARIA Nº 142, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE AFASTAMENTO DO SERVIÇO PÚBLICO AO FUNCIONÁ-
RIO ROSANGELA ROUSSENQ CARDOSO PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, no 
uso de suas atribuições e de conformidade com o Artigo 51, inciso 
XIII, da Lei Orgânica do Município e Lei Municipal n°1.809/2009,

RESOLVE
Art.1° - Conceder afastamento do serviço público para auxílio do-
ença junto ao RGPS - Regime Geral da Previdência Social - INSS, 
à funcionária ROSANGELA ROUSSENQ CARDOSO, CPF/MF nº 
016.448.389-66, Professora III/A, do Quadro Permanente do Mu-
nicípio, a contar de 01 de Abril de 2012.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 19 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 19 
de Abril de 2012.

BARBARA MARIA BONASSA RONSONI
Agente Administrativo

Portaria Nº 143
PORTARIA Nº 143, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CESSA OS EFEITOS DA PORTARIA N°225/2011

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal de Siderópolis, 
no uso de suas atribuições de conformidade com o inciso VII, 
art.51 da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:
Art. 1º - Cessar os efeitos da portaria n°225/2011, considerando o 
retorno ao trabalho do servidor VILMAR SALESIO DONADEL, CPF/
MF nº 506.946.009-97, Ajudante de Mecânico, do Quadro Perma-
nente do Município, a partir de 21/04/2012.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal ANTÔNIO FELTRIN
Em, 19 de Abril de 2012.
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO
Secretária de Administração

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administração, em 19 
de Abril de 2012.
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16.10.008.244.0086.2270. MANUTENÇÃO DA GESTÃO DO DPTO 
DE ASSISTENCIA SOCIAL 
300000.00 DESPESAS CORRENTES 
330000.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 
339000.00 APLICAÇÕES DIRETAS 
0.30000 SUP. FINAN. - REC. ORDINARIOS 15.000,00
TOTAL 15.000,00
16.11.008.244.0087.2278. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL - FMAS 
16.11.008.244.0087.2278. SERVIÇOS DE PROTEÇÃO BÁSICA 
16.11.008.244.0087.2278. MANUTENÇÃO DOS BENEFÍCIOS 
EVENTUAIS 
300000.00 DESPESAS CORRENTES 
330000.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 
339000.00 APLICAÇÕES DIRETAS 
0.30000 SUP. FINAN. - REC. ORDINARIOS 20.000,00
TOTAL 20.000,00
TOTAL GERAL 35.000,00

Art. 2º O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior, corre 
à conta do Superávit Financeiro do Exercício anterior.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em16 de abril de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2786, de 10 de Abril de 2012
PORTARIA No 2786, DE 10 DE ABRIL DE 2012
Concede exoneração à Servidora Pública Municipal Rosangela Pa-
tricia Pereira, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a contar 
de 05 de abril do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, à Servidora Pública Municipal 
Rosangela Patricia Pereira, contratada temporariamente para o 
cargo de Auxiliar Operacional I, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, do Quadro dos Servidores Públicos do Município, pela 
Portaria n° 2745, de 22/03/2012, a contar de 05 de abril do cor-
rente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em10 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2787, de 10 de Abril de 2012
PORTARIA No 2787, DE 10 DE ABRIL DE 2012
Concede exoneração ao Servidor Público Municipal Olevir Alves, 
lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, a 
contar desta data.

Timbó

Prefeitura

Decreto N° 2713, de 09 de Abril de 2012
DECRETO N° 2713, DE 09 DE ABRIL DE 2012
Abre Crédito Suplementar por conta do Superávit Financeiro do 
Exercício anterior, no valor de R$ 330.000,00.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.50, Incisos V, VII e XXII e c/c art.70, Inciso I, alíneas “a” 
e “c” da Lei Orgânica do Município, com base na Lei n° 2543, de 
16/12/2011,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orçamento-Programa 
2012, no valor de R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais) me-
diante a utilização dos recursos indicados no art.2° deste decreto, 
conforme segue:

25.01.017.512.0100.1305 SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE 
ÁGUA E ESGOTO 
25.01.017.512.0100.1305 TRATAMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE 
ÁGUA 
25.01.017.512.0100.1305 OBRAS E INSTALAÇÕES - ÁGUA 
400000.00 DESPESAS DE CAPITAL 
440000.00 INVESTIMENTOS 
449000.00 APLICAÇÕES DIRETAS 
0.60000 Superavit Financeiro Ano anterior 330.000,00
total 330.000,00
TOTAL SUPLEMENTAÇÃO 330.000,00

Art. 2º O Crédito Suplementar de que trata o artigo anterior, corre 
à conta do Superávit Financeiro do Exercício anterior.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em09 de abril de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Decreto N° 2714, de 16 de Abril de 2012
DECRETO N° 2714, DE 16 DE ABRIL DE 2012
Abre Crédito Suplementar por conta do Superávit Financeiro do 
Exercício anterior, no valor de R$ 35.000,00.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.50, Incisos V, VII e XXII e c/c art.70, Inciso I, alíneas “a” 
e “c” da Lei Orgânica do Município, com base na Lei n° 2543, de 
16/12/2011,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar ao Orçamento-Programa 
2012, no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) mediante 
a utilização dos recursos indicados no art.2° deste decreto, con-
forme segue:

16.10.008.244.0086.2270. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL - FMAS 
16.10.008.244.0086.2270. APRIMORAMENTO DA GESTÃO DO 
DPTO E DOS EQUIP. 
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Portaria No 2790, de 12 de Abril de 2012
PORTARIA No 2790, DE 12 DE ABRIL DE 2012
Concede exoneração à Servidora Pública Municipal Joice Daniela 
Santana Muraoka, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e As-
sistência Social (Fundo Municipal de Saúde), a contar desta data.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, à Servidora Pública Municipal 
JOICE DANIELA SANTANA MURAOKA contratada temporariamente 
para o cargo de Auxiliar Operacional I, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Saúde e Assistência Social (Fundo Municipal de Saúde), 
do Quadro dos Servidores Públicos do Município, pela Portaria n° 
1290, de 03 de maio de 2010, a contar desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em12 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2791, de 12 de Abril de 2012
PORTARIA No 2791, DE 12 DE ABRIL DE 2012

Retifica a carga horária total para o ano letivo 2012, da servi-
dora Vanessa C.C.Raduenz, descrita na Portaria n° 2638, de 17 
de fevereiro do corrente, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

RESOLVE:
Art.1° Retificar a carga horária total para o ano letivo 2012, da 
servidora VANESSA C.C.RADUENZ, descrita na Portaria n° 2638, 
de 17/02/2012, lotada na Secretaria Municipal de Educação, pas-
sando de 33h/a para 32h/a, a contar de 06/02/2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em12 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2793, de 13 de Abril de 2012
PORTARIA No 2793, DE 13 DE ABRIL DE 2012
Concede exoneração ao Servidor Público Municipal André Passaes 
Ferreira de Melo, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda e Ad-
ministração, a contar desta data.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, ao Servidor Público Municipal 
OLEVIR ALVES, contratado temporariamente para o cargo de Au-
xiliar operacional I, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico, do Quadro dos Servidores Públicos do Muni-
cípio, pela Portaria n° 2764, de 02 de abril do corrente, a contar 
desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em10 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2789, de 12 de Abril de 2012
PORTARIA No 2789, DE 12 DE ABRIL DE 2012
Autoriza a contratação de Servidora em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Educação.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n° 
2710, de 05/04/2012,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Cargo: Professor A-10

Nome Data Nasc. CPF
Jornada Se-
manal

Período

Kelly Nathana 
Pacher 
(atendimento 
ao Programa 
Protetor Am-
biental Mirim)

01/11/90
075.948.259-
42

08h
12/04/2012 a 
14/05/2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em12 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC
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RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para os cargos abaixo 
discriminados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saúde)

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL I (SG-08)

Nome Data Nasc CPF
Jornada 
Semanal

Período

Joana Apare-
cida de Lima 
(Vacância 
do cargo e 
ausência de 
cand.aprov.em 
Conc.Público /
Proc.Seletivo)

27/06/87 065.916.659-35 44h
16/04/2012 a 
30/06/2012

Leticia Seiddel 
(Vacância 
do cargo e 
ausência de 
cand.aprov.em 
Conc.Público /
Proc.Seletivo)

03/10/85 046.095.209-90 44h
16/04/2012 a 
30/06/2012

CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS (GA-30)

Nome Data Nasc CPF
Jornada 
Semanal

Período

Mary Léa 
Ferrari 
(Subst. Silvia 
S.Museka, que 
se encontra 
em afast.
do exerc.do 
cargo)

15/11/83 008.929.039-50 35h
13/04/2012 a 
30/06/2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em13 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2802, de 16 de Abril de 2012
PORTARIA No 2802, DE 16 DE ABRIL DE 2012
Autoriza a contratação de Servidores em caráter temporário para 
a Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social (Fundo Mu-
nicipal de Saúde).

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, 
alínea “e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de 
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, 
de 22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decre-
to n° 2530, de 11/11/2011, alterado pelo Decreto n° 2710, de 
05/04/2012,

RESOLVE:

pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, ao Servidor Público Municipal 
ANDRÉ PASSAES FERREIRA DE MELO, contratado temporariamen-
te para o cargo de Auxiliar operacional I, lotado na Secretaria 
Municipal da Fazenda e Administração, do Quadro dos Servidores 
Públicos do Município, pela Portaria n° 2490, de 1° de dezembro 
de 2011, a contar desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em13 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2794, de 13 de Abril de 2012
PORTARIA No 2794, DE 13 DE ABRIL DE 2012
Concede exoneração ao Servidor Público Municipal Odair Vanderlei 
Pereira, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eco-
nômico, a contar de 02 de abril do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, ao Servidor Público Municipal 
ODAIR VANDERLEI PEREIRA, contratado temporariamente para o 
cargo de Auxiliar operacional I, lotado na Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico, do Quadro dos Servidores Públicos 
do Município, pela Portaria n° 2549, de 19 de janeiro de 2012, a 
contar de 02 de abril do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em13 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2796, de 13 de Abril de 2012
PORTARIA No 2796, DE 13 DE ABRIL DE 2012
Autoriza a contratação de Servidores em caráter temporário para 
a Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social (Fundo Mu-
nicipal de Saúde).

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, 
alínea “e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de 
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, 
de 22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decre-
to n° 2530, de 11/11/2011, alterado pelo Decreto n° 2710, de 
05/04/2012,
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em18 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2788, de 10 de Abril de 2012
PORTARIA No 2788, DE 10 DE ABRIL DE 2012
Designa profissionais lotadas na Secretaria Municipal de Saúde e 
Assistência Social (Fundo Municipal de Saúde), para o Programa 
Saúde da Família - PSF.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso VII, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, Decreto n° 311, de 20/06/2002, alterado pelos Decretos n° 
108, de 05 de maio de 2005 e n° 767, de 23/04/2007,

RESOLVE:
Art.1° DESIGNAR profissionais lotadas na Secretaria Municipal de 
Saúde e Assistência Social (Fundo Municipal de Saúde), para o 
Programa Saúde da Família - PSF, conforme abaixo relacionadas:

NOME CARGO A CONTAR DE
Gisele Cristina Manfrini 
Fernandes

Enfermeira 02/04/2012

Marcela Edme de Souza 
Gallegos

Médica 04/04/2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em10 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2795, de 13 de Abril de 2012
PORTARIA No 2795, DE 13 DE ABRIL DE 2012
Autoriza Servidora lotada na Secretaria Municipal de Saúde e As-
sistência Social (Fundo Municipal de Saúde), a conduzir veículo 
oficial, em serviço.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, incisos I e X, combinado com o art. 70, inciso II, alí-
nea “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril 
de 1990, e com base na Lei nº 1931, de 27 de maio de 1997, e

Considerando que a Lei 9.503/97 que estatuiu o Código de Trân-
sito Brasileiro estabelece em seu artigo 257, §3°, que ao condutor 
caberá a responsabilidade pelas infrações decorrentes de atos pra-
ticados na direção do veículo;

Considerando que por força do Pré-Julgado n° 1.216 da lavra do 
Auditor Evângelo Spyros Diamantaras, onde, em seu teor assenta 
que “A responsabilidade pelo pagamento das multas de trânsito 
cabe a quem as cometeu, ou seja, ao motorista, se a infração for 
inerente à condução do veículo, ou ao responsável pela manuten-
ção e pagamento de taxas, se este deixar de fazê-lo.”, RESOLVE:
AUTORIZAR A CONDUÇÃO DE VEÍCULO OFICIAL NOS TERMOS 
QUE SE IMPÕE:

Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saúde)

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL I (SG-08)

Nome Data Nasc CPF
Jornada 
Semanal

Período

Querem Ha-
puque Gomes 
Silva (Vacân-
cia do cargo 
e ausência de 
cand.aprov.em 
Conc.Público /
Proc.Seletivo)

03/05/90 078.042.939-76 44h
16/04/2012 a 
30/06/2012

Willlian Jian 
Hertel David 
(Vacância 
do cargo e 
ausência de 
cand.aprov.em 
Conc.Público /
Proc.Seletivo)

27/09/92 076.932.249-20 44h
23/04/2012 a 
30/06/2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em16 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2803, de 18 de Abril de 2012
PORTARIA No 2803, DE 18 DE ABRIL DE 2012
Autoriza a contratação de Servidora em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Educação.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, 
de 22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e De-
creto 2530, de 11/11/2011, alterado pelo Decreto n° 2710, de 
05/04/2012,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Cargo: Professor A-10

Nome
Data 
Nasc.

CPF
Jornada 
Semanal

Período

Vera Lúcia de 
Castilho (Ativi-
dades do Projeto 
Aluno Guia junto 
ao DEMUTRAN)

01/08/72 702.625.789-72 40h
18/04/2012 a 
29/06/2012
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O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n° 
2530, 11/11/2011, alterado pelo Decreto n° 2710, de 05/04/2012,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Cargo: Pedreiro (SG-24)

Nome Data Nasc. CPF
Jornada 
Semanal

Período

Engelberto 
Franz (Vacân-
cia do cargo 
e ausência de 
cand.aprov.em 
Conc.Públ /
Proc.Seletivo)

24/03/54 497.364.429/34 44h
16/04/2012 a 
29/06/2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em16 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria Nº 2792, de 12 de Abril de 2012
PORTARIA Nº 2792, DE 12 DE ABRIL DE 2012
Altera a Portaria n° 1786, de 17 de janeiro de 2011, que designa 
Pregoeiro e compõe Equipe de Apoio para atuarem em licitações 
na modalidade de pregão no âmbito do Município de Timbó - SC.

O Prefeito de Timbó, no uso de suas atribuições legais e nos ter-
mos do art. 50, c/c art.70, inciso II, alínea “c”, da Lei Orgânica do 
Município e considerando o Decreto nº 445, de 16/03/2006,

RESOLVE:
Art.1º Alterar a Portaria n° 1786, de 17 de janeiro de 2011, que 
designa Pregoeiro e compõe Equipe de Apoio para atuarem em 
licitações na modalidade de pregão no âmbito do Município de 
Timbó - SC, designando:

I - JEAN MESSIAS RODRIGUES VARGAS, matrícula 658260, para 
atuar como Pregoeiro em Licitações, na modalidade de pregão, 
em substituição ao Servidor José Stolf;
II - CHRISTIANE MARTINA PELLIN, matrícula 274240, para atuar 
como membro da Equipe de Apoio em licitações na modalidade de 
pregão, em substituição ao Servidor Marcos H.Barth.

Art.2° Fica excluído como membro da equipe de apoio em licita-
ções na modalidade de pregão o Servidor Jean M.R.Vargas, desig-
nado pela Portaria n° 2416, de 21 de outubro de 2011.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 

Art. 1° Fica a Servidora Pública abaixo identificada, a contar desta 
data, autorizada a conduzir veículo oficial de propriedade deste 
Município, quando no exercício de suas funções necessitar deslo-
camento e não haja motorista oficial disponível:

SECRETARIA DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saúde)

NOME
CARGO DE PROVIMEN-
TO TEMPORÁRIO

Nº CNH / CATEGORIA

Gisele Cristina Manfrini 
Fernandes

Enfermeiro 03210436158 / AB

Art. 2° Fica a servidora desde já cientificada que durante o período 
em que estiver de posse do veículo é responsável não só por sua 
conservação, nos termos do artigo 117, inciso VII da LC 01/93, 
como também por todo ato que venha a executar com o veículo 
na via pública, respondendo diretamente pelo adimplemento de 
toda e qualquer despesa que, pela incorreta utilização do veículo, 
venha ocasionar à administração e/ou terceiros, em especial as 
penalidades por infrações de trânsito.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em13 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2799, de 16 de Abril de 2012
PORTARIA No 2799, DE 16 DE ABRIL DE 2012
Designa profissionais lotados na Secretaria Municipal de Saúde e 
Assistência Social (Fundo Municipal de Saúde), para o Programa 
Saúde da Família - PSF.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso VII, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, Decreto n° 311, de 20/06/2002, alterado pelos Decretos n° 
108, de 05 de maio de 2005 e n° 767, de 23/04/2007,

RESOLVE:
Art.1° DESIGNAR profissionais lotados na Secretaria Municipal de 
Saúde e Assistência Social (Fundo Municipal de Saúde), para o 
Programa Saúde da Família - PSF, conforme abaixo relacionados:

NOME CARGO A CONTAR DE
Eddy Alvarez Antezana Médico 12/04/2012
Sandra de Sá Teixeira Tecnico em Enfermagem16/04/2012

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em16 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2801, de 16 de Abril de 2012
PORTARIA No 2801, DE 16 DE ABRIL DE 2012
Autoriza a contratação de Servidor em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos.
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Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 
de 2010.

Município de Timbó, em16 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria Nºsemfa-C1696, de 13 de Abril de 2012
PORTARIA NºSEMFA-C1696, de 13 de Abril de 2012
Concede Licença-Prêmio convertida em Pecúnia Total aos servido-
res da Secretaria Municipal de Educação.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto nº 1478, de 
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da 
Lei Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença-prêmio convertida em pecúnia total aos 
servidores da Secretaria Municipal de Educação, a ser pago junto 
à folha Competência Abril/2012, conforme demonstrativo abaixo:

Nome Processo Período Aquisitivo
Alice Aparecida Mota RH07-0229 01.03.2007/2012
Carmem Maria Fistarol 
Montibeler

RH07-0209 13.03.2007/2012

Erica Giacomozzi Scoz RH07-0235 01.03.2007/2012
Estela Maris Bogo 
Lorenzi

RH08-0113 18.02.2007/2012

Nilza Kipfer Berri RH07-0106 01.03.2007/2012
Suzete Keiner Marcarini RH07-0163 25.02.2007/2012

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em13 de Abril de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
DANIEL AGOSTINI NETO
Secretário Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1697, de 13 de Abril de 2012
PORTARIA NºSEMFA-C1697, de 13 de Abril de 2012
Concede Licença-Prêmio convertida em Pecúnia Total ao servidor 
da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto nº 1478, de 
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da 
Lei Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença-prêmio convertida em pecúnia total aos 
servidores da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, 
a ser pago junto à folha Competência Abril/2012, conforme de-
monstrativo abaixo:

Nome Processo Período Aquisitivo
Theodoro Gassmann 
Filho 

RH07-0200 04.04.2007/2012

de 2010.

Município de Timbó, em12 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria Nº 2797, de 13 de Abril de 2012
PORTARIA Nº 2797, DE 13 DE ABRIL DE 2012
Altera Portaria referente a data do término do período de contra-
tação de Servidor lotado na Administração Direta.

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 70, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Muni-
cípio, e Lei nº 2.045, de 22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 
02/12/2009, c/c Decreto n° 2530, de 11/11/2011, alterado pelo 
Decreto n° 2710, de 05 de abril do corrente,

RESOLVE: 

Art.1° ALTERAR a Portaria referente a data do término do período 
de contratação de Servidor abaixo relacionado:

SECRETARA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

NOME 
PORTARIA CONTRAT/
ALTERAÇÃO

DATA TÉRMINO

Engelberto Franz 2657/2012 13/04/2012

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 
de 2010.

Município de Timbó, em13 de abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria Nº 2800, de 16 de Abril de 2012
PORTARIA Nº 2800, DE 16 DE ABRIL DE 2012
Altera Portarias referente a data do término do período de contra-
tação de Servidoras lotadas na Administração Direta.

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 70, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Muni-
cípio, e Lei nº 2.045, de 22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 
02/12/2009, c/c Decreto n° 2530, de 11/11/2011, alterado pelo 
Decreto n° 2710, de 05/04/2012,

RESOLVE: 

Art.1° ALTERAR as Portarias referente a data do término do perío-
do de contratação de Servidoras abaixo relacionadas:

SECRETARA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

NOME 
PORTARIA CONTRAT/
ALTERAÇÃO

DATA TÉRMINO

Elisete de Borba Ferrari 2734/2012 02/05/2012
Mercia Maria Pereira 2707/2012 08/05/2012
Roselandy C. dos Santos 
Demonti

2741/2012 29/06/2012

Sabrina Demonti 2767/2012 02/05/2012
Solange Delfino Gadotti 2734/2012 02/05/2012



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 191

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98709/05/2012 (Quarta-feira)

Samae

Portaria Nº SAMAE -508, de 30 de Abril de 2012
PORTARIA Nº SAMAE -508, de 30 de Abril de 2012.
Cessa, a pedido, a Licença sem vencimentos concedida pela Por-
taria nº SAMAE -465, de 01/02/2012, a contar de 02 de Maio de 
2012.

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto - SAMAE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
art. 15, inciso V, da Lei Complementar nº. 212, de 21/12/2001, 
alterada pela Lei Complementar nº. 234, de 12/12/2002, e, com 
fundamento nos artigos 90 e seguintes da Lei Complementar nº 
01, de 22 de outubro de 1.993, resolve:

CESSAR
- a pedido, a Licença para Tratar de Interesses Particulares con-
cedida pela Portaria N.º SAMAE 465, de 01/02/2012, ao servidor 
JAIRO BILK, a contar de 02 de Maio do corrente, conforme Pro-
cesso nº RH12-0021.

Município de Timbó, em30 de Abril de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
EDSON ADAM
Diretor Presidente

Portaria No SAMAE- 506, de 23 de Abril de 2012
PORTARIA No SAMAE- 506, de 23 de Abril de 2012.
Altera a data do término do período de contratação dos Servidores 
lotados no SAMAE

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto - SAMAE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
art. 15, inciso V, da Lei Complementar nº. 212, de 21/12/2001, 
alterada pela Lei Complementar nº. 234, de 12/12/2002, e
Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público prevista no Inciso VIII e do art. 2° da Lei n° 2.045, 
de 22/12/98, alterada pela Lei nº 2.300, de 18/05/2006, Decreto 
nº 1476, de 02/01/2009,ou seja, a substituição de pessoal do SA-
MAE - Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto, por vacância 
nos casos de falecimento, aposentadoria, exoneração e demissão, 
ausência de candidatos em concursos públicos, ou nos casos de 
licença ou afastamento do exercício do cargo, para coleta, recicla-
gem, tratamento e disposição final de resíduos sólidos, resolve:

ALTERAR A DATA DE TÉRMINO

Do período de contratação dos servidores abaixo relacionados, 
com base na Lei n° 2.045/98, e, alterações

NOME DATA TÉRMINO
Dayse Dias de Oliveira 30.06.2012
Luis Damasco Soares do Nascimento30.06.2012
Graziele Borba Belarmino 30.06.2012
Victor Comis 30.06.2012
Jaine Liara Girardi 30.06.2012
Luiz Carlos Bassani 30.06.2012
Lennon Patryck Gonzaga 30.06.2012
Jairo Haake 30.06.2012
Camila Trombelli 30.06.2012
Emmerson Cleiton Nardelli 30.06.2012
Clenio Cesar Peres Leal 30.06.2012
Gilmar Francisco Largura 30.06.2012
Marcio de Borba 30.06.2012
Gilnei Schuster 30.06.2012

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em13 de Abril de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
DANIEL AGOSTINI NETO
Secretário Municipal da Fazenda e Administração

Extrato da Ata de Registro de Preço N.º 51 2012
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO
Pregão Presencial n.º 51/2012
ÓRGÃO GESTOR: Prefeitura Municipal de Timb

OBJETO: Contratação de empresa prestadora de serviços para pu-
blicação de anúncios institucionais, informativos da Prefeitura de 
Timbó e demais publicações de interesse do executivo, em jornal 
semanal do Município de Timbó.
EMPRESA FORNECEDORA: Editora Jornal A Cidade Ltda ME
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 50.400,00 (cinqüenta mil e quatro-
centos reais)
MODALIDADE: Pregão Presencial
VALIDADE DA ATA: até 31/12/2012
ÓRGÃOS PARTICIPANTES: Prefeitura Municipal de Timbó

Timbó, 07/05/2012
LAERCIO SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó

Extrato Contrato 96/2012
MUNICÍPIO DE TIMBÓ
SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 2012/96
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ
CONTRATADO: ELAINE FREITAS LUZ ME

OBJETO: CONTRATO DE LOCAÇÃO, MONTAGEM E DESMONTA-
GEM DE PISO PARA DANÇA VALOR: R$ 1.500,00
PRAZO: 04/05/2012 à 10/05/2012.
DATA DA ASSINATURA: 04/05/12.

JORGE REVELINO FERREIRA
FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ

Extrato Contrato 97/2012
MUNICÍPIO DE TIMBÓ
SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 2012/97
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ
CONTRATADO: ELAINE FREITAS LUZ ME

OBJETO: CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E FORNECI-
MENTO DE EQUIPAMENTOS/MATERIAIS/ESTRUTURAS PARA O 
FESTIVAL DE DANÇA DE TIMBÓ
VALOR: R$ 16.500,00
PRAZO: 04/05/2012 à 10/05/2012.
DATA DA ASSINATURA: 04/05/12.

JORGE REVELINO FERREIRA
Fundação Cultural De Timbó
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Portaria Nº. SAMAE- 504, de 11 de Abril de 2012
PORTARIA nº. SAMAE- 504, de 11 de Abril de 2012.
Concede exoneração a pedido ao servidor abaixo contratado tem-
porariamente para o cargo de AGENTE DE COLETA E SELEÇÃO DE 
LIXO, a contar da data abaixo mencionada.

O Diretor Presidente do SAMAE, no uso das atribuições que lhe 
confere o artigo 15, inciso V, da LC nº 212/2001, e, alterações, 
e, pelo artigo 9, Inciso II, da Lei nº 2045, de 22 de Dezembro de 
1993 e alterações; resolve:

Art. 1. CONCEDER EXONERAÇÃO ao servidor IVONEI OSTI, con-
tratado temporariamente para o cargo de Agente de coleta e sele-
ção de lixo, o qual foi nomeado pela Portaria nº SAMAE 464, de 24 
de Janeiro de 2012, a contar de 02 de Abril de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

MUNICÍPIO DE TIMBÓ, 11 de Abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
EDSON ADAM
Diretor Presidente

Portaria SAMAE No 505, de 11 de Abril de 2012
PORTARIA SAMAE No 505, DE 11 DE ABRIL DE 2012.
Autoriza Servidor a conduzir veículo oficial, em serviço.

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e 
Esgoto - SAMAE, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Complementar nº. 212, de 21/12/2001, alterada pela Lei 
Complementar nº. 234, de 12/12/2002, e

Considerando que a Lei 9.503/97 que estatuiu o Código de Trân-
sito Brasileiro estabelece em seu artigo 257, §3°, que ao condutor 
caberá a responsabilidade pelas infrações decorrentes de atos pra-
ticados na direção do veículo;

Considerando que por força do Pré-Julgado n° 1.216 da lavra do 
Auditor Evângelo Spyros Diamantaras, onde, em seu teor assenta 
que “A responsabilidade pelo pagamento das multas de trânsito 
cabe a quem as cometeu, ou seja, ao motorista, se a infração for 
inerente à condução do veículo, ou ao responsável pela manuten-
ção e pagamento de taxas, se este deixar de fazê-lo.”, RESOLVE:
AUTORIZAR A CONDUÇÃO DE VEÍCULO OFICIAL NOS TERMOS 
QUE SE IMPÕE:

Art. 1° - Fica o Servidor Público abaixo identificado, a contar desta 
data, autorizada a conduzir veículo oficial de propriedade deste 
Município, quando no exercício de suas funções necessitar deslo-
camento e não haja motorista oficial disponível:

SAMAE

NOME CARGO Nº CNH / CATEGORIA
VICTOR COMIS AUX. OPERACIONAL I 04803351550/ AB

Art. 2° - Fica o servidor desde já cientificado que durante o perí-
odo em que estiver de posse do veículo é responsável não só por 
sua conservação, nos termos do artigo 117, inciso VII da LC 01/93, 
como também por todo ato que venha a executar com o veículo 
na via pública, respondendo diretamente pelo adimplemento de 
toda e qualquer despesa que, pela incorreta utilização do veículo, 
venha ocasionar à administração e/ou terceiros, em especial as 
penalidades por infrações de trânsito.

Vanderlei de Jesus 30.06.2012
Gustavo Dunchatt Zettermann 30.06.2012
Dietmar de Borba 30.06.2012

Município de Timbó, em23 de Abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
EDSON ADAM
Diretor Presidente

Portaria No SAMAE- 507, de 27 de Abril de 2012
PORTARIA No SAMAE- 507, de 27 de Abril de 2012.
Altera a data do término do período de contratação dos Servidores 
lotados no SAMAE.

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto - SAMAE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
art. 15, inciso V, da Lei Complementar nº. 212, de 21/12/2001, 
alterada pela Lei Complementar nº. 234, de 12/12/2002, e
Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público prevista no Inciso VIII e do art. 2° da Lei n° 2.045, 
de 22/12/98, alterada pela Lei nº 2.300, de 18/05/2006, Decreto 
nº 1476, de 02/01/2009,ou seja, a substituição de pessoal do SA-
MAE - Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto, por vacância 
nos casos de falecimento, aposentadoria, exoneração e demissão, 
ausência de candidatos em concursos públicos, ou nos casos de 
licença ou afastamento do exercício do cargo, para coleta, recicla-
gem, tratamento e disposição final de resíduos sólidos, resolve:

ALTERAR A DATA DE TÉRMINO

Do período de contratação dos servidores abaixo relacionados, 
com base na Lei n° 2.045/98, e, alterações

NOME DATA TÉRMINO
Mario Steffen 31.05.2012
Carla Roeder Larcerda 31.05.2012
Fabio Dalmolin 15.05.2012
Fabiano Alves de Quadros 31.05.2012
Andre Jose Prust 31.05.2012
Randi Piske 31.05.2012
Rafael Teixeira da Silva 31.05.2012
Egon Maass 31.05.2012
Nelson Sprung 31.05.2012
Vanderlei Gessner 31.05.2012
Silvia Steffen Hoetgebaum 31.05.2012
Paulo Ricardo dos Santos 31.05.2012
Janete Bilk 31.05.2012
Valdecir Anacleto Cardoso 31.05.2012
Vera Lucia Ribeiro dos Santos 31.05.2012
Amado Castanha 31.05.2012
Erenita de Fatima Mineiro Castanha 31.05.2012
Izolete de Souza 31.05.2012
Adriano Oliveira 31.05.2012
Andre Pereira 31.05.2012
Simone Aparecida Ferreira 31.05.2012
Fabiane Darci Rodrigues 31.05.2012
Jhonatan de Oliveira Oss Emer 31.05.2012
Fabio Steuck 31.05.2012

Município de Timbó, em27 de Abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
EDSON ADAM
Diretor Presidente
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Valor: R$ 487.500,00

Data do repasse: 04/05/2012

Turvo/SC, 07 de maio de 2012.

Edital de Notificação 18/2012
EDITAL DE NOTICAÇÃO DE REPASSES

A Administração Municipal de Turvo, atendendo a determinação 
contida na Lei Federal nº 9.452, de 20 de março de 1997, NOTI-
FICA os partidos políticos, os sindicatos de trabalhadores e enti-
dades empresariais com sede no Município de Turvo, que recebeu 
recursos federais conforme abaixo especificado:

- Contrato de Repasse: 0365975-02/2011 (Convênio SICONV: 
758095

Objeto: Aquisição de Caminhão Basculante para o Município de 
Turvo.
Origem dos Recursos: Ministério da Agricultura, Pecuária e Abas-
tecimento - MAPA
Valor: R$ 97.500,00
Data do repasse: 04/05/2012

Turvo/SC, 07 de maio de 2012.

Videira

Prefeitura

Portaria Nº 0840/12
PORTARIA nº 0840/12
Nomeia para o cargo de provimento efetivo de Contador, e dá 
outras providências.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições le-
gais e com fundamento no art. 72, XIII, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio, resolve,

NOMEAR
ADEMIR ALVES VALENTE, tendo em vista sua aprovação no Con-
curso Público INPREVID referente ao Edital nº 001/2012, para 
exercer o cargo de provimento efetivo de Contador, nível ANS-I-
CON-A, com carga horária de 40 horas semanais e remuneração 
prevista em Lei, para ter exercício e lotação no Instituto de Pre-
vidência Social dos Servidores Públicos do Município de Videira 
- INPREVID.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 08 de maio de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria no INPREVID aos 08 dias do mês de 
maio de 2012.

VILSO VANZ
Presidente do INPREVID

Município de Timbó, em11 de Abril de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
EDSON ADAM
Diretor Presidente

Aviso de Abertura das Propostas Pregão 15- 2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE TIMBÓ
PREGÃO PRESENCIAL N.º 15-2012FMS

AVISO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DA LICITAÇÃO 15/2012

O MUNICÍPIO DE TIMBÓ, leva ao conhecimento dos interessados 
que será aberta no dia 11/05/2012 às 10h:30min as propostas da 
licitação. A Abertura será realizada no Auditório da Prefeitura de 
Timbó.
Data: 08/05/2012.

JEAN M. R. VARGAS
Pregoeiro

Extrato Contrato 2012-98
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE TIMBÓ
SAMAE SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 2012/98
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 
ESGOTO
CONTRATADO: SERVTIM COMÉRCIO DE MATERIAIS DE CONS-
TRUÇÃO E SERVIÇOS ELÉTRICOS LTDA M

OBJETO: CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE IMPLAN-
TAÇÃO DE ADUTORA PARA ABASTECIMENTO DE ÁGUA NO BAIR-
RO TIROLESES
PRAZO: 60 DIAS
VALOR TOTAL DE: R$ 103.989,25 (cento e três mil, novecentos e 
oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos)

TIMBÓ, 04 DE MAIO DE 2012.
EDSON ADAM
Diretor Presidente

Turvo

Prefeitura

Edital de Notificação 17/2012
EDITAL DE NOTICAÇÃO DE REPASSES

A Administração Municipal de Turvo, atendendo a determinação 
contida na Lei Federal nº 9.452, de 20 de março de 1997, NOTI-
FICA os partidos políticos, os sindicatos de trabalhadores e enti-
dades empresariais com sede no Município de Turvo, que recebeu 
recursos federais conforme abaixo especificado:

- Contrato de Repasse: 0371086-67/2011 (Convênio SICONV: 
763765

Objeto: Aquisição de Patrulha Mecanizada para o Município de 
Turvo.

Origem dos Recursos: Ministério da Agricultura, Pecuária e Abas-
tecimento - MAPA
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Videira/SC, 07 de Maio de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato N. 0225/2012
Extrato do Contrato n. 0225/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ELIZA KOZLOW NESI
CPF: 024.769.929-2

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL - SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0227/2012
Extrato do Contrato n. 0227/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADO: SÉRGIO ANTONIO OZELAMI
CPF: 848.897.809-0

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE EDUCAÇÃO FÍSICA ENSINO INFANTL
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 764,88 (setecentos e sessenta e quatro reais 
e oitenta e oito centavos)

Extrato do Contrato N. 0228/2012
Extrato do Contrato n. 0228/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ELIZABETE MAZIERO
CPF: 024.309.749-2

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL - SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0229/2012
Extrato do Contrato n. 0229/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ROSELI DE ASSIS HAUPT
CPF: 763.155.099-9

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 03 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 764,88 (setecentos e sessenta e quatro reais 
e oitenta e oito centavos)

Concorrência Nº 03/2012 - PMV
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
EDITAL DE CONCORRÊNCIA Nº 03/2012 - PM

O Prefeito Municipal de Videira comunica aos interessados que 
se encontra aberta Concorrência para CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SAS PARA CONSTRUÇÃO DO PARQUE LINEAR RIO DO PEIXE, 
COMPREENDENDO: PRAÇA DO LAZER, ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
E EDIFICAÇÕES: GUARITA, LANCHONETE E ANFITEATRO, LO-
CALIZADO ENTRE A PONTE CÉSAR CARELLI E A RUA DIONÍSIO 
LOCATELLI NO BAIRRO FARROUPILHA, INCLUINDO MATERIAL E 
MÃO DE OBRA, CONFORME PROJETO BÁSICO. As propostas e 
documentos serão recebidos até às 14:00h do dia 12 de Junho 
de 2012. O edital e seus anexos poderão ser obtidos ao custo de 
R$ 30,00 (trinta reais) no Departamento de Licitações. Informa-
ções na Avenida Manoel Roque, nº 188, ou através dos telefones 
(49) 3566-9012/3566-9034, no horário das 8h às 11h45min e das 
13h30min às 17h45min.

Videira, 08 de Maio de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Pregão Presencial N. 66/2012 - PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 66/2012 - PM

O Prefeito Municipal torna público que fará realizar o Pregão Pre-
sencial nº 66/2012 - PMV. 1. OBJETO: AQUISIÇÃO DE TROFÉUS E 
MEDALHAS PARA PREMIAÇÃO DOS ALUNOS QUE PARTICIPARÃO 
DA MOSTRA DO CONHECIMENTO E DOS JOGOS INTERCOLE-
GIAIS, NAS DIVERSAS MODALIDADES QUE SERÃO REALIZADAS 
DURANTE O ANO DE 2012, ENVOLVENDO TODAS AS ESCOLAS 
MUNICIPAIS. 2. TIPO: MENOR PREÇO UNITÁRIO. 3. CREDENCIA-
MENTO: a partir das 16:00 horas do dia 28 de Maio de 2012, 
na Avenida Manoel Roque, nº 188, Videira/SC. 4. ABERTURA: às 
16:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital 
completo está disponível no site www.videira.sc.gov.br ou no De-
partamento de Licitações, no horário das 08:00 às 11:45 e das 
13:30 às 17:45. 6. INFORMAÇÕES: Através dos telefones (49) 
3566-9034/3566-9012/3566-9032

Videira/SC, 07 de Maio de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Pregão Presencial Nº 12/2012 - FMAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 12/2012 - FMA

O Prefeito Municipal torna público que fará realizar o Pregão Pre-
sencial nº 12/2012 - FMAS. 1. OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATE-
RIAIS DE EXPEDIENTE DESTINADOS AOS PETIS, PROGRAMA DE 
ATENÇÃO AO IDOSO, CASA LAR MENINO JESUS, CRAS, CREAS 
E DEPARTAMENTO DE AÇÃO SOCIAL. 2. TIPO: MENOR PREÇO 
UNITÁRIO. 3. CREDENCIAMENTO: a partir das 09:00 horas do dia 
30 de Maio de 2012, na Avenida Manoel Roque, nº 188, Videira/
SC. 4. ABERTURA: às 09:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENÇÃO 
DO EDITAL: O Edital completo está disponível no site www.videira.
sc.gov.br ou no Departamento de Licitações, no horário das 08:00 
às 11:45 e das 13:30 às 17:45. 6. INFORMAÇÕES: Através dos 
telefones (49) 3566-9034/3566-9012/3566-9032
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CONTRATADA: VIVIAN BRINIAK MOREIRA
CPF: 004.767.449-0

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA VERANI 
MARIA PAVIANI CARPENEDO
VIGÊNCIA: de 01 de março de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AGENTE ADMINISTRATIVO II
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.087,32 (um mil e oitenta e sete reais e trinta 
e dois centavos)

Extrato do Contrato N. 0363/2012
Extrato do Contrato n. 0363/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: SANTINA OLGA SCHNEIDER
CPF: 558.050.869-7

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA MARIA 
MARGARIDA DE OLIVEIRA
VIGÊNCIA: de 05 de março de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 660,11 (seiscentos e sessenta reais e onze 
centavos)

Extrato do Contrato N. 0366/2012
Extrato do Contrato n. 0366/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: IVONETE GOULART DA SILVA
CPF: 005.476.659-1

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA MARIA 
TEREZA RIBEIRO
VIGÊNCIA: de 06 de março de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 660,11 (seiscentos e sessenta reais e onze 
centavos)

Extrato do Contrato N. 0367/2012
Extrato do Contrato n. 0367/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: TERESA MULLER
CPF: 513.670.689-9

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 06 de março de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 660,11 (seiscentos e sessenta reais e onze 
centavos)

Extrato do Contrato N. 0387/2012
Extrato do Contrato n. 0387/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: LOURDES MAZIERO
CPF: 001.144.909-8

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIONAL 

Extrato do Contrato N. 0230/2012
Extrato do Contrato n. 0230/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ANDREA JULIANA GOMES DE OLIVEIRA TITON
CPF: 018.416.369-2

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL - SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0244/2012
Extrato do Contrato n. 0244/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: NELCI DOS SANTOS DA SILVA
CPF: 983.687.459-3

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 647,17 (seiscentos e quarenta e sete reais e 
dezessete centavos)

Extrato do Contrato N. 0303/2012
Extrato do Contrato n. 0303/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: CAROLINE KOZLOW
CPF: 065.288.949-2

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 15 de fevereiro de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 647,17 (seiscentos e quarenta e sete reais e 
dezessete centavos)

Extrato do Contrato N. 0342/2012
Extrato do Contrato n. 0342/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ELIANE RODRIGUES DE MELLO
CPF: 066.679.979-2

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA NORMA 
MAFALDA RIZZI
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 647,17 (seiscentos e quarenta e sete reais e 
dezessete centavos)

Extrato do Contrato N. 0361/2012
Extrato do Contrato n. 0361/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
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CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.087,32 (um mil e oitenta e sete reais e trinta 
e dois centavos)

Extrato do Contrato N. 0466/2012
Extrato do Contrato n. 0466/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: DIRLEY DE FATIMA PINTO DA LUZ
CPF: 695.155.909-0

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA TATIANE 
CARDOSO MACHADO
VIGÊNCIA: de 19 de abril de 2012 a 09 de junho de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 660,11 (seiscentos e sessenta reais e onze 
centavos)

Extrato do Contrato N. 0468/2012
Extrato do Contrato n. 0468/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: RAFAEL JEFFERSON DA SILVA DELAZZERI
CPF: 064.797.709-5

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 24 de abril de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AGENTE ADMINISTRATIVO II
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.087,32 (um mil, oitenta e sete reais e trinta 
e dois centavos)

Extrato do Contrato N. 0469/2012
Extrato do Contrato n. 0469/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: SUELEN GRAFF
CPF: 084.685.189-0

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 25 de abril de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AGENTE ADMINISTRATIVO II
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.087,32 (um mil e oitenta e sete reais e trinta 
e dois centavos)

inPreVid

Edital de Convocação 009/2012
EDITAL DE CONVOCAÇÃO INPREVID Nº 009/2012

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições le-
gais, e especialmente com fulcro no art. 72, inciso XIII da Lei 
Orgânica Municipal, torna público que fica convocado o servidor 
abaixo relacionado para, no prazo de 30 dias contados da pu-
blicação do presente Edital, comparecer no INPREVID - Instituto 
de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais, à Rua 
Fiorindo Pires, nº 15, sala 101, no Município de Videira/SC, a fim 
de tomar posse no cargo para o qual foi nomeado, em razão de 
aprovação no Concurso Público INPREVID nº 001/2012:

INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 05 de março de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 660,11 (seiscentos e sessenta reais e onze 
centavos)

Extrato do Contrato N. 0402/2012
Extrato do Contrato n. 0402/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: JULIANA DÉBORA PEREIRA
CPF: 052.157.639-3

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA DIRCE DE 
FATIMA ANTUNES DE LIMA SCHULTZ
VIGÊNCIA: de 12 de março de 2012 a 11 de maio de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 660,11 (seiscentos e sessenta reais e onze 
centavos)

Extrato do Contrato N. 0421/2012
Extrato do Contrato n. 0421/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADO: SILMAR MARTENTHAL DA SILVA
CPF: 007.241.879-6

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 12 de março de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AGENTE ADMINISTRATIVO II
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.087,32 (um mil e oitenta e sete reais e trinta 
e dois centavos)

Extrato do Contrato N. 0446/2012
Extrato do Contrato n. 0446/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: CARINE SEIXAS PINHEIRO ROQUE
CPF: 116.829.827-0

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 17 de abril de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AGENTE ADMINISTRATIVO II
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.087,32 (um mil e oitenta e sete reais e trinta 
e dois centavos)

Extrato do Contrato N. 0465/2012
Extrato do Contrato n. 0465/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ALINE ZAGO
CPF: 010.496.029-9

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 23 de abril de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AGENTE ADMINISTRATIVO II
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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confrontando na FRENTE, com terras do Governo do Estado de 
Santa Catarina(Matricula 28.086IB/SC) em 18,95metros; FUN-
DOS, sem limites, por serem os fundos de forma triangular; LADO 
DIREITO, com terras de Mitra Diocesana de Rio do Sul, (Matricula 
18.213/IB-SC), em linha de 61,08metros; LADO ESQUERDO, com 
terras de Hermínio Gastaldi,(Matricula 1.416/PG-SC), em linha de 
56,07 metros; De propriedade de HERMINIO GASTALDI, brasilei-
ro, analista de sistemas, CI nº 3R/1.848.864/SSP/SC e CPF nº 
366.766.081.20 e sua mulher LOURDES COSER GASTALDI, brasi-
leira, do lar, CI nº 7R/1.891.176/SSP/SC e CPF nº 652.115.969-00, 
casados pelo regime da comunhão universal de bens, na vigência 
da Lei 6.515.77, com pacto antenupcial registrado no 1° Oficio de 
Registro de Imóveis de Blumenau, SC, no livro 3-RA sob no 3.739, 
residentes domiciliados na Rua México, n° 508, cidade de Blume-
nau, SC; Sem Benfeitoria; matriculado no Cartório de Registro de 
Imóveis da Comarca de Presidente Getúlio, no Livro n., 2-RG, sob 
n. 1.416. Pelo valor de R$ 3.875,56 (três mil, oitocentos e setenta 
e cinco reais e cinqüenta centavos).

II - O TERRENO URBANO, situado no lado par da Rua Sebastião 
Kammer, á 291,00 metros da esquina com o lado Impar da Rua 
Santa Catarina, Cidade de Vitor Meireles, Comarca de Presidente 
Getúlio, Estado de Santa Catarina, formado por parte do lote de 
terras nº 2.775, contendo a área de 1.013,72m² (um mil e tre-
ze metros e setenta e dois decímetros quadrados), confrontando; 
FRENTE, com a Rua Sebastião Kammer em 23,46metros; FUN-
DOS, com o lote urbano nº 17, de propriedade de Dalva Coser, 
(Matrícula 14.721 - L.2RG/CRI/IB) em 21,00 metros; LADO DIREI-
TO, com terras do Município de Vitor Meireles (Cemitério Munici-
pal), (Matrícula 14.723 - L.2RG/CRI/IB) em 16,83 metros; com o 
lote nº 17, de propriedade de Dalva Coser ( Matrícula 14.721 - L. 
2RG - CRI/IB) em 32,00 metros; LADO ESQUERDO, com terras 
de Mitra Diocesana De Rio Do Sul (Matrícula 18.213 /IB-SC), em 
linha de 50,32metros; De propriedade de MITRA DIOCESANA DE 
RIO DO SUL, pessoa jurídica de direito, com sua matriz inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 85.788.289/0001-08, com sede na Rua São Lud-
gero, número 79, Centro, cidade de Rio do Sul, Estado de Santa 
Catarina, representada pelo seu Bispo Diocesano Dom Augustinho 
Petry, brasileiro, solteiro, maior, religioso, portador da Carteira de 
Identidade sob nº 306.724-MM-SIM/RJ, e inscrito no CPF sob nº 
008.368.939-72, residente e domiciliado à Rua São Ludgero, nº 
79, centro na cidade de Rio do Sul, SC. Conforme Ata de toma-
da de posse datada de 19/03/2008, devidamente registrada sob 
número 32.112, ás fls. 98, do livro B-190, no Ofício de Registro 
de Títulos e Documentos e Pessoas Jurídicas da cidade de Rio do 
Sul, SC, datado de 26/03/2008; Sem benfeitorias; Matriculado no 
Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Ibirama, no Livro 
2-RG, sob n. 18.213. Pelo valor de R$ 51.294,23 (cinquenta e um 
mil, duzentos e noventa e quatro reais e vinte e três centavos).

III - O TERRENO URBANO, situado no lado par da Rua Sebastião 
Kammer, á 277,50 metros da esquina com o lado Impar da Rua 
Santa Catarina, Cidade de Vitor Meireles, Comarca de Presidente 
Getúlio, Estado de Santa Catarina, formado por parte do lote de 
terras nº 2.775, contendo a área de 606,44m² (seiscentos e seis 
metros e quarenta e quatro decímetros quadrados), confrontando; 
FRENTE, com a Rua Sebastião Kammer em 13,34 metros; FUN-
DOS, com a Rua Irma Rutzen em 13,50 metros; LADO DIREITO, 
com terras de Mitra Diocesana de Rio Do Sul (Matrícula 18.213 /
IB-SC), em linha de 50,32metros; LADO ESQUERDO, com terras 
de Mitra Diocesana de Rio Do Sul (Matrícula 18.213 /IB-SC), em 
linha de 50,76metros; De propriedade de MITRA DIOCESANA DE 
RIO DO SUL, pessoa jurídica de direito, com sua matriz inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 85.788.289/0001-08, com sede na Rua São Lud-
gero, número 79, Centro, cidade de Rio do Sul, Estado de Santa 
Catarina, representada pelo seu Bispo Diocesano Dom Augustinho 
Petry, brasileiro, solteiro, maior, religioso, portador da Carteira de 
Identidade sob nº 306.724-MM-SIM/RJ, e inscrito no CPF sob nº 
008.368.939-72, residente e domiciliado à Rua São Ludgero, nº 

SERVIDOR CARGO PORTARIA NOMEAÇÃO
ADEMIR ALVES VA-
LENTE

CONTADOR
840/2012 de 
08/05/2012

O convocado deverá apresentar na sede do INPREVID, dentro do 
prazo supramencionado, os seguintes documentos:
- Carteira de Trabalho;
- PIS/PASEP;
- 01 (uma) foto 3x4;
- Comprovante de Residência;
- Declaração de dependentes para Imposto de Renda;
- Cópias: Carteira de Identidade, CPF, Título de Eleitor, Certificado 
de Reservista, Grupo Sanguíneo, Certidão de Casamento ou Nas-
cimento, Certidão de Nascimento de filhos menores de 14 (qua-
torze) anos;
- Certidão de Antecedentes da 1ª e 2ª Varas (Fórum);
- Comprovante de Escolaridade e requisitos (conforme exigido no 
Edital de Concurso);
- Comprovante de inscrição no órgão de classe (conforme exigido 
no Edital de Concurso);
- Avaliação Cardiológica;
- Avaliação Neurológica;
- RX Tórax;
- RX coluna lombo sacra ap.p. oblíquas;
- Hemograma;
- VDRL;
- ABO RH;
- Glicemia;
- Ex. Quant. Urina;
- EPF.

Obs.: Os exames médicos e laboratoriais deverão ser providencia-
dos com a necessária antecedência.
O não atendimento, à presente convocação, importará na perda 
do direito à nomeação e no desfazimento do respectivo ato.

Videira, 08 de maio de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Vitor Meireles

Prefeitura

Lei Nº 0826
LEI N. 0826, DE 08 DE MAIO DE 2012.
AUTORIZA A DESAPROPRIAÇÃO DE IMÓVEL E DECLARA DE UTI-
LIDADE PÚBLICA.

O Prefeito Municipal de Vitor Meireles, no uso de suas atribuições 
legais;
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte lei:

Art. 1º - Autoriza o Poder Executivo Municipal a desapropriar, de 
forma amigável ou judicial, os seguintes imóveis, conforme me-
moriais descritivos:

I - O TERRENO URBANO, situado nos fundos do lado impar da 
Rua Irma Rutzen, á 59,00 metros da esquina com o lado Impar 
da Rua Artur Rutzen, Cidade de Vitor Meireles, Comarca de Pre-
sidente Getúlio, Estado de Santa Catarina, formado por parte do 
lote de terras nº 2.775, contendo a área de 528,23m²(quinhentos 
e vinte e oito metros e vinte e três decímetros quadrados), 
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Cargo: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Do Quadro de Pessoal admitida em caráter temporário, por térmi-
no de contrato, da Prefeitura Municipal de Vitor Meireles/SC, na 
Secretaria de Saúde, contratada pela Portaria nº 053/2012, de 27 
de fevereiro de 2012, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, a partir de 02 de maio de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efei-
tos a partir de 02 de maio de 2012, condicionada a sua validade 
à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei nº 0659/09 e do 
Decreto nº 055/11.

Prefeitura Municipal De Vitor Meireles (SC), 08 De Maio De 2012.
IVANOR BOING
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA
VITOR MEIRELES/SC, ___/ ___/ ______

PUBLICADO DE ACORDO COM O DECRETO Nº 055/11.

Portaria Nº 090/2012
P O R T A R I A Nº 090/2012

IVANOR BOING, Prefeito Municipal de Vitor Meireles, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, resolve
EXONERAR:

de acordo com o Artigo 30, da Lei Complementar Municipal nº 
007/2003, de 13 de maio de 2003,

Nome: PAOLLA PUCCI
Cargo: MÉDICO DO PSF - ACT

Do Quadro de Pessoal Admitido em Caráter Temporário - ACT da 
Prefeitura Municipal de Vitor Meireles/SC, a requerimento, contra-
tada pela Portaria 169/2011, de 15 de setembro de 2011, 40 (qua-
renta) horas semanais, exonerada a partir de 03 de maio de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efei-
tos a partir de 03 de maio de 2012, condicionada a sua validade 
à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei nº 0659/09 e do 
Decreto nº 055/11.

Prefeitura Municipal De Vitor Meireles (SC), 08 De Maio De 2012.
IVANOR BOING
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA
VITOR MEIRELES/SC, ___/ ___/ ______

PUBLICADO DE ACORDO COM O DECRETO Nº 055/11.

79, centro na cidade de Rio do Sul, SC. Conforme Ata de toma-
da de posse datada de 19/03/2008, devidamente registrada sob 
número 32.112, ás fls. 98, do livro B-190, no Ofício de Registro 
de Títulos e Documentos e Pessoas Jurídicas da cidade de Rio do 
Sul, SC, datado de 26/03/2008; Sem benfeitorias; Matriculado no 
Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Ibirama, no Livro 
2-RG, sob n. 18.213. Pelo valor de R$ 30.685,86 (trinta mil, seis-
centos e oitenta e cinco reais e oitenta e seis centavos).

IV - O TERRENO URBANO, situado nos fundos do lado impar da 
Rua Irma Rutzen, , Cidade de Vitor Meireles, Comarca de Presi-
dente Getúlio, Estado de Santa Catarina, formado por parte do 
lote de terras nº 2.775, contendo a área de 271,19m² (duzen-
tos e setenta e um metros e dezenove decímetros quadrados), 
confrontando; FRENTE, com terras de Mitra Diocesana de Rio do 
Sul, (Matricula 18.213/IB-SC), em linha de 13,50metros; FUNDOS, 
sem limites, por serem os fundos de forma triangular; LADO DI-
REITO, com terras de Hermínio Gastaldi, (Matricula 1.416/PG-SC), 
em linha de 43,76 metros; LADO ESQUERDO, com terras de Mitra 
Diocesana de Rio do Sul, (Matricula 18.213/IB-SC), em linha de 
40,18 metros; De propriedade de MITRA DIOCESANA DE RIO DO 
SUL, pessoa jurídica de direito, com sua matriz inscrita no CNPJ/
MF sob nº 85.788.289/0001-08, com sede na Rua São Ludgero, 
número 79, Centro, cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Ca-
tarina, representada pelo seu Bispo Diocesano Dom Augustinho 
Petry, brasileiro, solteiro, maior, religioso, portador da Carteira de 
Identidade sob nº 306.724-MM-SIM/RJ, e inscrito no CPF sob nº 
008.368.939-72, residente e domiciliado à Rua São Ludgero, nº 
79, centro na cidade de Rio do Sul, SC. Conforme Ata de toma-
da de posse datada de 19/03/2008, devidamente registrada sob 
número 32.112, ás fls. 98, do livro B-190, no Ofício de Registro 
de Títulos e Documentos e Pessoas Jurídicas da cidade de Rio do 
Sul, SC, datado de 26/03/2008; Sem benfeitorias; Matriculado no 
Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Ibirama, no Livro 
2-RG, sob n. 18.213. Pelo valor de R$ 13.722,21 (treze mil, sete-
centos e vinte e dois reais e vinte e um centavos).

Art. 2º - Fica declarado de utilidade pública o imóvel objeto da 
presente desapropriação, para fins de implantação e/ou prolon-
gamento de rua.

Art. 3º - O Executivo poderá, em caso de acordo amigável firmado 
com os proprietários dos imóveis expropriados, proceder o paga-
mento da indenização decorrente da presente desapropriação, até 
a data de 31 de dezembro de 2012.

Art. 4º - As despesas decorrentes da presente Lei correrão por 
conta das dotações do orçamento vigente à época do registro da 
escritura e, em relação à indenização dos imóveis desapropriados, 
do orçamento vigente à época do efetivo pagamento.

Art. 5º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Vitor Meireles, 08 de maio de 2012.
IVANOR BOING
Prefeito Municipal

Portaria Nº 089/2012
P O R T A R I A Nº 089/2012

IVANOR BOING, Prefeito Municipal de Vitor Meireles, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, resolve

EXONERAR:
de acordo com o Artigo 30, da Lei Complementar Municipal nº 
007/2003, de 13 de maio de 2003,

Nome: LAURICI SABEL
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CinCO

Extrato de Contrato N. 0015/2012
CONSÓRCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO Nº 0015/2012/CINCO

Contratada: IVETE REGINA ODORIZZI. Objeto: locação de uma 
sala comercial com área de 200,00 m², no pavimento superior (2º 
piso), constituído pelo Lote 06 da Quadra 570 do Loteamento Ate-
nas, no lado ímpar da Rua Nereu, Ramos nº 761, Centro, Fraibur-
go, SC. Valor Total Estimado do Contrato: R$ R$ 13.200,00 (treze 
mil e duzentos reais). Data: 02.05.2012. Vigência: 02.05.2012 a 
30.04.2013. Fundamentação: Dispensa de Licitação - artigo 24, II 
e parágrafo único, Lei 8.666/93.

Consórcio Integrado do Contestado - CINCO
ELÓI RÖNNAU
Locatário

Extrato de Contrato Nº 0016/2012/CINCO
CONSÓRCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO Nº 0016/2012/CINCO
Contratada: MG FRANQUIA EMPRESARIAL LTDA M

Objeto: Contratação de empresa do ramo para prestação de ser-
viços postais e telemáticos ao Consórcio Integrado do Contestado. 
Valor total R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Data: 08/05/2012. Vigência: 08/05/2012 à 31/12/2012,

Fraiburgo(SC), 08 de maio de 2012
ELÓI RÖNNAU
Diretor Executivo do CINCO

Extrato da Ata de Registro de Preços PP 0006A/2011 
- Consulta IBIAM
CONSÓRCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PP 0006A/2012

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para aquisição em contratações 
futuras, com pedidos parcelados, de carteiras informatizadas, para 
uso do Órgão Participante do Consórcio Integrado do Contestado 
- CINCO: Município de Ibiam, durante o período de 08 de maio à 
30 de junho de 2012.

FORNECEDOR:
POVOCOM INFORMÁTICA LTDA ME - Ata nº AT12CINCO415.
Regidas pelas Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, pela Resolu-
ção nº 13, de 08 de dezembro de 2010, Resolução nº 23, de 14 de 
abril de 2011 e suas alterações, bem como pela Lei nº. 8.666/93 
e alterações posteriores, nos casos omissos. Validade: 08.05.2012 
à 30.06.2012. PAL nº: 0012/2011 - CINCO. Pregão Presencial nº: 
0006A. Registro de Preços nº: 0009.

Fraiburgo (SC), 08 de maio de 2012
ELÓI RÖNNAU
Diretor Executivo do CINCO

Consórcios

ariS

Processo Licitatório Nº 17/2012
Processo Licitatório nº 17/2012
Inexigibilidade nº 01/2012.

Objeto: prestação de serviços de consultoria e assessoria técnica 
na área da regulação econômica, financeira e operacional dos ser-
viços públicos de abastecimento de água e esgotamento sanitário, 
em atendimento ao requerido no Ofício CT/D - 03/73, exarado 
pela Companhia Catarinense de Águas e Saneamento, onde, em 
síntese, requer o realinhamento tarifário no percentual de 8,6% 
(oito vírgula seis por cento) que incidirá sobre os municípios onde 
presta os serviços de abastecimento de água e esgotamento sani-
tário, a partir de 1º de maio de 2012, sob jurisdição desta Agência.

Contratada: REINFRA CONSULTORIA ECONOMICA E DE REGULA-
ÇÃO E INFRA-ESTRUTURA S/S LTDA.

CNPJ: nº. 10.648.067/0001-90.

Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Florianópolis, 19 de abril de 2012.
MARCOS FEY PROBST
Diretor Geral da ARIS

CiGa

Extrato Contrato 108 - Rateio - Gaspar
Extrato de Contrato nº 108/2012
Contrato de Rateio - Gaspar
CONTRATANTE: Município de Gaspar
CNPJ: 83.102.244/0001-02
CONTRATO MUNICIPAL Nº: Contrato Administrativo nº 3/2011 
Aditivo nº 1
CONTRATADO: Consórcio de Informática na Gestão Pública Mu-
nicipal
CNPJ: 09.427.503/0001-1

OBJETO: Celebração de Contrato de Rateio entre o Município de 
Gaspar e o Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal 
(CIGA) para a entrega de recursos financeiros, em atendimento ao 
Contrato de Programa nº 01/09.
PREVISÃO LEGAL: Art. 24, inciso XXVI, da Lei nº 8.666/93 e art. 
8º da Lei nº 11.107/05.
JUSTIFICATIVA: Conforme previsto no art. 8º da Lei nº 11.107/05, 
a definição de valores transferidos pelo Município ao CIGA devem 
ser definidos em Contrato de Rateio.

VALOR: R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais) por mês.

VIGÊNCIA: O presente contrato vigorará até 31 de dezembro de 
2012.

Florianópolis, 02 de janeiro de 2012.
EDINANDO BRUSTOLIN
Diretor Executivo do CIGA
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CiSama

Convocação de Assembléia Geral Ordinária - CISAMA
Of. Circ. nº 32/2012. Lages, 07 de maio de 2012.
CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA - CISAMA

Senhor (a) Prefeito (a),

Com nossas saudações vimos através deste, convocar Vossa Exce-
lência para a Assembléia Geral Ordinária do Consórcio Intermuni-
cipal de Saneamento Básico, Meio Ambiente, Atenção a Sanidade 
dos Produtos de Origem Agropecuária e Segurança Alimentar - 
CISAMA a ser realizada no dia 14 de maio de 2012, segunda-
feira com início às 14:00 horas na Secretaria de Desenvolvimento 
Regional de São Joaquim, sito à rua Getúlio Vargas , 08 - Centro 
- Município de São Joaquim tendo a seguinte pauta:

1. Assinatura do Termo de Ajustamento de Conduta com o Minis-
tério Público - 13ª Promotoria do Meio Ambiente; com o objetivo 
de adequar os municípios às diretrizes das Políticas Nacional de 
Resíduos Sólidos (Lei 12.305/2010 e 11.445/07), por intermédio 
da realização de planejamento intermunicipal de gestão integrada 
de resíduos sólidos e estruturação do Município, para a solução 
dos problemas relacionados a destinação e disposição final dos 
resíduos sólidos, nos prazos acordados.

2. Desincompatibilização dos prefeitos que ocupam cargos na Di-
retoria do CISAMA e Conselho Fiscal para fins de participação nas 
eleições municipais;

3. Eleição dos membros para recomposição da Diretoria do CISA-
MA e Conselho Fiscal com mandato de 01 de junho de 2012 a 31 
de dezembro de 2012;

4. Situação do Contrato 0364038-28/2011 MDA/CEF;

5. Assuntos Gerais;

Atenciosamente

ROBERTO MARIN
Presidente do CISAMA
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