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DECRETO PMI N° 024, DE 04 DE MARCO DE 2021.

Aprova a Estrutura Regimental e Organizacional, os
Quadros Demonstrativos dos Cargos em Comissao e
das Fungdes de Representacdo e Gratificadas da
Procuradoria-Geral do Municipio — PGM e dé outras
providéncias.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos
incisos VII e XXIV do artigo 93 da Lei Organica do Municipio e pelo artigo 41, da Lei Complementar
n° 5.192, de 01 de marco de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e Organizacional, os Quadros
Demonstrativos dos Cargos em Comissdo e das Funcdes de Representacdo e Gratificadas da
Procuradoria-Geral do Municipio — PGM, conforme disposto neste Decreto.

CAPITULO I - DAS COMPETENCIAS DA PGM

Art. 2° A Procuradoria-Geral do Municipio compete prestar assisténcia e assessoramento
juridico ao Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas fun¢des, bem como:

I — Defender em juizo e fora dele os interesses e direitos do Municipio;

IT — Emitir pareceres nos processos que lhe sdo distribuidos, assim como naqueles de
matéria legislativa;

III — Exercer a representagdo judicial e extrajudicial do Municipio, em qualquer processo
em que este for autor, réu, assistente, oponente, ou de qualquer forma interessado, em qualquer foro,
instancia, e 6rgaos da administracdo direta e indireta dos entes federativos, bem como em outras
atividades juridicas delegadas pelo Prefeito ou por previsdo normativa especifica;

IV — Assessorar juridicamente as Secretarias € demais orgaos da administragdo direta do
Municipio;

V — Elaborar e/ou analisar anteprojetos de Leis, Decretos, resolugdes, regulamentos e
portarias, minutas de contratos, de escrituras, acordos, convénios, licitacdes e quaisquer outros atos
ou negdcios juridicos em que o Municipio seja parte;

VI — Cobrar judicialmente a divida ativa fiscal, e da proveniente de quaisquer outros
créditos do Municipio;

VII — Auxiliar em sindicancias administrativas e processos administrativos disciplinares;

VIII — Assessorar o Prefeito e as unidades administrativas nos atos relacionados a
desapropriacdo, alienagdo e aquisi¢do de bens moéveis e imoveis;

IX - Emitir pareceres sobre o interesse da municipalidade, examinando anteprojetos de
leis, justificativas de vetos, decretos, contratos, projetos de regulamentos e outros documentos de
natureza juridica;

X — Promover o exame de ordens e sentengas judiciais e orientar o Prefeito e as demais
unidades administrativas quanto ao seu exato cumprimento;

XI — Zelar pela fiel observancia a aplicagao das leis, decretos, portarias e regulamentos
existentes no Municipio, principalmente no que se refere ao controle da legalidade dos atos praticados
pelos agentes publicos;
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XII — Promover a organizacdo e atualizacdo da coletanea de leis municipais, bem como
da legislacdo estadual e federal de interesse do Municipio;

XIII — Coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento,
pareceres, requerimentos e respostas de solicitagdes de informacdes enderecadas ao Executivo
Municipal e outras atividades correlatas;

XIV — Desenvolver acgdes integradas com as Secretarias Municipais relacionadas a drea
juridica;

XV — Realizar o controle orcamentario no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio;

XVI — Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
Procuradoria-Geral do Municipio;

XVII — Executar atividades administrativas no ambito da Procuradoria-Geral do
Municipio;

XVIII — Zelar pelo patriménio alocado na Procuradoria-Geral do Municipio,
comunicando o 6rgdo responsdvel sobre eventuais alteragdes;

XIX — Decidir sobre processos administrativos e solicitagdes ou reclamagdes, em matéria
de sua competéncia, na forma dos artigos 48 e 49 da Lei n°® 3.442, de 22 de janeiro de 2009”; e

XX— Edicdo e controle de atos normativos de cunho especifico da Procuradoria-Geral do
Municipio, com a respectiva publicidade legal.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E REGIMENTAL

Art. 3° Fica estabelecida a Estrutura Organizacional e Regimental da Procuradoria que
serd regula nesse capitulo.

Art. 4° A Procuradoria possui os seguintes Cargos em Comissao:

I- Procurador Geral — 01 vaga;
II- Assessor Especial — 01 vaga
III-  Assessor Juridico Especial — 09 vagas;

IV-  Chefe de Departamento — 01 vaga
V- Assistente — 01 vaga

Art. 5° A Procuradoria possui as seguintes Func¢des Gratificadas:
I - Geréncia - 02 VAGAS

Secao I — Da distribuicao dos cargos comissionados e fun¢oes gratificadas

Art. 6° A distribuicdo dos cargos em comissdo e fungdes gratificada fica definido da
seguinte forma:

I — Assisténcia Direta e Imediata a(o) do Procurador Geral:

a) Assessor Juridico Especial — 01 vaga

b) Assessor Especial do Procurador-Geral — 01 vaga

¢) Chefe de Departamento de Atos de Gestdo dos Procuradores — 01 vaga

d) Geréncia de Planejamento Tecnoldgico e Interagdao da Procuradoria

e) Geréncia de Gestado Tributdria
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II — Assisténcia Direta e Imediata aos Setores de Atendimento de Demanda em Matéria
de Natureza Trabalhista, de Atendimento em Demanda de Matéria em Usucapido, de Atendimento
de Demanda em Matéria do Ministério Publico, de Atendimento de Demanda em Matéria de Assuntos
SAMAE, de Atendimento de Demanda em Matéria de Assuntos do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS:

a) Assessor Juridico Especial — 02 vagas

b) Assistente do Procurador de Demanda Juridico Administrativa — 01 vaga

IIT — Assisténcia Direta e Imediata ao Setor de Demanda em Matéria de Natureza
Tributaria:
a) Assessor Juridico Especial — 03 vagas

IV — Assisténcia Direta e Imediata aos Setores de Atendimento de Demanda em Matéria
de Natureza Civel, de Atendimento de Demanda em Matéria de Licitacdes e Contratos, de
Atendimento em Demanda em Matéria do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina:

a) Assessor Juridico Especial — 03 Vagas

II1 — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO GRATIFICADA

Art. 7° Compete ao Assessor Especial do Procurador-Geral o seguinte:

I — Realizar estudos e anélises que lhe sejam determinados pelo Procurador-Geral, em
assuntos de interesse da Procuradoria-Geral;

IT — Auxiliar o Procurador-Geral na definicao de diretrizes e na implementacao das acoes
da Procuradoria-Geral;

III — Preparar a agenda didria do Procurador-Geral;

IV — Coordenar o tramite de documentos levados a apreciacdo ou para assinatura do
Procurador-Geral, coordenar e supervisionar o tramite dos documentos oficiais do Procurador-Geral,

V — Desenvolver atividades de natureza administrativa, de aprimoramento da qualidade
dos servigos e acdes da Procuradoria e, exercer outras atribuicdes que lhe sejam determinadas pelo
Procurador Geral;

VI — Assessoramento especial as unidades do 6rgao, de acordo com as especificidades
funcionais que atendam as necessidades do 6rgao, demandadas pelo superior hierarquico;

VII — Assessoramento ao superior hierdrquico no que concerne as suas atividades
politicas, sociais e administrativas relacionadas ao 6rgio de atuagao;

VIII — Assessoramento em atividades determinadas pelo superior hierdrquico, que
demandem solugdo rapida e efetiva, por acdo prépria ou de outros agentes publicos;

IX — Elaboracdo de estudos, andlises, pareceres, laudos técnicos e notas técnicas de
acordo com as normas disciplinadoras do assunto;

X — Pesquisar continuamente préticas de gestdo e tecnologia para aprimoramento das
atividades do 6rgao de atuacio;

XI — Liderar grupos de trabalhos especialmente constituidos para levantar, avaliar e
sugerir alternativas e solu¢des para problemas especificos identificados pelo superior hierdrquico; e

XII — Diagnosticar descompassos nos processos organizacionais, administrativos e
técnicos, sugerindo medidas inovadoras e eficazes.

Art. 8° Compete ao Assessor Juridico Especial o seguinte:
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I — Realizar atendimento de funciondrios, cidaddos ou usudrios do servi¢o publico que
foram direcionados a Procuradoria, para prestar informacdes orientacdes de processos
administrativos e judiciais;

I — Estudar e sugerir solucdes para assuntos de ordem administrativa legal e de interesse
do Municipio, por ordem do Procurador-Geral;

IIT — Analisar, orientar e propor solucdes aos Procuradores e ao Procurador-Geral e o
Chefe do Poder Executivo acerca de modificagdes necessdrias na legislacio municipal, de modo a
ajustd-la ao interesse publico, conforme solicitagao do Procurador-Geral;

IV — Pesquisar e analisar politicamente o impacto das alteracOes legislativas junto a
municipalidade;

V — Auxiliar os Advogados na tramitacdo de processos administrativos e judiciais,
auxiliando na tarefa de dar andamento as demandas e no auxilio de elaboracdo de minutas para a
movimentacdo de todo e qualquer processo administrativo ou judicial;

VI — Assessorar na administracdo do sistema de controle de prazos judiciais e
administrativos, fomentar o sistema informatizado da Prefeitura Municipal;

VII — Elaborar e analisar relatorios e planilhas de processos findos e em andamento, para
fins estatisticos, inclusive em relacdo a arrecadacdo fiscal e tributdria;

VIII — Assessorar as demais unidades administrativas no encaminhamento das respostas
junto ao Ministério Publico, Tribunal de Contas e demais 6rgaos/autoridades;

IX — Realizar atividades administrativas inerentes a orientacdo e controle das func¢des
relacionadas ao assessoramento;

X — Prestar assessoria aos Procuradores e ao Procurador-Geral do Municipio nas suas
areas de atuacgdo, para fins de auxiliar os advogados e Procurador-Geral a elaborar, redigir, estudar e
examinar anteprojetos de Lei, Decretos e regulamentos, assim como elaborar minutas de contratos,
escrituras, convénios e de quaisquer outros atos juridicos;

XI — Elaborar relatérios em assuntos de sua drea de especializagao;

XII — Acompanhar publicagdes de natureza juridica e manter atualizado repositério de
jurisprudéncias;

XIII — Elaborar minuta de pecas processuais e pareceres.

XIV — Orientar os estagiarios na elaboracdo de pesquisas, projetos de lei € minutas de
peticdes de menor complexidade, solicitar cargas e devolugdes de processos administrativos;

XV —Exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas pelo Procurador Geral
ou por ele delimitadas dentro das atribui¢des previstas para o cargo;

Paragrafo unico — Fica vedado ao Assessor Juridico Especial a sua representagdo como
Procurador/Advogado no ajuizamento de a¢des, realizacao de audiéncias e apresentacdo de peti¢des
no ambito das Justicas Estadual e Federal;

Art. 9 Compete ao Chefe de Departamento dos Atos de Gestdo dos Procuradores
Municipais:

I - Orientar e coordenar as atividades do Departamento sob sua responsabilidade e demais
unidades organizacionais a este subordinadas;

IT — Responsabilizar-se e responder pela execugdo dos trabalhos de sua drea de atuagdo;

IIT — Propor ao superior imediato a programagao de trabalho do Departamento;

IV — Opinar sobre os assuntos relativos a sua drea de atuagdo que dependam de decisdo
de autoridade superior;

V — Distribuir, acompanhar e avaliar as atividades dos servidores que lhe sdo
subordinados;
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VI — Exercer todos os atos de administracdo necessdrios ao desenvolvimento do
Departamento sob sua direcdo, obedecidos aos preceitos legais vigentes;

VII — Desempenhar, cumprir e fazer cumprir as normas vigentes; e

VIII — Verificar diariamente as publicagdes existentes em nome do Municipio de
Imbituba, do  Procurador-Geral e dos  Procuradores, disponibilizados no  site
http://www.publicacoesonline.com.br/, mediante login e senha que lhes serdo disponibilizadas, bem
como no e-SAJ (Justica Comum) no e-PROC (Justica Comum), no e-PROC (Justi¢ca Federal), no PJ-
e (Justica do Trabalho).

Art. 10 Compete ao Assistente do Procurador de Demanda Juridico Administrativa o
seguinte:

I — Assessorar estrategicamente o superior hierdrquico, quanto as melhores préticas
gerenciais e técnicas associadas aos novos paradigmas da administra¢do publica, na drea do 6rgao de
atuacio;

IT — Assessoramento ao superior hierdrquico no que concerne as suas atividades juridicas
e administrativas relacionadas ao 6rgao de atuacao;

III — Assessoramento em atividades determinadas pelo superior hierdrquico, que
demandem solucdo rdpida e efetiva, por acdo prdpria ou de outros agentes publicos;

IV — Acompanhar processos, procedimentos e projetos relacionados ao 6rgdo de atuagao,
intervindo para agilizar a solucdo das demandas que se apresentam;

V — Desempenhar, cumprir e fazer as normas vigentes, especialmente aquelas
relacionadas as atividades sob sua responsabilidade; e

VI — Exercicio de outras competéncias correlatas, em razdo de sua natureza ou
determinadas pelo superior hierdrquico; e

Art. 11 Compete a Geréncia de Planejamento Tecnolégico e Interagdo da Procuradoria o
seguinte:

I - Planejar operacionalmente, criando mecanismos de suporte nas areas de tecnologia da
informacdo, para desenvolvimento célere das atividades da Procuradoria;

IT — Organizar e criar métodos de interagdo tecnoldgica entre Procuradoria e Poder
Judiciério, contribuindo para o aprimoramento e atualizacdo de gestao das atividades da Procuradoria;

III — Pesquisar continuadamente préaticas de gestao e tecnologia para aprimoramento das
atividades do 6rgdo de atuacio;

IV — Formular, planejar e apresentar ao Procurador-Geral, politica de fomento
tecnoldgico para aumento da eficiéncia operacional da Procuradoria do Municipio.

V — Realizar levantamento e planejamento para implantacido de sistema de informacgao
automatizados, modernizando os canais tecnolégicos da Procuradoria.

VI — Realizar elaboracido de projetos, desenvolvimento, métodos e procedimentos para
otimizacdo das atividades do 6rgdo de atuagao;

VII — Fomentar a aquisi¢do de equipamentos e softwares para otimizacdo de processos
administrativos e judiciais.

Art. 12 Compete a Geréncia de Gestao Tributdria o seguinte:

I — Propor meios de conciliagdo e acordo ao superior hierdrquico em matéria tributdria;

IT — Gerenciar as atividades sob sua responsabilidade e demais unidades organizacionais
subordinadas no que se refere a demanda Tributaria;

III — Acompanhar os processos judiciais e administrativos tributdrios que sejam de
interesse do Municipio;
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IV — Responsabilizar-se e responder pela execucdo dos trabalhos de ordem Tributaria;

V — Fiscalizar a jornada de trabalho, concessao de horas extras, férias, licenga prémio dos
servidores vinculados ao setor tributdrio;

VI — Propor ao superior imediato a programacao de trabalho;

VII — Distribuir, acompanhar e avaliar as atividades dos servidores que lhe sdo
subordinados;

VIII — Exercer todos os atos de administragdo necessarios ao desenvolvimento do 6rgao
sob sua coordenagdo, obedecidos aos preceitos legais vigentes.

Art. 13 O(a) titular da Procuradoria-Geral do Municipio devera editar, sob orientagdao do
6rgao municipal responsavel pela gestao de pessoas, o Regimento Interno da Procuradoria-Geral do
Municipio.

IV — DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 14° Revoga-se o Decreto PMI n° 175, de 12 de agosto de 2020, ressalvando-se,
todavia, os atos de nomeacgdo/designacao para 6rgaos cujas denominacdes se conservarem neste ato,
os quais ficam convalidados.

Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Imbituba, 04 de marco de 2021.
Rosenvaldo da Silva Junior
Prefeito

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC.
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