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Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE XAVANTINA

PORTARIA N. 089, DE 05 DE MARCO DE 2021.

Dispbe sobre a jornada de trabalho de servidor
publico municipal e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAVANTINA, Estado de Santa Catarina, no
uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 101, inciso VIII da Lei Organica
Municipal e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 21, 82° do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Xavantina, que determina que “o trabalho em turno
ininterrupto tera jornada de 6 (seis) horas de trabalho.”

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa Municipal n. 003, de 07 de agosto
de 2019, que, em seu artigo 6°, dispde que “a jornada de trabalho dos agentes
publicos em exercicio na Administracdo Municipal sera de, no minimo, 6 (seis) e de,
no maximo, 8 (oito) horas diarias”;

CONSIDERANDO a atribuicdo do cargo de “apoiar o controle externo no
exercicio de sua missao institucional, supervisionando e auxiliando as unidades
executoras, a exemplo da Camara Municipal de Vereadores” e o horario em que sao
realizadas as sessbes ordinarias, uma vez que o servidor as presencia e
acompanha;

CONSIDERANDO o artigo 4°, inciso Xll, da Lei Complementar Municipal n.
82, de 26 de agosto de 2019, que dispde serem atribuicbes da Controladoria-Geral
do Municipio “assessorar o(a) Prefeito(a) Municipal nas relacdes com os 6rgaos
responsaveis pelo controle externo e social”;

CONSIDERANDO a autonomia funcional e ndo se tratando de cargo
essencialmente de atendimento ao publico, mas funcédo predominantemente interna,
de fiscalizacdo, controle e auditoria;

CONSIDERANDO a oportunidade e conveniéncia a Administracdo Publica, e
nao havendo prejuizo ao Municipio de Xavantina nem ao desempenho das
atribuicées do cargo e do servigco publico,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer jornada de trabalho em turno de 06 (seis) horas
ininterruptas, sem reducdo da remuneracdo, ao servidor publico municipal
MATHEUS ALVES VIDAL, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auditor de
Controle Interno, do Quadro de Pessoal do Municipio de Xavantina, a partir de 08 de
marcgo de 2021, com horério de expediente das 12:00h as 18:00h, de segunda-feira
a sexta-feira.
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Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE XAVANTINA

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor nesta data.

Xavantina, Estado de Santa Catarina, em 05 de marco de 2021.

ARI PARISOTTO
Prefeito Municipal
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