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Braco do Trombudo
( Prefeitura Municipal )
Decreto 021/2009

DECRETO N° 021/2009 .
CONSTITUI E NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO DE
PROCESSO SELETIVO.

O Prefeito Municipal de Braco do Trombudo, no uso de suas
atribuicdes legais e de conformidade com o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, e demais Legislagdes Vigentes:

DECRETA:

Art.1° - Fica constituida a Comissao de Processo Seletivo 001/2009,
integrada pelos Srs. Sueli Ferrari Heinz, Denise Schussler, Elisabeth
Hoeltgebaum, Silvania Rohling Goede e Carice Elisabeth Larsen
Wolniewicz, para, sob a Presidéncia do primeiro, supervisionar a
execucao do processo seletivo destinado ao preenchimento de
vagas do cargo de Agente Comunitario de Saude.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,

condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 3° da Lei 0597/2008 de 09.07.2008.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Braco do Trombudo em 12 de agosto de 2009.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado nos lugares de costume
em data supra.

Processo Seletivo 001/2009

EDITAL PROCESSO SELETIVO N°001/2009 ;
SELECZ\O DE CAND}DATOS PAR,A CONTRATACAO TEMPORARIA
AGENTE,COMUNITARIA DE SAUDE

MICRO-AREA 06 )

PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — PSF

O Municipio de Brago do Trombudo, com base na Lei Complementar
n°08/99 de 17/11/99, e Lei Complementar n°059/2007 de
26/04/2007, torna publico a abertura de Processo Seletivo, com
vistas a contratacao de 01 Agente Comunitario de Salde para a
micro-area 06, do Programa de Saude da Familia — PSF.

1. DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo regido pelo presente Edital destina-se ao
provimento temporario da vaga de Agente Comunitaria de Satde
— micro-area 06, do Programa de Salde da Familia- PSF.

1.2- A vaga sera preenchida a critério da Administracao, levando-
se em conta a ordem de classificacdo dos candidatos, sendo
que para o cargo de Agente Comunitario de Saude, devera ser
respeitada a micro-area:

MICRO-AREA N° DE VAGAS
06 —Km 15 01

1.2.1- O candidato devera residir na micro-area para o qual se
inscrever.

1.3- A jornada de trabalho serd de 8 horas didrias e 40 horas
semanais.

1.4- O vencimento sera de R$ 465,00 ( quatrocentos e sessenta e
cinco reais) para o cargo de Agente Comunitario de Saude.

1.5- O cargo de Agente Comunitdrio de Salde, caracteriza-
se pelo exercicio de atividades de prevengdo de doencas e
promocao de salde, mediante agdes domiciliares ou comunitarias
individuais ou coletivas e tem por atribuicdes :servir de elo de
ligacao entre a comunidade e os servicos de saude; identificar
situacdes de risco individual e coletivo ; promover a educacdo
para conquista da saulde; notificar aos servicos de salde as
doengas que necessitam de vigilancia; efetuar o cadastramento
das familias da comunidade; estimular a participagdo comunitaria;
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analisar, com os demais membros da equipe, as necessidades
da comunidade; preencher os formuldrios dos sistemas de
informagOes pertinentes ao Programa de Salde da Familia; atuar
no controle das doencas epidémicas; participar das acoes de
saneamento basico e melhoria do meio ambiente; acompanhar
as condicdes de salde das criangas, prioritariamente até os 5
anos de idade, e gestantes; incentivar a vacinacao; estimular o
aleitamento materno; executar o controle de doencas diarréicas;
prevenir doencas respiratorias;prestar orientagdes sobre cuidados
de higiene, executar tarefa afins.

2. DAS INSCRICOES

2.1- As inscri¢cGes serdo realizadas no periodo de 13 a 24 de agosto
do corrente, das 8 horas as 17 horas, na Prefeitura Municipal de
Braco do Trombudo, localizada na Praca da Independéncia, 25,
com Carlos no setor de Recursos Humanos.

2.2- No ato de requerimento de inscricdo deverdo ser entregues
0s seguintes documentos :

2.2.1- fotocopia da carteira de identidade ou equivalente;
2.2.2-comprovante da Ultima eleigdo;

2.2.3-fotocopia do certificado de conclusdo do ensino fundamental;

2.3- Procedimento para inscricao:
2.3.1- Preenchimento da ficha de inscricao;
2.3.2- Recebimento do respectivo comprovante de inscricao.

2.4- Da homologacao das inscrigoes:

2.4.1- Apdés o encerramento do periodo de inscrigbes, sera
divulgada a lista, contendo as inscrigdes homologadas;

2.4.2- Da ndao homologacdo de determinada inscricdo, caberd
recurso, no prazo de 2 dias Uteis, a contar do primeiro dia Util
subseqliente ao da publicagdo da lista, mediante requerimento
dirigido a(o) Secretaria(o) Municipal de Saude, e entregue na
Secretaria Municipal de Saude, localizada a Rua Leopoldo Joenck,
nesta cidade.

3. DA SELECAO

3.1- Satisfeito o disposto no item 2.4.2, far-se-a a selegdo dos
candidatos através de prova escrita constituida de 25 (vinte e
cinco) questdes de multipla escolha.

4. DA PROVA
4.1-A prova contera:

4.1.1- Portugués : 5 questdes

4.1.2- Matematica :5 questoes

4.1.3-Salde Publica: 10 questdes

4.1.4-Atualidades:5 questOes

4.2- A prova sera realizada no dia 28 de agosto de 2009, com

inicio as 9 horas e término as 11 horas e 30 minutos, tendo como
local a Unidade de Saude Centro.

4.3- Cada questdo valera 01 ponto, sendo classificados os
candidatos em ordem decrescente ao nimero de pontos obtidos,
avaliado pela comissdo do processo seletivo, nomeada pelo
Decreto n°® 021/2009

4.4- Serdo desclassificados os candidatos que ndo atingirem no
minimo 25% de acertos na prova.
4.5-No caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios:

4.5.1- Participacdo em atividades comunitarias voluntarias: 01
ponto a cada 40 horas de participagao;

4.5.2- Curso de atendimento ao publico : 02 pontos;
4.5.3-Curso de atendimento/auxiliar de enfermagem 03 pontos;
4.5.4- Curso de especializacdo no Programa de Salde da Familia

4.6- Se ainda persistir 0 empate, sera dada preferéncia, na
seguinte ordem:

4.6.1- Ao candidato que possuir maior nivel de escolaridade;
4.6.2-Ao candidato que possuir maior nimero de filhos.

5. DO RESULTADO

5.1- A lista classificatoria, juntamente com a pontuacdo individual
dos candidatos em cada uma das etapas, sera publicada no mural
de publicagGes oficiais do Municipio.

6. DOS RECURSOS

6.1- O prazo para recurso acerca da lista classificatoria sera de
dois dias Uteis,contados do primeiro dia util apds a publicagdo do
resultado.

6.2- Os recursos deverao ser interpostos por escrito e dirigidos a
Secretaria Municipal de Saulde, localizada a Rua Leopoldo Joenck,
nesta cidade, das 8 horas as 17 horas.

6.3- Os recursos serdo julgados no prazo de trés dias Uteis,
contados do primeiro dia Util subseqiiente ao término do prazo
de interposicao

6.4- O resultado final sera publicado no mural de publicagdes
oficiais do municipio.

7. DA PUBLICAGAO

7.1- Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas,
poderdo ser chamados a critério da Administracdo, obedecida a
estrita ordem classificatdria.

7.2- O chamamento sera feito por carta, ficando o candidato
obrigado, dentro de 5 dias, contados do recebimento, a declarar
se aceita ou recusa a proposta de contratacdo.

7.3- O ndo pronunciamento no prazo do item 7.2, importara na
sua exclusdo da lista classificatoria.

8. DISPOSICCN)ES GERAIS

8.1- As informagOes relativas a este edital, estardo disponiveis
na Prefeitura Municipal de Brago do Trombudo, sito a Praga da
Independéncia, 25, centro, neste municipio.

8.2- O prazo de validade deste processo seletivo, € de um
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administracao.

8.3- Os candidatos deverao possuir idade minima de 18 anos,
quando da contratagdo.

Brago do Trombudo, em 12 de agosto de 2009
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Processo Seletivo 002/2009

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N©° 002/2009.
ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA SELECAO DE
MEDICO(A) PARA O PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA ( PSF).

Com base na Lei Complementar n°® 08/99 de 17/11/1999 e Lei
Complementar n® 059/2007 de 26/04/2007, a Secretaria Municipal
de Saude e Assisténcia Social resolve baixar normas para a
realizacdo de processo seletivo simplificado para a contratacdo
de Médico(a) para o Programa de saude da Familia (PSF), por
prazo determinado, visando suprir necessidades até a realizagdo
de Concurso Publico.

1 — Das InscrigOes :

Periodo : 13 de agosto a 24 de agosto de 2009

Local: Prefeitura Municipal de Brago do Trombudo — com Carlos no
setor de Recursos Humanos.
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Horario: das 8 hs as 12 hs e das 14 hs as 17 hs.
Campo Alegre
2- Requisitos:
a) Ser brasileiro.
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos. ( Prefeitura Municipal )

¢) Estar em dia com as obrigagOes eleitorais.
d) Estar em dia com o servigo militar.
e) Apresentar diploma curso superior em Medicina.

3- Documentos:

a) Cdpia do diploma de curso superior em Medicina.

b) Carteira de identidade, carteira de habilitacdo, CPF, titulo de
leitor, e comprovante de votagdo)das Ultimas eleices.

¢) Registro no CRM.

d) Certiddo de nascimento dos filhos.

e) Certificado de horas de aperfeicoamento devidamente
registrado, relacionado com a area de atuacgdo, contendo carga
horaria e periodo de realizacgo.

4- Critérios:
a) Especializacdo na area de atuacdo.
b) Certificados de horas de aperfeicoamento devidamente
registrado, na drea de atuacdo, sendo considerado 01 ponto a
cada certificado acima de 16 (dezesseis) horas aula.
c) Para fins de desempate sera considerado:

a.1- maior idade

b.2- nimero de dependentes.

5- A jornada de trabalho sera de 8 horas diarias e 40 horas
semanais

6- Vencimento:

O vencimento sera de R$ 7.565,99 (Sete mil quinhentos e sessenta
e cinco reais e noventa e nove centavos) para o cargo de Médico
do Programa de Salde da Familia

7- Disposigoes finais

a) A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procuragao e
devera ser revisada pelo candidato antes de assina-la.

b) O candidato selecionado que na hora da escolha ndo aceitar a
vaga passara para o ultimo lugar da listagem.

c) A classificagao dos candidatos sera fixada no mural da Prefeitura
Municipal de Brago do Trombudo.

d) Os candidatos serdao chamados por ordem de classificacdo
conforme disponibilidade de vagas.

e) A selecao de que trata este edital tera validade até o préximo
Concurso Publico.

f) Apds a escolha da vaga vindo o candidato a desistir da mesma,
ndo lhe sera oferecida outra vaga.

8- Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de
Saude e Assisténcia Social.

9- Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Braco do Trombudo em 12 de agosto de 2009
VILBERTO MULLER SCHOVINDER

Prefeito Municipal

ROSANA BAADE LEONHARDT
Sec. Mun. de Saulde e Ass. Social

Credenciamento N 27

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO No 27/2009
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE CLINICAS E/OU PROFISSIONAIS
(,PRECO FIXAI?O CONFORME TABELA UNIFICADA DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE — SUS)

Considerando a necessidade da contratacdo de servigos de salde
(consultas e exames especializados) para o atendimento aos
usuarios do sistema de saude publica;

Considerando a Resolugdo do Conselho Municipal de Salde deste
Municipio, que aprova a publicacdo de Edital para o credenciamento
de clinicas e/ou profissionais para prestacdo de servicos de salde
em consultas e exames especializados, com valores constantes da
TABELA UNIFICADA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS;

RESOLVE:

Convocar os prestadores de servigos de salde interessados em
oferecer servigos aos usuarios do sistema de salde do Municipio
de Campo Alegre — SC, nas condicOes aqui estabelecidas.

O Fundo Municipal de Satide de Campo Alegre-SC, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n©01.941.360/0001-
50, com sede a Irma Amalia Gueller, n° 22, na cidade de Campo
Alegre-SC, representado pelo Gestor Sr. Deodato Raul Hruschka,
CPF n°© 004.238.669-15, faz saber a todos quantos interessarem,
que esta aberto prazo para inscri¢des de clinicas e/ou profissionais
(especializados) para o credenciamento de prestadores de servi-
gos de saude (consultas médicas especializadas e exames), com
vanres, constantes da TABELA UNIFICADA DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE — SUS.

1. Do objeto e condigles

1.1. O objeto do presente Edital € o CREDENCIAMENTO de Cli-
nicas e/ou Profissionais, para a prestacdo de servicos de saude,
conforme valores constantes da TABELA UNIFICADA DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE — SUS, abaixo transcritos nas Tabelas 1: Con-
sultas Médicas Especializadas e 2: Exames, que o Municipio utiliza
para seus usuarios

TABELA 1: CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS

Tabela de i
o Preco Previsao
Codu_?o do Descricao do procedimento Sus de
procedimento consumo
(R$) por mensal
consulta
03.01.01.007-2 |CONSULTA EM NEUROPEDIATRIA 10,00 8
CONSULTA EM OTORRINOLARIN-
03.01.01.007-2 GOLOGIA 10,00 10
03.01.01.007-2 [CONSULTA EM OFTALMOLOGIA 10,00 10
TABELA 2: EXAMES
TABELA Previsao
- DE PRECO
Cadigo do i . de
? Descrigao do procedimento Sus
procedimento (R$) consumo
mensal
por exame
DACRIOCISTOGRAFIA
02.04.01.001-2 (CONTRASTE) 48,85 1
02.04.01.002-0 | PLANIGRAFIA DE LARINGE 27,32 2
RADIOGRAFIA CAVUM
02.04.01.006-3 | | \TERAL +HIETZ) (CONTRASTE) 6,88 2
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SIALOGRAFIA - POR GLANDULA TOMOGRAFIA
02.04.01.013-5|  cONTRASTE) 48,85 1 02.06.01.006-0 | COMPUTADORIZADA DE SELA 97,44 1
02.04.03.002-1 | DUCTOGRAFIA - POR MAMA 5716 ) TURCICA
R (CONTRASTE) ’ 02.06.01.007-9 | TOMOGRAFIA ) 9744 i
RADIOLOGIA ESOFAGO e COMPUTADORIZADA DE CRANEO ’
02.04.03.008-0 | (o TRASTE) 19,24 1 TOMOGRAFIA
COMPUTADORIZADA DAS
02.04.05.001-4 | RADIOLOGIA CLISTER OPACO 4776 5 02.06.02.001-5 | Aor1CULACOES DE MEMBRO 86,75 3
(DUPLO CONTRASTE)
SUPERIOR
02.04.05.003-0 | RADIOLOGIA COLANGIOGRAFIA 32,61 1 TOMOGRAFIA
POS-OPERATORIA (CONTRASTE)
02.06.02.001-5 | COMPUTADORIZADA DE 86,75 )
02.04.05.005-7 | RADIOLOGIA FISTULOGRAFIA 45,34 1 REE T2 HEMITORAX / MEDIASTINO ’
RADIOLOGIA (POR PLANO)
02.04.05.006-5 | HISTEROSSALPINGOGRAFIA 45,34 1 TOMOGRAFIA
(CONTRASTE) COMPUTADORIZADA DOS
RADIOGRAFIA DE ESTOMAGO E 02.06.02.002-3 | SEGMENTOS APENDICULARES 86,75 5
02.04.05.014-6 DUODENO (CONTRASTE) 35,22 2 (BRACOS, ANTREBRNACOS,I
~ COXAS, PERNAS, MAOS, PES).
RADIOLOGIA TRANSITO E OMOGRAFIA
02.04.05.015-4 | MORFOLOGIA DO DELGADO 47,59 2 .
(CONTRASTE) 02.06.02.003-1| - 5\pyTADORIZADA DO TORAX 136,41 >
RADIOLOGIA 02.06.02.004-0 | FOMOMIELOGRAFIA 138,63 1
02.04.05.017-0 | URETROCISTOGRAFIA 52,11 2 COMPUTADORIZADA
(CONTRASTE) TOMOGRAFIA
RADIOLOGIA UROGRAFIA 02.06.03.001-0 COMPUTADORIZADA DO 138,63 10
02.04.05.018-9 | VENOSA COM BEXIGA PRE/POS- 57,40 2 ABDOMEN SUPERIOR
MICCAO TOMOGRAFIA
o | RADIOLOGIA DE ARTICULAGAO 02.06.03.002-9 | COMPUTADORIZADA DAS 86,75 3
02.04.06.007°9| g5 Ro-TLEACA (CONTRASTE) 7,77 2 ARTICULACOES DE MEMBRO
02.04.06.009-5 | RADIOGRAFIA DE BACIA 7,77 2
TOMOGRAFIA )
02.05.01.001-6 | ECOCARDIOGRAFIA DE 165,00 3 02.06.03.003-7 | COMPUTADORIZADA DE PELVE 138,63 10
ESTRESSE ’
OU BACIA
ECOCARDIOGRAFIA
. 02.09.01.004-5 | LAPAROSCOPIA 2,78 1
02.05.01.003-2 | 12n c oo rea 39,94 5
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER 02.09.01.005-3 | RETOSSIGMOIDOSCOPIA 23,13 2
02.05.01.005-9 | ¢, /x0 OBSTETRICO 42,90 6 02.09.01.006-1 | VIDEOLAPAROSCOPIA 95,00 1
02.05.02.001-1 | ECODOPPLER TRANSCRANIANO 117,00 2 02.09.04.002-5 | LARINGOSCOPIA 47,14 3
ULTRASSONOGRAFIA ABDOMEM 02.09.04.004-1 | VIDEOLARINGOSCOPIA 45,50 1
02.05.02.003-8 | SUPERIOR (FIGADO, VESICULA, 24,20 15 ANGIOGRAFIA DE ARCO
VIAS BILIARES, PANCREAS) 02.10.01.001-0 s 5e71c0 137,01 2
ULTRASSONOGRAFIA DE ARTERIOGRAFIA P/
02.05.02.006-2 X 24,20 8 N
ARTICULACAO 02.10.01.010-0 | INVESTIGAGAO DE 504,43 1
: HEMORRAGIA CEREBRAL
02.05.02.011-9 | ULTRASSONOGRAFIA PROSTATA 24,20 1
(VIA TRANSRETAL) ARTERIOGRAFIA P/
ULTRASSONOGRAFIA PELVICA 02.10.01.011-8 | INVESTIGACAO DE ISQUEMIA 504,43 1
02.05.02.016-0| 1NECOLOGICA) 24,20 30 CEREBRAL
TOMOGRAFIA 02.11.04.002-9 | COLPOSCOPIA 3,38 3
02.06.01.001-0 | COMPUTADORIZADA DE COLUNA 86,76 5 ELETROMIOGRAMA (EMG) POR
CERVICAL C/ OU S/ CONTRASTE 02.11.05.006-7} yempRO 27,00 2
TOMOGRAFIA ELETRONEUROMIOGRAMA
COMPUTADORIZADA DE COLUNA 02.11.05.008-3| £\mG p/MEMBROS) 27,00 5
02.06.01.002-8 | ' §u180, SACRA ¢/ OU 5/ 101,10 5
CONTRASTE 02.11.08.002-0 | GASOMETRIA _ 27,00 3
TOMOGRAFIA 02.11.08.006-3 gﬂ’&? EEFSL;';'F%SEPTURLI':ONAR 4,28 1
02.06.01.003-6 | COMPUTADORIZADA COLUNA 86,76 5 ( )
TORACICA C/ OU S/ CONTRASTE 02.11.09.007-7 | UROFLUXOMETRIA 8,82 5
TOMOGRAFIA . o o ) _
COMPUTADORIZADA DE 1.1.1 - A contratagao da clinica/profissional podera ser realizada
02.06.01.004-4 | FACE OU SEIOS DE FACE OU 86,75 2 imediatamente apds a homologagdo da inscricdo do profissional/
ARTICULACOES TEMPORO- clinica pelo Gestor do Fundo Municipal de Salde e formalizagdo do
MANDIBULAR contrato (conforme minuta constante do Anexo II).
TOMOGRAFIA 1.1.1.1 — A homologagao da inscrigao que trata o item 1.1.1 so-
COMPUTADORIZADA DE mente podera ser emitida apds aprovacdo da documentagdo exi-
02.06.01.005-2 | PESCOCO (PARTES MOLES, 86,75 3 gida neste Edital (item 6), através de emissdo de Parecer da Co-

LARINGE, TIREOIDE OU
PARATIREOIDE, E FARINGE)

missdo de Avaliacdo (que sera criada para este fim).

1.1.2 — A tabela de precos tera validade de 01 (um) ano, contados
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da publicacdo deste Edital, podendo ser prorrogada, com aprova-
gao do Conselho Municipal de Salde.

1.1.3 - Os servicos serdo prestados na sede da empresa ou
consultério médico credenciado.

2. DOS PRESTADORES DE SERVICO

2.1. Poderao credenciar-se a prestar os servigos referidos no item
anterior, pessoas fisicas ou juridicas do ramo, desde que “habilita-
das” (conforme dispde o item 6) e atendam todas as disposigOes
deste Edital.

3. DA REMUNERAGAO DOS SERVICOS

3.1. A remuneragdo dos servigos se dard unicamente com os va-
lores fixados nas Tabelas 1: Consultas Médicas Especializadas e 2:
Exames (constante do item 1 deste Edital), valores extraidos da
Tabela SUS.

3.2. Os pagamentos serao efetuados pelo CONTRATANTE, no
més subseqliente a prestacdo dos servigos executados (em até
5 dias apods a entrega da nota fiscal), através de depdsito em
conta bancaria da CONTRATADA, contra apresentacdo da nota fis-
cal de servicos, acompanhadas da 12 (primeira) via de requisicdo
de exames/consultas que devera estar devidamente autorizada e
assinada pela Secretaria Municipal de Saide de Campo Alegre-SC
e ainda, devera conter (na requisigao) o nome do Usuarios (mu-
nicipe) atendido.

4, DOS USUARIOS DOS SERVICOS

4.1. Os usuarios dos servicos sdo aqueles atendidos nas unida-
des de saude ou encaminhados pelas mesmas, com requisicao de
exames/consultas devidamente autorizada, assinada e contendo
0 nome do Usuario.

5. DO CREDENCIAMENTO DOS PRESTADORES DE SERVICO

5.1. As condicBes do credenciamento de prestadores de servi-
¢os do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPO ALEGRE sdo
universais e, portanto, sob as mesmas condicOes para todos os
prestadores de servigos, razao pela qual sao firmadas num termo
de disposicoOes rigidas e inegociaveis, em que obrigam tanto o
Municipio como os prestadores de servigos, apds o deferimento
de sua inscri¢gdo para o seu credenciamento.

5.2. O credenciamento se da imediatamente apds a homologacdo
da inscricdo do profissional/clinica pelo Gestor do Fundo Municipal
de Saude.

6. DAS INSCRICOES E HABILITACAO PARA A PRESTACAO DO
SERVICO

6.1. Para a “habilitacdo” os profissionais e/ou clinicas deverdo
inscrever-se para o credenciamento.

6.1.1 — A inscricao (que trata o item 6.1) inicia-se no dia 13
de agosto de 2009, sem data prevista para encerramento, e de-
vera ser feita através da entrega (no Servico de Suprimentos,
sito a Rua Cel. Bueno Franco, n°® 292, Centro, Campo Alegre-SC,
Cep. 89.294-000) da Solicitacdo de Credenciamento (modelo de
requerimento constante do Anexo I) acompanhado dos seguintes
documentos:

Quando PESSOA JURIDICA

a) Solicitacdo formal de Credenciamento (Requerimento), confor-
me Modelo (Anexo I);

b) Cdpia do alvara sanitario emitido pelo 6rgdo da Vigilancia Sani-
taria, reconhecidamente apta para tal;

c) Copia do C.N.P.J;

d) Cdpia do Contrato Social, declaragdo de firma individual, Esta-
tuto Social ou documento constitutivo, devidamente registrado no
orgdo competente e suas devidas alteracdes;

e) Copia de diploma, titulos e/ou certificados do(s) responsavel(is)
técnico(s);

f) Comprovante de inscricao e regularidade da unidade (clinica) e

dos profissionais no respectivo “Conselho Regional”;

g) No caso de prestadores de servicos em exames 0s
equipamentos disponiveis (a prestacdo do servico);

h) Copia de Certiddo Negativa de débito junto ao Il.__,

i) Certidao Negativa do FGTS.

Quando PESSOA FISICA

a) Solicitacdo formal de Credenciamento (Requerimento), confor-
me Modelo (Anexo I);

b) Cdpia do alvara sanitario emitido pelo 6rgao da Vigilancia Sani-
taria, reconhecidamente apta(o) para tal;

c) Cdpia do CPF;

d) Copia do RG;

c) Copia de diploma, titulos e/ou certificados do profissional;

d) Comprovante de inscricdo e regularidade do profissional no
respectivo “Conselho Regional”.

6.2 A falta de quaisquer documentos é razdo para o indeferimento
da inscricao e motivagao para a “inabilitacao”.

6.3 Uma vez homologada a inscricao, o prestador de servigos sera
convocado para firmar o Termo de Contrato (conforme minuta
constante do Anexo II, parte integrante deste instrumento);

6.4 E de total responsabilidade da(o) empresa/profissional manter
os documentos relativos a habilitagdo devidamente atualizados,
sob pena de rescisao contratual e suspensdo de pagamentos até
que seja regularizada a documentacdo.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 — Para obter copia deste Edital e anexos, os interessados deve-
rao acessar o site www.campoalegre.sc.gov.br ou www.diariomu-
nicipal.sc.gov.br , ou ainda, solicitar o envio por e-mail (contato
Servigo de Suprimentos 47- 3632-2266).

7.2 - A integra do presente Edital sera publicado no Diario Oficial
do Municipio (www.diariomunicipal.sc.gov.br), e ainda no site do
Municipio (www.campoalegre.sc.gov.br).

7.3 - Fazem parte integrantes deste Edital, independentemente de
sua transcricdo:
a. ANEXO I — Modelo Solicitacao formal de Credenciamento
(Requerimento);
b. ANEXO II — Minuta contratual

Campo Alegre, 11 de agosto de 2009.
DEODATO RAUL HRUSCHKA
Gestor do Fundo Municipal de Saude

PIERRE ANDRADE DOS SANTOS
Assessor Juridico
OAB 15.760

ANEXO I — MODELO REQUERIMENTO
(Parte integrante do Edital de Credenciamento n°© 27/2009)

REQUERIMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 27/2009

Pelo presente, atendendo aos precos fixados no Edital n® 27/2009,
vimos oferecer aos usuarios do Sistema de Saude do Municipio de
Campo Alegre, nossos servigos médicos, abaixo assinalado(s):
TABELA 1: CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS

Destacar | PRECO
com “X" o Sus
procedimento/(R$) por|

requerido |consulta

Codigo do

procedimento Descrigao do procedimento

ICONSULTA EM

03.01.01.007-2 [NEUROPEDIATRIA 10,00
ICONSULTA EM 10.00

03.01.01.007-2 [OTORRINOLARINGOLOGIA !

03.01.01.007-2 CONSULTA EM OFTALMOLOGIA 10,00
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Destacar o COMPUTADORIZADA DE
Codiao d com"x" | PR 02.06.01.004-4| FACE OU SEIOS DE FACE OU
roze:isil;e:to Descricdo do procedimento | o proce- (R$) por ARTICULACOES TEMPORO-
P dimento p MANDIBULAR 86,75
. exame
requerido TOMOGRAFIA
02.04.01.001-2 DACRIOCISTOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
S (CONTRASTE) 48,85 02.06.01.005-2{ PESCOCO (PARTES MOLES,
02.04.01.002-0| PLANIGRAFIA DE LARINGE 27,32 tﬁgﬁf&gggoﬁﬁgﬁma 66,75
RADIOGRAFIA CAVUM
02.04.01.006-3 TOMOGRAFIA
(LATERAL+HIETZ) (CONTRASTE) 688] | 102.06.01.006-0| COMPUTADORIZADA DE SELA
02.04.01.019-5| STALOGRAFIA - POR GLANDULA TURCICA 97,44
(CONTRASTE) 48,85 TOMOGRAFIA
| DUCTOGRAFIA - POR MAMA 02.06.01.007-9) oMpUTADORIZADA DE CRANEO 97,44
02.04.03.002-1
(CONTRASTE) 57,16 TOMOGRAFIA
RADIOLOGIA ESOFAGO COMPUTADORIZADA DAS
2.04.03.008- - 9
02.04.03.008-0 (CONTRASTE) 19,24 02.06.02.001-5 ARTICULACOES DE MEMBRO
SUPERIOR 86,75
02.04.05.001-4| RADIOLOGIA CLISTER OPACO
(DUPLO CONTRASTE) 47,76 TOMOGRAFIA
COMPUTADORIZADA DE
) RADIOLOGIA ’COLANGIOGRAFIA 02.06.02.001-5
02.04.05.003-0 pia " Sor o anTa (CONTRASTE) 32,61 :_EAMl\‘Ig)ORAX/ MEDIASTINO (POR -
02.04.05.005-7| RADIOLOGIA FISTULOGRAFIA 45,34 .
TOMOGRAFIA
RADIOLOGIA COMPUTADORIZADA DOS
02.04.05.006-5|HISTEROSSALPINGOGRAFIA 02.06.02.002-3| SEGMENTOS APENDICULARES
(CONTRASTE) 45,34 (BRACOS, ANTREBRACOS, |
02.04.05.014-6| RADIOGRAFIA DE ESTOMAGO E COXAS, PERNAS, MAQS, PES). 86,75
R DUODENO (CONTRASTE) 35,22 TOMOGRAFIA
RADIOLOGIA TRANSITO E 02.06.02.003-1 COMPUTADORIZADA DO TORAX 136,41
02.04.05.015-4/ MORFOLOGIA DO DELGADO TOMOMIELOGRAFIA
(CONTRASTE) 47,59 02.06.02.004-0) - 5vipTADORIZADA 138,63
RADIOLOGIA TOMOGRAFIA
02.04.05.017-0|URETROCISTOGRAFIA 02.06.03.001-0 COMPUTADORIZADA DO
(CONTRASTE) 52,11 ABDOMEN SUPERIOR 138,63
RADIOLOGIA UROGRAFIA, ., TOMOGRAFIA
02.04.05.018-9 VENO§A COM BEXIGA PRE/POS- COMPUTADORIZADA DAS
MICCAO 57,40 02.06.03.002-9 ARTICULAGCOES DE MEMBRO
K INFERIOR 86,75
02.04.06.007-5| RADIOLOGIA DE ARTICULAGAO
SACRO-ILTACA (CONTRASTE) 7,77 TOMOGRAFIA
02.04.06.009-5| RADIOGRAFIA DE BACIA 7,77 02.06.03.003-7| COMPUTADORIZADA DE PELVE
02.05.01.001-6| ECOCARDIOGRAFIA DE ESTRESSE 165,00 OU BACIA 138,63
05 010035  ECOCARDIOGRAFIA 02.09.01.004-5| LAPAROSCOPIA 2,78
:05.01.003-2) -0 A\NSTORAXICA 39,94 02.09.01.005-3| RETOSSIGMOIDOSCOPIA 23,13
02.05.01.005-9 ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER 02.09.01.006-1|VIDEOLAPAROSCOPIA 95,00
T FLUXO OBSTETRICO 42,90 02.09.04.002-5(LARINGOSCOPIA 47,14
02.05.02.001-1|ECODOPPLER TRANSCRANIANO 117,00 02.09.04.004-1|VIDEOLARINGOSCOPIA 45,50
ULTRASSONOGRAFIA ABDOMEM 02.10.01.001-0| ANGIOGRAFIA DE ARCO AORTICO 137,01
02.05.02.003-8| SUPERIOR (FIGADO, VESICULA,
VIAS BILIARES, PANCREAS) 24,20 ARTERIOGRAFIA P/
D TRASSONOGRAFIA D 02.10.01.010-0| INVESTIGACAO DE HEMORRAGIA
. \C CEREBRAL 504,43
02.05.02.006-2 ARTICULAGAO 24,20
ULTRASSONOGRAFIA PROSTATA R ERIOGR A LA P/
y 02.10.01.011-8|INVESTIGAGAO DE ISQUEMIA
02.05.02.011-3 (VIA TRANSRETAL) 24,20 CEREBRAL 504,43
02.05.02.016-0| U-TRASSONOGRAFIA PELVICA 02.11.04.002-9| COLPOSCOPIA 3,38
- (GINECOLOGICA) 24,20 ELETROMIOGRAMA (EMG) POR
TOMOGRAFIA 02.11.05.006-7 MEMBRO 27,00
02.06.01.001-0| COMPUTADORIZADA DE COLUNA
CERVICAL C/ OU S/ CONTRASTE 86,76 02.11.05.008-3| ELETRONEUROMIOGRAMA (ENMG
P/MEMBROS) 27,00
TOMOGRAFIA
it LOMBO-SACRA C/ OU S/ 02.11.08.006-3| PROVA DE FUNCAO PULMONAR
CONTRASTE 101,10 i SIMPLES (ESPIROMETRIA) 4,28
TOMOGRAFIA 02.11.09.007-7| UROFLUXOMETRIA 8,82
02.06.01.003-6| COMPUTADORIZADA COLUNA
TORACICA C/ OU S/ CONTRASTE 86,76
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Declaramos, desde ja, que aceitamos todas as condigdes do
Edital do Credenciamento n° 27/2009 (e seus anexos), bem como
prestaremos o servigo de acordo com a legislagdo vigente.

Enderego para atendimento (clinica/consultorio):

Observacdo: Em anexo segue a documentacdo necessaria a
habilitagdo/inscrigdo.

Para fins de pagamento, informamos abaixo nossos dados
bancarios:
Banco
Agéncia No
Conta N°

de de 200

Atenciosamente,

Assinatura do responsavel

ANEXO II — MINUTA CONTRATO
(Parte integrante do Edital de Credenciamento n® 26/2009)

CONTRATO No /2009.

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE
QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAMPO ALEGRE E DE OUTRO LADO .

Pelo presente instrumento particular de contrato que entre
si celebram, de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAMPO ALEGRE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n® 01.941.360/0001-50, com sede a Irma Amalia
Gueller, 22, em Campo Alegre -SC, neste ato representado pelo
Gestor, Sr. Deodato Raul Hruschka, CPF n° 004.238.669-15,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, de outro
lado (qualificagdo pessoa juridica
ou fisica), de agora em diante denominada simplesmente de
CONTRATADA, com fulcro na Lei Federal n°. 8.666/93 e alteragOes
posteriores, demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis
a espécie, celebram o presente Contrato de Prestacdo de Servico
de Salde para o Sistema de Salde do Municipio de Campo Alegre-
SC, nos termos que seguem abaixo (em decorréncia do Processo
de Inexigibilidade de Licitagao n® 27/2009/Credenciamento):

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

I - O presente contrato tem por objeto a execucdo de ser-
vigos  especializados no(s) seguinte(s) procedimento(s):
, conforme homologagao da inscrigdo por
parte do Gestor do Fundo Municipal de Salde, em datade ___ de

de .

IT - Os servigos a serem prestados pela CONTRATADA serdo ofe-
recidos aos usuarios do Sistema Unico de Saude do Municipio de
Campo Alegre-SC, dentro dos limites quantitativos fixados pela
Secretaria Municipal de Saude (SMS)/Fundo Municipal de Saude
(FMS) e deliberados pelo Conselho Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO DO SERVICO

I — Os servigos ora contratados estdo referidos a uma base terri-
torial populacional e serdo ofertados aos usudrios com base nas
indicacGes técnicas do planejamento da salde, mediante compa-
tibilizacdo das necessidades de demanda e a disponibilidade de
recursos financeiros.

II - Os servigos referidos na Clausula Primeira serdo executados
no seguinte enderego .

III - A CONTRATADA ndo podera cobrar do paciente ou seu acom-
panhante, qualquer complementacgao aos valores pagos pelos ser-
vicos prestados nos termos desse contrato.

IV - A CONTRATADA responsabilizar-se-a por qualquer cobranca
indevida, feita ao paciente ou seu representante, por profissional
empregado ou preposto em razdo da execucao deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

I - O presente contrato inicia-se na data de sua assinatura e expira
em 31 de dezembro de 2009 (exercicio financeiro), podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses (respeitando o exercicio
financeiro vigente), até o limite de 60 (sessenta) meses.

II- Cabe a contratada manter todas as condicdes de habilitacdo
exigidas no Edital do Credenciamento n® 26/2009.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

I — Manter sempre atualizado o prontuario dos pacientes e o ar-
quivo médico;

IT — Nado utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente
para fins de experimentacao.

III — Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo
universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na pres-
tacao de servicos.

IV - Justificar ao paciente, ou ao seu responsavel, por escrito, as
razOes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo realizagdo e
qualquer ato previsto no contrato.

V — Ficara responsavel por todos os gastos relativos aos insumos,
que forem necessarios para a perfeita execucdo do presente con-
trato, exceto no caso de tomografia e ressonancia nuclear magné-
tica que sera fornecido os contrastes.

VI — Notificar a SMS de eventual alteragdo de sua razao social ou
de seu controle acionario e de mudanca em sua diretoria, con-
trato ou estatuto, enviando ao Servico de Controle, Avaliagao e
Auditoria, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data
do registro da alteracdo, copia autenticada da Certiddo da Junta
Comercial ou do Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas.

VII — Cumprir com todas as obrigagGes de naturezas fiscais a pa-
rafiscais, que incidam ou venham incidir direta ou indiretamente
sobre os produtos contratados.

VIII — Manter atualizadas (dentro do prazo de validade) todos os
documentos de habilitagdo as Certiddo Negativa emitida pelo Ins-
tituto Nacional da Seguridade Social e Certidao Negativa do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo.

CLAUSULA QUINTA: DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA
CONTRATADA

I — A CONTRATADA ¢ responsavel pela indenizagdo de dano cau-
sado ao paciente e aos 6rgaos da SMS/Fundo e a terceiros a eles
vinculados, decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligén-
cia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados,
profissionais ou prepostos, ficando assegurado a CONTRATADA o
direito de regresso.

II — A fiscalizacdao ou 0 acompanhamento da execucgdo deste con-
trato pelos 6rgdos competentes da SMS/Fundo ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legisla-
cao referente a licitagdes e contratos administrativos.

III — a responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos
casos de danos causados por defeitos relativos a prestacdo de
servicos nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078/90 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

CLAUSULA SEXTA: DO PRECO

I - A SMS/Fundo pagara mensalmente a CONTRATADA, pelos ser-
vicos efetivamente prestados, a importancia correspondente ao
numero de procedimentos mensais realizados, desde que autori-
zados e aprovados pela SMS, nos termos do contrato e de acor-
do com os valores constantes na Tabela (em vigor), conforme
transcreve-se:

VALORES...

II - Fica estabelecido, de forma criteriosa, que os servigos ob-
jeto deste contrato serdao remunerados segundo a Tabela acima
informada, vedada qualquer taxa ou complemento, sendo que o
valor abaixo estimado ndo caracteriza nenhum tipo de previsao de
crédito, conforme descrito no item acima;

III — Estima-se em R$ (extenso) os gastos mensais
com a execugao deste contrato.

1V - A tabela de precos tera validade de 01 (um) ano, contados da
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publicacdo deste Edital, podendo ser prorrogada, com aprovagao
do Conselho Municipal de Saude.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

I — As despesas dos servigos realizados por forca deste contrato
correrdo no presente exercicio (2009) a conta de dotacdo consig-
nada no orgamento do Fundo Municipal de Saude:

CLAUSULA OITAVA: DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

I - A fiscalizagdo do contrato fica a conta da Secretaria Municipal
de Salde/Fundo Municipal de Salde, através do Servico de Audi-
toria, Controle e Avaliacdo.

CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES

Fica a CONTRATADA sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre
o valor mensal do contrato, por infracdo de qualquer clausula ou
condigdo pactuada neste contrato sem prejuizo das demais pena-
lidades previstas, em especial as contidas no artigo 86 e 87 da Lei
no. 8.666/1993 Lei das Licitacdes e Contratos Administrativos e
suas alteracbes, e demais disposicOes aplicaveis a espécie, asse-
gurado o direito ao contraditdrio.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

I — Constituem motivos para rescisao unilateral do presente con-
trato, o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e con-
dicbes, bem como os motivos previstos na legislacdao referente
a licitagdes e contratos administrativos, sem prejuizo das multas
previstas na clausula décima.

II — A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos da SMS/Fundo
em caso de rescisao administrativo prevista na legislagao referen-
te a licitagdes e contratos administrativos.

III — Em caso de rescisao contratual, se a interrupgles das ati-
vidades em andamento puder causar prejuizo a populacdo, sera
observado o prazo de 120 (cento e vinte) dias para ocorrer a
rescisdo. Se neste prazo a CONTRATADA negligenciar a prestagao
dos servicos ora contratados a multa cabivel podera ser duplicada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS DISPOSICOES GERAIS

I - A contratualizagdo de um prestador de servico podera ser, a
qualquer tempo, alterada, suspensa ou cancelada, se o contrato
deixar de satisfazer os interesses da Administragdo Publica Muni-
cipal ou as normas do Sistema Unico de Salde.

II - O presente contrato esta vinculado aos termos do Edital n°
26/2009 SMS/Fundo.

III - Aplica-se ao presente Contrato, nas partes omissas, a legisla-
¢do pertinente em vigor.

IV - As partes elegem o Foro Comarca de Sdo Bento do Sul-SC
para dirimir quaisquer questOes oriundas do presente contrato,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Por estarem justas e contratadas, as partes, firmam o presente
termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma para que surtam
seus efeitos, na presenca de duas testemunhas.

Campo Alegre, , de de
CONTRATANTE CONTRATADA
Assessoria Juridica:
Testemunhas:
Canoinhas
( Prefeitura Municipal )

Edital N° 015/2009

EDITAL N° 015/2009 )
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
PREVISTO NO EDITAL N°© 002/2007.

O Secretario Municipal de Administracdo e Financas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinacdo do Chefe do Poder
Executivo, considerando a realizagdo do Concurso Publico previsto
no Edital n® 002/2007, bem como, o resultado do mesmo divulga-
do através do Decreto n® 76 de 08 de maio 2008;

Considerando a necessidade de convocagao dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicao Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nomeagao para posse de cargo
publico, os candidatos a seguir relacionados (Anexo I deste Edital),
aprovados no Concurso Publico previsto no Edital n® 002/2007,
para comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Mu-
nicipal de Administragdo e Financas, situado na Rua Felipe Sch-
midt n° 10, Centro, Canoinhas, SC, no prazo de 30 (trinta) dias,
no hordrio das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as
15:30 horas, para apresentacdo do ORIGINAL e COPIA ou COPIA
AUTENTICADA dos documentos indicados a seguir, destinados a
deflagracao do processo pré-admissional e encaminhamento para
a avaliagdo médica pré-admissional:

a) Comprovante de escolaridade e ou habilitacdo exigida para o
cargo;

b) Comprovante de inscrigao no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

c) Certiddao negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

d) Declaracdo de bens que constituem seu patrimoénio;

e) Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal, declaracdo de acimulo legal de
cargos, a qual anexara informagdo dos horarios e distribuicao de
suas atividades emitida pelo respectivo 6rgao;

f) Cédula de Identidade (RG);

g) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

h) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obriga-
GOes eleitorais;

i) Certidao de Casamento, se for o caso;

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for
0 caso;

k) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporacao ou com-
provante de alistamento militar, se do sexo masculino;

[) NUmero de inscricdo no PIS/PASEP;

m) 1 Fotografia 3X4 recente;

n) Comprovante de residéncia atual;

0) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salario.

2. O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento convo-
catorio, ou, ainda a ndo apresentacdo de todos os originais e co-
pias ou cdpias autenticadas dos documentos supracitados, acar-
retara sua automatica e definitiva eliminacdo do processo, com a
conseqiiente perda da vaga em questdo, independentemente dos
argumentos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os
direitos oriundos de sua aprovacdo no referido Concurso Publico.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagao médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do Concurso
o candidato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo publico.
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3.2 Para se submeter ao exame médico, o candidato devera apre-
sentar ao profissional médico designado pelo Poder Executivo, os
exames necessarios, cuja relagao sera disponibilizada pelo Depar-
tamento Pessoal.

3.2.1. Durante a avaliacdo de capacidade fisica e mental, poderdo
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizacdo
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentacdo exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perdera automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificagdo imediatamente
posterior.

5. Os casos omissos serdao resolvidos conjuntamente pelo
Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administragao
e Financas e Departamento Juridico.

Canoinhas, 07 de agosto de 2009.
ARGOS JOSE BURGARDT
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas

EDITAL N© 15/2009
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

029 — FISIOTERAPEUTA
WILLIAN JEAN FARIAS

Chapadao do Lageado

( Prefeitura Municipal )

Portaria N° 319/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN®319/2009

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, usando de suas atribuicOes legais, de conformidade com
a Lei Organica do Municipio de Chapadao do Lageado - SC, Lei
Complementar N° 007, de 23.12.99, Lei Complementar N°. 008,
de 23.12.99, e conforme requerimento:

RESOLVE:

Art.10, Exonerar o funciondrio CARLOS ALBERTO FERREIRA,
ocupante do cargo efetivo de Operador de Equipamentos, na
Secretaria Municipal dos Transportes, Obras e Servigos Urbanos,
nos termos do Art. 30, inciso I da Lei Complementar n°. 008 de
23.12.99, a partir de 11.08.2009.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 11 de agosto
de 2009. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N° 320/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEAD
PORTARTIAN® 320/2009

O Prefeito do Municipio de Chapaddo do Lageado, Estado de
Santa Catarina, usando de suas atribuicOes legais, conferidas pelo

Artigo 50 Inciso VII e pelo Artigo 70 inciso II, da Lei Orgéanica do
Municipio de Chapaddo do Lageado - SC,

RESOLVE:

Art. 10 Alterar local de trabalho da funcionaria, BEATRIZ K. JASPER
SEBOLD, para exercer suas fungdes junto a Unidade de Educacdo
Infantil Professor Verny Passig, a partir desta data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 11 de agosto
de 2009. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N° 321/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARTIAN®321/2009

CONSIDERANDO a apresentagao do certificado de Conclusdao do
Curso de Tecnologia em Processos Gerenciais.

O Prefeito do Municipio de Chapaddo do Lageado, Estado de
Santa Catarina, usando de suas atribuicdes legais conferidas
pela Lei Organica do Municipio de Chapaddo do Lageado - SC, de
acordo com o Art. 62 da Lei Complementar n°. 008 de 23.12.99,
e conforme Parecer Juridico,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder gratificagdo ao funcionario CLAUDINEI DA
SILVEIRA, ocupante do cargo efetivo de Agente de Servigos
Gerais, na Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura e Esportes
de 40% (quarenta por cento) de seu vencimento, a partir deste
més.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 11 de agosto
de 2009.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N° 322/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARTIAN® 322/2009

O Prefeito do Municipio de Chapaddo do Lageado, Estado de Santa
Catarina, usando de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio de Chapaddo do Lageado - SC, e de acordo
com a Lei Municipal n° 0085, de 30.06.99, e Lei Complementar n®
006, de 23.12.99:

RESOLVE:

Art. 10 Alterar carga hordria da servidora PATRICIA MACHADO,
Professora ACT — 15 horas, para 10 horas, na disciplina de geo-
grafia, no C.E.E.V.M.C de Rio Saltinho, na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes - Divisao de Ensino, Nivel I - Anexos
ITI, V e VI da Lei Complementar 006, de 23.12.99, a partir de
10.08.2009.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 11 de agosto
de 2009. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal
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Garuva

( Prefeitura Municipal )

Decreto N° 76/2009
DECRE:I'O N© 76, DE 21 DE JULHO I?E 2009
“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL".,

JOAO ROMAO, Prefeito Municipal de Garuva, estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pela Lei N©
1438 de 21 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 10 - A abertura de Crédito Adicional Especial na importancia
de R$ 350.000,00 (Trezentos e cinqiienta mil reais), no orgamento
do Fundo Municipal de Habitacdo de Garuva, na seguinte dotacdo
orcamentaria:

17.01.016.482.1007.1007 — Programa de Construcdao e Reforma de
HabitacOes - 449061.01.00.00........cceeevrrreeeerirnenesrirnennnns R$ 350.000,00

Art. 20 - Para a cobertura do Crédito Adicional Especial do Artigo
lo., serdo utilizados recursos provenientes da anulagao das se-
guintes dotacOes orcamentdrias:

02.01.002.062.1003.2003 — Manutengado da Divisdo Juridica e Imprensa
339091.01.00.00......ccciiiiiriirrrnnnnni e R$ 60.000,00
02.01.018.541.1008.2030 —Manutengao do Setor Meio Ambiente, Educa-
¢do Ambiental e Fiscalizagdo Ambiental - 449052.01.00.00....R$ 16.000,00
04.01.023.695.1002.1003 — Construcdo e Ampliagdo do Portal Turistico

449051.01.00.00. ... iiiiiiiiiiieiiiin e e R$ 80.000,00
06.01.015.451.1007.1009 — Construgdo, Ampliagdo, Retificagdo e Pavimen-
tagdo Urbana - 449051.01.00.00.........ccccererimmernmrerieeesnnnens R$ 110.000,00
06.01.015.452.1007.1013 — Construcao, Ampliacdo de Pragas Parques e
Jardins - 449051.01.00.00.....c.ceeeiueeeriee e siee e R$ 70.000,00
06.01.015.452.1007.1014 — Construcdo e recuperacgdo de abrigos de 6ni-
bus - 449051.01.00.00......ccuumuiiiiiaeerieiieeeeeeeeereeeeen R$ 14.000,00

Art. 30 - Este decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Decreto N° 77/2009

DECRETO N©°. 77 DE 23 DE JULHO DE 2009

“DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR”,

JOAO ROMAO, Prefeito Municipal de Garuva, estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferida, e especial-
mente a Lei n® 1405/2008, de 29/12/2008.

Art. 19 — O Chefe do Poder Executivo Municipal abre Crédito Adi-
cional Suplementar na importancia de R$ 23.000,00 (vinte e trés
mil reais), no orgamento da Prefeitura Municipal de Garuva, nas
seguintes dotagGes orgamentarias:

03.01.004.122.1003.2004 - Manutengao da Divisao de Admin. e Finangas

449052  01.00.00 .oeevveiiiiiiinirireiier e R$ 10.000,00
06.01.026.782.1007.2015 Manutengdo do Setor de Infra-estrutura
339030  01.00.00 ...evevviirrreriiirrine e R$ 13.000,00

Art. 20 - Para a cobertura dos Créditos Adicionais Suplementares
do Artigo 1o0., serdo utilizados recursos da anulagao das seguintes
dotacOes orcamentarias:

03.01.004.122.1003.2004 Manutengao da Divisdo de Admin. e

Finangas - 339092 01.00.00 ........cccccuvrmrrrrreeennnnnns R$ 10.000,00
06.01.026.782.1007.2015 Manutencdo do Setor de Infra-
estrutura - 319011 01.00.00 ......ccevvrrrrvrvnrnnnniinnnn, R$ 13.000,00

Art. 39 - O Chefe do Poder Executivo Municipal abre Crédito Adi-
cional Suplementar na importancia de R$ 1.900,00 (um mil e no-
vecentos reais), no orgamento do Fundo Municipal de Salde de
Garuva, na seguinte dotagdo orcamentaria:

15.01.010.302.1004.2001 Manutencdo do Fundo Municipal de Saude -
339032 01.14.08 ...ooeevirirrreeeee e R$ 1.900,00

Art. 4° - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar do
Artigo 30., serdo utilizados recursos da anulagdao da seguinte do-
tacao orcamentaria:

15.01.010.302.1004.2001 Manutengdo do Fundo Municipal de Salde -
339032  03.23.55 i R$ 1.900,00

Art. 50 - Este decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Decreto N° 78/2009

DECRETO Ne° 78, DE 28 DE JULHO DE 2009

Atribui ao Sr. Alexandre Saad Benedet, poderes para participar, em
nome do Municipio de Garuva, de audiéncia em processo judicial.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, Estado de Santa Catarina,
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela alinea "f", do
inciso I, do artigo 79, da Lei Organica do Municipio de Garuva,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o servidor Alexandre Saad Benedet, contador,
nomeado através da Portaria n°® 09 de 1° de junho de 1996,
atribuido de poderes para transacionar em nome do Municipio de
Garuva junto ao seguinte processo judicial:

a) 119.09.000434-2 — proposto em desfavor do Municipio de
Garuva, por José Carlos da Silva, que se encontra tramitando
junto Vara Unica de Garuva — Santa Catarina.

Paragrafo Unico. O exercicio dos poderes é conferido para todos
os atos processuais cuja necessidade de presenca e participacdo
de preposto é imprescindivel.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Decreto N° 79/2009

DECRETO N° 079, DE 28 DE JULHO DE 2009.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO, DE PAULO A!\ITONIO CALLEGARI,
PARA CARG,O COMIS$IONADO DE SECRAETARIO MUNICIPAL DE
AGROPECUARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CA-
TARINA, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E COM BASE
NAS LEIS COMPLEMENTARES MUNICIPAIS 001/98 DE 02 DE
MARCO DE 1998, 002/98 DE 29 DE ABRIL DE 1998, 04/2000 DE
23/03/2000 E 012/2001 DE 14/11/2001;

DECRETA:

Art. 19 - Fica nomeado, Paulo Antonio Callegari, para o cargo co-
missionado de Secretario Municipal de Agropecuaria, subordinado
ao Gabinete do Prefeito.

Art. 20 - Esta Portaria entrara em vigor da data de 01 de agosto
de 2009.

Art. 30 - Revogadas as disposicoes em contrario.
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JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Decreto N° 80/2009
DECREJ’O N©° 80, DE 03 DE AGOSTQ DE 2009
“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL",

JOAO ROMAO, Prefeito Municipal de Garuva, estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei N©
1431 de 26 de junho de 2009,

DECRETA:

Art. 1° - O Chefe do Poder Executivo Municipal abre Crédito Adi-
cional Especial na importancia de R$ 1.250.000,00 (um milhdo
duzentos e cinglienta mil reais), no orgamento da Prefeitura Muni-
cipal de Garuva, na seguinte dotacdo orgamentaria:

06.001.026.782.1007.2015  Manutengao do Setor de Infraestrutura
449052  03.90.24 ..ooiiiiiiiiiiiiirrrr e R$ 1.250.000,00

Art. 29 - Para a cobertura do Crédito Adicional Especial do Artigo
10., serdo utilizados recursos oriundos da Operacao de Crédito a
ser realizada junto ao Banco do Brasil S.A. no ambito do Programa
de Intervencdes Vidrias — Provias.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogando o Decreto N° 61 de 26 de junho de 2009.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Decreto N° 81/2009

DECRETO N© 81, DE 05 DE AGOSTO DE 2009

A DISPCN)E SOBRE A MOVIMENTAGAO DE CONTA CORRENTE
BANCARIA DO FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 79, I, f,
da Lei Organica do Municipio de Garuva,

DECRETA:

Art. 19 - Fica autorizado o servidor senhor PAULO ANTONIO CAL-
LEGARI, Secretario Municipal de Agropecuaria, gestor do Fundo
Municipal de Agricultura, para em conjunto com o Prefeito Muni-
cipal e/ou Vice-prefeita movimentar as contas correntes bancarias
, de titularidade da Prefeitura Municipal de Garuva destinada a
deposito de valores do Fundo Municipal de Agricultura, conforme
demonstrativo anexo.

Art.2° - A movimentacdo sera realizada sempre em conjunto com
(02) duas assinaturas, sendo 01 (uma) obrigatoriamente, do ges-
tor do fundo.

Art. 39 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o
Decreto N° 63 de 29 de junho de 2009.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Decreto N° 82/2009

DECRETO No° 82, de 10 de agosto de 2009

“INSTITUI MEMBROS PARA QIRIGIR (0] CONSELAHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO — COMED, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 79, I, f,

da Lei Organica do Municipio de Garuva,

DECRETA:

Art 10 - A Comissao do Conselho Municipal de Educacdo — COMED,
nomeada através de elei¢do interna no dia 31 de julho de 2009,
ficara assim constituida:

¢ Presidente: VERA LUCIA GOLIN GROSS
¢ Vice-Presidente: MARCIA NAGEL CRISTOFOLINI
e Secretaria: NEUSA REGINA WACHHOLZ

Art 20 - Esta Comissdo exercera seu mandato até julho de 2013.
Art 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art 40 - Revogadas as disposicdes em contrario.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao N° 011/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACCNJES

AVISO DE LICITAGAO

Modalidade : Pregdo Presencial n® 011/2009.

Tipo de julgamento: Menor Prego.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
REFEIC@ES, LANCHES E SUCOS PARA OS FUNCIONARIOS PLAN-
TONISTAS DA AREA DA SAUDE, CONFORME MEMORIAL DESCRI-
TIVO EM ANEXO.

Credenciamento, Entrega e Abertura dos Envelopes de Proposta e
Habilitagdo: 28/08/2009 as 09:00 horas.

Fase de Lances Verbais: Logo apds a abertura dos envelopes de
Proposta de Prego.

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte ende-
rego/horario: Avenida Celso Ramos, 1614, de Segunda a Sexta-
feira, das 07:45 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:15 horas, pelo
fone (47) 3445-8200 ou pelo site www.garuva.sc.gov.br.

Garuva, 13 de Agosto de 2009.

JOAO ROMAO
Prefeito Municipal

( Prefeitura Municipal )

Portaria N° 1.946/09

PORTARIA N 1.946, DE 11 DE AGOSTO DE 20009.

DISPENSA AS SERVIDORAS PUBLICAS MUNICIPAIS GESTANTES
DE DESEMPENHAREM FUNCOES QUE TENHAM CONTATO DIRE-
TO COM O PUBLICO EM GERAL, COMO MEDIDA PREVENTIVA EM
VIRTUDE DA GRIPE INFLUENZA A (H1N1).

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais, que lhe sdo
conferidas no art. 72, da Lei Organica do Municipio,
Considerando a pandemia da Influenza A (H1N1) que vem se pro-
pagando nos ultimos dias;

Considerando que o Poder PUblico tem o dever de tomar iniciati-
vas que proponham a reducdo dos casos desta doenca;
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Considerando que a gestagao constitui fator de risco para se con-
trair a referida patologia;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar todas as servidoras publicas municipais gestan-
tes de desempenharem funcdes que tenham contato direto com
0 publico em geral, como medida preventiva em virtude da Gripe
Influenza A (H1N1).

Art. 20 A determinagdo constante no artigo 1° tera validade de 21
dias, tendo seu inicio em 12 de agosto, podendo ser prorrogado
caso se verifique necessario.

Art. 3° A gravidez devera ser comprovada por exame clinico, a ser
apresentado ao chefe imediato.

Art. 40 Fica facultado aos Secretarios Municipais, Diretor-Presi-
dente do SAMUSA e Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de
Esportes poder remanejar as servidoras publicas gestantes para
exercerem fungdes em que ndo possuam contato direto com o
publico em geral.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Gaspar, 11 de agosto de 2009.

PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal de Gaspar

Herval D "Qeste

( Prefeitura Municipal )

Decreto N° 2.639/2009

DECRETO N© 2.639/2009.

"NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
HABITACAO - CMH DE HERVAL D'OESTE (SC)".

NELSON GUINDANI, Prefeito de Herval d’ Oeste (SC), no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio e com a Lei n°® 1.968/2001,

DECRETA:

Art. 19, Ficam nomeados, sem Onus para o Municipio, os Conse-
Iheiros Titulares e respectivos suplentes abaixo relacionados, para
comporem pelo prazo de 02 (dois) anos, permitida a reconducao
por mais um mandato, para comporem o CONSELHO MUNICIPAL
DE HABITACAO - CMH de HERVAL D'OESTE (SC):

I - REPRESENTACAO GOVERNAMENTAL:
a) - PODER EXECUTIVO

Titular: RICARDO JOSE NODARI
Suplente: ERNESTO EDILO RAMBO

b) - PROCURADORIA MUNICIPAL
Titular: FRANCISCO ASSIS DE LIMA
Suplente: KATIA FATIMA GIACOMELLI HACK

c) - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular: DILCEO PARISENTI
Suplente: ANDREIA FLECK DA SILVA

d) - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
Titular: MELISSA DEMO
Suplente: JAIR DA ROSA

e) - SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS
Titular: ALTAMIR GUGEL
Suplente: NIVALDO COLUSSO

II - REPRESENTACAO NAO GOVERNAMENTAL:
a) - ASSOCIACOES DE MORADORES

Titular: CLARINDA DA LUZ DURIGON
Suplente: ANTONIO BORTOLINI

Titular: PEDRINHO ANDRADE
Suplente: ALDECIR BUCCO

b) - CLUBES DE SERVICO
Titular: GISELE BULH
Suplente: SHEILA DE DEUS E SILVA

c) - SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
Titular: ODETE CAMARA
Suplente: ZELINDA NARDI

d) - ENTIDADES PATRONAIS
Titular: IDAVIR MASCARELLO
Suplente: NELCINDO SEBASTIAO TREVISAN

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 30, Revogam-se as disposigoes em contrario, e em especial o
Decreto n° 1.856/2005.

Herval d’Oeste(SC), 07 de agosto de 2009.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Extrato de Ata de Registro de Precos N° 008/2009
Processo Licitatdrio n® 0083/2009

Pregdo n° 0032/2009

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0008/2009

NELSON GUINDANI, Prefeito, torna publico que lavrou com a
Empresa Concretos Cruzeiro Industria e Comércio Ltda. ata
de registro de precgos para aquisicao de blocos de vazados de
concreto simples para alvenaria, para utilizagdo da Secretaria de
Obras, Urbanismo e Servigos Publicos durante o exercicio de 2009
pelo valor total de R$ 12.280,00 (doze mil duzentos e oitenta
reais)

Herval d’Oeste, em 05 de agosto de 2009.
NELSON GUINDANI
Prefeito

FERNANDO REGENSBURGUER
Concretos Cruzeiro Ltda.

( Prefeitura Municipal )

Decreto PMI N° 105.2009

DECRETO PMI N.° 105, 11 DE AGOSTO DE 2009.

Disp0e sobre a suspensao de atividades escolares e das atividades
sociais, culturais, esportivas, artisticas em ambientes fechados e
da adocdo de procedimentos administrativos tendentes a ameni-
zar a propagacao do virus da gripe A (HIN1), no ambito municipal
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais previstas e de acordo a legislacdo em vigor,
CONSIDERANDO, a declaragao, pela OMS — Organizacao Mundial
da Saude, de “estado de Pandemia” quanto ao Virus da gripe A
(HIN1);

CONSIDERANDO, a confirmacao de inimeros casos de pessoas
infectadas pelo virus da gripe A (HIN1) no Estado do Santa
Catarina;
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CONSIDERANDO, a confirmacdo de dbitos gerados a partir da in-
feccdo de pessoas pelo virus da gripe A (HIN1), no Estado do
Santa Catarina;

CONSIDERANDO, que os niveis de propagagao e de letalidade do
virus da gripe A (H1N1) ainda ndo foram efetivamente aferidos em
gestantes, em criangas e em outros “grupos de risco”;

CONSIDERANDO, que a propagagao do virus da gripe se da com
maior intensidade em ambientes fechados, tais como escolas,
templos religiosos, eventos sociais e culturais, 6rgdos publicos e
outros com igual concentragao de pessoas;

CONSIDERANDO, a necessidade de se resguardar, ao maximo, a
integridade fisica e de salde dos Municipes;

CONSIDERANDO, a necessidade de salvaguarda do principio cons-
titucional do interesse publico primario (manutencdo dos servicos
publicos essenciais de salde e de educacao);

CONSIDERANDO, a necessidade de aquisicdo de materiais clini-
cos, de medicamentos, de profilaxia e de treinamento dos agentes
publicos envolvidos nos servicos de salde e de educagdo, com
vistas a diminuicdo da propagagdo do virus e manutencao dos
servicos publicos de salde e de educagao, neste Municipio,

DECRETA:
Art. 19 Ficam suspensas as atividades escolares, por tempo inde-
terminado, nos estabelecimentos municipais de ensino.

Paragrafo Unico. As atividades escolares deverdo sofrer compen-
sacdo dos dias parados, o que devera ser feito oportunamente.

Art. 29 Ficam suspensas todas as atividades sociais, culturais,
esportivas e artisticas realizadas pelo Municipio, até ulterior de-
liberacdo.

Art. 39 Os servigos de atendimento administrativos da Prefeitura
Municipal, terdo seu periodo reduzido, das 14:00h as 18:00h,
enquanto viger este Decreto, devendo os servidores cumprir ex-
pediente interno em horario normal.

Art. 4° Fica determinado a cada Secretario Municipal a promogao
do monitoramento do fluxo de pessoas nas dependéncias internas
dos o6rgaos da administracdo municipal, a fim de evitar aglome-
racoes, permitindo o ingresso de no maximo 04 (quatro) pessoas
por Departamento.

Paragrafo Unico. O controle de acesso as dependéncias dos or-
gaos da administracao municipal devera ser realizado através da
entrega pessoal de senhas ao publico em geral.

Art. 5° Fica determinada a suspensao do atendimento externo,
em dias chuvosos, mantendo-se, entretanto, os servigos adminis-
trativos internos em horario normal.

Art. 6° Excecdo se faz aos servicos de atendimento ao publico da
Secretaria Municipal de Saude, assim como o Servico de Coleta
de Lixo que funcionardo normalmente por serem considerados
servigos essenciais e que ndo podem sofrer interrupgao no aten-
dimento a populacdo.

Art. 7° Ficam autorizadas as contratacdes de materiais impressos,
visando a divulgacdo de medidas tendentes a amenizar a dissemi-
nagao do virus da gripe A (H1N1), bem como de medicamentos e
materiais de uso clinico, necessarios ao tratamento e combate ao
virus da gripe A (H1N1), o que devera ser feito mediante a reali-
zacao de procedimento licitatdrio, na forma da Lei, salvo se carac-
terizadas as hipoteses dos incisos do artigo 24, da Lei Federal n©.
8.666/93 e suas alteragdes, ou seja, nos casos em que o interesse
publico reclame atuacdo pronta, imediata do Poder Publico Muni-
cipal, sob pena de comprometimento da agao publica.

Art. 8° Reunibes de avaliacdo, semanais, entre os 6rgdos da

administracdo municipal determinardo o retorno a normalidade
das atividades suspensas.

Art. 99 Deverao ser comunicados a Secretaria Estadual de Educa-
¢do, a Secretaria Estadual de Saude, a Promotoria de Justica da
Comarca, o Poder Judiciario, o Poder Legislativo Municipal e os
demais 6rgdos publicos municipais, quanto ao teor do presente
Decreto.

Art. 10. Todos os eventos e atividades alcangadas pelo presen-
te Decreto deverdo ser amplamente divulgados pela Prefeitura
Municipal, ficando desde ja autorizada a divulgacdo por meio de
veiculagao de noticia no sitio eletrénico do Municipio.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se disposicoes em contrario.

Imbituba, 11 de agosto de 2009.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo Publica

Decreto PMI N° 106.2009

DECRETO PMI N© 106, DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

Altera Art. 3°, do Decreto PMI n© 51, de 22 de abril de 2009 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
cOes legais previstas nos Artigos 32 e 93 da Lei Orgdnica do Mu-
nicipio de Imbituba — LOM,;

Art. 19 Fica alterado o Art. 32, do Decreto PMI n° 51, de 22 de
abril de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 30 A COMPETI ¢é subordinada a SEDESTH, compondo-se de
09 (nove) representantes,assim discriminados:

I - membro nato:

a) Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Ha-
bitacdo, que a presidira;

b) Supervisor do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil —
PETI, que o secretariara;

II - membro designados:

a) um representante indicado pela Secretaria Municipal de Saude
— SMS;

b) um representante indicado pela Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura e Esporte — SEDUCE;

c) um representante indicado pelo Programa Sentinela;

d) um representante indicado pelo Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianca e do Adolescente - CMDCA;

e) um representante indicado pelo Conselho Tutelar do Municipio;
f) um representante indicado pelo Conselho Municipal de Assis-
téncia Social — CMAS;

g) um representante indicado pelas Associacdes de Pais e Profes-
sores — APPS.”

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Imbituba, 11 de agosto de 2009.
JOSE ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
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Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Resolugao N° 004/09

RESO LUCAONO. 004/2009

DISPOE SOBRE A CASSACAO DO EDITAL 03/2009 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, no uso das atribuigOes legais e considerando a Resolucdo
n°. 004/2009 de 11 de agosto de 2009 delibera sobre a revogagao
do edital 004/2009, conforme assembléia extraordinaria, resolve:

Considerando o artigo 53 da lei n® 3.442, de 22 de janeiro de
2009, os Enunciados de Sumulas n°® 346 e 473 do Supremo Tri-
bunal Federal, a permitir que a Administracdo Publica reveja seus
préprios atos quanto eivados de irregularidades.

Considerando o exposto no art. 10 inciso V e no art 21 da Lei
1.936 de 29 de setembro de 1999, estabelecendo a necessidade e
observancia do Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como
autorizacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente a regulamentacdo e coordenacao do processo para
habilitagdo do colegiado votante.

Considerando o disposto no artigo 91 e seu paragrafo Unico da Lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, entre outros, a verificagdo in
loco das instalages fisicas das entidades.

Considerando que no procedimento de habilitacdo das entidades,
para votar na eleicdo dos Conselheiros Tutelares, ndo se realizou
aquela prévia e indispensavel verificagdo.

RESOLVE:

Revogar o edital n® 004/09 e, conseqlientemente, homologagao
das entidades votantes, para que se faca a verificagdo de cada
uma daquelas entidades inscritas, principalmente a vistoria de
suas instalagdes, nos termos do artigo 91 da Lei n°® 8.069/90.

Assim, designa-se o dia 14 de agosto de 2009, para publicacdo
das entidades habilitadas, a fim de atuar como votantes na eleicdo
dos Conselheiros Tutelares.

Por conseqiiente, designa-se o dia 17 de agosto de 2009, para a
eleicao dos membros do Conselho Tutelar, com trés (03) dias para
recurso, quanto a eleicdo, a contar daquela data.

A presente resolugdo nao implica em reabertura dos prazos para
inscricdo de novas entidades, nem complementacao de seus do-
cumentos.

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao revogan-
do as disposicdoes em contrario.

Imbituba (SC) 11 de agosto de 2009.
MARISTELA DA ROSA GUIMARAES
Presidente do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente

Irineopolis

( Prefeitura Municipal )

Decreto 1938/09

DECRETO N° 1938/2009.

DISPOE SOBRE CREDITO SUPLEMENTAR E CONTEM OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas e autorizado pela
Lei 1399/08 de 29 de dezembro de 2008,

DECRETA:

Art. 19 - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
suplementar no Orgamento do Fundo Municipal de Salde, no
exercicio corrente, a dotacgdo a seguir especificada, no montante
de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

04 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.039 — Manutengdo do SAMU

3.3.90.30.00.00.00.00.0252  Material de Consumo ............. R$ 7.500,00

Art. 2° - Para dar face ao crédito suplementar acima citado serdo
utilizados recursos provenientes do excesso de arrecadacao de-
correntes do recebimento da fonte de recursos 252.

Art. 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, em 12 de agosto de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Portaria N° 191/2009 )
"EXONERA SERVIDORA EFETIVA POR FALECIMENTO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS",

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o item VII, do artigo 65,
da Lei Orgéanica Municipal e amparado no que dispde o Titulo II,
Capitulo III, Secao I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complementar n
0. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

EXONERAR POR FALECIMENTO na data de 07/07/2009, a servido-
ra CLOTILDE MARIA RODRIGUES do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais II (44 h/sem), do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura
Municipal de Irinedpolis, para o qual foi nomeada através da Por-
taria n © 035/2004, de 09/02/2004.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 16 de julho de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

MARLEM MARQUES DAL LAGO
Secretaria Municipal da Educacao.

Portaria N° 192/2009 ) A
DISPENSA SERVIDORA A PEDIDO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o item VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal e amparado no que dispGe o Titulo
II, Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, a servidora JULLIE SELAU KOPPE das ativi-
dades temporarias do cargo de Professora de Artes (ACT - 30h/
sem) do Quadro de Pessoal Temporario da Prefeitura Municipal
de Irinedpolis, para o qual foi contratada em data de 02/02/2009.
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Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 30 de julho de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

MARLEM MARQUES DAL LAGO
Secretario Municipal da Educacdo.

Portaria N© 193//2009 , ,
CONTRATA SERVIDORA EM CARATER TEMPORARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX, do artigo
65 da Lei Organica Municipal, combinado com o Artigo 105, Inciso
11, da Lei Complementar n © 007/2001 de 15/10/2001, e amparado
no que dispde o Art. 29, inciso IV § 1°, da Lei Complementar n ©
022/05 de 19/05/2005.

RESOLVE:

CONTRATAR MARIA VIRLEI LIMA, conforme Contrato de Trabalho
Temporario n © 042/2009, nascida em 12/08/1976, portadora do
CPF n © 018.195.019-73, RG. n © 3.611.038, para no periodo de
03/08/2009 & 18/12/2009, exercer as atividades de Professora
de Educacao Infantil (40h/sem), com atividades junto a Creche
do Rio Vermelho, em substituicao a professora efetiva Bernadete
First Koderer, remanejada para o G.E. Zélia Milles (20h/sem) e
C.E.I. Nossa Senhora Aparecida (20h/sem).

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

MARLEM MARQUES DAL LAGO
Secretaria Municipal da Educacdo.

Portaria N© 194//2009 , ,
CONTRATA SERVIDORA EM CARATER TEMPORARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere os itens VII e IX, do
artigo 65 da Lei Organica Municipal, combinado com o Artigo 105,
Inciso II, da Lei Complementar n © 007/2001 de 15/10/2001e
amparado no que dispde a Lei Complementar n ©. 013/03, de
25/06/2003 com redacao dada pelas Leis Complementares n © s
022/05 e 040/2008,

RESOLVE:

Art. 19 - CONTRATAR JANDIRA ALVES MASSANEIRO, nascida
em 31/12/1984, portadora do CPF n © 061.002.339-08, RG. n ©
9.239.018-7, para no periodo de 03/08/2009 & 18/12/2009 exercer
as atividades de Auxiliar de Servigos Gerais (44 h/sem), com
atividades junto a N.E. Presidente Adolfo Konder, em substituicdo
a servidora efetiva Clotilde Maria Rodrigues, exonerada por
falecimento em data de 07/07/2009.

Art. 20 - O carater temporario previsto no artigo anterior podera
ter encerramento antecipado caso haja o preenchimento da vaga
por funcionario efetivo aprovado em Concurso Publico.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto de 2009.

WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

MARLEM MARQUES DAL LAGO
Secretaria Municipal da Educacdo.

Portaria N° 195/2009. )
"CONCEDE LICENGA MATERNIDADE A PROFESSORA ACT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1 © - Conceder Licenca Maternidadg, a contar da data de
27/07/2009, a servidora, GISLAINE PERPETUA BUSSI.

Art. 2.9 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N° 196/2009. , )
"DESIGNA SERVIDORA PARA O EXERCICIO DE FUNGAO
GRATIFICADA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o item VII, do artigo 65,
da Lei Orgéanica Municipal e amparado no que dispde o Titulo II,
Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complementar
n ©. 007/2001 de 15/10/2001, consoante o anexo IV — DAS
GRATIFICA(;C)ES, da Lei Complementar n © 03/99, de 18/05/1999,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora MARILDA REICHARDT MEIRELLES,
ocupante do cargo de Professora (40h/sem), do Quadro de
Pessoal Efetivo do Magistério Publico Municipal, para exercer a
Funcdo Gratificada de Secretaria de Escola, cujas atividades serdo
desenvolvidas junto ao N.E. Presidente Adolfo Konder.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

MARLEM MARQUES DAL LAGO
Secretaria Municipal da Educacgo.

Portaria N° 197//2009 ) )
CONTRA:I'A SERVIDORA EM CARATER TEMPORARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere os itens VII e IX, do
artigo 65 da Lei Organica Municipal, combinado com o Artigo 105,
Inciso II, da Lei Complementar n © 007/2001 de 15/10/2001e
amparado no que dispGe a Lei Complementar n ©. 013/03, de
25/06/2003 com redagao dada pelas Leis Complementares n © s
022/05 e 040/2008,

RESOLVE:

Art. 10 - CONTRATAR RITA DE FATIMA MARECK COELHO,
conforme Contrato de Trabalho Temporario n © 043/2009, nascida
em 27/10/1975, portadora do CPF n © 027.783.189-09, RG. n ©
3.363.819 — SSP/SC, para no periodo de 03/08/2009 & 18/12/2009

\(>‘ DOM / SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




13/8/2009 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 303

Pagina 16

exercer as atividades de Professora de Artes (ACT 10 h/sem),
com atividades junto a N.E. Guilherme Bossow, em substituicdo
a professora Jullie Selau Koppe, dispensada a pedido em data de
30/07/20009.

Art. 20 - O carater temporario previsto no artigo anterior podera
ter encerramento antecipado caso haja o preenchimento da vaga
por funcionario efetivo aprovado em Concurso Publico.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto de 20009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

MARLEM MARQUES DAL LAGO
Secretaria Municipal da Educacao.

Portaria N° 198/2009

NOMEIA SERVIDOR PARA O CARGO DE PROVIMENTO EM
CQMISSAO DE DIRETQR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o item V, do artigo 65
e paragrafo Unico do artigo 72, da Lei Organica Municipal e
amparado no que dispGe o Titulo II, Capitulo III, Secdo I, Artigo
105, Inciso II, da Lei Complementar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,
consoante o anexo II da ja citada Lei,

RESOLVE:

Art. 1 © - NOMEAR SALVADOR NATALICIO DOS SANTOS, nasci-
do em 23/12/1972, portador do CPF n © 990.888.789-00, RG n
0 2736595, para exercer o Cargo de Provimento em Comissdo
de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE, criado
através da Lei Complementar n © 007/2001 de 15/10/2001, com
lotacdo na Secretaria Municipal da Infra-Estrutura, percebendo os
vencimentos previstos em Lei.

Art. 2 © - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos a 01/08/2009, revogando-se as disposi-
¢Oes em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

MARCIO RAFAEL DAMS
Secretario Municipal da Infra-Estrutura.

Portaria N° 199/2009 i , ,
DELEGA COMPETENCIA PARA A DIRECAO DE VEICULOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o item VII, do artigo 65
da Lei Organica Municipal, e amparado no que dispde o Titulo II,
Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complementar n
0007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Art. 19 - DELEGAR a servidora CRISTIANE SCHMID ocupante do
Emprego Publico de Odontdloga — Programa de Saude Bucal, por-
tadora da CNH Registro n © 02600909133, categoria B, compe-
téncia para dirigir os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal
da Saude, quando no desempenho de atividades relacionadas ao
exercicio de seu cargo.

Art. 2 © - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 30 - Revogam-se as disposicGes em contrario.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

NILDA EDITE BANHUKI GALVAO
Secretaria Municipal da Salde.

Portaria N° 200/2009 ) , ,
DELEGA COMPETENCIA PARA A DIRECAO DE VEICULO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item VII, do artigo 65
da Lei Organica Municipal, e amparado no que disp&e o Titulo II,
Capitulo III, Segdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complementar n
©007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Art. 10 - DELEGAR ao servidor EDERSON LEANDRO GOMES, em
exercicio de atividades temporarias no cargo de Fisioterapeuta,
portador da CNH Registro n © 02926598200, categoria B,
competéncia para dirigir os veiculos pertencentes a Secretaria
Municipal da Salde, quando no desempenho de atividades
relacionadas ao exercicio de seu cargo.

Art. 2 © - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 30 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de agosto de 2009.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

NILDA EDITE BANHUKI GALVAO
Secretaria Municipal da Salde.

Decreto 1101

DECRETO NO 1.101 DE 04 DE AGOSTO DE 2009.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR EM FAVOR DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE LUZERNA"

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC), no uso de
suas atribuicdes e de conformidade com o que lhe faculta o inciso
I, do art. 21 da Lei n° 810, de 27 de novembro de 2008,

DECRETA: )

Art.1°- Fica aberto um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no
montante de R$ 98.200,00 (noventa e oito mil e duzentos reais)
em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA, a conta dos
recursos do EXCESSO DE ARRECADACAO apurado até 04 de agos-
to de 2009, na Fonte 24 - Transferéncia de Convénios Outros (ndo
relacionados a educacao/salde), originario do Contrato de Repas-
se n° 256.213-79/2008, no ambito do Programa Gestao da Politica
de Desenvolvimento, sob a gestao do Ministério das Cidades, na
forma do disposto no inciso II, do art. 43 da Lei n° 4.320/64,
atribuido a seguinte classificagdo orgamentaria:

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA

SECRETARIA DE O BRAS E SERVICOS

Projeto - 1101.15.451.0061.1051 - Pavimentagdo de Ruas e Passeios
Publicos
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Categoria Econdmica - 4.4.90.00.00 - AplicagGes Diretas - Investimentos
Fonte 24 - de Convénios Outros (ndo relacionados a educagdo/
=111 (<) TP R$ 98.200,00
Detalhamento dos Recursos - 000054 - Transferéncia de Convénios da
Unido

TOTAL SUPLEMENTADO ...coiiiiiiiiieeccccceevsevsniee e R$ 98.200,00

Art.20 - E parte integrante deste Decreto, o Quadro Demonstrati-
vo do Excesso de Arrecadacao.

Art. 30 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Luzerna(SC), 04 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Decreto 1103

DECRETO N© 1103 DE 11 DE AGOSTO DE 2009. )

“ANULA E SUPLEMENTA DOTACf)ES ORCAMENTARIAS QUE
ESPECIFICA".

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC), no uso de
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n® 851 de 11 de agosto
de 2009,

DECRETA:
Art.1°- Fica anulada parcialmente, a dotacdo atribuida a atividade
abaixo discriminada:

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA

SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Atividade - 08.0801.12.365.0028.2026 - Manutencao da Educacao Infantil
Categoria Econdmica - 3.3.90.00.00 - AplicagGes Diretas - Outras Despesas
Correntes

Fonte 00 - RecUrsos OrdiNArios ...vveeeeeeeeeeeieeciessrrreeeeeeeeseeens R$ 45.000,00
Detalhamento das Destinagdes de Recursos - 000000 - Sem Destinacdao
de Recursos

TOTAL ANULADO ..ot eeeneeeee e eeenneneseeneneens R$ 45.000,00

Art2° - Por conta dos recursos a que se refere o artigo anterior,
ficam suplementadas as dotacOes atribuidas as atividades abaixo
discriminadas:

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA

SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Departamento de Educagado - Setor de Ensino

Atividade - 08.0801.10.306.0043.2035 - Manutencdo do Programa da
Merenda Escolar

Categoria Econdmica - 3.3.90.00.00 - AplicagGes Diretas - Outras Despesas
Correntes

Fonte 00 - Recursos OrdiNArios ...ue...vcvreeesssisreeesisssreesssssnees R$ 10.000,00
Detalhamento das Destinagdes de Recursos - 000000 - Sem Destinacdao
de Recursos

Atividade - 08.0801.12.363.0027.2032 - Manutengao da Escola Profissional
Feminina

Categoria Econdmica - 3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas - Outras Despesas
Correntes

Fonte 00 - Recursos OrdiNArios .........cccveeesviirveeessisseeeessnseneens R$ 5.000,00
Detalhamento das Destinagdes de Recursos - 000000 - Sem Destinagdo
de Recursos

Departamento de Educagao - Setor de Cultura

Atividade - 08.0802.13.392.0046.2037 - Apoio para Difusdao Cultural
Categoria Econdmica - 3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas - Outras Despesas
Correntes

Fonte 00 - Recursos OrdiNArios ........cccveeeeesuveeesisisneesssssneens R$ 30.000,00
Detalhamento das Destinagdes de Recursos - 000000 - Sem Destinagdo
de Recursos

TOTAL SUPLEMENTADO......cciiiiiiiiiiiiiiiiie i R$ 45.000,00

Art. 30 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Decreto 1104

DECRETO N© 1.104 DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAF,{ AO
ORCAMENTO VIGENTE DO SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA
E ESGOTO DE JOAGABA E HERVAL D'OESTE E LUZERNA(SC).”

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC), no uso
de atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Lei n® 810 de 27 de
novembro de 2008,

DECRETA: )

Art.10- Fica o SIMAE - Servigo Intermunicipal de Agua e Esgoto,
autorizada a abrir CREDITO SUPLEMENTAR ao Orcamento vigente,
no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais):

04.122.0028.2.060 - MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
4.4.90.00.00 - Aplicag0es DIiretas ......ccevvveeeeiriveenessiveennnnns R$ 15.000,00

Art.20- Para dar cobertura ao crédito aberto no artigo anterior, é
indicado como fonte de recurso, na forma do disposto no art. 43, §
19, inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64, o SUPERAVIT FINANCEIRO
apurado no Balanco Patrimonial do Exercicio de 2008.

Art.3°- Fica autorizada a adequacdo na LDO e PPA, decorrentes
da anulagdo e suplementacao constantes nos artigos 1° e 2°,

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Decreto 1105

DECRETO N© 1.105 DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

“ALTERA O ITEM 2 DO ART. 4° DO DEQRETO NO 1096 DE 07
DE JULHO DE 2009 QUE CRIA O COMITE LOCAL DO PLANO DE
METAS COMPROMISSO TODOS PELA EDUCACAO”.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC), no uso das
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 10 - Fica alterado o item 2 do art. 4° do Decreto n® 1096 de
07 de julho de 2009 que CRIA O COMITE LOCAL DO PLANO DE
METAS COMPROMISSO TODOS PELA EDUCACAQ, substituindo o
representante do Ministério Publico pelo representante do Setor
Administrativo do Poder Executivo Municipal, passando o item 2
do art. 49 a ter a seguinte redagao:

“2.Representante do Setor Administrativo do Poder Executivo
Municipal;”

Art. 20 - Os demais artigos do Decreto n°® 1096 de 07 de julho de
2009 permanecem inalterados.

Art. 30 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.

NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
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Extrato de Contrato N°: PML.034.09 - Primeiro
Termo Aditivo

EXTRATO DE CONTRATO N©: pml.034.09 - Primeiro Termo Aditivo
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LUZERNA

CONTRATADA: VIGA PAVIMENTACAO E OBRAS LTDA

OBJETO: com a concordancia de ambas as partes, alterar o prazo
de vigéncia do Contrato pml.034.09, prorrogando por mais 30
(trinta) dias, passando a vigéncia de 02 (dois) meses para 03
(trés) meses, e consequientemente alterando a Clausula Oitava.

Luzerna(SC), 09 de julho de 2009.
NORIVAL FIORIN

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

JOSE D'AGOSTINI NETO
VIGA PAVIMENTAGAO E OBRAS LTDA
CONTRATADA

Extrato de Contrato N°: PML.034.09 - Segundo
Termo Aditivo

EXTRATO DE CONTRATO N°: pml.034.09 - Segundo Termo Aditivo
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LUZERNA

CONTRATADA: VIGA PAVIMENTACAO E OBRAS LTDA

OBJETO: com a concordancia de ambas as partes, alterar o prazo
de vigéncia do Contrato pml.034.09, prorrogando por mais 60
(sessenta) dias, passando a vigéncia de 03 (trés) meses para 05
(cinco) meses, e conseqlientemente alterando a Clausula Oitava.

Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

JOSE D'AGOSTINI NETO
VIGA PAVIMENTAGAO E OBRAS LTDA

CONTRATADA
Luzerna
( Prefeitura Municipal )

Lei Complementar 081

LEI COMPLEMENTAR N° 081 DE 11 DE AGOS'I:O DE 2009.
“DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PERIODO DA LICENQA
MATERNIDADE OU LICENCA GESTACAO DAS SERVIDORAS PU-
BLICAS DO MUNICIPIO DE LUZERNA(SC) QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC)
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

Art.10- A licenca-maternidade ou licenca gestacdo prevista no
inciso XVIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, concedida as
servidoras municipais da Prefeitura Municipal de Luzerna sera
prorrogada por mais 60 (sessenta) dias, passando de 120 (cento
e vinte) para 180 (cento e oitenta) dias o periodo de licenca sem
prejuizo do emprego, da remuneracao e das férias, para as servi-
doras efetivas e as pertencentes ao Programa Salde da Familia -
PSF e Agentes Comunitarios de Saude - PACS que a data de inicio
da licenga contem com 02 (dois) anos de exercicio na Prefeitura
Municipal de Luzerna.

§10- O periodo da licenca sera considerado de efetivo exercicio
para todos os efeitos legais.

§20- Durante a licenca, cometera falta grave a funcionaria que
exercer qualquer atividade remunerada ou mantiver a crianga em
creche ou organizagao similar.

§3°- A vedacdo de manutencao da crianga em creche ou organiza-
cdo similar, de que trata o § 2° deste artigo, ndo se aplica ao peri-
odo de 15 (quinze) dias que antecedam ao termo final da licenga,
que se destinara a adaptacdo da crianca a essa nova situacao.

Art.20 - As servidoras que, na data da publicagdo desta lei, esti-
verem em gozo de licenga-maternidade ou licenca gestacao fa-
rdo jus ao acréscimo de 60 (sessenta) dias, contados a partir do
primeiro dia subseqtiente ao término do periodo anteriormente
concedido.

Paragrafo Unico - Cabera a autoridade competente adotar as me-
didas necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art.3° - As disposicOes desta lei ndao se aplicam as servidoras ad-
mitidas em carater temporario - ACTS.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Lei Complementar 082

LEI COMPLEMENTAR N° 082 DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

“CRIA CARGO QUE PASSA A INTEGRAR O ANEXO I DA LEI COM-
PLEMENTAR N° 02 DE 24/08/1993; E DESCRICAO DO CAR-
GO QUE PASSA A INTEGRAR O ANEXO I DA LEI COMPLEMEN-
TAR 065/07 DE 05/12/2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC)
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR: )

Art.19- Fica criado no Servigo Intermunicipal de Agua e Esgoto -
SIMAE o cargo de Oficial de Informatica, Padrdo 07, que passa a
integrar o Anexo 1 - Quadro Unico de Pessoal, estabelecido pela
Lei Complementar n© 02 de 24/08/1993 e Anexo I da Lei Comple-
mentar n° 065 de 05/12/2007:

PADRAO 7 CARGO QUANTIDADE DE VAGA
7.3 Oficial de Informatica 01

Art. 2°- O cargo criado por esta Lei passa a integrar o Anexo I da
Lei Complementar n® 065/07, conforme Anexo I, parte integrante
desta Lei, que descreve o cargo, a carga horaria, os requisitos
para o exercicio do cargo e a descricao das respectivas atividades.

Art. 3°- O provimento do cargo criado por esta Lei se dard no
Padrdo 7, Nivel 1, referéncia A conforme Anexo 3 da LC 02/93
e dependera do cumprimento das exigéncias estabelecidas pela
Lei Complementar Federal n. 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art.4°- Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua
publicacdo.

Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
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ANEXO I (Integra o Anexo 1 da LC 065/07)
DESCRIGCAO DO CARGO

XXVII - OFICIAL DE INFORMATICA
Padrao 07 Niveis 1,2,3
Ingresso: Via concurso Publico
Processo de Selecdo: Provas e/ou entrevista e aptiddo
Jornada normal de trabalho: 40 horas semanais
Periodo de Trabalho: Diurno

Horario: Conforme Quadro de Horario de Trabalho.

REQUISITOS:

- Ser brasileiro nato ou naturalizado

- Ter idade minima de 18 anos completos

- Escolaridade: Curso superior com graduagdo na area de informa-
tica, em instituigao oficialmente reconhecido pelo MEC, no Brasil.
- Aptiddo Fisica e mental.

- Aptiddo em Sistema operacional Gnu/Linux, MS Windows 2000,
XP e Vista; Open Office, MS Office 2000, XP 2003 e 2007; Con-
figuracao de estacOes de rede; montagem e manutencdo micro-
computadores, rede cabeada e wireless, que sera objeto da prova
do concurso publico de ingresso no cargo.

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO
Desenvolver, implantar, manter e analisar sistemas; otimizar a
area da tecnologia da informacdo.

DESCRI(;AO DETALHADA DO CARGO

- Administrar ambiente informatizado, recursos de rede, banco de
dados, perfil de acesso as informagdes, monitorando performance
do sistema com intuito de identificar e/ou prever falhas, controlar
0 acesso aos dados e recursos, bem como assegurar estabilidade
funcional da rede e dos servigos envolvidos;

- Elaborar procedimentos de copia de seguranca e recuperacdo de
informac0es, executando rotinas, definindo normas, perfil de usu-
arios, padronizando codigos de usuarios e tipos de autenticagdes,
resguardando a confidencialidade e seguranca das informacoes/
dados no ambiente de rede;

- Pesquisar tecnologias de informatica, solicitando demonstragoes
de produtos, buscando técnicas e ferramentas disponiveis no mer-
cado, comparando alternativas, bem como participando de even-
tos de qualificacdo profissional;

- Instalar e manter os softwares necessarios ao correto funciona-
mento dos servidores de rede, tais como: Banco de dados, correio
eletronico, Web, etc, treinando usuarios nos aplicativos de infor-
matica, dando suporte na solugdo de problemas dos sistemas de
informacdo e comunicacao;

- Diagnosticar problemas, atender e orientar usuarios, registrar
solicitacdes/ocorréncias de problemas e/ou solugdes, fornecer in-
formagOes e suporte, a fim de manter o fluxo das atividades no
que tange aos servigos informatizados;

- Desenvolver estudos da estrutura organizacional, rotinas de
trabalho e de organizagdao de recursos computacionais , com
vistas a melhorar os beneficios propiciados pelos sistemas de
processamento de dados;

- Especificar, montar e prestar manutengao a equipamentos dos
sistemas de informacao e comunicacao;

- Levantar informagdes para projetos de sistemas junto aos
usuarios de informatica;

- Detalhar os sistemas, especificando suas caracteristicas logisticas
e fisicas;

- Promover o desenvolvimento e implantacao de sistemas;

- Formalizar os procedimentos administrativos e operacionais,
compreendendo a elaboragao de normas de servigos, processos
de documentagao dos projetos e operagdo dos sistemas,
compatibilizando-os com as normas e necessidades do SIMAE;

- Propor alteracdo de sistemas existentes ou em desenvolvimentos;
- Executar a manutengao nos sistemas, revisando a documentacao
de modo a garantir que as alteracdes estabelecidas estejam de
acordo com os propdsitos dos projetos;

- Propor a implantagdo ou alteracao dos padrdes de documentacdo
adotados pelo SIMAE e

Grupo: Administrativo

- Executar outras atividades correlatas.

O presente Anexo € parte integrante da Lei Complementar n® 082
de 11/08/2009.

Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Lei 851

LEI N° 851 DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

"AUTORIZA A ANULAGAO E SUPLEMENTAGAO DE DOTAGOES OR-
CAMENTARIAS QUE ESPECIFICA”,

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC),
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEL:

Art.1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
anular parcialmente, a dotacao atribuida a atividade abaixo dis-
criminada:

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
SECRETARIA DA EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES

Atividade - 08.0801.12.365.0028.2026 - Manutencao da Educacao
Infantil

Categoria Economica - 3.3.90.00.00 - AplicagOes Diretas - Outras
Despesas Correntes

Fonte 00 - Recursos Ordinarios .........eeeeevvveeeessnnnenns R$ 45.000,00
Detalhamento das Destinagdes de Recursos - 000000 - Sem
Destinagao de Recursos

TOTAL ANULADO ...t seene e R$ 45.000,00

Art 2° - Por conta dos recursos a que se refere o artigo anterior,
fica autorizada a suplementacao nas dotacdes atribuidas as ativi-
dades abaixo discriminadas:

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Departamento de Educagdo - Setor de Ensino

Atividade - 08.0801.10.306.0043.2035 - Manutengdo do Programa
da Merenda Escolar

Categoria Economica - 3.3.90.00.00 - AplicacOes Diretas - Outras
Despesas Correntes

Fonte 00 - Recursos OrdinArios ........ccueeeeeeecvveneeeennns R$ 10.000,00
Detalhamento das Destinagdes de Recursos - 000000 - Sem
Destinagao de Recursos

Atividade - 08.0801.12.363.0027.2032 - Manutengao da Escola
Profissional Feminina

Categoria Econdmica - 3.3.90.00.00 - AplicacOes Diretas - Outras
Despesas Correntes

Fonte 00 - Recursos OrdinArios ........cccveeeeesverveeeneenans R$ 5.000,00
Detalhamento das Destinagbes de Recursos - 000000 - Sem
Destinacao de Recursos

Departamento de Educagdo - Setor de Cultura

Atividade - 08.0802.13.392.0046.2037 - Apoio para Difusdo
Cultural

Categoria Economica - 3.3.90.00.00 - AplicagOes Diretas - Outras
Despesas Correntes

Fonte 00 - Recursos OrdiNArios .......evvevvereiiiiiieerennns R$ 30.000,00
Detalhamento das Destinacdes de Recursos - 000000 - Sem
Destinagdo de Recursos

TOTAL SUPLEMENTADO.......uutmmiimiiiiiiiiiiinninn, R$ 45.000,00

Art. 30 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
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Lei 852

LEI N° 852 DIIE 11 DE AGOSTO DE 2009.

“INSERE PARAGRAFO UNICO NO ART.1° DA LEI N° 422 DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2002 QUE ESPECIFICA.”

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC),
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEIL
Art.10 - Fica Inserido Paragrafo Unico no art.1° da Lei n© 422 de
06 de dezembro de 2002, com a seguinte redacao:

“Paragrafo Unico - No ano em que o dia 25 de agosto ocorrer de
terca-feira a quinta-feira, podera o feriado municipal ser antecipa-
do para segunda-feira ou transferido para sexta-feira a critério da
Administragdo Publica, através de Decreto municipal.”

Art. 20 - Esta Lei entrara em vigor a partir de sua publicacao.
Luzerna(SC), 11 de agosto de 2009.

NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Meleiro

( Prefeitura Municipal )

Lei N°© 1377/2009

LEI N°© 1377/2009

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA, SUAS ATRIBUICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JONNEI ZANETTE, O Prefeito Municipal de Meleiro, faz saber que
a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19, Fica criado o Conselho Municipal de Cultura, érgdo de
representacdo paritaria do Poder PUblico e da Sociedade Civil e de
assessoramento da administragdo publica, com fungGes normati-
vas e deliberativas nos termos desta lei.

Art. 2°. Ao Conselho Municipal de Cultura compete:
a) Promover ampla discussado sobre a politica municipal de cultura;

b) Realizar conferéncias anuais com a presenca do Conselho da
Educacao Municipal, Entidades, Empresas, Grupos e pessoas que
atuam na area cultural para avaliar a politica do setor e elaborar
propostas para o seu aperfeigoamento;

¢) Aprovar os planos, programas e projetos destinados a promocao
e desenvolvimento das atividades culturais;

d) Acompanhar e fiscalizar a implementacdo das politicas,
programas, projetos e ages do Poder Publico na area cultural;

e) Definir critérios e aprovar os projetos culturais da iniciativa
privada que receberdo incentivos ou recursos financeiros do Poder
Publico;

f) Realizar audiéncias publicas para prestar contas de suas
atividades ou tratar de assuntos da area cultural;

g) Aprovar ou propor penalidades para atividades culturais que
utilizarem indevidamente recursos publicos ou praticarem atos
lesivos ao desenvolvimento cultural;

h) Cadastrar as entidades, empresas e grupos que atuem na area
cultural e manté-los informados das atividades do Conselho e dos
assuntos importantes do setor;

i) Receber e opinar sobre consultas de entidades da sociedade ou
de drgdos publicos;

j) Elaborar e aprovar seu regimento interno.

Art. 30, O Conselho serd integrado por quatorze representantes
de entidades da sociedade civil e do Poder Publico, nomeados
pelo Prefeito.

I- Os representantes da sociedade civil serdao indicados em assem-
bléia geral de entidades especificamente convocadas para esse
fim.

II- Poderdo participar da assembléia geral, com direito a voto,
entidades de representacdo de movimentos e segmentos sociais,
registradas e sediadas nesta cidade, que tenham mais de dois
anos de atuacdo e realizam, comprovadamente, atividades de in-
teresse da cultura, além das principais entidades representativas
dos moradores e trabalhadores da regido.

III- Os representantes do Poder Publico serdo nomeados entre os
responsaveis por 0rgaos ou setores que realizem algum tipo de
trabalho ligado a cultura, sendo obrigatdria a nomeagao:

a) Do diretor Municipal de culturas, que presidira o conselho;
b) De um representante da Secretaria de Educacdo.

Art. 49. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Cultu-
ra sera de dois anos, permitida uma reconducdo por igual periodo
e considerado de relevantes servicos prestados, sem remuneracao
de qualquer espécie.

Art. 59, O Conselho Municipal de Cultura reunir-se-a ordinaria-
mente a cada dois meses.

a) O Conselho se reunira extraordinariamente por decisdo do seu
presidente, por deliberacdo de reunido anterior ou a requerimento
de um tergo dos conselheiros.

b) A convocagdo das reunides serd feita pelo presidente através
de edital e telegrama, com antecedéncia de cinco dias.

Art. 6°. Poderdo participar, a convite e sem direito a voto, das reu-
nides do conselho, técnicos, especialistas, representantes de 6r-
gaos publicos, representantes de entidades da sociedade e outras
pessoas envolvidas com as matérias em discussdo com o objetivo
de prestar esclarecimento ou manifestar opinido sobre elas.

Art. 7°. Sera assegurado ao Conselho dotagdo orcamentaria, in-
fra-estrutura, material e pessoal necessarios para o seu funciona-
mento.

Art. 89. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Meleiro 11 de agosto de 2009.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na data supra.

Portaria N° 215/2009

PORTARIA N° 215/2009

TRATA DA CONTRATACAO DE AGENTE ADMINISTRATIVO POR
TEMPO DETERMINADO.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o artigo 51, da Lei Organica do Mu-
nicipio, Lei n°® 809/2000 e Lei Municipal n.° 910/2002, de 13 de
margo de 2002, Lei Complementar n® 014/2005 de 27 de outubro
de 2005 e conforme Decreto n°® 043/2009 de 10 de agosto de
2009, resolve:

CONTRATAR

Art. 1.0 A Senhora CRISTIANI FELISBERTO SCARPARI, para ocu-
par o cargo de Agente Administrativo, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais para exercer suas atividades junta a
Secretaria de Salde.
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Art. 2.0 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.

Art 3.9 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Meleiro, 12 de Agsoto de 2009.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na data supra.

Notificacao

NOTIFICACAO

Administracao Municipal de Meleiro, atendendo a determinacdo
contida na Lei Federal n® 9.452, de 20 de marco de 1997, NOTI-
FICA, a Camara Municipal, aos Partidos Politicos, o Sindicato de
Trabalhadores e Produtores e Entidades Empresariais com sede
no Municipio, que recebeu no més Julho de 2009 recursos Fede-
rais e Estaduais relativos aos seguintes convénios e destinados
aos seguintes Programas:

Data | Origem Objeto Valor (R$)
07.2009 | Federal | Fundo Especial do Petrole — PEP 3.372,07
07.2009 | Federal | DNPM — CEFEM 1.167,86
07.2009 | Federal | SE — Salario Educagdo 11.098,58
07.2009 | Federal | PNAE — Merenda Escolar 4.140,40
07.2009 | Federal | PNATE — Transporte Escolar 7.921,41
07.2009 | Federal | BF — Bolsa Familia 697,50
07.2009 | Federal | PETI — Manutengdo 1.000,00
07.2009 | Federal | PAC — Programa Apoio Crianga 1.693,49
07.2009 | Federal | PPDD — Programa Apoio 608,00
Deficiéncias Fisicas

07.2009 | Federal | API - Programa de Apoio a Pessoa 275,40
Idosa

07.2009 | Federal | PAB — Fixo - Programa Atencao 10.015,83
Basica

07.2009 | Federal | PSF - Programa Saude da Familia 6.400,00

07.2009 | Federal | PACS — (Programa de Agente 9.296,00
Comunitario de Saude)

07.2009 | Federal | DENGUE - (Programa de Epedi- 1.028,33
miologia e Controle de Doengas)

07.2009 | Federal | P.V.G (Programa de Vigilancia 1.200,00
Sanitaria)

07.2009 | Federal | PAFB (Assisténcia Farmacéutica) 2.350,67

07.2009 | Federal | PSB - Programa Saude Bucal 2.000,00

07.2009 | Federal | Outras Transferéncias SUS 509,56

07.2009 | Estadual | PAFB (Assisténcia Farmacéutica) 4.185,36

07.2009 | Estadual | TE — Transporte Escolar 19.594,10
Total 88.554,56

JONNEI ZANETTE ADAIR PASINI
Prefeito Municipal Cont. CRC/SC 0022984/0-3
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Monte Carlo

( Prefeitura Municipal )

Ata Registro de Preco - Processo 106/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE CARLO

PREGAO PRESENCIAL
Nr.: 3/2009 - PR

OBJETO DA LICITACAO:

CNPJ: 04.923.189/0001-45 Processo Administrativo: 6/2009
RODOVIA SC 456 KM 15 Processo de Licitacao: 106/2009
C.E.P.: 89618-000 - MONTE CARLO -SC Data do Processo: 20/03/2009

Folha: 1/5

AQUISIGAO DE MATERIAIS E INSUMOS ODONTOLOGICOS PARA SEREM UTILIZADOS NOS POSTOS DE SAUDE DE MONTE

CARLO.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr. 6/2009

(Sequéncia: 1)

Ao(s) 3 de Abril de 2009, as 11:27 horas, na sede da(o) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE CARLO

de PREGAO PRESENCIAL.

, reuniram-se 0os membros
da Comissédo Especial de Licitagdo, desiginada pela(o) Decreto n® 130/2008, para julgamento das propostas de preco das proponentes
habilitadas para fornecimento e/ou execugéo dos itens descritos no Processo Licitatério n® 106/2009, Licitacdo n° 3/2009 - PR, na modalidade

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de preco e outros fatores previstos no edital. Logo apds julgadas
as propostas, a comiss&do emitiu o parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissao:

Apods o credenciamento de todas as empresas com representantes legais presentes, partiu-se para a assinatura,

abertura dos envelopes de propostas e analise das mesmas, bem como classifica-las em ordem descrescente, como
pode ser percebido no documento de histérico de lances anexo a esta ata. Apds continuos e consecutivos lances
entre os classificados em cada item, abaixo segue os vencedores em cada item com seus respectivos pregos finais,
bem como no documento de histérico em anexo. Registramos, que a proposta da empresa TRADE MEDICAL foi
desclassificada por ndo conter a Declaragédo de que os encargos, fretes, etc estdo incluso nos pregos, conforme

solicitava a letra "d" do item 4.2 do edital competente.

Participante: 6025 - PRHODENT - COM. E REPRES. PROD. HOSPIT ED

[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Preco Total |
20 CIMENTO DE HIDROXIDO DE CALCIO CONTENDO KIT 10,00 9,11 91,10
21 PASTA HIDROXIDO DE CALCIO - 10G CX 4,00 4,18 16,72
38 PORTA-TIRA DE LIXAS UN 4,00 3,75 15,00
44  ANESTESICO TOPICO - 12G CX 120,00 4,45 534,00
65 KIT TACAS E PONTAS ACABAMENTO E POLIMENTO DE AMALGAMA KIT 8,00 21,15 169,20
79 GLUCONATO DE CLOREXIDINE 0,2% - 1LT UN 48,00 8,80 422,40
84 SACA BROCA UN 2,00 9,69 19,38
89 ESTOJO ESTERILIZAVEL DE 26 X 12CM UN 4,00 67,26 269,04
117 BROCA CIRURGICA KG - 2 UN 20,00 8,85 177,00
118 BROCA CIRURGICA KG - 4 UN 20,00 8,85 177,00
119 BROCA CIRURGICA KG - 6 UN 20,00 8,85 177,00
129 RESINA COMPOSTA OA3 UN 4,00 11,18 44,72
130 RESINA COMPOSTA OA3,5 UN 4,00 12,45 49,80

Total do Participante -------- > 2.162,36

Participante: 6086 - METROMED COM. DE MATERIAL MEDICO HOSPITA
[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Preco Total |

4 FIO SUTURA 4-0 C/ AGULHA - CX C/ 24 UN SEDA CX 40,00 18,30 732,00
24  GAZE CIRUMEX 13 FIOS - C/ 500UN PCT 250,00 7,94 1.985,00
39 TIRA DE LIXA N° 2 DE AGCO 6MM CX 5,00 5,84 29,20
51 FITA ADESIVA PARA AUTOCLAVE UN 25,00 2,88 72,00
60 AGUA DESTILADA - FRASCO C/5LTS UN 52,00 5,60 291,20
71 DETERGENTE ENZIMATICO 1LT UN 90,00 18,05 1.624,50
90 AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES - 1LT UN 15,00 1,92 28,80
122 DISCOS SOFLEX KIT PCT 20,00 51,20 1.024,00
143 KIT DE MACROMODELOS: KIT 4,00 225,60 902,40
Total do Participante -------- > 6.689,10
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Participante: 6251 - CENTROSUL - COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA
[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Prego Total |
5 CARBONO P/ TESTE OCLUSAL C/ 12UN CX 48,00 1,40 67,20
8 TOUCA DESCARTAVEL FEMININA PCT 2.000,00 4,83 9.660,00
9 TOUCA DESCARTAVEL MASCULINA PCT 2.000,00 4,83 9.660,00
14  EXTIRPA NERVOS C/ 10UN PCT 4,00 17,49 69,96
16 TRICRESOL FORMALINA UN 8,00 4,28 34,24
17  OTOSPORIN UN 8,00 8,06 64,48
19 HIDROXIDO DE CALCIO P.A. - 10G UN 8,00 3,50 28,00
27  SPRAY LUBRIFICANTE P/ TURBINAS UN 4,00 9,73 38,92
32 FIO DENTAL 100M UN 100,00 0,92 92,00
43 BRUSH REGULAR - POTE UN 30,00 5,98 179,40
46  FITA MATRIZ - 5MM UN 60,00 0,88 52,80
49 PONTA POLIMENTO 2135 UN 12,00 1,14 13,68
56 DESCOLADOR MOLT UN 12,00 7,41 88,92
58 FLUORETO DE SODIO (SOLUCAO 0,05%) UN 100,00 3,22 322,00
59  FLUORETO DE SODIO ACIDULADO (GEL 1,23%) UN 20,00 2,40 48,00
69 SWAB - C/50UN CX 100,00 9,64 964,00
83 PLACA DE VIDRO FINA POLIDA P/ MANIP. SUPERFICIE LISA N° 6 UN 8,00 2,38 19,04
87  SORO FISIOLOGICO 250ML UN 760,00 2,31 1.755,60
96 MATRIZ BOOMERANG TOFLEMIRE PCT 20,00 3,08 61,60
98 PONTA DIAMANTADA 1011 UN 40,00 1,13 45,20
104 BROCA CARBIDE N¢3 UN 25,00 3,35 83,75
105 BROCA CARBIDE N¢ 4 UN 25,00 3,35 83,75
108 BROCA CARBIDE N¢7 UN 25,00 3,35 83,75
109 BROCA CARBIDE N¢8 UN 15,00 3,34 50,10
111 BROCA DE AGO N¢ 1 UN 20,00 1,89 37,80
113 BROCA DE ACO N° 4 UN 20,00 1,88 37,60
124 RESINA COMPOSTA A2. UN 30,00 11,17 335,10
132 RESINA COMPOSTA B2. UN 20,00 11,15 223,00
Total do Participante -------- > 24.199,89
Participante: 6394 - COMERCIAL ODONTOMEDICA LTDA
[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Preco Total |
12  FLEXOFILE - 15 21MM KIT 12,00 16,00 192,00
13  FLEXOFILE - 20 21MM KIT 12,00 16,00 192,00
26 AMALGAMA 1 PORCAO UN 500,00 1,06 530,00
34 BICARBONATO DE SODIO PO - 40G PCT 50,00 1,45 72,50
36 ESCOVA DE ROBINSON UN 40,00 0,60 24,00
41  BISNAGA ACIDO FOSFORICO 37% UN 90,00 1,07 96,30
42  BRUSH FINO - POTE UN 30,00 6,00 180,00
47  FITA MATRIZ - 7MM UN 60,00 0,93 55,80
48 PONTA POLIMENTO 3118 UN 12,00 1,15 13,80
55 TESOURA IRIS CURTA UN 10,00 6,00 60,00
67 SOLUCAO HEMOSTATICA UN 10,00 7,00 70,00
75 ESPONJA HEMOSTATICA DE COLAGENO HIDROLIZADO C/ 40UN CX 8,00 52,45 419,60
80 AFASTADOR DE LABIOS EXPANDEX UN 10,00 2,55 25,50
81  ALMOTOLIA 500ML UN 10,00 1,50 15,00
82 BROQUEIRO 60 FUROS ESTERILIZAVEL UN 4,00 16,50 66,00
86 PONTA P/ ULTRASSOM FINA UN 4,00 170,00 680,00
92 BROCA ENDO zZ UN 10,00 16,90 169,00
97 PONTA DIAMANTADA 1016 UN 40,00 1,13 45,20
116 BROCA 3168 UN 20,00 1,15 23,00
133 RESINA COMPOSTA 0B1 UN 10,00 13,90 139,00
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Participante: 6394 - COMERCIAL ODONTOMEDICA LTDA
[ltem] | Especificagao | [Un.Med.| | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Prego Total |
139 ANESTESITO TOPICO 12G UN 150,00 4,41 661,50
Total do Participante -------- > 3.730,20
Participante: 6417 - ALTERMED MATERIAIS HOSPITALARES LTDA
[ltem] | Especificagdo | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Prego Total |
3 FIO SUTURA 4-0 C/ AGULHA - CX C/ 24 UN NYLON CX 40,00 17,92 716,80
6 IRM - KIT C/ PO + LIQUIDO KIT 40,00 27,43 1.097,20
7 LAMINA BISTURI 15C - CX CX 6,00 12,90 77,40
18 GLUTARALDEITO 2% + ATIVADOR - 500ML UN 20,00 5,88 117,60
23 ROLETE DE ALGODAO Ne 2 - C/100UN PCT 1.000,00 1,75 1.750,00
28 LUVA P/ PROCEDIMENTO "P" - C/ 100 CX 300,00 14,05 4.215,00
29 LUVA P/ PROCEDIMENTO "XP" - C/ 100 CX 300,00 14,05 4.215,00
30 LUVA P/ PROCEDIMENTO "M" - C/ 100 CX 300,00 14,05 4.215,00
31 CAIXA COLETORA DE MATERIAIS PERFUROCORTANES 7L UN 16,00 1,65 26,40
50 OBTURADOR PROVISORIO S/ EUGENOL BISNAGA C/ 4G - CXC/3 UN 20,00 9,95 199,00
53 PAPEL TOALHA BRANCO - C/ 100 PCT 96,00 4,66 447,36
62 CUNHA DE MADEIRA ANATOMICA COLORIDA - C/100UN CX 5,00 2,45 12,25
64 DESINFETANTE E SOLVENTE DE RESIDUOS C/ 200ML UN 40,00 20,07 802,80
72  SABONETE LIQUIDO 5LTS UN 15,00 9,55 143,25
73  KIT BROCAS MULTILAMINADAS POLIMENTO AMALGAMA KIT 8,00 25,20 201,60
74  GUARDANAPO DE PAPEL - C/ 50UN (33,5 X 33MM) PCT 250,00 0,65 162,50
77  ALCOOL 70 - 1LT UN 160,00 2,50 400,00
91 ZECRYA CIRURGICA UN 10,00 15,77 157,70
93 CARBIDE 701 UN 5,00 3,37 16,85
94  CARBIDE 702 UN 5,00 3,37 16,85
95 CARBIDE 703 UN 5,00 3,37 16,85
99 PINCEIS BRANCOS P/ ESCULTURA EM RESINA COMPOSTA - PEQ. PCT UN 15,00 13,46 201,90
100 DESINFETANTE P/ ARITGOS SEMI-CRITICOS - 5LTS UN 12,00 11,47 137,64
101 BROCA ZERYA 28MM UN 20,00 15,77 315,40
102 BROCA CARBIDE N® 1 UN 30,00 3,37 101,10
103 BROCA CARBIDE N¢2 UN 25,00 3,37 84,25
106 BROCA CARBIDE N¢ 5 UN 25,00 3,37 84,25
107 BROCA CARBIDE N¢ 6 UN 25,00 3,37 84,25
120 BROCA CARBIDE - 245 UN 20,00 3,37 67,40
121  BROCA CARBIDE - 330 UN 20,00 3,37 67,40
Total do Participante -------- > 20.151,00
Participante: 6708 - COMERCIAL BRASILEIRA DE MEDICAMENTOS CBM LTDA
[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Preco Total |
10 MASCARA TRIPLA C/ ELASTICO - BRANCA CX 90,00 5,20 468,00
11 SUGADOR DE SALIVA C/ 40UN PCT 480,00 2,06 988,80
15 PASTA MAISTO. UN 6,00 8,26 49,56
25 |ONOMERO DE VIDRO PARA RESTAURAQAO PO + LIQUIDO COR A2 KIT 100,00 14,56 1.456,00
33 SELANTE FOTOPOLIMERIZAVEL BRANCO UN 30,00 20,59 617,70
37 ESPELHO CLINICO N¢ 5 UN 100,00 1,19 119,00
54  ESCALA DE CORES P/ RESINA COMPOSTA UN 5,00 27,79 138,95
63 TIRAS DE POLIESTER - C/ 50UN PCT 20,00 0,84 16,80
68 SOLUQAO P/ TRATAMENTO DE ALVEOLITE UN 10,00 9,02 90,20
76  TAMBOR P/ ALGODAO 12 X 12 UN 4,00 30,60 122,40
110 BROCA DE AGCO N2 2 UN 20,00 1,89 37,80
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Participante: 6708 - COMERCIAL BRASILEIRA DE MEDICAMENTOS CBM LTDA
[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Preco Total |
112 BROCA DE ACO N° 2 UN 20,00 1,88 37,60
114 BROCA DE ACO N° 6 UN 20,00 1,88 37,60
115 BROCA DE ACO N°8 UN 20,00 1,88 37,60
123 RESINA COMPOSTA A1. UN 30,00 11,19 335,70
128 RESINA COMPOSTA OA2 UN 15,00 11,19 167,85
131  RESINA COMPOSTA B1. UN 20,00 11,19 223,80
134 RESINA COMPOSTA OB2 UN 10,00 11,19 111,90
140 ANESTESICO CLORIDRATO DE PRILOCAINA C/ FELIPRESSINA CX 150,00 19,94 2.991,00
Total do Participante -------- > 8.048,26
Participante: 6709 - DENTAL MED SUL ARTIGOS ODONTOLOGICOS LTDA
[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Preco Total |
1 AGULHA GENGIVAL 30G - LONGA CC C/ 100UN CX 25,00 9,50 237,50
2 AGULHA GENGIVAL 30G - CURTA CX C/ 100UN CX 50,00 9,50 475,00
22 ROLETE DE ALGODAO N° 1 - C/100UN PCT 1.000,00 1,48 1.480,00
35 ADESIVO DENTARIO C/ PRIMER E ADESIVO EM FRASCO UNICO UN 48,00 18,00 864,00
40 TIRA ABRASIVA DE POLIESTER MF 435L - CX UN 5,00 0,90 4,50
45  ANESTESICO CLORIDRATO DE PRILOCAINA 3% C/ FELIPRESSINA 0,03 CX 120,00 19,90 2.388,00
57 PASTILHAS EVIDENCIADORAS DE PLACA BACTERIANA - C/60UN CX 200,00 6,00 1.200,00
66 PASTA PROFILATICA UN 12,00 3,15 37,80
70 ESPELHO C/ MOLDURA - 15 X 23CM UN 8,00 22,00 176,00
78 ALCOOL 98 - 1LT UN 30,00 2,69 80,70
85 VASELINA SOLIDA 50G UN 10,00 2,55 25,50
88 TESTE VITALIDADE - 20 UN 8,00 12,00 96,00
125 RESINA COMPOSTA A3. UN 10,00 11,15 111,50
126 RESINA COMPOSTA A3,5. UN 10,00 11,15 111,50
127 RESINA COMPOSTA OAT1. UN 15,00 12,00 180,00
135 RESINA FLOW B1. UN 25,00 14,70 367,50
136 RESINA FLOW B2. UN 25,00 14,70 367,50
137 RESINA FLOW Af1. UN 25,00 14,70 367,50
138 RESINA FLOW A2. UN 25,00 14,70 367,50
144 DVD DE PREVENQAO INFANTIL COM 6 FILMES DIFERENTES KIT 1,00 97,00 97,00
145 DVD BOCA, O PAIS DOS DENTES. KIT 1,00 83,00 83,00
Total do Participante -------- > 9.118,00
Participante: 6710 - ESPECIALISTA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA
[ltem] | Especificagio | [Un.Med.] | Qtde Cotada| | Prego Unitario | | Precgo Total |
141 MEPIVACAINA 2% C/ EPINEFRINA 1:100.000 - C/ 50UN CX 50,00 22,00 1.100,00
142 3% MEPIVACAINA S/ VASOCONSTRITOR - C/ 50UN CX 20,00 19,00 380,00
Total do Participante -------- > 1.480,00
Total Geral ------============----. > 75.578,81
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comissao de Licitagao e pelos
representantes das proponentes.

MONTE CARLO, 3 de Abril de 2009

COMISSAO:
VALDERI DA SILVA et - Pregoeiro(a)
MARIA CRISTINA DICK RIGO e —————— - SECRETARIA
SABRINA BECKER GAUER e - MEMBRO
ALBERTINHO MANGOLT o rteer e e e e e e - MEMBRO

Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sesséo de julgamento:

SERGIO MIGUEL SKRZYPIEC e e an - PROCURADOR DENTAL MED SUL
PETERSON LUIZ BATISTA s - PROCURADOR CBM

ALEXANDRE PEDRON e - PROCURADOR CENTROSUL
DANIEL RANZAN e - PROCURADOR PRHODENT
ARISTORIDES MENDES FILHO P - PROCURADOR METROMED
MAGALI TAISA REISDORFER e - PROCURADOR ODONTOMEDICA
FABIO ELIAS LEAL PP - PROCURADOR ALTERMED
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Paulo Lopes

( Prefeitura Municipal )

Aviso de Licitacao - Carta Convite N° 53/2009
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PAULO LOPES

CONVITE N° 53/2009

O MUNICIPIO DE PAULO LOPES torna publico que realizara
licitacdo na modalidade de Convite, do tipo menor preco por
item, objetivando a aquisicdo de materiais para manutengao da
rede d'agua e dos prédios municipais. A abertura das propostas
serd as 09:30 horas do dia 21 de agosto de 2009. Edital e
outras informacgdes encontram-se a disposicao na secretaria de
administracao, no prédio da Prefeitura, no horario das 07:00
as 13:00 horas, de segunda a sexta-feira, e no telefone (48)
32530161.

Paulo Lopes, 13 de agosto de 2009
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao - Carta Convite N° 54/2009
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PAULO LOPES

CONVITE N° 54/2009

O MUNICIPIO DE PAULO LOPES torna publico que realizara
licitagdo na modalidade de Convite, do tipo menor preco global,
objetivando a execugdo de pavimentacdao na rua Severo Borges,
no bairro Nova Belém. A abertura das propostas sera as 11:00
horas do dia 21 de agosto de 2009. Edital e outras informagdes
encontram-se a disposicdo na secretaria de administragdo, no
prédio da Prefeitura, no horario das 07:00 as 13:00 horas, de
segunda a sexta-feira, e no telefone (48) 32530161.

Paulo Lopes, 13 de agosto de 2009
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Pinheiro Preto

( Prefeitura Municipal )

Lei N° 1.369

LEI N° 1.369 DE 11 DE AGOSTO DE 20009.

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL PARA O QUADIENIO
2010 a 2013 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes do
Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

Art. 10 Os objetivos e metas da Administracdo para o Quadriénio
2010/2013 serdo financiadas com os recursos previstos no Anexo
da Receita desta Lei.

Art. 20 O Plano Plurianual do Municipio de Pinheiro Preto, para
0 quadriénio de 2010/2013, contemplara as despesas de capital
e outras delas decorrentes, e para as relativas aos programas de
duragdo continuada e esta expresso nos Anexos I e II desta Lei.

Art. 39 As Planilhas que compdem o Plano Plurianual, representa-
das pelo Anexo III e IV desta lei, serdo estruturadas em Receitas
com a devida codificagdo e Despesas por programas, com as res-
pectivas acles distribuidas em projetos e atividades.

Art. 4° As Planilhas complementares deste Plano Plurianual, estdo
representadas pelos Formuldrios 1 que demonstra as Acdes por
Secretaria. Formulario 2 que identifica o programa com obijeti-
vo, indicadores, agles, produto, unidade responsavel, unidade de
medida. Formulario 3 que identifica a proposta do programa se-
torial por Fungdo e Subfungdo, com metas fisicas e valores anuais
de cada agdo e programa.

Art. 5° Para fins desta lei, considera-se:
I — Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas que
competem ao setor publico;

II — Subfuncao, representa uma particao da funcao, visando agre-
gar determinado subconjunto do setor publico;

III — Programa, o instrumento de organizacdo da acao governa-
mental visando a concretizacao dos objetivos pretendidos;

IV — Diagnostico, a identificacdo da realidade existente, de forma
a permitir a caracterizagao e a mensuragao dos problemas e ne-
cessidades;

V — Diretrizes, conjunto de critérios de acao e decisdo que devem
disciplinar e orientar a atuagdo governamental;

VI — Objetivos, os resultados que se pretende alcancar com a
realizacdo das agdes governamentais;

VII — Agles, o conjunto de procedimentos e trabalhos governa-
mentais com vistas a execucdo do programa, e serao distribuidas
através dos projetos e atividades a serem executadas no decorrer
da vigéncia deste plano.

Art. 6° Para que haja equilibrio das contas publicas em cada
exercicio financeiro, os valores constantes das planilhas do Plano
Plurianual, que estdo orcados a precos de maio de 2009, po-
derdo ser atualizados pelo Chefe do Poder Executivo em cada
exercicio de vigéncia, quando da elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Art. 79 Durante o periodo de vigéncia do presente Plano Pluria-
nual, as alteragdes ou inclusdes de projetos e atividades somente
poderdo ser promovidas mediante lei especifica.

Art. 8° O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as me-
tas fisicas estabelecidas a fim de compatibilizar a despesa orcada
com a receita estimada em cada exercicio de forma a assegurar o
permanente equilibrio das contas publicas.

Art. 99 As prioridades da Administracdo Municipal em cada exerci-
cio serdo expressas na Lei de Diretrizes Orcamentarias e extraidas
dos anexos desta Lei.

Art. 10. Os investimentos em Obras e InstalagGes, constantes do
Plano Plurianual, somente poderdo ser iniciados com prévia inclu-
sao na Lei de Diretrizes Orgamentarias, ou com lei especifica que
autorize a sua inclusdo.

Art. 11. As agOes, constantes nos anexos deste Plano, a serem
executadas através de recursos de convénios, seus valores estdo
fixados pelo valor da contrapartida.

Art. 12. Os Projetos de Obras em andamento terdao sempre prio-
ridade sobre os demais.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, em 11 de Agosto de 2009
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal
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Lei N° 1.370

LEI N° 1.370, DE 11 DE AGOSTO 2009.

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGAO E ANULAGAO DE DOTAGOES
ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes: Faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o chefe do Poder Executivo de Pinheiro Preto, au-
torizado a proceder suplementacdo na dotacdo orgamentaria do
Fundo Municipal de Saude no valor de R$ 50.000,00 (Cinqlienta
mil reais), para atender a seguinte programagao:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

............................................................... Saude
0901.10.301.uu0eeeeeerreeeesrnreresssrreeesssnreeessnrrneeessnnrereessnes Atencdo Basica
0901.10.301.0006.....c00uumuniiaaaeeeeeeaeeeeeeeeeereerenr s Saude Basica
0901.10.301.0006.2032............ Manutencdo do Fundo Municipal de Salde
33900000.......cccerrrrrrrrnnnnnnn AplicacOes Diretas..........cccovvnens R$ 50.000,00

Fonte de Recursos 0102

Art. 20 Os recursos necessarios a ocorrer a despesa do crédito
adicional suplementar de que trata o art. 1° desta Lei, decorrem
da anulacdo da seguinte dotacdo orcamentaria da Prefeitura Mu-
nicipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 50.000,00 (Cinqlienta
mil reais):

02 CHEFIA DO EXECUTIVO

0202...cciiii e Secretaria de Educagdo e Cultura
0202.12. 11 ceteee e nnn Educagao
L0020 720G 1 Ensino Fundamental
0202.12.361.0007...cccciurriieiiiieieessirere s sisre s srneee e Educacgdo Basica
0202.12.361.0007.2009......Manutengao das Atividades do Ensino Fundamental
33900000........ccermmmrrrmnnnnnns AplicagOes Diretas.........c.cccuvveen. R$ 50.000,00

Fonte de Recursos 0101
Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 11 de Agosto de 2009.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Lei N° 1.371

LEI N° 1.371, DE 11 DE AGOSTO 2009.

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGAO E ANULACAO DE DOTACOES
ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigGes: Fago saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o chefe do Poder Executivo de Pinheiro Preto, au-
torizado a proceder suplementacdo na dotagdo orcamentaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social no valor de R$ 10.000,00
(Dez mil reais), conforme abaixo discriminado;

100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1001 s Fundo Municipal de Assisténcia Social
1001.08. 1 uuuiiiiiiieeeee e e et e e e e e e eeaaaa Assisténcia Social
1001.08.244....cccee et Assisténcia Comunitaria
1001.08.244.0004......cccoeiiiiiieieeieeeeeerrr s Assisténcia Social Geral
1001.08.244.0004.2040..Manutengao do Fundo Municipal de Assist. Social
33900000.......c00mmmmerrriannnnn AplicagGes Diretas........cceevuvnen. R$ 10.000,00

Fonte de Recurso 0100

Art. 2° Para suporte do crédito adicional suplementar de que trata
o art. 10 desta Lei, ficam utilizados no mesmo valor o seguinte
recurso:

Paragrafo Unico — R$ 10.000,00 (Dez mil reais), por conta da
anulagdo parcial ou total da seguinte dotacdo orcamentaria da
Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto.

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
0202.eieeeeeeeeee e Secretaria de Educagao e Cultura
0202.12. it Educagao
0202.12.361...cciiiiiiiiriiiiii Ensino Fundamental
0202.12.361.0007....0ciiiiiiiieeeiirreinnnnni e e e Educacdo Basica
0202.12.361.0007.2009.....Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental
33900000.......c0mmmmmeerinininnn Aplicagdes Diretas...........ceeennee. R$ 10.000,00

Fonte de Recurso 0101
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 11 de Agosto de 2009.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Lei N° 1.373

LEI N° 1.373, DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGAO E ANULAGAO DE DOTAGOES
ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes: Fago saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 10 Ficam anuladas as dotagOes do orcamento vigente no valor
de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) da Prefeitura Municipal de
Pinheiro Preto abaixo discriminado;

021 CHEFIA DO EXECUTIVO
0202...cciieeeenrnriieee e e Secretaria de Educagdo e Cultura
020212, Educagdo
(00201 G 1 PR Ensino Fundamental
0202.12.361.0007....cciiiiiiiiiieiiririnnrnnin e Educagdo Basica
0202.12.361.0007.2009...Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental
44900000.......000miieeeieerneens AplicagGes Diretas.......ccccoevveee. R$100.000,00
Fonte 0101

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
0204....cccieiieeiiniie e Secretaria de Transporte e Urbanismo
0204, 15 i e Urbanismo
0204.15.452.....cciiiiiiiiiiiie e Servigos Urbanos
0204.15.452.0014...cccemmmiiiiiiiee e Servigos Urbanos
0204.15.452.0014.1023....cccvvniiiiiinnninerennneeeeeens Obras de Pavimentacdo
44900000.........ccceumrrrrnnnnns Aplicagdes Diretas..........coeeuee. R$100.000,00
Fonte 0100

Art. 20 Ficam suplementadas as dotages orcamentérias da Prefeitura Mu-
nicipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais)
conforme abaixo discriminado;

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
(0220 PP Secretaria de Administragdo e Planejamento
0201.04.....c e Administragao

0201.04.122.....cccccivrrrnennns Administracdo Geral
0201.04.122.0002 Administracdo e Planejamento
0201.04.122..0002.2003..Manutencdo da Secretaria de Administracao e Finangas

31900000.......c0mmmmmrerinineenn Aplicagdes Diretas...........ceeeneee. R$ 50.000,00
Fonte 0100

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
(070 Secretaria de Administragdo e Planejamento
0201.04..ceeeeee et Administragao
0201.04.122...ccumiiiiieiiieererrrrrrr Administracdo Geral
0201.04.122.0002.......ccccmmmmmrneiinneeirnnnnnnns Administracdo e Planejamento
0201.04.122..0002.2003..Manutencao da Secretaria de Administragdo e Finangas
33900000.......cccermmrrmrmnnnnnns AplicagOes Diretas.........c..ccvveen. R$ 50.000,00
Fonte 0100

07 CHEFIA DO EXECUTIVO
(02 PN Secretaria de Administragao e Planejamento
0201.04 .. Administragdo
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0201.04.122. it Administracdo Geral
0201.04.122.0002.......cccccmmmmrrerrreeeeerennnnnnns Administracdo e Planejamento
0201.04.122..0002.2003..Manutencdo da Secretaria de Administracao e Finangas
33500000.......... Transf. a Instit. Privadas s/ fins Lucrativos.....R$ 50.000,00
Fonte 0100

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
0204...cciiiiiiirrr Secretaria de Transporte e Urbanismo
0204.26..cceuuueeieeerriie e e e rrr e e Transporte
0204.26.782....cccetrirrnrriiiiiiii e Transporte Rodovidrio
0204.26.782.0021......cuuiimnrriiiiiinn i Estradas Vicinais
0204.26.782.0021.2023........... Manutencdo da Malha rodoviaria Municipal
33900000........ccermmmrrrrmnnnnns AplicagOes Diretas.........c.cccuvveen. R$ 50.000,00
Fonte 0100

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 11 de Agosto de 2009.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Decreto N° 3.100
DECRNETO N©° 3.100, DE 2~2 DE JUNHO DE 2~009
DISPOE SOBRE ALTERACAO DE DESTINACAO DE RECURSOS..

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto
em Exercicio, Estado de Santa Catarina, de acordo com o art. 17
da Lei Municipal n® 1.318 de 14 de Novembro de 2008, DECRETA:

Art. 1° Fica anulada a dotacdo do orcamento vigente no valor de
R$ 12.000,00 (Doze mil reais) da Prefeitura Municipal de Pinheiro
Preto abaixo discriminado;

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0202....ciiiiiiriie e Secretaria de Educagdo e Cultura
020212, ietiee e nne Educagao
0202.12.392......cu0ue Difusdo Cultural
0202.12.392.0013....ueieeieeesieeeeieeeseeeeneeesneeesneeesnee e Acervo Cultural
0202.12.392.0013.2019 Manutengdo das Atividades Culturais
33900000..........ccevnnnrneeen. Aplicagoes Diretas....vveveenieeenes R$ 12.000,00

Fonte de Recursos 0100.0

Art. 20 Fica suplementada a dotacdo orcamentaria da Prefeitura
Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 12.000,00 (Doze mil
reais) conforme abaixo discriminado;

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
0202.1uiiieeeieeee e Secretaria de Educagdo e Cultura
0202.12. 0 ciieeee et Educagao
0202.12.392............. <eeree....Difusdo Cultural
0202.12.392.0013..cccccivieeeiiirreeseriree e esrre e erre e Acervo Cultural
0202.12.392.0013.2019.....00vvveeennn. Manutengdo das Atividades Culturais
33900000.......cccerrrrrrrrnnnnnnn AplicacOes Diretas............cccuveee R$ 12.000,00

Fonte de Recursos 0124.55
Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 22 de Junho de 2009.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Decreto N° 3.101

DECRETO No° 3.101, DE 25 DE JUNHO DE 2009

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGCAO E ANULAGAO DE DOTACOES
ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto
em Exercicio, Estado de Santa Catarina, de acordo com o art. 17
da Lei Municipal n® 1.318 de 14 de Novembro de 2008, DECRETA:

Art. 1° Fica anulada a dotacdo do orcamento vigente no valor de
R$ 10.000,00 (Dez mil reais) da Prefeitura Municipal de Pinheiro

Preto abaixo discriminado;

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
(070 Secretaria de Administragdo e Planejamento
0201.04..ceeeeee et Administragao

0201.04.122 Administragao Geral
0201.04.122.0002.......ccccmmmmmrnriinneeirnnnnnnns Administracdo e Planejamento
0201.04.122.0002.2003...Manutencao da Secretaria de Administragdo e Finangas
33900000........ccermmmrmmmnnnnnn AplicagOes Diretas.........c..ccvveen. R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0100.0

Art. 20 Fica suplementada a dotacdo orcamentdria da Prefeitura
Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 10.000,00 (Dez mil
reais) conforme abaixo discriminado;

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
(070 Secretaria de Administragdo e Planejamento
0201.04..ceeeeee et Administragao
0201.04.122 Administragdo Geral
0201.04.122.0002.......ccccmmmmmrnriinneeirnnnnnnns Administracdo e Planejamento
0201.04.122.0002.2003..Manutengao da Secretaria de Administragdo e Finangas
33500000.......... Transf. a Inst. Privadas s/ fins Lucrativos.....R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0100.0
Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 25 de Junho de 2009.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Decreto N° 3.108

DECRETO N© 3.108, DE 11 DE AGOSTO 2009.

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGAO E ANULAGAO DE DOTAGOES
ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigOes: Faco Saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
0 seguinte Decreto:

Art. 19 Fica o chefe do Poder Executivo de Pinheiro Preto,
autorizado a proceder suplementagdo na dotagao orcamentaria do
Fundo Municipal de Saude no valor de R$ 50.000,00 (Cinglienta
mil reais), para atender a seguinte programagao:

091ttt FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(00 PRSPPI Fundo Municipal de Saude
(0L 0 0 TP Saude
[0S0 0 0 SRR Atencdo Basica
0901.10.301.0006......ccemmuriirrrrnnnrirrrrrnneserrrnne e rrrn s rrennnns Saude Basica
0901.10.301.0006.2032............ Manutengdo do Fundo Municipal de Satde
33900000.......cccevrrrrrrnnnnnnns Aplicagles Diretas........cccvverrns R$ 50.000,00

Fonte de Recursos 0102

Art. 2° Os recursos necessarios a ocorrer a despesa do crédito
adicional suplementar de que trata o art. 1° desta Lei, decorrem
da anulacdo da seguinte dotagdo orcamentdria da Prefeitura
Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 50.000,00 (Cinqlienta
mil reais):

02, CHEFIA DO EXECUTIVO
0202.11iieeeiieeee e Secretaria de Educagdo e Cultura
0202.12. 0ttt Educagao
0202.12.361..cciiieciirrrreeere e Ensino Fundamental
0202.12.361.0007...cccciiurriieeiirrieeesiieee s snre e snee s Educagdo Basica
0202.12.361.0007.2009...Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental
33900000.......ccceermrrrrnnnnnnnn AplicacOes Diretas............cccuvee R$ 50.000,00

Fonte de Recursos 0101
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 11 de Agosto de 2009.

EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal
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Decreto N° 3.109 0204.15.452.0014.....ccciiiiniiiin it Servigos Urbanos
DECRETO N° 3.109, DE 11 DE AGOSTO 2009. 0204.15.452.0014.1023 Obras de Pavimentagao
DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO E ANULACAlO DE DOTACGES 44900000.........0000mmmmmnnnne.Aplicagoes Diretas. .o, R$ 100.000,00

ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes: Faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
0 seguinte Decreto:

Art. 19 Fica o chefe do Poder Executivo de Pinheiro Preto, au-
torizado a proceder suplementacdo na dotacdo orgamentaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social no valor de R$ 10.000,00
(Dez mil reais), conforme abaixo discriminado;

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

.............................................. Fundo Municipal de Assisténcia Social
............................................... Assisténcia Social

1001.08.244.....c.cuuiiciee e Assisténcia Comunitaria
1001.08.244.0004......ccceetiieieeeeiiiiiinnrreeeeeeeeeee e Assisténcia Social Geral
1001.08.244.0004.2040..Manutengdo do Fundo Municipal de Assist. Social
33900000.......cccerrrrrrrrnnnnnnn AplicacOes Diretas..........cccovvnens R$ 10.000,00

Fonte de Recurso 0100

Art. 20 Para suporte do crédito adicional suplementar de que trata
0 art. 1° desta Lei, ficam utilizados no mesmo valor o seguinte
recurso:

Paragrafo Unico — R$ 10.000,00 (Dez mil reais), por conta da
anulacdo parcial ou total da seguinte dotagdo orcamentaria da
Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto.

021t CHEFIA DO EXECUTIVO
0202.1uieeeeeeeee e e e Secretaria de Educagdo e Cultura
020212, e Educagdo
0202.12.361.ccciiccnirrreeeer e Ensino Fundamental
0202.12.361.0007.....ciiiiiiiiiieriiririnnnnssi e Educacdo Basica
0202.12.361.0007.2009.....Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental
33900000.......cccerrrrrrrrnnnnnnn AplicagOes Diretas........cceveuvnen. R$ 10.000,00

Fonte de Recurso 0101
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 11 de Agosto de 2009.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Decreto N° 3.110

DECRETO Ne 3.110, DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGAO E ANULACAO DE DOTACOES
ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigGes: Fago saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
0 seguinte Decreto:

Art. 10 Ficam anuladas as dotacdes do orcamento vigente no valor
de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) da Prefeitura Municipal de
Pinheiro Preto abaixo discriminado;

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
0202...cuieie et Secretaria de Educagdo e Cultura
(01220172 N Educacao
0202.12.361. e Ensino Fundamental
0202.12.361.0007....cccccuvriieiiiirreesesiireeessssneessssinnesssnnnes Educacdo Basica
0202.12.361.0007.2009...Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental
44900000..........cccvrnrrneennns Aplicagbes Diretas.......cooevvveeenn. R$
100.000,00

Fonte 0101

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
0204.cciieeeiiieeeerrrr e Secretaria de Transporte e Urbanismo
0204, 15 e Urbanismo

0204.15.452.....ciiiiiiiiiiiiee e Servigos Urbanos

Fonte 0100

Art. 20 Ficam suplementadas as dotagGes orgamentarias da Pre-
feitura Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 200.000,00
(Duzentos mil reais) conforme abaixo discriminado;

02ttt ettt CHEFIA DO EXECUTIVO
(0020} PP Secretaria de Administragao e Planejamento
0201.04 . cereeee ettt Administragdao
0201.04.122. et Administracao Geral
0201.04.122.0002.......ccccmmmmmrnrrineeeer s Administragdo e Planejamento
0201.04.122..0002.2003..Manutencao da Secretaria de Administragdo e Financas
31900000.......cccevrerrrrnnnnnnns AplicacOes Diretas..........cccouvnnns R$ 50.000,00
Fonte 0100

021t CHEFIA DO EXECUTIVO
0201.iiieeeeenenrniiiee e eeeees Secretaria de Administragao e Planejamento
0201.04....cccirrrrre e Administragao
0201.04.122. ccce it Administracdo Geral
0201.04.122.0002......c0ummmiiieeeiieeeeeeeeeeennnnns Administracao e Planejamento
0201.04.122..0002.2003..Manutencdo da Secretaria de Administragao e Finangas
33900000.......c0mmmmmeerraannnnns AplicagGes Diretas........cceveuvnen. R$ 50.000,00
Fonte 0100

021ttt CHEFIA DO EXECUTIVO
0201 uiiieeieeee e Secretaria de Administragdo e Planejamento
(020 Administragao

0201.04.122 Administragao Geral
0201.04.122.0002.......cccccmmmrrmrreeeeenssnnnnnns Administracdo e Planejamento
0201.04.122..0002.2003..Manutencdo da Secretaria de Administracao e Finangas
33500000....... Transf. a Instit. Privadas s/ fins Lucrativos........ R$ 50.000,00
Fonte 0100

021 e CHEFIA DO EXECUTIVO
0204 Secretaria de Transporte e Urbanismo
0204.26.....cce i Transporte
0204.26.782....ccceeeieeeeeeriiieeeeerrnae e e Transporte Rodoviario
0204.26.782.0021...ccciiiiiinrininiieee e eeee e Estradas Vicinais
0204.26.782.0021.2023........... Manutencdo da Malha rodoviaria Municipal
33900000.......cccerrrrrrrnnnnnnns AplicacOes Diretas..........cccouvnnns R$ 50.000,00
Fonte 0100

Art. 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 11 de Agosto de 2009
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria N° 192

PORTARIA N° 192, DE 28 DE JULHO DE 2009.
HOMOLOGA A ADJUDICACAO REFERENTE
N© 004/2009

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Municipio de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigOes legais,
e tendo em vista a decisdao da comissao de licitacdo, referente a
licitagdo n® 004/2009, RESOLVE:

LICITACAO

Art. 1° Homologa a licitacdo n® 004/2009, modalidade LEILAOQ, e
adjudica o objeto licitado @ THIAGO DE LIMA, inscrito no CPF sob
o n. ©047.697.739-86 pelo prego de R$ 21.000,01 (vinte e um mil
reais e um centavo).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 28 de Julho de 2009.

EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal
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Portaria N° 200
PORTARIA N° 200, DE 03 DE AGOSTO DE 2009 X
REVOGA A LICITACAO N° 035/2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Municipio de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que o certame restou frustrado, RESOLVE:

Art. 1° Determina a repeticdo de licitacdo 035/2009, modalidade
Pregdao Presencial, em razdo do certame ter sido declarado
frustrado.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 03 de Agosto de 2009

EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Porto Belo

( Prefeitura Municipal )

Pregao Presencial 28/2009

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 028/2009

OBJETO — SERVICOS DE GEOMETRIA. BALANCEAMENTO, MON-
TAGEM DE PNEUS, CONSERTO E RODIZIOS DE PNEUS PARA MA-
NUTENGAO DAS VIATURAS DA POLICIA MILITAR DO MUNICIPIO/
CONVENIO DE TRANSITO.

TIPO DE LICITACAO — MENOR PRECO POR LOTE

REGIMENTO - Lei Federal n° 8.666/1993 e 10520/2002 e demais
alteragOes. .

ABERTURA DAS PROPOSTAS — As 14:00h do dia 24/08/2009, na
Secretaria de Administracdo, sito Avenida Governador Celso Ra-
mos, n° 2500, centro de Porto Belo — SC.

MAIS INFORMAGOES — Pessoalmente no endereco acima citado
ou pelo fone (47) 3369-4111, ramal 211

RETIRADA DO EDITAL — No enderego acima mencionado ou no
site www.portobelo.sc.gov.br

Porto Belo — SC 12 de agosto de 2009. .
AOILTO MOTTA PORTO MARCO AURELIO PEREIRA
Secretario de Administragao Pregoeiro

( Prefeitura Municipal )

Edital de Processo para Promogao por Titulacdo
COMISSAO RESPONSAVEL PELO PROCESSO DE
PROMOCAO POR TITULACAO

PORTARIA 029, DE 07 DE AGOSTO DE 2009.

EDITAL N° 001/2009

Abre as inscricdes e dispde sobre normas para o processo de
Promocdo por Titulagdo para o corpo Docente e Pedagdgico do
Municipio de Porto Unido.

I - DO PERIODO DE INSCRICAO:

As inscricOes deverdo ser feitas, no periodo compreendido entre
os dias 24 e 28 de agosto do corrente, no horario das 8:30 as
11:30 horas, e das 13:30 as 17:30 horas, na Secretaria Municipal
da Educacao, deste Municipio.

II — DOS PROFISSIONAIS A POSTULAR A PROMOGAO:
Todos os pedagogos e docentes que se enquadrarem na Lei Muni-
cipal n° 2.952, de 31 de margo de 2004 .

III- DOS TITULOS:

O professor devera apresentar requerimento dirigido a Comissado
responsavel pelo Processo de Promogdo, juntando fotocdpia do
Diploma do Curso, com o original para certificacdo, no ato da
inscrigdo.

IV — DAS DISPOSICOES GERAIS:

A — O Profissional s6 podera postular acesso a proxima, apos per-
manecer, no minimo por 03 (trés) anos em cada uma das classes,
conforme prevé o Art. 16, § 3°, da Lei Municipal n® 2.952, de
31/03/2004.

B- Apo6s o encerramento das inscricdes, a Comissao tera cinco
(05) dias, para analisar os titulos, e divulgar a Classificacdo final,
que sera Publicado no Diario Oficial do Municipio, afixado no Mural
da Prefeitura e sede da Secretaria Municipal de Educacgao.

C- A comissdo avaliara se os cursos de Graduagdo, Pds-Graduacdo
e Mestrado, correspondem a area que o candidato atua, podendo
indeferi-los, se o contelido ndo relacionar-se as suas fungdes.

D- A Comissdo consultara junto as pastas funcionais da Supervi-
soria de Recursos Humanos, se o profissional ja ndo postulou a
promogao nos ultimos 03 anos, conforme prevé o artigo 16, §3°
da Lei Municipal n® 2952, de 31/03/2004.

E- O docente ou pedagogo que sentir-se prejudicado com o re-
sultado, desde que hajam argumentos cabiveis, deverdo mani-
festar-se por escrito, no prazo de 24 horas, contados da data de
divulgacdo do resultado de homologacdo, com igual prazo para
deferimento ou nao do pedido, pela comissao.

F - Esgotado o prazo de 24 horas, serao homologadas por Ato da
Comissdo o resultado da Promocao Por Titulacdo, que tera seus
efeitos a partir de fevereiro do ano seguinte.

G- A Comissdo enviara o resultado para o Sr. Prefeito Municipal,
dando-Ihe ciéncia dos atos.

V — DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel
pela realizagdo do processo de promocao por titulacdo.

Porto Unido (SC), em 12 de agosto de 2009.
BENTO TRINDADE JUNIOR
Presidente da Comissdo

Extrato de Edital - Processo de Progrecao por
Desempenho e Aperfeicoamento

COMISSAO RESPONSAVEL PELO PROCESSO DE

PROGRESSAO POR DESEMPENHO E APERFEICOAMENTO
PORTARIA 030 DE 07 DE AGOSTO DE 2009.

EDITAL N° 001/2009

Abre as inscricOes e dispde sobre normas para o processo de Pro-
gressao por Desempenho e Aperfeicoamento para o corpo Docen-
te e Pedagdgico do Municipio de Porto Unido.

I - DO PERIODO DE INSCRICAO:

As inscricOes deverdo ser feitas, no periodo compreendido entre
os dias 24 e 28 de agosto do corrente, no horario das 8:30 as
11:30 horas, e das 13:30 as 17:30 horas, na Secretaria Municipal
da Educagdo, deste Municipio.

Porto Unido (SC), em 12 de agosto de 2009.
BENTO TRINDADE JUNIOR
Presidente da Comissdo
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Rio do Sul

( Prefeitura Municipal )

Portaria N° 0712/RH
PORTARIA N°. 0712/RH, 29 de Julho de 2009

RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI, Secretario Municipal
de Administracdo, da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa
Catarina, usando da competéncia que lhe confere Decreto n°
219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Exonerar a pedido, a partir de 23/07/2009, o servidor municipal
JOSE LUIS BOSCO JUNIOR, ocupante do cargo de carater tempo-
rario Professor, nivel 2 - 90%, de acordo com o Art. 13, Inciso II,
da Lei Ordinaria N°. 3796, de 26/06/2002.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo
29 de Julho de 2009

RODRIGO ANTONIO F. . S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
Jot

Portaria N° 0713 /RH
PORTARIA N°, 0713/RH, 29 DE JUNHO DE 2009

RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI, Secretario Municipal de
Administracao da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catari-
na, usando da competéncia que lhe confere o Decreto n° 219, de
28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Em atendimento ao Parecer Juridico n.° 018/2009, prorrogar
até 28/07/2009, o prazo para exoneracdo do cargo em comissao
Diretor Adjunto de Centro Educacional — Séries Iniciais e Finais,
ocupado pelas servidoras Adriana Soares Lourengo dos Santos e
Maristela Luiza Fronza Marconsini, determinado anteriormente
pela Portaria n.° 0410/RH de 24/04/2009

Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, 29 de Julho
de 2009

RODRIGO ANTONIO F. . S. MORATELLI

Secretario Municipal de Administracdo

Jot

( Camara de Vereadores )

Resolugao N° 531/09

RESOLUCAO N 531, DE 12 DE AGOSTO DE 2009

AUTORIZA COMPLEMENTACAO DE PAGAMENTO DE 1 (UMA)
DIARIA A VEREADOR, REFERENTE A RESOLUCAO NO 530, DE 04
DE AGOSTO DE 2009

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Rio do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes regimentais, etc...

Art. 1° Fica autorizado complementacdao de pagamento de 1
(uma) diaria ao Vereador Dionisio Maganeiro, no valor de R$
221,10 (duzentos e vinte e um reais e dez centavos), referente a
Resolugao N° 530, de 04 de agosto de 2009, em virtude da ante-
cipagao da viagem, utilizando-se de transporte coletivo oferecido
gratuitamente pela UCAVI .

Art. 20 As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo por
conta de dotagdo prépria do orgamento vigente.

Art. 30 Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicacao.
Rio do Sul, 12 de agosto de 2009.

JAIME SBORZ
Presidente da Mesa

CLAUDIO CIMARDI
Vice Presidente da Mesa

DIONISIO MAGANEIRO
10 Secretario

Salto Veloso

( Prefeitura Municipal )

ALMIR DA COSTA
20 Secretario

Portaria N° DP0107/2009
PORTARIA N°. DP0107/2009

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, Es-
tado de Santa Catarina, usando da competéncia que Ihe confere e
tendo em vista o que consta a seu pedido;

RESOLVE: .

Artigo 1°. Conceder LICENCA PREMIO, no periodo de 13 de Agos-
to de 2009 a 10 de Novembro de 2009, conforme Artigo 83, do
Estatuto dos servidores Publicos do Municipio de Salto Veloso,
ao servidor (a) MIRIAN ANA RECH DA LUZ, ocupante do cargo
de provimento efetivo, do Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, lotado no cargo de Auxiliar de Escritorio.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 30, Revogam-se as disposicGes em contrario.
Salto Veloso-SC, 13 de Agosto de 2009.

PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Sao Lourencgo do Oeste

( Prefeitura Municipal )

Decreto N° 3.916

DECRETO N©° 3.916, DE 11 DE AGOSTO DE 2009.

DISPOE SOBRE O QUADRO LOTACIONAL DOS CARGOS DE
PROVIMEN'[O EFETIVO E COMISSIONADO DE CADA ORGAO
DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO OESTE no uso
de suas atribuicdes que Ihe confere os incisos VII e IX da Lei
Organica do Municipio, com base nas Leis Complementares Muni-
cipais n® 099, de 03 de fevereiro de 2009 e 056, de 14 de outubro
de 2005,

DECRETA:

Art. 1° Ficam criados, na Estrutura Administrativa, os quadros
lotacionais dos cargos de provimento efetivo e comissionado de
cada drgdo do Municipio de So Lourengo do Oeste, conforme
constante no Anexo Unico deste Decreto, em conformidade com
o disposto no art. 11 da Lei Complementar n® 056, de 14 de
outubro de 2006.
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Art. 29 Ficam revogados os Decretos n® 3.325, de 15 de maio de
2006 e n° 3.478, de 08 de Junho de 2007, e demais disposigOes
em contrario.

Art. 30 Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 1° de agosto de 2009.

Sao Lourengo do Oeste, SC, 11 de agosto de 2009.
TOME FRANCISCO ETGES,
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

(Decreto n° 3.916, de 11/08/2009)

QUADRO LOTACIONAL DOS' CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E
COMISSIONADO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE - SC

GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Pagina 33
CARGO CODIGO |VAGAS
Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento|AGS-1 |01
Técnico em Administragao 0401 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 03
Agente de Apoio Operacional 1001 10
Auxiliar de Servigos Gerais 0101 02
Agente Administrativo 0201 01
Assistente Administrativo 0301 01
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
CARGO CODIGO VAGAS
Diretor de Planejamento e Gestdo AGD-1 01

GERENCIA DE LICITACOES E COMPRAS

CARGO CODIGO |VAGAS
Gerente de Licitagdes e Compras AGA-1 |01
Técnico em Tributagdo 0409 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 02

CARGO CODIGO |VAGAS
Assessor de Gabinete AGA-1 |01
Assessor de Comunicagdo AGA-1 |01
Assessor de Articulagdo AGA-1 |01
Analista Administrativo 3001 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 01

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO CODIGO [VAGAS
Gerente de Recursos Humanos AGA-1 |01
Técnico de Ativ. Econdmicas e Financeiras 2001 01
Agente Administrativo 0201 01
Agente de Apoio Operacional 1001 01

GERENCIA DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS

CARGO CODIGO |VAGAS
Procurador Geral do Municipio AGE-1 |01
Procurador II 3027 01
Procurador 3019 01
Analista Administrativo — Bacharel em Direito 3001 02
Técnico de Apoio Administrativo 2001 01

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO CODIGO [VAGAS
Controlador Geral do Municipio AGE-1 |01
Analista de Controle Interno 3021 01
Engenheiro Controlador - 01
Engenheiro Civil 3008 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 01
Analista Administrativo — Ciéncias Contabeis 3001 01

CARGO CODIGO [VAGAS
Gerente de Manut. de Equip. e Veiculos AGA-1 |01
Agente de Apoio Operacional 1001 01
Motorista 0205 01
Motorista Carga Pesada 0206 02
Vigia 0102 01
Agente de Oper. de Veic. e Equip. Rodov. 1003 01
Operador de Maquinas II 0208 01
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CARGO CODIGO VAGAS
Diretor de Tecnologia e Informacao AGD-1 01
Analista Administrativo — Anal. de Sistemas 3001 02
Técnico de Apoio Administrativo 2001 02

CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

GABINETE DO SECRETARIO

CARGO CODIGO [VAGAS
Contador Geral do Municipio AGE-1 |01
Contador 3005 01
Analista Administrativo — Ciéncias Contabeis 3001 01
Técnico em Contabilidade 0402 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

CARGO CODIGO |VAGAS
Secretario Municipal de Fazenda AGS-1 |01
Analista Administrativo 3001 01
Fiscal de Tributos e Obras 0411 01
Fiscal de Tributos Municipais 3010 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 02
Técnico em Contabilidade 0402 01

GABINETE DO SECRETARIO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

Enfermeiro 3006 11
Fisioterapeuta 3011 03
Médico — 20 Horas 3012 10
Médico — 40 Horas 3013 08
Médico Especialista — 20 Horas 3015 06
Odontdlogo — 20 Horas 3017 05
Odontologo — 40 Horas 3018 05
Odontdlogo Especialista 3024 06
Psicologo 3020 01
Técnico em Higiene Dental 2005 01
Médico Avaliador e Controlador 3014 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 03
Nutricionista 3022 01
GERENCIA DE APOIO OPERACIONAL

CARGO CODIGO  |VAGAS
Gerente de Apoio Operacional AGA-1 01
GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA

CARGO CODIGO |VAGAS
Gerente de Vigilancia Sanitaria AGA-1 01
DIRETORIA DE RELACIONAMENTO E HUMANIZACZ\O

CARGO CODIGO  |VAGAS
Diretor de Relacionamento e Humanizagao AGD-1 01

GERENCIA DE CONTROLE EPIDEMIOLOGICO E SERVICOS CONVENIA-

CARGO CODIGO |VAGAS
Secretario Municipal de Educacdo AGS-1 |01
DIRETORIA GERAL DE EDUCAC]:\O

CARGO CODIGO |VAGAS
Diretor Geral de Educacao AGD-1 |01
GERENCIA DE SUPERVISAO PEDAGOGICA

CARGO CODIGO [VAGAS
Gerente de Supervisao Pedagdgica AGA-1 |01
GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

CARGO CODIGO |VAGAS
Gerente de Apoio Adm. e Operacional AGA-1 |01
Analista Administrativo 3001 02
Auxiliar de Biblioteca 0307 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 08
Agente de Apoio Operacional 1001 20
Psicdlogo 3020 02
Nutricionista 3022 01
Fonoaudidlogo 3023 01
Motorista 0205 01
Motorista Carga Pesada 0206 01
Auxiliar de Servigos Gerais 0101 07
Bibliotecario 3025 01
Articulador de Atividades da Biblioteca 3026 02
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GABINETE DO SECRETARIO

CARGO CODIGO  |VAGAS
Secretario Municipal de Salde AGS-1 01
DIRETORIA DE ADMINISTRA(;AO

CARGO CODIGO  |VAGAS
Diretor de Administragao AGD-1 01
Analista Administrativo 3001 02
Motorista 0205 02
Motorista Carga Pesada 0206 07
Assistente Administrativo 0301 01
Agente Administrativo 0201 01
Agente de Salde Publica 0202 01
Auxiliar de Enfermagem 0306 02
Auxiliar de Servigos Gerais 0101 04
Agente de Manutencao e Conservagao 0203 01
Agente de Apoio Operacional 1001 19
Técnico em Enfermagem 2004 25
Técnico em Vigilancia Sanitaria 2007 01
Assistente Social 3003 01
Farmacéutico Bioquimico 3004 03

DOS

CARGO CODIGO  |VAGAS
Gerente de Controle Epidem. e Serv. Conv. AGA-1 01
GERENCIA DE ACOLHIMENTO AO CIDADAO

CARGO CODIGO  |VAGAS
Gerente de Acolhimento ao Cidadao AGA-1 01
SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO
GABINETE DO SECRETARIO

CARGO CODIGO  |VAGAS
Secretario Municipal do Desenv. Urbano AGS-1 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 01
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO URBANO

CARGO CODIGO  |VAGAS
Diretor de Planejamento Urbano AGD-1 01
GERENCIA DE PLANEJAMENTO URBANO E OBRAS PUBLICAS

CARGO CODIGO  |VAGAS
Gerente de Planej. Urbano e Obras Publicas AGA-1 01
Analista Administrativo 3001 01
Arquiteto 3002 01
Técnico em Topografia e Agrimensura 2006 01
Engenheiro Civil 3008 01
Tecndlogo em EdificagGes 3028 04
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GERENCIA DE APOIO TECNICO E FISCALIZAGAO DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA RURAL
CARGO CODIGO |VAGAS CARGO CODIGO |VAGAS
Gerente de Apoio Técnico e Fiscalizacdo AGA-1 01 Diretor de Infraestrutura Rural AGD-1 01
Engenheiro Civil 3008 01
Analista Administrativo 3001 01 =
GERENCIA DE INFRAESTRUTURA DO DISTRITO FREDERICO WASTNER
— — CARGO CODIGO |VAGAS
GERENCIA DE HABITACAO -
- Ger. de Infraestr. do Distr. de Fred. Wastner AGA-1 01
CARGO CODIGO |VAGAS ; -
— Agente de Oper. de Veic. e Equip. Rodov. 1003 10
Gerente de Habitagao AGA-1 01 —
Operador de Maquinas II 0208 01
Agente de Apoio Operacional 1001 01
DIRETORIA DE SERVICOS URBANOS o ] -
- Auxiliar de Servigos Gerais 0101 01
CARGO CODIGO |VAGAS T T
Técnico em Agropecuaria 2002 01
Diretor de Servigos Urbanos AGD-1 01
GERENCIA DE INFRAESTRUTURA URBANA x
- GERENCIA DE INFRAESTRUTURA DO DISTRITO DE PRESIDENTE JUS-
CARGO CODIGO |VAGAS CELINO
Gerente de Infraestrutura Urbana AGA-1 01 CARGO cODIGO |VAGAS
Agente de Oper. de Veic. e Equip. Rodov. 1003 10 Ger. de Infraestr. do Distr. de Pres. Juscelino AGA-1 |01
Operador de Maquinas 11 0208 02 Agente de Oper. de Veic. e Equip. Rodov. 1003 09
Agente de Apoio Operacional 1001 11 Operador de Maquinas II 0208 01
AUXiliar de Servi(;OS Gerais 0101 08 Agente de Apoio Operacional 1001 02
Agente de Manutengdo e Conservagao 0203 01 Técnico em Agropecudria 2002 01
Agente de Constr. e Manut. de Obras Publ. 1002 05
Assistente de Obras e Servigos 0303 03 GERENCIA DE INFRAESTRUTURA DO DISTRITO DE SAO ROQUE
CARGO CODIGO  |VAGAS
GERENCIA DE SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE Ger. de Infraestr. do Distr. de S50 Roque AGA-1 01
CARGO CODIGO  |VAGAS Agente de Oper. de Veic. e Equip. Rodov. 1003 10
Gerente de Serv. Urbanos e Meio Ambiente AGA-1 01 Operador de Maquinas II 0208 01
Motorista Carga Pesada 0206 01 Agente de Apoio Operacional 1001 02
Técnico em Agropecuaria 2002 01
SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO RURAL
- SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO
CARGO CODIGO |VAGAS GABINETE DO SECRETARIO
Secretdrio Municipal do Desenv. Rural AGS-1 01 CARGO cODIGO |VAGAS
Secretario Municipal do Desenv. Social AGS-1 01
DIRETORIA DE ESTIMULO AS ATIVIDADES ECONOMICAS RURAIS
CARGO CODIGO |VAGAS GERENCIA DE PROTECAO SOCIAL
Diretor de Estim. as Ativ. Econdmicas Rurais AGD-1 01 CARGO CcODIGO |VAGAS
Médico Veterinario 3016 02 Gerente de Proteg&o Social AGA-1 |01
Engenheiro Agr6nomo 3007 02 Analista Administrativo 3001 01
Agente de Constr. e Manut. de Obras PUbl. 1002 05 Assistente Social 3003 04
Assistente de Obras e Servigos 0303 03 Agente de Apoio Operacional 1001 03
Técnico de Apoio Administrativo 2001 03 Auxiliar de Servicos Gerais 0101 01
Técnico em Agropecuaria 2002 01 Psicélogo 3020 01
Agente de Apoio Operacional 1001 01
Assistente de Manutengdo e Conservagao 0302 01 GERENCIA DE APOIO A PROGRAMAS SOCIAIS
Auxiliar de Servigos Gerais 0101 02 CARGO cODIGO |VAGAS
Gerente de Apoio a Programas Sociais AGA-1 01
GERENCIA DE INSPEGAO ANIMAL
CARGO CODIGO |VAGAS SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Gerente de Inspegdo Animal AGA-1 01
Técnico em Agropecuaria 2002 01 GABINETE DO SECRETARIO

CARGO

|copIGO |vAGAS
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AGA-1 01
Técnico de Apoio Administrativo 2001 01

Secretario Municipal do Desenv. Econdmico

Sao Lourengo do Oeste, SC, 11 de agosto de 2009.
TOME FRANCISCO ETGES,
Prefeito Municipal

Extrato do Convénio N° 060

EXTRATO DO CONVENIO No 060, DE 12 DE AGOSTO DE 20009.
Origem: Lei Municipal n° 1.804, de 25 de Maio de 2009.
Convenente: Municipio de S3o Lourenco do Oeste.

Conveniada: Associacdo Empresarial de Sdo Lourenco do Oeste.
Objeto: Transferéncia de recursos financeiros do Convenente
a Conveniada, como contribuicdo para realizagdo de evento de
“Homenagem ao Pioneiro e Exemplo de Homem Publico”, que ira
homenagear um pioneiro de Sdo Lourengo e sua familia, a ser
promovida pela Conveniada entre os meses de agosto a novembro
de 2009.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais), correspondente ao ano de 2009.
Dotagdo Orgamentdria: Projeto Atividade - Assisténcia
Comunitaria: 08.01.08.244.4514.2.037.3.3.50.00.00.00.00.00.
Data da assinatura: 12/08/20009.

Vigéncia: de 12/08/2009 a 30/11/2009, podendo ser prorrogado,
por acordo entre as partes, mediante termo aditivo.

Signatarios: Tomé Francisco Etges — Prefeito Municipal de Sdo
Lourengo do Oeste — pelo Convenente; e Daniel Francisco Lazaron
— Associagdo Empresarial de S3ao Lourengo do Oeste — pela
Conveniada.

Extrato do Convénio N° 061

EXTRATO DO CONVENIO No 061, DE 12 DE AGOSTO DE 20009.
Origem: Lei Municipal n° 1.804, de 25 de Maio de 2009.
Convenente: Municipio de Sdo Lourengo do Oeste.

Conveniada: Sindicato dos Produtores Rurais de Sao Lourengo do
Oeste

Objeto: Transferéncia de recursos financeiros do Convenente a
Conveniada, destinado a manutencao das atividades, custeio de
cursos e palestras, e materiais de consumo, entre os meses de
agosto a novembro de 2009.

Valor: R$ 9.000,00 (nove mil reais), correspondente ao ano de 2009
Dotacdo Orcamentaria: Projeto Atividade - Assisténcia
Comunitaria: 08.01.08.244.4514.2.037.3.3.50.00.00.00.00.00.
Data da assinatura: 12/08/2009.

Vigéncia: de 12/08/2009 a 30/11/2009, podendo ser prorrogado,
por acordo entre as partes, mediante termo aditivo.

Signatarios: Tomé Francisco Etges — Prefeito Municipal de Sdo
Lourenco do Oeste — pelo Convenente; e Milton Tamio Murakami —
Sindicato dos Produtores Rurais de Sao Lourenco do Oeste — pela
Conveniada.

( Prefeitura Municipal )

Aviso de Pregdao Presencial Registro de Preco
N° 81/2009 — PMS

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO No
81/2009 — PMS

O Municipio de Schroeder torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei Municipal n®1669/2008,

Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria
da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, vigente e perti-
nente & matéria, fara realizar licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO do tipo menor preco GLOBAL
n°. 81/2009 — PMS.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegao de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para aquisicdo de pegas
de reposicao de veiculos Celta lotados nas Secretarias de Agricul-
tura, Industria, Comércio e Turismo, Secretaria de Obras e Servi-
cos Urbanos e Secretaria de Planejamento Gestdo e Finangas da
Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, ao longo de 12 meses.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento: 25 de Agosto de
2009 as 09h45min

Abertura do Processo: 25 de Agosto de 2009 as 10h.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Schroeder

A integra do Edital, bem como maiores informacoes poderao ser
obtidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
ou junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das 08h
as 12h. e das 13h30min as 17h .

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 13 de agosto de 2009.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

C EGEM )

Edital N© 010/2009

EDITAL N° 010/2009

CHAMAMENTO PARA INSCRICAO )

IT SEMINARIO DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO MUNICIPAL

1. OBJETIVO DO CURSO

Discutir o planejamento participativo do turismo em niveis
estadual, regional e municipal, por meio da abordagem das
politicas publicas, visando apontar os caminhos em direcdo ao
desenvolvimento sustentavel, tendo a atividade turistica como
meio de fortalecimento econdmico e cultural dos municipios
catarinenses.

2. PUBLICO ALVO

Prefeitos, vice-prefeitos, secretarios municipais de Turismo,
Cultura e Administracdo, diretores e técnicos da area, profissionais
do Trade, estudantes e demais interessados.

PROMOCAO

Federacdo Catarinense de Municipios — FECAM
REALIZAGAO

Escola de Gestao Publica Municipal — EGEM
APOIO

Comissao de Turismo e Meio Ambiente — ALESC
Prefeitura Municipal de Balneario Camborit
Associacbes de Municipios
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3. CALENDARIO

QUADRO I
Balnedario Camboriti/SC
Centro de Eventos Recanto das
Aguas Resort e Spa
Estrada da Rainha, 800 - Praia dos
Cidade/Local Amores

Fone: (47) 3261 0300

Periodo das inscricGes De 12/08/2009 até 15/09/2009

Vencimento do boleto de cobranga |15/09/2009

Homologacdo das inscricdes 18/09/2009

Periodo de Realizacdo do Curso 22 a 23/08/2009

Carga horaria 15 horas

Quantidade de Vagas 300 pessoas

4. VALOR DAS INSCRICOES

QUADRO I
Participante Valor (por inscricao)
Servidores de municipios filiados a FECAM R$ 75,00
Estudantes R$ 75,00
Demais participantes R$ 75,00

5. INSCRICOES )

INSCRICC)ES ABERTAS NO PERIODO DE 12/08/09 A 15/09/09

O processo de inscricdo sera realizado através do site da Escola
de Gestao Publica Municipal na internet (www.egem.org.br) e
seguirdo as condicOes descritas no item 3 e 4 deste Edital.

6. TAXA DE COMPROMISSO

Para participar do evento sera cobrada a taxa de inscrigdo
indicada nas opgoes, ndo reembolsavel. O pagamento desta taxa
caracterizara o compromisso de participagdo no evento.

Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, os participantes
deverdo estar cientes e concordar com as seguintes condigoes:
a) As despesas com didrias e passagens, caso necessite de
deslocamento, correrdo por conta do participante;

b) Comprometer-se a freqlientar todos os mddulos do evento,
ficando os organizadores, desde ja, autorizados a cancelar sua
inscricdo em caso de auséncia em um dos modulos, sem direito a
devolucdo da taxa de confirmacdo de inscricdo;

¢) No caso do cancelamento de inscricao, conforme item anterior,
ocorrer no primeiro dia do evento, sera confirmada a inscricao do
primeiro candidato da lista de espera;

d) Estar ciente que no caso de cancelamento de inscricdo, apds
a data final para homologacao indicada no Calendario (quadro I
- Item 3 deste edital), o valor da inscricdo nao sera reembolsado.

7. PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTO DA TAXA DE
COMPROMISSO

Forma de pagamento: Apos realizar sua inscricao através do site,
sera enviado um boleto bancario por e-mail, com vencimento para
o dia 15/09.

Homologacdo da inscricdo: A homologacdo da inscricao se da
através do pagamento do boleto bancario.

Dados para empenho: O boleto sera gerado em nome da Escola
de Gestao Publica Municipal.

CNPJ: 08.940.383/0001-90. Enderego: Praca XV de Novembro,
270. Centro - Floriandpolis/SC

Telefone: 48-3221- 8800

Nota Fiscal: Apds a realizacdo do curso, serdo enviadas as
notas fiscais, junto com os certificados de participacdo, emitidos
pela EGEM, por correio para endereco constante no cadastro,
informando no momento da inscrigdo.

8. PROGRAMACAO
DIA 22 DE SETEMBRO — TERCA-FEIRA

8h30 Recepgao aos participantes

%h Solenidade de Abertura

PAINEL: REGIONALIZACAO DO TURISMO

9h30 A Integracdo Regional como Ferramenta de Promogao
Programa de Regionalizacdo do Turismo — Instancias de

10h20 Governanga e Destinos Indutores

11h  Conferéncia
A Nova Governanga para o Desenvolvimento do Turismo

Sustentavel
12h30 Intervalo para o Aimogo
PAINEL: SUSTENTABILIDADE TURISTICA
14h Turismo de Base Comunitdria
14h40 Turismo e Patriménio
15h20 Turismo como Estratégia de Conservacdo Ambiental
16h00 Espago para perguntas
16h30 Intervalo

17h  Conferéncia
Desenvolvimento Turistico Regional: O papel do setor privado,
do publico e do terceiro setor.

18h30 |Conclus§o das atividades
DIA 23 DE SETEMBRO - QUARTA-FEIRA

PAINEL: PROMOGAO E DIVULGAGAO, ALTERNATIVAS DE RECURSOS.

Diagnosticando e divulgando o potencial do municipio e
08h30 regido

Rede Catarinense de Informagdes Municipais - RedeCIM -
9h10 Ferramenta de promogdo Regional

Cooperagao e Competigdo como Estratégia para o

9h40 Desenvolvimento Regional do Turismo
10h30 Articulacdo e Negociacao de Recursos
12h Espaco para perguntas

12h30 Encerramento

Observagdes Importantes:

a) O material do Seminario sera disponibilizado na pagina da
EGEM na Internet, uma semana ap0s a realizagao do evento, para
que os participantes possam consulta-los.

b) O Semindrio tera certificado de participagao emitido pela Escola
de Escola de Gestdo Publica Municipal - EGEM.

DISPOSICOES GERAIS
Informacdes sobre inscricdes com a equipe da Escola de Gestdo
PUblica Municipal pelo e-mail: eventos@egem.org.br

Observagao:

Todas as divulgacOes, e alteracdes se necessarias, acontecerao

por meio do portal da EGEM na Internet (www.egem.org.br),
FIQUE ATENTO!
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