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12 DE OUTUBRO

Parabéns, Timbó, 

por seus 145 anos.

Cada ato planejado, ação desenvolvida e serviço prestado pelo Município, 
visando uma melhor condição de vida dos cidadãos, permitiram percorrer 
o caminho de conquistas que se celebram nesta data. A FECAM, o CIGA, 
a EGEM e a ARIS parabenizam gestores, servidores e toda a comunidade 

pela passagem de aniversário do Município.
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PROCESSO 141/2014 PP 123/2014
MUNICIPIO DE ABDON BATISTA - SC
RESUMO EDITAL DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 141/2014
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL 123/2014

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA RE-
CUPERAÇÃO DA CAÇAMBA VW 13180 PLACA MAY- 9394 DA FRO-
TA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
TIPO : Menor preço POR ITEM.

Abertura da Sessão: 14:00hs. do dia 22/10/2014. Informações 
complementares e Edital obedecendo as normas e artigos da Lei 
8.666/93, Lei 10.520/02 e suas alterações, estarão a disposição 
dos interessados no Setor de Compras e Licitações na Prefeitura 
Municipal, sito à Rua Valeriano Demeneck, Centro ou fone fax 49 
3545 11 33, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 hs.

Abdon Batista, SC, 02 de outubro de 2014.
Lucimar Antônio Salmoria   Luciano Hermes
Prefeito Municipal   Pregoeiro

Abdon Batista

Prefeitura

Processo 140/2014 TP 08/2014
MUNICIPIO DE ABDON BATISTA - SC
RESUMO EDITAL DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 140/2014
MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS 08/2014

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A CONSTRUÇÃO DE 
CABINE PRIMÁRIA NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACORDO COM 
PROJETO.
TIPO : Menor preço Global.

Abertura da Sessão: 10:00hs. do dia 28/10/2014. Informações 
complementares e Edital obedecendo as normas e artigos da Lei 
8.666/93, estarão a disposição dos interessados no Setor de Com-
pras e Licitações na Prefeitura Municipal, sito à Rua Valeriano De-
meneck, Centro ou fone fax 49 3545 11 33, das 08:00 as 12:00 e 
das 13:00 as 17:00 hs.

Abdon Batista, SC, 02 de outubro de 2014.
Lucimar Antônio Salmória
Prefeito Municipal

Joao Paulo da Silva
Presidente da comissão de licitação

PROCESSO 139/2014 PP 122/2014
MUNICIPIO DE ABDON BATISTA - SC
RESUMO EDITAL DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 139/2014
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL 122/2014

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE REFEI-
ÇÕES EM MARMITEX PARA OS FUNCIONÁRIOS DA SECRETARIA 
DE OBRAS EM SERVIÇO NO INTERIOR DO MUNICIPIO.
TIPO : Menor preço POR ITEM.

Abertura da Sessão: 10:00hs. do dia 22/10/2014. Informações 
complementares e Edital obedecendo as normas e artigos da Lei 
8.666/93, Lei 10.520/02 e suas alterações, estarão a disposição 
dos interessados no Setor de Compras e Licitações na Prefeitura 
Municipal, sito à Rua Valeriano Demeneck, Centro ou fone fax 49 
3545 11 33, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 hs.

Abdon Batista, SC, 02 de outubro de 2014.
Lucimar Antônio Salmoria   Luciano Hermes
Prefeito Municipal   Pregoeiro
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visando à concretização dos objetivos pretendidos;
II - ação, um instrumento de programação para alcançar o obje-
tivo de um programa, denominado por projeto, atividade ou ope-
ração de crédito;
III - atividade, um instrumento de programação para alcançar o 
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações 
que se realizam de modo contínuo e permanente, das quais resulta 
em produto necessário à manutenção da atuação governamental;
IV - projeto, um instrumento de programação para alcançar o ob-
jetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações, 
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre 
para a expansão ou aperfeiçoamento da atuação governamental;
V - operação especial, as despesas que não contribuem para a ma-
nutenção, expansão ou aperfeiçoamento das atuações de gover-
no, das quais não resulta um produto, e não gera contraprestação 
direta sob a forma de bens e serviços;
VI - unidade orçamentária, menor nível da classificação institucio-
nal, agrupada em órgãos orçamentários, entendidos estes como 
os de maior nível da classificação institucional;
VII - receita ordinária, aquelas previstas para ingressarem no cai-
xa da unidade gestora de forma regular, seja pela competência 
de tributar e arrecadar, seja por determinação constitucional no 
partilhamento dos tributos de competência de outras esferas de 
governo;
VIII - execução física, a autorização para que o contratado realize 
a obra, forneça o bem ou preste o serviço;
IX - execução orçamentária, o empenho e a liquidação da despe-
sa, inclusive sua inscrição em restos a pagar;
X - execução financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos 
restos a pagar já inscritos.

Art. 5º. A Lei Orçamentária para o exercício de 2015 evidenciará 
a Receita de cada uma das Unidades Gestoras em níveis geren-
cialmente importante, identificando cada rubrica com Código de 
Destinação de Recursos, e a Despesa de cada Unidade Gestora, 
por função, sub-função, programa, projeto, atividade ou opera-
ções especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econômica, 
grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicação, tudo 
em conformidade com as Portarias MOG nº 42/1999, Interminis-
terial nº l63/2001 , STN 303/2005 e suas alterações, na forma dos 
seguintes Anexos:

I - Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias 
Econômicas (Adendo II portaria SOF/SEPLAN nº 8/85);

II - Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômicas 
(Adendo III portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);

III - Resumo Geral da Despesa (Adendo IV portaria SOF/SEPLAN 
Nº 8/85);

IV - Programa de Trabalho (Adendo V da Portaria SOF/SEPLAN Nº 
8/85);

V - Programa de Trabalho de Governo - Demonstrativo da Des-
pesa por Funções, Sub-Funções, Programas, Projetos, Atividades 
e Operações Especiais (Adendo VI da Portaria SOF/SEPLAN Nº 
8/85);

VI - Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções e Pro-
gramas, conforme o vínculo com os Recursos (Adendo VII da Por-
taria SOF/SEPLAN Nº 8/85);

VII - Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções (Adendo 
VIII da Portaria SOF/SEPLAN Nº 08/85);

VIII - Demonstrativo da Despesa, classificada até a modalidade 
de aplicação, segundo cada unidade orçamentária (Adendo IV da 
Portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);

Água Doce

Prefeitura

Lei Nº 2.312/2014
LEI Nº 2.312/2014 - DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO DA LEI 
ORÇAMENTÁRIA PARA O EXERCÍCIO DE 2015 E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito de Água Doce - SC. Faço saber a 
todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal apro-
vou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º. O Orçamento do Município de Água Doce, para o exercício 
de 2015 será elaborado e executado observando as diretrizes e 
objetivos estabelecidos nesta Lei, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administração municipal, extraídas 
do Plano Plurianual 2014/2017;

II - as metas físicas;

III - a estrutura dos orçamentos;

IV - as diretrizes para a elaboração e a execução dos orçamentos 
do Município e suas alterações;

V - as disposições sobre dívida pública municipal;

VI - as disposições sobre despesas com pessoal;

VII - as disposições sobre alterações na legislação tributária; e

VIII - as disposições gerais.

CAPÍTULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO

Art. 2º. As prioridades e metas da Administração Municipal para o 
exercício financeiro de 2015, são aquelas especificadas no Anexo 
I que integra esta Lei.
§ 1º. Os recursos estimados na Lei Orçamentária para o exercício 
de 2015 serão destinados, preferencialmente, para as prioridades 
estabelecidas no Anexo I desta lei, não se constituindo, todavia, 
em limite à programação das despesas.

§ 2º. Na elaboração da proposta orçamentária para o exercício de 
2015 o Poder Executivo poderá aumentar ou diminuir as metas 
estabelecidas nesta lei a fim de compatibilizar a despesa orçada 
com a receita estimada, de forma a assegurar o equilíbrio das 
contas públicas.

CAPÍTULO II

DA ESTRUTURA DOS ORÇAMENTOS

Art. 3º. O orçamento para o exercício financeiro de 2015 abran-
gerá os Poderes Legislativo, Executivo e os Fundos Municipais e 
será elaborado levando-se em conta a Estrutura Organizacional 
da Prefeitura.

Art. 4º. Para efeitos desta Lei, entende-se por:

I - programa, o instrumento de organização da ação governamental 
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tributária, incentivos fiscais autorizados, a inflação do período, o 
crescimento econômico, a valorização imobiliária e a evolução da 
receita nos últimos três exercícios.

Art. 9º. Se a receita estimada para 2015, comprovadamente, não 
atender ao disposto no artigo anterior, o Legislativo, quando da 
análise da Proposta Orçamentária, poderá solicitar do Executivo 
Municipal a sua alteração e a conseqüente adequação do orça-
mento da despesa.

Art. 10. Na execução do orçamento, verificado que o comporta-
mento da receita poderá afetar o equilíbrio orçamentário e finan-
ceiro, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as 
suas dotações, adotarão o mecanismo da limitação de empenhos 
no montante necessário, para as seguintes despesas abaixo, não 
obrigatoriamente na ordem proposta:

I - eliminação de possíveis vantagens concedidas a servidores;
II - eliminação de despesas com serviços extraordinários;
III - redução de até 20% das despesas com combustíveis para a 
frota de veículos dos setores de transportes, obras, serviços públi-
cos e agricultura; e
IV- redução dos investimentos programados.

Parágrafo Único. Na avaliação do cumprimento das metas bimes-
trais de arrecadação, para implantação ou não do mecanismo de 
limitação de empenho, será considerado ainda o resultado finan-
ceiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício anterior.

Art. 11. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilíbrio das 
contas públicas do Município aqueles oriundos de desapropriações 
de relevante interesse público e aqueles oriundos de situações de 
emergência e calamidade pública.

§ 1º. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com 
recursos da Reserva de Contingência, do excesso de arrecadação 
e do superávit financeiro do exercício de 2014.

§ 2º. Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal 
encaminhará Projeto de Lei à Câmara, propondo a anulação de 
recursos alocados no Orçamento, desde que não vinculados ou já 
comprometidos.

Art. 12. O orçamento para o exercício de 2015, contemplará recur-
sos para a Reserva de Contingência, destinada a atender os pas-
sivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, 
conforme artigo 11 desta Lei.

Art. 13. Os investimentos com duração superior a 12 (doze) meses 
só constarão da Lei Orçamentária Anual se contemplados no Plano 
Plurianual.

Art. 14. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerá até 
30 dias após a publicação da Lei Orçamentária Anual, o crono-
grama de desembolso mensal para suas Unidades Gestoras e o 
Desdobramento da Receita prevista em metas bimestrais de ar-
recadação.

Art. 15. Os recursos de convênios não previstos nos orçamentos 
da receita, ou o seu excesso de arrecadação, poderão ser utiliza-
dos como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais 
suplementares e especiais.

Art. 16. As renúncias de receita, estimadas para o exercício fi-
nanceiro de 2015, serão consideradas para efeito de cálculo do 
orçamento da receita.

Art. 17. A transferência de recursos do Tesouro Municipal a entida-
des, beneficiará somente aquelas de caráter educativo, assistencial 

IX - Quadro Demonstrativo da Despesa- QDD (Planilha da Despe-
sa) por categoria de programação, com identificação da classifi-
cação institucional, funcional programática, categoria econômica, 
caracterização dos projetos e atividades;

X - Demonstrativo da Evolução da Receita por fontes, dos últimos 
três exercícios, da estimada para o exercício corrente e da proje-
ção para dois exercícios seguintes;

XI - Demonstrativo da Evolução da Despesa no mínimo por Ca-
tegoria Econômica, realizada nos dois últimos exercícios, fixada 
para o exercício corrente e a prevista para o exercício seguinte, 
conforme disposto no artigo 22 da Lei 4.320/64;

XII - Demonstrativo da estimativa de renúncia de receita.

§ 1º. Os fundos municipais terão orçamentos próprios.

§ 2º. O Quadro Demonstrativo da Despesa- QDD, de que trata o 
item IX deste artigo, fixará a despesa conforme disposto na Porta-
ria nº l63/2000, admitido o remanejamento por Decreto do Chefe 
do Poder Executivo Municipal dentro de cada projeto, atividade ou 
operações especiais.

Art. 6º. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orçamen-
tária conterá:

I - Quadro Demonstrativo de Evolução da Receita, dos exercícios 
de 2011, 2012 e 2013 e fixada para 2014 e 2015;

II - Quadro demonstrativo da participação relativa de cada fonte 
na composição da receita total;

III - Quadro demonstrativo dos tributos lançados e não arreca-
dados até o exercício de 2013, identificando o estoque da Dívida 
Ativa;

IV - Quadro demonstrativo de Evolução da Despesa.

V - Quadro demonstrativo da dívida fundada por contrato, com 
identificação do credor, saldo em 31/12/13 e a projeção de desem-
bolso para os exercícios de 2014 e 2015.

VI - Quadro demonstrativo da composição do Ativo Financeiro do 
último dia do mês imediatamente anterior a remessa da Proposta 
Orçamentária à Câmara Municipal;

VII - Demonstrativo das Receitas Correntes Líquidas , Despesas 
com Pessoal por Poder e percentual de comprometimento em 
2013 e previsão para 2014 e 2015.

VIII - Demonstrativo dos recursos vinculados a manutenção e de-
senvolvimento do ensino.

IX - Demonstrativo dos recursos vinculados as ações públicas de 
saúde.

CAPÍTULO III

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E A EXECUÇÃO DOS OR-
ÇAMENTOS DO MUNÍCIPIO

Art. 7º. O orçamento para o exercício de 2015 obedecerá, entre 
outros, ao princípio da transparência e do equilíbrio das contas 
públicas, abrangendo os Poderes Legislativo, Executivo e os Fun-
dos Municipais.

Art. 8º. As previsões de receita para o exercício de 2015, obser-
varão as normas técnicas e legais, as alterações da legislação 
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Art. 27. As operações de crédito deverão constar da Proposta Or-
çamentária e ser autorizadas por lei específica.

Art. 28. A verificação dos limites da dívida pública serão feitas na 
forma e nos prazos estabelecidos na Lei Complementar Federal n. 
101, de 04 de maio de 2000 e de conformidade com a Resolução 
do Senado Federal.

CAPÍTULO V

DAS DISPOSIÇÕES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 29. O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autori-
zativa, poderão criar cargos e funções, alterar a estrutura de car-
reiras, corrigir ou aumentar a remuneração dos servidores, conce-
der vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso público ou 
em caráter temporário na forma da lei, observados os limites e as 
regras da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Parágrafo Único. Os recursos para as despesas decorrentes des-
tes atos deverão estar previstos no orçamento para 2015 ou em 
créditos adicionais.

Art. 30. Nos casos de necessidade temporária, de excepcional 
interesse público, devidamente justificado pela autoridade com-
petente, a Administração Municipal poderá autorizar a realização 
de serviços extraordinários pelos servidores, quando as despesas 
com pessoal excederem a 95% do limite estabelecido no Art. 20, 
Inciso III da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 31. O Executivo Municipal adotará as seguintes medidas para 
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites 
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, não obrigatoria-
mente na seqüência proposta:

I - eliminação de vantagens concedidas a servidores;
II - eliminação das despesas com horas extras;
III - exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão; e
IV - demissão de servidores admitidos em caráter temporário.

Art. 32. Os contratos de terceirização de mão-de-obra que se re-
ferirem a substituição de servidores e empregados públicos, se-
rão contabilizados no elemento de despesa 3.3.90.34.00 - Outras 
Despesas de Pessoal Decorrentes de Terceirização e computadas 
como despesas de pessoal na apuração do seu limite estabelecido 
no Artigo 20 da Lei Complementar Federal n. 101, de 04 de maio 
de 2000.

Parágrafo Único. Para efeito do disposto neste Artigo, entende-
se como terceirização de mão-de-obra, a contratação de pessoal 
para o exercício exclusivo de atividades ou funções constantes 
do Plano de Cargos da Administração Municipal de Água Doce, 
ou ainda, atividades próprias da Administração Pública Municipal, 
desde que, em ambos os casos, não haja utilização de materiais 
ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 33. A verificação dos limites das despesas com pessoal será 
feita no final de cada semestre.

CAPÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO TRIBU-
TÁRIA

Art. 34. O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conceder 
ou ampliar benefício fiscal de natureza tributária com vistas a es-
timular o crescimento econômico, a geração de emprego e renda, 
conceder anistia para estimular a cobrança da dívida ativa, deven-
do, nestes casos, serem considerados nos cálculos do orçamento 

recreativo, cultural esportivo, de cooperação técnica e voltadas 
para o fortalecimento do associativismo municipal e dependerá de 
autorização em Lei específica.

§ 1º. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Muni-
cipal deverão prestar contas no prazo de 60 dias, contados do 
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo Município.

§ 2º. Não se aplica o disposto neste artigo, as contribuições es-
tatutárias devidas a entidades municipalistas em que o Município 
for associado.

Art. 18. Para efeito do disposto no Art. 16, parágrafo 3º da Lei de 
Responsabilidade Fiscal, são consideradas despesas irrelevantes, 
aquelas decorrentes de ação governamental nova, cujo impacto 
orçamentário-financeiro num exercício não excedam o valor para 
dispensa de licitação fixado no item I do Art. 24 da Lei 8.666/93, 
devidamente atualizado.

Art. 19. Nenhum projeto novo poderá ser incluído no orçamen-
to, sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou 
etapa de obras em andamento e para conservação do patrimônio 
público, salvo projetos programados com recursos de convênios e 
operações de crédito.

Parágrafo Único. As obras em andamento e os custos programa-
dos para conservação do patrimônio público serão fixados na Lei 
Orçamentária para o exercício de 2015.

Art. 20. Despesas de competência de outros entes da Federação 
só serão assumidas pela Administração Municipal quando firma-
dos por convênios, acordos ou ajustes e previstos recursos na Lei 
Orçamentária.

Art. 21. A previsão das receitas e a fixação das despesas serão 
orçadas para o exercício de 2015 a preços correntes.

Art. 22. A Lei Orçamentária para o exercício de 2015 poderá au-
torizar o Executivo Municipal a remanejar por decreto, dentro de 
cada projeto, atividade ou operações especiais, as dotações dos 
grupos de natureza ou elementos de despesa que o compõem, 
bem como alterar a programação da aplicação das fontes de re-
cursos nela previstas.

Art. 23. A Lei Orçamentária para o exercício de 2015 poderá au-
torizar o Executivo Municipal a utilizar o Excesso de Arrecadação 
do exercício e o Superávit Financeiro do exercício anterior para 
suplementação de dotações orçamentárias.

Art. 24. Durante a execução orçamentária de 2014, o Executivo 
Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos, ati-
vidades ou operações especiais no orçamento das unidades ges-
toras, na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas 
prioridades para o exercício, constantes do Anexo I desta lei e 
alterações posteriores.

Art. 25. As destinações de recursos, aprovadas na Lei Orçamentá-
ria e em seus créditos adicionais, poderão ser modificadas, justi-
ficadamente, para atender às necessidades de execução do orça-
mento, por Decreto do Poder Executivo.

CAPÍTULO IV

DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL

Art. 26. Obedecidos os limites estabelecidos em Lei Complementar 
Federal, o Município poderá realizar operações de crédito ao longo 
do exercício de 2015.
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LEI Nº 2.313/2014
LEI Nº 2.313/2014 - DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CRÉDI-
TO ADICIONAL SUPLEMENTAR, CRIAR ELEMENTO DE DESPESA, 
ANULAR PARCIALMENTE E TRANSFERIR DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA QUE ESPECIFICA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC. Faço 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Munici-
pal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
abrir no orçamento vigente instituído pela Lei n° 2.246, de 03 de 
dezembro de 2013, um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 88.856,00 (oitenta e oito mil e oitocentos e cinquenta e seis 
reais), para a Prefeitura Municipal.

Parágrafo Único. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serão para contrapartida da construção da Garagem Municipal.

Art. 2º. Fica criado e suplementado no orçamento vigente o ele-
mento de despesa 4.4.90.00.00.0095/228 Aplicações Diretas, com 
a seguinte classificação orçamentária:

17 SECRETARIA DE URBANISMO
01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
15.452.0018.2.046 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE URBA-
NISMO
4.4.90.00.00.0095/228 Aplicações Diretas ..................................
............. R$ 88.856,00
TOTAL..... R$ 88.856,00

Art. 3º. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo 
1º desta Lei, fica autorizado a anular parcialmente recursos da 
seguinte dotação orçamentária:

13 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
01 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
16.482.0024.1.001 AQUISIÇÃO DE TERRENOS - HABITAÇÃO
4.4.90.00.00.0095/124 Aplicações Diretas ..................................
............. R$ 88.856,00
TOTAL……………………………...…..R$ 88.856,00

Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 08 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Lei Nº 2.314/2014
LEI Nº 2.314/2014 - DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CRÉDITO 
ADICIONAL SUPLEMENTAR E CRIAR ELEMENTO DE DESPESA NO 
ORÇAMENTO VIGENTE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC. Faço 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Munici-
pal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
abrir no orçamento vigente instituído pela Lei n° 2.246, de 03 de 
dezembro de 2013, um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 1.019.839,13 (um milhão e dezenove mil e oitocentos e trinta e 
nove reais e treze centavos), para a Prefeitura Municipal.

da receita, apresentando estudos do seu impacto e atender ao 
disposto no Art. 14 da Lei Complementar Federal n. 101, de 04 de 
maio de 2000.

Art. 35. Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dívi-
da ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, 
não se constituindo como renúncia de receita para efeito do dis-
posto no Art.14 Lei Complementar Federal n. 101, de 04 de maio 
de 2000.

Art. 36. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou bene-
fício de natureza tributária, somente entrará em vigor após adoção 
de medidas de compensação, se for o caso.

CAPÍTULO VII

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 37. O Executivo Municipal enviará até o dia 15/11/2014, a 
proposta orçamentária à Câmara Municipal, que a apreciará e a 
devolverá para sanção até o dia 15/12/2014.

§ 1º. A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não 
cumprir o disposto no “Caput” deste artigo.

§ 2º. Se o projeto de lei orçamentária anual não for encaminhado 
à sanção até o início do exercício financeiro de 2015, fica o Execu-
tivo Municipal autorizado a executar a proposta orçamentária na 
forma original, até a sanção da respectiva lei orçamentária anual.

Art. 38. Serão consideradas legais as despesas com multas e juros 
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, 
motivado por insuficiência de tesouraria, conforme disposto no ar-
tigo 117 da Constituição do Estado de Santa Catarina.

Art. 39. A Administração Municipal, tanto quanto possível, até a 
criação de estrutura adequada, deverá apropriar as despesas de 
forma a demonstrar o custo de cada ação.

Art. 40. Os créditos especiais e extraordinários, abertos nos últi-
mos quatro meses do exercício, poderão ser reabertos pelos seus 
saldos, no exercício subseqüente, por ato do Chefe do Poder Exe-
cutivo.

Art. 41. O Executivo Municipal está autorizado a assinar convênios 
com o Governo Federal e Estadual, bem como com entidades pú-
blicas ou privadas, através de seus órgãos da administração direta 
ou indireta, para realização de obras ou serviços de competência 
do Município ou não, devendo ser encaminhada cópia de todos os 
convênios firmados a Câmara de Vereadores, para comprovação 
da transparência administrativa.

Art. 42. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 43. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 08 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito
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12.365.0013.2.029 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL
3.3.90.00.00.0197/191 Aplicações Diretas………………………………….
R$ 5.000,00
TOTAL ................................................................. R$ 59.500,00

Art. 3º. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo 
1º deste Decreto, será utilizado o superávit financeiro do exercício 
anterior.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 01 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 095/2014
DECRETO Nº 095/2014 - DE 01 DE OUTUBRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VI-
GENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC, 
usando de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 133 da 
Lei Orgânica Municipal, combinado com o disposto no artigo 17 da 
Lei n° 2.246, de 03 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento vigente instituído pela Lei n° 
2.246 de 03 de dezembro de 2013, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para a Prefei-
tura Municipal.

Parágrafo Único. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serão para aplicação do excesso de arrecadação verificado na 
rubrica Transf. Salário Educação.

Art. 2º. Fica suplementado no orçamento vigente o elemento de 
despesa 3.3.90.00.00.0058/72 Aplicações Diretas com a seguinte 
classificação orçamentária:

05 SECRETARIA DA EDUCAÇÃO CULTURA E ESPORTE
01 DEPTO. DE ENSINO
12.361.0010.2.024 APLICAÇÃO SALÁRIO EDUCAÇÃO
3.3.90.00.00.0058/72 Aplicações Diretas……R$ 15.000,00
TOTAL .................................................................. R$ 15.000,00

Art. 3º. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo 
1º deste Decreto, será utilizado o provável excesso de arrecada-
ção verificado na rubrica Transferências do Salário Educação.

Art. 4. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 01 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Parágrafo Único. Os recursos a que se refere o “caput” deste artigo 
serão para aplicação recursos do FNDE para construção de escola.

Art. 2º. Fica criado no orçamento vigente o elemento de despesa 
4.4.90.00.00.0142/221 Aplicações Diretas, com a seguinte classi-
ficação orçamentária:

05 SEC. DA EDUCAÇÃO CULTURA E ESPORTE
01 DEPARTAMENTO DE ENSINO
12.361.0010.1.006 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DE ESCOLAS
4.4.90.00.00.0142/221 Aplicações Diretas…........ R$ 1.019.839,13
TOTAL………………………………………..R$ 1.019.839,13

Art. 3º. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo 
1º desta Lei, fica autorizado a utilizar o provável excesso de arre-
cadação na rubrica Transferências de Recursos FNDE.

Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 08 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Decreto Nº 094/2014
DECRETO Nº 094/2014 - DE 01 DE OUTUBRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VI-
GENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC, 
usando de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 133 da 
Lei Orgânica Municipal, combinado com o disposto no artigo 17 da 
Lei n° 2.246, de 03 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento vigente instituído pela Lei n° 
2.246 de 03 de dezembro de 2013, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 59.500,00 (cinquenta e nove e quinhentos 
reais), para a Prefeitura Municipal.

Parágrafo Único. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serão para aplicação do superávit exercício 2013.

Art. 2º. Ficam suplementados no orçamento vigente os elemen-
tos de despesas 4.4.90.00.00.0110/188, 3.3.90.00.0197/189, 
3.3.90.00.0197/191 e 4.6.90.00.0110/226 Transferências a União 
com a seguinte classificação orçamentária:

03 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
01 DEPTO. DE SERVIÇOS GERAIS
28.846.0000.0.002 CONTRIBUIÇÃO AO PASEP
3.3.20.00.00.0110/226 Transferências a União....R$ 19.000,00

04 SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
20.606.0007.1.004 AQUISIÇÃO DE MAQUINAS, VEÍCULOS E 
EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS
4.4.90.00.00.0110/188  Aplicações Diretas…...R$ 23.000,00

05 SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE
01 DEPTO.DE ENSINO
12.361.0010.2.020 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE ENSI-
NO
3.3.90.00.00.0197/188      Aplicações Diretas……….R$ 12.500,00
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utilizado para suplementar o seguinte elemento de despesa:

13 FUNDO MUN. DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
01 FUNDO MUN. DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
16.482.0024.2.063 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE HA-
BITAÇÃO DO INTERESSE SOCIAL
3.3.90.00.00.0095/129 Aplicações Dire-
tas………………………………………R$ 5.000,00
TOTAL .................................................................. R$ 5.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 02 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Decreto Nº 098/2014

DECRETO Nº 098/2014 - DE 03 DE OUTUBRO de 2014

“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VI-
GENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC, 
usando de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 133 da 
Lei Orgânica Municipal, combinado com o disposto no artigo 17 da 
Lei n° 2.246, de 03 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento vigente instituído pela Lei n° 
2.246 de 03 de dezembro de 2013, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 35.196,00 (trinta e cinco mil e cento e 
noventa e seis reais), para a Prefeitura Municipal.

Parágrafo Único. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serão para realização concurso público.

Art. 2º. Fica suplementado no orçamento vigente o elemento de 
despesa 3.3.90.00.0110/187 Aplicações Diretas com a seguinte 
classificação orçamentária:

03 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
01 DEPTO. DE SERVIÇOS GERAIS
04.122.0003.2.007 REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO
3.3.90.00.00.0110/187 Aplicações Diretas……………………………… 
........ R$ 35.196,00
TOTAL .......................................................... R$ 35.196,00

Art. 3º. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo 
1º deste Decreto, será utilizado o provável superávit exercício an-
terior.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 03 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Decreto Nº 096/2014
DECRETO Nº 096/2014 - DE 01 DE OUTUBRO DE 2014
“ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTAÇÃO ORÇAMENTA-
RIA NO ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGAZNERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC, 
usando de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 133 da 
Lei Orgânica Municipal, combinado com o disposto no artigo 18 da 
Lei n° 2.246, de 03 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º. Fica anulado parcialmente o seguinte elemento de despe-
sa do orçamento vigente:

17 SECRETARIA DE URBANISMO
01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
15.452.0017.2.045 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE TRÂN-
SITO
4.4.90.00.00.0056/163 Aplicações Diretas…………………………………..
R$ 15.000,00
TOTAL .....................................................................................
................... R$ 15.000,00

Art. 2º. O valor anulado conforme artigo 1º deste Decreto, será 
utilizado para suplementar o seguinte elemento de despesa:

17 SECRETARIA DE URBANISMO
01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
15.452.0017.2.045 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE TRÂN-
SITO
3.3.90.00.00.0056/160 Aplicações Dire-
tas…………………………………..R$ 15.000,00
TOTAL .....................................................................................
................... R$ 15.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 01 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Decreto Nº 097/2014
DECRETO Nº 097/2014 - DE 02 DE OUTUBRO DE 2014
“ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTAÇÃO ORÇAMENTA-
RIA NO ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC, 
usando de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 133 da 
Lei Orgânica Municipal, combinado com o disposto no artigo 18 da 
Lei n° 2.246, de 03 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º. Fica anulado parcialmente o seguinte elemento de despe-
sa do orçamento vigente:

13 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
01 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
16.482.0024.2.063 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE HA-
BITAÇÃO DO INTERESSE SOCIAL
3.1.90.00.00.0095/127 Aplicações Dire-
tas………………………………………R$ 5.000,00
TOTAL ..................................................... R$ 5.000,00

Art. 2º. O valor anulado conforme artigo 1º deste Decreto, será 
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Parágrafo Único. Os recursos a que se refere o “caput” deste artigo 
serão para aplicação recursos do FNDE para construção de escola.

Art. 2º. Fica criado no orçamento vigente o elemento de despesa 
4.4.90.00.00.0142/221 Aplicações Diretas, com a seguinte classi-
ficação orçamentária:

05 SEC. DA EDUCAÇÃO CULTURA E ESPORTE
01 DEPARTAMENTO DE ENSINO
12.361.0010.1.006 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DE ESCOLAS
4.4.90.00.00.0142/221 Aplicações Direta....... R$ 1.019.839,13
TOTAL……………………………..R$ 1.019.839,13

Art. 3º. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo 
1º deste Decreto, fica utilizado o provável excesso de arrecadação 
na rubrica Transferências de Recursos FNDE.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 08 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Decreto Nº 099/2014
DECRETO Nº 099/2014 - DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, CRIA ELEMENTO DE 
DESPESA, ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTAÇÃO OR-
ÇAMENTÁRIA QUE ESPECIFICA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC. No 
suo de suas atribuições legais e em conformidade com a Lei nº 
2.313, de 08 de outubro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento vigente instituído pela Lei n° 
2.246, de 03 de dezembro de 2013, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 88.856,00 (oitenta e oito mil e oitocentos e 
cinquenta e seis reais), para a Prefeitura Municipal.

Parágrafo Único. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serão para contrapartida da construção da Garagem Municipal.

Art. 2º. Fica criado e suplementado no orçamento vigente o ele-
mento de despesa 4.4.90.00.00.0095/228 Aplicações Diretas, com 
a seguinte classificação orçamentária:

17 SECRETARIA DE URBANISMO
01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
15.452.0018.2.046 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE URBA-
NISMO
4.4.90.00.00.0095/228 Aplicações Diretas .............. R$ 88.856,00
TOTAL…………….... R$ 88.856,00

Art. 3º. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo 
1º deste Decreto, fica anulado parcialmente recursos da seguinte 
dotação orçamentária:

13 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
01 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
16.482.0024.1.001 AQUISIÇÃO DE TERRENOS - HABITAÇÃO
4.4.90.00.00.0095/124 Aplicações Diretas ..................................
............. R$ 88.856,00
TOTAL…..R$ 88.856,00

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 08 de outubro de 2014.
NOVELLI SGANZERLA
Prefeito Municipal

Decreto Nº 100/2014
DECRETO Nº 100/2014 - DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E CRIA ELEMENTO 
DE DESPESA NO ORÇAMENTO VIGENTE, E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”

NOVELLI SGANZERLA, Prefeito Municipal de Água Doce - SC. No 
uso de suas atribuições legais e em conformidade com a Lei nº 
2.314, de 08 de outubro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento vigente instituído pela Lei n° 
2.246, de 03 de dezembro de 2013, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 1.019.839,13 (um milhão e dezenove mil e 
oitocentos e trinta e nove reais e treze centavos), para a Prefeitura 
Municipal.
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LICITAÇÃO N° 92/2014 PREGÃO PRESENCIAL N° 
60, SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇO
AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Licitatório: nº 92/2014; Modalidade: Pregão Presencial 
n°. 060/2014; Sistema Registro de Preço; Tipo: Menor Preço por 
item; Objeto: aquisição parcelada de material permanente e con-
sumo para uso da Secretaria de Educação e Cultura, Secretaria 
de Agricultura e Meio Ambiente, Secretaria de Obras e Serviços 
Públicos e Secretaria da Saúde e Assistência Social do Município de 
Antônio Carlos, SC. Entrega dos envelopes e abertura: 27 de outu-
bro de 2014 às 09:00 horas na Sede desta Prefeitura. Obtenção do 
Edital e informações, no setor de licitações da Prefeitura Municipal 
de Antônio Carlos, Praça Anchieta nº 10, Centro, Antônio Carlos, 
SC, das 07:30 às 11:30 das 13:00 as 17:00 horas, fone (48)3272-
1123, (48) 32728617, (48) 32728618 ou pelo email licitacao@
antoniocarlos.sc.gov.br ou administracao@antoniocarlos.sc.gov.br 
ou no site www.antoniocarlos.sc.gov.br.

Antônio Carlos, 09 de outubro de 2014.
Antônio Paulo Remor
Prefeito Municipal

Antônio Carlos

Prefeitura

Portaria N 450/2014
PORTARIA Nº 450/2014.
Concede Férias a servidor.

ANTONIO PAULO REMOR - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, 
no uso de suas atribuições legais,

Resolve:

Artigo 1º - Conceder, FÉRIAS, por 30 dias a servidora efetiva MA-
RIA DAS NEVES PAULI, ocupante do cargo AGENTE SERVIÇOS 
GERAIS - 20H, referente ao período aquisitivo de 01/09/2013 a 
31/10/2014.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos,
em 09 de outubro de 2014.
ANTONIO PAULO REMOR
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 10 de outubro de 2014.

PORTARIA N 451/2014
PORTARIA Nº 451/2014.
Concede Licença p/Tratamento de Saude.

ANTONIO PAULO REMOR - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, 
no uso de suas atribuições legais,

Resolve:

Artigo 1º - Conceder, LICENÇA P/TRATAMENTO DE SAUDE, a ser-
vidora MONICA SCHMITZ ZIMERMANN, ocupante do cargo efetivo 
de PROFESSOR COM POS GRADUAÇÃO ESPECIALISTA - 40H, a 
contar de 08 de outubro de 2014 a 08 de dezembro de 2014.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, 
em 09 de outubro de 2014.
ANTONIO PAULO REMOR
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 10 de outubro de 2014.
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Benedito Novo

Prefeitura

Aviso de Pregão Presencial Nº 62/2014
MUNICÍPIO DE BENEDITO NOVO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREGÃO PRESENCIAL nº. 62/2014

O Município de Benedito Novo - SC, leva ao conhecimento dos 
interessados que fará realizar licitação na modalidade de Pregão 
Presencial.
OBJETO: Aquisição de um veículo automotor novo, tipo furgão, 
teto alto, transformado em ambulância remoção básica, para Se-
cretária Municipal de Saúde.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 10:00h do dia 23 de outubro 
de 2014.
ABERTURA: às 10:05h do dia 23 de outubro de 2014.
LOCAL: Sala de reuniões no prédio da Prefeitura Municipal.
Licitação regida pelas Leis nº 10.520/02, 8.666/93 e alterações 
vigentes.
Maiores informações e a íntegra do Edital poderão ser obtidas 
diariamente em horário de expediente no Setor de Compras desta 
Municipalidade, sito a Rua Celso Ramos, 5070, Centro, pelo Fone/
Fax: (47) 3385-0487 ou no site: www.beneditonovo.sc.gov.br.

Benedito Novo (SC), 10 de outubro de 2014.
Jean Michel Grundmann 
Prefeito

Barra Velha

Prefeitura

Dispensa 001/2014 FUNDEMA
PREFEITURA DE BARRA VELHA
FUNDAÇÃO DO MEIO AMBIENTE
Processo Administrativo nº 002/2014 - Dispensa de Licitação nº 
001/2014
CONTRATO: 006/2014
Contratada: IVANIR TEREZINHA LUDEKE BORGES
Objeto: Locação de sala comercial com área de 190,00 m² situa-
da a Avenida Thiago Aguiar nº 130, sala 01 térreo, Jardim Icaraí 
Barra Velha SC. Para funcionamento das atividades do FUNDEMA.
Valor do Contrato: R$ 21.600,00
Vigência: 12 meses
Fund. Legal: Art. 24, Inciso X da Lei nº 8.666/93 e suas alterações.

Barra Velha, 09 de outubro de 2014
IVANIR TEREZINHA LUDEKE BORGES
Contratada

Claudemir Matias Francisco
Prefeito
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EXTRATO CONTRATO Nº 10.078/2014 - PROCESSO: 
PREGÃO PRESENCIAL - PP N° 33/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato Contrato nº 10.078/2014
Processo: Pregão Presencial - PP N° 33/2014 - FMS

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA A SE-
CRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE BIGUAÇU.

Fornecedor:  ELMO PAPELARIA LTDA. - EPP

Valor: R$ 6.133,95 (seis mil cento e trinta e três reais e noventa 
e cinco centavos).

Vigência: 03/10/2014 a 31/12/2014.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

EXTRATO CONTRATO Nº 10.077/2014 - PROCESSO: 
PREGÃO PRESENCIAL - PP N° 33/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato Contrato nº 10.077/2014
Processo: Pregão Presencial - PP N° 33/2014 - FMS

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA A SE-
CRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE BIGUAÇU.

Fornecedor:  AQUINPEL SUPRIMENTOS PARA ESCRITÓRIO, IN-
FORMÁTICA E PAPELARIA EIRELLI

Valor: R$ 37.606,18 (trinta e sete mil seiscentos e seis reais e 
dezoito centavos).

Vigência: 03/10/2014 a 31/12/2014.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

EXTRATO CONTRATO Nº 10.067/2014 - PROCESSO: 
PREGÃO PRESENCIAL - PP N° 25/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato Contrato nº 10.067/2014
Processo: Pregão Presencial - PP N° 25/2014 - FMS

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE ENFERMAGEM E MATERIAL 
ODONTOLÓGICO PARA O CENTRO DE ESPECIALIDADES ODON-
TOLÓGICAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, POLICLÍNICA MUNI-
CIPAL E PROGRAMA DST/HIV/AIDS DE BIGUAÇU.

Fornecedor:  DENTÁRIA E DISTRIBUIDORA HOSPITALAR PORTO 
ALEGRENSE LTDA.

Biguaçu

Prefeitura

Lei Complementar 072/2014
LEI COMPLEMENTAR Nº 072/2014 DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
DISPÕE SOBRE A ALTERAÇÃO DO PADRÃO DO CARGO DE JOR-
NALISTA DO ANEXO I - DO QUADRO GERAL DE CARGOS DA AD-
MINISTRAÇÃO DIRETA GRUPO OCUPACIONAL ESPECIALISTAS 
ANS - ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR DA LEI COMPLEMENTAR 
MUNICIPAL Nº 47, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIGUAÇU EM EXERCÍCIO, FAZ SABER 
QUE A CÂMARA DE VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A 
SEGUINTE LEI:

Art. 1º Fica alterado o padrão do cargo de Jornalista do ANEXO I 
do Quadro Geral de Cargos da Administração Direta Grupo Ocupa-
cional Especialistas ANS - Atividades de Nível Superior, passando 
para o padrão 19.

Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Biguaçu, 09 de outubro de 2014.
Ramon Wollinger
Prefeito Municipal em Exercício

Lei Complementar nº 072/2014, de 09/10/2014
Sancionada em 09/10/2014
Reg. e publ.n/data

Marivalde Inez Kons
Escriturária

Extrato Contrato Nº 10.075/2014 - Processo: Pregão 
Presencial - PP N° 33/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato Contrato nº 10.075/2014
Processo: Pregão Presencial - PP N° 33/2014 - FMS

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA A SE-
CRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE BIGUAÇU.

Fornecedor:  CETEC COMERCIO EM GERAL TREINAMENTOS EI-
RELLI - ME

Valor: R$ 457,85 (quatrocentos e cinquenta e sete reais e oitenta 
e cinco centavos).

Vigência: 08/10/2014 a 31/12/2014.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.
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4.4.90.00/0.1.00.000000 Investimentos 11.390,00

SUPLEMENTA:

3.3.90.00/0.1.00.000000
Outras Despesas 
Correntes

11.390,00

06. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

0601.04.121.0002.2007
Manut. Secretaria 
de Planejamento e 
Gestão

1.000,00

ANULA:

3.3.90.00/0.1.00.000000
Outras Despesas 
Correntes

1.000,00

SUPLEMENTA:

4.4.90.00/0.1.00.000000 Investimentos 1.000,00

07. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

0701.12.306.0003.2017
Oferta da merenda 
Escolar-Ensino Fud.

5.000,00

ANULA:

4.4.90.00/0.1.00.000000 Investimentos 5.000,00

SUPLEMENTA:

3.3.90.00/0.1.00.000000
Outras Despesas 
Correntes

5.000,00

11. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO

1101.08.241.0006.2053
Atendimento à Pes-
soa Idosa

2.000,00

ANULA:

4.4.90.00/0.1.00.000000 Investimentos 2.000,00

SUPLEMENTA:

3.3.90.00/0.1.00.000000
Outras Despesas 
Correntes

2.000,00

14. SECRETARIA DA PESCA E MARICULTURA

1401.20.606.0007.2069
Manut. da Secreta-
ria Pesca Maricul-
tura

47.000,00

ANULA:

3.1.90.00/0.1.00.000000
Pessoal e Encargos 
Pessoais

47.000,00

SUPLEMENTA:

3.3.90.00/0.1.00.000000
Outras Despesas 
Correntes

47.000,00

17. FUNDAÇÃO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

1701.18.541.0008.2078
Manutenção do Fundo 
Municipal do Meio 
Ambiente

18.000,00

ANULA:

3.1.90.00/0.1.00.000000
Pessoal e Encargos 
Pessoais

18.000,00

SUPLEMENTA:

3.1.91.00/0.1.00.000000
Pessoal e Encargos 
Pessoais

18.000,00

Art. 2° Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Valor: R$ 16.116,00 (dezesseis mil cento e dezesseis reais).

Vigência: 30/09/2014 a 31/12/2014.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

EXTRATO CONTRATO Nº 10.070/2014 - PROCESSO: 
PREGÃO PRESENCIAL - PP N° 25/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato Contrato nº 10.070/2014
Processo: Pregão Presencial - PP N° 25/2014 - FMS

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE ENFERMAGEM E MATERIAL 
ODONTOLÓGICO PARA O CENTRO DE ESPECIALIDADES ODON-
TOLÓGICAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, POLICLÍNICA MUNI-
CIPAL E PROGRAMA DST/HIV/AIDS DE BIGUAÇU.

Fornecedor:  ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA.

Valor: R$ 48,02 (quarenta reais e dois centavos)

Vigência: 30/09/2014 a 31/12/2014.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

DECRETO Nº 149/2014
DECRETO N° 149/2014 DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
Faz remanejamento de dotações dentro da mesma categoria de 
programação de que trata o artigo 167, inciso VI, da Constituição 
Federal.

Ramon Wollinger, Prefeito Municipal de Biguaçu em Exercício, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade com a autoriza-
ção que lhe confere o parágrafo 3º do artigo 7º, da Lei Municipal 
nº 3417/2013 - Lei de Diretrizes Orçamentárias e o artigo 13, da 
Lei Municipal nº 3457/2013 - Lei Orçamentária para 2014,

DECRETA:
Art. 1° Fica remanejado, dentro da mesma categoria de programa-
ção de que trata o artigo 167, inciso VI, da Constituição Federal, 
as dotações abaixo identificadas e constantes da Lei Orçamentária 
para 2014, Lei Municipal n° 3457/2013:

02. GABINETE DO PREFEITO

0204.04.131.0001.2006
Manutenção da Gerência 
de Comunicação

50.000,00

ANULA:

3.1.90.00/0.1.00.000000
Pessoal e Encargos Pes-
soais

50.000,00

SUPLEMENTA:

3.3.90.00/0.1.00.000000 Outras Despesas Correntes 50.000,00

03. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

0301.04.122.0002.2011
Manutenção da Secre-
taria de Administração

11.390,00

ANULA:
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Blumenau

Prefeitura

Lei Nº 8.032/2014
LEI Nº 8.032, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
INCLUI DISPOSITIVOS NA LEI Nº 7.564,  
DE 09 DE SETEMBRO DE 2010, QUE “DISPÕE SOBRE A CONTRA-
TAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSI-
DADE TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, NOS 
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUIÇÃO FEDE-
RAL”, E NELA ALTERA A REDAÇÃO DE OUTROS QUE ESPECIFICA.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau. Faço 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Munici-
pal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Ficam incluídos no art. 2º da Lei nº 7.564, de 09 de se-
tembro de 2010, o inciso XI e o §2º com a seguinte redação, 
transformando-se o atual parágrafo único em §1º:

“Art. 2º [...]

[...]

XI - substituição de pessoal nas áreas de saúde, educação, assis-
tência social, planejamento urbano e habitação no período com-
preendido entre a vacância do cargo efetivo e o início do exercício 
de candidato concursado nomeado para titularizá-lo.

§1º [...]

§2º Na hipótese do inciso XI, o candidato concursado será no-
meado, se houver, em até quinze dias após a vacância do cargo”.

Art. 2º Fica incluído no art. 7º da Lei nº 7.564, de 09 de setembro 
de 2010, o inciso IV com a seguinte redação:

“Art. 7º [...]

[...]

IV - na Lei nº 7.940, de 12 de dezembro de 2013 (gratificação 
especial pela participação no Serviço de Atenção Domiciliar)”.

Art. 3º O art. 9º da Lei nº 7.564, de 09 de setembro de 2010, 
passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 9º As infrações disciplinares atribuídas ao pessoal contratado 
por tempo determinado serão apuradas mediante processo admi-
nistrativo disciplinar, observado o rito sumário previsto nesta Lei.”

Art. 4º Ficam incluídos na Lei nº 7.564, de 09 de setembro de 
2010, os arts. 7º-A, 9º-A, 9º-B, 9º-C, 9º-D, 9º-E, 9º-F, 9º-G, 9º-H, 
9º-I, 9º-J, 9º-K, 9º-L, 9º-M, 9º-N, 9º-O, 9º-P, 9º-Q e 9º-R, que 
passam a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 7º-A. O contratado nos termos desta Lei poderá obter licen-
ça por motivo de doença em filhos, desde que prove ser indis-
pensável a sua assistência pessoal e esta não possa ser prestada 
simultaneamente com o exercício de suas funções, o que deverá 
ser apurado por meio de avaliação médica do SESOSP e acompa-
nhamento social.

Parágrafo único. A licença será concedida com remuneração inte-
gral durante os primeiros 30 (trinta) dias, e proporcional quando 

Biguaçu, 09 de outubro de 2014.
Ramon Wollinger
Prefeito Municipal em Exercício

Reg.publ.n/data

Marivalde Inêz Kons
Escriturária
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Art. 9º-H. A comissão processante decidirá de plano todo inciden-
te processual e as preliminares arguidas que possam interferir no 
prosseguimento da audiência e do processo.

Parágrafo único. As razões que levarem a comissão a acolher ou 
rejeitar as arguições do indiciado serão indicadas, fundamentada-
mente, no relatório conclusivo.

Art. 9º-I. O indiciado será interrogado na audiência de instrução 
após a inquirição das testemunhas.

Art. 9º-J. As alegações finais serão oferecidas oralmente pelo indi-
ciado ou por seu defensor na audiência de instrução.

Parágrafo único. A comissão processante poderá conceder, depen-
dendo da complexidade do fato, o prazo de cinco dias para ofere-
cimento de alegações finais.

Art. 9º-K. Considerar-se-á revel o acusado que, regularmente cita-
do, não apresentar defesa no prazo legal.

§1º A revelia será declarada por termo nos autos do processo e 
devolverá o prazo para a defesa.

§2º Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do 
processo designará um defensor dativo.

Art. 9º-L. Quando o acusado se encontrar em lugar incerto ou 
não sabido ou quando houver fundada suspeita de ocultação para 
frustrar a diligência, a citação será feita por edital.

Parágrafo único. O edital será publicado uma única vez no Boletim 
Oficial do Município e, onde houver, em jornal de grande circulação 
da localidade do último domicílio conhecido.

Art. 9º-M. O comparecimento voluntário do indiciado perante a 
comissão processante supre a citação.

Art. 9º-N. A comissão processante, no prazo máximo de dez dias, 
enviará à autoridade julgadora o relatório conclusivo.

Art. 9º-O. A autoridade julgadora, no prazo máximo de cinco dias, 
julgará o feito.

Art. 9º-P. A instrução do processo administrativo disciplinar não 
será interrompida, ainda que no curso dela o prazo do contrato 
temporário venha a expirar, para fins de registro de possível pena-
lidade no assentamento funcional do contratado.

§1º Na hipótese de que trata o caput, caso o contratado já te-
nha reingressado no Município por meio de novo processo seletivo 
público simplificado antes do julgamento do processo disciplinar 
decorrente do contrato anterior, a aplicação da penalidade de:

I - demissão implicará na imediata rescisão do seu novo contrato 
por tempo determinado;

II - suspensão implicará na indenização ao Município dos dias 
correspondentes, mediante desconto em folha de pagamento do 
respectivo valor;

III - advertência implicará em precedente disciplinar para efeito 
de reincidência.

§2º Aplica-se o disposto nos incisos II e III do caput à nova con-
tratação temporária quando, no contrato anterior, depois de ex-
pirado o prazo contratual, houver a imposição de penalidade de 
suspensão ou advertência.
Art. 9º-Q. O processo disciplinar poderá ser revisto, a qualquer 

ultrapassar esse limite, sendo setenta por cento até três meses e 
sem remuneração de três meses até o término do prazo contra-
tual.

[...]

“Art. 9º-A. O processo administrativo disciplinar, conduzido por co-
missão processante, será iniciado no prazo de até três dias úteis, 
contado da portaria de instauração, e concluído no prazo máximo 
de quarenta e cinco dias.

Parágrafo único. Instaurado o processo disciplinar, a comissão 
processante o conduzirá com prioridade sobre outros processos 
disciplinares que não envolvam contratações temporárias.

Art. 9º-B. Como medida cautelar, a autoridade instauradora do 
processo administrativo disciplinar poderá ordenar o afastamento 
preventivo do contratado, mediante solicitação fundamentada da 
chefia imediata.

Parágrafo único. O afastamento preventivo não implicará em pre-
juízo da remuneração ou da contagem do tempo de serviço.

Art. 9º-C. Autuado o processo, a comissão processante citará o 
indiciado para a audiência de instrução no prazo de quinze dias, 
devendo constar do instrumento correspondente, que será acom-
panhado dos documentos que embasaram a instauração do pro-
cesso, a data da audiência, o rol de testemunhas, e, se for o caso, 
a determinação de afastamento preventivo.
Art. 9º-D. Na audiência de instrução, o indiciado deverá apresen-
tar a defesa prévia, requerendo as provas que pretende produzir.

§1º A defesa prévia poderá ser feita pelo próprio indiciado ou ad-
vogado por ele constituído.

§2º As testemunhas do indiciado, até o máximo de duas, compare-
cerão à audiência de instrução independentemente de intimação.

§3º Somente será deferida a intimação de testemunha que com-
provadamente convidada, sendo servidor público, deixar de com-
parecer.

§4º O convite deverá ser feito pelo indiciado ou seu defensor e 
dirigido ao chefe imediato da testemunha com antecedência de, 
no mínimo, três dias da data da audiência.

Art. 9º-E. Se entre a citação e a audiência de instrução houver a 
juntada de documentos, o indiciado ou seu defensor deverá sobre 
eles se manifestar na própria audiência de instrução.

Art. 9º-F. A prova técnica pericial será deferida somente quando o 
fato o exigir, incumbindo à comissão processante oficiar, no prazo 
de vinte e quatro horas, ao órgão técnico competente para indicar 
o nome do perito e a data e horário de realização da perícia.

§1º Caberá ao órgão técnico competente e, quando se tratar de 
avaliação médica, ao Serviço de Saúde Ocupacional do Servidor 
Público Municipal (SESOSP) realizar, com absoluta prioridade, as 
perícias deferidas pela comissão processante.

§2º O requerimento da perícia será motivado, dele devendo cons-
tar os quesitos e, quando houver a indicação, o nome do assis-
tente técnico.

§3º O indiciado ou seu defensor será intimado a manifestar-se 
sobre o laudo pericial no prazo de cinco dias.

Art. 9º-G. As intimações serão feitas via correio eletrônico, cujo 
endereço deverá ser indicado na defesa prévia.
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e Leg.
Modalidade 3.3.90 (29) Aplicações Diretas   R$ 25.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
0503 - Diretoria de Pessoal
Atividade 05.03.04.128.0002.2020 - Manut. das Ativ. de Pessoal
Modalidade 3.3.90 (53) Aplicações Diretas   R$ 212.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

0504 - Diretoria de Patrimônio
Atividade 05.04.04.122.0002.2021 - Manut. Ativ. Guarda e Cons. 
do Pat.
Modalidade 3.3.90 (56) Aplicações Diretas   R$ 266.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
0602 - Diretoria de Receita
Atividade 06.02.04.129.0002.2023 - Manut. Ativ. de Receita
Modalidade 3.3.90 (75) Aplicações Diretas   R$ 41.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO GOVERNAMENTAL
0707 - Diretoria de Tecnologia da Informação
Atividade 07.07.04.126.0002.2282 - Manut. Ativ. Tecnologia da In-
formação
Modalidade 3.3.90 (107) Aplicações Diretas   R$ 133.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

10 - SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADÃO
1002 - Diretoria de Defesa Civil
Atividade 10.02.06.182.0012.2257 - Manut.das Ativ.de Defesa Civil
Modalidade 4.4.90 (666) Aplicações Diretas   R$ 10.000.000,00
Fonte de Recursos 0124.00054

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
1301 - Administrativo do Gabinete
Atividade 13.01.04.122.0002.2064 - Manut. Ativ. Administrativas 
da Seplan
Modalidade 3.3.90 (442) Aplicações Diretas   R$ 60.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
1403 - Diretoria de Manutenção de Bairros
Atividade 14.03.15.451.0005.2077 - Manut. Ativ. Manut. Bairros
Modalidade 3.3.90 (487) Aplicações Diretas   R$ 629.500,00
Fonte de Recursos 0100.00000

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONO-
MICO
1502 - Diretoria de Desenvolvimento Econômico
Atividade 15.02.11.334.0003.2080 - Manut. Ativ. de Des. Econô-
mico
Modalidade 3.3.90 (519) Aplicações Diretas   R$ 135.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

18 - INTENDÊNCIA DISTRITAL DO GRANDE GARCIA
1801 - Administrativo Distrital do Grande Garcia
Atividade 18.01.04.122.0002.2124 - Manut. Ativ. Administrativas 
do Idigg
Modalidade 3.3.90 (606) Aplicações Diretas   R$ 20.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 2º Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1º 
desta Lei, correrão por conta da redução das seguintes dotações 
orçamentárias:

04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0402 - Diretoria de Consultoria Administrativa e Legislativa

tempo, a pedido ou de ofício, dirigido à autoridade instauradora, 
quando se aduzirem fatos novos ou circunstâncias não apreciadas 
suscetíveis de justificar a inocência do punido ou a inadequação 
da penalidade aplicada.

Art. 9º-R. Aplicam-se aos casos omissos nesta Lei as regras que 
regulam o processo administrativo disciplinar previstas na Lei 
Complementar nº 660, de 28 novembro de 2007.”

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Lei Nº 8.033/2014
LEI Nº 8.033, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
INSTITUI A “SEMANA DA PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA NA ESCOLA”, 
NO MUNICÍPIO DE BLUMENAU.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
da atribuição que lhe confere o artigo 59, V, da Lei Orgânica do 
Município de Blumenau, faz saber que a Câmara Municipal apro-
vou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1º É instituída e incluída no Calendário Oficial de Eventos do 
Município de Blumenau, a Semana da Prevenção à Violência na 
Escola, a ser realizada, anualmente, na primeira semana do mês 
de junho.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Lei Nº 8.034/2014
LEI Nº 8.034, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMEN-
TARES NO ORÇAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRE-
TA DO MUNICÍPIO E ALTERA O ANEXO I DA LEI Nº 7.902, DE 04 
DE OUTUBRO DE 2013 (PPA).

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau. Faço 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Munici-
pal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais 
suplementares no orçamento da Administração Direta, até o valor 
de R$ 11.541.500,00 (onze milhões, quinhentos e quarenta e um 
mil e quinhentos reais), nas seguintes dotações orçamentárias:

03 - GABINETE DO VICE PREFEITO
0301 - Administrativo do Gabinete
Atividade 03.01.04.122.0002.2268 - Manut. Ativ. Administrativas 
do Gavice
Modalidade 3.3.90 (16) Aplicações Diretas   R$ 20.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0402 - Diretoria de Consultoria Administrativa e Legislativa
Atividade 04.02.03.091.0002.2010 - Manut. Ativ. de Cons. Adm. 
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Art. 3º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicio-
nais suplementares no orçamento da Administração Indireta do 
Município, até o valor de R$ 4.525.680,00 (quatro milhões, qui-
nhentos e vinte e cinco mil, seiscentos e oitenta reais), nas seguin-
tes dotações orçamentárias:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU
0101 - Câmara Municipal de Blumenau
Atividade 01.01.01.031.0001.2001 - Manut. Ativ. Adm. Câmara de 
Vereadores
Modalidade 3.1.91 (3) Aplicações Diretas    R$ 250.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

24 - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS
2401 - Fundação Municipal de Desportos
Atividade 24.01.27.811.0009.2133 - Manut. das Ativ. da FMD
Modalidade 3.3.90 (5) Aplicações Diretas    R$ 150.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

26 - FUNDAÇÃO PROMOTORA DE EXPOSIÇÕES DE BLUMENAU - 
PROEB
2601 - Fundação Promotora de Exp. de Blumenau - PROEB
Atividade 26.01.23.695.0008.2139 - Manut. Ativ. da Oktoberfest
Modalidade 3.3.90 (12) Aplicações Diretas   R$ 300.000,00
Fonte de Recursos 0124.00054
Atividade 26.01.23.695.0008.2140 - Manut. Ativ. Outros Eventos
Modalidade 3.3.90 (13) Aplicações Diretas   R$ 697.680,00
Fonte de Recursos 0100.00000

32 - SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SA-
MAE
3201 - Presidência
Atividade 32.01.04.122.0005.2202 - Manut. das Ativ. da Presidên-
cia
Modalidade  3.1.90 (2) Aplicações Diretas    R$ 200.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

3202 - Diretoria Administrativa
Atividade 32.02.04.122.0005.2205 - Manut. Ativ. Adm. do Samae
Modalidade  3.3.90 (16) Aplicações Diretas   R$ 500.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

3205 - Diretoria de Operações
Atividade 32.05.17.452.0005.2208 - Manut. Ativ. Col/Trat. e Dest. 
Final
Modalidade 3.3.90 (32) Aplicações Diretas   R$ 1.200.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000
Atividade 32.05.17.605.0005.2210 - Manut. do Sist. de Abast. de 
Água
Modalidade 3.3.90 (42) Aplicações Diretas   R$ 1.200.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

33 - SERV. AUT. MUN. DE TRÂNSITO E TRANSPORTES DE BNU - 
SETERB
3302 - Diretoria Adminsitrativo-Financeira
Atividade 33.02.28.846.0002.2215 - Exec. Sent. Jud. Precat. do 
Seterb
Modalidade 3.1.90 (13) Aplicações Diretas   R$ 26.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

3303 - Diretoria de Trânsito
Atividade 33.03.06.122.0005.2218 - Manut. Ativ. Escola Púb. de 
Trânsito
Modalidade 3.3.90 (38) Aplicações Diretas   R$ 2.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 4º Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 3º 
desta Lei correrão por conta da redução das seguintes dotações 

Atividade 04.02.03.091.0002.2007 - Pag. Honor. de Sucumbência 
dos Adv.
Modalidade 3.3.90 (27) Aplicações Diretas   R$ 25.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
0501 - Administrativo do Gabinete
Atividade 05.01.04.122.0002.2017 - Manut. Ativ. Adm. da Sedead
Modalidade 3.3.90 (47) Aplicações Diretas   R$ 18.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
0601 - Administrativo do Gabinete
Atividade 06.01.04.122.0002.2022 - Manut. Ativ. Administrativas 
da Sefaz
Modalidade 4.4.90 (66) Aplicações Diretas   R$ 4.500,00
Fonte de Recursos 0100.00000

0602 - Diretoria de Receita
Atividade 06.02.04.123.0002.2024 - Manut.Ativ.da Contab./Finan-
ceiro
Modalidade 4.4.90 (69) Aplicações Diretas   R$ 4.500,00
Fonte de Recursos 0100.00000
Atividade 06.02.04.123.0002.2254 - Programa de Educação Fiscal
Modalidade 3.3.90 (71) Aplicações Diretas   R$ 19.000,00
Modalidade 4.4.90 (72) Aplicações Diretas   R$ 10.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

10 - SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADÃO
1004 - Diretoria de Projetos
Projeto 10.04.15.127.0012.1119 - Prev. e Erradic. Riscos Amb. e 
Sociais
Modalidade 4.4.90 (211) Aplicações Diretas   R$ 636.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

1005 - Diretoria do Sistema de Alerta - Alerta Blu
Projeto 10.05.15.127.0012.1117 - Imp/Inst. Sist. Prev./Ações Enf. 
Min. Des. Nat
Modalidade 4.4.90 (218) Aplicações Diretas   R$ 10.000.000,00
Fonte de Recursos 0124.00054

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1207 - Fundo Municipal de Habitação
Atividade 12.07.16.482.0005.2287 - Recup. Melhoria de Unid. Ha-
bitacionais
Modalidade 3.3.90 (428) Aplicações Diretas   R$ 29.500,00
Fonte de Recursos 0100.00000

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
1301 - Administrativo do Gabinete
Projeto 13.01.15.451.0006.1163 - Estudos e Elaboração de Pro-
jetos
Modalidade 3.3.90 (444) Aplicações Diretas   R$ 60.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
1403 - Diretoria de Manutenção de Bairros
Projeto 14.03.15.452.0005.1069 - Exec. Terrap/Dren/Pav. de Ruas
Modalidade 4.4.90 (498) Aplicações Diretas   R$ 600.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONO-
MICO
1502 - Diretoria de Desenvolvimento Econômico
Atividade 15.02.11.334.0003.2084 - Apoio Financeiro ao Instituto 
Gene
Modalidade 3.3.50 (525) Transf. Inst. Priv. S/ Fins Luc. R$ 
135.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000
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Programa: 0001 - Processo Legislativo
Ação: 2001 - Manut. Ativ. Adm. Câmara de Vereadores
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 250.000,00

Órgão: 03 - GABINETE DO VICE PREFEITO
Unidade: 01 - Administrativo do Gabinete
Código: 03.01.04.122
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2268 - Manut. Ativ. Administrativas do Gavice
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 20.000,00
Órgão: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade: 02 - Diretoria de Consult. Administrativa e Legislativa
Código: 04.02.03.091
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2010 - Manut. Ativ. de Consultoria Adm. e Legislativa
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 25.000,00

Órgão: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNISTRAÇÃO
Unidade: 03 - Diretoria de Pessoal
Código: 05.03.04.128
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2020 - Manut. das Ativ. de Pessoal
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 212.000,00

Unidade: 04 - Diretoria de Patrimônio
Código: 05.04.04.122
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2021 - Manut. Ativ. Guarda e Cons. do Patrimônio
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 266.000,00

Órgão: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade: 02 - Diretoria de Receita
Código: 06.02.04.129
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2023 - Manut. Ativ. de Receita
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 41.000,00

Órgão: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO GOVERNAMEN-
TAL
Unidade: 07 - Diretoria de Tecnologia da Informação
Código: 07.07.04.126
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2282 - Manut. Ativ. de Tecnologia da Informação
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 133.000,00

Órgão: 10 - SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADÃO
Unidade: 02 - Diretoria de Defesa Civil
Código: 10.02.06.182
Programa: 0012 - Prevenção e Prepar. p/Emergências e Desastres
Ação: 2257 - Manut.das Ativ.de Defesa Civil
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Vinculado (2014): R$ 10.000.000,00
Órgão: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
Unidade: 01 - Administrativo do Gabinete

orçamentárias:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU
0101 - Câmara Municipal de Blumenau
Projeto 01.01.01.031.0001.1001 - Constr/Ampl./Ref.Espaço Físi-
co-Câmara
Modalidade 4.4.90 (1) Aplicações Diretas    R$ 250.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

24 - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS
2401 - Fundação Municipal de Desportos
Atividade 24.01.27.811.0009.2134 - Man.Esp.Esportivos e Parques 
de Lazer
Modalidade 3.3.90 (9) Aplicações Diretas    R$ 140.000,00
Modalidade 4.4.90 (11) Aplicações Diretas   R$ 10.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

26 - FUNDAÇÃO PROMOTORA DE EXPOSIÇÕES DE BLUMENAU - 
PROEB
2601 - Fundação Promotora de Exp. de Blumenau - PROEB
Atividade 26.01.23.695.0008.2139 - Manut. Ativ. Oktoberfest
Modalidade 3.3.90 (10) Aplicações Diretas   R$ 220.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000
Atividade 26.01.23.695.0008.2140 - Manutenção das Ativ. de Ou-
tros Eventos
Modalidade 3.3.90 (15) Aplicações Diretas   R$ 300.000,00
Fonte de Recursos 0124.00054
Atividade 26.01.23.695.0008.2141 - Apoio Financeiro ao Blume-
nau Convention & Visitors Bureau
Modalidade  3.3.50 (16) Transf. Inst. Priv. S/ Fins Luc. R$ 
477.680,00
Fonte de Recursos 0100.00000

32 - SERVIÇO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SA-
MAE
3202 - Diretoria Administrativa
Projeto 32.02.04.122.0005.1145 - Const/Ref. de Instalações do 
SAMAE
Modalidade  4.4.90 (13) Aplicações Diretas   R$ 500.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

3203 - Diretoria Financeira
Atividade 32.03.04.123.0005.2206 - Manut. Ativ. Fin. Contábil do 
Samae
Modalidade 3.1.90 (18) Aplicações Diretas   R$ 100.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

3205 - Diretoria de Operações
Projeto 32.05.17.512.0005.1056 - Ampliação Sistema de Trat. de 
Esgoto
Modalidade 4.4.90 (34) Aplicações Diretas   R$ 2.500.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

33 - SERV. AUT. MUN. DE TRÂNSITO E TRANSPORTES DE BNU - 
SETERB
3304 - Diretoria de Transportes
Atividade 33.04.26.453.0005.2216 - Manutenção das Ativ. de 
Transporte
Modalidade 3.1.91 (32) Aplicações Diretas   R$ 28.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 5º Ficam aumentadas no Anexo I - Metas e Prioridades, da 
Lei nº 7.902, de 04 de outubro de 2013, que dispõe sobre o Pla-
no Plurianual de Investimentos para o Quadriênio 2014/2017, as 
seguintes ações:

Órgão: 01 - CÂMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU
Unidade: 01 - Câmara Municipal de Blumenau
Código: 01.01.01.031
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Unidade: 02 - Diretoria Administrativa
Código: 32.02.04.122
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2205 - Manut. Ativ. Adm. do Samae
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 500.000,00

Unidade: 05 - Diretoria de Operações
Código: 32.05.17.452
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2208 - Manut. Ativ. Coleta/Trat. e Dest. Final
Produto: Lixo Coletado
Unidade: Toneladas
Valor Próprio (2014): R$ 1.200.000,00

Código: 32.05.17.605
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2210 - Manut. do Sist. de Abast. de Água
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 1.200.000,00

Órgão: 33 - SERV. AUT. MUN. DE TRÂNSITO E TRANSPORTES DE 
BNU - SETERB
Unidade: 02 - Diretoria Administrativo - Financeira
Código: 33.02.28.846
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2215 - Execução de Sentenças Judiciais/Precatórios do Se-
terb
Produto: Sentenças/Precatórios
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 26.000,00

Unidade: 03 - Diretoria de Trânsito
Código: 33.03.06.122
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2218 - Manutenção das Ativ. da Escola Publica de Trânsito
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 2.000,00

Art. 6º Para atender o disposto no artigo 5o desta Lei, ficam redu-
zidas no Anexo I - Metas e Prioridades, da Lei no 7.902, de 04 de 
outubro de 2013, as seguintes ações:

Órgão: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU
Unidade: 01 - Câmara Municipal de Blumenau
Código: 01.01.01.031
Programa: 0001 - Processo Legislativo
Ação: 1001 - Construção/Amp/Reforma Espaço Físico - Câmara
Produto: Edificações e Instalações da Câmara Municipal
Unidade: m2
Valor Próprio (2014): R$ 250.000,00

Órgão: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade: 02 - Diretoria de Consult. Administrativa e Legislativa
Código: 04.02.03.091
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2010 - Manut. Ativ. de Consultoria Adm. e Legislativa
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 25.000,00

Órgão: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade: 01 - Administrativo do Gabinete
Código: 05.01.04.122
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo

Código: 13.01.04.122
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo

Ação: 2064 - Manut. Ativ. Administrativas da Seplan
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 60.000,00

Órgão: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
Unidade: 03 - Diretoria de Manutenção de Bairros
Código: 14.03.15.451
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2077 - Manut. das Ativ.de Manut.de Bairros
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 629.500,00

Órgão: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONOMICO
Unidade: 02 - Diretoria de Desenvolvimento Econômico
Código: 15.02.11.334
Programa: 0003 - Blumenau Sustentável
Ação: 2080 - Manut. Ativ. de Desenv. Econômico
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 135.000,00

Órgão: 18 - INTENDÊNCIA DISTRITAL DO GRANDE GARCIA
Unidade: 01 - Administrativo Distrital do Grande Garcia
Código: 18.01.04.122
Programa: 0002 - Gestão de Moderniz.Administrativa do Governo
Ação: 2124 - Manut. Ativ. Administrativas do Idigg
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 20.000,00

Órgão: 24 - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS
Unidade: 01 - Fundação Municipal de Desportos
Código: 24.01.27.811
Programa: 0009 - Vida Saudável
Ação: 2133 - Manut.das Ativ. da FMD
Produto: Modalidade Esportiva Fortalecida
Unidade: Modalidade Esportiva
Valor Próprio (2014): R$ 150.000,00

Órgão: 26 - FUNDAÇÃO PROMOTORA DE EXP.DE BLUMENAU - 
PROEB
Unidade: 01 - Fundação Promotora de Exp. de Blumenau - PROEB
Código: 26.01.23.695
Programa: 0008 - Fortalecer o Turismo
Ação: 2139 - Manut. Ativ. da Oktoberfest
Produto: Festa Realizada
Unidade: Pessoas
Valor Vinculado (2014): R$ 300.000,00

Ação: 2140 - Manut. Ativ. Outros Eventos
Produto: Eventos Realizados
Unidade: Pessoas
Valor Próprio (2014): R$ 697.680,00

Órgão: 32 - SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGO-
TO - SAMAE
Unidade: 01 - Presidência
Código: 32.01.04.122
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2202 - Manut. das Ativ.da Presidência
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 200.000,00
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Código: 14.03.15.452
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 1069 - Exec. Terrap. Dren. Pav. de Ruas
Produto: Obra Executada
Unidade: metros
Valor Próprio (2014): R$ 600.000,00

Órgão: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONOMICO
Unidade: 02 - Diretoria de Desenvolvimento Econômico
Código: 15.02.11.334
Programa: 0003 - Blumenau Sustentável
Ação: 2084 - Apoio Financeiro ao Instituto Gene
Produto: Empresas Incubadas
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 135.000,00

Órgão: 24 - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE DESPORTOS
Unidade: 01 - Fundação Municipal de Desportos
Código: 24.01.27.811
Programa: 0009 - Vida Saudável
Ação: 2134 - Manut. de Espaços Esportivos e Parques de Lazer
Produto: Espaço Esportivo/Parque Lazer Adequado
Unidade: Arenas/Parques
Valor Próprio (2014): R$ 150.000,00

Órgão: 26 - FUNDAÇÃO PROMOTORA DE EXP. DE BLUMENAU - 
PROEB
Unidade: 01 - Fundação Promotora de Exp. de Blumenau - PROEB
Código: 26.01.23.695
Programa: 0008 - Fortalecer o Turismo
Ação: 2139 - Manut. Ativ. da Oktoberfest
Produto: Festa Realizada

Unidade: Pessoas
Valor Próprio (2014): R$ 220.000,00

Ação: 2140 - Manutenção das Atividades de Outros Eventos
Produto: Evento Realizado
Unidade: Pessoas
Valor Vinculado (2014): R$ 300.000,00
Ação: 2141 - Apoio Financeiro ao Blumenau Convention & Visitors 
Bureau
Produto: Entidade Beneficiada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 477.680,00

Órgão: 32 - SERVIÇO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGO-
TO - SAMAE
Unidade: 02 - Diretoria Administrativa
Código: 32.02.04.122
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 1145 - Const. Ref. de Instalações do SAMAE
Produto: Obra Executada
Unidade: m2
Valor Próprio (2014): R$ 500.000,00

Unidade: 03 - Diretoria Financeira
Código: 32.03.04.123
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2206 - Manut. Ativ. Fin. Contábil do Samae
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 100.000,00

Unidade: 05 - Diretoria de Operações
Código: 32.05.17.512
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 1056 - Ampliação Sistema de Trat. de Esgoto

Ação: 2017 - Manut. Ativ. Adm. da Sedead
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 18.000,00

Órgão: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade: 01 - Administrativo do Gabinete
Código: 06.01.04.122
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2022 - Manut. Ativ. Administrativas da Sefaz
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 4.500,00

Unidade: 02 - Diretoria de Receita
Código: 06.02.04.123
Programa: 0002 - Gestão de Mod. Administrativa do Governo
Ação: 2024 - Manut. Ativ. da Contab/Financeiro
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 4.500,00

Ação: 2254 - Programa de Educação Fiscal
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 29.000,00

Órgão: 10 - SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADÃO
Unidade: 04 - Diretoria de Projetos
Código: 10.04.15.127
Programa: 0012 - Prevenção e Preparação para Emergências e 
Desastres
Ação: 1119 - Prev. e Errad. Riscos Amb. e Sociais
Produto: Obras/Serviços Executados
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 636.000,00

Unidade: 05 - Diretoria do Sistema de Alerta - Alerta Blu
Código: 10.05.15.127
Programa: 0012 - Prevenção e Preparação para Emergências e 
Desastres
Ação: 1117 - Imp/Inst. Sist. Prev. Ações Enf. Miniz. Desastres Na-
turais
Produto: Ação Executada
Unidade: unidade
Valor Vinculado (2014): R$ 10.000.000,00

Órgão: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SO-
CIAL
Unidade: 07 - Fundo Municipal de Habitação
Código: 12.07.16.482
Programa: 0005 - Morar com Qualidade
Ação: 2287 - Recup/Mel. de Unidades Habitacionais
Produto: Famílias Atendidas
Unidade: Famílias
Valor Próprio (2014): R$ 29.500,00

Órgão: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBA-
NO
Unidade: 1301 - Administrativo do Gabinete
Código: 13.01.15.451
Programa: 0006 - Blumenau 2050
Ação: 1163 - Estudos e Elaboração de Projetos
Produto: Ação Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 60.000,00

Órgão: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS
Unidade: 03 - Diretoria de Manutenção de Bairros
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com foro no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 
3.706 de 05/04/1990, no valor de R$ 34.800,00 (trinta e qua-
tro mil e oitocentos reais), destinados ao custeio e manutenção 
do Programa de Habilitação e Reabilitação de Pessoas com De-
ficiência, sob o nível de Proteção Social Especial de Média Com-
plexidade, conforme Resolução nº 26/2014 do Conselho Munici-
pal de Assistência Social, Plano de Trabalho, Termo de Convênio  
nº 29.01.038/2013 e 1º Termo Aditivo;

V - Associação de Cegos do Vale do Itajaí - ACEVALI, inscrito no 
CNPJ sob o nº 79.363.776/0001-26, com foro no município de 
Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 3.407 de 06/11/1987, no 
valor de R$ 12.180,00 (doze mil, cento e oitenta reais), destinados 
ao custeio e manutenção do Programa de Habilitação e Reabili-
tação de Pessoas com Deficiência, sob o nível de Proteção Social 
Especial de Média Complexidade, conforme Resolução nº 26/2014 
do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano de Trabalho, 
Termo de Convênio nº 29.01.039/2013 e 1º Termo Aditivo;

VI - Associação Blumenauense de Deficientes Físicos - ABLU-
DEF, inscrito no CNPJ sob o nº 79.366.035/0001-07, com foro 
no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 4.072 de 
24/09/1992, no valor de R$ 121.800,00 (cento e vinte e um mil e 
oitocentos reais), destinados ao custeio e manutenção do Progra-
ma de Habilitação e Reabilitação de Pessoas com Deficiência, sob 
o nível de Proteção Social Especial de Média Complexidade, con-
forme Resolução nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência 
Social, Plano de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.040/2013 
e 1º Termo Aditivo;

VII - Associação Blumenauense de Amparo aos Menores  
Desvalidos - ABAM, inscrito no CNPJ sob o nº 83.093.039/0001-
28, com foro no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública 
nº 831 de 29/05/1958, no valor de R$ 133.588,80 (cento e trinta 
e três mil, quinhentos e oitenta e oito reais e oitenta centavos), 
destinados ao custeio e manutenção do Serviço de Acolhimento 
Institucional para Crianças e Adolescentes, sob o nível de Pro-
teção Social Especial de Alta Complexidade, conforme Resolução 
nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano 
de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.041/2013 e 1º Termo 
Aditivo;

VIII - Associação Blumenauense de Amparo aos Menores  
Desvalidos - ABAM, inscrito no CNPJ sob o nº 83.093.039/0001-
28, com foro no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública 
nº 831 de 29/05/1958, no valor de R$ 29.700,00 (vinte e nove mil 
e setecentos reais), destinados ao custeio e manutenção do Servi-
ço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes, sob 
o nível de Proteção Social Especial de Alta Complexidade, confor-
me Resolução nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência 
Social, Plano de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.042/2013 
e 1º Termo Aditivo;
            
IX - Centro de Recuperação Nova Esperança - CERENE, inscrito no 
CNPJ sob o nº 79.372.108/0001-65, com foro no município de Blu-
menau, Lei de Utilidade Pública nº 3.754 de 20/08/1990, no valor 
de R$ 11.580,00 (onze mil e quinhentos e oitenta reais), destina-
dos ao custeio e manutenção do Programa de Reinserção Social 
com Moradia Coletiva, sob o nível de Proteção Social Especial de 
Alta Complexidade, conforme Resolução nº 26/2014 do Conselho 
Municipal de Assistência Social, Plano de Trabalho, Termo de Con-
vênio nº 29.01.043/2013 e 1º Termo Aditivo;

X - Associação Pedagógica Eurípedes Barsanulfo, inscrito no CNPJ 
sob o nº 07.098.848/0001-44, com foro no município de Blume-
nau, Lei de Utilidade Pública nº 6.747 de 22/08/2005, no valor de 
R$ 24.120,00 (vinte e quatro mil cento e vinte reais), destinados 
ao custeio e manutenção do Serviço de Convivência e Fortaleci-
mento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 6 a 15 anos, 

Produto: Esgoto Tratado
Unidade: Percentual
Valor Próprio (2014): R$ 2.500.000,00

Órgão: 33 - SERV. AUT. MUN. DE TRÂNSITO E TRANSPORTES DE 
BNU - SETERB
Unidade: 04 - Diretoria de Transportes
Código: 33.04.26.453
Programa: 0005 - Morar Com Qualidade
Ação: 2216 - Manutenção das Atividades de Transporte
Produto: Atividade Executada
Unidade: unidade
Valor Próprio (2014): R$ 28.000,00

Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 08 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

LEI Nº 8.035/2014
LEI Nº 8.035, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA A CONCESSÃO DE AUXÍLIO FINANCEIRO ÀS ENTIDA-
DES QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau. Faço 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Munici-
pal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a conceder auxílio finan-
ceiro à:

I - Associação Assistencial da Igreja Assembléia de Deus - Lar 
Betânia, inscrito no CNPJ sob o nº 83.526.640/0001-67, com foro 
no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 2.463 de 
08/06/1979, no valor de R$ 16.080,00 (dezesseis mil e oitenta 
reais), destinados ao custeio e manutenção do Serviço de Convi-
vência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes 
de 6 a 15 anos, sob o nível de Proteção Social Básica, conforme 
Resolução nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência So-
cial, Plano de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.024/2013 e 
1º Termo Aditivo;

II - Associação Beneficente Bom Samaritano da Igreja Evangélica 
Assembléia de Deus, inscrito no CNPJ sob o nº 79.365.060/0001-
68, com foro no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública 
nº 3.505 de 20/10/1988, no valor de R$ 2.400,00 (dois mil e qua-
trocentos reais), destinados ao custeio e manutenção do Programa 
de Inclusão Produtiva, Qualificação e Reinserção Profissional, sob 
o nível de proteção Social Básica, conforme Resolução nº 26/2014 
do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano de Trabalho, 
Termo de Convênio nº 29.01.035/2013 e 1º Termo Aditivo;

III - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de  
Blumenau - APAE, inscrito no CNPJ sob o nº 82.656.554/0001-06, 
com foro no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 
1.412 de 02/06/1967, no valor de R$ 69.600,00 (sessenta e nove 
mil e seiscentos reais), destinados ao custeio e manutenção do 
Programa de Habilitação e Reabilitação de Pessoas com Defici-
ência, sob o nível de Proteção Social Especial de Média Comple-
xidade, conforme Resolução nº 26/2014 do Conselho Municipal 
de Assistência Social, Plano de Trabalho, Termo de Convênio nº 
29.01.037/2013 e 1º Termo Aditivo;

IV - Associação Blumenauense de Amigos dos Deficientes Audi-
tivos - ABADA, inscrito no CNPJ sob o nº 79.371.803/0001-02, 
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Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crian-
ças e Adolescentes de 6 a 15 anos, sob o nível de Proteção Social 
Básica conforme Resolução nº 26/2014 do Conselho Municipal 
de Assistência Social, Plano de Trabalho, Termo de Convênio nº 
29.01.049/2013 e 1º Termo Aditivo;

XVIII - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Blume-
nau-APAE, inscrito no CNPJ sob o nº 82.656.554/0001-06, com 
foro no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 1.412 
de 02/06/1967, no valor de R$ 33.807,84(trinta e três mil, oitocen-
tos e sete reais e oitenta e quatro centavos), destinados ao custeio 
e manutenção do Serviço de Proteção Social Especial de Média 
Complexidade à Pessoas com Deficiência e suas Famílias, sob o 
nível de Proteção Social Especial de Média Complexidade, confor-
me Resolução nº 27/2014 do Conselho Municipal de Assistência 
Social, Plano de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.044/2013 
e 1º Termo Aditivo;

XIX - Associação Blumenauense de Deficientes Físicos - ABLU-
DEF, inscrito no CNPJ sob o nº 79.366.035/0001-07, com foro 
no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 4.072 de 
24/09/1992, no valor de R$ 2.001,78 (dois mil, um real e se-
tenta e oito centavos), destinados ao custeio e manutenção do 
Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade a 
Pessoas com Deficiência e suas Famílias, sob o nível de Prote-
ção Social Especial de Média Complexidade, conforme Resolução  
nº 27/2014 do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano 
de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.045/2013 e 1º Termo 
Aditivo;

XX - Associação Blumenauense de Amparo aos Menores  
Desvalidos - ABAM, inscrito no CNPJ sob o nº 83.093.039/0001-
28, com foro no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública 
nº 831 de 29/05/1958, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil re-
ais), destinados ao custeio e manutenção do Serviço de Acolhi-
mento Institucional para Crianças e Adolescentes, sob o nível de 
Proteção Social Especial de Alta Complexidade, conforme Resolu-
ção nº 44/2014 do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano 
de Trabalho;

XXI - Centro Terapêutico Vida - CTV, inscrito no CNPJ sob o  
nº 72.424.187/0001-61, com foro no município de Blumenau, 
Lei de Utilidade Pública nº 4.251 de 09/11/1993, no valor de R$ 
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), destinados ao custeio e 
manutenção do Programa Socioeducativo de Apoio e Orientação 
à Família, sob o nível de Proteção Social Básica, cfe. Plano de Tra-
balho e Termo de Convênio 29.01.055/2013 e 1º Termo Aditivo;

XXII - Centro de Integração Empresa-Escola - CIEE, inscrito no 
CNPJ sob o nº. 03.310.564/0008-58, com foro no Município de 
Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº. 5.523 de 28/08/2000, no 
valor de R$ 5.940,00 (cinco mil novecentos e quarenta reais), 
destinados ao custeio e manutenção do Programa de Orientação 
e Preparação para o Mundo do Trabalho, sob o nível de Prote-
ção Social Básica, cfe. Plano de Trabalho e Termo de Convênio 
29.01.036/2013 e 1º Termo Aditivo;

Art. 2º As despesas previstas nos incisos I a XXII do artigo 1º des-
ta Lei, correrão por conta das seguintes dotações orçamentárias:

29 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2901 - Fundo Municipal de Assistência Social
Atividade  29.01.08.243.0004.2151 - Man. Imp. Ações Prot. Bás. 
Cças/Adol.
Modalidade 3.3.50 (1) Tran. Inst. Priv. s/ Fins Luc.  R$ 141.102,00
Fonte de Recursos 0100.00000
Atividade 29.01.08.243.0004.2156 - Man. Imp. Serv. Prot. Soc. 
Méd. Comp. Cças/Adol.

sob o nível de Proteção Básica, conforme Resolução nº 26/2014 
do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano de Trabalho, 
Termo de Convênio nº 29.01.046/2013 e 1º Termo Aditivo;

XI - Associação de Educação Complementar Puro Amor, inscrito 
no CNPJ sob o nº 08.677.364/0001-12, com foro no município de 
Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 7.272 de 29/04/2008, no va-
lor de R$ 15.276,00 (quinze mil, duzentos e setenta e seis reais), 
destinados ao custeio e manutenção do Serviço de Convivência 
e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 6 
a 15 anos, sob o nível de Proteção Básica, conforme Resolução 
nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano 
de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.047/2013 e 1º Termo 
Aditivo;

XII - Sociedade Casa da Esperança, inscrito no CNPJ sob o  
nº 83.526.640/0001-67, com foro no município de Blumenau, 
Lei de Utilidade Pública nº 3.577 de 16/06/1989, no valor de R$ 
28.140,00 (vinte e oito mil cento e quarenta reais), destinados ao 
custeio e manutenção do Serviço de Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 6 a 15 anos, sob o 
nível de Proteção Básica, conforme Resolução nº 26/2014 do Con-
selho Municipal de Assistência Social, Plano de Trabalho, Termo de 
Convênio nº 29.01.050/2013 e 1º Termo Aditivo;

XIII - Associação Blumenauense na Luta Contra o Câncer - ABLU-
CAN, inscrito no CNPJ sob o nº 08.791.343/0001-23, com foro 
no município de Blumenau, Lei de Utilidade Pública nº 7.172 de 
23/10/2007, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais), destinados 
ao custeio e manutenção do Programa Socioeducativo de Apoio 
e Orientação à Família, sob o nível de Proteção Básica, conforme 
Resolução nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência So-
cial, Plano de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.051/2013 e 
1º Termo Aditivo;

XIV - Cruz Azul no Brasil, inscrito no CNPJ sob o  
nº 01.127.311/0001-89, com foro no município de Blume-
nau, Lei de Utilidade Pública nº 4.879 de 22/09/1997, no valor 
de R$ 12.000,00 (doze mil reais), destinados ao custeio e ma-
nutenção do Programa Socioeducativo de Apoio e Orientação 
à Família, sob o nível de Proteção Básica, conforme Resolução  
nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano 
de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.054/2013 e 1º Termo 
Aditivo;

XV - Associação Voluntários de São Roque, inscrito no CNPJ sob 
o nº 83.779.264/0001-12, com foro no município de Blumenau, 
Lei de Utilidade Pública nº 3.647 de 01/12/1989, no valor de R$ 
41.406,00 (quarenta e um mil, quatrocentos e seis reais), destina-
dos ao custeio e manutenção do Serviço de Convivência e Fortale-
cimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 6 a 15 anos, 
sob o nível de Proteção Básica, conforme Resolução nº 26/2014 
do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano de Trabalho, 
Termo de Convênio nº 29.01.048/2013 e 1º Termo Aditivo;

XVI - Associação Casa de Apoio, inscrito no CNPJ sob o  
nº 06.789.418/0001-06, com foro no Município de Blumenau, 
Lei de Utilidade Pública nº 6.576 de 13/10/2004, no valor de R$ 
2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), destinados ao custeio e 
manutenção do Programa Socioeducativo de Apoio e orientação 
à Família, sob o nível de Proteção Básica, conforme Resolução 
nº 26/2014 do Conselho Municipal de Assistência Social, Plano 
de Trabalho, Termo de Convênio nº 29.01.053/2013 e 1º Termo 
Aditivo;

XVII - Centro de Educação Amiguinho Feliz, inscrito no CNPJ sob o 
nº 83.795.963/0001-56, com foro no município de Blumenau, Lei de 
Utilidade Pública nº 3.594 de 05/07/1989, no valor de R$ 16.080,00 
(dezesseis mil e oitenta reais), destinados ao custeio e manutenção do 
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em 08 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 10.440/2014
DECRETO Nº 10.440, DE 23 DE SETEMBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO ORÇAMENTO 
DO MUNICÍPIO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, V, da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, de acordo com o 
art. 43, I, §1º, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e 
com fundamento no art. 5º, IV, “c”, da Lei Municipal nº 7.941, de 
16 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Ficam abertos os créditos adicionais suplementares por 
conta do superávit financeiro do exercício anterior, no valor de R$ 
184.587,52 (cento e oitenta e quatro mil, quinhentos e oitenta e 
sete reais e cinquenta e dois centavos), nas seguintes dotações 
orçamentárias:

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
1102 - Diretoria de Obras Conveniadas
Projeto 11.02.15.451.0006.1143 - Prog. Mobilidade Sust. de 
Bnau
Modalidade 4.4.90 (626) Aplicações Diretas   
R$ 166.663,51
Projeto 11.02.15.451.0006.1161 - Sup. Proj. Mel. Amp. Cor. st. 
Norte Prog. Mob. Sust. Bnau
Modalidade 4.4.90 (668) Aplicações Diretas   
R$ 17.924,01
Fonte de Recursos 0686.00000

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 23 de setembro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 10.441/2014
DECRETO Nº 10.441, DE 23 DE SETEMBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
MUNICÍPIO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, V, da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, de acordo com o 
art. 43, §1º, I, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e 
com fundamento no art. 5º, IV, “a”, da Lei Municipal nº 7.941, de 
16 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto o crédito adicional suplementar no orçamento 
da Administração Direta, por conta do excesso de arrecadação do 
corrente exercício, fonte de recursos 0143.00000, no valor de R$ 
99.463,60 (noventa e nove mil, quatrocentos e sessenta e três 
reais e sessenta centavos), na seguinte dotação orçamentária:
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
1102 - Diretoria de Obras Conveniadas
Projeto 11.02.15.451.0006.1070 - Complexo Viário do Badenfurt
Modalidade  4.4.90 (665) Aplicações Diretas   
R$ 99.463,60

Modalidade 3.3.50 (7) Transf. Inst. Priv. s/ Fins Luc. R$ 69.600,00
Fonte de Recursos 0100.00000
Modalidade 3.3.50 (9) Transf. Inst. Priv. s/ Fins Luc. R$ 35.809,62
Fonte de Recursos 0149.00000
Atividade 29.01.08.243.0004.2160 - Man. Imp. Serv. Prot. Esp. 
Alta Comp. Cças/Adol.
Modalidade 3.3.50 (16) Transf. Inst. Priv. s/ Fins Luc. R$ 163.288,80
Fonte de Recursos 0100.00000
Modalidade 3.3.50 (17) Transf. Inst. Priv. s/ Fins Luc. R$ 15.000,00
Fonte de Recursos 0148.00000
Atividade 29.01.08.244.0010.2152 - Man. Imp. de Ações de Prot. 
Básica
Modalidade 3.3.50 (36) Transf. Inst. Priv. s/ Fins Luc. R$ 30.240,00
Fonte de Recursos 0100.00000
Atividade 29.01.08.244.0010.2155 - Man. Imp. Serv. Prot. Social 
de Média Comp.
Modalidade 3.3.50 (44) Transf. Inst. Priv. s/ Fins Luc. R$ 168.780,00
Fonte de Recursos 0100.00000
Atividade 29.01.08.244.0010.2159 - Man. Imp. Serv. Prot. Esp. 
Alta Comp. c/ Fam.
Modalidade 3.3.50 (52) Transf. Inst. Priv. s/ Fins Luc. R$ 11.580,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 3º As entidades beneficiadas prestarão contas da aplicação 
dos recursos recebidos, no prazo de 30 (trinta dias), contados da 
data do repasse.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 08 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

LEI Nº 8.036/2014
LEI Nº 8.036, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL NO 
ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau. Faço 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Munici-
pal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional 
especial no orçamento da Administração Direta do Município, valor 
de R$ 6.000,00 (seis mil reais), na seguinte dotação orçamentária:

02 - GABINETE DO PREFEITO
0201 - Diretoria de Expediente e Comunicação
Atividade 02.01.04.122.0002.2002 - Manut. das Ativ. de Exp. e 
Com.
Modalidade  3.3.71 ( ) Aplicações Diretas   R$ 6.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 2º O crédito adicional especial aberto no artigo 1º desta Lei 
correrá por conta da redução da seguinte dotação orçamentária:

02 - GABINETE DO PREFEITO
0201 - Diretoria de Expediente e Comunicação
Atividade 02.01.04.122.0002.2002 - Manut. das Ativ.de Exp. e 
Com.
Modalidade  4.4.90 (5) Aplicações Diretas    R$ 6.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
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tratadas com absoluta prioridade pelos órgãos e entidades des-
tinatários, podendo a Comissão fixar prazos razoáveis de cumpri-
mento.

Art. 6º A participação dos servidores públicos designados para 
integrar a Comissão criada por este Decreto não será remunerada, 
consideradas as suas funções de relevante interesse público.

Art. 7º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 18.118/2014
PORTARIA Nº 18.118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.
DESIGNA MEMBRO PARA COMPOR A COMISSÃO DE ÉTICA PARA 
OS CONSELHOS TUTELARES NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições conferidas pelo art. 75, II, “c” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, e com funda-
mento no art. 2º, caput, §4º, da Lei Complementar nº 419, de 24 
de outubro de 2003, alterada pela Lei Complementar nº 594, de 
27 de junho de 2006, resolve:

DESIGNAR, sem ônus para o Município, para compor a Comissão 
de Ética para os Conselhos Tutelares no âmbito do Município, com 
as atribuições previstas na Lei Complementar nº 419, de 24 de 
outubro de 2003,

DAGMAR MARLA ZIMMERMANN, representante da Procuradoria-
Geral do Município - PROGEM, na função de Presidente, em subs-
tituição a ANA CRISTINA MASERA, designada pela Portaria nº 
17.483, de 14/01/2014, a contar de 01 de outubro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 30 de setembro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.119/2014
PORTARIA Nº 18.119, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.
DESIGNA A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL 
ANA CRISTINA BRANDT, PARA FISCALIZAR 
OS SERVIÇOS AMBIENTAIS REFERENTES AOS EMPREENDIMEN-
TOS DO PROGRAMA DE MOBILIDADE SUSTENTÁVEL DE BLUME-
NAU, NO ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SE-
MOB, CONTRATO DE EMPRÉSTIMO BID Nº 2746/OC-BR.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe conferem os arts. 59, VII, e 75, II, “a”, da 
Lei Orgânica do Município de Blumenau, promulgada em 29 de 
março de 1990, e de conformidade com o Memorando SEMOB nº 
464/2014, de 22 de setembro de 2014, resolve:

DESIGNAR a servidora pública municipal abaixo indicada, para 
solicitar, coordenar e acompanhar as licenças ambientais, bem 
como fiscalizar, orientar, coordenar e proceder à análise da ela-
boração de estudos ambientais, acompanhando-os até a aprova-
ção final junto aos órgãos competentes e, por fim, acompanhar 
a execução de serviços ambientais decorrentes dos processos de 
licenciamento ambiental para a execução de obras referentes aos 

Fonte de Recursos 0143.00000

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 23 de setembro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 10.446/2014
DECRETO Nº 10.446, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
CRIA A COMISSÃO ESPECIAL DE APOIO À IMPLANTAÇÃO DO 
CÂMPUS DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DE SANTA CATARINA EM BLUMENAU.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, V e VII, combinado com 
o art. 75, I, “f”, todos da Lei Orgânica do Município, promulgada 
em 29 de março de 1990,

DECRETA:
Art. 1º Fica criada a Comissão Especial de Apoio à Implantação do 
Campus da UFSC em Blumenau, órgão temporário de deliberação 
coletiva vinculado ao Gabinete do Prefeito, com o objetivo de co-
ordenar as ações, projetos e iniciativas com vistas a proporcionar 
o suporte por parte do Poder Público Municipal ao processo de ins-
talação e consolidação da Universidade Federal de Santa Catarina 
no Município de Blumenau.

Art. 2º A Comissão, nomeada por ato do Prefeito Municipal, será 
constituída por representantes dos seguintes órgãos e entidades:

I - Gabinete do Prefeito - GAPREF;

II - Secretaria Municipal de Gestão Governamental - SEGG;

III - Procuradoria Geral do Município - PROGEM;

IV - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano - SEPLAN;

V - Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - SESUR;

VI - Serviço Autônomo de Trânsito e Transportes de Blumenau - 
SETERB;

VII - Secretaria Municipal de Educação - SEMED.

Parágrafo único. A Comissão será presidida pelo representante da 
SEGG.

Art. 3º Compete à Comissão, além das atribuições previstas no 
art. 1º, articular, em nome do Município de Blumenau e em con-
junto com lideranças sociais e políticas da cidade e com entidades 
representativas de classe, movimento de caráter regional em de-
fesa da criação de um curso superior noturno na área da gestão 
pública com o intuito de suprir a crescente demanda por profissio-
nalização do serviço público em todas as esferas governamentais.

Art. 4º Ao final dos trabalhos, a Comissão deverá elaborar relatório 
das atividades desenvolvidas, remetendo o mesmo ao Chefe do 
Poder Executivo Municipal e ao Presidente da Mesa Diretora da 
Câmara Municipal de Vereadores.
Art. 5º Para o fiel cumprimento de seus objetivos, a Comissão 
poderá solicitar a execução de medidas administrativas e ou o 
encaminhamento de documentos e informações a todos os órgãos 
e entidades da Administração Direta e Indireta do Município.
Parágrafo único. As solicitações referidas no caput deverão ser 
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de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 18.122/2014
PORTARIA Nº 18.122, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
ALTERA O PERCENTUAL DE GRATIFICAÇÃO DE CONDUÇÃO DOS 
SEGUINTES SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, com funda-
mento no art. 102 da Lei Complementar nº 660, de 28 de novem-
bro de 2007 e alterações posteriores, regulamentado pelo Decreto 
nº 8.616, de 1º de fevereiro de 2008, resolve:

ALTERAR, o percentual de gratificação de condução dos seguintes 
servidores públicos municipais:

JORGE ERWIN DOS SANTOS, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Motorista, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Educação - SEMED, concedida pela Portaria  
nº 18.053/2014, para GC de 30% (trinta por cento), a contar de 
01 de setembro de 2014;

ENIO RICARDO DE ALMEIDA, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Motorista, lotado na Secreta-
ria Municipal de Saúde - SEMUS, concedida pela Portaria  
nº 12.230/2008, para GC de 10% (dez por cento), a contar de  
01 de setembro de 2014;

VALMIR DA SILVA, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saú-
de - SEMUS, concedida pela Portaria nº 16.292/2012, para  
GC de 10% (dez por cento), a contar de 01 de setembro de 2014;

CRISTIANO REICHERT, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Motorista, lotado na Secretaria Munici-
pal de Serviços Urbanos - SESUR, concedida pela Portaria  
nº 17.516/2014, para GC de 10% (dez por cento), a contar de 01 
de setembro de 2014;

DILSON GARCIA DE OLIVEIRA FILHO, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde - SEMUS, concedida pela Portaria nº 17.955/2014, para GC 
de 10% (dez por cento), a contar de 01 de setembro de 2014;

OCLIDES ORIDES NARDES, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Social - SEMUDES, concedida pela Por-
taria nº 18.053/2014, para GC de 30% (trinta por cento),  
a contar de 01 de agosto de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

empreendimentos do Programa de Mobilidade Sustentável de Blu-
menau, no âmbito da Secretaria Municipal de Obras - SEMOB, 
Contrato de Empréstimo BID nº 2746/OC-BR.

ANA CRISTINA BRANDT, servidora pública municipal, matrícula nº 
22450-2, ocupante do cargo de provimento efetivo de Engenheiro 
Civil, lotada na Secretaria Municipal de Obras - SEMOB.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 30 de setembro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 18.120/2014
PORTARIA N.º 18.120, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.
PRORROGA O PRAZO PARA A CONCLUSÃO DO PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO Nº 02/2014, EM TRÂMITE PERANTE A COMISSÃO 
DE ÉTICA PARA OS CONSELHOS TUTELARES.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, combinado 
com o parágrafo único do art. 11, da Lei Complementar nº 419, de 
24 de outubro de 2003, e atendendo ao pedido solicitado pela Pre-
sidente da Comissão de Ética para os Conselhos Tutelares, através 
do Ofício n. 017/2014, de 29/09/2014, resolve:

PRORROGAR

por mais 30(trinta) dias o prazo para a conclusão do Processo 
Administrativo nº 02/2014, instaurado para apurar a responsabi-
lidade da Conselheira Tutelar R.M.L.R., em trâmite perante a Co-
missão de Ética para os Conselhos Tutelares, a contar de 01 de 
outubro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 30 de setembro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.121.2014
PORTARIA Nº 18.121, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA MEMBRO PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CMDCA.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blume-
nau, no uso das atribuições que lhe confere o art. 75, II, 
“g” da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de 
março de 1990, e de conformidade com o disposto no  
art. 8º, da Lei Complementar nº 411, de 01 de agosto de 2003 
e alterações posteriores, e conforme Memorando GAC/SEMUDES  
nº 25/2014, de 26 de setembro de 2014, resolve:

NOMEAR,

sem ônus para o Município, e com as atribuições pre-
vistas na Lei Complementar nº 411, de 01 de agos-
to de 2003 com alterações posteriores, e no Decreto  
nº 7.556, de 24 de novembro de 2003, para compor o Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA:

CIRO NATÃ DE FARIA, representante suplente do Centro de Re-
cuperação Nova Esperança - CERENE, em substituição a MARINA 
EMRICH, nomeada pela Portaria nº 17.412, de 27 de novembro 
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jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

JACY SOARES BORGES, para ocupar o cargo de provimento efeti-
vo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, jornada 
de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Venci-
mento A;

SUZANA FABRICIA ROLIM, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, 
jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.124/2014
PORTARIA Nº 18.124, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA OCUPAREM CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, X, combinado com o art. 
75, II, “a” da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de 
março de 1990, resolve:

NOMEAR,

com fundamento no artigo 9º, I, da Lei Complemen-
tar nº 660, de 28 de novembro de 2007, e Memorando  
nº 161/2014, da Secretaria Municipal de Administração - Seleção 
Pública, os candidatos abaixo, aprovados pelo concurso público  
nº 001/2011, a contar de 07 de outubro de 2014:

ANA PATRICIA MELLO, para ocupar o cargo de provimento efetivo 
de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, jornada 
de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Venci-
mento A;

JOICE DE SOUZA MORAES, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, 
jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

MARILISE PEREIRA, para ocupar o cargo de provimento efetivo 
de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, jornada 
de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Venci-
mento A;

JOÃO CRISTIANO ODORIZZI, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, 
jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

WALTER MIRANDA COSTA, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, 
jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

Portaria Nº 18.123/2014
PORTARIA Nº 18.123, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA OCUPAREM CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, X, combinado com o art. 
75, II, “a” da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de 
março de 1990, resolve:

NOMEAR,

com fundamento no artigo 9º, I, da Lei Complemen-
tar nº 660, de 28 de novembro de 2007, e Memorando  
nº 161/2014, da Secretaria Municipal de Administração - Seleção 
Pública, os candidatos abaixo, aprovados pelo concurso público  
nº 001/2011, a contar de 07 de outubro de 2014:

SILVIO ROBERTO SCHMIDT JUNIOR, para ocupar o cargo de pro-
vimento efetivo de Administrador, do Quadro Permanente de Pes-
soal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialista - GE, 
jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

TAISA ALDANEI PEREIRA DOS SANTOS, para ocupar o cargo de 
provimento efetivo de Assistente Social, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialis-
ta - GE, jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, 
Padrão de Vencimento A;

FERNANDA HELOISA CIPRIANI, para ocupar o cargo de provimen-
to efetivo de Cirurgião Dentista, do Quadro Permanente de Pes-
soal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialista - GE, 
jornada de 20 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

LISANGELA VANESSA MAFRA PANTZIER, para ocupar o cargo de 
provimento efetivo de Cirurgião Dentista, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialis-
ta - GE, jornada de 20 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, 
Padrão de Vencimento A;

ANTONNY MEDINA TSCHA, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Cirurgião Dentista, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialista - GE, jor-
nada de 20 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

DANIEL CAVASIN, para ocupar o cargo de provimento efetivo de 
Cirurgião Dentista, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder 
Executivo, do Grupo Ocupacional Especialista - GE, jornada de 20 
horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Vencimento 
A;

ANA CLAUDIA RUPPENTHAL, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Farmacêutico, do Quadro Permanente de Pessoal do 
Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialista - GE, jornada 
de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Venci-
mento A;

HERCULES MOREIRA LIMA, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Médico Cirurgião Geral, do Quadro Permanente de Pes-
soal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialista - GE, 
jornada de 20 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

ARIANNA DE MIRANDA NOGUEIRA, para ocupar o cargo de pro-
vimento efetivo de Nutricionista, do Quadro Permanente de Pes-
soal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Especialista - GE, 
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provimento efetivo de Administrador, aprovado pelo Concurso Pú-
blico nº 001/2011;

DANIELA CLASEN STEIN, nomeada através da Portaria nº 18.086, 
de 12 de setembro de 2014, para exercer o cargo de provimen-
to efetivo de Administrador, aprovada pelo Concurso Público nº 
001/2011;

BIANCA DA SILVA, nomeada através da Portaria nº 18.036, de 18 
de agosto de 2014, para exercer o cargo de provimento efetivo de 
Assistente Social, aprovada pelo Concurso Público nº 001/2011;

MAIRA DENICE GONÇALVES DE ALMEIDA, nomeada através da 
Portaria nº 18.036, de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo 
de provimento efetivo de Assistente Social, aprovada pelo Concur-
so Público nº 001/2011;

CRISTIANE DOS SANTOS, nomeada através da Portaria nº 18.036, 
de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de provimento 
efetivo de Assistente Social, aprovada pelo Concurso Público nº 
001/2011;

LUCIANA ANGELICA DONADUZZI FUENTEFRIA, nomeada através 
da Portaria nº 18.036, de 18 de agosto de 2014, para exercer o 
cargo de provimento efetivo de Assistente Social, aprovada pelo 
Concurso Público nº 001/2011;

DAIANE MONTOANELLI, nomeada através da Portaria nº 18.037, 
de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de provimento 
efetivo de Assistente Social, aprovada pelo Concurso Público nº 
001/2011;

CAMILA SILVA DA COSTA, nomeada através da Portaria nº 18.086, 
de 12 de setembro de 2014, para exercer o cargo de provimento 
efetivo de Assistente Social, aprovada pelo Concurso Público nº 
001/2011;

LUCIANO TONETTO FELTRACO, nomeado através da Portaria nº 
18.034, de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de provi-
mento efetivo de Cirurgião Dentista, aprovado pelo Concurso Pú-
blico nº 001/2011;

JOANA DE OLIVEIRA WERLANG, nomeada através da Portaria nº 
18.034, de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de provi-
mento efetivo de Cirurgião Dentista, aprovada pelo Concurso Pú-
blico nº 001/2011;

THAISE MEDEIROS MAFRA, nomeada através da Portaria nº 
18.034, de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de provi-
mento efetivo de Cirurgião Dentista, aprovada pelo Concurso Pú-
blico nº 001/2011;

TAMIRIS ALVES FABRIS, nomeada através da Portaria nº 18.086, 
de 12 de setembro de 2014, para exercer o cargo de provimen-
to efetivo de Farmacêutico, aprovada pelo Concurso Público nº 
001/2011;

FERNANDA SOUTO PADRON FIGUEIREDO, nomeada através da 
Portaria nº 18.034, de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo 
de provimento efetivo de Médico Cirurgião Geral, aprovada pelo 
Concurso Público nº 001/2011;

JOSÉ ANTONIO FELDHAUS, nomeado através da Portaria nº 
18.034, de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de pro-
vimento efetivo de Motorista - CNH categoria C, aprovado pelo 
Concurso Público nº 001/2011;

CRISTIANE MARIA DE BORBA, nomeada através da Portaria 
nº 18.036, de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de 

ANA DA SILVA, para ocupar o cargo de provimento efetivo de Téc-
nico em Enfermagem, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder 
Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, jornada de 30 ho-
ras semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Vencimento A;

SARA FRANCINE CIOATO, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, 
jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

ANITUIKE GRISEL LUÇOLI, para ocupar o cargo de provimento 
efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, 
jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de 
Vencimento A;

AUREA TONN, para ocupar o cargo de provimento efetivo de Téc-
nico em Enfermagem, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder 
Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, jornada de 30 ho-
ras semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Vencimento A;

JANAINA PENNA VIEIRA, para ocupar o cargo de provimento efeti-
vo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, jornada 
de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Padrão de Venci-
mento A;

CLEONICE MARIDIANI BRAGAGNOLO, para ocupar o cargo de 
provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Per-
manente de Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional 
Técnico - GT, jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento 
“I”, Padrão de Vencimento A;

RITA DE CASSIA ANTUNES VIEIRA, para ocupar o cargo de provi-
mento efetivo de Técnico em Enfermagem, do Quadro Permanen-
te de Pessoal do Poder Executivo, do Grupo Ocupacional Técnico 
- GT, jornada de 30 horas semanais, Faixa de Vencimento “I”, Pa-
drão de Vencimento A.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.125/2014
PORTARIA Nº 18.125, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
TORNA SEM EFEITO A NOMEAÇÃO DOS CIDADÃOS QUE INDICA.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, resolve:

TORNAR SEM EFEITO,

de acordo com o art. 16, §4º, da Lei Complementar nº 
660, de 28 de novembro de 2007, por não terem toma-
do posse no prazo legal, conforme Memorando nº 159/2014,  
da Secretaria Municipal de Administração - Seleção Pública,  
a nomeação dos seguintes cidadãos:

TAMIRES TONIOTI, nomeada através da Portaria nº 18.067, de 04 
de setembro de 2014, para exercer o cargo de provimento efetivo 
de Administrador, aprovada pelo Concurso Público nº 001/2011;

LEANDRO PADILHA RIBEIRO, nomeado através da Portaria nº 
18.067, de 04 de setembro de 2014, para exercer o cargo de 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.128/2014
PORTARIA Nº 18.128, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE CONDUÇÃO AO SERVIDOR PÚ-
BLICO MUNICIPAL EVANDRE RICARDO CAVACO, OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, com funda-
mento no art. 102 da Lei Complementar nº 660, de 28 de novem-
bro de 2007 e alterações posteriores, regulamentado pelo Decreto 
nº 8.616, de 1º de fevereiro de 2008, resolve:

CONCEDER

gratificação de condução calculada sobre o valor do pa-
drão de vencimento “A”, da faixa de vencimento “I”, da ca-
tegoria 7, carga horária de 40 horas semanais, do Qua-
dro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, previsto 
na Lei Complementar nº 661, de 28 de novembro de 2007,  
o servidor público municipal:

EVANDRE RICARDO CAVACO, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - 
SEMUS, GC de 50% (cinquenta por cento), a contar de 01 de 
setembro de 2014, conforme Memorando SEDEAD nº 721/2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.129/2014
PORTARIA Nº 18.129, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014.
RETIFICA A PORTARIA Nº 18.086, DE 12 DE SETEMBRO De 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, resolve:

RETIFICAR

a Portaria nº 18.086, de 12 de setembro  
de 2014, que nomeou candidatos aprovados em concurso público 
para ocuparem cargos de provimento efetivo, onde se lê: “CINTIA 
LARISSA CAZAGRANDE DE OLIVEIRA” leia-se: “CINTIA LARISSA 
CAZAGRANDA DE OLIVEIRA”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 02 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

provimento efetivo de Nutricionista, aprovada pelo Concurso Pú-
blico nº 001/2011;

ELI MARIA MENEGASSO, nomeada através da Portaria nº 18.035, 
de 18 de agosto de 2014, para exercer o cargo de provimento efe-
tivo de Técnico em Enfermagem, aprovada pelo Concurso Público 
nº 001/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
em xx de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.126/2014
PORTARIA Nº 18.126, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
TORNA SEM EFEITO A AUTORIZAÇÃO DO AUMENTO DE JORNADA 
SEMANAL DE TRABALHO, EM CARÁTER PERMANENTE, CONCEDI-
DA À SERVIDORA FERNANDA PELLENS.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, e conside-
rando a solicitação efetuada pelo Secretário Municipal de Admi-
nistração e pelo Diretor de Pessoal, através do Memorando nº 
722/2014, de 26/09/2014, resolve:

TORNAR SEM EFEITO

a autorização do aumento de jornada semanal de trabalho, em 
caráter permanente, concedida à servidora FERNANDA PELLENS, 
matrícula nº 226220, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Social, através da Portaria nº 17.822, de 20 de maio de 
2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 01 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.127/2014
PORTARIA Nº 18.127, DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
DISPENSA O PAGAMENTO DA GRATIFICAÇÃO ESPECIAL PELA 
PARTICIPAÇÃO NO PROGRAMA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FA-
MÍLIA DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL ANDREIA SCHULZ 
REBLIN.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, combinado 
com a Lei nº 4.432/94 e alterações posteriores, e de acordo com o 
Memorando SEDEAD nº 741/2014, de 24/09/2014, resolve:

DISPENSAR o pagamento da gratificação especial pela participa-
ção no programa Estratégia de Saúde da Família - ESF, na função 
de Auxiliar de Enfermagem da ESF da servidora pública municipal:

ANDREIA SCHULZ REBLIN, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde - SEMUS, concedida através da Portaria nº 12.063, de 
02/06/2008, a contar de 24 de setembro de 2014.
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Portaria Nº 18.132/2014
PORTARIA Nº 18.132, EM 06 DE OUTUBRO DE 2014.
DISPENSA ANDRÉA CORDEIRO MIGUEL DA FUNÇÃO DE CONSE-
LHEIRO TUTELAR DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCEN-
TE - CENTRO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, VII, combinado o art. 75, 
II, “g” da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de março 
de 1990, e de acordo com a Lei Complementar nº 411, de 01 de 
agosto de 2003 e alterações posteriores e Memorando nº 349/
DAF, de 02/10/2014, resolve:

DISPENSAR, a contar de 30 de setembro de 2014, ANDRÉA COR-
DEIRO MIGUEL da função de Conselheiro Tutelar dos Direitos 
da Criança e do Adolescente - Centro, nomeada pela Portaria nº 
16.823, de 28/03/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 18.133/2014
PORTARIA Nº 18.133, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA MARUSSIA TÂMARA POSSAMAI PARA COMPOR O CON-
SELHO MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 
DE BLUMENAU - COMSEA - BL.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, 
no uso das atribuições que lhe confere o art. 75, inciso II, alí-
nea “g” da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de 
março de 1990, e com suporte na Lei Complementar nº 858,  
de 25 de maio de 2012 e alterações posteriores, e atendendo ao 
pedido constante do Memorando GAC nº 026/2014, de 30/09/14, 
resolve:

NOMEAR,

sem ônus para o Município e com as atribuições previstas na Lei 
Complementar nº 858, de 25 de maio de 2012 e alterações poste-
riores, e no Decreto nº 9.761, de 17 de julho de 2012, para com-
por o Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de 
Blumenau - COMSEA - BL:

MARUSSIA TÂMARA POSSAMAI, representante suplente da Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMUDES, em 
substituição a FELIPE LEITE, nomeado pela Portaria nº 16.695, 
de 21/02/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.130/2014
PORTARIA Nº 18.130, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014.
DETERMINA A ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR PARA APURAR A RESPONSABILIDADE DA SERVIDORA 
PÚBLICA MUNICIPAL M.S.W.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “f” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990 e art. 209, da Lei 
Complementar nº 660, de 28 de novembro de 2007, e atendendo 
solicitação efetuada pelo Diretor de Pessoal e pelo Secretário Mu-
nicipal de Administração, através do Memorando nº 675/2014, de 
04/09/2014, resolve:

DETERMINAR

a abertura de Processo Administrativo Disciplinar a ser con-
duzido pela Terceira Comissão de Processo Administra-
tivo de Sindicância e Disciplinar, designada pelas Porta-
rias nº 15.146, 31/10/2011, nº 15.578, de 02/04/2012 e  
nº 18.077, de 10/09/2014, a fim de apurar a responsabilidade 
disciplinar da servidora pública municipal M.S.W., matrícula nº 
22857-7, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, de acordo com a de-
núncia constante do Ofício nº 112/2014, de 20/08/14, subscrito 
pelo Diretor Presidente do ISSBLU com documentos acostados, 
por infringir, em tese, os artigos 176, VI (observar as normas le-
gais e regulamentares); 190, IV (Improbidade Administrativa), da 
Lei Complementar nº 660/07, combinado com o artigo 11 e I, da 
Lei nº 8.429/92.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 02 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 18.131/2014
PORTARIA Nº 18.131, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014.
CONCEDE EXONERAÇÃO A EDUARDO AUGUSTO DE MATTOS DO 
CARGO EM COMISSÃO DE GERENTE ADMINISTRATIVO, NO GABI-
NETE DO PREFEITO - GAPREF.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, I, combinado com o 
art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 
de março de 1990, e de conformidade com o art. 46, “II” da Lei 
Complementar nº 660, de 28 de novembro de 2007, combinado 
com o art. 42 da Lei Complementar nº 870, de 1º de janeiro de 
2013, resolve:

CONCEDER EXONERAÇÃO

a EDUARDO AUGUSTO DE MATTOS, do cargo de provimento em 
comissão de Gerente Administrativo, símbolo CC-3, lotado no Ga-
binete do Prefeito - GAPREF, nomeado pela Portaria nº 16.636, de 
05 de fevereiro de 2013, a contar de 03 de outubro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 02 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal
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MANOEL JOSÉ FONSECA ROCHA, servidor público municipal ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de Professor, lotado na Se-
cretaria Municipal de Educação - SEMED, a afastar-se do exercício 
do cargo, a contar de 15 de setembro de 2014, sem ônus para 
o Município, para o exercício do cargo em comissão de Diretor 
da Unidade de Ensino Médio e Profissionalizante - ETEVI, junto à 
Fundação Universidade Regional de Blumenau - FURB, de confor-
midade com o Processo Administrativo nº 2014/09/6212.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 18.137/2014
PORTARIA Nº 18.137, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
CONCEDE EXONERAÇÃO AOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICI-
PAIS QUE INDICA.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990 e de acordo com 
o art. 45, caput, da Lei Complementar nº 660, de 28 de novembro 
de 2007, resolve:

CONCEDER EXONERAÇÃO aos seguintes servidores públicos mu-
nicipais:

LEANDRO CERUTTI JUNIOR, do cargo de provimento efe-
tivo de Cadastrador Imobiliário, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Planejamento Urbano - SEPLAN, a contar de 15 
de setembro de 2014, conforme Processo Administrativo  
nº 6571/09/2014;

AURI ASSIS RAMOS, do cargo de provimento efeti-
vo de Operador de Máquinas, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Serviços Urbanos - SESUR, a contar de 24 de 
setembro de 2014, conforme Processo Administrativo  
nº 6556/09/2014;

PRISCILA VENSON, do cargo de provimento efetivo de Técnico em 
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, a 
contar de 17 de setembro de 2014, conforme Processo Adminis-
trativo nº 6457/09/2014;

GUSTAVO ZANOTTI, do cargo de provimento efetivo de Agente 
Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, 
a contar de 23 de setembro de 2014, conforme Processo Adminis-
trativo nº 6463/09/2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 18.134/2014
PORTARIA Nº 18.134, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
RETIFICA A PORTARIA Nº 17.422, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2013.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, e de confor-
midade com o Memorando n. 162/14, de 02/10/2014, resolve:

RETIFICAR

a Portaria nº 17.422, de 03 de dezembro 
de 2013, que nomeou candidatas aprovadas em concurso público 
para ocuparem cargos de provimento efetivo, onde se lê: “MA-
RIA DE LOURDES MARGARIDA DOS SANTOS” leia-se: “MARIA DE 
LOURDES MARGARIDO DOS SANTOS”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.135/2014
PORTARIA Nº 18.135, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA MEMBRO PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE 
CONTRIBUINTES.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “g”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, e de acordo 
com os artigos 195 e 196 da Lei Complementar nº 632, de 30 de 
março de 2007 e Memorando SEFAZ nº 181/2014, resolve:

NOMEAR,

para compor o Conselho Municipal de Contribuintes, disciplinado 
pela Lei Complementar nº 632, de 30 de março de 2007, com as 
atribuições nela previstas, pelo período de 02 (dois) anos, a contar 
de 05 de novembro de 2014:

GIOVANA MARA REITER, representante titular, indi-
cada pela Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ,  
em substituição a EVANDRO ASSIS MULLER, nomeado pela Portaria  
nº 16.235, de 02 de outubro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 
em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.136/2014
PORTARIA Nº 18.136, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL MANOEL JOSÉ 
FONSECA ROCHA A AFASTAR-SE DO EXERCÍCIO DO CARGO PARA 
EXERCER O CARGO EM COMISSÃO JUNTO À FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a” da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, e com funda-
mento nos artigos 21 e 22, caput, I, da Lei Complementar nº 660, 
de 28/11/2007, resolve:

AUTORIZAR
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CARLOS CESAR LEITE, do cargo de provimento em comis-
são de Secretário Municipal de Obras, símbolo CC-1, no-
meado pela Portaria nº 17.846, de 26 de maio de 2014,  
no dia 06 de outubro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.141/2014
PORTARIA Nº 18.141, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA PAULO ROBERTO TESSEROLI FRANÇA
PARA O EXERCÍCIO DO CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSÃO DE SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE OBRAS.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blume-
nau, no uso das atribuições que lhe confere o art. 59, 
I, combinado com o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica  
do Município, promulgada em 29/03/1990, com fundamento no  
art. 9º, II, da Lei Complementar nº 660, de 28/11/2007 e no art. 
42, da Lei Complementar nº 870, de 01/01/2013 e alterações pos-
teriores, resolve:

NOMEAR

PAULO ROBERTO TESSEROLI FRANÇA, para o exercício do cargo 
de provimento em comissão de Secretário Municipal de Obras, 
símbolo CC-1, no dia 07 de outubro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.143/2014
PORTARIA Nº 18.143, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA MEMBROS PARA COMPOREM A COMISSÃO ESPECIAL DE 
APOIO À IMPLANTAÇÃO DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE SANTA CATARINA - UFSC, EM BLUMENAU.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “c” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, e de conformida-
de com o Decreto nº 10.446, de 01 de outubro de 2014, resolve:

NOMEAR,

sem ônus para o Município, e com as atribuições previstas no De-
creto nº 10.446, de 01 de outubro de 2014, os seguintes servi-
dores públicos municipais, para comporem a Comissão Especial 
de Apoio à Implantação do Campus da Universidade Federal de 
Santa Catarina - USFC, em Blumenau, tendo o representante da 
Secretaria Municipal de Gestão Governamental como Presidente:

EDÉLCIO JOSÉ VIEIRA, representante do Gabinete do Prefeito - 
GAPREF;

LEANDRO DA SILVA, representante da Secretaria Municipal de 
Gestão Governamental - SEGG;

JULIO AUGUSTO SOUZA FILHO, representante da Procuradoria 
Geral do Município - PROGEM;

Portaria Nº 18.138/2014
PORTARIA Nº 18.138, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.

RETIFICA A PORTARIA Nº 18.036, DE 18 DE AGOSTO De 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, resolve:

RETIFICAR

a Portaria nº 18.036, de 18 de agosto  
de 2014, que nomeou candidatos aprovados em concurso público 
para ocuparem cargos de provimento efetivo, onde se lê: “MILE-
NE BARBOSA DA CRUZ ROCHA” leia-se: “MILENE BARBOSA CRUZ 
ROCHA”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.139/2014
PORTARIA Nº 18.139, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
NOMEIA SHIRLENE REICHERT PARA O EXERCÍ-
CIO DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO  
DE ASSESSOR DE MONITORAMENTO DE MÍDIAS, NA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - SECOM.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blume-
nau, no uso das atribuições que lhe confere o art. 59, 
I, combinado com o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica  
do Município, promulgada em 29/03/1990, com fundamento no  
art. 9º, II, da Lei Complementar nº 660, de 28/11/2007 e no art. 
42, da Lei Complementar nº 870, de 01/01/2013 e alterações pos-
teriores, resolve:

NOMEAR

SHIRLENE REICHERT, para o exercício do cargo de provimento em 
comissão de Assessor de Monitoramento de Mídias, símbolo CC-4, 
na Secretaria Municipal de Comunicação Social - SECOM, no dia 
06 de outubro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 06 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.140/2014
PORTARIA Nº 18.140, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
EXONERA CARLOS CESAR LEITE DO CARGO 
EM COMISSÃO DE SECRETÁRIO MUNICIPAL 
DE OBRAS - SEMOB.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, I, combinado com o art. 
75, II, “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 de 
março de 1990, e de conformidade com o art. 46, “II” da Lei Com-
plementar nº 660, de 28 de novembro de 2007, combinado com o 
art. 42 da Lei Complementar nº 870, de 1º de janeiro de 2013 e 
alterações posteriores, resolve:

EXONERAR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.354/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.534, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL ANELIZE MEIRE SCHULZ DO EXERCÍCIO DO CARGO, PARA 
ATUAR COMO ÁRBITRA OFICIAL DA FEDERAÇÃO CATARINENSE 
DE FUTEBOL DE SALÃO ESTADUAL - OLESC.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal ANELIZE MEIRE 
SCHULZ, ocupante do cargo efetivo de Educador Social, lotada 
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMUDES, 
com remuneração, para atuar como Árbitra Oficial da Federação 
Catarinense de Futebol de Salão Estadual - OLESC, com início em 
20 de setembro de 2014 e término previsto para 27 de setembro 
de 2014, em jornada integral de trabalho, totalizando 08 dias con-
secutivos, conforme Processo Administrativo nº 2014/09/006303.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.535/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.535, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL CLAUDIA EUGENIA DE OLIVEIRA DO EXERCÍCIO DO CAR-
GO, PARA REALIZAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO DO CURSO DE EN-
FERMAGEM PELA FACULDADE METROPOLITANA DE BLUMENAU 
- UNIASSELVI/FAMEBLU.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal CLAUDIA EUGENIA 
DE OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Enferma-
gem, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, com re-
muneração, para realizar estágio obrigatório do Curso de Enfer-
magem pela Faculdade Metropolitana de Blumenau - UNIASSELVI/
FAMEBLU, com início em 11 de agosto de 2014 e término previsto 
para 29 de novembro de 2014, em jornada parcial de trabalho, to-
talizando 80 dias consecutivos, conforme Processo Administrativo 
nº 2014/07/004536.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

ALEXANDRE GEVAERD, representante da Secretaria Municipal de 
Planejamento Urbano - SEPLAN;

RAFAEL FELIPE JANSEN, representante da Secretaria Municipal de 
Serviços Urbanos - SESUR;

SUZANA MARA PASSOLD WINKLER, representante do Serviço Au-
tônomo Municipal de Trânsito e Transportes de Blumenau - SE-
TERB;

HELENICE GLORINHA MACHADO LUCHETTA, representante da 
Secretaria Municipal de Educação - SEMED.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 08 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 18.145/2014
PORTARIA Nº 18.145, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
CONCEDE EXONERAÇÃO À SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL MA-
RIA MADALENA MACHADO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990 e de acordo com 
o art. 45, caput, da Lei Complementar nº 660, de 28 de novembro 
de 2007, resolve:

CONCEDER EXONERAÇÃO à servidora pública municipal MARIA 
MADALENA MACHADO, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Agente Comunitário de Saúde, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde - SEMUS, a contar de 03 de outubro de 2014, conforme 
Processo Administrativo nº 6822/10/2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 08 de outubro de 2014.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 28.533/2014-Sedead
PORTARIA SEDEAD Nº 28.533, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL ANDREA LABES VAZ DE LIMA DO EXERCÍCIO DO CARGO, 
PARA REALIZAR CURSO DE MESTRADO EM SAÚDE COLETIVA NA 
AREA DE EPIDEMIOLOGIA PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
SANTA CATARINA - UFSC.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal ANDREA LABES VAZ 
DE LIMA, ocupante do cargo efetivo de Cirurgião Dentista, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, com remuneração, 
para realizar Curso de Mestrado em Saúde Coletiva na Área de Epi-
demiologia pela Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, 
com início em 29 de setembro de 2014 e término previsto para 
02 de março de 2015, em jornada integral de trabalho, totali-
zando 36 dias alternados, conforme Processo Administrativo nº 
2014/09/006159.



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 34

PORTARIA Nº 28.537/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.537 DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL JAQUELINE MOCELIN DO EXERCÍCIO DO CARGO, PARA RE-
ALIZAR CURSO DE MESTRADO EM EDUCAÇÃO E TRABALHO EM 
SAÚDE E ENFERMAGEM PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAN-
TA CATARINA - UFSC.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal JAQUELINE MOCE-
LIN, ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde - SEMUS, com remuneração, para realizar Cur-
so de Mestrado em Educação e Trabalho em Saúde e Enfermagem 
pela Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, com início em 
29 de setembro de 2014 e término previsto para 04 de dezembro 
de 2014, em jornada integral de trabalho, totalizando 10 dias al-
ternados, conforme Processo Administrativo nº 2014/09/006118.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.538/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.538, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNI-
CIPAL KELLY CRISTINA NARDELLI VIEIRA DO EXERCÍCIO DO 
CARGO, PARA REALIZAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO DE LETRAS PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAN-
TA CATARINA - UFSC.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal KELLY CRISTINA 
NARDELLI VIEIRA, ocupante do cargo efetivo de Professor, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, com remuneração, 
para realizar estágio obrigatório do Curso de Graduação de Letras 
pela Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, com início em 
11 de setembro de 2014 e término previsto para 14 de novembro 
de 2014, em jornada parcial de trabalho, totalizando 19 dias al-
ternados, conforme Processo Administrativo nº 2014/09/006136.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.532/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.532, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL ALINE DA SILVA BOGONI DO EXERCÍCIO DO CARGO, PARA 
REALIZAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO DO CURSO DE ENFERMAGEM 
PELA FACULDADE METROPOLITANA DE BLUMENAU - UNIASSEL-
VI/FAMEBLU.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal ALINE DA SILVA 
BOGONI, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Higiene Den-
tal, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, com remu-
neração, para realizar estágio obrigatório do Curso de Enferma-
gem pela Faculdade Metropolitana de Blumenau - UNIASSELVI/
FAMEBLU, com início em 11 de agosto de 2014 e término previsto 
para 29 de novembro de 2014, em jornada parcial de trabalho, to-
talizando 64 dias consecutivos, conforme Processo Administrativo 
nº 2014/08/005646.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.536/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.536, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 
DOUGLAS HENRIQUE DA SILVA DO EXERCÍCIO DO CARGO, PARA 
REALIZAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO DO CURSO DE DIREITO PELA 
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento do servidor público municipal DOUGLAS HENRI-
QUE DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de Agente Adminis-
trativo, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ, com 
remuneração, para realizar Estágio Obrigatório do Curso de Direito 
pela Universidade regional de Blumenau - FURB, com início em 
04 de setembro de 2014 e término previsto para 26 de novembro 
de 2014, totalizando 12 dias alternados, em jornada parcial de 
trabalho, conforme Processo Administrativo nº 2014/09/005960.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração
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PORTARIA Nº 28.541/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.541, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL RAFAELA BENDINI LOPES DO EXERCÍCIO DO CARGO, PARA 
REALIZAR CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM ORTODONTIA PELA 
ASSOCIAÇÃO CATARINENSE DE PÓS-GRADUADOS E PÓS-GRADU-
ANDOS EM ORTODONTIA.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal RAFAELA BENDINI 
LOPES, ocupante do cargo efetivo de Cirurgião Dentista, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, com remuneração, para 
realizar Curso de Especialização em Ortodontia pela Associação 
Catarinense de Pós-Graduados e Pós-Graduandos em Ortodontia, 
com início em 24 de abril de 2014 e término previsto para 19 
de dezembro de 2014, em jornada integral de trabalho, totali-
zando 68 dias alternados, conforme Processo Administrativo nº 
2014/08/005773.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.542/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.542, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL 
ROSANA APARECIDA DOS SANTOS DO EXERCÍCIO DO CARGO, 
PARA REALIZAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO DO CURSO DE BACHA-
RELADO EM SERVIÇO SOCIAL PELO CENTRO UNIVERSITÁRIO LE-
ONARDO DA VINCI - UNIASSELVI.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal ROSANA APARECI-
DA DOS SANTOS ESPÍNDULA, ocupante do cargo efetivo de Agen-
te Comunitário de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 
- SEMUS, com remuneração, para realizar Estágio Obrigatório do 
Curso de Bacharelado em Serviço Social, pelo Centro Universitário 
Leonardo da Vinci - UNIASSELVI, com início em 04 de setembro de 
2014 e término previsto para 29 de novembro de 2014, em jorna-
da integral de trabalho, totalizando 13 dias alternados, conforme 
Processo Administrativo nº 2014/09/005874.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.539/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.539, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL LUCIANA ROSE RADUENZ DO EXERCÍCIO DO CARGO, PARA 
REALIZAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO DO CURSO DE BACHARELA-
DO EM SERVIÇO SOCIAL PELA FACULDADE METROPOLITANA DE 
BLUMENAU - UNIASSELVI/FAMEBLU.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal LUCIANA ROSE 
RADUENZ, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Consultório 
Dentário, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS, com 
remuneração, para realizar estágio obrigatório do Curso de Bacha-
relado de Serviço Social, com início em 25 de agosto de 2014 e 
término previsto para 18 de outubro de 2014, em jornada integral 
de trabalho, totalizando 16 dias alternados, conforme Processo 
Administrativo nº 2014/08/005756.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 28.540/2014-SEDEAD
PORTARIA SEDEAD Nº 28.540, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICI-
PAL LUCIMAR DE ALMEIDA MELO ARRUDA DO EXERCÍCIO DO 
CARGO, PARA REALIZAR MESTRADO EM EDUCAÇÃO PELA UNI-
VERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB.

CARLOS XAVIER SCHRAMM, Secretário Municipal de Administra-
ção, no uso das atribuições que lhe confere o Decreto nº 10.048, 
de 23/07/2013, resolve:

AUTORIZAR

O afastamento da servidora pública municipal LUCIMAR DE AL-
MEIDA MELO ARRUDA, ocupante do cargo efetivo de Coordenador 
Pedagógico, lotada na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 
com remuneração, para realizar Mestrado em Educação pela Uni-
versidade Regional de Blumenau - FURB, com início em 03 de 
março de 2014 e término previsto para 31 de dezembro de 2014, 
em jornada integral de trabalho, totalizando 125 dias alternados, 
conforme Processo Administrativo nº 2013/12/009324.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
 em 03 de outubro de 2014.
CARLOS XAVIER SCHRAMM
Secretário Municipal de Administração
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Notifica-se o contribuinte acima identificado, com base nos artigos 
70, V e 151 da LC 632/2007, intimando-o para, no prazo de 30 
(trinta) dias, contados a partir do 1º dia útil seguinte à ciência 
desta notificação:
- a) recolher à Fazenda Municipal o valor abaixo discriminado, re-
ferente ao débito do ISSQN - Imposto Sobre Serviços de Qualquer 
Natureza (Art. 81 da LC 632/2007); ou
- b) reclamar do lançamento em que é parte (Art. 207, caput da 
LC 632/2007).

DEMONSTRATIVO DOS VALORES APURADOS:

Base de Cálculo  163.937,50 

Imposto a Recolher  4.918,13 

Atualização Monetária  583,81

Juros de Mora  1.595,56 

Multa p/ infração  2.750,97

Total Geral  9.848,46 

DESCRIÇÃO DOS FATOS
1) Período Fiscal: fevereiro/2012
2) Documentos examinados: Notas Fiscais de serviços eletrônicas 
n° 14, 15, 16 e 17 (NOTABLU).
3) Concluído o procedimento fiscal nos termos da legislação apli-
cável, constatou-se que o contribuinte:
3.1)Presta serviços, constante(s) da Lista de Serviços prevista na 
Lei Complementar Federal 116/03 e prevista no Art. 276 da LC 
632/2007, item(ns): 17.01 - Assessoria ou consultoria de qualquer 
natureza, não contida em outros itens desta lista; análise, exame, 
pesquisa, coleta, compilação e fornecimento de dados e informa-
ções de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.
3.2) Deixou de recolher o ISSQN devido referente ao período aci-
ma indicado, conforme demonstrativo acima e mapa de apuração 
anexo, infringindo a legislação tributária municipal em seu artigo 
295, § 1º da LC 632/2007.
4) COMPOSIÇÃO DA BASE DE CÁLCULO
4.1) A base de cálculo da presente notificação compõe-se:
Soma dos Valores referente as Notas Fiscais de Serviços Eletrônica 
(NOTABLU).
5) CÁLCULO DO VALOR A PAGAR
5.1) Sobre a receita apurada na forma supra foi aplicada a alíquota 
de: 3 % (três por cento) (Art. 276 LC 632/2007).
5.2) Sobre o valor do imposto calculado incidiram os acréscimos 
legais conforme segue:
a) Atualização monetária:
- A partir de 2011 com fundamento no Art. 82 da 
LC 632/2007 pelo INPC - Decreto nº 9313/2010 
- A partir de 2012 com fundamento no Art. 82 da 
LC 632/2007 pelo INPC - Decreto nº 9551/2011 
- A partir de 2013 com fundamento no Art. 82 da 
LC 632/2007 pelo INPC - Decreto nº 9876/2012 
- A partir de 2014 com fundamento no Art. 82 da 
LC 632/2007 pelo INPC - Decreto nº 10223/2013 
b) Juros de Mora de 1% ao mês, com fundamento no Art. 82 da 
LC 632/2007.
5.3) Foi aplicada multa de 50% sobre o valor atualizado conforme 
Art. 305 da LC 632/2007.
6) Observações:
6.1) Dentro do prazo estipulado, esta Notificação poderá ser qui-
tada (à vista, com redução de 90% na multa) ou parcelada (em 
até 60 vezes), nas condições previstas nos artigos 171 e 172 da 
LC 632/2007.
6.2) Vencidos os prazos para pagamentos ou reclames, será o dé-
bito inscrito em Dívida Ativa e terá início o processo de cobrança 
amigável ou judicial.
6.3) Integra a presente Notificação Fiscal o seguinte anexo: Mapa 
de Levantamento Fiscal e Cálculo.

CONCORRÊNCIA Nº 03-018/14 E TOMADA DE 
PREÇOS Nº 02-009/14
MUNICIPIO DE BLUMENAU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO
Concorrência nº. 03-018-14 - Contratação de Instituição Bancária 
ou Cooperativas de Crédito, autorizadas pelo Banco Central, para 
execução da Gestão Financeira para as edições da Oktoberfest 
2014, 2015, 2016 e 2017, conforme cláusulas e anexos deste edi-
tal - PROEB.

Contratada: COOPERATIVA DE CRÉDITO DE LIVRE ADMISSÃO DE 
ASSOCIADOS DOS VALES DO ITAJAÍ E ITAPOCU E DO LITORAL 
DE SANTA CATARINA - SICOOB BLUCREDI SC.
Valor Total: R$ 1.549.148,88 (um milhão, quinhentos e quarenta e 
nove mil, cento e quarenta e oito reais e oitenta e oito centavos).

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO
Tomada de Preços nº. 02-009-14 - Contratação de empresa para 
serviços de plantio de mudas de árvores em áreas públicas, com 
fornecimento de material, conforme informações constantes neste 
edital, pelo período de 12 meses - FAEMA.

Contratada: PODAR EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA LTDA EPP.
Valor Total: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

HOMOLOGAÇÃO CONCORRÊNCIA Nº 03-012/14 E 
03-020/14
MUNICIPIO DE BLUMENAU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO
Concorrência nº. 03-012-14 - Registro de Preços - para execução 
de sondagem de reconhecimento de solo do tipo SPT, conforme 
especificações constantes neste edital, pelo período de 01 ano - 
SESUR - SAMAE.

Contratada: AZIMUTE ENGENHARIA LTDA.
Valor Total: R$ 81.691,95 (oitenta e um mil, seiscentos e noventa 
e um reais e noventa e cinco centavos).

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO
Concorrência nº. 03-020-14 - Contratação de empresa especiali-
zada para serviços de limpeza durante a 31ª e 32ª Oktoberfest, 
conforme especificações constantes neste edital - PROEB.

Contratada: SIM COMERCIO E SERVIÇOS LTDA EPP.
Valor Total: R$ 1.729.000,00 (um milhão e setecentos e vinte e 
nove mil reais).

EDITAL NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 310/14-SEFAZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DIRETORIA DE RECEITA
GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 310/2014

CONTRIBUINTE : BIOGASTEC DO BRASIL LTDA
ENDEREÇO: RUA DR. LUIZ DE FREITAS MELRO, 395 - CENTRO - 
BLUMENAU - SC
Inscrição no CMC: 95.122 CNPJ: 09.480.362/0001-00
Processo Fiscal : 2014/102
Sócios: HEINZ PETER SCHNICKE
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Patrícia Dias
AUDITORA FISCAL TRIBUTÁRIA
Matrícula n° 21.554-4

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DIRETORIA DE RECEITA
GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA

TERMO DE FISCALIZAÇÃO
MAPA DE LEVANTAMENTO FISCAL E CÁLCULO

ANEXO À NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº: 310/2014

Exercício 2012 Receita
Imposto
Devido

Imposto a Pagar Imposto Atualização Juros de Valor Total

Meses Fat Bruto Vlr.Histórico Vlr.Histórico Atualizado Monetária Mora Apurado

Fevereiro 163.937,50 4.918,13 4.918,13 5.501,93 583,81 1.595,56 7.097,49

Patrícia Dias
AUDITORA FISCAL TRIBUTÁRIA
Matrícula n° 21.554-6

NOTIFICAÇÃO RECURSOS MÊS 08/2014-SEMUS
NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

O Município de Blumenau, Estado de Santa Catarina, nos termos da Lei Federal nº. 9452 de 20/03/97 notificam a população em geral, 
Conselho Municipal de Saúde, partidos políticos, sindicatos e entidades empresariais com sede no município a transferência de recursos 
financeiros federais, na modalidade fundo a fundo, conforme se apresenta abaixo:

Mês / Ano 8 / 2014

IBGE: 420240

Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CPF/CNPJ: 07.821.223/0001-69

Bloco Ação/Serviço/Estratégia Banco OB Agência OB Conta OB Valor Líquido

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA FARMA-
CÊUTICA BÁSICA

001 000957 0000184012 132.869,88

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA FARMA-
CÊUTICA BÁSICA

001 000957 0000184012 132.869,88

ATENÇÃO BÁSICA
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 
- ACS

001 000957 0000184071 225.108,00

ATENÇÃO BÁSICA
ATENÇÃO DOMICILIAR (EMAD) RAU-
ADOM

001 000957 0000184071 100.000,00

ATENÇÃO BÁSICA
ATENÇÃO DOMICILIAR (EMAD) RAU-
ADOM

001 000957 0000184071 150.000,00

ATENÇÃO BÁSICA
EMAP - EQUIPES MULTIPROFISSIO-
NAIS DE APOIO (RAU-ADOM)

001 000957 0000184071 6.000,00

ATENÇÃO BÁSICA
EMAP - EQUIPES MULTIPROFISSIO-
NAIS DE APOIO (RAU-ADOM)

001 000957 0000184071 6.000,00

ATENÇÃO BÁSICA PAB FIXO 001 000957 0000184071 605.933,08

ATENÇÃO BÁSICA
PROGRAMA DE MELHORIA DO 
ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ 
(RAB-PMAQ-SM)

001 000957 0000184071 160.900,00

ATENÇÃO BÁSICA
PROGRAMA DE MELHORIA DO 
ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ 
(RAB-PMAQ-SM)

001 000957 0000184071 24.600,00

ATENÇÃO BÁSICA SAÚDE BUCAL - SB 001 000957 0000184071 55.100,00
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Bloco Ação/Serviço/Estratégia Banco OB Agência OB Conta OB Valor Líquido

ATENÇÃO BÁSICA SAÚDE BUCAL - SB 001 000957 0000184071 55.100,00

ATENÇÃO BÁSICA SAÚDE DA FAMÍLIA - SF 001 000957 0000184071 407.110,00

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES 
ODONTOLÓGICAS - MUNICIPAL

104 004111 0066240082 23.100,00

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - CIRURGIA DO APARE-
LHO CIRCULATÓRIO

104 004111 0066240082 244.267,18

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - CIRURGIA DO APARE-
LHO CIRCULATÓRIO

104 004111 0066240082 326.670,74

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - CIRURGIA DO APARE-
LHO DIGESTIVO, ORGÃOS ANEXOS 
E PAREDE ABDO

104 004111 0066240082 53.691,41

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - CIRURGIA DO APARE-
LHO DIGESTIVO, ORGÃOS ANEXOS 
E PAREDE ABDO

104 004111 0066240082 56.905,61

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - OUTRAS CIRURGIAS 
PLÁSTICAS/REPARADORAS

104 004111 0066240082 862,35

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - TRANSPLANTES DE 
ORGÃOS, TECIDOS E CÉLULAS

104 004111 0066240082 1.128.725,45

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - TRANSPLANTES DE 
ORGÃOS, TECIDOS E CÉLULAS

104 004111 0066240082 2.218.647,60

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - TRATAMENTOS ODON-
TOLÓGICOS

104 004111 0066240082 682,64

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC AIH - TRATAMENTOS ODON-
TOLÓGICOS

104 004111 0066240082 796,83

Bloco Ação/Serviço/Estratégia Banco OB Agência OB Conta OB Valor Líquido

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - ATENDIMENTO/ACOMP 
DE DOENÇAS ENDOC/METABOL E 
NUTRICIONAIS

104 004111 0066240082 360,00

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - CONSULTAS MÉDICAS/
OUTROS PROFISSIONAIS DE NÍVEL 
SUPERIOR

104 004111 0066240082 4.676,94

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - CONSULTAS MÉDICAS/
OUTROS PROFISSIONAIS DE NÍVEL 
SUPERIOR

104 004111 0066240082 577,40

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - MAMOGRAFIA PARA RAS-
TREAMENTO (RCA-RCAN PO 0008)

104 004111 0066240082 14.895,00

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - MAMOGRAFIA PARA RAS-
TREAMENTO (RCA-RCAN PO 0008)

104 004111 0066240082 8.595,00

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - NEFROLOGIA 104 004111 0066240082 290.221,49

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - TRANSPLANTES DE OR-
GÃOS, TECIDOS E CÉLULAS

104 004111 0066240082 117.675,05

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - TRANSPLANTES DE OR-
GÃOS, TECIDOS E CÉLULAS

104 004111 0066240082 103.794,08

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - TRATAMENTO DE DOEN-
ÇAS DO APARELHO DA VISÃO

104 004111 0066240082 9.678,73

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

FAEC SIA - TRATAMENTO DE DOEN-
ÇAS DO APARELHO DA VISÃO

104 004111 0066240082 12.418,96
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MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO MÓ-
VEL ÀS URGÊNC SAMU 192 (RAU-
SAMU)- MUNICIPAL

104 004111 0066240082 49.475,00

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

SERVIÇOS DE ATENDIMENTO 
MÓVEL ÀS URGÊNCIAS - SAMU 192 
(MAC)- MUNICIPAL

104 004111 0066240082 37.500,00

Bloco Ação/Serviço/Estratégia Banco OB Agência OB Conta OB Valor Líquido

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

TETO MUNICIPAL DA MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E 
HOSPITALAR

104 004111 0066240082 6.921.549,66

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

TETO MUNICIPAL REDE CEGONHA 
(RCE-RCEG)

104 004111 0066240082 247.864,69

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

TETO MUNICIPAL REDE DE URGÊN-
CIA (RAU-HOSP)

104 004111 0066240082 830.915,79

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

TETO MUNICIPAL REDE PREV DIAG 
TRAT CANCER COLO DE MAMA 
(RCA-RCAN)

104 004111 0066240082 14.023,39

MÉDIA E ALTA COMPLE-
XIDADE AMBULATORIAL 
E HOSPITALAR

TETO MUNICIPAL REDE SAUDE 
MENTAL (RSME)

104 004111 0066240082 106.169,28

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
INC.AS AÇÕES DE VIG.PREV E 
CONT DAS DST/AIDS E HEPATITE 
VIRAIS (PVVS)

104 004111 0066240090 16.583,33

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
INC.PARA IMPLANT.E MANUT.AÇÕES 
SERV.PUBLIC.ESTRAT.DE VIG.(PVVS)

104 004111 0066240090 3.000,00

Bloco Ação/Serviço/Estratégia Banco OB Agência OB Conta OB Valor Líquido

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
INC.PARA IMPLANT.E MANUT.AÇÕES 
SERV.PUBLIC.ESTRAT.DE VIG.(PVVS)

104 004111 0066240090 3.000,00

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
PISO ESTRATÉGICO - GERENCIA-
MENTO DE RISCO DE VS - (ANVISA)

104 004111 0066240090 63.227,80

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
PISO FIXO DE VIGILANCIA EM 
SAUDE ( PFVS)

104 004111 0066240090 80.615,44

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
PISO FIXO DE VIGILANCIA EM 
SAUDE ( PFVS)

104 004111 0066240090 80.615,44

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
PISO FIXO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA - PARTE ANVISA

104 004111 0066240090 3.698,87

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
PISO FIXO DE VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA PARTE - FNS

104 004111 0066240090 12.755,23

Blumenau, 29 de Setembro de 2014.

Publique-se:
No Diário Oficial do Município

MARIA REGINA DE SOUZA SOAR
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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Blumenau, 30 de setembro de 2014
SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO
Presidente

PORTARIA Nº. 276/2014

DESIGNA SERVIDORA PÚBLICA FUNDACIONAL PARA COMPOR A 
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE SERVIDOR EM ESTÁGIO PROBA-
TÓRIO.

SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO, Presidente da Fundação Cul-
tural de Blumenau (FCB), no uso das suas atribuições que lhe 
confere as Leis Complementares ns. 660, de 28 de novembro de 
2007; 870, de 01 de janeiro de 2013; 701, de 29 de janeiro de 
2009; 721, de 21 de agosto de 2009; 10, de 21 de dezembro de 
1990; 400, de 06 de maio de 2003; 507, de 17 de março de 2005; 
515, de 18 de março de 2005; 509, de 17 de março de 2005; 703, 
de 29 de janeiro de 2009; 308, de 22 de dezembro de 2000, a Lei 
n. 3.679, de 20 de dezembro de 1989 e a Lei Complementar n. 
880, de 01 de abril de 2013, resolve:

DESIGNAR

MARCELLA MONTEIRO BOREL, para compor a Comissão de Ava-
liação de Servidor em Estágio Probatório, da Fundação Cultural 
de Blumenau, de acordo com a Lei Complementar Nº. 740, de 18 
de janeiro de 2010, Art. 8º., Item II, parágrafo 2º., e Art. 9º., em 
substituição a servidora Lílian Rose Keske, nomeada pela Portaria 
nº. 270/2014, de 01 de julho de 2014, a partir do dia 01. de ou-
tubro de 2014.

Blumenau, 01 de outubro de 2014

SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO
Presidente da FCB

PORTARIA Nº. 277/2014
Concede exoneração a Ricardo Duarte Pimenta, do cargo em co-
missão de Diretor de Cultura, Símbolo, CC- 2.

SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO, Presidente da Fundação Cul-
tural de Blumenau, no uso das suas atribuições que lhe confere o 
art. 3º, inciso XIV, da LC nº. 400, de 06 de maio de 2003, alterada 
pela Lei nº. 513, de 17 de março de 2005, alterada pela LC nº. 
704, de 29 de janeiro de 2009, acrescido pela LC nº. 710, de 06 
de abril de 2009 e, com base nos artigos 24, 25, e 26, da LC nº. 
661, de 28 de novembro de 2007, resolve:

CONCEDER EXONERAÇÃO

A RICARDO DUARTE PIMENTA, do cargo em comissão de Diretor 
de Cultura, Símbolo CC -2, lotado no Departamento de Cultura, 
nomeado pela Portaria nº. 200/2013, de 07 de janeiro de 2013, a 
partir do dia 03 de outubro de 2014.

Blumenau, 03 de outubro de 2014
SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO
Presidente

PORTARIA Nº. 278/2014

Nomeia Carlos Alexandre Schrubbe, para exercer o cargo em co-
missão de Diretor de Cultura, Símbolo, CC-2.

SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO, Presidente da Fundação Cul-
tural de Blumenau, no uso das suas atribuições que lhe confere o 
art. 3º, inciso XIV, da LC nº. 400, de 06 de maio de 2003, alterada 
pela Lei nº. 513, de 17 de março de 2005, alterada pela LC nº. 
704, de 29 de janeiro de 2009, acrescido pela LC nº. 710, de 06 

Resolução Nº 006/2014-Cope
RESOLUÇÃO COPE Nº. 006/2014
DELIBERAÇÃO, ANÁLISE DE PROJETO E INSTALAÇÃO DE PUBLI-
CIDADE

O Conselho de Preservação do Patrimônio Cultural Edificado de 
Blumenau, no uso de suas atribuições e de conformidade com as 
Leis Complementares nºs. 793 e 794, ambas do dia 19 de abril de 
2011, tendo em vista as deliberações adotadas pela plenária em 
reunião ordinária do dia 24 de setembro de 2014,

RESOLVE:
Art. 1º. Aprovar:
I - a concepção e volumetria do projeto da ligação viária entre 
as Ruas Alwin Schrader / Itajaí com as Ruas Paraguay/Porto Rico 
(com ponte), conforme Processo Administrativo nº. 2013/28795;

II - a concepção e volumetria do projeto de edificação residencial 
do imóvel em terreno classificado como P3, situado na Rua Sar-
mento, nº. 4.100, Bairro Vila Itoupava, conforme Processo Admi-
nistrativo nº. 2014/11512;

III - a concepção e volumetria do projeto de edificação residencial 
do imóvel em terreno classificado como P3, situado na Hermann 
Hering, nº. 1.044, Bairro Bom Retiro, cadastro de IPTU nº. 53294, 
conforme Processo Administrativo nº. 2014/9235;

IV - a concepção e volumetria do projeto de edificação em terre-
no classificado como P3, situado na Rua Conrado Balsini, nº. 59, 
Bairro Centro, cadastro de IPTU nº. 19385, conforme Processo 
Administrativo nº. 2014/9867;

Art. 2º. Rejeitar:
I - a instalação de publicidade em terreno classificado como P3, 
situado na Rua Johanna Hering, nº. 80, Bairro Velha, cadastro de 
IPTU nº. 3036, conforme Processo Administrativo nº. 2014/9446;

Art. 3º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua homologação.

Blumenau, 01 de outubro 2014.
ALEXANDRE GEVAERD
Presidente

Portarias 275/2014; 276/2014; 277/2014 E 
278/2014 - Fundação Cultural
PORTARIA Nº. 275/2014
Dispensa servidora pública municipal fundacional, da Comissão de 
Avaliação de Servidor em Estágio Probatório.

SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO, Presidente da Fundação Cul-
tural de Blumenau, no uso das suas atribuições que lhe confere o 
art. 3º, inciso XIV, da LC nº 400, de 06 de maio de 2003, alterada 
pela Lei nº 513, de 17 de março de 2005, alterada pela LC nº 704, 
de 29 de janeiro de 2009, acrescido pela LC nº 710, de 06 de abril 
de 2009 e, com base nos artigos 24, 25, e 26, da LC nº 661, de 28 
de novembro de 2007, resolve:

DISPENSAR

LILIAN ROSE KESKE, da Comissão de Avaliação de Servidor em 
Estágio Probatório, da Fundação Cultural de Blumenau, de acordo 
com a Lei Complementar Nº. 740, de 18 de janeiro de 2010, Art. 
8º., Item II, parágrafo 2º., e Art. 9º., nomeada pela Portaria nº. 
270/2014, de 01 de julho de 2014, a partir do dia 30 de setembro 
de 2014.
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DISPENSA 2014 - SAMAE
Processo de Dispensa Nº. 08-2209/14 - Contratação de agente de 
integração para recrutar, selecionar e administrar o programa de 
estagiários da autarquia em 12 meses.
Contratada: CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA/ESCOLA - CIEE 
(CNPJ: 04.310.564/0001-81)
Valor Total: R$ 6.148,00
Base Legal: Art. 24, caput, inciso XI. da Lei Nº. 8.666/93 e alte-
rações.

PORTARIA Nº 5571/2014 - SAMAE
PORTARIA Nº 5571/14
DETERMINA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCI-
PLINAR CONTRA O SERVIDOR PÚBLICO AUTÁRQUICO MUNICI-
PAL POR INOBSERVÂNCIA DE DEVER FUNCIONALEINASSIDUIDA-
DE HABITUAL.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RESOLVE:

D E T E R M I N A R

Abertura de Processo Administrativo Disciplinar, através da Comis-
são de Processo Administrativo de Sindicância e Disciplinar, nome-
ada pela Portaria n.º 4695, de 09 de outubro de 2009, contra o 
servidor público autárquico municipal Cristiano Heinzen, cadastro 
1939-9, ocupante do cargo de provimento efetivo de Desenhis-
ta, lotado na Diretoria Técnica, conforme Memorando Nº 101^14 
D.T., de 05 de setembro de 2014 e relatório de horas faltas injus-
tificadas do período de 01 de setembro/2013 a 31 de agosto de 
2014, emitido pela Gerência de Gestão de Pessoas, por inobser-
vância de dever funcional e inassiduidade habitual, ao faltar injus-
tificadamente ao serviço com freqüência, infringindo desta forma 
o artigo 176, incisos II, VI e X, artigo177, inciso I e artigo 190, 
inciso III, c/c artigo 187 e artigo 190, todos da Lei Complementar 
Nº 660, de 28 de novembro de 2007.

Samae, 22 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

PORTARIA Nº 5579/2014 - SAMAE
PORTARIA Nº 5579/14
CONCEDE GRATIFICAÇÃO PELO DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE 
PREGOEIRO AOS SERVIDORES RELACIONADOS.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RESOLVE:

CONCEDER

Gratificação pelo Desempenho de Atividades de Pregoeiro, de 
acordo com o artigo 102-A, da Lei Complementar 660, de 28 de 
novembro de 2007, incluído pela Lei Complementar nº 881 de 01 
de abril de 2013, a partir de 01 de agosto de 2014, aos servidores 
designados pela Portaria Nº 5552/14:

- Fernando da Cunha Gomes, cadastro 1346-3;

de abril de 2009 e, com base nos artigos 24, 25, e 26, da LC nº. 
661, de 28 de novembro de 2007, resolve:

NOMEAR

CARLOS ALEXANDRE SCHRUBBE, para exercer o cargo em comis-
são de Diretor de Cultura, Símbolo CC-2, lotado no Departamento 
de Cultura, a partir do dia 06 de outubro de 2014.

Blumenau, 06 de outubro de 2014
SYLVIO JOÃO ZIMMERMANN NETO
Presidente

Aditivo Contrato Nº 35/13 E 51/10 - SAMAE
- Aditivo nº 1 do Contrato nº 35 de 2013 - Consultoria de enge-
nharia para serviços de coordenação, supervisão, controle e subsí-
dios a fiscalização das obras referentes a regularização e aumento 
da demanda de água tratada do sistema de Abastecimento de 
Blumenau (PAC II)
Contratada: HABITARK ENGENHARIA LTDA.

- Aditivo nº 5 do Contrato nº 51 de 2010 - Serviços de análises 
físico-químicas e microbiológicas em água
Contratada: FREITAG ANÁLISES AMBIENTAIS E ALIMENTOS LTDA

INEXIGIBILIDADE E DISPENSA/2014 - SAMAE
Processo de Inexigibilidade Nº. 09-2209/14 - Serviço de Calibra-
ção e manutenção de 02 (dois) Dataloggers Mate.”
Contratada: Cássio Lima Com e Serviço de Hidrômetro Ltda Epp.
Valor Total: R$ 3.340,00
Base Legal: Art. 25, caput, inciso I, da Lei Nº. 8.666/93 e altera-
ções.

Processo de Inexigibilidade Nº. 09-2210/14 - Serviço de orienta-
ção sobre licitações e contratos por telefone, escrito e web.”
Contratada: Zênite Informações e Consultoria S/A.
Valor Total: R$ 7.718,00
Base Legal: Art. 25, caput, inciso I, da Lei Nº. 8.666/93 e altera-
ções.

Processo de Dispensa Nº. 08-2207/14 - Aquisição de 10 (dez) bu-
retas digitais, classe A, capacidade 50ml.
Contratada: Pró-Analise Química e Diagnóstica Ltda.
Valor Total: R$ 35.350,00
Base Legal: Art. 24, caput, inciso v, da Lei Nº. 8.666/93 e altera-
ções.

INEXIGIBILIDADE/2014 - SAMAE
Processo de Inexigibilidade Nº. 09-2211/14 - Curso de capacita-
ção de servidores
Contratada: Mendes e Lopes Pesquisa Treinamento, e Eventos 
Ltda (CNPJ 07.777.721/0001-51)
Valor Total: R$ 5.252,00
Base Legal: Art. 25, caput, inciso II, Art.13, inciso VI da Lei Nº. 
8.666/93 e alterações.
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PORTARIA Nº 5582/2014--SAMAE
PORTARIA Nº 5582/14
NOMEIA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
001/2014 PARA OCUPAR CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar N° 509 de 17 de março de 2005 e alterações, 
nomeado pela Portaria N° 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RE-
SOLVE:

NOMEAR

De acordo com o Artigo 9, inciso I da Lei Complementar Nº 660, 
de 28 de novembro de 2007, o candidato aprovado no Concurso 
Público Nº 001/2014, a contar desta data:

DANIEL TOMBINI DA SILVEIRA, para ocupar cargo de provimen-
to efetivo de Técnico em Saneamento, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto, da 
Categoria 6, do Grupo Ocupacional Técnico - GT, jornada de 40 
horas semanais, Faixa de Vencimento I, Padrão de Vencimento A, 
Processo Nº 319/1409.

Samae, 26 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

PORTARIA Nº 5584/2014-SAMAE
PORTARIA Nº 5584/14
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA À SERVIDORES PÚBLICOS 
AUTÁRQUICOS MUNICIPAL

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RESOLVE:

CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA

Com base na Lei Complementar nº 308 de 22 de dezembro de 
2000 em seu artigo 4º, iniciso III e Artigo 30-B, com redação de-
terminada pela Lei Complementar nº 479 de 29 de setembro de 
2004, aos servidores:

José Ismael Evaristo, cadastro nº 186-4, servidor público autár-
quico municipal desde 29/03/1976, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Operador de ETA/ETE, lotado na Diretoria de 
Operações, conforme Processo ISSBLU nº 00657/09/2014 e PA 
299/1409;

Luiz Carlos Assini, cadastro nº 1037-5, servidor público autárquico 
municipal desde 09/10/1991, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Eletricista de Operação Oficial, lotado na Diretoria de 
Operações, conforme Processo ISSBLU nº 00655/09/2014 e PA 
300/1409.

Samae, 30 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

- Karla Kaestner, cadastro 717-0.

Samae, 25 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

PORTARIA Nº 5580/2014-SAMAE
PORTARIA Nº 5580/14
NOMEIA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
001/2014 PARA OCUPAR CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar N° 509 de 17 de março de 2005 e alterações, 
nomeado pela Portaria N° 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RE-
SOLVE:

NOMEAR

De acordo com o Artigo 9, inciso I da Lei Complementar Nº 660, 
de 28 de novembro de 2007, o candidato aprovado no Concurso 
Público Nº 001/2014, a contar desta data:

ANTHONIA DA SILVEIRA, para ocupar cargo de provimento efetivo 
de Agente Administrativo, do Quadro Permanente de Pessoal do 
Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto, da Categoria 4, 
do Grupo Ocupacional Funcional - GF, jornada de 40 horas sema-
nais, Faixa de Vencimento I, Padrão de Vencimento A, Processo 
Nº 317/1409.

Samae, 26 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

PORTARIA Nº 5581/2014-SAMAE
PORTARIA Nº 5581/14
NOMEIA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
001/2014 PARA OCUPAR CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar N° 509 de 17 de março de 2005 e alterações, 
nomeado pela Portaria N° 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RE-
SOLVE:

NOMEAR

De acordo com o Artigo 9, inciso I da Lei Complementar Nº 660, 
de 28 de novembro de 2007, o candidato aprovado no Concurso 
Público Nº 001/2014, a contar desta data:

PAULO RICARDO ARAIS, para ocupar cargo de provimento efetivo 
de Analista de Informática, do Quadro Permanente de Pessoal do 
Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto, da Categoria 8, do 
Grupo Ocupacional Especialista - GE, jornada de 30 horas sema-
nais, Faixa de Vencimento I, Padrão de Vencimento A, Processo 
Nº 318/1409.

Samae, 26 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente
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PORTARIA Nº 5587/2014-SAMAE
PORTARIA N.º 5587/14
CONCEDE PRÊMIO ESPECIAL - 25 ANOS, AOS SERVIDORES PÚ-
BLICOS AUTÁRQUICO MUNICIPAL QUE RELACIONA.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RESOLVE:

CONCEDER

Prêmio Especial de 25 anos, conforme Artigo 130, “Caput”, da Lei 
Complementar de nº 660, de 28 de novembro de 2007, à:

Ary Célio Espíndola, cadastro 983-0, servidor público autárquico 
municipal desde 19/09/1989, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Operador de Computador, lotado na Diretoria Adminis-
trativa, na Gerência de Gestão de Pessoas, conforme Processo nº 
234/1408;

Ivone Odete Zeni, cadastro 985-7, servidora pública autárquica 
municipal desde 25/09/1989, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Digitadora, lotado na Diretoria Administrativa, na Ge-
rência de Patrimônio, conforme Processo nº 235/1408.

Samae, 30 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

PORTARIA Nº 5588/2014-SAMAE
PORTARIA Nº 5588/14
CONCEDE A CONVERSÃO DA LICENÇA PRÊMIO EM PECÚNIA TO-
TAL AOS SERVIDORES PÚBLICOS AUTÁRQUICOS MUNICIPAIS 
RELACIONADOS.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RESOLVE:

CONCEDER

Licença Prêmio em Pecúnia Total, conforme art. 146 e art. 151, pa-
rágrafos 2º e 3º, da Lei Complementar nº 660 de 28 de novembro 
de 2007, regulamentado pelo Decreto nº 8.613, de 1º de fevereiro 
de 2008, em seus artigos 5º e 6º, aos servidores:

Isaias Vieira Filho, cadastro nº 1324-2, servidor público autárquico 
municipal desde 07/06/1994, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Encanador de Manutenção Oficial, lotado na Diretoria 
de Operações, referente ao decênio 2004/2014, conforme Proces-
so Administrativo nº 236/1408;

Luiz Carlos dos Santos, cadastro nº 1342-0, servidor público au-
tárquico municipal desde 22/09/1994, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Guarda, lotado na Diretoria Administrativa, re-
ferente ao decênio 2004/2014, conforme Processo Administrativo 
nº 271/1409;

John Charles Spudeit, cadastro nº 1315-3, servidor público au-
tárquico municipal desde 01/06/1994, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Agente de Saneamento, lotado na Diretoria 
Financeira, referente ao decênio 2004/2014, conforme Processo 
Administrativo nº 272/1409.

PORTARIA Nº 5585/2014-SAMAE
PORTARIA Nº 5585/14
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE A SERVIDOR PÚBLICO AUTÁR-
QUICO MUNICIPAL.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RESOLVE:

CONCEDER

Licença paternidade com fulcro no artigo 276, da Lei Complemen-
tar nº 660, de 28 de novembro de 2007, a:

CARLOS ROBERTO DA CRUZ, cadastro nº 1483-4, servidor pú-
blico autárquico municipal desde 03/04/2001, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de Encanador de Manutenção Meio Oficial, 
lotado no Departamento de Operações, conforme Processo Admi-
nistrativo nº 320/1409.

Samae, 30 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

Portaria Nº 5586/2014-SAMAE
PORTARIA Nº. 5586/14
CONCEDE AUXÍLIO NATALIDADE AO SERVIDOR PÚBLICO AUTÁR-
QUICO MUNICIPAL CARLOS ROBERTO DA CRUZ.

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, resolve;

CONCEDER

Auxílio Natalidade de acordo com o artigo 266, § 2º, da Lei Com-
plementar nº 660, de 28 de novembro de 2007, ao servidor públi-
co autárquico municipal:

CARLOS ROBERTO DA CRUZ, cadastro nº 1483-4, servidor público 
autárquico municipal desde 03/04/2001, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Encanador de Manutenção Meio Oficial, lo-
tado no Departamento de Operações, pelo nascimento de sua filha 
Caroline Emanuely da Cruz, conforme Processo Administrativo nº 
321/1409.

Samae, 30 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente
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Retirado, a pedido do autor, o Projeto de Lei nº 6.706. Destino: 
ao arquivo.

Encaminhados ao arquivo, conforme o art. 19 da Lei Orgânica do 
Município, o Projeto de Lei nº 6.571 e o Projeto de Lei Comple-
mentar nº 1.308.

Aprovadas, em única discussão e votação, todas as proposições 
constantes da matéria da Ordem do Dia, além dos Requerimentos 
nºs 1233 e 1237. Destino: à Secretaria para providências.

Resumo do Expediente da Reunião Extraordinária 
do Dia 07 de Outubro de 2014.
Reunião Extraordinária do dia 07 de outubro de 2014.
Terça-Feira - 19:00 horas.

Vanderlei Paulo de Oliveira - Presidente da Câmara Municipal

Roberto Tribess - Vice-Presidente

Marcos da Rosa - 1º Secretário

Jens Juergen Mantau - 2º Secretário

Adriano Pereira Alexandre Caminha

Antônio João Veneza de Souza Célio Dias

Cezar João Cim Ivan Naatz

Jefferson Forest Marcelo Lanzarin

Mário Hildebrandt Oldemar Becker

Zeca Bombeiro

ORDEM DO DIA

Aprovadas, em única discussão e votação, as Redações Finais dos 
Projetos de Lei nºs 6.607, 6.690, 6.696, 6.703, 6.705 e 6.708; e 
do Projeto de Lei Complementar nº 1.387. Destino: à sanção do 
Executivo.

Resumo do Expediente da Reunião Ordinária do Dia 
09 de Outubro de 2014.
Reunião Ordinária do dia 09 de outubro de 2014.
Quinta-Feira - 15:00 horas.

Vanderlei Paulo de Oliveira - Presidente da Câmara Municipal

Roberto Tribess - Vice-Presidente

Marcos da Rosa - 1º Secretário

Jens Juergen Mantau - 2º Secretário

Adriano Pereira Antônio João Veneza de Souza

Célio Dias Cezar João Cim

Ivan Naatz Jefferson Forest

Marcelo Lanzarin Marco Antônio Wanrowsky

Mário Hildebrandt Oldemar Becker

Zeca Bombeiro

ORDEM DO DIA

Aprovadas, em 2ª discussão e votação, as Emendas nºs 01, 02 e 
03 ao Projeto de Resolução nº 474; as Emendas nºs 01 e 02 ao 
Projeto de Lei nº 6.671; e as Emendas nºs 01 e 02 ao Projeto de 
Lei nº 6.694. Destino: incorporadas aos respectivos projetos.

Samae, 30 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

PORTARIA Nº 5589/2014-SAMAE
PORTARIA Nº 5589/14
CONCEDE PROMOÇÃO HORIZONTAL A SERVIDOR PÚBLICO AU-
TÁRQUICO MUNICIPAL

VALDAIR JOSÉ MATIAS, Diretor Presidente do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto de Blumenau, no uso de suas atribui-
ções que lhe confere o Artigo 3º da Seção I, do Capítulo III, da 
Lei Complementar Nº 509 de 17 de março de 2005, nomeado pela 
Portaria Nº 16.492, de 01 de janeiro de 2013, RESOLVE:

CONCEDER

Promoção Horizontal com base nos Artigos 24º e 25º, inciso I, da 
Lei Complementar nº. 661 de 28 de novembro de 2007, a partir de 
01 de setembro de 2014, de acordo com o Processo Administrativo 
Nº. 301/1409, ao servidor:

Cadastro Servidor Cargo

Novo 
Padrão 
de Venci-
mento

GO A partir de

1118-5

Jadison 
Alexsan-
der Fer-
nandes

Técnico em Labora-
tório de Análise de 
Água

H GF 01/09/2014

Samae, 30 de setembro de 2014.
VALDAIR JOSÉ MATIAS
Diretor Presidente

Câmara muniCiPal

Resumo do Expediente da Reunião Ordinária do Dia 
07 de Outubro de 2014.

Reunião Ordinária do dia 07 de outubro de 2014.
Terça-Feira - 15:00 horas.

Vanderlei Paulo de Oliveira - Presidente da Câmara Municipal

Roberto Tribess - Vice-Presidente

Marcos da Rosa - 1º Secretário

Jens Juergen Mantau - 2º Secretário

Adriano Pereira Alexandre Caminha

Antônio João Veneza de Souza Célio Dias

Cezar João Cim Ivan Naatz

Jefferson Forest Marcelo Lanzarin

Mário Hildebrandt Oldemar Becker

Zeca Bombeiro

ORDEM DO DIA

Aprovados, em 2ª discussão e votação, os Projetos de Lei nºs 
6.607, 6.690, 6.696, 6.703, 6.705 e 6.708; e o Projeto de Lei Com-
plementar nº 1.387. Destino: à Comissão de Redação Final.
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Bom Jesus do Oeste

Prefeitura

Portaria Nº 217/2014 de 09 de Outubro de 2014.
PORTARIA Nº 217/2014, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDOR 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

AIRTON ANTONIO REINEHR, Prefeito Municipal de Bom Jesus do 
Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas por Lei.

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER licença para tratamento de Saúde ao Servi-
dor Municipal Sr. HARI SCHMIDT, inscrito na matricula nº 353-0, 
ocupante do cargo de Operador, conforme Atestado Médico, no 
período de 09 de outubro de 2014 a 18 de outubro de 2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo único do art. 3º do Decreto nº 4450 de 16 de setem-
bro de 2013.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Paço Municipal, aos 09 de Outubro de 2014.
AIRTON ANTONIO REINEHR
Prefeito Municipal

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 2344/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 2344/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 055/2014

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE, Estado de Santa Cata-
rina, por seu
Prefeito Municipal Sr. Airton Antonio Reinehr, TORNA PÚBLICO, 
para o conhecimento dos interessados que às 08:30 horas do dia 
22 de Outubro de 2014, na sede da Municipalidade, fará realizar 
Processo Licitatório, na modalidade de Pregão Presencial, tendo 
como objeto a contratação de empresa para prestação de serviço 
técnico com equipe especializada e fornecimento de material elé-
trico (PADRÃO CELESC), para manutenção de iluminação publica 
no município.
O Processo será regido pelas Leis Federais nº 8.666/93 e 
10.520/02, e suas alterações posteriores e em especial ao contido 
no Edital.
A íntegra do Edital e demais informações poderão ser obtidas em 
horário de expediente, junto à comissão de Licitações da Prefeitu-
ra Municipal, sita a AV. Nossa Senhora de Fátima, 120, na cidade 
de Bom Jesus do Oeste - SC, Fone 049 3363 0200, site: www.
bomjesusdooeste.sc.gov.br.

Bom Jesus do Oeste - SC, aos 10 de Outubro de 2014.
Airton Antonio Reinehr
Prefeito Municipal

Aprovados, em 2ª discussão e votação, o Projeto de Resolução nº 
474 e os Projetos de Lei nºs 6.570, 6.671, 6.694 e 6.697. Destino: 
à Comissão de Redação Final.

Aprovadas, em única discussão e votação, todas as proposições 
constantes da matéria da Ordem do Dia, além dos Requerimentos 
nºs 1242 e 1243/2014. Destino: à Secretaria para providências.

Recebidas a Mensagem nº 80/2014 e a Mensagem de Veto Total 
ao Projeto de Lei nº 6.657.

Resumo do Expediente da Reunião Extraordinária 
do Dia 09 de Outubro de 2014.
Reunião Extraordinária do dia 09 de outubro de 2014.
Quinta-Feira - 19:00 horas.

Vanderlei Paulo de Oliveira - Presidente da Câmara Municipal

Roberto Tribess - Vice-Presidente

Marcos da Rosa - 1º Secretário

Jens Juergen Mantau - 2º Secretário

Adriano Pereira Antônio João Veneza de Souza

Célio Dias Cezar João Cim

Ivan Naatz Jefferson Forest

Marcelo Lanzarin Marco Antônio Wanrowsky

Mário Hildebrandt Oldemar Becker

Zeca Bombeiro

ORDEM DO DIA

Aprovadas, em única discussão e votação, as Redações Finais do 
Projeto de Resolução nº 474 e dos Projetos de Lei nºs 6.570, 
6.671, 6.694 e 6.697. Destino do projeto de resolução: publique-
se. Destino dos projetos de lei: à sanção do executivo



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 46

Bom Retiro

Prefeitura

887.10.14 - P. Prorroga Lic. Trat. Saude Eretilda B. 
Moretti
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 887/14 de 09.10.14
Prorroga Licença para Tratamento de Saúde

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 72 da Lei Complementar n.º 
01/03 de 02.12.03 (Dispõe Sobre o Regime Jurídico dos Servido-
res Públicos do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Prorrogar a Licença de Tratamento de Saúde de acordo com o 
atestado médico apresentado até o dia 16 de outubro de 2014, a 
funcionária Eretilda Borges Moretti, ocupante do cargo de Serven-
te - Padrão 1 - Nível 1, do quadro de Pessoal do Município com 
exercício na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte 
- Escola do Campo Barbaquá.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
09 de outubro de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA  DARIO CESAR DE LINS
Prefeito Municipal   Sec. Mun. de Adm. e Fazenda

888.10.14 - P. LIC. TRAT. SAÚDE VANESSA BIANCHI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 888/14 de 09.10.14
Concede Licença para Tratamento de Saúde

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 72 da Lei Complementar n.º 
01/03 de 02.12.03 (Dispõe Sobre o Regime Jurídico dos Servido-
res Públicos do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 02 (dois) dias de licença para realizar tratamento de saú-
de, nos dias 02 e 03 de outubro de 2014, a funcionária Vanessa 
Bianchi, Ocupante do cargo de Odontólogo - Nível 10, do Quadro 
de Pessoal Contratado em caráter temporário do Município, com 
exercício na Secretaria Municipal de Saúde.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
09 de outubro de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA  DARIO CESAR DE LINS
Prefeito Municipal   Sec. Mun. de Adm. e Fazenda

DECRETO Nº 4605/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE
DECRETO Nº. 4605/2014 de 08 de Outubro de 2014

Homologa e Adjudica Julgamento proferido pela Comissão de Li-
citação, do Processo Licitatório nº 02229/2014, dando outras pro-
vidências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE, SC, no uso 
de suas atribuições que lhe confere a lei nº: 8.666/93, atualizada 
pela Lei nº 8.883/94;

DECRETA:

Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão 
de Licitação, nomeada pelo Decreto nº 4477/14 de 02 de Janeiro 
de 2.014, sob o Processo de Licitação nº 02229/2014, que tem 
por objeto Locação de sala comercial para instalação de biblioteca 
publica municipal.

Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da(s) 
empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o constante no 
Mapa Comparativo de Preços (na Deliberação), na sua exata or-
dem de classificação.

Item 
 Nome do 
Fornecedor 

Descrição do 
Produto

Quant. Valor (R$)

1
VALDENOR 
NASCIMENTO

Locação de 
Sala Comer-
cial com Área 
Mínima de 60 
M² com Ba-
nheiro Social 
e Acessibili-
dade 

3,00 1.650,00

mil seiscentos e cinquenta reais 1.650,00

Art. 3º. Pelo presente, fica intimado os participantes da licitação 
supramencionada, da decisão estabelecida neste Decreto.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 4450, de 16 de se-
tembro de 2013. Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste - SC,
aos 08/10/14.
AIRTON ANTONIO REINEHR
Prefeito Municipal
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Braço do Trombudo

Prefeitura

Portaria 0156/2014
PORTARIA Nº 0156/2014
NOMEIA SERVIDOR, POR CONCURSO

Charles Rafael Schwambach, Prefeito do Município de Braço do 
Trombudo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuições 
legais e amparado no artigo 8º da Lei Complementar nº 08/99 de 
17.11.99 e no artigo 4º, art. 13, art. 14, parágrafo 1º inciso I e II 
e parágrafo 2º da Lei Complementar nº 09/99 de 17.11.99 etc...

RESOLVE:
Art.1º Nomear Rosene Valente, para exercer o cargo de Aux. Ser-
viços Gerais - Mer./Serv, por ter sido aprovada em concurso pú-
blico, com jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas 
semanais, a partir de 09.10.2014.

Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do art. 3° da Lei n° 0597/2008 de 09.07.2008.

Braço do Trombudo, em 09 de outubro de 2014.
Charles Rafael Schwambach
Prefeito Municipal

ATO EXTRATO DE ADITIVO Nº. 3º CONTRATO 
50/2013
MUNICÍPIO DE BRAÇO DO TROMBUDO
##ATO EXTRATO DE ADITIVO Nº. 3º
DO CONTRATO Nº. 50/2013

##TEX Contratante: Prefeitura Municipal de Braço do Trombudo. 
Contratada: A.R.G. Industrial Ltda EPP. Espécie: Termo Aditivo nº 
03/2014, tem por escopo prorrogação 61 (sessenta e um dias) 
com início em 10/10/2014 e término em 31/12/2014. Data de as-
sinatura: 07 de Outubro de 2014.

##ASS Charles Rafael Schwambach
##CAR Prefeito Municipal.
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sendo que também fica a disposição fora de seu horário de traba-
lho, que é das 08:30 às 12:00h e das 13:30 às 16:30h.

Art.2º - Revogadas as disposições em contrário, esta Resolução 
entre em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de Vereadores de Brunópolis
01 de Outubro de 2014.
Vilson Nicolau Becker
Presidente

RESOLUÇÃO 006/2014
RESOLUÇÃO 006/2014 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014
EMENDA: CONCEDE FOLGA A SERVIDORA QUE ESPECIFICA

Vilson Nicolau Becker, Presidente da Câmara de Vereadores de 
Brunópolis do Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
ções e na forma da Lei:

RESOLVE:
Art. 1º - Fica concedido, a Servidora LUCIMARI APARECIDA KERN 
FOGAÇA, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, FOLGA 
nas segundas-feiras, referente às quartas-feiras, dia da Sessão 
Legislativa da Câmara, na qual fica até o término da Sessão, sendo 
que também fica a disposição fora de seu horário de trabalho, que 
é das 08:30 às 12:00h e das 13:30 às 16:30h.

Art.2º - Revogadas as disposições em contrário, esta Resolução 
entre em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de Vereadores de Brunópolis 
01 de Outubro de 2014.
Vilson Nicolau Becker
Presidente

RESOLUÇÃO 007/2014
RESOLUÇÃO 007/2014 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014
EMENDA: CONCEDE FOLGA A SERVIDORA QUE ESPECIFICA

Vilson Nicolau Becker, Presidente da Câmara de Vereadores de 
Brunópolis do Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
ções e na forma da Lei:

RESOLVE:
Art. 1º - Fica concedido, a Servidora GISLANE CAGGIANO, ocu-
pante do cargo de Técnica em Contabilidade, FOLGA nas segun-
das-feiras e sextas-feiras, conforme carga horária estipulada no 
Concurso Público 001/2013, de 30 horas semanais, referente aos 
dias de trabalho: terças, quartas e quintas-feiras, os quais chega 
antecipado, tanto na parte da manhã, como a tarde, compensan-
do essas horas. E também estará a disposição nos dias de Sessão 
Legislativa da Câmara.

Art.2º - Revogadas as disposições em contrário, esta Resolução 
entre em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de Vereadores de Brunópolis 
01 de Outubro de 2014.
Vilson Nicolau Becker
Presidente

Brunópolis

Prefeitura

Lei Mun. Nº 815
LEI Nº 815, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
Abre crédito especial no Orçamento programa de 2014.

O Prefeito Municipal de Brunópolis no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município faz saber que a Câmara de 
Vereadores votou e aprovou, e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 
9.752,33 para a seguinte dotação orçamentária:
10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
10.01 - Fundo Municipal de Assistência Social
10.01.08.244.0005.2.019- MANUTENÇÃO DA SECR. DE DESEN-
VOLVIMENTO SOCIAL E HABITAÇÃO
3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicações Diretas   9.752,33

Art. 2º - Para atendimento da Suplementação que trata o artigo 
anterior serão utilizados recursos provenientes do superávit finan-
ceiro da respectiva fonte.

Art. 3º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 
10.004,37 para a seguinte dotação orçamentária:
10 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
10.01 - Fundo Municipal de Assistência Social
10.01.08.244.0005.2.019- MANUTENÇÃO DA SECR. DE DESEN-
VOLVIMENTO SOCIAL E HABITAÇÃO
3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicações Diretas   10.004,37

Art. 4º - Para atendimento da Suplementação que trata o artigo 
anterior serão utilizados recursos proveniente do excesso de arre-
cadação da respectiva fonte.

Art.5º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gada as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal, 09 de Outubro de 2014.
Ademil Antônio da Rosa
Prefeito Municipal

José Thieres Alves Ribeiro
Secretário de Administração Planejamento e Fazenda

REGISTRADA E PUBLICADA A PRESENTE NO DOM.

Câmara muniCiPal

Resolução 005/2014
RESOLUÇÃO 005/2014 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014
EMENDA: CONCEDE FOLGA A SERVIDORA QUE ESPECIFICA

Vilson Nicolau Becker, Presidente da Câmara de Vereadores de 
Brunópolis do Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
ções e na forma da Lei:

RESOLVE:
Art. 1º - Fica concedido, a Servidora KARINA JOSIANY SCOLARO 
SCOLARI, ocupante do cargo de Tecnóloga em Gestão Pública, 
FOLGA nas sextas-feiras, referente às quartas-feiras, dia da Ses-
são Legislativa da Câmara, na qual fica até o término da Sessão, 
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PORTARIA Nº 9358, DE 29 DE SETEMBRO DE 2014.
PORTARIA Nº 9358, DE 29 DE SETEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE, no uso de suas atribuições 
e de acordo com o art. 111, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica 
do Município - LOM,

RESOLVE:
Art.1º Nomear no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Brusque, nos termos da Lei Complementar n.147/09, 
os candidatos habilitados em concurso público promovido por este 
município e realizado pela Fepese/UFSC, mediante o Edital nº 
002/2013, de 19 de dezembro de 2013, homologado em 26 de ju-
nho de 2014, para provimento dos cargos efetivos de PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL conforme abaixo nominados:

NOME

CARLA JAQUELINE BETTE

CLAUDINA BACK

VIVIANE DA SILVA SARTORI

JANICE OLGA LOOK

IRENE DA CONCEICAO CUNHA

AMANDA MARINA DE SOUZA

MARAIZA SARDO

BRUNA BERNARDES COELHO PEREIRA

IMILENE CASSANIGA BEUREN

Art.2º Fixar nos termos do art.16 e seguintes da Lei Complemen-
tar n.147/09, o prazo máximo de 30 (trinta) dias para posse.

Parágrafo único. A presente nomeação será tornada sem efeito 
se o candidato não tomar posse no prazo fixado no caput deste 
artigo.

Art.3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 29 de setembro de 2014.
PAULO ROBERTO ECCEL
Prefeito Municipal

ELTON RODRIGO RIFFEL
Procurador-Geral do Município

Registre-se e publique-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM/
SC.

JOSÉ GUSTAVO HALFPAP
Chefe de Gabinete do Prefeito

Brusque

Prefeitura

Portaria N° 2202/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
Portaria n° 2202/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão de Brusque, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgâni-
ca de Brusque c/c o Decreto nº 7056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licença por motivo de doença em Pessoa da 
Família, nos termos do art. 135 da Lei n° 147/2009, ao servidor 
Sr. ALMIRTO KARVAT, matrícula n° 683418.1, nomeado por Con-
curso Público para o provimento do cargo efetivo de AGENTE DE 
SERVIÇOS ESPECIAIS, lotada na Secretaria Municipal de Obras, no 
período compreendido entre 29/09/2014 a 12/10/2014.

Parágrafo Único - A Licença de que trata este artigo, será conce-
dida, no que concerne ao vencimento do servidor, nos termos do 
parágrafo único do art. 135 da Lei Complementar n° 147/2009.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 29/09/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 09 de outubro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário de Orçamento e Gestão

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos

PORTARIA N° 2203/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
Portaria n° 2203/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão de Brusque, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgâni-
ca de Brusque c/c o Decreto nº 7056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licença por motivo de doença em Pessoa da 
Família, nos termos do art. 135 da Lei n° 147/2009, ao servidor Sr. 
HELIO DA SILVA, matrícula n° 429457.3, nomeado por Concurso 
Público para o provimento do cargo efetivo de AGENTE DE SER-
VIÇOS ESPECIAIS, lotada na Secretaria Municipal de Obras, no 
período compreendido entre 25/09/2014 a 24/10/2014.

Parágrafo Único - A Licença de que trata este artigo, será conce-
dida, no que concerne ao vencimento do servidor, nos termos do 
parágrafo único do art. 135 da Lei Complementar n° 147/2009.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 25/09/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 09 de outubro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário de Orçamento e Gestão

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos
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Portaria Nº 9.360, de 30 de Setembro de 2014
PORTARIA Nº 9.360, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE, no uso de suas atribuições 
e de acordo com o art. 111, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica 
do Município - LOM,

RESOLVE:
Art.1º Nomear no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Brusque, nos termos da Lei Complementar n.147/09, 
os candidatos habilitados em concurso público promovido por 
este município e realizado pela Fepese/UFSC, mediante o Edital 
nº 003/2013, de 19 de dezembro de 2013, homologado em 25 de 
abril de 2014, para provimento do cargo efetivo de ENGENHEIRO 
AMBIENTAL, conforme abaixo nominados:

ENGENEIRO AMBIENTAL

CASSIO TAMOGAMI

Art.2º Fixar nos termos do art.16 e seguintes da Lei Complemen-
tar n.147/09, o prazo máximo de 30 (trinta) dias para posse.

Parágrafo único. A presente nomeação será tornada sem efeito 
se o candidato não tomar posse no prazo fixado no caput deste 
artigo.

Art.3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Brusque, 
em 30 de setembro de 2014.
PAULO ROBERTO ECCEL
Prefeito Municipal

ELTON RODRIGO RIFFEL
Procurador-Geral do Município

Registre-se e publique-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM/
SC.

JOSÉ GUSTAVO HALFPAP
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.361, de 30 de Setembro de 2014
PORTARIA Nº 9.361, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE, no uso de suas atribuições 
e de acordo com o art. 111, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica 
do Município - LOM,

RESOLVE:
Art.1º Nomear no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Brusque, nos termos da Lei Complementar n.147/09, 
os candidatos habilitados em concurso público promovido por 
este município e realizado pela Fepese/UFSC, mediante o Edital 
nº 005/2013, de 19 de dezembro de 2013, homologado em 25 de 
abril de 2014, para provimento do cargo efetivo de AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO, conforme abaixo nominados:

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO

ANDERSON DENIS PERIN 

Art.2º Fixar nos termos do art.16 e seguintes da Lei Complemen-
tar n.147/09, o prazo máximo de 30 (trinta) dias para posse.

Parágrafo único. A presente nomeação será tornada sem efeito 

Portaria Nº 9.359, de 30 de Setembro de 2014
PORTARIA Nº 9.359, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE, no uso de suas atribuições 
e de acordo com o art. 111, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica 
do Município - LOM,

RESOLVE:
Art.1º Nomear no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Brusque, nos termos da Lei Complementar n.147/09, 
os candidatos habilitados em concurso público promovido por 
este município e realizado pela Fepese/UFSC, mediante o Edital 
nº 008/2013, de 10 de dezembro de 2013, homologado em 23 de 
abril de 2014, para provimento dos cargos efetivos de CIRURGIÃO 
DENTISTA, MÉDICO, MÉDICO ESPECIALISTA � PNEUMOLOGISTA 
E PSICÓLOGO conforme abaixo nominados:

CIRURGIÃO DENTISTA
HUMBERTO COUTINHO DE ALENCAR CORTEZ

MÉDICO

MARCIO WELLINGTON DE SOUZA

MÉDICO ESPECIALISTA - PNEUMOLOGISTA
DANIELA SALVADOR ALVES

PSICÓLOGO

TARINE CLAUDIA LIESENBERG DE JESUS

Art.2º Fixar nos termos do art.16 e seguintes da Lei Complemen-
tar n.147/09, o prazo máximo de 30 (trinta) dias para posse.

Parágrafo único. A presente nomeação será tornada sem efeito 
se o candidato não tomar posse no prazo fixado no caput deste 
artigo.

Art.3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Brusque, 
em 30 de setembro de 2014.
PAULO ROBERTO ECCEL
Prefeito Municipal

ELTON RODRIGO RIFFEL
Procurador-Geral do Município

Registre-se e publique-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM/
SC.

JOSÉ GUSTAVO HALFPAP
Chefe de Gabinete do Prefeito



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 204

Portaria Nº 1913-2014
PORTARIA Nº 1913/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brus-
que c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar estável a servidora MARIA DA GLÓRIA MO-
REIRA DOS SANTOS MAÇANEIRO, nomeada pela portaria n° 
7290/2011 para ocupar o cargo de provimento efetivo de Profes-
sora.

Paragrafo único - A estabilidade que trata este artigo, se dá com 
fulcro no Art. 26 § 2° da LC 147/2009 e nos termos do parecer da 
comissão de avaliação do estágio probatório.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 07/02/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de setembro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Publica-se e registra-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM.

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 1914/2014
PORTARIA Nº 1914/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brus-
que c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar estável a servidora MARIA DE FATIMA DOS 
SANTOS LENZ, nomeada pela portaria n° 7252/2010 para ocupar 
o cargo de provimento efetivo de Servente de Serviços Gerais.

Paragrafo único - A estabilidade que trata este artigo, se dá com 
fulcro no Art. 26 § 2° da LC 147/2009 e nos termos do parecer da 
comissão de avaliação do estágio probatório.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 01/02/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de setembro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Publica-se e registra-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM.

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos

se o candidato não tomar posse no prazo fixado no caput deste 
artigo.

Art.3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 30 de setembro de 2014.
PAULO ROBERTO ECCEL
Prefeito Municipal

ELTON RODRIGO RIFFEL
Procurador-Geral do Município

Registre-se e publique-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM/
SC.

JOSÉ GUSTAVO HALFPAP
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9362, de 30 de Setembro de 2014
PORTARIA Nº 9362, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE, no uso de suas atribuições 
e de acordo com o art. 111, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica 
do Município - LOM,

RESOLVE:
Art.1º Nomear no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura 
Municipal de Brusque, nos termos da Lei Complementar n.147/09, 
os candidatos habilitados em concurso público promovido por 
este município e realizado pela Fepese/UFSC, mediante o Edital 
nº 004/2013, de 19 de dezembro de 2013, homologado em 25 
de abril de 2014, para provimento dos cargos efetivos de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, conforme abaixo nominados:

AGENTE ADMINISTRATIVO

NOME

MAICON FRANCEZ

Art.2º Fixar nos termos do art.16 e seguintes da Lei Complemen-
tar n.147/09, o prazo máximo de 30 (trinta) dias para posse.

Parágrafo único. A presente nomeação será tornada sem efeito 
se o candidato não tomar posse no prazo fixado no caput deste 
artigo.

Art.3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 30 de setembro de 2014.
PAULO ROBERTO ECCEL
Prefeito Municipal

ELTON RODRIGO RIFFEL
Procurador-Geral do Município

Registre-se e publique-se no Dário Oficial dos Municípios - DOM/
SC

JOSÉ GUSTAVO HALFPAP
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Portaria Nº 2153/2014
PORTARIA Nº 2153/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brus-
que c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar estável a servidora TEREZINHA MALESKI, no-
meada pela portaria n° 7252/2010 para ocupar o cargo de provi-
mento efetivo de Auxiliar de Consultório Odontológico.

Paragrafo único - A estabilidade que trata este artigo, se dá com 
fulcro no Art. 26 § 2° da LC 147/2009 e nos termos do parecer da 
comissão de avaliação do estágio probatório.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 14/02/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de outubro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Publica-se e registra-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM.

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 2154/2014
PORTARIA Nº 2154/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brus-
que c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar estável a servidora JONAS CESAR ANGIOLET-
TI, nomeada pela portaria n° 7646/2011 para ocupar o cargo de 
provimento efetivo de Agente Administrativo.

Paragrafo único - A estabilidade que trata este artigo, se dá com 
fulcro no Art. 26 § 2° da LC 147/2009 e nos termos do parecer da 
comissão de avaliação do estágio probatório.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 22/08/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de outubro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Publica-se e registra-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM.

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 1916/2014
PORTARIA Nº 1916/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brus-
que c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar estável a servidora NEIVA DAMIAN BATS-
CHAUER, nomeada pela portaria n° 7250/2010 para ocupar o car-
go de provimento efetivo de Técnico em Enfermagem.

Paragrafo único - A estabilidade que trata este artigo, se dá com 
fulcro no Art. 26 § 2° da LC 147/2009 e nos termos do parecer da 
comissão de avaliação do estágio probatório.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 22/05/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de setembro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Publica-se e registra-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM.

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 2152/2014
PORTARIA Nº 2152/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brus-
que c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar estável a servidora OLINDINA GARCIA DA 
CUNHA PAZA, nomeada pela portaria n° 7562/2011 para ocupar o 
cargo de provimento efetivo de Técnico em Enfermagem.

Paragrafo único - A estabilidade que trata este artigo, se dá com 
fulcro no Art. 26 § 2° da LC 147/2009 e nos termos do parecer da 
comissão de avaliação do estágio probatório.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 09/08/2014, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de outubro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Publica-se e registra-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM.

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos
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Caçador

Prefeitura

Resolução N° 15/2014 CMDCA
Resolução 15/2014 de 06 de outubro de 2014
Dispõe sobre a autorização do CMDCA para transferência entre as 
contas do Fundo Municipal da Infância e Adolescência - FIA

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº 2.436, de 20 de abril de 2007.

CONSIDERANDO a deliberação em Reunião Ordinária do CMDCA 
realizada no dia seis de outubro de dois mil e quatorze, Ata nº 
303.

Resolve:
Art. 1° Autorizar a transferência entre as contas do Fundo Munici-
pal da Infância e Adolescência - FIA:
- Banco do Brasil: Agência 0375-1, Conta 17.991-4
- Caixa Econômica Federal: Agência: 0572-0, Conta: 1000-6
Para:
- Banco do Brasil, Agência: 0375-1, Conta 42.466-8.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador, 06 de outubro de 2014.
MARIZETE FÁTIMA IACZINSKI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente

RESOLUÇÃO N° 16/2014 CMDCA
Resolução 16/2014 de 06 de outubro de 2014
Dispõe sobre o repasse de recursos do Fundo da Infância e Ado-
lescência - FIA para a Associação Maria Rosa - AMAR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº 2.436, de 20 de abril de 2007.

CONSIDERANDO a deliberação em reunião Ordinária do CMDCA 
realizada no dia seis de outubro de dois mil e quatorze, Ata nº 
303.

Resolve:

Art. 1° Aprovar o repasse de recursos do FIA no valor total de 
R$3.690,00 (três mil, seiscentos e noventa reais) para aquisição 
de equipamentos de segurança (Câmeras) para a Casa Abrigo Ma-
ria Rosa. Favorecido: Eletrônica Geral. CNPJ: 12.366.276/0001-77.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador, 06 de outubro de 2014.
MARIZETE FÁTIMA IACZINSKI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente

Portaria Nº 2155/2014
PORTARIA Nº 2155/2014

O Secretário de Orçamento e Gestão, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brus-
que c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Considerar estável a servidora GILBERTO RAUL SCHERER, 
nomeada pela portaria n° 7072/2010 para ocupar o cargo de pro-
vimento efetivo de Agente Administrativo.

Paragrafo único - A estabilidade que trata este artigo, se dá com 
fulcro no Art. 26 § 2° da LC 147/2009 e nos termos do parecer da 
comissão de avaliação do estágio probatório.

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a contar de 01/07/2013, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de outubro de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Publica-se e registra-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM.

DANIEL FELÍCIO
Diretor de Recursos Humanos
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RESOLUÇÃO N° 19/2014 CMDCA
Resolução 19/2014 de 06 de outubro de 2014
Dispõe sobre o repasse de recursos do Fundo da Infância e Ado-
lescência - FIA para a Associação dos Excepcionais de Caçador 
- APAE.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº 2.436, de 20 de abril de 2007.

CONSIDERANDO a deliberação em reunião Ordinária do CMDCA 
realizada no dia seis de outubro de dois mil e quatorze, Ata nº 
303.

Resolve:

Art. 1° Aprovar o repasse de recursos do FIA no valor total de 
R$975,71 (novecentos e setenta e cinco reais e setenta e um 
centavos), para aquisição de uma caixa amplificadora no valor de 
R$395,91 (trezentos e noventa e cinco reais e noventa e um cen-
tavos), Favorecido: Lojas Gavazzoni, CNPJ: 09.313.141/0196-62. 
Dois aparelhos de mini system no valor de R$ 579,80 (quinhentos 
e setenta e nove reais e oitenta centavos), Favorecido: Benoit, 
CNPJ: 87.296.026/0149-48.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador, 06 de outubro de 2014.
MARIZETE FÁTIMA IACZINSKI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente

RESOLUÇÃO N° 20/2014 CMDCA
Resolução 20/2014 de 06 de outubro de 2014
Dispõe sobre o repasse de recursos do Fundo da Infância e Ado-
lescência - FIA para a confecção de material informativo (Cartilha 
Lúdica) e informativo do Conselho Tutelar.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº 2.436, de 20 de abril de 2007.

CONSIDERANDO a deliberação em reunião Ordinária do CMDCA 
realizada no dia seis de outubro de dois mil e quatorze, Ata nº 
303.

Resolve:

Art. 1° Aprovar o repasse de recursos do FIA no valor de R$2.620,00 
(dois mil, seiscentos e vinte reais) para a confecção de um ma-
terial informativo- Cartilha lúdica - 5.000 unidades, Favorecido: 
ArtGraf. CNPJ: 08.366.104/0001-26. Informativo do Conselho Tu-
telar- 5.000 unidades, valor de: R$ 2.520,00 (dois mil, quinhentos 
e vinte reais), Favorecido: ArtGraf, CNPJ: 08.366.104/0001-26.
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador, 06 de outubro de 2014.
MARIZETE FÁTIMA IACZINSKI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente

RESOLUÇÃO N° 17/2014 CMDCA
Resolução 17/2014 de 06 de outubro de 2014
Dispõe sobre o repasse de recursos do Fundo da Infância e Adoles-
cência - FIA para a Associação Franco Brasileira - Hospital Maicé.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº 2.436, de 20 de abril de 2007.

CONSIDERANDO a deliberação em reunião Ordinária do CMDCA 
realizada no dia seis de outubro de dois mil e quatorze, Ata nº 
303.

Resolve:

Art. 1° Aprovar o repasse de recursos do FIA no valor total de 
R$2.000,00 (dois mil reais) para a aquisição de um aparelho Oxí-
metro de Pulso Portátil para a realização do Teste do Coração em 
recém nascidos na unidade hospitalar. Favorecido: MA Hospitalar, 
CNPJ: 04.078.043/0002-21.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador, 06 de outubro de 2014.
MARIZETE FÁTIMA IACZINSKI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente

RESOLUÇÃO N° 18/2014 CMDCA
Resolução 18/2014 de 06 de outubro de 2014
Dispõe sobre o repasse de recursos do Fundo da Infância e Ado-
lescência - FIA para a Associação de Pais e Amigos de Surdos de 
Caçador - APAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº 2.436, de 20 de abril de 2007.

CONSIDERANDO a deliberação em reunião Ordinária do CMDCA 
realizada no dia seis de outubro de dois mil e quatorze, Ata nº 
303.

Resolve:

Art. 1° Aprovar o repasse de recursos do FIA no valor total de 
R$2.540,00 (dois mil, quinhentos e quarenta reais), sendo 
R$1.830,00 para a aquisição 02 mesas para refeitório de 2,75m 
de comprimento x 0,75 metros de largura e 0,18 m de espessura 
(tampo) para acomodar 08 pessoas. E R$710,00 (setecentos e 
dez reais) para 01 mesa para refeitório de 2,00m de comprimen-
to x 0,75 metros de largura e 0,18m de espessura (tampo) para 
acomodar 06 pessoas. Favorecido: Dismacenter Suprimentos para 
Informática Ltda, CNPJ: 02.514.780/0001-13.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador, 06 de outubro de 2014.
MARIZETE FÁTIMA IACZINSKI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente
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Portaria Nº 24.587
PORTARIA Nº 24.587, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942 de 25 de Março de 2014, ex-
pedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.091, de 17 
de Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora ANDIARA ZENI, 
ocupante do cargo de Professora de 1ª a 4ª sério, 20 (vinte) horas 
semanais, do GE Marieta Zandavalli para a EEF Hilda Granemann 
de Sousa, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário na EMEB Hilda Gra-
nemann de Sousa, no mesmo cargo e jornada a que se refere o 
artigo anterior até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.588
PORTARIA Nº 24.588, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.087, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora CLARICE LANFER-
DINI GATTI, ocupante do cargo de Professora de 1ª a 4ª sério, 
20 (vinte) horas semanais, da EI Princesa Isabel para a EEF Hilda 
Granemann de Sousa, com efeitos a contar de 25 de Setembro 
de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário na EMEB Hilda Gra-
nemann de Sousa, no mesmo cargo e jornada a que se refere o 
artigo anterior até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

RESOLUÇÃO N° 22/2014 CMDCA
Resolução 22/2014 de 06 de outubro de 2014
Dispõe sobre o repasse de recursos do Fundo da Infância e Ado-
lescência - FIA para a “Campanha pelo fim da violência e explora-
ção infanto-juvenil”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
nº 2.436, de 20 de abril de 2007.

CONSIDERANDO a deliberação em reunião Ordinária do CMDCA 
realizada no dia seis de outubro de dois mil e quatorze, Ata nº 
303.

Resolve:
Art. 1° Aprovar o repasse de recursos do FIA num valor de 
R$1.900,00 (um mil e novecentos reais) para a compra de pirulitos 
para a “Campanha pelo fim da violência e exploração infanto-juve-
nil”. Favorecido: Marcos Bulle da Costa. CNPJ: 03.489.682/0001-
36.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador, 06 de outubro de 2014.
MARIZETE FÁTIMA IACZINSKI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente

PORTARIA Nº 24.586
PORTARIA Nº 24.586, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.076, de 17 
de Fevereiro de 2004, que removeu o Servidor MARCOS ADELMO 
DOS REIS, ocupante do cargo de Professor de Educação Física, 30 
(trinta) horas semanais, do GE Dr. Ulysses Guimarães para a EMEB 
Morada do Sol, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º O servidor fica lotado no GE Dr. Ulysses Guimarães com 
atribuição de exercício temporário na EMEB Morada do Sol no 
mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior até que a 
vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
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Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário no Centro de Educa-
ção Infantil Santa Clara, no mesmo cargo e jornada a que se re-
fere o artigo anterior até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.591
PORTARIA Nº 24.591, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.088, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu o Servidor ORLI RIBEIRO TIBES, 
ocupante do cargo de Professor de 1ª a 4ª sério, 40 (quarenta) 
horas semanais, da EI São Francisco de Salles para a EI Santa 
Luzia e da EI Colônia Polidóro para o GE Nossa Sra da Salete, com 
efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º O servidor fica lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
com atribuição de exercício temporário na EMEB Nossa Sra da Sa-
lete, no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior 
até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.592
PORTARIA Nº 24.592, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lota-
ção e Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de 

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.589
PORTARIA Nº 24.589, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.086, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora IVONE DELLAI, ocu-
pante do cargo de Professora de 1ª a 4ª sério, 20 (vinte) horas 
semanais, da EI Elpídio Barbosa para o GE Dr. Ulysses Guimarães, 
com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário na EMEB Profª Maria 
Luisa Martins Barboza, no mesmo cargo e jornada a que se refere 
o artigo anterior até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.590
PORTARIA Nº 24.590, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942 de 25 de Março de 2014, ex-
pedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.096, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que lotou a Servidora MARIA CLARICE SARTU-
RI, ocupante do cargo de Professora de Educação Infantil, 20 (vin-
te) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Santa Clara, 
com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.
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Portaria Nº 24.594
PORTARIA Nº 24.594, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município.
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.074, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que lotou a Servidora VERA MARCIA WESTER-
LON, ocupante do cargo de Professora de 1ª a 4ª sério, 20 (vinte) 
horas semanais, no GE Castelhano, com efeitos a contar de 25 de 
Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário na EMEB Castelhano, 
no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior até 
que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.595
PORTARIA Nº 24.595, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.089, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu o Servidor VARDERLEI FURLAN, 
ocupante do cargo de Professor de 1ª a 4ª série, 20 (vinte) horas 
semanais, da EI São Pascoal II para o GE Dr. Ulysses Guimarães, 
com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º O servidor fica lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
com atribuição de exercício temporário na EMEB Hilda Granemann 
de Sousa, no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo an-
terior até que a vaga seja provida definitivamente.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Biblioteca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.092, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora RITA BEATRIZ FÁVE-
RO, ocupante do cargo de Professora de 1ª a 4ª sério, 20 (vinte) 
horas semanais, do GE Dr. Ulysses Guimarães para o GE Maria 
Luiza Barbosa, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na EMEB Ulysses Guimarães, com 
atribuição de exercício temporário na EMEB Henrique Julio Berger, 
no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior até 
que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.593
PORTARIA Nº 24.593, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.083, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora IRACY APARECIDA 
BERTI, ocupante do cargo de Professora de 1ª a 4ª sério, 20 (vin-
te) horas semanais, do GE Dr. Ulysses Guimarães para o GE Maria 
Luiza Barbosa, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na EMEB Ulysses Guimarães, com 
atribuição de exercício temporário na EMEB Profª Maria Luisa Mar-
tins Barbosa, no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo 
anterior até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
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Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.598
PORTARIA Nº 24.598, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.081, de 17 
de Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora CLAUDETE APA-
RECIDA KONFLANZ, ocupante do cargo de Professora Titular de 
Creche e Berçário, 40 (quarenta) horas semanais, da EEF Hilda 
Granemann de Sousa para o Centro de Educação Infantil Sonho 
Encantado, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na EMEB Hilda Granemann de Sou-
sa, com atribuição de exercício temporário no CMEI Sonho Encan-
tado, no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior 
até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.599
PORTARIA Nº 24.599, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.073, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que lotou a Servidora ELISANDRA APARECIDA 

Paulo Roberto Gonçalves 
 SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.596
PORTARIA Nº 24.596, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.075, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que lotou a Servidora ROSANA APARECIDA 
MACENO BARZOTTO, ocupante do cargo de Professora de Pré Es-
colar, 20 (vinte) horas semanais, no GE Esperança, com efeitos a 
contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário na EMEB Alto Bonito, 
no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior até 
que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.597
PORTARIA Nº 24.597, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.077, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu o Servidor VALMOR ARL, ocu-
pante do cargo de Professor de Matemática, 15 (quinze) horas 
semanais, da EEF Hilda Granemann de Sousa para EMEB Morada 
do Sol, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º O servidora fica lotado na EMEB Hilda Granemann de Sou-
sa, com atribuição de exercício temporário na EMEB Alto Bonito, 
no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior até 
que a vaga seja provida definitivamente.
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Portaria Nº 24.601
PORTARIA Nº 24.601, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.094, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora INES APARECIDA 
CORREA LEMOS, ocupante do cargo de Professora de 1ª a 4ª 
série, 20 (vinte) horas semanais, do Ge Vereda dos Trevos para o 
GE Maria Luiza Barbosa, com efeitos a contar de 25 de Setembro 
de 2014.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.602
PORTARIA Nº 24.602, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município.
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.085, de 17 
de Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora ALBA VALÉRIA 
COLDEBELLA ISRAEL, ocupante do cargo de Professora de 1ª a 
4ª série , 20 (vinte) horas semanais, da EI Marcilio Dias para o 
GE Marieta Zandavalli, com efeitos a contar de 25 de Setembro 
de 2014.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

GIACOMEL, ocupante do cargo de Secretária Escolar, 20 (vinte) 
horas semanais, no GE Marieta Zandavalli, com efeitos a contar de 
25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário na EMEB Nossa Sra da 
Salete, no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior 
até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.600
PORTARIA Nº 24.600, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.095, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora DERLI FÁTIMA DOS 
SANTOS, ocupante do cargo de Professora de 1ª a 4ª série , 20 
(vinte) horas semanais, da EEF Hilda Granemann de Sousa para 
o GE Vereda dos Trevos, com efeitos a contar de 25 de Setembro 
de 2014.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
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Portaria Nº 24.605
PORTARIA Nº 24.605, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.079 de 17 de fe-
vereiro de 2004, que removeu a Servidora TAÍZA BEATRIZ BASSO, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, 40 (quarenta) horas 
semanais, da EEF Hilda Granemann de Sousa para o GE Tabajara, 
com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.606
PORTARIA Nº 24.606, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.080, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora SIMONE SANTANA 
DE MORAES COFFERI, ocupante do cargo de Professora de Pré-
Escolar, 20 (vinte) horas semanais, da EEF Hilda Granemann de 
Sousa para o GE Walsin Nunes Garcia, com efeitos a contar de 25 
de Setembro de 2014.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.603
PORTARIA Nº 24.603, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.082, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu o Servidor EDSON DA SILVA, 
ocupante do cargo de Professor de 1ª a 4ª série , 20 (vinte) horas 
semanais, da EI Machado de Assis para o GE Dr. Ulysses Guima-
rães, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.604
PORTARIA Nº 24.604, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.078, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora BEATRIZ SPULDARO, 
ocupante do cargo de Professora de Educação Física, 33 (trinte e 
três) horas semanais, 15 (quinze) horas da EB Morada do Sol para 
o GE Tabajara e 18 (dezoito) horas, da EB Morada do Sol para o 
GE Vereda dos Trevos, com efeitos a contar de 25 de Setembro 
de 2014..

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
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Portaria Nº 24.609
PORTARIA Nº 24.609, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.090, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora ROZANGELA DEBAS-
TIANI DREHMER, ocupante do cargo de Professora 1ª a 4ª, 20 
(vinte) horas semanais, da EI Santa Luzia para a EEF Hilda Grane-
mann de Sousa, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na Secretaria Municipal de Educa-
ção, com atribuição de exercício temporário na EMEB Irmão Ve-
nâncio José, no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo 
anterior até que a vaga seja provida definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Aviso de Licitação PR 85-2014 - Prefeitura
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR-SC
AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL: PREGÃO PRESENCIAL Nº 85/2014
TIPO: MENOR PREÇO
OBJETO - REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA PRESTADORA DE SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO E MANU-
TENÇÃO ELÉTRICA COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA 
AS DIVERSAS SECRETARIAS DA MUNICIPALIDADE, FUNDOS E 
FUNDAÇÕES DE CAÇADOR, SC.
ENTREGA DOS ENVELOPES: 14h00min do dia 29/10/2014.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 14h05min do dia 29/10/2014.
Maiores Informações e o Edital completo poderão ser obtidos pes-
soalmente na Diretoria de Licitações e Contratos, Sito Av. Santa 
Catarina, 195, ou no site caçador.sc.gov.br no ícone licitações ou 
ainda por e-mail: licitacao@cacador.sc.gov.br, no horário de expe-
diente em vigor.

Caçador, 08 de outubro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO,
Prefeito Municipal

Portaria Nº 24.607
PORTARIA Nº 24.607, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.084, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora VERA LUCIA CHAVES 
BERTOTTO, ocupante do cargo de Professora 1ª a 4ª, 20 (vinte) 
horas semanais, do GE Maria Luisa Barbosa para a EI São Pascoal 
II, com efeitos a contar de 25 de Setembro de 2014.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 24.608
PORTARIA Nº 24.608, de 25 de Setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Município,
Considerando o DECRETO Nº 5.942, de 25 de Março de 2014, 
expedido pelo Prefeito Municipal de Caçador, que dispõe sobre os 
atos administrativos para cumprimento da decisão judicial nos au-
tos da Ação de Anulação de Ato Administrativo nº 012.04.005474-
0 da 1ª Vara Cível da Comarca de Caçador que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de Outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar,

RESOLVE:
Art. 1º TORNAR SEM EFEITOS A PORTARIA Nº 13.093, de 17 de 
Fevereiro de 2004, que removeu a Servidora LAIR DE FÁTIMA 
CARNEIRO KLABUNDE, ocupante do cargo de Professora 1ª a 4ª, 
20 (vinte) horas semanais, da EEF Hilda Granemann de Sousa 
para o GE Maria Luisa Barbosa, com efeitos a contar de 25 de 
Setembro de 2014.

Art. 2º A servidora fica lotada na EMEB Hilda Granemann de Sou-
sa, com atribuição de exercício temporário na EMEB Morada do 
Sol, no mesmo cargo e jornada a que se refere o artigo anterior 
até que a vaga seja definitivamente.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
25 de Setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Paulo Roberto Gonçalves 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
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Revogação do Processo de Licitação 120-2014 
Prefeitura
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR-SC
AVISO DE REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO

Revoga-se o Processo Licitatório nº 120/2014 EDITAL: PR Nº 
82/2014
TIPO: MENOR PREÇO.
Revoga-se o presente processo, para adequação do objeto, devido 
a interesse público, Objeto - REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRA-
TAÇÃO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 
E CONSERVAÇÃO PREDIAL, DESTINADA A MANUTENÇÃO DAS 
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE 
CAÇADOR, SC. Com abertura prevista para as: 14h05min do dia 
16/10/2014. Maiores Informações no Departamento de Licitações, 
Situado na Av. Santa Catarina, 195, fone (49) 3666 2400, e-mail: 
licitacao@cacador.sc.gov.br, no horário de expediente em vigor.

Caçador, 29 de setembro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO,
Prefeito Municipal.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 09-2014 - FMS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

DISPENSA Nº 09/2014 - FMS
O Fundo Municipal de Saúde de Caçador, SC, torna público a Dis-
pensa de licitação n° 09/2014 para Locação de AMBULÂNCIA para 
transporte de pacientes em Tratamento Fora do Domicilio - TFD, 
contratada - LITORAL SUL SERVIÇOS MÉDICOS LTDA - ME, CNPJ 
- 10719885/0001-37, sediada na Rua Jatobá nº 337, Bairro Euca-
liptos, no Município de Fazenda Rio Grande - PR, para o período 
de 03 (três) meses, pelo valor Total de R$ 23.700,00 (vinte e três 
mil e setecentos reais), nos termos do Artigo 24, da Lei 8.666/93 
e alterações posteriores. Maiores Informações poderão ser obtidos 
na Coord. de Licitações e Contratos do Fundo Municipal de Saúde, 
Sito Av. Santa Catarina 195 - Centro, e-mail: licitacoes.saude@
cacador.sc.gov.br, dás 13:00 às 19:00 horas ou pelo site www.
cacador.sc.gov.br 

Caçador, 12 de setembro de 2014.
ROSELAINE DE ALMEIDA PÉRICO
Secretaria de Saúde

PORTARIA Nº 24.631
PORTARIA Nº 24.631, de 01 de Outubro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 222, de 
17/08/2011, que dispõe sobre a criação de empregos públicos 
para execução dos Programas Estratégia Saúde da Família - ESF, 
Agentes Comunitários de Saúde - EACS, Equipe Saúde Bucal e dá 
outras providências,

RESOLVE:
CONTRATAR por tempo indeterminado, a cidadã abaixo relacio-
nada, em virtude da classificação em Concurso Público, conforme 
Edital PM nº 01/2012 e Decreto nº 5.189, de 04 de Abril de 2012, 
que homologou o resultado final do Concurso, prorrogado pelo 
Decreto nº 5.957, de 02 de abril de 2014, especificando: nome, 
cargo, secretaria, carga horária e data de início, conforme segue:

Nome Cargo Secretaria C. H. A contar de

Anne Lise 
Borstmann 
Hansen

Enfermeiro 
- ESF

006 40 horas 01/10/2014

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 01 de Outubro de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Roselaine de Almeida Périco 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE.
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Camboriú

Prefeitura

Anulação PR 84/14 - PMC
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
ANULAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 084/2014-PMC

O Município de Camboriú, através da Secretaria da Administra-
ção torna público que resolve anular o Processo Licitatório Nº. 
139/2014 cujo objeto é: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LO-
CAÇÃO, MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA, EXTRAÇÃO 
DE DADOS DE EQUIPAMENTOS PARA O MONITORAMENTO FO-
TO-ELETRÔNICO DO TRÂNSITO A SEREM INSTALADOS NAS VIAS 
URBANAS E ESTRADAS VICINAIS DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ, 
CONFORME ESTUDO TÉCNICO DE EQUIPAMENTO ELETRÔNICO 
E MEDIDOR DE VELOCIDADE E PROJETO BÁSICO, como segue: 
“RESOLVE ANULAR CONFORME ART. 49 CAPUT DA LEI 8.666/1993 
E ALTERAÇÕES”.
Quaisquer esclarecimentos podem ser obtidos pelo telefone 047 
3365-9500.

Camboriú SC, 09 de Outubro de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal
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Campo Alegre

Prefeitura

Aditivo Contrato 70/2014
ADITIVO CONTRATUAL Nº 70/2014
TERMO DE PRORROGAÇÃO CONTRATUAL

Considerando o OFÍCIO Nº 048PL/2014 recebido do Serviço de Planejamento e Obras deste Município, solicitando e justificando a prorroga-
ção da vigência do contrato nº 45/2014 (originado do Processo Licitatório nº 33/2014, modalidade Tomada de Preços);

Considerando a Autorização da Autoridade Superior à prorrogação;

PRORROGA-SE o prazo de execução e vigência do Contrato nº 45/2014, com fulcro no §1º, inciso VI, Art. 57 da Lei Federal n. 8.666/93 e 
alterações, nos seguintes termos:

PRIMEIRO ADITIVO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM DE UM LADO O MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, E DE OUTRO LADO A EMPRESA 
PAVIPLAN PAVIMENTAÇÃO LTDA, OBJETIVANDO A PRORROGAÇÃO DO CONTRATO Nº 45/2014.

Cláusula Primeira - Da Vigência
O prazo de vigência do Contrato nº 45/2014 fica prorrogado até o dia 23 de dezembro de 2014.
Cláusula Segunda - Das Disposições Finais
Estas alterações se fazem nos moldes da Lei Federal 8.666/93 e suas alterações. As demais cláusulas e disposições do Contrato 82/2011 
permanecem inalteradas e em vigor.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 03 (três) vias de igual teor e forma, obrigando-se a cum-
prir fielmente o que nele ficou convencionado.

Campo Alegre/SC, 19 de setembro de 2014.
LUCILAINE MOKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração
Contratante

PAVIPLAN PAVIMENTAÇÃO LTDA
Contratada

Resolução Nº 10 de 07 de Outubro de 2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
RESOLUÇÃO Nº 10 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
APROVA REGULAMENTAÇÃO DA CONCESSÃO DO ALUGUEL SOCIAL COMO BENEFICIO EVENTUAL.

Marcia Regina Schadeck Friedrich, Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social do Município de Campo Alegre, Estado Santa 
Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a legislação em vigor, em especial a Lei Municipal nº 3.931 de 25 de fevereiro de 2013 
em seu artigo 9º, Inciso IV em seu parágrafo único, faz saber que os Conselheiros em data de 07 de Outubro de 2014, aprovaram e ela 
promulga a seguinte; RESOLUÇAO:

Art.1º) Fica aprovado a REGULAMENTAÇÃO DA CONCESSÃO DO ALUGUEL SOCIAL, como beneficio eventual, á família em vulnerabilidade 
social.

Art.2º) Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Campo Alegre/SC, 07 de outubro de 2014.
MARCIA REGINA SCHADECK FRIEDRICH
Presidente do Conselho Municipal de
Assistência Social de Campo Alegre/SC.

Registrada e Publicada a presente Resolução aos sete dias do mês de outubro de 2014.

PATRICK ONGHERO
Primeiro Secretário do Conselho Municipal de
Assistência Social de Campo Alegre/SC.
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Decreto Nº 8.602 de 07 de Outubro de 2014
DECRETO Nº 8.602 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÕES PARCIAIS DE DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a 
Lei Municipal nº 4.045 de 10 de dezembro de 2013; Decreta:

Art.1º) Abre crédito Suplementar no valor de R$ 12.100,00 (doze mil e cem reais), a fim de suplementar as seguintes Dotações do Orça-
mento Vigente.

11.00 - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

11.01 - Coordenadoria de Cultura

13.392.0082.2.016 - Patrimônio Histórico Municipal.

300000.00.896 - Despesas Correntes

330000.00.896 - Outras Despesas Correntes

339000.00.896 - Aplicações Diretas

339039.00.896 -
Outros Serviços de Tercei-
ros - Pessoa Jurídica

R$ 100,00

13.00 - Secretaria Municipal de Saneamento Ambiental.

13.01 - Serviço de Saneamento Ambiental

17.512.0077.2.123 - Pessoal da Secretaria Municipal de Saneamento Ambiental

300000.00.766 - Despesas Correntes

310000.00.766 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00.766 - Aplicações Diretas

319013.00.766 - Obrigações Patronais - Op. Intra-Orçamentárias R$ 4.000,00

330000.00.766 - Outras Despesas Correntes 

339000.00.766 - Aplicações Diretas

339046.00.766 - Auxílio - Alimentação R$ 3.000,00

17.512.0077.2.124 - Manutenção e Coordenação das Atividades da Secretaria de Saneamento Ambiental

300000.00.766 - Despesas Correntes

330000.00.766 - Outras Despesas Correntes 

339000.00.766 - Aplicações Diretas

339030.00.766 - Material de Consumo R$ 5.000,00

TOTAL R$ 12.100,00

Art.2º) Os créditos a que se referem o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de Anulação Parcial das seguintes Dotações do 
Orçamento vigente.

11.00 - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

11.01 - Coordenadoria de Cultura

13.392.0082.2.016 - Patrimônio Histórico Municipal.

300000.00.896 - Despesas Correntes

330000.00.896 - Outras Despesas Correntes

339000.00.896 - Aplicações Diretas

339036.00.896 -
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física

R$ 100,00

13.00 - Secretaria Municipal de Saneamento Ambiental.

13.01 - Serviço de Saneamento Ambiental

17.512.0077.2.123 - Pessoal da Secretaria Municipal de Saneamento Ambiental

300000.00.766 - Despesas Correntes

310000.00.766 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00.766 - Aplicações Diretas

319004.00.766 - Contratação Por Tempo Determinado R$ 1.000,00

319016.00.766 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil R$ 6.000,00

17.512.0077.2.124 - Manutenção e Coordenação das Atividades da Secretaria de Saneamento Ambiental
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300000.00.766 - Despesas Correntes

330000.00.766 - Outras Despesas Correntes 

339000.00.766 - Aplicações Diretas

339039.00.766 - Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 5.000,00

TOTAL R$ 12.100,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito do Município de Campo Alegre/SC, 07 de Outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 07/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 8.603 de 07 de Outubro de 2014
DECRETO Nº 8.603 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÕES PARCIAIS DE DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a 
Lei Municipal nº 4.045 de 10 de dezembro de 2013; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), a fim de suplementar as seguintes Dotações do Or-
çamento Vigente.

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

04.122.0003.2.101 - Manutenção e Coordenação das Atividades do Gabinete do Prefeito, Casa da Cidadania e PROCON.

300000.00.896 - Despesas Correntes

330000.00.896 - Outras Despesas Correntes

339000.00.896 - Aplicações Diretas

339014.00.896 - Diárias - Civil R$ 700,00

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

04.122.0005.2.102 - 
Manutenção e Coordenação das Atividades da Secretaria de Admi-
nistração

300000.00.896 - Despesas Correntes

330000.00.896 - Outras Despesas Correntes

339000.00.896 - Aplicações Diretas

339014.00.896 - Diárias - Civil R$ 500,00

TOTAL R$ 1.200,00

Art.2º) Os créditos a que se referem o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de Anulação Parcial das seguintes Dotações do 
Orçamento vigente.

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

04.122.0003.2.101 - 
Manutenção e Coordenação das Atividades do Ga-
binete do Prefeito, Casa da Cidadania e PROCON.

400000.00.896 - Despesas de Capital

440000.00.896 - Investimentos
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449000.00.896 - Aplicações Diretas

449052.00.896 - Equipamentos e Material Permanente R$ 700,00

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

04.122.0005.2.102 - Manutenção e Coordenação das Atividades da Secretaria de Administração

300000.00.896 - Despesas Correntes

330000.00.896 - Outras Despesas Correntes

339000.00.896 - Aplicações Diretas

339036.00.896 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 500,00

TOTAL R$ 1.200,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
07 de Outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 07/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 8.604 de 07 de Outubro de 2014
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 8.604 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO DE SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a 
Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 91; Decreta:

Art.1º) Exonerar a pedido do Quadro de Pessoal efetivo do Poder Executivo Municipal, a Servidora ocupante do cargo público de Médico IV, 
exercendo a função de Médico Plantonista, ALESSANDRA QUEIROZ CERQUEIRA, Matrícula funcional nº 000546, Registro no Sistema sob nº 
954652, declarando vacância no cargo público na função de Médico Plantonista, com carga horária de 48 (quarenta e oito) horas semanais, 
a partir de 07 de outubro de 2014.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
07 de outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 07/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 8.605 de 08 de Outubro de 2014
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 8.605 DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1°) Homologar a Resolução nº 10 do Conselho Municipal de Assistência Social, Resolução anexa, parte integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
08 de Outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 08/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

RESOLUÇÃO Nº 10 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
APROVA REGULAMENTAÇÃO DA CONCESSÃO DO ALUGUEL SOCIAL COMO BENEFICIO EVENTUAL.

Marcia Regina Schadeck Friedrich, Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social do Município de Campo Alegre, Estado Santa 
Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a legislação em vigor, em especial a Lei Municipal nº 3.931 de 25 de fevereiro de 2013 
em seu artigo 9º, Inciso IV em seu parágrafo único, faz saber que os Conselheiros em data de 07 de Outubro de 2014, aprovaram e ela 
promulga a seguinte; RESOLUÇAO:

Art.1º) Fica aprovado a REGULAMENTAÇÃO DA CONCESSÃO DO ALUGUEL SOCIAL, como beneficio eventual, á família em vulnerabilidade 
social.

Art.2º) Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Campo Alegre/SC, 07 de outubro de 2014.
MARCIA REGINA SCHADECK FRIEDRICH
Presidente do Conselho Municipal de
Assistência Social de Campo Alegre/SC.

Registrada e Publicada a presente Resolução aos sete dias do mês de outubro de 2014.

PATRICK ONGHERO
Primeiro Secretário do Conselho Municipal de
Assistência Social de Campo Alegre/SC.

Portaria Nº 11.245 de 02 de Outubro de 2014
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 11.245 DE 02 DE OUTUBRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial ao 
Artigo 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 15 (quinze) dias de férias a Servidora Pública Municipal, ocupante do cargo público Técnico em Nível Médio e exercendo 
a função de Técnico de Enfermagem, ANGELA SOFIA PIEKARSKI DE FRANÇA, Matrícula Funcional nº 000450, Registro no Sistema sob nº 
954447, referente ao período aquisitivo 10 de maio de 2013 a 10 de maio de 2014.

Art.2º) A Servidora gozará as férias no período de 29 de Setembro de 2014 á 13 de Outubro de 2014, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 238

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos 29 de Setembro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
02 de Outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 02/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 11.246 de 06 de Outubro de 2014
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 11.246 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial ao 
Artigo 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 14 (quatorze) dias de férias ao Servidor Público Municipal, ocupante do cargo público e exercendo a função de Agente 
Administrativo III, IRINEU WOITSKOVSKI JÚNIOR, Matrícula Funcional nº 000707, Registro no Sistema sob nº 955153, referente ao período 
aquisitivo 01 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

Art.2º) O Servidor gozará as férias no período de 06 de Outubro de 2014 á 19 de Outubro de 2014, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos 29 de Setembro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
06 de Outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 06/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 11.247 de 06 de Outubro de 2014
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 11.247 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial ao 
Artigo 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte) dias de férias a Servidora Pública Municipal, ocupante do cargo público de Agente Operacional I, exercendo a 
função de Auxiliar de Serviços Gerais, LÚCIA SALETE KUYASKI, Matrícula Funcional nº 000121, Registro no Sistema sob nº 2997000, refe-
rente ao período aquisitivo 15 de abril de 2013 a 14 de abril de 2014.

Art.2º) A Servidora gozará as férias no período de 06 de Outubro de 2014 á 25 de Outubro de 2014, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos 29 de Setembro de 2014.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
06 de Outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 06/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 11.248 de 06 de Outubro de 2014
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 11.248 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial ao 
Artigo 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias ao Servidor Público Municipal, ocupante do cargo público de Motorista, exercendo a função de 
Motorista da Saúde, DANIEL MARINO MUNHOZ, Matrícula Funcional nº 000528, Registro no Sistema sob nº 954631, referente ao período 
aquisitivo 01 de Janeiro de 2013 a 31 de Dezembro de 2013, pagamento de um Terço de férias referente ao período aquisitivo: 26 de ou-
tubro de 2013 á 25 de outubro de 2014.

Art.2º) O Servidor gozará as férias no período de 06 de setembro de 2014 á 15 de Outubro de 2014.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
06 de Outubro de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 em: 06/10/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.886 de 30 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.886 DE 30 DE SETEMBRO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DA COMISSÃO MUNICIPAL PROVISÓRIA DE SELEÇÃO, AVALIAÇÃO, DESTINAÇÃO E DOAÇÃO DE BENS PÚBLICOS 
MÓVEIS DE CAMPO ALEGRE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1°) Homologar a Resolução da Comissão Municipal Provisória de Seleção, Avaliação, Destinação e Doação de Bens Públicos Móveis de 
Campo Alegre, Resolução de nº 01 de 29 de setembro de 2005, em anexo, parte integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
30 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 30/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.885 de 28 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.885 DE 28 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE
SUPERÁVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 2004,
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 3.008 de 28 de setembro de 2005; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais), a fim de suplementar as seguintes Dotações do Orçamento 
vigente, do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - Manutenção das Atividades Administrativas

010.301.1504.2.001 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00.104 - Despesas Correntes

330000.00.104 - Outras Despesas Correntes

339000.00.104 - Aplicações Diretas

339030.00.104 - Material de Consumo R$ 2.000,00

339039.00.104 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 6.000,00

1005 - Manutenção das Ativid. de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

010.302.1504.2.041 - Manutenção das Ativid. de Assistência Hospitalar e Ambulatorial

300000.00.104 - Despesas Correntes

330000.00.104 - Outras Despesas Correntes

339000.00.104 - Aplicações Diretas

339039.00.104 - 
Outros Serviços de Ter-
ceiros - Pessoa Jurídica

R$ 3.000,00

TOTAL R$ 11.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro desta Lei, correrá por conta de Superávit Financeiro do Exercício 2004.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
28 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 28/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.884 de 28 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.884 DE 28 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 3.007 de 28 de setembro de 2005; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 34.170,50 (trinta e quatro mil, cento e setenta reais e cinqüenta centavos), a fim de 
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suplementar as seguintes Dotações do Orçamento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 2.000,00

06.00 - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social

06.01 - Serviço de Assistência a Saúde

010.301.1504.2.020 - Manutenção da Saúde Municipal

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - Contratação por Tempo Determinado R$ 15.000,00 

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.03 - Serviço de Obras e Serviços Públicos

015.451.1801.2.031 - Iluminação Pública

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 17.170,50 

TOTAL R$ 34.170,50

Art.2º) Os créditos a que se referem o Artigo primeiro desta Lei, correrão por conta de Anulação Parcial das seguintes Dotações do Orça-
mento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.128.1021.2.005 - Bolsa Estudantil ao Servidor

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339018.00 - Auxílio Financeiro a Estudantes R$ 9.170,50

06.00 - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social

06.01 - Serviço de Assistência a Saúde

010.301.1504.1.002 - Construção, Ampliação e Reforma de Postos

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 15.000,00

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.02 - Divisão de Desenvolvimento Econômico

020.606.1701.2.023 - Gestão Administrativa Desenvolvimento Econômico

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339032.00 - Material de Distribuição Gratuita R$ 10.000,00

TOTAL  R$ 34.170,50

Art.3º) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
28 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 28/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.883 de 26 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.883 DE 26 DE SETEMBRO DE 2005
DESIGNA PREGOEIRO PÚBLICO MUNICIPAL E EQUIPE
DE APOIO E DISPÕE SUAS ATRIBUIÇÕES.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e segundo o disposto no Art. 3º, Inciso 
IV da Lei Federal n.º 10.520 de 17 de julho de 2002, DECRETA:

Art. 1º. Fica designada a servidora LUCILAINE MOKFA SCHWARZ, ocupante do Cargo de Chefe do Serviço de Suprimentos, matriculada sob 
n.º 345, para exercer a função de Pregoeiro Público Municipal.

Art. 2º. Ficam designados para integrar a Equipe de Apoio de que trata a Lei Federal n.º 10.520/02, os seguintes servidores:
I - ANDRÉ LUIZ NIEMEYER, Técnico em Processamento de Dados, matriculado sob n.º 438;
II - LILIAN TEREZINHA BARSTCH, Chefe do Patrimônio, matriculada sob n.º 000093;
III - MARIA CRISTINA M. MUNHOZ, Agente Administrativo II, matriculada sob n.º 335.

Art. 3º. São atribuições do Pregoeiro e da Equipe de Apoio:
I - receber as propostas e lances;
II - analisar a aceitabilidade e a classificação das propostas e lances;
III - habilitar e adjudicar ao(s) licitante(s) vencedor(es) o objeto do certame público realizado pela Municipalidade;

Parágrafo único - São atribuições do Pregoeiro e da Equipe de Apoio, quaisquer outras definidas em legislação aplicável à espécie, direta ou 
subsidiariamente, especialmente a Lei Federal n.º 8.666/93.

Art. 5º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
em 26 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei nº 2.416/99 em: 26/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.882 de 26 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.882 DE 26 DE SETEMBRO DE 2005.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas em especial a Lei Complementar 
Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002, conforme estabelece em seu Artigo 29; Resolve:

Art.1º) Nomear a Srª. ANDRÉIA FUCKNER ao cargo público de Auxiliar de Odontologia, Categoria Funcional: Atividades de Nível Básico, com 
provimento de caráter efetivo, cujas atribuições e responsabilidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002, que autorizou sua criação.

Art.2º) O padrão de vencimentos, de acordo com a Lei Complementar Municipal n.º 006, é o de Nível 2, no valor de R$ 455,88 (quatrocentos 
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e cinqüenta e cinco reais e oitenta e oito centavos) mensais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art.3º) A presente nomeação, dá-se em razão da classificação da Srª. ANDRÉIA FUCKNER em 6º lugar no Concurso Público Municipal n.º 
001/2003, homologado pelo Decreto nº 3.055 em data de 17 de março de 2003.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
26 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 26/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.881 de 23 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.881 DE 23 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 4.390,80 (quatro mil trezentos e noventa reais e oitenta centavos), afim de suplementar 
a seguinte Dotação do Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.01 - Serviço de Apoio Administrativo a Educação

012.361.1407.2.009 - Manutenção do Apoio a Educação

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 1.641,00

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 279,80

05.06 - Serviço de Manutenção do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 1.240,00

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.03 - Serviço de Comercio, Industria e Turismo

023.695.1603.2.024 - Incentivos ao Turismo

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 30,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras
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08.01 - Serviço de Planejamento e Obras

015.452.1801.2.025 - Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319013.00 - Obrigações Patronais R$ 1.200,00 

TOTAL R$ 4.390,80 

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.01 - Serviço de Apoio Administrativo a Educação

012.361.1407.2.009 - Manutenção do Apoio a Educação

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civial R$ 1.641,00

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 200,00

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 79,80

05.06 - Serviço de Manutenção do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 1.240,00

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.03 - Serviço de Comercio, Industria e Turismo

023.695.1603.2.024 - Incentivos ao Turismo

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 30,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - Serviço de Planejamento e Obras

015.452.1801.2.025 - Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319016.00 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil R$ 1.200,00 

TOTAL R$ 4.390,80 

Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 23/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.880 de 23 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.880 DE 23 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 358,26 (trezentos e cinqüenta e oito reais e vinte e seis centavos), afim de suplementar a 
seguinte Dotação do Orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.06 - Manutenção das Atividades de Assistência Farmacêutica

010.301.1504.2.042 
- 

Manutenção das Atividades de Assistência Farmacêutica

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00.100 - Material de Consumo R$ 72,15

339030.00.104 - Material de Consumo R$ 18,72

339030.00.107 - Material de Consumo R$ 24,98

339030.00.113 - Material de Consumo R$ 42,41

10.07 - Manutenção das Atividades de Vigilância Sanitária

010.304.1504.2.043 
- 

Manutenção das Atividades de Vigilância Sanitária

300000.00.111 - Despesas Correntes

330000.00.111 - Outras Despesas Correntes

339000.00.111 - Aplicações Diretas

339014.00.111 - Diárias - Civil R$ 200,00

TOTAL R$ 358,26

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.06 - Manutenção das Atividades de Assistência Farmacêutica

010.301.1504.2.042 
- 

Manutenção das Atividades de Assistência Farmacêutica

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00.080 - Material de Consumo R$ 158,26

10.07 - Manutenção das Atividades de Vigilância Sanitária
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010.304.1504.2.043 
- 

Manutenção das Atividades de Vigilância 
Sanitária

300000.00.106 - Despesas Correntes

330000.00.106 - Outras Despesas Correntes

339000.00.106 - Aplicações Diretas

339030.00.106 - Material de Consumo R$ 200,00

TOTAL R$ 358,26

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 23/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.879 de 20 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.879 DE 20 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 692,35 (seiscentos e noventa e dois reais e trinta e cinco centavos), afim de suplementar 
a seguinte Dotação do Orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - Manutenção das Atividades Administrativas

010.301.1504.2.037 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00.104 - Despesas Correntes

330000.00.104 - Outras Despesas Correntes

339000.00.104 - Aplicações Diretas

339039.00.104 - 
Outros Serviços de Ter-
ceiros - Pessoa Jurídica

R$ 692,35

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - Manutenção das Atividades Administrativas

010.301.1504.2.037 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00.104 - Despesas Correntes

330000.00.104 - Outras Despesas Correntes

339000.00.104 - Aplicações Diretas

339036.00.104 - 
Outros Serviços de Ter-
ceiros - Pessoa Física

R$ 692,35

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 20/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.878 de 19 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.878 DE 19 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO
DE ARRECADAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 3.005 de 19 de setembro de 2005; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 12.799,40 (doze mil setecentos e noventa e nove reais e quarenta centavos), a fim de 
suplementar as seguintes dotações do Orçamento Vigente:

05.00 - 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Desporto

05.05 - Serviço de Controle da Merenda Escolar

012.306.1405.2.014 - Merenda Escolar

300000.00.113 - Despesas Correntes

330000.00.113 - Outras Despesas Correntes

339000.00.113 - Aplicações Diretas

339030.00.113 - Material de Consumo R$ 12.212,40 

300000.00.119 - Despesas Correntes

330000.00.119 - Outras Despesas Correntes

339000.00.119 - Aplicações Diretas

339030.00.119 - Material de Consumo R$ 587,00

TOTAL R$ 12.799,40

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro desta Lei, correrá por conta de Excesso de Arrecadação do Orçamento vigente.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
19 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 19/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina
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Decreto Nº 3.877 de 19 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.877 DE 19 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento vigente 
do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.04 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica e Terapêutica

010.301.1504.2.004 - Manutenção das Atividades Sociais

300000.00.080 - Despesas Correntes

330000.00.080 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00.080 - Aplicações Diretas

339039.00.080 - 
Outros Serviços de Ter-
ceiros - Pessoa Jurídica

R$ 6.000,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.04 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica e Terapêutica

010.301.1504.2.004 - Manutenção das Atividades Sociais

300000.00.109 - Despesas Correntes

330000.00.109 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00.109 - Aplicações Diretas

339039.00.109 - 
Outros Serviços de Ter-
ceiros - Pessoa Jurídica

R$ 6.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
19 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 19/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.876 de 19 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.876 DE 16 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:
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Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 1.000,00

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.03 - Serviço de Comércio, Indústria e Comércio

023.695.1603.2.024 
- 

Incentivos ao Turismo

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 635,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - Serviço de Planejamento e Obras

015.452.1801.2.025 
- 

Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 150,00

08.02 - 
Serviço de Transpor-
te e Frotas

026.782.1801.2.027 
- 

Reforma e Manutenção de Veículos

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 15.000,00

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 5.000,00

08.03 - Serviços de Obras e Serviço Público

006.181.1413.2.032 
- 

Manutenção da Rádio Patrulha

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 215,00

TOTAL R$ 22.000,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas
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339030.00 - Material de Consumo R$ 1.000,00

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.03 - Serviço de Comércio, Indústria e Comércio

023.695.1603.2.024 
- 

Incentivos ao Turismo

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 635,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - Serviço de Planejamento e Obras

015.452.1801.2.025 
- 

Gestão Administrativa da Secretaria de 
Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 150,00

08.02 - Serviço de Transporte e Frotas

026.782.1801.2.027 
- 

Reforma e Manutenção de Veículos

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00

08.03 - Serviços de Obras e Serviço Público

006.181.1413.2.032 
- 

Manutenção da Rádio Patrulha

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 215,00

TOTAL R$ 22.000,00

Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
16 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 16/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.875 de 14 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.875 DE 14 DE SETEMBRO DE 2005.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas em especial a Lei Complementar 
Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002, conforme estabelece em seu Artigo 29; Resolve:

Art.1º) Nomear a Srª. DAISI ISABEL BUCHMANN SCHROEDER ao cargo público de Auxiliar de Odontologia, Categoria Funcional: Atividades 
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de Nível Básico, com provimento de caráter efetivo, cujas atribuições e responsabilidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Mu-
nicipal nº 006 de 19 de setembro de 2002, que autorizou sua criação.

Art.2º) O padrão de vencimentos, de acordo com a Lei Complementar Municipal n.º 006, é o de Nível 2, no valor de R$ 455,88 (quatrocentos 
e cinqüenta e cinco reais e oitenta e oito centavos) mensais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art.3º) A presente nomeação, dá-se em razão da classificação da Srª. DAISI ISABEL BUCHMANN SCHROEDER em 5º lugar no Concurso 
Público Municipal n.º 001/2003, homologado pelo Decreto nº 3.055 em data de 17 de março de 2003.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.874 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.874 DE 12 DE SETEMBRO 2005.
DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIO
E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, em es-
pecial a Lei Complementar Municipal nº 023 de 03 de junho de 2004, conforme estabelece seu Artigo 9°; Decreta:

Art.1º) Admitir para fins de estágio a estudante: MAGALI ENGEL, regularmente matriculada na 1ª série do Curso de Terapia Ocupacional na 
Faculdade de Ciências da Saúde de Joinville - Associação Catarinense de Ensino.

Art. 2º) A estudante será lotada na Chefia de Gabinete, com carga horária de 08 (zero oito) horas diárias, percebendo o valor de R$ 600,00 
(seiscentos reais) mensais, á título Bolsa Estágio, nos termos da Lei Complementar Municipal nº 023, desempenhando atividades correlatas 
ao curso mencionado no Artigo anterior deste Decreto.

Art.3º) O estágio terá a duração de 12 (doze) meses, iniciando à partir de 12 de setembro de 2005, com término em 12 de setembro de 
2006.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.5º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei nº Municipal 2.416 em: 12/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Decreto Nº 3.873 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.873 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.
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Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 300 e Inciso X; Resolve:

Art.1º) Contratar o Sr. ADÃO PADILHA, para exercer o cargo de Agente Operacional III, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, 
Transportes e Obras, com carga horária de 40 (quarenta horas) semanais, vencimentos no valor de R$ 524,26 (quinhentos e vinte e quatro 
reais, vinte e seis centavos), pelo período de 12 de setembro de 2005 a 12 de março de 2006.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.872 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.872 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 300 e Inciso X; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. RAQUEL BOLLMANN, para exercer o cargo de Psicólogo, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social, 
com carga horária de 40 (quarenta horas) semanais, vencimentos no valor de R$ 1.567,57 (um mil, quinhentos e sessenta e sete reais, 
cinqüenta e sete centavos), pelo período de 12 de setembro de 2005 a 23 de dezembro de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.871 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.871 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. GENIELA LOPES, para exercer o cargo de Terapeuta Ocupacional, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e Bem 
Estar Social, com carga horária de 30 (trinta horas) semanais, vencimentos no valor de R$ 1.567,57 (um mil, quinhentos e sessenta e sete 
reais e cinqüenta e sete centavos), pelo período de 12 de setembro de 2005 a 23 de dezembro de 2005.
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Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.870 de 08 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.870 DE 08 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 8.474,80 (oito mil quatrocentos e setenta e quatro reais e oitenta centavos), afim de su-
plementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.01 - Serviço de Apoio Administrativo

012.361.1407.2.009 - Manutenção do Apoio a Educação

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - 
Outras Despesas 
Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 1.200,00

05.04 - Divisão de Cultura e Desporto

013.392.1410.2.017 
- 

Manutenção das Atividades Culturais

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 2.274,80

05.06 - Serviço de Manutenção do Salário Educação

012.361.1408.2.015 
- 

Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 5.000,00

TOTAL R$ 8.474,80

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.01 - 
Serviço de Apoio Adminis-
trativo

012.361.1407.2.009 - 
Manutenção do Apoio a 
Educação

300000.00 - Despesas Correntes
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330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339047.00 - 
Obrigações Tributárias e 
Contributivas

R$ 1.200,00

05.04 - Divisão de Cultura e Desporto

013.392.1410.2.017 - Manutenção das Atividades Culturais

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319009.00 - Salário Família R$ 700,00

319011.00 - 
Vencimentos e Vantagens 
Fixas - Pessoal Civil

R$ 900,00

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 150,00

339031.00 - 
Premiações Culturais, Artist, 
Científ, Desportivas

R$ 524,80

05.06 - 
Serviço de Manutenção do 
Salário Educação

012.361.1408.2.015 - 
Ações Voltadas ao Ensino 
Fundamental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 5.000,00

TOTAL R$ 8.474,80 

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
08 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 08/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.869 de 08 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.869 DE 08 DE SETEMBRO DE 2005
DISPÕE SOBRE O RECEBIMENTO EM DOAÇÃO DA ÁREA QUE MENCIONA, DECLARANDO-A DE UTILIDADE PÚBLICA PARA FINS DE ABER-
TURA DE VIA PÚBLICA “RUA”, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Considerando o pedido de doação de área para o Município de Campo Alegre/SC, formulado pelo Senhor Paulo Fernando Gomes protocolado 
sob n.º 523/2005 de 08 de setembro de 2005;

Considerando a necessidade do Município de Campo Alegre/SC, na abertura de nova via “Rua” com intercessão com a Estrada Dona Fran-
cisca e a Rod. SC-301 situada no Bairro Santo Antônio, conforme levantamento planimétrico parte integrante deste Decreto;

Considerando que a abertura mencionada exime o Município de Campo Alegre/SC de eventuais responsabilidades;

Considerando que a área ofertada em doação será utilizada para a mencionada abertura da via pública;

Considerando o inquestionável interesse público tanto na abertura da Rua quanto a intercessão junto a Estrada Dona Francisca, para inter-
ligação ao Sistema Viário existente no Município.
Considerando que com o arruamento a nova via terá o status de bem público de uso comum do povo, aberta ao trânsito indiscriminado de 
qualquer pessoa ou veículo;
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Considerando que em futuro desmembramento o proprietário da área fica responsável por toda instalação de Energia Elétrica, rede de Água 
Potável e sistema de drenagem, não decorrendo ônus para o Município;

Considerando que abertura da nova Rua será realizada a futura ocupação do local ocorrerá de forma ordenada e com a infra-estrutura 
necessária;

Considerando que fica doado ao Município de Campo Alegre, para fins de equipamento público urbano, uma área de 1.701,00m² (um mil 
setecentos e um metros quadrados), sem ônus algum; destinada para abertura da nova via Pública “Rua”, que em breve será denominada 
através de Lei Municipal.

Considerando que é atribuição exclusiva do Chefe do Poder Executivo Municipal aprovar e determinar abertura de novas vias públicas “Ruas” 
e desenvolver o sistema viário do Município;

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições, que lhe são conferidas por Lei, em especialmente 
o Artigo 71 Inciso VII, da Lei Orgânica Municipal; DECRETA:

Art.1º) Fica recebido pelo Município de Campo Alegre/SC, sob forma de doação e declarada de Utilidade Pública, a área de terra a seguir 
descrita: Uma área de terra contendo 1.701,00m² (um mil setecentos e um metros quadrados) destinada para fins de abertura da nova via 
Pública “Rua”, que em breve será denominada através de Lei Municipal.

Parágrafo primeiro: faz parte integrante deste Decreto: O memorial descrito da área recebida em doação e da área remanescente e o le-
vantamento Planimétrico.

Parágrafo segundo - O arruamento de que trata este Decreto dará a nova via o status de bem público de uso comum do povo, devendo a 
mesma ser aberta ao trânsito indiscriminado de qualquer pessoa ou veículo;

Art.2º) O proprietário da área fica responsável por toda instalação de Energia Elétrica, rede de Água Potável e sistema de drenagem, não 
decorrendo ônus para o Município;

Art.3º) O Poder Público Municipal, no exercício das prerrogativas que lhe são asseguradas por este Decreto poderá, em caráter de urgência, 
para efeito de prévia emissão na posse da área doada, proceder na forma da Lei, utilizando e dispondo da mesma desde já, na medida das 
necessidades públicas.

Art.4º) As despesas decorrentes com a execução deste Decreto, caso hajam, correrão por conta das Dotações Orçamentárias existentes.

Art.5º) Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 08/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.868 de 06 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.868 DE 06 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orça-
mento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes
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330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 700,00

339093.00 - Indenizações e Restituições R$ 140,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 840,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 06/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.867 de 06 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.867 DE 06 DE SETEMBRO DE 2005
HOMOLOGAÇÃO DOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 009/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 20 da Lei Muni-
cipal Complementar 006 de 19 de setembro de 2002; Decreta:

Art.1º) Homologar a lista de aprovado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 009/2005 a qual faz parte integrante deste Decreto.

Art.2º) O candidato aprovado será requisitados para nomeação conforme a necessidade da Administração Pública Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 06/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE/SC
TERMO DE SELEÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL EM CARÁTER TEMPORÁRIO.
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EDITAL N° 009/2005

CLASSIFICAÇÃO - AGENTE OPERACIONAL III (Auxiliar de Mecânico)

CLASS. NOME TEMPO SERVIÇO DEPENDENTES DATA NASCIMENTO

1ª ADÃO PADILHA 08 MESES ----------------- 25/07/1976

2ª GEOVANE TADEU CÂNDIDO ------------------ 02 21/06/1974

3ª RAFAEL NEGHERBON ------------------ ----------------- 16/05/1982

4ª AUGUSTO SCHROEDER ------------------ ----------------- 14/11/1982

5ª OSMAR BIL MARIANO ------------------ ----------------- 23/11/1986

6ª LEANDRO FRIEDRICH ------------------ ----------------- 16/06/1987

Campo Alegre, 06 de setembro de 2005.
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO SELETIVO DO EDITAL 009/2005.
LAÉRCIO TELLES

ROSANI AP. DA SILVA SCHOLZE

SANDRO JOSÉ CARDOSO DE MEIRA

ROSANA EMÍLIA GREIPEL

Decreto Nº 3.866 de 06 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.866 DE 06 DE SETEMBRO DE 2005
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CRÉDITO ESPECIAL E CRIAR ELEMENTOS DE DESPESA

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 3.003 de 06 de setembro de 2005, Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Especial no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), e criar o seguinte Elemento de Despesa:

07.00 - 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econô-
mico

07.01 - Divisão de Desenvolvimento Econômico

020.606.1701.2.023 - Gestão Administrativa Desenvolvimento Econômico

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00 - Aplicações Diretas

339020.00 - 
Auxilio Financeiro a 
Pesquisadores

R$ 500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de Anulação Parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente:

07.00 - 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econô-
mico

07.01 - Divisão de Desenvolvimento Econômico

020.606.1701.2.023 - Gestão Administrativa Desenvolvimento Econômico

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00 - Aplicações Diretas

339032.00 - 
Material de Distribuição 
Gratuita

R$ 500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 06/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.865 de 05 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.865 DE 05 DE SETEMBRO DE 2005
HOMOLOGAÇÃO DOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 008/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 20 da Lei Muni-
cipal Complementar 006 de 19 de setembro de 2002; Decreta:

Art.1º) Homologar a lista de aprovado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 008/2005 a qual faz parte integrante deste Decreto.

Art.2º) O candidato aprovado será requisitados para nomeação conforme a necessidade da Administração Pública Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
05 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 05/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE/SC

TERMO DE SELEÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL EM CARÁTER TEMPORÁRIO.

EDITAL N° 008/2005

CLASSIFICAÇÃO - TERAPEUTA OCUPACIONAL

CLASS. NOME TEMPO SERVIÇO DEPENDENTES DATA NASCIMENTO

1ª GENIELA LOPES 43 MESES -------------------- 23/05/74

2ª TANIA CRISTINA SÉLLER 15 MESES -------------------- 21/03/76

3ª
CHRISTINY GROSSL WIELI-
VSKY

--------------------- 02 03/02/75

4ª VALDIRENE GREISI MALLON --------------------- -------------------- 20/12/77

CLASSIFICAÇÃO - PSICÓLOGO

CLASS. NOME TEMPO SERVIÇO DEPENDENTES DATA NASCIMENTO

1ª RAQUEL BOLLMANN 57 MESES ------------ 22/10/77

2ª
JULIANA CARVALHO SATHLER 
MARTINS

47 MESES 01 02/07/77
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3ª
LUDIMILA MACHADO DE 
OLIVEIRA MARQUEZINI

44 MESES 02 09/06/76

4ª RODRIGO MARTINS PEREIRA 39 MESES 01 02/01/73

5ª
CARLOS LEONARDO ROHR-
BACHER

29 MESES -------------- 24/07/78

6ª SHEILA REGINA DE OLIVEIRA 07 MESES --------------- 16/08/78

7ª CLEIDINÉIA DE MOURA ------------- --------------- 17/09/77

8ª ROGÉRIO RIBAS ASSUMPÇÃO ------------- --------------- 17/06/78

9ª
CARLA RENATA DE ARRUDA 
TAVARES PEREIRAPEREIRA

------------- --------------- 04/02/80

Campo Alegre, 05 de setembro de 2005.

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO SELETIVO DO EDITAL 008/2005.

ZURITA MARIA PACHECO HAAS

ROSANI AP. DA SILVA SCHOLZE

ELIANA P. MACHADO COLLET

ROSANA EMÍLIA GREIPEL

Decreto Nº 3.864 de 05 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.864 DE 05 DE SETEMBRO DE 2005.
NOMEIA CONSELHEIROS, RESPECTIVOS SUPLENTES
E MEMBROS DA DIRETORIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas, em especial o Artigo 3º 
Parágrafo 1º da Lei Municipal nº 2.992; DECRETA:

Art.1º) Ficam nomeadas as seguintes pessoas para comporem o Conselho Municipal de TURISMO - COMTUR:

REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO:

a)Câmara Municipal de Vereadores:
Titular: Ana Lúcia Piski Franco;
Suplente: Alice Bayerl Grosskopf.

b)Secretária Municipal de Administração:
Titular: Eleonora Bahr Pessoa;
Suplente: André Luiz Niemeyer.

c)Secretário Municipal do Desenvolvimento Econômico:
Titular: Vilmar Grosskopf;
Suplente: Gilson Omar Brunnquell.

d)Secretária Municipal de Educação, Cultura e Desporto:
Titular: Marli de Fátima Zezotko Dreveck;
Suplente: Silvia Pasda Uhlig.

e)Secretária Municipal de Finanças:
Titular: Auriene Roepcke;
Suplente: Maria Eliane Friedrich.

f) Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente:
Titular: Walter Poniewas;
Suplente: Jurandir de França.

g)Representante do Escritório local da EPAGRI:
Titular: Araci Ruppel Buchmann;
Suplente: Remy Narciso Simão.
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h) Representante do Ensino Estadual:
Titular: Doroti Inês Ziemann Prim;
Suplente: Helgrit Walter Niemeyer.

REPRESENTANTES DA INICIATIVA PRIVADA:

a) Representante do CDL - Câmara dos Dirigentes Lojistas:
Titular: Elisabeth Kestering;
Suplente: Silmara M. Wollner.

GABINETE DO PREFEITO

b) Representante da ACIACA - Associação Comercial Industrial Agropecuária de Campo Alegre:
Titular: Valério Brunello;
Suplente: Eleandro Pauli.

c) Presidente da SACA - Sociedade Amigos de Campo Alegre:
Titular: Alfredo Arildo S. Fuckner;
Suplente: Marilda Schadeck.

d) Presidente da Associação de Artesão Mãos do Campo:
Titular: Otto Schumacher;
Suplente: Vanessa Rafaela Greipel Sônego.

e) Presidente da FECAMPO - Fundação Educacional de Campo Alegre:
Titular: Alice Bayerl Grosskopf;
Suplente: Renate Tschoecke.

f) Produtor Rural que pratica atividade Turismo:
Titular: Maria Rozemar Munhoz Pauli;
Suplente: Noemia Teresinha Farias.

g) Representante das Associações de Moradores:
Titular: Pedro Dória;
Suplente: Anídia Stolf.

h) Representante do Folclore Ativo e Organizado:
Titular: Silvia Rocha Heiden;
Suplente: Mônica Augustin Drancka.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto nº 2.655 
de 01 de março de 2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
05 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 05/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.863 de 01 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.863 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vi-
gente:
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05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.06 - 
Serviço de Manutenção 
do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 500,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.06 - 
Serviço de Manutenção 
do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 500,00

Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 01/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.862 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.862 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário da Srª. DAESI ISABEL BUCHMANN, por dispensa sem justa causa, a partir de 01 de setembro de 
2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/09/2005



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 262

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.861 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.861 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE BOLSA DE ESTUDO À
SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições e conforme o disposto no Artigo 141 da Lei Muni-
cipal nº 2.594 de 21 de dezembro de 2001, Resolve:

Art.1º) Conceder Bolsa de Estudo a seguinte Servidora Pública Municipal, na proporção de 30 % (trinta por cento) do valor da mensalidade 
que é de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais).

NOME Nº PARCELAS VALOR

Lílian Terezinha Bartsch 06 R$ 351,00

Art.2º) Os pagamentos das Bolsas serão efetuados mensalmente e creditados na Conta Bancária da Servidora Beneficiada, no valor de R$ 
58,50 (cinqüenta e oito reais e cinqüenta centavos) cada parcela, contra a apresentação de documentação que comprove que a beneficiada 
continua freqüentando o curso.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.860 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.860 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE BOLSA DE ESTUDO À
SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições e conforme o disposto no Artigo 141 da Lei Muni-
cipal nº 2.594 de 21 de dezembro de 2001, Resolve:

Art.1º) Conceder Bolsa de Estudo a seguinte Servidora Pública Municipal, na proporção de 50 % (cinqüenta por cento) do valor da mensa-
lidade que é de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais).

NOME Nº PARCELAS VALOR

Rosani Aparecida da Silva Scholze 06 R$ 585,00

Art.2º) Os pagamentos das Bolsas serão efetuados mensalmente e creditados na Conta Bancária da Servidora Beneficiada, no valor de R$ 
97,50 (noventa e sete reais e cinqüenta centavos) cada parcela, contra a apresentação de documentação que comprove que a beneficiada 
continua freqüentando o curso.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.859 de 01 de Setembro de 2005
DECRETO Nº 3.859 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento vigente 
do Fundo Municipal de Assistência Social:

11.00 - Fundo Municipal de Assistência Social

11.01 - 
Manutenção das Ativida-
des Sociais

008.244.1604.2.001 - Manutenção das Atividades Sociais

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 300,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente:

11.00 - Fundo Municipal de Assistência Social

11.01 - 
Manutenção das 
Atividades Sociais

008.244.1604.2.001 
- 

Manutenção das Atividades Sociais

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

335000.00 - Transferências a Instituições Privadas sem Fins Lucrativas

335043.00 - Subvenções Sociais R$ 300,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 01/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.858 de 31 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.858 DE 31 DE AGOSTO DE 2005
NOMEIA MEMBROS PARA A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 009/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso VII do Artigo 71 
da Lei Orgânica Municipal, promulgada em data de 05 de abril de 1990; e Lei Complementar Municipal nº 006, de 19 de setembro de 2002, 
em seu Artigo 300, Inciso IV Parágrafo IV; Resolve:

Art.1º) Nomear as seguintes pessoas para integrarem a Comissão de Avaliação do Procedimento Seletivo Simplificado do Edital nº 009/2005;

- LAÉRCIO TELLES;
- ROSANY APARECIDA DA SILVA SCHOLZE;
- SANDRO JOSÉ CARDOSO DE MEIRA;
- ROSANA EMÍLIA GREIPEL.

Art.2º) A Comissão mencionada no Artigo 1º deste Decreto, deverá apresentar relatório da respectiva avaliação, para conhecimento e 
análise do Poder Executivo Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
31 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 31/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.857 de 30 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.857 DE 30 DE AGOSTO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar as Resoluções do Conselho Municipal de Saúde, Resoluções de nº 21, 22 e 23 de 27 de agosto de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
30 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 30/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.856 de 30 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.856 DE 30 DE AGOSTO DE 2005
DISPÕE SOBRE O RECEBIMENTO EM DOAÇÃO DAS ÁREAS QUE MENCIONA, DECLARANDO-AS DE UTILIDADE PÚBLICA PARA FINS DE 
EQUIPAMENTO URBANO E ABERTURA DE VIA PÚBLICA, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Considerando o pedido de doação de área para o Município de Campo Alegre/SC, formulado pelos Senhores Herdeiros de Ervino Neumann 
protocolado sob n.º 420/2005 de 18 de julho de 2005;

Considerando a necessidade do Município de Campo Alegre/SC, na abertura de nova via “Rua” com intercessão da Rua Germano Neumann 
no Distrito de Fragosos, conforme levantamento Planimétrico parte integrante deste Decreto;

Considerando que a abertura mencionada exime o Município de Campo Alegre/SC de eventuais responsabilidades;

Considerando que parte da a área ofertada em doação será utilizada para a mencionada abertura da via pública;

Considerando o inquestionável interesse público tanto na abertura da Rua quanto a intercessão junto a Rua: Germano Neumann para inter-
ligar ao sistema viário existente no Distrito de Fragosos;

Considerando que com o arruamento a nova via terá o status de bem público de uso comum do povo, aberta ao trânsito indiscriminado de 
qualquer pessoa ou veículo;

Considerando que em futuro desmembramento o proprietário da área fica responsável por toda instalação de Energia Elétrica, rede de Água 
Potável e sistema de drenagem, não decorrendo ônus para o Município;

Considerando que abertura da nova Rua será realizada, a futura ocupação do local ocorrerá de forma ordenada e com a infra-estrutura 
necessária;

Considerando que fica doado ao Município de Campo Alegre, para fins de equipamento público urbano, uma área de 426,13m² (quatrocen-
tos e vinte e seis virgula treze metros quadrados), sem ônus algum; outra área com 400,82 m² (quatrocentos virgula oitenta e dois metros 
quadrados) esta área destina-se para abertura da nova via Pública “Rua”, que em breve será denominada através de Lei Municipal.

Considerando que é atribuição exclusiva do Chefe do Poder Executivo Municipal aprovar e determinar abertura de novas vias públicas “Ruas” 
e desenvolver o sistema viário do Município;

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições, que lhe são conferidas por Lei, em especialmente 
o Artigo 71 Inciso VII, da Lei Orgânica Municipal; DECRETA:

Art.1º) Fica recebido pelo Município de Campo Alegre/SC, sob forma de doação e declaradas de Utilidade Pública, as áreas de terra abaixo 
descritas:

I - À área 1: 426,13m² (Quatrocentos e vinte e seis virgula treze metros quadrados) destinada para fins de equipamento público;

II - À área 2: com 400,82 m² (quatrocentos virgula oitenta e dois metros quadrados) destinada para abertura da nova via Pública “Rua”, 
que em breve será denominada através de Lei Municipal.

Parágrafo único - O arruamento de que trata este Decreto dará a nova via o status de bem público de uso comum do povo, devendo a 
mesma ser aberta ao trânsito indiscriminado de qualquer pessoa ou veículo;

Art.2º) O proprietário da área fica responsável por toda instalação de Energia Elétrica, rede de Água Potável e sistema de drenagem, não 
decorrendo ônus para o Município;

Art.3º) O Poder Público Municipal, no exercício das prerrogativas que lhe são asseguradas por este Decreto poderá, em caráter de urgência, 
para efeito de prévia emissão na posse da área doada, proceder na forma da Lei, utilizando e dispondo da mesma desde já, na medida das 
necessidades públicas.

Art.4º) O levantamento planimétrico das áreas mencionadas neste Decreto é parte integrante do mesmo.

Art.5º) As despesas decorrentes com a execução deste Decreto, caso hajam, correrão por conta das Dotações Orçamentárias existentes.

Art.6º) Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
em 30 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 266

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 30/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.855 de 30 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.855 DE 29 DE AGOSTO DE 2005
NOMEIA MEMBROS PARA A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 008/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso VII do Artigo 71 
da Lei Orgânica Municipal, promulgada em data de 05 de abril de 1990; e Lei Complementar Municipal nº 006, de 19 de setembro de 2002, 
em seu Artigo 300, Inciso IV Parágrafo IV; Resolve:

Art.1º) Nomear as seguintes pessoas para integrarem a Comissão de Avaliação do Procedimento Seletivo Simplificado do Edital nº 008/2005;

- ZURITA MARIA PACHECO HAAS;
- ROSANY APARECIDA DA SILVA SCHOLZE;
- ELIANA PESSOA MACHADO COLLET;
- ROSANA EMÍLIA GREIPEL.

Art.2º) A Comissão mencionada no Artigo 1º deste Decreto, deverá apresentar relatório da respectiva avaliação, para conhecimento e 
análise do Poder Executivo Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
29 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 29/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.854 de 26 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.854 DE 26 DE AGOSTO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar a Resolução do Conselho Municipal de Assistência Social, Resolução de nº 09 de 25 de agosto de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
26 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 26/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.853 de 26 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.853 DE 26 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento vigente 
do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.07 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

010.304.1504.2.007 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

300000.00.111 - Despesas Correntes

330000.00.111 - Outras Despesas Correntes

339000.00.111 - Aplicações Diretas

339014.00.111 - Diárias - Civil R$ 200,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do Orça-
mento vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.07 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

010.304.1504.2.007 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

300000.00.106 - Despesas Correntes

330000.00.106 - Outras Despesas Correntes

339000.00.106 - Aplicações Diretas

339030.00.106 - Material de Consumo R$ 100,00

400000.00.114 - Despesas de Capital

440000.00.114 - Investimentos

449000.00.114 - Aplicações Diretas

449030.00.114 - 
Equipamentos e Material 
Permanente

R$ 100,00

TOTAL R$ 200,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
26 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 26/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.852 de 25 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.852 DE 25 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:
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Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), afim de suplementar as seguintes Dotações do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades Adminis-
trativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 6.000,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.02 - Serviço de Transporte e Frotas

026.782.1801.2.027 - Reforma e Manutenção de Veículos

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 10.000,00

TOTAL R$ 16.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do Orça-
mento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades Adminis-
trativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Física

R$ 6.000,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.02 - Serviço de Transporte e Frotas

026.782.1801.2.027 - Reforma e Manutenção de Veículos

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 10.000,00

TOTAL R$ 16.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 25/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.852 de 25 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.852 DE 25 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), afim de suplementar as seguintes Dotações do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades Adminis-
trativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 6.000,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.02 - Serviço de Transporte e Frotas

026.782.1801.2.027 - Reforma e Manutenção de Veículos

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 10.000,00

TOTAL R$ 16.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do Orça-
mento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades Adminis-
trativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Física

R$ 6.000,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.02 - Serviço de Transporte e Frotas

026.782.1801.2.027 - Reforma e Manutenção de Veículos

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 10.000,00

TOTAL R$ 16.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 25/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.851 de 25 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.851 DE 25 DE AGOSTO DE 2005.
REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL Nº 2.328 DE 26 DE
MAIO DE 1998, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições, e de acordo com o Artigo 1º da Lei Municipal nº 
2.328 de 26 de maio de 1998; Decreta:

Art.1º) Para fins de concessão de Benefícios Sociais, entende-se por carente a pessoa que, tendo em vista as circunstâncias em que se 
encontra, está impossibilitada de prover a si ou a seus dependentes o benefício que solicita.

Art.2º) O pedido para concessão de benefícios deverá ser feito pessoalmente ou por outra pessoa que legitimamente represente o interessa-
do, lavrado o termo, por servidor, que tomará as informações necessárias a, avaliação sócio-econômica e abrirá procedimento administrativo 
próprio.

Art.3º) A avaliação sócio-econômica dos interessados; uma vez justificada a real necessidade do pedido, deverá ser feita por equipe técnica, 
coordenada por Assistente Social e deverá observar critérios técnicos que espelhem a situação econômica familiar e o nível de carência do 
solicitante.

Parágrafo Único - O acesso às informações necessárias à triagem, mas consideradas sigilosas para efeito de ética profissional, será conce-
dido, apenas à equipe técnica responsável pela avaliação.

Art.4º) A equipe técnica emitirá parecer sobre o pedido e o encaminhará ao Chefe de Assistência ou a Secretária de Saúde e Bem Estar 
Social, para deferimento.

Art.5º) A Secretaria poderá adotar outros critérios complementares estabelecidos pelo seu respectivo Conselho, através de Resolução pró-
pria.

Art.6º) Fica vedado à Secretaria conceder benefícios fora de sua finalidade.

Art.7º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.8º) Revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto nº 2.452 de 24 de setembro de 1998.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 25/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.850 de 24 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.850 DE 24 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente:
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05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.04 - 
Divisão de Cultura e 
Desporto

013.392.1410.2.017 - Manutenção das Atividades Culturais

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.04 - Divisão de Cultura e Desporto

013.392.1410.2.017 - Manutenção das Atividades Culturais

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319009.00 - Salário Família R$ 500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 24/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.849 de 23 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.849 DE 23 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO
DE ARRECADAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.998 de 23 de agosto de 2005; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 111.440,00 (cento e onze mil, quatrocentos e quarenta reais), a fim de suplementar as 
seguintes Dotações do Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.02 - 
Serviço de Ensino Funda-
mental

012.361.1406.2.012 - 
Manutenção do Transporte 
Escolar

300000.00.127 - Despesas Correntes

330000.00.127 - Outras Despesas Correntes

339000.00.127 - Aplicações Diretas

339039.00.127 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 5.000,00

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 - 
Manutenção das Atividades 
do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes
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310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - 
Contratação por Tempo De-
terminado

R$ 18.200,00

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 300,00

06.00 - 
Secretaria Municipal de Saúde 
e Bem Estar Social

06.01 - 
Serviço de Assistência a 
Saúde

010.301.1504.2.020 - 
Manutenção da Saúde Mu-
nicipal

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319009.00 - Salário-Família R$ 300,00

319013.00 - Obrigações Patronais R$ 180,00

319016.00 - 
Outras Despesas Variáveis - 
Pessoal Civil

R$ 3.260,00

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

008.243.1409.2.022 - Conselho Tutelar

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 2.200,00

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.03 - 
Serviço de Comercio, Indús-
tria

023.695.1603.2.024 - Incentivos ao Turismo

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física

R$ 4.000,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.02 - Serviço de Transporte e Frota

026.782.1801.2.027 - 
Reforma e Manutenção de 
Veículos

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 25.000,00

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - 
Equipamentos e Material 
Permanente

R$ 35.000,00

08.03 - 
Serviço de Obras e Serviços 
Públicos

015.451.1801.2.031 - Iluminação Pública

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 18.000,00
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TOTAL  R$ 111.440,00

Art.2º) Os Créditos a que se referem o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de Excesso de Arrecadação do Orçamento Vigente.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 23/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.848 de 23 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.848 DE 23 DE AGOSTO DE 2005
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CRÉDITO ESPECIAL E CRIAR ELEMENTOS DE DESPESA

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.997 de 23 de agosto de 2005; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Especial no valor de R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais), e criar o seguinte Elemento de Despesa:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.02 - Serviço de Ensino Fundamental

012.361.1406.2.012 - Manutenção do Transporte Escolar

300000.00.103 - Despesas Correntes

330000.00.103 - Outras Despesas Correntes

339000.00.103 - Aplicações Diretas

339039.00.103 -
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 13.500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta do Excesso de Arrecadação do Orçamento vigente:

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 23/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.847 de 19 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.847 DE 19 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
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5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 432,40 (quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta centavos), afim de suplementar a 
seguinte Dotação do Orçamento Vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.09 - Manutenção das Atividades da Vigilância Epidemiológica

010.305.1504.2.009 - Manutenção das Atividades da Vigilância Epidemiológica 

300000.00.112 - Despesas Correntes

330000.00.112 - Outras Despesas Correntes

339000.00.112 - Aplicações Diretas

339039.00.112 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 432,40

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.09 - Manutenção das Atividades da Vigilância Epidemiológica

010.305.1504.2.009 - Manutenção das Atividades da Vigilância Epidemiológica

400000.00.112 - Despesas de Capital

440000.00.112 - Investimentos

449000.00.112 - Aplicações Diretas

449052.00.112 - 
Equipamentos e Material 
Permanente

R$ 432,40

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
19 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 19/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.846 de 19 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.846 DE 19 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:
Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 340,00 (trezentos e quarenta reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orça-
mento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas
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339014.00 - Diárias - Civil R$ 160,00

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 180,00

TOTAL  R$ 340,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 160,00

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 180,00

TOTAL R$ 340,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
19 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 19/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.845 de 17 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.845 DE 17 DE AGOSTO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar a Resolução do Conselho Municipal de Assistência Social, Resolução de nº 08 de 17 de agosto de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 17/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.844 de 17 de Agosto 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.844 DE 17 DE AGOSTO 2005.
DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIO
E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, em es-
pecial a Lei Complementar Municipal nº 023 de 03 de junho de 2004, conforme estabelece seu Artigo 9°; Decreta:

Art.1º) Admitir para fins de estágio ao estudante: KARLA ELIZA HOLTZ, regularmente matriculada no 1º Semestre letivo de 2005 no Curso 
Superior de Tecnologia em Gestão de Negócios de Pequeno e Médio Porte da FATEC - Faculdade Tecnológica Internacional.

Art.2º) A estudante será lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, carga horária de 08 (oito) horas diárias, perce-
bendo o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais, á título Bolsa Estágio, nos termos da Lei Complementar Municipal nº 023, desem-
penhando atividades correlatas ao curso mencionado no Artigo anterior deste Decreto.

Art.3º) O estágio terá a duração de 12 meses, iniciando à partir de 17 de agosto de 2005, com término em 17 de agosto de 2006.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei nº Municipal 2.416 em: 17/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.843 de 17 de Agosto 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.843 DE 17 DE AGOSTO DE 2005
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR ELEMENTO DE DESPESA E SUPLEMENTÁ-LO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.995 de 17 de agosto de 2005; Decreta:

Art.1º) Fica criado o elemento de despesa e suplementado no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais), e criar o seguinte Elemento de Despesa:

01.00 - Câmara de Vereadores

01.01 - Câmara de Vereadores

001.031.1101.2.001 - 
Manutenção das Atividades Legisla-
tivas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas
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339047.00 - Obrigações Tributárias e Contributivas R$ 800,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente.

01.00 - Câmara de Vereadores

01.01 - Câmara de Vereadores

001.031.1101.2.001 - 
Manutenção das Atividades Legisla-
tivas

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319047.00 - 
Outras Despesas de Pessoal Decorr. 
Contrat. 

R$ 800,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 17/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.842 de 17 de Agosto 2005
DECRETO Nº 3.842 DE 17 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.994 de 17 de agosto de 2005; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 42.500,00 (quarenta e dois mil e quinhentos reais), a fim de suplementar as seguintes 
Dotações do Orçamento Vigente:

01.00 - Câmara de Vereadores

01.01 - Câmara de Vereadores

001.031.1101.2.001 - Manutenção das Atividades Legislativas

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319009.00 - Salário-Família R$ 130,00

319013.00 - Obrigações Patronais R$ 12.000,00

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 3.870,00

339036.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 1.000,00

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 2.000,00

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 3.500,00

02.00 - Gabinete do Prefeito
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02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 5.857,00

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 3.860,00

319013.00 - Obrigações Patronais R$ 460,00

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 1.000,00

339093.00 - Indenizações e Restituições R$ 3.000,00

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.01 - Serviço de Apoio Administrativo

012.361.1407.2.009 - Manutenção do Apoio a Educação

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 3.823,00 

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 2.000,00

TOTAL  R$ 42.500,00

Art.2º) Os créditos a que se referem o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de Anulação Parcial das seguintes Dotações do 
Orçamento Vigente:

01.00 - Câmara de Vereadores

01.01 - Câmara de Vereadores

001.031.1101.2.001 - 
Manutenção das Ativida-
des Legislativas

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - 
Pessoal e Encargos 
Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319034.00 - Outras Despesas de Pessoal Decor. Contrat. Terc R$ 2.500,00

330000.00 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 2.000,00

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 18.000,00

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.02 - 
Divisão de Desenvolvi-
mento Econômico

020.606.1701.2.023 - Gestão Administrativa Desenvolvimento Econômico

300000.00 - Despesas Correntes
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310000.00 - 
Pessoal e Encargos 
Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - 
Vencimentos e Vanta-
gens Fixas - Pessoal Civil

R$ 20.000,00

TOTAL  R$ 42.500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 17/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.841 de 17 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.841 DE 17 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.993 de 17 de agosto de 2005; Decreta:
Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 3.311,68 (três mil e trezentos e onze reais e sessenta e oito centavos), a fim de suplemen-
tar a seguinte Dotação do Orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.04 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica

010.301.1504.2.004 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica

300000.00.080 - Despesas Correntes

330000.00.080 - Outras Despesas Correntes

339000.00.080 - Aplicações Diretas

339039.00.080 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 3.311,68 

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de Anulação Parcial das seguintes dotações do orça-
mento vigente:

10.05 - Manutenção Ativ. Assist. Hospitalar e Ambulatorial

010.302.1504.2.005 - Manutenção Ativ. Assist. Hospitalar e Ambulatorial

300000.00.080 - Despesas Correntes

330000.00.080 - Outras Despesas Correntes

339000.00.080 - Aplicações Diretas

339039.00.080 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 3.311,68

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 17/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.840 de 15 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.840 DE 15 DE AGOSTO DE 2005.
HOMOLOGA PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE. 
O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1°) Homologar O PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE - PERÍODO 2006 á 2009, do Município de Campo Alegre/SC,em anexo, parte integrante 
deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
15 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 15/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E BEM ESTAR SOCIAL

PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE
GESTÃO 2006/2009
CAMPO ALEGRE
2005
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IDENTIFICAÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

Rua: Cel. Bueno Franco, 292 - Fone/ Fax: 47 632-2266
E-mail: gabinete@ecamp.com.br
Responsável Legal: Renato Bahr - Prefeito Municipal
RG: 316.106 - Órgão Expedidor 9/R SSP/SC - CPF: 121.265.519-20
Início da Gestão: 01/01/2005

ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO
Lei de criação do Município de Campo Alegre nº 244 de 17/10/1896
Lei Orgânica do Município de Campo Alegre Data de 05/04/1990
Regime Jurídico Único - Lei Complementar Municipal nº 006 de 19/09/2002
Estrutura das Secretarias Municipais Lei Municipal nº 2.683 de 10/12/2002

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E BEM ESTAR SOCIAL
Endereço: Rua Irmã Amália Gheller, 22 - Fone/ Fax: 47 632-2478
E-mail: controle@ecamp.com.br
Responsável Legal: Eliana Pessoa Machado Collêt - Secretária Municipal de Saúde e Bem Estar Social - RG: 9/R 1.646.817 SSP/SC - CPF: 
808.366.909-15
Início da Gestão: 01/01/2005
Lei de criação nº 2.284 - Data de publicação: 28/10/1997

ENTIDADE EXECUTORA
Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social
Equipe técnica responsável pela elaboração
Eliana Pessoa Machado Collêt - Secretária Municipal de Saúde e Bem estar Social
Zurita Maria Pacheco Haas - Chefe da Assistência à Saúde
Flávia Nunes Patrício - Enfermeira
Miriam Giseli de Aguiar - Assessora do Controle e Avaliação
Apoio: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

INTRODUÇÃO

O Sistema Único de Saúde (SUS) passa por um processo de implementação, onde superada em grande maioria do território Nacional a 
Municipalização da gestão e expansão do atendimento entra agora numa fase de aprimoramento das ações visando à qualidade dos servi-
ços e efetivação dos princípios de integralidade e equidade. Neste contexto, os instrumentos de gestão incorporam a lista de documentos 
formais da política de saúde do Município, porém que se caracteriza pelo dinamismo e flexibilidade do processo de planejamento das ações 
e serviços de saúde.
O Plano Municipal de Saúde tem por objetivo traçar as diretrizes da Política de Saúde no Município, estabelecendo, com base no diagnóstico 
de saúde, as prioridades, estratégias e metas de ação da Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social que orientarão a programação 
e avaliação das atividades. Através do Plano Municipal de Saúde, o Município aprofundou o conhecimento de sua realidade, buscando iden-
tificar seus principais problemas e direcionando sua ação para uma intervenção de saúde eficiente.
A busca do diagnóstico de saúde, para elaboração do Plano Municipal de Saúde baseou-se em análises documentais, entrevistas e obser-
vações de campo.
Sendo sua construção interdisciplinar, interdepartamental e interinstitucional, com início em maio de 2005.

I OBJETIVO GERAL

Garantir o acesso dos cidadãos aos serviços e programas da Atenção Básica, necessária a resolução de seus problemas de saúde e melhoria 
na qualidade de vida.

II OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Reorganizar a Atenção Básica a fim de ofertar melhores condições de saúde baseados nas necessidades epidemiológicas do município:
1. Ampliar o Programa Saúde da Família em 40% no Município;
2. Ampliar para 100% o Programa de Agentes Comunitários de Saúde no Município;
3. Ampliar atendimento médico e odontológico nas localidades da zona rural, direcionando o atendimento para os Programas de Atenção 
Básica;
4. Oportunizar a prevenção e promoção à saúde através de ações multidisciplinares;
5. Implantar as ações de Saúde do Adolescente, visando a integração da Educação e Saúde na Educação Popular;
6. Implantar as ações de Saúde do Idoso, proporcionando melhoria na qualidade de vida e percepções do auto-cuidado;
7. Implantar as ações de Saúde Mental, intervindo preventivamente nas complicações dos agravos e readaptação dos usuários a comunidade;
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8. Implementar as ações nos demais Programas Assistenciais de Saúde: Saúde da Criança, Saúde da Mulher, Programa de Crônicos e De-
generativos - Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus e Saúde Bucal;
9. Articular as ações de vigilância epidemiológica, sanitária e ambiental, aprimorando a Vigilância em Saúde no Município;
10.  Implementar a informatização do Prontuário Eletrônico - Cartão SUS;
11. Ampliar a vigilância nutricional e alimentar através de ações intersetoriais para o combate das carências nutricionais;
12. Consolidar as ações desenvolvidas em parceria com o Hospital São Luíz;
13. Fortalecer as ações intersetoriais, visando a ampliação das Redes Sociais de apoio e mobilização pela saúde;
14. Fortalecer a participação social na elaboração das Políticas Públicas de Saúde, através da consolidação do Conselho Municipal de Saúde;
15. Implantar os Conselhos Locais de Saúde, mobilizando as comunidades na melhoria das condições de vida;

III DIAGNÓSTICO DO MUNICÍPIO

1 CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICÍPIO

1.1 Histórico

Os primeiros colonizadores que se instalaram na região onde se encontra o Município de Campo Alegre foram os construtores da Estrada 
Dona Francisca no ano de 1858. Em 1876 novos colonizadores adquiriram lotes de terras, que faziam parte do território do Contestado “Es-
tado do Paraná”, em 1888 o novo povoado torna-se Distrito de São Bento do Sul. A Lei Estadual nº 244 de outubro de 1896 cria o Município.
A origem étnica predominante é polonesa, seguida de cabocla, alemã e luso hispânica.
As religiões predominantes são a Católica Apostólica Romana e a Evangélica de Confissão Lutherana, porém com um aumento significativo 
de outras crenças nos últimos anos.

1.2 Aspectos físicos e geográficos

O Município de Campo Alegre possui área de 506 Km², sendo 132 Km² de área urbana e 374 Km² na área rural, a uma latitude (de Gre-
enwich) 26º11’48’S e longitude (de Greenwich) de 49º15’56’W e altitude de 870 m acima do nível do mar, situado-se na microrregião do 
Nordeste Catarinense, a uma distância de 242 Km de Florianópolis, sendo seus limites geográficos ao norte com o Estado do Paraná, ao Sul 
com os Municípios de São Bento do Sul e Jaraguá do Sul, ao Leste com os Municípios de Joinville e Garuva e a Oeste com o Município de 
São Bento do Sul e o Estado do Paraná.
Apresenta relevo acidentado e clima subtropical, com temperatura média anual de 19° C, o Município é banhado pelos Rios: Negro, São 
Miguel e Tijucume.
A principal Rodovia é a SC-301, que liga o Município aos Municípios de São Bento do Sul e Joinville.
Campo Alegre pertence a 25° Gerência de Saúde, a qual abrange os Municípios de: São Bento do Sul, Rio Negrinho, Mafra, Papanduva, 
Itaiópolis, Monte Castelo, tem como Município Pólo Mafra.
O transporte urbano e escolar é realizado pela empresa Raditur, beneficiando cerca de 800 usuários mês e 1.125 alunos da rede pública.

QUADRO 1 - Distâncias dos principais centros urbanos e centros de referências

MUNICÍPIO DISTÂNCIA EM KM

Florianópolis 242

Joinville 60

São Bento do Sul 16

Blumenau 148

Mafra 75

Bocaina do Sul 380

Curitiba - PR 105

Campina Grande do Sul 150

Fonte: Prefeitura Municipal de Campo Alegre

1.3 Aspectos demográficos
Segundos dados do IBGE, a população residente no Município é de 12.609 habitantes, distribuídos 60% na zona urbana e 40% na zona 
rural, apresenta uma densidade demográfica de 22 habitantes por Km².

QUADRO 2 - População residente por faixa etária e sexo -2005população

FAIXA ETÁRIA MASCULINO FEMININO TOTAL

MENOR DE 1 ANO 139 127 266

1 A 4 516 458 974

5 A 9 602 610 1212

10 A 14 579 632 1211

15 A 19 651 673 1324

20 A 29 1206 1053 2259
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30 A 39 952 879 1831

40 A 49 772 702 1474

50 A 59 503 439 942

60 A 69 327 328 655

70 A 79 157 187 344

80 E + 60 57 117

IGNORADA - - -

TOTAL 6464 6145 12609

Fonte: IBGE, Censos e Estimativas.

A Taxa de crescimento estimada é de 2,5% ao ano, ou seja, a população campo-alegrense duplica a cada 28 anos. A faixa etária predomi-
nante é de 20 a 29 anos, num total de 17,9% da população. As elevadas taxas de natalidade estão relacionadas a fatores que dificultam a 
adoção de métodos artificiais de controle da natalidade, como, por exemplo: influência religiosa, baixa escolaridade da população, pobreza, 
elevado contingente de população rural etc, elevando o contingente populacional nas idades mais sensíveis as condições de vida, como 
saúde e educação, entre outros.

Os principais eventos do Município:
- Festa da Ovelha;
- Feira Agropecuária;
- Festa Santo Antônio;
- Festa do Milho;
- Festival de Dança;
- Festival de Inverno;
- Festa Junina da Solidariedade.

1.4 Aspectos socioeconômicos e de infra-estrutura

A economia do Município é baseada na agropecuária, sendo que 40% da população habitam a área rural. A criação de bovinos e ovinos 
é uma das atividades principais da economia local, o extrativismo de erva-mate, carvão, caulim e outros metais tem grande participação 
nesta atividade.
Campo Alegre é conhecida como o “Paraíso da Serra”, pelo seu clima singular e recantos naturais. Nos últimos anos houve um grande in-
vestimento em infra-estrutura e divulgação do Município, objetivando o incremento do turismo como fonte de economia, com instalações 
de Hotéis e Pousadas.
No setor secundário apresenta atividades como reflorestamento, tecelagem, artefatos de madeira, bordados, tricô, alimentos de fabricação 
artesanal, atividades estas que contribuem para aumentar a renda familiar. Já o setor terciário está estruturado para sustentar as necessi-
dades básicas da comunidade, como supermercados, restaurantes e mercearias, postos de combustíveis, entre outros, totalizando 145 es-
tabelecimentos comerciais, 124 indústrias, 352 estabelecimentos de serviços, 01 veículo de comunicação e 04 estabelecimentos bancários.
As carências econômicas e sociais do município diagnosticadas são:
- Baixa renda no setor primário;
- Mão de obra não qualificada;
- Falta de saneamento básico;
- Baixo retorno para o município da arrecadação sobre matéria prima explorada, mineral e florestal.
O índice de desemprego no Município é 15%. A renda familiar é de 02 salários mínimos.
Os grupos sociais organizados realizam trabalhos para o desenvolvimento sustentável do município.
- 02 Clubes de Idosos:
- 10 Associações de Moradores de Bairros:
- Clubes, Entidades, Pastorais e Entidades Religiosas que atuam na comunidade.
Programas municipais:
- Programa Nota em Dia;
- Programa de Distribuição de Semente de Milho;
- Programa de Distribuição de Calcário;
- Programa de Distribuição de Mudas de Batata-Salsa.

Os Conselhos Municipais atuantes são:
- Conselho Municipal de Educação;
- Conselho Municipal de Alimentação Escolar;
- Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de manutenção e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valo-
rização do Magistério;
- Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - Conselho Tutelar;
- Conselho Municipal de Saúde;
- Conselho Municipal da Assistência Social;
- Conselho Municipal da Agricultura e do Meio Ambiente;
- Conselho Municipal da Defesa Civil -COMDEC;
- Conselho Municipal de Trânsito;
- Conselho Municipal de Trabalho e Renda;
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- Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico e Urbano;
- Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Campo Alegre;

1.5 Educação

O sistema educacional de Campo Alegre abrange atividades de nos níveis de Educação Pré-escola, Ensino fundamental (1º grau), Ensino 
Médio (2º grau) e Ensino Superior:
- 03 Centros Municipais de Educação Infantil;
- 07 Escolas Municipais de Educação Básica;
- 02 Escolas de Ensino Fundamental Estadual;
- 01 Escola de Educação Básica Estadual;
- 02 Extensões de Escolas de Ensino Médio Particular (IESDE E CENECISTA);
- 01 Extensão de Educação Superior Estadual (UDESC);
- 01 Extensão de Educação Superior Particular (FACINTER);
- 01 Escola de Educação Especial (APAE);
- 01 Extensão de Escola de Ensino Fundamental Estadual (TELESSALA);
- 01 Extensão de Escola de Ensino Fundamental Estadual (TELECURSO);
A política educacional conta com os seguintes programas e projetos inovadores: Nucleação, Informatização, Ampliação de escolas e capa-
citação profissional.

QUADRO 3 - Número de alunos matriculados nas escolas do município - 2005

ESCOLA NÚMERO DE ALUNOS

Centros Municipais de Educação Infantil 481

Séries Iniciais do Ensino Fundamental Regular Estadual 270

Séries Finais do Ensino Fundamental Regular Estadual 839

Séries Iniciais do Ensino Fundamental Regular Municipal 790

Séries Finais do Ensino Fundamental Regular Municipal 107

Alfabetização de Adultos Federal 149

Ensino Médio Regular Estadual 548

Ensino Médio Telessala Estadual 93

Extensões de Escolas de Ensino Médio Particular (IESDE) 09

Extensões de Escolas de Ensino Médio Particular (CENECISTA) 22

Extensão de Educação Superior Estadual (UDESC) 65

Extensão de Educação Superior Particular (FACINTER) 34

Escola de Educação Especial (APAE) 28

Extensão de Escola de Ensino Fundamental Estadual (TELESSALA) 224

Fonte: Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

A taxa de alfabetização do município é de 90,7% e a taxa de evasão escolar é de 1,2%. O Município abriga 03 creches que atendem 115 
crianças de 0 a 3 anos e 11 meses.

1.6 Aspectos gerais com abrangência rural e urbana

O Município apresenta um total aproximado de 4.091 domicílios e apresenta um déficit habitacional de 114 unidades, os tipos de residência 
predominantes são mistos (30% de madeira, 30% de alvenaria e 40% mista).

O abastecimento de água é responsabilidade da Companhia Catarinense de Água e Saneamento (CASAN), possui 03 reservatórios (07 poços 
artesianos) com uma capacidade total de 1.400 m³. A rede de distribuição tem uma extensão de 29.504 m com uma captação de 15 litros 
por segundo, atendendo 1.355 ligações (comercial, residencial, industrial) atendendo cerca de 80% da população, compreendendo 100% 
da área urbana e 20% da área rural, com um consumo médio de 22.638 m³ por mês.
O fornecimento de energia elétrica é realizado pelas Centrais Elétricas de Santa Catarina - Celesc S/A, totalizando 2.261 ligações urbanas 
e 1.830 ligações rurais.
O Município não possui rede de esgoto sanitário, sendo destinado a fossas sépticas e sumidouros.
O lixo comum é recolhido por uma empresa terceirizada e encaminhado para o aterro sanitário. A coleta é realizada para lixo doméstico 2 
vezes por semana e para lixo reciclado 1 vez por semana. A média de coleta mensal é de 65 toneladas para o lixo domiciliar e 12 toneladas 
para o lixo reciclado.
O lixo infectado é coletado por empresa terceirizada, totalizando 1 tonelada e meia, coletado quinzenalmente.



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 285

QUADRO 4 - Tratamento do lixo no Município - 2005

TIPO DE LIXO TRATAMENTO

URBANO

O LIXO ORGÂNICO É ENCAMINHADO PARA O ATERRO SANITÁRIO LE-
GALIZADO E PRIVADO, LOCALIZADO NA CIDADE DE MAFRA-SC. O LIXO 
RECICLÁVEL É COLETADO UMA VEZ POR SEMANA PELA EMPRESA TRANS-
RESÍDUOS, A QUAL FAZ A SEPARAÇÃO E RECICLAGEM.

RURAL

O LIXO DOMÉSTICO É ENTERRADO E AS EMBALAGENS DE AGROTÓXICOS 
VOLTAM PARA A REVENDA, O LIXO RECICLÁVEL É COLETADA UMA VEZ 
POR MÊS PELA EMPRESA TRANSRESÍDUOS, A QUAL FAZ A SEPARAÇÃO E 
RECICLAGEM.

INDUSTRIAL O SERVIÇO É REALIZADO PELA PRÓPRIA EMPRESA.

HOSPITALAR RECOLHIDO PELA EMPRESA PROACTIVA MEIO AMBIENTE BRASIL S.A.

COMERCIAL O LIXO É RECOLHIDO PELA EMPRESA TRANSRESÍDUOS.

Fonte: Prefeitura Municipal de Campo Alegre.

2 PERFIL EPIDEMIOLÓGICO

Em 27 de julho de 2000 o município de Campo Alegre assumiu através da Portaria nº 842 a certificação da Gestão das Ações de Epidemiolo-
gia e Controle de Doenças nos termos da Portaria Ministerial nº 1399 de 15/02/1999, responsabilizando-se pela execução das ações básicas 
de epidemiologia, ocorrências mórbidas, controle e intervenções sobre o processo epidemiológico.
O Serviço de Vigilância Epidemiológica e Vigilância Sanitária são centralizados na Unidade de Saúde Sede, conta com uma equipe composta 
por: enfermeiro, técnico de enfermagem, agente do Programa da Dengue e Fiscal da VISA, possui ambiente adequado para processamento 
das informações, efetivação das ações e veículo próprio.
Mensurar o estado de saúde e bem-estar de uma população é necessário para que sejam feitos diagnósticos, realizadas intervenções e 
avaliados impactos das mesmas nesta população.

TABELA 1 - Números absolutos para cálculos de indicadores - série histórica, 2000 - 2004.

ANO 2000 2001 2002 2003 2004

POPULAÇÃO 11.634 11.813 11.960 12.113 12.263

NASCIDOS
VIVOS 216 180 192 194 148

ÓBITOS 70 70 92 80 66

ÓBITOS
MENORES
1 ANO

3 3 5 2 4

Fonte: SIM/ SINASC/ IBGE

2.1 Principais indicadores de mortalidade

A tabela 2 mostra os principais indicadores de mortalidade no Município, sendo estes utilizados para avaliar o estado sanitário de uma dada 
população. Observa-se à queda no percentual de óbitos mal definidos, configurando o avanço na investigação e busca ativa das declarações 
de óbitos pelo SVE. E análise da mortalidade proporcional por sexo revela uma concentração de óbitos no sexo masculino, indicando expo-
sição diferenciada a fatores de risco.
O aumento de óbitos infantis e neonatais justifica-se pelo aumento de assistência pré-natal em localidades rurais antes não assistidas, sendo 
40% da população rural, proporcionando a evolução da gestação mesmo em caso de anomalias congênitas. A mortalidade infantil inclui 
mortes em menores de 28 dias e 28 dias a 01 ano, dos 04 óbitos ocorridos, 03 foram de anomalias congênitas.
TABELA 2 - Indicadores de mortalidade, Campo Alegre, 2000 - 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

MORTALIDADE
GERAL POR 1.000 
HABITANTES

6,01 5,92 7,69 6,6 5,38

% DE ÓBITOS POR 
CAUSAS MAL DEFI-
NIDAS

38,57 31,4 14,1 26,25 3,03

MORTALIDADE 
PROPORCIONAL 
POR SEXO

M 58,5 F 41,4 M 70 F 30 M 61,9 F 38 M 63,7 F 36,2 M 59 F 40,9
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MORTALIDADE 
INFANTIL 13,82 16,67 26,04 10,31 22,35

% DE NASCIDOS 
VIVOS COM BAIXO 
PESO AO NASCER

5,09 5,00 7,29 4,12 5,03

MORTALIDADE 
NEONATAL 4,63 5,56 20,83 10,31 22,35

% DE ÓBITOS 
INFANTIS POR 
CAUSAS MAL DEFI-
NIDAS

33,3 33,3 - - -

COEFICIENTE DE 
MORTALIDADE 
INFANTIL PROPOR-
CIONAL

4,28 4,28 5,43 2,5 6,06

Fonte: SIM/ SINASC

A tabela 3 quantifica os principais grupos de causas de morte no Município, os percentuais são calculados sobre o total de causas definidas, 
excluindo-se do total as mal definidas. As doenças do aparelho circulatório são as principais causas de óbito no Município, sendo que estas 
estão relacionadas à Hipertensão Arterial, associadas a outros fatores de risco, fumo, tabagismo, taxa de colesterol, etc. Neste contexto, 
a reestruturação da atenção primária para ênfase nas atividades educativas, rastreamento precoce dos assintomáticos, tratamento eficaz 
e outros, colaboram significativamente para redução da morbi-mortalidade por doenças do aparelho circulatório. As neoplasias aparecem 
em segundo lugar na tabela, sendo os dados compatíveis com coeficientes nacionais, o câncer representa um problema de saúde pública 
atualmente pelos elevados números que vem apresentando.
As causas externas e doenças do aparelho respiratório também mantêm coeficientes elevados, sendo necessária a implementação de ações 
que visem o tratamento adequado da IRA em menores de 05 anos e intensificação da campanha contra Influenza nos idosos.
As causas externas, que incluem os acidentes, homicídios e suicídios ganham proporções cada vez maiores em todo o estado de Santa 
Catarina, neste setor da saúde faz-se necessário à articulação intersetorial para diminuir tais indicadores.

TABELA 3 - Mortalidade proporcional segundo grupo de causas - CID 10, Campo Alegre, 2000- 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

NEOPLASIAS (TUMO-
RES)

9,30 12,50 16,45 16,94 25,00

DOENÇAS ENDOCRINAS 
NUTRICIONAIS E META-
BÓLICAS

2,32 6,25 6,32 8,47 7,81

TRANSTORNOS MEN-
TAIS E COMPORTAMEN-
TAIS

- 2,08 1,26 3,38 3,12

DOENÇAS DO APARE-
LHO CIRCULATÁRIO

44,18 29,16 34,17 33,89 32,81

DOENÇAS DO APARE-
LHO RESPIRATÓRIO

16,27 18,75 7,59 6,77 6,25

DOENÇAS DO APARE-
LHO DIGESTIVO

2,32 - 1,26 3,38 -

DOENÇAS DO APARE-
LHO GENITURINÁRIO

- 2,08 - 3,38 -

DOENÇAS DO SISTEMA 
NERVOSO

- 2,08 1,26 1,69 -

ALG DÇAS INFECCIOSAS 
E PARASITÁRIAS

4,65 4,16 1,26 - -

ALG AFEC ORIGINADAS 
NO PERÍODO PERINA-
TAL

- 2,08 3,79 3,38 3,12

ANOMALIAS CONGÊ-
NITAS

- 2,08 - - 3,12

CAUSAS EXTERNAS 18,60 12,50 10,12 16,94 6,45

MAL DEFINIDAS 38,57 31,40 14,10 26,25 3,03

Fonte: SIM/ SINASC
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A tabela 4 demonstra os coeficientes de mortalidade proporcional por faixa etária, representa a importância relativa de cada grupo sobre 
o total, observa-se a diminuição de óbitos menores de 01 ano, com exceção de mortalidade neonatal e aumentando nas faixa etária acima 
de 60 anos.

TABELA 4 -Mortalidade proporcional segundo faixa etária, Campo Alegre, 2000 - 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

MENOR DE 1 ANO 2,85 4,41 3,80 2,53 6,34

1 - 4 1,42 - 0,90 - -

5 - 9 - 2,94 - - -

10 - 14 - - - 1,23 -

15 - 19 - - 1,9 1,26 -

20 - 29 1,42 4,41 2,85 2,53 4,76

30 - 39 5,71 2,94 0,90 3,79 1,58

40 - 49 2,85 7,35 3,80 5,06 9,52

50 - 59 17,10 16,17 6,66 11,39 17,46

60 - 69 15,70 16,17 16,19 16,26 19,04

70 - 79 20,0 22,0 18,09 29,11 22,22

80 E + 32,8 23,52 20,0 30,37 19,04

IGN - - - - -

Fonte: SIM/ SINASC

A Taxa de mortalidade infantil, demonstrada na Tabela 2, é o termo usado para designar os óbitos de crianças menores de 1 ano de idade, 
ocorridos em um determinado local e período, ou seja, é o risco de uma criança morrer em 1000 nascidos vivos. Expressa em associação 
com os demais indicadores à situação de saúde de uma comunidade e as desigualdades de saúde entre grupos sociais e regiões. Em mu-
nicípios de pequeno porte, como Campo Alegre é importante pactuar o número absoluto de óbitos infantis, pois cada óbito a mais provoca 
grandes variações da taxa.
Consideram-se altas as taxas de mortalidade de 50 óbitos por 1000 nascidos vivos, médias de 20 a 49/1000 e baixas menos de 20/1000, 
essa classificação foi desenvolvida em razão aos patamares alcançados em paises desenvolvidos.
As estratégias de redução da mortalidade infantil são específicas, por exemplo: cobertura vacinal básica, teste do pezinho, promoção do 
aleitamento materno, tratamento adequado das diarréias e doenças respiratórias, desmame adequado, nutrição materna, acesso ao pré-
natal de qualidade e parto humanizado.
Observa-se a causa de morte em menores de 01 ano principalmente por afecções durante a gestação, neste sentido a assistência pré-natal 
é de fundamental importância na redução destes agravos.
TABELA 5 - Mortalidade infantil proporcional segundo grupo de causas - CID 10, Campo Alegre, 2000 - 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

ALG AFC PERINATAIS 33,3 50 60 100 50

ANOMALIAS CONGÊ-
NITAS

33,3 - 20 - 50

ALG DÇS INFECCIOSAS 
E PARASITÁRIAS

33,3 50 20 - -

MAL DEFINIDAS 33,3 - - - -

Fonte: SIM/ SINASC
2.2 Morbidade e fatores de risco

As informações referentes às estatísticas de morbidade são essenciais para o controle de doenças e ou de agravos, sendo relevantes para 
análise de causa/ efeito e comportamento de uma doença em uma dada população.
A tabela 6 apresenta os principais motivos de internações hospitalares em Campo Alegre, nos últimos 05 anos.

TABELA 6 - Número de internações hospitalares segundo principais grupos de causas, Campo Alegre, 2000 - 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

GRAVIDEZ, PARTO E 
PUERPERIO

148 192 113 115 110

APARELHO RESPIRA-
TÓRIO

213 162 248 239 235

APARELHO CIRCULA-
TÓRIO

80 91 105 118 112

APARELHO DIGESTIVO 60 87 65 51 45
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APARELHO GENITURI-
NÁRIO

63 38 59 55 30

INFECCIOSAS E PARASI-
TÁRIAS

90 91 122 73 68

LESÕES E ENVENENA-
MENTOS

34 31 61 52 66

NEOPLASIAS 12 27 18 22 28

TRANSTORNOS MEN-
TAIS

08 22 04 08 29

SISTEMA NERVOSO 40 34 11 17 08

ENDÓCRINAS E META-
BÓLICAS

20 23 18 16 24

TOTAL 998 935 949 854 879

Fonte: SIH/ SUS

Em primeiro lugar ocorrem as internações por doenças do aparelho respiratório, acompanhadas, em segundo lugar, por agravos do aparelho 
circulatório. Em terceiro lugar as internações por gravidez, parto e puerpério, com uma discreta diminuição nos últimos anos. Estes agravos 
configuram a desestruturação da atenção básica, onde ações de promoção e prevenção das complicações de gripes e resfriados comuns 
em idosos e crianças, assim como orientação para o tratamento das complicações da diabetes mellitus e hipertensão arterial ocasionariam 
a diminuição de hospitalizações na população exposta. Ocupando quarto lugar as internações por doenças infecciosas e parasitárias, que 
são principalmente relacionadas às questões de saneamento e qualidade da água, causas evitáveis através de articulações intersetoriais e 
mobilização da comunidade.
2.3 Doenças de notificação compulsória

A notificação é a comunicação da ocorrência de determinada doença ou agravo à saúde feita à autoridade sanitária por profissional de saúde 
ou cidadão, para fins de adoção de medidas de intervenção pertinentes, desencadeando o processo informação-decisão-ação.
Neste sentido, um trabalho conjunto do Serviço de Vigilância Epidemiológica e Unidades de Saúde é desenvolvido a fim de aumentar a 
Vigilância em Saúde como estratégia de aperfeiçoamento do estado de alerta para qualquer mudança no perfil epidemiológico no Município.

TABELA 7 - Número de casos notificados por agravo, Campo Alegre, 2000 - 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

ACIDENTES POR ANI-
MAIS PEÇONHENTOS

4 7 7 9 42

ATENDIMENTO ANTI-
RÁBICO

11 14 10 7 27

CONDILOMA ACUMI-
NADO (VERRUGAS 
ANOGENITAIS)

1 - - - 2

DOENÇAS EXANTEMÁ-
TICAS

6 18 6 - 20

HEPATITE VIRAL 66 6 3 7 5

 HERPES GENITAL 2 - - - -

SINDROME DA ULCERA 
GENITAL (EXCL.HERPES 
GENITAL)

1 - - - -

VARICELA 26 3 11 37 30

MALARIA - 1 - - -

SIFILIS EM ADULTO 
(EXCL. A FORMA PRI-
MÁRIA)

- 1 - - -

LEPTOSPIROSE - - 1 - -

MENINGITE - - 1 - -

CAXUMBA - - - 1 3

SINDROME DO CORRI-
MENTO CERVICAL

- - - - 1

HANTAVIROSE - - - - 1

TOTAL 117 50 39 61 131

Fonte: SINAN

A tabela 7 apresenta quantitativamente o aumento do número de notificações, configurando resultado positivo das ações desenvolvidas 
pela equipe.
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TABELA 8 - Coeficiente de Incidência por agravo, Campo Alegre, 2000 - 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

ACIDENTES POR ANI-
MAIS PEÇONHENTOS

3,43 5,92 5,85 7,43 34,24

ATENDIMENTO ANTI-
RÁBICO

9,45 11,85 8,36 5,77 22,01

CONDILOMA ACUMI-
NADO (VERRUGAS 
ANOGENITAIS)

0,85 - - - 2,44

DOENÇAS EXANTEMÁ-
TICAS

- - - - 0,81

HEPATITE VIRAL 54,15 2,53 - 2,47 -

 HERPES GENITAL 1,71 - - - -

SINDROME DA ULCERA 
GENITAL (EXCL. HERPES 
GENITAL)

0,85 - - - -

VARICELA 22,34 2,53 9,19 30,54 24,46

MALARIA - 0,84 - - -

SIFILIS EM ADULTO 
(EXCL. A FORMA PRI-
MÁRIA)

- 0,84 - - -

LEPTOSPIROSE - - - - -

MENINGITE - - 0,83 - -

CAXUMBA - - - 0,82 2,44

SINDROME DO CORRI-
MENTO CERVICAL

- - - - 0,81

HANTAVIROSE - - - - -

Fonte: SINAN

A tabela 8 demonstra o coeficiente de incidência dos principais agravos notificados, sendo relevantes os casos de acidentes por animais 
peçonhentos, atendimento anti-rábico e varicela confirmados em todos os anos descritos.

TABELA 9 - Cobertura vacinal (%) por tipo de Imunobiológicos em menores de 01 Ano, Campo Alegre, 2000 - 2004.

2000 2001 2002 2003 2004

BCG 100,5 86,4 86,5 99,5 80,2

CONTRA HAEMOPHILUS 
INFLUENZAE TIPO B 
(HiB)

127,1 111,1 22,4 - -

CONTRA HEPATITE B 102,3 100,0 99,0 72,9 88,0

CONTRA SARAMPO 95,8 116,1 101,0 1,6

DUPLA VIRAL - - - - -

ORAL CONTRA POLIO-
MIELITE

117,8 109,4 87,5 80,7 94,8

ORAL CONTRA PO-
LIOMIELITE (CAMP 
1ªETAPA)

106,1 115,0 122,4 119,8 115,1

ORAL CONTRA PO-
LIOMIELITE (CAMP 
2ªETAPA)

105,6 126,7 135,4 118,8 116,7

TETRAVALENTE (DTP 
+ Hib)

- - 68,2 80,2 95,8

TRIPLICE BACTERIANA 116,4 107,2 22,9 - -

TRIPLICE VIRAL 99,1 106,5 95,6 45,8 85,9

TRIPLICE VIRAL CAMP - - - - 15,1

Fonte: SI/PNI
A tabela 9 demonstra a cobertura vacinal no município nos últimos anos, percebe-se o aumento nas coberturas dos imunobiológicos de 
rotina após a implantação do Programa Saúde da Família na zona rural, o programa de Imunização compreende uma estratégia na redução 
da mortalidade infantil.
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2.4 Serviço de Vigilância Sanitária

O Controle das Unidades de Saúde se objetiva a não proliferação de fatores de risco para a saúde pública, sendo as unidades vistoriadas a 
cada 04 meses para acompanhamento e melhoria nos sistemas de limpeza e armazenamento de materiais.
O controle das entidades prestadoras de serviços de saúde: a VISA fiscaliza os registros nos devidos conselhos, verificando o exercício legal 
da profissão, assim como competências.
A fiscalização dos produtos e orientação para preparo e comercialização destes no Município, abrange desde armazenamento, transporte e 
vendas. São apuradas denúncias entre outras reclamações.
A fiscalização da potabilidade da água para consumo humano com cronograma próprio e alimentação do Sistema de Informação - SISAGUA.
3 DIAGNÓSTICO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE

3.1 Rede física instalada

Conhecer a capacidade instalada para atendimento dos usuários do SUS em Campo Alegre, com e sem complemento dos prestadores de 
serviços contratados e conveniados, com intuito de desenvolver potencial e criar estratégias de melhorar a acessibilidade do usuário na 
atenção básica.

TABELA 10 - Rede física de Assistência à Saúde. Campo Alegre, 2005.

Estabelecimentos de saúde Propriedade Endereço Tipo de Atendimento

Centro de Saúde - Deonilda Bartsch 
Bastos.

Pública Rua: Irmã Amália Gheller, 22 Centro. básico

Posto de Saúde - Rivaldo Rocha 
Munhoz

Pública
Rua: Paulo Hornig, 257
Distrito Bateias de Baixo

básico

Posto de Saúde Fragosos Pública
Rua: Max Otto Becker, 219
Distrito de Fragosos

básico

Posto de Saúde - Pedro Maciel de 
Souza - PSF 

Pública
Estrada Principal, snº localidade 
Bateias de Cima

básico

Unidade Móvel Médica Odontológica 
- UMMO

Pública Localidade Bateias de Cima básico

Unidade Móvel Odontológica - UMO Pública Campo Alegre básico

Hospital São Luiz Filantrópica
Rua: Padre Luiz Gilg, 250
Centro

prestador de serviços/ urgência e 
emergência
hospitalização geral

Laboratório Virmond Ltda Privado / credenciado Rua: Padre Luiz Gilg, 250 Fundos análises clínica

O horário de atendimento ao público nas unidades de saúde é das 07:00 horas às 12:00 horas e das 13:00 horas às 17:00 horas.
As unidades de saúde da rede básica oferecem atendimento multi profissional com cronograma próprio dentro dos Programas assistenciais 
de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação à saúde.

3.2 Programa Saúde da Família - PSF

A equipe do PSF - Programa Saúde da Família é composta por 01 médico, 01 enfermeira, 01 técnica de enfermagem e 6 agentes comu-
nitários de saúde, oferece atendimento diferenciado devido ao vínculo com a comunidade adscrita. os atendimentos são prestados em 07 
localidades na zona rural, utilizam como estabelecimentos às escolas municipais desativadas.
O estado de conservação das unidades de saúde é regular; os equipamentos estão em bom estado de conservação. A Entidade mantene-
dora das unidades é a Prefeitura Municipal através do Fundo Municipal de Saúde.

TABELA 11 - Rede física de Assistência à Saúde - consultórios médicos e odontológicos. Campo Alegre, 2005.

Estabelecimentos de saúde Qtde. consultório médico Qtde . consultório odontológico

Centro de Saúde - Deonilda Bartsch Bastos. 02 01

Posto de Saúde - Rivaldo Rocha Munhoz 01 01

Posto de Saúde Fragosos 01 01

Posto de Saúde - Pedro Maciel de Souza - PSF 01 00

Unidade Móvel Médica Odontológica - UMMO 00 01

Unidade Móvel Odontológica - UMO 00 01

Estabelecimentos de saúde Qtde. leitos ativos Qtde . Equipamento 

Hospital São Luiz 34 02 - RX

Postos de Saúde 00 05 - Equipo odonto

3.3 Atendimento de média e alta complexidade
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Quanto ao funcionamento dos serviços de Referência e Contra-referência, houve um significativo aumento da demanda atendida ocasio-
nando, muitas dificuldades no atendimento de média e alta complexidade (garantia de acesso, apesar da pactuação na PPI - Programação 
Pactuada e Integrada).
Os procedimentos de média e alta complexidade são referenciados, conforme Programação Pactuada e Integrada (PPI), para os Municípios 
de: São Bento do Sul, Joinvile, Florianópolis, etc.
3.4 Prestadores de serviço

Existe 01 laboratório de análises clínicas, privado que é credenciado pelo SUS.
O Hospital São Luíz é uma unidade filantrópica, prestadora de serviço ao SUS Campo alegre, que presta atendimento de urgência e emer-
gência, hospitalização geral e parto de baixo risco.

3.5 Recursos humanos

TABELA 12 - Quadro de funcionários da Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social - nível superior, Campo Alegre, 2005.

Profissional nível supe-
rior

Qtde. existente Carga horária semanal
Vínculo
Empregatício

Qtde. a contratar Carga horária semanal

Médico
03

20
Efetivo
(01 Estado)

2 20

Médico 01 40 Efetivo 00 00

Médico PSF 01 40 Contrato 01 40

Odontólogo 05 20 Efetivo 00 00

Enfermeiros 01 40 Efetivo 01 40

Enfermeiro PSF 01 40 Contrato 01 40

Psicólogo 01 40 Contrato 00 00

Terapeuta Ocupacional 01 30 Contrato 00 00

Fisioterapeuta 01 30 Efetivo 00 00

Assistente Social 01 40 Efetivo 00 00

Farmacêutico Bioquímico 01 10 Efetivo 00 00

A Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social conta com dois profissionais, sendo um fonoaudiólogo e um nutricionista, ambos lotados 
na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

TABELA 13 - Quadro de funcionários da Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social - nível médio, Campo Alegre, 2005.

Profissional nível médio Qtde. existente Carga horária semanal Vinculo Empregatício Qtde. a contratar Carga horária semanal

Agentes Vigilância 
Sanitária

02 40 Efetivo 01 40

Auxiliares de Enferma-
gem

03 40 Efetivo 00 00

Técnicos de Enfermagem 04 40 Efetivo 01 40

Técnico de Enfermagem 
PSF

01 40 Efetivo 01 40

Auxiliar de Odontologia 03 40 Efetivo 00 00

Agente administrativo 08 40 Efetivo 00 00

Agentes Comunitários de 
Saúde

07 40 Contrato 13 40

3.6 Capacitação

A Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social, pretende, conforme tabelas descritas abaixo, capacitar seus funcionários, para que 
estes possam melhor atender a população.

TABELA 14 - Metas para capacitação de funcionários da Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social de Campo Alegre, 2005.

Profissional Nível Superior Total atual Total a contratar Total a capacitar

Médico 04 02 02

Médico PSF 01 01 02

Enfermeiros 01 01 02

Enfermeiros PSF 01 01 02

Profissional Nível Médio Total atual Total a contratar Total a capacitar

Agentes Vigilância Sanitária 02 01 02
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Auxiliares de Enfermagem 03 01 03

Técnicos de Enfermagem 04 01 04

Técnico de Enfermagem PSF 01 00 01

Auxiliar de Odontologia 03 13 03

Agente administrativo 08 00 08

3.7 Produção dos serviços de saúde

TABELA 15 - Número de consulta médica nas Unidades de Saúde, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Produção das Unidades 13.397 14.601 19.104

TABELA 16 - Número de atendimento odontológico nas Unidades de Saúde, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Produção das Unidades 15.433 13.832 15.861

TABELA 17 - Número de consulta de urgência/emergência realizada no Hospital São Luiz, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Produção das Unidades 12 418 207

TABELA 18 - Número de atendimento de enfermagem nas Unidades de Saúde, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Produção das Unidades 41.642 52.174 83.853

TABELA 19 - Programa Saúde Bucal - Quantidade de alunos atendidos, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Produção das Unidades 1.250 2.050 2.050

Os procedimentos desenvolvidos no Programa Saúde Bucal são:
- Bochechos com flúor;
- Distribuição de creme dental e escovas;
- Escovação supervisionada;
- Revelação de placa bacteriana.
TABELA 20 - Serviços especializados conveniados SUS no Município, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Radiologia 3.036 1.860 2.200

Patologia clínica 5.947 7.343 10.680

Fisioterapia 1.254 552 1.702

Terapia Ocupacional 329 280 566

Internações - H.S.L. 836 762 747

TABELA 21 - Serviços de consultas e exames especializados são encaminhados para TFD, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

TFD - Tratamento fora de domicílio 430 405 2.497

TABELA 22 - Consultas e exames especializados encaminhados através do CIS/AMUNESC - Consórcio Intermunicipal de Saúde, Campo 
Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Consultas e exames 522 769 1.062
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TABELA 23 - Coleta de material citopatológico, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Material coletado 664 314 713

TABELA 24 - Planejamento familiar, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Preservativo - Pessoas 14.400 14.400 14.400

Anticoncepcional - Mulheres 720 720 720

TABELA 25 - Medicamentos da farmácia básica, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Medicamentos 14.939 14.126 16.579

TABELA 26 - Programa de Diabetes Mellitus, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Diabéticos cadastrados 75 14 13

Medicamentos 12.000 16.800 36.000

Insulino-dependente 22 22 22

TABELA 27 - Programa de Hipertensão Arterial. Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Hipertensos cadastrados 276 98 78

Medicamentos 37.900 42.360 196.560

TABELA 28 - Assistência ao Pré-Natal, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Consulta médica 457 513 77

Consulta de enfermeiro 444 792 780

Encaminhamento ao serviço de pré-
natal de alto risco

10

Vacina antitetânica 3ª dose 53 33 57

TABELA 29 - Ações de Educação em Saúde, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Visitas domiciliares 357 802 397

TABELA 30 - Atendimentos de outros profissionais de nível superior, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Psicólogo 239 213 429

Enfermeiro 752 1.477 2.506

Terapeuta Ocupacional 329 280 566

Fisioterapeuta 1.254 552 1.702

TABELA 31 - Triagem neonatal - Teste do pezinho, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Exame 176 194 175
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TABELA 32 - Ações de Vigilância Sanitária e Entológica, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Atendimentos 337 1.200 * 7.204

* No ano de 2004 foram acrescentadas as ações entológicas realizadas no Município.
TABELA 33 - Ações de Vigilância Epidemiológica, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Atendimentos 3.696 7.377 7.976

TABELA 34 - Serviços prestados pelo Setor de Bem Estar Social, Campo Alegre, 2002 - 2004.

Ano Referencia 2002 2003 2004

Auxílios prestados 1.344 1.201 2.162

4 RECURSOS FINANCEIROS (%)

TABELA 35 - Percentual do orçamento destinada a saúde

Ano Referencia 2002 2003 2004

Percentual para a saúde 15,40 19,00 19,64

IV COMPROMISSOS DE GOVERNO DO MUNICÍPIO

- Manter e incentivar a participação da população através do Conselho Municipal e Conselhos Locais como instâncias norteadoras das polí-
ticas de saúde do Município e do controle social;
- Viabilizar a implantação de pronto atendimento 24 horas no Município;
- Manter e ampliar o programa de acompanhamento, monitoramento, distribuição de medicamentos e ações educativas, para diabéticos e 
hipertensos;
- Ampliar e adequar os postos de saúde do Município, visando adaptar as necessidades do Programa Saúde da Família e continuar melho-
rando as instalações físicas das unidades;
- Manter e ampliar equipes do Programa Saúde da família, além de articular a integração dos trabalhos do Programa juntamente com ações 
de saneamento;
- Completar a informatização da Secretaria da saúde integrando todos os serviços visando agilizar ainda mais os atendimentos e efetivar o 
uso do cartão SUS;
- Manutenção da parceria com o Hospital São Luiz, hospital do Município, intensificando o bom relacionamento, objetivando sempre o bem 
estar da comunidade e incentivando-o a tornar-se, cada vez mais, referencia de especialidades médicas;
- Implantar agentes comunitários em todas as localidades, coordenadas por um enfermeiro para visitas domiciliares, trazendo os problemas 
detectados para as Unidades de Saúde;
- Manutenção e ampliação do Programa de Saúde Bucal do Escolar. Levando conhecimento e ações preventivas como palestras, teatros, 
escovação supervisionada e aplicação de flúor, alem de tratamento dentário aos alunos da rede escolar de ensino;
- Atender a demanda do município com assistência básica farmacêutica conforme RENAME, e também, medicamentos eletivos para o con-
trole de doenças especificas;
- Manter e ampliar o tratamento e assistência a dependentes químicos e psicóticos em entidades ou centros especializados;
- Manter e ampliar o programa que prevê ações de enfermagem e de médico com ações educativas e curativas, visando o bem estar do 
paciente e da família como um todo;
- Manter o programa de encaminhamento de consultas especializadas, garantindo o transporte para tratamento fora do domicílio;
- Manter serviços e ações de saúde através de parcerias e apoio voluntários;
- Manter e ampliar o programa de normatização de rotinas, implantação de protocolos, humanização do atendimento e capacitação dos 
profissionais, visando sempre, melhorar e agilizar o atendimento na saúde;
- Manter e ampliar o programa específico para fortalecer a atenção à criança, desde o acompanhamento das gestantes no pré-natal, no 
parto, puerpério, aleitamento materno, além do acompanhamento do desenvolvimento da criança até seus seis anos de vida, visando redu-
zir ainda mais a mortalidade infantil;
- Manter programa com ações de controle de doenças e endemias, da população em geral, vacinação de rotina e outras campanhas;
- Manter o programa com ações que proporcionam, cada vez mais, a melhoria das condições sanitárias;
- Manter, reestruturar e ampliar as ações de odontologia sanitária.

Este Plano Municipal de Saúde entrará em vigor a partir de 1º de janeiro de 2006.
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Campo Alegre “SC”, 15 de agosto de 2005.
ELIANA PESSÔA MACHADO COLLET
Secretária Municipal de Saúde e Bem Estar Social
Gestora do Fundo Municipal de Saúde.

ANEXOS

V PROGRAMAÇÃO ASSISTENCIAL

PROGRAMA OBJETIVOS/ PRIORIDADES METAS

Saúde da Criança

- Realizar Vigilância Nutricional
- Acompanhamento do desenvolvimento e crescimento;
- Promoção do aleitamento materno;
- Realização ou referência para exames laboratoriais;
- Imunização;
- Realizar Imunização;
- Realização do esquema vacinal básico de rotina;
- Busca de faltosos;
- Realização de campanhas de vacina;
- Acompanhamento do sistema de informação;
- Prestar assistência a IRA em menores de 05anos e doenças diarréicas 
em menores de 05 anos;
- Prestar assistência às doenças prevalentes na infância;
- Desenvolver atividades educativas de prevenção e promoção à saúde;
- Garantir de acesso a referência hospitalar e ambulatorial especializada/ 
realização em referência para exames laboratoriais;
- Realizar da triagem neonatal - teste do pezinho;
- Realizar visitas domiciliares aos recém nascidos de risco;
- Articular intersetorialmente o apoio à família e desenvolvimento saudável 
da criança;

- Reduzir mortalidade infantil e neonatal;
- Atender 100% das crianças do município.
- Imunizar 100% das crianças de 0 a 5 anos;
- Diminuir em 50% as internações por IRA e doen-
ças diarréicas em crianças em menores de 5 anos;
- Aumentar em 50% o número de ações educati-
vas em escolas, creches e jardins de infância para 
promoção de saúde;
- Identificar e acompanhar em 100% os recém 
nascidos de risco;

Saúde da Mulher

o Prestar assistência Pré-natal
o Diagnóstico precoce de gravidez;
o Cadastramento de gestantes no 1º trimestre de gravidez;
o Classificação de risco gestacional na 1º consulta;
o Suplementação alimentar para gestantes com risco nutricional;
o Realização de exames laboratoriais de rotina;
o Referência para pré-natal de alto risco;
o Vacinação e avaliação do puerpério;
o Prevenir o Câncer de colo de útero e de mama
o Rastreamento de câncer de colo de útero, coleta de material 
para citopatológico;
o Ações de planejamento familiar;

- Cadastrar 100% das gestantes no SISPRENATAL;
- Prestar assistência de qualidade as gestantes do 
município;
- Reduzir a mortalidade materna;
- Investigar 100% dos óbitos em mulheres em 
idade fértil;
Implementar em 80% as ações de planejamento 
familiar;

Controle de doenças 
crônicas e degenerativas 
- hipertensão arterial e 
diabetes mellitus

o Realizar diagnóstico clínico;
o Cadastrar dos portadores das referidas patologias;
o Acompanhar ambulatorial e domiciliar dos pacientes;
o Fornecer de medicamentos;
o Atender nas crises e outras complicações;
o Tratar clínico dos casos;
o Diagnosticar precocemente as complicações;
o Realizar busca ativa dos casos;
o Realizar ações educativas para qualidade de vida dos portadores 
dos agravos;
o Realizar os exames laboratoriais;
o Encaminhar para referência e contra referência;
o Alimentar do sistema de informação;

- Diminuir em 50% as internações por complica-
ções da hipertensão arterial e diabetes mellitus;
- Atender 100% dos usuários portadores destes 
agravos cadastrados no HIPERDIA;
- reduzir mortalidade por doenças do aparelho 
circulatório em 20% a cada ano;

Saúde Bucal

o Prevenir dos problemas odontológicos na população de 0 a 14 
anos e gestantes;
o Realizar levantamento epidemiológico;
o Escovação supervisionada e evidenciação de placa;
o Bochechos com flúor;
o Educação em saúde bucal;
o Cadastrar os usuários;
o Alimentar o sistema de informação;
o Tratar dos problemas odontológicos prioritariamente em crianças 
de 0 a 14 anos;
o Atender a urgências odontológicas;

- Aumentar em 30% a taxa de cobertura de pri-
meira consulta odontológica ao ano;
- Aumentar em 30% a realização de procedimen-
tos coletivos na faixa etária preconizada;
- Diminuir em 30% o número de exodontias no 
município;
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Controle da tuberculo-
se - TB e eliminação da 
Hanseníase - MH

o Realizar busca ativa dos casos;
o Diagnosticar clinicamente dos casos;
o Fornecer acesso a exames para diagnóstico e controle: laborato-
rial e radiológico para TB;
o Cadastrar os portadores;
o Oportunizar o tratamento supervisionado dos casos de MH e em 
TB quando baciloscopia positiva;
o Fornecer o medicamento;
o Realizar busca ativa dos faltosos;
o Controlar as incapacidades físicas;
o Realizar medidas preventivas - pesquisa de comunicantes, vaci-
nação e quimioprofilaxia;

- Aumento em 50% do percentual de cura nos 
casos novos de TB;
- Diminuição de 30% de abandono do tratamento 
de TB;
- Diminuição em 50% da taxa de mortalidade por 
TB;
- Diminuição de 30% de abandono do tratamento 
pelo MB;
- Aumento de 50% do percentual de cura nos 
casos novos de MB diagnosticada;
- Diminuição em 50% da taxa de mortalidade por 
MB;

Programa Saúde da Família 
- PSF

o Atender a população com base no diagnóstico epidemiológico da 
área de atuação da equipe de saúde da família - ESF;
o Realizar de ações intersetoriais e multiprofissionais para promo-
ção e prevenção à saúde;
o Implantar uma nova ESF com área de abrangência de aproxima-
damente 4.500 habitantes;

- Aumentar em 50% a população coberta pelo 
PSF;

Programa de Agentes Co-
munitários de Saúde - PACS

o Oferecer atendimento de cadastramento e rastreamento das 
áreas e situações de risco á saúde através do Agente comunitário de 
Saúde - ACS.

- Ampliar para 100% a cobertura do Programa de 
Agentes Comunitários de Saúde;

Saúde do Idoso

Garantir atendimento à população de 60 anos e mais;
Oportunizar atendimento próximo a residência;
Realizar visitas domiciliares a população idosa acamada e orientar a famí-
lia para o cuidado intradomiciliar;
Vacinar a população idosa contra influenza (gripe) anualmente;
Realizar ações intersetoriais para a promoção da qualidade de vida;
Prevenir carências nutricionais;

- Vacinar 95% da população de 60 e mais anos 
anualmente;
- Reduzir em 30% a morbi-mortalidade por doen-
ças do aparelho respiratório e circulatório;

Saúde do adolescente

Prestar assistência à população de 10 a 19 anos;
Proporcionar ações educativas multiprofissionais sobre sexualidade e saú-
de reprodutiva, abuso de álcool e drogas, saúde mental, violência e maus 
tratos, crescimento e desenvolvimento;
Articular ações intersetoriais para promoção da qualidade de vida;

- Aumentar em 50% as ações educativas na faixa 
etária preconizada;

Implementação da Atenção 
básica

Reorganização do atendimento básico de médicos e enfermeiros para 
as unidades do interior com maior freqüência e atendendo demanda 
programática;

- Aumentar em 50% as produções médicas e de 
enfermagem nas unidades do interior;

Informatização do prontuá-
rio eletrônico - Cartão SUS

Proporcionar marcação de consultas e exames;
Controlar a dispensação de medicamentos, evitando o uso irracional 
destes;
Fornecer histórico do usuário aos profissionais que estão atendê-lo;
Elaborar dados para aperfeiçoamento do perfil epidemiológico;

- Implantar em 100% o Cartão - SUS até 2009;

Conselho Municipal de 
Saúde

Consolidar a participação do Conselho Municipal de Saúde na formulação 
de Políticas Públicas de Saúde;
Capacitar os conselheiros em assuntos pertinentes a elaborações de 
políticas públicas;

- Capacitar em 100% os conselheiros municipais 
de saúde até 2009;

Conselhos Locais de Saúde
Efetuar a participação das comunidades na construção do Sistema Único 
de Saúde;

- Implantar em 100% os Conselhos Locais de 
Saúde nas localidades de maior autonomia e 
articulação popular;

IV QUADRO DE METAS

AÇÃO OBJETIVO INDICADOR
META FÍSICA META FINANCEIRA 

(R$)
FONTE DE RECUR-
SOS

EXECUÇÃO ANO

Pagamentos de 
subsídios, salários, 
encargos sociais, 
encargos do Instituto 
dos Servidores Públi-
cos de Campo Alegre 
- IPRECAL, salário fa-
mília e horas extras.

Pagamento dos 
vencimentos, remu-
neração, subsídios 
e encargos sociais 
do pessoal lotado na 
Secretaria Municipal 
de Saúde.

52 100% 3.979.323,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Ampliação e restau-
ração do Posto de 
Saúde de Bateias de 
Cima.

Atender a demanda 
dos usuários com 
qualidade e efici-
ência.

212 m² 100%
85.101,43
2.630,00

CONV/SUS
PROPRIO

2006
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Aquisição de material 
de expediente, de 
processamento de 
dados, de copa 
cozinha de limpeza e 
higiene.

Elevar o padrão de 
qualidade e eficiência 
no atendimento 
prestado a população

25.000 100%
143.895,00
31.105,00

PRÓPRIO
PAB

2006-2007-2008-
2009

Contratação de 
serviços diversos 
para manutenção do 
patrimônio, serviços 
de processamento de 
dados, telecomunica-
ção, gráficos, energia 
elétrica, água, publi-
cações e outros.

Elevar o padrão de 
qualidade e eficiência 
no atendimento 
prestado a popula-
ção.

48 100%
260.000,00
11.929,00

PRÓPRIO
PAB

2006-2007-2008-
2009

Aquisição de 
equipamentos para 
manter, modernizar e 
expandir os serviços 
prestados pela 
Secretaria Municipal 
de Saúde.

Elevar o padrão de 
qualidade e eficiência 
no atendimento 
prestado a popula-
ção.

04 100% 5.000,00 PRÓPRIO 2006

Auxílio aos colabo-
radores da Secre-
taria de Saúde nas 
despesas de estadia 
e alimentação em 
viagem a serviço, 
através de diárias.

Pagamento de diárias 
para cobrir despesas 
com alimentação do 
servidor em viagem 
a serviço.

360 100%
14.000,00
17.880,00

PRÓPRIO
PAB

2006-2007-2008-
2009

Capacitação e 
reciclagem dos servi-
dores da Saúde.

Pagamento de des-
pesas com pales-
trante.

16 100% 4.000,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Implementação do 
Conselho Municipal 
de Saúde, implan-
tação de Conselhos 
locais de saúde, 
capacitação de con-
selheiros e realização 
de Conferência Muni-
cipal de Saúde.

Elevar o padrão de 
qualidade e eficiência 
no atendimento 
prestado a popula-
ção.

8 100% 1.000,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Contratação de ser-
viços de consultoria 
para reorganização 
das rotinas adminis-
trativas.

Reorganizar as roti-
nas de trabalho da 
Secretaria de Saúde.

06 100% 6.000,00 PRÓPRIO 2006

Construção de 
depósitos para o lixo 
contaminado.

Construir depósitos 
para as localidades 
de Fragosos, Bateias 
de Baixo e Bateias 
de Cima.

12 m² 100% 4.500,00 PRÓPRIO 2006

Contratação de 01 
médico e 01 enfer-
meiro para o PSF.

Prestar de assis-
tência integral aos 
usuários realizando 
atendimentos domi-
ciliares.

52 100% 860.000,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Pagamento de salá-
rios, encargos sociais 
e benefícios para os 
Agentes Comunitá-
rios.

Remunerar para os 
Agentes Comunitá-
rios.

52 100%
327.672,00
150.655,00

PACS
PSF

2006-2007-2008-
2009
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Aquisição de material 
de expediente, 
material de limpeza 
e higiene, ambulato-
rial e demais para a 
manutenção da es-
trutura e do veículo 
utilizado pelo PSF.

Elevar o padrão de 
qualidade e eficiência 
no atendimento 
prestado a população

10.000 100% 84.155,00 PSF
2006-2007-2008-
2009

Contratação de 
serviços para a ma-
nutenção do veículo 
utilizado pelo PSF.

Garantir ao veículo 
seu bom funciona-
mento.

48 100% 9.280,00 PSF
2006-2007-2008-
2009

Aquisição de material 
ambulatorial para o 
Programa do PSF.

Atender as necessi-
dades dos usuários.

1.000 100% 2.325,00 PSF
2006-2007-2008-
2009

Locação de espaço 
físico para implan-
tação de equipe do 
PSF.

Atender cerca de 
4.500 pessoas

48 100% 15.000,00 PSF
2006-2007-2008-
2009

Aquisição de mate-
riais para o Programa 
Saúde Bucal.

Melhorar a saúde 
bucal dos munícipes 
elevando a qualidade 
de vida de todos.

65.000 100% 20.000,00 PAB
2006-2007-2008-
2009

Aquisição de 
equipamentos para 
adaptação de sala 
para manutenção do 
programa.

Melhorar a saúde 
bucal dos munícipes 
elevando a qualidade 
de vida de todos.

06 100% 5.000,00 PAB 2006

Aquisição de material 
odontológico.

Atender os usuários 
da rede municipal de 
saúde.

16.000 100% 80.000,00 PAB
2006-2007-2008-
2009

Subvenção para o 
Hospital São Luiz.

Ampliar a qualidade 
no atendimento aos 
usuários e contribuir 
para o bom desem-
penho do Hospital 
São Luiz.

48 100% 91.560,00 PRÓPRIOS
2006-2007-2008-
2009

Repasse de recurso 
para os prestadores 
de serviços referen-
tes a procedimentos 
básicos PAB-A.

Ampliar a qualidade 
no atendimento aos 
usuários e contribuir 
para o bom desem-
penho do Hospital 
São Luiz.

48 100% 127.650,00 PAB
2006-2007-2008-
2009

Manutenção do 
contrato firmado com 
a iniciativa privada 
para realização de 
pronto atendimento 
em horários diferen-
ciados das Unidades 
de Saúde.

Ampliar a qualidade 
no atendimento aos 
usuários e contribuir 
para o bom desem-
penho do Hospital 
São Luiz.

48 100% 880.000,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Exames, consultas, 
remuneração do 
profissional auditor 
e despesas adminis-
trativas oriundas do 
Convênio com o CIS/
AMUNESC.

Garantir a recupe-
ração da saúde dos 
nossos munícipes.

48 100% 315.900,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009
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Exames, consultas, 
procedimentos e 
outros realizados 
em clínicas diversas, 
bem como aquisição 
de passagens para 
deslocamento de pa-
cientes em centro de 
referência situados a 
grandes distâncias.

Garantir o acesso do 
usuário ao tratamen-
to de saúde.

4.000 100%
300.000,00
7.763,00
4.650,00

PRÓPRIO
P.E.S.D
MAC/TFD

2006-2007-2008-
2009

Aquisição de com-
bustível, pneu, 
pecas e outros, 
para a manuten-
ção dos veículos 
que se deslocam 
para atender os 
usuários fora do 
município.

Garantir o acesso do usuário ao trata-
mento de saúde.

25.000 100%
383.030,00
20.000,00

PRÓPRIO
MAC/TFD

2006-2007-2008-
2009

Contratação de 
serviços diversos 
para manutenção 
e conservação dos 
veículos.

Conservação dos veículos utilizados 
para o transporte dos usuários.

48 100% 69.600,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Auxilio aos 
motoristas da Se-
cretaria Municipal 
de Saúde.

Pagamento de auxílio motorista, 
quando os mesmos deslocam-se a 
serviço de transporte de pacientes.

4.600 100% 115.700,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Aquisição de 01 
veículo utilitário, 
novo com 16 
lugares.

Garantir o transporte aos usuários 
do SUS.

01 100% 70.000,00 PRÓPRIO 2006

Aquisição de 
medicamentos 
básicos conforme 
RENAME.

Garantir medicamentos básicos que 
completem o tratamento médico do 
usuário.

55.000 100%

54.135,00
54.127,00
196.700,00
204.200,00
102.120,00
142.897,00

F.B. FED.
F.B. EST.
PRÓPRIO
PAB
PSF
CONV/SUS

2006-2007-2008-
2009

Aquisição de 
medicamentos 
padronizados.

Garantir medicamentos que não 
fazem parte da farmácia básica do 
município e que completem o trata-
mento médico do usuário.

15.000 100% 280.750,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

Aquisição de moto 
para auxiliar na 
realização do Pro-
grama de Controle 
da Dengue.

Melhorar ainda mais o controle de 
doenças e endemias na população 
em geral.

01 100% 6.000,00 PPI - EPIDEMIO 2007

Contratação de 
serviços de coleta 
e destinação final 
do lixo infectante 
das unidades de 
saúde do muni-
cípio.

48 100%
43.960,00

1.000,00

V.S. MUNICIPAL
V.S. FEDERAL

2006-2007-2008-
2009

Auxiliar os 
servidores nas 
despesas de 
alimentação e es-
tadia quando em 
viagem a serviço 
da Vigilância Sani-
tária e Epidemio-
lógica.

Auxiliar o servidor quando em viagem 
a serviço.

175 100%
10.210,00

4.000,00

PPI - EPIDEMIO
V.S. FEDERAL

2006-2007-2008-
2009
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Aquisição de material de expediente, 
processamento de dados, limpeza e 
higiene, material especifico para a 
realização do Programa de Controle 
da Dengue, material para campanhas 
de vacinação e demais materiais 
para manutenção da estrutura e dos 
veículos da Vigilância Sanitária e 
Epidemiológica.

Melhorar ainda 
mais o controle de 
doenças e ende-
mias na população 
em geral.

10.000 100%

50.000,00

1.689,00

2.918,00

PPI - EPIDEMIO
V.S. MUNICIPAL

V.S. FEDERAL

2006-2007-2008-
2009

Contratação de 
serviços diversos 
para a manutenção 
e conservação dos 
veículos, dos serviços 
de processamento 
de dados, teleco-
municação, serviços 
gráficos, locação de 
copiadora e outros.

Melhorar ainda mais 
o controle de doen-
ças e endemias na 
população em geral.

48 100%
28.064,00

5.100,00

PPI - EPIDEMIO
V. S. FEDERAL

2006-2007-2008-
2009

Aquisição de equipa-
mentos para ampliar 
e melhorar as salas 
de vacinas

Melhorar o controle 
de doenças e ende-
mias na população 
em geral e diminuir 
mais o índice de 
mortalidade infantil.

30 100% 10.000,00 PPI - EPIDEMIO 2006-2007

Aquisição de material 
ambulatorial e labo-
ratorial.

Atender e orientar a 
população conforme 
determinação da 
Portaria Ministerial.

20.000 100% 180.000,00 PAB
2006-2007-2008-
2009

Aquisição de equi-
pamentos para de-
senvolver atividades 
básicas de saúde.

Atender e orientar a 
população conforme 
determinação da 
Portaria Ministerial.

60 100% 30.000,00 PAB 2006-2007

Confecção de 
material educativo 
para desenvolver 
trabalhos de cons-
cientização.

Orientar a população 
quanto aos progra-
mas desenvolvidos.

48 100% 5.000,00 PAB
2006-2007-2008-
2009

Reposição nutricional

Melhoria no atendi-
mento a gestantes 
de risco nutricional 
e desnutrida, bem 
como reposição 
nutricional a crianças 
de 06 a 59 meses.

3.500 100% 5.689,00 V. S. FEDERAL
2006-2007-2008-
2009

Contratação de 
pessoal, lotação na 
Secretaria Municipal 
de Saúde.

Atender a população 
com qualidade e 
eficiência.

01 psicólogo; 100%

186.732,00 PRÓPRIO
2006-2007-2008-
2009

01 terapeuta ocupa-
cional;

100%

01 auxiliar de odon-
tologia.

100%

Decreto N° 3.839 de 15 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.839 DE 15 DE AGOSTO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IX; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. ANA MARISA CARDOSO TEIXEIRA, para exercer o cargo de Agente Operacional I, correspondente ao Nível de Ven-
cimento 1 Sub-Nível 11 referência A, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, no valor de R$ 379,90 (trezentos e setenta e nove reais, noventa centavos) mensais, em substituição a titular, que se 
encontra em licença para tratamento de saúde até o dia 30 de setembro de 2005.
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Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 12/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.838 de 12 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.838 DE 12 DE AGOSTO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IX; Resolve:

Art.1º) Contratar o Sr. JOSÉ FLÁVIO SCHEFFER, para exercer o cargo de Médico, correspondente ao Nível de Vencimento 6 Sub-Nível 61 
referência A, lotado na Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, no valor de R$ 
1.567,56 (um mil, quinhentos e sessenta e sete reais, cinqüenta e seis centavos) mensais, em substituição ao titular, que se encontra em 
licença para tratamento de saúde até o dia 06 de outubro de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 12/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.837 de 10 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.837 DE 10 DE AGOSTO DE 2005
HOMOLOGAÇÃO DOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 007/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 20 da Lei Muni-
cipal Complementar 006 de 19 de setembro de 2002; Decreta:

Art.1º) Homologar a lista de aprovado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 007/2005 a qual faz parte integrante deste Decreto.

Art.2º) O candidato aprovado será requisitados para nomeação conforme a necessidade da Administração Pública Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL EM CARÁTER TEMPORÁRIO PARA O ANO LETIVO DE 2005.

EDITAL N° 007/2005

CLASSIFICAÇÃO - MÉDICO I

CLASS. NOME ESCOLARIDADE TEMPO DE SERVIÇO

1º JOSÉ FLÁVIO SCHEFFER
Superior em Medicina, com registro 
no CRM.

28 anos 1 mês e 14 dias

Campo Alegre/SC, 10 de agosto de 2005.

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO SELETIVO DO EDITAL 007/2005.

ZURITA MARIA PACHECO HAAS

ROSANI AP. DA SILVA SCHOLZE

ELIANA P. MACHADO COLLET

ROSANA EMÍLIA GREIPEL

Decreto Nº 3.836 de 10 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.836 DE 10 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vi-
gente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 35,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 35,00
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Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.835 de 10 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.835 DE 10 DE AGOSTO DE 2005.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE RESPONSÁVEIS PELO RECEBIMENTO E EXAME DE BENS E SERVIÇOS ADQUIRIDOS OU CONTRATADOS 
PELA MUNICIPALIDADE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, especialmente o disposto no Artigo 71, 
Inciso VII da Lei Orgânica Municipal e em conformidade com o Artigo 73 e seus Incisos, da Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, 
Decreta:

Art.1º) Ficam responsáveis pelo o recebimento e exame dos bens, objetos, obras e serviços adquiridos e contratados através de processos 
licitatórios e compras em geral realizados neste Município, os seguinte servidores Públicos Municipais com suas atribuições específicas.

I - ZURITA MARIA PACHECO HASS - Chefe de Assistência à Saúde; quando tratar-se de serviços; compra dos demais materiais; objetos para 
respectiva área de Saúde da Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social.

II - VERÔNICA GORNIACK SCHROEDER - Chefe do Serviço de Bem Estar Social, quando tratar-se de serviços; compra dos demais materiais; 
objetos para respectiva área do Bem Estar Social da Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social.

III - JARBAS JORGE CATONI - Chefe do Serviço Transporte e Frota da Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras; quando 
tratar-se de serviços e compras de: peças; óleo; lubrificantes; combustível; pneus; objetos e demais materiais relacionados com a frota de 
máquinas e veículos de toda a Administração Pública Municipal e inclusive os Fundos Municipais.

IV - LAÉRCIO TELLES - Engenheiro Civil, da Secretaria Municipal de Planejamento Transporte e Obras; quando tratar-se de serviços; compra 
dos demais materiais; objetos para respectiva Secretaria.

V - LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ - Chefe do Serviço de Suprimentos da Secretaria Municipal de Administração; quando tratar-se de serviços; 
compra dos demais materiais; objetos para as Secretarias Municipais de Administração e a de Finanças.

VI - SILVIA PASDA UHLIG - Chefe do Serviço Merenda e Transporte Escolar da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto; quan-
do tratar-se de serviços e compras de: materiais e objetos para respectiva Secretaria.

VII - ODENILSON CONTRAT EHLKE - Diretor de Cultura e Desporto, quando tratar-se de serviços e compras de: materiais e objetos relacio-
nados à Divisão de Cultura e Desporto.

VIII - VILMAR GROSSKOPF - Secretário Municipal de Planejamento, Transportes e Obras e Secretário do Desenvolvimento Econômico, quan-
do tratar-se de serviços; compra dos demais materiais; objetos para respectiva Secretaria de Desenvolvimento Econômico;

IX - LILIAN TEREZINHA BARTSCH - Chefe do Serviço de Patrimônio, Segurança e Protocolo, quando tratar-se de aquisição de bens móveis, 
consertos dos equipamentos de toda a Administração Pública Municipal e inclusive os Fundos Municipais.

Art.2º) Fica nomeado o Sargento Sr. NARCISO GUEBERT NETO, responsável quando tratar-se de serviços, compra de demais materiais e 
aquisição de equipamentos destinados objetos para o Destacamento da Polícia Militar neste Município.

Art.3º) Fica nomeado o Sr. UBIRATAN MAFRA PINTO, responsável quando tratar-se de serviços, compra de demais materiais e aquisição de 
equipamentos destinados objetos para a Delegacia da Polícia Civil neste Município.

Art.4º) Os responsáveis pelo recebimento de materiais, serviços e equipamentos nomeados por este Decreto, somente poderão assinar os 
respectivos documentos fiscais após a verificação e aprovação dos itens recebidos.

Parágrafo único - Caso o responsável reprove o material, e ou equipamento em razão de defeito, má qualidade, avaria ou qualquer outro 
vício, será comunicado imediatamente o serviço de suprimentos desta Municipalidade, para as devidas providências, deixando de firmar os 
documentos mencionados no caput deste Artigo.
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Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto 3.668 de 
15 de fevereiro de 2005.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.834 de 10 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.834 DE 10 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 5.220,00 (cinco mil, duzentos e vinte reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.06 - 
Serviço de Manutenção 
do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 5.220,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.06 - 
Serviço de Manutenção 
do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 5.220,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/08/2005
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.833 de 10 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.833 DE 10 DE AGOSTO DE 2005.
DESIGNA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL COMO GESTOR DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE CAMPO 
ALEGRE/SC.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, em especial o disposto no Artigo 71, 
Inciso VII da Lei Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1º) Fica designado o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, como gestor responsável pela execução e acompanhamento do 
PROGRAMA BOLSA FAMILIA no Município de Campo Alegre/SC.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.832 de 10 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.832 DE 10 DE AGOSTO DE 2005.
ESTABELECE REQUISITOS PARA O RECEBIMENTO DE SUBVENÇÃO SOCIAL, CONTRIBUIÇÃO E FIRMAR CONVÊNIO COM O MUNICÍPIO DE 
CAMPO ALEGRE/SC.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas, em especial o Artigo 
71 Inciso VII da Lei Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1°) As Entidades sem fins Lucrativos, estabelecidas no Município de Campo Alegre/SC, interessadas em receber Subvenção Social; 
Contribuições e ou Firmar Convênio com a Municipalidade, deverão apresentar previamente os seguintes Documentos, Anexo I, II, III de-
vidamente preenchido em anexo, parte integrante deste Decreto.
Art.2º) Fica atribuído ao Controle Interno do Município , verificar a documentação exigida no Artigo anterior deste Decreto, notificando as 
Entidades para que apresentem anualmente os respectivos documentos até a data de 30 de setembro de cada ano.
Parágrafo único: As Entidades que deixarem de apresentar a documentação, ou que apresentarem documentação em desacordo com seu 
estatuto social, com seu regimento interno ou com a legislação aplicável à espécie, serão consideradas inabilitadas a perceber Recursos 
Públicos Municipais.

Art.3º) O Controle Interno encaminhará à Secretaria Municipal de Finanças os Documentos elencados nos Anexos que fazem parte integran-
te deste Decreto, após análise dos mesmos.

Art.4°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto Municipal 
nº 3.530 de 06 de outubro de 2004.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/08/2005
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I

FICHA CADASTRAL DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS

ENTIDADE RECEBEDORA:

CNPJ: Inscrição no CMAS:

Endereço:

Bairro: Cidade:

CEP: Estado:

Telefone para Contato:

Dirigente da Entidade:

Cargo que ocupa na Entidade:

CPF: Identidade:

Endereço Residencial:

Bairro: Cidade:

CEP: Estado:

Telefone para Contato:

Endereço Comercial:

Bairro: Cidade:

CEP: Estado:

Telefone para Contato: E-mail:

Campo Alegre “SC”, ___/___/200__.

Assinatura do Dirigente da Entidade
Recebedora do Recurso.

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II

RELAÇÃO DOCUMENTOS

ITEM DOCUMENTOS

01 Ofício do Presidente da Entidade dirigido ao Prefeito solicitando o Recurso.

02 Prova de mandato da Diretoria em exercício (cópia da Ata da última eleição de Diretoria), registrada em Cartório.

03 Cópia do Estatuto da Entidade, atualizado pelo Código Civil Brasileiro.

04 Certidão de Registro e arquivamento dos Atos Constitutivos no Cartório de Registro Civil das Pessoas Jurídicas.

05
Prova de funcionamento regular da Instituição (atestado pelo Conselho Municipal de Assistência Social), responsável por acompanhar 
avaliar e fiscalizar os serviços de assistência prestados à população, em conformidade com o Inciso VII, do Artigo 2º da Lei Municipal nº 
2.149/96.

06
Prova que a entidade é correntista do BESC (declaração do gerente, extrato de conta ou comprovante de deposito que conste o nº da agên-
cia e da conta corrente individualizada e vinculada).

07
Declaração assinada pelo Presidente atual da Entidade, responsabilizando-se quanto ao recebimento, aplicação e prestação de contas dos 
recursos, com nome completo e nº da carteira de identidade.

08 Cópia do CPF e da Carteira de Identidade do Presidente atual da Entidade.

09 Cópia do CNPJ da Entidade. 

10 Ficha Cadastral preenchida e assinada, conforme modelo em anexo.

11 Cópia do comprovante de inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social nos casos de Entidades de Assistência Social. 

12
Declaração assinada pelo Presidente, comprometendo a Entidade em participar dos eventos do Município, Festa Estadual da Ovelha e Festi-
val de Inverno. 

13 Relação nominal dos associados.

14
Relatório das atividades realizadas pela Entidade no período de janeiro a junho do ano em exercício, contendo as seguintes informações: 
objetivo, justificativa, número de pessoas atendidas, e se os resultados propostos foram atingidos ou não, justificando.
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15 Plano de Aplicação de Recursos devidamente preenchido e assinado pelo Presidente da Entidade, conforme modelo Anexo III.

Campo Alegre “SC”, ___/___/200__.

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO III

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

CONVENENTE: CNPJ/MF:

ENDEREÇO:

CIDADE: UF: CEP:
DDD/FONE/FAX:

CONTA CORRENTE: BANCO: AGÊNCIA: PRAÇA DE PAGAMENTO:

NOME DO RESPONSÁVEL: CPF:

CI/ÓRGÃO EXPE-
DIDOR:

CARGO: FUNÇÃO: MATRICULA:

ENDEREÇO: RUA; BAIRRO e CIDADE:
CEP: FONE/FAX:

2 - DESCRIÇÃO DO PROJETO

 TÍTULO DO PROJETO: PERÍODO DE EXECUÇÃO:

INICIO: TÉRMINO:

 IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO:

 JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO:

GABINETE DO PREFEITO

3 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA)

AÇÃO
ETAPA JUSTIFICATIVA

INDICADOR FÍSICO DURAÇÃO

CÓDIGO UNIDADE QUANTIDADE INÍCIO TÉRMINO

Ação: O que fazer? (ex. cursos, ações de assistência social tais como, auxílio para construção de casas, etc).
Etapa: Como fazer?
Justificativa: Porque fazer?
Unidade: Medida
Quantidade: Quanto será realizado, ou quantas pessoas serão atendidas, etc.

GABINETE DO PREFEITO

4 - PLANO DE APLICAÇÃO (R$)
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NATUREZA DA DESPESA
TOTAL CONCEDENTE

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO

TOTAL GERAL:

Especificação: em que vai ser aplicado o recurso

5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

ENTIDADE RECEBEDORA DOS RECURSOS

Meta Janeiro Fevereiro março abril maio junho

Meta Julho Agosto setembro outubro Novembro dezembro

GABINETE DO PREFEITO

6 - DEFERIMENTO SOLICITADO

Na qualidade de representante legal da Entidade, peço deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o Plano de Trabalho.

CAMPO ALEGRE/SC, _____________________________________
Assinatura e Nome do Responsável pela Entidade

7 - MANIFESTAÇÃO DO CONCEDENTE

PARECER DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO:

Campo Alegre/SC, ___/___/200___.  _______________________________
Agente de Controle Interno

PARECER DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS:

DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )

Campo Alegre/SC, ___/___/200___.  _______________________________
Secretaria Municipal de Finanças

Decreto Nº 3.831 de 08 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.831 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 428,00 (quatrocentos e vinte e oito reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das Ativida-
des Administrativas

010.301.1504.2.001 - Manutenção das Atividades Administrativas
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300000.00.080 - Despesas Correntes
330000.00.080 - Outras Despesas Correntes
339000.00.080 - Aplicações Diretas
339039.00.080 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 428,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das Ativida-
des Administrativas

010.301.1504.2.001 - Manutenção das Atividades Administrativas

400000.00.104 - Despesas de Capital

440000.00.104 - Investimentos

449000.00.104 - Aplicações Diretas

449052.00.104 - Equipamentos e Material Permanente R$ 428,00

Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 08/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.830 de 04 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.830 DE 04 DE AGOSTO DE 2005
NOMEIA MEMBROS PARA A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 007/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso VII do Artigo 71 
da Lei Orgânica Municipal, promulgada em data de 05 de abril de 1990; e Lei Complementar Municipal nº 006, de 19 de setembro de 2002, 
em seu Artigo 300, Inciso IV Parágrafo IV; Resolve:

Art.1º) Nomear as seguintes pessoas para integrarem a Comissão de Avaliação do Procedimento Seletivo Simplificado do Edital nº 007/2005;

- ZURITA MARIA PACHECO HAAS;
- ROSANY APARECIDA DA SILVA SCHOLZE;
- ELIANA PESSOA MACHADO COLLET;
- ROSANA EMÍLIA GREIPEL.

Art.2º) A Comissão mencionada no Artigo 1º deste Decreto, deverá apresentar relatório da respectiva avaliação, para conhecimento e 
análise do Poder Executivo Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
04 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 04/08/2005
JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.829 de 01 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.829 DE 01 DE AGOSTO DE 2005.
NOMEIA O CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL DO
IPRECAL E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Municipal nº 
2.537, que criou e instituiu o IPRECAL, em especial os Artigos 71, 72 em seus Parágrafos I, III e VI e 74 Parágrafos I, II e IV; DECRETA:

Art.1º) Nomear os seguintes servidores efetivos como membros titulares e suplentes, do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal, por 
força do processo eleitoral ocorrido em 28 de junho de 2005:

CONSELHO ADMINISTRATIVO Nº MATRÍCULA
CONSELHO FISCAL

Nº MATRÍCULA

TITULARES: TITULARES:

Sirley Dranka de Souza Freitas 000069 Marilda Schadeck 000140

Lucimara Prestes Souza Idalêncio 000078 Sandro Bueno Franco 274

Maria Angélica Foitte 000086

SUPLENTES: SUPLENTES:

Zurita Maria Pacheco Hass 000282 Renate Tschoeke (Inativa) 3007-4

Luiz Carlos Chotovisky 000040
Sarah Terezinha Duvoisin Munhoz 
(Inativa)

3006-6

Marli Augustin 000379

Parágrafo Único - Os servidores nomeados como membros suplentes estão dispostos em ordem decrescente de maior votação, devendo ser 
respeitada esta disposição para futuras nomeações em caso de afastamento ou interrupção do mandato de qualquer dos membros titulares.

Art.2º) Indicar e nomear os seguinte servidores efetivos como membros titulares e suplentes, do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal:

CONSELHO ADMINISTRATIVO Nº MATRÍCULA
CONSELHO FISCAL Nº MATRICULA

TITULARES: TITULAR:

Rosana Emília Greipel 000146 Sandro José Cardoso de Meira 334

Lucilaine Mokfa Schwarz 345

SUPLENTES: SUPLENTE:

Juliana Terezinha dos Santos 332 Altevir Francisco Cothoviski 000375

Pedro Fagundes S. Junior 000237

Art.3º) O exercício do cargo de membro dos Conselhos Administrativo e Fiscal não contemplará nenhum tipo de remuneração.

Art.4º) As atribuições e competências dos membros dos Conselhos estão dispostas na Lei de criação e Instituição do IPRECAL e seu funcio-
namento e plano de trabalho será devidamente homologado através do Regimento Interno de cada um dos respectivos Conselhos.

Art.5º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.6º) Revogadas as disposições em contrário em especial o Decreto nº 3.177 de 28 de julho de 2003.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.828 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.828 DE 01 DE AGOSTO DE 2005.
DESIGNA EQUIPE COORDENADORA DO PNATE - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICÍPIO DE CAMPO 
ALEGRE/SC.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, em especial a Resolução CD/FNDE nº 
18 de 22 de abril de 2004 e o disposto no Artigo 71, Inciso VII da Lei Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1º) Fica constituída a Equipe Coordenadora do PNATE - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR do Município de 
Campo Alegre/SC, pelos seguintes membros abaixo descritos:

I - MARLI F. Z. DREVECK - CPF nº 626.733.439-20;
II - SILVIA PASDA UHLIG - CPF nº 530.318.819-15;
III - AURIENE ROEPKE - CPF nº 808.376.389-68;
IV - ROSI MARI CUBAS - CPF nº 765.208.549-72.

Parágrafo Único - A Equipe Coordenadora ora constituída terá, como principal função o acompanhamento da aplicação dos Recursos rece-
bidos do PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE, em nosso Município.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto 3.505 de 
02 de setembro de 2004.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.827 de 01 de Agosto de 2005
DECRETO Nº 3.827 DE 01 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 61.300,00 (sessenta e um mil e trezentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação 
do Orçamento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - 
Manutenção do Gabinete do 
Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319013.00 - Obrigações Patronais R$ 14.200,00

03.00 - 
Secretaria Municipal de Admi-
nistração

03.01 - Serviço de Administração
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004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades 
Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 100,00

05.00 - 
Secretaria Municipal de Edu-
cação, Cultura e Desporto

05.04 - Divisão de Cultura e Desporto

013.392.1410.2.017 - 
Manutenção das Atividades 
Culturais

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Fisica

R$ 3.700,00

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 500,00

05.06 - 
Serviço de Manutenção do 
Salário Educação

012.361.1408.2.015 - 
Ações Voltadas ao Ensino 
Fundamental

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 500,00

06.00 - 
Secretaria Municipal de Saúde 
e Bem Estar Social

06.01 - 
Serviço de Assistência a 
Saúde

010.301.1504.2.020 - 
Manutenção da Saúde Mu-
nicipal

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - 
Contratação por Tempo De-
terminado

R$ 30.000,00

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

008.243.1409.2.022 - Conselho Tutelar

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 800,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planejamento e 
Obras

015.452.1801.2.025 - 
Gestão Administrativa da 
Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 7.000,00

08.03 - 
Serviço de Obras e Serviços 
Públicos

006.181.1413.2.032 - 
Manutenção da Rádio Patru-
lha
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400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - 
Equipamentos e Material 
Permanente

R$ 4.500,00

TOTAL R$ 61.300,00 

Art.2º) Os créditos a que se referem o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do 
Orçamento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - 
Manutenção do Gabinete do 
Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - 
Vencimento e Vantagens Fixas 
- Pessoal Civil

R$ 14.200,00

03.00 - 
Secretaria Municipal de Admi-
nistração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades 
Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319009.00 - Salário-Família R$ 100,00

05.00 - 
Secretaria Municipal de Edu-
cação, Cultura e Desporto

05.04 - Divisão de Cultura e Desporto

013.392.1410.2.017 - 
Manutenção das Atividades 
Culturais

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - 
Contratação por Tempo De-
terminado

R$ 500,00

319011.00 - 
Vencimento e Vantagens Fixas 
- Pessoal Civil

R$ 3.700,00

05.06 - 
Serviço de Manutenção do 
Salário Educação

012.361.1408.2.015 - 
Ações Voltadas ao Ensino 
Fundamental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 500,00

06.00 - 
Secretaria Municipal de Saúde 
e Bem Estar Social

06.01 - 
Serviço de Assistência a 
Saúde

010.301.1504.2.020 - 
Manutenção da Saúde Mu-
nicipal

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - 
Vencimento e Vantagens Fixas 
- Pessoal Civil

R$ 30.000,00

06.02 - Serviço de Bem Estar Social



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 314

008.243.1409.2.022 - Conselho Tutelar

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física

R$ 800,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planejamento e 
Obras

015.452.1801.2.025 - 
Gestão Administrativa da 
Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 7.000,00

08.03 - 
Serviço de Obras e Serviços 
Públicos

006.181.1413.2.032 - 
Manutenção da Rádio Patru-
lha

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 4.500,00

TOTAL R$ 61.300,00 

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 01/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.826 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.826 DE 01 DE AGOSTO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar o Sr. LUCAS DE FARIAS, para exercer o cargo de Professor de Educação Física, correspondente ao Nível de Vencimento 
1 Sub-Nível 11 referência A, lotado na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, no valor de R$ 639,81 (seiscentos e trinta e nove reais, oitenta e um centavos) mensais, em decorrência de aulas excedentes.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.825 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.825 DE 01 DE AGOSTO DE 2005.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas em especial a Lei Complementar 
Municipal nº 014 de 27 de maio de 2003, conforme estabelece em seu Artigo 20; Resolve:

Art.1º) Nomear a Srª. ALINE CRISTIANE FRIEDRICH ao cargo público de Professor, Categoria Funcional: Atividades de Nível Superior, com 
provimento de caráter efetivo, cujas atribuições e responsabilidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003, que autorizou sua criação.

Art 2º) O padrão de vencimentos, de acordo com a Lei Complementar Municipal n.º 014/2003, é o de Nível P1 Sub-nível 11 referência A, no 
valor de R$ 639,81 (seiscentos e trinta e nove reais, oitenta e um centavos) mensais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art.3º) A presente nomeação, dá-se em razão da classificação da Srª. ALINE CRISTIANE FRIEDRICH em 18º lugar no Concurso Público n.º 
001/2003, homologado pelo Decreto nº 3.055 em data de 17 de março de 2003.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.824 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.824 DE 01 DE AGOSTO DE 2005.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas em especial a Lei Complementar 
Municipal nº 014 de 27 de maio de 2003, conforme estabelece em seu Artigo 20; Resolve:

Art.1º) Nomear a Srª. SONIA WALTER ao cargo público de Professor, Categoria Funcional: Atividades de Nível Superior, com provimento de 
caráter efetivo, cujas atribuições e responsabilidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de maio de 2003, 
que autorizou sua criação.

Art 2º) O padrão de vencimentos, de acordo com a Lei Complementar Municipal n.º 014/2003, é o de Nível P1 Sub-nível 11 referência A, no 
valor de R$ 639,81 (seiscentos e trinta e nove reais, oitenta e um centavos) mensais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art.3º) A presente nomeação, dá-se em razão da classificação da Srª. SONIA WALTER em 15º lugar no Concurso Público n.º 001/2003, 
homologado pelo Decreto nº 3.055 em data de 17 de março de 2003.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.823 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.823 DE 01 DE AGOSTO DE 2005.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 91; Resolve:

Art.1º) Exonerar a pedido do Quadro de Pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal, a Servidora - ANDRELIZA FARIA SCHADECK, matrícula 
nº 000398, declarando vacância do cargo de Auxiliar de Odontologia, com carga horária de 40 (quarenta horas) semanais, a partir de 01 
de agosto de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.822 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.822 DE 01 DE AGOSTO DE 2005.
CONCEDE APOSENTADORIA POR IDADE, EM CARÁTER PROPORCIONAL, E DECLARA A VACÂNCIA DO CARGO PÚBLICO DO SERVIDOR 
ALFREDO FRANCO DOS SANTOS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, DECRETA:

Art.1º) Aposentar, por idade, em caráter proporcional nos termos do Inciso III Alínea “b” do Parágrafo 1º do Artigo 40 da Constituição da 
República Federativa do Brasil e conforme dispõe os Incisos I e IV do Artigo 23 da Lei Municipal nº 2.537, o servidor ALFREDO FRANCO 
DOS SANTOS, detentor da matrícula funcional nº 0212, Pis/Pasep nº 10263730449, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente 
Operacional II, do quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria em caráter proporcional, nos termos do Parágrafo 2º do Artigo 23 da Lei 
Municipal nº 2.537, perfazendo o montante bruto de R$ 360,05 (trezentos e sessenta reais e cinco centavos), que serão pagos mensalmente 
pelo IPRECAL, observando-se o desconto da contribuição previdenciária pertinente.

Art.3º) Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma prevista no Inciso V do Artigo 90, da Lei Complementar Municipal nº 006 
de 19 de Setembro de 2002 - Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art.4º) Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.5º ) Revogadas as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.

RENATO BAHR
Prefeito Municipal

MARLENE DE FÁTIMA P. M. FOITTE
Diretora Executiva do Iprecal

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.821 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.821 DE 01 DE AGOSTO DE 2005.
CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, EM CARÁTER PROPORCIONAL, E DECLARA A VACÂNCIA DO CARGO PÚBLICO DO SERVIDOR 
DANIEL CARVALHO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, DECRETA:

Art.1º) Aposentar, por invalidez, nos termos do Artigo 40 Inciso I da Constituição da República Federativa do Brasil e conforme dispõe os Ar-
tigos 26 e 27 da Lei Municipal nº 2.537, o servidor DANIEL CARVALHO, detentor da matrícula funcional nº 349, Pis/Pasep nº 10764271692, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Operacional I, do quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria em caráter proporcional, nos termos do Artigo 28 da Lei Municipal nº 2.537, 
perfazendo o montante bruto de R$ 300,00 (trezentos reais), que serão pagos mensalmente pelo IPRECAL, observando-se o desconto da 
contribuição previdenciária pertinente.

Art.3º) Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma prevista no Inciso V do Artigo 90, da Lei Complementar Municipal nº 006 
de 19 de Setembro de 2002 - Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art.4º) Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.5º ) Revogadas as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.

RENATO BAHR
Prefeito Municipal

MARLENE DE FÁTIMA P. M. FOITTE
Diretora Executiva do Iprecal

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.820 de 26 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.820 DE 26 DE JULHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Or-
çamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.04 - 
Divisão de Cultura e 
Desporto

027.812.1412.2.018 - Manutenção das Atividades Desportivas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 1.400,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:
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05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.04 - 
Divisão de Cultura e 
Desporto

027.812.1412.2.018 - Manutenção das Atividades Desportivas

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - Contratação por Tempo Determinado R$ 1.400,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
26 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 26/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.819 de 26 de Julho de 2005
DECRETO Nº 3.819 DE 26 DE JULHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 577,00 (quinhentos e setenta e sete reais), afim de suplementar as seguintes Dotações 
do Orçamento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 200,00

06.00 - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

008.243.1409.2.022 - Conselho Tutelar

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 377,00

TOTAL R$ 577,00

Art.2º) Os Créditos a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do 
Orçamento Vigente:
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02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 200,00

06.00 - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

008.243.1409.2.022 - Conselho Tutelar

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 377,00

TOTAL R$ 577,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
26 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 26/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.818 de 25 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.818 DE 25 DE JULHO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar a Resolução do Conselho Municipal de Saúde, Resoluções de nº 17, 18, 19 e 20 de 21 de julho de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 25/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto N° 3.817 de 25 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.817 DE 25 DE JULHO 2005.
DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIO
E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, em es-
pecial a Lei Complementar Municipal nº 023 de 03 de junho de 2004, conforme estabelece seu Artigo 9°; Decreta:

Art.1º) Admitir para fins de estágio o estudante: LEANDRO FRIEDRICH, regularmente matriculado na 2ª fase do Curso Regular do Ensino 
Superior da UDESC - Universidade Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina.

Art. 2º) O estudante será lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, carga horária de 08 (oito) horas diárias, perce-
bendo o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais, á título Bolsa Estágio, nos termos da Lei Complementar Municipal nº 023, desem-
penhando atividades correlatas ao curso mencionado no Artigo anterior deste Decreto.

Art.3º) O estágio terá a duração de 12 meses, iniciando à partir de 25 de julho de 2005, com término em 25 de julho de 2006.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei nº Municipal 2.416 em: 25/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.816 de 19 de Julho de 2005
DECRETO Nº 3.816 DE 19 DE JULHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 960,00 (novecentos e sessenta reais), afim de suplementar as seguintes Dotações do 
Orçamento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 100,00

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades Adminis-
trativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 50,00
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05.00 - 
Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto

05.04 - Divisão de Cultura e Desporto

013.392.1410.2.017 - Manutenção das Atividades Culturais

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 500,00

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Fisica

R$ 150,00

05.06 - 
Serviço de Manutenção do Salário 
Educação

012.361.1408.2.015 - 
Ações Voltadas ao Ensino Funda-
mental

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Fisica

R$ 100,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.03 - Serviço de Obras e Serviços Públicos

006.181.1413.2.032 - Manutenção da Radio Patrulha

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 60,00

TOTAL R$ 960,00

Art.2º) Os Créditos a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do 
Orçamento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 100,00

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades Adminis-
trativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 50,00

05.00 - 
Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto

05.04 - Divisão de Cultura e Desporto

013.392.1410.2.017 - Manutenção das Atividades Culturais

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - 
Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal Civil

R$ 650,00



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 322

05.06 - 
Serviço de Manutenção do Salário 
Educação

012.361.1408.2.015 - 
Ações Voltadas ao Ensino Funda-
mental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 100,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.03 - Serviço de Obras e Serviços Públicos

006.181.1413.2.032 - Manutenção da Radio Patrulha

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 60,00

TOTAL R$ 960,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
19 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 19/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.815 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.815 DE 18 DE JULHO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar a Resolução do Conselho Municipal de Saúde, Resolução de nº 16 de 12 de julho de 2005, em anexo, parte integrante 
deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 18/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.814 de 14 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.814 DE 14 DE JULHO DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário da Srª. EVELYN LOUISIANA DUVOISIN EHLKE, por dispensa sem justa causa, a partir de 14 de 
julho de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.813 de 12 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.813 DE 12 DE JULHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:
Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 12/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.812 de 13 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.812 DE 13 DE JULHO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. PATRÍCIA SCHWENDNER, para exercer o cargo de Instrutor de Música, correspondente ao Nível de Vencimento 4 
Sub Nível 41 referência A, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, 
no valor de R$ 301.45 (trezentos e um reais, quarenta e cinco centavos) mensais, em decorrência do pedido de exoneração da titular.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 13/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.811 de 11 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.811 DE 11 DE JULHO DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário da Srª. GREICY GEZEBEL FUCKNER por término do mesmo, a partir de 11 de julho de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
11 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 11/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.810 de 11 de Julho de 2005
DECRETO Nº 3.836 DE 10 DE AGOSTO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vi-
gente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 35,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 35,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.809 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.809 DE 07 DE JULHO 2005.
DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIO E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas em especial a Lei Complementar 
Municipal nº 023 de 03 de junho de 2004, conforme estabelece seu Art. 9°; Resolve:

Art.1º) Admitir para fins de estágio o estudante: LUIZ HENRIQUE SCHROTH, regularmente matriculado no 4ª Série do Curso de Direito na 
Fundação Educacional da Região de Joinville - FURJ.

Art. 2º) O estudante será lotado no Gabinete do Prefeito, com carga horária de 08 (zero oito) horas diárias, percebendo o valor de R$ 600,00 
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(seiscentos e vinte reais) mensais, á título Bolsa Estágio, nos termos da Lei Complementar Municipal nº 023, desempenhando atividades 
correlatas ao curso mencionado no Artigo anterior deste Decreto.

Art.3º) O estágio terá a duração de 12 (doze) meses, iniciando à partir de 05 de julho de 2005, com término em 05 de julho de 2006.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 05 de julho de 2005.

Art.5º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei nº Municipal 2.416 em: 07/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.808 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.808 DE 07 DE JULHO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar a Resolução do Conselho Municipal de Assistência Social, Resolução de nº 07 de 30 de junho de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 07/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.807 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.807 DE 07 DE JULHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE, DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 3.000,00 (três mil reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente, :
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10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das 
Atividades Adminis-
trativas

010.301.1504.2.001 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00.080 - Despesas Correntes

330000.00.080 - Outras Despesas Correntes

339000.00.080 - Aplicações Diretas

339036.00.080 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 2.600,00

339047.00.080 - Obrigações Tributárias e Contributivas R$ 400,00

 TOTAL R$ 3.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.02 - 
Manutenção das Ativida-
des Básicas de Saúde

010.301.1504.2.002 - Manutenção das Atividades Básicas de Saúde

400000.00.104 - Despesas de Capital

440000.00.104 - Investimentos

449000.00.104 - Aplicações Diretas

449052.00.104 - Equipamentos e Material Permanente R$ 3.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 07/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.806 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.807 DE 07 DE JULHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE, DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 3.000,00 (três mil reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente, :

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das 
Atividades Adminis-
trativas

010.301.1504.2.001 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00.080 - Despesas Correntes
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330000.00.080 - Outras Despesas Correntes

339000.00.080 - Aplicações Diretas

339036.00.080 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 2.600,00

339047.00.080 - Obrigações Tributárias e Contributivas R$ 400,00

 TOTAL R$ 3.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.02 - 
Manutenção das Ativida-
des Básicas de Saúde

010.301.1504.2.002 - Manutenção das Atividades Básicas de Saúde

400000.00.104 - Despesas de Capital

440000.00.104 - Investimentos

449000.00.104 - Aplicações Diretas

449052.00.104 - Equipamentos e Material Permanente R$ 3.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 07/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.805 de 06 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.805 DE 06 DE JULHO DE 2005.
NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas, em especial a Lei Munici-
pal nº 2.548 de 20 de setembro de 2001 em seu Artigo 11, alterada pela Lei Municipal nº 2.875 de 20 de abril de 2004 em seu Artigo 1º, 
Incisos I e II; Resolve:

Art.1º) Nomear os seguintes membros para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, representantes da Área 
Governamental e não Governamental, Titulares e Suplentes:

REPRESENTANTES DA ÁREA GOVERNAMENTAL:

a) - Câmara Municipal de Vereadores:
Titular: ROSANE GISPIELA DOS SANTOS CUBAS.
Suplente: OLÍVIO ODIA.

b) - Gabinete do Prefeito:
Titular: ROSANA EMÍLIA GREIPEL.
Suplente: PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR.

c) - Secretaria Municipal de Administração:
Titular: JEFFERSON JEAN DUVOISIN.
Suplente: ROSANI APARECIDA DA SILVA SCHOLZE.

d) - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto:
Titular: MARLI DE FÁTIMA Z. DREVECK.
Suplente: SIRLEY DRANCKA DE SOUZA FREITAS.
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e) - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social:
Titular: ZURITA MARIA PACHECO HAAS.
Suplente: ELIANA PESSOA MACHADO COLLET.

f - Serviço de Bem Estar Social:
Titular: VIVIANE MARTA BERLATTO DE MIRANDA.
Suplente: VERÔNICA GORNIACK SCHROEDER.

g - Escolas Estaduais de Educação:
Titular: LILIANE DA SILVA DE MEDEIROS.
Suplente: ISOLDE RITA WELTER.

h - Polícia Militar Estadual
Titular: NARCISO GUEBERT NETO.
Suplente: VILMAR EVANGELISTA.

i - Polícia Civil:
Titular: UBIRATAM MAFRA PINTO.
Suplente: LUIS CARLOS COTHOVICKY.

REPRESENTANTES DA ÁREA NÃO GOVERNAMENTAL:
a) - Associação Comunitária do Município:

GABINETE DO PREFEITO

Titular: CÁSSIA FROEHNER.
Suplente: CLAUDINE IARA SCHLOEGEL ENGLER.

b - Associação de Moradores e Bairros:
Titular: MANOEL PEDRO CUBAS.
Suplente: THEREZINHA FOITTE.

c) - FECAMPO - Fundação Educacional de Campo Alegre
Titular: WALTER PONIEWAS.
Suplente: ALICE BAYERL GROSSKOPF.

d) - Representante das Igrejas Cristãs:
Titular: EUCLÉCIO SCHIECK.
Suplente: ADEMIR LUIZ DE ASSUNÇÃO.

e - Rotary Club de Campo Alegre:
Titular: JURANDIR DE FRANÇA.
Suplente: LÉRCIO PÉRICLES VIRMOND

f - Lions Club de Campo Alegre:
Titular: SANDRA T. DANNA.
Suplente: ROSELI MARIA FUCKNER.

g - Associação Comunitária de Campo Alegre A.C.C:
Titular: LEONICE ROSÁRIO DA CRUZ.
Suplente: ROONEY MILCHEVSKY.

h - APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais:
Titular: SONIA IZABEL BARTSCH.
Suplente: ELIZABETH KESTERING.

i - I. E.A.S. - Hospital São Luiz:
Titular: Irª. ALZIRA ALICE TONELLO
Suplente: ALAOR HANSEN

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 3.677 de 24 de fevereiro de 2005.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 06/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.804 de 04 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.804 DE 04 DE JULHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas em especial a Lei Complementar 
Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002, conforme estabelece em seu Artigo 29; Resolve:

Art.1º) Nomear o Sr. HERON EBER STRADIOTO ao cargo público de Odontólogo, Categoria Funcional: Atividades de Nível Superior, com 
provimento de caráter efetivo, cujas atribuições e responsabilidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002, que autorizou sua criação.

Art.2º) O padrão de vencimentos, de acordo com a Lei Complementar Municipal n.º 006, é o de Nível 6 Sub-nível 61 referência A, no valor 
de R$ 1.567,56 (um mil quinhentos e sessenta e sete reais, cinqüenta e seis centavos) mensais, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais.

Art.3º) A presente nomeação, dá-se em razão da classificação do Sr. HERON EBER STRADIOTO em 5º lugar no Concurso Público Municipal 
n.º 001/2003, homologado pelo Decreto nº 3.055 em data de 17 de março de 2003.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
04 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 04/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.803 de 04 de Julho de 2005
DECRETO Nº 3.803 DE 04 DE JULHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário a pedido da, Srª. KEYTE KARYNE WELTER BANDEIRA, a partir de 04 de julho de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
04 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 04/07/2005
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.802 de 01 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.802 DE 01 JULHO DE 2005

RESCINDE A PEDIDO O TERMO DE COMPROMISSO
DE COOPARTICIPAÇÃO DE ESTAGIÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei em especial a Lei 
Complementar Municipal nº 023 de 03 de junho de 2004, em seu Artigo 12, Parágrafo 1º Inciso III; Decreta:

Art.1º) Rescindir o Termo de Compromisso e Cooparticipação do Estagiário: RICARDO ROCHA IDALÊNCIO, a pedido do mesmo.

Art.2º) A presente rescisão não gera verbas rescisórias em razão da inexistência de vínculo empregatício entre as partes.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.801 de 01 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.801 DE 01 DE JULHO DE 2005
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO EM FUNÇÃO
DE CONFIANÇA.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 71, Inciso IX da Lei Orgânica do Município, promulga-
da em 05 de abril de 1990, e em especial a Lei Complementar Municipal nº 006, alterada pela Lei Complementar Municipal nº 028 Decreta:

Art.1º) Nomear o Servidor Público Municipal o Sr: LAÉRCIO TELLES, para exercer a função de Confiança; Chefe do Serviço de Planejamento 
Urbanístico e Habitação, para exercer as atribuições definidas no Anexo IV, do Estatuto do Servidor Público Municipal, percebendo o valor 
pecuniário de R$ 678,40 (seiscentos e setenta e oito reais, quarenta centavos) mensal, Código nº 14, da Função Gratificada: FG-1, constan-
te no Anexo III da Lei Complementar Municipal nº 006, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes Obras, a partir desta 
data.

Art.2º) O pagamento desta Gratificação não se incorporará à remuneração do Servidor e tão pouco configurará como base de incidência da 
alíquota de contribuição para o IPRECAL, sendo sua natureza transitória, devida apenas no exercício da função de confiança.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.800 de 01 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.800 DE 01 DE JULHO DE 2005
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO EM FUNÇÃO
DE CONFIANÇA.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 71, Inciso IX da Lei Orgânica do Município, promulga-
da em 05 de abril de 1990, e em especial a Lei Complementar Municipal nº 006, alterada pela Lei Complementar Municipal nº 028 Decreta:

Art.1º) Nomear o Servidor Público Municipal o Sr: MANOEL VIEIRA PISKE, para exercer a função de Confiança; Chefe de Serviços Públicos, 
para exercer as atribuições definidas no Anexo IV, do Estatuto do Servidor Público Municipal, percebendo o valor pecuniário de R$ 678,40 
(seiscentos e setenta e oito reais, quarenta centavos) mensal, Código nº 18, da Função Gratificada: FG-1, constante no Anexo III da Lei 
Complementar Municipal nº 006, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes Obras, a partir desta data.

Art.2º) O pagamento desta Gratificação não se incorporará à remuneração do Servidor e tão pouco configurará como base de incidência da 
alíquota de contribuição para o IPRECAL, sendo sua natureza transitória, devida apenas no exercício da função de confiança.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto 3.001 de 
02 de janeiro de 2003.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.799 de 30 de Junho de 2005
DECRETO Nº 3.799 DE 30 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 23.000,00 (vinte e três mil reais), afim de suplementar as seguintes Dotações do Orça-
mento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 
- 

Manutenção das Atividades do Ensino 
Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - Contratação por Tempo Determinado R$ 6.300,00

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 1.000,00

06.00 - 
Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar 
Social

06.01 - Serviço de Assistência a Saúde

010.301.1504.2.020 
- 

Manutenção da Saúde Municipal

300000.00 - Despesas Correntes
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310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - Contratação por Tempo Determinado R$ 15.000,00

319013.00 - Salário Família R$ 100,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planeja-
mento e Obras

015.452.1801.2.025 
- 

Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Civil R$ 600,00

TOTAL R$ 23.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do Orça-
mento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infaltil

012.365.1403.2.013 
- 

Manutenção das Atividades do Ensino 
Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 
Civil

R$ 6.300,00

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 1.000,00

06.00 - 
Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar 
Social

06.01 - Serviço de Assistência a Saúde

010.301.1504.2.020 
- 

Manutenção da Saúde Municipal

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 
Civil

R$ 15.100,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planeja-
mento e Obras

015.452.1801.2.025 
- 

Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Outras Despesas Correntes

319000.00 - Aplicações Diretas

319016.00 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil R$ 600,00

TOTAL R$ 23.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
30 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 30/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.798 de 27 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.798 DE 27 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário do Sr. RICARDO DRESCHESLER por término do mesmo, a partir de 01 de junho de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 1º de junho de 2005.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
27 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 27/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.797 de 27 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.797 DE 27 DE JUNHO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar as Resoluções do Conselho Municipal de Assistência Social, Resolução de nº 06 de 24 de junho de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
27 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 27/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto N° 3.796 de 24 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.796 DE 24 DE JUNHO DE 2005.
DESIGNA MEMBROS PARA O PROCESSO ELEITORAL
DO IPRECAL EXERCÍCIO DE 2005, E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com base no Artigo 71 
Inciso VII, da Lei Orgânica Municipal, e Artigo 19 do Regimento para Eleições do IPRECAL; Decreta:

Art.1º) Em face do Processo Eleitoral, para escolha dos membros que comporão o Conselho Administrativo e Fiscal do IPRECAL, e de acordo 
com as determinações contidas no Regimento Eleitoral, DESIGNA os seguintes Servidores efetivos para a função de Presidente e Mesário, 
da urna estabelecida na sede do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Campo Alegre e para as duas urnas 
itinerantes nos Distritos de Bateias de Baixo e Fragosos:

URNA DA SEDE DO INSTITUTO - IPRECAL.

LAIS MARION STEFFEN - Presidente

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS - Mesário

URNA ITINERANTE DISTRITO BATEIAS DE BAIXO

SILVIA PAZDA UHLIG - Presidente

JOSÉ EURIDES CORDEIRO DA CRUZ - Mesário

URNA ITINERANTE DISTRITO DE FRAGOSOS

JOSÉ CARLOS NENEVE CORDEIRO - Presidente

ANTONIO CARLOS LONGO - Mesário

Art.2º) Designar para o exercício da função de fiscais eleitorais, que zelando pelo perfeito andamento das eleições e a régia aplicação do 
Regimento Eleitoral, os seguintes servidores:

* JEFFERSON JEAN DUVOISIN - Matricula nº 337.
* ACÁCIO ANDERSON DROCZAK - Matricula nº 000421.
* CLAUDIO ANDRADE - Matricula nº 000110.

GABINETE DO PREFEITO

Art.3º) Este Decreto deverá ser afixado em todos os locais de grande circulação de servidores, em especial na sede do Instituto e da Pre-
feitura Municipal de Campo Alegre.

Art.4º) O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 24/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.795 de 24 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.795 DE 24 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
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com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:
Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), afim de suplementar as seguintes Dotações do Orçamento Vi-
gente:

05.00 - 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 25,00

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 175,00

TOTAL R$ 200,00

Art.2º) Os créditos a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrão por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orça-
mento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 - 
Manutenção das Atividades do Ensino 
Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diária - Civil R$ 200,00 

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 24/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.794 de 24 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.794 DE 24 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orça-
mento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração
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004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319094.00 - Indenizações Restituições Trabalhistas R$ 2.200,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 2.200,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 24/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.793 de 23 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.793 DE 23 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE HORÁRIO DE EXPEDIENTE
DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS,
E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições, cumprindo as disposições dos Artigos 14, 
Inciso VII e 71 Inciso VII da Lei Orgânica Municipal, e considerando a necessidade de regularizar o horário de expediente dos Servidores 
Públicos Municipais; Decreta:

Art.1°) Os servidores públicos lotados nas Secretarias Municipais: Administração e Finanças; Desenvolvimento Econômico, cumprirão o 
horário de segundas a sextas-feira, compreendido entre às 08:00 às 12:00 horas e 13:00 às 17:00 horas.

Art2°) Os servidores públicos lotados na Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social cumprirão o horário de segundas à sextas-feira, 
compreendido entre as 07:00 às 11:00 horas e 13:00 às 17:00 horas.

Art.3°) Os servidores públicos lotados na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto cumprirão o horário de segundas a sextas-
feira, compreendido entre as 08:00 às 12:00 horas e 13:00 às 17:00 horas.

Art.4°) Os servidores públicos lotados na Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes e Obras, cumprirão o horário de segundas a 
quintas feira, compreendido entre as 07:00 às 11:30 horas e 13:00 às 17:30 horas e nas sextas-feiras das 07:00 às 11:00 horas, exceto 
os servidores do Setor Administrativo desta Secretaria, que cumprirão o horário das Secretarias Municipais de Administração e Finanças.

Art.5°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário especialmente o Decreto nº 2.691 
de 28 de maio de 2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 23/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.792 de 23 de Junho de 2005
DECRETO Nº 3.792 DE 23 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO
DE ARRECADAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.987 de 24 de junho de 2005; Decreta:
Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 25.500,00 (vinte e cinco mil e quinhentos reais), a fim de suplementar as seguintes Do-
tações do Orçamento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319013.00 - Obrigações Patronais R$ 6.000,00

03.00 - 
Secretaria Municipal de Admi-
nistração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades 
Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física

R$ 13.500,00 

05.00 - 
Secretaria Municipal de Edu-
cação, Cultura e Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 - 
Manutenção das Atividades 
do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - 
Contratação por Tempo De-
terminado

R$ 6.000,00 

TOTAL R$ 25.500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de Excesso de Arrecadação do Orçamento vigente.
Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 23/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.791 de 21 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.791 DE 21 DE JUNHO DE 2005.
DOA IMÓVEL DE PROPRIEDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO ALEGRE À EMPRESA MOSELA INDÚSTRIA E COMÉRCIO
DE MÓVEIS LTDA, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e com fulcro na Lei Municipal n.º 1.838, DE-
CRETA:

Art.1º) Fica doado à empresa MOSELA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE MÓVEIS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF 
n.º 82.170.101/0001-75, o imóvel situado no Distrito Industrial neste Município de Campo Alegre/SC, identificado na Prefeitura Municipal 
como Lote n.º 05, ocupado pela referida Empresa desde o ano de 1993, possuindo a seguinte descrição

“Um terreno situado na localidade de Campestre, Município de Campo Alegre, desta Comarca, distante 312,00 metros da esquina com a 
Rodovia SC-301, fazendo frente para uma Rua: Francisco Bueno Franco, lado ímpar, por 90,75 metros, fundos com um córrego, por 100,50 
metros, lado direito com a Prefeitura Municipal de Campo Alegre, por 87,06 metros, lado esquerdo novamente com a Prefeitura Municipal 
de Campo Alegre, por 105,00 metros, contendo a área de oito mil e quinhentos e sessenta e sete metros e onze decímetros quadrados 
(8.567,11m²)”.

Parágrafo único - A descrição do imóvel constante do caput deste Artigo, está em conformidade com o descrito na escritura pública de Com-
pra e Venda, registrada no Livro nº 2, Ficha n.º 01 do Cartório de Registro de Imóveis de São Bento do Sul/SC, sob Matrícula n.º 20.914.

Art.2º) A doação a que se refere o Artigo anterior foi devidamente autorizada pela Lei Municipal n.º 1.838 de 18 de novembro de 1996.

Art.3º) As despesas decorrentes com a transferência do imóvel junto aos Cartórios e outros órgãos competentes, dar-se-á única e exclusi-
vamente por conta de recursos da Empresa Donatária.

Art.4º) Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
21 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 21/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.790 de 21 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.790 DE 21 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE
ANULAÇÃO PARCIAL DE DOTAÇÃO DO
ORÇAMENTO VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 2.268,00 (dois mil, duzentos e sessenta e oito reais), afim de suplementar a seguinte 
Dotação do Orçamento vigente, do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.04 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica

010.301.1504.2.004 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica

300000.00.080 - Despesas Correntes

330000.00.080 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00.080 - Aplicações Diretas
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339039.00.080 - 
Outros Serviços de Ter-
ceiros - Pessoa Jurídica

R$ 2.268,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente, do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.04 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica

010.301.1504.2.004 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica

300000.00.080 - Despesas Correntes

330000.00.080 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00.080 - Aplicações Diretas

339047.00.080 - 
Obrigações Tributárias e 
Contributivas

R$ 2.268,00

Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
21 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 21/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.789 de 20 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.789 DE 20 DE JUNHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE DEMISSÃO DE SERVIDOR PÚBLICO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Complementar Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 91; Decreta:

Art.1º) Fica demitida, em razão de penalidade aplicada pelo Processo Administrativo Disciplinar n.º 590/04, a Servidora - ANA MARIA DOS 
SANTOS HERBST, matriculada sob nº 000330, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2º) A vacância do cargo referido no artigo anterior deixa de operar-se, em razão do mesmo ter sido definido como “cargo em extinção” 
pela Lei Complementar Municipal n.º 006 de 19 de setembro de 2002.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 20/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.788 de 17 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.788 DE 17 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 5.940,00 (cinco mil, novecentos e quarenta reais), afim de suplementar a seguinte Dotação 
do Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.02 - 
Serviço de Ensino Fun-
damental

012.361.1406.2.012 - Manutenção do Transporte Escolar

300000.00.122 - Despesas Correntes

330000.00.122 - Outras Despesas Correntes

339000.00.122 - Aplicações Diretas

339039.00.122 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 5.940,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.02 - 
Serviço de Ensino Fun-
damental

012.361.1406.2.012 - Manutenção do Transporte Escolar

300000.00.118 - Despesas Correntes

330000.00.118 - Outras Despesas Correntes

339000.00.118 - Aplicações Diretas

339039.00.118 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 5.940,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 17/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.787 de 17 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.787 DE 17 DE JUNHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 91; Resolve:

Art.1º) Exonerar a pedido do Quadro de Pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal, a Servidora - SANDRA GUEDES PINUDO DUVOISIN, ma-
trícula nº 000387, declarando vacância do cargo de Odontólogo com carga horária de 20 horas semanais, a partir de 17 de junho de 2005.
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Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 17/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.786 de 13 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.786 DE 13 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 2.882,30 (dois mil oitocentos e oitenta e dois reais, trinta centavos), afim de suplementar 
a seguinte Dotação do Orçamento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 2.882,30

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339091.00 - Sentenças Judiciais R$ 2.882,30

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 13/06/2005
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.785 de 13 de Junho de 2005
DECRETO Nº 3.785 DE 13 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente, do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das 
Atividades Adminis-
trativas

 010.301.1504.2.001 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00.104 - Despesas Correntes

330000.00.104 - Outras Despesas Correntes

339000.00.104 - Aplicações Diretas

339039.00.104 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 1.500,00

10.03 - Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família

010.301.1504.2.003 
- 

Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família

300000.00.100 - Despesas Correntes

330000.00.100 - Outras Despesas Correntes

339000.00.100 - Aplicações Diretas

339030.00.100 - Material de Consumo R$ 3.000,00

TOTAL R$ 4.500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente, do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das 
Atividades Adminis-
trativas

010.301.1504.2.001 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

400000.00.104 - Despesas de Capital

440000.00.104 - Investimentos

449000.00.104 - Aplicações Diretas

449052.00.104 - Equipamentos e Material Permanente R$ 1.500,00

10.03 - Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família

010.301.1504.2.003 
- 

Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família

400000.00.100 - Despesas de Capital

440000.00.100 - Investimentos

449000.00.100 - Aplicações Diretas

449052.00.100 - Equipamentos e Material Permanente R$ 3.000,00

TOTAL R$ 4.500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 13/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.785 de 13 de Junho de 2005
DECRETO Nº 3.785 DE 13 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente, do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das 
Atividades Adminis-
trativas

 010.301.1504.2.001 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00.104 - Despesas Correntes

330000.00.104 - Outras Despesas Correntes

339000.00.104 - Aplicações Diretas

339039.00.104 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 1.500,00

10.03 - Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família

010.301.1504.2.003 
- 

Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família

300000.00.100 - Despesas Correntes

330000.00.100 - Outras Despesas Correntes

339000.00.100 - Aplicações Diretas

339030.00.100 - Material de Consumo R$ 3.000,00

TOTAL R$ 4.500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente, do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.01 - 
Manutenção das 
Atividades Adminis-
trativas

010.301.1504.2.001 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

400000.00.104 - Despesas de Capital

440000.00.104 - Investimentos

449000.00.104 - Aplicações Diretas

449052.00.104 - Equipamentos e Material Permanente R$ 1.500,00

10.03 - Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família
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010.301.1504.2.003 
- 

Manutenção das Atividades do Programa Saúde na Família

400000.00.100 - Despesas de Capital

440000.00.100 - Investimentos

449000.00.100 - Aplicações Diretas

449052.00.100 - Equipamentos e Material Permanente R$ 3.000,00

TOTAL R$ 4.500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 13/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.784 de 13 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.784 DE 13 DE JUNHO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar as Resoluções do Conselho Municipal de Assistência Social, Resolução de nº 05 de 09 de junho de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 13/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.783 de 10 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.783 DE 10 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orça-
mento Vigente:
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05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.01 - 
Serviço de Apoio Admi-
nistrativo a Educação

012.361.1407.2.009 - Manutenção do Apoio a Educação

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 1.500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.01 - 
Serviço de Apoio Admi-
nistrativo a Educação

012.361.1407.2.009 - Manutenção do Apoio a Educação

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339047.00 - Obrigações Tributárias e Contributivas R$ 1.500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 10/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.782 de 10 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.782 DE 10 DE JUNHO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar as Resoluções do Conselho Municipal de Saúde, Resoluções de nº 12, 13, 14 e 15 de 10 de junho de 2005, em anexo, 
parte integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/06/2005.



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 347

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.781 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.781 DE 08 DE JUNHO DE 2005.
DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR A COMISSÃO
DE ELEIÇÃO DO IPRECAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei em especial o Artigo 
71 Inciso VII, da Lei Orgânica Municipal, e Artigo 72 Inciso 6º da Lei Municipal nº 2.537; Decreta:

Art.1º) Designar os seguintes membros para comporem a Comissão, para o Processo Eleitoral do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal 
do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE - IPRECAL.

* LILIAN TEREZINHA BARTSCH
* ROSE MARI CUBAS
* MARIA MAURENE O. MAY

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 08/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.780 de 08 de Junho de 2005
DECRETO Nº 3.780 DE 08 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO
DE ARRECADAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.985 de 08 de junho de 2005; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais), a fim de suplementar a seguinte Dotação do Orça-
mento Vigente:

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes e Obras

08.02 - Serviço de Transporte e Frota

026.782.1801.2.027 - Reforma e Manutenção de Veículos

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - 
Equipamentos e Material 
Permanente

R$ 42.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de Excesso de Arrecadação do Orçamento Vigente.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 08/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.779 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.779 DE 08 DE JUNHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 91; Resolve:

Art.1º) Exonerar a pedido do Quadro de Pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal, a Servidora - MARÍLIA SCHEFFER, matrícula nº 000425, 
declarando vacância do cargo de Instrutor de Música, a partir de 08 de junho de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 08/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.778 de 07 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.778 DE 07 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. REGIANE CRISTINA HUBNER, para exercer o cargo de Professor Ensino Fundamental, correspondente ao Nível de 
Vencimento P1 Sub Nível A referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (qua-
renta) horas semanais, em decorrência redução de carga horária das Professoras titulares: Srª. ELIANE BAUM matrícula nº 000090 e Srª. 
DAGMAR DENISE RIBEIRO PETRIS matricula nº 000015.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 07/06/2005



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 349

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.777 de 06 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.777 DE 06 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. EVELYN LOUISIANA DUVOISIN EHLKE, para exercer o cargo de Professor Ensino Fundamental, correspondente ao 
Nível de Vencimento P1 Sub Nível A referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, em virtude exoneração da Professora titular Srª. ILIANE KOTOVICZ LEPECK matrícula nº 000165.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 03 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 06/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.776 de 06 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.776 DE 06 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar o Srª. KEYTE KARYNE WELTER BANDEIRA, para exercer o cargo de Professor Ensino Fundamental, correspondente ao 
Nível de Vencimento P1 Sub Nível A referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 20 
(vinte) horas semanais, em substituição a Professora titular Srª. ROSANY MARIA DA ROZA BASTOS matrícula nº 000160, em decorrência 
redução carga horária.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 03 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 06/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.775 de 06 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.775 DE 06 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO NO ORÇAMENTO VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente, 
do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.07 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

010.304.1504.2.007 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Ter-
ceiros - Pessoa Jurídica

R$ 600,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.07 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

010.304.1504.2.007 - Manutenção das Atividades da Vigilância Sanitária

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 600,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 06/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.774 de 06 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.774 DE 06 DE JUNHO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente:
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07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.02 - Divisão de Desenvolvimento Econômico

020.606.1701.2.023 - Gestão Administrativa Desenvolvimento Econômico

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00 - Aplicações Diretas

339032.00 - 
Material de Distribuição 
Gratuita

R$ 200,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

07.02 - Divisão de Desenvolvimento Econômico

020.606.1701.2.023 - Gestão Administrativa Desenvolvimento Econômico

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - 
Equipamentos e Material 
Permanente

R$ 200,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 06/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.773 de 06 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.773 DE 06 DE JUNHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas em especial a Lei Complementar 
Municipal nº 006 de 19 de setembro de 2002, conforme estabelece em seu Artigo 29; Resolve:

Art.1º) Nomear a Srª. JESSICA FISCHER ao cargo público de Odontólogo, Categoria Funcional: Atividades de Nível Superior, com provimento 
de caráter efetivo, cujas atribuições e responsabilidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de setembro 
de 2002, que autorizou sua criação.

Art.2º) O padrão de vencimentos, de acordo com a Lei Complementar Municipal n.º 006, é o de Nível 6 Sub-nível 61 referência A, no valor 
de R$ 1.567,56 (um mil quinhentos e sessenta e sete reais, cinqüenta e seis centavos) mensais, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais.

Art.3º) A presente nomeação, dá-se em razão da classificação da Srª. JESSICA FISCHER em 3º lugar no Concurso Público Municipal n.º 
001/2003, homologado pelo Decreto nº 3.055 em data de 17 de março de 2003.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 06/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.772 de 01 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.772 DE 01 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário da Srª. ANA MARIA DE FÁTIMA SILVA WOLLNER, por término do mesmo, a partir de 01 de junho 
de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.771 de 01 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.771 DE 01 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário da Srª. LUCIANA APARECIDA STOMINSKY TEIXEIRA por término do mesmo, a partir de 01 de junho 
de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.770 de 01 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.770 DE 01 DE JUNHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 91; Resolve:

Art.1º) Exonerar a pedido do Quadro de Pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal, a Servidora - SIBELE SCHROEDER, matrícula nº 0244, 
declarando vacância do cargo de Odontólogo, com carga horária de 20 (vinte horas) semanais, a partir de 01 de junho de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.769 de 01 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.769 DE 01 DE JUNHO DE 2005.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seu Artigo 91; Resolve:

Art.1º) Exonerar a pedido do Quadro de Pessoal efetivo desta Prefeitura Municipal, a Servidora - ILIANE KOTOVICZ LEPECK, matrícula nº 
0165, declarando vacância do cargo de Professor, com carga horária de 40 (quarenta horas) semanais, a partir de 01 de junho de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.768 de 01 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.768 DE 01 DE JUNHO DE 2005.
INSTITUI A COMISSÃO ORGANIZADORA DO II FESTIVAL
DE INVERNO, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas, em conformidade com o 
disposto no Artigo 71, Inciso VII da Lei Orgânica do Município;

DECRETA
Art.1º) Fica instituída a Comissão Organizadora do II Festival de Inverno, com competência para deliberar sobre a programação, organiza-
ção e administração do Evento.
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Art.2º) Ficam nomeadas para integrar a Comissão, referida no Artigo 1º deste Decreto, as pessoas e entidades abaixo relacionadas:

Acácio Anderson Drosczaka
André Luiz Niemeyer
Auriene Roepke
Eleonora Bahr Pessoa
Gilson Omar Brunnquell
Jefferson Jean Duvoisin
José Luis Silva
Laércio Telles
Marlene de Fátima Pessoa M. Foitte
Marli de Fátima Zezotko Dreveck
Odenilson Contrat Ehlke
Pedro Fagundes dos Santos Junior
Pierre Andrade dos Santos
Rosana Emília Greipel
Sirley Dranka de Souza Freitas
Sirlone de Souza
Saca - Sociedade Amigos de Campo Alegre
Vilmar Grosskopf

Art.3º) O mandato dos membros da Comissão será exercido sem ônus para os cofres públicos, sendo considerado de relevantes serviços 
prestados ao Município.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de Junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 01/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.767 de 25 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.767 DE 25 DE MAIO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar a Resolução do Conselho Municipal de Assistência Social, Resolução de nº 04 de 12 de maio de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 25/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto N° 3.766 de 25 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.766 DE 25 DE MAIO 2005.
DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIO
E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, em es-
pecial a Lei Complementar Municipal nº 023 de 03 de junho de 2004, conforme estabelece seu Artigo 9°; Decreta:

Art.1º) Admitir para fins de estágio a estudante: JOSINEIA MOKFA, regularmente matriculada na 1ª Série do Curso Nível Superior - Ciências 
Contábeis na Fundação Educacional da região de Joinville - FURJ/UNIVILLE.

Art.2º) A estudante será lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 04 (zero quatro) horas 
diárias, percebendo o valor de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais) mensais, á título Bolsa Estágio, nos termos da Lei Complementar 
Municipal nº 023, desempenhando atividades correlatas ao curso mencionado no Artigo anterior deste Decreto.

Art.3º) O estágio terá a duração de 12 meses, iniciando à partir de 25 de abril de 2005, com término em 25 de abril de 2006.

Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos de 25 de abril de 2005.

Art.5º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei nº Municipal 2.416 em: 25/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.765 de 25 de Maio de 2005
DECRETO Nº 3.765 DE 25 DE MAIO DE 2005.
“DISPÕE SOBRE O SALÁRIO MÍNIMO A PARTIR DE 1O DE MAIO DE 2005, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.
O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe conferidas pela Lei Orgânica Municipal, em 
seu Artigo 71 Inciso VII:
Considerando o disposto no Inciso VII do Artigo 7º da Constituição Federal;
Considerando o disposto na Medida Provisória n.° 248, de 20 de abril de 2004;
Considerando o disposto na Portaria MPS n.º 822, de 11 de maio de 2005, edita o seguinte DECRETO:
Art. 1° A partir de 1o de maio de 2005, o valor do salário mínimo no âmbito da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo do Mu-
nicípio de Campo Alegre/SC será de R$ 300,00 (trezentos reais).
Parágrafo único. Em virtude do disposto no caput, o valor diário do salário mínimo corresponderá a R$ 10,00 (dez reais) e o seu valor horário 
a R$ 1,36 (um real e trinta e seis centavos).
Art. 2° A partir de 1º de maio de 2005, não terão valor inferior a R$ 300,00 (trezentos reais), os benefícios correspondentes a aposentado-
rias, auxílio doença, salário maternidade, auxílio reclusão (valor global) e pensão por morte (valor global) pagos pelo IPRECAL.
Art. 3° A partir de 1º de maio de 2005, o valor da cota do salário-família por filho ou equiparado de qualquer condição, até quatorze anos 
de idade ou inválido de qualquer idade é de:
I - R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos), para o segurado com remuneração mensal não superior a R$ 414,78 (quatrocentos 
e quatorze reais e setenta e oito centavos);
II - R$ 14,99 (quatorze reais e noventa e nove centavos), para o segurado com remuneração mensal superior a R$ 414,78 (quatrocentos 
reais e setenta e oito centavos) e igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e três reais e quarenta e quatro centavos).
Parágrafo único. Para os fins deste Artigo, considera-se remuneração mensal do segurado o valor total das espécies remuneratórias por ele 
percebidas, ainda que resultante da soma das remunerações dos cargos acumuláveis.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 1º de maio de 2005.
Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
25 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 30/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA.
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.764 de 25 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.764 DE 25 DE MAIO DE 2005
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR ELEMENTOS DE DESPESA E SUPLEMENTÁ-LOS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.980 de 25 de maio de 2005; Decreta:

Art.1º) Cria elementos de despesa e suplementa-os no valor de R$ 52.000,00 (cinqüenta e dois mil reais):

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - 
Manutenção das Atividades Adminis-
trativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339091.00 - Sentenças Judiciais R$ 50.000,00

339094.00 - 
Indenizações e Restituições Traba-
lhistas

 R$ 2.000,00

TOTAL R$ 52.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
vigente Reserva de Contingência.

90.00 - Reserva de Contingência

90.99 - Reserva de Contingência

099.999.9999.2.999 - Reserva de Contingência

999990.00 - Reserva de Contingência

999999.00 - Reserva de Contingência  R$ 52.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 25/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.763 de 24 de Maio de 2005
DECRETO Nº 3.763 DE 24 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
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com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 3.084,00 (três mil e oitenta e quatro reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.220,00

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - 
Serviço de Educação 
Infantil

012.365.1403.2.013 
- 

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - Contratação por Tempo Determinado R$ 1.800,00

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 64,00

TOTAL R$ 3.084,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 
- 

Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 1.220,00

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - 
Serviço de Educação 
Infantil

012.365.1403.2.013 
- 

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 
Civil

R$ 1.800,00

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 64,00

TOTAL R$ 3.084,00
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Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 24/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.762 de 18 de Maio de 2005
DECRETO Nº 3.762 DE 18 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Or-
çamento Vigente:

06.00 - 
Secretaria Municipal de Saúde e Bem 
Estar Social

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

016.482.1409.1.003 - Aquisição de Áreas para Casas e Conjuntos Habitacionais

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 5.500,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

06.00 - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

016.482.1409.1.003 - Aquisição de Áreas para Casas e Conjuntos Habitacionais

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 5.500,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 18/05/2005
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.761 de 18 de Maio de 2005
DECRETO Nº 3.761 DE 18 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 21.100,00 (vinte e um mil e cem reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Or-
çamento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 
- 

Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 500,00

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 
- 

Manutenção das Atividades do Ensino 
Infantil

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 600,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.02 - 
Serviço de Transpor-
te e Frotas

026.782.1801.2.027 
- 

Reforma e Manutenção de Veículos

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 20.000,00

TOTAL R$ 21.100,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 500,00

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil
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300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319016.00 - Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil R$ 600,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.02 - 
Serviço de Transporte e 
Frotas

026.782.1801.2.027 - Reforma e Manutenção de Veículos

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - 
Equipamentos e Material 
Permanente

R$ 20.000,00

TOTAL R$ 21.100,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 18/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.760 de 17 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.760 DE 17 DE MAIO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar o Srª. JOSIANE FUCKNER para exercer o cargo de Professor Ensino Fundamental, correspondente ao Nível de Vencimento 
P1 Sub Nível de referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, aulas excedentes pelo período de 17 de maio de 2005 á 16 de dezembro de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
17 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 17/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.759 de 16 de Maio de 2005
DECRETO Nº 3.759 DE 16 DE MAIO DE 2005.
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário a pedido da, Strª. SONIA BERNARDO CORDEIRO, a partir de 21 de março de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 21 de março de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
16 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 16/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.758 de 16 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.758 DE 16 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 1.720,00 (um mil, setecentos e vinte reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.06 - 
Serviço de Manutenção 
do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 1.720,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.06 - 
Serviço de Manutenção 
do Salário Educação

012.361.1408.2.015 - Ações Voltadas ao Ensino Fundamental

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 1.720,00
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Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
16 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 16/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.757 de 12 de Maio de 2005
DECRETO Nº 3.757 DE 12 DE MAIO DE 2005.
NOMEIA MEMBROS PARA INTEGRAREM
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
nº 2.926 de 09 de novembro de 2004, em seu Artigo 1º; Resolve:

Art.1º) Nomear para integrarem o Conselho Municipal de Saúde, os membros Titulares e seus respectivos Suplentes, indicados pelos Órgãos 
e Entidades que o compõem como adiante segue:

I - REPRESENTANTE DO GOVERNO:

1. Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social.
Titular: ELIANA PESSOA MACHADO COLLÊT
Suplente: ZURITA MARIA PACHECO HAAS

II - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVIÇOS:

1. Área Hospitalar:
Titular: ALAOR HANSEN
Suplente: Irª. LURDES NUNES DE MORAES

2. Laboratório de Análises Clínicas:
Titular: Dr. LÉRCIO PÉRICLES VIRMOND
Suplente: EDITHE MARICLÉR VIRMOND

III - REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE:

1. Área Médica:
Titular: Dr. JOSÉ FLÁVIO SCHEFFER
Suplente: Dr. ERWIN FRANZ GATTRINGER FILHO

2. Área Odontológica:
Titular: Dr. RICARDO RAFAEL KOCH
Suplente: Dr. RAFAEL SCHEFFER

3. Área de Enfermagem:
Titular: SIRLONE DE SOUZA
Suplente: MIRIAM GISELE DE AGUIAR

IV - REPRESENTANTES DOS USUÁRIOS:
1. Associações de Moradores e Bairros:

Titular: ANDRÉIA SCHMELLER
Suplente: MARIA INES BINNER

2. Entidades Religiosas:
Titular: LUZIA ROEPKE
Suplente: MARISA VENG

3. Associação Comercial, Industrial e Agropecuária de Campo Alegre (ACIACA):
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Titular: ROGERIO NELSON TREML
Suplente: GERALDO CARLOS GROSSKOPF

4. Associação de Pais e Professores:
Titular: DOROTI INES Z. PRIM
Suplente: HERZELAIDE HANSEN CUBAS

5. Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
Titular: JOSÉ ODORICO MUNHOZ
Suplente: ROSELINA MUNHOZ

6. Clubes de Terceira Idade:
Titular: DAURA SILVA DUVOISIN
Suplente: OLINDA AUGUSTIN

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário, especialmente o Decreto nº 3.560 de 09 de novembro de 2004.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 12/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.756 de 12 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.756 DE 12 DE MAIO DE 2005.
INSTITUI PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTIÇÕES PÚBLICAS MUNICIPAIS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso VII do Artigo 71 
da Lei Orgânica Municipal, promulgada em 05 de Abril de 1990; Decreta:

Art.1º) Institui PONTO FACULTATIVO nas Repartições Públicas Municipais, ressalvadas as necessidades de serviços de cada Secretaria, 
Departamento e suas respectivas Divisões, no dia 27 de maio de 2005 (Sexta-feira), voltando com expediente normal no dia 30 de maio de 
2005 (Segunda-feira).

Art.2º) Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 12/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA.
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.755 de 10 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.755 DE 10 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE
ANULAÇÃO PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO
VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente, 
do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.04 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica e Terapêutica

010.301.1504.2.004 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica e Terapêutica

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

R$ 5.000,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente do Fundo Municipal de Saúde:

10.00 - Fundo Municipal de Saúde

10.04 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica e Terapêutica

010.301.1504.2.004 - Manutenção das Atividades de Assistência Médica e Terapêutica

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339036.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física

R$ 5.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 10/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.754 de 10 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.754 DE 10 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:
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Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 1.215,00 (um mil, duzentos e quinze reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - 
Serviço de Educação 
Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 1.215,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - 
Serviço de Educação 
Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 1.215,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 10/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.753 de 10 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.753 DE 10 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO
DE ARRECADAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a Lei 
Municipal nº 2.979 de 10 de maio de 2005; Decreta:

Art.1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 4.300,00 (quatro mil e trezentos reais), a fim de suplementar a seguinte Dotação do Or-
çamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - Serviço de Educação Infantil

012.365.1403.2.03 - Manutenção do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas
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319004.00 - Contratação por Tempo Determinado R$4.300,00

Art.2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de Excesso de Arrecadação do Orçamento vigente.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.752 de 10 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.752 DE 10 DE MAIO DE 2005
CONVOCA A 2ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA CIDADE
DE CAMPO ALEGRE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 
 O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 71 Inciso VII, da Lei 
Orgânica Municipal, considerando o Decreto Federal de 11 de fevereiro de 2005, e a Resolução Ministerial nº 25 de 18 de março de 2005, 
e o Decreto Estadual nº 3.016, de 18 de março de 2005;
DECRETA:
Art.1º Fica convocada a 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo Alegre, a se realizar em data de 23 de Junho de 2005, no Espaço 
Cultural Sirley Maria Neumann Johanson, sob a coordenação da Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes e Obras.

Art.2º A 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo Alegre desenvolverá seus trabalhos a partir do lema “Reforma Urbana: Cidade para 
Todos” e sob o tema “Construindo a Política Nacional e Estadual de Desenvolvimento Urbano”.

Art.3º A 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo Alegre será presidida pelo Secretário Municipal de Planejamento, Transportes e 
Obras e, na sua ausência ou impedimento eventual, pela Secretária Municipal de Administração.

Art.4º O Secretário Municipal de Planejamento, Transportes e Obras expedirá, mediante Portaria, o regimento da 2ª Conferência Municipal 
da Cidade de Campo Alegre.

Parágrafo único. O regimento disporá sobre a organização e funcionamento da 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo Alegre, inclu-
sive sobre o processo democrático de escolha dos seus delegados.

Art.5º As despesas com a realização da 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo Alegre correrão por conta dos Recursos Orçamentá-
rios próprios da Prefeitura Municipal.

Art.6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.751 de 10 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.751 DE 10 DE MAIO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar o Srª. DAISI ISABEL BUCHMANN SCHROEDER, para exercer o cargo de Professor Ensino Infantil, correspondente ao Nível 
de Vencimento P1 Sub Nível A referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 20 
(vinte) horas semanais, pelo período de 10 de maio de 2005 a 16 de dezembro de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 10/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.750 de 06 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.750 DE 06 DE MAIO DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário a pedido da Srª. MARCELA SELL, a partir de 06 de maio de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 06/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.749 de 04 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.749 DE 04 DE MAIO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar o Srª. ROSECLÉIA SCHÜTZLER, para exercer o cargo de Professor Ensino Fundamental, correspondente ao Nível de Ven-
cimento P1 Sub Nível A referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, em substituição a Professora titular Srª LINDAMIR DA LUZ DOS SANTOS DREFHAL matrícula nº 000188, por encontrar-se 
em Licença Tratamento de Saúde.
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Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
04 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 04/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.748 de 03 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.748 DE 03 DE MAIO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar o Srª. ELISÂNGELA AUGUSTIN KRUEGER, para exercer o cargo de Professor Ensino Fundamental, correspondente ao 
Nível de Vencimento P1 Sub Nível A referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, em substituição a Professora titular Srª LUZIA KOBUS LEAL matrícula nº 000397, por encontrar-se em Licença 
Gestação, no período de 03 de maio de 2005 á 22 de agosto de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
03 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 03/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.747 de 03 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.747 DE 03 DE MAIO 2005.
REVOGA DECRETO N.º 3.733 14 DE ABRIL DE 2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, especialmente 
o Artigo 71 Inciso VII da Lei Orgânica Municipal; DECRETA:

Art.1º) Ficam revogadas todas as disposições do Decreto nº 3.733 de 14 de abril de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a partir de 03 de maio de 2005, revogam-se as 
disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
03 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 03/05/2005.
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.746 de 03 de Maio de 2005
DECRETO Nº 3.746 DE 03 DE MAIO DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 1.450,00 (um mil, quatrocentos e cinquenta reais), afim de suplementar a seguinte Dota-
ção do Orçamento Vigente:

06.00 - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

016.482.1409.1.003 - Aquisição de Áreas para Casas e Conjuntos Habitacionais

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica

R$ 1.450,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

06.00 - Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social

06.02 - Serviço de Bem Estar Social

016.482.1409.1.003 - Aquisição de Áreas para Casas e Conjuntos Habitacionais

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449051.00 - Obras e Instalações R$ 1.450,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
03 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 03/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.745 de 03 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.745 DE 03 DE MAIO DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:
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Art.1°) Homologar as Resoluções do Conselho Municipal de Saúde, Resoluções de nº 10, 11 de 03 de maio de 2005, em anexo, parte inte-
grante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
03 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 03/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.744 de 02 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.744 DE 02 DE MAIO DE 2005
HOMOLOGAÇÃO DOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 005/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 20 da Lei Muni-
cipal Complementar 006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Homologar a lista dos aprovados no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 005/2005 a qual faz parte integrante deste Decreto.

Art.2º) Os candidatos aprovados serão requisitados para nomeação conforme a necessidade da Administração Pública Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
02 de maio 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 02/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

GABINETE DO PREFEITO

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL EM CARÁTER TEMPORÁRIO PARA O ANO LETIVO 
DE 2005.

EDITAL 005/2005

CLASSIFICAÇÃO - PROFESSOR LÍNGUA PORTUGUESA

CLASS. NOME
ESCOLARIDADE

TEMPO SERVIÇO

1º Ana Maria Kobus Augus 4° Ano Pedagogia 2 Anos 4 meses e 21 dias

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre,
29 de abril 2005.
___________________ 
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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Decreto Nº 3.743 de 02 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.743 DE 02 DE MAIO DE 2005
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar o Srª. ANA MARIA KOBUS AUGUSTIN para exercer o cargo de Professor Ensino Fundamental, correspondente ao Nível de 
Vencimento P1 Sub Nível de referência 11, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, aulas excedentes pelo período de 02 de maio de 2005 á 16 de dezembro de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
02 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 02/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.742 de 28 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.742 DE 28 DE ABRIL DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - 
Serviço de Educação 
Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319004.00 - Contratação por Tempo Determinado R$ 4.600,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

05.00 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto

05.03 - 
Serviço de Educação 
Infantil

012.365.1403.2.013 - Manutenção das Atividades do Ensino Infantil

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Outras Despesas Correntes

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 4.600,00
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Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
28 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 28/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.741 de 27 de Abril de 2005
DECRETO Nº 3.741 DE 27 DE ABRIL DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 892,00 (oitocentos e noventa e dois reais), afim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 500,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planejamento 
e Obras

015.452.1801.2.025 - Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339039.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 392,00

TOTAL R$ 892,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Orçamento 
Vigente:

03.00 - Secretaria Municipal de Administração

03.01 - Serviço de Administração

004.123.1301.2.004 - Manutenção das Atividades Administrativas

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339014.00 - Diárias - Pessoal Civil R$ 500,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planejamento 
e Obras
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015.452.1801.2.025 - Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - Outras Despesas Correntes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 392,00

TOTAL R$ 892,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
27 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 27/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.740 de 25 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.740 DE 25 DE ABRIL DE 2005
DISPÕE SOBRE RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORÁRIO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial ao Artigo 309 
Inciso I da Lei Municipal Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2003; Resolve:

Art.1º) Rescindir o Contrato Temporário a pedido do Sr. AMAURY CARLOS SCHWARZ, a partir de 25 de abril de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 25/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.739 de 19 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.739 DE 19 DE ABRIL DE 2005
DESIGNA COMISSÃO DE ABERTURA DE SINDICÂNCIA, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso VII do Artigo 
71 da Lei Orgânica Municipal, promulgada em data de 05 de abril de 1990; e Lei Complementar Municipal nº 006, de 19 de setembro de 
2002, em seu Capítulo X; Decreta:

Art.1º) Ficam designados para compor a Comissão de Sindicância para apuração de ilícito supostamente praticado pela servidora Pública 
Municipal Srª. SIBELE SCHROEDER, matrícula nº 0244, os seguintes servidores, sob a Presidência do primeiro:

- MARLENE DE FÁTIMA PESSOA MACHADO FOITTE - Ocupante do Cargo Diretora Executiva do Iprecal;
- ROSANA EMÍLIA GREIPEL - Ocupante do Cargo Chefe do Controle Interno;
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- MARLÍ AUGUSTIN Ocupante do Cargo Agente Administrativo II.

Parágrafo Único: A sindicância de que trata o caput deverá apurar os fatos narrados, em denúncia escrita e assinada recebida pela Admi-
nistração Pública Municipal, constantes no Processo Protocolado sob nº 159/05 datado de 05 de abril de 2005, para verificação de possíveis 
indícios, que servirão de base para instauração de Processo Administrativo nos termos da Lei Complementar nº 006 de 19 de setembro de 
2002, ou aplicação direta da penalidade nos Termos dos parágrafos 2º e 3º do Artigo 243 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002.
Art.3º) A Comissão de que trata o Artigo 1º deste Decreto se reunirá na Sala de Reuniões do Centro de Saúde Deonilda Bartsch Bastos, sito 
a Rua: Irmã Amália Gheller, 22 Centro neste Município.
Art.4º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
19 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 19/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.738 de 18 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.738 DE 18 DE ABRIL DE 2005.
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. FRANCIELE FURST para exercer o cargo de Professor de Educação Física, Nível P1, Sub-Nível 11, Referência A, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (quarenta horas) semanais, pelo período de 18 
de abril de 2005 a 30 de novembro de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 18/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.737 de 18 de Abril de 2005
DECRETO Nº 3.737 DE 18 DE ABRIL DE 2005
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO
PARCIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e de conformidade 
com a Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de 1964, Artigo 7º, Inciso I, e Lei Municipal nº 2.938 de 16 de dezembro de 2004, em seu Artigo 
5º Alínea b; Decreta:

Art. 1º) Abrir Crédito Suplementar no valor de R$ 1.340,00 (um mil, trezentos e quarenta reais), afim de suplementar as seguintes Dotações 
do Orçamento Vigente:
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02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 260,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planejamento 
e Obras

015.452.1801.2.025 - Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

400000.00 - Despesas de Capital

440000.00 - Investimentos

449000.00 - Aplicações Diretas

449052.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 1.080,00

TOTAL R$ 1.340,00

Art. 2º) O Crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial das seguintes Dotações do Orça-
mento Vigente:

02.00 - Gabinete do Prefeito

02.01 - Chefia de Gabinete

 004.122.1202.2.002 - Manutenção do Gabinete do Prefeito

300000.00 - Despesas Correntes

310000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00 - Aplicações Diretas

319011.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 260,00

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras

08.01 - 
Serviço de Planejamento 
e Obras

015.452.1801.2.025 - Gestão Administrativa da Secretaria de Obras

300000.00 - Despesas Correntes

330000.00 - 
Outras Despesas Cor-
rentes

339000.00 - Aplicações Diretas

339030.00 - Material de Consumo R$ 1.080,00

TOTAL
....................................
....................................
...................

R$ 1.340,00

Art. 3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal no. 2.416 em: 18/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.736 de 15 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.736 DE 15 DE ABRIL DE 2005
NOMEIA MEMBROS PARA A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 005/2005.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso VII do Artigo 71 
da Lei Orgânica Municipal, promulgada em data de 05 de abril de 1990; e Lei Complementar Municipal nº 006, de 19 de setembro de 2002, 
em seu Artigo 300, Inciso IV Parágrafo IV; Resolve:

Art.1º) Nomear as seguintes pessoas para integrarem a Comissão de Avaliação do Procedimento Seletivo Simplificado do Edital nº 005/2005;

- ROSANY APARECIDA DA SILVA SCHOLZE;
- JOSÉ CARLOS NENEVÊ CORDEIRO;
- MARIA MAURENE O. MAY;
- SIRLEY DRANKA DE SOUZA FREITAS.

Art.2º) A Comissão mencionada no Artigo 1º deste Decreto, deverá apresentar relatório da respectiva avaliação, para conhecimento e 
análise do Poder Executivo Municipal.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
15 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 15/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 3.735 de 15 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.735 DE 15 DE ABRIL DE 2005.
HOMOLOGA RESOLUÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71 Inciso VII da Lei 
Orgânica Municipal; Resolve:

Art.1°) Homologar as Resoluções do Conselho Municipal de Saúde, Resoluções de nº 07, 08, e 09 de 14 de abril de 2005, em anexo, parte 
integrante deste Decreto.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
15 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 15/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.734 de 14 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.734 DE 14 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE BOLSAS DE ESTUDO À
SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições e conforme o disposto no Artigo 141 da Lei Muni-
cipal nº 2.594 de 21 de dezembro de 2001, Resolve:

Art.1º) Conceder Bolsa de Estudo ao seguinte Servidor Público Municipal, na proporção de 10 % (dez por cento) do valor da mensalidade 
que é de R$ 110,00 (cento e dez reais).

NOME Nº PARCELAS VALOR

Janete Dranka 9 R$ 99,00

Art.2º) Os pagamentos das Bolsas serão efetuados mensalmente e creditados na Conta Bancária do Servidor Beneficiado, no valor de R$ 
11,00 (onze reais) cada parcela, contra a apresentação de documentação que comprove que o beneficiado continua freqüentando o curso.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.732 de 14 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.732 DE 14 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE BOLSAS DE ESTUDO À
SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições e conforme o disposto no Artigo 141 da Lei Muni-
cipal nº 2.594 de 21 de dezembro de 2001, Resolve:

Art.1º) Conceder Bolsa de Estudo ao seguinte Servidor Público Municipal, na proporção de 30 % (trinta por cento) do valor da mensalidade 
que é de R$ 110,00 (cento e dez reais).

NOME Nº PARCELAS VALOR

Juliana Terezinha dos Santos 9 R$ 297,00

Sandra A. P. de Souza Inglez 9 R$ 297,00

TOTAL R$ 594,00

Art.2º) Os pagamentos das Bolsas serão efetuados mensalmente e creditados na Conta Bancária do Servidor Beneficiado, no valor de R$ 
33,00 (trinta e três reais) cada parcela, contra a apresentação de documentação que comprove que o beneficiado continua freqüentando 
o curso.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.731 de 14 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.731 DE 14 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE BOLSAS DE ESTUDO À
SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições e conforme o disposto no Artigo 141 da Lei Muni-
cipal nº 2.594 de 21 de dezembro de 2001, Resolve:

Art.1º) Conceder Bolsa de Estudo ao seguinte Servidor Público Municipal, na proporção de 50 % (cinqüenta por cento) do valor da mensa-
lidade que é de R$ 92,00 (noventa e dois reais).

NOME Nº PARCELAS VALOR

Maria de Lourdes Piske 9 R$ 414,00

Art.2º) Os pagamentos das Bolsas serão efetuados mensalmente e creditados na Conta Bancária do Servidor Beneficiado, no valor de R$ 
46,00 (quarenta e seis reais) cada parcela, contra a apresentação de documentação que comprove que o beneficiado continua freqüentando 
o curso.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.730 de 14 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.730 DE 14 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE BOLSAS DE ESTUDO À
SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições e conforme o disposto no Artigo 141 da Lei Muni-
cipal nº 2.594 de 21 de dezembro de 2001, Resolve:

Art.1º) Conceder Bolsa de Estudo ao seguinte Servidor Público Municipal, na proporção de 50 % (cinqüenta por cento) do valor da mensa-
lidade que é de R$ 139,00 (cento e trinta e nove reais).

NOME Nº PARCELAS VALOR

Maria Olívia dos Santos 12 R$ 834,00

Art.2º) Os pagamentos das Bolsas serão efetuados mensalmente e creditados na Conta Bancária do Servidor Beneficiado, no valor de R$ 
69,50 (sessenta e nove reais e cinqüenta centavos) cada parcela, contra a apresentação de documentação que comprove que o beneficiado 
continua freqüentando o curso.
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Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.729 de 14 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.729 DE 14 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE BOLSAS DE ESTUDO À
SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições e conforme o disposto no Artigo 141 da Lei Muni-
cipal nº 2.594 de 21 de dezembro de 2001, Resolve:

Art.1º) Conceder Bolsa de Estudo ao seguinte Servidor Público Municipal, na proporção de 50 % (cinqüenta por cento) do valor da mensa-
lidade que é de R$ 110,00 (cento e dez reais).

NOME Nº PARCELAS VALOR

Verônica Wojciechoski 8 R$ 440,00

Ivete Telma 9 R$ 495,00

Leila de Cássia Munhoz Largura 9 R$ 495,00

Rosane Vieira dos Santos 9 R$ 495,00

Solange Regina dos Passos 9 R$ 495,00

Olívia Martins de Oliveira Munhoz 9 R$ 495,00

Sandra Regina K. Pruchneski 9 R$ 495,00

Márcia Regina F. Damazio Franco 9 R$ 495,00

Marise do Carmo Machado Hubner 9 R$ 495,00

Lucia Aparecida S. Linzmeyer 8 R$ 440,00

Bertina Bahr 9 R$ 495,00

Elisabet Schindler 8 R$ 440,00

Cirila Telma Dranka 9 R$ 495,00

Gladis Conceição Benkendorf 9 R$ 495,00

Dagmar Denise Ribeiro Petris 9 R$ 495,00

Iliane Kotovicz Lepeck 9 R$ 495,00

TOTAL R$ 7.755,00 

Art.2º) Os pagamentos das Bolsas serão efetuados mensalmente e creditados na Conta Bancária do Servidor Beneficiado, no valor de R$ 
55,00 (cinqüenta e cinco reais) cada parcela, contra a apresentação de documentação que comprove que o beneficiado continua freqüen-
tando o curso.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Registrado e publicado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.728 de 14 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.728 DE 14 DE ABRIL DE 2005.
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. SÔNIA BERNARDO CORDEIRO para exercer o cargo de Professor de Língua Inglesa, Nível P1, Sub-Nível 11, Refe-
rência A, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 20 (vinte horas) semanais, pelo período de 
14 de abril de 2005 a 16 de dezembro de 2005.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
14 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 14/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.727 de 13 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.727 DE 13 DE ABRIL DE 2005.
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. ANA MARIA DE FÁTIMA SILVA WOLLNER, para exercer o cargo de Agente Operacional I, Nível P1, Sub-Nível 11, 
Referência A, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (quarenta horas) semanais, pelo 
período de 13 de abril a 30 de abril de 2005.

Parágrafo único: A contratação a que se refere o caput deste Artigo em substituição a Agente Operacional I Srª. MERCEDES do ROCIO G. 
dos SANTOS KOBUS matricula nº 000139, por encontrar-se em licença para tratamento de saúde.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 13/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito
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Decreto Nº 3.726 de 13 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.726 DE 13 DE ABRIL DE 2005.
DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial a Lei Municipal 
Complementar nº 006 de 19 de setembro de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso IV; Resolve:

Art.1º) Contratar a Srª. LUCIANA APARECIDA STOMINSKI TEIXEIRA, para exercer o cargo de Agente Operacional I, Nível P1, Sub-Nível 11, 
Referência A, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com carga horária de 40 (quarenta horas) semanais, pelo 
período de 13 de abril de 2005 a 31 de maio de 2005.

Parágrafo único: A contratação a que se refere o caput deste Artigo em substituição a Agente Operacional I Srª. ANAZILDA CORDEIRO 
matricula nº 000004, por encontrar-se em licença para tratamento de saúde.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 13/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 3.725 de 13 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 3.725 DE 13 DE ABRIL DE 2005.
INSTITUI PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTIÇÕES PÚBLICAS MUNICIPAIS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Inciso VII do Artigo 71 
da Lei Orgânica Municipal, promulgada em 05 de Abril de 1990; Decreta:

Art.1º) Institui PONTO FACULTATIVO nas Repartições Públicas Municipais, ressalvadas as necessidades de serviços de cada Secretaria, 
Departamento e suas respectivas Divisões, no dia 22 de abril de 2005 (Sexta-feira), voltando com expediente normal no dia 25 de abril de 
2005 (Segunda-feira).

Art.2º) Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 13/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA.
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Aviso PP 12/2014 F.H.J.A.
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
FUNDAÇÃO HOSPITALAR DR. JOSÉ ATHANÁZIO
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 12/2014

A Fundação Hospitalar Drº José Athanázio torna público que fará 
realizar no dia 21/10/2014 às 14h e 30min na sala de reuniões 
da Fundação Hospitalar Dr. José Athanázio, Pregão Presencial do 
Tipo Menor preço, tendo como objeto a escolha da proposta mais 
vantajosa para a AQUISIÇÃO DE OXIGÊNIO MEDICINAL, PARA 
USO NA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DR. JOSÉ ATHANÁZIO . O Edital 
que está amparado na lei de licitações encontra-se à disposição 
dos interessados no site www.camposnovos.sc.gov.br ou no De-
partamento de compras e licitações da Fundação, localizado a Rua 
Nereu Ramos, 379, no horário das 8h 30min às 12h e das 13h 
30min às 18h diariamente.

Campos Novos, 10 de outubro de 2014.
Fundação Hospitalar Dr. José Athanázio
Iracema Trucolo Wilpert
Administradora

Campos Novos

Prefeitura

Decreto Nº 7.132/14 de 30/09/2014 Abre Credito 
Adicional Suplementar No Orçamento do Municipio
DECRETO Nº 7.132/14 DE 30/09/2014
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
MUNICIPIO

Nelson Cruz, Prefeito do Município de Campos Novos, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições privativas conferidas 
pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica, c/c Lei nº 3.976/13 de 
27/11/13 (Plano Plurianual), Lei nº 3.858/13 de 10/05/2013 (Lei 
de Diretrizes Orçamentárias) e Lei nº 3.985 de 04/12/2013 (Lei 
Orçamentária Anual),
DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar Orçamento 
do Fundo Municipal de Assistência Social, no valor de R$ 60.000,00 
( Sessenta mil reais) no projeto/atividade abaixo discriminado:

ÓRGÃO: 35 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE:  01- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SO-
CIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 2.082 - Manutenção do CREAS
Elementos de despesa: 24 - 3.1..90.00.00.00.00.00.00.03.0052- 
Aplicações Diretas ........... R$ 60.000,00.

Art. 2º. Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1º, serão uti-
lizados recursos do seguinte projeto/ atividade:

ÓRGÃO: 35 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE:  01- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SO-
CIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 2.082 - Manutenção do CREAS
Elementos de despesa: 27 - 3.3..90.00.00.00.00.00.00.03.0052- 
Aplicações Diretas ........... R$ 60.000,00.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Campos Novos, 
em 30 de setembro de 2014.
NELSON CRUZ
Prefeito Municipal
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previstos em lei para o fiel comprimento de suas finalidades.

Art. 3º. O prazo para a conclusão dos trabalhos, na forma da lei 
será de 90 (noventa) dias a contar da data da publicação desta 
resolução.

Art. 4º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

SALA DAS SESSÕES, 02 de outubro de 2014.

Rui Jorge Tomazoni

Presidente da Mesa 

Nelson Carafa Antônio Rosa

1º Secretário 2º Secretário

Maurílio Castro Campagnoni
Vice-Presidente

MOÇÃO Nº. 67/2014
MOÇÃO Nº 67/2014

Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara Municipal de Cam-
pos Novos

Os Vereadores que a presente subscrevem, componentes do Po-
der Legislativo, com assento nesta Casa, membros titulares da 
Câmara Municipal de Vereadores de Campos Novos, no uso das 
prerrogativas legais que lhe são atribuídas e amparados no artigo 
139 e 140 do Regimento Interno, e após ouvido o plenário desta 
Casa, seja oficiado ao homenageado a seguinte...

“MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO”

O Poder Legislativo de Campos Novos - SC, a pedido do Vereador 
Maurilio Castro Campagnoni, por meio de seus representantes Le-
gais, manifesta integral e irrestrita parabenização ao..

“ GRUPO CARBONI “

É com grande satisfação que viemos por meio deste parabenizar o 
Grupo Carboni pela inauguração da nova Concessionária Case IH 
em Campos Novos.
Nos sentimos orgulhosos por termos empresas deste porte em 
nosso Município, que se preocupam realmente com o povo cam-
ponovense sempre oferecendo um excelente atendimento e agora 
também preocupada em atender o nosso Produtor Rural com a 
melhor tecnologia.
Parabenizamos e agradecemos a Gerência e a Funcionários do 
Grupo Carboni pelo comprometimento com a população e com o 
nosso município.
Outrossim, desejamos sorte e sucesso neste novo empreendimen-
to, nos colocando a disposição.

Sala das Sessões, em 22/09/2014.

Rui Jorge Tomazoni

Presidente da Mesa

Continuação moção nº. 67/2014...

Câmara muniCiPal

Moçõa Nº. 66/2014
MOÇÃO Nº 66/2014
Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara Municipal de Cam-
pos Novos

Os Vereadores que a presente subscrevem, componentes do Po-
der Legislativo, com assento nesta Casa, membros titulares da 
Câmara Municipal de Vereadores de Campos Novos, no uso das 
prerrogativas legais que lhe são atribuídas e amparados no artigo 
139 e 140 do Regimento Interno, e após ouvido o plenário desta 
Casa, seja oficiado aos homenageados a seguinte...

“MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO”

A pedido do vereador Ricardo Damásio, o Poder Legislativo de 
Campos Novos/SC, vem por meio de seus representantes legais 
manifesta integral e irrestrita Parabenização aos...

“ORGANIZADORES DA FESTA EM HONRA A NOSSA SENHORA 
APARECIDA - DISTRITO DE ENCRUZILHADA”

É com grande satisfação que vimos por meio desta, parabenizar 
os organizadores pela realização da belíssima festa que aconteceu 
neste último domingo dia 14 de setembro do corrente ano.
Parabenizamos a cada um que ajudou de uma forma ou de outra 
em prol do sucesso da festa, sempre com disposição e boa von-
tade trazendo inúmeros benefícios sempre visando o melhor para 
a Comunidade.
Outrossim desejamos sucesso a todos nos próximos eventos e nos 
colocando sempre a disposição.

Sala das Sessões, em 15/09/2014.

Ricardo Damásio

Vereador PP

Rui Jorge Tomazoni
Presidente da Mesa

RESOLUÇÃO MD Nº 02/2014 - REPUBLICADA
REPUBLICADA
RESOLUÇÃO MD Nº 2/2014 DE 02/10/2014

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Vereadores de Campos 
Novos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
e na forma da Lei, amparada pelos Arts. 106 e 107 do Regimento 
Interno e Arts. 38, 60, e 62 da LOM, apresenta a seguinte Resolu-
ção da Mesa Diretora:

RESOLVE:
Art. 1º. Em razão da análise dos projetos de Leis Nºs. 3.688/2014 
e 3.689/2014, que estão em trâmite nesta Casa Legislativa e a 
pedido dos senhores vereadores membros das Comissões Perma-
nentes da Câmara de Vereadores, fica constituída a Comissão Par-
lamentar Especial para Análise de Patrimônio Histórico Municipal 
Nº. 01/2014, com o objetivo de apurar um estudo e realizar um le-
vantamento a respeito do Tombamento das Capelas “Senhor Bom 
Jesus” e “Capela Santa Terezinha”, ambas localizadas no interior 
de nosso Município, ficando nomeados os vereadores Adavilson 
Telles, Antônio Rosa, Nelson Carafa e os funcionários Francieli Ani-
ta Scheidt, Milaine Pereira da Silva e Victor Afonso Zoldan.

Art. 2º. A Comissão constituida disporá de todos os meios legais 
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Maurílio Castro Campagnoni (Cássio)
Vice-Presidente

Nelson Carafa
1º Secretário

Antônio Rosa
2º Secretário

Adavilson Telles
Vereador

Avelino Carlos França Filho
Vereador Irineu Armando Osório Junior

Vereador

José Tadeu Guzatti Ricardo Damásio

Vereador Vereador

Lido no Expediente
 _____  /____/____

Maurílio Castro Campagnoni (Cássio)
Vice-Presidente

Nelson Carafa
1º Secretário

Antônio Rosa
2º Secretário

Adavilson Telles
Vereador

Avelino Carlos França Filho
Vereador Irineu Armando Osório Junior

Vereador

José Tadeu Guzatti Ricardo Damásio

Vereador
Vereador

Lido no Expediente
 _____  /____/____

MOÇÃO Nº. 68/2014
MOÇÃO Nº 68/2014

Excelentíssimo Senhor Presidente da Câmara Municipal de Cam-
pos Novos

Os Vereadores que a presente subscrevem, componentes do Po-
der Legislativo, com assento nesta Casa, membros titulares da 
Câmara Municipal de Vereadores de Campos Novos, no uso das 
prerrogativas legais que lhe são atribuídas e amparados no artigo 
139 e 140 do Regimento Interno, e após ouvido o plenário desta 
Casa, seja oficiado ao homenageado a seguinte...

“MOÇÃO DE PARABENIZAÇÃO”

O Poder Legislativo de Campos Novos - SC, a pedido do Vereador 
Maurilio Castro Campagnoni, por meio de seus representantes Le-
gais, manifesta integral e irrestrita parabenização ao atleta..

“ELITON ZANONI”

É com grande satisfação que vimos por meio desta, parabenizar 
o Atleta Eliton Zanoni pela conquista do 1º Lugar na “I Corrida 
Rústica de Irani”.
Nos sentimos orgulhoso de termos em Campos Novos pessoas 
como você, atleta dedicado e comprometido com o esporte, repre-
sentando brilhantemente nosso Município.
Parabenizamos também a toda equipe do atletismo camponoven-
se pelos 11 títulos conquistado neste evento, atletas esforçados 
que merecem nosso reconhecimento e congratulações.
Outrossim, manifestamos aqui protestos de elevada estima e con-
sideração, desejando pleno sucesso nas próximas competições e 
nos colocando a inteira disposição.

Sala das Sessões, em 22/09/2014.

Rui Jorge Tomazoni

Presidente da Mesa

Continuação moção nº. 68/2014...
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Canoinhas

Prefeitura

Edital Nº. 055/2014
EDITAL Nº. 055/2014
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PÚBLICO 
PREVISTO NO EDITAL Nº 001/2012.

O Secretário Municipal de Administração, Finanças e Orçamento, 
no uso de suas atribuições legais e por determinação do Chefe do 
Poder Executivo, considerando a realização do Concurso Público 
previsto no Edital nº 001/2012, bem como, o resultado do mesmo 
divulgado através do Decreto nº 085 de 18 de maio 2012;
Considerando a necessidade de convocação dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;
Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do 
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuição Federal de 1988;

RESOLVE:
1. Convocar, para aceite da vaga e nomeação para posse de cargo 
público, os candidatos a seguir relacionados (Anexo I deste Edital), 
aprovados no Concurso Público previsto no Edital nº 001/2012, 
para comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Muni-
cipal de Administração, Finanças e Orçamento, situado na Rua Fe-
lipe Schmidt nº 10, Centro, Canoinhas/SC, no prazo de 30 (trinta) 
dias, no horário das 8:00 horas às 12:00 horas e das 13:30 horas 
às 15:30 horas, para apresentação dos documentos indicados a 
seguir (cópia autenticada ou somente cópia, conforme especifi-
cado), destinados à deflagração do processo pré-admissional e 
encaminhamento para a avaliação médica pré-admissional:
a) Cédula de Identidade (RG) (CÓPIA AUTENTICADA);
b) CPF (Cadastro de Pessoas Físicas) (CÓPIA AUTENTICADA);
c) Comprovante de regularidade de inscrição no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;
d) Título de Eleitor e comprovante de estar quite com as obriga-
ções eleitorais; (CÓPIA AUTENTICADA);
e) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporação ou com-
provante de alistamento militar, se do sexo masculino (CÓPIA AU-
TENTICADA);
f) Certidão de Nascimento ou Casamento, se for o caso (ORIGI-
NAL E CÓPIA);
g) Certidão de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for o 
caso (ORIGINAL E CÓPIA);
h) Comprovante de escolaridade e ou habilitação exigida para o 
cargo;
i) Comprovante de inscrição no respectivo Conselho Profissional, 
se for o caso;
j) Certidão negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciário de 
Santa Catarina;
k) Declaração de bens que constituem seu patrimônio;
l) Declaração de que não acumula cargo, emprego ou função pú-
blica, ou na hipótese de acúmulo legal, contemplado no artigo 37, 
inciso XVI da Constituição Federal, declaração de acúmulo legal de 
cargos, à qual anexará informação dos horários e distribuição de 
suas atividades emitida pelo respectivo órgão;
m) Certidão Negativa do PIS/PASEP (Caixa Econômica Federal e 
Banco do Brasil);
n) 1 Fotografia 3X4 recente;
o) Comprovante de residência atual (CÓPIA);
p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco 
Bradesco, contendo a agência e o número da conta, para crédito 
de salário;
q) Extrato previdenciário de contribuição (CNIS - Cadastro Nacional 

Canelinha

Prefeitura

Extrato Edital 94/2014 - PMC

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CANELINHA
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 94/2014
MODALIDADE: Tomada de Preço nº 14/2014
OBJETO: A presente licitação tem por objeto,  à contrata-
ção de empresa especializada para prestação de serviços de ca-
dastramento imobiliário urbano, monitoramento do cadastro imo-
biliário urbano existente, coleta de fotos de fachada para todos os 
imóveis urbanos, fornecimento de fotos de satélite, implantação 
de pontos de controle, serviços de elaboração da reorganização da 
numeração dos imóveis urbanos, serviços de georeferenciamento 
dos dados cadastrais urbanos, fornecimento de sistema de acesso 
ao geoprocessamento via internet, fornecimento de sistema móvel 
de cadastro imobiliário/multifinalitário e treinamento relacionados, 
conforme Termo de Referência em anexo. DATA DE ABERTURA: 
27 de outubro de 2014, às 09:00 horas. INFORMAÇÕES COM-
PLEMENTARES: O Edital e inteiro teor está à disposição dos inte-
ressados no Setor de Licitações, sito à Av. Cantório Florentino da 
Silva, 1683, Centro, Canelinha/SC e no site www.canelinha.sc.gov.
br. Canelinha/SC, 09 de outubro de 2014. ANTONIO DA SILVA - 
Prefeito do Município
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EDITAL Nº. 056/2014
EDITAL Nº. 056/2014
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PÚBLICO 
PREVISTO NO EDITAL Nº 001/2013.

O Secretário Municipal de Administração, Finanças e Orçamento, 
no uso de suas atribuições legais e por determinação do Chefe do 
Poder Executivo, considerando a realização do Concurso Público 
previsto no Edital nº 001/2013, bem como, o resultado do mesmo 
divulgado através do Decreto nº 245 de 08 de novembro 2013;
Considerando a necessidade de convocação dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;
Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do 
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuição Federal de 1988;

RESOLVE:
1. Convocar, para aceite da vaga e nomeação para posse de cargo 
público, os candidatos a seguir relacionados (Anexo I deste Edital), 
aprovados no Concurso Público previsto no Edital nº 001/2013, 
para comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Muni-
cipal de Administração, Finanças e Orçamento, situado na Rua Fe-
lipe Schmidt nº 10, Centro, Canoinhas/SC, no prazo de 30 (trinta) 
dias, no horário das 8:00 horas às 12:00 horas e das 13:30 horas 
às 15:30 horas, para apresentação dos documentos indicados a 
seguir (cópia autenticada ou somente cópia, conforme especifi-
cado), destinados à deflagração do processo pré-admissional e 
encaminhamento para a avaliação médica pré-admissional:
a) Cédula de Identidade (RG) (CÓPIA AUTENTICADA);
b) CPF (Cadastro de Pessoas Físicas) (CÓPIA AUTENTICADA);
c) Comprovante de regularidade de inscrição no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;
d) Título de Eleitor e comprovante de estar quite com as obriga-
ções eleitorais; (CÓPIA AUTENTICADA);
e) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporação ou com-
provante de alistamento militar, se do sexo masculino (CÓPIA AU-
TENTICADA);
f) Certidão de Nascimento ou Casamento, se for o caso (ORIGI-
NAL E CÓPIA);
g) Certidão de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for o 
caso (ORIGINAL E CÓPIA);
h) Comprovante de escolaridade e ou habilitação exigida para o 
cargo;
i) Comprovante de inscrição no respectivo Conselho Profissional, 
se for o caso;
j) Certidão negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciário de 
Santa Catarina;
k) Declaração de bens que constituem seu patrimônio;
l) Declaração de que não acumula cargo, emprego ou função pú-
blica, ou na hipótese de acúmulo legal, contemplado no artigo 37, 
inciso XVI da Constituição Federal, declaração de acúmulo legal de 
cargos, à qual anexará informação dos horários e distribuição de 
suas atividades emitida pelo respectivo órgão;
m) Certidão Negativa do PIS/PASEP (Caixa Econômica Federal e 
Banco do Brasil);
n) 1 Fotografia 3X4 recente;
o) Comprovante de residência atual (CÓPIA);
p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco 
Bradesco, contendo a agência e o número da conta, para crédito 
de salário;
q) Extrato previdenciário de contribuição (CNIS - Cadastro Nacio-
nal de Informações Sociais, sem remuneração) solicitar junto ao 
INSS.

2. O não comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no 
período, horário e local indicados no presente instrumento con-
vocatório, ou, ainda a não apresentação de todos os originais e 
cópias autenticadas dos documentos supracitados, acarretará sua 

de Informações Sociais, sem remuneração) solicitar junto ao INSS.

2. O não comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no 
período, horário e local indicados no presente instrumento con-
vocatório, ou, ainda a não apresentação de todos os originais e 
cópias autenticadas dos documentos supracitados, acarretará sua 
automática e definitiva eliminação do processo, com a consequen-
te perda da vaga em questão, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos 
oriundos de sua aprovação no referido Concurso Público.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliação médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo 
Poder Executivo Municipal em local, dia e horário a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.
3.1 O exame médico é eliminatório, sendo excluído do Concurso 
o candidato que não apresentar aptidão física e/ou mental para o 
exercício do cargo público.
3.2 Para encaminhamento ao médico oficial, deverão os concur-
sados apresentar-se no Departamento Pessoal da Prefeitura, mu-
nidos dos seguintes exames: hemograma, glicemia, creatinina, 
sorologia para Lues (VDRL quantitativo), e parcial de urina, sendo 
que tais exames poderão ser realizados em qualquer laboratório, 
ficando a cargo do examinado as custas para realização dos mes-
mos.
3.2.1. Durante a avaliação de capacidade física e mental, poderão 
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realização 
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso não apresente ao 
Departamento Pessoal a documentação exigida neste Edital, no 
prazo estabelecido no item 1, perderá automaticamente a vaga, 
convocando-se o candidato com classificação imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serão resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administração, Fi-
nanças e Orçamento e, Departamento Jurídico.

Canoinhas/SC, 06 de outubro de 2014.
ARGOS JOSÉ BURGARDT
Secretário Municipal de Administração, Finanças e Orçamento

EDITAL Nº. 055/2014
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: ENFERMEIRO - ESF
GRASIELLY CRISTINA ALVES
JOCONDO SANTER

CARGO: PEDAGOGO
MARCIA ANTONIA KRULL FINK

CARGO: PROFESSOR DE HISTÓRIA
JOSMAR KASCHUK
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LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Esta portaria foi registrada e publicada na Fundação Municipal de 
Esportes em
08/10/2014.

Publicação da Alteração do Edital de Pregão 
Presencial N° 113/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 169/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 113/2014
ALTERAÇÃO DE EDITAL

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ sob n.º 83.102.384/0001-80, 
com sede na Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, Canoinhas-SC, torna 
público, que alterou o edital de Pregão acima. Diante disto, a data 
de entrega e abertura dos envelopes contendo a documentação e 
propostas, foi transferida para o dia 22/10/2014, ficando estipu-
lado os seguintes horários: às 09h00min (entrega) e 09h05min. 
(abertura). Informações (047) 3621 7705. O edital alterado está 
disponível no site www.pmc.sc.gov.br no link licitações.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

automática e definitiva eliminação do processo, com a consequen-
te perda da vaga em questão, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos 
oriundos de sua aprovação no referido Concurso Público.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliação médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo 
Poder Executivo Municipal em local, dia e horário a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.
3.1 O exame médico é eliminatório, sendo excluído do Concurso 
o candidato que não apresentar aptidão física e/ou mental para o 
exercício do cargo público.
3.2 Para encaminhamento ao médico oficial, deverão os concur-
sados apresentar-se no Departamento Pessoal da Prefeitura, mu-
nidos dos seguintes exames: hemograma, glicemia, creatinina, 
sorologia para Lues (VDRL quantitativo), e parcial de urina, sendo 
que tais exames poderão ser realizados em qualquer laboratório, 
ficando a cargo do examinado as custas para realização dos mes-
mos.
3.2.1. Durante a avaliação de capacidade física e mental, poderão 
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realização 
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso não apresente ao 
Departamento Pessoal a documentação exigida neste Edital, no 
prazo estabelecido no item 1, perderá automaticamente a vaga, 
convocando-se o candidato com classificação imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serão resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administração, Fi-
nanças e Orçamento e, Departamento Jurídico.

Canoinhas/SC, 06 de outubro de 2014.
ARGOS JOSÉ BURGARDT
Secretário Municipal de Administração, Finanças e Orçamento

EDITAL Nº. 056/2014
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: MOTORISTA
THIAGO CORDEIRO NASCIMENTO

PORTARIA Nº. 16/FMEL/2014
PORTARIA Nº. 16/Fmel/2014

RICARDO PEREIRA MARTIN, Presidente Honorífico da Fundação 
Municipal de Esportes, nomeado através da Portaria n° 481/2008, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Municipal 
n° 3.869/2005, Resolve:

EXONERAÇÃO

Art. 1º - Fica exonerado “BRUNA SZCZYGIEL KOHLER”, da função 
de Diretora de Esportes, com 40 horas, junto à Fundação Munici-
pal de Esportes á partir de 10/10/2014.

Art.1º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.2º- Revogadas as disposições em contrário.

Canoinhas, 08 de Outubro de 2014.
RICARDO PEREIRA MARTIN
Presidente Honorífico
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Caxambu do Sul

Prefeitura

Decreto 143/2014
DECRETO N. 143/2014
“DISPÕE SOBRE SUPLEMENTAÇÃO DE VERBAS DO ORÇAMENTO 
MUNICIPAL, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

VILMAR FOPPA, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições de seu cargo, e, de con-
formidade com o Art. 71, IV da Lei Orgânica Municipal, artigo 4º, 
da Lei nº 1.296/2013, c/c o Ofício Câmara n. 138/2014, de 08 de 
outubro de 2014.
DECRETA:
Art. 1º - Fica a Contadoria Geral do Município autorizada a proce-
der suplementação de Dotação no Orçamento Geral do Município, 
no valor de R$ 210.000,00(Duzentos e dez mil reais), nas seguin-
tes Dotações Orçamentárias:

Entidade: 02 - CÂMARA MUNICIPAL
Órgão: 01.00 - CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Unid. Orçamentária: 01.01 - Câmara Municipal de Vereadores
Função: 01 - Legislativa
Sub-função: 031 - Ação Legislativa
Programa: 0001 - Processo Legislativo
Atividade: 2001 - Manutenção das Atividades da Câmara Municipal 
de Vereadores
Modalidade/Recurso: 3.1.90.00.00.00.00.00 0.1.00 - Aplicações 
Diretas/Recursos Ordinários
Valor: ............................................................R$ 32.165,00 
(Trinta e dois mil, cento e sessenta e cinco reais)

Modalidade/Recurso: 3.3.50.00.00.00.00.00 0.1.00 - Transf. a Ins-
tituições Privadas sem Fins Lucrativos/Recursos Ordinários
Valor: ...................................R$ 296,00 (Duzentos e noventa e 
seis reais)
Modalidade/Recurso: 4.4.90.00.00.00.00.00 0.1.00 - Aplicações 
Diretas/Recursos Ordinários
Valor: ........................................R$ 177.539,00 (Cento e setenta 
e sete mil, quinhentos e trinta e nove reais)

Art. 2º - Como contrapartida das suplementações de que trata o 
art. 1º deste Decreto, serão utilizados os recursos provenientes da 
anulação de dotação orçamentária conforme segue:

Órgão: 01.00 - CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Unid. Orçamentária: 01.01 - Câmara Municipal de Vereadores
Função: 01 - Legislativa
Sub-função: 031 - Ação Legislativa
Programa: 0001 - Processo Legislativo
Atividade: 2001 - Manutenção das Atividades da Câmara Municipal 
de Vereadores
Modalidade/Recurso: 3.3.90.00.00.00.00.00 0.1.00 - Aplicações 
Diretas/Recursos Ordinários
Valor: ...............................................................R$ 10.000,00 
(Dez mil reais)

Modalidade/Recurso: 4.5.90.00.00.00.00.00 0.1.00 - Aplicações 
Diretas/Recursos Ordinários
Valor: ................................................R$ 200.000,00 (Duzentos 
mil reais)

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Catanduvas

Prefeitura

Termo de Contrato de Prestação de Serviços 2014
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
TERMO DE CONTRATAÇÃO DE SHOW MUSICAL E PALESTRA COM 
DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAIS DE PREVENÇÃO AO USO DE DRO-
GAS PARA OS ALUNOS DA ESCOLA IRMÃ WIENFRIDA

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS
CONTRATADA: JULIANO ANDRÉ CUNHA

OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a contratação show, 
palestra com distribuição de materiais de prevenção ao uso de 
drogas para os alunos da escola Irmã Wienfrida.
VALOR: R$ 3.650,00 (três mil seiscentos e cinquenta reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 33.90.00.00 Outras despesas corren-
tes.
VIGÊNCIA: Até 31 de dezembro de 2014.
DATA DE ASSINATURA: 01 de outubro de 2014.

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Elizete Cardoso da Silva
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Chapadão do Lageado

Prefeitura

Extrato de Edital do Processo Licitatório Nº 82/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO
EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO N° 82/2014
TOMADA DE PREÇOS PARA OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA 
N° 04/2014

O Município de Chapadão do Lageado, torna público aos interessa-
dos, que estará reunida no dia 27 de outubro de 2014, às 08:30, 
a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas de 
empresas que pretendam participar do Processo Licitatório, cujo 
objeto é AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E CONTRATAÇÃO DE MÃO-
DE-OBRA PARA PAVIMENTAÇÃO EM LAJOTAS HEXAGONAIS DE 
CONCRETO, DRENAGEM PLUVIAL E SINALIZAÇÃO VIÁRIA DAS 
SEGUINTES RUAS: 1) RUA OTÁVIO SATINO DA SILVEIRA - Ex-
tensão 89,70 M²; 2) RUA CECÍLIA KORB SCHEIDT - Extensão - 
180,00 M²; 3) RUA ANTONIO SATIVO DA SILVEIRA - Extensão 
- 100,00 M²; e 4) RUA AUGUSTO KRAUS - Extensão - 229,00 M²; 
que deverão serem executadas de conformidade com os projetos, 
quadro de quantidades e cronograma físico-financeiros anexos. As 
informações, o edital na íntegra e seus anexos, deverão ser solici-
tados das 08h00min às 13h00min pelo telefone: (47) 3537 0072 
ou pelo e-mail: compras@chapadaodolageado.sc.gov.br, endere-
çado ao Presidente da Comissão Permanente de Licitação, ou ain-
da pessoalmente, na Divisão de Contratos, Compras e Licitação, 
desta Prefeitura Municipal, situada à Rua Allan Régis Inácio, 15, 
Centro, em até 24 (vinte e quatro) horas antes da data marcada 
para a reunião destinada ao recebimento dos envelopes.

Chapadão do Lageado/SC, 09 de outubro de 2014.
ORLANDO PAUL
Prefeito Municipal em exercício

PORTARIA Nº 394 DE 09.10.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO LAGEADO
PORTARIA N° 394/2014

CONSIDERANDO, os efeitos das Portarias nº 383/2014 e 384/2014 
de 30.09.2014,

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
Orgânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, e de acor-
do com a Lei Municipal nº. 085 de 30.06.99, Lei Complementar 
nº. 006 de 23.12.99 e Lei Complementar n° 008 de 23.12.99 e 
tendo em vista o Resultado Final do Processo Seletivo - Edital nº. 
005/2013;

RESOLVE:
Art.1º Admitir em caráter temporário DAIANI ANDRÉ MEURER, 
para exercer as funções do cargo de Professor ACT - 20 horas, 
Nível I, na Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Esportes - 
Divisão de Ensino, para atuar na disciplina de Educação Física, na 
Unidade de Educação Infantil Maria Fuck Kreusch, pelo período de 
10.10.2014 a 19.12.2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Caxambu do Sul-SC, 09 de outubro de 2014.
VILMAR FOPPA
Prefeito Municipal

Certifico que este Decreto
foi publicado na data supra
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ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 26/2014 - 
FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 26/2014 - FMS

Comunicamos através deste, a quem interessar possa a errata do 
Extrato de Contrato nº 26/2014 - FMS, que foi publicado no Diário 
Oficial dos Municípios, na edição nº 1589, página 120, no dia 09 
de outubro de 2014.

Onde lia-se: Contratado/Credenciado: MENON CORRETORA DE 
SEGUROS LTDA
Passa a ler-se: Contratado/Credenciado: PORTO SEGURO CIA DE 
SEGUROS GERAIS

Chapadão do Lageado, 10 de outubro de 2014.
ORLANDO PAUL
Prefeito Municipal em exercício

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 
09 de outubro de 2014.
ORLANDO PAUL
Prefeito Municipal em exercício

PORTARIA Nº 395 DE 09.10.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO
PORTARIA N° 395/2014

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 
50, inciso VII, da Lei Orgânica do Município, c/c art. 78, §4º da Lei 
Complementar n° 008/99,

RESOLVE:
Art. 1º Convocar, por necessidade de serviço público, o Agente do 
Controle Interno JOÃO PAULO BETTOLY, para permanecer em ple-
no exercício de suas atividades, no dia 10 de outubro de 2014, 01 
(um) dia, das férias referentes ao período aquisitivo 2013/2014, 
assegurando-lhe o direito do usufruto após a cessação do período 
de convocação.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Chapadão do Lageado, 
09 de outubro de 2014.
ORLANDO PAUL
Prefeito Municipal em exercício

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 79/2014 - 
PM
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 79/2014 - PM

Comunicamos através deste, a quem interessar possa a errata do 
Extrato de Contrato nº 79/2014 - PM, que foi publicado no Diário 
Oficial dos Municípios, na edição nº 1589, página 121, no dia 09 
de outubro de 2014.

Onde lia-se: Contratado/Credenciado: MENON CORRETORA DE 
SEGUROS LTDA
Passa a ler-se: Contratado/Credenciado: PORTO SEGURO CIA DE 
SEGUROS GERAIS

Chapadão do Lageado, 10 de outubro de 2014.
ORLANDO PAUL
Prefeito Municipal em exercício
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Concórdia

Prefeitura

Extrato do Convênio Fmdd Nº 1/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DI-
REITOS DIFUSOS - FMDD

EXTRATO DO CONVÊNIO FMDD Nº 1/2014

ESPÉCIE: Convênio celebrado entre o MUNICÍPIO DE 
CONCÓRDIA, pelo FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREI-
TOS DIFUSOS - FMDD, representado pelo Presidente do Conselho 
Gestor do FMDD, senhor CARLOS FERNANDO COMASSETTO e a 
ASSOCIAÇÃO REDE FEMININA DE COMBATE AO CÂNCER DE CON-
CÓRDIA/SC, inscrita no CNPJ sob nº 78.510.377/0001-88, repre-
sentada pela sua Presidenta, senhora CLARICE DALLAGNOL.

OBJETO: O objeto do presente Convênio é conjunção de esforços 
visando a participação no movimento internacional do “Outubro 
Rosa”, conscientizando a população na prevenção do câncer de 
mama.

VALOR: R$ 20.076,10.

PRAZO: Até 31.12.2014.

DATA DA ASSINATURA: 30 de setembro de 2014.

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Eletrônico 
SRP Nº 6/2014 - FMAS
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA - SC

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO SRP
Nº. 6/2014- FMAS

Objeto: REGISTRO DE PREÇO para possível aquisição de vestuá-
rio, calçados e roupas de cama, em atendimento às necessidades 
do Abrigo Lar Anjo Gabriel com convênio oriundo do repasse Fun-
do a Fundo, Abrigo Custeio e conforme descrições constantes nos 
anexos “A” e “B” do edital.
Forma de Pregão: Eletrônico.
Tipo: Menor Por Item
Recebimento das propostas: até as 08h15min do dia 29/10/2014
Abertura: dia 29/10/2014 08h30min. No endereço eletrônico 
www.cidadecompras.com.br Informações complementares: o Edi-
tal em inteiro teor estará à disposição dos interessados na home 
page www.concordia.sc.gov.br, link “Licitações”. Quaisquer infor-
mações poderão ser obtidas na Diretoria de Compras da Prefeitura 
Municipal de Concórdia, situada na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º 
andar, Centro, de 2ª a 6ª feira, das 08h00min às 11h30min e das 
13h30min às 17h00min, ou pelo telefone (49) 3441-2207.

Concórdia, SC, 09 de outubro de 2014.
LAURI GARBOSSA
Gestor do Fundo Municipal de Assistência Social

Cocal do Sul

Prefeitura

Aviso Pregão Presencial Nº 55/Pmcs/2014 (Registro 
de Preços)
ESTADO DE SANTA CATARINA. MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL. 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO E JULGAMENTO. EDI-
TAL DE PREGÃO PRESENCIAL N°. 55/PMCS/2014 (REGISTRO DE 
PREÇOS) - PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 106/PMCS/2014 - AVISO. 
Torno público que, nesta data foi baixado o Edital de Pregão pre-
sencial nº. 55/PMCS/2014 (Registro de Preços), que objetiva o 
registro de preços de combustíveis, para uso da frota do Município 
de Cocal do Sul. A abertura do Pregão será às 09h00min do dia 
24 de outubro de 2014. Cópia do Edital e maiores informações 
poderão ser obtidas através do site www.cocaldosul.sc.gov.br, ou 
na Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, sito à Av. Dr. Polidoro 
Santiago, 519, de segunda à sexta-feira, das 07:30 às 12:00 e das 
13:00 as 16:30 horas. 

Cocal do Sul, 09 de outubro de 2014. 
Ademir Magagnin 
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N. 128.14
EXTRATO DO CONTRATO N° 128/14 DA PMCS. Processo de Li-
citação n. 94/PMCS/2014. Modalidade: Dispensa de Licitação n. 
16/2014/PMCS/2014. CONTRATANTE: Município de Cocal do Sul. 
CONTRATADA: CLEBER DELLA BRUNA BONOTTO. ASSINATURA: 
19/09/2014. VIGÊNCIA: 31/12/2014. OBJETO: aquisição de servi-
ços de fotógrafo, na cobertura da II COCALFEST 2014. VALOR: R$ 
2.900,00(dois mil e novecentos reais).
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Comunicação de Deferimento de Recurso Tomada de 
Preço Obras E Serviços de Engenharia Nº 10/2014 - 
PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC
TOMADA DE PREÇOS Nº 10/2014 - PMC
Obras e Serviços de Engenharia

Objeto: Contratação de empresa do ramo de engenharia e/ou 
construção civil, para execução de obra em regime de empreita 
por preço global (material e mão de obra) para reforma do Centro 
Municipal de Educação Infantil José Garghetti e Posto de Saúde, 
localizados no bairro Santa Cruz, neste Município, com recursos 
oriundos do Governo Federal e contrapartida do Município, de 
acordo com o Memorial Descritivo e Projeto, constantes no Anexo 
“D” deste Edital.

COMUNICAÇÃO DEFERIMENTO DE RECURSO

Em cumprimento ao disposto no artigo 109, § 1º e 4º da Lei 
nº 8.666/93, e posteriores alterações e Lei 10.520/06, torna-se 
público que na data de 09/10/2014 foi DEFERIDO o recurso admi-
nistrativo interposto pela licitante LUCAS PEREIRA CONSTRUÇÕES 
- ME, a qual teve revista sua inabilitação, sendo, portanto, a mes-
ma julgada HABILITADA. De consequência, convocamos todas as 
empresas habilitadas no certame para abertura dos envelopes de 
Proposta, a ocorrer no dia 16 (dezesseis) de outubro de 2014, às 
14h00min. Ficam a disposição das licitantes se tiverem interesse 
na consulta e cópia dos pareceres, os quais devem ser solicitados 
e retirados junto à diretoria de compras.

Concórdia, SC, 09 de outubro de 2014.
LEONICE PARIZOTTO CAMARGO
Vice Presidente da CPL

Extrato de Ratificação de Inexigibilidade de Licitação 
Nº 2/2014-FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
PREFEITURA DE CONCÓRDIA- SC
EXTRATO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 2/2014 FMAS

O Superintendente do Fundo Municipal de Assistência Social, torna 
público que ratificou o ato da senhora Noeli Wolszym Brum de 
Oliveira, que declarou Inexigível a licitação, nos termos do caput 
do artigo 25 da Lei Federal n° 8.666/1993 e posteriores altera-
ções, homologada em 08 de outubro de 2014, para aquisição de 
570(quinhentos e setenta) passaportes para crianças que partici-
pam das atividades do Centro de Convivência, CREAS e CRAS em 
comemoração ao dia das Crianças, junto ao parque de diversões 
no Município de Concórdia, a favor da empresa: DOOF PARQUE 
DE DIVERSÕES LTDA ME, no valor total de R$8.550,00(oito mil e 
quinhentos e cinquenta reais).

LAURI GARBOSSA
Superintendente do FMAS

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Presencial Nº 
120/2014 - PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL
Nº 120/2014 - PMC

Objeto: Contratação de empresa para a aquisição de peças e ser-
viços para retifica do motor Cummins 8.3 Série C do caminhão 
caçamba VW 24220, ano 2001, PMC 045, conforme especificações 
constantes nos anexos “A” e “B” do edital.
Tipo: Menor Preço Global.
Recebimento das propostas: até as 16h00min do dia 24/10/2014.
Abertura: dia 27/10/2014, às 08h30min.
Informações complementares: O Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas 
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, 
situada na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª 
feira, das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, 
ou pelo telefone (49) 3441-2138.

Concórdia, SC, 09 de outubro de 2014.
ANTONIO COLUSSI
Secretario Municipal de Transportes

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Presencial Nº 
121/2014 - PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL
Nº 121/2014 - PMC

Objeto: Contratação de empresa para a aquisição de peças para 
conserto do diferencial, embreagem e tração do caminhão caçam-
ba VW 24220, ano 2001, PMC 045, conforme especificações cons-
tantes nos anexos “A” e “B” do edital.
Tipo: Menor Preço Por Item.
Recebimento das propostas: até as 10h00min do dia 27/10/2014.
Abertura: dia 27/10/2014, às 14h00min.
Informações complementares: O Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas 
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, 
situada na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª 
feira, das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, 
ou pelo telefone (49) 3441-2138.

Concórdia, SC, 09 de outubro de 2014.
ANTONIO COLUSSI
Secretario Municipal de Transportes
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Cordilheira Alta, SC, 06 de outubro de 2014
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

DECRETO N. 458/2014
DECRETO Nº458/2014, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS A SERVIDOR MUNICI-
PAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, atendendo o 
disposto no Art. 70 da Lei Orgânica Municipal e demais legislações 
aplicáveis:

DECRETA

Art. 1º Concede ao Servidor Municipal, Sr. LAUDIR ANTONIO PE-
DROSO, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, lotado 
na Secretaria Municipal de Infraestrutura, 30 (trinta) dias de fé-
rias, relativos ao período aquisitivo de 04/05/2012 à 03/05/2013, 
que serão gozadas no período de 13/10/2014 à 11/09/2014.

Art. 2º A importância referente ao adicional de 1/3 de férias será 
pago no mês de outubro do corrente ano.

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 07 de outubro de 2014
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

LAUDIR ANTONIO PEDROSO    
Ciente em:       ____/____/2014

DECRETO N. 459/2014
DECRETO Nº459 /2014, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA À SERVIDORA MUNICIPAL, PARA TRATA-
MENTO DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS ”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, atendendo 
o disposto no Art. 70 da Lei Orgânica Municipal e o Decreto N° 
209/2014,

DECRETA

Art. 1º Conceder 02 (dois) dias de licença para tratamento de saú-
de à servidora Municipal, Sra. MARGA ANGELA MOCELLIN GIACO-
MIN , ocupante do cargo de Técnico em Apoio Administrativo, com 
carga horária de 40 (quarenta)horas semanal lotado na Secretaria 
Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento de acordo 
com o atestado anexo.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta

Prefeitura

Decreto N. 456/2014
DECRETO Nº 456/2014, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
“DISPÕE SOBRE ALTERAÇÃO DE DECRETO E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, atendendo o 
disposto no Art. 70 da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA

Art. 1° Altera-se o Decreto N° 440/2014, no seguinte termo:

Onde se lê: 1º Fica alterada a partir de 01 de setembro do cor-
rente ano a carga horária do Servidor Municipal, Sr. OLIVANDRO 
JULIANO MARINA ocupante do cargo de professor de Arte lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, de 20 (vinte) horas sema-
nais para 10 (dez) horas semanais, até dia 12/12/2014, conforme 
solicitação anexa.

Leia-se: 1º Fica alterada a partir de 01 de outubro do corrente ano 
a carga horária do Servidor Municipal, Sr. OLIVANDRO JULIANO 
MARINA ocupante do cargo de professor de Arte lotado na Secre-
taria Municipal de Educação, de 20 (vinte) horas semanais para 10 
(dez) horas semanais, até dia 12/12/2014, conforme solicitação 
anexa.

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Registra-se, comunica-se e publica-se.

Cordilheira Alta, SC, 06 de Outubro de 2014
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra

Decreto N. 457/2014
DECRETO Nº 457/2014, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
“INSTITUI HORÁRIO ESPECIAL À SERVIDORA MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, atendendo o 
disposto no Art. 70 da Lei Orgânica Municipal e demais legislações 
aplicáveis:

DECRETA

Art. 1º Fica instituído horário especial a Servidora Municipal Sra. 
ZENILDE STANKOSKI MALACARNE, ocupante do cargo de Enfer-
meira lotada na Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 
, excepcionalmente, visando suprir necessidades da Secretaria a 
partir de 07/10/2014 e estende-se até dia 27/10/2014.

Parágrafo único: O horário que se refere no Art. 1° será das 11 h 
às 15 h e das 16 h às 20 h .

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.
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os procedimentos legais que o processo requer.
Art. 4° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico fica-
rá corresponsável pela fiscalização e cumprimento das obrigações 
impostas à Empresa beneficiada, principalmente, no que se refere 
à evolução econômica da Empresa e a situação regular dos com-
promissos impostos pela Lei Municipal n° 215/97.
Art.5° Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Cordilheira Alta, SC, 10 de setembro de 2014.
Clodoaldo Briancini
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico

Lei N. 1131/2014
LEI N. 1131/2014
Concede Incentivo estrutural a SOCIEDADE EMPRESÁRIA SEDIA-
DA NO MUNICÍPIO DE CORDILHEIRA ALTA/SC, conforme DISPO-
SIÇõES DA LEI N. 215/1997 e Resolução n. 05/2014, E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais, faz saber que o Poder Legis-
lativo Municipal de Cordilheira Alta aprovou e fica sancionada e 
promulgada a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
conceder incentivo estrutural à sociedade empresária Ludovico J. 
Tozzo Ltda, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ 
sob o n. 83.299.743/0001-31, situada na Rodovia BR 282, Km 
530, Município de Cordilheira Alta-SC, conforme Lei Municipal n. 
215/1997.

§ 1º O incentivo estrutural corresponde na realização de 5.000m² 
(cinco mil metros quadrados) de obras de pavimentação asfáltica 
no pátio da sede da Sociedade Empresária, nos termos da Re-
solução n. 005/2014, emitida pelo Conselho de Desenvolvimento 
Econômico, anexa a este.

Art. 2º A Sociedade Empresária beneficiada fica obrigada a cum-
prir as determinações da Lei Municipal n. 215/1997, bem como as 
cominações superiores aplicáveis á espécie.

Art. 3º Para fazer face às despesas decorrentes da aplicação desta 
Lei serão utilizados recursos orçamentários próprios.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 08 de outubro de 2014.
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra

RESOLUÇÃO N° 005/2014
Concede incentivo estrutural à empresa, conforme
Lei Municipal 215/97.
O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econô-
mico, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto no 
parágrafo único do Art. 4°, e no Art. 24 da Lei 215/97,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o incentivo de ordem estrutural definido pela Ata 
n° 004/2014 de 10 de setembro de 2014, que concede benefício 
para a empresa: LUDOVICO J. TOZZO LTDA inscrita no CNPJ sob 
o 83.299.743/0001-31.
Art.2° Mediante ofício de solicitação de incentivo e apresentação 
da documentação exigida pela Lei n° 215/97, o Conselho de De-
senvolvimento Econômico analisou e aprovou o seguinte incentivo 

Cordilheira Alta, SC, 07 de outubro de 2014
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

Lei N. 1130/2014
LEI N.1130/2014
Concede Incentivo estrutural a SOCIEDADE EMPRESÁRIA SEDIA-
DA NO MUNICÍPIO DE CORDILHEIRA ALTA/SC, conforme DISPO-
SIÇõES DA LEI N. 215/1997 e Resolução n. 06/2014, E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais, faz saber que o Poder Legis-
lativo Municipal de Cordilheira Alta aprovou e fica sancionada e 
promulgada a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
conceder incentivo estrutural à sociedade empresária Nilo Tozzo & 
Cia Ltda, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 
o n. 01.956.134/0001-43, situada na Rua Rugero Bonifácio Dal 
Santo, n. 70-D, Bairro Bela Vista, Município de Cordilheira Alta-SC, 
conforme Lei Municipal n. 215/1997.

§ 1º O incentivo estrutural corresponde na realização de 5.000m² 
(cinco mil metros quadrados) de obras de pavimentação asfáltica 
no pátio da sede da sociedade empresária, nos termos da Re-
solução n. 006/2014, emitida pelo Conselho de Desenvolvimento 
Econômico, anexa a este.

Art. 2º A sociedade empresária beneficiada fica obrigada a cum-
prir as determinações da Lei Municipal n. 215/1997, bem como as 
cominações superiores aplicáveis á espécie.

Art. 3º Para fazer face às despesas decorrentes da aplicação desta 
Lei serão utilizados recursos orçamentários próprios.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 08 de outubro de 2014.
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra

RESOLUÇÃO N° 006/2014
Concede incentivo estrutural à empresa, conforme
Lei Municipal 215/97.
O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econô-
mico, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto no 
parágrafo único do Art. 4°, e no Art. 24 da Lei 215/97,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o incentivo de ordem estrutural definido pela Ata 
n° 004/2014 de 10 de setembro de 2014, que concede benefício 
para a empresa: NILO TOZZO & CIA LTDA inscrita no CNPJ sob o 
01.956.134/0001-43
Art.2° Mediante ofício de solicitação de incentivo e apresentação 
da documentação exigida pela Lei n° 215/97, o Conselho de De-
senvolvimento Econômico analisou e aprovou o seguinte incentivo 
estrutural:
Parágrafo Único - O benefício consiste na realização de 5.000m² 
(cinco mil metros quadrados) de obras de pavimentação asfáltica 
no pátio da sede da Sociedade Empresária neste município.
Art. 3° Encaminha-se a presente Resolução ao Executivo Municipal 
para que viabilize concessão do incentivo aprovado, observando 
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DA: Secretaria Municipal da Educação
04.01 - Secretaria Municipal da Educação
12.368.2506.2.013 - 01.19 - 35 R$ 15.000,00

PARA: Secretaria Municipal da Educação
04.01 - Secretaria Municipal da Educação
12.368.2506.2.022 - 01.19 - 34 R$ 15.000,00

DA: Secretaria Municipal da Educação
04.01 - Secretaria Municipal da Educação
12.368.2506.2.013 - 01.19 - 35 R$ 115.000,00

PARA: Secretaria Municipal da Educação
04.01 - Secretaria Municipal da Educação
12.368.2506.2.022 - 01.18 - 33 R$ 115.000,00

DA: Secretaria Municipal da Educação
04.01 - Secretaria Municipal da Educação
12.368.2506.2.013 - 01.19 - 36 R$ 5.000,00

PARA: Secretaria Municipal da Educação
04.01 - Secretaria Municipal da Educação
12.368.2506.2.022 - 01.18 - 33 R$ 5.000,00

Art. 2º. Fica aberto no presente exercício Crédito Adicional Suplementar 
no valor de até R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) que serão 
utilizados para suplementar a seguinte dotação orçamentária:

Projeto/Atividade: 15.452.2511.2.011 - Manutenção das Ações e Proje-
tos da Secretaria da Infraestrutura.
Modalidade de Aplicação: 339000 - 94
Fonte de Recursos: 10.00 - Ordinários - R$ 65.000,00

Art. 3º - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar aberto no 
artigo 1º, serão utilizados o provável excesso de arrecadação do orça-
mento vigente. - R$ 65.000,00

Art.4. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta SC, 08 de outubro de 2014.
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

estrutural:
Parágrafo Único - O benefício consiste na realização de 5.000m² 
(cinco mil metros quadrados) de obras de pavimentação asfáltica 
no pátio da sede da Sociedade Empresária neste município.
Art. 3° Encaminha-se a presente Resolução ao Executivo Municipal 
para que viabilize concessão do incentivo aprovado, observando 
os procedimentos legais que o processo requer.
Art. 4° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico fica-
rá corresponsável pela fiscalização e cumprimento das obrigações 
impostas à Empresa beneficiada, principalmente, no que se refere 
à evolução econômica da Empresa e a situação regular dos com-
promissos impostos pela Lei Municipal n° 215/97.
Art.5° Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Cordilheira Alta, SC, 10 de setembro de 2014.
Clodoaldo Briancini
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico

Decreto N. 461/2014
DECRETO Nº 461/2014, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“DISPÕE SOBRE O REMANEJAMENTO E SUPLEMENTAÇÃO DE DO-
TAÇÃO ORÇAMENTÁRIA NO ORÇAMENTO DE 2014 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta,Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e em especial ao 
disposto no art. 70 - IV da Lei Orgânica Municipal, art. 42 da Lei 
4.320/64 e Lei Municipal n° 1075/2013,

DECRETA

 Art. 1º - Fica remanejado o valor de R$ 135.000,00 (cento e trinta e 
cinco mil reais) para as seguintes dotações orçamentárias:
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Coronel Martins

Prefeitura

Decreto Nº. 231 de 07 de Outubro de 2014.
DECRETO Nº. 231 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
FIXA HORÁRIO DE ATENIMENTO E FUNCIONAMENTO DA BIBLIO-
TECA PÚBLICA MUNICIPAL E TELECENTRO DE CORONEL MAR-
TINS EM TURNO ÚNICO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Dirceu Favretto, Prefeito do Município de Coronel Martins, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Orgânica do Município e disposições da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal;

Considerando que as outras repartições públicas municipais tam-
bém estão desempenhando suas atividades em turno único;

DECRETA:
Art. 1º A partir do dia 08 de outubro de 2014, a Biblioteca Pública 
Municipal e Telecentro de Coronel Martins passarão a funcionar 
e promover o atendimento ao público em turno único, das 07:00 
(sete) às 13:00 (treze) horas.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins - SC,
em 07 de outubro de 2014.
DIRCEU FAVRETTO
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado em data supra.

EVANDRO BELATTO
Chefe de Gabinete

DECRETO N. 460/2014
DECRETO Nº 460 /2014, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
“DESIGNA SERVIDOR (A) PARA COORDENAÇÃO E GESTÃO DO 
FUNDO PARA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, que o cargo lhe 
confere, atendendo o disposto no inciso IV do Art. 70 da Lei Or-
gânica Municipal.

DECRETA:
Art. 1o Fica designado a Servidora abaixo relacionada como Coor-
denadora e Gestora do Fundo para Infância e Adolescência - FIA:

I - SIDONIA SALETE CECON MERÍSIO, Secretária Municipal de 
Saúde e Assistência Social, como Coordenadora e Gestora do 
Fundo para Infância e Adolescência - FIA nos termos da Lei N° 
895/2010 de 15 de março de 2010.

Art. 2º O Fundo ficará vinculado operacionalmente a Secretaria 
Municipal de Saúde e Assistência Social e, politicamente ao Con-
selho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, órgão 
deliberativo e controlador das ações da política municipal de aten-
dimento dos direitos da criança e adolescente em todos os níveis.

Art. 3o Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

Art. 4º Revogadas as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 08 de outubro de 2014
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.
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Câmara muniCiPal

Aviso de Licitação - Tomada de Preços 001/14 - 
Concurso Público - Reabertura
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CORUPÁ
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
AVISO DE LICITAÇÃO -
TOMADA DE PREÇOS 001/14
TIPO: TÉCNICA E PREÇO

OBJETO: Seleção da Menor Proposta para Contratação
de empresa especializada em realizar concurso público
para provimento de vagas para cargos públicos do
Poder Legislativo do Município de Corupá.
Período de Contrato: 31/12/2014
Entrega: às 9h00min do dia 14 de Novembro de 2014
Prazo máximo para Cadastramento: 10 de Novembro de 2014
Abertura dos Documentos: 09h30min do dia 14 de Novembro de 
2014
INFORMAÇÕES E ENTREGA DOS DOCUMENTOS: No endereço da 
Câmara de Vereadores de Corupá - Rua Padre Vicente Schmidt nº 
45 no site Http://www.camaradecorupa.com.br.
HORÁRIO: Das 08h às 12hs e das 14h às 17hs
Telefone (47) 3375-1145

Corupá, 09 de Outubro de 2014.
JONY TRIBES
PRESIDENTE DA CÂMARA DE VEREADORES

Corupá

Prefeitura

Pregão Presencial Nº 066/14
Pregão Presencial 066/14 - Registro de Preço
MUNICÍPIO DE CORUPÁ
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPÁ
AVISO LICITAÇÃO - REGISTRO DE PREÇO
Modalidade Pregão Presencial nº 066/14

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAIS AQUISIÇÕES 
PARCELADAS DE INSUMOS DIABETES DESTINADOS AS UNIDA-
DES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUPÁ, CONFORME ESPECI-
FICAÇÕES TERMO DE REFERÊNCIA ANEXO I.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: DAS 09 horas do dia 10/10/2014 
às 09 horas do dia 22/10/2014.
INICIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h30min do dia 
22/10/2014.
TIPO: Menor Preço por item
INFORMAÇÕES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATÓRIO: No en-
dereço Prefeitura Municipal de Corupá - Av. Getulio Vargas, 443 e 
também no site http:// www.corupa.sc.gov.br.
HORARIO: das 08h às 12hs e das 14h às 17hs
Telefone (47) 3375-6500
Para recebimento do edital é imprescindível que a licitante retire 
o arquivo de itens junto ao SITE WWW.CORUPA.SC.GOV.BR, no 
link licitações.

Corupá, 10 de Outubro de 2014
LUIZ CARLOS TAMANINI
PREFEITO MUNICIPAL



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 436

Erval Velho

Prefeitura

Retificação Edital Tomada de Preço 008/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE ERVAL VELHO
PODER EXECUTIVO

Edital de Retificação

Processo Licitatório n° 047/2014
Edital de Tomada de Preço n° 008/2014
Objeto: Construção de Duas Pontes.
Data e horário: a abertura dos envelopes de “proposta comer-
cial” e “documentação de habilitação” será às 09h00min do dia 
27/10/2014.
Local: setor de Compras e Licitações, situado na Prefeitura Muni-
cipal de Erval Velho, Rua Nereu Ramos, 204, Centro, Erval Velho/
SC, CEP 89613-000 mesmo local onde pode ser lido e obtido o 
Edital na integra, das 8h00min às 11h30min e das 13h30min às 
17h00min. Maiores informações podem ser obtidas no telefone 
(049) 3542-1222 email: compras@ervalvelho.sc.gov.br ou no en-
dereço citado.

Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

DECRETO 1885/2014
DECRETO 1885, de 22 de setembro de 2014.
Abre crédito adicional suplementar no orçamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Erval Velho e dá outras providências;

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR, Prefeito Municipal de Erval Ve-
lho/SC, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aque-
las contidas nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei 
Orgânica; e de conformidade com o artigo 6° da Lei Municipal n. 
1352, de 18 de dezembro de 2013 - LOA, e, tendo presentes ra-
zões de interesse público,

DECRETA

Art. 1º Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento 
vigente do Município, no valor de R$ 74.074,70 para suplementar 
as seguintes dotações orçamentárias:
ÓRGÃO 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
UNIDADE 01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROJ/ATIV - 2.037 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.1..90.00.00.00.00.03.0364.00 - Aplicações Diretas ...................
..................... R$ 70.000,00
ÓRGÃO 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
UNIDADE 01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROJ/ATIV - 2.037 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.3..90.00.00.00.00.03.0367.00 - Aplicações Diretas ...................
..................... R$ 4.074,70

Art. 2º Os recursos orçamentários para cobrir à presente suple-
mentação, correrá à conta do superávit financeiro apurado no 
exercício anterior, conforme Anexo 14 do Balanço Patrimonial do 
exercício de 2013 (Anexo).

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Curitibanos

Prefeitura

Edital de Pregão Presencial Nº 251/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 251/2014

O Município de Curitibanos, por intermédio de seu Pregoeiro e 
sua Equipe de Apoio torna público que se encontra aberta lici-
tação na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, com julgamento 
Pelo Menor Preço por Item, regida pela Lei Federal 10.520/02, 
pela Lei 8.666/93, entre outros dispositivos legais aplicados a es-
pécie, com o fim específico de escolher a proposta mais vantajosa 
a esta administração, para AQUISIÇÃO DE 04 CADEIRAS PARA 
USO NA SESSÃO DE TRANSITO E COPOM, DA POLICIA MILITAR. 
CONFORME ANEXO 1 DESTE EDITAL. Os interessados em partici-
par do certame deverão entregar o envelope contendo a Proposta 
de Preços e o envelope contendo a Documentação de Habilitação 
até as 13:30 horas do dia 29/10/2014, no Protocolo Central da 
Prefeitura Municipal, sito na rua Cel. Vidal Ramos, 860, Centro, 
Curitibanos/SC.
A partir das 14:00 horas do dia 29/10/2014, será realizada sessão 
pública para a classificação das propostas e em seguida a fase de 
lances das propostas classificadas, no Setor de Licitações e Con-
tratos, sito na rua Cel. Vidal Ramos, 860, Centro, Curitibanos/SC.
O inteiro teor deste ato convocatório e de seus anexos, encon-
tram-se à disposição dos interessados que o solicitarem no Setor 
de Licitações e Contratos da Prefeitura de Curitibanos no horário 
de expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.
br.

Curitibanos, 09 de Outubro de 2014.
José Antonio Guidi   Diego Sebem Wordell
Prefeito Municipal    Pregoeiro
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Decreto 1886/2014
DECRETO 1886, de 22 de setembro de 2014.
Abre crédito adicional suplementar no orçamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Erval Velho e dá outras providências;

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR, Prefeito Municipal de Erval Ve-
lho/SC, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aque-
las contidas nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei 
Orgânica; e de conformidade com o artigo 6° da Lei Municipal n. 
1352, de 18 de dezembro de 2013 - LOA, e, tendo presentes ra-
zões de interesse público,

DECRETA

Art. 1º Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento 
vigente do Município, no valor de R$ 16.000,00 para suplementar 
as seguintes dotações orçamentárias:
ÓRGÃO 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
UNIDADE 01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROJ/ATIV - 2.037 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.1..90.00.00.00.00.03.0364.00 - Aplicações Diretas ...................
..................... R$ 16.000,00

Art. 2º Os recursos orçamentários para cobrir à presente suple-
mentação, correrá à conta do superávit financeiro apurado no 
exercício anterior, conforme Anexo 14 do Balanço Patrimonial do 
exercício de 2013 (Anexo).NASF

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina,
em 22 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Anexo I - DECRETO N.º 1886 /2014, de 22 de setembro de 2014

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO
Exercício de 2013

Fonte de Recurso 0064- Recursos NASF

Ativo Financeiro 266.785,95

(-) Passivo Financeiro (0,00)

Superávit Financeiro 266.785,95

Deduções

Decreto n.º 1846/2014 55.000,00

Decreto n.º 1885/2014 70.000,00

Decreto n.º 1886/2014 16.000,00

Total Decretos 141.000,00

Saldo 125.785,95

Fonte: Balanço Patrimonial do Exercício de 2013- Anexo 14

DJALMO DE ANDRADE
Técnico Contábil

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina, em 22 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Anexo I - DECRETO N.º 1885 /2014, de 22 de setembro de 2014

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO
Exercício de 2013

Fonte de Recurso 0064- Recursos PMAQ

Ativo Financeiro 266.785,95

(-) Passivo Financeiro (0,00)

Superávit Financeiro 266.785,95

Deduções

Decreto n.º 1846/2014 55.000,00

Decreto n.º 1885/2014 70.000,00

Total Decretos 125.000,00

Saldo 141.785,95

Fonte: Balanço Patrimonial do Exercício de 2013- Anexo 14

Fonte de Recurso 0067- Recursos FB

Ativo Financeiro 4.074,70

(-) Passivo Financeiro (0,00)

Superávit Financeiro 4.074,70

Deduções

Decreto n.º 1885/2014 4.074,70

Total Decretos 4.074,70

Saldo 0,00

Fonte: Balanço Patrimonial do Exercício de 2013- Anexo 14

DJALMO DE ANDRADE
Técnico Contábil
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Decreto 1888/2014
DECRETO 1888, de 29 de setembro de 2014
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
MUNICIPIO DE ERVAL VELHO. E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR, Prefeito Municipal de Erval Ve-
lho - Santa Catarina no uso de suas atribuições legais, e autoriza-
da conforme Lei n° 1352 de 18 de dezembro de 2014.
DECRETA
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento do Município de Erval velho 
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 15.000,00 (quinze 
mil reais) para a SUPLEMENTAÇÃO da dotação abaixo;
ÓRGÃO - 04 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPOR-
TO
UNIDADE - 01 - DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
PROJ/ATIV. - 2.016 - Manutenção do Transporte Escolar
59 - 3.3.90.00.00.00.0019 .................................... R$ 15.000,00

Parágrafo Único - Os recursos orçamentários para fazer face à 
presente suplementação, correrão à conta do provável excesso 
de arrecadação, observada a tendência do exercício, na fonte de 
recurso 0019 Transferências do FUNDEB - Outras Despesas, con-
forme § 3º do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - Estado de Santa 
Catarina, em 29 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Decreto 1889/2014
DECRETO 1889, de 29 de setembro de 2014.
Abre crédito adicional suplementar no orçamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Erval Velho e dá outras providências;

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR, Prefeito Municipal de Erval Ve-
lho/SC, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aque-
las contidas nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei 
Orgânica; e de conformidade com o artigo 6° da Lei Municipal n. 
1352, de 18 de dezembro de 2013 - LOA, e, tendo presentes ra-
zões de interesse público,

DECRETA

Art. 1º Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento 
vigente do Município, no valor de R$ 40.000,00 para suplementar 
as seguintes dotações orçamentárias:

ÓRGÃO 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
UNIDADE 01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROJ/ATIV - 2.037 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
3.3..90.00.00.00.00.03.0023-55 - Aplicações Diretas ...................
..................... R$ 40.000,00

Art. 2º Os recursos orçamentários para cobrir à presente suple-
mentação, correrá à conta do superávit financeiro apurado no 
exercício anterior, conforme Anexo 14 do Balanço Patrimonial do 
exercício de 2013 (Anexo).

Decreto 1887/2014
DECRETO 1887, de 22 de setembro de 2014.
Abre crédito adicional suplementar no orçamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Erval Velho e dá outras providências;

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR, Prefeito Municipal de Erval Ve-
lho/SC, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aque-
las contidas nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei 
Orgânica; e de conformidade com o artigo 6° da Lei Municipal n. 
1352, de 18 de dezembro de 2013 - LOA, e, tendo presentes ra-
zões de interesse público,

DECRETA

Art. 1º Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento 
vigente do Município, no valor de R$ 2.735,80 para suplementar 
as seguintes dotações orçamentárias:
ÓRGÃO 03 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
UNIDADE 01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO
PROJ/ATIV - 2.029 - MANUTENÇÃO DA SEGURANÇA PÚBLICA
3.3..90.00.00.00.00.03.0056.00 - Aplicações Diretas ...................
..................... R$ 2.735,80

Art. 2º Os recursos orçamentários para cobrir à presente suple-
mentação, correrá à conta do superávit financeiro apurado no 
exercício anterior, conforme Anexo 14 do Balanço Patrimonial do 
exercício de 2013 (Anexo).

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina, em 22 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Anexo I - DECRETO N.º 1887 /2014, de 22 de setembro de 2014

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO
Exercício de 2013

Fonte de Recurso 0056- Conv.de Trânsito Prefeitura

Ativo Financeiro 2.735,80

(-) Passivo Financeiro (0,00)

Superávit Financeiro 2.735,80

Deduções

Decreto n.º 1887/2014 2.735,80

Total Decretos 2.735,80

Saldo 0,00

Fonte: Balanço Patrimonial do Exercício de 2013- Anexo 14

DJALMO DE ANDRADE
Técnico Contábil
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recurso 0060 - Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE, 
conforme § 3º do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - Estado de Santa 
Catarina, em 30 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Portaria 2993/2014
PORTARIA 2993, de 01 de outubro de 2014.
Concede férias a servidor que especifica e dá outras providências.

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho/SC, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no artigo 64, da Lei Complementar n. 007, 
de 28 de dezembro de 2001.
RESOLVE:
Art. 1º. Conceder férias ao servidor abaixo mencionado pelo perí-
odo de 30 (trinta) dias, a contar de 01 de outubro à 30 de outubro 
de 2014, conforme respectivo período aquisitivo:

Nome Cargo Período Aquisitivo

Saulo Daniel 
Marin

Diretor de 
Planejamento 
e Coordena-
ção

05/02/2013 A 04/02/2014

Art.2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC,
em 01 de outubro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário de Administração e Finanças

PORTARIA 2994/2014
PORTARIA 2994, de 07 de outubro de 2014.
Concede férias a servidor que especifica e dá outras providências.

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho/SC, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no artigo 64, da Lei Complementar n. 007, 
de 28 de dezembro de 2001.
RESOLVE:
Art. 1º. Conceder férias ao servidor abaixo mencionado pelo perí-
odo de 30 (trinta) dias, a contar de 01 de outubro à 30 de outubro 
de 2014, conforme respectivo período aquisitivo:

Nome Cargo Período Aquisitivo

Jose 
Lindomar 
Recalcatti

Técnico em 
Edificação e 
Manutenção

02/05/2013 A 01/05/2014

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina, em 29 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Anexo I - DECRETO N.º 1889 /2014, de 29 de setembro de 2014

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO
Exercício de 2013

Fonte de Recurso 0023-55 - Transferências de Convênio Estado - 
Saúde

Ativo Financeiro 40.153,08

(-) Passivo Financeiro (0,00)

Superávit Financeiro 40.153,08

Deduções

Decreto n.º 1889/2014 40.000,00

Total Decretos 40.000,00

Saldo 153,08

Fonte: Balanço Patrimonial do Exercício de 2013- Anexo 14

DJALMO DE ANDRADE
Técnico Contábil

Decreto 1890/2014
DECRETO 1890, de 30 de setembro de 2014
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
MUNICIPIO DE ERVAL VELHO. E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR, Prefeito Municipal de Erval Ve-
lho - Santa Catarina no uso de suas atribuições legais, e autoriza-
da conforme Lei n° 1352 de 18 de dezembro de 2014.
DECRETA
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento do Município de Erval velho 
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 7.011,53 (sete mil, 
onze reais e cinquenta e três centavos) para a SUPLEMENTAÇÃO 
das dotações abaixo;

ÓRGÃO - 04 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO
UNIDADE - 01 - DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
PROJ/ATIV. - 2.013 - PROGRAMA MERENDA ESCOLAR
45 - 3.3.90.00.00.00.0060 ........................................................
..... R$ 3.311,53
PROJ/ATIV. - 2.041 - PROGRAMA MERENDA ESCOLAR - EDUC.
INFANTIL
75 - 3.3.90.00.00.00.0060 ........................................................
..... R$ 3.415,00
76 - 3.3.90.00.00.00.0060 .......................................................
...... R$ 285,00

Parágrafo Único - Os recursos orçamentários para fazer face à 
presente suplementação, correrão à conta do provável excesso 
de arrecadação, observada a tendência do exercício, na fonte de 
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Art. 3º - As despesas decorrentes da aplicação da presente Lei 
correrão por conta do orçamento vigente do Município.

Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina,
em 25 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a presente Lei nesta Secretaria, em 25 de 
setembro de 2014.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário de Administração e Finanças

Lei 1369/2014
Lei n. 1369, de 07 de outubro de 2014.
Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir Crédito Adicional Su-
plementar no FMS e dá outras providências.

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho - 
Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes deste Município 
que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e fica por mim 
sancionada a seguinte Lei:

Art. 1º- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
abrir crédito suplementar nas seguintes dotações orçamentárias 
do FMS:

ÓRGÃO 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ERVAL VELHO
PROJ/ATIV. 2.037 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE
Modalidade 3.3.90.00.00.00.00.00 0002 - Aplicações diretas 
................... R$ 75.000,00

Art. 2°- Os recursos orçamentários para fazer face à presente 
abertura de crédito suplementar, correrão à conta da anulação das 
seguintes dotações orçamentárias:

ÓRGÃO 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ERVAL VELHO
PROJ/ATIV. 1.029 - AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS - FMS
Modalidade 4.4.90.00.00.00.00.00 0000 - Aplicações diretas 
................... R$ 55.000,00
PROJ/ATIV. 1.031 - CONSTRUÇÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO 
BÁSICO
Modalidade 4.4.90.00.00.00.00.00 0000 - Aplicações diretas 
................... R$ 10.000,00
PROJ/ATIV. 2.040 - MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE SANEAMENTO 
BÁSICO
Modalidade 3.3.90.00.00.00.00.00 0000 - Aplicações diretas 
................... R$ 10.000,00

Art. 3º- Esta Lei entrará em vigor na data da sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina,
em 07 de outubro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a presente Lei nesta Secretaria, em 07 de 
outubro de 2014.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário de Administração e Finanças

Art.2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 01 de outubro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC,
em 07 de outubro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário de Administração e Finanças

PORTARIA 2995/2014
PORTARIA 2995, de 08 de outubro de 2014.
Concede licença maternidade à servidora que menciona e dá ou-
tras providências.

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, especial-
mente aquela contida no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Orgânica 
Municipal, em conformidade com a Lei Complementar nº 028 de 
10 de junho de 2010.
RESOLVE:
Art.1º. Conceder Licença Maternidade à Senhora GIOVANA SO-
RAIA PAZINI DIEHL, ocupante do cargo temporário de Farmacêu-
tico, pelo período de 60 (sessenta) dias a contar de 08 de outubro 
de 2014, com término previsto para 06 de dezembro de 2014, sem 
prejuízos no seu vencimento, com fundamento na alínea “E” inciso 
VII artigo 70 da Lei Complementar 007/2001.

Art.2º. Os vencimentos serão pagos com recursos do Município.

Art.3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC,
em 08 de outubro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário de Administração e Finanças

Lei 1368/2014
Lei n. 1368, de 25 de setembro de 2014.
Denomina Vias Públicas e dá outras providências.

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho - 
Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes deste Município 
que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e fica por mim 
sancionada a seguinte Lei:

Art. 1º- Fica denominada as seguintes Ruas do Município de Erval 
Velho:
I - Rua ELIAS ABRAÃO GIACOMINI aquela que margeia a BR 282 
que tem seu início no entroncamento da Rua Pedro Pratto Sobri-
nho e seu término às Margens do Rio Erval;
II - Rua JOÃO CIARNOSKI aquela situada no Loteamento Ciar-
noski que tem seu início no entroncamento com a Rua Cel Hono-
rato Vieira e seu término na propriedade do Sr. Laurindo Ciarnoski.

Art. 2º - A denominação das vias não importa em autorização para 
o fracionamento de imóveis lindeiros a elas.
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Em 12 parcelas 90% 90%

Em 24 parcelas 85% 85%

Em 36 parcelas 80% 80%

Em 48 parcelas 75% 75%

Em 60 parcelas 70% 70%

§ 1º. O valor mínimo da parcela será de R$ 50,00 (cinqüenta reais) 
para pessoa física e R$ 100,00 (cem Reais) para pessoa Jurídica;

§ 2º. Os contribuintes com débitos tributários já parcelados, em 
refis anteriores, ou com base no Código Tributário Municipal po-
derão aderir ao REFIS/ Erval Velho 2014, deduzindo-se do número 
máximo fixado no caput deste artigo, o número de parcelas venci-
das e pagas até a data de adesão;

§ 3º. Tratando-se de débitos tributários inscritos em dívida ativa, 
objeto de ação executiva, o pedido de parcelamento deverá ser 
instruído com o comprovante de pagamento das custas judiciais, 
suspendendo-se a execução até a quitação do parcelamento;

§ 4º. A primeira parcela deverá ser paga no ato do parcelamento;

§ 5º. A opção pelo REFIS/ Erval Velho 2014 importa na manu-
tenção dos gravames decorrentes de medida cautelar fiscal e das 
garantias prestadas nas ações de execução fiscal.

Artigo 3º- A adesão ao REFIS/ Erval Velho 2014 implica:
I - na confissão irrevogável e irretratável dos débitos fiscais;
II - na expressa renúncia a qualquer defesa ou recurso administra-
tivo ou judicial, bem como desistência dos já interpostos, relativa-
mente à matéria cujo respectivo débito queira parcelar;
III - na ciência acerca dos executivos fiscais e respectivos valores, 
nas hipóteses de ações de execução fiscal pendentes;
IV - aceitação plena e irretratável de todas as condições estabe-
lecidas;
V - no compromisso de recolhimento dos respectivos tributos do 
exercício corrente;

Artigo 4º- O requerimento de adesão deverá ser apresentado:
I - através de formulário próprio;
II - distinto para cada tributo, com discriminação dos respectivos 
valores e números das ações executivas, quando existentes;
III - assinado pelo devedor ou seu representante legal com pode-
res especiais; e,
IV - instruído com:
a) comprovante de pagamento das custas judiciais e honorários, 
no caso de execução fiscal;
b) cópia do Contrato Social ou Estatuto, com as respectivas alte-
rações que permitam identificar os responsáveis pela gestão da 
empresa;
c) instrumento de mandato.

Parágrafo único - O Contribuinte que possuir ação judicial em cur-
so, na qual requer a destituição do crédito tributário, o restabe-
lecimento de sua opção ou a sua reinclusão em outros parcela-
mentos, deverá, como condição para valer-se das prerrogativas 
desta Lei, desistir da respectiva ação judicial ou administrativa e 
renunciar a qualquer alegação de direito sobre a qual se funda a 
referida ação, protocolando requerimento de extinção do processo 
com resolução do mérito, nos termos do inciso V do caput do art. 
269 da Lei n. 5.869, de 11 de janeiro de 1973 - Código de Proces-
so Civil, no ato da adesão do parcelamento do REFIS.

Artigo 5º- Constitui causa para exclusão do contribuinte do REFIS/ 
Erval Velho 2014, com a conseqüente revogação do parcelamento:
I - o atraso no pagamento de duas parcelas consecutivas ou qua-
tro parcelas alternadas, relativas aos tributos abrangidos pelo 

LEI COMPLEMENTAR 052/2014
Exposição de motivos da Lei Complementar nº 052, de 25 de se-
tembro de 2014, que Institui o Programa de Recuperação Fiscal 
(refis 2014) do Município de Erval Velho.

Encaminhamos para apreciação e aprovação dessa Casa Legisla-
tiva, o Projeto de Lei Complementar que Institui o Programa de 
Recuperação Fiscal de (refis 2014) do município de Erval Velho.
O presente Projeto de Lei Complementar tem por objeto instituir o 
Programa de Recuperação Fiscal de Erval Velho - REFIS MUNICI-
PAL - para pagamento de forma parcelada dos créditos tributários 
de pessoas físicas ou jurídicas, inscritos em dívida ativa ajuizados 
ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou não.
O Programa proposto permitirá o parcelamento dos créditos tribu-
tários, desde que a adesão ao parcelamento seja formalizada pelo 
interessado até 10 de dezembro de 2014, de três formas diferen-
ciadas conforme a tabela do artigo segundo do projeto.
Na presente proposta o benefício fiscal do desconto atingirá os 
valores relativos à multa de mora, juros de mora e a multa de 
dívida ativa referentes aos créditos tributários vencidos até 31 de 
dezembro de 2014.
A adesão ao REFIS MUNICIPAL será formalizada através de Termo 
de Acordo de Parcelamento - TAP - com a consolidação dos crédi-
tos tributários do interessado, com a condição de adimplência dos 
créditos tributários devidos após a formalização do parcelamento. 
Esta iniciativa do Poder Executivo objetiva ao incremento da recei-
ta própria, redução do perfil da dívida ativa e créditos tributários 
inadimplidos pelo contribuinte, bem como incentivar os contribuin-
tes a regularizar suas pendências tributárias, também de forma 
parcelada, haja vista que para o pagamento à vista dos créditos 
tributários com 100% (cem por cento) de redução dos acréscimos 
de mora e de multa de dívida ativa.
Por essas razões, submetemos o presente Projeto de Lei Comple-
mentar para apreciação dos senhores Vereadores dessa Casa de 
Leis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina, em 25 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Lei Complementar nº 052, de 25 de setembro de 2014.

“INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERAÇÃO FISCAL DO MUNICÍ-
PIO DE ERVAL VELHO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho, faz 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e fica por mim sancionada a seguinte 
Lei Complementar:

Artigo 1º - Fica instituído o Programa de Recuperação Fiscal no 
Município de Erval Velho - REFIS/ Erval Velho 2014, destinado a 
promover a regularização de créditos do Município relativos a Im-
postos, Taxas, Contribuições de Melhoria, preços públicos e finan-
ciamentos habitacionais ocorridos até 31 de dezembro de 2014, 
constituídos ou não, inscritos ou não em dívida ativa, ajuizados ou 
a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou não.

Artigo 2º- O ingresso no REFIS/ Erval Velho 2014 possibilitará re-
gime especial de consolidação e parcelamento dos débitos fiscais 
a que se refere o artigo 1º, na forma definida na tabela abaixo:

Percentual de Desconto

Forma de Pagamento Juros Multa

À Vista 100% 100%

Em 06 parcelas 95% 95%
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nas situações previstas e autorizadas em lei.

Artigo 2º Os quadros anexos da Lei Complementar nº 020 de 08 
de abril, no que se refere aos cargos consignados a seguir passam 
a ter a seguinte redação:

ANEXO II
TABELA DE CARGOS EFETIVOS

GRUPO OCUPACIONAL SERVIÇOS OPERACIONAIS

CATEGORIA/
CARGOS

NIVEL REFERÊNCIA Nº DE CARGOS

Agente de Servi-
ços Externos

02 A-L 04

Auxiliar Técnico 
em Edificação

03 A-L  02 

Motorista 04 A-L 23

Operador de 
Máquinas

04 A-L  25

GRUPO OCUPACIONAL SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS

CATEGORIA/
CARGOS

NIVEL REFERÊNCIA Nº DE CARGOS

Auxiliar Adminis-
trativo

02 A-L 03 

Auxiliar Técnico 
em Contabilidade

08 A-L 01

Fiscal de Tributos 
Municipais

07 A-L 02 

GRUPO OCUPACIONAL SAÚDE ASSISTÊNCIA

CATEGORIA/
CARGOS

NIVEL REFERÊNCIA Nº DE CARGOS

Auxiliar de Enfer-
magem

02 A-L 00 

Auxiliar de Saúde 
Pública

01 A-L 00 

Bioquímico 09 A-L 00 

Fisioterapeuta 09 A-L 02

Artigo 3º Fica autorizada a consolidação da presente lei com o 
texto da lei complementar 020 de 08 de abril de 2009, devendo 
serem excluídos dos anexos os cargos extintos ou com número de 
vagas zero.

Artigo 4º As despesas decorrentes da execução da presente lei 
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias do orça-
mento vigente.

Artigo 5º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua 
publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina, em 03 de outubro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a presente Lei nesta Secretaria, em 03 de 
outubro de 2014.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário de Administração e Finanças

Programa de Recuperação Fiscal;
II - o descumprimento dos termos da presente Lei ou de qualquer 
intimação ou notificação efetuada no interesse de seu cumprimen-
to;
III - a decretação da falência do sujeito passivo, quando pessoa 
jurídica;
IV - a cisão, fusão, incorporação ou transformação da pessoa ju-
rídica, exceto se a nova sociedade ou a incorporadora permane-
cerem estabelecidas no Município e assumirem a responsabilidade 
solidária ou direta do REFIS, sendo a aceitação a critério da admi-
nistração tributária;
V - a prática de qualquer ato ou procedimento tendente a omitir 
informações, a dirimir ou subtrair receita do contribuinte optante.

Parágrafo único - A exclusão das pessoas físicas e jurídicas do 
Refis Municipal implicará na exigibilidade imediata da totalidade do 
crédito confessado e ainda não pago e, se for o caso, automática 
execução do débito ou continuidade da dívida já ajuizada, resta-
belecendo-se, em relação ao montante não pago, os acréscimos 
legais na forma da legislação aplicável à época da ocorrência dos 
respectivos fatos geradores.

Artigo 6º- O prazo para adesão ao REFIS/ Erval Velho 2014 encer-
ra-se impreterivelmente em 10 de dezembro de 2014.

Artigo 7º- A exposição de motivos faz parte integrante da presente 
lei.

Artigo 8º- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua 
publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa 
Catarina, em 25 de setembro de 2014.
Walter Kleber Kucher Junior
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a presente Lei nesta Secretaria, em 25 de 
setembro de 2014.

Alduir Antonio Mocelin
Secretário de Administração e Finanças

LEI COMPLEMENTAR 053/2014
LEI COMPLEMENTAR nº053, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR nº 020, DE 08 
de ABRIL DE 2009 QUE DISPÕE NO ÂMBITO DO PODER EXE-
CUTIVO MUNICIPAL SOBRE O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E 
SALÁRIOS, FIXA SUAS DIRETRIZES E ATRIBUIÇÕES, ESTABELECE 
A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Walter Kleber Kucher Junior, Prefeito Municipal de Erval Velho, faz 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e fica por mim sancionada a seguinte 
Lei Complementar:

Artigo 1º Os dispositivos a seguir consignados, da Lei Comple-
mentar nº 020 de 08 de abril de 2009 que dispõe sobre o plano 
de carreira, cargos e salários, fixa suas diretrizes e atribuições, 
estabelece a estrutura organizacional do Poder Executivo de Erval 
Velho, passam a ter a seguinte redação:

Art 7º - Após a homologação do resultado do concurso público, se-
rão nomeados os candidatos habilitados, obedecida rigorosamen-
te a ordem de classificação, estabelecida no Edital, podendo a lista 
classificatória de concurso público para provimento de cargos em 
caráter efetivo ou lista classificatória de cadastro de reserva ser 
aproveitado para contratação servidores em caráter temporário 
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Forquilhinha

Prefeitura

Pregão Presencial N° 59/2014 - PMF - Ata do Sistema 
de Registro de Preços 08/2014
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO.
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 
8.666/93 e alterações, a Secretaria de Administração, informa que 
se encontram registrados os preços abaixo relacionados, decor-
rentes do Pregão Presencial n° 59/2014 - PMF - Ata do Sistema 
de Registro de Preços 08/2014 - PMF - SELEÇÃO DE PROPOSTAS 
VISANDO O REGISTRO DE PREÇOS PARA A PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS SONORIZAÇÃO E ILUMINAÇÃO para cobertura de eventos 
diversos do Município de Forquilhinha/SC.

ESTA ATA DE REGISTRO DE PREÇO ENCONTRA-SE PUBLICADA 
NA ÍNTEGRA, NO ENDEREÇO ELETRÔNICO WWW.FORQUILHI-
NHA.SC.GOV.BR.

VIGÊNCIA: 10/04/2015.
3ª Publicação.

Termo de Distrato: Contrato PMF N.º 178/2009
TERMO DE DISTRATO
RESCISÃO UNILATERAL DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS, CONTRATO PMF N.º 178/2009.

Origem: Pregão Presencial nº 104/PMF/2009, de 01/12/2009, ho-
mologado em 18/12/2009.

TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL DO CONTRATO DE PRESTA-
ÇÃO DE SERVIÇOS N.º 178/2009, CUJO OBJETO VISA A CON-
TRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA DESTINAÇÃO FINAL 
(DEPÓSITO) DE RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS DO MUNICÍPIO 
DE FORQUILHINHA, EM ATERRO SANITÁRIO, DEVIDAMENTE LI-
CENCIADO.

O MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA, pessoa jurídica de direito pú-
blico interno, com sede a Avenida 25 de Julho, nº 3400, Paço Mu-
nicipal 26 de Abril, Centro, Forquilhinha/SC, inscrita no CNPJ sob o 
nº 81.531.162/001-58, neste ato representado pelo Sr. Vanderlei 
Alexandre, Prefeito Municipal,

Considerando a notificação recebida por este Município em 
18/08/2014 enviada pela empresa RAC Saneamento e Tecnologia 
Ambiental para Disposição Final e Tratamento de Resíduos Ltda, 
informando que por meio do Processo Judicial nº. 028.14.000682-
3 da Comarca de Içara, restou determinado:

“....decreto a nulidade do ato de cessão, efetuem imediatamente 
a devolução do estabelecimento empresarial da RAC Saneamen-
to e Tecnologia Ambiental para Disposição Final e Tratamento de 
Resíduos Ltda., compreendendo essencialmente o Aterro Indus-
trial e Sanitário - Santec Resíduos e especialmente sua licença 
ambiental, que está sendo indevidamente utilizado pela Santech 
Saneamento e Tecnologia Ambiental Ltda.”

Considerando que a empresa RAC Saneamento e Tecnologia 
Ambiental para Disposição Final e Tratamento de Resíduos Ltda, 
comunicou que a partir de 04/08/2014 passou a operar o ater-
ro industrial e sanitário - Santech Resíduos e especialmente sua 

Faxinal dos Guedes

Prefeitura

Extrato de Edital_reg Preços Merenda Escolar 2
Estado de Santa Catarina
Município de Faxinal dos Guedes

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial Registro de Preços
Modalidade: Pregão Presencial nº: 0087/2014
Processo licitatório nº: 0048/2014
Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios para utilização no pro-
grama de alimentação escolar da rede municipal de ensino, para 
alunos da educação infantil e ensino fundamental durante o ano 
letivo.
Data do Recebimento: 24/10/2014 as 09h00 min.
Data da abertura: 24/10/2014 às 09h15 min.
Edital: Completo e demais esclarecimentos, de segunda a
Sexta feira em horário comercial no depto de Compras e
Licitações do Município de Faxinal dos Guedes, Avenida
Rio Grande do Sul, 458 - Centro - fone (49) 3436 - 4300.
Amparo legal: Lei nº 8.666/93, suas alterações.

Faxinal dos Guedes, SC, em 08 de outubro de 2014.
EDEGAR GIORDANI
PREFEITO MUNICIPAL

Extrato Adt 1° Terramax - Pavimentação - Prazo (1)
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE FAXINAL DOS GUEDES

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Município de Faxinal dos Guedes
CONTRATADA: Terramax Construções e Obras Ltda.
Objeto: Contratação de empresa para realizar obras de pavimen-
tação asfáltica em diversas ruas do município de Faxinal dos Gue-
des, conforme convênio 2013tr004135, incluindo materiais e mão 
de obra.
Número do Contrato: 0055/2014
Primeiro Termo Aditivo: Aditivo de prazo de vigência
Amparo Legal: O Instrumento Contratual é Originário do Processo 
Licitatório nº 0011/2014 na Modalidade Concorrência Pública N.º 
0001/2014 do Município de Faxinal dos Guedes, e, com base na 
Lei nº 8.666/93, suas alterações e demais normas vigentes.

Faxinal dos Guedes, SC, em 26 de setembro de 2014.
EDEGAR GIORDANI
PREFEITO MUNICIPAL
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NOTIFICAÇÃO DE RESCISÃO UNILATERAL DE 
CONTRATO
NOTIFICAÇÃO DE RESCISÃO UNILATERAL DE CONTRATO

NOTIFICANTE:MUNICIPIO DE FORQUILHINHA
CNPJ nº 81.531.162/001-58
Endereço: Avenida 25 de Julho, nº 3400, Paço Municipal 26 de 
Abril,
Centro, Foquilhinha/SC, CEP: 88850-000

NOTIFICADA:SANTECH SANEAMENTO & TECNOLOGIA AMB. LTDA
CNPJ nº 07.319.004/0001-86
Endereço: Rodovia BR 101, km 389, Içara/SC

O MUNICIPIO DE FORQUILHINHA, supra qualificado, desejando 
prover a conservação e ressalva de seus direitos, bem como ma-
nifestar intenção de modo formal e prevenir responsabilidade, nos 
termos da Lei 8.666/93, vem NOTIFICAR A RESCISÃO UNILATE-
RAL DO CONTRATO firmado com a empresa SANTECH SANEA-
MENTO & TECNOLOGIA AMB. LTDA, também supra qualificada, 
pelos fatos a seguir elencados:

O Município firmou contrato de prestação de serviço, Contrato PMF 
nº 178/2009, prorrogado pelo Termo Aditivo PMF nº 75/2013, re-
ferente a Pregão Presencial nº 104/PMF/2009, de 01/12/2009, 
homologado em 18/12/2009, com a empresa SANTHEC SANEA-
MENTO & TECNOLOGIA AMBIENTAL LTDA, para destinação final 
(depósito) de resíduos sólidos urbanos do Município de Forquilhi-
nha, em aterro sanitário, devidamente licenciado;

Contudo, em 18/08/2014, o Município foi notificado pela empresa 
RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental para Disposição Final e 
Tratamento de Resíduos Ltda, informando que por meio do Pro-
cesso Judicial nº. 028.14.000682-3 da Comarca de Içara, restou 
determinado:

“....decreto a nulidade do ato de cessão, efetuem imediatamente 
a devolução do estabelecimento empresarial da RAC Saneamen-
to e Tecnologia Ambiental para Disposição Final e Tratamento de 
Resíduos Ltda., compreendendo essencialmente o Aterro Indus-
trial e Sanitário - Santec Resíduos e especialmente sua licença 
ambiental, que está sendo indevidamente utilizado pela Santech 
Saneamento e Tecnologia Ambiental Ltda.”

A empresa RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental para Disposi-
ção Final e Tratamento de Resíduos Ltda, comunicou que a partir 
de 04/08/2014 passou a operar o aterro industrial e sanitário - 
Santech Resíduos e especialmente sua licença ambiental, locali-
zado a Rodovia BR 101, km 389, Poço 08, Município de Içara/SC, 
local este onde o Município deposita seus resíduos sólidos;

Diante do fato de que o recolhimento do lixo e seu depósito são 
serviços considerados essenciais para o Município e que até a pre-
sente data a empresa SANTECH SANEAMENTO & TECNOLOGIA 
AMBIENTAL LTDA, não nos comunicou que deixou de operar o 
aterro sanitário, pois através da decisão judicial a operação e a 
licença passaram a empresa RAC Saneamento e Tecnologia Am-
biental para Disposição Final e Tratamento de Resíduos Ltda, por-
tanto, não mais poderia prestar os serviços relativos a destinação 
final de resíduos sólidos urbanos (lixo), este Município RESOLVE 
RESCINDIR UNILATERALMENTE com fulcro no art. 79, inciso I, 
combinado com o art. 78, incisos I e V, ambos da Lei nº 8.666/93, 
o Contrato PMF nº 178/2009, prorrogado pelo Termo Aditivo PMF 
nº 75/2013, celebrado entre o MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA e 
a empresa SANTECH SANEAMENTO & TECNOLOGIA AMBIENTAL 
LTDA, retroagindo seus efeitos ao 18/08/2014.

Forquilhinha/SC, 03 de outubro de 2014.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

licença ambiental, localizado a Rodovia BR 101, km 389, Poço 08, 
Município de Içara/SC, local este onde o Município deposita seus 
resíduos sólidos;

Considerando que o recolhimento do lixo e seu depósito são servi-
ços considerados essenciais para o Município e que até a presen-
te data a empresa SANTECH SANEAMENTO & TECNOLOGIA AM-
BIENTAL LTDA, não nos comunicou que deixou de operar o aterro 
sanitário, pois através da decisão judicial a operação e a licença 
passaram a empresa RAC Saneamento e Tecnologia Ambiental 
para Disposição Final e Tratamento de Resíduos Ltda, portanto, 
não mais poderia prestar os serviços relativos a destinação final de 
resíduos sólidos urbanos (lixo), este Município;

RESOLVE RESCINDIR UNILATERALMENTE com fulcro no art. 79, 
inciso I, combinado com o art. 78, incisos I e V, ambos da Lei 
nº 8.666/93, Contrato PMF nº 178/2009, prorrogado pelo Termo 
Aditivo PMF nº 75/2013, celebrado entre o MUNICÍPIO DE FOR-
QUILHINHA e a empresa SANTECH SANEAMENTO & TECNOLOGIA 
AMBIENTAL LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA RESCISÃO

Fica rescindido unilateralmente, a partir de 18 de agosto de 2014, 
Contrato PMF nº 178/2009, prorrogado pelo Termo Aditivo PMF 
nº 75/2013, celebrado entre o MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA e 
a empresa SANTECH SANEAMENTO & TECNOLOGIA AMBIENTAL 
LTDA, cujo objeto é a contratação de empresa especializada na 
destinação final (depósito) de resíduos sólidos urbanos do Municí-
pio de Forquilhinha, em aterro sanitário, devidamente licenciado.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS FUNDAMENTOS

Esta rescisão ocorre unilateralmente, tendo em vista o não cum-
primento das cláusulas constantes no Contrato PMF nº 178/2009, 
prorrogado pelo Termo Aditivo PMF nº 75/2013, e os prejuízos 
sofridos pela administração municipal, nos termos do que dispõe 
os art. 79, inciso I, combinado com o art. 78, incisos I e V, ambos 
da Lei nº 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA QUITAÇÃO

Será assegurado a CONTRATADA o direito de percepção dos valo-
res referentes a prestação dos serviços até a data de 18/08/2014 
que ainda não foram faturados.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Referendado pelo que dispõe a clausula primeira, revogam-se as 
disposições em contrário, considerando extintas as obrigações as-
sumidas e convencionadas no Contrato PMF nº 178/2009, prorro-
gado pelo Termo Aditivo PMF nº 75/2013.

Assino o presente termo, em 03 (três) vias de igual teor e para um 
só efeito produzir, na presença das 02 (duas) testemunhas abaixo 
mencionadas:

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Testemunhas:

ERIKA DE LUCA TISCOSKI BACK
CPF: 056.857.019.77

VALDECIR TISCOSKI
CPF: 577.759.829-34
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de outubro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

PORTARIA Nº 1911/2014
PORTARIA Nº 1.911, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e 
em conformidade com a Lei Municipal n.º 1220/97 de 04 de junho 
de 1997 e alterações posteriores; e em conformidade com o Edital 
n.º 0009, de 17 de janeiro de 2014 e Contrato Administrativo; e 
em conformidade com a comunicação interna n.° 01220/2014 da 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes;

Considerando que, estará substituindo por 27 horas semanais a 
professora MARIA AUXILIADORA APARECIDA CARNIEL SOTTORI-
VA, que encontra-se afastada em Auxílio Doença;

RESOLVE:
Art. 1º Contratar, em caráter temporário TAMARA BALTE-
ZAN FERREIRA, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.º 
000.663.630-63, na função de PROFESSOR - ENSINO FUNDAMEN-
TAL - LÍNGUA PORTUGUESA com carga horária de 27 horas sema-
nais, no período de 10 de outubro de 2014 até 10 de novembro de 
2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de outubro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

PORTARIA Nº 1912/2014
PORTARIA Nº 1.912, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e 
em conformidade com a Lei Municipal n.º 1220/97 de 04 de junho 
de 1997 e alterações posteriores; e em conformidade com o Edital 
n.º 0015, de 05 de fevereiro de 2014 e Contrato Administrativo; 
e em conformidade com a comunicação interna n.° 0160/2014 da 
Secretaria de Ação Social;

RESOLVE:
Art. 1º Contratar, em caráter temporário NEREZIN ALVES 
DA ROSA SOUZA, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 
058.323.749-59, na função de MONITOR SOCIAL, com carga ho-
rária de 40 horas semanais, no período de 10 de outubro de 2014 
até 09 de dezembro de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo

Prefeitura

Decreto Nº 0258/2014
DECRETO Nº 0258, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais; em conformidade com o Art. 16 da 
Lei Nº 2210, de 05 de Dezembro de 2013;

DECRETA:
Art.1º. Fica aberto no orçamento da Prefeitura Municipal de Frai-
burgo para o exercício de 2014 crédito adicional suplementar no 
valor de R$ 27.000,00,00 (vinte e sete mil reais), nas seguintes 
dotações:

10.00 - Secretaria de Infraestrutura Urbana

10.01 - Secretaria de Infraestrutura Urbana

15.451.0017.1.020 - Pavimentação e Urbanização de Ruas, Avenidas e 
Logradouros Públicos
4.4.90.00 - Aplicações Diretas 0.1.09255 
(314)

R$ 27.000,00

Total R$ 27.000,00

Art. 2º. Os recursos necessários para atendimento ao disposto no 
artigo 1º deste Decreto correrão à conta do provável excesso de 
arrecadação a ser apurado até o final do exercício, nas rubricas 
abaixo relacionadas.

41325019966 - Rendimentos Recursos do 
Convênio Estado - Pavimentação Rio das 
Antas e Lebon Régis

R$ 27.000,00

TOTAL R$ 27.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO.
FRAIBURGO, 08 DE OUTUBRO DE 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1909/2014
PORTARIA N.º 1.909, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
Rescinde o contrato administrativo por prazo determinado

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais;

RESOLVE:
Art. 1º Rescindir a pedido, o contrato de LILIAN DOMINGUES DOS 
SANTOS GEREMIA, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o nº 
032.770.509-47, contratada em caráter temporário na função de 
AUXILIAR DE SALA DA EDUCAÇÃO INFANTIL, com carga horária 
de 40 horas semanais, a partir de 09 de outubro de 2014.
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AVISO DA TOMADA DE PREÇOS Nº 0019/201
Aviso de Licitação - Tomada de Preços nº 0019/2014 - PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
TOMADA DE PREÇOS Nº 0019/2014 - PMF

Objeto: Contratação de empresa do ramo para execução dos ser-
viços de recapeamento asfaltico com Concreto Betuminoso Usina-
do a Quente - CBUQ, na rua Olavo Bilac, bairro São José, nesta 
cidade de Fraiburgo, com área total de 3.704,88 m² de pavimen-
tação, de acordo com os Projetos, Memorial Descritivo e Quanti-
tativo (ANEXOS ao PAL).Modalidade: Tomada de Preços; Regime 
de Execução: Empreitada por Preço Unitário; Julgamento: Menor 
Preço Global; Protocolo dos Envelopes: Até às 09:00 horas do dia 
29.10.2014; Abertura do Certame: No mesmo dia às 09:15 horas. 
Recursos: 1200 - Recursos Ordinários; 3925 e 9255 - Recursos do 
Convenio TR3816 - Processo SDR09 3129/2013. O Edital poderá 
ser retirado na Prefeitura Municipal de Fraiburgo na Av. Rio das 
Antas, nº 185 ou no Site: www.fraiburgo.sc.gov.br. Informações 
pelo fone (49) 3256-3000-ramais 3023/3039. Email: compras@
fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 09 de outubro de 2014.
Ivo Biazzolo 
Prefeito Municipal

Fraiburgo, 09 de outubro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

PORTARIA Nº 1913/2014
PORTARIA Nº 1.913, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e 
em conformidade com a Lei Municipal n.º 1220/97 de 04 de junho 
de 1997 e alterações posteriores; e em conformidade com o Edital 
n.º 0015, de 05 de fevereiro de 2014 e Contrato Administrativo; 
e em conformidade com a comunicação interna n.° 0159/2014 da 
Secretaria de Ação Social;

RESOLVE:
Art. 1º Contratar, em caráter temporário LEONECI HAASE, bra-
sileira, divorciada, inscrita no CPF sob o n.º 960.586.339-15, na 
função de MONITOR SOCIAL, com carga horária de 40 horas se-
manais, no período de 10 de outubro de 2014 até 09 de dezembro 
de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de outubro de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 0018/2014-FMS
Aviso do Pregão Presencial nº 0018/2014 - FMS
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC

Objeto: Contratação de empresa do ramo para retifica do motor 
da ambulância Fiat Ducato, 2009/2010, placas MIA-1713, frota nº 
236 (peças e mão-de-obra). Julgamento: Menor Preço POR LOTE. 
Entrega/Protocolo dos Envelopes e Credenciamento: até às 09:15 
horas do dia 22.10.2014. Abertura: às 09:15 horas do mesmo dia. 
Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das 
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039. Site: 
www.fraiburgo.sc.gov.br e e-mail: compras@fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 09 de outubro de junho de 2014.
Nilce Pinz
Secretária Municipal de Saúde
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Gaspar

Prefeitura

Tomada de Preços Nº 200/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
AVISO DE ALTERAÇÃO DE EDITAL
Tomada de preços nº 200/2014

A Prefeitura de Gaspar torna público e para conhecimento dos 
interessados em participar da Licitação supramencionada, a qual 
tem por objeto a reforma da cozinha e implantação de cisterna da 
Escola Norma Mônica Sabel, que foram efetivadas alterações no 
Edital. Em face disto, fica redesignado o dia 04/11/2014, às 09 ho-
ras, para o recebimento dos envelopes e às 09h30min do mesmo 
dia para a abertura do certame. As alterações poderão ser obtidas 
no Depto. de Compras ou através do site www.gaspar.sc.gov.br.

Gaspar (SC), em 09 de outubro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI 
Prefeito

Aviso do Pregão Presencial Nº 211/2014
MUNICÍPIO DE GASPAR/SC
Aviso do Pregão Presencial nº 211/2014

OBJETO: Registro de Preços objetivando futura locação de equi-
pamentos, para prestação de serviços diversos, com operador. 
ENTREGA dos envelopes até às 9h, dia 23/10/2014, Depto. Com-
pras Rua Cel. Aristiliano Ramos, nº 435, Centro. ABERTURA às 
9h30min. Íntegra do Edital no Depto. Compras ou site: www.gas-
par.sc.gov.br 

Gaspar (SC), 09/10/2014.
PEDRO CELSO ZUCHI 
Prefeito

DECRETO Nº 6.082, DE 12 DE SETEMBRO DE 2014
DECRETO Nº 6.082, DE 12 DE SETEMBRO DE 2014.
DECLARA VACÂNCIA DE CARGO EM DECORRÊNCIA DE APOSEN-
TADORIA DA SERVIDORA MARIANGELA MELO.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, que lhe são 
conferidas no art. 72 da Lei Orgânica do Município, e com base no 
artigo 45, inciso IV da Lei Municipal no 1.305/91,

DECRETA:
Art. 1o. Fica declarada, a partir de 12/09/2014, a vacância do 
cargo de provimento efetivo de Professora, da servidora MARIAN-
GELA MELO, CPF nº 487.878.339-72, lotada na Secretaria de Edu-
cação, a qual foi nomeada pelo Decreto nº 401/92, em virtude de 
aposentadoria concedida pelo INSS.

Art. 2o. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 12/09/2014.

Gaspar, 12 de setembro de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Frei Rogério

Prefeitura

Edital de Leilão Público Nº 001/ 2014.
EDITAL DE LEILÃO PÚBLICO Nº 001/ 2014.
PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI ROGÉRIO

O município de FREI ROGÉRIO, SC, com sede na Rua Adolfo So-
letti, n° 750, Centro, cidade de Frei Rogério, SC, CEP 89.530/000, 
inscrito no CNPJ sob nº 01.616.039/0001-09, torna público aos 
interessados que fará realizar LEILÃO PÚBLICO às 09:00 horas 
do dia 27 de OUTUBRO de 2014, tendo como local a CÂMARA DE 
VEREADORES, localizado na Av. Vereador José Almeida de Souza, 
n° 250, Centro, Frei Rogério, SC. O leilão será conduzido pelo 
Leiloeiros PÚBLICos Oficiais SrA. TAÍSA R. PEREIRA CARVALHO, 
matrícula AARC 287 e SR. JÚLIO RAMOS LUZ, matrícula AARC 162, 
JUCESC, para venda à vista de bens móveis e imóveis inservíveis: 
LOTE 01: 01 VW/GOL 1.0, ano/modelo 2007, Placas MGB 0921, 
cor branca, Álcool/Gasolina. LANCE INICIAL R$ 5.700,00. LOTE 
02: 01 VW/GOL 1.0 GIV, ano 2010, modelo 2011, Placas MHB 
5486, cor branca, Álcool/Gasolina. LANCE INICIAL R$ 10.500,00. 
LOTE 03: 01 MICROÔNIBUS FIAT/DUCATO MINIBUS, ano/modelo 
2006, Placas MGB 9872, cor branca, Diesel, com 16 lugares. LAN-
CE INICIAL R$ 15.000,00. LOTE 04: 01 MOTONIVELADORA FIAT 
ALLIS FG 140, ano/modelo 2002. LANCE INICIAL R$ 30.000,00. 
LOTE 05: 01 MOTONIVELADORA CATERPILAR 120 B. LANCE INI-
CIAL R$ 15.000,00. LOTE 06: 01 TRATOR DE ESTEIRAS KOMATSU 
D 50 A, ano 1989. LANCE INICIAL R$ 55.000,00. LOTE 07: 01 
TRATOR DE PNEUS FORD 5030, ano 2002. LANCE INICIAL R$ 
14.000,00. LOTE 08: 01RETROESCAVADEIRA RONDOW 2007, 4 
X 4 TURBO, ano 2007. LANCE INICIAL R$ 40.000,00. LOTE 09: 
01 BRITADOR MÓVEL / CONJUNTO BRITAGEM MOVÉL 5030, ano 
2012. LANCE INICIAL R$ 130.000,00. LOTE 10: 01 ROLO AGUI-
TEC RCV 8.000. LANCE INICIAL R$ 5.000,00. LOTE 11: COMPRES-
SOR SCHUTZ MUNDIAL, 10 pés, 175 litros 2HP. LANCE INICIAL R$ 
200,00. LOTE 12: LOTE DE SUCATA, Distribuidor Adubo Orgânico, 
Concha Hidráulica E Lâmina Hidráulica Traseira. LANCE INICIAL 
R$ 200,00. LOTE 13: 01 TANQUE PIPA REBOCÁVEL 3.000 LITROS 
FERRONATO. LANCE INICIAL R$ 500,00. LOTE 14: 01 TANQUE 
PIPA REBOCÁVEL 2.000 LITROS IPACOL. LANCE INICIAL R$ 
800,00. Edital completo com as descrições poderá ser obtido na 
Prefeitura ou através do site WWW.FABRIKADELEILOES.COM.BR, 
ou ainda pelos telefones (49) 3257 0000 na Prefeitura ou (47) 
3521 7730 com o Leiloeiro. Aplica-se à presente licitação, as dis-
posições da Lei no 8.666/93, incluindo as alterações posteriores. 
Leia atentamente o edital.

FREI ROGÉRIO (SC), 09 de outubro de 2014.
OSNY BATISTA ALBERTON
PREFEITO MUNICIPAL DE FREI ROGÉRIO
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 52/2014- SAMAE
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE 
- EXTRATO CONTRATOS / 2014
=======================================
============================
Número do contrato: 52/2014
Data vigência: 09/10/2014
Data vencimento: 31/12/2014
Licitação: 53/2014 - Modalidade: Pregão
Contratante: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto - SA-
MAE
Contratado: MM COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA. 
(15.275.465/0001-22)
Objeto: Aquisição de equipamentos informática.
Valor: R$ 4.280,00 (quatro mil duzentos e oitenta reais)
=======================================
============================

Gaspar (SC), em 09 de outubro de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO Nº 53-2014 - SAMAE
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE 
- EXTRATO CONTRATOS / 2014
=======================================
===========================
Número do contrato: 53/2014
Data vigência: 09/10/2014
Data vencimento: 31/12/2014
Licitação: 53/2014 - Modalidade: Pregão
Contratante: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto - SA-
MAE
Contratado: DOIN GAMA COM. DE PROD. DE INF. LTDA. 
(12.023.894/0001-14)
Objeto: Aquisição de equipamentos informática.
Valor: R$ 978,00 (novecentos e setenta e oito reais)
=======================================
============================

Gaspar (SC), em 09 de outubro de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO Nº 54/2014 - SAMAE
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE 
- EXTRATO CONTRATOS / 2014
=======================================
============================
Número do contrato: 54/2014
Data vigência: 09/10/2014
Data vencimento: 31/12/2014
Licitação: 53/2014 - Modalidade: Pregão
Contratante: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto - SA-
MAE
Contratado: IMPÉRIO DO PAPEL COMÉRCIO DOS PAPÉIS LTDA. 
(20.081.724/0001-14)
Objeto: Aquisição de equipamentos informática.
Valor: R$ 4.241,80 (quatro mil duzentos e quarenta e um reais e 
oitenta centavos)
=======================================
============================
Gaspar (SC), em 09 de outubro de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

Samae - GaSPar

Portaria N. 64 de 03 de Outubro de 2014
PORTARIA N° 64 DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
PRORROGA O PRAZO PARA CONCLUSÃO DOS TRABALHOS DA 
COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E PROCESSO AMINIS-
TRATIVO DISCIPLINAR EM RELAÇÃO AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO DESTINADO A APURAR SUPOSTA RESPONSABILIDADE 
DE EMPRESA CONTRATADA PELO SAMAE

ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA, Diretor Presidente do Serviço Autô-
nomo Municipal de Água e Esgoto de Gaspar - SAMAE, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere 
a Lei Municipal n° 3.146 de 15 de outubro de 2009, e no com base 
no art. 183 da Lei Municipal nº. 1.305/91 e atendendo a pedido 
formulado pela Comissão Permanente de Sindicância e Processo 
Administrativo Disciplinar,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para con-
clusão dos trabalhos da Comissão Permanente de Sindicância e 
Processo Administrativo Disciplinar em relação à Sindicância ins-
taurada para apurar suposta responsabilidade da empresa Proje-
san Saneamento Ambiental Ltda.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de 03 de outubro de 
2014.

Gaspar, em 03 de outubro de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO Nº 51/2014 - SAMAE
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE 
- EXTRATO CONTRATOS / 2014
=======================================
============================
Número do contrato: 51/2014
Data vigência: 30/09/2014
Data vencimento: 28/11/2014
Licitação: 54/2014 - Modalidade: Dispensa
Contratante: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto - SA-
MAE
Contratado: ISOIL IND. DE EQUIP. E SERV. DE INSTR. LTDA., CNPJ 
nº 14.502.966/0001-31.
Objeto: Aquisição de macro medidor
Valor: R$ 7.859,82 (sete mil oitocentos e cinqüenta e nove reais e 
oitenta e dois centavos)
=======================================
============================

Gaspar (SC), em 30 de setembro de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
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Guaramirim

Prefeitura

Extrato do Primeiro Termo Aditivo do Contrato 
44/2014
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/SETOR DE LICITAÇÕES
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO 44/2014- 
PMG

Processo de Licitação: 27/2014.
Modalidade: Tomada de Preços.
Tipo: Menor Preço Global.
Objeto: DESLOCAMENTO DE REDE DE ENERGIA ELÉTRICA PARA 
ADEQUAÇÃO DO TERRENO DA ESCOLA GERMANO LAFFIN.
Contratante: Prefeitura Municipal de Guaramirim (SC), inscrito no 
CNPJ sob o no 83.102.475/0001-16, com sede na Rua 28 de Agos-
to, n. º2.042, Município de Guaramirim, Estado de Santa Catarina.
Contratada: INSTALADORA ELETRICA GUARAMIRIM LTDA, inscri-
ta no CNPJ sob o nº. 11.114.924/0001-35, estabelecida na Aveni-
da Izídio Carlos Peixer, n.º 264, Ilha da Figueira, Guaramirim - SC.
Resumo do aditivo: a) acrescer em 22,90% (vinte e dois vírgula 
noventa por cento) ao valor do contrato, em decorrência da ne-
cessidade de efetuar o deslocamento de poste, e o giro de outro 
poste, serviços além do previsto no estudo, visto que este foi feito 
com base em levantamento de banco de dados, o que pode re-
sultar em divergências, como de fato ocorreu. O acréscimo está 
em consonância com o disposto na cláusula décima oitava do con-
trato.
b) Em virtude das alterações mencionadas na cláusula anterior, fica 
suplementado ao valor contratual a importância de R$ 2.158,28 
(dois mil e cento e cinqüenta e oito reais e vinte e oito centavos).

Data da Assinatura: 06/10/2014 Vigência 04/11/2014.

GUARAMIRIM (SC), 06/10/2014.
LAURO FROHLICH
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO LICITACAO 103 2014

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Edital: Tomada de Preço p/ Obras e Serviços de Engenharia - 103/2014

Tipo : Menor Preco - por itens

Objeto : CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUÇÃO DE MURO 
PARA C.E.I. ZILMA FLORES, LOCALIZADO NO BAIRRO AMIZADE, GUA-
RAMIRIM SC.

Entrega dos Envelopes: 29/10/2014 às 09:00h

Abertura dos Envelopes: 29/10/2014 às 09:15h

O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço 
e horário: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias úteis de segunda à sexta 
feira, das 08:00h às 12:00h e das 13:00h às 16:00h, pelo site www.
guaramirim.sc.gov.br ou pelo fone (47) 3373-0247

GUARAMIRIM (SC), 09/10/2014.

LAURO FROHLICH

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO Nº 55/2014 - SAMAE
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE 
- EXTRATO CONTRATOS / 2014
=======================================
============================
Número do contrato: 55/2014
Data vigência: 09/10/2014
Data vencimento: 31/12/2014
Licitação: 53/2014 - Modalidade: Pregão
Contratante: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto - SA-
MAE
Contratado: DURALINE TECNOLOGIA LTDA. (05.690.638/0001-
15)
Objeto: Aquisição de equipamentos informática.
Valor: R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais)
=======================================
============================

Gaspar (SC), em 09 de outubro de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO 
CONTRATO 25/2013- FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/SETOR DE LICITAÇÕES
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO 25/2013- 
FMS
Processo de Licitação: 22/2013 - FMS
Modalidade: Tomada de Preços para Obras e Serviços de Enge-
nharia

Objeto da Licitação: Contratação de empresa especializada para 
construção da nova unidade do Posto de Saúde do Bairro Guami-
ranga.
Contratante: Prefeitura Municipal de Guaramirim (SC), inscrito no 
CNPJ sob o no 83.102.475/0001-16, com sede na Rua 28 de Agos-
to, n. º2.042, Município de Guaramirim, Estado de Santa Catarina.
Contratada: MD Arquitetura e Construção LTDA, inscrita no CNPJ 
sob nº 01.338.882/0001-62, com sede na Rua Adolpho Augusto 
Alfredo Ziemann, n. º 225, Bairro Czerniewicz, município de Jara-
guá do Sul.
Resumo do aditivo: O presente termo aditivo tem por objeto:
a) prorrogar o prazo de execução da obra em mais 120 (cento e 
vinte) dias (21/01/2015);
b) prorrogar o prazo de vigência do contrato até 07/03/2015.

Data da Assinatura: 24/09/2014 Vigência 07/03/2015.

GUARAMIRIM (SC), 24/09/2014
LAURO FRÖHLICH
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO LICITACAO 110 2014

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Edital: Pregão - 110/2014

Tipo : Menor Preco - por itens

Objeto : AQUISIÇÃO DE LUVAS DE PROCEDIMENTO NÃO CIRURGICO 
EM LÁTEX, PARA USO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL.

Entrega dos Envelopes: 23/10/2014 às 09:00h

Abertura dos Envelopes: 23/10/2014 às 09:15h

O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço 
e horário: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias úteis de segunda à sexta 
feira, das 08:00h às 12:00h e das 13:00h às 16:00h, pelo site www.
guaramirim.sc.gov.br ou pelo fone (47) 3373-0247

GUARAMIRIM (SC), 09/10/2014.

LAURO FROHLICH

PREFEITO MUNICIPAL

AVISO LICITACAO 104 2014

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Edital: Pregão - 104/2014

Tipo : Menor Preco - por itens

Objeto : AQUISIÇÃO DE CADERNO UNIVERSITARIO 
PERSONALIZADO,PARA USO NO PLANEJAMENTO DOS PROFESSORAS 
DAS UNIDADES ESCOLARES.

Entrega dos Envelopes: 22/10/2014 às 14:00h

Abertura dos Envelopes: 22/10/2014 às 14:15h

O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço 
e horário: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias úteis de segunda à sexta 
feira, das 08:00h às 12:00h e das 13:00h às 16:00h, pelo site www.
guaramirim.sc.gov.br ou pelo fone (47) 3373-0247

GUARAMIRIM (SC), 09/10/2014.

LAURO FROHLICH

PREFEITO MUNICIPAL

AVISO LICITACAO 105 2014

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Edital: Pregão - 105/2014

Tipo : Menor Preco - por itens

Objeto : Contratação de empresa para ministrar curso de capacitação 
para Professores e Profissionais da Educação do segmento da Educação 
Infantil ao Ensino Fundamental, conforme descrito no Plano de Curso.

Entrega dos Envelopes: 22/10/2014 às 09:00h

Abertura dos Envelopes: 22/10/2014 às 09:15h

O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço 
e horário: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias úteis de segunda à sexta 
feira, das 08:00h às 12:00h e das 13:00h às 16:00h, pelo site www.
guaramirim.sc.gov.br ou pelo fone (47) 3373-0247

GUARAMIRIM (SC), 09/10/2014.

LAURO FROHLICH

PREFEITO MUNICIPAL
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10.520 de 17 de julho de 2002, e Lei Complementar nº. 123, de 
14 de dezembro de 2006,

EDITAL NA ÍNTEGRA
O Edital na íntegra está à disposição dos interessados no Setor 
de Compras e Licitações, situado na Rua Nereu Ramos, n° 389, 
Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), ao custo de R$ 15,80 
(quinze reais e oitenta centavos), ou no site www.hervaldoeste.
sc.gov.br., sem custo adicional. Outras informações pelo fone (49) 
3554 0922.

Herval d’Oeste, 10 de outubro de 2014.
NELSON GUINDANI
PREFEITO MUNICIPAL

Portaria Nº 1124/2014
PORTARIA Nº 1124/2014

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54, da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONVOCAR PARA RETORNO IMEDIATO AO TRABALHO, para fins 
de superior interesse público, interrompendo o gozo de férias a 
contar do dia 09 de outubro de 2014, do servidor CELITO BRAN-
DALISE (Matr. 155), ocupante do Cargo em Provimento Efetivo 
de Motorista, Nível - 7, Referência “H” com carga horária de (40) 
quarenta horas semanais, Anexo V da LC Nº 280/2011, constante 
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme o 
disposto nos art. 94 e 97 da Lei Complementar Nº 281/2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 09 de Outubro de 2014.
Nelson Guindani
Prefeito Municipal

EDITAL Nº 013/2014/SMECE
EDITAL Nº 013/2014/SMECE

O Prefeito Municipal de Herval d’Oeste, torna público que se en-
contram abertas as inscrições para o concurso de Remoção aos 
membros do Magistério Público Municipal, de acordo com a Lei 
Complementar Nº 316, de 20 de dezembro de 2013 e regulamen-
tação do presente Edital.

1.DO CONCURSO

1.1 Poderão participar do Concurso de remoção os ocupantes do 
cargo de professor das áreas 1 (1º a 5º ano), 2 (6º a 9º ano), 3 
(educação infantil), conforme as necessidades de cada unidade 
escolar, respeitada a carga horária semanal de trabalho.

2.DA REMOÇÃO

2.1 A Remoção é o deslocamento voluntário do membro do magis-
tério de sua lotação para outra unidade educacional, sem modifi-
cação de sua situação funcional.

2.2A remoção não modifica cargo, nível e carga horária do servidor, 

Herval d’Oeste

Prefeitura

Pregão Presencial Nº 029/2014
PROCESSO LICITATÓRIO N° 064/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 029/2014
UNIDADE GESTORA: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

TIPO: Menor preço por item

OBJETO
REGISTRO DE PREÇOS PARA A EVENTUAL AQUISIÇÃO DE ANTI-
CONCEPCIONAIS PARA USO DAS ESF’s E DEMAIS PROGRAMAS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE PELO PERÍODO DE 12 
MESES.

ENTREGA DOS ENVELOPES
Até às 14h00min horas do dia 23/10/2014

LOCAL DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO:
Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), Sala de 
Reuniões do Setor de Compras e Licitações.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
Lei Federal n.º 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Lei federal nº. 
10.520 de 17 de julho de 2002, e Lei Complementar nº. 123, de 
14 de dezembro de 2006,

EDITAL NA ÍNTEGRA
O Edital na íntegra está à disposição dos interessados no Setor 
de Compras e Licitações, situado na Rua Nereu Ramos, n° 389, 
Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), ao custo de R$ 15,80 
(quinze reais e oitenta centavos), ou no site www.hervaldoeste.
sc.gov.br., sem custo adicional. Outras informações pelo fone (49) 
3554 0922.

Herval d’Oeste, 10 de outubro de 2014.
NELSON GUINDANI
PREFEITO MUNICIPAL

Pregão Presencial Nº 032/2014
PROCESSO LICITATÓRIO N° 078/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 032/2014
UNIDADE GESTORA: PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO: Menor preço por item

OBJETO
Registro de Preços para a eventual aquisição de Emulsão Asfáltica 
tipo RM - 1C, para utilização da Secretaria de Obras, Urbanismo e 
Serviços Públicos do município pelo período de 12 meses

ENTREGA DOS ENVELOPES
Até às 14h00min horas do dia 24/10/2014

LOCAL DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO:
Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), Sala de 
Reuniões do Setor de Compras e Licitações.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
Lei Federal n.º 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Lei federal nº. 
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4.2 O candidato que no ato da inscrição por intermédio de reque-
rimento prestar declaração falsa ou inexata, ou apresentar docu-
mentos alterados, terá sua inscrição cancelada, anulando todos os 
atos dela decorrentes.

4.3 O quadro com as vagas disponíveis para Remoção consta no 
anexo II deste Edital.

4.4 O concurso de que trata o presente Edital terá validade res-
trita ao período de sua realização e seus efeitos efetivar-se-ão 
no primeiro dia letivo de 2015, previsto no calendário escolar da 
respectiva área.

4.5 O professor terá o prazo de 01 (um) dia útil, a partir do último 
dia da inscrição, para interpor recurso administrativo, bem como, 
solicitar anulação do seu requerimento, que deverá ser protocola-
do na Secretaria de Educação do Município, setor administrativo, 
das 13h às 18h.

4.6 A lista com a classificação final será divulgada no dia 24 de 
outubro de 2014.

4.7 Os casos omissos serão resolvidos por comissão própria.

Herval d’Oeste, 09 de outubro de 2014.
LOURDES FERREIRA BRANDÃO  
Sec. Munic. de Educação, Cultura e Esportes 

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

ANEXO I

Ilma Srª
LOURDES FERREIRA BRANDÃO
Secretária de Educação, Cultura e Esportes

Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes
Pelo Deferimento

Pelo Indeferimento
Motivo: ________________
Data: ____/____/2014
Responsável: ____________________

 ________________________________________  , lotado(a) 
no(a) ____________________
(Nome)
 __________________________  , em exercício no(a) 
_______________________________
(Escola) (Escola)
 ____________________________  , localizado(a) no município 
de Herval d’Oeste, SC, com regime de trabalho de _____ horas 
semanais, vem requerer a Vossa Senhoria REMOÇÃO para a (as) 
Unidade(s) Escolar(es) abaixo relacionada(s):
1ª opção: ____________________________________________ 
Turno _____________
2ª opção: ____________________________________________ 
Turno _____________
3ª opção: ____________________________________________ 
Turno _____________

NESTES TERMOS
PEDE DEFERIMENTO

Herval d’Oeste ____/____/2014.

Requerente

podendo ser alterado apenas o turno de trabalho, desde que exis-
tam vagas previstas em edital.

2.3 Para solicitar remoção o candidato deverá observar os seguin-
tes critérios:

2.3.1 No ato da escolha para remoção, o professor poderá optar 
por uma ou mais Unidades Escolares para onde deseja ser remo-
vido, desde que estas apresentem vagas excedentes.

2.3.2 As opções do candidato devem ser compatíveis com a carga 
horária de trabalho do mesmo, uma vez que não será permitido 
alterá-la através deste concurso.

2.3.3 O preenchimento das vagas disponíveis obedecerá a ordem 
de classificação, obtida mediante a apresentação dos títulos:

1º. Curso de pós-graduação, mestrado na área específica;
2º. Curso de pós-graduação, especialização na área específica da 
educação ou do ensino;
3º. Habilitação obtida em curso superior de Licenciatura Plena, na 
área de atuação.

2.3.4 No caso de concorrentes a mesma vaga e que possuam 
qualificação profissional equivalente, os critérios para classifica-
ção obedecerão ao disposto no artigo 50 da Lei Complementar nº 
316/2013:

1º. Maior qualificação profissional;
2º. Maior tempo de serviço no Magistério Público Municipal;
3º. Melhor resultado na avaliação de desempenho;
4º. Em caso de empate dar-se-á preferência ao mais idoso.
 

3. DAS INSCRIÇÕES

3.1 As inscrições estarão abertas no período de 15 e 16 de outubro 
de 2014, das 13h às 18h, no Setor Administrativo da Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e Esportes.

3.2 No ato da inscrição o candidato deverá apresentar os seguin-
tes documentos:
a) Original e fotocópia do Diploma de pós-graduação - mestrado;
b) Original e fotocópia do Diploma de pós-graduação- especiali-
zação;
c) Original e fotocópia do Diploma de graduação;
d) Atestado de tempo de serviço no Magistério Público Municipal;
e) Original e fotocópia da Carteira de Identidade;
f) Procuração, quando for o caso.

3.3 O tempo de serviço solicitado deve ser apresentado através de 
atestado emitido pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura 
de Herval d’Oeste, expresso em anos, meses e dias, contados até 
30 de setembro de 2014.

3.4 A inscrição constará do preenchimento de Requerimento, 
constante no anexo I deste edital.

3.5 O candidato deverá verificar a exatidão das informações con-
tidas no requerimento, tornando-se após sua assinatura, inteira-
mente responsável pelas mesmas.

3.6 Não será admitido requerimento condicional ou por correspon-
dência, admitindo-se, no entanto, por procuração.

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

4.1 O requerimento do candidato implicará no conhecimento do 
presente Edital.
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PREGÃO PRESENCIAL Nº 033/2014
PROCESSO LICITATÓRIO N° 079/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 033/2014
UNIDADE GESTORA: PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO: Menor preço por item

OBJETO
Registro de Preços para a eventual aquisição de passagens de 
ônibus intermunicipais, para doação à munícipes, conforme be-
nefícios aprovados pelo Conselho Municipal de Assistência Social, 
através do Fundo Municipal de Assistência Social, e para pacien-
tes que necessitem de deslocamento a outras localidades para 
tratamento de saúde, encaminhados pela Secretaria Municipal de 
Saúde pelo período de 12 meses

ENTREGA DOS ENVELOPES
Até às 16h00min horas do dia 24/10/2014

LOCAL DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO:
Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), Sala de 
Reuniões do Setor de Compras e Licitações.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
Lei Federal n.º 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Lei federal nº. 
10.520 de 17 de julho de 2002, e Lei Complementar nº. 123, de 
14 de dezembro de 2006,

EDITAL NA ÍNTEGRA
O Edital na íntegra está à disposição dos interessados no Setor 
de Compras e Licitações, situado na Rua Nereu Ramos, n° 389, 
Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), ao custo de R$ 15,80 
(quinze reais e oitenta centavos), ou no site www.hervaldoeste.
sc.gov.br., sem custo adicional. Outras informações pelo fone (49) 
3554 0922.

Herval d’Oeste, 10 de outubro de 2014.
NELSON GUINDANI
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO II

QUADRO DE VAGAS

Educação Infantil - Pré Escolar

Unidade Escolar Turno Carga Horária Nº de Vagas
EBM Cruz e 
Sousa Matutino 20h 01
EBM Cruz e 
Sousa Vespertino 20h 01
GEM Nossa Se-
nhora de Fátima Vespertino 20h 02
ERM Prof. Alcino 
Fernandes Vespertino 20h 01
CME Pequeno 
Príncipe Vespertino 20h 01
Total 06

Educação Infantil - Creche

Unidade Escolar Turno Carga Horária Nº de Vagas

CMEI Profª Tania 
Regina Piovesan 
Bortoluz

Mat/Vesp 40h 04

CMEI Criança 
Feliz

Mat/Vesp 40h 01

Total 05

Ensino Fundamental Anos Iniciais

Unidade Escolar Turno Carga Horária Nº de Vagas

EBM Cruz e 
Sousa

Matutino 20h 02

GEM Nossa Se-
nhora de Fátima

Matutino 20h 01

GEM Nossa Se-
nhora de Fátima

Vespertino
20h

01

Total 04

Ensino Fundamental Anos Finais

Unidade 
Escolar

Disciplina Turno Carga Horária Nº de Vagas

EBM Cruz e 
Sousa

Ciências Matutino 20h 01

EBM Estação 
Luzerna

Geografia Matutino 20h 01

EBM Estação 
Luzerna

Língua Portu-
guesa

Matutino 20h 01

Educação Física (pré-escolar/anos iniciais e anos finais do Ensino 
Fundamental)

Unidade Escolar Turno Carga Horária Nº de Vagas

GEM Prof. Adolfo 
Becker

Mat/Vesp 40h 01

EBM Cruz e 
Sousa

Mat/Vesp 40h 01

CME Pequeno 
Príncipe

Mat/Vesp 10h 01

ERM Prof. Alcino 
Fernandes

Vespertino 10h 01

Total 04
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Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do provável excesso 
de arrecadação do Termo de Compromisso PAC204530/2013 do 
FNDE/MEC ( Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação/ 
Ministério da Educação e Cultura) no valor de R$ 380.965,40 (Tre-
zentos e oitenta mil, novecentos e sessenta e cinco reais e qua-
renta centavos), no orçamento de 2014 da Prefeitura Municipal de 
Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:

Órgão:    02 Chefia do Executivo
Unidade:   0206 Sec. Mun. de Educação
Função:   12 Educação
Sub-Função:    361 Ensino Fundamental
Programa:   1201 Desenvolvimento Educacional
Projeto/Atividade:   1008 Ampliação Rede Física Fundamental
Modalidade de Aplicação: 449000000 Aplicações Diretas
Fonte:     0122- Transf.De Convênios Educação
Valor:    R$ 380.965,40

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o provável excesso 
de arrecadação do Termo de Compromisso PAC204530/2013.

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 
30 DE SETEMBRO DE 2014.
CLOVIS JOSE BUSATTO
Prefeito Municipal

Publicado e registrado:

LAELCIO ANTONIO GASANIGA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Decreto Nº 2695/2014
DECRETO Nº 2695, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE IBIAM.

CLOVIS JOSE BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 537/2013.
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais) com a seguinte classificação 
orçamentária:

Órgão:    02 Chefia Do Executivo
Unidade:   0206 Sec. Municipal da Educação
Função:   12 Educação
Sub-Função:    361 Ensino Fundamental
Programa:   1201 Desenvolvimento Educacional
Projeto/Atividade:   2026 Manut. das Atividades Ensino Funda-
mental
Modalidade de Aplicação: 339000000 aplicações diretas
Fonte:    0101- Recursos de Impostos e Transferências
Valor:    R$ 50.000,00

Art. 2º Para suporte do crédito de que trata o artigo anterior fica 
anulada a importância de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais) na 
seguinte rubrica orçamentária:

Órgão:    02 Chefia do Executivo

Ibiam

Prefeitura

Decreto Nº 2690/2014
DECRETO Nº 2690, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

CLOVIS JOSE BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0537/2013:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit finan-
ceiro no valor de R$ 128.866,00 (Cento e vinte e oito mil, oitocen-
tos e sessenta e seis reais) no orçamento de 2014 da Prefeitura 
Municipal de Ibiam, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:

Órgão:    02 Chefia do Executivo
Unidade:   0206 Sec. Mun. de Educação
Função:   12 Educação
Sub-função:   361 Ensino fundamental
Programa: 1201 Desenvolvimento Educacional
Projeto/atividade: 1008 Ampliação Rede Física fundamental
Modalidade de aplicação: 449000000 aplicações diretas
Fonte:   0322- Superávit Transf. de Convênios Educação
valor:    R$ 128.866,00

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior.

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 
30 DE SETEMBRO DE 2014.
CLOVIS JOSE BUSATTO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e registrado:

LAELCIO ANTONIO GASANIGA
SECRETÁRIO DA ADM. E DA FAZENDA

Decreto Nº 2691/2014
DECRETO Nº 2691, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO PRO-
VÁVEL EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DE CONVENIO FEDERAL, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

CLOVIS JOSE BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0537/2013:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
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CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 
EM 07 DE OUTUBRO DE 2014.
CLOVIS JOSE BUSATTO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e registrado:

LAELCIO ANTONIO GASANIGA
SECRETÁRIO DE ADM. E FAZENDA

Decreto Nº 2697/2014
DECRETO Nº 2697, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

CLÓVIS JOSÉ BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0537/2013:

DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abrir Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit finan-
ceiro no valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais), no orçamento de 
2014 do Fundo Municipal de Saúde de Ibiam, nas seguintes pro-
gramações de despesas:

Suplementação:

Órgão:    03 - FUNDOS MUNICIPAIS
Unidade Orçamentária:  0301 - Fundo Municipal da Saúde
Função:    10 - Saúde
Subfunção:    301- Atenção Básica
Programa:    1001 - Saúde com Qualidade
Atividade:    2039 - Manutenção das Atividades da Saúde
Modalidade de Aplicação:  44900000 - Aplicações Diretas
Fonte:     0364 - Exer.Anterior Atenção Básica
Valor     R$ 10.000,00

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior do Município de Ibiam.

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 
EM 07 DE OUTUBRO DE 2014.
CLÓVIS JOSÉ BUSATTO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e registrado:

LAÉLCIO ANTONIO GASANIGA
SECRETÁRIO DE ADM. E FAZENDA

Unidade:   0206 Sec. Municipal da Educação
Função:   12 Educação
Sub-Função:    361 Ensino Fundamental
Programa:   1201 Desenvolvimento Educacional
Projeto/Atividade:   2026 Manut. das Atividades Ensino Funda-
mental
Modalidade de Aplicação: 319000000 Aplicações Diretas
Fonte:    0101- Recursos de Impostos e Transferências
Valor:    R$ 50.000,00

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 
EM 07 DE OUTUBRO DE 2014.
CLOVIS JOSE BUSATTO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e registrado:

LAELCIO ANTONIO GASANIGA
SECRETÁRIO DE ADM. E FAZENDA

Decreto Nº 2696/2014
DECRETO Nº 2696, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE IBIAM.

CLOVIS JOSE BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 537/2013.
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 30.000,00 (Trinta mil reais) com a seguinte classificação orça-
mentária:

Órgão:     02 - Chefia do Executivo
Unidade Orçamentária: 0204 - Sec. De Agricultura e Meio Am-
biente
Função:     20 - Agricultura
Subfunção:     606- Extensão Rural
Programa:     2001 - Assistência ao Produtor Rural
Projeto/Atividade:   2021 Manut.Ativ. Apoio ao Agricultor
Modalidade de Aplicação: 33900000 - Aplicações Diretas
Fonte:    0100- Rec. Ordinários
Valor:    R$ 30.000,00

Art. 2º Para suporte do crédito de que trata o artigo anterior fica 
anulada a importância de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais) na se-
guinte rubrica orçamentária:

Órgão:     02 - Chefia do Executivo
Unidade Orçamentária: 0204 - Sec. De Agricultura e Meio Am-
biente
Função:     20 - Agricultura
Subfunção:     606- Extensão Rural
Programa:     2001 - Assistência ao Produtor Rural
Projeto/Atividade:   2021 Manut.Ativ. Apoio ao Agricultor
Modalidade de Aplicação: 31900000 - Aplicações Diretas
Fonte:    0100- Rec. Ordinários
Valor:    R$ 30.000,00

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Publicação e Registro:

LAELCIO ANTONIO GASANIGA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Tomada de Preço 004
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 053/2014
TOMADA DE PREÇO Nº 004/2014

A Prefeitura Municipal de Ibiam/SC torna publico que fará realizar 
licitação na modalidade de Tomada de Preço para Construção de 
uma quadra coberta com área total a construir de 980,40m², com 
recursos do FNDE - nº 204530/2013.
Entrega dos envelopes: até 29 /10/2014 no horário das 07:30 as 
11:30 horas.
Abertura dos envelopes:30/10/2014 às 08:00 horas
Forma de Julgamento: Menor Preço Global
Base legal: Lei 8666/93 e suas alterações e LC 123/06.
O Edital e seus esclarecimentos poderão ser obtidos na Prefeitura 
de Ibiam, em dias úteis, de Segunda a Sexta - feira, das 07:30 às 
11:30 e das 13:00 as 17:00 horas, na Travessa Leoniza Carvalho 
Agostini, nº 20, Fone (0**49)534-0044.

Ibiam, 08 de Outubro de 2014.
Clovis José Busatto
Prefeito Municipal de Ibiam

Pregão 38
MUNICIPIO DE IBIAM
Fundo Municipal de Saúde - CNPJ:11.250761/0001-18
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 052/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 038/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Ibiam/SC torna publico que fará 
realizar licitação na modalidade de Pregão Presencial para AQUISI-
ÇÃO DE FORMA IMEDIATA, DE ESTOJOS PARA MEDICAMENTOS, 
BOLSAS TERMICAS PARA INSULINA, BOLSAS PARA GESTANTES, 
E CANECAS ACRÍLICAS para distribuição gratuita pela Unidade Bá-
sica de Saúde do Município de Ibiam, Tipo de Avaliação: Menor 
preço por item
Entrega dos envelopes: 29/10/2014 até às 07:45 horas
Abertura dos envelopes: 29/10/2014 às 08:00 horas
Base legal: Lei 10.520/02, Lei 8666/93 e suas alterações e LC 
123/06.
O Edital e seus esclarecimentos poderão ser obtidos na Prefeitura 
de Ibiam, em dias úteis, de Segunda a Sexta - feira, das 07:30 às 
11:30 e das 13:00 as 17:00 horas na Travessa Leoniza Carvalho 
Agostini, nº 20, Fone (0**49)534-0044.

Ibiam, 08 de Outubro de 2014.
Clovis José Busatto
Prefeito Municipal de Ibiam

Portaria Nº 228/2014
PORTARIA Nº 228, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014
“NOMEIA COMISSÃO ESPECIAL PARA ANÁLISE DE AMOSTRAS DE 
LUBRIFICANTES E ÓLEOS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

CLOVIS JOSE BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas no artigo 88, da Lei Orgânica Municipal,;

Considerando, item 1, do Edital PROCESSO LICITATÓRIO N. 
049/2014 - PREGÃO PRESENCIAL N. 035/2014- SRP Nº 018/2014 
e Edital PROCESSO LICITATÓRIO N. 050/2014 - PREGÃO PRESEN-
CIAL N. 036/2014 - SRP Nº 019/2014,
RESOLVE:
Art. 1º. Ficam designados os servidores municipais abaixo relacio-
nados, para sob a presidência do primeiro nomeado, integrarem 
“Comissão Municipal Especial” para análise de amostras de lubri-
ficantes e óleos:
a) Edsson Gomes de Oliveira, Mecânico;
b) Antonio Enori Gonçalves da Silva, Auxiliar de Mecânico;
c) Damir José Cardoso, Agente Administrativo.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 
02 DE OUTUBRO DE 2014.
CLOVIS JOSE BUSATTO
Prefeito Municipal

Publicação e Registro:

LAELCIO ANTONIO GASANIGA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 229/2014
PORTARIA Nº 229, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“NOMEIA COMISSÃO ESPECIAL PARA ANÁLISE DE AMOSTRAS DE 
PEÇAS DE VESTUÁRIO PADRONIZADO E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS

CLOVIS JOSE BUSATTO, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas no artigo 88, da Lei Orgânica Municipal,;

Considerando, item 1, do Edital PROCESSO LICITATÓRIO N. 
051/2014 - PREGÃO PRESENCIAL N. 037/2014- SRP Nº 020/2014,
RESOLVE:
Art. 1º. Ficam designadas as servidoras municipais abaixo relacio-
nadas, para sob a presidência da primeira nomeada, integrarem 
“Comissão Municipal Especial” para análise de peças de vestuário 
padronizado (uniforme):
a) Luciana Macedo Trevisol Balen, Secretária Municipal da Edu-
cação;
b) Catarina Maria Dallabrida Borsoi, Professor II;
c) Lucila Dalmolin Ciarnoschi, Professor II.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 
07 DE OUTUBRO DE 2014.
CLOVIS JOSE BUSATTO
Prefeito Municipal
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Imbituba

Prefeitura

Decreto PMI Nº 232.2014
DECRETO PMI Nº 232, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para a 
Prefeitura Municipal de Imbituba e da outras providências.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 4.453, de 8 de outubro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplemen-
tar no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para reforço da 
dotação orçamentária como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

Manutenção da SECULT

13.392.0011-2.139

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 
(0173)

Aplicações Diretas  15.000,00

 Total  15.000,00

Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo anterior 
será coberto com recursos provenientes da anulação parcial da 
dotação orçamentária, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

Centro Multimeios Usina do Saber

13.392.0011-1.051

3.3.90.00.00.00.00.00. 
0.1.0000 (0169)

Aplicações Diretas  15.000,00

 Total  15.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 8 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito de Imbituba

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Cadir Garbeloto Cargnin
Secretário Municipal de Governo

PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE PREGÃO PRESENCIAL 
N° 74/2014 (PMI)
PREFEITURA DE IMBITUBA
PROCESSO Nº 126/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 74/2014

A Prefeitura de Imbituba comunica que realizará às 14:00 horas 
do dia 22 de outubro de 2014, licitação na modalidade de Pregão 
Presencial para Registro de Preço do tipo menor preço/km rodado, 
regido pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complemen-
tar n° 123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, 
pela Lei n° 8.666/93 e suas alterações, para possível contratação 
de empresa prestadora de serviço em aluguel de ônibus para aten-
der as necessidades da secretaria municipal de cultura.

Ilhota

Prefeitura

Aviso de Licitação TP 005 - 2014 F

TOMADA DE PREÇO Nº. 005/2014 FMESP
FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES

SETOR DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

TIPO MENOR PREÇO GLOBAL

OBJETO

Contratação de Empresa para Execução 
Reforma do Campo Municipal de Futebol 
e Implantação do Espaço Multiuso, con-
forme edital e seus anexos. Convênio n° 
2014TR001978, celebrado com o Governo de 
Santa Catarina.

ENTREGA DOS ENVELOPES - PROPOSTA DE PREÇOS, HABILITAÇÃO: até 
o dia 27/10/2014 às 10:00 hs (dez horas), Sala de Reunião da Comissão 
Municipal de Licitação.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 27/10/2014 às 10:00 hs (dez horas), 
após habilitação dos representantes.
REGIMENTO: Lei Nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterações e 
subsidiariamente a Lei Complementar Nº. 123/2006.
MAIORES INFORMAÇÕES:
O edital na integra e todos os seus anexos, estão à disposição no depar-
tamento de Compras e Licitações da PMI - End. Rua Dr. Leoberto Leal, 
160 - Centro - Ilhota - SC, no site www.ilhota.sc.gov.br ou informações 
pelo email licitacao@ilhota.sc.gov.br - Telefones: (0xx47) 3343-8800 
ramal 815.

VALMOR BERTELLI JUNIOR
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO
Ilhota, 10 de outubro de 2014.



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 458

DECRETO PMI Nº 234.2014
DECRETO PMI Nº 234, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para a 
Prefeitura Municipal de Imbituba e da outras providências.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 4.457, de 8 de outubro de 2014,
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
315.000,00 (trezentos e quinze mil reais), para reforço das dota-
ções orçamentárias, como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 
- SEINFRA 

Limpeza Pública

15.452.0007-
2.016
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 
(0081)

Aplicações 
Diretas

250.000,00

Manutenção da SEINFRA

15.451.0007-
2.017
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 
(0083)

Aplicações 
Diretas

50.000,00

Manutenção da SEINFRA

15.451.0007-
2.017
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 
(0084)

Aplicações 
Diretas

15.000,00

 Total 315.000,00

Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo anterior 
será coberto com recursos provenientes da anulação total da do-
tação orçamentária abaixo, como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 
- SEINFRA 

Pavimentação de Vias Públicas 

15.451.0007-
2.017
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 
(0071)

Aplicações 
Diretas

315.000,00

 Total 315.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 8 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito de Imbituba

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Cadir Garbeloto Cargnin
Secretário Municipal de Governo

O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Diretoria de 
Licitações, situada à Rua Ernani Cotrin, 601, Centro, das 13:00 às 
19:00 horas, de Segunda á Sexta-feira, ou no site www.imbituba.
sc.gov.br - link Portal da Transparência.

Imbituba, 10 de outubro de 2014.
Valeria Fabiana Correa Rodrigues
Secretária de Cultura

DECRETO PMI Nº 233.2014
DECRETO PMI Nº 233, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para o 
Fundo Municipal de Trânsito de Imbituba e da outras providências.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 4.456, de 8 de outubro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
67.000,00 (sessenta e sete mil reais), para reforço da dotação 
orçamentária, como segue:

FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE IMBITUBA

Manutenção do Fundo de Trânsito

06.181.0017-2.044

4.4.90.00.00.00.00.00. 0.1.0000 
(0002)

Aplicações 
Diretas

67.000,00

 Total 67.000,00

Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo anterior 
será coberto com recursos provenientes da anulação parcial da 
dotação orçamentária abaixo, como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA 
- SEINFRA

Pavimentação de Vias Pública 

15.451.0007-1.010

4.4.90.00.00.00.00.00. 0.1.0000 
(0081)

Aplicações 
Diretas

67.000,00

 Total 67.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 8 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito de Imbituba

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Cadir Garbeloto Cargnin
Secretário Municipal de Governo
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Imbituba, 8 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito de Imbituba

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Cadir Garbeloto Cargnin
Secretário Municipal de Governo

DECRETO PMI Nº 237.2014
DECRETO PMI Nº 237, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para o 
Fundo Municipal de Saúde de Imbituba e dá outras providências.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 4.287, de 27 de novembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
55.000,00 (cinquenta e cinco reais), para reforço da dotação orça-
mentária, como segue:

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE IMBITUBA - FMS

Manutenção da Atenção Básica 

10.301.0014-2.121

3.3.90.00.00.00.00.00.0.10002 
(0040)

Aplicações Diretas 55.000,00

Total 55.000,00

Art. 2º Os recursos para suprir o Crédito Adicional Suplementar 
de que trata o artigo 1º correrão por conta da anulação parcial da 
seguinte dotação orçamentária:

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE IMBITUBA - FMS

Manutenção da Atenção Básica 

10.301.0014-2.121

4.4.90.00.00.00.00.00.0.10002 
(0047)

Aplicações Diretas 55.000,00

Total 55.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 8 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito de Imbituba

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Cadir Garbeloto Cargnin
Secretário Municipal de Governo

Decreto PMI Nº 235.2014
DECRETO PMI Nº 235, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para a 
Prefeitura Municipal de Imbituba dá outras providências.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 4.287, de 27 de novembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
53.000,00 (cinquenta e três mil reais), para reforço da dotação 
orçamentária, como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEDUC

Constr., Reforma, Ampliação Unid. Escolares-Creches

12.365.0009-1.037

4.4.90.00.00.00.00.00.0.0.1.000
1 (0021)

Aplicações 
Diretas

 53.000,00

 Total  53.000,00

Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo anterior 
será coberto com recursos provenientes do excesso de arrecada-
ção de recursos próprios apurados no exercício de 2014.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 8 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Cadir Garbeloto Cargnin
Secretário Municipal de Governo

DECRETO PMI Nº 236.2014
DECRETO PMI Nº 236, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para a 
Prefeitura Municipal de Imbituba e da outras providências.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 4.287, de 27 de novembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
30.000,00 (trinta mil reais), para reforço da seguinte dotação or-
çamentária, como segue:

SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV

Manutenção da Secretaria de Governo 

04.122.0002-2.002

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 
(0002)

Aplicações 
Diretas

30.000,00

 Total 30.000,00

Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo anterior 
será coberto com recursos provenientes do excesso de arrecada-
ção de recursos próprios apurados no exercício de 2014.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
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EXTRATO: PMI SEINFRA 2010/82 A10
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: PMI SEINFRA 2010/82 A10
Contratada: GERH - GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
LTDA
C.N.P.J: 04.821.033/0001-53
Objeto: REAJUSTE CONFORME CLAUSULA QUINTA, ITEM 4.8 DO 
CONTRATO.
Valor: R$ 19.080,81
Fundamento: Processo nº. 72/2010 Pregão 47/2010

Imbituba, 19 de setembro de 2014.
José Afonso de Carvalho
Secretário Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana
Contratante

Gerh - Gerenciamento de Recursos Humanos Ltda
Representante Legal
Contratada

PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE PREGÃO PRESENCIAL 
N° 75/2014 (PMI)
PREFEITURA DE IMBITUBA
PROCESSO Nº 127/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 75/2014
A Prefeitura de Imbituba comunica que realizará às 15:00 horas 
do dia 22 de outubro de 2014, licitação na modalidade de Pregão 
Presencial para Registro de Preço do tipo menor preço por item, 
regido pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complemen-
tar n° 123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, 
pela Lei n° 8.666/93 e suas alterações, para possível aquisição de 
materiais de aviamentos para manutenção dos grupos de idosos 
e mulheres da secretaria municipal de cultura com orçamento de 
2015.
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Diretoria de 
Licitações, situada à Rua Ernani Cotrin, 601, Centro, das 13:00 às 
19:00 horas, de Segunda á Sexta-feira, ou no site www.imbituba.
sc.gov.br - link Portal da Transparência.

Imbituba, 10 de outubro de 2014.
Valeria Fabiana Correa Rodrigues
Secretária de Cultura

EXTRATO: PMI SEINFRA 2009/68 A11
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: PMI SEINFRA 2009/68 A11
Contratada: GERH - GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
LTDA
C.N.P.J: 04.821.033/0001-53
Objeto: REEQUILÍBRIO ECONÔMICO CONFORME CLAUSULA SEX-
TA DO CONTRATO.
Valor: R$ 35.127,67
Fundamento: Processo nº. 46/2009 Pregão 33/2009

Imbituba, 19 de setembro de 2014.
José Afonso de Carvalho
Secretário Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana
Contratante

Gerh - Gerenciamento de Recursos Humanos Ltda
Representante Legal
Contratada

Decreto PMI Nº 238.2014
DECRETO PMI Nº 238, DE 8 DE OUTUBRO DE 2014.
Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar para a 
Prefeitura Municipal de Imbituba e da outras providências.

O PREFEITO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos da Lei nº 4.287, de 27 de novembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
104.250,00 (cento e quatro mil duzentos e cinquenta reais), para 
reforço da seguinte dotação orçamentária, como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA - 
SEAGP

Apoio Administrativo da SEAGP

04.122.0003-2.003

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 
(0009)

Aplicações 
Diretas

104.250,00

Total 104.250,00

Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo anterior 
será coberto com recursos provenientes do excesso de arrecada-
ção de recursos próprios apurados no exercício de 2014.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 8 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito de Imbituba

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Cadir Garbeloto Cargnin
Secretário Municipal de Governo

EXTRATO: PMI SEDUCE 2013/08 A04
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: PMI SEDUCE 2013/08 A04
Contratada: CONSTRUTORA FORMIGONI LTDA
C.N.P.J: 01.375.841/0001-46
Objeto: REAJUSTE DE 10,954%(DEZ INTEIROS NOVECENTOS E 
CINQUENTA E QUATRO CENTÉSIMOS DE MILÉSIMOS PERCENTU-
AIS) SOBRE O VALOR DO CONTRATO ORIGINAL, CONFORME O 
ÍNDICE SINAPI(ÍNDICE DA CONSTRUÇÃO CIVIL).
Valor: R$ 53.577,85
Fundamento: Processo nº. 131/2012 Concorrência 04/2012

Imbituba, 07 de outubro de 2014.
Michela da Silva Freitas
Secretário Municipal de Educação
Contratante

Construtora Formigoni Ltda
Representante Legal
Contratada
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PORTARIA PMI/DGP Nº 460/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 460, de 03 de outubro de 2014.
Dispõe sobre a revogação de Portaria de Nomeação, e dá outras providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais, com base na Lei Complementar nº 4.161.2013, considerando 
ainda o disposto na legislação em vigor,

R E S O LV E:

Art. 1º - Revogar a PORTARIA PMI/DGP Nº 453, de 01 de outubro de 2014, que nomeou o Sr. PATRICK VIEIRA LUZ, brasileiro, inscrito no 
CPF sob o n.º 043.051.099-30, para exercer o cargo de Assessor III junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional Oeste.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba SC, 03 de outubro de 2014.
Jaison Cardoso de Souza
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina - DOM/SC.

Câmara muniCiPal

Ato da Presidência Nº 042/14
Ato da Presidência nº 042/14

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições regimentais, em atenção ao que dispõe o art. 201 do 
Regimento Interno, divulga a ORDEM DO DIA da 34ª Sessão Ordinária, da 2ª Sessão Legislativa, da 14ª Legislatura, a realizar-se no dia 13 
de outubro de 2014 (segunda-feira), às 19h30min, nas dependências da Câmara Municipal de Imbituba.

PROPOSIÇÃO REGIME

Mensagem Modalidade/Nº Data Origem Autoria Ementa Tramitação Discussão Votação

124 PL n° 4.602/2014 21/08/14
Executivo Mu-
nicipal

Jaison Cardoso 
de Souza

Dispõe sobre o 
repasse de recursos 
financeiros para a 
Associação Empre-
sarial de Imbituba 
- ACIM, para serem 
aplicados nos Nú-
cleos Setoriais da 
ACIM, e dá outras 
providências.

Urgência Es-
pecial

Única 1ª/2ª

137 PL n° 4.614/2014 09/10/14
Executivo Mu-
nicipal

Jaison Cardoso 
de Souza

Dispõe sobre 
abertura de Crédito 
Adicional Suple-
mentar para Fundo 
Municipal de Saúde 
de Imbituba e dá 
outras providências.

Ordinário Única 1ª/2ª

138 PL n° 4.615/2014 09/10/14
Executivo Mu-
nicipal

Jaison Cardoso 
de Souza

Dispõe sobre aber-
tura de Crédito Adi-
cional Suplementar 
para a Prefeitura 
Municipal de Im-
bituba e da outras 
providências.

Ordinário Única 1ª/2ª

139 PL n° 4.616/2014 09/10/14
Executivo Mu-
nicipal

Jaison Cardoso 
de Souza

Dispõe sobre aber-
tura de Crédito Adi-
cional Suplementar 
para a Prefeitura 
Municipal de Im-
bituba e da outras 
providências.

Ordinário Única 1ª/2ª
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140 PL n° 4.617/2014 09/10/14
Executivo Mu-
nicipal

Jaison Cardoso 
de Souza

Dispõe sobre aber-
tura de Crédito Adi-
cional Suplementar 
para a Prefeitura 
Municipal de Im-
bituba e da outras 
providências.

Ordinário Única 1ª/2ª

Moção nº 009/2014 06/10/14
Legislativo 
Municipal

Léa de Oliveira 
Lopes

Moção de Con-
gratulação à Rede 
Feminina de Com-
bate ao Câncer de 
Imbituba pelos tra-
balhos prestados ao 
município em prol 
da prevenção do 
câncer de colo de 
útero e de mama, e 
pela participação no 
movimento popular 
Outubro Rosa.

Ordinário Única Única

Moção nº 010/2014 06/10/14
Legislativo 
Municipal

Léa de Oliveira 
Lopes

Moção de Congratu-
lação ao Centro de 
Referência da Mu-
lher (Cerem) pelos 
trabalhos prestados 
ao município em 
prol da saúde da 
mulher imbitubense 
e pela participação 
no movimento 
popular Outubro 
Rosa.

Ordinário Única Única

A organização da Ordem do Dia obedece ao disposto no art. 157, do Regimento Interno da Câmara Municipal de Imbituba (Res. nº 22/94, 
de 15-12-1994, atualizado pela Res. n° 001/2005).

Gabinete da Presidência, 09 de outubro de 2014

Luís Antônio Dutra
Presidente

Renato Carlos de Figueiredo
Vice-Presidente

Rosália Maria de Souza Sgrott
Primeira-Secretária

Rogberto de Farias Pires
Segundo-Secretário
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Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a 08 de outubro de 2014.

Prefeitura do Município de Indaial, em 08 de outubro de 2014.
SÉRGIO ALMIR DOS SANTOS
Prefeito

(Publicado na Forma da Lei em 08 de outubro de 2014)

JOÃO VICENTE SCHROEDER
Chefe de Gabinete

DECRETO Nº 1108
. DECRETO Nº 1108/14
. De 08 de outubro de 2014
Nomeia Comissão de Organização e Acompanhamento do Edital 
de Fomento a Literatura Indaialense:

SÉRGIO ALMIR DOS SANTOS, Prefeito do Município de Indaial, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com artigo 92, inciso VIII 
da Lei Orgânica do Município, Lei Municipal

DECRETO Nº 1109
. DECRETO Nº 1109/14
. De 09 de outubro de 2014
Abre Crédito Adicional Suplementar no Orçamento de 2014 no 
MUNICIPIO DE INDAIAL, provenientes de Superávit Financeiro.

SERGIO ALMIR DOS SANTOS, Prefeito do Município de Indaial, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com artigo 92, inciso VIII 
da Lei Orgânica do Município e demais dispositivos legais em vigor 
e, considerando a Lei 4.928/13
DECRETA

Art. 1º - Fica aberto no orçamento vigente do MUNICIPIO DE IN-
DAIAL, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 107.087,83 
(cento e sete mil e oitenta e sete reais e oitenta e três centavos) 
destinados a atender as despesas abaixo discriminadas:

Dotações Suplementadas

Código Descrição

 08  SECRETARIA DE OBRAS

 08.001  DEPARTAMENTO DE OBRAS

 08.001.0015  URBANISMO

 08.001.0015.0451  INFRA-ESTRUTURA URBANA

 08.001.0015.0451.0008  SECRETARIA DE OBRAS

 08.001.0015.0451.0008.2201
 MANUT DO SISTEMA DE ILUMINA-
ÇÃO PÚBLICA DO MUNIC

 333900000000000  APLICACOES DIRETAS

 03170000  COSIP - E.A.

 Valor: ( 107.087,83 )

Art. 2º - As despesas decorrentes do artigo anterior serão cober-
tas com recursos provenientes de Superávit Financeiro apurado no 
Exercício Financeiro de 2013.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Município de Indaial, em 09 de outubro de 2014
SÉRGIO ALMIR DOS SANTOS
Prefeito

Indaial

Prefeitura

Termo Aditivo Nº 001 ao Contrato 148/2014
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRA-
TO Nº 148/2014
CONTRATADA: CSF CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA ME
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Alteração da cláusula quinta, item 
5.1, do contrato original, que tem como objeto a construção/am-
pliação em alvenaria, e reforma do ESF Arthur Keuneck, com área 
a construir de 38,72 m2.
PRAZO: 13 de outubro de 2014 a 13 de fevereiro de 2015
ASSINATURA: 09/10/2014

TERMO ADITIVO Nº 004 AO CONTRATO Nº 297/2012
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO TERMO ADITIVO N° 004 AO CONTRA-
TO N° 297/2012
CONTRATADA: KARLA FELICIO DUVE
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Alteração das cláusulas segunda 
e terceira do contrato original, que tem como objeto a locação 
de um imóvel para instalação do espaço para o programa “Mais 
Educação”
PRAZO: 17 de outubro de 2014 a 17 de outubro de 2015
VALOR: R$1.621,39 (um mil, seiscentos e vinte e um reais e trinta 
e nove centavos) mensais
ASSINATURA: 09/10/2014

TERMO ADITIVO Nº 005 AO CONTRATO Nº 348/2010
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO TERMO ADITIVO N° 005 AO CONTRA-
TO Nº 348/2010
CONTRATADA: D.J. LUZ EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 
LTDA
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Alteração das cláusulas segunda e 
terceira, do contrato original, que tem como objeto a locação de 
um imóvel situado à Rua Marechal Floriano Peixoto, nº 560, Bairro 
Centro.
PRAZO: 20 de dezembro de 2014 a 20 de dezembro de 2015
VALOR: R$4.654,62 (quatro mil, seiscentos e cinquenta e quatro 
reais e sessenta e dois centavos) mensais
ASSINATURA: 09/10/2014

DECRETO Nº 1107
DECRETO Nº 1107/14
 De 08 de outubro de 2014
Delega atribuições/
Márcio Antônio Ferrari

SÉRGIO ALMIR DOS SANTOS, Prefeito do Município de Indaial, no 
uso das atribuições que lhe confere o artigo 92, incisos II, VIII, 
XI, e Parágrafo Único da Lei Orgânica do Município, culminado 
com o inciso IV do artigo 110, Lei Complementar 83/09 e demais 
dispositivos legais em vigor,

DECRETA,

Art. 1º - Fica delegado ao Secretário de Administração e Finanças, 
senhor MÁRCIO ANTÔNIO FERRARI, atribuições para decisões e 
deliberações pertinentes ao Processo Licitatório 212/2014 - Edital 
de Pregão 081/2014 - 10430.
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Iomerê

Prefeitura

Decreto 1571/2014
DECRETO Nº. 1571 DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
Abre crédito suplementar alterando a lei nº. 755/2013 de 25 de 
novembro de 2013, que estima a receita e fixa despesa para o 
exercício de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERÊ no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com art. 5º da lei nº 755/2013 de 25 de 
novembro de 2013.
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto o crédito suplementar no orçamento do Fundo 
Municipal da Saúde de Iomerê, no valor de R$ 39.000,00 (trinta e 
nove mil reais), nas seguintes dotações orçamentárias:

10.00  Fundo Municipal de Saúde
10.01  Fundo Municipal de Saúde
2040  Manutenção do Bloco MAC
31900000 Aplicações Diretas
165.00 Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hos-
pitalar
R$ 30.000,00

10.00  Fundo Municipal de Saúde
10.01  Fundo Municipal de Saúde
2040  Manutenção do Bloco MAC
33900000 Aplicações Diretas
165.00 Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hos-
pitalar
R$ 9.000,00

Art. 2º - A abertura do crédito suplementar a que se refere o artigo 
anterior ocorrerá à conta do Excesso de arrecadação do exercício 
corrente.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogados as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito.
Iomerê, 08 de outubro de 2014.
LUCIANO PAGANINI
Prefeito Municipal

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administração e 
Finanças nesta mesma data.

DOUGLAS FRANCISCO ZARDO
Secretário de Administração e Finanças

(Publicado na Forma da Lei em 09 de outubro de 2014)

JOÃO VICENTE SCHROEDER
Chefe de Gabinete

DECRETO N 1110
. DECRETO Nº 1110/14
. De 09 de outubro de 2014
Abre Crédito Adicional Suplementar no Orçamento de 2014 no 
MUNICIPIO DE INDAIAL, provenientes de Excesso de Arrecada-
ção.

SÉRGIO ALMIR DOS SANTOS, Prefeito do Município de Indaial, 
nos uso de suas atribuições legais, de acordo com artigo 92, inciso 
VIII da Lei Orgânica do Município e demais dispositivos legais em 
vigor e, considerando a Lei 4734/12
DECRETA

Art. 1º - Fica aberto no orçamento vigente do MUNICIPIO DE 
INDAIAL, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 96.212,56 
(noventa e seis mil e duzentos e doze reais e cinquenta e seis 
centavos) destinados a atender as despesas abaixo discriminadas:

Dotações Suplementadas

Código Descrição

 23
 FUNDO MUNICIPAL DE PAVIMEN-
TAÇÃO - FUMPAV

 23.001
 FUNDO MUNICIPAL DE PAVIMEN-
TAÇÃO - FUMPAV

 23.001.0015  URBANISMO

 23.001.0015.0451  INFRA-ESTRUTURA URBANA

 23.001.0015.0451.0023
 FUMPAV - FUNDO MUNIC DE PAVI-
MENTAÇÃO

 23.001.0015.0451.0023.1350
 PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM DE 
VIAS PÚBLICAS

 344900000000000  APLICACOES DIRETAS

 01245512  Estado - Pav. Rua Rib. das Pedras

 Valor: ( 96.212,56 )

Art. 2º - As despesas decorrentes do artigo anterior serão cober-
tas com recursos provenientes de Excesso de Arrecadação apura-
do no Exercício Financeiro de 2014.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Município de Indaial, em 09 de outubro de 2014
SÉRGIO ALMIR DOS SANTOS
Prefeito

(Publicado na Forma da Lei em 09 de outubro de 2014)

JOÃO VICENTE SCHROEDER
Chefe de Gabinete
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Ipumirim

Prefeitura

Portaria Nº. 331/2014 de 08 de Outubro de 2014.
PRORROGA A PORTARIA 275/2014 QUE CONTRATOU EM CARA-
TER TEMPORARIO NO CARGO DE PROFESSORA PARA ATENDER A 
NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS

Valdir Zanella, Prefeito Municipal de Ipumirim - Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições e de acordo com a Lei 
complementar nº 001/2002, que Dispõe sobre o Regime Jurídico 
dos Servidores Públicos do Município, da Administração Direta e 
Indireta e dá Outras Providências e Lei Complementar 003/2002, 
que Institui o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos profis-
sionais do Magistério Público do Município de Ipumirim, Estado de 
Santa Catarina e dá outras providências.

P R O R R O G A

Fica prorrogada a portaria 275/2014 que contratou a senhora LEI 
CARMEM FRIGERI, sob a Matrícula 2306-0, com domicílio 
na Cidade e Município de Ipumirim, Carteira de Identidade n°. 
1.143.854-1 e do CPF 501.624.469-34, para ocupar o cargo em 
caráter temporário de Professor, constante no ANEXO I, Quadro 
de Pessoal dos Membros do Magistério Público Municipal, aufe-
rindo os Vencimentos previstos no NÍVEL INICIAL do ANEXO III, 
da Lei Complementar nº 03/2002, nível salarial Professor Ensi-
no Superior, no Regime Jurídico estabelecido no artigo 8º da Lei 
Complementar 04/2002, com carga horária de 20 horas semanais, 
lotação: Núcleo Educacional Claudino Locatelli, para o período de 
08 de Outubro de 2014 a 12 de Dezembro de 2014.

Revogadas as disposições em contrário, a presente Portaria produ-
zirá efeitos a partir de 08/10/2014.

Ipumirim - SC, 08 de Outubro de 2014.
Valdir Zanella
Prefeito de Ipumirim

PORTARIA Nº. 332/2014 DE 08 DE OUTUBRO DE 
2014.
ALTERA CARGO DA PORTARIA 147/2014 QUE CONTRATOU EM 
CARATER TEMPORARIO MEMBRO DO MAGISTERIO PUBLICO MU-
NICIPAL PARA ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL IN-
TERESSE PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Valdir Zanella, Prefeito Municipal de Ipumirim - Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições e de acordo com a Lei 
complementar nº 001/2002, que Dispõe sobre o Regime Jurídico 
dos Servidores Públicos do Município, da Administração Direta e 
Indireta e dá Outras Providências e Lei Complementar 003/2002, 
que Institui o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos profis-
sionais do Magistério Público do Município de Ipumirim, Estado de 
Santa Catarina e dá outras providências. e considerando também 
a homologação do resultado do Teste Seletivo 002/2013.

A L T E R A

Fica alterado o cargo da portaria 147/2014 que contratou a senho-
ra SIRLEIA KIST, sob a Matrícula 2257-8, com domicílio na Cidade 
e Município de Ipumirim, Carteira de Identidade n°. 3935723 e do 
CPF 004.831.649-09, para ocupar o cargo em caráter temporário 

Decreto 1572/2014
DECRETO Nº. 1572 DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
Abre crédito suplementar alterando a lei nº. 755/2013 de 25 de 
novembro de 2013, que estima a receita e fixa despesa para o 
exercício de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERÊ no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com art. 5º da lei nº 755/2013 de 25 de 
novembro de 2013.
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto o crédito suplementar no orçamento da Pre-
feitura Municipal de Iomerê, no valor de R$ 29.001,28 (vinte e 
nove mil um real vinte e oito centavos), na seguinte dotação or-
çamentária:

03.00  Secretaria de Administração e Finanças
03.01  Secretaria de Administração e Finanças
2047  Manutenção do Fundo Municipal Defesa Civil
33900000   Aplicações Diretas
124.00  Transferência de Convênios Outros
R$ 29.001,28

Art. 2º - A abertura do crédito suplementar a que se refere o artigo 
anterior ocorrerá à conta do excesso de arrecadação do exercício 
corrente.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogados as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito.
Iomerê, 08 de outubro de 2014.
LUCIANO PAGANINI
Prefeito Municipal

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administração e 
Finanças nesta mesma data.

DOUGLAS FRANCISCO ZARDO
Secretário de Administração e Finanças
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Irineópolis

Prefeitura

Decreto N.º 2.682/2014
DECRETO Nº 2.682/2014, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
HOMOLOGA A RESOLUÇÃO Nº001/2014 DO CONSELHO MUNI-
CIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Irineópolis, Estado de Santa Catarina, ci-
dadão JULIANO POZZI PEREIRA, no uso de suas atribuições legais 
e considerando a necessidade de regulamentação do EJA no Mu-
nicípio de Irineópolis,

DECRETA:
Art. 1º Fica homologada a Resolução nº 001/2014, de 30/09/2014, 
do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, 
consoante o Anexo Único deste Decreto, a qual Dispõe sobre a 
formação da Comissão Intersetorial que será responsável pela ela-
boração do Plano de Atendimento Socioeducativo do Município de 
Irineópolis.

Art. 2º Revogam-se a disposições em contrário.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de publicação.

Irineópolis - SC, 07 de Outubro de 2014.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal.

ANEXO ÚNICO - DECRETO Nº 2.682/2014, DE 07/10/2014.
CONSELHO MUNICIPAL DO DIREITO DA CRIANÇA E DO ADOLES-
CENTE

RESOLUÇÃO Nº001/2014 DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.
DISPÕE SOBRE A FORMAÇÃO DA COMISSÃO INTERSETORIAL 
QUE SERÁ RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO PLANO DE 
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO MUNICÍPIO DE IRINEÓPO-
LIS.
A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO DIREITO DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO MUNICÍPIO DE IRINEÓPOLIS, 
Estado de Santa Catarina, no uso das suas atribuições legais, pre-
vistas pela Lei n° 647/1992 que dispõe sobre a Política Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente, em seu art. 5° que de-
signa o Conselho Municipal do Direito da Criança e do Adolescente 
e suas atribuições e,
CONSIDERANDO o Sistema Nacional de Atendimento Socioeduca-
tivo, destinado a regulamentar a forma como o Poder Público, por 
seus mais diversos órgãos e agentes, deverá prestar o atendimen-
to especializado ao qual adolescentes autores de ato infracional 
têm direito;
CONSIDERANDO que o SINASE foi originalmente instituído pela 
Resolução nº 119/2006, do Conselho Nacional dos Direitos da 
Criança e do Adolescente - CONANDA, e foi aprovado pela Lei 
nº 12.594, de 18 de janeiro de 2012, que trouxe uma série de 
inovações no que diz respeito à aplicação e execução de medidas 
socioeducativas a adolescentes autores de ato infracional, dispon-
do desde a parte conceitual até o financiamento do Sistema Socio-
educativo, definindo papeis e responsabilidades;
CONSIDERANDO que com o advento da Lei nº 12.594/2012, pas-
sa a ser obrigatória a elaboração e implementação, nos municípios 
o Plano de Atendimento Socioeducativo (de abrangência decenal), 
com a oferta de serviços e programas destinados à execução das 
medidas socioeducativas em meio aberto (cuja responsabilida-
de ficou a cargo dos municípios) e privativas de liberdade (sob a 

de Professor, constante no ANEXO I, Quadro de Pessoal dos Mem-
bros do Magistério Público Municipal, auferindo os Vencimentos 
previstos no NÍVEL INICIAL do ANEXO III, da Lei Complementar 
nº 03/2002, nível salarial Professor Não-Titulado, no Regime Ju-
rídico estabelecido no artigo 8º da Lei Complementar 04/2002, 
com carga horária de 20 horas semanais, passando para Profes-
sora anos Iniciais do Ensino Fundamental nível “Latu Sensu” lo-
tação: Núcleo Educacional Claudino Locatelli, para o período de 
08/10/2014 a 12/12/2014.

Revogadas as disposições em contrário, a presente Portaria produ-
zirá efeitos a partir de 08/10/2014.

Ipumirim - SC, 08 de Outubro de 2014.
Valdir Zanella
Prefeito de Ipumirim
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elaborado e entregue ao CMDCA até o doze de Dezembro de 2014.

PARAGRÁFO ÚNICO: A Comissão Intersetorial definira entre seus 
membros um coordenador, além de definir conjuntamente o calen-
dário de reuniões sistemáticas para o processo de elaboração do 
Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo.

Art. 3º. Esta resolução entra em vigor a partir da sua publicação.

Irineópolis, 30 de Setembro de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

Maria Rosa Schafaschek
Presidente do CMDCA.

Portaria N º 474/2014
PORTARIA Nº. 474/2014.
DETERMINA A ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR, NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A SUA COMISSÃO 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Irineópolis, cidadão JUIANO POZZI PEREI-
RA, usando da competência e atribuições que lhe são conferidas 
pelo item VII, do artigo 65 da Lei Orgânica e no que dispõe o Título 
II, Capítulo III, Seção I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar nº 007/2001 de 15/10/2001 e fundamentado nas disposições 
do artigo nº 6º da Lei Complementar nº 035/007 de 19/12/2007,

RESOLVE:
Art. 1º Determinar a abertura de Processo Administrativo Discipli-
nar para apurar a denúncia de descumprimento das disposições 
contidas na CLT - Consolidação das Leis do Trabalho, art. 482, com 
relação à justas causas para rescisão do Contrato de Trabalho, 
visando analisar os atos e ações de ELAINE KOZOWSKI, código 
1784, ocupante do Emprego Público de Agente Comunitária de 
Saúde, vinculada a Secretaria Municipal da Saúde, quanto aos se-
guintes fatos:
I.Que a servidora Elaine Kozowski, código 1784, ocupante do em-
prego público de Agente Comunitário de Saúde, deixou de desem-
penhar as atividades inerentes ao seu cargo, conforme queixas 
recebidas de moradores de sua área, de que a mesma não reali-
zava as visitas;
II.Que a servidora mesmo não tendo realizado as visitas domi-
ciliares, mantinha em perfeita normalidade os seus relatórios de 
produção, inclusive com a assinatura dos moradores da área de 
sua atuação.

Parágrafo único. A conduta da servidora, se confirmada, pode ser 
caracterizada como Justa Causa para a rescisão de Contrato de 
Trabalho, conforme Art. 482 da CLT e Art. 6º, inciso I da Lei Com-
plementar nº 035/2007.

Art. 2º Fica constituída a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar nº. 006/2014 e designados os servidores SEZINANDA 
APARECIDA DOS SANTOS, código 522, ocupante do cargo efetivo 
de Atendente de Creche, do Quadro de Pessoal da Administração 
Direta do Município, em exercício do cargo comissionado de Di-
retora do Departamento de Educação Infantil; ROSANA DONDA 
RÜCKL, código 192, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Admi-
nistrativa e EDSON LUIZ ROSA, código 625 ocupante do cargo 
efetivo de Agente Administrativo, em Exercício do cargo comis-
sionado de Coordenador do Sistema de Controle Interno, todos 
pertencentes ao Quadro de Pessoal da Administração Direta do 
Município, com a finalidade de apuração, analise e julgamento dos 
fatos acima descritos.

responsabilidade dos estados), além da previsão de intervenções 
específicas junto às famílias dos adolescentes socioeducandos;
CONSIDERANDO que o objetivo do SINASE, é a efetiva imple-
mentação de uma política pública especificamente destinada ao 
atendimento de adolescentes autores de ato infracional e suas 
respectivas famílias, de cunho eminentemente intersetorial, que 
ofereça alternativas de abordagem e atendimento junto aos mais 
diversos órgãos e “equipamentos” públicos;
CONSIDERANDO que o SINASE, estabelece que a aplicação e exe-
cução das medidas socioeducativas a adolescentes autores de ato 
infracional, por ser norteada, antes e acima de tudo, pelo “princí-
pio da proteção integral à criança e ao adolescente”, deve obser-
var uma “lógica” completamente diversa da que orienta a aplica-
ção e execução de penas a imputáveis (sem prejuízo, logicamente, 
do “garantismo” que, tanto na forma da lei quanto da Constituição 
Federal é assegurado indistintamente em qualquer dos casos), e 
que a verdadeira solução para o problema da violência infanto-
juvenil, tanto no plano individual quanto coletivo, demanda o en-
gajamento dos mais diversos órgãos, serviços e setores da Admi-
nistração Pública, que não mais podem se omitir em assumir suas 
responsabilidades para com esta importante demanda;
CONSIDERANDO que a elaboração do Plano Municipal de Aten-
dimento Socioeducativo é uma tarefa complexa, que por força 
do disposto na própria Lei nº 12.594/2012, relativa ao SINASE, 
demanda uma abordagem eminentemente interdisciplinar, consi-
derando, inclusive, a necessidade de execução das ações a ele 
correspondentes de forma intersetorial;
CONSIDERANDO que a elaboração do Plano de Atendimento So-
cioeducativo depende de dados confiáveis acerca da demanda de 
atendimento e estes deverão ser colhidos junto às mais diversas 
fontes - Polícias Civil e Militar, Ministério Público, Poder Judiciário, 
Conselho Tutelar;
CONSIDERANDO que não é correto “delegar” exclusivamente ao 
CREAS a responsabilidade pela elaboração do “Plano Municipal 
de Atendimento Socioeducativo” (assim como pela execução das 
medidas nele previstas), pois embora a área da assistência so-
cial seja muito importante tanto no processo de elaboração do 
“Plano”, quanto no atendimento dos adolescentes autores de atos 
infracionais e suas famílias, o planejamento e execução das ações 
respectivas deve também ficar a cargo de outros setores da ad-
ministração (assim como outros “atores” do “Sistema de Garantia 
dos Direitos da Criança e do Adolescente”), que desta forma, pre-
cisam ser também chamados a participar, formando uma “comis-
são intersetorial” encarregada de elaborar um esboço de “Plano 
Municipal”;
CONSIDERANDO que o Plano de Atendimento Socioeducativo é 
uma construção coletiva, e exige uma a definição de uma “comis-
são intersetorial” que irá esboçá-lo e colocá-lo a aprovação em 
Audiência Pública;
RESOLVE:
Art. 1º. Formar uma Comissão Intersetorial que será responsável 
pela elaboração do Plano Municipal de Atendimento Socioeducati-
vo, conforme segue:

Um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Comunitário
Um representante da Secretaria Municipal de Saúde
Um representante da Secretaria Municipal de Educação
Um representante da Diretoria de Esportes
Um representante do Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente
Um representante do Conselho Tutelar

Art. 2º. A Comissão Intersetorial terá a responsabilidade de ela-
borar o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo e encami-
nhar para aprovação do Conselho Municipal dos Direitos da Crian-
ça e do Adolescente - CMDCA.

Art. 3º. O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo será 
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revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Irineópolis (SC), 
09 de Outubro de 2014.
Juliano Pozzi PerEIRA
Prefeito Municipal.

PORTARIA N º 472/2014
PORTARIA Nº. 472/2014.
EXONERA SERVIDOR EFETIVO A PEDIDO E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Irineópolis, cidadão JULIANO POZZI PE-
REIRA, usando da competência que lhe confere os incisos VII e IX, 
do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Art 1º - Exonerar a pedido, em data de 15/10/2014, o servidor 
GILSON JORGE DE CAMARGO WEIGERT do cargo efetivo de Mé-
dico para ESF, para o qual foi admitido através da Portaria nº 
108/2008 de 03/03/2008.

Art 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a contar de 15/10/2014.

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irineópolis (SC), 
07 de Outubro de 2014.
Juliano Pozzi PerEIRA
Prefeito Municipal.

EXTRATO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 22/2014 - 
FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 22/2014
CREDENCIAMENTO N.º 02/2014

O Município de Irineópolis, torna público para conhecimen-
to dos interessados que realizará no período de 20/10/2014 a 
19/10/2015, Processo Licitatório na Modalidade Credenciamento 
de acordo com a Lei n.º 8.666/93, visando credenciar unidades 
prestadoras de serviços de assistência a saúde, para realização 
de exames laboratoriais, para pacientes usuários do sus. O Edital 
de Licitação encontra-se a disposição dos interessados, no Depar-
tamento de Compras e Licitações, no horário das 08:30 às 11:30 
e das 13:00 as 17:00, sita a Rua Paraná, n.º 200, Centro - Iri-
neópolis - SC, Fone (47) 3625-1111/ 3625-1144 e no site www.
irineopolis.sc.gov.br.

Irineópolis, 08 de outubro de 2014.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal

Parágrafo único. Fica designado como Relatora a servidora Se-
zinanda Aparecida dos Santos e como Secretária da Comissão a 
servidora ROSANA DONDA RÜCKL.

Art. 3º A Comissão tem o prazo de 30 (trinta) dias para a conclu-
são dos trabalhos a contar da publicação desta Portaria.

Art. 4º - Providencie a Comissão a instrução processual necessá-
ria, produzindo provas documentais, testemunhais e/ou periciais, 
buscando e requisitando os demais elementos que julgar conve-
nientes a completa apuração dos fatos descritos, respeitando-se a 
ampla defesa e o contraditório, sendo que, ao final, se for o caso, 
deverá opinar pela aplicação das penalidades e sanções legais ca-
bíveis.

Art. 5º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Irineópolis, em 08 de Outubro de 2014.
Juliano Pozzi PerEIRA
Prefeito Municipal.

PORTARIA N º 473/2014
PORTARIA Nº. 473/2014.
EXONERA SERVIDORA EFETIVO POR APOSENTADORIA E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Irineópolis, cidadão JULIANO POZZI PE-
REIRA, usando da competência que lhe confere os incisos VII e IX, 
do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Art 1º - Exonerar por Aposentadoria, em data de 14/10/2014, a 
servidora LADI JUNG BINDER do cargo efetivo de Auxiliar de Ser-
viços Gerais II, para o qual foi admitida através da Portaria nº 
054/2002 de 21/02/2002.

Art 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a contar de 14/10/2014.

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irineópolis (SC), 07 de Outubro de 2014.
Juliano Pozzi PerEIRA
Prefeito Municipal.

DECRETO N.º 2.684/2014
DECRETO Nº 2.684 de 09 de Outubro de 2014.
ALTERA O ARTIGO 2º DO DECRETO Nº 2.658/2014, QUE REGULA-
MENTA A NFS-e NO MUNICÍPIO DE IRINEÓPOLIS, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

JULIANO POZZI PEREIRA, Prefeito Municipal de Irineópolis, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pelos incisos III e VII do 
artigo 65, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1.º O artigo 2º do Decreto nº 2658/2014, de 09/09/2014, 
passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 2º - A retenção de que trata o presente Decreto deverá ini-
ciar-se a partir da data de 1º de janeiro de 2015”.

Art. 2º Permanecem inalteradas os demais artigos e disposições 
do Decreto nº 2.658/2014, de 09/09/2014.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
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Seiscentos e setenta mil reais 670.000,00

Irineópolis, 09 de outubro de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

ATA RP PROC 85/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATORIO Nº. 85/2013
PREGÃO PRESENCIAL 36/2013
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 01/2014
VALIDADE 31/12/2014

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 85/2013, Pregão Presencial nº 36/2013, 
o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria Kerscher e 
Sr. Reinaldo Stasiak - Equipe de Apoio, designadas pela Portaria 
nº. 01/2014; Sr. Gilson Cesar Fontana, representante da empresa 
Kerber & Cia Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empresa 
que se apresentou para o certame: Kerber & Cia Ltda., a qual 
segue classificada para a fase de lance e julgamento da proposta.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento das propostas, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) 
dos Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o ob-
jeto descrito no Processo Licitatório nº 85/2013, Pregão Presencial 
nº 36/2013, o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria 
Kerscher e Sr. Reinaldo Stasiak - Equipe de Apoio, designadas pela 
Portaria nº. 01/2014; Sr. Gilson Cesar Fontana, representante da 
empresa Kerber & Cia Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentado pela empre-
sa: Kerber & Cia Ltda., e foi constatado que a empresa apresentou 
todos os documentos exigidos na fase de habilitação, conforme 
item 7 do Edital, sendo considerada HABILITADA no Processo Li-
citatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documen-
tos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de re-
curso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Comissão de Licitação, através de seus membros presentes, 
considerou o preço compatível com os praticados no mercado e 
abaixo do valor máximo estipulado no edital, apresentando-se van-
tajoso para a Municipalidade, encaminhando-se o resultado para 
Excelentíssimo Senhor Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para aquisição de pedregulho e pedra brita 
tipo bica corrida, para restauração e manutenção das estradas do 
município, para o exercício de 2014, com entrega parcelada.
Os preços permanecem dentro dos valores de mercado.

Kerber & Cia Ltda

ATA RP PROC 88/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 88/2013
PREGÃO PRESENCIAL 37/2013
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 88/2013, Pregão Presencial nº 37/2013, 
o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria Kerscher e 
Sr. Reinaldo Stasiak - Equipe de Apoio, designadas pela Portaria 
nº. 01/2014; Sr. Josmar Kerber, representante da empresa Kerber 
& Cia Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empresa 
que se apresentou para o certame: Kerber & Cia Ltda., a qual 
segue classificada para a fase de lance e julgamento da proposta.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento das propostas, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) 
dos Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o ob-
jeto descrito no Processo Licitatório nº 88/2013, Pregão Presencial 
nº 37/2013, o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria 
Kerscher e Sr. Reinaldo Stasiak - Equipe de Apoio, designadas pela 
Portaria nº. 01/2014; Sr. Josmar Kerber, representante da empre-
sa Kerber & Cia Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentado pela empre-
sa: Kerber & Cia Ltda., e foi constatado que a empresa apresentou 
todos os documentos exigidos na fase de habilitação, conforme 
item 7 do Edital, sendo considerada HABILITADA no Processo Li-
citatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documen-
tos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de re-
curso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Comissão de Licitação, através de seus membros presentes, 
considerou o preço compatível com os praticados no mercado e 
abaixo do valor máximo estipulado no edital, apresentando-se van-
tajoso para a Municipalidade, encaminhando-se o resultado para 
Excelentíssimo Senhor Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para de horas de serviço trabalhadas por con-
junto de britagem móvel, comporto por escavadeira hidráulica, 
britador móvel e carregadeira, destinados a britagem de pedras 
para recuperação e conservação de estradas do município.
Os preços permanecem dentro dos valores de mercado.

Kerber & Cia Ltda

Item Quantidade Unidade Descrição
Valor uni-
tário

Valor total 
R$

01 1.000,00 horas

Horas de 
serviço tra-
balhadas 
por con-
junto de 
britagem 
móvel

670,00 670.000,00
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documentos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposi-
ção de recurso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Comissão de Licitação, através de seus membros presentes, 
considerou o preço compatível com os praticados no mercado e 
abaixo do valor máximo estipulado no edital, apresentando-se van-
tajoso para a Municipalidade, encaminhando-se o resultado para 
Excelentíssimo Senhor Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para aquisição de combustível para a frota 
municipal,para uso no exercício de 2014, com entrega parcelada.
Os preços permanecem dentro dos valores de mercado.

CERES Comercio e Transporte de Derivados de Petróleo Ltda

Item Quantidade Unidade Descrição Marca
Valor 
unitário

Valor total 
R$

01 140.000,00 Litros
Óleo 
Diesel 
Comum

Ipiranga 2,16 302.400,00

Total (Trezentos e dois mil, e quatrocentos reais) 302.400,00

Anesio Buzzi & Cia Ltda

Item Quantidade Unidade Descrição Marca
Valor 
unitário

Valor total 
R$

02 30.000,00 Litros
Gasolina 
Comum

Ipiranga 3,20 96.000,00

Total (noventa e seis mil reais) 96.000,00

Irineópolis, 09 de outubro de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

ATA RP PROC 83/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATORIO Nº. 83/2013
PREGÃO PRESENCIAL 35/2013
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 04/2014
VALIDADE 31/12/2014

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 83/2013, Pregão Presencial nº 35/2013, 
o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria Kerscher e 
Sr. Lucio Flavio Lima - Equipe de Apoio, designadas pela Portaria 
nº. 01/2014; Sr. José Donizett Ruckl, representante da empresa 
Auto Posto Planalto Norte Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empre-
sa que se apresentou para o certame: Auto Posto Planalto Norte 
Ltda., a qual segue classificada para a fase de lance e julgamento 
das propostas.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento das propostas, 

Item
Quanti-
dade

Unidade Descrição Marca
Valor 
unitário

Valor total 
R$

02 15.000 Tonelada

Pedra 
brita 
tipo bica 
corrida

Kerber 33,45 501.750,00

Total (Quinhentos e um mil setecentos e cinqüenta reais) 501.750,00

Irineópolis, 09 de outubro de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

Ata Rp Proc 82/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 82/2013
PREGÃO PRESENCIAL 34/2013
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 82/2013, Pregão Presencial nº 34/2013, 
o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria Kerscher e 
Sr. Reinaldo Stasiak - Equipe de Apoio, designadas pela Portaria 
nº. 01/2014; Sr. José Donizett Ruckl, representante da empresa 
Anesio Buzzi & Cia Ltda, Sr. Gilmar José Candido Buzzi, repre-
sentante da empresa Ipê - Comécio de Combustiveis Ltda., e Sr. 
Luciano Moreira, representante da empresa CERES Comercio e 
Transporte de Derivados de Petróleo Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação das propostas das em-
presas que se apresentaram para o certame: Anésio Buzzi & Cia 
Ltda., Ipê - Comércio de Combustíveis Ltda. e CERES Comercio e 
Transporte de Derivados de Petróleo Ltda., as quais seguem clas-
sificadas para a fase de lance e julgamento das propostas.
Os representantes das empresas proponentes não manifestaram 
interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento das 
propostas, encerrando-se o prazo para interposição de recurso 
nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto 
descrito no Processo Licitatório nº 82/2013, Pregão Presencial nº 
34/2013, o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria 
Kerscher e Sr. Reinaldo Stasiak - Equipe de Apoio, designadas pela 
Portaria nº. 01/2014; Sr. José Donizett Ruckl, representante da 
empresa Anesio Buzzi & Cia Ltda, Sr. Gilmar José Candido Buzzi, 
representante da empresa Ipê - Comécio de Combustiveis Ltda., e 
Sr. Luciano Moreira, representante da empresa CERES Comercio e 
Transporte de Derivados de Petróleo Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentados pelas em-
presas: Anésio Buzzi & Cia Ltda., Ipê - Comércio de Combustíveis 
Ltda. e CERES Comercio e Transporte de Derivados de Petróleo 
Ltda., e foi constatado que as empresas apresentaram todos os 
documentos exigidos na fase de habilitação, conforme item 7 do 
Edital, consideradas HABILITADAS no Processo Licitatório em epí-
grafe.
Os representantes das empresas proponentes não manifestaram 
interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos 
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que se apresentou para o certame: Irmãos Pacheco Comércio e 
Serviços Ltda- ME., a qual segue classificada para a fase de lance 
e julgamento da proposta.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento da proposta, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto 
descrito no Processo Licitatório nº 26/2014, Pregão Presencial nº 
22/2014, a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Rosani 
Rodrigues da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe de 
Apoio, designadas pela Portaria nº. 048/2014; Sr. Paulo Leandro 
Levandoski- representante empresa Irmãos Pacheco Comércio e 
Serviços Ltda- ME.
Foi realizada a análise dos documentos apresentado pela empre-
sa: Irmãos Pacheco Comércio e Serviços Ltda- ME., e foi consta-
tado que a empresa apresentou todos os documentos exigidos na 
fase de habilitação, conforme item 7 do Edital, sendo considerada 
HABILITADA no Processo Licitatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documen-
tos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de re-
curso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
Registro de preços para aquisição de moveis/eletros e materiais de 
limpeza, água e gás para oEJA - Ensino Fundamental para Jovens 
e Adultos, para o exercicio de 2014
A Pregoeira, e a Equipe de apoio, consideraram os preços com-
patíveis com os praticados no mercado e abaixo do valor máximo 
estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipa-
lidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo Senhor 
Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.

Irmãos Pacheco Comércio e Serviços Ltda- ME

encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto 
descrito no Processo Licitatório nº 83/2013, Pregão Presencial nº 
35/2013, o Sr. Fabiano Fagundes - Pregoeiro, Sra. Marcia Maria 
Kerscher e Sr. Lucio Flavio Lima - Equipe de Apoio, designadas 
pela Portaria nº. 01/2014; Sr. José Donizett Ruckl, representante 
da empresa Auto Posto Planalto Norte Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentados pela em-
presa: Auto Posto Planalto Norte Ltda., e foi constatado que a 
empresa apresentou todos os documentos exigidos na fase de 
habilitação, conforme item 7 do Edital, sendo considerada HABILI-
TADA no Processo Licitatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifesou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documen-
tos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de re-
curso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Comissão de Licitação, através de seus membros presentes, 
considerou o preço compatível com os praticados no mercado e 
abaixo do valor máximo estipulado no edital, apresentando-se van-
tajoso para a Municipalidade, encaminhando-se o resultado para 
Excelentíssimo Senhor Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para aquisição de Óleo Diesel S10, para veí-
culos da Secretaria Da Educação, para o exercício de 2014, com 
entrega parcelada.
Os preços permanecem dentro dos valores de mercado.

Auto Posto Posto Planalto Norte Ltda

Item Quantidade Unidade Descrição Marca
Valor 
unitário

Valor total 
R$

01 50.000,00 Litros
Óleo Die-
sel S10

Ipiranga 2,595 129.750,00

Total (Cento e vinte e nove mil, setecentos e cinqüenta 
reais)

129.750,00

Irineópolis, 09 de outubro de 2014.
Juliano Pozzi Pereira- Prefeito Municipal

Ata Rp Proc 26/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 26/2014
PREGÃO PRESENCIAL 22/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) 
de Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto des-
crito no Processo Licitatório nº 26/2014, Pregão Presencial nº 
22/2014, a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Rosani 
Rodrigues da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe de 
Apoio, designadas pela Portaria nº. 048/2014; Sr. Paulo Leandro 
Levandoski- representante empresa Irmãos Pacheco Comércio e 
Serviços Ltda- ME.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que o representante 
da empresa proponente possui poderes para formular propostas e 
praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise da Proposta, verificando a confor-
midade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empresa 
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07 02 Un

Balcão para Pia com 
cuba inox
Balcão confeccionado 
em MDF 18 mm, reves-
tido em melaminico na 
cor Branca contendo 
02 portas e 03 gavetas, 
dobradiças, corrediças 
e puxadores metálicos, 
com 02 prateleiras 
internas. Medindo 1,20 
m de comprimento, 0,80 
m de altura e 0,50 m de 
profundidade com cuba 
inox.
1 - Pé da Serra;
1 - São Sebastião do 
Tokarski.

Belniaki 305,00 610,00

Total (quatro mil, quinhentos e dez reais) 4.510,00

Irineópolis, 31 de julho de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

ATA RP PROC 23/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 23/2014
PREGÃO PRESENCIAL 19/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 23/2014, Pregão Presencial nº 19/2014, 
a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Rosani Rodrigues 
da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe de Apoio, desig-
nadas pela Portaria nº. 048/2014 e Cristiano Back- Coordenador 
de Informática; Sr. Odirlei Dozorski- representante da empresa 
Fenix Informática e Telefonia Ltda Me, Sr. Flavio Perelles- repre-
sentante da empresa M. H. Perelles- ME, Sr. Luiz Fernando Cunha 
Grenier- representante da empresa Luiz Fernando Cunha Grenier- 
ME, Sr. Hezio Luiz Schelbauer- representante da empresa Duraline 
Informática Ltda- EPP, Sr. Vanderlei Blaskowski- representante da 
empresa VW Comércio Atacadista Ltda, Sr. Diogenis Daniel Araú-
jo da Silva- representante da empresa Zoom Tecnologia Ltda, Sr. 
Marcio Jorgensen- representante da empresa Infoplan Ltda- ME.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
As empresas: Fenix Informática e Telefonia Ltda, M.H. Perelles- 
ME, Luiz Fernando Cunha Grenier- ME, VW Comércio Atacadista 
Ltda, Zoom Tecnologia Ltda, Infoplan Ltda- ME, seguem classifica-
das para a fase de lance e julgamento das propostas.
Os representantes das empresas proponentes não manifestaram 
interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento das 
propostas, encerrando-se o prazo para interposição de recurso 
nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto 

Item Qtde Un. Descrição marca
Preço 
unitário

Preço 
total

01 02 Un

Armário medindo 1,85 
m de Altura x 1,00 m de 
Largura x 0,45 cm de 
Profundidade, com 02 
portas. Corpo do armá-
rio em MDF de 25mm 
revestido nos 02 lados, 
na cor branca, com fitas 
de bordas em PS alto 
impacto, 03 prateleiras 
em MDF 25mm na cor 
branca, com 6 pés de 
alumínio de 50 x50, com 
10 cm de altura. Fundo 
do armário em MDF de 
12 mm, com chave nas 
portas. Puxadores de 
metal. A altura do ar-
mário é de 1,85 metros 
contados acima dos pés 
de alumínio.
1- São Sebastião do 
Tokarski;
1- Pé da Serra;

Belniaki 685,00 1.370,00

02 03 Un

Mesa com 3 gaveta com 
chave na horizontal em 
todas as gavetas, me-
dindo 1,20m x 0,60cm 
, em MDF de 25 mm na 
cor branca, com fitas de 
bordas em PS alto im-
pacto nas laterais, com 
pés em tubo 40x40 pa-
rede 1,50mm. Medindo 
74cm de altura, pintura 
eletrostática epóxi-pó.
1-São Sebastião do 
Tokarski;
1- Pé da Serra;
1- Sede.

Belniaki 375,00 1.125,00

03 03 Un

Mesa para cozinha para 
4 lugares medindo 
1,20m x 0,70cm , em 
revestimento melami-
nico, tampo em MDF 
25mm cor branca, e 
acabamento em fita de 
PVC, estrutura em aço 
com pés em tubo 40x40 
parede 1,50mm com 
tratamento anti ferru-
gem e pintura epóxi e 
altura de 80cm.
1-São Sebastião do 
Tokarski;
1- Pé da Serra;
1- Sede.

Belniaki 275,00 825,00

06
02 Un

Aéreo em MDF 18mm 
03 portas,, medindo 
1,20 x 0,65 x 0,35
1 - Pé da Serra;
1 - São Sebastião do 
Tokarski.

Belniaki 290,00 580,00
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16 03 Unid

Leitor de Cartões: 
SD/Pro Duo, interno, 
utilizando-se de uma 
conexão USB interna.

Kmex 26,90 80,70

17 02 Unid
Tubo de DVD: com 50 
pçs

Vinik 63,90 127,80

19 05 Unid
Placa de Rede Gigabit: 
PCI

TP Link 43,00 215,00

20 05 Unid
Placa de Rede Gigabit: 
PCI Express x1

TP Link 53,00 265,00

22 10 Unid
Cabo de força tripolar 
padrão novo

Plus 
Cable

10,00 100,00

23
30

Unid

Adaptador de tomada 
do padrão antigo (2 
furos chatos e 1 furo 
redondo) para o padrão 
novo (3 pinos redon-
dos).

Daneva 9,45 283,50

24 30 Unid

Adaptador de tomada 
do padrão novo (3 
furos redondos) para o 
antigo (2 pinos chatos 
e 1 pino redondo).

Daneva 9,90 297,00

25 10 Unid

Adaptador de Rede 
sem fio USB padrão N, 
até 150mbps, acompa-
nhando base e cabo de 
extensão de 1,5 m para 
a conexão do adapta-
dor em mesas, antena 
destacável de 4dbi.

TP Link 61,00 610,00

26
16

Unid

Suporte para computa-
dor e No-break:
Profundidade: 42cm
Largura Interna para o 
No-break: 22cm
Altura interna para o 
Nobreak: 18cm

Realme 109,90 1.758,40

Total (onze mil, duzentos e noventa e um reais e quarenta 
centavos)

11.291,40

Luiz Fernando Cunha Grenier- ME

descrito no Processo Licitatório nº 23/2014, Pregão Presencial nº 
19/2014, a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Rosani 
Rodrigues da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe de 
Apoio, designadas pela Portaria nº. 048/2014 e Cristiano Back- Co-
ordenador de Informática; Sr. Odirlei Dozorski- representante da 
empresa Fenix Informática e Telefonia Ltda Me, Sr. Flavio Perelles- 
representante da empresa M. H. Perelles- ME, Sr. Luiz Fernando 
Cunha Grenier- representante da empresa Luiz Fernando Cunha 
Grenier- ME, Sr. Diogenis Daniel Araújo da Silva- representante da 
empresa Zoom Tecnologia Ltda, Sr. Marcio Jorgensen- represen-
tante da empresa Infoplan Ltda- ME.
Foi realizada a análise dos documentos apresentados pelas em-
presas: Fenix Informática e Telefonia Ltda, M.H. Perelles- ME, Luiz 
Fernando Cunha Grenier- ME, VW Comércio Atacadista Ltda, Zoom 
Tecnologia Ltda, Infoplan Ltda- ME, e foi constatado que as em-
presas apresentaram todos os documentos exigidos na fase de 
habilitação, conforme item 06 do Edital, sendo consideradas HA-
BILITADAS no Processo Licitatório em epígrafe.
Os representantes da empresas proponentes não manifestaram 
interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos 
documentos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposi-
ção de recurso nesta data.
Nada mais havendo- se a tratar, foi lavrada a presente ata.
Registro de preços para aquisição de equipamentos de informática 
destinados aos seguintes departamentos e secretarias: adminis-
tração, fazenda, infra- estrutura, gabinete, desenvolvimento co-
munitário e educação.
A Pregoeira, e a Equipe de apoio, consideraram os preços com-
patíveis com os praticados no mercado e abaixo do valor máximo 
estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipa-
lidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo Senhor 
Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Fenix Informática e Telefonia Ltda

Item Qtd Unid Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço Total

03 18 Unid

Nobreak Potência 
nominal de 600VA: En-
trada Bivolt automática 
(110V/220V) com saída 
110V, com 6 toma-
das, função DC Start, 
recarga automática da 
bateria (mesmo quando 
desligado).

NHS 285,00 5.130,00

08 05 Unid

Access Point sem fio 
com 3 antenas de 4dbi 
destacáveis, padrão N, 
função de alimentação 
POE, Botão de confi-
guração rápida com o 
computador.

Tp Link 187,00 935,00

10 02 Unid

Caixa de Cabo de Rede 
CAT5e para uso Inter-
no: 4 pares, condutores 
sólidos de cobre nu, 
24AWG, marcação 
métrica decrescente 
com 305m.

Furukawa 356,00 712,00

12 20 Unid Emenda RJ45 Dicomp 4,90 98,00

13 100 Unid

Conector de Rede RJ45 
para cabo de rede 
Cat5e, atende FCC 68.5 
(EMI).

Furukawa 1,49 149,00

14 100 Unid

Conector de Rede RJ45 
para cabo de rede 
Cat6, 3 partes, atende 
FCC 68.5 (EMI).

Furukawa 5,30 530,00
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27 01 Unid

Impressora Multifun-
cional Laser Colorida
Funções: Imprimir, 
Copiar, Digitalizar
Velocidade de Im-
pressão em preto: 
Até 16 ppm, Veloci-
dade da Impressão 
Colorida: 4 ppm, 
Resolução de Impres-
são ótima para preto 
e colorido: 600 x 600 
dpi. Processador: 
600 Mhz, Memória: 
128MB, Display LCD 
informativo, Ciclo 
de serviço mensal: 
Até 20000, Conec-
tividade: Interface 
USB 2.0, 1 Ethernet 
10/100, 1 Sem Fio 
802.11b/g/n. Bande-
ja de entrada para 
150 folhas, bandeja 
para saída de folhas: 
50, Especificação do 
Scanner: Base plana, 
alimentador automá-
tico de documentos 
(ADF) com capacida-
de de 35 folhas, For-
matos dos arquivos 
digitalizados, JPEG, 
TIF, BMP, PDF, PNG, 
Resolução de digitali-
zação, óptica:
Até 1200 dpi, Confi-
gurações de redução/
ampliação de cópia 
de 25 até
400%, Compatí-
vel com Windows 
8, Windows 7, XP. 
Acompanhando 
transformador de 110 
para 220 com poten-
cia compatível com o 
equipamento.

HP 1.590,00 1.590,00

Total (seis mil, quinhentos e setenta e cinco reais) 6.575,00

Infoplan Ltda ME

Item Qtd Unidade Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço Total

02 18 Unid

Monitor LCD TFT 
18.5” Widescreen 
16:9: retroilumina-
ção LED, resolução: 
1366x768@60Hz, 
contraste 
10.000.000:1, tempo 
de resposta de 5ms, 
OSD em Português, 
bivolt, preto.

AOC 373,00 6.714,00

06 01 Unid
Licença Windows 
2012 R2 Server 
STANDARD

D Link 1.200,00 1.200,00

Item Qtd Unid Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço 
Total

04 01 Unid

Servidor tipo Torre 
com configuração:
Processador de 3.1 
Ghz, 8mb cache, 4 
nucleos reais, arqui-
tetura 22nm, DMI 5 
GT/s, TDP Maximo 
de 69w, suporte a 
SSE4.1/4.2, AVX, 
64 bits, 2 canais de 
memória até 1600, 
32gb Max, 25.6 de 
banda máxima da 
memória.
Placa Mãe compatível 
com o processador 
acima, 2 portas USB 
traseiras, 2 portas 
USB frontais, 2 pla-
cas de rede gigabit, 
vídeo integrado e 1 
porta serial. 4 slots 
Dimm, 4 slots PCI 
Express, 4xSata II 
com suporte a Raid 
0,1 e 10.
Teclado e Mouse 
Compatível com o 
equipamento.
Disco Rigido de 
500GB, 4GB RAM e 
Gravador de DVD.

Centrium 2.488,00 2.488,00

05 01 Unid

HD Portátil 1TB USB 
3.0, um único cabo 
USB para alimenta-
ção e transferência 
de dados com o 
computador.

Samsung 298,00 298,00

09 02 Unid

Caixa de cabo de 
rede Gigalan Cat6: 
4 pares, condutores 
sólidos de cobre nu, 
23 AWG com 305 
metros, marcação 
métrica decrescente 
e de hora, dia, mês, 
ano de fabricação.

FuroKa-
wa

838,00 1.676,00

18 02 Unid
Hub: com 8 portas 
Ethernet (10/100).

Pacific/ 
NetWork

49,00 98,00

21 05 Unid Fonte ATX 350W Bluecase 85,00 425,00
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Zoom Tecnologia Ltda

Item Qtd Unid Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço Total

01
18

Unid

Microcomputador 
com configuração:
Processador de 3 
Ghz, 6mb cache, 4 
nucleos reais, arqui-
tetura 22nm, DMI 5 
GT/s, TDP Maximo 
de 77w, suporte a 
SSE4.1/4.2, AVX, 64 
bits, 2 canais de me-
mória até 1600, 32gb 
Max, 25.6 de banda 
máxima da memória, 
gráfico embutido 
com freqüência 
de 650MHz, até 3 
displays;
Placa Mãe compatível 
com o processador 
acima, 2 slots DDR3 
dual channel (16gb 
Max) 1333, 1 slot 
PCI Express 2.0 x16, 
2 slots PCI Express 
x1, vídeo integra-
do RGB, res. Max. 
2048x1536@75Hz, 
4xSata 3Gb/s, Lan 
gigabit, áudio de 8 
canais em alta defi-
nição com suporte a 
áudio para o painel 
frontal, 10x USB 2.0, 
uATX, modo de bios 
simplificado e avan-
çado com configura-
ção por mouse USB.
Kit gabinete com 
fonte, teclado, mou-
se e caixa de som 
compatível com o 
equipamento;
HD de 500 GB, Inter-
face: SATA 3.0Gbps, 
Tamanho do Buffer 
DRAM: 8 MB,
Drive de DVD-RW
Memória de 4 GB, 
compatível com o 
equipamento;
Fonte 500w compa-
tível com o equipa-
mento;

Zoom 1.418,00 25.524,00

Total (vinte e cinco mil, quinhentos e vinte e quatro reais) 25.524,00

07 01 Unid

Switch gerenciável: 
24 portas Gigabit, 
Gerenciável, Snmp 
10/100/1000, 
Gerenciamento pela 
internet e linha de 
comando, Controle 
de fluxo IEEE 802.3x, 
VLan automatica 
para tráfego Voip, 
Auto MDI/MDI-X, 
Capacidade de 
Comutação 56GBps, 
Buffer de RAM 1mb 
por dispositivo, 256 
entradas estáticas 
para endereço MAC, 
gerenciamento de 
VLan.

Micro-
soft

2.325,00 2.325,00

15 10 Unid

Kit Teclado Multimidia 
e Mouse Optico USB, 
teclado com teclas 
de baixo perfil, oito 
teclas de atalho para 
controle de mídia e 
funções de internet, 
a prova d’água, 
mouse com sensor 
óptico 800dpi e scroll 
vertical.

Mtek 60,00 600,00

Total (dez mil reais, oitocentos e trinta e nove reais) 10.839,00
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ATA RP PROC 21/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 21/2014
PREGÃO PRESENCIAL 17/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 21/2014, Pregão Presencial nº 17/2014, 
a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Rosani Rodrigues 
da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe de Apoio, desig-
nadas pela Portaria nº. 048/2014; Sr. André Luis Muller- I9- Solu-
ções Tecnológicas Ltda ME, Sr. Charles Gilson Ritzmann- Papelaria 
São Bento ltda- EPP, Sr. Luis Kaminski- Luis Kaminski- ME, Luiz 
Amarildo Mueller- Máxima Papelaria Eireli.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação das propostas das empre-
sas que se apresentaram para o certame: I9 Soluções Tecnológi-
cas Ltda- ME, Papelaria São Bento Ltda- EPP, Luis Kaminski-ME, 
Máxima Papelaria Eireli, a qual seguem classificadas para a fase de 
lance e julgamento da proposta.
Os representantes das empresas proponentes não manifestaram 
interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento da 
proposta, encerrando-se o prazo para interposição de recurso nes-
ta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto 
descrito no Processo Licitatório nº 21/2014, Pregão Presencial nº 
17/2014, a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Ro-
sani Rodrigues da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe 
de Apoio, designadas pela Portaria nº. 048/2014; Sr. André Luis 
Muller- I9- Soluções Tecnológicas Ltda ME, Sr. Charles Gilson Rit-
zmann- Papelaria São Bento ltda- EPP, Sr. Luis Kaminski- Luis Ka-
minski- ME, Luiz Amarildo Mueller- Máxima Papelaria Eireli.
Foi realizada a análise dos documentos apresentados pelas empre-
sas: I9 Soluções Tecnológicas Ltda- ME, Papelaria São Bento Ltda- 
EPP, Luis Kaminski-ME, Máxima Papelaria Eireli, e foi constatado 
que as empresas apresentaram todos os documentos exigidos na 
fase de habilitação, conforme item 6 do Edital, sendo consideradas 
HABILITADAS no Processo Licitatório em epígrafe.
Os representantes das empresas proponentes não manifestaram 
interesse de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos 
documentos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposi-
ção de recurso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
Registro de Preços para aquisição de recargas de toners e toners 
remanufaturados para a Secretaria da Educação e Escolas da Rede 
Municipal para o Ensino Fundamental e Ensino Infantil.
A Pregoeira, e a Equipe de apoio, consideraram os preços com-
patíveis com os praticados no mercado e abaixo do valor máximo 
estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipa-
lidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo Senhor 
Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
I9 Soluções Tecnológicas Ltda- ME

M.H. Perelles- ME

Item Qtd Unidade Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço 
Total

11 06 Unidade

Impressora Multifun-
cional Laser Preto e 
Branco
Funções: Imprimir, 
Copiar, Digitalizar, Fax
Velocidade de Impres-
são normal: Até 25 
ppm, Resolução de 
Impressão ótima: 600 
x 600 dpi x2 dpi, Emu-
lação: PCL 5, PCL 6, 
Impressão em frente e 
verso, Processador: 500 
Mhz, Memória: 128MB, 
Display LCD informa-
tivo, Ciclo de serviço 
mensal: Até 8000 
páginas, Conectividade: 
Interface USB 2.0,
Porta para rede Ether-
net 10/100Base-T, Porta 
RJ-11 para telefone, 
Bandeja de entrada 
para 250 folhas, bande-
ja para saída de folhas: 
100, Especificação do 
Scanner: Base plana, 
alimentador automático 
de documentos (ADF) 
com capacidade de 35 
folhas, Formatos dos 
arquivos digitalizados, 
JPEG, TIF, BMP, GIF, 
PDF, PNG, Resolução de 
digitalização, óptica:
Até 1200 dpi, Confi-
gurações de redução/
ampliação de cópia de 
25 até
400%, Velocidade de 
digitalização através de 
ADF preto,cores: Até 15 
ppm, Compatível com 
Windows 7, XP, Vista, 
Server 2003, Server 
2008.
Acompanhando 
transformador de 110 
para 220 com potencia 
compatível com o equi-
pamento.

HP 1.405,00 8.430,00

Total (oito mil, quatrocentos e trinta reais) 8.430,00

Irineópolis, 31 de julho de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal
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Máxima Papelaria Ltda

Item Qtd Unid Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço 
Total

04 50 Unid

Recarga 
Toner 
Brother 
TN 360

Ecologic 58,60 2.930,00

05 50 Unid

Recarga 
Toner 
Brother 
TN 580

Ecologic 58,80 2.940,00

06 25 Unid
Recarga 
Toner 
SCX-4200

Selltoner 49,50 1.237,50

12 10 Unidade

Toner 
Com-
patível 
Brother 
TN 360

Ecologic 58,60 586,00

Total: Sete mil, seiscentos e noventa e três reais e cinquenta 
centavos

7.693,50

Irineópolis, 31 de julho de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

ATA RP PROC 19/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 19/2014
PREGÃO PRESENCIAL 15/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 19/2014, Pregão Presencial nº 15/2014, 
a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Rosani Rodrigues 
da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe de Apoio, desig-
nadas pela Portaria nº. 048/2014; Sr. Josmar Kerber, representan-
te da empresa Kerber & Cia Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empresa 
que se apresentou para o certame: Kerber & Cia Ltda., a qual 
segue classificada para a fase de lance e julgamento da proposta.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento da proposta, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto 
descrito no Processo Licitatório nº 19/2014, Pregão Presencial nº 
15/2014, a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Rosani 
Rodrigues da Silva Mischka e Sr. Fabiano Fagundes - Equipe de 
Apoio, designadas pela Portaria nº. 048/2014; Sr. Josmar Kerber, 
representante da empresa Kerber & Cia Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentado pela empre-
sa: Kerber & Cia Ltda, e foi constatado que a empresa apresentou 

Item Qtd Unid Descrição marca
Preço 
unitário

Preço 
Total

02 100 Unid
Recarga 
Toner 
285-A

Kora 38,90 3.890,00

03 50 Unid
Recarga 
Toner 
435-A

Kora 38,90 1.945,00

08 20 Unid

Recarga 
Toner 
Samsung 
D 105 S

Kora 50,00 1.000,00

Total: seis mil, oitocentos e trinta e cinco reais 6.835,00

Papelaria São Bento Ltda

Item Qtd Unid Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço 
Total

07 25 Unid

Recarga 
Toner 
Samsung 
ML 2850

Ecologic 72,90 1.822,50

09 20 Unid
Toner 
Compatí-
vel 278-A

Ecologic 48,90 978,00

10 20 Unid
Toner 
Compatí-
vel 285-A

Ecologic 48,90 978,00

11 20 Unid
Toner 
Compatí-
vel 435-A

Ecologic 48,90 978,00

13 10 Unid

Toner 
Com-
patível 
Brother 
TN 580

Ecologic 58,90 589,00

14 05 Unid

Toner 
Compatí-
vel SCX-
4200

Ecologic 67,90 339,50

15 05 Unid

Toner 
Com-
patível 
Samsung 
ML 2850

Ecologic 86,90 434,50

16 05 Unid

Toner 
Com-
patível 
Samsung 
D 105 S

Ecologic 77,90 389,50

Total: seis mil quinhentos e nove reais 6.509,00

Luis Kaminski- ME

Item Qtd Unid Descrição Marca
Preço 
Unitário

Preço 
Total

01 150 Unid
Recarga 
Toner 
278-A

Are Pre-
mium

38,90 5.835,00

Total: cinco mil, oitocentos e trinta e cinco reais 5.835,00
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Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o objeto 
descrito no Processo Licitatório nº 04/2014, Pregão Presencial nº. 
03/2014, a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Marcia 
Maria Kerscher e Sr Fabiano Fagundes - Equipe de Apoio, desig-
nadas pela Portaria nº. 048/2014; Sra. Karina de Moura Borges, 
representante da empresa Lech & Cia Ltda., Sr. Eder Kozowski, 
representante da empresa E. Kozowski & Cia Ltda. - ME; Srta. 
Lorena Cristine Nascimento da Silva, representante da empresa 
Scheid e Castro Distribuidora de Produtos Farmacêuticos Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentados pelas em-
presas: Lech & Cia Ltda., E. Kozowski & Cia Ltda -ME e Scheid e 
Castro Distribuidora de Produtos Farmacêuticos Ltda., e foi cons-
tatado que as empresas apresentaram todos os documentos exi-
gidos na fase de habilitação, conforme item 7 do Edital, sendo 
consideradas HABILITADAS no Processo Licitatório em epígrafe.
Os representantes das empresas proponentes não manifestaram 
interesse de interposição de recursos, quanto ao julgamento das 
propostas, encerrando-se o prazo para interposição de recurso 
nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Pregoeira, e a Equipe de apoio, consideraram os preços com-
patíveis com os praticados no mercado e abaixo do valor máximo 
estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipa-
lidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo Senhor 
Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para aquisição de gêneros alimenticios para 
merenda escolar, para manutenção das unidades escolares da 
rede de ensino do municipio, no primeiro semestre do exercicio de 
2014, com entrega parcelada
Os preços permanecem dentro dos valores de mercado.
E. Kozowski & Cia Ltda- ME

Item Quant Unid
Descri-
ção dos 
Alimentos

Marca
Valor 
unitário

Valor total

01 280 Quilo
Abobri-
nha Ceasa 2,33 652,40

11 2600 Quilo
Banana 
Verde Ceasa 1,52 3.952,00

14 1110 Pacote

Bebida 
láctea 
com 
polpa de 
frutas 
diversos 
sabores

Daninha 2,65 2.941,50

27 650 Quilo

Carne 
Moída 
Resfriada 
de 2ª

Do Valle 9,75 6.337,50

29 250 Quilo
Cenoura

Ceasa 1,88 470,00

30 250 Quilo

Cebola 
de Ca-
beça

Ceasa 1,48 370,00

61 910 Pacote

Iogurte 
sabor 
salada de 
frutas

Daninha 2,98 2.711,80

63 596 Quilo
Laranja

Ceasa 1,70 1.013,20

todos os documentos exigidos na fase de habilitação, conforme 
item 7 do Edital, sendo considerada HABILITADA no Processo Li-
citatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documen-
tos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de re-
curso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Pregoeira, e a Equipe de apoio, consideraram os preços com-
patíveis com os praticados no mercado e abaixo do valor máximo 
estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipa-
lidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo Senhor 
Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Kerber & Cia Ltda

Item
Especifi-
cação

Unid
Qtde 
Cotada

Marca
Preço 
Unitário

Preço Total

01

CBUQ 
Concreto 
betu-
minoso 
usinado 
a quente 
com Cap

ton 500,00 kerber 170,00 85.000,00

Total: Oitenta e cinco mil reais

Irineópolis, 31 de julho de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

ATA RP PROC 04/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 04/2014
PREGÃO PRESENCIAL 04/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) 
de Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto des-
crito no Processo Licitatório nº 04/2014, Pregão Presencial nº. 
03/2014, a Sra. Patricia Fabiane Fronczak - Pregoeira, Sra. Marcia 
Maria Kerscher e Sr Fabiano Fagundes - Equipe de Apoio, desig-
nadas pela Portaria nº. 048/2014; Sra. Karina de Moura Borges, 
representante da empresa Lech & Cia Ltda., Sr. Eder Kozowski, 
representante da empresa E. Kozowski & Cia Ltda. - ME; Lorena 
Cristine Nascimento da Silva, representante da empresa Scheid e 
Castro Distribuidora de Produtos Farmacêuticos Ltda.
Inicialmente a Pregoeira procedeu à leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, a Pregoeira e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação das propostas das empre-
sas que se apresentaram para o certame: Lech & Cia Ltda., E. Ko-
zowski & Cia Ltda. - ME., Scheid e Castro Distribuidora de Produtos 
Farmacêuticos Ltda. as quais seguem classificadas para a fase de 
lance e julgamento das propostas.
Os representantes presentes, das empresas proponentes classi-
ficadas, não manifestaram interesse de interposição de recursos, 
quanto ao julgamento das propostas, encerrando-se o prazo para 
interposição de recurso nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
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10 80 Pacote

Arroz Parboilizado 
Tipo I
Características 
Técnicas: Grupo: 
Parboilizado. 
Classe: Longo 
Fino - Tipo I.
O produto não 
deve apresentar 
grãos disformes 
percentual de 
impurezas acima 
de 5% (grãos 
queimados, 
pedras, cascas e 
carunchos).
Embalagem: 
Deve estar 
intacta, acon-
dicionada em 
pacotes de 1kg, 
em embalagens 
de polietileno 
transparente;
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Sabor Sul 2,00 160,00

12 400 Quilo

Batata Inglesa
Características 
Técnicas: Batata 
de 1ª qualidade, 
classe média Tipo 
especial, deve 
apresentar as 
características de 
qualidade, bem 
formadas com 
coloração própria, 
superfície lisa, 
livre de danos 
mecânicos, fisio-
lógicos, pragas 
e doenças, estar 
em perfeitas 
condições de 
conservação e 
maturação. Deve 
ser de tamanho 
médio, produto 
com tamanho 
pequeno ou 
deteriorados não 
serão aceitos.
Embalagem: O 
produto deve es-
tar embalado em 
sacos resistentes 
(tipo rede) de 
1kg.
Entrega:Semanal

Ceasa 2,77 1.108,00

65 1626 Quilo
Maçã 
vermelha Ceasa 4,45 7.235,70

74 847 Quilo
Mamão

Ceasa 3,28 2.778,16

75 40 Quilo
Manga

Ceasa 3,49 139,60

76 210 Unid

Milho em 
Conserva
Emba-
lagem: 
embala-
gem de 
280g.

Quero 1,48 310,80

79 300 Unid

Óleo de 
Soja
conteúdo 
de 900 
ml.

Soya 3,20 960,00

81 9.790 Unid
Pão 
francês Triunfo 0,49 4.797,10

97 300 Quilo
Tomate

Ceasa 3,79 1.137,00

Total (Trinta e cinco mil, oitocentos e seis reais, setenta e 
seis centavos)

35.806,76

Lech & Cia Ltda

Item Quant Unid
Descrição dos 
Alimentos

Marca
Valor 
unitá-
rio

Valor total

02 340 Quilo

Achocolatado em 
pó enriquecido 
com vitaminas
Embalagem: 1kg

Bretzke 6,95 2.363,00

03 130 Pacote
Açúcar Refinado
Embalagem: 5kg.

Alto 
alegre

7,79 1.012,70

04 70 Pacote
Açúcar Refinado
Embalagem: 1kg.

Alto 
Alegre

1,91 133,70

05 02 Unid

Adoçante líquido
Embalagem: 
100ml

Zero cal 2,80 5,60

06 40 Pacote

Alho
Embalagem: 
150g.

Central 2,88 115,20

07 100 Unid
Alface

Ceasa 1,18 118,00

08 110 Caixa

Amido de milho
Embalagem: 
500g

Apti 3,01 331,10

09 240 Pacote
Arroz Parboilizado 
Tipo I
Embalagem: 5 Kg

Sabor Sul 9,45 2.268,00
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18 390 Pacote

Biscoito tipo ros-
quinha de coco
Característica 
técnica: Conten-
do basicamente 
farinha de trigo, 
gordura vegetal 
hidrogenada, 
açúcar, amido 
de milho. Deve 
apresentar sabor 
característico de 
coco e agradável.
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta em pacotes 
de polietileno 
transparente com 
peso mínimo de 
335g.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Parati 3,22 1.255,80

19 390 Pacote

Biscoito maisena
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta em pacotes 
de polietileno 
transparente 
(com dupla 
embalagem) com 
peso de 400g.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 3,43 1.337,70

20 490 Pacote

Biscoito amantei-
gado
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta em pacotes 
de polietileno 
transparente com 
peso de 350g.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Zagonel 3,39 1.661,10

15 295 Quilo

Beterraba
Características 
Técnicas: Deve 
apresentar as 
características de 
qualidade, bem 
formadas com 
coloração própria, 
superfície lisa, 
livre de danos 
mecânicos, fisio-
lógicos, pragas 
e doenças, estar 
em perfeitas con-
dições de conser-
vação e matura-
ção. Produto com 
tamanho muito 
pequeno ou 
deteriorados não 
serão aceitos.
Embalagem: O 
produto deve es-
tar embalado em 
sacos resistentes 
(tipo rede) de 
1kg.
Entrega: Semanal

Ceasa 2,57 758,15

16 390 Pacote

Biscoito Leite
Embalagem: 
Deve estar 
intacta, pacotes 
de polietileno 
transparente com 
peso de 400g. 
Embalagem 
primaria deve 
estar em caixa de 
papelão.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 3,25 1.267,50

17 400 Pacote

Biscoito Salga-
do Tipo Cream 
Cracker com 
gergelim
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta em pacotes 
de polietileno 
transparente 
(com dupla 
embalagem) com 
peso de 400g.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 4,24 1.696,00
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24 400 Pacote

Canjiquinha de 
Milho Amarelo 
fina
Características 
técnicas: Canji-
quinha de milho 
amarela/Xerém.
Embalagem: 
Acondicionada 
em pacotes de 
1kg, livre de 
violações.
Prazo de valida-
de: mínimo de 10 
meses
Data de fabrica-
ção: máximo de 
60 dias
Entrega: Mensal

Sinha 1,61 644,00

25 20 Pacote

Canjica de milho 
branca
Características 
técnicas: Tipo 
1, Grupo Fina, 
Subgrupo Branca, 
Classe Branca.
Embalagem: 
Acondicionada 
em pacotes de 
500g, livre de 
violações.
Prazo de valida-
de: mínimo de 10 
meses
Data de fabrica-
ção: máximo de 
60 dias
Entrega: Mensal

Yoki 2,47 49,40

26 50 Unid

Canela
Características 
técnicas: Canela 
em pó
Embalagem: Em-
balagem 25g
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Incas 1,35 67,50

21 05 Pacote

Biscoito doce 
SEM LACTOSE
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta em pacotes de 
polietileno trans-
parente (com du-
pla embalagem) 
com peso mínimo 
de 370g.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Ninfa 2,85 14,25

22 90 Pacote

Bolo de laranja 
formigueiro
Características 
Técnicas: produto 
diluído em água.
Rendimento do 
Produto: 1kg = 
20 porções de 
60g. Embala-
gem: Caixa de 
papelão contendo 
12 pacotes de 
polietileno leitoso 
atóxico com 1 Kg 
cada.
Prazo de Vali-
dade: Mínimo 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Boa Safra 8,55 769,50

23 90 Pacote

Bolo de prestígio 
com calda
Características 
Técnicas: produto 
diluído em água.
Rendimento do 
Produto: 1kg = 
20 porções de 
60g. Embala-
gem: Caixa de 
papelão contendo 
12 pacotes de 
polietileno leitoso 
atóxico com 1 Kg 
cada.
Prazo de Vali-
dade: Mínimo 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Boa Safra 8,55 769,50
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37 50 Pacote

Coco ralado:
Característica 
técnica: Produto 
de boa qualidade, 
sem adição de 
açúcar, isento 
de substâncias 
estranhas em sua 
composição,
Embalagem: 
Embalagem de 
100g. Com regis-
tro no ministério 
da saúde, data 
de empacota-
mento e prazo 
de validade apa-
rentes.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Unicoco 2,57 128,50

38 95 Unid

Doce de Frutas
Embalagem: 
Potes de polieti-
leno atóxico, com 
peso líquido de 
400G.
Prazo de Valida-
de: mínimo de 12 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Oliveira 2,77 263,15

40 2 Unid

Geleia DIET
Embalagem: 
Embalagem de 
200g
Prazo de Valida-
de: mínimo de 12 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Delakasa 7,99 15,98

41 270 Unid

Extrato de To-
mate
Embalagem: 
embalagem de 
1,02kg
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 12 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Quero 3,94 1.063,80

28 60 Quilo

Carne bovina 
(coxão mole)
Embalagem: 
Deve estar 
intacta. Acondi-
cionada em sacos 
de polipropileno 
reforçado e 
revestido por 
caixa de papelão 
(tipo kraft) ou 
caixa plástica 
limpa, de até 
20kg. Embalados 
em pacotes de 
até 1Kg de forma 
que não grudem 
nos demais após 
congelados, 
constando peso, 
data de fabrica-
ção, carimbo de 
inspeção esta-
dual ou federal e 
procedência da 
carne.
Prazo de Vali-
dade: mín. 6 
meses.
Data de Fabri-
cação: máx. 30 
dias.
Entrega: Mensal.

Marfrig 17,84 1.070,40

35 120 Caixa

Chá in natura 
sabor camomila
Embalagem:Caixa 
com 10 saches
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Lintea 2,08 249,60
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46 50 Pacote

Farinha de Trigo
Características 
técnicas: Farinha 
de trigo especial 
enriquecida com 
ferro e ácido 
fólico.
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta e ser resisten-
te. Acondicionada 
em embalagens 
de 1kg.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 2,49 124,50

47 100 Pacote

Farinha de 
milho em flocos 
amarela
Características 
técnicas: Farinha 
de milho em 
flocos amare-
la, granulação 
média, isenta 
de impurezas, 
sem sujidades 
e bolores, com 
concentração de 
flocos inteiros
Embalagem: 
Acondicionadas 
em embalagens 
plastificadas de 
1kg
Prazo de valida-
de: mínimo de 6 
meses
Data de fabrica-
ção: máximo de 
45 dias
Entrega: mensal

São Luiz 2,34 234,00

48 90 Unid

Fermento em Pó 
Químico
Ingredientes: 
amido de milho 
ou fécula de 
mandioca, fosfato 
monocálcico, 
bicarbonato de 
sódio e carbonato 
de cálcio.
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta, embalagem 
de 100g.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 12 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Royal 1,86 167,40

43 80 Pacote

Aveia em flocos 
finos
Embalagem: 
caixas resistentes 
com no mínimo 
de 200g
Prazo de valida-
de: mín. 6 meses
Data de fabrica-
ção: máximo 30 
dias
Entrega: Mensal

Yoki 2,00 160,00

44 30 Pacote

Farinha para ali-
mentação infantil
Ingredientes: 
farinha de trigo 
enriquecida com 
ferro e ácido 
fólico, açúcar, 
leite em pó inte-
gral, vitaminas 
e minerais, sal e 
aromatizantes. 
Contém glúten.
Embalagem: 
Deve estar 
intacta, em em-
balagens de no 
mínimo 230 g.
Prazo de valida-
de: mín. 6 meses
Data de fabrica-
ção: máximo 30 
dias
Entrega: mensal

Nutrimen-
tal

4,62 138,60

45 110 Pacote

Farinha de Trigo
Características 
técnicas: Farinha 
de trigo especial 
enriquecida com 
ferro e ácido 
fólico.
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta e ser resisten-
te. Acondicionada 
em embalagens 
de 5kg.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 10,54 1.159,40
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56 300 Pacote

Feijão preto
Características 
técnicas: Não 
deverá conter 
sujidades, emba-
lagem violada e 
corpo estranho 
ao produto.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 1kg.
Prazo de valida-
de: mínimo de 06 
meses
Data de fabrica-
ção: máximo de 
30 dias
Entrega: Mensal

Nobilis 3,91 1.173,00

57 500 Quilo

Frango Conge-
lado - Coxa e 
Sobre-coxa:
Característica 
Técnicas: Coxa 
e sobre-coxa de 
frango congela-
do. A ave deve 
estar firme e sem 
manchas, peça 
lisa e coloração 
clara, aderente, 
sem odores;
Deverão ser 
transportados de 
acordo com as 
normas da Vigi-
lância Sanitária;
Embalagem: 
Deve estar 
intacta. O pro-
duto deve estar 
acondicionado 
em bandejas ou 
sacos de polie-
tileno leitoso ou 
transparente de 
1 Kg.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Lar 5,06 2.530,00

58 10 Caixa

Gelatina diet
Embalagem: em-
balagem de 12g
Entrega: Mensal

Apti 2,10 21,00

49 15 Unid

Fermento em Pó 
Biológico
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 12 
meses.
Embalagem: 
Deve estar 
intacta, contendo 
500 g.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Pakmaya 9,06 135,90

53 160 Pacote

Flocos de milho 
açucarados
Características 
Técnicas: Não 
deverá conter 
sujidades, emba-
lagem violada e 
corpo estranho 
ao produto.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 02 
kg.
Prazo de Vali-
dade: mínimo 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: máximo 30 
dias.
Entrega: Mensal

Alcafoods 19,98 3.196,80

55 590 Pacote

Flocos de milho 
pré cozido
Características 
Técnicas: Não 
deverá conter 
sujidades, emba-
lagem violada e 
corpo estranho 
ao produto.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 500g.
Prazo de Vali-
dade: mínimo 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: máximo 30 
dias.
Entrega: Mensal

Sinha 1,01 595,90
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66 250 Pacote

Macarrão Aletria
Características 
Técnicas: Macar-
rão com ovos. 
Não deverá apre-
sentar sujidade, 
bolor, manchas 
ou fragilidade 
à pressão dos 
dedos.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 500g
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses;
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 3,50 875,00

67 700 Pacote

Macarrão espa-
guete
Características 
Técnicas: Macar-
rão com ovos. 
Não deverá apre-
sentar sujidade, 
bolor, manchas 
ou fragilidade 
à pressão dos 
dedos.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 500g
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses;
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 2,54 1.778,00

68 170 Pacote

Macarrão caracol
Características 
Técnicas: Macar-
rão com ovos. 
Não deverá apre-
sentar sujidade, 
bolor, manchas 
ou fragilidade 
à pressão dos 
dedos.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes 
bem vedados de 
500gr.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses;
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 2,65 450,50

59 40 Pacote

Gelatina sabor 
tutti frutti com 
corante natural
Características 
Técnicas: produto 
diluído em água.
Rendimento do 
Produto: 01 kg 
= 29 porções de 
200ml. Embala-
gem: Caixa de 
papelão contendo 
12 pacotes de 
polietileno leito-
so, atóxico com 
1kg cada Prazo 
de Validade: Míni-
mo 6 meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
45 dias.
Entrega: Mensal

Boa Safra 8,74 349,60

62 20 Unid

Iogurte a base 
de soja
Características 
Técnicas: Alimen-
to com soja sabor 
iogurte com pol-
pa de morango, 
100% vegetal, 
sem lactose e 
sem colesterol.
Embalagem: 
Embalagem de 
170g.
Prazo de valida-
de: min 30 dias.
Fabricação: Max 
7 dias.
Entrega: Quin-
zenal

Batavo 1,99 39,80

64 1900 Pacote

Leite Integral 
de fabricação 
nacional
Ingredientes: 
Leite em pó 
integral enrique-
cido, vitaminas, 
sais minerais e 
lecitina de soja 
(instantâneo, 
com mais vitami-
nas e minerais).
Embalagem: pa-
cotes resistentes 
de 400g.
Prazo de Vali-
dade: mín 10 
meses.
Data de Fabrica-
ção: máx 45 dias.
Entrega: Mensal

Aurolat 7,15 13.585,00
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72 50 Pacote

Macarrão em for-
mato de letrinhas
Características 
Técnicas: Macar-
rão com ovos e 
vitaminas. Não 
deverá apre-
sentar sujidade, 
bolor, manchas 
ou fragilidade 
à pressão dos 
dedos.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacote bem 
vedados de 500g
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Isabela 2,44 122,00

73 190 Pote

Margarina cremo-
sa, com redução 
de 50% teor de 
lipídeos
Embalagem: deve 
estar intacta, 
contendo 500 
grs.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses;
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Primor 3,71 704,90

77 40 Pacote

Milho para pipoca
Características 
Técnicas: Não 
deverá apre-
sentar sujidade, 
bolor, manchas.
Embalagem: 
acondicionado 
em pacotes de 
500g
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses;
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Pinduca 2,12 84,80

69 40 Pacote

Macarrão pai 
nosso
Características 
Técnicas: Macar-
rão com ovos. 
Não deverá apre-
sentar sujidade, 
bolor, manchas 
ou fragilidade 
à pressão dos 
dedos.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 500g.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 2,36 94,40

70 40 Pacote

Macarrão fura-
dinho
Características 
Técnicas: Macar-
rão com ovos. 
Não deverá apre-
sentar sujidade, 
bolor, manchas 
ou fragilidade 
à pressão dos 
dedos.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 500g
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Orquidea 2,59 103,60
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80 420 Dúzia

Ovos de Galinha
Características 
Técnicas: Deve 
apresentar as 
características de 
qualidade, bem 
formadas com 
coloração própria, 
superfície lisa, 
livre de danos 
mecânicos, fisio-
lógicos, pragas 
e doenças, estar 
em perfeitas 
condições de 
conservação, 
produtos apre-
sentando danos e 
deteriorados não 
serão aceitos.
Embalagem: O 
produto deve 
estar acondicio-
nado em caixas 
apropriadas com 
capacidade 1 
dúzia.
Entrega: Quin-
zenal

Kasulke 3,20 1.344,00

82 100 Quilos

Peixe - Filé de 
peixe congelado
Característica: 
deve apresentar-
se livre de 
parasitas, peles, 
escamas, ossos, 
partes da cabe-
ça, vísceras e 
cartilagens, além 
de substâncias 
químicas e 
quaisquer outros 
contaminantes 
capazes ou não 
mascarar ou 
encobrir possíveis 
alterações do 
pescado. O 
produto deverá 
estar sempre 
em temperatura 
congelada.
Embalagem: 
pacote plástico 
atóxico de aproxi-
madamente 2 kg.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: mensal

Vital mar 11,09 1.109,00

78 440 Quilo

Músculo sem 
osso
Características 
Técnicas: Peça 
de carne bovina 
CORTADA EM 
CUBOS, sem 
sebo, carne de 
cor vermelha 
cereja, elástica 
firme e com odor 
agradável.
Embalagem: 
Deve estar 
intacta. Acondi-
cionada em sacos 
de polipropileno 
reforçado e re-
vestido por caixa 
de papelão (tipo 
kraft) ou caixa 
plástica limpa, de 
até 20 kg. Emba-
lados em pacotes 
de 1Kg de forma 
que não grudem 
nos demais após 
congelados, 
constando peso, 
data de fabrica-
ção, carimbo de 
inspeção esta-
dual ou federal e 
procedência da 
carne.
Prazo de Vali-
dade: mín. 6 
meses.
Data de Fabri-
cação: máx. 30 
dias.
Entrega: Mensal.

Musculo 9,26 4.074,40
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87 100 Pacote

Refresco natural 
em pó sabor 
laranja
Características 
Técnicas: Não 
deverá conter 
sujidades, emba-
lagem violada e 
corpo estranho 
ao produto.
Ingredientes: 
aromatizantes e 
corantes naturais.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 1kg.
Rendimento do 
produto: 1kg = 
54 porções de 
200ml.
Prazo de Valida-
de: mínimo 12 
meses.
Data de Fabrica-
ção: máximo 30 
dias.
Entrega: Mensal

Boa safra 5,19 519,00

88 100 Pacote

Refresco natural 
em pó sabor 
abacaxi
Características 
Técnicas: Não 
deverá conter 
sujidades, emba-
lagem violada e 
corpo estranho 
ao produto.
Ingredientes: 
aromatizantes e 
corantes naturais.
Embalagem: deve 
estar intacta, 
acondicionado 
em pacotes bem 
vedados de 1kg.
Rendimento do 
produto: 1kg = 
54 porções de 
200ml.
Prazo de Valida-
de: mínimo 12 
meses.
Data de Fabrica-
ção: máximo 30 
dias.
Entrega: Mensal

Boa Safra 5,19 519,00

83 320 Pacote

Pudim com leite 
sabor chocolate 
com coco
Características 
Técnicas: diluído 
em água
Embalagem: 
Caixa de papelão 
contendo 12 
pacotes de po-
lietileno leitoso, 
atóxico com 1kg 
cada.
Rendimento: 1 
Kg = 18,5 por-
ções de 200ml
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: mensal

Boa Safra 8,74 2.796,80

84 4 Caixa

Pudim DIET
Embalagem: Em-
balagem de 30g
Entrega: mensal

Apti 1,80 7,20

85 35 Quilo

Apresuntado 
fatiado
Embalagem: 
Embalados em 
isopor com 
aproximada-
mente 500 gr, 
que contenham 
especificados o 
local de origem 
do produto, peso, 
data de emba-
lagem e data de 
vencimento.
Entrega: mensal

Frimesa 8,29 290,15

86 35 Quilo

Queijo - Tipo 
Mussarela fatiado
Características 
técnicas: Mussa-
rela leite de vaca.
Embalagem: 
Embalados em 
isopor com 
aproximada-
mente 500 gr, 
que contenham 
especificados o 
local de origem 
do produto, peso, 
data de emba-
lagem e data de 
vencimento.
Entrega: mensal

Tirol 19,89 696,15
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94 50 Pacote

Sopa de macar-
rão legumes e 
frango
Embalagem: 
Deve estar 
intacta, acon-
dicionada em 
pacotes de 1kg, 
em embalagens 
de polietileno 
transparente;
Rendimento:1kg 
= 37 porções de 
200ml
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Boa Safra 8,89 444,50

95 50 Pacote

Sopa de macar-
rão legumes e 
carne
Embalagem: 
Deve estar 
intacta, acon-
dicionada em 
pacotes de 1kg, 
em embalagens 
de polietileno 
transparente;
Rendimento:1kg 
= 37 porções de 
200ml
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 06 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Boa Safra 8,89 444,50

96 50 Pacote

Sopa canja de 
Galinha com 
legumes e ovos
Embalagem: Em-
balagem filme de 
poliéster, vedado 
etiqueta aposta, 
1kg.
Características: 
enriquecida com 
ferro
Prazo de Vali-
dade: mín.12 
meses.
Data de Fabri-
cação: máx. 60 
dias.
Entrega: Mensal

Boa safra 8,23 411,50

Total (sessenta e dois mil, novecentos e cinqüenta e cinco 
reais, vinte e três centavos)

62.955,23

Irineópolis, 28 de julho de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal

90 40 Pacote

Sagú - fécula de 
mandioca
Embalagem: 
Polietileno leitoso 
ou transparente 
de 500 gramas.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Neve 3,13 125,20

91 130 Quilo

Sal
Ingredientes: Sal 
iodado.
Embalagem: 
Polietileno leitoso 
ou transparente 
de 1kg.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
60 dias.
Entrega: Mensal

Diana 1,15 149,50

92 250 Quilo

Salsicha Tipo Hot 
Dog
Ingredientes: 
Produto de emul-
são de carnes em 
forma de gomos 
alongados, cozida 
e congelada.
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta, em pacotes 
de 1kg.
Prazo de Valida-
de: Mínimo de 6 
meses.
Data de Fabrica-
ção: Máximo de 
30 dias.
Entrega: Mensal

Fricasa 5,15 1.287,50

93 70 Lata

Sardinha enla-
tada
Embalagem: 
Deve estar intac-
ta, em latas de 
125g. Prazo de 
Validade: mín.12 
meses.
Data de Fabri-
cação: máx. 60 
dias.
Entrega: Mensal

Gomes da 
Costa

3,08 215,60
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Item Qtde Unid Especificação Marca
Valor 
unitário

Valor 
total R$

01 60 Litro

Água sanitária, 
Hipoclorito de Sódio 
e água. Teor de 
cloro ativo:2,0% A 
2,5% P/P. Princípio 
ativo: Hipoclorito 
de sódio. Produto 
a base de cloro, 
frasco de 1 litro

Da ILha 1,80 108,00

02 50 Litro
Álcool etílico 
hidratado 46,2% 
embalagem 1 litro

Da ILha 3,59 179,50

03 20 Frasco

Desinfetante: 
Cloreto de Didecil 
Dimetil Amôneo / 
Cloreto de Alquil 
Amido Propil Dime-
til Benzil Amôneo, 
nonilfenol etoxilado, 
essência, corante e 
água. Componen-
te Ativo: Cloreto 
de Didecil Dimetil 
Amôneo / Cloreto 
de Alquil Amido 
Propil Dimetil Benzil 
Amôneo a 0.28%. 
Aroma lavanda, 
embalagem de 2 
litros

Super 
Clean

3,59 71,80

04 60 Frasco

Detergente líquido 
para louça
Características 
técnicas: compos-
to de tensoativos 
aniônicos, seques-
trante, conservan-
tes, espessante, 
corante, fragrância 
e agua. Compo-
nente Ativo: linear 
Alquil benzeno 
sulfonato de sódio. 
Contém tensoativo 
biodegradável. Apli-
cação: remoção de 
gorduras de louças, 
talheres e panelas, 
aroma neutro.
Embalagem: Deve 
estar acondicionado 
em embalagem 
plástica de 500ml.

Girando 
Sol

1,30 78,00

05 04 Unid

Escova para vaso 
sanitário, cabo 
plástico e cerdas 
sintéticas, com 
suporte.

Incavas 4,93 19,72

06 50 Unid
Esponja de louça 
dupla face

Scoth 
Brite

1,30 65,00

08 05 Par Luva látex tam P Mucambo 3,55 17,75

10 06 Pacote

Sabão em barra 
com glicerina neu-
tro - pacote conten-
do 5 unidades 1Kg

Guaíra 5,09 30,54

ATA RP PROC 02/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 02/2014
PREGÃO PRESENCIAL 02/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 02/2014, Pregão Presencial nº 02/2014, 
a Sra Patricia Fabiane Fronczak- Pregoeira, Sr. Fabiano Fagundes, 
Sra. Marcia Maria Kerscher- Equipe de Apoio, designadas pela Por-
taria nº. 48/2014; Sra Karina de Moura Borges, representante da 
empresa Lech e Cia Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que os representantes 
das empresas proponentes possuem poderes para formular pro-
postas e praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empresa 
que se apresentou para o certame: Lech & Cia Ltda, a qual segue 
classificada para a fase de lance e julgamento da proposta.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento das propostas, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) 
dos Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o ob-
jeto descrito no Processo Licitatório nº 02/2014, Pregão Presencial 
nº 02/2014, A Sra Patricia Fabiane Fronczak- Pregoeira, Sr. Fabia-
no Fagundes, Sra. Marcia Maria Kerscher - Equipe de Apoio, de-
signadas pela Portaria nº. 48/2014; Sra. Karina de Moura Borges, 
representante da empresa Lech & Cia Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentado pela empre-
sa: Lech & Cia Ltda, e foi constatado que a empresa apresentou 
todos os documentos exigidos na fase de habilitação, conforme 
item 7 do Edital, sendo considerada HABILITADA no Processo Li-
citatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documen-
tos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de re-
curso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Pregoeira, e a Equipe de apoio, consideraram os preços com-
patíveis com os praticados no mercado e abaixo do valor máximo 
estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipa-
lidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo Senhor 
Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para aquisição de aquisição de materiais de 
higiene e limpeza, recargas de gas liquefeito de petroleo e agua 
para o EJA - Ensino Fundamental para Jovens e Adultos, com en-
trega parcelada
Os preços permanecem dentro dos valores de mercado.
Lech e Cia Ltda
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26 10 Pacote

Papel toalha 
bronze, interfolhas, 
100% de fibras ce-
lulósicas, tamanho 
20x21cm, 2 dobras, 
pacote com no mí-
nimo 1.250 folhas

Sabensul 10,30 103,00

27 04 Galão

Sabonete líquido, 
aspecto líquido 
físico, aroma 
erva-doce, acidez 
neutro-PH, aplica-
ção toucador. Galão 
de 5 litros.

Mundus 23,90 95,60

28 07 Rolo
Plástico para ali-
mentos de 5kg com 
100 unidades

Sabensul 3,58 25,06

29 07 Rolo
Plástico para ali-
mentos de 7kg com 
100 unidades

Sabensul 5,25 36,75

31 16 Frasco
Multi Uso com 500 
ml

Facili 3,25 52,00

Total (um mil seiscentos e vinte e oito reais, oitenta e seis 
centavos)

1.628,86

Irineópolis, 28 de julho de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal.

ATA RP PROC 01/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO 01/2014
PREGÃO PRESENCIAL 01/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 01/2014, Pregão Presencial nº 01/2014, 
a Sra Patricia Fabiane Fronczak- Pregoeira, Sr. Fabiano Fagundes, 
Sra. Marcia Maria Kerscher- Equipe de Apoio, designadas pela Por-
taria nº. 48/2014; Cristiano Back- Coordenador de Informática, Sr. 
Odirlei Dozorski, representante da empresa Fênix Informática e 
Telefonia Ltda.
Inicialmente o Pregoeiro procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que o representante 
da empresa proponente possui poderes para formular propostas e 
praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, o Pregoeiro e equipe 
de apoio procederam a análise das Propostas, verificando a con-
formidade com o Instrumento Convocatório.
Em seguida foi realizada a classificação da proposta da empresa 
que se apresentou para o certame: Fênix Informática e Telefonia 
Ltda, a qual segue classificada para a fase de lance e julgamento 
da proposta.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento das propostas, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.
Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) 
dos Documentos de Habilitação, com o objetivo de adquirir o ob-
jeto descrito no Processo Licitatório nº 01/2014, Pregão Presencial 
nº 01/2014, A Sra Patricia Fabiane Fronczak- Pregoeira, Sr. Fabia-
no Fagundes, Sra. Marcia Maria Kerscher - Equipe de Apoio, desig-
nadas pela Portaria nº. 48/2014; Cristiano Back- Coordenador de 

12 95 Pacote

Saco p/ lixo refor-
çado pacote com 
10 unidades- capa-
cidade 30 l

Central 2,60 247,00

13 50 Pacote

Saco p/ lixo preto, 
reforçado pacote 
com 05 unidades- 
capacidade 100 l

Central 2,60 130,00

14 10 Frasco
Saponáceo liquido 
embalagem de 
300g

Sany 2,03 20,30

15 05 Unid
Vassoura: pigmen-
to, matéria sintética 
e metal

Condor 7,60 38,00

16 03 Unid
Escova oval de mão 
plástica

Betanin 2,30 6,90

17 02 Unid Pá de lixo plástica Do Brasil 4,70 9,40

18 10 Unid
Rodo de esponja 
dupla face com 
cabo

Forta 7,99 79,90

19 05 Unid

Rodo duplo 40 
cm, composição: 
pigmento e matéria 
sintética. Borracha 
EVA

Incavas 6,40 32,00

20 05 Unid

Balde plástico refor-
çado, com alça de 
metal, capacidade 
15 litros.

ARQ 7,70 38,50

21 06 Pacote
Maço de fósforo 
com 10 unidades

Pinheiro 1,79 10,74

22 01 Caixa

Luva de procedi-
mento vinil, COM 
AMIDO DE MILHO, 
não estéril. Produto 
confeccionado a 
base de resina sin-
tética de vinil, grau 
alimentício, descar-
tável, ambidestras, 
hipoalergênicas. 
Isenta de soldas 
possibilita conforto, 
sensibilidade tátil 
e flexibilidade e 
permite proteção 
no contato com 
respingos de produ-
tos químicos. Pulve-
rizadas internamen-
te com amido de 
milho. Caixa com 
100 unidades

Vougue 23,60 23,60

23 05 Frasco
Amaciante de roupa 
com 02 litros

Baby Soft 4,15 20,75

24 05 Unid
Toalha de rosto 
100% algodão 
48X70cm

Casin 6,35 31,75

25 15 Unid
Saco - Pano de 
chão cru - 55cmx-
80cm

Martins 3,82 57,30



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 492

Item Qtde Descrição Marca
Valor unitá-
rio R$

Valor total 
R$

03 07

Microcomputador: pro-
cessador com núcleo 
duplo, velocidade de 
3.0 GHz com cache 
L2 de 3M e 1066 MHz 
(FSB); placa-mãe com 
socket LGA1155, slots 
1 PCI Express 16x, 
2 PCI Express 1x, 
memória máxima ate 
16 Gigabytes DDR3 
1600/1333/1066/800 
MHz com 3 soque-
tes, chipset H61, 
suporte a barra-
mento frontal 1600 
(O.C.)/1333/1066/800 
MHz FSB, com conexão 
de rede 10/100/1000, 
som e vídeo on-board; 
modulo de memória 
RAM 2 Gigabytes 
padrão DDR 3 de no 
mínimo 800 MHz, 
disco rígido (HD) com 
capacidade mínima de 
500 Gigabytes padrão 
Serial Ata II com 7200 
RPM; driver leitor/gra-
vador de DVD; monitor 
padrão LCD widescre-
en de no mínimo 18,5” 
de resolução máxima: 
1360x768@60Hz, Pixel 
Pitch: 0.10*RGB(H)
mm x 0.30(V)mm Co-
nexões: D-Sub 15 pi-
nos, Voltagem: Bivolt, 
Gabinete padrão atx 
4 baias; teclado PS2 
padrão ABNT2 USB; 
mouse óptico USB 
com botão de rolagem 
(scroll), Caixas de som 
amplificadas, cor do 
equipamento e acessó-
rios preferencialmente 
pretos.

Intel 1.600,00 11.200,00

Informática, Sr. Odirlei Dozorski, representante da empresa Fênix 
Informática e Telefonia Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentado pela empre-
sa: Fênix Informática e Telefonia Ltda, e foi constatado que a em-
presa apresentou todos os documentos exigidos na fase de habili-
tação, conforme item 7 do Edital, sendo considerada HABILITADA 
no Processo Licitatório em epígrafe.
O representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento dos documen-
tos de habilitação, encerrando-se o prazo para interposição de re-
curso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.
A Pregoeira, e a Equipe de apoio, consideraram os preços com-
patíveis com os praticados no mercado e abaixo do valor máximo 
estipulado no edital, apresentando-se vantajoso para a Municipa-
lidade, encaminhando-se o resultado para Excelentíssimo Senhor 
Juliano Pozzi Pereira - Prefeito Municipal.
Registro de Preços para aquisição de moveis e eletros para o EJA 
- Ensino Fundamental para Jovens e Adultos.
Os preços permanecem dentro dos valores de mercado.
Fênix Informática e Telefonia Ltda.
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Itá

Prefeitura

Aviso de Processo Licitatório Nº 057/2014, Tomada 
de Preços Nº 011/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE ITÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº057/2014
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 011/2014

LEIDE MARA BENDER, Prefeita Municipal de Itá - SC, torna público 
que fará realizar licitação, na modalidade Tomada de Preços, no 
dia 29 de outubro de 2014, para contratação de empresa para 
pavimentação com CAUQ (concreto asfáltico usinado à quente) 
de parte da Estrada de acesso a Linha Simon. As propostas serão 
recebidas até as 08h30min do dia 29 de outubro de 2014 e abertas 
nesta mesma data. O edital encontra-se disponível no site “www.
ita.sc.gov.br” as demais informações poderão ser obtidas diaria-
mente na Secretaria Municipal de Administração e Fazenda e pelo 
telefone (49) 3458-9508. 

Itá SC., 09 de outubro de 2014.
Leide Mara Bender
Prefeita Municipal

AVISO DE PROCESSO LICITATÓRIO 01 IH
ITÁ HIDROMINERAL S.A.
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 001/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2014
MENOR PREÇO GLOBAL

A Itá Hidromineral S.A. torna público que fará realizar licitação, 
na modalidade Pregão Presencial, no dia 23 de Outubro de 2014, 
para contratação de serviços permanentes e sazonais para o Par-
que Thermas Itá. As propostas serão recebidas até as 08h30min 
do dia 23 de Outubro de 2014 e abertas às 08h30min nesta mes-
ma data. O edital encontra-se disponível na Administração da Itá 
Hidromineral S.A., situada à situada à Rod SC 155, Bairro Lago 
Azul, S/N, Itá-SC, as demais informações poderão ser obtidas no 
mesmo local ou pelo telefone (49) 3458-1909.

Itá - SC, 09 de outubro de 2014.
Adriani Ricardo Deitos
Diretor Presidente

04 07

Nobreak Potência 
nominal de 700VA: 
Entrada Bivolt auto-
mática (110V/220V) 
com saída 110V, com 
6 tomadas padrão 
NBR 14136, com uma 
bateria interna de 
12Vdc/7Ah, função DC 
Start, recarga automá-
tica da bateria (mesmo 
quando desligado, 
chave liga/desliga tem-
porizada, porte fusível 
com unidade extra, 
estabilizador interno, 
bateria selada interna 
a prova de vazamen-
to, led de sinalização 
visual, alarme sonoro 
crescente indicando o 
nível da bateria.

NHS 275,00 1.925,00

06
01

Notebook com confi-
guração:
Processador de 2.0 
Ghz, 3mb cache, 2 
nucleos reais. 4GB de 
memória RAM, 320 
GB de HD, Gravador 
de DVD, Rede sem fio 
Padrão N, Rede com 
fio Gigabit, Tela de 14 
polegadas, Leitor de 
Cartões, 1 conexão 
USB 3.0 e 2 USB 2.0, 
Saída HDMI, saída 
para fone de ouvido e 
entrada para micro-
fone. Teclado ABNT2. 
Carregador de bateria 
bivolt.

LG 1.960,00 1.960,00

13 05 Pen-Drive 08 GB Sandisk 28,00 140,00

Total (quinze mil, duzentos e vinte e cinco reais) 15.225,00

Irineópolis, 28 de julho de 2014.
Juliano Pozzi Pereira
Prefeito Municipal.
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Itapiranga

Prefeitura

Decreto Nº 181, de 30 de Setembro de 2014
DECRETO Nº 181, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.
Abre crédito adicional suplementar no Orçamento vigente do Mu-
nicípio de Itapiranga - SC, por conta da previsão do “Excesso de 
Arrecadação” e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais e de conformidade com a Lei 
Municipal nº 2.887, de 17 de dezembro de 2013:

Decreta:
Art. 1º Fica aberto o seguinte crédito adicional suplementar no 
orçamento vigente do Município de Itapiranga SC, exercício de 
2014, por conta do “Excesso de Arrecadação” na seguinte fonte 
de recurso: 110 - Transferência de Recursos da União - Salário 
Educação, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais):

06.01 - Secretaria Municipal de Educação Cultura e Desporto - En-
sino Fundamental
12.361.0066.2029 - Manutenção Des. Das Atividades do Ensino 
Fundamental
33.90.00.00.00.00.00.0110 - Aplicações Diversas    
R$ 60.000,00

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Itapiranga - SC, 30 de setembro de 2014.
Milton Simon
Prefeito Municipal

Publicado no DOM - Diário Oficial dos Municípios

Sérgio Luís Kessler
Secretário Municipal de Administração.

AVISO DE PROCESSO LICITATÓRIO 02 IH
ITÁ HIDROMINERAL S.A.
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 002/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2014
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇO

A Itá Hidromineral S.A. torna público que fará realizar licitação, 
na modalidade Pregão Presencial para Registro de Preço, no dia 
23 de Outubro de 2014, para possível contratação de serviços de 
exames médicos no Parque Thermas Itá. As propostas serão rece-
bidas até as 14h00min do dia 23 de Outubro de 2014 e abertas às 
14h00min nesta mesma data. O edital encontra-se disponível na 
Administração da Itá Hidromineral S.A., situada à situada à Rod SC 
155, Bairro Lago Azul, S/N, Itá-SC, as demais informações pode-
rão ser obtidas no mesmo local ou pelo telefone (49) 3458-1909.

Itá - SC, 09 de outubro de 2013.
Adriani Ricardo Deitos
Diretor Presidente
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Decreto N° 182, de 08 de Outubro de 2014
DECRETO N° 182, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
Designa Comissão Especial para análise da documentação e jul-
gamento das propostas referente o Processo de Licitação na mo-
dalidade Concorrência para Concessão de Uso nº 141/2014, de 
09/09/2014 do Município de Itapiranga SC e dá outras providên-
cias.

O Prefeito Municipal de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade com a Lei Or-
gânica Municipal e Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores;

D e c r e t a:

Art. 1° Ficam com o presente Decreto designados os senhores 
EGON HAAS, THIAGO RHODEN, ADRIANO KARAL e ARTEMIO 
ANTONIO SCALON para, sob a presidência do primeiro desig-
nado, compor a Comissão Especial de Análise e Julgamento na 
realização da abertura e apreciação do conteúdo dos envelopes 
“documentação”; bem como efetuar a abertura, apreciação e jul-
gamento do conteúdo dos envelopes “proposta” referente Proces-
so de Licitação na modalidade Concorrência para Concessão de 
Uso nº 141/2014, de 09/09/2014, do Município de Itapiranga, às 
09h00min do dia 10/10/2014, conforme Edital.

Parágrafo único. As designações constantes no “caput” do presen-
te artigo não contam ônus para os cofres públicos municipais por 
ser considerado serviço relevante prestado ao Município.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Itapiranga - SC, 08 de outubro de 2014.
Milton Simon
Prefeito Municipal

Publicado no DOM - Diário Oficial dos Municípios

Sergio Luis Kessler
Secretario Municipal de Administração.
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SECRETARIA DE SAÚDE: TERMO DE CONVOCAÇÃO 
Nº 001/2014 EDITAL DE CREDENCIAMENTO 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE Nº 029/2014 
LOCALIDADE PONTAL DO NORTE
TERMO DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2014
EDITAL DE CREDENCIAMENTO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚ-
DE Nº 029/2014
LOCALIDADE PONTAL DO NORTE

Cristian Angelo Grassi, Secretário de Saúde, no uso de suas atri-
buições legais CONVOCA a candidata CARMEN LUCIA CONSTAN-
TINO para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, 
na sede da Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dias contados da 
publicação, a fim de manifestar interesse pela nomeação mediante 
a apresentação dos documentos abaixo relacionados.
- Cédula de Identidade (RG) ;
- Cadastro de Pessoa Física (CPF) ;
- Título de Eleitor;
- Certidão de Quitação Eleitoral (internet) ;
- Certidão de nascimento ou casamento;
- Carteira de Trabalho com Inscrição de Pis/Pasep;
- Uma foto recente ;
- Comprovante de residência;
- Comprovante de Escolaridade exigido no edital para o cargo.
- Certidão de Antecedentes Criminais (emitido pelo Fórum de Ita-
poá/SC);
- Certidão de Nascimento dos Filhos ;
- Certidão de Regularização do CPF (internet) ;
- Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de acu-
mulação pela constituição. (prefeitura fornece);
- Declaração de bens e ou IRRF (prefeitura fornece) ;
- Declaração de não ter sofrido processo disciplinar (prefeitura 
fornece);
- Declaração de dependentes para Imposto de Renda (Prefeitura 
fornece);
- Tipagem sanguínea;
- Laudo médico;
- Conta corrente na Caixa Econômica Federal Itapoá. Nº: 
__________________;

Cristian Angelo Grassi
Secretário da Saúde
Itapoá, 09 de Outubro de 2014.

Secretaria de Saúde: Termo de Convocação Nº 
002/2014 Edital de Credenciamento Agente 
Comunitário de Saúde Nº 030/2014 Localidade 
Itapema do Norte
TERMO DE CONVOCAÇÃO Nº 002/2014
EDITAL DE CREDENCIAMENTO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚ-
DE Nº 030/2014
LOCALIDADE ITAPEMA DO NORTE

Cristian Angelo Grassi, Secretário de Saúde, no uso de suas atri-
buições legais CONVOCA a candidata DALVANIR CATARINA DE AL-
MEIDA para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, 
na sede da Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dias contados da 
publicação, a fim de manifestar interesse pela nomeação mediante 
a apresentação dos documentos abaixo relacionados.
- Cédula de Identidade (RG) ;
- Cadastro de Pessoa Física (CPF) ;
- Título de Eleitor;
- Certidão de Quitação Eleitoral (internet) ;
- Certidão de nascimento ou casamento;
- Carteira de Trabalho com Inscrição de Pis/Pasep;
- Uma foto recente ;

Itapoá

Prefeitura

Extrato do Contrato N°90/2014-Convite N°29/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOÁ
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°90/2014

Contratante: Município de Itapoá/SC.
Contratada: RENATA ALCOFORADO LACERDA DA SILVA ME com 
sede á Rua Vereador Mario Coelho Pires, nº 221,loja 50, Bairro: 
Campinas, na cidade de São José/SC, CEP: 88.101-280 inscrita 
no CNPJ/MF sob o nº. 14.220.183/0001-65 e Inscrição Estadual 
n°25.650.865-8, representada neste ato pela proprietária, a Sra 
RENATA ALCOFORADO LACERDA DA SILVA, portadora do CPF/MF 
nº 004.410.219-48 e do CI. RG nº 3.841.049-SSP/SC.
Licitação: CONVITEN°29/2014 -PROCESSO Nº 127/2014
Objeto: Aquisição de 29,20m² de persianas tipo rolo com blackout 
modelo Nápoles, tecido com base de PVC, conforme anexo I do 
edital.
VALOR R$: 5.548,00(cinco mil quinhentos e quarenta e oito reais).
DATA DA ASSINATURA: 07/10/2014
PRAZO DE VIGÊNCIA: O contrato terá início imediato à assinatura 
e o término está condicionado à entrega total do objeto ou até 
31/12/2014.
BASE LEGAL: Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94.

Itapoá, 07 de outubro de 2014.
Sérgio Ferreira de Aguiar
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO Nº 91/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOÁ
EXTRATO DO CONTRATO Nº 91/2014

Contratante: Município de Itapoá-SC;
Contratada: JORNAL EM FOCO SC LTDA ME, com sede á Avenida 
Brasil, nº 2666, Bairro: Itapoá, Sala 03 na cidade de Itapoá/SC, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 14.265.035/0001-67, representada 
neste ato por sua procuradora a Sra. MARCIA ELIANE DIOGO TA-
VARES, portadora do CNPF/MF nº 914.348.159-00 e do CI.RG nº 
3.345.308 SSP/RS.
Licitação: INEXIGIBILIDADE Nº 04/2014 - CHAMADA PÚBLICA N° 
03/2014 - PROCESSO Nº 111/2014;
Objeto: CREDENCIAMENTO de veículos de mídias impressas lo-
cais, de cunho jornalístico, para prestação de serviços de publici-
dade governamental destinada á divulgação institucional, de utili-
dade pública, de atos, programas, obras, serviços e campanhas de 
caráter educativo, informativo ou de orientação social, conforme 
especificações constantes no Edital e seus Anexos.
Valor total: R$ 625,00 (seiscentos e vinte e cinco reais) por página 
de publicação.
Data da assinatura: 08/10/2014;
Data vigência contratual: O contrato terá início imediato à assi-
natura e a sua vigência está condicionada á vigência do Edital de 
Chamamento Público nº 03/2014, podendo ser prorrogado nos 
termos do art. 57, II da Lei nº 8.666/93.

Itapoá, 09 de outubro de 2014.
SÉRGIO FERREIRA DE AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL
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Termo de Convocação Nº 001/2014 Edital de 
Credenciamento Agente Comunitário de Saúde Nº 
030/2014 Localidade Itapema do Norte
TERMO DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2014
EDITAL DE CREDENCIAMENTO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚ-
DE Nº 030/2014
LOCALIDADE ITAPEMA DO NORTE

Cristian Angelo Grassi, Secretário de Saúde, no uso de suas atribui-
ções legais CONVOCA a candidata SAMANTHA CRISTINA SOUZA 
SILVA para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, 
na sede da Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dias contados da 
publicação, a fim de manifestar interesse pela nomeação mediante 
a apresentação dos documentos abaixo relacionados.
- Cédula de Identidade (RG) ;
- Cadastro de Pessoa Física (CPF) ;
- Título de Eleitor;
- Certidão de Quitação Eleitoral (internet) ;
- Certidão de nascimento ou casamento;
- Carteira de Trabalho com Inscrição de Pis/Pasep;
- Uma foto recente ;
- Comprovante de residência;
- Comprovante de Escolaridade exigido no edital para o cargo.
- Certidão de Antecedentes Criminais (emitido pelo Fórum de Ita-
poá/SC);
- Certidão de Nascimento dos Filhos ;
- Certidão de Regularização do CPF (internet) ;
- Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de acu-
mulação pela constituição. (prefeitura fornece);
- Declaração de bens e ou IRRF (prefeitura fornece) ;
- Declaração de não ter sofrido processo disciplinar (prefeitura 
fornece);
- Declaração de dependentes para Imposto de Renda (Prefeitura 
fornece);
- Tipagem sanguínea;
- Laudo médico;
- Conta corrente na Caixa Econômica Federal Itapoá. Nº: 
__________________;

Cristian Angelo Grassi
Secretário da Saúde
Itapoá, 09 de Outubro de 2014.

Secretaria de Saúde: Classificação Final Processo 
Seletivo Simplificado - Edital Nº 029/2014 - Agente 
Comunitário de Saúde (Acs) da Localidade do Pontal 
do Norte
CLASSIFICAÇÃO FINAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 
EDITAL Nº 029/2014 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) 
DA LOCALIDADE DO PONTAL DO NORTE

Cristian Angelo Grassi, Secretário de Saúde, no uso de suas atri-
buições legais, torna público a Classificação Final do Processo Se-
letivo Simplificado para o cargo de Agente Comunitário de Saúde 
da localidade do Pontal do Norte.

CLASS. CANDIDATO PONTUAÇÃO

1ª Carmen Lucia Constantino 78

2º Eliane Dubiela Peres da Silva 64

Itapoá, 09 de Outubro de 2014.
Cristian Angelo Grassi
Secretário Municipal da Saúde

- Comprovante de residência;
- Comprovante de Escolaridade exigido no edital para o cargo.
- Certidão de Antecedentes Criminais (emitido pelo Fórum de Ita-
poá/SC);
- Certidão de Nascimento dos Filhos ;
- Certidão de Regularização do CPF (internet) ;
- Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de acu-
mulação pela constituição. (prefeitura fornece);
- Declaração de bens e ou IRRF (prefeitura fornece) ;
- Declaração de não ter sofrido processo disciplinar (prefeitura 
fornece);
- Declaração de dependentes para Imposto de Renda (Prefeitura 
fornece);
- Tipagem sanguínea;
- Laudo médico;
- Conta corrente na Caixa Econômica Federal Itapoá. Nº: 
__________________;

Cristian Angelo Grassi
Secretário da Saúde
Itapoá, 09 de Outubro de 2014.

Secretaria de Saúde: Termo de Convocação Nº 
003/2014 Edital de Credenciamento Agente 
Comunitário de Saúde Nº 030/2014 Localidade 
Itapema do Norte

TERMO DE CONVOCAÇÃO Nº 003/2014
EDITAL DE CREDENCIAMENTO AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚ-
DE Nº 030/2014
LOCALIDADE ITAPEMA DO NORTE

Cristian Angelo Grassi, Secretário de Saúde, no uso de suas atri-
buições legais CONVOCA a candidata PRISCILA CRISTINA AMO-
RIM para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, 
na sede da Prefeitura, no prazo de 05 (cinco) dias contados da 
publicação, a fim de manifestar interesse pela nomeação mediante 
a apresentação dos documentos abaixo relacionados.
- Cédula de Identidade (RG) ;
- Cadastro de Pessoa Física (CPF) ;
- Título de Eleitor;
- Certidão de Quitação Eleitoral (internet) ;
- Certidão de nascimento ou casamento;
- Carteira de Trabalho com Inscrição de Pis/Pasep;
- Uma foto recente ;
- Comprovante de residência;
- Comprovante de Escolaridade exigido no edital para o cargo.
- Certidão de Antecedentes Criminais (emitido pelo Fórum de Ita-
poá/SC);
- Certidão de Nascimento dos Filhos ;
- Certidão de Regularização do CPF (internet) ;
- Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de acu-
mulação pela constituição. (prefeitura fornece);
- Declaração de bens e ou IRRF (prefeitura fornece) ;
- Declaração de não ter sofrido processo disciplinar (prefeitura 
fornece);
- Declaração de dependentes para Imposto de Renda (Prefeitura 
fornece);
- Tipagem sanguínea;
- Laudo médico;
- Conta corrente na Caixa Econômica Federal Itapoá. Nº: 
__________________;

Cristian Angelo Grassi
Secretário da Saúde
Itapoá, 09 de Outubro de 2014.
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2.1. Habilitação Jurídica:

2.1.4. Certidão de cadastramento junto a Prefeitura Municipal de 
Itapoá- CRC (Certidão de Registro Cadastral), ou que atenderem 
e comprovarem todos os requisitos nos termos do §2º do art. 22, 
e 34 da Lei nº 8.666/93.

2.3. Habilitação Técnica:

2.3.1.1. Da Certidão acima devem figurar como responsáveis téc-
nicos pela empresa proponente, Engenheiro Civil e Engenheiro 
Sanitarista.

PASSA A VIGORAR:

2. DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA:

2.1. Habilitação Jurídica:

2.1.4. SUPRIMIDO.

2.3. Habilitação Técnica:

2.3.1.1. Da Certidão acima devem figurar como responsáveis téc-
nicos pela empresa proponente, Engenheiro Civil e/ou Engenheiro 
Sanitarista e/ou Engenheiro Ambiental ou ainda responsáveis téc-
nicos com qualificação demonstrada para a execução dos serviços.

Visando ampliar a competitividade entre os licitantes interessa-
dos, reconta-se o prazo para recebimento e abertura de envelopes 
de habilitação e proposta. Onde consta à DATA E HORÁRIO DE 
RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES passará a data de 
10/11/2014 mantendo-se os mesmos horários.

Itapoá, 09 de outubro de 2014.
SÉRGIO FERREIRA DE AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria de Saúde: Classificação do Edital de 
Credenciamento Para Fisioterapeuta - 39/2014
CLASSIFICAÇÃO DO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA FISIOTERAPEUTA - 39/2014

Cristian Angelo Grassi, Secretário de Saúde, no uso de suas atri-
buições legais, torna pública a classificação do Edital de credencia-
mento para o cargo de Fisioterapeuta.

Class. Canditado Pontuação

1 Monica Fahl Rodrigues 11.5

2 Silvana Ester Giacomini Granja 9.8

Itapoá, 08 de outubro de 2014.
Cristian Angelo Grassi
Secretário Municipal da Saúde

Secretaria de Saúde: Classificação Final Processo 
Seletivo Simplificado - Edital Nº 030/2014 - Agente 
Comunitário de Saúde (Acs) da Localidade do 
Itapema do Norte
CLASSIFICAÇÃO FINAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 
EDITAL Nº 030/2014 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) 
DA LOCALIDADE DO ITAPEMA DO NORTE

Cristian Angelo Grassi, Secretário de Saúde, no uso de suas atri-
buições legais, torna público a Classificação Final do Processo Se-
letivo Simplificado para o cargo de Agente Comunitário de Saúde 
Localidade do Itapema do Norte.

CLASS. CANDIDATO PONTUAÇÃO

1ª Samantha Cristina Souza Silva 94

2º Dalvanir Catarina de Almeida 90

3º Priscila Cristina Amorim 82

4º Barbara Maria Santos da Silva 80

5º Silvia Cristina Grigorini 78

6º Maria Bogulawski 72

7º Terezinha Druczkoski 70

8º Luzele Cristina Vieira 70

9º Keila Fernandes da Silva 70

10º Sheila Aparecida Claudino 68

11º Leda Bertoli Alexandrino 66

12º Marcia Maria de Lacerda 66

13º Marina Saibert de Almeida 64

14º Claudia Soares 62

15º Sirlei da Silva 62

16º Juliana da Silva Leandro Mattos 62

Itapoá, 09 de Outubro de 2014.
Cristian Angelo Grassi
Secretário Municipal da Saúde

Errata A Concorrência Nº 03/2014 - Processo Nº 
106/2014
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
ERRATA A CONCORRÊNCIA Nº 03/2014 - PROCESSO Nº 106/2014
DE ABERTURA DE ENVELOPES DE DOCUMENTOS E PROPOSTAS
DATA: 14 de outubro de 2014. HORÁRIO: 09h:30min (abertura)

Ref.: CONCORRÊNCIA Nº 03/2014 - PROCESSO Nº 106/2014 - 
OBJETO: Contratação de empresa especializada do ramo de en-
genharia sanitária para realizar a Gestão dos Resíduos produzi-
dos pelo município, compreendendo os serviços de, transbordo, 
transporte, tratamento e destinação final em aterro sanitário de-
vidamente licenciado para resíduos sólidos urbanos compactáveis, 
domiciliares.

Em cumprimento ao disposto no § 4º do artigo 21 da Lei nº 
8.666/93, o Município de Itapoá torna público, as alterações pro-
movidas no edital de Concorrência nº 03/2014, em virtude do 
recurso impetrado pela empresa: BFA AMBIENTAL SERVIÇOS DE 
COLETA DE RESÍDUOS LTDA, Protocolo nº 4243/2014, julgado 
provido, que culminou na presente errata, alterando os seguintes 
itens:

AONDE CONSTA

2. DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA:
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Ituporanga

Prefeitura

Decreto Nº 306, de 07 de Outubro de 2014
DECRETO N° 306, de 07 de outubro de 2014
“Aprova o Edital nº 01/2014, que abre Inscrições e define normas 
ao Concurso de Remoção do Quadro de Profissionais do Magistério 
da Educação e dá outras providências”.

O Prefeito do Município de Ituporanga, Estado de Santa Catarina, 
no uso da competência privativa que lhe confere o inciso VII, do 
artigo 65, da Lei Orgânica do Município, e de conformidade com 
as Leis nº. 1.839, de 31 de janeiro de 2000 e LC n° 020, de 17 de 
dezembro de 2008, resolve;

DECRETA
Art. 1° - Fica aprovado o Edital nº 01/2014, de 07 de outubro de 
2014, que abre inscrições e define normas ao Concurso de Re-
moção destinado a escolher vaga do Quadro de Profissionais do 
Magistério Público Municipal de Ituporanga.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITUPORANGA, 07 de outubro de 
2014.
ARNO ALEX ZIMMERMANN FILHO
Prefeito do Município

ELMO PISETTA
Secretário da Administração

iPeSi

Errata 01 da Tomada de Preço 01/2014
AVISO 01 DE ERRATA DE LICITAÇÃO
PROCESSO 01/2014 - TOMADA DE PREÇO 01/2014
Havendo a necessidade de constar o valor máximo Global no Edi-
tal, fica corrigido o Item 15, conforme segue:

ONDE SE LÊ
15. O preço máximo da presente licitação é R$ 331,00(trezentos 
e trinta e um reais).

LEIA-SE

15. O preço máximo da presente licitação é de R$ 331,00(trezentos 
e trinta e um reais) por perícia, perfazendo um total de 180 perícias, 
somando o valor Global máximo de R$ 59.580,00(cinquenta e nove mil, 
quinhentos e oitenta reais)

Por ter constado incorretamente no Anexo I - Termo de referência 
do processo licitatório acima, ficam corrigidos os itens 3.1 e 3.2, 
conforme segue:
ONDE SE LÊ:

“3.1 A empresa deverá efetivar as pericias médicas de servidores munici-
pais agendados pela contratante”

“ 3.2 A empresa deve atender 01 (uma) vez por semana em dia e ho-
rário a serem definidos pela contratante, por um período de 12 meses, 
podendo se prorrogado por iguais e sucessivos períodos conforme 
determina a lei.”

LEIA-SE
“3.1 A empresa deverá efetivar 180 pericias médicas de servidores 
municipais agendados pela contratante, de acordo com a sua ne-
cessidade e conveniência”

“ 3.2 A empresa deve atender 01 (uma) vez por mês em dia e horário 
a ser definido pela contratante, por um período de 12 meses ou até a 
entrega total do objeto, hipótese em que a vigência do contrato deve ser 
prorrogada mediante termo aditivo”

A data para a entrega dos envelopes de proposta e habilitação fica 
alterada para o dia 27 de outubro de 2014, as 10:00 (dez horas), 
da mesma forma a data da sessão para a abertura dos envelopes 
contendo a documentação fica alterada para o dia 27 de outubro 
de 2014 as 10:30 horas.
Informamos ainda que ficam mantidas as demais condições pre-
vistas no edital. O edital completo com as alterações está disponí-
vel no site www.ipesi.sc.gov.br e no Departamento de Licitações, 
das 9:00h às 13:00h Informações pelo telefone (047) 3443-2962.

Itapoá, 09 de outubro de 2014.
Iara Cristine de Oliveira Hoepfner
Diretora Executiva

Carlito Joaquim Custodio Junior
Presidente da CPL
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Material e Patrimônio, nível DAS-2, lotada junto a Secretaria de 
Administração, Planejamento e Finanças, do Quadro de Pessoal 
da Administração Direta.

PORTARIA Nº. 412 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - EXONERAR a pedido o servidor DANIEL HIPOLITO, por-
tador do CPF nº. 871.694.019-91, do cargo em comissão de Se-
cretário de Agricultura, Irrigação e Meio Ambiente, lotado junto a 
Secretaria de Agricultura, Irrigação e Meio Ambiente, do Quadro 
de Pessoal da Administração Direta.

PORTARIA Nº. 413 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - EXONERAR a pedido a Servidora LUCIANE SILVA MÔRO 
MONTOVANI do cargo em (ACT) de Auxiliar de Serviços Gerais, 
lotada junto a Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, do 
Quadro de Pessoal da Administração Direta.

PORTARIA Nº. 414 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - Admitir em Caráter Temporário (ACT), nos termos das 
Leis n.ºs 135/97; 143/97 e 245/2000, em vaga  Excedente a Au-
xiliar de Ensino de Educação Infantil BARBARA GOMES BORGES 
CARARO, portadora do CPF n°. 070.878.259-09, nível MAG AT 1A, 
para atuar na EMEB Albino Zanatta, com carga horária de 20 (vin-
te) horas semanais, para atender a Educação Infantil no período 
de 01/10/2014 à 19/12/2014, com os vencimentos estabelecidos 
em Lei.

PORTARIA Nº. 415 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - Declarar vacância de cargo público por motivo de apo-
sentadoria de ARLETE ZAUER, do cargo de Professora, conforme 
Benefício no. 162.356.184-9, parte integrante desta portaria.

PORTARIA Nº. 416 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - extinguir a pensão por morte concedida a Sra. LEONTINA 
FERNANDES GOMES, inscrita no CPF nº. 056.411.269-00, em vir-
tude do seu falecimento, ocorrido no dia 01 de setembro de 2014, 
nos termos do art. 17, inciso III da Lei nº. 034/1993.

PORTARIA Nº. 417 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - EXONERAR a pedido o Servidor CARLOS DOLIZETE PAU-
LINO do cargo em (ACT) de Operador de Equipamentos, lotado 
junto a Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos, do Qua-
dro de Pessoal da Administração Direta.

PORTARIA Nº. 418 DE 02 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - EXONERAR a pedido a Servidora MARIA HELENA GOMES 
ANTONELI do cargo em (ACT) de Auxiliar de Ensino de Educação 
Infantil, lotada junto a Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, 
do Quadro de Pessoal da Administração Direta.

Jacinto Machado

Prefeitura

Aviso de Licitação Concorrência Nº 003/2014/Pmjm
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACINTO MACHADO
AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 003/2014/PMJM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACINTO MACHADO, a Comissão 
Permanente de Licitações, com devida autorização expedida pelo 
Prefeito Municipal, o Senhor Antonio João de Fáveri, torna público 
a realização de licitação no dia 12/11/2014 às 08h30min, com en-
trega dos envelopes até às 08h15min da mesma data, no Setor de 
Licitações da Prefeitura Municipal, na modalidade: CONCORRÊN-
CIA, forma de julgamento: MENOR PREÇO POR LOTE, objetivando 
a “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO 
DE PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA, TERRAPLENAGEM, DRENAGEM 
PLUVIAL, OBRAS DE ARTE CORRENTE, URBANIZAÇÃO E SINALI-
ZAÇÃO NA AV. AFONSO POSSAMAI DELLA (ENTRE AS ESTACAS 54 
E 80 COM EXTENSÃO DE 520,00 m) NO MUNICÍPIO DE JACINTO 
MACHADO/SC. Conforme Memorial Descritivo, Projetos, Orçamen-
to, Cronograma e quantitativos anexados ao Edital.”. O Edital com 
seus anexos deverão ser obtidos no Setor de Licitações da Pre-
feitura, sito à RUA POOL JORGE ZACCA, Nº 75, Bairro CENTRO, 
Município de JACINTO MACHADO, Estado de SANTA CATARINA, no 
horário das 07h30min às 11h30min e das 13h30min às 17h30min, 
de segunda a sexta-feira. Informações pelo Fone: (48) 3535-1133 
ou fac-símile: (48) 3535-1288.

Jacinto Machado - SC, 09 de Outubro de 2014.
ANTONIO JOÃO DE FÁVERI
Prefeito Municipal

PORTARIAS Nº. 408 A 418 DE 2014
PORTARIA Nº. 408 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - EXONERAR a pedido a servidora MELÂNIA COLARES PAU-
LO MARTINS, portadora do CPF n°. 065.068.319-60, do cargo em 
comissão de Chefe de Divisão de Material e Patrimônio, nível DAS-
2, lotada junto a Secretaria de Administração, Planejamento e Fi-
nanças, do Quadro de Pessoal da Administração Direta.

PORTARIA Nº. 409 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - EXONERAR a pedido a servidora MARIANI ROCHA, porta-
dora do CPF n°. 072.597.919-42, do cargo em comissão de Chefe 
de Divisão adjunto de Saúde, nível DAS-1, lotada junto a Secreta-
ria Municipal de Saúde e Saneamento, do Quadro de Pessoal da 
Administração Direta.

PORTARIA Nº. 410 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - NOMEAR, MELÂNIA COLARES PAULO MARTINS, portado-
ra do CPF n°. 065.068.319-60, no cargo em comissão de Diretor 
de Serviços e Encargos Gerais, nível DAS-3, lotada junto a Secre-
taria de Administração, Planejamento e Finanças, do Quadro de 
Pessoal da Administração Direta.

PORTARIA Nº. 411 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

Art. 1º - NOMEAR, MARIANI ROCHA, portadora do CPF n°. 
072.597.919-42, no cargo em comissão de Chefe de Divisão de 
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CLÁUSULA SEGUNDA

As demais cláusulas do contrato original permanecem inalteradas.

Fica eleito o foro da cidade de Joaçaba (SC) para dirimir questões 
oriundas deste instrumento, renunciando as partes a qualquer ou-
tro que lhe possa ser mais favorável.

E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, junta-
mente com as testemunhas, em quatro vias de igual teor, para 
todos os efeitos de direito.

Joaçaba (SC), 09 de outubro de 2014.
MUNICÍPIO DE JOAÇABA / F. M. SAÚDE
RAFAEL LASKE - Prefeito

GUILHERME BRAGHIROLLI ME
OLMAR BRAGHIROLLI

Testemunhas:
1. __________________  2. ____________________

13/2014 TA 01 FMCE
CONTRATO Nº 13/2014/FMCE - TA 01

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA, neste ato representado pelo Prefeito, 
Sr. RAFAEL LASKE, por intermédio da FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE 
CULTURA E ESPORTES, com sede na Rua Tiradentes, 170, cen-
tro, Joaçaba, SC, inscrita no CNPJ sob o nº 72.172.224/0001-91, 
doravante denominado CONTRATANTE e a empresa REUNIDAS 
TURISMO S/A, inscrita no CNPJ sob o nº 04.176.082/0001-80, 
estabelecida na RUA DR. HERCULANO COELHO DE SOUZA, 555, 
no Município de CAÇADOR/SC, doravante denominada CONTRA-
TADA, neste ato representada pelo Sr. RUI CARAMORI, portador 
da Carteira de Identidade nº 6.642.236 e CPF nº 170895.909-25, 
residente e domiciliado na cidade de CAÇADOR/SC, celebram en-
tre si o presente TERMO ADITIVO ao contrato nº 13/2014/FMCE, 
firmado em 17/04/2014, proveniente do Processo de Licitação nº 
02/2014/FMCE, instaurado através do Edital de Pregão Presen-
cial nº 01/2014/FMCE, cujo objeto é a prestação de serviços de 
transporte rodoviário de passageiros, pela CONTRATADA, destina-
do às viagens especiais da delegação do Município e de equipes 
esportivas e grupos culturais, durante a participação em eventos, 
festivais e competições a nível regional, estadual e nacional, onde 
se ADITA a CLÁUSULA QUARTA - DO PREÇO, FORMA DE PAGA-
MENTO, DO REAJUSTE E DA REVISÃO, nos seguintes termos:

CLÁUSULA PRIMEIRA
CLÁUSULA QUARTA - DO PREÇO, FORMA DE PAGAMENTO, DO 
REAJUSTE E DA REVISÃO.

Com vistas à melhor adequação do objetivo da contratação, os 
quantitativos e, conseqüentemente, os valores de alguns itens da 
planilha que serviu de base para o contrato original, em virtude 
dos acréscimos e supressões, passa a vigorar da seguinte forma:

Joaçaba

Prefeitura

44/2014 TA 01 FMS
CONTRATO Nº 44/2014/FMS - TA 01

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA, neste ato representado por seu Pre-
feito, Sr. RAFAEL LASKE, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE, com sede na Avenida XV de Novembro, 223, inscrito no 
CNPJ sob o nº 10.594.533/0001-00, pelo seu Gestor, doravante 
denominado CONTRATANTE, e a empresa GUILHERME BRAGHI-
ROLLI ME, inscrita no CNPJ sob o nº 10.638.257/0001-27, estabe-
lecida na RUA NEREU RAMOS, 719, Bairro CENTRO, no Município 
de HERVAL D’OESTE/SC, doravante denominada CONTRATADA, 
representada neste ato pelo Sr. OLMAR BRAGHIROLLI, portador 
da Carteira de Identidade nº 459.992 e CPF nº 294.839.219-53, 
residente e domiciliado na RUA LUIZ SPECHT, 270, na cidade de 
JOAÇABA/SC, celebram entre si o presente TERMO ADITIVO ao 
contrato nº 44/2014/FMS, firmado em 30/01/2014, provenien-
te do Processo de Licitação nº 45/2013/FMS, instaurado através 
do Edital de Pregão Presencial nº 37/2013/FMS, cujo objeto é o 
fornecimento pela CONTRATADA de gêneros alimentícios, água 
mineral, materiais de copa e cozinha e de acondicionamento/em-
balagens, destinados à manutenção das atividades do Centro de 
Atenção Psicossocial - CAPS e dos programas mantidos pela Se-
cretaria Municipal de Saúde, onde se ADITA a CLÁUSULA QUARTA 
- DO PREÇO, FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUSTE E REVISÃO, 
nos seguintes termos:

CLÁUSULA PRIMEIRA
CLÁUSULA QUARTA - DO PREÇO, FORMA DE PAGAMENTO, DO 
REAJUSTE E REVISÃO

O valor total do contrato fica acrescido em R$ 1.256,65 (mil du-
zentos e cinqüenta e seis reais e sessenta e cinco centavos), 
correspondentes a 24,99% do valor inicialmente contratado, em 
conformidade com o disposto no § 1º do art. 65 da Lei 8.666/93, 
relativos à aquisição adicional dos seguintes itens:

ITEM ESPECIFICAÇÃO QTDE UN MARCA
VALOR 
UNITÁ-
RIO 

VALOR 
TOTAL 

11 Banana tipo caturra 51 kg 1,80 91,80

23 Cebola 05 kg 1,80 9,00

47 Laranja tipo pêra 78 kg 1,90 148,20

51 Maçã tipo Fuji 50 kg 5,50 275,00

53 Mamão 30 kg 3,40 102,00

67
Ovos de granja ver-
melhos A - tipo 1 

50 dz 3,90 195,00

69
Pão p/ cachorro 
quente

99 un. 0,60 59,40

86 Tomate tipo A 10 kg 4,10 41,00

128 Manga 20 kg 3,60 72,00

129 Abacaxi 15 kg 4,80 72,00

130 Morango 10 kg 13,50 135,00

132 Cenoura 10 kg 2,65 26,50

133 Brócolis 05 kg 3,80 19,00

137 Repolho 05 kg 2,15 10,75
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CLAUSULA SEGUNDA

As demais cláusulas do contrato original permanecem inalteradas.

Fica eleito o foro da cidade de Joaçaba (SC) para dirimir questões 
oriundas deste instrumento, renunciando as partes a qualquer ou-
tro que lhe possa ser mais favorável.

E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, junta-
mente com as testemunhas, em quatro vias de igual teor, para 
todos os efeitos de direito.

Joaçaba, 10 de outubro de 2014.
MUNICÍPIO DE JOAÇABA / FMCE
RAFAEL LASKE - PREFEITO

REUNIDAS TURISMO S/A
RUI CARAMORI

Testemunhas:

1.  ______________________ 

2.  ______________________ 

985/2012 TA 04 PMJ
CONTRATO Nº 985/2012/PMJ - TA 04

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA, com sede na Avenida XV de No-
vembro, 378, inscrito no CNPJ sob nº 82.939.380/0001-99, do-
ravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por 
seu Prefeito, Sr. RAFAEL LASKE, e a empresa LUZERNA INSTA-
LAÇÕES ELETRICAS LTDA, com sede administrativa na Rua Doze 
De Maio, 152 na cidade de Luzerna - SC, inscrita no CNPJ sob o 
n° 07.336.749/0001-53, representada neste ato pelo Sr. Aurélio 
Brustolin, portador da CI n° 11/R 741.558 e CPF n° 250.963.899-
87, residente e domiciliado na cidade de Joaçaba - SC, doravante 
denominada CONTRATADA, celebram entre si o presente TERMO 
ADITIVO ao contrato nº 985/2012/PMJ, firmado em 16/10/2012, 
proveniente do Processo de Licitação nº 56/2012/PMJ - Edital TP 
nº 09/2012/PMJ, cujo objeto é a execução, pela CONTRATADA, 
dos serviços e o fornecimento dos materiais e equipamentos ne-
cessários para a manutenção da iluminação pública do Município 
de Joaçaba, onde se ADITA a CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊN-
CIA E DO ACOMPANHAMENTO e a CLÁUSULA QUARTA - DO VA-
LOR, FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA REVISÃO, nos 
seguintes termos:

CLÁUSULA PRIMEIRA
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA E DO ACOMPANHAMENTO

A vigência do contrato fica prorrogada por 12 meses a contar de 
16 de outubro de 2014, em conformidade com o disposto no art. 
57, II, da Lei 8.666/93.

Diante da prorrogação, o prazo da prestação dos serviços, objeto 
da contratação, passa a totalizar 36 (trinta e seis) meses, conta-
dos do seu início.

CLÁUSULA SEGUNDA
CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR, FORMA DE PAGAMENTO, DO 
REAJUSTE E DA REVISÃO

O valor global do contrato fica reajustado em 7,8603%, relativos 
à variação do IGP-DI no período de outubro de 2012 a setembro 
de 2014, passando o referido valor de R$ 122.799,00 para R$ 
132.451,36 (cento e trinta e dois mil quatrocentos e treze reais 

SUPRESSÃO

ITEM ESPECIFICAÇÃO QTDE UN

VALOR
UNITÁ-
RIO
R$

VALOR 
TOTAL
R$

5

Transporte descontinuado 
de passageiros para eventos 
esportivos e culturais, em 
percursos acima de 501 quilô-
metros, em viagens interesta-
duais, com veículo tipo ônibus 
convencional, de capacidade 
mínima para 42 passageiros 
sentados, dotado de banheiro 
e calefação.

1.500
0

Km 4,73
7.095,00
0,00

3

Transporte descontinuado de 
passageiros para eventos es-
portivos e culturais, em percur-
sos de 01 a 500 quilômetros 
em viagens a serem realizadas 
no Estado de Santa Catari-
na, com veículo tipo ônibus 
convencional, de capacidade 
mínima para 42 passageiros 
sentados, dotado de banheiro 
e calefação.

2.500
1.470,5

Km 4,83
12.075,00
7.102,52

ACRÉSCIMO

1

Transporte descontinuado 
de passageiros para eventos 
esportivos e culturais, em 
percursos de 01 a 500 
quilômetros em viagens a 
serem realizadas no Estado 
de Santa Catarina, com 
veículo tipo micro ônibus, 
de capacidade mínima para 
25 passageiros sentados, 
dotado de calefação.

2.000
2.632,63

Km 3,93
7.860,00
10.346,24

2

Transporte descontinuado 
de passageiros para eventos 
esportivos e culturais, em 
percursos acima de 501 
quilômetros em viagens a 
serem realizadas no Estado 
de Santa Catarina, com 
veículo tipo micro ônibus, 
de capacidade mínima para 
25 passageiros sentados, 
dotado de calefação.

4.500
7.001,63

Km 3,83
17.235,00
26.816,24

ITEM INALTERADO

4

Transporte descontinuado de 
passageiros para eventos espor-
tivos e culturais, em percursos 
acima de 501 quilômetros em 
viagens a serem realizadas no 
Estado de Santa Catarina, com 
veículo tipo ônibus convencional, 
de capacidade mínima para 42 
passageiros sentados, dotado de 
banheiro e calefação.

4.000 Km 4,73 18.920,00
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33 50 sv

Serviços de manuten-
ção da Chave Magné-
tica (instalar, retirar ou 
substituir)

20,00 21,57 1.078,50

34 380 sv
Serviços e consertos em 
conexões (limpeza, rea-
perto ou substituição) 

5,00 5,39 2.048,20

35 50 sv

Serviços para conserto 
e inspeção de circuito 
para localizar falha por 
ponto de iluminação 
publica (desmontar e 
consertar luminárias, 
refletores, conjunto de 
pétalas, conjunto de 
globos etc.

20,00 21,57 1.078,50

36 700 sv

Serviços de manuten-
ção de lâmpada em Lu-
minária Aberta (instalar, 
retirar ou substituir)

15,00 16,18 11.326,00

37 500 sv

Serviços de manuten-
ção de lâmpada em 
Luminária Fechada 
(instalar, retirar ou 
substituir)

17,00 18,34 9.170,00

38 65 sv

Serviços de manuten-
ção de lâmpada em Lu-
minária de poste acima 
de 11 metros com uso 
de guindauto (instalar, 
retirar ou substituir) 

50,00 53,93 3.505,45

39 520 sv

Serviços de manuten-
ção de Reator para 
Lâmpada Comum ou 
Especial (instalar, retirar 
ou substituir)

25,00 26,97 14.024,40

40 30 sv

Serviços de manuten-
ção de Reator em poste 
acima de 11 metros 
com uso de guindauto 
(instalar, retirar ou 
substituir)

58,00 62,56 1.876,80

41 480 sv

Serviços de manuten-
ção de Relê Fotoelétrico 
Individual (instalar, 
retirar ou substituir)

14,00 15,11 7.252,80

42 10 sv

Serviços de manuten-
ção de Relê Fotoelétrico 
em poste acima de 11 
metros com uso de 
guindauto (instalar, 
retirar ou substituir)

45,00 48,55 485,50

43 100 sv
Serviços de instalação 
ou troca de luminária 
completa (padrão) 

40,00 43,14 4.314,00

44 10 sv
Serviços de instalação 
ou troca de Luminária 
Completa (ornamental)

10,00 10,79 107,90

CLÁUSULA TERCEIRA

As demais cláusulas do contrato original permanecem inalteradas.

Fica eleito o foro da cidade de Joaçaba (SC) para dirimir questões 
oriundas deste instrumento, renunciando as partes a qualquer ou-
tro que lhe possa ser mais favorável.

e noventa e seis centavos), correspondentes aos seguintes itens:

ITEM QTDE UN ESPECIFICAÇÃO

VALOR 
UNI-
TÁRIO 
INICIAL

VALOR 
UNI-
TÁRIO 
REA-
JUSTA-
DO

VALOR
TOTAL R$

1 700 un
Lâmpada Vapor Sódio 
70 W

13,50 14,56 10.192,00

2 200 un
Lâmpada Vapor Sódio 
150 W

19,00 20,49 4.098,00

3 210 un
Lâmpada Vapor Sódio 
250 W

20,00 21,57 4.529,70

4 120 un
Lâmpada Vapor Sódio 
400 W

25,00 26,97 3.236,40

5 32 un
Lâmpada Vapor Metáli-
co 400 W

50,00 53,93 1.725,76

6 230 un
Reator Lâmpada Vapor 
Sódio 70 W

40,00 43,14 9.922,20

7 65 un
Reator Lâmpada Vapor 
Sódio 150 W

50,00 53,93 3.505,45

8 80 un
Reator Lâmpada Vapor 
Sódio 250 W

59,00 63,64 5.091,20

9 90 un
Reator Lâmpada Vapor 
Sódio 400 W

70,00 75,50 6.795,00

10 480 un Relé Fotoelétrica NF 5 A 12,00 12,94 6.211,20

12 60 un
Luminária IP Fechada - 
uso externo com vidro

70,00 75,50 4.530,00

13 35 un
Chave IP 1X50 NA 
198/242 V relé

110,00 118,65 4.152,75

14 15 un Chave IP 2F 2X30A relé 110,00 118,65 1.779,75

15 50 un
Braço comum IP 
25X1000 mm

15,00 16,18 809,00

16 50 un
Braço especial IP 
49X3000 mm

60,00 64,72 3.236,00

17 100 un Fio Caloria 1,5 mm² 0,70 0,76 76,00

18 100 rl
Fita isolante adesiva 9 
mm x 20 metros

2,60 2,80 280,00

19 130 un
Parafuso cabeça qua-
drada 16x250mm

3,00 3,24 421,20

20 200 un
Conector Cunha Ampac-
tin tipo III

1,90 2,05 410,00

21 60 un Bocal de Porcelana E-27 2,80 3,02 181,20

22 50 un Bocal de Porcelana E-40 3,50 3,78 189,00

23 1.900 un Cabo Flexível 2,5 mm² 0,69 0,74 1.406,00

24 50 un
Conector Paralelo Tipo 
Cunha 2/2

3,50 3,78 189,00

25 100 un
Parafuso cabeça qua-
drada 16x150 mm

3,00 3,24 324,00

26 50 un
Parafuso cabeça qua-
drada 16x200 mm

4,00 4,31 215,50

27 100 un
Parafuso cabeça qua-
drada 16x300 mm

4,50 4,85 485,00

28 120 un
Base para Rele Fotoe-
létrico

4,50 4,85 582,00

29 100 un
Lâmpada Mercúrio 80 
W

6,50 7,01 701,00

30 100 un
Conector Ampactinho 
Tipo II

2,50 2,71 271,00

31 100 un
Conector Ampactinho 
Tipo B

2,90 3,14 314,00

32 100 un Conector tipo Piercing 3,00 3,24 324,00
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CLÁUSULA SEGUNDA

As despesas decorrentes da execução do presente Aditivo corre-
rão por conta da seguinte dotação orçamentária:

2.096 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE 
INTERESSE SOCIAL
177 - 3.3.90.00.00.00.00.00.01.0000 - Aplicações Diretas

CLÁUSULA TERCEIRA

As demais cláusulas do contrato original permanecem inalteradas.

Fica eleito o foro da cidade de Joaçaba (SC) para dirimir questões 
oriundas deste instrumento, renunciando as partes a qualquer ou-
tro que lhe ser mais favorável.

E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, junta-
mente com as testemunhas, em quatro vias de igual teor, para 
todos os efeitos de direito.

Joaçaba, SC, em 10 de outubro de 2014.
MUNICÍPIO DE JOAÇABA
RAFAEL LASKE - Prefeito

BETHA SISTEMAS LTDA
ERNESTO MUNIZ DE SOUZA JUNIOR

Testemunhas:   
1 - _________________  2 - _______________________

Portaria N.º 3242
PORTARIA Nº 3.242 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
“NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), em exercício, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, 
IX e XI da Lei Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. - NOMEAR, o(a) Sr.(a) SIBELE ORSATTO, para exercer 
o cargo de Técnico de Administração, com carga horária de 35 
(trinta e cinco) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal 
de Educação, sendo seu Contrato de Trabalho regido pelas Leis 
Complementares nº 76 de 11 de dezembro de 2003 e nº 211 de 
05 de dezembro de 2011.

Art. 2º. - Diante da necessidade dos serviços e tendo em vista a 
aprovação no Concurso Público de que trata o Edital n.º 001/2011, 
em especial pelo não comparecimento do classificado n.º 71º, fica 
convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do Muni-
cípio de Joaçaba, no prazo de 30 dias a contar da data desta con-
vocação, para tomar posse no cargo para o qual prestou concurso, 
conforme disposição do art. 13, § 1º da Lei Complementar n.º 76 
de 11 de dezembro de 2003.

Art. 3º. - Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 01 de setembro de 2014, obedecido o 
disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 
2010.

JOAÇABA(SC), em 06 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, junta-
mente com as testemunhas, em quatro vias de igual teor, para 
todos os efeitos de direito.

JOAÇABA (SC), 10 de outubro de 2014.
MUNICÍPIO DE JOAÇABA
RAFAEL LASKE - PREFEITO

LUZERNA INSTALAÇÕES ELÉTRICAS LTDA
AURÉLIO BRUSTOLIN
CONTRATADA

Testemunhas:

1 _________________________

2 _________________________

919/2012 TA 05 PMJ
CONTRATO Nº 919/2012/PMJ - TA 05

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA, com sede à Avenida XV de Novem-
bro, 378, inscrito no CNPJ sob nº 82.939.380/0001-99, doravante 
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Pre-
feito, Sr. RAFAEL LASKE, e a empresa BETHA SISTEMAS LTDA, ins-
crita no CNPJ sob o nº 00.456.865/0001-67, estabelecida na RUA 
JOÃO PESSOA, 134 - 1º ANDAR, Bairro CENTRO, no Município de 
CRICIÚMA/SC, doravante denominada CONTRATADA, neste ato 
representada pelo Sr. ERNESTO MUNIZ DE SOUZA JUNIOR, porta-
dor da Carteira de Identidade nº 24.757 e CPF nº 004.770.259-19, 
residente e domiciliado na Rua ARARANGUA, 205, APTO 1004, 
na cidade de CRICIÚMA/SC, celebram entre si o presente TERMO 
ADITIVO ao contrato nº 919/2012/PMJ, firmado em 27/03/2012, 
proveniente do Processo de Licitação nº 31/2012/PMJ, instaurado 
através do Edital de Pregão Presencial nº 13/2012/PMJ, homolo-
gado em 27/03/2012, cujo objeto é a locação, pela CONTRATADA, 
de sistemas para gestão pública compreendendo contabilidade 
pública, compras e licitações, planejamento, patrimônio, folha de 
pagamento, tributos, atendimento ao cidadão via internet, escri-
turação eletrônica do ISS via internet, tesouraria, ponto eletrôni-
co, biblioteca, estoque, protocolo, protocolo via internet, recursos 
humanos, nota fiscal eletrônica, tesouraria, e atendimento ao ser-
vidor público via internet, conforme as condições estabelecidas 
no subitem 1.2 (da forma de execução) e no Anexo I (Termo de 
Referência) do Edital PP nº 13/2012/PMJ, onde se ADITA a CLÁU-
SULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO, 
nos seguintes termos:

CLÁUSULA PRIMEIRA
CLÁUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDIÇÕES DE PAGA-
MENTO

Os valor do contrato fica acrescido em R$ 1.500,00 (mil e qui-
nhentos reais), correspondentes a 0,622% do valor atualizado ini-
cialmente contratado, em conformidade com o disposto no § 1º 
do art. 65 da Lei 8.666/93, referente à contratação adicional do 
seguinte item:

ITEM UN DESCRIÇÃO
QTDE. ADI-
TADA

VALOR UNI-
TÁRIO R$

31 Hora
Assistência Técnica, após 
implantação dos sistemas, 
quando solicitado.

25 horas 67,00
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Portaria N.º 3245
PORTARIA Nº 3.245 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA SEM VENCIMENTOS A SERVIDOR(A) QUE 
ESPECIFICA”

O Prefeito Municipal de Joaçaba-SC., no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei,

RESOLVE
Art. 1º - CONCEDER ao Servidor VIVIAN MICHELE BERGMANN 
BERWALDT, Professor Nível II (Pós-Graduação), LICENÇA SEM 
VENCIMENTOS, de acordo com o Art. 81, III, da Lei Complemen-
tar 76 de 11 de dezembro de 2003 e Lei Complementar 165 de 
07 de abril de 2008, conforme requerimento protocolado sob o nº 
134.955 de 24 de julho de 2014, por um período de 730 (setecen-
tos e trinta) dias, a contar do dia 18 de julho de 2014, devendo 
reassumir suas funções em 17 de julho de 2014.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 17 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 07 de julho de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3246
PORTARIA Nº 3.246 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei,  

RESOLVE;
Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) TANIA MARIA MAN-
DIAL ROSA, Professor Nível III (Mestrado), LICENÇA-PRÊMIO a 
que tem direito solicitada através do processo n.º 135.814 de 03 
de outubro de 2014 referente ao período de 01 de janeiro de 2009 
a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por um período de 12 (doze) 
dias, a partir de 20 de outubro de 2014 de acordo com a Lei nº 76 
de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 20 de outubro de 2014, obedecido 
ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 07 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3243
PORTARIA Nº 3.243 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
“NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), em exercício, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, 
IX e XI da Lei Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. - NOMEAR, o(a) Sr.(a) ADELIZE TERESINHA FELL, para 
exercer o cargo de Técnico de Administração, com carga horária 
de 35 (trinta e cinco) horas semanais, lotado na Secretaria Muni-
cipal de Educação, sendo seu Contrato de Trabalho regido pelas 
Leis Complementares nº 76 de 11 de dezembro de 2003 e nº 211 
de 05 de dezembro de 2011.

Art. 2º. - Diante da necessidade dos serviços e tendo em vista a 
aprovação no Concurso Público de que trata o Edital n.º 001/2011, 
em especial pelo não comparecimento do classificado n.º 73º, fica 
convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do Muni-
cípio de Joaçaba, no prazo de 30 dias a contar da data desta con-
vocação, para tomar posse no cargo para o qual prestou concurso, 
conforme disposição do art. 13, § 1º da Lei Complementar n.º 76 
de 11 de dezembro de 2003.

Art. 3º. - Esta portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 01 de setembro de 2014, obedecido o 
disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 
2010.

JOAÇABA(SC), em 06 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3244
PORTARIA Nº 3.244 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei,  

RESOLVE;
Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) IVONE DAGHETTI SI-
MADON, Professor Nível II (Pós Graduação), LICENÇA-PRÊMIO a 
que tem direito solicitada através do documento da Direção do 
Foro da Comarca de Joaçaba de 18 de julho de 2014 referente ao 
período de 01 de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 
dias) por um período de 12 (doze) dias, a partir de 06 de outubro 
de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 
4.003 de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 06 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal
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Portaria N.º 3249
PORTARIA Nº 3.249 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“RESCINDE CONTRATO DE TRABALHO DE FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, IX e XI da Lei 
Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. RESCINDIR, por haver expirado o prazo o contrato de 
Trabalho do(a) Senhor(a) GISLAINE ANTUNES PEREIRA, Profes-
sor Temporário, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, 
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sendo seu Contra-
to de Trabalho regido pela Consolidação das Leis do Trabalho-CLT, 
Lei Complementar nº 080 de 12 de março de 2004 e por ter sido 
classificada no edital n.º 001/2013 - Teste Seletivo, da Secretaria 
Municipal de Educação.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA(SC), em 07 de outubro de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3250
PORTARIA Nº 3.250 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“PRORROGA CONTRATO DE SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pela Lei Complementar n.º 97/2005, 
resolve:

Art. 1º - PRORROGAR O CONTRATO DE TRABALHO até 19 de 
dezembro de 2014 (prazo do ano letivo) do (a) Servidor (a) Sr. (a) 
SOLANGE CHAVES, para exercer as funções de Auxiliar de Serviços 
Internos, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sendo seu Contra-
to de Trabalho regido pela Lei Complementar n.º 97 de 18 de mar-
ço de 2005 e por ter sido classificado no edital n.º 001/2014 - Tes-
te Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação, para a atuar nas 
vagas dos auxiliares de serviços internos em afastamento médico.

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 03 de outubro de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA(SC), em 07 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3247
PORTARIA Nº 3.247 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei,  

RESOLVE;
Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) FATIMA PRANDO, Pro-
fessor da Fundação, LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada 
através de memorando da Fundação Municipal de Cultura e Espor-
tes, referente ao período de 01 de janeiro de 2011 a 31 de dezem-
bro de 2011 (12 dias) por um período de 12 (doze) dias, a partir 
de 13 de outubro de 2014, correspondente a 20 horas semanais 
de acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 13 de outubro de 2014, obedecido 
ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 07 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3248
PORTARIA Nº 3.248 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) 
GISELI BORSOI durante o período de 06 de outubro de 2014 a 
19 de dezembro de 2014, para exercer as funções de Professor 
Temporário, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sendo seu Contra-
to de Trabalho regido pela Consolidação das Leis do Trabalho-CLT, 
Lei Complementar nº 080 de 12 de março de 2004 e alterações, 
e por ter sido classificado no edital n.º 001/2014 - Teste Seletivo, 
da Secretaria Municipal de Educação, para atuar no CEI Nossa 
Senhora de Lourdes para suprir demanda de alunos.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 06 de setembro de 2014, obedecido o 
disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 
2010.

Joaçaba - SC, em 07 de outubro de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal
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Portaria N.º 3253
PORTARIA Nº 3.253 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE AFASTAMENTO PARA ESTUDO A SERVIDOR(A) QUE 
ESPECIFICA”

O Prefeito Municipal de Joaçaba-SC., no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei,

RESOLVE
Art. 1º CONCEDE AFASTAMENTO PARA ESTUDO, para o Servidor 
ELSON CESAR FACIN, Professor Nível II (Pós Graduação), AFASTA-
MENTO PARCIAL PARA ESTUDO, de acordo com o Art. 93, da Lei 
Complementar 76 de 11 de dezembro de 2003 e Art. 32, § 1º do 
Decreto n.º 2.715 de 02 de dezembro de 2005, conforme reque-
rimento protocolado sob o nº 135.191 de 14 de agosto de 2014, 
pelo período de três meses.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 20 de outubro de 2014, obedecido 
o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 
2010.

Joaçaba - SC, em 07 de outubro de 2012
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3254
PORTARIA Nº 3.254 DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“RETIFICAR PORTARIA N.º 3.211/2014”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  

RESOLVE;
Art. 1º RETIFICAR PORTARIA N.º 3.211/2014 na qual COLO-
CA A DISPOSIÇÃO da Secretaria Municipal de Educação, o(a) 
Servidor(a) Sr.(a) MARIAROSA MENDES FIEDLER, Professor da 
Fundação, para prestar serviços junto aquele a Secretaria de Edu-
cação com carga horária de 40 horas semanais para substituição 
do período de licença premio na data de 26/09 a 19/10 da Sra. 
Christine Matzenauer e de 20/10 a 18/12 da Sra. Marines Ferro-
nato.

Onde lê-se: 26/09 a 19/10 da Sra. Christine Matzenauer e de 
20/10 a 18/12 da Sra. Marines Ferronato, Leia-se: 26/09 a 19/10 
da Sra. Christine Matzenauer, conforme memorando nº 46 da Fun-
dação Municipal de Cultura e Esporte.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA(SC), em 08 de outubro de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3251
PORTARIA Nº 3.251 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  

RESOLVE;
Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) SULANY DE FATIMA 
B. WELTER, Auxiliar de Enfermagem, LICENÇA-PRÊMIO a que tem 
direito solicitada através de memorando da Secretaria Municipal 
de Saúde, referente ao período de 01 de janeiro de 2009 a 31 de 
dezembro de 2009 (12 dias) por um período de 12 (doze) dias, a 
partir de 13 de outubro de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 
de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 13 de outubro de 2014, obedecido 
ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 13 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3252
PORTARIA Nº 3.252 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  

RESOLVE;
Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) DIRCE REGINA FREI-
BERGER UNGERICHT, Técnico de Administração, LICENÇA-PRÊ-
MIO a que tem direito solicitada através de memorando da Secre-
taria Municipal de Gestão Financeira, referente ao período de 01 
de janeiro de 2010 a 31 de dezembro de 2010 (12 dias) por um 
período de 12 (doze) dias, a partir de 13 de outubro de 2014 de 
acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 13 de outubro de 2014, obedecido 
ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 13 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal
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item 02 do processo licitatório n.º 125/2013/PMJ, Pregão Presen-
cial n.º 72/2013/PMJ.

2º DESIGNAR os servidores, ROSANGELA PELICIOLLI, JULIO CE-
SAR BISSANI e SULANY DE FATIMA B. WELTER, para conduzirem 
a Comissão, sob a presidência do primeiro, a fim de dar cumpri-
mento ao disposto no item anterior, em razão das atribuições que 
lhe foram conferidas através do Decreto n.º 4.259 de 04 de março 
de 2013 e alterações, Lei n.º 4.298 de 14 de fevereiro de 2013.

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, obede-
cido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho 
de 2010.

JOAÇABA(SC), em 09 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Edital de Concurso Público 003/2014 - Contador
EDITAL CONCURSO PÚBLICO Nº 003/2014 DE 10 DE OUTUBRO 
DE 2014.
“Abre inscrições e fixa normas ao Concurso Público de provas, para 
provimento de cargo de provimento efetivo atualmente vago, dos 
que vagarem e forem necessários ao Município de Joaçaba e dos 
que forem criados durante o prazo de validade deste Concurso.”

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA, Estado de Santa Catarina, pessoa ju-
rídica de direito público interno, com sede administrativa na Ave-
nida XV de Novembro, n0 378, neste ato representado por seu 
Prefeito, Sr. RAFAEL LASKE, no uso de suas atribuições e com 
fundamento nas Leis Complementares nº 76/2003 e 211/2011, 
torna público que serão abertas as inscrições para a realização 
de CONCURSO PÚBLICO visando a contratação de servidor para 
provimento de vaga de interesse público, nos termos do presente 
edital.

1.1 O Concurso Público originado por este Edital será realizado sob 
a responsabilidade da Empresa Georgeo Almeida ME - APRENDER.
COM - sediada em Joaçaba-SC.

II - DAS INSCRIÇÕES

2.1 As inscrições estarão abertas no período previsto no cronogra-
ma constante do ANEXO III deste Edital, na Prefeitura Municipal 
de Joaçaba (SC), localizada na Avenida XV de Novembro, n0 378, 
na cidade de Joaçaba-SC, no horário das 13:00 às 19:00 horas

2.2 A inscrição neste Concurso Público implicará, desde logo, no 
conhecimento e na aceitação, pelo candidato, das condições esta-
belecidas neste Edital.

2.3 A inscrição somente será efetuada pelo próprio candidato ou 
por procurador devidamente habilitado com poderes específicos 
para representá-lo.

2.4. Será cobrada uma taxa de inscrição dos candidatos no valor 
de R$ 75,00 (Setenta e Cinco Reais) sendo que a guia de re-
colhimento desta taxa será emitida pelo setor de tributação da 
prefeitura, ao qual o candidato deverá requerer junto a prefeitura 
municipal.
2.4.1. O candidato efetuará o recolhimento das Guias de inscrição 
em conta bancária de titularidade do Município, sendo a mesma 
no Banco Caixa Econômica Federal, Agência 0418 e Conta 340-0.

Portaria N.º 3255
PORTARIA Nº 3.255 DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“DESIGNA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, resolve

Art. 1º - DESIGNAR, o(a) Servidor(a) Sr.(a) VALERIA TEREZINHA 
FERREIRA, Professor Nível II (Pós Graduação), para substituição 
do período de licença premio na data de 20/10 a 18/12 da Sra. 
Marines Ferronato.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 20 de outubro de 2014, obedecido 
o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 
2010.

JOAÇABA(SC), em 08 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3256
PORTARIA Nº 3.256 DE 09 DE OUTUBRO DE 2014
“NOMEIA SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA (SC), no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, IX e XI da 
Lei Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1° - Nomear a servidora Sr. OMILDE DACAS como Fiscal do 
PROCON de Joaçaba.

Art.2° - O Fiscal irá desenvolver fiscalização ostensiva.

Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido ao disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 09 de outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal

Portaria N.º 3257
PORTARIA Nº 3.257 DE 09 DE OUTUBRO DE 2014
“CONSTITUI COMISSÃO QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba(SC), no uso de atribuições 
legais, e de acordo com o Art. 138 da Lei Complementar nº 76 de 
11 de dezembro de 2003,

RESOLVE ,
1º INSTAURAR “Processo Administrativo”, no prazo de 60 (sessen-
ta) dias, a contar da data de publicação deste ato, a fim de que se 
apure possível descumprimento contratual por parte da empresa 
Comércio de Combustíveis e Transporte Araldi Ltda, vencedor do 
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3.4 O candidato portador de necessidades especiais, após realizar 
sua inscrição, dentro do prazo legal, deverá entregar laudo médico 
atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, com o res-
pectivo enquadramento na Classificação Internacional de Doenças 
(CID), bem como a provável causa da necessidade especial e o 
não impedimento do candidato ao exercício do cargo pretendido, 
pessoalmente ou por intermédio de procurador, no local das ins-
crições, impreterivelmente até o último dia e horário estabelecido 
para as inscrições.
a) Somente serão aceitos atestados médicos cuja data de expedi-
ção seja igual ou posterior à data de publicação deste Edital.
b) O candidato portador de necessidades especiais submeter-se-
á, quando convocado, a exame perante comissão interdisciplinar 
credenciada pelo Município de Joaçaba que verificará a existência 
da deficiência declarada na Ficha de Inscrição, bem como de sua 
compatibilidade com o exercício das atribuições do cargo.

3.5 O candidato portador de necessidades especiais participará 
deste Concurso Público em igualdade de condições aos demais 
candidatos, no que se refere ao conteúdo das provas, avaliação 
e critérios de aprovação, horário, data, local de aplicação e nota 
mínima exigida para todos os demais candidatos.

3.6 O candidato portador de necessidades especiais que necessi-
tar de tempo adicional para realização das provas, deverá requerê-
lo com justificativa, quando da sua inscrição.

3.7 A solicitação de condições diferenciadas será atendida segun-
do os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.8 A publicação do resultado final do certame será feita em duas 
listas, contendo, a primeira, a pontuação de todos os candidatos, 
inclusive a dos portadores de deficiência e a segunda, somente a 
pontuação destes.

3.9 Não havendo candidatos classificados para a vaga reservada 
aos portadores de necessidades especiais, esta será preenchida 
pelos demais candidatos classificados.

IV - DA HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES

4.1 As inscrições que preencherem todas as condições deste Edi-
tal serão homologadas e deferidas pela autoridade competente 
no prazo previsto no cronograma constante no ANEXO III des-
te Edital, e estarão disponíveis no Diário Oficial dos Municípios, 
site www.joacaba.sc.gov.br e no endereço eletrônico www.apren-
dersc.com.br.

4.2 Somente será divulgada a relação das inscrições que forem 
deferidas.

V - DO REGIME EMPREGATÍCIO E DO REGIME PREVIDENCIÁRIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste certame, serão 
regidos pelo Regime Jurídico do Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Joaçaba e serão filiados ao Regime Próprio de Pre-
vidência Social dos servidores públicos do Município de Joaçaba.

VI - DAS PROVAS

6.1 O Concurso Público, objeto deste Edital, ocorrerá de acordo 
com as especificações e disposições deste Edital e consistirá em 
Prova objetiva de conhecimentos, de caráter eliminatório/classifi-
catório;

6.2 Todos os candidatos deverão realizar a prova no mesmo dia, 
horário e local, conforme dispuser o cronograma constante no Ane-
xo III deste Edital. Não poderão as provas ser realizadas individu-
almente ou em data, horário ou local que não seja o especificado 

2.4.2. Juntamente com o requerimento de inscrição, o candidato 
deverá entregar o comprovante de pagamento da taxa original de 
inscrição a que se refere o item anterior.
2.4.3. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrição so-
mente será devolvido em caso de cancelamento do concurso pú-
blico por conveniência da Administração Pública.

2.5 A inscrição será efetuada mediante o preenchimento de reque-
rimento padronizado fornecido pelo Município, ocasião em que o 
candidato apresentará fotocópia dos seguintes documentos junta-
mente seus documentos originais:
a) CPF e Identidade - (Cópia Autenticada)
b) Ter idade mínima de (dezoito) 18 anos na data da contratação;
c) Comprovante de regularidade de inscrição no CPF.

2.6 Os documentos relativos à comprovação de escolaridade, for-
mação habilitação e requisitos mínimos exigidos para o exercício 
do cargo/função deverão ser apresentados e comprovados quan-
do da convocação para a contratação do candidato.

2.7 O candidato que prestar declaração falsa, inexata ou que não 
satisfizer a todas as condições estabelecidas neste Edital, terá sua 
inscrição cancelada a qualquer tempo, e, em conseqüência, serão 
anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato te-
nha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 A inscrição não poderá ser feita pelo correio, e-mail ou fac-
símile, e não será aceita inscrição condicional ou fora do prazo 
estabelecido.

2.9 Uma vez efetuada a inscrição, não serão aceitos pedidos de 
alteração da identificação do candidato inscrito.

2.10 Verificando-se mais de uma inscrição de um mesmo candida-
to, será considerada apenas a inscrição mais recente.

2.11 A adulteração de qualquer elemento constante da Cédula 
de Identidade ou a não veracidade de qualquer declaração ou 
documento apresentado verificada a qualquer tempo, eliminará o 
candidato do Concurso Público.

2.12 A fidedignidade das informações contidas na Ficha de Inscri-
ção, a qual estará disponível no local das inscrições, é de inteira 
responsabilidade do candidato ou de seu representante legal.

III - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Ao candidato portador de necessidades especiais é assegurado 
o direito de se inscrever neste certame.

3.2 Serão consideradas necessidades especiais somente aquelas 
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os pa-
drões mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas cate-
gorias descritas no art. 4º do Decreto Federal nº. 3.298/99.3.3 Na 
sua inscrição, o portador de necessidades especiais deverá indicar 
no espaço apropriado, constante da Ficha de Inscrição, as condi-
ções especiais que necessitar para realizar as provas.

3.3 O candidato portador de deficiência visual que solicitar pro-
vas e o cartão-resposta com letras ampliadas, receberá os mes-
mos com tamanho de letra correspondente à fonte 16, cabendo 
ao candidato sua leitura e marcação das respostas no respectivo 
cartão-resposta.

3.4 A declaração de necessidades especiais, para efeito de inscri-
ção e realização das provas, não substitui, em hipótese alguma, 
a avaliação para fins de aferição da compatibilidade ou não da 
deficiência física, que julgará a aptidão física e mental necessárias 
para exercer as atribuições do cargo.
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6.15 O candidato somente poderá retirar-se definitivamente da 
sala de prova após 01 (uma) hora de seu início.

6.16 O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do 
local de sua realização, entregará ao fiscal de prova/sala, o cartão-
resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso não o 
faça, será eliminado automaticamente do Concurso Público.

6.17 Os três últimos candidatos de cada sala somente poderão 
entregar as suas provas, rubricar todos os cartões respostas e 
retirar-se definitivamente do local simultaneamente.

6.18 Os candidatos poderão comparecer aos locais de prova com 
antecedência de trinta (30) minutos em relação ao início da mes-
ma, sendo vedado o acesso ao local de prova ao candidato que se 
apresentar após o seu início.

6.19 Não haverá, em qualquer hipótese, segunda chamada para a 
prova, nem a realização de prova fora do horário e local estabele-
cidos no Edital para todos os candidatos.

VII - DA PROVA OBJETIVA

7.1 O Concurso Público, objeto deste Edital, acontecerá de acordo 
com as especificações e disposições deste Edital, consistindo em 
Prova objetiva de conhecimento e caráter eliminatório/classifica-
tório: Contador.

7.2.A prova objetiva inclui questões de conhecimentos específicos, 
conforme ementa da disciplina constante do Anexo II, parte inte-
grante deste Edital.

7.3 A pontuação de cada disciplina para as provas objetivas será 
a seguinte:

Disciplina Nº de questões Peso individual Peso total

Conhecimentos Português 10 0,20 2,00

Conhecimentos Mate-
mática

05 0,20 1,00

Conhecimentos Legisla-
ção Municipal

05 0,20 1,00

Conhecimentos Especí-
ficos

20 0,30 6,00

Total 40 10,00

7.4 Para a realização da prova objetiva, o candidato deverá utilizar 
caneta esferográfica, de tinta azul ou preta, sendo as questões 
respondidas em cartão-resposta, que não será substituído em 
caso de erro do candidato.

7.5 A adequada marcação do cartão-resposta é de inteira respon-
sabilidade do candidato.

7.6 Será atribuída nota 0 (zero) às respostas de questão(ões) que 
contenha(m):
a) emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legível (eis), no cartão-
resposta;
b) mais de uma opção de resposta assinalada no cartão-resposta;
c) espaço não assinalado (s) no cartão-resposta;
d) cartão-resposta preenchido fora das especificações, ou seja, 
preenchido com lápis ou caneta esferográfica de tinta cuja cor for 
diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcação diferente da 
indicada no modelo previsto no cartão.

7.7 A prova objetiva será avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 
(dez), sendo as notas expressas com 1 (uma) decimal, sem arre-
dondamento.

neste Edital e em suas alterações posteriores.

6.3 As provas serão realizadas na data e horário constantes no 
Cronograma do Anexo III deste Edital, no Prédio do CERT- Centro 
de Educacional Roberto Trompowsky no dia 16/11/2014 com inicio 
as 08h30min.

6.4.Orienta-se os candidatos a estarem no local das provas com 
antecedência mínima de trinta (30) minutos em relação ao início 
da mesma, sendo vedado o acesso ao local de prova ao candidato 
que se apresentar após o seu início.

6.5 As provas escritas serão realizadas em etapa única de três 
(03) horas de duração, incluído o tempo para preenchimento do 
cartão-resposta.

6.6. Para entrada nos locais de prova, o candidato deverá apre-
sentar obrigatoriamente documento de identificação válido e com 
foto e portar o comprovante de inscrição e recomenda-se portar 
o comprovante de pagamento da taxa de inscrição para eventuais 
intercorrências que vierem a ocorrer.

6.7 Serão considerados documentos de identificação: carteiras 
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segu-
rança Pública, pelos Institutos de Identificação e pelos Corpos de 
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizado-
res de exercício profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; 
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por órgão 
público que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; 
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitação (somente o 
modelo novo, com foto).

6.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia 
de realização da prova, documento de identidade original, por mo-
tivo de perda, furto ou roubo, deverá apresentar documento que 
ateste o registro de ocorrência em órgão policial, expedido há, no 
máximo, trinta (30) dias. Não serão aceitos como documentos de 
identidade: certidões de nascimento, títulos eleitorais, carteiras de 
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras fun-
cionais sem valor de identidade nem documentos ilegíveis, não-
identificáveis e/ou danificados.

6.9 Não será aceita cópia de documento de identificação, ainda 
que autenticada, nem protocolo de documento.

6.10 Por ocasião da realização da prova, o candidato que não 
apresentar documento de identificação original, na forma definida 
acima, não poderá fazer a prova e será automaticamente elimina-
do do certame.

6.11 Não serão aceitos quaisquer outros documentos ou papéis 
em substituição aos exigidos.

6.12 No dia de realização das provas não serão fornecidas, por 
qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou pelas 
autoridades presentes, informações referentes ao conteúdo e aos 
critérios de avaliação da prova.

6.13 Durante a realização das provas é vedada consulta a livros, 
revistas, folhetos, anotações ou qualquer outro material, bem 
como o uso de máquinas de calcular, relógios e aparelhos celu-
lares, ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrônico, sob 
pena de eliminação do candidato no certame. Os telefones celula-
res e outros equipamentos eletrônicos serão entregues desligados 
aos fiscais da sala antes do início da prova, para serem devolvidos 
na saída, sob pena de eliminação do candidato.

6.14 No decurso das provas, o candidato somente poderá ausen-
tar-se temporariamente da sala se acompanhado por um fiscal.
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8.9. Em hipótese alguma serão fornecidas informações por tele-
fone.

IX - DOS RECURSOS

9.1. Será admitido recurso para cada uma das fases do Concurso 
Público que deverá ser interposto, exclusivamente, pelo candidato, 
desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos 
estabelecidos no cronograma constante do Anexo VI deste Edital.

9.2. Os recursos aqui mencionados deverão ser preenchidos em 
formulários modelos disponibilizados através do endereço eletrô-
nico www.aprendersc.com.br na opção correspondente ao muni-
cípio de Joaçaba, no qual deverá ser enviado para o e-mail conta-
to@aprendersc.com.br dentro dos prazos estabelecidos por este 
Edital.

9.3. Os recursos e os pedidos de impugnação e revisão de nota 
deverão ser encaminhados conforme item 9.2, cabendo a banca 
organizadora da APRENDER.COM a apreciação dos mesmos.

9.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentação teóri-
ca, ilegíveis, fora de prazo e que não estiverem de acordo com o 
disposto nos subitens acima serão liminarmente indeferidos auto-
maticamente.

9.5. Às decisões dos recursos será dada divulgação, sejam elas 
através de publicações no mural público municipal e divulgação no 
site da empresa responsável.

9.6. Os candidatos poderão solicitar revisão da nota das provas, 
sendo que a nota poderá ser mantida, aumentada ou diminuída.

9.7. Não serão admitidos pedidos de revisão de nota de prova de 
outros candidatos, ou seja, o candidato poderá requerer revisão 
apenas da sua nota.

9.8. As decisões dos pedidos de revisão da nota das provas serão 
dadas a conhecer coletivamente.

9.9. A Comissão Especial do Concurso Público nomeada para este 
fim, é soberana em suas decisões, constituindo em última instân-
cia o parecer final referente à recursos e/ou revisões adicionais do 
processo em tela.

X - DA HOMOLOGAÇÃO

10.1 O resultado final do Concurso Público objeto deste Edital será 
homologado pela autoridade competente e publicado no Diário 
Oficial dos Municípios, nos endereços eletrônicos www.apren-
dersc.com.br e www.joacaba.sc.gov.br.

XI - DA CONTRATAÇÃO

11.1 Previamente à contratação, mediante convocação, serão exi-
gidos dos candidatos classificados, os seguintes documentos:
a) Comprovante de regularidade com as obrigações militares (em 
caso de candidato do sexo masculino);
b) Comprovante de regularidade com as obrigações eleitorais;
c) Certificado ou diploma de conclusão de curso e outros docu-
mentos comprobatórios da habilitação mínima exigida para o car-
go no ANEXO I deste Edital;
d) Declaração de não ter sofrido, no exercício de função pública, 
as penalidades previstas no art. 137 e seu parágrafo único, da Lei 
Federal nº 8.112/90 e na legislação correspondente dos estados 
e municípios;
e) Declaração de bens;
f) Declaração de não acumulação de cargo público ou de condições 

7.8 Será considerado aprovado na prova objetiva o candidato que 
obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

7.9 O Gabarito Oficial referente a prova objetiva será divulgado 
no Diário Oficial dos Municípios e nos endereços eletrônicos www.
aprendersc.com.br e www.joacaba.sc.gov.br.

7.10 Havendo impugnação de questões da prova objetiva, o can-
didato poderá preencher um requerimento no momento em que 
estiver prestando a prova e entregar ao fiscal de sala.
a) O formulário de impugnação de questão estará disponível e 
poderá ser fornecido ao candidato no dia da realização da prova, 
caso este o solicite.
b) As respostas às eventuais impugnações de questão serão pu-
blicadas juntamente com a classificação final do Concurso Público, 
bem como o gabarito oficial definitivo, na ocorrência de recurso 
procedente.
c) A questão anulada será computada como resposta correta para 
todos os candidatos.

7.11 O caderno de provas estará disponível de forma única e será 
encaminhado exclusivamente por e-mail para todos os candidatos 
que assim o requisitarem através do endereço eletrônico www.
aprendersc.com.br na opção “fale conosco”.

VIII - DA CLASSIFICAÇÃO FINAL

8.1 Somente serão considerados aprovados os candidatos que ob-
tiverem nota igual ou superior a 5,00.

8.2 A nota final para o cargo será calculada com a aplicação da 
seguinte fórmula:

PO = (NaP x 0,20 + NaLM x 0,20 + NaCM x 0,20 + NaCE x 0,30) 
= MF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaP: Número de acertos em 
questões de Língua Portuguesa; NaLM: Número de acertos em 
questões de Legislação Municipal; NaCM: Número de acertos em 
questões de Conhecimentos de Matemática; NaCE: Número de 
acertos de Conhecimentos Específicos. MF: Média Final.

8.3 A classificação final dos candidatos obedecerá à ordem decres-
cente da nota final.

8.4 Ocorrendo empate na classificação, serão usados, sucessiva-
mente, os seguintes critérios para desempate:
a) maior nota na prova de conhecimentos específicos;
b) maior nota na prova de conhecimentos português;
c) maior nota na prova de conhecimentos matemática;
d) maior nota na prova de conhecimentos legislação municipal;
e) maior idade.

8.5 A data da divulgação da classificação final é a constante no 
cronograma previsto no ANEXO III deste Edital e será divulgada 
primeiramente no site oficial do município (www.joacaba.sc.gov.
br) e no endereço eletrônico www.aprendersc.com.br posterior-
mente, no Diário Oficial dos Municípios.

8.6 A listagem a que se refere o item acima conterá somente os 
candidatos aprovados, em ordem de classificação contendo sua 
média final de acordo com a fórmula constante no item 8.2.

8.7 Os candidatos que não lograrem aprovação e desejarem saber 
suas notas, poderão enviar solicitação das mesmas para o e-mail 
através do site: www.aprendersc.com.br.
8.8 A solicitação de que trata o item acima deverá conter o nome 
e o CPF do candidato interessado.
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qualquer outra forma;
b) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a 
prova, ou que apresentar falsa identificação pessoal;
c) ausentar-se da sala de prova durante a sua realização, sem 
estar acompanhado de um fiscal.

14.8 A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita 
aceitação das condições estabelecidas neste Edital.

14.9 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante 
a realização das provas, além de solicitar o atendimento especial 
para esse fim, deverá levar um (a) acompanhante, que ficará em 
sala reservada para essa finalidade e que será responsável pela 
guarda da criança; caso contrário, ficará impossibilitada de realizar 
as provas.

14.10 Os casos não previstos neste Edital serão resolvidos, con-
juntamente, pela Georgeo Almeida ME e pela Comissão Especial 
do Concurso Público do Município de Joaçaba.

14.11 São partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO I - Do Cargo, Vencimento Inicial e Habilitação Mínima;
b) ANEXO II - Do Conteúdo Programático para o Cargo;
c) ANEXO III - Do Cronograma Previsto.

14.12 Será publicado o presente Edital para fins de publicida-
de no Diário Oficial dos Municípios e nos endereços eletrônicos 
www.aprendersc.com.br e www.joacaba.sc.gov.br a partir do dia 
10/10/2014.

Joaçaba-SC, 10 de Outubro de 2014.
RAFAEL LASKE
Prefeito Municipal

ANEXO I
DO CARGO, VENCIMENTO INICIAL E HABILITAÇÃO MÍNIMA

Função
Nº Vagas Habilitação 

Mínima

Carga Horária 
Semanal

Vencimento

CONTADOR (1)

Ensino Superior 
em Ciências Con-
tábeis e Registro 
no CRC

35 horas R$ 3.666,69

ANEXO II
DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
PARA O CARGO

Língua Portuguesa: leitura e análise de texto, compreensão do 
texto, significado contextual de palavras e expressões, noções 
de fonética, acentuação gráfica, separação de sílabas, ortografia, 
semântica, classes das palavras, concordância nominal, concor-
dância verbal, regência verbal, crase, análise sintática, colocação 
pronominal, pontuação, emprego de certas palavras, emprego das 
iniciais, plural dos compostos, emprego do hífen, vícios de lingua-
gem, estrutura das palavras, estilística, gramática em geral.

Matemática: Números: naturais, inteiros, racionais, irracionais, 
reais, complexos; Teoria dos Conjuntos; Álgebra: seqüências, 
conceitos, operações com expressões algébricas; Equações e Ine-
quações; Relações e funções; Análise Combinatória; Progressões 
Aritméticas e Geométricas; Regra de três simples e composta. Ge-
ometria: elementos básicos, conceitos primitivos, representação 
geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, super-
fície, volume, capacidade, ângulo, tempo, massa, peso, velocida-
de e temperatura; Estatísticas: noções básicas, razão, proporção, 
interpretação e construção de tabelas e gráficos; Matrizes e De-
terminantes; Juros simples e composto; Noções de probabilidade. 

de acumulação amparada pela Constituição;
g) Laudo médico de boa saúde física e mental, a ser realizado por 
órgão credenciado pela Prefeitura Municipal;

11.2 Os documentos comprobatórios de atendimento aos requi-
sitos acima serão exigidos apenas dos candidatos classificados e 
convocados para a contratação.

11.3 O não-cumprimento dos requisitos necessários impede a con-
tratação do candidato.

11.4 O candidato convocado que não se apresentar no dia e horá-
rio determinados para a escolha de vaga, bem como aquele pre-
sente que não aceitar a vaga oferecida, perderá seu direito de 
preferência sobre os demais candidatos, passando a ser o último 
da lista de classificados.

XII - DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIA

12.1 Delega-se competência à Georgeo Almeida ME (Aprender.
com) para:
a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edi-
tal;
c) emitir relatórios de classificação dos candidatos;
d) prestar informações sobre o Concurso Público;
e) definir normas para aplicação das provas;

XIII - DO FORO JUDICIAL

13.1 O foro para dirimir qualquer questão relacionada ao Concurso 
Público de que trata este Edital é o da Comarca de Joaçaba.

XIV- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

14.1 As cláusulas deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, 
atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a providên-
cia ou evento que lhes disser respeito.

14.2 O presente Concurso Público e respectivo resultado terão 
validade pelo prazo de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por 
igual período.

14.3 Os candidatos aprovados e classificados neste certame serão 
contratados pela ordem de classificação, respeitado o número de 
vagas, a conveniência e oportunidade e o limite prudencial e total 
de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar federal nº 
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

14.4 A vaga constante no Anexo I será preenchida conforme a 
necessidade da Administração Municipal; havendo necessidade, 
poderão ser abertas novas vagas, aproveitando-se os candidatos 
aprovados que comporão reserva técnica para essa finalidade;

14.5 A classificação no Concurso Público não assegura ao candida-
to o direito à contratação automática.

14.6 O candidato classificado quando for convocado para assumir 
a vaga, se, por motivo de força maior , optar pela desistência des-
ta, deverá assinar termo de desistência e não fará mais parte da 
lista de classificados do referido certame, caso contrário, o mesmo 
poderá optar por ficar no final da fila.

14.7 Será excluído do certame, por ato da APRENDER.COM, o can-
didato que:
a) tornar-se culpado por agressões ou descortesias para com qual-
quer membro da equipe encarregada de realização das provas;
a) for surpreendido, durante a aplicação das provas, em comu-
nicação com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por 
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ordem das etapas do presente certame, estando sujeito à altera-
ções no decorrer do certame, levando-se em conta o número de 
inscritos e o número de intercorrências intempestivas, sendo de 
responsabilidade do candidato acompanhar suas alterações nos 
meios legais de divulgação apresentados pelo presente Edital.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA - SC
INSCRIÇÃO PARA O CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 003/2014

Número da Inscrição:

Necessidades Espe-
ciais:
( ) Sim ( ) Não

Quais: 

Formação:

Cargo:

Nome do Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento:
 _____ /_____/ _____ 

Sexo: Masc. ( ) Fem. ( )

CPF nº:
Título Eleitoral nº:

Estado civil: ( ) - Casado(a) ( ) - Divorciado(a) ( ) Viuvo(a)

Endereço:
Bairro:

Município: Estado:
Fone: ( )

Declaro que aceito todas as exigências especificadas no Edital de abertu-
ra deste Concurso Público, responsabilizando-me pelas informações aqui 
prestadas, inclusive pela fidelidade das cópias dos documentos apresen-
tados.

Local e data: 
Assinatura do Candidato:

Via da Prefeitura
 ..............................................................................................

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA
INSCRIÇÃO PARA O CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 003/2014
Número da Inscrição:

Cargo:

Nome do Candidato(a):

Obrigatório a apresentação deste, juntamente com a carteira de identi-
dade no local da prova. Levar caneta tinta azul ou preta e chegar com 
um mínimo de 30 (trinta) minutos de antecedência, no dia da realização 
da prova.

Local e data: 
Assinatura do candidato:

Via do Candidato

Expressões aritméticas; M.D.C (Máximo divisor Comum). M.M.C 
(Mínimo Múltiplo Comum). Polinômios. Logaritmos; Radiciação; 
Exponenciação.

Legislação Municipal: Estatuto e Plano de Cargos e Salários do 
Município (Leis Complementares nº 76/2003, nº 211/2011), Lei 
Orgânica Municipal.

Conhecimentos Específicos: Legislação e ética profissional do 
contabilista; Conhecimentos essenciais em informática. Princípios 
fundamentais de contabilidade e Normas brasileiras de contabi-
lidade. Contabilidade Pública. Teoria da Contabilidade. Contabili-
dade Geral - Conceito, objetivos, campo de atuação. Patrimônio: 
formação, composição. Ativo, Passivo e Patrimônio Líquido, Equa-
ção Fundamental do Patrimônio, Variações Patrimoniais: receita e 
despesa. Escrituração: Mecanismo de Débito e Crédito, as Contas: 
Função e funcionamento. Plano de Contas, Sistema de Escritura-
ção. Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial (Etapas do 
levantamento, regularização de contas,). Depreciação, Amortiza-
ção e Exaustão. Provisões e Reservas. Demonstração do Resulta-
do do Exercício. Contabilidade Pública - Conceitos. Escrituração: 
Funcionamento das contas nos sistemas orçamentário, financeiro 
e patrimonial. Registro de Operações típicas: Receita efetiva e por 
mutações patrimoniais. Despesa efetiva e por mutações patrimo-
niais. Restos a pagar processados e não-processados. Encerra-
mento do exercício: Operações de encerramento no Sistema Orça-
mentário, Financeiro e Patrimonial. Orçamento Público; proposta 
orçamentária e lei de orçamento; a receita e a despesa pública; 
Dotações Orçamentárias, PPA, LDO, LOA. Execução orçamentá-
ria: receita, despesa, adiantamentos, créditos adicionais; receita e 
despesa extra-orçamentária. Lei Complementar 101/2001 (Lei de 
Responsabilidade Fiscal - LRF). Lei 4.320/64. Poder Legislativo e 
Tribunal de Contas do Estado. Atualidades referentes à função. Lei 
Federal 8.666/93. Noções da Constituição Federal; Conhecimentos 
inerentes à função observando-se a prática do dia-a-dia.

ANEXO III
DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alterações)

É DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TO-
DAS AS PUBLICAÇÕES NO SITE DA APRENDERSC.COM.BR DU-
RANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ATOS DATAS

Divulgação do Edital 10/10/2014

Publicação Legal do Edital 10/10/2014

Período de Inscrições 10/10 a 07/11/2014

Divulgação da Homologação das Inscrições 10/11/2014

Recursos quanto às Inscrições 10/11 à 11/11/2014

Homologação Final das Inscrições 12/11/2014

Realização da Prova - 08h30min
Prédio do CERT- Centro de Educacional Roberto 
Trompowsky

16/11/2014

Divulgação do Gabarito Provisório 17/11/2014

Recursos quanto ao Gabarito 17/11 a 18/11/2014

Divulgação do Gabarito Oficial 20/11/2014

Divulgação dos Aprovados 20/11/2014

Recursos quanto à Classificação 20/11 a 21/11/2014

Divulgação da Classificação Final do Concurso 
Público (após recursos)

24/11/2014

Homologação do Resultado Final do Concurso 
Público

25/11/2014

O cronograma detalhado acima é uma projeção estimada da 
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Câmara muniCiPal

Resolução 027/2014 - Atendimento Externo - 
Mudança
RESOLUÇÃO Nº 027/2014 DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
“ESTABELECE SOBRE O ATENDIMENTO EXTERNO DA CÂMARA DE 
VEREADORES DE JOAÇABA (SC), QUE ESPECIFICA.”

O Presidente da Câmara de Vereadores de Joaçaba - SC, no uso 
de suas atribuições regimentais, em especial o art. 32, II do Regi-
mento Interno, resolve:

Art. 1º -  Suspender o expediente para atendimento ao público ex-
terno da Câmara de Joaçaba no dia 10.10.2014, decorrente da 
mudança de sua sede para a Rua Tiradentes, n. 872, Centro, Joa-
çaba/SC.

Art.2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publica-
ção.

Joaçaba, 08 de outubro de 2014.
FRANCISCO MOREIRA LOPES
Presidente

CAMARA DE VEREADORES DE JOAÇABA
Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br

Simae

Pregão Presencial PP 0042/2014 - SIMAE
SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
JOAÇABA/HERVAL D’OESTE E LUZERNA
LICITAÇÃO Nº 0058/2014
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 0042/2014
PROTOCOLO JHL 2604/2014
Encontra-se aberto no SIMAE de Joaçaba, Pregão Presencial 
0042/2014 - Licitação 0058/2014, TIPO MENOR PREÇO POR 
ITEM, que trata de:
Objeto: Aquisição de Quadro de Comando de Motores QCM para 
instalação nas Elevatórias de Água Tratada denominadas EAT-102, 
EAT-104 e EAT-201, localizadas em Joaçaba/SC de propriedade do 
SIMAE.
Entrega dos Envelopes: A entrega dos envelopes deverá ser até 
dia 24/10/2014 às 14 horas, na sede do SIMAE, à Rua Tiradentes, 
123 em Joaçaba SC.
Da Abertura: A abertura será realizada no dia 24/10/2014 às 
14h00, na sede do SIMAE, à Rua Tiradentes, 123 em Joaçaba SC.
Edital: O Edital e anexos encontram-se à disposição dos interessa-
dos no endereço Rua Tiradentes, 123 em Joaçaba no horário das 
8h às 11h e das 14h às 17 horas ou no site www.simae.sc.gov.br, 
no período de 10/10/2014 a 24/10/2014.
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone (49)3551-8200.

Joaçaba - SC, 10 de outubro de 2014.
Elisabet Maria Zanela Sartori 
Diretora Presidente do SIMAE

RESUMO CONTRATO JHL 0076/2014 SIMAE
SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
JOAÇABA-HERVAL D´OESTE E LUZERNA-SANTA CATARINA
EXTRATO DE CONTRATO JHL Nº 0076/2014
PREGÃO JHL 0040/2013
PROTOCOLO JHL 2530/2013
PROCESSO 0050/2013
Data: 10/10/2014
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SER-
VIÇOS DE IMPRESSÃO E FOTOCÓPIAS, COM ALUGUEL DE EQUI-
PAMENTOS MULTIFUNCIONAIS A LASER, NOVOS DE PRIMEIRO 
USO, ASSIM COMO A MANUTENÇÃO DOS EQUIPAMENTOS DE 
PROPRIEDADE DA CONTRATANTE.
Contratado: REALMAC - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ES-
CRITÓRIO LTDA
Valor do Contrato: R$ 0,090 (Noventa centésimos de real) por 
cópia.
PROGRAMA: 14.01.2.060 e 14.01.2.061
ELEMENTO: 3.3.90.39.12
Prazo de vigência: 01/11/2014 A 31/10/2015.

Elisabet Maria Zanela Sartori 
Diretora Presidente do SIMAE.
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Lages, 09 de Outubro de 2014.
Elizeu Mattos 
Prefeito Municipal

EXTRATO CONTRATO 197/2014 FMAS
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO:
CONTRATO 197/2014- FMAS
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, através do FUNDO MUNI-
CIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNPJ sob n.º 13.668.709/0001-
01, com sede na Rua Benjamin Constant nº 13, Centro, Lages/
SC - CEP: 88.505-900.
CONTRATADO: ADL COMERCIAL EIRELI EPP, inscrita no CNPJ n.º 
15.267.298/0001-78, com sede a Rua Florânia, 467 - Fundos, Bair-
ro Velha, CEP 89040-190 - Blumenau/SC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Aquisição de Equipamentos para o Asilo SASEADLA, da Secretaria 
Municipal de Assistência Social, em conformidade com as especi-
ficações prescritas no Anexo II - Termo de Referência, do Edital 
correlato.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Contrato, de-
corrente;
2.2 De Entrega(s), em até 05 (cinco) dias da(s) solicitação(ões), 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, à Rua Monte Castelo 
nº 209, Centro, nesta cidade;
2.3 De Execução, da data da assinatura do Contrato decorrente, 
até 31/12/2014;
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA, de R$ 3.580,00 (três mil quinhentos e oitenta reais)

Lages, 09 de Outubro de 2014.
Elizeu Mattos 
Prefeito Municipal

Lages

Prefeitura

Extrato Contrato 195/2014 FMAS
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO:
CONTRATO 195/2014- FMAS
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, através do FUNDO MUNI-
CIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNPJ sob n.º 13.668.709/0001-
01, com sede na Rua Benjamin Constant nº 13, Centro, Lages/
SC - CEP: 88.505-900.
CONTRATADO: PARTNER COMERCIAL LTDA ME inscrita no CNPJ 
n.º 08.234.845/0001-53, com sede a Rua: Amazonas, nº 540, 
Apto 301, Bairro São Cristóvão. CEP 89.509-210 - Lages/SC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Aquisição de Equipamentos para o Asilo SASEADLA, da Secretaria 
Municipal de Assistência Social, em conformidade com as especi-
ficações prescritas no Anexo II - Termo de Referência, do Edital 
correlato.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Contrato, de-
corrente;
2.2 De Entrega(s), em até 05 (cinco) dias da(s) solicitação(ões), 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, à Rua Monte Castelo 
nº 209, Centro, nesta cidade;
2.3 De Execução, da data da assinatura do Contrato decorrente, 
até 31/12/2014;
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA, de R$ 730,00 (setecentos e trinta reais)

Lages, 09 de Outubro de 2014.
Elizeu Mattos 
Prefeito Municipal

EXTRATO CONTRATO 196/2014 FMAS
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO:
CONTRATO 196/2014- FMAS
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, através do FUNDO MUNI-
CIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNPJ sob n.º 13.668.709/0001-
01, com sede na Rua Benjamin Constant nº 13, Centro, Lages/
SC - CEP: 88.505-900.
CONTRATADA: ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA 
inscrita no CNPJ sob nº 00.802.002/0001-02, estabelecida na Es-
trada da Boa Esperança, 2320 - Fundo Canoas, CEP 89163-554 
- Rio do Sul/SC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Aquisição de Equipamentos para o Asilo SASEADLA, da Secretaria 
Municipal de Assistência Social, em conformidade com as especi-
ficações prescritas no Anexo II - Termo de Referência, do Edital 
correlato.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Contrato, de-
corrente;
2.2 De Entrega(s), em até 05 (cinco) dias da(s) solicitação(ões), 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, à Rua Monte Castelo 
nº 209, Centro, nesta cidade;
2.3 De Execução, da data da assinatura do Contrato decorrente, 
até 31/12/2014;
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA, de R$ 3.372,24 (três mil trezentos e setenta e dois reais 
e vinte e quatro centavos)
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como o futuro, enfatizou que a casa é exclusivo para fins resi-
dências das famílias selecionadas, sendo proibido qualquer tipo 
de comercialização (venda, aluguel). A assistente Social Marisa, 
orientou as famílias interessadas a procurar a secretaria para a 
primeira entrevistas e orientações para a próxima fase da seleção 
que será feita junto com a Fecoohasc. Após esclarecimentos sobre 
o projeto arquitetônico e orientações foi encerrada a reunião. Está 
ata foi aprovada por unanimidade, sendo assinada pelos membros 
da mesa. Está ata foi processada por meio eletrônico e será pu-
blicado em jornal de grande circulação de circulação e / ou diário 
oficial.

Membros da mesa

Eloi Brum Lenir Ribeiro Querino
Presidente Secretaria da Assembléia

LISTA DE PRESENÇA GRUPO HABITACIONAL PROGRAMA ENTI-
DADES
MUNICIPIO DE IMBITUBA
DATA: 30/04/2014

Nome Fone

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

31. 

32. 

33. 

34. 

35. 

Lauro Muller

Prefeitura

Prorrogação Pregão Presencial N° 44/FMS
PRORROGAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N° 44/FMS
PROCESSO N°42/FMS

O MUNICÍPIO DE LAURO MULLER por meio do FUNDO MUNICI-
PAL DE SAUDE e Pregoeiro comunica as empresas interessadas 
que de conformidade com a Lei n.10.520/02 e demais legislações 
competentes, que certame com data de abertura dia 9 de outu-
bro de 2014 às 10:00h (RELOGIO DO SETOR DE LICITACOES) no 
referido setor, na Rua Valter Vertterly, 239 Centro, Lauro Muller/
SC, realizara processo licitatório PREGÃO PRESENCIAL contrata-
ção de empresas do ramo pertinente, para aquisição 3 computa-
dores para atendimento do Fundo Municipal de Saúde, conforme 
deliberação nº243/CIB/2014 da Secretaria de Estado de Saúde, 
esta prorrogado para 21 de outubro de 2014 devido a ausencia de 
participantes na data anterior. O edital na íntegra está disponível 
no Setor de Licitações, maiores informações poderão ser sanadas 
pelo tel. (48) 3464.3122.

Lauro Muller,9 de outubro de 2014.
ALAN CROCETTA
Pregoeiro Municipal

Ata da Assembléia Grupo Habitacional do Municipio 
de Lauro Muller/SC - Unidades Concentradas
ATA DA ASSEMBLÉIA GRUPO HABITACIONAL DO MUNICIPIO DE 
LAURO MULLER-SC
UNIDADES CONCENTRADAS
 
Aos dias 14 (quatorze) do mês de Abril do ano de dois mil e qua-
torze às 18:00 (Dezoito) horas, reuniram-se na Secretaria da As-
sistência Social de Lauro Muller- SC, as famílias interessadas no 
Projeto Habitacional do Programa Entidades. Participou da reu-
nião a Assistente Social do município Marisa de Moura Dorigon, 
Gilvania  Coan Miranda Alves - Secretaria da Assistência Social e 
a Engenheira da Prefeitura Amarial Dal Bo Nascimento Coordena-
dora dos Projetos Sociais da EO Lenir Ribeiro Querino,e o Sr. Eloi 
Brum. O presidente da Federação deu as boas vindas a todos e 
convidou a mim, Lenir R. Querino, para secretariar a Assembléia, 
o que aceitei. Inicialmente o presidente fez uma explanação sobre 
o momento atual que estamos vivendo, ressaltando que é melhor 
fase política de acesso a habitação popular, onde a classe traba-
lhadora organizada coletivamente conseguem acessar a recursos 
para a construção. Destacou a importância de cada um fazer sua 
parte para se chegar ao objetivo, também falou sobre a parceira 
com a prefeitura que fará a doação do terreno. Após enfatizou 
sobre o Programa de Habitação do Governo Federal Entidades - 
MCMV, destacando os critérios do programa que são obrigatórios: 
Renda familiar mensal até R$ 1.600,00, não possuir imóvel e não 
ter sido beneficiado anteriormente com outros programas Habi-
tacionais. As famílias prioritárias na seleção serão as mulheres 
chefe de família, idosos, pessoa com deficiência física, moradores 
que residiam em área de risco ou aluguel social. A Secretaria da 
Assistencia Social, Gilvania falou que o processo para doação do 
terreno esta tramitando e logo após será encaminhado o projeto 
arquitetônico para aprovação. O projeto será de casas geminadas 
com 38 unidades. Após a Srª Lenir, destacou também que o pro-
jeto será uma conquista, e todos devem se empenhar o Maximo, 
participando das reuniões sociais que é muito importante, dando 
sugestões, opinando e assim construímos juntos o projeto bem 
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Lebon Regis

Prefeitura

Extrato do II Termo Aditivo ao Contrato de N° 
47/2014
EXTRATO DO II TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 47/2014 
- Concorrência CC1/2014
Contratante: MUNICIPIO DE LEBON RÉGIS - SC
Contratado: LZK CONSTRUTORA LTDA
Objeto: Fica alterada a cláusula terceira do Contrato n. 47/2014 
para Aditar o prazo do período de execução da obra em mais 64 
dias, ou seja, fica prorrogado até 31/12/14, coincidindo com o 
prazo de vigência do contato que é na mesma data, justificada 
pelo art. 57, paragrafo 1º, inciso II, da Lei 8.666/93. 

Lebon Régis, 8 de Outubro de 2014. 
Ludovino Labas 
Prefeito municipal

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO Nº PR36/2014
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - Pregão Nº PR36/2014
Processo Administrativo: 54/2014
OBJETO: Aquisição de um Coletor/distribuidor de esterco líquido, 
rebocável por trator, novo, para esgotar fossas sépticas das resi-
dências do Município, para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Obras e Serviços Públicos. Data de Homologação: 
07/10/2014. Licitantes Homologados: ZANELLA MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS LTDA-ME - Valor Total de R$ 11.024,00. Lebon 
Régis, 07/10/2014. Ludovino Labas - Prefeito Municipal

EXTRATO CONTRATUAL Nº da licitação: PR36/2014
Contrato Nº: 79/2014 Contratante: Município de Lebon Régis
Contratada: ZANELLA MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA ME
Valor: R$ 11.024,00 onze mil, vinte e quatro reais
Vigência: 07/10/2014 Término: 31/12/2014
Recursos:
174/201400002.00080.00026.
00782.00021.2.000034.3.4.4.9.0.00.00.00.00.00 Aplicações Dire-
tas
Objeto: Aquisição de um Coletor/distribuidor de esterco líquido, 
rebocável por trator, novo, para esgotar fossas sépticas das resi-
dências do Município para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Obras e Serviços Públicos. 

Lebon Régis, 7 de Outubro de 2014. 
Ludovino Labas 
Prefeito Municipal

36. 

37. 

38. 

39. 

40. 

41. 

42. 

43. 

44. 

45. 

46. 

47. 

48. 

49. 

50. 
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conta deste instrumento, contraem obrigações as quais não cum-
pridas, importarão na rescisão pleno jure do presente pacto, a 
saber:

I - A CONTRATADA, nesta relação contratual, se obriga a:
1) Disponibilizar os materiais ao fiel cumprimento do objeto pro-
posto neste Contrato;
2) Entregar os materiais com zelo e esmero, dentro das normas e 
condições aqui prescritas;
3) Fornecer garantia dos materiais de no mínimo 12 (doze) meses 
contra defeito de fabricação.

II - O MUNICÍPIO, nesta relação contratual, se obriga a:
1) Fiscalizar e acompanhar o recebimento dos materiais;
2) Realizar com pontualidade os pagamentos em conformidade 
com o descrito no capítulo XIII do Processo Licitatório nº 060/2014.

CLÁUSULA QUINTA - DA RESCISÃO - Haverá rescisão contratual, 
de pleno jure, se qualquer das cláusulas aqui pactuadas for inob-
servadas ou desobedecidas, devendo a parte culpada ressarcir os 
prejuízos causados.

PARÁGRAFO ÚNICO - O presente contrato poderá ser rescindido 
unilateralmente pelo MUNICÍPIO, ou bilateralmente pelas partes 
desde que seja de comum acordo, e por escrito.

CLÁUSULA SEXTA - DA MULTA - Estipular-se-á multa equivalente 
10% (dez por cento) do valor deste Contrato na qual incorrerá 
a parte que infringir qualquer das cláusulas contratuais, devida 
sempre por inteiro, seja qual for o tempo decorrido, ressalvado à 
parte inocente o direito de considerar simultaneamente rescindido 
o presente, independentemente de qualquer aviso ou notificação 
judicial ou extrajudicial.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO REAJUSTE - O valor estabelecido na Cláu-
sula Terceira, não sofrerá reajuste até o término de vigência deste 
instrumento de contrato.

CLÁUSULA OITAVA - DA HABILITAÇÃO - A CONTRATADA declara 
estar devidamente autorizada a fornecer os materiais aqui aven-
çados, rigorosamente regular quanto ao seu funcionamento junto 
a todos os órgãos competentes, tais como: INSS, Caixa Econômica 
Federal no que toca ao FGTS, Fazenda Municipal, Fazenda Estadu-
al e Fazenda Federal, Falência, Concordata e Recuperação Judicial, 
bem como a Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.

CLÁUSULA NONA - DO FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de 
Ituporanga, Estado de Santa Catarina, como o competente para 
dirimir questões decorrentes do cumprimento deste Instrumento 
de Contrato, renunciando, ambas as partes, a qualquer outro, por 
mais privilegiado que seja.

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS - Aplicam-se à 
execução deste Contrato de Fornecimento de Materiais, e aos ca-
sos omissos, as disposições normativas da Lei Federal nº 8.666, 
de 21/06/93, os preceitos de Direito Administrativo Público, os 
Princípios da Teoria Geral dos Contratos e, no que couber, as dis-
posições de Direito Privado.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - O presente Contrato obriga as 
partes, por si, seus herdeiros ou sucessores, o qual se firma em 
02 (duas) vias de mesmo teor para que surta seus legais efeitos.

Leoberto Leal/SC, 03 de outubro de 2014.

Leoberto Leal

Prefeitura

Contrato Nº 046/2014 - PMLL
CONTRATO Nº 046/2014 - PMLL
Contrato visando à aquisição de prêmios para distribuição aos 
participantes do II Festival Cultural de Comunidades de Leoberto 
Leal, de acordo com as descrições do Anexo I, do Edital de Pregão 
Presencial n° 047/2014.

O MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL - SC, pessoa jurídica de direito 
público, sito na Rua Mainolvo Lehmkuhl, 20, Bairro Centro, Estado 
de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o n° 82.924.390/0001-50, 
neste ato representado pela Prefeita Municipal Senhora Tatiane 
Dutra Alves da Cunha, a seguir denominado CONTRATANTE, e a 
Empresa CELIA REGINA W. SANI ME, pessoa jurídica de direito 
privado, sito na Avenida Beira Rio, nº 730, Bairro Centro, Município 
de Alfredo Wagner, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob 
o nº 04.195.853/0001-87, neste ato representada pela Senhora 
Celia Regina Wambommel Sani, a seguir denominada CONTRA-
TADA, acordam e ajustam firmar o presente CONTRATO, nos ter-
mos da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alterações e 
legislações pertinente, assim como pelas condições no edital de 
Pregão Presencial nº 047/2014, ajustam o presente CONTRATO 
DE COMPRA, na forma das cláusulas que seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - Contratação visando à aqui-
sição de Microfone de mão sem fio, TV de LED 22 polegadas, 
Multifuncional com funções de impressão, cópia e digitalização, 
Caixa Amplificada e Máquina Fotográfica, para distribuição aos 
participantes do II Festival Cultural de Comunidades de Leoberto 
Leal, de acordo com as descrições do Anexo I, do Edital de Pregão 
Presencial n° 047/2014.

§ 1º - Este contrato não inclui qualquer outro tipo de material, que 
não sejam os previstos no Caput da Cláusula Primeira.

§ 2º. Materiais outros, que o MUNICÍPIO tenha interesse junto a 
CONTRATADA, deverão ser acordados entre ambas as partes, fora 
dos termos aqui estipulados.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO - Fica através deste instru-
mento pactuado que o objeto deste contrato será executado até 
18/11/2014, devendo ser entregue todos os materiais até o dia 16 
de outubro de 2014 para inspeção da Comissão de Organização 
do Evento.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PAGAMENTO - Pelo objeto 
deste contrato, será pago a CONTRATADA, o valor de R$ 2.676,20 
(dois mil seiscentos e setenta e seis reais e vinte centavos). Deve-
se, ainda, observar o seguinte:

I - O Pagamento será procedido diretamente ao representante 
legal da CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias, após a entrega dos 
materiais, devendo o fornecedor comparecer junto à Secretaria 
Municipal de Administração e Finanças, ou, através de depósito 
em conta corrente cuja CONTRATADA é titular, mediante a apre-
sentação de Nota Fiscal, em via original, devidamente preenchida, 
descrevendo todo o produto fornecido.

II - As faturas que apresentem incorreções, serão devolvidas ao 
emitente e seu vencimento ocorrerá em até 05 (cinco) dias após a 
data de sua reapresentação.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES - Ambas as partes, por 
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II - As faturas que apresentem incorreções, serão devolvidas ao 
emitente e seu vencimento ocorrerá em até 05 (cinco) dias após a 
data de sua reapresentação.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES - Ambas as partes, por 
conta deste instrumento, contraem obrigações as quais não cum-
pridas, importarão na rescisão pleno jure do presente pacto, a 
saber:

I - A CONTRATADA, nesta relação contratual, se obriga a:
1) Disponibilizar os materiais ao fiel cumprimento do objeto pro-
posto neste Contrato;
2) Entregar os materiais com zelo e esmero, dentro das normas e 
condições aqui prescritas;
3) Fornecer garantia dos materiais de no mínimo 12 (doze) meses 
contra defeito de fabricação.

II - O MUNICÍPIO, nesta relação contratual, se obriga a:
1) Fiscalizar e acompanhar o recebimento dos materiais;
2) Realizar com pontualidade os pagamentos em conformidade 
com o descrito no capítulo XIII do Processo Licitatório nº 060/2014.

CLÁUSULA QUINTA - DA RESCISÃO - Haverá rescisão contratual, 
de pleno jure, se qualquer das cláusulas aqui pactuadas for inob-
servadas ou desobedecidas, devendo a parte culpada ressarcir os 
prejuízos causados.

PARÁGRAFO ÚNICO - O presente contrato poderá ser rescindido 
unilateralmente pelo MUNICÍPIO, ou bilateralmente pelas partes 
desde que seja de comum acordo, e por escrito.

CLÁUSULA SEXTA - DA MULTA - Estipular-se-á multa equivalente 
10% (dez por cento) do valor deste Contrato na qual incorrerá 
a parte que infringir qualquer das cláusulas contratuais, devida 
sempre por inteiro, seja qual for o tempo decorrido, ressalvado à 
parte inocente o direito de considerar simultaneamente rescindido 
o presente, independentemente de qualquer aviso ou notificação 
judicial ou extrajudicial.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO REAJUSTE - O valor estabelecido na Cláu-
sula Terceira, não sofrerá reajuste até o término de vigência deste 
instrumento de contrato.
CLÁUSULA OITAVA - DA HABILITAÇÃO - A CONTRATADA declara 
estar devidamente autorizada a fornecer os materiais aqui aven-
çados, rigorosamente regular quanto ao seu funcionamento junto 
a todos os órgãos competentes, tais como: INSS, Caixa Econômica 
Federal no que toca ao FGTS, Fazenda Municipal, Fazenda Estadu-
al e Fazenda Federal, Falência, Concordata e Recuperação Judicial, 
bem como a Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.

CLÁUSULA NONA - DO FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de 
Ituporanga, Estado de Santa Catarina, como o competente para 
dirimir questões decorrentes do cumprimento deste Instrumento 
de Contrato, renunciando, ambas as partes, a qualquer outro, por 
mais privilegiado que seja.

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS - Aplicam-se à 
execução deste Contrato de Fornecimento de Materiais, e aos ca-
sos omissos, as disposições normativas da Lei Federal nº 8.666, 
de 21/06/93, os preceitos de Direito Administrativo Público, os 
Princípios da Teoria Geral dos Contratos e, no que couber, as dis-
posições de Direito Privado.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - O presente Contrato obriga as 
partes, por si, seus herdeiros ou sucessores, o qual se firma em 
02 (duas) vias de mesmo teor para que surta seus legais efeitos.

Leoberto Leal/SC, 03 de outubro de 2014.

TATIANE DUTRA ALVES DA 
CUNHA
Prefeita Municipal
Contratante

 CELIA REGINA WAMBOMMEL SANI ME
CELIA REGINA WAMBOMMEL SANI
Contratada

Testemunhas:

SILVÂNIA CAPISTRANO LOPES
CPF/MF nº 017.410.949-09

MAYARA CARLA GUCHERT
CPF/MF nº 059.319.499-33

CONTRATO Nº 047/2014 - PMLL
CONTRATO Nº 047/2014 - PMLL

Contrato visando à aquisição de prêmios para distribuição aos 
participantes do II Festival Cultural de Comunidades de Leoberto 
Leal, de acordo com as descrições do Anexo I, do Edital de Pregão 
Presencial n° 047/2014.

O MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL - SC, pessoa jurídica de direito 
público, sito na Rua Mainolvo Lehmkuhl, nº 20, Bairro Centro, Esta-
do de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o n° 82.924.390/0001-
50, neste ato representado pela Prefeita Municipal Senhora Tatia-
ne Dutra Alves da Cunha, a seguir denominado CONTRATANTE, e 
a Empresa SANDRO VILMAR PIRES ME, pessoa jurídica de direito 
privado, sito na Rua João Teófilo Deucher, nº 29, Bairro Centro, 
Município de Bom Retiro, Estado de Santa Catarina, inscrita no 
CNPJ sob nº 09.253.952/0001-91, neste ato representada pelo 
Senhor Sandro Vilmar Pires, a seguir denominada CONTRATADA, 
acordam e ajustam firmar o presente CONTRATO, nos termos da 
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alterações e legisla-
ções pertinente, assim como pelas condições no edital de Pregão 
Presencial nº 047/2014, ajustam o presente CONTRATO DE COM-
PRA, na forma das cláusulas que seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - Contratação visando à aqui-
sição de um Projetor 3000 lumens com entrada em HDMI e VGA, 
para distribuição aos participantes do II Festival Cultural de Comu-
nidades de Leoberto Leal, de acordo com as descrições do Anexo 
I, do Edital de Pregão Presencial n° 047/2014.

§ 1º - Este contrato não inclui qualquer outro tipo de material, que 
não sejam os previstos no Caput da Cláusula Primeira.

§ 2º. Materiais outros, que o MUNICÍPIO tenha interesse junto a 
CONTRATADA, deverão ser acordados entre ambas as partes, fora 
dos termos aqui estipulados.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO - Fica através deste instru-
mento pactuado que o objeto deste contrato será executado até 
18/11/2014, devendo ser entregue todos os materiais até o dia 16 
de outubro de 2014 para inspeção da Comissão de Organização 
do Evento.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PAGAMENTO - Pelo objeto 
deste contrato, será pago a CONTRATADA, o valor de R$ 2.079,00 
(dois mil e setenta e nove reais). Deve-se, ainda, observar o se-
guinte:
I - O Pagamento será procedido diretamente ao representante 
legal da CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias, após a entrega dos 
materiais, devendo o fornecedor comparecer junto à Secretaria 
Municipal de Administração e Finanças, ou, através de depósito 
em conta corrente cuja CONTRATADA é titular, mediante a apre-
sentação de Nota Fiscal, em via original, devidamente preenchida, 
descrevendo todo o produto fornecido.
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Decreto N.º 096/2014
DECRETO N° 096, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
“ANULA DOTAÇÃO NO ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL E 
SUPLEMENTA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO FISCAL VIGENTE”

A PREFEITA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL/SC, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com a Lei Municipal n.º 1.095, de 
08 de outubro de 2014:

DECRETA:
Art. 1° Fica Anulada dotação do Orçamento da Seguridade Social 
e Suplementar dotação do Orçamento Fiscal Vigente, com as se-
guintes classificações, no valor de:

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 05
SECRETARIA DA SAÚDE E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

20.000,00

Unidade
Orçamentária

03
FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

20.000,00

Função 08 Assistência Social 20.000,00

Sub-Função 244 Assistência Comunitária 20.000,00

Programa 0007 Vivendo com Amor 20.000,00

Projeto/ Ativi-
dade

2.022
Assistência a Famílias 
Carentes 

20.000,00

Categoria Econô-
mica

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 20.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

3.3.00.00.00
Outras Despesas Cor-
rentes

20.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 20.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0000 Recursos Ordinários 20.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO   20.000,00

Art. 2° Os recursos para atender o disposto no artigo anterior, 
correrão por conta da anulação, na dotação com a seguinte clas-
sificação e valor:

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 05
SECRETARIA DA SAÚDE 
E ASSISTENCIA SOCIAL

20.000,00

Unidade
Orçamentária

01
FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE

20.000,00

Função 10 Saúde 20.000,00

Sub-Função 301 Atenção Básica 20.000,00

Programa 0006 Saúde com Excelência 20.000,00

Projeto/ Ativi-
dade

2.016
Atenção Básica - Comp. 
Piso de Atenção Básica 
Variável - PAB VAR.

20.000,00

Categoria Econô-
mica

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 20.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

3.1.00.00.00
Pessoal e Encargos 
Sociais 

20.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 20.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0002
Receita de Imposto e de 
Transferência de Impos-
tos - Saúde

20.000,00

TOTAL DA ANULAÇÃO   20.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 09 de outubro de 2014.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal
Contratante

 SANDRO VILMAR PIRES ME
SANDRO VILMAR PIRES
Contratada

Testemunhas:

SILVÂNIA CAPISTRANO LOPES
CPF/MF nº 017.410.949-09

MAYARA CARLA GUCHERT
CPF/MF nº 059.319.499-33

DECRETO N.º 095/2014
DECRETO Nº 095, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORÇAMENTO DA SE-
GURIADADE SOCIAL”

A Prefeita Municipal de Leoberto Leal, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com a Lei Municipal n.º 1.094, de 08 de outu-
bro de 2014:

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Especial no Orçamento da 
Seguridade Social, na dotação com a seguinte estrutura e valor:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 05
SECRETARIA DA SAÚDE 
E ASSISTÊNCIA SOCIAL 4.000,00

Unidade Orça-
mentária

01
FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE - FMS 4.000,00

Função 10 Saúde 4.000,00

Sub-função 301 Atenção Básica 4.000,00

Programa 06 Saúde com Excelência 4.000,00

Atividade 2.016

Atenção Básica - Com-
ponente Piso de Atenção 
Básica Variável - Piso 
Variável

4.000,00

Categoria Econô-
mica

4.0.00.00.00 Despesas de Capital 4.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa 4.4.00.00.00 Investimentos 4.000,00
Modalidade 
Aplicação

90 Aplicações Diretas 4.000,00

Fonte de Recur-
sos/
Detalhamento

0.1.0064.13

Atenção Básica - Pro-
grama de Melhoria do 
Acesso e da Qualidade 
- PMAQ

4.000,00

TOTAL DO CRÉDITO ESPECIAL   4.000,00

Art. 2º Os recursos para atender o disposto no artigo anterior, 
correrão por conta do excesso de arrecadação na seguinte fonte:

Fonte Código Fonte Valor

Atenção Básica - Programa de Melhoria 
do Acesso e da Qualidade - PMAQ 0.1.0064.13 4.000,00

TOTAL DO EXCESSO UTILIZADO   4.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 09 de outubro de 2014.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal
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Lindóia do Sul

Prefeitura

Extrato Pregão 56/2014
MUNICÍPIO DE LINDÓIA DO SUL
Estado de Santa Catarina
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N° 56/2014

PEDRO ARI PARIZOTTO - Prefeito Municipal de Lindóia do Sul, SC, 
torna público que fará realizar, Licitação na modalidade de PRE-
GÃO PRESENCIAL na forma da Lei n° 10.520/02, para aquisição 
de gêneros alimentícios para famílias do bolsa família, beneficio 
de prestação continuada e serviço de convivência e fortalecimento 
de vínculos, no dia 24 de outubro de 2014, as 08:30, com rece-
bimento dos envelopes de documentos e propostas até as 08:15 
do mesmo dia, junto ao Prédio da Prefeitura Municipal de Lin-
dóia do Sul, SC. Neste mesmo local, no horário de expediente, ou 
pelo site, www.lindoiadosul.sc.gov.br, poderá ser obtido a íntegra 
do edital, assim como, demais informações pelo telefone (0xx49) 
3446.11.77.

Lindóia do Sul - SC, 09 de outubro de 2014.
Pedro Ari Parizotto 
Prefeito Municipal

DECRETO N.º 097/2014
DECRETO N° 097, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
“ABRE CREDITO ESPECIAL NO ORÇAMENTO FISCAL VIGENTE”

A PREFEITA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL/SC, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com a Lei Municipal n.º 1.096, de 
08 de outubro de 2014:

DECRETA:
Art. 1° Fica Aberto Crédito Especial no Orçamento Fiscal Vigente, 
com as seguintes classificações, no valor de:

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 04
SECRETARIA DA EDUCA-
ÇÃO CULTURA E DESPOR-
TO

56.000,00

Unidade
Orçamentária

01
SECRETARIA DA EDUCA-
ÇÃO CULTURA E DESPOR-
TO

56.000,00

Função 12 Educação 56.000,00

Sub-Função 361 Ensino Fundamental 56.000,00

Programa 0004 Educação é Tudo 56.000,00

Projeto/ Ativi-
dade

0.003
Amortização da Divida e 
Encargos 

56.000,00

Categoria Econô-
mica

4.0.00.00.00 Despesas de Capital 56.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

4.6.00.00.00 Amortização da Divida 56.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 56.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0001
Receita de Impostos e de 
Transferência de Impostos - 
Educação

56.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO   56.000,00

Art. 2° Os recursos para atender o disposto no artigo anterior, 
correrão por conta da anulação, na dotação com a seguinte clas-
sificação e respectivo valor:

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 03
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO 
CONTABILIDADE E FINANÇAS

56.000,00

Unidade
Orçamentária

01
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO 
CONTABILIDADE E FINANÇAS

56.000,00

Função 28 Encargos Especiais 56.000,00

Sub-Função 846 Outros Encargos Sociais 56.000,00

Programa 0000 Encargos Especiais 56.000,00

Projeto/ Ativi-
dade

0.002
Amortização da Dívida e 
Encargos

56.000,00

Categoria Econô-
mica

4.0.00.00.00 Despesas de Capital 56.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

4.6.00.00.00 Amortização da Divida 56.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 56.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0000 Recursos Ordinários 56.000,00

TOTAL DA ANULAÇÃO   56.000,00

Art.3° Fica revogado o Decreto nº 085, de 12 de Setembro de 
2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 09 de outubro de 2014.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal
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transmudação ou semeadura, eliminação de ervas daninhas sem 
o uso de defensivos químicos, irrigação e posterior colheita, tudo 
conforme orientações a serem prestadas pelo Médico Dr. Erlo Lutz, 
preposto da ora Licitante, para execução do projeto de “Estrutu-
ração da Assistência Farmacêutica em Plantas Medicinais e Fito-
terápicos no âmbito do SUS”, no âmbito do Município de Luzerna; 
em área agricultável, localizada no perímetro urbano de Luzerna, 
cujas características e especificações seguem descritas abaixo:

Item Especificação Unid. Quant.
Preço Uni-
tário R$

Preço Total 
R$

1

Prestação de serviço 
de afofamento, 
adubação e encan-
teiramento manuais 
de solo (já sulcado), 
para a posterior 
prestação, pela 
mesma contratada, 
de serviço de cultivo 
de plantas fitoterápi-
cas, através de seu 
plantio por transmu-
dação ou semea-
dura, eliminação de 
ervas daninhas sem 
o uso de defensivos 
químicos, irrigação 
e posterior colheita.
Distribuídas em 40 
horas/mês [divididas 
em no mínimo 10h/
semanais (dez horas 
por semana), as 
quais devem ser divi-
didas em no mínimo 
03 (três) turnos 
semanais]

Horas
mês 12 meses 1.499,99 17.999,88

1.2. O objeto da licitação encontra-se devidamente especificado 
no Anexo I do Edital, compreendendo os serviços de afofamento, 
adubação e encanteiramento manuais de solo (já sulcado), em 
área de aproximadamente 3.000 m², para a posterior prestação, 
pela mesma contratada, de serviço de cultivo de plantas fitoterá-
picas, através de seu plantio por transmudação ou semeadura, 
eliminação de ervas daninhas sem o uso de defensivos químicos, 
irrigação e posterior colheita
1.3. A prestação dos serviços deverá ser desenvolvidos conforme 
orientações repassadas pelo Médico Dr. Erlo Lutz;
1.4. A demanda a contratar terá carga horária de 40 horas/mês 
[divididas em no mínimo 10h/semanais (dez horas por semana), 
as quais devem ser divididas em no mínimo 03 (três) turnos se-
manais];
1.5. Os serviços deverão ser cotados e prestados em conformida-
de com as características mínimas constantes nas especificações 
do objeto.
1.6. Na execução dos serviços deverão ser observadas, de modo 
geral, as especificações das normas técnicas e legais vigentes e 
aquelas complementares e pertinentes aos serviços ora licitados, 
bem como, as instruções, recomendações e determinações da fis-
calização, dos órgãos de controle e demais aplicáveis à espécie.
1.7. O FORNECEDOR deverá cumprir rigorosamente toda a legisla-
ção aplicável à execução dos serviços contratados, especialmente 
a legislação trabalhista, previdenciária, fiscal, de segurança e me-
dicina do trabalho.
1.8. Os materiais e insumos necessários à prestação de serviço 
serão fornecidos pelo Município, após prévia solicitação ao Setor 
de Compras;
1.9. O controle de frequência deverá ser definido pelo Município, 

Luzerna

Prefeitura

Aviso - PL 0116/2014 - PP 0070/2014 -Material 
Esportivo - PML
MUNICIPIO DE LUZERNA
EXTRATO DE EDITAL
Processo Licitatório nº 116/2014 - PML
Pregão Presencial nº 070/2014 - PML

Considerando o teor da ata nº 116/2014, emitida pela Comissão 
de Licitações em 07/10/2014, onde se julgou frustrado/fracas-
sado o Processo Licitatório em questão, devido que a empresa 
apresentou documentação em desacordo com o edital, o Poder 
Público Municipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela legislação pertinente, atendendo aos pressupostos da lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores, resolve declarar:

1. FRUSTRADO o Processo de Licitação nº 116/2014/PML;

Luzerna (SC), 09 de outubro de 2014.
MOISES DIERSMANN
Prefeito Municipal

CONTRATO FMS Nº 037.14
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS FMS Nº 037/2014
PROCESSO LICITATÓRIO FMS Nº 114/2014
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇO FMS Nº 
069/2014
[Validade: 12 (doze) meses]

Aos 08 (oito) dias do mês de outubro do ano de 2014, presentes 
de um lado, o FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA - FMS, 
Órgão Gestor, representado neste ato por seu Gestor, WALMOR 
SILVESTRE DRESCH NETO STROHER, e Secretaria da Fazenda e 
Administração do Município de Luzerna, órgão gerenciador, no uso 
de suas atribuições, RESOLVE registrar os preços ofertados pela 
empresa:
1 - MAICON ANDREAS DIAS, pessoa jurídica de direito privado, 
situada na Comunidade Linha Germano, s/n, interior, perímetro 
urbano no Município de Luzerna/SC, CEP 89609-000, inscrita no 
CNPJ sob o nº 20.917.393/0001-00, neste ato representado(a) 
por MAICON ANDREAS DIAS, brasileiro (a), maior, solteiro, em-
presário individual, portador (a) da cédula de identidade nº 
5.747.979 e inscrita no CPF/MF sob o nº 091.270.889-10, residen-
te e domiciliado(a) na Comunidade Linha Germano, s/n, interior, 
perímetro urbano no Município de Luzerna/SC, CEP 89609-000, 
doravante denominado FORNECEDOR 1; classificada(s) para for-
necimento dos objetos constantes do Edital de Processo Licita-
tório nº 114/2014, Pregão Presencial para Registro de Preço nº 
069/2014, observando-se fielmente as disposições deste, inclusive 
das propostas apresentadas, que ora integram este instrumento 
de Registro de Preço, independente de transcrição, e, também, 
pelas cláusulas a seguir delineadas:

1. CLÁUSULA PRIMEIRA:
DO OBJETO

A presente Ata de REGISTRO DE PREÇOS, da Licitação em epígra-
fe, tem por objeto de registro a prestação de serviço de afofamen-
to, adubação e encanteiramento manuais de solo (já sulcado), 
para a posterior prestação, pela mesma contratada, de serviço 
de cultivo de plantas fitoterápicas, através de seu plantio por 
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4.1.3. Responsabilizar-se por eventuais danos causados à Admi-
nistração ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na exe-
cução da Ata;
4.1.4.  Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tri-
butários, sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciários, securitários 
e de gerenciamento, resultantes da execução da Ata oriundo do 
processo licitatório;
4.1.5. Exigir do Município, documento de autorização emitido pelo 
setor municipal competente, para a liberação dos materiais solici-
tados, a fim de comprovar o seu fornecimento.

5. CLAÚSULA QUINTA:
DAS ALTERAÇÕES

5.1. A presente Ata somente poderá ser alterado na forma dispos-
ta na Lei n º 8.666/93 e suas alterações posteriores, art. 65, inciso 
I, alínea b e inciso II, alíneas c e d, observado o que dispõe os §§ 
1º, 2º, 4º, 5º, 6º e 8º do mesmo artigo.

6. CLÁUSULA SEXTA:
DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

6.1. Pelo atraso injustificado ou pela inexecução total do objeto, o 
Município poderá, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes 
sanções, com fulcro no art. 87 da Lei nº 8.666/93 e alterações:
a) Advertência;
b) Multa, de até 10% (dez por cento) do valor contratado, no 
caso de descumprimento das cláusulas do presente Edital ou do 
contrato dele proveniente;
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedi-
mento de contratar com a Administração por prazo não superior 
a 02 (dois) anos;
d) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Ad-
ministração Pública enquanto perdurarem os motivos determinan-
tes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a 
própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida 
sempre que o contratado ressarcir a Administração pelos prejuízos 
resultantes e depois de decorrido o prazo da sanção aplicada com 
base na alínea anterior.
6.2.  As sanções previstas nas alíneas “a”, “c” e “d” poderão ser 
aplicadas juntamente com a da alínea “b”, facultada a defesa pré-
via do interessado, no processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis.
6.3. Os serviços em atraso sujeitarão o proponente vencedor à 
multa de mora, no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), por dia que 
exceder aos prazos estabelecidos, exceto quando justificados e 
aceitos pelo Município.
6.3.1. A multa a que alude o subitem 6.3 não impede que a Admi-
nistração aplique as outras sanções previstas em Lei.
6.4. A recusa injustificada do adjudicatário em assinar o contrato 
no prazo previsto, ou sua mora em fazê-lo, implicará na incidência 
de multa de 5% (cinco por cento), do valor do contrato.
6.5. Na aplicação das penalidades serão admitidos os recursos 
previstos em lei, garantido o contraditório e a ampla defesa.

7. CLÁUSULA SÉTIMA
DA RESCISÃO E INEXECUÇÂO DA ATA

7.1. O contrato poderá ser rescindido nos seguintes casos:
a) Por ato unilateral escrito do contratante, nos casos enumerados 
nos incisos I a XVII, do art. 78, da Lei 8.666/93;
b) Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalização 
de aviso prévio de, no mínimo, 30 (trinta) dias, não cabendo in-
denização a qualquer uma das partes, resguardado o interesse 
público;
c) Judicialmente, nos termos da legislação vigente.
7.2. O descumprimento, por parte da contratada, de suas obri-
gações legais e/ou contratuais, assegura ao contratante o direito 
de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de aviso, 
interpelação judicial e/ou extrajudicial;

cabendo ao FORNECEDOR responsabilizar-se pelo seu acompa-
nhamento.
1.10. O FORNECEDOR deverá responsabilizar-se pela execução do 
serviço, quando na ocasião do recebimento, for constatado que o 
mesmo encontra-se com defeito, diferente da solicitação ou em 
desacordo com qualquer das especificações deverá refaze-lo, sob 
pena de multa.
1.11. O aceite dos serviços executados não exclui a responsabili-
dade civil do FORNECEDOR por vícios de quantidade, de qualidade 
ou técnico dos materiais, ou por desacordo com as especificações 
estabelecidas no Edital, verificadas posteriormente, e por danos 
deles decorrentes.
1.12. Caso o serviço seja recusado ou o documento fiscal apresen-
te incorreção, o prazo de pagamento será contado a partir da data 
da regularização da entrega ou do documento fiscal, a depender 
do evento.

2. CLÁUSULA SEGUNDA:
DO PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. Pela execução total da Ata o FORNECEDOR receberá R$ 
17.999,88 (dezessete mil novecentos e noventa e nove reais e 
oitenta e oito centavos);
2.2. O pagamento será realizado em até 15 (quinze) dias contados 
da execução mensal dos serviços ou entrega dos materiais, me-
diante a apresentação de documento fiscal, devidamente atestado 
por Servidor Municipal competente.
2.3. A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato deverá ser 
emitido em nome da Unidade requisitante e ter a mesma Razão 
Social e CNPJ dos documentos apresentados por ocasião da ha-
bilitação.
2.4. O FORNECEDOR deverá enviar FAX ou E-mail do documento 
fiscal, imediatamente após a emissão do mesmo, para o Setor de 
Compras (Fone/Fax: (049) 3551-4700 | E-mail: compras@luzerna.
sc.gov.br
2.5. A apresentação do documento fiscal que contrarie essas exi-
gências inviabilizará o pagamento, isentando o Município do res-
sarcimento de qualquer prejuízo para o FORNECEDOR.
2.6. Os preços não serão reajustados.
2.7. O preço registrado poderá ser revisado quando houver al-
teração de valor, devidamente comprovada, podendo ocorrer de 
acordo com o art. 65 da Lei 8.666/93 e alterações, mediante re-
querimento a ser formalizado pelo FORNECEDOR.

3. CLÁUSULA TERCEIRA:
DAS DOTAÇÕES

3.1. As despesas provenientes da execução do Edital correrão por 
conta das Dotações Orçamentárias próprias, consignadas nos or-
çamentos da Unidade Gestora Central - Prefeitura de Luzerna ou 
dos Fundos Especiais, durante a vigência da presente Ata de Re-
gistro de Preço, nos termos que segue, de acordo com o Parecer 
Contábil:
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA
Atividade- 1301.10.301.0016.2017 -manutenção e funcionamento 
do fundo municipal de saúde
Recurso 02: Receita de Impostos e Transferência de Impostos 
Saúde
Recurso 67: Assistência Farmacêutica Básica

4. CLÁUSULA QUARTA:
DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR

4.1. Cabe ao FORNECEDOR:
4.1.1. Executar o objeto do edital de acordo com o estipulado nos 
subitens 1.2 (Da Forma de Execução);
4.1.2. Manter, durante a vigência da Ata todas as condições de 
habilitação previstas no Edital, e em compatibilidade com as obri-
gações assumidas;
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7.3. Fica reservado ao contratante o direito de rescindir total ou 
parcialmente o presente contrato, desde que seja administrativa-
mente conveniente ou que importe no interesse público, conforme 
preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alterações, 
sem que assista a contratada, direito algum de reclamações ou 
indenização.

8. CLÁUSULA OITAVA:
DA VIGÊNCIA

8.2.  A presente Ata terá vigência de 12 (doze) meses, contados 
da data de publicação da mesma;
9. CLÁUSULA NONA:
DO FORO

9.2. Fica eleito o foro de Comarca de Joaçaba/SC, para dirimir 
eventuais dúvidas e qualquer eventual litígio oriundo da presente 
Ata.
E, por estarem assim de pleno acordo, assinam este instrumento 
em 03 (três) vias de igual teor, na presença das testemunhas abai-
xo, de tudo inteiradas.

Luzerna/SC 08 de outubro de 2014.
WALMOR SILVESTRE DRESCH NETO STROHER
GESTOR DO FMS
CONTRATANTE

MAICON ANDREAS DIAS
FORNECEDOR

TESTEMUNHAS:

Nome legível:
RG:
CPF:

Nome legível:
RG:
CPF:

EXTRATO DE CONVÊNIO 0142014
EXTRATO DE CONVÊNIO
PML 2014

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO Nº 014/2014
CONVENENTE: MUNICÍPIO DE LUZERNA
CONVENIADA : ASSOCIAÇÃO DE COMERCIANTES INDUSTRIAIS E 
ARTESÃOS DE LUZERNA/ACIAL
VALOR: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
OBJETO: repasse de recursos financeiros pelo Município para a 
realização do PROJETO “NATAL DA FAMÍLIA.
DOTAÇÃO: Secretaria de Desenvolvimento Econômico - 
1501.23.691.0100.2048 - Programação de Natal - Categoria Eco-
nômica - 3.3.50.00.00 - Transferências Financeiras a Instituições 
Privadas sem fins lucrativos.
VIGÊNCIA: 31 de dezembro de 2014.

Luzerna(SC), 09 de outubro de 2014.

MOISÉS DIERSMANN
Prefeitura Municipal de Luzerna
CONVENENTE

ANA PAULA BRAND
Associação de Comerciantes Indus-
triais e Artesãos de Luzerna/ACIAL
CONVENIADA
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA

RECEITAS FEDERAIS DO DIA 08.10.2014
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Maracajá

Prefeitura

Aviso da Licitação 49/2014 PP
Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Maracajá

Processo Licitatório nº 49/2014 - Pregão Presencial - menor preço 
global
Objeto: Contratação de serviços de organização, planejamento e 
realização de concurso público, com a elaboração, impressão e 
aplicação de provas, para o provimento de cargos efetivos do qua-
dro de pessoal permanente do Município de Maracajá/SC.
Entrega dos Envelopes: até as 14:00 horas do dia 22/10/2014
Abertura da Sessão: a partir das 14:15 horas do dia 22/10/2014
Local e cópia do Edital: Prefeitura Municipal de Maracajá, sito a 
Avenida Getúlio Vargas, 530, no centro do município, CEP 88915-
000, Maracajá/SC, no horário das 13:00 as 18:00 horas, em dias 
úteis. Fone/fax (48) 3523-1111, ou através do e-mail licitacao@
maracaja.sc.gov.br.

Maracajá, 09 de Outubro de 2014.
Wagner da Rosa
Prefeito Municipal

Mafra

Prefeitura

Extrato de Credenciamento Nº 001/2014
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAFRA
ESTADO DE SANTA CATARINA
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES

CREDENCIAMENTO N° 001/2014. O MUNICÍPIO DE MAFRA tor-
na público aos interessados, que além dos CREDENCIADOS ante-
riormente para realização de Exames de tomografia, ressonância 
magnética, ultrassonografia, oftalmologia, gastroenterologia, car-
diologia, neurologia, otorrinolaringologia e pneumologia, destina-
dos a Secretaria Municipal de Saúde, através do Fundo Municipal 
de Saúde, credenciou-se a:
Empresa Credenciada: CLÍNICA REITMEYER LTDA
Valor: Conforme ANEXO I, do Edital de Credenciamento nº 
001/2014.

Mafra (SC), 09 de outubro de 2014.
Roberto Agenor Scholze
Prefeito Municipal
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Modelo

Prefeitura

Decreto Nº 272/2014
DECRETO Nº 0272/2014 DE 09.10.2014
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE NELVO ALBANI PARA CARGO 
EM COMISSÃO, CONFORME ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

RICARDO LUIS MALDANER, Prefeito Municipal de Modelo, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial con-
forme Leis Municipais nºs: 971/90, 1.513/2002, 2.132/2014, Lei 
Orgânica Municipal e demais disposições legais sobre a matéria,

DECRETA:
Art. 1º - Fica nomeado nesta data, o Sr. NELVO ALBANI, portador 
do CPF nº 000.178.629-65, RG nº 3.475.892, para desempenho 
do cargo em comissão de COORDENADOR GERAL DE EQUIPE/
AÇÕES - PATRULHA AGRÍCOLA MECANIZADA, vinculado à Secre-
taria Municipal de Obras, Estradas e Agricultura, e com lotação no 
Departamento Municipal de Agricultura do município de Modelo/
SC.

Art. 2º - O Servidor nomeado através deste decreto perceberá a 
remuneração do cargo de conformidade com as disposições legais, 
sendo nível CC - 05, do quadro de servidores Cargos em Comissão 
do Município de Modelo - SC, com dedicação integral.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Modelo,
aos 09 de outubro de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e publicado na data supra:

FRANCIELI PAVALICINI
Chefe de Setor

TERMO DE POSSE 029/2014
REFERENTE NOMEAÇÃO CONFORME DECRETO 0272/2014
Cargo em Comissão: Coordenador Geral de Equipe/Ações
Aos nove dias do mês de Outubro de dois mil e quatorze, no Ga-
binete do Prefeito Municipal de Modelo - SC, compareceu o Se-
nhor NELVO ALBANI, portador do CPF nº 000.178.629-65, RG nº 
3.475.892, a fim de tomar posse no cargo de COORDENADOR 
GERAL DE EQUIPE/AÇÕES - PATRULHA AGRÍCOLA MECANIZADA, 
conforme nomeação de que dispõe o Decreto nº 0272/2014, com 
lotação e atribuição de exercício no Departamento Municipal de 
Agricultura do município de Modelo - SC.
Nesta oportunidade apresentou a declaração de bens e valores 
que constituem seu patrimônio, declarou ainda, a inexistência de 
incompatibilidade legal para o exercício do cargo.
Apresentou laudo médico expedido por profissional autorizado 
pelo município onde foi julgada apta física e mentalmente para o 
exercício do referido cargo e, em seguida, satisfeitos os requisitos, 
foi lhe dado posse.
Comprometeu-se em desempenhar suas atribuições de acordo 
com as prescrições do Estatuto dos Serviços Públicos Municipais 
e demais normas pertinentes, cumprindo com eficiência funcional 
seus deveres e responsabilidades de acordo com os princípios de 
dignidade, disciplina, impessoalidade e moralidade, prestando o 

Maravilha

Prefeitura

Lei Nº 3.794/2014
LEI Nº 3.794, DE 7 DE OUTUBRO DE 2014
Autoriza o Poder Executivo Municipal a escriturar imóvel adquirido 
e quitado através do Fundo Municipal de Habitação e dá outras 
providências.

O PREFEITO EM EXERCÍCIO DO MUNICÍPIO DE MARAVILHA, ES-
TADO DE SANTA CATARINA. Faço saber que a Câmara Municipal 
de Vereadores aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1º Autoriza o Poder Executivo Municipal a escriturar, para o 
mutuário, imóvel de propriedade do Município de Maravilha, ad-
quirido e quitado através do Fundo Municipal de Habitação.

Art. 2º O imóvel de que trata o artigo 1º é o matriculado no Ofício 
de Registro de Imóveis desta Comarca, sob a matrícula a seguir 
relacionada, com o respectivo mutuário proprietário:

- IRINEU MARQUES
Lote urbano nº (5-I), da quadra nº (76), situado nesta Cidade, 
Município e Comarca de Maravilha, com área de 367,50 m² (tre-
zentos e sessenta e sete metros e cinquenta centímetros quadra-
dos), objeto da Matrícula nº 11.952.

Art. 3º Para efeitos de escritura pública o valor do imóvel será o 
relativo ao constante na planta de valores do Município.

Art. 4º As despesas decorrentes com a realização da presente Lei 
correrão por conta do orçamento municipal vigente.

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Maravilha - SC, 7 de outubro de 2014.
SANDRO DONATI
Registrado e publicado em data supra.    
Prefeito em Exercício

ELIANE F. S. BEDUSCHI
Secr. Planej. Adm. e Fazenda
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Monte Carlo

Prefeitura

Extrato Ata 63/2014
EXTRATO DA ATA Nº 63/2014

Objeto: contratação de pessoa jurídica para fornecimento de SER-
VIÇOS DE PINTURA, INSTALAÇÃO DE CALHAS, REFORMAS DE 
CALÇAMENTOS, ASSENTAMENTO DE CERÂMICA E OUTROS. Con-
tratante: MUNICÍPIO DE MONTE CARLO/SC. Contratado: SÉCULOS 
- INDUSTRIA E COMÉRCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA, 
cnpj nº 04.226.947.0001.76; Prazo: 09/10/2014 a 31/12/2014. 
Fundamento legal: PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 63/2014 - PRE-
GÃO PRESENCIAL Nº 29/2014. Dotação Orçamentária: As cons-
tantes do Parecer Contábil do Presente Processo.

Monte Carlo - SC, 10/outubro/2014
MARCOS NEI CORREA SIQUEIRA
Prefeito Municipal

EXTRATO ATA 64/2014
EXTRATO DA ATA Nº 64/2014

Objeto: contratação de pessoa jurídica para fornecimento de 
SERVIÇOS DE CONFECÇÃO E INSTALAÇÃO DE GRADES EM BO-
CAS DE LOBO. Contratante: MUNICÍPIO DE MONTE CARLO/SC. 
Contratado: KARINI FUCCINA ME, cnpj nº 13.368.036.0001.74; 
Prazo: 09/10/2014 a 31/12/2014. Fundamento legal: PROCESSO 
DE LICITAÇÃO Nº 63/2014 - PREGÃO PRESENCIAL Nº 29/2014. 
Dotação Orçamentária: As constantes do Parecer Contábil do Pre-
sente Processo.

Monte Carlo - SC, 10/outubro/2014
MARCOS NEI CORREA SIQUEIRA
Prefeito Municipal

seguinte depoimento:
“Por minha honra e pela pátria, juro cumprir com exatidão, disci-
plina, honradez, dignidade e escrúpulos, os deveres inerentes ao 
cargo em provimento efetivo, aceitando as atribuições do cargo 
para o qual fui nomeada e sua respectiva lotação, prometendo 
cumpri-lo com dedicação e zelo, em respeito à Lei, a bem do Mu-
nicípio e dos meus concidadãos”.

Nada mais a constar, lavrou-se o presente Termo de Posse que vai 
assinado pelas partes.

Modelo - SC, aos 09 de outubro de 2014.
NELVO ALBANI
Servidor

RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 273/2014
DECRETO Nº 0273/2014 de 09.10.2014.
DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNI-
CIPAL JOCEANE WEBER, CONFORME ESPECIFICA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

RICARDO LUIS MALDANER, Prefeito Municipal de Modelo, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial con-
forme Leis Municipais nºs: 971/90, 1.513/2002, 2.132/2014, Lei 
Orgânica Municipal e demais normas legais que dispõem sobre a 
matéria,

Considerando o pedido de exoneração formalizado pela Servidora,

DECRETA:
Art.1º - Fica exonerada a pedido, a partir de 10.10.2014, a Servi-
dora JOCEANE WEBER, ocupante do cargo em comissão de Chefe 
de Setor, do serviço público do Município de Modelo/SC, de con-
formidade com as disposições legais.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Modelo (SC),
aos 09 de outubro de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
PREFEITO MUNICIPAL

Ciente e de acordo:
JOCEANE WEBER

Registrado e Publicado na Data Supra:

Francieli Pavalicini
Chefe de Setor
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representado pela Área “D” do redesmembramento do lote nº 04 
da quadra nº 36 do desmembramento denominado Vila Paraná, 
com a área de 157,50 metros quadrados, e as seguintes medidas e 
confrontações: na frente que faz ao sul, com a avenida acima cita-
da, onde mede 10,50 metros; fundos que faz ao norte, com terras 
de Carlos Alberto Wagner (Área “B”), a mesma medida; extrema 
ao leste com terras de Harry Seiler (Área “A”), distante, nesta 
extrema, da esquina com a Avenida Prefeito José Juvenal Mafra, 
169,50 metros, e a oeste, com terras de Olavo da Silva (lote nº 
03), distante nesta extrema, da esquina com a Rua João Baldan-
ça Filho, 44,00 metros, medindo em cada uma dessas extremas, 
15,00 metros, imóvel este matriculado sob o nº 13.539 do Cartório 
de Registro de Imóveis da Comarca de Navegantes.

Art. 2 º A área objeto de desapropriação amigável ou judicial visa 
à ampliação da Escola Municipal Professora Rosa Maria Xavier de 
Araújo.

Art. 3 º A Comissão de Avaliação de Imóveis do Município ava-
liou a referida área descrita no art.1º desta Lei pelo valor de R$ 
90.000,00 (noventa mil reais), valor auferido a partir de 3 (três) 
avaliações mercadológicas elaboradas por avaliadores devidamen-
te inscritos no CRECI/SC.

Art. 4 º Como forma de quitação da indenização, o município 
compromete-se a pagar em favor dos proprietários ou por quem 
os represente, o valor previsto no artigo anterior, após sanção, 
publicação da presente Lei e na hipótese da parte contrária aceitar 
referida quantia a título de acordo, sendo que em caso contrário, 
o valor a ser indenizado será apurado através de laudo pericial em 
eventual Ação de Desapropriação a ser intentada.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NAVEGANTES
Rua João Emílio n º 100 - Centro - Telefone (47) 3342-9500
CEP 88370-446 - Navegantes - SC
CNPJ 83.102.855/0001-50
www.navegantes.sc.gov.br

Art. 5 º Fica, o Prefeito, autorizado a tomar quaisquer outras pro-
vidências legais e necessárias para formalizar o disposto nesta lei.

Art. 6 º As despesas decorrentes da execução da presente Lei 
correrão por conta da dotação orçamentária municipal vigente:
Órgão: 13 SECRETARIA DA EDUCAÇÃO
Unidade: 02 Diretoria Pedagógica
Funcional: 12.361.0008.1.019 Programa Escola Nova - Ensino 
Fundamental
97 4.4.90.00.00.00.00.00 00.01.0006.000000 Aplicações Diretas

Art. 7 º Esta Lei entrará em vigor na data da sua publicação.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 9 DE OUTUBRO DE 2014.
Roberto Carlos de Souza
PREFEITO

Esta lei foi registrada e publicada na Secretaria de Administração 
e Logística nesta data.

Navegantes, 9 de outubro de 2014.
Benilde Perão
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Navegantes

Prefeitura

Lei 2934 Denomina Ginásio de Esportes Solano 
Mondini

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NAVEGANTES
Rua João Emílio n º 100 - Centro - Telefone (47) 3342-9500
CEP 88370-446 - Navegantes - SC
CNPJ 83.102.855/0001-50
www.navegantes.sc.gov.br

LEI N º 2934 DE 9 DE OUTUBRO DE 2014
DENOMINA GINÁSIO MUNICIPAL DE ESPORTES SOLANO MON-
DINI

O PREFEITO DE NAVEGANTES, no uso das suas atribuições legais. 
FAÇO saber a todos os munícipes que a Câmara Municipal de Ve-
readores aprovou e EU sanciono a seguinte lei:

Art. 1 º O Ginásio de Esportes em construção no Bairro de Macha-
dos, ao lado da Sociedade Recreativa e Cultural 1 º de Maio passa 
a denominar-se oficialmente GINÁSIO MUNICIPAL DE ESPORTES 
SOLANO MONDINI.

Art. 2 º Esta lei entra em vigor na data da sua publicação.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 9 DE OUTUBRO DE 2014.
Roberto Carlos de Souza
PREFEITO

Esta lei foi registrada e publicada na Secretaria de Administração 
e Logística nesta data.

Navegantes, 9 de outubro de 2014.
Benilde Perão
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Lei 2935 Autoriza Indenizar Área de Terra

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NAVEGANTES
Rua João Emílio n º 100 - Centro - Telefone (47) 3342-9500
CEP 88370-446 - Navegantes - SC
CNPJ 83.102.855/0001-50
www.navegantes.sc.gov.br

LEI N º 2935 DE 9 DE OUTUBRO DE 2014
AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A INDE-
NIZAR ÁREA DE TERRA

O PREFEITO DE NAVEGANTES, no uso das suas atribuições legais. 
FAÇO saber a todos os munícipes que a Câmara Municipal de Ve-
readores aprovou e EU sanciono a seguinte lei:

Art. 1 º Fica, o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado 
a indenizar área de terra pertencente a Francisco Paulo da Silva, 
representada por um terreno com benfeitorias, situado na zona 
urbana deste Município de Navegantes-SC, na quarta quadra do 
lado par da Avenida 1ª Radial Leste Oeste, bairro Meia Praia, 
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CANCELAMENTO / REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO. 
PREGÃO PRESENCIAL N° 159/2014 PMN.
CANCELAMENTO / REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO.
PREGÃO PRESENCIAL N° 159/2014 PMN.
Considerando a obrigação de observância dos princípios da econo-
micidade, vantajosidade e eficiência;
Considerando o poder discricionário que detém o poder público 
de rever seus atos; Considerando o entendimento doutrinário e 
jurisprudencial de inexistência de direito a ser tutelado antes de 
homologado e adjudicado o processo licitatório; Considerando o 
poder que a Administração detém de rever seus próprios atos; E 
Por fim, em razão do resultado obtido no processo nº 159/2014, 
quando após retomada a etapa de lances em razão de decisão 
judicial obtivemos propostas de valores mais elevados do que na 
primeira etapa de lances, o Município de Navegantes comunica o 
cancelamento/ revogação do Processo n° 159/2014, que tinha por 
objeto o REGISTRO DE PREÇOS VISANDO AQUISIÇÃO DE MATE-
RIAIS PARA CONSTRUÇÃO (MACADAME, AREIA, PÓ DE BRITA, 
BRITA, RACHÃO) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
NAVEGANTES, NA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS 
PRÉDIOS PÚBLICOS E LOGRADOUROS DO MUNICÍPIO.

Navegantes, 09 de outubro de 2014.
Pregoeiro, Equipe de Apoio e Secretária de Administração.

EXTRATO CONTRATUAL N° 223/2014.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES.
EXTRATO CONTRATUAL PMN N° 223/2014.
Contrato Nº..: 223/2014
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
Contratada...: MAN LATIN AMÉRICA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
VEÍCULOS LTDA.
CNPJ: 06.020.318/00014-10.
Valor : .......: R$ 244.500,00 (duzentos e quarenta e quatro mil e 
quinhentos reais).
Vigência ....... : Início: 04/09/2014-04/09/2015.
Licitação ...... : Pregão Eletrônico n° 63/2013/FNDE/MEC.
Recursos ..... : Dotação: 1.022 4.4.90.00.00.00.00
Objeto .......... : Aquisição de Veículo de transporte escolar diário 
de estudantes para a Rede Municipal de Educação de Navegantes, 
Santa Catarina, através da adesão à Ata de Registro de Preços do 
Pregão Eletrônico n° 063/2013/FNDE/MEC - Termo de Compro-
misso PAR n° 201450045/2014.

LEI 2936 DENOMINA RUA GELÁSIO RODRIGUES

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NAVEGANTES
Rua João Emílio n º 100 - Centro - Telefone (47) 3342-9500
CEP 88370-446 - Navegantes - SC
CNPJ 83.102.855/0001-50
www.navegantes.sc.gov.br

LEI N º 2935 DE 9 DE OUTUBRO DE 2014
DENOMINA LOGRADOURO PÚBLICO - RUA GELÁSIO RODRIGUES

O PREFEITO DE NAVEGANTES, no uso das suas atribuições legais, 
FAZ saber a todos os munícipes que a Câmara Municipal de Vere-
adores aprovou e ELE sanciona a seguinte lei:

Art. 1 º A rua sem denominação oficial localizada no bairro Gra-
vatá, entre as ruas Antônio Gartner e José Paulina, com início na 
Avenida Prefeito Cirino Adolfo Cabral e término na Avenida Prefei-
to José Juvenal Mafra, passa a denominar-se RUA GELÁSIO RO-
DRIGUES.

Art. 2 º Esta lei entra em vigor na data da sua publicação.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 9 DE OUTUBRO DE 2014.
Roberto Carlos de Souza
PREFEITO

Esta lei foi registrada e publicada na Secretaria de Administração 
e Logística nesta data.

Navegantes, 9 de outubro de 2014.
Benilde Perão
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

CANCELAMENTO / REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO. 
CONCORRÊNCIA - Nº 036/2014 FMS.
CANCELAMENTO / REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO.
CONCORRÊNCIA - Nº 036/2014 FMS.

O Município de Navegantes torna público a revogação da Concor-
rência FMS n° 036/2014, que tem por objeto a CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
OBRAS CIVIS E URBANIZAÇÃO, COM FORNECIMENTO DE MATE-
RIAIS, DO BLOCO A DA AMPLIAÇÃO DO HOSPITAL NOSSA SE-
NHORA DOS NAVEGANTES - 5ª (QUINTA) ETAPA, COM RECURSOS 
ORIUNDOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE NAVEGANTES/
SC. CONVÊNIO Nº 2014TR002733 SES/SC, tendo por motivo: a 
necessidade de alterações no Projeto Básico, conforme Ofício n° 
330/2014 lsv.

Navegantes, 08 de outubro de 2014.
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Paial

Prefeitura

Pregão 008/2014 FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PAIAL
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL 008/2014
Objeto: aquisição de desumidificadores de ar destinados a Uni-
dade Básica de Saúde conforme relações de itens constantes no 
Anexo “E” deste edital.
Tipo: Menor Preço Por Item
Recebimento das propostas: até as 13:15hs do dia 23/10/2014
Abertura: 13/10/2014 as 13:30hs
Demais informações, estarão disponíveis na página do município 
www.paial.sc.gov.br e poderão ser solicitadas junto ao Departa-
mento de Licitações do Município, sito a Rua Goiás n° 400, Centro, 
Município de Paial de segunda a sexta em horário de expediente 
normal, ou pelo fone fax (49) 3451-0045, pelo e-mail compras@
paial.sc.gov.br

Município de Paial - SC em 07 de outubro de 2014.
Elisete Esposito Wortmann
Secretária de Saúde

Orleans

Prefeitura

Edital de Chamamento Processo Seletivo 
Nº011/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO DE-
TERMINADO DE ACORDO COM PROCESSO SELETIVO Nº011/2014, 
mediante o qual ficam CONVOCADOS, para nomeação, os candi-
datos aprovados no Processo Seletivo nº 011/2014, para com-
parecerem na Prefeitura Municipal de Orleans, sito a rua XV de 
Novembro, 282, centro, Orleans, SC, no horário das 12h30min 
às 18h30min, no prazo de 05 dias, munidos de todos os docu-
mentos constantes do Edital de Processo Seletivo nº011/2014 
(disponível no sitio eletrônico: www.orleans.sc.gov.br, ciente de 
que a não apresentação dos documentos necessários dentro do 
prazo estipulado resultará na perda da vaga. Informamos ainda, 
que o exame médico de saúde ocupacional de que trata o Edital 
de Processo Seletivo nº 011/2014, será realizado pelo Médico do 
Trabalho da Prefeitura Municipal de Orleans, o qual poderá exigir 
todos os exames pertinentes a aferir a capacidade admissional 
para o respectivo cargo; as consultas poderão ser previamente 
agendadas junto ao Departamento de Gestão de Pessoas, pelo 
fone (48) 3886-0128, com o servidor Ariel Alberton.

 NOME CARGO CH

Sônia Aparecida Ribeiro Auxiliar de Serviços 
Gerais Femininos

40h

Orleans, 09 de outubro de 2014.
MARCO ANTONIO BERTONCINI CASCAES
Prefeito de Orleans

ERRATA DO EDITAL 154/2014
Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Orleans
ERRATA do Edital de Licitação Convite p/Compras e Serviços 
154/2014.
Objeto: AQUISIÇÃO DE UMA CABINE NOVA PARA RETROESCAVA-
DEIRA CAT416-E DA MARCA CATERPILLAR COM AR CONDICIO-
NADO INSTALADA.
Fica alterada a data de abertura para o dia 14/10/2014 às 16:00. 
Local: Setor de Licitação, Rua XV de Novembro, 282, Centro, neste 
município.

Eduardo Bertoncini 
Secretário de Administração.
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PREGÃO PRESENCIAL Nº 201/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 201/2014

O Município de Palhoça torna público que fará realizar no dia 31 de 
outubro de 2014, às 14:00h, na Sala da Comissão Permanente de 
Licitações, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal, situ-
ado a Av. Hilza Terezinha Pagani, 280 - Parque Residencial Pagani 
- Palhoça/SC, a abertura do PREGÃO PRESENCIAL Nº. 201/2014, 
que tem por objeto a aquisição de suprimentos e equipamentos 
de informática para atender às necessidades da Polícia Militar e do 
Corpo de Bombeiros deste Município. O edital que está embasado 
na lei de licitações encontra-se à disposição dos interessados no 
endereço acima citado, das 13:00 às 18:00 horas, diariamente, ou 
pelo site: www.palhoca.sc.gov.br. 

Palhoça, 09 de outubro de 2014. 
A PREGOEIRA.

Palhoça

Prefeitura

Aviso de Licitação - Pregão Presencial Nº199/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº199/2014

O Município de Palhoça torna público que fará realizar o Pregão 
Presencial nº.199/2014, no dia 22 de Outubro de 2014, às 14:00h, 
na Sala da Comissão Permanente de Licitações, no Centro Admi-
nistrativo da Prefeitura Municipal, situado a Av. Hilza Terezinha 
Pagani, 280-Parque Residencial Pagani - Palhoça/SC. O Pregão 
Presencial nº199/2014 tem como objeto a aquisição e colocação 
de vidros nas Unidades de Ensino do Município, através de Re-
gistro de Preços. O edital que está embasado na lei de licitações 
encontra-se à disposição dos interessados no endereço acima ci-
tado, das 13:00 às 18:00 horas, ou pelo site: www.palhoca.sc.gov.
br. Palhoça, 09 de Outubro de 2014. Pregoeiro.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL 
Nº200/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº200/2014

O Município de Palhoça torna público que fará realizar o Pregão 
Presencial nº.200/2014, no dia 24 de Outubro de 2014, às 14:00h, 
na Sala da Comissão Permanente de Licitações, no Centro Admi-
nistrativo da Prefeitura Municipal, situado a Av. Hilza Terezinha 
Pagani, 280-Parque Residencial Pagani - Palhoça/SC. O Pregão 
Presencial nº200/2014 tem como objeto a aquisição de carga de 
gás e vasilhames para as cozinhas das Unidades de Ensino do Mu-
nicípio, através de Registro de Preços. O edital que está embasado 
na lei de licitações encontra-se à disposição dos interessados no 
endereço acima citado, das 13:00 às 18:00 horas, ou pelo site: 
www.palhoca.sc.gov.br. 

Palhoça, 09 de Outubro de 2014. Pregoeiro.

PREGÃO PRESENCIAL 198/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 198/2014

O Município de Palhoça torna público que fica marcado para o dia 
24 de outubro de 2014, às 08:30h, na Sala da Comissão Perma-
nente de Licitações, no Centro Administrativo da Prefeitura Muni-
cipal, situado a Av. Hilza Terezinha Pagani, 280-Parque Residencial 
Pagani - Palhoça/SC, a abertura do PREGÃO PRESENCIAL, que 
consiste na aquisição de materiais de expediente para Secretaria 
Municipal de Educação. O edital que está embasado na lei de li-
citações encontra-se à disposição dos interessados no endereço 
acima citado, das 13:00 às 18:00 horas, diariamente, ou pelo site: 
www.palhoca.sc.gov.br. 

Palhoça, 09 de outubro de 2014. 
PREGOEIRA.
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AVISO DE LICITAÇÃO - PROCESSO LICITATÓRIO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 119/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA.
MUNICÍPIO DE PAPANDUVA.
AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO LICITATÓRIO PREGÃO PRESENCIAL Nº 119/2014.Ob-
jeto: Aquisição de 01 veículo, novo, zero quilômetro, tipo Pick up 
cabine simples, com tração 4x4, para posterior transformação em 
veículo tipo Auto Socorro de Urgência (ASU) para o uso do Corpo 
de Bombeiros Militares de Papanduva. Tipo: Menor Preço Unitário 
e Presencial; Entrega dos envelopes: Até o dia 22 de outubro de 
2014 às 08:30hs; Início da Sessão Pública: 22/10/2014 - 08:45hs. 
Base legal: Lei n.º 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicação 
subsidiária da Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, Decreto 
Municipal nº 1783 de 31 de Maio de 2007 e demais legislação vi-
gente e pertinente à matéria. O edital e esclarecimentos poderão 
ser obtidos na Prefeitura Municipal em dias úteis de 2ª a 6ª feiras, 
das 08:00 às 14:00 horas, na Rua Sérgio Glevinski 134, fone (47) 
3653-2166.

Papanduva, 09 de outubro de 2014
Dario Schicovski
Prefeito Municipal

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 087/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 087/2014
Aos quatro dias do mês de agosto do ano de dois mil e quator-
ze, na Sede da Prefeitura Municipal de Papanduva, Departamento 
de Compras e Licitações, em face da classificação das propos-
tas apresentadas no Pregão Presencial n° 095/2014 - Registro 
de Preços, na Ata de julgamento de preços, homologada em 
18/09/2014, RESOLVE registrar os preços da empresa MEDIGRAM 
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob 
nº 04.470.877/0001-05, nas quantidades estimadas, de acordo 
com a classificação por ela alcançada, atendendo as condições 
previstas no Edital de Licitação e seus Anexos.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO PREÇO
1.1 - A presente Ata tem por objeto o registro de preços para 
aquisição de Leite Infantil e suplementos Alimentares destinados 
ao Fundo Municipal de Saúde, conforme especificações constantes 
na Relação de Itens Adjudicados ao fornecedor acima identificado;
1.2 - O fornecimento dos itens licitados somente poderá ser reali-
zado pelas empresas que assinaram a Ata de Registro de Preços, 
mediante prévia e expressa autorização da municipalidade;
1.3 - No caso de impossibilidade na execução do objeto licita-
do pelo primeiro classificado, a municipalidade poderá chamar o 
segundo classificado, pelo preço proposto do 1° colocado, para 
fornecimento deste material e assim sucessivamente;
1.4 - O valor da presente Ata de Registro de Preços é de R$ 
8.300,00(oito mil e trezentos reais), relativos aos itens 01, 02, 03 
e 04, objeto do Pregão Presencial Registro de Preços 095/2014.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS
2.1 - A presente Ata de Registro de Preços terá validade de 01 
(um) ano, a partir da sua assinatura;
2.2 - Este instrumento não obriga o Município a firmar contrata-
ções nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações espe-
cíficas para o fornecimento dos produtos, obedecida a legislação 
pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferên-
cia de fornecimento, em igualdade de condições, nos termos do 
art. 15, parágrafo 4º da Lei 8.666/93;
2.3 - Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período 
de vigência da presente Ata, admitida a recomposição no caso de 
desequilíbrio da equação econômico-financeira inicial deste ins-
trumento;
2.4 - Os preços registrados que sofrerem recomposição não 

Papanduva

Prefeitura

Decreto N° 2468, de 07.10.2014 - Subdivisão de 
Imóvel Pertencente À Prefeitura
DECRETO Nº 2468, DE 07.10.2014.
APROVA SUBDIVISÃO DE IMÓVEL URBANO DE PROPRIEDADE D 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPANDUVA.

O Prefeito Municipal de Papanduva, Estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Artigo 59, Inciso 
VI, combinado com o Inciso XX da Lei Orgânica Municipal, e ainda 
o disposto na Lei Federal n° 6.766 de 19 de dezembro de 1979,

DECRETA
Art. 1°. O imóvel urbano de propriedade da PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE PAPANDUVA, com a área total de 6.468,00m2 (seis mil 
quatrocentos e sessenta e oito metros quadrados), localizado na 
Rua Severo de Almeida, esquina com as Ruas John Kennedy, Ma-
noel Estevão Furtado e Simeão Alves de Almeida, neste Municí-
pio de Papanduva/SC - devidamente registrado sob a matrícula 
n° 2.520 do cartório de Registro de Imóveis desta Comarca de 
Papanduva, Estado de Santa Catarina, passa a subdividir-se em 
02(duas) Áreas, sendo:

ÁREA A:-  5.418,00 M2 - remanescente da Praça Pública -  QUA-
DRA - J, CONFRONTANDO-SE :
Frente:- 50,85 metros com a Rua Severo de Almeida, lado ímpar.
Fundos:- 80,85 metros com a Rua Manoel Estevão Furtado, lado 
par.
Lado Direito:- 35,00 e 30,00 metros com terras da Praça Pública 
da Prefeitura Municipal de Papanduva, Matrícula nº 2520, e 45,00 
metros com a Rua John Kennedy, lado ímpar.
Lado Esquerdo:- 80,00 metros com a Rua Simeão Alves de Almei-
da, lado par.

ÁREA B:-  1.050,00 M2. Construção de uma Unidade de Saúde - 
QUADRA  - J, CONFRONTANDO-SE :
Frente:- 30,00 metros com a Rua Severo de Almeida, lado ímpar.
Fundos:- 30,00 metros com terras da Praça Pública da Prefeitura 
Municipal de Papanduva, Matrícula nº 2520.
Lado Direito:- 35,00 metros com a Rua John Kennedy, lado ímpar.
Lado Esquerdo:- 35,00 metros com terras da Praça Pública da 
Prefeitura Municipal de Papanduva, Matrícula nº 2520.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Município de Papanduva, 07 de outubro de 2014.
Dario Schicovski
Prefeito Municipal

De acordo:

Orlando Marcelo Vieira Nicolau Zaranski
Procurador Jurídico Diretor Dpto. Tributação

Este Decreto foi registrado na Secretaria da Administração e pu-
blicado no átrio - mural de publicações desta Prefeitura Municipal, 
na mesma data supra.

Fábio José Padilha
Secretário da Administração
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ou contratuais.
7.2 - A inadimplência sujeitará o fornecedor a uma das seguintes 
sanções administrativas, aplicáveis na forma da Lei, após a instau-
ração de processo administrativo:
a) Advertência;
b) Multa de 10 (dez por cento) sobre o valor total da nota de 
empenho;
c) Suspensão do direito de licitar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, 
conforme previsto no Art. 7° da Lei n° 10.520/02;
d) Expedição de declaração de inidoneidade com a consequente 
exclusão do quadro de fornecedores e cancelamento de seu regis-
tro cadastral.

CLÁUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS
8.1 - O Município poderá cancelar o Registro de Preços da Contra-
tada nos casos a seguir especificados:
8.1.1 - quando descumprir as exigências do edital ou desta ata;
8.1.2 - quando a contratada der causa a rescisão administrativa de 
contrato decorrente de registro de preços;
8.1.3 - quando não aceitar baixar o preço registrado, na hipótese 
de este se tornar superior àqueles praticados no mercado;
8.1.4 - quando não comparecer ou deixar de fornecer, no prazo es-
tabelecido, a(s) entrega(s) do(s) objeto decorrentes da Ata de Re-
gistro de Preços e a Administração não aceitar a sua justificativa;
8.1.5 - em qualquer das hipóteses de inexecução total ou parcial 
do objeto;
8.1.6 - perder qualquer condição de habilitação e qualificação téc-
nica exigida no processo licitatório;
8.1.7 - por razões de interesse público devidamente demonstradas 
e justificadas pela Administração.

CLÁUSULA NONA - DISPOSIÇÕES GERAIS
9.1 - A empresa vencedora não poderá subcontratar ou transferir 
a terceiros o fornecimento do objeto desta ata, salvo expressa 
autorização da Administração Municipal.
9.2 - Elegem as partes contratantes o Foro da Comarca de Papan-
duva, para dirimir quaisquer questões decorrentes desta Ata, re-
nunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado 
que seja.
9.3 - Os casos omissos serão resolvidos de acordo com a Lei 
8666/93, suas alterações posteriores e demais normas aplicáveis.

Papanduva, 18 de setembro de 2014.
Fábio José Padilha - Pregoeiro
Erli Edvina Wunsche Bacellar - Equipe de Apoio
Márcio Wisnievski - Equipe de Apoio
Otávio Hunka - Equipe de Apoio
Medigram Distribuidora de Medicamentos Ltda

Marli dos Santos da Cunha Ramos
Gestora do Fundo Municipal de Saúde

Contrato Nº 095/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPANDUVA

CONTRATO Nº 095/2014, Referente ao Pregão Presencial nº 
113/2014. Objeto: Fornecimento e instalação de um Pressuriza-
dor de Água Potável, tipo “Booster”. Contratada: INGERSULL CO-
MERCIO DE EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS LTDA, totalizando o 
montante de R$ 22.908,00 (vinte e dois mil e novecentos e oito 
reais). Vigência: A contagem do prazo deste contrato se dará a 
partir da data de assinatura do mesmo até expirar a garantia do 
objeto adjudicado.

Papanduva/SC, 02 de outubro de 2014
Ilário Schulka
Diretor Presidente do SAMAE

ultrapassarão os preços praticados no mercado, mantendo-se a 
diferença percentual apurada entre o valor originalmente constan-
te da proposta e aquele vigente no mercado à época do registro;
2.5 - O aumento decorrente de recomposição dos preços unitá-
rios em razão de desequilíbrio econômico-financeiro do Contrato 
somente poderá ser dado se a sua ocorrência era imprevisível no 
momento da contratação e se houver a efetiva comprovação do 
aumento pela empresa registrada (requerimento, planilha de cus-
tos e documentação de suporte);
2.6 - Caso o preço registrado se torne superior à média dos preços 
de mercado, o Município solicitará ao fornecedor, mediante corres-
pondência, redução do preço registrado, de forma a adequá-lo na 
forma do item 2.4.

CLÁUSULA TERCEIRA - DOCUMENTOS INTEGRANTES
3.1 - Para todos os efeitos legais, para melhor caracterização do 
objeto, bem como, para definir procedimentos e normas decor-
rentes das obrigações ora contraídas, integram esta Ata, como se 
nela estivesse transcrita, os seguintes documentos:
a) Edital de Pregão Presencial nº 095/2014 e seus anexos;
b) Proposta da Proponente.

CLÁUSULA QUARTA - DAS CONDIÇÕES DE ENTREGA E RECEBI-
MENTO
4.1 - O objeto adjudicado deverá ser entregue diretamente na 
sede do CAPS, sito a Rua Mafra, nº 1120, Papanduva/SC, con-
forme solicitação em até 05(cinco) dias úteis após o recebimento 
da requisição ou pré empenho emitido pelo Fundo Municipal de 
Saúde, correndo por conta da Contratada as despesas de seguros, 
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciários decor-
rentes do fornecimento;
4.2 - O(s) pagamento(s) devido(s) à contratada será(ao) 
efetuado(s) em até 30 (trinta) dias após a entrega, de acordo 
com a data prevista e na ordem cronológica, acompanhada da 
respectiva Nota Fiscal.

CLÁUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE E OBRIGAÇÕES DA 
EMPRESA VENCEDORA
5.1 - A CONTRATADA assumirá responsabilidade pela entrega do 
objeto, bem como por quaisquer danos decorrentes da entrega, 
causados à esta Municipalidade ou à terceiros;
5.2 - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execução 
do Contrato, em compatibilidade com as obrigações por ele assu-
midas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na 
licitação, sob pena de rescisão do Contrato por não cumprimento 
do mesmo;
5.3 - Cumprir todas as disposições constantes do edital Pregão 
Presencial n° 095/2014 e seus anexos;
5.4 - Observado qualquer tipo de não atendimento das especi-
ficações dos objetos exigidos nesta ata, a CONTRATADA deverá 
providenciar a correção em até 05(cinco) dias, sem qualquer ônus 
para o Município.

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO
6.1 - Comunicar a empresa vencedora todas e quaisquer ocorrên-
cias relacionadas com o objeto da licitação;
6.2 - Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto que a empresa ven-
cedora fornecer fora das especificações do edital.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES
7.1 - A Registrada estará sujeita a multa de até 10% (dez por 
cento) sobre o valor total do empenho, sem prejuízo da faculdade 
de rescisão e eventuais perdas e danos, apuradas na forma da 
legislação em vigor, quando:
a) Houver desistência da execução do objeto após a adjudicação 
da licitação;
b) Não for prestado o serviço no prazo estabelecido neste Instru-
mento;
c) Ocorrer o descumprimento de quaisquer disposições editalícias 
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Portaria Nº 361/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA N°361/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
Legislação Municipal Vigente, resolve:

CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO DE 120 dias, a Servidora Pública 
Municipal, Daiane Maria Gonçalves Silva, brasileira, portadora do 
CPF n° 074.786.179-05 matrícula nº 10980, ocupante do Cargo 
de Professora ACT, a disposição da Secretaria Municipal de Edu-
cação, com vínculo contributivo ao Regime Geral da Previdência 
Social - RGPS, no período de 06/10/2014 à 02/02/2015, conforme 
atestado em anexo.

Município de Paulo Lopes SC em 06 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretaria Municipal de Administração

Portaria Nº 362/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 362/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na Legislação Municipal Vigente, resolve:

AMPLIAR LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a Servidora 
Pública Municipal, Adriani Luzia Costa, brasileira, efetiva e estável, 
portadora do CPF n° 789.919.279-04, matrícula nº 658, ocupan-
te do Cargo de Agente Administrativo, a disposição da Secreta-
ria Municipal de Saúde, até 22/10/2014, conforme benefício nº 
6080192407 em anexo.

Município de Paulo Lopes - SC, em 06 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração

Paulo Lopes

Prefeitura

Portaria Nº 359/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

PORTARIA Nº 359/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Lei 
Municipal Vigente e conforme a justificativa n° 77/2014, resolve.

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORÁRIO, Marcio Vilela Oliveira, 
brasileiro, portador do CPF n° 057.991.178-08 matrícula nº 11054, 
classificado no Processo Seletivo n° 008/2013, em 4º lugar, para 
atuar no Cargo de Professor de Educação Física, com carga horá-
ria de 20 horas, à disposição da Secretaria Municipal de Educação, 
a partir 02/10/2014 á 19/12/2014 em substituição a Kátia Aline de 
Lima, que pediu exoneração, com vínculo contributivo ao Regime 
Geral de Previdência Social - RGPS.

Município de Paulo Lopes-SC, em 02 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 360/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 360/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na Legislação Municipal Vigente, resolve:

AMPLIAR LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao Servidor 
Público Municipal, Samir Leal Fernandes, brasileiro, portador do 
CPF n° 613.401.629-20, matrícula nº 10819, ocupante do Cargo 
de Auxiliar de Manutenção e Conservação, à disposição da Se-
cretaria Municipal de Transportes, Obras e Serviços Urbanos, até 
03/10/2014, conforme benefício nº 6022248020 em anexo.

Município de Paulo Lopes - SC, em 03 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração
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Secretário Municipal de Agricultura, com vínculo contributivo ao 
Regime Geral de Previdência Social - RGPS.

Município de Paulo Lopes-SC, em 08 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 366/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 366/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Legis-
lação Municipal Vigente resolve:

NOMEAR EM COMISSÃO, Almery Alcides Vieira, brasileiro, porta-
dor do CPF n° 595.888.299-68, residente e domiciliado na cidade 
de Paulo Lopes/SC, matrícula nº 11055, para ocupar o Cargo em 
Comissão de Chefe de Gabinete do Prefeito, com vínculo contribu-
tivo ao Regime Geral de Previdência Social - RGPS.

Município de Paulo Lopes-SC, em 08 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 368/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 368/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na Legislação Municipal Vigente, resolve.

TORNAR SEM EFEITO a portaria nº 338/2014, que designou à 
servidora Pública Municipal, efetiva e não estável, Luceni Firmino 
Silvano Fermiano, brasileira, portadora do CPF nº 812.159.409-04, 
matricula nº 10713, para responder pela Secretaria Municipal de 
Administração, sem ônus para o erário Público,

Município de Paulo Lopes-SC, em 09 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Portaria Nº 363/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 363/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Legis-
lação Municipal Vigente, resolve:

AMPLIAR LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a Servidora 
Pública Municipal, Elizete Zanela dos Santos, brasileira, portadora 
do CPF nº 625.684.429-72 matrículas nº 15 e 10989, ocupante 
do Cargo de Professora a disposição da Secretaria Municipal de 
Educação até 12/11/2014, conforme beneficio nº 6080353664 em 
anexo.

Município de Paulo Lopes-SC, em 07 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 364/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 364/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na Legislação Municipal Vigente, resolve.

TORNAR SEM EFEITO parte da portaria 146/2014, onde se lê “res-
pondendo também pela Secretaria Municipal de Agricultura sem 
ônus ao Município”, em virtude da nova designação do Secretário 
para Secretaria Municipal de Agricultura.

Município de Paulo Lopes-SC, em 07 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 365/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 365/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Legis-
lação Municipal Vigente, resolve.

TRANSFERIR, o Servidor Público Municipal, Aldo Laurentino, por-
tador do CPF nº 245.478.919-15, matrícula nº 10732, ocupan-
te do Cargo de Chefe de Gabinete do Prefeito, para o Cargo de 
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Penha

Prefeitura

Errata do Contrato 152/2014 Pmp
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
ERRATA DE CONTRATO Nº 152/2014 - PMP, ALTERADO PARA O 
CONTRATO N° 165/2014 PMP
LICITAÇÃO: Processo Licitatório 79/2014 PMP - Tomada de Preço 
10/2014 PMP
CONTRATADA: TUBLOCOS ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA
OBJETO: prestação de serviço de engenharia, com fornecimento 
de material e mão de obra para construção de abrigo de ponto de 
ônibus em alvenaria e reforma.
VALOR TOTAL: R$ 138.963,60 (cento e trinta e oito mil, novecen-
tos e sessenta e tres reais e sessenta centavos).
VIGÊNCIA: até 31.12.2014

Penha, 26 de setembro de 2014.
Evandro Eredes dos Navegantes 
PELA PREFEITURA

ADITIVO N° 169/2014 PMP
1° TERMO ADITIVO N° 169/2014 PMP
AO CONTRATO N° 07/2014 PMP

LICITAÇÃO: Processo Licitatório nº 106/2013-PMP, modalidade 
Convite nº 25/2013-PMP
OBJETO: Locação de estrutura para eventos.

Através do presente instrumento de 1° Termo aditivo n° 169/2014 
PMP, ao Contrato Administrativo n° 07/2014 PMP, para Locação de 
Equipamentos para eventos, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PE-
NHA, pessoa jurídica de direito público interno, com sede nesta 
Cidade, na Avenida Nereu Ramos, n 190, inscrita no CNPJ sob 
nº 83.102.327/0001-00, neste ato representada por seu Prefeito 
Municipal, Sr. Evandro Eredes dos Navegantes, brasileiro, casado, 
doravante denominada simplesmente de PREFEITURA, e, de outro 
lado, a Firma CLEUZA DE OLIVEIRA 04447907992 MEI, com ende-
reço na cidade de Penha/sc, na Rua Benjamim Flor, nº 314, bairro 
Armação, Cep 88385-000, telefone 47-91394426, inscrita no CNPJ 
nº 14.498.186/0001-65, neste ato representada pelo Sr(a) Cleu-
za de Oliveira, CPF nº 044.479.079-92, doravante denominada 
simplesmente CONTRATADA, têm entre si ajustada a Locação de 
Equipamentos para a Eventos, mediante às cláusulas e condições 
abaixo especificadas:

CLÁUSULA PRIMEIRA
O valor presente na clausula primeira do contrato administrativo 
n° 07/2014 PMP fica aditado em 25%, o que corresponde a R$ 
9.490,00 (nove mil quatrocentos e noventa reais), conforme espe-
cificado na tabela abaixo:

Item Especificação Marca Quant. Un.
Preço 
Unit.

Preço 
Total

01
Tenda Piramide 
03mx03m

Delta Lonas 15 dia 190,00 2.850,00

02
Tenda Piramide 
06mx06m

Delta Lonas 05 dia 390,00 1.950,00

03
Tenda Piramide 
10mx10m

Delta Lonas 02 dia 980,00 1.960,00

04 Palco 03mx04m Delta Lonas 07 dia 390,00 2.730,00

PORTARIA Nº 369/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 369/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Legis-
lação Municipal Vigente resolve:
NOMEAR EM COMISSÃO, Sabrina Rodrigues de Souza Eger, brasi-
leira, portadora do CPF n° 051.830.899-57, residente e domiciliada 
na Cidade de Paulo Lopes/SC, matrícula n° 11056, para ocupar 
o Cargo em Comissão de Secretária Municipal de Administração, 
com vínculo contributivo ao Regime Geral de Previdência Social - 
RGPS.

Município de Paulo Lopes-SC, em 09 de Outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

PORTARIA Nº 367/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 367/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
Legislação Municipal Vigente, resolve:

EXONERAR A PEDIDO, Sabrina Rodrigues de Souza Eger, brasi-
leira, portadora do CPF n° 051.830.899-57, matrícula n° 10934, 
ocupante do Cargo em Comissão de Assessora Contábil Financeiro 
I, nomeada pela portaria n° 327/2013, a disposição da Secretaria 
de Municipal de Administração, por motivos pessoais, conforme 
requerimento em anexo.

Município de Paulo Lopes - SC, 08 de outubro de 2014.
Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

Luceni Firmino Silvano Fermiano
Secretária Municipal de Administração
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Peritiba

Prefeitura

Extrato de Contrato 126/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
EXTRATO DE CONTRATO

Dados do Processo Licitatório:
Processo Licitatório nº 57/2014, Pregão Presencial n° 34/2014
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços mecânicos de manutenções preventiva e corretiva nos 
veículos e máquinas da frota municipal.
Dados do Contrato: Contrato nº 126/2014
Contratado: SORDI & SORDI LTDA - ME
CNPJ: 83.222.109/0001-09
Data de Vigência: 06/10/2014 à 31/12/2014
Valor do Contrato: R$ 26.450,00 (Vinte e seis mil quatrocentos e 
cinquenta reais)

Município de Peritiba - SC em 06 de Setembro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em exercício

EXTRATO DE CONTRATO 127/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
EXTRATO DE CONTRATO

Dados do Processo Licitatório:
Processo Licitatório nº 57/2014, Pregão Presencial n° 34/2014
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços mecânicos de manutenções preventiva e corretiva nos 
veículos e máquinas da frota municipal.
Dados do Contrato: Contrato nº 127/2014
Contratado: GILSON G. GASTMANN - ME
CNPJ: 02.297.334/0001-02
Data de Vigência: 06/10/2014 à 31/12/2014
Valor do Contrato: R$ 8.575,00 (Oito mil quinhentos e setenta e 
cinco reais).

Município de Peritiba - SC em 06 de Setembro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em exercício

EXTRATO DE CONTRATO 128/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
EXTRATO DE CONTRATO

Dados do Processo Licitatório:
Processo Licitatório nº 57/2014, Pregão Presencial n° 34/2014
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços mecânicos de manutenções preventiva e corretiva nos 
veículos e máquinas da frota municipal.
Dados do Contrato: Contrato nº 128/2014
Contratado: BORRACHARIA ENGEL ALTHAUS LTDA - ME
CNPJ: 80.442.858/0001-45
Data de Vigência: 06/10/2014 à 31/12/2014
Valor do Contrato: R$ 6.000,00 (Seis mil reais).

Total 9.490,00

CLÁUSULA SEGUNDA
As despesas decorrentes da execução do presente contrato corre-
rão por conta da seguinte dotação:
10 - Secretaria da Educação e Cultura
10.02 - Departamento de Ensino Fundamental
12.361.0009 - Ensino Fundamental
2.023 - Manutenção e Funcionamento do Ensino Fundamental
3.3.90.00.00.00.00.01.0001 - Aplicações Diretas
Código Reduzido - 70

CLÁUSULA TERCEIRA
As demais clausulas permanecem inalteradas.

Penha-SC, 06 de outubro de 2014.
CONTRATADA PREFEITURA

TESTEMUNHAS: 
____________________    ____________________
Nome: Josiane Bento  Nome:
CPF: 053.867.439-37  CPF:

De Acordo 
 ______________________ 
Rafael Celestino 
Secretário de Administração

PP53/2014 - PMP DESERTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
AVISO DE EDITAL
PROCESSO LICITATÓRIO Nº94/2014 - PMP
PREGÃO PRESENCIAL Nº 53/2014 - PMP

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL GRÁFICO PARA SER UTILIZA-
DO PELA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO DO MUNICÍPIO DE PENHA/SC.
Não compareceu nenhuma empresa para participar deste certa-
me, restando a licitação deserta.
Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria da Admi-
nistração, à Av. Nereu Ramos, 190, Centro - Penha/SC, ou através 
do fone/fax (47)3345-4649 Ramal 23, ou (47) 3345-0200 Ramal 
231.Horário de atendimento das 13h:30m às 17h:00m.

Penha/SC, 09 de outubro de 2014.
Evandro Eredes dos Navegantes
Prefeito Municipal
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Município de Peritiba - SC em 06 de Setembro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em exercício

EXTRATO DE CONTRATO 132/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
EXTRATO DE CONTRATO

Dados do Processo Licitatório:
Processo Licitatório nº 57/2014, Pregão Presencial n° 34/2014.
Objeto: Aditivar ao contrato original 33/2014 para aquisição de 
pneus novos, câmaras novas e protetores novos.
Dados do Contrato: Contrato nº 132/2014
Contratado: BELLENZIER PNEUS LTDA
CNPJ: 73.730.129/0001-29
Data de Vigência: 09/10/2014 à 31/12/2014
Valor do Contrato: R$ 1745,00 (Um mil setecentos e quarenta e 
cinco reais).

Município de Peritiba - SC em 06 de Setembro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em exercício

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO 20/2014
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 20/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 35/2014 - PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
68/2014

Aos 06 (Seis) dias do mês de Outubro do ano de dois mil e qua-
torze, o Município de Peritiba, inscrito no CNPJ (MF) sob n.º 
82.815.085/0001-20, situado na Rua Frei Bonifácio nº 63, Cen-
tro, Peritiba Estado de Santa Catarina, representado pelo Senhor 
Valmor Pedro Bacca Prefeito Municipal em exercício, brasileiro, 
casado, inscrito no CPF sob o nº 516.005.529-00, no uso das atri-
buições de seu cargo e, nos termos do art. 15 da Lei Federal 
8.666/93 e Decreto Federal n.º 3.931/01, e, as demais normas 
legais aplicáveis, de acordo com o resultado da classificação das 
propostas apresentadas no PREGÃO PRESENCIAL nº 35/2014 
PARA REGISTRO DE PREÇOS, RESOLVE: registrar o preço da em-
presa OUROLUZ PRODUTOS E SOLUCOES ELETRICAS LTDA - EPP 
Pessoa Jurídica de Direito Privado, com sede à R Felipe Schmidt, 
2070 - Sala 01, centro no município de Ouro/SC inscrita no CNPJ 
nº 01.627.484/0001-66, neste ato representada pelo sua Sócia 
Administrativa a Senhora Rosana Maria Galio Poggere, portadora 
da Carteira de Identidade n° 2.636.288-0 CPF n° 018.631.599-67, 
de acordo com a classificação por ela alcançada, observadas as 
condições do edital que integra este instrumento de registro e 
aquelas enunciadas nas cláusulas que se seguem:

1. DO OBJETO
1.1. A presente ata tem por objeto o registro de preços para con-
tração futura e eventual de empresa especializada para manu-
tenção de iluminação pública, no perímetro urbano e rural e nos 
prédios públicos do município de Peritiba, com disponibilização de 
equipe completa, 24 horas por dia, nos sete dias semanais, com 
veículo equipado com cesto aéreo, escada giratória, conforme nor-
ma reguladora da CELESC (Centrais Elétricas de Santa Catarina) 
e aquisição de materiais para a execução dos devidos serviços, 
conforme termo de homologação, edital e anexos do Pregão Pre-
sencial nº 35/2014, que passam fazer parte, para todos os efeitos, 
desta ata. Segue abaixo relação de itens com seus respectivos 
preços registrados:

Município de Peritiba - SC em 06 de Setembro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em exercício

EXTRATO DE CONTRATO 129/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
EXTRATO DE CONTRATO

Dados do Processo Licitatório:
Processo Licitatório nº 57/2014, Pregão Presencial n° 34/2014
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços mecânicos e auto elétricos de manutenções preventiva e 
corretiva nos veículos e máquinas da frota municipal.
Dados do Contrato: Contrato nº 129/2014
Contratado: JULIANO AUTO CENTER LTDA - ME
CNPJ: 10.637.963/0001-54
Data de Vigência: 06/10/2014 à 31/12/2014
Valor do Contrato: R$ 11.275,00 (Onze mil duzentos e setenta e 
cinco reais).

Município de Peritiba - SC em 06 de Setembro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em exercício

EXTRATO DE CONTRATO 130/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
EXTRATO DE CONTRATO

Dados do Processo Licitatório:
Processo Licitatório nº 57/2014, Pregão Presencial n° 34/2014.
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de torno, ferraria e carpintaria nos veículos e máquinas 
da frota municipal.
Dados do Contrato: Contrato nº 130/2014
Contratado: FERRARIA BOLL LTDA - ME
CNPJ: 02.121.354/0001-10
Data de Vigência: 06/10/2014 à 31/12/2014
Valor do Contrato: R$ 7.660,00 (Sete mil seiscentos e sessenta 
reais).

Município de Peritiba - SC em 06 de Setembro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em exercício

EXTRATO DE CONTRATO 131/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
EXTRATO DE CONTRATO

Dados do Processo Licitatório:
Processo Licitatório nº 57/2014, Pregão Presencial n° 34/2014.
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços ferraria e carpintaria nos veículos e máquinas da frota 
municipal.
Dados do Contrato: Contrato nº 131/2014
Contratado: FERRARIA E CARPINTARIA PERITIBA LTDA - ME
CNPJ: 82.159.880/0001-08
Data de Vigência: 06/10/2014 à 31/12/2014
Valor do Contrato: R$ 3.450,00 (Três mil quatrocentos e cinquenta 
reais).
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19 30 Und
Base para rele foto-
elétrico.

Exatron 5,60 167,95

20 3 Und
Chave comando 
iluminação 1x50A.

Exatron 123,06 369,19

21 2 Und
Braço Br-1MT galva-
nizado a fogo.

Olivo 19,19 38,39

22 1 Und
Braço Br-2 3MT, 
curvo, galvanizado 
a fogo.

Olivo 80,77 80,77

23 4 Und
Luminária LPA 209 
c/polic. E27 - padrão 
Celesc.

Olivo 52,78 211,14

24 3 Und
Luminária fundida 
EST M-3 polic. E40 - 
padrão Celesc.

Olivo 89,37 268,12

25 60 Und
Conetor cunha verm. 
III 2.5 6/25

Intelii 3,20 191,95

26 50 Und
Grampo Paralelo 
Perfurado. 16-
120mm.

Intelii 4,20 209,94

27 30 Und
Conector cunha II 
VD c/capa 10-
25mm.

Intelii 3,20 95,97

28 20 Und Fita Isolante 20mt. Soprano 4,70 93,97

29 10 Und
Parafuso galvanizado 
5/8 25cm.

Romag-
nole

5,06 50,59

30 100 M Fio flexível 2.5mm. Controller 0,80 79,98

31 5  Und
Chave comando 
iluminação 1x50 A

Exatron 123,06 615,32

32 1000 M
Serviço de instalação 
de cabo flexível por 
metro.

Ouroluz 2,10 2.099,40

33 5 Und
Serviço de instalação 
de padrão monofási-
co em poste.

Ouroluz 239,93 1.199,65

34 3 Und
Serviço de instalação 
de padrão trifásico 
em poste.

Ouroluz 279,92 839,76

35 50 Und
Serviço de instalação 
de refletor bocal e40

Ouroluz 10,40 519,85

36 50 Und
Serviço de instalação 
de refletor bocal 
e27.

Ouroluz 12,00 599,83

37 50 Und
Serviço de instalação 
de tomada monofá-
sica sobreposta.

Ouroluz 12,00 599,83

38 25 Und
Serviço de instalação 
de tomada trifásica 
sobreposta.

Ouroluz 19,99 499,86

39 40 Und
Serviço de instalação 
de disjuntor monofá-
sico.

Ouroluz 16,00 639,82

40 20 Und
Serviço de insta-
lação de disjuntor 
trifásico.

Ouroluz 16,80 335,90

41 50 Und
Serviço de troca de 
lâmpada fluores-
cente.

Ouroluz 4,80 239,93

42 100 Und
Serviço de instalação 
canaletas para fios.

Ouroluz 8,00 799,77

43 40 Und
Serviço de inst. de 
condulíte 4x2

Ouroluz 11,99 479,60

44 50 Und
Serviço de instala-
ção/substituição de 
reator 40 e 20.

Ouroluz 9,60 479,86

Item Qtd. Und
Especificação dos 
Produtos

Marca
Preço R$

Unitário Total

1 60 SV

Serviço de manu-
tenção de chave 
magnética (instalar, 
retirar ou substituir).

Ouroluz 15,99 959,63

2 300 SV

Serviço de manu-
tenção em conexões 
(Limpeza, reaperto 
ou substituição).

Ouroluz 9,60 2.879,16

3 500 SV

Serviço de manuten-
ção de lâmpada em 
luminária fechada 
(instalar, retirar ou 
substituir).

Ouroluz 12,80 6.398,15

4 350 SV

Serviço de manu-
tenção de rele fo-
toelétrico individual 
(instalar, retirar ou 
substituir).

Ouroluz 9,80 3.429,02

5 100 SV

Serviço de insta-
lação ou troca de 
luminária completa 
(padrão).

Ouroluz 23,99 2.399,31

6 150 SV

Serviço de insta-
lação ou troca de 
luminária completa 
(ornamental).

Ouroluz 23,99 3.598,97

7 200 SV

Serviço para con-
sertos e inspeção 
de circuito para loca-
lizar falha por ponto 
de iluminação pú-
blica (desmontar e 
consertar luminárias, 
refletores, conjunto 
de pétalas, conjunto 
de globos, etc.).

Ouroluz 16,00 3.199,08

8 400 SV

Serviço de manuten-
ção de reator para 
lâmpada comum o 
especial.(instalar, 
retirar ou substituir).

Ouroluz 19,99 7.997,68

9 250 Und
Lâmpadas vapor de 
sódio 70W.

Empalux 10,49 2.621,75

10 100 Und
Lâmpadas vapor de 
sódio 150W.

Empalux 15,60 1.559,55

11 150 Und
Lâmpadas vapor de 
sódio 250W.

Empalux 18,89 2.834,18

12 150 Und
Lâmpadas vapor de 
sódio 400W.

Empalux 19,89 2.984,13

13 100 Und
Lâmpada vapor 
metálica 250W.

Demape 36,79 3.678,94

14 100 Und
Reator vapor de 
sódio 70W - padrão 
Celesc.

Demape 38,57 3.856,88

15 20 Und
Reator vapor de 
sódio 150W - padrão 
Celesc.

Demape 55,18 1.103,68

16 70 Und
Reator vapor de 
sódio 250W - padrão 
Celesc.

Demape 67,48 4.723,64

17 40 Und
Reator vapor de 
sódio 400W - padrão 
Celesc.

Demape 82,68 3.307,04

18 300 Und Relê Fotoelétrico. Exatron 13,80 4.138,80
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79 20 PC Soquete p/ lâmpada. Decorlux 2,00 39,99

80 30 PC
Terminal compres-
são 70mm.

Decorlux 2,90 86,98

81 10 PC
Terminal sapata 
10mm.

Decorlux 2,30 22,99

82 500 CM
Trilho para contator/
disj.

CCA 0,20 99,95

Valor Total: 84.500,00

2 . DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREÇOS
2.1. O registro de preços formalizados na presente Ata terá valida-
de de 12 (Doze) meses a partir de sua assinatura.

Município de Peritiba (SC), em 06 de Outubro de 2014.

VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em Exercício

AVISO DE LICITAÇÃO 70/2014 - PP 36/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE PERITIBA
AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Peritiba torna público para conhecimento dos inte-
ressados que fará realizar licitação na modalidade Pregão Presen-
cial, do tipo Menor Preço, cujo processamento e julgamento darão 
na forma da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei 8.666, de 
21 de junho de 1993 e alterações posteriores e nas condições do 
edital de Pregão Presencial.
Dados do Processo Licitatório:
Processo de Licitação 70/2014 - Pregão Presencial 36/2014, julga-
mento Menor Preço Global.
Objeto: Aquisição de um veículo sedan para o uso do executivo 
municipal em viagens dentro e fora do perímetro do Município de 
Peritiba.
DATA DA REALIZAÇÃO: A Sessão Pública do Pregão Presencial 
será realizada a partir das 08h45 do dia 23/10/2014.
ENVELOPES: Os envelopes contendo as propostas de preços e a 
documentação, devem ser entregues no Protocolo da Prefeitura 
Municipal até as 08h30min do dia 23/10/2014.
LOCAL: A sessão Pública será realizada na sala de Licitações da 
Prefeitura Municipal de Peritiba, sito a Rua Frei Bonifácio 63, Cen-
tro, Município de Peritiba.
Informações complementares:
Demais informações, bem como o Edital completo, informações 
complementares poderão ser solicitadas junto ao Departamento 
de Licitações do Município de Peritiba, sito a Rua Frei Bonifácio n° 
63, Centro, Município de Peritiba de segunda a sexta em horário 
de expediente normal, ou pelo fone fax (49) 3453-1122 ou e-mail 
compras@peritiba.sc.gov.br.

Município de Peritiba - SC em 09 de outubro de 2014.
VALMOR PEDRO BACCA
Prefeito Municipal em Exercício

45 400 Und
Serviço de troca de 
rele termomagné-
tico.

Ouroluz 8,00 3.199,08

46 25 Und
Serviço de instalação 
de eletroducto PVC.

Ouroluz 12,00 299,91

47 30 Und
Serviço de troca de 
contactor.

Ouroluz 27,99 839,76

48 12 Und
Serv. de troca de 
inv. de frequência.

Ouroluz 63,98 767,78

49 40 Und
Serviço de troca de 
fusível e base

Ouroluz 9,60 383,89

50 4 Und

Serviço de troca de 
transformador 220-
380 com caminhão 
guindaste.

Ouroluz 359,90 1.439,58

51 5 Und
Serviço de revisão 
de painel de poço 
artesiano.

Ouroluz 151,16 755,78

52 5 PC
Alça pré-formada p/ 
cabo multiplexado 
10mm.

Prefor-
max

1,39 6,95

53 80 MT
Cabo Multiplexado 
4x10mm.

Corfio 4,80 383,89

54 340 MT Cabo PP 2x1mm. Controller 1,10 373,90

55 30 MT Cabo PP 2x4mm. Controller 3,60 107,97

56 40 MT
Cinta para poste 
perfurada

Jandri-
gues

1,60 63,98

57 25 PC Conector Piercing. Intelii 4,20 104,97

58 5 PC
Curva 180 eletro 
duto pr 2.

Konextop 4,70 23,49

59 10 PC
Disjuntor CCA mono-
fásico 6A.

CCA 5,60 55,98

60 5 PC
Disjuntor CCA mono-
fásico 25A

CCA 5,60 27,99

61 20 PC
Disjuntor monofási-
co 20A

Siemens 5,60 111,97

62 50 MT Fio flexível 4mm. Controller 1,20 59,99

63 150 MT Fio solido 10mm. Controller 2,90 434,88

64 40 PC
Isolador olhal 5/16 
pimentão.

Germer 2,70 107,97

65 40 PC
Lâmpada mista 
250w.

Mamplex 19,19 767,78

66 20 PC
Luva eletro duto 1 
outros.

Konextop 0,80 16,00

67 40 PC
Luva eletro duto 
3/4 PT

Konextop 0,40 16,00

68 5 PC
Parafuso Maq. 5/8 x 
6 15cm

Vonder 4,40 21,99

69 100 PC
Parafuso brocante 
4,2x13

Vonder 0,12 12,00

70 200 PC Parafuso PH 3,5X40 Vonder 0,08 16,00

71 30 PC Parafuso PH 5,0X30 Vonder 0,10 3,00

72 30 PC
Parafuso soberbo 
1/4X50

Vonder 0,29 8,70

73 30 PC
Parafuso soberbo 
5/16X50

Vonder 0,40 12,00

74 50 PC
Presilha p cinta de 
alumínio

Jandri-
gues

0,40 20,00

75 50 PC Rebite 4mm Vonder 0,10 5,00

76 5 PC Refletor TA 250 E-27 Mamplex 29,49 147,46

77 5 PC
Rele fotoeletrico 
exatron.

Exatron 13,80 68,98

78 10 PC
Silicone 280gr 
incolor.

Wurth 10,96 109,60
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 278/2014
(Ementa)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 278/2014
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratação de 
empresa para execução de obra de engenharia, consistente na 
reforma interna da sala do Conselho Tutelar, com área de 75m² na 
forma do Projeto Básico.
LICITAÇÃO: Modalidade TOMADA DE PREÇOS nº 013/2014
EMPRESA CONTRATADA: LUHEMA CONSTRUTORA E INCORPO-
RADORA LTDA
VALOR: O valor do contrato é de R$ 18.425,70 (Dezoito mil, qua-
trocentos e vinte e cinco reais e setenta centavos) - preço integral, 
sendo: R$ 5.528,70 (cinco mil, quinhentos e vinte e oito reais e 
setenta centavos) mão-de-obra e R$ 12.897,00 (doze mil, oitocen-
tos e noventa e sete reais) material.

DATA DO CONTRATO: 07 de outubro de 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 276/2014
(Ementa)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 276/2014
OBJETO: CONTRATO DE AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR.
LICITAÇÃO: Modalidade Chamada Pública nº 002/2014
CONTRATADA: DILVA LUIZA ORÇATTO
VALOR: Valor Total: R$ 159,00

DATA DO CONTRATO: 03 DE OUTUBRO DE 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli

DECRETO Nº 4.086 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
DECRETO Nº 4.086 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PELO SU-
PERÁVIT FINANCEIRO NO FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
PINHEIRO PRETO

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere 
o art. 84, I, da Lei Orgânica do Município e conforme art. 5 º, da 
Lei Municipal nº 1.717 de 18 de novembro de 2013.
DECRETA

Art. 1º Fica o departamento de contabilidade do Fundo Municipal 
de Assistência Social de Pinheiro Preto, autorizado a proceder su-
plementação com Iduso, Fonte e detalhamento de recursos no va-
lor de R$ 13.314,82 (Treze mil, trezentos e quatorze reais e oitenta 
e dois centavos), na dotação orçamentária a seguir:

Órgão: 04 - Fundo de Assistência Social
Unidade Orçamentária: 0401 - Fundo de Assistência Social
Função: 08 - Assistência Social
Subfunção: 244- Assistência Comunitária
Programa: 0801 - Assistência Social Geral
Projeto/Atividade: 2026 - Manutenção da Assistência Social Geral
Modalidade de Aplicação: 3390000
Fonte: 0352
Total Suplementado ............................ R$ 13.314,82

Art. 2º Para suporte do crédito adicional suplementar de que trata 
o artigo 1º deste decreto, fica utilizado no mesmo valor o recurso 
de R$ 13.314,82 (Treze mil, trezentos e quatorze reais e oitenta e 

Pinheiro Preto

Prefeitura

Contrato Administrativo N.º 273/2014
(Ementa)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 273/2014
OBJETO: CONTRATO DE AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR.
LICITAÇÃO: Chamada Pública nº 002/2014
EMPRESA CONTRATADA: COOPERATIVA DE ARTEZÃOS DE AR-
ROIO TRINTA
VALOR: CONTRATADA receberá o valor total de R$ 9.585,55 (Nove 
mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e cinquenta e cinco centa-
vos).

DATA DO CONTRATO: 03 DE OUTUBRO DE 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 274/2014
(Ementa)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 274/2014
OBJETO: CONTRATO DE AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR.
LICITAÇÃO: Chamada Pública nº 002/2014
CONTRATADA: CLAUDETE ANDRETTA PERAZZOLI
VALOR: Valor Total: R$ 1.263,00.

DATA DO CONTRATO: 03 DE OUTUBRO DE 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 275/2014
(Ementa)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 275/2014
OBJETO: CONTRATO DE AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR.
LICITAÇÃO: Chamada Pública nº 002/2014
CONTRATADO: ELIO MIGUEL CONCI
VALOR: Valor Total: R$ 540,00.

DATA DO CONTRATO: 03 DE OUTUBRO DE 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 280/2014
(Ementa)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 280/2014
OBJETO: O presente contrato tem por objeto, Aquisição de Banner 
(2,0 X 1,5M) em lona 4x0 cor brilho, com acabamento na parte 
inferior e superior para o CRAS.
LICITAÇÃO: Modalidade Dispensa nº 0179DL2014
EMPRESA CONTRATADA: VISARE EDITORA E ARTES GRÁFICAS 
LTDA
VALOR: Valor total contratado: R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta 
reais).

DATA DO CONTRATO: 7 de Outubro de 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli
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Porto Belo

Prefeitura

Extrato de Publicação - Aviso de Revogaçâo do 
Procedimento Previsto No Edital de Licitação 
Chamada Pública Nº. 001/2014
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - AVISO DE REVOGAÇÂO DO PROCE-
DIMENTO PREVISTO NO EDITAL DE LICITAÇÃO CHAMADA PÚBLI-
CA Nº. 001/2014

O Município de Porto Belo, torna público que fica REVOGADA, por 
razões de interesse público, a licitação supracitada, referente ao 
processo de Chamamento Público 001/2014 - PMPB. Objeto: Cre-
denciamento de Leiloeiros Públicos para realização, mediante Con-
trato específico, de Leilões com vistas à venda de Bens Móveis do 
Município de Porto Belo/SC (Veículos, Equipamentos, Mobiliário e 
Outros) em desuso.

Porto Belo, 09 de Outubro de 2013.
Chirley Laurencio
Secretaria de Administração

Câmara muniCiPal

Concurso 01/2014
CÂMARA DE VEREADORES DE PORTO BELO
ESTADO DE SANTA CATARINA
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2014

JOÃO MENDES, Presidente da Câmara Municipal de Vereadores de 
Porto Belo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, torna público para conhecimento dos interessados, que es-
tão abertas as inscrições ao Concurso Público n.º 001/2014, des-
tinado a prover vagas em cargos constantes do Quadro de Cargos 
de Pessoal de Provimento Efetivo da Câmara Municipal de Verea-
dores de Porto Belo - SC, de acordo com o que determina o inciso 
II do art. 37 da Constituição da República Federativa do Brasil, o 
inciso I do art. 28 da Lei Orgânica do Município de Porto Belo, Lei 
nº 718, de 31 de maio de 1993, Lei Complementar nº 53, de 18 de 
junho de 2014 e demais legislações vigentes. CARGOS: Servente, 
Auxiliar Administrativo e Jornalista. As inscrições serão efetuadas 
exclusivamente via Internet, através do site www.infovr.com.br, no 
período entre as 08h do dia 16 de outubro de 2014 e às 20h do 
dia 31 de outubro de 2014. Os interessados poderão obter todas 
as informações necessárias, bem como cópia do edital completo 
contendo todas as instruções e sistemas de provas, junto a Câma-
ra de Vereadores de Porto Belo, sito à Rua Capitão Gualberto Leal 
Nunes nº. 330, Centro, Município de Porto Belo, Estado de Santa 
Catarina e também pelos sites: www.camaraportobelo.sc.gov.br e 
www.infovr.com.br.

Porto Belo (SC), 08 de outubro de 2014.
JOÃO MENDES
Presidente

dois centavos), por conta do Superávit Financeiro do Balanço do 
Fundo Municipal de Assistência Social de 2013, conforme demons-
trativo do anexo 14 da lei 4.320/64 - Balanço Patrimonial.

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, EM 06 DE OU-
TUBRO DE 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
PREFEITO MUNICIPAL
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Fica Estabelecido em R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos), o 
valor do vale transporte coletivo na área urbana (valor inteiro), e 
R$ 1,30 (hum real e trinta centavos) o valor do vale transporte 
coletivo na área urbana (valor meia/aluno).

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que a 
este deu origem

Porto União SC, 24 de setembro de 2014.
Anízio de Souza
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 156/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato aditivo 156/2014 - Prefeitura
Aditivo ao Contrato de Execução de Obra 175/2012 - Prefeitura
Partes: Município de Porto União e ALINE DAIANE RUTHES IARE-
NHUK DA SILVA.

CLÁUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL
Glosar o valor de R$ 2.099,75 (dois mil noventa e nove erais e 
setenta e cinco centavos), ao aludido contrato superior.

CLÁUSULA QUARTA - DA VIGÊNCIA
Prorroga-se o aludido contrato superior por mais 30 (trinta) dias.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que a 
este deu origem

Porto União SC, 19 de setembro de 2014.
Anízio de Souza
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PREGÃO PRESENCIAL 
045/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatório 083/2014
Pregão Presencial 045/2014
Termo de Homologação
Homologo o aludido processo licitatório e adjudico as empresas
MERCADO KOSERA LTDA - ME
SUEPRMERCADO DUKELLI LTDA
JACKIW ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA - EPP
TIAGO ALEXANDRE BOEGERSHAUSEN
MAXIMA PAPELARIA EIRELI

Porto União SC, 02 de Outubro de 2014.
Anízio de Souza
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO 165/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 165/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
SUPERMERCADO DUKELLI LTDA.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação e Produtos de Higie-
ne e Limpeza para manutenção da Prefeitura Municipal.
Valor total R$ 112,50 (cento e doze reais e cinquenta centavos).
Vigência: será de 12 (doze) meses.

Porto União

Prefeitura

Decreto Nº 548/2014
DECRETO Nº 548, de 03 de outubro de 2014.
Dispõe sobre exoneração.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência privativa que lhe confere o item IV, 
do artigo 64, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1º EXONERA A PEDIDO TATIANE VIEIRA MARTINS DE SOU-
ZA, do Cargo de Provimento em Comissão de Assessor de Infor-
mações, do Quadro de Pessoal da Administração Direta do Muni-
cípio de Porto União.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 03 de outubro de 2014.
ANIZIO DE SOUZA  
Prefeito Municipal  

PAULO RUBENS BUCH 
Secretário Municipal de Administração e Esporte

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 162/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato aditivo 162/2014 - Prefeitura
Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços 001/2014 - Prefeitura
Partes: Município de Porto União e TRANSPORTES COLETIVOS 
NOSSA SENHORA DA PIEDADE LTDA.

CLÁUSULA SEXTA - CRITERIO DE REAJUSTE
Fica Estabelecido em R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos), o 
valor do vale transporte coletivo na área urbana.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que a 
este deu origem

Porto União SC, 24 de setembro de 2014.
Anízio de Souza
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 099/2014 - 
EDUCAÇÃO
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato aditivo 099/2014 - Educação
Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços 001/2014 - Prefeitura
Partes: Município de Porto União e TRANSPORTES COLETIVOS 
NOSSA SENHORA DA PIEDADE LTDA.

CLÁUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL
Adita-se o Valor de R$ 27.703,75 (vinte e sete mil setecentos e 
três reais e setenta e cinco centavos), equivalente a 25% (vinte e 
cinco por cento).

CLÁUSULA SEXTA - CRITERIO DE REAJUSTE
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Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 045/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

MERCADO KOSERA - ME.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 169/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 169/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
TIAGO ALEXANDRE BOEGERSHAUSEN.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação e Produtos de Higie-
ne e Limpeza para manutenção da Prefeitura Municipal.
Valor total R$ 4.330,00 (quatro mil trezentos e trinta reais).
Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 045/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

TIAGO ALEXANDRE BOEGERSHAUSEN.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 160/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 160/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
ADE COMÉRCIO DE FRUTAS E VERDURAS LTDA.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação para o Programa 
Integração AABB Comunidade.
Valor total R$ 4.019,74 (quatro mil dezenove reais e setenta e 
quatro centavos).
Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 044/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 22 de setembro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

ADE COMÉRCIO DE FRUTAS E VERDURAS LTDA.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 159/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 159/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
MERCADO KOSERA LTDA - ME.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação para o Programa 
Integração AABB Comunidade.
Valor total R$ 14.501,60 (quatorze mil quinhentos e um reais e 
sessenta centavos).

Base legal: Pregão Presencial 045/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

SUPERMERCADO DUKELLI LTDA.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 166/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 166/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
JACKIW ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA - EPP.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação e Produtos de Higie-
ne e Limpeza para manutenção da Prefeitura Municipal.
Valor total R$ 11.506,50 (onze mil quinhentos e seis reais e cin-
quenta centavos).
Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 045/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

JACKIW ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA - EPP.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 167/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 167/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
MAXIMA PAPELARIA EIRELI.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação e Produtos de Higie-
ne e Limpeza para manutenção da Prefeitura Municipal.
Valor total R$ 2.078,50 (dois mil setenta e oito reais e cinquenta 
centavos).
Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 045/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

MAXIMA PAPELARIA EIRELI.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 168/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 168/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
MERCADO KOSERA LTDA - ME.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação e Produtos de Higie-
ne e Limpeza para manutenção da Prefeitura Municipal.
Valor total R$ 8.334,70 (oito mil trezentos e trinta e três reais e 
setenta centavos).
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JACKIW ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA - EPP
ADE COMÉRCIO DE FRUTAS E VERDURAS LTDA

Porto União SC, 22 de Setembro de 2014.
Anízio de Souza
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
020/2014
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório nº 086/2014
Dispensa de Licitação n.° 020/2014

Caracterização da Situação: o Município de Porto União foi atingi-
do por fortes chuvas no mês de junho de 2014, sendo que a ponte 
sobre o Rio Bonito, na Localidade de São Pedro do Timbó foi atin-
gida, interrompendo o acesso dos moradores, sendo necessária a 
construção de uma nova ponte, diante de tais fatos é necessário 
contratar uma empresa para executar a obra.

Descrição do Objeto: O objeto da presente é, justamente, a con-
tratação de uma empresa para executar a obra de construção da 
ponte em concreto sobre o Rio Bonito, na Localidade de São Pedro 
do Timbó, com área de 125,10 m2, incluindo material e mão de 
obra.

Razão da Escolha: A escolha recaiu sobre a empresa Serro Constru-
ções de Obras Especiais Ltda, inscrita no CNPJ 07.163.261/0001-
71 visto que a empresa apresentou proposta de preços de acordo 
com o Plano de Trabalho apresentado pelo Comando da Defesa 
Civil Nacional, anexos junto ao processo.

Do Preço: O valor total a ser pago será de R$ 250.000,00 (duzen-
tos e cinqüenta mil reais).
As despesas decorrentes do presente contrato correrão por conta 
dos Recursos das Dotações Orçamentárias n.o:

Órgão 0200 - Poder Executivo
Unidade 0207 - Secr. Mun. De Transportes Obras e Serviços Pú-
blicos
Projeto 1004 - Construção de Pontes e Bueiros
Modalidade 4490-169 - Aplicações diretas
Cód. 166

Modalidade 4490-100 - Aplicações diretas
Cód. 85

Projeto 1012 - Pavimentação de Vias urbanas
Modalidade 4490-100 - Aplicações diretas
Cód. 29

Complemento 44905199 - Outras Obras e Instalações.

Da Justificativa: A presente dispensa encontra respaldo no art. 24, 
inciso IV, da Lei 8.666/93 e Decreto Municipal 483/2014, face os 
motivos já expostos.

Porto União, 22 de setembro de 2014.
Paulo Rubens Buch
Presidente da Comissão de Licitação
Decreto 376/2014

Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 044/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 22 de setembro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

MERCADO KOSERA LTDA - ME.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 158/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 158/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
JACKIW ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA - EPP.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação para o Programa 
Integração AABB Comunidade.
Valor total R$ 14.501,00 (quatorze mil quinhentos e um reais).
Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 044/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 22 de setembro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

JACKIW ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA - EPP.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 157/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 157/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
SUPERMERCADO DUKELLI LTDA.
Objeto: Aquisição de Gêneros de Alimentação para o Programa 
Integração AABB Comunidade.
Valor total R$ 14.762,60 (quatorze mil setecentos e sessenta e 
dois reais e sessenta centavos).
Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 044/2014, Lei 8.666/93 e Lei 
10.520/02

Porto União SC, 22 de setembro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

SUPERMERCADO DUKELLI
Contratada

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PREGÃO PRESENCIAL 
044/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatório 081/2014
Pregão Presencial 044/2014
Termo de Homologação
Homologo o aludido processo licitatório e adjudico as empresas
MERCADO KOSERA LTDA - ME
SUEPRMERCADO DUKELLI LTDA
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EXTRATO DE CONTRATO 101/2014 - EDUCAÇÃO
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 101/2014 - EDUCAÇÂO
Partes: Município de Porto União e
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE RE-
ALEZA.
Objeto: Aquisição de Gêneros Alimentícios para Manutenção do 
Programa de Alimentação Escolar - PNAE.
Valor total R$ 19.998,45 (dezenove mil novecentos e noventa e 
oito reais e quarenta e cinco centavos).
Vigência: será até 27 de fevereiro de 2015.
Base legal: Chamada Pública 001/2014, Lei 11.947/2009 e Lei 
8.666/93.

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE RE-
ALEZA
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 102/2014 - EDUCAÇÃO
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 102/2014 - EDUCAÇÂO
Partes: Município de Porto União e
ORLEI PEDROLLI.
Objeto: Aquisição de Gêneros Alimentícios para Manutenção do 
Programa de Alimentação Escolar - PNAE.
Valor total R$ 19.230,00 (dezenove mil duzentos e trinta reais).
Vigência: será até 27 de fevereiro de 2015.
Base legal: Chamada Pública 001/2014, Lei 11.947/2009 e Lei 
8.666/93.

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

ORLEI PEDROLLI
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 103/2014 - EDUCAÇÃO
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 103/2014 - EDUCAÇÂO
Partes: Município de Porto União e
COOPERATIVA DE LEITE DA AGRICULTURA FAMILIAR DE PORTO 
UNIAO.
Objeto: Aquisição de Gêneros Alimentícios para Manutenção do 
Programa de Alimentação Escolar - PNAE.
Valor total R$ 16.151,20 (dezesseis mil cento e cinquenta e um 
reais e vinte centavos).
Vigência: será até 27 de fevereiro de 2015.
Base legal: Chamada Pública 001/2014, Lei 11.947/2009 e Lei 
8.666/93.

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

COOPERATIVA DE LEITE DA AGRICULTURA FAMILIAR DE PORTO 
UNIAO.
Contratada

EXTRATO DE CONTRATO 164/2014
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 164/2014 - PREFEITURA
Partes: Município de Porto União e
SERRO CONSTRUÇÕES DE OBRAS ESPECIAIS LTDA - ME
Objeto: Contratação de Empresa para Execução da Obra de Cons-
trução da Ponte Em Concreto Sobre o Rio Bonito, na Localidade de 
São Pedro do Timbó, com Área de 125,10 m2, Incluindo Material 
e Mão de Obra.
Valor total R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).
Vigência: será de 12 (doze) meses.
Base legal: Dispensa de Licitação 020/2014, Lei 8.666/93.

Porto União SC, 29 de setembro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

SERRO CONSTRUÇÕES DE OBRAS ESPECIAIS LTDA - ME.
Contratada

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE CHAMADA PUBLICA 
001/2014 - EDUCAÇÃO
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatório 036/2014 - Educação
Chamada Pública 001/2014 - Educação
Termo de Homologação
Homologo o aludido processo licitatório e adjudico:
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE RE-
ALEZA
COOPERATIVA DE LEITE DA AGRICULTURA FAMILIAR DE PORTO 
UNIAO
COPERATIVA DE ORGANIZAÇÃO SOLIDARIA DO PLANALTO NOR-
TE
ORLEI PEDROLLI

Porto União SC, 01 de Outubro de 2014.
Anízio de Souza
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO 100/2014 - EDUCAÇÃO
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 100/2014 - EDUCAÇÂO
Partes: Município de Porto União e
COOPERATIVA DE ORGANIZAÇÃO, PRODUÇÃO E COMERCIALIZA-
ÇÃO SOLIDÁRIA DO PLANALTO NORTE - SC.
Objeto: Aquisição de Gêneros Alimentícios para Manutenção do 
Programa de Alimentação Escolar - PNAE.
Valor total R$ 88.462,50 (oitenta e oito mil quatrocentos e sessen-
ta e dois reais e cinquenta centavos).
Vigência: será até 27 de fevereiro de 2015.
Base legal: Chamada Pública 001/2014, Lei 11.947/2009 e Lei 
8.666/93.

Porto União SC, 02 de outubro de 2014.
Anízio de Souza.
Prefeito Municipal

COOPERATIVA DE ORGANIZAÇÃO, PRODUÇÃO E COMERCIALIZA-
ÇÃO SOLIDÁRIA DO PLANALTO NORTE - SC.
Contratada
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Art. 2º Para dar cobertura ao crédito acima citado serão utiliza-
dos recursos provenientes de Excesso de Arrecadação ocorrido no 
exercício, nas respectivas Fontes.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Porto União (SC), 08 de outubro de 2014.
ANIZIO DE SOUZA
Prefeito Municipal 

PAULO RUBENS BUCH 
Secretário Municipal de Administração e Esporte

RICARDO DRAGONI
Secretário Municipal de Finanças e Contabilidade

Portaria N.º 1048/2014 - RH
PORTARIA Nº 1048, de 02 de outubro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso 
II, Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º ALTERAR, a carga horária da professora contratada Fran-
ciele de Oliveira, para mais 10 (dez) horas semanais, no período 
de 01 de setembro a 17 de dezembro de 2014, com vencimentos 
na Classe “A”, referência “01”, previsto nos Anexos I e III, da Lei 
Municipal nº 3.885 de 22 de junho de 2011 e suas alterações, em 
substituição à servidora Anisia Kozakiewicz que continua afastada 
para Tratamento de Saúde.

Art. 2º Será concedido GRATIFICAÇÃO COMPENSATORIA de 10% 
do vencimento, sobre a alteração de carga horária, de acordo com 
o Art. 50 da Lei Municipal nº. 3.885, de 22 de junho de 2011, que 
dispõe sobre o Plano de Carreira e Remuneração para o Magistério 
do Município.

Art. 3º A servidora exercerá suas atividades no Núcleo Educacional 
do Jangada, deste Município.

Art. 4º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de setembro de 2014.

Porto União, SC em 02 de outubro de 2014.
ANIZIO DE SOUZA
Prefeito Municipal 

PAULO RUBENS BUCH 
Secretário Municipal de Administração e Esporte

Portaria N.º 1049/2014 - RH
PORTARIA Nº 1049, de 02 de outubro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso 
II, Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º RESCINDIR, o contrato de trabalho de Luana Aparecida Pa-
checo das funções do cargo de Agente de Serviços Públicos Nível 
01, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal, em razão do 
término do prazo.

ERRATA REFERENTE AO PROCESSO LICITATÓRIO 
087/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO
ESTADO DE SANTA CATARINA
Processo Licitatório 087/2014
Tomada de Preços 011/2014

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuições torna pública a 
errata do Edital do Processo Licitatório nº 087/2014, em razão de 
um equívoco da Administração na publicação do Extrato de Edital 
de Tomada de Preços 011/2014, publicado no dia 01/10/2014, na 
Página 683, da Edição N° 1583 do Diário Oficial dos Municípios de 
Santa Catarina, onde erroneamente constou texto de outra publi-
cação, sendo o correto conforme segue:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO
ESTADO DE SANTA CATARINA
Processo Licitatório 087/2014 - PREFEITURA
Extrato de Edital de Tomada de Preços 011/2014 - PREFEITURA
O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições, torna público 
que fará realizar processo licitatório na modalidade de Tomada 
de Preços, do tipo menor preço por empreitada global, para a 
Contratação de Empresa para Execução da Obra de Pavimentação 
Asfáltica em CAUQ, Meio Fio, Drenagem, Sinalização, Passeios em 
Concreto na Rua Gustavo Tenius de Medeiros (Início na Rua Ex-
pedicionário Edmundo Arrabar até seu Final após a Rua Antônio 
Carneiro), Bairro Santa Rosa, Incluindo Material e Mão de Obra. 
O recebimento dos envelopes se dará até as 14h00min do dia 27 
de outubro de 2014, na Prefeitura Municipal. Maiores informações 
podem ser retiradas na Rua Padre Anchieta, 126, email licitepor-
touniao@yahoo.com.br, licitacao@portouniao.sc.gov.br e no site 
da Prefeitura Municipal de Porto União www.portouniao.sc.gov.br, 
fone (42) 3523-1155. 

Porto União - SC, 09 de outubro de 2014.
Anízio de Souza
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 549/2014
DECRETO Nº 549, de 08 de outubro de 2014.
Dispõe sobre crédito suplementar, e contém outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência privativa que lhe confere o inciso 
IV, do artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e autorizado pelas 
Leis Municipais nºs 4.155, de 08 de julho de 2013 (LDO) e 4.200, 
de 02 de dezembro de 2013 (LOA),

DECRETA:
Art. 1º Fica suplementado no orçamento próprio do Fundo Muni-
cipal de Educação, as dotações orçamentárias a seguir especifica-
das, no valor de R$ 70.000,00 (Setenta mil reais):

ÓRGÃO  
ORGÃO

1700 - FUNDO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

UNIDADE
1701 - FUNDO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO 

PROJETO
1003 - Construção de Centros de 
Educação Infantil

MODALIDADE 4490 - 104 - Aplicações Diretas 31 10.000,00

ATIVIDADE 2012 - Transporte Escolar

MODALIDADE 3390 - 113 - Aplicações Diretas 50 60.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 70.000,00
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Pouso Redondo

Prefeitura

Extrato Termos Aditivo Pmpr E FMS 2014
EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº006/2014
CONTRATADA - Divanir da Rosa
OBJETO: - Auxilio com material pagamento de aluguel para família 
que esteve com a casa condenada pela defesa civil do município, 
conforme laudo de avaliação de imóvel fornecido pela Coordena-
doria Municipal de Defesa Civil de Pouso Redondo - COMDEC e, 
Estudo sócio econômico.
MOTIVO: Fica aditada a cláusula primeira deste contrato, prorro-
gando o prazo até 10 de maio de 2014.
Data da assinatura 10/02/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO DE FORNECIMENTO DE SOFTWARE PARA GESTÃO DA 
EDUCAÇÃO MUNICIPAL E SERVIÇOS COMPLEMENTARES.
CONTRATADA - IDS DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E ASSES-
SORIA LTDA
OBJETO: - Fornecimento de software para gestão municipal e 
serviços complementares, Processo licitatório realizado pelo CIM-
AMAVI de modalidade Concorrência Pública nº02/2011.
MOTIVO: Fica aditada pela modificação do valor contratual ori-
ginário em face de aditamento quantitativo do seu objeto para 
implementação das especificações constantes do Anexo I deste 
instrumento ao software de gestão da educação municipal.
Data da assinatura 07/05/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº197/2013
CONTRATADA - A.R.G. INDUSTRIAL LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa do ramo, para a construção de 
uma Quadra Esportiva Coberta com vestiário, em alvenaria, com 
980,40m², Estrada Geral Vereador Paulino Chequetto - Estrada ge-
ral Corruchel, incluindo o fornecimento de material e mão de obra, 
de acordo com o Termo de Compromisso PAC nº 204535/2013, 
conforme Projeto aprovado pelo Fundo Nacional de Desenvolvi-
mento da Educação - FNDE.
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato até 29 de Outubro 
de 2014, devido a equivoco no prazo contratual.
Data de assinatura 29/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº060/2013
CONTRATADA - AVENI COELHO DE SOUZA
OBJETO: - Locação de imóvel para fins de instalação do CONSE-
LHO TUTELAR do município.
MOTIVO: Fica alterado o valor deste contrato, estabelecendo o 
valor de R$724,00 (setecentos e Vinte e Quatro reais).
Data de assinatura 20/01/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº080/2010.
CONTRATADA - FAMILIA ALDEMIRO ALBINO HOLDING LTDA
OBJETO: - Locação de sala comercial, importando 1.300 m2 (um 
mil e trezentos metros quadrados), sendo que esta se destinará à 
uso do Pólo UAB - Universidade Aberta do Brasil; Centro de Refe-
rência do Professor; e uso da Secretaria Municipal de Educação, 
nos termos do Convênio celebrado entre o Locatário e a Universi-
dade Aberta do Brasil - UAB.
MOTIVO: Ficam alterados a partir desta data os signatários do 
contrato de Locação nº 080/2010.
Data de assinatura 11/03/2014.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 02 de outubro de 2014.
ANIZIO DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

PAULO RUBENS BUCH 
Secretário Municipal de Administração e Esporte

PORTARIA N.º 1050/2014 - RH
PORTARIA Nº 1050, de 02 de outubro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso 
II, Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de 01 de outu-
bro a 24 de novembro de 2014, sob o Regime Jurídico Especial, 
com contribuição para o Regime Geral de Previdência, conforme 
estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de 2001, Ber-
nard Michael Damasceno, para exercer as funções do cargo de 
Agente de Serviços Públicos Nível 02, com vencimentos na Classe 
“01”, referência “A” previstos nos Anexos I e II, da Lei Municipal 
nº 3.934, de 21 de novembro de 2011, em substituição ao servidor 
efetivo Luiz Camilo Rodrigues que se encontra em Licença Prêmio.

Art. 2º O servidor acima mencionado exercerá suas atividades vin-
culado à Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Serviços 
Públicos, deste Município.

Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, retro-
agindo seus efeitos a 01 de outubro de 2014.

Porto União - SC, em 02 de outubro de 2014.
ANIZIO DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

PAULO RUBENS BUCH 
Secretário Municipal de Administração e Esporte
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº180/2013.
CONTRATADA - RONDOMÁQUINAS PEÇAS E SERVIÇOS LTDA ME
OBJETO: - Contrato tem por objeto a Horas de mão de obra me-
cânica para máquinas pesadas, sendo elas Motoniveladoras, pás 
carregadeira, Escavadeiras hidráulica, Retro escavadeira, Trator de 
Esteira, Trator Agrícola, Esteira, De uso da Secretaria de Obras e 
Secretaria de Agricultura do município.
MOTIVO: Fica alterado o prazo deste contrato, estabelecendo o 
prazo até 30 de Abril de 2014.
Data de assinatura 27/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº039/2014.
CONTRATADA - RUAN KRAMEL
OBJETO: - Contratação de pessoa física para prestação de servi-
ços na divulgação de cursos, atendimentos, manutenção de equi-
pamentos e demais atividades necessárias ao funcionamento do 
Centro de Inclusão digital do município, de acordo com as neces-
sidades do município.
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato por (30) trinta dias 
até o dia 08 de agosto de 2014.
Data de assinatura 18/07/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº008/2014.
CONTRATADA - TEOBALDO MENEL
OBJETO: - Auxilio com pagamento de aluguel para família que 
esteve com a casa condenada pela defesa civil do município, con-
forme laudo de avaliação de imóvel fornecido pela Coordenadoria 
Municipal de Defesa Civil de Pouso Redondo - COMDEC e, Estudo 
sócio econômico.
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato até 20 de julho de 
2014.
Data de assinatura 20/04/2014.

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO 001/2014
CONTRATO Nº066/2013.
CONTRATADA - OSNI VENDRAMIN
OBJETO: - Locação de imóvel com área de 360 m² (trezentos e 
sessenta metros quadrados), edificado com uma construção em 
alvenaria medindo 147,17 m² (cento e quarenta e sete metros e 
dezessete decímetros quadrados), destina-se para fins de instala-
ção da Secretaria Municipal de Saúde de Pouso Redondo (FMS).
MOTIVO: O valor do presente contrato REAJUSTADO será de R$ 
11.400,00 ( Onze mil e Quatrocentos reais) divididos em 12 (doze) 
parcelas, iguais e consecutivas no valor R$ 950,00 (Novecentos e 
cinquenta reais ).
Data de assinatura 20/01/2014.

EXTRATO DO TERMO APOSTILAMENTO 001/2014
CONTRATO Nº129/2013.
CONTRATADA - QUEILA MARIA FERNANDES AGUSTINI
OBJETO: - Locação de imóvel com área de 100 m² (Cem metros 
quadrados), edificado com uma construção em alvenaria, cadas-
trada na matricula n° 1.298, no cartório de Registro de Imóveis 
- Trombudo Central e, destina-se para fins de instalação de Berçá-
rio, de interesse da Secretaria de Educação.
MOTIVO: O valor do presente contrato REAJUSTADO será de R$ 
12.000,00 ( Doze mil reais ) divididos em 12 (doze) parcelas, 
iguais e consecutivas no valor R$ 1.000,00 (Hum mil reais)
Data de assinatura 20/01/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº080/2013.
CONTRATADA - FUND. OSNY JOSÉ GONÇALVES TELEVISÃO BELA 
ALIANÇA
OBJETO: - Locação de imóvel com área de 100 m² (Cem me-
tros quadrados), edificado com uma construção em alvenaria, 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº006/2013.
CONTRATADA - CSST - Consultoria de Saúde e Segurança do Tra-
balho Ltda.
OBJETO: - Contrato objetiva a prestação de serviços de consul-
toria na área de Medicina e Segurança do Trabalho na Prefeitura 
Municipal de Pouso Redondo.
MOTIVO: Fica alterado o prazo deste contrato, estabelecendo o 
prazo até 31 de dezembro de 2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº002/2013.
CONTRATADA - GENESIO DE AMORIN.
OBJETO: - Locação de imóvel para fins de instalação do Programa 
de Saúde da Família - PSF
MOTIVO: Fica alterado o valor deste contrato, estabelecendo o 
valor de R$1.195,69, reajustado de acordo com o Índice Geral de 
Mercado - IGP-M e Fica alterado o prazo deste contrato, estabele-
cendo o prazo até 31 de dezembro de 2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº075/2012.
CONTRATADA - Kurtz Empreendimentos Imobiliários Ltda.
OBJETO: - Locação de imóvel para fins de instalação do Programa 
de Saúde da Família - PSF
MOTIVO: Fica alterado o prazo deste contrato, estabelecendo o 
prazo até 31 de dezembro de 2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº005/2014.
CONTRATADA - Solange Israel
OBJETO: - Auxilio com material pagamento de aluguel para família 
que esteve com a casa condenada pela defesa civil do município, 
conforme laudo de avaliação de imóvel fornecido pela Coordena-
doria Municipal de Defesa Civil de Pouso Redondo - COMDEC e, 
Estudo sócio econômico.
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato até 13 de Setembro 
de 2014.
Data de assinatura 13/07/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº049/2013.
CONTRATADA - MULLER CONSTRUTORA LTDA ME.
OBJETO: - Contratação de empresa do ramo, para reforma com 
área total de 35.13mt² e ampliação com área total de 70.15m², 
com fornecimento de materiais e mão de obra, do Posto de Saúde 
do Aterrado .
MOTIVO: Fica aditada a cláusula segunda deste contrato, reajus-
tado o valor total do contrato em R$7.382,59 (Sete mil, trezentos 
e oitenta e dois reais e cinquenta e nove centavos), que equivale 
a alteração do quantitativo.
Data de assinatura 11/06/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº028/2013.
CONTRATADA - AR Assessoria - Raquel & Filhos Assessoria Ltda
OBJETO: - Contratação de empresa especializada para PRESTA-
ÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA NOS PROGRAMAS DA ÁREA 
DA SAÚDE, para o exercício de 2013,, de acordo com as necessi-
dades Do Fundo Municipal de Saúde de Pouso Redondo.
MOTIVO: Fica alterado o prazo deste contrato, estabelecendo o 
prazo até 30 de Junho de 2014.
Data de assinatura 27/12/2013.
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calculo reajuste do aluguel conforme índice do IGP-M do ano de 
2013.
Data de assinatura 20/01/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº070/2013.
CONTRATADA - COMUNIDADE EVANGÉLICA LUTHERANA DE POU-
SO REDONDO.
OBJETO: - Locação de imóvel, para instalação de uma sala para 
o PRÈ ESCOLAR, até que sejam feitas as ampliações necessárias 
para instalação do mesmo em sede de propriedade do município.
MOTIVO: Fica aditada a cláusula primeira deste contrato prorro-
gando o prazo de vigência para o período de 01 de janeiro de 2014 
até 31 de dezembro de 2014 e Fica aditada a cláusula segunda 
deste contrato modificando o valor de R$ 2.034,00 (Dois mil e 
trinta e quatro reais), para R$2.172,00 (Dois mil cento e setenta 
e dois reais).
Data de assinatura 20/01/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
Termo Aditivo ao Contrato de Repasse
CONTRATADA - Fundação de Saúde do Alto Vale do Itajaí (FUSA-
VI)
OBJETO: - Repasse de Recursos para Complementação do Atendi-
mento 24 horas do Corpo Clinico do Hospital Regional do Alto Vale.
MOTIVO: Altera a Clausula 4º do contrato primitivo, ainda renu-
mera o parágrafo único para parágrafo primeiro e acresce o pará-
grafo segundo que passa a vigorar com a seguinte redação:

Clausula 4ª - Pelo atendimento 24 (vinte e quatro) horas, pre-
visto na cláusula 2ª e seu parágrafo, o CONTRATANTE efetuará 
mensalmente o pagamento de R$ 1.513,98 (Hum mil Quinhentos 
e Treze Reais e Noventa Oito Centavos), cujo valor será corrigido 
anualmente no mês de Janeiro pelo INPC, (acumulado dos últimos 
12 meses).
As contratantes pagarão ainda a titulo de ajuda de custo, o valor 
de R$ 2.066,00, que corresponde a média dos últimos 6 (seis) 
meses de pessoas atendidas, sendo o valor unitário de R$ 23,75 
por atendimento.
Data de assinatura 01/01/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº127/2013.
CONTRATADA - BBE TURISMO LTDA ME
OBJETO: - Prestação e serviços de transporte de passageiros 
(ônibus, micro ônibus) para deslocar atletas da CME, para outras 
cidades a fim de participar de jogos, campeonatos, etc., represen-
tando o município.
MOTIVO: Fica reajustado o valor do KM rodado em 3,87%, devido 
ao reajuste do combustível que representa a maior fatia no custo 
dos serviços prestados.
Data de assinatura 11/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº127/2013.
CONTRATADA - BBE TURISMO LTDA ME
OBJETO: - Prestação e serviços de transporte de passageiros (ôni-
bus, micro ônibus) para deslocar atletas da CME, para outras cida-
des a fim de participar de jogos, campeonatos, etc, representando 
o município.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 11/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003/2014
CONTRATO Nº158/2013.
CONTRATADA - BBE TURISMO LTDA ME
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 

cadastrada na matricula n° 1.298, no cartório de Registro de Imó-
veis - Trombudo Central e, destina-se para fins de instalação de 
Berçário, de interesse da Secretaria de Educação.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (SEIS) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 30/06/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº087/2013.
CONTRATADA - MARCOS REGUEIRA
OBJETO: - Locação de imóvel com área de 100 m² (Cem metros 
quadrados), edificado com uma construção em alvenaria, cadas-
trada na matricula n° 1.298, no cartório de Registro de Imóveis 
- Trombudo Central e, destina-se para fins de instalação de Berçá-
rio, de interesse da Secretaria de Educação.
MOTIVO: Fica aditado, reajustado o valor total do contrato R$ 
5.096,00 (Cinco mil, e noventa e seis reais), que equivale ao 
acréscimo de 04km (Quatro quilômetros diários).
Data de assinatura 26/02/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº060/2013.
CONTRATADA - AVENI COELHO DE SOUZA
OBJETO: - Locação de imóvel para fins de instalação do CONSE-
LHO TUTELAR do município.
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato até 31 de dezembro 
de 2014.
Data de assinatura 21/03/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº021/2013.
CONTRATADA - BETHA SISTEMAS LTDA
OBJETO: - Contrato tem por objeto o licenciamento de sistemas 
para gestão pública.
MOTIVO: Fica acrescido no objeto do contrato mais 3 (três) usuá-
rios ao sistema de Tributação, totalizando 06 (seis).
Data de assinatura 19/02/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATADA - Pré Vale Pré Moldados Ltda.
OBJETO: - Aquisição de materiais (areia, cimento, ferro, brita 
1, taboas, rachão, concreto usinado, prego, tijolo maciço, tubos 
e blocos de concreto) para drenagem pluvial de diversas va-
las desde município, de acordo com o contrato de repasse n°. 
019088484/2008 do programa SANEAMENTO PARA TODOS.
MOTIVO: Fica aditado, reajustado o valor do contrato.
Data de assinatura 02/06/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº008/2014.
CONTRATADA - TEOBALDO MENEL
OBJETO: - Auxilio com pagamento de aluguel para família que 
esteve com a casa condenada pela defesa civil do município, con-
forme laudo de avaliação de imóvel fornecido pela Coordenadoria 
Municipal de Defesa Civil de Pouso Redondo - COMDEC e, Estudo 
sócio econômico.
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo do contrato até 20 de setembro 
de 2014.
Data de assinatura 18/07/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003/2014
CONTRATO Nº002/2009.
CONTRATADA - ARLINDO TISCHNER
OBJETO: - Locação de imóvel, para fins de instalação do Centro 
de inclusão digital.
MOTIVO: Fica aditada a cláusula segunda deste contrato modifi-
cando o valor de R$ 540,54 (quinhentos e quarenta reais e cinquen-
ta e quatro centavos), no ano de 2011, para R$614,41(Seiscentos 
e quatorze e quarenta e um reais), no ano de 2014, conforme 



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 577

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº021/2013 PMPR.
CONTRATADA - Betha Sistemas Ltda
OBJETO: - Contrato tem por objeto o licenciamento de sistemas 
para gestão pública (PMPR).
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo Contratual por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014, e
Os valores contratados serão reajustados em 29.01.2014, pelo 
IGP-M (FGV) acumulado no período.
Data de assinatura 13/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº128/2013.
CONTRATADA - BRAULIO REIF LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: Fica reajustado o valor do KM rodado em 3,87%, devido 
ao reajuste do combustível que representa a maior fatia no custo 
dos serviços prestados.
Data de assinatura 11/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº128/2013.
CONTRATADA - BRAULIO REIF LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 27/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº156/2013.
CONTRATADA - BRAULIO REIF LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: Fica reajustado o valor do KM rodado em 3,87%, devido 
ao reajuste do combustível que representa a maior fatia no custo 
dos serviços prestados.
Data de assinatura 11/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº156/2013.
CONTRATADA - BRAULIO REIF LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 27/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº020/2013.
CONTRATADA - GRAFICA FREE WAY LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa para publicação dos atos ofi-
ciais da administração.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº047/2013.
CONTRATADA - IMPETUS APOIO A GESTÃO PUBLICA LTDA ME.
OBJETO: - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE 
SUPORTE TÉCNICO E APOIO ADMINISTRATIVO, ATRAVES DE 
APOIO TÉCNICO ESPECIALIZADO NA OPERACIONALIZAÇÃO 
DOS SISTEMAS DE INFORMÁTICA NA ÁREA DE PLANEJAMENTO 

município.
MOTIVO: Fica reajustado o valor do KM rodado em 3,87%, devido 
ao reajuste do combustível que representa a maior fatia no custo 
dos serviços prestados.
Data de assinatura 11/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº158/2013.
CONTRATADA - BBE TURISMO LTDA ME
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 27/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003/2014
CONTRATO Nº166/2013.
CONTRATADA - BBE TURISMO LTDA ME
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: Fica reajustado o valor do KM rodado em 3,87%, devido 
ao reajuste do combustível que representa a maior fatia no custo 
dos serviços prestados.
Data de assinatura 11/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº157/2013 PMPR.
CONTRATADA -LOTHAR REIF ME
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 27/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº166/2013.
CONTRATADA - BBE TURISMO LTDA ME
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 27/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº136/2013.
CONTRATADA - BERKIMAU INFORMÁTICA LTDA
OBJETO: - Licença de uso não exclusiva do Software “CRIADOR-
OBRAS” com serviços de suporte técnico, onde a CONTRATADA, 
na qualidade de única proprietária dos direitos do Software “CRIA-
DOR-OBRAS”
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 19/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº007/2013 FMS.
CONTRATADA - Betha Sistemas Ltda
OBJETO: - Contrato tem por objeto o licenciamento de sistemas 
para gestão pública (FMS).
MOTIVO: Fica prorrogado o prazo Contratual por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014, e
Os valores contratados serão reajustados em 29.01.2014, pelo 
IGP-M (FGV) acumulado no período.
Data de assinatura 13/12/2013.
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meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº088/2013 PMPR.
CONTRATADA -OSAIR COELHO GOMES
OBJETO: - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO TRANSPORTE ESCOLAR 
DE LOCALIDADES DISTANTES DE ALUNOS DA REDE DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E MÉDIO, DAS TIFAS DA LOCALIDADE DE RIO 
NOVO, ATÉ O PONTO DE ÔNIBUS ANTONIO SARDÁ, E PONTO 
DE ONIBUS TIFA DOS CRENTES, DAS TIFAS DA LOCALIDADE 
CORRUCHEL SANTA IZABEL E CAMPESTRE, ATÉ A ESCOLA Pe. 
JOSÉ BALISTIERI, E DA TIFA DA LOCALIDADE DE LAGEADO ATÉ 
O PONTO DE ONIBUS SR. MOISÉS AMENDOEIRA.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (seis) 
meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº089/2013 PMPR.
CONTRATADA - OSNILDO JOSÉ PATERNO
OBJETO: - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO TRANSPORTE ESCOLAR 
DE LOCALIDADES DISTANTES DE ALUNOS DA REDE DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E MÉDIO, DAS TIFAS DA LOCALIDADE DE RIO 
NOVO, ATÉ O PONTO DE ÔNIBUS ANTONIO SARDÁ, E PONTO 
DE ONIBUS TIFA DOS CRENTES, DAS TIFAS DA LOCALIDADE 
CORRUCHEL SANTA IZABEL E CAMPESTRE, ATÉ A ESCOLA Pe. 
JOSÉ BALISTIERI, E DA TIFA DA LOCALIDADE DE LAGEADO ATÉ 
O PONTO DE ONIBUS SR. MOISÉS AMENDOEIRA.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (seis) 
meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2013
CONTRATO Nº082/2013 PMPR.
CONTRATADA -RADIO EDUCADIORA DE TAIO LTDA.
OBJETO: - Contratação de Serviços de Empresa de Radiodifusão 
em AMPLITUDE MODULADA (AM), com abrangência regional, de-
vidamente licenciada junto ao Ministério das Comunicações, para 
veiculação radiofônica através de informativo dos atos oficiais da 
administração do município.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (seis) 
meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº085/2013 PMPR.
CONTRATADA - SERRANA ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: - Contratação de empresa para prestação de serviços 
na coleta e destino final do lixo domestico do Município de Pouso 
Redondo.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 27/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº069/2013 PMPR.
CONTRATADA - TELEFÔNICA BRASIL S/A - CNPJ nº 
02.558.157/0013-04
OBJETO: - Contratação de serviços de telefonia móvel, (VC1 - Pró-
pria operadora, VC1 - Outra Operadora e VC1 - Fixo, Assinatura 
Mensal, Tarifa Zero e Gestor On-line) com cessão de uso de 30 
(trinta) aparelhos celulares, através de comodato, plano pós-pago, 
com garantia de cobertura mínima de 80% em todo o território 
municipal, com compatibilidade sobre os 25 números existentes.
MOTIVO: fica prorrogado prazo de vigência que consta da sua 
Cláusula Segunda, item 2.2 por igual período ao contrato original.
Data de assinatura 27/12/2013.

ORÇAMENTÁRIO EM SEUS VÁRIOS MÓDULOS, UTILIZANDOS NA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO REDONDO, ALEM DO ACOM-
PANHAMENTO E ORIENTAÇÃO ESCRITA VERBAL NAS ÁREAS DE 
PLANEJAMENTO E PRESTAÇÃO DE CONTAS DE CONVÊNIOS/CON-
TRATOS.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) 
meses, com término em 31/12/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº027/2013 FMS.
CONTRATADA - LINHAS MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa na área de informática para 
manutenção dos computadores e softwares diversos da Secretaria 
de Saúde.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (Seis) 
meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2014
CONTRATO Nº075/2013 PMPR.
CONTRATADA - LINHAS MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA LTDA
OBJETO: - Contratação de empresa na área de informática para 
manutenção dos computadores e softwares diversos da Secretaria 
de Administração, Educação e Agricultura.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (Seis) 
meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2014
CONTRATO Nº157/2013 PMPR.
CONTRATADA -LOTHAR REIF ME
OBJETO: - Contratação de empresa para realizar o transporte es-
colar de alunos da rede pública de ensino municipal e estadual do 
município.
MOTIVO: Fica reajustado o valor do KM rodado em 3,87%, devido 
ao reajuste do combustível que representa a maior fatia no custo 
dos serviços prestados.
Data de assinatura 11/04/2014.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº086/2013 PMPR.
CONTRATADA -MARCIA HONORATO DA SILVA
OBJETO: - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO TRANSPORTE ESCOLAR 
DE LOCALIDADES DISTANTES DE ALUNOS DA REDE DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E MÉDIO, DAS TIFAS DA LOCALIDADE DE RIO 
NOVO, ATÉ O PONTO DE ÔNIBUS ANTONIO SARDÁ, E PONTO 
DE ONIBUS TIFA DOS CRENTES, DAS TIFAS DA LOCALIDADE 
CORRUCHEL SANTA IZABEL E CAMPESTRE, ATÉ A ESCOLA Pe. 
JOSÉ BALISTIERI, E DA TIFA DA LOCALIDADE DE LAGEADO ATÉ 
O PONTO DE ONIBUS SR. MOISÉS AMENDOEIRA.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (seis) 
meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº087/2013 PMPR.
CONTRATADA -MARCOS REGUEIRA
OBJETO: - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NO TRANSPORTE ESCOLAR 
DE LOCALIDADES DISTANTES DE ALUNOS DA REDE DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E MÉDIO, DAS TIFAS DA LOCALIDADE DE RIO 
NOVO, ATÉ O PONTO DE ÔNIBUS ANTONIO SARDÁ, E PONTO 
DE ONIBUS TIFA DOS CRENTES, DAS TIFAS DA LOCALIDADE 
CORRUCHEL SANTA IZABEL E CAMPESTRE, ATÉ A ESCOLA Pe. 
JOSÉ BALISTIERI, E DA TIFA DA LOCALIDADE DE LAGEADO ATÉ 
O PONTO DE ONIBUS SR. MOISÉS AMENDOEIRA.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (seis) 
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Rio do Sul

Prefeitura

1º E 2º Termos Aditivos Contrato Administrativo Nº 
316/2014
1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 316/2014 firmado 
em 26/05/2014, com término previsto para 02/07/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
Contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) CLAIR MARIA SCHWARZ 
MULLER portador(a) do CPF nº636.674.529-34, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 1º Aditivo ao Contrato Administrativo 
nº 316/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do prazo de vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
83/2014, iniciando-se a prorrogação em 03/07/2014 e encerran-
do-se em 04/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 02/07/2014.
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino 

CLAIR MARIA SCHWARZ MULLER 
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.    Nome:.
CPF:.    CPF:.

2º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 316/2014 firmado 
em 26/05/2014, com término previsto para 04/08/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GIVA-
NILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 03 de 
janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de outro 
lado o(a) Sr.(a) CLAIR MARIA SCHWARZ MULLER portador(a) do 
CPF nº636.674.529-34, na qualidade de Contratado(a), celebram 
o 2º Aditivo ao Contrato Administrativo nº 316/2014, mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do prazo de vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
83/2014, iniciando-se a prorrogação em 05/08/2014 e encerran-
do-se em 08/10/2014.”

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 001/2013
CONTRATO Nº080/2013 PMPR.
CONTRATADA - FUND. OSNY JOSÉ GONÇALVES TELEVISÃO BELA 
ALIANÇA.
OBJETO: - Contratação de Serviços de veículo de Comunicação 
na modalidade de Televisão Aberta, com o objetivo de Produzir, 
Executar e Veicular 72 (setenta e duas) inserções de Publicidade 
Institucional de interesse público da Prefeitura Municipal de Pouso 
Redondo com duração mínima de 30 (trinta) segundos cada inser-
ção nos horários entre 12:00h e 14:00h e 18:30h e 21:h, transmi-
tindo o sinal para no mínimo 20 (vinte) municípios da Região do 
Alto Vale do Itajaí.
MOTIVO: O prazo Contratual fica prorrogado por mais 06 (SEIS) 
meses, com término em 30/06/2014.
Data de assinatura 30/12/2013.
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5º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo Nº 
291/2014
5º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 291/2014 firmado 
em 04/04/2014, com término previsto para 08/08//2014 .

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GIVA-
NILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 03 de 
janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de outro 
lado o(a) Sr.(a) ANA MARIA DE OLIVEIRA portador(a) do CPF nº 
601.163.319-68 na qualidade de Contratado(a), celebram o 5º 
Aditivo ao Contrato Administrativo nº 291/2014, mediante as se-
guintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do prazo de vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
291/2014, iniciando-se a prorrogação em 09/08/2014 e encerran-
do-se em 08/10/2014.”

Cláusula Segunda - Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 07/08/2014.
GIVANILDO SILVA   ANA MARIA DE OLIVEIRA
Secretário de Administração  Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo Nº 
315/2014
1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 315/2014 firmado 
em 19/05/2014, com término previsto para 20/06/2014 .

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GIVA-
NILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 03 de 
janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de outro 
lado o(a) Sr.(a) GERTILTES SCHULTZ SIEVERDT portador(a) do 
CPF nº 084.591.329-86, na qualidade de Contratado(a), celebram 
o 1º Aditivo ao Contrato Administrativo nº 315/2014, mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do prazo de vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
315/2014, iniciando-se a prorrogação em 21/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 

Cláusula Segunda - Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 04/08/2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário de Administração 

CLAIR MARIA SCHWARZ MULLER 
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.

3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 289/2014
3º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 289/2014 firmado 
em 02/04/2014, com término previsto para 08/08/2014 .

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GI-
VANILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 
03 de janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de 
outro lado o(a) Sr.(a) ELIANE DA CUNHA portador(a) do CPF nº 
044.227.369-06, na qualidade de Contratado(a), celebram o 3º 
Aditivo ao Contrato Administrativo nº 289/2014, mediante as se-
guintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do prazo de vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
289/2014, iniciando-se a prorrogação em 09/08/2014 e encerran-
do-se em 08/10/2014.”

Cláusula Segunda - Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 08/08/2014.
GIVANILDO SILVA   ELIANE DA CUNHA
Secretário de Administração  Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.
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060.412.639-58, na qualidade de Contratado(a), celebram o 1º 
Aditivo ao Contrato Administrativo nº 275/2014, mediante as se-
guintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do prazo de vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
275/2014, iniciando-se a prorrogação em 20/04/2014 e encerran-
do-se em 27/06/2014.”

Cláusula Segunda - Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 19/04/2014.
GIVANILDO SILVA   ARLETE CAMPOS
Secretário de Administração  Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.

fundo muniCiPal de Saúde de rio do Sul

Carta Convite Nº 47/2014 - FMS
Prefeitura de Rio do Sul
Secretaria Municipal de Saúde
Divisão de Suprimentos - Setor de Compras

CARTA CONVITE Nº 47/2014 - FMS

OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecimen-
to (direto no balcão, no perímetro urbano da cidade de Rio do Sul 
- SC) de medicamentos diversos constantes na Tabela Brasileira de 
Preços ao Consumidor (BRASINDICE), com o maior percentual de 
desconto, para atender necessidade dos pacientes do SUS atendi-
dos através desta secretaria.

REGIMENTO: Lei Federal 8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e 
suas alterações posteriores.

ENTREGA DOS ENVELOPES: Às 08:30 horas do dia 14/10/2014
SESSÃO DE ABERTURA: Às 09:00 horas do dia 14/10/2014, na 
Praça 25 de Julho, n° 01, Centro, na Sala de Reuniões da Prefeitu-
ra Municipal de Rio do Sul.

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital e esclarecimentos poderão ser 
obtidos no seguinte endereço: Secretaria Municipal de Saúde de 
Rio do Sul, rua Tuiuti, 154, centro, Divisão de Suprimentos - Setor 
de Compras.

Rio do Sul (SC), 07 de outubro de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS ZANIS
Secretário Municipal de Saúde

legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 20/06/2014.
GIVANILDO SILVA  
Secretário de Administração 

GERTILDES SCHULTZ SIEVERDT 
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.

2º Termo Aditivo Contrato Administrativo Nº 
315/2014
1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 315/2014 firmado 
em 19/05/2014, com término previsto para 20/06/2014 .

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GIVA-
NILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 03 de 
janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de outro 
lado o(a) Sr.(a) GERTILTES SCHULTZ SIEVERDT portador(a) do 
CPF nº 084.591.329-86, na qualidade de Contratado(a), celebram 
o 1º Aditivo ao Contrato Administrativo nº 315/2014, mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do objeto
Altera a cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do prazo de vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
315/2014, iniciando-se a prorrogação em 21/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusula do Contrato a que se 
refere o presente Termo Aditivo.

E para que o presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 20/06/2014.
GIVANILDO SILVA   
Secretário de Administração 

GERTILDES SCHULTZ SIEVERDT 
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:.     Nome:.
CPF:.     CPF:.

1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo Nº 
275/2014
1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo nº 275/2014 firmado 
em 19/03/2014, com término previsto para 19/04/2014 .

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GI-
VANILDO SILVA, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 3085, de 
03 de janeiro de 2013, doravante denominado Contratante, e de 
outro lado o(a) Sr.(a) ARLETE CAMPOS portador(a) do CPF nº 
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DECRETO MUNICIPAL Nº 53/2014
DECRETO Nº 053 - DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANU-
LAÇÃO PARCIAL DE DOTAÇÃO E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

- CLAUDEMIR CESCA, PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO VELOSO , 
SANTA CATARINA, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Orgânica do Município e de conformidade com a Lei Orça-
mentária Municipal 1.516/2012 de 07.10.2014;

Decreta:

- Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédi-
to suplementar no valor de R$ 596.600,00 (Quinhentos e Noventa 
e Seis Mil e Seiscentos Reais), conforme descriminação abaixo:

Órgão:  03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Projeto/Atividade:  4.014 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Categoria Econômica:  3 DESPESAS CORRENTES
Grupo de Natureza de Despesa:  3 OUTRAS DESPESAS CORREN-
TES
Modalidade de Aplicação:  90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: 250.000,00
Fonte: 01.02.00000
Red. 9

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.032 - MANUT. DAS ATIVIDADES CULTURAIS
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTES
Modalidade de Aplicação: 90 - APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 80.000,00
Fonte: 01.00.00000
Red: 14

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.007 - MANUT. DO FUNDO M. DE ASSIST. SO-
CIAL
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTES
Modalidade de Aplicação: 90 - APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 25.000,00
Fonte: 01.00.00000
Red: 66

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.035 - MANUT. DOS SERViÇOS URBANOS
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTES
Modalidade de Aplicação: 90 - APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 50.000,00
Fonte: 01.00.00000
Red: 104

Órgão: 08 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Projeto/Atividade: 4.052 - AMORTIZAÇÃO DE ENCARGOS SOCIAIS
Categoria Econômica: 4 - DESPESAS CORRENTES
Modalidade de Aplicação: 90 - APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 165.000,00
Fonte: 01.00.00000
Red: 124

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.030 - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTE
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 26.600,00
Fonte: 01.19.00000
Red: 143

Art. 2°. Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplementar 

Salto Veloso

Prefeitura

Edital de Pregão Presencial Nº 34/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPIO DE SALTO VELOSO
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 34/2014

A Prefeitura Municipal de Salto Veloso/SC, torna público para co-
nhecimento dos interessados, que se encontra aberto o EDITAL 
DE PREGÃO PRESENCIAL 34/2014, que se realizará nos termos 
com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 e suas alterações poste-
riores e demais legislação vigente e pertinente à matéria.
Objeto: Contratação de empresa para realização da Exposalto, 
compondo: agenciamento de shows nacionais; estrutura física 
contendo iluminação, sonorização, tendas, parque infantil, deco-
ração, seguranças; pagamento de taxas, além de realização de 
ampla divulgação regional em rádios, com realização de progra-
mas ao vivo dentro do evento.
Entrega dos Envelopes e Credenciamento: 22/10/2014 até as 
09h00min.
Abertura: 22/10/2014, às 09h15min.
Maiores informações, e edital completo, junto à Prefeitura Munici-
pal de Salto Veloso, no Setor de Licitações, sito à Travessa das Flo-
res, 58, centro, Salto Veloso/SC, ou pelo telefone (49) 3536-0146.

Salto Veloso (SC), 09 de outubro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 02/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPIO DE SALTO VELOSO
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 02/2014

A Prefeitura Municipal de Salto Veloso/SC, torna público para co-
nhecimento dos interessados, que se encontra reaberto por igual 
prazo o EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS 02/2014 , que se reali-
zará nos termos com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 e suas 
alterações posteriores e demais legislação vigente e pertinente à 
matéria.
Objeto: Ampliação e reformas na Escola Municipal Vereador Ave-
lino Biscaro.
Entrega dos Envelopes e Credenciamento: 24/10/2014 até as 
09h00min.
Abertura: 24/10/2014, às 09h15min.
Maiores informações, e edital completo, junto à Prefeitura Muni-
cipal de Salto Veloso, no Setor de Licitações, sito à Travessa das 
Flores, 58, centro, Salto Veloso/SC.

Salto Veloso (SC), 08 de outubro de 2013.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal
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Fonte: 01.01.00000
Red: 77

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/ Atividade: 3.041 - OBRAS DE INFRA ESTRUTURA RURAL
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 8.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 80

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.038 -ATIVIDADES DE PROTEÇÃO AMBIENTAL
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTES
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 5.500,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 76

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.039 - MANUTENÇÃO DA SECo DE AGRIC. E 
MEIO AMBIENTE
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 5.000,00
Fonte: 01.01.00000 
Red: 85

ÓRGÃO: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.034 - OBRAS DE INFRA ESTRUTURA URBANA
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 10.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 97

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.036 - APOIO AO SISTEMA HABITACIONAL
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 12.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 108

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.037 - SANEAMENTO BASICO GERAL
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 5.500,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 110

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.042 - PROMOÇÃO IND. COM. E SERViÇOS
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 10.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 111

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.045 - AQUISIÇÃO DE MAQUINAS E VEICULOS
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS

Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 21.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 113

de que trata o artigo anterior, ficam parcialmente anuladas as do-
tações orçamentárias das seguintes programações de despesas:

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.046 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ES-
PORTIVAS
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTE
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 30.000,00
Fonte: 01.00.00000
Red: 23

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.025 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
ENSINO FUNDAMENTAL
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTE
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 50.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 38

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.025 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
ENSINO FUNDAMENTAL
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 - APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 15.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 41

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.030 - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTE
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 8.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 56

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade:4.030 - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
Categoria Econômica: 3 - DESPESAS CORRENTE
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 26.600,00
Fonte: 01.18.00000
Red: 55

Órgão : 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.008 - SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTEN-
CIA SOCIAL
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 72.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 59

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.022 - ABASTECIMENTO DE AGUA
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 5.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 74

Orgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.040 - AQUISIÇÃO DE MAQUINAS VEICULOS 
E EQUIP. 
Categoria Econômica: 4 - INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 20.000,00
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Santa Terezinha do Progresso

Prefeitura

Portaria Nº 133/2014
PORTARIA Nº 133/2014
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL, E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere 
o art. 41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE
Art. 1º. Ficam concedidas férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
ao servidor público municipal Sr. ADEMIR ANTONIO DETOFOL, 
matricula n° 80/9, ocupante do cargo de Contador Geral, lotado 
na Secretaria Municipal de Gestão e Desenvolvimento Econômico, 
relativamente ao período aquisitivo 02/01/2011 a 01/01/2012, a 
serem gozadas no período de 02 de Outubro de 2014 a 31 de 
Outubro de 2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos retroativos a 02 de Outubro de 2014.

Santa Terezinha do Progresso - SC, 09 de Outubro de 2014.
JACOB GILMAR JUNGES
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO EM DATA SUPRA:

GISELDA DEOLA
Diretora de Recursos Humanos
Matricula n° 1268/8

Extrato do PL 718/2014
PROCESSO LICITATÓRIO N. 718/ 2014 Tomada de Preço N. 
2/2014. O Município de Santa Terezinha do Progresso, Estado de 
Santa Catarina, torna público para o conhecimento dos interes-
sados que está realizando Processo Licitatório na Modalidade de 
Tomada de Preços para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA EM REGI-
ME DE EMPREITADA GLOBAL PARA EXECUÇÃO DO PROJETO DE 
PAVIMENTAÇÃO COM PEDTAS IRREGULARES E PAVIMENTAÇÃO 
ASFÁLTICA DAS RUAS: RUA SANTA CATARINA I; RUA SANTA CA-
TARIA II; RUA CURITIBA; RUA SANTA TEREZINHA I; RUA SANTA 
TEREZINHA II; RUA DOZE DE MAIO I; RUA DOZE DE MAIO II; 
RUA LICINIO FABRIS I; RUA LICINIO FABRIS II; REFERENTE AO 
CONVENIO N. 2014TR002888, CELEBRADO COM O ESTADO DE 
SANTA CATARINA - FUNDAM, CONFORME PROJETOS E MEMO-
RIAIS DESCRITIVOS DA AMERIOS (ASSOCIAÇÃO DOS MUNICI-
PIOS DO ENTRE RIOS) EM APENSO. Os envelopes de documen-
tação e proposta de preços deverão ser entregues até as 14:00 
horas do dia 28/10/14, junto ao Setor de Compras e Licitações 
do Município. Os quais serão abertos às 14:30 horas, no mesmo 
local. Maiores informações, bem como cópia do edital poderão ser 
obtidos junto ao Setor de Compras e Licitações do Município, sito 
na Avenida Tancredo Neves, 337 ou pelo fone (0xx49) 36570001, 
ou no Site: www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br. 

Santa Terezinha do Progresso (SC), 07/10/14. 
Jacob Gilmar Junges 
Prefeito Municipal.

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.044 - MANUT. DA SECRETARIA DE OBRAS E 
URBANISMO
Categoria Econômica: 3.1 - PESSOAL E ENCARGOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DI RETAS
Valor: R$ 228.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 116

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 4.044 - MANUT. DA SECRETARIA DE OBRAS EU 
RBANISMO
Categoria Econômica: 3.1 - PESSOAL E ENCARGOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 54.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 117

Órgão: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade:
4.044 - MANUT. DA SECRETARIA DE OBRAS EU RBANISMO
Categoria Econômica: 4 -INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicação: 90 APLICAÇÕES DIRETAS
Valor: R$ 11.000,00
Fonte: 01.01.00000
Red: 121

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gando-se as disposições em contrário.

Salto Veloso - SC, 07 de Outubro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal

DECRETO MUNICIPAL Nº 54/2014
DECRETO Nº 054 - DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA EXCESSO 
DE ARRECADAÇÃO E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

CLAUDEMIR CESCA, PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO VELOSO , 
ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica do Município e de conformidade com 
a Lei Municipal 01.470/2012 de 13/12/2012;

Decreta:
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um 
crédito adicional suplementar no valor de R$ 232.650,00 (Duzen-
tos e Trinta e Dois Mil Seiscentos e Cinquenta Reais), conforme 
discriminação abaixo:

Órgão:  02 - CHEFIA DO EXECUTIVO
Projeto/Atividade: 3.024 - AQUISIÇÃO DE VEICULOS EDUCAÇÃO
Modalidade de Aplicação:  4.4.90.00.00 - APLICAÇÕES DIRETAS
Valor:  R$ 232.650,00
Fonte: 01.22.00054
RED: 44

Art. 2º - A suplementação de que se trata o artigo anterior, será 
utilizado o Excesso de Arrecadação.

Art. 3º. Este Decreto entre em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito.
Salto Veloso - SC, 07 de Outubro de 2014.
CLAUDEMIR CESCA
Prefeito Municipal
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São Bento do Sul

Prefeitura

Portarias/Semed Nº 1119 A 1131/2014
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve baixar as seguintes Portarias:

Portaria/SEMED nº 1119, de 09 de outubro de 2014. Concede Li-
cença Prêmio. Shirlei Seidel Dautt. Auxiliar de Serviços.
Portaria/SEMED nº 1120, de 09 de outubro de 2014. Concede In-
terrupção de Licença para Tratar de Interesses Particulares. Ana 
Claudia Machado. Auxiliar de Serviços.
Portaria/SEMED nº 1121, de 09 de outubro de 2014. Concede In-
terrupção de Licença para Tratar de Interesses Particulares. Salete 
de Fátima Cordeiro. Atendente Educativo.
Portaria/SEMED nº 1122, de 09 de outubro de 2014. Concede Li-
cença para Tratar de Interesses Particulares. Ildefonso Farias dos 
Santos. Professor Anos Finais.
Portaria/SEMED nº 1123, de 09 de outubro de 2014. Prorroga 
Auxílio Doença - INSS. Alessandra de Lima Ribeiro. Atendente 
Educativo.
Portaria/SEMED nº 1124, de 09 de outubro de 2014. Concede Au-
xílio Doença - INSS. Carmen Ressel. Atendente Educativo.
Portaria/SEMED nº 1125, de 09 de outubro de 2014. Concede Au-
xílio Doença - INSS. Joyci Madruga Jorge. Professor Anos Iniciais.
Portaria/SEMED nº 1126, de 09 de outubro de 2014. Concede 
Auxílio Doença - INSS. Luciana Pilz Berkenbrock. Professor Anos 
Finais.
Portaria/SEMED nº 1127, de 09 de outubro de 2014. Concede Au-
xílio Doença - INSS. Marilete Linzmeyer de Camargo. Auxiliar de 
Serviços.
Portaria/SEMED nº 1128, de 09 de outubro de 2014. Prorroga 
Auxílio Doença - INSS. Silvana Lemos de Souza. Atendente Edu-
cativo.
Portaria/SEMED nº 1129, de 09 de outubro de 2014. Concede Li-
cença Maternidade. Eliane Preisler Pires. Professor Anos Finais.
Portaria/SEMED nº 1130, de 09 de outubro de 2014. Concede 
Prorrogação de Licença Maternidade. Eliane Preisler Pires. Profes-
sor Anos Finais.
Portaria/SEMED nº 1131, de 09 de outubro de 2014. Prorroga Li-
cença por Motivo de Doença em Pessoa da Família. Maria Lourdes 
Schneider Grein. Auxiliar de Serviços.

ALCIONE TERESINHA HINKE
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Portaria Nº 6569/2014
PORTARIA Nº 6569, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
Constitui Comissão Especial para Acompanhar Processo Seletivo 
de Contratação Temporária nº 007/2014

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º Constituir Comissão Especial para acompanhar o Processo 
Seletivo de Contratação Temporária nº 007/2014.

Art. 2º A Comissão Especial que acompanhará o processo de sele-
ção dos candidatos fica assim constituída:

IVAN CLASEN SCHLINDWEIN - Representante da Procuradoria Ju-
rídica;

LEI Nº 1221 DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
LEI Nº 1221 DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CON-
VÊNIO DE COOPERAÇÃO TECNICA E FINANCEIRA COM OS MU-
NICÍPIOS DE CAMPO ERÊ, SÃO BERNARDINO, SANTA TEREZINHA 
DO PROGRESSO, SALTINHO E COM HOSPITAL SANTO ANTONIO 
LTDA DE CAMPO ERÊ E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei 
Orgânica Municipal, Faz Saber, a todos os habitantes do município, 
que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a celebrar 
convênio de cooperação técnica financeira, com os Municípios de 
Campo Erê, São Bernardino, Santa Terezinha do Progresso, Salti-
nho e com Hospital Santo Antonio Ltda, inscrito no CNPJ sob n. 
83135608/0001-50, com sede, na Cidade de Campo Erê -SC.
Art. 2º - O objeto do convênio será o estabelecimento de coope-
ração técnica e financeira entre os Municípios e o Hospital Santo 
Antônio Ltda, visando o atendimento de consultas de urgência e 
emergência de munícipes oriundos dos quatro municípios conve-
niados, junto ao Hospital, diariamente, das 19h as 7h, em regime 
de plantão.
Art. 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar 
mensalmente o valor de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para 
execução do objeto do presente convênio.
Parágrafo único - O valor do repasse poderá ser corrigido anual-
mente, observado o índice inflacionário medido no período.
Art. 4º - As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta do 
Orçamento vigente em cada exercício financeiro.

Art. 5º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso,
em 09 de Outubro de 2014.
JACOB GILMAR JUNGES
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO EM DATA SUPRA:

ISOMAR SANDREI GRILLI
Secretário de Gestão e Des. Econômico.
Matricula n° 1157/6
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R$ 17.710,00

Atividade: 2.401 - Atenção Farmacêutica
(47) 3.3.90.32.00.00.00 264 - Material de Distrib. Gratuita.  
R$ 60.000,00

Art. 3º. Para dar cobertura aos Créditos Adicionais abertos, serão 
utilizados recursos provenientes das anulações parciais das dota-
ções orçamentárias:

Órgão: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E UR-
BANISMO
Unidade: 01 - Planejamento, Pesquisa e Desenvolvimento Urbano
Projeto: 1.040 - Infraestrutura em vias públicas - Operação Tapete 
Preto
(520) 4.4.90.51.00.00.00 024 - Obras e Instalações.  
R$ 2.000,00

Órgão: 17 - Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saúde
Projeto: 1.025 - Ampliação da Rede Física da Saúde - Média e Alta 
Complexidade
(3) 4.4.90.51.00.00.00 002 - Obras e Instalações.  
R$ 10.000,00

Atividade: 2.054 - Ações Voltadas a Atenção Básica
(22) 3.3.90.39.00.00.00 264 - Outros Serv. Terceiros - PJ.  
R$ 60.000,00

Atividade: 2.201 - Ações Voltadas a Média Complexidade
(50) 3.3.71.70.00.00.00 002 - Rateio pela Partic. Consorc. Públi-
co.  R$ 7.710,00

Atividade: 2.203 - Ações Voltadas ao Atendimento Odontológico
(69) 4.4.90.52.00.00.00 265 - Equip. Material Permanente  
R$ 50.000,00

Órgão: 18 - FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO SUL
Unidade: 01 - Fundação Cultural
Projeto: 1.031 - Investindo na Cultura
(5) 4.4.90.51.00.00.00 224 - Obras e Instalações.  
R$ 30.000,00

Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

LEI Nº 3434/2014
LEI Nº 3434, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
DENOMINA CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO EDUCACIO-
NAL ESPECIALIZADO PARA AUTISMO

O PREFEITO MUNICIPAL
Faço saber que a Câmara Municipal decreta e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica denominado de “CENTRO MUNICIPAL DE ATENDI-
MENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA AUTISMO PROFES-
SORA MARIA CELESTE NOVACK” o Centro Municipal de Atendi-
mento Educacional Especializado para Autismo localizado na Rua 
João Muhlbauer, nº 94, Bairro Serra Alta, no município de São 
Bento do Sul - SC.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

EDERVAL JOSÉ NEIDERT- Representante do Departamento de Re-
cursos Humanos;
VERA LUCIA KUZAWSKI - Representante do Departamento de Re-
cursos Humanos;
SANDRA PETERS - Representante da Secretaria Municipal de Edu-
cação

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 06 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

PUBLICADO NO MURAL DA PREFEITURA
DE _________________  A _______________ 
PUBLICADO NO DOM Nº _______________ 
PÁGINA ___________ DE ______________
ASSINATURA:

LEI Nº 3433/2014
LEI Nº 3433, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL E SU-
PLEMENTAR NO ORÇAMENTO VIGENTE DO MUNICÍPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL

Faço saber que a Câmara Municipal decreta e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica autorizada a Abertura de Crédito Adicional Especial no 
valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) no orçamento vigente do 
município de São Bento do Sul.

Parágrafo Único: O Crédito Adicional Especial será aberto por De-
creto do Chefe do Poder Executivo e criará a seguinte dotação 
orçamentária:

Órgão: 17 - Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2.203 - Ações Voltadas ao Atendimento Odontológico
3.1.90.16.00.00.00 265 - Outras Desp. Variáveis - PC.  R $  
50.000,00

Órgão: 18 - FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO SUL
Unidade: 01 - Fundação Cultural
Projeto: 1.031 - Investindo na Cultura
3.3.90.93.00.00.00 224 - Indenizações e Restituições.  
R$ 30.000,00

Art. 2º. Fica autorizada a Abertura de Crédito Adicional Suplemen-
tar no valor de R$ 79.710,00 (setenta e nove mil, setecentos e dez 
reais) no orçamento vigente do município de São Bento do Sul.

Parágrafo Único: O Crédito Adicional Suplementar será aberto por 
Decreto do Chefe do Poder Executivo e suplementará a seguinte 
dotação orçamentária:

Órgão: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade: 01 - Administração Geral
Atividade: 2.051 - Gestão dos Serviços Públicos
3.3.90.93.00.00.00 024 - Indenizações e Restituições.  
R$ 2.000,00

Órgão: 17 - Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2.054 - Ações Voltadas a Atenção Básica
(17) 3.3.90.33.00.00.00 002 - Passagens e Desp. Locomoção.  
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analise acerca da legalidade do pedido e das provas produzidas.
Parágrafo único. O parecer jurídico deverá ser emitido em 05 (cin-
co) dias, e devolvido à origem, para decisão final da comissão.
Art. 6º. Cumpridas as formalidades acima, a comissão procederá 
o julgamento do pedido em até 05 (cinco) dias corridos. Sendo 
procedente total ou parcialmente o pedido, os autos serão en-
caminhados às autoridades indicadas no artigo 3º desta lei para 
homologação.

§ 1º. Homologada a decisão que julgar total ou parcialmente o pe-
dido, será o mesmo encaminhado para o Chefe do Poder Executivo 
Municipal para envio de projeto de lei a ser apreciado pela Câmara 
Municipal, acompanhado de cópia integral do procedimento ins-
taurado;
§ 2º. Poderão as autoridades indicadas no artigo 3º desta lei, 
no âmbito de suas competências ora estabelecidas, deixar de ho-
mologar a decisão, quando entenderem que não restou suficien-
temente demonstrada a responsabilidade do ente público pelos 
danos reclamados, devendo justificar tal decisão nos autos.
§ 3º. Julgado improcedente o pedido pela comissão indicada no 
artigo 3º, poderá o interessado promover pedido de reconsidera-
ção, no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da intimação da 
decisão, devendo o pedido de reconsideração ser endereçado às 
autoridades indicadas no mesmo artigo, as quais terão prazo de 
10 (dez) dias corridos para procederem novo julgamento.
Art. 7º. A presente lei autoriza o pagamento apenas de danos 
físicos e materiais, sendo expressamente vedada a indenização de 
danos morais de forma administrativa.
Art. 8º. O interessado que optar pelo ressarcimento de forma ad-
ministrativa, nos termos desta lei, declarará expressamente que, 
uma vez ressarcido, estará dando plena quitação de quaisquer 
outros danos, inclusive morais, decorrentes do mesmo fato, não 
podendo mais discutir administrativa ou judicialmente, sobre os 
mesmos fatos.
Parágrafo único. Caso o interessado não aceite dar quitação inte-
gral dos danos sofridos, não poderá receber qualquer indenização 
com base nesta lei, podendo socorrer-se do Poder Judiciário com-
petente.
Art. 9º. Caso o interessado possua qualquer débito fiscal ou ex-
trafiscal com o Erário Público Municipal, a indenização a ser paga 
pelo ente público responsável deverá ser compensada com tal dé-
bito e, sendo este menor do que o valor a ser recebido, paga a 
diferença verificada.
Parágrafo único. A compensação poderá se realizar entre todos 
os entes da Administração Pública Municipal, de forma recíproca, 
cabendo a estes promover as formalidades legais e contábeis para 
tanto.
Art. 10. O Chefe do Poder Executivo Municipal enviará projeto de 
lei para apreciação do Poder Legislativo, estabelecendo valor má-
ximo que poderá ser pago pelos entes públicos municipais para 
ressarcimento de danos disciplinados por esta lei.

Parágrafo único. Caso os danos apontados sejam superiores ao 
valor estabelecido nesta lei, poderá o interessado renunciar ex-
pressamente ao valor excedente, de forma a se enquadrar nas 
regras e benefícios estabelecidos, ficando ciente que neste caso a 
renúncia implicará em plena quitação de todos os danos aponta-
dos, nos termos do caput do artigo 8º.
Art. 11. O interessado poderá se fazer representar em todos os 
atos do procedimento administrativo por advogado, mediante pro-
curação outorgada, o qual terá acesso a todos os atos e docu-
mentos.
Art. 12. A presente lei será regulamentada por ato do Chefe do 
Poder Executivo Municipal.
Art. 13. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

LEI Nº 3435/2014
LEI Nº 3435, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014
ESTABELECE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA RESSAR-
CIMENTO DE DANOS CAUSADOS PELOS ENTES DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL/SC.

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO 
SUL, Estado de Santa Catarina, faz saber que a Câmara Municipal 
aprovou e sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a promover 
o ressarcimento de danos materiais e pessoais, independente de 
processo judicial, por danos causados pela Administração Pública 
Municipal direta e indireta de São Bento do Sul/SC, mediante cum-
primento de procedimento estabelecido nesta Lei.
Art. 2º. Todo aquele que, sentindo-se lesado por ação ou omissão 
causadas por qualquer dos entes da Administração Pública Muni-
cipal de São Bento do Sul/SC, poderá requerer o ressarcimento de 
tais danos, mediante as seguintes condições:
I - Deverá o interessado apresentar petição por escrito, permitida 
a forma manuscrita, onde informará a sua qualificação civil, docu-
mento de identificação e endereço completo;
II - A petição deverá ser protocolada junto ao Setor de Protocolo 
da Prefeitura Municipal, mesmo que se trate de requerimento en-
dereçado às autarquias e fundações municipais;
III - A petição deverá, além de apresentar as informações pre-
vistas no inciso I deste artigo, indicar as razões de seu pedido, 
informando, quando possível, a data e horário do dano sofrido, o 
agente público causador do dano, o montante dos prejuízos sofri-
dos, os motivos pelos quais entende ser o ente público municipal 
responsável pelo dano e as provas que entender necessárias a 
demonstrar a responsabilidade do ente público;

IV - O interessado deverá apresentar prova de propriedade do bem 
lesado, quando possível, certidão negativa ou positiva de débitos 
municipais, neste último caso indicando o valor de eventual débi-
to para com a Fazenda Pública Municipal, e cálculo dos prejuízos 
sofridos e, se possível, três orçamentos dos reparos necessários.
Art. 3º. Protocolado o requerimento pelo interessado, será este 
encaminhado para o Chefe do Poder Executivo Municipal, quando 
se tratar de dano causado por entes da Administração Direta, ou 
para o presidente da autarquia ou fundação municipal integrantes 
da Administração Indireta, o qual promoverá a nomeação de co-
missão específica, formada por três servidores públicos municipais 
efetivos e estáveis, a quem caberá decidir pela procedência ou 
não do pedido.
Art. 4º. A comissão, formada por um presidente, um secretário e 
um membro, deverá instruir o requerimento, buscando informa-
ções sobre os fatos narrados pelo interessado, podendo para tanto 
promover a ouvida do agente público indicado como causador do 
dano, do interessado, de testemunhas apresentadas por este ou 
pelo ente público responsável, até o número de 03 (três) para 
cada parte envolvida.
Parágrafo único. O interessado será notificado para, querendo, 
acompanhar a ouvida de testemunhas, em data e horário designa-
dos pela comissão, com antecedência mínima de 05 dias corridos 
a contar da notificação, a ser promovida via postal com aviso de 
recebimento, podendo inquiri-las;
Art. 5º. Concluída a instrução do procedimento administrativo, a 
Comissão encaminhará os autos para a Procuradoria Jurídica do 
Município, quando se tratar da Administração Direta ou de au-
tarquia ou fundação pública municipal que não possua assesso-
ramento jurídico, ou da Assessoria Jurídica da autarquia ou fun-
dação que possua em seus quadros assessor jurídico, para que 
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Decreto Nº 695/2014
DECRETO Nº 0695, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
Estabelece Valor da UFM

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

DECRETA:
Art. 1º A Unidade Fiscal Municipal, UFM, fica estabelecida com o 
valor equivalente a R$ 3,3309, a partir de 01 de outubro de 2014, 
nos termos da Lei nº 1.486, art.1º, parágrafo único, inciso II, de 
23 de dezembro de 2005.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

São Bento do Sul, 06 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 696/2014
DECRETO Nº 0696, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
ALTERA O DECRETO Nº 644 DE 18 DE AGOSTO DE 2014 QUE 
DISPÕE SOBRE A LIMITAÇÃO DE DESPESA DO ORÇAMENTO MU-
NICIPAL 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL, em exercício, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei,

DECRETA:
Art. 1º Fica alterado o art. 1º do Decreto nº 644 de 18 de agosto 
de 2014 na forma que segue:
“Para fins de limitação de empenho e movimentação financeira de 
que trata o Artigo 9º da Lei Complementar nº 101/2000, e obede-
cidos os critérios estabelecidos na Lei de Diretrizes Orçamentárias 
- LDO, ficam reduzidas no montante de R$ 16.401.287,71(dezes-
seis milhões, quatrocentos e um mil, duzentos e oitenta e sete 
reais e setenta e um centavos), excluindo as Dotações do Orça-
mento vigente, a seguir identificadas por Fonte de Recursos:”
(...)

Fonte de Recurso: 100 - Recursos do Tesouro - Exercício Corrente

Órgão : 02 - Gabinete do Prefeito
Unidade: 01 - Gabinete do Prefeito
Atividade: 2.011 - Manutenção do Departamento de Controle Interno

(4) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
300,00

Órgão : 06 - Secretaria Municipal de Finanças
Unidade: 01 - Administração Financeira
Atividade: 4.007 - Departamento de Receitas - DEREC

(125) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
1.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 07 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 693/2014
DECRETO Nº 0693, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
ALTERA O DECRETO Nº 387/2013 QUE NOMEIA OS MEMBROS DO 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - COMDIM

FERNANDO TURECK, no uso de suas atribuições legais e de con-
formidade com a Lei nº 2409/2009,

RESOLVE:
Art. 1º O art. 1º do Decreto nº 387, de 11 de dezembro de 2013, 
passa a ter a seguinte redação:

“Art. 1º (...)

V - Representante da Segurança Pública - Delegacia da Mulher:
a) SIMONE SOUZA NUNES GÓSS - Titular;
b) CAMILA GARCIA - Suplente;

VI - Representante da Segurança Pública - Polícia Militar:
a) ANA LUCIA HORST - Suplente;”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 06 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Decreto Nº 694/2014
DECRETO Nº 0694, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014
DESIGNA COMISSÃO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais,

DECRETA:
Art. 1º Ficam designados os servidores Edemilson Bebedito de As-
sis, Deborah Cintia de Quadros, Mauro Siqueira Ramos, Jocemari 
Telma Teixeira e Ricardo Antonio Homechen para, sob a presidên-
cia do primeiro, constituírem a Comissão de abertura e análise 
da documentação de habilitação e acompanhamento dos traba-
lhos referentes ao Edital de Concorrência Pública nº 274/2014, a 
realizar-se às 09:00 horas, do dia 24 de outubro de 2014, na sala 
de reuniões da sede da Prefeitura Municipal de São Bento do Sul.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 06 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

PUBLICADO NO MURAL DA PREFEITURA
DE _________________  A _______________ 
PUBLICADO NO DOM Nº _______________ 
PÁGINA ___________ DE ______________
ASSINATURA:
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Decreto Nº 699/2014
DECRETO Nº 0699, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VI-
GENTE DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL.
FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atri-
buições legais,
Considerando, o art. 7º, I da Lei nº 4320/64, que dispõe que a 
Lei do Orçamento poderá conter autorização ao Poder Executivo;
Considerando, o art. 4º, da Lei Municipal 3.285/2013 que autoriza 
a abertura de crédito adicional suplementar:

DECRETA
Art. 1º. Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
122.000,00 (cento e vinte e dois mil reais) no orçamento vigente 
do Município de São Bento do Sul e suplementará as seguintes 
dotações orçamentárias:
Órgão: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E UR-
BANISMO
Unidade: 01 - Planejamento, Pesquisa e Desenvolvimento Urbano
Atividade: 2.014 - Gestão da Secretaria de Planejamento e Urba-
nismo
(143) 3.3.90.30.00.00.00 100 - Material de Consumo  R$   2.000,00

Órgão: 23 - SERVIÇO AUT. MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SA-
MAE
Unidade: 04 - SANEAMENETO GERAL
Atividade: 2.066 - Organização e Modernização dos Serviços da 
Autarquia
3.3.90.30.00.00.00 600 - Material de Consumo  R$   20.000,00
3.3.90.39.00.00.00 600 - Outros Serv. Terc. PJ  R$   100.000,00

Art. 2º. Para dar cobertura ao Crédito Adicional aberto, serão uti-
lizados recursos provenientes do superávit financeiro apurado no 
Balanço Patrimonial do exercício anterior, na fonte de recursos 
0200 - RECURSOS DE OUTRAS FONTES - EXERCICIO CORRENTE, 
no valor parcial de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e a 
anulação total e parcial das seguintes dotações orçamentárias:
Órgão: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E UR-
BANISMO
Unidade: 01 - Planejamento, Pesquisa e Desenvolvimento Urbano
Atividade: 2.014 - Gestão da Secretaria de Planejamento e Urba-
nismo
(144) 3.3.90.33.00.00.00 100 - Passagens e Desp. Locomoção  
R$   500,00
(145) 3.3.90.36.00.00.00 100 - Outros Serv. Terc. PF  
R$   1.500,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 07 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Decreto Nº 700/2014
DECRETO Nº 0700, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
AUTORIZA HORÁRIO NATALINO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais e nos termos da Lei nº 742/1996,

DECRETA:
Art. 1º Fica autorizado, conforme Aditivo à Convenção Coletiva 
de Trabalho 2014/2015 celebrado entre o Sindicato do Comércio 
Varejista de São Bento do Sul e o Sindicato dos Empregados no 
Comércio de São Bento do Sul, o seguinte Horário Natalino para 
os meses de novembro e dezembro de 2014 e janeiro de 2015:

Decreto Nº 697/2014
DECRETO Nº 0697, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VI-
GENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL.
FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atri-
buições legais,

Considerando, o art. 7º, I da Lei nº 4320/64, que dispõe que a 
Lei do Orçamento poderá conter autorização ao Poder Executivo;
Considerando, o art. 4º, da Lei Municipal 3.285/2013 que autoriza 
a abertura de crédito adicional suplementar:

DECRETA
Art. 1º. Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 34.300,00 (trinta e quatro mil e trezentos reais) no orçamento 
vigente da Prefeitura Municipal e suplementará as seguintes dota-
ções orçamentárias:
Órgão: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade: 01 - Administração Geral
Atividade: 2.008 - Gestão da Secretaria Municipal de Administra-
ção - SECAD
(68) 3.3.90.39.00.00.00 100 - Outros Serv. Terc. PJ R$   10.000,00

Órgão: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E UR-
BANISMO
Unidade: 02 - DETRUSBS
Atividade: 2.015 - Convênio SSP/Trânsito - PREFEITURA
(170) 3.3.90.39.00.00.00 156 - Outros Serv. Terc. PJ R$   14.300,00

Órgão: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
Unidade: 01 - Obras e Serviços Urbanos
Atividade: 2.029 - Gestão da Secretaria Municipal de Obras e Ser-
viços Urbanos - SEMOB
(215) 3.3.91.39.00.00.00 100 - Outros Serv. Terc. PJ R$   10.000,00

Art. 2º. Para dar cobertura ao Crédito Adicional aberto, será utili-
zado recurso proveniente da anulação parcial das seguintes dota-
ções orçamentárias:
Órgão: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade: 01 - Administração Geral
Atividade: 2.008 - Gestão da Secretaria Municipal de Administra-
ção - SECAD
(57) 3.1.90.11.00.00.00 100 - Venc. Vant. Fixas - PC R$   5.000,00
(61) 3.1.91.13.00.00.00 100 - Obrig. Patronais - Op. Intra-Orça-
mentária R$   5.000,00

Órgão: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E UR-
BANISMO
Unidade: 02 - DETRUSBS
Atividade: 2.015 - Convênio SSP/Trânsito - PREFEITURA
(161) 3.1.90.16.00.00.00 156 - Outras Desp. Variáveis - PC R$   
3.000,00
(167) 3.3.90.33.00.00.00 156 - Passagens e Desp. Locomoção R$   
800,00
(171) 3.3.90.46.00.00.00 156 - Auxílio-Alimentação R$   5.500,00
(172) 3.3.90.47.00.00.00 156 - Obrigações Tributárias e Contribu-
tivas R$   5.000,00
Órgão: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
Unidade: 01 - Obras e Serviços Urbanos
Atividade: 2.029 - Gestão da Secretaria Municipal de Obras e Ser-
viços Urbanos - SEMOB
(206) 3.1.90.16.00.00.00 100 - Outras Desp. Variáveis - PC R$   
10.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 07 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal
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PUBLICADO NO MURAL DA PREFEITURA
DE _________________  A _______________ 
PUBLICADO NO DOM Nº _______________ 
PÁGINA ___________ DE ______________
ASSINATURA:

Decreto Nº 701/2014
DECRETO Nº 0701, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORÇAMENTO VIGENTE 
DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL.

FERNADO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atri-
buições legais e de conformidade com a Lei nº 3433, de 08 de 
outubro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º Fica autorizada a Abertura de Crédito Adicional Especial no 
valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) no orçamento vigente do 
município de São Bento do Sul.

Parágrafo Único: O Crédito Adicional Especial será aberto por De-
creto do Chefe do Poder Executivo e criará a seguinte dotação 
orçamentária:

Órgão: 17 - Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2.203 - Ações Voltadas ao Atendimento Odontológico
3.1.90.16.00.00.00 265 - Outras Desp. Variáveis - PC. 
R$ 50.000,00

Órgão: 18 - FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO SUL
Unidade: 01 - Fundação Cultural
Projeto: 1.031 - Investindo na Cultura
3.3.90.93.00.00.00 224 - Indenizações e Restituições.  
R$ 30.000,00

Art. 2º. Para dar cobertura ao Crédito Adicional aberto, serão uti-
lizados recursos provenientes das anulações parciais das dotações 
orçamentárias:

Órgão: 17 - Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2.203 - Ações Voltadas ao Atendimento Odontológico
(69) 4.4.90.52.00.00.00 265 - Equip. Material Permanente  
R$ 50.000,00

Órgão: 18 - FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO SUL
Unidade: 01 - Fundação Cultural
Projeto: 1.031 - Investindo na Cultura
(5) 4.4.90.51.00.00.00 224 - Obras e Instalações.  
R$ 30.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

LOJAS EM GERAL
SUPERMERCA-
DOS

NOVEMBRO 2014

DIA SEMANA HORÁRIO HORÁRIO

29 Sábado Até às 17:00 horas Normal

30 Domingo Fechado Normal

DEZEMBRO 2014

01 Segunda-feira Até às 19:30 horas Normal

02 Terça-feira Até às 19:30 horas Normal

03 Quarta-feira Até às 19:30 horas Normal

04 Quinta-feira Até às 19:30 horas Normal

05 Sexta-feira Até às 19:30 horas Normal

06 Sábado Até às 17:00 horas Normal

07 Domingo 14:30 às 19:30 horas Normal

08 Segunda-feira Até às 19:30 horas Normal

09 Terça-feira Até às 19:30 horas Normal

10 Quarta-feira Até às 19:30 horas Normal

11 Quinta-feira Até às 19:30 horas Normal

12 Sexta-feira Até às 19:30 horas Normal

13 Sábado Até às 17:00 horas Normal

14 Domingo 14:30 às 19:30 horas Normal

15 Segunda-feira Até às 19:30 horas Normal

16 Terça-feira Até às 19:30 horas Normal

17 Quarta-feira Até às 19:30 horas Normal

18 Quinta-feira Até às 21:00 horas
Até às 21:00 
horas

19 Sexta-feira Até às 21:00 horas
Até às 21:00 
horas

20 Sábado Até às 17:00 horas Normal

21 Domingo 14:30 às 19:30 horas Normal

22 Segunda-feira Até às 21:00 horas
Até às 21:00 
horas

23 Terça-feira Até às 21:00 horas
Até às 21:00 
horas

24 Quarta-feira Até às 13:00 horas
Até às 17:00 
horas

25 Quinta-feira- Natal Fechado Fechado

26 Sexta-feira Normal Normal

27 Sábado Normal Normal

28 Domingo Fechado Normal

29 Segunda-feira Normal Normal

30 Terça-feira Normal Normal

31 Quarta-feira Fechado
Até às 15:00 
horas

JANEIRO 2015

01
Quinta-feira - Ano 
Novo

Fechado Fechado 

02 Sexta-feira Normal Normal

03 Sábado Normal Normal

04 Domingo Fechado Normal

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal
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DECRETO Nº 703/2014
DECRETO Nº 0703, DE 08 DE OUTUBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VI-
GENTE DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL.

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atri-
buições legais,
Considerando, o art. 7º, I da Lei nº 4320/64, que dispõe que a 
Lei do Orçamento poderá conter autorização ao Poder Executivo;
Considerando, o art. 4º, da Lei Municipal 3.285/2013 que autoriza 
a abertura de crédito adicional suplementar:

DECRETA
Art. 1º. Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais) no orçamento vigente do 
Município de São Bento do Sul e suplementará a seguinte dotação 
orçamentária:
Órgão: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO
Unidade: 03 - Turismo
Atividade: 2.019 - Departamento de Turismo - DETUR
(367) 4.4.90.51.00.00.00 100 - Obras e Instalações  
R$  1.700,00

Art. 2º. Para dar cobertura ao Crédito Adicional aberto, será utili-
zado recurso proveniente da anulação total e parcial das seguintes 
dotações orçamentárias:
Órgão: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO
Unidade: 03 - Turismo
Atividade: 2.019 - Departamento de Turismo - DETUR
(361) 3.3.90.39.00.00.00 100 - Outros Serv. Terc. PJ  
R$  700,00
(353) 3.1.90.94.00.00.00 100 - Indenizações e Restituições  
R$  1.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal

Edital Nº 06/2014
CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR
PROCESSO DE FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA 
EVENTUAL CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA - EDITAL Nº 006/2014

O Prefeito Municipal de São Bento do Sul, homologa e torna pú-
blico a lista de candidatos deferidos e indeferidos do Processo 
Seletivo de Contratação Temporária - Edital n.º 006/2014.

Informa ainda que conforme dispõe o Edital, o prazo para recursos 
será de 02 (dois) dias úteis a partir da data de publicação.

INSCRIÇÕES DEFERIDAS

Classificação Inscrição Nome Cargo

1º 004 Letícia de Campos Franzoni
Médico Clinico 
Geral

INSCRIÇÕES INDEFERIDAS

Inscrição  Nome do Candidato Cargo Motivo

003
Rafael Alberto Pacheco 
da Silveira Santos

Médico Genera-
lista - ESF 

Requisito incom-
patível

DECRETO Nº 702/2014
DECRETO Nº 0702, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2014.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VI-
GENTE DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL.

FERNANDO TURECK, PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atri-
buições legais e de conformidade com a Lei nº 3433, de 08 de 
outubro de 2014,

DECRETA:
Art. 1º. Fica autorizada a Abertura de Crédito Adicional Suplemen-
tar no valor de R$ 79.710,00 (setenta e nove mil, setecentos e dez 
reais) no orçamento vigente do município de São Bento do Sul.

Parágrafo Único: O Crédito Adicional Suplementar será aberto por 
Decreto do Chefe do Poder Executivo e suplementará as seguintes 
dotações orçamentárias:

Órgão: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
Unidade: 01 - Administração Geral
Atividade: 2.051 - Gestão dos Serviços Públicos
3.3.90.93.00.00.00 024 - Indenizações e Restituições.  
R$ 2.000,00

Órgão: 17 - Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2.054 - Ações Voltadas a Atenção Básica
(17) 3.3.90.33.00.00.00 002 - Passagens e Desp. Locomoção.  
R$ 17.710,00

Atividade: 2.401 - Atenção Farmacêutica
(47) 3.3.90.32.00.00.00 264 - Material de Distrib. Gratuita.  
R$ 60.000,00

Art. 3º. Para dar cobertura ao Crédito Adicional aberto, será utili-
zado recurso proveniente da anulação parcial das dotações orça-
mentárias:

Órgão: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E UR-
BANISMO
Unidade: 01 - Planejamento, Pesquisa e Desenvolvimento Urbano
Projeto: 1.040 - Infraestrutura em vias públicas - Operação Tapete 
Preto
(520) 4.4.90.51.00.00.00 024 - Obras e Instalações.  
R$ 2.000,00

Órgão: 17 - Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saúde
Projeto: 1.025 - Ampliação da Rede Física da Saúde - Média e Alta 
Complexidade
(3) 4.4.90.51.00.00.00 002 - Obras e Instalações.  
R$ 10.000,00

Atividade: 2.054 - Ações Voltadas a Atenção Básica
(22) 3.3.90.39.00.00.00 264 - Outros Serv. Terceiros - PJ.  
R$ 60.000,00

Atividade: 2.201 - Ações Voltadas a Média Complexidade
(50) 3.3.71.70.00.00.00 002 - Rateio pela Partic. Consorc. Públi-
co.  
R$ 7.710,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
FERNANDO TURECK
Prefeito Municipal
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Aviso de Licitação - Pregão Nº 294/2014
MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 294/2014
MENOR PREÇO POR ITEM

O MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATA-
RINA, através do Secretário de Administração, torna público, para 
quem interessar possa, conforme preceituam as Leis nº 8.666/93 
de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 17/07/2002, que receberá até às 
08:30 horas do dia 29 de outubro de 2014, em sua sede na Rua 
Jorge Lacerda, nº 75, propostas para:
DO OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE MATE-
RIAIS ELETRICOS PARA A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.
Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o 
Edital completo, no Departamento de Suprimentos (Divisão de 
Compras) da Secretaria de Administração, sede da Prefeitura Mu-
nicipal, no endereço acima especificado, no horário das 08h00min 
às 17:00 horas.

São Bento do Sul, 09 de outubro de 2014.
ALCIONEI FRANÇA DA SILVA
Secretário de Administração

Aviso de Licitação - Pregão Nº 295/2014
MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 295/2014

O MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATA-
RINA, através do Secretário de Administração, torna público, para 
quem interessar possa, conforme preceituam as Leis nº 8.666/93 
de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 17/07/2002, que receberá até às 
13:30 horas do dia 23 de outubro de 2014, em sua sede na Rua 
Jorge Lacerda, nº 75, propostas para:
DO OBJETO: AQUISIÇÃO DE TROMPETES SINFÔNICOS E BAQUE-
TAS PARA AS OFICINAS PEDAGÓGICAS DAS UES, CONFORME 
ANEXO.
Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o 
Edital completo, no Departamento de Suprimentos (Divisão de 
Compras) da Secretaria de Administração, sede da Prefeitura Mu-
nicipal, no endereço acima especificado, no horário das 08h00min 
às 17h00min.

São Bento do Sul, 09 de outubro de 2014.
ALCIONEI FRANÇA DA SILVA
Secretário de Administração

CARLA ELOISE MÜLBAUER
Pregoeira

001 Pablo Farias de Andrade
Médico Genera-
lista - ESF 

Requisito incom-
patível

002
Sandra Faria Silva de 
Andrade

Médico Genera-
lista - ESF 

Requisito incom-
patível

São Bento do Sul, 09 de outubro de 2014.
Fernando Tureck
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação - Pregão Nº 298/2014
MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 298/2014
MENOR PREÇO

O MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATA-
RINA, através do Secretário de Administração, torna público, para 
quem interessar possa, conforme preceituam as Leis nº 8.666/93 
de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 17/07/2002, que receberá até às 
14:00 horas do dia 27 de outubro 2014, em sua sede na Rua Jorge 
Lacerda, nº 75, propostas para:
DO OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO DE CONECTIVIDADE IP DEDICADO À REDE INTERNET 
SUPORTANDO APLICAÇÕES TCP/IP, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
EM ANEXO.
Os interessados poderão retirar o Edital completo no endereço 
www.saobentodosul.sc.gov.br/licitacao e obter maiores informa-
ções no Departamento de Suprimentos (Divisão de Compras) da 
Secretaria de Administração, sede da Prefeitura Municipal, no en-
dereço acima especificado, no horário das 08h00min às 17h00min.

São Bento do Sul, 08 de outubro de 2014.
ALCIONEI FRANÇA DA SILVA
Secretário de Administração

MAURO SIQUEIRA RAMOS
Pregoeiro

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO Nº 290/2014
MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 290/2014
MENOR PREÇO POR ITEM

O MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATA-
RINA, através do Secretário de Administração, torna público, para 
quem interessar possa, conforme preceituam as Leis nº 8.666/93 
de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 17/07/2002, que receberá até às 
14:00 horas do dia 22 de outubro de 2014, em sua sede na Rua 
Jorge Lacerda, nº 75, propostas para:
DO OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE 
RECARGAS DE GÁS GLP 13, 45 E CILINDRO DE GLP 45 PARA AS 
UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E 
PARA O 23º BATALHÃO DE POLÍCIA MILITAR DE SÃO BENTO DO 
SUL, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES.
Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o 
Edital completo, no Departamento de Suprimentos (Divisão de 
Compras) da Secretaria de Administração, sede da Prefeitura Mu-
nicipal, no endereço acima especificado, no horário das 08h00min 
às 17:00 horas.

São Bento do Sul, 02 de outubro de 2014.
ALCIONEI FRANÇA DA SILVA
Secretário de Administração - Autoridade Competente

JOCEMARI TELMA TEIXEIRA
Pregoeira
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São Domingos

Prefeitura

Aditivo 036 Visoli Construtora - Ginásio
DADOS E TEXTO DE TERMO ADITIVO
MÊS/ANO: SETEMBRO/2014
TERMO ADITIVO: PREFE N. 036 de 30/09/2014 (QUINTO TERMO 
ADITIVO)
LICITAÇÃO: Processo Licitatório PREFE n. 009/2013 Tomada de 
Preços 001/2013
DESCRIÇÃO: O presente Termo Aditivo consiste na alteração 
da Cláusula Terceira - Dos Prazos do contrato PREFE n. 030, de 
03/04/2013.
RESPONSÁVEL JURÍDICO: Luiz Henrique Maseto Zanovello OAB/
SC n. 33076
CONTRATADA: Visoli Construtora Ltda.
CNPJ: 02.131.315/0001-01
DATA VENCIMENTO CONTRATO: 06/12/2014

CONT. PREFE N. 062 PRECISA
DADOS E TEXTO DE CONTRATO
MÊS/ANO: SETEMBRO/2014
NÚMERO CONTRATO: PREFE n. 062 de 12/09/2014
VALOR TOTAL CONTRATO: R$ 19.000,00
INICIO DA VIGÊNCIA: 12/09/2014
LICITAÇÃO: PROCESSO LICITATÓRIO n. 100/2014 na modalidade 
PREGÃO PRESENCIAL n. 034/2014
DESCRIÇÃO: O objeto do presente instrumento é a CONTRATA-
ÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITAÇÃO, MANU-
TENÇÃO, LOCAÇÃO DE DATACENTER (SERVIDOR VIRTUAL PARA 
HOSPEDAGEM DE BANCO DE DADOS E APLICATIVOS DO SISTE-
MA OBJETO DESTE PROCESSO) E FORNECIMENTO DE LICENÇA 
DE USO POR TEMPO DETERMINADO DE SISTEMA (SOFTWARE) 
DE GESTÃO NA ÁREA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, QUE ATENDA AS 
ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS, OS QUANTITATIVOS E SERVIÇOS 
TÉCNICOS CORRELATOS
RESPONSÁVEL JURÍDICO: Luiz Henrique Maseto Zanovello OAB/
SC 33076
CONTRATADO: PRECISA GESTÃO EM TECNOLOGIA E SERVIÇOS 
LTDA - ME
CNPJ sob n. 10.954.970/0001-80
DATA VENCIMENTO CONTRATO: 11 de setembro de 2015

CONT. PREFE N. 064 OBJETIVAS - PROCESSO 
SELETIVO
DADOS E TEXTO DE CONTRATO
MÊS/ANO: SETEMBRO/2014
NÚMERO CONTRATO: PREFE Nº 064/2014 de 18/09/2014
VALOR TOTAL DO CONTRATO: 7.680,00
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 18/09/2014
DESCRIÇÃO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PROMOVER 
PROCESSO SELETIVO CONSISTINDO NA ELABORAÇÃO DO EDI-
TAL, ELABORAÇÃO DAS PROVAS; REPRODUÇÃO DAS PROVAS 
INDEPENDENTE DO NÚMERO DE INSCRITOS; APLICAÇÃO E 
CORREÇÃO DAS PROVAS; JULGAMENTO DOS RECURSOS E FOR-
NECIMENTO DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS 
TEMPORÁRIAS PARA: A) MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL 
(PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA, 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROFESSOR DE SÉRIES 
INICIAIS); B) CARGO DE AGENTE EDUCATIVO E ENGENHEIRO 

iPreSBS

Portaria IPRESBS Nº 359/2014
PORTARIA IPRESBS Nº 359/2014

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Revogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
concedido pela Portaria IPRESBS nº355/2014, à servidora SECLIN-
DES RUTH MEY LEVANDOWSKI ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Munici-
pal de Administração, a partir de 04/10/2014 em virtude de óbito.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 04/10/2014.

São Bento do Sul, 08/10/2014.
PAULO ROBERTO SCHEIDE
Diretor Presidente

Samae - São Bento do Sul

Aviso de Licitação Nº 71/2014
Pregão Presencial n° 71/2014
SERVIÇO AUTONOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE SÃO 
BENTO DO SUL
Processo Administrativo N° 71/2014
MENOR PREÇO GLOBAL

O SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE SÃO 
BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, através do Diretor 
Presidente, torna público, para quem interessar possa, conforme 
preceituam as Leis n° 8.666/93 de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 
17/07/2002, que receberá até as 09:30 horas do dia 23 de ou-
tubro de 2014, em sua sede na Rua Marechal Floriano, n° 214, 
propostas para:

DO OBJETO: Contratação de serviços de limpeza e higienização 
dos veículos da linha pesada da frota do SAMAE.

Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o 
Edital Completo, no Departamento de Compras (Divisão de Supri-
mentos e Transporte), sede do SAMAE-SBS, no endereço acima 
especificado, no horário das 08h00 às 12h00 e das 13h30min às 
17h00 ou através da internet no site: www.samaesbs.sc.gov.br/
licitacao

São Bento do Sul, 09 de outubro de 2014.
OSMAR TELMA
Diretor Presidente
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São José

Prefeitura

Portaria Nº 21/2014 - Ssdst
PORTARIA N°. 21/2014, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014

A SECRETARIA DE SEGURANÇA, DEFESA SOCIAL E TRÂNSITO, 
por sua Titular, no uso das atribuições conferidas pela Lei Com-
plementar nº 032, de 13 de abril de 2009, Lei 2.248/91 (Estatuto 
dos Servidores Públicos) e Lei nº 4.144/2004 de 22/04/2004 e o 
Decreto nº 14.836/2004, no qual estabelece o Regimento Discipli-
nar da Guarda Municipal (RDGM)

RESOLVE:
Art. 1° Nomeia Comissão de Sindicância para apurar as ausên-
cias reiteradas do Guarda Municipal R.A.P, matrícula 19.031, des-
cumprindo com o dever de servidor, conforme Art.146, II, Lei nº 
2248/91 (Estatuto dos Servidores Municipais de São José/SC), 
causando embaraços à Instituição e à Administração Pública.

Art. 2º Ficam nomeados, como membros da Comissão respeitando 
o que descreve o art. 3º, da Lei 5215/2013;

I - Corregedor Geral, WAGNER NIEHUES DE SOUZA, matrícula. 
15.714, como Presidente;

II - Guarda Municipal, GUILHERME MARTINS DA SILVA, matrícula 
19.034, como Secretário;

III - Guarda Municipal, IVANDRO DE LIMA, matrícula 23.190, 
como Vogal.

Art. 3º A sindicância terá o prazo de 30 (trinta) dias a contar da 
data de publicação, podendo ser prorrogado por igual período, 
justificadamente.

Art.4 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Andrea Irany Pacheco Rodrigues
Secretária de Segurança, Defesa Social e Trânsito

PREGÃO PRESENCIAL 080/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL 080/2014 - Processo nº 230/2014: Objeto: 
Contratação de empresa especializada para prestação de serviços 
de capinação, limpeza manual e varrição de ruas, roçada, pintura 
de meio-fios, remoção e destinação final de entulhos, raspagem 
e lavagem de pisos, desobstrução de bocas de lobo, podas de ár-
vores, limpeza de rios, córregos e valas, aplicação de herbicida e 
serviços tapa buraco no Município de São José/SC. Data e período 
do recebimento dos envelopes de proposta e habilitação até: dia 
22/10/2014 às 17h00min. Sessão pública para abertura das pro-
postas, lances verbais e habilitação: dia 22/10/2014 às 17h10min. 
Maiores informações: Setor de Licitações, 3º andar das 13h00min 
às 18h00min. Fone: (48) 3381-0002.

AGRÔNOMO E; C) EMPREGO PÚBLICO DE AGENTE COMUNITÁ-
RIO DE SAÚDE E ODONTÓLOGO.
RESPONSÁVEL JURÍDICO: Luiz Henrique Maseto Zanovello OAB/
SC 33076
CONTRATADA: Objetiva Concursos Ltda EPP
CNPJ: 00.849.426/0001-14
DATA VENCIMENTO CONTRATO: 31/12/2014

ADITIVO FMS 012 LAUDOS RADIOLÓGICOS - PRAZO 
E VALOR
DADOS E TEXTO DO TERMO ADITIVO
MÊS/ANO: SETEMBRO/2014
NÚMERO DO TERMO ADITIVO: FMS N. 012 DE 22/09/2014
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 22/09/2014
LICITAÇÃO: Processo Licitatório n. 021/2012 Tomada de Preços 
n. 006/2012
DESCRIÇÃO: o objeto do presente termo aditivo consiste na al-
teração da Cláusula Segunda e da Cláusula Sexta do Contrato n. 
009/2013.
Valor do aditivo: R$ 0,42 (quarenta e dois centavos) por laudo
RESPONSÁVEL JURÍDICO: Luiz Henrique Maseto Zanovello OAB/
SC 33076
CONTRATADA: Centro de Diagnóstico por Imagem Ltda - EPP
CPF/CNPJ: 01.490.099/0001-10
DATA VENCIMENTO CONTRATO: 30/07/2015

ADITIVO 035 WINCK ENGENHARIA CRAS
DADOS E TEXTO DE TERMO ADITIVO
MÊS/ANO: SETEMBRO/2014
SEGUNDO TERMO ADITIVO PREFE N. 035 de 18/09/2014
LICITAÇÃO: Processo Licitatório PREFE n. 061/2013 Tomada de 
Preços 014/2013
DESCRIÇÃO: O presente Termo Aditivo consiste na alteração da 
Cláusula Terceira - Dos Prazos do Contrato PREFE 004 de 06 de 
janeiro de 2014.
RESPONSÁVEL JURÍDICO: Luiz Henrique Maseto Zanovello OAB/
SC n. 33076
CONTRATADA: Winck Engenharia e Construções Ltda
CNPJ: 09.544.243/0001-65
DATA VENCIMENTO CONTRATO: 20/11/2014

ADITIVO FMS 011 MAP SERVIÇOS MÉDICOS - PRAZO 
E VALOR
DADOS E TEXTO DO TERMO ADITIVO
MÊS/ANO: SETEMBRO/2014
NÚMERO DO TERMO ADITIVO: FMS N. 011 DE 22/09/2014
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 22/09/2014
LICITAÇÃO: Processo Licitatório n. 020/2012 Tomada de Preços 
n. 005/2012
DESCRIÇÃO: o objeto do presente termo aditivo consiste na al-
teração da Cláusula Segunda e da Cláusula Sexta do Contrato n. 
007/2013.
Valor do aditivo: R$ 907,68 (novecentos e sete reais e sessenta e 
oito centavos)
RESPONSÁVEL JURÍDICO: Luiz Henrique Maseto Zanovello OAB/
SC 33076
CONTRATADA: MAP SERVIÇOS MÉDICOS SOCIEDADE SIMPLES 
LTDA
CPF/CNPJ: 07.307.489/0001-98
DATA VENCIMENTO CONTRATO: 30/07/2015
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São José do Cedro

Prefeitura

Lei Nº 4.292, de 07 de Outubro de 2014
LEI Nº 4.292, DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO GERAL DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO CEDRO.”

ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA, Prefeito Municipal de São 
José do Cedro, Estado de Santa Catarina,

FAÇO SABER, a todos os habitantes do Município que a Câmara de 
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1º. Fica aberto um Crédito Suplementar no Orçamento Geral 
do Município de São José do Cedro, no valor de R$ 217.992,50 
(duzentos e dezessete mil, novecentos e noventa e dois reais com 
cinquenta centavos) destinados ao programa e verba a seguir dis-
criminados:
03     GABINETE DO VICE - PREFEITO
01     GABINETE DO VICE - PREFEITO
2.004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO VICE - PREFEITO
“12” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal
Civil ............................................................ R$ 10.000,00
“13” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais 
................................R$ 2.000,00

04     SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO
01     DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS
2.005     DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
“18” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pes-
soal Civil ............................................................. R$30.000,00
“19” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais .....................
............... R$5.000,00

04     SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO
02     DEPTO. DE PATRIMÔNIO, MATERIAL E LICITAÇÃO
2.006 DEPARTAMENTO DE PATRIMÔNIO, CONTRATOS E LICITA-
ÇÕES
“24”3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pes-
soal Civil ..... R$25.292,50
“25”3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais 
................................R$7.000,00

05     SECRETARIA DA FAZENDA
02     DPTO. DE TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO
2.016 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO
“93” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pes-
soal Civil ............................................................... R$7.000,00
“94” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais .....................
..............R$1.000,00

08     SECRETARIA DA AGRICULTURA
01     DEPTO. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2.029     SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
“187” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais ....................
................ R$1.000,00

08     SECRETARIA DA AGRICULTURA
01     DEPTO. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2.030     MANUTENÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL
“192” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal
Civil ..............................................................R$2.000,00

Câmara muniCiPal

Abertura do Pregão Presencial Nº. 10/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA DE VEREADORES DE SÃO JOSÉ
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
ABERTURA DO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 10/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 051/2014

OBJETO: A presente licitação tem como objeto a presente licitação 
tem como objeto a contratação de empresa para o REGISTRO 
DE PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PLACAS, MEDALHAS 
E DIPLOMAS COMEMORATIVOS PARA A CÂMARA MUNICIPAL DE 
SÃO JOSÉ, conforme especificações dos Anexos I e III do Edital.

Abre-se o presente edital com data e período do recebimento 
dos envelopes de proposta e habilitação até: dia 22/10/2014 às 
08h30min. Sessão pública para abertura das propostas, lances 
verbais e habilitação: dia 22/10/2014 às 09h00min.

Maiores informações: Setor de Protocolo Geral da Câmara de Vere-
adores das 13h00min às 19h00min. Fone: (48) 3029-1321.

Valmor José Heberle
Diretor Administrativo
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................. R$ 850,00
“16” 3.3.90.33.00.00.1.0000 Passagens e Despesas com Locomo-
ção....R$ 3.318,32

04     SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO
01     DEPTO. DE ENCARGOS DE SERVIÇOS GERAIS
2.005     DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
“22” 3.3.90.33.00.00.1.0000 Passagens e Despesas com Locomo-
ção ........ R$765,00

05     SECRETARIA DA FAZENDA
01     DEPTO. FINANC. CONTÁBIL E C.I.
2.015     DEPARTAMENTO FINANCEIRO, CONTRADORIA E      CON-
TROLE INTERNO
“91”3.3.90.33.00.00.1.0000 Passagens e Despesas com Locomo-
ção ..... R$1.250,00

05     SECRETARIA DA FAZENDA
02     DEPTO. DE TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO
2.016 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO
“95” 3.3.90.14.00.00.1.0000 Diárias - Civil .................................
............... R$1.000,00
“97” 3.3.90.39.00.00.1.0000 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa
Jurídica ........................................................ R$40.000,00
06     SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA
06     DEPTO. DE CULTURA
2.027     DIFUSÃO CULTURAL EM GERAL
“163”3.1.90.11.00.00.10000 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal
Civil ........................................................R$7.000,00

06     SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA
06     DEPTO. DE CULTURA
2.028     FESTIVIDADES MUNICIPAIS OFICIAIS DE SJCEDRO
“173” 3.3.90.39.00.00.1.0000 Outros Serviços de Terceiros - Pes-
soa Jurídica ................................................................. R$3.48

08     SECRETARIA DA AGRICULTURA
01     DEPTO. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
1.016     AQUISIÇÃO DE MAQUINÁRIO E EQUIP. AGRÍCOLAS
“175” 4.4.90.52.00.00.1.0000 Equipamentos e Material Perma-
nente ......... R$4.832,08

08     SECRETARIA DA AGRICULTURA
01     DEPTO. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2.029     SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
“189” 3.3.90.30.00.00.1.0000 Material de Consumo ....................
.............. R$15.000,00
“186” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fi-
xas - Pessoal Civil ............................................................... 
R$5.000,00

08     SECRETARIA DA AGRICULTURA
01     DEPTO. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2.030     MANUTENÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL
“196” 3.3.90.36.00.00.1.0000 Outros Serviços de Terceiros - Pes-
soa
Física ............................................................ R$500,00

10     SECRETARIA DOS TRANSPORTES E OBRAS
02     DEPTO. DE URBANISMO E SERVIÇOS GERAIS
2.042 CONSERVAÇÃO DE PRAÇAS, JARDINS, ACESSOS E CEMI-
TÉRIOS
“212” 3.3.90.30.00.00.1.0000 Material de Consumo 
............................... R$3.000,00
“213” 3.3.90.39.00.00.1.0000 Outros Serviços de Terceiros - Pes-
soa
Jurídica .................................................  ...R$3.000,00

“193” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais ...................
................. R$200,00

10     SECRETARIA DOS TRANSPORTES E OBRAS
03     DEPTO. DE TRANSPORTES E DO INTERIOR
2.041 DEPARTAMENTO DOS TRANSPORTES E DO INTERIOR
“227”3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal Civil .......................R$8.000,00

11     SECRETARIA DOS ESPORTES
01     DEPARTAMENTO DOS ESPORTES
2.045 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DOS ESPORTES
“243” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal Civil .......................R$34.000,00
“244” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais ....................
............... R$6.000,00
“245” 3.3.90.14.00.00.1.0000 Diárias Civil ..................................
................. R$5.000,00
“246” 3.3.90.30.00.00.1.0000 Material de Consumo ....................
................ R$5.000,00

2.046 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DOS ESPORTES
“251” 3.3.90.39.00.00.1.0000 Outros Serviços de Terceiros - Pes-
soa
Jurídica .........................................................R$5.000,00

17 SECRETARIA DO PLANEJ. E DESENV. ECONÔMICO
03     DEPARTAMENTO DE PROJETOS E EDIFICAÇÕES
“289” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fi-
xas - Pessoal Civil ............................................................. 
R$23.000,00
“290” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais ....................
................ R$4.000,00

18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - F.M.A.S
01     COORDENADORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
2.103 CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CRAS
“317” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fixas - 
Pessoal
Civil ...........................................................R$26.000,00
“318” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais ....................
................ R$5.500,00

Art. 2º. Para a cobertura das despesas mencionadas no artigo 
anterior serão utilizados os recursos da anulação das seguintes 
rubricas orçamentárias, no valor de R$ 217.992,50 (duzentos e 
dezessete mil, novecentos e noventa e dois reais com cinquenta 
centavos).
02     GABINETE DO PREFEITO
01     GABINETE DO PREFEITO
2.002 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO GABINETE DO PREFEITO
“4” 3.3.90.30.00.00.1.0000 Material de Consumo .......................
............. R$2.000,00

02     GABINETE DO PREFEITO
02     ACESSORIA JURÍDICA, ADMIN. E COMUNICAÇÃO
2.003 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE ASSESSORIAS
“7” 3.1.90.11.00.00.1.0000  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pes-
soal
Civil ..............................................................R$2.000,00
“8” 3.1.90.13.00.00.1.0000  Obrigações Patronais ......................
............. R$1.000,00
“11” 3.3.90.39.00.00.1.0000 Outros Serviços de Terceiro - Pessoa
Jurídica .........................................................R$7.000,00

03     GABINETE DO VICE - PREFEITO
01     GABINETE DO VICE - PREFEITO
2.004 MANUTENÇÃO DO GABINETE DO VICE - PREFEITO
“15” 3.3.90.30.00.00.1.0000 Material de Consumo .....................
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO CEDRO, 
ESTADO DE SANTA CATARINA, 07 de Outubro de 2014.
ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA,
Prefeito Municipal.

ROSIMAR ZANCHETT ANGELI,
Secretária Municipal da Educação e Cultura.

FERNANDO JÚLIO WILL,
Secretário Municipal da Fazenda.

JOANA ANZOLIN
Secretária Municipal do Planejamento e Desenvolvimento Econô-
mico.

VOLNEI LUIZ DALLO,
Secretário Municipal da Agricultura.

CLAUDIOMIRO FRANCISCO ONGARATTO,
Secretário Municipal dos Transportes e Obras.

CLÓVIS JOSÉ SCALCO,
Secretário Municipal de Esportes.

FÁBIO MACHADO,
Secretário Municipal da Administração.

ALEXANDRE VOGT,
Secretário Municipal do Desenvolvimento Social e Habitação.

Publicada no DOM - Diário Oficial dos Municípios.
www.diariomunicipal.sc.gov.br

Francielle Baú,
Diretora de Secretaria.

10     SECRETARIA DOS TRANSPORTES E OBRAS
03     DEPTO. DE TRANSPORTES E DO INTERIOR
2.041 DEPARTAMENTO DOS TRANSPORTES E DO INTERIOR
“228” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais ....................
............. R$25.000,00
“234” 3.3.90.39.00.00.1.0000 Outros Serviços de Terceiros - Pes-
soa
Jurídica .................................................R$13.824,40

11     SECRETARIA DOS ESPORTES
01     DEPARTAMENTO DOS ESPORTES
1.047 AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, E EQUIPAMENTOS EM GERAL
“238” 4.4.90.52.00.00.1.0000 Equipamentos e material Perma-
nente ......... R$500,00

17 SECRETARIA DO PLANEJ. E DESENV. ECONÔMICO
01 DEPARTAMENTO DE COMÉRCIO INDÚSTRIA E SERVIÇOS
1.029     CONSTRUÇÃO DE GALPÃO INDUSTRIAL
“277” 4.4.90.51.00.00.1.0000 Obras e Instalações 
............................. R$17.250,00

17 SECRETARIA DO PLANEJ. E DESENV. ECONÔMICO
01 DEPARTAMENTO DE COMÉRCIO INDUSTRIA E SERVIÇOS
2.098 MANUTENÇÃO DO PLANJ. E DESENV. ECONÔMICO
“285” 4.4.90.52.00.00.1.0000 Equipamentos e Material Perma-
nente ........ R$ 2.685,25

18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIAL SOCIAL - F.M.A.S
01 COORDENADORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
2.099 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DO DESENV. SOCIAL E HA-
BITAÇÃO
“307” 4.4.90.52.00.00.1.0000 Equipamentos e Material Perma-
nente .......... R$4.500,00

18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIAL SOCIAL - F.M.A.S
01 COORDENADORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
2.101 PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL 
PETI
“315” 4.4.90.52.00.00.1.0000 Equipamentos e Material Perma-
nente .........R$1.500,00

18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIAL SOCIAL - F.M.A.S
01 COORDENADORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
2.105 PROGRAMA FAMÍLIA ACOLHEDORA - ABRIGO DOMICILIAR
“328” 3.3.90.30.00.00.1.0000 Material de Consumo ....................
............... R$ 2.500,00

18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIAL SOCIAL - F.M.A.S
02 COORDENADORIA DE HABITAÇÃO
1.058 CONSTRUÇÃO DE UNIDADES HABTACIONAIS
“344” 4.4.90.51.00.00.1.0000 Obras e Instalações ......................
.............. R$33.263.97

18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIAL SOCIAL - F.M.A.S
02 COORDENADORIA DE HABITAÇÃO
2.109 MANUTENÇÃO DA COORDENADORIA DE HABITAÇÃO

“345” 3.1.90.11.00.00.1.0000 Vencimentos e Vantagens Fi-
xas - Pessoal Civil ............................................................. 
R$10.000,00
“346” 3.1.90.13.00.00.1.0000 Obrigações Patronais ....................
............... R$3.000,00

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.
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EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 361, DE 
1º DE OUTUBRO DE 2014.
EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 361, DE 1º DE OU-
TUBRO DE 2014.
Cedente: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 
83.021.873/0001-08.
Usuário-Aluno: de matrícula nº 502355760, da Escola Básica Mu-
nicipal São Lourenço.
Responsável legal pelo Usuário-Aluno: Marli Fernandes, CPF nº 
046.477.259-10.
Objeto: Laptop Positivo, N/S: 1A570TL28, com registro no patri-
mônio do Município sob o nº 10534, com as configurações descri-
tas na cláusula primeira do Termo de Cessão de Uso nº 361, de 1º 
de outubro de 2014.
Data da assinatura: 1º de outubro de 2014.
Signatários: Geraldino Cardoso - Prefeito Municipal de São Louren-
ço do Oeste e Marli Fernandes - responsável legal pelo Usuário-
Aluno.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 207/2014, DE 02 DE 
OUTUBRO DE 2014.
EXTRATO DO CONTRATO Nº 207/2014, DE 02 DE OUTUBRO DE 
2014.
Origem: Processo Licitatório nº 012/2014, Modalidade Pregão Pre-
sencial nº 009/2014.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 
83.021.873/0001-08.
Contratada: Fabiane Mikolajczyk ME, CNPJ nº 03.966.514/0001-
94.
Objeto: AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA O LAN-
CHE DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NO CEN-
TRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS.
Valor: R$ 7.553,22 (sete mil, quinhentos e cinquenta e três reais e 
vinte e dois centavos).
Pagamento: Os pagamentos serão realizados, de acordo com a 
ordem cronológica a ser estabelecida por Decreto no exercício de 
2014, sendo de até 30 (trinta) dias, acompanhada da respectiva 
nota fiscal, cujo documento deverá conter todas as especificações.
Recursos Financeiros: As despesas decorrentes da execução do 
objeto contrato, correrão por conta do orçamento do exercício fi-
nanceiro de 2014.
Rubrica orçamentária: 2.029.3.3.90.00.00.00.00.00 (163/2014).
Data de Assinatura: 02/10/2014.
Vigência: de 02/10/2014 a 31/12/2014.
Signatários: Geraldino Cardoso (Prefeito Municipal) - pela Contra-
tante e Fabiane Mikolajczyk - pela Contratada.

1º TERMO ADITIVO AO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
123/2014, MODALIDADE CONVITE PARA COMPRAS 
E SERVIÇOS Nº 014/2014
1º TERMO ADITIVO AO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 123/2014, 
MODALIDADE CONVITE PARA COMPRAS E SERVIÇOS Nº 014/2014

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Ca-
tarina, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ 
nº 83.021.873/0001-08, com sede à Rua Duque de Caxias, nº 
789, Centro, São Lourenço do Oeste - SC, representado pelos se-
nhores: Prefeito Municipal, Sr. Geraldino Cardoso, brasileiro, casa-
do, portador do RG nº 12/R-1.272.260, inscrito no CPF sob o nº 
460.328.009-20; e Secretária Municipal de Educação, Sra. Lúcia 
Iliane da Costa, brasileira, portadora do RG nº 2.039.498-5 e ins-
crita no CPF nº 693.306.119-15, residentes e domiciliados em São 
Lourenço do Oeste - SC, doravante denominado simplesmente 
CONTRATANTE, e a empresa RENATA CRISTINA RADIN RICARDI 

São Lourenço do Oeste

Prefeitura

Extrato do Termo de Cessão de Uso Nº 358, de 1º de 
Outubro de 2014.
EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 358, DE 1º DE OU-
TUBRO DE 2014.
Cedente: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 
83.021.873/0001-08.
Usuário-Aluno: de matrícula nº 1400134597016, da Escola Básica 
Municipal São Lourenço.
Responsável legal pelo Usuário-Aluno: Silvana Fatima Rovaris Va-
zatta, CPF nº 052.683.509-51.
Objeto: Laptop Positivo, N/S: 1A570TM85, com registro no patri-
mônio do Município sob o nº 10529, com as configurações descri-
tas na cláusula primeira do Termo de Cessão de Uso nº 358, de 1º 
de outubro de 2014.
Data da assinatura: 1º de outubro de 2014.
Signatários: Geraldino Cardoso - Prefeito Municipal de São Louren-
ço do Oeste e Silvana Fatima Rovaris Vazatta - responsável legal 
pelo Usuário-Aluno.

EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 359, DE 
1º DE OUTUBRO DE 2014.
EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 359, DE 1º DE OU-
TUBRO DE 2014.
Cedente: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 
83.021.873/0001-08.
Usuário-Aluno: de matrícula nº 1400134597017, da Escola Básica 
Municipal São Lourenço.
Responsável legal pelo Usuário-Aluno: Neocimar Camelo, CPF nº 
089.621.269-66.
Objeto: Laptop Positivo, N/S: 1A394V452, com registro no patri-
mônio do Município sob o nº 7896, com as configurações descritas 
na cláusula primeira do Termo de Cessão de Uso nº 359, de 1º de 
outubro de 2014.
Data da assinatura: 1º de outubro de 2014.
Signatários: Geraldino Cardoso - Prefeito Municipal de São Louren-
ço do Oeste e Neocimar Camelo - responsável legal pelo Usuário-
Aluno.

EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 360, DE 
1º DE OUTUBRO DE 2014.
EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 360, DE 1º DE OU-
TUBRO DE 2014.
Cedente: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ/MF nº 
83.021.873/0001-08.
Usuário-Aluno: de matrícula nº 1400134597018, da Escola Básica 
Municipal Escola Básica Municipal São Lourenço.
Responsável legal pelo Usuário-Aluno: Gilson de Paula Pires, CPF 
nº 007.806.589-57.
Objeto: Laptop Positivo, N/S: 1A394V555, com registro no patri-
mônio do Município sob o nº 7829, com as configurações descritas 
na cláusula primeira do Termo de Cessão de Uso nº 360, de 1º de 
outubro de 2010.
Data da assinatura: 1º de outubro de 2014.
Signatários: Geraldino Cardoso - Prefeito Municipal de São Lou-
renço do Oeste e Gilson de Paula Pires - responsável legal pelo 
Usuário-Aluno.
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São Pedro de Alcântara

Prefeitura

Aviso de Licitação 100.2014
AVISO DE LICITAÇÃO
O MUNICIPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA. Avisa da abertu-
ra do Processo nº 100/2014 - MODALIDADE: Pregão Presencial 
- TIPO: Menor Preço Global.
OBJETO: A presente licitação tem como objeto, aquisição, trans-
porte e instalação de equipamentos de ginástica (academia de 
rua) para ser instalada nas praças Municipais, conforme especifi-
cações com a seguinte configuração mínima (Anexo I) do Edital:
DATA DE ABERTURA DA SESSÃO COM ENTREGA DOS ENVELO-
PES E CREDENCIAMENTO: 23/10/2014 ás 08:45. RETIRADA DO 
EDITAL: sede da Prefeitura Municipal de São Pedro de Alcântara, 
na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, São Pedro de Al-
cântara, ou pelos emails licitacoes@pmspa.sc.gov.br e compras@
pmspa.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo telefone 0xx-48-3277-0122 R: 202 
e 203 das 08:00h ás 12:00h e das 13:00h ás 17:00h. 

São Pedro de Alcântara, 09/10/2014
JUCÉLIO KREMER 
Prefeito Municipal.

AVISO DE LICITAÇÃO 11.2014FMS
AVISO DE LICITAÇÃO

O MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA/FUNDO MUNICIPAL 
DE SAÚDE. Avisa da abertura do Processo nº 11/2014 FMS - MO-
DALIDADE: Pregão Presencial - TIPO: Menor Preço Por Item.
OBJETO: A presente licitação tem como objetos: Aquisição de 
material de distribuição gratuita destinado as campanhas de No-
vembro Azul e da Campanha do Dia Mundial de Luta Contra a 
Aids - 1º de dezembro, conforme Termo de Referência (Anexo I) 
deste Edital.
DATA DE ABERTURA DA SESSÃO COM ENTREGA DOS ENVELO-
PES E CREDENCIAMENTO: 24/10/2014 ás 08:45. RETIRADA DO 
EDITAL: sede da Prefeitura Municipal de São Pedro de Alcântara, 
na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, São Pedro de Al-
cântara, ou pelos emails licitacoes@pmspa.sc.gov.br e compras@
pmspa.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo telefone 0xx-48-3277-0122 R: 202 
e 203 das 08:00h ás 12:00h e das 13:00h ás 17:00h. 

São Pedro de Alcântara, 09/10/2014
JUCÉLIO KREMER 
Prefeito Municipal.

ME, pessoa jurídica de direito privado, estabelecida na Rua Rio de 
Janeiro, n. 119, Sala 01, Bairro Perpétuo Socorro, no Município de 
São Lourenço do Oeste - SC, CEP: 89.990-000, inscrita no CNPJ 
sob o nº 13.397.299/0001-01, neste ato representada por seu re-
presentante legal, Sra. Renata Cristina Radin Ricardi, brasileira, 
inscrita no CPF sob nº 925.404.499-72 e portadora da Cédula de 
Identidade sob nº 5.281.004-6, residente e domiciliada no Mu-
nicípio de São Lourenço do Oeste - SC, doravante denominada 
CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da Lei 8.666/93, 
resolvem;

CONSIDERANDO a solicitação de Termo Aditivo ao Processo Lici-
tatório nº 123/2014, Modalidade Convite para Compras e Serviços 
nº 014/2014, expedida pela Secretaria Municipal de Educação, 
para que se faça o acréscimo de aproximadamente 9% (nove por 
cento) ao valor total contratado para o fornecedor, referente ao 
Processo supracitado, pois se faz necessário para que se possa 
atender a necessidade de todas as escolas da rede pública muni-
cipal de ensino.

CONSIDERANDO que o valor total do aditivo é R$ 870,20 (oitocen-
tos e setenta reais e vinte centavos) o que perfaz aproximadamen-
te 9% (nove por cento) do valor total contratado.

Considerando que a Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993 
em seu artigo 65, § 1º prevê um acréscimo de até 25% do valor 
inicial atualizado do contrato, e que este Termo Aditivo respeita 
esta condição;

Fica aditado ao objeto do Processo Licitatório nº 123/2014, Moda-
lidade Convite para Compras e Serviços nº 014/2014, que trata da 
AQUISIÇÃO DE DOCES PARA EVENTO COMEMORATIVO AO “DIA 
DA CRIANÇA” A SEREM DISTRIBUIDOS AOS ALUNOS DA REDE 
PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, o seguinte item:

Contratada: RENATA CRISTINA RADIN RICARDI ME;

ITEM DESCRIÇÃO QTD VLR UNIT. VALOR TOTAL

01

Bombom recheado com creme 
de castanha de caju e coberto 
com chocolate ao leite. Pacote 
com peso líquido de 1 kg, con-
tendo 50 unidades. Em sua com-
posição contém trigo, leite, soja, 
castanha de caju e amendoim. 
O produto deve ser produzido 
em equipamento que processa 
amêndoa e avelã.

38 R$ 22,90
R$ 870,20

 TOTAL  R$  870,20

O valor do presente Termo aditivo é de R$ 870,20 (oitocentos e 
setenta reais e vinte centavos).

São Lourenço do Oeste - SC, 06 de outubro de 2014.

GERALDINO CARDOSO
Prefeito Municipal

RENATA CRISTINA RADIN RICARDI
Renata Cristina Radin Ricardi Me

LÚCIA ILIANE DA COSTA
Secretária Municipal de Educação
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Schroeder

Prefeitura

Decreto Nº 3.110/2014 de 7 de Outubro de 2014
DECRETO Nº 3.110/2014 de 7 de outubro de 2014
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - SUPERAVIT FINAN-
CEIRO NO ORÇAMENTO PROGRAMA DE 2014.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas 
na Lei Orgânica Municipal e considerando a autorização contida na 
Lei Municipal nº 1.989/2013 de 18 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício crédito no valor de R$ 
3.384,00 (três mil trezentos e oitenta e quatro reais) para a(s) 
seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

08 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO
08.01 - DIRETORIA DE SANEAMENTO
08.01.17.512.3007.2.316 - Manutenção do Fundo Municipal de Sa-
neamento Básico
4.4.90.52.00.00.00.00 - 00.03.0224 - Equipamentos e Material 
Permanente R$ 3.384,00

Art. 2º Para atendimento da Suplementação que trata o artigo 
anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial 
e/ou total da(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

Superávit Financeiro de Outras Fontes - Recurso: 00.03.0224 R$ 
3.384,00

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação no 
DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder, 07 de outubro de 2014.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

Publicado por

TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor de Planejamento, Gestão e Finanças

Portaria Nº 5.756/2014, de 8 de Outubro de 2014
PORTARIA No 5.756/2014, de 8 de outubro de 2014
REESTRUTURA A COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DO MUNICÍPIO DE SCHROEDER - CAE.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de San-
ta Catarina, em no uso de suas atribuições legais, consubstancia-
das na Lei Orgânica Municipal,
RESOLVE :

Art. 1º Nomear os membros, abaixo relacionados para compo-
rem o Conselho Municipal de Alimentação Escolar do Município de 
Schroeder - CAE, a saber:

I. Representantes do Poder Executivo
- Rosania Hackbarth - Titular
- Maria Joana Belarmino - Suplente

II. Representantes dentre Entidades de Docentes, Discentes ou 

AVISO DE LICITAÇÃO 12.2014
AVISO DE LICITAÇÃO

O MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA/FUNDO MUNICIPAL 
DE SAÚDE. Avisa da abertura do Processo nº 12/2014 FMS - MO-
DALIDADE: Pregão Presencial - TIPO: Menor Preço Por Item.
OBJETO:
a) Aquisição de (01) um automóvel com capacidade de 05 (cinco) 
lugares, zero quilometro, ano de fabricação 2014, modelo 2014 ou 
2015, com as características mínimas exigidas nas especificações 
contidas no anexo I deste edital.
b) Aquisição de (01) um automóvel com capacidade de 07 (sete) 
lugares, zero quilometro, ano de fabricação 2014, modelo 2014 ou 
2015, com as características mínimas exigidas nas especificações 
contidas no anexo I deste edital.
DATA DE ABERTURA DA SESSÃO COM ENTREGA DOS ENVELO-
PES E CREDENCIAMENTO: 29/10/2014 ás 08:45. RETIRADA DO 
EDITAL: sede da Prefeitura Municipal de São Pedro de Alcântara, 
na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, São Pedro de Al-
cântara, ou pelos emails licitacoes@pmspa.sc.gov.br e compras@
pmspa.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo telefone 0xx-48-3277-0122 R: 202 
e 203 das 08:00h ás 12:00h e das 13:00h ás 17:00h. 

São Pedro de Alcântara, 09/10/2014
JUCÉLIO KREMER 
Prefeito Municipal.
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TOTAL R$ 70,00

Valor do contrato: R$ 70,00 (setenta reais).

Data da Assinatura: 09/10/2014 - Vigência: 31/12/2014
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 218/2014-PMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER - SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato nº. 218/2014-PMS
Pregão Presencial REGISTRO DE PREÇOS nº. 79/2014-PMS
Processo nº. 167/2014-PMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: CANTU COMÉRCIO DE PNEUMÁTICOS LTDA., inscrita 
no CNPJ sob o nº. 08.888.040/0009-80, estabelecida na Rua Rod. 
Antonio Heil nº. 800, Bairro Itaipava, na cidade de Itajaí, Estado 
de Santa Catarina, CEP: 88.316-001.

Objeto: Constitui objeto deste contrato visando o REGISTRO DE 
PREÇO para aquisição de pneus novos com câmara e protetor para 
retroescavadeira e carregadeira para suprir as necessidades da 
Secretaria de Obras e Serviços Urbanos do Município de Schroe-
der/SC, ao longo de 12 meses, conforme especificações no ANEXO 
X - Termo de Referência que faz parte integrante do instrumen-
to convocatório, conforme consta na proposta vencedora que faz 
parte integrante deste Contrato, como se transcrito fosse:

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID.
VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

01

Pneu novo 17,5 X 25 
(Carregadeira), 16 
lonas - convencional, 
profundidade de sulcos 
mínimo 24 mm, com 
câmara e protetor. 

2
unida-
des

2.040,00 4.080,00

02

Pneu novo 19,5 X 24 
(retro traseiro), 12 
lonas - convencional, 
com câmara e protetor. 

4
unida-
des

1.740,00 6.960,00

03

Pneu novo 12,5/80 X 
18 (retro dianteiro), 12 
lonas - convencional, 
com câmara e protetor. 

6 unidade 940,00 5.640,00

TOTAL R$ 16.680,00

Valor do contrato: R$ 16.680,00 (dezesseis mil seiscentos e oiten-
ta reais)

Data da Assinatura: 09/10/2014 - Vigência: 09/10/2015
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

Trabalhadores na Área da Educação:
- Kleberson Wendt - Titular
- Lidiane Silveira - Suplente
- Ilvane Wudtke - Titular
- Luciana Santos Schneider - Suplente

III. Representantes de Pais de Alunos:
- Evandro de Souza - Titular
- Jaimir Antônio Marostica - Suplente
- Leonice Engler Kafer - Titular
- Cristiane Feustel Hafemann - Suplente

IV. Representantes Indicados por Entidades Civis Organizadas:
- Odair Barcelos Afonso - Titular
- Luciano Freitag - Suplente
- Roseli Rieger - Titular
- Rosane Viergutz - Suplente

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
no DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei nº. 1.669/2008, de 
17/6/2008.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 8 de outubro de 2014.
OSVALDO JURCK  
Prefeito Municipal  

MAYKEL ROBERTO LAUBE 
Secretário de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Publicada por:
TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor de Planejamento, Gestão e Finanças

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 217/2014-PMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER - SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato nº. 217/2014-PMS
Dispensa de Licitação nº. 91/2014-PMS
Processo nº. 197/2014-PMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: CONSULTÓRIO MÉDICO R J GUINDANI LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o no 04.555.607/0001-99, estabelecida na Rua Hen-
rique Piazera, nº 137, Centro, na cidade de Jaraguá do Sul, Estado 
de Santa Catarina, CEP: 89.252-060.

Objeto: Constitui o presente contrato a contratação de empresa 
especializada em consulta médica e preenchimento da comunica-
ção de acidente de trabalho (CAT) para atender as necessidades 
da Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer do Município 
de Schroeder/SC, conforme segue:

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID.
VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

01

Consulta e preenchimento 
da CAT - comunicação de 
acidente de trabalho 1

Uni-
dade 70,00 70,00
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especializada em consulta médica e preenchimento da comunica-
ção de acidente de trabalho (CAT) para atender as necessidades 
da Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer do Município 
de Schroeder/SC, conforme segue:

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID.
VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

01

Consulta e preen-
chimento da CAT 
- comunicação de 
acidente de trabalho

1 Unidade 70,00 70,00

TOTAL R$ 70,00

Valor do contrato: R$ 70,00 (setenta reais).

Data da Assinatura: 09/10/2014 - Vigência: 31/12/2014
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

TERMO ADITIVO Nº. A47/2014 - PMS
TERMO ADITIVO Nº. A47/2014 - PMS
8º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 
100/2011-PMS

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, pessoa jurídica de 
direito público, inscrita no CNPJ sob o nº. 83.102.491/0001-09, 
com paço municipal na Rua Marechal Castelo Branco, nº. 3.201, 
bairro centro, cidade de Schroeder/SC, neste ato representado 
pelo Ilmo. Prefeito Municipal, o Senhor Osvaldo Jurck, e,

CONTRATADA: CASVIG CATARINENSE DE SEGURANÇA E VIGI-
LÂNCIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº. 83.719.963/0001-77, 
estabelecida na Rua Getulio Vargas, nº 2729, Centro, na cidade de 
São José, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.103-400, doravante 
denominada simplesmente de CONTRATADA, neste ato represen-
tada legalmente pela Senhora Cristiane Longhi Tortelli inscrita no 
CPF sob o nº. 924.808.370-68, portadora da carteira de identidade 
nº. 6.564.264-SESPDC/SC.

Considerando o Contrato Administrativo nº. 100/2011-PMS, ce-
lebrado em 24 de maio de 2011, proveniente do Processo de 
licitação nº. 61/2011 - PMS, Modalidade Pregão Presencial nº. 
29/2011-PMS, para contratação de empresa especializada em ser-
viços de monitoramento eletrônico ininterrupto, através de siste-
ma de alarme tele monitorado mediante sinais por linha telefôni-
ca, a serem realizados em Unidades da Secretaria de Educação, 
Cultura, Esporte e Lazer da Prefeitura de Schroeder/SC, consoante 
demais condições contratuais.

Considerando o pedido de aditivo feito pela Secretaria de Educa-
ção, Cultura, Esporte e Lazer para prorrogação de prazo para o 
período 01 de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015.

Considerando-se que se enquadra-se nos termos do art. 57, II, da 
Lei Federal nº 8.666/93, bem como especificada na cláusula 14ª 
do contrato original, conforme parecer da Procuradoria Municipal

Considerando a aprovação do aditivo pela autoridade competente, 
qual seja, o Prefeito Municipal de Schroeder, em comum acordo 
entra as parte, CONTRATADA e CONTRATANTE, resolve-se:

Cláusula 1ª - Fica a partir deste a Cláusula Primeira “do objeto 
do contrato, e descrição” reajustado em todos os itens na quan-
tidade de 12 meses, com valor mensal de R$ 320,95 (trezentos e 
vinte reais e noventa e cinco centavos), para o período de 01 de 
janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015, totalizando o valor de 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 16/2014 - FAS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER - SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato nº. 16/2014 - FAS
Processo de licitação nº. 16/2014-FAS
Dispensa nº. 09/2014-FAS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: VIDRAÇARIA SCHROEDER LTDA., inscrita no CNPJ 
sob o nº. 10.567.788/0001-76, estabelecida na Rua 7 de setembro 
nº 40, Centro, na cidade de Schroeder, Estado de Santa Catarina, 
CEP: 89.275-000.

Objeto: aquisição sacolas plásticas para armazenamento e trans-
porte dos itens do benefício eventual de auxílio alimentação, hi-
giene pessoal e limpeza pelos usuários da Secretaria de Saúde e 
Assistência Social do Município de Schroeder/SC, sendo:

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID.
VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

01

Aquisição de mola 
hidráulica para porta de 
vidro da entrada prin-
cipal do CRAS - Centro 
de Referência, situado 
à Rua Paulo Jahn 245, 
Centro, Schroeder/SC

01 Unidade 455,00 455,00

VALOR R$ TOTAL 455,00

Valor do contrato: R$ 455,00 (quatrocentos e cinquenta e cinco 
reais)

Data da Assinatura: 09/10/2014 - Vigência: 31/12/2014
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 117/2014 - FMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER - SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Contrato nº. 117/2014 - FMS
Dispensa de Licitação nº. 51/2014-FMS
Processo nº. 74/2014-FMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: CONSULTÓRIO MÉDICO R J GUINDANI LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o no 04.555.607/0001-99, estabelecida na Rua Hen-
rique Piazera, nº 137, Centro, na cidade de Jaraguá do Sul, Estado 
de Santa Catarina, CEP: 89.252-060.

Objeto: Constitui o presente contrato a contratação de empresa 
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6

ESCOLA MUNICIPAL 
EMILIO DA SILVA, 
RUA PAULO JAHN, 
215 (01 Central 
de alarme 728; 01 
Teclado; 12 Sensores 
IVP (Infravermelho 
passivo); 02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 Trans-
formador; 01 Caixa 
para Central;

11 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

7

ESCOLA MUNICIPAL 
RUI BARBOSA, Rua 
ITOUPAVA AÇU (01 
Central de alarme 
728; 01 Teclado; 
08 Sensores IVP 
(Infravermelho pas-
sivo); 02 Sirenes, 01 
Bateria; 01 Transfor-
mador; 01 Caixa para 
Central),

14 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

8

C.E.I. MUNICPAL 
GIRASSOL, Rua GUI-
LHERME ZASTROW, 
58 (01 Central de 
alarme 738; 01 
Teclado; 12 Sensores 
IVP (Infravermelho 
passivo); 02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 Trans-
formador; 01 Caixa 
para Central);

12 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

9

ESCOLA MUNICIPAL 
SARITA BECK REZEN-
DE, Rua DOM PE-
DRO, 820 (01 Central 
de alarme 748; 01 
Teclado; 14 Sensores 
IVP (Infravermelho 
passivo); 02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 Trans-
formador; 01 Caixa 
para Central);

08 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

10

ESCOLA MUNICIPAL 
FRIDA HEIN KRAUSE, 
Rua MAL. CASTELO 
BRANCO,8382 (01 
Central de alarme 
738; 01 Teclado; 
12 Sensores IVP 
(Infravermelho pas-
sivo); 02 Sirenes; 01 
Bateria; 01 Transfor-
mador; 01 Caixa para 
Central);

12 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

11

BIBLIOTECA MUNICI-
PAL CRUZ E SOUZA, 
Rua Paulo Jahn (01 
Central de alarme 
728; 01 Teclado; 
05 Sensores IVP 
(Infravermelho pas-
sivo); 02 Sirenes; 01 
Bateria; 01 Transfor-
mador; 01 Caixa para 
Central);

05 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

R$ 46.216,80 (Quarenta e seis mil, duzentos e dezesseis reais e 
oitenta centavos), conforme segue:

ITEM DESCRIÇÕES
QTDE. 
DETE-
TORES

QTDE. UNID.

VALOR 
R$
UNITÁ-
RIO

VALOR 
TOTAL R$

1

JARDIM DE INFÂN-
CIA CHAPÉUZINHO 
VERMELHO, Rua 
03 DE OUTUBRO, 
261 (01 Central de 
alarme; 01 Teclado; 
12 Sensores IVP 
(Infravermelho pas-
sivo); 02 Sirenes; 01 
Bateria; 01 Transfor-
mador; 01 Caixa para 
Central);

12 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

2

C.E.I. PROFESSORA 
CRISTIANE ZERBIN, 
Rua MARIO ZER-
BIN, 60 (01 Central 
de alarme 738; 01 
Teclado; 07 Sensores 
IVP (Infravermelho 
passivo),02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 Trans-
formador; 01 Caixa 
para Central);

07 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

3

E.M.E.F. SANTOS TO-
MASELLI, Rua CAN-
DIDO TOMASELLI, 
884 (01 Central 
de alarme 728; 01 
Teclado; 07 Sensores 
IVP (Infravermelho 
passivo); 02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 Trans-
formador; 01 Caixa 
para Central);

07 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

4

JARDIM DE IN-
FANCIA ABELINHA 
FELIZ, Rua ERICH 
FROEHNER, 4013 (01 
Central de alarme; 01 
Teclado; 06 Sensores 
IVP (Infravermelho 
passivo); 02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 Trans-
formador; 01 Caixa 
para Central);

06 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

5

ESCOLA MUNIC. 
CLARICE LANGE 
JACOBI, Rua RIO DE 
JANEIRO (01 Central 
de alarme 738; 01 
Teclado; 11 Sensores 
IVP (Infravermelho 
passivo); 02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 Trans-
formador; 01 Caixa 
para Central;

12 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40
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08 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO
08.01 - DIRETORIA DE SANEAMENTO
08.01.17.512.3007.2.316 - Manutenção do Fundo Municipal de Sa-
neamento Básico
3.3.90.39.00.00.00.00 - 00.01.0224 - Outros Servicos de Terceiros 
- Pessoa Juridica R$ 30.000,00

3.1.90.11.00.00.00.00 - 00.01.0224 - Vencimentos e Vantagens 
Fixas - Pessoal Civil R$ 4.999,98
3.3.90.46.00.00.00.00 - 00.01.0224 - Auxilio-Alimentacao R$ 
7.500,00

Art. 2º Para atendimento da Suplementação que trata o artigo 
anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial 
e/ou total da(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

08 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO
08.01 - DIRETORIA DE SANEAMENTO
08.01.17.512.3007.2.316 - Manutenção do Fundo Municipal de Sa-
neamento Básico
4.4.90.52.00.00.00.00 - 00.01.0224 - Equipamentos e Material 
Permanente R$ 22.000,00
3.3.90.36.00.00.00.00 - 00.01.0224 - Outros Servicos de Terceiros 
- Pessoa Fisica R$ 9.000,00
3.3.90.93.00.00.00.00 - 00.01.0224 - Indenizacoes e Restituicoes 
R$ 1.499,99
3.3.90.34.00.00.00.00 - 00.01.0224 - Outras Despesas de Pessoal 
decorr.de Contr.de Terc R$ 9.999,99

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação no 
DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder, 03 de outubro de 2014.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

MARCOS DELLAGIUSTINA
Secretário Municipal de Planejamento, Gestão e Finanças

Publicado por
TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor de Planejamento, Gestão e Finanças

Decreto Nº 3.108/2014 de 6 de Outubro de 2014
DECRETO Nº 3.108/2014 de 6 de outubro de 2014
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANULAÇÃO DE DO-
TAÇÃO NO ORÇAMENTO PROGRAMA DE 2014.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas 
na Lei Orgânica Municipal e considerando a autorização contida na 
Lei Municipal nº 1.989/2013 de 18 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício crédito no valor de R$ 
357,24 (trezentos e cinquenta e sete reais e vinte e quatro centa-
vos) para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA , ESPORTE E LAZER
05.02 - UNIDADE DE EDUCAÇÃO
05.02.12.365.3009.2.322 - Manutenção do Centro de Educ.Infantil
3.1.90.94.00.00.00.00 - 00.01.0001 - Indenizacoes Restituicoes 
Trabalhistas R$ 357,24

Art. 2º Para atendimento da Suplementação que trata o artigo 
anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial 
e/ou total da(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

12

CHECHE DE SCHROE-
DER I, Rua Guara-
mirim, nº 313 (01 
Central de alarme 
SP 6000; 01 Teclado 
K32; 15 Sensores IVP 
(Infravermelho pas-
sivo); 02 Sirenes; 01 
Bateria; 01 Transfor-
mador; 01 Caixa para 
Central);

15 
deteto-
res

12 Mês 320,95 3.851,40

VALOR TOTAL 46.216,80

Cláusula 2ª - Fica a partir deste a Cláusula Quarta “do valor do 
contrato” no item 4.1, aditivado o valor de R$ 46.216,80 (Qua-
renta e seis mil, duzentos e dezesseis reais e oitenta centavos), 
alterando o valor total do contrato para R$ 192.963.576 (cento e 
noventa e dois mil, novecentos e sessenta e três reais e cinquenta 
e sete seis centésimos de real).

Cláusula 3ª - Fica alterada a Cláusula Décima Quarta “da vigência” 
no item 14.1, prorrogando-se para o período de 1º. de janeiro de 
2015 até 31 de dezembro de 2015 a vigência do contrato.

Cláusula 4ª- Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato nº 
100/2011-PMS, desde que não contrariem o que ficou convencio-
nado no presente Termo Aditivo.

E por estarem de acordo com o presente instrumento de Termo 
Aditivo, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e for-
ma, para único efeito, com as testemunhas abaixo para que pro-
duza os jurídicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a 
cumprir o presente contrato por si e seus sucessores, em juízo ou 
fora dele.

Schroeder/SC, 09 de outubro de 2014.
CONTRATADA:
CASVIG CATARINENSE DE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA LTDA
Cristiane Longhi Tortelli
CPF nº. 924.808.370-68

CONTRATANTE:
MUNICÍPIO DE SCHROEDER
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

T E S T E M U N H A S:
1ª _____________________ 2ª _____________________
Nome: Ivandra de Souza   Nome: Daniela Samulescki
CPF nº. 047.563.299-00  CPF nº. 053.350.739-18

Decreto Nº 3.107/2014 de 3 de Outubro de 2014
DECRETO Nº 3.107/2014 de 3 de outubro de 2014
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANULAÇÃO DE DO-
TAÇÃO NO ORÇAMENTO PROGRAMA DE 2014.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas 
na Lei Orgânica Municipal e considerando a autorização contida na 
Lei Municipal nº 1.989/2013 de 18 de dezembro de 2013,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício crédito no valor de R$ 
42.499,98 (quarenta e dois mil quatrocentos e noventa e nove 
reais e noventa e oito centavos) para a(s) seguinte(s) dotação(ões 
orçamentária(s):
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05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA , ESPORTE E LAZER
05.02 - UNIDADE DE EDUCAÇÃO
05.02.12.365.3009.2.322 - Manutenção do Centro de Educ.Infantil
3.1.90.11.00.00.00.00 - 00.01.0001 - Vencimentos e Vantagens 
Fixas - Pessoal Civil R$ 357,24

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação no 
DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder, 06 de outubro de 2014.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

MARCOS DELLAGIUSTINA
Secretário Municipal de Planejamento, Gestão e Finanças

Publicado por
TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor de Planejamento, Gestão e Finanças
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER                            

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  91/2014 - DL

197/2014
09/10/2014

Folha:  1/2

ITENS 

Fornecedor:
Endereço:
Cidade:
CNPJ:

Objeto da Compra:

CONSULTÓRIO MÉDICO R J GUINDANI LTDA
RUA HENRIQUE PIAZERA, Nº 137, 
Jaraguá do Sul  -  SC
04.555.607/0001-99

Contratação de empresa especializada em consulta médica e preenchimento da comunicação de acidente de trabalho 
(CAT) para atender as necessidades da Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer do Município de Schroeder/SC.

Inscrição Estadual:

Código: 12050

FUNDAMENTO LEGAL:
Artigo 24 da Lei 8.666/93 - É dispensável a licitação.

II - para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alínea "a", do inciso II do artigo
anterior, e para alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a parcelas de um mesmo
serviço, compra ou alienação de maior vulto que possa ser realizada de uma só vez;

JUSTIFICATIVA 
Solicita-se a contratação devido acidente de percurso da servidora Shally Katleem Piske e a respectiva abertura
da CAT, sendo que os hospitais não estão fazendo mais o preenchimento da Comunicação de Acidente de
Trabalho.

Schroeder,  9  de  Outubro  de  2014

OSVALDO JURCK
PREFEITO MUNICIPAL 

--------------------------------------------------------------------------------

 Item Quantidade Especificação Unid. Valor Unitário Valor Total
1 1,00  Consulta e preenchimento da CAT  - comunicação de acidente de

trabalho
UN 70,00  70,00  

Dispensa Nº 91/2014-PMS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER                            

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  91/2014 - DL

197/2014
09/10/2014

Folha:  2/2

em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, RATIFICO e AUTORIZO a realização da despesa por Dispensa de Licitação

DESPACHO FINAL:

Valor da Despesa:

Pagamento.........:

De acordo com as justificativas e fundamentações apresentadas e, levando-se em consideração os termos do parecer 

Schroeder,  8  de  Outubro  de  2014

70,00

15 DIAS APÓS RECEBIMENTO DO DOCUMENTO FISCAL

(setenta reais)

8/10/2014
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE SCHROEDER         

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  9/2014 - DL

16/2014
09/10/2014

Folha:  1/2

 ITENS 

Fornecedor:
Endereço:
Cidade:
CNPJ:

Objeto da Compra:

VIDRAÇARIA SCHROEDER LTDA. - ME
RUA 7 DE SETEMBRO,40
Schroeder  -  SC
10.567.788/0001-76

Aquisição de mola hidráulica para porta de vidro da entrada principal do CRAS - Centro de Referência de Assistência 
Social da Secretaria de Saúde e Assistência Social do Município de Schroeder/SC.

Inscrição Estadual:

Código: 10661

 FUNDAMENTO LEGAL:
 Artigo 24 da Lei 8.666/93 - É dispensável a licitação.

II - para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alínea "a", do inciso II do artigo
anterior, e para alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a parcelas de um mesmo
serviço, compra ou alienação de maior vulto que possa ser realizada de uma só vez;

 JUSTIFICATIVA 
A porta está com esta mola estragada, necessitando da troca.

 RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Schroeder,  9  de  Outubro  de  2014

OSVALDO JURCK
PREFEITO MUNICIPAL

--------------------------------------------------------------------------------

 Item Quantidade Especificação Unid. Valor Unitário Valor Total
1 1,00  Aquisição de mola hidráulica para porta de vidro da entrada

principal do CRAS - Centro de Referência, situado à Rua Paulo
Jahn 245, Centro, Schroeder/SC

UN 455,00  455,00  

DISPENSA 09/2014-FAS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE SCHROEDER         

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  9/2014 - DL

16/2014
09/10/2014

Folha:  2/2

em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, RATIFICO e AUTORIZO a realização da despesa por Dispensa de Licitação,

 DESPACHO FINAL:

 Valor da Despesa:

 Pagamento.........:

De acordo com as justificativas e fundamentações apresentadas e, levando-se em consideração os termos do parecer 

Schroeder,  9  de  Outubro  de  2014

455,00

15 dias após recebimento do documento fiscal

(quatrocentos e cinqüenta e cinco reais)

09/10/2014
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Registrado e publicado em data supra:

VANDERLI RUI DE GASPARI
Secretário de Administração

DECRETO N° 160/2014
DECRETO Nº 160/2014 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014.
“Dispõe sobre a estabilidade dos servidores municipais aprovados 
no estágio probatório, e da outras providencias”.

FRANCISCO ARTUR BOTH, Prefeito Municipal de Serra Alta, Esta-
do de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe conferem 
a Lei Orgânica do Município e o Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais, Lei nº 498/01 de 10/09/2001 e Lei Complementar nº 
014/2013;

DECRETA:
Art. 1º Fica declarado estabilidade aos Servidores abaixo relacio-
nados, por ter atingido a média de pontos exigidos nas avaliações 
semestrais, durante o período de Estágio Probatório e pelo cum-
primento do disposto no Artigo nº 20 do Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais do município de Serra Alta.

NOME DO SERVIDOR(A) CARGO CARGA HORARIA

EDILIO PAULETTO. Auxiliar de Serviços gerais 40 horas

MARCOS CRESTANI Pedreiro 40 horas

DILMAR A. DA SILVA
Operador de Maquinas/ Britador

40 horas

ELEUSA NEMERSKI
Professora II

20 horas

SIMPLICIA DA CUNHA Professora II
20 horas

MARCELO JACOBY Professor de Educação Física
20 horas

ITAMAR OLDIGES Técnico em informática
40 horas

NOELI WAILAND Servente de Escola
40 horas

DEISE PFEIFER Servente de Escola 40 horas

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 3º da Lei Municipal nº958/2013 de 22 de Maio de 2013, 
revogando-se as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito, 07 de Outubro de 2014.
FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal De Serra Alta

Registrado e publicado em data supra:

VANDERLI RUI DE GASPARI
Secretário de Administração

Serra Alta

Prefeitura

Portaria N° 106/2014
PORTARIA Nº. 106/2014 DE 03 DE OUTUBRO DE 2014.
“DISPÕE SOBRE A PRORROGAÇÃO DA CONTRATAÇÃO DE FRAN-
CIELI VALMORBIDA ORTOLAN PARA O CARGO DE AGENTE EDU-
CATIVO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSI-
DADE TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

FRANCISCO ARTUR BOTH, Prefeito Municipal de Serra Alta, Esta-
do de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial 
as contidas na Lei Orgânica Municipal, e em conformidade com 
a Lei Municipal nº. 498/2001 de 10/09/2001, Lei Municipal nº. 
684/2005 de 13/12/2005 e alterações posteriores, Lei Municipal 
nº. 692/2006 de 13/04/2006, do Município de Serra Alta/SC,

RESOLVE:
Art. 1º Fica prorrogada a contratação, em Caráter Temporário de 
Excepcional Interesse Público, relativo à Portaria nº. 105/2014 de 
22/09/2014, na forma e nas condições abaixo relacionadas:

SERVIDOR: FRANCIELI VALMORBIDA ORTOLAN

CPF: 080.133.539-66

RG: 5.543.527

CARGO: AGENTE EDUCATIVO

CARGA HORÁRIA: 40 horas semanais

LOTAÇÃO:
Secretaria Municipal de Educação Cultura e Espor-
te.

GRUPO: 1 - SEG

NÍVEL: 11

LEI AUTORIZATIVA:

A Lei Municipal nº. 692/2006 de 13/04/2006, Art. 
2º, inciso VIII, admissão de servidor substituto 
para suprir as ausências, afastamentos e licenças 
legalmente concedida;

JUSTIFICATIVA DA 
CONTRATAÇÃO:

Justifica-se a contratação de servidor substituto 
para suprir as ausências, afastamentos e licenças 
legalmente concedida;

VIGÊNCIA:
03/10/2014 a 17/10/2014.(ou retorno da servidora 
em licença) 

Art. 2º Para fazer frente às despesas decorrentes da aplicação 
desta portaria serão utilizados os recursos consignados no orça-
mento vigente, percebendo o vencimento constante na Lei Muni-
cipal nº. 684/2005 de 13/12/2005 e suas alterações posteriores 
vigentes do Município de Serra Alta/SC.
Art. 3º Os direitos do contratado são os previstos na Lei Municipal 
nº. 692/2006 de 13/04/2006 e aqueles previstos no CONTRATO 
ADMINISTRATIVO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, as-
sinado entre as partes.
Art. 4º Aplica-se a prorrogação da contratação desta portaria o 
Regime Próprio de Previdência Social, conforme Art. 154, da Lei 
Municipal nº. 498/2001 de 10/09/2001.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 3º da Lei Municipal nº. 958/2013 de 22/05/2013, revoga-
das as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito, 03 de Outubro de 2014.
FRANCISCO ARTUR BOTH
Prefeito Municipal de Serra Alta
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DECRETO 199/2014
DECRETO N° 199 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014.
EXONERA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOMBRIO - SC, Senhor Zênio Car-
doso, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do 
Município de Sombrio, de 06 de Abril de 1990, e o artigo 30, Item 
I, alínea “d” da Lei n° 1.414 de 20 de Maio de 2003.

DECRETA:
Art. 1°. Fica exonerado a pedido, o Sr. HIDERALDO DE AMORIM 
PEREIRA, ocupante do cargo de provimento em comissão de Che-
fe do Setor de Manutenção de Veículos, Nível DAÍ - 01.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3°. Fica Revogado o Decreto n° 027 de 02 de janeiro de 2013

Município de Sombrio-SC, 06 de outubro de 2014.
Zênio Cardoso
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria em data supracitada.

José Sidnei Januário
Secretário Municipal de Finanças, Administração e Planejamento

Sombrio

Prefeitura

Portaria 131/2014
PORTARIA Nº 131 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOMBRIO-SC, Senhor Zênio Cardoso, 
no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município 
de Sombrio, de 06 de abril de 1990, e em conformidade com a Lei 
nº 1.414 de 20 de Maio de 2003.

RESOLVE:
Fazer cessar os efeitos da Portaria nº 114, de 25 de agosto de 
2014 a contar de 01/10/2014, que concedeu Licença não Remu-
nerada pelo período de (04) quatro anos, a contar de 18/08/2014 
a 18/08/20018 a Servidora Efetiva Sra. ALESSANDRA FERREIRA 
ALEXANDRE, professor, matrícula 7, com regime de trabalho de 40 
horas semanais.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Fica revogada a portaria 114, de 25 de agosto de 2014 e demais 
disposições em contrário.

Município de Sombrio-SC, 01 de outubro de 2014. 
Zênio Cardoso
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada nesta Secretaria em data supracitada.

José Sidnei Januário
Secretário Municipal de Finanças, Administração e Planejamento

PORTARIA 132/2014
PORTARIA Nº 132 DE 01 DE OUTUBRO DE 2014.
EXONERA POR APOSENTADORIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOMBRIO-SC, Senhor Zênio Cardoso, 
no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município 
de Sombrio, de 06 de abril de 1990, e em conformidade com a Lei 
nº 1.414 de 20 de Maio de 2003.

RESOLVE:
Exonerar, por aposentadoria junto ao INSS, a contar de 01/10/2014, 
a senhora ALESSANDRA FERREIRA ALEXANDRE, matrícula 7, no-
meada pela portaria nº 015, de 29 de março de 1990, para o Car-
go de professor, com carga horária de 40 horas semanais.

Esta Portaria Entra em vigor na data de sua publicação.

Município de Sombrio-SC, 01 de outubro de 2014.
Zênio Cardoso
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada nesta Secretaria em data supracitada.

José Sidnei Januário
Secretário Municipal de Finanças, Administração e Planejamento
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Câmara muniCiPal

Dispensa de Licitação N° 06/2014
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 06/2014.

CAUSA ENSEJADORA:
Dispensa de licitação, com base no artigo 24, I c/c art. 23, I, “a”, 
da Lei 8.666/93.
JUSTIFICATIVA:
Licitação dispensada em razão do valor dos equipamentos ser in-
ferior ao limite legal que exige a abertura de procedimento licita-
tório.
RAZÃO DA ESCOLHA:
Dentre as empresas consultadas a contratada possui reconhecida 
qualidade nos serviços de instalação de equipamentos de som e 
imagem.
JUSTIFICAÇÃO DO PREÇO:
Compatível com os praticados no mercado.
OBJETO DO CONTRATO:
Aquisição de um projetor multimídia, um suporte para projetor, 
uma tela de projeção de 120 polegadas, um suporte para a tela de 
projeção e cabos para conexão.
CONTRATADO:
CYMA INSTRUMENTOS MUSICAIS E RELOJOARIA LTDA, inscrita 
no CNPJ sob nº 82.130.618/0001.30, com sede na Av. Nereu Ra-
mos, 904 Sala C, Centro, Timbó (SC), CEP: 89120-000.
VALOR:
O valor do contrato é de R$ 4.540,00 (quatro mil e quinheitos e 
quarenta reais).

Timbó (SC), 9 de Outubro de 2014.
Jorge Augusto Krüger
Presidente

Timbó

Prefeitura

Extrato Contrato 2014.148 - PMT
MUNICÍPIO DE TIMBÓ
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 2014/148
AUTORIZANTE: Município de Timbó através da Secretaria de Edu-
cação.
AUTORIZADO: INSTITUTO BARRIGA VERDE - IOBV.
OBJETO: Execução de toda a assessoria técnica para realização 
de Processo Seletivo Público para contratação temporária de ex-
cepcional interesse público de cargos do Quadro Permanente de 
Servidores,
VALOR: R$ 30.000 (trinta mil reais).
DATA DA ASSINATURA: 07/10/2014

SERGI FREDERICO MENGARDA
Secretário de Educação

TERMO DE REVOGAÇÃO CARTA CONVITE N.º 05 
2014 FME
MUNICÍPIO DE TIMBÓ/SC
TERMO DE REVOGAÇÃO CARTA CONVITE N.º 05/2014 - FME

O Secretário da Fundação Municipal de Esportes, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas, Resolve, a bem do serviço públi-
co, REVOGAR a Carta Convite n.º 05/2014, que tem por objeto 
a “contratação de empresa especializada para a total execução 
(compreendendo material e mão-de-obra) da obra de reforma da 
cobertura do complexo esportivo, localizado na Rua Gustavo Piske, 
bairro Pe. Martinho Stein, neste município, em atendimento às 
necessidades da Fundação Municipal de Esportes (repetição total 
carta convite n.º 04/2014 FME).”

MOTIVO: Necessidade de correções no Memorial Descritivo.

TIMBÓ/SC, 09/10/2014
MARTINHO DE SOUZA FILHO
Secretário da Fundação Municipal de Esportes
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Três Barras

Prefeitura

Procedimento Licitatorio Nº. 92/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS BARRAS - SC.
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO Nº. 92/2014.
EDITAL TOMADA DE PREÇO Nº. 13/2014.

A Prefeitura Municipal de Três Barras - SC torna publico que sob a 
regência da Lei Federal nº. 8.666/93 com as alterações da 8.883/94 
receberá até as 09 h e 00 min. do dia 27 de outubro de 2014, Do-
cumentação e Propostas para PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA sendo: 
Item 01) na Rua Senador Lenoir Vargas Ferreira num total de 
1.628 m2, valor orçado de R$ 99.035,61 sendo R$ 66.088,60 sal-
do do Contrato de Repasse nº. 323.424-40/2010 e o restante com 
recursos próprios do município; Item 02) na Rua Simão Pacheco 
Guimarães num total de 1.644 m2 e na Rua Andrea Max Muller 
num total de 529 m2, com valor orçado de R$ 97.352,18 sendo R$ 
86.105,16 saldo do Contrato de Repasse nº. 323.965-99/2010 e o 
restante com recursos próprios do município; Item 03) na Rua Ver. 
Ricardo Gonçalves de Oliveira - Trecho 01 num total de 118 metros 
lineares com valor orçado de R$ 32.223,73 sendo R$ 13.991,58 
saldo do Contrato de Repasse nº. 312.972-52/2009 e o restante 
com recursos próprios do município; e Item 04) na Rua Ver. Ricar-
do Gonçalves de Oliveira num total de 437 m2 com valor orçado de 
R$ 23.566,54. Recursos financeiros: próprios do município.
Abertura: em reunião pública, na Prefeitura Municipal, às 09 h e 00 
min. do dia 27 de outubro de 2014. Informações e cópias do Edital 
poderão ser obtidas na Coordenadoria de Licitações, na Avenida 
Santa Catarina, nº. 616 - Centro - Fone/Fax: 47 3623-0121 ou pelo 
e-mail editais@tresbarras.sc.gov.br - Três Barras - SC.

Três Barras - SC, 30 de setembro de 2014.
ELOI JOSE QUEGE 
PREFEITO MUNICIPAL

SALVADOR DE MAIO DE NETO  
JURIDICO
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Treze Tílias

Prefeitura

Extrato de Contrato Nº 102/2014
EXTRATO DE CONTRATO 102/2014
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS
CONTRATADO: ZILIO EVENTOS LTDA ME
OBJETO: Contratação de pessoa jurídica para, locação e montagem de palco com cobertura, tendas tipo pirâmide, locação de gerador de 
energia, som, iluminação, sanitários e prestação serviços de segurança e limpeza para a Tirolerfest 2014, de 09 a 13 de Outubro de 2014 
no município de Treze Tílias, conforme descrição abaixo.

LOTE 01

Item Quant Un Descrição Preço Un (R$)
Preço Total Lote 
(R$)

01 01 SV

Palco com cobertura para autoridades no desfile histórico - dia 12/10/2014:
Montagem e locação de palco com cobertura em lona vinílica branca anti-chama, estrutura 
metálica com pintura preta, cinza ou galvanizada, tablado em madeira ou compensado naval com 
espessura mínima 20mm, capacidade de peso de 200 Kg por metro quadrado, nas dimensões 
mínimas de 8 metros de frente x 6 metros de profundidade x 1 metro de altura do chão. Cober-
tura do palco com pé direito de 6 metros. Escada lateral com corrimão de 0,80 metros da altura.
- O palco deverá estar devidamente instalado e em perfeitas condições de funcionamento no 
local estabelecido até o dia 11/10/2014.

1.269,22

26.800,00
02 5 SV

Locação e montagem de 05 (cinco) tendas, com estrutura metálica tipo pirâmide de com as 
seguintes dimensões: 05x05x2,6 metros, com cobertura em lona vinílica branca anti-chama.
- As tendas deverão estar devidamente instaladas e em perfeitas condições de funcionamento 
nos locais estabelecidos até o dia 03/10/2014.

2.440,98

03 25 SV

Locação e montagem de 25 (vinte e cinco) tendas, com estrutura metálica tipo pirâmide de com 
as seguintes dimensões: 10x10x03 metros, com cobertura em lona vinílica branca anti-chama.
- As tendas deverão estar devidamente instaladas e em perfeitas condições de funcionamento 
nos locais estabelecidos até o dia 03/10/2014.

23.089,,00

PROCESSO LICITATÓRIO: PP 64/2014
VIGÊNCIA: A vigência do presente contrato será até 31/12/2014, contados da data da sua assinatura.
VALOR ESTIMADO: O valor total para a execução do objeto deste contrato é de R$ 26.800,00 (Vinte e seis mil e oitocentos reais).
DATA ASSINATURA: 09/10/2014
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobrir a despesa decorrente da execução do objeto desta licitação, serão empregadas as dotações or-
çamentárias próprias, do orçamento vigente para 2014: 08.01.2016.33.90.00.00.00.00.00 e a Proposta Transferência nº 12285, do Fundo 
Estadual de Incentivo ao Turismo.

TREZE TÍLIAS, 09 de Outubro de 2014.
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EXTRATO DE CONTRATO 103/2014 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS 
CONTRATADO:  N.Z SERVIÇOS E COMERCIO DE SOM LTDA 

OBJETO: Contratação de pessoa jurídica para, locação e montagem de palco com cobertura, 
tendas tipo pirâmide, locação de gerador de energia, som, iluminação, sanitários e prestação 
serviços de segurança e limpeza para a Tirolerfest 2014, de 09 a 13 de Outubro de 2014 no 
município de Treze Tílias, conforme descrição abaixo.

LOTE 02 

Item Quant Un Descrição Preço Un  
(R$) 

Preço Total 
Lote (R$) 

06 01 SV Serviço de sonorização e iluminação para o Desfile Histórico 
no dia 12/10/2014.  
Equipamento mínimo exigido: 
24 pontos de sonorização com caixas de 600W RMS ao 
longo do trajeto do desfile histórico; (aproximadamente 500 
metros) 
4 monitores 350 Watts RMS; 
1 Mesa de som de 16 canais; 
2 Microfones com fio; 
2 Microfones sem fio UHF; 
4 Pedestais para microfone; 
2 CD player profissional com MP3; 
1 Notebook para  trilhas musicais;  
Amplificação e cabeamento necessário conforme o sistema; 
4 Rádios intercomunicadores para uso da organização do 
evento (alcance 3 km). 

3.179,17 

17.250,00 

07 01 SV Serviço de sonorização e iluminação para Noite Cultural, dia 
11/10/2014. Equipamento mínimo exigido: 
Som:
Mesa de som 32 canais digital e 8 auxiliares; 
PA 3 vias estéreo;  
4 Microfones sem fio UHF; 
4 Microfones sem fio UHF Head set; 
6 Microfones com fio para voz; 
8 Direct Box passivos; 
10 Microfones com fio para instrumentos; 
8 monitores 350 W RMS; 
20 pedestais para microfone; 
2 CD player profissional com MP3; 
1 notebook com saída de áudio P2; 
Amplificação e cabeamento necessário conforme o sistema; 
Iluminação:
Mesa de iluminação 24 canais digital; 
Rack de luz 12 canais digital; 
1 Estrutura de Q-30 em alumínio  para montagem de 
iluminação com 10 metros (largura) x 4 metros (altura); 
12 Refletores Par 64  foco 5; 
12 Refletores de Led RGB 36x3 Watts; 

2.682,43 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 103/2014
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2 Mini Brut 2600W; 
4 Set light 1000W; 
02 Canhão Seguidor com lâmpada HMI 1200 Watts; 
Cabeamento necessário conforme o sistema; 

08 05 SV Serviço se sonorização e iluminação de 09 a 13/10/2014, 
para o palco da festa e apresentações artísticas. 
Equipamentos mínimos exigidos; 
02 Mesas de som digital com 32 canais/ 16 auxiliares /8 
subgrupos/4 equalizadores/ 4 processadores de efeito, com 
entradas e saídas balanceadas, equalização paramétrica por 
canal, phanton power por canal;  
08 Vias de equalizadores 31 bandas; 
1 Gerenciador de sistema  digital 3 vias stéreo para PA; 
P.A Line Array Fly 3 vias estéreo - 12 caixas; 
08  Caixas de sub-grave 1200 W RMS; 
Amplificação conforme o sistema; 
12 Caixas de som ativas com tripé, 600 W RMS cada 
distribuídas no local do evento  
Multicabo  48 vias 50m; 
01 Notebook com saída de áudio; 
2 CD Player profissional  com MP3 ; 
Sistema de comunicação entre PA e Monitor; 
Side fill 3 vias stéreo com gerenciador; 
2 Amplificadores de fone com 8 vias  ; 
8 Fones de ouvido profissionais; 
8 monitores com 2 alto-falantes de 12” e drive de titânio; 
4 monitores com 1 alto-falante de 15”e drive de titânio; 
1 monitor para bateria com sub-grave; 
Amplificação para as vias e side conforme necessário; 
3 Praticáveis de 2x2x0,60 metros com forração; 
16 Microfones dinâmicos para voz; 
16 Microfones para instrumentos (Percussão, cordas e 
sopros); 
8 Microfones p/ Bateria; 
4 Microfones Sem Fio para voz UHF; 
10 Direct Box ativos; 
10 Direct Box passivos; 
30 pedestais p/ microfone; 
10 clamps p/ microfone; 
5 sub snake p/ palco- 5 vias 15m; 
50 cabos de microfone XLR-XLR 5/10 m; 
20 cabos P10-P10 7m; 
01 Amplificador de contra baixo 400WRMS  c/caixas 4 x10”-
1x15”; 
02 Amplificadores de Guitarra com 2 alto falantes de 12” 
100WRMS; 
01 Bateria com no mínimo 6 peças ( bumbo, caixa, máquina 
de chimbal, 2 tons, surdo, 3 estantes de pratos); 
Mesa de luz 60 canais digital; 
24 canais de rack digital (4000 W/canal); 
24 refletores com lâmpadas par 64 focos 2 e 5; 
18 refletores de Led RGB 36x3 Watts ou superior; 
08 Moving head Beam 200, 230 ou 300 Watts ; 
2 Máquinas de fumaça 1500 Watts; 
2 Strobos DMX 3000W; 
6 Mini Brut 2600W cada; 

11.388,40 
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3 Estruturas de Q 30 em alumínio linha pesada para 
montagem de iluminação com 10 metros (largura) x 5 metros 
(altura); 
Cabeamento necessário conforme o sistema; 
Gelatinas de cores diversas; 

LOTE 03 

Item Quant Un Descrição Preço Un 
(R$) 

Preço Total 
Lote (R$) 

09 01 SV Locação de gerador de energia com as seguintes 
configurações mínimas - 01 Grupo Gerador para uso como 
fonte auxiliar, operação automática, potência de 180 KVA   
ou superior em regime Stand-By/Contínuo na tensão de 
220/127, 380/220 Volts, freqüência 60 Hz, fator de potência 
0,8 ind., para alimentar cargas variáveis em instalação ao 
tempo, com carenagem, silencioso - 85 dB/1m(A),  cabos de 
energia  de 95mm 40 metros, caixa de distribuição de 
energia com disjuntor de proteção conforme capacidade  e 
sistema de barramento e aterramento., durante o evento da 
Tirolerfest 2014 de 09 a 13/10/2014. 

6.150,00 6.150,00 

PROCESSO LICITATÓRIO: PP 64/2014 

VIGÊNCIA: A vigência do presente contrato será até 31/12/2014, contados da data da sua 
assinatura. 

VALOR ESTIMADO: O valor total para a execução do objeto deste contrato é de R$ 
23.400,00 (Vinte e três mil e quatrocentos reais).   
DATA ASSINATURA: 09/10/2014 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobrir a despesa decorrente da execução do objeto 
desta licitação, serão empregadas as dotações orçamentárias próprias, do orçamento 
vigente para 2014: 08.01.2016.33.90.00.00.00.00.00 e a Proposta Transferência nº 12285, 
do Fundo Estadual de Incentivo ao Turismo. 

TREZE TÍLIAS, 09 de Outubro de 2014. 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 104/2014
EXTRATO DE CONTRATO 104/2014
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS
CONTRATADO: SEGVILLE VIGILÂNCIA PATRIMONIAL EIRELLI EPP
OBJETO: Contratação de pessoa jurídica para, locação e montagem de palco com cobertura, tendas tipo pirâmide, locação de gerador de 
energia, som, iluminação, sanitários e prestação serviços de segurança e limpeza para a Tirolerfest 2014, de 09 a 13 de Outubro de 2014 
no município de Treze Tílias, conforme descrição abaixo.

LOTE 04

Item Quant Un Descrição Preço Total (R$)

10 55 SV

Serviço de segurança de eventos com disponibilidade de profissionais para os seguintes dias e horários:
Local: Parque de Exposições Johann Otto Kung
Data:
08/10/14 - 01 Segurança - das 20h00min às 06h00min
09/10/14 - 02 Seguranças - das 09h00min às 18h00min
09/10/14 - 06 Seguranças - das 18h00min às 04h00min
10/10/14 - 04 Seguranças - das 09h00min às 18h00min
10/10/14 - 04 Seguranças - das 18h00min às 04h00min
11/10/14 - 08 Seguranças - das 09h00min às 18h00min
11/10/14 - 08 Seguranças - das 18h00min às 04h00min
12/10/14 - 10 Seguranças - das 09h00min às 18h00min
12/10/14 - 08 Seguranças - das 18h00min às 04h00min
13/10/14 - 02 Seguranças - dás 09h00min às 18h00min
13/10/14 - 02 Seguranças - das 18h00min às 04h00min

- Durante todo o período de evento deverá ser disponibilizado pelo menos um segurança, para o período das 
22h00min às 09h00min.

11.500,00

PROCESSO LICITATÓRIO: PP 64/2014
VIGÊNCIA: A vigência do presente contrato será até 31/12/2014, contados da data da sua assinatura.
VALOR ESTIMADO: O valor total para a execução do objeto deste contrato é de R$ 11.500,00 (Onze mil e quinhentos reais).
DATA ASSINATURA: 09/10/2014
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobrir a despesa decorrente da execução do objeto desta licitação, serão empregadas as dotações or-
çamentárias próprias, do orçamento vigente para 2014: 08.01.2016.33.90.00.00.00.00.00 e a Proposta Transferência nº 12285, do Fundo 
Estadual de Incentivo ao Turismo.

TREZE TÍLIAS, 09 de Outubro de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 105/2014
EXTRATO DE CONTRATO 105/2014
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS
CONTRATADO: PRIME SERVICE ADMINISTRADORA DE SERVIÇOS EIRELI - ME
OBJETO: Contratação de pessoa jurídica para, locação e montagem de palco com cobertura, tendas tipo pirâmide, locação de gerador de 
energia, som, iluminação, sanitários e prestação serviços de segurança e limpeza para a Tirolerfest 2014, de 09 a 13 de Outubro de 2014 
no município de Treze Tílias, conforme descrição abaixo.

LOTE 05

Item Quant Un Descrição Preço Total Lote (R$)

11 20 SV

Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de limpeza junto ao Parque de Exposições Johann 
Otto Kung, no período de 09 a 13/10/2014, durante a Tirolerfest. Os serviços deverão ser realizados por no 
mínimo 20 profissionais distribuídos entres os 5 dias do evento, que serão solicitados pela Comissão Organi-
zadora, conforme a necessidade e programação do evento. 

4.750.00

PROCESSO LICITATÓRIO: PP 64/2014
VIGÊNCIA: A vigência do presente contrato será até 31/12/2014, contados da data da sua assinatura.
VALOR ESTIMADO: O valor total para a execução do objeto deste contrato é de R$ 4.750,00 (Quatro mil setecentos e cinquenta reais).
DATA ASSINATURA: 09/10/2014
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobrir a despesa decorrente da execução do objeto desta licitação, serão empregadas as dotações or-
çamentárias próprias, do orçamento vigente para 2014: 08.01.2016.33.90.00.00.00.00.00 e a Proposta Transferência nº 12285, do Fundo 
Estadual de Incentivo ao Turismo.

TREZE TÍLIAS, 09 de Outubro de 2014.
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 106/2014
EXTRATO DE CONTRATO 106/2014
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS
CONTRATADO: ECOBAN - BANHEIROS QUÍMICOS LTDA ME
OBJETO: Contratação de pessoa jurídica para, locação e montagem de palco com cobertura, tendas tipo pirâmide, locação de gerador de 
energia, som, iluminação, sanitários e prestação serviços de segurança e limpeza para a Tirolerfest 2014, de 09 a 13 de Outubro de 2014 
no município de Treze Tílias, conforme descrição abaixo.

LOTE 06

Item Quant Un Descrição
Preço Total Lote 
(R$)

12 20 SV

Locação de 20 (vinte) sanitários portáteis individuais de polietileno, medindo no mínimo 1,20 x 1,20 x 2,20 (altura 
interna), contendo caixa de dejetos, assento, mictório, suporte para papel higiênico e painel externo de identificação 
(masculino e feminino), com caixa de detritos com capacidade mínima de 220 litros, durante o evento da Tiroler-
fest 2014 de 09 a 13/10/2014. Serviços obrigatórios inclusos em todo o período do evento: higienização, produto 
desodorizante, funcionários uniformizados, papel higiênico, sucção dos dejetos com despejo em local devidamente 
autorizado pelo órgão de meio ambiente competente.
Obs: 02 unidades serão destinadas para pessoas portadoras de deficiência

10.000,00

PROCESSO LICITATÓRIO: PP 64/2014
VIGÊNCIA: A vigência do presente contrato será até 31/12/2014, contados da data da sua assinatura.
VALOR ESTIMADO: O valor total para a execução do objeto deste contrato é de R$ 10.000,00 (Dez mil reais).
DATA ASSINATURA: 09/10/2014
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobrir a despesa decorrente da execução do objeto desta licitação, serão empregadas as dotações or-
çamentárias próprias, do orçamento vigente para 2014: 08.01.2016.33.90.00.00.00.00.00 e a Proposta Transferência nº 12285, do Fundo 
Estadual de Incentivo ao Turismo.

TREZE TÍLIAS, 09 de Outubro de 2014.

PORTARIA N°104
PORTARIA Nº. 104 DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
Nomeia Comissão de Avaliação para fins de desapropriação de imóvel que identifica e dá outras providências.

Art. 1º. O PREFEITO de Treze Tílias/SC, no uso de suas atribuições legais, especialmente, de acordo com a Lei Orgânica Municipal, NOMEIA 
as seguintes pessoas para compor Comissão de Avaliação para avaliar imóvel declarado de Utilidade Pública, para fins de justa e prévia 
indenização:

1. Sérgio Guesser - Contador
2. Gilberto Hoffelder Junior - Engenheiro Civil
3. Clarissa Anrain - Arquiteta
4. Cristina Pires Guedes Kafmann - Corretora de Imóveis
5. Leandra Junges Thaler - Engenheiro Civil

Art. 2º. A comissão será presidida pelo Engenheiro Civil Gilberto Hoffelder Júnior.

Art. 3º. O objeto da avaliação é o imóvel com área de 8.780,03 m² (oito mil setecentos e oitenta metros e três decímetros quadrados), que 
faz parte de área maior da matrícula n. 1.426, do 2º Ofício de Imóveis da Comarca de Joaçaba/SC, já declarado de utilidade pública, com as 
seguintes confrontações: Frente com a Rua Johann Rohrer em 173, 15 metros e fundos com o Rio Papuã em 176,13 metros, cuja pretensão 
já manifestada pelos proprietários é de R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais).

Art. 4º. A comissão deverá avaliar, no prazo de 10 (dez) dias, o valor de mercado do referido imóvel, para fins da justa e previa indenização, 
podendo, para isso, valer-se de pareceres de profissionais técnicos da área imobiliária, corretores e demais estudos que entender necessá-
rios.

Art. 5º. Ao final, a comissão deverá emitir o seu parecer sobre o valor e também sobre a adequação do imóvel para os fins pretendidos pela 
administração, declinados no Decreto Municipal 1928/2014.

Art. 6º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 7º. Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Treze Tílias/SC, 09 de outubro de 2014.
MAURO DRESCH
Prefeito
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Tunápolis

Prefeitura

Processo de Licitação Nº 115/2014 Edital de Pregão 
Presencial Nº 79/2014
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 115/2014
Edital de Pregão Presencial nº 79/2014

O Município de Tunápolis, torna público, para
o conhecimento dos interessados, que na forma
da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da
Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licita-
ção,
na modalidade de Pregão Presencial, pelo seu julgamento por 
ITEM que tem por objeto a aquisição de materiais e ferramen-
tas na utilização na decoração natalina desta municipalidade, com 
recursos próprios, conforme Termo de Referencia constante no 
Anexo I, para entrega imediata.
Entrega dos envelopes ás 15h15min do dia 23 de outubro de 2014.
Informações do Edital, no Setor de Compras do
Município de Tunápolis, ou pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Câmara muniCiPal

Decreto de Aprovação de Contas - 2012
DECRETO LEGISLATIVO N.º 02/14 DE 07 DE OUTUBRO DE 2014
“Aprova as Contas do Prefeito Municipal de Treze Tílias, do Exercí-
cio de 2012, e dá outras providências”.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE TREZE TÍLIAS, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e em confor-
midade com a Lei Orgânica do Município e Regimento Interno da 
Câmara de Vereadores:

DECRETA
Art. 1º - Ficam aprovadas as contas do Município de Treze Tílias - 
SC, do exercício de 2012, com as ressalvas apontadas no parecer 
prévio do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

Art. 2º - No prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da apro-
vação das contas, a Presidência da Câmara, enviará cópia do pre-
sente Decreto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

Art. 3º - As despesas decorrentes da execução desta lei corre-
rão por conta de dotações orçamentárias próprias do Orçamento 
Municipal, parte destinada ao Poder Legislativo, vigente em cada 
exercício financeiro.

Art. 4º - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da Pu-
blicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.

Sala das Sessões, 07 de outubro de 2014.
JOSÉ DA ROCHA   ROBSON MARCELO FLECK
Presidente   1º Secretário

Este Decreto foi publicado no Mural da Secretaria da Câmara, em 
07 de outubro de 2014.

RAQUEL TREVISOL E SILVA
Técnica Legislativa Administrativa
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Vargem Bonita

Prefeitura

Decreto N. 077/2014
DECRETO Nº 077/2014, DE 09 DE OUTUBRO DE 2014.
HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 002/2014.

MELÂNIA APARECIDA ROMAN MENEGHINI, Prefeita Municipal de 
Vargem Bonita (SC), no uso da atribuição que lhe confere o artigo 
103, inciso VIII da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado o resultado final do processo seletivo 
simplificado nº 002/2014, para contratação temporária, dos se-
guintes cargos:

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ESF) MICRO AREA 08

Inscrição Nome Nota Classificação

001 Ivete Antunes de Oliveira Santos 5,0 1º

004 Ana Paula dos Santos 5,0 2º

003 Caren Aline Batista 5,0 3º

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

Inscrição Nome Nota Classificação

- Não Houve Inscritos - -

OPERADOR MÁQUINAS PESASAS

Inscrição Nome Nota Classificação

002 Paulo Roberto Vesaro 5,0 1º

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Vargem Bonita, 09 de outubro de 2014.
MELANIA APARECIDA ROMAN MENEGHINI
Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto no Site Oficial dos Mu-
nicípios - DOM em 10/10/2014, de acordo com a Lei Municipal nº 
937/2013 de 03 de abril de 2013.

SUELEN FAVRETTO
Secretária Municipal de Administração e Finanças

Edital de Processo Seletivo Simplificado Nº 03/2014
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 03/2014.
“Estabelece normas para a contratação de vagas temporárias de 
excepcional interesse público na Secretaria de Agricultura do Mu-
nicípio de Vargem Bonita e dá outras providências”.

CONSIDERANDO que as atividades da Secretaria de Agricultura 
obedecem ao calendário agrícola e deste modo os serviços presta-
dos devem ser contemporâneos a este. Tendo em vista que a falta 
ocasional de pessoal pode prejudicar a pontualidade nos serviços 
e comprometer a sua finalidade;

CONSIDERANDO que não existem profissionais concursados, nem 
mesmo em cadastro de reserva para preenchimento destas vagas;

Turvo

Prefeitura

Notificação de Repasse 23/2014
EDITAL DE NOTICAÇÃO DE REPASSES

A Administração Municipal de Turvo, atendendo a determinação 
contida na Lei Federal nº 9.452, de 20 de março de 1997, NOTI-
FICA os partidos políticos, os sindicatos de trabalhadores e enti-
dades empresariais com sede no Município de Turvo, que recebeu 
recursos federais conforme abaixo especificado:

- Contrato: 0389893-17/2012
Objeto: Pavimentação de vias de acesso a pontos turísticos e 
construção do Centro de Eventos
Origem dos Recursos: Ministério das Cidades
Valor da 2ª parcela: R$ 88.775,90
Data do repasse da 2ª parcela: 09/10/2014

Turvo/SC, 09 de outubro de 2014.

LEILAO PMT 78/2014
Aviso de Licitação - Processo de Licitação nº 78/2014

A Prefeitura Municipal de Turvo - SC, através de sua Leiloeira torna 
a público que fará realizar processo licitatório Modalidade de Leilão 
Público a quem se fizer interessado.
Objeto: Alienação de Lixo Recicláveis Inservível a Administração 
Publica do Município de Turvo - SC.
Abertura da Sessão para entrega de documentos e em seguida 
abertura para lances: a partir das 09:00 horas do dia 24/10/2014.
Informações e cópia do edital: Departamento de Compras e Lici-
tações da Prefeitura Municipal de Turvo, sito a Rua Nereu Ramos, 
588 - Centro - Turvo - SC, no horário das 07:30 as 11:30 e das 
13:30 as 17:00 horas em dias úteis. Fone (48) 3525-8100.

Turvo - SC, 09 de outubro de 2014.
Soeli Fatima Fernandes
Leiloeira
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de OPERADOR MÁQUINAS PESADAS e OPERADOR DE TRATOR 
AGRÍCOLA, conforme exigência do cargo.

- Título de Eleitor e comprovante da última votação;
- Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino;
- CURRICULUM VITAE documentado com todas as folhas rubri-
cadas;
- Cópia autenticada dos certificados dos cursos específicos para 
cada cargo de interesse;

- Comprovante de endereço/telefone para contato.

2.3. ATENÇÃO: O candidato, por ocasião da INSCRIÇÃO, deverá 
comprovar todos os requisitos acima elencados. A não apresen-
tação dos comprovantes exigidos tornará sem efeito a respectiva 
inscrição, inviabilizando a avaliação do curriculum vitae apresen-
tado pelo candidato.

2.4. Experiência comprovada mediante Carteira de Trabalho, Cer-
tidão ou Atestado fornecido por órgão público ou pessoa jurídica 
ou física responsável, designando as atribuições relacionadas ao 
cargo.

3. DAS VAGAS

3.1 Será realizado Cadastro de Reserva - CR para suprir eventual 
déficit de servidores no quadro, no caso de afastamento por Licen-
ça Saúde ou exoneração:

Cargo
Nº 
Vagas

Escolaridade 
Carga Horária 
Semanal

Remuneração 
R$

Operador de Trator 
Agrícola

* Alfabetizado 40 h R$ 987,73

(*) O número de vagas será de acordo com a necessidade do Mu-
nicípio, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo dar-se-á mediante somatório de pontos 
da contagem de títulos e da experiência comprovada, os quais 
deverão constar do CURRICULUM VITAE de forma detalhada com 
a identificação dos títulos e especialmente do conteúdo e da carga 
horária dos cursos de aperfeiçoamento, anexando ao currículo có-
pia do certificado de conclusão dos respectivos títulos.

4.2 Para contagem de títulos na área de atuação serão conside-
rados válidos os cursos, seminários, jornadas, treinamentos, ofi-
cinas, workshops, simpósios, congressos, e com data de emissão 
do comprovante dentro dos últimos 5 (cinco) anos, contados da 
abertura das inscrições, devendo os candidatos apresentar os do-
cumentos comprobatórios a estes no ato de inscrição.
4.3 Entende-se como documentos comprobatórios os certificados, 
declarações ou atestados, devendo ser expedidos pela mesma. 
Não serão pontuados documentos sem timbre da entidade pro-
motora.
4.4 O tempo de experiência profissional poderá ser comprovado 
através de fotocópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social 
- CTPS e ou declaração, em papel com timbre, da instituição/ou 
empresa em que atuou.
4.5 Não será admitida a juntada de novos documentos depois de 
realizada a inscrição.
4.6 O resultado dos candidatos aprovados será publicado oficial-
mente em 30 de outubro de 2014 no site da Prefeitura Municipal 
de Vargem Bonita e no mural público.
4.7 Para efeito de início da contagem do prazo de validade do 
teste seletivo, será considerada a publicação da homologação do 
resultado final do teste seletivo.

CONSIDERANDO que houve teste seletivo simplificado anterior 
para mesma finalidade deserto;

CONSIDERANDO as recentes aquisições de equipamentos e má-
quinas o que demandam operadores;

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE VARGEM BONITA, Srª Melania 
Aparecida Roman Meneghini, no uso de suas atribuições TORNA 
PÚBLICO que estão abertas as inscrições do Processo Seletivo 
Simplificado de contratação de pessoal, por prazo determinado, 
em caráter emergencial por se tratar de atendimento na área da 
Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado será regido pelo presente 
Edital.

1.2. A seleção dos candidatos será publicada no diário oficial do 
Município e consistirá no somatório de pontos da contagem de 
títulos e da experiência comprovada.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se à seleção de pro-
fissionais para contratação em caráter de emergência e para for-
mação de Cadastro de Reserva - CR, em contrato temporário pelo 
período de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual 
período.

1.4. O Cadastro de Reserva destina-se também à reposição de 
pessoal para suprir eventual déficit de pessoal no quadro, no caso 
de afastamento por licença saúde e licença maternidade ou exo-
neração.

1.5. O período do contrato temporário destinado a reposição de 
pessoal poderá ser reduzido em virtude do interesse público.

1.6. O chamamento dos candidatos obedecerá à ordem decres-
cente de classificação.

1.7. No caso da desistência do profissional convocado o mesmo 
passará ao final da lista de aprovados.

1.8. O contrato por prazo determinado extinguir-se-á sem direito 
a indenizações:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa da administração pública, desde que devidamen-
te motivado, por escrito,

1.9. O prazo para chamamento deste seletivo será de 06 (seis) 
meses, podendo ser prorrogado por igual período.

2. DA INSCRIÇÃO

2.1 As inscrições serão recebidas de 10 de outubro até 24 de ou-
tubro de 2014, das 13h30min às 17h00min, no setor de Tributos, 
na Prefeitura Municipal de Vargem Bonita, situado na Rua Coronel 
Vitório, 966, devendo o servidor responsável, proceder ao devido 
protocolo e autuação.

2.2 No ato da inscrição o candidato deverá informar dados pes-
soais e fornecer cópias devidamente rubricadas dos documentos 
a seguir:

- Carteira de Identidade;
- CPF;
- Carteira Nacional de Habilitação (CNH) válida, categoria “C” e 
experiência profissional mínima de 01 (um) ano para os cargos 
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8.3. Os candidatos serão contratados em Regime Estatutário no 
que couber, ficando vinculado ao Regime Geral da Previdência So-
cial;

8.4. Os casos omissos deste edital e as decisões que se fizerem 
necessárias serão resolvidas pela Comissão do Processo Seletivo 
Simplificado.

8.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Catanduvas para dirimir 
questões oriundas do presente processo seletivas.
8.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Vargem Bonita (SC), 09 de outubro de 2014.
Melânia Aparecida Roman Meneghini
Prefeita Municipal

ANEXO I

Denominação do Cargo: OPERADOR DE TRATOR AGRÍCOLA
GRUPO OCUPACIONAL: Grupo III - Ocupação Nível Operacional
ATRIBUIÇÕES DO CARGO:
Conhecimentos gerais sobre manejo, operacionalização e manu-
tenção de máquinas pesadas, saber e conhecer fazer os serviços 
correspondentes ao equipamento, conhecer parte mecânica e de 
funcionamento da máquina sob sua guarda. Ser zeloso e respon-
sável no trabalho e fora dele.

ANEXO II

TÍTULOS PONTUAÇÃO 

Cursos, seminários, simpósios, congressos 
relacionados à área de atuação do cargo 
(últimos 05 anos) 

1,0 ( cada 40 horas) 

Tempo de serviço na atividade 1,0 (cada ano - sem fração)

OBS 1: Somente serão considerados válidos os cursos, seminários, 
jornadas, treinamentos, oficinas, workshops, simpósios, congres-
sos, desde que relacionados diretamente com o cargo pretendido 
e com data de emissão do comprovante dentro dos últimos 5 (cin-
co) anos, contados da abertura das inscrições.

ANEXO III

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO

PREFEITURA DE VARGEM BONITA PROCESSO SELETIVO PARA 
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO EDITAL Nº 003/2014.

Formulário de inscrição nº _______________________________

Cargo: _______________________________________________

Nome: _______________________________________________

Endereço: ____________________________________________

Telefone para contato: __________________________________

Doc. de Identidade nº: ________________ 
CPF nº: ______________________

Documentos necessários para a inscrição:

(  ) Carteira de Identidade;

(  ) Cadastro de Pessoa Física - CPF;

( ) Título de Eleitor e Comprovante de Votação do último pleito 

5. CLASSIFICAÇÃO

5.1 A classificação final dos candidatos consistirá no somatório de 
pontos da contagem de títulos e da experiência comprovada.

5.2 Serão classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou 
superior à 5,0 (cinco) pontos.
5.3 Os candidatos classificados serão chamados obedecendo à or-
dem decrescente de pontos, conforme conveniência e interesse 
público.

5.4 Na classificação final, entre candidatos com igual número de 
pontuação, serão fatores de desempate:

- maior tempo de serviço na área de atuação do cargo a ser ocu-
pado;
- maior idade;
- maior número de filhos menores de 14 anos.

6. DA CONTRATAÇÃO

6.1. A contratação e o exercício da função dependerão da compro-
vação dos seguintes requisitos básicos:

− Classificação no processo seletivo simplificado;

− Idade mínima de 18 (dezoito) anos completos até a data da 
contratação;
− Estar em regularidade com a Justiça Eleitoral e com o Serviço 
Militar;

− Escolaridade em conformidade com habilitação exigida em cada 
cargo;

− Declaração de Acumulação de Cargos com outro ente da Admi-
nistração Pública direta e indireta;

− Conta corrente individual em banco designado pelo Município.
− Exame admissional;

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos poderão ser interpostos em até 48h (quarenta e 
oito horas), a contar da divulgação por edital das homologações 
das inscrições e do resultado final.

7.2. Os mesmos deverão ser protocolados junto à Secretaria Mu-
nicipal de Administração, no referido prazo, devendo conter os 
seguintes elementos:
a) Nº do Processo Seletivo;
b) Cargo a que concorre;

c) Sucinta exposição dos motivos, critérios adotados, certificados 
ou títulos que deveriam ser atribuídos maior grau ou número de 
pontos;

d) Razões do pedido, bem como o objeto pleiteado (revisão e/ou 
nova classificação).

7.3. Serão desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, 
ou em desacordo com este Edital.

8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

8.1. As habilitações necessárias ao exercício das funções objeto 
deste processo seletivo simplificado são as constantes no Anexo I.

8.2. A homologação das inscrições e do resultado será publicada 
no DOM.
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Decreto N. 078/2014
DECRETO N.º 078/2014, de 09 de outubro de 2014
DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLE-
MENTAR

MELANIA APARECIDA ROMAN MENEGHINI, Prefeita de Vargem 
Bonita - SC, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o ar-
tigo 6º da Lei Municipal n.º 974/2013 de 03 de dezembro de 2013:

DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar à seguinte do-
tação no Orçamento vigente do Município:

ÓRGÃO 06 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
UNIDADE 01 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
PROJETO ATIVIDADE 1.015 - PAVIMENTAÇÃO DE RUAS, PAS-
SEIOS e ESTRADAS
Modalidade 449000.00.00.00.0000 - Aplicações Diretas ...............
..................... R$ 100.000,00

Parágrafo único - Os recursos orçamentários para fazer face ao 
presente crédito adicional suplementar correrão à conta do prová-
vel excesso de arrecadação na Fonte de Recursos 0000.00 - Re-
cursos Ordinários, de acordo com o § 3º do artigo 43 da Lei Fe-
deral 4.320/64 .................................................. R$ 100.000,00

Art. 2º - Fica aberto crédito adicional suplementar à seguinte do-
tação no Orçamento vigente do Município:

ÓRGÃO 06 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
UNIDADE 01 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
PROJETO ATIVIDADE 1.015 - PAVIMENTAÇÃO DE RUAS, PAS-
SEIOS e ESTRADAS
Modalidade 449000.00.00.00.0024 - Aplicações Diretas ...............
..................... R$ 731.077,32

Parágrafo único - Os recursos orçamentários para fazer face ao 
presente crédito adicional suplementar correrão à conta do prová-
vel excesso de arrecadação na Fonte de Recursos 0024.55 - Trans-
ferências de Convênios - Outros - Transferências de Convênios do 
Estado, de acordo com o § 3º do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 
............................................................. R$ 731.077,32

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Vargem Bonita, em 09 de outubro de 2014
MELANIA APARECIDA ROMAN MENEGHINI
Prefeita Municipal

Registrado e publicado em 09/10/2014

SUELEN FAVRETTO
Secretária de Administração e Finanças

eleitoral (primeiro e segundo turno);

( ) Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino;
( ) CURRICULUM VITAE documentado com todas as folhas rubri-
cadas
( ) Comprovante de regularidade no CPF.

Vargem Bonita - SC, ____/____/2014.

Assinatura do Candidato

Assinatura do (a) responsável pela inscrição
ANEXO IV

FORMULÁRIO PARA RELAÇÃO DE TÍTULOS - EDITAL Nº003/2014

Cargo: _______________________________________________

Nº da inscrição: _______________________________________

Nome do candidato: ____________________________________

RELAÇÃO DE TÍTULOS ENTREGUES

CAMPOS PREEN-
CHIDOS PELO 
CANDIDATO

(deixar em 
branco)

Nº
Nº de Histó-

rico / 
resumo

Pré -
pontua-
çãohoras

Observação: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos 
destinados ao candidato, entregar este formulário em 02 (duas) 
vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que pos-
suo como requisito de habilitação para o emprego de inscrição 
o curso: __________________________________(concluído ou 
em andamento), cujo comprovante estou anexando à presente 
relação, estando ciente de que o mesmo não será utilizado para 
pontuação na prova de títulos.

Data: ____/____/ _____ .

_______________________  
Assinatura do candidato 

____________________________ 
Ass. Responsável p/ recebimento
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44900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0000 - Recursos Ordinários ...........................  R$  2.000,00

1301 - SECRETARIA DE DESENVOLV. DO DISTRITO DA BARRA DA 
PRATA
04.123.003.2034 - Desenvolvimento do Distrito da Barra da Prata

33000000.00 - Outras Despesas Correntes

33900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0000 - Recursos Ordinários ..........................  R$  3.000,00

Art. 2º - Ficam suplementadas as seguintes dotações orçamen-
tárias:

0301 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
04.122.005.2005 - Contribuição a Entidades Municipalistas 

33000000.00 - Outras Despesas Correntes

33500000.00 - Transferências a Inst. Priv. s/fins lucrativos

0.1.0000 - Recursos Ordinários ..........................  R$  3.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.2022 - Manutenção do Ensino Fundamental

33000000.00 - Outras Despesas Correntes

33900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ 
..........................  R$ 5.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.2022 - Manutenção do Ensino Fundamental

33000000.00 - Outras Despesas Correntes

33900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.1900 - Transferências do FUNDEB - (aplic.outras) 
..........................  R$ 8.958,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.365.010.2020 - Manutenção da Educação Infantil (Creches)

31000000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

31900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ 
..........................  R$ 7.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.365.010.2025 - Manutenção da Educação Infantil (Pré-Escola)

33000000.00 - Outras Despesas Correntes

33900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ 
..........................  R$ 3.000,00

1301 - SECRETARIA DE DESENVOLV. DO DISTRITO DA BARRA DA 
PRATA
04.123.003.2034 - Desenvolvimento do Distrito da Barra da Prata

31000000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

Vitor Meireles

Prefeitura

Decreto Nº 058/2014
DECRETO 058/2014
Anula e Suplementa Dotações Orçamentárias e dá Outras Provi-
dências.

LOURIVAL LUNELLI, Prefeito Municipal de Vitor Meireles, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e fundamentos le-
gais estabelecidos pela Lei Municipal nº 0866, de 19/11/2013.
DECRETA:
Art. 1º - Ficam anuladas as seguintes dotações orçamentárias:

0301 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
04.122.005.2005 - Contribuição a Entidades Municipalistas 

31000000.00 - Pessoal e Encargos Sociais

31710000.00 - Transferências a Consórcios Públicos

0.1.0000 - Recursos Ordinários ..........  R$  3.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.2022 - Manutenção do Ensino Fundamental

33000000.00 - Outras Despesas Correntes

33500000.00 - Transferências a Inst. Priv. s/fins lucrativos

0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ 
..........................  R$ 5.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.2022 - Manutenção do Ensino Fundamental

44000000.00 - Investimentos

44900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.1900 - Transferências do FUNDEB - (aplic.outras) 
..........................  R$ 8.958,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.365.010.2020 - Manutenção da Educação Infantil (Creches)

44000000.00 - Investimentos

44900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ 
..........................  R$ 7.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.365.010.2025 - Manutenção da Educação Infantil (Pré-Escola)

44000000.00 - Investimentos

44900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ 
..........................  R$ 3.000,00

1301 - SECRETARIA DE DESENVOLV. DO DISTRITO DA BARRA DA 
PRATA
04.123.003.2034 - Desenvolvimento do Distrito da Barra da Prata

44000000.00 - Investimentos
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Xavantina

Prefeitura

Termo de Compromisso - Ata de Registro de Preços 
PP 58-2014 PMXV
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS/TERMO DE COMPROMISSO Nº 
01/2014
PROCESSO LICITATÓRIO N° 80/2014 PMXV
PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 58/2014 PMXV

O Município de Xavantina - SC, com sede na Rua Prefeito Oc-
távio Urbano Simon, 163, Centro, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal em Exercício, Sr. José Dal Bosco, e a empresa 
TERRAMAX CONSTRUÇÕES E OBRAS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
04.406.660/0001-28, nesta Ata representada pelo seu Procurador, 
Sr. ANDERSON COLOMBO, portador do CPF n° 043.828.859-90, 
nos termos das Leis n°. 10.520/02 e nº 8.666/93, das demais 
normas legais aplicáveis, em face da classificação das propostas 
apresentadas no Pregão Presencial modalidade Registro de Preços 
nº. 58/2014 PMXV, e homologada pela autoridade competente, 
RESOLVEM registrar os preços para aquisição dos bens, objeto do 
Pregão acima citado, que passam a fazer parte desta, nos seguin-
tes termos:

Cláusula Primeira - Do objeto, Preços e Quantidades

A presente Ata tem por objeto assegurar o compromisso para a 
possível aquisição de brita para reparar vias públicas municipais.

Item Quant Unid.
Preço Unitá-
rio em R$

Especificação

1 250 M³ R$ 40,00
AREIA IN-
DUSTRIAL

2 250 M³ R$ 40,00 PÓ DE BRITA

3 250 M³ R$ 37,90 BRITA Nº 01

4 250 M³ R$ 37,90 BRITA Nº 02

5 250 M³ R$ 37,90 BRITA Nº 03

Cláusula Segunda - Da validade da Ata

A presente Ata de Registro de Preços terá validade de 12 (doze) 
meses consecutivos contados da data de assinatura.

Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o 
Município de Xavantina não será obrigado a firmar as contratações 
que dela poderão advir, facultando-se-lhe a realização de licitação 
específica para a contratação pretendida, sendo assegurado ao 
beneficiário do registro preferência de fornecimento em igualdade 
de condições.

Os preços, durante a vigência da Ata, serão fixos e irreajustáveis, 
exceto nas hipóteses devidamente comprovadas, de ocorrência 
de situação prevista na alínea “d” do inciso II do art. 65 da Lei 
8666/93 ou de redução dos preços praticados no mercado.

A Ata poderá sofrer alterações de acordo com as condições esta-
belecidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

Cláusula Terceira - Das disposições finais e do foro

A empresa acima descrita passará a ser denominada detentora da 
Ata de Registro de Preços após a assinatura desta.

31900000.00 - Aplicações Diretas

0.1.0000 - Recursos Ordinários .........................  R$  5.000,00

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 0659/09 e do Decreto nº 055/11, revogando-se as dis-
posições em contrário.

Prefeitura Municipal de Vitor Meireles (SC), 09 de Outubro de 
2014.
LOURIVAL LUNELLI
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA
VITOR MEIRELES/SC, ___/___/ ______ .
PUBLICADO DE ACORDO COM O DECRETO Nº 055/11.
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foi encerrada a sessão, com a presente Ata aprovada e assinada 
pelo Presidente, pelos membros da Comissão Permanente de Lici-
tações e representantes presentes.

Joselino Luiz Naissinger
Presidente da Comissão Permanen-
te de Licitações

Izilde Jandira Pawiokievicz Fasolo
Membro da Equipe de Apoio

Soraia Ellis Budke
Membro da Equipe de Apoio

Taciane Caon
Membro da Equipe de Apoio

GROSSI E PILATI BOITA ADVOGA-
DOS ASSOCIADOS
João Pilati Boita

BOTTIN CONSULTORIA LTDA ME
Clovis Bottin

Integram esta Ata, o edital do Pregão Presencial nº 58/2014 PMXV 
e a proposta da Detentora da Ata.

Fica eleito o Foro da Comarca de Seara/SC para dirimir quaisquer 
questões decorrentes da utilização da presente ata.

Os casos omissos serão resolvidos de acordo com as Leis 
10.520/2002, Lei 8.666/93, e se for o caso, conforme disposições 
da Lei nº 8.078/90 (Código de Defesa do Consumidor), Código 
Civil e legislações pertinentes à matéria.

Xavantina/SC, em 09 de outubro de 2014.

TERRAMAX CONSTRUÇÕES E 
OBRAS LTDA
Anderson Colombo

JOSÉ DAL BOSCO,
Prefeito Municipal em Exercício.

ATA TP 06-2014 PMXV
ATA DA SESSÃO PÚBLICA DE LICITAÇÃO MODALIDADE TOMADA 
DE PREÇOS Nº 06/2014 - PMXV. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA PARA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZA-
DOS PARA RECUPERAÇÃO DE RECEITAS PÚBLICAS, ATRAVÉS DO 
LEVANTAMENTO DE DADOS, REALIZANDO ENCAMINHAMENTO E 
ACOMPANHAMENTO ADMINISTRATIVO E/OU JUDICIAL DA RECU-
PERAÇÃO FINANCEIRA, EM FAVOR DO MUNICÍPIO DE XAVANTI-
NA/SC.

Aos nove dias do mês de outubro do ano de dois mil e quatorze, 
às quatorze horas, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal 
de Xavantina, reuniu-se o Presidente da Comissão Permanente de 
Licitações Sr. Joselino Luiz Naissinger e sua Equipe de Apoio, cons-
tituída pelos servidores Izilde Jandira Pawiokievicz Fasolo, Soraia 
Ellis Budke e Taciane Caon, designada pelo Decreto 005/2014, 
com a finalidade de efetuar a abertura dos Envelopes n° 01 - Do-
cumentação de Habilitação e nº 02 - Propostas de Preços, refe-
rentes à licitação em epígrafe. Apresentaram-se para participar do 
certame as seguintes empresas: A empresa GROSSI E PILATI BOI-
TA ADVOGADOS ASSOCIADOS, representada pelo Sr. JOÃO PILATI 
BOITA, portador do CPF nº 011.861.840-78. A empresa BOTTIN 
CONSULTORIA LTDA ME, representada pelo Sr. CLOVIS BOTTIN, 
portador do CPF nº 543.632.179-87. Aberta a sessão pública fo-
ram conferidos e rubricados o Envelope 01 - Documentação de 
Habilitação e o Envelope 02 - Proposta de Preço das licitantes, 
sendo que todos estavam lacrados, também verificando-se que 
os mesmos foram protocolados dentro do prazo fixado nos su-
bitens 1.2 e 1.3 do edital e Adendo 01 do Edital. Na seqüência, 
procedeu-se à abertura do Envelope 01 - Documentação de Ha-
bilitação, sendo que os documentos neles contidos foram confe-
ridos e rubricados pelo Presidente, pelos membros da Comissão 
e pelos representantes presentes. A empresa GROSSI E PILATI 
BOITA ADVOGADOS ASSOCIADOS solicitou a desclassificação da 
empresa BOTTIN CONSULTORIA LTDA ME pois o objeto social da 
mesma é incompatível com o objeto da licitação, ainda, a empresa 
não apresentou Advogado com no mínimo um ano de experiência 
na área pública conforme previa item 5.1 alínea “N” do edital e 
Adendo 01 do Edital. A empresa BOTTIN CONSULTORIA LTDA ME 
pede a desclassificação da empresa GROSSI E PILATI BOITA AD-
VOGADOS ASSOCIADOS pois a mesma não apresentou Atestado 
de Capacidade técnica demonstrando comprovação de atividade 
pertinente e compatível com o item 2.1.2 do Anexo “I” do Edital e 
também não atendeu a alínea “N” do item 5.1 do Edital e Adendo 
01do edital, não tendo demonstrado experiência em direito públi-
co, mas apenas comprovado atuação em cargo público. Assim a 
Comissão abre o prazo de cinco dias úteis a contar do dia de hoje, 
tendo até as 16:00 horas do dia 15/10/2014 para que ambas as 
empresas apresentem seus recursos. Nada mais havendo a tratar, 
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DECRETO Nº. 412/2014.
Exonera servidor municipal comissionado e dá outras providências

O Prefeito Municipal de Xaxim - Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com o Inciso VI do 
Artigo 66 da Lei Orgânica Municipal, Lei Nº. 1729, de 26 de de-
zembro de 1994 e suas alterações e Leis Complementares Nº. 037 
e 038, de 01 de junho de 2007 e posteriores alterações.

DECRETA:
Art. 1º  Fica exonerada, a partir de 09 de outubro de 2014, a 
servidora municipal GEISA CELI CAETANO GIACHINI, ocupante do 
cargo comissionado de DIRETORA DE CRIANÇA E ADOLESCENTE, 
portadora da matrícula 5992, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, na Secretaria Municipal de Assistência Social e 
Habitação, desta Prefeitura Municipal de Xaxim - SC.

Art. 2º Ficam revogadas disposições em contrário.

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 09 de outubro de 2014.
Idacir Antonio Orso
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra

Leonardo Scherer de Oliveira
Diretor Geral de Administração e RH

Xaxim

Prefeitura

Decretos 408,410,412
DECRETO Nº. 408/2014.
Exonera servidor municipal por morte e dá outras providências

O Prefeito Municipal de Xaxim - Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com o Inciso VI do 
Artigo 66 da Lei Orgânica Municipal, Lei Nº. 1729, de 26 de de-
zembro de 1994 e suas alterações e Leis Complementares Nº. 037 
e 038, de 01 de junho de 2007 e posteriores alterações.

DECRETA:
Art. 1º  Fica exonerado, por morte, a partir de 03 de outubro de 
2014, o servidor municipal ORLANDO TOMAS DOS SANTOS, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS, portador da matrícula 1907, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, na Secretaria Municipal de Infraestru-
tura, desta Prefeitura Municipal de Xaxim - SC.

Art. 2º Ficam revogadas disposições em contrário.

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 06 de outubro de 2014.
Idacir Antonio Orso
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra

Leonardo Scherer de Oliveira
Diretor Geral de Administração e RH

DECRETO Nº. 410/2014.

Exonera servidor municipal comissionado e dá outras providências

O Prefeito Municipal de Xaxim - Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com o Inciso VI do 
Artigo 66 da Lei Orgânica Municipal, Lei Nº. 1729, de 26 de de-
zembro de 1994 e suas alterações e Leis Complementares Nº. 037 
e 038, de 01 de junho de 2007 e posteriores alterações.

DECRETA:
Art. 1º  Fica exonerada, a partir de 07 de outubro de 2014, a 
servidora municipal LEONICE PAULA FERRARI, ocupante do cargo 
comissionado de COORDENADOR DE UNIDADE DE SAUDE, porta-
dora da matrícula 6310, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, na Secretaria Municipal de Saúde, desta Prefeitura Mu-
nicipal de Xaxim - SC.

Art. 2º Ficam revogadas disposições em contrário.

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 07 de outubro de 2014.
Idacir Antonio Orso
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra

Leonardo Scherer de Oliveira
Diretor Geral de Administração e RH
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Associações

ameSC

Edital de Convocação 09/2014
Edital de Convocação 09/2014
REUNIÃO DE TRABALHO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 09/2014

O PRESIDENTE DA ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DO EXTREMO 
SUL CATARINENSE - AMESC, senhor EVANDRO SCAINI - Prefeito 
do Município de Balneário Arroio do Silva - SC, no uso das suas 
atribuições que lhe conferem o art. 9o do Estatuto Social, CON-
VOCA os Prefeitos dos Municípios que integram a AMESC, para 
Reunião de Trabalho que realizar-se-á no15 de outubro de 2014 
(quarta-feira) às 16h nas dependências da AMESC, em Araranguá 
- SC.

ORDEM DO DIA:
- Calendário Escolar Estadual
Palestrante: Gerente de Educação da SDR/Araranguá, Celina H. 
da Rosa
- Assuntos relacionados a Gerencia Regional de Saúde
Palestrante: Gerente de Saúde da SDR/Araranguá, Graziela Minat-
to de Souza
- XVI Encontro de Bombeiros de Santa Catarina
Palestrante: Comandante do 4º Batalhão de Bombeiros Militar de 
Criciúma, Ten Cel BM, Lázaro Santin
- Preparativos para os festejos alusivos ao 35º aniversário de fun-
dação da Amesc
- Planos Municipais de Turismo
- Planos Municipais de Cultura
- Planos Municipais de Resíduos Sólidos
- Assuntos gerais.

Araranguá, SC, 07 de outubro de 2014
EVANDRO SCAINI
Presidente da AMESC
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Escola de Gestão Pública Municipal - EGEM 
Rua Santos Saraiva n° 1546, Estreito - Florianópolis - SC - 88070-101 

 (48) 3221-8800 - egem@egem.org.br 
www.egem.org.br 

EDITAL Nº 59/2014 
CHAMAMENTO PARA INSCRIÇÃO NO 

CURSO PARA GESTORES MUNICIPAIS DE CONVÊNIOS 
E ASSESSORES DE PROJETOS 

 
 
1. OBJETIVO DO CURSO 
 
Oferecer aos participantes do curso, orientações técnicas sobre Captação de Recursos, Elaboração 
e Execução de Projetos Públicos com recursos Estaduais e Federais, demonstrando a usabilidade de 
ferramentas de gerenciamento de Projetos, bem como as atribuições e atividades do Gestor 
Municipal de Convênios e do Assessor de Projetos.  
Serão abordadas as normativas de transferência de recursos da Esfera Federal e Estadual (Portaria 
Interministerial 507/2011 e Decreto 127/2011 e as regulamentações dos Sistema da Educação e 
Saúde), os procedimentos que envolvem a Captação, Execução e Prestação de Contas dos recursos 
de transferência voluntária, para execução de obras e serviços.  
Em relação aos Sistemas de Gestão, o conteúdo apresenta as funcionalidades do último Módulo do 
Portal de Convênios do Governo Federal (SICONV), a Ordem Bancária de Transferência Voluntária 
– OBTV. 
Na área de educação, a abordagem será sobre o sistema Integrado de Monitoramento Execução e 
Controle – SIMEC através da alimentação dos principais indicadores qualitativos do Plano de Ações 
Articuladas - PAR, a Legislação regulamentadora, a adesão aos Pregões/Contratação através do 
uso do Sistema de Gerenciamento de Adesão de Registro de Preço – SIGARP, o acompanhamento 
dos Bens adquiridos e a execução das obras pelo Módulo SIMEC Obras e o Sistema de Gestão de 
Prestação de Contas – SIGPC.  
Para a área da Saúde será demonstrado a alimentação das informações nos Sistemas do Fundo 
Nacional de Saúde, tanto para transferência fundo a fundo quanto para recursos oriundos de 
Emenda Parlamentar e, a operacionalização do Sistema de Monitoramento de Obras – SISMOB.  
Na Esfera Estadual serão abordados todos os Módulos do Sistema Integrado de Planejamento e 
Gestão Fiscal (SIGEF) objetivando orientar para os procedimentos de Consulta aos Programas, 
Cadastramento de Proposta, Execução e Prestação de Contas Parcial e Final. 
 
 
 
2. PÚBLICO-ALVO 
 
Gestores municipais de convênios e assessores de projetos das associações de municípios. Demais 
técnicos ligados aos setores de licitações e compras, captação de recursos e execução de projetos 
com recursos de transferência voluntária da união e do estado, para execução de obras e serviços 
públicos. 
 
 

eGem

Edital Nº 59.2014 - Chamamento_curso Gestores Municipais de Convenios E Assessores de Projetos
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Escola de Gestão Pública Municipal - EGEM 
Rua Santos Saraiva n° 1546, Estreito - Florianópolis - SC - 88070-101  

 (48) 3221-8800 - egem@egem.org.br 
www.egem.org.br 
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3. CALENDÁRIO 
 

 
Cidade/Local 
 

Florianópolis/SC  
Associação dos Municípios da Grande Florianópolis - 
GRANFPOLIS 
Rua Cândido Ramos, 250 
Bairro: Capoeiras  

Período das inscrições De 09/10 à 03/11/2014 

Vencimento do boleto de cobrança 03/11/2014 

Homologação das inscrições 06/11/2014 

Período de realização  10 e 11/11/2014 

Carga horária total 20 h/a 

Quantidade de vagas 48 vagas 

 
 
4. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIÇÕES 
              
QUADRO I – Dos Valores 
 

Participante Valor (por inscrição) 

Servidores de municípios filiados à FECAM R$ 300,00 

Demais participantes R$ 400,00 
 
Forma de pagamento: Após a realização da inscrição por meio do site, será gerado um boleto 
bancário com vencimento para o dia constante no item 3. 
 
Caso a opção seja pelo parcelamento, o sistema gerará apenas a primeira parcela, a segunda 
parcela será encaminhada após a homologação e confirmação de participação. 
 
Homologação da inscrição: A homologação da inscrição se dá por meio do pagamento do boleto 
bancário. 
 
Dados para empenho: O boleto será gerado em nome da Escola de Gestão Pública Municipal. 
CNPJ: 08.940.383/0001-90. Endereço: Rua Santos Saraiva, 1546. Estreito - Florianópolis/SC – CEP 
88070-101 - Telefone: 48 3221- 8800 – Dados bancários: Banco do Brasil – Agência 5255-8 – 
Conta corrente 890742-0. 
 
Nota Fiscal: A nota fiscal é gerada com a data de emissão do pagamento ou do primeiro dia do 
curso. As notas fiscais das inscrições pagas antecipadamente ou no vencimento são encaminhadas 
via Correios, imediatamente após o pagamento. As homologações efetuadas através da cópia da 
nota de empenho terão a nota fiscal emitida e enviada pelos Correios, juntamente com o 
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certificado de participação emitido pela EGEM, para o endereço constante no cadastro informado 
no momento da inscrição no campo: “Dados para a emissão da nota fiscal”. 
 
Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrição, os participantes deverão estar cientes e 
concordar com as seguintes condições: 
 

a) As despesas com diárias e passagens caso necessite de deslocamento, correrão por conta 
do participante; 
b) Comprometer-se a frequentar todos os módulos do evento, ficando os organizadores 
desde já autorizados a cancelar sua inscrição em caso de ausência em um dos módulos, sem 
obrigação de devolução da taxa de compromisso de inscrição; 
c) No caso do cancelamento de inscrição ocorrer no primeiro dia do evento, será confirmada 
a inscrição do primeiro candidato da lista de espera automaticamente; 
d) Estar ciente de que no caso de cancelamento de inscrição após a data final para 
homologação, indicada no Calendário (Item 3 deste Edital), o valor da inscrição não será 
reembolsado. 

 
5. DIREITOS DE IMAGEM  
 
O participante cede o direito de uso de sua imagem e autoriza a publicação em informativos, 
relatórios e site da EGEM. 
 
 
6. PROGRAMAÇÃO  
 
 
 
8h às 17h30 1. Introdução 

1.1 Recursos Humanos  
1.2 Estruturação do Setor de Captação de Recursos;  
1.3 Verificar a necessidade dos Recursos Humanos; 
1.4 Atribuições do Gestor de Convênios e Assessor de 

Projetos;  
 

2. Captação de Recursos 
2.1 Processo de Planejamento e priorização dos Projetos 

(ciclo de planejamento); 
2.2 Levantamento e Priorização das demandas 

(necessidade, valores aproximados e Área de interesse); 
2.3 Identificação de Fontes de recursos próprios 

(contrapartida e/ou investimento);  
2.4 Programas e Sistemas Federais e Estaduais;  
2.5 Modelo de Mapeamento de Oportunidades de Captação e 

Modelo de Gerenciamento dos Convênios; 
2.6 Escrevendo o Projeto 
2.6.1 Nome do Projeto 
2.6.2 Objeto do Projeto 
2.6.3 Objetivos 
2.6.3.1 Objetivo Geral 
2.6.3.2 Objetivos Específicos 
2.6.4 Definição de Prazos de Vigências 
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2.6.5 Definição dos valores (Repasse e Contrapartida e 
Bens e Serviços) 

2.6.6 Atividades definidas em Metas e Etapas 
2.6.7 Equipe Técnica (funções, responsabilidades e 

qualificação técnica exigida) 
2.6.8 Metodologia  
2.6.9 Cronograma Desembolso 
2.6.10 Plano de Aplicação Detalhado 
2.7 Documentos Obrigatórios 

 
3. Gestão de Convênios e Prestação de Contas 
3.1 Noções gerais e atividades que envolvem a Gestão de 

Recursos Federais e Estaduais;  
3.2 Portaria Interministerial 507/2011 
3.2.1 Formas de Transferências 
3.2.2 Instrumentos de Transferências 
3.2.3 Participantes 
3.2.4 Competências e Responsabilidades no âmbito das 

Transferências de Recursos da União e do Estado 
3.2.5 Vedações aos Convênios 
3.2.6 Condições para Celebração de Convênio 
3.3 Prestação de Contas 
3.3.1 Tomada de Contas Especial 
3.3.2 Armazenamento da documentação 

 
8h às 17h30 4. Uso dos Principais Sistemas 

4.1 Introdução 
4.1.1 Relação dos Sistemas Existentes e áreas de 

competência 
4.1.2 Portal de Convênios do Governo Federal 

(SICONV) 
4.1.2.1 Principais Funcionalidades (Proposta, Execução e 

Prestação de Contas); 
4.1.2.1.1 Execução no SICONV com Ordem Bancária de 

Transferências Voluntárias – OBTV 
4.1.2.1.2 Fluxos do Processo OBTV 
4.1.2.1.3 Fluxo da Formalização OBTV 
4.1.2.1.4 Fluxo da Execução OBTV 
4.1.2.1.5 Fluxo da Prestação de Contas 
4.1.2.2 Programando movimentações no SICONV com 

OBTV 
4.1.2.2.1 Perfis de acesso e atribuições 
4.1.2.2.2 Inserindo Perfis 
4.1.2.2.3 Cadastrar Ordenador de Despesa 
4.1.2.2.4 Cadastrar Credor de Transferência Voluntária 
4.1.2.2.5 Processo de Compra 
4.1.2.2.6 Aba Contrato 
4.1.2.3 Aba Documento de Liquidação 
4.1.2.4 Preparando os Pagamentos com OBTV 
4.1.2.4.1 OBTV – Aplicação em Poupança 
4.1.2.4.2 Classificar Ingresso de Recurso 
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4.1.2.4.3 OBTV – Pagamento a Fornecedor Transferência 
Bancária 

4.1.2.4.4 Pagamento ao Fornecedor – OBTV Pagamento no 
Caixa 

4.1.2.4.5 OBTV Para o Convenente 
4.1.2.4.6 OBTV Câmbio 
4.1.2.4.7 OBTV – Tributos 
4.1.2.4.8 OBTV Devolução de Recursos 
4.1.2.5 Autorização de Movimentação Financeira 
4.1.2.6 Aba Relatórios de Execução 
5.1.2.6 Reiniciar Senha OBTV 
5.1.2.7 Cancelamento de Movimentação Financeira 
5.1.2.8 Consulta a Movimentações Financeiras 
5.1.2.9 Extrato Bancário do Convênio 
5.1.2.10 Discriminar OBTV Para o Convenente 
5.1.2.11 Conciliação Bancária com OBTV 
5.1.3 Módulo Prestação de Contas OBTV 
5.1.3.1 O que é necessário para realizar a Prestação de 

Contas 
5.1.3.2  Passo a passo para realização da Prestação de 

Contas 
 

5.1.4 Sistemas Educação  
5.1.4.1 Sistema Integrado de Monitoramento Execução e 
Controle – SIMEC  
5.1.4.1.1 Fluxograma dos procedimentos 
5.1.4.1.2 Legislação específica (regulamentadora) 
5.1.4.1.3 Usabilidade do Sistema 
5.1.4.1.3.1 Plano de Ações Articuladas – PAR 
5.1.4.1.3.2 Indicadores Qualitativos 
5.1.4.1.3.3 Condições da Rede Física (reforma, ampliação, 
mobiliário e ônibus); 
5.1.4.1.3.4 Cadastro do Projeto de Obras  
5.1.5 Sistema de Gerenciamento de Adesão de Registro de 
Preço - SIGARP 
5.1.5.1 Legislação regulamentadora 
5.1.5.2 Adesão aos Pregões/Contratação 
5.1.6 SIMEC PAR Execução e Acompanhamento - Bens 
5.1.6.1 Preenchimento das abas do sistema 
5.1.6.2 Aba Reprogramação 
5.1.6.3 Aba Termo de Referência 
5.1.6.4 Aba Acompanhamento 
5.1.7 SIMEC Obras 
5.1.7.1 Placas de Identificação da obra 
5.1.7.2 Preenchimento das informações no Sistema 
5.1.7.2.1 Aba Dados da Obra 
5.1.7.2.2 Aba Licitação Contrato 
5.1.7.2.3 Aba Contratação 
5.1.7.2.4 Aba Cronograma 
5.1.7.2.5 Aba Vistorias 
5.1.7.2.6 Aba Recursos 
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5.1.7.2.7 Aba Documentos 
5.1.7.2.8 Aba Galeria de Fotos 
5.1.7.2.9 Aba Restrições e Inconformidades 
5.1.7.2.10 Aba Execução Orçamentária 
5.1.8 Sistema de Gestão de Prestação de Contas – SIGPC 
5.1.8.1 Legislação regulamentadora 
5.1.8.2 Aba Prestação de Contas 
 
5.1.9 Sistemas Saúde 
5.1.9.1 Introdução  
5.1.9.2 Fundo Nacional de Saúde 
5.1.9.2.1Propostas de Equipamentos 
5.1.9.3 Proposta de Emenda Parlamentar 
5.1.9.3.1 Indicação de Objeto 
5.1.9.3.2 Registro das informações no Sistema do Fundo 
Nacional de Saúde  
5.1.9.3.2.1 Propostas de Equipamentos e Material 
Permanente 
5.1.10 Registro de informações no Sistema de 
Monitoramento de Obras – SISMOB (Proposta de Obras) 
5.1.10.1 Cadastro de Propostas 
5.1.11 Execução  
5.1.11.1 Placas de identificação da obra 
5.1.11.2 Emissão da ordem de serviço e inclusão no sistema 
5.1.11. 3 Aba Monitoramento da Obra 
5.1.11. 4 Aba Paralisação 
5.1.11. 5 Aba Pagamento 
5.1.12 Prestação de Contas 
5.1.12.1 Atestado de Conclusão  
5.1.12.2 Registro no relatório de Gestão Fiscal 
 
6. Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal 
- SIGEF 
6.1 Legislação aplicada a transferências voluntárias do 
Governo Estadual - Decreto nº 127/2011 
6.2 Utilização do Sistema Integrado de Planejamento e 
Gestão Fiscal – SIGEF 
6.2.1 SEITEC 
6.2.1.1 Fundos 
6.2.2 FUNDAM 
6.2.2.1 O que é 
6.2.2.2 Fundamento Legal do FUNDAM 
6.2.2.3 Atribuições do BRDE 
6.2.3 Utilização do SIGEF 
6.2.3.1 Módulo Proposta 
6.2.3.1.1 Fluxograma 
6.2.3.2 Consulta aos Programas 
6.2.3.3 Cadastrar a Proposta 
6.2.3.4 Funcionalidade Cadastrar/Alterar Proposta 
6.2.3.5 Funcionalidade Consultar Proposta Transferência 
6.2.3.6 Documentos obrigatórios para análise da Proposta 
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6.3 Módulo Execução 
6.3.1 Fluxograma 
6.3.2 Condições para Celebração do Instrumento de 
Transferência 
6.3.2.1 Consulta ao DART 
6.3.2.2 Abertura Conta Corrente 
6.3.2.2.1 Documentos para ativar a Conta Corrente 
6.3.2.3 Funcionalidade Associar Contrapartida Transferência 
6.3.2.3 Funcionalidade Cadastrar/Alterar Transferência 
Alteração 
6.3.2.4 Funcionalidade Enviar Transferência Alteração 
6.4 Prestação de Contas Parcial 
6.4.1 Funcionalidade Cadastrar/Alterar Pagamento 
6.4.2 Funcionalidade Cadastrar/Alterar Pagamento – 
Alteração de pagamento cadastrado 
6.4.3 Funcionalidade Consultar Pagamento 
6.4.4 Funcionalidade Cadastrar/Alterar Prestação de Contas 
Parcial 
6.4.5 Funcionalidade Enviar Prestação de Contas Parcial 
6.4.6 Funcionalidade Imprimir Balancete de Contas Final 
6.4.7 Documentos a serem apresentados na Prestação de 
Contas Parcial 
6.5 Prestação de Contas Final 
6.5.1 Funcionalidade Cadastrar/Alterar Prestação de Contas 
Final 
6.5.2 Funcionalidade Responder Questionário 
Acompanhamento Objeto Finalizado 
6.5.3 Funcionalidade Enviar Prestação Contas Final 
6.5.4 Funcionalidade Consultar Prestação de Contas Final 
6.5.5 Documentos a serem apresentados na Prestação de 
Contas Final 
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7. DOCENTE  
 
 
Marli Burato 

 

Mestrado em Sociologia Política pela Universidade Federal de Santa Catarina/UFSC (2005). MBA 

em Gerência de Projetos pela Univali/Universidade do Vale do Itajaí (2013). Graduada em Ciências 

Políticas e Sociais pela Faculdades Integradas Católicas de Palmas/FACIPAL – Paraná (2002). 

Certificada pelo Ministério do Planejamento como Multiplicadora de Conhecimento sobre a nova 

legislação para celebração de convênios entre a união e os municípios e a utilização do Sistema de 

Convênios do Governo Federal-SICONV (2008). Ministrante de Cursos de capacitação sobre 

Captação de Recursos, Gestão de Convênios e Legislação que rege a transferência de Recursos 

Federais (2007 a 2013). Consultora e instrutora em políticas públicas.  

 

Marciele Dallastra 

 

Graduada em Administração Pública pela Universidade do Estado de Santa Catarina – 

UDESC/ESAG. MBA em Gerenciamento de Projetos pela Universidade do Vale do Itajaí – UNIVALI. 

Ministrante de Cursos de capacitação sobre Captação de Recursos, Gestão de Convênios e 

Legislação que rege a transferência de Recursos Federais. Possuí vasto conhecimento sobre 

Gerenciamento de Projetos, especializando-se em gerenciamento de Projetos Públicos. Atuou como 

Analista de Projetos e Gerente de Projetos que contribuíram para o domínio dos Programas, 

Normativas Técnicas e Legislações junto ao Governo Federal.
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DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
a) O curso terá certificado de participação emitido pela Escola de Gestão Pública Municipal – EGEM 
e será entregue aos participantes com frequência mínima de 75% do total da carga horária do 
curso ou capacitação. 
 
b) A participação no evento está vinculada diretamente ao envio da cópia do empenho e/ou 
pagamento do boleto pelo inscrito. 
 
 
REALIZAÇÃO 
 
Escola de Gestão Pública Municipal – EGEM 
 

Qualquer divulgação e/ou alteração, caso houver, será por meio do portal da EGEM na Internet 
(www.egem.org.br) 

 
 

FIQUE ATENTO! 
 
8. ANEXOS 
 

Resolução nº 001/2013 

O Presidente da Escola de Gestão Pública Municipal, no uso das atribuições estatutárias, atendendo 
o disposto no art. 17 do Estatuto Social,  
 
Resolve:  
 
Art. 1º As inscrições em cursos, capacitações e eventos realizados pela EGEM deverão ser 
efetivadas e seu pagamento quitado até 05 (cinco) dias antes da data marcada para a realização 
de cada evento.  
§1º A não efetivação do pagamento acarretará na indisponibilidade de recebimento do material 
disponibilizado aos participantes, aquele que comparecer ao evento.  
§2º A participação dos inscritos com o pagamento em aberto estará condicionada à capacidade 
física do local, considerada a demanda para o evento.  
Art. 2º A EGEM reserva-se o direito de alterar os prazos estabelecidos, de acordo com as 
especificações de cada curso, capacitação e evento realizado.  
Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário.  
 
 
 
 
Vanderlei Alexandre 
Prefeito de Forquilhinha  
Presidente da EGEM 
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pagas antecipadamente ou no vencimento são encaminhadas via 
Correios, imediatamente após o pagamento. As homologações 
efetuadas através da cópia da nota de empenho terão a nota fis-
cal emitida e enviada pelos Correios, juntamente com o certificado 
de participação emitido pela EGEM, para o endereço constante no 
cadastro informado no momento da inscrição no campo: “Dados 
para a emissão da nota fiscal”.

Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrição, os participan-
tes deverão estar cientes e concordar com as seguintes condições:

a) As despesas com diárias e passagens caso necessite de deslo-
camento, correrão por conta do participante;
b) Comprometer-se a frequentar todos os módulos do evento, fi-
cando os organizadores desde já autorizados a cancelar sua inscri-
ção em caso de ausência em um dos módulos, sem obrigação de 
devolução da taxa de compromisso de inscrição;
c) No caso do cancelamento de inscrição ocorrer no primeiro dia 
do evento, será confirmada a inscrição do primeiro candidato da 
lista de espera automaticamente;
d) Estar ciente de que no caso de cancelamento de inscrição após 
a data final para homologação, indicada no Calendário (Item 3 
deste Edital), o valor da inscrição não será reembolsado.

5. DIREITOS DE IMAGEM

O participante cede o direito de uso de sua imagem e autoriza a 
publicação em informativos, relatórios e site da EGEM.

6. PROGRAMAÇÃO

Primeiro dia 

8h30 às 12h 

1. O Sistema Único de Assistência Social
2. Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais
3. Resolução do CNAS, nº 9 - Ratifica e reconhece as 
ocupações e áreas profissionais de ensino médio e 
fundamental 

13h30 às 17h30 

4. Principais atribuições do Orientador/Educador Social 
na proteção social básica
5. SCFV: espaço privilegiado de atuação do orientador/
educador social
6. O planejamento e a organização do trabalho em 
equipe
7. Equipe de referência: perfil e atribuições
8. O orientador/educador como mediador da cultura 

Segundo dia 

8h30 às 12h

9. Principais atribuições do Orientador/Educador na 
proteção social especial de média complexidade
10. O planejamento e a organização do trabalho em 
equipe
11. Equipe de referência: perfil e atribuições
12. Metodologias para atuação do Orientador Social/
Educador Social: dinâmicas com grupos sociais e a 
diversidades de oferta de Oficinas
13. Sugestões de atividades para o desenvolvimento 
de práticas socioeducativas no CRAS e CREAS

13h30 às 17h30

14. Principais atribuições do Orientador/Educador na 
proteção social especial de alta complexidade
15. O planejamento e a organização do trabalho em 
equipe
16. Equipe de referência: perfil e atribuições 

7. DOCENTE

DARLENE DE MORAES SILVEIRA

Assistente Social. Mestre em Educação. Doutora em Serviço So-
cial pela PUC/SP. Docente do Curso de Serviço Social da UNISUL 

Edital Nº 60.2014 - Chamamento_curso 
Orientadores/Educadores Sociais
EDITAL Nº 60/2014
CHAMAMENTO PARA INSCRIÇÃO NO
CURSO SOBRE AS ATRIBUIÇÕES DOS ORIENTADORES/EDUCA-
DORES
SOCIAIS NA PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA E ESPECIAL

1. OBJETIVO DO CURSO

Esclarecer as atribuições dos orientadores/educadores sociais na 
proteção social básica (em espacial do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos) e especial e associando teoria e práti-
ca, contribuindo para o desenvolvimento de novas potencialidades 
por parte dos usuários da Assistência Social.

2. PÚBLICO-ALVO

Orientadores Sociais que atuam na proteção social básica e es-
pecial dos municípios, em especial os orientadores/educadores 
sociais que atuam no Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos.

3. CALENDÁRIO

Cidade/Local

Itajaí / SC
Auditório da Associação dos Municí-
pios da Região da Foz do Rio Itajaí 
- AMFRI
Rua Luiz Lopes Gonzaga, 1655
Bairro: São Vicente

Período das inscrições De 09/10 à 23/10/2014

Vencimento do boleto de cobrança 23/10/2014

Homologação das inscrições 27/10/2014

Período de realização 29 e 30/10/2014

Carga horária total 20 h/a

Quantidade de vagas 100 vagas

4. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIÇÕES

QUADRO I - Dos Valores

Participante Valor (por inscrição)

Servidores de municípios filiados à 
FECAM

R$ 200,00

Demais participantes R$ 300,00

Forma de pagamento: Após a realização da inscrição por meio do 
site, será gerado um boleto bancário com vencimento para o dia 
constante no item 3.

Caso a opção seja pelo parcelamento, o sistema gerará apenas 
a primeira parcela, a segunda parcela será encaminhada após a 
homologação e confirmação de participação.

Homologação da inscrição: A homologação da inscrição se dá por 
meio do pagamento do boleto bancário.

Dados para empenho: O boleto será gerado em nome da Escola 
de Gestão Pública Municipal.
CNPJ: 08.940.383/0001-90. Endereço: Rua Santos Saraiva, 1546. 
Estreito - Florianópolis/SC - CEP 88070-101 - Telefone: 48 3221- 
8800 - Dados bancários: Banco do Brasil - Agência 5255-8 - Conta 
corrente 890742-0.

Nota Fiscal: A nota fiscal é gerada com a data de emissão do paga-
mento ou do primeiro dia do curso. As notas fiscais das inscrições 



10/10/2014 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 1590

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 643

Consórcios

CiGa

Dispensa de Licitação Nº 09/2014
Ato de Dispensa nº 09/2014
Processo de Licitação nº 17/2014

Objeto: Contratação de serviços relacionados à disponibilização 
de espaço físico para realização do Concurso Público do Consórcio 
de Informática na Gestão Pública Municipal, conforme Edital de 
Concurso Público CIGA nº 03/2014.

Contratado: Associação Desportiva do Instituto Estadual de Edu-
cação - ADIEE

CNPJ: 82.835.778/0001-85

VALOR: R$ 3.270,00 (três mil e duzentos e setenta reais)

Florianópolis, 09 de outubro de 2014.
GILSONI LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA

CiS/amarP

Ata 4ª Reunião Cis-Amarp 2014
Ata da quarta reunião ordinária do Consorcio Intermunicipal de 
Saúde CIS-AMARP.

Aos dezessete dias do mês de setembro de dois mil e quatorze as 
nove horas e quarenta e cinco minutos tendo como local o Auditó-
rio da AMARP sito a Rua Manoel Roque, 99 no município de Videi-
ra, realizou-se a reunião ordinária do Consórcio Intermunicipal de 
Saúde do Alto Vale do Rio do Peixe - CIS-AMARP. Dando abertura 
o Diretor Executivo do CIS-AMARP repassou aos presentes a PAU-
TA sendo: Definição de valores dos custos fixos e variáveis para 
elaboração da LDO; Informativo sobre os pagamentos mensais 
dos municípios ao CIS; Definição de inclusão de exames na tabela 
CISAMARP; Repasse de informações sobre andamento do Creden-
ciamento do CIS-AMARP junto ao SUS; Pactuação da PPI e elabo-
ração da FPO; Análise de inclusão na tabela do exame de Polisso-
nografia e Densitometria de Femur; Mutirão Dermatologia Hospital 
Maicê; Regularização do pagamento para Dr. Armando Fontoura 
de Angelina; Atualização dos componentes da Câmara Técnica do 
CIS-AMARP; Uso do sistema informatizado, municípios e prestado-
res; Informativo de novos prestadores e procedimentos credencia-
dos. O Diretor Executivo do CISAMARP Sr. Marcélo José Borsatti, 
deu início a reunião cumprimentando os presentes e agradeceu a 
presença, após passou a palavra ao Sr. Odivar Clóvis Biscaro con-
tador do CISAMARP que explanou sobre a LDO referente ao ano 
de 2015, informou-os sobre o valor do rateio para as despesas fi-
xas para o ano de 2015 que será de R$ 1.550,00 (hum mil, qui-
nhentos e cincoenta reais), solicitou aos municípios que após aná-
lise e definição enviem ao Consórcio o valor do contrato variável 
para o ano de 2015. Sobre os repasses financeiros dos municípios 
consorciados ao CISAMARP, explicou onde são empregados tais 
valores e solicitou aos municípios que repassem mensalmente os 
valores conforme prevêem os contratos, pois os atrasos podem 
comprometer a viabilidade do consórcio. Retomando a palavra o 
Diretor do Consórcio, informou aos municípios que apresentaria 
alguns assuntos que deveriam ser deliberados pelos secretários 
pela aprovação ou não, sendo o primeiro a inclusão do exame de 

- Campus Florianópolis. Coordenadora e Docente do Curso de Pós-
graduação em Gestão Social em Políticas Públicas e Demandas 
Familiares. Docente do Curso de Pós-graduação em Gestão So-
cial de Políticas Públicas. Ministrou capacitação para conselheiros 
municipais em 2010, pelo MDS. Ministrou capacitações sobre a 
tipificação nacional dos serviços socioassistenciais e metodologia 
de trabalho com famílias.

DISPOSIÇÕES GERAIS

a) O curso terá certificado de participação emitido pela Escola de 
Gestão Pública Municipal - EGEM e será entregue aos participantes 
com frequência mínima de 75% do total da carga horária do curso 
ou capacitação.

b) A participação no evento está vinculada diretamente ao envio 
da cópia do empenho e/ou pagamento do boleto pelo inscrito.

REALIZAÇÃO

Escola de Gestão Pública Municipal - EGEM

Qualquer divulgação e/ou alteração, caso houver, será por meio do 
portal da EGEM na Internet (www.egem.org.br)

FIQUE ATENTO!

8. ANEXOS

Resolução nº 001/2013

O Presidente da Escola de Gestão Pública Municipal, no uso das 
atribuições estatutárias, atendendo o disposto no art. 17 do Esta-
tuto Social,
 
Resolve: 
Art. 1º As inscrições em cursos, capacitações e eventos realizados 
pela EGEM deverão ser efetivadas e seu pagamento quitado até 
05 (cinco) dias antes da data marcada para a realização de cada 
evento.

§1º A não efetivação do pagamento acarretará na indisponibilida-
de de recebimento do material disponibilizado aos participantes, 
aquele que comparecer ao evento.

§2º A participação dos inscritos com o pagamento em aberto es-
tará condicionada à capacidade física do local, considerada a de-
manda para o evento.

Art. 2º A EGEM reserva-se o direito de alterar os prazos estabele-
cidos, de acordo com as especificações de cada curso, capacitação 
e evento realizado.

Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 
Vanderlei Alexandre
Prefeito de Forquilhinha 
Presidente da EGEM
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até a presente data ainda não haviam pago, quanto ao variável do 
mês de agosto, 5 (cinco) pagaram em dia, 5 (cinco) com atraso e 
1 (um) até a presente data não pagou, quanto ao mês de setem-
bro o valor do repasse fixo somente vencerá no dia vinte do mês, 
sendo que 6 (seis) municípios já haviam pago, quanto ao variável 
de setembro 5 (cinco) pagaram em dia, 1 (um) pagou com atraso 
e 7 (sete) ainda não pagaram, diante disso foi solicitado aos secre-
tários que cobrem do setor responsável que o pagamento seja 
realizado em dia, conforme prevêem os contratos assinados entre 
os municípios e o CIS AMARP, já que o Consórcio não tem reserva 
de caixa e necessita dos repasses dos municípios para o pagamen-
to aos prestadores na data correta, disse ainda que os atrasos tem 
gerado reclamações por parte dos prestadores, que alegam aten-
derem ao consórcio com um valor bem menor do que o praticado 
no particular e que demoram para receber, alguns até ameaçam 
não mais renovar os contratos ao final desse ano, disse ainda: 
todos sabemos das dificuldades que os municípios tinham antes 
da criação do consórcio em conseguir simples consultas e que al-
guns exames eram praticamente impossíveis de se conseguir con-
tratar por convênios com os municípios, por todos os fatos citados 
e pela continuação do consórcio é que se insiste que os pagamen-
tos sejam realizados em dia. Seguindo a pauta da reunião, foi in-
formado que foi solicitado ao Dr. Robson Schmitt, ainda no mês de 
julho, que trouxesse dermatologista para atender aqui na região, 
em parceria com o Hospital Maicê de caçador, estará realizando no 
dia vinte e oito de setembro as cirurgias de dermatologia como de 
lipoma, cisto, tumor de pele, biópsia, nódulos, etc.,, cobrando so-
mente AIH de mutirão, e para pacientes que necessitarem a con-
sulta, após o procedimento informará para emissão da guia CIS-
AMARP em nome da Clinica MACHADO & STEINBACH CLINICA 
MEDICA LTDA CODIGO 180 DO GEMUS. Poderão atender até 40 
(quarenta) pacientes por Domingo. Foi solicitado aos municípios 
que encaminhem para o CIS-AMARP lista com nome do paciente, 
telefone, e tipo de cirurgia, para sabermos da demanda, após a 
secretária do Dr. Robson fará a agenda que será repassada aos 
municípios, nesse momento os presentes informaram que a difi-
culdade está na consulta de avaliação em dermatologia e que sem 
essa não há grande demanda para a cirurgia, o Sr. Marcélo disse 
que a solicitação ao Dr. Robson foi justamente que trouxesse um 
dermatologista para as avaliações iniciais, mas que no momento 
não foi possível, que entrará em contato novamente solicitando as 
referidas consultas. Foi informado aos municípios os novos cre-
denciamentos realizados pelo consórcio, que os mesmos já foram 
informados por email, incluídos na lista de procedimentos que foi 
enviada a todos os municípios e que há cópia dos emails na pasta 
que foi entregue no início da reunião. Quanto a solicitação dos 
municípios para o credenciamento de novo prestador em cardiolo-
gia e de prestador em neurologia, o Sr. Marcélo informou que rea-
lizou diversos contatos com prestadores da região que não de-
monstraram interesse alegando ser o valor da consulta muito 
baixo. Fizeram-se presentes a reunião os Srs. (as): Selmir Bodane-
se, Ivanise Pilatti, Karoline Fachini, Silvana Orçatto, Lucila Seri-
ghelli, Luzia Michelina dos Santos, Rosani Luiza Schneider, Marinil-
ce Dal Pizzol, Erica T. Laidnes, Cristiane N. Kossian, Ivonei 
Tomacheuski, Tarcisio Lidani, Rudimar Cornelli, Francisco Jucelino 
Ribeiro, Jocivania Pesenti, Odivar Clóvis Biscaro e Marcélo José 
Borsatti. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e 
para registro, foi por mim Marcélo José Borsatti lavrada a presente 
ata, que após lida e achada conforme vai por todos os presentes 
assinada.

POLISSONOGRAFIA proposto pela Clinica SAMET de Caçador pelo 
valor de R$ 550,00 (quinhentos e cinqüenta reais), o qual após 
discussão foi aprovado para inclusão pelo valor de R$ 400,00 
(quatrocentos reais), ficou acertado que o Diretor fará contato 
com o prestador para saber da aceitação do valor pelo mesmo, 
seguindo o outro item que foi avaliado pelos secretários foi a inclu-
são do exame de Densitometria óssea de fêmur, o qual foi aprova-
do para inclusão pelo valor de cinqüenta e cinco reais e dez centa-
vos. Como próximo assunto o Sr Marcelo informou que o Dr 
Armando Fontoura do município de Angelina que realiza consultas 
e cirurgia vascular, entrou em contato com o CISAMARP informan-
do que atendia juntamente a Clínica Machado e Steibach, que por 
divergências havia se retirado da sociedade, que continuou aten-
dendo aos pacientes do consórcio, que não estava recebendo pe-
las consultas, o mesmo enviou todas as guias que não foram co-
bradas para ver da possibilidade do pagamento, ficou acertado 
com os municípios que como forma legal de pagamento o Dr. Ar-
mando deverá credenciar-se junto ao CISAMARP e após os muni-
cípios farão o pagamento das guias, conforme a disponibilidade 
financeira de cada um, as guias recebidas foram entregues aos 
municípios que haviam mandado consultas, sendo entregues para 
Caçador 33 (trinta e três) guias, Pinheiro Preto 9 (nove) guias, 
Salto Veloso 3 (três) guias e Videira 99 (noventa e nove) guias. 
Próximo assunto em discussão foi a alteração da forma de apre-
sentação do procedimento internação de pacientes com depen-
dência de substancia psicoativas para adequação ao sistema infor-
matizado, esse procedimento deve ser alterado para pagamento 
por dia de internação, o que foi aprovado por todos. Dando se-
qüência o Sr. Marcélo falou sobre a utilização do sistema informa-
tizado, solicitando que todos os municípios usem o sistema e so-
mente o sistema para a liberação de guias, expondo os benefícios 
como agilização dos pagamentos, informações em tempo real, 
possibilidade de controle de recursos financeiros, histórico de libe-
rações, possibilidade de uso pelos prestadores, entre outros, além 
do que pagasse um valor relevante mensalmente para uso de um 
sistema que estava até dois meses atrás sendo subutilizado, infor-
mou também que noventa por cento dos prestadores estão usan-
do o sistema e que o uso cem por cento por prestadores e muni-
cípios é imprescindível para a alocação de recursos da PPI junto ao 
consórcio, disse ainda que solicitou a empresa inovadora sistemas 
de gestão que realizasse adequações no sistema para o recebi-
mento de recursos da PPI e que a empresa solicitou o valor de R$ 
4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), o qual foi considerado 
exorbitante por unanimidade, não sendo aprovada a contratação 
da empresa para as alterações, o Diretor informou que essas mu-
danças são necessárias para o bom andamento e agilização do 
processo de fatura e desconto dos valores da PPI aos municípios 
consorciados, e que irá fazer contra-proposta a empresa em ques-
tão; aproveitando o assunto PPI, foi informado aos municípios que 
o Estado de Santa Catarina através da Secretaria de Estado da 
Saúde, publicou no dia dez de setembro de dois mil e quatorze no 
Diário Oficial SC nº 19898 o extrato de credenciamento nº 
001/2014 o qual habilita o consórcio CISAMARP a prestar atendi-
mento ambulatorial aos usuários do SUS em média e alta comple-
xidade ambulatorial no município de Videira, diante disso agora 
poderemos dar andamento ao processo de contratualização que 
deverá ser feito pelo município sede Videira, o qual já está buscan-
do informações legais de como fazê-lo e que após esses tramites 
legais deverão os municípios referenciar as costas de PPI para o 
município de Videira, bem como deverão elaborar a FPO no mode-
lo disponibilizado pelo Estado, ficando o CISAMARP a disposição 
dos municípios para dirimir eventuais dúvidas quanto a elaboração 
da FPO. Como próximo assunto passou-se a leitura dos nomes dos 
servidores que compõem a Camara Técnica do CIS AMARP e rea-
lizadas as alterações solicitadas pelos municípios. Em seguida o 
Diretor apresentou tabela informativa dos pagamentos dos valores 
fixos e variáveis referentes aos meses de agosto e setembro do 
corrente ano, onde, quanto ao fixo do mês de agosto, 4 (quatro) 
municípios pagaram em atraso, 6 (seis) pagaram em dia e 3 (três) 
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01 - Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 133.500,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 72.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Lebon Régis 258.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Macieira 48.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Matos Costa 48.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Pinheiro Preto 111.000,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Rio das Antas 108.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Salto Veloso 78.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Videira 1.038.600,00

01 - Outras Fontes 24.650,00

TOTAL 2.713.975,00

Art. 3º A Despesa da Lei de Diretrizes Orçamentária do CIS-
AMARP, para o exercício de 2015, no valor de R$ 2.713.975,00 
(dois milhões setecentos e treze mil novecentos e setenta e cinco 
reais) terá a seguinte classificação:

DEMONSTRATIVO DA DESPESA

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO VALOR
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.689.325,00
3.1.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 195.000,00
3.1.90.00 Aplicações Diretas 195.000,00
3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 2.494.325,00
3.3.90.00 Aplicações Diretas Manutenção 46.800,00

3.3.90.00
Aplicações Diretas Despesa Variável 
Contratações 2.447.525,00

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 500,00
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 500,00
4.4.90.00 Aplicações Diretas 500,00
9.9.99.99 Reserva de Contingência 24.150,00

TOTAL 2.713.975,00

Art. 4º Fica o Presidente do CIS-AMARP - Consórcio Intermunici-
pal de Saúde da Região ao Alto Vale do Rio do Peixe, através de 
Resolução, autorizado a movimentar dotações orçamentárias nas 
respectivas modalidades, utilizando para isso o excesso de arreca-
dação, anulações de dotações e a Reserva de Contingencia.

Art. 5º a presente Resolução vigorará durante o exercício finan-
ceiro de 2015.

videira, 08 de OUTUbro de 2014
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Presidente do CIS-AMARP

PLANÍLHAS DA LDO DO CIS-AMARP - RECEITA ORÇAMENTÁRIA
ESPECIFICAÇÃO DA RECEITA

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO VALOR
RECEITA ORÇAMENTÁRIA 2.713.975,00

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 2.713.475,00
1100.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 21.000,00
1112.04.00 IMPOSTO DE RENDA R. NA FONTE 21.000,00

1112.04.31
- Imposto de Renda Folha de Paga-
mento 10.500,00

1112.04.99
- Imposto de Renda Retido de Forne-
cedores 10.500,00

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 3.150,00
1320.25.99 - Receita de Rendimentos 3.150,00
1700.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES  2.689.325,00
1723.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 2.689.325,00
1723.37.00 TRANSFERÊNCIAS D CONSÓRCIOS 2.689.325,00
1723.37.01 Fundo de Saúde de Arroio Trinta

Resolução Nº. 36/2014

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE-CIS-AMARP
Rua Manoel Roque, 99- Fone/Fax: (49) 3566-0255 - Videira/SC.
http://www.amarp.org.br cis@amarp.org.br

Resolução nº 36/2014

Euzebio Calisto Vieceli, Presidente do Consórcio Intermunicipal de 
Saúde do Alto Vale do Rio do Peixe-CIS-AMARP, Prefeito Municipal 
de Pinheiro Preto, usando da competência que lhe confere o inciso 
VIII, art. 17 do Estatuto Social do CIS-AMARP.

Resolve:
APROVAR A LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA O EXER-
CÍCIO DE 2015, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS;

O Conselho Deliberativo do Consórcio Intermunicipal de Saúde da 
Região do Alto Vale do Rio do Peixe - CIS-AMARP, reunidos ordi-
nariamente no dia 08 de Outubro de 2014, por decisão de seus 
membros presentes, com fundamento nas disposições do protoco-
lo de intenções aprovado e ratificado, aprova:

Art. 1º A Lei de Diretrizes Orçamentária do CIS-AMARP, para o 
exercício de 2015, Estima a Receita em R$ 2.713.975,00 (dois 
milhões setecentos e treze mil novecentos e setenta e cinco reais). 
E Fixa Despesa em igual valor R$ 2.713.975,00 (dois milhões sete-
centos e treze mil novecentos e setenta e cinco reais).

Art. 2º A Receita da Lei de Diretrizes Orçamentária do CIS-AMARP, 
para o exercício de 2015, no valor de R$ 2.713.975,00 (dois mi-
lhões setecentos e treze mil novecentos e setenta e cinco reais), 
terá a seguinte classificação:

DEMONSTRATIVO DA RECEITA

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO VALOR

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 2.713.475,00

1100.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 21.000,00

1110.00.00 RECEITA DE IMPOSTOS  21.000,00

1112.04.00 IMPOSTO SOBRE O PAT. E A RENDA 21.000,00

1112.04.31 Imposto de Renda Sobre Proventos 21.000,00

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 3.150,00

1320.00.00 RECEITA DE VALORES MOBILIÁRIOS 3.150,00

1320.25.00 Remuneração de Depósitos Bancários 3.150,00

1700.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 2.689.325,00

1723.00.00 Transferências dos Municípios 2.689.325,00

1723.37.00
Transferências dos Municípios a Con-
sórcios Públicos

2.689.325,00

2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 500,00

2400.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 500,00

2423.00.00 Transferências dos Municípios 500,00

2423.37.00
Transferências dos Municípios a Con-
sórcios Públicos

500,00

TOTAL 2.713.975,00

FONTES DA RECEITA

FONTES VALOR

01 - Fundo Municipal de Saúde de Arroio Trinta 66.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Caçador 413.600,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Calmon 111.825,00

01 - Fundo Municipal de Saúde de Fraiburgo 198.600,00
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1723.37.12.01
Fundo Municipal de Saúde de Salto 
Veloso 15.000,00

1723.37.12.02
Fundo Municipal de Saúde de Salto 
Veloso 3.600,00

1723.37.12.03
Fundo Municipal de Saúde de Salto 
Veloso 60.000,00

1723.37.13 Fundo Municipal de Saúde de Videira
1723.37.13.01 Fundo Municipal de Saúde de Videira 15.000,00
1723.37.13.02 Fundo Municipal de Saúde de Videira 3.600,00
1723.37.13.03 Fundo Municipal de Saúde de Videira 1.020.000,00
2000.00.00 RECEITA DE CAPITAL 500,00
2400.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 500,00
2423.37.99 - Transferências dos Municípios 500,00

PLANÍLHAS DA LDO CIS-AMARP
ESPECIFICAÇÃO DA DESPESA POR CONSORCIADO

ÓRGÃO - 01 CIS-AMARP 

UNIDADE
ORÇAMENTÁRIA - 01 CIS-AMARP

FUNÇÃO - 10 Saúde

SUB-FUNÇÃO - 301 Atenção Básica

PROGRAMA - 0001 Saúde para Todos

ATIVIDADE - 2.001
Manutenção do Consórcio CIS-
AMARP - RATEIO

CÓDIGO MODALIDADE VALOR

3.1.90.00
Pessoal e Encar-
gos Sociais 195.000,00 1

3.3.90.00

Outras Despesas 
Correntes Manu-
tenção 46.800,00 2

4.4.90.00 Investimentos 500,00 3

9.9.99.99
Reserva de Con-
tingência 24.150,00

TOTAL 266.450,00

PLANÍLHAS DA LDO DO CIS-AMARP
ESPECIFICAÇÃO DA DESPESA POR CONSORCIADO

ÓRGÃO - 01 CIS-AMARP 

UNIDADE
ORÇAMENTÁRIA - 01 CIS-AMARP

FUNÇÃO - 10 Saúde

SUB-FUNÇÃO - 301 Atenção Básica

PROGRAMA - 0001 Saúde para Todos

ATIVIDADE - 2.002
Manutenção do Consórcio CIS-AMARP - Presta-
ção de Serviços Médicos, Laboratoriais e Outros.

CÓDIGO MODALIDADE VALOR

3.3.90.00
Outras Despesas 
Correntes 2.447.525,00 6
TOTAL 2.447.525,00

1723.37.01.01
Fundo Municipal de Saúde de Arroio 
Trinta 15.000,00

1723.37.01.02
Fundo Municipal de Saúde de Arroio 
Trinta 3.600,00

1723.37.01.03
Fundo Municipal de Saúde de Arroio 
Trinta 48.000,00

1723.37.02
Fundo Municipal de Saúde de Caça-
dor

1723.37.02.01
Fundo Municipal de Saúde de Caça-
dor 15.000,00

1723.37.02.02
Fundo Municipal de Saúde de Caça-
dor 3.600,00

1723.37.02.03
Fundo Municipal de Saúde de Caça-
dor 395.000,00

1723.37.03 Fundo Municipal de Saúde de Calmon
1723.37.03.01 Fundo Municipal de Saúde de Calmon 15.000,00
1723.37.03.02 Fundo Municipal de Saúde de Calmon 3.600,00
1723.37.03.03 Fundo Municipal de Saúde de Calmon 93.225,00

1723.37.04
Fundo Municipal de Saúde de Frai-
burgo

1723.37.04.01
Fundo Municipal de Saúde de Frai-
burgo 15.000,00

1723.37.04.02
Fundo Municipal de Saúde de Frai-
burgo 3.600,00

1723.37.04.03
Fundo Municipal de Saúde de Frai-
burgo 180.000,00

1723.37.05 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam
1723.37.05.01 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 15.000,00
1723.37.05.02 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 3.600,00
1723.37.05.03 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 114.900,00
1723.37.06 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê
1723.37.06.01 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 15.000,00
1723.37.06.02 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 3.600,00
1723.37.06.03 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 54.000,00
1723.37.07 Fundo de Saúde de Lebon Régis

1723.37.07.01
Fundo Municipal de Saúde de Lebon 
Régis 15.000,00

1723.37.07.02
Fundo Municipal de Saúde de Lebon 
Régis 3.600,00

1723.37.07.03
Fundo Municipal de Saúde de Lebon 
Régis 240.000,00

1723.37.08
Fundo Municipal de Saúde de Ma-
cieira

1723.37.08.01
Fundo Municipal de Saúde de Ma-
cieira 15.000,00

1723.37.08.02
Fundo Municipal de Saúde de Ma-
cieira 3.600,00

1723.37.08.03
Fundo Municipal de Saúde de Ma-
cieira 30.000,00

1723.37.09 Fundo de Saúde de Matos Costa

1723.37.09.01
Fundo Municipal de Saúde de Matos 
Costa 15.000,00

1723.37.09.02
Fundo Municipal de Saúde de Matos 
Costa 3.600,00

1723.37.09.03
Fundo Municipal de Saúde de Matos 
Costa 30.000,00

1723.37.10 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto
1723.37.10.01 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto 15.000,00
1723.37.10.02 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto 3.600,00
1723.37.10.03 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto 92.400,00
1723.37.11 Fundo de Saúde de Rio das Antas
1723.37.11.01 Fundo de Saúde de Rio das Antas 15.000,00
1723.37.11.02 Fundo de Saúde de Rio das Antas 3.600,00
1723.37.11.03 Fundo de Saúde de Rio das Antas 90.000,00
1723.37.12 Fundo de Saúde de Salto Veloso
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O Conselho Deliberativo do Consórcio Intermunicipal de Saúde da 
Região do Alto Vale do Rio do Peixe - CIS-AMARP, reunidos ordina-
riamente no dia 08 de outubro de 2014, por decisão de seus mem-
bros presentes, com fundamento nas disposições do protocolo de 
intenções aprovado e ratificado, APROVA:

Art. 1º O Orçamento Geral do CIS-AMARP, para o exercício de 
2015, Estima a Receita em R$ 2.713.975,00 (dois milhões sete-
centos e treze mil novecentos e setenta e cinco reais) E Fixa Des-
pesa em igual valor R$ 2.713.975,00 (dois milhões setecentos e 
treze mil novecentos e setenta e cinco reais).

Art. 2º A Receita Orçamentária do CIS-AMARP, para o exercício 
de 2015, no valor de R$ 2.713.975,00 (dois milhões setecentos 
e treze mil novecentos e setenta e cinco reais) terá a seguinte 
classificação:

DEMONSTRATIVO DA RECEITA

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO VALOR
1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 2.713.475,00
1100.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 21.000,00
1110.00.00 RECEITA DE IMPOSTOS  21.000,00
1112.04.00 IMPOSTO SOBRE O PAT. E A RENDA 21.000,00
1112.04.31 Imposto de Renda Sobre Proventos 21.000,00
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 3.150,00
1320.00.00 RECEITA DE VALORES MOBILIÁRIOS 3.150,00
1320.25.00 Remuneração de Depósitos Bancários 3.150,00
1700.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 2.689.325,00
1723.00.00 Transferências dos Municípios 2.689.325,00

1723.37.00
Transferências dos Municípios a Consórcios 
Públicos 2.689.325,00

2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 500,00
2400.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 500,00
2423.00.00 Transferências dos Municípios 500,00

2423.37.00
Transferências dos Municípios a Consórcios 
Públicos 500,00
TOTAL 2.713.975,00

FONTES DA RECEITA

FONTES VALOR
01 - Fundo Municipal de Saúde de Arroio Trinta 66.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Caçador 413.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Calmon 111.825,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Fraiburgo 198.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 133.500,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 72.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Lebon Régis 258.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Macieira 48.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Matos Costa 48.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Pinheiro Preto 111.000,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Rio das Antas 108.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Salto Veloso 78.600,00
01 - Fundo Municipal de Saúde de Videira 1.038.600,00
01 - Outras Fontes 24.650,00
TOTAL 2.713.975,00

Art. 3º A Despesa Orçamentária do CIS-AMARP, para o exercício 
de 2015, no valor de R$ 2.713.975,00 (dois milhões setecentos 
e treze mil novecentos e setenta e cinco reais), terá a seguinte 
classificação:

DEMONSTRATIVO DA DESPESA

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO VALOR
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.689.325,00

TABELA DE RATEIO DAS DESPESAS POR MODALIDADE DE APLI-
CAÇÃO

MUNICÍPIO
VALOR
ANUAL

PARCELAS
RATEIO

MODALIDADE
APLICAÇÃO

VALOR
MENSAL

ARROIO 
TRINTA

15.000,00
3.600,00
48.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
4.000,00

CAÇADOR

15.000,00
3.600,00
395.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
32.916,66

CALMON

15.000,00
3.600,00
93.225,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
7.768,75

FRAIBURGO

15.000,00
3.600,00
180.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
15.000,00

IBIAM

15.000,00
3.600,00
114.900,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
9.575,00

IOMERÊ

15.000,00
3.600,00
54.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
4.500,00

LEBON RÉGIS

15.000,00
3.600,00
240.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
20.000,00

MACIEIRA

15.000,00
3.600,00
30.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
2.500,00

MATOS COSTA

15.000,00
3.600,00
30.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
2.500,00

PINHEIRO 
PRETO

15.000,00
3.600,00
92.400,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
7.700,00

RIO DAS 
ANTAS

15.000,00
3.600,00
90.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
7.500,00

SALTO VELOSO

15.000,00
3.600,00
60.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
5.000,00

VIDEIRA

15.000,00
3.600,00
1.020.000,00

12
12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
85.000,00

TOTAL

195.000,00
46.800,00
2.447.525,00

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

15.000,00
3.600,00
203.960,41

RESOLUÇÃO Nº. 37/2014

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE-CIS-AMARP
Rua Manoel Roque, 99- Fone/Fax: (49) 3566-0255 - Videira/SC.
http://www.amarp.org.br cis@amarp.org.br

Resolução nº 37/2014

Euzebio Calisto Vieceli, Presidente do Consórcio Intermunicipal de 
Saúde do Alto Vale do Rio do Peixe-CIS-AMARP, Prefeito Municipal 
de Pinheiro Preto, usando da competência que lhe confere o inciso 
VIII, art.17 do Estatuto Social do CIS-AMARP.

APROVA O ORÇAMENTO GERAL DO CIS-AMARP PARA O EXERCÍ-
CIO FINANCEIRO DE 2015, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS;
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1723.37.06.01 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 15.000,00
1723.37.06.02 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 3.600,00
1723.37.06.03 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê 54.000,00
1723.37.07 Fundo de Saúde de Lebon Régis

1723.37.07.01
Fundo Municipal de Saúde de Lebon 
Régis 15.000,00

1723.37.07.02
Fundo Municipal de Saúde de Lebon 
Régis 3.600,00

1723.37.07.03
Fundo Municipal de Saúde de Lebon 
Régis 240.000,00

1723.37.08 Fundo Municipal de Saúde de Macieira
1723.37.08.01 Fundo Municipal de Saúde de Macieira 15.000,00
1723.37.08.02 Fundo Municipal de Saúde de Macieira 3.600,00
1723.37.08.03 Fundo Municipal de Saúde de Macieira 30.000,00
1723.37.09 Fundo de Saúde de Matos Costa

1723.37.09.01
Fundo Municipal de Saúde de Matos 
Costa 15.000,00

1723.37.09.02
Fundo Municipal de Saúde de Matos 
Costa 3.600,00

1723.37.09.03
Fundo Municipal de Saúde de Matos 
Costa 30.000,00

1723.37.10 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto
1723.37.10.01 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto 15.000,00
1723.37.10.02 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto 3.600,00
1723.37.10.03 Fundo de Saúde de Pinheiro Preto 92.400,00
1723.37.11 Fundo de Saúde de Rio das Antas
1723.37.11.01 Fundo de Saúde de Rio das Antas 15.000,00
1723.37.11.02 Fundo de Saúde de Rio das Antas 3.600,00
1723.37.11.03 Fundo de Saúde de Rio das Antas 90.000,00
1723.37.12 Fundo de Saúde de Salto Veloso

1723.37.12.01
Fundo Municipal de Saúde de Salto 
Veloso 15.000,00

1723.37.12.02
Fundo Municipal de Saúde de Salto 
Veloso 3.600,00

1723.37.12.03
Fundo Municipal de Saúde de Salto 
Veloso 60.000,00

1723.37.13 Fundo Municipal de Saúde de Videira
1723.37.13.01 Fundo Municipal de Saúde de Videira 15.000,00
1723.37.13.02 Fundo Municipal de Saúde de Videira 3.600,00
1723.37.13.03 Fundo Municipal de Saúde de Videira 1.020.000,00
2000.00.00 RECEITA DE CAPITAL 500,00
2400.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 500,00
2423.37.99 - Transferências dos Municípios 500,00

PLANÍLHAS DA LDO CIS-AMARP
ESPECIFICAÇÃO DA DESPESA POR CONSORCIADO

ÓRGÃO - 01 CIS-AMARP 

UNIDADE
ORÇAMENTÁRIA - 01 CIS-AMARP

FUNÇÃO - 10 Saúde

SUB-FUNÇÃO - 301 Atenção Básica

PROGRAMA - 0001 Saúde para Todos

ATIVIDADE - 2.001
Manutenção do Consórcio CIS-
AMARP - RATEIO

CÓDIGO MODALIDADE VALOR

3.1.90.00
Pessoal e Encar-
gos Sociais 195.000,00 1

3.1.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 195.000,00
3.1.90.00 Aplicações Diretas 195.000,00
3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 2.494.325,00
3.3.90.00 Aplicações Diretas Manutenção 46.800,00

3.3.90.00
Aplicações Diretas Despesa Variável 
Contratações 2.447.525,00

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 500,00
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 500,00
4.4.90.00 Aplicações Diretas 500,00
9.9.99.99 - Reserva de Contingência 24.150,00

TOTAL 2.713.975,00

Art. 4º Fica o Presidente do CIS-AMARP - Consórcio Intermunici-
pal de Saúde da Região ao Alto Vale do Rio do Peixe, através de 
Resolução, autorizado a movimentar dotações orçamentárias nas 
respectivas modalidades, utilizando para isso o excesso de arreca-
dação, anulações de dotações e a reserva de contingência.

Art. 5º a presente Resolução vigorará durante o exercício finan-
ceiro de 2015.

Videira, 08 de OUTUBRO de 2014
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Presidente do CIS-AMARP

PLANÍLHAS DA LDO DO CIS-AMARP - RECEITA ORÇAMENTÁRIA
ESPECIFICAÇÃO DA RECEITA

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO VALOR
RECEITA ORÇAMENTÁRIA 2.713.975,00

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 2.713.475,00
1100.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 21.000,00
1112.04.00 IMPOSTO DE RENDA R. NA FONTE 21.000,00
1112.04.31 - Imposto de Renda Folha de Pagamento 10.500,00

1112.04.99
- Imposto de Renda Retido de Fornece-
dores 10.500,00

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 3.150,00
1320.25.99 - Receita de Rendimentos 3.150,00
1700.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES  2.689.325,00
1723.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 2.689.325,00
1723.37.00 TRANSFERÊNCIAS D CONSÓRCIOS 2.689.325,00
1723.37.01 Fundo de Saúde de Arroio Trinta

1723.37.01.01
Fundo Municipal de Saúde de Arroio 
Trinta 15.000,00

1723.37.01.02
Fundo Municipal de Saúde de Arroio 
Trinta 3.600,00

1723.37.01.03
Fundo Municipal de Saúde de Arroio 
Trinta 48.000,00

1723.37.02 Fundo Municipal de Saúde de Caçador
1723.37.02.01 Fundo Municipal de Saúde de Caçador 15.000,00
1723.37.02.02 Fundo Municipal de Saúde de Caçador 3.600,00
1723.37.02.03 Fundo Municipal de Saúde de Caçador 395.000,00
1723.37.03 Fundo Municipal de Saúde de Calmon
1723.37.03.01 Fundo Municipal de Saúde de Calmon 15.000,00
1723.37.03.02 Fundo Municipal de Saúde de Calmon 3.600,00
1723.37.03.03 Fundo Municipal de Saúde de Calmon 93.225,00
1723.37.04 Fundo Municipal de Saúde de Fraiburgo
1723.37.04.01 Fundo Municipal de Saúde de Fraiburgo 15.000,00
1723.37.04.02 Fundo Municipal de Saúde de Fraiburgo 3.600,00
1723.37.04.03 Fundo Municipal de Saúde de Fraiburgo 180.000,00
1723.37.05 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam
1723.37.05.01 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 15.000,00
1723.37.05.02 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 3.600,00
1723.37.05.03 Fundo Municipal de Saúde de Ibiam 114.900,00
1723.37.06 Fundo Municipal de Saúde de Iomerê
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MATOS 
COSTA

15.000,00
3.600,00
30.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
2.500,00

PINHEIRO 
PRETO

15.000,00
3.600,00
92.400,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
7.700,00

RIO DAS 
ANTAS

15.000,00
3.600,00
90.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
7.500,00

SALTO VE-
LOSO

15.000,00
3.600,00
60.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
5.000,00

VIDEIRA

15.000,00
3.600,00
1.020.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
85.000,00

TOTAL

195.000,00
46.800,00
2.447.525,00

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

15.000,00
3.600,00
203.960,41

3.3.90.00

Outras Despesas 
Correntes Manu-
tenção 46.800,00 2

4.4.90.00 Investimentos 500,00 3

9.9.99.99
Reserva de Con-
tingência 24.150,00

TOTAL 266.450,00

PLANÍLHAS DA LDO DO CIS-AMARP
ESPECIFICAÇÃO DA DESPESA POR CONSORCIADO

ÓRGÃO - 01 CIS-AMARP 

UNIDADE
ORÇAMENTÁRIA - 01 CIS-AMARP

FUNÇÃO - 10 Saúde

SUB-FUNÇÃO - 301 Atenção Básica

PROGRAMA - 0001 Saúde para Todos

ATIVIDADE - 2.002

Manutenção do Consórcio CIS-
AMARP - Prestação de Serviços 
Médicos, Laboratoriais e Outros.

CÓDIGO MODALIDADE VALOR

3.3.90.00
Outras Despesas 
Correntes 2.447.525,00 6

TOTAL 
2.447.525,00

TABELA DE RATEIO DAS DESPESAS POR MODALIDADE DE APLI-
CAÇÃO

MUNICÍPIO
VALOR
ANUAL

PARCELAS
RATEIO

MODALIDADE
APLICAÇÃO

VALOR
MENSAL

ARROIO 
TRINTA

15.000,00
3.600,00
48.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
4.000,00

CAÇADOR

15.000,00
3.600,00
395.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
32.916,66

CALMON

15.000,00
3.600,00
93.225,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
7.768,75

FRAIBURGO

15.000,00
3.600,00
180.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
15.000,00

IBIAM

15.000,00
3.600,00
114.900,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
9.575,00

IOMERÊ

15.000,00
3.600,00
54.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
4.500,00

LEBON RÉGIS

15.000,00
3.600,00
240.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
20.000,00

MACIEIRA

15.000,00
3.600,00
30.000,00

12
12

3.1.90.00
3.3.90.00
3.3.90.00

1.250,00
300,00
2.500,00
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