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Alto Bela Vista

Prefeitura

Decreto Nº 1.560; de 20 de Agosto de 2012.
DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLE-
MENTAR, NO ORÇAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICI-
PAL, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, especialmente, nos termos das disposições do inciso III 
e § 2º, do art. 7º da Lei Municipal nº 571, de 23 de novembro de 
2011;

Considerando a disponibilidade de recursos financeiros de exercí-
cios anteriores, segundo as vinculações que adiante se identifica 
e que devem ser utilizados na mesma finalidade de vinculação;

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto, no orçamento vigente da Prefeitura Municipal, 
crédito adicional suplementar, com a inclusão de vinculações re-
lativas a recursos vinculados e remanescentes de exercícios ante-
riores, no orçamento vigente da Prefeitura Municipal, no valor de 
R$ 37.000,00 (trinta e sete mil reais), para atender as seguintes 
ações:

04.00 GERÊNCIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
04.02 Fundo Mun. de Desenv. Da Agropec. - FUNDEAGRO
20 AGRICULTURA
20.602 Promoção da Produção Animal
20.602.0013 Ações de Promoção da Pecuária
20.602.0013.2.027 Atividades de Assistência Técnica/Veterinária
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.3.0000 Aplicações Diretas
R$ 2.000,00

07.00 GERÊNCIA DE URBANISMO, HAB. IND. e COM.
07.01 Urbanismo - Serviços de Infraestrutura Urbana
15 URBANISMO
15.451 Infraestrutura Urbana
15.451.0025 Obras de Infraestrutura Urbana
15.451.0025.1.018 Obras de Infraestrutura Urbana
4 DESPESAS DE CAPITAL
4.4 Investimentos
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Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 20 de 
agosto de 2012.
SERGIO LUIZ SCHMITZ
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsável pelas Publicações

Decreto Nº 1.562, de 20 de Agosto de 2012.
“EXONERA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL TEMPORÁRIO ; E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista - SC, 
no uso das atribuições conferidas por LEI;
DECRETA:
Artigo 1º: Fica exonerada a Servidora Pública Municipal,DAYANE 
EMANUELE PIAZZA no cargo de Professora -não habilitada -20ho-
ras; á partir de 20 de Agosto de 2012, por retorno ás atividades 
laborais da servidora efetiva no cargo.

Artigo 2º: As despesas decorrentes da aplicação deste Decreto 
serão consignadas em Dotação Orçamentária Geral do Município.

Artigo 3º: Este Decreto entrará em vigor na data de sua publica-
ção, revogando as disposições contrárias.

Prefeitura Municipal de Alto Bela Vista, SC, 20 de Agosto de 2012.
SERGIO LUIZ SCHMITZ
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsável pelas Publicações

Antônio Carlos

Prefeitura

Extrato de Termo de Homologaçâo e Adjudicação da 
Licitação N° 114/2012
EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAÇÂO E ADJUDICAÇÃO

Origem: Licitação nº. 114/2012 - Pregão Presencial nº. 077/2012; 
Objeto: aquisição de peças e serviços de mão de obra para revi-
sar e recuperar partes danificada do veículo caminhão basculante 
Volkswagen 23-210, Placa MCX-9762, da frota de veículos da Se-
cretaria de Obras e Serviços Públicos da Prefeitura Municipal de 
Antônio Carlos; Geraldo Pauli, Prefeito Municipal, nos usos das 
atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, espe-
cialmente pela Lei 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do 
parecer conclusivo exarado pela Comissão de Licitações, resolve 
HOMOLOGAR o presente processo licitatório e ADJUDICAR o mes-
mo a empresa Mecanica Bortoline Ltda ME, no valor total de R$ 
8.190,00.

Antônio Carlos, 23 de Agosto de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

4.4.90.00.0.3.0000 Aplicações Diretas
R$ 35.000,00

Art. 2º Os recursos necessários à abertura do crédito adicional 
suplementar aberto nos termos do artigo anterior têm origem na 
utilização de recursos do superávit financeiro apurado no Balanço 
Patrimonial do exercício de 2011, na vinculação, daquele exercício 
“0.1.000 - Recursos Ordinários - Orçamentos Municipais”.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 20 de 
agosto de 2012.
SERGIO LUIZ SCHMITZ
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsável pelas Publicações

Decreto Nº 1.561; de 20 de Agosto de 2012.
DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLE-
MENTAR, NO ORÇAMENTO VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei, especialmente, nos termos das disposições do inciso III 
e § 2º, do art. 7º da Lei Municipal nº 571, de 23 de novembro de 
2011;

Considerando a disponibilidade de recursos financeiros de exercí-
cios anteriores, segundo as vinculações que adiante se identifica 
e que devem ser utilizados na mesma finalidade de vinculação;

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto, no orçamento vigente do Fundo Municipal de 
Saúde, crédito adicional suplementar, com a inclusão de vincula-
ções relativas a recursos vinculados e remanescentes de exercícios 
anteriores, no orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde, 
no valor de R$ 3.000,00 (três mil reais), para atender a seguinte 
ação:

08.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
08.01 Fundo Municipal de Saúde - FMS
10 SAÚDE
10.305 Vigilância Epidemiológica
10.305.0040 Ações de Vigilância Epidemiológica e Ambiental em 
Saúde
10.305.0040.2.070 Serviços de Vigilância Epidemiológica
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.3.0307 Aplicações Diretas
R$ 3.000,00

Art. 2º Os recursos necessários à abertura do crédito adicional 
suplementar aberto nos termos do artigo anterior têm origem na 
utilização de recursos do superávit financeiro apurado no Balanço 
Patrimonial do exercício de 2011, na vinculação, daquele exercício 
“0.1.0307.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.
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573.388,68 (quinhentos e setenta e três mil, trezentos e oitenta 
e oito reais e sessenta e oito centavos) utilizando como fonte de 
recursos a anulação de dotações, conforme abaixo especificado:

SUPLEMENTAÇÃO

23. Fundo Municipal de Assistência

CÓDIGO CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA VALOR
2301.08.243.0006.2050 Manutenção de Ações Sócio Educativas 
23.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 23.000,00
3.3.90/0.1.00.000000 Aplicações Diretas 23.000,00

2301.08.243.0006.2052 Manutenção dos Serviços de Abrigo Ins-
titucional 19.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 19.000,00
3.3.90/0.1.00.000000 Aplicações Diretas 19.000,00

2301.08.244.0006.2053 Funcionamento e Manutenção do FMAS 
8.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 8.000,00
3.3.90/0.1.00.000000 Aplicações Diretas 8.000,00

2301.08.241.0006.2048 Atendimento a Pessoa Idosa 57.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 57.000,00
3.3.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 57.000,00

2301.08.244.0006.2059 Manut. e Exec. Serviços Atendimento In-
tegral a Família 39.000,00
3.1.00.00.00.00 Pessoal e Encargos 39.000,00
3.1.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 39.000,00

05. Secretaria de Planejamento e Gestão

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
0501.04.121.0002.2007 Manutenção da Secretaria de Planeja-
mento e Gestão 77.388,68
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 77.388,68
3.3.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 77.388,68

07. Secretaria da Educação

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
0701.12.366.0003.2029 Manutenção da Educação de Jovens e 
Adultos 80.000,00
3.1.00.00.00.00 Pessoal e Encargos 80.000,00
3.1.90/0.1.01.000000 Aplicação Direta 80.000,00

09. Secretaria de Obras e Infra-Estrutura

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
0901.15.452.0009.2083 Melhoria e Manutenção do Cemitério 
270.000,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 270.000,00
4.4.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 270.000,00
SOMA 573.388,68

ANULAÇÃO

24. Fundo Municipal da Infância e Adolescência

CÓDIGO CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA VALOR
2401.08.243.0006.1023 Construção de Abrigo Institucional 
100.000,00
4.4.00.00.00.00 Investimento 100.000,00
4.4.90/0.1.00.000000 Aplicações Diretas 100.000,00

07. Secretaria da Educação

Extrato de Contrato N° 154/2012
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº. 154/2012; Origem: Processo Licitatório nº. 114/2012 
- Pregão Presencial nº. 077/2012; Contratante: Prefeitura Munici-
pal de Antônio Carlos; Contratada: Mecânica Bortoline Ltda ME; 
Objeto: aquisição aquisição de peças e serviços de mão de obra 
para revisar e recuperar partes danificada do veículo caminhão 
basculante Volkswagen 23-210, Placa MCX-9762, da frota de ve-
ículos da Secretaria de Obras e Serviços Públicos da Prefeitura 
Municipal de Antônio Carlos: Valor: R$ 8.190,00. (oito mil e cento 
e noventa reais).

Antônio Carlos, 24 de Agosto de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Biguaçu

Prefeitura

Decreto Nº 181/2012
DECRETO N° 181/2012 DE: 21 DE AGOSTO DE 2012.
Abre crédito adicional suplementar na Lei Orçamentária para 2012.

JOSÉ CASTELO DESCHAMPS, Prefeito Municipal de Biguaçu, no 
uso das atribuições legais e de conformidade com a autorização 
que lhe confere o artigo 15 da Lei Municipal nº 3.174/2011,

DECRETA:
Art. 1º Fica suplementado em R$ 260.194,77 (duzentos e sessenta 
mil cento e noventa e quatro reais e setenta e sete centavos) a 
ação do orçamento abaixo identificada, por conta da contratação 
de Operação de Crédito junto a AGÊNCIA DE FORMENTO DO ES-
TADO DE SANTA CATARINA/BADESC, conforme segue:

0901. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

CÓDIGO AÇÃO/GRUPO DE DESPESA VALOR
0901.15.451.0009.1043 Pavimentação de Ruas 260.194,77
4.4.90.00/0.1.82.000096 Investimentos 260.194,77

Art. 2° Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Biguaçu, 21 de agosto de 2012.
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

Reg. e publ. n/data

Marivalde Inêz Kons
Escriturária

Decreto Nº 183/2012
DECRETO N° 183/2012 DE: 23 DE AGOSTO DE 2012.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NA LEI ORÇAMENTÁ-
RIA ANUAL DE 2012.

JOSÉ CASTELO DESCHAMPS, Prefeito Municipal de Biguaçu, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade com a autoriza-
ção que lhe confere a Lei Municipal nº 32572012,

DECRETA:
Art. 1° Abre crédito adicional suplementar no montante de R$ 
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Braço do Trombudo

Prefeitura

Decreto N° 051/2012
DECRETO Nº 051/2012
“Prorroga prazo para Pagamento da Taxa de Água referente ao 
mês de Agosto/2012 para 17.09.2012”.
Vilberto Muller Schovinder, Prefeito do Município de Braço do 
Trombudo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, etc 

DECRETA:
Art. 1º. Fica prorrogado o prazo para Pagamento da Taxa de 
Água referente ao mês de agosto/2012 para o dia 17.09.2012. 
Esta prorrogação se dá devido a problemas na emissão do talão.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade á publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 3º da Lei 0597/2008 de 09.07.2008.

Braço do Trombudo, em 23 de agosto de 2012.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Portaria N° 154/2012
PORTARIA 154/2012
NOMEIA SERVIDOR, ACT

Vilberto Muller Schovinder, Prefeito do Município de Braço do 
Trombudo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuições 
legais e amparado na Lei Complementar nº 008/99 de 17.11.99 e 
Lei Complementar n° 107/2012, etc 

RESOLVE:
Art. 1º. Nomear Ana Paula Dos Santos Carminatti, para exercer o 
cargo de Médico Clinico Geral (Emprego Público - ESF) por ter sido 
aprovado em Processo Seletivo 003/2012, com jornada de traba-
lho de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 01.08.2012 a 
12.10.2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do art. 3° da Lei n° 0597/2008 de 09.07.2008, com efeitos retroa-
tivos à 01.08.2012.

Braço do Trombudo, em 22 de Agosto de 2012.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Pregão Presencial 3/2012 SRP - FMS
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3/2012
EDITAL DE LIC. PREGÃO PRESENCIAL 3/2012 - SRP

O Município de Braço do Trombudo SC, torna público para conhe-
cimento dos interessados que as 10:00 horas do dia 11.09.2012, 
estará selecionando a melhor proposta para aquisição de medi-
camentos a serem adquiridos das farmácias do município para 
atendimento imediato aos pacientes. Maiores informações e o 
Edital Completo serão fornecidos pelo departamento de licitações 
da Prefeitura Municipal pelo fone 47 3547-0179 pelo e-mail licita-
cao@bracodotrombudo.sc.gov.br ou pelo site www.bracodotrom-
budo.sc.gov.br.

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
0701.12.361.0003.2021 Ampliação do Acervo Bibliográfico nas Es-
colas 40.000,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 40.000,00
4.4.90/0.1.01.000000 Aplicação Direta 40.000,00

09. Secretaria de Obras e Infra-Estrutura

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
0901.15.451.0009.1045 Revitalização da Orla Marítima 97.788,68
4.4.00.00.00.00 Investimentos 97.788,68
4.4.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 21.260,50
4.4.90/0.3.00.000000 Aplicação Direta 76.528,18

0901.15.452.0009.2087 Arborização de Espaços Públicos 
18.600,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 18.600,00
3.3.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 18.600,00

0901.26.782.0007.1036 Construção de Bueiros 80.000,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 80.000,00
4.4.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 80.000,00

10. Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Transporte

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
1001.15.452.0009.1051 Padronização de Calçadas 50.000,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 50.000,00
4.4.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 50.000,00

15. Secretaria de Cultura, Esporte, Turismo e Lazer

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
1501.13.391.0005.1017 Criação do Centro Cultural 10.000,00
4.4.00.00.00.00 Investimentos 10.000,00
4.4.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 10.000,00

26. Encargos Gerais do Município

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
2601.28.843.0000.0003 Amortização de Dívidas 100.000,00
3.2.00.00.00.00 Juros e Encargos da Dívida 100.000,00
3.2.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 100.000,00

2601.28.845.0000.0005 Contribuição a Entidades Municipalistas 
40.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 40.000,00
3.3.50/0.1.00.000000 Transf. À Instituições Privadas s/ fins Lucra-
tivos 40.000,00

26. Encargos Gerais do Município

CÓDIGO  CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA  VALOR
2601.28.845.0000.0004 Contribuição ao PASEP 37.000,00
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 37.000,00
3.3.90/0.1.00.000000 Aplicação Direta 37.000,00
SOMA 573.388,68

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Biguaçu, 23 de agosto de 2012.
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

Reg. e publ. n/data

MARIVALDE INÊZ KONS
Escriturária
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ocupante do cargo de Agente Administrativo, com exercício de 35 
horas semanais, lotada na Secretaria de Fazenda, 30 (trinta) dias 
de licença por motivo de doença em pessoa da família, conforme 
laudo médico, durante o período de 25 de julho de 2012 a 23 de 
agosto de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretário da Administração, em 06 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração

Portaria Nº 21.946
PORTARIA Nº 21.946, de 15 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através do 
Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, nos termos do art. 73, 
III, alínea “b”, da Lei complementar nº 56, de 20/12/2004 - Esta-
tuto dos Servidores Públicos Municipais,

RESOLVE:
CONCEDER aos Servidores Públicos Municipais, a seguir relaciona-
dos, licença nojo, especificando: código, nome, cargo, secretaria 
de lotação e assento do óbito, conforme segue:

Cód. Nome Cargo Sec. Dias Afast.
Assento do 
Óbito

11949
Bernadete Bridi 
Otto

Agente 
Com. de 
Saúde

006 05 Tia

11056 Carla Ribeiro
Auxiliar En-
fermagem

006 08 Avó

11950 Luci Hinkeldei
Agente 
Com. de 
Saúde

006 08 Pai

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretário da Administração, em 15 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração.

Portaria Nº 21.947
PORTARIA Nº 21.947, de 15 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através 
do Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, nos termos do art. 
79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Município de Caçador, mais o 
previsto no art. 166, da Lei Complementar nº 056/2004 - Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER ao Servidor Público Municipal abaixo relacionado, 01 
(um) vencimento mínimo do serviço público como auxílio-natalida-
de, em virtude do nascimento de sua filha, especificando código, 
nome, cargo, dia do nascimento, conforme segue:

Cód. Nome Cargo Dia nascimento
632 Miguelangelo Cury Odontólogo 18/06/2012

Registre-se e Publique-se.

Braço do Trombudo, em 24 de agosto de 2012.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Caçador

Prefeitura

Decreto Nº 5.327
DECRETO Nº 5.327, de 22 de agosto de 2012.
Suplementa dotações orçamentárias, por conta do Excesso de Ar-
recadação.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgâni-
ca do Município de Caçador, mais o previsto na Lei nº 2.929, de 
16/08/2012,

DECRETA:
Art. 1º Ficam suplementadas as dotações orçamentárias abaixo 
especificadas, no Orçamento vigente da Prefeitura Municipal de 
Caçador, em favor do Fundo Municipal de Assistência Social, por 
conta do Excesso de Arrecadação, na importância total de R$ 
107.290,00 (cento e sete mil, duzentos e noventa reais):

05.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.244.0005.2.191 - Manutenção dos Serviços de Proteção Social 
Básica
3.3.80.00.0047 - Aplicações Diretas R$ 23.606,68
3.3.90.00.0052 - Aplicações Diretas R$ 45.425,59
3.3.90.00.0063 - Aplicações Diretas R$ 12.784,43
Soma R$ 81.816,70

08.244.0005.2.192 - Manutenção Serviços de Proteção Social Es-
pecial de Média Complexidade
3.3.90.00.0049 - Aplicações Diretas R$ 1.705,12
3.3.90.00.0050 - Aplicações Diretas R$ 932,68
3.3.90.00.0051 - Aplicações Diretas R$ 18.477,50
3.3.90.00.0052 - Aplicações Diretas R$ 4.358,00
Soma R$ 25.473,30
Total R$ 107.290,00
(cento e sete mil, duzentos e noventa reais).

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 22 de agosto de 
2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal de Caçador.

Portaria Nº 21.916
PORTARIA Nº 21.916, de 06 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através 
do Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, nos termos do art. 
101, inciso II, da Lei Orgânica do Município de Caçador, e o art. 
113, da Lei Complementar nº 056, de 20/12/2004- Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Município de Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER a Servidora Pública Municipal CLAUDETE NATUS, 
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Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, nos termos do art. 184, 
§§ 3º e 4º, da Lei Complementar nº 056, de 20/12/2005 - Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER a Servidora Pública Municipal LINDAMIR SOUZA SIL-
VEIRA, ocupante do cargo de Agente de Serviços e Obras Públi-
cas, lotada na Secretaria de Infra-Estrutura, a sexta parte dos 
seus vencimentos, por ter completado 25 (vinte e cinco) anos de 
trabalho junto a Prefeitura Municipal de Caçador, a contar de 21 
de julho de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretário da Administração, em 20 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração.

Portaria Nº 21.958
PORTARIA Nº 21.958, de 20 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através do 
Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, mais o previsto no art. 
114, da Lei complementar nº 056, de 20/12/2004- Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais de Caçador e com nova redação 
dada pela Lei Complementar nº 137/2008,

RESOLVE:
CONCEDER a Servidora Pública Municipal, abaixo relacionada, 180 
(cento e oitenta) dias de licença maternidade, especificando: códi-
go, nome, cargo, secretaria de lotação e data do início da licença, 
conforme segue:

Cód. Nome Cargo Sec. Data Início

4596
Claudia Sam-
paio Sacenti

FonoaudiólogaSaúde 16/08/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretário da Administração, em 20 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração.

Portaria Nº 21.960
PORTARIA Nº 21.960, de 24 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através 
do Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, nos termos da Lei 
Orgânica do Município de Caçador, e dá outras providências

RESOLVE:
CONCEDER retorno da licença prêmio concedida a Servidora Públi-
ca Municipal CRISTINA VASCONCELOS AMARAL, concedida atra-
vés da Portaria nº 21.864, de 16/07/2012, referente os períodos 
de 2002/2007 e 2007/2012, a partir de 30 de agosto de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretário da Administração, em 24 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração.

Gabinete do Secretário da Administração, em 15 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração.

Portaria Nº 21.949
PORTARIA Nº 21.949, de 20 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através do 
Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, mais o previsto no art. 
114, da Lei complementar nº 056, de 20/12/2004- Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais de Caçador e com nova redação 
dada pela Lei Complementar nº 137/2008,

RESOLVE:
CONCEDER a Servidora Pública Municipal, abaixo relacionada, 180 
(cento e oitenta) dias de licença maternidade, especificando: códi-
go, nome, cargo, secretaria de lotação e data do início da licença, 
conforme segue:

Cód. Nome Cargo Sec. Data Início

11507
Jussara Aparecida 
da Silva

Professora Educação 20/08/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretário da Administração, em 20 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração.

Portaria Nº 21.950
PORTARIA Nº 21.950, de 20 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através do 
Decreto nº 5.238, de 23 de maio de 2012, e de conformidade com 
o art. 76, inciso I, da Lei Complementar nº 056/2004 - Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais, e nos termos do art. 58, da Lei 
Complementar nº 93, de 29/12/2006 e suas alterações,

RESOLVE:
DEFERIR A AVERBAÇÃO, para efeitos de aposentadoria, com base 
na Lei Complementar nº 93/2006 e suas alterações, o Tempo de 
Serviço/Contribuição, vinculado ao Instituto Nacional do Segu-
ro Social - INSS, do Servidor Público Municipal VANDERLEY DE 
LIMA, ocupante do cargo de Mecânico, previsto no Quadro Geral 
da Prefeitura Municipal de Caçador, correspondente a 7.279 (sete 
mil duzentos e setenta e nove) dias, ou, 19 (dezenove) anos, 11 
(onze) meses e 14 (quatorze) dias, conforme Certidão de Tempo 
de Contribuição protocolada sob o nº 20725002.1.00019/96-0, 
fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, datada 
de 20/03/1996.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Secretário da Administração, em 20 de agosto de 
2012.
CARLOS VILMAR RIBEIRO
Secretário da Administração.

Portaria Nº 21.955
PORTARIA nº 21.955, de 20 de agosto de 2012.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, com competên-
cia delegada pelo PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, através do 
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2 850,00 UND

CASQUETE EM 
POLIPROPILENO, 
COMPRIMENTO 
150MM ROSCA 
1 1/4”, PARA 
FIXAÇÃO DAS 
CREPINAS EM 
LAJE DE CONCRE-
TO PRÉ MOLDADO 
COM ESPESSURA 
150MM HSK 8,1179 6.900,22

3 290,00 UND

PARAFUSO EM 
POLIPROPILENO 
ROSCA 1 1/4” 
PARA FIXAÇÃO DO 
CASQUETE PARA 
CONCRETAGEM DA 
LAJE DE CONCRE-
TO PRÉ MOLDADO HSK 7,0209 2.036,06

4 290,00 UND

TAMPÃO EM 
POLIPROPILENO 
ROSCA 1 1/4” 
PARA FECHAMEN-
TO DO CASQUETE 
DURANTE A CON-
CRETAGEM HSK 7,0209 2.036,06

5 1,00 VB

ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA PARA 
MONTAGEM DAS 
CREPINAS POR 
PERIODO DE UM 
DIA , INCLUSO 
TODAS AS DES-
PESAS

MULTI 
ÁGUA 2.575,6103 2.575,61

TOTAL GERAL R$ 31.500,00

Campo Alegre

Prefeitura

Decreto Nº 7.245 de 23 de Agosto de 2012
Gabinete do Prefeito
DECRETO Nº 7.245 DE 23 DE AGOSTO DE 2012
ALTERA O ARTIGO 1º DO DECRETO
Nº 7.032 DE 28 DE MAIO DE 2012.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Catari-
na, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em es-
pecial ao Artigo 71 Inciso VII da Lei Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1º) Alterar o Artigo 1º do Decreto nº 7.032 de 28 de maio de 
2012, o qual passa a ter a seguinte redação:

Art.1º) Nomear a Srª. CLAUDIA CATARINA HACK WANESKI, Regi-
me Estatutário, Matrícula Funcional nº 000622, Registro no Siste-
ma sob nº 955048, ao cargo público de Agente administrativo II, 
Categoria Funcional: Atividades de Nível Médio, com provimento 
de caráter efetivo, Regime Estatutário, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Saneamento Ambiental, cujas atribuições e responsabi-
lidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Municipal nº 
006 de 19 de setembro de 2002, que autorizou sua criação.

Art.2º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

Contrato 26-2012 FUNDEMA
Contrato nº 26/2012 FUNDEMA – Aquisição de um veículo tipo 
caminhão, zero quilometro, ano e modelo 2012/2013 destinado a 
manutenção das atividades da FUNDEMA. Referente ao processo 
licitatório nº 25/2012 PR nº 23/2012. Contratado: DICAVE GAR-
TNER DISTRIB. CATARINENSE DE VEÍCULOS LTDA/CNPJ sob nº 
83.740.456/0004-68. Valor: R$ 174.000,00. Prazo: 12 (doze) me-
ses, ou seja, durante o período de vigência da garantia, contados 
a partir da data de entrega do veículo.

ITEM QUANT UNID DESCRIÇÃO R$ UNIT R$ TOTAL

1 1 UNID

VEÍCULO AUTOMOTOR, 
TIPO CAMINHÃO, ORIGI-
NAL DE FÁBRICA, NOVO 
(ZERO QUILOMETRO), 
DO ANO 2012(MODELO 
2012/2013), COR BRANCA 
SEM FAIXA DECORATIVA 
E IDENTIFICADA COM A 
LOGOMARCA DA FUNDE-
MA, (DE ATÉ 04 M2 DE 
PLOTAGEM) CONFORME 
MODELO A SER APRESEN-
TADO, COM CAPACIDADE 
PARA TRANSPORTE DE UM 
MOTORISTA E DOIS PAS-
SAGEIROS MAIS CARGA, 
MOTOR DIESEL TURBI-
NADO E INTERCOOLER, 
COM SEIS CILINDROS EM 
LINHA, POTÊNCIA MÍNIMA 
DE 260 CV, COM TORQUE 
LIQUIDO MÍNIMO 90 
KGFM, DISTANCIA ENTRE 
EIXOS NO MÍNIMO 5.100 
MM, PESO BRUTO TOTAL 
MÍNIMO (PBT) 23.000 KG, 
COM DIREÇÃO HIDRÁULI-
CA, COM CABINE CURTA 
TETO E DEMAIS CARAC-
TERÍSTICAS E ESPECIFI-
CAÇÃO DETALHADA NO 
TERMO DE REFERÊNCIA 
ANEXO. MARCA VOLVO VM 
270 6X2 174.000,00 174.000,00

TOTAL GERAL              R$ 174.000,00

Contrato 27-2012 FUNDEMA
Contrato nº 27/2012 - FUNDEMA – Aquisição de materiais diversos 
para implantação do quarto filtro da estação de tratamento de 
água de Caçador. Referente ao processo licitatório nº 27/2012 PR 
nº 24/2012. Contratado: MULTIÁGUA ENGENHARIA AMBIENTAL 
LTDA/CNPJ sob nº 00.693.229/0001-59. Valor: R$ 31.500.00. Pra-
zo: 60 dias.

ITEM QUANT. UNID. DISCRIMINAÇÃO MARCA R$ UNIT R$ TOTAL

1 850,00 UND

CREPINAS EM 
POLIPROPILENO 
MODELO C1, RA-
NHURA DE 0,3MM 
COMPRIMENTO DA 
CAUDA 250 MM HSK 21,1201 17.952,05
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Art.2º) Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário, para que surtam 
todos os seus jurídicos e legais efeitos.
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 23 de agosto 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal
 
AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete de Gabinete

ADITIVO CONTRATUAL Nº 74/2012.

Considerando a necessidade da alteração do contrato nº 102/2012 
(originado do processo licitatório nº 110/2010 - Concorrência) 
acrescendo e suprimindo itens, conforme justificado no Ofício nº 
003PL/2012, recebido do Serviço de Planejamento e Obras;
   Considerando o Parecer Jurídico favorável e a Autorização da 
Autoridade Superior pela alteração do Contrato.  

As partes contratantes RESOLVEM, de comum acordo, acrescer 
quantitativo, suprimir quantitativos e prorrogar o prazo do Contra-
to nº 102/2010, conforme segue:

QUARTO ADITIVO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE 
UM LADO O MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE E DE OUTRO LADO A 
EMPRESA PRK ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO LTDA.

Pelo presente instrumento particular de aditivo contratual que en-
tre si celebram de um lado o MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob 
nº 83.102.749/0001-77, com sede a Rua Cel. Bueno Franco, 292, 
centro, cidade de Campo Alegre-SC, neste ato representada pelo 
Prefeito Municipal, Sr. VILMAR GROSSKOPF, doravante denomi-
nado simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa 
PRK Engenharia e Construções Ltda, com sede a Avenida Argolo, 
nº 134, sala 32, Centro, na cidade de São Bento do Sul, CNPJ 
05.015.251/0001-63, neste ato representado pelo Sr. Paulo Rober-
to Knop, CPF 311.320.309-00, doravante denominada CONTRA-
TADA, tem entre si certo e ajustado que o contrato nº 102/2010, 
passará a vigorar com as seguintes alterações:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO ACRESCIMO E SUPRESSÃO DE QUAN-
TITATIVOS
ACRESCE ao contrato nº 102/2010 os seguintes serviços/forneci-
mento e valores:

com efeitos retroativo a 28 de maio de 2012.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 23 de agos-
to de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 7.246 de 23 de Agosto de 2012
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 7.246 DE 23 DE AGOSTO DE 2012
“CANCELA DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO
PROCESSADAS, EMPENHADAS NO EXERCÍCIO DE 2010, PORÉM, 
NÃO CONSUMADO O IMPLEMENTO DE CONDIÇÃO NA SUA TO-
TALIDADE, NA FORMA QUE ESPECIFICA E ESTABELECE OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.
 
O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catari-
na, no uso da competência e atribuições que lhes conferem as 
Constituições: da República Federativa do Brasil e do Estado de 
Santa Catarina, e a Lei Orgânica do Municipal, e no exercício da 
direção superior da Administração, tendo em vista o superior e 
predominante interesse do Município, com fulcro no que dispõe 
a legislação vigente aplicável à espécie, especialmente o art. 36, 
em combinação com o parágrafo único do art. 92, da Lei Federal 
nº 4.320/64, de 17/03/1964, considerando o Aditivo Contratual nº 
74/2012; DECRETA:

Art.1º) Fica, por força deste Decreto, cancelados os créditos abai-
xos empenhados no exercício de 2010, inscritos em Restos a Pa-
gar – não Processados, no Balanço Geral do Município de Campo 
Alegre/SC.

Recursos Ordinários
Nº DA Nota Em-
penho Data Emissão Nome do Credor Saldo a Pagar

3879/2010 30/12/2010
PRK Engenharia e 
Construção Ltda. R$ 3.159,48

3880/2010 30/12/2010
PRK Engenharia e 
Construção Ltda. R$ 1.678,27

3881/2010 30/12/2010
PRK Engenharia e 
Construção Ltda. R$ 2.908,57

3882/2010 30/12/2010
PRK Engenharia e 
Construção Ltda. R$ 8.545,09
TOTAL R$ 16.291,41

Parágrafo único: Os créditos cancelados citados no caput deste 
Artigo, não processados e não liquidados, bem como ainda não 
enquadrados nas disposições do Art. 36, da Lei Federal nº 4.320 
de 17/03/1964, são anulados por conseqüência do Aditivo Con-
tratual nº 74/2012, não podendo serem utilizados como recursos 
para abertura de créditos adicionais, devendo, tão-somente, se-
rem formalizadas as suas baixas legais no passivo do Balanço do 
exercício de 2010, para os fins de mister, não se admitindo a sua 
restauração, em nenhuma hipótese, pela impossibilidade de seu 
processamento.
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Item Descrição Unid. Qtde Inicial
Qtde
Final

Qtde
a ACRESCER Valor Unitário Valor Total

6.1

Alvenaria em Blocos Cerâmicos de 4 
furos com 11cm de largura assentados 
com argamassa de cimento e areia 
média na proporção 1:4 m² 2.092,69 2.219,14 126,45 34,90 4.413,11

8.1 Calçadas em concreto m² 350,00 395,00 45,00 50,77 2.284,65
9.43 Portões de Acesso cj 2,00 3,00 1,00 3.912,14 3.912,14

10.2
Pintura acrilica cor branco sobre chapis-
co, emboço e calfino (paredes) m² 472,83 599,28 126,45 45,04 5.694,74

10.7
Forro de Lambris PVC L=200mm Cor 
Branco m² 982,80 1.835,52 852,72 39,40 33.596,23

VALOR TOTAL A ACRESCER 49.900,86

SUPRIME-SE do contrato nº 102/2010 os seguintes serviços/fornecimento e valores:

Item Descrição Unid. Qtde Inicial
Qtde
Final

Qtde
a 
SUPRIMIR Valor Unitário Valor Total

10.6

Pintura acrilica cor 
branco fosco sobre 
chapisco, emboço 
e calfino (teto) m² 2.032,52 1.179,80 852,72 53,50 45.616,51

12.10

Cercamento ex-
terno em tela gal-
vanizada 5x10cm 
Fio 2,5mm2 com 
mourões m² 619,50 374,73 244,77 34,87 8.535,45

14.26
Manômetro escala 
de 0 a 10 bar: pç 1,00 0 1,00 101,25 101,25

14.50

Bomba Pressuri-
zadora Komeco - 
TQC-400: 1/2cv pç 1,00 0 1,00 1.118,31 1.118,31

14.54
Bomba para incên-
dio pot = 10cv: pç 1,00 0 1,00 2.715,29 2.715,29

14.55
Bomba Jockey para 
incêndio: pç 1,00 0 1,00 1.399,51 1.399,51

14.56

Pressostato 
comando das bom-
bas incêndio: pç 2,00 0 2,00 464,24 928,47

14.57
Tanque de expan-
são Jacuzzi - YJ16: pç 1,00 0 1,00 965,81 965,81

14.58

Bomba à combus-
tão para incêndio 
- pot. = 10cv pç 1,00 0 1,00 3.660,27 3.660,27

16.60
Dispositivo Anti-
Vórtice vb 1,00 0 1,00 1.151,40 1.151,40

VALOR TOTAL A SUPRIMIR 66.192,27

Considerando que o valor a SUPRIMIR é de R$ 66.192,27 (sessenta e seis mil, cento e noventa e dois reais e vinte e sete centavos) e o valor 
a ACRESCER é de R$ 49.900,86 (quarenta e nove mil, novecentos reais e oitenta e seis centavos), para fins contábeis, ANULE-SE o valor de 
R$ 16.291,41 (dezesseis mil, duzentos e noventa e um reais e um centavo) dos seguintes empenhos:

Nota de 
Empenho
nº

VALOR A ANULAR
(R$)

3879/2010 3.159,48
3880/2010 1.678,27
3881/2010 2.908,57
3882/2010 8.545,09
Total a Anular.......... 16.291,41

CLÁUSULA TERCEIRA – DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO:
Fica prorrogado o prazo do Contrato nº 102/2010 até 27/09/2012.

CLÁUSULA QUARTA – DISPOSIÇÕES FINAIS

Estas alterações se fazem nos moldes da Lei 8.666/93 e suas al-
terações.

As demais cláusulas e disposições do Contato nº 102/2010 perma-
necem inalteradas e em vigor.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente 
instrumento, em 03 (três) vias de igual teor e forma, obrigando-se 
a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Campo Alegre/SC, 27 de julho de 2012.
VILMAR GROSSKOPF PRK Engenharia e Construções Ltda
Contratante Contratada
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aberta a sessão, nominando os presentes, passando ao recebi-
mento dos envelopes (proposta e documentos) da única empresa 
proponente: JCR Moveis sob Medida Ltda Me. A empresa licitante 
apresentou a Declaração de Cumprimento aos Requisitos de Ha-
bilitação e apresentou documento que comprova o enquadramen-
to como micro empresa para valer-se da Lei Complementar nº 
123/2006 (direito de preferência). Passou-se ao credenciamento 
do licitante, sendo: Sr. Charles Richter, representante da empresa 
JCR Moveis sob Medida Ltda Me. O critério de julgamento é o me-
nor preço UNITÁRIO (por item). Passou-se a abertura do envelope 
da proposta comercial. Após o julgamento da proposta, procedeu-
se a abertura do envelope contendo a documentação da empresa 
classificada, nos respectivos itens, obtendo o seguinte resultado: 
ITEM 01

EMPRESA
Valor proposta  
inicial

Valor proposta 
após lances

SITUAÇÃO 
CLASSIFICA-
ÇÃO

SITUAÇÃO
HABILITAÇÃO

JCR 90,00 85,00 1ª HABILITADA

ITEM 02

EMPRESA
Valor proposta  
inicial

Valor proposta 
após lances

SITUAÇÃO 
CLASSIFICA-
ÇÃO

SITUAÇÃO
HABILITAÇÃO

JCR 49,00 47,00 1ª HABILITADA

Considerando a classificação e habilitação da empresa JCR Moveis 
sob Medida Ltda Me a Pregoeira a declara vencedora dos itens 01 
e 02. Não houve manifestação de intenção de recurso. Sem mais, 
encerrou-se a sessão com a lavratura desta ata, que vai assinada 
por todos os presentes:

Campos Novos

Prefeitura

Lei Nº 3.775 de 23/08/2012
LEI Nº 3.775 DE 23/08/2012
ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO DO SERVIÇO 
AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE.

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos Novos, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições previstas no 
Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica,

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICÍPIO QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE 
LEI:
Art. 1º. Ficam anuladas parcialmente as seguintes rubrica do orça-
mento do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto SAMAE:

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS PARA O CISAM-OBRAS, INSTA-
LAÇÕES E EQUIPAMENTOS
17.512.0036.1.041
4.4.71.00.00.00.00.00.0244
Aplicações Diretas  R$ 4.637,58

MANUTENÇÃO DAS TRANSFERÊNCIAS AO CONSÓRCIO CISAM
17.512.0036.2.061
3.1.71.00.00.00.00.00.0244
Aplicações Diretas  R$ 31.349,16

PIERRE ANDRADE DOS SANTOS
Assessor Jurídico
OAB/SC 15.760

Testemunhas: 
NOME: Lucilaine Mokfa Schwarz 
CPF: 004.022.349-36
ASSINATURA: _______________

NOME: Maria Cristina M. Munhoz
CPF: 004.572.629-90
ASSINATURA: _______________

Portaria Nº 9.287 de 21 de Agosto de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.287 DE 21 DE AGOSTO DE 2012
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias ao servidor ocupante do 
cargo público de Farmacêutico, LÉRCIO PÉRICLES VIRMOND, Ma-
trícula Funcional nº 0208, Registro no Sistema sob nº 308800, 
referente ao período aquisitivo 02 de agosto de 2009 a 01 de 
agosto de 2010.

Art.2º) O Servidor gozará as férias no período de 22 de agosto 
de 2012 á 31 de agosto de 2012, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 21 de agosto 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
21/08/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Julgamento Pregão 110/2012
ATA CIRCUNSTANCIADA  
Processo Licitatório nº 110/2012, modalidade Pregão (na forma 
presencial)

Aos vinte e quatro dias do mês de agosto do ano de dois mil e 
doze, na cidade de Campo Alegre, ás dez horas, na Rua Cel. Bue-
no Franco, 292, se reuniram em sessão pública, Lucilaine Mokfa 
Schwarz, Pregoeira Municipal, Maria Cristina Marciniak Munhoz e 
Josiane Alquini Cubas, membros da equipe de apoio, responsá-
veis pelo Processo Licitatório nº 110/2012, modalidade Pregão, na 
forma presencial, para procederem a abertura e julgamento das 
propostas apresentadas na referida licitação, que tem por objeto 
a aquisição e instalação de RIPAS EM MDF para as salas de aula 
na EMEB Maria José, para exposição de cartazes e trabalhos dos 
alunos e aquisição e instalação de ASSENTOS PARA ARQUIBAN-
CADAS para EMEB Maria José, EMEB Paulo Fuckner e EMEB Jerô-
nimo Francisco Coelho Pacheco. Inicialmente a Pregoeira declarou 
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Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica,

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICÍPIO QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE 
LEI:
Art. 1º - Fica aberto um crédito adicional suplementar no Orça-
mento Geral do Município no valor de R$ 160.00000 (cento e ses-
senta mil reais) no projeto e na atividade baixo discriminado:

ÓRGÃO:  08 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS E URBA-
NISMO
UNIDADE: 25 - DEPARTAMENTO DE MATUTENÇÃO E APOIO OPE-
RACIONAL
PROJ./ATIV.: 2.037 - Manutenção do Departamento de Estradas 
e Rodagem
ELEM. DE DESPESA: 44 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 APLI-
CAÇÕES DIRETAS
VALOR: R$ 160.000 (Cento e Sessenta Mil Reais)

Art. 2º - Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1º, serão 
utilizados recursos provenientes da anulação parcial das seguintes 
dotações orçamentárias:

ÓRGÃO:  07 - SECRETARIA DA INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURIMO
UNIDADE: 21 - DEPARTAMENTO DA INDÚSTRIA E COMÉRCIO
PROJ./ATIV.: 1.004 - Implantação e Obras na Área Industrial
ELEM. DE DESPESA: 11 - 4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 APLI-
CAÇÕES DIRETAS
VALOR: R$ 100.000 (Cento Mil Reais)

ÓRGÃO:  08 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS E URBA-
NISMO
UNIDADE: 25 - DEPARTAMENTO DE MATUTENÇÃO E APOIO OPE-
RACIONAL
PROJ./ATIV.: 2.038 - Manutenção da Iluminação Pública
ELEM. DE DESPESA: 47 - 3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 APLI-
CAÇÕES DIRETAS
VALOR: R$ 60.000 (Sessenta Mil Reais)

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente 
Lei em,
23 de agosto de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Decreto Nº 6.590 de 23/08/2012
DECRETO Nº 6.590 DE 23/08/2012
REGULAMENTA LEI Nº 3.777/2012

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos Novos, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições privativas 
conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica,

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Or-
çamento Geral do Município, no valor de R$ 160.000,00 (cento 
e sessenta mil reais), na rubrica constante no Art. 1º da Lei nº 
3.777/2012.

Art. 2º. Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar previs-
to no Art. 1º, ficam anuladas parcialmente as dotações orçamen-
tárias constantes do Art. 2º da referida LEI.
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente 
Decreto em
23 de agosto de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

3.3.71.00.00.00.00.00.0244
Aplicações Diretas  R$ 21.546,69

Art. 2º. Com o produto das anulações previstas no artigo 1º ficam 
suplementadas:
MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
ÁGUA
17.512.0036.2.059
3.3.90.00.00.00.00.00.0244
Aplicações Diretas  R$ 32.533,43

MANUTENÇÃO DA CONTRIBUIÇÃO AO PASEP/SAMAE
3.3.90.00.00.00.00.00.0244
Aplicações Diretas  R$ 25.000,00

Art. 3º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente 
Lei em,
23 de agosto de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Lei Nº 3.776 de 23/08/2012
LEI Nº 3.776 DE 23/08/2012
DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA ENTIDADE QUE MENCIONA E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos Novos, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições previstas no 
Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica,
FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICÍPIO QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE 
LEI:
Art. 1º. Fica declarado de utilidade pública a Associação Rede Fe-
minina de Combate ao Câncer de Campos Novos, entidade de 
finalidade social e filantrópica com sede a Rua Don Daniel Hostin, 
380 registrada no Cartório de Registro Civil de Pessoas Naturais, 
de Títulos e Documentos e das Pessoas Jurídicas da Comarca sob 
o nº 2183 - folhas 097 - livro “A-16” em 27 de dezembro de 2011, 
e inscrição no CNPJ - 83.827.022/0001-57.

Art. 2º. É assegurada à Associação Rede Feminina de Combate ao 
Câncer de Campos Novos a participação supletiva nas ações de 
saúde de natureza pública.

Art. 3º. Além do previsto no Artigo 2º a entidade poderá receber 
suplementações e apoio logístico para atender suas finalidades 
estatutárias.

Art. 3º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente 
Lei em,
23 de agosto de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Lei Nº 3.777 de 23/08/2012
LEI Nº 3.777 DE 23/08/2012
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
GERAL DO MUNICIPIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos Novos, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições previstas no 
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DIAGNÓSTICO
O atendimento de 1.386 educandos do ensino fundamental pela rede 
municipal de ensino é realizado em quatro unidades escolares, sendo três 
na sede do município e uma no interior, envolvendo o trabalho de pro-
fessores habilitados, agentes de serviços gerais, auxiliares de professor, 
de secretaria e de biblioteca, coordenadores pedagógicos e diretores. Do 
total de alunos atendidos, 215 utilizam-se do transporte escolar. O traba-
lho está pautado nos princípios da gratuidade, da igualdade, pluralidade 
cultural e de idéias, respeito, liberdade e gestão democrática visando o 
desenvolvimento da cidadania e aquisição do saber.
DIRETRIZES
Proporcionar ensino de qualidade, ampliar a oferta, buscar a municipa-
lização, construir ginásio de esportes para prática da educação física, 
promover a manutenção, conservação, reformas, e ampliações visando 
melhorias físicas e pedagógicas nas escolas; implantar e melhorar labo-
ratórios de informática; desenvolver programas e projetos educacionais; 
incentivar e regulamentar programa de formação continuada e a melhoria 
da prática de leitura; ampliar e melhorar o atendimento às dificuldades 
de aprendizagem e aconselhamento familiar nas escolas.
OBJETIVOS
Proporcionar ao educando ensino de qualidade garantindo o acesso, 
permanência e o direito de exercer sua cidadania buscando implantar de 
forma progressiva o estudo em tempo integral; valorizar o profissional 
da educação e promover a formação continuada; incentivar as parcerias 
entre escolas e comunidade e implantar os conselhos escolares.
DESCRIÇÃO
Aquisição de equipamentos, materiais, serviços; manutenção, reforma, 
construção de unidades educacionais com espaço adequado para o bom 
desenvolvimento das atividades inerentes ao ensino fundamental; paga-
mento dos profissionais do magistério que atuam no ensino fundamental; 
manutenção do transporte escolar; aquisição e distribuição de material 
didático pedagógico; manutenção e modernirzação do laboratório de 
informática; manutenção e ampliação das bibliotecas escolares e demais 
atividades voltadas ao ensino.
TIPO DE AÇÃO
As ações constantes deste anexo são de natureza orçamentária.
FORMA DE IMPLEMENTAÇÃO
As ações previstas neste anexo serão executadas diretamente pelo 
Executivo Municipal – Secretaria da Educação, com recursos do tesouro 
municipal.
DETALHAMENTO DA IMPLEMENTAÇÃO
A aquisição de produtos, serviços e equipamentos para o desenvolvimen-
to das atividades pertinente às ações descritas neste anexo, seguirão 
rigorosamente todas as etapas e processos exigidos pela legislação. 
Abertura de processo licitatório, contratação, recebimento de equipamen-
tos e/ou produtos e serviços e execução direta das ações.
ORIGEM DA AÇÃO
Poder Executivo - Plano Plurianual 2010 a 2013, Lei nº 2.858, de 10 de 
junho de 2009.
BASE LEGAL
Art. 165, §§ 1º e 2º, da CF; Lei Orgânica do Município; art. 1º, I, da Lei 
nº 2.924, de 19 de agosto de 2010; Lei nº 2.858, de 10 de junho de 
2009
UNIDADE RESPONSÁVEL
Prefeitura Municipal – Secretaria da Educação
Nome do indicador estabelecido: número de alunos atendidos no ensino 
fundamental 
Indicador (Índice) previsto no planejamento: 1.386
Indicador (índice) pretendido no final do plano: 1.700
AÇÕES PRODUTO UNID/MED META VALOR FONTE
2.046 – 
Manutenção 
da Secre-
taria da 
Educação, 
Cultura e 
Esportes.

Unidade 
gestora Unidade 01 3.450.000,00 R. Próprios

Capinzal

Prefeitura

Lei 3.035/2012
LEI Nº 3.035, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
Acrescenta ação ao Programa nº 0065 e respectivo Anexo nº I-
XIV da Lei nº 2.858, de 10 de junho de 2009, que institui o Plano 
Plurianual do município, para o quadriênio 2010-2013, e dá outras 
providências.

PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL 
Faço saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara 
Municipal aprovou e eu sanciono, nos termos do art. 58, V, da Lei 
Orgânica Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a acrescentar ao Progra-
ma nº 0065 – “Ensino Fundamental”, na Função 12 – “Educação” e 
na Subfunção 361 – “Ensino Fundamental”, constante ao anexo I-
XIV da Lei nº 2.858, de 10 de junho de 2009, que aprovou o Plano 
Plurianual do município para o quadriênio 2010 a 2013, vinculado 
a Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Esportes, a ação nº 
2.204 – “Manutenção do Programa de Parceria Educacional Esta-
do/Município, no valor de R$ 1.295.659,97 (um milhão, duzentos e 
noventa e cinco mil, seiscentos e cinqüenta e nove reais e noventa 
e sete centavos).
Parágrafo único. Com o acréscimo da ação prevista no caput deste 
artigo, o anexo I-XIV da Lei nº 2.858, de 10 de junho de 2009, que 
aprovou o Plano Plurianual do município para o quadriênio 2010 a 
2013, passa a vigorar com o valor de R$ 31.215.659,97 (trinta e 
um milhões, duzentos e quinze mil, seiscentos e cinqüenta e nove 
reais e noventa e sete centavos).

Art. 2º O Anexo I-XIV referido no art. 1º, passa a ser parte inte-
grante da presente Lei.
 
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Capinzal, em 23 de agosto de 2012.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal 

Registrada e publicada a presente Lei na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretário da Administração, Finanças e Planejamento

MUNICIPIO DE CAPINZAL
                                                                         PLANO PLURIANUAL 
2010/2013                                                    ANEXO I-XIV
ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNÓSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E 
METAS DA ADMINISTRAÇÃO
ÓRGÃO: 05 – SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
UNIDADE: 0501 – ENSINO FUNDAMENTAL
FUNÇÃO: 04 – ADMINISTRAÇÃO
SUBFUNÇÃO: 122 – ADMINISTRAÇÃO GERAL
PROGRAMA
0065 – ENSINO FUNDAMENTAL
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2.058 – 
Manutenção 
do transpor-
te escolar.

Alunos 
atendidos Unidade 1.500 2.300.000,00

R. Próprios
R. Convênio

1.059 – 
Aquisição 
de veículos 
para o 
transporte 
escolar. Veículo Unidade 03 600.000,00

R. Próprios
Fundeb

2.060 – 
Aquisição 
e distri-
buição de 
uniformes 
para alunos 
da rede mu-
nicipal.

Aluno aten-
dido Unidade 800 300.000,00

R. Próprios
Fundeb

2.061 
– Atendi-
mento às 
dificuldades 
de apren-
dizagem 
e aconse-
lhamento 
familiar.

Atendimen-
to Unidade 200 60.000,00 R. Próprios

2.204 
– “Manu-
tenção do 
Programa 
de Parceria 
Educacional 
Estado/Mu-
nicípio

Alunos 
atendidos Unidade 1.000 1.295.659,97 R. Fente 22

TOTAL 31.215.659,97

Lei 3.036/2012
LEI Nº 3.036, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
Acrescenta ação ao Programa nº 0065 e respectivo Anexo nº I-XII 
da Lei nº 2.978, de 30 de agosto de 2011, que dispõe sobre as 
Diretrizes para a elaboração da Lei Orçamentária de 2012, e dá 
outras providências.

PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL 
Faço saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara 
Municipal aprovou e eu sanciono, nos termos do art. 58, V, da Lei 
Orgânica Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1º Fica acrescentado ao Programa nº 0065 – “Ensino Funda-
mental”, na Função 12 – “Educação” e na Subfunção 361 – “Ensino 
Fundamental”, constante ao anexo I-XII da Lei nº 2.978, de 30 
de agosto de 2011, que dispõe sobre as Diretrizes para a elabo-
ração da Lei Orçamentária para o exercício de 2012, vinculado a 
Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Esportes, a ação nº 
2.204 – “Manutenção do Programa de Parceria Educacional Esta-
do/Município, no valor de R$ 1.295.659,97 (um milhão, duzentos e 
noventa e cinco mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e noventa 
e sete centavos).
Parágrafo único. Com o acréscimo da ação prevista no caput deste 
artigo, o anexo I-XII da Lei nº 2.978, de 30 de agosto de 2011, 
passa a vigorar com o valor de R$ 11.485.954,02 (onze milhões, 
quatrocentos e oitenta e cinco mil, novecentos e cinquenta e qua-
tro reais e dois centavos).

Art. 2º O Anexo I-XII referido no art. 1º, passa a ser parte 

FUNÇÃO: 12 – EDUCAÇÃO 0,00
SUBFUNÇÃO: 361 – ENSINO FUN-
DAMENTAL 0,00
2.047 – 
Manutenção 
do Ensino 
Fundamen-
tal.

Alunos 
atendidos Unidade 2.214 10.900.000,00 R. Próprios

2.048 – 
Manutenção 
dos profis-
sionais da 
educação 
básica – 
FUNDEB.

Professores 
e gestores 
escolares Unidade 159 9.800.000,00 Fundeb

1.049 – 
Ampliação 
física das 
escolas. Edificação m² 500 400.000,00

R. Próprios
Fundeb

2.050 – 
Manutenção 
e amplia-
ção das 
bibliotecas 
escolares.

Material 
didático 
e obras 
literárias Unidade 4.000 150.000,00

R. Próprios
Fundeb

2.051 – 
Aquisição 
de material 
didático- 
pedagógico.

Alunos 
atendidos Unidade 2.214 60.000,00

R. Próprios
Fundeb

1.052 – 
Aquisição 
de compu-
tadores.

Computa-
dores Unidade 25 80.000,00

R. Próprios
Fundeb

2.053 – Ma-
nutenção, 
conservação 
e amplia-
ção das 
instalações 
físicas das 
escolas. Escolas Unidade 04 600.000,00

R. Próprios
Fundeb

1.054 – 
Construção 
de ginásio 
de esportes 
junto a 
escolas. Edificação m² 1.400 600.000,00

R. Próprios
Fundeb

1.055 – Im-
plantação, 
manutenção 
e ampliação 
de labora-
tórios de 
informática 
nas escolas.

Equipamen-
tos Unidade 50 150.000,00

R. Próprios
Fundeb

1.056 – 
Aquisição 
de veículos. Veículo Unidade 02 70.000,00 R. Próprios
2.057 – 
Aquisição e 
distribuição 
de material 
escolar.

Alunos 
atendidos Unidade 1.000 400.000,00

R. Próprios
Fundeb
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integrante da presente Lei.
 
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Capinzal, em 23 de agosto de 2012.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal 

Registrada e publicada a presente Lei na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretário da Administração, Finanças e Planejamento

MUNICÍPIO DE CAPINZAL 
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO EXERCÍCIO DE 2012 
ANEXO DE PROGRAMA, DIAGNÓSTICO, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRAÇÃO Anexo I-XII

ÓRGÃO: 05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

UNIDADE: 0501 - SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
PROGRAMA
0065 - ENSINO FUNDAMENTAL
DIAGNÓSTICO
O atendimento de 1.481 educandos do ensino fundamental pela rede municipal de ensino é realizado em quatro unidades escolares, sendo três na sede do 
município e uma no interior, envolvendo o trabalho de professores habilitados, agentes de serviços gerais, auxiliares de professor, de secretaria e de biblio-
teca, coordenadores pedagógicos e diretores. Do total de alunos atendidos, 303 utilizam-se do transporte escolar. O trabalho está pautado nos princípios 
da gratuidade, da igualdade, pluralidade cultural e de idéias, respeito, liberdade e gestão democrática visando o desenvolvimento da cidadania e aquisição 
do saber.
DIRETRIZES 
Proporcionar ensino de qualidade, ampliar a oferta, buscar a municipalização, construir ginásio de esportes para prática da educação física, promover a 
manutenção, conservação, reformas, e ampliações visando melhorias físicas e pedagógicas nas escolas; implantar e melhorar laboratórios de informática; 
desenvolver programas e projetos educacionais; incentivar e regulamentar programa de formação continuada e a melhoria da prática de leitura; ampliar e 
melhorar o atendimento às dificuldades de aprendizagem e aconselhamento familiar nas escolas.
OBJETIVOS
Proporcionar ao educando ensino de qualidade garantindo o acesso, permanência e o direito de exercer sua cidadania buscando implantar de forma 
progressiva o estudo em tempo integral; valorizar o profissional da educação e promover a formação continuada; incentivar as parcerias entre escolas e 
comunidade e implantar os conselhos escolares.
DESCRIÇÃO
Aquisição de equipamentos, materiais, serviços; manutenção, reforma, construção de unidades educacionais com espaço adequado para o bom desen-
volvimento das atividades inerentes ao ensino fundamental; pagamento dos profissionais do magistério que atuam no ensino fundamental; manutenção 
do transporte escolar; aquisição e distribuição de material didático pedagógico; manutenção e madenirzação do laboratório de informética; manutenção e 
ampliação das bibliotecas escolares e demais atividades voltadas ao ensino.
TIPO DE AÇÃO
As ações constantes deste anexo são de natureza orçamentária.
FORMA DE IMPLEMENTAÇÃO
As ações previstas neste anexo serão executadas diretamente pelo Executivo Municipal – Secretaria da Educação, com recursos do tesouro municipal.
DETALHAMENTO DA IMPLEMENTAÇÃO
A aquisição de produtos, serviços e equipamentos para o desenvolvimento das atividades pertinente às ações descritas neste anexo, seguirão rigorosa-
mente todas as etapas e processos exigidos pela legislação. Abertura de processo licitatório, contratação, recebimento de equipamentos e/ou produtos e 
serviços e execução direta das ações.
ORIGEM DA AÇÃO
Poder Executivo - Plano Plurianual 2010 a 2013, Lei nº 2.858, de 10 de junho de 2009.
BASE LEGAL
Art. 165, §§ 1º e 2º, da CF; Lei Orgânica do Município; art. 1º, I, da Lei nº 2.924, de 19 de agosto de 2010; Lei nº 2.858, de 10 de junho de 2009
UNIDADE RESPONSÁVEL
Prefeitura Municipal – Secretaria da Educação

Nome do indicador estabelecido: Numero de alunos atendidos no ensino fundamental

Indicador (Índice) previsto no planejamento: 1386 %

Indicador (Índice) pretendido no final do plano: 1700 %
Função SubFunção Ação Produto Unidade Quantidade Fontes Total

04 - ADMINIS-
TRAÇÃO

122 - ADMINIS-
TRAÇÃO GERAL

2046-MANUTENÇÃO DA SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, CULT E 
ESPORTES Unidade gestora Unidade 1,00

0.1.00
0.1.01

867.651,76
143.096,64

Total da ação 1.010.748,40
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12 - EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

1054-CONSTRUÇÃO DE GINÁGIO 
DE ESPORTES JUNTO A ESCOLASEdificação m2 1.400,00 0.1.19 700.000,00

12 - EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

1055-IMPLANTAÇÃO, MANUT E 
AMPLIAÇÃO DE LABOR.INFOR-
MÁTICA NAS ESCOLAS Equipamentos Unidade 50,00 0.1.19 15.000,00

12 - EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2047-MANUTENÇÃO DO ENSINO 
FUNDAMENTAL Alunos atendidos Unidade 2.214,00

0.1.01
0.1.19
0.1.58
0.1.59
0.1.89
0.1.93

3.197.507,94
692.629,68
234.247,77
50.000,00
4.700,00
27.571,05

Total da ação 4.206.656,44

12 - EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2048-MANUTENÇÃO DOS 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA

professores e gestores 
escolares Unidade 159,00 0.1.18 3.286.455,51

12 - EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2050-MANUTENÇÃO E AMPLIA-
ÇÃO DAS BIBLIOTÉCAS ESCO-
LARES

Material didático e obras 
literárias Unidade 4.000,00 0.1.19 20.000,00

12 – EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2051-AQUISIÇÃO DE MATERIAL 
DIDÁTICO PEDAGÓGICO Alunos atendidos Unidade 2.214,00 0.1.19 12.000,00

12 – EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2053-MANUT.CONSERV.AMPLIA-
ÇÃO DAS INST FÍSICAS DAS 
ESCOLAS Escolas Unidade 4,00

0.1.01
0.1.19
0.1.58

10.000,00
10.000,00
20.000,00

Total da ação 40.000,00

12 – EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2057-AQUISIÇÃO E DISTRIBU-
ÇÃO DE MATERIAL ESCOLAR Alunos atendidos Unidade 1.000,00

0.1.19
0.1.58

10.000,00
10.000,00

Total da ação 20.000,00

12 – EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2058-MANUTEÇÃO DO TRANS-
PORTE ESCOLAR Alunos atendidos Unidade 1.500,00

0.1.01
0.1.19
0.1.22
0.1.58
0.1.61

250.000,00
13.623,90
306.432,37
150.722,30
66.655,13

Total da ação 787.433,70

12 – EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2060-AQUISIÇÃO E DISTRIB. DE 
UNIFORMES PARA ALUNOS DA 
REDE MUNICIPAL Aluno atendido Unidade 800,00 0.1.01 80.000,00

12 – EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2061-ATENDIMENTO ÀS DIFI-
CULDADES DE APREND. E ACON-
SELHAMENTO FAMILIAR Atendimento Unidade 200,00 0.1.19 12.000,00

12 EDUCAÇÃO
361 - ENSINO 
FUNDAMENTAL

2.204 – “Manutenção do Pro-
grama de Parceria Educacional 
Estado/Município Alunos atendidos Unidade 1.000 0.1.22 1.295.659,97

TOTAL 11.485.954,02

Lei 3.037/2012
LEI Nº 3.037, DE 23 DE AGOSTO DE 2012
Autoriza a abertura de crédito adicional especial na forma que especifica.

PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL 
Faço saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono, nos termos do art. 58, V, da Lei Orgânica 
Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a realizar a abertura de um crédito adicional especial no valor de R$ 1.295.659,97 (um milhão, 
duzentos e noventa e cinco mil, seiscentos e cinqüenta e nove reais e noventa e sete centavos), no orçamento da Prefeitura Municipal de 
Capinzal, para suporte da dotação orçamentária descrita no quadro a seguir.

0501
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, CULTURA 
E ESPORTES FTE DR R$ 0,00

0501.12 EDUCAÇÃO FTE DR R$ 0,00
0501.12.361 ENSINO FUNDAMENTAL FTE DR R$ 0,00
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1001.08.243.0175.2174

MANUT ATIV 
DO CENTRO 
DE REF ASSIST 
SOC CRAS FTE DR R$ 0,00

31901100

Vencimentos e 
vantagens fixas 
– pessoal civil 52 00 R$ 25.000,00

31901300
Obrigações 
patronais 52 00 R$ 8.000,00

1001.08.244.0195.2200

MANUT CREAS 
CENTRO DE 
REF ESPEC 
ASSIST SOC FTE DR R$ 0,00

31901100

Vencimentos e 
vantagens fixas 
– pessoal civil 52 00 R$ 25.000,00

31901300 
Obrigações 
patronais 52 00 R$ 8.000,00
Total R$ 66.000,00

Art. 2º Para dar cobertura ao crédito de que trata o art. 1º da pre-
sente Lei é indicada como fonte de recursos, na forma do disposto 
no inciso I do § 1º do art. 43 da Lei Federal nº 4.320, de 1964, o 
superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial do Exercício 
de 2011, do Fundo Municipal de Assistência Social, no valor de R$ 
66.000,00 (sessenta e seis mil reais), na fonte 0152 – Recursos 
Vinculados a transferências do Fundo Nacional de Assistência So-
cial, na forma do quadro a seguir e do relatório em anexo:

Demonstrativo do Superávit Financeiro

Demonstrativo 
dos recursos FTE DR R$ 0,00
Superávit 
Financeiro 52 00 R$ 66.000,00
Total 52 22 R$ 66.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Capinzal, em 23 de agosto de 2012.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal 

Registrada e publicada a presente Lei na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretário da Administração, Finanças e Planejamento

0501.12.361.0065 ENSINO FUNDAMENTAL FTE DR R$ 0,00

0501.12.361.0065.2204

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA DE 
PARCERIA EDUCACIONAL ESTADO/
MUNICÍPIO FTE DR R$ 0,00

31901100
Vencimentos e vantagens fixas – pes-
soal civil 22 55 R$ 913.900,00

33903000 Material de consumo 22 55 R$ 10.000,00

33903900
Outros serviços de terceiros – pessoa 
jurídica 22 55 R$ 70.000,00

44905200 Equipamentos e material permanente 22 55 R$ 32.030,00
44905100 Obras e instalações 22 55 R$ 269.729,97

Total R$ 1.295.659,97

Art. 2º Servirá de recursos para abertura do crédito de que trata 
o art. 1º da presente Lei, a receita proveniente do repasse do 
Estado relativa aos Convênios nº 16558/2011-1 e nº 8238/2012-
4 celebrados com o Estado de Santa Catarina, por intermédio da 
Secretaria de Estado da Educação, a realizar-se no exercício de 
2012, no valor de R$ 1.295.659,97 (um milhão, duzentos e no-
venta e cinco mil, seiscentos e cinqüenta e nove reais e noventa 
e sete centavos).
Parágrafo único. O saldo dos recursos relativos ao termo referido 
no caput deste artigo que não for liberado durante o exercício de-
verá ser incorporado na previsão orçamentária do próximo exer-
cício.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 
Capinzal, SC, 23 de agosto de 2012
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal 

Registrada e publicada a presente Lei na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretário da Administração, Finanças e Planejamento

Lei 3.038/2012
LEI Nº 3.038, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
Autoriza a abertura de crédito adicional especial na forma que 
especifica.

PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL 
Faço saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara 
Municipal aprovou e eu sanciono, nos termos do art. 58, V, da Lei 
Orgânica Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1º  Fica o Poder Executivo autorizado a realizar a abertura de 
um crédito adicional especial no valor de R$ 66.000,00 (sessenta 
e seis mil reais), no orçamento do Fundo Municipal de Assistência 
Social de Capinzal, na forma das dotações orçamentárias descritas 
no quadro a seguir.

1001

FUNDO MU-
NICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL FTE DR R$ 0,00

1001.08
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL FTE DR R$ 0,00

1001.08.244
ASSISTÊNCIA 
COMUNITÁRIA FTE DR R$ 0,00

1001.08.243.0195

ATENÇÃO 
INTEGRAL À 
FAMÍLIA – PAIFFTE DR R$ 0,00
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CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CATANDUVAS 
- SC.
CONTRATADO: DEOMAR PRETTO.
Valor global contratado: R$ 94.080,00 (noventa e quatro mil e 
oitenta reais).
Prazo de vigência: 20 de agosto de 2012 até o dia 31 de dezembro 
de 2012.
Data e assinatura do contrato: 20 de agosto de 2012.
ELIZETE CARDOZO DA SILVA
Secretária de Saúde.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N° 0121/2012
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0121/2012
“INSTRUMENTO DE CONTRATAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA 
CONSTRUÇÃO DE 60 UNIDADES HABITACIONAIS”

Por este instrumento Aditivo de contratação de mão de obra para 
construção de 60 unidades habitacionais, visando cumprimento 
de convênio celebrado entre o Governo Federal e o município de 
Catanduvas, com interveniência da Caixa Econômica Federal, con-
forme Tomada de Preços n° 0006/2012 (Processo Licitatório n° 
0075/2012) de um lado como CONTRATANTE o MUNICÍPIO DE 
CATANDUVAS, Estado de Santa Catarina, pessoa jurídica de direito 
público interno, inscrito no CNPJ sob o nº 82.939.414/0001-45, 
com sede à Rua Felipe Schmidt, n° 1435, Centro, neste ato repre-
sentado por sua Prefeita, a Exma. Sra. Gisa Aparecida Giacomin, e 
por outro lado como CONTRATADO: PAULO ANTONIO BALBINOT 
- ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.º 
13.923.607/0001-95, com sede à Rua Marcelino Ramos, n° 681, 
Bairro Imperial, em Concórdia - Santa Catarina, CEP 89.700-000, 
reportam-se ao contrato firmado entre os signatários em 17 de 
julho de 2012, para alterá-lo conforme segue:

CONSIDERANDO, solicitação da Secretaria Municipal de Adminis-
tração e Finanças de Catanduvas (SC);

CONSIDERANDO, a existência de contradições entre o valor cons-
tante na tabela de especificação do objeto item n° 2.1.1 e o valor 
a ser pago pelo Município de Catanduvas exposto no item n° 3.2, 
alínea “b”; e

CONSIDERANDO, a necessidade de alterar a redação do item n° 
3.2, alínea “b”,

DECIDEM:

CLAUSULA PRIMEIRA - Alterar a redação do item n° 3.2, alínea 
“b”, que passa a vigorar conforme especificações abaixo:

3.2. FORMA DE PAGAMENTO
[ ]

b) o valor restante, ou seja, R$ 789,27 (setecentos e oitenta e 
nove reais e vinte e sete centavos) será de responsabilidade do 
Município de Catanduvas - SC.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais cláu-
sulas do contrato.

Fundamento jurídico: O presente aditivo Contratual tem amparo 
no arts. 65 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de julho de 1993.

E, por estarem juntos e contratados ambas as partes, assinam o 
presente Termo Aditivo, em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, 
na presença de 2 (duas) testemunhas, que a tudo assistiram e 
conhecimento tiveram.

Catanduvas - SC, 22 de agosto de 2012.

Catanduvas

Prefeitura

Adendo ao Edital - Processo Licitatório Nº 0083/2012 
- Edital de Pregão Nº 0042/2012
ADENDO AO EDITAL
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0083/2012
EDITAL DE PREGÃO Nº 0042/2012

A Prefeita do Município de Catanduvas, Estado de Santa Catarina, 
Exma. Senhora Gisa Aparecida Giacomin, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por LEIe
Considerando a necessidade de alterar a redação da alínea “a”, 
item 6.3.3 do Edital de Pregão n° 0042/2012; e

Considerando a necessidade de transferir a data de realização de 
abertura do Processo, tudo por interesse da Administração Muni-
cipal.

TORNA PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados, a retifi-
cação das disposições que constam do edital de Pregão Presencial 
nº 0042/2012, conforme segue:

a) A descrição da alínea “a” do item n° 6.3.3, passa a ter a se-
guinte redação:

Onde se lê: “a) Cópia do Certificado de Propriedade do Veículo - 
DUT (Documento Único de Transferência), em nome do proponen-
te, ou da financeira em caso de veículo alienado, que comprove 
possuir no máximo 10 (dez) anos de uso - em dezembro de 2012 
- contados da data de fabricação e capacidade mínima definida no 
item para o qual apresenta proposta.”

Leia-se: “a) Cópia do Certificado de Propriedade do Veículo - DUT 
(Documento Único de Transferência), em nome do proponente, ou 
da financeira em caso de veículo alienado, que comprove possuir 
no máximo 15 (quinze) anos de uso - em dezembro de 2012 - con-
tados da data de fabricação e capacidade mínima definida no item 
para o qual apresenta proposta.”

b) Serão observados os seguintes horários e datas para os proce-
dimentos que seguem:
- Recebimento do envelope de proposta e do envelope de habilita-
ção: até as 09h15 do dia 04 de setembro de 2012;
- Limite para impugnação ao edital: até as 17h30 do dia 30 de 
agosto de 2012;
- Início da Sessão Pública do pregão: às 09h15 do dia 04 de se-
tembro de 2012.

As demais disposições do Edital permanecem inalteradas e em 
pleno vigor.

Catanduvas - SC, 22 de agosto de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS Nº 0063/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DE CONTRATO FMS Nº 0063/2012
(Processo Licitatório n° 0082/2012 - Inexigibilidade n° 0005/2012)

Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Prestação de 
Serviços Médicos em Sistema de Plantão no Pronto Atendimento 
Médico Urgência e Emergência no Hospital Municipal Nossa Se-
nhora do Perpétuo Socorro.
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COMPLEMENTARES, conforme projeto de engenharia, memorial 
descritivo e orçamento básico anexo ao edital deste processo lici-
tatório, em regime de empreitada global, visando ao atendimento 
do convênio celebrado com o Governo Federal, através do Ministé-
rio da Educação e o Município de Catanduvas.
Contratante: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS -SC
Contratado (a): CONE CONSTRUÇÕES LTDA EPP.
Para altera-lo nos seguintes termos:
PRIMEIRA - Considerando os fatores climáticos ocorridos no pe-
ríodo (chuvas elevadas e baixas temperaturas) desfavoráveis ao 
perfeito andamento da obra, e, atendendo a solicitação da Secre-
taria Municipal de Infraestrutura, prorroga-se o prazo de execução 
e vigência do contrato em 178 (cento e setenta e oito) dias.
SEGUNDA - O prazo a que se refere à Cláusula Primeira deste 
termo aditivo de contrato fica compreendido entre 07 de julho de 
2012 até 31 de dezembro de 2012.
TERCEIRA - Este termo aditivo de contrato entra em vigor nesta 
data.
QUARTA - Permanecem inalteradas as demais cláusulas do con-
trato aditado.
Fundamento jurídico: O presente aditivo Contratual tem amparo 
no arts. 65 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de julho de 1993.

Data e assinatura do termo aditivo do contrato: 02 de julho de 
2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Chapadão do Lageado

Prefeitura

Portaria N° 316/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIA N° 316/2012

- CONSIDERANDO, o indeferimento do beneficio de auxilio doença 
anotado sob o nº 5527960510, espécie n° 31, pelo Instituto Na-
cional de Seguro Social - INSS;

- CONSIDERANDO, o Atestado Médico emitido em 23.08.2012, 
que considera a servidora apta para o exercício de suas atividades 
laborais;

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, no uso das atribuições que lhe confere o art. 50 da Lei 
Orgânica do Município e em conformidade o art.64, I, e §2º, da 
LC n° 008/99:.

RESOLVE:
Art. 1º Fazer cessar os efeitos da Portaria n°308 de 03.08.2012, 
que concede licença para tratamento de saúde a servidora SIRLEY 
CHIQUIO MEDEIROS, matriculada sob o nº. 2266/01, a partir de 
23.08.2012.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos legais a 23.08.2012.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 24 de agosto 
de 2012.
ABEL DA SILVA
Prefeito Municipal Em Exercício

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N° 0121/2012
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0121/2012
“INSTRUMENTO DE CONTRATAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA 
CONSTRUÇÃO DE 60 UNIDADES HABITACIONAIS”

Por este instrumento Aditivo de contratação de mão de obra para 
construção de 60 unidades habitacionais, visando cumprimento 
de convênio celebrado entre o Governo Federal e o município de 
Catanduvas, com interveniência da Caixa Econômica Federal, con-
forme Tomada de Preços n° 0006/2012 (Processo Licitatório n° 
0075/2012) de um lado como CONTRATANTE o MUNICÍPIO DE 
CATANDUVAS, Estado de Santa Catarina, pessoa jurídica de direito 
público interno, inscrito no CNPJ sob o nº 82.939.414/0001-45, 
com sede à Rua Felipe Schmidt, n° 1435, Centro, neste ato repre-
sentado por sua Prefeita, a Exma. Sra. Gisa Aparecida Giacomin, e 
por outro lado como CONTRATADO: PAULO ANTONIO BALBINOT 
- ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.º 
13.923.607/0001-95, com sede à Rua Marcelino Ramos, n° 681, 
Bairro Imperial, em Concórdia - Santa Catarina, CEP 89.700-000, 
reportam-se ao contrato firmado entre os signatários em 17 de 
julho de 2012, para alterá-lo conforme segue:

CONSIDERANDO, solicitação da Secretaria Municipal de Adminis-
tração e Finanças de Catanduvas (SC);

CONSIDERANDO, a existência de contradições entre o valor cons-
tante na tabela de especificação do objeto item n° 2.1.1 e o valor 
a ser pago pelo Município de Catanduvas exposto no item n° 3.2, 
alínea “b”; e

CONSIDERANDO, a necessidade de alterar a redação do item n° 
3.2, alínea “b”,

DECIDEM:

CLAUSULA PRIMEIRA - Alterar a redação do item n° 3.2, alínea 
“b”, que passa a vigorar conforme especificações abaixo:

3.2. FORMA DE PAGAMENTO
[ ]

b) o valor restante, ou seja, R$ 789,27 (setecentos e oitenta e 
nove reais e vinte e sete centavos) será de responsabilidade do 
Município de Catanduvas - SC.

CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais cláu-
sulas do contrato.

Fundamento jurídico: O presente aditivo Contratual tem amparo 
no arts. 65 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de julho de 1993.

E, por estarem juntos e contratados ambas as partes, assinam o 
presente Termo Aditivo, em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, 
na presença de 2 (duas) testemunhas, que a tudo assistiram e 
conhecimento tiveram.

Catanduvas - SC, 22 de agosto de 2012.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Nº 00171/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 00171/2011

Tomada de Preços n° 0005/2011 (Processo Licitatório n° 
0101/2011)

Objeto: Execução de projeto para construção de ESCOLA DE 
ENSINO INFANTIL - PROJETO PADRÃO FNDE/MEC E OBRAS 
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Portaria Nº 2066/12 - Autoriza a Contratação 
Funcional de Efetivo Como Agente Comunitário de 
Saúde a Sra. Isolete Rodrigues dos Santos.
PORTARIA Nº 2066/12
AUTORIZA A CONTRATAÇÃO FUNCIONAL DE EFETIVO COMO 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE A SRA. ISOLETE RODRIGUES 
DOS SANTOS.

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito Municipal de Corupá, Estado de 
Santa Catarina, no uso e exercício de suas funções e de conformi-
dade com o que preceitua a Lei Orgânica Municipal em seu inciso 
VII do artigo 66, combinando com a Lei Complementar nº 014/09, 
de 15 de dezembro de 2009,

RESOLVE:
Art. 1º- Fica autorizada a contratação da Sra. ISOLETE RODRI-
GUES DOS SANTOS, aprovada e classificada em 5º lugar, no Con-
curso Público nº 001/2010, para o cargo de Agente Comunitário 
de Saúde - Seminário, para o vencimento mensal com o Fator - 01, 
com carga horária de 40 horas semanais, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, e sob regência da Consolidação das Leis do 
Trabalho.

Art. 2º- A contratação fica a cargo da Gerência de Administração.

Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeito retroativo a contar de 10 de agosto de 2012, revogadas 
as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corupá/SC 14 de agosto de 
2012.
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Forma da Lei nº 1.891 de 10 de Março 
de 2009.

Portaria Nº 2067/12 - Autoriza a Contratação 
Funcional de Efetivo Como Nutricionista a Sra. 
Tássia Augusta Hillbrecht.
PORTARIA Nº 2067/12
AUTORIZA A CONTRATAÇÃO FUNCIONAL DE EFETIVO COMO NU-
TRICIONISTA A SRA. TÁSSIA AUGUSTA HILLBRECHT.

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito Municipal de Corupá, Estado de 
Santa Catarina, no uso e exercício de suas funções e de conformi-
dade com o que preceitua a Lei Orgânica Municipal em seu inciso 
VII do artigo 66, combinando com a Lei Complementar nº 014/09, 
de 15 de dezembro de 2009,

RESOLVE:
Art. 1º- Fica autorizada a contratação da Sra. TÁSSIA AUGUSTA 
HILLBRECHT, aprovada e classificada em 1º lugar, no Concurso 
Público nº 001/2011, para o cargo de Nutricionista, para o ven-
cimento mensal com o Fator - 10, com carga horária de 20 horas 
semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, e sob regência 
da Consolidação das Leis do Trabalho.

Art. 2º- A contratação fica a cargo da Gerência de Administração.

Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeito retroativo a contar de 13 de agosto de 2012, revogadas 
as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corupá/SC 14 de agosto de 
2012.
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Forma da Lei nº 1.891 de 10 de Março 
de 2009.

Concórdia

Prefeitura

Edital de Notificação Convênio - Pconcórdiafmas/
Igdsuas
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março de 
1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Município, a 
liberação de recursos proveniente Convênio - PCONCÓRDIAFMAS/
IGDSUAS, repasse no valor de R$ 1.533,51 (Um mil e quinhentos 
e trinta e três reais e cinquenta e um centavos), referente Índice 
de Gestão Descentralizada-IGD-SUAS.

Concórdia SC, 23 de agosto de 2012.
CRISTIANE WERLANG
Gestora do FMAS

Corupá

Prefeitura

Portaria Nº 2065/12 - Autoriza a Contratação 
Funcional de Efetivo Como Enfermeiro Estratégia 
Saúde da Família a Sra. Suelen Conforto.
PORTARIA Nº 2065/12
AUTORIZA A CONTRATAÇÃO FUNCIONAL DE EFETIVO COMO 
ENFERMEIRO ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA A SRA. SUELEN 
CONFORTO.

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito Municipal de Corupá, Estado de 
Santa Catarina, no uso e exercício de suas funções e de conformi-
dade com o que preceitua a Lei Orgânica Municipal em seu inciso 
VII do artigo 66, combinando com a Lei Complementar nº 014/09, 
de 15 de dezembro de 2009,

RESOLVE:
Art. 1º- Fica autorizada a contratação da Sra. SUELEN CONFOR-
TO, aprovada e classificada em 2º lugar, no Concurso Público nº 
001/2010, para o cargo de Enfermeiro Estratégia Saúde da Famí-
lia, para o vencimento mensal com o Fator - 29, com carga horária 
de 40 horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, e 
sob regência da Consolidação das Leis do Trabalho.

Art. 2º- A contratação fica a cargo da Gerência de Administração.

Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeito retroativo a contar de 06 de agosto de 2012, revogadas 
as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corupá/SC 14 de agosto de 
2012.
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Forma da Lei nº 1.891 de 10 de Março 
de 2009.
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Curitibanos

Prefeitura

Ata de Julgamento dos Envelopes Documentação 
de Habilitação e Proposta de Preços do Edital de 
Tomada de Preços 158/2012.
ATA DE JULGAMENTO DOS ENVELOPES DOCUMENTAÇÃO DE HA-
BILITAÇÃO E PROPOSTA DE PREÇOS DO EDITAL DE TOMADA DE 
PREÇOS 158/2012.

Aos vinte e três dias do mês de agosto de dois mil e doze reuni-
ram-se a Comissão de Licitação para recebimento e analise dos 
envelopes proposta de preços e documentação de habilitação das 
empresas: LZK CONSTRUTORA LTDA, VIGA PAVIMENTAÇÕES E 
OBRAS LTDA, CONSBRITA CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA E 
TYERRAPLAGEM VIANA LTDA.
Após a analise das documentações apresentadas verificou-se a 
habilitação das empresas: LZK CONSTRUTORA LTDA, VIGA PA-
VIMENTAÇÕES E OBRAS LTDA, CONSBRITA CONSTRUTORA DE 
OBRAS LTDA E TYERRAPLAGEM VIANA LTDA.
Nada mais tendo a tratar foi encerrado a reunião, indagando aos 
participantes da intenção de interposição de recurso da decisão 
da Comissão os presentes manifestaram pela continuidade do pro-
cesso.

ADAILTON ALVES DIEGO SEBEM WORDELL
Presidente da CPL Secretário/Membro

MARCIA DOMINSKI PETEADO
Membro

ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇOS DO EDITAL 
DE TOMADA DE PREÇOS 158/2012.

Aos vinte e três dias do mês de agosto de dois mil e doze reuni-
ram-se os membros da Comissão Permanente de Licitação, para 
recebimento e analise das propostas de preços das empresas: LZK 
CONSTRUTORA LTDA, VIGA PAVIMENTAÇÕES E OBRAS LTDA, 
CONSBRITA CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA E TYERRAPLAGEM 
VIANA LTDA.
Após a analise das propostas de preços verificou-se o que segue: 
LZK CONSTRUTORA LTDA, apresentou proposta com o valor de 
R$ 1.170.029,95; VIGA PAVIMENTAÇÕES E OBRAS LTDA, com o 
valor de R$ 1.047.056,44; CONSBRITA CONSTRUTORA DE OBRAS 
LTDA, com o valor de R$ 1.088.769,48 E TERRAPLAGEM VIANA 
LTDA, com o valor de R$ 1.087.952,68.
Considerando que a empresa Consbrita Construtora de Obras 
Ltda, credenciou-se na qualidade de Micro-empresa e Empresa 
de Pequeno Porte, conforme certidão simplificada em anexo, ma-
nifestando seu direito previsto na Lei Complementar nº 123/2006, 
para apresentar nova proposta de preços no prazo legal, o que foi 
concedido por esta Comissão.
Nada mais tendo a tratar foi encerrada a reunião.

ADAILTON ALVES DIEGO SEBEM WORDELL
Presidente da CPL Secretário/Membro

MARCIA DOMINSKI PETEADO
Membro

ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇOS DO EDITAL 
DE TOMADA DE PREÇOS 158/2012.

Aos vinte e três dias do mês de agosto de dois mil e doze reuniu-se 
a Comissão de Licitação para recebimento e analise da proposta de 

Extrato do Contrato de Ata de Registro de Preços Nº 
163/2012
EXTRATO DO CONTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
163/2012
Processo de licitação nº 116/12 
Pregão Presencial nº 038/12

Contratante: MUNICÍPIO DE CORUPÁ, inscrito no CNPJ sob o nº 
83.102.467/0001-70, com sede Municipal na Avenida Getúlio Var-
gas, 443 - Centro, Corupá - SC.

Contratada: ARMANDO LUCCA-ME, inscrita no CNPJ sob o no 
10.428.739/0001-52 e inscrição Estadual nº 90.459.076-24, es-
tabelecida na Rua São Simão, 109 - Cajuru - CEP 82.900-290, 
Município de Curitiba, Estado de Paraná.

Objeto: Registro de preços para eventuais aquisições parceladas 
de MATERIAIS LUMINARIAS DECORATIVAS E COMUNS, para ins-
talação em diversas ruas do município, conforme especificações 
Termo de Referência Anexo I.

Valor do Contrato: R$ 49.390,00 (Quarenta e Nove Mil e Trezentos 
e Noventa Reais).

Data da Assinatura: 16/08/2012

Data da Vigência: 16/08/2013

LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato de Ata de Registro de Preços Nº 
164/2012
EXTRATO DO CONTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 
164/2012

Processo de licitação nº 116/12 
Pregão Presencial nº 038/12

Contratante: MUNICÍPIO DE CORUPÁ, inscrito no CNPJ sob o nº 
83.102.467/0001-70, com sede Municipal na Avenida Getúlio Var-
gas, 443 - Centro, Corupá - SC.

Contratada: LYSING COMÉRCIO ATACADISTA DE MATERIAIS ELÉ-
TRICOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o no 14.694.138/0001-42 
e inscrição Estadual nº 256584648, estabelecida na Fermino Vieira 
Cordeiro, 1600-CASA 3D - Espinheiros - CEP 88.317-200, Municí-
pio de Itajaí, Estado de Santa Catarina.

Objeto: Registro de preços para eventuais aquisições parceladas 
de MATERIAIS LUMINARIAS DECORATIVAS E COMUNS, para ins-
talação em diversas ruas do município, conforme especificações 
Termo de Referência Anexo I.

Valor do Contrato: R$ 44.274,00 (Quarenta e Quatro Mil e Duzen-
tos e Setenta e Quatro Reais).

Data da Assinatura: 16/08/2012

Data da Vigência: 16/08/2013

LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal
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Resumo dos Instrumentos de Termo de Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS

CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Agosto/2012

Resumo dos Instrumentos de Termo de Contrato

Contratado: MR COMERCIO E SERVIÇOS DE SOM LTDA ME
CNPJ: 10.649.946/0001-37
Modalidade: DISPENSA DE LICITAÇÃO P/ COMPRAS E SERVIÇOS
Numero da Licitação: 184/2012 Numero do Processo: 184/2012
Numero do Contrato: 449/2012
Fundamento Legal:

Objeto: DISPENSA DE LICITAÇÃO PARA LOCAÇÃO E PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE SONORIZAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DO 25º JO-
GUINHOS ABERTOS DE SC QUE SE REALIZARÁ ENTRE OS DIAS 
30 DE AGOSTO E 09 DE SETEMBRO DE 2012, CONFORME ART. Nº 
24 INCISO V DA LEI Nº 8.666/93.

Data da Assinatura:22/08/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:22/08/2012
Vigência:22/08/2012 A 09/09/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 14.600,00
Forma de Pagamento: APÓS LOCAÇÃO E NOTA FISCAL

Fraiburgo

Prefeitura

Decreto Nº 0224/2012
DECRETO Nº 0224, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
DIVULGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO PARA 
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0026, DE 
31 DE JULHO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica divulgada a classificação final do processo de seleção 
para contratação em caráter temporário nº. 0026 de 31 de julho 
de 2012, conforme listas anexas.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 24 DE AGOSTO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

preços da empresa: CONSBRITA CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA, 
na forma da Lei nº 123/2006, com o valor de R$1.046,863,23 (Um 
milhão quarenta e seis mil oitocentos e sessenta e três reais e 
vinte e três centavos), conforme proposta protocolada nesta data, 
portanto considerada vencedora do certame.
Nada mais tendo a tratar foi encerrada a reunião.

ADAILTON ALVES DIEGO SEBEM WORDELL
Presidente da CPL Secretário/Membro

MARCIA DOMINSKI PETEADO
Membro

Justificativa de Dispensa de Licitação Nº 184/2012
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 184/2012
REFERENTE: Contrato de prestação de serviços firmado entre o 
município de Curitibanos e a empresa MR Comércio e Serviço de 
Som Ltda com o valor total de R$ 14.600,00 (Quatorze mil e seis-
centos reais).

RESUMO: DISPENSA DE LICITAÇÃO PARA LOCAÇÃO E PRESTA-
ÇÃO DE SERVIÇOS DE SONORIZAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DO 
25º JOGUINHOS ABERTOS DE SC, QUE SE REALIZARÁ ENTRE OS 
DIAS 30 DE AGOSTO E 09 DE SETEMBRO DE 2012, CONFORME 
ART. Nº 24 INCISO V DA LEI Nº 8.666/93, E MEMORIAL DESCRI-
TIVO EM ANEXO.

FUNDAMENTO DA JUSTIFICATIVA:

- “Art. 24 - É dispensável a licitação de:
- V - “Quando não acudirem interessados à licitação anterior e 
esta, justificadamente, não puder ser repetida sem prejuízo para 
a Administração, mantidas, neste caso, todas as condições prees-
tabelecidas”.

PELO EXPOSTO: E conforme o que foi apresentado a esta Comis-
são, e atendidos aos preceitos
do Art. 24 inciso V da Lei No. 8.666/93, e suas alterações, enca-
minhamos ao Prefeito Municipal, sugerindo a referida contratação.
Curitibanos, 22 de Agosto de 2012.

ADAILTON ALVES DIEGO SEBEM WORDELL
Presidente da CPL Secretário/Membro

MARCIA DOMINSKI PETEADO
Membro

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
A presente dispensa cumpre as exigências legais, estando de acor-
do com a Lei No. 8.666/93 e suas alterações, de acordo com o Art. 
24 o inciso V dou como aprovada.

Curitibanos, 22 de Agosto de 2012.
MARIO CESAR PENTEADO
Procurador Geral do Município

AUTORIZAÇÃO:
Autorizo a contratação da prestação de serviços mencionada e 
recomendo a observância das demais providências legais perti-
nentes.

Curitibanos, 22 de Agosto de 2012.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0026 DE 31 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1

Agente Comunitário de Saúde – Localidade Linha Baia I

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Localidade Linha Baia IDisciplina:

6 LUCIANA DE OLIVEIRA FERREIRA 7 0 0 0 2 NÃO 17/7/19851

11 NEUSA BASSANI SILVA 5 2 2 1 0 NÃO 9/9/19902

sexta-feira, 24 de agosto de 2012 Página 1 de 1
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0026 DE 31 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

2

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Vila Salete

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro Vila SaleteDisciplina:

19 JULIANA HASS 17 0 10 0 0 NÃO 17/8/19791

sexta-feira, 24 de agosto de 2012 Página 1 de 1
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0026 DE 31 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

3 - Agente Comunitário de Saúde – Localidade Campina do CerroCargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do CandidatoOrdem 

Classific.

3Código: GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Localidade CDisciplina:

01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 3 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – LOCALIDADE CAMPINA DO CERRO

sexta-feira, 24 de agosto de 2012 Página 1 de 1
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0026 DE 31 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

4 - Agente Comunitário de Saúde – Localidade Butiá Verde – Setor Cargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do CandidatoOrdem 

Classific.

4Código: GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Localidade BDisciplina:

01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 4 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – LOCALIDADE BUTIÁ VERDE – SETOR I

sexta-feira, 24 de agosto de 2012 Página 1 de 1
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0026 DE 31 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

5 - Agente Comunitário de Saúde – Bairro Santa MonicaCargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do CandidatoOrdem 

Classific.

5Código: GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro SantaDisciplina:

01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 5 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – BAIRRO SANTA MONICA
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0026 DE 31 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

6

Agente Comunitário de Saúde – Bairro São Miguel

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Tempo 
Serviço

Cursos 
Área Esp.

Cursos 
Outras Áreas

Núm. 
Filhos

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Bairro São MiguelDisciplina:

15 MICHELLE LOUISE BEONI DE ALMEIDA 22 2 10 3 0 NÃO 1/5/19911

12 JACIRA MENDES DOS SANTOS 20 2 6 5 1 NÃO 19/8/19732

3 ELENICE ANGELICA ZANELLA PERACHI 16 2 2 5 2 NÃO 4/5/19843

20 MARTA RIBEIRO STAGE DE SOUZA 14 0 2 5 4 NÃO 14/2/19784

7 GECIANE XAVIER 13 1 0 5 0 NÃO 8/4/19925

5 MARILDA APARECIDA BACK DOS SANTOS 11 0 0 4 1 NÃO 27/7/19836

9 SARA LETÍCIA DE OLIVEIRA 8 0 0 1 0 NÃO 31/10/19927

4 EDILAINI APARECIDA ROSA GHELLER 7 0 0 0 2 NÃO 13/2/19888

10 MARCIELE NUNES 7 0 0 0 1 NÃO 17/7/19909

13 JAQUELINE DOMINGUES 7 0 0 0 1 NÃO 14/11/199010

21 CLEIDE APARECIDA CEGALA 7 0 0 0 1 NÃO 12/1/199311

8 JOSIANE ORTIZ DA SILVA 7 0 0 0 0 NÃO 14/6/198812

2 RETIANE DE FÁTIMA ROSA 7 0 0 0 0 NÃO 13/5/199213

17 MILENA MAYARA FURLAN 5 0 2 3 0 NÃO 25/7/199414

1 PATRICIA FATIMA DETÂNICO DE SOUZA 3 0 0 3 0 NÃO 19/2/199315

22 ROSENILDA DE FÁTIMA VORTOLIN SEEMANN 0 0 0 0 2 NÃO 23/1/198016

16 FRANCIELE REGINA RODRIGUES 0 0 0 0 2 NÃO 30/7/198317

14 ELIANE DE FÁTIMA DE SOUZA 0 0 0 0 1 NÃO 5/5/198318

18 JULIANA ALVES 0 0 0 0 0 NÃO 2/7/198919

sexta-feira, 24 de agosto de 2012 Página 1 de 1



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 28

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 106427/08/2012 (Segunda-feira)

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0026 DE 31 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

7 - Agente Comunitário de Saúde – Localidade Faxinal dos CarvalhCargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do CandidatoOrdem 

Classific.

7Código: GeralÁrea de Atuação:

Agente Comunitário de Saúde – Localidade FDisciplina:

01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 7 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – LOCALIDADE FAXINAL DOS CARVALHOS
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Decreto Nº 0225/2012
DECRETO Nº 0225, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
DIVULGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO PARA 
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0027, DE 
07 DE AGOSTO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica divulgada a classificação final do processo de seleção 
para contratação em caráter temporário nº. 0027 de 07 de agosto 
de 2012, conforme lista anexa.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 24 DE AGOSTO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO – 
ACT N° 0027 DE 07 DE AGOSTO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1

Guarda do Patrimônio 

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Habilit. Soma de 

Pontos
Cursos 

Esp.
Cursos 
Área.

Núm. 
Filhos

Portador
 Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Guarda do Patrimônio (Masculino)Disciplina:

5 DEIVID DE LIMA 20 10 0 0 NÃO 20/11/19851

3 ANTONINHO DOS SANTOS 19 10 4 1 NÃO 26/3/19712

11 VALDEVINO BENTO 19 10 4 0 NÃO 6/10/19493

10 AIRES RODRIGO SOUZA OLIVEIRA 15 10 0 0 NÃO 28/2/19864

6 GLEYSON DOMINGUES LIZ 9 0 4 1 NÃO 24/11/19905

14 ADEMIR SOUZA PONTE 9 0 4 0 NÃO 29/3/19546

2 ANTONIO LUIZ BLEICHVHL 9 0 4 0 NÃO 24/2/19667

13 MIGUEL OTÁVIO HUNING 5 0 0 0 NÃO 7/9/19538

15 ALECSANDRO MACHADO 5 0 0 0 NÃO 12/4/19839

16 JEFFERSON JULIANO MACHADO CARLIM 5 0 0 0 NÃO 16/2/198810

17 EVANDRO GABRIEL DA CRUZ 5 0 0 0 NÃO 15/7/199111

12 JONATHAN JOÃO FERREIRA 5 0 0 0 NÃO 23/4/199412

7 TIAGO RASEIRA RAMOS DA SILVA 4 0 0 0 NÃO 26/7/199413

1 GIOVANI INACIO 3 0 0 2 NÃO 20/10/198614

9 VALDOMIRO DE OLIVEIRA 0 0 0 2 NÃO 25/2/198015

8 JOAQUIM NICANOR OLIVEIRA 0 0 0 1 NÃO 9/9/196216

4 RICARDO FERREIRA 0 0 0 0 NÃO 15/5/199417
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Decreto Nº 0226/2012
DECRETO Nº 0226, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
HOMOLOGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO 
PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0025, 
DE 24 DE JULHO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica homologada a classificação final do processo de se-
leção para contratação em caráter temporário nº. 0025, de 24 de 
julho de 2012, conforme listas anexas.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 24 DE AGOSTO DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0025 DE 24 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1 - Engenheiro Civi - 20h Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º

Cargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

1Código: GeralÁrea de Atuação:

Engenheiro Civi - 20hDisciplina:

0 0 0 01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 1 - ENGENHEIRO CIVI - 20H
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Cargos
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0025 DE 24 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1 - Engenheiro Civi - 20h Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º

Cargo:

Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

1Código: GeralÁrea de Atuação:

Engenheiro Civi - 20hDisciplina:

0 0 0 01NÃO HOUVE INCRIÇÕES PARA O CARGO 1 - ENGENHEIRO CIVI - 20H
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0025 DE 24 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

2

Engenheiro Civi - 40h

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Portador
 Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Engenheiro Civi - 40hDisciplina:

1 FABIANO FERREIRA DA SILVA 8 0 8 0 NÃO 16/3/19861
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT 
N° 0025 DE 24 DE JULHO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

2

Engenheiro Civi - 40h

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Portador
 Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

GeralÁrea de Atuação:

Engenheiro Civi - 40hDisciplina:

1 FABIANO FERREIRA DA SILVA 8 0 8 0 NÃO 16/3/19861
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Portaria Nº 1810/2012
PORTARIA Nº 1.810, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Amplia Carga Horária de Servidor.

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais, em conformidade com o regime jurídico esta-
tutário instituído pela Lei Complementar nº 109, de 03 de março 
de 2010; Lei Complementar n.º 111, de 03 de março de 2010, de 
acordo com o Edital de Concurso Público 005/2010, homologado 
pelo decreto 310/2010;

Considerando que, estará substituindo por 20 horas semanais, as 
salas informatizadas do Centro Educacional Municipal Arnoldo Frey 
e Centro Educacional Municipal D. Zenaide M. S. P da Costa;

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais a 
carga horária da servidora BEATE MÜLLER DE FREITAS, brasileira, 
casada, inscrita no CPF sob o n.º 833.733.579-34, contratada em 
caráter temporário na função de PROFESSOR - ENSINO FUNDA-
MENTAL - ANOS INICIAIS, no período de 03 de setembro de 2012 
até 14 de dezembro de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1811/2012
PORTARIA N.º 1.811, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Nomeia Servidor Público Municipal em cargo de Provimento Efetivo

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atri-
buições legais, de acordo com a Lei Complementar n. 110/2010, 
e nos termos da Lei Complementar n.º 109, de 03 de março de 
2010; Lei Complementar n.º 110, de 03 de março de 2010; de 
acordo com o Edital de Concurso Público 001/2011, homologado 
pelo decreto 278/2011;

RESOLVE:
Art. 1º  Nomear GUSTAVO MÜLLER, brasileiro, casado, inscrito 
no CPF sob o n.º 071.908.359-11, no cargo de provimento efetivo 
de MECÂNICO, com carga horária de 40 horas semanais e remu-
neração fixada em Lei, a partir de 27 de agosto de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1812/2012
PORTARIA N.º 1.812, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Nomeia Servidor Público Municipal em cargo de Provimento Efe-
tivo

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 

Portaria Nº 1808/2012
PORTARIA Nº 1.808, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Amplia Carga Horária de Servidor.

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e suas alterações posteriores; 
em conformidade com o Edital nº 0009 de 09 de março de 2012 e 
contrato administrativo;

Considerando que, estará substituindo por 10 horas semanais o 
professor VOLNEY SESTREN, que se encontra afastado em auxilio 
doença.

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 16 (dezesseis) para 26 (vinte e seis) horas 
semanais a carga horária da servidora SUSAN CORRÊA, brasileira, 
solteira, inscrita no CPF sob o n.º 059.268.299-41, contratada em 
caráter temporário na função de PROFESSOR - ENSINO FUNDA-
MENTAL - EDUCAÇÃO FÍSICA, no período de 27 de agosto de 2012 
até 01 de outubro de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1809/2012
PORTARIA Nº 1.809, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Amplia Carga Horária de Servidor.

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e suas alterações posteriores; 
em conformidade com o Edital nº 0003 de 03 de fevereiro de 2012 
e contrato administrativo;

Considerando que, estará substituindo por 10 horas semanais o 
professor VOLNEY SESTREN, que se encontra afastado em auxilio 
doença.

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 12 (doze) para 22 (vinte e duas) horas sema-
nais a carga horária da servidora TAISE GUGIEL, brasileira, sol-
teira, inscrita no CPF sob o n.º 077.973.289-86, contratada em 
caráter temporário na função de PROFESSOR - ENSINO FUNDA-
MENTAL - EDUCAÇÃO FÍSICA, no período de 27 de agosto de 2012 
até 01 de novembro de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Aviso da Tomada de Preços Nº 0033/2012
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO Nº 0210/2012 - PMF
TOMADA DE PREÇOS Nº 0033/2012 - PMF

Objeto: Contratação de empresa do ramo para execução dos ser-
viços de pavimentação asfáltica CAUQ em trecho da Avenida Pedro 
A. Gianello/ Rua K, nesta cidade de Fraiburgo, com área total a pa-
vimentar de 16.160,56 m², de acordo com os Projetos, Memorial 
Descritivo e Quantitativo (ANEXOS ao PAL). Modalidade: Tomada 
de Preços. Tipo: Menor Preço Global. Protocolo dos Envelopes: Até 
às 09:00 horas do dia 11.09.2012. Abertura do Certame: No mes-
mo dia às 09:15 horas. O Edital poderá ser retirado na Prefeitura 
Municipal de Fraiburgo, na Av. Rio das Antas, 185. Informações 
pelo fone (49) 3256-3000 - ramais 3023/3039/3001. Email: com-
pras@fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Aviso do Pregão Presencial Nº 0129/2012-PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0129/2012 - PMF

Objeto: Aquisição de mobiliário para as Unidades de Saúde São 
Sebastião, Santo Antônio e São José; e para a sala da Assessoria 
de Comunicação do Município. Julgamento: Menor Preço por LOTE. 
Entrega/Protocolo dos Envelopes e Credenciamento: Até as 9:15 
horas do dia 06.09.2012. Abertura: Às 9:15 horas do mesmo dia. 
Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das 
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039/3001. 
Site: www.fraiburgo.sc.gov.br. E-mail: compras@fraiburgo.sc.gov.
br.

Fraiburgo(SC), 23 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Aviso do Pregão Presencial Nº 0130/2012-PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0130/2012 - PMF

Objeto: Aquisição de 02 (dois) notebooks para uso da Polícia Mili-
tar. Julgamento: Menor Preço por ITEM. Entrega/Protocolo dos En-
velopes e Credenciamento: Até as 9:15 horas do dia 12.09.2012. 
Abertura: Às 9:15 horas do mesmo dia. Informações e/ou cópia 
na íntegra deste Edital: Avenida Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 
3256 3000 - Ramais 3023/3039/3001. Site: www.fraiburgo.sc.gov.
br. E-mail: compras@fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

atribuições legais, de acordo com a Lei Complementar n. 110/2010, 
e nos termos da Lei Complementar n.º 109, de 03 de março de 
2010; Lei Complementar n.º 110, de 03 de março de 2010; de 
acordo com o Edital de Concurso Público 001/2010, homologado 
pelo decreto 306/2010;

RESOLVE:
Art. 1º  Nomear CRISTIANE ANTUNES SCUSSIATO, brasileira, 
solteira, inscrita no CPF sob o n.º 009.086.809-96, no cargo de 
provimento efetivo de ENFERMEIRO, com carga horária de 40 
horas semanais e remuneração fixada em Lei, a partir de 27 de 
agosto de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1813/2012
PORTARIA Nº 1.813, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Concede Licença a Servidor Público.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais, e em conformidade com o art. 87 da Lei Complementar nº 
0109, de 03 de Março de 2010; e em conformidade com o Proces-
so Administrativo nº 4.136, de 07 de agosto de 2012;

RESOLVE:
Art. 1º  Conceder a servidora SIRLEI ANTUNES DE OLIVEIRA, 
brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o nº 052.032.839-66, no-
meada no cargo de provimento efetivo de AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS, com carga horária de 40 horas semanais, licença sem 
remuneração para tratar de assuntos particulares, no período de 
08 de agosto de 2012 até 07 de agosto de 2013.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1814/2012
PORTARIA N.º 1.814, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com a Lei Complementar n.º 
0110, de 03 de março de 2010;

RESOLVE:
Art. 1º  Nomear THAÍS DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, inscrita 
no CPF sob o nº 050.534.999-00, no cargo de provimento em co-
missão de ASSESSOR DE DIREÇÃO ESCOLAR 2, com carga horária 
de 40 horas semanais, a partir de 27 de agosto de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.
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TA 0403/2012
TERMO ADITIVO Nº 0403, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 170/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

JOSIÉLE PADILHA DA SILVA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0404/2012
TERMO ADITIVO Nº 0404, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 134/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

LAURA JOCIANE DOS SANTOS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0405/2012
TERMO ADITIVO Nº 0405, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 132/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Aviso do Pregão Presencial Nº 0131/2012-PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0131/2012 - PMF

Objeto: Aquisição de materiais diversos para uso na confecção de 
enfeites e carros alegóricos que serão utilizados nas Festividades 
Natalinas do Município. Julgamento: Menor Preço por LOTE. Entre-
ga/Protocolo dos Envelopes e Credenciamento: Até as 14:15 horas 
do dia 06.09.2012. Abertura: Às 14:15 horas do mesmo dia. Infor-
mações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das Antas, 
n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039/3001. Site: 
www.fraiburgo.sc.gov.br. E-mail: compras@fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

TA 0401/2012
TERMO ADITIVO Nº 0401, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 131/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 01/11/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

GESELY APARECIDA DA SILVA MATOS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0402/2012
TERMO ADITIVO Nº 0402, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 194/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 14/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

GISLEI SAGAIS ZORNITTA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0408/2012
TERMO ADITIVO Nº 0408, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 127/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

VANUSA OLIVEIRA DUARTE
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0409/2012
TERMO ADITIVO Nº 0409, DE 27 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 213/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 23/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 27 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ACIR RIBEIRO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0410/2012
TERMO ADITIVO Nº 0410, DE 27 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 259/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 07/03/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARCELO GONÇALVES DE ARAUJO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0406/2012
TERMO ADITIVO Nº 0406, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 130/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARCOS JOSÉ GOMES DE CAMPOS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0407/2012
TERMO ADITIVO Nº 0407, DE 25 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 197/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 15/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 25 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

VALCIR ALVES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0413/2012
TERMO ADITIVO Nº 0413, DE 27 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 255/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 05/03/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 27 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARLI GONÇALVES DE SOUZA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0414/2012
TERMO ADITIVO Nº 0414, DE 27 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 219/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 23/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 27 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

HERICA DOS SANTOS BARCELOS MOREIRA SANTANA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0415/2012
TERMO ADITIVO Nº 0415, DE 31 DE JULHO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 270/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 13/03/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 27 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANA PAULA MACHADO GOMES DE CAMPOS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0411/2012
TERMO ADITIVO Nº 0411, DE 27 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 214/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 23/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 27 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELIANE PEREIRA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0412/2012
TERMO ADITIVO Nº 0412, DE 27 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 253/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 01/03/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 27 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

JESSICA MUSSOLIM
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0418/2012
TERMO ADITIVO Nº 0418, DE 31 DE JULHO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 333/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 22/05/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 05/10/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

TEREZINHA APARECIDA RIBEIRO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0419/2012
TERMO ADITIVO Nº 0419, DE 31 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 345/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 18/06/2012 a 17/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARGARIDA LEMES DE BAIRRO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0420/2012
TERMO ADITIVO Nº 0420, DE 31 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 338/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 05/06/2012 a 05/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 15/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

SOLANGE FONTOURA LEMES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0416/2012
TERMO ADITIVO Nº 0416, DE 31 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 308/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 01/05/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/10/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ATANIR SCHISSI
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0417/2012
TERMO ADITIVO Nº 0417, DE 31 DE JULHO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 161/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

NANDINE DE FATIMA GUEDES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0423/2012
TERMO ADITIVO Nº 0423, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 298/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 10/04/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

GERUSA ANDREA SCRAMOCIM ZAGO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0424/2012
TERMO ADITIVO Nº 0424, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 346/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 18/06/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARCIA TEREZINHA HUNING
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0425/2012
TERMO ADITIVO Nº 0425, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 329/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 21/05/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

DAIANE CRISTINA FURLAN
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0421/2012
TERMO ADITIVO Nº 0421, DE 31 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 339/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 08/06/2012 a 07/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 15/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELAINE DOS SANTOS RIBEIRO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0422/2012
TERMO ADITIVO Nº 0422, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 133/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANA PAULA DA SILVA FERREIRA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0428/2012
TERMO ADITIVO Nº 0428, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 302/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 17/04/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARIELLE BIFFI MATIAS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0429/2012
TERMO ADITIVO Nº 0429, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 278/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 19/03/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARLI APARECIDA DA ROSA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0430/2012
TERMO ADITIVO Nº 0430, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 155/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MIGUEL SANTOS DE PAULA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0426/2012
TERMO ADITIVO Nº 0426, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 334/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 22/05/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

NEIDE APARECIDA TIEQUIM
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0427/2012
TERMO ADITIVO Nº 0427, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 186/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 08/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARIA ROSELI LEITE FERNANDES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0433/2012
TERMO ADITIVO Nº 0433, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 225/2011

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 16/02/2011 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

TEREZINHA DOS SANTOS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0434/2012
TERMO ADITIVO Nº 0434, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 209/2011

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 09/02/2011 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

VALDECIR DE JESUS SANTANA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0435/2012
TERMO ADITIVO Nº 0435, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 356/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 02/07/2012 a 03/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

NEIVA CUSTODIA DE OLIVEIRA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0431/2012
TERMO ADITIVO Nº 0431, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 239/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 01/03/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/08/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

SILMARA REGINA CAMARGO PIASSON
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0432/2012
TERMO ADITIVO Nº 0432, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 352/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 02/07/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 19/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

TACIANA BOGO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0438/2012
TERMO ADITIVO Nº 0438, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 396/2011

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 08/09/2011 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/08/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

LUCIANE APARECIDA MORAES DA CRUZ
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0439/2012
TERMO ADITIVO Nº 0439, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 286/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 02/04/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MAGALI CRISTINA PONTES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0440/2012
TERMO ADITIVO Nº 0440, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 187/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 08/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

JANETE GARIPUNA DOS SANTOS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0436/2012
TERMO ADITIVO Nº 0436, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 305/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 19/04/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

LUAN ESGANZELA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0437/2012
TERMO ADITIVO Nº 0437, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 135/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

LUCIANA FRANÇA MORAES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 41

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 106427/08/2012 (Segunda-feira)

TA 0443/2012
TERMO ADITIVO Nº 0443, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 138/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ALMERÍ APARECIDA KADES MORSOLETTO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0443/2012
TERMO ADITIVO Nº 0443, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 138/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ALMERÍ APARECIDA KADES MORSOLETTO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0444/2012
TERMO ADITIVO Nº 0444, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 353/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 02/07/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARCIA DE FATIMA DA CRUZ SAVIAN
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0441/2012
TERMO ADITIVO Nº 0441, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 147/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARIA CAROLINA PRATES ZENERE
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0442/2012
TERMO ADITIVO Nº 0442, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 368/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 10/07/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MARIA DE JESUS DE ALMEIDA GOMES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0447/2012
TERMO ADITIVO Nº 0447, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.

DÉCIMO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 188/2011

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 03/02/2011 a 03/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELISETE CIRINO DE FREITAS PASSOS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0448/2012
TERMO ADITIVO Nº 0448, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 303/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 17/04/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 24/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

EVA MARISTELA TELES REZENDES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0449/2012
TERMO ADITIVO Nº 0449, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 316/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 07/05/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANA LUCIA DE SOUZA VARELA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0445/2012
TERMO ADITIVO Nº 0445, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 145/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

CLARICE APARECIDA GHELLER MACIEL
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0446/2012
TERMO ADITIVO Nº 0446, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 343/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 13/06/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

CLEONICE DE OLIVEIRA GONÇALVES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0452/2012
TERMO ADITIVO Nº 0452, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 183/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 07/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/08/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

SILMARA REGINA CAMARGO PIASSON
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0453/2012
TERMO ADITIVO Nº 0453, DE 31 DE JULHO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 234/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 23/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 31 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

MAGALI DOS SANTOS ROCHA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0454/2012
TERMO ADITIVO Nº 0454, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 348/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 21/06/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 19/10/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

GESSI FERREIRA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0450/2012
TERMO ADITIVO Nº 0450, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 184/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 08/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

IVANIR BENKE FANTINEL
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0451/2012
TERMO ADITIVO Nº 0451, DE 01 DE AGOSTO DE 2012.
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 405/2011

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 22/09/2011 a 08/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

IVONETE MOREIRA ALVES FERREIRA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0457/2012
TERMO ADITIVO Nº 0457, DE 08 DE AGOSTO DE 2012.
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 260/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 07/03/2012 a 09/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 08 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

JOCIMAR NUNES DA SILVA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0458/2012
TERMO ADITIVO Nº 0458, DE 08 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 354/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 02/07/2012 a 08/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 02/11/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 08 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ROSEMERI SATURNINO DE MATOS DA SILVA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0459/2012
TERMO ADITIVO Nº 0459, DE 09 DE AGOSTO DE 2012.
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 091/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 11/01/2012 a 11/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/08/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 01 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

LEILA CRISTINA FINK MARQUES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0455/2012
TERMO ADITIVO Nº 0455, DE 02 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 364/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 04/07/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 02 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

LILIAN DE GOES NAVARRO DA SILVA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0456/2012
TERMO ADITIVO Nº 0456, DE 07 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 276/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo 
determinado,concordam em alterar a data final do Primeiro Termo 
Aditivo, que era de 15/03/2012 a 01/08/2012 ficando a mesma 
retificada a nova data estipulada até 31/10/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 07 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

TIAGO DA ROSA SILVA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0462/2012
TERMO ADITIVO Nº 0462, DE 14 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 319/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 08/05/2012 a 15/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 30/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 14 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

CRISTÓVÃO JOSÉ SCHNEIDER
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0463/2012
TERMO ADITIVO Nº 0463, DE 16 DE AGOSTO DE 2012.
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 337/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 04/06/2012 a 17/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 16/11/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 16 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

CELIA MARIA PIRES DE LIMA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0464/2012
TERMO ADITIVO Nº 0464, DE 24 DE JULHO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 238/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 01/03/2012 a 01/07/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 09 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

JOCEMARA PEREIRA DA CRUZ
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0460/2012
TERMO ADITIVO Nº 0460, DE 13 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 361/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 03/07/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 13 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

JANETE GONÇALVES
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0461/2012
TERMO ADITIVO Nº 0461, DE 14 DE AGOSTO DE 2012.
QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 396/2011

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 08/09/2011 a 14/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 14 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

LUCIANE APARECIDA MORAES DA CRUZ
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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TA 0467/2012
TERMO ADITIVO Nº 0467, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 169/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 06/02/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 03/09/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 24 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

FABIANA DE FREITAS
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

Edital Nº 0020/2012
EDITAL Nº 020/2012
PROCESSO Nº 4255/2012

O MUNICÍPIO DE FRAIBURGO, nos termos dos Artigos 81 e 82 da 
Lei Federal 5.172/66 e do disposto no Decreto-Lei 195/67, visan-
do a viabilização de obras públicas, que beneficiarão os imóveis 
localizados na Av. Guilherme Pinz (Bairro São Miguel), NOTIFICA 
e CONVOCA os interessados e beneficiários, para examinarem o 
memorial descritivo do projeto, o orçamento do custo do melhora-
mento, a delimitação da zona beneficiada, o fator de absorção do 
benefício da valorização, a parcela do custo da obra a ser finan-
ciada pela contribuição, o plano de rateio e os valores correspon-
dentes, cujos documentos encontram-se fixados e publicados no 
mural público da Prefeitura Municipal de Fraiburgo, situada na Av. 
Rio das Antas n° 185, ficando, nos termos da legislação em vigor, 
facultado aos interessados, querendo, no prazo de 30 (trinta) dias, 
procederem às impugnações. O valor da contribuição ficará limi-
tado ao custo da obra e terá como requisito inarredável para sua 
exigibilidade a valorização dos imóveis, os quais serão avaliados 
previamente e após a realização da obra pela Comissão Especial 
designada pela Portaria 0998/2007.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

COMUNICADO / CONVOCAÇÃO

A Comissão Mista de Avaliação nomeada pela Portaria nº 998 de 
28 de junho de 2007, composta pelos membros Olides Bertaiolli, 
Wigand Leonhardt, Silvano Pelissaro, Aldair Moraes e Flávio An-
dré de Oliveira, CONVOCA os lindeiros da Rua Arcângelo Marafon 
(Bairro São Miguel), beneficiados pela realização de obra pública, 
constante do Edital n° 020/2012, cujos documentos encontram-
se afixados no mural público da Prefeitura Municipal de Fraibur-
go, para que tomem conhecimento dos critérios de avaliação dos 
imóveis, os quais estão afixados no referido mural, bem como 
COMUNICA que no dia 30/08/2012 a partir das 08:30 horas estará 
procedendo à avaliação dos imóveis in loco, podendo ser acompa-
nhada pelos proprietários dos imóveis beneficiados, cujos valores 
serão publicados no mural público a partir do dia 03/09/2012. 

Fraiburgo, 24 de julho de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

CRISTIANE CARDOSO DE OLIVEIRA
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0465/2012
TERMO ADITIVO Nº 0465, DE 22 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 087/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 10/01/2012 a 31/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 31/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 22 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

VILSON MENEGAZZO
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________

TA 0466/2012
TERMO ADITIVO Nº 0466, DE 22 DE AGOSTO DE 2012.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 358/2012

As partes constantes no contrato de trabalho por tempo deter-
minado, para o período de 02/07/2012 a 01/08/2012, acordam 
aditá-lo, prorrogando o prazo de vigência da cláusula segunda, 
até 14/12/2012.

Ficam mantidas as demais cláusulas e disposições contratuais.

Assim, acordados, firmam o presente aditivo, em duas vias, na 
presença de duas testemunhas.

Fraiburgo, 22 de agosto de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

IVETE FATIMA SEGALA PUHL
Contratado

TESTEMUNHAS: 
1 __________________________________
2 __________________________________
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seguinte dotação orçamentária:

10.001.027.813.1033.1023 Constr. de parques infantis e praças de 
esp. 4490 01.00.00 R$ 28.000,00

Art. 3o - Esta lei entra em vigor na data da sua publicação.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

Portaria Nº 390/2012
PORTARIA Nº 390, de 08 de agosto de 2012.
“DISPÕE SOBRE A ADMISSÃO DE SERVIDOR EM CARÁTER TEM-
PORÁRIO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

CONSIDERANDO os termos da Lei Complementar n. 18/2002 de 
29/05/2002, que dispõe sobre a contratação por tempo determi-
nado para atender a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público;
CONSIDERANDO o disposto no inciso IX do artigo 37 da Constitui-
ção da República de 1988;
CONSIDERANDO a solicitação de preenchimento de cargo da Se-
cretaria Municipal de Saúde, a qual se encontra devidamente jus-
tificada;
CONSIDERANDO a conveniência e oportunidade da contratação;

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARI-
NA, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 018/02 DE 29/05/02 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1º. Admitir em caráter temporário SICLENDER WESTPHAL 
STOKLOSA, inscrita no CI-RG 3.531.858-9 e CPF 014.782.869-46, 
na função de Técnica em Enfermagem, por 220 horas semanais, 
sob a coordenação da Secretaria Municipal de Saúde.

ART. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 06/08/2012.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

TANIA NARA VAGELESKI ALVES
Secretária Municipal de Saúde

Gaspar

Prefeitura

Aviso do Pregão Presencial Nº 132/2012
PREFEITURA DE GASPAR/SC
Aviso do Pregão Presencial nº 132/2012

OBJETO: Registro de Preços de Gêneros Alimentícios. A ENTREGA 
dos envelopes contendo os documentos de Habilitação e a Propos-
ta Comercial deverá ocorrer até as 9h do dia 06/09/2012, no Dep-
to. de Compras do Paço Municipal sito a Rua Coronel Aristiliano 
Ramos, nº 435, Centro, Gaspar/SC. A ABERTURA do certame será 
dia 06/09/2012 às 9h30min, no local anteriormente citado. Os in-
teressados poderão obter a íntegra do Edital no Depto. de Com-
pras do Paço Municipal ou através do site: www.gaspar.sc.gov.br

Gaspar (SC), 17/08/2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

A Comissão, através de seus membros, coloca-se à disposição 
dos proprietários lindeiros para esclarecimentos, bem como para 
agendamento das avaliações.
A COMISSÃO

Garopaba

Prefeitura

Lei N.º 1.655/2012.
LEI N.º 1.655, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
DENOMINA SERVIDÃO NO MUNICÍPIO DE GAROPABA E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, faz saber que 
a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art.1º. A Servidão existente no Bairro Ambrósio, que tem inicio 
na lateral Oeste da Rodovia dos Açores, segue a Leste, possuindo 
uma extensão de 315,00 (trezentos e quinze) metros e largura 
de 6,00 (seis) metros, com termino na Servidão existente, passa 
a ser denominada SERVIDÃO OSMARINA GONÇALVES CARLSEN, 
conforme croqui anexo.

Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Revogando-se as disposições em contrário.

Garopaba, 22 de Agosto de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei no DOM/SC em 27/08/2012, de acordo 
com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

LÉIA C. A. VIEIRA
Secretária de Administração

Garuva

Prefeitura

Lei Nº 1624/2012
LEI Nº 1624, DE 16 DE AGOSTO DE 2012
“DISPÕE SOBRE AUTORIZAÇÃO PARA ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL SUPLEMENTAR”.

JOÃO ROMÃO, Prefeito Municipal de Garuva, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz 
saber a todos os habitantes deste município que a Câmara Muni-
cipal aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:
Art. 1o - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
abrir Crédito Adicional
Suplementar na importância de R$ 28.000,00 (vinte e oito mil re-
ais) no orçamento da Prefeitura Municipal de Garuva, na seguinte 
dotação orçamentária:

05.001.027.812.1031.1005 Constr.e ampl.de parques, estádios e 
gin. 4490 01.00.00 R$ 28.000,00

Art. 2º - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar do 
Artigo 1o serão utilizados recursos provenientes da anulação da 
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Guaramirim

Prefeitura

Aviso de Licitação 94/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/SETOR DE COMPRAS
AVISO DE LICITAÇÃO
Edital: Pregão - 94/2012
Tipo : Menor Preco - por itens

Objeto : CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRES-
TACAODE SERVIÇO DE MANUTENCAO MECANICA GERAL EM VEI-
CULOS PESADOS.
Entrega dos Envelopes: 11/09/2012 às 09:00h
Abertura dos Envelopes: 11/09/2012 às 09:00h
O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte ende-
reço e horário: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias úteis de segunda 
à sexta feira, das 08:00h às 12:00h e das 13:00h às 16:00h, ou 
pelo fone (47) 3373-0247

GUARAMIRIM/SC, 23/08/2012.
NILSON BYLAARDT
Prefeito Municipal

Herval d’Oeste

Prefeitura

Pregão Presencial N° 0029/2012
PROCESSO LICITATÓRIO N° 0100/2012
PREGÃO PRESENCIAL N° 0029/2012
UNIDADE GESTORA: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

TIPO: Menor preço por item

OBJETO
contratação de empresa para prestação de serviços de hora servi-
ços de manutenção mecânica, elétrica , funilaria e pintura por hora 
trabalhada para veículos do Fundo Municipal de Saúde de Herval 
d´Oeste - SC.

ENTREGA DOS ENVELOPES
Até às 09:00 horas do dia 06/09/2012.

LOCAL DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO:
Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), Sala de 
Reuniões do Setor de Compras e Licitações.

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
Lei Federal n.º 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Lei federal nº. 
10.520 de 17 de julho de 2002, , e Lei Complementar nº. 123, de 
14 de dezembro de 2006,

EDITAL NA ÍNTEGRA
O Edital na íntegra está à disposição dos interessados no Setor 
de Compras e Licitações, situado na Rua Nereu Ramos, n° 389, 
Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), ao custo de R$ 13,92 
(treze reais e noventa e dois centavos), ou no site www.herval-
doeste.sc.gov.br. onde poderão retirá-Io, mediante identificação, 

Extrato da Dispensa Nº 125/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
Extrato da Dispensa nº 125/2012

Objeto: locação de imóvel tipo terreno com área de 1.190,24m² 
com edificação em alvenaria de 2 pavimentos contendo área de 
496,30m² sito a Rua Dr. Nereu Ramos, nº 122, Bairro Coloninha, 
Gaspar/SC; para as instalações da Sec. de Turismo, Ind. e Comér-
cio e o Depto. de Cultura. Contratado: ROSEMARY MONNERAT 
(757.870.759-00). Valor total do contrato: R$ 49.200,00 (quarenta 
e nove mil e duzentos reais) Base legal: Artigo 24, inciso X da Lei 
8.666/93.

Gaspar (SC), 13 de Julho de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato da Dispensa Nº 8/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
Extrato da Dispensa nº 8/2012

Objeto: locação de bem imóvel tipo sala comercial com 101,10 m² 
de área e 2 (duas) vagas de garagem, localizado na Avenida das 
Comunidades, nº 133, Centro, Gaspar/SC destinado às instalações 
da Secretaria Municipal de Assistência Social. Contratado: GASPAR 
ADMINISTRADORA DE BENS LTDA (06.024.900/0001-55). Valor 
total do contrato: R$ 22.347,60 (vinte e dois mil, trezentos e qua-
renta e sete reais e sessenta centavos). Base legal: Artigo 24, 
inciso X da Lei 8.666/93.

Gaspar (SC), em 9 de Julho de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

SaMae

Aviso do Pregão Presencial Nº 39/2012 - SAMAE
AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão nº.39/2012

OBJETO: Registro de preços para aquisição de reagentes para ga-
rantir a reposição dos materiais utilizados para análises da água 
dos sistemas de tratamento e distribuição, realizadas nos labora-
tórios das ETA’s.

A ENTREGA DOS ENVELOPES contendo os documentos de Habi-
litação e a Proposta de Preços da licitante deverá ocorrer até as 
08:45 horas do dia 11/09/2012.

A ABERTURA DOS ENVELOPES ocorrerá no dia 11/09/2012 às 
09:00 horas; cuja sessão estará aberta à participação de todos os 
interessados.

As licitantes interessadas em participar do certame, poderão obter 
a íntegra do Edital, diariamente, durante o horário de expediente, 
junto ao Departamento de Compras do SAMAE - Gaspar; ou no 
site: www.samaegaspar.com.br

Gaspar (SC), em 22 de agosto de 2012.
LOVÍDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 49

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 106427/08/2012 (Segunda-feira)

Total R$ 35.000,00

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será anulada parcialmente a 
dotação e programação de despesa abaixo especificada, do orça-
mento vigente, da Prefeitura Municipal de Ibiam, totalizando R$ 
35.000,00( Trinta e cinco mil reais), a saber:

0207 - Secretaria Munic. De Assistência Social
08.244.0801.2008 - Manutenção da Secretaria de Assistência So-
cial
31900000 - Aplicações Diretas Fonte �0100’ R$ 35.000,00
Total R$35.000,00

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM-SC, 16 DE AGOSTO DE 
2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto, nesta Secretaria aos 
dezesseis dias do mês de agosto de 2012.

ALCINDO PEROSA
Secretário de Adm. e Fazenda

Decreto Nº 2395/2012
DECRETO Nº 2395, 13 DE AGOSTO DE 2012.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE IBIAM.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela Lei 
n. 0483/2011.

DECRETA
Art. 1º Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 3.000,00 (Três mil reais) com a seguinte classificação orça-
mentária:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0201 GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Função:   28 ENCARGOS ESPECIAIS
Sub-Função:   846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Programa:   2800 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA E ENC. MUNICIPAIS
Projeto/Atividade:   0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA E ENC. MU-
NICIPAIS
Modalidade de Aplicação:   46900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  0100- Recursos Ordinários
Valor:   R$ 3.000,00

Art. 2º Para suporte do crédito de que trata o artigo anterior fica 
anulada a importância de R$ 3.000,00 (Três mil reais) na seguinte 
rubrica orçamentária:

Órgão:   02 CHEFIA DO EXECUTIVO
Unidade:   0201 GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Função:   28 ENCARGOS ESPECIAIS
Sub-Função:   846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Programa:   2800 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA E ENC. MUNICIPAIS
Projeto/Atividade:   0000 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA E ENC. MU-
NICIPAIS
Modalidade de Aplicação:   33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte:  0100- Recursos Ordinários
Valor:   R$ 3.000,00

endereço, número de telefone, fac-simile e/ou e-mail e CNPJ ou 
CPF, sem custo adicional. Outras informações pelo fone (49) 3554 
0922.

Herval d’Oeste, 24 de agosto de 2012.
ADAIR JOSÉ CERON
Prefeito Municipal

Edital de Convocação Nº 001/2012.
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2012
Convoca Audiência Pública Municipal

O Prefeito em Exercício do Município de Herval d’ Oeste, ADAIR 
JOSÉ CERON

NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E EM CONFORMIDADE 
DO DISPOSTO NOS ARTIGOS 66º A 72º DA LEI ORGÂNICA DO 
MUNICÍPIO DE HERVAL D’ OESTE BEM COMO COM A EMENDA 
Nº 001/2005 DE 04 DE MAIO DE 2005 E EM ATENDIMENTO À LEI 
COMPLEMENTAR 101/2000 - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL 
E DE ACORDO COM O PLANO PLURIANUAL PARA OS EXERCÍCIOS 
2010/2013.

RESOLVE:
Art. 1º Convocar a população em geral para participar de audiên-
cia pública de aprovação da LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias) 
para o exercício 2013.

Art. 2º A Audiência Pública de que trata o art. 1º será realizada no 
dia 10 (dez) de setembro de 2012 (segunda-feira) às 14:00 horas, 
nas dependências da Câmara Municipal de Herval d’ Oeste.

Art. 3º Poderão participar da Audiência Pública todos os cidadãos 
hervalenses maiores de 16 anos.

Herval d’ Oeste (SC), 23 de agosto de 2012.
ADAIR JOSÉ CERON
Prefeito em Exercício

Ibiam

Prefeitura

Decreto 2399/2012
DECRETO Nº 2399, DE 16 DE AGOSTO DE 2012.
REGULAMENTA A LEI Nº 501 , DE 16 DE AGOSTO DE 2012.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições e conforme Lei Nº 501 
de 16 de Agosto de 2012.
DECRETA
Art. 1º Com o produto da anulação do art. 2º da lei nº 501 de 16 
de agosto de 2012, fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no 
valor de R$ 35.000,00 ( Trinta e cinco mil reais ), no orçamento 
de 2012 da Prefeitura Municipal de Ibiam, nas seguintes progra-
mações de despesas:

0208 - Secretaria Munic. Do Desenv. Comunitário, Cultura e Es-
porte
08.244.0801.2055 - Manutenção Secretaria Desenvolvimento Co-
munitário
33900000 - Aplicações Diretas Fonte �0100’ R$ 20.000,00
31900000 - Aplicações Diretas Fonte “0100” R$ 15.000,00
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Obras, Urbanismo, Agricultura, Pesca e Fiscalização:
a) Rogberto de Farias Pires (PPS) - Presidente;
b) Thiago Machado (PMDB) - Vice-Presidente; e
c) Dorlin Nunes Júnior (PSDB) - Membro.

III - Comissão de Educação, Tecnologia, Informática, Comunica-
ção, Turismo, Cultura, Desportos, Meio Ambiente, Saúde e Assis-
tência Social:
a) Dorlin Nunes Júnior (PSDB) - Presidente;
b) Rogberto de Farias Pires (PPS) - Vice-Presidente; e
c) Luiz Cláudio Carvalho de Souza (PMDB) - Membro.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogada a Portaria CMI - LEG n° 003, de 10 de julho de 2012.

Sala das Sessões, ¬¬¬¬23 de agosto de 2012.
ELÍSIO SGROTT
Presidente da Câmara Municipal de Imbituba

Registre-se e Publique-se
Registrada, publicada, e afixada no Mural de Atos da Câmara Mu-
nicipal de Imbituba em 23/08/2012 e no Diário Oficial dos Municí-
pios de Santa Catarina - DOM/SC.

GLYCÉLIA DE CASTRO ROCHA
Secretária Administrativa

Ato da Presidência Nº 32/12
Ato da Presidência nº 32/12

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de 
suas atribuições regimentais, em atenção ao que dispõe o art. 201 
do Regimento Interno, divulga a ORDEM DO DIA da 28ª Sessão 
Ordinária, da 4ª Sessão Legislativa, da 13ª Legislatura, a realizar-
se no dia 27 de agosto de 2012 (segunda-feira), às 19h30min, nas 
dependências da Câmara Municipal de Imbituba.

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, EM 13 DE AGOSTO DE 
2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto, nesta Secretaria aos 
treze dias do mês de agosto do ano de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Secretário de Adm. e Fazenda

Imbituba

Prefeitura

Publicação de Extrato de Pregão Presencial 42/2012 
(Saúde)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
SAÚDE
PROCESSO Nº 48/2012
PREGÃO PRESENCIAL Nº 42/2012

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizará às 
14:00 horas do dia 06 de setembro de 2012, licitação na modali-
dade de Pregão Presencial do tipo menor preço por item, regido 
pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complementar n° 
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei 
n° 8.666/93 e suas alterações, para Contratação de empresa es-
pecializada em clínica veterinária para cirurgia de castração ani-
mais errantes (cães e gatos) em atendimento ao Departamento 
de Vigilância Sanitária Secretaria Municipal de Saúde. A íntegra 
do Edital poderá ser retirada somente no Departamento de Lici-
tações, situado à Av. Dr. João Rimsa, 531, Centro, das 13:00 às 
19:00 horas, de Segunda á Sexta-feira.

Imbituba, 27 de agosto de 2012.
MICHELLE FRANCINE P. O. DE SOUZA
Pregoeira Oficial

CâMara MuniCiPal

Portaria CMI - Leg Nº 010/2012
PORTARIA CMI - LEG Nº 010/2012
Altera a composição das Comissões Permanentes para a 4ª Sessão 
Legislativa, da 13ª Legislatura, da Câmara Municipal de Imbituba, 
instituída pela Portaria CMI - LEG n° 003/2012.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, em especial aquelas conferi-
das pelo Art. 35, VIII, do Regimento Interno da Câmara Municipal, 
resolve designar os seguintes Vereadores, para as respectivas fun-
ções, nas seguintes Comissões Permanentes da Câmara Municipal 
de Imbituba.

I - Comissão de Legislação, Constituição, Justiça e Redação Final:
a) Luís Antônio Dutra (PSDB) - Presidente;
b) Christiano Lopes de Oliveira (PSD) - Vice-Presidente; e
c) Zeli Pires (DEM) - Membro.

II - Comissão de Finanças, Orçamento, Tributação, Transportes, 
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Art. 2° O crédito suplementar constante do artigo anterior será 
aberto por conta da seguinte fonte de recursos:

I. Pelo Excesso de Arrecadação verificado até o presente 
mês ou sua tendência verificada para o exercício, nos termos do 
Art. 43, § 1º, II da Lei 4.320/64, na Fonte de Recursos 0.1.0007 - 
Recursos de alienação, utilizando-se no presente ato o montante 
de R$ 24.057,00.

TOTAL GERAL  R$ 24.057,00

Art. 3° O presente Decreto entrará em vigor em 23 de agosto de 
2.012.

Ipumirim-SC, 23 de agosto de 2.012
VALDIR ZANELLA
Prefeito de Ipumirim

PROPOSIÇÃO REGIME

Mensagem Modalidade/Nº Data Origem Autoria Ementa
Tramita-
ção Discussão Votação

068
PL n° 
4.290/2012 21/08/12

Executivo 
Municipal

José Roberto 
Martins

Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplemen-
tar para o Fundo Municipal de Saúde de Imbituba e dá 
outras providências.

Urgência 
Especial Única 1ª/2ª

069
PL n° 
4.291/2012 21/08/12

Executivo 
Municipal

José Roberto 
Martins

Dispõe sobre alteração do Plano Plurianual - PPA 2010-
2013, Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) do exercício 
de 2012 e abertura de Crédito Adicional Especial no Or-
çamento do exercício de 2012 para a Prefeitura Municipal 
de Imbituba e dá outras providências.

Urgência 
Especial Única 1ª/2ª

070
PL n° 
4.292/2012 21/08/12

Executivo 
Municipal

José Roberto 
Martins

Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Especial para 
a Prefeitura Municipal de Imbituba e dá outras providên-
cias.

Urgência 
Especial Única 1ª/2ª

071
PL n° 
4.293/2012 21/08/12

Executivo 
Municipal

José Roberto 
Martins

Dispões sobre a autorização para alienação de bem 
móvel, veículo, inservível e/ou obsoleto, e dá outras 
providências.

Urgência 
Especial Única 1ª/2ª

A organização da Ordem do Dia obedece ao disposto no art. 157, 
do Regimento Interno da Câmara Municipal de Imbituba (Res. nº 
22/94, de 15-12-1994, atualizado pela Res. n° 001/2005).

Gabinete da Presidência, 23 de agosto de 2012. 

ELÍSIO SGROTT
Presidente

LUÍS ANTÔNIO DUTRA
Primeiro-Secretário

ZELI PIRES
Segundo-Secretário

Ipumirim

Prefeitura

Decreto 1.933 de 23 de Agosto de 2.012
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO DE AR-
RECADAÇÃO NO VALOR DE R$ 24.057,00.

O Prefeito Municipal de Ipumirim, Estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições e nos termos dos incisos II e III do artigo 
34 da Lei 1.671 de 14 de outubro de 2.011 que dispõe sobre as 
Diretrizes para a Elaboração da Lei Orçamentária de 2.012 - LDO 
e dá outras providências e combinado com o inciso II do § 1° do 
artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 e incisos I e III do § 4&#730; 
do artigo do artigo 4&#730; da Lei Municipal n° 1.677 de 14 de 
dezembro de 2.011, que estima a receita e fixa a despesa do Mu-
nicípio de Ipumirim para o exercício de 2.012 - LOA,

DECRETA
Art. 1º Fica aberto o seguinte crédito suplementar:

I. Código reduzido 145, Projeto 15.451.0029.1037 - Mobilidade 
Urbana e Paisagismo Público., elemento 44900000000000, fonte 
de recursos 0.1.0007 - Recursos de alienação, Órgão 14 - SECRE-
TARIA MUN. DE URBANISMO, IND. COMÉRCIO E SERV, Unidade 
1 - Departamento de urbanismo, Ind. Comércio e Serviço, no valor 
de R$ 24.057,00.

TOTAL GERAL  R$ 24.057,00
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Homologação Pl70,Pp30/2012
Homologação do Processo de Licitação nº 70, Pregão Presencial nº 30/2012.
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Homologação Pl71, Pp31/2012
Homologação do Processo de Licitação nº 71, Pregão Presencial nº 31/2012.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 56

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 106427/08/2012 (Segunda-feira)



 

   























      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
 










ASSINADO DIGITALMENTE

Página 57

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 106427/08/2012 (Segunda-feira)

Art. 1º. ACATAR O PEDIDO DE DEMISSÃO, do(a) Sr.(a) CAROLINA 
EGER RECH, Fiscal de Vigilância Sanitária ACT, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal 
de Saúde sendo seu Contrato de Trabalho regido pela Lei Comple-
mentar nº 097 de 18 de março de 2005 e por ter sido classificado 
em teste seletivo n.º 013/2009/SMS.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 20 de agosto de 2012, obedecido 
o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 
2010.

Joaçaba (SC), em 22 de agosto de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 5.227
PORTARIA Nº 5.227 DE 22 DE AGOSTO DE 2012
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) FRAN-
CIELI FRAZÃO DA SILVA, durante o período de 12 de agosto de 
2012 a 11 de agosto de 2012, , para exercer as funções de Técnico 
de Enfermagem, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, sendo 
seu Contrato de Trabalho regido pela Lei Complementar nº 97 de 
18 de março de 2005 e Lei Complementar 119 de 26 de maio de 
2006 que instituiu o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência e 
por ter sido classificado em teste seletivo n.º 004/2012/SMS.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 12 de agosto de 2012, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 22 de agosto de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria N.º 5.228
PORTARIA Nº 5.228 DE 24 DE AGOSTO DE 2012
“EXONERA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, RESOLVE;
Art. 1º - EXONERAR A PEDIDO, o(a) Senhor(a) PLINIO ROBERTO 
CORDAZZO, do cargo de Técnico de Administração, sendo seu 
Contrato de Trabalho regido pelas Leis Complementares nº 76 de 
11 de dezembro de 2003 e n.º 210 de 05 de dezembro de 2011, 
pedido protocolado através do processo n.º 126.406 de 22 de 
agosto de 2012.

Art. 2º - Fica declarada a vacância do cargo conforme Art. 34, V da 
Lei Complementar nº 76 de 11 de dezembro de 2003.

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba (SC), em 24 de agosto de 2012
RAFAEL LASKE

Itaiópolis

Prefeitura

Extrato de Edital
Processo Licitatório n° 51/2012 - Pregão Presencial nº 31/2012 
- Objeto: aquisição de veículos para a Secretaria Municipal de Via-
ção e Obras Públicas. LOCAL/DATA E HORÁRIO PARA ENTREGA 
DOS ENVELOPES: Avenida Getúlio Vargas, 308, 3° Piso, Centro, 
Itaiópolis - SC, no Departamento de Compras e Licitações, junto 
a Prefeitura Municipal, no dia 11 de Setembro de 2012, até às 
09hs15min. ABERTURA DOS ENVELOPES: no dia 11 de Setembro 
de 2012, às 09hs30min. O Edital estará à disposição dos interessa-
dos, no endereço acima mencionado ou pelo Site www.itaiopolis.
sc.gov.br. 

Itaiópolis, 24 de Agosto de 2012.
HELIO CESAR WENDT
Prefeito Municipal

Fundo Municipal de Assistência Social
Processo Licitatório n° 2/2012 - Pregão Presencial nº 1/2012 - 
Objeto: aquisição de veículo para a Secretaria Municipal de Assis-
tência Social. LOCAL/DATA E HORÁRIO PARA ENTREGA DOS EN-
VELOPES: Avenida Getúlio Vargas, 308, 3° Piso, Centro, Itaiópolis 
- SC, no Departamento de Compras e Licitações, junto a Prefeitura 
Municipal, no dia 11 de Setembro de 2012, até às 09hs45min. 
ABERTURA DOS ENVELOPES: no dia 11 de Setembro de 2012, 
às 10:00 horas. O Edital estará à disposição dos interessados, no 
endereço acima mencionado ou pelo Site www.itaiopolis.sc.gov.br. 

Itaiópolis, 24 de Agosto de 2012.
HELIO CESAR WENDT
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato
Processo Licitatório nº 48/2012 - Tomada de Preços nº 11/2012. 
OBJETO: contratação de serviços técnicos de empresa especializa-
da para elaboração de Plano Museológico e Projeto Museográfico 
para os Moinhos Artesanais localizados no município de Itaiópolis, 
conforme descrito no Memorial Descritivo e Projeto Básico. Con-
tratada: Barros e Cavalheiro Ltda. ME. Contrato nº 102/2012. Va-
lor Total: 172.000,00. Prazo: 100 dias.

Itaiópolis, 14/08/2012
HELIO CÉSAR WENDT
Prefeito Municipal.

Joaçaba

Prefeitura

Portaria N.º 5.226
PORTARIA Nº 5.226 DE 22 DE AGOSTO DE 2012
“ACATA PEDIDO DE DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO(A) QUE ESPE-
CIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, resolve;
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dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria Nº 4.248
PORTARIA Nº 4.248 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELIZETE ZANINI ZARPELON, 
Professor Licenciatura Plena, Classe “A”, para o cargo de Professor 
Nível “II”(Pós-Graduação), Classe “A-I”, de acordo com os anexos 
I, III, IV e V da Lei Complementar nº 210 de 05 de dezembro de 
2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de 
dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria Nº 4.249
PORTARIA Nº 4.249 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º. ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELIZEU LORENÇO ORSO, 
lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Educação, Motorista, Clas-
se “D-VIII”, para o cargo de Motorista, Classe “G-IV”, de acordo 
com os anexos II, IV e V da Lei Complementar nº 211 de 05 de 
dezembro de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de 
dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria Nº 4.250
PORTARIA Nº 4.250 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º. ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELOI ADÃO NORA, lotado(a) 
no(a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Eletricista, Classe 

Portaria Nº 4.245
PORTARIA Nº 4.245 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELIZALDA CASAGRANDE, 
Professor Licenciatura Plena, Classe “A”, para o cargo de Professor 
Nível “I”(Licenciatura), Classe “A-I”, de acordo com os anexos I, 
III, IV e V da Lei Complementar nº 210 de 05 de dezembro de 
2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de 
dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria Nº 4.246
PORTARIA Nº 4.246 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELIZETE APARECIDA SE-
VERGNINI, Professor Licenciatura Plena, Classe “G”, para o cargo 
de Professor Nível “II”(Pós-Graduação), Classe “B-II”, de acordo 
com os anexos I, III, IV e V da Lei Complementar nº 210 de 05 de 
dezembro de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de 
dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria Nº 4.247
PORTARIA Nº 4.247 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º. ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELIZETE MARQUES, 
lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Saúde, Técnico de Admi-
nistração, Classe “C-V”, para o cargo de Técnico de Administração, 
Classe “E-I”, de acordo com os anexos II, IV e V da Lei Comple-
mentar nº 211 de 05 de dezembro de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de 
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Extrato Alteração PP 33/2012/PMJ - PL 69/2012/
PMJ
PREFEITURA DE JOAÇABA
AVISO DE ALTERAÇÃO Nº 1
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 69/2012/PMJ
PREGÃO PRESENCIAL Nº 33/2012/PMJ

O Município de Joaçaba torna pública a ALTERAÇÃO efetuada no 
Edital de Pregão Presencial nº 33/2012/PMJ (extrato publicado no 
DOM em 14/08/2012), cujo objeto é a “a aquisição de 01 (um) ca-
minhão traçado (6x4) e 01 (uma) caçamba basculante 10/12m³, 
destinados a manutenção das atividades da Secretaria Municipal 
de Infraestrutura de Joaçaba (SC).”:

NO ANEXO I DO EDITAL - ESPECIFICAÇÕES DO OBJETO / MODE-
LO DA PROPOSTA / VALOR MÁXIMO:

NO ITEM 1 (UM), ONDE SE LÊ:

“Caminhão traçado 6x4, novo, 0 km, ano 2012, modelo 2012 ou 
2013, equipado com motor eletrônico a diesel, turbo e cooler, po-
tência mínima de 240 cv, direção hidráulica, ar quente, freio a ar 
com estacionário nas rodas traseiras, freio motor, câmbio manual 
de, no mínimo, 10 (dez) marchas sincronizadas a frente e 03 (três) 
a ré, cabine com pintura externa sólida na cor branca.”.

LEIA-SE:

“Caminhão traçado 6x4, novo, 0 km, ano 2012, modelo 2012 ou 
2013, equipado com motor eletrônico a diesel, turbo e cooler, po-
tência mínima de 240 cv, direção hidráulica, ar quente, freio a ar 
com estacionário nas rodas traseiras, freio motor, câmbio manu-
al de, no mínimo, 10 (dez) marchas sincronizadas a frente e 02 
(duas) a ré, cabine com pintura externa sólida na cor branca.”.

Em função das alterações efetuadas, a data de abertura/processa-
mento do pregão, fica alterada das 14h30min do dia 28/08/2012, 
para às 14h30min do dia 06/09/2012;
2) O horário para o credenciamento e entrega dos envelopes, fica 
alterado de até as 14 horas do dia 28/08/2012, para até as 14 
horas do dia 06/09/2012.

As demais disposições permanecem inalteradas.

O Edital na íntegra encontra-se disponível junto à Secretaria de 
Gestão Administrativa do Município, Setor de Licitações, à Avenida 
XV de Novembro, 378 - Telefones 0xx49 3527-8828 e 3527-8805, 
em dias úteis de segunda à sexta-feira, no horário das 13 às 19 
horas, ou pelo site www.joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba (SC), 23 de agosto de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Homologação PL 66/2012/PMJ - TP 
12/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOAÇABA
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 66/2012/PMJ

O Prefeito de Joaçaba, RAFAEL LASKE, no uso de suas atribuições, 
resolve:
1) HOMOLOGAR o Processo Licitatório nº 66/2012/PMJ,
- Modalidade: TP 12/2012/PMJ.

Objeto: Contratação de empresa especializada para a execução 
dos serviços e o fornecimento dos materiais e equipamentos 
necessários para a pavimentação asfáltica em CAUQ - Concreto 

“G”, para o cargo de Eletricista, Classe “B-VI”, de acordo com os 
anexos II, IV e V da Lei Complementar nº 211 de 05 de dezembro 
de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de 
dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria Nº 4.251
PORTARIA Nº 4.251 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º. ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELOI MACHADO SOARES, 
lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Motorista, 
Classe “D-II”, para o cargo de Motorista, Classe “G-V”, de acordo 
com os anexos II, IV e V da Lei Complementar nº 211 de 05 de 
dezembro de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 50 da Lei Complementar nº 211 de 05 de 
dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Portaria Nº 4.252
PORTARIA Nº 4.252 DE 16 DE JANEIRO DE 2012
“ENQUADRA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 60, inciso XI da Lei Orgânica do 
Município e Art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de dezem-
bro de 2011, resolve:

Art. 1º ENQUADRAR o(a) Servidor(a) ELSA LECHNER, Professor 
Com Magistério, Classe “B-VIII”, para o cargo de Professor Nível 
“I”(Magistério - Cargo em Extinção), Classe “D-IV”, de acordo com 
os anexos I, III, IV e V da Lei Complementar nº 210 de 05 de 
dezembro de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo seus efeitos desde 01 de janeiro de 2012, em con-
formidade com o art. 60 da Lei Complementar nº 210 de 05 de 
dezembro de 2011, obedecido o disposto no parágrafo único da 
Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba-SC, em 16 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE
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1.025 - PAVIMENTAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE VIAS PÚBLICAS
(225) 4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.000.0 - INVESTIMENTOS - Apli-
cações Diretas
(124) 4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.000.0 - INVESTIMENTOS - Apli-
cações Diretas
(248) 4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.016.0 - INVESTIMENTOS - Apli-
cações Diretas
(123) 4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.045.0 - INVESTIMENTOS - Apli-
cações Diretas
(249) 4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.044.0 - INVESTIMENTOS - Apli-
cações Diretas
VIGÊNCIA: 60 (sessenta) dias, contados da data de recebimento, 
pela CONTRATADA, da Ordem de Serviço Inicial, podendo ocorrer 
prorrogação, na forma da lei.

DATA DE ASSINATURA: 23/08/2012.

Ordem de Serviço 176/2012, Recebida Em 
23/08/2012
ORDEM DE EXECUÇÃO DE SERVIÇO N.º 176/2012

Autorizo por meio desta, a empresa VIGA PAVIMENTAÇÃO E 
OBRAS LTDA,, CNPJ nº 09.223.659/0001-81 a execução dos ser-
viços e o fornecimento dos materiais, equipamentos e da mão de 
obra necessarios PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA em CAUQ - concreto 
asfáltico usinado a quente, de parte das RUAS ÂNGELO SCAR-
PETTA, ANTONIO GONZAGA E VITOR FELIPE RAUEM, no Bairro 
Cruzeiro do Sul, Município de Joaçaba, SC, de acordo com o Pro-
cesso de Licitação nº 66/2012/PMJ - Edital Tomada de Preço n° 
12/2012/PMJ, homologado no dia 23/08/2012. O total do serviço 
ora contratado, é o consignado na proposta declarada vencedora, 
na importância de R$ 668.170,35 (seiscentos e sessenta e oito mil, 
cento e setenta reais e trinta e cinco centavos), cujo pagamento 
será efetuado de acordo com a Cláusula Quarta do CONTRATO 
Nº 961/2012/PMJ, de 23 de Agosto de 2012. O prazo para a con-
clusão dos serviços é de 60 (sessenta) dias , contados a partir da 
data de recebimento da presente Ordem de Serviço, sendo feita a 
fiscalização pelo Engenheiro Denir Narciso Zulian.

Joaçaba (SC), 23 de agosto de 2012.
Contratante : PREFEITURA DE JOAÇABA

Assinatura e carimbo: __________________________________
RAFAEL LASKE
Prefeito

Contratada: VIGA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS LTDA

Representante: FELIPE RAMOS D’AGOSTINI

Assinatura e carimbo __________________________________
CPF: 008.482.959-19

RECEBI EM _______/ _____________/ _______

OBS.: 1. SÓ TERÁ EFICÁCIA COM O RECEBIMENTO PELA EMPRESA.
a) Fiscalização; b) Empreiteira ou Contratado; c) Contabilidade; d) 
Prestação de Contas ou Órgão Repassador dos Recursos.

Asfáltico Usinado a Quente, de parte das Ruas Ângelo Scarpetta, 
Antonio Gonzaga e Vitor Felipe Rauen, no Bairro Cruzeiro do Sul, 
neste Município.
- Empresa Vencedora: VIGA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS LTDA
- Valor total contratado: R$ 668.170,35 (seiscentos e sessenta e 
oito mil, cento e setenta e setenta reais e trinta e cinco centavos), 
sendo:
- R$ 519.229,35 (quinhentos e dezenove mil, duzentos e vinte e 
nove reais e trinta e cinco centavos), correspondente ao material 
e meio mecânico e
- R$ 148.941,00 (cento e quarenta e oito mil, novecentos e qua-
renta e um reais), correspondente aos serviços e meio mecânico.
2) AUTORIZAR a emissão das notas de empenhos correspondentes.

Joaçaba (SC), 23 de agosto de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato PP 1/2012/FUNREBOM - Pl3 3/2012/
FUNREBOM
MUNICÍPIO DE JOAÇABA (SC)
FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 03/2012/FUNREBOM
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2012/FUNREBOM

Objeto: aquisição de 01 (um) veículo tipo picape, novo, destinado 
a Força Tarefa dos Bombeiros Militares de Joaçaba, de acordo com 
as características mínimas descritas no anexo I do presente edital.
Forma de Julgamento: Menor Preço por Item. Data da abertura: 
Dia 06/09/2012, a partir das 16h30min, na Secretaria Municipal 
de Administração, no endereço abaixo citado. Credenciamento 
e entrega dos envelopes: até as 16h, do dia 06/09/2012. Local 
para aquisição do Edital: Secretaria Municipal de Administração, 
situada na Avenida XV de Novembro, 378, Centro, em dias úteis, 
de segunda à sexta-feira, no horário das 13 às 19 horas ou no 
site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da publicação deste aviso. 
Quaisquer informações poderão ser solicitadas junto ao Setor de 
Compras e Licitações, no endereço citado acima, pelo telefones 
(049) 3527-8828/35278805 ou pelo e-mail comprasjba@joacaba.
sc.gov.br.

Joaçaba, 23 agosto de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Contrato 961/2012/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO Nº 961/2012/PMJ
PROVENIENTE DO PL 66/2012/PMJ - TP 12/2012/PMJ

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOAÇABA
CONTRATADA: VIGA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS LTDA

OBJETO: Execução, pela CONTRATADA, dos serviços e o forneci-
mento dos materiais e equipamentos necessários para a pavimen-
tação asfáltica em CAUQ - concreto asfáltico usinado a quente, de 
parte das Ruas Ângelo Scarpetta, Antonio Gonzaga e Vitor Felipe 
Rauen, no Bairro Cruzeiro do Sul, neste Município.
VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 668.170,35 (seiscentos e ses-
senta e oito mil, cento e setenta e setenta reais e trinta e cinco 
centavos), sendo:
- R$ 519.229,35 (quinhentos e dezenove mil, duzentos e vinte e 
nove reais e trinta e cinco centavos), correspondente ao material 
e meio mecânico e
- R$ 148.941,00 (cento e quarenta e oito mil, novecentos e qua-
renta e um reais), correspondente aos serviços e meio mecânico.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
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atestam o que segue:

1. Que a contratada, durante o período de execução da reforma 
da Sede Administrativa, atendeu às determinações que lhe foram 
feitas, no sentido de realizar na obra objeto do presente termo e 
nas respectivas instalações, os reparos e consertos necessários 
devido a vícios, defeitos, ou incorreções resultantes da execução 
ou de materiais empregados;
2. Que, face ao exposto, os membros da Comissão de Recebi-
mento Definitivo concluem pela aceitação da obra em questão, 
de forma definitiva, iniciando-se a contagem do prazo previsto no 
artigo 618 do Código Civil.

Joaçaba SC, 22 de Agosto de 2012.
Membro da Comissão: ENGº JOÃO CARLOS UNGERICHT

Membro da Comissão: TEC. ALUIR FLEMMING

Membro da Comissão: VALDIRENE APARECIDA DORINI

Membro da Comissão: ELIANE AP CERON VIER

Representante da Contratada: SIMAR JOSÉ ROSA

Engenheiro da Contratada: ENGº JUCENEI SILVA DE ANDRADE

Visto da Direção do SIMAE: ELISABET MARIA ZANELA SARTORI

Lages

Prefeitura

Pe 30-2012 PML
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
AVISO DE LICITAÇÃO

O MUNICÍPIO DE LAGES, torna público o lançamento do Edital:
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 30/2012 - PML

OBJETO: Aquisição de Veículo utilitário tipo Furgão com Carroceria 
para Transporte de Alimentos.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E ABERTURA DA SESSÃO PÚBLI-
CA: 10/09/2012 às 13:30 h.
TIPO: Menor Preço Por Item
VALOR ESTIMADO: R$ 43.500,00
LOCAL DE REALIZAÇÃO DAS SESSÕES PÚBLICAS: www.caixa.gov.
br
Os interessados poderão obter a íntegra do Edital pelo site: www.
lages.sc.gov.br
INFORMAÇÕES: No Setor de Licitações à Rua Benjamin Constant 
nº 13, Centro, nesta cidade, pelo telefone (49) 3221-1169, pelo 
fax (49) 3221-1043 ou pelo e-mail pregaoeletronico@lages.sc.gov.
br

Lages, 23 de agosto de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

SiMae

Termo de Recebimento Definitivo Obra Esgoto 
Joaçaba - SIMAE
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRA

Os abaixo-assinados, membros nomeados pela Portaria nº JHL 
0142/2012 de 21/08/2012 da Sra. Elisabet Maria Zanela Sarto-
ri, Diretora Presidente do SIMAE, para procederem ao Recebi-
mento Definitivo da Obra referente a Tomada de Preços JHL nº 
0001/2011, Edital de Licitação 0006/2011 decorrente do Contrato 
JHL nº 0013/2011 de 14 de março de 2011 e seus Aditivos JHL 
0021/2012 e JHL 0034/2012, e os Senhores Simar José Rosa, Só-
cio Administrador e Engº Jucenei Silva de Andrade, Engenheiro 
Responsável pela obra, ambos da empresa Andrade Construções 
Ltda, após o recebimento Provisório da Obra de Implantação de 
Redes Coletoras de Esgoto Sanitário em Diversas Ruas do Municí-
pio de Joaçaba-SC, conforme Termo Provisório assinado em 26 de 
Abril de 2012, declaram e atestam o que segue:

1.Que a contratada, durante o período de execução da implanta-
ção de redes coletoras de esgoto, atendeu às determinações que 
lhe foram feitas, no sentido de realizar na obra objeto do presente 
termo e nas respectivas instalações, os reparos e consertos ne-
cessários devido a vícios, defeitos, ou incorreções resultantes da 
execução ou de materiais empregados;
2. Que a contratada apresentou Cadastramento da Rede e das 
Ligações em forma digital;
3. Que, face ao exposto, os membros da Comissão de Recebi-
mento Definitivo concluem pela aceitação da obra em questão, 
de forma definitiva, iniciando-se a contagem do prazo previsto no 
artigo 618 do Código Civil.

Joaçaba SC, 22 de Agosto de 2012.
Membro da Comissão: ENGº JOÃO CARLOS UNGERICHT

Membro da Comissão: TEC. ALUIR FLEMMING

Membro da Comissão: TEC. VALDESIR SPIER

Membro da Comissão: JANETE FARENZENA   

Membro da Comissão: ELIANE AP CERON VIER  

Representante da Contratada: SIMAR JOSÉ ROSA

Engenheiro da Contratada: ENGº JUCENEI SILVA DE ANDRADE

Visto da Direção do SIMAE: ELISABET MARIA ZANELA SARTORI 

Termo de Recebimento Definitivo Obra Reforma 
Sede Adm SIMAE
TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO DE OBRA

Os abaixo-assinados, membros nomeados pela Portaria nº JHL 
0143/2012 de 21/08/2012 da Sra. Elisabet Maria Zanela Sarto-
ri, Diretora Presidente do SIMAE, para procederem ao Recebi-
mento Definitivo da Obra referente a Tomada de Preços JHL nº 
0006/2011, Edital de Licitação 0036/2011 decorrente do Contrato 
JHL nº 0058/2011 de 28 de julho de 2011 e seus Aditivos JHL 
0064/2011 e JHL 0007/2012, e os Senhores Simar José Rosa, Só-
cio Administrador e Engº Jucenei Silva de Andrade, Engenheiro 
Responsável pela obra, ambos da empresa Andrade Construções 
Ltda, após o recebimento Provisório da Obra de Reforma da Sede 
Administrativa do SIMAE no municipio de Joaçaba - SC, conforme 
Termo Provisório assinado em 22 de Maio de 2012, declaram e 
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Lauro Muller

Prefeitura

Edital de Notificação por Autuação Pelo Cometimento de Infração de Transito N° 212
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Categoria Econô-
mica 4.0.00.00.00 Despesas de Capital 6.000,00
Grupo de Nature-
za da Despesa 4.4.00.00.00 Investimentos 6.000,00
Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicação Direta 6.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0001

Receita de Impostos e de 
Transferência de Impostos 
– Educação 6.000,00

TOTAL DA ANULAÇÃO 6.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 24 de Agosto de 2012.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Decreto N.º 86/2012
DECRETO N° 086, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
“ANULA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO FISCAL VIGENTE E SUPLE-
MENTA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL VI-
GENTE”

A Prefeita de Leoberto Leal, Estado de Santa Catarina, no uso de 
suas atribuições legais e de acordo com a Lei n° 915 de 23 de 
agosto de 2012,

DECRETA:
Art. 1° Ficam suplementadas as dotações do orçamento da Segu-
ridade Social vigente, com a seguinte classificação, até o limite de:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 05

SECRETARIA DA SAÚ-
DE E ASSISTENCIA 
SOCIAL 11.404,48

Unidade Orça-
mentária 03

FUNDO MUNICÍPAL 
DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL 11.404,48

Função 08 Assistência Social 11.404,48

Sub-Função 244
Assistência Comuni-
tária 11.404,48

Programa 7 Vivendo com Amor 11.404,48

Projeto/ Atividade 2.021

Funcionamento e 
Manutenção do Fundo 
Municipal de Assistên-
cia Social 11.404,48

Categoria Econô-
mica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 11.404,48
Grupo de Nature-
za da Despesa 3.1.00.00.00

Pessoal e Encargos 
Sociais 11.404,48

Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicação Direta 11.404,48
Fonte de Recurso 0.1.0000 Recursos Ordinários 11.404,48
TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 11.404,48

Art. 2° Os recursos para atender o disposto no artigo anterior, 
correrão por conta das anulações, nas dotações com as seguintes 
classificações e valores:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 05

SECRETARIA DA 
SAÚDE E ASSIS-
TENCIA SOCIAL 3.733,48

Unidade Orça-
mentária 03

FUNDO MUNICÍ-
PAL DE ASSIS-
TÊNCIA SOCIAL 3.733,48

Leoberto Leal

Prefeitura

Decreto N.º 85/2012
DECRETO N° 085, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
“ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO FISCAL VI-
GENTE”

A Prefeita de Leoberto Leal, Estado de Santa Catarina, no uso de 
suas atribuições legais e de acordo com a Lei n° 914 de 23 de 
agosto de 2012,

DECRETA:
Art. 1° Ficam suplementadas as dotações do orçamento fiscal vi-
gente, com a seguinte classificação, até o limite de:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 04
SECRETARIA DA EDUCÇÃO 
CULTURA E DESPORTO 6.000,00

Unidade Orça-
mentária 01

SECRETARIA DA EDUCÇÃO 
CULTURA E DESPORTO 6.000,00

Função 12 Educação 6.000,00
Sub-Função 306 Alimentação e Nutrição 4.000,00
Programa 4 Educação é Tudo 4.000,00

Projeto/ Atividade 2.011
Merenda Escolar – Ensino 
Fundamental 4.000,00

Categoria Econô-
mica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 4.000,00
Grupo de Nature-
za da Despesa 3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 4.000,00
Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicação Direta 4.000,00
Sub-Função 365 Educação Infantil 2.000,00
Programa 4 Educação é Tudo 2.000,00

Projeto/ Atividade 2.012
Merenda Escolar – Ensino 
Infantil 2.000,00

Categoria Econô-
mica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 2.000,00
Grupo de Nature-
za da Despesa 3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 2.000,00
Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicação Direta 2.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0001

Recursos de Impostos e de 
Transferência de Impostos – 
Educação 6.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 6.000,00

Art. 2° O recurso para atender o disposto no artigo anterior, corre-
rá por conta da anulação, na dotação com a seguinte classificação 
e valor:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 04

SECRETARIA DA EDUCA-
ÇÃO CULTURA E DESPOR-
TO 6.000,00

Unidade Orça-
mentária 01

SECRETARIA DA EDUCA-
ÇÃO CULTURA E DESPOR-
TO 6.000,00

Função 12 Educação 6.000,00
Sub-Função 361 Ensino Fundamental 6.000,00
Programa 4 Educação é Tudo 6.000,00

Projeto/ Atividade 1.006
Construção de Salas de 
Aula 6.000,00
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Art. 1° Ficam suplementadas as dotações do orçamento da Seguri-
dade Social Vigente, com a seguinte classificação, até o limite de:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 05
SECRETARIA DA SAÚDE E 
ASSISTENCIA SOCIAL 43.291,57

Unidade Orça-
mentária 01

FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE 43.291,57

Função 10 Saúde 43.291,57
Sub-Função 301 Atenção Básica 43.291,57
Programa 6 Saúde com Excelência 43.291,57
Projeto/ Atividade 2.016 Atenção Básica 43.291,57
Categoria Econô-
mica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 43.291,57
Grupo de Nature-
za da Despesa 3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais35.291,57
Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicação Direta 35.291,57
Grupo de Nature-
za da Despesa 3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais8.000,00

Modalidade de 
Aplicação 91

Aplicação Direta De-
corrente de Operação 
entre Órgãos, Fundos e 
Entidades Integrantes dos 
Orçamentos Ficais e da 
Seguridade Social 8.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0002

Recursos de Impostos 
e de Transferência de 
Impostos – Saúde 43.291,57

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 43.291,57

Art. 2° O recurso para atender o disposto no artigo anterior, corre-
rá por conta da anulação, na dotação com a seguinte classificação 
e valor:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 05

SECRETARIA DA 
SAÚDE E ASSIS-
TENCIA SOCIAL 43.291,57

Unidade Orça-
mentária 01

FUNDO MUNICI-
PAL DE SAÚDE 43.291,57

Função 10 Saúde 43.291,57
Sub-Função 301 Atenção Básica 43.291,57

Programa 6
Saúde com Exce-
lência 43.291,57

Projeto/ Atividade 1.020
Aquisição de Veí-
culos - Saúde 43.291,57

Categoria Econô-
mica 4.0.00.00.00

Despesas de 
Capital 43.291,57

Grupo de Nature-
za da Despesa 4.4.00.00.00 Investimentos 43.291,57
Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicação Direta 43.291,57

Fonte de Recurso 0.1.0002

Receita de 
Impostos e de 
Transferência de 
Impostos - Saúde 43.291,57

TOTAL DA ANULAÇÃO 43.291,57

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 24 de Agosto de 2012.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Função 08 Assistência Social 3.733,48
Sub-Função 244 Assistência Comunitária3.733,48
Programa 7 Vivendo com Amor 3.733,48

Projeto/ Atividade 2.023
Pagamento de Benefi-
cio a Pensionistas 3.733,48

Categoria Econô-
mica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 3.733,48
Grupo de Nature-
za da Despesa 3.3.00.00.00

Outras Despesas 
Correntes 3.733,48

Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicação Direta 3.733,48
Fonte de Recurso 0.1.0000 Recursos Ordinários 3.733,48

Órgão 03

SECRETARIA DA ADMI-
NISTRAÇÃO CONTABI-
LIDADE E FINANÇAS 4.000,00

Unidade Orça-
mentária 01

SECRETARIA DA ADMI-
NISTRAÇÃO CONTABI-
LIDADE E FINANÇAS 4.000,00

Função 04 Administração 4.000,00
Sub-Função 122 Administração geral 4.000,00

Programa 12
Fortalecimento do 
Município 4.000,00

Projeto/ Atividade 2.032
Contribuições a Entida-
des Municipais 4.000,00

Categoria Econô-
mica 3.0.00.00.00 Despesas Correntes 4.000,00
Grupo de Nature-
za da Despesa 3.3.00.00.00

Outras Despesas 
Correntes 4.000,00

Modalidade de 
Aplicação 50

Transferência a Insti-
tuições Privadas sem 
Fins Lucrativos 4.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0000 Recursos Ordinários 4.000,00

Órgão 02
GABINETE DO PRE-
FEITO 3.671,00

Unidade Orça-
mentária 01

GABINETE DO PRE-
FEITO 3.671,00

Função 04 Administração 3.671,00
Sub-Função 122 Administração geral 3.671,00
Programa 02 Gestão Com Excelência 3.671,00

Projeto/ Atividade 2.002
Funcionamento e Ma-
nutenção do Gabinete 3.671,00

Categoria Econô-
mica 4.0.00.00.00 Despesas de Capital 3.671,00
Grupo de Nature-
za da Despesa 4.4.00.00.00 Investimentos 3.671,00
Modalidade de 
Aplicação 90 Aplicações Diretas 3.671,00
Fonte de Recurso 0.1.0000 Recursos Ordinários 3.671,00
TOTAL DA ANULAÇÃO 11.404,48

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 24 de Agosto de 2012.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Decreto N.º 87/2012
DECRETO N° 087, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
“ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO DA SEGURI-
DADE SOCIAL VIGENTE”

A Prefeita de Leoberto Leal, Estado de Santa Catarina, no uso de 
suas atribuições legais e de acordo com a Lei n° 916 de 23 de 
agosto de 2012,
DECRETA:
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Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 24 de Agosto de 2012

LEONARDO JÚNIOR CAVALIER
Auxiliar de Técnico

Lei Ordinária N.º 1.106/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.106/2012, DE 24 DE AGOSTO DE 2012
REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e 
eu Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do 
Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da 
Lei Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Ordinária:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 
e seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a 
proceder a abertura, através de Crédito Adicional Suplementar da 
seguinte dotação orçamentária:

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 01 - Diretoria de Educação
Projeto/Atividade 1.005 - Diretoria de Educação - Investimentos 
Gerais
4.4.90.00.00.00.00.00.000407- Aplicações Diretas R$ 245.716,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta de convênio firmado com 
o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDE/PAR:

Fonte: Convênio FNDE/PAR  R$ 245.716,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 24 de Agosto de 2012

LEONARDO JÚNIOR CAVALIER
Auxiliar de Técnico

Lei Ordinária N.º 1.107/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.107/2012, DE 24 DE AGOSTO DE 2012
REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e 
eu Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do 
Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da 
Lei Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Ordinária:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 
e seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a 
proceder a abertura, através de Crédito Adicional Suplementar da 

Processo Licitatório Nº 077/2012 Pregão Presencial 
Nº 065/2012
MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL
Divisão de Licitações e Compras
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 077/2012
PREGÃO PRESENCIAL Nº 065/2012

Tipo: Menor Preço por Lote, visando o REGISTRO DE PREÇOS para 
aquisição de material elétrico com entrega parcelada e prestação 
de serviços de mão de obra para a manutenção da Iluminação 
Pública do Município de Leoberto Leal, de acordo com as especi-
ficações do Anexo I, do Edital de Pregão Presencial nº 065/2012. 
LEGISLAÇÃO: Lei nº 10.520/02, Decreto Municipal nº 23/2007, Lei 
nº 8.666/93, Lei Orgânica e o Edital. ABERTURA: Prefeitura Muni-
cipal, localizada na Rua Mainolvo Lehmkuhl, 20, Leoberto Leal/SC, 
às 09:00 (nove horas), do dia 06 de setembro de 2012. Cópia do 
Edital deverá ser obtida no endereço acima citado. Informações 
fone: (48) 3268 1212.

Em 24/08/2012.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal.

Lindóia do Sul

Prefeitura

Lei Ordinária N.º 1.105/2012
LEI ORDINÁRIA N.º 1.105/2012, DE 24 DE AGOSTO DE 2012
REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

Faço saber que a Câmara Municipal de Lindóia do Sul aprovou e 
eu Adierson Carlos Bussolaro, Prefeito do Município de Lindóia do 
Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, V, da 
Lei Orgânica deste Município, sanciono a seguinte Lei Ordinária:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 
e seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a 
proceder a abertura, através de Crédito Adicional Suplementar da 
seguinte dotação orçamentária:

Órgão 06: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 
TRANSPORTE
Unidade 01 - Diretoria de Urbanismo
Projeto/Atividade 2.006 - Diretoria de Infraestrutura - Urbanismo
3.3.90.00.00.00.00.00.0300- Iluminação Pública  R$ 30.000,00

Órgão 03: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Unidade 01 - Secretaria Municipal de Administração e Finanças
Projeto/Atividade 2.006 - Diretoria de Infraestrutura - Urbanismo
3.3.90.00.00.00.00.00.0300- Aplicações Diretas  R$ 30.000,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta do superávit financeiro 
verificado no exercício anterior:

Fonte: Superávit Financeiro do Exercício Anterior  R$ 60.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
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Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta do superávit financeiro 
verificado no exercício anterior:

Fonte: Superávit Financeiro do Exercício Anterior  R$ 60.000,00

Centro Administrativo de Lindóia do Sul - SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

Registra-se e Publica-se
Em, 24 de agosto de 2.012

LEONARDO JÚNIOR CAVALIER
Auxiliar de Técnico

Decreto Nº 2.308/2012
DECRETO Nº 2.308/2012, DE 24 DE AGOSTO DE 2012

REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO, Prefeito do Município de Lindóia 
do Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, 
V, da Lei Orgânica deste Município, conforme Lei Ordinária N° 
1.106/2012 de 24 de Agosto de 2012:

DECRETA
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 
e seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a 
proceder a abertura, através de Crédito Adicional Suplementar da 
seguinte dotação orçamentária:

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 01 - Diretoria de Educação
Projeto/Atividade 1.005 - Diretoria de Educação - Investimentos 
Gerais
4.4.90.00.00.00.00.00.000407- Aplicações Diretas R$ 245.716,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta de convênio firmado com 
o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FNDE/PAR:

Fonte: Convênio FNDE/PAR  R$ 245.716,00

Centro Administrativo de Lindóia do Sul - SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

Registra-se e Publica-se
Em, 24 de agosto de 2.012

LEONARDO JÚNIOR CAVALIER
Auxiliar de Técnico

Decreto Nº 2.309/2012
DECRETO Nº 2.309/2012, DE 24 DE AGOSTO DE 2012
REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO, Prefeito do Município de Lindóia 
do Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, 
V, da Lei Orgânica deste Município, conforme Lei Ordinária N° 
1.107/2012 de 24 de Agosto de 2012:

DECRETA
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 

seguinte dotação orçamentária:

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 02 - Diretoria de Esporte e Cultura
Projeto/Atividade 2.019 - Manutenção das Atividades Esportivas 
e Recreativas
3.3.90.00.00.00.00.00.000104- Aplicações Diretas R$ 11.000,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta da anulação das seguin-
tes dotações orçamentárias:

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 02 - Diretoria de Esporte e Cultura
Projeto/Atividade 2.019 - Manutenção das Atividades Esportivas 
e Recreativas
4.4.50.00.00.00.00.00.000104- Transf. a Inst. Privadas sem Fins 
Lucrat R$ 10.000,00

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 02 - Diretoria de Esporte e Cultura
Projeto/Atividade 2.018 - Manutenção das Atividades Culturais
4.4.90.00.00.00.00.00.000104- Aplicações Diretas R$ 1.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Lindóia do Sul/SC.

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

MARINÊS RIBEIRO PERONDI
Secretária Municipal de Administração

Registrado e publicado,
Em, 24 de Agosto de 2012

LEONARDO JÚNIOR CAVALIER
Auxiliar de Técnico

Decreto Nº 2.307/2012
DECRETO Nº 2.307/2012, DE 24 DE AGOSTO DE 2012
REMANEJA RECURSOS DO EXERCÍCIO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO, Prefeito do Município de Lindóia 
do Sul, SC, no uso das atribuições legais conferidas pelo art. 91, 
V, da Lei Orgânica deste Município, conforme Lei Ordinária N° 
1.105/2012 de 24 de Agosto de 2012:

DECRETA
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 40 
e seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a 
proceder a abertura, através de Crédito Adicional Suplementar da 
seguinte dotação orçamentária:

Órgão 06: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 
TRANSPORTE
Unidade 01 - Diretoria de Urbanismo
Projeto/Atividade 2.006 - Diretoria de Infraestrutura - Urbanismo
3.3.90.00.00.00.00.00.0300- Iluminação Pública  R$ 30.000,00

Órgão 03: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Unidade 01 - Secretaria Municipal de Administração e Finanças
Projeto/Atividade 2.006 - Diretoria de Infraestrutura - Urbanismo
3.3.90.00.00.00.00.00.0300- Aplicações Diretas  R$ 30.000,00
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da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para contratação de 
empresa especializada para prestação de serviços de manutenção 
e instalação da iluminação pública do município de Lindóia do Sul, 
através de mão de obra especializada e fornecimento de materiais 
elétricos de iluminação pública, no dia 13 de setembro de 2012, 
as 14:00 horas, com recebimento dos envelopes de documentos 
e propostas até as 13:45 do mesmo dia, no setor de compras 
e licitações, situada na Rua Tamandaré, 98, junto ao Prédio da 
Prefeitura Municipal de Lindóia do Sul, SC. Neste mesmo local, 
no horário de expediente, ou pelo site www.lindoiadosul.sc.gov.br, 
poderá ser obtido a íntegra do edital, assim como, demais infor-
mações pelo telefone (0xx49) 3446.11.77.

Lindóia do Sul - SC, 24 de agosto de 2012.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

Luzerna

Prefeitura

Extrato Anulação Convite PML.014.2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
SECRETARIA DE FAZENDA e ADMINISTRAÇÃO
NOTA DE LICITAÇÃO DESERTA
Processo de Licitação nº 071.2012
Convite nº 014.2012

OBJETO: Contratação de empresas especializada para prestação 
de serviços de sonorização e filmagem, destinados aos eventos a 
serem realizados pelas diversas Secretarias da Prefeitura Municipal 
de Luzerna, durante o exercício financeiro de 2012.

MOTIVO: Considerando o teor da Ata emitida pelo Presidente da 
Comissão de Licitação, onde se constatou não acudirem interessa-
dos em participar da licitação, o Poder Público Municipal, resolve 
declarar:
1. DESERTO, o presente Processo Licitatório 071/2012, bem como 
determinar a extinção do mesmo.

Luzerna, 22 de agosto de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Maracajá

Prefeitura

Exrato do Contrato 54 _2012
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJÁ

Termo de Contrato nº 54/2012
Contratante: Município de Maracajá,
Contratado: Betha Sistemas Ltda

Objeto: Fornecimento de licença de uso com acessos simultâneo, 
para locação do sistema de Contabilidade Pública, para o FASSEMA
Valor: R$ 110,00 (cento e dez reais)
Vigência: 06/08/2012 a 31/08/2012

e seguintes da Lei Federal nº 4.320, de 17/03/64, autorizado a 
proceder a abertura, através de Crédito Adicional Suplementar da 
seguinte dotação orçamentária:

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 02 - Diretoria de Esporte e Cultura
Projeto/Atividade 2.019 - Manutenção das Atividades Esportivas 
e Recreativas
3.3.90.00.00.00.00.00.000104- Aplicações Diretas R$ 11.000,00

Art. 2º Os recursos necessários para suplementação das dotações 
constantes no art. 1º, ocorrerá por conta da anulação das seguin-
tes dotações orçamentárias:

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 02 - Diretoria de Esporte e Cultura
Projeto/Atividade 2.019 - Manutenção das Atividades Esportivas 
e Recreativas
4.4.50.00.00.00.00.00.000104- Transf. a Inst. Privadas sem Fins 
Lucrat R$ 10.000,00

Órgão 04: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Unidade 02 - Diretoria de Esporte e Cultura
Projeto/Atividade 2.018 - Manutenção das Atividades Culturais
4.4.90.00.00.00.00.00.000104- Aplicações Diretas R$ 1.000,00

Centro Administrativo de Lindóia do Sul - SC.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

Registra-se e Publica-se
Em, 24 de agosto de 2.012

LEONARDO JÚNIOR CAVALIER
Auxiliar de Técnico

Aviso de Licitação PR 45/2012
MUNICÍPIO DE LINDÓIA DO SUL
Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N° 45/2012

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO - Prefeito Municipal de Lindóia 
do Sul, SC, torna público que fará realizar, Licitação na modalidade 
de PREGÃO PRESENCIAL na forma da Lei n° 10.520/02, sistema 
de REGISTRO DE PREÇOS, para aquisição de brita mista suja, às 
14:00 horas do dia 06 de Setembro de 2012, com recebimento 
dos envelopes de documentos e propostas até as 13:45 horas 
do mesmo dia, no setor de compras e licitações, situada na Rua 
Tamandaré, 98, junto ao Prédio da Prefeitura Municipal de Lin-
dóia do Sul, SC. Neste mesmo local, no horário de expediente, ou 
pelo site www.lindoiadosul.sc.gov.br, poderá ser obtido a íntegra 
do edital, assim como, demais informações pelo telefone (0xx49) 
3446.1177.

Lindóia do Sul - SC, 24 de agosto de 2012.
ADIERSON CARLOS BUSSOLARO
Prefeito Municipal

Aviso Tomada de Preços 13/2012
MUNICÍPIO DE LINDÓIA DO SUL
Estado de Santa Catarina
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N° 13/2012

ADIERSON CARLOS BUSSOLARO - Prefeito Municipal de Lindóia do 
Sul, SC, torna público que fará realizar, Licitação na modalidade de 
TOMADA DE PREÇOS, do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, na forma 
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Navegantes

Prefeitura

Extrato de Decisão Administrativa 43/2012
Prefeitura Municipal de Navegantes - Extrato Decisão Administra-
tiva 43/2012. REQUERENTE: ALEXANDRE MARTINS DOS SANTOS. 
Vistos e examinados os autos do Procedimento Administrativo nº 
43/2012, instaurado a partir do Boletim de Ocorrência 00137-
2012-04598 lavrado por Alexandre Martins dos Santos, proprietá-
rio do veiculo VW/Voyage 1.0 Placa MKA 3231, com o objetivo de 
ressarcimento dos danos materiais sofridos no mesmo, em decor-
rência segundo B.O de buraco não sinalizado na via pública ( rua 
Santino Cardoso, São Domingos, Navegantes /SC ).Os danos rela-
tados no Boletim de Ocorrência supracitado não foram corrobora-
dos pela Secretaria de Obras conforme C.I datada em 12/07/2012, 
sendo informado na mesma que, a rua supra citada estava devida-
mente sinalizada e interditada pois estava sendo colocado tubos, 
não podendo assim ser imputado o dano em questão ao Município. 
Soma-se a decisão o fato do requerente não apresentar fotos da-
tadas nem do buraco causador do requerido dano. Desta forma 
omitidos os requisitos (conduta -servidor-, dano, nexo causal) não 
há condições de prosseguir o processo tão pouco culpar o Muni-
cípio Administrativamente; De acordo com o exposto, diante da 
ausência de elementos que caracterizem os requisitos essenciais 
para prosseguimento do feito, calcado nas atribuições do cargo, 
e acolhendo integralmente o parecer jurídico 358/12/MAB, NÃO 
AUTORIZO o pagamento dos danos no veículo em questão ao 
requerente, e por consequente, INDEFIRO O REQUERIMENTO.
Intime-se.Publique-se.Cumpra-se.arquive-se.

Navegantes, 10 de agosto de 2012.
GRACY KELLY LUCINDO 
Secretária De Administração E Logística

ROBERTO CARLOS DE SOUZA 
Prefeito Municipal

Extrato de Homologação da Inexigibilidade de 
Licitação N° 129/2012PMN
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 129/12
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 129/12
HOMOLOGAÇÃO: 27/08/12
CONTRATADO: LEILA TEREZINHA FREITAS MACHADO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

OBJETO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO VISANDO A
CONTRATAÇÃO DO SHOW COM O CANTOR ISRAEL LUCERO
PARA EVENTO DA FESTA DE ANIVERSÁRIO DO MUNICÍPIO A SE
REALIZAR NO DIA 21 DE OUTUBRO DE 2012. NA AVENIDA JOSÉ
JUVENAL MAFRA, EM FRENTE AO GINÁSIO DE ESPORTES NO
CENTRO DO MUNICIPIO DE NAVEGANTES/SC
VALOR DA DESPESA: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)
FUNDAMENTO: Art. 25, inciso III da Lei de Licitações.

DATA: 22/08/12
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Extrato Decisão Adm 50/2012
Prefeitura Municipal de Navegantes - Extrato Decisão Administrati-
va 50/2012.REQUERENTE: ROMULO MAFRA Vistos e examinados 
os autos do Procedimento Administrativo nº 50/2012, instaurado 
a partir do Boletim de Ocorrência 00137-012-05682 lavrado por 

Extrato do Contrato 23 _2012 FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Termo de Contrato nº 23/2012
Contratante: Fundo Municipal de Saúde de Maracajá
Contratado: Melcon Construção Civil Ltda

Objeto: Execução das obras de reforma e ampliação da Unidade 
de Saúde de Vila Beatriz, no município de Maracajá/SC.
Valor: R$ 200.488,41 (duzentos mil, quatrocentos e oitenta e oito 
reais e quarenta e um centavos)
Vigência: 05 (cinco) meses a partir de 17/07/2012

Extrato do Contrato 53 _2012
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJÁ

Termo de Contrato nº 53/2012
Contratante: Município de Maracajá
Contratado: Cedro - Infraestrutura Viária Ltda

Objeto: execução das obras de pavimentação asfáltica da Rua 
João Martinello
Valor: R$ 162.122,40 (cento e sessenta e dois mil, cento e vinte e 
dois reais e quarenta centavos)
Vigência: 02 (dois) meses a partir de 19/07/2012

Meleiro

Prefeitura

Decreto Legislativo N.º 02/2012
DECRETO LEGISLATIVO N.º 02/2012
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA SEM VENCIMENTO 
AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO.

NATIVAL JOSÉ RECCHIA, Presidente do Poder Legislativo Munici-
pal, faço saber que o Plenário aprovou e eu promulgo o seguinte 
Decreto Legislativo:

Art. 1. º Fica concedida licença sem vencimento para tratar de in-
teresses particulares ao Prefeito Municipal, Senhor Jonnei Zanette, 
pelo período de 30 dias, a contar de 07 de setembro de 2012.
Art. 2. º Revogam - se as disposições em contrário.
Art. 3. º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua 
publicação.

Câmara Municipal de Meleiro, em 16 de agosto de 2012.
NATIVAL JOSÉ RECCHIA
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Registrado dePublicado nesta Secretaria na data supra.
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emitidas após a presente decisão.

Navegantes, 20 de agosto de 2012.
GRACY KELLY LUCINDO
Secretária de Administração e Logística.

naveganteSPrev

Demostrativo Financeiro 1º Bimestre 2012

Instituto de Previdência Social do Municipio de Navegantes - NAVEGAN-
TESPREV

RESULTADO FINANCEIRO

ACUMULADO/2012 (JANEIRO-FEVEREIRO)

Receitas 
               
843.459,12 

Receita Previdenciária
               
796.434,16 

Receita Administrativa
                  

43.110,72 

Receita Valores Mobiliários
                    

3.914,24 

Despesas
               
160.839,45 

Despesa Previdenciária
               
160.839,45 

Despesa Administrativa

RESULTADO FINANCEIRO - JANEIRO - FEVEREI-
RO/2012

               
682.619,67 

Instituto de Previdência Social do Município de Navegantes – NAVEGAN-
TESPREV
Endereço: Avenida Conselheiro João Gaya, 295 – salas 2, 3, 4 e 5 – Cen-
tro – Navegantes/SC
CEP: 88.375-000 – Fone: 47 3342-3838 – E-mail: navegantesprev@
navegantes.sc.gov.br

Demostrativo Financeiro 2º Bimestre 2012

Instituto de Previdência Social do Municipio de Navegantes - NAVEGAN-
TESPREV
RESULTADO FINANCEIRO

:MARÇO- ABRIL/2012

Receitas
            

2.337.900,84 

Receita Previdenciária
            

2.173.956,89 

Receita Administrativa
                  

90.678,96 

Receita Valores Mobiliários
                  

73.264,99 

Despesas
               
490.830,87 

Rômulo Mafra, possuidor do veiculo Renault / Logan Placa HIP 
4530, com o objetivo de ressarcimento dos danos materiais so-
fridos no mesmo, em decorrência segundo B.O, de via em obras 
sem sinalização ( Rua Jose Manoel da Costa, Centro, Navegantes 
/SC ). Segundo a Secretaria de Obras conforme C.I datada em 
12/07/2012, a referida rua estava devidamente interditada, pois 
estava sendo calçada, sendo que houve o caso de um morador 
solicitar a passagem para chegar até sua moradia, quando ou-
tro individuo dirigindo outro automóvel aproveitou a passagem e 
adentrou na rua vindo a colidir com pedras e uma boca de lobo, 
não podendo se afirmar se é o requerente tal individuo pois o 
mesmo saiu da rua sem conversar com nenhum funcionário,Desta 
forma com a confirmação da interdição da rua, sendo que o úni-
co dano em automóvel ocorreu conforme fato narrado acima por 
culpa exclusiva do condutor do veiculo, evidenciado ficou a culpa 
exclusiva do condutor do veiculo que ao deparar com uma rua 
em obras não teve o devido cuidado na condução de seu veiculo, 
neste caso não há o preenchimento de todos os requisitos (dano, 
conduta/culpa-agente, nexo causal) para prosseguimento do pro-
cesso tão pouco responsabilizar o Município Administrativamente. 
De acordo com o exposto, diante da ausência de elementos que 
caracterizem os requisitos essenciais para prosseguimento do fei-
to, calcado nas atribuições do cargo e acolhendo integralmente 
o parecer jurídico 359/12/MAB de 01/08/12, NÃO AUTORIZO o 
pagamento dos danos no veículo em questão ao requerente, e por 
consequente, INDEFIRO O REQUERIMENTO. Intime-se.Publique-
se.Cumpra-se.Arquive-se.

Navegantes, 09 de agosto de 2012.
GRACY KELLY LUCINDO
Secretária De Administração E Logística

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito Municipal.

Extrato Decisão Administrativa P.a 49 Olimed
Decisão Procedimento Administrativo n° 49/2012 - OLIMED MA-
TERIAL HOSPITALAR LTDA. A empresa OLIMED MATERIAL HOS-
PITALAR LTDA., CNPJ 03.033.589/0001-12, restou vencedora dos 
itens nº 17,18,19,84 (Luvas) no processo administrativo licitatório 
Pregão Presencial - Registro de Preços nº 23/2012. Em data de 
18/06/2012 a empresa protocolou oficio junto com cópias de no-
tas fiscais 03.03.2012 e 08.06.2012 no departamento de Compras 
e Licitações, comunicando que por motivos de aumento de preços 
na matéria prima assim como o aumento do dólar não poderia 
entregar os itens sem que fossem feitos novos reajustes no valor 
dos mesmos, solicitando o realinhamento para R$ 12,50 (valor da 
caixa luva), em 26 de junho houve decisão dando improcedên-
cia aos pedidos da empresa, após recurso e nova improcedência, 
em 13 de agosto a empresa protocolou novas provas ao processo 
com pedido de revisão de preços para R$ 11,90 (valor da caixa 
luva), vieram-me os autos para Decisão. Com base no item 15.1 
do processo licitatório 23/2012 salvo situações excepcionais os 
preços registrados serão irreajustáveis;15.1 Durante a vigência da 
Ata, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto nas 
hipóteses decorrentes e devidamente comprovadas, nas situações 
previstas na alínea “d” do inciso II do art. 65 da Lei 8.666/93 ou 
de redução dos preços praticados no mercado. Por fim, a revisão 
ocorrerá quando a equação econômico-financeira do contrato é 
afetada por posteriores e imprevisíveis eventos que alteram subs-
tancialmente o conteúdo ou a extensão das prestações impostas 
ao contratante. Uma vez comprovado que houve o aumento valo-
rativo da matéria prima assim como aumento do dólar somando-
se ao motivo de que as luvas comercializadas no Brasil são impor-
tadas, acolho o pedido de Revisão de Preços aumentando o valor 
dos itens 17, 18, 19 e 84 (luvas) em 14,68%:Item 17 e 18 de R$ 
10,15 para R$ 11,64, item 19 de R$ 10,05 para R$ 11,52 e item 
84 de R$ 10,90 para R$ 12,50. Valor este que vigorará nas AF’s 
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Despesa Administrativa
                  

42.809,62 

RESULTADO FINANCEIRO - MARÇO-ABRIL/2012
            

1.847.069,97 
Instituto de Previdência Social do Municipio de Navegantes - NAVEGAN-
TESPREV

RESULTADO FINANCEIRO

ACUMULADO/2012 (JANEIRO-ABRIL)

Receitas
            

3.181.359,96 

Receita Previdenciária
            

2.970.391,05 

Receita Administrativa
               
133.789,68 

Receita Valores Mobiliários
                  

77.179,23 

Despesas
               
651.670,32 

Despesa Previdenciária
               
608.860,70 

Despesa Administrativa
                  

42.809,62 

RESULTADO FINANCEIRO - ACUMULADO/2012
            

2.529.689,64 

Instituto de Previdência Social do Município de Navegantes – NAVEGAN-
TESPREV
Endereço: Avenida Conselheiro João Gaya, 295 – salas 2, 3, 4 e 5 – Cen-
tro – Navegantes/SC
CEP: 88.375-000 – Fone: 47 3342-3838 – E-mail: navegantesprev@
navegantes.sc.gov.br

Nova Trento

Prefeitura

Contrato N° 133/2012
CONTRATO Nº 133/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 099 de 14/05/2012
Origem: Processo Licitatório n° 097/2011 - Pregão Presencial 
n° 035/2011 - Registro de Preços n° 012/2011. Homologação: 
10/10/2011. Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Tren-
to. Endereço: Praça del Comune, 126, Centro, 88270-000, CNPJ 
82.925.025/0001-60. Contratada: JMM ELÉTRICA LTDA. ME ins-
crita no CNPJ sob o número 13.226.152/0001-59 estabelecida na 
Praça Getúlio Vargas n° 170 Bairro: Centro na Cidade de Nova 
Trento. Objeto do Contrato: TRATADA, tendo em vista o que cons-
ta no Pregão Presencial n° 035/2011, tem, entre si, ajustado o 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 099/2011, cujo 
objeto é: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA MANUTENÇÃO DO 
SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO DE NOVA 
TRENTO, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAIS, PARA 
O ANO DE 2012.
Fundamentação: Art. 57, II da Lei nº. 8.666/93.

Despesa Previdenciária
               
448.021,25 

Despesa Administrativa
                  

42.809,62 

RESULTADO FINANCEIRO - MARÇO-ABRIL/2012
            

1.847.069,97 

Instituto de Previdência Social do Municipio de Navegantes - NAVEGAN-
TESPREV

RESULTADO FINANCEIRO

ACUMULADO/2012 (JANEIRO-ABRIL)

Receitas
            

3.181.359,96 

Receita Previdenciária
            

2.970.391,05 

Receita Administrativa
               
133.789,68 

Receita Valores Mobiliários
                  

77.179,23 

Despesas
               
651.670,32 

Despesa Previdenciária
               
608.860,70 

Despesa Administrativa
                  

42.809,62 

RESULTADO FINANCEIRO - ACUMULADO/2012
            

2.529.689,64 

Instituto de Previdência Social do Município de Navegantes – NAVEGAN-
TESPREV
Endereço: Avenida Conselheiro João Gaya, 295 – salas 2, 3, 4 e 5 – Cen-
tro – Navegantes/SC
CEP: 88.375-000 – Fone: 47 3342-3838 – E-mail: navegantesprev@
navegantes.sc.gov.br

Demostrativo Financeiro 3° Bimestre 2012

Instituto de Previdência Social do Municipio de Navegantes - NAVEGAN-
TESPREV
RESULTADO FINANCEIRO

:MARÇO- ABRIL/2012

Receitas
            

2.337.900,84 

Receita Previdenciária
            

2.173.956,89 

Receita Administrativa
                  

90.678,96 

Receita Valores Mobiliários
                  

73.264,99 

Despesas
               
490.830,87 

Despesa Previdenciária
               
448.021,25 
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Valor do Aditivo: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais); Validade 
do Contrato: 31/12/2012.

Nova Trento, 15 de agosto de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito

Edital de Chamamento Nº 01/2012
Edital de Chamamento Público n° 01/2012

Orivan Jarbas Orsi, Prefeito Municipal de Nova Trento/SC, no uso 
das atribuições legais, em conformidade com a Lei Municipal nº 
1.754 de 03 de maio de 2001, alterada pela Lei Municipal Comple-
mentar n° 512, de 30 de Março de 2011, torna pública a necessi-
dade de contratação temporária de profissionais para ocuparem o 
cargo de enfermeiro e médico do quadro de pessoal que compõe 
a Estrutura Administrativa Municipal, pelo que publica o presente 
Edital de Chamamento Público n° 01/2012, com inscrições abertas 
no período de 27 a 29 de agosto de 2012, no horário das 8h30min 
às 11h30mim e das 14h às 17h, junto à Secretaria Municipal de 
Saúde e Desenvolvimento Comunitário, situada na Rua Nereu Ra-
mos, nº 164, Centro, Nova Trento/SC, que regulamentará a rea-
lização do chamamento público de contratação de pessoal, por 
prazo determinado, por necessidade temporária de excepcional 
interesse público.

1 -DO OBJETO
O presente Chamamento Público destina-se a seleção de profissio-
nais para cargos constantes no quadro de pessoal que compõem 
a Estrutura Administrativa Municipal, especialmente Enfermeiro e 
Clínico Geral, através de contratação temporária de excepcional 
interesse público, podendo a contratação ocorrer por faixas de 
carga horária (art. 1º, § 1º, da Lei Complementar Municipal nº 
528/2011), observado o limite de cumulação de 60 (sessenta) ho-
ras semanais, pelo período determinado entre a data da contrata-
ção até o dia 31 de dezembro de 2012.

2 – DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORÁRIA, REMUNERAÇÃO 
E HABILITAÇÃO Profissional.
2.1 - O valor a ser pago por hora ou procedimento devidamen-
te regulamentado no ato do credenciamento seguirá os valores 
estabelecidos pela Lei Complementar nº 528/2011, para o cargo 
de médico, os valores estabelecidos pela Lei Complementar nº 
503/2011, para o cargo de enfermeiro (a), a saber:

Cargo Vagas C/h
Qualificação
Profissional Atribuições Vencimento

Insalubri-
dade Abono

Médico 03 40

Nível Superior
Conclusão de 
curso superior 
em Medicina, 
com registro 
no Conselho 
Regional de 
Medicina.

Desenvolver atividades de execução qualificada, de grande complexida-
de, abrangendo serviços de defesa, proteção e recuperação da saúde 
individual e coletiva, nas várias especialidades médicas, correlacionadas 
aos programas desenvolvidos ao Departamento Autônomo de Saúde 
Pública. R$ 7.434,41 20% R$ 106,97

Enfer-
meiro 
(a) 2 40

Nível Superior
Curso Superior 
em enferma-
gem, com 
registro no 
Conselho 
Regional de 
Enfermagem.

Coordenar e superintender todos os serviços de enfermagem da unidade; 
Distribuir os serviços aos técnicos em enfermagem e auxiliares, velando 
pelo fiel cumprimento das recomendações dos médicos; Deliberar a es-
cala de plantão do setor de enfermagem, para o atendimento a qualquer 
hora do dia e da noite, especialmente em casos de emergência; Res-
ponder administrativamente pela enfermagem da unidade; Sem prejuízo 
das funções de coordenação, desempenhar as atividades de técnicas de 
enfermagem; Desenvolver outras atividades inerentes ao cargo e que 
sejam relacionadas ao interesse público. Atribuições da Lei nº 503, de 
16/03/2011. R$ 992,68 40% R$ 106,97

2.2 - A contratação dos médicos ocorrerá por faixas de carga horária 
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Militar se for o caso;
V- Escolaridade em conformidade com a habilitação exigida;
VI- Inscrição no PIS/PASEP;
VII- Conta corrente individual junto ao Banco Bradesco;
VIII- Declaração de acúmulo de cargos (a acumulação de cargos, 
ainda que lícita, fica condicionada à comprovação da compatibili-
dade de horários, considerando-se o limite máximo de 60 horas 
diárias de serviços prestados em qualquer esfera da administração 
pública).
IX- Não ter sido dispensado em Processo Seletivo anterior nos 
últimos 3 (três) anos por motivo de penalidade resultante de pro-
cesso administrativo disciplinar, e/ou por abandono ao serviço sem 
justificativa, quando decorridos mais de três dias consecutivos ou 
cinco dias intercalados de ausência; 
X- Certidão de não ter antecedentes criminais, achando-se em 
pleno exercício de seus direitos civil e político, a ser comprovado 
no ato da inscrição através de certidão de antecedentes criminais, 
dos últimos 5 (cinco) anos, a ser expedido pelo Fórum.
8- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIÇÕES 
GERAIS
8.1 A validade do Chamamento Público será até o dia 31 de de-
zembro de 2012.
8.2 A chamada dos aprovados se dará na ordem de classificação 
pelos órgãos e meios oficiais de publicidade, sendo de 48 (qua-
renta e oito) horas o prazo para os chamados se apresentarem ao 
trabalho.
8.3 A inscrição do candidato implicará no conhecimento destas 
instruções e compromisso já expresso na ficha de inscrição, de 
aceitar as condições do Chamamento Público, nos termos em que 
se acharem estabelecidos, inclusive nos regulamentos editados e 
leis em vigor.
8.4 Os casos omissos e ou situação peculiares serão resolvidos 
pelo Secretário Municipal de Saúde e Desenvolvimento Comuni-
tário.
8.5 Fica eleito o Foro da Comarca de São João Batista/SC para 
dirimir questões oriundas do presente Processo Seletivo.
8.6 Este Edital entra em vigor na data da sua publicação.

Nova Trento/SC, 22 de agosto 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Anexo 01

Formulário de inscrição

Ficha de Inscrição
Estado de Santa Catarina
Município de Nova Trento
Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscrição para Chamamento Público n° 01/2012/PMNT

Número da Inscrição:  _____________/                   (Campo 
preenchido pela Prefeitura)

Nome do(a) Candidato(a):
Cargo:

Identidade 
(RG):

Data de Nasc:
___/____/19___

Sexo M 
(     )
          F  
(     )

CPF n° Título Eleitoral n°

Estado Civil E-mail:

Endereço Bairro

(art. 1º, § 1º, da Lei Complementar Municipal nº 528/2011), ob-
servado o limite de cumulação de 60 (sessenta) horas semanais, 
pelo período determinado entre a data da contratação até o dia 31 
de dezembro de 2012.
3 – CONDIÇÕES PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PÚBLICO
3.1 – Poderão participar do Chamamento Público todos profissio-
nais indicados no item 2.1, desde que atendidos os requisitos exi-
gidos neste instrumento de chamamento.
4 - FORMA DE INSCRIÇÃO NO CHAMAMENTO PÚBLICO
4.1 As inscrições serão gratuitas e deverão ser feitas através de 
formulário próprio a ser preenchido pessoalmente pelo candidato.
4.2 O pedido de inscrição do candidato importará no conhecimen-
to integral do presente edital e valerá como aceitação tácita das 
normas para inscrição.
4.3 No ato da inscrição o candidato deverá fornecer cópias dos 
documentos a seguir:
I - Carteira de Identidade;
II- Cartão do CPF;
III- Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral;
IV- Certificado de Reservista (masculinos);
V- Currículo contendo em anexo cópia do(s) diploma(s), título(s), 
certificado(s), certidão(ões), conforme modelo constante do Ane-
xo 02 deste edital;
VI- Documento(s) que comprove(m) a formação superior em con-
formidade com a habilitação exigida;
VII- Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;
VIII- Não ter sofrido, quando no exercício de cargo, função ou em-
prego público, demissão a bem do serviço público por justa causa, 
fato a ser comprovado no ato de admissão; 
5 - DO PROCESSO SELETIVO
5.1 A seleção se dará com base apenas em análise curricular 
5.2 A análise curricular será realizada pela Secretaria Municipal de 
Saúde e Desenvolvimento Comunitário e dar-se-á mediante soma-
tório de pontos entre 0 (zero) a 100 (cem), conforme critérios da 
tabela abaixo, sendo considerados válidos para fins de pontuação, 
apenas as capacitações e aperfeiçoamentos concluídos nos últi-
mos cinco anos:

CRITÉRIOS Espécie PONTOS

Títulos de Especialização
Diploma de conclusão 
de Curso de Especializa-
ção na área de atuação

5,0 (cinco) pontos por 
título

Capacitação

Diploma ou Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Capacitação na área 
de atuação

0,5 (zero vírgula cinco) 
ponto por curso

Aperfeiçoamento na 
Área de Atuação

Participação em 
Oficinas, Simpósios, 
Congressos, Conferên-
cias, Palestras e demais 
eventos similares na 
área de atuação

0,25 (zero vírgula vinte 
e cinco) ponto por certi-
ficado/diploma/certidão/
declaração

5.3 Encerrado o período para inscrições, a avaliação curricular dos 
candidatos se dará até o dia 25 de agosto do corrente ano, data 
em que será publicada a classificação geral.
6- DA CLASSIFICAÇÃO
6.1 A classificação se dará pelo somatório dos pontos obtidos;
6.2 Os candidatos classificados serão chamados obedecendo à or-
dem decrescente de pontos;
7- DA CONTRATAÇÃO
7.1 A contratação e o exercício da função dependerão da compro-
vação dos seguintes requisitos básicos:
I- Classificação no Processo Seletivo Simplificado;
II- Idade mínima de 18 (dezoito) anos completados a data da 
contratação;
III- Aptidão física e mental para exercício da função mediante 
apresentação de atestado laboral;
IV- Estar em regularidade com a Justiça Eleitoral e com o Serviço 
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Aperfeiçoamento na área de atuação
Nomen-
clatura

Instituição
Data início e con-
clusão

Local e Data:                                                                     
____________________________
Assinatura do Candidato

Anexo 03
cronograma

Datas Etapas

Em 24/08/2012 Publicação do Edital

De 27/08/2012 a 29/08/2012 Período para Inscrições

Em 31/08/2012 Divulgação da Classificação Geral

Anexo 04
Quadro de cargo e vagas

Município Estado Fone:
Declaro que aceito todas as exigências especificadas no 
Edital de abertura deste Processo Seletivo Simplificado. 
Responsabilizo-me pelas informações aqui prestadas, inclusi-
ve pela fidelidade das cópias dos documentos apresentados.
Local e Data:                                                                     
____________________________
Assinatura do Candidato

Via Prefeitura

Ficha de Inscrição
Estado de Santa Catarina
Município de Nova Trento
Prefeitura Municipal de Nova Trento
Inscrição para Chamamento Público nº01/2012/PMNT

Número da Inscrição:  _____________/                   (Campo preenchido 
pela Prefeitura)

Cargo: 

Nome do(a) Candidato(a):
Local e Data:                                                                     
____________________________
Assinatura do Candidato

Via Candidato
Anexo 02
currículo

Modelo de Currículo
Estado de Santa Catarina
Município de Nova Trento
Prefeitura Municipal de Nova Trento
Modelo de Currículo para Chamamento Público nº 01/2012/PMNT
Número da Inscrição: _____________/                   (Campo preenchido 
pela Prefeitura)

Profissão: 

Nome do(a) Candidato(a):
Cargo:

Identidade (RG):
Data de Nascimento:
___/____/19___

Sexo M 
(     )
          F  
(     )

CPF n° Título Eleitoral n°

Estado Civil E-mail:

Endereço Bairro

Município Estado Fone:

Graduação:

Títulos de Especialização
Nomen-
clatura Instituição Data início e conclusão

Capacitação
Nomen-
clatura Instituição

Data início e con-
clusão
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PREÇO, restou classificada pela Comissão, apresentando a menor 
proposta, sagrando-se VENCEDORA, a empresa TRENTIN & SA-
NAGIOTTO LTDA ME - MOVEIS SANAGIOTTO, vencedora dos itens 
01, 02, 03, 04 e 05, com valor total de R$ 5.940,00 (cinco mil, 
novecentos e quarenta reais), estando o preço de acordo com o 
orçamento do Fundo Municipal de Saúde.

Novo Horizonte (SC), em 24 de Agosto de 2012
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Palhoça

Prefeitura

Portaria Nº.2330/12
PORTARIA Nº.2330/12

RONÉRIO HEIDERSCHEIDT, Prefeito Municipal de Palhoça, no uso 
de suas atribuições legais, considerando o disposto nos artigos 70, 
79, II e V e 87, I da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
CONCEDER ESTÁGIO REMUNERADO, Maria Fernanda Sena, estu-
dante regularmente matriculada no Ensino Médio do Centro Edu-
cacional Promissor Ltda, nos termos estabelecidos pelo artigo 92 
da Lei Complementar nº. 25, de 14 de fevereiro de 2005, com a 
redação dada pelo artigo 11 da Lei Complementar nº. 28, de 30 
de junho de 2005, e pelo Decreto nº. 186, de 16 de novembro de 
2005, com início em 16/08//2012 e término em 31/12/12, com 
carga horária de 20(vinte ) horas semanais, na Superintendência 
de Emprego e Renda .

Palhoça, SC, em 10 de agosto de 2012.
RONÉRIO HEIDERSCHEIDT
Prefeito Municipal

Código Cargo Vagas C/H
Habilitação 
Profissional Atribuições Vencimento

Insalubri-
dade Abono 

82 Médico

3
40

Nível Supe-
rior
Conclusão 
de curso 
superior em 
Medicina, 
com registro 
no Conselho 
Regional de 
Medicina.

Desenvolver atividades de execução qualificada, de grande 
complexidade, abrangendo serviços de defesa, proteção e re-
cuperação da saúde individual e coletiva, nas várias especiali-
dades médicas, correlacionadas aos programas desenvolvidos 
ao Departamento Autônomo de Saúde Pública. R$ 7.434,41 20% R$ 106,97

Enfermei-
ro (a) 2 40

Nível Supe-
rior
Curso Supe-
rior em en-
fermagem, 
com registro 
no Conselho 
Regional de 
Enferma-
gem.

Coordenar e superintender todos os serviços de enfermagem 
da unidade; Distribuir os serviços aos técnicos em enferma-
gem e auxiliares, velando pelo fiel cumprimento das reco-
mendações dos médicos; Deliberar a escala de plantão do 
setor de enfermagem, para o atendimento a qualquer hora 
do dia e da noite, especialmente em casos de emergência; 
Responder administrativamente pela enfermagem da unida-
de; Sem prejuízo das funções de coordenação, desempenhar 
as atividades de técnicas de enfermagem; Desenvolver outras 
atividades inerentes ao cargo e que sejam relacionadas ao 
interesse público. Atribuições da Lei nº 503, de 16/03/2011. R$ 992,68 40% R$ 106,97

Novo Horizonte

Prefeitura

Resultado Habilitacao PL FMS Nº 011/2012
RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO - PROCES-
SO LICITATÓRIO FMS Nº 011/2012 - CARTA CONVITE FMS Nº 
002/2012-FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE NOVO HORIZONTE.

A Comissão Permanente de Licitação, torna público que na licita-
ção em epígrafe, cujo OBJETO consiste na seleção de propostas 
para aquisição de Móveis para mobiliar a Sala de Esterilização da 
Unidade Básica de Saúde, conforme quantitativos e condições, 
constante no Anexo II (Relação dos itens da licitação) deste Pro-
cesso Licitatório, QUE houve a participação das seguintes empre-
sas convidadas: ANTONIO KOLLING - ME; WITTMANN & WITT-
MANN LTDA EPP e TRENTIN & SANAGIOTTO LTDA ME - MOVEIS 
SANAGIOTTO, as quais pela apresentação regular dos documentos 
de acordo com o Edital, restaram HABILITADAS pela Comissão, 
quando do julgamento da documentação, estando HABILITADAS 
para a fase subseqüente, qual seja julgamento das propostas, a 
qual se dará nesta mesma data.

Novo Horizonte (SC), em 24 de Agosto de 2012
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Resultado Julgamento Propostas PL FMS Nº 
011/2012
RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS- PROCES-
SO LICITATÓRIO FMS Nº 011/2012 - CARTA CONVITE FMS Nº 
002/2012-FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE NOVO HORIZONTE

A Comissão Permanente de Licitação, torna público que na licita-
ção em epígrafe, cujo OBJETO consiste na seleção de propostas 
para aquisição de Móveis para mobiliar a Sala de Esterilização da 
Unidade Básica de Saúde, conforme quantitativos e condições, 
constante no Anexo II (Relação dos itens da licitação) deste Pro-
cesso Licitatório, QUE quando do julgamento da PROPOSTA DE 
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Pinheiro Preto

Prefeitura

Decreto Nº 3.665, de 23 de Agosto de 2012.
DECRETO Nº 3.665, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
DISPÕE SOBRE SUPLEMENTAÇÃO E ANULAÇÃO DE DOTAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere 
o art. 84, I, da Lei Orgânica do Município e conforme art. 5 º, da 
Lei Municipal nº 1.546 de 05 de outubro de 2011.

DECRETA:
Art. 1º Fica anulada a dotação do orçamento vigente no valor de 
R$ 3.000,00 (Três mil reais) da Prefeitura Municipal de Pinheiro 
Preto abaixo discriminado;

02 Chefia do Executivo
0206 Secretaria de Transportes e Obras
0206.06 Segurança Pública
0206.06.181 Policiamento
0206.06.181.0601 Segurança Municipal
0206.06.181.0601.4008  Manutenção Convênio com a Policia Mi-
litar
44900000 Aplicações Diretas R$ 3.000,00
Fonte de Recursos 0154

Art. 2º Ficam suplementadas as dotações orçamentárias da Pre-
feitura Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 3.000,00 (Três 
mil reais) conforme abaixo discriminado;

02 Chefia do Executivo
0206 Secretaria de Transportes e Obras
0206.06 Segurança Pública
0206.06.181 Policiamento
0206.06.181.0601 Segurança Municipal
0206.06.181.0601.4008  Manutenção Convênio com a Policia Mi-
litar
33900000 Aplicações Diretas R$ 3.000,00
Fonte de Recursos 0154

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 23 DE AGOSTO DE 2012.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 272 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 272 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR ADEMIR VARELA OCUPANTE DO CARGO 
DE PROVIMENTO EFETIVO DE OPERADOR DE MOTONIVELADO-
RA, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍO-
DO 25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:

Resultado Pregão 102-2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
RESULTADO
PROCESSO LICITATÓRIO PREGÃO PRESENCIAL
102/2012

A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO torna público para fins 
de intimação e conhecimento dos interessados, o resultado do 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 102/2012, na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, que tem AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE IN-
FORMÁTICA PARA A PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, de 
acordo com as especificações dos Anexos I, que são partes inte-
grantes deste edital.

CLASSIFICAÇÃO DAS EMPRESAS:

ANCS INFORMÁTICA LTDA EPP ficou classificada em 1° lugar no 
item 04, totalizando R$ 38,40 (trinta e oito reais e quarenta cen-
tavos).

JEFERSON DA SILVEIRA ME ficou classificada em 1º lugar no item 
01, totalizando R$ 3.400,00 (três mil e quatrocentos reais).

MWV WEB SITE COM. DE PROD. ELETROELETR. LTDA ME ficou 
classificada em 1º lugar nos itens 02, 03 e 05, totalizando R$ 
3.166,00 (três mil, cento e sessenta e seis reais.

Palhoça, 24 de agosto de 2012

Resultado Pregão 113-2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
RESULTADO
PROCESSO LICITATÓRIO PREGÃO PRESENCIAL
113/2012

A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO torna público para fins 
de intimação e conhecimento dos interessados, o resultado do 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 113/2012, na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, que tem AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, COMPUTADORES 
E MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS PARA O CENTRO 
DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - 
CREAS, de acordo com as especificações dos Anexos I, que são 
partes integrantes deste edital.

CLASSIFICAÇÃO DAS EMPRESAS:

ESCRIMATE COMERCIAL E SERVICOS DE INFORMATICA EIRELI 
ficou classificada em 1° lugar no lote 01, totalizando R$ 27.300,00 
(vinte e sete mil e trezentos reais).

GM INDUSTRIA E COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS LTDA ME 
ficou classificada em 1° lugar no lote 02, totalizando R$ 3.285,00 
(três mil, duzentos e oitenta e cinco reais).

Palhoça, 24 de agosto de 2012
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Portaria Nº. 275 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 275 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR CELSO ANTONIO BURYK OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente pe-
ríodo de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor CELSO ANTONIO 
BURYK, ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, 
nível TSO-04 Referencia “B”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 276 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 276 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR CLAUDIR ZANELLA OCUPANTE DO CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO DE TESOUREIRO, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 
a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor CLAUDIR ZA-
NELLA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Tesoureiro, 
nível ATM-08 Referencia “D”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 277 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 277 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR DEJAIR RODRIGUES OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OPERÁRIO BRAÇAL, ADI-
CIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 
25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 

Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor ADEMIR VA-
RELA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Operador de 
Motoniveladora, nível TSO-06 Referencia “D”, com efeitos a partir 
de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 273 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 273 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR ADILSON ZUCCO OCUPANTE DO CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADICIONAL POR 
TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor ADILSON ZUC-
CO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, nível 
TSO-04 Referencia “B”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 274 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 274 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR AUGUSTINHO CARLOS LOAT OCUPAN-
TE DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE VIGIA, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor AUGUSTINHO 
CARLOS LOAT, ocupante do cargo de provimento efetivo de VIGIA, 
nível SEG-03 Referencia “C”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal
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nível TSO-04 Referencia “C”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 280 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 280 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR EUCLESIO JOSE PELICIOLI OCUPAN-
TE DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADI-
CIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 
25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor EUCLESIO JOSE 
PELICIOLI, ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTO-
RISTA, nível TSO-04 Referencia “C”, com efeitos a partir de março 
2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 281 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 281 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR FERNANDO DELAZZERI OCUPANTE 
DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OPERÁRIO BRAÇAL, 
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 
25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor FERNANDO DE-
LAZZERI, ocupante do cargo de provimento efetivo de Operário 
Braçal, nível SEG-02 Referencia “B”, com efeitos a partir de março 
2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor DEJAIR RODRI-
GUES, ocupante do cargo de provimento efetivo de OPERÁRIO 
BRAÇAL, nível SEG-02 Referencia “B”, com efeitos a partir de mar-
ço 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 278 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 278 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR ERIO PARTYKA OCUPANTE DO CARGO 
DE PROVIMENTO EFETIVO DE TÉCNICO EM CADASTRO E TRI-
BUTAÇÃO, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO 
PERÍODO 25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor ERIO PARTYKA, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de TEC. EM CADASTRO 
E TRIBUTAÇÃO, nível ATM-09 Referencia “D”, com efeitos a partir 
de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 279 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 279 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR ERNESTO PERAZZOLI OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor ERNESTO PERA-
ZZOLI, ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, 
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acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor IZIDORO IRI 
RUBINI, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, 
nível TSO-04 Referencia “C”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 285 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 285 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR JOSE ALDAIR DOS SANTOS OCUPANTE 
DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OPERADOR DE RETRO-
ESCAVADEIRA, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE 
AO PERÍODO 25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor JOSE ALDAIR 
DOS SANTOS, ocupante do cargo de provimento efetivo de Opera-
dor de Retroescavadeira, nível TSO-06 Referencia “B”, com efeitos 
a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 286 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 286 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR MANOEL TENORIO DA SILVA FILHO 
OCUPANTE DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE OPERADOR 
DE BRITAGEM, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE 
AO PERÍODO 25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor MANOEL TENO-
RIO DA SILVA FILHO, ocupante do cargo de provimento efetivo de 

Portaria Nº. 282 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 282 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR HADRIEL DALMOLIN OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE FISCAL DE RENDAS, TRIB 
E OBRAS, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO 
PERÍODO 25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor HADRIEL DAL-
MOLIN, ocupante do cargo de provimento efetivo de Fiscal de 
rendas, Trib. e Obras, nível ATM-06 Referencia “B”, com efeitos a 
partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 283 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 283 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR HELIO BROCARDO OCUPANTE DO CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADICIONAL POR 
TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor HELIO BROCAR-
DO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, nível 
TSO-04 Referencia “C”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 284 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 284 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR IZIDORO IRI RUBINI OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
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Portaria Nº. 289 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 289 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA NEILY CARMINATTI GOTTSELIG OCU-
PANTE DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE SERVENTE, 
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 
25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , a servidora NEILY CAR-
MINATTI GOTTSELIG ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Servente, nível SEG-01 Referencia “C”, com efeitos a partir de 
março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 290 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 290 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR NILSON ZANELLA OCUPANTE DO CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO DE TESOUREIRO, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 
a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor NILSON ZA-
NELLA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Tesoureiro, 
nível ATM-08 Referencia “D”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 291 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 291 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR PAULO EURICO LOAT OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE VIGIA, ADICIONAL POR 
TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 

Operador de Britagem, nível UNI-03 Referencia “C”, com efeitos a 
partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 287 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 287 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA MARIA HELENA MATTANA MARIANI 
OCUPANTE DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE ASSISTEN-
TE DE COORD. E PLANEJAMENTO, ADICIONAL POR TEMPO DE 
SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , a servidora MARIA HELENA 
MATTANA MARIANI, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Assistente de Coord. e Planejamento, nível ATM-07 Referencia “C”, 
com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 288 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 288 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA MARIONICE FRITZEN OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE SERVENTE, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 
a 25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , a servidora MARIONICE 
FRITZEN, ocupante do cargo de provimento efetivo de Servente, 
nível SEG-01 Referencia “B”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal
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Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de Abril de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 294 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 294 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA ILSE NEIS DA SILVA OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE SERVENTE, ADICIONAL 
POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 
a 25.04.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.04.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.04.2011 , a servidora ILSE NEIS DA 
SILVA ocupante do cargo de provimento efetivo de SERVENTE, 
nível SEG-01 Referencia “C”, com efeitos a partir de Abril 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de Abril de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 295 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 295 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA IVANIA BEAL BRESSAN OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR POS-GRADU-
ADO - 20H, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO 
PERÍODO 25.03.2008 a 25.04.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.04.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.04.2011 , a servidora IVANIA BEAL 
BRESSAN, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 
pós-graduado - 20h, nível PE-POS Referencia “C”, com efeitos a 
partir de Abril 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de Abril de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor PAULO EURICO 
LOAT, ocupante do cargo de provimento efetivo de VIGIA, nível 
SEG-03 Referencia “C”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 292 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 292 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR VALDIR RITTER OCUPANTE DO CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADICIONAL POR 
TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.03.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.03.2011;
RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.03.2011 , ao servidor VALDIR RITTER, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, nível TSO-
04 Referencia “B”, com efeitos a partir de março 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de março de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 293 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 293 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA BERNADETE PASETTO FARINA OCUPAN-
TE DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR POS-
GRADUADO - 20H, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFE-
RENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 25.04.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.04.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.04.2011 , a servidora BERNADETE 
PASETTO FARINA, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Professor pós-graduado - 20h, nível PE-POS Referencia “G”, com 
efeitos a partir de Abril 2011.
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acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.04.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.04.2011 , a servidora JUSSARA FA-
TIMA TREVISOL EINSWEILER, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Professor pós-graduado - 20h, nível PE-POS Referencia 
“B”, com efeitos a partir de Abril 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de Abril de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 299 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 299 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA MARINEZ BEAL PARTYKA OCUPANTE DO 
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR POS-GRADU-
ADO - 20H, ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO 
PERÍODO 25.03.2008 a 25.04.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.04.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.04.2011 , a servidora MARINEZ BEAL 
PARTYKA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 
pós-graduado - 20h, nível PE-POS Referencia “C”, com efeitos a 
partir de Abril 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de Abril de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Porto União

Prefeitura

Decreto Nº 927/2012
DECRETO Nº 927, de 23 de agosto de 2012.
Dispõe sobre Permissão de Uso de Bem Móvel Municipal à Asso-
ciação dos Produtores Agrícolas de Rio dos Pardos e Lajeado das 
Antas - APRURP, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência privativa que lhe confere o Art. 84, 
I, i, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Portaria Nº. 296 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 296 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE AO SERVIDOR JACINTO FRIEBEL OCUPANTE DO CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, ADICIONAL POR 
TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 
25.04.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que o servidor adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.04.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referente 
período de 25.03.2008 a 25.04.2011 , ao servidor JACINTO FRIE-
BEL, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, nível 
TSO-04 Referencia “C”, com efeitos a partir de Abril 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de Abril de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 297 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 297 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA JANETE DE SOUZA OCUPANTE DO CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO DE TECNICO EM ENFERMAGEM, 
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO REFERENTE AO PERÍODO 
25.03.2008 a 25.04.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
acordo com o artigo 9º da Lei complementar nº. 142 de 25 de 
março de 2008;

Considerando que a servidora adimpliu o requisito temporal refe-
rente ao 1º triênio em 25.04.2011;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER, adicional por tempo de serviço , referen-
te período de 25.03.2008 a 25.04.2011 , a servidora JANETE DE 
SOUZA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em 
Enfermagem, nível ATM-05 Referencia “B”, com efeitos a partir de 
Abril 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
com efeitos a partir de 01 de Abril de 2011.

Centro Administrativo Municipal, 06 de agosto de 2012
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Portaria Nº. 298 de 06 de Agosto de 2012.
PORTARIA Nº. 298 DE 06 DE AGOSTO DE 2012.
CONCEDE A SERVIDORA JUSSARA FATIMA TREVISOL EINSWEI-
LER OCUPANTE DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PRO-
FESSOR POS-GRADUADO - 20H, ADICIONAL POR TEMPO DE SER-
VIÇO REFERENTE AO PERÍODO 25.03.2008 a 25.04.2011.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais; de 
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despesas provenientes, bem como os encargos, correm por conta 
da Permissionária, sem qualquer direito a reembolso.

05 - Consentir com todas as medidas judiciais para tornar sem 
efeito o presente Termo de Permissão e Recebimento, por des-
cumprimento de qualquer artigo ou item, sendo que as custas 
judiciais, extrajudiciais e os honorários advocatícios correrão por 
conta da Permissionária.

06 - A Permissionária responde administrativa, civil e criminalmen-
te pela utilização do bem móvel supra mencionado, durante o pe-
ríodo da Permissão de Uso.

07 - O Município de Porto União, enquanto perdurar a Permissão, 
não responde pela má utilização ou danos causados a terceiros, 
decorrentes do uso do equipamento, respondendo única e exclu-
sivamente a Permissionária por tais situações.

08 - A presente Permissão poderá ser modificada e revogada uni-
lateralmente pela Permitente, a qualquer tempo, não gerando di-
reito à indenização.

09 - Fica eleito o foro da Comarca de Porto União (SC), para dirimir 
as questões deste Termo.

Porto União (SC), 23 de agosto de 2012.
PERMITENTE: RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

PERMISSIONÁRIA:
Presidente: ERVINO VEZARO
RG nº 1.453.101-SC
CPF nº 310.836.179-15

Rio do Sul

Prefeitura

Lei Complementar Nº 251/2012
LEI COMPLEMENTAR Nº 251, de 15 de agosto de 2012.
“CONSIDERA, PARA EFEITOS DO ART. 482-A DA LEI COMPLEMEN-
TAR Nº 163 DE 12 DE DE-ZEMBRO DE 2006 COM SUAS ALTERA-
ÇÕES POSTERIORES, FAIXA DE TERRA COMO EDI-FICÁVEL”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faço saber a todos os habitantes deste município, que a Câmara 
de Vereadores decretou e eu san-ciono a seguinte LEI:
Art. 1º - Fica definido, nos termos do art. 482-A da Lei Comple-
mentar nº 163, de 12 de dezembro de 2006 com suas alterações 
posteriores, a faixa de terras do imóvel da matrícula nº 22.139 do 
Cartório de Registro de Imóveis de Rio do Sul, de propriedade da 
Cooperativa Regional Agropecuária Alto Vale do Itajaí, devidamen-
te identificada no mapa descrito no Anexo I desta Lei Complemen-
tar, como edificável.

Art. 2º - A Secretaria Municipal de Planejamento deverá verificar 
no projeto arqui-tetônico e no projeto estrutural do imóvel a ser 
construído sobre a faixa definida no art. 1º desta Lei Complemen-
tar se, nos termos do inciso II do art. 482-A da Lei Complementar 
nº 163, de 12 de dezembro de 2006 com suas alterações posterio-
res, há viabilidade técnica da edificação com garantia do acesso a 

Art. 1º Fica permitido, a título precário e pelo período de 23 de 
agosto a 31 de dezembro de 2012, à Associação dos Produto-
res Agrícolas de Rio dos Pardos e Lajeado das Antas - APRURP, 
sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o nº 
03.261.731/0001-89, regida por estatuto, declarada de Utilidade 
Pública pela Lei Municipal nº 2.986, de 06 de julho de 2004, com 
sede na localidade de Rio dos Pardos - Porto União - SC, o uso 
gratuito do bem móvel municipal abaixo especificado:

- 01 (uma) plantadeira nova, tratorizada, hidráulica, com 03 (três) 
linhas para milho e 04 (quatro) linhas para soja, com pneus novos.

Art. 2º O bem móvel em referência, deverá ser utilizado pela Per-
missionária, com a finalidade específica de promover o desenvol-
vimento dos trabalhos na sua área de abrangência, conforme seu 
estatuto.

Art. 3º O bem acima especificado será entregue à Permissionária 
em perfeito estado de conservação, devendo o mesmo ser devol-
vido ao Município em igual condição até o dia 31 de dezembro de 
2012.

Art. 4º As demais condições constarão no Termo de Permissão e 
Recebimento do objeto deste Decreto, a ser firmado pela Permis-
sionária, junto à Secretaria Municipal de Administração, Esporte e 
Cultura desta Prefeitura.

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 23 de agosto de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

TERMO DE PERMISSÃO E RECEBIMENTO

Pelo presente Termo de Permissão e Recebimento, declara o 
abaixo-assinado, representante legal da Associação dos Produ-
tores Rurais de Rio dos Pardos e Lajeado das Antas - APRURP, 
sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o nº 
03.261.731/0001-89, com sede na localidade de Rio dos Pardos - 
Porto União - SC, que recebeu PERMISSÃO DE USO GRATUITO, a 
título precário e pelo período de 23 de agosto a 31 de dezembro 
de 2012, o bem móvel municipal abaixo especificado:

- 01 (uma) plantadeira nova, tratorizada, hidráulica, com 03 (três) 
linhas para milho e 04 (quatro) linhas para soja, com pneus novos.

Compromete-se ainda, a Permissionária, a obedecer os seguintes 
termos:

01 - Não transferir a presente Permissão de Uso a terceiros.

02 - O bem móvel em referência deverá ser utilizado pela Permis-
sionária, com a finalidade específica de promover o desenvolvi-
mento dos trabalhos na sua área de abrangência, conforme seu 
estatuto.

03 - O bem móvel acima relacionado será entregue à Permissio-
nária em perfeito estado de conservação, devendo o mesmo ser 
devolvido ao Município em igual condição, até o dia 31 de dezem-
bro de 2012.

04 - Necessitando o bem de conserto, reparo, etc., em virtude de 
mau funcionamento e quebra em função de seu uso, ou para a sua 
conservação na condição em que foi recebido, todas e quaisquer 
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e o terreno deverá pertencer ao patrimônio público municipal.
Art. 4o O Poder Executivo Municipal regulamentará a presente lei 
por decreto no prazo máximo de 120 (cento e vinte) dias contados 
da data de sua publicação, observando as seguintes medidas:
I - Incentivará o quadro funcional das escolas públicas e privadas 
do âmbito do Município de Rio do Sul a educarem os alunos acerca 
da necessidade e conveniência da reciclagem, explicando, os me-
canismos da coleta seletiva e como deverá ser executada;
II - Somente poderão ser depositados nos pontos de coleta eco-
lógicos os resíduos sólidos considerados recicláveis, inclusive bens 
e equipamentos que poderão ser reutilizáveis. Os rejeitos terão 
sua coleta mantida, porém com uma periodicidade estendida. Os 
orgânicos deverão passar por uma com postagem e deverão ser 
utilizados em programas como o da Agricultura Urbana;
III - Fomentará a participação dos coletores de materiais reciclá-
veis inscritos no município de Rio do Sul , de acordo com a lei N°. 
4426, de 22 de agosto de 2006, a gerirem os pontos de coleta eco-
lógicos, agregando maior valor aos resíduos após uma triagem;
IV - Os munícipes que depositarem nos pontos de coleta ecoló-
gicos não poderão perceber nenhuma renda sobre seus resíduos, 
cujo depósito será considerado descarte ou doação;
V - O produto da venda dos materiais recicláveis será utilizado 
para a manutenção do ponto de coleta ecológico, incluindo o pa-
gamento aos seus gestores, se houver.
Art. 5o As despesas decorrentes da execução da presente lei cor-
rerão à conta de dotações próprias constantes no orçamento mu-
nicipal.
Art. 6o Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 20 de agosto de 2012.
JOSÉ THOMÉ
Presidente da Câmara

Lei Municipal Nº 5.321/2012
LEI Nº 5.321 de 21 de Agosto de 2012
“INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO VOLUNTARIADO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faço saber a todos os habitantes deste município, que a Câmara 
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1o Fica instituído o Dia Municipal do Voluntariado, que será 
celebrado anualmente, no dia 11 de Setembro.
Parágrafo único. A data acima estipulada servirá para fomentar 
campanhas e eventos visando incentivar a população sobre a im-
portância do Voluntariado.
Art. 2o Na segunda-feira que antecede o Dia Municipal do Volun-
tariado será realizada, na Câmara Municipal, Sessão Ordinária com 
Solenidade, em que serão homenageadas com a Comenda “Maria 
José Stramosk”, as seguintes pessoas que tenham prestado rele-
vante serviço ao município de Rio do Sul:
I - 1 (um) voluntário do sexo masculino;
II - 1 (um) voluntário do sexo feminino;
III - 1 (um) voluntário com menos de 23 anos.
§ 1o As pessoas e entidade a serem homenageadas deverão ser 
escolhidas por um colegiado de entidades que realizam trabalhos 
voluntários, através de seleção e convite do Rotary Clube de Rio 
do Sul, sendo que após a escolha dos homenageados, em ata, se-
rão os nomes enviados à Câmara Municipal de Rio do Sul, até o dia 
01 de agosto, para homologação, mediante Decreto Legislativo.
§ 2o Caso o Rotary Clube de Rio do sul não encaminhe o ofício 
ao Poder Legislativo até o dia 01 de agosto, poderá a Câmara 
Municipal, através da Mesa Diretora, indicar os homenageados, 
que receberão a Comenda após os nomes serem aprovados em 
Plenário, por maioria absoluta.
Art. 3o O evento constituído passará a constar no calendário oficial 
de eventos do Município de Rio do Sul.
Art. 4o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

rede pública pluvial.

Art. 3º - O alvará da construção a ser edificada sobre a faixa de 
terras definida no art. 1º desta Lei Complementar somente poderá 
ser liberado pela Secretaria Mu-nicipal de Planejamento se, nos 
termos do inciso III do art. 482-A da Lei Complemen-tar nº 163, 
de 12 de dezembro de 2006 com suas alterações posteriores, o 
proprietário do imóvel renunciar ao seu direito de indenização de-
corrente da ser-vidão de passagem de tubulação, conforme termo 
definido no anexo II desta Lei Complementar.

Art. 4º - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua 
publicação, revo-gadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
15 de Agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Lei Municipal Nº 5.319/2012
LEI Nº 5.319 de 15 de Agosto de 2012
“ALTERA A LEI N° 4.978, DE 06 DE ABRIL DE 2010, QUE “DISPÕE 
SOBRE A UTILIZA-ÇÃO DE CAÇAMBAS ESTÁTICAS COLETO-RAS 
DE ENTULHO”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faço saber a todos os habitantes deste muni-cípio, que a Câmara 
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1o Fica alterado o incisos IV do artigo 6° da Lei n° 4.978, de 
06 de abril de 2010, que “dispõe sobre a utilização de Caçambas 
Estáticas Coletoras de En-tulho”, que passa a vigorar com a se-
guinte redação
“Art. 6o  
IV - conter 08 faixas refletivas, medindo 5cm (cinco centímetros) 
de largura e 30cm (trinta centímetros) de comprimento, sendo 04 
faixas na frente da caçamba coletora e 04 faixas atrás;
”
Art. 2o Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
15 de Agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Lei Municipal Nº 5.320/2012
LEI Nº 5.320 de 20 de Agosto de 2012
“Autoriza o Executivo Municipal a instalar pontos de coleta ecoló-
gicos em locais geograficamente estratégicos do município, para a 
coleta seletiva de resíduos sólidos urbanos recicláveis, e dá outras 
providências”.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL. Faço saber que a Câma-
ra Municipal decreta e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1o Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a instalar em 
locais geograficamente estratégicos do Município, pontos de cole-
ta ecológicos para a coleta seletiva de Resíduos Sólidos Urbanos 
recicláveis.
Art. 2o O setor competente da Administração Pública Municipal 
procederá a estudo acerca das localidades, assim como do número 
de pontos em que serão instalados os pontos de coleta ecológicos, 
levando-se em conta os critérios de proteção ao meio ambiente e 
a facilidade de acesso dos munícipes aos mesmos.
Parágrafo único. A edificação do ponto de coleta ecológico deverá 
respeitar a Lei 5.017, de 03 de agosto de 2010.
Art. 3o A instalação dos pontos de coleta seletiva levará em conta a 
facilidade de acesso para deposito do lixo reciclável aos munícipes 
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Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º. Homologar a Lotação dos Pedagogos e Professores abai-
xo relacionados, nos termos do Art. 2º, Inciso I, letra “a”,  da 
Lei Complementar n. 075 de 20/11/2001 e alterações posteriores,  
considerando a assinatura do Termo de Escolha de Vagas pelos 
mesmos:

NOME CARGO LOTAÇÃO

CAROLINE FRAINER Pedagogo CE Roberto Machado
CLENIR TEREZINHA 
GIANLUPPI RAMBO Pedagogo CEPLAS

IRENE SPRICIGO Pedagogo
Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

JOSELA ESTOELE Pedagogo
Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

ALESSANDRA GONÇAL-
VES Professor de Artes

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

CLEVERTON FABIANO 
BALDO Professor Artes CE Roberto Machado

JACQUES FARIAS Professor Artes CEPLAS

DANIELY DEMARCHI Professor Artes CE Guilherme Butzke

SIMONE CORADINI Professor Artes CE Ricardo Marchi
TAIZE DOS SANTOS 
BATISTTI Professor Artes CE Willy Schleumer

JOICE SABINA MAY Professor de Ciências
Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

LIDIANE DE MENECH 
DA SILVA Professor de Ciências

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

CARMIRO DAGNONI
Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

EDSON IVO CHRISTEN 
JUNIOR

Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

FABIELE MACHADO DA 
LUZ

Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

NOME CARGO LOTAÇÃO

JANDIR GONÇALVES
Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

JOANA LUISA WEH-
MUTH

Professor de Educação 
Física CE Daniel Maschio

JOSIANE TRISTAO 
CAMARGO

Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

KARLA TATIANA SIE-
VERDT

Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

MATEUS MARCOS 
BRANDL

Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

TATHIANY MARIA RODE 
GOEBEL

Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

TIAGO NUNES
Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

TIARA CAROLINA 
KOERICH

Professor de Educação 
Física CE Guilherme Butzke

VANIA TEREZINHA 
PESSOA

Professor de Educação 
Física

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

ADRIANA CASAGRANDE
Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Matheus Alves 
Conceição

ADRIELE FOSTER
Professor de Educação 
Infantil CEI Navegantes

ALDEVANIA KUHL 
CAETANO

Professor de Educação 
Infantil CEI Padre Angelo Moser

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
21 de Agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Lei Municipal Nº 5.322/2012
LEI Nº 5.322 de 21 de Agosto de 2012
“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO PROMOVER RES-
SARCIMENTO DE DANOS CAUSADOS A TERCEIROS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faço saber a todos os habitantes deste município, que a Câmara 
de Vereadores decretou e eu san-ciono a seguinte LEI:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
pagar à Alvacir Cili Comper Conte, referente as despesas de recu-
peração de danos em seu veículo, causados em razão da colisão 
contra canteiro em via pública sem sinalização, no valor de R$ 
587,00 (quinhentos e oitenta e sete reais).

Art. 2º - As despesas decorrentes da presente Lei, correrão à con-
ta de dotações do orçamento municipal vigente.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
21 de Agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Lei Municipal Nº 5.323/2012
LEI Nº 5.323 de 21 de Agosto de 2012
“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO PROMOVER RES-
SARCIMENTO DE DANOS CAUSADOS A TERCEIROS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faço saber a todos os habitantes deste município, que a Câmara 
de Vereadores decretou e eu san-ciono a seguinte LEI:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
pagar à Adão Antonio de Souza, referente as despesas de recu-
peração de danos em seu veículo, causados em razão da colisão 
contra buraco aberto em via pública sem sinalização, no valor de 
R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Art. 2º - As despesas decorrentes da presente Lei, correrão à con-
ta de dotações do orçamento municipal vigente.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
21 de Agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Portaria Lotação
PORTARIA Nº. 0833/RH
 
RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretário Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Rio 
do Sul, Santa Catarina, usando da competência que lhe confere 
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IRIA RITA MONTAGNA 
DEPINE

Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Soldatelli

JACIARA PEREIRA
Professor de Educação 
Infantil CEI Cobras

JANAINA APARECIDA 
DOS SANTOS

Professor de Educação 
Infantil CEI Padre Angelo Moser

JESSICA MAZZINI
Professor de Educação 
Infantil

CEI Prof. Belmarli da 
Silva

JOICE MARA GASTAO 
FERREIRA

Professor de Educação 
Infantil

CEI Shirley Dolores 
Sedrez

JOSEANE GOES
Professor de Educação 
Infantil CEI Pinguinho de Gente

JOSIANE KRIEGER
Professor de Educação 
Infantil CEI Augusto Bosco

JOSIAS JOCHEM
Professor de Educação 
Infantil

CEI Maria José Stra-
moski

JUANA MARA VIEIRA
Professor de Educação 
Infantil

CEI Prof. Belmarli da 
Silva

JUCELIA SALES HEESCH
Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

KEIDIMA CįSSIA DE 
MELO GARDIóLI

Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Matheus Alves 
Conceição

LARISSA BEZERRA FRIO
Professor de Educação 
Infantil CEI Adelaide Ledra

LAURITA PAUL
Professor de Educação 
Infantil CEI Cantinho do Amor II

LEILA APARECIDA 
POSSAMAI

Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Soldatelli

LEILA BEATRIS MANN-
RICH DOS SANTOS

Professor de Educação 
Infantil

CEI Prof. Belmarli da 
Silva

LUCIANE ELIAS
Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Soldatelli

MARCIA BOLL CAR-
DOSO

Professor de Educação 
Infantil CEI Padre Angelo Moser

MARGARETE PINTO 
NASATO

Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

MARGARETH CREUTZ-
BERG

Professor de Educação 
Infantil CEI Cantinho do Amor II

MARIA LURDES DAS 
ALMAS OLIVEIRA

Professor de Educação 
Infantil CEI Adelaide Ledra

MARIA SALETE ALEXAN-
DRE ANTUNES

Professor de Educação 
Infantil CEI Dea Bornhausen

MARILéIA CUSTODIO 
DOS SANTOS

Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

MARILEIA RENZI
Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Soldatelli

MARISA ALBINO
Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

MARISETE LEHMKUHL 
RADOLL

Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Soldatelli

MICHELE KARINA BER-
NARDINO

Professor de Educação 
Infantil CEI Navegantes

MONICA RITA TONET
Professor de Educação 
Infantil

CEI Prof. Belmarli da 
Silva

NELCIMAR APARECIDA 
TRZIMAJEWSKI

Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Danilo Lourival 
Schmidt

NEUSA KLAUMANN
Professor de Educação 
Infantil CEI Augusto Bosco

RAQUEL SCHEIDT
Professor de Educação 
Infantil CEI Adelaide Ledra

ROSANA DELA JUSTINA
Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Matheus Alves 
Conceição

ROSANE CRISTINA DE 
OLIVEIRA

Professor de Educação 
Infantil CEI  Dea Bornhausen

ROSANE DUMKE MAR-
CIANO

Professor de Educação 
Infantil CE Guilherme Butzke

ALESSANDRA DE SOUZA
Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Soldatelli

ALEXANDRA BERRI 
SCHULTZ

Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Danilo Lourival 
Schmidt

ALINE MICAELA SCHA-
FER

Professor de Educação 
Infantil

CEI Prof. Belmarli da 
Silva

AMANDA CLAUDINO 
MACHADO JAHN

Professor de Educação 
Infantil CEI Canta Galo

AMARILDA HAMES
Professor de Educação 
Infantil CEI Augusto Bosco

ANA LUCIA KAMMERS 
DOS SANTOS

Professor de Educação 
Infantil

CEI ref. Danilo Lourival 
Schmidt

ANA MARIA ANZINI
Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Soldatelli

ANA PAULA PILZ DE 
SOUSA

Professor de Educação 
Infantil CEI Ruth Schroeder Ohf

ANDIARA MARCHIORO
Professor de Educação 
Infantil

CEI Dr. Romão Trau-
czynski

BERNADETE THEIS
Professor de Educação 
Infantil CEI Favinho de Mel I

BRUNA RAFAELA FA-
CHINI

Professor de Educação 
Infantil

CEI Prof. Belmarli da 
Silva

CARLA APARECIDA 
COELHO

Professor de Educação 
Infantil

CEI Shirley Dolores 
Sedrez

CATIA FORSTER
Professor de Educação 
Infantil CEI Pinguinho de Gente

CÉLIA MARIA DE OLI-
VEIRA DREHER

Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

DAIANA VALIATI
Professor de Educação 
Infantil CEI Cantinho do Amor I

DAIARA RUBIA VA-
NUNCCI

Professor de Educação 
Infantil CEI Cantinho do Amor II

DANIELE CRISTINE 
LEHMANN

Professor de Educação 
Infantil CE Daniel Maschio

DENISE ADRIANA DA 
SILVA LAURINDO

Professor de Educação 
Infantil CEI Sebastião Back

DENISE LICHTENFELS. 
DE FIGUEIREDO

Professor de Educação 
Infantil CEI Adelaide Ledra

DENIZE WESSEL
Professor de Educação 
Infantil CEI Cantinho do Amor I

ELAINE DEMETRIO
Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

ELIANE FRANCISCA DA 
SILVA

Professor de Educação 
Infantil CEI Dea Bornhausen

ELISANA CAPISTRANO 
SERRAO MENDES

Professor de Educação 
Infantil

CEI Shirley Dolores 
Sedrez

ELIZA CRISTINE MAR-
TINS

Professor de Educação 
Infantil CEI Dea Bornhausen

ÉRIKA RIBEIRO SCH-
MOEGEL DE ALCāNTARA

Professor de Educação 
Infantil CEI Tia Bea

EUNICE MARIA DA 
SILVA

Professor de Educação 
Infantil CEI Sebastião Back

FABIANA FACHINI 
SCHEIDT

Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

FABIANA VANDRESEN 
LEHMKUHL

Professor de Educação 
Infantil CEI Augusto Bosco

GISLAINE CAPISTRANO 
HUNTEMANN

Professor de Educação 
Infantil CEI Pinguinho de Gente

HELOISA CORREA DA 
COSTA

Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Matheus Alves 
Conceição

IARA REGINA SIEWES
Professor de Educação 
Infantil CEI Cantinho do Amor II

IARA ROSANE REHBEIN 
MARIAN

Professor de Educação 
Infantil CEI Cantinho do Amor II
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3000/01, ocupante do cargo de provimento efetivo Auxiliar de 
Serviços Gerais Feminino, a segunda Progressão Por Desempenho 
Profissional, referente ao período de 2007 a 2011, com fundamen-
to ao Art. 26, da Lei Complementar n. 208 de 28 de setembro de 
2010.

Art. 2º O reflexo financeiro referente ao benefício previsto no arti-
go anterior, será devido a partir de 01 de novembro de 2011, com 
base nas disposições contidas no Art. 37 da Lei Complementar.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 21 de agosto de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração
Lsos

Portaria Nº 0890/RH
PORTARIA Nº 0890/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretário Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Rio 
do Sul, Santa Catarina, usando da competência que lhe confere 
Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1º Com fundamento ao disposto no Art. 22 e §§, da Lei Com-
plementar n. 207, de 28/09/2010, instituir comissão de Avaliação 
de Desempenho para servidores em Estágio Probatório do Cen-
tro Educacional Padre Ângelo Moser, da Secretaria Municipal de 
Educação e, designar como membros: Silvana Tomedi, matrícula 
24929/01, ocupante do cargo de provimento efetivo Professor, ní-
vel III, classe “A” e designada para exercer as funções do cargo 
de Diretor, Valquiria Montagna, matrícula 25100/01, ocupante do 
cargo de provimento efetivo Professor, nível III, classe “C”, Sandra 
Figueredo, matrícula 5851/02, ocupante do cargo de provimento 
efetivo Professor, nível III, classe “A” e, designar como suplente: 
Angela Maria Weiss Vieira, matrícula 33758/04, ocupante do cargo 
de provimento efetivo Professor, nível III, classe “A”.

Art. 2º Esta comissão será responsável pelo acompanhamento e 
monitoramento do desempenho dos servidores pertencentes ao 
Centro Educacional supracitado, devendo obrigatoriamente ma-
nifestarem-se nos prazos e forma estabelecidos na presente lei e 
regulamento específico.

Art. 3º O mandato da comissão é de 03 (três) anos.

Parágrafo Único - Se antes de findo o prazo do mandato houver 
mudança da chefia imediata e/ou dos demais membros titulares 
que integram a Comissão ora instituída, deve o Secretário da uni-
dade administrativa indicar novo nome para completar o prazo do 
respectivo mandato.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 21 de agosto de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria Nº 0891/RH
PORTARIA Nº 0891/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretário Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Rio 
do Sul, Santa Catarina, usando da competência que lhe confere 
Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008,

ROSANE VANESSA 
VANDRESEN

Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Danilo Lourival 
Schmidt

ROSANGELA DA SILVA
Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

ROSELY TEREZINHA 
HAHNE BRANDT

Professor de Educação 
Infantil

CEI Maria José Stra-
mosck

ROSEMILDA AP. PERRA-
RO NILSEN

Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Danilo Lourival 
Schmidt

ROZANI CAMARGO
Professor de Educação 
Infantil CEPLAS

ROZENILDA APARECIDA 
BOEIRA ZANIZ

Professor de Educação 
Infantil CEI Navegantes

RUBIA TAMIRES CAM-
PESTRINI

Professor de Educação 
Infantil CEI Ilse Sodlatelli

SCHEILA MARIA PIRES 
VIANA

Professor de Educação 
Infantil

CEI Prof.  Belmarli da 
Silva

SIMONE STOCK
Professor de Educação 
Infantil

CEI Pref. Danilo Lourival 
Schmidt

SOLANGE REGINA ROS-
SETTI MERIZ

Professor de Educação 
Infantil CEI Navegantes

SONIA DE FATIMA 
GOMES

Professor de Educação 
Infantil CEI Ruth Schroeder Ohf

SUSIANE BALDO REI-
NICKE

Professor de Educação 
Infantil CE Ricardo Marchi

TATIANA SALLA
Professor de Educação 
Infantil CEI Padre Angelo Moser

TEREZINHA FRANCIELE 
DOS SANTOS PESSOA 
CAMPOS

Professor de Educação 
Infantil CEI Francisco Fleisner

VIVIANA PEREIRA 
DAMASCENO

Professor de Educação 
Infantil CEI Sebastião Back

VIVIANE KRIEGER
Professor de Educação 
Infantil CEI Cinderela

WALKIRIA SCHAEFFER 
FERREIRA

Professor de Educação 
Infantil CEI Egídio Dalmarco

PAULO CESAR WOLF Professor de Filosofia CEPLAS
MARCELO FRANCISCO 
SCHMITT Professor de História CEPLAS

JANE FRONZA Professor de Inglês
CE Ribeirão Cobras 
Norte

RAQUEL DOTTA COR-
REA Professor de Italiano

Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

DIRCEU RECH
Professor de  Matemá-
tica CE Ricardo Marchi

GIOVANY DAROLT Professor de Matemática
Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

EMERSON ROEPKE Professor de Música
Escola Modelo Arvino 
Walter Gaertner

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
Rio do Sul, 09 de agosto de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

Portaria N.0887/RH
PORTARIA N.0887/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretário Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Rio 
do Sul, Santa Catarina, usando da competência que lhe confere 
Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008,
RESOLVE:
Art. Conceder à servidora JECY RITA PEREIRA LEITE, matrícula 
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Art. 3º O mandato da comissão é de 03 (três) anos.

Parágrafo Único - Se antes de findo o prazo do mandato houver 
mudança da chefia imediata e/ou dos demais membros titulares 
que integram a Comissão ora instituída, deve o Secretário da uni-
dade administrativa indicar novo nome para completar o prazo do 
respectivo mandato.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 22 de agosto de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria Nº 0894/RH
PORTARIA Nº 0894/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretário Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Rio 
do Sul, Santa Catarina, usando da competência que lhe confere 
Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1º Com fundamento ao disposto no Art. 22 e §§, da Lei Com-
plementar n. 207, de 28/09/2010, instituir Comissão de Avaliação 
de Desempenho para servidores em Estágio Probatório do Cen-
tro de Educação Infantil Navegantes, da Secretaria Municipal de 
Educação e, designar como membros: Rosana Luiza Bernardino, 
matrícula 9210/01, ocupante do cargo de provimento efetivo Pro-
fessor, nível III, classe “B” e designada para exercer as funções 
do cargo de Diretor, Aurea Grignani Harbs, matrícula 18120/01, 
ocupante do cargo de provimento efetivo Professor, nível III, 
classe “C”, Rosangela Aparecida Lima De Souza Correa, matrícu-
la 35142/01, ocupante do cargo de provimento efetivo Professor, 
nível III, classe “A” e, designar como seus respectivos suplentes: 
Wilmara Adriana Stadnik Bublitz, matrícula 25780/01, ocupante 
do cargo de provimento efetivo Professor, nível III, classe “C” e 
Nevanir Correia Malheiros, matrícula 20664/02, ocupante do cargo 
de provimento efetivo Professor, nível III, classe “C”.

Art. 2º Esta comissão será responsável pelo acompanhamento e 
monitoramento do desempenho dos servidores pertencentes ao 
Centro de Educação Infantil supracitado, devendo obrigatoriamen-
te manifestarem-se nos prazos e forma estabelecidos na presente 
lei e regulamento específico.

Art. 3º O mandato da comissão é de 03 (três) anos.

Parágrafo Único - Se antes de findo o prazo do mandato houver 
mudança da chefia imediata e/ou dos demais membros titulares 
que integram a Comissão ora instituída, deve o Secretário da uni-
dade administrativa indicar novo nome para completar o prazo do 
respectivo mandato.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 22 de agosto de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração
Mglb

RESOLVE:
Art. 1º Com fundamento ao disposto no Art. 22 e §§, da Lei Com-
plementar n. 207, de 28/09/2010, instituir comissão de Avaliação 
de Desempenho para servidores em Estágio Probatório do Cen-
tro de Educação Infantil Adelaide Ledra, da Secretaria Municipal 
de Educação e, designar como membros: Tania Baasch Bremer, 
matrícula 25194/01, ocupante do cargo de provimento efetivo Pe-
dagogo, nível III, classe “A” e designada para exercer as funções 
do cargo de Diretor, Ivone Guckert Schaffer, matrícula 24767/01, 
ocupante do cargo de provimento efetivo Professor, nível II, classe 
“C”, Beatriz Aparecida Da Silva, matrícula 4545/01, ocupante do 
cargo de provimento efetivo Professor, nível II, classe “A” e, desig-
nar como seus respectivos suplentes: Elenice Flor Sora, matrícula 
33758/04, ocupante do cargo de provimento efetivo Professor, ní-
vel III, classe “C” e Silvana Do Nascimento, matrícula 24910/01, 
ocupante do cargo de provimento efetivo Professor, nível III, clas-
se “B”.

Art. 2º Esta comissão será responsável pelo acompanhamento e 
monitoramento do desempenho dos servidores pertencentes ao 
Centro de Educação Infantil supracitado, devendo obrigatoriamen-
te manifestarem-se nos prazos e forma estabelecidos na presente 
lei e regulamento específico.

Art. 3º O mandato da comissão é de 03 (três) anos.

Parágrafo Único - Se antes de findo o prazo do mandato houver 
mudança da chefia imediata e/ou dos demais membros titulares 
que integram a Comissão ora instituída, deve o Secretário da uni-
dade administrativa indicar novo nome para completar o prazo do 
respectivo mandato.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 21 de agosto de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria Nº 0893/RH
PORTARIA Nº 0893/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretário Municipal de Administração da Prefeitura Municipal de Rio 
do Sul, Santa Catarina, usando da competência que lhe confere 
Decreto nº 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:
Art. 1º Com fundamento ao disposto no Art. 22 e §§, da Lei Com-
plementar n. 207, de 28/09/2010, instituir comissão de Avaliação 
de Desempenho para servidores em Estágio Probatório do Centro 
Educacional Prefeito Matheus Alves Conceição, da Secretaria Mu-
nicipal de Educação e, designar como membros: Raquel Rosani 
Ramos Kopsch, matrícula 24899/01, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo Professor, nível III, classe “A” e designada para 
exercer as funções do cargo de Diretor, Cheila Simone Niehues, 
matrícula 23396/02, ocupante do cargo de provimento efetivo 
Professor, nível III, classe “C”, Josiani Sevegnani Conzatti, matrícu-
la 33944/04, ocupante do cargo de provimento efetivo Professor, 
nível III, classe “A” e, designar como suplente: Deise Montibe-
ler, matrícula 13579/03, ocupante do cargo de provimento efetivo 
Professor, nível III, classe “B”.

Art. 2º Esta comissão será responsável pelo acompanhamento e 
monitoramento do desempenho dos servidores pertencentes ao 
Centro Educacional supracitado, devendo obrigatoriamente ma-
nifestarem-se nos prazos e forma estabelecidos na presente lei e 
regulamento específico.
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MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 268/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: SEPATE - Serviços de Pavimentação e Terraplenagem 
Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da rua Indira Gandhi, bairro Boa Vista em 
Rio do Sul, com extensão de 398,00 metros, Lote 03
Valor: R$ 306.427,84 (trezentos e seis mil e quatrocentos e vinte 
e sete reais e oitenta e quatro centavos).
Prazo de Execução: 120 (cento e vinte) dias, salvo por comprova-
do motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 269/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Terraplenagem Azza Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da rua Chile, bairro Sumaré em Rio do Sul, 
com extensão de 131,02 metros, Lote 04
Valor: R$ 131.806,73 (cento e trinta e um mil e oitocentos e seis 
reais e setenta e três centavos).
Prazo de Execução: 120 (cento e vinte) dias, salvo por comprova-
do motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 270/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Terraplenagem Azza Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da rua Oswaldo Krieck, bairro Sumaré em 
Rio do Sul, com extensão de 345,40 metros, Lote 04
Valor: R$ 103.783,61 (cento e três mil e setecentos e oitenta e três 
reais e sessenta e um centavos).
Prazo de Execução: 120 (cento e vinte) dias, salvo por comprova-
do motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Resumos dos Contratos da Concorrência 124/2012
RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 265/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: KURTZ Empreendimentos Imobiliários Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em lajotas, dre-
nagem e sinalização viária da rua Francisco Salvador, bairro Bela 
Aliança em Rio do Sul, com extensão de 101,54 metros, Lote 02
Valor: R$ 55.102,93 (cinquenta e cinco mil e cento e dois reais e 
noventa e três centavos).
Prazo de Execução: 90 (noventa) dias, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 266/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: SEPATE - Serviços de Pavimentação e Terraplenagem 
Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da rua São Paulo, bairro Boa Vista em Rio 
do Sul, com extensão de 46,21 metros, Lote 03
Valor: R$ 25.112,58 (vinte e cinco mil e cento e doze reais e cin-
quenta e oito centavos).
Prazo de Execução: 90 (noventa) dias, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 267/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: SEPATE - Serviços de Pavimentação e Terraplenagem 
Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da Travessa Petrópolis, bairro Boa Vista 
em Rio do Sul, com extensão de 183,59 metros, Lote 03
Valor: R$ 89.985,55 (oitenta e nove mil e novecentos e oitenta e 
cinco reais e cinquenta e cinco centavos).
Prazo de Execução: 90 (noventa) dias, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
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Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Edital de Intimação de Decisão Proferida Em 
Processo Administrativo
RIO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE INTIMAÇÃO DE DECISÃO PROFERIDA EM PROCESSO 
ADMINISTRATIVO.

PELO PRESENTE EDITAL, FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO RE-
LACIONADOS DEVIDAMENTE INTIMADOS DAS DECISÕES PROFE-
RIDAS NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, EM FACE DA IMPOS-
SIBILIDADE DE INTIMAÇÃO VIA AVISO DE RECEBIMENTO (AR):

CONTRIBUINTE CPF/CNPJ PROTOCOLO Nº
Leonita Hoeller 903.149.139-04 135636
Jaime Girardi          866.602.769-04 132245
Adolfo Sieves 292.738.119-49 133657
Edelir Sandor 936.188.249-04 134751
Luiz Carlos da Silva 057.973.308-49 132191
Dilma Kustner - Espólio 547.900.859-53 135030
Valdecir Antunes Ribeiro 920.656.519-20 135862
Alvino Ricardo 247.454.139-04 121377
Cleber Roberto Paul 042.138.499-96 130851
Anselmo Preis           292.784.909-97 97875
Back Serviços Especiali-
zados Ltda    75.285.965/0001-77 135185
Evanir Almeida Gomes           866.586.119-04 133570
Ederson Luis Wilhelm           737.320.289-68 131105

Rio do Sul, 23 de agosto de 2012.
LEONICE WITTE
Protocolo Geral

EUGÊNIO VICENZI                                                                    
Secretário Municipal da Fazenda                                                 

CâMara MuniCiPal

Resumo do 1° Termo Aditivo ao Contrato N° 08/2011
RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 08/2011

A CÂMARA MUNICIPAL DE RIO DO SUL - SC torna pública a reali-
zação de renovação do contrato com a empresa Vivaz Comunica-
ção Eficiente LTDA.

Objeto: Prestação de serviços de Publicidade.
Dotação Orçamentária: 3.3.90.39.88.00.00.00.0000 - SERVIÇOS 
DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA.
Vigência: O prazo fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, com 
término em 01/08/2013.

Rio do Sul, 23 de agosto de 2012.
JOSÉ THOMÉ
Presidente da Câmara Municipal

Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 271/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Terraplenagem Azza Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da Estrada do Redentor, bairro Canta Galo 
em Rio do Sul, com extensão de 598,30 metros, Lote 05
Valor: R$ 460.165,16 (quatrocentos e sessenta mil e cento e ses-
senta e cinco reais e dezesseis centavos).
Prazo de Execução: 120 (cento e vinte) dias, salvo por comprova-
do motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 272/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: SEPATE - Serviços de Pavimentação e Terraplenagem 
Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da Estrada Navegantes, bairro Navegan-
tes em Rio do Sul, com extensão de 477,56 metros, Lote 06
Valor: R$ 300.024,34 (trezentos mil e vinte e quatro reais e trinta 
e quatro centavos).
Prazo de Execução: 120 (cento e vinte) dias, salvo por comprova-
do motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 23 de agosto de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 273/2012

Concorrência nº 124/2012
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: SEPATE - Serviços de Pavimentação e Terraplenagem 
Ltda

Objeto: execução de obras para pavimentação em asfalto, drena-
gem e sinalização viária da rua 13 de Agosto, bairro Navegantes 
em Rio do Sul, com extensão de 364,91 metros, Lote 06
Valor: R$ 299.484,80 (duzentos e noventa e nove mil e quatrocen-
tos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos).
Prazo de Execução: 120 (cento e vinte) dias, salvo por comprova-
do motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias mediante apresenta-
ção da Nota Fiscal de Prestação de Serviços.
Recurso: Próprios/Badesc
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Justificativa Inexigibilidade Nº 295/2012
JUSTIFICATIVA

O presente instrumento de justificativa se presta a cumprir o con-
tido no art. 26 a Lei 8.666/93 como antecedente necessário à 
contratação com inexigibilidade de licitação.
I - Objeto: Hospedagem para a idosa Sra. Elzira Hanel pelo perí-
odo de agosto a dezembro/2012, idosa referenciada no programa 
garantindo política do idoso em situação de vulnerabilidade social.
II - Contratado: INSTITUTO DE ENSINO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
- HOSPITAL SALVATORIANO SÃO LUIZ.

III - Caracterização da Situação que Justifica a Inexigibilidade: a 
Inexigibilidade de licitação para os referidos serviços se funda no 
caput do artigo 25 da Lei 8.666/93, e se justifica pela inviabilidade 
de competição existente na contratação.
IV - Razão da Escolha do Fornecedor: Trata-se de uma Instituição 
de Longa Permanência - ILPI, estabelecimento para atendimento 
integral institucional, cujo público alvo são pessoas acima de 60 
anos, que não dispõe de condições para permanecer com a família 
ou em seu domicílio. A ILPI contratada é a única da região com 
vaga disponível para atender a Senhora Elzira Hanel após a inter-
venção judicial que ocorreu no local se fez necessário a urgência 
no internamento. A instituição é receptível a prestação dos referi-
dos serviços, a idosos encaminhados por órgãos, a assistência na 
modalidade asilar ocorre no caso da inexistência do grupo familiar, 
abandono, carência de recursos financeiros próprios ou da própria 
família. Ficando evidenciada a inviabilidade de competição para a 
referida contratação.
V - Justificativa do Preço: os preços contratados são os praticados 
no mercado, para o referido tipo de serviço.
Assim, ratifico a presente justificativa e determino a publicação no 
site da Prefeitura e, por extrato, em jornal de circulação local ou 
estadual, em, no máximo, 5 dias.

JOALBERTO KALEMPA
Secretário de Assistência Social

Extrato do Termo Aditivo Nº 057/2012
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 057/2012

DA ESPÉCIE: Quinto Termo Aditivo ao Contrato/Convênio nº 
001/2011 firmado entre o FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE de São 
Bento do Sul e a SOCIEDADE MÃE DA DIVINA PROVIDÊNCIA/HOS-
PITAL E MATERNIDADE SAGRADA FAMÍLIA, CNES nº 2521792, 
tendo em vista o que dispõe as Portarias GM/MS nºs 1.721/2005, 
SAS/MS 635/2005, GM/MS 3.123/06 e GM/MS 3.277/06.
DO OBJETO: O presente tem por objeto integrar a CONVENIADA 
no Sistema Único de Saúde - SUS e definir a sua inserção na rede 
regionalizada e hierarquizada de ações e serviços de saúde, vi-
sando à garantia da atenção integral à saúde dos munícipes que 
integram a região de saúde na qual a CONVENIADA está inserida, 
e conforme Plano Operativo previamente definido entre as partes 
e aprovado na Comissão Intergestores Bipartite – CIB.
DA ALTERAÇÃO: Altera cláusula IX do Contrato, dos Recursos Fi-
nanceiros: 
I – Concessão de aumento no valor do Incentivo à Contratualiza-
ção (IAC), conforme Portaria GM 1.416, de 6 de julho de 2.012, 
alterando o valor anual estimado para execução do presente CON-
VÊNIO para R$ 11.485.024,32  (Onze milhões, quatrocentos e 
oitenta e cinco mil, vinte e quatro reais e trinta e dois centavos) 
conforme abaixo especificado: 

Resumo da Programa-
ção Orçamentária Mensal Anual
I – Alta Complexidade  - 
conforme produção R$ 579,45 R$ 6.953,40

Salto Veloso

Prefeitura

Portaria Nº. Dp00285/2012
PORTARIA Nº. DP00285/2012

Pedrinho Ansiliero, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, Estado 
de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere e ten-
do em vista o que consta a seu pedido;

RESOLVE:
Artigo 1º. Conceder LICENÇA PRÊMIO, no período de 23 de Agos-
to de 2012 a 23 de Novembro de 2012, conforme Artigo 83, do 
Estatuto dos servidores Públicos do Município de Salto Veloso, ao 
servidor (a) LUIZ NESI, ocupante do cargo de provimento efetivo, 
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, lotado no 
cargo de Carpinteiro.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
revogadas as disposições em contrário.

Salto Veloso-SC, 23 de Agosto de 2012.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Portaria Nº. Dp00286/2012
PORTARIA Nº. DP00286/2012

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC, no 
uso de suas atribuições, em conformidade com a Lei Orgânica do 
Município.

RESOLVE,
Artigo 1º. Fica exonerado, a pedido, a partir desta data, a Sra. DE-
BORA APARECIDA DOS SANTOS, do cargo de Auxiliar de limpeza.

Artigo 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Salto Veloso-SC, 20 de Agosto de 2012
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

São Bento do Sul

Prefeitura

Extrato de Inexigibilidade Nº 295/2012
EXTRATO DE PROCESSO LICITATÓRIO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 295/2012

OBJETO: Hospedagem para a idosa Sra. Elzira Hanel pelo período 
de agosto a dezembro/2012, idosa referenciada no programa ga-
rantindo política do idoso em situação de vulnerabilidade social.
CONTRATADO: Instituto de Ensino e Assistência Social - Hospital 
São Luiz Ltda.
VALOR: R$ 6.250,00.

SÃO BENTO DO SUL, 21 de agosto de 2012.
JOALBERTO KALEMPA
Secretário De Assistência Social
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CâMara MuniCiPal

Extrato Termo Aditivo Nº 002/2012
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 002/2012
DA ESPÉCIE: Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de 
Serviços nº 007/2009 firmado entre a Câmara Municipal de São 
Bento do Sul e Neje Soluções em Segurança Ltda, em 13 de agos-
to de 2012.

Considerando a previsão legal para alteração contratual, que tem 
como objeto Contratação de empresa de segurança, se faz ne-
cessária a majoração dos valores inicialmente contratados em R$ 
460,00 (quatrocentos e sessenta reais), em virtude de ampliação 
da segurança para vinte e quatro horas nos dias 07, 08 e 09 de 
setembro de 2012. As demais cláusulas e condições previstas no 
contrato primitivo, firmado em 16 de outubro de 2009, permane-
cem inalterados.

São Bento do Sul, 13 de agosto de 2012.
NILVA MARLI LARSEN HOLZ
Presidente da Câmara Municipal de São Bento do Sul

NEWTON MENDES JÚNIOR
pela Empresa Contratada

Extrato Termo Aditivo Nº 003/2012
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 003/2012
DA ESPÉCIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestação 
de Serviços nº 012/2010 firmado entre a Câmara Municipal de 
São Bento do Sul e Cidel Comércio, Representação e Assistência 
Técnica Ltda em 01 de setembro de 2010.

Considerando o término da vigência do contrato em 31 de agosto 
de 2012, que tem por objeto a contratação de empresa para con-
servação e manutenção preventiva mensal de 01 elevador social 
do Poder Legislativo, se faz necessária à prorrogação por mais 
doze meses a contar de 01 de setembro de 2012 à 31 de agosto 
de 2013, totalizando o valor de R$ 4.752,00 (quatro mil, setecen-
tos e cinquenta e dois reais). As demais cláusulas e condições 
previstas no contrato primitivo, firmando em 01 de setembro de 
2010, permanecem inalterados.

São Bento do Sul, 16 de agosto de 2012.
NILVA MARLI LARSEN HOLZ
Presidente da Câmara Municipal de São Bento do Sul

WILSON ZAMIGHNANI
pela Empresa Contratada

Extrato Termo Aditivo Nº 004/2012
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 004/2012
DA ESPÉCIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de 
Serviços nº 007/2011 firmado entre a Câmara Municipal de São 
Bento do Sul e Impulso Comunicação Ltda, em 02 de setembro 
de 2011.

Considerando o término da vigência do contrato em 02 de se-
tembro de 2012, que tem como objeto contratação de agência 
de publicidade e propaganda prestadora dos serviços de criação, 
produção, distribuição, veiculação, controle e acompanhamento 
de peças e campanhas publicitárias da Câmara Municipal, se faz 
necessária à prorrogação do contrato por mais seis meses a contar 
de 03 de setembro de 2012 a 02 de fevereiro de 2013, totalizando 
o valor de R$ 59.000,00 (cinquenta e nove mil reais). As demais 
cláusulas e condições previstas no contrato primitivo, firmado em 

II – Pré-fixado R$ 925.205,91 R$ 11.102.470,92
III - Complemento 
Cirurgias Eletivas /*Con-
sultas Pré Anestésica 
e OPM em Cirurgias 
Eletivas (Pós Fixado/Pós 
Produção) R$ 28.800,00 R$ 345.600,00
IV-FAEC – Estratégicos /
Campanha Cir. Eletivas 
(Pós Produção) R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

TOTAL R$ 957.085,36 R$ 11.485.024,32

II - A parcela mensal pré-fixada importa em R$ 925.205,91 (No-
vecentos e vinte e cinco mil, duzentos e cinco reais e noventa e 
um centavos) a ser transferida a CONVENIADA em parcelas duo 
decimais, conforme discriminado abaixo, e oneram recursos do 
CONVENENTE:

Detalhamento do Pré-
fixado (II) Mensal Anual
Média Complexidade 
Ambulatorial Urgência/
Emergência R$ 78.470,00 R$ 941.640,00
Média Complexidade 
Hospitalar R$ 336.525,07 R$ 4.038.300,84
Incentivo de Integração 
ao SUS – INTEGRASUS R$ 8.355,21 R$ 100.262,52
IAC - Programa de 
Reestruturação dos Hos-
pitais Filantrópicos R$ 79.265,63 R$ 951.187,56
Redes Urgência e 
Emergência (Trauma I, 
Cardiovascular I, AVC I) R$ 143.780,00 R$ 1.725.360,00

TOTAL R$ 646.395,91 R$ 7.756.750,92
Recursos financeiros 
repassados ao Hospital 
pela SMS (UTI, Plantão 
Médico PA, Obstétrico e 
Sobreaviso Médico)

R$ 277.310,00
R$ 3.327.720,00

Serviço de lavanderia 
para Unidades de Saúde 
da SEMUS R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

TOTAL GERAL R$ 925.205,91 R$ 11.102.470,92

O presente TERMO ADITIVO se faz retroativo à janeiro de 2012, 
vinculado o recurso financeiro  ao repasse do Ministério da Saúde.
As demais cláusulas e condições previstas permanecem inaltera-
das.

São Bento do Sul, 09 de agosto de 2.012.
Ass.: MARCUS MALUF, pelo Fundo.
Irmã NELSA HACKBARTH, pela Empresa Contratada.

Errata
ERRATA :

No Diário Oficial de Município Edição nº 1063 de 24 de agosto de 
2012, na publicação da Lei 3057 de 21 de agosto de 2012, onde 
se lê “Lei 1610 de 24 de julho de 2006”, leia-se “Lei 1837 de 22 
de maio de 2007.”
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Portaria IPRESBS Nº 368/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 368/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 30/08/2012 a 13/10/2012, à servidora MARLI LEH-
NERT, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor Anos 
Iniciais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme pe-
rícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Municipal 
nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 15/08/2012 a 29/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 30/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 369/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 369/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 16/08/2012 a 16/09/2012, à servidora VANESSA AMA-
RAL DE OLIVEIRA KINDERMANN, ocupante do cargo de provimen-
to efetivo de Professor Anos Finais, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 
e seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 01/08/2012 a 15/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 16/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 370/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 370/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 28/08/2012 a 15/11/2012, à servidora LUCINEIA 
CHAVES FOSCHERA, ocupante do cargo de provimento efetivo de 

02 de setembro de 2011, permanecem inalterados.

São Bento do Sul, 16 de agosto de 2012.
NILVA MARLI LARSEN HOLZ
Presidente da Câmara Municipal de São Bento do Sul

IVAN ROBERTO LIEBL
pela Empresa Contratada

iPreSBS

Portaria IPRESBS Nº 366/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 366/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, em 
decorrência de acidente de trabalho, no período de 21/08/2012 a 
03/11/2012, ao servidor SALVIO ROBERTO DE SOUZA, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo de Vigia, lotado na Secretaria 
Municipal de Administração, conforme perícia médica e de acordo 
com o art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 06/08/2012 a 20/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 21/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 367/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 367/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 21/08/2012 a 06/10/2012, à servidora LUCINDA 
ISABEL ZOLLNER KROHL, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Atendente Educativo, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 06/08/2012 a 20/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 21/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente
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Portaria IPRESBS Nº 373/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 373/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 30/08/2012 a 31/10/2012, à servidora ANA MARCIA 
MOROSCKO ROHRBACHER, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Auxiliar de Serviços, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 15/08/2012 a 29/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 30/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 374/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 374/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 07/09/2012 a 12/09/2012, à servidora TERESA 
PIASKOVSKI NECZYPOR, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Auxiliar de Serviços, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 23/08/2012 a 06/09/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 07/09/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 375/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 375/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 24/08/2012 a 29/08/2012, à servidora ZELIA DO 
CARMO DE PAULA DRECHSLER, ocupante do cargo de provimento 

Atendente Educativo, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da 
Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 13/08/2012 a 27/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 28/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 371/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 371/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 14/08/2012 a 28/08/2012, à servidora REGINA KO-
FFKE FERREIRA DE LIMA, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Oficial Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico e Turismo, conforme perícia médica 
e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 1718, 
de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 27/07/2012 a 10/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 14/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 372/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 372/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 31/08/2012 a 29/09/2012, à servidora CLAUDICENA 
FRANCISCA GASTALDI, ocupante do cargo de provimento efeti-
vo de Professor Anos Iniciais, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 16/08/2012 a 30/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 31/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente
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Portaria IPRESBS Nº. 376/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 376/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁ-
RIA, em decorrência de acidente de trabalho, pelo período de 
14/08/2012 a 12/09/2012, concedido à servidora JULIANA MEN-
GARDA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Atendente 
Educativo, lotada na Secretaria Municipal de Educação, através 
da Portaria IPRESBS nº. 189/2012, conforme perícia médica e de 
acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 
24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 14/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 377/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 377/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 16/08/2012 a 31/10/2012, concedido à servidora 
SALETE BELANDI, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saú-
de, através da Portaria IPRESBS nº. 105/2012, conforme perícia 
médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 
1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 16/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 378/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 378/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 05/08/2012 a 03/09/2012, concedido ao servidor 
ARNALDO PIEKARSKI, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Auxiliar de Operações, lotado na Secretaria Municipal de Obras 
e Serviços Urbanos, através da Portaria IPRESBS nº. 039/2012, 
conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da 
Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

efetivo de Auxiliar de Serviços, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 09/08/2012 a 23/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 24/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 379/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 379/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 31/08/2012 a 13/11/2012, à servidora VERA LUCIA 
SCHLUCUBIER WINSCHE, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Atendente Educativo, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 16/08/2012 a 30/08/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 31/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 381/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 381/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Revogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
concedido pela Portaria IPRESBS nº 363/2012, à servidora LEIDA 
TERESINHA MORVAN BELITZKI, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Professor Anos Iniciais, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, a partir de 24/08/2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 24/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente
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do Município,

DECRETA:
Art. 1º Ficam designados, os membros abaixo relacionados, para 
comporem a COMISSÃO ESPECIAL DE AVALIAÇÃO, que irá avaliar 
e expedir o competente Laudo de Avaliação, de bens móveis, de 
propriedade do Município de São Lourenço do Oeste, relacionados 
no Anexo Único deste Decreto, a fim de leiloá-los:
I - Lauri Alberto Centenaro, servidor público municipal, ocupan-
te do cargo efetivo de Fiscal de Tributos e Obras, matrícula nº 
374/01;
II - Norival João Cenci, servidor público municipal, ocupante do 
cargo em comissão de Diretor de Planejamento e Gestão, matrí-
cula nº 1243/04;
III - Nederlei Francisco Moreira, mecânico, inscrito no CPF sob o 
nº 502.144.469-72;
IV - Waldir Pan, empresário, inscrito no CPF sob o nº 346.441.139-
72;
V - Jocimar José Merigo, empresário, inscrito no CPF sob o nº 
880.786.399-53.

Art. 2º A Comissão deverá analisar os bens do Município e emitir 
um Laudo constando o estado de conservação e o valor do mes-
mo.

Art. 3º A Comissão deverá entregar o Laudo de Avaliação no prazo 
de 10 (dez) dias, a contar da data de publicação deste Decreto.

Art. 4º Os serviços de elaboração do Laudo de Avaliação mencio-
nados no art. 1º dar-se-ão de forma não onerosa ao Município.

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste, SC, 24 de agosto de 2012.
JOÃO CARLOS ECKER
Prefeito Municipal em Exercício

ANEXO ÚNICO
(Decreto 4.481, de 24 de agosto de 2012)

BENS A SEREM AVALIADOS

Nº Ordem Qtde. Descrição do Veículo

01 01

Marca: Honda, modelo: Honda CR-V EXL, tipo: Mis/
Camioneta, cor: preta, combustível: Gasolina, ano 
de fabricação: 2011, ano de modelo: 2011, chassi: 
3CZRE2870BG502604, RENAVAN: 308048130, placa: 
MIC6172, com registro patrimonial nº 6923.

02 01

Marca: Fiat, modelo: Siena HLX Flex, tipo: Pas/Auto-
móvel, cor: branca, combustível: Álcool/Gasolina, ano 
de fabricação: 2009, ano de modelo: 2010, chassi: 
8AP17241TA2092879, RENAVAN: 192145886, placa: 
MHM6779, com registro patrimonial nº 6803.

03 01

Marca: Peugeot, modelo: Boxer F350MH HDJ, tipo: 
Esp/Camionete/Ambulância, cor: branca, combustível: 
diesel, ano de fabricação: 2005, ano de modelo: 2006, 
chassi: 936ZCPMNB62000869, RENAVAN: 872510360, 
placa: MHQ5110, com registro patrimonial nº 2717.

04 01

Marca: Fiat, modelo: Uno Mille Way Econ, tipo: Pas/
Automóvel, cor: branca, combustível: Álcool/Gasolina, 
ano de fabricação: 2009, ano de modelo: 2010, chassi: 
9BD15844AA6271262, RENAVAN: 137997850, placa: 
MBJ3784, com registro patrimonial nº 6737.

São Lourenço do Oeste, SC, 24 de agosto de 2012.
JOÃO CARLOS ECKER
Prefeito Municipal em Exercício

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 05/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 380/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 380/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 08/08/2012 a 08/10/2012, concedido ao servidor 
GEOLIVIO FERREIRA DE FRANÇA, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Técnico em Segurança do Trabalho, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração, através da Portaria IPRES-
BS nº. 270/2012. Benefício concedido por Ofício de acordo com o 
art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 08/08/2012.

São Bento do Sul, 23/08/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

SaMae

Pregão 45/2012
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO Nº. 45/2012. O Serviço Autônomo Municipal de Água e 
Esgoto - SAMAE de São Bento do Sul-SC, torna público que às 
09:30h do dia 06/09/2012 realizará em sua sede, abertura de li-
citação na modalidade pregão, do Tipo Menor Preço Por Item, 
para: SERVIÇO DE RETIRADA DE LODO DA ETE CRUZEIRO, COM 
O CARREGAMENTO E TRANSPORTE REALIZADO PELA CONTRATA-
DA. O texto integral do Edital e maior esclarecimento poderá ser 
obtido na sede do SAMAE, na Rua Marechal Floriano, 214 - Centro, 
São Bento do Sul-SC, ou solicitado via Internet (www.samaesbs.
sc.gov.br).

CLAUDETE STAWNY 
Pregoeira

São Lourenço do Oeste

Prefeitura

Decreto Nº 4.481, de 24 de Agosto de 2012.
DECRETO Nº 4.481, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Designa membros para a Comissão Especial de Avaliação de bem 
móvel, para fins de alienação, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO DE SÃO LOURENÇO DO 
OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições do seu 
cargo conferidas pelo art. 55, incisos VII e XXVI da Lei Orgânica 
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São Pedro de Alcântara

Prefeitura

Decreto 104/2012
DECRETO 104/2012
ANULA E SUPLEMENTA VERBAS NO ORÇAMENTO FISCAL VIGEN-
TE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Al-
cântara, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais e de conformidade com a autorização que lhe confere a Lei 
695/2012:

DECRETA:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado 
a suplementar no total de R$ 50.000,00 ( Cinquenta mil reais ) a 
dotação abaixo identificada:

11 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

11.01.10.301.12.2051 - Func. e Manutenção da Coord.
Da Saúde R$ 50.000,00

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 
50.000,00

Art. 2º - Para atender o Artigo 1º deste Decreto fica o Chefe do 
Poder Executivo autorizado a anular R$ 50.000,00 ( Cinquenta mil 
reais ) na dotação abaixo identificada:

11 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

11.01.17.512.12.1.018 - Saneamento Básico R$ 10.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 
10.000,00

11.01.10.301.12.1.019 - Aquisição de Veículo - Saúde R$ 10.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 
10.000,00

11.01.10.301.12.2.052 - Func. e Manut. Da Coord. Saúde
Vigilância em Saúde R$ 5.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 5.000,00

11.01.10.301.12.2056 - Func. e manutenção do PACS R$ 15.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 
10.000,00
3.1.91.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 5.000,00

11.01.10.301.12.2.057 - Func. e Manutenção da Saúde
Bucal R$ 10.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 5.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 - Aplicações Diretas R$ 5.000,00

São Pedro de Alcântara, 15 de agosto de 2012.

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal

Decreto Nº 4.482, de 24 de Agosto de 2012.
DECRETO Nº 4.482, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
Altera o Decreto nº 3.275, de 29 de dezembro de 2005, que apro-
va o regulamento para a modalidade de licitação denominada de 
Licitação Pregão, para aquisição de bens e serviços comuns.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO DE SÃO LOURENÇO DO 
OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições conferi-
das pelos incisos VII e XV do art. 55 da Lei Orgânica do Município 
e tendo em vista o disposto na Lei 10.520 de 17 de julho de 2002,

DECRETA:
Art. 1º O Anexo Único do Decreto nº 3.275, de 29 de dezembro 
de 2005, que “aprova o regulamento para a modalidade de lici-
tação denominada de Licitação Pregão, para aquisição de bens e 
serviços comuns”, passa a vigorar acrescido do seguinte subitem:

“ANEXO ÚNICO
(DECRETO Nº 3.275, de 29 de Dezembro de 2005)
CLASSIFICAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS COMUNS

1.1.16. insumos agrícolas.” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste, SC, 24 de agosto de 2012.
JOÃO CARLOS ECKER
Prefeito Municipal em Exercício

Aviso de Retificação Data da Sessão Licitação 
140/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC, ATRAVÉS DO 
PREFEITO EM EXERCÍCIO, RETIFICA O HORÁRIO DE ABERTURA 
DA SESSÃO, PROCESSO LICITATÓRIO Nº 140/2012 PREGÃO PRE-
SENCIAL Nº 92/2012, publicado no DOM/SC Edição nº 1062, pág 
299, no que se refere a DATA E HORÁRIO da sessão de abertura, 
leia-se: 05/09/2012 14:00 HORAS.

JOÃO CARLOS ECKER
Prefeito em Exercício

Retificação Horário Processo Licitatório 141/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC, ATRAVÉS DO 
PREFEITO EM EXERCÍCIO, RECONTA O PRAZO PARA ABERTURA 
DA SESSÃO, PROCESSO LICITATÓRIO Nº 141/2012 PREGÃO PRE-
SENCIAL Nº 93/2012, publicado no DOM/SC Edição nº 1062, pág 
299, no que se refere a DATA E HORÁRIO da sessão de abertura, 
leia-se: 06/09/2012 14:00 HORAS.

JOÃO CARLOS ECKER
Prefeito em Exercício
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12

CHECHE DE 
SCHROEDER 
I, Rua Guara-
mirim, nº 313 
(01 Central 
de alarme SP 
6000; 01 Te-
clado K32; 15 
Sensores IVP 
(Infraverme-
lho passivo); 
02 Sirenes; 
01 Bateria; 01 
Transforma-
dor; 01 Caixa 
para Central);

15 dete-
tores 04 Mês 264,00 1.056,00

VALOR TOTAL R$ 1.056,00 

Cláusula 2ª – Fica a partir deste a Cláusula Quarta (do valor do 
contrato) no item 4.1, aditivado o valor de R$ 1.056,00 (um mil 
e cinquenta e seis reais), alterando o valor do contrato para R$ 
59.136,00 (cinquenta e nove mil, cento e trinta e seis reais).

Cláusula 3ª - Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato nº 
100/2011-PMS, desde que não contrariem o que ficou convencio-
nado no presente Termo Aditivo.
E por estarem de acordo com o presente instrumento de Termo 
Aditivo, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e for-
ma, para único efeito, com as testemunhas abaixo para que pro-
duza os jurídicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a 
cumprir o presente contrato por si e seus sucessores, em juízo ou 
fora dele.

Schroeder/SC, 23 de agosto de 2012.
CONTRATADA:
CASVIG CATARINENSE DE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA LTDA
CRISTIANE LONGHI TORTELLI
CPF nº. 924.808.370-68

CONTRATANTE:
Município de Schroeder
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal 

T E S T E M U N H A S:
1ª  Nome: ORLANDO TECILLA 2ª Nome: MARILENE BUSCH 
CPF nº. 311.753.079-34 CPF nº. 037.813.699-27

Timbó

Prefeitura

Portaria No 3034, de 31 de Julho de 2012
PORTARIA No 3034, DE 31 DE JULHO DE 2012
Exonera o Servidor Público Municipal Marcos Célio Correia, lotado 
na Administração Direta, em face do falecimento ocorrido em 28 
de julho do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferi-
das pelo art. 50, inciso I, c/c art. 70, Inciso II, alínea “a”, da Lei 
Orgânica do Município, e com fundamento no artigo 48, Inciso IX 
da Lei Complementar no 01, de 22/10/93, alterada pela Lei Com-
plementar nº 139, de 02/07/98, e,

Schroeder

Prefeitura

Termo Aditivo Nº. A57/2012 - PMS
TERMO ADITIVO Nº. A57/2012 – PMS
2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 
100/2011-PMS
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, pessoa jurídica de 
direito público, inscrita no CNPJ sob o nº. 83.102.491/0001-09, 
com paço municipal na Rua Marechal Castelo Branco, nº. 3.201, 
bairro centro, cidade de Schroeder/SC, neste ato representado 
pelo Ilmo. Prefeito Municipal, o Senhor Felipe Voigt, e,

CONTRATADA: CASVIG CATARINENSE DE SEGURANÇA E VIGI-
LÂNCIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº. 83.719.963/0001-77, 
estabelecida na Rua Getulio Vargas, nº 2729, Centro, na cidade de 
São José, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.103-400, doravante 
denominada simplesmente de CONTRATADA, neste ato represen-
tada legalmente pela Senhora Cristiane Longhi Tortelli inscrita no 
CPF sob o nº. 924.808.370-68, portadora da carteira de identidade 
nº. 6.564.264-SESPDC/SC.

Considerando o Contrato Administrativo nº. 100/2011-PMS, ce-
lebrado em 24 de maio de 2011, proveniente do Processo de 
licitação nº. 61/2011 – PMS, Modalidade Pregão Presencial nº. 
29/2011–PMS, para contratação de empresa especializada em 
serviços de monitoramento eletrônico ininterrupto, através de sis-
tema de alarme tele monitorado mediante sinais por linha telefô-
nica, a serem realizados em Unidades da Secretaria de Educação, 
Cultura, Esporte e Lazer da Prefeitura de Schroeder/SC, consoante 
demais condições contratuais.

Considerando o pedido de aditivo da Secretaria de Educação, Cul-
tura, Esporte e Lazer no total de R$ 1.056,00 (um mil e cinquenta 
e seis reais), para o período de setembro a dezembro de 2012. 
Devido à inauguração da nova creche em Schroeder I – Centro 
de Educação Infantil Municipal Ezélia Correia Lombardi, em 25 de 
agosto de 2012, será necessário estender os serviços de monitora-
mento eletrônico ininterrupto para resguardar este estabelecimen-
to público do vandalismo muito comum naquele local, tornando-se 
imprescindível estes serviços, para evitarmos transtornos e preju-
ízos conforme ocorridos durante a construção. 

Os recursos orçamentários destinados ao objeto em questão pro-
virão da dotação orçamentária 350 do ano de 2012.

Considerando-se que se enquadra-se nos termos do art. 65, § 1º 
da Lei Federal nº 8.666/93, bem como nas disposições contratu-
ais, conforme parecer da Procuradoria.

Considerando a aprovação do aditivo pela autoridade competente, 
qual seja, o Prefeito Municipal de Schroeder, em comum acordo 
entra as parte, CONTRATADA e CONTRATANTE, resolve-se:

Cláusula 1ª – Fica a partir deste a Cláusula Primeira (do objeto do 
contrato, e descrição) aditivada o item 12, com a quantidade de 04 
meses, de setembro a dezembro de 2012, totalizando o valor do 
item R$ 1.056,00 (um mil e cinquenta e seis reais), sendo:

ITEM DESCRIÇÕES
Quant. 
Detetores QTDE. UNID.

VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em1° de agosto de 2012; 142° ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3037, de 1° de Agosto de 2012
PORTARIA No 3037, DE 1° DE AGOSTO DE 2012
Concede exoneração à Servidora Pública Municipal Terezinha Fe-
lippi Zatelli, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a contar 
desta data.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, à Servidora Pública Municipal 
TEREZINHA FELIPPI ZATELLI, contratada temporariamente para o 
cargo de Auxiliar Operacional I, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, do Quadro dos Servidores Públicos do Município, pela 
Portaria n° 2573, de 1° de fevereiro de 2012, a contar desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em1° de agosto de 2012; 142° ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3038, de 1° de Agosto de 2012
PORTARIA No 3038, DE 1° DE AGOSTO DE 2012
Concede exoneração ao Servidor Público Municipal Everton Joacir 
Ribeiro, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Eco-
nômico, a contar desta data.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, ao Servidor Público Municipal 
EVERTON JOACIR RIBEIRO, contratado temporariamente para o 
cargo de Auxiliar Operacional I, lotado na Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico, do Quadro dos Servidores Públicos 
do Município, pela Portaria n° 2739, de 20 de março de 2012, a 
contar desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em1° de agosto de 2012; 142° ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Considerando a Certidão de Óbito matrícula n° 105668 01 55 2012 
4 00016 060 0003702 06, do Registro Civil das Pessoas Naturais-
Município de Ituporanga-SC,

RESOLVE:
Art.1° EXONERAR MARCOS CÉLIO CORREIA, Servidor Público Mu-
nicipal ocupante do cargo de provimento temporário de Motorista, 
lotado na Secretaria de Saúde e Assistência Social (Fundo Munici-
pal de Saúde), contratado pela Portaria n° 2544, de 16 de janeiro 
de 2012, em face do falecimento, a contar da data do óbito, ou 
seja, 28 de julho do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em31 de julho de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3035, de 1° de Agosto de 2012
PORTARIA No 3035, DE 1° DE AGOSTO DE 2012
Concede exoneração ao Servidor Público Municipal Luis Carlos de 
Souza, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar desta 
data.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, ao Servidor Público Municipal 
LUIS CARLOS DE SOUZA, contratado temporariamente para o car-
go de Auxiliar Operacional I, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação, do Quadro dos Servidores Públicos do Município, pela 
Portaria n° 2670, de 1° de março de 2012, a contar desta data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em1° de agosto de 2012; 142° ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3036, de 1° de Agosto de 2012
PORTARIA No 3036, DE 1° DE AGOSTO DE 2012
Concede exoneração à Servidora Pública Municipal Eva Aparecida 
Camargo, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a contar 
desta data.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, à Servidora Pública Municipal 
EVA APARECIDA CAMARGO, contratada temporariamente para o 
cargo de Auxiliar Operacional I, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, do Quadro dos Servidores Públicos do Município, pela 
Portaria n° 2960, de 19 de junho de 2012, a contar desta data.
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1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, à Servidora Pública Municipal 
GIGLIOLA CAROLINE NASATO, contratada temporariamente para 
o cargo de Auxiliar de Serviços Administrativos, lotada na Secreta-
ria Municipal da Fazenda e Administração, do Quadro dos Servido-
res Públicos do Município, pela Portaria n° 2825, de 02 de maio de 
2012, a contar de 21 de agosto do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em13 de agosto de 2012; 142° ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3031, de 27 de Julho de 2012
PORTARIA No 3031, DE 27 DE JULHO DE 2012
Designa Fabiano Martins Adriano, em substituição ao Atomir Se-
bastião Rufino, para compor a Comissão de Acompanhamento de 
Obras, a contar de 04 de julho do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições conferidas pelo art.50, 
c/c art.70, Inciso II, alínea “c”, da Lei Orgânica do Município, pro-
mulgada em 05 de abril de 1990, e tendo em vista o que dispõe os 
arts.67, 69 e 73, I, da Lei Federal no 8.666/93, resolve:

RESOLVE:
Art.1° Designar, FABIANO MARTINS ADRIANO, ocupante do cargo 
de provimento em Comissão de Assessor Institucional de Trânsito, 
em substituição ao Atomir Sebastião Rufino, para compor a Co-
missão de Acompanhamento de Obras, a contar de 04 de julho 
do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de julho de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3032, de 27 de Julho de 2012
PORTARIA No 3032, DE 27 DE JULHO DE 2012
Designa Moacyr Cristofolini Junior, em substituição a Kelen Man-
nes Knaesel, para compor a Comissão de Acompanhamento de 
Obras, a contar de 09 de julho do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições conferidas pelo art.50, 
c/c art.70, Inciso II, alínea “c”, da Lei Orgânica do Município, pro-
mulgada em 05 de abril de 1990, e tendo em vista o que dispõe os 
arts.67, 69 e 73, I, da Lei Federal no 8.666/93, resolve:

RESOLVE:
Art.1° Designar, MOACYR CRISTOFOLINI JUNIOR, ocupante do 
cargo de Engenheiro Civil, em substituição a Kelen Mannes Kna-
esel, para compor a Comissão de Acompanhamento de Obras, a 
contar de 09 de julho do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 

Portaria No 3040, de 03 de Agosto de 2012
PORTARIA No 3040, DE 03 DE AGOSTO DE 2012
Concede exoneração ao Servidor Público Municipal Emerson Roe-
pke, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar de 02 
de agosto do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, ao Servidor Público Municipal 
EMERSON ROEPKE, contratado temporariamente para o cargo de 
Professor, lotado na Secretaria Municipal de Educação, do Quadro 
dos Servidores Públicos do Município, pela Portaria n° 2596, de 06 
de fevereiro de 2012, a contar de 02 de agosto do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em03 de agosto de 2012; 142° ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3042, de 10 de Agosto de 2012
PORTARIA No 3042, DE 10 DE AGOSTO DE 2012
Concede exoneração à Servidora Pública Municipal Cindy Luize de 
Espindola Bertoldi, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a 
contar de 02 de agosto do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO, à Servidora Pública Municipal 
CINDY LUIZE DE ESPINDOLA BERTOLDI, contratada temporaria-
mente para o cargo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, do Quadro dos Servidores Públicos do Município, pela 
Portaria n° 2596, de 06 de fevereiro de 2012, a contar de 02 de 
agosto do corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em10 de agosto de 2012; 142° ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 3043, de 13 de Agosto de 2012
PORTARIA No 3043, DE 13 DE AGOSTO DE 2012
Concede exoneração à Servidora Pública Municipal Gigliola Caroli-
ne Nasato, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda e Adminis-
tração, a contar de 21 de agosto do corrente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art.70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, e 
pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro de 
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Município.

Preliminarmente, importante registrar que conforme definição 
contida no artigo 3º da Lei de Licitações: “A licitação destina-se a 
garantir a observância do princípio constitucional da isonomia, a 
seleção da proposta mais vantajosa para a administração e a pro-
moção do desenvolvimento nacional, e será processada e julgada 
em estrita conformidade com os princípios básicos da legalidade, 
da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, 
da probidade administrativa, da vinculação ao instrumento con-
vocatório, do julgamento objetivo e dos que lhes são correlatos.”

Tendo este dispositivo como norte para as licitações, deflui-se que 
a habilitação ou inabilitação das empresas participantes do certa-
me deverá levar em consideração os princípios básicos da legali-
dade, vinculados aos termos exigidos no instrumento licitatório.

A engenheira Luciana Hartmamm analisou os acervos técnicos 
apresentados pelas empresas, Central Engenharia Ltda. ME, Cro-
milux Tecnologia Ltda., ACMM Serviços de Engenharia Elétrica 
Ltda. e Instaladora Elétrica Guaramirim Ltda., certificando que to-
dos são compatíveis com o objeto do edital.

Em seguida os autos foram remetidos para o Setor de Contabi-
lidade, onde a contadora, Carla Moser, analisou os balanços pa-
trimoniais das empresas licitantes, onde também, verificou-se a 
regularidade de todos os balanços apresentados.

Superados os questionamentos em relação aos balanços patrimo-
niais e aos acervos técnicos, verificamos que todas as empresas 
participantes encontram-se aptas nessas duas exigências determi-
nadas no edital.

Passamos a análise do questionamento formulado pela empresa 
Cromilux Tecnologia Ltda:

Questiona que a empresa ACMM Serviços de Engenharia Ltda ME 
não atende os itens 7.1.6.1 que diz respeito a Certidão de Pessoa 
Jurídica junto ao CREA do domicilio do proponente, comprovando 
o registro da empresa na entidade profissional competente e dos 
respectivos responsáveis técnicos, bem como não atende ao item 
7.1.6.3 “a” que trata acerca da cópia da carteira de trabalho ou 
qualquer outro documento que comprove que o engenheiro elétri-
co pertence ao quadro permanente da empresa.

Não vislumbra-se dos documentos apresentados pela empresa 
ACMM Serviços de Engenharia Ltda ME, irregularidades que lhe 
impliquem a inabilitação, senão vejamos:

O questionamento da não apresentação da Certidão da Pessoa 
Jurídica junto ao CREA da empresa ACMM, pode ser superado 
tendo em vista que a empresa efetuou o cadastro junto ao Mu-
nicípio obtendo o certificado de registro cadastral, que é exigido 
para participação de licitações tipo tomada de preço. Sendo um 
dos documentos exigidos para obtenção do certificado de registro 
cadastral é a da Certidão da Pessoa Jurídica junto ao CREA (art. 
30, I da Lei 8.666/93).

Vale destacar que o objetivo de tal comprovação diz respeito jus-
tamente a verificação da situação cadastral da empresa partici-
pante do processo, fato pelo qual, se comprovada a regularidade 
da empresa licitante por outro documento (no caso CRC emitido 
pelo Município) que não a certidão de pessoa jurídica do CREA, 
não há que se falar em desrespeito ao ato convocatório (art. 32 § 
1º e 2º da Lei 8.666/93).

A Comissão de Licitação diligenciou a fim de averiguar a apresen-
tação da certidão de pessoa jurídica junto ao CREA da empresa 
ACMM nos documentos apresentados para obtenção do CRC do 

do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de julho de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria Nº 3033, de 31 de Julho de 2012
PORTARIA Nº 3033, DE 31 DE JULHO DE 2012
Retifica Portaria que autoriza contratação de Servidora lotada na 
Administração Direta.

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 70, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Muni-
cípio, e Lei nº 2.045, de 22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 
02/12/2009, Decreto 2530, de 11/11/2011, alterado pelos Decre-
tos n° 2710, de 05/04/2012 e n° 2755, de 05/06/2012,

Considerando-se o equívoco ocorrido no texto da justificativa da 
contratação temporária da servidora Lucia Helena Lenzi,

RESOLVE:
Art.1° RETIFICAR a Portaria n° 2534, de 12 de janeiro do cor-
rente, substituindo-se o texto da justificativa da contratação por: 
Processo Seletivo n° 01/2010.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 
de 2010.

Município de Timbó, em31 de julho de 2012; 142o ano de Funda-
ção; 78o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Aviso Edital Pregão Presencial N.º 36 2012 FMS - 
Equipamentos Policlínica
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE TIMBÓ
AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL N.º 36/2012 - FMS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO, ITENS DE INFORMÁTICA, 
MATERIAL ODONTOLÓGICO E DEMAIS ITENS DESTINADOS AO 
EQUIPAMENTO DA POLICLÍNICA PARA ATENDIMENTO À POPU-
LAÇÃO. ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os documentos de 
Habilitação e a Proposta de Preços até às 14h15min do dia 06 de 
setembro de 2012. ABERTURA: dia 06 de setembro de 2012 às 
14h25min. Os interessados poderão obter a íntegra do edital dia-
riamente no horário de expediente do Departamento de Licitações 
localizado na Avenida Getúlio Vargas, 700, Centro - Timbó/SC, ou 
no site: www.timbo.sc.gov.br/prefeitura/licitacoes.

Timbo (SC), 21/08/2012.
THOMAZ H. N. CAMPREGHER
Diretor de Administração

Decisão Habilitação Tomada de Preço N.º 61 2012
DECISÃO TOMADA DE PREÇO nº. 61/2012

Iniciado o procedimento da análise da documentação trazida pelas 
empresas participantes da presente tomada de preço na data de 
28 de julho de 2012, a Comissão de Licitação decidiu suspender 
o procedimento para diligências junto a Secretaria de Planeja-
mento, Trânsito e Meio Ambiente, e ao Setor de Contabilidade do 
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“Art. 32. Os documentos necessários à habilitação poderão ser 
apresentados em original, por qualquer processo de cópia autenti-
cada por cartório competente ou por servidor da administração ou 
publicação em órgão da imprensa oficial.
( )
§ 2o O certificado de registro cadastral a que se refere o § 1o do 
art. 36 substitui os documentos enumerados nos arts. 28 a 31, 
quanto às informações disponibilizadas em sistema informatizado 
de consulta direta indicado no edital, obrigando-se a parte a decla-
rar, sob as penalidades legais, a superveniência de fato impeditivo 
da habilitação”.

Do entendimento traçado por Marçal Justen Filho, em sua obra 
Comentários à lei de Licitações e Contratos Administrativos, Ed. 
Dialética, 2005, fls. 355:

“A obtenção do CRC demanda a apresentação de determinados 
documentos. Apresentados uma vez à Administração e obtido o 
CRC, torna-se dispensável renovar a apresentação. Logo, a res-
posta para a pergunta seria: o CRC dispensa a apresentação de 
todos os documentos que já foram apresentados.
Em suma, o CRC não produz vantagem para o licitante - a não ser 
aquela de dispensar a necessidade de renovar a apresentação de 
documentos que já tinham sido apresentadas em ocasião anterior.”

Assim sendo, considerando que a empresa cuja habilitação fora 
impugnada pela ausência da certidão da pessoa jurídica junto 
ao CREA, demonstra sua regularidade de constituição através do 
CRC, e não vislumbra-se impedimento em sua habilitação.

Superada a questão da não apresentação da certidão da pessoa 
jurídica junto ao CREA pela empresa ACMM, passamos a análi-
se do questionamento relativo a não apresentação pela empresa 
ACMM do contrato de prestação de serviço firmado com o enge-
nheiro eletricista não estar autenticado por algum órgão público.

O edital em seu item 6 “apresentação dos documentos”, no item 
6.1, determina que todos os documentos deverão ser apresenta-
dos na via original ou por processo de fotocópia que deverá ser 
autenticado.

Do contrato de prestação de serviço apresentado pela empresa 
ACMM verifica-se que esta apresentou o contrato original firma-
do junto com o engenheiro eletricista, Adelino Silvério Behling. 
Portanto cumpriu com o requisito do item 6 do edital. Não sendo 
motivo para sua inabilitação.

Ainda foi questionado pela empresa CROMILUX que a certidão de 
registro cadastral emitida pela CELESC apresentado pela empresa 
Central Engenharia Ltda ME, não possui na descrição a autoriza-
ção para trabalhar com iluminação pública.

Os atestados de capacidade técnica apresentados pela Central 
Engenharia Ltda. ME., estão de acordo com o objeto da licita-
ção, e ainda, verifica-se da documentação que há um atestado de 
capacidade técnica informando que a empresa já trabalhou com 
iluminação pública junto ao Município de Ermo. Pela análise dos 
acervos técnicos correspondente aos atestados de capacidade téc-
nica parecem que as atividades desenvolvidas pela empresa são 
mais complexas do que as exigidas pelo edital.

O atestado de capacidade técnica e o acervo técnico apresentado 
pela empresa Central Engenharia Ltda. ME., condizem com o ob-
jeto a ser licitado.

Apesar de na descrição do CRC da CELESC da empresa Central En-
genharia Ltda. não constar o serviço de iluminação pública, pode-
se constatar através dos acervos técnicos que a empresa possui 
capacidade de executar serviços em iluminação pública.

Município de Timbó, verificando sua regularidade junto ao CREA. 
Portanto, cumprindo com a exigência do item 7.1.6.1 do edital da 
tomada de preço 64/2012.

Não obstante, com relação a interpretação do edital de forma ex-
tensiva aos princípios norteadores da licitação, destacamos o en-
tendimento exarado pelo STJ, que, “mutatis mutandis” aplica-se 
ao caso em apreço, onde, asseguram que, havendo a comprova-
ção por outros meios da regularidade fiscal que determinado do-
cumento exigido no edital também faria, deve este ser considera-
do pela administração, conforme vislumbra-se do excerto abaixo:

“DIREITO ADMINISTRATIVO. LICITAÇÃO. CLÁUSULA EDITALÍ-
CIA REDIGIDA SEM A DEVIDA CLAREZA. INTERPRETAÇÃO PELO 
JUDICIÁRIO, INDEPENDENTEMENTE DE IMPUGNAÇÃO PELOS 
PARTICIPANTES. POSSIBILIDADE. No procedimento licitatório, as 
cláusulas editalícias hão de ser redigidas com a mais lídima cla-
reza e precisão, de modo a evitar perplexidades e possibilitar a 
observância pelo universo de participantes. A caducidade do direi-
to à impugnação (ou do pedido de esclarecimentos) de qualquer 
norma do Edital opera, apenas, perante a Administração, eis que, 
o sistema de jurisdição única consignado na Constituição da Repú-
blica impede que se subtraia da apreciação do Judiciário qualquer 
lesão ou ameaça a direito. Até mesmo após abertos os envelopes 
(e ultrapassada a primeira fase), ainda é possível aos licitantes 
propor as medidas judiciais adequadas à satisfação do direito pre-
tensamente lesado pela Administração. Consoante o magistério 
dos doutrinadores, a inscrição (da empresa proponente) no cadas-
tro de contribuintes destina-se a permitir a imediata apuração de 
sua situação frente ao Fisco. Decorre, daí, que se o concorrente 
não está sujeito à tributação estadual e municipal, em face das 
atividades que exerce, o registro cadastral constitui exigência que 
extrapola o objetivo da legislação de regência. A cláusula do Edi-
tal que, “in casu”, se afirma descumprida (5.5.1), entremeada da 
expressão “se for o caso”, só pode ser interpretada no sentido de 
que, a prova da inscrição cadastral (perante as fazendas estadual 
e municipal) somente se faz necessária se o proponente for des-
tas (Fazendas) contribuintes, porquanto a lei somente admite a 
previsão de exigência se ela for qualificável, em juízo lógico, como 
indispensável à consecução do fim. “In hiphotesi”, a impetrante, 
ao apresentar, com a sua proposta, certidões negativas de “débi-
tos” para com as Fazendas estadual e municipal ofereceu prova 
bastante “a permitir o conhecimento de sua situação frente aos 
Fiscos”, ficando cumprida a cláusula editalícia, ainda que legal se 
considerasse a exigência.Mandado de segurança concedido. De-
cisão unânime.”(STJ, MS 5655/DF, Ministro Demócrito Reinaldo, 
julgado em 27/05/1998).

Registra-se que na Tomada de Preço, um dos requisitos para par-
ticipação, é a certidão de registro cadastral que a empresa deve 
providenciar antecipadamente, e após deve apresentar no envelo-
pe da habilitação. Para que a empresa possa efetuar o CRC perante 
a Municipalidade, deve apresentar os documentos constantes no 
art. 27 e seguintes da Lei de Licitações e dentre esses documentos 
a serem apresentados pela empresa está a certidão de pessoa 
jurídica junto ao CREA (ou entidade profissional competente).

Do entendimento traçado por Hely Lopes Meirelles, em sua obra 
Direito Administrativo Brasileiro, Ed. Malheiros, 2003, fls. 310:
“( ) O CRC substitui todos os documentos enumerados nos 
arts. 28 a 31, desde que tais informações estejam disponibilizadas 
em sistema informativo de consulta direta indicado no edital, obri-
gando-se a parte a declarar, sob as penas da lei, a superveniência 
de fato impeditivo da habilitação.”

O art. 32 da Lei de Licitações é claro ao desobrigar os licitantes a 
apresentar nova documentação que já apresentou na ocasião para 
obter o certificado do registro cadastral:
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Servidores Públicos Municipais de Timbó, Sr. Wilmar Ramos Woj-
cik, demonstrou os programas e valores contemplados. Conforme 
material apresentado:

RECEITAS PREVISTAS

A documentação exigida no edital da tomada de preço é comple-
mentar, um documento completa o outro, sendo assim, entende-
mos que os documentos apresentados pelos participantes são o 
suficiente para demonstrar que todas as empresas estão habilita-
das a participar do certame.

E ainda é necessário lembrar que no processo licitatório o Poder 
Público sempre busca a proposta mais vantajosa, Marçal Justen 
Filho, em sua obra Comentários à lei de Licitações e Contratos 
Administrativos, Ed. Dialética, 2005, fls. 45:

“7) A Seleção da Proposta mais Vantajosa.

A licitação busca selecionar o contratante que apresente as melho-
res condições para atender a reclamos do interesse coletivo, tendo 
em vista todas as circunstâncias previsíveis (preço, capacitação 
técnica, qualidade, etc.).”

Ante todo o exposto, atendendo ao princípio da legalidade, vincu-
lação ao instrumento convocatório e considerando o interesse pú-
blico e os fundamentos acima apresentados, decidimos pela HABI-
LITAÇÃO de todas as empresas participantes do certame: Central 
Engenharia Ltda ME, Cromilux Tecnologia Ltda., ACMM Serviços de 
Engenharia Elétrica Ltda. e Instaladora Elétrica Guaramirim Ltda.

Intimem-se as empresas participantes acerca da presente decisão.

Timbó(SC), 23 de agosto de 2012.
BARBARA HOCHHEIM
Presidente da Comissão de Licitação

BENNO ADAM NETTO UDEMAR PELLIN
Secretário    Membro

Vigésima Ata de Audiência Pública do Município de 
Timbó-Ldo 2013
Vigésima Ata de Audiência Pública do Município de Timbó

Ata da vigésima audiência pública realizada para apresentar, dis-
cutir e definir as metas e prioridades da Administração Direta e 
Indireta do Município de Timbó, com a elaboração das diretrizes 
do orçamento de 2013, em atendimento ao parágrafo único do 
art. 48 da Lei Complementar nº 101 de 04 de maio de 2000, Lei 
de Responsabilidade Fiscal. Aos vinte e dois dias do mês de agosto 
de dois mil e doze, às quinze horas, no Auditório do Paço Munici-
pal, situado à Avenida Getúlio Vargas, 700, em Timbó, atendendo 
a convocação do Chefe do Poder Executivo, Sr. Laércio Demerval 
Schuster Júnior, em comunicado publicado aos quatorze dias do 
mês de agosto do ano de dois mil e doze, no Jornal do Médio Vale, 
edição nº 1.413, e ainda aos dezessete dias do mês de agosto de 
dois mil e doze, no Jornal do Médio Vale, edição nº 1.414. Reuni-
ram-se em audiência pública a população do Município de Timbó, 
representada pelos diversos segmentos da sociedade, membros 
do Poder Executivo, conforme lista de presença registrada em livro 
específico nº 01. Abrindo a audiência pública o Secretário Muni-
cipal da Fazenda e Administração, Sr. Daniel Agostini Neto, repre-
sentando o Prefeito Municipal, saudou os presentes e agradeceu 
a presença de todos e, coordenando os trabalhos, fez uma breve 
explanação sobre o tema da audiência, explicando os objetivos da 
vigésima audiência pública, destacando sua importância. Após a 
abertura, a contadora do Serviço Autônomo Municipal de Água e 
Esgoto, Sra. Luciane Zenke explanou sobre o planejamento finan-
ceiro do Município de Timbó para o ano de 2013, demonstrando 
a previsão das receitas e despesas da Administração Direta e In-
direta do Município. Dando continuidade, o Secretário Municipal 
da Fazenda e Administração, Sr. Daniel Agostini Neto, elencou as 
prioridades para investimentos governamentais para o exercício 
de 2013 e, em seguida, o contador do Instituto de Previdência dos 
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RECEITA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

UNIDADE GESTORA 62.151.600,00 1.630.000,00 21.660.000,00 - 85.441.600,00

PMT 71.620.000,00 1.630.000,00 21.660.000,00 - 94.910.000,00

Dedução Fundeb 9.468.400,00 - - - 9.468.400,00

RECEITA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

FUNDOS 6.819.000,00 1.435.000,00 - 10.500.000,00 18.754.000,00

FASS - - - 1.100.000,00 1.100.000,00

FUNPREV - - - 9.400.000,00 9.400.000,00

FMS 4.750.000,00 580.000,00 - - 5.330.000,00

FMAS 310.000,00 200.000,00 - - 510.000,00

FIA 80.000,00 - - - 80.000,00

FUNREBOMPOM 540.000,00 - - - 540.000,00

FUMTUR 65.000,00 160.000,00 - - 225.000,00

FUMTRAN 975.000,00 495.000,00 - - 1.470.000,00

FUMDEC 5.000,00 - - - 5.000,00

FMMA 94.000,00 - - - 94.000,00

RECEITA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

FUNDAÇÕES 711.000,00 385.000,00 - - 1.096.000,00

FME 55.000,00 285.000,00 - - 340.000,00

FCT 656.000,00 100.000,00 - - 756.000,00

RECEITA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

AUTARQUIA 7.500.000,00 21.110.000,00 3.230.000,00 - 31.840.000,00

SAMAE 7.500.000,00 21.110.000,00 3.230.000,00 - 31.840.000,00

RECEITA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

RECEITA DO MUNICÍPIO 86.650.000,00 24.560.000,00 24.890.000,00 10.500.000,00 146.600.000,00

DESPESA

DESPESA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

UNIDADE GESTORA 42.151.971,84 1.630.000,00 21.660.000,00 - 65.441.971,84

PMT 42.151.971,84 1.630.000,00 21.660.000,00 - 65.441.971,84

DESPESA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

FUNDOS 26.785.440,00 1.435.000,00 - 7.693.000,00 35.913.440,00

FASS - - - 1.093.000,00 1.093.000,00

FUNPREV - - - 6.600.000,00 6.600.000,00

FHT 20.000,00 - - - 20.000,00

FMS 19.296.940,00 580.000,00 - - 19.876.940,00

FMAS 1.548.000,00 200.000,00 - - 1.748.000,00

FIA 184.000,00 - - - 184.000,00

FUNREBOMPOM 541.000,00 - - - 541.000,00

FUMTUR 2.891.500,00 160.000,00 - - 3.051.500,00

FUMTRAN 2.007.000,00 495.000,00 - - 2.502.000,00

FUMDEC 55.000,00 - - - 55.000,00

FMMA 242.000,00 - - - 242.000,00

DESPESA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL
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FUNDAÇÕES 4.460.000,00 385.000,00 - - 4.845.000,00

FME 1.641.000,00 285.000,00 - - 1.926.000,00

FCT 2.819.000,00 100.000,00 - - 2.919.000,00

DESPESA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL

AUTARQUIA 7.380.000,00 21.110.000,00 3.230.000,00 - 31.720.000,00

SAMAE 7.380.000,00 21.110.000,00 3.230.000,00 - 31.720.000,00

DESPESA TOTAL RECURSOS PRÓPRIOS CONVÊNIOS OPERAÇÃO DE CRÉDITO SEGURIDADE SOCIAL TOTAL
CAMARA DE VEREADO-
RES 2.637.088,16 - - - 2.637.088,16

ENCARGOS ESPECIAIS 1.750.000,00 - - - 1.750.000,00

PASEP 1.082.000,00 - - - 1.082.000,00

RESERVA DE CONTIN-
GÊNCIA 403.500,00 - - 2.807.000,00 3.210.500,00

DESPESA DO MUNICÍPIO 86.650.000,00 24.560.000,00 24.890.000,00 10.500.000,00 146.600.000,00

ÍNDICES DE EDUCAÇÃO E SAÚDE

ÍNDICES DE EDUCAÇÃO VALOR %

RECEITA DE IMPOSTOS 62.378.000,00 -

APLICAÇÃO 17.465.840,00 28,00%

*Obrigatoriedade é de 25%.

ÍNDICES DE SAÚDE VALOR %

RECEITA DE IMPOSTOS 62.378.000,00 -

APLICAÇÃO 14.636.940,00 23,46%

*Obrigatoriedade é de 15%.

INVESTIMENTOS, MANUTENÇÃO E RESERVA DE CONTINGÊNCIA

ÍNDICES DE INVESTIMENTO VALOR %

INVESTIMENTO TOTAL 60.077.072,00 100,00%

PRÓPRIOS 10.627.072,00 17,69%

CONVÊNIOS 24.560.000,00 40,88%

OPERAÇÃO DE CRÉDITO 24.890.000,00 13,57%

ÍNDICES DE MANUTENÇÃO VALOR %

MANUTENÇÃO TOTAL 83.312.428,00 100,00%

PRÓPRIOS 75.619.428,00 90,77%

CONVÊNIOS 0,00 0,00%

SEGURIDADE FISCAL 7.693.000,00 9,23%

RESERVA DE CONTINGÊNCIA VALOR %

RECEITA TOTAL LÍQUIDA 146.600.000,00 100,00%

RESERVA TOTAL 3.210.500,00 2,19%

PRÓPRIOS 403.500,00 0,28%

SEGURIDADE FISCAL 2.807.000,00 1,91%

IDENTIFICAÇÃO DOS PROGRAMAS

0.001 – Processo Legislativo  2.637.088,16
0.005 – Operações Especiais com dívida e precatórios 1.750.000,00



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 115

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 106427/08/2012 (Segunda-feira)

de mutirão;
Implantação de nova adutora de água passando nas calçadas das 
Ruas Pomeranos, Fritz Lorenz e Blumenau;
Reconstrução das calçadas nas localidades onde serão implanta-
das as novas adutoras de água;
Substituição da rede de distribuição de água (de ferro para PVC);
Implantação da Estação de Tratamento de Esgoto;
Interligação das adutoras de água nas proximidades da Ponte do 
Binário Central;
Conclusão da construção do Centro de Convivência do Idoso;
Revitalização do espaço do Pavilhão Municipal – Áreas de lazer;
Rótula na confluência das Ruas Indaial e Fritz Lorenz;
Construção da Unidade de Saúde da Família no Bairro Pomeranos;
Aquisição do prédio do antigo BESC;
Construção da Unidade de Tratamento Intensivo no Hospital OASE;
Continuação das obras do Centro Integrado de Cultura;
Conclusão CRAS.

Encerrada a apresentação do planejamento dos programas e das 
prioridades, abriu-se espaço para questionamentos, sugestões e 
manifestações da comunidade a respeito do objeto da audiência 
pública. Em não havendo questionamentos e manifestações con-
trárias se decidiu pela aprovação unânime das propostas da Admi-
nistração Municipal. Não havendo mais nada a tratar, a audiência 
pública foi encerrada, lavrando-se a presente ata. 

Timbó, 22 de agosto de 2012.

LAÉRCIO DEMERVAL SCHUSTER 
JÚNIOR
Prefeito de Timbó

DANIEL AGOSTINI NETO
Secretário Municipal da Fazenda
e Administração

MARIA RAMOS GONZAGA PELIN
Secretária Municipal de Articulação Política e Institucional

Extrato da Ata de Registro de Preço N.º 113 2012
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO
PREGÃO PRESENCIAL N.º 113/2012
ÓRGÃO GESTOR: Prefeitura Municipal de Timbó

OBJETO: Registro de preço para contratação de serviços de mão 
de obra profissional para manutenção hidráulica e elétrica objeti-
vando atender as unidades da Secretaria de Saúde e Assistência 
Social
EMPRESAS FORNECEDORAS: Fabrício Anderson Zickuhr MEI
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 10.000,00 (dez mil reais)
MODALIDADE: Pregão Presencial
VALIDADE DA ATA: 31/12/2012
ÓRGÃOS PARTICIPANTES: Secretaria de Saúde e Assistência So-
cial

Timbó, 24/08/2012
THOMAS H.N. CAMPREGHER
Diretor de Administração

0.006 – Encargos do Município com o Pasep 1.082.000,00
0.010 – Gestão da Articulação das Políticas Públicas 1.045.000,00
0.012 – Gestão da Informação e Comunicação  1.015.000,00
0.013 – Defesa Civil 55.000,00
0.015 – Administração e Controle Municipal   3.294.000,00
0.016 – Gestão das Informações Financeiras do Município 
1.010.000,00
0.017 – Qualidade e Profissionalismo do Servidor  176.000,00
0.018 – Gestão da Tecnologia da Informação 342.000,00
0.020 – Educação Infantil de Qualidade       11.505.840,00
0.022 – Educação Fundamental de Qualidade                         10.950.131,84
0.025 – Gestão da Assistência a Saúde do Serv. Púb. Municipal  
1.093.000,00
0.027 – Gestão da Previdência Social – Regime Próprio  
6.600.000,00
0.030 – Desenvolv. Econ. com Geração de Emprego e Renda 
1.190.000,00
0.032 – Profissionalizante - Qualidade de Mão de Obra  65.000,00
0.034 – Apoio Incentivo ao Agricultor  1.692.000,00
0.036 – Turismo com Produtos, Atrativos e Divulgação 3.051.500,00
0.040 – Planejamento Territorial   4.001.000,00
0.044 – Gestão Ambiental e Desenvolvimento Sustentável 
242.000,00
0.046 – Sistema Viário e Mobilidade  2.502.000,00
0.048 – Gestão do Funrebompom  541.000,00
0.050 – Reestruturação da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos 
7.546.000,00
0.052 – Obras Públicas  21.030.000,00
0.060 – Gestão da Procuradoria Geral do Município 580.000,00
0.062 – Atenção Integral à Criança e ao adolescente 184.000,00
0.066 – Habitação Popular de Timbó FHT 20.000,00
0.070 – Gestão da Atenção Básica Timbó  9.250.940,00
0.072 – Gestão da Média e Alta Compl. Ambulatorial e Hospitalar   
8.206.000,00
0.074 – Gestão da Vigilância em Saúde      855.000,00
0.076 – Assistência Farmacêutica e Suporte Profilático        
415.000,00
0.078 – Gestão do SUS                 1.150.000,00
0.086 – Aprimoramento Gestão e Manut. Do Dpto e Equip. Sociais  
1.204.000,00
0.087 – Serviços de Proteção Social Básica               317.000,00
0.088 – Servs. de Proteção Social Esp. de Média e Alta Comp.  
227.000,00
0.090 – Man. do Esporte Amador, comunitário e de Rendimento  
1.074.000,00
0.091 – Apoio as Entidades Esportivas do Município    852.000,00
0.094 – Incentivo à Memória, História, Cultura e Arte  2.789.000,00
0.096 – Preservação, Manutençao e Divulgação Culural     
130.000,00
0.100 – Água Potável para todos 5.820.000,00
0.102 – Esgotamento Sanitário – Viva Cidade Sustentável     
23.300.000,00
0.104 – Gestão dos Resíduos Sólidos 2.600.000,00
9.999 – Reserva de Contingência  3.210.500,00 

Obs.: Considerando o Instituto de Previdência 

TOTAL GERAL 146.600.000,00

PRIORIDADES DE GOVERNO PARA O ANO DE 2013

Construção de ponte de concreto armado ligando os bairros Dona 
Clara e Pe. Martinho Stein;
Continuação das obras do complexo viário;
Conclusão da pavimentação da Rua Araponguinhas;
Conclusão da creche no Bairro Dona Clara;
Construção de quadra Poliesportiva no Bairro Vila Germer;
Pavimentação de diversas ruas conforme cronograma a ser esta-
belecido pelo setor de trânsito da Prefeitura, através do sistema 
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 756  325/2012

Página : 1 / 4

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AFP0907 8756019893 218 * II7463/0 10/05/2012 R$ 127,69 

AHR4252 8756019459 218 * I7455/0 08/04/2012 R$ 85,12 

AHY9677 8756019742 218 * I7455/0 04/05/2012 R$ 85,12 

AIN8874 8756019923 218 * I7455/0 13/05/2012 R$ 85,12 

AJD7551 8756019370 218 * I7455/0 03/04/2012 R$ 85,12 

AJE3994 8756019210 218 * I7455/0 28/03/2012 R$ 85,12 

ALL8394 8756019758 218 * I7455/0 03/05/2012 R$ 85,12 

APY1613 8756020082 218 * I7455/0 20/05/2012 R$ 85,12 

BIW0123 8756020099 218 * I7455/0 18/05/2012 R$ 85,12 

BVR5029 8756019179 1835673/2 28/03/2012 R$ 85,12 

BVU3448 8756019546 218 * I7455/0 15/04/2012 R$ 85,12 

BZD4083 8756019239 1835673/2 01/04/2012 R$ 85,12 

CDG8499 8756019765 218 * I7455/0 05/05/2012 R$ 85,12 

CJR5040 8756020046 218 * I7455/0 20/05/2012 R$ 85,12 

CNA4019 8756018848 218 * I7455/0 10/03/2012 R$ 85,12 

DFY9998 8756020053 1835673/2 15/05/2012 R$ 85,12 

DHG7194 8756019275 218 * I7455/0 07/04/2012 R$ 85,12 

DIL8886 8756019181 218 * I7455/0 29/03/2012 R$ 85,12 

GWV8900 8756019747 1835673/2 06/05/2012 R$ 85,12 

HLB9470 8756019277 218 * I7455/0 07/04/2012 R$ 85,12 

HLB9470 8756019320 218 * I7455/0 07/04/2012 R$ 85,12 

IHU6154 8756020036 2086050/3 15/05/2012 R$ 191,53 

IHU6154 8756020205 218 * I7455/0 24/05/2012 R$ 85,12 

IMH3622 8756019187 218 * I7455/0 31/03/2012 R$ 85,12 

JPK5259 8756019796 218 * I7455/0 03/05/2012 R$ 85,12 

KIU7558 8756020071 218 * I7455/0 19/05/2012 R$ 85,12 

1 / 4
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

LNU0990 8756019785 1835673/2 05/05/2012 R$ 85,12 

LWZ4784 8756019841 218 * I7455/0 10/05/2012 R$ 85,12 

LXH9608 8756019774 2086050/3 04/05/2012 R$ 191,53 

LXL1170 8756019909 218 * I7455/0 11/05/2012 R$ 85,12 

LXN8361 8756019256 1835673/2 05/04/2012 R$ 85,12 

LXP2864 8756019313 218 * II7463/0 05/04/2012 R$ 127,69 

LXS6596 8756019750 1835673/2 05/05/2012 R$ 85,12 

LXZ2837 8756020160 1835673/2 23/05/2012 R$ 85,12 

LYC6608 8756019833 218 * II7463/0 02/05/2012 R$ 127,69 

LYC8150 8756019535 218 * I7455/0 14/04/2012 R$ 85,12 

LYH5716 8756018720 1835673/2 08/03/2012 R$ 85,12 

LYM6279 8756019812 218 * I7455/0 05/05/2012 R$ 85,12 

LYM6279 8756020088 218 * I7455/0 20/05/2012 R$ 85,12 

LYM9643 8756020072 218 * I7455/0 19/05/2012 R$ 85,12 

LYM9643 8756020175 218 * I7455/0 23/05/2012 R$ 85,12 

LYO8529 8756019761 218 * I7455/0 04/05/2012 R$ 85,12 

LYO8529 8756019872 218 * I7455/0 11/05/2012 R$ 85,12 

LYP1051 8756019228 218 * I7455/0 26/03/2012 R$ 85,12 

LYP7397 8756020024 1835673/2 19/05/2012 R$ 85,12 

LZC2191 8756019804 218 * I7455/0 04/05/2012 R$ 85,12 

LZU0166 8756019968 218 * I7455/0 17/05/2012 R$ 85,12 

LZU0699 8756020109 218 * I7455/0 22/05/2012 R$ 85,12 

LZX8091 8756019606 218 * I7455/0 22/04/2012 R$ 85,12 

MAA0479 8756019894 1835673/2 11/05/2012 R$ 85,12 

MAX4217 8756018806 218 * I7455/0 06/03/2012 R$ 85,12 

MAZ3480 8756019798 218 * II7463/0 05/05/2012 R$ 127,69 

MBA2591 8756019944 218 * I7455/0 13/05/2012 R$ 85,12 

MBD3615 8756019146 218 * I7455/0 30/03/2012 R$ 85,12 

MBJ3801 8756020122 218 * III7471/0 24/05/2012 R$ 574,61 

MBQ1317 8756019770 218 * II7463/0 06/05/2012 R$ 127,69 

MBQ8864 8756018922 218 * I7455/0 12/03/2012 R$ 85,12 

MBT5958 8756019247 1835673/2 05/04/2012 R$ 85,12 

MBT7530 8756019781 1835673/2 03/05/2012 R$ 85,12 

MBX4580 8756019343 218 * I7455/0 02/04/2012 R$ 85,12 

MCI3247 8756020028 1835673/2 15/05/2012 R$ 85,12 

MCV2014 8756019333 218 * I7455/0 01/04/2012 R$ 85,12 

MCY5627 8756019757 218 * I7455/0 02/05/2012 R$ 85,12 
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MCY9832 8756018404 1835673/2 19/02/2012 R$ 85,12 

MDF3294 8756020138 1835673/2 25/05/2012 R$ 85,12 

MDF9813 8756019934 218 * I7455/0 07/05/2012 R$ 85,12 

MDX9423 8756019754 218 * I7455/0 01/05/2012 R$ 85,12 

MDX9423 8756019788 218 * I7455/0 01/05/2012 R$ 85,12 

MDY6295 8756020168 218 * I7455/0 21/05/2012 R$ 85,12 

MDY9249 8756019820 218 * I7455/0 03/05/2012 R$ 85,12 

MDZ5070 8756019639 218 * I7455/0 21/04/2012 R$ 85,12 

MEC4739 8756020022 1835673/2 19/05/2012 R$ 85,12 

MEZ8662 8756018675 2086050/3 01/03/2012 R$ 191,53 

MFH1455 8756018355 218 * I7455/0 14/02/2012 R$ 85,12 

MFS9525 8756019902 218 * I7455/0 12/05/2012 R$ 85,12 

MFT6953 8756020004 218 * I7455/0 18/05/2012 R$ 85,12 

MFT9539 8756019219 218 * I7455/0 31/03/2012 R$ 85,12 

MFV9433 8756018972 218 * II7463/0 17/03/2012 R$ 127,69 

MGB8107 8756020123 218 * I7455/0 24/05/2012 R$ 85,12 

MGC4791 8756019339 218 * I7455/0 07/04/2012 R$ 85,12 

MGK1872 8756020069 2086050/3 18/05/2012 R$ 191,53 

MGR8669 8756018782 2086050/3 07/03/2012 R$ 191,53 

MGY1572 8756020127 218 * I7455/0 24/05/2012 R$ 85,12 

MHG9088 8756019848 218 * I7455/0 14/05/2012 R$ 85,12 

MHN1333 8756019663 218 * I7455/0 24/04/2012 R$ 85,12 

MHP0164 8756019604 218 * I7455/0 20/04/2012 R$ 85,12 

MIH9126 8756019979 218 * I7455/0 17/05/2012 R$ 85,12 

MIK2745 8756019616 218 * I7455/0 18/04/2012 R$ 85,12 

MIM5089 8756019981 218 * I7455/0 17/05/2012 R$ 85,12 

MIQ7149 8756020080 218 * I7455/0 20/05/2012 R$ 85,12 

MIQ8832 8756019813 218 * I7455/0 02/05/2012 R$ 85,12 

MIR5205 8756019994 218 * I7455/0 17/05/2012 R$ 85,12 

MIS5430 8756018336 218 * I7455/0 09/02/2012 R$ 85,12 

MIX3414 8756018053 218 * I7455/0 31/01/2012 R$ 85,12 

MIY1051 8756019763 218 * I7455/0 04/05/2012 R$ 85,12 

MJH2360 8756018863 218 * I7455/0 14/03/2012 R$ 85,12 

MJH4444 8756018488 218 * II7463/0 14/02/2012 R$ 127,69 

MJZ1941 8756019306 218 * I7455/0 01/04/2012 R$ 85,12 

MLA0800 8756019694 218 * I7455/0 26/04/2012 R$ 85,12 

MLA0800 8756019791 218 * I7455/0 04/05/2012 R$ 85,12 
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TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

TIMBO/SC,  24 DE AGOSTO DE 2012

FABIANO MARTINS ADRIANO

AUTORIDADE MUN. DE TRÂNSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE 
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AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 

(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTÂNCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE  PELO  COMETIMENTO  

DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 098  1335/2012

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AHM1867 54766791C 162 * V5045/0 10/04/2012 R$ 191,53 

BOA9040 55369920D 2336920/0 06/02/2012 R$ 127,69 

HVY1031 55370147D 2336920/0 26/04/2012 R$ 127,69 

LXW5811 54762861C 230 * V6599/2 15/05/2012 R$ 191,53 

LYH5432 54767148C 230 * V6599/2 19/05/2012 R$ 191,53 

LZH8092 55370362D 230 * IV6580/0 04/06/2012 R$ 191,53 

LZH8092 55370366D 230 * V6599/2 23/05/2012 R$ 191,53 

LZI6968 54768446C 230 * XII6661/0 22/05/2012 R$ 127,69 

MCF1253 55370046D 230 * I6556/1 12/05/2012 R$ 191,53 

MCF1253 55370047D 230 * I6556/4 12/05/2012 R$ 191,53 

MCN6573 55642653D 230 * XI6653/2 12/04/2012 R$ 127,69 

MDR6028 55642570D 1755274/2 23/03/2012 R$ 191,53 

MDR6028 55642571D 1755274/1 23/03/2012 R$ 191,53 

MEG0400 55370326D 2336920/0 30/05/2012 R$ 127,69 

MFJ8687 54768415C 162 * I5010/0 04/04/2012 R$ 574,61 

MGJ4049 54768691C 230 * V6599/2 08/03/2012 R$ 191,53 

MGR8648 55369708D 230 * XI6653/2 16/02/2012 R$ 127,69 

MGR8648 55369709D 230 * VI6602/0 16/02/2012 R$ 191,53 

MHO7974 55369886D 230 * X6645/0 08/05/2012 R$ 127,69 
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

TIMBO/SC,  24 DE AGOSTO DE 2012

GILBERTO LUIZ DE AZEVEDO

DELEGADO DE POLICIA
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DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº 098  1336/2012

Página : 1 / 2

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AJO9128 55642728D 203 * V5967/0 04/05/2012 R$ 191,53 

ALU2804 55642752D 203 * V5967/0 17/05/2012 R$ 191,53 

LBS6646 55642751D 252 * VI7366/2 17/05/2012 R$ 85,12 

LZH8092 55369955D 1675185/1 23/05/2012 R$ 127,69 

MAQ1346 54768439C 231 * II * a6785/1 14/05/2012 R$ 191,53 

MAZ1416 55642748D 203 * V5967/0 16/05/2012 R$ 191,53 

MBV9867 55370157D 252 * VI7366/2 09/05/2012 R$ 85,12 

MCA4973 54768434C 181 * XVIII5550/0 10/05/2012 R$ 85,12 

MCF1253 55370045D 244 * III7056/1 12/05/2012 R$ 191,53 

MCO7436 55642739D 181 * XVII5541/1 07/05/2012 R$ 53,20 

MDE5987 55642744D 181 * XVII5541/1 10/05/2012 R$ 53,20 

MDR6028 55642572D 1675185/1 23/03/2012 R$ 127,69 

MFJ8687 54768416C 1955835/0 04/04/2012 R$ 127,69 

MFS0883 55642756D 203 * V5967/0 17/05/2012 R$ 191,53 

MHE0738 55642737D 187 * I5746/1 04/05/2012 R$ 85,12 

MHK8309 55642736D 252 * VI7366/2 04/05/2012 R$ 85,12 

MHS0328 55370257D 244 * I7030/2 19/05/2012 R$ 191,53 

MIT2568 55370050D 1675185/1 15/05/2012 R$ 127,69 

MJH3512 55369952D 1675185/1 23/05/2012 R$ 127,69 
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração Valor da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) 

NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS 

PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

TIMBO/SC,  24 DE AGOSTO DE 2012

FABIANO MARTINS ADRIANO

AUTORIDADE MUN. DE TRÂNSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 098  1333/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ICD3064 55370456D 2336920/0 25/06/2012

LYE2409 55370494D 2336920/0 25/07/2012

LYK2675 55370458D 2336920/0 25/06/2012

LYN7924 55370488D 2336920/0 25/07/2012

LZC2534 55370482D 2336920/0 20/07/2012

LZW2119 55370470D 2336920/0 29/06/2012

MBA5254 55370753D 2326912/0 03/07/2012

MCB6863 55370496D 2336920/0 25/07/2012

MFG1192 54768563C 230 * XI6653/2 13/07/2012

MHE2463 55370474D 2336920/0 29/06/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

TIMBO/SC,  24 DE AGOSTO DE 2012

GILBERTO LUIZ DE AZEVEDO

DELEGADO DE POLICIA

1 / 1

Edital de Notificação por Autuação Pelo Cometimento de Infração de Trânsito
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO POR AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO

Nº 756 324/2012
Nº 098 1333/2012
Nº 098 1334/2012
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 098  1334/2012

Página : 1 / 1

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

ARC8880 55370277D 1675185/1 21/06/2012

LYO5045 55642820D 1675185/1 03/07/2012

MBM7118 55642808D 203 * V5967/0 29/06/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

TIMBO/SC,  24 DE AGOSTO DE 2012

FABIANO MARTINS ADRIANO

AUTORIDADE MUN. DE TRÂNSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A  AUTORIDADE 

DE TRÂNSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA 

AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 

(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO 

ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA 

JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 257, 

PARÁGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA

SISTEMA DE INFRAÇÕES / SC  -  DETRAN.NET

DETRAN  -  DEINFRA

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  

DE  TRÂNSITO  Nº 756  324/2012

Página : 1 / 3

EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

AQX6703 8756020483 1835673/2 21/06/2012

AUZ1128 8756020840 1835673/2 13/07/2012

BPK5008 8756020696 218 * I7455/0 03/07/2012

BPK5008 8756020867 218 * I7455/0 14/07/2012

BRN5518 8756021110 218 * I7455/0 19/07/2012

CHY1939 8756020820 1835673/2 15/07/2012

DFL0103 8756020499 218 * I7455/0 23/06/2012

DNZ8594 8756021021 218 * III7471/0 13/07/2012

GUR6108 8756020758 1835673/2 05/07/2012

HSU0320 8756020685 218 * I7455/0 02/07/2012

IKS8992 8756020773 218 * I7455/0 04/07/2012

KEU3918 8756021127 2086050/3 20/07/2012

KIU7558 8756020775 218 * I7455/0 05/07/2012

LWS0809 8756021246 2086050/3 20/07/2012

LWV0697 8756021105 218 * II7463/0 19/07/2012

LWW4951 8756020815 1835673/2 11/07/2012

LYD0420 8756020771 218 * I7455/0 06/07/2012

LYJ3325 8756021030 218 * I7455/0 14/07/2012

LYT3392 8756021279 218 * I7455/0 19/07/2012

LYW4839 8756020720 218 * I7455/0 06/07/2012

LYZ1158 8756020785 218 * I7455/0 06/07/2012

LZF6706 8756021104 218 * I7455/0 18/07/2012

LZN4370 8756021285 218 * I7455/0 20/07/2012

LZQ9927 8756020737 1835673/2 07/07/2012

LZV9343 8756020727 218 * II7463/0 06/07/2012

LZW7237 8756020940 218 * I7455/0 14/07/2012
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MAB4892 8756021036 218 * I7455/0 15/07/2012

MAK8654 8756020858 218 * I7455/0 09/07/2012

MAM2001 8756020961 2086050/3 14/07/2012

MAV5029 8756021235 2086050/3 18/07/2012

MAW0782 8756020834 218 * I7455/0 15/07/2012

MAW9048 8756020489 218 * I7455/0 18/06/2012

MAX2372 8756020992 218 * III7471/0 16/07/2012

MBS7721 8756020532 218 * I7455/0 20/06/2012

MCC2261 8756020830 218 * I7455/0 14/07/2012

MCF3287 8756020518 218 * I7455/0 23/06/2012

MCJ9845 8756021270 218 * I7455/0 19/07/2012

MCP0508 8756020482 1835673/2 20/06/2012

MCS1716 8756021225 218 * I7455/0 21/07/2012

MCW0033 8756020526 218 * I7455/0 23/06/2012

MDB6676 8756020979 218 * I7455/0 15/07/2012

MDF5600 8756020607 218 * I7455/0 29/06/2012

MDR3199 8756020517 218 * I7455/0 23/06/2012

MEE2374 8756020718 218 * I7455/0 05/07/2012

MEW4607 8756020746 218 * I7455/0 06/07/2012

MFA9827 8756020804 218 * I7455/0 12/07/2012

MFH5798 8756020693 218 * I7455/0 02/07/2012

MFO4741 8756021259 218 * I7455/0 17/07/2012

MFW1655 8756021098 218 * I7455/0 20/07/2012

MFX2372 8756020930 218 * I7455/0 13/07/2012

MGN7887 8756020924 218 * I7455/0 13/07/2012

MGS3594 8756020904 218 * I7455/0 10/07/2012

MGW2226 8756021183 218 * I7455/0 20/07/2012

MGW8492 8756021213 218 * I7455/0 21/07/2012

MHG8542 8756021228 218 * I7455/0 21/07/2012

MHT0218 8756021223 218 * I7455/0 21/07/2012

MHX5092 8756020991 218 * I7455/0 16/07/2012

MHY9099 8756021010 2086050/3 16/07/2012

MID7695 8756020890 218 * I7455/0 09/07/2012

MIP3109 8756021099 218 * I7455/0 21/07/2012

MJE8778 8756020744 218 * I7455/0 04/07/2012

MKD0012 8756020859 218 * I7455/0 11/07/2012

MKI9098 8756021275 218 * I7455/0 19/07/2012
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EnquadramentoAuto de InfraçãoPlaca Data da Infração
Código da Infração /

Desdobramento

MKK2853 8756021256 218 * I7455/0 17/07/2012

MKL7920 8756020494 218 * I7455/0 21/06/2012

MKM1166 8756021165 218 * I7455/0 19/07/2012

MKS9869 8756020768 2086050/3 06/07/2012

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, 

FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 

23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5  (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O 

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À JARI.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.

TIMBO/SC,  24 DE AGOSTO DE 2012

FABIANO MARTINS ADRIANO

AUTORIDADE MUN. DE TRÂNSITO
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Processo de Licitação Nº 80/12 Concorrência Pública 
Nº 02/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE TUNÁPOLIS
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 80/12
Concorrência Pública nº 02/2012

O Município de Tunápolis, torna público, para o conhecimento dos 
interessados, que na forma da Lei 8.666, de 21/06/93, se acha 
aberto o Processo de Licitação, na modalidade de Concorrência 
Pública para seleção de Empresas do ramo industrial para a Con-
cessão de Direito Real de Uso de Imóvel de Propriedade da Mu-
nicipalidade, edificado com um Pavilhão Industrial DE 581,89 m², 
objetivando a instalação de indústria. Entrega das propostas até 
às 08h45min do dia 28/09/2012.
Informações e íntegra do Edital, no Setor de Compras do Mu-
nicípio de Tunápolis, ou pelo telefone (0xx493)632-11-22. 
Email:compras@tunapolis.sc.gov.br.

Tunápolis, SC, 27 de agosto de 2012.
ENOÍ SCHERER
Prefeito Municipal.

Turvo

Prefeitura

Decreto 46/2012
DECRETO Nº 046/12, de 21 de agosto de 2012.
SUPLEMENTA DOTAÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RONALDO CARLESSI, Prefeito Municipal de Turvo/SC, no uso de 
suas atribuições legais e de conformidade com o disposto no art. 
5º da Lei nº 2.108/11 (Lei Orçamentária Anual), de 13/12/2011.

DECRETA:
Art. 1º. Fica suplementado o crédito orçamentário no orçamento 
vigente da Prefeitura Municipal de Turvo no valor de R$ 95.000,00 
(noventa e cinco mil reais), assim classificados:
07.01 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS E SERVIÇOS PÚ-
BLICOS
15.452.0007.1.004 - VIAS URBANAS,PAVIM., PASSEIO PUBLICO E 
PRAÇA PUBLICA
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (76) - Aplicações Diretas   
R$ 95.000,00

Art. 2º. A execução do disposto no art. 1º correrá à conta do ex-
cesso de arrecadação, da fonte 0080 (recursos próprios) do exer-
cício de 2012.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo(SC), 21 de agosto de 2012.
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e registrado o presente Decreto nesta Secretaria na data 
supra.

CECÍLIA LINO FERREIRA CONTI
Secretária de Adm. e Finanças-designado.

Tunápolis

Prefeitura

Processo de Licitação N° 81/2012 Pregão Presencial 
Nº 60/2012
Processo de Licitação n° 81/2012
Pregão Presencial nº 60/2012

O Município de Tunápolis, torna público, para
o conhecimento dos interessados, que na forma
da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da
Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Lici-
tação, na modalidade de Pregão Presencial, pelo julgamento de 
menor preço por ITEM, que tem por objeto a aquisição de semen-
tes, insumos e ferramentas básicas e materiais destinados para o 
embelezamento dos jardins e principais ruas nesta Municipalidade.
Entrega dos envelopes será dia 11/09/2012 ás 9h30min.
Informações no Setor de Compras do Município de Tunápolis, ou 
pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Processo de Licitação N° 82/2012 Pregão Presencial 
Nº 61/2012
Processo de Licitação n° 82/2012
Pregão Presencial nº 61/2012

O Município de Tunápolis, torna público, para
o conhecimento dos interessados, que na forma
da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da
Lei 10.520, de 17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licita-
ção, na modalidade de Pregão Presencial, pelo julgamento de me-
nor preço por ITEM, que tem por objeto a aquisição de materiais 
de expediente para o Centro de Referencia da Assistência Social 
- CRAS, conforme Termo de Referencia constante no Anexo I.
Entrega dos envelopes será dia 11/09/2012 ás 14h30min.
Informações no Setor de Compras do Município de Tunápolis, ou 
pelo telefone(0xx493)632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Processo de Licitação Nº 22/2012 Medicamentos
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 22/2012
Edital de Pregão Presencial nº 16/2012

O Município de Tunápolis, através do Fundo Municipal da Saúde,
torna público, para o conhecimento dos interessados, que na for-
ma da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da Lei 10.520, de 
17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licitação, na modali-
dade de Pregão Presencial, pelo julgamento de menor preço por 
item, para entrega de forma imediata que tem por objeto a aquisi-
ção de Medicamentos, destinados à manutenção da farmácia, dos 
programas e dos serviços da Secretaria Municipal de Saúde.
Entrega das propostas até às 9h30min do dia 10/09/2012
Informações do Edital, no Setor de Compras do
Município de Tunápolis, ou pelo telefone (0xx49) 3632-11-22.
Email: compras@tunapolis.sc.gov.br.

BRUNO JOSÉ HEBERLE
Gestor do Fundo
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Pregão nº 0027/2012 e Contrato nº 162/2012.

Vargeão, SC, 24 de agosto de 2012.
VOLMIR FELIPE
Secretário Municipal de Administração e Fazenda

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VARGEÃO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: AP OESTE DIST. E COM. DE ALIMENTOS LTDA

OBJETO: Aquisição parcelada de alimentos e material de higiene e 
limpeza destinados ao PETI.
VALOR: R$ 3.210,50 (três mil duzentos e dez reais e cinqüenta 
centavos).
AMPARO LEGAL: LEIS 8.666/93 e 10.520/02 e suas alterações, 
Pregão nº 0027/2012 e Contrato nº 163/2012.

Vargeão, SC, 24 de agosto de 2012.
VOLMIR FELIPE
Secretário Municipal de Administração e Fazenda

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VARGEÃO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: OBJETIVA COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: Aquisição parcelada de alimentos e material de higiene e 
limpeza destinados ao PETI.
VALOR: R$ 749,95 (setecentos e quarenta e nove reais e noventa 
e cinco centavos).
AMPARO LEGAL: LEIS 8.666/93 e 10.520/02 e suas alterações, 
Pregão nº 0027/2012 e Contrato nº 164/2012.

Vargeão, SC, 24 de agosto de 2012.
VOLMIR FELIPE
Secretário Municipal de Administração e Fazenda

Videira

Prefeitura

Lei Nº 2.781/12
LEI Nº 2.781/12, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, faço saber a todos os mu-
nícipes que a Câmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a 
seguinte LEI:
Art. 1° Fica aberto, no Orçamento da Prefeitura Municipal de Videi-
ra, crédito adicional no valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais), 
à suplementação da seguinte dotação orçamentária:

11 - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 
01 - Departamento de Turismo e Cultura 
2.057 - Manutenção da Banda Municipal 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 60.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 60.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta da anulação das seguintes dotações orçamentárias:

11 - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 

Vargeão

Prefeitura

Extratos de Contratos
EXTRATOS DE CONTRATOS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VARGEÃO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: MOACIR BERTOL & CIA LTDA

OBJETO: Aquisição parcelada de alimentos e produtos de higiene 
e limpeza destinados ao CRAS.
VALOR: R$ 11.859,10 (onze mil oitocentos e cinqüenta e nove 
reais e dez centavos).
AMPARO LEGAL: LEIS 8.666/93 e 10.520/02 e suas alterações, 
Pregão nº 0028/2012 e Contrato nº 165/2012.

Vargeão, SC, 24 de agosto de 2012.
VOLMIR FELIPE
Secretário Municipal de Administração e Fazenda

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VARGEÃO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: AP OESTE DIST. E COM. DE ALIMENTOS LTDA

OBJETO: Aquisição parcelada de alimentos e produtos de higiene 
e limpeza destinados ao CRAS.
VALOR: R$ 1.911,53 (um mil novecentos e onze reais e cinqüenta 
e três centavos).
AMPARO LEGAL: LEIS 8.666/93 e 10.520/02 e suas alterações, 
Pregão nº 0028/2012 e Contrato nº 166/2012.
Vargeão, SC, 24 de agosto de 2012.
VOLMIR FELIPE
Secretário Municipal de Administração e Fazenda

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VARGEÃO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: OBJETIVA COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: Aquisição parcelada de alimentos e prosutos de higiene 
e limpeza destinados ao CRAS.
VALOR: R$ 986,45 (novecentos e oitenta e seis reais e quarenta 
e cinco centavos).
AMPARO LEGAL: LEIS 8.666/93 e 10.520/02 e suas alterações, 
Pregão nº 0028/2012 e Contrato nº 167/2012.

Vargeão, SC, 24 de agosto de 2012.
VOLMIR FELIPE
Secretário Municipal de Administração e Fazenda

Extratos de Contratos
EXTRATOS DE CONTRATOS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VARGEÃO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: MOACIR BERTOL & CIA LTDA

OBJETO: Aquisição parcelada de alimentos e material de higiene e 
limpeza destinados ao PETI.
VALOR: R$ 10.869,80 (dez mil oitocentos e sessenta e nove reais 
e oitenta centavos).
AMPARO LEGAL: LEIS 8.666/93 e 10.520/02 e suas alterações, 
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DECRETA
Art. 1° Fica aberto, no Orçamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$1.100.000,00 (Um milhão e 
cem mil reais), à suplementação das seguintes dotações orçamen-
tárias:

07 - Secretaria Municipal de Educação 
02 - Departamento de Ensino Fundamental 
2.033 - Manutenção do Fundeb - Ensino Fundamental 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0010.0
900.000,00
07 - Secretaria Municipal de Educação 
03 - Departamento de Ensino Infantil 
2.035 - Manutenção do Ensino de 0 a 6 anos 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0001.0 200.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 1.100.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do excesso de arrecadação do exercício de 2012.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 22 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 22 dias do mês de agosto de 2012.

MARIA APARECIDA BOSCATTO
Secretária de Administração em Exercício

Decreto Nº 10.165/12
DECRETO Nº 10.165/12, DE 23 DE AGOSTO DE 2012.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na 
Lei nº 2.679/11, de 14 de dezembro de 2011.

DECRETA
Art. 1° Fica aberto, no Orçamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos mil 
reais), à suplementação da seguinte dotação orçamentária:

09 - Secretaria Municipal de Infraestrutura 
01 - Departamento de Obras e Serviços Urbanos 
2.047 - Manutenção da Iluminação Pública 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0014.0
300.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 300.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do excesso de arrecadação do exercício de 2012.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 23 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

01 - Departamento de Turismo e Cultura 
2.055 - Festividades Culturais do Município 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 50.000,00

11 - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 
01 - Departamento de Turismo e Cultura 
2.058 - Manutenção do Observatório 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 10.000,00

TOTAL DA ANULAÇÃO 60.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as disposições 
em contrário.

Videira, 23 de agosto de 2012
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 23 
dias do mês de agosto de 2012.

MARIA APARECIDA BOSCATTO
Secretária de Administração em Exercício

Lei Nº 2.782/12
LEI Nº 2.782/12, DE 23 DE AGOSTO DE 2012
Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar termo de cessão de 
uso com o Estado de Santa Catarina, através do Corpo de Bombei-
ros Militar do Estado de Santa Catarina - CMBSC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faço saber a todos os Munícipes que a Câmara de Vereadores 
aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1°  Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
firmar termo de cessão de uso com o Estado de Santa Catarina, 
através do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catari-
na - CBMSC e o Município de Videira, de um veículo marca FORD, 
modelo Transit, tipo furgão/ambulância, combustível diesel, ano 
de fabricação/modelo 2011/2011, cor branca, chassi nº WF0XXX-
TBFBTE13063, placa MKG - 9322, adquirido com recursos do Fun-
do Municipal de Reequipamento do Corpo de Bombeiros Militar de 
Santa Catarina.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da 
Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 23 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 23 
dias do mês de agosto de 2012.

MARIA APARECIDA BOSCATTO
Secretária de Administração em Exercício

Decreto Nº 10.164/12
DECRETO Nº 10.164/12, DE 22 DE AGOSTO DE 2012.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na 
Lei nº 2.679/11, de 14 de dezembro de 2011.
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Curuca (toda extensão); Lauro Müller (esquina com a Rua Benja-
mim Graziotin sentido Rua Alberto Zoller); Antônio Ferlin (esquina 
com a Rua Lauro Müller até a Rua Adolfo Konder); José Formigheri 
(esquina com Avenida Manoel Roque até esquina com a Rua Fer-
nando Egger); Antônio Pinto (esquinas entre a Rua Adolfo Konder 
e a Rua Vigário Lourenço); Alberto Zoller (esquina com a Rua Lau-
ro Müller até a Rua Adolfo Konder); no dia 7 de setembro corrente 
ano, a partir das 06:30h, para a Realização de Desfile Cívico alusi-
vo às comemorações do Dia da Independência do Brasil.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 22 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 22 dias do mês de agosto de 2012.

MARIA APARECIDA BOSCATTO
Secretária de Administração em Exercício

Portaria Nº 1473/12
PORTARIA nº 1473/12
Concede Licença Prêmio

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores 
Públicos e, à vista do que consta do Processo Administrativo nº 
4525/12,

RESOLVE
Conceder Licença Prêmio de 03 (três) meses a MARINILCE DAL 
PIZZOL, Auxiliar de Enfermagem, de 1º de setembro de 2012 até 
1º de dezembro de 2012, referente ao qüinqüênio de 31 de julho 
de 1999 até 30 de julho de 2004.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, produzindo seus efeitos a 
partir de 1º de setembro de 2012.

Videira, 23 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 23 dias do mês de agosto de 2012.

MARIA APARECIDA BOSCATTO
Secretária de Administração em Exercício

Pregão Presencial N. 38/2012 - FMS
MUNICIPIO DE VIDEIRA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PREGÃO PRESENCIAL Nº 38/2012 - FMS

O Prefeito Municipal de Videira, através do Fundo Municipal de 
Saúde, torna público que fará realizar o Pregão Presencial nº 
38/2012 - FMS. 1. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
CONSERTO DO VEÍCULO AMBULÂNCIA DUCATO, PLACAS MFT - 
1319, FROTA 152 DA SECRETARIA DE SAÚDE. 2. TIPO: MENOR 
PREÇO POR LOTE. 3. CREDENCIAMENTO: a partir das 14:00 horas 
do dia 10 de Setembro de 2012, na Avenida Manoel Roque, nº 
188, Videira/SC. 4. ABERTURA: às 14:15 horas do mesmo dia. 5. 

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 23 dias do mês de agosto de 2012.

MARIA APARECIDA BOSCATTO
Secretária de Administração em Exercício

Decreto Nº 10.166/12
DECRETO Nº 10.166/12, DE 23 DE AGOSTO DE 2012
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na 
Lei nº 2.781/12, de 23 de agosto de 2012.
DECRETA
Art. 1° Fica aberto, no Orçamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil 
reais), à suplementação da seguinte dotação orçamentária:

11 - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 
01 - Departamento de Turismo e Cultura 
2.057 - Manutenção da Banda Municipal 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 60.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO 60.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta da anulação das seguintes dotações orçamentárias:

11 - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 
01 - Departamento de Turismo e Cultura 
2.055 - Festividades Culturais do Município 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 50.000,00

11 - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura 
01 - Departamento de Turismo e Cultura 
2.058 - Manutenção do Observatório 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 10.000,00

TOTAL DA ANULAÇÃO 60.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 23 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 23 dias do mês de agosto de 2012.

MARIA APARECIDA BOSCATTO
Secretária de Administração em Exercício

Portaria Nº 1472/12
PORTARIA nº 1472/12
Autoriza Interdição de Ruas

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribui-
ções legais e, à vista do contido no Processo Administrativo nº 
10.847/12,

RESOLVE
Art. 1º Autorizar a Interdição da Avenida Manoel Roque (toda 
extensão), a partir das 19:00h, do dia 6 de setembro de 2012 e 
no dia 7 de setembro de 2012, bem como nas Ruas: Juvelino Pires 
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Videira, 24 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital de Concurso Publico Nº 002/12 - Definitivo- 
FME.
CONCURSO PÚBLICO EDITAL DE Nº 002/2012 - FME
DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES

O Prefeito Municipal de Videira, Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, 
inciso II da Constituição Federal, juntamente com a Comissão Mu-
nicipal Fiscalizadora do Concurso Público, nomeada pela Portaria 
nº 1.306/12, torna público a realização de Concurso Público para 
provimento de vagas do quadro de pessoal da Prefeitura Munici-
pal, no âmbito da Fundação Municipal de Esportes,  mediante as 
condições previstas neste Edital.

Capítulo I
DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

A realização do certame seguirá as datas e prazos estipulados de 
acordo com o cronograma a seguir:

Item Cronograma das Atividades Período

1.
Período de inscrições exclusivamente pela 
internet (on-line)

27/08/2012 até 
27/09/2012 

2.
Último dia para pagamento da taxa de 
inscrição. 28/09/2012

3.

Prazo final para protocolo ou envio via 
sedex do requerimento e do laudo médico 
dos candidatos solicitarem condição 
especial para realização da prova, inclusive 
mãe nutriz. 20/09/2012

4.
Homologação das inscrições deferidas e 
indeferidas de todos os cargos. 05/10/2012 

5.
Prazo para recursos contra o resultado da 
homologação das inscrições 08 e 09/10/2012

6.
Publicação do edital de homologação defi-
nitiva das inscrições caso haja alterações

16/10/2012

7. Aplicação das provas escritas objetivas 04/11/2012 

8.

Divulgação do gabarito preliminar da prova 
objetiva escrita nos sites: da Prefeitura 
Municipal de Videira (www.videira.sc.gov.
br) e do Instituto Barriga Verde (www.
iobv.com.br) 05/11/2012 

9.
Recursos contra as questões e ao gabarito 
preliminar da prova objetiva escrita

06 e 07/11/2012

10.

Divulgação do gabarito definitivo da prova 
objetiva nos sites: da Prefeitura Municipal 
de Videira (www.videira.sc.gov.br) e do 
Instituto Barriga Verde (www.iobv.com.br)

12/11/2012

11.
Divulgação da classificação preliminar da 
prova escrita. 21/11/2012

12
Recursos contra classificação preliminar 
prova escrita 22 e 23/11/2012

13.
Convocação dos candidatos classificados 
para a realização da prova prática 28/11/2012

14. Aplicação da Prova Prática 02/12/2012

15.

Divulgação da  classificação  preliminar 
(contendo o resultado da prova escrita e 
da prova prática) 10/12/2012

16. Recursos contra a classificação preliminar 11 e 12/12/2012
17. Classificação final geral Até 21/12/2012

O cronograma acima poderá sofrer alterações, dependendo do 

OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital completo está disponível no site 
www.videira.sc.gov.br ou no Departamento de Licitações, no ho-
rário das 08:00 às 11:45 e das 13:30 às 17:45. 6. INFORMAÇÕES: 
Através dos telefones (49) 3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 23 de Agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Resultado Julgamento TP Nº 33/2012 - PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DO EDITAL DE TOMADA DE PRE-
ÇOS Nº 33/2012

A Comissão Permanente de Licitações, em cumprimento ao dispos-
to no art. 109, §1º da Lei nº 8.666/93, torna público o resultado 
do julgamento das propostas do processo licitatório em epígrafe, 
cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SUBSTITUI-
ÇÃO DO PISO DA QUADRA DO GINÁSIO MEDALHÃO, INCLUINDO 
MATERIAL E MÃO DE OBRA, CONFORME PROJETO BÁSICO, res-
tando vencedora a empresa NG Quadratec Construções Esportivas 
Ltda com o menor preço de R$ 192.619,36 (cento e noventa e 
dois mil, seiscentos e dezenove reais e trinta e seis centavos). 
Outrossim, ficam as licitantes participantes notificadas para, caso 
queiram, apresentem recurso, dentro do prazo de 5 (cinco) dias 
úteis, contados da data da publicação deste extrato.

Videira, 23 de agosto de 2012.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Tomada de Preços Nº 37/2012 - PMV
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 37/2012 - PMV

O Prefeito Municipal de Videira comunica aos interessados que 
se encontra aberta Tomada de Preços para CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE SINALIZAÇÃO HORIZONTAL EM 
DIVERSAS RUAS DA CIDADE, INCLUINDO MATERIAL E MÃO DE 
OBRA, CONFORME PROJETO BÁSICO. Informações na Avenida 
Manoel Roque, nº 188, fones (49) 3566-9012/3566-9034, no ho-
rário das 08:00 às 11:45 e das 13:30 às 17:45. As propostas e 
documentos serão recebidos até às 14:00h do dia 13 de Setembro 
de 2012. O Edital e seus anexos poderão ser obtidos ao custo de 
R$ 30,00 (trinta reais) no endereço supra mencionado.

Videira, 24 de Agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Comunicado Oficial- Concurso Publico Nº 002/2012- 
FME
COMUNICADO OFICIAL REFERENTE AO CONCURSO PÚBLICO - 
EDITAL Nº 002/12 - FME

Comunicamos que, em virtude de equívocos apresentados no 
Edital do Concurso Público nº 002/12 - FME onde constou, nos 
Anexos I e II, Atribuições e Conteúdo Programático para o cargo 
de “Profissional de Educação Física - Voleibol”, quando deveria ter 
constado para o cargo de “Profissional de Educação Física - Fut-
sal”, conforme previsto no Capitulo II, item 1, do referido Edital, 
deve ser DESCONSIDERADA a publicação do mesmo, realizada na 
Edição nº 1063, de 24 de agosto de 2012, no Diário Oficial dos 
Municípios de Santa Catarina e CONSIDERADA a publicação do dia 
27 de agosto de 2012.
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incorporação (para os candidatos do sexo masculino) e estar quite 
com as obrigações eleitorais; 
e - possuir os requisitos de escolaridade exigidos para o seu exer-
cício;
f - atender às exigências especiais para seu provimento, previstos 
na legislação específica de âmbito municipal; 
g – não ter sido demitido de serviço público Federal, Estadual ou 
Municipal, com impedimento de exercer função pública;
h – apresentar outros documentos exigidos;
i) Conhecer e estar de acordo com as exigências contidas no pre-
sente Edital.
2. O candidato que, na data da posse, não reunir os requisitos 
enumerados no item 1 deste Capítulo perderá o direito à investi-
dura no referido cargo.

Capítulo V
DAS INSCRIÇÕES
1. A inscrição do candidato implicará conhecimento e a tácita acei-
tação das condições do Concurso, tais como se acham definidas 
neste Edital e nas normas legais pertinentes, acerca das quais não 
poderá alegar desconhecimento.
1.1 Para evitar ônus desnecessário, o candidato deverá orientar-se 
no sentido de recolher o valor de inscrição somente após tomar 
conhecimento de todos os requisitos e condições exigidos para o 
Concurso.
2. As inscrições serão recebidas por meio do endereço eletrônico 
www.iobv.com.br do Instituto o Barriga Verde.
3. As inscrições ao Concurso serão realizadas exclusivamente no 
site do Instituto o Barriga Verde: www.iobv.com.br, por meio do 
Formulário de Inscrição via Internet, no período  de 27/08/2012 
até 27/09/2012, conforme descrito no cronograma do capítulo I 
deste edital,  observado o horário de Brasília.
3.1 As inscrições poderão ser prorrogadas por necessidade de or-
dem técnica e/ou operacional.
3.2 A prorrogação das inscrições de que trata o item anterior po-
derá ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos 
legais, a comunicação de prorrogação feita no site www.iobv.com.
br e da Prefeitura Municipal de Videira: www.videira.sc.gov.br.
4. Para inscrever-se, o candidato deverá acessar o endereço ele-
trônico www.iobv.com.br durante o período das inscrições e, por 
meio dos links referentes ao Concurso Público da Fundação Mu-
nicipal de Esportes de Videira, efetuar sua inscrição, conforme os 
procedimentos estabelecidos a seguir:
4.1 Ler e aceitar as normas do edital, preencher o Formulário de 
Inscrição e transmitir os dados pela Internet.
4.2 Efetuar o pagamento referente à inscrição, de acordo com as 
instruções constantes no endereço eletrônico, até o dia estabele-
cido conforme cronograma do capítulo I deste edital. 

4.2.1 O valor da taxa de inscrição para todos os cargos será de R$ 
60,00 (sessenta reais)

4.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de 
agências bancárias na localidade em que se encontra o candidato, 
o boleto deverá ser pago antecipadamente.
4.4 O candidato deverá efetuar o pagamento do valor da inscrição 
por boleto bancário, pagável em qualquer banco.
4.5 O boleto bancário, disponível no endereço eletrônico www.
iobv.com.br. deverá ser impresso para o pagamento do valor da 
inscrição, após a conclusão do preenchimento da ficha de solicita-
ção de inscrição on-line.
4.6 O candidato inscrito não deverá enviar cópia do documento de 
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade as informa-
ções dos dados cadastrais no ato de inscrição, sob as penas da lei.
4.7 Transcorridas quarenta e oito horas após o pagamento do bo-
leto bancário,  o candidato poderá conferir, no endereço eletrônico 
do Instituto o Barriga Verde, se os dados da inscrição foram re-
cebidos e se o valor da inscrição foi pago, podendo imprimir seu 
comprovante de inscrição. Em caso negativo, o candidato deverá 

número de inscritos, do número de recursos, intempéries e por 
decisão da Comissão Municipal Fiscalizadora do Concurso Público 
e do Instituto o Barriga Verde. 

Capítulo II
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
 
1. O Concurso Público será realizado sob a responsabilidade do 
Instituto o Barriga Verde, obedecidas as normas deste Edital.
2. Os candidatos nomeados  em cargos públicos, estarão subordi-
nados ao Regime Jurídico dos Servidores Públicos do Município de 
Videira – Lei Complementar nº 007/97 – Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município de Videira; Lei Complementar nº 23/02, de 
27 de março de 2002 e suas alterações (Regime Próprio de Previ-
dência dos Servidores do Município de Videira); e Lei Municipal nº 
001/93 e alterações.
3. A nomeação dos candidatos aprovados dentro do número de 
vagas deste certame, atenderá os dispositivos da RE/598.099/STF, 
de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal, respeitada a 
ordem de classificação.
4. O Concurso Público terá validade por dois anos, a contar da 
publicação da homologação, prorrogáveis por mais dois anos, a 
critério da administração.
5. A divulgação oficial das informações referentes a este Concurso 
Público dar-se-ão pela publicação de editais, por meio do órgão 
de publicação oficial do Município, no Diário Oficial dos Municípios 
(www.diariomunicipal.sc.gov.br), no site da Prefeitura Municipal 
de Videira (www.videira.sc.gov.br) e no site: www.iobv.com.br.

Capítulo III
DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORÁRIA, DA REMUNERA-
ÇÃO  E DA HABILITAÇÃO PROFISSIONAL

O Concurso Público destina-se ao provimento de vagas para cargo 
público, do quadro efetivo de vagas da Fundação Municipal de 
Esportes, previstas na Lei Municipal nº 001/93 e alterações, atual-
mente existentes, contratados pelo regime estatutário, de acordo 
com a tabela de cargos e vagas abaixo, e ainda das vagas que 
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.

Cargo
Carga Horária 
semanal Vencimento Vagas

Profissional de Educação 
Física – Futebol 40h R$ 1.560,33 01
Profissional de Educação 
Física – Futsal 40h R$ 1.560,33 01 
Profissional de Educação 
Física – Tênis de Mesa 40h R$ 1.560,33 01 

2.  Habilitação e escolaridade exigida para todos os cargos:  Gra-
duação em Educação Física – Bacharelado (Resolução nº 7/2004/
CNE e Resolução nº 4/CNE) ou Licenciatura Plena (Resolução 
03/87/CFE) e Registro no Órgão Fiscalizador da Profissão. 
2.1. No ato da admissão os candidatos aprovados deverão apre-
sentar Certidão Original de Regularidade Administrativa, Financei-
ra e Ética expedida pelo Conselho Regional de Educação Física 
– CREF3/SC.
3. A descrição dos cargos encontram-se no Anexo I do presente 
edital e os conteúdos programáticos constam do Anexo II.

Capítulo IV
DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
1. O candidato aprovado no Concurso Público de que trata este 
Edital será investido no cargo se atender às seguintes exigências, 
na data da posse:
a - ser brasileiro nato ou naturalizado;
b – ter, no mínimo, dezoito anos completos, no ato da posse;
c - estar em gozo com os direitos políticos;
d -  ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de 
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Capítulo VII
DAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E das 
condições especiais PARA REALIZAR AS PROVAS
1. De acordo com o Decreto Federal nº 3.298/99, como o número 
de vagas dos cargos a que se refere o presente Concurso Público 
é de apenas 1 (uma) vaga para cada cargo, não haverá  reserva 
de vagas para candidatos portadores de deficiência.
2. O candidato portador de deficiência que necessitar de condi-
ção especial para realização da prova deverá solicitá-la através do 
anexo III, até a data prazo estabelecida no cronograma, pessoal-
mente protocolando na PREFEITURA MUNICIPAL de VIDEIRA ou  
via Sedex , para  o Instituto o Barriga Verde, Avenida Luiz Bertoli, 
22 – 89.190-000 – Centro – Taió – SC.  (o Instituto o Barriga Verde 
e a Prefeitura não se responsabilizam por qualquer tipo de extravio 
que impeça a chegada da documentação a seu destino).
2.1 O candidato deverá encaminhar, junto à sua solicitação de 
condição especial para realização da prova, Laudo Médico (origi-
nal ou cópia autenticada) atualizado que justifique o atendimento 
especial solicitado.
2.2 O candidato que não o fizer até o término do prazo estabeleci-
do, terá sua solicitação indeferida, salvo nos casos de força maior 
e nos que forem de interesse da Administração Pública.
2.3 O atendimento às condições solicitadas ficará sujeito à análise 
da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
3. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a rea-
lização da prova, poderá fazê-lo em sala reservada, desde que o 
requeira conforme anexo III, observando os procedimentos cons-
tantes a seguir, para adoção das providências necessárias.
3.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a re-
alização da prova deverá solicitá-la através do anexo III, (até a 
data estabelecida no cronograma), pessoalmente protocolando na 
PREFEITURA MUNICIPAL, Avenida Manoel Roque, nº 188, Bairro 
Alvorada, Videira/SC ou  via Sedex, para  o Instituto o Barriga Ver-
de, Avenida Luiz Bertoli, 22 – 89.190-000 – Centro – Taió – SC, (o 
Instituto o Barriga Verde e a Prefeitura não se responsabilizam por 
qualquer tipo de extravio que impeça a chegada da documentação 
a seu destino) . 
3.2 Não haverá compensação do tempo de amamentação em fa-
vor da candidata.
3.3 A criança deverá ser acompanhada, em ambiente reservado 
para este fim, de adulto responsável por sua guarda (familiar ou 
terceiro indicado pela candidata). O Instituto o Barriga Verde não 
disponibilizará acompanhante para a guarda da criança e a can-
didata não poderá permanecer com a criança na sala de  prova.
3.4 Nos horários previstos para amamentação, a candidata lactan-
te poderá ausentar-se temporariamente da sala de prova, acom-
panhada de uma fiscal.
3.5 Na sala reservada para amamentação ficarão a candidata lac-
tante, a criança e uma fiscal, sendo vedada a permanência de 
adulto responsável por sua guarda (familiar ou terceiro indicado 
pela candidata), referido no item 3.3. ou quaisquer outras pessoas 
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

Capítulo VII
DAS PROVAS 
1. As provas serão realizadas no município de Videira – SC. 
2. Não será permitida a realização de provas em outro local, a não 
ser o determinado no Edital de Convocação;
3. O Concurso Público será composto de provas escritas objetivas 
e de provas práticas, de caráter classificatório para todos os car-
gos.

4. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 
4.1. Os itens da prova objetiva poderão avaliar habilidades que 
vão além do mero conhecimento memorizado, abrangendo com-
preensão, aplicação, análise, síntese e avaliação, valorizando a 
capacidade de raciocínio.
4.2 Cada item da prova objetiva poderá contemplar mais de uma 

entrar em contato com o Serviço de Atendimento ao Candidato – 
SAC do Instituto o Barriga Verde,  telefone (0XX47) 3562-1598, de 
segunda a sexta-feira, em dias úteis, das 10 às 16 horas (horário 
de Brasília), ou pelo e-mail concursos@iobv.com.br, para verificar 
o ocorrido.
4.8 As inscrições somente serão confirmadas após a comprovação 
do pagamento do valor da inscrição.
4.9 As solicitações de inscrição cujos pagamentos forem efetuados 
após o dia estabelecido no cronograma, não serão aceitas, nem 
serão acatados comprovantes de agendamento de pagamento, de-
pósitos em caixa rápido ou caixa eletrônico de auto-atendimento.
4.10 Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos de devolução 
da importância paga em hipótese alguma, a não ser no caso de 
cancelamento do concurso.
5. Ao inscrever-se, o candidato deverá indicar no Formulário de 
Inscrição o cargo a que deseja concorrer.
6. O local de realização da prova será somente no município de 
Videira – SC.
7. Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato ob-
servar atentamente as informações sobre a aplicação das provas, 
uma vez que é de sua responsabilidade manter-se informado so-
bre as publicações deste certame.
8. O candidato que efetivar mais de uma inscrição terá confirmada 
apenas a última, sendo as demais canceladas. Não sendo possível 
identificar a última inscrição efetivada, todas poderão ser cance-
ladas.
8.1. Será de inteira responsabilidade do candidato a viabilidade de 
apresentar-se nos locais e horários determinados para a realização 
das provas. 
9. Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos para alteração.
10. Das demais disposições sobre as inscrições:
10.1. Não serão aceitas inscrições por depósito em caixa eletrôni-
co, via postal, fac-símile (fax), transferência ou depósito em conta 
corrente, DOC, agendamento de pagamentos, pagamentos em 
caixas eletrônicos de auto-atendimento,  ordem de pagamento, 
condicionais e/ou extemporâneas ou por qualquer outra via que 
não as especificadas neste Edital.
10.2 Não serão aceitas as solicitações de inscrição que não aten-
derem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
10.3. Ao candidato será atribuída total responsabilidade pelo cor-
reto preenchimento do Formulário de Inscrição, reservando-se ao 
Instituto o Barriga Verde e a Prefeitura Municipal de Videira o di-
reito de excluir do Concurso Público aquele que não preencher 
esse documento oficial de forma completa, correta e legível e/ou 
fornecer dados inverídicos ou falsos.
10.4. O Instituto o Barriga Verde e a Prefeitura Municipal de Vi-
deira não se responsabilizam por solicitações de inscrições não 
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas 
de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, 
falta de energia elétrica, fechamento das agências bancárias, bem 
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a trans-
ferência de dados.
10.5. O descumprimento das instruções para inscrição implicará a 
não efetivação da inscrição.
10.6. O Instituto o Barriga Verde e a Prefeitura Municipal de Videi-
ra eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos 
para prestar as provas do Concurso Público.
10.7. A qualquer tempo, poder-se-á anular a inscrição, prova ou 
nomeação do candidato, desde que sejam identificadas falsidades 
de declarações ou irregularidades nas provas ou documentos.

Capítulo VI
DA HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES
1. Após análise das inscrições o Chefe do Poder Executivo homo-
logará as inscrições nos meios de publicações oficiais,  abrindo-se 
prazo recursal de 2 (dois) dias úteis para contestação.
2. Julgados os recursos interpostos, com o exame da documenta-
ção apresentada e satisfeitas as exigências, caso haja alteração, 
será divulgada nova homologação. 
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de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade forneci-
das por Órgãos Públicos ou Conselhos de Classe que, por força 
de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por 
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reser-
vista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdência Social, bem 
como Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia, na forma 
da Lei nº 9.503/97).
4.4.8.1. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de 
forma a permitir, com clareza, a identificação do candidato.
4.4.8.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no 
dia de realização das provas, documento de identidade original, 
por motivo de perda, roubo ou furto, deverá ser apresentado do-
cumento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial, 
expedido há, no máximo 30 (trinta) dias, sendo, então, submetido 
a identificação especial, compreendendo coleta de dados, de assi-
naturas e de impressão digital em formulário próprio.
4.4.8.3. A identificação especial será exigida, também, do candi-
dato cujo documento de identificação gere dúvidas quanto à fisio-
nomia, à assinatura ou à condição de conservação do documento.
4.4.9. O candidato deverá levar consigo o material de uso pessoal 
para realização da prova, sendo este obrigatoriamente: 02 (duas) 
canetas esferográficas de tinta azul ou preta de material transpa-
rente. Não serão fornecidas canetas no local. 
4.4.10. Para a segurança dos candidatos e a garantia da lisura do 
Concurso Público, o Instituto O Barriga Verde, poderá proceder, 
como forma de identificação, à coleta da impressão digital nas 
folhas de respostas personalizadas, de todos os candidatos no dia 
de realização das provas, bem como usar detector de metais.
4.4.11. Não haverá segunda chamada ou repetição de prova.
4.4.12. O candidato não poderá alegar quaisquer desconhecimen-
tos sobre a realização da prova como justificativa de sua ausência.
4.4.13. O não comparecimento às provas, qualquer que seja o 
motivo, caracterizará desistência do candidato e resultará em sua 
eliminação do Concurso Público.
4.4.14. Durante a realização das Provas não será permitida nenhu-
ma espécie de consulta ou comunicação entre os candidatos, nem 
a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer 
anotações.
4.4.15. Motivarão a eliminação do candidato do Concurso Público, 
sem prejuízo das sanções penais cabíveis, a burla ou a tentati-
va de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a 
outras relativas ao Concurso, aos comunicados, às Instruções ao 
Candidato ou às Instruções constantes da prova, bem como o 
tratamento indevido e descortês a qualquer pessoa envolvida na 
aplicação das provas.
4.4.16. Por medida de segurança os candidatos deverão deixar as 
orelhas totalmente descobertas à observação dos fiscais de sala, 
durante a realização das provas.
4.4.17. Poderá ser excluído do Concurso Público o candidato que:
a) apresentar-se após o horário estabelecido, não se admitindo 
qualquer tolerância;
b) apresentar-se em local diferente da convocação oficial;
c) não comparecer às provas, seja qual for o motivo alegado;
d) não apresentar documento que bem o identifique;
e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fis-
cal;
f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 01h (uma 
hora) do início das provas;
g) fizer anotação de informações relativas às suas respostas no 
comprovante de inscrição ou em qualquer outro meio, que não o 
autorizado pelo Instituto o Barriga Verde no dia da aplicação das 
provas;
h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Ca-
derno de Questões ou outros materiais não permitidos;
i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
j) lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas;
k) não devolver integralmente o material recebido;
l) for surpreendido em comunicação com outras pessoas ou utili-
zando-se de livro, anotação, impresso não permitido ou máquina 

habilidade de conhecimentos relativos a mais de uma área de co-
nhecimento e conhecimentos relativos à atribuição do cargo.
4.3. Será aplicado exame de habilidades e de conhecimentos, me-
diante provas objetivas com duração de 3 (três) horas, de caráter 
classificatório e se constituirão de questões objetivas de múltipla 
escolha, com 4 (quatro) opções de resposta em cada questão, 
com somente uma opção correta, distribuídas conforme quadros 
abaixo:

QUADRO DE QUESTÕES PARA OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 
COMPLETO:

PROVA No. QUESTÕES
VALOR POR 
QUESTÃO TOTAL PONTOS

Língua Portuguesa 05 0,22 1,10
Iniciação Esportiva 10 0,22 2,20
Treinamento Esportivo 10 0,22 2,20
Conhecimentos e regras 
específicas da modali-
dade 15 0,25 3,75
Lei Orgânica do Município02 0,15 0,30
Estatuto da Criança e do 
Adolescente 03 0,15 0,45
Total 45 10,00

4.4. DO HORÁRIO E LOCAL DA REALIZAÇÃO DA PROVA ESCRITA 
OBJETIVA

4.4.1. As provas escritas objetivas, serão realizadas em data con-
forme cronograma do capítulo I deste edital. O local será divul-
gado em edital de convocação e serão realizadas nos seguintes 
horários:

Fechamento dos 
Portões Início da Prova Término

Liberação do Ca-
derno de Provas

08h15min 08h30min 11h30min 11 horas

4.4.2. Na definição dos horários de realização das provas será con-
siderado o horário de Brasília.
4.4.3. A confirmação da data e as informações sobre horários, lo-
cais e distribuição dos cargos e candidatos por sala (ensalamento) 
serão divulgadas oportunamente por meio de edital próprio a ser 
publicado no site do Município de Videira (www.videira.sc.gov.br) 
e no site www.iobv.com.br.
4.4.4. Ao candidato só será permitida a realização das provas na 
respectiva data, local e horários se constar o seu nome no edital 
de convocação.
4.4.5. O candidato deverá chegar ao local da prova com no míni-
mo 30 (trinta) minutos de antecedência do horário de fechamento 
dos portões, para localizar sua sala e assinar a lista de presença. 
4.4.6.  Os portões de acesso às salas de provas serão fechados 15 
(quinze) minutos antes do horário de início das provas  e não será 
permitida a entrada de nenhum candidato após este horário, fi-
cando, automaticamente, excluído do certame. O candidato terá o 
tempo de 15 minutos para localizar sua sala, conferir seu material 
e documentação  e deverá estar em sala de provas até o horário 
previsto para o início das provas.
4.4.7. A identificação correta do local da prova e o compareci-
mento no horário determinado será de inteira responsabilidade 
do candidato.
4.4.8. Somente será admitido à sala de provas o candidato:
a) cujo nome conste da lista de homologação das inscrições
b) que se apresentar no portão até horário estabelecido para seu 
fechamento.
c) e estiver portando documento de identidade original que bem o 
identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas 
pelas Secretarias de Segurança Pública, pelas Forças Armadas, 
pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores; Cédula 
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4.4.29. Durante a realização da prova, sobre a carteira do candi-
dato deverá permanecer apenas seu caderno de prova, canetas, 
cartão de respostas, comprovante de inscrição e identidade.
4.4.30. Ao candidato aconselha-se que  no dia da realização da 
prova, leve consigo o comprovante de inscrição para possíveis 
conferências. Porém é indispensável a apresentação de documen-
to de identificação com foto.

4.5. DO PREENCHIMENTO DO CARTÃO-RESPOSTA 

4.5.1. As questões da prova serão do tipo múltipla escolha. O can-
didato deverá assinalar as respostas da prova objetiva no cartão 
de respostas, que será o único documento válido para a correção 
da prova. 
4.5.2. Poderá haver mais de um tipo de prova para cada cargo, 
neste caso o candidato deverá obrigatoriamente identificar o tipo 
de prova no seu cartão resposta.
4.5.3. Nas Provas Objetivas, o candidato deverá assinalar as res-
postas no CARTÃO-RESPOSTA, que será o único documento válido 
para a correção da prova. 
4.5.4. O preenchimento do CARTÃO-RESPOSTA será de inteira 
responsabilidade do candidato, que deverá proceder de confor-
midade com as instruções específicas no Caderno de Questões.
4.5.5.  Não será fornecido em nenhuma hipótese novo cartão-
resposta.
4.5.6. Não é de responsabilidade do fiscal de sala conferir se o 
candidato preencheu corretamente o cartão-resposta.
4.5.7. O candidato deverá conferir os seus dados pessoais impres-
sos no cartão-resposta, em especial seu nome, número de inscri-
ção e opção de cargo, e em seguida deverá assiná-lo.
4.5.8. Não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reser-
vado às respostas ou à assinatura, pois qualquer marca poderá 
ser lida pelas leitoras óticas, prejudicando o desempenho do can-
didato.
4.5.9. Os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente 
no cartão-resposta serão de inteira responsabilidade do candidato.
4.5.10. Não serão computadas questões não assinaladas ou que 
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que 
legível.
4.5.11. Em nenhuma hipótese, será considerado para correção e 
respectiva pontuação o caderno de questões.
4.5.12. Tendo em vista ser o processo de correção de provas por 
meio eletrônico - leitura ótica –, não haverá desidentificação dos 
cartões-respostas.
4.5.13. Será permitido aos candidatos copiar seu cartão de respos-
tas, para conferência com o gabarito oficial, podendo utilizar-se da 
folha de instruções do caderno de provas.
4.5.14.  O Gabarito Preliminar das provas objetivas será divulga-
do no site do Município de Videira (www.videira.sc.gov.br) e no 
site www.iobv.com.br,  no dia seguinte da data da realização das 
provas.
4.5.15. Por razões de ordem técnica, de segurança e de direitos 
autorais não serão fornecidas cópias das provas a instituições de 
direito público ou privado, nem mesmo sua publicação on-line, 
mesmo após o encerramento do certame.
4.5.16.  Aos candidatos só será fornecido o caderno de provas se 
o candidato permanecer em sala de provas até 30 (trinta) minutos 
antes do horário previsto para o término das provas.
4.5.17.  Ao concluir a sua prova, o candidato deverá retirar-se 
imediatamente do local de aplicação sem comunicar-se com os 
demais candidatos.
4.5.18. Os casos de alterações psicológicas ou fisiológicas (perío-
dos menstruais, gravidez, contusões, luxações, etc.) que impossi-
bilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosse-
guir ou que lhe diminuam a capacidade físico-orgânica, não serão 
considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

5. DA PROVA PRÁTICA

calculadora ou similar;
m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrônico ou 
de comunicação (bip, telefone celular, relógios digitais, walkman, 
agenda eletrônica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smar-
tphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores 
auriculares;
n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorren-
do em comportamento indevido.
4.4.18. Os aparelhos eletrônicos deverão ser desligados antes de 
embalados e assim permanecer até a saída do candidato do local 
de prova.
4.4.18.1 Os pertences pessoais dos candidatos deverão ser aco-
modados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova, 
onde deverão ficar durante todo o período de permanência dos 
candidatos na sala de prova.
4.4.18.2 O Instituto o Barriga Verde e a PREFEITURA MUNICIPAL 
não se responsabilizarão por perda ou extravio de documentos, 
objetos ou equipamentos eletrônicos ocorridos no local de realiza-
ção das provas, nem por danos neles causados.
4.4.19. No dia da realização das provas, na hipótese de o nome do 
candidato não constar nas listagens oficiais relativas ao local de 
provas estabelecido no Edital de Convocação, o Instituto o Barriga 
Verde procederá à inclusão do candidato, desde que apresente 
comprovante de Inscrição.
4.4.19.1 A inclusão de que trata o item 4.4.19 será realizada de 
forma condicional e será analisada pelo Instituto o Barriga Verde, 
na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de 
verificar a pertinência da referida inscrição.
4.4.19.2 Constatada a improcedência da inscrição, a mesma será 
automaticamente cancelada sem direito a reclamação, indepen-
dentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos 
os atos dela decorrentes.
4.4.20. Distribuídos os Cadernos de Questões aos candidatos e, 
na hipótese de serem verificadas falhas de impressão, o Coorde-
nador do Local de Prova, antes do início da prova, diligenciará no 
sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questões defeituosos;
b) proceder, em não havendo número suficiente de Cadernos para 
a devida substituição, a leitura dos itens onde ocorreram falhas, 
usando, para tanto, um Caderno de Questões completo;
c) estabelecer, prazo para compensação do tempo usado para re-
gularização do Caderno, se a ocorrência verificar-se após o início 
da prova.
4.4.21. Quando, após a prova, for constatado, por meio eletrônico, 
estatístico, visual, grafológico ou por investigação policial, ter o 
candidato utilizado processos ilícitos, sua prova será anulada e o 
candidato será automaticamente eliminado do Concurso.
4.4.22. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo 
previsto para a aplicação das provas em razão de afastamento do 
candidato da sala de prova.
4.4.23. Em hipótese nenhuma será realizada qualquer prova fora 
do local, data e horário determinados.
4.4.24. O candidato só poderá levar o caderno de provas se per-
manecer em sala até 30 (trinta) minutos antes do horário previsto 
para o término da prova.
4.4.25. Os três últimos candidatos que permanecerem na sala das 
provas deverão retirar-se do local simultaneamente, após lacra-
rem o envelope de provas.
4.4.26. A Comissão Especial poderá, justificadamente, alterar as 
normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos, 
desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do 
certame.
4.4.27. Não será aceita a solicitação de condição especial de prova 
se o candidato não comprovar a sua deficiência, e requerer tais 
condições nos termos deste edital.
4.4.28. Durante a realização da prova, não serão fornecidas, por 
qualquer membro da equipe de aplicação da mesma e/ou pelas 
autoridades presentes, informações referentes ao conteúdo da 
prova e/ou critérios de avaliação/classificação.
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Critérios Pontuação

1
Preparação, planejamento e organização 
do plano de treinamento por escrito 20

2
Apresentar adequação da proposta de 
aula/treino ao conteúdo solicitado 20

3
Apresentar adequação da proposta a faixa 
etária solicitada 20

4

Apresentar clareza de ideias, atualização e 
profundidade na abordagem das principais 
características, indicações e contra-indica-
ções da modalidade escolhida 20

5
Demonstrar criatividade no desenvolvimen-
to dos exercícios 20
PONTUAÇÃO TOTAL 100 pontos

Capítulo IX
DA CLASSIFICAÇÃO FINAL 
1. Somente serão considerados aprovados os candidatos que obti-
verem nota final igual ou superior a 5,00 (cinco).
1.1. Para obtenção da nota final, será utilizada a seguinte fórmula: 
NF = NPE + (NPP x 2) ÷ 3, onde NF= Nota Final, NPE = Nota da 
Prova Escrita e NPP = Nota da Prova Prática; (Exemplo: NF = 8 + 
(7 x 2) ÷ 3; Nota final 7,33)
2. A classificação dos candidatos aprovados obedecerá à ordem 
decrescente das notas obtidas, expressas com 2 (duas) casas de-
cimais.
3. Não serão divulgadas as notas dos candidatos que não atingi-
rem a nota mínima para aprovação, os quais poderão solicitar seu 
boletim de notas através do email concursos@iobv.com.br.

Capítulo X
DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
1. Em caso de empate nas notas,  para fins de classificação final, 
como critério de desempate, terá preferência o candidato que:
 possuir maior idade dentre os candidatos com mais de 60 (ses-
senta) anos, completados até o último dia do prazo de inscrição, 
nos termos do Art. 27 da Lei nº 10.741/2003, considerando-se o 
ano, o mês e o dia do nascimento;
Que obtiver maior nota na prova de conhecimentos específicos;
De maior idade;

Capítulo XI
DOS RECURSOS E REVISÕES 
1. Serão admitidos recursos das seguintes fases:
a) do presente edital;
b) do não deferimento do pedido de inscrição;
c) da formulação das questões;
d) da discordância com o gabarito das provas escritas;
e) da classificação da prova escrita;
f) da classificação da prova prática;
g) da classificação geral no concurso.
2.  Os recursos contra este Edital poderão ser efetuados por qual-
quer cidadão no prazo de dois dias, contados da data de publica-
ção do mesmo, mediante requerimento dirigido ao Prefeito Muni-
cipal e protocolado na Prefeitura Municipal de Videira, localizada 
na Avenida Manoel Roque, nº 188, Bairro Alvorada, na cidade de 
Videira/SC.
2.1. Os recursos contra a homologação do resultado do concurso, 
igualmente devem ser dirigidos mediante requerimento dirigido ao 
Prefeito Municipal e protocolado na Prefeitura Municipal de Videi-
ra, localizada na Avenida Manoel Roque, nº 188, Bairro Alvorada, 
na cidade de Videira/SC.
3.  Os recursos, nos termos do modelo anexo IV deste Edital, 
deverão conter nome do candidato recorrente, nome do cargo, 
número de inscrição, endereço completo para correspondência, 
assinatura do mesmo, sua fundamentação, que deverá ser clara 
e objetiva, quando for referente à questões citar a bibliografia 
consultada e será dirigido ao Instituto o Barriga Verde  e deverá 

5.1. A prova prática será realizada de acordo com a modalidade 
esportiva escolhida e consistirá em execução de fundamentos de 
cada modalidade.
5.2. Para a prova prática serão convocados por Edital os candi-
datos habilitados nas Provas Objetivas, na ordem decrescente de 
notas, até a colocação correspondente a 10 (dez) vezes o número 
de vagas oferecidas no presente concurso.
5.3.  A prova prática terá caráter classificatório, e será avaliada na 
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.4. Será desclassificado do certame o candidato que não compa-
recer à aplicação da prova, ou que deixar de pontuá-la.
5.5. Não haverá repetição na execução dos testes, exceto nos 
casos em que a banca examinadora concluir pela ocorrência de 
fatores de ordem técnica, não provocados pelo candidato, que 
tenham prejudicado o seu desempenho.
5.6. O aquecimento e preparação para a prova são de responsabi-
lidade do próprio candidato, não podendo interferir no andamento 
do concurso.
5.7. Em razão de condições climáticas, a critério da banca exami-
nadora, o exame prático poderá ser cancelado ou interrompido, 
acarretando o adiamento da prova para nova data, hipótese em 
que, os candidatos realizarão todos os testes novamente, despre-
zando-se os resultados já obtidos.

5.8.  DA APLICAÇÃO DA PROVA PRÁTICA
5.8.1 As provas práticas serão realizadas no Município de Videira , 
em data e local a ser anunciado, quando da classificação final da 
prova escrita.
5.8.2 Será de responsabilidade do candidato o acompanhamento e 
consulta para verificar data, local e horário das provas.
5.8.3 O candidato deverá chegar ao local de prova, com ante-
cedência mínima de 30 (trinta) minutos do horário estabelecido 
para abertura dos portões, não sendo admitidos retardatários, sob 
pretexto algum, após o fechamento dos portões.
5.8.4 Não haverá em hipótese alguma realização de prova fora 
do horário, data e local estabelecidos neste Edital de Convocação, 
seja qual for o motivo alegado.
5.8.5 Não haverá segunda chamada seja qual for o motivo alega-
do para justificar o atraso ou a ausência do candidato.

5.9. IDENTIFICAÇÃO
5.9.1 Será admitido na sala de prova o candidato que estiver mu-
nido de um documento de identificação oficial com foto recente.
5.9.2 Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de 
modo a permitir, com clareza, a identificação do candidato.
5.9.3 Documentos violados e rasurados não serão aceitos.
5.9.4. O candidato convocado para a prova prática deverá apre-
sentar-se munido de documento de identidade e Atestado Médico, 
emitido com no máximo 5 (cinco) dias de antecedência à data da 
prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para 
esforço físico, com roupa apropriada para prática desportiva.

6. ESTRUTURA DA PROVA PRÁTICA PARA TODOS OS CARGOS 
A Prova Prática será dividida em duas partes:

Parte A: cada candidato receberá uma situação e terá que desen-
volver um plano de treinamento, de acordo com a modalidade 
de sua prova, com conteúdos específicos da área de atuação e 
definição da faixa etária dos atletas. Deverá realizar, por escrito, 
um breve planejamento de seu treinamento em ficha específica 
(Anexo V). Terá 20 minutos para este registro escrito e, após o 
término do tempo fixado entregará o registro ao Fiscal de Sala.

Parte B: cada candidato será chamado individualmente para mon-
tar visualmente a  aula/treino planejada com os materiais a dispo-
sição e fará uma exposição oral do que planejou. O candidato terá 
10 minutos, aproximadamente, para realizar esta apresentação.
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g) ABO RH;
h)Glicemia;
i) Ex. Quant. Urina;
j) EPF;
k) Avaliação Audiométrica;
l) Apresentar comprovante de vacina antitetânica;
m) Exame Anti-HBS.
5. Serão exigidos dos candidatos aprovados e classificados dentro 
do número de vagas, até o momento da posse, os documentos 
comprobatórios dos requisitos para investidura no cargo. 
6. A não apresentação dos documentos comprobatórios fixados 
no presente Capítulo, dentro do prazo legal, implicará que seja 
tornado sem efeito o ato de nomeação.
7. A falta da comprovação de quaisquer dos requisitos para in-
vestidura no cargo até a data da posse ou a prática de falsidade 
ideológica em prova documental acarretarão cancelamento da ins-
crição do candidato, sua eliminação do respectivo Concurso Públi-
co e anulação de todos os atos com respeito a ele praticados pelo 
PREFEITURA MUNICIPAL. Mesmo que já tenha sido publicado o 
edital de homologação do resultado final, sem prejuízo das san-
ções legais cabíveis.

Capítulo XIII
DA CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS

1.  Os candidatos serão convocados por ordem crescente da clas-
sificação.
2. Não haverá, em hipótese alguma, segunda convocação, por 
qualquer que seja o motivo.
3. Será de inteira responsabilidade do candidato a atualização de 
seu endereço, através de documento devidamente protocolado na 
PREFEITURA MUNICIPAL, quando houver alteração do endereço 
informado na ficha de inscrição.
4. O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto no 
item 3, deste capítulo, perderá automaticamente a vaga, sendo 
convocado o candidato seguinte, respeitada a ordem de classifi-
cação.

Capítulo XIV
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento das presen-
tes instruções e a aceitação das condições do Concurso, tais como 
se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinen-
tes, bem como em eventuais aditamentos e instruções específicas 
para a realização do certame, acerca das quais não poderá alegar 
desconhecimento.
2. A legislação com vigência após a data de publicação deste Edi-
tal, bem como as alterações em dispositivos constitucionais, legais 
e normativos a ela posteriores não serão objeto de avaliação nas 
provas do Concurso.
3. Todos os cálculos descritos neste Edital, relativos aos resultados 
das provas, serão realizados com três casas decimais, arredondan-
do-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou 
igual a cinco. 
4. O acompanhamento das publicações, editais, avisos e comuni-
cados referentes ao Concurso Público é de responsabilidade exclu-
siva do candidato. Não serão prestadas por telefone informações 
relativas ao resultado do Concurso Público.
5. É de responsabilidade do candidato manter seu endereço (inclu-
sive eletrônico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo 
de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessários, 
sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar 
posse, caso não seja localizado.
6. A qualquer tempo poder-se-á anular a inscrição, prova e/ou 
tornar sem efeito a nomeação do candidato, em todos os atos 
relacionados ao Concurso, quando constatada a omissão, declara-
ção falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de 
prejudicar direito ou criar obrigação.
7. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, 

ser protocolado na PREFEITURA MUNICIPAL e  o prazo para tanto 
será de 02 (dois) dias úteis, excluído o dia da publicação, sendo 
os recursos:
I - da listagem dos candidatos inscritos, para o caso de indeferi-
mento de sua inscrição ou de deferimento da inscrição de outro 
candidato;
II - dos gabaritos, para impugnação de questões formuladas. O 
pedido de revisão só poderá ser referente ao conteúdo das provas;
III - da lista de classificação dos candidatos, para impugnar a clas-
sificação, assim como para a revisão de sua própria prova e notas.
4. Se do exame de recursos resultarem anulação de questão ou 
item de questão, a pontuação correspondente será atribuída a 
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. 
4.1. No caso do gabarito da prova ser fornecido incorretamente 
por falha de digitação, publicação ou outra, a questão não será 
anulada, procedendo-se à sua correção e publicação.
5.  Findo o prazo para recurso, o concurso será homologado pelo 
Chefe do Poder Executivo, dentro de no máximo 10 (dez) dias,  
após publicação do resultado final.
6. Os recursos devem ser apresentados conforme anexo IV deste 
edital, digitado ou datilografado, sendo um formulário para cada 
questão. 

Capítulo XII
REQUISITOS BÁSICOS PARA A NOMEAÇÃO AO CARGO 

1. O provimento de cargos ficará a critério da PREFEITURA MUNI-
CIPAL e obedecerá à ordem de classificação específica dos candi-
datos homologados, conforme a opção feita no ato de inscrição e 
de acordo com a necessidade. 
2. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, não tomar 
posse terá o ato de nomeação tornado sem efeito.
3. No caso de desistência formal da nomeação, prosseguir-se-á a 
nomeação dos demais candidatos aprovados, observada a ordem 
classificatória .
4. São requisitos para investidura no cargo: 
I - ser brasileiro nato ou naturalizado; 
II - ter completado dezoito anos; 
III - estar no gozo dos direitos políticos; 
IV - ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de 
incorporação e estar quite com as obrigações eleitorais; 
V - possuir os requisitos de escolaridade exigidos para o seu exer-
cício; 
VI - atender às exigências especiais para seu provimento, previs-
tos na legislação específica de âmbito municipal; 
VII - não ter sido demitido de serviço público Federal, Estadual ou 
Municipal, com impedimento de exercer função pública; 
VIII - apresentar os seguintes documentos: 
a) Carteira de Trabalho; 
b) PIS/PASEP; 
c) 1 (uma) foto 3x4; 
d) Comprovante de Residência; 
e) Declaração de dependentes para Imposto de Renda; 
f) Cópias: Carteira de Identidade, CPF, Título de Eleitor, Certifica-
do de Reservista, Grupo Sanguíneo, Certidão de Casamento ou 
Nas¬cimento, Certidão de Nascimento de filhos menores de 14 
(qua¬torze) anos; 
g) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais (Fórum); 
h) Comprovante de Escolaridade e requisitos (conforme exigido no 
Edital de Concurso); 
i) Comprovante de inscrição no órgão de classe (quando exigido 
no Edital de Concurso); 
IX - apresentar os seguintes exames, para inspeção médica oficial:
a) Avaliação Cardiológica;
b) Avaliação Neurológica;
c) RX Tórax;
d) RX coluna lombo sacra ap.p. oblíquas;
e) Hemograma;
f) VDRL;
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5. Supervisionar e cuidar das áreas desportivas;
6. Valorizar o desenvolvimento do aluno;
7. Participar de competições específicas;
8. Elaborar planos de aulas específicos para cada aula desenvol-
vida;
9. Planejar e orientar a aprendizagem da modalidade nos centros 
de treinamentos mantidos pela Fundação Municipal de Esportes 
de Videira.
10. Executar tarefas correlatas.
ESPECIFICAÇÃO DO CARGO
- Escolaridade: Graduação em Educação Física - Bacharelado (Re-
solução n ° 7/2004/CNE e Resolução n° 4/CNE) ou Licenciatura 
Plena (Resolução 03/87/CFE) e Registro no Órgão Fiscalizador da 
Profissão.
- Remuneração Inicial: R$ 1.560,33
- Carga Horária: 40h (quarenta horas) semanais.
- Obs: No ato da admissão os candidatos aprovados deverão apre-
sentar Certidão Original de Regularidade Administrativa, Financei-
ra e Ética expedida pelo Conselho Regional de Educação.

CARGO 
PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA - FUTSAL
DESCRIÇÃO SUMÁRIA
Planejar, desenvolver e orientar a aprendizagem de Educação Físi-
ca na modalidade de Futsal.
EXEMPLOS TÍPICOS DE ATIVIDADES
Desenvolver, com crianças, jovens e adultos treinamentos especí-
ficos da modalidade de futsal;
 Ensinar técnicas desportivas voltadas ao desenvolvimento indivi-
dual e coletivo do esporte; 
Realizar treinamentos especializados instruindo-os acerca dos 
princípios e regras inerentes ao desporto;
 Avaliar o preparo físico dos alunos; Supervisionar e cuidar das 
áreas desportivas;
 Valorizar o desenvolvimento do aluno; Participar de competições 
específicas; 
Elaborar planos de aulas específicos para cada aula desenvolvida; 
Planejar e orientar a aprendizagem da modalidade nos centros 
de treinamentos mantidos pela Fundação Municipal de Esportes 
de Videira. 
Executar tarefas correlatas.
ESPECIFICAÇÃO DO CARGO
- Escolaridade: Graduação em Educação Física - Bacharelado (Re-
solução n ° 7/2004/CNE e Resolução n° 4/CNE) ou Licenciatura 
Plena (Resolução 03/87/CFE) e Registro no Órgão Fiscalizador da 
Profissão.
- Remuneração Inicial: R$ 1.560,33
- Carga Horária: 40h (quarenta horas) semanais.
- Obs: No ato da admissão os candidatos aprovados deverão apre-
sentar Certidão Original de Regularidade Administrativa, Financei-
ra e Ética expedida pelo Conselho Regional de Educação.

CARGO 
PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA - TÊNIS DE MESA

DESCRIÇÃO SUMÁRIA
Planejar, desenvolver e orientar a aprendizagem de Educação Físi-
ca na modalidade de tênis de mesa.
EXEMPLOS TÍPICOS DE ATIVIDADES
1. Desenvolver, com crianças, jovens e adultos treinamentos espe-
cíficos da modalidade de tênis de mesa;
2. Ensinar técnicas desportivas voltadas ao desenvolvimento indi-
vidual e coletivo do esporte;
3. Realizar treinamentos especializados instruindo-os acerca dos 
princípios e regras inerentes ao desporto;
4. Avaliar o preparo físico dos alunos;
5. Supervisionar e cuidar das áreas desportivas; Valorizar o desen-
volvimento do aluno;
6. Participar de competições específicas;

atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a providên-
cia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocação 
dos candidatos para as Provas correspondentes, circunstância que 
será mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
8. As despesas relativas à participação do candidato no Concurso 
e a sua apresentação para posse e exercício correrão às expensas 
do próprio candidato.
9. A PREFEITURA MUNICIPAL e o Instituto o Barriga Verde não se 
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras 
publicações referentes a este Concurso.
10. O não atendimento pelo candidato das condições estabeleci-
das neste Edital, a qualquer tempo, implicará sua eliminação do 
Concurso Público.
11. Os cadernos de provas pertencem aos candidatos e estes po-
derão levá-los consigo desde que permaneçam em sala de provas 
até 30 minutos antes do horário previsto para o término da prova.
12. Os cadernos de provas escritas que não forem levados pelos 
candidatos no dia da prova, serão mantidos sob responsabilidade 
do Instituto O Barriga Verde, por um período de 03 (três) meses, 
após a homologação do resultado, quando serão incinerados.
13. Os demais apontamentos e documentação do certame, serão 
mantidos por 3 (três) meses, quando serão encaminhados para 
arquivo da administração municipal, após serem feitas cópias ale-
atórias para arquivo de segurança do IOBV.
14. Por resolução interna da instituição, os cadernos de provas não 
serão disponibilizados na rede mundial de computadores, como 
medida cautelar, a fim de evitar plágios futuros, mantendo o ine-
ditismo e integridade da banca elaboradora.
15. A partir da abertura do prazo recursal a Comissão Municipal 
Fiscalizadora de Concurso, disponibilizará um caderno de provas 
de cada cargo, para consulta, não podendo os mesmos serem 
reproduzidos.
16. É expressamente vedada a participação de candidatos que 
forem parentes até 2º grau de membros das bancas examinadora 
ou organizadora. 
16.1. Os membros da Comissão Municipal Fiscalizadora de Con-
curso Público,  nomeada para acompanhar o certame ficam im-
pedidos de funcionar e serão substituídos se qualquer candidato 
inscrito for seu parente até 2º grau.  
17. Os casos omissos nesse Edital serão resolvidos pela Comissão 
Fiscalizadora de Concurso. 
18. São partes integrantes deste edital os seguintes anexos: Ane-
xo I – Atribuições dos Cargos, Anexo II – Conteúdo Programático, 
Anexo III– Requerimento de Necessidades Especiais, Anexo IV – 
Formulário para Interposição de Recursos; Anexo V – Ficha de 
Planejamento da Prova Prática.

Videira (SC), 22 de agosto de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

ANEXO I

ATRIBUIÇÕES DO CARGO 

CARGO 
PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA - FUTEBOL

DESCRIÇÃO SUMÁRIA
Planejar, desenvolver e orientar a aprendizagem de Educação Físi-
ca na modalidade de Futebol.
EXEMPLOS TÍPICOS DE ATIVIDADES
1. Desenvolver, com crianças, jovens e adultos treinamentos espe-
cíficos da modalidade de futebol;
2. Ensinar técnicas desportivas voltadas ao desenvolvimento indi-
vidual e coletivo do esporte;
3. Realizar treinamentos especializados instruindo-os acerca dos 
princípios e regras inerentes ao desporto;
4. Avaliar o preparo físico dos alunos;
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básicos (Paralelas, diagonais, etc.), 15. Movimentações Básicas. 
16. Padrões de jogo. 17. Estudos didático-científicos sobre o futsal 
competitivo. 18. Preparação física. 19. Emergências, acidentes e 
lesões dos exercícios físicos. 20. Qualidade e Eficiência no Serviço 
Público.

* TÊNIS DE MESA:
1. O treinador na formação de atletas: Aspectos fundamentais. 2. 
Principais qualidades e comportamento do treinador. 3. Relação 
treinador-atleta e o treinador como líder. 4. O treinador como mo-
tivador. 5. Dimensão educacional do esporte. 6. Regras do Tênis 
de Mesa. 7. Estrutura do Tênis de Mesa no Brasil e no mundo. 8. 
Teoria das Linhas. 9. Partes de uma raquete e suas funções: Velo-
cidade e Spin. 10. Movimentos Básicos: Backhand e Forehand. 11. 
Prática de ensino no aprendizado dos Movimentos de Forehand e 
Backhand. 12. Trabalho de Pernas. 13. Metodologias de Ensino do 
Tênis de mesa 14. Desenvolvimento das habilidades específicas ao 
Tênis de Mesa. 15. Estilos de Jogo: Vantagens e desvantagens de 
cada tipo. 16. Top Spin, Backspin, Side Spin: Teoria e prática para 
execução e resposta. 17. Fundamentos: Saque, Recepção e Slice. 
18. Fundamentos de Ataque. 19. Treinamento Tático. 20. Teo-
ria Sobre Antecipação. 21. Ataque x defesa e Contra-Ataque. 22. 
Emergências, acidentes e lesões dos exercícios físicos. 23. Regras. 
24. Súmulas. 25. Fundamentos da iniciativa esportiva. 26. Aspec-
tos Gerais do Treinamento Esportivo. 27. Qualidade e Eficiência no 
Serviço Público. 28. Código de Ética dos Profissionais de Educação 
Física. 29. Intervenção do Profissional de Educação Física.

III - LEI ORGÂNICA MUNICIPAL
1. A organização do Município. 2. A Lei Orgânica Municipal: conte-
údo, competência e limitações esportivas.

IV - ESTATUTO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE:
1. Estatuto de Criança e do Adolescente- Lei 8.069/90

ANEXO III

REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente físico e /ou Condição especial para REALIZA-
ÇÃO de provas

Eu _______________________________________, porta-
dor do documento de identidade nº ____________________, 
inscrito no CPF n.º________________ residente e domicilia-
do a Rua ___________________________, nº _______ , Bair-
ro ______________________, Cidade __________________, 
Estado ______________, CEP: _______________ , inscri-
to no Concurso Público 02/2012 da PREFEITURA MUNICI-
PAL, inscrição número _______________, para o cargo de 
____________________________requer a Vossa Senhoria:
 
1) (     ) Condição Especial para Deficiente Físico realizar a prova, 
sendo a deficiência:

_________________________________  CID n°: ____________

Nome do Médico: _____________________________________

2) Condição Especial para realização da prova:
a)  (     ) Prova com ampliação do tamanho da fonte
      Fonte nº _________ / Letra _________

b)  (     ) Sala Especial
Especificar: __________________________________________

c)  (     ) Leitura de Prova
      

7. Elaborar planos de aulas específicos para cada aula desenvol-
vida;
8. Planejar e orientar a aprendizagem da modalidade nos centros 
de treinamentos mantidos pela
Fundação Municipal de Esportes de Videira. 9. Executar tarefas 
correlatas
ESPECIFICAÇÃO DO CARGO
- Escolaridade: Graduação em Educação Física - Bacharelado (Re-
solução n ° 7/2004/CNE e Resolução n° 4/CNE) ou Licenciatura 
Plena (Resolução 03/87/CFE) e Registro no Órgão Fiscalizador da 
Profissão.
- Remuneração Inicial: R$ 1.560,33
- Carga Horária: 40h (quarenta horas) semanais.
- Obs: No ato da admissão os candidatos aprovados deverão apre-
sentar Certidão Original de Regularidade Administrativa, Financei-
ra e Ética expedida pelo Conselho Regional de Educação Física 
- CREF3/SC

ANEXO II

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS

I - PORTUGUÊS:
1. Compreensão e interpretação de texto. 2. Ortografia: divisão si-
lábica, uso do hífen, acentuação gráfica, pontuação. 3. Morfologia: 
processos de formação de palavras, adjetivo, pronome, substan-
tivo e verbo, conjunção, numeral, interjeição. 4. Sintaxe: sintaxe 
da oração, voz passiva e ativa concordância nominal e verbal, re-
gência nominal e verbal. 5. Fonologia: fonemas, sílabas, encontros 
consonantais e vocálicos (ditongo, tritongo, hiato...). 6. Semânti-
ca: relações de significados entre palavras e orações, polissemia, 
sinônimo, antônimo, figuras de linguagem, conotação, denotação.

II - CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS:

* FUTEBOL:
1. O treinador na formação de atletas: Aspectos fundamentais. 
2. Principais qualidades e comportamento do treinador. 3. Rela-
ção treinador-atleta e o treinador como líder. 4. O treinador como 
motivador. 5. Dimensão educacional do esporte. 6. Aprendizagem 
do futebol: Regras. Formas, problemas e estratégias. 7. Métodos 
e conteúdos para o ensino de futebol. 8. Desenvolvimento das 
Capacidades coordenativas e perceptivas. 9. Capacidade de jogo 
(habilidades técnicas e consciência tática). 10. Iniciação tática- 
técnica no futebol moderno. 11. Princípios táticos: Posicionamento 
básico. 12. Desenhos táticos. 13. Movimentações defensivas bá-
sicas. 14. Ações ofensivas básicas: Sistemas de jogo e Desloca-
mentos básicos. 15. Movimentações Básicas. 16. Padrões de jogo. 
17. Estudos didáticocientíficos. 18. Preparação física. 19. Emer-
gências, acidentes e lesões dos exercícios físicos. 20. Regras. 21. 
Súmulas. 22. Fundamentos da iniciativa esportiva. 24. Aspectos 
Gerais do Treinamento Esportivo. 20. Qualidade e Eficiência no 
Serviço Público. 21. Código de Ética dos Profissionais de Educação 
Física. 22. Intervenção do Profissional de Educação Física.

* FUTSAL:
1. O treinador na formação de atletas: Aspectos fundamentais. 2. 
Principais qualidades e comportamento do treinador. 3. Relação 
treinador-atleta e o treinador como líder. 4. O treinador como mo-
tivador. 5. Dimensão educacional do esporte. 6. Aprendizagem do 
futsal: Regras. Formas, problemas e estratégias. 7. Métodos e con-
teúdos para o ensino de futsal. 8. Desenvolvimento das Capacida-
des coordenativas e perceptivas. 09. Capacidade de jogo (habili-
dades técnicas e consciência tática). 10. Iniciação tática- técnica 
no futsal moderno. 11. Princípios táticos: Posicionamento básico. 
12. Desenhos táticos. 13. Movimentações defensivas básicas. 
14. Ações ofensivas básicas: Sistemas de jogo e Deslocamentos 
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Recursos Materiais Necessários

Conteúdos Abordados nesta treino:
Adequação dos conteúdos à aula 
(6 pontos)

Pontos:

Objetivos
(6 pontos)

Pontos:

Estratégias e Desenvolvimento da aula/treino
(8 pontos)

Pontos:

Observações:

Assinatura do Candidato:

Assinatura do fiscal:
Assinatura do Avaliador:

Pontuação Obtida:
(uso da banca  avaliadora)

Observações
Da banca:

OBS.: A ficha de planejamento é um modelo e poderá sofrer alte-
rações para adequação dos objetivos propostos pela banca exa-
minadora.

d) (    )  Amamentação.
Nome do Acompanhante: _______________________________
Horários de amamentação: _____________________________

e)  (     ) Outra Necessidade:
    
Especificar: __________________________________________
____________________________________________________

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
________________, ______ de ____________ de 2012.
___________________________________________
Assinatura do Requerente

ANEXO IV

FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO CONCURSO 
PÚBLICO 02/2012

Nome do Candidato:

Tipo de Recurso: 
 [   ]  1 – Contra o edital
[   ]  2 – Contra indeferimento de inscrição
[   ]  3 – Contra indeferimento da isenção da taxa de inscrição
[   ]  4 – Contra Inscrição
[   ]  5 – Contra questão da prova
[   ]  6 - Contra o Gabarito
[   ]  7 – Contra a Pontuação Prova
[   ]  8 - outros

1 – Deferido                              2 – Indeferido

N.º de Inscrição:
Cargo:

N.º da Questão: Data:

Fundamentação e Referência Bibliográfica:

_____________________________________
Assinatura do Candidato

Local e data ______________. _____de _________ de 2012.

ANEXO V
Ficha de Planejamento
Provas Práticas – Parte A

Modalidade:

Candidato:

Número de Inscrição:

Documento de Identidade (RG):

Cargo:

Tempo de Duração da Aula/treino:

Faixa Etária dos Atletas:



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 143

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 106427/08/2012 (Segunda-feira)

28.843.004.0001 - Amortização do Principal e Encargos da Dívida  
32000000.00 - Juros e Encargos da Dívida 
32900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ  R$  
12.420,79

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.2022 - Manutenção do Ensino Fundamental  
33000000.00 - Outras Despesas Correntes 
33900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.1900 - Transferências do Fundeb (aplic. outras)  R$  10.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.365.010.2025 - Manutenção da Educação Infantil  
33000000.00 - Outras Despesas Correntes 
33900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ  R$  4.000,00
0701 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
26.782.015.1016 - Pavimentação de Ruas  
44000000.00 - Investimentos 
44900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.2454 - Transf. de Convênios da União Outros  R$  100.000,00

0701 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
26.782.014.2033 - Manutenção de Obras e Serviços Públicos  
33000000.00 - Outras Despesas Correntes 
33900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.0000 - Recursos Ordinários  R$  17.813,00

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, con-
dicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da 
Lei nº 0659/09 e do Decreto nº 055/11, revogando-se as disposi-
ções em contrário.

Vitor Meireles, 24 de agosto de 2012.
IVANOR BOING
Prefeito Municipal

Vitor Meireles

Prefeitura

Lei Nº 0832
LEI N. 0832, DE 24 DE AGOSTO DE 2012.
ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS

O Prefeito Municipal de Vitor Meireles, no uso de suas atribuições 
legais;
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte lei:

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a anular as 
seguintes dotações orçamentárias:

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.1008 - Aquisição de Veículos para Educação  
44000000.00 - Investimentos 
44900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ  R$  
36.277,79

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.1008 - Aquisição de Veículos para Educação  
44000000.00 - Investimentos 
44900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.1900 - Transferências do Fundeb (aplic. outras)  R$  10.000,00

0601 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.010.1008 - Aquisição de Veículos para Educação  
44000000.00 - Investimentos 
44900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.8700 - Alienações Bens dest. a Progr. da Educ  R$  16.000,00

0701 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
26.782.014.1011 - Construção de Pontes de Concreto e Galerias  
44000000.00 - Investimentos 
44900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.2454 - Transf. de Convênios da União Outros  R$  100.000,00

0701 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
26.782.014.1013 - Aquisição de Veículos e Equipamentos Rodo-
viários  
44000000.00 - Investimentos 
44900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.0000 - Recursos Ordinários  R$  17.813,00

Art. 2º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a suplemen-
tar as seguintes dotações orçamentárias:

0301 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
28.843.004.0001 - Amortização do Principal e Encargos da Dívida  
46000000.00 - Amortização da Dívida 
46900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.8700 - Alienações Bens dest. a Progr. da Educ  R$  16.000,00

0301 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
28.843.004.0001 - Amortização do Principal e Encargos da Dívida  
46000000.00 - Amortização da Dívida 
46900000.00 - Aplicações Diretas 
0.1.0100 - Rec. de Impostos e de Transf. de Imp-Educ  R$  
19.857,00

0301 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
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Consórcios

Ciga

Portaria Nº 07/2012
Portaria nº 07/2012, de 27 de agosto de 2012
Concede provimento do emprego público de Técnico em Tecnolo-
gia da Informação do CIGA.

O Presidente do Consórcio de Informática na Gestão Pública Mu-
nicipal (CIGA) no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o 
Edital de Convocação para provimento de vaga referente ao Con-
curso Público CIGA Nº 02/2011, publicado em 21 de agosto de 
2012, e a Portaria nº 06/2012 de 22 de agosto de 2012,

Resolve:
Art. 1º Conceder provimento do emprego público de Técnico em 
Tecnologia da Informação do CIGA ao Sr. Danilo Murilo Chagas da 
Silva, CPF nº 051.184.639-80, conforme atribuições definidas no 
Anexo II do Contrato de Consórcio Público.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
devendo ser publicada no órgão oficial como condição de validade 
do ato.

Florianópolis, 27 de agosto de 2012.
JOÃO ROMÃO
Prefeito de Garuva
Presidente do CIGA

CinCO

Extrato da Ata de Registro de Preços Pe 0003/2012 
- Consulta Macieira
CONSÓRCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PE 0003/2012

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para aquisição em contratações 
futuras, com pedidos parcelados, de pneus, câmaras de ar e pro-
tetores, para uso dos Órgãos Participantes do Consórcio Integrado 
do Contestado - CINCO: Município de Macieira, durante o período 
de 24 de agosto a 31 de dezembro de 2012.

FORNECEDOR:
J K PNEUS LTDA - Ata nº AT12CINCO905.
Regidas pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, pela Resolu-
ção nº 13, de 08 de dezembro de 2010, Resolução nº 23, de 14 de 
abril de 2011 e suas alterações, bem como pela Lei nº. 8.666/93 
e alterações posteriores, nos casos omissos. Validade: 24.08.2012 
a 31.12.2012. PAL nº: 0005/2012 - CINCO. Pregão Eletrônico nº: 
0003. Registro de Preços nº: 0004.

Fraiburgo (SC), 24 de agosto de 2012
ELÓI RÖNNAU
Diretor Executivo do CINCO
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