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Abdon Batista

PREFEITURA

PORTARIA 357 DE 18 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1414604

Portaria n°® 357/2017
Concede Afastamento a Servidora que Menciona

Altair Busnello, Prefeito Municipal em Exerciciode Abdon Batista,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o art. 59 da lei 420/2001.

Resolve:
Art. 10 - Conceder Afastamento para Tratamento de Salude a ser-
vidora Francieli Lourdes Rech, ocupante do cargo em provimento

efetivo de Servente.

Art. 2° - O periodo de afastamento se da a partir do dia 18 de ou-
tubro de 2017, (data do atestado médico).

Art. 30 - Fica a partir do dia 01 de novembro de 2017, condicionado
as normas do Orgdo Previdenciario (INSS) e Legislagdo Federal
vigente.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Abdon Batista, em 18 de outubro de 2017.
Altair Busnello

Prefeito Municipal em Exercicio

Registrada e Publicada em data supra

PORTARIA 358 DE 19 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1414605

PORTARIA N©° 358/2017
CONTRATA EM SERVENTE QUE MENCIONA

ALTAIR BUSNELLO, Prefeito Municipal em Exercicio do Municipio de
Abdon Batista, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e conformidade com a Lei 158/93 e,

Considerando homologacao do resultado final do Processo Seletivo
concernente ao Edital 001/2016;

Considerando 6° lugar na ordem de classificagdo para o cargo de
servente;

Considerando afastamento para tratamento de salde de Francieli
Lourdes Rech (port. n® 357/17);

RESOLVE:

Art. 10 - CONTRATAR em Carater Temporario ELIANE DA SILVA,
portadora do CPF n° 025.726.949-56, para o Cargo de SERVENTE,
carga horaria 40h/semanais, do quadro de Pessoal do Poder Exe-
cutivo, com vencimento e vantagens previstas em lei.

Art. 20 - A vigéncia do contrato sera 19 de outubro de 2017 até o
retorno da titular em licenga para tratamento de salde.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Abdon Batista- SC, 19 de outubro de 2017.
ALTAIR BUSNELLO
Prefeito Municipal em Exercicio

Registrada e Publicada em data supra mencionada

PORTARIA 359 DE 23 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1414606

Portaria n°® 359/2017
Concede Licenga Prémio a Servidor que Menciona

Lucimar Antonio Salmoria, Prefeito Municipal em de Abdon Batista,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com o art. 70 da Lei 420/2002,

Considerando nomeagdo no cargo publico através da portaria n°
220/2017 de 01 de novembro de 2011;

Resolve:

Art. 10 - Conceder Licenga Prémio a JULIANO CESARI PINHEIRO,
ocupante do cargo em provimento efetivo de MEDICO VETERINA-
RIO, referente ao quinquénio de 01/11/2011 a 01.11.2016.

Art. 2° - O periodo de gozo da licenca Prémio sera de 90 dias:
23 de outubro a 20 de janeiro de 2018.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Abdon Batista, em 23 de outubro de 2017.
Lucimar Antonio Salmoria

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra mencionada

PORTARIA 360 DE 24 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1414607

Portaria n°® 360/2017
Concede Licenga Prémio a Servidora que Menciona

Lucimar Antonio Salmoria, Prefeito Municipal de Abdon Batista,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o art. 70 da Lei 420/2002

Resolve:

Art. 19 - Conceder Licenga Prémio a: ZENILDA BORTOLI CERE-
GATTI, ocupante do cargo em provimento efetivo de Orientadora
Educacional, referente ao quinquénio de 01.07.2011 a 01.07.2016.

Art. 20 - O periodo de gozo da licenca Prémio sera de 90 dias: 30
de outubro de 2017 a 27 de janeiro de 2018.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se

\()‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE
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Prefeitura Municipal de Abdon Batista, em 24 de outubro de 2017.
Lucimar Antonio Salmoria
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra mencionada

PORTARIA 361 DE 24 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1414608

Portaria n°‘361/2017
EXONERA A PEDIDO CONSELHEIRA TUTELAR SUPLENTE

Lucimar Antonio Salmoria, Prefeito Municipal de Abdon Batista, Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais e

Considerando requerimento de Pedido de Exoneracao do cargo na
data de 18 de outubro de 2017.

Resolve:

Art.1° - Exonerar DIENEFER BORGES DE ARAUJO, contratada atra-
vés da portaria n® 147/17 e posteriormente prorrogada pela por-
taria n® 353/2017 no cargo de Suplente de Conselheira Tutelar na
vaga da Titular Michele Lessa.

Art. 20 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria tem
seus efeitos retroativos a 18 de outubro de 2017.

Prefeitura Municipal de Abdon Batista — SC, em 24 de outubro de
2017.

Lucimar Antonio Salmoria

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra

PORTARIA 362 DE 25 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1414611

Portaria n°‘362/2017 )
EXONERA A PEDIDO MEDICO QUE MENCIONA

Lucimar Antonio Salméria, Prefeito Municipal de Abdon Batista,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com a Lei 158/93;

Considerando requerimento encaminhado aos departamento com-
petentes desta administragdo em data de 25 de outubro de 2017,
solicitando desligamento das fungdes (doc. em anexo)

Resolve:

Art.1° - Exonerar: RUMMENIG FERREIRA DESIDERIO, portador do
CPF n° 960.402.622-49, contratado através de Processo Seletivo
Publico n® 001/2016, no cargo de Médico do Posto de Saude atra-
vés da portaria n® 260/2017.

Art. 20 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria tem
seus efeitos em 31 de outubro de 2017.

Prefeitura Municipal de Abdon Batista - SC em 25 de outubro de
2017.

Lucimar Antonio Salmdria

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra

PORTARIA 363 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1414613

Portaria n°® 363/2017
Concede Afastamento a Servidora que Menciona

Lucimar Antonio Salmoria, Prefeito Municipal de Abdon Batista,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com o art. 59 da lei 420/2001.

Resolve:

Art. 1° - Conceder Afastamento para Tratamento de Saude a ser-
vidora MARIZA ROSA, ocupante do cargo de Agente Comunitaria
de Salde.

Art. 20 - O periodo de afastamento se da a partir do dia 09 de ou-
tubro de 2017, (data do atestado médico).

Art. 30 - Fica a partir do dia 24 de outubro de 2017, condicionado
as normas do Orgdo Previdenciario (INSS) e Legislacdo Federal
vigente.

Art. 40 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria tem
seus efeitos retroativos em 24 de outubro de 2017.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se
Prefeitura Municipal de Abdon Batista, em 30 de outubro de 2017.
Lucimar Antonio Salmoria

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra
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Alto Bela Vista

PREFEITURA

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2017
Publicacdo N° 1414542

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO BELA VISTA - SC

AVISO DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2017 FMS

Objeto: Registro de Precos para possivel aquisicdo de medicamentos injetaveis.

Tipo: Menor Prego Por Item.

Recebimento das propostas: até as 08h50 do dia 14/11/2017.

Abertura: as 09h do dia 14/11/2017.

Informacdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a disposigdo dos interessados na home page www.altobelavista.sc.gov.br, link
“Licitacdes”. Informagbes complementares poderdo ser obtidas no Departamento de Compras deste Municipio, situado na Rua do Comércio,
1015, Centro, de segunda a sexta em horario de expediente normal, ou pelo fone fax (49) 3455-9022.

Alto Bela Vista, SC, 26 de outubro de 2017.

CATIA TESSMANN REICERT

Prefeita Municipal

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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PREFEITURA

CONTRATO 016/2017 - FMAS
Publicacdo N° 1415570

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ANCHIETA

EXT. CONTRATO N° 016/2017 - DISPENSA 003/2017

OBJETO: Locagao de imével para aluguel social para a familia Elia-
ne Manuel de Meira. A familia encontra-se temporariamente des-
provida de recursos para pagar aluguel, a casa onde a familia esta
residindo atualmente € inviavel pois Eliane tem um filho de 09 anos
com doenca degenerativa e esta em cadeira de rodas.
CONTRATADO: ILMA DE ARRUDA GERHARDT.

VALOR R$: 4.800,00 (Quatro Mil e Qitocentos Reais) - Periodo Es-
timado: 12 Meses.

ASSINATURA: Pelo FMAS, CARLA MARINA TREMARIN — Gestora
Municipal; e pela

Locadora: ILMA DE ARRUDA GERHARDT.

Anchieta, 30 de outubro de 2017.

DECRETO N° 145/2017
Publicacdo N° 1415688

DECRETO N°. 145/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

FIXA TURNO UNICO E H,ORARIO DE EXPEDIENTE DA ADMINIS-
TRACAO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Anchieta, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicOes legais que lhe sao conferidas pela Lei
Organica Municipal,

Considerando a necessidade de contencdao de despesas da Admi-
nistracdo Municipal, para adequacao aos recursos orcamentarios;

Considerando os principios da continuidade do servigo publico, da
eficiéncia e da economicidade;

DECRETA:

Art. 19 Fica instituido turno Unico de expediente a ser cumprido na
Secretaria de Infraestrutura da Administragdo Municipal de Anchie-
ta, no horario das 07h. as 13h. de segunda a sexta feira.

Art. 29 A Secretaria de Saude Publica, Secretaria de Assisténcia So-
cial, Secretaria da Fazenda, Secretaria de Administracdo e Gestao,
Gabinete do Prefeito Municipal, Secretaria de Agricultura e Secreta-
ria de Desenvolvimento Local ndo serao abrangidas pelo Turno Uni-
co sendo o turno de expediente no periodo matutino das 07h30min
as 11h30min e no periodo vespertino das 13h30min as 17h30min.

Art. 39 Fica assegurado intervalo de 15 minutos durante o horario
de expediente de turno Unico, o que deve ser registrado no respec-
tivo controle de horario.

Art. 4° Fica vedada a realizacdo de horas extras, ressalvados os
casos excepcionais, autorizados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 50 Este Decreto entrara em vigor em 06 de novembro de 2017,
devendo vigorar até 31 de dezembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Anchieta — SC, 30 de outubro de 2017.
IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

CERTIFICO que o presente Decreto foi publicado no Mural Mu-
nicipal e no Diario Oficial dos Municipios — www.diariomunicipal.
sc.gov.br

Fernanda Cristina Segalin
Secretaria de Administragdo e Gestdo

DECRETO N° 146/2017
Publicacdo N° 1415690

DECRETO N° 146 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL E EQUIPE ADMINISTRATIVA PARA
ESTUDO, AVALIACAO E ELABORACAO DA REFORMA DO CODIGO
TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE ANCHIETA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

IVAN JOSE CANCI, Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicOes legais, de conformidade com
o disposto na Lei organica Municipal e demais disposicOes legais
vigentes,

CONSIDERANDO a necessidade da reformulagao da legislagdo tri-
butaria municipal vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo da planta genérica
de valores dos iméveis situados no municipio em razao da valoriza-
¢ao imobilidria ocorrida nos ultimos anos; e,

CONSIDERANDO o previsto nos incisos I e II da Clausula Segunda
do Termo de Cooperacdo Técnica N. 033/2016/MP, celebrado em
14/06/2016 entre o Ministério Publico do Estado de Santa Catarina
e 0 Municipio de Anchieta:

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida Comissdo Especial para estudo, avaliacdo e
elaboracdo da Planta Genérica de Valores dos Imoveis e a taxa de
coleta do lixo situados no Municipio de Anchieta, a qual € composta
pelos seguintes membros:

I - André Dal Ri;

II - Carlos Augusto Antonietti;

III - Cibele Schramm;

IV — Elmo Moscon;

V - Marcos Ortolan;

VI - Robson Diego Mannes;

VII - Rosangela Dondoerfer;

VIII - Valdeci Cella;

IX — Fabio Kohls do Amaral;

Art. 2° Fica constituida Equipe Administrativa, a qual tera a incum-
béncia de discutir, avaliar e elaborar o projeto de lei complementar
que dispora sobre a reforma do Cédigo Tributario do Municipio (Lei
Complementar n°® 001/2005), com o auxilio e apoio da empresa
de consultoria contratada através do Contrato n® 078/2017, sendo
composta pelos seguintes servidores municipais:

I — Alexsandro Santin Martins;

II — Fernanda Cristina Segalin;

III — Jodo Everton Ruby;

IV — Marcieli Wendlling;

V — Monica Schaeffer;

VI — Vanusa Cantu;
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VII — Vilmar Paulo Pivezano

Art. 3° A ‘Comissao Especial’ e *Equipe Administrativa’ ficardo vin-
culadas a Secretaria Municipal da Fazenda e ndo gerardao onus ao
municipio.

Art. 4° Ficam revogadas as disposigdes em contrario

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Anchieta, SC, 30 de outubro de 2017.
IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

CERTIFICO que o presente Decreto foi publicado no Mural Mu-
nicipal e no Diario Oficial dos Municipios — www.diariomunicipal.

sc.gov.br

Fernanda Cristina Segalin
Secretaria de Administracdo e Gestdo

DISPENSA DE LICITACRO N 003/2017 - FMAS
Publicacdo N° 1415568

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE ANCHIETA

AVISO DE DISPENSA 003/2017. PROCESSO 019/2017.

A Gestora do FMAS de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteracoes,
que realizou Licitagdo na Modalidade Dispensa 003/2017. Para: Lo-
cacao de imdvel para aluguel social para a familia Eliane Manuel
de Meira. A familia encontra-se temporariamente desprovida de
recursos para pagar aluguel, a casa onde a familia esta residindo
atualmente ¢é inviavel pois Eliane tem um filho de 09 anos com
doenca degenerativa e estd em cadeira de rodas.

Contratado: ILMA DE ARRUDA GERHARDT.

Valor Total R$: 4.800,00 (Quatro Mil e Oitocentos Reais)

Periodo Estimado: 12 Meses.

Anchieta, 30 de outubro de 2017.

CARLA MARINA TREMARIN

Gestora do FMAS
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Antonio Carlos

PREFEITURA

AVISO DE LICITACRO - PROCESSO LICITATORIO N°
121/2017
Publicacdo N° 1414804

AVISO DE LICITAGAO

Processo Licitatdrio n® 121/2017; Modalidade: Concorréncia Plbica
n° 001/2017; Tipo: Menor oferta no valor da remogdo de veiculo
até o patio; Objeto: Concessao de servigo publico, pelo periodo
de 5 (cinco) anos, para a remogdo, guarda, depodsito de veiculos
removidos, apreendidos e retirados de circulagdo, em decorréncia
de infragdo a legislagao de transito nas vias publicas do municipio,
nos termos da lei municipal n. 1.500/2016. Entrega dos envelopes
e abertura: Dia 14 de dezembro de 2017 as 09:00 horas na Sede
desta Prefeitura. Obtencdo do Edital e informagdes no setor de
licitagGes da Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, localizado na
Praca Anchieta, n® 10, Centro, Antonio Carlos/SC, das 07:30 as
11:30 e das 13:00 as 17:00, pelo fone (48) 3272-8620 ou (48)
3272-8617, pelo e-mail licitacao@antoniocarlos.sc.gov.br.

Antonio Carlos, 30 de outubro de 2017.

GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - ATA
DE REGISTRO DE PRECO N° 175/2017, 176/2017,
177/2017, 178/2017, 179/2017, 180/2017,
181/2017 E 182/2017

Publicacdo N° 1415120

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Prego n® 175/2017; Origem: do Edital de Pregao
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatorio n® 112/2017; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos/SC; Contratada:
CASA MOREIRA EVENTOS LTDA - EPP; Objeto: Contratacdo de
empresa ou prestador de servico, especializado em locagbes de
equipamentos de sonorizacdao e iluminacdo; palco; tendas; sani-
tarios quimicos; gerador de energia; brinquedos inflaveis e recre-
tativos; locutor; servicos graficos de impressao de livros, cartazes
e folders; criagcdo e impressao de banners; publicidade em midia
impressa; servicos de filmagem e fotografia; aquisicao de camise-
tas; servigo de limpeza e seguranga; aquisicdo de troféus e me-
dalhas; especialmente para uso no festival e mostra cultural de
Antonio Carlos, durante programagdo de aniversario do municipio
a ser realizado no periodo de 03 a 06 de novembro de 2017. Valor:
Empresa vencedora dos itens: 01, 02, 03 e 04, no valor estimado
de R$ 15.250,00 (quinze mil, duzentos e cinquenta reais). Prazo:
27/10/2017 — 27/10/2018.

Ata de Registro de Prego n® 176/2017; Origem: do Edital de Pregao
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatorio n® 112/2017; Contra-
tante: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC; Contratada: GRA-
FICA GUARAMIRIM LTDA EPP; Objeto: Contratacao de empresa ou
prestador de servico, especializado em locacles de equipamentos
de sonorizacdo e iluminagdo; palco; tendas; sanitarios quimicos;
gerador de energia; brinquedos inflaveis e recretativos; locutor;
servicos graficos de impressao de livros, cartazes e folders; criacao
e impressdo de banners; publicidade em midia impressa; servicos
de filmagem e fotografia; aquisicao de camisetas; servico de lim-
peza e seguranca; aquisicdo de troféus e medalhas; especialmente
para uso no festival e mostra cultural de Antonio Carlos, durante
programacao de aniversario do municipio a ser realizado no periodo

de 03 a 06 de novembro de 2017. Valor: Empresa vencedora dos
itens: 13, 14, 15 e 16, no valor estimado de R$ 6.552,50 (seis mil,
quinhentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos). Prazo:
27/10/2017 — 27/10/2018.

Ata de Registro de Prego n° 177/2017; Origem: do Edital de Pregao
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatorio n® 112/2017; Contra-
tante: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC; Contratada: HDR
SERVICOS E COMERCIO LTDA; Objeto: Contratacao de empresa ou
prestador de servico, especializado em locagdes de equipamentos
de sonorizacao e iluminacdo; palco; tendas; sanitarios quimicos;
gerador de energia; brinquedos inflaveis e recretativos; locutor;
servicos graficos de impressao de livros, cartazes e folders; criagao
e impressdo de banners; publicidade em midia impressa; servicos
de filmagem e fotografia; aquisicdo de camisetas; servico de lim-
peza e seguranga; aquisicao de troféus e medalhas; especialmente
para uso no festival e mostra cultural de Anténio Carlos, durante
programacao de aniversario do municipio a ser realizado no peri-
odo de 03 a 06 de novembro de 2017. Valor: Empresa vencedora
dos itens: 05, 06 e 22, no valor estimado de R$ 7.300,00 (sete mil
e trezentos reais). Prazo: 27/10/2017 — 27/10/2018.

Ata de Registro de Prego n® 178/2017; Origem: do Edital de Pregao
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatério n® 112/2017; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC; Contratada:
THIAGO GUEDES RODRIGUES 00695217941; Objeto: Contratacdo
de empresa ou prestador de servigo, especializado em locagdes
de equipamentos de sonorizacdo e iluminacdo; palco; tendas; sa-
nitarios quimicos; gerador de energia; brinquedos inflaveis e re-
cretativos; locutor; servigos graficos de impressao de livros, car-
tazes e folders; criacao e impressao de banners; publicidade em
midia impressa; servicos de filmagem e fotografia; aquisicao de
camisetas; servigo de limpeza e seguranca; aquisicdo de troféus e
medalhas; especialmente para uso no festival e mostra cultural de
Antonio Carlos, durante programacdo de aniversario do municipio
a ser realizado no periodo de 03 a 06 de novembro de 2017. Valor:
Empresa vencedora dos itens: 07, 08, 09 e 10, no valor estimado
de R$ 9.650,00 (nove mil, seiscentos e cinquenta reais). Prazo:
27/10/2017 — 27/10/2018.

Ata de Registro de Prego n® 179/2017; Origem: do Edital de Pregao
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatério n® 112/2017; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC; Contratada:
THIAGO WALTER VERA ME; Objeto: Contratacdo de empresa ou
prestador de servigo, especializado em locagOes de equipamentos
de sonorizacao e iluminacdo; palco; tendas; sanitarios quimicos;
gerador de energia; brinquedos inflaveis e recretativos; locutor;
servicos graficos de impressao de livros, cartazes e folders; criagao
e impressdo de banners; publicidade em midia impressa; servicos
de filmagem e fotografia; aquisicdo de camisetas; servico de lim-
peza e seguranca; aquisicdo de troféus e medalhas; especialmente
para uso no festival e mostra cultural de Antonio Carlos, durante
programacao de aniversario do municipio a ser realizado no perio-
do de 03 a 06 de novembro de 2017. Valor: Empresa vencedora do
iten: 21 no valor estimado de R$ 1.420,00 (hum mil, quatrocentos
e vinte reais). Prazo: 27/10/2017 — 27/10/2018.

Ata de Registro de Prego n°® 180/2017; Origem: do Edital de Pregdo
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatério n® 112/2017; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos/SC; Contratada:
RICARDO ALEXANDRE GABRIEL EIRELI; Objeto: Contratagdo de
empresa ou prestador de servico, especializado em locagdes de
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equipamentos de sonorizagdo e iluminacgdo; palco; tendas; sanita-
rios quimicos; gerador de energia; brinquedos inflaveis e recreta-
tivos; locutor; servigos graficos de impressado de livros, cartazes e
folders; criacdo e impressdo de banners; publicidade em midia im-
pressa; servicos de filmagem e fotografia; aquisicao de camisetas;
servico de limpeza e seguranca; aquisicdo de troféus e medalhas;
especialmente para uso no festival e mostra cultural de Ant6nio
Carlos, durante programacdo de aniversario do municipio a ser rea-
lizado no periodo de 03 a 06 de novembro de 2017. Valor: Empresa
vencedora dos itens: 11 e 12, no valor estimado de R$ 7.200,00
(sete mil e duzentos reais). Prazo: 27/10/2017 — 27/10/2018.

Ata de Registro de Prego n® 181/2017; Origem: do Edital de Pregdo
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatorio n® 112/2017; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos/SC; Contratada:
LUIS FERNANDO DOS SANTOS CORREIA 95918205002; Objeto:
Contratagao de empresa ou prestador de servico, especializado em
locagGes de equipamentos de sonorizagado e iluminagdo; palco; ten-
das; sanitarios quimicos; gerador de energia; brinquedos inflaveis
e recretativos; locutor; servicos graficos de impressdo de livros,
cartazes e folders; criacdo e impressdao de banners; publicidade
em midia impressa; servicos de filmagem e fotografia; aquisicdo de
camisetas; servico de limpeza e seguranca; aquisicdo de troféus e
medalhas; especialmente para uso no festival e mostra cultural de
Antonio Carlos, durante programacao de aniversario do municipio
a ser realizado no periodo de 03 a 06 de novembro de 2017. Valor:
Empresa vencedora dos itens: 18 e 19, no valor estimado de R$
7.086,80 (sete mil, oitenta e seis reais e oitenta centavos). Prazo:
27/10/2017 — 27/10/2018.

Ata de Registro de Prego n® 182/2017; Origem: do Edital de Pregdo
Presencial N© 84/2017 — Processo Licitatorio n® 112/2017; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos/SC; Contratada:
CONFECTIL - CONFECCAO DE MALHAS E UNIFORMES LTDA - ME;
Objeto: Contratacdo de empresa ou prestador de servico, especia-
lizado em locagdes de equipamentos de sonorizacao e iluminagao;
palco; tendas; sanitarios quimicos; gerador de energia; brinquedos
inflaveis e recretativos; locutor; servicos graficos de impressao de
livros, cartazes e folders; criacao e impressao de banners; publici-
dade em midia impressa; servicos de filmagem e fotografia; aqui-
sicao de camisetas; servigo de limpeza e seguranga; aquisicao de
troféus e medalhas; especialmente para uso no festival e mostra
cultural de Antonio Carlos, durante programacao de aniversario do
municipio a ser realizado no periodo de 03 a 06 de novembro de
2017. Valor: Empresa vencedora do iten: 20, no valor estimado de
R$ 6.000,00 (seis mil reais). Prazo: 27/10/2017 — 27/10/2018.

Antonio Carlos, 30 de outubro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

PORTARIA N 500/2017
Publicacdo N° 1415676

PORTARIA n© 500, em 18 de outubro de 2017.

Autoriza a averbacdo da Certiddo de Tempo de Servigo/Contribui-
¢do expedida pelo INSS sob o n°® 20001010.1.00051/09/7, nos as-
sentamentos funcionais do servidor OSVALDINO KAMMER, deten-
tora da matricula n® 562 e do cargo de provimento efetivo Auxiliar
de Manutengdo e Conservacao, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Antonio Carlos, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicles,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar a averbagdo, nos assentamentos funcionais do
servidor OSVALDINO KAMMER, detentor da matricula n® 562
e do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Manutencdo e

Conservagao, da Certidao de Tempo de Servico/Contribuigdo, expe-
dida pelo INSS sob o n® 20001010.1.00051/09/7, para fins de con-
cessao de aposentadoria, do periodo de 01/08/1989 a 30/09/1991,
02/01/1992 a 31/01/1992, 01/03/1993 a 31/01/1994 e 01/02/1994
a 18/03/1999, correspondente a 08 anos, 03 meses e 18 meses
(3.028 dias) de tempo de contribuigdo, para fins de concessdo de
aposentadoria e/ou abono de permanéncia.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 18 de outubro de 2017.
Geraldo Pauli
Prefeito Municipal

PORTARIA N 508/2017
Publicacdo N° 1415695

PORTARIA N° 508/2017
Cessa portaria.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuicOes legais;

RESOLVE:

Artigo 19 - Cessar portaria n® 395/2017 no dia 31 de outubro de
2017, que concedia Licenca para Tratamento de Saude ao servi-
dor efetivo OSVALDINO KAMMER, publicada no DOM no dia 07 de
agosto de 2017, edicdo n° 2313, pg. 78.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
gdo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos, em 31 de outubro de 2017.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 31 de outubro de 2017.
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PREFEITURA

PORTARIA 349/2017
Publicacdo N° 1415306

PORTARIA N© 349/2017 , )
SUSPENDE FERIAS DE SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Leani Kapp Schmitt Prefeita Arabutd, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas em Lei;

RESOLVE:

Art.10 SUSPENDER, a partir do dia 30 de outubro de 2017, as férias concedidas por meio da Portaria n°. 335/2017, de 09 de outubro de
2017, da servidora DEISE KARIN MORCHE, inscrita no CPF-MF sob n° 049.254.649-57, ocupante do cargo de Provimento Efetivo Auxiliar
Administrativa, sendo que os 16 dias restantes serdo gozados em época oportuna.

Art.20 Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arabutd/SC,30 de outubro de 2017.
LEANI KAPP SCHMITT
Prefeita

Registrado e publicado no Didrio Oficial dos Municipios — DOM.

Glaucia Pottratz
Responsavel pela publicagdo.

PREGAO 93.2017
Publicagdo N° 1415052

MUNISIfPIO DE ARABUTA SC, PROCESSO DE LICITAGAO N°. 108/2017.
PREGAO PRESENCIAL N°. 093/2017

Objeto: Registro de Precos para possivel AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAQ, entre eles, Barrote, Pranchas, palanques e Tabuas
de Eucalipto, Tintas demarcatorias, Cortador de Grama e Tubo Galvanizado, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia
disposto no Anexo “E” do edital.

Recebimento das Propostas: até 08h45 do dia 14/11/2017.
Abertura: as 09h00 do dia 14/11/2017.

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a disposicdo dos interessados na home page www.arabuta.sc.gov.br, link “Lici-
tagdes”. Informagdes complementares poderdo ser obtidas no Departamento de Compras deste Municipio, situado na Avenida Lauro Muller,
210, Centro, de segunda a sexta em horario de expediente normal, ou pelo fone fax (49) 3448-0048.

Arabuta SC, 30 de Outubro de 2017
Leani Kapp Schmitt
Prefeita
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PREFEITURA

CONTRATO N°0079/2017 - FOCUS SERVICOS EIRELI
- ME
Publicacdo N° 1414660

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 0079/2017 QUE, EN-
TRE SI CELEBRAM:

1a CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA, entidade juridica de direito pu-
blico interno, inscrita no C.N.P.J. sob o n© 82.826.462/0001-27, com
sede na Rua VX de Novembro 26, nesta cidade de ARROIO TRIN-
TA, SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o CLAUDIO
SPRICIGO, brasileiro, casado, portador do CPF n°® 551.995.939-00
e CI n° 10/R-1.912.533, residente e domiciliado na Rua Orlando
Zardo, 33 no municipio de Arroio Trinta — Santa Catarina e de ora
diante denominada simplesmente PREFEITURA;

23 CONTRATADA:

FOCUS SERVICOS EIRELI — ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no C.P.N.J. sob 0 n°14.003.169/0001-00, com sede na Ave-
nida Rene Frei n® 0702, sala 10, Centro, na cidade de Fraiburgo,
Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo Senhor FI-
LIPE CRISTIANO BITENCOURT, brasileiro, sécio proprietario, Porta-
dor do CPF sob n° 050.801.929-09 e CI sob n° 5.477.150, residen-
te e domiciliado na cidade de Fraiburgo — Santa Catarina, daqui por
diante denominada simplesmente CONTRATADA;

Em conformidade com o processo de licitagdo na modalidade TO-
MADA DE PRECOS n° 0004/2017 e homologado em 11 de outubro
de 2017, na forma e condicOes estabelecidas nas clausulas seguin-
tes:

I - OBJETO
CLAUSULA PIMEIRA: OBJETO DO CONTRATO

§ 10 - A CONTRATADA, por forca do presente instrumento, obriga-
se junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA A EXE-
CUTAR OS SERVICOS DE OBRA, SOB O REGIME DE EMPREITADA
GLOBAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E
MAO-DE-OBRA, COMPREENDENDO: CONSTRUGAO DE CHURRAS-
QUEIRA PARA O SALAO DE FESTAS DA LINHA BARRA DO VELOSO,
MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA, DE ACORDO COM O CONVENIO
N° 2016 TR 001190, PROCESSO N° SDR09 1376/2016, TUDO DE
ACORDO COM O PROJETO, MEMORIAL DESCRITIVO, QUADRO DE
COMPOSICAO DO INVESTIMENTO, PLANILHA DE ORCAMENTO E
CRONOGRAMA GLOBAL, tudo de acordo com os projetos, memo-
riais descritivos e quantitativos anexados ao Edital.

§ 20 — A obra devera ser executada pela propria contratada, fican-
do expressamente vedada a sublocagdo a terceiros, sem a prévia
autorizacdo por escrito do Municipio de ARROIO TRINTA.

§ 39 — As despesas com ARTs de execucado da obra serdo por conta
da contratada.

§ 4° — Qualquer alteragdo de servigo ou projeto, somente devera
ser executada com prévia aprovagao por escrito do Sr. Prefeito Mu-
nicipal, mediante alteracao contratual.

§ 59 — A obra, bem como os materiais a serem empregados na
mesma deverdo atender as normas técnicas e executados de acor-
do com os projetos técnicos fornecidos.

§ 69 — O canteiro de obras devera estar de acordo com a norma de
seguranga vigente NR-18.

§ 7° — Fica estabelecido como fck minimo 15 Mpa.

§ 80 — A reforma, objeto do presente edital, seguird os tramites
de obra civil, ou seja, apresentar guia do INSS, FGTS, relacao de
funcionarios registrados na empresa que estardo trabalhando na
mesma, alvaras, dentre outros documentos inerentes.

§ 9° — A contratada devera fornecer e manter na obra o DIARIO
DA OBRA, devidamente assinado pelo responsavel pela execucdo
da mesma, contendo o minimo de informagGes necessarias para o
bom entendimento do mesmo, e apresentar um boletim de medi-
¢d0 ao término de cada fase.

a) — Uma cdpia do Diario de Obra e do Boletim de Medicdo, apds
a assinatura dos responsaveis nos mesmos, deverao ser encami-
nhados para o Setor de Licitagdes, para que os mesmos sejam
apensados ao Processo.

§ 10° — A contratada somente podera iniciar os servicos apos o
recebimento da Ordem de Servico.

§ 110 — A referida Ordem de Servico devera ser assinada em até
no maximo 07 (sete) dias apds assinatura do contrato, sob pena
de rescisdo contratual.

§ 120 — Os servigos de limpeza, impostos e servicos correlatos com
a execucdo da obra serd de inteira responsabilidade da empresa
vencedora.

IT - PRECO

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

§ 1° - A obra, objeto do presente contrato, sera executada pelo
preco total e global de R$27.556,46(VINTE E SETE MIL QUINHEN-
TOS E CINQUENTA E SEIS REAIS E QUARENTA E SEIS CENTAVOS).

ITI - PAGAMENTO

CLAUSULA TERCEIRA: DO PAGAMENTO

§ 19 - Os pagamentos dos servicos prestados serdao em confor-
midade com o Cronograma fisico financeiro, mediante Boletins de
Medicdo, condicionados a liberacao dos recursos pelo Governo Es-
tadual conforme Convénio n® 2016 TR 001190, Processo n® SDR09
1376/2016.

§ 2° - A medicdo podera ocorrer semanalmente ou quinzenalmen-
te, dependendo do andamento da obra.

§ 3° - O pagamento sera efetuado em até 7(sete) dias apos a
emissao da Nota Fiscal de acordo com o Boletim de Medicao da
obra, com:

I - Emissdo dos respectivos documentos fiscais;

II - Aceitagdo dos bens/servigos, pelo érgdo da Prefeitura encarre-
gado da fiscalizagdo;

I1I - Cépias autenticadas da folha de pagamento e da GRPS, relati-
vas aos segurados colocados a disposicdo da CONTRATADA;

IV - Retencao do ISS sobre os servigos prestados que tenham por
local da prestacao o territorio do Municipio de ARROIO TRINTA;

V - Apresentacdo das negativas de tributos Federais, Estaduais e
Municipais, bem como FGTS, INSS, Débitos Trabalhistas e Faléncia
e Concordata.
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VI - Tratando-se de prestacdo de servigos, a CONTRATADA devera
cumprir todos os encargos e obrigacdes trabalhistas. A CONTRA-
TANTE somente efetuard o pagamento para a CONTRATADA me-
diante comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
em especial o pagamento de salarios, recolhimento de FGTS e de
Contribuigdo Previdenciaria dos Trabalhadores.

§ 4° - Os objetos desta Tomada de Precos poderdo sofrer acrésci-
mos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento), conforme
o art. 65, §19, da Lei 8.666/93.

§ 59 - Ndo havera reajuste, nem atualizacdo de valores, exceto na
ocorréncia de fato que justifique a aplicagdo da alinea “d”, do inciso
11, do artigo 65, da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993.

IV — DA DOTAGAO

CLAUSULA QUARTA: CLASSIFICACAO DAS DESPESAS

Paragrafo Unico - As despesas para a execugdo do objeto do pre-
sente Edital correrdo a conta de dotacdo especifica do orcamento
do exercicio de 2017, conforme segue:

159-1.2005.27.812.24.1.8.1.449000 - Aplicacdes Diretas
— Transferéncia de Convénios

158 -1.2005.27.812.24.1.8.1.449000 - Aplicacdes Diretas
— Recursos Ordinarios

V - DO PRAZO .
CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO DE EXECUGAO

§ 19 — A Proponente vencedora deverd assinar o Contrato num
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da Homologacao da
Licitagdo, sob pena de decair do direito a Contratacdo, sem prejui-
zo das sangoes previstas no Art. 81 da Lei n° 8.666/93 e na Minuta
do Contrato em Anexo.

§ 20 - A Proponente vencedora devera no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, apos assinatura do Contrato, oferecer prestacdo de garan-
tia de adimplemento do contrato de 3%(trés por cento) do valor
contratado, nas modalidades e critérios previstos no Art. 56 da Lei
8.666/93.

a) - Se a opcao de garantia for caucdo em dinheiro, a proponen-
te devera efetuar o depdsito no Banco do Brasil, Agéncia 5322-8,
Conta Corrente n® 72246-4, Prefeitura Municipal de Arroio Trinta,
com identificacdo da Empresa.

b) — Uma cdpia do respectivo comprovante de depdsito devera ser
encaminhada ao Setor de Licitacdes para que esta seja apensada
ao Processo Licitatorio e uma copia devera ser encaminhada ao
Setor Contabil para que os responsaveis possam fazer as aplica-
¢Oes bancarias necessarias quanto ao valor depositado (garantia
do adimplemento).

c) — A garantia contratual somente sera resgatada pela licitante
vencedora, ha mesma modalidade em que foi apresentada, no pra-
zo de 60 (sessenta) dias apds a emissao do Termo de Recebimen-
to Definitivo da obra e depois de cumpridas todas as obrigacdes
contratuais. No caso de rescisdo contratual ndo sera devolvida a
garantia contratual, que sera apropriada pelo Municipio, exceto se
a rescisdo e/ou paralisacao se der em decorréncia de acordo com
0 Municipio, ou nas hipoteses previstas no §2° do Art. 79 da Lei
n° 8.666/93.

§ 392 — O contrato, atendendo as disposicdes de ordem legal que
regem a matéria, vinculara as normas gerais desta licitacdo.

§ 4° — Caso a Proponente, declarada vencedora, nao queira ou
nao possa assinar o respectivo Contrato dentro do prazo previsto
no item 9.1, podera o Municipio de Arroio Trinta, sem prejuizo de
aplicacdo de penalidades a desistente, optar pela contratagao das
proponentes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-
-lo nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado, se

alternativamente o Municipio de Arroio Trinta ndo preferir revogar
a presente licitacdo.

§ 50 — A obra somente sera iniciada apos a emissdo da Ordem de
Servigo.

VI — VIGENCIA R
CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

§ 10 - O presente contrato entrara em vigor a partir da assinatura
da Ordem de Servico, isto €, do recebimento da Ordem de Servico,
a qual devera ocorrer dentro do prazo maximo de 60 (SESSENTA.)
dias apos a assinatura do contrato pelas partes, com duragdo até o
dia 15 de dezembro de 2017, podendo ser prorrogado por motivo
de forca maior, nos temos do Art. 57, Lei 8.666/93 desde que apro-
vado pelo Prefeito Municipal.

VII - GARANTIAS
CLAUSULA SETIMA: GARANTIA DE RESPONSABILIDADE

§ 19 - A CONTRATADA respondera pelos vicios dos servicos que
se compromete a fornecer, e por quaisquer danos que venha a
causar inclusive perante terceiros, ficando a PREFEITURA isenta de
qualquer responsabilidade, em virtude da prestagdao dos servigos,
objeto do presente contrato.

§ 20 — O objeto do presente contrato tem garantia de 5(cinco) anos
consoante dispde o artigo 618 do Cddigo Civil Brasileiro, quando
houver vicios ocultos ou defeitos, ficando a licitante vencedora res-
ponsavel pela solidez e seguranca da obra durante este prazo.

VIII - INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO
CLAUSULA OITAVA: DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CON-
TRATO

§ 19 - O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes
casos:

a) Por ato unilateral, escrito, do CONTRATANTE, nos casos enu-
merados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n°® 8.666/93;
b) Amigavelmente por acordo das partes, mediante formalizagdo
de aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, ndo cabendo indeni-
zacdo a qualquer uma das partes, resguardado o interesse publico;
¢) Judicialmente, nos termos da legislagdo vigente;

d) Descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obriga-
coes legais e/ou contratuais, assegurado ao CONTRATANTE o di-
reito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de
aviso, interpelacao judicial e/ou extrajudicial.

§ 29 — Na aplicagao das penalidades serdao admitidos os recursos
previstos em Lei e garantido o contraditdrio e a ampla defesa.

IX - SANGOES 3
CLAUSULA NONA: DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

§ 10 - Ressalvados os casos de forga maior, devidamente com-
provados, a juizo da PREFEITURA, a CONTRATADA incorrera em
multa, quando houver descumprimento na prestagao dos servicos,
objeto deste contrato.

§ 20 - Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o Contratante
podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes
contratuais:

a) - Adverténcia;

b) - Multa;

) - Suspensdo temporaria de participagcdo em licitagdo;

d) - Impedimento de contratar com a Administracdo por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

e) - Declaragao de inidoneidade, nos termos dos artigos 86 e 87, da
Lei n° 8.666 de 21/6/93 e suas alteragdes.
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§ 30 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da notificagdo, implicara
na multa de 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.

§ 40 - O atraso injustificado na execucdo do Contrato, sujeitara o
contratado a multa de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor
total do contrato, a critério da contratante, na forma do Art. 86 e
seguintes da Lei 8.666/93.

§ 59 - As penalidades acima poderdo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, nos termos do Art. 87 da Lei n°® 8.666 de 21/6/93
e suas alterag0es.

X — DAS RESPONSABILIDADES )
CLAUSULA DECIMA: DA RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO

§ 19 - Cabe ao Municipio de Arroio Trinta:

a) Tomar todas as providéncias necessarias a execucado do Proces-
so Licitatdrio;

b) Encaminhar a publicagdo resumida do instrumento de contrato
e seus aditamentos, se ocorrerem, em Mural Publico Municipal, no
DOM - Diéario Oficial do Municipio e no Site do Municipio;

c) Arcar com as despesas concernentes a publicacdo do extrato do
contrato e seus aditivos, se ocorrerem;

e) A Comissao de Fiscalizagdo para acompanhar a referida obra foi
nomeada pelo Prefeito Municipal através do Decreto n° 1.819 de
08 de agosto de 2017, composta pelos seguintes membros:

1. Flavio André de Oliveira
2. Vilmar Cossa

3. Michel Janior Serighelli
4. Juliar Luiz Manenti

5. Zelir Antonio Abati

§ 2° - A Comissdo sera responsavel pelo acompanhamento da re-
forma, do inicio ao final, analisando materiais aplicados na mesma,
assim como o servigo prestado pela proponente vencedora.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESPONSABILIDADE DA CON-
TRATADA

§ 10 — Cabe a Contratada:

a) Toda sinalizacao necessaria (faixas, cavaletes, entre outros) du-
rante a execucao da obra.

b) Se necessario o fechamento da area construida, a Contratada
deve solicitar a devida AUTORIZAGAO com antecedéncia de no mi-
nimo 24 (vinte e quatro) horas ao Prefeito Municipal;

c) A sinalizacdo devera ser colocada em posicao e condicbes que
a tornem perfeitamente visivel e legivel, em distancia compativel
com a seguranca de todos os transeuntes;

d) Responsabilizar-se pela preservacdo das benfeitorias existentes;
e) Compor o seu quadro de funcionarios com pessoal apto para o
exercicio das fungdes, devidamente uniformizados e com equipa-
mentos de seguranga, possuindo registro em carteira de trabalho;
f) Apresentar laudo técnico de profissional qualificado, quando
solicitado pelo Municipio, responsabilizando-se pela execucao dos
servigos;

g) Arcar com as despesas administrativas, tais como tributos, sala-
rio dos empregados, encargos sociais, entre outros;

h) Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo pelo Municipio;

i) Fornecer todas as informacOes e elementos necessarios, sempre
que o Municipio solicitar;

j) E vedada a sub empreitada total ou parcial da reforma; sem a
prévia autorizagdo por escrito do Municipio de Arroio Trinta;

k) Responder pela solidez e seguranga dos servigos executados no
prazo previsto no Cddigo Civil Brasileiro;

1) Responder Civil e ou Criminalmente pela auséncia de sinalizagdo;
m) Manter no local da obra, no minimo 4 horas diarias e sempre

no mesmo horario de trabalho o Engenheiro Responsavel pela exe-
cucao da obra;

n) Confeccao e preenchimento do Boletim Diario da Obra, vistado
pelo Engenheiro Responsavel pela execucao da mesma;

0) Fixar placa da obra, conforme modelo padronizado, a ser fixada
em local frontal a obra em posicdo de destaque.

p) Prestar garantia do Contrato conforme item 9.2 e 9.2.1 deste
edital;

q) Recolher a ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) pela
Execucdo do servico, objeto deste Edital e Contrato e entregar na
Prefeitura, Setor de Licitacdes 1(uma) copia do mesmo para que
este seja apensado ao Processo Licitatorio;

r) Reparar, corrigir, renovar, reconstruir ou substituir, as suas ex-
pensas no total ou em parte, o objeto deste Edital ou parte dele,
se for verificado vicios ou incorregdes na execugao dos servicos;
s) A reforma s podera ser entregue quando estiver devidamente
pronta, de forma a garantir as condi¢des adequadas de seguranca.
t) Outras obrigagGes mencionadas na Minuta Contratual.

XI — DA FISCALIZAGAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

§ 1° — A Prefeitura exercera ampla e irrestrita fiscalizacdo na exe-
cucdo do objeto desta Licitagdo, a qualquer hora.

§ 20 - A fiscalizagdo exercida ndo reduz nem exclui a responsabi-
lidade do contratado, inclusive de terceiros, por qualquer irregula-
ridade.

§ 39 - Para facilitar o trabalho da fiscalizacdo, a contratada devera
especificar o horario em que o Engenheiro Responsavel pela Obra
estard na mesma.

§ 49 - Este horario sera fixado entre o Engenheiro Fiscal da Pre-
feitura Municipal e a Contratada, devendo o mesmo estar compre-
endido no periodo das 8h:00 as 12h:00 e das 13h:00 as 17h:00,
devera ser diario (segunda a sexta feira) e no minimo de 4 horas
diarias, sempre no mesmo horario.

§ 5° - O Municipio de Arroio Trinta anotara em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das incidéncias
observadas, podendo ainda fazer relatdrios sobre o andamento
do contrato, sendo permitido multas por infracdes cometidas pela
Contratada.

XII - VINCULACAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: VINCULAGCAO DO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO

§ 10 - O presente contrato esta vinculado a licitagdo oriunda do
Edital de TOMADA DE PRECOS n°0004/2017, obrigando-se a CON-
TRATADA em manter a vigéncia do presente contrato, em com-
patibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

XIII - LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: LEIS 8.666/93 - 8.883/94 - 9.648/98
§ 1° - O presente contrato rege-se pelas disposicdes contidas na
Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, que institui normas para
licitagOes e contratos, e demais normas e principios de direito ad-

ministrativo aplicaveis.

XIV - FORO
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CLASULA DECIMA QUARTA: DO FORO

§ 10 - As partes contratantes elegem o FORO da Comarca de Vi-
deira, com a renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir as questdes judiciais relativas ou resultantes do
presente contrato.

E, por assim haverem acordado, declaram ambas as partes acei-
tar todas as disposicOes estabelecidas nas clausulas do presente
contrato, bem como observar fielmente outras disposicoes legais e
regulamentares sobre o assunto, firmando-o em 03 (trés) vias na
presencga das testemunhas abaixo assinadas.

Arroio Trinta — SC, 16 de outubro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA
CNPJ 82.826.462/0001-27

CLAUDIO SPRICIGO

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

FOCUS SERVICOS EIRELI — ME,
C.P.N.J. N°14.003.169/0001-00
FILIPE CRISTIANO BITENCOURT
CPF N° 050.801.929-09
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

MARILIA BORGA FERRONATO
CPF NO°: 066.042.359-63

GIZELI MAFFIOLETTI
CPF No©: 088.733.359-18

CONTRATO N©0079 /2017

PROCESSO LICITATORIO N° 0112/2017

TOMADA DE PRECOS 0004/2017

FINALIDADE: CONSTRUCAO DE CHURRASQUEIRA BARRA DO VE-
LOSO

CONTRATADA: FOCUS SERVICOS EIRELI - ME

VALOR: R$27.556,46

CONTRATO N° 0080/2017 - MITRA CONSTRUTORA
LTDA ME
Publicacdo N° 1414663

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 0080/2017 QUE, EN-
TRE SI CELEBRAM:

1a CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA, entidade juridica de direito pu-
blico interno, inscrita no C.N.P.J. sob o n° 82.826.462/0001-27, com
sede na Rua VX de Novembro 26, nesta cidade de ARROIO TRIN-
TA, SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o CLAUDIO
SPRICIGO, brasileiro, casado, portador do CPF n°® 551.995.939-00
e CI n° 10/R-1.912.533, residente e domiciliado na Rua Orlando
Zardo, 33 no municipio de Arroio Trinta — Santa Catarina e de ora
diante denominada simplesmente PREFEITURA;

23 CONTRATADA:

MITRA CONSTRUTORA LTDA — ME, pessoa juridica de direito pri-
vado, inscrita no C.P.N.J. sob 0 n® 26.108.160/0001-42, com sede
na Avenida Duque de Caxias n° 32, Centro, na cidade de Fraibur-
go, Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo Senhor
YURI SIDNEY JUNG, brasileiro, empresario, Portador do CPF sob n®
904.819.339-72 e CI sob n°® 01722205797, residente e domiciliado

na Rua Nereu Ramos 471 apto 01, cidade de Fraiburgo — Santa Ca-
tarina, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA;

Em conformidade com o processo de licitacdo na modalidade TO-
MADA DE PRECOS n° 0003/2017 e homologado em 11 de outubro
de 2017, na forma e condicdes estabelecidas nas clausulas seguin-
tes:

I - OBJETO
CLAUSULA PIMEIRA: OBJETO DO CONTRATO

§ 10 - A CONTRATADA, por forga do presente instrumento, obriga-
se junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA A EXE-
CUTAR OS SERVICOS SOB O REGIME DE EMPREITADA GLOBAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MAO-DE-
-OBRA, COMPREENDENDO: CONSTRUCAO DE CHAURRASQUEIRA
PARA O SALAO DE FESTAS DA LINHA SANTO ANTOIA\IIO, MUNICI-
PIO DE ARROIO TRINTA, DE ACORDO COM O CONVENIO N©° 2016
TR 001194, PROCESSO N° SDR09 1377/2016, TUDO DE ACORDO
COM O PROJETO, MEMORIAL DESCRITIVO, QUADRO DE COMPO-
SICAO DO INVESTIMENTO, PLANILHA DE ORCAMENTO E CRO-
NOGRAMA GLOBAL, tudo de acordo com os projetos, memoriais
descritivos e quantitativos anexados ao Edital.

§ 2° — A obra devera ser executada pela prépria contratada, fican-
do expressamente vedada a sublocacdo a terceiros, sem a prévia
autorizacao por escrito do Municipio de ARROIO TRINTA.

§ 39 — As despesas com ARTs de execugado da obra serao por conta
da contratada.

§ 40 — Qualquer alteracao de servico ou projeto, somente devera
ser executada com prévia aprovacado por escrito do Sr. Prefeito Mu-
nicipal, mediante alteracdo contratual.

§ 59 — A obra, bem como os materiais a serem empregados na
mesma deverdo atender as normas técnicas e executados de acor-
do com os projetos técnicos fornecidos.

§ 69 — O canteiro de obras devera estar de acordo com a norma de
seguranga vigente NR-18.

§ 7° — Fica estabelecido como fck minimo 15 Mpa.

§ 80 — A reforma, objeto do presente edital, seguird os tramites
de obra civil, ou seja, apresentar guia do INSS, FGTS, relacao de
funcionarios registrados na empresa que estardo trabalhando na
mesma, alvaras, dentre outros documentos inerentes.

§ 99 — A contratada devera fornecer e manter na obra o DIARIO
DA OBRA, devidamente assinado pelo responsavel pela execucado
da mesma, contendo o minimo de informagGes necessarias para o
bom entendimento do mesmo, e apresentar um boletim de medi-
¢do ao término de cada fase.

a) — Uma cdpia do Diario de Obra e do Boletim de Medicdo, apods
a assinatura dos responsaveis nos mesmos, deverao ser encami-
nhados para o Setor de Licitagdes, para que 0s mesmos sejam
apensados ao Processo.

§ 10° — A contratada somente podera iniciar os servigos apds o
recebimento da Ordem de Servico.

§ 11° — A referida Ordem de Servico devera ser assinada em até
no maximo 07 (sete) dias apos assinatura do contrato, sob pena
de rescisdo contratual.

§ 120 — Os servicos de limpeza, impostos e servicos correlatos com
a execucdo da obra serd de inteira responsabilidade da empresa
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vencedora.

IT - PREGCO

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

§ 10 - A obra, objeto do presente contrato, sera executada pelo
preco total e global de R$17.174,56 (DEZESSETE MIL CENTO E
SETENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS).

IIT - PAGAMENTO

CLAUSULA TERCEIRA: DO PAGAMENTO

§ 10 - Os pagamentos dos servicos prestados serdo em confor-
midade com o Cronograma fisico financeiro, mediante Boletins de
Medigao, condicionados a liberacdao dos recursos pelo Governo Es-
tadual conforme Convénio N° 2016 TR 001194 E PROCESSO N°
SDR09 1377/2016.

§ 20 - A medicdo podera ocorrer semanalmente ou quinzenalmen-
te, dependendo do andamento da obra.

§ 39 - O pagamento sera efetuado em até 7(sete) dias apds a
emissdao da Nota Fiscal de acordo com o Boletim de Medicdao da
obra, com:

I - Emissdo dos respectivos documentos fiscais;

II - Aceitagdo dos bens/servicos, pelo 6rgdo da Prefeitura encarre-
gado da fiscalizagdo;

III - Copias autenticadas da folha de pagamento e da GRPS, relati-
vas aos segurados colocados a disposicdo da CONTRATADA;

IV - Retencdo do ISS sobre os servicos prestados que tenham por
local da prestacdo o territdrio do Municipio de ARROIO TRINTA;

V - Apresentacdo das negativas de tributos Federais, Estaduais e
Municipais, bem como FGTS, INSS, Débitos Trabalhistas e Faléncia
e Concordata.

VI - Tratando-se de prestacdo de servicos, a CONTRATADA devera
cumprir todos os encargos e obrigacOes trabalhistas. A CONTRA-
TANTE somente efetuard o pagamento para a CONTRATADA me-
diante comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
em especial o pagamento de salarios, recolhimento de FGTS e de
Contribuicao Previdenciaria dos Trabalhadores.

§ 4° - Os objetos desta Tomada de Precos poderao sofrer acrésci-
mos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento), conforme
o art. 65, §19, da Lei 8.666/93.

§ 59 - Ndo havera reajuste, nem atualizacdo de valores, exceto na
ocorréncia de fato que justifique a aplicagdo da alinea “d”, do inciso
11, do artigo 65, da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993.

IV — DA DOTACAO

CLAUSULA QUARTA: CLASSIFICAC/T\O DAS DESPESAS

Paragrafo Unico - As despesas para a execugao do objeto do pre-
sente Edital correrdo a conta de dotacao especifica do orcamento
do exercicio de 2017, conforme segue:

159-1.2005.27.812.24.1.8.1.449000 - Aplicacdes Diretas
— Transferéncia de Convénios

158 -1.2005.27.812.24.1.8.1.449000 - AplicagOes Diretas
— Recursos Ordinarios

V - DO PRAZO )
CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO DE EXECUGAO

§ 19 — A Proponente vencedora devera assinar o Contrato num
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da Homologacao da
Licitacdo, sob pena de decair do direito a Contratacdo, sem prejui-
z0 das sangdes previstas no Art. 81 da Lei n° 8.666/93 e na Minuta
do Contrato em Anexo.

§ 2° - A Proponente vencedora devera no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, apos assinatura do Contrato, oferecer prestacdo de garantia

de adimplemento do contrato de 3%(trés por cento) do valor con-
tratado, nas modalidades e critérios previstos no Art. 56 da Lei
8.666/93.

a) - Se a opgdo de garantia for caucdo em dinheiro, a proponen-
te devera efetuar o depdsito no Banco do Brasil, Agéncia 5322-8,
Conta Corrente n® 72246-4, Prefeitura Municipal de Arroio Trinta,
com identificagdo da Empresa.

b) — Uma cdpia do respectivo comprovante de depdsito devera ser
encaminhada ao Setor de Licitacdes para que esta seja apensada
ao Processo Licitatorio e uma copia deverd ser encaminhada ao
Setor Contabil para que os responsaveis possam fazer as aplica-
¢Oes bancarias necessarias quanto ao valor depositado (garantia
do adimplemento).

c) — A garantia contratual somente sera resgatada pela licitante
vencedora, ha mesma modalidade em que foi apresentada, no pra-
zo de 60 (sessenta) dias apds a emissdo do Termo de Recebimen-
to Definitivo da obra e depois de cumpridas todas as obrigacdes
contratuais. No caso de rescisdo contratual ndo serd devolvida a
garantia contratual, que sera apropriada pelo Municipio, exceto se
a rescisdo e/ou paralisagdo se der em decorréncia de acordo com
0 Municipio, ou nas hipdteses previstas no §2° do Art. 79 da Lei
n° 8.666/93.

§ 392 — O contrato, atendendo as disposicdes de ordem legal que
regem a matéria, vinculara as normas gerais desta licitagao.

§ 4° — Caso a Proponente, declarada vencedora, ndao queira ou
nao possa assinar o respectivo Contrato dentro do prazo previsto
no item 9.1, podera o Municipio de Arroio Trinta, sem prejuizo de
aplicacdo de penalidades a desistente, optar pela contratagdo das
proponentes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-
-lo nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, se
alternativamente o Municipio de Arroio Trinta ndo preferir revogar
a presente licitagdo.

§ 59 — A obra somente sera iniciada apds a emissdo da Ordem de
Servigo.

VI — VIGENCIA R
CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

§ 19 - O presente contrato entrara em vigor a partir da assinatura
da Ordem de Servigo, isto €, do recebimento da Ordem de Servico,
a qual devera ocorrer dentro do prazo maximo de 60 (SESSENTA.)
dias apds a assinatura do contrato pelas partes, com duracdo até o
dia 15 de dezembro de 2017, podendo ser prorrogado por motivo
de forga maior, nos temos do Art. 57, Lei 8.666/93 desde que apro-
vado pelo Prefeito Municipal.

VII - GARANTIAS
CLAUSULA SETIMA: GARANTIA DE RESPONSABILIDADE

§ 10 - A CONTRATADA respondera pelos vicios dos servicos que
se compromete a fornecer, e por quaisquer danos que venha a
causar inclusive perante terceiros, ficando a PREFEITURA isenta de
qualquer responsabilidade, em virtude da prestacao dos servicos,
objeto do presente contrato.

§ 20 — O objeto do presente contrato tem garantia de 5(cinco) anos
consoante dispde o artigo 618 do Cddigo Civil Brasileiro, quando
houver vicios ocultos ou defeitos, ficando a licitante vencedora res-
ponsavel pela solidez e seguranca da obra durante este prazo.

VIII — INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO
CLAUSULA OITAVA: DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CON-
TRATO

§ 10 - O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes
Casos:
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a) Por ato unilateral, escrito, do CONTRATANTE, nos casos enu-
merados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n® 8.666/93;
b) Amigavelmente por acordo das partes, mediante formalizacdo
de aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nao cabendo indeni-
zacdo a qualquer uma das partes, resguardado o interesse publico;
¢) Judicialmente, nos termos da legislagdo vigente;

d) Descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obriga-
¢Oes legais e/ou contratuais, assegurado ao CONTRATANTE o di-
reito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de
aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial.

§ 20 — Na aplicacdo das penalidades serao admitidos os recursos
previstos em Lei e garantido o contraditdrio e a ampla defesa.

IX - SANGOES ;
CLAUSULA NONA: DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

§ 10 - Ressalvados os casos de forga maior, devidamente com-
provados, a juizo da PREFEITURA, a CONTRATADA incorrera em
multa, quando houver descumprimento na prestagao dos servicos,
objeto deste contrato.

§ 20 - Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o Contratante
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes
contratuais:

a) - Adverténcia;

b) - Multa;

C) - Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo;

d) - Impedimento de contratar com a Administracdo por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

e) - Declaracao de inidoneidade, nos termos dos artigos 86 e 87, da
Lei n° 8.666 de 21/6/93 e suas alteragdes.

§ 30 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da notificacdo, implicara
na multa de 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.

§ 49 - O atraso injustificado na execucdo do Contrato, sujeitara o
contratado a multa de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor
total do contrato, a critério da contratante, na forma do Art. 86 e
seguintes da Lei 8.666/93.

§ 5° - As penalidades acima poderdo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, nos termos do Art. 87 da Lei n°® 8.666 de 21/6/93
e suas alteracdes.

X — DAS RESPONSABILIDADES ;
CLAUSULA DECIMA: DA RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO

§ 19 - Cabe ao Municipio de Arroio Trinta:

a) Tomar todas as providéncias necessarias a execugao do Proces-
so Licitatorio;

b) Encaminhar a publicacdo resumida do instrumento de contrato
e seus aditamentos, se ocorrerem, em Mural Publico Municipal, no
DOM - Diario Oficial do Municipio e no Site do Municipio;

¢) Arcar com as despesas concernentes a publicagdo do extrato do
contrato e seus aditivos, se ocorrerem;

e) A Comissao de Fiscalizacdo para acompanhar a referida obra foi
nomeada pelo Prefeito Municipal através do Decreto n® 1.819 de
08 de agosto de 2017, composta pelos seguintes membros:

1. FLAVIO ANDRE DE OLIVEIRA
2. VILMAR COSSA

3. MICHEL JUNIOR SERIGHELLI
4. JULIAR LUIZ MANENTI

5. ZELIR ANTONIO ABATI

§ 20 - A Comissdo sera responsavel pelo acompanhamento da re-
forma, do inicio ao final, analisando materiais aplicados na mesma,

assim como o servigo prestado pela proponente vencedora.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESPONSABILIDADE DA CON-
TRATADA

§ 10 — Cabe a Contratada:

a) Toda sinalizagdo necessaria (faixas, cavaletes, entre outros) du-
rante a execucao da obra.

b) Se necessario o fechamento da area construida, a Contratada
deve solicitar a devida AUTORIZAGAO com antecedéncia de no mi-
nimo 24 (vinte e quatro) horas ao Prefeito Municipal;

) A sinalizagdo devera ser colocada em posicdo e condicGes que
a tornem perfeitamente visivel e legivel, em distancia compativel
com a seguranca de todos os transeuntes;

d) Responsabilizar-se pela preservacao das benfeitorias existentes;
e) Compor o seu quadro de funcionarios com pessoal apto para o
exercicio das fungdes, devidamente uniformizados e com equipa-
mentos de seguranga, possuindo registro em carteira de trabalho;
f) Apresentar laudo técnico de profissional qualificado, quando
solicitado pelo Municipio, responsabilizando-se pela execucao dos
Servicos;

g) Arcar com as despesas administrativas, tais como tributos, sala-
rio dos empregados, encargos sociais, entre outros;

h) Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo pelo Municipio;

i) Fornecer todas as informag0es e elementos necessarios, sempre
que o Municipio solicitar;

j) E vedada a sub empreitada total ou parcial da reforma; sem a
prévia autorizacdo por escrito do Municipio de Arroio Trinta;

k) Responder pela solidez e seguranga dos servigos executados no
prazo previsto no Cadigo Civil Brasileiro;

[) Responder Civil e ou Criminalmente pela auséncia de sinalizacdo;
m) Manter no local da obra, no minimo 4 horas diarias e sempre
no mesmo horario de trabalho o Engenheiro Responsavel pela exe-
cucdo da obra;

n) Confeccdo e preenchimento do Boletim Didrio da Obra, vistado
pelo Engenheiro Responsavel pela execugdo da mesma;

0) Fixar placa da obra, conforme modelo padronizado, a ser fixada
em local frontal a obra em posicao de destaque.

p) Prestar garantia do Contrato conforme item 9.2 e 9.2.1 deste
edital;

q) Recolher a ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) pela
Execugdo do servigo, objeto deste Edital e Contrato e entregar na
Prefeitura, Setor de Licitagdes 1(uma) copia do mesmo para que
este seja apensado ao Processo Licitatorio;

r) Reparar, corrigir, renovar, reconstruir ou substituir, as suas ex-
pensas no total ou em parte, o objeto deste Edital ou parte dele,
se for verificado vicios ou incorregdes na execucdo dos servicos;
s) A reforma so podera ser entregue quando estiver devidamente
pronta, de forma a garantir as condigdes adequadas de seguranca.
t) Outras obrigacdes mencionadas na Minuta Contratual.

XI — DA FISCALIZACAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

§ 10 — A Prefeitura exercera ampla e irrestrita fiscalizacdo na exe-
cucao do objeto desta Licitacao, a qualquer hora.

§ 20 - A fiscalizacdo exercida ndo reduz nem exclui a responsabi-
lidade do contratado, inclusive de terceiros, por qualquer irregula-
ridade.

§ 39 - Para facilitar o trabalho da fiscalizacdo, a contratada devera
especificar o horario em que o Engenheiro Responsavel pela Obra
estara na mesma.

§ 49 - Este horario sera fixado entre o Engenheiro Fiscal da Pre-
feitura Municipal e a Contratada, devendo o mesmo estar compre-
endido no periodo das 8h:00 as 12h:00 e das 13h:00 as 17h:00,
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devera ser diario (segunda a sexta feira) e no minimo de 4 horas
diarias, sempre no mesmo horario.

§ 59 - O Municipio de Arroio Trinta anotara em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das incidéncias
observadas, podendo ainda fazer relatdrios sobre o andamento
do contrato, sendo permitido multas por infracdes cometidas pela
Contratada.

XII - VINCULACAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: VINCULAGAO DO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO

§ 190 - O presente contrato estd vinculado a licitacao oriunda do
Edital de TOMADA DE PRECOS n°0004/2017, obrigando-se a CON-
TRATADA em manter a vigéncia do presente contrato, em com-
patibilidade com as obrigacOes assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

XIII - LEGISLAGAO APLICAVEL
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: LEIS 8.666/93 - 8.883/94 - 9.648/98

§ 10 - O presente contrato rege-se pelas disposicdes contidas na
Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, que institui normas para
licitacdes e contratos, e demais normas e principios de direito ad-
ministrativo aplicaveis.

XIV — FORO
CLASULA DECIMA QUARTA: DO FORO

§ 19 - As partes contratantes elegem o FORO da Comarca de Vi-
deira, com a rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir as questdes judiciais relativas ou resultantes do
presente contrato.

E, por assim haverem acordado, declaram ambas as partes acei-
tar todas as disposicGes estabelecidas nas clausulas do presente
contrato, bem como observar fielmente outras disposicdes legais e
regulamentares sobre o assunto, firmando-o em 03 (trés) vias na
presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Arroio Trinta — SC, 16 de outubro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA
CNPJ 82.826.462/0001-27

CLAUDIO SPRICIGO

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

MITRA CONSTRUTORA LTDA — ME
C.P.N.J. n© 26.108.160/0001-42
YURI SIDNEY JUNG

CPF n® 904.819.339-72
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

MARILIA BORGA FERRONATO
CPF NO°: 066.042.359-63

GIZELI MAFFIOLETTI
CPF N©°: 088.733.359-18

CONTRATO N©0080 /2017
PROCESSO LICITATORIO N° 0111/2017

TOMADA DE PRECOS 0003/2017 .
FINALIDADE: CONSTRUCAO DE CHURRASQUEIRA SANTO ANTO-
NIO

CONTRATADA: MITRA CONSTRUTORA LTDA

VALOR: R$17.174,56
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Ascurra

PREFEITURA

EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N. 65/2017
Publicacdo N° 1415181

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N. 65/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASCURRA

O Prefeito Municipal de Ascurra comunica aos interessados que acontecera no dia 17/11/2017, as 9 horas, licitacdo na modalidade Pregao
Presencial, do tipo menor preco por lote, para a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE LINK DEDICADO DE INTERNET
POR MEIO DE CONEXAO VIA FIBRA OPTICA DE 50MB COM DIVERSOS PONTOS DE INTERCONEXAO PARA TODOS 0S ORGAOS DESTA
MUNICIPALIDADE BEM COMO O FORNECIMENTO DE PLANO DE TELEFONIA FIXA COMUTADA PARA O MUNICIPIO DE ASCURRA; E TAM-
BEM PARA O FORNECIMENTO DE INTERNET BANDA LARGA POR MEIO DE CONEXAO VIA FIBRA OPTICA DE 35MB PARA A DELEGACIA DE
POLICIA CIVIL DESTE MUNICIPIO, CONFORME ESPECIFICACOES PREVISTAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Ascurra, 31 de outubro de 2017.

LAIRTON ANTONIO POSSAMAL
Prefeito Municipal

EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N. 67/2017
Publicacdo N° 1415175

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N. 67/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASCURRA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

O Prefeito Municipal de Ascurra e o Secretario de Salde e Assisténcia Social de Ascurra comunicam aos interessados que acontecera no
dia 16/11/2017, as 9 horas, licitagio na modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor prego por item, para a AQUISICAO DE MOVEIS, ELE-
TRODOMESTICOS, APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS PARA AS SECRETARIAS DE ADMINISTRAGAO, SAUDE,
ASSISTENQIA SOCIAL DESTE MUNICIPIO, BEM COMO PARA O CONSELHO TUTELAR, CONFORME ESPECIFICAGCOES PREVISTAS NO TERMO
DE REFERENCIA.

Ascurra, 31 de outubro de 2017.

LAIRTON ANTONIO POSSAMAL
Prefeito Municipal

ENILSON ERLEY DE FREITAS
Secretario Municipal de Salde e Assisténcia Social
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Balneario Picarras

PREFEITURA

ATA PREGAO 44/2017 PMBP
Publicacdo N° 1415430

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS - SC

PROCESSO LICITATORIO N° 063/2017 - PMBP

PREGAO PRESENCIAL N° 044/2017 - PMBP

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos vinte e cinco dias do més de outubro do ano de dois mil e dezessete o0 MUNICIPIO DE BALNEARIO PIGARRAS por meio do(a) PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS, pessoa juridica de direito publico, situado na EMANOEL PINTO N°. 1655, CENTRO, cidade de
Balnedrio Picarras, Santa Catarina, inscrito no CNPJ N°. 83.102.335/0001-48, abaixo assinado, nos termos do artigo 15 da Lei Federal nO.
8.666/93 e alteracdes e das demais normas legais aplicaveis, em face da classificacdo das propostas apresentadas no Pregdo Presencial
do SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N©. 44/2017, RESOLVE registrar os valores oferecidos para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA EM SERVICOS DE SEGURANCA DESARMADA E SERVICO DE SERVENTE, PARA EVENTOS A SEREM REALIZADOS PELO FUNDO
MUNICIPAL DE TURISMO, FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA E SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER., pelo periodo de 12
meses, conforme consta no Anexo I do Edital do(a) Pregdo Presencial, que passa a fazer parte desta Ata, tendo sido, os referidos valores,
oferecidos pelas empresas cujas propostas foram classificadas no certame. Presentes as empresas e seus representantes:

MISERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, neste ato representado por RAFAEL DE ANDRADE

79.391.157/0001-45 - Total do Fornecedor:R$19.500,00

MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA, neste ato representado por FREDI BECHTOLD

05.913.862/0001-29 - Total do Fornecedor: R$36.000,00

CONTRATACAO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SEGURANCA DESARMADA E SERVICO DE SERVENTE,
PARA EVENTOS A SEREM REALIZADOS PELO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO, FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA E SECRETARIA MU-
NICIPAL DE ESPORTES E LAZER., em um prazo que se estende 12 meses a partir da assinatura do presente contrato, através do Sistema
de Registro de Precos, para uso da PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS, de acordo com as especificacdes e quantitativos
abaixo estimados:

Balnedrio Picarras, 25 de outubro de 2017.

Leonel José Martins — Prefeito Municipal
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Balneario Rincao

PREFEITURA

EXTRATO DE RESCISAO - ALTAIR BORGES
Publicacdo N° 1415376

TERMO DE RESCISAO ao Contrato N°. 007/PMBR/2017. LOCATARIO: ALTAIR BORGES OBJETO: Fica rescindido amigavelmente, a partir de
05/10/2017, o Contrato N°. 007/PMBR/2017, face aos motivos elencados na justificativa em anexo emitida pelo Secretario de Administracao
e Finangas, conforme artigo 78, XII da Lei 8.666/93.. ASSINATURA: 05/10/2017. SIGNATARIO: pelo Municipio o Sr. Jairo Celoy Custodio -
Prefeito Municipal e o Sr: Altair Borges

CAMARA MuNICIPAL

SEGUNDA RETIFICACAO DO EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017
Publicacdo N° 1415555

SEGUNDA RETIFICACAO DO EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2017

MODALIDADE DE LICITAGAO: Preg3o Presencial

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego Global

BJETO: Contratacdao de empresa especializada para fornecimento de licenca de uso de aplicativos de gestdo publica, com acesso simultaneo
e sem limitacdo quanto ao nimero de usuarios, e que atenda as especificacdes técnicas, os quantitativos e os servicos técnicos correlatos
descritos neste edital e em seu Anexo 1.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 32.748,00 (trinta e dois mil setecentos e quarenta e oito reais).

DATA: 10/11/2017 (sexta-feira)

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Até as 14h (quatorze horas) do dia 10/11/2017.

HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 14h (quatorze horas).

LOCAL: Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Balneario Rincdo, situada a Avenida Leoberto Leal, © 264, Centro, CEP: 88.828-000,
no Municipio de Balnedrio Rincdo — SC.

AQUISICAO DO EDITAL: Site www.camararincao.sc.gov.br

INFORMAGOES: (48) 3468-4065

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br


http://www.camararincao.sc.gov.br

31/10/2017 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 2374 Pagina 22

PREFEITURA

DECRETO_073_2017 HOMOLOGA O RESULTADO FINAL CONCURSO PUBLICO 01 2017
Publicacdo N° 1415305

Decreto n° 073, de 31 de outubro de 2017.

Homologa o resultado final referente ao Edital n® 10 de Concurso PUblico n® 01/2017, do Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Ca-
tarina, e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, usando das atribuigdes que lhes sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e demais dispositivos constitucionais e legais vigentes,

DECRETA:
Art. 1° Fica homologado o resultado final do Edital n°® 10 de Concurso Publico n® 01/2017, do Municipio de Bandeirante, Estado de Santa
Catarina, a seguir:

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Insc. Candidato Data Nasc. CE LP CG Total Class.
14 Luciano Johann 26/06/1978 5,95 1,80 0,80 8,55 10
94 Jean Marcos Fiametti Mello 25/04/1993 5,25 1,80 1,00 8,05 20
61 Juliane De Fatima Ulrich Girelli 04/05/1982 5,60 1,80 0,40 7,80 30

2 Giovane Miguel Kuhn 29/09/1998 5,60 1,20 1,00 7,80 40
103 Tiago Trevizan Testolin 04/10/1996 5,25 1,80 0,60 7,65 50
20 Simone Maria Bracht 24/09/1980 5,60 1,60 0,40 7,60 69
33 Giseli Chiaparini 04/01/1996 5,60 1,60 0,40 7,60 70
82 Hevelyn Karina Ropke 06/05/1989 4,90 2,00 0,60 7,50 80
96 Eduardo Busnelo Blockl 08/10/1997 4,90 1,60 0,80 7,30 90
91 Kryshna Kosmann Eckert 08/06/1998 4,55 1,80 0,60 6,95 100
95 Kellyn De Oliveira Andrade 24/04/1993 4,90 1,40 0,60 6,90 110
100 Cleusa Bigaton Vicenzi 01/02/1980 4,55 1,80 0,40 6,75 120
86 Marisa Merlini Zambiasi 02/09/1976 4,55 1,60 0,60 6,75 130
29 Paloma Andriéli Lisboa 29/08/1993 4,55 1,40 0,60 6,55 140
5 Alex Marchezan 15/04/1998 4,55 1,40 0,60 6,55 150
106 Cristiane Alves De Oliveira 02/06/1988 4,90 1,40 0,20 6,50 160
48 Dionatan Dors 30/08/1999 3,85 1,80 0,80 6,45 170
70 Evandro Carlos Sonaglio 13/03/1973 3,85 1,60 1,00 6,45 180
60 Rubieli Ramos Rodrigues Ceconi 26/10/1989 4,20 1,60 0,60 6,40 190
81 Lis Andréia Mucha Mikulski 06/05/1983 4,55 1,20 0,60 6,35 200
1 Marlise Maria Schutz 07/12/1975 3,85 1,80 0,60 6,25 210
87 Edjan Merlini Simonetti 06/09/1996 4,20 1,20 0,80 6,20 220
18 Marilei Pereira Dos Santos 17/05/1995 4,55 1,00 0,60 6,15 230
71 Josiane Zeni 31/03/1990 3,85 1,60 0,60 6,05 240
83 Marcia Silveira 20/04/1990 3,85 1,40 0,80 6,05 250
101 Michele Fontana Neto Zaccaron 07/04/1982 3,50 1,40 1,00 5,90 26°
46 Marcelo Augusto Graff 13/07/1993 3,50 1,40 0,40 5,30 27°
9 Silvano Carvalho Maslowski 22/11/1995 3,15 1,40 0,60 5,15 280
68 Willian Fritzen 14/02/1995 3,50 1,40 0,20 5,10 290
99 Marivane Datzuk 26/06/1987 3,15 1,20 0,40 4,75 Desc.
26 Rosane Rodrigues 18/04/1980 2,80 1,40 0,40 4,60 Desc.
89 Rafael Moretto Mezalira 27/05/1993 Faltante Desc.
51 Camila Schneider 25/10/1995 FaItante‘ ‘ ‘ Desc.
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Insc. Candidato Data Nasc. CE LP CG Total Class.
25 Genesi Chiés 21/09/1971 3,15 0,00 0,80 3,95 Desc.
57 Nilce Therezinha Menegaz 26/07/1961 2,80 0,40 0,60 3,80 Desc.
38 Adriana Aparecida Viera 28/02/1974 2,45 0,20 0,80 3,45 Desc.
77 Ivanilde Teresinha Moraes 04/12/1959 2,10 0,80 0,20 3,10 Desc.
11 Jeine Peres Caetano 07/01/1987 Faltante‘ ‘ ‘ Desc.
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Insc. Candidato Data Nasc. CE LP CG Total Class.
42 Romulo Dutra De Campos Mazutti 06/01/1999 3,85 1,00 1,00 5,85 10
59 Juliana Zanella 23/05/1999 4,55 0,40 0,80 5,75 20

4 Vanessa Francieli Maslowski 21/04/1999 3,85 0,80 1,00 5,65 30
13 Dominga Beatriz Costa 15/02/1981 3,85 0,60 1,00 5,45 40
112 Daniela Paula Foletto 28/04/1981 3,50 0,80 0,80 5,10 50
73 Jaqueline Nunes 14/04/1996 3,50 0,60 1,00 5,10 60
85 Samara Cristina Guinami 24/05/1989 3,85 0,20 1,00 5,05 70
98 Ivone Maria Kuchinski 21/04/1983 3,15 0,80 1,00 4,95 Desc.
39 Patricia Carina Schoenberger 30/04/1998 3,50 0,40 1,00 4,90 Desc.
31 Fabiola Rafaela Foltz 02/09/1996 3,85 0,40 0,60 4,85 Desc.
36 Ivanés Rosane Muller 15/03/1995 3,15 1,00 0,60 4,75 Desc.
45 Mariana Filippi 03/08/1998 3,15 0,60 1,00 4,75 Desc.
74 Anderson Luiz Trampusch 25/10/1999 3,15 1,00 0,60 4,75 Desc.
69 Lucilda Alves De Oliveira 03/10/1984 3,15 0,40 1,00 4,55 Desc.
34 Jhessy Aparecida De Macedo Petry 02/09/1997 2,80 0,60 1,00 4,40 Desc.
113 Patrick Battisti Forsthofer 13/02/1999 3,50 0,00 0,80 4,30 Desc.
97 Gricelda Rodrigues Da Silva 20/09/1986 2,80 0,60 0,80 4,20 Desc.
55 Ana Paula Wolmut Dal Bello 20/05/1995 2,80 0,60 0,80 4,20 Desc.
62 Claudete Maria Pacini Kuhn 10/01/1969 3,15 0,20 0,80 4,15 Desc.
43 Franciele Fernanda Da Rocha 17/05/1992 3,15 0,20 0,80 4,15 Desc.
90 Everton Rodrigues Dos Santos 10/10/1993 3,15 0,40 0,60 4,15 Desc.
47 Salete Trevizan Testolin 27/10/1993 3,15 0,20 0,80 4,15 Desc.
78 Nicolau Dettenborn 29/09/1988 2,80 0,40 0,80 4,00 Desc.
111 Jéssica Cittolin Trenhago 06/06/1998 2,80 0,40 0,80 4,00 Desc.
37 Maria Eduarda Baldus Gularte 20/02/1994 2,80 0,20 0,80 3,80 Desc.
17 Eduardo Lolato 19/10/1998 2,80 0,40 0,60 3,80 Desc.
102 Eduardo Oliboni 16/10/1994 2,10 0,80 0,80 3,70 Desc.
63 Edilene Maslowski 23/06/1993 2,45 0,20 1,00 3,65 Desc.
67 Maristela Menegais 10/03/1990 2,80 0,20 0,60 3,60 Desc.
54 Lidiane Ana Lardini Marchezan 23/07/1980 2,10 0,60 0,80 3,50 Desc.
58 Cristiane De Freitas 06/12/1994 2,45 0,40 0,60 3,45 Desc.
88 Giovani Luiz Brambilla 05/02/1996 2,10 0,60 0,60 3,30 Desc.
22 Marlei Bernardete Felicetti 12/11/1988 2,45 0,20 0,60 3,25 Desc.
12 Acacio Dacroce 23/07/1983 Faltante Desc.
10 Leomir Thums 06/12/1988 Faltante Desc.
79 Simone Schmitt Bertoncello 26/01/1990 Faltante Desc.
104 Juliano De Bortoli 02/09/1993 Faltante Desc.
44 Karen Regina Berno 10/10/1994 Faltante Desc.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bandeirante (SC),
em 31 de outubro de 2017.
CELSO BIEGELMEIER
Prefeito Municipal

Art. 39 Os desempates estdo de acordo com o item 07 do Edital.

Art. 20 Somente sdo considerados classificados os candidatos que obtiveram nota minima de 5,00 (cinco) pontos, no conjunto das provas 1,
2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais), conforme disposto no edital.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo deste ato correrdo a conta dos respectivos créditos orcamentarios.
Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
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PREFEITURA

CONTRATO N©°51/2017
Publicacdo N° 1414012

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne: 51/2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRA BONITA/SC

CONTRATADO: KFX PRE FABRICADOS E MATERIAIS DE CONSTRU-
CAO - EIRI,

OBJETO: Contratacao de empresa para fornecimento de material e
mao de obra para construcado de pavilhdo industrial, situada na Rua
Trés de Maio, centro cidade Barra Bonita/SC, conforme planilha
orcamentaria anexa

VALOR: R$ 263.338,22 (duzentos e sessenta e trés mil trezentos e
trinta e oito reais e vinte e dois centavos).

VIGENCIA: 30/10/2017 a 31/03/2018.
ASSINATURA: 30/10/2017.

FUNDAMENTO: PROCESSO DE LICITAGAO TOMADA DE PRECO N.
76/2017, DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, 30 de OUTUBRO de
2017.

MOACIR PIROCA

Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITACI\O N°84/2017
Publicacdo N° 1414577

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E COMPRAS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 84/2017

OBJETO: Aquisicao de madeira de eucalipto serrado em bruto bito-
lado destinado a reparos na ponte sobre o Rio das Antas divisa com
municipio de Romelandia/SC.

FUNDAMENTO DA DISPENSA - JUSTIFICATIVA:
FUNDAMENTO LEGAL:

A presente dispensa de licitacdo tem sua fundamentagdo legal no
inciso II, do artigo 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

II - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cen-
to) do limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo anterior
e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se
refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagao de
maior vulto que possa ser realizada de uma so vez;

Considerando a necessidade dos servicos elevando em conta os
valores utiliza-se o procedimento de dispensa de licitacao.

MOACIR PIROCA
Prefeita Municipal

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°28/2017 FMS
Publicacdo N° 1414600

MUNICIPIO DE BARRA BONITA-SC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO LICITATORIO N° 28/2017
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N© 28/2017
Republicagdo

O Fundo Municipal de Saude, Estado de Santa Catarina, torna pu-
blico que se encontra aberto Edital de Credenciamento, objetivando
INTERESSADOS PARA PRESTACAO DE EXAMES DE ENDOSCOPIA
DIGESTIVA ALTA (EDA) (;OM TESTE DE UREASE, COLONOSCOPIA
E RESSONANCIA MAGNETICA ,DESTINADOS AQOS PACIENTES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA BONITA, CONFOR-
ME AUTORIZACAO EMITIDA PELA SECRETARIA. Os envelopes con-
tendo documentacao e propostas serdo aceitos até as 08:30 horas
do dia 23 de novembro de 2017. Informacdes poderdo ser obtidas
nesta Prefeitura, no horario comercial, junto a Av.Buenos Aires, n®
600 ou pelo fone/fax (0xx) 49 3649-0004, no Departamento de
Compras. Ou no site Oficial da Prefeitura.Barra Bonita, em 30 de
outubro de 2017.

NILVA BAU BOSS
Gestora FMS

EDITAL N°004/2017 MATRICULAS ESCOLARES
Publicagdo N°© 1415241

EDITAL N°004/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA BONITA, ESTADO DE SANTA
CATARINA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E TURISMO, USANDO DA COMPETENCIA QUE
LHE CONFERE A LEI ORGANICA MUNICIPAL DE 11 DE DEZEMBRO
DE 1997, COM BASE NOS ART. 151 E 152, TORNA PUBLICO AOS
INTERESSADOS QUE SE ENCONTRAM ABERTAS AS INSCRIGCOES
PARA CRECHE, MATRICULAS E REMATRICULAS PARA EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, PARA O ANO LETIVO DE
2018 REGULAMENTADAS ATRAVES DO PRESENTE EDITAL.

CAPITULO I )
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 10 Observando as diretrizes estabelecidas pelas Constituicoes
Federal e Estadual, Lei Organica Municipal em seus artigos 151 e
152, Leis Federais N° 9.394/96, Lei N° 11.114/05, Lei 11.274/06,
Plano Municipal de Educacao do Municipio de Barra Bonita estabe-
lecido pela Lei Municipal 735/2015 e Sistema Municipal de Ensino
regulamentado pela Lei 762/2016 abre-se o periodo para efetu-
acdo de inscrigdo, matriculas e rematriculas para o ano letivo de
2018 para as etapas da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental
da Educagdo Basica nas Escolas da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Barra Bonita (SC).
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CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2° Assegurar 0 acesso e a permanéncia dos Municipes de Barra
Bonita, em idade escolar, a Educacdo Infantil e ao Ensino Funda-
mental, através da efetivacdo de matricula e rematricula nas esco-
las da rede municipal de ensino.

CAPITULAO 1II
DAS DIRETRIZES

Art. 3° As diretrizes gerais para execucao das matriculas para o ano
letivo de 2018 serdo as seguintes:

I — O ingresso das criancas na Educacao Infantil e Ensino Fun-
damental independente das condicdes fisicas, mentais, sensoriais,
cognitivas, classe social, sexo e crenga religiosa;

II — Serdo garantidas vagas as criancas do Municipio de Barra Bo-
nita que se enquadram na faixa etaria estipulada e critérios neste
edital.

III- Sera garantida a oferta de Educagdo Infantil, para criancas a
partir de 01 ano de idade ou que completem até 31 de marco do
ano de 2017.

IV — Sera garantida a oferta de Ensino Fundamental, a ser comple-
tado em um periodo de 09 anos, para criangas a partir de 06 anos
de idade, observando o critério de organizacdo didatica de seriacao
dos alunos;

V — O periodo minimo de permanéncia do aluno na escola sera de
04 horas diarias durante o ano letivo de 2018.

CAPITULOIV
DA CARACTERIZAGAO DE CADA ETAPA DE ENSINO

SECAOT
DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 40 Esta etapa da educacdo basica destina-se a todas as crian-
¢as com faixa etaria de 01 a 05 anos de idade, completos ou a
completar até 31 de margo do corrente ano letivo de 2018. O pu-
blico para matricula na educagao infantil (Pré escola) serd assim
distribuido:

Pré I- criancas que completardo 4 (quatro) anos até o dia
31/03/2018;

Pré II- criangas que completardo 5 (cinco) anos até o dia
31/03/2018;

Paragrafo Unico: Para a Creche sera realizado a inscrigao de todas
as criangas que completardo 1 (um) ano até o dia 31/03/2018,
sendo que apos a efetivacdo das inscricdes sera realizada a sele-
¢do através dos critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 50 Sera de responsabilidade da escola, fazendo parte das atri-
buicdes do Diretor das escolas, efetuar a rematricula automatica de
todos os alunos ja matriculados na Educacdo Infantil (pré escola),
complementando, se necessario, os dados na ficha de matricula ja
existente na unidade escolar.

Art. 6° No Nucleo Creche a partir das inscricoes sera determinado
0 nimero de turmas e a carga horaria das mesmas, cada turma
sera composta por um professor e um auxiliar, conforme prevé o
Sistema Municipal de Ensino. As vagas serao preenchidas mediante
0s seguintes critérios classificatorios:

1° Carga horaria de trabalho da mae ou responsavel legal;

20 Mae ou responsavel legal com vinculo empregaticio;

30 Renda familiar;

40 Garantia de vaga a mdes em idade escolar no periodo em que
a mesma estuda;

50 Numero de filhos;

Paragrafo Unico — Sempre que necessario, sera solicitada a presen-
ca dos pais dos alunos, para confirmagdo dos dados da matricula.

SECAO II
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 7° Poderdao matricular-se no 1° ano do Ensino fundamental,
cuja duracao sera de 09 anos, todas as criancas que completarem
06 anos de idade até 31 de margo do ano de 2018.

Paragrafo Unico — As criancas que freqiientam a Educacdo Infantil
nas escolas da rede Municipal de Ensino do Municipio de Barra
Bonita, e que atendam a exigéncia minima de idade, terao vaga
garantida no ensino fundamental na unidade escolar que ja fre-
glentam, exigindo-se, entretanto, a confirmagao dos pais.

Art. 8° A matricula sera para o 1°, 29, 39, 40, 50, 60, 70, 80 e 90
anos para o Ensino Fundamental, cuja matriz curricular tem dura-
¢do é de 09 anos.

Art. 9° Todos os alunos que ja freqiientam as escolas da rede mu-
nicipal de ensino do Municipio de Barra Bonita, terdo sua vaga
garantida para o ano letivo de 2018 para o Ensino Fundamental
com duracdo de 09 anos, sendo que a rematricula sera efetuada
automaticamente.

Art. 10° As matriculas para o Ensino Fundamental com duracdo
de 09 anos serao efetuadas no ano indicado a partir do resultado
obtido por cada aluno, no processo de avaliagdo em vigor neste
sistema de ensino.

Art.11° Sera de responsabilidade da escola, fazendo parte das atri-
buicOes do diretor das escolas, efetuar a rematricula automatica de
todos os alunos ja matriculados no Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico — Sempre que necessario, sera solicitada a presen-
ca dos pais dos alunos, para confirmacdo ou alteragao dos dados
da matricula.

SECAOIII )
DA EFETIVAGAO DA PRIMEIRA MATRICULA

Art. 12° A primeira matricula na Educagdo Infantil sera realizada
pelos pais ou responsaveis pelo aluno preenchendo os dados da
ficha de matricula, mediante a apresentacdo dos seguintes docu-
mentos:

e Creche e pré-escola

I Cdpia da carteira de vacinagao da criancga.

II Copia da certidao de nascimento da crianga.

III Comprovante de residéncia atual.

IV Cdpia do RG e CPF (Se possuir)

o Especificos para a Creche

VI Comprovante de recebimento de Bolsa Familia.

VII Comprovante de vinculo empregaticio do pai e da mae ou de
cada um dos

responsaveis legais, fornecido pelo empregador.

VIII Semestralmente, os pais ou responsaveis legais que possuem
filhos matriculados na creche deverdo enviar para Creche um com-
provante (declaragao)

de trabalho fornecido pelo empregador.

IX Comprovante de matricula escolar (mae) caso seja estudante;
X — Comprovante de renda;

Paragrafo Unico: Na auséncia de apresentacdo da documentagdo
especificada neste artigo, no ato da matricula, a escola procedera
da seguinte forma:

a) Conceder o prazo de 10 dias para apresentacao dos documentos
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faltantes;

b) A escola/Secretaria auxiliarad os pais ou responsaveis na regu-
larizagao da documentagao, orientando-os e/ou encaminhando-os
aos 6rgdos competentes a fim de providenciar a documentacao
necessaria para matricula.

Art. 132 A matricula no Ensino Fundamental sera realizada pelos
pais ou responsaveis pelo aluno preenchendo os dados da ficha de
matricula ou atualizando os mesmo, mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:

I — Fotocdpia da Certiddo de Nascimento do aluno;

II - Identidade e CPF (se possuir)

III - Fotocdpia da carteira de vacinagao;

IV — Atestado de transferéncia e Histdrico escolar (alunos transfe-
ridos)

V — Na auséncia de apresentacdo da documentacao especificada
neste artigo, no ato da matricula, a escola procedera da seguinte
forma:

a) Conceder o prazo de 10 dias para apresentagao dos documentos
faltantes;

b) A escola/Secretaria auxiliard os pais ou responsaveis na regu-
larizacdo da documentacao, orientando-os e/ou encaminhando-os
aos orgdos competentes a fim de providenciar a documentagdo
necessaria para matricula.

SECAO 1V

DO CRONOGRAMA

Art. 14° As matriculas e rematriculas estarao abertas de 06 de
novembro a 06 de dezembro de 2017, nas unidades escolares no
horario de aula e na Secretaria de Educagao em horario de expe-
diente de segunda a sexta-feira, tanto para confirmagao de rema-
triculas, realizagao de matriculas novas e inscricdo para creche.

CAPITULO V

DA DIVULGAGAO

Art. 150 A divulgagdo sera efetuada nas unidades escolares, nos
meios de comunicagao de circulagado local e regional, em locais de
visitacdo publica e através de contatos com as familias como forma
de fazer chegar as informacdes a todos os municipes e permitir o
acesso de todas as criancas a escola.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16° As unidades escolares municipais de Barra Bonita estdo
sujeitas ao cumprimento das diretrizes deste Edital.

Art. 17° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Munici-
pal de Educagdo, Cultura, Esporte e Turismo, ouvidos os Diretores
das Unidades Escolares.

Art. 189 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacado, revo-
gando-se as disposicGes anteriores ou em contrario.

Prefeitura Municipal de Barra Bonita, 30 de outubro de 2017.
Moacir Piroca
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 340, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.
Publicacdo N° 1415681

PORTARIA NO° 340, de 30 de outubro de 2017.
Concede adiantamento e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina, no
uso das atribuicdes do seu cargo e de acordo com os incisos VI do
artigo 73, da Lei | Organica do Municipio; combinado com o que
consta no Anexo-I, da Lei n® 009, de 22 de janeiro de 1997,

Resolve.

Art.1°, Conceder Adiantamento a Sra. Nilva Bau Boss matricula
n°142211, ocupante do cargo de Secretaria Municipal da Saude,
do Quadro de Geral da Prefeitura Municipal, na importancia de
R$1000,00 (Um mil reais), conforme Memorando n°068/2017 da
Secretaria Municipal de Salde.

Art.2°. A aplicacdo do referido adiantamento far-se-a em conformi-
dade com o disposto na Lei Municipal n® 009/97, de 22 de janeiro
de 1997.

Art.30°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, 30 de outubro de
2017.

Moacir Piroca

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se esta Portaria na forma da Lei.

QUADRO DE VAGAS 142 CHAMADA PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016

Publicagdo N° 1414699

QUADRO DE VAGAS 142 chamada

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016

O Prefeito Municipal de Barra Bonita torna publico o Quadro de Vagas da 14@ chamada do Processo Seletivo n® 002/2016, a escolha ird
ocorrer no dia 01/11/2017 as 08:00h nas dependéncias da Secretaria de educacao.

Unidade Escolar Cargo/fungdo

Periodos

Carga horaria :
Semanais

E. B. M. OLAVO BILAC .
¢ Vaga vinculada

saude)

Professor/ EDUCAGAO FISICA

e Periodo 45 dias (Licenga para tratamento de

30 horas Turno matutino/vespertino

Barra Bonita, 30 de outubro de 2017.
MOACIR PIROCA
Prefeito Municipal
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NADIA M. F. BERNARDI
Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Turismo de Barra Bonita.
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Barra Velha

PREFEITURA

ANULAQRO PARCIAL PP 006/2017 FMAS
Publicacdo N° 1414889

ATA 001/2017 PP 019/2017 FMS
Publicacdo N° 1414644

PREFEITURA DE BARRA VELHA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Processo Administrativo n® 008/2017 - Pregao Presencial n©
006/2017 - FMAS

AVISO DE ANULA(;AO PARCIAL

A Prefeitura de Barra Velha, através da Secretaria de Administra-
¢ao, nos termos da Lei n® 10.520/2002 e subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/93 e suas alteracdes, torna publico para o conhecimento
dos interessados, que fara realizar Licitagdo na Modalidade PRE-
GAO PRESENCIAL do tipo Menor Preco global por lote para con-
tratagdo de servigo e aquisicdo de matérias destinados a execugdo
do PROJETO NATAL MAGICO desenvolvido pelo CRAS em parceria
com FUMTEC do municipio de Barra Velha. Conforme especifica-
¢Oes detalhadas do Anexo I — Termo de Referéncia, Barra Velha 27
de outubro de 2017. VALTER MARINO ZIMMERMANN - Prefeito.

ATA 001/2017 PP 006/2017 FMAS
Publicacdo N° 1414503

PREFEITURA DE BARRA VELHA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2017

PREGAO PRESENCIAL NO 006/2017

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°© 001/2017

Contratada: TONI CLELCIO TERRES ME

Objeto: contratagdo de servigo e aquisicdo de matérias destinados
a execugao do PROJETO NATAL MAGICO desenvolvido pelo CRAS
em parceria com FUMTEC do municipio de Barra Velha

Valor do Contrato: R$ 55.982,15

Data de Assinatura: 26/10/2017

Data de Vencimento: 26/10/2018

Barra Velha, 26 de outubro de 2017.

TONI CLELCIO TERRES

Pela Empresa Contratada

VALTER MARINO ZIMMERMANN

Prefeito

ATA 001/2017 PP 017/2017 FMAS
Publicacdo N° 1414583

PREFEITURA DE BARRA VELHA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2017

PREGAO PRESENCIAL NO 017/2017

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017

Contratada: COMERCIAL JR FILHOS LTDA ME

Objeto: Aquisicdo de material elétrico e de construcdo para reparos
nas Unidades Basica de Saude, conforme especificagbes constan-
tes do Anexo I — Termo de Referéncia.

Valor do Contrato: R$ 58.200,00

Data de Assinatura: 23/10/2017

Data de Vencimento: 23/10/2018

Barra Velha, 23 de outubro de 2017.

JUNIOR MIRANDA

Pela Empresa Contratada

VALTER MARINO ZIMMERMANN

Prefeito

PREFEITURA DE BARRA VELHA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 028/2017 - FMS

PREGAO PRESENCIAL N° 019/2017 - FMS

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017

Contratada: VOLARE VEICULOS LTDA

Objeto: aquisicdo de veiculo novo micro 6nibus para atender as
necessidades da Secretaria de Saude.

Valor do Contrato: R$ 192.000,00
Data de Assinatura: 23/10/2017
Data de Vencimento: 23/10/2018
Barra Velha, 26 de outubro de 2017.
FABIO VINICIUS NOGUEIRA

Pela Empresa Contratada

VALTER MARINO ZIMMERMANN

Prefeito

ATA 001/2017 PP 051/2017 PMBV
Publicacdo N° 1414691

PREFEITURA DE BARRA VELHA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 072/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 051/2017

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°© 001/2017

Contratada: PRIME PRODUCTS COMERCIO EXTERIOR LTDA EPP
Objeto: Aquisicdo de um rompedor hidraulico para escavadeira e um
engate rapido para utilizagdo da Secretaria de Obras do Municipio
Valor do Contrato: 129,299,99

Data de Assinatura: 23/10/2017

Data de Vencimento: 23/10/2018

Barra Velha, 23 de outubro de 2017.

JAIR RODRIGUES DA ROSA

Pela Empresa Contratada

VALTER MARINO ZIMMERMANN Prefeito

TP 009/2017 PMBV
Publicacdo N° 1414909

PREFEITURA DE BARRA VELHA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Processo Administrativo n® 080/2017

Tomada de Pregos p/ Obras e Servigos de Engenharia n® 009/2017
AVISO ERRATA 001

O Prefeito de Barra Velha, com fundamento na Lei n® 8.666/93 e
suas alteracdes, Torna Publico que fara realizar Licitacao na mo-
dalidade Tomada de Precos para Obras e Servicos de Engenharia,
tipo menor preco global, para Servigos de Reforma da escola Per-
feito Aguiar localizada no bairro Escalvado e reforma da Secretaria
de Educacao do Municipio em estrita observancia aos memoriais,
planilhas e projetos anexos ao Processo. Cadastro na Prefeitura:
até 16/11/2017. Data/horarlo recebimento envelopes: 20/11/2017
até 14:00 horas. Data/horario abertura envelopes: 20/11/2017 as
14:15 horas, nesta Prefeitura, na Av. Governador Celso Ramos, n®
200, Centro, Barra Velha/SC. O Edital na integra encontra-se a dis-
posicao dos interessados na Secretaria de Administragdo, no ende-
reco supra, no horario das 8:00 as 12:00h e 13:30 as 17:30 horas,
ou no site www.barravelha.sc.gov.br. Barra Velha, 30 de outubro de
2017. VALTER MARINO ZIMMERMANN - Prefeito
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CAMARA MunicIPAL

PORTARIA 75/2017
Publicacdo N° 1415350

PORTARIA N° 75/2017
Estabelece Ponto Facultativo

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BARRA VELHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais
e de conformidade com o que dispde o artigo 47, inciso II, da Lei Organica Municipal c/c art. 10, inciso VII, do RICV.

RESOLVE:
Art. 10 - ESTABELECER Ponto Facultativo, no ambito da Camara de Vereadores de Barra Velha, no dia 03 de novembro de 2017, sexta-feira.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala da Presidéncia, 30 de outubro de 2017.

Alex Sandro Correia dos Santos

Presidente da Camara Municipal

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



31/10/2017 (Terga-feira)

DOM/SC - Edicio N° 2374

Pagina 30

Bela Vista do Toldo

PREFEITURA

AVISO DE LICITACAO - PREGAO N° 025/2017 -
MULTIENTIDADE
Publicacdo N° 1414979

Aviso de Licitagdes

MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOLDO/SC
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO 041/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 025/2017
REGISTRO DE PRECOS N° 010/2017

O municipio de Bela Vista do Toldo, estado de Santa Catarina, torna
publico e para o conhecimentodos interessados que fara realizar
licitacdo, na modalidade de Pregdo Presencialdo tipo MENOR PRE-
CO POR ITEM, onde o objeto é /-\,QUISIC/7\0 DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO, ELETRICOS, HIDRAULICOS, FERRAGENS/FERRA-
MENTAS, PINTURA E DE LIMPEZA, PARA MANUTENCAO DE ATIVI-
DADES JUNTO AOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA, de acordo
com o que se encontra definido na especificacao e condicdes esta-
belecidas neste Edital e seus anexos.

ENTREGA DE ENVELOPES

Até a 08h30min do dia 20/11/2017.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA:

Dia 20/11/2017 as 09h00min, na sede da Prefeitura Municipal De
Bela Vista do Toldo/SC, a Rua Estanislau Schumann, 839, centro.
O edital estara disponivel no site do Municipio de Bela Vista do Tol-
do/SC www.pmbvt.sc.gov.br. Informagdes poderao ser solicitadas
pelo email compras.licitacao@pmbvt.sc.gov.br.

Bela Vista do Toldq, 31 de Outubro de 2017.
FRANCISCO JOSUE KARVAT
Pregoeiro

EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITIVOS N° 102017
Publicagdo N© 1414843

PREFEITURA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 081/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC. )

Contratada: EDINEI JOSE WASSOASKI MEI. CNPJ no°
17.223.878/0001-99- Rua Ernestina Cordeiro, n° 41, Alto da Tiju-
ca, Canoinhas SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$3.000,00 (Trés Mil Reais).

Data da assinatura: 16.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 082/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: EDITORA BELA VISTA LTDA - ME. CNPJ
20.283.815/0001-32, Rua Arvelino dos Santos Pacheco, n° 164,
Centro, Bela Vista do Toldo/SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 6.000,00 (Seis Mil Reais).

Data da assinatura: 16.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N°© 083/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: FUNDACAO EXPANSAO CULTURAL RADIO E TV CA-
NOINHAS, CNPJ 03.422.900/0001-15, Rua Coronel Albuquerque,
n° 747, Centro, Canoinhas - SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 19.219,50 (Dezenove mil Duzentos e Deze-
nove Reais e Cinquenta Centavos).

Data da assinatura: 16.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 084/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: RADIO PANTERA LTDA, CNPJ 79.888.673/0001-80,
Rua Jodo Tomaschitz, n°® 1929, Jardim Esperanga, Canoinhas - SC.
Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 19.219,50 (Dezenove mil Duzentos e Deze-
nove Reais e Cinquenta Centavos).

Data da assinatura: 16.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N°© 085/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: SILVANA HINKE 05614648984, CNPJ 22.224.155/0001-
44, Rua Jodo Muller, n® 1136, Boa Vista, Canoinhas - SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais).

Data da assinatura: 16.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 086/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: GOMES LUBRIFICANTES, CNPJ 22.017.890/0001-87,
Rua Augusto Kuchler, n®150, Centro, Bela Vista do Toldo, SC.
Objeto: REGISTRO DE PRECO DE MICROEMPRESA (ME) OU EM-
PRESA DE PEQUENO PORTE (EPP), ASSIM DEFINIDAS PELO ART.
3° DA LEI CONTEMPLEMENTAR 123/06, PARA REGISTRO DE PRE-
CO DE OLEOS, LUBRIFICANTES E FILTROS AUTOMOTIVOS PARA
MANUTENCAO DA FROTA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOL-
DO/SC.

\()‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




31/10/2017 (Terga-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 2374

Pagina 31

Valor do Contrato: R$ 3.517,00 (Trés Mil Quinhentos e Dezessete
Reais).

Data da assinatura:16.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N°© 087/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada:WALENDOWSKY DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIVEIS
LTDA, CNPJ 01.302.498/0001-25, Rua Alberto Muller, n® 5.000,
Brusque, SC. . )
Objeto:AQpISICAO DE OLEO DIESEL S10 DESTINADO AOS VEI-
CULOS, MAQUINAS, CAMINHOES E ONIBUS DA FROTA DA MUNI-
CIPALIDADE.

Valor do Contrato: R$135.900,00 (Cento e Trinta e Cinco Mil e No-
vecentos Reais).

Data da assinatura:18.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 088/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC. )
Contratada: COMASO CONSTRUGCAO COMERCIO E INDUSTRIA
LTDA. CNPJ 02.674.801/0001-68, Estrada Geral Sao Tomaz, s/n°,
Rondinha, Papanduva, SC.

Objeto: AQUISICZ\O PARCELADA DE PEDRA BRITA, AREIA, PE-
DRISCO, CONCRETO USINADO E OUTROS.

Valor do Contrato: R$ 487,50 (Quatrocentos e Oitenta e Sete Reais
e Cinquenta Centavos).

Data da assinatura: 18.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 089/2017-PREF.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: GOMES LUBRIFICANTES, CNPJ 22.017.890/0001-87,
Rua Augusto Kuchler, n150, Centro, Bela Vista do Toldo, SC.
Objeto: REGISTRO DE PRECO DE MICROEMPRESA (ME) OU EM-
PRESA DE PEQUENO PORTE (EPP), ASSIM DEFINIDAS PELO ART.
3° DA LEI CONTEMPLEMENTAR 123/06, PARA REGISTRO DE PRE-
CO DE OLEOS, LUBRIFICANTES E FILTROS AUTOMOTIVOS PARA
MANUTENGAO DA FROTA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOL-
DO/SC.

Valor do Contrato: R$ 4.145,00 (Quatro Mil Cento e Quarenta e
Cinco Reais).

Data da assinatura: 18.10.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Contrato N° 047/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: LA DALLA PORTA JUNIOR - EPP. CNPJ 11.145.401/0001-
56, Rua Pascoal Gomes Librelotto, n® 20, Parque Dom Antonio
Reis, Santa Maria - RS.

Objeto: Aquisigao parcelada medicamentos controlados.

Valor do Contrato: R$ 7.395,20 (Sete Mil Trezentos e Noventa e
Cinco Reais e Vinte Centavos).

Data da assinatura: 29.09.2017.

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N© 048/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC. .
Contratada: SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS
LTDA - ME, CNPJ 04.898.294/0001-87, Rua Avenida Oscar Barce-
los, n° 380, Centro, Rio do Sul, SC.

Objeto: Aquisicao parcelada medicamentos controlados.

Valor do Contrato: R$ 37.594,85 (Trinta e Sete Mil Quinhentos e
Noventa e Quatro Reais e Oitenta e Cinco Centavos).

Data de assinatura: 29.09.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 049/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: CONSTRUTORA E TRANSPORTADORA STELZNER.
CNPJ n© 27.436.958/0001-86, Rio dos Pocos, Bela Vista do Toldo
- SC.

Objeto:EXECUCAO DAS OBRAS RELATIVAS A PRESTACAO DE SER-
VICOS DE REPAROS, MANUTENC/T\O DE PEQUENAS REFORMAS,
CONSIDERANDO MAO DE OBRA SEM FORNECIMENTO DE MATE-
RIAL, NA FORMA ESTABELECIDA NAS PLANILHAS DE SERVICOS
E INSUMOS DIVERSOS DESCRITOS NO SISTEMA NACIONAL DE
PESQUISA DE CUSTOS E INDICE DA CONSTRUCAO CIVIL - SINAPI
Valor do Contrato: R$ 31.499,12 (Trinta e Um Mil Quatrocentos e
Noventa e Nove Reais e Doze Centavos).

Data de assinatura:16.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 050/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada:WALENDOWSKY DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIVEIS
LTDA, CNPJ 01.302.498/0001-25, Rua Alberto Muller, n® 5.000,
Brusque, SC. ] ]
Objeto: AQUISICZ\O DE OLEO DIESI;L S10 DESTINADO AQS VEI-
CULOS, MAQUINAS, CAMINHOES E ONIBUS DA FROTA DA MUNI-
CIPALIDADE.

Valor do Contrato: R$ 15.100,00 (Quinze Mil e Cem Reais).

Data de assinatura: 18.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 051/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC. ]

Contratada: EDINEI JOSE WASSOASKI MEI. CNPJ no°
17.223.878/0001-99- Rua Ernestina Cordeiro, n° 41, Alto da Tiju-
ca, Canoinhas SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 2.400,00 (Dois Mil e Quatrocentos Reais).
Data de assinatura: 18.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N© 052/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: EDITORA BELA VISTA LTDA - ME. CNP]
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20.283.815/0001-32, Rua Arvelino dos Santos Pacheco, n° 164,
Centro, Bela Vista do Toldo/SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGAGAO DE ATOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 4.800,00 (Quatro Mil e Oitocentos Reais).
Data de assinatura: 18.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 053/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: FUNDACAO EXPANSAO CULTURAL RADIO E TV CA-
NOINHAS, CNPJ 03.422.900/0001-15, Rua Coronel Albuquerque,
n® 747, Centro, Canoinhas - SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 15.375,60 (Quinze Mil Trezentos e Setenta e
Cinco Reais e Sessenta Centavos).

Data de assinatura: 18.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N°© 054/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: RADIO PANTERA LTDA, CNPJ 79.888.673/0001-80,
Rua Jodo Tomaschitz, n° 1929, Jardim Esperancga, Canoinhas - SC.
Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 15.375,60 (Quinze Mil Trezentos e Setenta e
Cinco Reais e Sessenta Centavos).

Data de assinatura: 18.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 055/2017-FMS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: SILVANA HINKE 05614648984, CNP] 22.224.155/0001-
44, Rua Jodo Muller, n® 1136, Boa Vista, Canoinhas - SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 2.400,00 (Dois Mil e Quatrocentos Reais).
Data de assinatura: 18.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Contrato N° 008/2017-FMAS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: EDINEI JOSE WASSOASKI MEI. CNPJ nO
17.223.878/0001-99- Rua Ernestina Cordeiro, n° 41, Alto da Tiju-
ca, Canoinhas SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGAGCAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 600,00 (Seiscentos Reais).

Data de assinatura: 16.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 009/2017-FMAS.
Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]

01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: EDITORA BELA VISTA LTDA - ME. CNP]
20.283.815/0001-32, Rua Arvelino dos Santos Pacheco, n° 164,
Centro, Bela Vista do Toldo/SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 1.200,00 (Um Mil e Duzentos Reais).

Data de assinatura: 16.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 010/2017-FMAS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: FUNDACAO EXPANSAO CULTURAL RADIO E TV CA-
NOINHAS, CNPJ 03.422.900/0001-15, Rua Coronel Albuquerque,
n° 747, Centro, Canoinhas - SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGAGAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 3.843,90 (Trés Mil Qitocentos e Quarenta e
Trés Reais e Noventa Centavos)

Data de assinatura: 16.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 011/2017-FMAS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: RADIO PANTERA LTDA, CNPJ 79.888.673/0001-80,
Rua Jodo Tomaschitz, n°® 1929, Jardim Esperanga, Canoinhas - SC.
Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 3.843,90 (Trés Mil Oitocentos e Quarenta e
Trés Reais e Noventa Centavos)

Data de assinatura: 16.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 012/2017-FMAS.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: SILVANA HINKE 05614648984, CNPJ 22.224.155/0001-
44, Rua Jodo Muller, n® 1136, Boa Vista, Canoinhas - SC.

Objeto: SELECAO DE EMPRESAS PARA DIVULGACAO DE ATOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Valor do Contrato: R$ 600,00 (Seiscentos Reais).

Data de assinatura: 16.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo N° 018/2017 — TA

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: KONKRETA CANOINHAS — CONSTRUTORA LTDA ME.
CNPJ 09.079.981/0001-89, Rua Caetano Costa, n°® 793, Centro, Ca-
noinhas, SC.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo dos
itens 2.4 e 2.5 do contrato 044/2017.

Valor Termo Aditivo: 5.231,68 (Cinco Mil Duzentos e Trinta e Um
Reais e Sessenta e Oito Centavos).

Data de Assinatura: 05.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal
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Termo Aditivo N° 019/2017 — TA

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: KONKRETA CANOINHAS — CONSTRUTORA LTDA ME.
CNPJ 09.079.981/0001-89, Rua Caetano Costa, n°® 793, Centro, Ca-
noinhas, SC.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto alteracdo do dis-
posto na Clausula Quinta do Contrato n® 044/2017.

Contrato: Aditivo de Prorrogacdo Contratual.

Data de Assinatura: 05.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Termo Aditivo N° 021/2017 — TA

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA - EPP. CNPJ]
02.672.502/0001-94, Rua Gustavo Brandes, 484, Bairro Jardim Es-
peranca, Canoinhas.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo dos
itens 46, 49, 76 e 100 do contrato 021/2017-PREF.

Valor do Contrato: 985,54(Novecentos e Oitenta e Cinco Reais e
Cinguenta e Quatro Centavos).

Data de Assinatura: 26.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Termo Aditivo N° 022/2017 — TA

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA - EPP. CNPJ
02.672.502/0001-94, Rua Gustavo Brandes, 484, Bairro Jardim Es-
peranga, Canoinhas.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo do
item 48 do contrato 023/2017-PREF.

Valor do Contrato: 1.141,25 (Um Mil Cento e Quarenta e Um Reais
e Vinte Cinco Centavos).

Data de Assinatura: 26.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Contrato N° 023/2017-TA.

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada: VOLPESA - LOCACOES E TRANSPORTE LTDA. - EPP.
CNPJ 03.393.652/0001-21, Rua Mercedes Corte, 500, Distrito do
Campo da Agua Verde, no municipio de Canoinhas/SC.

Objeto: EXECUGAO DAS OBRAS DEPAVIMENTAGAO ASFALTICA DA
RUA AUGUSTO KUCHLER, CONTANDO COM O FQRNECIMENTO DE
TODO O MATERIAL E MAO DE OBRA NECESSARIA, CONFORME
PROJETOS, MEMORIAL DESCRITIVO, ORCAMENTO E CRONOGRA-
MA DE OBRA EM ANEXO.

Contrato: Aditivo de Prorrogacdo Contratual

Data da assinatura: 26.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

TERMOS DE APOSTILAMENTOS

Termo de Apostilamento: n® 005/2017. PREF

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC.

Contratada:V.R.C ODACHOWOSKI & CIA LTDA - EPP. CNPJ]

05.386.983/0001-60, Rua Roberto Elhke, n°® 731, Canoinhas, SC.
Objeto: O presente Instrumento contratual tem como objetivo a
modificacdo unilateral do preco da Gasolina Comum, conforme
contrato registrado e publicado através do n° 001 de 24 de janeiro
de 2017, por parte da Administracdo, visando o reajuste dos valo-
res do contrato, na ordem de 4% (Quatro Porcento), devido a cor-
recdo dos indices inflacionarios e aumento dos custos operacionais.
Reajuste: Percentual de 4%

Data da assinatura: 06.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Termo de Apostilamento: N° 006/2017. FMS

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC, por intermédio do Fundo Municipal de Salde.
Contratada:V.R.C ODACHOWOSKI & CIA LTDA - EPP. CNPJ
05.386.983/0001-60, Rua Roberto Elhke, n® 731, Canoinhas, SC.
Objeto: O presente Instrumento contratual tem como objetivo a
modificacdo unilateral do preco da Gasolina Comum, conforme
contrato registrado e publicado através do n° 001 de 24 de janeiro
de 2017, por parte da Administracao, visando o reajuste dos valo-
res do contrato, na ordem de 4% (Quatro Porcento), devido a cor-
regao dos indices inflaciondrios e aumento dos custos operacionais.
Reajuste: Percentual de 4%

Data da assinatura: 06.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Termo de Apostilamento: N° 007/2017. FMAS

Contratante: Municipio de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ]
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela
Vista do Toldo/SC, por intermédio do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social.

Contratada:V.R.C ODACHOWOSKI & CIA LTDA - EPP. CNPJ
05.386.983/0001-60, Rua Roberto Elhke, n® 731, Canoinhas, SC.
Objeto: O presente Instrumento contratual tem como objetivo a
modificacdo unilateral do preco da Gasolina Comum, conforme
contrato registrado e publicado através do n° 001 de 24 de janeiro
de 2017, por parte da Administracao, visando o reajuste dos valo-
res do contrato, na ordem de 4% (Quatro Porcento), devido a cor-
regao dos indices inflaciondrios e aumento dos custos operacionais.
Reajuste: Percentual de 4%

Data da assinatura: 06.10.2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal
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Benedito Novo

PREFEITURA

EXTRATO DE CONTRATO 126/2017
Publicacdo N° 1414869

PUBLICACOES LEGAIS
EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO - SC

Processo Licitatorio N© 83/2017

EXTRATO DE CONTRATO 126/2017 )

Contratada: AGROWERNER COMERCIO DE MAQUINAS E IMPLE-
MENTOS AGRICOLAS LTDA

Objeto: AQUISICAO DE UM EQUIPAMENTO ROGADEIRA HIDRAU-
LICA ARTICULADA

Valor Contratado: R$ 64.300,00

Vigéncia: 26/10/2017 a 31/12/2017

Data Assinatura: 26/10/2017

JEAN MICHEL GRUNDMANN - Prefeito Municipal

EXTRATO DE DISTRATO CONTRATUAL N°© 81/2017
Publicacdo N© 1414572

PUBLICACOES LEGAIS
EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO - SC

Processo Licitatério N© 70/2017

EXTRATO DE DISTRATO CONTRATUAL

Distratado: SELLI DOEGE BEYER

Objeto: O presente instrumento tem como finalidade a Rescisdao
Amigavel do Contrato n® 81/2017, tendo como objeto a locagao
de um imdvel com aproximadamente 70m2, para alojamento dos
profissionais do programa mais médicos.

Fundamento Legal: Art. 79, inciso II da Lei n® 8.666/93 e altera-
¢Oes posteriores.

Data Assinatura: 26/10/2017

JEAN MICHEL GRUNDMANN - Prefeito Municipal

LEI 1.876/2017 - INCLUI NO CALENDARIO DE

EVENTOS DO MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO, A

CAMPANHA DENOMINADA "SETEMBRO AMARELO"
Publicacdo N° 1414856

Lei n® 1.876, de 24 de outubro de 2017.

Inclui no Calendario de Eventos do Municipio de Benedito Novo, a
Campanha denominada “Setembro Amarelo”.

JEAN MICHEL GRUNDMANN, Prefeito de Benedito Novo, Estado de
Santa Catarina, faco saber a todos os habitantes deste Municipio,
que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Fica incluida no calendario de eventos do Municipio de
Benedito Novo a campanha de prevencao e conscientizagao deno-
minada "Setembro Amarelo" que visa despertar a sociedade para
a questdo do suicidio como um problema de salde publica e que
deve ter a atengdo de todos e pode ser evitado.

Art. 20 - Durante o més de Setembro de cada ano, serdo

desenvolvidas diversas acdes de prevencao envolvendo tanto a ad-
ministracdo publica quanto as entidades que possuem projetos e
campanhas relacionadas ao tema, se, interessadas.

Art. 39 - O Poder Publico Municipal apoiara o evento de todas as
formas que Ihe for possivel, principalmente através da divulgagao
do evento bem como participando ativamente da campanha por
intermédio das Secretarias Municipais de Salde, Educacdo e As-
sisténcia Social.

Art. 40 - Esta Lei serad regulamentada pela Administracdo Plblica
Municipal no que se refere a sua efetiva aplicagao.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Municipio de Benedito Novo, aos 24 de outubro de 2017.
JEAN MICHEL GRUNDMANN
Prefeito de Benedito Novo

Esta Lei foi publicada pela forma regulamentar.
Benedito Novo, aos 24 de outubro de 2017.

Joice Aparecida Costa
Agente Administrativo

EXPOSICAO DE MOTIVOS
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

No municipio de Benedito Novo, existem quase 200 espécies na-
tivas de orquideas, o que faz do local um dos maiores centros de
diversidade de espécies deste grupo de plantas ndo somente no
Estado de Santa Catarina, como também no territério brasileiro.
Este alto nimero de espécies diversas é devido as areas florestais
do municipio, principalmente aos remanescentes da Floresta Atlan-
tica e a mata ciliar do Rio Benedito, que somadas correspondem a
cerca de 70% da area total de Benedito Novo. Do nimero total de
espécies, quase 10 estdo ameagadas de extingdo, fato que reforca
o grande valor do municipio de Benedito Novo para a conservagao
desta familia de plantas. Atualmente, temos um pesquisador de
orquideas residindo na cidade, o sr. Jader Caetano, que além de
servir de guia aos turistas com visitas monitoradas e conscientes
aos locais onde as espécies habitam, luta pela preservacdao das
areas em que estas ocorrem. Ainda, vale lembrar que, por déca-
das, o Sr. Max Schutz, por conta prépria manteve um orquidario,
considerado ponto turistico municipal. Ele colocou nossa cidade no
mapa orquidofilo estadual. Por tudo isso, o simbolo do municipio de
Benedito Novo poderd ser uma orquidea, e, esta lei, ser chamada
de LEI MAX SCHUTZ.

Na certeza da acolhida ao presente projeto de lei, antecipo agra-
decimentos.

Sala das Sessdes, aos 20 de fevereiro de 2017.

Marlei Adriana Beyer Floriani
Vereador
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PREFEITURA

DECRETO N° 215/2017
Publicacdo N° 1415547

DECRETO N° 215/2017 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.
DECRETA PONTO FACULTATIVO NO DIA 03 DE NOVEMBRO DE
2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIGUACU, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 98, inciso VII da Lei Organica do Mu-
nicipio;

Considerando, que o dia 3 (trés) de novembro é uma sexta-feira e
que sucede ao Feriado Nacional alusivo a Finados,

DECRETA:

Art. 19 Em complemento ao disposto no art. 1° do Decreto n° 018,
de 06 de fevereiro de 2017, excepcionalmente no dia 03 de no-
vembro de 2017 (sexta-feira), sera considerado ponto facultativo
nos 6rgdos e nas entidades da administracdo direta e autarquica
do Poder Executivo Municipal, ressalvados os servigos e as ativi-
dades consideradas de natureza essencial, especialmente na area
da Salde.

Art. 2° Os ocupantes de cargos comissionados deverao permane-
cer a disposicao em caso de eventual necessidade de servico.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Biguacu, 30 de outubro de 2017.
Ramon Wollinger
Prefeito Municipal

Reg. Publ. n/data

Marivalde Inéz Kons
Escrituraria

LEI N° 3801/2017
Publicacdo N° 1415594

LEI N°© 3801/2017 DE 27 DE OUTUBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A DIVULGACAO DA LISTA DE ESPERA PARA VAGAS
NOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL - CEIM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

RAMON WOLLINGER, Prefeito Municipal de Biguagu, faz saber a
todos os habitantes do Municipio que a Camara aprovou a ele san-
ciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica assegurada a divulgagao da lista de espera contendo
a ordem de espera para vagas nos Centros de Educacdo Infantil
Municipal - CEIM.

§ 19 As informacdes a serem divulgadas devem conter, no minimo,
o nome do requerente, nimero de protocolo, data e hora da inscri-
¢ao e unidade pretendida.

§ 20 A lista de que trata a presente Lei devera ser afixada em local
bem visivel em todos os Centros de Educacdo Infantil Municipal,
além de ser disponibilizada no site oficial da Prefeitura Municipal
de Biguacu.

Art. 20 - Fica a Secretaria de Educagdo responsavel por divulgar
a demanda e a lista de espera por vaga nos Centros de Educagao
Infantil Municipal, devendo atualizar a lista de espera por vaga,
imediatamente, sempre que houver alteracao na disponibilidade
de vagas.

Paragrafo Unico: Em caso de desisténcia da vaga pretendida, deve
o solicitante comunicar isto imediatamente a secretaria do respec-
tivo CEIM.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Biguagu, 27 de outubro de 2017.
Ramon Wollinger
Prefeito Municipal

Lei n°© 3801/2017, de 27/10/2017.
Sancionada em 27/10/2017
Reg. e publ.n/data

Marivalde Inez Kons
Escrituraria

LEI N° 3802/2017
Publicacdo N° 1415597

LEI N© 3802/2017 DE 27 DE OUTUBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE CONCESSAO
DO HOSPITAL REGIONAL DE BIGUAGU, HELMUTH NASS, NO AM-
BITO DO MUNICIPIO DE BIGUAGU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RAMON WOLLINGER, Prefeito Municipal de Biguacu, faz saber a
todos os habitantes do Municipio que a Camara aprovou a ele san-
ciona a seguinte lei:

Art. 10 - Esta Lei dispde sobre a fiscalizagdo e avaliagdo do contrato
de concessao do Hospital Regional de Biguagu, Helmuth Nass, que
serao regidos pelas disposicdes constantes desta lei.

Paragrafo Unico - Para fins desta lei entender-se-a também como
Cedente o Municipio e Cessionaria a prestadora de servigos.

DA ESTRUTURA E COMPOSICAO

Art. 20 - A estrutura basica de fiscalizacdo e acompanhamento sera
composta:

I - Pelo Secretario da pasta correspondente a area do servigo pres-
tado, na qualidade de autoridade supervisora, assessorado pela
equipe da respectiva secretaria;

IT - Pela Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento.

Art. 30 - A Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento sera com-
posta da seguinte forma:

I - dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os mem-
bros do Conselho Municipal da area ou dos Conselhos Gestores dos
equipamentos incluidos nos Contratos de Gestdo, quando existi-
rem, ou pelo Prefeito;

II - um membro indicado pela Camara Municipal, com notdria ca-
pacidade e qualificacao;

III - trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria
capacidade e qualificacao;
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DA COMPETENCIA

Art. 40 - A Autoridade Supervisora compete:

I - Acompanhar mensalmente os servigos prestados pela Cessio-
naria;

II - Constatar/manifestar sobre o atingimento das metas projeta-
das;

III - Solicitar a Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento, ma-
nifestacdo sobre as razoes apresentadas pela Cessionaria, quando
nao forem atingidas as metas projetadas;

IV - Comunicar ao Prefeito e ao Ministério Publico, no caso de mal-
versacdo dos bens e de recursos pela Cessionaria;

V - Certificar as Notas Fiscais ou outro instrumento de cobranga do
repasse emitido pela Cessionaria, que devera ser acompanhado de
Relatoério Mensal detalhado;

VI - Elaborar Parecer Trimestral, apos ouvida a Comissao de Fisca-
lizacdo e Acompanhamento;

VII - Elaborar Parecer Anual (Consolidado);

VIII - Decidir sobre a aceitagdo ou ndo das justificativas apresenta-
das pela Cessionaria no caso de ndo atingimento das metas, apos
relatorio da Comissdo de Fiscalizacao e Acompanhamento e ouvida
a Procuradoria do Municipio;

IX - Solicitar informagGes a Cessionaria;

X - Determinar a abertura de processo para apuracgao das infragdes
contratuais;

XI - Recomendar ao Prefeito a aplicacdo de intervencao, extingdo
ou qualquer outra sangao ao contratado;

XII - Agir no que for necessario a boa execugdo do contrato e no
melhor interesse da prestacdo do servico publico;

XIII - Solicitar extratos e fiscalizar o fundo de reserva dos valores
nao aplicados e em excessos de pagamentos e repasse pela mu-
nicipalidade.

§ 19 - A qualquer momento usando de suas atribuicdes podera o
Prefeito, o Procurador- Geral ou o Controlador Interno do Municipio
solicitar qualquer documentagdo necessaria a fim de esclarecer du-
vidas e questionamentos sobre a prestagao de contas e de servigos
na utilizacdo do repasse publico municipal.

§ 20 - Caso algumas das autoridades nominadas no paragrafo an-
terior constatarem a mora ou descumprimento das obrigagoes pela
Cessionaria devera solicitar a suspensdo do repasse e o ndo paga-
mento dos servicos até efetivo cumprimento contratual e legal pela
Cessionaria prestadora de servicos.

Art. 59 - A Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento compete:
I - Auxiliar a Autoridade Supervisora;

II - Emitir Parecer Anual Conclusivo sobre:

a) O padrdo de qualidade;

b) O aprimoramento da gestdo, constatando a existéncia de plane-
jamento e a execugao de programas de aprimoramento e controle
da qualidade dos servicos e do orcamento; e

c) Prestacgdo de contas.

IIT - Quando solicitado pelo Secretario Supervisor emitir parecer
pelo ndo atingimento das metas ou por outra causa, ouvida as
razOes a Cessionaria;

DOS INSTRUMENTOS DE PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 60 - A Cessionaria apresentara os seguintes relatorios:

I - Relatoério Mensal;

II - Relatdrio Trimestral;

III - Relatdrio Consolidado Anual;

1V - Relatério por solicitagao;

V - Extrato mensal do fundo de reserva dos valores nao aplicados
na prestacdo dos servigos contratados.

Art. 79 - O Relatério Mensal contera:

I - Comparativo das metas e os resultados alcangados;

II - Demonstrativo financeiro constando Receitas e Despesas,
estipulando item por item as categorias contabeis usadas pela

organizagdo e o detalhamento das remuneracOes e beneficios de
pessoal a serem pagos com 0s recursos oriundos ou vinculados ao
contrato, a seus diretores, empregados e consultores, com devida
comprovacao através de notas fiscais de despesas em confronto
com as receitas publicas repassadas a Cessionaria;

I1I - Memorial das principais ocorréncias e as comunicagoes oficiais
a Autoridade Supervisora;

IV - CertidGes Negativas de Débito Tributaria (Federal, Estadual e
Municipal);

V - Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS e INSS.

Paragrafo Unico - A indevida comprovagdo e prestacdo de contas,
bem como a ndo apresentagao dos documentos indicados nos inci-
sos deste artigo, sujeitara a Cessionaria prestadora de servico, as-
suncao de responsabilidades administrativas, civis e criminais pelo
ndo cumprimento das exigéncias legais.

Art. 80 - O Relatdrio Trimestral contera a consolidacdo das infor-
mag0es constantes no relatério mensal, apresentando também a
consolidacdo dos trimestres anteriores.

Paragrafo Unico - A indevida comprovagao e prestacao de contas,
bem como a ndo apresentacdo destas, sujeitara a Cessionaria pres-
tadora de servigos, assuncao de responsabilidades administrativas,
civis e criminais pelo ndo cumprimento das exigéncias legais.

Art. 99 - O Relatdrio Anual serd obrigatoriamente publicado no Di-
ario Oficial dos Municipios e contera as informacGes dos relatorios
mensais, sua consolidagdo trimestral e consolidacdo anual.
Paragrafo Unico - A indevida comprovagao e prestacao de contas,
bem como a ndo apresentacdo destas contas, sujeitara a Cessio-
naria prestadora de servigos, assungdo de responsabilidades admi-
nistrativas, civis e criminais pelo ndo cumprimento das exigéncias
legais.

Art. 10° - O Relatorio Extraordinario contera as informagoes soli-
citadas.

Art. 11 - A Autoridade Supervisora emitira parecer sobre os relatd-
rios apresentados, manifestando-se sobre:

I - O atingimento das metas;

II — A qualidade na prestagao do servico;

III — A economicidade;

IV — As principais ocorréncias.

§ 19 - A constatacao de ndo cumprimento de uma ou mais exigén-
cias expostas nos incisos deste artigo, possibilitarda a Autoridade
Supervisora tomar medidas restritivas, compensatorias ou mitiga-
doras que achar necessario para abster de responsabilizagdo a mu-
nicipalidade de baixa prestacao de servicos a populacdo, inclusive
retencdo parcial de valores ou pagamentos em nome da Cessio-
naria que reflitam em responsabilizacdo subsidiaria ou solidaria do
Municipio de Biguagu.

§ 20 - Se adotada alguma das medidas indicadas no paragrafo
anterior devera ser a Cessionaria cientificada, via notificacdo, in-
formando o abatimento sobre o futuro pagamento pela municipa-
lidade.

Art. 12 - A Comissao de Fiscalizagdo e Avaliagdo emitira:

I - Parecer Anual, sobre a qualidade da execucao dos servicos e o
aprimoramento da gestdo;

II - Parecer extraordinario, a qualquer tempo, quando por fundado
motivo se fizer necessario.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 - A Autoridade Supervisora podera adotar as medidas que
julgar necessario a garantir a qualidade, continuidade e eficiéncia
dos servicos, requisitando servigos, materiais e estrutura adminis-
trativa de outras secretarias.

Art. 14 — O Secretdrio Supervisor, por meio de Portaria, podera
editar formularios padrdo para apresentagdo dos relatorios, assim
como para emissao de pareceres, dispondo sobre as informagdes
que deverdo constar nos citados relatérios e pareceres, nao po-
dendo este desobrigar as indicagdes impostas por esta lei ou por
lei especifica.
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Art. 15 - Os contratos ja existentes abrangidos por esta lei deverdo 01.52.00 | Criagdio de animais confinados de médio porte | NC< 500
obedecer as novas obriga(;c")_es a partir da vigéncia dgsta~lei. 01.70.00 Criacdo de animais confinados de pequeno CmaxC<
Art. 16 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao. /0. porte (avicultura) 12.000
. - o ) CmaxC<
Biguagu, 27 de outubro de 2017. Criagdo de animais confinados de pequeno
A 01.70.10 . . 12.000
Ramon Wollinger porte (cunicultura, ranicultura, etc)
Prefeito Municipal Aparelhamento de pedras para construgao e
Lei n° 3802/2017, de 27/10/2017. parety pedras par %90€ |AU<0,2 ha
. 10.10.00 |execugao de trabalhos em marmores, arddsia,
Sancionada em 27/10/2017 )
granito e outras pedras
Reg. e publ.n/data . - -
10.40.10 Fabricagao de telas, tijolos e outros artigos de | AU< 0,01 ha
Marivalde Inez Kons T barro cozido, exclusive de ceramica
Escrituraria 10.50.10 Fabricagdo de pegas, ornatos e estruturas de AU< 0.2 ha
o cimento e gesso !
Produgdo de forjados, arames e relaminados
. . AU< 0,1 ha
PORTARIA 02/2012 11.00.15 | de ago, a frio, sem tratamento quimico super-
Publicagdo N° 1415635 ficial e/ou galvanotécnico
Portaria Interna n° 002/2012 - FAMABI Estanjpgrla, funlIaTrl.a e latoaria, sem,tra_tamen-
11.50.02 to quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ |AU< 0,1 ha
PORTARIA INTERNA FAMABI NO 02, de 26 de Marco de 2012. ou pintura por aspersdo e/ou aplicagao de
verniz e/ou esmaltagao
Inclui atividades sujeitas ao Cadastramento Ambiental mediante Setrfa,lheria' f?bricagéo,dettanq“f,sli reser'd
Declaracio de Conformidade va .oruosde ouk;os recipientes metalicos e de s oin
Ambiental. 11.60.02 artlgos. .e caldereiro, sen:n trgtamento _qwmlco < 0,1 ha
superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura
O SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE MEIO AM- por aspersao e/ou aplicagdo de verniz e/ou
BIENTE esmaltacao.
DE BIGUAGU - FAMABI, no uso de suas atribuigdes, e tendo em Servigo industrial de usinagem, soldas e
vista o disposto da Lei Complementar n° 14, de 29 de Abril de 12.80.00 | Semelhantes e reparacdo de maquinasou |, o
2009 manutengao de maquinas, aparelhos, equipa- !
! mentos e veiculos
RESOLVE: 13.20.00 | Fabricagdo de material elétrico AU< 0,1 ha
Art. 19 - Incluir como atividades sujeitas ao cadastramento am- 13.60.00 Fabricacdo de maquinas, aparelhos e equipa- |AU< 0,1 ha
biental, por meio de formulario, as atividades indicadas na listagem e mentos para comunicagdo e informatica
do Anexo L. Montagem, reparacdo ou manutencdo de ma- AU< 0.2 h
Art. 20 - Ao pedido de cadastramento deve ser anexada a Decla- 13.90.00 |quinas, aparelhos e equipamentos industriais »£ 1a
racdo de Conformidade Ambiental (modelo anexo), assinada por e comerciais e elétricos e eletrdnicos
profissional legalmente habilitado, obrigatoriamente acompanhada Montagem e reparaco de embarcacdes e
de Anotagdo de Responsabilidade ou Fungdo Técnica (ART ou AFT) 14.10.00 |estruturas flutuantes, reparagdo de caldeiras, AU< 0,1 ha
expedida pelo Conselho Regional de Classe do Profissional, com- méquinas, turbinas e motores
provando a atribuigdo técnica profissional do declarante. Desdobramento secundario de madeiras — AE< 3.000
Art. 3° - A FAMABI emitird a Certiddo mediante protocolo da De- 15.11.00 | usive serrarias m2
claragao dg_Conform|dade~Amt3|eqtaI e respectiva e Anotaf;ao de Fabricacio de chapas e placas de madeira AE< 1.000
Responsabilidade ou Fun‘gao _Tesnlca (AR'I_' ou AFT), recolhupento 15.31.00 | aglomerada, prensada ou compensada, reves- | m2
do valor corrNesp_onQente a emissao da Certidao (R_$ 57,10), além da tida ou ndo com material plstico
documentacao indicada no Anexo II desta Portaria. AE< 3.000
Art. 4° - A Diretoria Operacional somente emitira a Certiddo de 15.55.00 | Fabricagdo de molduras e esquadrias m2 '
Conformidade Ambiental apds vistoria da FAMABI e/ou analise da Fabricacio de méveis de madeira. vime e
documentagao. 16.10.00 o ¢ ! AU< 0,2 ha
Art. 59 - Esta Portaria Interna entra em vigor nesta data, revogan- ]Fabricagéo de moveis de metal ou com pre
- isposicbes em contrario. i
do-se as disposicbes em contrario 16.20.00 | dominancia de metal, revestidos ou ndo com AU<0,2 ha
HENRIQUE DE AZEVEDO Iamlrlas E)Iastlcas — inclusive estc.Jfados.
Superintendente - FAMABI 16.50.00 Fabrlcag.a.l? ° acabamento de artigos diversos AU< 0,2 ha
Portaria n°® 1583/2009 deb”?"b"ja”; — .
17.30.00 Za ’rlcagzo ~e adrte atosI e papel nao associa- AU< 0,5 ha
Anexo I a a.pro~ ugdo de pape § .
Listagem das Atividades sujeitas ao Cadastro Ambiental mediante Fabricaggo de artefatos de papeldo cartolina
Declaracdo de Conformidade Ambiental 17.40.00 |€ cartdo, impressos ou ndo simples ou plasti- |AU< 0,5 ha
T ficados, ndo associada a producdo de papel,
CODIGO DESCRIGAO PORTE cartolina e cartdo.
& - - - Fabricagdo de artigos diversos de fibra pren- AU< 0.5 ha
01.12.01 Pomares e cultivos de palmaceas e mus?ce_as AU< 30 ha 17.60.00 | sada ou isolante inclusive pecas e acessdrios '
01.35.00 FIor,estamento e reflorestamento de esséncias AU< 50 ha para maquinas e veiculos.
arbereas i - : _ 19.90.00 | Fabricacdo de calgados de couros e peles AU< 0,01 ha
01.40.00 | Projeto agricola |rr|gad(; por inundagao AU< 10 ha 23.21.00 |Fabricacdo de artigos de material plastico AU< 0,5 ha
Criagdo de animais confinados de grande CmaxC < .  ~ )
01.51.00 porte 100 24.12.00 Beneficiamento, fiagao e tecelagem de fibras | AU< 0,3 ha
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Beneficiamento, fiagdo e tecelagem de mate- |AU< 0,3 ha Complexos turisticos e de lazer, inclusive AU< 3,0 ha
24.13.00 A . . 71.70.10 . ,
riais téxteis de origem animal parques tematicos e autédromos
24.80.00 iﬁ,re\:?agr?qse:til,]se}:t?;Saer::V:/g:L? ;;na%ggzt:t'o All< 0,02 ha Apexo II Documentagéo para Cadastramento Ambiental Declara-
= P Gao de Conformidade Ambiental
Confecgdes de roupas e artefatos de téxteis AU< 0,2 ha
25:20.10 | de cama, mesa, copa e banho, com estam- 1) Cdpia do Contrato Social do estabelecimento;
pana _ : 2) Cépia do CNPJ;
26.00.00 BenNeﬁaamento, moagem, torrefagdo e fabri- | AU< 0,05 ha 3) Cépia do Contrato de locagdo do estabelecimento;
cagao de produtos alimentares 4) Copia do Registro de Imdveis do terreno;
Refinagdo e preparagdo de dleos e gorduras AU < 0.05 5) Consulta de viabilidade (Documento expedido pela Prefeitura
26.43.00 vegetais, produgdo de manteiga de cacau ha ' Municipal declarando que a atividade esta de acordo com as di-
e gorduras de origem animal destinadas a retrizes de uso do solo do municipio e localizagdo se a montante
alimentagdo ou a jusante do ponto de captagao de agua para o abastecimento
26.50.01 | Industrializacdo de produtos de origem animal | AU< 0,05 ha publico).
26.50.02 Industrializacdo de produtos de origem AU< 0,2 ha 6)_Cro<'qui de localizagdo - (mapa de localizagdo da empresa no
vegetal bairro);
26.60.00 Preparacdo de pescado e fabricacdo de con- AU< 0.02 ha 7) Memor.ial descritivo das atividades’, fluxograma de atividades do

o serva de pescado d estabelecimento, descrevendo os residuos gerados com as respec-
26.70.00 Preparacdo de leite e fabricacdo de produtos AU< 0.02 ha tivas medidas mitigadora_s adotadas; _

S de laticineos ' 8) Para novos empreendimentos, projeto de tratamento de efluen-
26.70.10 | Resfriamento e distribuicio de leite AU< 0,01 ha tes doméstic~os, caso ndo tenha a rede coletora ou Cdpia do Alvara
26.91.00 | Fabricagdo de sorvetes AU< 0,2 ha de Construao; . . . . ia

— - 9) Para empreendimentos diferentes do item 8, parecer da Vigilan-
27.10.00 Fab”cagfo e engarrafamento de vinhos AU< 0,03 ha cia Sanitéria informando se o sistema ja implantado foi dimensio-
27.20.00 | Fabricacdo e engarrafamento de aguardentes, | AU< 0,03 ha nado de acordo com as normas, ou cépia do Alvara Sanitario;
licores e outras bebidas alcodlica 10) Projeto de tratamento de efluentes industriais (caso produza);
Fabricacdo de bebidas ndo alcodlicas — exclu- | AU < 0,02 11) Planta baixa do empreendimento contendo todas as unidades
27.40.00 |sive engarrafamento e gaseificacdo de aguas |ha e os sistemas de controle ambiental com os respectivos pontos
minerais em embalagem pet de captacdo e lancamento dos efluentes tratados, quando couber;
27.40.10 Fabricag_éo e gngarrafamento de cervejas, AU< 0,02 ha 1_2) ART do Técnico Responsavel pelos projetos, devidamente as-
chopes, inclusive maltes sinada;
Todas as atividades de indUstria editorial e 13) Declaragdo de profissional habilitado ou da Prefeitura Muni-
29.10.00 e AU< 0,05 ha . . . P
grafica cipal, informando se a area esta sujeita em qualquer tempo de
L . VUF< = 50 alagamentos ou inundagdes. Em caso positivo deve ser informada
30.60.10 | Fabricagao de carvao vegetal m3 a cota maxima da mesma;
33.12.00 | Construcdes viarias L< 1Km 14) Cépia do Contrato da empresa recolhedora de lixo, sucata, 6leo
33.12.02 | Retificacdio e melhorias de rodovias L< 3 Km usado, estopa, etc., juntamente com a LAO da respectiva empresa,
Reservatorios artificiais para multiplos usos quando COUb~e f ~ .
33.13.00 (acudes) .Al< 3 ha 15) Procuragao para representagao do interessado, conforme mo-
: — delo FAMABI.
33.13.05 | Canais de irrigacdo L< 0,5Km 16) Copia do Certificado de Regularidade junto ao IBAMA;
33.13.11 | Plataforma de pesca, atracadouros e trapiches mAZE <30 17) Requerimento p?d_réo da FAMABI preenchido corretamente;
_ : 18) Projeto arquitetdnico com corte vertical e horizontal e memo-
34.12.00 |LHinhas e redes de transmissao de energia V< 69 KV rial de calculo do(s) forno(s) (Atividade 30.60.10 — Fabricagdo de
elétrica carvao vegetal).
43.30.00 COmbUStiveiS e lubrificantes de origem vegetal AU< 0,1 ha 19) Pagamento da taxa de R$ 57,10 (Cinquenta e sete Reais e dez
e mineral centavos).
47.84.00 | Terminal rodoviario de carga AU<0,5 ha
70.25.00 | Estabelecimentos prisionais AU< 4 ha Destaca-se que poderdo ser solicitados a qualquer momento ou-
Condominios residenciais horizontais e/ou tros documentos ndo constantes nesta relagao que se fizerem in-
verticais localizados em municipios da Zona dispensaveis no decorrer da analise do processo.
Costeira, assim definidos pela legislacdo
21.11.01 especifica, ou onde se observe pelo menos NH<10
o uma das seguintes condices: a) ndo possua PORTARIA INTERNA 02/2015
Plano Diretor; b) ndo exista sistema de coleta Publicagdo N° 1415640
e tratamento de esgoto na 4rea objeto da ESTADO DE SANTA CATARINA
atividade. MUNICIPALIDADE DE BIGUAGU
Atividades de hotelaria, com capacidade de FUNDACAO MUN. DE MEIO AMBIENTE DE BIGUACU
100 ou mais hodspedes, localizados em muni-
cipios da Zona Costeira, assim definidos pela .
legislacdo especifica, ou em municipios onde NL< 100 Portaria Interna n® 002/2015 - FAMABI
71.11.02 | se observe pelo menos uma das seguintes
condigbes: a) ndo possua Plano Diretor; b) PORTARIA INTERNA FAMABI N° 02, de 11 de Maio de 2015.
nao exista sistema de coleta e tratamento de
esgoto na area objeto da atividade. Altera a portaria 002/2012 que Inclui atividades sujeitas ao Cadas-
tramento Ambiental mediante Declaracdo de Conformidade Am-

biental.
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- Unidade de Producdo de Peixes em Sistema de | AU < 0,06
A SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE MEIO AM- 03:31.02 |\ nocultivo Aguas Frias (SISTEMA IV) ha
BIENTE o MALACOCULTURA - Unidade de Producio de
DE BIGUACU — FAMABI, no uso de suas atribuicdes, e tendo em 03.33.00 | \ioluscos AU < 2 ha
vista o disposto da Lei Complementar n°® 14, de 29 de Abril de - —
2009 03.35.00 Unidades de beneficiamento de produtos AU < 0,03
! e aquicolas, exceto pescados. ha
. Aparelhamento de pedras para construgdo e
RESOLVE: . L .. 10.10.00 execucdo de trabalhos em marmores, arddsia, AU< 0,2 ha
Art. 19 - Incluir como atividades sujeitas ao cadastramento am- )
biental, por meio granito e outras pedras
I
de formuldrio, as atividades indicadas na listagem do Anexo I. 10.40.10 | Fabricacdo de telas, tijolos e outros artigos de ﬁg< 0,01
barro cozido, exclusive de Ceramica
Art. 29 - Ao pedido de cadastramento deve ser anexada a Decla- —
racdo de Conformidade Ambiental (modelo anexo), assinada por 10.50.10 F.abrlc:gao de pegas, omatos e estruturas de |, | 0,2 ha
profissional legalmente habilitado, obrigatoriamente acompanhada cimento € gesso :
de Anotago de Responsabilidade ou Fungo Técnica (ART ou AFT) 11.00.15 | Froduco de forjados, arames e relaminados | .\ o )y
expedida pelo Conselho Regional de Classe do Profissional, com- de ago, a frio, sem tratamento quimico super-
provando a atribuicdo técnica profissional do declarante. ficial e/ou galvanotécnico
11.50.02 Estamparia, funilaria e latoaria, sem tratamen- AU< 0.1 ha
Art. 3° - A FAMABI emitiré a Certid3o mediante protocolo da De- o to quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ '
claragdo de ou pintura por aspersdo e/ou aplicagdo de
Conformidade Ambiental e respectiva e Anotagdo de Responsabi- verniz e/ou Esmaltagdo
lidade ou Funcdo Técnica (ART ou AFT), recolhimento do valor Serralheria, fabricagdo de tanques, reser-
correspondente a emissdo da Certidao (R$ 66,00), além da docu- 11.60.02 vatdrios e outros recipientes metalicos e de AU< 01 ha
mentagao indicada no Anexo II desta Portaria. e artigos de caldereiro, sem tratamento quimico !
superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura
Art. 4° - A Diretoria da FAMABI somente emitira a Certiddo de por aspersdo e/ou aplicagdo de verniz e/ou
Conformidade Ambiental apos vistoria da FAMABI e/ou analise da esmaltagdo.
documentacao. Montagem de maquinas, aparelhos, pegas
e acessorios sem tratamento térmico e/ou 200 < AU
Art. 50 - Esta Portaria Interna entra em vigor nesta data, revogan- 12.20.01M gavanotécnico e/ou fundigdo e/ou pintura, <= 500
do-se as - cujo processo produtivo tenha fabricagdo (DCA)
disposicdes em contrario. terceirizada e/ou fique restrito a montagem de
aparelhos e pegas.
ANDREA FELIPE Servigo industrial de usinagem, soldas e seme-
Superintendente - FAMABI 12.80.00 Ihantes e reparacdo de maquinas ou manuten- AU<0,1 ha
Portaria n° 005/2015 ¢do de maquinas, aparelhos, equipamentos e
Veiculos
Rua Lucio Born, 12 — Centro, Biguagu/SC — 88160-000 Servigo industrial de usinagem, soldas e seme-
Fone: (48) 3285-4525 - meioambiente@bigua.sc.gov.br 12.80.10 lhantes e reparagdo de maquinas ou manuten- | AU< 0,05
o ¢do de maquinas, aparelhos, equipamentos e | ha
Anexo I veiculos, com pintura.
ListagemNdas Atividades sujeitas ao Cadastro Ambiental mediante 13.20.00 | Fabricaciio de material elétrico AU< 0,1 ha
Declaracao de Conformidade Ambiental
13.60.00 | Fabricacdo de maquinas, aparelhos e equipa- |AU< 0,1 ha
CODIGO DESCRICKO PORTE mentos para comunicagdo e Informatica
01.12.01 Plomares e cultivosf;je palmaceas e mus?ce_as AU< 30 ha 13.70.00 zzggﬁzg de instrumentos opticos, pegas e AU< 0,1 ha
01.35.00 F orfestamento e reflorestamento de esséncias AU< 50 ha : _ _ _
arboreas 13.90.00 Montagem, reparagao ou manutengao de ma- AU< 0.2 ha
01.40.00 | Projeto agricola irrigado por inundagdo AU< 10 ha quinas, aparelhos e equipamentos industriais e '
CmaxC < comerciais e elétricos e eletronicos
01.51.00 | Criagdo de animais confinados de grande porte
100 Manutengdo ou reparagao de equipamentos
01.52.00 | Criagdo de animais confinados de médio porte | NC< 500 13.90.01M de informatica, 300 < AU
01.70.00 Criagdo de animais confinados de pequeno CmaxC< T <= 2.000
o porte (avicultura) 12.000 eletrodomésticos e eletronicos
01.70.10 | Criacdo de animais confinados de pequeno CmaxC< 14.10.00 Montagem € reparacdo de emNbarcagoes (_e AU< 0,1 ha
. h 12.000 estruturas flutuantes, reparagao de caldeiras,
porte (cunicultura, ranicultura, etc) . A
magquinas, turbinas e motores
Criacdo de animais confinados de pequeno AU < 0,1 Serrarias e beneficiamento primario da ma-
1.80. .10.
01.80.00 porte (ranicultura) ha 15.10.00 deira. AU<0,1 ha
Unidade de Produgao de Peixes em Sistema de Desdobramento secundario de madeiras — AE< 3.000
31, N 15.11. . )
03.31.00 Policultivo em agudes (SISTEMA I) AU <2 ha >11.00 exclusive serrarias m2
i 3 i i Fabricacdo de chapas e placas de madeira AE< 1.000
03.31.01 Unl.dad_e de Proc_jugao de Peixes em Sistema de AU <2 ha 15.31.00 I G o p . p o N
Policultivo em viveiros (SISTEMA II) aglomerada, prensada ou compensada, reves- | m
Unidade de Producio de Peixes em Sistema de tida ou ndo com material plastico
Monocultivo Aguas Mornas (SISTEMA III) 15.55.00 | Fabricagdio de molduras e esquadrias it '
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16.10.00 Fabricagdo de mdveis de madeira, vime e AU< 02 ha Abate de animais de pequeno porte (aves,
o junco ! 26.50.20 ras, coelhos, etc) em abatedouros, frigorificos <200
16.20.00 | Fabricagdo de moveis de metal ou com pre- |\ oo\ e e charqueadas, com ou sem industrializacéio
o dominancia de metal, revestidos ou ndo com ! de produtos de origem animal
léminas plasticas — inclusive estofados 26.60.00 Preparagao de pescado e fabricagdo de con- | AU< 0,02
16.50.00 Fabricacdo e acabamento de artigos diversos AU< 02 ha T serva de pescado ha
e de mobiliario ! 26.70.00 Preparagao de leite e fabricagdo de produtos | AU< 0,02
Fabricagdo de artefatos de papel ndo associa- T de laticinios ha
17.30.00 da & produgdo de papel AU< 0,5 ha AU< 0,01
_p ~ & pap ~ - 26.70.10 | Resfriamento e distribuicdo de leite !
17.40.00 Fabricagao de artefatos de papelao cartolina AU< 05 ha ha
o e cartdo, impressos ou ndo simples ou plasti- ! 26.91.00 | Fabricacdo de sorvetes AU< 0,2 ha
ficados, ndo associada a produgdo de papel, 26.92.00 | Fabricacdo de fermentos e leveduras AU< 0,2 ha
cartolina e cartdo. 2710.00 | Fabricacs I o de vinh AU< 0,03
17.60.00 Fabricacdo de artigos diversos de fibra pren- AU< 0.5 ha e apricagao & engarratamento de vinhos ha
sada ou |sqlante |nc!u5|ve pegas e acessorios 27.20.00 Fabricacdo e engarrafamento de aguardentes, |AU< 0,03
para maquinas e veiculos. o licores e outras bebidas ha
19.90.00 | Fabricagdo de calgados de couros e peles ﬁ:< 0,01 alcodlica
Fabricagdo de sabdo, detergentes, desinfe- |\ o F?bricagéo de bebidas ndo §|F06|1C35 —exdu- | o 0,02
20.81.00 | tantes, glicerina, preparados para limpeza e ' 27.40.00 sive engarrafamento e gaseificagao de aguas ha
velas. ha minerais em embalagem pet
20.85.00 Fabric,agéo de produtos de perfumaria e ?\u< 0,02 27.40.10 :;222:9?&& Seiczar:qr:;aer:ento de cervejas, ﬁ:< 0,02
cosmetico. a ,
23.21.00 | Fabricagdo de artigos de material plastico AU< 0,1 ha 29.10.00 To<,:|f?s as atividades de industria editorial & ﬁ‘u< 0,05
Fabricacdo de flocos e grdos (pellets) de gré ca _ a
23.22.00 | o ierial plastico AU< 0,1 ha 301000 | Usinas de produgdo de concreto e/ou arga- |\ | 0,2 ha
Beneficiamento, fiagdo e tecelagem de fibras |AU < 0,1 massa. -
241100 | o teis vegetais ha 30.40.00 | Fabricaco de abrasivos. AU< 0,1 ha
Beneficiamento, fiagdo e tecelagem de fibras 30.60.10M | Fabricac3o de carvo vegetal VUF< =10
24.12.00 téxteis, artificiais e sintéticas AU<0,3 ha m3
24.13.00 Beneﬁciamegto, fiagdo e tecellagem de mate- AU< 0.3 ha 30.80.00 52:;:::1;1?; éj:;cfcr)zldas descartaveis e absor- :;k 0,01
riais téxteis de origem anima !
Fabricacio de artefatos téxteis, com estampa- Fabricacdo de ténis e calcados de qualquer AU< 0,02
24.70.00 ria e/otf tintura ' Pe™  au< 0,3 ha 30.90.00 material, exceto em couro ha
548000 | S€rvicos industriais de lavagdo, tingimento, | AU< 0,02 30.90.10 Fabtric_ac,;éo de partes de calgado de qualquer :U< 0,01
alvejamento, estamparia e/ou Amaciamento | ha materia : : : a
ConfecgOes de roupas e artefatos de téxteis AU< 0.05 33.12.02 ;edt;flscagao e melhorias de rodovias pavimen- L< 30 Km
25.20.00 |de cama, mesa, copa e banho, com tingimen- !
ha ;. i e s
to 33.13.00 Resedrvatorlos artificiais para multiplos usos Al< 3 ha
Confecgdes de roupas e artefatos de téxteis (agudes)
25.20.10 |de cama, mesa, copa e banho, com estam- | AU< 0,2 ha 33.13.05 | Canais de irrigagao L< 0,5Km
paria 33.13.16 Estruturas de Apoio Nautico II NVB < 5
26.00.00 Beneficiamento, moagem, torrefacdo e fabri- | AU< 0,05 33.13.17 Estruturas de Apoio Nautico III NVB < 50
o cagdo de produtos alimentares. ha 33.30.10 Retificagdo e/ou canalizagdo de vala de 0<=L<
26.00.01M Fabricac3o e/ou armazenamento de alimentos | 500 < AU T drenagem 500
e sob encomenda, inclusive congelados. <=1.000 . - 1.000 < AT
- L 33.40.00M | Terraplenagem e Movimentagao de Terra 10.000
Fornecimento de alimentos preparados pre- : _— : < 10.
26.00.02M ponderan_temente para consumo domlc.lllar e/ |500 < AU 34.12.00 Llr)hﬁs e redes de transmissdo de energia V< 69 KV
ou fornecimento de marmitas e/ou cozinha <= 1.000 elétrica
industrial 34.31.00 Captagao, ,adugao de agua b.ruta e/ou’tra)ta- QQ2) < 15
26.00.03M | Inddistria de Panificacio 500 < AU mento de agua para abastecimento publico
.00. Ustri i . 5
g <=1.000 34.41.15 Unidade de Compostagem de Residuos QT <05
Supermercados, hipermercados, depdsitos, 1.000 < AU o Sélidos Urbanos !
26.00.06M | armazenamento de qualquer tipo de alimento | <= 34.41.17 Unidade de biodigestdo anaerdbica de QT <05
e congéneres. 3.000 o residuos !
Bares, restaurantes, casas noturnas e simila- | 500 < AU Tanques auténomos de consumidor final de
26.00.07M 42.32.2 A VT <1
res. <= 1.000 32.20 combustiveis liquidos e gasosos. <15
Refinagdo e preparagdo de dleos e gorduras 43.20.00 Comércio atacadista e depdsitos de produtos | AU < 0,02
26.43.00 vegetais, producao de manteiga de cacau AU < 0,05 o quimicos ha
e gorduras de origem animal destinadas a ha 43.20.10 Comércio atacadista e depésitos de agroté- | AU < 0,02
alimentacdo. o Xicos ha
- . . A X o . - -
26.50.01 | Industrializagao de produtos de origem animal U< 0,05 43.30.00 Combu;tlvels € lubrificantes de origem vege AU< 0,1 ha
ha tal e mineral
26.50.02 Industrializagdo de produtos de origem AU< 0.2 ha 43.50.10 Central de recolhimento de embalagens AU< 0,04
vegetal ' e vazias de agrotéxicos ha
47.84.00 Terminal rodovidrio de carga AU<0,5 ha
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Servigos de Coleta e transporte de residuos Galp3o para locagio efou usos diversos 3.000 < AU
53.20.30M | sdlidos urbanos ndo especificados na lista- NV < 2 71.80.10 comerciais e industriais ! <=
gem da Resolugdo CONSEMA 13/2012. ) 10.000
53.20.40M Cf)letg _e Transportes de Residuos da constru- NV < 2 71.80.11 Deposito de veiculos e pegas de automoveis | AU <=
Gao civil para revenda e ferro velho 1.000
Clinicas para animais, com procedimentos Lavagdo e/ou lubrificacdo de veiculos auto- L.
56.20.01M | cirurgicos e/ou utilizacdo de perfurocortantes | Porte Unico 80.80.01M motores Porte tinico
e/’0l_1 utiIizagﬁo’d_e Raio-X - 80.80.01M Balar.mceamento e/ou ?Iinhamento e/ou geo- Porte tinico
Clinicas de estéticas ou clinicas em geral, metria com troca de dleo
56.11.02M | com procedimentos cirdrgicos e/ou utilizacdo | Porte Unico . o . AU < =
de perfurocortantes efou utilizacio de Raio-X 80.80.04M | Servigos de funilaria e/ou latoaria 1.000
70.25.00 Estabelecimentos prisionais AU< 4 ha Servigo moével de manutengdo de filtragem
Condominios residenciais horizontais e/ou de dleos hidraulicos contaminados, analise
verticais localizados em municipios da Zona 80.80.06M | fisica do dleo, centrifugagdo e limpeza de Porte Unico
Costeira, assim definidos pela legislacdo
71.11.01 especifica, ou onde se observe pelo menos NH<10 reservatorios para descontaminacdo.
uma das seguintes condigdes: a) ndo possua 80.80.07M | Borracharia Porte Unico
Plano Diretor; b) ndo exista sistema de coleta Empresa de dedetizacdo, desinsetizacdo, L
e tratamento de esgoto na area objeto da 80.80.09M des[:atizagéo e descuginizagéo. ‘ Porte unico
atividade. Servigos de lavanderia e tinturaria ndo -
Atividades de hotelaria, com capacidade de 80.80.12M indusgtrial Porte unico
100 ou mais héspedes, localizados em muni- Academias de esporte, clubes, casas notur- -
cipios da Zona Costeira, assim definidos pela 80.80.18M nas, casas de eventos. Porte tnico
711102 | edislacao especifica, ou em municipios onde NL< 100 80.80.19 | Locacdo de banheiros quimicos Porte (inico
se observe pelo menos uma das seguintes
condigBes: a) nao possua Plano Diretor; b) ESTADO DE SANTA CATARINA
ndo exista sistema de coleta e tratamento de MUNICIPALIDADE DE BIGUACU
esgoto na area objeto da atividade. FUNDACAO MUN. DE MEIO AMBIENTE DE BIGUACU
Condominios residenciais horizontais rurais
localizados em municipios onde se observe Anexo II
pelo menos uma das seguintes condigoes: a) Documentagao para Cadastramento Ambiental
ndo possua Plano Diretor e/ou Zoneamento Declaracao de Conformidade Ambiental
71.11.03 que normatize a ocupagdo e uso do solo AU< 2,0 ha 1) Requerimento padrdo da FAMABI preenchido corretamente;
rural; b) ndo exista sistema de coleta de lixo 2) Procuragao para representacao do interessado, conforme mo-
na area objeto da atividade; c) ndo exista delo FAMABI.
sistema de coleta e tratamento de esgoto na 3) Cdpia do CNPJ ou CPF;
area objeto da atividade. 4) Copia do Contrato de locacdo do estabelecimento;
Condominios comerciais horizontais ou 5) Cdpia do Registro de Imdveis do terreno;
verticais localizados em municipios da Zona 6) Consulta de viabilidade (Documento expedido pela Prefeitura
Costeira, assim definidos pela legislacdo Municipal declarando que a atividade esta de acordo com as di-
especifica, ou em municipios onde se observe retrizes de uso do solo do municipio e localizacdo se a montante
pelo menos uma das seguintes condicBes: ou a jusante do ponto de captagdo de agua para o abastecimento
71.11.06 a) ndo possua Plano Diretor; b) ndo exista AE < 2.000 publico).
sistema de coleta e tratamento de esgoto na 7) Croqui de localizagdo - (mapa de localizagdo da empresa no
area objeto da atividade. Prever na resolugdo bairro);
que a obrigatoriedade é para novos empre- 8) Memorial descritivo das atividades, fluxograma de atividades do
endimentos a partir da inclusdo no estabelecimento, descrevendo os residuos e/ou efluentes gerados
CONSEMA. com as respectivas medidas mitigadoras adotadas;
Armazenamento temporario de residuos de AU< 0.05 9) Copia do Contratq da empresa recolhedora de Iixo,.sucata, oleo
71.60.02 | Classe IIA e IIB, exceto eletroeletrénicos e ha ! usado, estopa, etc., juntamente com a LAO da respectiva empresa,
eletrodomésticos pds consumo quando couber;
16008 | Armazenamento temporario de eletroeletrdni- | AU< 0,03 1_0) Proj(?to arquitetdnico com corte ve_rt_ical e horizontal e memo-
s cos e eletrodomésticos pds consumo. ha rlNaI de caIcuNIo do(s) forno(s) para a Atividade 30.60.10 — Fabrica-
71.70.10 Complexos turisticos e de lazer, inclusive AU< 3.0 ha ialc)) dDeeé:IgII:\a/a? vegetal. . .
/0. parques tematicos e autédromos / gdo de Conformidade Ambiental (;opforme m_qdelo da
Recuperacio de areas protegidas (APP, UC, | 500 < AU > FAMABI) as§|nada pelo Requgrente e Por'proﬁsslm')nal habilitado;
71.80.01M ) ) . . 12) Anotacao de Responsabilidade Técnica emitido por Conselho
etc) por meio de plantio de espécies nativas | 10.000 - ; .
Recuperacio de areas protegidas (APP, UC, de Classe, referente a Dgclaragao de Conformidade Ambiental; 13)
71.80.02M | etc) por meio de plantio de substituigdo de 2\1L.2l< 3.000 Pagamento da taxa Ambiental.
espécies exoticas por nativas ~ L
. - — Destaca-se que poderao ser solicitados a qualquer momento ou-
71.80.05M | Reciclagem de cartuchos para impressoras. | Porte dnico tros documentos n&o constantes nesta relagdo que se fizerem in-
Fabrica de artefatos de borracha nao espe- dispensaveis no decorrer da anlise do processo.
71.80.07M | cificados ou ndo classificados na listagem da | Porte Unico
Resolugao CONSEMA 013/2012 Rua Lcio Born, 12 — Centro, Biguagu/SC — 88160-000
71.80.08M | apricacdo de estopas de materiais para Porte Unico Fone: (48) 3285-4525 - meioambiente@bigua.sc.gov.br

estofos e recuperacdo de residuos téxteis.
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PORTARIA N° 02/2015
Publicacdo N° 1415638

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE DE BIGUACU
FUNDACAO MUN. DE MEIO AMBIENTE DE BIGUAGU

Portaria Interna n® 002/2015 - FAMABI
PORTARIA INTERNA FAMABI N° 02, de 11 de Maio de 2015.
Altera a portaria 002/2012 que Inclui atividades sujeitas ao Cadastramento Ambiental mediante Declaragdo de Conformidade Ambiental.

A SUPERINTENDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DE BIGUAGU — FAMABI, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto da Lei Complementar n° 14, de 29 de Abril de 2009,

RESOLVE:
Art. 19 - Incluir como atividades sujeitas ao cadastramento ambiental, por meio
de formulario, as atividades indicadas na listagem do Anexo I.

Art. 20 - Ao pedido de cadastramento deve ser anexada a Declaracao de Conformidade Ambiental (modelo anexo), assinada por profissional
legalmente habilitado, obrigatoriamente acompanhada de Anotagdo de Responsabilidade ou Funcdo Técnica (ART ou AFT) expedida pelo
Conselho Regional de Classe do Profissional, comprovando a atribuicdo técnica profissional do declarante.

Art. 30 - A FAMABI emitira a Certiddo mediante protocolo da Declaragdo de
Conformidade Ambiental e respectiva e Anotagdo de Responsabilidade ou Fungdo Técnica (ART ou AFT), recolhimento do valor correspon-
dente a emissdo da Certidao (R$ 66,00), além da documentacdo indicada no Anexo II desta Portaria.

Art. 40 - A Diretoria da FAMABI somente emitird a Certidao de Conformidade Ambiental apds vistoria da FAMABI e/ou analise da documen-
tacao.

Art. 59 - Esta Portaria Interna entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposicdes em contrario.

ANDREA FELIPE
Superintendente - FAMABI
Portaria n° 005/2015

Rua Ldcio Born, 12 — Centro, Biguagu/SC — 88160-000
Fone: (48) 3285-4525 - meioambiente@bigua.sc.gov.br

Anexo I
Listagem das Atividades sujeitas ao Cadastro Ambiental mediante Declaragao de Conformidade Ambiental

CODIGO DESCRICAO PORTE
01.12.01 Pomares e cultivos de palmaceas e musaceas AU< 30 ha
01.35.00 Florestamento e reflorestamento de esséncias arbdreas AU< 50 ha
01.40.00 Projeto agricola irrigado por inundacdo AU< 10 ha
01.51.00 Criacao de animais confinados de grande porte CmaxC < 100
01.52.00 Criacdo de animais confinados de médio porte NC< 500
01.70.00 Criagdo de animais confinados de pequeno porte (avicultura) CmaxC< 12.000
01.70.10 Criagdo de animais confinados de pequeno porte (cunicultura, ranicultura, etc) CmaxC< 12.000
01.80.00 Criagdo de animais confinados de pequeno porte (ranicultura) AU < 0,1 ha
03.31.00 Unidade de Producdo de Peixes em Sistema de Policultivo em acudes (SISTEMA 1) AU < 2 ha
03.31.01 Unidade de Produgdo de Peixes em Sistema de Policultivo em viveiros (SISTEMA II) AU < 2 ha
03.31.02 Unidade de Producéo de Peixes em Sistema de Monocultivo Aguas Mornas (SISTEMA III) AU < 2 ha
03.31.02 Unidade de Producéo de Peixes em Sistema de Monocultivo Aguas Frias (SISTEMA IV) AU < 0,06 ha
03.33.00 MALACOCULTURA - Unidade de Produgdo de Moluscos. AU < 2 ha
03.35.00 Unidades de beneficiamento de produtos aquicolas, exceto pescados. AU < 0,03 ha
10.10.00 Aparelhamento de pedras para construgdo e execugdo de trabalhos em marmores, ardésia, granito | AU< 0,2 ha

e outras pedras
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.40. N . i . . A <
10.40.10 Fabricagao de telas, tijolos e outros artigos de barro cozido, exclusive de Ceramica AU< 0,01 ha
10.50.10 Fabricacdo de pegas, ornatos e estruturas de cimento e gesso AU< 0,2 ha
11.00.15 Produgdo de forjados, arames e relaminados de aco, a frio, sem tratamento quimico superficial e/ |AU< 0,1 ha
ou galvanotécnico

11.50.02 . . . _ AU< 0,1 h

>0.0 Estamparia, funilaria e latoaria, sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintu- U<0,1ha

ra por aspersdo e/ou aplicacdo de verniz e/ou Esmaltagdao

11.60.02 Serralheria, fabricacdo de tanques, reservatorios e outros recipientes metalicos e de artigos de AU< 0,1 ha
caldereiro, sem tratamento quimico superficial e/ou galvanotécnico e/ou pintura por aspersdo e/ou
aplicacdo de verniz e/ou esmaltacdo.
Montagem de maquinas, aparelhos, pegas e acessorios sem tratamento térmico e/ou gavanotéc-

12.20.01M nico e/ou fundicdo e/ou pintura, cujo processo produtivo tenha fabricacdo terceirizada e/ou fique | 200 < AU <= 500 (DCA)
restrito @ montagem de aparelhos e pegas.

.80. L . . ~ - ~ <
12.80.00 Servigo industrial de usinagem, soldas e semelhantes e reparacao de maquinas ou manutengao de AU<0,1 ha

maquinas, aparelhos, equipamentos e Veiculos
12.80.10 Se,rvu;_o industrial de usma_gem, soldas e s,emelhantes (_a reparagao de maquinas ou manutengao de AU< 0,05 ha
maquinas, aparelhos, equipamentos e veiculos, com pintura.
13.20.00 Fabricacdo de material elétrico AU< 0,1 ha
13.60.00 . - ) N ‘e AU< 0,1 ha
Fabricagdo de maquinas, aparelhos e equipamentos para comunicagao e Informatica
13.70.00 Fabricacdo de instrumentos dpticos, pecas e acessorios. AU< 0,1 ha
13.90.00 Montagem, reparagdo ou manutencdo de maquinas, aparelhos e equipamentos industriais e comer- | AU< 0,2 ha
ciais e elétricos e eletronicos
Manutengdo ou reparagdo de equipamentos de informatica,
13.90.01M 300 < AU <= 2.000
eletrodomésticos e eletronicos
14.10.00 Montagem e reparacao de embarcag0es e estruturas flutuantes, reparagao de caldeiras, maquinas, turbinas e |AU< 0,1 ha
motores
15.10.00 Serrarias e beneficiamento primario da madeira. AU< 0,1 ha
15.11.00 Desdobramento secundario de madeiras — exclusive serrarias AE< 3.000 m2
15.31.00 Fabricacdo de chapas e placas de madeira aglomerada, prensada ou compensada, revestida ou ndo com AE< 1.000 m2
material plastico
15.55.00 Fabricacdo de molduras e esquadrias AE< 3.000 m2
16.10.00 Fabricacdo de mdveis de madeira, vime e junco AU< 0,2 ha
16.20.00 Fabricacdo de moveis de metal ou com predominancia de metal, revestidos ou ndo com laminas plasticas — AU< 0,2 ha
inclusive estofados
16.50.00 Fabricacdo e acabamento de artigos diversos de mobilidrio AU< 0,2 ha
17.30.00 Fabricagdo de artefatos de papel ndo associada a producdo de papel AU< 0,5 ha
.40. — ~ ) . . o o ) <
17:40.00 Fabricagao de artefatos de papelao cartolina e cartdo, impressos ou ndo simples ou plastificados, nao associa- AU< 0,5 ha
da a produgdo de papel, cartolina e cartdo.
17.60.00 Fabricacdo de artigos diversos de fibra prensada ou isolante inclusive pecas e acessorios para maquinas e AU< 0,5 ha
veiculos.
19.90.00 Fabricacdo de calcados de couros e peles AU< 0,01 ha
20.81.00 Fabricagdo de sabdo, detergentes, desinfetantes, glicerina, preparados para limpeza e velas. AU< 0,01 ha
20.85.00 Fabricacdo de produtos de perfumaria e cosmético. AU< 0,02 ha
23.21.00 Fabricagdo de artigos de material plastico AU< 0,1 ha
23.22.00 Fabricacdo de flocos e grdos (pellets) de material plastico AU< 0,1 ha
24.11.00 Beneficiamento, fiacdo e tecelagem de fibras téxteis vegetais AU < 0,1 ha
24.12.00 Beneficiamento, fiacdo e tecelagem de fibras téxteis, artificiais e sintéticas AU< 0,3 ha
24.13.00 Beneficiamento, fiacdo e tecelagem de materiais téxteis de origem animal AU< 0,3 ha
24.70.00 Fabricacdo de artefatos téxteis, com estamparia e/ou tintura AU< 0,3 ha
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24.80.00 Servigos industriais de lavagao, tingimento, alvejamento, estamparia e/ou Amaciamento AU< 0,02 ha
25.20.00 ConfecgOes de roupas e artefatos de téxteis de cama, mesa, copa e banho, com tingimento AU< 0,05 ha
25.20.10 ConfecgOes de roupas e artefatos de téxteis de cama, mesa, copa e banho, com estamparia AU< 0,2 ha
26.00.00 Beneficiamento, moagem, torrefacdo e fabricacdo de produtos alimentares. AU< 0,05 ha
26.00.01M Fabricagdo e/ou armazenamento de alimentos sob encomenda, inclusive congelados. 500 < AU <= 1.000
26.00.02M Fornec.:lmento de a.Ilmen.tos pre_parados preponderantemente para consumo domiciliar e/ou fornecimento de 500 < AU <= 1.000

marmitas e/ou cozinha industrial
26.00.03M | Industria de Panificacdo. 500 < AU <= 1.000
. - . . n 1.000 < AU <=
26.00.06M | Supermercados, hipermercados, depdsitos, armazenamento de qualquer tipo de alimento e congéneres. 3.000
26.00.07M Bares, restaurantes, casas noturnas e similares. 500 < AU <= 1.000
26.43.00 Reflnagao e_prepar‘agaf) de olei)s e gorduras vegetais, producao de manteiga de cacau e gorduras de origem AU < 0,05 ha
animal destinadas a alimentagao.
26.50.01 Industrializagdo de produtos de origem animal AU< 0,05 ha
26.50.02 Industrializacdo de produtos de origem vegetal AU< 0,2 ha
Abate de animais de pequeno porte (aves, ras, coelhos, etc) em abatedouros, frigorificos e charqueadas, com
26.50.20 ) . ' ) < 200
ou sem industrializagao de produtos de origem animal
26.60.00 Preparacdo de pescado e fabricagdo de conserva de pescado AU< 0,02 ha
26.70.00 Preparacdo de leite e fabricacdo de produtos de laticinios AU< 0,02 ha
26.70.10 Resfriamento e distribuigdo de leite AU< 0,01 ha
26.91.00 Fabricacdo de sorvetes AU< 0,2 ha
26.92.00 Fabricacdo de fermentos e leveduras AU< 0,2 ha
27.10.00 Fabricacdo e engarrafamento de vinhos AU< 0,03 ha
27.20.00 Fabricagdo e engarrafamento de aguardentes, licores e outras bebidas AU< 0,03 ha
alcodlica
27.40.00 Fabricagao de bebidas nao alcodlicas — exclusive engarrafamento e gaseificagdo de aguas minerais em emba- AU < 0,02 ha
lagem pet
27.40.10 Fabricacdo e engarrafamento de cervejas, chopes, inclusive maltes AU< 0,02 ha
29.10.00 Todas as atividades de indUstria editorial e grafica AU< 0,05 ha
30.10.00 Usinas de producdo de concreto e/ou argamassa. AU< 0,2 ha
30.40.00 Fabricacdo de abrasivos. AU< 0,1 ha
30.60.10M | Fabricagdo de carvao vegetal VUF< = 10 m3
30.80.00 Fabricacdo de fraldas descartaveis e absorventes higiénicos AU< 0,01 ha
30.90.00 Fabricagdo de ténis e calgados de qualquer material, exceto em couro AU< 0,02 ha
30.90.10 Fabricacdo de partes de calgado de qualquer material AU< 0,01 ha
33.12.02 Retificacdo e melhorias de rodovias pavimentadas L< 30 Km
33.13.00 Reservatorios artificiais para multiplos usos (agudes) Al< 3 ha
33.13.05 Canais de irrigacdo L< 0,5Km
33.13.16 Estruturas de Apoio Nautico IT NVB < 5
33.13.17 Estruturas de Apoio Nautico III NVB < 50
33.30.10 Retificagdo e/ou canalizacdo de vala de drenagem 0<=L<500
33.40.00M | Terraplenagem e Movimentacgdo de Terra 1.000 < AT < 10.000
34.12.00 Linhas e redes de transmissdo de energia elétrica V< 69 KV
34.31.00 Captacdo, aducgdo de agua bruta e/ou tratamento de agua para abastecimento publico Q(2) < 15
34.41.15 Unidade de Compostagem de Residuos Sélidos Urbanos QT < 0,5
34.41.17 Unidade de biodigestdo anaerdbica de residuos QT < 0,5
42.32.20 Tanques auténomos de consumidor final de combustiveis liquidos e gasosos. VT < 15
43.20.00 Comércio atacadista e depdsitos de produtos quimicos AU < 0,02 ha
43.20.10 Comeércio atacadista e depdsitos de agrotdxicos AU < 0,02 ha
43.30.00 Combustiveis e lubrificantes de origem vegetal e mineral AU< 0,1 ha
43.50.10 Central de recolhimento de embalagens vazias de agrotdxicos AU< 0,04 ha
47.84.00 Terminal rodoviario de carga AU<0,5 ha
Servigos de Coleta e transporte de residuos solidos urbanos néo especificados na listagem da Resolucdo CON-
53.20.30M SEMA 13/2012. NV < 2
53.20.40M | Coleta e Transportes de Residuos da construcdo civil NV < 2
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56.20.01M Cllplcas para animais, com procedimentos cirirgicos e/ou utilizacdo de perfurocortantes e/ou utilizagdo de Porte tnico
Raio-X
56.11.02M Cllnlc_a_s deNestetlca§ ou clinicas em geral, com procedimentos cirurgicos e/ou utilizagao de perfurocortantes e/ Porte Gnico
ou utilizagao de Raio-X
70.25.00 Estabelecimentos prisionais AU< 4 ha
Condominios residenciais horizontais e/ou verticais localizados em municipios da Zona Costeira, assim defini- NH<10
71.11.01 dos pela legislacdo especifica, ou onde se observe pelo menos uma das seguintes condigGes: a) ndo possua
Plano Diretor; b) ndo exista sistema de coleta e tratamento de esgoto na area objeto da atividade.
Atividades de hotelaria, com capacidade de 100 ou mais hdspedes, localizados em municipios da Zona
71.11.02 Costeira, assim definidos pela legislacdo especifica, ou em municipios onde se observe pelo menos uma das NL< 100
o seguintes condigBes: a) ndo possua Plano Diretor; b) ndo exista sistema de coleta e tratamento de esgoto na
area objeto da atividade.
Condominios residenciais horizontais rurais localizados em municipios onde se observe pelo menos uma das
seguintes condigdes: a) ndo possua Plano Diretor e/ou Zoneamento que normatize a ocupagao e uso do solo
71.11.03 - ; . } . . L ~ . ) AU< 2,0 ha
rural; b) ndo exista sistema de coleta de lixo na area objeto da atividade; c) nao exista sistema de coleta e
tratamento de esgoto na area objeto da atividade.
Condominios comerciais horizontais ou verticais localizados em municipios da Zona Costeira, assim definidos
pela legislagdo especifica, ou em municipios onde se observe pelo menos uma das seguintes condigGes: a)
71.11.06 nao possua Plano Diretor; b) ndo exista sistema de coleta e tratamento de esgoto na area objeto da atividade. | AE < 2.000
Prever na resolugdo que a obrigatoriedade é para novos empreendimentos a partir da inclusdo no
CONSEMA.
71.60.02 Armazenamento temporario de residuos de Classe IIA e IIB, exceto eletroeletronicos e eletrodomeésticos pds AU< 0,05 ha
consumo
71.60.08 Armazenamento temporario de eletroeletronicos e eletrodomésticos pds consumo. AU< 0,03 ha
71.70.10 Complexos turisticos e de lazer, inclusive parques tematicos e autédromos AU< 3,0 ha
71.80.01M | Recuperagdo de areas protegidas (APP, UC, etc) por meio de plantio de espécies nativas 500 < AU > 10.000
71.80.02M Reguperagao de areas protegidas (APP, UC, etc) por meio de plantio de substituicao de espécies exdticas por AU< 3.000 m2
nativas
71.80.05M | Reciclagem de cartuchos para impressoras. Porte Unico
21.80.07M Fabrica de artefatos de borracha nao especificados ou nao classificados na listagem da Resolugao CONSEMA Porte Gnico
013/2012
71.80.08M | Fabricacdo de estopas de materiais para estofos e recuperagdo de residuos téxteis. Porte Unico
~ ~ . . . . < AU <=
71.80.10 Galpao para locagao e/ou usos diversos, comerciais e industriais. 100880 ’
71.80.11 Depdsito de veiculos e pegas de automdveis para revenda e ferro velho AU <= 1.000
80.80.01M | Lavagdo e/ou lubrificagdo de veiculos automotores Porte Unico
80.80.01M Balanceamento e/ou alinhamento e/ou geometria com troca de déleo Porte Unico
80.80.04M | Servigos de funilaria e/ou latoaria AU < = 1.000
Servico mével de manutengdo de filtragem de 6leos hidraulicos contaminados, andlise fisica do dleo, centrifu-
80.80.06M 9360 € limpeza de Porte tinico
reservatorios para descontaminaggo.
80.80.07M Borracharia Porte Unico
80.80.09M | Empresa de dedetizacdo, desinsetizacdo, desratizacdo e descupinizagdo. Porte Unico
80.80.12M | Servigos de lavanderia e tinturaria ndo industrial Porte Unico
80.80.18M | Academias de esporte, clubes, casas noturnas, casas de eventos. Porte Unico
80.80.19 Locagdo de banheiros quimicos Porte Unico

Anexo II

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE DE BIGUACU
FUNDACAO MUN. DE MEIO AMBIENTE DE BIGUACU

Documentagao para Cadastramento Ambiental
Declaragao de Conformidade Ambiental
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1) Requerimento padrao da FAMABI preenchido corretamente;

2) Procuragdo para representagao do interessado, conforme modelo FAMABI.

3) Cdpia do CNPJ ou CPF;

4) Cdpia do Contrato de locagdo do estabelecimento;

5) Cdpia do Registro de Imdveis do terreno;

6) Consulta de viabilidade (Documento expedido pela Prefeitura Municipal declarando que a atividade esta de acordo com as diretrizes de
uso do solo do municipio e localizagdo se a montante ou a jusante do ponto de captagao de agua para o abastecimento publico).

7) Croqui de localizacao - (mapa de localizagdo da empresa no bairro);

8) Memorial descritivo das atividades, fluxograma de atividades do estabelecimento, descrevendo os residuos e/ou efluentes gerados com
as respectivas medidas mitigadoras adotadas;

9) Copia do Contrato da empresa recolhedora de lixo, sucata, dleo usado, estopa, etc., juntamente com a LAO da respectiva empresa,
quando couber;

10) Projeto arquitetonico com corte vertical e horizontal e memorial de célculo do(s) forno(s) para a Atividade 30.60.10 — Fabricacdo de

carvao vegetal.

11) Declaragao de Conformidade Ambiental (conforme modelo da FAMABI) assinada pelo Requerente e por profissional habilitado;
12) Anotacao de Responsabilidade Técnica emitido por Conselho de Classe, referente a Declaragao de Conformidade Ambiental; 13) Paga-

mento da taxa Ambiental.

Destaca-se que poderdo ser solicitados a qualquer momento outros documentos ndo constantes nesta relagao que se fizerem indispensaveis

no decorrer da analise do processo.

Rua Lucio Born, 12 — Centro, Biguacu/SC — 88160-000
Fone: (48) 3285-4525 - meioambiente@bigua.sc.gov.br

PP 210/2017 - PMB
Publicacdo N° 1415239

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DIRETORIA DE LICITAC@ES

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 210/2017 PMB

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servigos de organizagao de documentos com aplicagdo da TTD.
RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOS-
TAS: até as 10:15 horas, do dia 14 de novembro, 2017, no Setor de
LicitagGes desta Prefeitura.

ABERTURA DO ENVELOPE DOCUMENTACAO E PROPOSTA: As
10:30 horas, do dia 14 de novembro, 2017, no Setor de Licitagdes
desta Prefeitura.

Local para obtencdo do edital: Setor de Licitagao da PMB, mediante
a apresentacdao de um pen-drive ou no site da Prefeitura www.
bigua.atende.net

Maiores informagOes poderdo ser obtidas pelo fone: 48 3279-8019
e 3279-8022.

Biguagu, 30 de outubro de 2017.

RAMON WOLLINGER

PREFEITO MUNICIPAL

REGIMENTO INTERNO - 1
Publicacdo N° 1415641

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE BIGUACU - CON-
DEMA

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I

Das finalidades

Art. 1o. O Conselho Municipal do Meio Ambiente de Biguacu — CON-

DEMA, criado pela Lei Ordinaria Municipal no 1.862/2003, alterado
pela Lei Ordinario Municipal n° 2.756/2009, atuara como érgao

deliberativo e consultivo da Fundagdo Municipal do Meio Ambiente
- FAMABI e do Poder PUblico Municipal, desenvolvendo suas ativi-
dades, objetivando:

I — a Reconstituicdo dos Bens Ambientais Lesados;

II — assessorar, estudar e propor ao 6rgdao ambiental municipal
diretrizes politicas governamentais para o meio ambiente;

III — determinar, quando julgar necessario, a realizacdo de estudos
das alternativas e das possiveis consequéncias ambientais de pro-
jetos publicos ou privados requisitando ao érgdo ambiental munici-
pal, bem como as entidades privadas, as informacdes necessarias
para a apreciacao dos estudos de impacto ambiental, e respectivos
relatdrios, no caso de obras ou atividades de significativa degrada-
¢cao ambiental;

IV — decidir, em grau de recurso, sobre as multas e outras penali-
dades impostas pelo 6rgao ambiental municipal.

V - Propor medidas que visem a integracdo com a regidao metro-
politana, com vistas a solucOes integradas para os problemas am-
bientais comuns;

VI - aprovar e expedir Pareceres, Resolugdes e Mogoes;

VII - criar e extinguir ComissGes Técnicas;

VIII — Elaborar seu Regimento Interno;

IX - deliberar sobre os casos omissos no presente Regimento, ob-
servada a legislagdo ambiental em vigor.

CAPITULO 1I

Da composigao e da organizacao
Secao I

Da composicao

Art. 20. O CONDEMA sera integrado pelos seguintes membros:
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I - Representantes do Setor Publico:

a) um representante da Secretaria Municipal de Agricultura;

b) um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
EconGmico;

c) um representante da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura
e Desporto;

d) um representante da Secretaria Municipal de Saude;

€) um representante do Corpo de Bombeiros;

f) um representante da Policia Militar ou Florestal;

g) um representante da Companhia de Abastecimento e Sanea-
mento de Santa

Catarina (CASAN)

h) um representante da Fundagao Municipal de Meio Ambiente -
FAMABI.

II - Representantes da Sociedade Civil:

a) um representante da Organizacdo ndo Governamental CIA DA
TERRA;

b) um representante da Unido das Associacdes de Bairros de Bi-
guagu;

€) um representante da Associacdo de Preservagao do Meio Am-
biente de Biguagu

(APREMABI);

d) um representante da Associacdao Comercial e Industrial de Bi-
guacu - ACIBIG;

€) um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Bi-
guagu;

f) um representante da Associacdo dos Maricultores de Biguacu -
AMABI;

g) um representante da Colonia de Pescadores de Biguacu;

h) um representante do Rotary Club de Biguagu.

Paragrafo Unico — O Presidente do CONSEMA sera o Superinten-
dente da Fundagao Municipal de Meio Ambiente de Biguagu - FA-
MABI, o Vice-Presidente e o Secretario serdo eleitos entre os seus
Conselheiros, por maioria absoluta, em votacdo aberta, na forma
de seu regimento interno.

Art. 30. Os membros do CONDEMA exercerao trabalho gratuito e
relevante para o Municipio de Biguagu.

Art. 40. As entidades indicardao 01 (um) membro titular e 01 (um)
membro suplente para o mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reconducao.

§10 No més de Abril dos anos impares, as entidades indicardo seus
representantes.

820 A posse dos membros do CONDEMA dar-se-a no dia 1o de
Julho dos anos indicados no paragrafo anterior.

§30 Uma vez empossado o membro indicado pela entidade, s6
podera ser substituido nas seguintes condicoes:

a) Morte ou incapacidade fisica ou mental devidamente compro-
vada;

b) Encerramento do vinculo do membro com a entidade que o
indicou;

¢) Manifestacao expressa de rentincia do membro empossado;

d) Condenacgao transitada em julgado por crime ambiental ou de
grande repercussao;

e) Pratica de ato desabonador de conduta ou falta de decoro nas
atribuicdes de membro do CONDEMA, assim entendido por maioria
simples dos conselheiros integrantes do CONDEMA.

§ 40 — Qualquer outro motivo para substituicdo sera submetido a

deliberacdo do Conselho, ouvido o0 membro substituido e, uma vez
aprovada, o novo membro sera empossado na 12 sessao ordinaria
subsequiente.

Art. 50. As entidades so poderdo requerer a substituigdo de um
membro indicado e empossado uma vez por gestao, excetuados os
casos previstos no § 30 do artigo anterior.

Art. 60. Na auséncia dos membros das entidades em 03 (trés) reu-
nides consecutivas ou 06 (seis) alternadas no decorrer do mandato,
o CONDEMA solicitara a substituicdo dos conselheiros da entidade.

Secao II
Da organizacao
Art. 7°. A estrutura organizacional do CONDEMA é composta de:

I — Presidéncia;
II — Vice-presidéncia;
III — Secretéria Executiva; IV — Camaras Técnicas; V — Plenario.

Subsecao I
Da presidéncia

Art. 8°. A presidéncia do CONDEMA sera exercida pelo Superin-
tendente da Fundacdo Municipal de Meio Ambiente de Biguagu —
FAMABI.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente a coordenacéo dos tra-
balhos ficara a cargo do Vice-Presidente e no impedimento deste,
pela Secretaria Executiva.

Art. 9°. Ao Presidente do CONDEMA, além de outras atribuigbes
previstas neste Regimento, cabera:

I - convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias do Con-
selho;

II - elaborar a pauta das reunides;

III - submeter ao Plenario os expedientes oriundos da Secretaria.
1V - requisitar servigos dos membros do Conselho e delegar com-
peténcia; V - expedir pedidos de informagdo e consultas as autori-
dades estaduais, federais, municipais, de governos estrangeiros e
da sociedade civil;

VI - assinar as Resolugdes, Mocoes, Andlises e Pareceres Consulti-
vos aprovados pelo Conselho;

VII - representar o Conselho ou delegar a sua representacao;

VIII - autorizar a execugao de atividades fora da sede do Conselho;
IX - constituir e extinguir, ouvidos os demais membros do Conse-
Iho, Comissdes Técnicas;

X - assinar as atas dos assuntos tratados nas reunides do Plenario;
XI - dispor sobre o funcionamento da Secretaria;

XII — proferir voto de desempate;

XIII — conceder ou cassar a palavra durante as sessdoes do Con-
selho;

XIV - praticar os demais atos que forem indispensaveis ao fiel cum-
primento dos objetos do CONDEMA.

Subsecao II

Da Vice-presidéncia

Art. 10. A Vice-Presidéncia sera exercida por um membro do COM-
DEMA, eleito pelo Plenario, para um mandato de dois anos, permi-

tida uma recondugao.

Art. 11. S3o atribuicOes do Vice-Presidente:
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I - substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos; e
II - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela Presi-
déncia do Conselho.

Subsecao III
Da Secretaria Executiva

Art. 12. A Secretaria Executiva sera exercida por um membro do
CONDEMA, eleito pelo Plendrio especificamente para este fim, para
um mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 13. Os servigos administrativos da Secretaria serdo desen-
volvidos, caso necessario, com o apoio técnico e operacional de
servidores da Fundacdao Municipal de Meio Ambiente de Biguagu
— FAMABI.

Art. 14. Os documentos enviados ao Conselho, bem como os recur-
sos administrativos, serdo recebidos, registrados e autuados pela
Secretaria.

Art. 15. O Secretdario do Conselho devera comparecer a todas as
reunibes do Plenario, incumbindo-lhe secretariar os trabalhos das
reunides.

Art. 16. S3o atribuicGes da Secretaria:

I - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades
da Secretaria;

II - assessorar técnica e administrativamente a Presidéncia do Con-
selho;

III - executar os trabalhos que lhe forem atribuidos pela Presidén-
cia do Conselho;

1V - organizar e manter arquivada toda a documentacao relativa as
atividades do Conselho;

V - colher dados e informagdes dos setores da Administragdo Di-
reta e Indireta, necessarios a complementacdo das atividades do
Conselho;

VI - propor a pauta das reunides para aprovacao da Presidéncia do
Conselho; VII - convocar as reunides do Conselho, por determina-
¢do da Presidéncia e secretariar seus trabalhos;

VIII - elaborar as atas e os sumarios dos assuntos das reunides e
a redacdo final de todos os documentos que forem expedidos pelo
Conselho;

IX - assinar todos os documentos oriundos da Presidéncia do Con-
selho, por delegacdo do Presidente;

X - manter controle atualizado sobre os recursos administrativos,
sua autuacdo, nome das partes, distribuicdo, nome do Relator e
cumprimento do prazo de julgamento;

XI - certificar nos autos dos recursos administrativos a condigdo
de ser ou ndo o Recorrente reincidente na pratica de infracdes
ambientais;

Subsecao IV
Das Camaras Técnicas

Art. 17. As Camaras Técnicas serdo criadas por deliberagdo do ple-
nario e terdo por finalidades estudar, analisar e propor solugdes
através de pareceres consultivos concernentes aos assuntos que
forem discutidos em reuniao do Conselho.

§ 1° A deliberagdo que criar a camara técnica fixara suas atribui-
¢Oes e composicao.

§ 2° As Camaras Técnicas serdo compostas por membros de or-
gaos e entidades que compdem o CONDEMA.

§ 3° As Camaras Técnicas serdo formadas respeitando-se o limite
maximo de 10 (dez) integrantes, sugeridos pela Presidéncia ou pe-
los Conselheiros e aprovados pelo Plenario, onde o Presidente e o
Relator serdo eleitos pelos membros da Camara.

§ 4° Cada Camara Técnica especifica tera um Secretario escolhido
entre os seus membros quando da sua primeira reuniao.

§ 59 Os membros indicados em sessdo plenaria, para participar das
Camaras Técnicas, ndo poderdo ser substituidos posteriormente, a
ndo ser por nova deliberacdo do Plenario.

Art. 18. Na composicdo das Camaras Técnicas devera ser conside-
rada a competéncia e afinidade das instituigdes representadas com
0 assunto a ser discutido.

Art. 19. S3o atribuicdes gerais das Camaras Técnicas, além das
dispostas no instrumento de deliberagao:

I - subsidiar discussées do CONDEMA, manifestando-se quando
consultada, nas matérias de competéncia deste;

II - apresentar relatorios, pareceres e propostas decorrentes dos
seus trabalhos para apreciacdo e decisdo do Plenario do CONDE-
MA;

Art. 20. A Secretaria Executiva do CONDEMA devera suprir de for-
ma complementar e supletiva, o suporte técnico e administrativo
necessario ao bom desenvolvimento dos trabalhos.

§ 3° - Perderdo a condicdo de membros das Camaras Técnicas,
0s 6rgaos ou entidades cujos representantes faltarem a 02 (duas)
reunides consecutivas, sem justificativa por escrito em 2 (dois) dias
Uteis.

Art. 21. A Secretaria Executiva encaminhara as respectivas Cama-
ras as solicitagdes de estudos, pareceres e outros trabalhos afins.
§ 19 A qualquer momento os Conselheiros poderao solicitar escla-
recimentos sobre os documentos enviados as Camaras Técnicas.
Art. 22. Os integrantes das Camaras Técnicas, conforme a neces-
sidade e mediante comunicacao prévia, poderdo fazer-se acom-
panhar de um assessor técnico, que tera direito a voz em suas
reunides.

Paragrafo Unico. As Camaras Técnicas poderdo propor a limitagdo
do nimero total de assessores conforme sua conveniéncia.

Art. 23. As Camaras Técnicas somente se reunirdo com a presenca
de no minimo 50% mais 01 (um) de seus membros em primeira
chamada, ou em qualquer numero em segunda chamada.
Paragrafo Unico - Havendo aprovagdo por maioria simples dos vo-
tos dos membros, o parecer emitido pela Camara Técnica entrara
na pauta das Reunides Plenarias do CONDEMA.

Art. 24. Qualquer membro do CONDEMA que manifestar interesse
na discussdo do tema em apreciacdo pelas Camaras Técnicas po-
dera participar das reunides, com direito a voz, porém, sem direito
avoto. )

Paragrafo Unico. E de responsabilidade dos Relatores das Camaras
Técnicas comunicar com antecedéncia as datas das reunides a to-
dos os conselheiros do CONDEMA.

Art. 25. Em cada reunido das Camaras Técnicas sera lavrada Ata
sucinta, que apds aprovacdo de seus membros, sera assinada pelo
seu secretario.

§ 19 Os documentos pertinentes as reuniées das Camaras Técnicas
deverdo ser disponibilizados para os membros participantes

§ 2° As matérias, pareceres e informagOes pertinentes as Camaras
Técnicas serdo encaminhadas pelo seu secretario a Presidéncia do
CONDEMA, com antecedéncia de 05 (cinco) dias Uteis das reunides
plenarias.

Art. 26. As Camaras Técnicas poderdo estabelecer regras especifi-
cas para seu funcionamento, desde que aprovadas pela maioria de
seus membros, obedecendo o disposto neste Regimento.

Subsecao V

Do Plenario

Art. 27. O Plenario é soberano nas deliberagdes do CONDEMA e é
composto pelos representantes das entidades e érgdos menciona-
dos no art. 20.

Art. 28. Compete ao Plenario:

I — comparecer as reunioes;
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II - discutir e deliberar sobre assuntos relacionados com a compe-
téncia do Conselho;

III - julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a sua aprecia-
Gao;

IV - julgar os recursos interpostos com fundamento no art. 14, do
Decreto Municipal n® 04, de 05 de janeiro de 2010;

V - eleger o Vice-Presidente, o Secretario Executivo e os integran-
tes das Camaras Técnicas;

VI - divulgar e debater, no municipio, os programas prioritarios de
servicos e

obras ambientais a serem realizados no interesse da coletividade;

VII - homologar as deliberacdes do CONDEMA;

VIII - requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos a Pre-
sidéncia do CONDEMA;

IX — apresentar relatérios e pareceres nos prazos fixados;

X - tomar a iniciativa de propor temas e assuntos a deliberacdo e
acdo do

Plenario sob a forma de resolugdes e mogoes;

XI - propor questdes de ordem nas reunides;

XII — observar, em suas manifestagles, as regras basicas da con-
vivéncia e do decoro;

XIII — solicitar ao Presidente a convocacdo de reunides extraordi-
narias, na forma prevista neste Regimento;

XIV — votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento;
XV — indicar, quando necessario, pessoas ou representantes de
entidades publicas ou privadas, para participarem de reunides es-
pecificas do CONDEMA, com direito a voz e sem direito a voto,
obedecidas as condicdes previstas neste Regimento;

XVI — fazer constar em ato seu ponto de vista discordante, quando
a opinido oriunda do 6rgdo que representa ou a sua propria diver-
gir da maioria.

Art. 29. Ao Plenario compete ainda analisar, emitir parecer, aprovar
ou reprovar:

I - 0 orgamento, as contas e os planos de aplicacdo de recursos do
Fundo Municipal de Meio Ambiente;

II - o relatdrio anual de atividades do CONDEMA;
III - o regimento interno e suas alteragoes;
Art. 30. O Plenario do CONDEMA reunir-se-a:

I - ordinariamente, uma vez a cada 2 (dois) meses;
II - extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente
ou a requerimento de mais da metade de seus membros.

§ 19 As reunides ordinarias terdo seu calendario anual fixado na
ultima reunido do ano anterior.

§ 20 No eventual adiamento de reunido ordindria, a nova reunido
devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 39 As reunides extraordinarias serdo convocadas com antecedén-
cia minima de 03 (trés) dias Uteis.

§ 40 A pauta das reunides ordinarias e respectivos documentos se-
rao enviados aos membros do Plenario com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias Uteis.

§ 5° O edital de convocacdo indicara expressamente a data, hora
e local em que sera realizada a reunido e contera a ordem do dia;

Art. 31. As reunides ordinarias e extraordinarias serdo publicas,
com a presenca de, no minimo, cinquenta por cento mais um do
total de seus membros em primeira convocacdo, sendo que, em
segunda convocagao, quinze minutos apos, com um terco dos seus
membros.

Art. 32. As reuniGes ordinarias terdo suas pautas preparadas pelo
Secretario Executivo e aprovadas pelo Presidente, delas constando:

I - abertura de sessao, leitura, discussdo e votacdo da ata da reu-
nido anterior;

II - leitura do expediente das comunicacoes e da Ordem do Dia;
III - deliberagao;
IV — julgamento de recursos administrativos, se houver;

V — agenda livre para, a critério da Presidéncia do Conselho, serem
discutidos ou levados ao conhecimento do Plenario, assuntos de
interesse geral;

VI — encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.
§ 10 A leitura da ata podera ser dispensada por requerimento de
qualquer membro, mediante aprovacdo do Plenario.

§ 20 As atas deverdo ser redigidas de forma sucinta, aprovadas
pelo Plendrio, assinadas por todos os presentes, e posteriormente
publicadas.

§ 30 A presenca dos integrantes do CONDEMA, nas ReuniGes, ve-
rificar-se-a, pela assinatura de seus representantes, titulares ou
suplentes, na ata e em livro especialmente destinado para este fim.

Art. 33. A deliberacdo dos assuntos nas reunies Ordinaria e Extra-
ordindria obedecera normalmente a seguinte sequéncia:

I - o Presidente introduzira o item incluido na Ordem do Dia;

II - terminada a exposicao, a matéria sera posta em discussao,
podendo qualquer membro do Plenario apresentar emendas, com
a devida justificativa;

III - encerrada a discussdo far-se-a a votagdo da matéria.

Art. 34. E facultado a qualquer membro do CONDEMA requerer
vista, devidamente justificada, aprovada por maioria simples, da
matéria ainda ndo julgada, ou ainda, solicitar a retirada de pauta
de matéria de sua autoria.

§ 19 Quando mais de um membro do CONDEMA pedir vistas sobre
a mesma matéria, o prazo de analise devera ser utilizado conjun-
tamente pelos mesmos.

§ 20 A matéria retirada para vista, ou por iniciativa de seu autor,
devera ser reapresentada em reunido subsequente, acompanhada
de parecer, observado o prazo estabelecido pelo Presidente.

§ 30 Considerar-se-a intempestivo o pedido de vista ou de retirada,
apos o inicio da discussdo referida no inciso II do artigo anterior,
exceto se o pedido for aprovado por um tergo dos membros pre-
sentes a Assembleia.

Art. 35. As deliberacdes do Plenario serdo tomadas por maioria
simples, cabendo ao Presidente, além do voto comum, o de de-
sempate, justificado por escrito.

§ 10 As votagdes serdo nominais.

§ 2° Qualquer membro do Plendrio podera abster-se de votar.

§ 3° No caso de proposta de reforma do Regimento, o quérum
para aprovagao sera de maioria absoluta do total de votos do Ple-

nario e, uma vez aprovada, sera encaminhada ao Poder Executivo
Municipal.
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§ 4° Por maioria simples entende-se a presenca e ou voto concorde
de metade mais um dos membros presentes na assembleia.

§ 59 Por maioria absoluta entende-se a presenga e ou o voto con-
corde de metade mais um do total geral de conselheiros.

§ 6° Tanto para verificagdo de maioria simples quanto maioria ab-
soluta sera computada apenas a presenga de um conselheiro (titu-
lar ou suplente) como representante de cada cadeira, ndo podendo
0s mesmos serem substituidos por membros da entidade que ndo
tenham sido nomeados conselheiros.

Art. 36. As decisGes aprovadas pelo Plenario serdo encaminhadas
pelo

Presidente, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a Fundacdo Munici-
pal de Meio Ambiente de Biguacu - FAMABI, cabendo ao Secretario
Executivo encaminhar, no mesmo prazo, as resolugdes aprovadas
para publicacdo.

Paragrafo Unico. O Presidente poderd adiar, em caréter excep-
cional, a publicacdo de qualquer matéria aprovada, desde que
constatados equivocos, bem como, infragdes a normas juridicas
ou impropriedades em sua redagdo, devendo ser a matéria obriga-
toriamente incluida em reunido subsequente do Plenario, acompa-
nhada de proposta de emendas devidamente justificadas.

Biguacu, 12 de setembro de 2012.
Henrique de Azevedo
Presidente — CONDEMA
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Blumenau

PREFEITURA

LEI N° 8.496/2017
Publicacdo N° 1415382

LEI N© 8.496, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.
AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMEN-
TARES NO ORCAMENTO DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
DO MUNICIPIO.

NAPOLEAO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso
da atribuicdo que lhe confere o artigo 59, V, da Lei Organica do
Municipio de Blumenau, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicio-
nais suplementares no orgamento da Administragdo Direta, até o
valor de R$ 24.023.671,92 (vinte e quatro milhdes, vinte e trés mil,
seiscentos e setenta e um reais e noventa e dois centavos), nas
seguintes dotagbes orcamentarias abaixo descriminadas:

04 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0403 - Diretoria de Contencioso Judicial

Atividade 04.03.28.846.0000.2012 — Exec. de Sentengas Jud/Pre-
catorio

Modalidade 3.3.90 (45) AplicacOes Diretas R$ 748.594,00

Fonte de Recursos 0100.00000

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

0502 — Diretoria de Compras e Licitagdes

Atividade 05.02.04.122.0002.2018 — Man. das Ativ. de Compras e
Lic.

Modalidade 3.3.90 (62) AplicacOes Diretas R$ 95.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0503 — Diretoria de Pessoal

Atividade 05.03.04.128.0002.2322 — Man. Concessao Benef. Serv.
Pub.

Modalidade 3.3.90 (68) AplicacOes Diretas R$ 83.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0504 — Diretoria de Patrimonio

Atividade 05.04.04.122.0002.2021 — Man. Ativ. Guarda e Cons. Pat.
Modalidade 3.3.90 (73) AplicacOes Diretas R$ 651.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL
0703 — Diretoria de Orgamento

Atividade 07.03.04.121.0002.2273 — Man. das Ativ. de Orcamento
Modalidade 3.1.90 (118) Aplicagdes Diretas R$ 72.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

0804 — Diretoria de Relacionamento Institucional

Atividade 08.04.04.131.0002.2320 — Man. Ativ. Rel. Institucional
Modalidade 3.1.90 (148) Aplicacdes Diretas R$ 30.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

0901 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 09.01.12.122.0004.2035 — Man. das Ativ. Adm. da SE-
MED

Modalidade 3.3.90 (153) Aplicacdes Diretas R$ 153.442,54

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.01.12.361.0004.2036 — Transporte Escolar — Ensino

Fund
Modalidade 3.3.90 (808) Aplicagbes Diretas R$ 98.577,92
Fonte de Recursos 0162.00073

0903 — Diretoria de Educacao Basica

Atividade 09.03.12.361.0004.2041 — Man. das Ativ. Ens. Funda-
mental

Modalidade 3.3.90 (188) Aplicagdes Diretas R$ 5.208.863,33
Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2046 — Man. Des. Ens. Educ. Basica
- Creche

Modalidade 3.1.90 (219) Aplicacdes Diretas R$ 7.000.000,00
Fonte de Recursos 0118.00000

Modalidade 3.1.90 (220) Aplicagdes Diretas R$ 1.000.000,00
Fonte de Recursos 0119.00000

Modalidade 3.3.90 (225) Aplicacdes Diretas R$ 3.294.006,67
Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2340 — Man. Des. Ens. Educ. Bas.
Pré-Escola

Modalidade 3.3.90 (239) Aplicagdes Diretas R$ 4.939.687,46
Fonte de Recursos 0101.00000

10 — SECRETARIA DEFESA DO CIDADAO

1005 — Diretoria Do Sistema de Alerta — Alerta Blu

Atividade 10.05.15.127.0012.2260 — Man. Ativ. Sist. Alerta — Aler-
ta-Blu

Modalidade 3.3.90 (300) Aplicagdes Diretas R$ 108.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1007 - Diretoria de Politicas Integradas de Seguranca

Atividade 10.07.06.182.0012.2316 — Man. Ativ. Pol. Integradas de
Seguranga

Modalidade 3.1.90 (313) Aplicagdes Diretas R$ 20.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
1301 — Administrativo do Gabinete

Projeto 13.01.15.451.0006.1163 — Estudos e Elab. de Projeto
Modalidade 4.4.90 (535) AplicagOes Diretas R$ 156.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. ECONOMICO

1502 — Diretoria de Desenvolvimento Econémico

Projeto 15.02.11.334.0003.1076 — Const. Pélo de Tecn. e Inovagao
Modalidade 4.4.90 (612) AplicagGes Diretas R$ 76.500,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 15.02.11.334.0003.2080 — Man. das Ativ. de Des. Eco-
noémico

Modalidade 3.3.90 (617) Aplicacdes Diretas R$ 18.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1503 — Diretoria de Desenvolvimento Rural

Atividade 15.03.20.606.0003.2085 — Manut. Ativ. de Des. Rural
Modalidade 3.3.90 (640) Aplicacdes Diretas R$ 20.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

1506 — Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural

Atividade 15.06.20.606.0003.2095 — Man. Ativ. Fundo Mun. Des.
Rural

Modalidade 3.3.90 (670) Aplicacdes Diretas R$ 29.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000
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17 — INTENDENCIA DISTRITAL DA VILA ITOUPAVA

1701 — Administrativo Distrital de Vila Itoupava

Atividade 17.01.04.122.0002.2122 — Manutencao das Ativ. Adm.
Idivi

Modalidade 3.3.90 (704) Aplicacdes Diretas R$ 222.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 20 Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1°
desta Lei correrdo por conta da reducdo das seguintes dotacdes
orcamentarias:

02 — GABINETE DO PREFEITO

0201 — Diretoria de Expediente e Comunicagao

Atividade 02.01.04.122.0002.2002 — Man. Ativ. de Exp. e Comu-
nicacao

Modalidade 3.1.91 (5) AplicacOes Diretas R$ 45.480,00

Fonte de Recursos 0100.00000

03 — GABINETE DO VICE PREFEITO

0301 — Administrativo do Gabinete

Atividade 03.01.04.122.0002.2268 — Manut. das Ativ. Adm. do Ga-
vice

Modalidade 3.1.91 (20) AplicacOes Diretas R$ 30.901,00

Fonte de Recursos 0100.00000

04 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0401 — Gabinete do Procurador Geral

Atividade 04.01.03.091.0002.2009 — Manut. Ativ. do Gab. do Pro-
curador

Modalidade 3.1.91 (25) AplicagGes Diretas R$ 220.048,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0402 — Diretoria de Consultoria Adm. e Legislativa

Projeto 04.02.04.122.0002.1002 — Desapropriacdes
Modalidade 4.4.90 (39) AplicagOes Diretas R$ 1.712.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

0501 — Administrativo do Gabinete

Atividade 05.01.04.122.0002.2017 — Manut. das Ativ. Adm. da SE-
DEAD

Modalidade 3.1.91 (58) AplicacOes Diretas R$ 204.799,00

Fonte de Recursos 0100.00000

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

0602 — Diretoria de Receita

Atividade 06.02.04.129.0002.2023 — Manut. Atividades de Receita
Modalidade 3.1.91 (93) AplicagOes Diretas R$ 73.249,00

Fonte de Recursos 0100.00000

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL
0701 — Administrativo do Gabinete

Atividade 07.01.04.121.0002.2271 — Manut. Ativ. Adm. da SEGG
Modalidade 3.1.91 (109) Aplicacdes Diretas R$ 110.874,00
Fonte de Recursos 0100.00000

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

0801 — Administrativo do Gabinete

Atividade 08.01.04.131.0002.2029 — Man. das Ativ. Adm. da SE-
CoOM

Modalidade 3.1.91 (137) Aplicagdes Diretas R$ 58.740,00

Fonte de Recursos 0100.00000

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

0901 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 09.01.12.122.0004.2035 — Manut. Ativ. Adm. da SEMED
Modalidade 3.1.91 (152) Aplicagdes Diretas R$ 263.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.01.12.271.0014.2238 — Manut. Concessao Benef.

Apos/Pens

Modalidade 3.1.90 (156) Aplicacdes Diretas R$ 1.000.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 09.01.12.365.0004.2038 — Alim. Esc — Educ. Infantil -
Pnaec

Modalidade 3.3.90 (163) Aplicagdes Diretas R$ 2.267.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 09.01.12.365.0004.2250 — Alim. Escolar — Educ. Infantil
- Pnaep

Modalidade 3.3.90 (165) Aplicagbes Diretas R$ 1.619.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 09.01.12.366.0004.2334 — Alim. Escolar — Educ. Jovens/
Adultos

Modalidade 3.3.90 (167) Aplicacdes Diretas R$ 114.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0903 — Diretoria de Educagdo Basica

Projeto 09.03.12.361.0004.1004 — Const./Cob. Quadras Esportivas
Modalidade 4.4.90 (184) AplicagOes Diretas R$ 98.577,92

Fonte de Recursos 0162.00000

Atividade 09.03.12.361.0004.2041 — Manut. Ativ. do Ensino Fun-
damental

Modalidade 3.1.91 (187) Aplicagdes Diretas R$ 374.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.361.0004.2043 — Manut. Des. Ens. Educ. Basica
— Fundeb/EF

Modalidade 3.1.90 (198) Aplicacdes Diretas R$ 850.000,00

Fonte de Recursos 0119.00000

Modalidade 3.1.91 (199) Aplica¢des Diretas R$ 822.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2044 — Manut. Ativ. de Educ. Infantil/
Outros

Modalidade 3.1.90 (210) Aplicagdes Diretas R$ 178.000,00
Modalidade 3.1.91 (211) Aplicagdes Diretas R$ 333.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2046 — Manut. Des. Ens. Educ. Basica
- Creche

Modalidade 3.1.90 (218) Aplicagdes Diretas R$ 1.541.500,00
Modalidade 3.1.91 (221) Aplicacdes Diretas R$ 36.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2340 — Man. Des. Ens. Educ. Basica
— Pré Escola

Modalidade 3.1.90 (232) Aplicacdes Diretas R$ 1.237.500,00
Fonte de Recursos 0101.00000

Modalidade 3.1.90 (233) Aplicacdes Diretas R$ 7.000.000,00
Fonte de Recursos 0118.00000

Modalidade 3.1.90 (234) Aplicagdes Diretas R$ 150.000,00

Fonte de Recursos 0119.00000

Modalidade 3.1.91 (235) Aplicacdes Diretas R$ 555.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.366.0004.2336 — Manut. Ativ. Educ. Jovens/
Adultos

Modalidade 3.1.90 (246) Aplicagdes Diretas R$ 300.000,00
Modalidade 3.1.91 (247) Aplicagdes Diretas R$ 30.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.367.0004.2047 — Manut. Ativ. da Educacao Es-
pecial

Modalidade 3.1.90 (251) Aplicagdes Diretas R$ 290.000,00
Modalidade 3.1.91 (252) Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

10 — SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADAO

1001 — Administrativo do Gabinete

Atividade 10.01.04.122.0002.2302 — Manut. Ativ. Adm. da SEDECI
Modalidade 3.1.91 (264) Aplicagdes Diretas R$ 122.733,00

Fonte de Recursos 0100.00000

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
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1101 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 11.01.04.122.0002.2277 — Manut. Ativ. Adm. e Fin. SE-
MOB

Modalidade 3.1.91 (317) Aplica¢des Diretas R$ 166.222,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1102 — Diretoria Obras Conveniadas

Projeto 11.02.15.451.0006.1103 — Const. Term. Int. Norte/Oeste
Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (387) AplicagGes Diretas R$ 36.840,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1104 — Const. P. da Rua Rodolfo Frey-
gang Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (389) AplicagGes Diretas R$ 5.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1143 — Prog. de Mob. Sust. de Blume-
nau

Modalidade 4.4.90 (403) AplicagGes Diretas R$ 38.284,00

Fonte de Recursos 0100.00000 )

Projeto 11.02.15.451.0006.1152 — Cent. Cont. Traf. Area—Prog.
Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (415) AplicagGes Diretas R$ 13.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1157 — Lig. Via. Rua Alwin Scharader ¢/
Paraguay Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (425) Aplicagbes Diretas R$ 37.918,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1161 — Sup/Proj/Mel/Amp. Corredor
Est. Norte Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (430) AplicagGes Diretas R$ 479,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1162 — Sup/Proj/Imp. Pav. Corredor
Est. Oeste Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (432) AplicagGes Diretas R$ 19.854,00

Fonte de Recursos 0100.00000

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1205 - Diretoria da Crianca e do Adolescente

Atividade 12.05.08.243.0004.2297 — Man. Ativ. Atencdo a Criang/
Adolescente

Modalidade 3.1.90 (491) Aplicagdes Diretas R$ 122.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1206 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 12.06.04.122.0002.2300 — Man. Ativ. Adm. Fin. érgéo
Mun. Assist. Soc.

Modalidade 3.1.91 (500) Aplicacdes Diretas R$ 679.984,00

Fonte de Recursos 0100.00000

13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
1301 — Administrativo do Gabinete

Atividade 13.01.04.122.0002.2064 — Man. Ativ. Adm. da SEPLAN
Modalidade 3.1.91 (531) Aplicagdes Diretas R$ 448.719,00
Fonte de Recursos 0100.00000

14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

1401 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 14.01.04.122.0002.2279 — Man. Ativ. Adm. Fin. da SESUR
Modalidade 3.1.91 (572) Aplicacdes Diretas R$ 352.139,00

Fonte de Recursos 0100.00000

15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. ECONOMICO

1502 - Diretoria de Desenvolvimento Econdmico

Atividade 15.02.04.125.0003.2082 — Man. Ativ. do Conselho Muni-
cipal de Combate a Pirataria

Modalidade 3.3.90 (607) Aplicacdes Diretas R$ 20.000,00
Modalidade 4.4.90 (608) Aplicagbes Diretas R$ 7.500,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 15.02.11.334.0003.1030 — Proj. Esp. p/ Acdes de Des. Eco-
noémico

Modalidade 3.3.90 (609) Aplicacdes Diretas R$ 8.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 15.02.11.334.0003.2080 — Manut. Ativ. de Des. Econo-
mico

Modalidade 3.1.91 (616) Aplicagdes Diretas R$ 119.469,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 15.02.11.334.0003.2266 — Apoio Agdes Int. Econ. Soli-
daria p/ Des. Econ.

Modalidade 3.3.90 (623) Aplicacdes Diretas R$ 49.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1503 - Diretoria de Desenvolvimento Rural

Projeto 15.03.20.606.0003.1066 — Const/Amp/Reforma de Feiras
Modalidade 3.3.90 (634) Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00
Modalidade 4.4.90 (635) AplicagGes Diretas R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1504 — Diretoria de Micro e Pequenas Empresas

Atividade 15.04.11.334.0003.2088 — Apoio a Form. de Empreen-
dimentos

Modalidade 3.3.50 (647) Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1506 — Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural

Atividade 15.06.20.606.0003.2096 — Apoio a Fin. a Cooperprove
Modalidade 3.3.50 (673) Aplicacdes Diretas R$ 24.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 15.06.20.606.0003.2097 — Manut. do Transp. de Agri-
cultores

Modalidade 3.3.90 (674) Aplicacdes Diretas R$ 5.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

16 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

1601 — Administrativo do Gabinete

Atividade 16.01.23.695.0008.2098 — Manut. das Ativ. Adm. da SEC-
TUR

Modalidade 3.1.91 (688) Aplicacdes Diretas R$ 73.865,00

Fonte de Recursos 0100.00000

17 — INTENDENCIA DISTRITAL DE VILA ITOUPAVA

1701 — Administrativo Distrital de Vila Itoupava

Atividade 17.01.04.122.0002.2122 — Manut. Ativ. Adm. da IDIVI
Modalidade 3.1.91 (703) Aplicacdes Diretas R$ 37.570,00

Fonte de Recursos 0100.00000

18 — INTENDENCIA DISTRITAL DO GRANDE GARCIA

1801 — Administrativo Distrital do Grande Garcia

Atividade 18.01.04.122.0002.2124 — Manut. Ativ. Adm. do IDIGG
Modalidade 3.1.91 (710) Aplicagdes Diretas R$ 2.834,00

Fonte de Recursos 0100.00000

19 — SEC. EXEC. PROG. MOBIL. SUST. E DE PROJETOS ESPECIAIS
1901 - Diretoria Geral

Atividade 19.01.04.122.0002.2347 — Manut. das Ativ. Adm. Diret.
Geral

Modalidade 3.1.91 (752) Aplicacdes Diretas R$ 28.652,00

Fonte de Recursos 0100.00000

20 — SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA E HABITACAO
2001 — Administrativo do Gabinete

Atividade 20.01.04.122.0002.2343 — Manut. Ativ. Adm. da SEREFH
Modalidade 3.1.91 (757) AplicacBes Diretas R$ 49.941,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares no orcamento da Administracdo Indireta do Muni-
cipio, até o valor de R$ 20.818.219,69 (vinte milhdes, oitocentos
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e dezoito mil, duzentos e dezenove reais e sessenta e nove centa-
v0s), nas seguintes dotacdes orcamentarias:

27 - FUNDACAO DO BEM ESTAR DA FAMILIA BLUMENAUENSE
2701 — Fundagdo do Bem Estar da Familia Blumenauense
Atividade 27.01.08.244.0002.2142 — Manut. Ativ. Fundagdo Pro-
Familia

Modalidade 3.1.90 (9) Aplicacdes Diretas R$ 38.119,00

Fonte de Recursos 0100.00000

31 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3101 — Fundo Municipal de Saude

Atividade 31.01.10.272.0014.2239 — Manut. Concessao Benef.
Apos/Pens.

Modalidade 3.1.90 (4) Aplicacdes Diretas R$ 20.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2167 — Manut. Ativ. Assisténcia e
Gestao

Modalidade 3.1.90 (9) Aplicagdes Diretas R$ 630.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2170 — PAB — Est. Salde da Fam/
Cofinanciamento

Modalidade 3.1.90 (21) AplicacOes Diretas R$ 80.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.301.0009.2172 — PAB — Agentes Com. de Saude
Modalidade 3.1.90 (25) AplicacOes Diretas R$ 325.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.301.0009.2173 — Assisténcia Farmacéutica Ba-
sica

Modalidade 3.3.90 (26) AplicacOes Diretas R$ 400.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2262 — Prog. Melhoria Acesso e da
Qual. — PMAQ

Modalidade 3.1.90 (52) AplicagGes Diretas R$ 210.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.302.0009.2180 — Teto Financeiro - MAC
Modalidade 3.3.90 (67) AplicacOes Diretas R$ 16.464.600,69
Fonte de Recursos 0238.00065

32 — SERV. AUT. MUN. DE AGUA E ESGOTO - SAMAE

3201 — Presidéncia

Atividade 32.01.04.122.0005.2252 — Consorcio Publico - Agir
Modalidade 3.3.93 (8) Aplicagdes Diretas R$ 17.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.01.28.846.0000.2256 — Exec. Sentencas Judic/Preca-
tério

Modalidade 3.3.90 (9) Aplicagdes Diretas R$ 2.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3205 — Diretoria de Operagoes

Projeto 32.05.17.605.0005.1057 — Ampliagdo do Sistema de Abast/
Trat. Agua

Modalidade 4.4.90 (41) Aplicagdes Diretas R$ 2.000.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.05.17.605.0005.2210 — Man. do Sistema de Abast.
Agua

Modalidade 3.3.90 (46) AplicacOes Diretas R$ 631.500,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 3°
desta Lei correrdo por conta da reducdo das seguintes dotacdes
orcamentarias:

04 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0401 — Gabinete do Procurador Geral

Atividade 04.01.03.091.0002.2009 — Man. Ativ. do Gab. do Procu-
rador

Modalidade 3.1.91 (25) AplicacOes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

0602 — Diretoria da Receita

Atividade 06.02.04.129.0002.2023 — Manut. das Atividades da Re-
ceita

Modalidade 3.1.91 (93) AplicacOes Diretas R$ 300.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

27 — FUNDAGAO DO BEM ESTAR DA FAMILIA BLUMENAUENSE
2701 — Fundagao do Bem Estar da Familia Blumenauense
Atividade 27.01.08.243.0004.2145 — Manut. Acdes Prev. e Prom.
de Criang/Adol.

Modalidade 3.3.90 (3) Aplicagdes Diretas R$ 25.014,00
Modalidade 3.3.91 (4) Aplicacdes Diretas R$ 8.945,00

Modalidade 4.4.90 (5) Aplicagdes Diretas R$ 160,00

Atividade 27.01.08.244.0010.2144 — Promogao dos Grupos Orga-
nizados

Modalidade 3.3.50 (15) AplicagOes Diretas R$ 1.000,00
Modalidade 3.3.90 (16) AplicagOes Diretas R$ 3.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

31 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3101 — Fundo Municipal de Saude

Projeto 31.01.10.301.0009.1052 — Obras Prog. Invest. Rede Ser-
vicos de Saude

Modalidade 4.4.90 (7) Aplicagbes Diretas R$ 500.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Modalidade 4.4.90 (8) Aplicacdes Diretas R$ 290.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.301.0009.2196 — Exec. Agdo/Projeto de Convé-
nios do Estado

Modalidade 3.3.90 (35) AplicacOes Diretas R$ 50.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2197 — Exec. Acao/Projeto de Convé-
nios da Unido

Modalidade 3.3.90 (38) AplicacOes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2229 — Prog. Inv. Rede Serv. de Sau-
de Fundo/Fundo

Modalidade 4.4.90 (42) Aplicagdes Diretas R$ 325.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.302.0009.2186 — FAEC - Nefrologia
Modalidade 3.3.90 (84) AplicacOes Diretas R$ 333.122,86

Fonte de Recursos 0238.00065

Atividade 31.01.10.302.0009.2187 — FAEC - Transplantes e Proce-
dimentos Vinc.

Modalidade 3.3.90 (85) AplicacOes Diretas R$ 9.853.292,91

Fonte de Recursos 0238.00065

Atividade 31.01.10.302.0009.2188 — FAEC — Cirurgias do Aparelho
Circulatério

Modalidade 3.3.90 (86) AplicacOes Diretas R$ 5.240.176,87

Fonte de Recursos 0238.00065

Atividade 31.01.10.302.0009.2189 — FAEC — Cirurgias do Aparelho
Digestivo

Modalidade 3.3.90 (87) AplicacOes Diretas R$ 1.038.008,05

Fonte de Recursos 0238.00065

32 — SERV. AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
3201 - Presidéncia

Atividade 32.01.04.122.0005.2202 — Manut. Ativ. Presidéncia
Modalidade 4.4.90 (6) Aplicacdes Diretas R$ 35.000,00
Modalidade 4.4.91 (7) Aplicagdes Diretas R$ 25.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3202 — Diretoria Administrativa

Atividade 32.02.04.122.0005.2205 — Manut. das Ativ. Adm. do SA-
MAE

Modalidade 3.1.90 (11) AplicacOes Diretas R$ 570.000,00
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Fonte de Recursos 0206.00000

3203 - Diretoria Financeira

Atividade 32.03.04.123.0005.2206 — Manut.Ativ.Financ.Contabil
SAMAE

Modalidade 3.1.90 (15) AplicacOes Diretas R$ 400.000,00
Modalidade 3.1.91 (16) AplicacOes Diretas R$ 30.000,00
Modalidade 4.4.90 (18) AplicacOes Diretas R$ 20.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.03.28.843.0000.0003 — Serv. Encargos da Divida - SA-
MAE

Modalidade 3.2.90 (19) AplicagGes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3204 - Diretoria Técnica

Projeto 32,04.17.605.0005.1058 — Amp. Sistema de Abast/Trata-
mento de Agua

Modalidade 4.4.90 (23) AplicagOes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.04.17.605.0005.2211 — Manut. das Atividades de Pro-
jetos

Modalidade 3.1.90 (26) AplicacOes Diretas R$ 30.000,00
Modalidade 3.1.91 (27) AplicagOes Diretas R$ 70.000,00
Modalidade 3.3.90 (28) AplicacOes Diretas R$ 40.000,00
Modalidade 4.4.90 (29) Aplicagdes Diretas R$ 50.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3205 - Diretoria de Operagoes
Projeto 32.05.17.452.0005.1055 — Ampliagdo do Sist. de Residuo
Solido

Modalidade 4.4.90 (30) Aplicacdes Diretas R$ 60.500,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.05.17.452.0005.2208 — Manut. Ativ. Coleta/Trat. e
Dest. Final

Modalidade 3.1.90 (32) AplicacOes Diretas R$ 300.000,00
Modalidade 3.1.91 (33) AplicacOes Diretas R$ 40.000,00
Modalidade 4.4.90 (35) Aplicagdes Diretas R$ 200.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Projeto 32.05.17.512.0005.1056 — Ampliacdo Sist.de Tratamento
Esgoto

Modalidade 4.4.90 (36) Aplicagdes Diretas R$ 480.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.05.17.512.0005.2209 — Man. do Tratamento de Es-
goto

Modalidade 3.1.90 (38) AplicacOes Diretas R$ 15.000,00
Modalidade 3.1.91 (39) AplicacOes Diretas R$ 75.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3206 — Fundo Municipal de Saneamento

Atividade 32.06.17.541.0005.2230 — Exec. A¢Bes/ Manut. de Sane-
amento Basico

Modalidade 3.3.90 (50) AplicacOes Diretas R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 30 de outubro de
2017.

NAPOLEAO BERNARDES

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.521/2017
Publicacdo N° 1415390

DECRETO N° 11.521, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.
ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO ORGAMENTO
DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO.

NAPOLEAO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 59, V, da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de marco de 1990, de acordo com o
art. 43, §19, III, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
e com fundamento na Lei Municipal n° 8.496, de 30 de outubro
de 2017,

DECRETA:

Art. 10 Ficam abertos os créditos adicionais suplementares no
orcamento da Administracao Direta do Municipio no valor de R$
24.023.671,92 (vinte e quatro milhdes, vinte e trés mil, seiscentos
e setenta e um reais e noventa e dois centavos), nas seguintes
dotagOes orcamentarias:

04 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0403 - Diretoria de Contencioso Judicial

Atividade 04.03.28.846.0000.2012 — Exec. de Sentencas Jud/Pre-
catdrio

Modalidade 3.3.90 (45) AplicacOes Diretas R$ 748.594,00

Fonte de Recursos 0100.00000

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

0502 — Diretoria de Compras e Licitacdes

Atividade 05.02.04.122.0002.2018 — Man. das Ativ. de Compras e
Licitagdo

Modalidade 3.3.90 (62) Aplicagbes Diretas R$ 95.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0503 — Diretoria de Pessoal

Atividade 05.03.04.128.0002.2322 — Man. Concessao Benef. Serv.
Pub.

Modalidade 3.3.90 (68) AplicagOes Diretas R$ 83.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0504 — Diretoria de Patrimonio

Atividade 05.04.04.122.0002.2021 — Man. Ativ. Guarda e Cons. Pat.
Modalidade 3.3.90 (73) AplicacOes Diretas R$ 651.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL
0703 - Diretoria de Orgamento

Atividade 07.03.04.121.0002.2273 — Man. das Ativ. de Orgamento
Modalidade 3.1.90 (118) Aplicacdes Diretas R$ 72.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

0804 — Diretoria de Relacionamento Institucional

Atividade 08.04.04.131.0002.2320 — Man. Ativ. Rel. Institucional
Modalidade 3.1.90 (148) Aplicacdes Diretas R$ 30.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

0901 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 09.01.12.122.0004.2035 — Man. das Ativ. Adm. da Semed
Modalidade 3.3.90 (153) Aplicagdes Diretas R$ 153.442,54

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.01.12.361.0004.2036 — Transporte Escolar — Ensino
Fundamental

Modalidade 3.3.90 (808) Aplicagbes Diretas R$ 98.577,92

Fonte de Recursos 0162.00073

0903 — Diretoria de Educacdo Basica
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Atividade 09.03.12.361.0004.2041 — Man. das Ativ. Ens. Funda-
mental

Modalidade 3.3.90 (188) Aplicacdes Diretas R$ 5.208.863,33
Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2046 — Man. Des. Ens. Educ. Basica
- Creche

Modalidade 3.1.90 (219) Aplicagdes Diretas R$ 7.000.000,00
Fonte de Recursos 0118.00000

Modalidade 3.1.90 (220) Aplicacdes Diretas R$ 1.000.000,00
Fonte de Recursos 0119.00000

Modalidade 3.3.90 (225) AplicagBes Diretas R$ 3.294.006,67
Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2340 — Man. Des. Ens. Educ. Bas.
Pré-Escola

Modalidade 3.3.90 (239) Aplicacdes Diretas R$ 4.939.687,46
Fonte de Recursos 0101.00000

10 — SECRETARIA DEFESA DO CIDADAO

1005 — Diretoria do Sistema de Alerta — Alerta Blu

Atividade 10.05.15.127.0012.2260 — Man. Ativ. Sist. Alerta — Aler-
ta-Blu

Modalidade 3.3.90 (300) Aplicagdes Diretas R$ 108.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1007 — Diretoria de Politicas Integradas de Seguranca

Atividade 10.07.06.182.0012.2316 — Man. Ativ. Pol. Integradas Se-
gur

Modalidade 3.1.90 (313) Aplicagdes Diretas R$ 20.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1301 — Administrativo do Gabinete

Projeto 13.01.15.451.0006.1163 — Estudos e Elaboragao de Projeto
Modalidade 4.4.90 (535) AplicagOes Diretas R$ 156.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. ECONOMICO

1502 — Diretoria de Desenvolvimento Econémico

Projeto 15.02.11.334.0003.1076 — Const. Polo de Tecnologia e Ino-
vagao

Modalidade 4.4.90 (612) AplicagGes Diretas R$ 76.500,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 15.02.11.334.0003.2080 — Man. Ativ. de Desenvolvimen-
to Econémico

Modalidade 3.3.90 (617) Aplicagdes Diretas R$ 18.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1503 — Diretoria de Desenvolvimento Rural

Atividade 15.03.20.606.0003.2085 — Man. Ativ. de Desenvolvimen-
to Rural

Modalidade 3.3.90 (640) Aplicacdes Diretas R$ 20.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1506 — Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural

Atividade 15.06.20.606.0003.2095 — Man. Ativ. Fundo Mun. Des.
Rural

Modalidade 3.3.90 (670) Aplicagdes Diretas R$ 29.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

17 — INTENDENCIA DISTRITAL DA VILA ITOUPAVA

1701 — Administrativo Distrital de Vila Itoupava

Atividade 17.01.04.122.0002.2122 — Man. das Ativ. Adm. Idivi
Modalidade 3.3.90 (704) Aplicacdes Diretas R$ 222.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 20 Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1°
deste Decreto correrdo por conta da redugdo das seguintes dota-
gOes orgamentdrias:

02 — GABINETE DO PREFEITO

0201 — Diretoria de Expediente e Comunicacao

Atividade 02.01.04.122.0002.2002 — Man. Ativ. de Exp. e Comu-
nicagao

Modalidade 3.1.91 (5) Aplicagdes Diretas R$ 45.480,00

Fonte de Recursos 0100.00000

03 — GABINETE DO VICE-PREFEITO

0301 — Administrativo do Gabinete

Atividade 03.01.04.122.0002.2268 — Man. das Ativ. Adm. do Gavice
Modalidade 3.1.91 (20) AplicacOes Diretas R$ 30.901,00

Fonte de Recursos 0100.00000

04 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0401 — Gabinete do Procurador Geral

Atividade 04.01.03.091.0002.2009 — Man. Ativ. do Gab. do Procu-
rador

Modalidade 3.1.91 (25) AplicagGes Diretas R$ 220.048,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0402 — Diretoria de Consultoria Administrativa e Legislativa
Projeto 04.02.04.122.0002.1002 — Desapropriacdes
Modalidade 4.4.90 (39) Aplicagdes Diretas R$ 1.712.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

0501 — Administrativo do Gabinete

Atividade 05.01.04.122.0002.2017 — Man. das Ativ. Adm. da Se-
dead

Modalidade 3.1.91 (58) AplicacOes Diretas R$ 204.799,00

Fonte de Recursos 0100.00000

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

0602 — Diretoria de Receita

Atividade 06.02.04.129.0002.2023 — Man. das Atividades de Re-
ceita

Modalidade 3.1.91 (93) AplicacOes Diretas R$ 73.249,00

Fonte de Recursos 0100.00000

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL
0701 — Administrativo do Gabinete

Atividade 07.01.04.121.0002.2271 — Man. das Ativ. Adm. da Segg
Modalidade 3.1.91 (109) Aplicagdes Diretas R$ 110.874,00

Fonte de Recursos 0100.00000

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

0801 — Administrativo do Gabinete

Atividade 08.01.04.131.0002.2029 — Man. das Ativ. Adm. da Secom
Modalidade 3.1.91 (137) Aplicagdes Diretas R$ 58.740,00

Fonte de Recursos 0100.00000

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

0901 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 09.01.12.122.0004.2035 — Man. das Ativ. Adm. da Semed
Modalidade 3.1.91 (152) Aplicagdes Diretas R$ 263.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.01.12.271.0014.2238 — Man. Concessao Benef. Apos/
Pens.

Modalidade 3.1.90 (156) AplicagGes Diretas R$ 1.000.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 09.01.12.365.0004.2038 — Alimentacao Escolar — Educa-
¢ao Inf-Pnaec

Modalidade 3.3.90 (163) Aplicagdes Diretas R$ 2.267.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 09.01.12.365.0004.2250 — Alimentacao Escolar — Educa-
gao Inf-Pnaep

Modalidade 3.3.90 (165) Aplicagbes Diretas R$ 1.619.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000
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Atividade 09.01.12.366.0004.2334 — Alimentagdo Escolar — Educ.
Jovens/Adultos

Modalidade 3.3.90 (167) Aplicacdes Diretas R$ 114.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

0903 — Diretoria de Educagdo Basica

Projeto 09.03.12.361.0004.1004 — Const/Coberturas Quadras Es-
portivas

Modalidade 4.4.90 (184) AplicagOes Diretas R$ 98.577,92

Fonte de Recursos 0162.00000

Atividade 09.03.12.361.0004.2041 — Man. Ativ. do Ensino Funda-
mental

Modalidade 3.1.91 (187) Aplicagdes Diretas R$ 374.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.361.0004.2043 — Man. Des. Ens. Educacao Ba-
sica — Fundeb/EF

Modalidade 3.1.90 (198) Aplicacdes Diretas R$ 850.000,00

Fonte de Recursos 0119.00000

Modalidade 3.1.91 (199) Aplicagdes Diretas R$ 822.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2044 — Man. Ativ. de Educ. Infantil/
Outros

Modalidade 3.1.90 (210) Aplicagdes Diretas R$ 178.000,00
Modalidade 3.1.91 (211) Aplicagdes Diretas R$ 333.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2046 — Man. Des. Ens. Educ. Basica-
Creche

Modalidade 3.1.90 (218) Aplicacdes Diretas R$ 1.541.500,00
Modalidade 3.1.91 (221) Aplicagdes Diretas R$ 36.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.365.0004.2340 — Man. Des. Ens. Educ. Basi-
ca—Pré Escola

Modalidade 3.1.90 (232) Aplicagdes Diretas R$ 1.237.500,00
Fonte de Recursos 0101.00000

Modalidade 3.1.90 (233) Aplicagdes Diretas R$ 7.000.000,00
Fonte de Recursos 0118.00000

Modalidade 3.1.90 (234) Aplicagdes Diretas R$ 150.000,00

Fonte de Recursos 0119.00000

Modalidade 3.1.91 (235) Aplicagdes Diretas R$ 555.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.366.0004.2336 — Man. Ativ. Educ. Jovens/Adul-
tos

Modalidade 3.1.90 (246) Aplicagdes Diretas R$ 300.000,00
Modalidade 3.1.91 (247) Aplicacdes Diretas R$ 30.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

Atividade 09.03.12.367.0004.2047 — Man. Ativ. da Educacao Es-
pecial

Modalidade 3.1.90 (251) Aplicagdes Diretas R$ 290.000,00
Modalidade 3.1.91 (252) Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0101.00000

10 — SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADAO

1001 — Administrativo do Gabinete

Atividade 10.01.04.122.0002.2302 — Man. Ativ. Adm. da Sedeci
Modalidade 3.1.91 (264) Aplicagdes Diretas R$ 122.733,00
Fonte de Recursos 0100.00000

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

1101 — Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 11.01.04.122.0002.2277 — Man. Ativ. Adm. e Fin. Semob
Modalidade 3.1.91 (317) Aplicagdes Diretas R$ 166.222,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1102 - Diretoria Obras Conveniadas

Projeto 11.02.15.451.0006.1103 — Const. Terminal Int. Norte/Oes-
te Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (387) AplicagGes Diretas R$ 36.840,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1104 — Construcao da Ponte Rua

Rodolfo Freygang Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (389) AplicagOes Diretas R$ 5.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1143 — Prog. Mob. Sust. de Blumenau
Modalidade 4.4.90 (403) AplicagGes Diretas R$ 38.284,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1152 — Central de Controle de Trafego
em Area — Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (415) Aplicagbes Diretas R$ 13.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1157 — Lig. Viar. Rua Alwin Scharader ¢/
Paraguay Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (425) AplicagOes Diretas R$ 37.918,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1161 — Sup/Proj/Mel/Amp. Corredor
Est. Norte Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (430) AplicagOes Diretas R$ 479,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 11.02.15.451.0006.1162 — Sup/Proj/Imp. Pav. Corredor
Est. Oeste Prog. Mob. Sust. Bnu

Modalidade 4.4.90 (432) Aplicagbes Diretas R$ 19.854,00

Fonte de Recursos 0100.00000

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1205 - Diretoria da Crianga e do Adolescente

Atividade 12.05.08.243.0004.2297 — Man. Ativ. de Atencao a Crian-
Ga e ao Adol.

Modalidade 3.1.90 (491) Aplicagdes Diretas R$ 122.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1206 — Diretoria Administrativo - Financeira )
Atividade 12.06.04.122.0002.2300 — Man. Ativ. Adm. Fin. Orgdo
Mun. Assist. Soc.

Modalidade 3.1.91 (500) AplicagBes Diretas R$ 679.984,00

Fonte de Recursos 0100.00000

13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
1301 — Administrativo do Gabinete

Atividade 13.01.04.122.0002.2064 — Man. Ativ. Adm. da Seplan
Modalidade 3.1.91 (531) AplicagBes Diretas R$ 448.719,00
Fonte de Recursos 0100.00000

14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

1401 - Diretoria Administrativo - Financeira

Atividade 14.01.04.122.0002.2279 — Man. Ativ. Adm. Fin. da Sesur
Modalidade 3.1.91 (572) Aplicagdes Diretas R$ 352.139,00

Fonte de Recursos 0100.00000

15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. ECONOMICO

1502 — Diretoria de Desenvolvimento Econémico

Atividade 15.02.04.125.0003.2082 — Man. Ativ. Cons. Mun. Com-
bate a Pirataria

Modalidade 3.3.90 (607) Aplicacdes Diretas R$ 20.000,00
Modalidade 4.4.90 (608) AplicagGes Diretas R$ 7.500,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Projeto 15.02.11.334.0003.1030 — Proj. Esp. p/ Acdes de Des. Eco-
noémico

Modalidade 3.3.90 (609) Aplicacdes Diretas R$ 8.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 15.02.11.334.0003.2080 — Man. Ativ. Des. Econémico
Modalidade 3.1.91 (616) Aplicagdes Diretas R$ 119.469,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Atividade 15.02.11.334.0003.2266 — Apoio Agbes Int. Econ. Solid.
p/ Des. Econ.

Modalidade 3.3.90 (623) Aplicacdes Diretas R$ 49.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1503 - Diretoria de Desenvolvimento Rural
Projeto 15.03.20.606.0003.1066 — Const/Amp/Reforma de Feiras
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Modalidade 3.3.90 (634) Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00
Modalidade 4.4.90 (635) Aplicagbes Diretas R$ 10.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

1504 - Diretoria de Micro e Pequenas Empresas

Atividade 15.04.11.334.0003.2088 — Apoio a Form. de Empreen-
dimentos

Modalidade 3.3.50 (647) Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

1506 — Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural

Atividade 15.06.20.606.0003.2096 — Apoio a Fin. a Cooperprove
Modalidade 3.3.50 (673) Aplicacdes Diretas R$ 24.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 15.06.20.606.0003.2097 — Man. Transp. de Agricultores
Modalidade 3.3.90 (674) Aplicacdes Diretas R$ 5.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

16 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

1601 — Administrativo do Gabinete

Atividade 16.01.23.695.0008.2098 — Man. das Ativ. Adm. da Sectur
Modalidade 3.1.91 (688) Aplicacdes Diretas R$ 73.865,00

Fonte de Recursos 0100.00000

17 — INTENDENCIA DISTRITAL DE VILA ITOUPAVA

1701 — Administrativo Distrital de Vila Itoupava

Atividade 17.01.04.122.0002.2122 — Man. Ativ. Adm. da Idivi
Modalidade 3.1.91 (703) Aplicagbes Diretas R$ 37.570,00
Fonte de Recursos 0100.00000

18 — INTENDENCIA DISTRITAL DO GRANDE GARCIA

1801 — Administrativo Distrital do Grande Garcia

Atividade 18.01.04.122.0002.2124 — Man. Ativ. Adm. do Idigg
Modalidade 3.1.91 (710) Aplica¢bes Diretas R$ 2.834,00
Fonte de Recursos 0100.00000

19 — SEC. EXEC. PROG. MOB. SUST. E DE PROJETOS ESPECIAIS
1901 — Diretoria Geral

Atividade 19.01.04.122.0002.2347 — Man. Ativ. Adm. Dir. Geral
Modalidade 3.1.91 (752) Aplicacdes Diretas R$ 28.652,00

Fonte de Recursos 0100.00000

20 — SEC. MUN. DE REGULARIZACAO FUNDIARIA E HABITACAO
2001 — Administrativo do Gabinete

Atividade 20.01.04.122.0002.2343 — Man. Ativ. Adm. da Serefh
Modalidade 3.1.91 (757) Aplicacdes Diretas R$ 49.941,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 3° Ficam abertos os créditos adicionais suplementares no or-
¢amento da Administragdo Indireta do Municipio no valor de R$
20.818.219,69 (vinte milhdes, oitocentos e dezoito mil, duzentos e
dezenove reais e sessenta e nove centavos), nas seguintes dota-
¢Oes orcamentarias:

27 - FUNDACAO DO BEM ESTAR DA FAMILIA BLUMENAUENSE
2701 — Fundacdo do Bem Estar da Familia Blumenauense
Atividade 27.01.08.244.0002.2142 — Man. Ativ. Fundacdo Pro-Fa-
milia

Modalidade 3.1.90 (9) Aplicacdes Diretas R$ 38.119,00

Fonte de Recursos 0100.00000

31 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3101 - Fundo Municipal de Saude

Atividade 31.01.10.272.0014.2239 — Man. Concessao Benef. Apo-
sentados e Pens.

Modalidade 3.1.90 (4) Aplicagdes Diretas R$ 20.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2167 — Man. Ativ. Assisténcia e Gestao

Modalidade 3.1.90 (9) Aplicagdes Diretas R$ 630.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2170 — PAB — Est. Salde da Fam/
Cofinanciamento

Modalidade 3.1.90 (21) AplicacOes Diretas R$ 80.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.301.0009.2172 — PAB — Agentes Com. de Saude
Modalidade 3.1.90 (25) AplicacOes Diretas R$ 325.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.301.0009.2173 — Assisténcia Farmacéutica Ba-
sica

Modalidade 3.3.90 (26) AplicacOes Diretas R$ 400.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2262 — Prog. Mel. Acesso e da Qua-
lidade — PMAQ

Modalidade 3.1.90 (52) AplicagGes Diretas R$ 210.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.302.0009.2180 — Teto Financeiro - MAC
Modalidade 3.3.90 (67) AplicacOes Diretas R$ 16.464.600,69
Fonte de Recursos 0238.00065

32 — SERV. AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
3201 — Presidéncia

Atividade 32.01.04.122.0005.2252 — Consorcio Publico - Agir
Modalidade 3.3.93 (8) Aplicagdes Diretas R$ 17.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.01.28.846.0000.2256 — Exec. Sentencas Jud/Preca-
tério

Modalidade 3.3.90 (9) Aplicacdes Diretas R$ 2.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3205 — Diretoria de Operacdes

Projeto 32.,05.17.605.0005.1057 — Amp. Sistema de Abast/Trata-
mento de Agua

Modalidade 4.4.90 (41) Aplicagdes Diretas R$ 2.000.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.05.17.605.0005.2210 — Man. do Sistema de Abast.
Agua

Modalidade 3.3.90 (46) AplicacOes Diretas R$ 631.500,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 3°
deste Decreto correrdo por conta da reducdo das seguintes dota-
¢Oes orgamentdrias:

04 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0401 — Gabinete do Procurador Geral

Atividade 04.01.03.091.0002.2009 — Man. Ativ. do Gab. do Procu-
rador

Modalidade 3.1.91 (25) AplicacOes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

0602 — Diretoria da Receita

Atividade 06.02.04.129.0002.2023 — Man. das Atividades da Re-
ceita

Modalidade 3.1.91 (93) AplicacOes Diretas R$ 300.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

27 - FUNDACAO DO BEM ESTAR DA FAMILIA BLUMENAUENSE
2701 — Fundagdo do Bem Estar da Familia Blumenauense
Atividade 27.01.08.243.0004.2145 — Man. AcOes Prev. e Prom.
Criang/Adol.

Modalidade 3.3.90 (3) AplicacOes Diretas R$ 25.014,00
Modalidade 3.3.91 (4) Aplicagdes Diretas R$ 8.945,00

Modalidade 4.4.90 (5) Aplicacdes Diretas R$ 160,00

Atividade 27.01.08.244.0010.2144 — Promogao dos Grupos Orga-
nizados

Modalidade 3.3.50 (15) Aplicacdes Diretas R$ 1.000,00

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




31/10/2017 (Terga-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 2374

Pagina 59

Modalidade 3.3.90 (16) AplicagOes Diretas R$ 3.000,00
Fonte de Recursos 0100.00000

31 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3101 — Fundo Municipal de Saude

Projeto 31.01.10.301.0009.1052 — Obras Prog. Inv. Rede de Ser-
vicos de Saude

Modalidade 4.4.90 (7) Aplicagbes Diretas R$ 500.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Modalidade 4.4.90 (8) Aplicacdes Diretas R$ 290.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.301.0009.2196 — Exec. Agdo/Projeto de Convé-
nios do Estado

Modalidade 3.3.90 (35) AplicacOes Diretas R$ 50.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2197 — Exec. Agao/Projeto de Convé-
nios da Unido

Modalidade 3.3.90 (38) AplicacOes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0102.00000

Atividade 31.01.10.301.0009.2229 — Prog. Inv. Rede de Serv. Sau-
de Fundo/Fundo

Modalidade 4.4.90 (42) Aplicacdes Diretas R$ 325.000,00

Fonte de Recursos 0238.00064

Atividade 31.01.10.302.0009.2186 — FAEC - Nefrologia
Modalidade 3.3.90 (84) AplicacOes Diretas R$ 333.122,86

Fonte de Recursos 0238.00065

Atividade 31.01.10.302.0009.2187 — FAEC - Transplantes e Proc.
Vinculados

Modalidade 3.3.90 (85) AplicacOes Diretas R$ 9.853.292,91

Fonte de Recursos 0238.00065

Atividade 31.01.10.302.0009.2188 — FAEC — Cirurgias do Aparelho
Circulatorio

Modalidade 3.3.90 (86) AplicacOes Diretas R$ 5.240.176,87

Fonte de Recursos 0238.00065

Atividade 31.01.10.302.0009.2189 — FAEC - Cirurgias do Aparelho
Digestivo

Modalidade 3.3.90 (87) AplicacOes Diretas R$ 1.038.008,05

Fonte de Recursos 0238.00065

32 — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SA-
MAE

3201 - Presidéncia

Atividade 32.01.04.122.0005.2202 — Man. das Ativ. da Presidéncia
Modalidade 4.4.90 (6) Aplicacdes Diretas R$ 35.000,00
Modalidade 4.4.91 (7) Aplicacdes Diretas R$ 25.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3202 — Diretoria Administrativa

Atividade 32.02.04.122.0005.2205 — Man. das Ativ. Adm. do Samae
Modalidade 3.1.90 (11) AplicacOes Diretas R$ 570.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3203 - Diretoria Financeira

Atividade 32.03.04.123.0005.2206 — Man. Ativ. Fin. Contabil Samae
Modalidade 3.1.90 (15) AplicagGes Diretas R$ 400.000,00
Modalidade 3.1.91 (16) AplicacOes Diretas R$ 30.000,00
Modalidade 4.4.90 (18) Aplicacdes Diretas R$ 20.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.03.28.843.0000.0003 — Serv. Encargos da Divida-Sa-
mae

Modalidade 3.2.90 (19) AplicacGes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3204 - Diretoria Técnica

Projeto 32.04.17.605.0005.1058 — Amp. Sist. Abast/Tratamento de
Agua

Modalidade 4.4.90 (23) Aplicagdes Diretas R$ 100.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.04.17.605.0005.2211 — Manut. das Atividades de

Projetos

Modalidade 3.1.90 (26) AplicacOes Diretas R$ 30.000,00
Modalidade 3.1.91 (27) AplicacOes Diretas R$ 70.000,00
Modalidade 3.3.90 (28) AplicacOes Diretas R$ 40.000,00
Modalidade 4.4.90 (29) AplicagOes Diretas R$ 50.000,00
Fonte de Recursos 0206.00000

3205 — Diretoria de Operacdes

Projeto 32.05.17.452.0005.1055 — Ampliacdo Sist. de Residuo Sé-
lido

Modalidade 4.4.90 (30) Aplicagdes Diretas R$ 60.500,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.05.17.452.0005.2208 — Man. Ativ. Coleta/Trat. e Des-
tinacdo Final

Modalidade 3.1.90 (32) AplicacOes Diretas R$ 300.000,00
Modalidade 3.1.91 (33) Aplicacdes Diretas R$ 40.000,00
Modalidade 4.4.90 (35) Aplicagdes Diretas R$ 200.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Projeto 32.05.17.512.0005.1056 — Ampliagdo Sist. de Tratamento
Esgoto

Modalidade 4.4.90 (36) Aplicacdes Diretas R$ 480.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Atividade 32.05.17.512.0005.2209 — Man. do Tratamento de Es-
goto

Modalidade 3.1.90 (38) AplicacOes Diretas R$ 15.000,00
Modalidade 3.1.91 (39) AplicacOes Diretas R$ 75.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

3206 — Fundo Municipal de Saneamento

Atividade 32.06.17.541.0005.2230 — Execugao Agles/ Man. de Sa-
neamento Basico

Modalidade 3.3.90 (50) AplicacOes Diretas R$ 10.000,00

Fonte de Recursos 0206.00000

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 30 de Outubro de
2017.

NAPOLEAO BERNARDES

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.522/2017
Publicacdo N° 1415393

DECRETO N° 11.522, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

ABRE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO ORGCAMENTO
DO SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANS-
PORTES DE BLUMENAU - SETERB.

NAPOLEAO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 59, V, da Lei Organica do
Municipio, promulgada em 29 de marco de 1990, de acordo com o
art. 43, §19, III, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
e com fundamento no art. 59, V, da Lei Municipal n° 8.359, de 06
de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos adicionais suplementares no or-
camento do Servico Autbnomo Municipal de Transito e Transportes
de Blumenau - SETERB, no valor de

R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais), nas seguintes dotagles
orcamentarias:

33 — SERV. AUT. MUN. DE TRANSITO E TRANSPORTES DE BNU -
SETERB
3304 - Diretoria de Transporte

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




31/10/2017 (Terga-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 2374

Pagina 60

Atividade 33.04.26.453.0005.2216 — Man. Atividades de Transporte
Modalidade 3.1.90 (36) AplicacOes Diretas R$ 35.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Modalidade 3.1.91 (37) AplicacOes Diretas R$ 28.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 20 Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1°
deste Decreto correrdo por conta da reducao da seguinte dotacao
orcamentaria:

33 — SERV. AUT. MUN. DE TRANSITO E TRANSPORTES DE BNU -
SETERB

3304 - Diretoria de Transporte

Atividade 33.04.26.453.0005.2216 — Man. Atividades de Transporte
Modalidade 3.3.90 (39) AplicacOes Diretas R$ 63.000,00

Fonte de Recursos 0100.00000

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 30 de outubro de
2017.

NAPOLEAO BERNARDES

Prefeito Municipal

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
085/2017
Publicagdo N© 1415395

EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 085/2017

PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU
EA
EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS OLIVEIRA LTDA EPP.

OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA GARANTIR FOR-
TALECIMENTO DAS AGOES DA POLITICA SOBRE DROGAS NO MU-
NICIPIO, NA PREVENCAO E ACOLHIMENTO (TERMO DE CONVE-
NIO SICONV N°. 802085/2014).

FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Presencial n®. 053/2017.

PRAZO: Prorroga o prazo contratual por mais 90 (noventa) dias,
ou seja, de 03 de setembro de 2017 até 1° de dezembro de 2017,
somente para fins de pagamento.

DATA: 20 de outubro de 2017.

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°

171/2016
Publicacdo N° 1415398

EXTRATO — 20 TERMO ADITIVO AO CONTRATO No°. 171/2016

PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU

EA

EMPRESA POLARIS SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA. EPP.
OBJETO: EXECUCAO DE TERRAPLENAGEM, DRENAGEM, PAVIMEN-
TACAO ARTICULADA COM LAJOTAS SEXTAVADAS E SINALIZAGAO
VIARIA DA RUA: HEINRICH WRUCK.

FUNDAMENTO LEGAL: Concorréncia 041/15.

PRECO: Acrescenta a quantia de R$ 6.715,09 (seis mil setecentos
€ quinze reais e nove centavos), totalizando o valor do contrato em
R$ 147.336,84 (cento e quarenta e sete mil trezentos e trinta e seis
reais e oitenta e quatro centavos).

DATA: 30 de agosto de 2017.

EXTRATO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
197/2014
Publicacdo N° 1415401

EXTRATO - 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 197/2014

PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU
EA

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO
DO MUNICIPIO DE SAO PAULO — PRODAM-SP — SA.

OBJETO: CONTRATACAO DE LICENGA DE USO, SUSTENTAGAO /
MA’I\\IUTENCAO DO SISTEMA DE NOTA FISCAL DE SERVICOS ELE-
TRONICA — NFS-E, INTEGRACAO COM SISTEMA DA PREFEITURA
DE BLUMENAU, HOSPEDAGEM DO SISTEMA DE NOTA FISCAL ELE-
TRONICA SUPORTE DE USO E DE PROCEDIMENTOS A COMUNIDA-
DE EMPRESARIAL E SUPORTE AO USUARIO DO MUNICIPIO.

FUNDAMENTO LEGAL: Processo de Dispensa n°. 08-166/2014.

PRAZO: Prorroga o prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses, ou seja, de 23 de setembro de 2017 até 22 de setembro
de 2018.

PRECO: O valor pago a contratada durante o periodo contratual
sera de R$ 75.761,53 (setenta e cinco mil setecentos e sessenta
e um reais e cinglienta e trés centavos) mensais, totalizando o
valor em R$ 909.138,36 (novecentos e nove mil cento e trinta e
oito reais e trinta e seis centavos), pagos da seguinte forma: I) R$
42.857,05 (quarenta e dois mil oitocentos e cinglienta e sete reais
e cinco centavos) mensais, referente a manutencdo e aluguel de
software; II) R$ 32.904,48 (trinta e dois mil novecentos e quatro
reais e quarenta e oito centavos) mensais, referente a infraestrtura
de data center;

DATA: 21 de setembro de 2017.

EXTRATO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
201/2015
Publicacdo N° 1415405

EXTRATO — 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 201/2015

PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU

EA

EMPRESA REUNIDAS TURISMO S/A.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
PASSAGENS INTERMUNICIPAIS E INTERESTADUAIS, PARA DES-
LOCAMENTO DE USUARIOS ATENDIDOS PELA SEMUDES.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n®. 067/2015.

PRAZO: prorrogando o prazo contratual por mais 12 (doze) meses,
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ou seja, de 14 de julho de 2017 até 13 de julho de 2018.

PRECO: Renova também o valor pago a contratada que se mantém
estimado em R$ 61.930,13 (sessenta e um mil novecentos e trinta
reais e treze centavos)..

DATA: 13 de setembro de 2017.

EXTRATO CONTRATO N° 214/2017
Publicacdo N° 1415410

EXTRATO — CONTRATO N°. 214/2017
PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU
EA

EMPRESA ASSOCIACAO DOS CLUBES DE CAGA E TIRO DO MUNI-
CIPIO DE POMERODE.

OBJETO: Desenvolvimento dos trabalhos de organizagdo e realiza-
¢ao dos desfiles da 34° Oktoberfest, a se realizar entre os dias 04
a 22 de outubro de 2017, conforme especificacdes constantes no
edital (LOTE 03) — PROEB.

FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Presencial n®. 110/2017.

PRECO: O valor total a ser pago pelo lote 03 é de R$ 45.000,00
(quarenta e cinco mil reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia contratual é de sua assinatura de ou-
tubro até 31 de dezembro de 2017.

DATA: 03 de outubro de 2017.

EXTRATO CONTRATO N° 223/2017
Publicacdo N© 1415412

EXTRATO — CONTRATO N©. 223/2017
PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU
EA

EMPRESA ERIC BOEING ME.

OBJETO: Aquisicao de licenca de uso de software de automatizagao
de fluxos de processo que utilize como motor de processos 0 GX-
FLOW (motor de BPMN de GENEXUS), devendo ter toda a interface
de interacdo do usuario desenvolvida e customizada pelo fornece-
dor, consultoria para modelagem e automatizagdo de processo do
Municipio e capacitacao dos usuarios - Recurso BNDES - SEGEFI.

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n®. 129/2017.

PRECO: O valor total da aquisicdo é de R$ 839.999,94 (oitocentos
e trinta e nove mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e
quatro centavos).

PRAZO: O prazo do contrato decorrente deste Pregdo é de 12
(doze) meses, a contar da assinatura do instrumento contratual,
podendo, para os itens 3, 4, 5 e 6 da tabela de itens constante no
termo de referéncia (anexo 1), ter a sua duracdo prorrogada pelo
mesmo periodo, limitada a 60 (sessenta) meses.

DATA: 19 de outubro de 2017.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°

325/2016
Publicacdo N© 1415415

EXTRATO - 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO No. 325/2016

PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU
EA
GROSSENBACHER ADMINISTRADORA LTDA - ME.

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL SITUADO NA RUA SAO PAULO,
N© 922, BAIRRO VICTOR KONDER, BLUMENAU/SC DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA CENTRAL DE VEICULOS.

FUNDAMENTO LEGAL: Processo de Dispensa n°. 08-200/2016.

PRAZO: Prorroga o prazo contratual por mais 12 (doze) meses, ou
seja, de 28 de novembro de 2017 até 27 de novembro de 2018.

PRECO: Renova o valor pago pela locagdo que se mantém em R$
8.216,16 (oito mil duzentos e dezesseis reais e dezesseis centavos)
mensais, totalizando R$ 98.593,92 (noventa e oito mil quinhentos
e noventa e trés reais e noventa e dois centavos).

DATA: 16 de outubro de 2017.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
331/2016
Publicacdo N° 1415421

EXTRATO — 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 331/2016

PARTES: MUNICIPIO DE BLUMENAU
EA
EMPRESA OSAKA SERVICOS ADMINISTRATIVOS EIRELI ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECGAO DE CAR-
NES DE IPTU - IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO.

FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Presencial n®. 155/2016.

PRAZO: Prorroga o prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses, ou seja, de 12 de dezembro de 2017 até 11 de dezembro
de 2018.

PRECO: Renova o valor total pago a contratada que se mantém em
R$ 81.200,00 (oitenta e um mil e duzentos reais), sendo o valor

unitario do item 03 R$ 0,56 (cinquenta e seis centavos).

DATA: 23 de outubro de 2017.
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PREGAO PRESENCIAL N° 151/2017
Publicacdo N°© 1415428

MUNICIPIO DE BLUMENAU - PREGAO PRESENCIAL N° 151/2017

Objeto: Registro de precos para uniformes para servidores do SETERB, agentes de transito, area azul e agentes de vigilancia do Mu-
nicipio, conforme especificacdes no edital. - SETERB - SEDEAD. Entrega e protocolo dos envelopes: dia 14 de novembro de 2017, as
09h00min. Inicio da sessao: dia 14 de novembro de 2017, as 09h30min. Participagdo exclusiva de ME e EPP nos itens contemplados
no art. 48 da Lei Comp. 123/2006 e alteracdes. Edital completo: via e-mail: pregoes@blumenau.sc.gov.br e/ou no sitio oficial do
Municipio: http://www.blumenau.sc.gov.br/portaltransparencia. Base Legal: Decretos Municipais n® 7106/02 e 7732/04, Lei Federal:
n° 10.520/02 e, subsidiariamente e n° 8.666/93 e alteracdes. Lei Complementar n® 123/2006 e alteracdo. Blumenau, 31/10/2017 —
Anderson Rosa — Secretario Municipal de Administragao.

PREGAO PRESENCIAL N° 134/2017
Publicacdao N° 1415437

MUNICIPIO DE BLUMENAU - PREGAO PRESENCIAL N° 134/2017

Objeto: Registro de Precos - medicamentos em atendimento aos usudrios do Sistema Unico de Salide da Rede Municipal de Satde,
pelo periodo de 01(um) ano, SEMUS/FMS. Entrega e protocolo dos envelopes: dia 14 de novembro de 2017, as 09h00min. Inicio da
sessdo: dia 14 de novembro de 2017, as 09h30min. Edital completo: via e-mail: pregoes@blumenau.sc.gov.br e/ou no sitio oficial do
Municipio: http://www.blumenau.sc.gov.br/portaltransparencia. Base Legal: Decretos Municipais n® 7106/02 e 7732/04, Lei Federal:
n° 10.520/02, subsidiariamente e n® 8.666/93 e alteracles e Lei Complementar n® 123/2006 e alteracbes. Blumenau, 30/10/2017 —
Anderson Rosa — Secretario Municipal de Administracao.

HOMOLOGACKO PREGAO PRESENCIAL N° 017/2017
Publicacdo N° 1415440

Homologagao do pregdo presencial n.° 017/2017 — Data da Homologagao: 26 de outubro de 2017
Objeto: Aquisicdo com acompanhamento técnico na instalacdao de academias ao ar livre em 05 areas publicas, pelo periodo de 12
meses - GAPREF.

Empresa vencedora: URSSUS INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI EPP- Valor Global: R$ 85.800,00 (oitenta cinco mil e
oitocentos reais).

Base Legal: Lei n0 10.520, de 17 de julho de 2.002, que regulamenta a modalidade Pregdo, Decreto Municipal n0 7.732/04, Lei Com-
plementar 123/06 alterada pela Lei Complementar 147/14, subsidiariamente a Lei n® 8.666/93 e alteragdes.
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PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 496/2017 - FURB
Publicacdo N° 1415496

FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
Pregao Presencial (SRP) n°. 496/2017

Objeto: Registro de Pregos para aquisigOes futuras de equipamen-
tos e ferramentas utilizadas em manuteng6es da Universidade.

Local, data e horario para entrega e abertura dos envelopes: Fun-

dacdo Universidade Regional de Blumenau, Rua Antbnio da Veiga,
no. 140, Sala K-205, dia 14 de novembro de 2017, as 9 horas e 30
minutos.

Edital completo a disposicdo dos interessados no website www.
furb.br, através de acesso ao Portal de Licitagdes ou no horario
comercial, em dias Uteis, no endereco acima especificado.

Base Legal: Leis Federais nos. 10.520/2002 e 8.666/93 e Decreto
Municipal n°. 7.732/2004 e Alterag0es.

Blumenau, 1° de novembro de 2017.
Marco Aurélio de Oliveira

Divisdo de Administracdo de Materiais
Portaria n°. 055 de 28 de janeiro de 2015

PREGAO PRESENCIAL N° 497/2017 - FURB
Publicacdo N° 1415502

FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

Pregao Presencial n°. 497/2017

Objeto: Locagdo de grupo gerador a diesel para uso da divisao de
tecnologia da informacdo da Universidade.

Local, data e horario para entrega e abertura dos envelopes: Fun-
dacdo Universidade Regional de Blumenau, Rua Antonio da Veiga,
n°. 140, Sala K-205, dia 16 de novembro de 2017, as 9 horas e 30
minutos.

Edital completo a disposicdo dos interessados no website www.

furb.br, através de acesso ao Portal de Licitagdes ou no horario
comercial, em dias Uteis, no enderego acima especificado.

Base Legal: Leis Federais nos. 10.520/2002 e 8.666/93 e Decreto
Municipal n°. 7.732/2004 e Alteragoes.

Blumenau, 1° de novembro de 2017.
Marco Aurélio de Oliveira

Divisao de Administracao de Materiais
Portaria n°. 055 de 28 de janeiro de 2015

EXTRATO N° 548/2017 - FURB
Publicacdo N° 1415510

FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

Extrato n°. 548/2017
Dispensa de Licitacdo n°. 517/2017

A Fundagdo Universidade Regional de Blumenau, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede na Rua Antonio da Veiga, n°.
140, CNPJ n°. 82.662.958/0001-02, torna publico que apos o de-
vido processo legal, dispensou o procedimento em epigrafe com
fundamento no Artigo 24, V, da Lei Federal n°. 8.666/93 e demais
alteracdes, para Contratacdo de Treinamento em NR 33 - Espaco
Confinado e NR 06 - EPI'S para Pesquisadores do Projeto V&VinC-
FD FASE II em desenvolvimento pelo Departamento de Engenha-
ria Quimica - DEQ. Contratada: TREINASUL TREINAMENTOS LTDA
ME (CNPJ N© 22.896.932/0001-05). Forma de Pagamento: Em até

15 (quinze) dias consecutivos, contados apds a entrega do servi-
co e da Nota Fiscal. Valor Total/Programa de Trabalho/Elemento
de Despesa/Rubrica: R$ 1.310,00 (um mil trezentos e dez reais)/
01.30.12.364.0076.2030 (Projeto Especiais)/ 3.3.90.39 (Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica)/ 3.3.90.39.48 (Servicos de
Selegdo e Treinamento).

Blumenau, 30 de outubro de 2017.
Prof. Dr. Jodo Natel Pollonio Machado
Reitor da FURB

EXTRATO N° 549/2017 - FURB
Publicacdo N° 1415515

FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
Extrato n°. 549/2017
Dispensa de Licitagdo n°. 525/2017

A Fundagdo Universidade Regional de Blumenau, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Rua Antonio da Veiga, n°. 140,
CNPJ n©. 82.662.958/0001-02, torna publico que apds o devido
processo legal, dispensou o procedimento em epigrafe com funda-
mento no Artigo 24, V, da Lei Federal n°. 8.666/93 e demais altera-
¢Bes, para AQUISICAO DE SENSOR DE TEMPERATURA DO VAPOR
PT100 PARA USO NO DESTILADOR OPTIDIST DA MARCA HERZOG
PARA MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO EM USO NO LABORATO-
RIO DE COMBUSTIVEIS DA FURB. Contratada: PENSALAB EQUIPA-
MENTOS INDUSTRIAIS S/A (CNPJ N° 01.382.559/0001-96). Forma
de Pagamento: Em até 30 (trinta) dias apos a entrega do material
e da Nota Fiscal. Valor Total/Programa de Trabalho/Elemento de
Despesa/Rubrica: R$ 7.545,34 (sete mil quinhentos e quarenta e

cinco reais e trinta e quatro centavos) / 01.27.12.364.0076.2027
(Instituto FURB)/ 3.3.90.30 (Material de Consumo)/ 3.3.90.30.35
(Material Laboratorial)

Blumenau, 30 de outubro de 2017.
Prof. Dr. Jodo Natel Pollonio Machado
Reitor da FURB

EXTRATO N° 550/2017 - FURB
Publicacdo N° 1415534

FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
Extrato n°. 550/2017

Inexigibilidade de Licitagao n°. 482/2017

A Fundagdo Universidade Regional de Blumenau, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede na Rua Ant6nio da Veiga, n©.
140, CNPJ n°, 82.662.958/0001-02, torna publico que apds o de-
vido processo legal, dispensou o procedimento em epigrafe com
fundamento no Artigo 24, V, da Lei Federal n°. 8.666/93 e de-
mais alteragdes, para CONTRATACAO DE PROFESSOR FABRICIO
JOSE BARBOSA PARA ATUAR NO CURSO DE ESPECIALIZACAO
LATO SENSU SUSTENTABILIDADE: AMBIENTES URBANOS E EDI-
FICACOES. Contratado: PROF. FABRICIO JOSE BARBOSA (CPF N©
963.520.359-49). Forma de Pagamento: Em até 15 dias ap0s a
execugdo dos servigos e entrega da Nota Fiscal. Valor Total/Pro-
grama de Trabalho/Elemento de Despesa/Rubrica: R$ 2.173,95
(dois mil cento e setenta e trés reais e noventa e cinco centavos) /
01.27.12.364.0076.2027 (Instituto FURB)/ 3.3.90.36 (Outros Servi-
cos de Terceiros — Pessoa Fisica)/ 3.3.90.36.06 (Servicos Técnicos
Profissionais).

Blumenau, 30 de outubro de 2017.
Prof. Dr. Jodo Natel Pollonio Machado
Reitor da FURB
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EXTRATO N° 545/2017 - FURB
Publicacdo N° 1415536

FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
Extrato n°. 545/2016

PARTES: FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
e a empresa
Garib Informatica e Eletronica LTDA. - ME

ADITIVO DE PRORROGAGAO E REAJUSTE
CONTRATO No. 160/2014 - TERMO ADITIVO N°. 0043

OBJETO: Contratagao De Empresa Credenciada Pela Microsoft Corporation Para Prestacdo De Servigos De Consultoria De Licenciamento
E Fornecimento De Licencas De Uso De Software Através De Contrato Microsoft Open Value Subscription Education Solutions (Ovs-Es),
Contendo Softwares, Unidades De Fte’s (Full Time Equivalence), Com Todas As Midias Para Instalacdo, Manutengao, Testes E Consultoria
Técnica.

FUNDAMENTO LEGAL Pregdo Presencial n°. 116/2014 e Contrato N°. 160/2014, de 03 de outubro de 2014.

ALTERACOES:

CLAUSULA SEGUNDA:

Fica a Clausula Primeira parcialmente alterada, e passa a ter o seguinte texto em seu item 1.3:

Pelo objeto contratado, a CONTRATANTE pagara o prego total de US$ 97.625,75 (noventa e sete mil, seiscentos e vinte e cinco ddlares e
setenta e cinco centavos de ddlar), de acordo com proposta apresentada pela CONTRATADA para assinatura deste aditivo, que incluem as

licengas e quantidades abaixo:

CLAUSULA QUARTA:
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicdes previstas no Contrato de n® 160/2014 e aditivo n° 01 a 3.

DATA: 20/10/2017.

Quant. - Prego Unit Prego Total
FTE's Part Number Descrigao US$ US$

621 2UJ-00011 Dsktp Edu ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc Ent 80,28 49.853,88
200 6VC-01522 Windows Rmt Dsktp SrvcsCAL ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc AP DvcCAL 12,36 2.472,00
390 2FJ-00005 Office Pro Plus Edu ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc Ent 34,54 13.470,60
14000 S2Y-00002 0365 Pro Plus Open Students ShrdSvr ALNG SubsVL OLV NL 1Mth Acdmc Stdnt w/Faculty | 0,03 420

2000 S3Y-00004 Office 365 Pro Plus Open Fclty ShrdSvr ALNG SubsVL OLV E 1Mth Acdmc AP AddOn toOPP | 0,03 60,00
390 W06-01836 CoreCAL ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc Ent DvcCAL 18,00 7.020,00
123 9EM-00292 Windows Svr STD Core ALNG LicSAPk OLV 16Lic E 1y Acdmc AP CorelLic 74,28 9.136,44
04 9EA - 0310 Windows Svr DC Core ALNG LicSAPk OLV 16Lic E 1Y Acdmc AP Corelic 452,33 1.809,32
01 R39-01107 Win Svr Ext Connect ALNG LicSAPK OLV E 1Y Acdmc AP 284,38 284,38

50 D87-06007 Visio Pro ALNG licSAPk OLV E 1y Acdmc AP 8,13 406,50
100 DW7-00001 Power Bl Pro Open Fac ShrdSvr ALNG SubsVL OLV E 1 Mth Acdmc AP 33,79 3.379,00
02 76P-01359 SharePoint Svr ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc AP 763,00 1.526,00
15 7RJ -00001 Project ONLINE Prem OpenFac ShrdSvr ALNG SubsVL OLV E 1 Mth Acdmc AP 164,97 2.474,55
1 9EP-00240 System Ctr Datactr ALNG LicSAPk OLV 16 Lic E 1Y Acdmc AP Corelic 338,72 338,72

1 77D-00161 Visual Studio Pro wMSDN ALNG LicSAPk OLV E 1Y Acdmc AP 92,28 92,28

2 7NQ-00050 SQL Svr Std Core ALNG LicSAPk OLV 2Lic E 1Y Acdmc AP CorelLic 504,72 1.009,44
2 7]Q-00038 SQL Svr ENT Core ALNG LicSPAk OLV 2Lic E 1Y Acdmc AP Corelic 1.936,32 3.872,64

Total US$ 97.625,75

CLAUSULA TERCEIRA:

Ratificando o exposto na clausula segunda do referido contrato, o reajuste do valor contratado observara a variacdo do ddlar estadunidense,
pela taxa de cdmbio oficial (denominada PTax) vigente no dia Gtil imediatamente anterior a data do efetivo faturamento

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, firmam o presente Termo Aditivo em trés (03) vias de igual teor e forma, para
os efeitos de direito e de justiga.
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EXTRATO N° 546/2017 - FURB .
Publicacdo N© 1415538 CLAUSULA SEGUNDA:

% Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigOes previstas
FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU ~ T
G no Contrato de n°. 104/2017 que nao colidirem com o presente
Extrato n°. 546/2017 Termo Aditivo.

PARTES: FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU DATA: 20 de outubro de 2017.

e a empresa
Fehrmann & Cia. LTDA

ADITIVO DE PRORROGAGAO
TERMO ADITIVO N°© 020 AO CONTRATO N° 187/2013
OBJETO:

FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Presencial n®. 140/2014 e Contrato
N©. 187/2013, de 08 de outubro de 2013.

ALTERACOES:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O prazo de vigéncia previsto na Clausula Primeira do Contrato n©.
187/2013 fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, a contar de
14 de outubro de 2017 a 13 de outubro de 2018, totalizando 60
(sessenta) meses contratados.

CLAUSULA SEGUNDA:

Permanecem inalteradas as demais que ndo conflitarem com as
clausulas e condicGes previstas no Contrato n°. 187/2013 e nos
Termos Aditivo no. 001 a 009.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, fir-
mam o presente Termo Aditivo em trés (03) vias de igual teor e
forma, para os efeitos de direito e de justica.

Blumenau, 11 de outubro de 2017.

EXTRATO N° 547/2017 - FURB
Publicacdo N° 1415539

FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

Extrato n©. 547/2017

PARTES: FUNDAGAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
€ a empresa i
ELEVADORES BLUMENAU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

ADITIVO DE SUPLEMENTAGAO

CONTRATO No©, 104/2017 - TERMO ADITIVO N°. 001

OBJETO: Prestacdo de servicos de assisténcia técnica (manutencao
preventiva e corretiva) de elevadores, com fornecimento de pecas

e materiais.

FUNDAMENTO LEGAL Dispensa de Licitagdo n°. 092/2017 e Con-
trato n°. 104/2017, de 22 de maio de 2017.

ALTERACOES:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica o Termo de Contrato n® 104/2017 suplementado em R$ 720,00
(setecentos e vinte reais), decorrente do acréscimo quantitativo do
objeto constante na Clausula Primeira, Item 1.2.
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Bom Jesus do Oeste

PREFEITURA

CONVOCAGCAO VAGA CONCURSO PUBLICO.
Publicacdo N° 1414916

CONVOCAGAO
EXMA SENHORA
AMANDA CALIXTO E SILVA

Ronaldo Luiz Senger, Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste — SC, em conformidade com o Edital de Selegdo n® 001/2017 CONCURSO
PUBLICO, CONVOCA a Senhora Amanda Calixto E Silva, para assumir no prazo de 45 dias a Vaga de Médico Salide da Familia-PSF, apresen-
tando a documentacdo necessaria junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal.

Bom Jesus do Oeste (SC), 30/10/2017.

Ronaldo Luiz Senger
Prefeito Municipal

AMANDA CALIXTO e SILVA

LEI MUNICIPAL N° 1070/2017
Publicacdo N° 1415335

LEI MUNICIPAL N° 1070/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE — SC, EFETUAR DESPESAS COM OS JOGOS DE INTE-
GRACAO DA AMERIOS — XX EDICAO -, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RONALDO LUIZ SENGER, Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais, FAZ SABER
a todos que a Camara Municipal de Vereadores, votou, aprovou e eu sanciono, promulgo a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal de Bom Jesus do Oeste — SC, autorizado efetuar despesas, até o limite de R$ 2.000,00
(dois mil reais), com Alimentacao dos Servidores do Municipio que participardo da XX Edicao dos Jogos de Integracao da AMERIOS que se
realizara no dia 28 de outubro de 2017.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Municipal correrdo por conta de dotagdes préprias do Orgamento Vigente.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos do Paragrafo
Unico do art. 3°, do Decreto n° 4450, de 16 de setembro de 2013.

Art. 49, Revoga-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste,
aos 27 de outubro de 2017.

RONALDO LUIZ SENGER

Prefeito Municipal
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PREFEITURA

1045.10.17 - P. LIC. TRAT. SAUDE ANGELA M.
OLIVEIRA
Publicacdo N° 1415363

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 1045/17 de 30.10.17
Concede Licenca para Tratamento de Salde

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com os artigos 71 e 72 da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
PUblicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 02 (dois) dias de licenca para realizar tratamento de sau-
de, nos dias 26 e 27 de outubro de 2017, a funcionéria Angela
Maria de Oliveira, ocupante do cargo de Professor I - 3 - Padrdo
1 — Nivel 22, 30 horas semanais, do quadro de Pessoal do Muni-
cipio com exercicio na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esporte — Centro de Educacdo Infantil Professor Alosir Moretti.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
30 de outubro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

1046.10.17 - P. LIC. TRAT. SAUDE MARIA L. H.
OLIVEIRA
Publicacdo N° 1415366

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 1046/17 de 30.10.17
Concede Licenca para Tratamento de Salde

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com os artigos 71 e 72 da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 01 (um) dia de licenga para realizar tratamento de salde,
no dia 24 de outubro de 2017, a funcionaria Maria Lunalva Hen-
ckmaier de Oliveira, ocupante do cargo de Professor I - 3 - Padrao
1 — Nivel 22, do quadro de Pessoal do Municipio com exercicio na
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte — Creche Irma
Paula e Pré Escolar Sao José.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
30 de outubro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

1047.10.17 - P. FERIAS CLEYTON PEREIRA
Publicacdo N° 1415370

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 1047/17 de 30.10.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atri-
buigcOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.©
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares corresponden-
te ao periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e
Dezessete) ao funcionario Cleyton Pereira, Ocupante do cargo de
Encarregado do Parque Municipal de Exposicoes — Nivel 02, do
Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio, com exercicio na Secre-
taria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, a serem usufrui-
das da seguinte maneira: 10 (dez) dias convertidos em pecunia,
conforme requerimento n.° 134/2017 de 27 de outubro de 2017,
e os 20 (vinte) dias restantes para goza-las a contar do dia 06 de
novembro com término no dia 25 de novembro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
30 de outubro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

1048.10.17 - P. LIC. TRAT. SAUDE MARIA N. B.
SCHLEMPER
Publicacdo N© 1415372

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 1048/17 de 30.10.17
Concede Licenca para Tratamento de Salde

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com os artigos 71 e 72 da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):
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RESOLVE:

Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 01 (um) dia de licenga para realizar tratamento odonto-
l6gico, no dia 26 de outubro de 2017, a funcionaria Maria Neusa
Branco Schlemper, ocupante do cargo de Professor I - 3 — Nivel
22, 30 horas semanais, do quadro de Pessoal do Municipio, com
exercicio na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte —
Centro de Educacdo Infantil Professor Alosir Moretti.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
30 de outubrp de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

1049.10.17 - P.LIC. MOT. P. FAM. MARCIA R. CRUZ
Publicacdo N° 1415377

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 1049/17 de 30.10.17
Concede Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 72 e 75 da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 (Dispde Sobre o Regime Juridico dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 30 (trinta) dias de licenga para acompanhar familiar (filha)
em tratamento de salde, a contar do dia 23 de outubro com tér-
mino no dia 21 de novembro de 2017, a funcionaria Marcia Regina
da Cruz, ocupante do cargo de Servente - Padrdo 1 — Nivel 1, do
quadro de Pessoal do Municipio com exercicio na Secretaria Muni-
cipal de Educacdo, Cultura e Esporte — Nlcleo Municipal Sao José.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
30 de outubro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

1050.10.17 - P. FERIAS ZITA S. LOCH
Publicacdo N° 1415379

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 1050/17 de 30.10.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atri-
buigdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e De-
zesseis) a funcionaria Zita Simiano Loch, Ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem — Nivel 03, do Quadro de Pessoal Efetivo
do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Saliide — ESF
Centro, a serem usufruidas da seguinte maneira: 10 (dez) dias con-
vertidos em peclnia, conforme requerimento n.° 135/2017 de 27
de outubro de 2017, e os 20 (vinte) dias restantes para goza-las a
contar do dia 06 de novembro com término no dia 25 de novembro
de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
30 de outubro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda
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Botuvera

PREFEITURA

DECRETO N° 2.089-2017 - EXCESSO
Publicacdo N° 1414713

“Abre Crédito Suplementar Por Excesso de Arrecadacdo No Exercicio De 2017”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUVERA, usando da competéncia que lhe confere o Art.8° inciso I, da Lei n® 1.370/2016, de 21 de dezembro
de 2016.

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto o crédito suplementar no valor total de R$ 39.440,00(Trinta e nove mil, quatrocentos e quarenta reais), conforme
abaixo especificado:

4000 Secretaria de Educacdo

4001 Divisao de Educacgao

12-361-030-2.16 Manutencdo do Transporte Escolar

3.3.9.0.00.00.00 AplicacOes Diretas

0.1.62(434) Transporte EScolar - EStado ......cceeeviiiiiiiiiccccieeeiiisss e R$ 39.440,00

Art. 20 - Os recursos para atender o crédito especificado no Art. 1° deste Decreto, decorrerdo do excesso de arrecadagdo do exercicio de
2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
Art. 40 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos retroativos desde 30 de outubro de 2017.
Prefeitura Municipal de Botuvera, 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIZ COLOMBI
Prefeito Municipal

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



31/10/2017 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 2374 Pagina 71

Braco do Trombudo

PREFEITURA

DECRETO N° 092 2017
Publicacdo N° 1414720

DECRETO N° 092/2017

PONTO FACULTATIVO
NILDO MELMESTET, Prefeito Municipal de Braco do Trombudo, estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais etc...

DECRETA

Art. 19, Fica estabelecido ponto facultativo nas reparticdes publicas municipais, no dia 03 de novembro de 2017, ressalvado as necessidades
de servicos de cada érgao.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade & publicacdo no DOM/SC, nos termos do Art. 3°
da Lei 0597/2008 de 09.07.2008.

Braco do Trombudo, 27 de outubro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

EDITAL DE LIC. PREGAO PRESENCIAL 31/2017 - SRP
Publicacdo N° 1414894

PROCESSO ADMINISTRATIVO 43/2017
EDITAL DE LIC. PREGAO PRESENCIAL 31/2017 - SRP

O Municipio de Brago do Trombudo SC torna publico para conhecimento dos interessados que as 08h30min do dia 14.11.2017, estara sele-
cionando a melhor proposta para Registro de pregos para aquisigao de materiais hidraulicos e ferramentas para manutencdo da Estacdo de
Tratamento de Agua (ETA) Brago Novo e Serril, do Municipio de Braco do Trombudo/SC, informacdes pelo fone 47 3547-0179 pelo e-mail:
licitacao@bracodotrombudo.sc.gov.br ou pelo site www.bracodotrombudo.sc.gov.br.

Brago do Trombudo, em 27 de outubro de 2017.

Nildo Melmestet - Prefeito Municipal.
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PREFEITURA

DECRETO N° 8.044-2017
Publicacdo N° 1415475

DECRETO N© 8.044, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

Estabelece horario especial em turno Unico de funcionamento para
orgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE BRUSQUE, no uso de suas atribuicGes e de acordo
com o inciso IV do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

Considerando que compete ao Chefe do Poder Executivo estabele-
cer a organizagdo e o funcionamento dos 6rgdos da administragao
publica, de forma a garantir a economicidade e eficiéncia do ser-
vico prestado, de acordo com o art. 82, VIII, da Lei Organica do
Municipio de Brusque, c/c artigo 37 da Constituicao Federal/88,

Considerando que de acordo com o § 2° do art. 24 da Lei Comple-
mentar n® 147/09 e alteraces, o horario de trabalho nas repar-
tices publicas municipais sera fixado por ato do Chefe do Poder
e dos Dirigentes Superiores das Autarquias e FundacGes Publicas,

Considerando a necessidade permanente de adogdo de medidas
que resultem na reducdo de despesas, buscando zelar pela econo-
mia dos recursos publicos,

Considerando ser imprescindivel assegurar aos municipes o atendi-
mento as necessidades essenciais,

DECRETA:

Art. 10 Fica estabelecido horario especial, em turno Unico de seis
horas diarias de segunda a sexta-feira, para os seguintes orgdos da
Administracdo Publica Municipal:

I - das 12h as 18h, para os érgaos da Administragdo Direta e In-
direta que funcionam no edificio sede da Prefeitura Municipal, na
Praca das Bandeiras, n® 77, centro;

II — das 7h as 13h, para a Secretaria de Obras e Servigos Publicos,
no periodo de 01 de novembro de 2017 a 15 de fevereiro de 2018.

Art. 20 Excluem-se do horario especial estabelecido no artigo an-
terior:

I - os servicos essenciais ao interesse publico e aqueles que, por
sua natureza, ja obedecem a jornada de trabalho regulada por ato
normativo/legislacao especifica.

II - os servigos de fiscalizacdao e os que tenham escala de plantdo e
revezamento pré-estabelecidos pelos Secretarios Municipais.

Art. 3° Fica mantido o horario normal de expediente, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 12h e das 14h as 18h, para os demais 6rgdos
e entidades do Poder Executivo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de novembro de 2017.

Art. 50 Revogam-se as disposigbes em contrario, em especial o
Decreto n® 7.925, de 02 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 30 de outubro de 2017.
JONAS OSCAR PAEGLE
Prefeito de Brusque

Dr. EDSON RISTOW
Procurador-Geral do Municipio

Registre-se e publique-se no Diario Oficial dos Municipios — DOM/
SC.

AURINHO SILVEIRA DE SOUZA
Chefe de Gabinete do Prefeito

EDITAL N° 01-2017 - COMUSA
Publicagdio N° 1415481

TERMO DE PRORROGAGAO DO EDITAL 01/2017
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE BRUSQUE

Considerando a Lei n° 2.870/2005 Art. 1° O Conselho Municipal de
Saude, vinculado a Secretaria da Salde do Municipio, é 6rgao de
carater permanente e deliberativo, de composicdo paritaria entre a
Administragdo Municipal, prestadores de servigos, profissionais de
saude e usuarios, nos termos do art. 197 da Lei Organica do Muni-
cipio, do art. 19, § 20 da Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e da Resolugdo n° 333, de 04 de novembro de 2003, do
Conselho Nacional de Salde.

Considerando a Lei n°® 2.870/2005 Art. 2° O Conselho Municipal de
Saude possui fungdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e de
formulacdo estratégica, atuando no acompanhamento, controle e
avaliacao da Politica Municipal de Salde, inclusive nos seus aspec-
tos econdmicos e financeiros.

Considerando Art. 59, § 29 Os conselheiros titulares e suplentes do
Conselho Municipal de Saude — CMS terao mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzidos a critério das respectivas repre-
sentacodes, e serao nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante
indicacdo formal dos respectivos 6rgdos e entidades que repre-
sentam:

Considerando Art. 59, § 9° Os segmentos que compdem o Conse-
Iho Municipal de Saude sao escolhidos para representar a Socieda-
de como um todo, no aprimoramento do Sistema Unico de Saude
(SUSs).

Considerando que o mandato do Conselho Municipal de Salude de
Brusque encerra dia 19 de novembro de 2015 conforme portaria
n° 10.388/2015

Considerando que na data do dia 25 de outubro de 2017 o COMU-
SA, em reunido extraordinaria, verificou que ndo houve inscrigoes
o suficiente para compor as representagdes necessarias para a pro-
xima gestdo.

Considerando que no dia 25 de outubro de 2017 o COMUSA, em
reunido extraordinaria, deliberou pela prorrogagdo do prazo final
das inscrigdes do edital 01/2017.
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Resolve:

Art.1° Prorrogar o prazo para inscricdo para compor o mandato
2017/2019 do conselho municipal de saude até dia 31 de outubro
de 2017.

Art.2° Este termo de prorrogagao de edital entra em vigor a partir
da data de 25 de outubro de 2017.

Gustavo Gumz Correia
Presidente do COMUSA

EDITAL N° 002-2017- HOMOLOGAGCAO - SAMAE
Publicacdo N° 1415483

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SAMAE

EDITAL N° 002/2017
TERMO DE HOMOLOGAGAO

Eu, Roberto Bolognini, na qualidade de Diretor Presidente do SA-
MAE, no uso das atribuicOes legais e nos termos do artigo 37, IX
da Constituicao Federal de 1988; artigo 102, X, da Lei Organica do
Municipio de Brusque; artigo 5°, alinea “c” da Lei Municipal nimero
1970/1994, de acordo com as Leis Municipais nimeros 2.174/1997,
2.270/1998, 3.314/2010, 3.671/2013 e Decreto n. 4.859/2002,
faco saber:

Publicado o resultado provisério para todas as fungdes, que se deu
em 25 de maio de 2017 e decorrido o prazo recursal constante no
item 14.1 do edital, ndao havendo recurso interposto, HOMOLOGO
em todos os seus termos o resultado final do Processo Seletivo

Simplificado n°® 001/2017 salientando a objetividade e lisura do
citado certame.

Destarte, homologada a relagao final dos candidatos aprovados,
iniciaremos o processo de convocacao dos futuros servidores desta
Autarquia, em carater temporario, sob o regime da Consolidagdo
das Leis Trabalhistas e a medida das nossas necessidades, confor-
me item 16.2 do Edital.

Brusque, 05 de junho de 2017.
ROBERTO BOLOGNINI

Diretor Presidente —
SAMAE/Brusque

EXTRATO TERMO ADITIVO 01 A ATA DE REGISTRO

DE PRECOS 001-2017
Publicacdo N° 1415487

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01 ATA REGISTRO DE PRECOS
001/2017

ESPECIE: prorrogacdo do prazo contratual. MODALIDADE DE LICI-
TAGAO: Pregéo Presencial. PROCESSO LICITATORIO: 003/2017 ATA
DE REGISTRO DE PRECOS 001/2017; VIGENCIA: ate 30/04/2018.
DATA DA ASSINATURA: 30/10/2017; SIGNATARIA: Radial Enge-

nharia e Construgdes Eireli.

Brusque, 30 de outubro de 2017.
PUBLIQUE-SE

Roberto Bolognini

Diretor Presidente
SAMAE - Brusque

EXTRATO TERMO ADITIVO 01 AO CONTRATO N°
129-2016-SAMAE
Publicagdo N° 1415489

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01 AO CONTRATO 129/2016

ESPECIE: prorrogacdo do prazo contratual. MODALIDADE DE LI-
CITACAO: Pregdo Presencial. PROCESSO LICITATORIO: 058/2016
DOTACAO ORCAMENTARIA: 80.001.17.512.0301.2291.339039580
000.0020000; VIGENCIA: ate 31/12/2017. DATA DA ASSINATURA:
30/10/2017; VALOR: R$ 26.295,33. CONTRATADA: TPA Telecomu-
nicagdes Ltda. Diretor do SAMAE.

Brusque, 30 de outubro de 2017.
PUBLIQUE-SE
Roberto Bolognini

Diretor Presidente
SAMAE - Brusque

EXTRATO TERMO ADITIVO 01 AO CONTRATO N°
130-2016 -SAMAE
Publicacdo N° 1415492

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 01 AO CONTRATO 130/2016

ESPECIE: prorrogacdo do prazo contratual. MODALIDADE DE LI-
CITAGAO: Pregdo Presencial. PROCESSO LICITATORIO: 047/2016
DOTACAO ORCAMENTARIA: 80.001.17.512.0301.2293.339039770
000.0060000; VIGENCIA: ate 31/12/2017. DATA DA ASSINATURA:
30/10/2017; VALOR: R$ 35.100,00. CONTRATADA: Jovil Seguranga
Privada Eireli. Diretor do SAMAE.

Brusque, 30 de outubro de 2017.

PUBLIQUE-SE

Roberto Bolognini
Diretor Presidente
SAMAE - Brusque
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PORTARIA N° 3141-2017
Publicacdo N° 1415495

PORTARIA N°© 3141/2017

Considerando a Ata da Comissdao Permanente de Avaliagdo Funcional do dia 11/09/2017,

Considerando o Oficio n° 33/2017, emitido em 11/09/2017 pela Comissdo Permanente de Avaliacdo Funcional,

A Secretaria da Fazenda, designada pela portaria n® 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orcamento e Gestdo, no uso de suas
atribuicOes legais, e de acordo com o art. 111, § 1° da Lei Organica de Brusque,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a progressao funcional horizontal e/ou vertical, para os seguintes servidores, por cumprirem com os requisitos legais da
legislacao vigente — Lei Complementar 143/2009, com fulcro nos artigos 24 a 29 do mesmo diploma legal.

Nivel Nivel
Servidor(a) Matricula Cargo Tipificacao do da

Pedido Progressao
Silvia Maria Ferreira 4170-00 Procurador do Municipio Horizontal HII I1I

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a contar de 01/09/2017.
Prefeitura Municipal de Brusque, em 12 de setembro de 2017.

Edena Beatris Censi

Secretaria de Orcamento e Gestdo

Designada Responsavel

Anelise Nagel Ketzer de Souza
Diretora

Edson Ristow

Procurador-Geral do Municipio

PORTARIA N° 3668-2017
Publicacdo N° 1415498

PORTARIA N° 3.668/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria n® 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orgamento e Gestdo,
no uso de suas atribuigGes legais, de acordo com o art. 111, II, a e § 1° da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° — Considerar estavel, apds término do Estagio Probatorio, o servidor JACO CRESPI, matricula n® 33197, nomeada pela Portaria n®
9241/2014, para ocupar o cargo de provimento efetivo de PORTEIRO ZELADOR, por ter preenchido os requisitos relativos a aquisicao de
estabilidade no servigo publico.

Paragrafo 1° — A estabilidade de que trata o caput deste artigo, se da com fulcro no Art. 26, § 29, c/c Art.27, § 29, da LC 147/2009, regu-
lamentado pelo Decreto 6287/2010, e nos termos do parecer da comissao de avaliagdo do estagio probatdrio.

Art. 20 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 01/09/2017, revogando-se as dis-
posicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 19 de Outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orcamento e Gestdo
Responsavel

ANELISE KETZER NAGEL
Diretora

JOAO ROBERTO BEUTING
Secretario do Desenvolvimento Econdmico Trabalho e Renda

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



31/10/2017 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 2374 Pagina 75

PORTARIA N° 3674-2017
Publicacdo N° 1415499

PORTARIA N° 3.674/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria n® 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orgamento e Gestdo,
no uso de suas atribuigGes legais, de acordo com o art. 111, II, a e § 1° da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1© — Considerar estavel, apds término do Estagio Probatorio, o servidor MARCELO VARGAS, matricula n® 4131959, nomeado pela Por-
taria n® 9346/2014, para ocupar o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE FISCALIZACAO, por ter preenchido os requisitos relativos a
aquisicao de estabilidade no servigo publico.

Paragrafo 1° — A estabilidade de que trata o caput deste artigo, se da com fulcro no Art. 26, § 29, c/c Art.27, § 29, da LC 147/2009, regu-
lamentado pelo Decreto 6287/2010, e nos termos do parecer da comissdo de avaliacdo do estagio probatorio.

Art. 20 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 22/09/2017, revogando-se as dis-
posicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 19 de Outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orcamento e Gestdo
Responsavel

ANELISE KETZER NAGEL
Diretora

RONALDO SANTOS
Diretor Presidente

PORTARIA N° 3678-017
Publicagdo N° 1415501

PORTARIA N° 3.678/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria n® 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orgamento e Gestdo,
no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o art. 111, II, a e § 1° da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 — Considerar estavel, apds término do Estagio Probatdrio, o servidor RODRIGO THOMAZ, matricula n® 4129164, nomeado pela Por-
taria n® 9279/2014, para ocupar o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, por ter preenchido os requisitos relativos a
aquisicdo de estabilidade no servigo publico.

Paragrafo 1° — A estabilidade de que trata o caput deste artigo, se da com fulcro no Art. 26, § 29, c/c Art.27, § 2°, da LC 147/2009, regu-
lamentado pelo Decreto 6287/2010, e nos termos do parecer da comissao de avaliagdo do estagio probatdrio.

Art. 20 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 01/09/2017, revogando-se as dis-
posicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 19 de Outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orgamento e Gestdo
Responsavel

ANELISE KETZER NAGEL
Diretora

EDSON RISTOW
Procurador Geral
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PORTARIA N° 3683-2017
Publicacdo N° 1415503

PORTARIA N° 3.683/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria
n° 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orcamento e
Gestao, no uso de suas atribuicOes legais, de acordo com o art.
111, II, a e § 1° da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 — Considerar estavel, apdés término do Estagio Probato-
rio, a servidora THAIS PEREIRA SOUZA DA COSTA, matricula n®
4117018, nomeada pela Portaria n® 9158/2014, para ocupar o car-
go de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, por ter preen-
chido os requisitos relativos a aquisicdo de estabilidade no servico
publico.

Paragrafo 10 — A estabilidade de que trata o caput deste artigo, se
da com fulcro no Art. 26, § 2°, c/c Art.27, § 2°, da LC 147/2009,
regulamentado pelo Decreto 6287/2010, e nos termos do parecer
da comissdo de avaliacdo do estagio probatorio.

Art. 20 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a contar de 09/07/2017, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 19 de Outubro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI

Secretaria de Orcamento e Gestdo

Responsavel

ANELISE KETZER NAGEL
Diretora

MARIANA MARTINS RESENDE DA SILVA
Secretaria da Assisténcia Social e Habitagdo

PORTARIA N° 3816-2017
Publicacdo N° 1415504

PORTARIA N©° 3816/2017, de 30 de outubro de 2017.

“Prorroga prazo para apresentacao de relatorio final referente ao
Processo Administrativo Disciplinar n® 027/2017, instaurado pela
Portaria n°® 2300/2017 e da outras providéncias.”

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria
n% 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orgamento e
Gestao, no uso de suas atribuicOes legais, de acordo com o art.
111, II, a e § 1° da Lei Organica Municipal, e da delegacdo prevista
no art. 1° do Decreto 7.056/13 e no art. 212 da Lei Complementar
147/2009,

RESOLVE:

Considerando o decurso de tempo para a apresentacdao de Defe-
sa Final concedido ao Douto Procurador da parte indiciada, para
garantia e seguranca das condicdes do Principio Constitucional da
mais Ampla Defesa e Contraditdrio, consoante assegura o art. 5°,
inciso LV, da CF/88;

Considerando a observancia, no diz respeito aos prazos processu-
ais, das alteragdes conforme disposicOes da Lei 13.105/2015;

Art.1° - Prorrogar pelo prazo de 30 (trinta) dias o procedimento
da Comissdo Processante do Processo Administrativo Disciplinar n®
027/2017, com base no art. 208 e 210, II, da Lei Complementar
147/2009, c/c Decreto n°® 7.056/2013, em desfavor da servidora
Isabela de Oliveira Vieira, ocupante do cargo de Professora, inscrita

no CPF sob n® 017.323.039-32 (matricula n® 17671-0), lotada na
Secretaria de Educacdo desta Municipalidade, para apurar os fa-
tos constantes junto ao Requerimento / Relato / CEI Paquetd, de
29/06/2017, c/c Ata de Reunido / EEF Paquetd, de 08/06/2015 e
relatdrios / orientagdes anexos, e Despacho de 06/07/2017 — SOG;
bem como para apuracao dos fatos envolvendo o servidor supra-
mencionado, na forma do art. 208 e 210, II da Lei Complementar
147/2009 c/c Decreto n° 7.056/2013, tendente a apurar autoria
e materialidade de tais condutas, bem como na verificacao se as
condutas praticadas, se amoldam aos dispositivos da Lei Comple-
mentar 147/2009, e possam caracterizar, em tese, afronta, em es-
pecial, aos artigos 174 (Sdo deveres do servidor:); I (exercer com
zelo e dedicagdo as atribuigdes do cargo, emprego ou fungao); IV
(discricao); V (tratar com cortesia as pessoas); VI (observar as nor-
mas legais e regulamentares); VII (cumprir as ordens superiores,
salvo quando manifestamente ilegais); IX (zelar pela economia do
material e a conservagdo do patrimoénio publico); XI (atender com
presteza): XII (colaborar com o aperfeigopamento do servigo, suge-
rindo a chefia imediata as medidas que julgar necessarias); e 175
(Ao servidor publico é proibido:); I (ausentar-se do servico duran-
te o expediente sem prévia autorizacdo do superior imediato); II
(retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da reparticdo); III (opor resisténcia injus-
tificada ao andamento de documento, processo ou execugao de
servigo); XI (utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticao em
servico ou atividades particulares); XII (exercer, durante o horario
de trabalho, atividade a ele estranha, negligenciando o servico e
prejudicando o seu bom desempenho); XIX (proceder de forma
desidiosa); e 188; V (incontinéncia publica e conduta escandalosa
em servico); VI (insubordinagdo grave em servico); observados os
principios e garantias constitucionais do contraditério, ampla de-
fesa e legalidade; que estdo previstos no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Brusque;

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de publicacdo, re-
vogando-se as disposigbes em contrario.

Registre-se e Publique-se.
Prefeitura Municipal de Brusque, em 30 de outubro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI

Secretaria de Orgamento e Gestdo
Responsavel

PORTARIA N° 3817-2017
Publicacdo N° 1415508

PORTARIA N° 3817/2017, de 30 de outubro de 2017.

“Prorroga prazo para apresentacdo de relatorio final referente ao
Processo Administrativo Disciplinar n® 028/2017, instaurado pela
Portaria n® 2298/2017 e da outras providéncias.”

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria
n° 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orcamento e
Gestao, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o art.
111, II, a e § 1° da Lei Organica Municipal, e da delegacdo prevista
no art. 1° do Decreto 7.056/13 e no art. 212 da Lei Complementar
147/2009,

RESOLVE:

Considerando o decurso de tempo para a apresentagao de Defesa
Final pelo Douto Procurador da parte indiciada, para garantia e
seguranca das condi¢Ges do Principio Constitucional da mais Ampla
Defesa e Contraditorio, consoante assegura o art. 59, inciso LV, da
CF/88;
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Considerando a observancia, no diz respeito aos prazos processu-
ais, das alteragdes conforme disposicOes da Lei 13.105/2015;

Art.1° - Prorrogar pelo prazo de 30 (trinta) dias o procedimento
da Comissdo Processante do Processo Administrativo Disciplinar n®
028/2017, com base no art. 208 e 210, II, da Lei Complementar
147/2009, c/c Decreto n°® 7.056/2013, em desfavor do servidor
Eduardo Oliveira de Oliveira, ocupante do cargo de Professor, ins-
crito no CPF sob n° 008.935.240-85 (matricula n® 675032-00), lo-
tado na Secretaria de Educacdo desta Municipalidade, para apurar
os fatos constantes junto ao Relatério de Ocorréncia / EEF Profes-
sora Augusta Knorring, de 02/05/2017; c/c Relatdrio de Ocorréncia
/ EEF Professora Augusta Knorring, de 10/04/2017; c/c Atendimen-
to / Orientagdo / EEF Professora Augusta Knorring, de 10/04/2017;
c/c Relatorio / Ata de Reunido / EEF Paquetd, de 04/05/2017 (02
anexos), c/c Relato / SEME, de 04/05/2017; c/c Relatério / SEME
— Coordenagdo de Educagdo Fisica, de 04/05/2017; c/c Relatdrio
/ Ata de Reunido / EEF Paqueta, de 18/05/2017 , c/c Relatdrio /
Ata de Reunido / EEF Paquetd, de 19/05/2017 , c/c Relatério / EEF
Paquetd, de 21/05/2017, c/c Relato / SEME, de 22/05/2017; e Des-
pacho de 06/07/2017 — SOG; bem como para apuragao dos fatos
envolvendo o servidor supra-mencionado, na forma do art. 208 e
210, II da Lei Complementar 147/2009 c/c Decreto n°© 7.056/2013,
tendente a apurar autoria e materialidade de tais condutas, bem
como na verificagdo se as condutas praticadas, se amoldam aos
dispositivos da Lei Complementar 147/2009, e possam caracterizar,
em tese, afronta, em especial, aos artigos 174 (Sao deveres do
servidor:); I (exercer com zelo e dedicacao as atribuicdes do cargo,
emprego ou fungao); IV (discrigao); V (tratar com cortesia as pes-
soas); VI (observar as normas legais e regulamentares); VII (cum-
prir as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais);
IX (zelar pela economia do material e a conservagdo do patrimonio
publico); XI (atender com presteza): XII (colaborar

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de publicacdo, re-
vogando-se as disposicGes em contrario.

Registre-se e Publique-se.
Prefeitura Municipal de Brusque, em 30 de outubro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI

Secretaria de Orgamento e Gestdo
Responsavel

PORTARIA N° 3272-2017

PORTARIA N° 3818-2017
Publicacdo N° 1415509

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE

Portaria n° 3.818/2017
Concede beneficio de Aposentadoria Voluntaria a
Luciana Venturelli

A Secretaria da Fazenda, designada pela portaria n°® 11.529/2017
para responder pela Secretaria de Orgamento e Gestdo da Pre-
feitura Municipal de Brusque e a Diretora do Departamento
de Recursos Humanos nomeada pela portaria n® 11847/2017,
no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o art. 111,
II, a e §1° da Lei Organica Municipal c/c o Decreto Municipal
n°. 7.056/13, e com fundamento nos artigos 1°, §2°, 33, I, c,
61, e 97 da Lei Complementar Municipal n°. 174, de 20/09/11,
com redacao dada pela Lei Complementar Municipal n°. 178,
de 06/12/11, no artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41 de
19/12/2003.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, conforme processo IBPREV n°. 350/2017,
beneficio de Aposentadoria Voluntaria a LUCIANA VENTURELLI
CPF 712.544.479-20.

Art. 2° - O beneficio concedido por esta portaria sera pago com
recursos do Plano Previdenciario do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS.

Art. 39 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a contar de 01/11/2017, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 30 de outubro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI

Secretaria de Orcamento e Gestdo

Designada Responsavel

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA

RECURSOS HUMANOS
Diretora

Publicacdo N° 1415514

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
Portaria n® 3272/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria n® 11.529/2017, para responder pela Secretaria de Orcamento e Gestdo,
no uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o art. 111, § 1° da Lei Organica de Brusque,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder férias ao(s) servidor(es) relacionado(s), conforme segue:

Contrato | Seq Nome do Servidor Lotacdo Inicio Gozo Final Gozo Dias Gozo
802000 0 ALEXSANDRA ROSE DOS SANTOS Secretaria de Saude 21/09/2017 30/09/2017 10

contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 21 de Setembro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI

Secretaria de Orcamento e Gestdo

Designada Responsavel

Art. 20 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, com efeitos a contar de 21/09/2017, revogando-se as disposicdes em
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HUMBERTO MARTINS FORNARI
Secretario de Saude

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA N° 3443-2017
Publicacdo N° 1415517

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
Portaria n® 3443/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria n® 11.529/2017, para responder pela Secretaria de Orcamento e Gestdo,
no uso de suas atribuigGes legais, e de acordo com o art. 111, § 1° da Lei Orgéanica de Brusque,

RESOLVE:
Art. 10 - Conceder férias ao(s) servidor(es) relacionado(s), conforme segue:

Contrato | Seq Nome do Servidor Lotacdo Inicio Gozo Final Gozo Dias Gozo
888621 1 LEONARDO DE ARRUDA ODORISSI Procuradoria Geral do Municipio 02/10/2017 13/10/2017 12

Art. 20 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdao, com efeitos a contar de 02/10/2017, revogando-se as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de Outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria da Fazenda

EDSON RISTOW
Procurador Geral do Municipio

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA N° 3543-2017
Publicacdo N° 1415520

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
Portaria n°® 3543/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria n® 11.529/2017, para responder pela Secretaria de Orcamento e Gestdo,
no uso de suas atribuigGes legais, e de acordo com o art. 111, § 1° da Lei Orgéanica de Brusque,

RESOLVE:
Art. 19 - Conceder férias ao(s) servidor(es) relacionado(s), conforme segue:

Contrato Seq | Nome do Servidor Lotagao Inicio Gozo Final Gozo Dias Gozo
4129342 1 CARMINE CONY CONEGATTO Secretaria de Saude 09/10/2017 18/10/2017 10
837903 1 HELOISA HELENA BISCO FURTADO Secretaria de Saude 09/10/2017 18/10/2017 10

Art. 20 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdao, com efeitos a contar de 09/10/2017, revogando-se as disposicbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 09 de Outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orcamento e Gestdao
Designada Responsavel

HUMBERTO MARTINS FORNARI
Secretario de Saude
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ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA N° 3604-2017
Publicacdo N© 1415522

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
Portaria n°® 3604/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria n® 11.529/2017, para responder pela Secretaria de Orcamento e Gestao,
no uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o art. 111, § 1° da Lei Organica de Brusque,

RESOLVE:
Art. 10 - Conceder férias ao(s) servidor(es) relacionado(s), conforme segue:

Contrato Seq |Nome do Servidor Lotacdo Inicio Gozo Final Gozo Dias Gozo
515965 0 ANA CLAUDIA ASSIS DE OLIVEIRA Secretaria de Salde 16/10/2017 30/10/2017 15
741248 0 BEATRIZ PEREIRA KUSTER Secretaria de Salde 16/10/2017 04/10/2017 20
648337 0 CATIA RAQUEL GOMES Secretaria de Salde 16/10/2017 25/10/2017 10
722650 0 GILBERTO CARLOS SILVEIRA DE AVILA Secretaria de Salde 16/10/2017 04/10/2017 20
724670 0 IVANETE REIS LIRA Secretaria de Salde 16/10/2017 04/10/2017 20
1024612 0 RAFAEL LOPES ALEIXO Secretaria de Salde 16/10/2017 25/10/2017 10
1016903 1 SELMA MARIA SOARES MARTINS Secretaria de Salde 16/10/2017 04/10/2017 20
654450 0 TANIA MARIA VENTURA DA SILVA Secretaria de Salde 16/10/2017 25/10/2017 10

Art. 20 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdao, com efeitos a contar de 16/10/2017, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 16 de Outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orcamento e Gestao
Designada Responsavel

HUMBERTO MARTINS FORNARI
Secretario de Saude

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA N° 3607-2017
Publicacdo N° 1415524

Portaria n°® 3607/2017

O Secretario de Orgamento e Gestdo no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o art. 111, §1° da Lei Orgéanica de Brusque, c/c o
Decreto n° 7.056/2013,

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder Licenca Prémio, para o(a) servidor(a) KATIA CILENE MENDES JULIANI, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Médico Especialista, lotado(a) na Secretaria de Saude, pelo prazo de 30 dias, no periodo compreendido entre 16/10/2017 a 14/11/2017,
referente ao periodo aquisitivo iniciado em 06/08/2012.

Paragrafo Unico — A licenca que trata este artigo se da com fulcro nos art. 144 e seguintes da LC 147/2009.

Art. 20 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar a partir de 16/10/2017, revogando-se as disposicdes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 16 de Outubro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI

Secretaria de Orcamento e Gestdo

Designada Responsavel

HUMBERTO MARTINS FORNARI
Secretario de Saude
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ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA N° 3635-2017
Publicacdo N° 1415525

Portaria n® 3635/2017

O Secretario de Orgamento e Gestdo no uso de suas atribuices legais, e de acordo com o art. 111, §1° da Lei Organica de Brusque c/c o
Decreto n° 7.056/2013, e C/C como Decreto n® 7.056/2013,

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder Licenga Prémio, para o(a) servidor(a) LUIS CARLOS DE JESUS, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Servicos Especiais, lotado(a) na Secretaria Desenvolvimento Econdmico Trabalho e Renda, pelo prazo de 30 dias, no periodo compreendido
entre 17/10/2017 a 15/11/2017, referente ao periodo aquisitivo iniciado em 01/04/2010.

Paragrafo Unico — A licenca que trata este artigo se da com fulcro nos art. 144 e seguintes da LC 147/2009.

Art. 20 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar a partir de 17/10/2017, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, 17 de Outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orcamento e Gestdo
Designada Responsavel

JOAO ROBERTO BEUTING
Secretario de Desenvolvimento Econdmico Trabalho e Renda

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PROCESSO LICITATORIO 027-2017 - SAMAE
Publicacdo N° 1415494

ATA DE ANALISE DAS PROPOSTAS, REFERENTES AO PROCESSO LICITATORIO 027/2017 NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL

Aos trinta dias do més de outubro de dois mil e dezessete, as 13h00 (treze horas), no auditdrio do SAMAE de Brusque, reuniu-se a Comissao
Julgadora de Licitagdes para Modalidade de Pregao, reunidos o Pregoeiro Sr. Leandro Bolognini e a equipe de apoio composta pelas servi-
doras Sras. Silviane Studnicka e Jaqueline Maurici Montibeller Testoni, deu-se inicio aos trabalhos com o recebimento e leitura do parecer
do engenheiro Gilberto Cesar Albrecht, a respeito dos questionamentos apresentados na sessao do dia 11/10/2017. Aberta a palavra, ndo
houve manifestacao. Em prosseguimento, o Sr. Pregoeiro, decidiu por: a) seguindo o entendimento do engenheiro do SAMAE, conforme
parecer em anexo, desclassificar a proposta da empresa RBA Industria e Comércio de Valvulas e Acessorios Ltda ME, uma vez que a mesma
ndo atende a todas as exigéncias do edital em relagdo a todos os itens; b) declarar fracassado o presente certame. Aberta a palavra, ndo
houve manifestacao. Em nada mais havendo a ser tratado o Senhor Pregoeiro, encerrou a Sessao, sendo lavrada a presente ata que, lida e
achada conforme, vai assinada pelos membros da Equipe de Apoio e pelos representantes das empresas presentes.

Pregoeiro

Leandro Bolognini

Equipe de Apoio

Silviane Studnicka

Jaqueline Maurici Montibeller Testoni
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PREFEITURA

DECRETO N° 7.292
Publicacdo N° 1415624

DECRETO N° 7.292, de 24 de outubro de 2017.
DispGe sobre a homologagdo da Listagem Final de Classificagdo dos cargos de Motorista e de Operador de Maquinas, do Edital de Processo
Seletivo n® 01/2017, da Prefeitura Municipal de Cagador.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, usando das suas atribuigGes legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Organica do Municipio de
Cacador,

DECRETA:

Art. 10 Fica homologada a Listagem Final de Classificagdo dos cargos de Motorista e de Operador de Maquinas, a que se refere o Edital
de Processo Seletivo n® 01/2017, de 05 de julho de 2017, destinado ao preenchimento de vagas temporarias e formacao de cadastro de
reserva para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Cacador, conforme consta nos anexos que ficam fazendo parte integrante do
presente Decreto.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto,

PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO N° 7.294
Publicacdo N° 1415627

DECRETO N© 7.294, de 25 de outubro de 2017.
Designa servidora para exercer fiscalizagdo de Ata de Registro de prego.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, usando das suas atribuicOes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio
de Cacador,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a Servidora PUblica Municipal Michelle de Souza Santos, para exercer a fiscalizacdo das Atas de registro de pregos a
que se refere o Processo Licitatorio n® 126/2017 — Pregdo Presencial n® 077/2017, cujo objeto € o registro de precos para contratacdo de
empresa para realizagdo de exames admissionais, pericias médicas e outros constantes no PCMSO — Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional e Complementar, para as Secretarias Municipais, Autarquias, Fundos e Fundagdes.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.
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DECRETO N° 7.296
Publicacdo N° 1415554

DECRETO N° 7.296, de 25 de outubro de 2017.
Designa Comissao Especial de Julgamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, usando das suas atribuicOes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio
de Cagador,

DECRETA:

Art. 10 Ficam designados os Servidores Publicos Municipais abaixo relacionados, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao
Especial de Julgamento a que se refere o Processo Licitatdrio n® 139/2017 — Tomada de Precos n® 11/2017, cujo objeto € a contratagdo de
empresa habilitada para construgdo de muro de contengdao em terreno municipal, confrontante com terreno do Sr. Hevandrius Celio Borba
Tesser:

I — Carine Marcon;

II — Emerson Schmidt;

III - Ana Paula Cardoso de Lima.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.476
Publicacdo N° 1415607

PORTARIA N© 28.476, de 29 de setembro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do art. 79, da Lei Organica do Municipio de Cagador,
mais o previsto no art. 179, da Lei Complementar n® 56, de 20/12/2004, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Cacador,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao Servidor lotado e/ou em exercicio na Secretaria de Administracdo o pagamento de servigo extraordinario prestado no
periodo de 15 de julho a 14 de agosto de 2017, especificando cddigo, nome, cargo, quantidade de horas e més de pagamento:

Cddigo Nome Cargo N de Horas Més de pagamento
3381 Odair Rebelo do Nascimento Eletricista 32h Setembro/2017

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 29 de setembro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.480
Publicacdo N° 1415608

PORTARIA N° 28.480, de 02 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicOes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 120, da Lei Complementar n® 56, de 20/12/2004, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Cagador,

CONSIDERANDO a Portaria n® 25.965, de 16 de setembro de 2015, que concede 02 (dois) anos licenga sem vencimentos para tratar de
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assuntos particulares ao Servidor Odair Santana, de 16 de setembro de 2015 a 15 de setembro de 2017,
CONSIDERANDO Parecer n° 360/2017 da Procuradoria Geral do Municipio,
RESOLVE:

Art. 10, PRORROGAR a pedido e pelo periodo de 02 (dois) anos a licenca sem vencimentos para tratar de assuntos particulares do Servidor
Publico Municipal, especificando codigo, nome, cargo e local de lotacdo, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo
1827 Odair Santana Motorista Caminhao

Local de lotacdo
Secretaria Municipal da Saude

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a contar do dia 16 de setembro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 02 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.496
Publicacdo N° 1415609

PORTARIA N° 28.496, de 16 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Organica do Munici-
pio de Cacador, mais o previsto no artigo 90, da Lei Complementar n° 56, de 20/12/2004, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publi-
cos Municipais de Cagador e na Lei Complementar n° 222, de 17/08/2011, que dispGe sobre a criacao de empregos publicos para execugdo
dos Programas Estratégia Salide da Familia — ESF, Agentes Comunitarios de Saude — EACS, Equipe Salde Bucal e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER aos Servidores Publicos Municipais abaixo relacionados, lotados nos diversos 6rgaos Municipais, férias regulamentares
acrescidas do respectivo adicional, especificando codigo, nome, periodo de aquisicao e periodo de fruicdo, conforme segue:

Cddigo Nome Periodo Aquisitivo Periodo Gozo

8413 Claudete Maria Bento Corrente 01/04/2013 a 31/03/2014 23/10/2017 a 01/11/2017
7708 Deise Cristina Ferreira Bourcscheidt 16/07/2016 a 15/07/2017 25/10/2017 a 08/11/2017
8550 Edson Ferreira Lopes 16/06/2015 a 15/06/2016 23/10/2017 a 01/11/2017
9137 Eliana Aparecida Levecke 23/02/2016 a 22/02/2017 16/10/2017 a 14/11/2017
17760 Evandro José Martins 01/10/2016 a 30/09/2017 09/10/2017 a 07/11/2017
10 Fabio André Hugulak 19/04/2016 a 18/04/2017 18/10/2017 a 01/11/2017
11060 Lucas Filipini Chaves 01/06/2013 a 31/05/2014 30/10/2017 a 28/11/2017
7678 Terezinha Dobler Hugulak 16/07/2012 a 15/07/2013 16/10/2017 a 25/10/2017
7678 Terezinha Dobler Hugulak 16/07/2013 a 15/07/2014 26/10/2017 a 24/11/2017
7678 Terezinha Dobler Hugulak 16/07/2014 a 15/07/2015 25/11/2017 a 24/12/2017
12588 Willian Schroder 05/03/2016 a 04/03/2017 23/10/2017 a 11/11/2017

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 16 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA N° 28.507
Publicacdo N° 1415610

PORTARIA N° 28.507, de 16 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Organica do Municipio de
Cagador, mais o previsto na Lei Complementar n° 284, de 19/12/2014, que dispde sobre o0 modelo de gestao e estrutura organizacional da
Administragdo Publica Municipal,

RESOLVE:

Art. 10, DESIGNAR a Servidora Publica Municipal abaixo relacionada para exercer Funcao de Confianca - Coordenadoria, constante nos
Anexos II e III da Lei Complementar 284, de 19/12/2014 — na SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO RURAL E
MEIO AMBIENTE, especificando: cddigo, nome da Servidora, cargo efetivo, Coordenadoria designada e referéncia correspondente, conforme
segue:

Cddigo Nome Cargo Coordenadoria Designada Referéncia A contar de
Coordenadoria de Manuten-

17778 Eliete Braz da Silva Gerhardt Auxiliar de Servigos Gerais ¢do de Cemitérios e Servicos FCC3 03/10/2017
Funerarios

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito de Cagador, em 16 de outubro de 2017.
Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.523
Publicacdo N° 1415611

PORTARIA N© 28.523, de 23 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Organica do Municipio de
Cacador,

RESOLVE:

Art. 19, RETIFICAR a Portaria n® 28.387, de 31 de agosto de 2017, no que se refere ao cargo da Servidora abaixo relacionada, passando a
vigorar da seguinte forma:

Onde se Ié:

Cddigo Nome Cargo C.H. Escola de Lotagdo
17476 Luiza Aparecida Zago Meira Auxiliar de Creche e Bergario 40h00 CMEI Elmar Pereira Rosa
Leia-se:

Cddigo Nome Cargo C.H. Escola de Lotagdo
17476 Luiza Aparecida Zago Meira Professora de Educagao Infantil 40h00 CMEI Elmar Pereira Rosa

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 23 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA N° 28.524
Publicacdo N° 1415612

PORTARIA NO 28.524, de 23 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso das suas atribuicdes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 166 da Lei Complementar n® 56 de 20/12/2004, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Cagador,

RESOLVE:

Art. 10, CONCEDER a Servidora MICHELLE KATE RAMTHUN BONETTE, matricula 17446, ocupante do cargo efetivo de Professora de Ensino
Fundamental II e lotada na Secretaria Municipal da Educacdo, auxilio-natalidade no valor de um vencimento minimo municipal em razdo do
nascimento de sua filha Isabelle Ramthun Bonette, ocorrido no dia 12 de outubro de 2017.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 23 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.525
Publicagdo N© 1415613

PORTARIA NO 28.525, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio de
Cacador, e ainda, o que prevé o artigo art. 114 e da Lei Complementar n° 56, de 20/12/2004 — Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais
de Cacador,

RESOLVE:

Art. 1. CONCEDER a Servidora abaixo nominada, lotada na Secretaria Municipal da Educacdo, 180 (cento e oitenta dias) dias de licenca
maternidade conforme atestado médico apresentado, especificando codigo, nome, cargo e periodo da licenca:

Cddigo Nome Cargo Periodo
14953 Kerle Caetano da Silva Servente 11/10/2017 a 08/04/2018

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.526
Publicacdo N° 1415614

PORTARIA N° 28.526, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicOes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 120, da Lei Complementar n°® 56, de 20/12/2004, que dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Cagador,

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER a Servidora ELIANE ALVES PEREIRA, matricula 10989, ocupante do cargo efetivo de Merendeira, com carga horaria de

44 (quarenta e quatro) horas semanais e lotada na Secretaria Municipal da Educagao, 02 (dois) anos de licenca, sem remuneragao, para
tratar de assuntos particulares.
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Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao, com efeitos a contar de 18 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.527
Publicagdo N© 1415615

PORTARIA N° 28.527, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Organica do Municipio de
Cacador,

RESOLVE:

Art. 10, RETIFICAR a Portaria n® 28.427, de 26 de setembro de 2017, que concede férias regulamentares acrescidas do respectivo adicional
a diversos Servidores Publicos Municipais, no que se refere aos periodos de gozo das férias concedidas ao Servidor CAMILO PAGANINI,
Matricula 4953, cargo de Operador de Manutencdo e Edificagbes Publicas, em exercicio na Secretaria Municipal da Saude, especificando
periodos aquisitivos e periodos de gozo, na forma que segue:

Periodo aquisitivo Periodo de gozo
02/08/2015 a 01/08/2016 23/10/2017 a 01/11/2017
02/08/2016 a 01/08/2017 02/11/2017 a 01/12/2017

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.528
Publicacdo N° 1415616

PORTARIA NO° 28.528, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacgador, mais o previsto no artigo 11, inciso II da Lei Complementar n° 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR, a pedido, o contrato em carater temporario da Servidora abaixo relacionada, lotada na Secretaria Municipal da Educa-
cdo, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotagdo, carga horaria e data da rescisdo, conforme segue:

Cddigo | Nome Cargo Local de Lotagdo C.H. Data rescisdo
14988 | Franciele Elisabete Cardozo Correa | Secretario Escolar (Nivel Sup.) EMEB Henrique Julio Berger 40hs 31/10/2017

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



31/10/2017 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 2374 Pagina 87

PORTARIA N° 28.530
Publicacdo N° 1415617

PORTARIA N° 28.530, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicOes legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgéanica do
Municipio de Cagador e na Lei Complementar n® 163, de 24 de fevereiro de 2010, que Dispde sobre a contratacdo de pessoal em carater
temporario,

CONSIDERANDO a Portaria n° 28.441, de 27 de setembro de 2017, que contrata aprovados em processo seletivo para preenchimento dos
cargos em carater temporario na Secretaria Municipal da Educacao, de acordo com o Edital SME n° 03/2016 e 01/2017,

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdes dos servidores, a fim de atender ao interesse publico,
RESOLVE:

Art. 10 ALTERAR A PORTARIA n© 28.441, de 27 de setembro de 2017, no que se refere ao motivo e data-fim, da Servidora abaixo nominada,
conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de Atuagdo alterado | Motivo da Alteragao Data fim
V.V. Neiva Boscari Maffesso-

15184 Eliziane de Fatima Vidal Professor da Educagao Infantil | CMEI Pierina Adami ni, licenga para tratamento | 10/10/2017
de saude

Art. 20, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.531
Publicacdo N° 1415618

PORTARIA N° 28.531, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto na Lei Complementar n® 286, de 16/12/2014 e na Lei Complementar n° 163, de 24/02/2010, que dispde sobre
a contratacao em carater temporario, e da outras providéncias,

RESOLVE:
Art. 10, CONTRATAR os cidadaos a seguir relacionados aprovados em Processo Seletivo Publico para o preenchimento de cargos em carater

temporario na Secretaria Municipal da Educagdo, de acordo com o Edital SME n° 003/2016, especificando nome, cargo, referéncia, carga
horaria, local de atuacdo, motivo e periodo da contratacao, conforme segue:

Nome Cargo Ref |CH |Local de Atuacao Motivo da Contratacdo Periodo

Andrey Vinicius Maciel IF:L%fsz:erndt(a)IEI?Sino 1 20h | EMEB Henrique Julio Berger :j/'ev'szgiseia Veiga, licenca tratamento (1)(1);1(1);583 a
Daniela Kovalski EL%fS::erndt;EInSino 1 20h | EMEB Tabajara \p/.r\é.n:iaonice Perboni Schuppe, licenca igﬁg;;gi; a
S;;S; i:::rezinha Pacevicz IPr:(f);s;Tor de Educacao 1 20h | CMET Sonho Encantado :/r.;/éal_nziist;l'a;ijzgul\gzrtins, licenga (2)2; 18;;81; a
Mardiori Boscari IPr:(f)af:;Tor de Educagao 1 20h :I(\)/IUESZ Hilda Granemann de \[:r\é nf;(;elina Salete kowalczyk, licenga g% 1(1);581; a
Maria Helena Stfan Engnggntlinsmo 1 20h | EMEB Ulysses Guimardes | Vaga Transitoria iiﬁgggi; @
zaali\clngsara Marqueviski Gon- IF:’L(:‘fdezsrfgntiglEInsino 1 20h | EMEB Tabajara ?i/.C\EI;nP;I:rFi)aréSrsilgi Salamoni Gazzi, 12; gggg a
Vanessa Ribeiro de Freitas ;’;fo;‘sst:;or de Educacdo 1 40h | CMEI Sonho Encantado \r:;\a/'tgr:]?(;gi:eDe”ai Andrioni, licenca ggﬁgggi; @
Viviana Santos Barbosa ;:?:E;Tor de Educacdo 1 40h | CMEI Sonho Encantado ?i/":\énif:ri;g ?:;E?Zg:;gfg Rosario, ?iﬁgggi; a
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Art. 20. CONTRATAR os cidad3dos a seguir relacionados para o preenchimento de cargos em carater temporario na Secretaria Municipal da
Educacao, especificando nome, cargo, referéncia, carga horaria, local de atuacdo, motivo e periodo da contratacdo, conforme segue:

Nome Cargo Ref |CH |Local de Atuagao Motivo da Contratacdo Periodo

Carla Martins de Oliveira Servente 1 44 ;h;l:ft?n:rofa Maria Luiza Vaga Transitéria igﬁgggi; @
gl)asugaeioiparecida Ribeiro Servente 1 44 | CMEI Sonho Encantado Vaga Transitéria gﬁgggi; a
Eliane Alves Xavier Servente 1 44 | EMEB Rodolfo Nickel Vaga Transitoria cl)gﬁgggi; a
Gislaine Batista Lucindo Servente 1 44 | CMEI Sonho Encantado X;\é.ni{sza;is(;?]?:im’ licenca trata- cllgﬁgggg @
Ilse Gongalves Cordeiro Merendeira 1 44 E/:\;IrEt?nsPrOfa Maria Luiza Vaga Transitoria %ﬁgggg a
Josiane Domingues Ferreira | Servente 1 44 | CMEI Marinei Lopes Vaga Transitoria ggﬁgggi; a
Lirian de Fatima Stafin Liebl EL%fszi’gn‘igli"Sino 1 |20 |EMEB Alcides Tombini \p/;/ral‘t’g;:tnfeiatz";ae i\;:]”j:’ licenca 12;12;;83 a
Maristela Rigo Passarin Professor do Ensino 1 40 EMEI? Prof@ Maria Luiza VV J_uceli.a Aparecida Si_queira de 05/10/2017 a

Fundamental II Martins Oliveira, licenga maternidade 15/12/2017

I:L:igf Aparecida Galvdo Merendeira 1 44 a;lft?n:r()fa Maria Luiza Vaga Transitéria i:ﬁg;;gi; a
Oziel Soares Gongalves Servente 1 44 | EMEB Ir. Venancio José Vaga Transitoria igﬁgggi; a
Zilda Aparecida Glemboski Merendeira 1 44 | CMEI Marinei Lopes Vaga Transitoria Eﬁgggi; a

Art. 39, Esta portaria entra em vigor na data de publicacdo.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,

em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.532

Publicacdo N° 1415619

PORTARIA N© 28.532, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicoes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio
de Cagador, mais o previsto no artigo 29, inciso I da Lei Complementar n® 163, de 24/02/2010, que dispGe sobre a contratacdo em carater
temporario, e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 10. CONTRATAR, por tempo determinado, o cidaddo a seguir relacionado em virtude da falta de servidores efetivos, especificando nome,
cargo, carga horaria, referéncia, secretaria de lotacdo e data de inicio da contratacdo, conforme segue:

Nome

Cargo

C.H. Referéncia

Secretaria de lotacdo

A partir de

Alessandro Willian Welicz

Médico ESF

40h MED-1

Secretaria da Saude

01/11/2017

Art. 2°. A vigéncia do contrato estd vinculada a realizagdo de concurso publico para o cargo e homologacao do resultado final.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,

em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




31/10/2017 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 2374 Pagina 89

PORTARIA N° 28.533
Publicacdo N° 1415621

PORTARIA NO° 28.533, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar n° 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratagao por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n® 23.440, de 27 de janeiro
de 2014, especificando codigo, nome, cargo, local de lotacdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotagdo C.H.
12884 Cicero Pereira Médico Secretaria da Salde 20h

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.534
Publicacdo N© 1415622

PORTARIA NO° 28.534, de 24 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuigles legais, nos termos do art. 79, inciso V da Lei Organica do Municipio de
Cacador, mais o previsto na Lei Complementar n° 284, de 19 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Modelo de Gestdo e a Estrutura
Organizacional da Administracdo Publica Municipal,

RESOLVE

Art. 1°. NOMEAR CICERO PEREIRA para ocupar 0 cargo de Diretor de Servicos de Vigilancia em Salde, pertencente ao Grupo Ocupacional
em Comissdo, referéncia CC-3, com carga horaria de 35 (trinta e cinco) horas semanais e vinculado a Secretaria Municipal da Saude.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos a partir de 1° de novembro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 24 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.535
Publicagdo N© 1415623

PORTARIA N© 28.535, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador,

RESOLVE:

Art. 19, RETIFICAR a Portaria n® 28.501, de 16 de outubro de 2017, que nomeia MARCOS FERRAREZE GODINHO, para ocupar o cargo
de Diretor de Servigos Administrativos e Financeiros, pertencente ao Grupo Ocupacional em Comissao, na Secretaria Municipal da Saude,
somente no que se refere a Referéncia correta correspondente ao cargo, que é CC-3.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se e Publique-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.536
Publicacdo N° 1415626

PORTARIA N© 28.536, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador,

RESOLVE:

Art. 10, ALTERAR a Portaria n° 28.387, de 31 de agosto de 2017, que LOTA Servidores Publicos Municipais da Secretaria Municipal da Edu-
cacao, no que se refere a Servidora abaixo mencionada, passando a vigorar da seguinte forma:

Onde se lé:

Cddigo Servidora Cargo C.H. Escola de Lotacao
17477 Marcieli Aparecida Rodrigues Professor da Educacdo Infantil 40hs CMEI Pierina Adami
Leia-se:

Cddigo Servidora Cargo C.H. Escola de Lotagdo
17477 Marcieli Aparecida Rodrigues Professor da Educacdo Infantil 40hs CMEI Elmar Pereira Rosa

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.537
Publicacdo N° 1415628

PORTARIA N° 28.537, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso das suas atribuicOes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cagador, mais o previsto no art. 166 da Lei Complementar n® 56 de 20/12/2004, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Cagador,

RESOLVE:

Art. 10, CONCEDER a Servidora BRUNA ROSA BOICO, matricula 17462, ocupante do cargo efetivo de Professor da Educacdo Infantil e lotada
na Secretaria Municipal da Educagdo, auxilio-natalidade no valor de um vencimento minimo municipal em razdo do nascimento de seu filho
Pedro Henrique Boico, ocorrido no dia 20 de outubro de 2017.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA N° 28.538
Publicacdo N° 1415629

PORTARIA N©° 28.538, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso das suas atribuicdes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 166 da Lei Complementar n® 56 de 20/12/2004, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Cagador,

RESOLVE:

Art. 10, CONCEDER a Servidora JUCELIA APARECIDA SIQUEIRA DE OLIVEIRA, matricula 14193, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Ensino Fundamental II, lotada na Secretaria Municipal da Educacdo, auxilio-natalidade no valor de um vencimento minimo municipal em
razdo do nascimento de sua filha Lavinia Vitoria de Oliveira, ocorrido no dia 12 de outubro de 2017.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto — PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.539
Publicacdo N° 1415630

PORTARIA N© 28.539, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar n° 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n® 26.436, de 26 de janeiro
de 2016, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotagdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotagao C.H.
14092 Anderson Roberto Goes Pedreiro Secretaria de Infraestrutura 44h

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.540
Publicacdo N° 1415631

PORTARIA NO° 28.540, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar n° 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratagao por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n° 26.487, de 04 de fevereiro
de 2016, especificando codigo, nome, cargo, local de lotacdo e carga horaria semanal, conforme segue:
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Cddigo Nome Cargo Local de lotagao C.H.
14122 Fabio José Cordeiro Motorista de Caminhdo Secretaria de Infraestrutura 44h

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.541
Publicagdo N© 1415632

PORTARIA N© 28.541, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cagador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar n® 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratacdo por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n°® 27.651, de 26 de janeiro
de 2017, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotagdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotacdo C.H.
14707 Ivo Osmar Machado Auxiliar de Servigos Agricolas e Florestais Secretaria de Infraestrutura 44h

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.542
Publicagdo N° 1415633

PORTARIA NO° 28.542, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuigGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar n° 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n® 28.454, de 27 de setembro
de 2017, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotagdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotagdo C.H.
14977 Osmar José Belleboni Mecanico Secretaria de Infraestrutura 44h

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA N° 28.543
Publicacdo N° 1415634

PORTARIA NO° 28.543, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar n° 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratagao por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n® 22.851, de 29 de julho de
2013, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotagdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotagdo C.H.
12727 Rudyar Fausto Buba Médico Secretaria da Saude 20h

Art. 20, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n® 24.325, de 11 de Agosto
de 2014, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotagdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotacdo C.H.
13493 Eduardo Barbosa Lopes Médico Secretaria da Salde 20h

Art. 30, RESCINDIR o contrato em carater temporario da Servidora abaixo relacionada, contratada pela Portaria n°® 28.034, de 25 de maio
de 2017, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotagdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotagdo C.H.
15063 Lenise Heinzmann Médica Secretaria da Saude 20h

Art. 40, RESCINDIR o contrato em carater temporario do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria n° 28.043, de 29 de maio de
2017 4, especificando codigo, nome, cargo, local de lotacdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotagdo C.H.
15020 Alessandro Willian Welicz Médico Secretaria da Saude 40h

Art. 50, RESCINDIR o contrato em carater temporario da Servidora abaixo relacionada, contratada pela Portaria n® 28.294, de 10 de agosto
de 2017, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotacdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotagao C.H.
15129 Clarissa Guedes da Silva Médica Infectologista Secretaria da Salde 20h

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 28.544
Publicacdo N° 1415636

PORTARIA N° 28.544, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Organica do Municipio
de Cacador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar n°® 163, de 24/02/2010, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado,

RESOLVE:

Art. 10, RESCINDIR o contrato em carater temporario da Servidora abaixo relacionada, contratada pela Portaria n® 28.082, de 06 de junho
de 2017, especificando cddigo, nome, cargo, local de lotacdo e carga horaria semanal, conforme segue:

Cddigo Nome Cargo Local de lotacdo C.H.
15092 Mariane Rafaela Seidel Bioquimica Secretaria da Salde 20h

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.
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Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PROCESSO DE LICITACI\O 142/2017 — PREGAO PRESENCIAL — 84-2017-PREFEITURA
Publicacdo N° 1415639

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

PROCESSO DE LICITACAO 142/2017 — PREGAO PRESENCIAL — 84-2017-PREFEITURA

EDITAL: PREGAO PRESENCIAL N° 84/2017

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO E INSTALACAO DE SALAS COMPOSTAS POR BLOCOS HABITACIO-
NAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO .

ENTREGA DOS ENVELOPES: 14/11/2017 as 14h00min.

ABERTURA DOS ENVELOPES: 14/11/2017 as 14h10min. Maiores InformacGes poderdo ser obtidos pessoalmente na Diretoria de Licitagdes e
Contratos, Sito Av. Santa Catarina, 195, e o Edital completo no site cacador.sc.gov.br no icone licitagBes - editais, no horario de expediente
em vigor.

Cacador, 30 de outubro de 2017.

SAULO SPEROTTO

PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA MunicIPAL

PORTARIA 075 - 2017 EXONERA CESAR AUGUSTO
Publicacdo N© 1415543

PORTARIA n© 075, de 30 de outubro de 2017.

Exonera Assistente Administrativo da Camara Municipal de Cacador.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACADOR — SC, no uso
das atribuicdes legais que Ihe s3ao conferidas pelo art. 18, incisos
II e XIII, do Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio
de Cagador e com fundamento no art. 39 da Lei Complementar n©
113, de 20 de agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar, a partir de 1° de novembro de 2017, o servidor
temporario CESAR AUGUSTO MORAIS JUNIOR, do cargo de Assis-
tente Administrativo da Camara Municipal de Cagador, Nivel CPEA
2020, conforme Anexo I da Lei Complementar n°© 113, de 20 de
agosto de 2007, que dispde sobre o Novo Plano de Carreira e de
Cargos e Vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de Ca-
cador, e da outras providéncias.

Art. 20 Esta Portaria entra vigor nesta data, condicionada sua efi-
cacia a publicacdo no DOM.

Gabinete da Presidéncia, 30 de outubro de 2017.
Antonio Rubiano Schmitz
PRESIDENTE

PORTARIA 076 - FERIAS COLETIVAS

ASSESSORES

2017 -

Publicacdo N° 1415546

PORTARIA n© 076 de 30 de outubro de 2017.
Concede férias aos servidores da Camara Municipal de Cagador.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACADOR - SC, no
uso das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 18, inci-
sos II e XIII, do Regimento Interno da Camara Municipal do Muni-
cipio de Cagador e com fundamento nos arts. 90 e seguintes da Lei
Complementar n° 56, de 20 de dezembro de 2004 e CONSIDERAN-
DO que no periodo ha consideravel reducdo no volume de trabalho
desenvolvido pelos Assessores Parlamentares de Gabinete.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias aos servidores comissionados da Camara
Municipal de Cacador abaixo relacionados, na forma de antecipa-
¢do de gozo de férias, pelo periodo de 25 (vinte e cinco) dias, a
contar de 21 de dezembro de 2017 a 14 de janeiro de 2018:
NOME CARGO

Andréia Rodrigues Assessor Parlamentar de Gabinete

Camila Maboni Assessor Parlamentar de Gabinete

Debora Aparecida Oliveira Prigol Assessor Parlamentar de Gabinete
Fabiana Macedo Maciel Assessor Parlamentar de Gabinete
Gabrielli Bertotto Assessor Parlamentar de Gabinete

Jhonatan Rosa de Moraes Assessor Parlamentar de Gabinete
Mariana Piacentini Assessor Parlamentar de Gabinete

Marinés Delavechia Colago Assessor Parlamentar de Gabinete
Maryanne Muniz Godinho Assessor Parlamentar de Gabinete
Michele Guadagnin Assessor Parlamentar de Gabinete

Moyses Alexandre Machado Assessor Parlamentar de Gabinete
Rodrigo Haymussi Carvalho Assessor de Gabinete da Presidéncia
Yana Kutcher Assessor Parlamentar de Gabinete

Art. 20 Os dias de férias serdo descontados das férias regulares de
cada servidor de acordo com seu respectivo periodo de aquisicdo.
Art. 3° Os valores referentes ao adicional de que trata o inciso XVII
do art. 79 da CF e § 19 do art. 93 da Lei Complementar n°® 56/2004,
serdo pagos a titulo de adiantamento de férias, sendo descontados
das verbas rescisdrias em caso de eventual demissdo ou exonera-
¢do do servidor que ndo completar o periodo aquisitivo respectivo.
Art. 490 Esta Portaria entra vigor nesta data, condicionada sua efi-
cacia a publicacdo no DOM.

Gabinete da Presidéncia, 30 de outubro de 2017.
Antonio Rubiano Schmitz
PRESIDENTE

PORTARIA 077 - 2017 - NOMEIA COMISSAO DE
AVALIACAO ESTAGIO PROBATORIO
Publicacdo N° 1415548

PORTARIA n° 077 de 30 de outubro de 2017.

Nomeia Comissdo de Avaliacdo do Estagio Probatério dos servido-
res integrantes do quadro de provimento efetivo da Camara Muni-
cipal de Cacador.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACADOR - SC, no
uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 18, in-
cisos II e XIII, do Regimento Interno da Camara Municipal do Mu-
nicipio de Cagador e com fundamento na Resolugdao 01 de 22 de
margo de 2012,

RESOLVE:

Art. 10 Designar os servidores efetivos abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Avalia-
¢do do Estagio Probatorio dos servidores integrantes do quadro de
provimento efetivo da Camara Municipal de Cagador nomeados em
decorréncia do Concurso Publico 01/2017.

JOSE ARI LINS — Analista Legislativo

NILSE DE FATIMA DO NASCIMENTO - Diretora Geral

ILVAITA MARIA FAORO BARON — Contadora

JULIANA MACIEL KOHL - Advogada

Art. 20 Os critérios, métodos e prazos de avaliagdo seguem o dis-
posto na Resolucdo 01 de 22 de margo de 2012.

Art. 39 Esta Portaria entra vigor nesta data, condicionada sua efi-
cacia a publicagdo no DOM.

Gabinete da Presidéncia, 30 de outubro de 2017.
Antonio Rubiano Schmitz
PRESIDENTE
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Camboril

PREFEITURA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS PREGAO PRESENCIAL
N° 105/2017 - PMC
Publicacdo N° 1415155

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO. .
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 paragrafo 2° da Lei
8.666/93 e alteragOes, a Secretaria de Administragdo, informa que
se encontram registrados os pregos abaixo relacionados, decorren-
tes do Pregao Presencial n° 105/2017 - PMC - Ata do Sistema de
Registro de Precos 129/2017 — PMC - SELECAO DE PROPOSTAS
VISANDO O REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EM-
PRESA DE MAO DE OBRA MECANICA COM FORNECIMENTO DE
PECAS, PARA MANUTENCAO CQRRETIVA E PREVENTIVA VISAN-
DO A CONSERVAGAO DOS VEICULOS PERTENCENTES A FROTA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO, para atender a
demanda da Prefeitura Municipal integrante do Municipio de Cam-
boril, pelo periodo de 12 (doze) meses.

ESTA ATA DE REGISTRO DE PRECO ENCONTRA-SE PUBLICADA
NA INTEGRA, NO MURAL OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMBORIU, E NO ENDERECO ELETRONICO WWW.CAMBORIU.
SC.GOV.BR.

VIGENCIA A PARTIR DE: 30/10/2017

12 Publicagao.

DECRETO N.° 3.288/2017
Publicaggio N© 1415652

DECRETO N.° 3.288/2017

Altera o Decreto Municipal n.° 3.184/2016, que dispde sobre a no-
meacao do Conselho Municipal de Educacao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuicdao conferida pela Constituicao da Re-
publica Federativa do Brasil e pelo inciso VII do artigo 79 da Lei
Organica do Municipio €;

CONSIDERANDO a solicitacdao da Secretaria Municipal de Educa-
¢do, Sra. Alecxandra Maria Vitorassi Rosa, por meio do Memorando
n.° 520/2017;

DECRETA:

Art. 19 Ficam alteradas as alineas “a” e "b” do inciso I, as alineas
“a” e “b” do inciso II, as alineas “a” e “b” do inciso III, as alineas
“a” e “b” do inciso 1V, as alineas “a” e “b"” do inciso IX e as alineas
“a” e "b” do inciso X, todos do artigo 1° do Decreto Municipal n.°
3.184/2017, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10 (...)

I-(..)

a) titulares: Iara Canto Garzon, Paula Antonia Ferreira de Souza e
Vera Lucia Amaral de Souza;

b) suplentes: Ione Raquel Souza, Raquel Garcia Lezm e Marcia
Beatriz Mello Fuck.

Im-(..)

a) titular: Fernanda Amandio;

b) suplente: Amabile Maria Linhares.

III - (...)

a) titular: Ronnye Peterson Aparecido Nasser dos Santos;

b) suplente: José Luis Garcia.

v-(.)

a) titular: Magali Dias

b) suplente: Jéssica Motta.

(...)

IX-(.)

a) titular: Diana Zeferino;

b) suplente: Tania Maria Humelino.

X-(...)

a) titular: Diego Raphael Rocha Pereira;

b) suplente: Bruno Moré.”

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU/SC,
Em, 27 de outubro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e
Registrado no Livro de Publicagdes

Ramon Marcides Jacob
Secretario M. de Administracdo

DECRETO N.° 3.289/2017
Publicacdo N° 1415653

DECRETO N.© 3.289/2017

DispOe sobre desafetacao de area de terras do Municipio de Cam-
boril autorizada pela Lei Municipal n.° 1.273/1998 e da outras
providéncias. ) )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuicdo conferida pela Constituicdo da Re-
publica Federativa do Brasil, pelo inciso VII do artigo 79 da Lei
Organica Municipal e;

CONSIDERANDO o levantamento topografico das areas de terras
de propriedade do Municipio de Camboril, ocupadas por familias
com animo definitivo para fins de moradia, realizado pela Secreta-
ria Municipal de Protecdo e Defesa Civil;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Municipal n.° 1.273, de 12
de junho de 1998;

CONSIDERANDO a Escritura Publica de Compra e Venda, constante
do Livro n.° 067, fls. 034 e 034-verso, do Tabelionato de Notas e
Protestos de CamboriU;

CONSIDERANDO o requerimento do Secretario Municipal de Pro-
tecao e Defesa Civil, Sr. Fldvio Geraldo, por meio do Memorando
n.0 98/2017;

DECRETA:

Art. 10 Fica desafetada de sua destinagdo originaria, passando
a integrar a categoria de bens dominiais do patrimonio disponi-
vel da Administragdo Municipal, nos termos da Lei Municipal n.°
1.273/1998, a area de 224,00 m2, representada pelo Lote 332,
do Loteamento Jardim Residencial Albert Hermann Putter, situado
na Rua Rosa Branca, n.° 343, Bairro Monte Alegre, Cambori(i/SC,
registrado sob a Matricula n.° 77893, Livro n.° 2, fls. 1 e 05, do 1°
Registro de Imoveis de Balneario Camborili/SC, de propriedade do
Municipio de Cambori.

Paragrafo Unico. A drea descrita no caput deste artigo possui a
seguinte descricdo: faz frente ao NORTE com a Rua Rosa Branca,
onde mede 10,20 metros; com a mesma medida nos fundos ao
SUL com parte do Lote 306 e parte do Lote 307; estrema ao LESTE
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com o Lote 33, onde mede 22,00 metros; com a mesma medida na
estrema a OESTE com o Lote 333.

Art. 2° Fica reconhecida, nos termos do artigo 2° da Lei Municipal
n.0 1.273/1998, a legitimacdo da posse da area descrita no artigo
10 deste Decreto em favor de ELISEU SOARES GONGCALVES, inscri-
to no CPF 0 n.© 029.405.119-85 e de SILVANA CRISTINA FERRAZA
GONCALVES, inscrita no CPF sob o n.° 038.234.609-27, casados
entre si sob o regime de comunhdo parcial de bens (Certidao de
Casamento n.° 9577, Livro B-30, fls. 154, Registro Civil de Pato
Branco/PR), residentes e domiciliadas na referida area.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU/SC,

Em, 27 de outubro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e
Registrado no Livro de Publicagbes

Ramon Marcides Jacob
Secretario M. de Administracdo

DECRETO N.° 3.290/2017
Publicacdo N° 1415654

DECRETO N.° 3.290/2017

Dispde sobre a adocdo de medidas administrativas para contencao
de gastos publicos relativos as despesas com pessoal do Municipio
de Camborit e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuigdo conferida pela Constituicao da Re-
publica Federativa do Brasil e pelo inciso VII do artigo 79 da Lei
Organica do Municipio €;

CONSIDERANDO a politica de austeridade com o erario e a neces-
sidade de acao planejada e transparente, prevenindo riscos e corri-
gindo desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, a
fim de alcancar responsabilidade na gestdo fiscal;
CONSIDERANDO os principios e normas que norteiam a conduta
administrativa pautada pela responsabilidade na gestao fiscal, con-
trole de despesas e, em especial, aqueles contidos na Constituicao
da Republica Federativa do Brasil, na Lei Complementar Federal
n.2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei Federal n.°
4.320/1964;

CONSIDERANDO o disposto no inciso I do paragrafo Unico do arti-
go 22 da Lei Complementar Federal n.° 101/2000, o qual disciplina,
especialmente, as vedacOes em razao da extrapolacao dos gastos
com pessoal;

CONSIDERANDO os elevados percentuais atingidos nos ultimos
meses com despesas de pessoal e encargos sociais, em relacdo
as receitas correntes liquidas, ficando acima do limite prudencial,
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO os alertas emitidos pelo Tribunal de Contas do
Estado, em razao dos gastos com pessoal no Municipio, devendo
estar atento aos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle dos gastos
publicos relativos as despesas com o pessoal no ambito da Admi-
nistracdo Direta e Indireta , evitando-se assim, que o Municipio te-
nha negada a Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado
e mantenha incolume o repasse de verbas para manutencdo dos
convénios em andamento;

CONSIDERANDO ser imperativo estabelecer medidas visando a re-
ducdo do custo administrativo, assegurando, todavia, o funciona-
mento continuo dos servicos essenciais do Municipio;

CONSIDERANDO que as medidas, mesmo que de pequeno impac-
to, serdo de fundamental importancia para adequagdo a nova re-
alidade financeira e orgamentaria do Municipio e para atingir os
objetivos previstos no presente ato;

DECRETA:

Art. 10 Este Decreto dispGe sobre as medidas a serem implemen-
tadas no ambito da administracdo direta e indireta destinadas ao
ajuste fiscal de contencdo de gastos, ao restabelecimento do equi-
librio econémico e financeiro do Municipio de Camboril, estabele-
cendo diretrizes e restricOes voltadas a reducao e otimizacdo das
despesas.

Art. 2° Entende-se como medida de contencdo e reducdo toda
aquela que visa qualificar, racionalizar, otimizar e diminuir os gastos
para execucao e manutencao dos servicos publicos, resultando em
mudanca e implantagdo de novas rotinas e processos que garan-
tam a sustentabilidade financeira do Municipio no longo prazo.
Art. 3° Fica determinado a cada Secretario Municipal ou detentor
de cargo equivalente, a adogdo de medidas internas eficazes para
a redugdo e controle das despesas de custeio, como material de
expediente, material de consumo, material de informatica, gastos
com manutencdo e conservacao, telefonia, energia elétrica, loca-
coes de mdveis e imdveis e outras, de modo a racionalizar ao ma-
ximo a despesa publica.

Art. 49 Cabe aos titulares das secretarias municipais e aos dirigen-
tes superiores das autarquias e fundacgGes publicas, no ambito de
atuacdo de suas respectivas unidades administrativas, o acompa-
nhamento e fiscalizacao das medidas propostas.

Art. 5° Ficam adotadas as seguintes acdes para manter o controle
dos gastos publicos relativos as despesas com o pessoal no am-
bito da Administragdo Municipal Direta e Indireta, pelo prazo de
180 (cento e oitenta) dias, contados da data de publicagao deste
decreto:

I - proibicdo de realizagao e concessao de horas-extras;

II - reducdo das fungdes gratificadas, no percentual global de 30%
(trinta por cento);

III - exoneracao de parte dos servidores ocupantes de cargos co-
missionados;

1V - proibicdo de designacdes de servidores para compor nova co-
missao remunerada;

V - proibicao de disposicdes ou cessdes de servidores publicos que
impliqguem percepcao de qualquer tipo de gratificagdo, vantagem
pessoal, ou de aumento de despesas a folha de pagamento;

VI - proibicdo da conversdo da licenca prémio e férias remuneradas
em pecunia;

VII - vedacao a concessao de gratificacdes de qualquer natureza,
exceto a gratificacdo natalina;

VIII - suspensdo de concessdo de avangos, quinquénios, cursos,
faculdade e afins, que impliquem em aumento de gasto com pes-
soal;

IX - vedacao de reposicao salarial;

X - proibicdo de nomeacOes de servidores para cargos de provi-
mento efetivo, ressalvadas as reposicdes de pessoal de que trata o
artigo 22 da Lei Complementar n.© 101/2000, decorrente de apo-
sentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacdo e
saude;

XI - redugdo de 30% (trinta por cento) das despesas com consumo
de agua, energia elétrica, telefone e combustivel.

§ 10 A vedacao prevista no inciso I deste artigo ndo se aplica aos
servidores da Secretaria Municipal de Salide que exercem os servi-
¢os de urgéncia e emergéncia e aos demais servidores que prestam
servicos essenciais, respeitando o limite maximo de 30h (trinta ho-
ras) mensais por servidor.

§ 29 O limite de 30h (trinta horas) mensais estabelecido no pa-
ragrafo anterior somente podera ser ultrapassado para atender
situagbes de emergéncia ou calamidade publica, assim decreta-
das pelo Chefe do Poder Executivo, a serem caracterizadas nas
atividades decorrentes de fatos ndo previsiveis pela administragdo,
de relevante interesse da comunidade ou cuja inexecucdo podera
ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras,
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servicos, equipamentos e outros bens publicos ou particulares.

§ 30 SituacOes excepcionais, devidamente motivadas pelo titular
do 6rgao ou entidade, poderdo ser submetidas a consideracdo do
Gestor.

Art. 6° Caracterizam-se como atividade de natureza essencial, para
fins do disposto neste Decreto, as relativas a:

I - servicos médicos e assistenciais;

II - servigos de urgéncia e emergéncia da Secretaria Municipal de
Salde;

III - servicos funerarios;

1V - vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

V - defesa civil;

VI - docéncia, no caso de substituicdo de afastamento de professo-
res para preenchimento de lacuna na grade curricular.

Art. 7° A designacao para substituir cargo de provimento em co-
missdo ou funcdo gratificada somente podera ser atribuida ao ser-
vidor que ja exerce cargo comissionado ou fungdo de confianca do
mesmo nivel hierarquico ou superior ao exercido pelo titular, ndo
podendo implicar em aumento da remuneracgao do substituto.
Paragrafo Unico. O servidor designado passara a responder cumu-
lativamente pelo seu cargo ou fungao original e pelo cargo ou fun-
¢do para a qual for designado.

Art. 8° Ficam permitidos os descontos em favor do erario munici-
pal, mediante termo de autorizacdo, na folha de pagamento dos
cargos abaixo descritos, nos seguintes percentuais:

I — até 20% (vinte por cento) do subsidio mensal do Prefeito Mu-
nicipal;

II — até 20% (vinte por cento) do subsidio mensal do Vice-Prefeito,
Chefe de Gabinete, Procurador-Geral, Controlador-Geral e Secreta-
rios Municipais;

III — até 20% (vinte por cento) do subsidio mensal dos Presidentes
e Dirigentes dos 6rgdos da Administracdo Municipal Indireta;

IV — até 20% (vinte por cento) do subsidio mensal dos demais car-
gos de provimento em comissao de livre nomeagdo e exoneracao
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 9. Fica determinado aos titulares dos drgaos da administragdo
direta e indireta, no ambito de seu respectivo 6rgdo ou entidade, a
execucao das seguintes medidas:

I - quanto ao servico de telefonia:

a) verificar a eventual existéncia de linhas excedentes e solicitar a
sua inativacdo;

b) manter rigido controle dos servicos de ligagOes interurbanas e
de telefonia fixa para celulares, privilegiando o contato por correio
eletronico, internet ou outras tecnologias que ndo gerem despesas
ou tarifacdo por parte das operadoras de telefonia mével e fixa;

c) vedar a realizacao de ligagOes particulares, exceto em casos
urgentes, autorizados pelos titulares das pastas.

II - quanto ao consumo de energia elétrica:

a) determinar o desligamento de lampadas em todas as dependén-
cias onde existir iluminacao natural suficiente para a execucdo das
atividades, evitando sempre que possivel os trabalhos noturnos;
b) determinar o desligamento de todos os equipamentos elétricos
ndo necessarios as atividades normais;

c) determinar o desligamento, apds o término do expediente, de
todos os equipamentos e lampadas, permanecendo ligados somen-
te os essenciais;

d) limitar a utilizagdo de aparelhos de ar refrigerado/condicionado
ao hordrio de funcionamento da unidade.

III - quanto ao gasto com impressdo, copias e demais insumos de
escritdrio, evitar o desperdicio, restringindo-se o uso ao estrita-
mente relacionado ao trabalho dos servidores no exercicio de suas
funcoes, além de limitar-se a quantidade absolutamente necessa-
ria, adotando-se, preferencialmente, a impressao frente e verso em
preto e branco.

Art. 10. Visando a implementagdo das medidas determinadas neste
Decreto, fica estabelecido o novo horario de funcionamento das
reparticGes publicas da administragdo direta e indireta do Municipio
de Camboril, em turno Unico, que sera das 12h (doze horas) as
18h (dezoito horas), de segunda-feira a sexta-feira, a partir do dia

06 de novembro de 2017.

Paragrafo Unico. Ficam excluidos do novo horario estabelecido no
caput deste Decreto, em razao da natureza dos servigos prestados,
0s seguintes 0rgaos e servicos municipais:

I - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS que funcio-
nardo das 09h (nove horas) as 18h (dezoito horas), de segunda-
feira a sexta-feira;

II - Secretaria Municipal de Salde, quanto aos servicos adminis-
trativos, que funcionara das 13h (treze horas) as 19h (dezenove
horas), de segunda-feira a sexta-feira;

III - Policlinica Central, que funcionara em turno Unico, das 07h
(sete horas) as 20h (vinte horas), de segunda-feira a sexta-feira;
IV - Unidades de Saude, que funcionardo em dois turnos, das
07h30min (sete horas e trinta minutos) as 12h (doze horas) e das
13h30min (treze horas e trinta minutos) as 17h (dezessete horas),
de segunda-feira a sexta-feira;

V - Unidade de Saude do Bairro Tabuleiro, das 07h30min (sete
horas e trinta minutos) as 12h (doze horas), das 13h30min (treze
horas e trinta minutos) as 23h (vinte e trés horas), de segunda-
feira a sexta-feira;

VI - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, que fun-
cionara em sistema de plantdo de 24h (vinte e quatro horas);

VII - Servigo de Pronto Socorro, anexo ao Hospital Cirdrgico Cam-
boril Edwirges Bernardes, que funcionard em sistema de plantdo
de 24h (vinte e quatro horas);

VIII - Hospital Cirtrgico Camborili Edwirges Bernardes — HCC,
quanto aos servigos administrativos, que funcionara das 08h (oito
horas) as 17h30min (dezessete horas e trinta minutos), de segun-
da-feira a sexta-feira;

IX - Centro de Fisioterapia - CERFIS, Centro de Atencao Psicosso-
cial - CAPS, bem como agendamento de consultas e exames, que
funcionardo em turno Unico, das 07h30min (sete horas e trinta
minutos) as 12h (doze horas) e das 13h30min (treze horas e trinta
minutos) as 17h (dezessete horas), de segunda-feira a sexta-feira;
X - Centro de Diagndstico e Tratamento - CEDIT, que funcionara
das 7h30min (sete horas e trinta minutos) as 12h (doze horas) e
das 13h30min (treze horas e trinta minutos) as 17h (dezessete
horas), de segunda-feira a sexta-feira;

XI - Secretaria Municipal de Educagdo, quanto aos servigos admi-
nistrativos, que funcionara das 13h (treze horas) as 19h (dezenove
horas), de segunda-feira a sexta-feira;

XII - Escolas Basicas Municipais, que funcionardo das 07h45min
(sete horas e quarenta e cinco minutos) as 11h45min (onze horas
e quarenta e cinco minutos) e das 13h15min (treze horas e quinze
minutos) as 17h15min (dezessete horas e quinze minutos), de se-
gunda-feira a sexta-feira;

XIII - Centros de Educagdo Infantil Municipal, que funcionardo em
turno Unico, das 07h (sete horas) as 19h (dezenove horas), de
segunda-feira a sexta-feira;

XIV - Secretaria Municipal de Agricultura que funcionara das 13h
(treze horas) as 19h (dezenove horas), de segunda-feira a sexta-
feira;

XV - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, quanto aos
servicos administrativos, que funcionara das 06h (seis horas) as
12h (doze horas), de segunda-feira a sexta-feira.

Art. 11. Cabera a Secretaria Municipal de Administragao, como o6r-
gdo gestor administrativo, o controle do cumprimento deste De-
creto.

Art. 12. Fica revogado o Decreto Municipal n.° 3.250/2017.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU/SC,

Em, 30 de outubro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e
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Secretario M. de Administragdo

PR 38/17 - FMS
Publicacdo N° 1414785

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 038/2017-FMS — LICITAGAO DIFEREN-
CIADA - EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PE-
QUENO PORTE NO LOTE 01.

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTAS VISANDO O REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE RELOGIO PONTO E BOBINAS E MA-
NUTEN(;/T\O,CORRETIVA EM PONTOS BIOMETRICOS NAS UNIDA-
DES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMBORIU.

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR LOTE.

REGIME LEGAL: Mediante as especificacdes e condicdes previstas
no Edital, sob a regéncia da Lei 10.520/2002, Lei Federal n°. 8.666
de 21/06/1993, e suas alteracdes e Lei Complementar 123/06 al-
terada pela lei 147/14.

ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciara as 12:30 horas do dia 17
(Dezessete) de Novembro de 2017, na sala de Reuniao do Depar-
tamento de Compras situado na rua: Getulio Vargas, N°. 77, Centro
de Camboriu/SC.

INFORMAGOES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.

Camborit 30 de Outubro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal

PREGAO 110/2017 - PMC
Publicacdo N° 1414721

Estado de Santa Catarina ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 110/2017

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTAS VISANDO O REGISTRO DE
PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DESTINACAO
ADEQUADA DE RESIDUOS GERADOS EM NOSSO MUNICIPIO, PRO-
\/ENIENTE DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DE VOLUMOQSOS, EM
AREA DEVIDAMENTE LICENCIADA. CONFORME TERMO DE REFE-
RENCIA EM ANEXO.

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL.

REGIME LEGAL: Mediante as especificacdes e condigdes previstas
no Edital, sob a regéncia da Lei 10.520/2002, Lei Federal n°. 8.666
de 21/06/1993.

ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciara as 13:30 horas do dia 16
(Dezesseis) de Novembro de 2017, na sala de Reunido do Departa-
mento de Compras situado na rua: Getulio Vargas, N°. 77, Centro
de Camboriu/SC.

INFORMAGOES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.

Camborit, 30 de Outubro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal

TERMO DE PRORROGAQAO CHAMAMENTO ’PUBLICO
006/17 - FMS
Publicacdo N° 1414900

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
TERMO DE PRORROGACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°006/2017-FMS

O Municipio de Camboril, através da Secretaria da Administragao
vem comunicar as empresas interessadas que o edital do CHA-
MAMENTO PUBLICO N°006/2017 - FMS, tendo como objeto a
“CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRE-
SAS PARA SERVICOS DE SAUDE HOSPITALAR DE BAIXA E MEDIA
COMPLEXIDADE, CONFORME O SISTEMA DE GERENCIAMENTO DA
TABELA DE PROCEDIMENTOS - SIGTAP, CONFORME EDITAL", teve
prorrogada a data de abertura para o dia 29/11/2017 as 14h00min.
Permanecem inalteradas as demais clausulas do referido edital.
Camborit SC, 30 de Outubro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal
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Campo Alegre

PREFEITURA

ATA PREGAO PRESENCIAL 80/2017
Publicacdo N° 1414685

ATA CIRCUNSTANCIADA

(Processo Licitatorio n® 80/2017)

Aos trinta dias do més de outubro do ano de dois mil e dezessete, na cidade de Campo Alegre, na Rua Cel. Bueno Franco, 292, reuniram-
se as dez horas, em sessdo publica, Maria Cristina Marciniak Munhoz Pregoeira Municipal, Irineu Woitskovski Jinior e Daniela Saldanha,
membros da equipe de apoio, abaixo assinados, responsaveis pelo Processo Licitatorio n® 80/2017, modalidade Pregdo Presencial, para
procederem a abertura e julgamento das propostas apresentadas na referida licitagdo, que tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada para fornecimento e troca de bomba injetora para maquina retroescavadeira JCB 3C Série JCB1790933]JCB, MOTOR SERIE
SA320/40337U0655512 da frota do municipio de Campo Alegre — SC. Inicialmente a Pregoeira declarou aberta a sessdo, declarando a licita-
¢ao DESERTA, considerando que nenhum licitante protocolizou documentacgao e proposta para tal licitacdo. Nao havendo nada mais a tratar
encerrou-se a presente sessao com a lavratura da presente ata, que vai assinada por todos os presentes:

DECRETO N° 10.849 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1415216

DECRETO N° 10.849 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017 . .
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAGOES PARCIAIS DE ELEMENTOS DE DESPESA DA DOTACAO DO ORGCAMENTO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
especial a Lei Municipal n°® 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:

Art. 1° Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 11.400,00 (onze mil, quatrocentos reais), nos seguintes Elementos de Despesa da Dotagdo
do Orgamento vigente do Fundo Municipal de Salde.

91.00 - Fundo Municipal de Salde \ \
91.01 - Manutengdo das Atividades Administrativas
10.301.0052.2.055 - Remuneracdo do Pessoal da Salde — FMS
300000.00.0842 - Despesas Correntes
310000.00.0842 - Pessoal e Encargos Sociais
319000.00.0842 - AplicacBes Diretas
319004.00.0842 - Contratagdo por Tempo Determinado R$ 1.530,00
319011.00.0842 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 9.870,00
TOTAL R$ 11.400,00

Art. 20 Os créditos a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrdo por conta de anulagdes parciais dos seguintes Elementos de
Despesa da Dotacdo do Orcamento vigente do Fundo Municipal de Saude.

91.00 - Fundo Municipal de Saude \ \

91.01 - Manutengdo das Atividades Administrativas

10.301.0052.2.055 - Remuneracdo do Pessoal da Saude — FMS

300000.00.0842 - Despesas Correntes

310000.00.0842 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00.0842 - Aplicagdes Diretas

319016.00.0842 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil R$ 5.000,00

319113.00.0842 - ObrigagOes Patronais — Op. Intra-Orgamentarias R$ 4.400,00

330000.00.0842 - Outras Despesas Correntes

339000.00.0842 - AplicagGes Diretas

339046.00.0842 - Auxilio — Alimentagdo R$ 2.000,00
TOTAL R$ 11.400,00

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a 26 de outubro de 2017.
Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

SEBASTIAO VENDELINO KONS

Prefeito Municipal em Exercicio

WYLLYAN FAGUNDES
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Secretario Municipal de Administracdo Interino
Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386 nos enderecos eletronicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 10.850 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1415220

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO

DECRETO N° 10.850 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017 . )
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO DE ARRECADACAO DO ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, em
especial a Lei Municipal n° 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:

Art. 10 Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), no seguinte Elemento de Despesa da Dotacao do
Orcamento vigente do Fundo Municipal de Saude.

91.00 - Fundo Municipal de Satde [ ]
91.01 - Manutengdo das Atividades Administrativas

10.301.0052.2.055 - Remuneragdo do Pessoal da Saude — FMS

300000.00.0842 - Despesas Correntes

310000.00.0842 - Pessoal e Encargos Sociais

319000.00.0842 - AplicagBes Diretas

319011.00.0842 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil \ R$ 9.870,00

Art. 20 O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correra por conta de Excesso de Arrecadacdo do Orgamento vigente do
Fundo Municipal de Saude.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a 26 de outubro de 2017.
Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.
SEBASTIAO VENDELINO KONS

Prefeito Municipal em Exercicio

WYLLYAN FAGUNDES
Secretario Municipal de Administragao Interino

Publicado na forma das Leis Municipais n°® 2.416 e 3.386 nos enderegos eletronicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 10.851 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1415286

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO

DECRETO N° 10.851 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017 . .
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAGAO PARCIAL DE ELEMENTO DE DESPESA DA SEGUINTE DOTACAO DO ORCAMENTO
VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, em especial a Lei
Municipal n°® 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:

Art. 10 Abre Crédito suplementar no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), no seguinte Elemento de Despesa da Dotacdo do Orcamento
vigente.

11.00 - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer. \
11.03 - Coordenadoria de Esporte e Lazer. ‘
27.812.0084.2.019 - Realizagdo e Participagdo de Campeonatos e Atividades de Lazer para Familias. \
300000.00.0896 - Despesas Correntes

330000.00.0896 - Outras Despesas Correntes
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339000.00.0896 - AplicagBes Diretas

339031.00.0896 - Premiag0es Culturais Artisticas Cientif. Desportivas Outras R$ 2.000,00

339039.00.0896 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.000,00
Total R$ 3.000,00

Art. 2° Os créditos a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrao por conta anulacao parcial do seguinte Elemento de Despesa
da Dotagdo do Orcamento vigente.

11.00 - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer. \
11.03 - Coordenadoria de Esporte e Lazer.

27.812.0084.2.019 - Realizagdo e Participagdo de Campeonatos e Atividades de Lazer para Familias. \
300000.00.0896 - Despesas Correntes

330000.00.0896 - Outras Despesas Correntes

339000.00.0896 - AplicagOes Diretas

339036.00.0896 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 3.000,00

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.
SEBASTIAO VENDELINO KONS

Prefeito Municipal em Exercicio

WYLLYAN FAGUNDES
Secretario Municipal de Administracdo Interino

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386 nos enderecos eletronicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 10.852 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1415334

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO

DECRETO N° 10.852 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017 . ]
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO DE ARRECADACAO DO ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas por Lei, em
especial a Lei Municipal n°® 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:

Art. 10 Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), no seguinte Elemento de Despesa da Dotacdo do Orcamento
vigente do Fundo Municipal de Salde.

91.00 - Fundo Municipal de Salde \
91.09 - Manutencdo das Atividades Vigilancia Epidemioldgica

10.305.0058.2.120 - Manutencdo das Atividades da Vigilancia Epidemioldgica ‘
300000.00.0132 - Despesas Correntes

330000.00.0132 - Outras Despesas Correntes

339000.00.0132 - Aplicacdo Direta

339039.00.0132 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 7.000,00

Art. 20 O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correra por conta de Excesso de Arrecadacdo do Orcamento vigente do
Fundo Municipal de Saude.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.
SEBASTIAO VENDELINO KONS
Prefeito Municipal em Exercicio

WYLLYAN FAGUNDES
Secretario Municipal de Administragdo Interino

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386 nos enderegos eletronicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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DECRETO N° 10.853 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1415383

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO

DECRETO N° 10.853 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017 . .
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULACAO PARCIAL DE ELEMENTO DE DESPESA DA DOTAGAO DO ORCAMENTO VIGENTE
DO FUNDOP MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, em especial a Lei
Municipal n°® 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:

Art. 10 Abre Crédito suplementar no valor de R$ 600,00 (seiscentos mil reais), no seguinte Elemento de Despesa da Dotacdo do Orgamento
vigente do Fundo Municipal de Salde.

91.00 - Fundo Municipal de Salde ]
91.01 - Manutencdo das Atividades Administrativas

10.301.0052.2.114 - Manutencdo e Coordenacdo das Atividades da Secretaria de Saude

300000.00.0119 - Despesas Correntes

330000.00.0119 - Outras Despesas Correntes

339000.00.0119 - Aplicagdes Diretas

339014.00.0119 - Dirias - Civil R$ 600,00

Art. 20 O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrdo por conta anulacdo parcial do seguinte Elemento de Despesa da
Dotagdo do Orcamento vigente do Fundo Municipal de Saude.

91.00 - Fundo Municipal de Salde [ ]
91.01 - Manutengdo das Atividades Administrativas

10.301.0052.2.114 - Manutengdo e Coordenagdo das Atividades da Secretaria de Saude

300000.00.0119 - Despesas Correntes

330000.00.0119 - QOutras Despesas Correntes

339000.00.0119 - AplicacGes Diretas

339030.00.0119 - Material de Consumo R$ 600,00

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 06 de outubro de 2017.
Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

SEBASTIAO VENDELINO KONS

Prefeito Municipal em Exercicio

WYLLYAN FAGUNDES
Secretario Municipal de Administragdo Interino

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386 nos enderecos eletronicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 10.854 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1415387

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO

DECRETO N° 10.854 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017 .
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO DE ARRECADAGAO DO ORGAMENTO VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, em
especial a Lei Municipal n°® 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:

Art. 10 Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 6.500,00 (seis mil reais), a fim de suplementar os seguintes Elementos de Despesa da
Dotagdo do Orcamento Vigente do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

92.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social ‘
92.01 - Manutengdo das Atividades Sociais ‘
08.244.0061.2.121 - Manutengdo e Coordenagdo das Atividades de Assisténcia Social ‘
300000.00.0102 - Despesas Correntes

330000.00.0102 - Outras Despesas Correntes

339000.00.0102 - Aplicagdes Diretas

339036.00.0102 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.000,00
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339039.00.0102 -

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 5.500,00

Total

R$ 6.500,00

Fundo Municipal de Assisténcia Social:
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

SEBASTIAO VENDELINO KONS

Prefeito Municipal em Exercicio

WYLLYAN FAGUNDES

Secretario Municipal de Administragdo Interino
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 10.855 DE 31 DE OUTUBRO DE 2017
Publicagdo N°© 1415433

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO

DECRETO N° 10.855 DE 31 DE OUTUBRO DE 2017
DISPOE SOBRE RESCISAO POR TERMINO DE CONTRATO TEMPO-
RARIO.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas em
especial ao Inciso I do Artigo 309 da Lei Complementar Municipal
n° 006 de 19 de setembro de 2002; Decreta:

Art. 10 Rescindir por término o Contrato Temporario firmado com
LETICIA BRUNELLO REIZER, do Cargo Publico de Professor I, na
Funcao de Professor de Educagdo Infantil e Anos Iniciais, “N&o
Habilitado”, Registro no Sistema sob n® 955741, a partir de 31 de
outubro de 2017.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Campo Alegre/SC.,
31 de outubro de 2017.

SEBASTIAO VENDELINO KONS

Prefeito Municipal em Exercicio

WYLLYAN FAGUNDES
Secretario Municipal de Administracdo Interino

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386 nos ende-
regos eletronicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunici-
pal.sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Art. 2° O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrd por conta de Excesso de Arrecadacdo do Orcamento Vigente do

Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386 nos enderecos eletronicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.

EDITAL DE NOTIFICACRO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 126/2017
Publicacdo N° 1415466

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 126/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 126/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Mupicipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNS
— FARMACIA BASICA FEDERAL, em data de 03 de outubro de 2017,
no valor de R$ 5.580,93 (cinco mil, quinhentos e oitenta reais,
noventa e trés centavos).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, enderego eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACKO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 127/2017
Publicacdo N° 1415467

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 127/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 127/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SIN-
DICATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS

com sede neste Mupicipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO
FNS — FARMACIA BASICA FEDERAL, em data de 16 de outubro de
2017, no valor de R$ 99,74 (noventa e no reais, setenta e quatro
centavos).
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Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 128/2017
Publicacdo N° 1415485

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N© 128/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 128/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Margo de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberagdo de recursos do CONVENIO FNS
— PAB — PROGRAMA ATENGAO BASICA A SAUDE, em data de 04
de outubro de 2017, no valor de R$ 25.493,00 (vinte e cinco mil,
quatrocentos e noventa e trés reais).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Didrio
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICA(;RO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 129/2017
Publicacdo N° 1415500

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 129/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 129/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Margo de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNS
— PAC — PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE, em data
de 13 de outubro de 2017, no valor de R$ 19.266,00 (dezenove mil,
duzentos e sessenta e seis reais).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Didrio
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICAQRO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 130/2017
Publicacdo N° 1415528

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 130/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 130/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberagdo de recursos do CONVENIO FNS —
PROGRAMA SAUDE BUCAL, em data de 16 de outubro de 2017, no
valor de R$ 2.230,00 (dois mil, duzentos e trinta reais).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 131/2017
Publicacdo N° 1415529

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 131/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 131/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNS
— PMAQ — PROGRAMA DE MELHORIA ACESSO A QUALIDADE, em
data de 17 de outubro de 2017, no valor de R$ 15.130,00 (quinze
mil cento e trinta reais).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 132/2017
Publicagdo N° 1415531

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 132/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 132/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
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Margo de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNS
— PSF — PROGRAMA SAUDE NA FAMILIA, em data de 17 de outubro
de 2017, no valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACRO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 133/2017
Publicacdo N© 1415532

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 133/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 133/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Margo de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNDE
— ME — PNATE - Programa Nacional de Transporte Escolar, em data
de 05 de outubro de 2017, no valor de R$ 10.463,16 (dez mil, qua-
trocentos e sessenta e trés reais e dezesseis centavos).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Didrio
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICA(;RO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 134/2017
Publicacdo N© 1415533

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 134/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 134/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Margo de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio,, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNS
— VIGILANCIA SANITARIA FEDERAL, em data de 11 de outubro de
2017, no valor de R$ 2.128,34 (dois mil, cento e vinte e oito reais,
trinta e quatro centavos).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, enderego eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE

RECURSOS N° 135/2017
Publicacdo N° 1415542

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 135/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGCAO N° 135/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberagdo de recursos do CONVENIO FNDE
— ME - SALARIO EDUCAGAOQ, em data de 16 de outubro de 2017,
no valor de R$ 81.040,37 (oitenta e um mil, quarenta reais, trinta
e sete centavos).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE

RECURSOS N° 136/2017
Publicaggio N© 1415544

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 136/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 136/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNDE
— ME — PNAE — AEE, em data de 05 de outubro de 2017, no valor
de R$ 74,20 (setenta e quatro reais, vinte centavos).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, enderego eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.
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EDITAL DE NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 137/2017
Publicacdo N° 1415550

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 137/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 137/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESAARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNDE
— ME — PNAE — CRECHE, em data de 05 de outubro de 2017, no
valor de R$ 5.735,20 (cinco mil, setecentos e trinta e cinco reais,
vinte centavos).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n° 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, endereco eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACRO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 138/2017
Publicacdo N° 1415551

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 138/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 138/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNDE

PREGAO ELETRONICO 83/2017

— ME — PNAE — PRE, em data de 05 de outubro de 2017, no valor
de R$ 3.402,60 (trés mil, quatrocentos e dois reais, sessenta cen-
tavos).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386, no Diario
Oficial dos Municipios, enderego eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS N° 139/2017
Publicagdo N© 1415552

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS N° 139/2017

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 139/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de
Marco de 1997, notificamos os PARTIDOS POLITICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com
sede neste Municipio, a liberacdo de recursos do CONVENIO FNDE
— ME — PNAE — FUNDAMENTAL, em data de 05 de outubro de 2017,
no valor de R$ 10.404,00 (dez mil, quatrocentos e quatro reais).

Campo Alegre/SC., 30 de outubro de 2017.

JOSE LUIS SILVA
Responsavel pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais n® 2.416 e 3.386, no Diario

Oficial dos Municipios, enderego eletronico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 31/10/2017.

Publicacdo N° 1414751

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE - SC ’
AVISO DE LICITAGAO - PROCESSO LICITATORIO N° 83/2017
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO

REGISTRO DE PRECOS aquisigdao de uniformes para a Banda Municipal de Campo Alegre/SC - BAMUCA, conforme descricdo e valor de

referéncia abaixo:
LOTE 01

ITEM |QT |UNIDADE DESCRICAO

VALOR UNIT. VALOR TOTAL ESTI-
ESTIMADO MADO

01 05 conjunto

unidades, sendo:
a) 3 unidades tamanho M
b) 2 unidades tamanho G

Uniformes para estandarte: Conjunto composto por tinica com
barra arredondada em tecido Oxford azul marinho 170mg,
adornado em galdo metalizado cor prata com 4 cm de largura.
Aplique em bordado prateado na parte da frente, decote cavado
até a altura inferior do busto, dragonas com franjas, mangas
longas com elastico nas pontas, bracelete removivel em galdao
prateado; macaquinho de perninha sem mangas em tecido
Oxford com aplique de frufru branco no peito, tecido 100%
poliéster em formato de preguinhas, conforme foto em anexo - 5

380,00 1.900,00
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Quepe com penacho em estola na cor branca, estrutura em PVC
rigido de espessura de 2 mm, recoberto com verniz branco, aba
02 03 unidade em PVC em verniz alto brilho branco, acabamento com perfis 120,00 360,00
prateados e o brasdo do municipio bordado. Carneira com regu-
lagem Tamanho M.

Quepe para porta bandeira: estrutura em PVC rigido de espes-
sura de 2 mm, recoberto com veludo azul marinho, aba em

03 03 Unidade PVC em verniz alto brilho azul marinho, acabamento com perfis | 83,00 249,00
prateados e o brasdo do municipio bordado. Carneira com regu-
lagem (Estandarte e Mor) - Tamanho M

Bota em couro sintético branco, salto 2,5cm, cano alto (até o
joelho) com acabamento arredondado cobrindo o joelho - (Es-
tandarte e Porta Bandeira) nos seguintes tamanhos:

a) 1 unidade 35

b) 2 unidades 36

c) 2 unidades 37

Barretina com estrutura em PVC rigido revestido em veludo azul
marinho e verniz matelado prateado, com bordado no corpo
com ramos de louro, aba em veludo, carneira com regulagem de
altura, queixeira, debruns prateados, 45 unidades, nos seguintes
tamanhos:

a) 15 unidades P

b) 15 unidades M

c) 15 unidades G

04 05 Par 175,00 875,00

05 45 Unidade 110,00 4.950,00

Estandarte com o nome e logotipo da BAMUCA tipo acortinado,
06 01 unidade medindo 1,20 x0,9m em tecido Oxford e letreiros prateados, 890,00 890,00
franja na parte inferior e vardo com ponteiras.

VALOR
TOTAL
ESTI-
MADO

R$ 9.224,00

Critério julgamento: MENOR PRECO POR LOTE
Recebimento das Propostas: das 8h do dia 31/10/2017 até as 13h45min do dia 16/11/2017;

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: as 14h do dia 16/11/2017 no endereco eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br, horario de
Brasilia — DF.

1.1. As despesas oriundas de eventuais aquisicoes correrdo por conta das dotacGes orcamentarias na seguinte classificacdo:

Entidade 1 Prefeitura Municipal de Campo Alegre

C)rgéo 11.00 Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
Unidade 11.01 Coordenadoria de Cultura

Funcdo 13 Cultura

Subfuncdo 392 Difusdo cultural

Programa 82 Cultura descentralizada e democratizada

Projeto 1.005 Manutencdo e ampliagdo da Banda e fanfarras

Elemento de Despesa 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo

Qualquer informacdo, alteragdo, anulacdo, revogacdo ou complemento ao edital sera disponibilizado no site do Municipio (www.campoale-
gre.sc.gov.br), e é de total responsabilidade da empresa participante a verificagdo no mesmo.

Poderao participar da licitacdo pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto licitado, observadas as condicdes constantes do
edital.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br.

Outras informagOes referentes ao edital, poderao ser obtidas na Prefeitura Municipal de Campo Alegre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292,
em Campo Alegre - SC, através do telefone (47) 3632-2266, Setor de LicitacOes, site: http://www.campoalegre.sc.gov.br e acessando o
endereco: www.portaldecompraspublicas.com.br para dirimir as ddvidas referentes ao sistema operacional.

Campo Alegre, 31 de outubro 2017.

Lucilaine Mokfa Schwarz
Secretaria Municipal de Administracao
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Portaria 643/2017
Publicacdo N°© 1414752

PORTARIA N. 643, DE 20 DE OUTUBRO DE 2017
DispGe sobre a concessdo de Licenca para Tratamento de Saude a
servidor publico municipal, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Campo Eré, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 57, VII da Lei
Organica Municipal, e o art. 70 da Lei Complementar 011/2002;

RESOLVE

Art. 19, CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, a
servidora publica municipal, TEREZINHA TAFAREL NIENOW, ma-
tricula n° 931-8, ocupante do cargo de Professor de Educagdao
Infantil, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, a
partir de 17 de outubro de 2017, pelo periodo de 15 (quinze) dias,
conforme Atestado Médico.

Art. 20, Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos a 17/10/2017.

Campo Eré/SC, 20 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se

ODILSON VICENTE DE LIMA
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra

DANIELA VAZ
Assistente Administrativo
Matricula n°® 10662-3

Portaria 644/2017
Publicacdo N° 1414758

PORTARIA N. 644, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017
Dispde sobre a nomeacao de Servidor PUblico Municipal e da outras
providencias;

O Prefeito Municipal de Campo Eré, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o artigo 57, VII da
Lei Organica Municipal, e a Lei Complementar n.° 011/2002 e pos-
teriores alteracdes;

RESOLVE

Art.1°. NOMEAR, JULIANE SILVESTRE BELTRAME, para o cargo
de Provimento em Comissdo de Assessor Juridico, CC-1, cddigo
99.1.04, lotado no Gabinete do Prefeito, a partir de 25/10/2017.
Paragrafo Unico. Fica fixado o prazo de 15 (quinze) dias para a
apresentacdo dos documentos necessarios, junto a Diretoria de
Gestao de Pessoas, sob pena de nulidade deste ato.

Art. 20, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Eré/SC, 24 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se

ODILSON VICENTE DE LIMA
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra

DANIELA VAZ
Assistente Administrativo
Matricula n°® 10662-3

Portaria 645/2017
Publicacdo N° 1414760

PORTARIA N. 645, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017

Dispde sobre a prorrogacao da contratacdo de servidor publico mu-
nicipal, por tempo determinado para atender situacao de excepcio-
nal interesse publico, e da outras providencias;

O Prefeito Municipal de Campo Eré, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 57, VII da Lei
Organica Municipal;

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 076/2015;
Considerando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
n° 001/2017, homologado pelo Decreto 1.144, de 17 de fevereiro
de 2017;

Considerando a necessidade urgente da manutengdo da contrata-
¢do de Auxiliar de Servigos Gerais substituto, no periodo de Licenca
para Tratamento de Saude concedida legalmente, a servidora Sid-
neia da Silva;

RESOLVE

Art. 1°. PRORROGAR por tempo determinado e por excepcional
interesse publico, a contratacdo de CLELIA GOMES WERNER, para
o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura, no periodo compreendido de 21/10/2017
a 03/11/2017.

Art. 20, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 21/10/2017.

Campo Eré/SC, 24 de outubro de 2017.
Registre-se e Publique-se

ODILSON VICENTE DE LIMA
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra
DANIELA VAZ

Assistente Administrativo
Matricula n°® 10662-3
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Portaria 646/2017
Publicacdo N° 1414762

PORTARIA N. 646, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017

DispGe sobre a prorrogacado da contratacdo de servidor publico mu-
nicipal, por tempo determinado para atender situacao de excepcio-
nal interesse publico, e da outras providencias;

O Prefeito Municipal de Campo Eré, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o art. 57, VII da Lei
Organica Municipal;

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 076/2015;
Considerando que a servidora Cristiane Ana Casagrande Klein, en-
contra-se em Licenga Prémio, concedida legalmente;
Considerando que, uma vez que nao haja atuacao de profissional
especializado e habilitado na area da Assisténcia Social, estara cau-
sando sérios transtornos a prépria Administragdo Municipal;

RESOLVE

Art. 1°. PRORROGAR por tempo determinado e por excepcional
interesse publico, a contratacdo de ELIANE PIACENTINI, para o
cargo de Assistente Social, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, com lotacao na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no periodo compreendido de 09/10/2017 a 06/01/2018.
Art. 20, Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Campo Eré/SC, 24 de outubro de 2017.

Registre-se e Publique-se

ODILSON VICENTE DE LIMA
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra
DANIELA VAZ

Assistente Administrativo
Matricula n°® 10662-3
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PREFEITURA

AVISO PP 39/2017 - LAVACRO DE VEIUCLOS - SAUDE
Publicacdo N° 1414768

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 39/2017

O Fundo Municipal de Saude de Campos Novos torna publico que
fara realizar no dia 21/11/2017 as 09:00 horas, na sala de reunides
da Prefeitura, Pregdo Presencial do Tipo Menor Preco por item, ten-
do como REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ,LAVAC/f\O DE VEICULOS DA
FROTA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. O Edital que estd ampa-
rado na lei de licitacdes encontra-se a disposicdo dos interessados
no site www.camposnovos.sc.gov.br, ou na sede do Fundo, locali-
zado na Rua Nereu Ramos, n® 333, no horario das 13h00min as
16h00min horas diariamente.

Campos Novos, 31 de Outubro de 2.017.

SANDRA MARIA ROSAR BRESOLA
Secretaria Municipal de Saude

RETIFICA EDITAL 09/2017
Publicagdo N° 1415124

EDITAL N° 09/2017- SMEC

ABRE PRAZO DE INSCRICAO PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS
PARA PROFESSORES EM ATENDIMENTOAO PROJETO “"CRECHE 12
MESES” NA EDUCAGCAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSI-
NO.

* - Retificacdo 01, de 30 de outubro de 2017.

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, através do Senhor
Vice - Prefeito Municipal GILMAR MARCO PEREIRA, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do inciso VIII, do Art. 100, da Lei
Organica do Municipio de Campos Novos/SC, e considerando o
disposto na Segao II, Art. 23 da Lei Complementar n® 07/11 de
23/09/11.

RESOLVE:

Abrir inscrigdes e baixar normas para o preenchimento de vagas
para professores em atendimento ao Projeto “Creche 12 meses” na
Educacao Infantil da rede municipal de ensino de Campos Novos.

Tornar publico a quem interessar a inscrigdo para o preenchimento
de vagas de Professores para atuar na Educacdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino, no Projeto “Creche 12 Meses”, que a Secreta-
ria Municipal de Educacdo e Cultura, estara recebendo no periodo
de 06 a 07de novembro de 2017, a documentacdo necessaria para
requerer as vagas do Projeto “Creche 12 Meses” e normas deste
Edital.

1. DAS INSCRICOES
1.1 — Periodo e Horario:
As inscrigOes estardo abertas aos Professores para concorrerem as

vagas do Projeto “Creche 12 Meses” da Educacdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino de Campos Novos — SC, nos dias 06 a 07 de

outubro, no horario das 8 h e 30 min. as 11 h e das 13 h e 30 min.
as 16 h e 30 min.

1.2 — Local de Inscricdo:

Os interessados deverdo se inscrever na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, localizada a Rua Assis Camargo Costa, n°
1.100, Bairro Boa Vista - Antigo Seminario, Campos Novos/SC.

1.3 — Local de Funcionamento, Horario, Vagas e Carga Horaria

O Programa sera implantado no CEIM Padre Armando de Costa, no

horario das 07 h e 30 min. as 18 h, de segunda a sexta-feira e de
acordo com as vagas especificadas no quadro abaixo:

Centro de Educacdo Infantil Municipal CARGA HO-
VAGAS RARIA
CEIM Padre Armando de Costa 23 40 HORAS

Paragrafo Unico — O Projeto “Creche 12 Meses” funcionara somente
em um Centro de Educacdo Infantil por comportar o nimero de
criangas inscritas, assim como a proporcionalidade de professores
para atendimento ao Projeto.

2. DOS REQUISITOS DOS PROFESSORES

2.1 Nao ser membro do quadro efetivo dos Profissionais da Educa-
¢do do Municipio.

2.2 Possuir Curso de Pds-graduagdo (Especializagdo, Mestrado,
Doutorado) na Area da Educagao Infantil.

2.3 Graduacgdo de Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilita-
¢ao Educacdo Infantil.

2.4 Possuir no minimo 01 (um) ano de experiéncia na Educacao
Infantil.

Paragrafo Unico — O Diretor do Centro de Educacdo Infantil onde
funcionara o Projeto “Creche 12 Meses” sera 0 mesmo que ja atua
como Gestor na mesma Unidade Escolar citada no item1.3 deste
Edital.

3. DO REQUERIMENTO E DOCUMENTOS

No ato de realizagdo da inscricdo, o interessado devera entregar os
seguintes documentos autenticados:

2.1 Requerimento (Anexo I) devidamente preenchido e assinado
pelo requerente;

2.2 O requerimento devera estar acompanhado dos seguintes do-
cumentos autenticados:

I - Xerox do Diploma de Graduagdo e Habilitacdo na Educacdo
Infantil.

IT - Xerox do Curso de Pds-graduacdo (Especializagdo, Mestrado,
Doutorado) na Area da Educagao Infantil.

III - Certiddo comprobatdria de tempo de servigo PUblico Municipal
(RH Prefeitura) e tempo de servico na Rede Privada (na escola ja
trabalhada) devendo ser considerado a data de 05 de novembro
de 2017.

IV- Xerox da Carteira de identidade do requerente.
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I — Profissional com maior habilitacdo na area de Educacdo Infantil
— Poés-graduacdo (Especializagdo, Mestrado, Doutorado).

II — Profissional com Diploma de Graduagao Licenciatura em Peda-
gogia Plena e Habilitacdo na area de Educacao Infantil.
I1I-Profissional com maior tempo de servico na Educagdo Infantil
nas Redes Publica Municipal e Privada.

IV-Profissional com maior idade.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 O contrato dos Professores sera de 02/01/2018 a 31/01/2018%,
numa carga horaria de 40 horas/semanal, com remuneracao de R$
2.335,36 (PROF II M 03) sem gratificacdes e/ou vantagens. (* -
Retificacdo 01, de 30 de outubro de 2017).

5.2 Os professores nao terdo hora/atividade, nem professor espe-
cifico para Recreacao e Cobre folga.

5.3 Havendo Atestado Médico neste periodo, o contrato sera en-
cerrado, abrindo vaga para o proximo professor da ordem de clas-
sificagdo.

5.4 Até 24/11/17 a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura pu-
blicara Edital de homologacao ou indeferimento do requerimento
das inscricdes apresentadas na forma prevista no item 2.

5.5 A contar da data prevista no item 5.4, os professores inscritos
terao03 (trés) dias Uteis para encaminhar eventual pedido de re-
consideragao.

5.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria Juridica da
Prefeitura Municipal de Campos Novos.

5.7 Maiores informacdes pelo telefone 3541 — 2737 ou 3541 — 2738
da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

5.8 O Edital encontra-se no site: www.camposnovos.sc.gov.br.
Campos Novos, 26 de outubro de 2017.

Gilmar Marco Pereira
Vice - Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
IIma. Sra.

Juvilde Gongalves Padilha

DD. Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

REQUERIMENTO

Eu

vém através deste requerer junto a Secretaria Municipal de Educa-
¢do e Cultura, a inscricao para o preenchimento de vaga para Pro-
fessor em atendimento ao Projeto “Creche 12 meses” na Educagao
Infantil da Rede Municipal de Ensino com vistas a obter, prestando
as seguintes informacdes:

1 - Data de Nascimento: / /
2 - Idade: Anos Meses e Dias
3 - Habilitagdo:

Pos - graduacdo

Graduagao:
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4. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO:
4 - Tempo de Servico — Educacao Infantil:
4.1 Serdo adotados pela ordem os seguintes critérios, para efeito Rede Municipal: Anos Meses Dias
de classificacdo: Rede Privada: Anos Meses Dias

Declaro conhecer as disposicdes contidas no Edital 09/2017 —
SMEC.

Nestes Termos
Pede Deferimento

Campos Novos, , hovembro de 2017.

Requerente
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DAS REDES PLUVIAIS URBANAS E BUEIROS DO INTERIOR DO MUNICiPIO

RG 52_17 AQUISICAO DE TUBOS E BLOCOS DE CONCRETO, PEDRISCO E PO DE PEDRA PARA MANUTENCAO

Publicacdo N° 1414655

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 1/7

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS _ Processo N°.: 127/2017
PREGAO PRESENCIAL N°. 83/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 52/2017

No dia 27 do més de Outubro do ano de 2017, compareceram, de um lado a(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS , Estado
de SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°. 82.939.232/0001-74, com sede administrativa localizada na
RUA EXPED. J.B. DE ALMEIDA, 323, bairro CENTRO, CEP n°. 89620-000, nesta cidade de Campos Novos/SC, representado pelo(a) PREFEITO
MUNICIPAL, o Sr(a). SILVIO ALEXANDRE ZANCANARO, inscrito no CPF sob o n°. 871.581.759-87, doravante denominada ADMINISTRACAO, e as
empresas abaixo qualificadas, doravante denominadas DETENTORAS DA ATA, que firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS de acordo
com o resultado do julgamento da licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n°. 83/2017, Processo Licitatério n°. 127/2017, que selecionou a
proposta mais vantajosa para a Administragéo Publica, objetivando o(a) REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE TUBOS E BLOCOS DE
CONCRETO, PEDRISCO E PO DE PEDRA PARA MANUTENGAO DAS REDES PLUVIAIS URBANAS E BUEIROS DO INTERIOR DO MUNICIPIO
DE CAMPOS NOVOS Em conformidade com as especificacdes constantes no Edital.

Abaixo segue os licitantes que participaram da licitagcéo e que tiveram itens vencedores:

Cédigo Nome da Empresa Itens
9093 BRITASUL COMERCIO DE PEDRAS LTDA - ME
6480 CIMECOM PRE MOLDADOS LTDA - ME 2,3,4,6,7,8,9
10376 CONCRETOS AGUA DOCE LTDA
9871 DELCIR BOESING - ME 1.5
11097 LEAO INDUSTRIAL CONSTRUTORA LTDA ME
11204 PONTO ECONOMICO COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCA 10, 11

11821 SAUL CONCRETOS PRE MOLDADOS LTDA ME
11316  SBM - SUL BRASILEIRA DE MINERACAO LTDA

As empresas DETENTORAS DA ATA dos itens, resolvem firmar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS de acordo com o resultado da
licitagdo decorrente do processo e licitacdo acima especificados, regido pela Lei Federal n°. 10.520/02, subsidiariamente pela Lei de Licitagdes n°.
8.666/93, bem como pelo Decreto Municipal n° ................... (Registro de Precos) e, pelas condigdes do edital, termos da proposta, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

Empresas CNPJ / CPF \ Nome do Representante CPF
BRITASUL COMERCIO DE PEDRAS LTDA - ME 07.156.840/0001-97 SEREGIO CAMARAALVES 234.363.520-04
CIMECOM PRE MOLDADOS LTDA - ME 81.364.713/0001-36  LUIS ANTONIO REGENSBURGER 007.019.419-01
CONCRETOS AGUA DOCE LTDA 00.334.470/0001-91  JOSUE LUCHESE PIAIA 055.477.549-27
DELCIR BOESING - ME 07.515.006/0001-40  SIRLEI BOESING 833.748.769-00
LEAO INDUSTRIAL CONSTRUTORA LTDA ME 07.302.396/0001-70 CESAR ABRAAO DE OLIVEIRA 026.606.459-06
PONTO ECONOMICO COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTF21.563.856/0001-45 LUIZ CARLOS PAGGI 569.098.459-00
SAUL CONCRETOS PRE MOLDADOS LTDA ME 12.108.380/0001-61  PEDRO JANDIR CORREA DE OLIVEIR 730.189.379-53
SBM - SUL BRASILEIRA DE MINERACAO LTDA 14.779.384/0005-20 CASSIANO DEL MORO 863.979.319-00

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objetivo e finalidade de constituir o sistema Registro de Precos para selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administracéo Publica, objetivando:

REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE TUBOS E BLOCOS DE CONCRETO, PEDRISCO E PO DE PEDRA PARA MANUTENGAO DAS
REDES PLUVIAIS URBANAS E BUEIROS DO INTERIOR DO MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS

Tudo em conformidade com as especificagdes constantes no Edital, nas condi¢des definidas na ato convocatério, seus anexos, propostas de pregos

e demais documentos e Atas do Processo e Licitagdo acima descritos, os quais integram este instrumento independente de transcri¢do, pelo prazo
de validade do presente Registro de Pregos.

1.2. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar contratacdes com os respectivos fornecedores ou a contratar a totalidade

dos bens registrados, sendo-lhe facultada a utilizacéo de outros meios permitidos pela legislacéo relativa as licitagdes, sem cabimento de recurso,
sendo assegurado ao beneficiario do registro de pregos preferéncia em igualdade de condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

2.1. O prego unitario para fornecimento do objeto de registro serd 0 de MENOR PRECO POR ITEM, inscrito na Ata do Processo e Licitagdo descritos
acima e de acordo com a ordem de classificagdo das respectivas propostas que integram este instrumento, independente de transcricéo, pelo prazo de
validade do registro, conforme segue:

Fornecedor: 6480 - CIMECOM PRE MOLDADOS LTDA - ME

Item Especificacao Unid Marca Quantidade Preco Unitario Prego Total
2 TUBO DE CONCRETO 30CM X 1M UN 500,000 23,7000 11.850,00
3 TUBO DE CONCRETO 40 CM DE DIAMETRO UN 1.000,000 30,0000 30.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS _ Processo N°.: 127/2017
PREGAO PRESENCIAL N°. 83/2017

Fornecedor: 6480 - CIMECOM PRE MOLDADOS LTDA - ME

Item Especificagdo Unid Marca Quantidade Prego Unitario Preco Total

4 TUBO DE CONCRETO 60 CM DE DIAMETRO UN 500,000 55,0000 27.500,00

6 TUBO CONCRETO DIAMETRO 1 MT X 1 MT COM 01 MALHADE UN 300,000 220,0000 66.000,00
FERRO.

7 TUBO DE CONCRETO 1,5 M DE DIAMETRO X 1 DE UN 100,000 600,0000 60.000,00
COMPRIMENTO COM 2 MALHAS DE FERRO

8 TUBO CONCRETO DIAM. 2,MT X 1 MT COM 02 MALHA DE UN 100,000 1.400,0000 140.000,00
FERRO.

9 BLOCO CONCRETO 14X19X39 PAREDE 2,3 CM COM FUNDO. UN 4.000,000 2,4500 9.800,00

Fornecedor: 9871 - DELCIR BOESING - ME

Item Especificagdo Unid Marca Quantidade Preco Unitario Prego Total
1 TUBO SIMPLES 20 CM X 1 MT UN 500,000 19,4400 9.720,00
5 TUBO DE CONCRETO 80 CM DE DIAMETRO COM 1 MALHA UN 300,000 141,9000 42.570,00

Fornecedor: 11204 - PONTO ECONOMICO COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCA

Item Especificagdo Unid Marca Quantidade Preco Unitario Prego Total
10 PEDRISCO EM TONELADA T 2.500,000 38,0000 95.000,00
11 PO DE PEDRA T 1.500,000 37,9900 56.985,00

2.2. Os pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Preco.

2.2.1. Na hipotese de alteragéo de pregos de mercado, para mais ou para menos devidamente comprovadas, estes poderdo ser revistos, visando ao
restabelecimento da relacdo inicialmente pactuada, em decorréncia de situagdes previstas na aliena “d” do inciso Il do caput e do §5° do art. 65 da Lei
n° 8.666, de 1993.

2.2.2. Para efeitos de revisdo de precos ou do pedido de cancelamento do registro de que trata a cldusula sexta, a comprovagdo devera ser feita por
meio de documentagdo comprobatéria da elevagdo dos precos inicialmente pactuados, mediante juntada da planilha de custos, lista de precos de
fabricantes, notas fiscais de aquisicéo, de transporte, encargos e outros, alusivos a data da apresentacédo da proposta e do momento do pleito, sob
pena de indeferimento do pedido.

2.2.3. A reviséo sera precedida de pesquisa prévia no mercado, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e ou outros meios disponiveis para
levantamento das condi¢cbes de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para fins de fixagdo de preco méximo a ser pago pela
administracéo.

2.2.4. O o6rgédo gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos pregos no prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis, salvo por motivo de forga maior,
devidamente justificado no processo.

2.2.5. No reconhecimento do desequilibrio econdmico financeiro do preco inicialmente estabelecido, o 6rgéo gerenciador, se julgar conveniente, podera
optar pelo cancelamento do prego, liberando os fornecedores do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidades ou determinar a negociagéo.

2.2.6. No ato da negociacédo de preservacao do equilibrio econémico financeiro do contrato sera dada preferéncia ao fornecedor de primeiro menor
preco e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a ordem de classificacéo.

2.3. Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, cabera ao 6rgdo gerenciador da Ata promover as necessarias
negociagdes junto aos fornecedores, mediante as providéncias seguintes:

a) convocar o fornecedor primeiro classificado, visando estabelecer a negociagdo para redugdo de pregos originalmente registrados e sua
adequagao ao praticado no mercado;

b) frustrada a negociacéo, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido; e

c) convocar os demais fornecedores registrados, na ordem de classificagé@o, visando igual oportunidade de negociagéo.
2.4. Quando o prego registrado torna-se inferior aos precos praticados no mercado e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso inicialmente
assumido podera mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou o cancelamento do prego registrado, comprovadas as
situagdes elencadas na alinea “d” do inciso Il do caput ou do §5° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, caso em que o ¢rgédo gerenciador podera:

a) estabelecer negociagdo com os classificados visando @ manutengdo dos pregos inicialmente registrados:

b) permitir a apresentagdo de novos pregos, observado o limite maximo estabelecido pela administragéo, quando da impossibilidade de manutencéo
do preco na forma referida na alinea anterior, observada as seguintes condigdes:

b1) as propostas com os novos valores deverdo constar de envelope lacrado, a ser entregue em data, local e horario, previamente, designados
pelo érgdo gerenciador;

b2) o novo prego ofertado devera manter equivaléncia entre o preco originalmente constante da proposta e o pre¢co de mercado vigente a época
da licitagdo, sendo registrado o de menor valor.

2.4.1. A fixagdo do novo prego pactuado devera ser consignada em apostila & Ata de Registro de Pregos, com as justificativas cabiveis, observada a
anuéncia das partes.

2.4.2. Ndo havendo éxito nas negociagdes, de que trata este subitem e o anterior estes serdo formalmente desonerados do compromisso de
fornecimento em relagdo ao item ou lote pelo érgéo gerenciador, com conseqiiente cancelamento dos seus precos registrados, sem aplicagdo das
penalidades.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VALIDADE DO REGISTRO DE
PRECOS

3.1. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura da ata, computadas neste prazo, as
eventuais prorrogagoes.

3.2. Os precgos decorrentes do Sistema de Registro de Precos terdo sua vigéncia conforme as disposigdes contidas nos instrumentos convocatoérios e
respectivos contratos, obedecida o disposto no art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

3.3. E admitida a prorrogacéo da vigéncia da Ata, nos termos do art. 57, §4°, da Lei n° 8.666/1993, quando a proposta continuar se mostrando mais
vantajosa, satisfeitos os demais requisitos deste Decreto.

CLAUSULA QUARTA - DOS USUARIOS DO REGISTRO DE PREGOS

4.1. A Ata de Registro de Precos sera utlizada pelos 6rgdos ou entidades da Administracdo Municipal relacionadas no objeto deste Edital;
4.2. Os 6rgdos e entidades participantes da Ata de Registro de Precos deverdo apresentar suas solicitagdes de aquisicdo ou contratagdo ao érgdo
gerenciador, que formalizara por intermédio de instrumental contratual ou emissdo de nota de empenho de despesa ou autorizagdo de compra ou outro
instrumento equivalente, na forma estabelecida no §4° do art. 62 da Lei n°® 8.666/1993, e procedera diretamente a solicitacdo com o fornecedor, com os
precos registrados, obedecida a ordem de classificagao.

4.3. Os quantitativos dos contratos de fornecimento serdo sempre fixos e 0s pregcos a serem pagos serdo aqueles registrados em ata.

4.4. Aplicam-se aos contratos de fornecimento as disposigdes pertinentes da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes posteriores
e demais normas cabiveis.

4.5. Os 6rgdos e entidades participantes da Ata de Registro de Precos manterdo o 6rgdo gerenciador informado a respeito dos processos de aquisicées
por meio de registro de precos, devendo encaminhar cépia dos comprovantes das aquisicdes, para a anexacéo ao respectivo processo de registro.

4.6. A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer orgéo ou entidade da Administragdo que néo tenha
participado do certame licitatério, sendo que serdo denominadas "Orgdo ndo-participante ou carona"”.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. Compete ao Orgéo Gestor:

5.1.1. A Administracdo e os atos de controle da Ata de Registro de Precos decorrente da presente licitacdo serd do Nucleo de Compras e Licitacéo,
denominado como érgdo gerenciador do Sistema de Registro de Pregos, nos termos do inciso |1l do art. 3° do Decreto Municipal n° 095/2009;

5.1.2. O 6rgéo gerenciador acompanhara, periodicamente, os precos praticados no mercado para os materiais registrados, para fins de controle e fixado
do valor méximo a ser pago pela Administracéo.

5.1.2.1. O 6rgéo gerenciador sempre que os 6rgdos e entidades usuarios da ata de registro de precos necessitarem da entrega dos materiais, indicara
os fornecedores e seus respectivos saldos, visando subsidiar os pedidos de materiais, respeitada a ordem de registro e os quantitativos a serem
fornecidos.

5.1.3.. Optar pela contratagdo ou ndo dos bens ou servigos decorrentes do Sistema Registro de Pregos ou das quantidades estimadas, ficando-lhe
facultada a utilizagdo de outros meios para aquisicdo de item, respeitada a legislacdo relativa as licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario do
Registro de Pregos preferéncia em igualdade de condigbes, sem que caiba recurso ou indenizagao;

5.1.4. Dilatar o prazo de vigéncia do registro de precos “de oficio” através de apostilamento, com a publicagdo na imprensa oficial do municipio,
observado o prazo legalmente permitido, quando os pregos apresentarem mais vantajosos para a Administragdo e/ou existirem demandas para
atendimento dos 6rg&os usuarios.

5.1.5. Decidir sobre a revisdo ou cancelamento dos precos registrados no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, salvo motivo de forga maior
devidamente justificado no processo;

5.1.6. Emitir a autorizagcdo de compra;

5.1.7. Dar preferéncia de contratagdo com o detentor do registro de precos ou conceder igualdade de condigdes, no caso de contragdes por outros
meios permitidos pela legislacéao;

5.2. Compete aos 6rgéos ou entidades usuarias:

5.2.1. Proporcionar ao detentor da ata todas as condi¢gbes para o cumprimento de suas obrigacdes e entrega dos materiais dentro das normas
estabelecidas no edital;

5.2.2. Proceder a fiscalizagdo da contratagdo, mediante controle do cumprimento de todas as obrigagdes relativas ao fornecimento, inclusive
encaminhando ao 6rgdo gerenciador qualquer irregularidade verificada;

5.2.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as obriga¢des assumidas pelo detentor da ata.
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5.3. Compete ao Compromitente Detentor da Ata:

5.3.1. Entregar os produtos nas condi¢gbes estabelecidas no edital e seus anexos e atender todos os pedidos de contratacdo durante o periodo de
duragéo do registro de Precos, independente da quantidade do pedido ou de valor minimo, de acordo com a sua capacidade de fornecimento fixada na
proposta de prego de sua titularidade, observando as quantidades, prazos e locais estabelecidos pelo Orgédo Usuario da Ata de Registro de Precos;
5.3.2. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento), em
funcéo do direito de acréscimo tratado no § 1° do art. 65, da Lei n. 8.666/93 e alteracdes, sob pena das sang¢des cabiveis e facultativas nas demais
situagdes;

5.3.3. Manter, durante a vigéncia do registro de precos, a compatibilidade de todas as obrigagdes assumidas e as condigbes de habilitacdo e
qualificagéo exigidas na licitagéo;

5.3.4. Substituir os produtos recusados pelo 6rgdo ou entidade usuaria, sem qualquer énus para a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, independentemente da aplicacdo das penalidades cabiveis;

5.3.5. Ter revisado ou cancelado o registro de seus precos, quando presentes o0s pressupostos previstos na clausula segunda desta Ata;

5.3.6. Atender a demanda dos 6rgdos ou entidade usuarios, durante a fase da negociagao de revisdo de pregos de que trata a clausula segunda desta
Ata, com os precos inicialmente registrados, garantida a compensacdo dos valores dos produtos ja entregues, caso do reconhecimento pela
Administracdo do rompimento do equilibrio originalmente estipulado;

5.3.7. Vincular-se ao pre¢o maximo (novo prego) definido pela Administragéo, resultante do ato de reviséo;

5.3.8. Ter direito de preferéncia ou, igualdade de condigdes caso a Administracdo optar pela contratagéo dos bens ou servicos objeto de registro por
outros meios facultados na legislacéo relativa as licitagdes.

5.3.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo até a entrega do objeto
de registro de precgos.

5.3.10. Receber os pagamentos respectivos nas condi¢cdes pactuadas no edital e na clausula oitava desta Ata de Registro de Precos.

CLAUSULA SEXTA - DO CANCELAMENTO DOS PREGOS REGISTRADOS

6.1. A Ata de Registro de Pregos sera cancelada, automaticamente, por decurso de prazo de vigéncia ou quando ndo restarem fornecedores
registrados e, por iniciativa do 6rgdo gerenciador da Ata de Registro de Precos quando:

6.1.1. Pela ADMINISTRAQAO, quando:
a) o detentor da ata descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos a que estiver vinculado;
b) o detentor n&o retirar nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido, sem justificativa aceitavel;
¢) em qualquer hipétese de inexecug¢ao total ou parcial do contrato de fornecimento;
d) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese desta apresentar superior ao praticado no mercado;

e) estiver impedido para licitar ou contratar temporariamente com a administracdo ou for declarado inidéneo para licitar ou contratar com a
administracéo publica, no termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de fevereiro de 2002,

f) por razdes de interesse publico devidamente fundamentadas.
6.1.2. Pela DETENTORA da ata quando, mediante solicitagdo por escrito, comprovar estar impossibilitada de executar o contrato de acordo com a ata

de registro de precgos, decorrente de caso fortuito ou de forga maior.

6.2. Nas hipoteses previstas no subitem 6.1., a comunicag¢do do cancelamento de prego registrado sera publicada na imprensa oficial juntando-se o
comprovante ao expediente que deu origem ao registro.

6.3. O cancelamento do registro, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente.

6.4. A solicitacdo da detentora da ata para cancelamento do registro do preco devera ser protocolada no protocolo geral da ADMINISTRAGAO,
facultada a esta a aplicacdo das sangdes administrativas previstas no edital, se ndo aceitar as razdes do pedido, sendo assegurado ao fornecedor o
contraditorio e a ampla defesa.

6.5. Cancelada a ata em relagdo a uma detentora, o Orgéo Gerenciador podera emitir ordem de fornecimento aquela com classificagdo imediatamente
subsequente.
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CLAUSULA SETIMA - DO FORNECIMENTO, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
7.1. A Ata de Registro de Pregos serd utilizada para aquisi¢do do respectivo objeto, pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Municipal.

7.2. Cada fornecimento devera ser efetuado mediante solicitagdo por escrito, formalizado pelo 6rgdo ou entidade participante ao 6rgéo gerenciador,
dela devendo constar: a data, o valor unitario do fornecimento, a quantidade pretendida, o local para a entrega, o prazo, o carimbo e a assinatura do
responsavel.

7.3. O o6rgéo gerenciador formalizara por intermédio de instrumental contratual ou autorizagdo de compra ou outro instrumento equivalente, na forma
estabelecida no §4° do art. 62 da Lei n°® 8.666, de 1993, acompanhada a respectiva nota de empenho, contendo o numero de referéncia da Ata de
Registro de Pregos e procedera diretamente a solicitagdo com o fornecedor, com os pregos registrados, obedecida a ordem de classificagéo.

7.4. Caso a fornecedora classificada nao puder fornecer os produtos solicitados, ou o quantitativo total requisitado ou parte dele, deverd comunicar o
fato ao Departamento de Compras — érgdo gerenciador, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do recebimento da Ordem
de Fornecimento.

7.5. A(s) fornecedora(s) classificada(s) ficara(do) obrigada(s) a atender as ordens de fornecimento efetuadas dentro do prazo de validade do registro,
mesmo se a entrega dos materiais ocorrer em data posterior ao seu vencimento.

7.5.1. O local de entrega dos materiais sera estabelecido em cada Ordem de Fornecimento, podendo ser na sede da unidade requisitante, ou em local
em que esta indicar.

7.5.2. O prazo de entrega serd conforme solicitagdo do 6rgéo ou entidade requisitante, ndo podendo ultrapassar 05 (cinco) dias uteis da data de
recebimento da nota de empenho ou instrumento equivalente.

7.5.3. Se a Detentora da ata nao puder fornecer o quantitativo total requisitado, ou parte dele, deverd comunicar o fato a administragéo, por escrito, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do recebimento da ordem de fornecimento.

7.5.4. Serdo aplicadas as sangdes previstas na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores, além das determinacdes

deste edital, se a detentora da ata ndo atender as ordens de fornecimento.

7.6. A segunda fornecedora classificada s6 podera fornecer a Administragdo, quando estiver esgotada a capacidade de fornecimento da primeira, e
assim sucessivamente, de acordo com o consumo anual previsto para cada item da licitacdo, ou quando da primeira classificada tiver seu registro junto
a Ata cancelado.

7.7. As despesas relativas a entrega dos materiais correrdo por conta exclusiva da fornecedora detentora da Ata.

7.8. A Detentora da Ata obriga-se a fornecer os materiais, descritos na presente Ata, novos e de primeiro uso, em conformidade com as especificagdes
descritas na proposta de Pregos, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo, caso ndo esteja em conformidade com as referidas
especificacées.

7.8.1. Serdo recusados os materiais imprestaveis ou defeituosos, que ndo atendam as especificacdes constantes no edital e/ou que ndo estejam
adequados para 0 uso.

7.8.2. Os materiais deverdo ser entregues embalados de forma a nao serem danificados durante as operacdes de transporte e descarga no local da
entrega.

7.9. Independente de aceitagdo, a contratada garantird a qualidade e seguranca dos materiais licitados contra defeitos de fabricacdo, pelo prazo
minimo de 06 (seis) meses a partir da data da entrega, conforme manual da fabricante, salvo o uso indevido, acidente e desgaste natural.

7.10. Todas as despesas relativas a entrega e transporte dos materiais, bem como todos os impostos, taxas e demais despesas decorrente da
presente Ata, correrdo por conta exclusiva da contratada.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagéo, sera efetuado mediante crédito em conta bancaria, em até 10 (dez) dias Uteis,
contados do recebimento definitivo dos materiais, apds a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente atestada pelo setor competente,

conforme dispde o art. 40, inciso XIV, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.

8.2. Os pagamentos somente serdo efetuados apds a comprovagéo, pela(s) fornecedora(s), de que se encontra regular com suas obrigacées para com
o sistema de seguridade social, mediante a apresentacé@o das Certiddes Negativas de Débito com o INSS e com o FGTS.

8.3. Ocorrendo erro no documento da cobranga, este sera devolvido e o pagamento sera sustado para que o fornecedor tome as medidas necessarias,
passando o prazo para o pagamento a ser contado a partir da data da reapresentacdo do mesmo.

8.4. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, o 6rgéo, a seu critério, podera devolvé-la, para as devidas corregdes.

8.5. Na hipétese de devolucéo, a Nota Fiscal sera considerada como ndo apresentada, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

8.6. Na pendéncia de liquidagcdo da obrigagéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual o valor serd descontado da fatura ou
créditos existentes em favor da fornecedora.

8.7. A Administracdo efetuara retencéo, na fonte dos tributos e contribuicdes sobre todos os pagamentos devidos a fornecedora classificada.
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CLAUSULA NONA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

9.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n®
8.666, de 1993.

9.2. A supressdo dos produtos registrados na Ata de Registro de Pregos podera ser total ou parcial, a critério do érgdo gerenciador, considerando-se o
disposto no § 4.° do artigo 15 da Lei n. 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da contratagdo dos objetos da presente Ata de Registro de Pregos correrdo a cargo dos Orgaos ou Entidades Usuarios

da Ata, cujos Programas de Trabalho e Elementos de Despesas constardo nas respectivas notas de empenho, contrato ou documento equivalente,
observada as condigdes estabelecidas no edital e ao que dispde o artigo 62, da Lei n. 8.666/93 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

11.1. Caber4 ao Orgao Gerenciador, a seu juizo, apés a notificagdo por escrito de irregularidade pela unidade requisitante, aplicar ao detentor da ata,
garantidos o contraditério e a ampla defesa, as seguintes san¢des administrativas:

11.1.1. pelo descumprimento total da obrigagdo assumida, caracterizado pela recusa do fornecedor em assinar o contrato, aceitar ou retirar a nota de
empenho ou documento equivalente no prazo estabelecido, ressalvados os casos previstos em lei, devidamente informados e aceitos:

a) multa de dez por cento sobre o valor constante da nota de empenho ou contrato;
b) cancelamento do prego registrado;
¢) suspenséo temporaria de participagcdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracéo no prazo de até cinco anos.

11.1.1.1 As sangdes previstas neste subitem poderé&o ser aplicadas cumulativamente.

11.1.2. por atraso injustificado no cumprimento de contrato de fornecimento:
a) multa de 0,5% (meio por cento), por dia util de atraso, sobre o valor da prestacdo em atraso até o décimo dia;
b) resciséo unilateral do contrato ap6s o décimo dia de atraso.

11.1.3. por inexecugéo total ou execugdo irregular do contrato de fornecimento ou de prestacéo de servigo:
a) adverténcia, por escrito, nas falta leves;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida ou da totalidade do fornecimento ou servigo ndo executado
pelo fornecedor;

c) suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo publica estadual por prazo n&o superior a 2
(dois) anos.

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragcdo publica municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.1.3.1. A penalidade prevista na alinea "b" do subitem 11.1.3. podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as sang¢des previstas

nas alineas "a", "c" e "d", sem prejuizo da resciséo unilateral do instrumento de ajuste por qualquer das hipéteses prescritas nos artigos 77 a 80 da Lei
n° 8.666, de 1993.

11.1.3.2. Ensejara ainda motivo de aplicacdo de penalidade de suspens&o temporaria de participagéo em licitacdo ou impedimento de contratar com a
administragdo de até cinco anos e descredenciamento do Registro Cadastral da ADMINISTRACAO, o licitante que apresentar documentacgéo falsa,
nao mantiver a proposta e cometer fraude fiscal, sem prejuizo das demais cominagdes legais, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002.

11.1.3.3. O fornecedor que néo recolher as multas previstas neste artigo, no prazo estabelecido, ensejara também a aplicagdo da pena de suspenséo
temporaria de participagcdo em licitagdo ou impedimento de contratar com a administragdo, enquanto ndo adimplida a obrigagéo.

11.1.3.4. A aplicacdo das penalidades previstas nas alineas "c" e "d" do subitem 11.1.3, serd de competéncia exclusiva do prefeito municipal,

facultada a ampla defesa, na forma e no prazo estipulado no paragrafo seguinte, podendo a reabilitagdo ser concedida mediante ressarcimento dos
prejuizos causados e ap6s decorrido o prazo de sangdo minima de dois anos.

11.2. Fica garantido ao fornecedor o direito prévio da citacdo e de ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, contado da
notificagéo.

11.3. As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administragéo.

11.4. As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EFICACIA

12.1. O presente Termo de Registro de Precos somente tera eficacia apés a publicagdo do respectivo extrato na imprensa oficial do municipio.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS NOVOS

Pagina: 7/7
Processo N°.: 127/2017

PREGAO PRESENCIAL N°. 83/2017

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

assinadas.

Campos Novos,27 de Outubro de 2017.

Empresas Participantes:
BRITASUL COMERCIO DE PEDRAS LTDA - ME

CIMECOM PRE MOLDADQOS LTDA - ME

CONCRETOS AGUA DOCE LTDA

DELCIR BOESING - ME

LEAO INDUSTRIAL CONSTRUTORA LTDA ME

SAUL CONCRETOS PRE MOLDADOS LTDA ME

SBM - SUL BRASILEIRA DE MINERACAQ LTDA

CNPJ:

CNPJ:

CNPJ:

CNPJ:

CNPJ:

PONTO ECONOMICO COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRL CNPJ:

CNPJ:

CNPJ:

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Campos Novos para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do presente instrumento.

E, por estarem as partes justas e compromissadas, assinam o presente Termo em duas vias, de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo

SILVIO ALEXANDRE ZANCANARO
PREFEITO MUNICIPAL

07.156.840/0001-97

81.364.713/0001-36

00.334.470/0001-91

07.515.006/0001-40

07.302.396/0001-70

21.563.856/0001-45

12.108.380/0001-61

14.779.384/0005-20

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




31/10/2017 (Terga-feira)

DOM/SC - Edicio N° 2374

Pagina 122

Canoinhas

PREFEITURA

DECISAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 10/2017
- EFETIVE
Publicacdo N° 1414964

PROCESSO LICI]'ATC')RIO NO. FMS 25/2016
PREGAO ELETRONICO N° FMS 20/2016

O MUNICIPIO DE CANOINHAS, Estado de Santa Catarina, pes-
soa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°.
83.102.384/0001-80, com sede e foro nesta cidade, representa-
do neste ato pela Secretaria de Saude, ALEXANDRA LAVINA IGLI-
KOWSKI, brasileira, casada, portadora do RG n©. 4.333.496 SSP/
SC e inscrita no CPF sob o n°. 043.980.069-23, com endereco pro-
fissional situado a Rua Felipe Schmidt, 10, centro, nesta cidade,
com fulcro na Lei Federal n°. 8.666/93, bem como respaldada nas
demais atribuigdes constantes na Lei Organica do Municipio de Ca-
noinhas, resolve impor:

DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10/2017

Em face da empresa Efetive Produtos Médicos Hospitalares LTDA
ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°.
11.101.480/0001-01, vencedora do Pregdo Eletronico n® FMS
20/2016, qual tem por objeto a “"REGISTRO DE PRECOS DE MA-
TERIAIS DE CONSUMO MEDICO HOSPITALAR, DESTINADOS AO
PROGRAMA HIPERDIA, DEMAIS PROGRAMAS EXISTENTES, PRON-
TQ ATEN,DIMENTO MUNICIPAL, POgICLINICA MUNICIPAL, FAR-
MACIA BASICA MUNICIPAL, ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA,
CLINICA DA MULHER E DA CRIANCA, UNIDADES BASICAS DE
SAUDE, AMBULATORIO MUNICIPAL DE EPIDEMIOLOGIA, CENTRO
INTEGRADO DE SAUDE BUCAL, SERVICO MOVEL DE URGENCIA,
CENTRO DE ATENCAO IPSICOSSOCIAI,_ E LABORATORIO MUNI-
CIPAL DE ANALISES CLINICAS, FARMACIA POPULAR DO BRASIL
E AMBULATORIO MUNICIPAL DE ZOONOSES, PARA AQUISICAO
PELO PERIODO DE 12 MESES".

Assim, em 07/03/2017, foi emitida a AF. n® 177/2017, solicitando
que V. Senhoria realizasse a entrega de alguns materiais médicos,
contudo, mesmo apos transcorrido o prazo de entrega, bem como
apods diversos e-mails que Ihe foram enviados, V. Senhoria dei-
xou de entregar os materiais médicos solicitados, caracterizando
o descumprimento das obrigagGes adquiridas como vencedora do
certame.

Diante disso, através de Notificagdo Extrajudicial datada do dia
20/04/2017, recebida por V. Senhoria em 27/04/2017, V. Senhoria
foi notificada a regularizar a entrega dos materiais no prazo de 05
(cinco) dias, sob pena de Ihe serem impostas as penalidades cabi-
veis. Assim, transcorrido este prazo, através da Comunicagao Inter-
na n° 671/2017, adveio a informagbes de que V. Senhoria realizou
a entrega dos materiais médicos constantes na AF n°® 177/2017.

Desta feita, diante da regularizacdo na entrega dos materiais so-
licitados através da AF n® 177/2017 por V. Senhoria, conforme in-
formacdes presentes na CI n°® 671/2017 da Secretaria Municipal
de Saude, serve o presente para CIENTIFICAR Vossa Senhoria,
acerca do arquivamento do processo administrativo de Notificagao
n° 10/2017.

Ressalta-se que o arquivamento do presente feito ndao impede que
o Poder PUblico Municipal tome as devidas providéncias, caso ocor-
ram novas irregularidades no fornecimento dos materiais licitados
através do Pregdo Eletronico n° FMS 20/2016.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Canoinhas/SC, 24 de outubro de 2017.

Alexandra Lavina Iglikowski
Secretdria de Saude

DECISAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 12/2017
- DIMACIS
Publicacdo N° 1414965

PROCESSO LICI;I'AT(')RIO NO. FMS 45/2016
PREGAO ELETRONICO N° FMS 36/2016

O MUNICIPIO DE CANOINHAS, Estado de Santa Catarina, pes-
soa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n©.
83.102.384/0001-80, com sede e foro nesta cidade, representa-
do neste ato pela Secretaria de Saide, ALEXANDRA LAVINA IGLI-
KOWSKI, brasileira, casada, portadora do RG n©. 4.333.496 SSP/
SC e inscrita no CPF sob o n°. 043.980.069-23, com endereco pro-
fissional situado a Rua Felipe Schmidt, 10, centro, nesta cidade,
com fulcro na Lei Federal n°. 8.666/93, bem como respaldada nas
demais atribuigdes constantes na Lei Organica do Municipio de Ca-
noinhas, resolve impor:

DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO N 12/2017

Em face da empresa Dimacis /SC Material Cirtrgico LTDA pessoa ju-
ridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°. 05.531.725/0001-
20, vencedora do Pregdo Eletronico n® FMS 36/2016, qual tem por
objeto a "REGISTRO DE PRECO PARA A COMPRA PARCELADA DE
MEDICAMENTOS PARA A DISTRIBUICAO GRATUITA E CONSUMO,
NA FARMACIA BASICA MUNICIPAL, UNIDADES BASICAS DE SAU-
DE, PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL, CENTRO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL, AMBULATORIO DE EPIDEMIOLOGIA, NOS PRO-
GRAMAS EXISTENTES PELO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.".

Assim, sendo emitidas as AF's n©® 94/2017 e 108/2017, ambas da-
tadas do dia 10/02/2017, solicitando que V. Senhoria fornecesse
alguns materiais médicos, contudo, transcorrido o prazo de en-
trega, bem como apos diversos e-mails que lhe foram enviados,
V. Senhoria deixou de entregar os materiais médicos solicitados,
caracterizando o descumprimento das obrigac6es adquiridas como
vencedora do certame.

Diante disso, através de Notificacdo Extrajudicial datada do dia
09/05/2017, recebida por V. Senhoria em 18/05/2017, V. Senhoria
foi notificada a regularizar a entrega dos materiais no prazo de
05 (cinco) dias, sob pena de Ihe serem impostas as penalidades
cabiveis.

Sendo assim, V. Senhoria apresentou tempestiva defesa, contudo,
esta ndo foi analisada, pois, conforme informacdes trazidas na Co-
municacao Interna n® 671/2017, V. Senhoria regularizou a entrega
dos materiais, o que caracteriza a perda de objeto do presente
feito.

Desta feita, diante da regularizacao na entrega dos materiais so-
licitados através das AF’'s n® 94/2017 e 108/2017 por V. Senhoria,
conforme informagdes presentes na CI n® 671/2017 da Secreta-
ria Municipal de Salde, serve o presente para CIENTIFICAR Vossa
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Senhoria, acerca do arquivamento do processo administrativo de
Notificacao n° 12/2017.

Ressalta-se que o arquivamento do presente feito nao impede que
o Poder PUblico Municipal tome as devidas providéncias, caso ocor-
ram novas irregularidades no fornecimento dos materiais licitados
através do Pregdo Eletronico n® FMS 20/2016.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Canoinhas/SC, 24 de outubro de 2017.

Alexandra Lavina Iglikowski
Secretaria de Salde

DECISAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 30/2017
- PLASMEDIC
Publicacdo N° 1414967

PROCESSO LICI;I'AT(')RIO N°. FMS 25/2016
PREGAO ELETRONICO N° FMS20/2016

O MUNICIPIO DE CANOINHAS, Estado de Santa Catarina, pes-
soa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°.
83.102.384/0001-80, com sede e foro nesta cidade, representa-
do neste ato pela Secretaria de Saude, ALEXANDRA LAVINA IGLI-
KOWSKI, brasileira, casada, portadora do RG n©. 4.333.496 SSP/
SC e inscrita no CPF sob o n°. 043.980.069-23, com endereco pro-
fissional situado a Rua Felipe Schmidt, 10, centro, nesta cidade,
com fulcro na Lei Federal n°. 8.666/93, bem como respaldada nas
demais atribuicOes constantes na Lei Organica do Municipio de Ca-
noinhas, resolve impor:

DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO N 30/2017

Em face da empresa Plasmedic Comércio de Materiais para uso
Médico e laboratorial Eireli pessoa juridica de direito privado, ins-
crita no CNPJ sob n°. 05.531.725/0001-20, vencedora do Pregao
Eletronico n® FMS 20/2016, qual tem por objeto a “REGISTRO
DE PRECOS DE MATERIAIS DE CONSUMO MEDICO HOSPITALAR,
DESTINADOS AO PROGRAMA HIPERDIA, DEMAIS PROGRAMAS
EXISTENTES, PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL, POLICLINICA
MUNICIPAL, FARMACIA BASICA MUNICIPAL, ESTRATEGIA DE SAU-
DE DA FAMILIA, CLINICA DA MULHER E DA CRIANCA, UNIDADES
BASICAS DE SAUDE, AMBULATORIO MUNICIPAL DE EPIDEMIO-
LOGIA, (;ENTRO INTEGRADO DE SAUDE BUCAL, SERVICO MOVEL
D|,E URGENCIA, CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCI,AL E LABORA-
TORIO MUNICIPAL DE ANALISES CLINICAS, FARMACIA POPULAR
DO BRASIL E AMBULATORIO MUNICIPAL DE ZOONOSES, PARA
AQUISICAO PELO PERIODO DE 12 MESES”,

Assim, sendo solicitada a entrega do material correspondente ao
item n° 171 do Memorial Descritivo do Pregdo Eletronico n® FMS
20/2016, qual seja, compressa de gaze 100% algoddo com 8 do-
bras, 3 camadas medindo 7,5 x 7,5cm fechada e aberta 15 x 30cm
com 13 fios pacote com 500 unidades no minimo, pesando no mi-
nimo 490 gramas, quantidade estimada 7.000 (sete mil) pacotes,
sabe-se que V. Senhoria realizou a entrega de compressa com peso
de 250 gramas, 384 unidades, ou seja, material diverso ao licitado
através do Pregdo Eletr6nico n® FMS 20/2016. Além disso, é sabido
que V. Senhoria demorou a realizar a entrega do referido material.

Por esta razao, tendo em vista os problemas em razdo do atraso
ocasionado na entrega dos materiais e, ainda, a entrega de ma-
teriais diversos ao licitado, se fez necessaria a Notificagdo Extra-
judicial, datada do dia 21/07/2017, recebida por V. Senhoria em
31/07/2017, a qual solicitou que no prazo de 05 (cinco) dias V.
Senhoria apresentasse defesa ou regularizasse a entrega dos ma-
teriais.

Assim, sob o protocolo n° 4864, V. Senhoria apresentou tempestiva
defesa, contudo, esta ndo foi analisada, pois, conforme informa-
coes trazidas na Comunicagdo Interna n® 671/2017, V. Senhoria
regularizou a entrega dos materiais, 0 que caracteriza a perda de
objeto do presente feito.

Desta feita, diante da regularizagcdo na entrega dos materiais soli-
citados por V. Senhoria, conforme informagdes presentes na CI n°
671/2017 da Secretaria Municipal de Saude, serve o presente para
CIENTIFICAR Vossa Senhoria, acerca do arquivamento do processo
administrativo de Notificagdo n° 30/2017.

Ressalta-se que o arquivamento do presente feito nao impede que
o Poder Publico Municipal tome as devidas providéncias, caso ocor-
ram novas irregularidades no fornecimento dos materiais licitados
através do Pregdo Eletronico n® FMS 20/2016.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Canoinhas/SC, 24 de outubro de 2017.

Alexandra Lavina Iglikowski
Secretéria de Salde
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PREFEITURA

FMS TERMO ADITIVO 001/2017 C143
Publicacdo N° 1415263

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL SAUDE CAPINZAL

EXTRATO CONTRATUAL

Aditivo NO° ..... : TA 001/2017 C143 - Contrato N°: 0143/2017 M
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL SAUDE CAPINZAL
Contratada...: OXIGENIO JOACABA COMERCIO DE GASES ATMOSFERICOS E

Valor ............ : 3.400,50 (trés mil e quatrocentos reais e cinglienta centavos)

Vigéncia ....... : Inicio: 30/10/2017 Término: 05/05/2018

Licitag@o ...... : PREGAO PRESENCIAL NO.: 0050/2017

Entid.Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL Processo_Licitatorio....: 0066 / 2017

Recursos ..... : Dotagdo:

Objeto .......... : O objeto do presente Termo Aditivo é o ACRESCIMO em 25% do item 2 (Oxigénio medicinal acima de 3m3, destinado a recarga de

cilindros utilizados para Oxigenoterapia Domiciliar de pacientes atendidos pela Secretaria da Salde. Observacdes: 1 - A Empresa vencedora devera ceder
ao paciente, em regime de comodato...)do contrato original de acordo com o artigo 65 da lei 8.666/93; aumentando o valor total do referido item em: R$
3.400,50 (trés mil e quatrocentos reais e cinqlienta centavos).

Capinzal, 30 de Outubro de 2017

FMS TERMO ADITIVO 001/2017 C29
Publicacdo N° 1415253

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL SAUDE CAPINZAL
EXTRATO CONTRATUAL

Aditivo NO ..... : TA 001/2017 C29 - Contrato N°: 0029/2017
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL SAUDE CAPINZAL
Contratada...: LITORALM COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS EIRELI

Valor ............ 1 1.312,50 (um mil trezentos e doze reais e cinqlienta centavos)

Vigéncia ....... : Inicio: 30/10/2017 Término: 12/04/2018

Licitagdo ...... : PREGAO PRESENCIAL N°.: 0003/2017 Processo_Licitatério....: 0010 / 2017

Recursos ..... : Dotagdo:

Objeto .......... : O objeto do presente Termo Aditivo é o ACRESCIMO em 25% dos itens 14 e 15 do contrato original de acordo com o artigo 65 da lei

8.666/93; aumentando o valor total dos referidos itens em: R$ 1.312,50 (um mil trezentos e doze reais e cinglienta centavos).

Capinzal, 30 de Outubro de 2017
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FMS TERMO ADITIVO 002/2017 C42
Publicacdo N° 1415386

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL SAUDE CAPINZAL
EXTRATO CONTRATUAL

Aditivo NO ..... : TA 002/2017 C42 - Contrato N°: 0042/2017
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL SAUDE CAPINZAL

Contratada...: ANDREA CARVALHO DE ARAUJO & CIA LTDA

(V71 o] S : 3.000,00 (trés mil reais)

Vigéncia ....... : Inicio: 30/10/2017 Término: 31/12/2017

Licitacdo ...... : PREGAO PRESENCIAL NO.: 7/2017 Processo_Licitatério....: 00017 / 2017

Recursos ..... : Dotacao:

Objeto .......... : O objeto do presente Termo Aditivo é a correcdo do valor mensal informado no Termo Aditivo 001/2017 C42, a ser pago apds a

supressdo das horas contratadas, de R$ 6.000,00 para R$ 6.600,00, o que perfaz o ACRESCIMO de valor de R$ 3.000,00, relativos a cinco parcelas
de R$ 600,00, contemplando os meses de agosto a dezembro de 2017, coincidindo com a vigéncia do respectivo contrato. Tais alteragbes sdoretro-

ativas ao més de Agosto de 2017. Conforme memorando da secretaria responsavel.

Capinzal, 30 de Outubro de 2017

PMC PROCESSO LICITATORIO 0165/2017 DISPENSA DE LICITACI\O 0032/2017
Publicacdo N° 1415365

PROCESSO LICITATORIO N°© 0165/2017
Dispensa de Licitacdo N° 0032/2017

MARCIA TERESINHA BONATO, Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes, do Municipio de Capinzal, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais e, em conformidade com o incisos abaixo citado do art. 24 da Lei N° 8.666/93, com suas alteracoes
posteriores, torna publico o Processo Licitatorio 0165/2017 conforme segue:

OBJETO

Contratacdao de empresa para realizagdo de servicos de Transporte Escolar, em carater emergencial. Com Recursos Municipais, Esta-
duais e Federais.

FORNECEDOR
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Preco | Prego

Item Qtdade Unid. | Especificagao Marca Unit. Total

LINHA 01: 151,90 km diarios
Requisitos: veiculo utilitario com no minimo 16 lugares
Alunos transportados: aproximadamente 50 alunos

PERCURSO DETALHADO DA LINHA 01:

Saida as 5h55min do Pesque Pague Basei, entra a direita até o aviario do
Betiolo, retorna, segue para aviarios de Celso Scheuerman recolhendo alunos
do Ensino Médio. Retorna ao Pesque Pague, dobra a direita, indo em diregao

a Granja Prata. Entra a esquerda, em direcdo ao Barro Preto, até a entrada de
Nova Beleza, seguindo até as proximidades da residéncia de Helena Leder, per-
to da Igreja. Retorna até a guarita, dobra a direita seguindo aproximadamente
400m; dobra a direita novamente, indo até o Zenaro. Retorna, entra a direita,
por dentro do reflorestamento, passando pelos aviarios do Hachmann — resi-
déncia de Pilonetto e segue para a escola ao encontro do dnibus para o qual os
alunos do Ensino Médio serdo transferidos. Apds, segue até a Pedreira pegando
alunos do Ernesto Hachmann, retorna, segue até o Pesque — Pague Basei, en-
tra a direita seguindo até os aviarios de Celso Scheuerman, retorna, segue para
a Granja Prata, desce pelo Zenaro passa pelo Pilonetto e segue para o Barro
Preto, até o C.M.E.I. Fada Madrinha e na E.M. Ernesto Hachmann.

Total de km rodados: 39,30 km

Saida as 11h15min do C.M.E.I. Fada Madrinha, vai até a E.M. Ernesto Ha-
chmann, segue até os aviarios de Pilonetto, dobra a direita deixando alunos
do Zenaro, segue para a estrada principal, dobrando a esquerda até a guarita
de Nova Beleza. Desce até a residéncia de Bittencourt, indo até Beno Leder

e retorna a estrada principal. Dobra a esquerda em diregdo a Granja Prata
seguindo para o Pesque — Pague Basei, vai até a Pedreira, devolve os alunos
da manha e pega os da tarde. Retorna até o Pesque — Pague Basei e aguarda
alunos do Ensino Médio que vieram com o 6nibus, levando-os até os aviarios
de Celso Scheuerman e Betiolo e retorna. Segue para a Granja Prata entrando
em diregdo ao Barro Preto, e segue até o C.M.E.I. Fada Madrinha e p/ a E.M.
Ernesto Hachmann.

Total de km rodados: 33,6 km

Transportes
Luzerna 3,90 26.658,45
LTDA - ME

1 6.835,50 km

Saida as 17h00min do C.M.E.I. Fada Madrinha, passa pela E.M. Ernesto Ha-
chmann, segue em diregdo aos aviarios do Hachmann - Pilonetto, até o final da
estrada. Segue até Valdir Dambrds, retorna, passa pelo Zenaro, até a estrada
principal. Dobra a esquerda, em direcdo a Granja Prata e segue até a guarita
de Nova Beleza. Desce até a residéncia de Helena Leder, retorna até a guarita,
dobra a esquerda seguindo até a Granja Prata, Linha Gramado e Pesque —
Pague Basei; segue até aviarios de Celso Scheuerman e Betiolo, retorna a SC e
passa na pedreira até a Vila Unido, retorna a SC e vai até a Parmalat, volta até
a Escola Ernesto Hachmann. Pega os alunos do ensino médio e vem fazendo a
rota passando pela Granja Prata, Linha Gramado, entra no Pesque Pague, até
a Granja Betiolo e Granja Scheuerman. Retorna a SC, vai até Vila Unido, volta
a SC e vem até a rodoviaria municipal. Apos, faz o retorno a noite, as 22:30
horas, no mesmo trajeto.

Total de km rodados: 79,00 km
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2 2.929,50

km

LINHA 03: 65,10 km diarios
Requisitos: veiculo micro-6nibus com no minimo 28 lugares
Alunos transportados: aproximadamente 60 alunos

OBS.: Os alunos da localidade de Ricarddpolis deverdo estudar apenas no
periodo matutino. Devido ao projeto experimental denominado “Escola Periodo
Integral” da Escola Municipal Viver e Conhecer, os alunos matriculados no
periodo matutino, tem que freqlientar aulas no periodo vespertino, duas vezes
por semana.

PERCURSO DETALHADO DA LINHA 03:

Horario: 6h30

Saida da comunidade de Ricarddpolis, seguindo até a antiga escola de Ri-
cardodpolis, logo apds faz parada para embarque de alunos. Seguinho até a
residéncia de Luiz Toaldo, logo apds entra a direita até a antiga escola Savoia
em diregdo ao antigo lixdo. Seguindo até a residéncia de Gerci Rosa da Silva,
segue em direcdo a Vila Anchieta, na ponte préxima a igreja da Vila Anchieta
entra a direita em direcdo aos aviarios de Zenir Costenaro. Retorna em vai até
ao antigo FPS, pegando alunos e deixando até o C.M.E.I. Conquistando Meu
Espaco. Apds segue em diregdo para a escola Belisario Pena , faz contorno ao
semafaro, em frente a vidragaria Dorigon, vira a direita e segue para a escola
Viver e Conhecer.

Total de Km rodados: 21 km

Horario: 11h35min

Saida da Escola E.M. Viver e Conhecer, passando na E.M. Belisario Pena, na
Rodoviaria, CMEI Conquistando meu Espaco, seguindo até a rodoviaria de Ca-
pinzal, segue em diregao a Extensao Pinguinho de Gente, vai para direcdo Vila
Anchieta até os aviarios de Zenir Costenaro, retorna e segue para antiga Savoia
, entra a esquerda em direcdo ao lixdo até a residéncia de Gerci Rosa da Silva

. Apos vai até a antiga Escola de Ricarddpolis. Retorna a residéncia de Ilario
Rosseti, onde se inicia a linha.

Total de km rodados: 24,6 km

Horario: 12h25min

Hilario Rossetti; passa nos aviarios de Zenir Costenaro, retorna, segue para a
Rodovidria, para o C.M.E.I. Conquistando meu Espago, deixando alunos, faz

a volta em frente a residéncia de Leio Zini, e pega alunos de 1.° e 2.9 ano do
ensino fundamental, em frente ao C.M.E.I. Segue para a E.M.. Belisario Pena e
para a E.M. Viver e Conhecer.

Total de km rodados: 10,8 km

Horario: 17h05min

Saida da E.M. Viver e Conhecer, passa pela E.E.B. Belisario Pena, rodoviaria de
Capinzal, sobe para o C.M.E.I. Conquistando meu Espaco, deixando alunos em
frente ao centro de educagdo; faz a volta em frente a residéncia de Leio Zini e
segue para Vila Anchieta, entra nos aviarios de Zenir Costenaro, segue para a

antiga escola de Ricarddpolis. Retorna até Hildrio Rosseti.

Total de km rodados: 8,7 km

Figueird
Transporte e
Turismo LTDA
- ME

525 | 15.379,88
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LINHA 07: 80,00 km didrios

Requisitos: veiculo utilitario com no minimo 25 lugares
Alunos transportados: aproximadamente 40 alunos

PERCURSO DETALHADO DA LINHA 07:

Saida 1: 6h05min Residéncia dos Guimardes, segue em direcdo antiga granja
Alto Alegre que hoje se chama Granja Moacir Salvador. Pega alunos que vao
para ensino médio, faz retorno e segue em direcdo Ceramica Bergamo, Dobra a
esquerda em direcdo a Vila unido, depois dos aviarios do Bonamigo entra a es-
querda para residéncia dos Cusso. Retorna em direcdo Vila Unido deixa alunos
do ensino médio, pega alunos Ivo Silveira e Carlos Jaime. Retorna em diregdo
Aviario Bonamigo, Bergamo, indo até entrada Maristela Hiiter, faz a volta passa
por Jair toaldo, residéncia dos Bergamo indo em diregdo Ceramica Bergamo,
Entra em diregdo Granja Alto alegre pega alunos Ivo Silveira e Carlos Jaime,
retorna em diregao Alto alegre. Entra terreno Roberto Siviero, Retorna. Passa
pelo Guimardes e segue em direcdo Chacara Barison. Dobra a direita por mais
ou menos 500 metros entrando a direita até residéncia de Gilberto Gotardo e
Luiz Nort. Retorna indo até E. M. Ivo.

Total quilometragem: 25,3KM

Saida 2: sair as 11h15min. Da E.M. Carlos Jaime da Rocha e segue para E.
M. Ivo Silveira Alto Alegre. Desce 10 alunos da E. M. Carlos Jaime sobem 10 Zap Turismo
alunos da E. M. Ivo Silveira. Segue em direcdo da Igreja Catdlica de Alto alegre | Eireli - ME
até residéncia de Lauri José Vargas. Devolve aluno Erick Vargas e Felipe Bona-
migo, retorna em Diregdo Alto Alegre. Segue em direcdo Chacara do Barison
indo até residéncia de Juarez Felipe. Retorna. Dobra a esquerda em direcdo
Granja Alto Alegre. Deixa Leonardo Guimardes e desce na residéncia do Siviero.
Retorna e segue diregdo Ceramica Bergamo. Dobra esquerda e vai para Vila
Unido. Retorna entra a direita até residéncia dos Cusso. Retorna dobra a direita
e segue até aviarios Bergamo, Jair Toaldo, Maristela Hiter. Retorna em diregdo
Ceramica Bergamo e segue para Granja Moacir Salvador (Granja Alto Alegre).
Retorna em diregdo Alto Alegre. Dobra a direita na Chacara Barison e vai até
residéncia de Gilberto Gotardo e Luiz Nort. Retorna em diregdo E.M. Ivo Silvei-
ra. Pega alunos e segue para E. M. Carlos Jaime da Rocha, desce alunos no Pré
Escolar e segue até a Creche.

Total quilometragem: 32.30km

3 3.600,00 km 4,85 | 17.460,00

Saida 3: sair da creche as 17h. Vai até a frente do Pré Escolar pega alunos e
segue para Alto Alegre. Descem alunos e segue para Bonamigo em diregao

da Igreja Catdlica, mais ou menos 500 metros entra a esquerda em direcdo a
Linha Planalto, retorna para Alto Alegre e segue em direcdo a Gilberto Gotardo,
retorna em diregdo Chacara Barison seguindo para Guimardes, Granja Salvador
(antiga Granja Alto Alegre), retorna em direcdo Ceramica Bergamo. Aviarios
Bergamo terminando a linha.

Total quilometragem: 22,40 km
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4 4.860,00

km

LINHA 08: 108,00 km diérios

Requisitos: veiculo utilitario com no minimo 16 lugares
Alunos transportados: aproximadamente 45 alunos

PERCURSO DETALHADO DA LINHA 08:

Saida 1: 6h Capitel Santo Antdnio até aviario de Neoclécio Bazzi, retorna pega
alunos do ensino médio na antiga Escola do Capitel, guarita e segue para Lin-
denberg. Deixa 3 alunas do Ensino Médio. Retorna indo para Fazenda Andrade
(entrar na Fazenda quando precisa) passa por Jonas Freitas, dobra a direita

na primeira encruzilhada passando por Pedro Tobaldini, passa pela escola e
dobra a direita em diregdo do Capitel. No Capitel dobra a esquerda e segue até
residéncia de Ronaldo Bagnolin. Faz o retorno entrando na residéncia de Ivonei
Gotardo, retorna e segue em direcdo aviario Neilor Peri. Dobra a direita descen-
do pelas residéncias dos Rampao em direcdo a Barra do pinheiro. Ao chegar na
Barra do Pinheiro pegando Gabriel Matielo faz retorno, pega alunos no Maciel

e segue pelo aviario de Neoclécio Bazzi. Passa pela antiga escola do Capitel,
guarita, Capitel e segue para Lindenberg. Deixa alunos na escola, vai na creche
retorna segue até residéncia de Fabieli Teixeira (casa roxa) retorna pega outros
alunos da E.M. Ivo Silveira. Passa por Carlos Jaime e segue para Alto Alegre.
Total quilometragem: 43,2 km

Saida 2: sair de Alto Alegre 11h15min. Segue para Lindenberg, Carlos Jaime,
Fabieli Teixeira, retorna, segue em direcdo Capitel Santo Antonio até entrada
13 guarita. Retorna e dobra a esquerda no Capitel seguindo até residéncia de
Ivonei Gotardo retorna segue para residéncia de Ronaldo Bagnolin, retorna,
desce residéncia Ivar Mendes, retorna segue a direita até aviario de Neilor Peri
dobra a direita passando pelos Rampdo. Segue até Barra do Pinheiro, retorna
seguindo para Neoclécio Bazzi, Aviario Marli Machado, Passa pela antiga escola
do Capitel dobra a direita passando pelo assentamento seguindo para residén-
cia de Pedro Tobaldini, Fazenda Andrade ( entra na fazenda quando precisa)
seguindo até a Escola M. Carlos Jaime da Rocha e creche, deixa alunos. Pega
alunas do ensino médio e leva até Neoclécio Bazzi, retorna até Escola M. Carlos
Jaime da Rocha.

Total quilometragem: 33,6 km

Saida 3: sair de Creche 17 h. pega alunos no Pré Escolar, segue para Capitel
Santo Ant6nio indo até a segunda entrada depois da ceramica Dalamaria, deixa
alunos, retorna e dobra a esquerda no Capitel. Segue até residéncia Ivar Men-
des, retorna, dobra a direita no aviario de Neilor Peri, passa pelos Rampdo e
segue para a Barra do Pinheiro deixa aluno no sitio AZ familia Maciel. Retorna,
passa pelo Neoclécio pela antiga escola do Capitel dobra a direita passando
pelo assentamento seguindo para residéncia de Pedro Tobaldini, Fazenda
Andrade ( entra na fazenda quando precisa) seguindo até a Escola M. Carlos
Jaime da Rocha.

Total quilometragem: 31.2km

Transportes
Natalio LTDA | 4,16 20.217,60
- ME

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




31/10/2017 (Terga-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 2374

Pagina 130

5 3.640,50

km

LINHA 09: 80,90 km diarios
Requisitos: veiculo utilitario com no minimo 25 lugares
Alunos transportados: aproximadamente 40 alunos

PERCURSO DETALHADO DA LINHA 09:

Saida 1: 06h. Alto Alegre (sair de Lindenberg ou Linha Oficina pois € ali que
inicia os alunos) de Lindenberg (ou linha oficina) segue para Linha Oficina até
granja do Vidi retorna indo até residéncia dos Montipo, retorna seguindo em
diregdo Lindenberg passando por Carlos Bazzi, na Escola Carlos Jaime da Rocha
dobra a direita indo em diregdo ao cemitério, passa pela residéncia dos Teixeira
até encruzilhada de Vidal Ramos, dobra a esquerda seguindo por Vidal Ramos
pegando alunos na estrada geral indo até Alto Alegre, desce alunos da Escola
M. Ivo Silveira e segue em direcdo da Igreja Catolica até residéncia de Bonami-
go, retorna, passa por residéncia de Eric Vargas e segue para Lindenberg, pe-
gando alunos da Escola Carlos Jaime da Rocha. Deixa alunos na creche retorna
e segue em diregdo cemitério. Entra logo depois da escola nova a esquerda e
vai até residéncia de Fabieli Teixeira de Oliveira pega alunos e retorna. Segue
em direcdo ginasio de esportes pega alunos que vdo para E. M. Ivo Silveira em
Alto Alegre.Total quilometragem: 29 km

Saida 2: sair de Alto Alegre 11h15min. Segue para Lindenberg, Carlos Jaime.
Segue em diregdo ao cemitério entrando na residéncia de Fabieli, retorna,
continua em diregdo ao cemitério passando pela residéncia dos Teixeira,

Silva, segue para Vidal Ramos passando na estrada geral, retornando para
Lindenberg, seguindo para Linha oficina. No caminho deixa alunos residéncia
Carlos Bazzi, no entroncamento dobra a esquerda indo até residéncia Montipo,
retorna e segue para linha oficina Granja Vidi até residéncia Kaua Steuernagel.
Retorna seguindo para E.M. Carlos Jaime da Rocha, deixa alunos e Vai até
Residéncia Silva depois dos Teixeira, Pega Gabrieli e retorna até a E.M. Carlos
Jaime da Rocha. (préximo ano sera tudo pela manha da residéncia Silva).Total
quilometragem: 30,4 km

Saida 3: sair de Creche 17 h. Pega alunos no Pré Escolar, segue para residéncia
Fabieli Teixeira, retorna e segue em direcao ao cemitério indo até residéncia
Silva depois dos Teixeira, retorna a Lindenberg indo(e desce em frente ao
cemitério indo em direcdo Linha Divisa, na Igreja dobra a esquerda indo até
residéncia Vile Barreto, retorna seguindo pela estrada de linha Divisa mais ou
menos 2 km, dobra a direita entrando esta parte ndo tem mais por enquanto)
para linha oficina até residéncia Kaua Steuernagel. Retorna seguindo para E.M.
Carlos Jaime da Rocha.

Total quilometragem: 21,5km

Antonio
Sebastido 5,99 21.806,60
Vargas - ME
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LINHA 11: 87,80 km diarios
Requisitos: veiculo utilitario com no minimo 25 lugares
Alunos transportados: aproximadamente 40 alunos

PERCURSO DETALHADO DA LINHA 11:

Saida: as 06h00min da Rodoviaria seguindo até a Rodovia SC-458 em sentido
a Piratuba, primeira parada Vera Mantovani, segue para linha Gramado no Pes-
que e Pague, Centro Comunitario de Linha Gramado, Empresa Velha, na Granja
Prata pega a entrada a esquerda e segue para Barro Preto pegando as criangas
da Fada Madrinha e Ernesto Hachmann e os estudantes do ensino médio,
deixa os alunos do ensino fundamental e educagado infantil e pega os alunos
que estudam no ensino médio , faz parada guarita da entrada do Barro Preto,
entrada da Pedreira, guarita da entrada da Vila Unido e segue para Vila Unido
no Posto de Salde, retorna pela Rodovia SC e vem até a Escola Sdo Cristovdao | Comercio e
deixa alunos e desce até a rodoviaria. Transporte
Total de km rodados: 40 km Capinzal
LTDA - ME

6 3.951,00 km 4,89 19.320,39

Saida: as 11h35min da Rodoviaria faz parada na guarita da delegacia de Capin-
zal para desembarcar alunos do ensino médio, passa na Escola Sdo Cristovéo
segue em diregdo a Piratuba deixando os alunos do ensino médio e pegando os
da educacdo infantil e fundamental entrada da Granja Bareta, Posto de Salude
da Vila Unido, entrada da leitaria Schiller em frente a entrada da pedreira,
Cancha do Baixinho, e segue linha Gramado no Pesque Pague, Empresa Velha,
Granja Prata e entra a esquerda até a escola Ernesto Hachmann e Creche Fada
Madrinha.

Total de km rodados: 23,9

Saida as 16h30min da Creche Fada Madrinha vai até a Escola Ernesto Ha-

chmann e passa Granja Penso entrada do Barro Preto, entrada da Pedreira Vila
Unido no Posto Engenho Novo até a Rodoviaria. Total de km rodados: 23.9 km
TOTAL 120.842,92

OBSERVACOES:

A contratagdo sera realizada de forma emergencial, nos termos do art. 24, inciso 1V, da lei n® 8666/93, e assim que houver a homologagao
de processo licitatorio a ser deflagrado esta Dispensa de Licitagdo cessara automaticamente.

VALORES TOTAIS POR FORNECEDOR

Fornecedor Itens
TRANSPORTES LUZERNA LTDA - ME 1

R$ 26.658,45 (Vinte e seis mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e quarenta e cinco centavos)

Fornecedor Itens
FIGUEIRO TRANSPORTE E TURISMO LTDA - ME 2

R$ 15.379,88 (Quinze mil, trezentos e setenta e nove reais e oitenta e oito centavos)

Fornecedor Itens
ZAP TURISMO EIRELI - ME 3

R$ 17.460,00 (Dezessete mil, quatrocentos e sessenta reais)

Fornecedor Itens
TRANSPORTES NATALIO LTDA ME 4

R$ 20.217,60 (Vinte mil, duzentos e dezessete reais e sessenta centavos)

Fornecedor Itens
ANTONIO SEBASTIAO VARGAS - ME 5

R$ 21.806,60 (Vinte e um mil, oitocentos e seis reais e sessenta centavos)

Fornecedor Itens
COMERCIO E TRANSPORTE CAPINZAL LTDA - ME 6

R$ 19.320,39 (Dezenove mil, trezentos e vinte reais e trinta e nove centavos)

PREVISAO LEGAL

Lei 8666/93, alterada pela Lei 8883/94
Art. 24. E dispensavel a Licitacdo:

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para os
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bens necessarios ao atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que possam ser concluidas
no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada
a prorrogacao dos respectivos contratos.

JUSTIFICATIVA

Haja vista o pedido de RESCISAO CONTRATUAL apresentado pela empresa LUCIANE APARECIDA HELLER — ME, inscrita no CNPJ sob n®
26.703.247/0001-68, em 09 de outubro de 2017, que até entdo atendia as linhas de transporte (trajetos) definidos como:

LINHA 01 — Processo Licitatério N° 0006/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 0002/2017 - CONTRATO N° 0028/2017

LINHA 03 - Processo Licitatrio N© 0006/2017 - PREGAO PRESENCIAL N°© 0002/2017 - CONTRATO N°© 0030/2017
LINHA 07 - Processo Licitatrio N© 0006/2017 - PREGAO PRESENCIAL N°© 0002/2017 - CONTRATO N°© 0034/2017
LINHA 08 — CONTRATO 0035/2017: Processo Licitatério N© 0006/2017 - PREGAO PRESENCIAL N°© 0002/2017- CONTRATO N° 0035/2017
LINHA 09 — CONTRATO 0036/2017: Processo Licitatério N© 0006/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 0002/2017 - CONTRATO N° 0036/2017
LINHA 11 — CONTRATO 0049/2017: Processo Licitatério N© 0017/2017 - PREGAO PRESENCIAL N°© 0009/2017 - CONTRATO N© 0049/2017

Esta Secretaria da Educacdo, Cultura e Esportes, a fim de tentar resolver a contratacdo de forma imediata e menos dispendiosa, entrou em
contato com representantes das empresas vencedoras do referido processo, para que assumissem as linhas de transporte, porém houve
negativa por parte de todos.

Em face disso, solicitamos ao Setor de licitacdes que providencie dentro da legalidade a contratagao imediata de nova empresa para presta-
gdo dos servigos das linhas que se encontram descobertas do servico até a data de 14 de dezembro de 2017, quando se encerra o ano letivo.

RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Os fornecedores participaram de cotacao de precos, e o0 que apresentou menor valor foi selecionado para o fornecimento de cada item do
objeto.

DO CREDITO PELO QUAL OCORRERA A DESPESA

Despesa: 57 - Manutengdo do Ensino Fundamental

Orgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Fungao: 12 - Educacdo

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 65 - ENSINO FUNDAMENTAL

Projeto/Atividade: 2.032 - Manutengdo do Ensino Fundamental
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 1 - Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos - Ed
Despesa: 58 - Manutengdo do Ensino Fundamental

Orgdo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Fungdo: 12 - Educacgdo

Subfuncgdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 65 - ENSINO FUNDAMENTAL

Projeto/Atividade: 2.032 - Manutengao do Ensino Fundamental
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 58 - Salario Educacdo

Despesa: 67 - Manutencdo do transporte escolar

Orgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Funcdo: 12 - Educacdo

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 65 - ENSINO FUNDAMENTAL

Projeto/Atividade: 2.038 - Manutencdo do transporte escolar
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 1 - Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos - Ed
Despesa: 68 - Manutencdo do transporte escolar

Orgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Funcdo: 12 - Educagdo

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 65 - ENSINO FUNDAMENTAL

Projeto/Atividade: 2.038 - Manutencdo do transporte escolar
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 22 - Transferéncias de Convénios - Educagdo
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Despesa: 69 - Manutencdo do transporte escolar

Orgdo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Fungdo: 12 - Educacdo

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 65 - ENSINO FUNDAMENTAL

Projeto/Atividade: 2.038 - Manutencdo do transporte escolar
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 58 - Salario Educacdo

Despesa: 70 - Manutencdo do transporte escolar

Orgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Funcdo: 12 - Educacdo

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 65 - ENSINO FUNDAMENTAL

Projeto/Atividade: 2.038 - Manutencdo do transporte escolar
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 61 - Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar -
Despesa: 73 - Assisténcia do educando do ensino médio profission
Orgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Fungdo: 12 - Educagdo

Subfuncdo: 362 - Ensino Médio

Programa: 70 - ENSIMO MEDIO

Projeto/Atividade: 2.042 - Assisténcia do educando do ensino médio profission
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 0 - Recursos Ordinarios

Despesa: 81 - Manutengdo das creches e pré - escolas

Orgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Fungao: 12 - Educacdo

Subfungdo: 365 - Educacdo Infantil

Programa: 60 - EDUCAGAQO INFANTIL

Projeto/Atividade: 2.029 - Manutengdo das creches e pré - escolas
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 1 - Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos - Ed
Despesa: 82 - Manutencdo das creches e pré - escolas

Orgdo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 1 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Fungdo: 12 - Educacdo

Subfuncdo: 365 - Educacdo Infantil

Programa: 60 - EDUCAGAQ INFANTIL

Projeto/Atividade: 2.029 - Manutencdo das creches e pré - escolas
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 58 - Salario Educacdo

Despesa: 96 - Manutencdo das atividades da cultura

C')rgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 2 - DIRETORIA DE CULTURA

Funcdo: 13 - Cultura

Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural

Programa: 95 - RAIZES CULTURAIS

Projeto/Atividade: 2.049 - Manutencdo das atividades da cultura
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 0 - Recursos Ordinarios

Despesa: 99 - Manutencdo da Escola Municipal de Musica

Orgéo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 2 - DIRETORIA DE CULTURA

Fungdo: 13 - Cultura

Subfuncgdo: 392 - Difusdo Cultural

Programa: 95 - RAIZES CULTURAIS

Projeto/Atividade: 2.051 - Manutencdo da Escola Municipal de Mdsica
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 0 - Recursos Ordinarios
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Despesa: 105 - Eventos anuais da Cultura

Orgdo: 5 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade: 2 - DIRETORIA DE CULTURA

Fungdo: 13 - Cultura

Subfuncgdo: 392 - Difusdo Cultural

Programa: 95 - RAIZES CULTURAIS

Projeto/Atividade: 2.143 - Eventos anuais da Cultura

Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas

Recurso: 0 - Recursos Ordinarios

Publique-se e Registre-se na forma da Lei.
Capinzal, 27 de Outubro de 2017

MARCIA TERESINHA BONATO
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes
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PREFEITURA

ADENDO DE RETIFICACRO AO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL N° 0007/2017
Publicagdo N° 1415541

ADENDO DE RETIFICAGAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
UNIVERSAL N° 0007/2017

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado de Santa Catarina,
Exmo. Sr. Dorival Ribeiro dos Santos, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por Lei €;

Considerando a necessidade de retificar parte integrante do edital,
por interesse da Administracdo Municipal;

TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados a seguin-
te alteragdo:

Onde se Ié: “da Secretaria Municipal de Saude e agdes do Fundo
Municipal de Assisténcia Social”

Leia-se: “das agbes do Fundo Municipal de Assisténcia Social”

As demais disposicoes do Edital permanecem inalteradas e em ple-
no vigor.

Catanduvas - SC, 27 de outubro de 2017.
Dorival Ribeiro dos Santos
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.321, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017
Publicacdo N° 1415604

DECRETO n© 2.321/2017, de 24 de outubro de 2017.

“NOMEIA COMISSAO PARA SUPERVISIONAR O PROCESSO SELE-
TIVO N© 002/2017 DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS/SC, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”,

DORIVAL RIBEIRO DOS SANTOS, Prefeito de Catanduvas/SC, no
uso das atribuicOes legais que lhe confere os incisos II e VIII do
art. 103 da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 19, Fica nomeada a Comissdao para supervisionar o Processo
Seletivo n°® 002/2017 do Municipio de Catanduvas/SC, composta
pelos seguintes membros:

I. RONALDO LUVISON, CPF sob 0 n°® 030.947.429-98 — PRESIDEN-
TE

II. ROSA MARIA DOS SANTOS BRITO, CPF sob 0 n® 573.632.429-
68 - MEMBRO

III. DANIELA LUIZA MIOTTO, CPF sob o n° 088.172.759-80 — MEM-
BRO

IV. ANA CRISTINA VARGAS MASCARELLO, CPF sob o n°
085.791.329-83 - MEMBRO

Art. 20, Compete a Comissao acompanhar a execucdo do Processo
Seletivo n°® 002/2017 do Municipio de Catanduvas/SC, destinado
a contratagdo de Engenheiro Civil, em carater temporario, neste
Municipio.

Art. 39, Os membros da presente Comissdo nao fardo jus a

remuneracdo adicional, todavia sua participagdo sera considerada
como relevante servigo prestado ao Municipio.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Catanduvas - SC, 24 de outubro de 2017.

LUCIMARI SPADER
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

Registrado e publicado nesta Secretaria em: 24/10/2017.
DORIVAL RIBEIRO DOS SANTOS
Prefeito

DECRETO N° 2.322, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017
Publicagdo N° 1415605

DECRETO n© 2.322/2017, de 27 de outubro de 2017.

“ESTABELECE PONTO FACULTATIVO E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS".

DORIVAL RIBEIRO DOS SANTOS, Prefeito de Catanduvas/SC, no
uso das atribuicdes legais que lhe confere os incisos II e VIII do
artigo 103 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que o dia 02 de novembro é Feriado Nacional de
Finados e que, neste exercicio, referido Feriado se dara na proxima
quinta-feira, deixando a sexta-feira como o Unico dia que separa
aquele do final de semana;

CONSIDERANDO que em tais ocasides ja é de praxe a paralisacao
das atividades em outros 6rgdos publicos, mesma situacdo deste
ano, o que torna improdutiva a manutencdo do expediente normal;

DECRETA:

Art. 10 Fica estabelecido PONTO FACULTATIVO em todos os 4rgaos
da estrutura administrativa municipal no dia 03 de novembro de
2017, sem prejuizo da manutencdo das atividades publicas essen-
ciais, retornando ao expediente normal no dia 06 de novembro de
2017.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Catanduvas/SC, 27 de outubro de 2017.

LUCIMARI SPADER
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

Registrado nesta Secretaria e publicado nesta data.

DORIVAL RIBEIRO DOS SANTOS
Prefeito de Catanduvas/SC
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Chapadao do Lageado

PREFEITURA

426.2017
Publicacdo N° 1414738

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

PORTARIA N° 426/2017

CONSIDERANDO, o principio da autotutela administrativa que per-
mite a Administragdo reapreciar seus atos;

CONSIDERANDO, que, a Administracdo Publica pode rever seus
atos a qualquer tempo quando eivados de vicios;

CONSIDERANDO, o periodo de licenca para tratar de assuntos par-
ticulares, concedido através da Portaria n® 017/2014;

CONSIDERANDO o direito adquirido a Progressao por Avaliagao de
Desempenho, referente ao periodo de 15/06/2012 a 01/07/2015,
ndo concedido na época oportuna e ndo computado no célculo da
folha de pagamento, conforme previsto na LC n® 007/99;

A Prefeita do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, usando das atribuicOes legais conferidas pelo art.50, VII,
da Lei Organica Municipal, Decreto n°. 050/2009 e de acordo com
o art. 18, inciso II, da Lei Complementar 007 de 23.12.99, com
redacgdo da Lei Complementar n°049 de 09.12.10,

RESOLVE:

Art.1° Conceder progressao funcional do Nivel III para o Nivel 1V,
por Avaliacdo de Desempenho, ao Servidor PUblico JAISON INA-
CIO, matriculada sob n° 2058/02, ocupante do cargo efetivo de
Engenheiro Civil 20 - horas, em exercicio na Secretaria Municipal
de Administracdo e Planejamento.

Art. 2° O servidor receberd o valor retroativo correspondente ao
periodo 15/06/2012 até 21/02/2017, no cargo de provimento efe-
tivo de Oficial de Nivel médio e de 22/02/2017 até 30/09/2017,
no cargo de provimento efetivo de Engenheiro Civil 20 — horas,
referente a diferenca do vencimento do Nivel III, para o nivel 1V,
do anexo IV da Lei Complementar 007 de 23.12.99, neste més.

Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

MARLI GORETTI KAMMERS

Prefeita Municipal

DECRETO N° 090 DE 30.10.2017
Publicacdo N° 1414035

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 090 DE 30.10.2017
Decreta ponto facultativo nas repartigbes publicas municipais do
Municipio de Chapadao do Lageado - SC.

- Considerando o Feriado Nacional de 02 de novembro, Dia de

Finados;
- Considerando a economia do erario publico;

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de sua competéncia legal e de
acordo com o que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Sera facultativo o "ponto" nas reparticdes Publicas Munici-
pais, no dia 03 de novembro de 2017.

Paragrafo Unico. Excetua-se do disposto no caput deste artigo os
servicos emergenciais e inadidveis, em todos os érgdos da Prefei-
tura do Municipio de Chapadao do Lageado-SC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 30 de
outubro de 2017.

MARLI GORETTI KAMMERS

Prefeita Municipal

DECRETO N° 091, DE 30.10.2017
Publicacdo N° 1414707

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 091, DE 30.10.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
foram conferidas pelo Art.7°, §2°, I da Lei n°® 0670, de 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Por conta do excesso de arrecadagao na fonte de recurso
90 (Recurso Ordinario — Orcamentos Municipais) no valor de R$
215.000,00 (duzentos e quinze cinco mil reais), fica aberto um Cré-
dito suplementar nas seguintes dotagdes do Orcamento Vigente:

03 — Secretaria de Administracdo e Planejamento

03 — Secretaria de Administracdo e Planejamento

04 — Administracao

122 — Administracao Geral

05 — Administragdo Geral

90 - Recurso Ordinario — Orgamentos Municipais
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

2.003 - Manutengdo da Secretaria de Administragdo e Planejamen-
t0 v, R$ 50.000,00

04 — Secretaria da Fazenda

04 — Secretaria da Fazenda

04 — Administracdo

123 — Administracdo Financeira

02 — Administracao Financeira

90 - Recurso Ordinario — Orgamentos Municipais
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas
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2.005 - Manutengao/Pessoal Secretaria da Fazenda ..............co....
.......................... R$ 20.000,00

07 — Secretaria da Agricultura

01 - Divisao de Agricultura

20 — Agricultura

606 — Extensdo Rural

14 — Agricultura Sustentavel

90 - Recurso Ordinario — Orcamentos Municipais
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

2.063 - Manutengdo/Pessoal da Secretaria, com Veiculos para As-
IS C=laToi T I =T o or- SR

08 — Secretaria dos Transportes, Obras e Servigos

03 — Divisdo de Obras

15 — Urbanismo

452 — Servigos Urbanos

13 — Urbanismo

90 - Recurso Ordinario — Orcamentos Municipais
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2.092 - Manutencdo/Pessoal da Secretaria de Transportes, Obras e
SErviGOS UrDAN0S ....cevvvrreiiiiies e e e e ee e e neeees

09 — Fundo se Assisténcia Social

01 — Divisdo do Fundo se Assisténcia Social

08 — Assisténcia Social

244 — Assisténcia Comunitaria

10 — Desenvolvimento Social

90 - Recurso Ordinario — Orcamentos Municipais
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

2.028 - Manutencdo/Pessoal da Secretaria de Assisténcia Social
........................... R$ 25.000,00

09 — Fundo se Assisténcia Social

01 — Divisdo do Fundo se Assisténcia Social

08 — Assisténcia Social

244 — Assisténcia Comunitaria

10 — Desenvolvimento Social

90 - Recurso Ordinario — Orgamentos Municipais
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

2.029 - Manutencado dos Programas e Acoes DO Cras .............o.....
........................... R$ 10.000,00

12 — Gabinete do Prefeito e Vice

02 — Gabinete do Prefeito e Vice

04 — Administracao

122 — Administragao Geral

03 — Gestao Administrativa Superior

90 - Recurso Ordinario — Orcamentos Municipais
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2.002 - Manutencdo Do Gabinete do Prefeito e Vice ......ccceeeennnee.
.......................... R$ 30.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

DECRETO N° 092, DE 30.10.2017
Publicacdo N° 1414712

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 092, DE 30.10.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicOes legais que lhe
foram conferidas pelo Art.7°, §2°, I da Lei n° 0670 de 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Por conta do excesso de arrecadacao na fonte de recurso
103 (Atengao Basica) no valor de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil
reais), fica aberto um crédito suplementar na seguinte dotacdo do
Orgamento Vigente:

06 — Fundo Municipal de Saude

01 - Divisdo do Fundo de Saude

10 — Salde

301- Atencdo Basica

09 — Salde para Todos

103 — Atencdo Basica

3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2.026 - Manutengao/Pessoal do Programa Saude da Familia .........
......................... R$ 34.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

DECRETO N° 093, DE 30.10.2017
Publicacdo N° 1414718

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 093, DE 30.10.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
foram conferidas pelo Art.79, III, da Lei n° 0670, de 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Fiscal de 2017, por conta do
Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 2016, na
fonte 123 — Recursos Ordinarios - Tesouro — Exercicio Anterior, cré-
dito adicional suplementar de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais),
na seguinte dotagdo do orcamento vigente:

04 — Secretaria da Fazenda

04 — Secretaria da Fazenda

04 — Administracao

123 — Administragao Financeira

02 — Administracdo Financeira

123 — Recursos Ordinarios — Tesouro — Exercicio Anterior
3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2.005 - Manutengao/Pessoal Secretaria da Fazenda .....................
....................... R$ 200.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

DECRETO N° 094, DE 30.10.2017
Publicacdo N© 1414722

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 094, DE 30.10.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
foram conferidas pelo Art.79, §29, II da Lei n°® 0670 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Por conta do excesso de arrecadacao na fonte de recur-
so 115 (Transferéncia de Convénios - Educacdo) no valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais), fica aberto um Crédito suplementar
na seguinte dotagdo do Orcamento Vigente:

05 — Secretaria da Educacao, Cultura e Esportes

01 - Divisdo de Ensino

12 — Educacao

361- Ensino Fundamental

06 — Educacao para Todos

115 — Transferéncia de Convénios - Educacdo
3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2.015 - Manutencao do Programa do Transporte Escolar ..............
.......................... R$ 15.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

DECRETO N° 095, DE 30.11.2017
Publicagdo N° 1414724

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 095, DE 30.11.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
foram conferidas pelo Art.79, §29, 11 da Lei n°® 0670 de 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Por conta do excesso de arrecadacdo na fonte de recurso
118 (salario educacdo) no valor de R$ 116.000,00 (cento e dezes-
seis mil reais), fica aberto um crédito suplementar nas seguintes
dotacbes do Orcamento Vigente:

05 — Secretaria da Educagdo, Cultura e Esportes
01 — Divisao de Ensino

12 — Educacao

365— Educacao Infantil

06 — Educacao para Todos

118 — Salario Educagao

3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas
2.017 - Manutencao/ Pessoal do Ensino Infantil .........cccceeveeeieeennnns
........................... R$ 20.000,00

05 — Secretaria da Educagado, Cultura e Esportes

01 - Divisao de Ensino

12 — Educacao

361- Educacdao Fundamental

06 — Educacao para Todos

118 — Salario Educagao

3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2.016 - Manutencdo/ Pessoal do Ensino Fundamental ..................
.......................... R$ 40.000,00

05 — Secretaria da Educacao, Cultura e Esportes

01 — Divisdo de Ensino

12 — Educacao

361- Educacdo Fundamental

06 — Educacao para Todos

118 — Salario Educagdo

3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2.049 - Distribuicao de Uniformes ESCOIAres ........ccccceerereeerenrnnnns
............................ R$ 40.000,00

05 — Secretaria da Educagao, Cultura e Esportes

01 — Divisao de Ensino

12 — Educacao

365— Educacdo Infantil

06 — Educacdo para Todos

118 — Salario Educacdo

4.4.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

1.047 - Reforma e Ampliacao dos Parques Infantis ..........cccccvvuveeee
........................... R$ 16.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

DECRETO N° 097, DE 30.10.2017
Publicagdo N° 1414757

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 097, DE 30.10.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
foram conferidas pelo Art.7°, §2°, I da Lei n® 0670 de 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Por conta do excesso de arrecadacdo na fonte de recurso
101 (Receitas de Impostos e Transferéncia de Impostos - Salde)
no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), fica aberto um cré-
dito suplementar na seguinte dotacdo do Orgamento Vigente:

06 — Fundo Municipal de Saude

01 — Divisao do Fundo de Saude

10 — Saude

301- Atengdo Basica

09 — Salde para Todos

101 — Receitas de Impostos e Transferéncia de Impostos - Salde
3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas
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2.021 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Saude .................
.......................... R$ 40.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

DECRETO N° 098, DE 30.10.2017
Publicacdo N° 1414737

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N° 098, DE 30.10.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe
foram conferidas pelo Art.7°, §29, II da Lei n® 0670 de 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Por conta do excesso de arrecadagao na fonte de recurso
120 (Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE)
no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), fica aberto um Crédito
suplementar na seguinte dotagao do Orgamento Vigente:

05 — Secretaria da Educacdo, Cultura e Esportes

01 — Divisao de ensino

12 — Educacdo

361- Ensino Fundamental

06 — Educacdo para Todos

120 — Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE
3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

2.015 - Manutengdo do Programa do Transporte Escolar ..............
............................ R$ 7.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

DECRETO N°096, DE 30.10.2017
Publicacdo N° 1414727

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

DECRETO N°096, DE 30.10.2017
Abre crédito adicional suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
foram conferidas pelo Art.7°, §2°, I da Lei n° 0670 de 15.12.2016,

DECRETA:

Art. 1° Por conta do excesso de arrecadacdo na fonte de recurso
113 (transferéncia do fundeb — 60%) no valor de R$ 90.000,00
(noventa mil reais), e por conta do excesso de arrecadagao na
fonte de recurso 114 (transferéncia do fundeb — 40%) no valor de
72.000,00 (setenta e dois mil reais), fica aberto um Crédito suple-
mentar nas seguintes dotacdes do Orcamento Vigente:

05 — Secretaria da Educacdo, Cultura e Esportes

01 — Divisao de Ensino

12 — Educacdo

361- Ensino Fundamental

06 — Educacao para Todos

113 — Transferéncia do Fundeb — 60%

3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

2016 - Manutencdo/ Pessoal do Ensino Fundamental ...................
.......................... R$ 90.000,00

05 — Secretaria da Educagao, Cultura e Esportes

01 — Divisao de Ensino

12 — Educacao

361- Ensino Fundamental

06 — Educacdo para Todos

114 — Transferéncia do Fundeb — 40%

3.1.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

2016 - Manutencao/ Pessoal do Ensino Fundamental ...................
.......................... R$ 72.000,00

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 30 de outubro
de 2017.

Marli Goretti Kammers

Prefeita Municipal

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO
N©° 69/2017
Publicacdo N° 1415671

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N°69/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 49/2017 - FMS

O Municipio de Chapadado do Lageado torna publico aos interes-
sados, que estara reunida no dia 14 de novembro de 2017, as
08h30min, a fim de receber, abrir e examinar documentacao e pro-
postas de empresas que pretendam participar do Processo Licita-
tério que tem por objeto selecionar a proposta mais vantajosa para
prestacdo de servicos de mao de obra para chapeagao e pintura de
um automdvel VW/GOL 1.6 ano 2010 modelo 2011, cor branca pla-
ca MJG 4589, utilizado pela Secretaria Municipal de Satde do Muni-
cipio de Chapadao do Lageado/SC, de acordo com as quantidades
e especificacOes constantes no Anexo II — Termo de Referéncia. As
informacoes, o edital na integra e seus anexos, estardo disponiveis
do site do municipio: www.chapadaodolageado.sc.gov.br, ou pode-
rao ser solicitados das 07h30min as 13h30min pelo telefone: (47)
3537 0072 ou pelo e-mail: compras@chapadaodolageado.sc.gov.
br, enderegado ao Presidente da Comissao Permanente de Licita-
¢do, ou ainda pessoalmente, na Divisao de Contratos, Compras
e Licitacdo, desta Prefeitura Municipal, situada a Rua Allan Régis
Inacio, 15, Centro, em até 24 (vinte e quatro) horas antes da data
marcada para a reunido destinada ao recebimento dos envelopes.
Chapadao do Lageado/SC, 31 de outubro de 2017.

MARLI GORETTI KAMMERS

Prefeita Municipal
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PREFEITURA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/2017
Publicacdo N° 1415573

Edital de Convocagdo n° 01/2017

O Prefeito Municipal de Chapecd, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o inciso IV do artigo 77 da
Lei OrganicaMunicipal, CONVOCA todos os interessados para participarem da CONSULTA PUBLICA que tem como objetivo dar publicidade
as demandas ja levantadas pelo Municipio e colher proposicdes de melhorias e adequacdes para o PLANO DIRETOR DE CHAPECO - Lei
Complementar Municipal n° 541/2014. O material para consulta estara disponibilizado na pagina eletrénica do Municipio no endereco www.
chapeco.sc.gov.br entre os dias 1° de novembroel5de novembro de 2017. As proposigdes devem possuir justificativa técnica e devem ser
protocoladasjunto ao setor de Protocolo da Secretaria de Desenvolvimento Urbano (SEDUR), situada na Rua Indio Conda, 411E,Edificio
Dallas (térreo), Centro - ao lado do Posto Mega.

Chapecd, 31 de outubro de 2017.

LUCIANO JOSE BULIGON

Prefeito Municipal

EDITAL N. ©004/2017 PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA SECRETARIA DE EDUCACRO
Publicacdo N° 1415564

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPECO

Edital n. © 004/2017
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Abre inscricBes para o Processo Seletivo Publico de Provas e Titulos destinado a contratacdo em carater temporario de Professores para
preenchimento de vagas existentes no Magistério Publico Municipal no ano letivo de 2018.

LUCIANO JOSE BULIGON, Prefeito Municipal de Chapecd, Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Educacdo, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publico a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo Publico destinado a contratagdo em carater temporario
de Professores visando ao preenchimento de vagas existentes no Magistério PUblico Municipal no ano letivo de 2018, apresentadas no mo-
mento da escolha, que se regera pela legislacdo em vigor, especialmente a Lei Complementar n° 433, de 28 de fevereiro de 2011 e pelas
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo de Estudos e Pesquisa Socioecondmicos — FEPESE, loca-
lizada no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima Universidade Federal de Santa Catarina UFSC, Trindade, CEP 88.040- 900,
Floriandpolis, SC, telefones (48) 3953 1000, 3953 1032 e[dmail: chapeco@fepese.org.br.

1.2 O Edital do Processo Seletivo Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como a relacdo de inscritos, os gabaritos
e provas, os julgamentos realizados e todos os demais atos, serdo publicados no sitio do Processo Seletivo Publico na Internet: http://
chapecoeduca.fepese.org.br/ .

1.3 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados, mensagens eletrdnicas (e-mails) e
demais documentos relacionados ao presente Processo Seletivo Publico. Para tanto deve manter atualizado o seu endereco e e-mail. Alte-
ragOes e retificagdes de enderegos deverdo ser feitos no sitio do Processo Seletivo Publico na Internet: http://chapecoeduca.fepese.org.br/,
clicando na AREA DO CANDIDATO e procedendo conforme as instrucdes ali contidas, observado o disposto em subitem 14.3 deste Edital.

1.4 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do Processo Seletivo Publico,
tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagoes, instrucdes e convocacoes relativas
ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nao podera
o candidato alegar desconhecimento.

1.5 O candidato, ao se inscrever, declara concordar que seus dados de identificagao e os resultados das provas e a classificagao sejam pu-
blicados no site do Processo Seletivo Publico na Internet (http://chapecoeduca.fepese.org.br/ ) e ou como mandar a lei.

1.6 Os documentos exigidos para requerimento de isengao, comprovacao de ser pessoa com deficiéncia, comprovacao da condicao de jura-
do, pedidos de condicdo especial para prestar a prova e prova de titulos, nos termos do presente Edital, podem ser entregues:

a) Pessoalmente ou por procurador devidamente constituido;
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b) Pela internet, através de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo PUblico na Internet http://chapecoeduca.fepese.org.br/;
c) Via postal

1.7 Entrega presencial de documentos

1.7.1 Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por procurador devidamente constituido para tal fim, nos horarios e locais
abaixo determinados:

Posto de Atendimento 1 -

FEPESE

Campus Reitor Jodao David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

Trindade — Floriandpolis, SC.

Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 8h as 12h e das 13h as17h.
Horario do ultimo dia de inscricGes: das 08h as 12h e das 13h as 16h

Posto de Atendimento 2 - )

CASA DO PROFESSOR — CHAPECO

Rua Oswaldo Cruz, n® 1556 - E

Séo Cristévao - Chapeco SC

Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 13 as 19h.
Horario do ultimo dia de inscricbes: das 13h as 16h.

1.7.2 O instrumento de Procuracdo podera ser publico ou particular, ndo sendo necessario o reconhecimento de firmas.
1.7.3 Todos os documentos podem ser originais (exceto os diplomas e certificados entregues para a Prova de Titulos) ou copias simples, ndo
necessitando de autenticacdo ou reconhecimento de firmas.

1.8 Entrega pelos correios (via postal)

1.8.1 A remessa de documentos pelo correio deve ser feita unicamente para o seguinte enderego:

FEPESE — Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos

Processo seletivo Publico: Prefeitura Municipal de Chapecd

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Caixa Postal: 5067 - CEP: 88040-970 — Floriandpolis, SC — Brasil.

1.8.2 Recomenda-se que a documentagao seja enviada preferencialmente por SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR),
para que o candidato possa comprovar a sua remessa.

1.8.3 No caso de remessa via postal, o candidato devera providenciar a postagem com antecedéncia, pois s6 sera examinada a documen-
tacao que for entregue a FEPESE até o Ultimo dia previsto no Edital para a comprovacao exigida, valendo para fins de direito o carimbo ou
registro postal da entrega da correspondéncia.

1.9 Envio de documentos on line (upload)

1.9.1 Para fazer o upload o candidato devera inicialmente digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar em seu equi-
pamento o arquivo com a digitalizacao.

1.9.2 No momento em que for fazer o requerimento de isen¢do, ou a comprovacgao de ser pessoa com deficiéncia, ou a comprovacao da
condicdo de jurado, ou os pedidos de condigdo especial para prestar a prova ou requerimento para a prova de titulos, deve clicar on line no
botdo upload de documento e proceder de acordo com as instrugGes que aparecerdao em uma “caixa de didlogo”.

1.9.3 O arquivo digitalizado, para ser avaliado, deve ser facilmente legivel e conter todas as partes e folhas do original, sem manchas ou
falhas.

1.10 Ndo sdo admitidas, apds o término do prazo para a sua apresentagao, a complementacdo, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos
entregues.

1.11 S3o requisitos basicos para investidura em cargo publico:
1. Nacionalidade brasileira;

2. O gozo dos direitos politicos;

3. A quitagdo das obrigacdes militares e eleitorais;

4. O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
5. A idade minima de 18 anos;

6. Aptiddo fisica e mental.

1.12 A comprovacao da habilitagdo so6 sera feita quando do comparecimento para a escolha de vagas, excetuada a 12 Chamada. A ndo
apresentacdo de todos os documentos comprobatdrios exigidos impedira a contratacdo correspondente a respectiva convocagao.

1.13 O candidato que for contratado por intermédio deste Edital para atuar como Intérprete de Libras devera realizar a interpretagdo em
eventos promovidos pelo Municipio quando assim solicitado pela Secretaria de Educagao.
1.14 E proibida a contratacdo de agentes publicos da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
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2.1.1. Cargo com exigéncia de ensino médio

Municipios, exceto a acumulacdo remunerada de dois cargos de Professor ou de um cargo de Professor com outro técnico ou cientifico,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

1.15 A aprovacao e classificagdo no presente Processo Seletivo Plblico ndo criam direito a contratacdo que sera realizada na medida das
necessidades da Administragdo Municipal e disponibilidades orgamentarias.

1.16 O pessoal contratado vincula-se ao Regime Geral de Previdéncia Social (Lei Complementar n. 433/2011).
1.17 O presente Processo Seletivo Publico é valido para o ano letivo de 2018.
2 CARGO, AREAS DE ATUACAO, HABILITAGAO, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E ATRIBUIGCOES

2.1 Os cargos, areas de atuacdo/disciplinas e as exigéncias de habilitacdo sdo as descritas na tabela abaixo:

CARGO

AREA DE ATUACAO/ DISCIPLINA

HABILITACAO EXIGIDA

Professor com 2° Grau
AC

Habilidades Artisitico-Culturais

Ensino Médio mais Curso de Musica, com duragdo minima de 300 horas.

2.1.1. Cargos com exigéncia de ensino superior

CARGO AREA DE ATUACAO/ DISCIPLINA HABILITACAO EXIGIDA
Curso Superior de Licenciatura ou Bacharelado mais Curso especifico de Danga,
Professor com Curso - e . .
A Habilidades Artistico-Culturais com duragao minima de 300 horas.
Superior AC
Professor de MUsica com
Li i Pl .. . . . . -
icenciatura Plena ou Habilidades Artistico-Culturais Curso Superior de Licenciatura ou Bacharelado em Musica.
Bacharelado
Professor 12 2 52 série e EJA Llc_e_nqatura de Graduagao Plena em Pedagogia com Habilitagao em Séries
Iniciais.
Professor Arte Licenciatura de Graduagao Plena especifica na disciplina de Arte.
Licenciatura de Graduagdo Plena na area da Educagdo mais comprovante de
Professor Educacdo Especial/Intérprete de Libras aprovacdo no exame de proficiéncia em PROLIBRAS/MEC ou no minimo 120h
de capacitagdo/formacao continuada em LIBRAS.
Licenciatura de Graduagdo Plena na area da Educacdo mais comprovante de
Professor Educagao Especial/Instrutor de Libras aprovagdo no exame de proficiéncia em PROLIBRAS/MEC ou no minimo 120h
de capacitagao/formagao continuada em LIBRAS.
Educacao Especial/Atendimento Educacio- | Licenciatura de Graduacao Plena em Educacdo Especial ou Licenciatura de
Professor nal Especializado Graduacdo Plena na area da Educacao com certificado de capacitacdo no AEE
(Sala de Recursos Multifuncionais) de, no minimo, 180h.
Licenciatura de Graduagdo Plena em Educagdo Especial ou Licenciatura de
Professor Educacdo Especial/Segundo Professor Graduacdo Plena com habilitagdo em Séries Iniciais.
Professor Educacio Infantil L|cenc.|atura de Graduagao Plena em Pedagogia com Habilitagao em Educagao
Infantil
Professor Educacdo Fisica Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Educagao Fisica.
, . Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Lingua Estrangeira
Professor Lingua estrangeira:
— Espanhol.
Espanhol
Professor Geografia Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Geografia.
A Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Ciéncias.
Professor Ciéncias
Professor Historia Licenciatura de Graduagao Plena especifica na disciplina de Histdria.
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Professor Ll'ngkla estrangeira: Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Lingua Estrangeira
Inglés — Inglés.

Professor Lingua Portuguesa Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Lingua Portuguesa.

Professor Matematica Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Matematica.

Professor Ensino Religioso Licenciatura de Graduagdo Plena especifica na disciplina de Ensino Religioso.

2.2 Os vencimentos e carga horaria estdo descritos no quadro abaixo:

Cargo Carga horaria semanal/Vencimento Mensal

10h 20h 30h 40h
Professor com 2° Grau AC 574,30 1.148,60 1.722,90 2.297,20
Professor com Curso Superior AC 838,48 1.676,97 2.515,45 3.353,95
Professor Licenciatura Plena 838,48 1.676,97 2.515,45 3.353,95
Professor Pés-Graduado 941,86 1.883,72 2.825,58 3.767,44

2.3 S3o atribuigSes do cargo objeto do presente Processo Seletivo Publico:

PROFESSOR

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da Escola Basica e/ou do Centro de Educacgdo Infantil; elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo proposta pedagdgica da Escola e/ou do Centro de Educagao Infantil; construir a aprendizagem dos alunos em corres-
ponsabilidade com os pais, direcdo e Secretaria Municipal de Educagdo; desenvolver a avaliacdo dos alunos de forma diagnostica, global,
continua, permanente e emancipatdria e estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar as aulas
nos dias letivos estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; cumprir o horario de trabalho; buscar
dentro do exercicio de sua funcdo aperfeicoamento e estudo constante; relacionar-se com ética aos colegas, servidores, alunos, pais e a
comunidade em geral; contribuir na construcdo e implementacao do Projeto Politico-Pedagdgico da Rede Municipal de Ensino e da Unidade
em que atua, criticando, analisando e propondo construir um processo de participacdo nos coletivos priorizando decisGes coletivas e nao
individuais; zelar pela permanéncia de todos os alunos na Escola ou Centro de Educagdo Infantil prevenindo a evasdo escolar; realizar
avaliagbes do seu trabalho, do trabalho da Escola ou Centro de Educagao Infantil e da participagdo dos pais e alunos de forma a verificar
os problemas a serem enfrentados; promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas para atender as diferencas individuais
sem discriminar as minorias étnicas, religiosas de género, de classe; estar atento as dificuldades que os alunos encontram, auxiliando-os;
realizar todos os registros escritos necessarios para se garantir o acompanhamento aos alunos; zelar pela conservagao e limpeza dos bens
materiais da escola; ter como principio fundamental no seu trabalho de educador, a interdisciplinaridade, a totalidade dos conhecimentos
e a ndo fragmentagdo do saber, isto €, que os alunos tenham a capacidade de formar as prdprias opinides e fundamenta-las e que o co-
nhecimento o faga compreender o mundo e as relagdes que o cercam; nortear-se a si mesmo, aos colegas, alunos e pais pela democracia,
sensibilidade social e cidadania como principios de convivéncia humana; garantir aos alunos um processo educacional dialdgico; incentivar
a organizacdo coletiva dos diferentes segmentos da escola (Grémio Estudantil, Conselhos Escolares, associacoes); discutir e implementar
0 Regimento Escolar como base de sustentacdo legal da escola que se quer; participar das atividades planejadas pela Escola ou Centro de
Educacao Infantil; participar das atividades planejadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A participagdo no Processo Seletivo Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas condigdes estabelecidas
neste Edital.

3.2 No requerimento de inscricdo o candidato podera optar por até 2 (duas) areas de atuacao e ou disciplinas.
3.3 As opg0es por cargo/area de atuagdo/disciplina ndo poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscricgo.

3.4 O valor da taxa de inscricdo é R$ 70,00 (setenta reais) para todos os cargos.
3.5 O candidato podera, com o pagamento de uma Unica taxa de inscricdo, concorrer em até 2 (duas) areas de atuacdo e/ou disciplinas.

3.6 A inscricdo somente sera efetuada no periodo compreendido entre as 12 horas do dia 1 de novembro de 2017 e as 15 horas do dia 1
de dezembro de 2017, por um dos seguintes meios:

a) Presencialmente- pessoalmente ou por Procurador devidamente constituido em um dos Postos de Atendimento em Chapecd ou Floria-
nopolis.

b) Via Internet, no endereco eletronico http://chapecoeduca.fepese.org.br.

Para efetuar a inscrigdo presencial o candidato ou seu Procurador, devera seguir os seguintes passos:

1. Comparecer ao Posto de Atendimento munido de documento de identidade original com foto e nimero de inscricdo de Contribuinte
Pessoa Fisica (CPF);

2. Se Procurador, portar documento de identidade original com foto e copia xerografica autenticada do documento de identidade do candi-
dato e respectivos CPF, além do original do instrumento de Procuragao especifico para realizar a inscrigdo no Processo Seletivo Publico do
Municipio de Chapecd.
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3. Preencher e protocolar o Requerimento de Inscrigdo;
4. Obter e efetivar o pagamento do boleto de pagamento da inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou “home
banking”, preferencialmente do Banco do Brasil S.A, até a data de encerramento das inscrigcoes.

Para efetivar a sua inscricdo pela Internet, o candidato devera seguir os seguintes passos:

1. Acessar o enderego eletronico: http://chapecoeduca.fepese.org.br;

2. Ler atentamente o Edital, inteirando-se das condigGes do certame e certificando-se de que preenche todas as condigdes exigidas;

3. Preencher o Requerimento de Inscricdo on line, imprimindo uma copia que deve ficar em seu poder;

4. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto de pagamento da inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou
“home banking”, preferencialmente do Banco do Brasil S.A, até a data de encerramento das inscrigdes.

3.7 O instrumento de Procuragdo exigido pode ser publico ou particular, original que ndo precisa ser autenticada. Também ndo € exigido o
reconhecimento de assinaturas. )

3.8 Quando da inscricao o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a AREA DO CANDIDATO no sitio do Processo Seletivo Publico
na Internet: http://chapecoeduca.fepese.org.br. A referida senha é pessoal e intransferivel e permitira ao candidato o acesso ao seu cartao
resposta, boletim de desempenho, bem como a alteracdo de dados cadastrais permitidos pelas normas do Edital.

3.9 O atendimento aos candidatos nos Postos de Atendimento € limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. O candidato é o Unico
responsavel pelas informagOes prestadas e demais atos relativos a sua inscricdo. Deve examinar com cuidado os requerimentos que assinar.
Em determinados horarios e dias, podera ocorrer a formacao de filas.

No ultimo dia de inscricdes, so serao atendidos os candidatos que tiverem chegado aos Postos de Atendimento até as 15 horas.

3.10 Nos locais de atendimento aos candidatos ndo sera possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo.

3.11 A FEPESE e o Municipio de Chapecd ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por falhas de comunicacdo,
congestionamento de linhas telefonicas ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressao dos
documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado.

3.12 O pagamento da inscricdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento, com o respectivo cddigo de barras,
disponivel no sitio do Processo Seletivo Publico na Internet: http://chapecoeduca.fepese.org.br/. No caso de perda do boleto original uma
segunda via podera ser obtida no mesmo enderego.

3.13 S6 serdo validados os pagamentos efetuados até a data do Ultimo dia de inscrigdes, mesmo que sejam aceitos pelo estabelecimento
bancério em data posterior.

3.14 No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancario, o pagamento do boleto devera ser antecipado para o primeiro dia util que
anteceder a data do Ultimo dia de inscrigdo.

3.15 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do pagamento da taxa
de inscrigdo.

3.16 Sera cancelada a inscricdo e anulados os atos decorrentes do candidato que prestar declaragdes falsas, inexatas ou que ndo satisfizer
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

3.17 Ainscrigdo nao podera ser feita por qualquer outro meio. Também nao sera aceita inscricao condicional ou fora do prazo estabelecido.
3.18 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscricdo paga mais recente.

3.19 O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera restituido.

3.20 E vedada a inscricdo de membros da Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Publico do Municipio e de funcionarios da FEPESE.

4. DO REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

4.1 Serdo isentos, desde que satisfeitas as condicOes do presente Edital, do pagamento do valor da inscricdo no Processo Seletivo Publico:
1. Nos termos da Lei Municipal n°. 4428/2002, os candidatos doadores de sangue;

2. Nos termos da Lei Municipal n® 6440/2013, os candidatos convocados e nomeados para servirem a Justica Eleitoral.

4.2 Para usufruirem do beneficio da isencao do valor da inscricdo, os candidatos deverdo assinalar a opcao “Isencado do valor da inscricdo”
no Requerimento de Inscricdo e entregar a FEPESE- em um dos Postos de Atendimento (em Floriandpolis ou Chapecd), pessoalmente ou
por Procurador, fazer o upload pela Internet ou enviar pelo correio, até as 17 horas de 8 de novembro de 2017, os seguintes documentos:

Documentos que devem ser entregues ou enviados

1) Para os que pedirem isencao da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue, nos termos da Lei Municipal 4428/2002.
a) Requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo (Anexo 4);

b) Documento original ou copia simples de documento que comprove sua condicdo de doador de sangue, de acordo com os requisitos
exigidos na Lei n°. 4428/2002, ou ainda, documento que comprove equiparacao de doador de sangue como integrante de AssociacOes de
Doadores de Sangue. O documento para comprovacado da condicdo de doador de sangue devera ser expedido por érgdo oficial ou entidade
credenciada coletora, discriminando o nimero e as correspondentes datas em que foram realizadas as doagbes, em nimero ndo inferior a
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03 (trés), considerando o periodo de 12 meses anteriores a data de término das inscricoes.

2) Para os que pedirem isengdo da taxa de inscrigdo nos termos da Lei Municipal n® 6440/2013.
a) Requerimento de isencdo da taxa de inscricdo devidamente preenchido (Anexo 4);

b) Documento original ou cdpia simples da declaracdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor,
a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicao, comprovando ter o requerente prestado servico a justica eleitoral por, no minimo, 2
(duas) eleicdes consecutivas ou ndo, nos ultimos 4 (quatro) anos.

4.3 O instrumento de Procuragdo exigido pode ser publico ou particular, original que ndo precisa ser autenticada. Também nao é exigido o
reconhecimento de assinaturas. As instruces de entrega de documentos constam do item 1.6 do Edital.

4.4 O candidato que ndo entregar tempestivamente a documentacdo exigida a FEPESE ou tiver seu pedido de isencdo indeferido, caso
deseje participar do Processo Seletivo Publico devera efetuar o pagamento do valor da inscricdo no prazo e na forma do presente Edital.

5 DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, art. 59, § 2° da Lei Complementar N° 130, de 05 de dezem-
bro de 2001 e demais legislagdes correlatas, as pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo
Publico para os cargos cujas atribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, reservando-se o percentual de até
5% (cinco por cento) das vagas a serem ofertadas no respectivo cargo, na proporcao de uma vaga para cada vinte candidatos, observada
a classificagao obtida.

5.2 Os candidatos com deficiéncia integrardo a lista geral dos candidatos e a lista de chamada especial dos candidatos inscritos para vaga
reservada as pessoas com deficiéncia.

5.3 Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteragdes.

5.4 No ato da inscrigcdo, a pessoa com deficiéncia devera:

1. Assinalar a opgdo: Inscricdo para vaga reservada as pessoas com deficiéncia;

2. Informar a sua deficiéncia;

3. Informar, caso necessario, as condigles especiais de que necessitar para realizar as provas;

4. Caso deseje prova escrita ampliada devera indicar o tamanho da respectiva fonte, entre 16 e 26. Ndo havendo indicagdo do tamanho de
fonte, recebera todo material de prova (caderno de prova e cartdo-resposta personalizado), ampliado com fonte Arial, tamanho 26.

5.5 Os candidatos com deficiéncia que tenham dificuldade de realizar a sua inscricdo deverao agendar pelo telefone (48) 39531032, até 22
de novembro de 2017, um horario especial de atendimento, informando a ajuda de que necessitam. A FEPESE disponibilizara ao candidato
sem qualquer 6nus, respeitando o critério da razoabilidade, os meios e ajuda requerida.

5.6 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera, apds a indicacdo de condigdo especial
no requerimento de inscricdo, entregar pessoalmente ou por procurador, em um dos Postos de Atendimento, fazer o upload ou enviar pelo
correio, até o Ultimo dia de inscricoes, documento original ou cdpia simples de laudo médico que justifique a necessidade de tempo adicio-
nal, firmado por médico especialista.

5.7 Para validar a sua inscricdo, os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deverdo entregar pessoalmente ou por
procurador devidamente constituido, na sede da FEPESE ou nos Postos de Atendimento, ou fazer o upload (carregamento) on line quando
da inscricdo pela Internet, ou enviar pelo correio, até as 15 horas do Ultimo dia de inscrigdes atestado médico (original ou copia simples),
impresso ou manuscrito com letra legivel e de facil entendimento, sob pena de ndo serem aceitos), especificando a deficiéncia e o respectivo
enquadramento na CID (Classificagao Internacional de Doengas).

5.8 O candidato que precisar de condicdes especiais, decorrentes de exigéncia médica, para acessar o local das provas ou para realiza-la,
devera indicar sua condigdo no requerimento de inscrigdo e entregar na sede da FEPESE ou no Posto de Atendimento em Chapecd, ou
fazer o upload pela Internet ou enviar pelo correio, até o Ultimo dia de inscricOes, requerimento com seus pedidos, acompanhado de laudo
médico que justifique a condicdo especial.

5.9 O instrumento de Procuragdo exigido pode ser publico ou particular, original. Também ndo é exigido o reconhecimento de assinaturas.
As instrugdes de entrega de documentos constam do item 1.6 do Edital.

5.10 Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que deixarem de atender, no prazo editalicio, as determinagbes
do disposto no Edital, terdo sua inscrigdo como candidato com deficiéncia invalidada, passando a concorrer unicamente como candidato
nao deficiente.

5.11 Os candidatos com deficiéncia classificados no presente Processo Seletivo, por ocasido da admissdo, serdo submetidos a Pericia Médica
Oficial do Municipio de Chapecd, a qual avaliara, a exemplo dos demais candidatos, a sua condicdo fisica e mental, bem como a compatibi-
lidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que sdo portadores.

5.12 O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que
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se refere ao conteudo das provas, avaliagdo, critérios de aprovacdo, horario, data, local de aplicacdo e nota minima exigida para os demais
candidatos.

5.13 Nao sera admitido recurso relativo a condi¢do de deficiente de candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicao.

5.14 Os candidatos serdo comunicados, por aviso publicado no sitio do Processo Seletivo (http://chapecoeduca.fepese.org.br/ ), na data de
5 de dezembro de 2017, do deferimento de sua inscricdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e dos pedidos de condigbes
especiais.

5.15 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia
da ordem classificatoria.

6 OUTROS REQUERIMENTOS

6.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de requerer no formulario de inscricao aten-
dimento especial, devera levar no dia da prova um acompanhante maior de 18 anos. A crianca ficara sob a guarda e responsabilidade
do acompanhante, em sala reservada para essa finalidade. No momento da amamentagdo a candidata sera levada ao local destinado, na
companhia de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante a candidata no ato da amamentagdo. A acompanhante ndo podera portar
os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova. O tempo dispensado para a amamentagdo ndo sera acrescido ao
tempo normal da duracdo da prova.

6.2 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei 11.689/2008, deverdo entregar na FEPESE
ou no Posto de Atendimento em Chapecd, pessoalmente, por procurador até o Ultimo dia de inscrigGes, ou fazer o upload (carregamento)
ou enviar pelo correio, copia da certiddo e ou declaragdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou copia simples) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP,
a partir de 10 de agosto de 2008.

6.3 Os candidatos que necessitarem de condicdes especiais para prestarem a prova, mesmo que nado inscritos para as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia, deverdo assinalar esta opgdo no requerimento de inscricdo e entregar a FEPESE (por upload, pessoalmente
ou via postal), até o Ultimo dia de inscricGes, original ou copia simples do laudo médico atestando a necessidade e as condi¢Ges especiais
dela decorrentes. No caso de uso de equipamentos especiais estes deverdo ser fornecidos pelo candidato e submetidos a inspegao da Coor-
denacdo local, antes do inicio da prova. O candidato que necessitar de prova ampliada devera indicar o tamanho da respectiva fonte, entre
16 e 26. Nao havendo indicacao do tamanho de fonte, recebera todo material de prova (caderno de prova e cartao-resposta personalizado),
ampliado com fonte Arial, tamanho 26.

6.4 As pessoas com deficiéncia poderdo requerer ainda a impressdo da prova e cartdo-resposta no sistema Braille, a autorizagdo do uso
de utensilios e equipamentos para responder a prova nesse sistema, bem como o uso de Soroban, assim como a assisténcia de ledor e ou
Intérprete de LIBRAS.

6.5 Os pedidos de condi¢Bes especiais serao atendidos, respeitadas a viabilidade e a razoabilidade das peticoes.

6.6 O instrumento de Procuracdo exigido pode ser publico ou particular, original. As cdpias de documentos podem ser copias simples, ndo
precisam ser autenticadas. As instrugdes de entrega de documentos constam do item 1.6 do Edital.

7 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

7.1 As inscrigdes que preencherem todas as condicOes deste Edital serao homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de
homologacdo das inscrigdes sera publicado na data de 5 de dezembro de 2017, no site do Processo Seletivo na Internet: http://chapecoe-
duca.fepese.org.br/ . No mesmo local sera publicada a relagdo das inscri¢des indeferidas.

8 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

8.1 O Processo Seletivo PUblico constara das seguintes etapas:
Primeira etapa: Prova escrita de carater classificatorio e eliminatdrio.
Segunda etapa: Prova de titulos de carater classificatorio.

9 DA PROVA ESCRITA
9.1 A prova escrita tem como objetivo avaliar os conhecimentos do cargo/area de atuagao/disciplina sera constituida de questGes objetivas,
com 05 (cinco) alternativas de respostas, das quais 01 (uma) Unica sera a correta.

9.2 As areas de conhecimento, o nimero e valor das questdes estdo relacionados no quadro abaixo.

Para todos os cargos

PROVAS AREAS DE CONHECIMENTO No QUEST@ES VALOR QUESTAO VALOR TOTAL
Lingua Portuguesa 05 0,10 0,50

Conhecimentos basicos Matematica 05 0,10 0,50
Conhecimentos Gerais 10 0,10 1,00

Conhecimentos especificos ;(i):;eudos Especificos por area de atuagao e/ou disci- 20 0,30 6,00

Total 40 8,00
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9.3 A nota maxima da prova escrita sera 8,00 (oito).
9.4 Serao classificados na Prova Escrita os candidatos que ndo obtiverem nota igual a 00,00 (ZERO).

9.5 A prova escrita sera realizada no dia 10 de dezembro de 2017, com a duragao de 04 (quatro) horas, conforme o cronograma abaixo,
em locais que serdo divulgados na data de 7 de dezembro de 2017, no sitio do Processo Seletivo Publico na Internet: http://chapecoeduca.
fepese.org.br/.

CRONOGRAMA DE APLICAGCAO DA PROVA ESCRITA

EVENTO HORARIO
1. Abertura dos portGes de acesso aos locais de prova 12h
2. Fechamento dos portdes - (vedado o acesso a partir deste horério). 12h40 min
3. Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas. 12h50 min
4. Inicio da resolugdo da prova. 13h
5. Horario a partir do qual serd permita a entrega da prova 14h
6. Final da prova. 17h

9.6 O resultado da prova escrita sera apurado computando-se o nimero total de questes respondidas corretamente.

9.7 Os programas sobre 0s quais a prova escrita sera elaborada encontram-se no Anexo 1 deste Edital.

9.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas no horario e data estabelecidos pelo Edital, munido
de documento de identificacdo com foto, valido, original, ndo sendo permitido o acesso ao local de prova do candidato que chegar apds o
horario determinado para seu inicio ou que ndo apresentar a devida identificacdo.

9.9 S3o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Pulblica
e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista,
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitagao, com foto.

9.10 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

9.11 S6 serdo aceitos documentos em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.
9.12 O candidato sé podera ter consigo no local de prova a ele determinado:

a) Caderno de provas e cartao resposta;

b) Caneta esferografica feita com material transparente com tinta de cor azul ou preta;

¢) Documento de identificagdo e cdpia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

d) Se assim o desejar: agua acondicionada em vasilhame transparente sem roétulos ou etiquetas.

9.13 A FEPESE podera solicitar a impressao digital (datilograma) do candidato, fotografia ou gravagao de imagem e a revista pessoal de seus
pertences inclusive por meio eletronico. A recusa a tal procedimento acarretara a sua exclusao do processo seletivo publico.

9.14 Em vista de eventual varredura eletronica a que possa ser submetido, o candidato que faca uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou
outros instrumentos metalicos, devera comunicar esta particularidade até o Ultimo dia de inscrigGes e entregar, até esta mesma data, a
FEPESE, ou fazer o upload (carregamento) ou enviar pelo correio, laudo médico que comprove as informagdes prestadas.

9.15 O candidato que optar pela inscricdo em duas areas de atuacao e/ou disciplinas, além de responder a 05 (cinco) questbes de Lingua
Portuguesa e a 05 (cinco) questdes de Matematica, respondera a 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais e as 40 (quarenta) questdes
de Conhecimentos Especificos, sendo 20 (vinte) questdes correspondentes a cada area de atuagdo e/ou disciplina, totalizando 60 (sessenta)
questdes.

9.16 Antes de iniciar a resolucdo da prova, devera ler e conferir todos os dados, informagoes e instrugdes contidos no cartdo-resposta e
caderno de questdes, verificar se o caderno de questes corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se contém todas as questles e
se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a leitura e resolugdo da prova. Quaisquer erros, falhas ou divergéncias
devem ser comunicados imediatamente ao fiscal de sala.

9.17 Na hipdtese de serem verificadas falhas de impressdo, a FEPESE diligenciara por todos os meios possiveis, no sentido de substituir os
cadernos de questdes com defeito. O tempo decorrido até que o caderno de provas venha a ser substituido sera compensado a todos os
candidatos prejudicados.

9.18 O candidato devera transcrever para o cartdo-resposta, utilizando caneta de material transparente com tinta das cores azul ou preta,
a alternativa correta de cada uma das questoes.

9.19 A prova sera corrigida unicamente pela marcagdo feita no cartao-resposta. Ndo terdo validade quaisquer anotagoes feitas no caderno
de questoes.

9.20 O cartdo-resposta ndo sera substituido por erro do candidato.

9.21 Sera atribuida nota 0,00 (zero) a questao:

1. Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

2. Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (is);
3. Com mais de uma opgao de resposta assinalada;

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br


http://chapecoeduca.fepese.org.br/
http://chapecoeduca.fepese.org.br/

31/10/2017 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 2374 Pagina 148

4. Nao assinalada no cartdo de respostas;
5. Preenchida fora das especificacdes contidas no cartdo resposta ou nas instrucdes da prova.

9.22 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal da sala, o cartdao- resposta devidamente assinado e o caderno
de prova. A auséncia de assinatura no cartdo resposta implica a atribuigdo de nota 0,00 (zero).

9.23 A prova e o cartdo-resposta ndo poderdo ser entregues antes de 01 (uma) hora apds o seu inicio.

9.24 Por razoes de segurancga, é vedado ao candidato retirar-se do local de prova, mesmo que desistente ou excluido do Processo Seletivo
Publico, antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova.

9.25 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s poderdo entregar a prova e o cartdo- resposta ao mesmo tempo.

9.26 A prova e o gabarito provisdrio serao divulgados no endereco eletronico http://chapecoeduca.fepese.org.br/ a partir das 20h do dia
da sua aplicacao.

9.27 Ndo havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para nenhuma das provas, nem a realizacdo de prova fora do horario e local
marcados para todos os candidatos.

9.28 Nao serao fornecidos exemplares ou copias dos cadernos de questdes, bem como o original ou cdpia do cartdo de respostas, mesmo
apds o encerramento do Processo Seletivo Publico.

9.29 Durante a prova ndo sera permitido (a):

a) A comunicagdo entre os candidatos;

b) A consulta a qualquer obra ou anotagao;

c¢) O uso de 6culos escuros, salvo por indicacdo médica que deve ser apresentada ao fiscal, reldgio, telefones celulares ou qualquer outro
equipamento eletroeletronico, bem como bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura ou o porte de armas;

d) A saida do candidato de sala sem o acompanhamento de um fiscal;

e) Fumar ou ingerir alimentos e bebidas, exceto dgua acondicionada de acordo com a norma do Edital.

9.30 E permitido o uso, por motivacdo religiosa, de gahfiya, hijab ou kipa (yarmulka), mediante prévia inspecdo e autorizacao do Coorde-
nador local do Processo Seletivo Publico.

9.31 O candidato que trouxer para o local de prova quaisquer materiais, objetos e ou equipamentos nao permitidos devera entrega-los, sem
outro aviso, antes do inicio da prova, ao fiscal da sala, sob pena de ser excluido do Processo Seletivo Publico.

9.32 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao permitido, no local da prova, corre-
dores ou banheiros, implicara a exclusdo do candidato do Processo Seletivo Publico.

9.33 O Municipio de Chapeco e a FEPESE nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos
candidatos, quando da realizagdo da prova, mesmo que, por qualquer motivo, venha a ser adiada ou transferida.

10 DA PROVA DE TITULOS

10.1 A segunda etapa do Processo Seletivo € a Prova de Titulos de carater classificatorio.

10.2 A Prova de Titulos é constituida da apresentacdo e pontuacao de certificados e ou diplomas de cursos de aperfeicoamento ou de atu-
alizacdo ou de P6s-Graduacdo, na disciplina/area de atuacdo para a qual se inscreveu ou em Educacdo, nos termos deste Edital.

10.3 Para participar da Prova de Titulos o candidato devera entregar a FEPESE, pessoalmente ou por Procurador devidamente constituido
por instrumento de Procuracdo em um dos Postos de Atendimento em Chapeco e Floriandpolis, ou fazer o upload on line, ou pelo correio
até o ultimo dia de inscricdes, os seguintes documentos:

1) Requerimento da Prova de Titulos (Anexo 2) devidamente preenchido e assinado;

2) Os certificados e ou diplomas de cursos de aperfeicoamento ou de atualizagao ou de Pés-Graduagdo que deseja sejam avaliados.

10.4 Caso o candidato concorra em duas areas ou disciplinas, devera enviar documentacdes separadas para cada uma delas.

10.5 O instrumento de Procuracdo exigido pode ser publico ou particular, original que ndo precisa ser autenticada. Também nao é exigido o
reconhecimento de assinaturas. As instrucdes de entrega de documentos constam do item 1.6 do Edital.

10.6 S3o considerados cursos na area da Educacdo, com base na Tabela das Areas de Conhecimento da Fundagdo Coordenacdo de Aper-
feicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), aqueles realizados nas disciplinas abaixo relacionadas:

Administragdo de Sistemas Educacionais

Administracdo de Unidades Educativas

Administragao Educacional

Antropologia Educacional

Areas de conhecimento/disciplinas da grade curricular do ensino fundamental e médio (por exemplo: Histdria, Geografia, Matematica, etc.)
Avaliacdo da Aprendizagem

Avaliacdo de Sistemas, Instituicdes, planos e Programas Educacionais

Curriculo

Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de Educacdo

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br


http://chapecoeduca.fepese.org.br/

31/10/2017 (Terga-feira) DOM/SC - Edicao N° 2374 Pagina 149

Didaticas especiais

Didatica Geral

Economia da Educacao
Educacao de Adultos

Educacao em Periferias Urbanas
Educagdo Especial

Educacdo Permanente
Educacao Pré-Escolar

Educacdo Rural

Ensino Profissionalizante
Ensino-Aprendizagem

Filosofia da Educacao
Fundamentos da Educacao
Histdria da Educacdo

Métodos e Técnicas de Ensino
Orientagao e Aconselhamento
Orientacao Educacional
Orientacdo Vocacional
Planejamento e Avaliacao educacional
Planejamento Educacional
Politica Educacional

Psicologia Educacional
Psicopedagogia Escolar
Sociologia da Educagao
Tecnologia Educacional

Teoria Geral de Planejamento e Desenvolvimento Curricular
Teorias da Instrugao

10.7 A nota maxima na prova de titulos sera a soma da pontuacdo obtida com os cursos de aperfeicoamento e atualizagdo e dos cursos de
pos-graduacdo, nos termos deste Edital. A pontuacdo maxima admitida é de 2,00 (dois pontos) que sera somada a nota da prova escrita
para o calculo da nota final do candidato.

10.8 Nao serao pontuados:

1. Os documentos ndo entregues no prazo e locais/forma determinados;

2. Os titulos obtidos em cursos que ndo sejam relacionados a disciplina e ou area de atuagdo para a qual o candidato esta inscrito ou a area
da Educacdo, conforme a relagao constante no item do Edital e ou ndo sejam emitidos por estabelecimentos de ensino ou 6rgdos publicos;
3. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente legivel;

4. Os titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

10.9 O candidato declara, para fins de direito, que:

1. Os documentos apresentados sdo copias fiéis aos originais;

2. Os certificados/diplomas apresentados foram legalmente obtidos;

3. No caso de divergéncia da grafia do nome do requerente e a apresentada pelo certificado/ diploma, a alteracdo decorre de ou retificagdo
do registro civil (por casamento ou qualquer outra causa) e ou sentenca judicial.

4. Os cursos apresentados para a prova de titulos ndo se constituem qualificacao e/ou pré-requisito exigidos para o exercicio do cargo;

5. E titular dos documentos protocolados emitidos com grafia diferente do nome que consta no requerimento de inscricdo.

10.10 A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de Titulos implicara a atribuicdo de nota
0,00 (zero) na Prova de Titulos.

10.11 As cdpias dos documentos entregues para efeito de avaliagdo ndo serdo devolvidas.
10.12 Documentacao a ser entregue e pontuagao

CURSOS DE APERFEICOAMENTO E ATUALIZACAO

Documentos exigidos:

Diplomas e ou certificados de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagdo, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, Sim-
posios, Congressos, entre outros, na disciplina para a qual se inscreveu ou em Educacdo, realizados no periodo de 1° de dezembro de 2014
a 30 de novembro de 2017.

Pontuagao (maximo 1,00):
Somadas as cargas horarias de todos os certificados e ou diplomas apresentados serdo pontuados até no maximo 200 (duzentas) horas,
conforme a tabela abaixo.

Somatorio das cargas horarias dos Titulos apresentados/pontuagao

SOMATORIO PONTUACAO
Até \ 40  horas 0,20
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41 / 80 horas 0,40
81 / 120 horas 0,60
121 / 160 horas 0,80
161 / 200 horas 1,00

CURSOS DE POS-GRADUAGAO

Documentos exigidos

Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado devidamente registrado no érgdo
competente, na disciplina para a qual se inscreveu ou em Educagao.

Os certificados de cursos de pds-graduacao em nivel de especializagdo devem ser entregues acompanhados do respectivo histdrico escolar.
Os certificados ou diplomas de cursos de mestrado e ou doutorado emitidos no exterior deverdo ser acompanhados de traducdo e serem
reconhecidos no Brasil na forma da lei.

Nao serdo aceitas certiddes ou quaisquer outros documentos em substituicao aos certificados e diplomas exigidos, salvo se o curso tiver sido
concluido em data posterior a 1° de janeiro de 2017. Neste caso, sera aceita certiddo emitida pelo programa de pds-graduacdo declarando
ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo programa, ter sido aprovado sem ressalvas o trabalho, monografia, dissertacdo ou
tese, bem como ter cumprido todas as demais exigéncias do curso e no caso dos cursos de mestrado ou doutorado, que Ihe foi outorgado
o titulo correspondente. A certiddo deve ser acompanhada de histérico escolar regularmente emitido.

Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduagdo. Caso o candidato apresente mais de um titulo sera pontuado o de maior
valor académico.

Pontuagdo (maxima 1,00):

TITULACAO PONTUAGCAO
Certificado ou diploma de curso de Pds-Graduacdo em nivel de Especializacdo na disciplina para a qual se inscreveu ou 0.80

na area de Educacdo. !
Certificado ou diploma de curso de Pds-Graduacdo em nivel de Mestrado na disciplina para a qual se inscreveu ou na 0.90

area de Educacdo !
Certificado ou diploma de curso de Pds-Graduacdo em nivel de Doutorado na disciplina para a qual se inscreveu ou na 1.00

area de Educacdo !

11 DA NOTA FINAL E CLASSIFICACAO
11.1 A nota final do Processo Seletivo Publico para todos os cargos/ disciplina/area de atuacdo sera obtida de acordo com a seguinte for-
mula:

NF = NPE + NPT

Sendo:

NF= Nota final

NPE= Nota da prova escrita
NPT= Nota da prova de titulos

11.2 Serdo considerados aprovados e classificados os candidatos que obtiverem nota superior a 0,00 (zero).

11.3 A nota final do candidato inscrito em duas areas de atuacdo e/ou disciplinas sera calculada para cada area de atuagdo e/ou disciplina
em separado.

11.4 Ocorrendo empate na pontuacdo, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03,
para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Artigo 1°© da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos
ou mais).

11.5 Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipdtese de igualdade de pontos, o desempate sera feito através dos
seguintes critérios, por ordem de preferéncia:

a) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da area de atuacao e ou disciplina;
b) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e) Condigdo de jurado comprovada nos termos do Edital;

f) Maior idade.

11.6 Os candidatos com deficiéncia integrardo listas de classificagdo em separado, observando-se os mesmos critérios aplicados na classifi-
cacdo dos candidatos de livre concorréncia.

12 DOS RECURSOS

12.1 Sera admitido recurso do (da):

12.1.1 Indeferimento do pedido de isengdo da inscrigao;
12.1.2 Nao homologacdo da inscrigdo e condigdes especiais;
12.1.3 Gabarito preliminar das questdes da prova escrita;
12.1.4 Resultado da prova escrita;
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12.1.5 Resultado da prova de titulos; e do
12.1.6 Resultado final.

12.2 Os recursos deverao ser interpostos pela internet ou entregues pessoalmente ou por procurador, nos Postos de Atendimento até as 18
horas do primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo do ato que o candidato deseja contestar.

12.3 InstrugGes para interposicao de recursos pela Internet:

a) Acessar o enderego eletronico do Processo Seletivo Publico Http://chapecoeduca.fepese.org.br/ e clicar no link RECURSOS E REQUERI-
MENTOS;

b) Preencher on line, atentamente, com clareza e argumentos consistentes, o requerimento seguindo as instrucdes nele contidas. No caso
de recursos em desfavor de questdes da prova preencher um para cada uma das questdes discutidas.

12.4 InstrugOes para Interposicao de recursos para entrega presencial (pessoal ou por procurador)

a) Preencher corretamente o requerimento para interposicao de recursos (Anexo 3);

b) No caso de recursos em desfavor de questdes da prova preencher um para cada uma das questdes discutidas;

¢) Acondicionar os requerimentos em envelope resistente, no qual deve constar datilografado, impresso ou grafado com letra legivel: Nome
do candidato; nimero de inscricdo; cargo/area de atuagao/disciplina; niUmero da questdo;

d) Entregar o envelope contendo os requerimentos pessoalmente, por procurador devidamente constituido, no protocolo da FEPESE ou no
Posto de Atendimento em Chapecd.

12.5 O instrumento de Procuracao exigido pode ser publico ou particular, original. Também ndo é exigido o reconhecimento de assinaturas.

12.6 Nao serao conhecidos os recursos:

a) Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
b) Entregues por meios nao descritos no presente Edital;

c) Entregues apds os prazos previstos neste Edital;

d) Enviado por qualquer meio ndo previsto no item 12 do Edital.

12.7 Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo PUblico s6 sera analisado
o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

12.8 As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente no enderego: http://chapecoeduca.fepese.org.br/. As respostas indi-
viduais poderdo ser obtidas no mesmo endereco, na AREA DO CANDIDATO.

12.9 As questdes anuladas serdo consideradas como corretas para todos os candidatos que a responderam.

12.10 Em caso de retificagdo do gabarito ou erro material constatado em nota ou resultado, a nota e ou classificagao dos candidatos poderdo
ser alteradas para maior ou menor.

12.11 Os recursos intempestivos nao serao reconhecidos e os inconsistentes ndo providos.

12.12 A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora € irrecorrivel na esfera administrativa.

13 DO RESULTADO FINAL

13.1 O resultado final sera divulgado no endereco eletronico do Processo Seletivo Publico http://chapecoeduca.fepese.org.br/ na data
provavel de 18 de dezembro de 2017.

14 DO PROVIMENTO DOS CARGOS

14.1 A classificacdo neste Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo. A decisao de contratacdo é de
competéncia da Administragdo Publica, dentro da disponibilidade de vagas e carga horaria no decorrer da vigéncia do Processo Seletivo.
14.2 O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

14.3 O chamamento/convocacdo dos candidatos para a escolha de vagas, ap0s a realizacao da 1@ chamada, sera feito via e-mail, no ende-
reco eletronico informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado sob a responsabilidade exclusiva do candidato. Até a publicagdo
do resultado final, a atualizagdo devera ser feita na AREA DO CANDIDATO no site do Processo Seletivo na Internet: http://chapecoeduca.
fepese.org.br/. Apds esta data, deve ser feito mediante preenchimento, em duas vias, de Formulario proprio (Anexo 7) a ser protocolado no
Setor de Gestdo de Pessoal da Secretaria de Educacdo do Municipio situada na Rua Jonas Rauen, 53-E, Centro, CHAPECO/SC.

15 DA ESCOLHA DE VAGAS

15.1 Os candidatos classificados de acordo com este Edital serdo chamados pela ordem de classificagao, na sua area de atuacdo/disciplina,
para escolherem vagas e serem admitidos em carater temporario, de acordo com as necessidades do Municipio, sendo permitida a escolha
em mais de uma Unidade Escolar, desde que haja compatibilidade de horarios e viabilidade de transporte entre os locais de trabalho, res-
peitando as vagas existentes.

15.2 A escolha de vagas, processada pela Secretaria de Educagdo do Municipio, podera ser efetuada pelo proprio candidato ou mediante
procuracdo (original ou cdpia simples de instrumento publico ou particular contendo poder especifico para o ato, sendo necessario o reco-
nhecimento de firma em cartorio, pelo outorgante) com a devida apresentagao de documento de identidade original daquele que efetuar
a escolha (candidato ou procurador).

15.3 Os candidatos poderdo assumir até 40 horas semanais, observado o disposto em subitem 15.4 deste Edital.

15.4 O servidor inativo do magistério podera assumir vaga de, no maximo, 20 horas semanais.
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15.5 A 12 chamada para escolha de vagas sera realizada em data e local a ser divulgado, observando-se as areas/disciplinas e horarios,
conforme Cronograma a ser publicado.

15.6 Considerando-se todas as chamadas, o candidato que nao estiver presente e aquele que presente ndo escolher vaga deverao aguardar
término e retorno da lista de sua area de atuagdo/disciplina a sua ordem classificatoria.

15.7 Nao se aplicara o disposto em subitem 15.6 ao candidato presente que ndo escolher vaga por incompatibilidade de carga horaria e/
ou turno, desde que apresentado, até o primeiro dia Util subsequente a respectiva chamada, documento comprobatdrio da referida incom-
patibilidade.

15.8 Apods a realizacdo da 1@ chamada, para as vagas que surgirem, os candidatos serdo contatados via e-mail, na sequéncia do Ultimo
chamado na 12 escolha, nos termos editalicios, cabendo a estes aceitar ou ndo a vaga até o primeiro dia Util subsequente a convocagao
eletronica de que se trata, observado o disposto neste Edital.

15.9 Excetuada a primeira chamada, ao candidato que, injustificadamente, ndo se apresentar na Unidade Escolar até o primeiro dia Util
subsequente a aceitacdo da vaga (subitem 15.8) para assumir as aulas, aplicar-se-a o disposto em subitem 15.10, ficando a Secretaria de
Educacao autorizada a dar continuidade a chamada dos demais candidatos, respeitada a ordem de classificacdo. Em primeira chamada,
por sua vez, o candidato devera se apresentar na Unidade Escolar no dia assinalado em comprovante de escolha de vagas sob pena de
desisténcia (15.10) e prosseguimento da chamada, nos termos ora expendidos.

15.10 O candidato que desistir da vaga escolhida podera ser novamente convocado para assumir vaga em qualquer das areas e/ou dis-
ciplinas em que inscrito tdo somente quando esgotada a listagem de professores classificados na(s) area(s) de atuacdo e/ou disciplina(s)
correspondente(s) a sua inscricdo. Ao candidato inscrito em duas areas e/ou disciplinas que efetuar desisténcia de vaga (independente da
area e/ou disciplina a que tal desisténcia se reporte) sé sera facultado assumir nova vaga (em qualquer das duas areas e/ou disciplinas)
quando esgotada a listagem de professores classificados em ambas, conforme inscricdo realizada e ordem classificatéria obtida.

15.11 O candidato que assumir vaga podera ter seu contrato prorrogado, conforme necessidade da Rede Municipal, na mesma area de
atuacdo e/ou disciplina, podendo ndo permanecer no mesmo local de trabalho caso a vaga a ser preenchida seja em outra Unidade Escolar.
15.12 A alteracdo do local de trabalho também podera ocorrer independentemente de prorrogagdo contratual, conforme necessidade da
Rede Municipal, observadas as disposicdes legais, contratuais e editalicias correlatas, a exemplo do retorno do titular da vaga (atestados
médicos, entre outros), transferéncia de aluno com deficiéncia, bem como outras situagbes afins. A mera recusa (injustificada) de alteracao
de local por parte do contratado implicara a extingdo do contrato temporario de trabalho, nos termos do art. 12, inc. II da Lei Complementar
433/2011.

15.13 O candidato que ndo completar 40 horas na 12 chamada podera fazé-lo durante o ano letivo, nas chamadas subsequentes, observado
o disposto nesse Edital.

15.14 Os candidatos deverdo escolher a carga horaria conforme quadro apresentado, ndo sendo permitida fragmentagdo.

15.15 O candidato chamado para assumir vaga devera entregar a documentacao de que trata o subitem 15.19 deste Edital no Setor de
Gestao de Pessoal da Secretaria de Educagdo do Municipio, por ocasido do comparecimento para a escolha de vagas, excetuando-se a 12
Chamada quando devera fazé-lo na Unidade Escolar, no dia assinalado em comprovante de escolha de vagas, sendo permitido prazo maior
para entrega do Laudo Médico, o qual dependera do Cronograma de atendimento do SASSM.

15.16 O candidato tera direito a remuneracdo a partir do primeiro dia em que entrar em exercicio, desde que devidamente habilitado para
o cargo e efetivada a sua contratacdo, respeitadas as disposicoes editalicias. Nos termos deste Edital, a contratagdo se dara conforme a
respectiva habilitacdo do candidato, observado o disposto em subitem 15.21.

15.17 O professor que possuir penalidade de demissdo no Servico PUblico Municipal de Chapecé nos ultimos 05 (cinco) anos sera impedido
de realizar escolha de vagas no Processo Seletivo Publico de que trata este Edital, nos termos da legislacdo em vigor.

15.18 Observados os termos editalicios correlatos, o candidato que ndo possua a habilitacdo exigida para o cargo ao qual esteja concorrendo
ndo podera assumir a respectiva vaga, sendo desclassificado do certame (quando inscrito tdo somente nesta area de atuagao/disciplina) ou
da listagem correspondente (caso concorra em outra area e/ou disciplina que exija habilitacdo diversa), pois sera considerado, para efeitos
legais, como nao habilitado, respeitados os demais termos editalicios.

15.19 Para admissao, o candidato devera entregar no Setor de Gestdo de Pessoal ou, em se tratando da 18 Chamada na Unidade Escolar,
fotocopia dos seguintes documentos, juntamente com o formulario de dados fornecido pela Secretaria de Educagdo:

a) Carteira de identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e comprovante de situagdo cadastral no CPF;

¢) Titulo de Eleitor;

d) Quitacdo Militar;

e) Certidao da Justica Eleitoral;

f) Certiddo de Casamento ou escritura publica de convivéncia (para unido estavel) ou certiddo de nascimento para os solteiros;

g) Uma foto 3x4 recente;

h) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

i) Comprovante de Conta Cartdo na Caixa Econdmica Federal (copia do cartdo);

j) Folha Corrida expedida pelo Poder Judiciario de seu Municipio (original);

k) Carteira de Vacinacao dos filhos de zero a sete anos de idade, com as vacinas devidamente em dia;

1) Inscricao do PIS e/ou PASEP;

m) Diploma/Certificado da respectiva habilitacdo exigida para o cargo publico e area de atuacdo e/ou disciplina (cdpia autenticada em car-
torio para nivel superior),

n) Laudo Médico expedido pela Medicina de Trabalho do Municipio, confirmando a capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo;

0) Declaracao de bens se for o caso;

p) Declaracdo de dependentes se for o caso, para fins de abatimento no Imposto de Renda na Fonte;

q) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo, emprego ou funcdo publica, exceto os acumulaveis, de acordo com o disposto no artigo 37,
inciso XVI, alineas "a", "b" e "c" da Constituicdo Federal;

r) Declaragcdo de nao participacdo em empresa;

s) Declaracdo de ndo penalizado em exercicio de fungdo publica;

t) Copia da Carteira de Trabalho onde conste a foto e o verso onde contém dados do trabalhador;
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u) Comprovante de enderego.

15.20 Os formularios a que se referem as alineas "o", "p", "q", "r" e "s" serdo fornecidos pelo Setor de Gestdo de Pessoal da Secretaria de
Educacao no momento da Escolha de Vagas, devendo ser preenchidos pelo candidato e entregues na forma deste Edital.

15.21 Os cursos de Pds-graduacdo em nivel de Mestrado e Doutorado servirdo para classificacdo do candidato, via cOmputo da respectiva
pontuagdo na Prova de Titulos, ndo cabendo a este o direito de requerer o correspondente vencimento.

16 DO FORO
16.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo PUblico de que trata este edital é o da Comarca de Chapecd,
SC.

17 DELEGAGAO DE COMPETENCIA

17.1 Fica delegada a FEPESE, competéncia para:

. Divulgar amplamente o Processo Seletivo Publico e o presente edital;

. Receber as inscrigdes;

. Deferir e indeferir as inscricoes;

. Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas escrita e de titulos;

. Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

. Prestar informacGes sobre o Processo Seletivo Publico no periodo de realizagdo do mesmo;

. Definir normas para aplicacdo das provas;

. Divulgar os resultados das provas.

18 DAS DISPOSIC@ES FINAIS

18.1 Sera excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

1. Fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ou inexata;

2. Portar-se de maneira inconveniente ou inapropriada, bem como agredir de qualquer maneira qualquer membro da equipe encarregada
de realizacdo das provas;

3. For surpreendido, durante a aplicagao das provas, em comunicacdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra
forma;

4. For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacdo pessoal;

5. Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdao, sem estar acompanhado de um fiscal;

6. Recusar-se a submeter-se a identificacdo datiloscdpica e ou revista pessoal ou de seus pertences, inclusive por meio eletrénico, sem
prévio aviso, em qualquer recinto do estabelecimento onde se realizar a prova, a critério da Coordenacao do Processo Seletivo;

7. Recusar-se a entregar ao fiscal de sala e ou coordenacado, equipamentos, utensilios e materiais ndo permitidos ou ingressarem armados
no edificio onde se realizar a prova;

8. Incorrer em outras praticas previstas neste Edital que cominam a mesma sangao.

ONOOUT A, WN =

18.2 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo da FEPESE e pelo Municipio
de Chapeco.

Chapecd, 31 de outubro de 2017.
Luciano José Buligon
Prefeito Municipal

Anexo 1
PROGRAMAS DAS PROVAS
PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS COMUNS A TODOS

LINGUA PORTUGUESA

Contetdos:

Compreensao e interpretacao de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulacado frasal e textual, contetido e forma
do texto; significado contextual de palavras e expressoes; pressuposigoes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos coesivos. 2)
Semantica. 3) Analise Morfoldgica e Sintatica.

MATEMATICA

Contetdos:

Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagles, representacao geométrica. 2) Equacoes
do 1° grau. 3) Razdo e proporcdo, regra de trés, porcentagem. 4) Unidades de medida. 5) Geometria Plana: perimetro e area.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteudos:

Atualidades nos assuntos relacionados com economia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido,
esportes, inovagoes tecnoldgicas e cientificas, do municipio, do Estado de Santa Catarina, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo.

Referéncias Bibliograficas:
BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos
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Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da
Ordem Social - Art. 193 a 232).

BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracOes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

CHAPECO. Lei Organica do Municipio.

PROGRAMAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR COM 20 GRAU AC-HABILIDADES ARTISITICO-CULTURAIS
Conteudo 1 — Mdsica:
Historia da Musica. Avaliagdo em Musica. Ensino e Aprendizagem da MUsica. Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BENNETT, R. Uma breve histdria da musica. Zahar.

BEYER, E. (Org.); KEBACH, Patricia Fernanda Carmem (Org.). Pedagogia da Musica: experiéncias de apreciacdo musical. Mediagao.
CLARO, Walkyria Passos. Musica: a alegria de ensinar e aprender. Irmaos Vitale.

GUEST, Ian. Arranjo: método pratico. Volume 1. Editora Lumiar.

LOUREIRO, Alicia Maria Almeida. Ensino de Musica na Escola Fundamental. Papirus.

PENNA, M. Mdsica(s) e Seu Ensino. Sulina.

PRIOLLI, Maria Luisa de Mattos. Principios Basicos da Musica para a Juventude - (1° e 2° Volumes) Casa Oliveira de Musica Ltda.
SEKEFF, Maria de Lourdes. Da musica, seus usos e recursos. Editora UNESP.

SOUZA, Carlos Eduardo de. Musicalizando a escola: musica, conhecimento e educacao. Escrituras Editora.

SWANWICK, K. Ensinando Musica Musicalmente. Moderna.

PROFESSOR COM CURSO SUPERIOR AC HABILIDADES ARTISTICO-CULTURAIS

Conteudo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepcoes
Pedagdgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediagdo da aprendizagem. 5) Avaliagdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educagdo de Jovens e
Adultos. 9) Educagdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Introducdo aos Parémetros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histérico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que €? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximagGes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteudo 2 — Danga:

Historia da danca; O ensino e a aprendizagem da danca no contexto escolar; A corporeidade enquanto construgdo histdrico-cultural; Danca
e movimento; A dimensdo estética da danca; Elementos da linguagem da danca e repertério técnico; Fundamentos, metodologias e abor-
dagens no ensino da danga;

Referéncias Bibliograficas:
BRASIL.Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/
SEF, 1997.
DAMASIO, Claudia. A danga para criancas. In: PEREIRA, Roberto; SOTER, Silvia (orgs.). LicGes de Danga 2. Rio de Janeiro: UniverCidade
Editora, 2000.
FACHADA, Rosana. Implicacdes do pensamento corporeo na formagao do esquema e da imagem corporal da crianga na danca. In: PEREIRA,
Roberto; SOTER, Silvia (orgs.). Licdes de Danca 5. Rio de Janeiro: UniverCidade Editora, 2005.
FAHLBUSCH, Hannelore. Danca Moderna e Contemporanea. Rio de Janeiro: Sprint, 1990.
FARO, Antonio José. Pequena Historia da Danca. 2. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1980.
FREIRE, Ida Mara. Compasso ou descompasso: o corpo diferente no mundo da Danga. Ponto de Vista. Vol. 1, Floriandpolis: UFSC/NUP-CED,
1999.

. Danca-Educacdo: o corpo e o movimento no espaco do conhecimento. In: Caderno Cedes. Ano XXI, n. 53. Abr., p. 31-54,
2001.
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GUIMARAES, Gina. Danca nos ciclos de escolarizaggo: aproximagdes tedricas. In: Pensar a Pratica, n. 6, p. 21-29, Jul./Jun., 2002-2003.
LABAN, Rudolf. Danca educativa Moderna. Sao Paulo: Icone, 1990.
. Dominio do movimento. Sdo Paulo: Summus, 1978.
MARQUES, Isabel Azevedo. Ensino de Danca hoje. Textos e Contextos. Sao Paulo: Cortez, 1999. 402
PORTINARI, Maribel. Histdria da Danca. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1989.
RENGEL, Lenira Peral; MOMMENSOHN, Maria. O Corpo e o Conhecimento: danca educativa. Sao Paulo: FDE, 1992. p. 99-109.
RENGEL, Lenira; LANGENDONCK, Rosana. Pequena viagem pelo mundo da Danga. S3o Paulo: Moderna, 2006.
STRAZZACAPA, Marcia; MORANDI, Carla. Entre a arte e a docéncia: a formacao do artista da danga. Campinas: Papirus, 2006.
. Dancando na escola. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
OSSONA, Paulina. A educacdo pela Danca. Sdo Paulo: Summus, 1988.
PORTINARI, Maribel. Histdria da Danca. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1989.
RENGEL, Lenira Peral; MOMMENSOHN, Maria. O Corpo e o Conhecimento: danca educativa. Sao Paulo: FDE, 1992. p. 99-109.
RENGEL, Lenira; LANGENDONCK, Rosana. Pequena viagem pelo mundo da Danga. S3o Paulo: Moderna, 2006.
STRAZZACAPA, Marcia; MORANDI, Carla. Entre a arte e a docéncia: a formacao do artista da danca. Campinas: Papirus, 2006.

PROFESSOR DE MUSICA, COM LICENCIATURA PLENA OU BACHARELADO- HABILIDADES ARTISTICO-CULTURAIS

Conteldo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepgbes
Pedagodgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacao da aprendizagem. 5) Avaliacao. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educacdo de Jovens e
Adultos. 9) Educacdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n© 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizagdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Historico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximagoes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Prética Educativa - como ensinar. Artmed.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Contetido 2 — Musica:
Educacao Musical Contemporanea. 2) Teoria Musical. 3) Notacdo Musical. 4) Harmonia e Improvisacdo. 5) Leitura de Partitura. 6) Percepcao
Musical. 7) Histéria da Musica. 8) Avaliacdo em Musica. 9) Ensino e Aprendizagem da Musica. 10) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte.

ADOLFO, Antonio. Musica: leitura, conceitos, exercicios. Editora Lumiar.

BENNETT, R. Uma breve histdria da musica. Zahar.

BEYER, E. (Org.); KEBACH, Patricia Fernanda Carmem (Org.). Pedagogia da Musica: experiéncias de apreciacdo musical. Mediagao.
CHEDIAK, Almir. Harmonia e improvisagdo. Vol. I. Editora Lumiar.

CLARO, Walkyria Passos. MUsica: a alegria de ensinar e aprender. Irmdos Vitale.

GUEST, Ian. Arranjo: método prético. Volume 1. Editora Lumiar.

JENKINS, Lucien. Manual ilustrado dos instrumentos musicais. Irmaos Vitale.

LOUREIRO, Alicia Maria Almeida. Ensino de Musica na Escola Fundamental. Papirus.

MASCARENHAS, Mario e Belmira Cardoso. Curso Completo de Teoria Musical e Solfejo (Volumes I e II). Editora Irmaos Vitalle.
MED, B. Teoria da Musica. Musimed.

PENNA, M. Musica(s) e Seu Ensino. Sulina.

PRIOLLI, Maria Luisa de Mattos. Principios Basicos da Musica para a Juventude - (1° e 2° Volumes) Casa Oliveira de Musica Ltda.
REVISTA MUSICA NA EDUCACAO BASICA. V. 2, n. 2, 2010. Publicagdo da ABEM.

SEKEFF, Maria de Lourdes. Da musica, seus usos e recursos. Editora UNESP.

SOUZA, Carlos Eduardo de. Musicalizando a escola: musica, conhecimento e educacao. Escrituras Editora.

SWANWICK, K. Ensinando Musica Musicalmente. Moderna.

TAVARES, Isis Moura; CIT, Simone. Metodologia do Ensino de Artes: Linguagem da Musica. Editora IBPEX.

PROFESSOR-12 A 52 SERIE E EJA

Conteudo 1 - Didatica geral:
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1) Desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepgbes
Pedagodgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacao da aprendizagem. 5) Avaliacao. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educacdo de Jovens e
Adultos. 9) Educacdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: introdugdo aos parametros curriculares nacionais. Ensino de primeira
a quarta série.

ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Historico-Critica. Autores Associados.

GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed, 2007.
MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliacdo dos Saberes a Construgdo de Competéncias. Premier.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximagoes. Autores Associados.

SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. Editora Contexto.

VBIGOTSKI, Lev Semenivich. Pensamento e Linguagem. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed.

PROFESSOR-ARTE

Conteudo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepcoes
Pedagdgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediagdo da aprendizagem. 5) Avaliagdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educagdo de Jovens e
Adultos. 9) Educagdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Introducdo aos Parémetros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histérico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximagGes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteudo 2 - Arte:

1) Histéria da Arte. 2) Ensino da arte e novas tecnologias da comunicagdo e informagdo. 3) Didatica e Tendéncias do Ensino de Artes. 4) A
linguagem artistica. 5) Produgdo de Artes. 6) Aprendizagem Artistica. 7) Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. 8) O ensino de
Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. 9) Arte e Sociedade. 10) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte.

AMARAL, Aracy A.; TORAL, André. Arte e Sociedade no Brasil — Volumes 1, 2 e 3. Instituto Callis.

BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacdo no Brasil: das origens ao modernismo. Perspectiva.

BARBOSA, Ana Mae. Teoria e Prética da Educagdo Artistica. Cultrix.

BARBOSA, Ana Mae. Tdpicos Utdpicos. C/ARTE.

CANCLINI, Nestor. A Socializacdo da Arte. Cultrix.

CUNHA, Susana Rangel Vieira da Cor, Som, Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica no cotidiano da crianca. Mediagao.
FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Arte na Educagao Escolar. Cortez.

FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

HERNANDEZ, F. Catadores da Cultura Visual. Ed. Mediagdo.

HERNANDEZ, F. Cultura Visual, Mudanga Educativa e Projetos de Trabalho. Artes Médicas Sul.

IAVELBERG, Rosa. Para Gostar de Aprender Arte: sala de aula e formacdo de professores. Artes Médicas.

- JAPIASSU, R. O. V. Metodologia do Ensino de Teatro. Papirus.
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- MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didatica de Ensino de Arte - A lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. FTD.
- MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Artes visuais, danca, musica e teatro: praticas pedagdgicas e colaboragbes docentes. Edelbra.
MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Praticas pedagdgicas em Artes: espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

OSTROWER, Fayga. Universos da Arte. Campus.

PENNA, M. Mdsica(s) e Seu Ensino. Sulina.PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educacdo do Olhar no Ensino das Artes. Mediagao.
PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Construgdo do Conhecimento na Crianca. Artes Médicas.

PILLAR, A.D. (org.). A Educagdo do Olhar no Ensino das Artes. Mediagdo.

PROENCA, Graca. Descobrindo a His,téria da Arte. Atica.

PROENCA, Graga. Historia da Arte. Atica.

TREVISAN, Armindo. Como Apreciar a Arte. AGE Editora.

PROFESSOR—EDUCA(;AO ESPECIAL/INTERPRETE DE LIBRAS

Contetido 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepcoes
Pedagodgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacao da aprendizagem. 5) Avaliacdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educacdo de Jovens e
Adultos. 9) Educacdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n© 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histdrico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximacgdes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteudo 2 - Especifico:

1) Identidades e cultura surda. 2) Linguistica e Lingua de sinais brasileira. 3) Processo de aquisicdo e desenvolvimento da linguagem. 4) Pa-
pel do professor frente aos alunos com necessidades educativas especiais. 5) Metodologias de ensino e aprendizagem. 6) Educacao inclusiva
e praticas pedagdgicas. 7) A insercdo escolar - relages entre familia e escola. 8) Inclusdo e escolarizacdo. 9) Fundamentos da Educagdo
Inclusiva. 10) Histdria do profissional tradutor e intérprete de lingua de sinais. 11) Lingua de sinais brasileira. 12) O intérprete de lingua de
sinais. 13) Cddigo de ética. 14) Regulamento para atuagao como tradutor e intérprete de lingua de sinais. 15) A formacdo de intérpretes no
mundo e no Brasil. 16) O intérprete educacional. 17) Modelos de traducdo de interpretacao. 18) O intérprete e os discursos a interpretar.
19) O contraste entre a lingua brasileira de sinais e a lingua portuguesa. 20) Legislacdo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002. DispGe sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

BRASIL. Lei n° 12.319, de 1° de setembro de 2010. Regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LI-
BRAS.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Secretaria de Educagdo Especial. Parametros curriculares nacionais: Adaptacdes Curriculares.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Especial. Programa Nacional de Apoio a Educacdo de Surdos. SEESP. O tradutor e intérprete de lingua
brasileira de sinais e lingua portuguesa.

BRASIL. Mir)istério da Educacao - Secretaria de Educacdo Especial. Publicacbes Saberes e praticas da inclusdo. Disponivel no site do MEC.
Cddigo de Etica do Intérprete.

BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Inclusao e escolarizagao: mdltiplas perspectivas. Mediacao.

BRITO, Lucinda Ferreira. Integracdo Social e Educacdo de Surdos. Babel.

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e Educagdo. Autores Associados.

GOLDFELD, Marcia. A crianga surda. Plexus.

LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de; GOES, Maria Cecilia Rafael de. Surdez Processos Educativos e Subjetividade. Lovize.

MANTOAN, MARIA Teresa Eglér. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Moderna.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intengdes a acdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.

QUADRQS, Ronice M.; CRUZ, Carina Rebello. Educacdo de Surdos: Aquisicao da Linguagem. Artes Médicas.

QUADRQS, Ronice; KARNOPP, Lodenir. Lingua de Sinais Brasileira Estudos Linguisticos. Artmed.

RODRIGUES, Cristiane Seimetz; VALENTE, Flavia. Intérprete de Libras. IESDE Brasil S.A. (Google books)

SILVA, Ivani Rodrigues; KAUCHAKJE, Samira; GESUELI, Zilda Maria (Orgs.). Cidadania, surdez e linguagem: desafios e realidades.
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SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferencas. Mediagao.

SOUZA, Regina Maria de. Que palavra que te falta? Martins Fontes.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.
STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacgo Especial: em direcdo a escola inclusiva. EDIPUCRS.

PROFESSOR-EDUCACAO ESPECIAL/INSTRUTOR DE LIBRAS

Conteldo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepcoes
Pedagodgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacao da aprendizagem. 5) Avaliacao. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educacdo de Jovens e
Adultos. 9) Educagdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histérico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediacgo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histérico-Critica: primeiras aproximagdes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formagdo Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteudo 2 - Especifico:

1) Identidades e cultura surda. 2) Linguistica e Lingua de sinais brasileira. 3) Processo de aquisicao e desenvolvimento da linguagem. 4)
Papel do professor frente aos alunos com necessidades educativas especiais. 5) Metodologias de ensino e aprendizagem. 6) Educacao
inclusiva e praticas pedagdgicas. 7) A insercdo escolar - relagdes entre familia e escola. 8) Inclusdo e escolarizagdo. 9) Fundamentos da
Educacdo Inclusiva. 10) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002. Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

BRASIL. Secretaria de Educacdao Fundamental. Secretaria de Educacdo Especial. Parametros curriculares nacionais: Adaptagdes Curriculares.
BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria de Educagao Especial. PublicagGes Saberes e praticas da inclusdo. Disponivel no site do MEC.
BRASIL. Ministério da Educacao - Secretaria de Educacdo Especial. Colecdo A Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusao Escolar. Dispo-
nivel no site do MEC.

BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Inclusdo e escolarizacdo: multiplas perspectivas. Mediacdo.

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Mediacao.

BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um olhar sobre a diferenca. Papirus, (série ed especial).

BRITO, Lucinda Ferreira. Integracdo Social e Educacdo de Surdos. Babel.

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem: educagdo inclusiva. Mediagdo.

FERNANDEZ, Alicia. Os idiomas do aprendente: analise das modalidades ensinantes com familias, escolas e meios de comunicacao. Artmed.
GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob - Educacdo Especial- Caminhos Pedagdgicos. Vozes.

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e Educagdo. Autores Associados.

GOLDFELD, Marcia. A crianga surda. Plexus.

GONZALEZ, E. Necessidades educacionais especificas - intervencado psicoeducacional. Artmed.

LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de; GOES, Maria Cecilia Rafael de. Surdez Processos Educativos e Subjetividade. Lovize.

MANTOAN, MARIA Teresa Eglér. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Moderna.

MAZZQOTTA, Marcos José. Educacdo Especial no Brasil: histdrias e politicas plblicas. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intengdes a agdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferencgas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.

QUADROS, Ronice M.; CRUZ, Carina Rebello. Educacdo de Surdos: Aquisicdo da Linguagem. Artes Médicas.

QUADROS, Ronice; KARNOPP, Lodenir. Lingua de Sinais Brasileira Estudos Linguisticos. Artmed.

SILVA, Ivani Rodrigues; KAUCHAKJE, Samira; GESUELI, Zilda Maria (Orgs.). Cidadania, surdez e linguagem: desafios e realidades.
SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferencas. Mediagao.

SOUZA, Regina Maria de. Que palavra que te falta? Martins Fontes.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacio Especial: em direcdo a escola inclusiva. EDIPUCRS.
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PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL/ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO- (SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS)

Conteudo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepcoes
Pedagdgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediagdo da aprendizagem. 5) Avaliagdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educagdo de Jovens e
Adultos. 9) Educagdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Introducdo aos Parémetros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histérico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximagGes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteudo 2 — Especifico:

1) Papel do professor frente aos alunos com necessidades educativas especiais. 2) Metodologias de ensino e aprendizagem. 3) Educagao
inclusiva e praticas pedagdgicas. 4) A insercdo escolar - relagdes entre familia e escola. 5) Inclusdo e escolarizagdo. 6) Fundamentos da
Educacdo Inclusiva. 7) Atendimento educacional especializado (AEE): aspectos legais, pedagdgicos, organizacionais. 8) Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. 9) Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com Surdez, Deficiéncia Fisica,
Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual; Transtornos globais do Desenvolvimento. 10) Sala de Recursos Multifuncionais. 11) Recursos do AEE.
12) Atribuicdes do Professor do AEE. 13) Avaliacao para identificacdo das necessidades educacionais especiais. 14) Desenvolvimento global
da crianga. 15) Educacao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar. 16) Educagao e Diversidade. 17) Legislacdo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Decreto n® 7.611 de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da
outras providéncias.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Secretaria de Educacgdo Especial. Parametros curriculares nacionais: AdaptagGes Curriculares.
BRASIL. Ministério da Educagdo - Secretaria de Educagao Especial. Publicagbes Saberes e praticas da inclusdo. Disponivel no site do MEC.

BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria de Educacdo Especial. Colegao A Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar. Dispo-
nivel no site do MEC.

BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Inclusdo e escolarizagdo: mdultiplas perspectivas. Mediacao.

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Mediagao.

BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um olhar sobre a diferenca. Papirus, (série ed especial).

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem: educagao inclusiva. Mediacao.

GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob - Educagdo Especial- Caminhos Pedagdgicos. Vozes.

GONZALEZ, E. Necessidades educacionais especificas - intervencado psicoeducacional. Artmed.

MANTOAN, MARIA Teresa Eglér. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Moderna.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intengGes a acdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferencgas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educac&o Especial: em direcdo a escola inclusiva. EDIPUCRS.

PROFESSOR-EDUCAGAO ESPECIAL/SEGUNDO PROFESSOR

Conteudo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepgles
Pedagdgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediagdo da aprendizagem. 5) Avaliagdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educagdo de Jovens e
Adultos. 9) Educacao Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino
Fundamental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacado. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.

DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas
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FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.
GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histdrico-Critica. Autores Associados.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.
MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.
MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximacgdes. Autores Associados.
VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteldo 2 — Especifico:

1) Papel do professor frente aos alunos com necessidades educativas especiais. 2) Metodologias de ensino e aprendizagem. 3) Educagao
inclusiva e praticas pedagdgicas. 4) A insercao escolar - relagdes entre familia e escola. 5) Inclusdo e escolarizacdo. 6) Fundamentos da
Educacdo Inclusiva. 7) Organizacdo do tempo e espaco fisico na escola. 8) Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Edu-
cacdo Inclusiva. 9) Deficiéncia auditiva, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual, Transtornos globais do Desenvolvimento.
10) Avaliacdo para identificacao das necessidades educacionais especiais. 11) Desenvolvimento global da crianga. 12) Educagdo Especial na
Perspectiva da Inclusdo Escolar. 13) Educagdo e Diversidade. 14) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Secretaria de Educagdo Especial. Parametros Curriculares Nacionais: AdaptagGes Curricula-
res.

BRASIL. Ministério da Educacao - Secretaria de Educacao Especial. Publicagbes Saberes e praticas da inclusdo. Disponivel no site do MEC.
BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria de Educacdo Especial. Colecdo A Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusao Escolar. Dispo-
nivel no site do MEC.

BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Inclusao e escolarizagao: mdltiplas perspectivas. Mediacao.

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e avaliacao na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Mediacao.

BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um olhar sobre a diferenca. Papirus, (série ed especial).

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem: educagao inclusiva. Mediacao.

GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob - Educacdo Especial - Caminhos Pedagdgicos. Vozes.

GONZALEZ, E. Necessidades educacionais especificas - intervencado psicoeducacional. Artmed.

MANTOAN, MARIA Teresa Eglér. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Moderna.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intengdes a acdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacio Especial: em direcdo a escola inclusiva. EDIPUCRS.

PROFESSOR-EDUCACAO INFANTIL

Conteldo — Didatica geral

1) Historia da crianca e da familia. 2) Desenvolvimento infantil. 3) Organizacdo do trabalho pedagdgico na educacdo infantil.

4) A organizacao do espaco na Educagdo Infantil. 5) Rotinas na educacdo infantil. 6) Projetos pedagdgicos e planejamento para o trabalho
em Educacao Infantil. 7) Avaliacdo na educacdo infantil. 8) Teorias educacionais. 9) Concepgdes Pedagdgicas. 10) O desenho infantil. 11)
Limites. 12) O ludico como instrumento de aprendizagem. 13) O jogo e o brincar. 14) Sexualidade. 15) Familia. 16) Educacao Inclusiva. 17)
Midia e Educagdo. 18) Referencial curricular nacional para educacdo infantil. 19) Linguagens e linguagens geradoras. 20) Relacionamento
Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 21) Praticas promotoras de igualdade racial. 22) Avaliacdo e Educacgdo
Infantil. 23) Pedagogia Histdrico Critica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Ministério da Educacao. CEERT: Instituto Avisa la. Formagao Continuada de Educadores. Educacao infantil e praticas promotoras
de igualdade racial. Sao Paulo: 2012.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil. Vol. I, II e III.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira e HORN, Maria da Graga Souza. Projetos Pedagdgicos na Educacdo Infantil. Artmed.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por Amor e Por Forca: rotinas na educagado infantil. Artmed.

BASSEDAS, Eulalia; SOLE, Isabel; HUGHET, Teresa. Aprender e ensinar na Educagdo infantil. Artmed.

BEYER, Hugo Otto. Inclusao e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao.

BRAZELTON, T. Berry. SPARROW, Joshua D. 3 a 6 anos: momentos decisivos do desenvolvimento infantil. Artmed.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacdo Infantil: pra que te quero? Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 Anos. Mediacdo.

FONSECA, Vitor da. Educacao Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as ideias de Feuerstein. Artmed.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histérico-Critica. Autores Associados.

GREIG, Philippe. A Crianca e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

HOFFMANN Jussara. Avaliagdo e Educagdo Infantil: Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Mediagdo.

HORN, Maria da Graga. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A organizagao dos Espagos na Educagao Infantil. Artmed.

JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecgdo e articulacdo de conteidos em educacdo infantil. Editora Mediacao.
MACHADO, M. L. A. (org.) Encontros e Desencontros em Educacdo Infantil. Cortez.
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MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.
MINGUET, Pilar Aznar (Org.). A Construcdo do Conhecimento na Educagao. Artmed.

MOYLES, Janet R.. S6 Brincar? O papel do brincar na Educacdo Infantil. Artmed.

OLIVEIRA, Zilma. Educacdo Infantil: Fundamentos e Métodos. Ed. Cortez.

SALLES, Fatima; FARIA, Vitoria. Curriculo na Educagdo Infantil. Sdo Paulo.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximacGes. Autores Associados.
UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.
VYGOSTSKY, L. S. Formacgao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educagao Infantil. Artmed.

PROFESSOR-EDUCAGAO FISICA

Conteldo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepcoes
Pedagodgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacao da aprendizagem. 5) Avaliacdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educacdo de Jovens e
Adultos. 9) Educagdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histérico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediacdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histérico-Critica: primeiras aproximagdes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteldo 2 — Educacgdo Fisica:

1)Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacdo didatica do esporte; A formagao do professor de educacdo fisica e a impor-
tancia da escola; fundamentos pedagdgicos para o trato do conhecimento esporte; praticas didaticas para um conhecimento de si de crian-
cas e jovens na educacdo fisica. Cognicdo; motricidade. 2) Lazer e Cultura; Conteudos fisico - esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia
lidica no lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao
telespetaculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico, satde e estética - implicagdes na educagdo fisica escolar; a televisdo e a mediagdo
tecnoldgica do esporte; Concepcao critico emancipatoéria da educagdo fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na
escola; o fendbmeno esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as diferentes interpretacdes do movimento
humano; o interesse na andlise do movimento pelas atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico- educacional no movi-
mento humano; os interesses da educacao fisica no ensino do movimento, interesse na analise do movimento danga; o interesse na analise
do movimento na aprendizagem motora; o interesse na analise do movimento nos esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educacgdo
fisica escolar; a experiéncia como elemento essencial ao ensino na educacdo fisica escolar; a educacdo fisica no curriculo escolar; metodo-
logia e mudanca metodoldgica do ensino de educacdo fisica; visao pedagdgica do movimento; educagao/esporte/aula de educacdo fisica;
o conteldo esportivo na aula de educacdo fisica; avaliagdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacdo fisica. 6) Educacao
fisica e esporte; reflexGes sobre a escola capitalista e a educacdo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese esportiva e
seus lagos com a educagao fisica escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educacdo fisica; atividades esportivas e acidentes durante
as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educacao fisica; acidentes mais comuns em aulas de educacdo fisica. 8) Parametros
Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Educagdo Fisica.
ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educagdo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da pratica pedagdgica. Colegdo educacdo fisica e esportes. Autores Associados.
Chancela editorial CBCE.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacdo Fisica. Cortez.

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

FREIRE, J. B. Educacdo de Corpo Inteiro. Scipione.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos Pedagdgicos sobre o Ensino da Educagdo Fisica. UNIJUL.

KUNZ, Elenor. Transformacdo Didatico-Pedagdgica do Esporte. UNIJUL.

MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora conceitos e aplicacdes. Ed. Edgard Blucher LTDA.

MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animacao. Papirus.
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NOVAES, Jefferson da Silva; NOVAES, Giovanni da Silva. Manual de Primeiros Socorros para Educacdo Fisica. Sprint.

PIRES, Giovani De L. Educacdo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatdria. Unijui.

ROSE JR, Dante de. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar. Artmed.

SCALON, Roberto Mario (org.). A psicologia do esporte e a crianga. EDIPUCRS.

SOLER, Reinaldo. Educacdo Fisica Escolar. Ed. Sprint.

TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN,E.; PROENCA, J. E. Educagdo Fisica Escolar. Fundamentos de uma abordagem desenvolvimentista.
Edusp/ EPU.

TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagao Fisica numa Concepcdo Sociointeracionista - de 52 a 82 série. Mddulo.

PROFESSOR LINGUA ESTRANGEIRA: ESPANHOL

Conteldo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepgbes
Pedagdgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacdo da aprendizagem. 5) Avaliagdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educagao de Jovens e
Adultos. 9) Educacdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n© 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Historico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximacGes. Autores Associados.

VYGOTSKY, L. S. Formacao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteldo 2 — Lingua Estrangeira — Espanhol:

1) Analisis y entendimiento del texto. 2) Vocabulario. 3) Contenidos gramaticales: alfabeto, consonantes, vocales, diptongo, triptongo, arti-
culo, contracciones, reglas del uso del articulo, usos del LO, sustantivos, adjetivos, formacion del plural, género, posesivos, demostrativos,
numerales, apdcope, reglas de eufonia, acentuacion, indefinidos, pronombres perso nales, relativos, interrogativos, grados del adjetivo,
heterogenéricas, heterosemanticas, heteroténicas, concordancia, conjunciones, interjecciones, adverbio, modos adverbiales, empleo de
muy-mucho, preposicion, uso del “donde”, las conjugaciones, modo y tiempos verbales, voces verbales, verbos auxiliares, verbos regulares,
irregulares, irregularidad propia, irregularidades especiales, formacion de los tiempos derivados, verbos defectivos y verbos reflexivos.

Atencdo: As questOes e as alternativas de respostas do contelido 2- Lingua Estrangeira: Espanhol, poderao ser formuladas em Lingua Es-
panhola.

Referéncias Bibliograficas:

CARVALHO, Maria do Céu; CARNEIRO, Agostinho Dias. Gramatica da Lingua Espanhola: Antologia e Exercicios.
FRIGERIO, Francisco. Curso Practico de Espariol.

SCARPANTER, José. Introduccion a la moderna Gramatica Espanola.

PROFESSOR-GEOGRAFIA

Conteldo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepgdes
Pedagdgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacdo da aprendizagem. 5) Avaliagdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educagao de Jovens e
Adultos. 9) Educacdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n© 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Historico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.
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MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximacgdes. Autores Associados.
VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Conteudo 2 — Geografia:

1)Meio Ambiente: A questdao ambiental e as relacdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da sociedade atual com
relacdo ao meio ambiente; Mudancas Climaticas; Os recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de energia, etc.) e
0s recursos naturais; Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizagdo, funcdes, processos e composicdo da atmosfera. 2) Meio Fisico:
Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetagdo, dominios,
biomas; processos erosivos e de formacao do solo; transformagdes naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas:
identificacdo e recuperacao; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem geoldgico-geomorfold-
gico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos demograficos, estrutura, dinamica, migracoes e distribuicdo
da populacdo; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia Economica: as atividades econdmicas, os blocos econémicos, a questao
da globalizagdo; Geografia politica: a geopolitica mundial do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientagdo e de representacdo cartogra-
fica; Localizacdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformacgdo e calculo de escalas; Sistemas de projegoes; 5) Geotecnologias:
Sistemas de Informagdes Geograficas — SIGs; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto. 6) Recursos Hidricos: Identificacdo de bacias
hidrograficas; Distribuicdo da agua doce e salgada no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; 7) Ensino de Ge-
ografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) Nocdes e conceitos basicos no ensino de geografia.
9) Parametros Curriculares Nacionais. 10) Geopolitica do petrdleo e da agua; os usos politicos do territorio e as novas formas e contetdos
territoriais. 11) Geografia de Santa Catarina.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagao Basica. Colecao Explorando o Ensino - Geografia. Vol. 22.

CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de Sistemas de Informacdes Geogra-
ficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CARRARO, Fernando. Geografia de Santa Catarina. Ed. FTD.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas maos, praticas para a sala de aula.
UFRGS.

FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

FITZ, P. R. Geoprocessamento sem complicacdo. Oficina de Textos.

GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil.

GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (Org.). Erosao e Conservagao dos Solos, Conceitos, Temas e AplicacOes. Bertrand
Brasil.

LOPES, Philippe S. Geopoliticas do Petrdleo. Ed. Instituto Piaget.

MENDONCA, F.,, DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: nogGes basicas e climas do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de Textos.

MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Histdria Critica. Hucitec.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudancas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecdo Explorando o Ensino - vol. 13.
Ministério da Educacado. Secretaria da Educacdo Basica.

PRESS, F, et al. Para Entender a Terra. Bookman.

ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP.

SANTOS, M. Por uma nova geografia. EDUSP.

SANTOS, M. Por outra globalizacdo - do pensamento Unico a consciéncia universal. Record.

SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Mini manual compacto de geografia geral: teoria e pratica. Rideel.

SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espaco geografico brasileiro. Colecdo Explorando
0 Ensino - vol. 8. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacao Basica.

SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra fei¢Oes ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W; TOLEDO, M. C.M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR-CIENCIAS

Conteudo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepgles
Pedagdgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediagdo da aprendizagem. 5) Avaliagdo. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educagdo de Jovens e
Adultos. 9) Educacao Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacado. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.

DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas
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FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.
GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histdrico-Critica. Autores Associados.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagdo.
MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.
MORAES, Maria Candida. Paradigma Educacional Emergente. Papirus.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Historico-Critica: primeiras aproximacgdes. Autores Associados.
VYGOTSKY, L. S. Formagao Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Pratica Educativa — como ensinar. Artmed. )

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

Contelido 2 — Ciéncias: ]

Ambiente e recursos naturais: Fatores Abidticos do ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo; Os Recursos Naturais e sua Utilizacao pelo Homem
e demais Seres vivos; Nocdes de Ecologia; Problemas ambientais; Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. 2) Classificacdo dos Seres
Vivos; Niveis de Organizacdo dos Seres Vivos; NocOes de Evolucdo. 3) Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas:
Digestivo, Respiratorio, Circulatorio, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e Reprodutor; Nogdes de Embriologia e Hereditarie-
dade; Doencas humanas virais, bacterianas e parasitarias; Relacdo entre Habitos Alimentares e Comportamentais do Homem e sua salde;
Adolescéncia e sexualidade. 4) Quimica e Fisica: Fendmenos da natureza: fisicos e quimicos; Propriedades da Matéria; Estados Fisicos
da Matéria; TransformacgOes da matéria; Elementos Quimicos, Substancias e Misturas; FungGes e Reacdes Quimicas; Forca e movimento;
Fontes, formas e transformagao de energia; Calor e temperatura; Produgdo, propagacdo e efeitos do calor; As ondas e o som; A luz, mag-
netismo, eletricidade. 5) Metodologias no Ensino de Ciéncias 6) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.
AMABIS, J.M. e MARTHO, G.R. Biologia. Volumes 1, 2 e 3. Editora Moderna.

BARNES, R. D.; RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

CANTO, E.L. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. Moderna.

CAPRA, F. Alfabetizagdo Ecoldgica: a educagdo das criangas para um mundo sustentdvel. Cultrix.
CRUZ D. Quimica e Fisica. Atica.

CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

DELIZOICOV, D; ANGOTTI, J. A e PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: Fundamentos e Métodos. Cortez.
DIAS, G.F. Pegada Ecoldgica e Sustentabilidade Humana. Gaia.

LOPES, Sonia. Colegdo BIO. Volume Unico. Editora Saraiva.

ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.
RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

TITO, P. e CANTO, E. Quimica na abordagem do cotidiano. Moderna.

USBERCO, J. e SALVADOR, E. Quimica. Saraiva.

PROFESSOR-HISTORIA

Conteldo 1 - Didatica geral:

1) Desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgico e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais, Concepcoes
Pedagodgicas e Tendéncias atuais. 4) Mediacao da aprendizagem. 5) Avaliacao. 6) Curriculo. 7) Pratica educativa. 8) Educacdo de Jovens e
Adultos. 9) Educagdo Inclusiva. 10) Psicologia da aprendizagem. 11) Parametros Curriculares Nacionais. 12) Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Introducdo aos Parametros Curriculares Nacionais - terceiro e quarto ciclos do Ensino Fun-
damental.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

GASPARIN, Jodo Luiz. Uma Didatica para a Pedagogia Histérico-Critica. Autores Associados.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MORAES, Maria Ca