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Sumário

07 de agosto

Parabéns, Painel, 

por seus 20 anos.

Cada ato planejado, ação desenvolvida e serviço prestado pelo Município, 
visando uma melhor condição de vida dos cidadãos, permitiram percorrer 
o caminho de conquistas que se celebram nesta data. A FECAM, o CIGA, 
a EGEM e a ARIS parabenizam gestores, servidores e toda a comunidade 

pela passagem de aniversário do Município.
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Prefeitura

Edital Infracao Nº 774 339 2014
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Portaria N.º 005/2014 de 24-7-2014
PORTARIA N.( 004/2014 DE 22 DE JULHO DE 2014
“NOMEIA COMISSÃO PARA ANÁLISE DE CONCESSÃO DE ADICIO-
NAL POR CURSOS ESPECÍFICOS, DE FUNCIONÁRIOS EFETIVOS 
DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICÍ-
PIO DE ÁGUA DOCE - SC, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

VILSON ANTONIO VERONA, Presidente do Poder Legislativo do 
Município de Água Doce SC e em conformidade com o disposto na 
Lei Orgânica Municipal, Resolução nº 016/10 de 18/05/2010, com 
as alterações trazidas pela Resolução nº 035/12 de 12.12.11 e na 
Lei Complementar nº 065/10 de 18/05/10 combinado com a Lei 
Complementar nº 015/99 de 28/12/1999, denominada de Estatu-
to dos Servidores Públicos do Município de Água Doce, e demais 
normas legais aplicáveis à matéria,

Artigo 1.( Ficam nomeadas as seguintes pessoas, para fazerem 
parte da Comissão de análise para concessão do Adicional Por 
Cursos Específicos, dos servidores estáveis do Poder Legislativo do 
Município de Água Doce, de que trata o artigo 40 e 41 da Resolu-
ção nº 016/10 de 18-05-2010, com as alterações da Resolução nº 
035/2011 de 12-12-11, a qual fica assim constituída:

- Denise Aparecida Celso Putton
- Evandro Carlos Zanatto
- Joana Viêra

Artigo 2.º A Comissão tem o prazo de 30(trinta) dias, após o re-
querimento, devidamente instruído com os certificados dos cursos 
ser encaminhado para análise, para emissão de parecer.

Artigo 3.º O parecer da Comissão, deverá conter os motivos e a 
fundamentação legal bem como a conclusão.

Artigo 4.° Do parecer da Comissão, caberá recurso no prazo de 10 
(dez) dias, contados da divulgação do mesmo.

Artigo 5.° O adicional será concedido após o parecer da Comissão, 
na forma disposta no artigo 40 e 41 da Resolução 016/2010 de 18-
05-2010, com as alterações trazidas pela Resolução nº 035/2011 
de 12-12-2011.

Artigo 6.° As despesas decorrentes com a execução desta Porta-
ria, serão por conta de dotações próprias do Orçamento Municipal, 
parte destinada ao Poder Legislativo do Município de Água Doce-
SC, vigente em cada exercício financeiro.

Artigo 7.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Artigo 8.° Revogam-se as disposições em contrário.

Sala das Sessões, 22 de julho de 2014
VILSON ANTONIO VERONA
Presidente da Câmara Municipal de Água Doce - SC

Registrada e Publicada na Secretaria do Poder Legislativo do Mu-
nicípio de Água Doce, em 22 de julho de 2014.

Joana Viêra
Secretária da Presidência

Câmara muniCiPal

Portaria N.º 004/2014 de 22-7-2014
PORTARIA N.( 004/2014 DE 22 DE JULHO DE 2014
“NOMEIA COMISSÃO PARA ANÁLISE DE CONCESSÃO DE ADICIO-
NAL POR CURSOS ESPECÍFICOS, DE FUNCIONÁRIOS EFETIVOS 
DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICÍ-
PIO DE ÁGUA DOCE - SC, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

VILSON ANTONIO VERONA, Presidente do Poder Legislativo do 
Município de Água Doce SC e em conformidade com o disposto na 
Lei Orgânica Municipal, Resolução nº 016/10 de 18/05/2010, com 
as alterações trazidas pela Resolução nº 035/12 de 12.12.11 e na 
Lei Complementar nº 065/10 de 18/05/10 combinado com a Lei 
Complementar nº 015/99 de 28/12/1999, denominada de Estatu-
to dos Servidores Públicos do Município de Água Doce, e demais 
normas legais aplicáveis à matéria,

Artigo 1.( Ficam nomeadas as seguintes pessoas, para fazerem 
parte da Comissão de análise para concessão do Adicional Por 
Cursos Específicos, dos servidores estáveis do Poder Legislativo do 
Município de Água Doce, de que trata o artigo 40 e 41 da Resolu-
ção nº 016/10 de 18-05-2010, com as alterações da Resolução nº 
035/2011 de 12-12-11, a qual fica assim constituída:

- Denise Aparecida Celso Putton
- Evandro Carlos Zanatto
- Joana Viêra

Artigo 2.º A Comissão tem o prazo de 30(trinta) dias, após o re-
querimento, devidamente instruído com os certificados dos cursos 
ser encaminhado para análise, para emissão de parecer.

Artigo 3.º O parecer da Comissão, deverá conter os motivos e a 
fundamentação legal bem como a conclusão.

Artigo 4.° Do parecer da Comissão, caberá recurso no prazo de 10 
(dez) dias, contados da divulgação do mesmo.

Artigo 5.° O adicional será concedido após o parecer da Comissão, 
na forma disposta no artigo 40 e 41 da Resolução 016/2010 de 18-
05-2010, com as alterações trazidas pela Resolução nº 035/2011 
de 12-12-2011.

Artigo 6.° As despesas decorrentes com a execução desta Porta-
ria, serão por conta de dotações próprias do Orçamento Municipal, 
parte destinada ao Poder Legislativo do Município de Água Doce-
SC, vigente em cada exercício financeiro.

Artigo 7.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Artigo 8.° Revogam-se as disposições em contrário.

Sala das Sessões, 22 de julho de 2014
VILSON ANTONIO VERONA
Presidente da Câmara Municipal de Água Doce - SC

Registrada e Publicada na Secretaria do Poder Legislativo do Mu-
nicípio de Água Doce, em 22 de julho de 2014.

Joana Viêra
Secretária da Presidência
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Portaria N.º 006/2014 de 24-7-2014
Portaria nº 006/2014 - De 24 De Julho De 2014
“CONCEDE ADICIONAL POR CURSOS ESPECÍFICOS PARA MARIA 
HELENA CERINO, ADVOGADA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNI-
CÍPIO DE ÁGUA DOCE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

Vilson Antonio Verona, Presidente do Poder Legislativo do Muni-
cípio de Água Doce SC e em conformidade com o disposto na Lei 
Orgânica Municipal, Resolução nº 016/10 de 18/05/2010, com as 
alterações trazidas pela Resolução nº 035/12 de 12.12.11 e na Lei 
Complementar nº 065/10 de 18/05/10 combinado com a Lei Com-
plementar nº 015/99 de 28/12/1999, denominada de Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Água Doce, e demais normas 
legais aplicáveis à matéria,

Resolve:
Artigo 1.( Conceder adicional por cursos específicos , para a fun-
cionária pública do Poder Legislativo do Município de Água Doce 
- SC, Maria Helena Cerino, ocupante do cargo de Advogada , nível 
CE-03, do Quadro de Pessoal , criado pela Resolução nº 016/2010 
de 18/05/2010 com as alterações da Resolução nº 035-11 de 12-
12-11 e Lei Complementar nº 065/2010 de 18/05/2010, por ter 
apresentado 209 horas de cursos específicos na sua área de atu-
ação.

Artigo 2.º O percentual a que faz jus pelo número de horas compu-
tadas é de 5% ( cinco por cento), incidente sobre seu vencimento 
base, na forma dos artigos 40 e 41 da Resolução nº 016/2010 de 
18/05/2010, com as alterações da Resolução nº 035/11 de 12-
12-11.

Artigo 3.º As despesas decorrentes com a execução da presen-
te portaria, serão por conta de dotações próprias do Orçamento 
Municipal, parte destinada ao Poder Legislativo, vigente em cada 
exercício financeiro.

Artigo 4.º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir de 01/07/2014.

Artigo 5.º Revogam-se as disposições em contrário.

Poder Legislativo, 24 de julho de 2014
VILSON ANTONIO VERONA
Presidente
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Anchieta

Câmara muniCiPal

Balancete Financeiro Mês Julho/2014
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1343
Karina Kilipper

Professor Licen-
ciatura Plena 
(Pedagogia 
30h)

- Vaga para deficiente
DEFERIDO 
nos termos 
do edital.

0331
Ilda Terezinha 
de Souza Guiz

Psicólogo - Lactante
DEFERIDO 
nos termos 
do edital.

Antonio Carlos, 05 de Agosto de 2014
Antonio Paulo Remor
Prefeito Municipal

Deferimento E Indeferimento Concurso 01/2014
ATO 005/iobv/ac/14
DIVULGA LISTA DE INSCRIÇÕES DEFERIDAS E INDEFERIDAS DO
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS, juntamente 
com a Comissão Municipal de Concurso e o Instituto o Barriga 
Verde, torna público o que segue:

1. Ficam DEFERIDAS as inscrições constantes do anexo I deste 
edital.

2. Ficam INDEFERIDAS as inscrições constantes do anexo II deste 
edital, não processadas por falta de pagamento da taxa de ins-
crição.

3. Ficam INDEFERIDAS as inscrições de número 0440 e 1118, por 
haver mais de uma inscrição para o mesmo candidato, conforme 
item 4.17 do edital.

4. Os candidatos cujos nomes ou data de nascimento estejam 
incorretos, deverão atualizar seus dados na área restrita do candi-
dato, até a data de homologação das inscrições.

5. Os recursos contra o indeferimento da inscrição poderão ser 
interpostos nos dias 06 e 07 de agosto de 2014, nos termos do 
edital.

6. Conforme consta no cronograma do edital, os horários e lo-
cais das provas serão divulgados juntamente com a homologação 
das inscrições no dia 11/08/2014, sendo de reponsabilidade do 
candidato acompanhar as publicações e verificar o horário e local 
correto de sua prova.

Antonio Carlos, 05 de Agosto de 2014
Antonio Paulo Remor
Prefeito Municipal

ANEXO I
DIVULGA LISTA DE INSCRIÇÕES DO CONCURSO PÚBLICO Nº 
001/2014

SEQ CANDIDATO DATA NASC.SITUAÇÃO

CARGO: 2515 - 01. AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS

1 0832
ADAILMA DOS SANTOS 
QUEIROZ

03/03/1978 DEFERIDO

2 0233 ADILIA FLAVIA TEIXEIRA 05/10/1950 DEFERIDO

3 1524
ALCIONE VITALINO ANTÔ-
NIO

30/01/1975 DEFERIDO

4 1947 ALDENIR FERNANDES 15/10/1962 DEFERIDO

5 1885
ALINE APARECIDA DOS 
SANTOS

18/07/1990 DEFERIDO

Antônio Carlos

Prefeitura

Portaria N 352/2014
PORTARIA Nº 352/2014.
Admiti ACT.

ANTONIO PAULO REMOR - Prefeito Municipal de ANTONIO CAR-
LOS, no uso das atribuições legais, de acordo com o Processo 
Seletivo nº 004/2014,

RESOLVE:
Artigo 1º - Admitir, em caráter temporário, MARILISE IVETE DA 
VEIGA RICHARTZ, para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE 
SAUDE, a partir de 07 de agosto de 2014 a 07 de agosto de 2015.

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 06 de agosto de 2014.
ANTONIO PAULO REMOR
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 07 de agosto de 2014.

Deferimento E Indeferimento do Concurso 001/2014
ATO 004/iobv/ac/14
DIVULGA DECISÃO DOS REQUERIMENTOS DE VAGA PARA DEFI-
CIENTE FÍSICO E CONDIÇÃO ESPECIAL PARA REALIZAÇÃO DAS 
PROVAS DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS, juntamente 
com a Comissão Municipal de Concurso e o Instituto o Barriga 
Verde, torna público conforme segue:

1. A decisão dos requerimentos dos candidatos que solicitaram 
vaga para deficiente físico e condição especial para realização de 
provas, segue abaixo listada:

Inscrição/Can-
didato

Cargo Solicitação Decisão

0633
Alzira Carelo

Agente de Ser-
viços Gerais

- Vaga para deficiente
- Condição Especial para 
Prova: Intérprete de Libras

DEFERIDO 
nos termos 
do edital.

1284
Ranilda Ham-
mes

Agente de Ser-
viços Gerais

- Vaga para deficiente
- Condição Especial para 
Prova: Intérprete de Libras

DEFERIDO 
nos termos 
do edital.

1561
Tayna Louren-
ço dos Santos

Agente de Ser-
viços Gerais

Vaga para deficiente
- Condição Especial para 
Prova: Intérprete de Libras

DEFERIDO 
nos termos 
do edital.

1774
Fabíola Hipolito 
de Amorim

Agente de Ser-
viços Gerais

Vaga para deficiente
- Condição Especial para 
Prova: Intérprete de Libras

DEFERIDO 
nos termos 
do edital.

0350
Vilmar Senger

Odontólogo
- Vaga para deficiente

DEFERIDO 
nos termos 
do edital.
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48 1564 MARIA APOLONIA RICHARTZ 15/12/2065
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC.

49 0365
MARIA HELENA NUNES DOS 
SANTOS.

07/08/1969 DEFERIDO

50 1520 MARIA JOSE TINOCO 06/07/1977 DEFERIDO

51 1533 MARIA LUIZA PEREIRA 13/01/1978 DEFERIDO

52 0469 MARISETE PRIM CONRADI 17/04/1972 DEFERIDO

53 1848
MARLEI MARIA DUTRA 
VILVERT

06/07/1970 DEFERIDO

54 1862 MERELI BERNDT FERRO 23/05/1970 DEFERIDO

55 1820 MICHELE SOUZA PEREIRA 28/02/1987 DEFERIDO

56 1260
PRISCILA SOUZA DA SILVA 
FILIEIRO

13/10/1982 DEFERIDO

57 1287 PRISCILLA DALLIGNA 24/07/1989 DEFERIDO

58 1284
RANILDA HAMMES (DF-
INTÉRPRETE LIBRAS)

16/10/1972 DEFERIDO

59 1010 ROSANEA DA CUNHA 08/01/1966 DEFERIDO

60 1478
ROSANGELA CORREIA DA 
SILVA

08/02/1977 DEFERIDO

61 0927 ROSETE CONRAT 11/12/1964 DEFERIDO

62 1559 SIMONE REGINA KRAUS 23/05/1986 DEFERIDO

63 1669
TAIANE BATISTA DOS 
SANTOS

16/11/1994 DEFERIDO

64 1354
TAINARA INÊS GUESSER 
KUHN

28/08/1986 DEFERIDO

65 1561
TAYNA LOURENÇO DOS 
SANTOS (DF-INTÉRPRETE DE 
LIBRAS)

27/08/1995 DEFERIDO

66 1917 THIAGO BRAGA CRUZ 09/01/1988 DEFERIDO

67 1619
VIVIANE MARTINS MALI-
CHESKI

03/06/1981 DEFERIDO

68 0127 VIVIANE OLIVOTO 15/11/1979 DEFERIDO

CARGO: 2516 - 02. AUXILIAR DE MANUTEN-
ÇÃO E CONSERVAÇÃO

1 0655 ADILSON PHILIPPE 30/04/1970 DEFERIDO

2 0053
ANTÔNIO ALTAMIRO MI-
RANDA

12/01/1957 DEFERIDO

3 0192 HELIO JOSÉ MANCHEIN 24/10/1959 DEFERIDO

4 0793 JOAO DE DEUS DA ROCHA 08/03/1956 DEFERIDO

5 0665 MÁRCIA REGINA SILVA 25/04/1977 DEFERIDO

6 0932 NASARENO JOSE ANTUNES 24/09/1970 DEFERIDO

7 0728 OSVALDO MANOEL MARTINS 16/01/1960 DEFERIDO

8 1185
ROSÂNGELA TEREZINHA 
WEBER

20/05/1967 DEFERIDO

9 1099 SALESIO MEDEIROS 19/08/1967 DEFERIDO

CARGO: 2517 - 03. MOTORISTA (CATEGO-
RIA C)

1 1553 ALESSANDRO DE FREITAS 11/05/1976 DEFERIDO

2 0544 CAIO DUARTE 02/01/1989 DEFERIDO

3 1823
CARLOS HENRIQUE QUA-
DROS

18/09/1971 DEFERIDO

4 1722
EDMILSON DE SOUZA TEI-
XEIRA

03/06/1971 DEFERIDO

5 1041 GABRIEL MULLER 13/02/1987 DEFERIDO

6 0577 GERSON ANTONIO GHIDINI 10/04/1962 DEFERIDO

6 0633
ALZIRA CARELO (DF-INTER-
PRETE LIBRAS)

22/07/1958 DEFERIDO

7 0368 ANA LÚCIA CARDOSO 16/08/1965 DEFERIDO

8 0756
ANA MARIA DO ESPÍRITO 
SANTO

25/02/1985 DEFERIDO

9 1641
ANA PAULA FARIAS DE 
LACERDA

14/06/1978 DEFERIDO

10 1360 ANA PAULA SILVA SOUZA 18/02/1979 DEFERIDO

11 0297 ANDRESSA CRISTINA ALVES 22/09/1978 DEFERIDO

12 0181 ANTONIO VICENTE 25/05/1977 DEFERIDO

13 1667
CACILDA BATISTA DOS SAN-
TOS DE SOUZA

25/05/1979 DEFERIDO

14 1613 CARLA DENISE VIANNA 26/11/1969 DEFERIDO

15 1546 CHARLENE VIEIRA ALVES 03/09/1984 DEFERIDO

16 1027
CHARLES EMERSON MACHA-
DO

12/08/1972 DEFERIDO

17 0620 CLACIANE HEMSING 04/08/1982 DEFERIDO

18 0245
CLAITON JEOSAN NICOLAU 
DE PINA

09/09/1985 DEFERIDO

19 0364
CLEUSA NARA OLIVEIRA 
STOCHERO

12/01/1953 DEFERIDO

20 0455 ELENICE DECKER 08/08/1987 DEFERIDO

21 0942 ELENICE MARIA MACHADO 05/08/1973 DEFERIDO

22 1660 ELIANO FERREIRA DE SOUZA30/06/1977 DEFERIDO

23 1429 ELIETE BERNS 12/04/1984 DEFERIDO

24 1777 ERINEIA OLIVEIRA PEREIRA 29/04/1983 DEFERIDO

25 0625 ESTERIA KOCH DECKER 21/04/1966 DEFERIDO

26 0657 FABIANA ISONI DA SILVA 18/01/1975 DEFERIDO

27 1774
FABIOLA HIPOLITO DE 
AMORIM (DF-INTÉRPRETE 
DE LIBRAS)

17/12/1995 DEFERIDO

28 1336 FATIMA DA SILVA PAILI 13/08/1973 DEFERIDO

29 1036 FELIPE BARBOSA FIALHO 28/01/1981 DEFERIDO

30 0083
FERNANDA APARECIDA PEP-
PLER SIMONES

11/10/1979 DEFERIDO

31 1476
GISELA MARGARETH ALVES 
PEREIRA

29/11/1963 DEFERIDO

32 1840
GISÉLIA FRANCISCA JANU-
ÁRIO

22/10/1977 DEFERIDO

33 1288
HELENA GELSLEISTER 
KOERICH

05/10/1981 DEFERIDO

34 0718 HÉLLEN ZIMMERMANN PAULI12/04/1987 DEFERIDO

35 1812 INDIA NARA DA CONCEIÇÃO 05/12/1976 DEFERIDO

36 0778
JANICE AMÉRICO VOLTOLINI 
KREFF

11/01/1983 DEFERIDO

37 1646
JOILCE APARECIDA SILVEIRA 
PEREIRA

11/01/1975 DEFERIDO

38 0296 JOSIANE NEIS VEBER 16/07/1982 DEFERIDO

39 0772 JULIANA HOFFMANN 27/10/1983 DEFERIDO

40 1838
JUSELANDIA FERREIRA DOS 
SANTOS

13/06/1992 DEFERIDO

41 1623
KARLA NASCIMENTO DE 
OLIVEIRA ZEFERINO

04/12/1975 DEFERIDO

42 1573 LEANDRO DEMERVAL PÉRES 18/02/1985 DEFERIDO

43 1576 LUCIANE DECKER BESEN 02/08/1979 DEFERIDO

44 0460 LURDETE BACK SCHMITT 20/06/1972 DEFERIDO

45 0492 LUZETE NORMA COELHO 31/07/1970 DEFERIDO

46 0088
LUZIA LIDIA GUESSER 
SCHERER

03/08/1954 DEFERIDO

47 1544 MARCELO RODRIGUES ALVES11/10/1984 DEFERIDO
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35 0955 FRANKLIN FERREIRA PINTO 14/02/1966 DEFERIDO

36 0454
GENILDE GISELE CATHARI-
NELLI MARQUES

22/01/1978 DEFERIDO

37 0434 GUSTAVO LOPES COSTA 02/02/1989 DEFERIDO

38 1683 ILISEU JOSE PADILHA 13/08/1983 DEFERIDO

39 1407 IVANIO PERIN 19/02/1973 DEFERIDO

40 0572
JEFFERSON GEVIESKI OU-
RIQUES

15/10/1980 DEFERIDO

41 1661 JEFFERSON TEIXEIRA 16/08/1980 DEFERIDO

42 1249 JOSE JOAO ANDRADE 23/10/1953 DEFERIDO

43 1563 JOSÉ MÁRIO DE CASTRO 17/02/1983 DEFERIDO

44 0521 JULIANGELO DA SILVA 20/09/1982 DEFERIDO

45 0798 KLEINE JOSE CEDRO BUENO 18/08/1974 DEFERIDO

46 1577
LEONARDO MOTA BELAR-
MINO

06/09/1985 DEFERIDO

47 1835 LUCIANY JOSÉ GONÇALVES 05/10/1969 DEFERIDO

48 0591 LUIZ CARLOS CRISTOVAO 27/05/1992 DEFERIDO

49 1075
LUIZ FELIPE DA COSTA 
RAULINO

22/11/1989 DEFERIDO

50 1093
MAICON RONEI NONNEMA-
CHER

05/03/1989 DEFERIDO

51 1585
MARCEL PAINES SCHER-
VENSKI

23/11/1980 DEFERIDO

52 1358 MARCIO PAZ TEIXEIRA 30/11/1983 DEFERIDO

53 0408
MARIO CESAR DA SILVA 
PRIM

02/02/1987 DEFERIDO

54 1035 MAYCON SANTOS 14/04/1987 DEFERIDO

55 0753
MÁRCIO SILVANO HART-
MANN

21/02/1978 DEFERIDO

56 1455 MURILO ANDRE KRETZER 19/11/1980 DEFERIDO

57 1725 NIVALDO MANOEL DE SOUZA13/12/1968 DEFERIDO

58 0497 OSNI PIRES DA SILVA 08/10/1969 DEFERIDO

59 1105
PAULO RENATO SILVA DE 
ALMEIDA

14/04/1984 DEFERIDO

60 1705 RAFAEL ENESIO SCHLOSSER 24/08/1985 DEFERIDO

61 1894
RENAN DOS SANTOS DE 
AQUINO

21/11/1988 DEFERIDO

62 1157 RODRIGO CASCAIS 05/04/1980 DEFERIDO

63 0080
RUDINEI ROMALINO DE 
SOUZA

07/11/1964 DEFERIDO

64 0176 SAMIR JOSE VEBER 06/01/1960 DEFERIDO

65 1259 SEBASTIAO JULIO JUNKES 20/01/1989 DEFERIDO

66 0525 THIAGO MICHELUZZI 12/07/1982 DEFERIDO

67 1095 THIAGO RODRIGUES ELIAS 11/10/1985 DEFERIDO

68 1551 VICENTE CARLOS VIEIRA 10/03/1961 DEFERIDO

CARGO: 2519 - 05. MOTORISTA (CATEGORIA E)

1 0153 BERNARDINO CONRAT 20/05/2055
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC.

2 0588 ERNESTO PEREIRA DA SILVA 21/10/1961 DEFERIDO

3 1594
PAULO ROBERTO MARCE-
LINO

06/03/1976 DEFERIDO

4 1091 ROBSON FERNANDES 19/10/1988 DEFERIDO

5 1492 RONIE CARLOS SETUBAL 21/01/1977 DEFERIDO

6 0998 VALMIR GONÇALVES FLORES 29/07/1963 DEFERIDO

7 0115 VILSON BESEN 02/11/1952 DEFERIDO

7 0157 JOAO MARIA CHAVES NETO 04/04/2055
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC.

8 1463 MARCIEL HAMMES 10/08/1986 DEFERIDO

9 1567
MARCOS CESAR DE OLIVEI-
RA

20/09/1975 DEFERIDO

10 1689 MOACIR JOAO PASQUALINI 22/03/1960 DEFERIDO

11 1347 RODRIGO LUIZ SOUZA 09/10/1977 DEFERIDO

12 0314 ROGERIO FERREIRA 27/01/1987 DEFERIDO

13 0334 VALMIR LIBERATO DUARTE 09/09/1955 DEFERIDO

CARGO: 2518 - 04. MOTORISTA (CATEGO-
RIA D)

1 1261 ADEMIR GILBERTO FILIEIRO 03/11/1952 DEFERIDO

2 1610 AILTON DE SOUZA 17/06/1971 DEFERIDO

3 0979
ALEXANDRE ROBERTO DE 
OLIVEIRA

02/02/1974 DEFERIDO

4 0126 ALFREDO PITZ 12/05/1960 DEFERIDO

5 0175
ANDERSON PIERRI DO NAS-
CIMENTO

23/02/1983 DEFERIDO

6 0685
ANDRÉA CRISTINA NUNES 
DE SOUZA

19/12/1975 DEFERIDO

7 0725
ANGELA CRISTINA SCHAPO 
SCHAPPO

17/02/1976 DEFERIDO

8 1026 ARTUR FERNANDES FRAGA 01/05/1977 DEFERIDO

9 1482 AURIDE MACHADO 15/02/1966 DEFERIDO

10 0118 ÂNGELO ALVES DA SILVA 19/07/1969 DEFERIDO

11 0855
CANAÃ OLIVEIRA DE ALEN-
CAR

13/03/1982 DEFERIDO

12 0626
CLAUDIA SCHAPPO HOFF-
MANN

24/09/1977 DEFERIDO

13 0227 CLAUDINEI PAULO DA SILVA 17/11/1984 DEFERIDO

14 1401 CLEITON GOEDERT 09/04/1986 DEFERIDO

15 1269
CRISTIANO RECH BITEN-
COURT

25/09/1976 DEFERIDO

16 0538 DANIEL BENTO 01/08/1989 DEFERIDO

17 1479 DARLAN JOSE DUTRA 27/09/1987 DEFERIDO

18 0466 DIEGO ALEXANDRE SOUZA 15/12/1981 DEFERIDO

19 0234 DOUGLAS LUIZ SOUZA 30/10/1990 DEFERIDO

20 0047 DOUGLAS TOMAZONI 20/05/1972 DEFERIDO

21 1841
EDSON DOS SANTOS DA 
SILVA

09/06/1991 DEFERIDO

22 1781 EDSON FARIA DE ANDRADE 28/06/1963 DEFERIDO

23 1170 EDSON TESTONI 11/06/1970 DEFERIDO

24 0424 EMERSON JOSÉ PAULI 12/03/1986 DEFERIDO

25 0021 EXPEDITO GUESSER 29/08/1958 DEFERIDO

26 1410 FABIANA PRIM 01/09/1992 DEFERIDO

27 1246 FABIO DOGLAS SILVINO 11/07/1979 DEFERIDO

28 1327 FABRICIO RODRIGUES 06/08/1983 DEFERIDO

29 0743 FELIPE FARIAS NAU 01/03/1992 DEFERIDO

30 1212
FERNANDO BRUNO OLIVEIRA 
BENSBERG

12/03/1985 DEFERIDO

31 0708
FERNANDO DE MEDEIROS 
RIGONI

29/09/1984 DEFERIDO

32 0387
FLAVIANO BAMBINETTE 
(ISENÇÃO)

12/02/1971 DEFERIDO

33 1614
FLAVIO ROBERTO LOPES DA 
SILVA

14/05/1987 DEFERIDO

34 0381 FRANCYS JOÃO GASPAR 20/04/1987 DEFERIDO
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16 1405 GILMAR TRINDADE DA ROSA 26/04/1987 DEFERIDO

17 1858 GISELE LIA SOUZA 23/07/1979 DEFERIDO

18 0541 HELOISA REGIS VAZ 12/02/1969 DEFERIDO

19 0993 HYLTON GRAEL 28/03/1960 DEFERIDO

20 0317 IVAN DA CUNHA 07/08/1994 DEFERIDO

21 1071 IZADORA DE FARIA 17/03/1992 DEFERIDO

22 1314 JÉSSICA WEBER 03/01/1991 DEFERIDO

23 0569 JOCILENE IRENE GUESSER 03/01/1987 DEFERIDO

24 0413
JOICIMONE TORQUATO MEN-
DES (ISENÇÃO)

23/06/1976 DEFERIDO

25 1731 JOSIANE PETRI 16/12/1994 DEFERIDO

26 1852 JOZIANE SOARES DA SILVA 19/09/1974 DEFERIDO

27 1720 JULIANA REBEQUI ASTOFF 30/09/1995 DEFERIDO

28 1968
KAROLINE JUTTEL HECK 
BRANDT

26/06/1983 DEFERIDO

29 0561
KAROLLINE MIRANDA DE 
SOUZA

11/10/2014
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC.

30 1068 LEDA REGINA RIBEIRO 23/09/1975 DEFERIDO

31 1151 MADELAINE MAFRA 11/01/1975 DEFERIDO

32 1118
MARCOS CESAR DE OLIVEI-
RA

20/09/1975 INDEFERIDO

33 1798 MARILEIA JUCELIA VIDAL 11/09/1990 DEFERIDO

34 0649 MARLI STEFENS GORGES 07/09/1990 DEFERIDO

35 1979 MATEUS GORGES 26/06/1986 DEFERIDO

36 1906
MÉRCIA SIMONE RACHADEL 
KREMER

22/05/1969 DEFERIDO

37 1658 MILEINE LUZIA COELHO 20/07/1988 DEFERIDO

38 0061
NEI GLESSANDER DA SILVA 
LAMADRIL

06/11/1977 DEFERIDO

39 1229
PATRICIA CONCEIÇÃO PE-
REIRA RENO

09/09/1972 DEFERIDO

40 0604
PAULIANA LIMA PINHEIRO 
PAULI

14/05/1985 DEFERIDO

41 1286 PÂMELLA REUS RABELLO 04/06/1983 DEFERIDO

42 1632
PRISCILLA DE JESUS RIBEI-
RO DOS SANTOS

18/12/1982 DEFERIDO

43 0677 RAFAEL COSTA DO AMARAL 26/03/1976 DEFERIDO

44 1020 RAFAELA ROSELI KAMMER 15/04/1992 DEFERIDO

45 0692
RAQUEL DOS SANTOS RIBEI-
RO DE JESUS BRANCO

25/03/1996 DEFERIDO

46 1688 REGIANE CUSTÓDIO 09/12/1979 DEFERIDO

47 1558 SABRINA NEIS DE OLIVEIRA 31/03/1997 DEFERIDO

48 1000
SAMANTHA REGINA DE 
ANDRADE

28/12/1994 DEFERIDO

49 1787 SILVANA LOBO GOULART 09/10/1964 DEFERIDO

50 1571 SIMONE SANTOS 22/07/1986 DEFERIDO

51 0099 SOLANGE MEURER 12/08/1992 DEFERIDO

52 1666
SUELLEN WEBER ZIMER-
MANN

06/09/1988 DEFERIDO

53 0533
TANIA LETICI A SEEMANN 
DA LUZ

25/10/1972 DEFERIDO

54 0514
WILLIAM WILWERT WIG-
GERS

24/08/1994 DEFERIDO

55 0769 WILLIAN SEEMANN DA LUZ 23/02/1996 DEFERIDO

CARGO: 2520 - 06. OPERADOR DE MÁQUINAS

1 0504 EDENIR VEBER 23/10/1975 DEFERIDO

2 0746 EDESIO NEIS 19/11/1973 DEFERIDO

3 1411
GILMAR DO AMARAL GAR-
CIAS

23/12/2068
DEFERIDO 
CORRIGIR 
DATA NASC.

4 0276 HELENO NEIS 30/04/1975 DEFERIDO

5 1605 JAIRO MULLER 04/05/1994 DEFERIDO

6 0280 NATALINO JOÃO WEBER 29/01/1979 DEFERIDO

7 0822 PEDRO PAULO WILL 29/02/1972 DEFERIDO

8 0171 RICARDO ROBERTO VARGAS 16/06/1972 DEFERIDO

9 0279 ROBERTO WEBER 16/10/1969 DEFERIDO

10 1428 RONEI JOSE DE ANDRADE 13/03/1973 DEFERIDO

11 0023 VALÉRIO CARDOSO 30/12/1981 DEFERIDO

CARGO: 2521 - 07. MECÂNICO

1 0564 ANDRE LUIZ ALVES 15/04/1989 DEFERIDO

2 1277
ANDRÉ EDUARDO GONÇAL-
VES

25/07/1987 DEFERIDO

3 0341 ANGELO MARCOS GUESSER 16/11/1976 DEFERIDO

4 0489 CELSO PEDRO GOTERRA 16/03/1955 DEFERIDO

5 1130 DIEGO DE SOUZA 21/01/1984 DEFERIDO

6 0264 EDUARDO LOPEZ ZIANI 24/07/1984 DEFERIDO

7 0881 EVERTON LISBOA 29/01/1982 DEFERIDO

8 1308 FLAVIO DO NASCIMENTO 20/04/2069
DEFERIDO 
(CORRIGIR 
DATA NASC.)

9 0856
JOÃO DIVINO FIGUEIREDO 
NETO

20/01/1983 DEFERIDO

10 0426 JOSE ELOI PIAZZA 21/03/1968 DEFERIDO

11 1275
ODIRLEY FREITAS GONÇAL-
VES

25/08/1979 DEFERIDO

12 1966 THIAGO ALCIDES DA SILVA 28/12/1989 DEFERIDO

CARGO: 2522 - 08. AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

1 0820
ALESSANDRA DA SILVA DOS 
SANTOS

03/08/1979 DEFERIDO

2 0412 BEATRIZ NEIS 05/03/1995 DEFERIDO

3 1769
BRUNO VINICIUS DOS 
SANTOS

21/04/1990 DEFERIDO

4 0605
CARLOS HENRIQUE SOARES 
SELL

11/12/1981 DEFERIDO

5 1346 CLAUDETE GOMES MARTINS 20/03/1984 DEFERIDO

6 0760
DÉBORA SEZERINO PEREIRA 
HENDGES

21/12/1991 DEFERIDO

7 0081 DOUGLAS CUNHA ANDRADE 08/08/1989 DEFERIDO

8 1359
EDILSON CRISTOVAO 
MATIAS

17/09/1970 DEFERIDO

9 0707
EMANUELA CAROLINE FER-
NANDES

30/03/1989 DEFERIDO

10 1765 EVA MEDEIROS 09/02/1974 DEFERIDO

11 1721
FABIANNE ISRAEL WILLAIM 
FRANCISCO

28/08/1975 DEFERIDO

12 0873
FATIMA DE LOURDES RODRI-
GUES PIAZZA

27/11/1966 DEFERIDO

13 0162 FLÁVIA TEREZINHA KUSTER 15/12/1990 DEFERIDO

14 1772 FRANCIELLY KELM 10/04/1980 DEFERIDO

15 0445 GABRIELA INÊS HOFFMANN 26/08/1990 DEFERIDO
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CARGO: 2524 - 10. OFICIAL DE MANUTEN-
ÇÃO E CONSERVAÇÃO (PEDREIRO)

1 1602 DIONISIO WEBER 19/08/1974 DEFERIDO

2 0231 FERNANDO SOARES 22/08/1983 DEFERIDO

3 0202 LUCIO DA ROSA 09/09/1967 DEFERIDO

4 0892 LUIS DA ROSA 05/06/1976 DEFERIDO

5 0025 PAULO SERGIO ASTOFF 28/07/1970 DEFERIDO

6 1622 SILVIO SERGIO MALICHESKI 15/02/1980 DEFERIDO

7 0618 VALDECIR JOSE GUESSER 30/01/1974 DEFERIDO

8 0540 VALÉRIO BAGATOLI 31/07/1972 DEFERIDO

9 0790 VITO WEBER 01/10/1964 DEFERIDO

CARGO: 2525 - 11. ASSISTENTE ADMNIS-
TRATIVO I

1 0407 ABRAAO SILVA VIANA 30/08/1985 DEFERIDO

2 0411 ALEXSANDRO LOPES 08/10/1974 DEFERIDO

3 1123
ALEXSANDRO TOMAZ DA 
SILVA

23/11/1984 DEFERIDO

4 0636
ALINE APARECIDA RODRI-
GUES CARVALHO LOCKS

08/04/1982 DEFERIDO

5 1375 ALINE FURTADO DA SILVA 02/12/1989 DEFERIDO

6 1609 ALYNE CECÍLIA KOERICH 17/05/1992 DEFERIDO

7 0003
AMANDA GONÇALVES CAM-
POS

02/07/1992 DEFERIDO

8 1578 ANDERSON SOARES 22/08/1978 DEFERIDO

9 1606
ANTONIO ALEXANDRE FER-
NANDES

18/03/1983 DEFERIDO

10 1283 ARIEL PITZ 06/05/1992 DEFERIDO

11 1315 BÁRBARA MARA PRIM 19/02/1996 DEFERIDO

12 1866
CAIO JULIO CESAR VON 
KIRCHOF

24/04/1978 DEFERIDO

13 0005 CRISTIANE KAMERS 25/06/1991 DEFERIDO

14 1322
CRISTIANE MARIA GELSLEI-
CHTER

24/09/1996 DEFERIDO

15 1319 DENIZE BRANDINA GOULART23/09/1978 DEFERIDO

16 0925 DIEGO ARTUR TYBURSKI 03/07/1989 DEFERIDO

17 1076 EDILENE PAULI 18/03/1991 DEFERIDO

18 0072
EDUARDO D AQUINO FON-
SECA

03/11/1982 DEFERIDO

19 0596 ELAINE CRISTINA PAULI 11/09/1983 DEFERIDO

20 0747
ELIS ANDREIA RIBEIRO 
DAMIANI

30/11/1974 DEFERIDO

21 1834
FERNANDO CARMINATTI 
FILHO

29/11/1979 DEFERIDO

22 1232
FRANCINE VALENTE FAVA-
RETTO

01/12/1981 DEFERIDO

23 1247
GABRIEL DE OLIVEIRA 
SIMAO

25/01/1995 DEFERIDO

24 0914 GABRIEL PASCHOAL 14/09/1987 DEFERIDO

25 1780
GABRIELLA SILVESTRE QUA-
REZESMIN

12/07/1981 DEFERIDO

26 1965 GRASIELA DA CRUZ SOARES 28/04/1980 DEFERIDO

27 0339 GRAZIELLE DA SILVEIRA 15/08/1995 DEFERIDO

28 0397 GRAZIELLY SCHAPPO ROSA 05/03/1994 DEFERIDO

29 0484
GUILHERME COLCINSKI DE 
AMORIM (ISENÇÃO)

30/06/1987 DEFERIDO

30 1892
GUSTAVO RODRIGUES 
FENTZLAFF

08/08/1994 DEFERIDO

CARGO: 2523 - 09. AUXILIAR ADMINISTRA-
TIVO II

1 1059 AMANDA KOERICH 05/06/1994 DEFERIDO

2 0429 ANA CARLA MARILDA COSTA 01/12/1982 DEFERIDO

3 1566 ANA CLÁUDIA SCHMITZ 03/11/1988 DEFERIDO

4 1163 ANA PAULA RICHARTZ 12/10/1991 DEFERIDO

5 1538 ANDERSON HUGO LEHRER 31/12/1982 DEFERIDO

6 1220
CESAR ALESSANDRO AZE-
VEDO

03/03/1974 DEFERIDO

7 1724
CHRISTYAN FELIPPE MENDES 
DA SILVEIRA

10/03/1993 DEFERIDO

8 1899 CILIANDRA DE FARIAS 18/12/1988 DEFERIDO

9 1162 CYNTIA CAMPOS DA LUZ 26/03/1986 DEFERIDO

10 1334 DAIANA CRISTINA VEBER 25/01/1990 DEFERIDO

11 1426 DOUGLAS SILVA ARGENTA 05/04/1971 DEFERIDO

12 0959 ELIANE DOS PASSOS VIEIRA 12/11/1965 DEFERIDO

13 0207 ERICKA DE CASTRO REGIS 17/05/1976 DEFERIDO

14 0495
FABIANA MARIA CORREA 
MEURER

21/03/1986 DEFERIDO

15 0715
FERNANDA JAQUELINE COT-
TA ZOEFELD

10/10/1979 DEFERIDO

16 0105 FERNANDO LUIZ FERNANDES18/04/1980 DEFERIDO

17 1447
FLAVIA MARIA LOPES DA 
SILVA

02/04/1965 DEFERIDO

18 1116 GABRIELY LUZIA SCHAPPO 01/12/1993 DEFERIDO

19 1800 GISELE ALVES 27/06/1983 DEFERIDO

20 1267
GUILHERME ANDRADE 
FIGUEIREDO

26/12/1988 DEFERIDO

21 0904 ISABELA SOUZA FRAGA 03/07/1995 DEFERIDO

22 0018
JOAO PAULO DE OLIVEIRA 
(ISENÇÃO)

06/05/1994 DEFERIDO

23 1222
JOELMA ALMEIDA FRANÇA 
AZEVEDO

11/02/1983 DEFERIDO

24 1797
JONATAS MARCIANO RIBEI-
RO

18/10/1987 DEFERIDO

25 1124 JOSÉ VICTOR MARTINS 29/08/1994 DEFERIDO

26 0260 KAMILLA ROCHA DIAS 18/07/1989 DEFERIDO

27 1598
KAREN THAIZA DO VALLE 
PENHA

06/06/1988 DEFERIDO

28 1953
LEONARDO MARIANO FER-
NANDES

04/10/1992 DEFERIDO

29 0337
MARIA JUCELI DE CARLOS 
RAMOS

10/01/1969 DEFERIDO

30 1729
MARIA TEREZA FELISBINO 
DA SILVA

12/10/1988 DEFERIDO

31 1169 MAURO CESAR DA SILVEIRA 04/08/1963 DEFERIDO

32 1193 MÁRIO FRANCISCO SILVEIRA12/02/1974 DEFERIDO

33 1085 NADIA MANNES 12/03/1985 DEFERIDO

34 1098
PATRÍCIA DA CUNHA COE-
LHO

13/06/1985 DEFERIDO

35 1435
PEDRO CASSIANO DOS 
SANTOS

10/08/1993 DEFERIDO

36 1893 RICARDO ANDRE DA SILVA 04/11/1980 DEFERIDO

37 1226 RONEI DOS SANTOS 12/07/1977 DEFERIDO

38 1268 SALETE WEBER ZIMERMANN 05/09/1969 DEFERIDO

39 0800 SAMANTA ROSA 02/09/1991 DEFERIDO

40 1604 SOLIMAR ALBRECHET LOPES 19/07/1976 DEFERIDO

41 1395
TATIANA FIORENTIN DE 
OLIVEIRA

27/05/1974 DEFERIDO

42 1129 THARIN MERIZIO 15/10/1976 DEFERIDO
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5 0989 ADRIANA SIQUEIRA LEAL 13/05/1979 DEFERIDO

6 1562 AÍRTON JOSÉ KLOCK 15/10/1967 DEFERIDO

7 0709 ALAN NAGIB DA SILVA 21/11/1988 DEFERIDO

8 1685 ALCIMAR BATISTA MIRANDA 24/10/1970 DEFERIDO

9 1424 ALESSANDRA SANTANA 09/03/1978 DEFERIDO

10 1351 ALEXANDRE DE OLIVEIRA 27/12/1977 DEFERIDO

11 1242 ALINE MOMM DA SILVA 08/06/1990 DEFERIDO

12 1031 ALINE SCHMITT 28/12/1995 DEFERIDO

13 0332 ALLAN PIRES DA SILVA 01/11/1995 DEFERIDO

14 1472 ANA LUIZA LEITE 16/04/1996 DEFERIDO

15 1240 ANA LÚCIA RIOS 16/01/1985 DEFERIDO

16 1545 ANA PAULA BELLO RAFAEL 21/08/1981 DEFERIDO

17 0104
ANA PAULA ROSA FERNAN-
DES

24/10/1981 DEFERIDO

18 1711
ANA PAULA VANDERLINDE 
CANADAS DA SILVA

11/04/1987 DEFERIDO

19 1808 ANDERSON GIGOLETTI 24/10/1989 DEFERIDO

20 0882 ANDRÉ LUIS MAYER 08/11/1985 DEFERIDO

21 1631
ANETE MARIA GOMES PAS-
SOS MIRANDA ZANATTO

10/01/1958 DEFERIDO

22 1500 ANGELO GABRIEL SANTIAGO 15/04/1983 DEFERIDO

23 0151 AURINEIDE BESEN 05/03/1986 DEFERIDO

24 0267 BARTIRA PAZ DE SOUZA 02/09/1988 DEFERIDO

25 0206 BIANCA SCHWEITZER 23/12/1986 DEFERIDO

26 0903
BRUNA APARECIDA RODRI-
GUES BADIN

07/10/1996 DEFERIDO

27 1146 BRUNA BERNARDO MENDES 19/10/1985 DEFERIDO

28 1001 BRUNA GOLO 28/09/1989 DEFERIDO

29 0949 BRUNA MICHELS NUNES 23/08/1994 DEFERIDO

30 1235 BRUNA SCUSSEL ROSSO 16/09/1984 DEFERIDO

31 1423 CAMILA PAULI 20/08/1990 DEFERIDO

32 0585 CAMILA PERES 12/08/1993 DEFERIDO

33 1457 CAMILA SCHMITT 21/04/1989 DEFERIDO

34 1101
CARLOS EDUARDO BALTHA-
ZAR

15/12/1972 DEFERIDO

35 0085
CAROLINE DOS SANTOS DA 
PIEDADE (ISENÇÃO)

30/06/1985 DEFERIDO

36 1389 CASSIA CALÇADA QUINONEZ 18/04/1983 DEFERIDO

37 0869
CASSIANA GARCIA ZAMBER-
LAN

31/01/1981 DEFERIDO

38 1094
CÁSSIA ALMIRA COELHO DA 
SILVA

13/05/1971 DEFERIDO

39 0807 CHRISTIEN PORTIER 20/03/1984 DEFERIDO

40 0935 CIBELI DEFREYN 16/10/1980 DEFERIDO

41 1948
CIBELLY MARIANO FERNAN-
DES

30/01/1990 DEFERIDO

42 1923
CINTIA LAURECI COELHO DE 
SOUZA

04/10/1982 DEFERIDO

43 1707 CLAUDIA WAGNER SCHUTZ 11/11/1985 DEFERIDO

44 1629
CLAUDIO MATHEUS BERNDT 
FERRO

09/07/1994 DEFERIDO

45 1857 CLAUDIO NORBERTO JANSEN09/04/1965 DEFERIDO

46 1845 CRISTIANE ANGIOLETTI 18/04/1981 DEFERIDO

47 0847
CRISTIANE CHAVES DOS 
SANTOS

21/09/1981 DEFERIDO

48 0219
CRISTIANO DOS SANTOS 
VIEIRA

09/09/1988 DEFERIDO

49 1819 CRISTINA PRIM PERES 05/12/1988 DEFERIDO

31 1378 HILTON LUIZ OURIQUES 23/11/1980 DEFERIDO

32 1580 JADSON MIGUEL DE SOUZA 19/02/1985 DEFERIDO

33 1321 JANICE ASSING 29/10/1980 DEFERIDO

34 1015
JAQUELINE MORAIS TEI-
XEIRA

21/10/1993 DEFERIDO

35 1693
JOSE EVALDO TEIXEIRA 
COSTA

17/10/1984 DEFERIDO

36 0054 LAIR DA SILVA 25/11/1982 DEFERIDO

37 0225 LEONARDO ROTHSTEIN 23/07/1995 DEFERIDO

38 0327 LUANA WEBER 17/09/1988 DEFERIDO

39 1415 LUCIANE PIRES DE OLIVEIRA25/01/1972 DEFERIDO

40 1333 LUIZ EDUARDO MARTINS 31/03/1995 DEFERIDO

41 1219
MARCELA MENDES NOGUEI-
RA SILVA

06/04/1989 DEFERIDO

42 0883
MARCIA APARECIDA HEND-
GES

29/01/1981 DEFERIDO

43 1949 MARIA CAROLINA MANES 25/08/1994 DEFERIDO

44 0723
MARIA ESILDAROSA (ISEN-
ÇÃO)

06/04/1984 DEFERIDO

45 0262 MARIO SERGIO DA COSTA 03/03/1982 DEFERIDO

46 0956
MATHEUS FELIPE DOS 
SANTOS

23/07/1993 DEFERIDO

47 1850 MAURO JOSÉ GONTAN TIMM 02/02/1970 DEFERIDO

48 0505
MÁRCIO DE SOUZA 
AFONSO(ISENÇÃO)

15/12/1981 DEFERIDO

49 1856 MONIQUE GOMES ALVES 20/07/1989 DEFERIDO

50 1615 PATRICIA SCHMITT 31/10/1978 DEFERIDO

51 0410 PÂMELA VIDIO DA SILVA 03/03/1994 DEFERIDO

52 0390 RAFAELA DE SOUZA 04/06/1991 DEFERIDO

53 1324
RAFAELLA MARTINS SOARES 
DA SILVA

11/10/1983 DEFERIDO

54 0166
RAUL FELIPE SCHMIDT 
MACHADO

03/10/1986 DEFERIDO

55 1628
REGIANE HOFFMANN SCH-
MITZ

08/03/1983 DEFERIDO

56 0759 RENATO NEVES SANTOS 13/09/1983 DEFERIDO

57 0199 ROSANA MÁRCIA FERREIRA 03/02/1975 DEFERIDO

58 1919 SAMANTHA BESEN 08/01/1993 DEFERIDO

59 1961
SILVIA HELENA MARIANO 
FERNANDES

05/03/1968 DEFERIDO

60 1311 TAYS CRISTINA FELIPONI 05/04/1988 DEFERIDO

61 0421 TEREZINHA WEBER 19/12/1966 DEFERIDO

62 0866 THAYARA SOARES KNIES 23/09/1993 DEFERIDO

63 0152 TUANE MACHADO 24/05/1996 DEFERIDO

64 1839 VALCIELI HOFFMANN 15/08/1994 DEFERIDO

65 1829
VALDETE MARIA DA CON-
CEIÇAO

08/11/1970 DEFERIDO

66 1831
VANESSA SILVA DOS SANTOS 
MARTINS

09/04/1989 DEFERIDO

67 1825 VIVIANI ZILLI 25/06/1986 DEFERIDO

68 0937 WALTER FELIPE PORTINHOW29/05/1980 DEFERIDO

CARGO: 2526 - 12. ASSISTENTE ADMNISTRATIVO II

1 0252 ADAILTON DE JESUS 19/05/1991 DEFERIDO

2 1620
ADEMAR CARLOS DE OLIVEI-
RA NETO

07/09/1990 DEFERIDO

3 1475 ADRIANA ELIAS RODRIGUES 12/03/1985 DEFERIDO

4 1888 ADRIANA GOES RABELO 04/11/1975 DEFERIDO
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91 0383
FRANCIELLE FERNANDES DE 
SOUZA

21/04/1991 DEFERIDO

92 1886 FRANCINY KELM FERNANDES31/01/1985 DEFERIDO

93 1591 GABRIEL GOULARTE NEIS 25/04/1995 DEFERIDO

94 0467 GABRIELA LAURA DE SOUZA 21/08/1984 DEFERIDO

95 1983 GABRIELA MILIAN MEDEIROS05/09/1992 DEFERIDO

96 1887 GEAN FURTADO SCHMITT 27/04/1993 DEFERIDO

97 1108 GEOVANE IVAN DE SOUSA 18/04/1994 DEFERIDO

98 0473
GIANE ZENIR SCHEIDT 
TIZON

20/11/1974 DEFERIDO

99 1501 GILCEANY SCHMITZ 26/05/1972 DEFERIDO

100 1750 GISELE DE BARROS SILVA 07/06/1978 DEFERIDO

101 1469 GIZELLE AMBONI ZAGO 24/06/1971 DEFERIDO

102 0845
HUGO LEONARDO TUCKU-
MANTEL

25/07/1984 DEFERIDO

103 0999 INES MARIA MARGOTI 06/03/1979 DEFERIDO

104 0428
INGLITY DEFREYN NASCI-
MENTO

12/07/1991 DEFERIDO

105 0393 INGRIDY KELLY KREMER 11/11/1992 DEFERIDO

106 0372 INOCÊNCIO DE LIMA 12/04/1971 DEFERIDO

107 0861 ISAIAS PINTO DE SOUZA 18/03/1983 DEFERIDO

108 1511 ISAURA DA CONCEIÇÃO 23/02/1983 DEFERIDO

109 1803
JADNA NARA HERBST VIEIRA 
PARENTE

07/02/1980 DEFERIDO

110 1971 JAIANI KLOPPEL 03/01/1991 DEFERIDO

111 0281 JAIRO KREUSCH 08/06/1983 DEFERIDO

112 0643 JAQUELINE ANDERSON 29/04/1981 DEFERIDO

113 1369 JERRY JOSE MULLER 13/02/1967 DEFERIDO

114 1535 JERUSA JORDÃO COELHO 17/09/1990 DEFERIDO

115 1305 JEYSON CASAS MARCELINO 01/08/1990 DEFERIDO

116 0617
JOAO TALGINO RACHADEL 
JUNIOR

16/09/1990 DEFERIDO

117 0794
JOÃO DAVID TERNES COR-
REA

22/12/1987 DEFERIDO

118 0185 JOEL DE SOUZA 01/08/1969 DEFERIDO

119 0652 JOICE SILVA DA COSTA 14/08/1995 DEFERIDO

120 1278
JOSE EDUARDO DE OLIVEI-
RA ROMERO

31/01/1979 DEFERIDO

121 1490 JOSE LUIZ DA ROSA 09/08/1985 DEFERIDO

122 1656 JOSÉ MARIO DE MATOS 12/06/1985 DEFERIDO

123 0055 JUAN HENRIQUE DOMINGOS 12/02/1996 DEFERIDO

124 0204 JULIANA ATAIDES 16/11/1977 DEFERIDO

125 1572 JULIANA SOUZA 07/01/1990 DEFERIDO

126 1352 JULIANA VIEIRA 17/04/1975 DEFERIDO

127 0763 JULIANO PETRY MACHADO 17/04/1990 DEFERIDO

128 1306
KAMILA STEPHANNY GOMES 
DA SILVA

08/06/1992 DEFERIDO

129 0370
KAREN EDLEIA SIGOUNAS 
DE LIMA VIEIRA

11/06/1985 DEFERIDO

130 1872 KESY MORENA REINALDO 09/01/1980 DEFERIDO

131 1695 KLAUS DA SILVA TEDESCO 13/01/1992 DEFERIDO

132 1735 KLEBER JUNKES RODRIGUES 12/09/1973 DEFERIDO

133 1943 LAÉRCIO GUESSER 24/03/1969 DEFERIDO

134 1761 LEANDRA PAULI 03/05/1997 DEFERIDO

135 0203 LEONARD DA SILVA RIOS 06/08/1990 DEFERIDO

136 1337 LEONARDO DA SILVA 14/11/1981 DEFERIDO

50 0069
CRYSTIANO DE SOUZA 
SANTOS

14/03/1986 DEFERIDO

51 1048
DAIANA FLORÊNCIO SIQUEI-
RA

13/01/1990 DEFERIDO

52 0542 DAIANE GONÇALVES 14/02/1989 DEFERIDO

53 0835 DAIANE SILVA DA COSTA 17/06/1989 DEFERIDO

54 1034 DAYLLEN PRISCILA OLIVEIRA23/03/1984 DEFERIDO

55 1023 DEBORA MILENA DA LUZ 09/04/1991 DEFERIDO

56 1662 DEIVID DE SOUZA SILVEIRA 15/02/1996 DEFERIDO

57 1132 DEIVID NOGUEIRA SILVA 31/01/1994 DEFERIDO

58 0539
DENYSE CRISTINA RAMOS 
FLORES

10/07/1976 DEFERIDO

59 0100
DÉBORA CRISTINE SANTANA 
FERREIRA

06/05/1980 DEFERIDO

60 1131 DIANA ELENA SCHMITT 30/07/1990 DEFERIDO

61 1793 DIOGO SILVEIRA 23/02/1991 DEFERIDO

62 0355 DYANA DAMÁSIO 21/05/1990 DEFERIDO

63 1719
EDMILSON DE SOUZA TEI-
XEIRA JUNIOR

21/07/1994 DEFERIDO

64 0042 EDUARDO DE MEDEIROS 28/11/1989 DEFERIDO

65 0131 ELAINE ALVES CAVALHEIRO 26/05/1986 DEFERIDO

66 0049
ELIANE NUNES DE OLIVEIRA 
FOLGANES

22/03/1972 DEFERIDO

67 0440
ELIS ANDREIA RIBEIRO 
DAMIANI

30/11/1974 INDEFERIDO

68 1762
ELIZETE APARECIDA GOET-
TEN

12/10/1980 DEFERIDO

69 0531 ELTON JOSE MARTINS 06/03/1983 DEFERIDO

70 1902
EMANUEL CARVALHO FER-
REIRA

03/02/1981 DEFERIDO

71 1847 EMERSON RAIT MOTA 11/09/1972 DEFERIDO

72 1957 EMILIO ROTHSTEIN 30/01/1990 DEFERIDO

73 1342
ERICKSEN DOUGLAS PS-
CHEIDT

05/03/1986 DEFERIDO

74 1515 ESTEFANI VENTURA 31/07/1991 DEFERIDO

75 1107 EVELLYN DE PAULA XAVIER 23/11/1981 DEFERIDO

76 1640 FABIANA CABRAL DE SOUZA 20/09/1978 DEFERIDO

77 1717 FABIO JUNIOR DA CUNHA 05/08/1983 DEFERIDO

78 0616 FABRICIA SIMOES DE MELO 10/02/1984 DEFERIDO

79 1933 FABRICIO LUIZ 30/09/1988 DEFERIDO

80 1192 FÁBIO DE OLIVEIRA 05/12/1985 DEFERIDO

81 1046 FELIPE GOLIN NERI 18/05/1984 DEFERIDO

82 0849
FERNANDA ALVES GUESSER 
KOCH

01/05/1989 DEFERIDO

83 0006
FERNANDA CECÍLIA BESEN 
DA SILVEIRA MACHADO

28/10/1987 DEFERIDO

84 0915
FERNANDA FERREIRA MAR-
TINS

14/07/1989 DEFERIDO

85 1340 FERNANDA HECK 08/04/1986 DEFERIDO

86 0272
FERNANDA KRETZER GELS-
LEICHTER

19/08/1991 DEFERIDO

87 0198
FERNANDA NORONHA 
CIOTTI

09/04/1979 DEFERIDO

88 1189
FERNANDA TENARELLE 
DUARTE

15/03/1988 DEFERIDO

89 0189
FLÁVIA DANÚBIA JUNKES 
PETRY

05/09/1988 DEFERIDO

90 0303
FRANCIELE GOULART DOS 
SANTOS SCHUBERT

04/05/1985 DEFERIDO
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179 1402 PRISCILA LICHTENFELS 09/09/1991 DEFERIDO

180 1751 RAFAEL PETRI MACHADO 21/04/1984 DEFERIDO

181 0687 RAFAEL WILWERT WIGGERS 04/11/1996 DEFERIDO

182 0958 RANGEL HOFFMANN 09/09/1993 DEFERIDO

183 1552 RAUL PAULI 24/02/1977 DEFERIDO

184 1921
RHEBECA PATIANI DOS 
SANTOS

20/12/1994 DEFERIDO

185 1655 RICARDO COSTA 05/09/1993 DEFERIDO

186 1417 RICARDO JOSÉ SANTANA 01/08/1991 DEFERIDO

187 1459
ROBERT WAGNER DE OLI-
VEIRA VIEIRA

08/01/1982 DEFERIDO

188 1051 RODRIGO FERRARINI 30/09/1986 DEFERIDO

189 1176
RUDINEI MARCOS CLARO DE 
ASSIS

07/02/1983 DEFERIDO

190 0834 SABRINA SCHLIKMANN 24/01/1990 DEFERIDO

191 0112
SAMUEL FERNANDES NASCI-
MENTO

06/08/1989 DEFERIDO

192 0513
SANDRA TEREZINHA COR-
DEIRO

07/09/1979 DEFERIDO

193 0594 SANDRO DAIMLING 16/05/1979 DEFERIDO

194 0443 SAVANA DADAM 13/10/1978 DEFERIDO

195 1419 SERGIO MURILO PEREIRA 14/10/1963 DEFERIDO

196 1460
SIDNEA PALMIRA MENDES 
DA SILVEIRA

28/08/1973 DEFERIDO

197 0062 SILVIA APARECIDA FRAGA 04/02/1983 DEFERIDO

198 0878
STELLA DAIANE DILDEY 
ZIEM

03/08/1985 DEFERIDO

199 1678 TALITA PAULI 11/04/1992 DEFERIDO

200 0700 TATIANA THIESEN 27/11/1987 DEFERIDO

201 0795 THARLIS PAULI 21/06/1986 DEFERIDO

202 0595 TIMÓTEO ANTONIO LEMOS 21/07/1965 DEFERIDO

203 1084
VALDIR ANTONIO ALVES 
JUNIOR

04/11/1979 DEFERIDO

204 0870 VALMIR NIEDERHAUS 24/11/1983 DEFERIDO

205 0644 VANESSA BUDAG 30/01/1976 DEFERIDO

206 0362 VANESSA MARTENDAL 30/01/1989 DEFERIDO

207 1630
WALTECIR JOSÉ DA SILVA 
(ISENÇÃO)

13/09/1971 DEFERIDO

208 0566 WILLIAN CARLOS MACHADO 26/05/1991 DEFERIDO

209 0290 YSTEFANI CORREA 18/09/1992 DEFERIDO

CARGO: 2527 - 13. AUXILIAR CONTÁBIL FINANCEIRO III

1 1942 ALVARO LUZ NETO 20/05/1981 DEFERIDO

2 1416 ANA CARLA PRIM 02/06/1985 DEFERIDO

3 1325 ANA PAULA AMARAL 30/06/1995 DEFERIDO

4 1496 ANA PAULA DE MELLO 25/09/1979 DEFERIDO

5 1039
ANA PAULA HERZMANN 
MARQUES

10/10/1985 DEFERIDO

6 1203 ANDREIA KOERICH 29/01/1993 DEFERIDO

7 1638 ARLINDO CORRÊA NETO 02/10/1989 DEFERIDO

8 0457 BEATRIZ SCHMITZ 24/11/1994 DEFERIDO

9 1698 BENILDA MANGRICH GRASSI 22/04/1969 DEFERIDO

10 1843 BRUNO BLOOT 10/06/1994 DEFERIDO

11 1137
CAROLINI DE SOUZA ALE-
XANDRE

02/10/1988 DEFERIDO

12 1282 CEZAR NILO HOFFMANN 29/08/1961 DEFERIDO

13 1263 CLAUDIA MULLER 19/11/1988 DEFERIDO

14 1320
CLEVERSON ANTUNES DE 
LIMA

02/01/1990 DEFERIDO

137 1250
LEONARDO GABRIEL FARIAS 
CARDOSO

27/09/1994 DEFERIDO

138 0773 LETÍCIA DA ROCHA MATOS 17/05/1992 DEFERIDO

139 0963 LETÍCIA VIEIRA 19/04/1993 DEFERIDO

140 1050 LIRIA CRISTINA FEYH 04/01/1978 DEFERIDO

141 0726 LISYANE JALMIRA FERREIRA 17/04/1985 DEFERIDO

142 0520 LÍLIAN DE SOUZA 30/08/1982 DEFERIDO

143 0101 LUCIANA ALVES 02/10/1975 DEFERIDO

144 0774
LUCIANA TEIXEIRA MAYKOT 
PEIXOTO

08/09/1983 DEFERIDO

145 1696 LUCIANE DECKER 28/06/1994 DEFERIDO

146 1788 LUCIANO ACOSTA LEITE 09/02/1979 DEFERIDO

147 1727 LUCIANO KUHN 24/11/1973 DEFERIDO

148 0662 LUCILENE SOARES ESPEZIM 08/09/1980 DEFERIDO

149 0799 LUCIO BORGES CORREA 26/04/1973 DEFERIDO

150 1807 LUIZ FERNANDO CARDOSO 31/12/1985 DEFERIDO

151 0322
LUÍS FERNANDO CARDOSO 
MARTINS

24/02/1989 DEFERIDO

152 0722 MAICON INÁCIO 18/04/1988 DEFERIDO

153 1412 MAILA CRISTINA OTTANI 10/01/1983 DEFERIDO

154 1127
MARCELO DE SOUZA SCHLIS-
CHTING

10/09/1979 DEFERIDO

155 0893
MARCELO HENRIQUE SILVA 
CASTRO

30/08/1979 DEFERIDO

156 0058 MARCIEL SILVA DE SOUZA 28/04/1983 DEFERIDO

157 1844
MARCIO ANTONIO DO REINO 
DA LUZ

18/11/1979 DEFERIDO

158 1809 MARCOS JOSE DA SILVA 27/10/1975 DEFERIDO

159 0939
MARIA DA GLORIA SCHLICK-
MANN SCHMITT

22/09/1985 DEFERIDO

160 1196 MARIA EDICLER MONTEIRO 03/12/1973 DEFERIDO

161 0816
MARIA LUIZA SATURNINO 
SIQUEIRA

04/10/1991 DEFERIDO

162 1597 MARILENE PETRI 09/09/1976 DEFERIDO

163 1061 MARLON CAMPOS 01/04/1982 DEFERIDO

164 0909
MAYARA BUSS NUNES BOU-
SFIELD

20/08/1987 DEFERIDO

165 1217 MAYRA SCHMITT 04/03/1985 DEFERIDO

166 1668 MICHELE MAIA DA SILVA 21/12/1981 DEFERIDO

167 0549 MICHELLE PEREIRA 16/10/1991 DEFERIDO

168 0161
MONIKE DE JESUS DOS 
SANTOS

01/05/1988 DEFERIDO

169 0922 NAITA SILVA DA SILVA 13/06/1984 DEFERIDO

170 0395 NATALIA VIEIRA DA SILVA 16/11/0995
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC

171 1625 NEDIR CLAUDETE HEMSING 30/04/1974 DEFERIDO

172 1874
OLÍVIA MUNIZ RIBEIRO 
OLIVEIRA

05/10/1990 DEFERIDO

173 0527 PAULO CESAR MARTINS 06/08/1990 DEFERIDO

174 0758
PAULO DE JESUS SOUZA 
MALTA

30/06/1986 DEFERIDO

175 1481 PAULO RÉGIS MENDES 30/03/1988 DEFERIDO

176 0983 PEDRO MÜLLER JUNIOR 16/03/1984 DEFERIDO

177 0519
PERLA CRISTINA KAMMERS 
DA SILVA GORGES

19/01/1989 DEFERIDO

178 1339
POLIANA RAMOS FERMIANO 
SILVEIRA

00/00/0000
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC
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CARGO: 2528 - 14. FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

1 1408
ADALBERTO NICOLAU DOS 
SANTOS FILHO

08/06/1982 DEFERIDO

2 1323 ANA KAROLINE SILVEIRA 09/05/1997 DEFERIDO

3 0642
ANA PAULA GORGES DA 
SILVEIRA LINO

09/01/1990 DEFERIDO

4 1768 ANTONIO JOÃO SCHERER 16/10/2068
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC

5 1691
BRUNO ROBERTO DOS 
SANTOS

12/10/1992 DEFERIDO

6 1794 DIELE KAUTZMANN 30/12/1982 DEFERIDO

7 1937
EDSON JOSE DA SILVA 
JUNIOR

13/12/1993 DEFERIDO

8 0639
EDUARDO MANOEL GARCIA 
DA SILVA

22/11/1995 DEFERIDO

9 1195 ELAINE CRISTINA MARTINS 24/06/1983 DEFERIDO

10 1211
FRANCINE HOFFMANN 
SCJAPPO

06/12/1993 DEFERIDO

11 0315 JANETE WEBER 05/08/1982 DEFERIDO

12 0648
KAMYLA APARECIDA DE 
AMORIM

11/12/1996 DEFERIDO

13 1040 KARINA P. DE JESUS SAUKIO 07/12/1986 DEFERIDO

14 0976 MURILO TESKE 03/01/1967 DEFERIDO

15 1986 NILO BIANCHINI NETO 23/08/1975 DEFERIDO

16 1522 SERGIO LUIS KEIEL 11/01/1960 DEFERIDO

17
0214

SÉRGIO MURILO LIVRAMEN-
TO

24/01/1965 DEFERIDO

CARGO: 2529 - 15. TÉCNICO DE ENFERMAGEM

1 0094
AMANDA FERNANDES DA 
SILVA

08/08/1993 DEFERIDO

2 1191 ANDREZA REGINA CARDOSO 30/12/1980 DEFERIDO

3 0174 ARIANA RITA DE SOUZA 21/07/1986 DEFERIDO

4 0840 BARBARA ARAÚJO SOUZA 08/04/1979 DEFERIDO

5 0647
BRUNA ELIZABETE DE JESUS 
RODRIGUES

25/11/1992 DEFERIDO

6 1525 CAMILA PAULI NEIS 31/05/1989 DEFERIDO

7 0125
DENIZE DE FATIMA OLIVEI-
RA VARGAS

24/02/1971 DEFERIDO

8 1742 DIEGO BARRETO BORGES 27/01/1987 DEFERIDO

9 1167 DIRLEI ZIMMERMANN 28/10/1993 DEFERIDO

10 1317
EMANUELY VENTURA DE 
SOUZA

23/05/1992 DEFERIDO

11 1503 ESTER DA CUNHA LIRA 16/01/1974 DEFERIDO

12 0349 FLAVIA FERNANDA DE JESUS 07/01/1973 DEFERIDO

13 0255
GRASIELA MARIA SIMAO 
SILVINO

02/11/1984 DEFERIDO

14 0417 HELENA ALFLEN SILVEIRA 20/06/1965 DEFERIDO

15 1636
IRACEMA SANTIAGO FAUS-
TINO

18/04/1976 DEFERIDO

16 0222 IVONE MULLER LOPES 12/07/1988 DEFERIDO

17 1659 JOSIANE DE SOUZA SILVA 03/05/1990 DEFERIDO

18 0536 LARISSA REGINA DE CAMPOS13/08/1991 DEFERIDO

19 1444 LEANDRO GESSER 19/04/1983 DEFERIDO

20 0215 LUANA PHILIPPE 06/02/1993 DEFERIDO

21 0736 MARIANA BORBA 20/03/1989 DEFERIDO

22 1201 MARIANA PETRY LOHN 09/06/1996 DEFERIDO

23 0369 MAYARA DE SOUZA 01/01/1995 DEFERIDO

15 1706
CLEVERSON BALDIN DA 
SILVA

08/06/1980 DEFERIDO

16 0897 CRISTIANE WEBER 04/02/1991 DEFERIDO

17 0954 CRISTIANO TERRA PIMENTA 16/02/1988 DEFERIDO

18 0627 DANIEL DE GRANDI 13/07/2053
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC.

19 0563 DANIEL LORENZETTI 31/10/1986 DEFERIDO

20 1136 DAVID ALVES LOPES 24/02/1988 DEFERIDO

21 0026 EDUARDO DECKER 16/09/1994 DEFERIDO

22 0664
ELAINE APARECIDA PETRY 
CUNRADI

08/06/1991 DEFERIDO

23 0079 ERNANDO FAGUNDES 18/11/1987 DEFERIDO

24 1376
FABIOLA REGINALDO COR-
REA DA SILVA

13/03/1981 DEFERIDO

25 1715 FRANCIELE KLEIN 13/06/1989 DEFERIDO

26 1596 GABRIELA GISÉLIA CARDOSO25/11/1993 DEFERIDO

27 1682 GILLIARD DE SOUZA 08/02/1989 DEFERIDO

28 1548 GUSTAVO JIHAD ACHCAR 23/07/1981 DEFERIDO

29 0095 HUDSON JOSÉ OGIONI 30/03/1979 DEFERIDO

30 1897 JAQUELINE FREITAS VILAIN 28/03/1992 DEFERIDO

31 1452
JAQUELINE MARIA MENE-
GHINI TONIAL

16/06/1967 DEFERIDO

32 0187 JAQUELINE PAULI 30/01/1995 DEFERIDO

33 0328
JOSÉ GUILHERME DA SILVA 
(ISENÇÃO)

12/02/1992 DEFERIDO

34 1531 JULIANA MILIAN MEDEIROS 03/11/1983 DEFERIDO

35 1581 JULIANE DE OLIVEIRA 03/05/1983 DEFERIDO

36 1273 JULIANO PEREIRA SILVY 20/10/1977 DEFERIDO

37 0905
KAMILLA BERNARDO MEN-
DES

28/10/1993 DEFERIDO

38 0253
KATHERINE MACHADO 
FARIAS

21/12/1990 DEFERIDO

39 1372 LARISSA MANNES VIEIRA 02/07/1993 DEFERIDO

40 0494 LEANDRO COSTA TEODORO 10/05/1991 DEFERIDO

41 0971 LUANA CRISTINA JOCKEN 15/04/1992 DEFERIDO

42 1910 LUIZ CARLOS SENFF JUNIOR 21/09/1985 DEFERIDO

43 1390 LUIZ FERNANDO SCHMITT 26/07/1993 DEFERIDO

44 0691 MAIARA GORGES BORBA 13/04/1992 DEFERIDO

45 0837 MAICON TRAJANO DA SILVA 12/05/1994 DEFERIDO

46 0511
MANUELA DE SOUZA HOFF-
MANN

11/08/1983 DEFERIDO

47 1173 MARIANE DA SILVA 14/03/1991 DEFERIDO

48 0510 MARISA DE SOUZA 22/12/1992 DEFERIDO

49 0116
MARLÚCIA MARLETE DE 
CARVALHO

03/01/1992 DEFERIDO

50 1448 MAURICIO PETRI 17/05/1980 DEFERIDO

51 0052 MICHELE FIRMO 20/11/1996 DEFERIDO

52 1969 MURILO MICHELS NUNES 10/10/1988 DEFERIDO

53 0796 PAULO HENRIQUE SIMAS 18/01/1981 DEFERIDO

54 1873 RAFAEL PIRES RUBIM 13/11/1984 DEFERIDO

55 0415 RAQUEL VOLTOLINI COELHO 30/05/1987 DEFERIDO

56 1508
ROBSON JOSE CASTRO 
PEREIRA

25/12/1976 DEFERIDO

57 1934 TAINAR ADELINA VILVERT 18/09/1987 DEFERIDO

58 0344 THIAGO MACIEL DE SOUZA 04/07/1984 DEFERIDO

59 1400 YANA NATASCHA STEFFEN 09/09/1987 DEFERIDO
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25 1166
ANGELITA DOS SANTOS 
BELTRÃO

25/02/1979 DEFERIDO

26 0229 ARINÁ ISLAINE DA SILVA 07/10/1989 DEFERIDO

27 0502 BARBARA CRISTINE MANOEL 22/04/1990 DEFERIDO

28 1671 BARBARA DA ROSA 29/01/1983 DEFERIDO

29 0614
BEATRIZ STEINGREBER DE 
BARROS

28/03/1987 DEFERIDO

30 1592 BIANCA JACQUELINE RAMOS 01/02/1988 DEFERIDO

31 1621 BRUNA DA SILVA WEBER 11/09/1991 DEFERIDO

32 0348
CAROLINA CANO DA COSTA 
STELLE

02/04/1983 DEFERIDO

33 0144
CÁSSIA REGINA PELEGRINI 
ALMEIDA

05/02/1979 DEFERIDO

34 1925 CELITA BREGUE DANIEL 11/08/1959 DEFERIDO

35 1202 CLAUDIA CRISTINA DA SILVA23/08/1981 DEFERIDO

36 0448
CLAUDIA LUCIA TAVARES 
COSTA

21/08/1975 DEFERIDO

37 1292 CRISTIANE DA SILVA 23/09/1982 DEFERIDO

38 0780
CRISTIANE HOMRICH MO-
REIRA

25/10/1972 DEFERIDO

39 1029 CRISTINA CAPARICA SOUTO 19/07/1980 DEFERIDO

40 1483 CRISTINA ZEFERINO 12/08/1977 DEFERIDO

41 0518 DANIELLA BOEING VOLPATO 02/07/1985 DEFERIDO

42 1877
DARLINE BRESCIANI MAR-
TINS

07/05/1992 DEFERIDO

43 1100 DEBORA SCHEIDT 08/05/1988 DEFERIDO

44 0244 DÉBORA ROSA BORGES 18/12/1992 DEFERIDO

45 1236
DHYANNA APARECIDA 
MENDES

05/03/1991 DEFERIDO

46 1654 DIANA BISPO DA SILVA 17/08/1987 DEFERIDO

47 1779 DJONATAN CESAR CORRÊA 05/04/1984 DEFERIDO

48 1190 EDILENE CASAS DA COSTA 11/12/1972 DEFERIDO

49 1586 EDSON ALVES DE SOUZA 05/12/1975 DEFERIDO

50 1849
EDUARDO DE OLIVEIRA 
MARINONY FERNANDES

16/03/1983 DEFERIDO

51 0924 ELAINE CRISTINA CORREA 03/07/1979 DEFERIDO

52 0850 ELAYNE SCHUCH 30/06/1982 DEFERIDO

53 1534 ELIANE RAQUEL KOERICH 01/03/1984 DEFERIDO

54 1073 ELIANE SEBASTIÃO 15/04/1990 DEFERIDO

55 0359 ERICA MARGHETI KESTRING 14/04/1987 DEFERIDO

56 1038 FABIANA MAFRA 12/05/1978 DEFERIDO

57 1072
FERNANDA EULESIA PIERRI 
HUBERT

11/08/1982 DEFERIDO

58 0335
FLAVIA APARECIDA DE 
SOUZA

02/04/1974 DEFERIDO

59 0336 FRANCIANE CABRAL 27/02/1987 DEFERIDO

60 1418 FRANCIANE VIEIRA DE MELO 21/05/1979 DEFERIDO

61 1474
FRANCIELI TOZATTI FICAG-
NA

03/01/1982 DEFERIDO

62 1882
FRANCIELLY MARCIA SOUZA 
DE ANDRADE

07/08/1986 DEFERIDO

63 0679 FRANCINI MEDEIROS 07/07/1992 DEFERIDO

64 1209
GABRIELLE DOS SANTOS 
DIAS

25/07/1983 DEFERIDO

65 1675
GEIZY-ELLEN PEREIRA FA-
RIAS EBERT

25/12/1983 DEFERIDO

66 0666
GILBERTO DOMINGOS 
COELHO

07/07/1986 DEFERIDO

67 1644
GILMARA CARMILETE DA 
CRUZ

18/05/1982 DEFERIDO

24 1064 MAYARA GOULARTE NEIS 03/06/1993 DEFERIDO

25 1734 MEIRE KARIANE AMARAL 26/09/1986 DEFERIDO

26 1532 MIRELA WEBER 28/02/1991 DEFERIDO

27 0122 PATRICIA SUELI MANOEL 07/04/1969 DEFERIDO

28 1608 RAFAEL ABREU DE SOUZA 27/08/1978 DEFERIDO

29 0673 ROBERTA STAHELIN 06/06/1993 DEFERIDO

30 0394 ROGER DA ROCHA MÜLLER 06/07/1992 DEFERIDO

31 1380 SABRINA SCHAPPO 10/01/1996 DEFERIDO

32 1161 SILVANA DE SOUZA DIAS 26/07/1967 DEFERIDO

33 0509 SUELEN KRETZER PRIM 09/10/1996 DEFERIDO

34 1485 SUZANA PEREIRA DA CRUZ 11/08/1976 DEFERIDO

35 1687 THAYSE DO AMARAL 19/04/1993 DEFERIDO

36 1627 VANESSA BENTA GARCIA 25/02/1993 DEFERIDO

37 1528
VERA MONICA FABRIS 
SORATTO

08/03/1959 DEFERIDO

CARGO: 2530 - 16. TÉCNICO EM CONTABILIDADE

1 0098
FERNANDO MARCONDES 
CUNHA

22/02/1975 DEFERIDO

2 0406 JOAO HENRIQUE COSTA 24/12/1979 DEFERIDO

3 0265
JUSTINIANO KERLY ENEAS 
PAMPLONA

25/04/1977 DEFERIDO

4 1542 SILVIO BENTO GOMES 11/01/1956 DEFERIDO

5 0716 VANESSA KOCH MANNES 18/10/1989 DEFERIDO

CARGO: 2531 - 17. ENFERMEIRO (40 HO-
RAS)

1 0139 ADENILDA KUHL 10/12/1971 DEFERIDO

2 1255 ADRINÉIA CLEIDE DA SILVA 28/01/1975 DEFERIDO

3 0307 ALINE ALVES 18/08/1987 DEFERIDO

4 1386 ALINE KLEIN 27/12/1982 DEFERIDO

5 0295 ALINE VIEIRA 10/05/1987 DEFERIDO

6 1513 ALINI FILIPPUS DA SILVEIRA 06/06/1983 DEFERIDO

7 0600
ALONITA MARTINHA DA 
SILVA

30/01/1985 DEFERIDO

8 0586
ANA CAROLINA DE SOUZA 
PETRY

13/05/1979 DEFERIDO

9 1674
ANA CLAUDIA ALEXANDRE 
BRASIL

28/05/1987 DEFERIDO

10 1231 ANA CLAUDIA SCHEIDT 23/07/1988 DEFERIDO

11 1420
ANA FRANCISCA STAROSKY 
NUNES

27/01/1986 DEFERIDO

12 0661
ANA KAROLINA COELHO 
INACIO

09/09/1991 DEFERIDO

13 0776 ANA KAROLLINY TESTONI 22/10/1991 DEFERIDO

14 0472 ANA PAULA DA SILVA NUNES 01/09/1987 DEFERIDO

15 0523 ANA PAULA DE MORAES 25/04/1982 DEFERIDO

16 1699
ANAIARA DE FATIMA ADA-
MANTE

17/07/1993 DEFERIDO

17 1007 ANANDA AZEVEDO PERES 31/05/1993 DEFERIDO

18 1907 ANDREIA SOARES 18/06/1982 DEFERIDO

19 1506 ANDRESA FRASSON 19/05/1976 DEFERIDO

20 0107 ANDRESSA NICOLA CACENOT27/07/1989 DEFERIDO

21 1939 ANDREZA SILVA VIEIRA 08/12/1980 DEFERIDO

22 0991 ANDRÉ DE SOUSA HILÁRIO 14/08/1985 DEFERIDO

23 1466 ANDRÉ LUIS BARDT 29/04/1989 DEFERIDO

24 1016 ANGELA REGINA MONTEIRO 28/03/1967 DEFERIDO
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109 0844
MARNESSA CRISTINE GUE-
DERT CENSI

11/07/1977 DEFERIDO

110 0475 MAYARA MARTA RODRIGUES 01/07/1992 DEFERIDO

111 1554 MAYCON DELANLHO 17/10/1985 DEFERIDO

112 1930
MONICA TEREZINHA AS-
SUMPÇÃO DE CARVALHO

08/03/1966 DEFERIDO

113 0543 MONIKE VENTURA DE SOUZA31/05/1989 DEFERIDO

114 0008
NADJA MARTINS DE OLIVEI-
RA CHAVES

27/10/1986 DEFERIDO

115 1650
NAIARA APARECIDA CANELA 
PEREIRA

10/12/1973 DEFERIDO

116 1914
NELSON JUNIOR CARDOSO 
DA SILVA

23/08/1983 DEFERIDO

117 0968
PATRICIA DE JESUS OLI-
VEIRA

03/08/1978 DEFERIDO

118 0910
RAFAEL DE SOUZA SCHLIS-
CHTING

02/12/1980 DEFERIDO

119 1684 RAFAEL FILIPE SILVEIRA 18/03/1989 DEFERIDO

120 1470 RICIELA KOLV 24/01/1978 DEFERIDO

121 1587 RODRIGO PEREIRA SERVA 25/12/1982 DEFERIDO

122 0136
RODRIGO THALLIS ALVES 
PUDELL

04/12/1979 DEFERIDO

123 0836 RONALDO CESAR SORDI 03/09/1986 DEFERIDO

124 0706 ROSANA PEREIRA 20/02/1981 DEFERIDO

125 1821 ROSANE KREUSCH 22/04/1977 DEFERIDO

126 0720
ROSE ANGELA SCHMITT 
JOENCH

11/01/1972 DEFERIDO

127 1529
SABRINA APARECIDA DE 
ATAIDE MACHADO

04/05/1988 DEFERIDO

128 1859 SCHEILA BIANCHI MARQUES 20/05/1977 DEFERIDO

129 0431
SORAIA GERALDO ROZZA 
LOPES

31/12/1984 DEFERIDO

130 0975 SUZANA PRIM 09/06/1989 DEFERIDO

131 1392 SUZERLEY MENGARDA 23/08/1989 DEFERIDO

132 1771 TALITA PADILHA PORTO 21/12/1984 DEFERIDO

133 0032 TASSIANA BERNARDES 10/11/1988 DEFERIDO

134 0913
TATIANI DELFIS DA CRUZ 
DA MÁIA

11/11/1979 DEFERIDO

135 1409 VALDECIRA ANGELA SENGER 14/08/1980 DEFERIDO

136 1158
VALDETE MEURER 
KUEHLKAMP

19/05/1970 DEFERIDO

137 1651 VANESSA BASSO FERREIRA 26/06/1986 DEFERIDO

138 0992 VANESSA SIMONES 17/07/1985 DEFERIDO

139 0420 VERA LÚCIA GESSER 03/07/1973 DEFERIDO

140 1537
VIVIAN CRISTINA RONCA-
GLIO BRANDL

02/05/1984 DEFERIDO

141 1112 WILMAR JOSÉ ELIAS JUNIOR 29/10/1961 DEFERIDO

142 1974
WINNYE DE CARVALHO 
ANDRADE

13/10/1984 DEFERIDO

CARGO: 2532 - 18. ENFERMEIRO (20 HO-
RAS)

1 0478
ADRIANA CATARINA DA 
SILVA FERREIRA

19/04/1983 DEFERIDO

2 0146 ADRIANA MACIEL ALBA 07/02/1984 DEFERIDO

3 0045
ANTONIELLE CÂNDIDO 
SALUM MELO

06/01/1980 DEFERIDO

4 1748 FERNANDA CAVALCANTI 03/06/1978 DEFERIDO

5 1547
GABRIELA CRISTIANA CAR-
NEIRO CRUZ

21/02/1977 DEFERIDO

68 0615
GIORDANA MACHADO ACOS-
TA DE PAULA

31/05/1982 DEFERIDO

69 1903 GRACIELE BASTOS PLAVAK 05/10/1991 DEFERIDO

70 1018 GRAZIELLE DE BARROS 06/06/1988 DEFERIDO

71 0138 HUIANA CRISTINE LUCCA 17/07/1992 DEFERIDO

72 0486
INDIARA SARTORI DALMO-
LIN

27/01/1991 DEFERIDO

73 0815
IONÁ OUTO DE SOUZA WIL-
BERSTAEDT

22/05/1977 DEFERIDO

74 0701 ISABEL MARIA SCHMITT 20/06/1993 DEFERIDO

75 1379
IVANA DANIELA HAERTEL 
CUSTÓDIO

31/10/1981 DEFERIDO

76 1179 IVANI CORREIA GOSS 10/07/1983 DEFERIDO

77 1165
IZABEL DOS SANTOS BEL-
TRÃO

21/12/1957 DEFERIDO

78 0479 JANICE SIMONE LAU 26/06/1981 DEFERIDO

79 0609
JAQUELINE MARLENE CAR-
DOSO

05/09/1988 DEFERIDO

80 0711
JESSICA MARCELA MACHADO 
BUSNELLO

03/10/1989 DEFERIDO

81 0400 JÉSSICA KREMER MANNES 09/03/1991 DEFERIDO

82 0070
JOANA BERNARDO MACHA-
DO

06/06/1990 DEFERIDO

83 1449
JOAO HERNANDO RODRI-
GUES ALVES

22/01/1988 DEFERIDO

84 1316 JOICE HELENA PETRI 31/01/1992 DEFERIDO

85 0667
JOSILENE ROSELI BERNAR-
DO

08/06/1989 DEFERIDO

86 0826 JULIANA JESUS DE SOUZA 16/05/1987 DEFERIDO

87 0301
JULIANA TEREZINHA JUN-
CKES

02/06/1985 DEFERIDO

88 0226 JULIANA TRIERVEILER 03/12/1988 DEFERIDO

89 1037
KAMILA SANTOS TRIERVEI-
LER

19/01/1992 DEFERIDO

90 0200
KARINA FATIMA KREMER DE 
SOUZA

17/05/1988 DEFERIDO

91 1557
KELI DAIANE GRIEBLER 
GOMES

11/06/1979 DEFERIDO

92 0311 LAIS MAYER 19/03/1989 DEFERIDO

93 0705
LAURENTINA VANDERLEIA 
DE MELO

16/09/1990 DEFERIDO

94 0637 LETICIA MARTINS 08/09/1992 DEFERIDO

95 0745 LILIAN MULLER SCHUTZ 02/10/1982 DEFERIDO

96 0293 LORRAINE ABDALLA ALVES 02/05/1989 DEFERIDO

97 1570 LUANA SILVEIRA 28/09/1989 DEFERIDO

98 0532 LUCIANA ROSA DA SILVA 13/01/1977 DEFERIDO

99 0931 LUCIANA WOLL 05/08/1988 DEFERIDO

100 1178
LUCIANE DA SILVA MORAES 
VIEIRA

16/10/1976 DEFERIDO

101 0694 LUIZA BARAO RODRIGUES 03/05/1990 DEFERIDO

102 1182 LUIZA PAIM DOLWITSCH 14/01/1988 DEFERIDO

103 0929
MAC WEVERTON WILLIAM 
FROIS

25/12/1982 DEFERIDO

104 0269 MAEVE COELHO MOREIRA 25/06/1986 DEFERIDO

105 1736 MARCELO MACHADO SASSI 08/01/1990 DEFERIDO

106 0451
MARIA EDUARDA PEREIRA 
CAMINHA

02/12/1984 DEFERIDO

107 0186
MARIA GORETI DIAS DA 
SILVA

06/09/1967 DEFERIDO

108 0283
MARIANA DA SILVA DE 
AGUIAR

20/09/1992 DEFERIDO
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35 1199
RICARDO KIYOSHI TOKU-
NAGA

17/10/1986 DEFERIDO

36 0580
SAMARA DESCHAMPS GELS-
LEICHTER

08/09/1993 DEFERIDO

37 1982
SANTUZA SILVERIO HERMES 
DIAS

21/04/1984 DEFERIDO

38 0302 SUELIN ROVER 04/06/1990 DEFERIDO

39 1679
THAYHARA SHANA BERNAR-
DINO

14/06/1981 DEFERIDO

40 0944
THIAGO DE ARAUJO MAS-
TRANGELO

30/10/1982 DEFERIDO

41 1753
THIAGO DOS SANTOS BOR-
GHEZAN

03/07/1982 DEFERIDO

42 1536 VALDENIR VALÉRIO VERLICH 20/03/1983 DEFERIDO

43 0990 VICTOR FERREIRA 09/06/1987 DEFERIDO

44 0040
VINICIUS FERREIRA CHAVES 
DE SOUZA

04/10/1988 DEFERIDO

45 1022 VINÍCIUS KUHN 13/02/1994 DEFERIDO

46 1880
WALMIR VIEIRA WOLFF 
JUNIOR

17/06/1981 DEFERIDO

CARGO: 2534 - 20. FARMACÊUTICO

1 1889 ANA PAULA EGERT 14/03/1982 DEFERIDO

2 0330 ARTHUR DEBIASI CARMINATI26/01/1982 DEFERIDO

3 0757
BARBARA CZERNIAK RODRI-
GUES

05/07/1991 DEFERIDO

4 0581 CAROLINE DE LIMA 24/08/1990 DEFERIDO

5 1442 CAROLINE SIMAS 16/04/1979 DEFERIDO

6 1804
CASSIANA DA SILVA SAM-
PAIO

23/11/1979 DEFERIDO

7 1208 CHARLES BARBOSA REECK 10/07/1981 DEFERIDO

8 0284
CHISLIAN CAMARGO DE 
ANDRADE

20/03/1986 DEFERIDO

9 0703 CLARISSE PETRY 26/08/1988 DEFERIDO

10 1701 CYNTHIA SIMÕES DA SILVA 14/01/1987 DEFERIDO

11 1510 DANIELA ZÓTICO PEDRO 03/09/1988 DEFERIDO

12 1089
DANIELLE FONTANA PEREIRA 
MOURA

13/06/1982 DEFERIDO

13 0436 FERNANDO JOSÉ OLIVEIRA 06/12/1977 DEFERIDO

14 0324
FRANCIELLY VENTURA 
DUTRA

22/04/1983 DEFERIDO

15 1486
GISELE YOSHIKO PADILHA 
DE ARRUDA IDE

05/01/1983 DEFERIDO

16 1477 GRASIELE VALAR MARTINI 22/12/1968 DEFERIDO

17 1052
GRAZIELLE MARGARIDA 
SANTOS

29/11/1983 DEFERIDO

18 1703
JANAINA MARA VIEIRA 
COSTA

09/05/1980 DEFERIDO

19 1929 JANAINA MENDES SALUM 07/11/1981 DEFERIDO

20 1385 JANAÍNA VILVERT 17/03/1987 DEFERIDO

21 1276 JÉSSICA SILVEIRA DA CRUZ 27/12/1990 DEFERIDO

22 0669
JOSEANE MARINA NASCI-
MENTO DE AMORIM

27/11/1979 DEFERIDO

23 0859
LAISA CISTINA FERNANDES 
DE SOUZA

19/05/1984 DEFERIDO

24 1590 LARISSA DADAM 07/07/1985 DEFERIDO

25 1080
LEONARA SCREMIN HUN-
DERTMARCH

06/02/1987 DEFERIDO

26 0357
MARACELY FARIAS DE 
ATAÍDE

13/06/1980 DEFERIDO

27 0797 MARCEL BENADIBA 29/12/1980 DEFERIDO

6 1135 GABRIELA WINTER COLLA 05/06/1991 DEFERIDO

7 1245 JOÃO SILVA FILHO 01/08/1981 DEFERIDO

8 0565 JOSIANE MÜLLER 04/12/1987 DEFERIDO

9 0945 JOSUÉ PEDRO KOERICH 29/07/1976 DEFERIDO

10 1763 KEILA MAURA DE SOUZA 11/11/1980 DEFERIDO

11 1393 MARCIELI KOERICH 26/04/1985 DEFERIDO

12 1310 NATANY SIMONES 06/01/1991 DEFERIDO

13 1652 ROSÂNGELA BRAZ VIEIRA 29/09/1956 DEFERIDO

14 1766 TAISE SCHMITT 31/12/1986 DEFERIDO

15 0210 TIAGO JORGE ANDERSON 16/02/1984 DEFERIDO

CARGO: 2533 - 19. ENGENHEIRO AGRÔNOMO

1 0103
ADRIANO LUIZ FERNANDES 
(ISENÇÃO)

08/09/1979 DEFERIDO

2 1512 AMANDA HOFFMANN 21/10/1986 DEFERIDO

3 0168 ANA ÁGUILA MENDES VERDI 31/12/1988 DEFERIDO

4 1988 ANDERSON ELIRIO ZANATTA 23/12/1987 DEFERIDO

5 0957
ANDRÉA CRISTINA PILLE DA 
SILVA

03/04/1984 DEFERIDO

6 1818 ANGELA SCHMITT MUSSNICH30/06/1962 DEFERIDO

7 1954 CESAR BUSS 12/03/1982 DEFERIDO

8 1588
CHARLEN ESMERALDINO 
MENDES

18/04/1989 DEFERIDO

9 1440 CICERO TEOFILO BERTON 25/03/1978 DEFERIDO

10 1670
CONRADO BERNARDI PE-
TERSEN

04/01/1991 DEFERIDO

11 0598 CRISTIANO SCHUCH 26/11/1982 DEFERIDO

12 0482 DANIEL MATHEUS GARCIA 13/07/1984 DEFERIDO

13 0041 DANIELA SCHMITZ 28/10/1988 DEFERIDO

14 1055 DANIELE REGINA BEUSSO 19/09/1974 DEFERIDO

15 0952 DEISE CRISTINA DA SILVA 25/03/1988 DEFERIDO

16 0239 EMELINY SOUZA DA ROCHA 14/04/1988 DEFERIDO

17 1248 FELIPE ALVARES SPAGNUOLO23/03/1992 DEFERIDO

18 1335
GABRIEL DE SOUZA OSE-
LAME

17/09/1991 DEFERIDO

19 0167
GISELLE CRISTINA DOS 
SANTOS

17/04/1986 DEFERIDO

20 0590 HELLEN MARILIN SCHMITZ 20/06/1985 DEFERIDO

21 0238 KARLA THAIS BARRETO 01/12/1990 DEFERIDO

22 0028 LAIZA MELO RODRIGUES 04/09/1990 DEFERIDO

23 0916
LARISSA CARVALHO TAVA-
RES

07/01/1986 DEFERIDO

24 1450
LUCAS LAFRATTA CALAN-
DRELLI

26/12/1989 DEFERIDO

25 1387 LUCAS NOGUEROL MOTTA 24/11/1987 DEFERIDO

26 1113 LUIZ ALBANO HAMMES 27/08/1981 DEFERIDO

27 0994 LUSIANY KÜSTER CORREA 05/10/1985 DEFERIDO

28 1344
MARCELE EIFLER DE OLI-
VEIRA

26/02/1987 DEFERIDO

29 0934 MARCIO LUIZ HANSEN 06/11/1963 DEFERIDO

30 1128 MARIVONE VIEIRA 24/10/1981 DEFERIDO

31 1139
NELSON TEIXEIRA SANTOS 
JUNIOR

21/11/1985 DEFERIDO

32 1664
PAULO ELIAS RODRIGUES 
JÚNIOR

24/02/1990 DEFERIDO

33 0696
PAULO MACEDO DE OLI-
VEIRA

23/03/1988 DEFERIDO

34 1309
REBECA FERNANDA SCHE-
RER

24/01/1987 DEFERIDO
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10 1290 TALITA CABRERA CORREA 11/03/1985 DEFERIDO

11 0688 TELMO TONON RIBEIRO 05/09/1976 DEFERIDO

12 0193
THAIS CHRISTINA NOBRE DE 
ALMEIDA PRATA

29/01/1982 DEFERIDO

13 1811 THAISA MELLO 28/06/1982 DEFERIDO

CARGO: 2537 - 23. MÉDICO (40 HORAS)

1 0825 ALICE PIRES PASQUALI 24/09/1986 DEFERIDO

2 1759
AMANDA MARIA FERRAZ 
PEREIRA MACHADO

26/04/1988 DEFERIDO

3 1406 ANDRE BATISTA RIBEIRO 07/12/1988 DEFERIDO

4 1837 ANDRÉ GUSTAVO MANOEL 29/06/1984 DEFERIDO

5 1565
ARMANDO THIAGO NOMIYA-
MA

30/01/1986 DEFERIDO

6 0289
CARLOS RODRIGO LELIS 
LACOTIS

11/04/1976 DEFERIDO

7 0978 FERNANDA POY DONDONIS 08/05/1990 DEFERIDO

8 0552
FERNANDO HENRIQUE 
MOMM

09/06/1982 DEFERIDO

9 0947
IVANA DE OLIVEIRA TABA-
LIPA

26/06/1988 DEFERIDO

10 0940
JAIME MURILO FERNANDES 
COSTA

03/10/1974 DEFERIDO

11 0550 JULIO CESAR CORRÊA 25/06/1978 DEFERIDO

12 1676 LILIAM CRISTINI GERVASI 01/09/1988 DEFERIDO

13 0043
LUCAS TORRES DA CUNHA 
PRATA

22/01/1986 DEFERIDO

14 1289 LYDIANE TAKIMOTO 14/03/1985 DEFERIDO

15 0173
MAGALI TAVARES BARATA 
CAMILLO

28/03/1967 DEFERIDO

16 1739
MARIA CAROLINA DE ALEN-
CAR ARARIPE

15/06/1983 DEFERIDO

17 0612
MARIANA APARECIDA 
CYPRIANO DE CASTRO 
HOFFMANN

13/11/1981 DEFERIDO

18 0418 MARILHANE DIAS SCHULTZ 27/03/1958 DEFERIDO

19 0634 MAYARA BRASIL MACHADO 01/11/1991 DEFERIDO

20 1445
RENATA MENDONÇA DE 
BARROS

23/06/1979 DEFERIDO

21 1738 SAMARA PAES DO CANTO 09/08/1979 DEFERIDO

CARGO: 2538 - 24. MÉDICO GINECOLOGIS-
TA

1 1364
IVARNA DE ALMEIDA PANIS-
SON

05/12/1975 DEFERIDO

2 1956
JOSE ANTONIO DE CASTRO 
PEREIRA

25/08/1947 DEFERIDO

3 1495
JULIANA KAMIMOTO ECK-
MANN HELENE

26/07/1980 DEFERIDO

4 0316 JULIANY NASCIMENTO SILVA 15/02/1981 DEFERIDO

5 0730 KAROLINE BUNN BORBA 08/06/1986 DEFERIDO

CARGO: 2539 - 25. MÉDICO PEDIATRA

1 1799
GRASIELA GASPARY OLI-
VEIRA

03/08/1974 DEFERIDO

2 1461
LINETE RITA VIEIRA 
NIEHUES DE FARIAS

29/11/1951 DEFERIDO

3 0965
MERCEDES PAOLA MARTEL 
TARAZONA

13/10/1979 DEFERIDO

4 1468 RODRIGO POSSENTI 20/06/1977 DEFERIDO

28 0765 MARCELO SANTOS DA SILVA 09/06/1974 DEFERIDO

29 0071 MAURICIO GUERRA ALVES 19/10/1975 DEFERIDO

30 1612
MAURÍCIO SBROGLIO 
RAMOS

12/04/1983 DEFERIDO

31 1733 MAYARA MARIN PIROLLI 21/06/1989 DEFERIDO

32 1079 ORLANDO DE PAULA SILVA 16/09/1974 DEFERIDO

33 0646 PATRICIA LUIZ DE ARAUJO 29/05/1989 DEFERIDO

34 1114
RAULINO ANTUNES STEFA-
NES NETO

24/06/1980 DEFERIDO

35 0493 SABRINA DA COSTA 03/08/1988 DEFERIDO

36 0288
SILENE REGINA DA SILVEIRA 
WILLEMANN

30/10/1968 DEFERIDO

37 0786 SIMONE KOBE DE OLIVEIRA 04/04/1974 DEFERIDO

38 0256 TATIANA CATECATI 13/02/1984 DEFERIDO

39 0169 TATIANA NICOLETTI 05/06/1987 DEFERIDO

40 0340 TATIANE ROCHA 06/08/1986 DEFERIDO

41 0423 THAIS DA SILVA RAMOS 30/09/1988 DEFERIDO

CARGO: 2535 - 21. FONOAUDIÓLOGO

1 1550
AMANDA SOARES DA SIL-
VEIRA

14/04/1992 DEFERIDO

2 1637 ANA SABRINA BRAUN SOUSA 02/02/1993 DEFERIDO

3 0912 ANDRÉA AGRIPO DA SILVA 19/10/1972 DEFERIDO

4 1871
ANDRIELLE DE BITENCOURT 
PACHECO RUBIM

08/09/1989 DEFERIDO

5 1574 GISLEINE CRISTINA GIL 10/05/1981 DEFERIDO

6 1643 JOANNA CALLADO 20/08/1991 DEFERIDO

7 0092
JULIANA GENTIL DE OLI-
VEIRA

04/11/1987 DEFERIDO

8 1549 LARISSA HASSE DA ROSA 25/09/1992 DEFERIDO

9 1645
LIMARA RAMACK FEIJÓ 
MARTINS

26/05/1987 DEFERIDO

10 0241 MARIANA BORGES ULIANO 06/11/1982 DEFERIDO

11 1042 MICHELLY MORO SILVA 22/04/1981 DEFERIDO

12 0300 RENATA MARIA BORBA LOBO 24/06/1983 DEFERIDO

13 0082 SIMONE RODRIGUES MOTA 18/03/1983 DEFERIDO

14 1370 TATIANE MORAES GARCEZ 19/11/1992 DEFERIDO

15 0485
THAMY FERNANDES SCH-
MITT

13/02/1989 DEFERIDO

16 0386 THAMYRES LUZ DA SILVA 12/06/1990 DEFERIDO

17 1404 VANESSA DE SOUZA NUNES 19/08/1981 DEFERIDO

18 1806
VANESSA FLÁVIA SCHERER 
DE OLIVEIRA

14/01/1980 DEFERIDO

CARGO: 2536 - 22. MÉDICO (20 HORAS)

1 1737 ALINE PALLAORO GARCIA 11/10/1985 DEFERIDO

2 0516
ARIANE DEL MASSO PATER-
NESE GUIMARÃES PEREIRA

15/01/1987 DEFERIDO

3 0433 DEISY TERNES GARCIA 14/04/1983 DEFERIDO

4 1747 DIEGO DE SOUZA 05/04/1985 DEFERIDO

5 1104 GABRIEL ALVES MIORIM 06/03/1989 DEFERIDO

6 1901
JORGE EDMUNDO CALDE-
RON CHAVEZ

26/07/1976 DEFERIDO

7 1399
MAURICIO CAMARA DE 
MAGALHÃES

13/07/1981 DEFERIDO

8 1833
NATIELE GRAÑA DE MEDEI-
ROS

31/07/1978 DEFERIDO

9 1491 ROGER AZEVEDO DE OTERO 01/01/1967 DEFERIDO
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19 1541
ANNE EDUARDA HUMMEL 
ERHARDT

18/04/1974 DEFERIDO

20 0285 ARIELI CARINI MICHELS 04/03/1992 DEFERIDO

21 0681 ÂNGELA ROTTA 05/06/1989 DEFERIDO

22 0606 BRUNA LUNELLI 09/04/1991 DEFERIDO

23 0468
BRUNA RHULYANE OSTRO-
VSKI

05/06/1987 DEFERIDO

24 1088 CAMILA BECKER 06/07/1990 DEFERIDO

25 0791 CAMILA GONÇALVES SAVI 18/06/1990 DEFERIDO

26 0242
CAMILA GUIMARÃES DE 
OLIVEIRA

03/11/1986 DEFERIDO

27 0143 CAMILA PRADO DAS NEVES 30/10/1990 DEFERIDO

28 0274
CARLOS DANIEL SANTIAGO 
HASBUN

13/01/1974 DEFERIDO

29 1216
CAROLINA ALBOLEDA SILVA 
MATTE

30/03/1981 DEFERIDO

30 0321 CAROLINA FLORES SILVANO 29/06/1984 DEFERIDO

31 0086 CAROLINA MEURER 24/04/1987 DEFERIDO

32 1744
CAROLINE SOUZA NUNES 
BARRETO

23/01/1979 DEFERIDO

33 1373 CHARLES ANTONIO VICENTE 20/08/1970 DEFERIDO

34 0452
CHARLIZE DELFINO ZIMMER-
MANN

16/05/1982 DEFERIDO

35 0988 CHRISTOPHER BERWIG 06/10/1987 DEFERIDO

36 1616 CINTHIA SANTOS SILVA 02/08/1977 DEFERIDO

37 1172
CÍNTIA SEVERO BRASILIEN-
SE

28/10/1076
DEFERIDO-
CORRIGIR 
DATA NASC.

38 0923
CLÓVIS JOSÉ DE OLIVEIRA 
JUNIOR

04/03/1991 DEFERIDO

39 0441 CRISTINE NEVES BEZ 28/09/1992 DEFERIDO

40 0351 DANIELI LUCHTEMBERG 20/10/1988 DEFERIDO

41 1285 DENISE STEIN ZACCHI 08/02/1965 DEFERIDO

42 0675 DIOGO ALENCAR CE 14/09/1986 DEFERIDO

43 1583 DNYELSON SOUZA SILVA 15/12/1979 DEFERIDO

44 0638
EDUARDA GASPAR SABATINI 
FERNANDES

29/03/1988 DEFERIDO

45 1589
EDUARDO FERNANDES 
WALTER

17/08/1975 DEFERIDO

46 0953 ELAINE CONRADI FENILI 09/11/1980 DEFERIDO

47 0016 ELAINE FERNANDES FELIPE 14/07/1990 DEFERIDO

48 0195 ELISA DA CUNHA FUJII 26/08/1989 DEFERIDO

49 0347 ELISA REMOR DE SOUZA 26/01/1990 DEFERIDO

50 1230 EVALDO MONTEIRO 19/11/1960 DEFERIDO

51 1881
EVELISE LUCIANE KUNTZ 
NAZARIO DA ROSA

04/03/1987 DEFERIDO

52 1556
EVERSON FLÁVIO DE OLIVEI-
RA

18/11/1981 DEFERIDO

53 0134 FABIANA SEIDLER 03/11/1992 DEFERIDO

54 1164 FABIO MAFRA 08/02/1979 DEFERIDO

55 1357 FABIO RAMIRO BERTOLDO 30/10/1969 DEFERIDO

56 1215
FERNANDA MARCELLO 
SCOTTI

12/12/1991 DEFERIDO

57 1498 FERNANDA PAULA DAGORT 12/03/1982 DEFERIDO

58 0860 FERNANDO DUTRA VIANA 23/07/1973 DEFERIDO

59 1241 FERNANDO TURA 20/01/1990 DEFERIDO

60 1600 FILIPE COLOMBO VITALI 22/04/1991 DEFERIDO

61 0933 FILLIPE AUGUSTO DA SILVA 06/04/1992 DEFERIDO

CARGO: 2540 - 26. MÉDICO PSIQUIATRA

1 1973 BIANCA SCHWAB 11/07/1987 DEFERIDO

2 0827 FABRIZIO LUCISANO 08/12/1972 DEFERIDO

3 0345 JONAS HEEMANN 11/06/1967 DEFERIDO

4 1252 OMAR JOSE CASSOL JR 29/05/1981 DEFERIDO

5 1210 PEDRO MATIAS GUIMARAES 14/02/1967 DEFERIDO

6 1941 RAFAEL PORTO COSTA 16/04/1981 DEFERIDO

7 1813 VALÉRIA PEREIRA SILVA 17/08/1975 DEFERIDO

CARGO: 2541 - 27. NUTRICIONISTA

1 1805 BIANCA DE BORTOLI 06/08/1987 DEFERIDO

2 0308 BRUNA BOTELHO PAVANATTI 17/05/1990 DEFERIDO

3 0165 CAROLINA SARDÁ ESTUQUI 31/12/1978 DEFERIDO

4 0177 CINTHIA CABRAL MACIEL 23/01/1989 DEFERIDO

5 1294 GABRIELA DA SILVA 10/01/1989 DEFERIDO

6 0474
GIELEN DELFINO DOS 
SANTOS

12/02/1988 DEFERIDO

7 1757 IVETE CARNEIRO 15/12/1977 DEFERIDO

8 0568 JAQUELINE PIATI 09/02/1987 DEFERIDO

9 1575 KALINA TRIVELATO DE LIMA 14/05/1985 DEFERIDO

10 1002 LUANA CRISTINA WILVERT 26/07/1992 DEFERIDO

11 0113 LUDMILLA BARCELLOS PIRES 02/12/1986 DEFERIDO

12 0857 NAYARA MOMM 10/09/1992 DEFERIDO

13 0352 TAMIRES AVILA RECH 28/10/1987 DEFERIDO

14 0987
TATIANE APARECIDA SCH-
MITT

04/05/1994 DEFERIDO

15 0427 TICIANA CONTI 01/05/1982 DEFERIDO

16 0631 VIVIAN BRAZ VIEIRA 17/11/1980 DEFERIDO

17 0430
WILLIAM HABYEUTTER 
KALESKI

02/02/1984 DEFERIDO

CARGO: 2542 - 28. ODONTÓLOGO

1 0286
ADRIANA DA COSTA GON-
CALVES

12/06/1970 DEFERIDO

2 0754
ADRIANA SPONHOLZ MO-
REIRA

09/04/1966 DEFERIDO

3 0282 ALANA BINI ROCHA 10/11/1988 DEFERIDO

4 1922 ALESSANDRA ARAUJO 12/11/1980 DEFERIDO

5 1312 ALEX RESTEL TRENNEPOHL 11/10/1988 DEFERIDO

6 0298
ALEXANDRO DOS SANTOS 
VIEIRA

23/07/1981 DEFERIDO

7 1754 ALINE LOPES GONCALVES 31/05/1985 DEFERIDO

8 1814 AMANDA WESSLING DEMAY 16/07/1992 DEFERIDO

9 1912
ANA CAROLINA DA SILVA 
RODRIGUES VIEIRA

25/08/1989 DEFERIDO

10 1791
ANA CAROLINA OLIVEIRA 
PERES

24/01/1987 DEFERIDO

11 1484 ANA PAULA ANDREATTA 10/09/1968 DEFERIDO

12 1430 ANA PAULA PAVESI 12/11/1987 DEFERIDO

13 0004 ANDERSON PALUDO 18/10/1988 DEFERIDO

14 0875
ANDREO RENAN CAMILO 
CORBETA

30/01/1991 DEFERIDO

15 1879
ANDRESSA VARGAS MARTINS 
DA SILVA

24/08/1987 DEFERIDO

16 1014 ANGÉLICA REINHEIMER 10/06/1990 DEFERIDO

17 0515 ANNA CAROLINA VITTI 14/11/1992 DEFERIDO

18 0557 ANNA PAULA BRANCHER 12/05/1990 DEFERIDO
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105 1206
MARIA JAQUELINE MAFFA-
ZIOLI

22/04/1963 DEFERIDO

106 0378 MARIANA CRISTINA RENSI 10/03/1983 DEFERIDO

107 0587
MARIANELLA AGUILAR VEN-
TURA FADEL

23/06/1969 DEFERIDO

108 1952
MATHEUS ALGARVE ASSUN-
ÇÃO

03/05/1983 DEFERIDO

109 0096
MATHEUS DOS SANTOS 
PEREIRA

29/08/1985 DEFERIDO

110 1938 MAUREN TRINDADE 28/03/1991 DEFERIDO

111 0887 MAYARA BRITO DE SOUZA 12/10/1986 DEFERIDO

112 0388
MAYARA CRISTINA DA 
ROCHA

02/06/1990 DEFERIDO

113 1946 MAYRA MARQUARDT 25/04/1981 DEFERIDO

114 0254 MÁRCIO CAVALLI LAGRECA 11/05/1987 DEFERIDO

115 1083 MÁRCIO DE SOUZA 01/03/1971 DEFERIDO

116 1153 MELANIE XAVIER FIGUEROA 18/04/1989 DEFERIDO

117 0868
MURILO SCHUVARTZ AR-
RUDA

18/01/1993 DEFERIDO

118 0710 NATHALIÊ EGUES MORAES 17/02/1990 DEFERIDO

119 1349
NAYARA LUIZA SANTOS 
CIPRIANI

05/05/1988 DEFERIDO

120 1458 NICHOLAS VISANI 26/09/1984 DEFERIDO

121 1869 NILSON ZARDO 19/07/1975 DEFERIDO

122 1815
PATRICIA DA AGOSTIM 
CANCELIER

12/05/1988 DEFERIDO

123 0842 PATRÍCIA GOMES 16/12/1992 DEFERIDO

124 0941 PATRÍCIA LOCKSA ZEFERINO 02/07/1983 DEFERIDO

125 1828 PATRÍCIA SCHMITT LEMOS 25/02/1986 DEFERIDO

126 1976 PAULO HENRIQUE ZAGO 16/08/1977 DEFERIDO

127 1915 RAFAEL GUENKA PRUDÊNCIO20/10/1985 DEFERIDO

128 1981
RAQUEL ALVES SANTOS 
SUPLANO

20/02/1983 DEFERIDO

129 0491
RENATA DE SOUZA FAGUN-
DES

20/09/1986 DEFERIDO

130 0889 RENATA MARQUES DA SILVA 20/11/1990 DEFERIDO

131 1111
ROBERTA VEDANA ERCK-
MANN

22/07/1989 DEFERIDO

132 0733 ROBSON LUIS SOARES 08/12/1987 DEFERIDO

133 0877 RODRIGO LEAL MACHADO 29/12/1986 DEFERIDO

134 1972
RODRIGO ZOTTIS HUMEL-
GEN

18/09/1990 DEFERIDO

135 1223 ROSELANE BOING POVOAS 30/05/1971 DEFERIDO

136 0906 SAMY BECHTOLD BETT 06/03/1987 DEFERIDO

137 0621 SASKIA BAROUKI 13/05/1982 DEFERIDO

138 1940
SONJA MARA DO NASCIMEN-
TO KRAUZER

13/12/1965 DEFERIDO

139 0749 STEFANI DO AMARAL ARCARI04/10/1990 DEFERIDO

140 0232
THAIS MARQUES DALAN 
SPADA

15/10/1977 DEFERIDO

141 0135 THAIS ROCKENBACH GOBBI 18/12/1989 DEFERIDO

142 0197 THAYS RIBEIRO DA SILVA 27/04/1990 DEFERIDO

143 0130 VANESSA BESEN COSTA 10/05/1992 DEFERIDO

144 0447
VICTOR LOUSAN DO NASCI-
MENTO POUBEL

30/08/1988 DEFERIDO

145 0755
VICTOR MÁRCIO DOS 
SANTOS

07/12/1991 DEFERIDO

146 0350 VILMAR SENGER (DF) 05/07/1968 DEFERIDO

147 1374 VIVIANE BRUNORO 12/09/1974 DEFERIDO

62 0674
FRANCIELE QUIQUIO SAN-
TIAGO FLORIANI

13/12/1986 DEFERIDO

63 0037 FRANCIELI WILVERT REITZ 16/09/1989 DEFERIDO

64 1984 FRANCIELLY KONS JUNKES 29/07/1990 DEFERIDO

65 0970
GABRIELLE ANDREA PEREIRA 
MICHELS

04/11/1985 DEFERIDO

66 1254 GLÁUCIA LIMA DA ROSA 04/11/1988 DEFERIDO

67 1582
GONÇALO JUNIOR PEREIRA 
MARTINS

23/07/1975 DEFERIDO

68 1755
GUILHERME MOREIRA DA 
SILVA

20/07/1979 DEFERIDO

69 0599 GUSTAVO ZANELLA 12/11/1984 DEFERIDO

70 1816 HEITOR VIEIRA ZAPPELINI 25/06/1992 DEFERIDO

71 1746 HELENA GADOTTI 27/08/1989 DEFERIDO

72 0603 INESSA SOLEK TEIXEIRA 12/02/1976 DEFERIDO

73 0562 ISABELA DE SOUZA CAMPOS 19/02/1971 DEFERIDO

74 1198 JAKSON CARLOS ISOTON 22/07/1986 DEFERIDO

75 0579
JANAINA GUIMARAES PAS-
QUALINI

23/07/1975 DEFERIDO

76 1617
JANIR ROCHA ANDREATTA 
JUNIOR

17/03/1977 DEFERIDO

77 0885 JEAN SERGIO DA SILVA 01/11/1982 DEFERIDO

78 0556 JÉSSICA BIASI 23/01/1991 DEFERIDO

79 0442
JOAO ROMULO COUTINHO 
DE AZEVEDO PHILIPPI

22/07/1979 DEFERIDO

80 0611 JOSELAINE CRISTINA STEIN 15/03/1981 DEFERIDO

81 1345
JOSÉ EDUARDO DIAS DOS 
SANTOS

30/10/1990 DEFERIDO

82 0223
JUANE SETÚBAL RABELLO 
NOME

31/10/1980 DEFERIDO

83 1147
JULIANA LUZ DAS CHAGAS 
JUNCKES

13/10/1989 DEFERIDO

84 1523 JULIANA POMINI 16/04/1986 DEFERIDO

85 0867
JÚLIO ANTÔNIO MARÇAL 
SILVA

27/03/1990 DEFERIDO

86 0480 KAREN HELENA ZANATO 23/10/1976 DEFERIDO

87 1877 KARINA MARIA PIRES 16/01/1988 DEFERIDO

88 1057 KARINA MARTINS LAUS 12/11/1986 DEFERIDO

89 0292 KARINE PINERA MARQUES 10/04/1972 DEFERIDO

90 0752 KAROLINY DUARTE VELHO 15/09/1987 DEFERIDO

91 1121 LAISY ALBANAS DAVID 12/03/1990 DEFERIDO

92 1936 LARISSA ALVES BOHAIENKO 12/10/1987 DEFERIDO

93 1692
LEONARDO RIBEIRO MAZZA-
ROLO

27/07/1985 DEFERIDO

94 1421
LEONARDO YOSHIURA 
SOARES

15/10/1982 DEFERIDO

95 0918 LETÍCIA WESTPHAL BESEN 11/12/1993 DEFERIDO

96 1077 LUCIANA DA SILVA 22/10/1985 DEFERIDO

97 1932 LUCIANE VARIANI PIZZATTO 25/06/1986 DEFERIDO

98 0453 LUCIANO DE OLIVEIRA 12/09/1972 DEFERIDO

99 0741 LUCIANO MELO PRATTO 06/10/1981 DEFERIDO

100 1935
LUIS RICARDO PREVEDELLO 
PEREIRA

30/04/1986 DEFERIDO

101 0093 LUIZA DUTRA LIMA 09/09/1991 DEFERIDO

102 0602
MADALENA LUCIA PINHEIRO 
DIAS

13/02/1992 DEFERIDO

103 1141
MARIA AUGUSTA LUZ DE 
ANDRADE DA SILVA

20/04/1984 DEFERIDO

104 0601 MARIA GEORGIA OLINGER 01/04/1992 DEFERIDO
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10 1723 FRANCI MARI MANES 10/03/1993 DEFERIDO

11 1924 FRANCIELLE SCHUTZ 15/06/1987 DEFERIDO

12 1296 GABRIELA GUESSER DECKER 08/05/1991 DEFERIDO

13 1266
GISELI MARIA FELICIO 
CARONI

29/08/1979 DEFERIDO

14 1318 GLAUCIA MULLER 03/03/1988 DEFERIDO

15 1382
GLEISY GOULART CARDOSO 
PRAZERES

19/01/1979 DEFERIDO

16 1295 JANAINA PAULI CLASEN 02/10/1982 DEFERIDO

17 1487 JOELMA SILVEIRA DE SOUZA.26/09/1974 DEFERIDO

18 1657
JULIBIA CLAUDETE DE 
AQUINO

15/03/1993 DEFERIDO

19 0506
KAMILLE BIANCA DA SILVA 
PACHECO

13/12/1979 DEFERIDO

20 1343 KARINA KILIPPER (DF) 12/08/1987 DEFERIDO

21 0811 KARLA DA SILVEIRA 20/02/1990 DEFERIDO

22 0775
LUANA VIVIAN KONS SI-
QUEIRA

21/06/1986 DEFERIDO

23 0248 LUZIA FELTES KAMPF 06/04/1965 DEFERIDO

24 1540 MADELAINE GUERRA KOCH 11/09/1974 DEFERIDO

25 1214 MAITUANE VIEIRA CÂNDIDO 23/09/1989 DEFERIDO

26 1603 MARIANA FERNANDES 27/10/1983 DEFERIDO

27 0102
MARILENE DA SILVA FREI-
BERGER

13/08/1991 DEFERIDO

28 1297
MIRELLE CRISTINA DOS 
SANTOS PAULI

02/03/1972 DEFERIDO

29 0257
MONIQUE KREMER MANNES 
DECKER

14/02/1994 DEFERIDO

30 1480 PAMELA SILVEIRA 11/04/1991 DEFERIDO

31 1863 PÂMELLA DE ASSUNÇÃO 12/02/1982 DEFERIDO

32 1764 REGYANNE ROSELI ROSAR 04/05/1995 DEFERIDO

33 1331 SABRINA RIOS 08/05/1985 DEFERIDO

34 1134 SAMARA PAULI 11/04/1994 DEFERIDO

35 1184 SANDRA SCHMITT NUNES 02/04/1973 DEFERIDO

36 1916
SHEILA ALVES RAMOS 
PEREIRA

18/10/1977 DEFERIDO

37 1096 VIVINE KUHN 31/03/1991 DEFERIDO

CARGO: 2545 - 31. PROFESSOR LICENCIA-
TURA PLENA (PEDAGOGIA 40H)

1 1367 ADRIANA PETRI 10/09/1991 DEFERIDO

2 0748 ALEXANDRA GUESSER 07/07/1992 DEFERIDO

3 0874 ANGÉLICA ANICETO 30/08/1978 DEFERIDO

4 0015
ANTONIA RISOLENE SAM-
PAIO DOS SANTOS PRIM

04/01/1974 DEFERIDO

5 0785
BERENICE TEREZINHA MUL-
LER RICHARTZ

24/12/1969 DEFERIDO

6 1795
CRISTIANE LAURA FLORÊN-
CIO

02/05/1976 DEFERIDO

7 0228
DANIELA CRISTINA DE SOU-
ZA MELLO

22/08/1978 DEFERIDO

8 1855
ELAINE CRISTINA DE AN-
DRADE

05/02/1976 DEFERIDO

9 1686
ELISE INES SCHWENDLER 
PAINI

28/12/1966 DEFERIDO

10 1225 ELISIANE JACI SAGÁS 01/01/1984 DEFERIDO

11 0389
ELIZANDRA NILZETE DA 
SILVA DE OLIVEIRA

23/09/1985 DEFERIDO

12 1326 FABIANA HOFFMANN PRATES23/03/1977 DEFERIDO

148 1106 WALTER DE BONA JUNIOR 19/02/1978 DEFERIDO

149 0713 YASMIM GUTERRES 20/01/1989 DEFERIDO

CARGO: 2543 - 29. PROFESSOR LICENCIA-
TURA PLENA (PEDAGOGIA 20H)

1 0841
ADRIANA ALVES CAVALHEI-
RO

06/06/1984 DEFERIDO

2 1867 ALESSANDRA BASEI 20/01/1972 DEFERIDO

3 1826 ALINE DE ASSIS SCHERER 31/08/1974 DEFERIDO

4 0635 ALINE LUIZA MACHADO 14/05/1988 DEFERIDO

5 0911
ANA MARGARETE PEPPLER 
BESEN

23/10/1979 DEFERIDO

6 1905 CARINE PEREIRA 22/12/1988 DEFERIDO

7 1092
CHRISCHELLE WEBER 
MENDES

15/01/1981 DEFERIDO

8 1187 CINTIA SCHMITT 06/01/1992 DEFERIDO

9 1265 CRISTIANY DECKER 07/09/1984 DEFERIDO

10 0320 DAIANA REGINA DE SOUZA 04/07/1984 DEFERIDO

11 1749 EDUARDA STAHELIN 17/08/1990 DEFERIDO

12 0630
ELISIANE APARECIDA FER-
REIRA

18/05/1972 DEFERIDO

13 1218
FABRICIA ANDREZA AMORIM 
HOFFMANN

07/05/1979 DEFERIDO

14 1328 FERNANDA PERES GUESSER 28/04/1976 DEFERIDO

15 1103
FRANCINE FRAGOSO DE 
MIRANDA SILVA

04/09/1992 DEFERIDO

16 1205 GRAZIELA MÜLLER 04/06/1983 DEFERIDO

17 0483 JOÃO ERNESTO LEITE 19/11/1983 DEFERIDO

18 1827 LARA KRISTIAN SCHERER 14/06/1976 DEFERIDO

19 0936 LEILA SIMONES GUESSER 01/06/1980 DEFERIDO

20 0263 LIA ROSANI PETERS 19/12/1975 DEFERIDO

21 1672 LUANA KREMER 21/12/1991 DEFERIDO

22 1012 MARISTANE DE OLIVEIRA 19/06/1983 DEFERIDO

23 0699
MAYARA MAFRA BONDA-
VALLE

27/04/1993 DEFERIDO

24 1593
ROSANA APARECIDA DA 
CRUZ

05/03/1969 DEFERIDO

25 1900
SÍLVIA HELENA ANDERSON 
DO NASCIMENTO

16/03/1983 DEFERIDO

26 0852 TAMYRIS TELMA NAU 18/07/1993 DEFERIDO

27 0891 THAYSE GUESSER MANNES 07/10/1987 DEFERIDO

28 0258 VIVIANE MARTINS WEBER 02/06/1994 DEFERIDO

CARGO: 2544 - 30. PROFESSOR LICENCIA-
TURA PLENA (PEDAGOGIA 30H)

1 1443
ANA CAROLINE KONS SPIN-
DOLA

01/04/1995 DEFERIDO

2 1300 CAMILA RICHARTZ KOERICH 17/03/1993 DEFERIDO

3 0848 CLEIDIMAR CUNRADI 31/08/1987 DEFERIDO

4 1767
DANIELA DE OLIVEIRA 
SEVERINO

26/03/1979 DEFERIDO

5 0819
DJEINIFER KOERICH PAULI 
PITZ

12/12/1985 DEFERIDO

6 0740 EDVALDA VIEIRA ROSA 15/05/1977 DEFERIDO

7 1301
ELEDA MARIA GUILHERME 
CONRAT

11/01/1970 DEFERIDO

8 1366
ELISÂNGELA MARIA FELICIO 
CARDOSO

31/10/1973 DEFERIDO

9 1256 FERNANDA PETRY KOERICH 17/09/1995 DEFERIDO
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CARGO: 2547 - 33. PROFESSOR LICENCIA-
TURA PLENA (ARTES 40H)

1 1599
DANIELA LÍGIA ANDERSON 
FARIA

26/07/1977 DEFERIDO

2 1584
DJEOVANA DA SILVA RAU-
LINO

09/05/1988 DEFERIDO

3 0179
LOURDES BAUMGÄRTNER DO 
AMARAL

22/04/1963 DEFERIDO

4 0828 MARIA EDUARDA SCHAPPO 30/03/1990 DEFERIDO

5 1568
MARISSOL CORREIA MALHEI-
ROS

23/01/1990 DEFERIDO

6 1237 RAQUEL PETRY LOHN LOHN 15/02/1992 DEFERIDO

CARGO: 2548 - 34. PSICÓLOGO

1 0737
ALEXANDRA DANUZA BER-
TOLDI

18/12/1981 DEFERIDO

2 0013
ALEXANDRA INVITTI DA 
SILVA

24/10/1981 DEFERIDO

3 1665 ANA BORGES FRANÇA 11/08/1975 DEFERIDO

4 1891 ANA PAULA DE OLIVEIRA 13/06/1981 DEFERIDO

5 1056 ANA PAULA ROMANCINI 29/10/1990 DEFERIDO

6 1883
ANDRE GUSTAVO IMIANO-
WSKY

01/05/1986 DEFERIDO

7 1063 ANDREZZA HACK BATISTA 10/01/1992 DEFERIDO

8 1810 ANNI GOMES SILVA 02/07/1987 DEFERIDO

9 1081 ARIANE SILVA 18/08/1988 DEFERIDO

10 1517 CAMILA PEREIRA SCHMIDT 13/05/1981 DEFERIDO

11 0444 CARLA CAROLINE SANTOS 09/11/1987 DEFERIDO

12 1437
CARLA DAIANE BORGES DOS 
SANTOS

30/11/1982 DEFERIDO

13 1726
CAROLINA FERMINO DA 
SILVA

25/03/1980 DEFERIDO

14 1853 CAROLINE MONIQUE MENIN 14/03/1985 DEFERIDO

15 0051 CATIANE DE OLIVEIRA 01/02/1987 DEFERIDO

16 0391 CLEUZETE DA COSTA 23/12/1979 DEFERIDO

17 0465 CRISTIANE HAMMES 19/06/1987 DEFERIDO

18 1526
DANIEL TEIXEIRA DE VAS-
CONCELOS

17/02/1989 DEFERIDO

19 0693
DANIELE DALLOSTO CHA-
PACAIS

01/12/1983 DEFERIDO

20 1832 DÉBORA MANES PELEGRINI 19/09/1982 DEFERIDO

21 1752 ELISA CANELLAS LENGLER 08/05/1986 DEFERIDO

22 1441 FERNANDA SILVA WAGNER 07/05/1989 DEFERIDO

23 1653
FLÁVIA SILVEIRA DE SOUZA 
PIRES

09/05/1989 DEFERIDO

24 1830
GRAZIELLA RODRIGUES 
MEDEIROS

17/05/1991 DEFERIDO

25 0402 ICLICIA VIANA 10/03/1990 DEFERIDO

26 0331
ILDA TEREZINHA DE SOUZA 
GUIZ (DF)

27/06/1980 DEFERIDO

27 0022
JACTANIA MARQUES MULLER 
(ISENÇÃO)

21/05/1984 DEFERIDO

28 1980
JOSIANE BITTENCOURT DE 
SOUZA

19/10/1982 DEFERIDO

29 1783
JOSIANE TEREZINHA DE 
ÁVILA

12/11/1976 DEFERIDO

30 1144 JULIANA SOUZA FELIPE 20/06/1982 DEFERIDO

31 0784 KAREN DANIELA DE FARIA 24/02/1990 DEFERIDO

32 0830
KATIA JANETE EGERLAND 
SOUTO

01/09/1970 DEFERIDO

13 0029
FERNANDA ODETE DE SOU-
ZA MACHADO

29/07/1972 DEFERIDO

14 1944 GISELE APARECIDA FOGAÇA 17/05/1982 DEFERIDO

15 1338
GRACIELE CONCEIÇAO 
BESEN

07/12/1981 DEFERIDO

16 1058
HELOISA HELENA DOS 
SANTOS

17/08/1992 DEFERIDO

17 1776 JERLIAM BERTODA SILVA 13/09/1983 DEFERIDO

18 1067 JOCELI RIBEIRO 20/06/1973 DEFERIDO

19 1509 LUCIANE BACH 01/09/1976 DEFERIDO

20 0907
LUCIDE MARIA SCHMITZ 
KREFF

12/05/1965 DEFERIDO

21 0698 MARIANA DA SILVA 14/03/1987 DEFERIDO

22 0375
MATILDE GOMES INÁCIO 
JUNKES

01/04/1968 DEFERIDO

23 1270 RENATA DE SOUZA ROSA 02/11/1980 DEFERIDO

24 1233 ROSE CRISTIANE TELLES 08/12/1968 DEFERIDO

25 0338 SEZIANE TURATTO 16/11/1979 DEFERIDO

26 0385
SIMONE APARECIDA DE 
AMORIM

26/07/1987 DEFERIDO

27 1391
TAYARA MEIRA BITTEN-
COURT

26/07/1991 DEFERIDO

28 0517 TÂNIA REGINA MARTENDAL 16/09/1978 DEFERIDO

29 1049 VANESSA MARTINS 07/09/1989 DEFERIDO

30 1298 VERÔNIKA PAUZER 19/01/1986 DEFERIDO

CARGO: 2546 - 32. PROFESSOR LICENCIA-
TURA PLENA (ED. FÍSICA 40H)

1 0499 ADILSON ARRUDA COELHO 07/07/1978 DEFERIDO

2 0145
FABIANE SANTIAGO FER-
REIRA

09/12/1986 DEFERIDO

3 0880 JASIARA LIPPMANN 02/03/1987 DEFERIDO

4 0950 JOAREZ FABRO JUNIOR 23/10/1993 DEFERIDO

5 1017
KATIANE SOLANGE FRAN-
CISCO

31/08/1990 DEFERIDO

6 1253
MARCOS HENRIQUE DE 
SOUSA

13/04/1973 DEFERIDO

7 0964 MAYCON JOSÉ CORREIA 25/01/1984 DEFERIDO

8 0188
NATTARYANNA MARIA BERNS 
BAUNGARTEN

25/12/1991 DEFERIDO

9 0354
RENATA FERREIRA DE LIMA 
VILHA SCHNEIDER

06/02/1979 DEFERIDO

10 1365 RICARDO PIRES MERLIN 06/07/1978 DEFERIDO

11 0048 TATIANA PETRI SCHUCH 14/11/1992 DEFERIDO

12 1436 VANESSA CARELLO GALLIANI 24/07/1981 DEFERIDO

13 0450 WANESSA BRESSAN 20/02/1992 DEFERIDO
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0190 0191 0194 0196 0201 0205 0208
0209 0211 0212 0213 0216 0217 0218
0220 0221 0230 0235 0236 0237 0240
0243 0246 0247 0249 0250 0251 0259
0261 0266 0268 0270 0273 0275 0277
0278 0287 0291 0294 0299 0305 0306
0309 0312 0313 0318 0319 0323 0325
0326 0329 0333 0342 0343 0346 0353
0358 0360 0361 0363 0366 0367 0371
0373 0374 0376 0377 0379 0380 0382
0384 0392 0396 0398 0399 0401 0403
0404 0405 0409 0414 0416 0419 0422
0425 0432 0435 0437 0438 0439 0446
0449 0456 0458 0459 0461 0462 0463
0464 0470 0471 0476 0477 0481 0490
0496 0498 0500 0501 0503 0507 0508
0512 0522 0524 0526 0528 0529 0530
0534 0535 0537 0545 0546 0547 0548
0551 0553 0554 0555 0558 0559 0560
0567 0570 0571 0573 0574 0575 0576
0578 0583 0584 0589 0593 0597 0607
0608 0610 0613 0619 0622 0623 0624
0628 0629 0632 0640 0641 0645 0650
0651 0653 0654 0656 0658 0659 0660
0663 0668 0670 0671 0672 0676 0678
0680 0682 0683 0684 0686 0689 0690
0695 0697 0702 0704 0712 0714 0717
0719 0721 0724 0727 0729 0731 0732
0734 0735 0738 0739 0742 0744 0750
0751 0761 0762 0764 0766 0767 0768
0770 0771 0777 0779 0781 0782 0783
0787 0788 0789 0792 0801 0802 0803
0804 0805 0806 0808 0809 0810 0812
0813 0814 0817 0818 0821 0823 0824
0829 0831 0833 0838 0839 0843 0846
0851 0853 0854 0858 0862 0863 0864
0865 0871 0872 0876 0879 0884 0886
0888 0890 0894 0895 0899 0900 0901
0902 0908 0917 0919 0920 0921 0926
0928 0930 0938 0943 0946 0948 0951
0960 0961 0962 0966 0967 0969 0972
0973 0974 0977 0980 0981 0982 0984
0985 0986 0995 0996 0997 1003 1004
1006 1008 1009 1011 1013 1019 1021
1024 1025 1028 1030 1032 1033 1043
1044 1045 1047 1053 1054 1060 1062
1065 1066 1069 1074 1078 1082 1086
1087 1090 1097 1102 1109 1110 1115
1117 1119 1120 1122 1125 1126 1133
1138 1140 1142 1145 1148 1149 1150
1152 1154 1155 1159 1160 1171 1174
1175 1177 1180 1181 1183 1186 1188
1194 1197 1200 1204 1207 1213 1221
1224 1227 1228 1234 1239 1243 1244
1251 1257 1262 1264 1271 1272 1274
1279 1280 1281 1291 1293 1299 1302
1303 1304 1307 1313 1329 1330 1332
1341 1348 1350 1353 1355 1356 1361
1362 1363 1368 1371 1377 1381 1383
1384 1388 1394 1396 1398 1403 1413
1414 1422 1425 1427 1431 1432 1433
1434 1438 1439 1446 1453 1454 1456
1464 1465 1467 1471 1473 1488 1489
1493 1494 1497 1499 1502 1504 1505

33 1758 MANOELA ZIEGLER HUBER 21/11/1985 DEFERIDO

34 0896 MARIA ALBINA M. NUNES 12/02/1979 DEFERIDO

35 1238 MARIA CLARA WISTUBA 06/04/1987 DEFERIDO

36 1258
MARIANA MOURA DOS 
SANTOS

01/09/1989 DEFERIDO

37 0090
MARISA CRISTINA DE OLI-
VEIRA VEBER

23/06/1982 DEFERIDO

38 1462
MARLEY CHRISTIAN TAVA-
RES DA COSTA

07/03/1975 DEFERIDO

39 1926 MARTA INÉS ARABIA 02/10/1962 DEFERIDO

40 0898
NATHACHA FERREIRA DA 
SILVA DE SOUZA

02/08/1991 DEFERIDO

41 1817
NEOMAR NARCISO BORGES 
CEZAR JUNIOR

02/03/1968 DEFERIDO

42 1397 NOÉLI MARIA GESSER 11/10/1985 DEFERIDO

43 1718 PATRÍCIA DA SILVA 04/08/1977 DEFERIDO

44 0488
PRISCILA AGUIAR SOUZA 
PREUSS

23/01/1987 DEFERIDO

45 1156 PRISCILA KELLY MARTINS 27/05/1988 DEFERIDO

46 0310 RAQUEL CAMPOS 22/11/1967 DEFERIDO

47 0356
RODRIGO DE VASCON-
CELLOS DOS SANTOS

14/06/1980 DEFERIDO

48 0487
SANDRA MARA WEINGART-
NER DE SOUZA

15/09/1964 DEFERIDO

49 1168
SHEILA LYRA MOREIRA DA 
SILVA

27/05/1983 DEFERIDO

50 0224
SUELLEN CAROLINE KAIR 
CRISTOFOLINI

17/01/1991 DEFERIDO

51 0271
TAINÁ HOFFMEISTER CUSI-
NATO

16/08/1990 DEFERIDO

52 1143
TERESINHA TARTARE FOR-
TUNATO

04/02/1961 DEFERIDO

53 0592 THAÍS DUTRA ALVES FENNER17/09/1979 DEFERIDO

54 1775 VANESSA CRISTINA RONQUE 29/09/1979 DEFERIDO

55 1987 WAGNER SOUZA SALDANHA 21/10/1988 DEFERIDO

56 1070 YUME KOGA 11/12/1991 DEFERIDO

CARGO: 2549 - 35. TÉCNICO EM EDUCAÇAO

1 1958 AMANDA DE LARA POSICH 15/11/1988 DEFERIDO

2 0304 BRUNA NAU 15/12/1991 DEFERIDO

3 1451 FLAVIO THEODOSIO JUNKES 13/10/1987 DEFERIDO

4 1801 IDINEIA CARLA BIOEU 14/10/1979 DEFERIDO

5 1005 LEANDRO MARCUCCI 28/06/1968 DEFERIDO

6 0582 MARINA KOERICH 11/08/1992 DEFERIDO

ANEXO II
INSCRIÇÕES INDEFERIDAS NÃO PROCESSADAS POR AUSÊNCIA 
DE PAGAMENTO

0001 0002 0007 0009 0010 0011 0012
0014 0017 0019 0020 0024 0027 0030
0031 0033 0034 0035 0036 0038 0039
0044 0046 0050 0056 0057 0059 0060
0063 0064 0065 0066 0067 0068 0073
0074 0075 0076 0077 0078 0084 0087
0089 0091 0097 0106 0108 0109 0110
0111 0114 0117 0119 0120 0121 0123
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DECRETO Nº 000080/14 de 31 de Julho de 2014

Abre Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadação no Orçamento programa de
2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS no uso de suas atribuições que lhe confere a
Lei Orgânica do Município de ANTONIO CARLOS e autorização contida na Lei Municipal nº
001451/13 de 17 de Dezembro de 2013.

D E C R E T A :

Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 2.500,00 para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):Art. 1º - 

06 - SECRETARIA TRANSP., OBRAS E SERV. PUBLICOS

06.01 - SECRETARIA TRANSP., OBRAS E SERV. PUBLICOS

06.01.06.181.0006.2.017-3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas 2.500,00

Para atendimento da Suplementação que trata o artigo anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial e/ou total
da(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

Art. 2º - 

Subtrair excesso de arrecadação 2.500,00

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.

Prefeito Municipal

ANTÔNIO PAULO REMOR

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 31 de Julho de 2014

DECRETO N 80/2014
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DECRETO Nº 000081/14 de 31 de Julho de 2014

Remanejamento entre despesas no Orçamento programa de  2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS no uso de suas atribuições que lhe confere a
Lei Orgânica do Município de ANTONIO CARLOS e autorização contida na Lei Municipal nº
001451/13 de 17 de Dezembro de 2013.

D E C R E T A :

Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 150.000,00 para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):Art. 1º - 

11 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11.01.10.301.0007.2.026-3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas 150.000,00

Para atendimento da Suplementação que trata o artigo anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial e/ou total
da(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

Art. 2º - 

11 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11.01.10.301.0007.2.026-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas 150.000,00

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.

Prefeito Municipal

ANTONIO PAULO REMOR

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 31 de Julho de 2014

DERETO N 81/2014
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Lei Nº 1695
LEI Nº 1695, DE 06/08/2014.
Dispõe sobre a Revisão do PPA - Lei n° 1640/2013, com a inclusão, 
exclusão e alteração de ações de projetos/atividades, produtos, 
metas e fontes de recursos e detalhamento da destinação de re-
cursos para o exercício de 2015, e dá outras providências.

ALCIDIR FELCHILCHER, Prefeito Municipal de Arroio Trinta, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições constitucionais de seu 
cargo, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e 
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Ficam alteradas as planilhas que compõem o Plano Pluria-
nual, com inclusão, exclusão e alteração de ações, com adequação 
de metas e valores para o exercício de 2015, e estruturação de 
acordo com as fontes que integra a presente Lei e estabelecerá as 
diretrizes para o exercício de 2015, conforme programas especifi-
cados no anexo I.

Art. 2º Os valores constantes em cada ação foram atualizados de 
acordo com as previsões de arrecadação de receitas, com a indi-
cação das respectivas fontes de recursos.

Art. 3º As alterações constantes nos anexos da referida Lei, inte-
grarão a presente Lei.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 06 de agosto de 2014.

AlcidirFelchilcher
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada nesta Secretaria de Administração em 06 de 
agosto de 2014.

Nelson Campagnin
Secretário Municipal de Administração

Lei Nº 1696
LEI Nº 1696, DE 06/08/2014.
Dispõe sobre as Diretrizes para Elaboração da Lei Orçamentária do 
Município, para o exercício 2015, e dá outras providências.

ALCIDIR FELCHILCHER, Prefeito Municipal de Arroio Trinta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições faço saber a todos 
os habitantes deste Município que a Câmara Municipal de Verea-
dores, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Ficam estabelecidas diretrizes, para elaboração do orça-
mento do Município para o Exercício Financeiro de 2015, as di-
retrizes gerais de que trata esta Lei, os princípios estabelecidos 
na Constituição Federal em seu artigo 165 § 2º, na Constituição 
Estadual no que couber, na Lei Federal nº. 4.320 de 17 de Março 
de 1964, na Lei Complementar nº. 101, de 04 de Maio de 2000 e 
na Lei Orgânica do Município, compreendendo:
I - metas e prioridades da administração municipal;
II - a estrutura e organização do orçamento;
III - as diretrizes para a elaboração e execução dos orçamentos 
do Município;
IV - as disposições relativas à dívida pública municipal;
V - as disposições relativas às despesas com pessoal e encargos 
sociais;
VI - das metas fiscais; e

Arroio Trinta

Prefeitura

Lei Nº 1694
LEI N° 1694, DE 06/08/2014.
Autoriza o Poder Executivo Municipal a Repassar Recursos Finan-
ceiros a título de subvenção, ao Hospital Beneficente São Roque 
de Arroio Trinta e dá outras providências.

ALCIDIR FELCHILCHER, Prefeito Municipal de Arroio Trinta, Estado 
de Santa Catarina, faz saber a todos que a Câmara Municipal apro-
vou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal de Arroio Trinta 
autorizado a auxiliar financeiramente o HOSPITAL BENEFICENTE 
SÃO ROQUE, com sede na Rua Francisco Nava, Município de Ar-
roio Trinta - SC, inscrito no CNPJ sob nº 83.830.083/0001-73, com 
a importância financeira de R$ 90.000,00 (Noventa mil reais) para 
o período de julho a dezembro de 2014.

§1º. Os recursos referidos no caput deste artigo deverão ser apli-
cados no pagamento de sobreaviso (plantão médico de emergên-
cia).
§2º. Os recursos, a título de auxílio financeiro, de que trata o 
caput deste artigo, serão repassados em 06 (seis) parcelas de R$ 
15.000,00 (quinze mil reais) de julho a dezembro de 2014.
§3º. A primeira parcela será repassada até o 5° dia útil do mês 
de julho/2014 e as demais parcelas até o 5º dia útil dos meses 
subsequentes.
§4º. O auxílio ficará vinculado à apresentação das Certidões Ne-
gativas: INSS e FGTS.
§5º. O Hospital fica obrigado a prestar contas do valor recebido na 
forma legal e exigências da Resolução TC 16/94, sob pena de não 
receber a parcela seguinte.

Art. 2º As despesas decorrentes da presente Lei, correrão por 
conta da seguinte Dotação Orçamentária:

03 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

0301 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

0301.10 SAÚDE

0301.10301 ATENÇÃO BÁSICA

0301.103011001 SAÚDE PARA TODOS

0301.103011001.2019
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 
DE SAÚDE

33500000 - 0102
Transferência a Instituições Priva-
das Sem Fins Lucrativos

R$ 90.000,00

Art. 3° A presente entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 06 de agosto de 2014.

Alcidir Felchilcher
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada nesta Secretaria de Administração em 06 de 
agosto de 2014.

Nelson Campagnin
Secretário Municipal de Administração
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IX - Planilha da Despesa por categoria de programação, com iden-
tificação da classificação institucional, funcional programática, ca-
tegoria econômica, caracterização das metas, objetivos e fontes 
de recursos;
X - Demonstrativo da Evolução da Receita por fonte, conforme 
disposto no Artigo 12 da Lei Complementar nº. 101, de 04 de 
Maio de 2000;
XI - Demonstrativo da Evolução da Despesa por categoria econô-
mica, podendo ser indicada as modalidades;
XII - Demonstrativo do orçamento fiscal.
§1º. Os Fundos Municipais poderão integrar o orçamento geral 
do Município, apresentando em destaque as receitas e despesas 
a eles vinculadas.
§2º. Os relatórios previstos neste artigo poderão ser atualizados 
para atender a Portaria nº. 42, de 14 de Abril de 1999, do Minis-
tério do Planejamento, Orçamento e Gestão, Portaria Interminis-
terial nº. 163 de 04 de maio de 2001, Portaria conjunta nº. 002, 
de 13 de Julho de 2012 e alterações posteriores efetuadas pelo 
Ministério da Fazenda.

Art. 5º O orçamento do Município compreenderá a programação 
do Poder Legislativo, Executivo, Instituto de Previdência e dos 
Fundos Municipais, abaixo descritos:
- Fundo Municipal de Saúde (descentralizado);
- Fundo Municipal de Assistência Social (centralizado);
- Fundo Municipal da Criança e da Adolescência (centralizado);
- Fundo de Assist. Social e Médica dos Serv. Públicos (descentra-
lizada);
- Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais - 
IPREARROIO (descentralizado)

Art. 6º Mensagem que encaminhará o Projeto de Lei Orçamentária 
conterá:
I - Texto da Lei;
II - Quadro Demonstrativo da Evolução da Receita Arrecadada 
dos exercícios de 2011 a 2013, fixada para 2014 e projetada para 
2015;
III - Quadro Demonstrativo da Dívida Fundada em 31 de Dezem-
bro de 2013 e a projeção de desembolso para os exercícios de 
2014 a 2016;
IV - Quadro Demonstrativo da Dívida Flutuante, com identificação 
das contas e saldos no último dia do mês imediatamente anterior 
ao da remessa da Proposta orçamentária à Câmara Municipal;
V - Quadro demonstrativo da composição do Ativo Financeiro no 
último dia do mês imediatamente anterior à remessa da Proposta 
Orçamentária à Câmara Municipal;
VI - Quadro Demonstrativo dos tributos lançados e não arrecada-
dos nos exercícios de 2009 a 2011;
VII - Justificativa sobre as estimativas de renúncia de receita para 
o exercício de 2015;
VIII - Quadro Demonstrativo das Receitas Correntes Líquidas de 
2011 a 2013, despesas com pessoal por Poder para o mesmo pe-
ríodo e percentual de comprometimento;
IX - Demonstrativo da aplicação das receitas de alienações e de 
operações de crédito, se for o caso.

CAPÍTULO III
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAÇÃO E A EXECUÇÃO DOS OR-
ÇAMENTOS

Art. 7º O Orçamento Fiscal do Município para o exercício de 2015 
obedecerá ao princípio da transparência e do equilíbrio das contas 
públicas, abrangendo o Poder Legislativo, Executivo e seus Fundos 
e as ações e metas serão extraídas do Plano Plurianual atualizado.

Art. 8º Os estudos para definição da previsão da Receita para o 
exercício de 2015, excluídas as previsões de convênios, operações 
de crédito e alienação de ativos, deverá observar as alterações 
da legislação tributária, incentivos fiscais autorizados, a inflação 

VII - das disposições gerais.

CAPÍTULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO

Art. 2º Em consonância com o Artigo 165 §2º, da Constituição Fe-
deral, as Metas e as Prioridades da Administração Municipal para 
o exercício financeiro de 2015, são as especificadas, no Anexo de 
Metas e Prioridades que integra esta Lei, nas quais terão prece-
dência na alocação de recursos na Lei Orçamentária para o exer-
cício financeiro de 2015, não se constituindo, todavia, em limite à 
programação das despesas.
§1º. Na elaboração da proposta orçamentária para o exercício fi-
nanceiro de 2015, o Poder Executivo poderá aumentar ou diminuir 
as metas estabelecidas nesta lei a fim de compatibilizar a despesa 
orçada com a receita estimada, de forma a assegurar o equilíbrio 
das contas públicas.
§2º. O anexo de metas fiscais de receita e de despesas conterá, 
no que couber, o disposto no § 2º do Artigo 4º da Lei Complemen-
tar nº. 101, de 04 de Maio de 2000.

CAPÍTULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO ORÇAMENTO

Art. 3º Para efeito desta Lei, entende-se por:
I - Programa, o instrumento de organização de ação governa-
mental visando à concretização dos objetivos pretendidos, sendo 
mensurado por programas e ações no Plano Plurianual;
II - Atividade, um instrumento de programação para alcançar o 
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operações 
que se realizam de modo contínuo e permanente, das quais resul-
ta um produto necessário à manutenção das atividades do gover-
no como um todo.
III - Projeto, um instrumento de programação para alcançar o 
objetivo de um programa de governo, envolvendo um conjunto de 
operações limitadas no tempo, das quais resulta um produto que 
ocorre para a expansão ou aperfeiçoamento da ação de governo.
IV - Operações especiais, as despesas que não contribuem para 
a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um 
produto, e não geram contraprestação direta sob a forma de bens 
ou serviços.
§1º. Cada programa identificará as ações necessárias para atingir 
os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e opera-
ções especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem 
como, as unidades orçamentárias responsáveis pela realização da 
ação.
§2º. Cada atividade, projeto e operação especial identificará a fun-
ção, sub-função e programa às quais se vinculam.

Art. 4º A Proposta Orçamentária do Município evidenciará as re-
ceitas em conformidade com a Portaria conjunta nº 002, de 13 de 
Julho de 2012, e alterações posteriores efetuadas pelo Ministério 
da Fazenda e a despesa em conformidade com a Portaria nº. 42, 
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Orçamento 
e Gestão e Portaria Interministerial nº. 163, de 04 de Maio de 
2001 e posteriores alterações, com o seguinte desdobramento:
I - Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias 
Econômicas;
II - Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômicas;
III - Resumo Geral da Despesa;
IV - Programa de Trabalho;
V - Programa de Trabalho de Governo por Funções, Sub-Funções, 
Programas, por Projetos e Atividades;
VI - Demonstrativo da Despesa por Funções, e Sub-Funções con-
forme o Vínculo com os Recursos;
VII - Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções;
VIII - Demonstrativo da Despesa por modalidade, podendo ser 
indicado o seu desdobramento por Elemento e/ou Sub-Elemento, 
segundo cada Unidade Orçamentária;
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Art. 16 Os projetos e atividades com dotações vinculadas a recur-
sos de convênios, operações de crédito e outros, só serão execu-
tados e utilizados se ocorrer o seu ingresso no fluxo de caixa, ou 
por força de convênio.
§1º. Os recursos vinculados, oriundos de convênios e operações 
de crédito, serão considerados na apuração do excesso de arreca-
dação para fins de abertura de créditos adicionais suplementares 
ou especiais;
§2º. A eventual arrecadação de receitas de determinada fonte de 
recursos vinculados ou não, em montante superior ao previsto na 
Lei do Orçamento Anual, se constituirá recurso hábil a suplemen-
tações orçamentárias por excesso de arrecadação, ou provável 
excesso, quando evidenciado o ingresso do recurso excedente ou 
comprovado através de convênio firmado em cada fonte especí-
fica.

Art. 17 As renúncias de receita, estimadas para o exercício finan-
ceiro de 2014, serão as constantes no Anexo VII desta Lei e serão 
consideradas para efeito de cálculo do orçamento da receita.

Art. 18 A transferência de recursos do Tesouro Municipal a enti-
dades, beneficiará somente aquelas de caráter educativo, assis-
tencial, recreativo, cultural, esportivo e de cooperação técnica, 
voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e de-
penderá de autorização em Lei específica.
Parágrafo Único. As entidades beneficiadas com recursos do Te-
souro Municipal deverão prestar contas no prazo de 30 (trinta) 
dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida 
pelo serviço de contabilidade Municipal.

Art. 19 Para habilitar-se ao recebimento de subvenções sociais, a 
entidade deverá apresentar declaração de funcionamento regular 
em 2015, por autoridades locais, comprovante de regularidade 
fiscal e de sua Diretoria.

Art. 20 As entidades privadas sem fins lucrativos, beneficiadas com 
recursos públicos, a qualquer título, submeter-se-ão à fiscalização 
do poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento 
de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, com a 
respectiva prestação de contas.

Art. 21 Nenhum projeto novo poderá ser incluído no orçamento, 
sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou eta-
pa de obras em andamento e para a conservação do patrimônio 
público, salvo projetos programados com recursos de convênios e 
operações de crédito.

Art. 22 Despesas de custeios de competência de outros entes da 
Federação só serão assumidas pela Administração Municipal quan-
do firmados convênios, acordos ou ajustes e previstos recursos na 
Lei Orçamentária.

Art. 23 A previsão das receitas e a fixação das despesas serão 
orçadas para o Exercício de 2013, a preços correntes.

Art. 24 O Poder Executivo Municipal é autorizado, nos termos da 
Constituição Federal, a:
I - realizar operações de crédito por antecipação da receita, nos 
termos da legislação em vigor;
II - realizar operações de crédito até o limite estabelecido pela 
legislação em vigor;
III - abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% 
(trinta por cento) do orçamento das despesas, nos termos da le-
gislação vigente;
IV - transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma 
mesma categoria de programação, sem prévia autorização legis-
lativa, nos termos do Inciso VI do Artigo 167 da Constituição Fe-
deral.

do período, o crescimento econômico, a valorização imobiliária e 
a evolução da receita nos últimos três exercícios imediatamente 
anterior e fatores locais que possam influenciar da definição da 
previsão da receita.

Art. 9º Se a receita estimada para o exercício de 2015, comprova-
damente, não atender ao disposto no artigo anterior, o Legislativo, 
quando da análise da Proposta Orçamentária, poderá solicitar ao 
Executivo Municipal a sua alteração e a conseqüente adequação 
do orçamento da despesa.

Art. 10 Na execução do orçamento, verificado que o comporta-
mento da receita poderá afetar o cumprimento das metas estabe-
lecidas, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional 
as suas dotações, adotarão o mecanismo da limitação de empe-
nhos no montante necessário, para as seguintes despesas abaixo:
I - eliminação de possíveis vantagens concedidas a servidores;
II - eliminação de despesas com horas extras;
III - redução dos gastos com combustíveis para a frota de veículos 
dos setores de transportes, obras, serviços públicos e agricultura;
IV - redução dos investimentos programados;
V - redução de contratos, auxílios, contribuições e subvenções;
VI - demissão de ocupantes de cargos comissionados.
Parágrafo Único. Na avaliação do cumprimento das metas bimes-
trais de arrecadação para implementação ou não do mecanismo 
de limitação de empenho e movimentação financeira, será consi-
derado ainda o resultado financeiro, apurado no Balanço Patrimo-
nial do exercício anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 11 A expansão das despesas obrigatórias, de caráter continu-
ado, não poderá exceder, no exercício de 2015 a 10% (Dez por 
cento) da Receita Corrente Líquida fixada no exercício de 2015.

Art. 12 Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilíbrio das 
contas públicas do Município, aqueles constantes do Anexo IX des-
ta Lei.
§1º. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com 
recursos da Reserva de Contingência, do excesso de arrecadação 
e do superávit financeiro do exercício de 2014.
§2º. Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal 
encaminhará Projeto de Lei a Câmara, propondo a anulação de 
recursos alocados no Orçamento, desde que não vinculados ou já 
comprometidos.

Art. 13 O Orçamento para o exercício de 2015, de cada uma das 
unidades gestoras contemplará recursos para a Reserva de Con-
tingência, limitados até 10 % da Receita Corrente Líquida prevista, 
destinada a atender os passivos contingentes, intempéries, outros 
riscos e eventos fiscais imprevistos, resultado primário e reforço 
de dotações orçamentárias.

Art. 14 Os investimentos com duração superior a 12 (doze) meses 
só constarão da Lei Orçamentária Anual se contemplados no plano 
plurianual.

Art. 15 Para atender o disposto na Lei Complementar nº. 101, 
de 04 de Maio de 2000, o Executivo Municipal incumbir-se-á do 
seguinte:
I - estabelecer programação financeira e o cronograma de execu-
ção mensal de desembolso, com a devida publicação, dentro do 
prazo legal;
II - publicar, até 30 (trinta) dias após o encerramento do bimestre, 
relatório resumido da execução orçamentária, verificando o alcan-
ce das metas fiscais de receitas e despesas, e se não atingidas de-
verá realizar cortes na realização de despesas do Poder Executivo 
e do Legislativo;
III - O Poder Executivo Municipal emitirá ao final de cada semes-
tre, relatório de gestão fiscal, avaliando o cumprimento das metas 
fiscais, em audiência pública.
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substituição de servidores ou empregados públicos, serão conta-
bilizados como “outras despesas de pessoal”.
Parágrafo Único. Para efeito do disposto neste Artigo, entende-
se como terceirização de mão-de-obra, a contratação de pessoal 
para o exercício exclusivo de atividades ou funções constantes do 
Plano de Cargos da Administração Municipal, excluídas as despe-
sas decorrentes de utilização de materiais ou equipamentos de 
propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 35 A verificação dos limites das despesas com pessoal serão 
feitas na forma estabelecida na Lei Complementar nº. 101, de 04 
de Maio de 2000.

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO TRIBU-
TÁRIA

Art. 36 O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conceder 
benefícios fiscais aos contribuintes, devendo, nestes casos, serem 
considerados nos cálculos do orçamento da receita, apresentado 
estudos do seu impacto e atender ao disposto no Artigo 14 da Lei 
Complementar nº. 101, de 04 de Maio de 2000.

Art. 37 Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dívi-
da ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, 
não se constituindo como renúncia de receita para efeito do dis-
posto no Artigo 14 da Lei Complementar nº. 101, de 04 de Maio 
de 2000.

Art. 38 O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou bene-
fício de natureza tributária, somente entrará em vigor após adoção 
de medidas de compensação, se for o caso.

CAPÍTULO VII
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 39 O Poder Executivo Municipal deverá desenvolver sistema 
gerencial de apropriação de despesas, com o objetivo de demons-
trar o custo de cada ação orçamentária.

Art. 40 Caso seja necessária à limitação de empenhos e da mo-
vimentação financeira, essa será de forma proporcional ao mon-
tante dos recursos alocados para o atendimento de despesas com 
material de consumo, serviços de terceiros e encargos, diversas 
despesas de custeio, investimentos e inversões financeiras, para-
lisação temporária de atividades caracterizadas como não essen-
ciais; reavaliação da distribuição de cotas mensais do orçamento 
em cada órgão; reanálise dos custos de cada ação orçamentária 
em execução e seleção de prioridades a serem efetuadas até o 
final do exercício.
§1º. Na hipótese de ocorrência dos dispostos no caput deste ar-
tigo, o Chefe do Poder Executivo Municipal comunicará ao Poder 
Legislativo o montante que caberá a cada um tornar indisponível, 
para empenho e movimentação financeira.
§2º. O Chefe do Poder Executivo Municipal, com base na comuni-
cação de que trata o parágrafo anterior publicará ato estabelecen-
do os montantes que cada órgão do respectivo Poder terá como 
limite de movimentação financeira e empenho.

Art. 41 O Poder Executivo Municipal deverá elaborar e publicar até 
30 dias após a publicação da Lei Orçamentária para o exercício 
de 2015, cronograma anual de desembolso mensal, por órgão do 
Poder Executivo, observando, em relação às despesas constantes 
desse cronograma, a abrangência necessária à obtenção das me-
tas fiscais.

Art. 42 Até o dia 30 de Outubro de 2014, O Executivo Municipal 
encaminhará a Câmara Municipal à proposta orçamentária para o 

Art. 25 Durante a execução orçamentária de 2015, o Executivo 
Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos ou ati-
vidades nos orçamentos, fiscais e no plano plurianual, na forma 
de crédito especial, desde que se enquadrem nas prioridades para 
o exercício.

CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS À DÍVIDA PÚBLICA

Art. 26 O Poder Executivo Municipal, tendo em vista a capacida-
de financeira do Município, procederá à seleção das prioridades 
estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluídas na proposta 
orçamentária, podendo, se necessário, incluir novos programas e 
ações.

Art. 27 Obedecidos os limites estabelecidos em Lei Complementar 
Federal, o Município poderá realizar operações de crédito ao longo 
do exercício de 2015, destinado a financiar despesas de capital 
previstas no orçamento e incluídas posteriormente mediante cré-
dito especial ou suplementar.

Art. 28 As operações de crédito deverão constar da Proposta Or-
çamentária com alterações posteriores e autorizadas por lei espe-
cífica.

Art. 29 A verificação dos limites da dívida pública serão na forma 
e nos prazos estabelecidos na Lei Complementar nº. 101, de 04 
de Maio de 2000.

CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS ÀS DESPESAS COM PESSOAL E EN-
CARGOS SOCIAIS

Art. 30 O Executivo Municipal, mediante lei, poderá criar cargos 
e funções, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou aumentar a 
remuneração dos servidores, conceder vantagens e, por ato ad-
ministrativo, admitir pessoal aprovado em concurso público, cargo 
em comissão ou em caráter temporário na forma da lei, observada 
os limites e as regras da Lei Complementar nº. 101, de 04 de Maio 
de 2000.
Parágrafo Único. Os recursos para as despesas decorrentes destes 
atos deverão estar previstos no orçamento.

Art. 31 A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e Le-
gislativo não excederá em percentual da Receita Corrente Líquida, 
obedecido os limites prudenciais de 51,30% (cinqüenta e um vír-
gula trinta por cento) e 5,70% (cinco vírgula setenta por cento) da 
Receita Corrente Líquida, respectivamente.

Art. 32 Nos casos de necessidade temporária, de excepcional in-
teresse público, devidamente justificado pela autoridade compe-
tente, a Administração Municipal poderá autorizar a realização de 
horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal 
excederem a 95% (noventa e cinco por cento) do limite estabe-
lecido no Art. 20, III da Lei Complementar nº 101, de 04 de Maio 
de 2000.

Art. 33 O Executivo Municipal, se necessário, adotará as seguintes 
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapas-
sem os limites estabelecidos na Lei Complementar nº. 101, de 04 
de Maio de 2000:
I - eliminação das despesas com serviços extraordinários;
II - eliminação de vantagens concedidas a servidores;
III - exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão;
IV - demissão de servidores admitidos em caráter temporário;
V - Disponibilidade de servidores estáveis.

Art. 34 Os contratos de terceirização de mão-de-obra realiza-
dos com a Administração Pública Municipal, que se referirem à 
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Município de Arroio Trinta.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 06 de agosto de 2014.
Alcidir Felchilcher
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada nesta Secretaria de Administração em 06 de 
agosto de 2014.

Nelson Campagnin
Secretário Municipal de Administração

Exercício Financeiro de 2015.
§1º. A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não 
cumprir o disposto no “Caput” deste artigo, respeitando-se evi-
dentemente toda a tramitação prevista no Regimento Interno da 
mesma.
§2º. Se o projeto de lei orçamentária anual não for encaminhado 
à sanção até o início do exercício financeiro de 2015, fica o Execu-
tivo Municipal autorizado a executar a proposta orçamentária na 
forma original, até a sansão da respectiva lei orçamentária anual.
§3º. Os eventuais saldos negativos apurados em decorrência, do 
disposto no Parágrafo anterior serão ajustados após a sanção da 
lei orçamentária anual, mediante a abertura de créditos adicionais 
suplementares, através de decreto do Poder Executivo, usando 
como fontes de recursos o Superávit Financeiro do Exercício de 
2014, o Excesso ou provável excesso de arrecadação, anulação de 
saldos de dotações não comprometidas.

Art. 43 O Executivo Municipal fica autorizado a assinar convênios 
com o Governo Federal e Estadual através de seus órgãos da ad-
ministração direta ou indireta para realização de obras ou serviços 
de competência do Município ou não, devendo ser encaminhado 
cópia de todos os convênios firmados a Câmara Municipal de Vere-
adores, para comprovação da transparência administrativa.

Art. 44 Fazem parte integrante desta Lei os seguintes Anexos:
a) - Demonstrativo I - Metas anuais;
b) - Demonstrativo II - Avaliação do Cumprimento das metas fis-
cais do exercício anterior;
c) - Demonstrativo III - Metas fiscais atuais comparadas com as 
metas fiscais fixas nos três exercícios anteriores;
d) - Demonstrativo IV - Evolução do Patrimônio Líquido;
e) - Demonstrativo V - Origem e aplicação de recursos obtidos 
com alienação de ativos;
f) - Demonstrativo VI - Avaliação da Situação financeira e atuarial 
do RPPS;
g) - Demonstrativo VII - Estimativa e compensação da renúncia 
de receita;
h) - Demonstrativo VIII - Margem de expansão das despesas obri-
gatórias de caráter continuado;
i) - Demonstrativo IX - Anexo de riscos fiscais;
j) - Demonstrativo X - Metas e prioridades.

Art. 45 Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 46 Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 06 de agosto de 2014.
Alcidir Felchilcher
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada nesta Secretaria de Administração em 06 de 
agosto de 2014.

Nelson Campagnin
Secretário Municipal de Administração

Lei Nº 1697
LEI Nº 1697, DE 06/08/2014.
Dá Nova Denominação à servidão Urbana que Especifica.

ALCIDIR FELCHILCHER, Prefeito Municipal de Arroio Trinta, Estado 
de Santa Catarina, faz saber a todos que a Câmara Municipal apro-
vou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica denominada de SERVIDÃO JOÃO DE PIERI, desde o 
início de sua projeção, na Rua Anibal Manenti até o seu térmi-
no, que fica localizada na propriedade dos herdeiros, centro do 
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Município de Arroio Trinta - SC
PODER EXECUTIVO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
 DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Período: Julho/2013 a Junho/2014

RGF - ANEXO 01 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00

DESPESAS COM PESSOAL
Jul/2013 a Jun/2014

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS INSC. EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROC

(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 4.976.615,94 0,00
  Pessoal ativo 4.704.157,67 0,00
  Pessoal inativo e pensionistas 272.458,27 0,00
  Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização (§ 1º do art. 18 da 0,00 0,00
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00
  Indenizações por demissão e incentivos a demissão voluntária 0,00 0,00
  Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração 0,00 0,00
  Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração 0,00 0,00
  Inativos e Pensionistas com recursos vinculados 0,00 0,00

4.976.615,94DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

LIMITE PRUDENCIAL (PARAG. ÚNICO, ART 22 DA LRF) - 51,30%

LIMITE MÁXIMO (INCISOS I,II E III, ART. 20 DA LRF) - 54%

13.214.155,00

6.778.861,52

7.135.643,70

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 37,66

0,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b) 4.976.615,94

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1º do art. 59 da LRF) - 90% 6.422.079,33

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas 
inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas 
estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento 
     do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.13.0032) LRF 2014 (04.00.13.0000)
Unidade Responsável: Município de Arroio Trinta
Data de emissão: 06/08/2014
Hora de emissão: 08:26

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
ALCIDIR FELCHILCHER

Prefeito Municipal
Ronivan Brandalise

Contador CRC/SC 025.868
NELSON CAMPAGNIN

Secretário Municipal de Administração
João Marcos Ferronato

Controlador Interno

1 / 1

LRF - RGF 1º SEMESTRE 2014
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Município de Arroio Trinta - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
 DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Período: 1o. Semestre/2014

RGF - ANEXO 02 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "b") R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2014Saldo Exercício 

Anterior
2.o Semestre1.o Semestre

591.488,27 591.488,27Dívida Consolidada - DC (I)
0,00 237.500,00  Dívida Mobiliária

591.488,27 353.988,27  Dívida Contratual
591.488,27 353.988,27    Interna

0,00 0,00    Externa
0,00 0,00  precatórios posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - 

Vencidos e não pagos
0,00 0,00  Outras dívidas

1.037.025,77 2.202.365,77DEDUÇÕES (II)¹
1.083.112,51 2.202.614,73  Disponibilidade de Caixa Bruta

0,00 0,00  Demais Haveres Financeiros
46.086,74 248,96  (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios)

Dívida Consolidada Líquida DCL (III)=(I-II) -445.537,50 -1.610.877,50

Receita Corrente Líquida - RCL 13.214.155,0011.446.609,24

% da DC sobre a RCL (I/RCL)

% da DCL sobre a RCL (III/RCL)

5,17 4,48

-3,89 -12,19

Limite definido por resolução do Senado Federal -
 120,00 %

13.735.931,09 15.856.986,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da 
LRF) - 108%

12.362.337,98 14.271.287,40

DETALHAMENTO DA DÍVIDA CONTRATUAL
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2014Saldo Exercício 

Anterior
2.o Semestre1.o Semestre

DÍVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VII + VIII) 591.488,27 353.988,27

0,00 0,00DÍVIDA DE PPP (V)
0,00 0,00PARCELAMENTOS DE DÍVIDAS (VI)
0,00 0,00  De Tributos
0,00 0,00  De Contribuições Sociais
0,00 0,00    Previdenciárias
0,00 0,00    Demais Contribuições Sociais
0,00 0,00  Do FGTS
0,00 0,00  Com Instituições Não Financeiras

591.488,27 353.988,27DÍVIDA COM INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS (VII)
591.488,27 353.988,27  Interna

0,00 0,00  Externa
0,00 0,00DEMAIS DÍVIDAS CONTRATUAIS (VIII)

OUTRO VALORES NÃO INTEGRANTES DC
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2014Saldo Exercício 

Anterior
2.o Semestre1.o Semestre

0,00 0,00PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000
0,00 0,00INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA

Continua 1 / 2
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Município de Arroio Trinta - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
 DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Período: 1o. Semestre/2014

Continuação

0,00 0,00DEPÓSITOS
331.755,69 72.896,40RP NÃO PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS 

ANTERIORES
0,00 0,00ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA - 

ARO

REGIME PREVIDENCIÁRIO

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2014Saldo Exercício 

Anterior
2.o Semestre1.o Semestre

0,00 8.779.314,29DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (IX)
0,00 8.779.314,29  Passivo Atuarial
0,00 0,00  Outras Dívidas
0,00 10.731.024,20DEDUÇÕES (X)¹
0,00 189.284,57  Disponibilidade de Caixa Bruta
0,00 10.541.739,63  Investimentos
0,00 0,00  Demais Haveres Financeiros
0,00 0,00  (-) Restos à Pagar Processados
0,00 0,00OBRIGAÇÕES NÃO INTEGRANTES DA DC

Dívida consolidada líquida previdenciária 
(XI) = (IX - X)

0,00 -1.951.709,91

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.13.0032) LRF 2014 (04.00.13.0000)
Unidade Responsável: Município de Arroio Trinta
Data de emissão: 06/08/2014
Hora de emissão: 08:50

¹ Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta somada aos os Demais Haveres Financeiros for menor que Restos a Pagar 
Processados, não deverá ser informado nessa linha, mas sim na linha da “Insuficiência Financeira”, das Obrigações não integrantes da Dívida Consolidada – DC. 
Assim quando o cálculo de DEDUÇÕES (II) for negativo, colocar um "-" (traço) nessa linha.

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
ALCIDIR FELCHILCHER

Prefeito Municipal
Ronivan Brandalise

Contador CRC/SC 025.868
NELSON CAMPAGNIN

Secretário Municipal de Administração
João Marcos Ferronato

Controlador Interno

2 / 2
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Município de Arroio Trinta - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

 GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo: 1o. Semestre/2014

RGF - ANEXO 03 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "c" e Art. 40, § 1º)

GARANTIAS CONCEDIDAS
SALDO DO EXERCÍCIO SALDO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR

R$ 1,00

1.o Semestre 2.o Semestre

EXTERNAS (I) 0,00 0,00
  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00

NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,001

NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

INTERNAS (II) 0,00 0,00
  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00

NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,001

NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

Total Garantias Concedidas (III)=(I+II)

Receita Corrente Líquida (IV)

% do Total das Garantias s/ RCL

0,00

0,00

0,00

13.214.155,00

0,00

Limite def. por resolução do Senado Fed. - 0% 0,00

11.446.609,24

0,00

0,00

Limite Alerta (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - 0% 0,00 0,00

SALDO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR

1.o Semestre

SALDO DO EXERCÍCIO 

2.o Semestre
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

EXTERNAS (V) 0,00 0,00
  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00

NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,001

NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO EXTERIOR CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

INTERNAS (VI) 0,00 0,00
  Aval ou fiança em operações de crédito 0,00 0,00

NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

  Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,001

NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00
NO PAIS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 0,00 0,00

Total Contragarantias Recebidas (VII)=(V+VI) 0,00 0,00

Continua 1 / 2
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Município de Arroio Trinta - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

 GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo: 1o. Semestre/2014

Continuação

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.13.0032) LRF 2014 (04.00.13.0000)
Unidade Responsável: Município de Arroio Trinta
Data de emissão: 06/08/2014
Hora de emissão: 09:04

1 Inclui garantias concedidas por meio de Fundos.

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
Alcidir Felchilcher
Prefeito Municipal

Ronivan Brandalise
Contador CRC/SC 025.868

NELSON CAMPAGNIN
Secretário Municipal de Administração

João Marcos Ferronato
Controlador Interno
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Município de Arroio Trinta - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período: 1o. Semestre/2014

RGF - ANEXO 04 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III, alínea "c")

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

VALOR REALIZADO

R$ 1,00

No Semestre de Referência Até Semestre de 
Referência (a)

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (I) 0,00 0,00
  Mobiliária 0,00 0,00
    Interna 0,00 0,00
    Externa 0,00 0,00
  Contratual 0,00 0,00
    Interna 0,00 0,00
      Abertura de Crédito 0,00 0,00
      Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
        Derivadas de PPP 0,00 0,00
        Demais Aquisições Financiadas 0,00 0,00
      Antecipação de Receita 0,00 0,00
        Pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00
        Demais Antecipações de Receita 0,00 0,00
      Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00
      Outras Operações de Crédito 0,00 0,00
    Externa 0,00 0,00
      Abertura de Crédito 0,00 0,00
      Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
      Antecipação de receita 0,00 0,00
      Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas 0,00 0,00
      Outras Operações de Crédito 0,00 0,00
NÃO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAÇÃO (II) 0,00 0,00
  Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00
    De Tributos 0,00 0,00
    De Contribuições Sociais 0,00 0,00
      Previdenciárias 0,00 0,00
      Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00
    Do FGTS 0,00 0,00
  Melhoria da Administração de Receitas e da Gestão Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
  Programa de Iluminação Pública - RELUZ 0,00 0,00
  Outras operações de crédito não sujeitas ao limite 0,00 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES Valor % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA – RCL 13.214.155,00 -
OPERAÇÕES VEDADAS 0,00 0,00
  Do período de referência (III) 0,00 0,00
  De períodos anteriores ao de referência 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO 
LIMITE (IV) = (Ia + III)

0,00 0,00

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS

2.114.264,80 16,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 90% 1.902.838,32 14,40
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 
ORÇAMENTÁRIA

0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 
ORÇAMENTÁRIA

924.990,85 7,00

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVAS OPERAÇÕES DE 

Continua 1 / 2
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Município de Arroio Trinta - SC
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período: 1o. Semestre/2014

Continuação

CRÉDITO (V) = (IV + IIa) 0,00 0,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.13.0032) LRF 2014 (04.00.13.0000)
Unidade Responsável: Município de Arroio Trinta
Data de emissão: 06/08/2014
Hora de emissão: 09:09

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
ALCIDIR FELCHILCHER

Prefeito Municipal
Ronivan Brandalise

Contador CRC/SC 025.868
NELSON CAMPAGNIN

Secretário Municipal de Administração
João Marcos Ferronato

Controlador Interno
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Município de Arroio Trinta - SC
CONSOLIDADO

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
 SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Período: 1o. Semestre/2014

LRF, art. 48 - ANEXO 07 R$ 1,00

DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL

Despesa total com Pessoal - DTP 4.976.615,94 37,66
Limite Máximo (Incisos I, II,e III, art. 20 da LRF) 7.135.643,70 54,00
Limite Prudencial (Parag. Único, art. 22 da LRF) 6.778.861,52 51,30

DÍVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada Líquida -1.610.877,50 -12,19
Limite Definido por Resolução do Senado Federal 15.856.986,00 120,00

GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL

Total das Garantias de Valores 0,00 0,00
Limite definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO VALOR % SOBRE A RCL

Operações de crédito Externas e Internas 0,00 0,00
Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00
Limite definido pelo Senado Federal Operações de Crédito Externas e Internas 2.114.264,80 16,00
Limite definido pelo Senado Federal Operações de Crédito por Antec. da Receita 924.990,85 7,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.13.0032) LRF 2014 (04.00.13.0000)
Unidade Responsável: Município de Arroio Trinta
Data de emissão: 06/08/2014
Hora de emissão: 09:19

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
ALCIDIR FELCHILCHER

Prefeito Municipal
Ronivan Brandalise

Contador CRC/SC 025.868
NELSON CAMPAGNIN

Secretário Municipal de Administração
João Marcos Ferronato

Controlador Interno
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%
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do 

art. 212 da Constituição)
PREVISÃO 

INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS REALIZADAS

(c)=

RECEITAS DO ENSINO

(b/a)x100
(b)(a)

1-Receita de impostos 475.020,00 475.020,00 117.123,35 247.858,49 52,18
  1.1-Receita resultante do IPTU 118.800,00 118.800,00 44.332,11 45.518,47 38,32
      1.1.1-IPTU 109.500,00 109.500,00 43.870,94 44.627,92 40,76
      1.1.2-Multas, Juros e outros encargos do IPTU 1.350,00 1.350,00 0,00 0,00 0,00
      1.1.3-Dívida Ativa do IPTU 6.600,00 6.600,00 323,18 752,56 11,40
      1.1.4-Multas, juros, Outros encargos Dívida Ativa do IPTU 1.350,00 1.350,00 137,99 137,99 10,22
      1.1.5-(-) Deduções da Receita do IPTU (0,00) (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
  1.2-Receita resultante do ITBI 30.000,00 30.000,00 11.226,19 30.347,92 101,16
      1.2.1-ITBI 30.000,00 30.000,00 11.226,19 30.347,92 101,16
      1.2.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.2.3-Dívida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.2.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.2.5-(-) Deduções da Receita do ITBI (0,00) (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
  1.3-Receita resultante do ISS 116.220,00 116.220,00 25.465,76 64.458,79 55,46
      1.3.1-ISS 115.000,00 115.000,00 25.307,56 64.270,03 55,89
      1.3.2-Multas, Juros e Outros encargos do ISS 280,00 280,00 158,20 188,76 67,41
      1.3.3-Dívida Ativa do ISS 660,00 660,00 0,00 0,00 0,00
      1.3.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do ISS 280,00 280,00 0,00 0,00 0,00
      1.3.5-(-) Deduções da Receita do ISS (0,00) (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
  1.4-Receita resultante do IRRF 210.000,00 210.000,00 36.099,29 107.533,31 51,21
      1.4.1-IRRF 210.000,00 210.000,00 36.099,29 107.533,31 51,21
      1.4.2-Multas, Juros e Outros encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.4.3-Dívida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.4.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.4.5-(-) Deduções da Receita do IRRF (0,00) (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
  1.5-Receita resultante do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.5.1-ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.5.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.5.3-Dívida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.5.4-Multas, Juros, Outros encargos da Dívida ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.5.5-(-) Deduções da Receita do ITR (0,00) (0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
2-Receitas de transferências constitucionais e legais 12.937.000,00 12.937.000,00 1.951.654,38 5.944.567,25 45,95
  2.1-Cota Parte FPM 6.400.000,00 6.400.000,00 1.002.869,29 3.151.342,19 49,24
      2.1.1-Parcela referente à CF art. 159, I, alínea b 6.400.000,00 6.400.000,00 1.002.869,29 3.039.732,94 47,50
      2.1.2-Parcela referente à CF art. 159, I, alínea d 0,00 0,00 0,00 111.609,25 0,00
  2.2-Cota Parte ICMS 5.950.000,00 5.950.000,00 838.138,49 2.516.580,26 42,30
  2.3-ICMS Desoner. L.C. nº 87/96 32.000,00 32.000,00 3.673,96 9.184,90 28,70
  2.4-Cota Parte IPI-Exportação 80.000,00 80.000,00 13.298,04 38.147,80 47,68
  2.5-Cota-Parte ITR 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
  2.6-Cota-Parte IPVA 470.000,00 470.000,00 93.674,60 229.312,10 48,79
  2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 13.412.020,00 13.412.020,00 2.068.777,73 6.192.425,74 46,17

Continua 1 / 5
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RECEITAS ADICIONAIS PARA FINAN. DO ENSINO No Bimestre Até o Bimestre
PREVISÃO 

INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS

(b)
%

(c)=
(b/a)x100

4-Receita da aplicação financeira de outros recursos de 
impostos vinculados ao ensino

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5-Transferências do FNDE 134.592,00 134.592,00 28.008,11 89.266,64 66,32

  5.1-Transferências do Salário-Educação 70.000,00 70.000,00 8.189,82 53.809,46 76,87

  5.2-Transferências Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  5.3-Transferências Diretas - PNAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  5.4-Transferências Diretas - PNATE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  5.5-Outras transferências do FNDE 62.592,00 62.592,00 19.440,88 28.701,99 45,86

  5.6-Aplicações financeiras de recursos do FNDE 2.000,00 2.000,00 377,41 6.755,19 337,76

6-Transferências de convênios 49.000,00 49.000,00 7.130,66 21.392,04 43,66

  6.1-Transferências de convênios 49.000,00 49.000,00 7.130,66 21.392,04 43,66

  6.2-Aplicações financeiras dos recursos de convênios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7-Receita de Operações de créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8-Outras receitas para financiamentos do ensino 4.012,00 4.012,00 1.435,81 1.463,04 36,47

9-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 
FINAN. DO ENSINO (4+5+6+7+8)

187.604,00 187.604,00 36.574,58 112.121,72 59,77

RECEITAS DO FUNDEB

FUNDEB

No Bimestre
PREVISÃO 

INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(c)=

(b/a)x100
(a)

10-Receitas destinadas ao FUNDEB 2.587.400,00 2.587.400,00 390.330,48 1.166.590,45 45,09

  10.1-Cota Parte FPM (20% de 2.1.1) 1.280.000,00 1.280.000,00 200.573,82 607.946,43 47,50

  10.2-Cota Parte ICMS (20% de 2.2) 1.190.000,00 1.190.000,00 167.627,52 503.315,54 42,30

  10.3-ICMS Desoneração (20% de 2.3) 6.400,00 6.400,00 734,78 1.836,95 28,70

  10.4-Cota Parte IPI-Exportação (20% de 2.4) 16.000,00 16.000,00 2.659,62 7.629,58 47,68

  10.5-Cota Parte ITR ou ITR destinado Fundeb (20% de 
(1.5 + 2.5))

1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00

  10.6-Cota Parte IPVA (20% de 2.6) 94.000,00 94.000,00 18.734,74 45.861,95 48,79

11-Receitas recebidas do FUNDEB 1.050.000,00 1.050.000,00 165.577,41 489.822,85 46,65

  11.1-Transferências de Recursos do FUNDEB 1.045.800,00 1.045.800,00 165.128,19 488.548,38 46,72

  11.2-Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  11.3-Receita de Aplicação Financ. Recursos do FUNDEB 4.200,00 4.200,00 449,22 1.274,47 30,34

12-RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS 
DO FUNDEB (11.1 – 10)

-1.541.600,00 -1.541.600,00 -225.202,29 -678.042,07 43,98

DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRASNSFERÊNCIAS DO FUNDEB

%
DESPESAS DO FUNDEB DOTAÇÃO 

INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(f)(d) (e)

(e/d)x100

Continua 2 / 5
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13-PAGTO PROFISSIONAIS MAGISTÉRIO 890.000,00 890.000,00 162.061,68 468.891,66 52,68
   13.1-Com Educação Infantil 315.000,00 315.000,00 64.694,19 179.709,95 57,05
   13.2-Com Ensino Fundamental 575.000,00 575.000,00 97.367,49 289.181,71 50,29
14-OUTRAS DESPESAS 55.000,00 79.608,69 0,00 19.693,17 24,74
   14.1-Com Educação Infantil 47.500,00 47.500,00 0,00 0,00 0,00
   14.2-Com Ensino Fundamental 7.500,00 32.108,69 0,00 19.693,17 61,33

15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 945.000,00 969.608,69 162.061,68 488.584,83 50,39

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB Valor

16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS SEM DISPON. FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
  16.1- FUNDEB 60% 0,00
  16.2- FUNDEB 40% 0,00
17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB 19.273,17
  17.1- FUNDEB 60% 0,00
  17.2- FUNDEB 40% 19.273,17
18-TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 19.273,17
19-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 469.311,661

  19.1- Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 95,73
  19.2- Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 0,09
  19.3- Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) % 4,18

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQUENTE Valor

20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2013 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS 525.793,69
21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2014 19.273,172

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E 
RECURSOS DO FUNDEB

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE PREVISÃO 
INICIAL

PREVISÃO 
ATUALIZADA

(a)
No Bimestre

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%      
(c)=

(b/a)x100
22-Impostos e transf. destinadas à MDE (25% de 3) 3.353.005,00 3.353.005,00 517.194,43 1.548.106,44 46,173

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE DOTAÇÃO 
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(e)

%      
(f)

(e/d)x100

23-EDUCAÇÃO INFANTIL 582.500,00 582.500,00 103.665,54 286.576,58 49,20
   23.1-Creche 582.500,00 582.500,00 103.665,54 286.576,58 49,20
       23.1.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 362.500,00 362.500,00 64.694,19 179.709,95 49,58
       23.1.2-Custeadas com outros recursos de impostos 220.000,00 220.000,00 38.971,35 106.866,63 48,58
   23.2-Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
       23.2.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
       23.2.2-Custeadas com outros recursos de impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24-EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 1.417.730,00 1.442.338,69 209.018,12 633.754,30 43,94
   24.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 582.500,00 607.108,69 97.367,49 308.874,88 50,88
   24.2-Custeadas com outros recursos de impostos 835.230,00 835.230,00 111.650,63 324.879,42 38,90
25-Ensino Médio 128.000,00 128.000,00 1.751,62 11.291,50 8,82
26-Ensino Superior 120.000,00 120.000,00 35.467,36 74.995,17 62,50
27-Ensino Profissional nao integrado ao ensino regular 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28-Outras 281.692,00 281.692,00 45.821,60 63.399,07 22,51
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29-TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES 
TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

2.529.922,00 2.554.530,69 395.724,24 1.070.016,62 41,89

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor

30-Resultado líquido das transferências do FUNDEB = (12) -678.042,07

31-Despesas custeadas com a complementação do FUNDEB no exercício 0,00

32-Receita de aplicação financeira dos recursos do FUNDEB até o bimestre = (50h) 1.274,47

33-Despesas custeadas com o superávit financeiro, do exercício anterior, do FUNDEB 19.273,17

34-Despesas custeadas com superávit financeiro, do exercício anterior, de outros recursos impostos 0,00

35-Restos a pagar inscritos no exercício sem dispon financeira de recursos de impostos vinculados ao ensino 0,004

36-Cancelamento, no exercício, de restos a pagar inscritos com dispon financ de rec de impostos vinculados ao ensino = (46g) 0,00

37-TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36) -657.494,43

38-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37)) 1.577.825,31

((38) / (3) x 100) %39-MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE 25,485

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM 
RECEITAS ADICIONAIS PARA 
FINANCIAMENTO DO ENSINO

DOTAÇÃO 
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(e)

%      
(f)

(e/d)x100

40-Custeadas com aplic finan de outros rec de imposto 
vinculadas ao ensino

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41-Custeadas com contrib social salário-educação 0,00 61.141,43 0,00 58.810,10 96,19
42-Custeadas com operações de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43-Custeadas com outras receitas para finan do ensino 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

44-TOTAL OUTRAS DESPESAS (40+41+42+43) 0,00 61.141,43 0,00 58.810,10 96,19
2.529.922,00 2.615.672,12 395.724,24 1.128.826,72 43,1645-TOTAL GERAL DESPESAS COM MDE (29+44)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

SALDO ATÉ O 
BIMESTRE

CANCELADO EM 

46-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 0,00

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS VALOR

47-SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 529.232,91
48-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 488.548,38
49-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 486.100,34

50-(+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
51-(=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

1.274,47
532.955,42

(g)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

FUNDEB (h) FUNDEF

  46.1-Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,00 0,00

  46.2-Executadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00

49.1-Orçamento do Exercício (+ empenhos extras) 486.100,34 0,00
49.2 Restos a Pagar (+ empenhos extras) 0,00 0,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.13.0032) LRF 2014 (04.00.13.0000)
Unidade Responsável: Município de Arroio Trinta
Data de emissão: 06/08/2014
Hora de emissão: 11:39
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Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, 
poderão ser utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.
Caput do art. 212 da CF/1988
Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do 
exercício.
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.

1

2

3

4

5

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
ALCIDIR FELCHILCHER

Prefeito Municipal
Ronivan Brandalise

Contador CRC/SC 025.868
NELSON CAMPAGNIN

Secretário Municipal de Administração
João Marcos Ferronato

Controlador Interno
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Período de referência: Maio a Junho/2014

RREO - ANEXO 12 (ADCT, Art. 77) R$ 1,00

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E 
SERVIÇOS  PÚBLICOS DE SAÚDE

PREVISÃO 
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

% 
(b/a)x100

(a)

Até o 
Bimestre

PREVISÃO 
INICIAL

(b)

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 475.020,00 247.858,49 52,18475.020,00
  Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 109.500,00 44.627,92 40,76109.500,00
  Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 30.000,00 30.347,92 101,1630.000,00
  Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 115.000,00 64.270,03 55,89115.000,00
  Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 210.000,00 107.533,31 51,21210.000,00
  Imposto Territorial Ruaral - ITR 0,00 0,00 0,000,00
  Multas, Juros de Mora e Outros Encargos de Impostos 1.630,00 188,76 11,581.630,00
  Dívida Ativa de Impostos 7.260,00 752,56 10,377.260,00
  Multas e Juros de Mora e Outros Encargos Dívida Ativa 1.630,00 137,99 8,471.630,00
RECEITAS DE TRANSFÊRENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 12.937.000,00 5.832.958,00 45,0912.937.000,00
  Cota-parte FPM 6.400.000,00 3.039.732,94 47,506.400.000,00
  Cota-parte ITR 5.000,00 0,00 0,005.000,00
  Cota-parte do IPVA 470.000,00 229.312,10 48,79470.000,00
  Cota-parte ICMS 5.950.000,00 2.516.580,26 42,305.950.000,00
  Cota-parte do IPI - Exportação 80.000,00 38.147,80 47,6880.000,00
  Compensações Financeiras Provenientes de Impostos de Transferências 
Constitucionais

32.000,00 9.184,90 28,7032.000,00

  Desoneração ICMS (LC 87/96) 32.000,00 9.184,90 28,7032.000,00
  Outras 0,00 0,00 0,000,00

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM 
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (III) = I + II

13.412.020,00 6.080.816,49 45,3413.412.020,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
PREVISÃO 

ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

% 
(d/c)x100(c)

Até o Bimestre

PREVISÃO 
INICIAL

(d)

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - 
SUS

539.800,00 539.800,00 400.358,83 74,17

  Proveniente da União 411.400,00 411.400,00 325.473,17 79,11

  Proveniente dos Estados 128.400,00 128.400,00 26.060,66 20,30

  Proveniente de Outros Municípios 0,00 0,00 48.825,00 0.00

  Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0.00

  TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0.00

  RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADOS À SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0.00

  OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 80.000,00 80.000,00 57.015,35 71,27

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA 
SAÚDE

619.800,00 457.374,18 73,79619.800,00

Continua 1 / 4
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Continuação
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DESPESAS COM SAÚDE DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS LIQUIDADAS

%

(e)
Até o Bimestre

DOTAÇÃO 
INICIAL(Por Grupo de Natureza da Despesa)

DESPESAS EMPENHADAS

Até o Bimestre %

(f/e) x 100 (g/e) x 100(f) (g)
DESPESAS CORRENTES 3.012.687,81 1.452.757,70 48,222.942.278,00 1.834.337,63 60,89
  Pessoal e encargos sociais 1.751.622,00 880.900,85 50,291.751.622,00 880.900,85 50,29
  Juros e encargos da dívida 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0.00
  Outras despesas correntes 1.261.065,81 571.856,85 45,351.190.656,00 953.436,78 75,61
DESPESAS DE CAPITAL 352.925,43 105.161,11 29,80208.800,00 105.161,11 29,80
  Investimentos 352.925,43 105.161,11 29,80208.800,00 105.161,11 29,80
  Inversões financeiras 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0.00
  Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0.00

Total (IV) 3.365.613,24 1.557.918,81 46,293.151.078,00 57,631.939.498,74

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS PARA 
FINS DE APURAÇÃO DO PERCENTUAL MÍNIMO

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESAS 
LIQUIDADAS

%Até o 
Bimestre

DOTAÇÃO 
INICIAL

DESPESAS 
EMPENHADAS

Até o 
Bimestre

%

(h/IVf
x 100

(i/IVg) 
x 100

(h) (i)

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE 
AO PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 781.235,24 354.831,16 22,78566.700,00 418.575,10 21,58
      Recursos de Transferência do Sistema Único de Saúde - SUS 754.035,24 339.306,11 21,78539.500,00 395.607,91 20,40
      Recursos de operações de crédito 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
      Outros recursos 27.200,00 15.525,05 1,0027.200,00 22.967,19 1,18
OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS 
INDIVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE 
FINANCEIRA¹

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA 
VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS²

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À 
PARCELAS DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE FOI 
APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM 
EXERCÍCIOS ANTERIORES³

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

781.235,24TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS (V) 354.831,16 22,78566.700,00

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE (VI) = (IV - V)

418.575,10 21,58

2.584.378,00 2.584.378,00 1.520.923,64 58,85 1.203.087,65 46,55

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS 
LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIi / IIIb X 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%

19,78
4 e 5

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL 
[VIi - (15 x IIIb)/100]

290.965,18

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 
INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS

CANCELADOS
PRESCRITOS

PAGOS A 
PAGAR

PARCELA 
CONSIDERADA

NO LIMITE

Inscritos em 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Continua 2 / 4
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Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anteriores a 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA 
FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME 

ARTIGO 24, § 1º e 2º
Saldo Inicial

Despesas custeadas 
no exercício de 

referência
Saldo Final 

(Não Aplicado)

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Inscritos em 2014 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2010 0,00 0,00 0,00

Anteriores a 2010 0,00 0,00 0,00

Total (VIII) 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO 
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO 

DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26
Saldo Inicial Despesas custeadas 

no exercício de 
referência

Saldo Final 
(Não Aplicado)

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2010 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2009 0,00 0,00 0,00

Anteriores a 2009 0,00 0,00 0,00

Total (IX) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM SAÚDE DESPESAS LIQUIDADAS

(Por Subfunção)

DESPESAS EMPENHADAS

DOTAÇÂO 
INICIAL

DOTAÇÂO 
ATUALIZADA

Até o 
Bimestre

(l)

% Até o 
Bimestre

(m)
(l/total l)x 

100

%

(m/total 
m)x 100

Atenção Básica 3.123.969,14 1.477.228,01 94,822.948.378,00 1.799.570,91 92,79

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 71.144,10 6.452,64 0,4132.200,00 51.902,42 2,68

Suporte Profilático e Terapêutico 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 16.500,00 4.505,97 0,2916.500,00 4.505,97 0,23

Vigilância Epidemiológica 12.000,00 5.269,10 0,3412.000,00 9.039,10 0,47

Alimentação e Nutrição 102.000,00 64.463,09 4,14102.000,00 74.480,34 3,84

Continua 3 / 4
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Outras subfunções 40.000,00 0,00 0,0040.000,00 0,00 0,00

TOTAL 3.365.613,24 1.557.918,81 100,003.151.078,00 1.939.498,74 100,00

FONTE: Sistema Pública-COP (04.00.13.0032) LRF 2014 (04.00.13.0000)
Unidade Responsável: Município de Arroio Trinta
Data de emissão: 06/08/2014
Hora de emissão: 11:41

Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último 
O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".
O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".
Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício.
Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23da LC 141/2012.

1

2

3

4

5

________________________ ________________________ ________________________ ________________________
ALCIDIR FELCHILCHER

Prefeito Municipal
Ronivan Brandalise

Contador CRC/SC 025.868
NELSON CAMPAGNIN

Secretário Municipal de Administração
João Marcos Ferronato

Controlador Interno
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Barra Velha

Prefeitura

PP 020/2014 FMS
PREFEITURA DE BARRA VELHA
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Processo Administrativo nº 023/2014 - FMS - Pregão Presencial nº 
020/2014-FMS

A PREFEITURA DE BARRA VELHA, através da Secretaria de Ad-
ministração, nos termos da Lei Federal nº 10.520 de 17/07/2002 
e, subsidiariamente, pela Lei nº 8.666/93, de 21/06/1993, torna 
público para conhecimento dos interessados que fará realizar Lici-
tação na Modalidade Pregão Presencial, Tipo Menor Preço Global, 
para Contratação de empresa para locação de veículo com forne-
cimento de motorista, combustível e manutenção, para transporte 
de pacientes em tratamento fora do domicílio (TFD), veículo com 
capacidade para 22 passageiros, com ar condicionado, conforme 
especificações constantes do Anexo I - Termo de Referência. Re-
cebimento dos Envelopes até: 19/08/2014 às 08:30 horas. Data 
da Sessão Pública: 19/08/2014 às 08:45 horas, na Secretaria da 
Administração, situada na Av. Governador Celso Ramos, nº 200, 
Centro, Barra Velha/SC. Coordenação do Processo: Rubia Fernan-
da Alves. O Edital na íntegra encontra-se a disposição dos interes-
sados na Secretaria de Administração da Prefeitura de Barra Velha, 
no endereço acima citado, horário: das 8:00 às 12:00 e das 13:30 
às 17:30 horas, ou no site www.barravelha.sc.gov.br.

Barra Velha, 06 de agosto de 2014.
CLAUDEMIR MATIAS 
Prefeito

Portaria Nº 699, de 04 de Agosto de 2014 ( 
Republicação)
PORTARIA Nº 699, DE 04 DE AGOSTO DE 2014 ( republicação)
“Nomeia candidato aprovado no Concurso Público”

O PREFEITO DE BARRA VELHA, Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais, com base no disposto no inciso VII do 
artigo 71 e inciso II, do artigo 18, ambos da Lei Orgânica Municipal 
c/c arts. 6º, 10 e 16, da Lei Complementar Municipal nº 116/2011, 
tendo em vista o resultado do concurso público realizado através 
do Edital nº 001/2012, homologado pela Portaria nº 192/2013, de 
31 de janeiro de 2013,

RESOLVE:
Art. 1º Nomear a candidata MARCIA NUNES SILVEIRA para o car-
go efetivo de ENGENHEIRA CIVIL, Nível 10.1, Letra “A”, do Ane-
xo II, da Lei Complementar nº 116/2011, lotada na Secretaria 
Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Urbano, Indústria e 
Comércio - SEPLAN.

Art. 2º O candidato deverá tomar posse do cargo no prazo de 
até 30 (trinta) dias, contados da data de publicação da presente, 
prorrogável por mais 30 (trinta) dias, a teor do disposto no item 
9.4, do Edital do Concurso nº 001/2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Balneário Rincão

Prefeitura

Aviso de Licitação 060/Pmbr/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO RINCÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 060/PMBR/2014.
Tipo: MENOR PREÇO POR QUILOMETRO.

Data e horário da sessão de abertura: 22/08/2014 às 10h00min.

Local: Prefeitura Municipal de Balneario Rincão/SC, situado na 
Avenida Leoberto Leal, SN, Centro, do Município de Balneario Rin-
cão - SC.

Objeto: Contratação de empresa do ramo pertinente para presta-
ção de serviços de transporte para alunos e professores da Rede 
Publica de Ensino Fundamental e Infantil do Município de Balneá-
rio Rincão - SC, para a participação em eventos Pedagógicos Cul-
turais Municipais e Estaduais durante o ano de 2014.

Fone/Fax: (48) 3468-4528/ e-mail: licitacao.rincao@hotmail.com

Balneário Rincão - SC, 06 de Agosto de 2014.
Pregoeira
Gisele P. Ferreira.

Aviso de Licitação 019/FMS/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO RINCÃO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 019/FMS/2014.
Tipo: MENOR PREÇO.

Data e horário da sessão de abertura: 22/08/2014 às 10h00min.

Local: Prefeitura Municipal de Balneario Rincão/SC, situado na 
Avenida Leoberto Leal, SN, Centro, do Município de Balneario Rin-
cão - SC.

Objeto: Contratação de empresas do ramo pertinente para forne-
cimento de medicamentos para uso da Farmácia Básica da Rede 
Municipal de Saúde do Município de Balneário Rincão - SC, durante 
o ano de 2014.
Fone/Fax: (48) 3468-4528/ e-mail: licitacao.rincao@hotmail.com

Balneario Rincão - SC, 06 de Agosto de 2014.
Pregoeira
Gisele P. Ferreira.
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Biguaçu

Prefeitura

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato Nº 
10.170/2013 - Processo: Convite - CV N° 56/2013 
- FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato nº 10.170/2013
Processo: Convite - CV N° 56/2013 - FMS

Objeto: OBRA DA ACADEMIA DE SAÚDE.

Fornecedor: TNH PRESTADORA DE SERVIÇOS NA CONSTRUÇÃO 
CIVIL LTDA ME

Vigência: de 31/07/2014 a 31/08/2014.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato 
Nº 10.211/2013 - Processo: Concorrência - CC N° 
109/2013 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº 10.211/2013
Processo: Concorrência - CC N° 109/2013 - FMS

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, DO TIPO “MENOR PREÇO GLOBAL”, 
PELO REGIME DE EXECUÇÃO “EMPREITADA POR PREÇO UNITÁ-
RIO”, VISANDO A EXECUÇÃO DE OBRAS EXTERNAS AO HOSPITAL 
REGIONAL DE BIGUAÇU, NAS CONDIÇÕES FIXADAS NO INSTRU-
MENTO CONVOCATÓRIO, E EM CONFORMIDADE COM OS ANE-
XOS ARROLADOS AO EDITAL.

Fornecedor: NOVO TETO EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 
LTDA.

Valor: R$ 286.653,41 (duzentos e oitenta e seis mil seiscentos e 
cinquenta e três reais e quarenta e um centavos).

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

Barra Velha, 04 de agosto de 2014.
CLAUDEMIR MATIAS FRANCISCO
Prefeito

TERMO DE POSSE

Aos 05 dias do mês de agosto do ano de dois mil e quatorze 
(05/08/2014), compareceu o Sr (a) MARCIA NUNES SILVEIRA, 
nomeado(a), conforme Portaria nº 699/2014, para o cargo de EN-
GENHEIRA CIVIL, Nível 10.1, Letra “A”, do Anexo II, da Lei Com-
plementar nº 116/2011, na respectiva Carreira.

Após prestar o compromisso de cumprir fielmente as atribuições 
do cargo e de respeitar na íntegra os respectivos deveres, foi-lhe 
dada posse no Cargo.

O(A) empossado(a) foi submetido(a), previamente, a exame de 
saúde e julgado(a) apto(a) física e mentalmente para o exercício 
do Cargo e apresentou todos os documentos exigidos para sua 
investidura, bem como comprometeu-se em acatar e observar as 
regras estabelecidas nas Constituições Federal e Estadual e na Lei 
Orgânica Municipal, bem como nas demais legislações específicas, 
especialmente as que digam respeito à Ética Profissional do Servi-
dor Público Civil do Poder Executivo.

CLAUDEMIR MATIAS FRANCISCO
Prefeito

MARCIA NUNES SILVEIRA

TERMO DE EXERCÍCIO
Atesto, para fins de inclusão na Folha de Pagamento, que o(a) 
Sr.(a) MARCIA NUNES SILVEIRA, nomeado(a) por meio da Portaria 
nº 699, de 05/08/2014, publicada no DOE Nº 19.752, Pag. 33, em 
05/02/2014, e no local de costumes, após empossado(a) no cargo 
efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Nível 8, Letra “A”, do Anexo II, da 
Lei Complementar nº 116/2011, entrou em exercício nesta data.

Barra Velha, 05 de agosto de 2014.
GUILHERME STAIN CANI
Secretário Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Urbano, 
Indústria e Comércio

MARCIA NUNES SILVEIRA
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DECRETO Nº 102/2014
DECRETO N° 102/2014 DE 22 DE JULHO DE 2014.
Abre crédito adicional suplementar na Lei Orçamentária Anual de 
2014.

JOSÉ CASTELO DESCHAMPS, Prefeito Municipal de Biguaçu, no 
uso das atribuições legais e de conformidade com a autorização 
que lhe confere a Lei Municipal n° 3485/2014,

Art. 1° Abre crédito adicional suplementar no montante de R$ 
600.000,00 (Seiscentos mil reais) utilizando como fonte de recurso 
a anulação de dotação, conforme abaixo especificado:

SUPLEMENTAÇÕES

CÓDIGO CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA VALOR

1801 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

1801.10.301.0004.2033
Manutenção do Fundo Municipal 
de Saúde

600.000,00

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 600.000,00

3.3.90.00 Aplicações Diretas 600.000,00

0.1.02.000000
Recursos de Impostos para 
ASPS

600.000,00

TOTAL 600.000,00

ANULAÇÕES

CÓDIGO CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA VALOR

1801 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

1801.10.301.0004.2035
Ações de Saúde da Família - 
PABV-PSF

600.000,00

3.1.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 600.000,00

3.1.90.00 Aplicações Diretas 600.000,00

0.1.02.000000
Recursos de Impostos para 
ASPS

600.000,00

TOTAL 600.000,00

Art. 2º Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Biguaçu, 22 de julho de 2014.
José Castelo Deschamps
Prefeito Municipal

Reg.publ.n/data

Marivalde Inêz Kons
Escriturária 

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato 
Nº 10.211/2013 - Processo: Concorrência - CC N° 
109/2013 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato nº 10.211/2013
Processo: Concorrência - CC N° 109/2013 - FMS

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, DO TIPO “MENOR PREÇO GLOBAL”, 
PELO REGIME DE EXECUÇÃO “EMPREITADA POR PREÇO UNITÁ-
RIO”, VISANDO A EXECUÇÃO DE OBRAS EXTERNAS AO HOSPITAL 
REGIONAL DE BIGUAÇU, NAS CONDIÇÕES FIXADAS NO INSTRU-
MENTO CONVOCATÓRIO, E EM CONFORMIDADE COM OS ANE-
XOS ARROLADOS AO EDITAL.

Fornecedor: NOVO TETO EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 
LTDA.

Vigência: de 10/08/2014 a 10/10/2014.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

Resolução Nº 04/2014
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE - CMDCA
MUNICÍPIO DE BIGUAÇU

RESOLUÇÃO Nº 04/2014
Dispõe sobre a aprovação da Inscrição das entidades e organi-
zações de assistência social, bem como dos serviços, programas, 
projetos e benefícios socioassistenciais no Conselho Municipal da 
Criança e do Adolescente de Biguaçu.

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA de Biguaçu/SC no uso das atribuições, conferidas pela Lei 
Federal nº. 8.069/90 de 13 de junho de 1990 e pela Lei Ordinária 
Municipal nº. 2906 de 26 de abril de 2010, CONSIDERANDO:
- A deliberação na Sessão Plenária Extraordinária de 23 de julho 
de 2014.
- A ATA nº 03/2014.

Resolve:
Art. 1º Aprovar a inscrição do programa jovem aprendiz para ado-
lescentes e jovens entre 14 e 24 anos, no CMDCA da Instituição: 
Associação Du Projetus, CNPJ: 11.489.174/0001-86. Endereço: 
Rua Professora Otilia Cruz, nº 482, Coloninha, Florianópolis/SC.
Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Biguaçu, 23 de julho de 2014.
Maximiliano de Faria
Vice-Presidente do CMDCA/Biguaçu
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Decreto Nº.4588/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE

DECRETO Nº. 4588/2014 de 06 de Agosto de 2014

Homologa e Adjudica Julgamento proferido pela Comissão de 
Licitação, do Processo Licitatório nº. 01789/2014, dando outras 
providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE, SC, no uso 
de suas atribuições que lhe confere a lei nº.: 8.666/93, atualizada 
pela Lei nº. 8.883/94;

DECRETA:

Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de 
Licitação, nomeada pelo Decreto nº. 4477/13 de 02 de Janeiro de 
2.014, sob o Processo de Licitação nº. 01789/2014, que tem por 
objeto Aquisição de micro computadores, impressoras e climatiza-
dores para manutenção das secretarias da saúde e do esporte no 
exercício de 2014.

Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da(s) 
empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o constante no 
Mapa Comparativo de Preços (na Deliberação), na sua exata or-
dem de classificação.

Item 
 Nome do 
Fornecedor 

Descrição do Produto Quant. Valor (R$)

1
Telecopy 
Equipamen-
to Ltda.

Impressora a laser, ciclo de serviço 
de 5.000 páginas compatível com 
os sistemas operacionais Windows 
8, Windows 7, Windows XP, Win-
dows Vista, Windows Server 2008 
e 2003 e Mac OS x, com resolução 
de impressão de 600x600x20dpi 
impressão preto e branco ótima e 
em impressão normal 400x600x2 
dpi com entrada usb 2.0 de alta ve-
locidade e velocidade de impressão 
de ISO (pronta,carta) 8,5 segun-
dos, em preto e branco (carta) até 
19 ppm em preto e branco (A4) até 
18 ppm 

1,00 512,00

2
MB CATARI-
NENSE LTDA 
ME

Microcomputador com processa-
dor 3.0 GHZ cachê de 6 MB, com 
processador Intel i5 de 3º geração, 
DDR3 SDRAM 4 gbytes, 1.6 GHZ, 
DIMM, tecnologia duplo canal, 
expansível a 32 Gbytes, unidade 
de DVD-RW SATA, unidade de 
disco rígido com capacidade de 
500 Gbytes,SATA 6.0 Gbit/s, 7.200 
rpm, mouse ótico, monitor de 
vídeo led 18” SVGA,visualização 
de ajustes na tela,” plug & 
play”entrada digital com ajustes 
de inclinação e altura,sistema de 
alerta para abertura do gabinete 
com software de gerenciamento 
do fabricante,sistema operacional 
Windows 8 professional 64 bits em 
português OEM licenciado para o 
fabricante do equipamento e re-
pewctivos drivers,6 interfaces USB 
2.0 e 2 interfaces uSB 3.0, conector 

2,00 4.960,00

Bom Jesus do Oeste

Prefeitura

Contrato Adm Nº 62/2014
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 062/2014

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste/SC torna público que 
firmou o seguinte contrato:

Contratado: COOPERATIVA REGIONAL ITAIPU.
Licitação: PROCESSO LICITATORIO Nº 1512/2014
Objeto: Aquisição de óleo diesel comum e S-10 ou S-50.

Valor: r$ 2,54 o litro do óleo diesel comum r$ 2,67 o litro de óleo 
diesel S-10 ou S-50.

Vigência: 03 de agosto de 2014 a 31 de dezembro de 2014.

Assinatura: 03 de agosto de 2014.

Elton Herinque da Silva
Prefeito Municipal

Contrato Adm 63/2014
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 63/2014

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste/SC torna público que 
firmou o seguinte contrato:

Contratado: IVO LUCIO LUIZ
Objeto: Aquisição de cascalho para estradas vicinais do interior 
do município.
Valor: r$ 1.000,00 (Um mil reais).

Vigência: 06 de agosto a 30 de setembro de 2014.

Assinatura: 06 de agosto de 2014.

Elton Herique da Silva
Prefeito Municipal
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Bom Retiro

Prefeitura

697.08.14 - P. Comissão Sindicancia
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 697/14 de 04.08.14
Altera Representantes da Comissão nomeada pela Portaria nº 
667/14 de 21.07.2014.

O Prefeito Municipal de Bom Retiro, no uso de suas atribuições 
legais, de acordo com o artigo 138, § único da Lei Complementar 
01/03 de 02 de dezembro de 2003;

RESOLVE:
Art. 1º- Alterar os representantes da Comissão que fica composta 
pelos servidores: Evaldo Gerber Motorista, matrícula nº 3520-3, 
Sandra Maria Rossini, Assistente Administrativo, matrícula nº 116-
3, Iris Kapitula Bosquetti, Assessora de Departamento, matrícula 
10.571-6.

Art. 2º - A Presidência da Comissão de Sindicância ficará a cargo 
do servidor Evaldo Gerber.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
04 de agosto de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal

DARIO CESAR DE LINS
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda

698.08.14 - P.Lic. Mot. P. Fam. Marilene Cabral Filha
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 698/14 de 04.08.14
Concede Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 72 e 75 da Lei Complementar 
n.º 01/03 de 02.12.03 (Dispõe Sobre o Regime Jurídico dos Servi-
dores Públicos do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 30 (trinta) dias de licença para acompanhar sua mãe 
Marilene Cabral em tratamento de saúde, a contar do dia 04 de 
agosto com término no dia 02 de setembro de 2014, a funcionária 
Marilene Cabral Filha, ocupante do cargo de Servente - Padrão 
1 - Nível 1, do quadro de Pessoal do Município com exercício na 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte - Escola de 
Campo Cambara.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
04 de agosto de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal

DARIO CESAR DE LINS
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda

3

COMERCIO 
DE ARTIGOS 
DE INFOR-
MATICA IRA-
CEMINHA 
LTDA ME

Ar condicionado Split 12.000 BTUS 
quente/ frio com controle remoto 
220 v instalado

3,00 4.410,00

quinhentos e doze reais 512,00

quatro mil novecentos e sessenta reais 4.960,00

quatro mil quatrocentos e dez reais 4.410,00

Art. 3º. Pelo presente, fica intimado os participantes da licitação 
supramencionada, da decisão estabelecida neste Decreto.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 4450, de 16 de se-
tembro de 2013. Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste - SC,
aos 06/08/14.
ELTON HENRIQUE DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercício
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701.08.14 - P. Lic. Trat. Saúde Jair P. Lima
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 701/14 de 04.08.14
Concede Licença para Tratamento de Saúde

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 72 da Lei Complementar n.º 
01/03 de 02.12.03 (Dispõe Sobre o Regime Jurídico dos Servido-
res Públicos do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 30 (trinta) dias de licença para realizar tratamento de 
Saúde a contar do dia 02 de agosto com término no dia 31 de 
agosto de 2014, ao funcionário Jair Prudente de Lima, Ocupante 
do cargo de Trabalhador Braçal - Padrão I - Nível 01, do quadro 
de Pessoal do Município com exercício na Secretaria Municipal dos 
Transportes, Obras e Serviços Urbanos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
04 de agosto de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal

DARIO CESAR DE LINS
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda

702.08.14 - P. Prorroga Lic. Trat. Saude Rubens T. 
S. Silveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 702/14 de 04.08.14
Prorroga Licença para Tratamento de Saúde

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 72 da Lei Complementar n.º 
01/03 de 02.12.03 (Dispõe Sobre o Regime Jurídico dos Servido-
res Públicos do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Prorrogar a Licença de Tratamento de Saúde de acordo com o 
atestado médico apresentado até o dia 31de agosto de 2014, ao 
funcionário Rubens Tadeu Schiestl Silveira, ocupante do cargo de 
Agente Municipal de Defesa e Salvamento, Padrão I - Nível 04, do 
quadro de Pessoal do Município com exercício no Fundo de Ree-
quipamento do Corpo de Bombeiros.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
04 de agosto de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal

DARIO CESAR DE LINS
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda

699.08.14 - P. Lic. Trat. Saúde Pedro P. Jesus
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 699/14 de 04.08.14
Concede Licença para Tratamento de Saúde

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 72 da Lei Complementar n.º 
01/03 de 02.12.03 (Dispõe Sobre o Regime Jurídico dos Servido-
res Públicos do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 15 (quinze) dias de licença para tratamento de saúde a 
contar do dia 29 de julho com término no dia 12 de agosto de 
2014 ao funcionário Pedro Paulo de Jesus, Ocupante do cargo 
de Operador de Trator Agrícola - Padrão I - Nível 05, do quadro 
de Pessoal do Município com exercício na Secretaria Municipal de 
Agricultura e Meio Ambiente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
04 de agosto de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal

DARIO CESAR DE LINS
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda

700.08.14 - P.Lic. Mot. P. Fam. Gervasio M. Kull
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 700/14 de 04.08.14
Concede Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 72 e 75 da Lei Complementar 
n.º 01/03 de 02.12.03 (Dispõe Sobre o Regime Jurídico dos Servi-
dores Públicos do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Conceder de acordo com o que consta no atestado médico apre-
sentado 05 (cinco) dias de licença para acompanhar sua mãe 
Maria Mota Kull em tratamento de saúde, a contar do dia 04 de 
agosto com término no dia 08 de agosto de 2014, ao funcionário 
Gervázio Marcelino Kull, Ocupante do cargo de Professor I - 3 - Pa-
drão I - Nível 22, do quadro de Pessoal do Município com exercício 
na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte - Creche 
Municipal Antonia Maria da Silva Vieira.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
04 de agosto de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal

DARIO CESAR DE LINS
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda
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Braço do Trombudo

Prefeitura

Edital de Lic. Pregão Presencial 05/2014 FMS - SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO 07/2014
EDITAL DE LIC. PREGÃO PRESENCIAL 05/2014 FMS - SRP

O Município de Braço do Trombudo SC torna público para conhe-
cimento dos interessados que as 08h30min do dia 22.08.2014, 
estará selecionando a melhor proposta para Registro de Preços 
para Aquisição de Material Médico Hospitalar para as Unidades 
Básicas de Saúde do Município de Braço do Trombudo, pelo fone 
47 3547-0179 pelo e-mail: licitacao@bracodotrombudo.sc.gov.br 
ou pelo site www.bracodotrombudo.sc.gov.br.

Braço do Trombudo, em 05 de Agosto de 2014.
Charles Rafael Schwambach
Prefeito Municipal.

Edital de Lic. Pregão Presencial 31/2014 - SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO 37/2014
EDITAL DE LIC. PREGÃO PRESENCIAL 31/2014 - SRP

O Município de Braço do Trombudo SC torna público para conhe-
cimento dos interessados que às 16h30min do dia 22.07.2014, es-
tará selecionando a melhor proposta para Registro de Preços para 
Aquisição de Produtos Químicos para as Estações de Tratamento 
de Água - ETA’s do Município de Braço do Trombudo, pelo fone 47 
3547-0179 pelo e-mail: licitacao@bracodotrombudo.sc.gov.br ou 
pelo site www.bracodotrombudo.sc.gov.br.

Braço do Trombudo, em 05 de junho de 2014.
Charles Rafael Schwambach
Prefeito Municipal.

703.08.14 - P. Férias Pecunia Everaldo Goedert
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N.º 703/14 de 05.08.14
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro - SC, no uso de suas atribui-
ções legais de acordo com o artigo 68 e 69 da Lei Complementar 
n.º 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposições da Lei n.º 1357 
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis do Município de Bom Retiro - SC):

RESOLVE:
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares corresponden-
tes ao período de 2012 (Dois Mil e Doze) a 2013 (Dois Mil e Treze) 
ao funcionário Everaldo Goedert, Ocupante do cargo de Motorista 
- Padrão I - Nível 04, do quadro de Pessoal do Município com exer-
cício na Secretaria Municipal de Saúde, sendo que 10 dias serão 
pagos em pecúnia, conforme requerimento n.º 078/2014 de 05 de 
agosto de 2014, para gozá-las a contar do dia 05 de agosto com 
término no dia 04 de setembro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
5 de agosto de 2014.
ALBINO GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal

DARIO CESAR DE LINS
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda
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Edital Nº 040/2014
Processo Seletivo - Edital nº 040/2014

O Secretário Municipal de Orçamento de Gestão no uso de suas 
atribuições legais e de acordo com as Leis Municipais nºs 2.174/97, 
2.270/98, 3248/09 e Decreto nº 4.859/02, faz saber que estão 
abertas as inscrições para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, 
destinado à contratação de MECÂNICO, em caráter temporário a 
fim de atender a necessidade de excepcional interesse público, 
para atuação na Secretaria Municipal de Obras, sob o regime da 
Consolidação das Leis do Trabalho - CLT, que se regerá pelas nor-
mas dispostas neste edital.

1- DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1- O candidato deverá tomar conhecimento de todos os requi-
sitos exigidos no Edital que rege o Processo Seletivo Simplificado, 
antes de realizar sua inscrição.
1.2- Os cargos, número de vagas, carga horária, habilitação e re-
muneração estão especificados no quadro constante do item 6 
deste edital.
1.3- O exercício da função poderá exigir a prestação de serviços 
aos sábados, domingos e feriados, bem como a prestação de ser-
viço externo e desabrigado e atendimento ao público.
1.4- O critério de seleção do presente Processo Seletivo consistirá 
em prova escrita objetiva e prova prática, de caráter eliminatório 
e classificatório.
1.5- O prazo de validade do presente Processo Seletivo será de 
01 ano.
1.6- O presente processo seletivo dá-se em razão da impossibilida-
de de nomeação de servidores efetivos, tendo em vista o número 
de cargos preenchidos e a necessidade de contratação temporária 
para substituição em caso de afastamentos temporários de servi-
dores efetivos.

2- DOS REQUISITOS ESPECÍFICOS PARA O DESEMPENHO DA 
FUNÇÃO

MECÂNICO

 Formação Completa em Ensino Médio.

3- DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO

3.1- O candidato, no ato da inscrição, deverá apresentar cópia e 
original dos seguintes documentos, na seguinte ordem:

a) Foto 3x4 recente;
b) Carteira de Trabalho e Previdência Social (folhas da identifica-
ção);
c) PIS;
d) CPF;
e) Carteira de Identidade;
f) Certidão de nascimento se solteiro e sendo casado, deverá 
apresentar certidão de casamento;
g) Título de Eleitor;
h) Comprovante de residência atualizado ou cópia do contrato de 
locação e declaração autenticado em cartório;
i) Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
j) Comprovação relativa a quitação militar, no caso de candidato 
de sexo masculino;
K) Certidão de quitação eleitoral, que poderá ser retirada no site 

Brusque

Prefeitura

Extrato do Contrato 097/2014 SAMAE
EXTRATO DO CONTRATO 097/2014

ESPÉCIE: aq. reservatório em fibra. MODALIDADE DE LICITAÇÃO: 
Pregão Presencial PROCESSO LICITATÓRIO: 032/2014. DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: 2014.80.002.17.512.301.1192.44905199.60000
; VIGÊNCIA: 60 dias. DATA DA ASSINATURA: 05/08/2014; VALOR: 
R$ 13.400,00. CONTRATADA: Archer Materiais de Construção S/A. 
Diretor Presidente do SAMAE.

Brusque, 05 de agosto de 2014.
PUBLIQUE-SE
Rogério Ristow

Extrato do Contrato 098/2014 SAMAE
EXTRATO DO CONTRATO 098/2014

ESPÉCIE: aq. agitador rápido. MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Pre-
gão Presencial PROCESSO LICITATÓRIO: 032/2014. DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: 2014.80.002.17.512.301.1192.44905199.60000
; VIGÊNCIA: 60 dias. DATA DA ASSINATURA: 05/08/2014; VALOR: 
R$ 16.740,00. CONTRATADA: Sigma Tratamento de Águas Ltda. 
Diretor Presidente do SAMAE.

Brusque, 05 de agosto de 2014.
PUBLIQUE-SE
Rogério Ristow

Decreto Nº 7.475, de 02 de Agosto de 2014
DECRETO nº 7.475, DE 02 DE AGOSTO DE 2014.
Denomina Centro Municipal de Educação Infantil LAURA CATTANI 
LEITE, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE no uso de suas atribuições 
e de acordo com o inciso I do art. 111 da Lei Orgânica do Municí-
pio, e considerando o constante na Lei Federal nº 9.394, de 20 de 
dezembro de 1996,

DECRETA:
Art. 1º Fica denominado Centro Municipal de Educação Infantil 
LAURA CATTANI LEITE, localizado na Rua Jacob Schmidt, s/n°, 
bairro Cedrinho, nesta cidade de Brusque-SC.

Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de agosto de 2014.
PAULO ROBERTO ECCEL
Prefeito Municipal

ELTON RODRIGO RIFFEL
Procurador-Geral do Município

Registre-se e publique-se no Diário Oficial dos Municípios - DOM/
SC

JOSÉ GUSTAVO HALFPAP
Chefe de Gabinete
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ferramentas e/ou equipamentos específicos, de modo que o motor 
funcione corretamente.
- Verificar a necessidade de reparos nas ferramentas e equipa-
mentos utilizados na sua área de trabalho, visando manter o bom 
funcionamento dos mesmos.
- Registrar os reparos feitos, peças trocadas, entre outros, a fim de 
manter o histórico da frota, bem como os superiores informados 
quanto ao controle de atividades realizadas.
- Manter atualizados os dados e referências dos equipamentos e 
peças de reposição, de modo a assegurar o fluxo das atividades.
- Acompanhar testes em motores, verificando o adequado fun-
cionamento, com o intuito de assegurar o resultado da atividade 
realizada.
- Estar comprometido com o zelo e bem-estar de seu ambiente de 
trabalho, inclusive em eventuais períodos de ociosidade.
- Informar ao superior imediato a real necessidade de substituição 
de peças em veículos.
- Realizar outras atribuições compatíveis com as acima descritas, 
conforme demanda e a critério de seu superior imediato.

8- DATA, HORA E LOCAL DAS PROVAS

8.1- A prova objetiva realizar-se-á no dia 17 de agosto de 2014, 
das 09h00min às 12h00min, nas dependências da UNIASSELVI/
ASSEVIM, situada na Rua Gregório Diegolli, 35-A - Bairro São Luiz, 
Brusque-SC

9- DA PROVA, CLASSIFICAÇÃO E CONDIÇÕES DE REALIZAÇÃO

9.1- Os candidatos deverão comparecer no local designado para 
a realização da prova objetiva, com antecedência mínima de 30 
(trinta) minutos do horário fixado para o seu início, munidos de 
caneta esferográfica de tinta azul ou preta, comprovante de inscri-
ção e documento de identificação original, o qual deverá estar em 
perfeitas condições, de maneira a permitir, com clareza, a identifi-
cação do candidato;
9.2- O candidato somente poderá deixar o local de prova depois 
de decorrido 01 (uma) hora de início da prova, sendo automa-
ticamente eliminado do certame aquele que não atender a este 
dispositivo;
9.3- Os 3 (três) últimos candidatos somente poderão deixar o re-
cinto de uma vez só, após o último candidato ter concluído a sua 
prova;
9.4- A prova de que trata o presente Edital compor-se-á de 30 
(trinta) questões objetivas, sendo 20 (vinte) questões de conhe-
cimentos específicos, com o valor de 0,4 (zero vírgula quatro) 
pontos para cada questão e 10 (dez) questões de conhecimentos 
gerais, com valor de 0,2 (zero vírgula dois) para cada questão;
9.5- Estará classificado no Processo Seletivo Simplificado o can-
didato que obtiver na Prova Objetiva 05 (cinco) pontos do total 
geral da nota;
9.6- Em hipótese alguma será permitido ao candidato:

a) Prestar a prova sem que esteja portando documento de identi-
ficação (CPF, RG, Carteira de Motorista, CTPS);
b) Ingressar no estabelecimento da prova, após o fechamento da 
sala;
c) Substituir a folha de respostas, por erro do candidato;
d) Valer-se de qualquer espécie de consulta ou comunicação entre 
os candidatos, relógios digitais, telefone celular, agendas eletrô-
nicas, pagers, bips, walkmann, ou qualquer outro equipamento 
similar.

9.7- No caso de perda ou roubo do documento de identificação, 
o candidato deverá apresentar certidão ou Boletim de Ocorrência 
em órgão policial, expedido há, no máximo, 30 (trinta) dias da 
data da realização da prova;
9.8- Não haverá segunda chamada para a prova objetiva em etapa 
única deste Processo Seletivo, ficando o candidato ausente, por 

do Tribunal Regional Eleitoral (www.tre-sc.gov.br);
l) Declaração de não acumulação ilegal de cargo, função, empre-
go ou percepção de proventos, fornecida pelo candidato (anexo I 
deste Edital);
m) Declaração que não sofreu penalidade disciplinar no exercício 
do cargo ou função pública, fornecida pelo candidato (anexo II 
deste Edital);
n) Declaração de bens (anexo III deste edital);
o) Apresentar comprovante de escolaridade;

4- DO LOCAL, DATA E HORÁRIO DAS INSCRIÇÕES

4.1 As inscrições serão realizadas junto à Secretaria Municipal de 
Obras Públicas, localizada na rua Dr. Penido, 51, Centro, Brusque, 
no período de 06 de agosto de 2014 a 15 de agosto de 2014, das 
08 as 11:30 horas, e das 13 as 16:30 horas;
4.2 O candidato no ato da inscrição deverá revisar a ficha de ins-
crição e verificar a exatidão das informações nela contidas, tor-
nando-se após a confirmação, o único responsável pelas mesmas.
4.3 Não será exigido qualquer valor a título de condição para ins-
crição no Processo Seletivo Simplificado.

5- DOS REQUISITOS GERAIS PARA CONTRATAÇÃO NA FUNÇÃO 
TEMPORÁRIA

5.1- Ter o ensino médio completo, cuja comprovação dar-se-á por 
meio de apresentação do certificado de conclusão do curso.
5.2 - A nacionalidade brasileira ou equiparada;
5.3- Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos;
5.4 - Apresentar comprovante de quitação eleitoral;
5.5- Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, 
em caso de candidato do sexo masculino;
5.6- Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições da 
função, comprovado por meio de Atestado Médico Admissional;
5.7- Ter sido aprovado em todas as etapas do processo seletivo;
5.8- Não acumular cargos, empregos e/ou funções públicas, salvo 
os casos previstos no art.37, XVI, “c” da Constituição Federal;

6- DOS CARGOS, NÚMERO DE VAGAS, CARGA HORÁRIA, HABILI-
TAÇÃO E REMUNERAÇÃO

CARGO VAGAS
CARGA HORÁ-
RIA

HABILITAÇÃO REMUNERAÇÃO

Mecânico  02
40 horas 
semanais

Ensino Médio 
Completo

R$ 1.578,38 + 
R$135,00 de Vale 
Alimentação

7- DAS CARACTERÍSTICAS DA FUNÇÃO

7.1 - Mecânico :

7.1.1 - Atribuições:

- Inspecionar os veículos, através de aparelhos e/ou outras ferra-
mentas, a fim de diagnosticar o estado de conservação e funcio-
namento dos motores mecânicos.

- Executar a lubrificação, regulagem e calibragem dos motores 
mecânicos, conforme especificações técnicas de cada fabricante, 
fazendo uso de instrumentos, ferramentas e/ou equipamentos 
apropriados.
- Montar e desmontar motores, utilizando ferramentas e/ou equi-
pamentos, visando corrigir os defeitos encontrados.
- Traçar, furar, abrir roscas, cortar peças, manualmente e/ou me-
canicamente, e/ou realizar pequenos serviços de solda, de modo 
a confeccionar peças, entre outros, conforme demanda e/ou so-
licitado.
- Substituir, ajustar e/ou retificar peças como bomba de óleo, 
válvula, cabeçote, entre outras, quando necessário, utilizando 
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11.7- Os candidatos declaram, ao inscrever-se, gozar de perfeita 
saúde e estarem aptos para realizar as tarefas que lhe forem de-
terminadas.
11.8- Durante a realização da prova prática é proibido fumar ou 
ingerir qualquer medicamento ou alimento e usar equipamento de 
som de qualquer natureza.
11.9- O candidato poderá trazer e beber água acondicionada em 
garrafa de material plástico.
11.10- O material utilizado para realização da prova prática serão 
fornecidos pela Prefeitura Municipal de Brusque.
11.11- As tarefas a serem executadas e o tempo de duração da 
prova prática, estarão especificadas e descritas em uma “Folha 
de Tarefa” que será preparada pela banca de avaliação da prova 
prática.
11.12- Os candidatos, na ordem de chegada no local, serão con-
duzidos ao local onde será aplicada a prova, onde sortearão o 
envelope contendo uma Folha de Tarefa e, após autorização do 
avaliador, iniciarão a sua execução.
11.13- No prazo fixado na folha de tarefa o candidato interrompe-
rá a execução do trabalho determinado, mesmo que não o tenha 
concluído, sendo avaliadas as etapas que cumpriu.
11.14- Durante a realização da Prova Prática serão avaliados os 
seguintes quesitos:

a) Postura corporal durante execução da tarefa;
b) Disciplina, persistência e capacidade de concentração;
c) Qualidade da execução da tarefa;
d) Demonstração pelo candidato de que conhece as atividades do 
cargo que se inscreveu

11.14- A avaliação da Prova Prática será feita por dois avaliadores, 
designados pela PREFEITURA. Os avaliadores preencherão, para 
cada candidato, uma ficha de avaliação, atribuindo notas de 0 a 
10 para cada um dos quesitos descritos no item anterior. A nota da 
prova prática será obtida mediante a média aritmética das notas 
obtidas nos quesitos.
11.15- Será desclassificado o candidato que não obtiver nota igual 
ou inferior a 5,00 (cinco) na Prova Prática.
11.17- O preenchimento das vagas será efetuado pela ordem de-
crescente de classificação, levando-se em conta, prova objetiva e 
prova prática, ou seja, o somatório da resultado da prova prática 
e o resultado da prova prática (média aritmética), caso haja vaga 
disponível; observando-se, para tanto, os critérios de pontuação 
especificados no quadro abaixo:
12 - DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE

11.1- Em caso de empate, terá preferência, sucessivamente, o 
candidato:

a) mais idoso;
b) maior número de acertos nas questões específica;
c) maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa;
d) maior número de acertos nas questões de Matemática;
d) maior nota da prova prática;

12- DO RESULTADO

12.1- As listagens dos aprovados na ordem decrescente de clas-
sificação serão divulgadas em 20 de agosto de 2014, através do 
site da Prefeitura Municipal de Brusque, no endereço eletrônico: 
www.brusque.sc.gov.br, bem como em listas afixadas no mural da 
Prefeitura.

13 - DOS RECURSOS

13.1- A contar da data da divulgação do resultado (lista de classifi-
cados), o candidato terá 1 (um) dia útil para interpor recurso, devi-
damente fundamentado, apontando com clareza o(s) ponto(s) em 
que deseja combater, sob pena de não ser admitido seu recurso, 

qualquer motivo, eliminado do certame;
9.9- Após identificado e instalado, o candidato somente poderá 
ausentar-se da sala acompanhado de fiscal.

10- DO CONTEÚDO DA PROVA ESCRITA

10.1- Conhecimentos gerais :

a) LÍNGUA NACIONAL: Análise e interpretação de texto. Acentu-
ação tônica e gráfica. Análise sintática, funções sintáticas, termos 
da oração: essenciais, integrantes e acessórios. Orações coorde-
nadas. Orações subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. 
Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Pre-
dicação verbal. Crase. Colocação pronominal. Pontuação gráfica. 
Vícios de linguagem. Redação de bilhete, carta, requerimento e 
ofício.
b) ATUALIDADES: Análise de assuntos relevantes e atuais das áre-
as de política, economia, sociedade, educação, tecnologia, ener-
gia, esporte, história, turismo, relações internacional.
c) NOÇÕES DE INFORMÁTICA: Noções de funcionamento de com-
putadores, impressoras, scanner, fac-símile, tablets. Conhecimen-
tos em nível de usuário do Microsoft Outlook e Microsolft Power 
Point. Noções de Internet, correio eletrônico e ferramentas de na-
vegação.

10.2- Conhecimentos específicos :

a) Injeção eletrônica;
b) Motores: diesel, aspirado e turbinado; transmissão; suspensão; 
cambio e embreagem; freios: mecânico, ar e hidráulico;
c) Cabeçotes: diesel, gasolina e álcool;
d) Caixa de direção: mecânica e hidráulica para máquinas pesadas 
(pneus e esteira);
e) Conhecimento em ferramentas mecânicas, hidráulica e de pre-
cisão;
f) Lubrificação e Solda.

11- DA PROVA PRÁTICA, DA CLASSIFICAÇÃO E DO PREENCHI-
MENTO DAS VAGAS

11.1- Os candidatos serão submetidos a prova prática que tem 
por objetivo avaliar a aptidão do candidato para o exercício das 
atividades inerentes à função.
11.2- A prova prática com caráter eliminatório e classificatório, 
devendo a ela submeterem-se todos os candidatos inscritos para 
esse cargo, a qual consistirá na realização de tarefas inerentes à 
natureza do cargo a ser exercido.
11.3- Os candidatos serão submetidos à prova prática no dia 18 de 
agosto de 2014, a partir das 09:00 horas, no local sito a Rua Dr. 
Penido, 51, Centro, Brusque.
11.4- Será atribuída nota zero na prova prática, ao candidato que, 
por qualquer razão, chegar com atraso, não comparecer ou com-
parecer em local e horário diverso ao publicado neste edital.
11.5- Por razões de ordem técnica ou meteorológica poderá ser 
transferida a data, local e horário da realização da prova prática. 
Os candidatos serão avisados por comunicado no endereço ele-
trônico do processo seletivo e ou por aviso fixado no mural e ou 
porta de entrada principal do local anteriormente marcado para a 
sua realização, quando o evento determinante da alteração for de 
natureza imprevisível;
11.6- Os candidatos deverão comparecer ao local e horário deter-
minados neste edital item 11.3:

a) Munidos de documento de identificação, sem o qual não pode-
rão ingressar no local;
b) Trajados e calçados adequadamente para a execução das tare-
fas da prova prática, não sendo admitidos candidatos sem calçado 
ou peça de vestuário.
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mais breve possível, sob pena de não ter seu salário depositado 
na conta em razão da irregularidade.
15.7- A aprovação e classificação final no Processo Seletivo geram 
para o candidato apenas a expectativa de direito à nomeação. 
Durante o período de validade do Processo Seletivo, a Prefeitura 
Municipal de Brusque reserva-se no direito de proceder às convo-
cações em número que atenda ao interesse e às necessidades do 
serviço, de acordo com a disponibilidade orçamentária e respei-
tados os limites de gastos com pessoal, até o número de vagas 
existentes, observada rigorosamente a ordem de classificação dos 
candidatos aprovados.
15.8- Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria de Orça-
mento e Gestão.

Brusque, 06 de agosto de 2014.
ARNALDO FRANCISCO DA SILVA
Secretário Municipal de Orçamento e Gestão

Anexo I

DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO DE CARGOS

Eu, ______________________________ , brasilei-
ro (a), _____________ (estado civil), inscrito (a) no RG n° 
_________________, e CPF n° ____________________, declaro 
para os fins, para tomar posse no cargo de ________________
__________________, que não sou titular, não exerço e/ou não 
estou em licença, remunerada ou não, de qualquer cargo, empre-
go, ou função pública da administração pública direta e indireta, 
incluídas as autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades 
de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, 
direta ou indiretamente, pelo poder público de qualquer Município, 
Estado, do Distrito Federal ou da União, que seja inacumulável 
com o Cargo em que tomarei posse, em consonância com os inci-
sos XVI e XVII do art. 37, da Constituição Federal.
DECLARO, que não percebo proventos de aposentadoria decorren-
te do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituição Federal, que 
seja inacumulável com o Cargo em que tomarei posse.
DECLARO, outrossim, estar ciente de que devo comunicar ao Di-
retoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Brusque 
qualquer alteração que venha a ocorrer em minha vida funcional 
que não atenda às determinações legais vigentes relativamente à 
acumulação de cargos.
DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaração falsa é 
crime previsto no art. 299 do Código Penal Brasileiro, sujeitando 
o declarante às suas penas, sem prejuízo de outras sanções ca-
bíveis.

Brusque/SC, _____ de _________________ de 2014.

Assinatura do candidato

Anexo II
DECLARAÇÃO

Eu, ____________________________, portador (a) da Carteira 
de Identidade número ______________________, e inscrito (a) 
no CPF sob o número _____________________, declaro para os 
devidos fins que, no exercício do cargo ou função pública, não 
sofri penalidades disciplinares, conforme legislação aplicável.

E, por ser verdade, firmo a presente declaração.

Brusque, _____/ _____ /______.

Assinatura do Candidato.

os quais deverão ser apresentados na Secretaria Municipal de Saú-
de, sito na Praça das Bandeiras, nº 77, Centro, Brusque/SC (Sede 
da Prefeitura Municipal), nos seguintes horários: das 8h30min às 
12h00min e das 13h30min às 17h00min.
13.2 - A divulgação dos resultados finais será realizada no dia 22 
de agosto de 2014.

14 - DOS DOCUMENTOS PARA CONTRATAÇÃO

14.1- O candidato aprovado e convocado para trabalhar, deverá 
apresentar no Recursos Humanos através da Secretaria Municipal 
de Saúde na data e horários fixados por este departamento, os 
seguintes documentos:
1- Instrumento de admissão/nomeação (memorando)
2- endereço do servidor,
3- comprovação da existência de cargo/emprego criado por lei,
4- regime jurídico,
5- informações pessoais: nome, sexo, cpf, nº registro/matricula, 
cargo ou função, classe, nível, padrão e referencia de vencimento, 
lotação, data do efetivo exercício e nº pis/pasep se houver.
6- laudo de inspeção de saúde,
7- comprovação de nacionalidade,
8- comprovação relativa ao gozo dos direitos políticos,
9- comprovação relativa a quitação militar, quitação com obriga-
ções eleitorais,
10- declaração de não acumulação ilegal de cargo, função, empre-
go ou percepção de proventos, fornecida pelo candidato,
11- informações sobre o cargo, órgão que pertence e carga hora-
ria do servidor em caso de acumulação legal de cargos, função, 
emprego ou de provento,
12- comprovação de idade mínima,
13- comprovação relativa a habilitação exigida no edital,
14- declaração de ter sofrido ou não, no exercício de função públi-
ca, penalidades disciplinares, conforme legislação aplicável.
15- fotocópia do registro do contrato na carteira de trabalho,
16- prova de cumprimento dos demais requisitos exigidos no edi-
tal de concurso público,
17- termo de posse,
18- parecer emitido pelo controle interno sobre a legalidade da 
admissão,
19- declaração de bens,
20- classificação de aprovação do candidato no concurso ou pro-
cesso seletivo,

15- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

15.1- Será automaticamente eliminado do certame e cancelada 
sua inscrição o candidato que obteve rescisão de contrato por 
justa causa, na Prefeitura Municipal de Brusque;
15.1- Não havendo candidatos classificados no processo seleti-
vo, as vagas remanescentes serão preenchidas de acordo com 
os critérios a serem estabelecidos pela Secretaria de Orçamento 
e Gestão.
15.2- O candidato que no ato da inscrição prestar declarações 
falsas, inexatas ou apresentar documentos adulterados, terá sua 
inscrição cancelada e anulados todos os atos decorrentes, sem 
prejuízo das cominações legais;
15.3- O pedido de inscrição do candidato importará no conhe-
cimento do presente edital, e valerá como aceitação tácita das 
normas estabelecidas para o presente processo seletivo.
15.4- O presente edital poderá ser cancelado ou alterado de acor-
do com os interesses da Administração, não gerando para tanto 
nenhum direito adquirido aos candidatos.
15.5- O candidato aprovado no Processo Seletivo e convocado 
para trabalhar, receberá seu salário pela Caixa Econômica Federal, 
agência Brusque, cuja data da assinatura do contrato de abertura 
de conta será informada pela sua respectiva secretaria.
15.6- O candidato convocado para trabalhar e que estiver com 
restrição no CPF, deverá regularizá-lo junto à Receita Federal, o 
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Ass. Fiscal

OBS: Para realização da prova é obrigatório a apresentação do 
`Protocolo de Inscrição e Carteira de Identidade`.

Extrato Processo Licitatório Nº 087/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE/SC
PROCESSO LICITATÓRIO nº 087/2014
PREGÃO nº 050/2014
RECURSO ADMINISTRATIVO
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE REPOSIÇÃO E EQUIPA-
MENTOS DE ATENDIMENTO PRÉ HOSPITALAR,
RECORRENTE: IDEM TÉCNICA EQUIPAMENTOS HOSPITALARES 
LTDA.
RESULTADO DO RECURSO: Pelo exposto, NÃO CONHEÇO do re-
curso apresentado pela empresa IDEM TÉCNICA EQUIPAMENTOS 
HOSPITALARES LTDA., pela falta de manifestação imediata e moti-
vada do licitante, com fundamento no art. 4°, XX da Lei 10.520/02.
05/08/2014.

Joseana Paes Lopes
Pregoeira da Administração Pública Municipal

Arnaldo Francisco da Silva
Secretário de Orçamento e Gestão

Extrato Termo de Autorização de Uso 004/2014
“Prefeitura Municipal de Brusque. Secretaria de Turismo. Termo de 
autorização de uso 004/2014. Objeto: autorização de uso de área 
pública situada na Rua Gentil Batisti Archer, 221, com 15,50m2, 
box 08, para o comércio de sorvetes e espetinhos diversos. Auto-
rizatário: Jivago Scharchak Mendes (CPF 050.184.729-44). Prazo: 
05 meses. Valor: R$ 970,00 mensais. 

Brusque (SC), 29 de julho de 2014. 
Norberto João Maestri
Secretário de Turismo.”

Extrato Termo de Rescisão da Autorização de Uso 
002/2014
“Prefeitura Municipal de Brusque. Secretaria de Turismo. Termo 
de rescisão da autorização de uso 002/2014. Objeto: autoriza-
ção de uso de espaço público na Rua Gentil Batisti Archer, 221, 
com 15,50m2. Autorizatário: Jonata Soares (CPF 073.174.519-
16). Considerando a precariedade da autorização em questão e 
a ausência de interesse do Autorizatário, efetiva-se o distrato do 
objeto, ficando a validade do ato, sujeita a quitação de débitos 
eventualmente existentes. 

Brusque (SC), 25 de julho de 2014. 
Norberto João Maestri
Secretário de Turismo.”

Anexo III

DECLARAÇÃO DE BENS

Declaro, nos termos da Lei, nesta data, possuo os seguintes bens:

( ) Não possuo bens a declarar
( ) Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:  

Casa, apartamento ou terreno

Endereço
Data da aqui-
sição

Valor de aqui-
sição

Valor de venda atual

veículo

Tipo Ano
Data da aqui-
sição

Valor de aqui-
sição

Valor de ven-
da atual

Outros

Fontes de renda

NOME COMPLETO: _____________________________________

CARGO: ______________________________________________

Local e data: __________________________________________

Assinatura

Anexo IV

FICHA DE INSCRIÇÃO Nº _______

CARGO ______________________________________________

Nome Completo do Candidato ____________________________

Endereço: _____________________nº _____________ 

Bairro _________ Cidade _____________ Fone _______________

Estado Civil: __________________________________________

Grau de Escolaridade ___________________________________

Registro no Órgão de Classe nº __________________________

(RG) ______________________CPF _____________________ 

Ass. do candidato Ass. Fiscal

PROTOCOLO DE INSCRIÇÃO Nº _______

CARGO ______________________________________________

Nome Completo do Candidato ____________________________

Brusque (SC) ____/____/ _____  _________________
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DECRETA:
Art. 1o Fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias o Decreto no 
5.942, de 25 de março de 2014, que dispõe sobre os atos adminis-
trativos para cumprimento da decisão judicial que anulou o Edital 
SEMEC nº 01, de 13 de outubro de 2003 - Seleção para Lotação e 
Remoção aos ocupantes do cargo de Professor, Auxiliar de Biblio-
teca e Secretário Escolar, e dá outras providências.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 04 de agosto de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Decreto Nº 6.070/2014
DECRETO Nº 6.070, de 04 de agosto de 2014.
Aprova unificação de terrenos urbanos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos da Lei Federal nº 6.766/79, Lei Estadual 
nº 6.063/82, Lei Complementar nº 128/2008 - Lei de Parcelamen-
to do Solo Urbano e suas alterações,

DECRETA:
Art. 1º Fica aprovada a unificação de áreas compostas de dois ter-
renos urbanos, com as seguintes medidas e confrontações, tudo 
de conformidade com o mapa de unificação e memorial descritivo 
que ficam fazendo parte integrante do presente Decreto, confor-
me segue:

I - uma área com 420,00m2 (quatrocentos e vinte metros quadra-
dos), objeto da matrícula nº 7.608, do Registro de Imóveis desta 
Comarca de Caçador, de propriedade de Johny Adriano Torezan 
Gomes, localizado na Rua Antônio Vivan, nesta cidade de Caçador;

II - uma área com 420,00m2 (quatrocentos e vinte metros quadra-
dos), objeto da matrícula nº 5.798, do Registro de Imóveis desta 
Comarca de Caçador, de propriedade de Johny Adriano Torezan 
Gomes, localizado na Rua Antônio Vivan, nesta cidade de Caçador;

Art. 2º A unificação das áreas dispostas no art. 1º deste Decreto, 
resulta em uma área total com 840,00m2 (oitocentos e quaren-
ta metros quadrados), de propriedade de Johny Adriano Torezan 
Gomes, iniciando-se no marco denominado “m0=PP”, dividindo-se 
com o imóvel constante da matrícula n° 16.225 com a distância 
de 30,00 metros até o ponto “m1”; Deste segue confrontando 
com a Rua Antônio Vivan com a distância de 28,00 metros até o 
ponto “m2”; Deste segue confrontando com o imóvel constante 
na matrícula n° 7.944 com a distância de 30,00 metros até o pon-
to “m3”; Deste segue confrontando com o imóvel constante da 
matrícula n° 29.408 com a distância de 28,00 metros até o ponto 
“m0=PP”; Início de descrição, fechando assim o perímetro do po-
lígono acima descrito com uma área superficial de 840,00m2.

Art. 3° A Prefeitura Municipal de Caçador, através de seus órgãos 
competentes, não se responsabiliza pela ocorrência de divergên-
cias entre as medidas e confrontações resultantes desta unificação 
e desmembramento.

Art. 4º O registro da unificação no Cartório de Registro de Imó-
veis, desta Comarca, deverá ser feito no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, sob pena de caducidade da aprovação.

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Caçador

Prefeitura

Decreto Nº 6.067/2014
DECRETO nº 6.067, de 04 de agosto de 2014.
Suplementa Dotação Orçamentária, por conta de Remanejamento 
entre Despesas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do 
Município de Caçador,

DECRETA:
Art. 1º Fica suplementada a dotação orçamentária abaixo especi-
ficada, no Orçamento vigente da Prefeitura Municipal de Caçador, 
exercício de 2014, na importância de R$ 300.000,00 (trezentos 
mil reais):

04.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10.301.0008.2.037 - Manutenção do Fundo Municipal de Saúde 
Bloco Atenção Básica

3.3.90.00.0371 - Aplicações Diretas .......................R$ 300.000,00

Art. 2º Para atender a suplementação especificada no art. 1º, 
serão utilizados recursos provenientes de Remanejamento entre 
despesas no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais):

04.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10.301.0008.2.037 - Manutenção do Fundo Municipal de Saúde 
Bloco Atenção Básica

3.1.90.00.0371- Aplicações Diretas ...................... R$ 300.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 04 de agosto de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL

Gilberto Nicolao Haudsch 
SECRETÁRIO DA FAZENDA

Decreto Nº 6.069/2014
DECRETO no 6.069, de 04 de agosto de 2014.
Prorroga o Decreto no 5.942, de 25 de março de 2014, que dis-
põe sobre os atos administrativos para cumprimento da decisão 
judicial que anulou o Edital SEMEC nº 01, de 13 de outubro de 
2003 - Seleção para Lotação e Remoção aos ocupantes do cargo 
de Professor, Auxiliar de Biblioteca e Secretário Escolar, e dá outras 
providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso das atribuições 
legais conferidas pelo artigo 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do 
Município,
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Beatriz Ribeiro dos Santos 
SECRETÁRIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

Aviso de Licitação PR 28-2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR-SC
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL: PREGÃO PRESENCIAL Nº 28/2014
TIPO: MENOR PREÇO
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE TECNI-
CO PARA CONFECÇÃO DE PRÓTESE DENTÁRIA E APARELHO OR-
TODONTICO E CONTRATAÇÃO DE CLINICA PARA REALIZAÇÃO DE 
EXAMES RADIOGRAFICOS PERIAPICAL ODONTOLOGICO DIGITAL 
COM LAUDO - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
CAÇADOR
ENTREGA DOS ENVELOPES: 16h00min do dia 19/08/2014.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 16h10min do dia 19/08/2014.
Maiores Informações e o Edital completo poderão ser obtidos pes-
soalmente na Diretoria de Licitações e Contratos, Sito Av. Santa 
Catarina, 195, ou no site caçador.sc.gov.br no ícone licitações ou 
ainda por e-mail: licitacoes.saude@cacador.sc.gov.br, no horário 
de expediente em vigor.

Caçador, 06 de agosto de 2014.
ROSELAINE DE ALMEIDA PERICO
Secretaria de Saúde

Aviso de Licitação PR 29-2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR-SC
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL: PREGÃO PRESENCIAL Nº 29/2014
TIPO: MENOR PREÇO
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE TOLDOS 
PARA O FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CA-
ÇADOR
ENTREGA DOS ENVELOPES: 16h00min do dia 20/08/2014.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 16h10min do dia 20/08/2014.
Maiores Informações e o Edital completo poderão ser obtidos pes-
soalmente na Diretoria de Licitações e Contratos, Sito Av. Santa 
Catarina, 195, ou no site caçador.sc.gov.br no ícone licitações ou 
ainda por e-mail: licitacoes.saude@cacador.sc.gov.br, no horário 
de expediente em vigor.

Caçador, 06 de agosto de 2014.
ROSELAINE DE ALMEIDA PERICO
Secretaria de Saúde

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 04 de agosto de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Decreto Nº 6.071/2014
DECRETO nº 6.071, de 05 de agosto de 2014.
Nomeia Comissão Especial.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando de suas atribui-
ções legais e nos termos do art. 79, VIII, da Lei Orgânica do 
Município de Caçador,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados os Servidores Públicos Municipais CARI-
NE MARCON, RÔMULO MACHADO DE SOUZA e JULIANA NURIL-
LES GARBOZA, para, sob a presidência do primeiro, comporem 
a Comissão Especial de Julgamento do Processo de Licitação n° 
48/2014 - Tomada de Preços nº 01/2014, cujo objeto é a contra-
tação de empresa habilitada por empreitada global, para execução 
de drenagem pluvial do Posto de Saúde do Bairro Berger.

Parágrafo Único - A Comissão reunir-se-á a partir das 14h00 do 
dia 21/08/2014.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 05 de agosto de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.

Portaria Nº 24.218
PORTARIA Nº 24.218, de 15 de Julho de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 79, da Lei Orgânica do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, de 
24/02/2010, que dispõe sobre a contratação em caráter temporá-
rio, e dá outras providências,

RESOLVE:
CONTRATAR por tempo determinado, a cidadã a seguir relaciona-
da, para atuar junto a Secretaria Municipal de Assistência Social, 
especificando: nome, cargo, referência, carga horária, motivo da 
contratação e período, conforme segue:

Nome Cargo Ref. C.H. Motivo da Contratação
Período da 
Contratação

Jéssica 
Thays Rosa 
dos Santos

Professora 
Monitora

02 20h
Falta de Servidores con-
cursados

15/07/2014 
a 
31/12/2014

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 15 de Julho de 2014.
GILBERTO AMARO COMAZZETTO
PREFEITO MUNICIPAL.
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Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 25.518,00 (Vinte e cinco mil quinhentos e dezoito reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMU-
NICAÇÃO PARA USO DAS GUARNIÇÕES DP GBM DE CAMBORIÚ

Contrato n° 004/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 004/2014
Contratado: GISIANE MATILDE VIEIRA - ME
Data: 29/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 3.780,00 (Três mil setecentos e oitenta reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE COMPUTADOR E NOTEBOOK PARA O USO 
DO PELOTÃO DE BOMBEIROS MILITAR DE CAMBORIÚ

Contrato n° 005/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 004/2014
Contratado: TOP CENTER COMERCIAL LTDA -ME
Data: 29/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 15.960,00 (Quinze mil novecentos e sessenta reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE COMPUTADOR E NOTEBOOK PARA O USO 
DO PELOTÃO DE BOMBEIROS MILITAR DE CAMBORIÚ

PMC

Contrato n° 077/2014

Processo: Compra Direta nº 249/2014
Contratado: TELEFÔNICA BRASIL S.A
Data: 03/07/2014

Prazo: 12 (doze) meses
Valor: R$ 598,80 (quinhentos e noventa e oito reais e oitenta cen-
tavos)

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE ASSINATURA DE INTERNET MÓVEL 3G POR 12 ME-
SES, PARA DAR CONTINUIDADE NA REALIZAÇÃO DOS TRABA-
LHOS DA DEFESA CIVIL EM SERVIÇOS EXTERNOS

Contrato n° 078/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 059/2014
Contratado: Sr. JEFFERSON EDUARDO ZAMPIERI
Data: 10/07/2014

Prazo: 12 (doze) meses
Valor: O Município não terá nenhuma despesa com pagamento do 
contratado, o qual terá seus serviços pagos pelos arrematantes 
através da comissão de 5 % (cinco por cento), sobre o valor de 
cada bem arrematado.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE LEILOEIRO PÚBLICO OFICIAL DO 
ESTADO DE SANTA CATARINA COM VISTAS A REALIZAÇÃO, ME-
DIANTE CONTRATO ESPECIFICO, DE LEILÃO PUBLICO DE BENS 
INSERVIVEIS DA PREFEITURA MUNICIPAL CAMBORIÚ.

Contrato n° 079/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 063/2014
Contratado: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAÍ - 
UNIVALI
Data: 28/07/2014

Camboriú

Prefeitura

Resumo de Contratos Mês 07/14
RESUMO DE CONTRATO
FMC

Contrato n° 007/2014
Processo: Pregão Presencial Nº 003/2014
Contratado: VANESSA CASSOL
Data: 03/07/2014
Prazo: 02 (dois) meses
Valor: R$ 25.390,00 (Vinte e cinco mil trezentos e noventa reais)
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA 
REALIZAR O SERVIÇO DE DECORAÇÃO DO ESPAÇO FÍSICO DA 
FUNDAÇÃO CULTURAL DE CAMBORIÚ AFIM DE APRIMORAR O 
AMBIENTE, LOCAL ESTE, VISITADO PELA POPULAÇÃO E PARA 
EVENTOS “CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE CULTURA E MOSTRA 
DE CINEMA”. CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO

Contrato n° 008/2014

Processo: Carta Convite Nº. 005/2014
Contratado: GRAFICA DELTA LTDA- ME
Data: 04/07/2014

Prazo: 02 (dois) meses

Valor: R$ 33.858,50 (Trinta e três mil oitocentos e cinqüenta e oito 
reais e cinqüenta centavos)
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS DE CONFECÇÃO DE MATERIAL DE IMPRESSÃO, COMO 
CONVITES, FOLDERS, CARTAZES, CRACHÁS, CERTIFICADOS, 
BANNERS, OUTDOOR, ADESIVOS, PARA DIVULGAÇÃO E ORGANI-
ZAÇÃO DOS EVENTOS CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA, 
MOSTRA DE CINEMA, 1ª FEIRA DE ARTESANATOS E ARTES DE 
CAMBORIÚ. QUE SE REALIZARÃO NO MÊS DE JULHO NA FUNDA-
ÇÃO CULTURAL DE CAMBORIÚ.

Contrato n° 009/2014

Processo: Carta Convite Nº. 005/2014
Contratado: MÁRCIA MARIA SOARES DA COSTA
Data: 04/07/2014

Prazo: 02 (dois) meses

Valor: R$ 30.331,15 (Trinta mil trezentos e trinta e um reais e 
quinze centavos)
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS DE CONFECÇÃO DE MATERIAL DE IMPRESSÃO, COMO 
CONVITES, FOLDERS, CARTAZES, CRACHÁS, CERTIFICADOS, 
BANNERS, OUTDOOR, ADESIVOS, PARA DIVULGAÇÃO E ORGANI-
ZAÇÃO DOS EVENTOS CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA, 
MOSTRA DE CINEMA, 1ª FEIRA DE ARTESANATOS E ARTES DE 
CAMBORIÚ. QUE SE REALIZARÃO NO MÊS DE JULHO NA FUNDA-
ÇÃO CULTURAL DE CAMBORIÚ.

FUMREBOM

Contrato n° 003/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 003/2014
Contratado: CEK INFORMÁTICA EIRELI ME
Data: 1º/07/2014
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Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 782,00 (Setecentos e oitenta e dois reais)
Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE ODONTOLOGIA PARA 
UTILIZAÇÃO NOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ.

Contrato n° 077/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 022/2014
Contratado: QUALYMEDIC - COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA 
LTDA
Data: 30/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 1.380,00 (Hum mil trezentos e oitenta reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE ODONTOLOGIA PARA 
UTILIZAÇÃO NOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ.

Contrato n° 078/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 022/2014
Contratado: SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGI-
COS LTDA ME
Data: 30/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 520,00 (Quinhentos e vinte reais)
Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE ODONTOLOGIA PARA 
UTILIZAÇÃO NOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ.

FME

Contrato n° 025/2014

Processo: Carta Convite Nº. 007/2014
Contratado: AUTO MECANICA RS LTDA ME
Data: 18/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 46.407,60 (Quarenta e seis mil quatrocentos e sete reais 
e sessenta centavos)

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE MÃO DE OBRA MECÃNI-
CA COM FORNECIMENTO DE PEÇAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVI-
ÇO DE SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS E MANUTENÇÃO NOS VEÍCULOS 
DA FROTA DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.

Contrato n° 026/2014

Processo: Carta Convite Nº. 008/2014
Contratado: TECNOAL COMERCIAL E DISTRIB. LTDA-EPP
Data: 28/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 13.050,00 (Treze mil e cinqüenta reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE MICROCOMPUTADORES COM PROCES-
SADOR E MONITOR DE LED, PARA REPOR NAS UNIDADES DE 
ENSINO DO MUNICÍPIO

FUNDESP

Prazo: 12 (doze) meses
Valor: R$ 493.730,00 (Quatrocentos e noventa e três mil setecen-
tos e trinta reais)

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAR OS SERVIÇOS PESQUISA SOCIODEMOGRÁFICA EM CA-
RÁTER CENSITÁRIO CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA

Contrato n° 080/2014

Processo: Carta Convite Nº. 027/2014
Contratado: LINEAR INDUSTRIA E COMÉRCIO LTDA - EPP
Data: 31/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 2.880,00 (Dois mil oitocentos e oitenta reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE MÓVEIS, DESTINADOS PARA O ESCRITÓ-
RIO DA SECRETARIA DE OBRAS EM SUBSTITUIÇÃO AOS MÓVEIS 
QUE NECESSITAM SEREM SUBSTITUIDOS

FMS

Contrato n° 073/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 021/2014
Contratado: FUFA-SC DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA
Data: 09/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 48.500,00 (Quarenta e oito mil e quinhentos reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR (TIRA 
REAGENTE E LANCETA) PARA O PROGRAMA DE DIABETES DA 
SECRETARIA DE SAÚDE.

Contrato n° 074/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 022/2014
Contratado: ROYAL DISTRIBUIDORA LTDA - EPP
Data: 30/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 17.658,00 (Dezessete mil seiscentos e cinqüenta e oito 
reais)
Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE ODONTOLOGIA PARA 
UTILIZAÇÃO NOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ.

Contrato n° 075/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 022/2014
Contratado: DENTALMED - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ME-
DICOS E ODONTOLOGICO
Data: 30/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 21.308,00 (Vinte e um mil trezentos e oito reais)
Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE ODONTOLOGIA PARA 
UTILIZAÇÃO NOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS UNIDADES 
BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ.

Contrato n° 076/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 022/2014
Contratado: PLASMEDIC- COMERCIO DE MATERIAIS PARA USO 
MEDICO E LABORATOR

Data: 30/07/2014
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Contrato n° 003/2010

Processo: Dispensa de Licitação nº. 003/2010
Locador: Sr JOÃO PAULO RIBEIRO DA SILVA
Data: 24/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade, as partes resolvem aditar o prazo contratual em 
03 (três) meses, vigorando de 26 de julho de 2014 a 25 de outu-
bro de 2014, e o valor contratual no correspondente a R$ 3.735,00 
(Três mil setecentos e trinta e cinco reais) para que haja tempo 
hábil para a entrega da obra da sede própria e baseado no artigo 
57, inciso II da lei federal 8.666/93 que permite prorrogação con-
tratual de serviços executados de forma contínua.

Primeiro Termo Aditivo

Contrato n° 001/2014

Processo: Tomada de Preço nº. 002/2013
Contratado: CONSTRUTORA SANTA FE LTDA
Data: 28/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade as partes resolvem aditar o valor contratual em 
R$ 49.584,24 (Quarenta e nove mil quinhentos e oitenta e quatro 
reais e vinte e quatro centavos), para a execução de serviços não 
previamente orçados, sendo um muro em alvenaria e baldrame, 
conforme solicitação anexa.

FME

Terceiro Termo Aditivo

Contrato n° 005/2012

Processo: Dispensa de Licitação nº. 001/2012

Locador: JOSÉ LUIZ DA CRUZ
Data: 09/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade, visando à garantia de preços e condições mais 
vantajosas para a administração e baseado no artigo 57, inciso 
II da lei federal 8.666/93 que permite prorrogação contratual de 
serviços executados de forma contínua e para a continuidade dos 
trabalhos desenvolvidos nesse local, as partes resolvem aditar o 
prazo contratual em 06 (seis) meses, vigorando de 15 de julho de 
2014 a 14 de janeiro de 2015, e o valor contratual no correspon-
dente a R$ 21.885,66 (Vinte e um mil oitocentos e oitenta e cinco 
reais e sessenta e seis centavos).

Terceiro Termo Aditivo

Contrato n° 010/2012

Processo: Dispensa de Licitação nº. 006/2012

Locador: HUMBERTO JOÃO DUTRA JUNIOR
Data: 16/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade, visando à garantia de preços e condições mais 
vantajosas para a administração e baseado no artigo 57, inciso 
II da lei federal 8.666/93 que permite prorrogação contratual 
de serviços executados de forma contínua e para a continuida-
de dos trabalhos desenvolvidos nesse local, as partes resolvem 
aditar o prazo contratual em 06 (seis) meses, vigorando de 20 
de julho de 2014 a 19 de janeiro de 2015, e o valor contratual no 

Contrato n° 012/2014

Processo: Carta Convite Nº. 004/2014
Contratado: ROSSI, PEREIRA & CIA LTDA ME
Data: 23/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 49.687,51 (Quarenta e nove mil seiscentos e oitenta e 
sete reais e cinqüenta e um centavos)

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA MANUTENÇÃO DOS 
COMPLEXOS ESPORTIVOS PERTENCENTES A ESTA FUNDAÇÃO 
DE ESPORTES, BEM COMO A MANUTENÇÃO DO ESTÁDIO MUNI-
CIPAL ROBERTO SANTOS GARCIA.

FUNDESB

Contrato n° 018/2014

Processo: Carta Convite Nº. 004/2014
Contratado: JOSE HENRIQUE COPPI ME
Data: 31/07/2014

Prazo: 31 de dezembro de 2014
Valor: R$ 14.752,00 (Catorze mil setecentos e cinqüenta e dois 
reais)

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL NECESSÁRIO, SOB A FORMA 
DE REPOSIÇÃO, QUE POSSIBILITARÁ UMA NORMAL CAPACIDADE 
DE TRABALHO DOS VEÍCULOS, MINI CARREGADEIRA E RETRO-
ESCAVADEIRA RANDON PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SANEAMENTO BÁSICO.

FMAS

Contrato n° 017/2014

Processo: Dispensa de Licitação nº. 002/2014
Locador: Sr. TARCISIO BAUNER
Data: 31/07/2014

Prazo: 12 (doze) meses a partir de 1º de agosto de 2014
Valor: R$ 22.200,00 (Vinte e dois mil e duzentos reais).

Objeto: LOCAÇÃO DE UMA SALA COMERCIAL COM APROXIMA-
DAMENTE 200M2, SITUADA Á RUA MINAS GERAIS, BAIRRO ARE-
AIS, Nº1242, PELO PERÍODO 12 MESES, PARA ABRIGAR O CURSO 
PROFISSIONALIZANTE DE CORTE E COSTURA A SER DESENVOL-
VIDO PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL.

ADITIVOS
FMS

Quarto Termo Aditivo

Contrato n° 049/2013
Processo: Chamada Pública n°001/2013
Contratado: LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS CMB LTDA ME
Data: 1º/07/2014
Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista as necessidades da 
Municipalidade as partes resolvem aditar o valor contratual em R$ 
240.000,00 (Duzentos e quarenta mil reais) e o prazo contratual 
em 90 (noventa) dias, vigorando de 1º de agosto de 2014 até 30 
de outubro de 2014, tendo em vista que será realizado um novo 
chamamento público, conforme justificativa e solicitação da Secre-
taria em anexo.

Quinto Termo Aditivo
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Contrato n° 095/2013

Processo: Pregão Presencial Nº 035/2013

Contratado: EMBRACORE INFORMÁTICA LTDA
Data: 22/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade, as partes resolvem aditar o prazo contratual por 
mais 12 meses, vigorando de 16 de agosto de 2014 até 15 de 
agosto de 2015 e o valor contratual em R$ 11.076,00 (Onze mil 
e setenta e seis reais), tendo em vista a necessidade de manter 
a continuidade dos serviços prestados, e baseado no artigo 57, II 
da Lei 8666/93, que permite a prorrogação contratual de serviços 
executados de forma contínua.

Segundo Termo Aditivo

Contrato n° 057/2013

Processo: Concorrência Pública nº. 01/2013
Contratado: CONSULCON ESTACIONAMENTO LTDA - EPP

Data: 24/07/2014

Objeto: - DA INCLUSÃO DE VEÍCULOS: Pelo presente instrumento, 
haja vista as necessidades da Municipalidade, as partes resolvem 
acordar para incluir os veículos apreendidos pelas polícias civil e 
militar, bem como os veículos que estão no pátio das delegacias 
deste município, na guarda da empresa concessionária.

- DAS DESPESAS PELO TRANSPORTE: As despesas para o trans-
porte destes veículos até o espaço da concessionária não correrão 
por conta desta.

Segundo Termo Aditivo

Contrato n° 070/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 053/2014

Contratado: PORTO SEGURO COMPANHIA SEG. GERAIS S/A
Data: 24/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista as necessidades da 
Municipalidade as partes resolvem aditar o valor contratual em 
R$ 1.110,56 (Hum mil cento e dez reais e cinqüenta e seis centa-
vos) devido necessidade de inclusão dos veículos Volkswagen Gol 
1.0 - MGE9606 e Fiat Doblo Attractive 1.4 - MCU6736, todos com 
seguro contra terceiros da frota da Secretaria de Administração, 
conforme requisição anexa.

FUNDESB

Oitavo Termo Aditivo

Contrato n° 027/2010

Processo: Dispensa de Licitação nº. 002/2010

Locador: ANJO DA SILVA
Data: 10/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade, visando à garantia de preços e condições mais 
vantajosas para a administração, baseado no artigo 57, inciso II da 
lei federal 8.666/93 que permite prorrogação contratual de servi-
ços executados de forma contínua, e por ser um local já conhecido 
pela população, as partes resolvem aditar o prazo contratual por 

correspondente a R$ 13.543,86 (Treze mil quinhentos e quarenta 
e três reais e oitenta e seis centavos).

Terceiro Termo Aditivo

Contrato n° 012/2012

Processo: Dispensa de Licitação nº. 007/2012

Locador: AMILTON MARTINS MOZERLE

Data: 25/07/2014
Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade, para dar continuidade nos trabalhos desenvolvi-
dos no local, visando à garantia de preços e condições mais vanta-
josas para a administração e baseado no artigo 57, inciso II da lei 
federal 8.666/93 que permite prorrogação contratual de serviços 
executados de forma contínua, as partes resolvem aditar o prazo 
contratual em 06 (seis) meses, vigorando de 27 de julho de 2014 
a 26 de janeiro de 2015, e o valor contratual no correspondente 
a R$ 13.543,86 (Treze mil quinhentos e quarenta e três reais e 
oitenta e seis centavos).

PMC

Primeiro Termo Aditivo

Contrato n° 070/2014

Processo: Pregão Presencial Nº 053/2014

Contratado: PORTO SEGURO COMPANHIA SEG. GERAIS S/A
Data: 10/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista as necessidades da 
Municipalidade as partes resolvem aditar o valor contratual em R$ 
4.129,20 (Quatro mil cento e vinte e nove reais e vinte centavos) 
devido necessidade de inclusão dos veículos Amarok CS 4X4, pla-
ca OKF - 5294 - Seguro Total - da Secretaria de Obras e Serviços 
Urbanos e veículos Strada, paca MMK 5884; Siena Essence 1.6, 
placa MMK 5864; Biz 125 placa MMA 3162 e Livina placa MLY 
5632, sendo estes com seguro contra terceiros da Secretaria de 
Administração no seguro das frotas das referidas secretarias, con-
forme requisição anexa.

Primeiro Termo Aditivo

Contrato n° 088/2012

Processo: Tomada de Preço nº. 001/2012
Contratado: ECOLIBRA ENGENHARIA. PROJETOS E SUSTENTABI-
LIDADE LTDA EPP
Data: 18/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, face às necessidades da Muni-
cipalidade, as partes resolvem prorrogar o prazo de execução dos 
serviços e prazo contratual até 31 de dezembro de 2015, devido 
ao atraso das obras no bairro Monte Alegre, conforme justificativa 
e solicitação da empresa e Secretaria de Planejamento Urbano em 
anexo.

Primeiro Termo Aditivo
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Ata de Registro de Preços PR 13/14 - FMAS
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO.
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 
8.666/93 e alterações, a Secretaria de Administração, informa que 
se encontram registrados os preços abaixo relacionados, decor-
rentes do Pregão Presencial n° 013/2014 - FMAS - Ata do Sistema 
de Registro de Preços 007/2014 - FMAS - SELEÇÃO DE PROPOS-
TAS VISANDO O REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE COMUNICAÇÃO VI-
SUAL (BANNER, LONA, FAIXA) PARA DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES E 
PROGRAMAS EXECUTADOS E COORDENADOS PELA SECRETARIA 
DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, para atender a 
demanda da Prefeitura Municipal integrante do Município de Cam-
boriú, pelo período de 12 (doze) meses.

ESTA ATA DE REGISTRO DE PREÇO ENCONTRA-SE PUBLICADA 
NA ÍNTEGRA, NO MURAL OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CAMBORIÚ, E NO ENDEREÇO ELETRÔNICO WWW.CAMBORIU.
SC.GOV.BR.

VIGÊNCIA: 06/08/2015
1ª Publicação.

Dl 07/14 - FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
DISPENSA LICITATÓRIA Nº. 007/2014 - FMS
Data: 06/08/2014
Objeto: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTO PARA ATENDER A 
DEMANDA E CUMPRIR AÇÃO JUDICIAL AUTOS Nº 5008190-
312014.404.7208 - ITALO GALIOTTO PELO PERIODO DE 01 (UM) 
MÊS.
Valor total: R$ 8.500,00 (Oito Mil e Quinhentos Reais).
Secretaria: Secretaria Municipal da Saúde.
Contratada: B.E NOLDIN CIA LTDA ME
Embasamento legal: artigo 24, inciso “IV” da lei Federal 8666/1993.

Camboriú SC, 06 de Agosto de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
PREFEITA MUNICIPAL

Decreto N.° 1.893/2014
DECRETO N.º 1.893/2014
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar autoriza-
do pelo artigo 19 da Lei n.º 2.615 de 18/11/2013-LOA e artigo 30 
da Lei n.° 2.601 de 18/10/2013-LDO.

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuição conferida pela Constituição da 
República Federativa do Brasil e pelo inciso VII do artigo 79 da Lei 
Orgânica Municipal e;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar ajustes para a melhor 
adequação das ações de Governo;

CONSIDERANDO o evidente interesse da administração pública;

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) no orçamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Camboriú.

mais 06 (seis) meses, vigorando de 15 de julho de 2014 até 14 
de janeiro de 2015, e o valor contratual no correspondente a R$ 
10.390, 20 (Dez mil trezentos e noventa reais e vinte centavos).

Primeiro Termo Aditivo

Contrato n° 003/2014

Processo: Concorrência Pública nº. 001/2014

Empresa: SANECOM SERVIÇOS INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO 
LTDA ME
Data: 24/07/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, haja vista a necessidade da 
Municipalidade, as partes resolvem aditar o valor contratual em R$ 
120.624,00 (Cento e vinte mil seiscentos e vinte e quatro reais), 
tendo em vista as diversas obras que estão em andamento no mu-
nicípio, insurgindo mudanças nos ramais e ligações de água, bem 
como o rebaixamento de vias interferindo nas redes e adutoras 
conforme solicitação da empresa e Secretaria.

RESUMO DE ADITIVO
FME

Sétimo Termo Aditivo

Contrato n° 013/2012

Processo: Concorrência Pública nº. 004/2011
Contratado: CONSTRURIO EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA LTDA
Data: 23/06/2014

Objeto: Pelo presente instrumento, face às necessidades da Muni-
cipalidade, as partes resolvem prorrogar o prazo contratual/execu-
ção da obra por mais 60 dias, vigorando de 26 de junho de 2014 
até 24 de agosto de 2014, por motivos de atraso no repasse do 
recurso e períodos de chuva na região, conforme solicitação apre-
sentada pela Secretaria de Educação e empresa.

MARCIO DA ROSA
SECRETARIO DE ADMINISTRAÇÃO

PR 72/14-PMC
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 072/2014-PMC
OBJETO: SELEÇÃO DE PROPOSTAS VISANDO O REGISTRO DE 
PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA COM FORNECIMEN-
TO DE MATERIAIS PARA SERVIÇO DE MÃO DE OBRA MECÂNICA 
PARA O CONSERTO DE TRATORES, MICROTRATORES, CARRETAS 
E PULVERIZADORES UTILIZADOS NA LIMPEZA DAS RUAS E APLI-
CAÇÃO DE HERBICIDA NO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO GLOBAL.
REGIME LEGAL: Mediante as especificações e condições previstas 
no Edital, sob a regência da Lei 10.520/2002 e Lei Federal nº. 
8.666 de 21/06/1993, e suas alterações.
ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciará às 14:00 horas do dia 19 
(Dezenove) de Agosto de 2014, na sala de Reunião do Departa-
mento de Compras situado na rua: Getúlio Vargas, Nº. 77, Centro 
de Camboriú/SC.
INFORMAÇÕES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no 
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.

Camboriú, 06 de Agosto de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal
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Art. 2º Para fazer face a suplementação mencionada no artigo 1° 
deste Decreto, utiliza-se o provável excesso de arrecadação de 
recursos do Fundo Municipal de Saneamento Básico, apurado no 
exercício corrente na mesma importância, conforme preceitua o 
artigo 19 da Lei Municipal n.° 2.615, de 18 de Novembro de 2013 
(Lei Orçamentária Anual - LOA) e de acordo com inciso II do § 1° 
do artigo 43 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de março de 1964.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ/SC,
Em, 29 de julho de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
ções

Márcio da Rosa
Secretário M. de Administração

Decreto N.° 1.895/2014
DECRETO N.º 1.895/2014
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar autoriza-
do pelo artigo 19 da Lei n.º 2.615 de 18/11/2013-LOA e artigo 30 
da Lei n.° 2.601 de 18/10/2013-LDO.

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuição conferida pela Constituição da 
República Federativa do Brasil e pelo inciso VII do artigo 79 da Lei 
Orgânica Municipal e;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar ajustes para a melhor 
adequação das ações de Governo;

CONSIDERANDO o evidente interesse da administração pública;

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) no orçamento vigente da Fun-
dação Municipal de Cultura.

Órgão: 13 - Fundação Municipal de Cultura
Unidade Orçamentária: 01 - Fundação Municipal de Cultura
Função: 13 - Cultura
Sub-função: 392 - Difusão Cultural
Programa: 0004 - Gestão de Apoio ao Desenv. do Turismo e Cul-
tura
Atividade: 2.055 - Manutenção da Fundação Municipal de Cultura
Elemento de Despesa: 4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 09
VALOR: R$ 40.000,00

Art. 2º O crédito aberto no artigo anterior será coberto com os 
recursos provenientes da anulação parcial da dotação abaixo des-
crita, pertencente ao orçamento vigente da Prefeitura Municipal 
de Camboriú, conforme preceitua o artigo 19 da Lei Municipal n.° 
2.615, de 18 de novembro de 2013 (Lei Orçamentária Anual - 
LOA) e de acordo com inciso III do § 1° do artigo 43 da Lei Federal 
n.° 4.320, de 17 de março de 1964.

Órgão: 13 - Fundação Municipal de Cultura
Unidade Orçamentária: 01 - Fundação Municipal de Cultura
Função: 13 - Cultura
Sub-função: 392 - Difusão Cultural

Órgão: 02 - Prefeitura Municipal de Camboriú
Unidade Orçamentária: 07 - Secretaria de Obras e Serviços Ur-
banos
Função: 15 - Urbanismo
Sub-função: 451 - Infra-Estrutura Urbana
Programa: 0008 - Gestão da Infra Estrutura e Mobilidade Urbana
Atividade: 1.003 - Investimentos em Pavimentação e Recuperação 
de Ruas
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00 - Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 74
VALOR: R$ 300.000,00

Art. 2º Para fazer face a suplementação mencionada no artigo 1° 
deste Decreto, utiliza-se o provável excesso de arrecadação da 
Prefeitura Municipal de Camboriú, conforme preceitua o artigo 19 
da Lei Municipal n.° 2.615, de 18 de novembro de 2013 (Lei Orça-
mentária Anual - LOA) e de acordo com inciso II do § 1° do artigo 
43 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de março de 1964.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ/SC,
Em, 29 de julho de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
ções

Márcio da Rosa
Secretário M. de Administração

Decreto N.° 1.894/2014
DECRETO N.º 1.894/2014
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar autoriza-
do pelo artigo 19 da Lei n.º 2.615 de 18/11/2013-LOA e artigo 30 
da Lei n.° 2.601 de 18/10/2013-LDO.

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuição conferida pela Constituição da 
República Federativa do Brasil e pelo inciso VII do artigo 79 da Lei 
Orgânica Municipal e;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar ajustes para a melhor 
adequação das ações de Governo;

CONSIDERANDO o evidente interesse da administração pública;

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) no orçamento vigente do 
Fundo Municipal de Saneamento Básico.

Órgão: 10 - Fundo Municipal de Saneamento Básico
Unidade Orçamentária: 01 - Fundo Municipal de Saneamento Bá-
sico
Função: 17 - Saneamento
Sub-função: 512 - Saneamento Básico Urbano
Programa: 0015 - Gestão da Água e Saneamento
Atividade: 2.051 - Manutenção das Atividades do Fundo de Sane-
amento Básico
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00 - Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 15
VALOR: R$ 500.000,00
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Programa: 0008 - Gestão de Apoio a Agropecuária e Agricultura
Atividade: 2.035 - Manutenção do Fundo Municipal Agropecuário
Elemento de Despesa: 4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 09
VALOR: R$ 9.315,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ/SC,
Em, 29 de julho de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
ções

Márcio da Rosa
Secretário M. de Administração

Decreto N.° 1.897/2014
DECRETO N.º 1.897/2014
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar autoriza-
do pelo artigo 19 da Lei n.º 2.615 de 18/11/2013-LOA e artigo 30 
da Lei n.° 2.601 de 18/10/2013-LDO.

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuição conferida pela Constituição da 
República Federativa do Brasil e pelo inciso VII do artigo 79 da Lei 
Orgânica Municipal e;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar ajustes para a melhor 
adequação das ações de Governo;

CONSIDERANDO o evidente interesse da administração pública;

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 15.000,00 (quinze mil reais) no orçamento vigente da Prefeitu-
ra Municipal de Camboriú.

Órgão: 02 - Prefeitura Municipal de Camboriú
Unidade Orçamentária: 04 - Secretaria de Finanças
Função: 04 - Administração
Sub-função: 123 - Administração Financeira
Programa: 0002 - Gestão Financeira e Administrativa
Atividade: 2.013 - Manutenção da Secretaria de Finanças
Elemento de Despesa: 4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 01.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 50
VALOR: R$ 15.000,00

Art. 2º O crédito aberto no artigo anterior será coberto com os 
recursos provenientes da anulação parcial da dotação abaixo des-
crita, pertencente ao orçamento vigente da Prefeitura Municipal 
de Camboriú, conforme preceitua o artigo 19 da Lei Municipal n.° 
2.615, de 18 de novembro de 2013 (Lei Orçamentária Anual - 
LOA) e de acordo com inciso III do § 1° do artigo 43 da Lei Federal 
n.° 4.320, de 17 de março de 1964.

Órgão: 02 - Prefeitura Municipal de Camboriú
Unidade Orçamentária: 04 - Secretaria de Finanças
Função: 04 - Administração
Sub-função: 123 - Administração Financeira
Programa: 0002 - Gestão Financeira e Administrativa
Atividade: 2.013 - Manutenção da Secretaria de Finanças

Programa: 0004 - Gestão de Apoio ao Desenv. do Turismo e Cul-
tura
Atividade: 2.055 - Manutenção da Fundação Municipal de Cultura
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00 - Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 06
VALOR: R$ 40.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ/SC,
Em, 29 de julho de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
ções

Márcio da Rosa
Secretário M. de Administração

Decreto N.° 1.896/2014
DECRETO N.º 1.896/2014
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar autoriza-
do pelo artigo 19 da Lei n.º 2.615 de 18/11/2013-LOA e artigo 30 
da Lei n.° 2.601 de 18/10/2013-LDO.

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuição conferida pela Constituição da 
República Federativa do Brasil e pelo inciso VII do artigo 79 da Lei 
Orgânica Municipal e;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar ajustes para a melhor 
adequação das ações de Governo;

CONSIDERANDO o evidente interesse da administração pública;

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 9.315,00 (nove mil trezentos e quinze reais) no orçamento 
vigente do Fundo Municipal Agropecuário.

Órgão: 04 - Fundo Municipal Agropecuário
Unidade Orçamentária: 01 - Fundo Municipal Agropecuário
Função: 20 - Agricultura
Sub-função: 606 - Extensão Rural
Programa: 0008 - Gestão de Apoio a Agropecuária e Agricultura
Atividade: 2.035 - Manutenção do Fundo Municipal Agropecuário
Elemento de Despesa: 3.3.50.00.00 - Transf. a Instituições Priv. 
Sem Fins Lucrativos
Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 06
VALOR: R$ 9.315,00

Art. 2º O crédito aberto no artigo anterior será coberto com os 
recursos provenientes da anulação parcial da dotação abaixo des-
crita, pertencente ao orçamento vigente do Fundo Municipal Agro-
pecuário, na mesma importância, conforme preceitua o artigo 19 
da Lei Municipal n.° 2.615, de 18 de novembro de 2013 (Lei Orça-
mentária Anual - LOA) e de acordo com inciso III do § 1° do artigo 
43 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de março de 1964.

Órgão: 04 - Fundo Municipal Agropecuário
Unidade Orçamentária: 01 - Fundo Municipal Agropecuário
Função: 20 - Agricultura
Sub-função: 606 - Extensão Rural
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Campo Alegre

Prefeitura

Decreto Nº 8.490 de 06 de Agosto de 2014
DECRETO Nº 8.490 DE 06 DE AGOSTO DE 2014
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO PAR-
CIAL DE DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO VIGENTE DO FUNDO MU-
NICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
a Lei Municipal nº 4.177 de 06 de agosto de 2014; Decreta:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 29.000,00 (vinte 
e nove mil reais), a fim de suplementar a seguinte Dotação do 
Orçamento Vigente do Fundo Municipal de Saúde.

91.00 - Fundo Municipal de Saúde

91.02 -
Manutenção das Atividades 
Básicas de Saúde 

10.301.0059.2.115 -
Manutenção e Coordenação da Assistência Básica 
de Saúde

300000.00.124 - Despesas Correntes

330000.00.124 - Outras Despesas Correntes 

339000.00.124 - Aplicações Diretas

339030.00.124 - Material de Consumo R$ 15.000,00

339039.00.124 -
Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

R$ 14.000,00

TOTAL R$ 29.000,00

Art.2º) Os créditos a que se refere o Artigo primeiro deste Decre-
to, correrão por conta de anulação parcial das seguintes Dotações 
do Orçamento Vigente do Fundo Municipal de Saúde.

91.00 - Fundo Municipal de Saúde

91.04 -
Manutenção das Atividades de Assis-
tência Médica e Terapêutica. 

10.301.0059.2.117 -
Manutenção das Atividades de Diagnóstico e 
Terapia

300000.00.124 - Despesas Correntes

330000.00.124 - Outras Despesas Correntes 

339000.00.124 - Aplicações Diretas

339039.00.124 -
Outros Serviços de Terceiros 
- Pessoa Jurídica 

R$ 14.000,00

91.08 - Manutenção das Atividades do SISVAN

10.306.0060.2.031 - Programa de Reposição Nutricional

300000.00.124 - Despesas Correntes

330000.00.124 - Outras Despesas Correntes

339000.00.124 - Aplicações Diretas

339032.00.124 -
Material de Distribuição 
Gratuita

R$ 15.000,00

TOTAL R$ 29.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
06 de agosto de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00 - Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 01.0000 - Recursos Ordinários
Código Reduzido: 49
VALOR: R$ 15.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ/SC,
Em, 30 de julho de 2014.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
ções

Márcio da Rosa
Secretário M. de Administração
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Urbanístico e Habitação, BRUNO SEEFELD, Matrícula Funcional nº 
000651, Registro no Sistema sob nº 955096, referente aos perío-
dos aquisitivos: 29 de junho de 2012 a 31 de dezembro de 2012 = 
05 (zero cinco) dias; 01 de janeiro de 2013 á 31 de dezembro de 
2013 = 10 (dez) dias; pagamento de um Terço de férias referente 
ao período aquisitivo 01 de janeiro de 2013 á 31 de dezembro de 
2013.

Art.2º) O Servidor gozará as férias no período de 05 de agosto de 
2014 á 19 de agosto de 2014.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
05 de agosto de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 05/08/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.482 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.482 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - ROSANE 
VIEIRA DOS SANTOS, matrícula nº 000066, referente ao período 
aquisitivo: 01 de julho de 2005 á 30 de junho de 2006, pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 06/08/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 11.166 de 05 de Agosto de 2014
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 11.167 DE 05 DE AGOSTO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 15 (quinze) dias de férias ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo público de Engenheiro Civil, exer-
cendo a função Gratificada de Chefe do Serviço de Planejamento 
Urbanístico e Habitação, BRUNO SEEFELD, Matrícula Funcional nº 
000651, Registro no Sistema sob nº 955096, referente aos perío-
dos aquisitivos: 29 de junho de 2012 a 31 de dezembro de 2012 = 
05 (zero cinco) dias; 01 de janeiro de 2013 á 31 de dezembro de 
2013 = 10 (dez) dias; pagamento de um Terço de férias referente 
ao período aquisitivo 01 de janeiro de 2013 á 31 de dezembro de 
2013.

Art.2º) O Servidor gozará as férias no período de 05 de agosto de 
2014 á 19 de agosto de 2014.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
05 de agosto de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Registrada e publicada na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 05/08/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 11.167 de 05 de Agosto de 2014
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 11.167 DE 05 DE AGOSTO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 15 (quinze) dias de férias ao Servidor Público 
Municipal, ocupante do cargo público de Engenheiro Civil, exer-
cendo a função Gratificada de Chefe do Serviço de Planejamento 
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Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.479 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.479 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - MAU-
RENE TEREZA CUBAS, matrícula nº 000056, referente ao período 
aquisitivo: 01 de fevereiro de 2005 á 31 de janeiro de 2006, pa-
gamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.478 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.478 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - MARLE-
NE OSOVSKY, matrícula nº 000052, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de novembro de 2005 á 31 de outubro de 2006, pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Portaria Nº 4.481 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.481 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - NAIR 
ALEXANDRE, matrícula nº 000058, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de novembro de 2004 á 31 de outubro de 2005, pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.480 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.480 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - MIRIAM 
LOFFAGUEN FRIEDRICH, matrícula nº 000154, referente ao perío-
do aquisitivo: 24 de fevereiro de 2005 á 23 de fevereiro de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.475 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.476 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - LUZIA 
KOBUS LEAL, matrícula nº 000397, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de dezembro de 2005, pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.477 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.477 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - MARIA 
ANGÉLICA FOITTE, matrícula nº 000086, referente ao período 
aquisitivo: 15 de janeiro de 2004 á 14 de janeiro de 2005, paga-
mento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.476 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.476 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - LUZIA 
KOBUS LEAL, matrícula nº 000397, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de dezembro de 2005, pagamento 
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Portaria Nº 4.474 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.474 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora -LOURDES 
DOROTÉIA DZIEDZIC AUGUSTIN, matrícula nº 000429, referente 
ao período aquisitivo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de dezembro 
de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 8.491 de 06 de Agosto de 2014
DECRETO Nº 8.491 DE 06 DE AGOSTO DE 2014
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO PAR-
CIAL DE DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
a Lei Municipal º 4.045 de 10 de dezembro de 2013; Decreta:

Art.1º) Abre crédito Suplementar no valor de R$ 600,00 (seiscen-
tos reais), na seguinte Dotação do Orçamento Vigente do Fundo 
Municipal de Assistência Social:

92.00 - Fundo Municipal de Assistência Social

 92.01 - Manutenção das Atividades Sociais

 08.244.0061.2.121 -
Manutenção e Coordenação das Atividades de 
Assistência Social

300000.00.102 - Despesas Correntes

330000.00.102 - Outras Despesas Correntes

339000.00.102 - Aplicações Diretas

339014.00.102 - Diárias - Civil R$ 600,00

Art.2º) O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, 
correrá por conta de anulação parcial da seguinte Dotação do Or-
çamento vigente DO Fundo Municipal de Assistência Social.

92.00 - Fundo Municipal de Assistência Social

 92.01 - Manutenção das Atividades Sociais

 08.244.0061.2.121 -
Manutenção e Coordenação das Atividades de 
Assistência Social

300000.00.102 - Despesas Correntes

330000.00.102 - Outras Despesas Correntes

339000.00.102 - Aplicações Diretas

339030.00.102 - Material de Consumo R$ 600,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 31 de julho de 2014.

Art.4º) Revogam-se as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
06 de agosto de 2014.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Publicado e registrado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 
3.386 em: 06/08/2014

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe do Gabinete do Prefeito
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Pregão 69/2014
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE-SC
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 72/2014

A licitação tem como objeto a aquisição de equipamentos, reagen-
tes e materiais para análises bacteriológicas, físicas e químicas da 
água, para o laboratório de Estação de Tratamento de Água do 
município, conforme tabela abaixo:

IT QT Unid. Descrição
Valor Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

01 02 CJ

Manganês - Conjunto de reagentes para análise de manganês, composto por dois reagentes em saches de 
alumínio flexível lacrado, que permitem a abertura total com as mãos para completa dispensação do rea-
gente, pacotes com 100 unidades cada, prontos para o uso, na faixa de 0 a 20,0 mg/l, para ser usado em 
equipamentos da marca Hach sem a necessidade de inclusão de nova curva ou uso de acessórios, validade 
de 48 meses. Deve ser informado nos saches e no frasco o lote e a validade do reagente

R$ 300,00 R$ 600,00

02 01 UN Suporte giratório para 20 pipetas ou mais. Universal, base com haste e garra metálica. R$ 130,00 R$ 130,00

03 12 UN

DOSADORAS, Hipoclorito, Sulfato de Alumínio, Gel Cálcio (Soluções)
1) Escopo do Fornecimento
A presente especificação visa informar as características mínimas necessárias para a aquisição de bombas 
dosadoras de diafragma eletromagnéticas com dupla regulagem.
2) Detalhamento
2.1) Condições Operacionais e Quantitativo
Vazão: 1,5l/h na pressão 12 bar ou 5 l/h na pressão 1 bar.
- Produtos Químicos a Serem Dosados: HIPOCLORITO DE SODIO E ACIDO FLUOSSILICICO, GEL CÁLCIO.
-Alimentação:220V Monofásica, 60 Hz.
Obs: A vazão máxima do equipamento ofertado na Pressão de Trabalho não poderá ser superior 2 vezes a 
Vazão de Trabalho.
2.2) Características
- Ajuste Dosagem: Manual, com dois controles: regulando o número de pulsos de 0 a 100% e regulando o 
volume da injeção individualmente;
- Faixa de Operação: 0 a 100%;
- Divisor de vazão : 10 ( dupla regulagem)
- Grau de Precisão: Melhor ou Igual a 5%;
- Acionamento: Tipo Eletromagnético (Através de magneto);
- Grau de Proteção: IP55 (mínimo);
- Válvula de Sucção e Descarga: Com dupla esfera;
- Válvula de Purga: Sim.
2.3) Materiais de Construção
- Cabeçote, Válvula de Sucção e Descarga: PVDF;
- Vedações: PTFE (Teflon) ou EPDM ou FPM (Viton);
-Diafragma: PTFE (Teflon);
- Esferas: Cerâmica ou PTFE (Teflon);
-Válvula de pé com filtro: PVDF;
-Válvula de injeção: PVDF.
2.4) Acessórios (a seguirem com o equipamento fornecido):
- Mangueira de sucção: comprimento mínimo de 1,5 metros, compatível com os materiais químicos a 
serem dosados e também compatível com o diâmetro da sucção do equipamento;
- Mangueira de recalque: comprimento mínimo de 3 metros, compatível com os materiais químicos a serem 
dosados e também compatível com o diâmetro do recalque do equipamento;
- Mangueira para purga: comprimento mínimo de 1,5 metros, compatível com os materiais químicos a 
serem dosados e também compatível com o diâmetro da purga do equipamento;
- Válvulas: 01 válvula de sucção, 01 válvula de recalque, 01 válvula de pé com filtro e 01 válvula de injeção 
anti-sifão em PVDF;
- Cabo de alimentação: comprimento mínimo de 1,5 metros com plug de 2 pólos + terra;
- Fusíveis: fornecimento de 03 fusíveis reservas compatíveis com o modelo da bomba dosadora ofertada.

R$ 800,00 R$ 9.600,00

04 5 UN Pipeta de vidro graduada - 10ml R$ 10,00 R$ 50,00

05 5 UN Pipeta de vidro graduada - 5ml R$ 9,00 R$ 45,00

06 9 UN Pipeta de vidro graduada - 1ml R$ 7,00 R$ 63,00

07 2 UN Micropipeta Basic Mono. Volume fixo 10µL. Autoclavável. Modelo de referência: Kasvi K1-10F R$ 90,00 R$ 180,00

08 2 UN Repipetador em PP, frasco em vidro transparente 1L. R$ 350,00 R$ 700,00
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09 01 UN

PHMETRO
Totalmente micro processado. Mede pH/ mV /ORP e temperatura, trabalha com todos os tipos de eletrodo, 
inclusive de álcool. Sensor de temperatura individual em aço inox, podendo-se usar o equipamento como 
termômetro. Display alfanumérico fornece mensagens que guiam o usuário e impedem erros de utilização. 
Verifica defeitos no eletrodo, sensor de temperatura e nas soluções tampão informado em caso de proble-
mas. Mostrar simultaneamente o pH e temperatura da solução. Indicador de leitura estável, mostra quando 
já se pode tomar a leitura. Compensação de temperatura automática ou manual. Gabinete em ABS, evita 
corrosão. Suporte individual p/ eletrodo e sensor de temperatura. Calibração automática, aceita vários 
tipos de tampões. Acessórios que acompanham: 01 eletrodo de vidro p/ medir pH em soluções aquosas, 
sensor de temperatura, em aço inox, soluções tampão pH 7,00 e 4,00, Kit Solução pH 4 / pH7 /KCL 500 ml 
e manual de instruções. Garantia, no mínimo de 12 meses.
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS:
PH - Faixa de trabalho: -2 a 20; Resolução: 0,01; Exatidão: ± 0,01; Incerteza: ± 0,01.
MV - Faixa de trabalho: -1999 a +1999; Resolução: 0,1; Exatidão: ± 0,1; Incerteza: ± 0,1.
Temperatura - Faixa de trabalho: -20 a 120°C; Resolução: 0.1°C; Exatidão: ± 0.3°C; Incerteza: ± 0.2°C.
Calibração - Automática - Tampões pH: 6,86; 7,00; 7.01 / 4,00; 9,00 e 10,00
Alimentação: 110 / 220 VAC
Opcionais: Saída analógica para registrador gráfico.
Memória para armazenamento de até 30 leituras.

R$ 1.090,00 R$ 1.090,00

10 03 CJ

Ferro total - Reagente para análise de ferro total, composto por um reagente em sache de alumínio flexível 
lacrado, que permitem a abertura total com as mãos para completa dispensação do reagente, pacotes com 
100 unidades, pronto para o uso, na faixa de 0 a 3,00 mg/l, para ser usado em equipamentos da marca 
Hach sem a necessidade de inclusão de nova curva ou uso de acessórios, validade de 48 meses. Deve ser 
informado nos saches o lote e a validade do reagente

R$ 150,00 R$ 450,00

11 02 UN Solução Flúor 500 ml (SPADNS) R$ 100,00 R$ 200,00

12 8 UN

SACO PLASTICO ESTÉRIL C/ TIOSSULFATO
Caixa com 100UN, para cada tamanho:
* Utilizado para coleta de amostra de água.
* Saco em polietileno transparente, aprovado pelo FDA
* Contém tiossulfato (1x10mg)
* Dimensões: 76 mm x 178 mm
* Volume máximo: 200mL
* Volume útil: até 150mL (com marcação em 100mL)
* Certificado de esterilidade acompanha cada caixa
* Estéril (esterilização por irradiação gama), descartável, com tarja branca para escrita e fechamento de 
arame.

R$ 120,00 R$ 960,00

13 03 UN

Pisseta - Frasco Lavador- Graduado em silkscreen.
Material: Polietileno
Tampa e bico moldado em uma única peça para evitar vazamento.
Acompanha uma pequena tampa no bico.

R$ 7,00 R$ 21,00

14 11 CX

PLACAS DE PETRI DESIDRATADA PARA, COLIFORMES E.COLI
CAIXA COM 100 UN
* Sistema Membrana Filtrante
* Kit composto por Placa de Petri 47mm, meio de cultura desidratado e membrana filtrante.
* Para detecção de coliformes e E. coli.
* Incubação 24h a 36° +/- 2°C
*Membrana individual, porosidade de 0,45um, diâmetro 47mm, branca com grid verde.

R$ 583,79 R$ 6.421,69

15 02 CJ

Dureza Total - Conjunto de reagentes para análise de dureza total, composto por quatro reagentes em 
frascos leitosos conta gotas, de 100 ml e 50 ml, para 100 análises, prontos para o uso, na faixa de 0,05 
a 4,00 mg/l, para ser usado em equipamentos da marca Hach sem a necessidade de inclusão de nova 
curva ou uso de acessórios, validade de 48 meses. Deve ser informado nos frascos o lote e a validade do 
reagente.

R$ 390,00 R$ 780,00

16 04 CJ

Alumínio - Conjunto de reagentes para análise de alumínio, em saches de alumínio flexível lacrado que 
permitem a abertura total com as mãos para completa dispensação do reagente,prontos para o uso, na 
faixa de 0,008 a 0,800 mg/l, para uso em equipamentos sem a necessidade de inclusão de nova curva ou 
uso de acessórios, pacotes com 100 unidades, validade de 48 meses. Deve ser informado no sache o lote e 
a validade do reagente

R$ 540,00 R$ 2.160,00

17 12 CJ

Reagente DPD líquido para análise de cloro livre. Utilizado com todos os equipamentos que utilizam 10 ml 
de amostra, sem necessidade de nova curva de calibração. Embalagem de fácil manipulação diferenciadas 
por cor, com a tampa fixa e o conta gotas já acoplados ao frasco, para evitar trocas e contaminações. 
Utiliza 3 gotas de cada reagente, o que reduz a chance de erros e faz com que os reagentes acabem ao 
mesmo tempo. 
Kit composto de dois frascos (DPD frasco preto que protege o reagente da luz e buffer no frasco branco) e 
manual procedimento de análise em vários idiomas, incluindo português. 
Reagentes suficiente para 100 testes e vida útil de um ano.

R$ 160,00 R$ 1.920,00
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18 02 UN

Balão volumétrico 50 ml em PMP. Tampa PP (TPX). Balões volumétricos, PMP, transparentes.
Com tampa em PP. Limites de erro correspondentes à classe B, DIN EN ISO 1042.
Calibrado a conter (TC In). A exposição a temperaturas até 60°C não produz
Variações de volume que ultrapassem permanentemente o limite de erro.
Resistente temperatura de limpeza não exceda 60°C.

R$ 50,00 R$ 100,00

19 04 UN

Balão volumétrico 500 ml em PMP, tampa PP (TPX). Balões volumétricos, PMP, transparentes.
Com tampa em PP. Limites de erro correspondentes à classe B, DIN EN ISO 1042.
Calibrado a conter (TC In). A exposição a temperaturas até 60°C não produz variações de volume que 
ultrapassem permanentemente o limite de erro.

R$ 70,00 R$ 280,00

20 02 UN

Proveta 50 ml em PP. Graduação em esmalte cor.
Proveta em PP, forma alta, classe B, com escalas de esmalte em cor ou em relevo. Em PP translúcido. DIN 
12681 e ISO 6706. Calibradas a conter(TC,In). A exposição a temperaturas de até 80°C não produz varia-
ções de volume que ultrapassem permanentemente o limite de erro.

R$ 10,00 R$ 20,00

21 03 UN

Proveta 100 ml em PP. Graduação em esmalte cor. Proveta em PP, forma alta, classe B, com escalas de 
esmalte em cor ou em relevo. Em PP translúcido. DIN 12681 e ISO 6706. Calibradas a conter(TC,In). A 
exposição a temperaturas de até 80°C não produz variações de volume que ultrapassem permanentemente 
o limite de erro.

R$ 15,00 R$ 45,00

22 04 UN

Beaker 500 ml, forma baixa, em PMP transparente. Escala em relevo. Segundo a norma ISO 7056. Com 
graduação borda e bico. Possibilite ser empilhados economizando espaço. Para proteger a graduação a 
limpeza deve ser feita com temperaturas de até 60°C Max. Para esterilização em autoclave (121°C), reco-
mendado graduação em relevo.

R$ 50,00 R$ 200,00

23 02 UN

Beaker 800 ml, forma baixa, em PMP transparente. Escala em relevo. Segundo a norma ISO 7056.Com 
graduação borda e bico. Possibilite ser empilhados economizando espaço. Para proteger a graduação a 
limpeza deve ser feita com temperaturas de até 60°C max. Para esterilização em autoclave (121°C), reco-
mendado graduação em relevo.

R$ 80,00 R$ 160,00

24 04 UN Erlenmeyer 350 ml em PP, autoclavável. Gravação azul. R$ 10,00 R$ 40,00

25 01 UN

Turbidímetro: Turbidímetro digital microprocessado para análise de turbidez em campo ou bancada. Cons-
truído em ABS, de fácil operação e manuseio, possui display com informações operacionais em português.
Características Técnicas:
Princípio de Medição: Nefelométrico.
Faixa de Medição: 0,00 - 1000 NTU.
Resolução: 0,01; 0,1; 1 NTU; seleção automática por faixa de trabalho.
Resposta frente a partículas > 0,1 microns.
Tempo de Resposta: < 5 segundos.
Operação: Auto-Press.
Display: LCD - Cristal Líquido - 2 linhas 16 caracteres.
Detector: Fotocélula de Silício.
Fonte de Luz: iR a 880 nm.
Sistema de medição que elimina a interferência da cor na amostra.
Desligamento: Automático após período de inatividade.
Alimentação: Adaptador Universal 90-240VAC - 50/60 Hz saída 9 VDC e Bateria: 9 VDC.
Indicador de Bateria Fraca, indicando quando efetuar a troca.
Saída Serial: RS 232.
Dimensão aproximada: 95 x 190 x 85 mm.
Peso aproximado: 420 g
Acompanha o equipamento: Maleta para transporte resistente; 3 cubetas para amostra, fonte de alimenta-
ção 110/220V; bateria 9V; 1 frasco de 100ml
padrão primário de Formazina 4000 NTU, 1 padrão 0,02 NTU e padrões secundários em gel para verifica-
ção (faixas de
0 - 10; 0 - 100; 0 - 1000 NTU),
Manual de instruções em português; certificado de garantia.
Normatização: ISO 7027.

R$ 2.400,00 R$ 2.400,00

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 17.066,00

- Critério julgamento: MENOR PREÇO UNITÁRIO POR ITEM.

Serão observados os seguintes horários e datas para os procedimentos que seguem:
Recebimento das Propostas: das 0h do dia 07/08/2014, às 09h45min do dia 19/08/2014;
Início da Sessão de Disputa de Preços: às 10h do dia 19/08/2014 no endereço eletrônico www.cidadecompras.com.br, horário de Brasília 
- DF.

- As despesas oriundas da contratação correrão por conta da seguinte dotação orçamentária:
- Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre; Órgão: 13.00 - Secretaria Municipal de Saneamento Ambiental. Unidade: 13.01 - 
Serviço de Saneamento Ambiental; Função: 17 - Saneamento; Subfunção: 512 - Saneamento Básico Urbano; Programa: 77 - Águas de 
Campo Alegre; Projeto: 2.124 - Manutenção e Coordenação das Atividades da Secretaria de Saneamento Ambiental; Elemento de Despesa: 
3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo; Recurso: 766 - Recursos Saneamento Básico, Código reduzido: 339.
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Portaria Nº 4.472 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.472 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - ESTER 
MARIA FORLIN FRITSCH, matrícula nº 00141, referente ao perío-
do aquisitivo: 05 de abril de 2005 á 04 de abril de 2006, pagamen-
to de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.471 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.471 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - ERNA 
LUIZA PACHECO IESEN, matrícula nº 00201, referente ao período 
aquisitivo: 16 de março de 2005 á 15 de março de 2006, paga-
mento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

- Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre; Órgão: 
13.00 - Secretaria Municipal de Saneamento Ambiental. Unidade: 
13.01 - Serviço de Saneamento Ambiental; Função: 17 - Sanea-
mento; Subfunção: 512 - Saneamento Básico Urbano; Programa: 
77 - Águas de Campo Alegre; Projeto: 2.124 - Manutenção e Coor-
denação das Atividades da Secretaria de Saneamento Ambiental; 
Elemento de Despesa: 3.4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e 
Material Permanente; Recurso: 766 - Recursos Saneamento Bási-
co, Código reduzido: 344.

Poderão participar da licitação pessoas jurídicas que atuam no 
ramo pertinente ao objeto licitado, observadas as condições cons-
tantes do edital.

O Edital completo poderá ser obtido pelo endereço eletrônico 
www.cidadecompras.com.br. Outras informações referentes ao 
edital, poderão ser obtidas na Prefeitura Municipal de Campo Ale-
gre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em Campo Alegre-SC, 
através do telefone/fax nº. (47) 3632-2266, Setor de Licitações, 
site: http://www.campoalegre.sc.gov.br e acessando o endereço: 
http://www.cidadecompras.com.br para dirimir as dúvidas refe-
rentes ao sistema operacional.

Campo Alegre, 07 de agosto de 2014.
Lucilaine Mokfa Schwarz
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 4.473 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.473 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - KATIA 
ELIZABETE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula nº 000231, referen-
te ao período aquisitivo: 09 de fevereiro de 2005 á 08 de fevereiro 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.468 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.468 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - MARLI TE-
REZINHA DE SOUZA, matrícula nº 000130, referente ao período 
aquisitivo: 02 de maio de 2005 á 01 de maio de 2005, pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.467 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.467 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - MARINÊS 
WOYESKOVSKY UHLIG, matrícula nº 0229, referente ao período 
aquisitivo: 09 de fevereiro de 2005 á 08 de fevereiro de 2006, 

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.470 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.470 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - ELIZA-
BET SCHINDLER, matrícula nº 000129, referente ao período aqui-
sitivo: 02 de maio de 2005 á 01 de maio de 2006, pagamento de 
um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.469 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.469 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - SILVANIRA 
TELMA, matrícula nº 000226, referente ao período aquisitivo: 09 
de fevereiro de 2005 á 08 de fevereiro de 2006, pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Portaria Nº 4.465 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.465 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - CÉLIA RE-
GINA DRANKA COELHO QUEIROZ, matrícula nº 000013, referente 
ao período aquisitivo: 03 de julho de 2004 á 02 de julho de 2005, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.464 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.464 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - CECÍLIA 
MARLENE SCHWARZ, matrícula nº 0158, referente ao período 
aquisitivo: 01 de fevereiro de 2005 á 31 de janeiro de 2006, pa-
gamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.466 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.466 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - MARIA IVO-
NE MUNHOZ, matrícula nº 000047, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de novembro de 2004 á 31 de outubro de 2005, pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.461 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.462 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - LEILA DE 
CASSIA MUNHOZ LARGURA, matrícula nº 0169, referente ao pe-
ríodo aquisitivo: 16 de março de 2005 á 15 de março de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.460 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.460 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias ao Assessor de Comu-
nicação Social - SANDRO ORIVAL MACIEL, matrícula nº 825700, 
referente ao período aquisitivo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de 

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.463 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.463 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - LUCEMAR 
SCHMANISKI PASDA, matrícula nº 0169, referente ao período 
aquisitivo: 01 de março de 2005 á 28 de fevereiro de 2006, pa-
gamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.462 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.461 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Diretora - ARLETE 
JORGENSEN SCHIESSL, matrícula nº 0232, referente ao período 
aquisitivo: 09 de fevereiro de 2005 á 08 de fevereiro de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 153

Portaria Nº 4.458 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.458 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias a Chefe do Serviço de 
Ensino Infantil - SIRLEY DRANKA DE SOUZA FREITAS, matrícula 
nº 000069, referente ao período aquisitivo: 01 de novembro de 
2004 á 31 de outubro de 2005, pagamento de um Terço de Férias 
referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.457 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.457 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias a Chefe do Serviço de 
Ensino Fundamental - MARIA MAURENE OTTAVAGEN MAY, matrí-
cula nº 000082, referente ao período aquisitivo: 15 de janeiro de 
2005 á 14 de janeiro de 2006, pagamento de um Terço de Férias 
referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

dezembro de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente 
ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.459 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.459 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - EVANILDA TOMAZ CARVALHO, matrícula nº 000020, referente 
ao período aquisitivo: 13 de fevereiro de 2005 á 12 de fevereiro 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 02 de janeiro 
de 2005 á 31 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.454 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.454 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - MARISE DO CARMO MACHADO HUBNER, matrícula nº 000109, 
referente ao período aquisitivo: 26 de janeiro de 2005 á 25 de 
janeiro de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.453 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.453 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.456 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.456 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias ao Chefe do Serviço de 
Apoio Administrativo à Educação - JOSÉ CARLOS NENEVÊ COR-
DEIRO, matrícula nº 000084, referente ao período aquisitivo: 15 
de janeiro de 2005 á 14 de janeiro de 2006, pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.455 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.455 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - MARIA DE LOURDES PISKE, matrícula nº 000119, referente 
ao período aquisitivo: 02 de abril de 2005 á 02 de abril de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 155

- Critério julgamento: MENOR PREÇO UNITÁRIO
Data, horário e local para início da realização da sessão pública 
do pregão: dia 19/08/2014, às 14 horas, no prédio da Prefeitura 
Municipal de Campo Alegre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em 
Campo Alegre-SC.
Data, horário e local para a entrega dos envelopes com a do-
cumentação e propostas: até as 13 horas e 45 minutos, do dia 
19/08/2014, no Serviço de Protocolo da Prefeitura Municipal de 
Campo Alegre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em Campo 
Alegre-SC.

As despesas oriundas da contratação correrão por conta da se-
guinte dotação orçamentária:

- Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre; Órgão: 
08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras; 
Unidade: 08.03 - Serviço de Obras e Serviços Públicos; Função: 
15 - Urbanismo; Subfunção: 452 - Serviços Urbanos; Programa: 
45 - Manutenção de Vias Públicas e Conservação de Logradou-
ros; Projeto: 2.023 - Vias Públicas e Logradouros; Elemento de 
Despesa: 3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de consumo; Recurso: 
00.01.0896 - Recursos Ordinários.
Qualquer informação, alteração, anulação, revogação ou comple-
mento ao edital será disponibilizado no site do Município (www.
campoalegre.sc.gov.br), e é de total responsabilidade da empresa 
participante a verificação no mesmo.
Para obter cópia deste Edital e anexos, os interessados deverão 
acessar o site www.campoalegre.sc.gov.br , no link “Licitação” / 
“Pregão” / “Pregão 73/2014”.
A entrega dos envelopes no Serviço de Protocolo do Município é de 
total responsabilidade da empresa licitante, excluindo a responsa-
bilidade do Município em receber os envelopes via Correios ou por 
outro meio, assim como de controlar a tramitação dos documentos 
até o Serviço de Protocolo do Município.

Campo Alegre, 07 de agosto de 2014.
Lucilaine Mokfa Schwarz
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 4.452 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.452 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - LADIR MARIA KERSCHER, matrícula nº 000039, referente 
ao período aquisitivo: 01 de novembro de 2005 á 31 de outubro 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - LUCIA SALETE KUIASKY, matrícula nº 000121, referente ao 
período aquisitivo: 15 de abril de 2005 á 14 de abril de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Pregão 73/2014
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE-SC
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 73/2014

A licitação tem como objeto o Registro de Preços para aquisição de 
tubos, calhas, lajotas e meio fio, em concreto, para utilização em 
atividades desempenhadas pela Secretaria Municipal de Planeja-
mento, Transporte e Obras, conforme tabela abaixo:

Item Quant. Unid. Descrição
Valor Uni-
tário
Estimado

Valor Total
Estimado

01 1.000 M
Tubo de concreto, simples, 
bitola de 20 cm.

R$ 15,00
R$ 
15.000,00

02 1.400 M
Tubo de concreto, simples, 
bitola de 30 cm.

R$ 18,50
R$ 
25.900,00

03 1.600 M
Tubo de concreto, simples, 
bitola de 40 cm.

R$ 26,00
R$ 
41.600,00

04 800 M
Tubo de concreto, simples, 
bitola de 60 cm.

R$ 45,00
R$ 
36.000,00

05 300 M
Tubo de concreto, armado 
PA1, bitola de 60 cm.

R$ 84,00
R$ 
25.200,00

06 100 M
Tubo de concreto, armado 
PA1, bitola de 80 cm.

R$ 120,00
R$ 
12.000,00

07 300 M
Tubo de concreto, armado 
PA1, bitola de 100 cm.

R$ 187,00
R$ 
56.100,00

08 5.000 M²
Lajota sextavada de concreto 
25x25x8cm, resistência 
mínima de 35 MPA.

R$ 32,50
R$ 
162.500,00

09 5.000 M
Meio fio de concreto com as 
seguintes medidas: 12cm 
(base) x 30cm (altura)

R$ 17,00
R$ 
85.000,00

10 100 UNID
Calha em concreto, simples, 
bitola 0,40x1m.

R$ 17,00 R$ 1.700,00

11 100 UNID
Calha em concreto, simples, 
bitola 0,30x1m.

R$ 14,00 R$ 1.400,00

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 462.400,00
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junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.449 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.449 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - EDICLER ORENICE CUBAS MUNHOZ, matrícula nº 0156, 
referente ao período aquisitivo: 26 de fevereiro de 2004 á 25 de 
fevereiro de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.448 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.448 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.451 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.451 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - JUÇARA MARIA PESCHEL CHRISTOFF, matrícula nº 000383, 
referente ao período aquisitivo: 10 de maio de 2005 á 09 de maio 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.450 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.450 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - GLACI PEREIRA, matrícula nº 000402, referente ao período 
aquisitivo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de dezembro de 2005, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
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Portaria Nº 4.446 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.446 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - ANAZILDA CORDEIRO, matrícula nº 000004, referente ao 
período aquisitivo: 01 de julho de 2005 á 30 de junho de 2005, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.445 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.445 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - ZINIL ALVES FERREIRA BISCAIA, matrícula nº 340, referente 
ao período aquisitivo: 10 de junho de 2005 á 09 de junho de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - EDELA FUCKNER, matrícula nº 0221, referente ao período 
aquisitivo: 03 de fevereiro de 2005 á 02 de fevereiro de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.447 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.447 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - ANGELA CATARINA BIBOW ANDRADE, matrícula nº 000124, 
referente ao período aquisitivo: 17 de março de 2005 á 16 de 
março de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.442 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.442 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - SOLANGE GARCIA, matrícula nº 000439, referente ao período 
aquisitivo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de dezembro de 2005, pa-
gamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.441 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.441 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - SOLANGE DE FATIMA TELMA DE SOUZA, matrícula nº 341, re-
ferente ao período aquisitivo: 10 de junho de 2005 á 09 de junho 

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.444 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.444 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional I 
- ZENIR DOS SANTOS A. BARBOSA, matrícula nº 000125, referen-
te ao período aquisitivo: 17 de abril de 2005 á 16 de abril de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.443 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.443 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional I 
- TEREZINHA WIELEVICK, matrícula nº 000072, referente ao perí-
odo aquisitivo: 01 de novembro de 2005 á 31 de outubro de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 159

Portaria Nº 4.439 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.439 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - ROSA APARECIDA BAGNHUCK FRANCO, matrícula nº 279, 
referente ao período aquisitivo: 12 de fevereiro de 2005 á 11 de 
fevereiro de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.438 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.438 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - RENY DE FÁTIMA FERREIRA REISER, matrícula nº 000065, 
referente ao período aquisitivo: 01 de novembro de 2004 á 31 de 
outubro de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.440 de 09 de Dezembro de 2005.
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.440 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - SELMA ROSELINDA PEREIRA, matrícula nº 000224, referente 
ao período aquisitivo: 01 de fevereiro de 2005 á 31 de janeiro 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.435 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.435 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - MERCEDES DO ROCIO GODOY DOS SANTOS KOBUS, matrícula 
nº 000139, referente ao período aquisitivo: 15 de julho de 2005 á 
14 de julho de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente 
ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.434 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.434 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.437 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.437 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - RENINA DAS GRAÇA CORDEIRO DA CRUZ DRENIEVICZ, matrí-
cula nº 000089, referente ao período aquisitivo: 12 de agosto de 
2005 á 11 de agosto de 2006, pagamento de um Terço de Férias 
referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.436 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.436 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - NADIR BUENO TELMA, matrícula nº 000218, referente ao perí-
odo aquisitivo: 03 de fevereiro de 2005 á 02 de fevereiro de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
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Portaria Nº 4.431 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.431 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - IVONETE HRUSCHKA SCHWARZ, matrícula nº 00179, referente 
ao período aquisitivo: 01 de abril de 2005 á 31 de março de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.430 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.430 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional I 
- IVETE TELMA, matrícula nº 322, referente ao período aquisitivo: 
02 de junho de 2005 á 01 de junho de 2006, pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - MARIA OLÍVIA DOS SANTOS, matrícula nº 0223, referente 
ao período aquisitivo: 03 de fevereiro de 2005 á 02 de fevereiro 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.432 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.432 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - IZABEL MARQUES STRELLO, matrícula nº 354, referente ao 
período aquisitivo: 09 de setembro de 2004 á 08 de setembro 
de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.427 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.427 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - FILOMENA FERREIRA DA CRUZ, matrícula nº 000147, referente 
ao período aquisitivo: 19 de fevereiro de 2005 á 18 de fevereiro 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.426 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.426 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.429 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.429 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - IDALETE UHLIG FUCKNER, matrícula nº 343, referente ao 
período aquisitivo: 02 de junho de 2005 á 01 de junho de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.428 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.428 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacio-
nal I - FRANCISCA DO ROCIO DA ROCHA, matrícula nº 000260, 
referente ao período aquisitivo: 06 de fevereiro de 2004 á 05 de 
fevereiro de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
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Portaria Nº 4.424 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.424 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - ANATÁLIA SILVIA CORDEIRO, matrícula nº 00136, referente ao 
período aquisitivo: 12 de junho de 2005 á 15 de junho de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.423 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.423 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 15 (quinze dias) de Férias a Fonoaudióloga - 
LAIS MARION STEFFEN, matrícula nº 000417, referente ao perío-
do aquisitivo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de dezembro de 2005, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Professora - BERNA-
DETE TERESINHA SCHUTA, matrícula nº 000427, referente ao pe-
ríodo aquisitivo: 01 de janeiro de 2005 á 31 de dezembro de 2005, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.425 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.425 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - ANDRÉIA DO ROCIO MONEY, matrícula nº 0202, referente ao 
período aquisitivo: 01 de abril de 2005 á 31 de março de 2006, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.420 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.420 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SECRETÁRIA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 158 Parágrafo 5º da Lei Municipal Complementar nº 006 
de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de férias a Secretária Municipal 
de Educação, Cultura e Desporto - MARLI DE FÁTIMA ZESZOTKO 
DREVECK, matrícula nº 309270, referente ao período aquisitivo 02 
de janeiro de 2005 á 31 de dezembro de 2005.

Art.2º) A Secretária gozará férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.419 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.419 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.422 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.422 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Agente Operacional 
I - MARIA FRANCISCA GOMES DA SILVA, matrícula nº 000190, 
referente aos períodos aquisitivos: 28 de setembro de 2004 á 27 
de setembro de 2005 (20 dias), 28 de setembro de 2005 á 27 de 
setembro de 2006 (10 dez), e pagamento de um Terço de Férias 
referente ao período aquisitivo de 28 de setembro de 2004 á 27 
de setembro de 2005.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 20 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.421 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.421 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias a Chefe do Serviço de 
Controle do Transporte Escolar Merenda e Manutenção das Unida-
des Escolares - SILVIA PASDA UHLIG, matrícula nº 000173, refe-
rente ao período aquisitivo: 16 de março de 2005 á 15 de março 
de 2006, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
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Portaria Nº 4.417 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.417 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
CARLOS GUILHERME STOLBERG, matrícula nº 368, por motivo de 
doença, pelo período de 10 de dezembro de 2005 a 28 de feve-
reiro de 2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.416 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.416 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias a Chefe de Assistência 
a Saúde - ZURITA MARIA PACHECO HAAS, matrícula nº 282, re-
ferente ao período aquisitivo: 15 de abril de 2003 á 14 de abril 
de 2004, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
CINTHIA CHRISTOFFEL, matrícula nº 000415, por motivo de do-
ença, pelo período de 27 de novembro de 2005 a 31 de janeiro 
de 2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 27 de novembro de 2005.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.418 de 09 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.418 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
EVANILDA TOMAZ DE CARVALHO, matrícula nº 000020, por mo-
tivo de doença, pelo período de 16 de novembro de 2005 a 31 de 
dezembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 16 de novembro de 2005.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/12/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 166

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.413 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.413 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias a Odontóloga - VERA 
LÚCIA BARCOS OLIVER, matrícula nº 243, referente ao período 
aquisitivo: 01 de março de 2004 á 28 de fevereiro de 2005.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.412 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.412 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias a Técnica em Enferma-
gem - VANESSA MIRIAM NEUBAUER, matrícula nº 000441, re-
ferente ao período aquisitivo: 16 de setembro de 2004 á 15 de 
setembro de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente 
ao período aquisitivo.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.415 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.415 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias a Assistente Social - 
VIVIANE MARTA BERLATTO DE MIRANDA, matrícula nº 000400, 
sendo 20 (vinte dias) do período aquisitivo de 09 de abril de 2004 
á 08 de abril de 2005, e 10 (dez dias) do período aquisitivo de 09 
de abril de 2005 á 08 de abril 2006.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.414 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.414 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 15 (quinze dias) de Férias a Chefe do Serviço de 
Bem Estar Social - VERONICA GORNIACK SCHROEDER, matrícula 
nº 0203, referente ao período aquisitivo: 01 de abril de 2004 á 31 
de março de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 02 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Portaria Nº 4.410 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.410 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias a Odontóloga - SILVIA 
RENATA LOREIRO FAVORETTO, matrícula nº 000180, referente ao 
período aquisitivo: 11 de maio de 2004 á 10 de maio de 2005, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.409 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.409 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias ao Fiscal - SANDRO 
BUENO FRANCO, matrícula nº 274, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de agosto de 2003 á 31 de julho de 2004, pagamento de 
um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.411 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.411 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias a Agente Operacional 
I - TEREZINHA SIMÕES DE FARIAS FUCKNER, matrícula nº 358, 
referente ao período aquisitivo: 07 de julho de 2004 á 06 de julho 
de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.406 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.406 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias a Chefe de Assessor de 
Controle e Avaliação da Saúde - MIRAN GISELI DE AGUIAR, matrí-
cula nº 000432, referente ao período aquisitivo: 06 de outubro de 
2004 á 05 de outubro de 2005, pagamento de um Terço de Férias 
referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.405 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.405 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de férias a Agente Operacional 
I - MARLI LÚCIA MICHALSKI CARVALHO, matrícula nº 000251, 
referente ao período aquisitivo: 09 de maio de 2003 a 08 de maio 

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.408 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.408 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias a Agente Técnica de 
Enfermagem - ROSECLÉIA BRUSKE JUNG, matrícula nº 000424, 
referente ao período aquisitivo: 01 de julho de 2003 á 30 de junho 
de 2004.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.407 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.407 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias ao Motorista - PAULO 
PACHECO DA SILVA, matrícula nº 000434, referente ao período 
aquisitivo: 26 de janeiro de 2004 á 25 de janeiro de 2005, paga-
mento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 22 de dezembro 
de 2005 á 10 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de férias a Agente Administrativo 
I - MARILENA PISKE RUDNICK, matrícula nº 000051, referente 
ao período aquisitivo: 01 de fevereiro de 2002 a 31 de janeiro de 
2003.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 07 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.402 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.402 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias a Auxiliar de Enfer-
magem - MARIA OSNILDA MARTINS ROSA, matrícula nº 000050, 
referente ao período aquisitivo: 21 de março de 2004 á 20 de 
março de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

de 2004.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.404 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.404 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de férias a Agente Administrativo 
II - MARLI AUGUSTIN, matrícula nº 000379, referente ao período 
aquisitivo: 13 de março de 2003 a 12 de fevereiro de 2004.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.403 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.403 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
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Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.399 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.399 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias a Agente Operacional 
I - MARCIANE LOPES DOS SANTOS PASDA, matrícula nº 000392, 
referente ao período aquisitivo: 05 de março de 2004 á 04 de 
março de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.398 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.398 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias ao Odontólogo - MARCE-
LO DE OLIVEIRA CESA, matrícula nº 000418, referente ao período 
aquisitivo: 06 de maio de 2004 á 05 de maio de 2005, pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

Portaria Nº 4.401 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.401 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de Férias a Auxiliar de Enferma-
gem - MARIA DE LOURDEES CANDIDO DA ROSA, matrícula nº 
000252, referente ao período aquisitivo: 01 de agosto de 2004 á 
31 de julho de 2005, pagamento de um Terço de Férias referente 
ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.400 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.400 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de férias a Agente Administrativo 
I - MARGARIDA LOPES HORNIG, matrícula nº 000042, referente 
ao período aquisitivo: 01 de junho de 2003 a 31 de maio de 2004.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 171

referente ao período aquisitivo: 15 de abril de 2004 a 14 de abril 
de 2005.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.395 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.395 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de férias ao Odontóloga - JESSICA 
FISCHER, matrícula nº 443, referente ao período aquisitivo: 06 de 
junho de 2005 a 05 de junho de 2006.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.397 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.397 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 30 (trinta dias) de Férias ao Farmacêutico - LÉR-
CIO PÉRICLES VIRMOND, matrícula nº 0208, referente ao período 
aquisitivo: 02 de agosto de 2002 á 01 de agosto de 2003, paga-
mento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 17 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.396 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.396 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de férias ao Auxiliar de Odonto-
logia - JOELMA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula nº 000408, 
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08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.392 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.392 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte) dias de férias a Enfermeira - FLÁ-
VIA NUNES PATRÍCIO, matrícula nº 000430, referente ao período 
aquisitivo: 04 de setembro de 2004 a 03 de setembro de 2005.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 19 de dezembro 
de 2005 á 07 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.391 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.391 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de Férias ao Médico - ERWIN 
FRANZ GATTRINGER FILHO, matrícula nº 000423, referente ao 
período aquisitivo: 13 de junho de 2004 á 12 de junho de 2005, 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.

Portaria Nº 4.394 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.394 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez dias) de férias ao Odontólogo - ERON 
EBER STRADIOTO, matrícula nº 000444, referente ao período 
aquisitivo: 04 de julho de 2005 a 03 de julho de 2006.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 22 á 31 de de-
zembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.393 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.393 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 15 (quinze dias) de Férias ao Médico - HAROLD 
RAETSCH, matrícula nº 370, referente ao período aquisitivo: 19 de 
abril de 2003 á 18 de abril de 2004, pagamento de um Terço de 
Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 09 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
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Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.388 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.388 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Médico - CLÉVIO JORGE SCHEFFER, 
matrícula nº 281, referente ao período aquisitivo 15 de abril de 
2004 á 14 de abril de 2005, 20 (vinte dias) e pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.390 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.390 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias a Agente Operacional 
I - ELENICE KROLL, matrícula nº 000301, referente ao período 
aquisitivo: 07 de fevereiro de 2004 a 06 de fevereiro de 2005.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.389 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.389 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Fisioterapeuta - DANIELA CARLA BRE-
SOLA, matrícula nº 000411, referente aos períodos aquisitivos: 16 
de abril de 2003 á 15 de março de 2004, 10 (dez dias); 16 de abril 
de 2004 á 15 de março de 2005 10 (dez dias), pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo 16 de abril de 2004 
á 15 de março de 2005.
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Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.385 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.385 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Motorista - AUGUSTINHO JOSÉ DE JE-
SUS MACHADO CUBAS, matrícula nº 000122, referente ao período 
aquisitivo 15 de abril de 2004 á 14 de abril de 2005, 20 (vinte 
dias) e pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.384 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.384 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias a Agente Administrativo 
I - ARICE WAGNER BERNARDES, matrícula nº 000094, referente 
ao período aquisitivo: 01 de março de 2003 a 28 de fevereiro de 
2004.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Portaria Nº 4.387 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.387 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Médico - CLAUDIO CELSO FARIA, ma-
trícula nº 954336, referente ao período aquisitivo 01 de janeiro de 
2005 á 31 de dezembro de 2005, 10 (dez dias) e pagamento de 
um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 04 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.386 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.386 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Assessora de Apoio Técnico Administra-
tivo - CILENE APARECIDA GOMES DOS SANTOS KNOEPKE, ma-
trícula nº 000422, referente ao período aquisitivo 22 de maio de 
2004 á 21 de maio de 2005, 15 (quinze dias) e pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 09 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.381 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.381 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
LINDAMIR DA LUZ DOS SANTOS DREFHAL, matrícula nº 000188, 
por motivo de doença, a partir de 01 de dezembro de 2005 a 28 
de fevereiro de 2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 01 de dezembro de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.380 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.380 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Agente Administrativo I - EDITE FERREI-
RA DA ROCHA, matrícula nº 000018, referente ao período aquisiti-
vo 16 de março de 2003 á 15 de março de 2004, 30 (trinta dias) e 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.383 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.383 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte) dias de férias ao Motorista - AMIL-
CAR JOSÉ REINHARDT, matrícula nº 000257, referente ao período 
aquisitivo: 01 de novembro de 2003 a 31 de outubro de 2004.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 14 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.382 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.382 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
SANDRA APARECIDA ANDRADE DE LIMA, matrícula nº 277, por 
motivo de doença, a partir de 05 a 14 de dezembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 05 de dezembro de 2005.
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Portaria Nº 4.378 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.378 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL, E ESTABELECE OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, Resolve:

Art.1º) Colocar o Servidor Público Municipal DENILSON DE SOUZA 
BANDEIRA ocupante do cargo de Médico Veterinário, matrícula nº 
286, à disposição da Companhia Integrada de Desenvolvimento 
Agrícola de Santa Catarina - CIDASC, até 31/12/2008, com ônus 
para a origem, para prestar serviços de Defesa Sanitária Animal no 
Município de Campo Alegre/SC.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.377 de 02 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.377 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Motorista - OSMAR ALBONI MARIA-
NO, matrícula nº 000264, referente ao período aquisitivo 01 de 
dezembro de 2003 á 30 de novembro de 2004, 20 (vinte dias) e 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 05 á 25 de de-
zembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
02 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
02/12/2005

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de dezembro 
de 2005 á 24 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.379 de 08 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.379 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Agente Operacional I - INÊS TEREZINHA 
CORDEIRO DA CRUZ, matrícula nº 000377, referente ao período 
aquisitivo 13 de março de 2005 á 12 de março de 2006, 30 (trinta 
dias) e pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 13 de dezembro 
de 2005 á 11 de janeiro de 2006, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/12/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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09 25 Peça
CALÇA meio cós elástico, 
brim, cor cinza chumbo nº 
48.

R$ 32,00 R$ 800,00

10 10 Peça
CALÇA meio cós elástico, 
brim, cor cinza chumbo nº 
50.

R$ 32,00 R$ 320,00

11 2 Peça
CALÇA meio cós elástico, 
brim, cor cinza chumbo nº 
52.

R$ 32,00 R$ 64,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE 01 R$ 8.376,50

VALOR ESTIMADO PARA O LOTE 02

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

12 15 Par
BOTINA cano alto, sem 
bico de aço, elástico, sola-
do PU nº 38, cor preta.

R$ 30,00 R$ 450,00

13 15 Par
BOTINA cano alto, sem 
bico de aço, elástico, sola-
do PU nº 39, cor preta.

R$ 30,00 R$ 450,00

14 35 Par
BOTINA cano alto, sem 
bico de aço, elástico, sola-
do PU nº 40, cor preta.

R$ 30,00 R$1.050,00

15 25 Par
BOTINA cano alto, sem 
bico de aço, elástico, sola-
do PU nº 41, cor preta.

R$ 30,00 R$ 750,00

16 25 Par
BOTINA cano alto, sem 
bico de aço, elástico, sola-
do PU nº 42, cor preta.

R$ 30,00 R$ 750,00

17 25 Par
BOTINA cano alto, sem 
bico de aço, elástico, sola-
do PU nº 43, cor preta.

R$ 30,00 R$ 750,00

18 5 Par
BOTINA cano alto, sem 
bico de aço, elástico, sola-
do PU nº 44, cor preta.

R$ 30,00 R$ 150,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE 02 R$ 4.350,00

VALOR ESTIMADO PARA O LOTE 03

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

19 2 Par
SAPATO MASCULINO nº 
38 solado PU sem cadarço, 
cor preta.

R$ 30,00 R$ 60,00

20 2 Par
SAPATO MASCULINO nº 
39 solado PU sem cadarço, 
cor preta.

R$ 30,00 R$ 60,00

21 2 Par
SAPATO MASCULINO nº 
40 solado PU sem cadarço, 
cor preta.

R$ 30,00 R$ 60,00

22 2 Par
SAPATO MASCULINO nº 
42 solado PU sem cadarço, 
cor preta.

R$ 30,00 R$ 60,00

23 2 Par
SAPATO MASCULINO nº 
43 solado PU sem cadarço, 
cor preta.

R$ 30,00 R$ 60,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE 03 R$ 300,00

VALOR ESTIMADO PARA O LOTE 04

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

24 10 Par
SAPATÊNIS feminino sola-
do PU sem bico de aço nº 
36, cor preta.

R$ 30,00 R$ 300,00

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Pregão 53/2014
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE-SC
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 53/2014

A licitação tem como objeto o Registro de Preços para aquisição 
de uniformes e equipamentos de proteção individual para os fun-
cionários da Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e 
Obras, conforme tabela abaixo:

VALOR ESTIMADO PARA O LOTE 01

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

01 35 Peça

Camiseta de malha, manga 
curta, cinza mescla, tamanho 
M, gola v, estampada com 
logo da prefeitura no bolso, 
nas costas estampado “SE-
CRETARIA DE OBRAS” letras 
brancas com 3cm de altura, 
frase com 30cm de compri-
mento.

R$ 17,50 R$ 612,50

02 75 Peça

Camiseta de malha, manga 
curta, cinza mescla, tamanho 
G, gola v, estampada com 
logo da prefeitura no bolso, 
nas costas estampado “SE-
CRETARIA DE OBRAS” letras 
brancas com 3cm de altura, 
frase com 30cm de compri-
mento.

R$ 17,50 R$ 1.312,50

03 40 Peça

Camiseta de malha, manga 
curta, cinza mescla, tamanho 
GG, gola v, estampada com 
logo da prefeitura no bolso, 
nas costas estampado “SE-
CRETARIA DE OBRAS” letras 
brancas com 3cm de altura, 
frase com 30cm de compri-
mento.

R$ 17,50 R$ 700,00

04 5 Peça

Camiseta de malha, manga 
curta, cinza mescla, tamanho 
EGG, gola v, estampada 
com logo da prefeitura no 
bolso, nas costas estampado 
“SECRETARIA DE OBRAS” 
letras brancas com 3cm de 
altura, frase com 30cm de 
comprimento.

R$ 17,50 R$ 87,50

05 20 Peça
CALÇA meio cós elástico, 
brim, cor cinza chumbo nº 
40.

R$ 32,00 R$ 640,00

06 35 Peça
CALÇA meio cós elástico, 
brim, cor cinza chumbo nº 
42.

R$ 32,00 R$ 1.120,00

07 45 Peça
CALÇA meio cós elástico, 
brim, cor cinza chumbo nº 
44.

R$ 32,00 R$ 1.440,00

08 40 Peça
CALÇA meio cós elástico, 
brim, cor cinza chumbo nº 
46.

R$ 32,00 R$ 1.280,00
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- Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre; Órgão: 
08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras; 
Unidade: 08.01 - Serviço de Planejamento e Obras; Função: 15 
- Urbanismo; Subfunção: 452 - Serviços Urbanos; Programa: 44 
- Manutenção das Atividades da Secretaria Municipal de Plane-
jamento, Transporte e Obras; Atividade: 2.111 - Manutenção e 
Coordenação das Atividades da Secretaria; Elemento de Despesa: 
3.3.90.30.00.00.00.00 - Material de Consumo; Recurso: 0896 - 
Recursos Ordinários; Código Reduzido: 202.

Qualquer informação, alteração, anulação, revogação ou comple-
mento ao edital será disponibilizado no site do Município (www.
campoalegre.sc.gov.br), e é de total responsabilidade da empresa 
participante a verificação no mesmo.
Para obter cópia deste Edital e anexos, os interessados deverão 
acessar o site www.campoalegre.sc.gov.br , no link “Licitação” / 
“Pregão” / “Pregão 53/2014”.
A entrega dos envelopes no Serviço de Protocolo do Município é de 
total responsabilidade da empresa licitante, excluindo a responsa-
bilidade do Município em receber os envelopes via Correios ou por 
outro meio, assim como de controlar a tramitação dos documentos 
até o Serviço de Protocolo do Município.

Campo Alegre, 07 de agosto de 2014.
Lucilaine Mokfa Schwarz
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 4.376 de 01 de Dezembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.376 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA À SERVIDORA GESTANTE.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 187, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Gestação à Servidora ORIANE LINZ-
MEYER STELZNER, matrícula nº 000168, por um período de 120 
dias, a partir de 01 de dezembro de 2005 até 30 de março de 
2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de dezembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/12/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

25 5 Par
SAPATÊNIS feminino sola-
do PU sem bico de aço nº 
37, cor preta.

R$ 30,00 R$ 150,00

26 5 Par
SAPATÊNIS feminino sola-
do PU sem bico de aço nº 
38, cor preta.

R$ 30,00 R$ 150,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE 04 R$ 600,00

VALOR ESTIMADO PARA O LOTE 05

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

27 3 Par
Bota de borracha, cano 
longo, tamanho 38.

R$ 25,00 R$ 75,00

28 3 Par
Bota de borracha, cano 
longo, tamanho 39.

R$ 25,00 R$ 75,00

29 3 Par
Bota de borracha, cano 
longo, tamanho 40.

R$ 25,00 R$ 75,00

30 3 Par
Bota de borracha, cano 
longo, tamanho 41.

R$ 25,00 R$ 75,00

31 3 Par
Bota de borracha, cano 
longo, tamanho 42.

R$ 25,00 R$ 75,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE 05 R$ 375,00

VALOR ESTIMADO PARA O LOTE 06

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

32 100 Frs
Protetor solar, com repe-
lente, FPS 30. Frasco com 
120g.

R$ 20,00 R$ 2.000,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE 06 R$ 2.000,00

VALOR ESTIMADO PARA O LOTE 07

Item Quant. Unid. Descrição
Valor 
Unitário 
Estimado

Valor Total 
Estimado

33 50 Unid
Óculos cinza de sol, anti-
risco.

R$ 3,00 R$ 150,00

34 10 Par
Caneleira de raspa, com 
proteção.

R$ 20,00 R$ 200,00

35 15 Par
Luva de raspa, cano curto. 
Tamanho M.

R$ 8,50 R$ 127,50

36 15 Par
Luva de raspa, cano curto. 
Tamanho G.

R$ 8,50 R$ 127,50

37 20 Par Luva nitrilica, tamanho M. R$ 5,50 R$ 110,00

38 20 Par Luva nitrilica, tamanho G. R$ 5,50 R$ 110,00

39 15 Par
Luva de vaqueta, tamanho 
G.

R$ 15,00 R$ 225,00

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O LOTE 07 R$ 1.050,00

- Critério julgamento: MENOR PREÇO POR LOTE
Data, horário e local para início da realização da sessão pública 
do pregão: dia 20/08/2014, às 10 horas, no prédio da Prefeitura 
Municipal de Campo Alegre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em 
Campo Alegre-SC.
Data, horário e local para a entrega dos envelopes com a do-
cumentação e propostas: até as 09 horas e 45 minutos, do dia 
20/08/2014, no Serviço de Protocolo da Prefeitura Municipal de 
Campo Alegre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em Campo 
Alegre-SC.

As despesas oriundas da contratação correrão por conta da se-
guinte dotação orçamentária:
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Portaria Nº 4.373 de 09 de Novembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.373 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA SERVIDORA LACTANTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 88 e Parágrafo Único da Lei Municipal Complementar nº 
006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder licença para aleitamento materno a servidora: 
MARISE DO CARMO MACHADO HÜBNER, matricula nº 000109, 
sob forma de uma hora de descanso por jornada de trabalho, divi-
do em dois períodos; sendo uma hora no período matutino e outra 
uma hora no período vespertino, a partir desta data até a data de 
30 de janeiro de 2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC,
09 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/11/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.372 de 09 de Novembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.372 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2005 INSTAURA 
PROCESSO ADMINISTRATIVO E DESIGNA COMISSÃO PROCES-
SANTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 71 Inciso VII da Lei Orgânica Municipal; Decreta:

Art.1º) Fica instaurado Processo Administrativo, para apuração de 
inadimplência das Empresas MANTIQUEIRA DISTRIBUIDORA DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA E DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS BEVILÁCQUA LTDA no Processo Licitatório nº 26/2005, 
conforme informação prestada pela Gestora do Fundo Municipal 
de Saúde e solicitação da Secretária Municipal de Administração.

Parágrafo único - O Processo Administrativo ora instaurado, de-
verá apurar e julgar o descumprimento de cláusulas do Edital de 
Tomada de Preços n.º 26/2005, com referência à recusa na entre-
ga de itens conforme informação da Gestora do Fundo Municipal 
de Saúde e aplicar a penalidade cabível, prevista no mencionado 
Edital, e Legislação pertinente. 

Art.2º) Ficam designados os seguintes membros: MARIA CRIS-
TINA M. MUNHOZ, ROSANI APARECIDA DA SILVA SCHOLZE e 
SIRLONE DE SOUZA, para, sob a Presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão Processadora, nos Processos Administrativos nº 
625/2005 e 626/2005 a que se refere esta Portaria.

Art.3º) A Comissão deverá produzir seus trabalhos, observando 
o procedimento instituído pela Lei 8.666/93 e demais legislação 
aplicável à espécie, conferindo à empresa o direito à ampla defesa 

Portaria Nº 4.375 de 28 de Novembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.375 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias ao Médico Veterinário - 
DENILSON DE SOUZA BANDEIRA, matrícula nº 286, referente ao 
período aquisitivo: 02 de maio de 2003 a 01 de maio de 2004.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 30 de novembro 
de 2005 á 09 de dezembro de 2005, segundo opção sua já reque-
rida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
28 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
28/11/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.374 de 21 de Novembro de 2005
PORTARIA Nº 4.374 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art. 1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Agente Operacional I - MARIA ORINDA FERNAN-
DES, matrícula nº 000049, referente ao período aquisitivo de 01 
de novembro de 2003 a 31 de outubro de 2004, em moeda cor-
rente oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art. 2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
21 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
21/11/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 31 de outubro de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/11/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.369 de 01 de Novembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.369 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
MERCEDES DO ROCIO G. S. KOBUS, matrícula nº 000139, por 
motivo de doença, a partir de 01 a 30 de novembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/11/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.368 de 01 de Novembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.368 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
ANTONIO CARLOS LONGO, matrícula nº 000123, por motivo de 
doença, a partir de 01 a 30 de novembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, 

e contraditório.

Art.4º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
09 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
09/11/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.371 de 06 de Novembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.371 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA À SERVIDORA GESTANTE.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 187, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Gestação à Servidora SIRLEI APARECI-
DA CARVALHO, matrícula nº 000403, por um período de 120 dias, 
a partir de 06 de novembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
06/11/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.370 de 01 de Novembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.370 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
TACIANA AMORIM CUNHA, matrícula nº 000153, por motivo de 
doença, a partir de 31 de outubro a 30 de novembro de 2005.
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Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.365 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.365 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005
INTERROMPE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Interromper Licença para Tratamento de Saúde ao Ser-
vidor: HAROLD RAETSCH, matrícula nº 370, por motivo de alta 
segundo Laudo de Conclusão de Exame Médico Pericial, a partir 
de 24 de outubro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.364 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.364 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
TEREZINHA SIMÕES DE FARIAS FUCKNER, matrícula nº 358, por 
motivo de doença, a partir de 10 de outubro de 2005 a 10 de 
dezembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 10 de outubro de 2005.

revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de novembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/11/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.367 de 25 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.367 DE 25 DE OUTUBRO DE 2005 
INTERROMPE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Interromper Licença para Tratamento de Saúde ao Servi-
dor: AUGUSTINHO JOSÉ DE JESUS MACHADO CUBAS, matrícula 
nº 000122, por motivo de alta segundo Laudo de Conclusão de 
Exame Médico Pericial, a partir de 25 de outubro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.366 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.366 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
ALCINDO TEIXEIRA DA SILVA, matrícula nº 283, por motivo de 
doença, a partir de 14 de outubro de 2005 a 30 de janeiro de 
2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 14 de outubro de 2005.
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(vinte dias) e pagamento de um Terço de Férias referente ao perí-
odo aquisitivo 01 de fevereiro de 2003 á 01 de fevereiro de 2004.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 01 á 30 de no-
vembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.361 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.361 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte) dias de férias a Chefe do Serviço de 
Bem Estar Social - VERÔNICA GORNIACK SCHROEDER, matrícula 
nº 0203, referente ao período aquisitivo 01 de abril de 2003 a 01 
de abril de 2004.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 03 á 22 de no-
vembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.363 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.363 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servido-
ra: MARIA APARECIDA PEREIRA DA SILVA, matrícula nº 356, por 
motivo de doença, a partir de 18 de outubro de 2005 a 30 de 
novembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 18 de outubro de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.362 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.362 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Agente Operacional II - JOSÉ FER-
NANDES DA MAIA, matrícula nº 000033, referente aos períodos 
aquisitivos: 01 de fevereiro de 2003 á 01 de fevereiro de 2004, 10 
(dez dias); 01 de fevereiro de 2004 á 01 de fevereiro de 2005, 20 
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.358 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.358 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias ao Técnico de Nível Mé-
dio - JEFFERSON JEAN DUVOISIN, matrícula nº 337, referente ao 
período aquisitivo: 08 de junho de 2004 a 07 de junho de 2005.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 01 de á 10 de no-
vembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.357 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.357 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO
PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Agente Operacional III - JOSÉ CHAVES VIEIRA, 
matrícula nº 000029, referente ao período aquisitivo de 03 de 
agosto de 2004 a 03 de agosto de 2005, em moeda corrente ofi-
cial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao 

Portaria Nº 4.360 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.360 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL POR 
EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL ADQUIRIDA NO CARGO ATUAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 173, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão ao Servidor Público Municipal - Pro-
fessor - MARCIO MARCELO MUNHOZ, matricula nº 361, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria dá-
se em razão de experiência profissional adquirida no cargo atual, 
passando do Nível P2 Sub-Nível 21, Referência E para Nível P3 
Sub-Nível 31 Referência B no valor de R$ 1.088,51 (um mil oitenta 
e oito reais, cinqüenta e um centavos) mensais, do Anexo V - Ta-
bela Salarial da Lei Complementar Municipal nº 014, à partir de 1º 
de outubro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.359 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.359 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL POR 
EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL ADQUIRIDA NO CARGO ATUAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 173, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão a Servidora Pública Municipal - Pro-
fessora - MARILDA SCHADECK, matricula nº 000140, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria dá-
se em razão de experiência profissional adquirida no cargo atual, 
passando do Nível P2 Sub-Nível 21, Referência D para Nível P2 
Sub-Nível 21 Referência E no valor de R$ 969,58 (novecentos e 
sessenta e nove reais, cinqüenta e oito centavos) mensais, do 
Anexo V - Tabela Salarial da Lei Complementar Municipal nº 014, 
à partir de 1º de outubro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art. 1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Diretora Executiva do IPRECAL - MARLENE DE FÁ-
TIMA PESSÔA MACHADO FOITTE, matrícula nº 366, referente ao 
período aquisitivo de 01 de outubro de 2004 a 01 de outubro de 
2005, em moeda corrente oficial na data de pagamento, sendo 
opção sua já requerida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefei-
tura Municipal.

Art. 2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/10/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.354 de 07 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.354 DE 07 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
EDITE FERREIRA DA ROCHA, matrícula nº 000018, por motivo de 
doença, pelo período de 29 de setembro de 2005 a 23 de outubro 
de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos a 29 de setembro de 2005.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/10/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.356 de 24 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.356 DE 24 DE OUTUBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte) dias de férias a Agente Administrativo 
I - ARICE WAGNER BERNARDES, matrícula nº 000094, referente 
aos períodos aquisitivos: 01 de março de 2002 a 28 de fevereiro 
de 2003 e 01 de março de 2003 a 28 de fevereiro de 20045.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 24 de outubro 
de 2005 á 12 de novembro de 2005, segundo opção sua já reque-
rida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
24 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
24/10/2005

AJOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.355 de 07 de Outubro de 2005
PORTARIA Nº 4.355 DE 07 DE OUTUBRO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO
PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:
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Portaria Nº 4.351 de 07 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.351 DE 07 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 186, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença por motivo de doença em pessoa da 
família pelo período de 60 (sessenta) dias a Servidora: JULIANA 
TEREZINHA DOS SANTOS, matrícula nº 332, a partir do dia 17 de 
outubro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/10/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.350 de 06 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.350 DE 06 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA EXERCER CARGO COMISSIONADO

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 193, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Exercer Cargo Comissionado a par-
tir de 06 de outubro de 2005 ao Servidor ACÁCIO ANDERSON 
DROSCZAKA, matrícula nº 000421.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/10/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.353 de 07 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.353 DE 07 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
TEREZA TELMA, matrícula nº 000204, por motivo de doença, pelo 
período de 06 de outubro de 2005 a 31 de dezembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos a 06 de outubro de 2005.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/10/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.352 de 07 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.352 DE 07 DE OUTUBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
CARLOS GUILHERME STOLBERG, matrícula nº 368, por motivo de 
doença, pelo período de 05 de outubro de 2005 a 10 de dezembro 
de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos a 05 de outubro de 2005.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/10/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina
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03/10/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.347 de 03 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.347 DE 03 DE OUTUBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias ao Especialista em Admi-
nistração Escolar - JOSÉ CARLOS NENEVÊ CORDEIRO, matrícula 
nº 000084, referente ao período aquisitivo: 15 de janeiro de 2004 
a 15 de janeiro de 2005.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 18 de outubro de 
2005 á 27 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
03 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
03/10/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.346 de 27 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.346 DE 27 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Agente Operacional I - INÊS MENDES 
DOS SANTOS PRADO, matrícula nº 000095, referente ao período 
aquisitivo: 01 de março de 2004 á 28 de fevereiro de 2005, 10 
(dez dias); e pagamento de um Terço de Férias referente ao pe-
ríodo aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 27 de setembro 
á 06 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Portaria Nº 4.349 de 04 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.349 DE 04 DE OUTUBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de Férias ao Motorista - IVONEI 
FRIEDRICH, matrícula nº 338, referente ao período aquisitivo: 01 
de junho de 2004 á 01 de junho de 2005; e pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 05 de outubro de 
2005 a 14 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
04 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
04/10/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.348 de 03 de Outubro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.348 DE 03 DE OUTUBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias a Agente Operacional I - 
ISABEL T. TEIXEIRA SILVA, matrícula nº 292, referente ao período 
aquisitivo: 01 de junho de 2004 a 01 de julho de 2005.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 05 de outubro de 
2005 á 14 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
03 de outubro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 187

30 de outubro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos a 01 de setembro de 2005,

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/09/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.343 de 23 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.343 DE 23 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
ANTONIO CARLOS LONGO, matrícula nº 000123, por motivo de 
doença, pelo período de 12 de setembro de 2005 a 30 de outubro 
de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos a 12 de setembro de 2005.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/09/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.342 de 15 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.342 DE 15 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
27 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
27/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.345 de 26 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.345 DE 26 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Fiscal de Obras, Posturas e Meio Am-
biente - ACÁCIO ANDERSON DROSCZAKA, matrícula nº 000421, 
referente ao período aquisitivo: 01 de maio de 2004 á 18 de maio 
de 2005, 10 (dez dias); e pagamento de um Terço de Férias refe-
rente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de setembro 
á 05 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
26 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
26/09/2005

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.344 de 23 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.344 DE 23 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
MERCEDES DO ROCIO G. DOS S. KOBUS, matrícula nº 000139, 
por motivo de doença, pelo período de 01 de setembro de 2005 a 
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Art. 1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Motorista - OSMAR ALBONI MARIANO, matrícula 
nº 000264, referente ao período aquisitivo de 01 de dezembro de 
2003 a 30 de novembro de 2004, em moeda corrente oficial na 
data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao Servi-
ço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art. 2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
13/09/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.335 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.335 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Chefe de Gabinete - JOSÉ LUIS SILVA, 
matrícula nº 000034, referente aos períodos aquisitivos: 23 de 
dezembro de 2002 á 22 de dezembro de 2003, 20 (vinte dias); 23 
de dezembro de 2003 á 22 de dezembro de 2004 e pagamento de 
um Terço de Férias referentes aos períodos aquisitivos.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 13 de setembro 
á 12 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
GLACI PEREIRA, matrícula nº 000402, por motivo de doença, pelo 
período de 15 de setembro de 2005 a 05 de outubro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
15 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
15/09/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.341 de 13 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.341 DE 13 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
EVANILDA TOMAZ DE CARVALHO, matrícula nº 000020, por mo-
tivo de doença, pelo período de 01 de outubro de 2005 a 15 de 
novembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.

Art. 3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
13 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
13/09/2005.

AURIENE ROEPKE
Chefe de Gabinete Interina

Portaria Nº 4.340 de 13 de Setembro de 2005
PORTARIA Nº 4.340 DE 13 DE SETEMBRO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO
PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:
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Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.332 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.332 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias ao Odontólogo - MARCELO DE OLIVEIRA 
CESA, matrícula nº 000418, referente ao período aquisitivo: 06 de 
maio de 2003 a 05 de maio de 2004, 20 (vinte dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 15 de setembro 
de 2005 á 04 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.331 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.331 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias a Auxiliar de Odontologia - JOELMA GON-
ÇALVES OLIVEIRA, matrícula nº 000408, referente ao período 
aquisitivo: 15 de abril de 2003 a 14 de abril de 2004, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 14 a 23 de se-
tembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4.334 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.334 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias a Auxiliar Administrativo II - KATIA MUCE-
LIM, matrícula nº 000435, referente ao período aquisitivo: 01 de 
abril de 2004 a 31 de março de 2005, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de setembro 
de 2005 a 05 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.333 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.333 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Auxiliar de Odontologia - JOELMA GON-
ÇALVES OLIVEIRA, matrícula nº 000408, referente ao período 
aquisitivo: 15 de abril de 2004 á 14 de abril de 2005, 10 (dez 
dias) e pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 26 de setembro 
á 05 de outubro de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
06/09/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.328 de 05 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.328 DE 05 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias a Professora - MAURENE TEREZA CUBAS, 
matrícula nº 000056, referente ao período aquisitivo: 01 de  
fevereiro de 2003 a 31 de janeiro de 2004, 15 (quinze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 05 a 19 de se-
tembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
05 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
05/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.327 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.327 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL POR 
EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL ADQUIRIDA NO CARGO ATUAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 173, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão a Servidora Pública Municipal - Pro-
fessora - MARGARIDA DO ROCIO DOS SANTOS, matricula nº 0270, 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.330 de 12 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.330 DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Enfermeira - FLÁVIA NUNES PATRÍCIO, 
matrícula nº 000430, referente ao período aquisitivo: 04 de se-
tembro de 2004 á 03 de setembro de 2005, 10 (dez dias) e pa-
gamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 12 de setembro 
á 21 de setembro de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/09/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.329 de 06 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.329 DE 06 DE SETEMBRO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO
PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Auxiliar de Enfermagem - MARIA DE LURDES CAN-
DIDO DA ROSA, matrícula nº 000252, referente ao período aqui-
sitivo de 01 de agosto de 2004 a 31 de julho de 2005, em moeda 
corrente oficial na data de pagamento, sendo opção sua já reque-
rida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
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Portaria Nº 4.325 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.325 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL A SERVIDORA PÚBLICA MU-
NICIPAL POR IMPLEMENTAÇÃO DE NOVA ESCOLARIDADE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 180, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão Vertical a Servidora Pública Munici-
pal, Professora - ROSANY MARIA DA ROZA BASTOS, matricula nº. 
000160, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria 
dá-se em razão de implementação de nova escolaridade, passan-
do do Nível PL 12 para Nível P1 Sub-nível 11 Referência F, com 
vencimento no valor de R$ 695,39 (seiscentos e noventa e cinco 
reais, trinta e nove centavos) mensais, do Anexo V - Tabela de 
Vencimento de Provimento Efetivo da Lei Complementar Municipal 
nº 014, à partir de 01 de setembro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 
01/09/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.324 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.324 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL A SERVIDORA PÚBLICA MU-
NICIPAL POR IMPLEMENTAÇÃO DE NOVA ESCOLARIDADE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 180, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão Vertical a Servidora Pública Munici-
pal, Professora - SANDRA APARECIDA ANDRADE LIMA, matricula 
nº. 277, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria 
dá-se em razão de implementação de nova escolaridade, passan-
do do Nível PL 11 para Nível P1 Sub-nível 11 Referência F, com 
vencimento no valor de R$ 695,39 (seiscentos e noventa e cinco 
reais, trinta e nove centavos) mensais, do Anexo V - Tabela de 
Vencimento de Provimento Efetivo da Lei Complementar Municipal 
nº 014, à partir de 01 de setembro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria dá-
se em razão de experiência profissional adquirida no cargo atual, 
passando do Nível P2 Sub-Nível 21, Referência A para Nível P2 
Sub-Nível 21 Referência B no valor de R$ 913,66 (novecentos e 
treze reais, sessenta e seis centavos) mensais, do Anexo V - Ta-
bela Salarial da Lei Complementar Municipal nº 014, à partir de 1º 
de setembro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/09/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.326 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.326 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL POR 
EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL ADQUIRIDA NO CARGO ATUAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 173, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão a Servidora Pública Municipal - Pro-
fessora - ESTER MARIA FORLIN FRITSCH, matricula nº 000141, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria dá-
se em razão de experiência profissional adquirida no cargo atual, 
passando do Nível P2 Sub-Nível 21, Referência A para Nível P2 
Sub-Nível 21 Referência B no valor de R$ 913,66 (novecentos e 
treze reais, sessenta e seis centavos) mensais, do Anexo V - Ta-
bela Salarial da Lei Complementar Municipal nº 014, à partir de 1º 
de setembro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/09/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Portaria Nº 4.322 de 23 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.322 DE 23 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
EDITE FERREIRA DA ROCHA, matrícula nº 000018, por motivo de 
doença, a partir de 22 de agosto de 2005 a 07 de setembro de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos a 07 de setembro de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.321 de 23 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.321 DE 23 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
LUCIMARA PRESTES DE SOUZA IDALÊNCIO, matrícula nº 000078, 
por motivo de doença, a partir de 23 de agosto de 2005 a 30 de 
setembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 
01/09/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.323 de 01 de Setembro de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.323 DE 01 DE SETEMBRO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL A SERVIDORA PÚBLICA MU-
NICIPAL POR IMPLEMENTAÇÃO DE NOVA ESCOLARIDADE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 180, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão Vertical a Servidora Pública Munici-
pal, Professora - SUELI DO ROCIU WOLLNER DA CRUZ, matricula 
nº. 000175, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura 
e Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria 
dá-se em razão de implementação de nova escolaridade, passan-
do do Nível PL 13 para Nível P1 Sub-nível 12 Referência A, com 
vencimento no valor de R$ 707,08 (setecentos e sete reais, oito 
centavos) mensais, do Anexo V - Tabela de Vencimento de Provi-
mento Efetivo da Lei Complementar Municipal nº 014, à partir de 
01 de setembro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de setembro de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº. 2.416 em: 
01/09/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Portaria Nº 4.318 de 23 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.318 DE 23 DE AGOSTO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Assessor Jurídico - PIERRE ANDRADE DOS SAN-
TOS, matrícula nº 0954205, referente ao período aquisitivo de 02 
de junho de 2004 a 01 de junho de 2005, em moeda corrente 
oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.317 de 23 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.317 DE 23 DE AGOSTO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias ao Médico Clínico Geral - CLÉVIO JORGE 
SCHEFFER, matrícula nº 281, referente ao período aquisitivo: 15 
de abril de 2003 a 15 de abril de 2004, 15 (quinze dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 29 de agosto de 
2005 á 12 de setembro de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.320 de 23 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.320 DE 23 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
TEREZA TELMA, matrícula nº 000204, por motivo de doença, a 
partir de 19 de agosto de 2005 a 30 de setembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 19 de agosto de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.319 de 23 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.319 DE 23 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA SERVIDORA LACTANTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 88 e Parágrafo Único da Lei Municipal Complementar nº 
006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder licença para aleitamento materno a servidora: 
LUZIA KOBUS LEAL, matricula nº 000397, sob forma de uma hora 
de descanso por jornada de trabalho, divido em dois períodos; 
sendo uma hora no período matutino e outra uma hora no período 
vespertino, a partir desta data até a data de 03 de novembro de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
23 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
23/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 194

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
10/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.314 de 10 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.314 DE 10 DE AGOSTO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Odontóloga - VERA LÚCIA BARCOS OLI-
VER, matrícula nº 0243, referente ao período aquisitivo: 01 de 
março de 2004 á 28 de fevereiro de 2005, 10 (dez dias) e paga-
mento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 10 de agosto á 
19 de agosto de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao 
Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
10/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.313 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.313 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
AUGUSTINHO JOSÉ J. MACHADO CUBAS, matrícula nº 000122, 
por motivo de doença, a partir de 29 de julho de 2005 a 15 de 
janeiro de 2006.

Portaria Nº 4.316 de 10 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.316 DE 10 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL AO SERVIDOR PÚBLICO MU-
NICIPAL POR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ADQUIRIDA NO CAR-
GO ATUAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 341, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão Vertical ao Servidor Público Municipal 
- Fiscal - SANDRO BUENO FRANCO, matricula nº 274, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar Social.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria dá-
se em razão de experiência profissional adquirida no cargo atual, 
passando do Nível 5 Sub-Nível 51, Referência A para Nível 5 Sub-
Nível 52 Referência A no valor de R$ 935,88 (novecentos e trinta e 
cinco reais, oitenta e oito centavos) mensais, do Anexo V - Tabela 
Salarial da Lei Complementar Municipal nº 006, à partir de 1º de 
agosto de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos á 1º de agosto de 2005.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
10/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.315 de 10 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.315 DE 10 DE AGOSTO DE 2005
DISPÕE SOBRE SUBSTITUIÇÃO DE SERVIDORA PÚBLICA MUNI-
CIPAL E, ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas em especial os Ar-
tigos 71 e 72, da Lei Complementar Municipal nº 006, de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Colocar a servidora Agente Administrativo II - MARIA 
CRISTINA M. MUNHOZ, matrícula nº 335, para substituir a Chefe 
do Serviço de Suprimentos Pessoal desta Prefeitura Municipal de 
Campo Alegre, a partir do dia 15 de agosto de 2005 á 13 de se-
tembro de 2005, por motivo da titular encontrar-se em gozo de 
Licença Prêmio.

Art.2º) A servidora Agente Administrativo II será remunerada com 
50% (cinqüenta por cento) do valor da gratificação da função de 
confiança atribuída ao cargo de Chefe do Serviço de Pessoal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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doença, a partir de 06 de julho de 2005 a 30 de janeiro de 2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 01 de agosto de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.310 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.310 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
JOÃO OLÍVIO CARVALHO, matrícula nº 000103, por motivo de 
doença, a partir de 01 de agosto de 2005 a 15 de janeiro de 2006.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 01 de agosto de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.309 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.309 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 22 de julho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.312 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.312 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
EVANILDA TOMAZ CARVALHO, matrícula nº 000020, por motivo 
de doença, a partir de 22 de julho de 2005 a 30 de setembro de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 22 de julho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.311 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.311 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
JOMAS GENILSON KOBUS, matrícula nº 000431, por motivo de 
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ANTONIO CARLOS LONGO, matrícula nº 000123, por motivo de 
doença, a partir de 28 de julho de 2005 a 11 de setembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 28 de julho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.306 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.306 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
IVONEI FRIEDRICH, matrícula nº 338, por motivo de doença, a 
partir de 08 á 14 de agosto de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.305 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.305 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
HAROLD RAETSCH, matrícula nº 370, por motivo de doença, a 

FRANCISCO OSNI DE LIMA, matrícula nº 000021, por motivo de 
doença, a partir de 19 de julho de 2005 a 30 de outubro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 19 de julho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.308 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.308 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
SANDRO JOSÉ CARDOSO DE MEIRA, matrícula nº 334, por motivo 
de doença, a partir de 08 de agosto de 2005 a 21 de agosto de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.307 de 08 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.307 DE 08 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 197

setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio ao Técnico em Nível Médio - 
JOÃO SAMUEL CUBAS, matricula nº 000384 lotado na Secretaria 
Municipal de Planejamento, Transportes e Obras, referente ao pe-
ríodo aquisitivo de 03 de março de 2000 a 03 de março de 2005.

Art.2º) O servidor gozará sua Licença Prêmio no período de 08 de 
agosto de 2005 á 07 de setembro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
05 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
05/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.302 de 01 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.302 DE 01 DE AGOSTO DE 2005
CONCEDE LICENÇA À SERVIDORA GESTANTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 187 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Gestação à Professora Servidora: TATIA-
NE SCHROEDER ALVES, matrícula nº 000420, a partir de 01 de 
agosto de 2005 à 28 de novembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

partir de 08 de agosto de 2005 a 30 de outubro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/08/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.304 de 05 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.304 DE 05 DE AGOSTO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Auxiliar de Agente Operacional I - INÊS 
MENDES DOS SANTOS DO PRADO, matrícula nº 000095, referente 
ao período aquisitivo: 01 de março de 2004 á 28 de fevereiro de 
2005, 10 (dez dias) e pagamento de um Terço de Férias referente 
ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 08 á 17 de 
agosto de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
05 de agosto de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
05/08/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.303 de 05 de Agosto de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.303 DE 05 DE AGOSTO DE 2005.
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.299 de 25 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.299 DE 25 DE JULHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Agente Operacional III - ANTONIO ALFREDO DOS 
SANTOS, matrícula nº 000005, referente ao período aquisitivo de 
26 de abril de 2004 a 25 de abril de 2005, em moeda corrente 
oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de Julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.298 de 25 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.298 DE 25 DE JULHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Professora - SIRLEY DRANKA DE SOUZA FREITAS, 
matrícula nº 000069, referente ao período aquisitivo de 01 de no-
vembro de 2003 a 31 de outubro de 2004, em moeda corrente 
oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de Julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 4.301 de 25 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.301 DE 25 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Técnico em Nível Médio - JEFFERSON 
JEAN DUVOISIN, matrícula nº 337, referente ao período aquisiti-
vo: 08 de junho de 2004 á 08 de junho de 2005, 10 (dez dias) e 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 26 de julho de 
2005 á 04 de agosto de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.300 de 25 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.300 DE 25 DE JULHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Técnica de Enfermagem - SIRLONE DE SOUZA, 
matrícula nº 000428, referente ao período aquisitivo de 01 de 
agosto de 2003 a 31 de julho de 2004, em moeda corrente oficial 
na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao 
Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de Julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/07/2005.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
22 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
22/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.295 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.295 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - CÉLIA REGINA DRANKA 
COELHO QUEIROZ, matrícula nº 000013, referente ao período 
aquisitivo: 03 de julho de 2003 á 02 de julho de 2004, 07 (sete 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 25 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.294 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.294 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SILVIA PASDA UHLIG, ma-
trícula nº 000173, referente ao período aquisitivo: 16 de março de 
2004 á 15 de março de 2005, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 20 á 29 de julho 

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.297 de 25 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.297 DE 25 DE JULHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Agente Operacional I - MARLI LÚCIA MICHALSKY 
CARVALHO, matrícula nº 000251, referente ao período aquisitivo 
de 09 de maio de 2003 a 08 de agosto de 2004, em moeda cor-
rente oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de Julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.296 de 22 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.296 DE 22 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Auxiliar de Odontologia - ANDRELIZA 
FARIA SCHADECK, matrícula nº 000398, referente ao período 
aquisitivo: 09 de abril de 2004 á 08 de abril de 2005, 10 (dez 
dias) e pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 22 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art.1º) Conceder Férias a Professora - BRIGITE SUELI VAN DEN 
AKKER STEUERNAGEL, matrícula nº 954357, referente ao período 
aquisitivo: 09 de fevereiro de 2005 á 09 de agosto de 2005, 14 
(quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.291 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.291 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - DANILA TEREZINHA ODIA, 
matrícula nº 954368, referente ao período aquisitivo: 18 de abril 
de 2005 á 18 de outubro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.293 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.293 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Professor - ANTONIO MAURI CHRIS-
TOFF, matrícula nº 954356, referente ao período aquisitivo: 02 
de fevereiro de 2005 á 02 de agosto de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 18 á 31 de julho 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.292 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.292 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.288 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.288 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - ROSICLÉIA SCHÜTZLER, 
matrícula nº 954376, referente ao período aquisitivo: 10 de maio 
de 2005 á 10 de agosto de 2005, 07 (sete dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 25 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.287 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.287 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SILVIA SCHMANSKI, matrí-
cula nº 954360, referente ao período aquisitivo: 01 de março de 
2005 á 01 de junho de 2005, 07 (sete dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 25 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 4.290 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.290 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Professor - PAULO ALEXANDRE CHRIS-
TOFF, matrícula nº 954365, referente ao período aquisitivo: 17 
de março de 2005 á 17 de setembro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 18 á 31 de julho 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.289 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.289 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - REGIANE MALINOWSKI 
HORTZ, matrícula nº 954359, referente ao período aquisitivo: 09 
de fevereiro de 2005 á 09 de agosto de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.284 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.284 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - VERONICA WOJCIECHOSKI, 
matrícula nº 000171, referente ao período aquisitivo: 16 de março 
de 2004 á 15 de março de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.283 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.283 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SIRLEI MARIA KUJASKY, 
matrícula nº 000159, referente ao período aquisitivo: 01 de março 
de 2004 á 28 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.286 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.286 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SUELI CARDOSO, matrícula 
nº 954344, referente ao período aquisitivo: 24 de janeiro de 2005 
á 24 de abril de 2005, 07 (sete dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 24 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.285 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.285 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SUZANA BEATRIZ KOTOVI-
CZ MOREIRA, matrícula nº 954352, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de fevereiro de 2005 á 01 de agosto de 2005, 14 (quatorze 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art.1º) Conceder Férias a Professora - ROSANE VIEIRA DOS SAN-
TOS, matrícula nº 000066, referente ao período aquisitivo: 01 de 
julho de 2004 á 30 de junho de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.280 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.280 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - NAIR ALEXANDRE, matrícu-
la nº 000058, referente ao período aquisitivo: 01 de novembro de 
2003 á 31 de outubro de 2004, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.282 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.282 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SANDRA APARECIDA PRES-
TES DE SOUZA INGLES, matrícula nº 000143, referente ao período 
aquisitivo: 16 de julho de 2004 á 15 de julho de 2005, 14 (qua-
torze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.281 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.281 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.277 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.277 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - JANETE DRANKCA, matrícu-
la nº 000234, referente ao período aquisitivo: 21 de fevereiro de 
2004 á 20 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.276 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.276 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - ERNA LUISA PACHECO IEN-
SEN, matrícula nº 0201, referente ao período aquisitivo: 16 de 
março de 2004 á 15 de março de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4.279 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.279 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MARLENE OSOVSKY, matrí-
cula nº 000052, referente ao período aquisitivo: 01 de novembro 
de 2004 á 31 de outubro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.278 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.278 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MARIA ANGÉLICA FOITTE, 
matrícula nº 000086, referente ao período aquisitivo: 15 de janei-
ro de 2003 á 14 de janeiro de 2004, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.273 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.273 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MIRIAN LOFFAGUEN FRIE-
DRICH, matrícula nº 0154, referente ao período aquisitivo: 24 de 
fevereiro de 2004 á 23 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.272 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.272 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SANDRA APARECIDA DE 
ANDRADE DE LIMA, matrícula nº 277, referente ao período aquisi-
tivo: 01 de março de 2004 á 28 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de julho 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.275 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.275 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - BERNADETE TERESINHA 
SCHUTA, matrícula nº 000427, referente ao período aquisitivo: 01 
de agosto de 2004 á 31 de julho de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.274 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.274 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - TACIANA AMORIM CUNHA, 
matrícula nº 000153, referente ao período aquisitivo: 19 de feve-
reiro de 2004 á 18 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art.1º) Conceder Férias a Professora - SANDRA REGINA KOTO-
VICZ PRUCHNESKI, matrícula nº 000143, referente ao período 
aquisitivo: 06 de fevereiro de 2004 á 05 de fevereiro de 2005, 14 
(quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.269 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.269 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - KATIA ELISABETE OLI-
VEIRA RODRIGUES, matrícula nº 000231, referente ao período 
aquisitivo: 09 de fevereiro de 2004 á 08 de fevereiro de 2005, 14 
(quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.271 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.271 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - TÂNIA MARA LINDER WE-
BER, matrícula nº 000155, referente ao período aquisitivo: 24 de 
fevereiro de 2004 á 23 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.270 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.270 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.266 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.266 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SUELI DO ROCIU WOLLNER 
DA CRUZ, matrícula nº 000175, referente ao período aquisitivo: 
16 de março de 2004 á 15 de março de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.265 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.265 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - SOLANGE REGINA DOS 
PASSOS, matrícula nº 000195, referente ao período aquisitivo: 15 
de fevereiro de 2004 á 14 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4.268 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.268 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - ESTER MARIA FORLIN 
FRITSCH, matrícula nº 000141, referente ao período aquisitivo: 
05 de abril de 2004 á 04 de abril de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.267 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.267 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - TATIANE SCHROEDER AL-
VES, matrícula nº 000420, referente ao período aquisitivo: 12 de 
maio de 2004 á 11 de maio de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.262 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.262 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Chefe do Serviço de Suprimen-
tos - LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ, matricula nº 345 lotada na 
Secretaria Municipal de AdministraçÃo, referente ao período aqui-
sitivo de 01 de junho de 1998 a 01 de junho de 2003.

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 15 de 
agosto de 2005 á 13 de setembro de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.261 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.261 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - ORIANE LINZMEYER STEL-
ZNER, matrícula nº 000168, referente ao período aquisitivo: 16 de 
março de 2004 á 15 de março de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.264 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.264 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - ROSILDA DENISE HANSEN, 
matrícula nº 000098, referente ao período aquisitivo: 01 de março 
de 2004 á 28 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.263 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.263 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - ROSANY MARIA DA ROZA 
BASTOS, matrícula nº 000160, referente ao período aquisitivo: 01 
de março de 2004 á 28 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art.1º) Conceder Férias a Professora - NOELI TEREZINHA DE FA-
RIAS, matrícula nº 000060, referente ao período aquisitivo: 01 de 
novembro de 2003 á 31 de outubro de 2004, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.258 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.258 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - NELCI TEREZINHA IDA-
LÊNCIO DETROZ, matrícula nº 000059, referente ao período aqui-
sitivo: 01 de novembro de 2003 á 31 de outubro de 2004, 14 
(quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.260 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.260 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - OLÍVIA MARTINS DE OLI-
VEIRA MUNHOZ, matrícula nº 000105, referente ao período aqui-
sitivo: 12 de março de 2004 á 11 de março de 2005, 14 (quatorze 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.259 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.259 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.255 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.255 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MARGARIDA DO ROCIO 
DOS SANTOS, matrícula nº 0270, referente ao período aquisitivo: 
09 de fevereiro de 2004 á 08 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.254 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.254 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Professor - MARCIO MARCELO MU-
NHOZ, matrícula nº 361, referente ao período aquisitivo: 04 de 
agosto de 2004 á 03 de agosto de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4.257 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.257 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MARLI OLINDA CHICOVIS 
DA CRUZ, matrícula nº 0259, referente ao período aquisitivo: 06 
de fevereiro de 2004 á 05 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.256 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.256 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MARILDA SCHADECK, ma-
trícula nº 000140, referente ao período aquisitivo: 15 de julho de 
2004 á 14 de julho de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.251 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.252 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MAIRA JOCELI PEREIRA DE 
MIRANDA, matrícula nº 000092, referente ao período aquisitivo: 
01 de março de 2003 á 28 de março de 2004, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.250 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.250 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - LUIZA FRIEDRICH ZOELL-
NER, matrícula nº 347, referente ao período aquisitivo: 22 de mar-
ço de 2004 á 21 de março de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.253 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.253 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MARCIA REGINA FELICIA-
NO FRANCO, matrícula nº 000228, referente ao período aquisitivo: 
09 de fevereiro de 2004 á 08 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.252 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.252 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - MARCIA FRANZ SCHIESSL, 
matrícula nº 000113, referente ao período aquisitivo: 01 de abril 
de 2004 á 31 de março de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art.1º) Conceder Férias a Professora - JUCELIA TRAVINSKI, ma-
trícula nº 000412, referente ao período aquisitivo: 16 de abril de 
2004 á 15 de abril de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.247 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.247 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - GLADIS CONCEIÇÃO 
BENKENDORF, matrícula nº 000194, referente ao período aqui-
sitivo: 15 de fevereiro de 2004 á 14 de fevereiro de 2005, 14 
(quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.249 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.249 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - LOURDES DOROTHÉIA 
DZIEDZIC AUGUSTIN, matrícula nº 000429, referente ao perío-
do aquisitivo: 19 de agosto de 2004 á 18 de agosto de 2005, 14 
(quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.248 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.248 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.244 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.244 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Motorista - LUIS CARLOS COTHOVI-
CKY, matrícula nº 000040, referente ao período aquisitivo: 04 de 
janeiro de 2003 á 03 de janeiro de 2004, 10 (dez dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 01 á 10 de agos-
to de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.243 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.243 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - CLAUDIA ROBERTA KARVAT 
DRANKA, matrícula nº 000396, referente ao período aquisitivo: 09 
de abril de 2004 á 08 de abril de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4.246 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.246 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - ELIANE BAUM, matrícula nº 
000090, referente ao período aquisitivo: 18 de fevereiro de 2004 
á 17 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.245 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.245 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - DAGMAR DENISE RIBEIRO 
PETRIS, matrícula nº 000015, referente ao período aquisitivo: 15 
de agosto de 2004 á 14 de agosto de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.240 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.240 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias ao Motorista - JOSÉ ODENIR ALVES FRAN-
CO, matrícula nº 000266, referente ao período aquisitivo: 19 de 
junho de 2004 a 18 de junho de 2005, 10 (dez dias), e pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 18 á 27 de julho 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.239 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.239 DE 18 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Agente Operacional I - JUÇARA 
MARIA PESCHEL CHRISTOFF, matricula nº 000383 lotada na Se-
cretaria Municipal de Educação, Cultura e Desportos, referente ao 
período aquisitivo de 10 de maio de 2000 a 10 de maio de 2005.

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.242 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.242 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - CIRILA TELMA DRANKA, 
matrícula nº 0152, referente ao período aquisitivo: 19 de fevereiro 
de 2004 á 18 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.241 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.241 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Professora - BERTINA BAHR, matrícula 
nº 0203, referente ao período aquisitivo: 02 de fevereiro de 2004 
á 01 de fevereiro de 2005, 14 (quatorze dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 31 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art.1º) Conceder Férias ao Médico - ERWIN FRANZ GATTRINGER 
FILHO, matrícula nº 000423, referente ao período aquisitivo: 13 
de junho de 2003 á 12 de junho de 2004, 10 (dez dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 18 á 27 de julho 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.236 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.236 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias a Assistente Social - VIVIANE MARTA BER-
LATTO DE MIRANDA, matrícula nº 000400, referente ao período 
aquisitivo: 09 de abril de 2004 a 08 de abril de 2005, 10 (dez 
dias), e pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 á 27 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 18 de 
julho de 2005 á 16 de agosto de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.238 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.238 DE 18 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Agente Operacional I - FRACIS-
CA DO ROCIO ROCHA, matricula nº 000260 lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e Desportos, referente ao período 
aquisitivo de 06 de fevereiro de 2000 a 05 de fevereiro de 2005.

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 18 de 
julho de 2005 á 16 de agosto de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.237 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.237 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:
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15/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.233 de 15 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.233 DE 15 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Professora - SANDRA REGINA 
KOTOVICZ PRUCHNESKI, matricula nº 000261 lotada na Secreta-
ria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, referente ao pe-
ríodo aquisitivo de 06 de fevereiro de 2000 a 06 de fevereiro de 
2005.

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 01 à 
21 de agosto de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
15 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
15/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.232 de 11 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.232 DE 11 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio ao Agente Operacional III - ADIL-
SON MANOEL CÂNDIDO, matricula nº 0162 lotado na Secretaria 
Municipal de Planejamento, Transportes e Obras, referente ao pe-
ríodo aquisitivo de 09 de julho de 1999 a 09 de julho de 2004.

Art.2º) O servidor gozará sua Licença Prêmio no período de 12 de 
julho de 2005 à 10 de agosto de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos á 21 de junho de 2005.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Portaria Nº 4.235 de 18 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.235 DE 18 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Auxiliar de Enfermagem - MARIA OS-
NILDA MARTINS ROSA, matrícula nº 000050, referente ao período 
aquisitivo: 21 de março de 2003 á 20 de março de 2004, 20 (vinte 
dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 18 de julho de 
2005 a 06 de agosto de 2005, segundo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.234 de 15 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.234 DE 15 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Chefe da Divisão Ensino Fundamental 
- MARIA MAURENE OTTWAGEN MAY, matrícula nº 000082, refe-
rente ao período aquisitivo: 15 de janeiro de 2004 á 14 de janeiro 
de 2005, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 08 á 17 de 
agosto de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
15 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
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Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
11 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
11/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.229 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.229 DE 07 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias a Agente Administrativo I - ARICE WAG-
NER BERNARDES, matrícula nº 000094, referente ao período aqui-
sitivo: 01 de março de 2003 a 28 de fevereiro de 2004, 10 (dez 
dias), e pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 04 á 13 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 04 de julho de 2005.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
11 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
11/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.231 de 11 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.231 DE 11 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Auxiliar de Odontólogo - ANDRELIZA FA-
RIA SCHADECK, matrícula nº 000398, referente ao período aqui-
sitivo: 09 de abril de 2003 á 08 de abril de 2004, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 12 a 21 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
11 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
11/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.230 de 11 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.230 DE 11 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Técnica de Enfermagem - MIRIAM GISE-
LI DE AGUIAR, matrícula nº 000432, referente ao período aquisiti-
vo: 06 de outubro de 2003 á 05 de outubro de 2004, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 11 a 20 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
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Portaria Nº 4.226 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.226 DE 07 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
ALTEVIR FRANCISCO COTHOVISKI, matrícula nº 000375, por mo-
tivo de doença, a partir de 20 de junho de 2005 a 05 de julho de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 20 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.225 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.225 DE 07 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Fiscal - ANTONIO CARLOS LONGO, 
matrícula nº 000123, referente ao período aquisitivo: 10 de março 
de 2004 á 10 de março de 2005, 10 (dez dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 29 de junho de 
2005 a 08 de julho de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 29 de junho de 2005.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/07/2005

Portaria Nº 4.228 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.228 DE 07 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
VERÔNICA GORNIACK SCHROEDER, matrícula nº 0203, por mo-
tivo de doença, a partir de 21 de junho de 2005 a 07 de julho de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 21 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.227 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.227 DE 07 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
ARI DE CAMPOS, matrícula nº 000406, por motivo de doença, a 
partir de 23 de junho de 2005 a 07 de julho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 23 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.222 de 06 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.222 DE 06 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias ao Agente Operacional - JOÃO FRANSCIS-
CO DE LIMA, matrícula nº 000032, referente ao período aquisiti-
vo: 01 de maio de 2004 a 30 de abril de 2005, 20 (vinte dias) e 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 20 de junho á 09 
de julho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço 
de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 21 de junho de 2005.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
06/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.221 de 06 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.221 DE 06 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA À SERVIDORA GESTANTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 187 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Gestação à Agente Operacional I Ser-
vidora: MARISE DO CARMO MACHADO HÜBNER, matrícula nº 
000109, a partir de 15 de julho de 2005 à 12 de novembro de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.224 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.224 DE 07 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio ao Agente Operacional II - AL-
FREDO FRANCO DOS SANTOS, matricula nº 0212 lotado na Secre-
taria Municipal de Administração, referente ao período aquisitivo 
de 01 de fevereiro de 1999 a 01 de fevereiro de 2004.

Art.2º) O servidor gozará sua Licença Prêmio no período de 21 de 
junho de 2005 à 20 de julho de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos á 21 de junho de 2005.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
07/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.223 de 07 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.223 DE 07 DE JULHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
SOLANGE GARCIA, matrícula nº 000439, por motivo de doença, a 
partir de 21 de junho de 2005 a 31 de julho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 21 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
07 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal
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Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de Julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.218 de 29 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.218 DE 29 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Agente Operacional I - MARIA 
OLÍVIA DOS SANTOS, matricula nº 0223 lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educação, Cultura e Desportos, referente ao período 
aquisitivo de 03 de fevereiro de 1999 a 03 de fevereiro de 2004.

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 04 á 
21 de julho de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
29 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
29/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.217 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.217 DE 18 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
TACIANA AMORIM CUNHA, matrícula nº 000153, por motivo de 
doença, a partir de 13 de junho de 2005 a 15 de julho de 2005.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
06 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
06/07/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.220 de 01 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.220 DE 01 DE JULHO DE 2005.
CONCEDE LICENÇA MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍ-
LIA.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 186, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença à servidora: LUCEMAR SCHMANSKI PAS-
DA, matricula nº 000200 por motivo de doença em pessoa da 
família, a partir de 17 de maio de 2005 à 15 de julho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos a 17 de maio de 2005.

Art.3º) Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
01 de julho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/07/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.219 de 01 de Julho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.219 DE 01 DE JULHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Fiscal de Tributos - LUCIMARA PRESTES DE SOUZA 
IDALÊNCIO, matrícula nº 000078, referente ao período aquisitivo 
de 27 de janeiro de 2004 a 26 de janeiro de 2005, em moeda cor-
rente oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.
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setembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 13 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.214 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.214 DE 18 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
CLAUDIO DE SOUZA, matrícula nº 000254, por motivo de doença, 
a partir de 07 a 17 de junho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 07 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.213 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.213 DE 18 DE JUNHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 13 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.216 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.216 DE 18 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
INÊS TEREZINHA CORDEIRO DA CRUZ, matrícula nº 000377, por 
motivo de doença, a partir de 13 a 30 de junho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos 13 de junho de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.215 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.215 DE 18 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servido-
ra: MERI TEREZINHA MACHADO HUBNER, matrícula nº 000107, 
por motivo de doença, a partir de 13 de junho de 2005 a 17 de 
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Portaria Nº 4.211 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.211 DE 18 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 69 da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de maio 
de 2003; alterado pela Lei Complementar Municipal nº 027 de 24 
de maio de 2005; Resolve:

Art.1º) Autorizar a redução de jornada de trabalho de 08 (zero oito 
horas) para 04 (zero quatro horas) diárias, ou 20 (vinte horas) se-
manais a Professora - ROSANY MARIA DA ROZA BASTOS, matrícu-
la nº 000160, com remuneração proporcional, calculada sobre sua 
totalidade, a contar de 1º de junho de 2005, sendo opção sua já 
requerida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.210 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.210 DE 18 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 69 da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de maio 
de 2003; alterado pela Lei Complementar Municipal nº 027 de 24 
de maio de 2005; Resolve:

Art.1º) Autorizar a redução de jornada de trabalho de 08 (zero 
oito horas) para 04 (zero quatro horas) diárias, ou 20 (vinte horas) 
semanais a Professora - ELIANE BAUM, matrícula nº 000090, com 
remuneração proporcional, calculada sobre sua totalidade, a con-
tar de 1º de junho de 2005, sendo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005.

Art.1º) Conceder férias a Agente Administrativo II - ROSE MARI 
CUBAS, matrícula nº 000067, referente ao período aquisitivo: 01 
de fevereiro de 2004 a 01 de fevereiro de 2005, 20 (vinte dias), e 
pagamento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 11 á 30 de ju-
lho de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.212 de 18 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.212 DE 18 DE JUNHO DE 2005
DISPÕE SOBRE REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 69 da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de maio 
de 2003; alterado pela Lei Complementar Municipal nº 027 de 24 
de maio de 2005; Resolve:

Art.1º) Autorizar a redução de jornada de trabalho de 08 (zero 
oito horas) para 04 (zero quatro horas) diárias, ou 20 (vinte ho-
ras) semanais a Professora - DAGMAR DENISE RIBEIRO PETRIS, 
matrícula nº 000015, com remuneração proporcional, calculada 
sobre sua totalidade, a contar de 1º de junho de 2005, sendo op-
ção sua já requerida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura 
Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.207 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.207 DE 08 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Agente Operacional I - MARIA 
DO CARMO MOREIRA FARI, matricula nº 000265 lotada na Secre-
taria Municipal de Planejamento, Transportes e Obras referente ao 
período aquisitivo de 01 de junho de 2000 a 01 de junho de 2005.

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 01 à 
30 de julho de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.206 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.206 DE 08 DE JUNHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias ao Agente Operacional I - CARLOS GUI-
LHERME STOLBERG, matrícula nº 368, referente aos períodos 
aquisitivos: 01 de março de 2002 a 28 de fevereiro de 2003, 10 

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.209 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.209 DE 08 DE JUNHO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias ao Médico Clínico Geral - CLÉVIO JORGE 
SCHEFFER, matrícula nº 281, referente ao período aquisitivo: 15 
de abril de 2003 a 15 de abril de 2004, 15 (quinze dias) e paga-
mento de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 04 á 18 de julho 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.208 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.208 DE 08 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL A SERVIDORA PÚBLICA MU-
NICIPAL POR IMPLEMENTAÇÃO DE NOVA ESCOLARIDADE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 180, da Lei Complementar Municipal nº 014 de 27 de 
maio de 2003; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão Vertical a Servidora Pública Munici-
pal, Professora - MAIRA JOCELI PEREIRA DE MIRANDA, matricula 
nº. 000092, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura 
e Desporto.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria dá-
se em razão de implementação de nova escolaridade, passando 
do Nível P1 Sub-nível 11, Referência E para Nível P2 Sub-nível 21 
Referência A, com vencimento no valor de R$ 895,75 (oitocentos 
e noventa e cinco reais, setenta e cinco centavos) mensais, do 
Anexo V - Tabela de Vencimento de Provimento Efetivo da Lei 
Complementar Municipal nº 014, à partir de 1º de junho de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 224

Portaria Nº 4.204 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.204 DE 08 DE JUNHO DE 2005.
INSTITUI COMISSÃO PREPARATÓRIA MUNICIPAL DA 2ª CONFE-
RÊNCIA MUNICIPAL DA CIDADE DE CAMPO ALEGRE/SC.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei; Resolve:

Art.1º) Instituir a Comissão Preparatória Municipal da 2ª Confe-
rência Municipal da Cidade de Campo Alegre/SC, que terá como 
lema: “Cidade para Todos” e tema: “Construindo uma Política De-
mocrática e Integrada para as Cidades”.

Art.2º) A Comissão Preparatória Municipal da 2ª Conferência 
Municipal da Cidade de Campo Alegre/SC terá como atribuição: 
elaborar propostas de organização, bem como, coordenar, super-
visionar e promover a realização da 2ª Conferência Municipal da 
Cidade de Campo Alegre/SC.

Art.3º) A Comissão Organizadora da 2ª Conferência Municipal da 
Cidade de Campo Alegre/SC será composta pelos seguintes mem-
bros representantes das entidades citadas no Anexo nº I do Regi-
mento Interno da 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo 
Alegre/SC, sob a coordenação do primeiro:

1. Vilmar Grosskopf - Suplente: Ana Lúcia Piski Franco

2. Marcos Flor - Suplente: Luiz Tadeu Valério Munhoz

3. Noirton Schroeder - Suplente: José Odorico Munhoz

4. Artur Fernando Bastos - Suplente: Horácio Wiecinowsky

5. Antonio Vladimir Scheffer - Suplente: Marcelo Maurício Foitte

6. Luis Antonio Constante - Suplente: Cristian Ricardo dos Santos

Art.4º) A Comissão Organizadora disporá do apoio técnico-admi-
nistrativo da Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes e 
Obras.

Art.5º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

(dez dias); 01 de março de 2003 a 28 de fevereiro de 2004, 30 
(trinta dias), e pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo 01 de março de 2003 a 28 de fevereiro de 2004.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 30 de maio de 
2005 a 08 de julho de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.205 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.205 DE 08 DE JUNHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Agente Operacional - CARLOS GUILHERME STOL-
BERG, matrícula nº 368, referente ao período aquisitivo de 01 de 
março de 2004 a 01 de fevereiro de 2005, em moeda corrente 
oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de Junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Regimento da 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo Ale-
gre/SC

CAPITULO I

Dos objetivos

Art.1º) A 2ª Conferência Municipal da Cidade de Campo Alegre/
SC, convocada pelo Decreto Municipal nº 3.752 de 10 de maio de 
2005 ( Publicado no Jornal A Gazeta), será realizada no dia 23 de 
junho de 2005 e terá as seguintes finalidades:

I - Propor diretrizes para a Política Municipal, Estadual e Nacional 
de Desenvolvimento Urbano, especialmente, sobre as seguintes 
temáticas:
a) financiamento das políticas urbanas nos âmbitos Federal, Esta-
dual e Municipal;
b) participação e controle social;
c) questão federativa;
d) política urbana regional e Regiões Metropolitanas;

II - Propor orientações e recomendações sobre a aplicação da 
Lei 10.257 de 2001, especialmente, sobre a atualização do Plano 
Diretor Municipal;
III - Recomendar diretrizes de políticas de desenvolvimento urba-
no e regional;
IV - Indicar prioridades de atuação ao Ministério das Cidades e das 
instituições governamentais municipais e estaduais com atuação 
nas áreas de Habitação, Saneamento Ambiental, Programas Urba-
nos, Trânsito, Transporte e Mobilidade Urbana;
V - Deliberar sobre a natureza, composição e atribuições do Con-
selho Municipal da Cidade;
VI - Avaliar o sistema de gestão e implementação da política ur-
bana, tendo por base a relação com a sociedade na busca da 
construção de uma esfera público-participativa;
VII - Avaliar os instrumentos de participação social na elaboração 
e implementação das diversas políticas públicas;
VIII - Propor a periodicidade, a convocação e a organização das 
próximas Conferências das Cidades;
IX - Apresentar subsídios para a estruturação do Sistema Nacional 
de Gestão Democrática das Cidades, compreendendo a política de 
desenvolvimento urbano e suas políticas específicas de habitação; 
de saneamento ambiental e de trânsito, transporte e mobilidade 
urbana;
X - Eleger os delegados(as) para a etapa estadual.

CAPÍTULO II
DA REALIZAÇÃO

Art.2º - A 2ª Conferência Municipal da Cidade será presidida pelo 
Secretário Municipal de Planejamento, Transportes e Obras e na 
sua ausência ou impedimento eventual, pelo Secretário Municipal 
de Administração, conforme estabelecido no Decreto nº 3.752 de 
10 de maio de 2005.

Art.3º - A 2ª Conferência Municipal da Cidade, que será integrada 
por representantes democraticamente escolhidos na forma previs-
ta neste Regimento, tem abrangência municipal e, conseqüente-
mente, suas análises, formulações e proposições devem ter essa 
dimensão.

Parágrafo Único - Todos os participantes presentes à 2ª Confe-
rência Municipal das Cidades, devem reconhecer a precedência 

Portaria N° 4.203 de 08 de Junho de 2005
PORTARIA N° 4.203 DE 08 DE JUNHO DE 2005.
APROVA REGIMENTO DA 2ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL
DA CIDADE DE CAMPO ALEGRE/SC, E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições legais em especial o Artigo 71, Inciso VII da 
Lei Orgânica Municipal de 01 de abril de 1990; Resolve:

Art.1°) Aprovar o REGIMENTO DA 2ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL 
DAS CIDADES - CIDADE DE CAMPO ALEGRE/SC, parte integrante 
desta Portaria anexo.

Art.2°) Constituir a Comissão Preparatória Municipal da 2ª Con-
ferência Municipal da Cidade, com objetivo de propor medidas e 
ações necessárias à realização da referida Conferência.

Art.3º) A Comissão Preparatória Municipal será composta por re-
presentantes dos diversos segmentos da sociedade civil, indicados 
por seus representantes titulares e por seus representantes su-
plentes para o exercício dessa representação, como segue:

I - Gestores, Administradores Públicos e Legislativos:

Titular: VILMAR GORSSKOPF Suplente: ANA LÚCIA PISKI FRANCO

II - Movimentos Sociais e Populares:

Titular: MARCOS FLOR Suplente: LUIZ TADEU V. MUNHOZ

III - Trabalhadores, através de suas Entidades Sindicais:

Titular: NOIRTON DUARTE SILVA 
MACHADO SCHROEDER

Suplente: JOSÉ ODORICO GOMES 
MUNHOZ

IV - Empresários relacionados à produção e ao financiamento do 
desenvolvimento urbano:

Titular: ARTHUR FERNANDO BAS-
TOS

Suplente: HORÁCIO WIECINOWSKY 

V - Entidades Profissionais, Acadêmicos e de Pesquisa:

Titular: ANTONIO VLADIMIR SCHE-
FFER

Suplente: MARCELO MAURÍCIO 
FOITTE 

VI - ONG’s com atuação na área:

Titular : LUIS ANTONIO CONSTANTE
Suplente: CRISTIAN RICARDO DOS 
SANTOS 

Art.4º) Fica designado para o exercício das atividades de Coor-
denador da Comissão Preparatória Municipal, responsável pelo 
melhor desenvolvimento das atividades da Coordenação o Senhor 
VILMAR GROSSKOPF.

Art.5º) As atividades da Comissão, instituída por esta Portaria, 
terão a duração de 06 meses.

Art.6º)Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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§ 3° - O temário da Conferência Municipal deve contemplar o te-
mário nacional, sem prejuízo das questões municipais, regionais 
e estaduais.

Art.13 - Os resultados das Conferências devem ser remetidos à 
Comissão Preparatória Estadual e à Comissão-Executiva Nacional, 
em até cinco dias após a realização da mesma, em formulário 
próprio a ser distribuído pelo Ministério das Cidades.

CAPÍTULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.14 - As despesas com a organização geral e com a realização 
da 2ª Conferência Municipal da Cidade correrão por conta de re-
cursos orçamentários próprios da Prefeitura.

Parágrafo Único - As despesas dos delegados correrão por conta 
das entidades a que se vincularem.

CAPÍTULO VI
DOS PARTICIPANTES

Art.15 - A 2ª Conferência Municipal das Cidades, aberta ao públi-
co, deverá ter a participação de representantes dos segmentos 
constantes do Artigo 19 deste Regimento.

Art.16 - Os participantes da 2ª Conferência Municipal da Cidade 
elegerão 02 (dois) Delegados Municipais à 2ª Conferência Estadu-
al das Cidades, conforme o Anexo I, constante deste Regimento, 
número estabelecido pelo Regimento Estadual;

Art.17 - Os delegados a serem eleitos na 2ª Conferência Municipal 
da Cidade deverão representar os diversos segmentos citados no 
Artigo 19 deste Regimento.

§ 1° - Os delegados representantes do Poder Público Municipal 
serão indicados(as) pelo Executivo Municipal e pela Câmara Muni-
cipal de Vereadores.

§ 2° - Serão candidatos a delegados à 2ª Conferência Estadual das 
Cidades os(as) representantes dos segmentos citados no Artigo 
19 deste Regimento, indicados (as) pelos diversos segmentos que 
representam, desde que regularmente inscritos e presentes na 2ª 
Conferência Municipal da Cidade.

Art.18 - Os participantes da 2ª Conferência Municipal da Cidade 
poderão se distribuir em duas categorias:

I - representantes dos segmentos citados no Artigo 19 deste Regi-
mento, com direito a voz e voto;
II - observadores (as) com direito a voz.

Art.19 - A representação dos diversos segmentos na 2ª Conferên-
cia Municipal das Cidades, em todas as suas etapas, deve ter a 
seguinte composição:

I - gestores, administradores públicos e legislativos, 42,3%;
II - movimentos sociais e populares, 26,7%;
III - trabalhadores, através de suas entidades sindicais, 9,9%;
IV - empresários relacionados à produção e ao financiamento do 
desenvolvimento urbano, 9,9%;
V - entidades profissionais, acadêmicas e de pesquisa, 6%;
VI - Ong´s com atuação na área, 4,2%;
VII - Conselhos Federais, 1%;

Parágrafo Único - O Poder Legislativo integrante do Inciso I, terá 
a representação de um terço dos delegados(as) correspondentes 
ao segmento.

das questões de âmbito municipal e atuar sobre elas, em caráter 
avaliador, formulador e propositivo.
 
 Art.4º - A 2ª Conferência Municipal da Cidade será realizada sob 
os auspícios da Prefeitura Municipal de Campo Alegre/SC.

CAPÍTULO III
DO TEMÁRIO

Art.5º - A 2ª Conferência Municipal da Cidade terá como Lema: 
“Reforma Urbana: Cidade para Todos” e como Tema: “Construin-
do a Política Nacional, Estadual e Municipal de Desenvolvimento 
Urbano”.

Parágrafo Único - O tema deverá ser desenvolvido de modo a 
articular e integrar as diferentes políticas urbanas, de maneira 
transversal.

Art.6º - A Comissão Preparatória Municipal se responsabilizará 
pela elaboração do documento sobre o temário central e textos de 
apoio, baseado no texto base nacional, que subsidiarão as discus-
sões da 2ª Conferência.

Art.7º - A 2ª Conferência será composta de painel de abertura, 
mesas de debates, grupos temáticos, plenária de deliberação e 
eleição de delegados.

Art 8º - A 2a Conferência Municipal da Cidade produzirá um rela-
tório final, a ser encaminhado ao Prefeito Municipal, à Comissão 
Preparatória Estadual e à Comissão Executiva Nacional.

CAPÍTULO IV
DA COMISSÃO PREPARATÓRIA MUNICIPAL

Art.9º - Para a organização e desenvolvimento de suas atividades 
a 2ª Conferência Municipal da Cidade contará com uma Comissão 
Preparatória Municipal.

Art10 - A Comissão Preparatória será composta por 06 (seis) titu-
lares e 06 (seis) suplentes representantes dos segmentos sociais 
com reconhecida atuação e/ou abrangência Municipal, que atuam 
nas áreas de Habitação, Saneamento Ambiental, Programas Urba-
nos e Trânsito, Transporte e Mobilidade Urbana.

Art11 - Para a realização da Conferência Municipal, a Comissão 
Preparatória deverá contar com a participação de representantes 
dos diversos segmentos, conforme proporcionalidade estabelecida 
no Artigo 19 deste Regimento.

Art12 - Cabe à Comissão Preparatória Municipal:

I - Definir Regimento Municipal, contendo critérios de participa-
ção para a Conferência, para a eleição de delegados(as) para a 
etapa estadual, respeitadas as definições deste regimento e dos 
regimentos estadual e nacional, bem como a proporcionalidade de 
distribuição dos segmentos, conforme Artigo nº 19.
II - Definir data, local, temário e pauta da Conferência;
III - elaborar os documentos técnicos e textos de apoio;
IV - promover adequada divulgação da 2ª Conferência Municipal 
da Cidade;
V - elaborar o Relatório Final da 2ª Conferência Municipal da Ci-
dade;

§ 1° - A Comissão Preparatória Municipal enviará as informações 
dos Incisos I e II à Comissão Preparatória Estadual, no máximo, 
até 10 dias após a convocação da referida Conferência, a fim de 
validá-la.
§ 2º - A Comissão Preparatória Municipal enviará as mesmas infor-
mações para a Comissão Executiva Nacional para registro.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de Junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria N° 4.201 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.201 DE 08 DE JUNHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Chefe de Tributação - ROSE MARI CUBAS, matrícu-
la nº 000067, referente ao período aquisitivo de 01 de fevereiro de 
2004 a 01 de fevereiro de 2005, em moeda corrente oficial na data 
de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de Junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.200 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.200 DE 08 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
JOÃO OLÍVIO CARVALHO, matrícula nº 000103, por motivo de 
doença, a partir de 13 de junho de 2005 a 31 de julho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

CAPÍTULO VII
DISPOSIÇÕES GERAIS

Art.20 - Os casos omissos e conflitantes deverão ser decididos 
pela Comissão Preparatória Municipal, cabendo recurso à Comis-
são Preparatória Estadual.

ANEXO I
TABELA 1 - DELEGAÇÃO MUNICIPAL À 2ª Conferência ESTADUAL 
das Cidades

Faixa
Populacão

Município População
No Delegados
Município

Até CAMPO ALEGRE 12.115 02

VILMAR GROSSKOPF
Secretário Municipal de Planejamento, Transportes e Obras.

ANEXO I
Comissão Preparatória Municipal

1 - Prefeitura Municipal de Campo Alegre;
2 - Câmara Municipal de Vereadores;
3 - Associações de Moradores do Município;
4 - Associação de Municípios do Nordeste de Santa Catarina - 
AMUNESC;
5 - Concessionárias de Serviços Públicos;
6 - Sindicato Rural dos Trabalhadores e Empregadores;

EXTRATO DO REGIMENTO DA 1ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL
DAS CIDADES - CIDADE DE CAMPO ALEGRE-SC.

O Município de Campo Alegre/SC, Pessoa Jurídica de Direito Públi-
co comunica, que se encontra a disposição da população Campo-
alegrense, o Regimento da 2ª Conferência Municipal das Cidades - 
Cidade de Campo Alegre/SC, aprovado pela Portaria Municipal  nº 
4.203 de 08 de junho de 2005. A Conferência Municipal da Cidade 
de Campo Alegre/SC  ocorrerá no dia 23 junho de 2005, conforme 
determina o Regimento da Conferência Nacional das Cidades.

Campo Alegre “SC”, 08 de Junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

Portaria N° 4.202 de 08 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.202 DE 08 DE JUNHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Chefe de Gabinete - JOSÉ LUIS SILVA, matrícula 
nº 000034, referente ao período aquisitivo de 23 de dezembro de 
2002 a 23 de dezembro de 2003, em moeda corrente oficial na 
data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao Servi-
ço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.
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Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
02 de Junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
02/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.197 de 30 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.197 DE 30 DE MAIO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 158 Parágrafo 5º e Artigo 162 da Lei Municipal Comple-
mentar nº 006 de 19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder 20 (vinte dias) de férias à servidora - ANA MARIA 
HERBST DOS SANTOS, ocupante do cargo de auxiliar de Enferma-
gem, matriculada sob nº 00330, referente ao período aquisitivo 02 
de junho de 2003 à 1º de junho de 2004.

Art.2º) A servidora gozará férias no período de 30 de maio à 18 
de junho de 2005.

Parágrafo único - a concessão de Férias de que trata esta Portaria, 
possui caráter compulsório, em razão da vedação de cumulação 
prevista no Artigo 162 e no Parágrafo 4º do Artigo 158, ambos da 
Lei Complementar Municipal n.º 006 de 19 de setembro de 2002.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
30 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
30/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.199 de 02 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.199 DE 02 DE JUNHO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
LINDAMIR DA LUZ DOS SANTOS DREFHAL, matrícula nº 000188, 
por motivo de doença, a partir de 26 de abril de 2005 a 30 de 
novembro de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 26 de abril de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
02 de junho de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
02/06/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.198 de 02 de Junho de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.198 DE 02 DE JUNHO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Motorista - IVONEI FRIEDRICH, matrícula nº 338, 
referente ao período aquisitivo de 01 de junho de 2004 a 31 de 
maio de 2005, em moeda corrente oficial na data de pagamento, 
sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pessoal desta 
Prefeitura Municipal.
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Portaria Nº 4.194 de 20 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.194 DE 20 DE MAIO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Técnico em Nível Médio - ANDRÉ LUIZ NIEMEYER, 
matrícula nº 438, referente ao período aquisitivo de 10 de maio 
de 2004 a 10 de maio de 2005, em moeda corrente oficial na data 
de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.193 de 20 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.193 DE 20 DE MAIO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Fiscal - ACÁCIO ANDERSON DROSCZAKA, matrí-
cula nº 000421, referente ao período aquisitivo de 20 de maio de 
2004 a 20 de maio de 2005, em moeda corrente oficial na data 
de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.196 de 30 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.196 DE 30 DE MAIO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Professora - MARINÊS 
WOYESKOVISKY UHLIG, matricula nº 0229 lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura e Desporto, referente ao período 
aquisitivo de 09 de fevereiro de 1999 a 09 de fevereiro de 2004.

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 30 de 
maio de 2005 à 28 de junho de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
30 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
30/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.195 de 20 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.195 DE 20 DE MAIO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Agente Administrativo II - ARICE WAGNER BER-
NARDES, matrícula nº 000094, referente ao período aquisitivo de 
01 de março de 2002 a 28 de fevereiro de 2003, em moeda cor-
rente oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Portaria Nº 4.190 de 20 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.190 DE 20 DE MAIO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Agente Administrativo II - LUCILAINE MOKFA 
SCHWARZ, matrícula nº 345, referente ao período aquisitivo de 
01 de junho de 2003 a 31 de maio de 2004, em moeda corrente 
oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.189 de 18 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.189 DE 18 DE MAIO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
MARGARIDA LOPES HORNIG, matrícula nº 000042, por motivo de 
doença, a partir de 16 de maio de 2005 a 31 de maio de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 16 de maio de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.192 de 20 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.192 DE 20 DE MAIO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Engenheiro - LAÉRCIO TELLES, matrícula nº 
000413, referente ao período aquisitivo de 05 de maio de 2004 a 
05 de maio de 2005, em moeda corrente oficial na data de paga-
mento, sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pessoal 
desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.191 de 20 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.191 DE 20 DE MAIO DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, ao Motorista - OSMAR ALBONI MARIANO, matrícula 
nº 000264, referente ao período aquisitivo de 01 de dezembro de 
2002 a 30 de novembro de 2003, em moeda corrente oficial na 
data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao Servi-
ço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Portaria Nº 4.186 de 18 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.186 DE 18 DE MAIO DE 2005.
DISPÕE SOBRE SUBSTITUIÇÃO DA SECRETÁRIA MUNICIPAL
DE SAÚDE E BEM ESTAR SOCIAL, E ESTABELECE OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 71 e 72, da Lei Complementar Municipal nº 006, de 19 
de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Designar a Secretária Municipal de Finanças AURIENE RO-
EPKE, para substituir a Secretária Municipal de Saúde e Bem Estar 
Social - ELIANE PESSOA MACHADO COLLET, no período de 17 
de maio de 2005 á 31 de maio de 2005, por motivo da titular 
encontrar-se em Licença para tratamento de saúde.

Art.2º) São atribuições do cargo em substituição aquelas descritas 
na Subseção II da Lei Municipal nº 2.683 de 10 de dezembro de 
2002, inclusive autorizada a firmar assinatura na emissão de che-
ques do Fundo Municipal de Saúde.

Art.3º) A Secretaria Municipal de Finanças, não fará jus a qualquer 
valor pecuniário atinente ao cargo de Secretária Municipal de Saú-
de e Bem Estar Social ora em substituição.

Art.4º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.185 de 18 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.185 DE 18 DE MAIO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio ao Agente Operacional I - CESAR 
ELOIR MOURA, matricula nº 000320 lotado na Secretaria Muni-
cipal de Planejamento, Transporte e Obras, referente ao período 
aquisitivo de 13 de março de 2000 a 13 de março de 2005.

Art.2º) O servidor gozará sua Licença Prêmio no período de 23 de 
maio de 2005 à 21 de junho de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Portaria Nº 4.188 de 18 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.188 DE 18 DE MAIO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE.

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
ALFREDO FRANCO DOS SANTOS, matrícula nº 0212, por motivo 
de doença, a partir de 05 de maio de 2005 a 20 de junho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 05 de maio de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.187 de 18 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.187 DE 18 DE MAIO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
MARISE DO CARMO MACHADO HUBNER, matrícula nº 000109, 
por motivo de doença, a partir de 04 de maio de 2005 a 14 de 
julho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 04 de maio de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 16 á 25 de maio 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
16 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
16/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.182 de 12 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.182 DE 12 DE MAIO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias ao Fiscal - ANTONIO CARLOS LONGO, ma-
trícula nº 000123, referente ao período aquisitivo 10 de março de 
2004 a 09 de março de 2005, 10 (dez dias) de férias, e pagamento 
de um Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 02 á 11 de maio 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.184 de 18 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.184 DE 18 DE MAIO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Motorista - ARI DE CAMPOS, matrícula 
nº 000406, referente ao período aquisitivo: 01 de janeiro de 2005 
á 31 de dezembro de 2005, 10 (dez dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 19 á 28 de maio 
de 2005, segundo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pes-
soal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.183 de 16 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.183 DE 16 DE MAIO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias a Agente Operacional I - MARLI LÚCIA 
MICHALSKI CARVALHO, matrícula nº 000251, referente ao perío-
do aquisitivo 09 de maio de 2003 a 08 de maio de 2004, 10 (dez 
dias) de férias, e pagamento de um Terço de Férias referente ao 
período aquisitivo.
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Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.179 de 10 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.179 DE 10 DE MAIO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Odontóloga - SILVIA RENATA LOUREIRO 
FAVORETO, matrícula nº 000180, referente ao período aquisitivo: 
11 de maio de 2004 á 10 de maio de 2005, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 24 de maio de 
2005 á 02 de junho de 2005, segundo opção sua já requerida jun-
to ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
10 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
10/05/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.178 de 29 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.178 DE 29 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora: 
MARIA DO CARMO MOREIRA FARI, matrícula nº 000265, por mo-
tivo de doença, a partir de 13 de abril de 2005 a 31 de maio de 
2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 13 de abril de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
29 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

Portaria Nº 4.181 de 12 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.181 DE 12 DE MAIO DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio ao Agente Operacional III - SAN-
DRO JOSÉ CARDOSO DE MEIRA, matricula nº 334 lotado na Se-
cretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras, referente 
ao período aquisitivo de 01 de junho de 1998 a 01 de junho de 
2003.

Art.2º) O servidor gozará sua Licença Prêmio no período de 02 de 
maio de 2005 à 31 de maio de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
12/05/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.180 de 12 de Maio de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.180 DE 12 DE MAIO DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 
19 de setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder férias a Odontóloga - SANDRA GUEDES PINUDO 
DUVOISIN, matrícula nº 000387, referente ao período aquisitivo 
12 de maio de 2004 a 11 de maio de 2005, 30 (trinta dias) de 
férias, e pagamento de um Terço de Férias referente ao período 
aquisitivo.

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 12 de maio de 
2005 à 10 de junho de 2005, segundo opção sua já requerida jun-
to ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
12 de maio de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
29 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
29/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.175 de 25 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.175 DE 25 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE LICENÇA À SERVIDORA GESTANTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 187 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Gestação à Professora Servidora: LUZIA 
KOBUS LEAL, matrícula nº 000397, a partir de 25 de abril de 2005 
à 22 de agosto de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
25 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.174 de 20 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.174 DE 20 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL AO SERVIDOR PÚBLICO MU-
NICIPAL POR EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ADQUIRIDA NO CAR-
GO ATUAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 341, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Progressão Vertical ao Servidor Público Municipal 
- Agente Administrativo III - OSMARIO VERISSÍMO MICHALSKY, 
matricula nº 000258, lotado na Secretaria Municipal de Planeja-
mento, Transporte e Obras.

Art.2º) A Progressão que trata o Artigo anterior desta Portaria 
dá-se em razão de experiência profissional adquirida no cargo 
atual, passando do Nível 3 Sub-Nível 31, Referência B para Nível 

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
29/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.177 de 29 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.177 DE 29 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE

Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial o 
Artigo 176, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença para Tratamento de Saúde ao Servidor: 
JOÃO OLÍVIO CARVALHO, matrícula nº 000103, por motivo de 
doença, a partir de 07 de março de 2005 a 10 de junho de 2005.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, com 
efeitos retroativos á 07 de março de 2005.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
29 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
29/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.176 de 29 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.176 DE 29 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio a Professora - ERNA LUIZA PA-
CHECO IESEN, matricula nº 0201 lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, Cultura e Desporto, referente ao período aquisitivo 
de 01 de março de 1998 a 01 de março de 2003.

Art.2º) A servidora gozará sua Licença Prêmio no período de 13 de 
junho de 2005 à 12 de julho de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 235

Portaria Nº 4.172 de 18 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.172 DE 18 DE ABRIL DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias ao Agente Administrativo II - PEDRO FA-
GUNDES DOS SANTOS JUNIOR, matrícula nº 000237, referente 
ao período aquisitivo: 01 de março de 2004 á 28 de fevereiro de 
2005, 20 (vinte dias).

Art.2º) O servidor gozará as férias no período de 19 de abril de 
2005 á 08 de maio de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
18 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
18/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.171 de 15 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.171 DE 15 DE ABRIL DE 2005
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191, da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Licença Prêmio ao Agente Operacional I - AN-
TONIO MIGUEL GORNIACK, matricula nº 323 lotado na Secreta-
ria Municipal de Planejamento, Transportes e Obras, referente ao 
período aquisitivo de 13 de abril de 1998 a 13 de abril de 2003.

Art.2º) O servidor gozará sua Licença Prêmio no período de 18 de 
abril de 2005 à 17 de maio de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
15 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
15/04/2005.

3 Sub-Nível 32 Referência A no valor de R$ 625,99 (seiscentos e 
vinte e cinco reais, noventa e nove centavos) mensais, do Anexo 
V - Tabela Salarial da Lei Complementar Municipal nº 006, à partir 
de 1º de abril de 2005.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos á 1º de abril de 2005.

Art.4º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.173 de 20 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.173 DE 20 DE ABRIL DE 2005.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
aos Artigos 133 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Conceder Férias a Auxiliar de Odontologia - CILENE APA-
RECIDA GOMES DOS SANTOS KNOEPKE, matrícula nº 000422, 
referente ao período aquisitivo: 22 de maio de 2003 á 21 de maio 
de 2004, 10 (dez dias).

Art.2º) A servidora gozará as férias no período de 25 de abril de 
2005 á 04 de maio de 2005, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
20 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/04/2005

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 4.170 de 08 de Abril de 2005
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Nº 4.170 DE 08 DE ABRIL DE 2005
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de se-
tembro de 2002; Resolve:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de dez dias 
sobre Férias, a Agente Administrativo II - MARIA CRISTINA MAR-
CINIAK MUNHOZ, matrícula nº 335, referente ao período aquisiti-
vo de 01 de junho de 2003 a 01 de junho de 2004, em moeda cor-
rente oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida 
junto ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”,
08 de abril de 2005.
RENATO BAHR
Prefeito Municipal

ELEONORA BAHR PESSÔA
Secretária Municipal de Administração

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
08/04/2005.

JOSÉ LUIS SILVA
Chefe de Gabinete do Prefeito
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CÂMARA DE VEREADORES DE CANELINHA
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GABARITO - Agente Legislativo I

QUESTÃO A B C D E

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

14 X

15 X

16 X

17 X

18 X

19 X

20 X

21 X

22 X

23 X

24 X

25 X

26 X

27 X

28 X

29 X

30 X

31 X

32 X

33 X

34 X

35 X

36 X
37 X
38 X
39 X
40 X

Souza & Matos Concursos Ltda - ME

Canelinha

Prefeitura

Edital 79/2014 - PMC
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CANELINHA
AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 79/2014
MODALIDADE: Chamada Pública nº 02/2014
OBJETO: A presente licitação tem por objeto, à aquisição de gê-
neros alimentícios da agricultura familiar e empreendedor fami-
liar rural, destinados ao atendimento do Programa Nacional de 
Alimentação escolar-PNAE, para atender os alunos matriculados 
nas Creches, Escolas de Educação Infantil e Ensino Fundamental 
da Rede Pública Municipal de Canelinha/SC, para o 2º Semestre 
de 2014, com recursos do FNDE. DATA DE ABERTURA: 06 a 29 
de agosto de 2014. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O Edi-
tal e inteiro teor está à disposição dos interessados no Setor de 
Licitações, sito à Av. Cantório Florentino da Silva, 1683, Centro, 
Canelinha/SC e no site www.canelinha.sc.gov.br. 

Canelinha/SC, 06 de agosto de 2014. 
Antônio da Silva 
Prefeito do Município.

Edital 80/2014 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CANELINHA
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 80/2014

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 62/2014

OBJETO: O presente Pregão tem por objeto, a contratação confor-
me necessidade de serviços gráficos para confecção de materiais 
diversos para manutenção das atividades da Vigilância Epidemio-
lógica e Sanitária, visando informar a comunidade sobre doenças, 
conforme itens descritos no Anexo II, parte integrante do Edi-
tal. DATA DE ABERTURA: 19 de agosto de 2014, às 08:00 horas. 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O Edital e inteiro teor está 
a disposição dos interessados no Setor de Licitações, sito à Av. 
Cantório Florentino da Silva, 1683, Centro, Canelinha/SC e no site 
www.canelinha.sc.gov.br. 

Canelinha/SC, 06 de agosto de 2014. 
ANTÔNIO DA SILVA 
Prefeito do Município.
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Publicação do Termo de Contrato N. PMC 78/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 78/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º PMC 90/2014
TOMADA DE PREÇOS N.º PMC 10/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º 
PMC 78/2014. Data de assinatura: 30/07/2014. Contratada: José 
Marildo Fuck, CNPJ n.º 17.390.397/0001-78. Objeto: A EXECUÇÃO 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO NAS LOCALIDADES DE BONETES BONETES DE BAIXO, 
FAZENDA MACHADO E BONETES DE CIMA (LINHA 15 - 57KM/
DIA), Contratante: Prefeitura do Município de Canoinhas, CNPJ: 
83.102.384/0001-80. Valor 11.132,10 (onze mil cento e trinta e 
dois reais e dez centavos). Vigência: 30/07/2014 à 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 74/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 74/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º PMC 82/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 58/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º PMC 
74/2014. Data de assinatura: 30/07/2014. Contratada: J. LUMA 
CONSTRUTORA LTDA - ME. CNPJ n.º 08.969.679/0001-33. Ob-
jeto: SERVIÇO TRABALHADAS, PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
DE: SUBSTITUIÇÃO DE TELHADOS, SUBSTITUIÇÃO DE COBER-
TURA/TELHADO COM REVISÃO DO MADEIRAMENTO, SUBSTITUI-
ÇÃO DE CALHAS. Contratante: Prefeitura do Município de Canoi-
nhas, CNPJ: 83.102.384/0001-80. Valor: R$ 14.071,46 (Quatorze 
mil e setenta e um reais e quarenta e seis centavos). Vigência: 
30/07/2014 à 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 77/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 77/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º PMC 110/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 76/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º PMC 
77/2014. Data de assinatura: 30/07/2014. Contratada: SUSI NA-
ZARÉ MARIANI WALTRICK, CNPJ n.º 13.228.279/0001-07. Objeto: 
CONTRATAÇÃO PARA PERFURAÇÃO E DETONAÇÃO DE ROCHA NA 
PEDREIRA DE RIO DO PINHO E PERFURAÇÃO E DETONAÇÃO DE 
CASCALHO NA JAZIDA DE LARANJEIRAS, COM FORNECIMENTO 
DE TODO MATERIAL E MÃO DE OBRA NECESSÁRIOS. Contratan-
te: Prefeitura do Município de Canoinhas, CNPJ: 83.102.384/0001-
80. Valor 73.500,00 (setenta e três mil e quinhentos reais). Vigên-
cia: 30/07/2014 à 31/12/2014.

Canoinhas

Prefeitura

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 76/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 76/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º PMC 103/2014
TOMADA DE PREÇOS N.º PMC 11/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º PMC 
76/2014. Data de assinatura: 30/07/2014. Contratada: J. LUMA 
CONSTRUTORA LTDA - ME, CNPJ n.º 08.969.679/0001-33. Obje-
to: CONTRATAÇÃO PARA EXECUÇÃO DE OBRA RELATIVA À CONS-
TRUÇÃO DE 15 (QUINZE) UNIDADES HABITACIONAIS EM ALVE-
NARIA, COM ÁREA DE 42,70M² CADA, TOTALIZANDO 640,50M², 
SITUADO NAS RUAS MIGUEL SCHIESSL SOBRINHO E ESMAEL 
CUNHA, NO LOTEAMETO CAMPO D’ÁGUA VERDE, NESTA CIDADE 
DE CANOINHAS E A EMPRESA J. LUMA CONSTRUTORA LTDA - 
ME, PARA OS FINS QUE SE ESPECIFICA. Contratante: Prefeitu-
ra do Município de Canoinhas, CNPJ: 83.102.384/0001-80. Valor 
591.709,26 (quinhentos e noventa e um mil setecentos e nove 
reais e vinte e seis centavos). Vigência: 30/07/2014 à 31/12/2015.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 79/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 79/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º PMC 90/2014
TOMADA DE PREÇOS N.º PMC 10/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º PMC 
79/2014. Data de assinatura: 30/07/2014. Contratada: Marcos Jair 
Rincon, CNPJ n.º 14.874.314/0001-28. Objeto: A EXECUÇÃO SER-
VIÇOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO NAS LOCALIDADES DE CANTA GALO, BOA VISTA, PAPUÃ 
E VILA BELOTTO (LINHA 14 - 35KM/DIA), Contratante: Prefeitu-
ra do Município de Canoinhas, CNPJ: 83.102.384/0001-80. Valor 
6.835,50 (seis mil oitocentos e trinta e cinco reais e cinquenta 
centavos). Vigência: 30/07/2014 à 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito
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PREFEITURA. Contratante: Prefeitura do Município de Canoinhas, 
CNPJ: 83.102.384/0001-80. Vigência: 14/07/2014 à 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 24/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 24/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 24/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: ALCI N. BECKER & CIA LTDA, CNPJ: 
07.052.779/0001-38. Objeto Contratado: O FORNECIMENTO DE 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA 
POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOI-
NHAS. Valor: R$ 18.267,98 (dezoito mil duzentos e sessenta e 
sete reais e noventa e oito centavos). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 25/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 25/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 25/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPI-
TALAR LTDA, CNPJ: 00.802.002/0001-02. Objeto Contratado: O 
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E 
MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SAN-
TA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 1.506,66 (mil quinhentos e 
seis reais e sessenta e seis centavos). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 26/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 26/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 26/2014. Data de assinatu-
ra: 14/07/2014. Contratado: ANDES COMERCIAL LTDA, CNPJ: 

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 75/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 75/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º PMC 82/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 58/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, 
sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato 
n.º PMC 75/2014. Data de assinatura: 30/07/2014. Contrata-
da: MARIA ECILDA GALLOTTI DE BORBA COELHO, CNPJ n.º 
11.576.185/0001-01. Objeto: SERVIÇO DE HORAS TRABALHA-
DAS, PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE: COLOCAÇÃO DE MEIO 
FIO E PAVER. Contratante: Prefeitura do Município de Canoinhas, 
CNPJ: 83.102.384/0001-80. Valor 4.088,87 (Quatro mil e oitenta 
e oito reais e oitenta e sete centavos). Vigência: 30/07/2014 à 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 73/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 73/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º PMC 82/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 58/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º PMC 
73/2014. Data de assinatura: 30/07/2014. Contratada: J. LUMA 
CONSTRUTORA LTDA - ME. CNPJ n.º 08.969.679/0001-33. Ob-
jeto: SERVIÇO TRABALHADAS, PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
DE: SUBSTITUIÇÃO DE TELHADOS, SUBSTITUIÇÃO DE COBER-
TURA/TELHADO COM REVISÃO DO MADEIRAMENTO. Contratan-
te: Prefeitura do Município de Canoinhas, CNPJ: 83.102.384/0001-
80. Valor: R$ R$ 44.306,44 (quarenta e quatro mil trezentos e 
seis reais e quarenta e quatro centavos). Vigência: 30/07/2014 à 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 68/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 68/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

CREDENCIAMENTO N.º PMC 03/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, 
sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato 
n.º PMC 68/2014. Data de assinatura: 14/07/2014. Contratada: 
LWART PARTICIPAÇOES E EMPREENCIMENTOS LTDA. CNPJ n.º 
46.201.083/0001-88. Objeto COLETA E DESTINAÇÃO, NA FOR-
MA PREVISTA PELA LEGISLAÇÃO AMBIENTAL VIGENTE, DOS 
ÓLEOS LUBRIFICANTES USADOS DESCARTADOS POR ESTA 



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 243

11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 29/2014. Data de assina-
tura: 14/07/2014. Contratado: BIO BIDS COMERCIO ATACA-
DISTA DE PRODUTOS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 
02.631.147/0001-05. Objeto Contratado: O FORNECIMENTO DE 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA 
POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOI-
NHAS. Valor: R$ 10.585,00 (Dez mil quinhentos e oitenta e cinco 
reais). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 30/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 30/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 30/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: COINTER MATERIAL MÉDICO HOSPI-
TALAR LTDA, CNPJ: 03.800.317/0001-09. Objeto Contratado: O 
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E 
MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA 
CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 1.007,00 (Um mil e sete reais). 
Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 31/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 31/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 31/2014. Data de assina-
tura: 14/07/2014. Contratado: R.DE F. TORRES - EPP, CNPJ: 
19.231.616/0001-00. Objeto Contratado: O FORNECIMENTO DE 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA 
POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOI-
NHAS. Valor: R$ 11.300,00 (onze mil e trezentos reais). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

10.242.040/0001-01. Objeto Contratado: O FORNECIMENTO DE 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA 
POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOI-
NHAS. Valor: R$ 21.180,00 (vinte e um mil, cento e oitenta reais). 
Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 27/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 27/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 27/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: ART MEDICAL PRODUTOS MÉDICOS- 
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 06.217.117/0001-08. Objeto Contra-
tado: O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITA-
LARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL 
SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ R$1.499,00 (um mil, 
quatrocentos e noventa e nove reais). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 28/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 28/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 28/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: BASEFER COMÉRCIO DE MOVEIS E LO-
CAÇÃO DE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ: 07.005.064/0001-24. 
Objeto Contratado: O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉ-
DICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MU-
NICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
17.070,00 (Dezessete mil e setenta reais). Vigência: 14/07/2014 
até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 29/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 29/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
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Publicação do Termo de Contrato N. FMS 35/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 35/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 35/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: EFETIVE PRODUTOS MÉDICOS HOSPI-
TALARES LTDA, CNPJ: 11.101,480/0001-01. Objeto Contratado: O 
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E 
MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA 
CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 58.379,90 (cinquenta e oito mil 
trezentos e setenta e nove reais e noventa centavos). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 36/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 36/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 36/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: EYETEC EQUIPAMENTOS OFTÁLMICOS 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA, 
CNPJ: 69.163.970/0001-04. Objeto Contratado: O FORNECIMEN-
TO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO 
PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CA-
NOINHAS. Valor: R$ 4.249,00 (quatro mil duzentos e quarenta e 
nove reais). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 37/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 37/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 37/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: FRATELLI COMÉRCIO DE MAQUINAS 
E EQUIPAMENTOS LTDA-ME, CNPJ: 09.058.708/0001-78. Objeto 
Contratado: O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS 
HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E 
HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 8.075,34 (oito 
mil setenta e cinco reais e trinta e quatro centavos). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 32/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 32/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 32/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: DANIMED COMERCIAL HOSPITALAR - 
EIRELI - EPP, CNPJ: 02.599.224/0001-97. Objeto Contratado: O 
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E 
MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA 
CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 15.424,96 (quinze mil quatro-
centos e vinte e quatro reais e noventa e seis centavos). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 33/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 33/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 33/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: DIGIPLUS TECNOLOGIA LTDA - EPP, 
CNPJ: 00.478.911/0001-29. Objeto Contratado: O FORNECIMEN-
TO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO 
PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CA-
NOINHAS. Valor: R$ 4.290,00 (quatro mil duzentos e noventa re-
ais). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 34/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 34/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 34/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: AMARILDO BASEGGIO & CIA LTDA, 
CNPJ: 82.291.311/0001-11. Objeto Contratado: O FORNECIMEN-
TO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO 
PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CA-
NOINHAS. Valor: R$ 6.303,00 (seis mil trezentos e três reais). 
Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo
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Publicação do Termo de Contrato N. FMS 41/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 41/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 41/2014. Data de assinatu-
ra: 14/07/2014. Contratado: T.D. & V. COMERCIO DE PRODU-
TOS ODONTOLÓGICOS E HOSPITALARES LTDA - ME, CNPJ: 
10.696.932/0001-74. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS MÉ-
DICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MU-
NICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
40.095,00 (quarenta mil e noventa e cindo reais). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 42/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 42/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 42/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: MAGNA MÉDICA COMÉRCIO VAREJIS-
TA DE PRODUTOS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA EPP, CNPJ: 
05.922.811/0001-63. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS MÉ-
DICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MU-
NICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
57.098,00 (cinquenta e sete mil e noventa e oito reais). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 43/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 43/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 43/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: MEDI SAÚDE PRODUTOS MÉDICOS 
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 02.563.570/0001-15. Objeto Contra-
tado: EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO 
PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CA-
NOINHAS. Valor: R$ 27.563,82 (vinte e sete mil quinhentos e ses-
senta e três reais e oitenta e dois centavos). Vigência: 14/07/2014 
até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Pub41licação do Termo de Contrato N. FMS 38/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 38/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 38/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: GIGANTE RECÉM-NASCIDO LTDA - EPP, 
CNPJ: 62.413.869/0001-15. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS 
MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA 
MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: 
R$ 8.090,00 (oito mil e noventa reais). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 39/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 39/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 39/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: HOMINUM COMÉRCIO DE PRODUTOS 
PARA SAÚDE LTDA, CNPJ: 05.888.881/0001-42. Objeto Contra-
tado: EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO 
PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CA-
NOINHAS. Valor: R$ 38.850,00 (trinta e oito mil oitocentos e cin-
quenta reais). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 40/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 40/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 40/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: LEISTUNG EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ: 
04.187.384/0001-54. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS MÉ-
DICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MU-
NICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
115.999,98 (cento e quinze mil novecentos e noventa e nove reais 
e noventa e oito centavos). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo
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Publicação do Termo de Contrato N. FMS 47/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 47/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 47/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: ODONTO BLU COMÉRCIO E ASSISTÊN-
CIA TÉCNICA LTDA, CNPJ: 79.291.878/0001-83. Objeto Contra-
tado: EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO 
PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CA-
NOINHAS. Valor: R$ 3.319,96 (três mil trezentos e dezenove reais 
e noventa e seis centavos). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 48/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 48/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 48/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: PLATAFORMA COMPUTADORES LTDA, 
CNPJ: 09.722.492/0001-01. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS 
MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA 
MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
16.731,00 (dezesseis mil setecentos e trinta e um reais). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 49/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 49/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 49/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: ROSELI DANTAS DA SILVA CARDOSO 
DO PRADO EPP, CNPJ: 04.602.194/0002-37. Objeto Contratado: 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA 
POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOI-
NHAS. Valor: R$ 30.798,00 (trinta mil setecentos e noventa e oito 
reais). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 44/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 44/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 44/2014. Data de assina-
tura: 14/07/2014. Contratado: MÓBILE EIRELLI - EPP, CNPJ: 
15.764.033/0001-85. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS MÉ-
DICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MU-
NICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
24.518,80 (vinte e quatro mil quinhentos e dezoito reais e oitenta 
centavos). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 45/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 45/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 45/2014. Data de assinatu-
ra: 14/07/2014. Contratado: MOISES HAMERSKI - EPP, CNPJ: 
08.833.982/0001-04. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS MÉ-
DICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MU-
NICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
3.900,00 (três mil e novecentos reais). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 46/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 46/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 46/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: SIERDOVSKI & SIERDOVSKI LTDA, CNPJ: 
03.874.953/0001-77. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS MÉDI-
COS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICI-
PAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 2.514,00 
(dois mil quinhentos e quatorze reais). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo
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Publicação do Termo de Contrato N. FMS 53/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 53/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 53/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: TEOMETAIS COMÉRCIO DE ESTRUTU-
RAS METALICAS MADEIRA LTDA, CNPJ: 04.282.928/0001-67. Ob-
jeto Contratado: O FORNECIMENTO EQUIPAMENTOS MÉDICOS 
HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL 
E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 7.350,00 
(sete mil trezentos e cinquenta reais). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 54/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 54/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 54/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: VIA LUMEN’S AUDIO, VIDEO E INFOR-
MÁTICA LTDA - EPP, CNPJ: 08.335.448/0001-78. Objeto Contra-
tado: O FORNECIMENTO EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALA-
RES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL 
SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 9.644,70 (nove mil seis-
centos e quarenta e quatro reais e setenta centavos). Vigência: 
14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 04/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO - PE N.º FMS 04/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 14/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 04/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, tor-
na público o contrato PE N.º FMS 04/2014. Data de assinatura: 
20/06/2014. Contratado: GUARAPUAVA CENTRO DIGITAL DE IN-
FORMÁTICA LTDA - EPP, CNPJ: 06.194.394/0001-42. Objeto Con-
tratado: AQUISIÇÃO DE MICROCOMPUTADORES PARA ESTRUTU-
RAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE. 
Valor: R$ 53.822,00 (cinquenta e três mil oitocentos e vinte e dois 
reais). Vigência: 20/06/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 50/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 50/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 50/2014. Data de assinatu-
ra: 14/07/2014. Contratado: ROSANGELA SOARES SARDINHA 
CORNETTA-ME, CNPJ: 02.605.669/0001-32. Objeto Contratado: 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA 
POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOI-
NHAS. Valor: R$ 15.488,95 (quinze mil quatrocentos e oitenta e 
oito reais e noventa e cinco centavos). Vigência: 14/07/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 51/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 51/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 51/2014. Data de assinatura: 
14/07/2014. Contratado: ROSSATO & BERTHOLD LTDA, CNPJ: 
03.977.683/0001-18. Objeto Contratado: EQUIPAMENTOS MÉ-
DICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA POLICLÍNICA MU-
NICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS. Valor: R$ 
17.341,98 (dezessete mil trezentos e quarenta e um reais e no-
venta e oito centavos). Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 52/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 52/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 16/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 06/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 52/2014. Data de assina-
tura: 14/07/2014. Contratado: SUPERAR LTDA - EPP, CNPJ: 
13.482.516/0001-61. Objeto Contratado: O FORNECIMENTO 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES E MOBILIÁRIO PARA 
POLICLÍNICA MUNICIPAL E HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOI-
NHAS. Valor: R$ 1.490,00 (um mil quatrocentos e noventa reais). 
Vigência: 14/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo
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FORNECIMENTO DE HORAS DE TRATOR DE ESTEIRAS E ESCAVA-
DEIRA HIDRÁULICA, DESTINADAS AOS PROGRAMAS PORTEIRA 
ADENTRO E INCENTIVO A PECUÁRIA. CONTRATADA: CHV SER-
VIÇOS DE TERRAPLANAGEM LTDA, CNPJ: 10.720.438/0001-06. 
Valor: R$ 23.700,00 (vinte e três mil e setecentos reais). Prazo de 
vigência: 25/07/2014 à 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo de Contrato N. FMS 55/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMS 55/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 82/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º FMS 58/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
torna público o contrato n.º FMS 55/2014. Data de assinatura: 
21/07/2014. Contratado: J. LUMA CONSTRUTORA LTDA - ME, 
CNPJ: 08.969.679/0001-33. Objeto Contratado: SERVIÇO PARA 
SUBSTITUIÇÃO DE TELHAS, MADEIRAMENTO, CALHAS e RUFOS. 
Valor: R$ 5.126,97 (cinco mil cento e vinte e seis reais e noventa e 
sete centavos). Vigência: 21/07/2014 até 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 69/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 69/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 86/2014
PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 62/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º 
PMC 69/2014. Data de assinatura: 14/07/2014. Contratada: AUTO 
ELETRO TRÊS BARRAS LTDA - ME. CNPJ n.º 78.890.308/0001-
47. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
TRANSPORTE DOS VEÍCULOSE MOTOS APREENDIDOS DURAN-
TE A VIGÊNCIA DO CONTRATO DE CONCESSÃO 73/2008, QUE 
ESTÃO SOB A RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO DE CANOI-
NHAS, PARA O PÁTIO DA EMPRESA ROGÉRIO RIBEIRO DA SILVA 
- ME. Contratante: Prefeitura do Município de Canoinhas, CNPJ: 
83.102.384/0001-80. Valor: R$ R$ 20.340,00 (vinte mil trezentos 
e quarenta reais). Vigência: 17/07/2014 à 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Termo Aditivo de Contrato Pe N. FMS 
04/2014
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE CONTRATO - PE nº FMS 
04/2014
ACRÉSCIMO DE VALOR
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º FMS 14/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 04/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna 
público o termo aditivo do contrato PE nº FMS 04/2014. Data de 
assinatura: 22/07/2014. Contratado: GUARAPUAVA CENTRO DI-
GITAL DE INFORMÁTICA LTDA - EPP, CNPJ: 06.194.394/0001-42. 
Objeto Contratado: AQUISIÇÃO DE MICROCOMPUTADORES PARA 
ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA A 
SAÚDE. Fica acrescido ao presente contrato o valor de R$ 8.522,00 
(oito mil quinhentos e vinte e dois reais), em virtude do acréscimo/
aquisição de 05 computadores ao valor de R$ 1.583,00 (um mil 
quinhentos e oitenta e três reais). Portanto, o valor do presente 
contrato que era R$ 53.822,00 (cinquenta e três mil oitocentos 
e vinte e dois reais) para o fornecimento de 34 (trinta e quatro) 
microcomputadores, passará a ser R$ 62.344,00 (sessenta e dois 
mil trezentos e quarenta e quatro reais) referente ao fornecimento 
de 39 (trinta e nove) microcomputadores ao valor unitário de R$ 
1.583,00 (um mil quinhentos e oitenta e três reais).

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato Pe N. FMS 04/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO - PE N.º FMS 04/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º FMS 14/2014
PREGÃO ELETRÔNICO N.º FMS 04/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 
11.206.680/0001-10, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, tor-
na público o contrato PE N.º FMS 04/2014. Data de assinatu-
ra: 20/06/2014. Contratado: ZOOM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ: 
06.105.781/0001-65. Objeto Contratado: AQUISIÇÃO DE MI-
CROCOMPUTADORES PARA ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SER-
VIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE. Valor: R$ 5.376,00 (cinco 
mil trezentos e setenta e seis reais). Vigência: 20/06/2014 até 
31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo

Publicação do Termo de Contrato N. Fmdr 11/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º FMDR 11/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º FMDR 05/2013
PREGÃO PRESENCIAL N.º FMDR 04/2013
O Fundação Municipal de Desenvolvimento Rural, CNPJ n.º 
83.102.384/0001-80, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, Cen-
tro, torna público o contrato n.º FMDR 11/2014. Data de assi-
natura: 25/07/2014. Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
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Publicação do Edital de Pregão Nº PMC 75/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 75/14
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 109/14
HOMOLOGAÇÃO: 05/08/14
CONTRATADO: JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA CONTRA-
TANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA 
DE DIVERSOS MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO DESTINADOS AO 
FROHAB.
VALOR DA DESPESA: R$ 142.438,20 (cento e quarenta e dois mil 
quatrocentos e trinta e oito reais e vinte centavos)

DATA: 05/08/14 
LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA 
Prefeito.

Publicação da Inexigibilidade de Licitação Nº 
07/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
Processo Licitatório n.º 129/2014
Inexigibilidade de Licitação n.º 07/2014

O Município de Canoinhas, Estado de Santa Catarina, inscrito no 
CNPJ sob n.º 83.102.384/0001-80 sito à rua Felipe Schmidt n.º 
10 - Centro, comunica, contratação através de Inexigibilidade de 
Licitação. Artigo 25, I, da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.
Objeto: Contratação da emissora de radiodifusão em frequência 
modulada (FM), Fundação Expansão Cultural Rádio e TV Canoi-
nhas, para prestação de serviços relativos à divulgação de atos da 
Administração Pública Municipal, conforme previsto no edital de 
Chamada Pública n. 02/2014.
Contratadas: FUNDAÇÃO EXPANSÃO CULTURAL RÁDIO E TV CA-
NOINHAS ao valor de R$ 12.326,70 (doze mil trezentos e vinte e 
seis reais e setenta centavos), sendo divididos da seguinte forma: 
- 600 Spots radiofônicos com duração de 30 segundos à R$ 16,74 
cada. - 15 Programetes radiofônicos com duração de 5 minutos 
à R$ 152,18 cada; e ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA E CULTURAL 
SANTA CRUZ DE CANOINHAS, ao valor de R$ 4.398,92 (quatro mil 
trezentos e noventa e oito reais e noventa e dois centavos), divi-
didos mensalmente da seguinte forma: - 250 Spots radiofônicos 
com duração de 30 segundos à R$ 13,70 cada. - 08 Programete 
radiofônicos com duração de 5 minutos à R$ 121,74 cada.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito

Publicação da Inexigibilidade de Licitação 08/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
Processo Licitatório n.º 133/2014
Inexigibilidade de Licitação n.º 08/2014

O Município de Canoinhas, Estado de Santa Catarina, inscrito no 
CNPJ sob n.º 83.102.384/0001-80 sito à rua Felipe Schmidt n.º 
10 - Centro, comunica, contratação através de Inexigibilidade de 
Licitação. Artigo 25, I, da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.
Objeto: Contratação da emissora de radiodifusão em frequência 
modulada (FM), Fundação Expansão Cultural Rádio e TV Canoi-
nhas, para prestação de serviços relativos à divulgação de atos da 
Administração Pública Municipal, conforme previsto no edital de 
Chamada Pública n. 02/2014.
Contratadas: FUNDAÇÃO EXPANSÃO CULTURAL RÁDIO E TV CA-
NOINHAS ao valor de R$ 12.326,70 (doze mil trezentos e vinte e 
seis reais e setenta centavos), divididos mensalmente da seguinte 

Publicação do Termo de Contrato N. PMC 72/2014
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N.º PMC 72/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA

CHAMADA PÚBLICA N.º PMC 02/2014

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, torna público o contrato n.º PMC 
72/2014. Data de assinatura: 29/07/2014. Contratada: RADIO 
PANTERA FM. CNPJ n.º 79.888.67/0001-80. Objeto: PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE RADIODIFUSÃO EM FREQUÊNCIA MODULADA 
(FM), COMERCIAL. Contratante: Prefeitura do Município de Canoi-
nhas, CNPJ: 83.102.384/0001-80. Valor: R$ R$ 25.412,50 (vinte e 
cinco mil quatrocentos e doze reais e cinquenta centavos). Vigên-
cia: 29/07/2014 à 31/12/2014.

Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Edital de Pregão Presencial Nº PMC 
90/2014
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º PMC 132/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N.º PMC 90/2014

O Município de Canoinhas/SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, centro, fará realizar no dia 22/08/2014, 
às 14h05mim, Pregão Presencial para AQUISIÇÃO DE EQUIPA-
MENTOS E MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO (MARMITEIRO, REFRI-
GERADOR, TELEVISOR, TABUAS,LIXA, ANTI FERRUGEM, FUNDO 
SINTETICO NIVELADOR E PINCÉIS), DESTINADOS A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO. Recebi-
mento de propostas até as 14h00mim do dia 22/08/2014. Infor-
mações (47) 3621-7705. Cópia do edital no site www.pmc.sc.gov.
br no link licitações.
Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito

Publicação do Edital de Pregão Presencial Nº Pmdr 
01/2014
FUNDO MUNCIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE CANOI-
NHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº. FMDR 02/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº. FMDR 01/2014

O Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural de Canoinhas/SC, 
CNPJ nº. 83.102.384/0001-80, sito à Rua Felipe Schmidt, 10, cen-
tro, fará realizar no dia 22/08/2014, às 09h05min, licitação para 
REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE HORAS DE TRA-
TOR DE ESTEIRAS E HORAS DE ESCAVADEIRA HIDRÁULICA, DES-
TINADAS AOS PROGRAMAS PORTEIRA ADENTRO e INCENTIVO 
A PECUÁRIA. Recebimento de propostas até as 09h00mim do dia 
22/08/2014. Informações (47) 3621-7705. Cópia do edital (acesso 
livre) e pregão (acesso identificado): www.licitacoes-e.com.br.
Luiz Alberto Rincoski Faria
Prefeito/Presidente do Fundo
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forma: - 120 Spots radiofônicos com duração de 30 segundos à 
R$ 16,74 cada. - 03 Programetes radiofônicos com duração de 5 
minutos à R$ 152,18 cada.

LUIZ ALBERTO RINCOSKI FARIA
Prefeito
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Decreto 114/2014
DECRETO No 114, DE 1 DE AGOSTO DE 2014.
Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 28.000,00 (vin-
te e oito mil reais).

PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL, SC, no uso das suas atribui-
ções que lhe são conferidas pelo art. 58, inciso V, da Lei Orgânica 
do Município e pelo art. 15 da Lei Municipal no 3.100, de 13 de 
dezembro de 2013,
DECRETA:
Art. 1o Fica aberto no orçamento da Prefeitura Municipal de Ca-
pinzal, um crédito adicional suplementar, no valor de R$ 28.000,00 
(vinte e oito mil reais), para reforço da dotação orçamentária, a 
seguir especificada:

0302.06.181.0190.2117

MANUTEN-
ÇÃO CONV 
COM A POLÍ-
CIA CIVIL

FTE DR R$ 0,00

33903000-434
Material de 
consumo

0300 00 R$ 10.000,00

33903900-435

Outros servi-
ços de tercei-
ros - pessoa 
jurídica

0300 00 R$ 7.000,00

44905200-436
Equipamentos 
e material 
permanente

0300 00 R$ 11.000,00

Total 0300 00 R$ 28.000,00

Art. 2o Para dar cobertura ao crédito aberto no art. 1o deste De-
creto é indicada como fonte de recursos, na forma do disposto no 
inciso I, do § 1o, do art. 43, da Lei Federal no 4.320, de 17 de 
março de 1964, o Superávit Financeiro apurado no Balanço Patri-
monial do Exercício de 2013, da Prefeitura Municipal de Capinzal, 
na fonte 00 Recursos Ordinários, no valor de R$ 28.000,00 (vinte 
e oito mil reais), conforme quadro a seguir e demonstrativo em 
anexo.

Superávit Financeiro

IDENTIFI-
CAÇÃO DAS 
FONTES

FTE DR R$ 0,00

Superávit 
Financeiro 
- Recursos 
Ordinários

0300 00 R$ 28.000,00

Total 0300 00 R$ 28.000,00

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Capinzal, SC, 1 de agosto de 2014
ANDEVIR ISGANZELLA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto na data supra.

ORLANDO THOLL
Secretário da Administração e Finanças

Capinzal

Prefeitura

Portaria 609/2014
PORTARIA Nº 609, DE 01 DE AGOSTO DE 2014
Exonera servidor na forma que especifica

Prefeito do Município de Capinzal, estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições legais, e com fundamento na legislação 
em vigor, resolve:

Art. 1º Fica exonerado o senhor Enio Jose Paggi, matrícula nº 
309460/03, ocupante do cargo de provimento em comissão de 
Secretário de Infraestrutura, nível CC - 5, conforme o anexo IV - G, 
da Lei Complementar nº 146, de 04 de abril de 2012, a contar de 
01 de agosto de 2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor em 01 de agosto de 2014.

Capinzal - SC, em 01 de agosto de 2014
ANDEVIR ISGANZELLA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada.

FRANCISCO DIRCEU DE ARAUJO
Secretário da Administração e Finanças, interino

Portaria 632/2014
PORTARIA Nº 632, DE 01 DE AGOSTO DE 2014
Designa servidor na forma que especifica

Prefeito Municipal de Capinzal, estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais e conforme a legislação em vigor, re-
solve:

Art. 1º Fica designado Rafael Edgar Tonial, matrícula nº 283738/01, 
ocupante do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Trânsito e Transporte, nível CC - 3, para responder como Gestor do 
Fundo Municipal de Habitação, a contar de 01 de agosto de 2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor em 01 de agosto de 2014.

Capinzal - SC, em 01 de agosto de 2014
ANDEVIR ISGANZELLA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada.

ORLANDO THOLL
Secretário da Administração e Finanças
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Catanduvas

Prefeitura

Adendo ao Edital de Processo Licitatório Nº 
0071/2014 - Tomada de Preço Nº 0011/2014
ADENDO AO EDITAL
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0071/2014
TOMADA DE PREÇO Nº 0011/2014

A Prefeita do Município de Catanduvas, Estado de Santa Catarina, 
Exma. Senhora Gisa Aparecida Giacomin, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei e

Considerando a necessidade de transferir o início da Sessão Pú-
blica, do Processo Licitatório nº 0071/2014, que tem por objeto a 
“contratação de empresa para execução de projeto de muro de 
contensão localizado na divisa do terreno da caixa de água Casan, 
lote 352, quadra 133, Rua Ery Gomes de Bittencourt, referente a 
um acordo indenizatório extra judicial de desapropriação realizado 
pela prefeitura conforme decreto nº 1.823/12, em regime de em-
preitada global”, por interesse da Administração Municipal;

TORNA PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados, a retifi-
cação das disposições do edital de Tomada de Preço nº 0011/2014, 
sobre a data de abertura, que passa a ter a seguinte redação:
“Recebimento do envelope de proposta e do envelope de habili-
tação e credenciamento: até às 13h30min, do dia 20 de agosto 
de 2014;

Limite para impugnação ao edital: até as 19h00min, do dia 18 de 
agosto de 2014;

Início da Sessão Pública da Tomada de Preço: às 13h45min, do dia 
20 de agosto de 2014”.

As demais disposições do Edital permanecem inalteradas e em 
pleno vigor.

Catanduvas - SC, 06 de agosto de 2014.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato do Contrato FMS Nº 0058/2014
TERMO DE CONTRATO FMS N° 0058/2014
PREGÃO N° 0054/2014 - PROCESSO LICITATÓRIO N° 0070/2014).

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS - FUNDO MUNICI-
PAL DE SAÚDE
CONTRATADA: REUNIDAS TURISMO S.A.

OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de passa-
gens rodoviárias para transporte de pacientes fora do domicilio e 
indivíduos com vulnerabilidade social, visando o desenvolvimento 
das atividades da Secretaria Municipal de Saúde e Desenvolvimen-
to Social.
VALOR: R$ 9.210,72 (nove mil duzentos e dez reais e setenta e 
dois centavos).
VIGÊNCIA: Até 31 de dezembro de 2014.
DATA DE ASSINATURA: 31 de julho de 2014.

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Município de Catanduvas - SC
Elizete Cardoso da Silva

Simae

Aviso de Licitação - Pregão Presencial Nº 
Cao/25/2014
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº CAO/25/2014
PROCESSO LICITATÓRIO Nº CAO/0196/2014

OBJETO DA LICITAÇÃO: Aquisição de reagentes e vidrarias, para 
utilização nos laboratórios das estações de tratamento (ETA/ETE) 
do SIMAE.

TIPO: Menor Preço Por Item.

DATA/HORA DA ABERTURA: 25 de agosto de 2014, às 14:30 horas.

LOCAL: Escritório do SIMAE - Rua Domingos Omizollo, 447, bairro 
São Luiz - CEP 89665-000, Capinzal/SC.

O edital poderá ser retirado com a comissão de licitação, no escri-
tório do SIMAE, pelo e-mail francieli@simaecao.sc.gov.br ou pelo 
site do SIMAE www.simaecao.sc.gov.br.

Maiores esclarecimentos poderão ser prestados no escritório do 
SIMAE, ou pelo fone (049) 3555-1107, com a comissão de licitação 
das 08:00 às 12:00 e das 13:30 às 17:30 horas.

Capinzal/SC, 07 de Agosto de 2014.
Francieli A. da Rosa
Pregoeira
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Chapadão do Lageado

Prefeitura

Decreto Nº 064 de 06.08.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO
DECRETO N° 064/2014

Homologa Resolução nº 007/2014 do Conselho Municipal da Saú-
de do Município de Chapadão do Lageado - SC.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais confe-
ridas pelo Art. 70, inciso I da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado a Resolução nº. 007/2014 de 31 de julho 
de 2014, do Conselho Municipal da Saúde, que Aprova o Relatório 
Anual de Gestão de 2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 
06 de agosto de 2014.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Decreto Nº 065 de 06.08.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO
DECRETO N° 065/2014
Homologa Resolução nº 008/2014 do Conselho Municipal da Saú-
de do Munícipio de Chapadão do Lageado - SC.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais confe-
ridas pelo Art. 70, inciso I da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado a Resolução nº. 008/2014 de 31 de julho 
de 2014, do Conselho Municipal da Saúde, que Aprova o Relatório 
Anual de Gestão de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 
06 de agosto de 2014.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato FMAS Nº 0021/2014
TERMO DE CONTRATO FMAS N° 0021/2014
PREGÃO N° 0054/2014 - PROCESSO LICITATÓRIO N° 0070/2014

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CATANDUVAS - FUNDO MUNICI-
PAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
CONTRATADA: REUNIDAS TURISMO S.A.

OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de passa-
gens rodoviárias para transporte de pacientes fora do domicilio e 
indivíduos com vulnerabilidade social, visando o desenvolvimento 
das atividades da Assistência Social.
VALOR: R$ 5.760,25 (cinco mil setecentos e sessenta reais e vinte 
e cinco centavos).
VIGÊNCIA: Até 31 de dezembro de 2014.
DATA DE ASSINATURA: 31 de julho de 2014.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Elizete Cardoso da Silva
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Resolução do Decreto 064/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO LAGEADO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
RESOLUÇÃO Nº 007 DE 2014

O Conselho Municipal de Saúde do Município de Chapadão do La-
geado, no uso de suas competências regimentais que lhe confere 
a Lei Municipal nº 0037/97 e Portaria nº 336/2013, conforme de-
liberação da reunião extraordinária realizada em 31 de Julho de 
2014.
RESOLVE:
Art.1º Aprovar o Relatório Anual de Gestão de 2012

Art.2º Esta Resolução entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação.

Art. 3º Revogadas as disposições em contrário.

Município de Chapadão do Lageado, 31 de Julho de 2014
LEANDRO MACÁRIO CORREIA
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

Portaria Nº 304 de 06.08.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN° 304/2014

- CONSIDERANDO, os efeitos da Portaria nº 301, de 04.08.2014, 
da Servidora Publica Simone Cordeiro dos Santos;

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
Orgânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, de acordo 
com o art. 10 e anexo V da Lei Complementar nº 006 de 23.12.99 
e Lei Complementar nº 008 de 23.12.99,

RESOLVE:
Art.1º Nomear NEUZA SEBOLD DE ALMEIDA, para ocupar o Cargo 
em Comissão de Diretor Nível II, na Unidade de Educação Infantil 
Professor Verny Passig, da Secretaria Municipal da Educação, Cul-
tura e Esportes, conforme Anexo V da Lei Complementar nº. 006 
de 23.12.99, a partir de 05.08.2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 05.08.2014.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 
06 de agosto de 2014.
José Bráulio Inácio
Prefeito Municipal

Resolução do Decreto 065/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO LAGEADO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
RESOLUÇÃO Nº 008 DE 2014

O Conselho Municipal de Saúde do Município de Chapadão do La-
geado, no uso de suas competências regimentais que lhe confere 
a Lei Municipal nº 0037/97 e Portaria nº 336/2013, conforme de-
liberação da reunião extraordinária realizada em 31 de Julho de 
2014.
RESOLVE:

Portaria Nº 302 de 06.08.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIA N° 302/2014

- CONSIDERANDO, o Requerimento apresentado pela Servidora 
Pública;

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais conferidas pela Lei Or-
gânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, pela Lei Com-
plementar n° 006, de 23.12.99, e de conformidade com o disposto 
no inciso I do art. 16 da Lei nº 0085, de 30.06.1999;

RESOLVE:
Art. 1º Fazer cessar os efeitos da Portaria n° 051, de 07.02.2014, 
que admitiu em caráter temporário a Sra. NEUZA SEBOLD DE AL-
MEIDA, para exercer as funções do Cargo de professora ACT - 20 
horas, Divisão de Ensino, para atuar como Segundo Professor-
Libras, no Centro Educacional de Ensino Fundamental, a partir de 
04.08.2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 04.08.2014.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 
06 de agosto de 2014.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Portaria Nº 303 de 06.08.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN° 303/2014

- CONSIDERANDO, o Requerimento apresentado pela Servidora 
Pública;

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, de conformidade com 
a Lei Orgânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, Lei 
Complementar n° 006, de 23.12.99, e conforme art.16 inciso I da 
Lei nº 0085 de 30.06.99.
RESOLVE:
Art. 1º Fazer cessar os efeitos da Portaria n° 072, de 12.02.2014, 
que admiti em caráter temporário NEUZA SEBOLD DE ALMEIDA, 
Professora-ACT, 20 horas, na turma de 02 anos, na Unidade de 
Educação Infantil Professor Verny Passig, a partir de 04.08.2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 04.08.2014.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 
06 de agosto de 2014.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 263

retroagindo seus efeitos a partir de 04.08.2014.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO,
06 de agosto de 2014.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Câmara muniCiPal

Comissão de Constituição Justiça E Redação
ATA DA REUNIÃO DA COMISSÃO PERMANENTE DE CONSTITUI-
ÇÃO JUSTIÇA E REDAÇÃO, DA SEGUNDA SESSÃO LEGISLATIVA 
DA QUINTA LEGISLATURA.Aos seis dias do mês de agosto do 
ano de 2014, às 14h:00min, na sala de reunião das Comissões 
da Câmara Municipal, havendo necessidade realizou-se a escolha 
temporária do presidente da Comissão, que por aclamação, res-
tou eleito o vereador Sr. João Aloir França de Oliveira.Nada mais 
havendo a tratar, o presidente com a proteção divina declarou 
encerrados os trabalhos da presente reunião.Do que para constar, 
é lavrada a presente ata após lida e achada conforme, vai devida-
mente assinada:

Art.1º Aprovar o Relatório Anual de Gestão de 2013

Art.2º Esta Resolução entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação.

Art. 3º Revogadas as disposições em contrário.

Município de Chapadão do Lageado, 31 de Julho de 2014
LEANDRO MACÁRIO CORREIA
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

Portaria Nº 305 de 06.08.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN° 305/2014

- CONSIDERANDO, os efeitos da Portaria nº 301 de 04.08.2014, 
da Servidora Publica Simone Cordeiro dos Santos;

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, de conformidade com 
a Lei Orgânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, Lei 
Complementar n° 006, de 23.12.99, e conforme art.16 inciso III, 
da Lei nº 0085 de 30.06.99.
RESOLVE:
Art. 1º Fazer cessar os efeitos da Portaria n° 131, de 14.03.2014, 
que admitiu em caráter temporário a Servidora Pública, VALDI-
RENE MOHR MARQUEZ, para exercer as funções de Professora-
ACT-11 horas, na disciplina de Ciências, no Centro Educacional e 
Esportivo Valdomiro Manoel Chiquio, a partir de 04.08.2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 04.08.2014.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO,
06 de agosto de 2014.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Portaria Nº 306 de 06.08.2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO LAGEADO
PORTARIAN° 306/2014

- CONSIDERANDO, os efeitos da Portaria nº 288 de 28.07.2014, 
do Servidor Edilson Faustino da Mota;

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
Orgânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, e de acor-
do com a Lei Municipal nº. 085 de 30.06.99, Lei Complementar 
nº. 006 de 23.12.99 e Lei Complementar n° 008 de 23.12.99 e 
tendo em vista o Resultado Final do Processo Seletivo - Edital nº. 
005/2013;

RESOLVE:
Art.1º Admitir em caráter temporário a Srª SIMONE CORDEIRO 
DOS SANTOS, para exercer as funções do cargo de Professora ACT 
- 20 horas, Nível II, na Secretaria Municipal da Educação, Cultura 
e Esportes - Divisão de Ensino, para atuar na disciplina de Artes, 
no Centro Educacional e Esportivo Valdemiro Manoel Chiquio, pelo 
período de 04.08.2014 a 19.12.2014.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
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ACIMA DE 600 11,61

  

COMERCIAL - KWH/MÊS  

000 ATE 100 4,75

101 ATE 300 9,50

301 ate 500 11,61

501 ate 800 13,73

ACIMA DE 800 22,17

  

INDUSTRIAL - KWH/MÊS  

000 ATE 100 4,75

101 ATE 300 9,50

301 ATE 500 11,61

501 ATE 800 13,73

801 ATE 5.000 22,17

5.001 ATE 100.000 53,85

ACIMA DE 100.000 85,52

  

PODER PÚBLICO - KWH/MÊS 43,29

SERVIÇO PÚBLICO 43,29

CONSUMO PROPRIO 43,29

RESIDENCIAL BAIXA RENDA ISENTO

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir desta data.

Paço Municipal Jarvis Gaidzinski, 
04 de agosto de 2014.
ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado por afixação no Mural Pú-
blico da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, na data supra.

CLEDIO FACHIN
Secretário de Adm., Planej., Fazenda e
Finanças Públicas

Decreto SAF/N. 331.14
DECRETO SAF/Nº. 331/14, de 16 de julho de 2014.
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO NO 
CONCURSO PÚBLICO DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DO MEIO AM-
BIENTE DE COCAL DO SUL- FUNDAC, PARA ADMISSÃO NO SER-
VIÇO PÚBLICO MUNICIPAL.

ADEMIR MAGAGNIN, Prefeito Municipal de Cocal do Sul, usando 
de suas atribuições que lhe conferem a Lei Orgânica do Município, 
e a Lei nº 892, de 27 de maio de 2008, e
CONSIDERANDO a realização de Concurso Público para provi-
mento efetivo no serviço público municipal, conforme Edital nº 
001/2011, de 25 de novembro de 2011, homologado através da 
Portaria nº 01/2012, de 08 de fevereiro de 2012.
DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado o candidato aprovado no Concurso Público 
da Fundação Municipal do Meio Ambiente de Cocal do Sul - FUN-
DAC, realizado de acordo com o Edital n° 001/2011, de 25 de 
novembro de 2011, conforme relacionado no Anexo Único deste 
Decreto, obedecendo à ordem de classificação.
Art. 2º O candidato têm o prazo de 30 (trinta) dias corridos, a 
contar da data da publicação deste Decreto, para tomar posse.
Art. 3º No ato da posse o candidato deverá apresentar os seguintes 

Cocal do Sul

Prefeitura

Decreto SAF/N. 341.14
DECRETO SAF/Nº. 341/14, de 04 de agosto de 2014.
FAZ CESSAR OS EFEITOS DO DECRETO SAF/N°. 24/2014, DE 14 
DE JANEIRO DE 2014, QUE REAJUSTA VALORES REFERENTES À 
CONTRIBUIÇÃO PARA CUSTEIO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA - CO-
SIP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COCAL DO SUL, no uso de suas atri-
buições resolve,

FAZER CESSAR

Os efeitos do Decreto SAF/N°. 24/2014, de 14 de janeiro de 2014, 
que reajusta valores referentes à contribuição para Custeio da Ilu-
minação Pública - COSIP, a partir de 04 de agosto de 2014.

Paço Municipal Jarvis Gaidzinski, 04 de agosto de 2014.
ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado por afixação no Mural Pú-
blico da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, na data supra.

CLEDIO FACHIN
Secretário de Adm., Planej., Fazenda e
Finanças Públicas

Decreto SAF/N. 342.14
DECRETO SAF/Nº. 342/14, de 04 de agosto de 2014.
REAJUSTA VALORES REFERENTES À CONTRIBUIÇÃO PARA CUS-
TEIO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA - COSIP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COCAL DO SUL, no uso de suas atri-
buições, e de acordo com o art. 2º., da Lei nº. 1.119, de 19 de 
dezembro de 2012, resolve,

DECRETAR:

Art. 1° Ficam reajustados os valores constantes no Anexo Único, 
da Lei n°. 1.119, de 19 de dezembro de 2012, instituído pela Lei 
n°. 653, de 27 de dezembro de 2004, referente a contribuição 
para custeio da iluminação pública, que passam a vigorar com os 
seguintes valores:

ANEXO ÚNICO 

CLASSES
R$/MÊS

ANO 2014

RESIDENCIAL - KWH /MÊS  

000 ATE 350 4,75

351 ATE 600 7,39

ACIMA DE 600 11,61

  

RURAL - KWH/MES  

000 ATE 350 4,75

351 ATE 600 7,39
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documentos:
a) comprovação da idade mínima de 18 anos;
b) prova de quitação das obrigações eleitorais;
c) prova de quitação das obrigações militares, para os candidatos 
do sexo masculino;
d) comprovação da escolaridade, conforme estabelecido no edital 
(item 3.1);
e) comprovação da capacidade técnica (qualificação para o exercí-
cio da função) conforme estabelecido no edital (item 3.1);
f) declaração de não ter sofrido, no  exercício de função  pública, 
as penalidades previstas no art. 137 e seu parágrafo único da Lei 
nº 8.112/1990;
g) declaração de bens, na forma da Lei nº 8.730/1993;
h) declaração negativa de acumulação de cargo público;
i) atestado de médico declarando aptidão para exercer o respec-
tivo cargo;
j) nacionalidade brasileira ou gozo das prerrogativas insertas nos 
Decretos nºs 70.391/1972 e 70.436/1972.
Parágrafo único. Não serão aceitos protocolos dos documentos 
exigidos, nem fotocópias não autenticadas.
Art. 4º Será considerado desistente e, portanto, eliminado do con-
curso publico o candidato que não comparecer nas datas estabe-
lecidas para posse, ou deixar de cumprir os requisitos exigidos.
Parágrafo único. A falta de um único documento inabilitará o can-
didato á posse do cargo.
Art. 5º O nomeado para posse será lotado de acordo com a conve-
niência da Administração, no respectivo cargo a que se inscreveu 
e fora considerado aprovado, conforme Edital.
Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal Jarvis Gaidzinski, 16 de julho de 2014.
ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado 
por afixação no lugar de costume, data supra.

CLEDIO FACHIN
Secretário de Adm., Planej., Fazenda e
Finanças Públicas

ANEXO ÚNICO

Fiscal do Meio Ambiente

Inscrição Nome do Candidato Classificação

055
ANTÔNIO GABRIEL 
MACHADO NETO

1º.

Paço Municipal Jarvis Gaidzinski, 
16 de julho de 2014.
ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado 
por afixação no lugar de costume, data supra.

CLEDIO FACHIN
Secretário de Adm., Planej., Fazenda e
Finanças Públicas
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Relatório de Análise das Amostras  
Governo Municipal de Cocal do Sul 

AO EDITAL DE PREGÃO 35/PMCS/2014 

REGISTRO DE PREÇOS 

OBJETO: Registro de preços de MATERIAL DE EXPEDIENTE, DESCARTÁVEIS, 
APARELHOS TELEFÔNICOS E CAMINHAS EMPILHÁVEIS, no atendimento ao Município de 
Cocal do Sul. 

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE PRÉ APROVADAS APROVADAS REPROVADAS MOTIVO 

1 

CAMINHA PORTÁTIL EMPILHÁVEL, DESMONTÁVEL. 
ESTRUTURA FORMADA POR DUAS OU QUATRO PEÇAS EM 
POLIPROPILENO VIRGEM (PP NÃO RECICLADO) NAS 
DIMENSÕES MÍNIMAS DE 120 CM COMPRIMENTO X 55 CM 
LARGURA X 15 CM ALTURA, COM PONTEIRAS DE 
BORRACHA ANTIDERRAPANTE. A MONTAGEM SE FAZ 
PASSANDO AS BARRAS POR DENTRO DAS CANALETAS 
LATERAIS FORMADAS PELA TELA SOLDADA OU COM 
VELCRO, ENCAIXANDO NAS PEÇAS EM POLIPROPILENO E 
PRENDENDO TODO O CONJUNTO ATRAVÉS DAS ABAS DA 
TELA QUE ENVOLVEM AS BARRAS OU CABECEIRA/PEZEIRA 
E SÃO PRESAS AO VELCRO EXISTENTE POR BAIXO DA 
TELA OU ATRAVÉS DE PRESILHAS. NÃO É NECESSÁRIA A 
UTILIZAÇÃO DE PARAFUSOS OU QUALQUER FERRAMENTA. 
BARRAS - DUAS OU QUATRO - EM ALUMÍNIO, ESPESSURA 
DE NO MÍNIMO 1,50MM, QUE GARANTA PRECISÃO 
DIMENSIONAL PARA ENCAIXE EM SEU GABARITO E 
ACABAMENTO SEM REBARBAS. TELA VAZADA 
CONFECCIONADA EM TECIDO 100% POLIÉSTER, ANTI 
FUNGO, ANTI UV, E ANTIOXIDANTE, COM ALTA 
RESISTÊNCIA, ANTITRANSPIRANTE, LAVÁVEL. FAIXA 
ETÁRIA: 15 MESES A 04 ANOS, COM CAPACIDADE DE PESO 
ATÉ 50KG. GARANTIA DE NO MÍNIMO 06 MESES CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO. 

UNIDADE 
CRESCER, 

FRESO, SWEET 
DREAMS, PARMA 

ACRIMET 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

2 TATAME EM EVA, TIPO QUEBRA-CABEÇA, PARA ENCAIXE, 
COM 1,00MX1,00MX19MM. 

UNIDADE 

3 

APARELHO TELEFÔNICO COM FIO, TECLADO PADRÃO DE 0 
AO 9 COM TECLAS(*) E (#),  BOTÕES FLASH, REDIAL, 
PAUSE. ESCOLHIDO ENTRE AS CORES BRANCO OU 
PRETO. 

UNIDADE 

INTELBRÁS,SIEME
NS, 

MOTOROLA,PHILI
PS, PANASONIC 

4 

APARELHO TELEFÔNICO SEM FIO, TECLADO PADRÃO DE 0 
AO 9 COM TECLAS(*) E (#),  BOTÕES FLASH, REDIAL, 
PAUSE. FREQUÊNCIA DE NO MINIMO 1.9 Hz. DISTÂNCIA DA 
BASE ATÉ 50 METROS EM LOCAIS FECHADOS E 300 
METROS EM LOCAIS ABERTOS. ESCOLHIDO ENTRE AS 
CORES BRANCO OU PRETO. 

UNIDADE 

INTELBRÁS,SIEME
NS, 

MOTOROLA,PHILI
PS, PANASONIC 

5 
FACA PLÁSTICA DESCARTÁVEL. COR BRANCA OU CRISTAL. 
COMPRIMENTO 16 CM. COM 50 UNIDADES CADA PACOTE. PACOTE 

6 
GARFO PLÁSTICO DESCARTÁVEL. COR BRANCA OU 
CRISTAL. COMPRIMENTO 12,5 CM. PACOTE COM 50 
UNIDADES. 

PACOTE 

7 
GARFO PLÁSTICO DESCARTÁVEL. COR BRANCA OU 
CRISTAL. COMPRIMENTO 18,5 CM. PACOTE COM 50 
UNIDADES. 

PACOTE 

8 PRATO LAMINADO REDONDO. UTILIZADO EM PADARIAS E 
COQUETÉIS. MEDIDA: P08 (D: 38 CM). 

UNIDADE 

9 
PRATO LAMINADO REDONDO. UTILIZADO EM PADARIAS E 
COQUETÉIS. MEDIDA: P10 (D: 48 CM). UNIDADE 

10 

PRATO PLÁSTICO DESCARTÁVEL COM 15 cm DIÂMETRO. 
PRODUZIDO COM MATERIAL INOFENSIVO E 
QUIMICAMENTE NEUTRO. COMPOSIÇÃO: POLIESTIRENO 
ATÓXICO. PRODUTO RECICLÁVEL. PACOTE COM 10 
UNIDADES. 

PACOTE 

11 
PRATO PLÁSTICO DESCARTÁVEL COM 21 cm DIÂMETRO. 
PRODUZIDO COM MATERIAL INOFENSIVO E 
QUIMICAMENTE NEUTRO. COMPOSIÇÃO: POLIESTIRENO 

PACOTE 

Relatório de Análise das Amostras PR 35/Pmcs/2014
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ATÓXICO. TEMPERATURA MÁXIMA DE USO: 100°C. 
PRODUTO RECICLÁVEL. PACOTE COM 10 UNIDADES. 

12 SACOLA PLÁSTICA COM ALÇA CAMISETA. TAMANHO: 28 X 
38. COR BRANCA. CAIXA COM 1000 UNIDADES. 

CAIXA 

13 
SACOLA PLÁSTICA COM ALÇA CAMISETA. TAMANHO: 40 X 
50. COR BRANCA. CAIXA COM 1000 UNIDADES. CAIXA 

14 
AGENDA TELEFÔNICA, CAPA DURA COM EXCELENTE 
ACABAMENTO, PARA GUARDAR NOMES, ENDEREÇOS, 
TELEFONES, FAXES, E-MAILS. 

UNIDADE 

15 
ALFINETE, COM CABEÇA COLORIDA TAMANHO 18 MM, 
CABEÇA EM POLIESTIRENO COM 5 MM, CORES VARIADAS. 
CAIXA COM 50 UNIDADES. 

CAIXA 
DRITZ, ACC, 

TRADER, KIT, 
JOCAR 

16 
APAGADOR P/ QUADRO NEGRO ACAB. FELTRO C/ DEP. P/ 
GIZ 17X7X4. UNIDADE 

17 
APAGADOR PARA QUADRO BRANCO COM FELTRO, 
TAMANHO APROXIMADAMENTE 6 X14. UNIDADE 

PILOT,JAPAN 
STAMP,RADEX 

JOCAR, 
GOLLER 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

18 

APONTADOR DE LÁPIS COM DEPÓSITO, MATERIAL 
PLÁSTICO RETANGULAR, DIMENSÕES APROXIMADAS: 6 X 
2,5 X 1,5 CM, LÂMINA EM AÇO TEMPERADO, CORES 
VARIADAS. 

UNIDADE 
FABER 

CASTELL,CIS, 
HANSA, LEO&LEO 

19 
APONTADOR DE LÁPIS SEM DEPÓSITO, MATERIAL 
PLÁSTICO, LÂMINA EM AÇO TEMPERADO, CORES 
VARIADAS. 

UNIDADE 

FABER 
CASTELL,CIS, 

HANSA, LEO&LEO, 
FOSKA 

20 
BALÃO DE LÁTEX, LISO, DIVERSAS CORES, PADRÃO PARA 
ANIVERSÁRIOS, TAMANHO N° 7, ÓTIMA RESISTÊNCIA E 
DURABILIDADE. PACOTE COM 50 UNIDADES. 

PACOTE 

21 BARBANTE EM ALGODÃO CRU, 4/8 (8 FIOS), CONE 700 GR. ROLO 

22 BLOCO AUTOADESIVO 38X50 C/50FLS STICK NOTE PT. 
PACOTE COM 4 UNIDADES DE CORES SORTIDAS. 

PACOTE 

23 
BOBINA PAPEL BRANCO, LARGURA 1M. COM PESO MÍNIMO 
DE 10KG. BOBINA 

24 BOBINA PAPEL PARDO LISO, LARGURA 1M. COM PESO 
MÍNIMO DE 10KG. 

BOBINA 

25 
BOBINA PAPEL PARDO, LARGURA 60CM, PAPEL TIPO SEMI-
KRAFT. COM PESO MÍNIMO DE 10KG. BOBINA 

26 BOBINA PAPEL PARDO, LARGURA 1,20M. PAPEL TIPO 
KRAFT COM BRILHO. COM PESO MÍNIMO DE 20KG. 

BOBINA 

27 BOLINHA DE ISOPOR 25 mm. UN 

28 BOLINHA DE ISOPOR 35 mm. UN 

29 BOLINHA DE ISOPOR 50 mm. UN 

30 BOLINHA DE ISOPOR 75 mm. UN 

31 
BORRACHA APAGADORA ESCRITA DE VINIL, MACIA, 
BRANCA, COM CAPA PLÁSTICA PROTETORA. 

UNIDADE 
FABER CASTELL, 
MERCUR, TRIS 

LEO&LEO, 
MAXPRINT 

32 
BORRACHA APAGADORA ESCRITA SIMPLES, MACIA, 
BRANCA. MEDIDAS APROXIMADAS: COMP. 45MM, LARG. 
23MM, ALT. 12MM. 

UNIDADE 
FABER CASTELL, 
MERCUR, TRIS, 

ZAP, CIS 

LEO&LEO, 
RED BOR 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

33 
CADERNO DE DESENHO GRANDE, COM ESPIRAL, COM 48 
FOLHAS, APROX. 200X275MM. UNIDADE 

FABER CASTELL, 
CREDEAL, 

JANDAIA, TILIBRA 

34 
CADERNO GRANDE BROCHURA NÃO RECICLADO COM 60 
FOLHAS, CAPA DE CARTOLINA. 

35 CADERNO GRANDE BROCHURA NÃO RECICLADO COM 96 
FOLHAS, CAPA DE CARTOLINA. 

36 CADERNO GRANDE, ESPIRAL, CAPA DURA, COM PICOTE, 
DATA E COM 96 FOLHAS. 

UNIDADE 
FABER CASTELL, 

CREDEAL, 
JANDAIA, TILIBRA 

37 
CADERNO GRANDE, ESPIRAL, CAPA DURA, COM PICOTE, 
DATA, COM 10 MATÉRIAS E 200 FOLHAS. UNIDADE 

FABER CASTELL, 
CREDEAL, 

JANDAIA, TILIBRA 

38 
CADERNO PEQUENO BROCHURA NÃO RECICLADO COM 48 
FOLHAS, CAPA DE CARTOLINA, MEDINDO NO MINIMO 144 X 
202 MM. 

UNIDADE 

39 
CADERNO PEQUENO BROCHURA NÃO RECICLADO COM 96 
FOLHAS, CAPA DE CARTOLINA, MEDINDO NO MINIMO 144 X 
202 MM. 

UNIDADE 

40 CADERNO PEQUENO, ESPIRAL, CAPA DURA, DATA E COM UNIDADE FABER CASTELL, 
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96 FOLHAS. CREDEAL, 
JANDAIA, TILIBRA 

41 

CAIXA DE ARQUIVO MORTO EM PAPELÃO NAS DIMENSÕES 
365X135X253MM, COR PARDA PARA ARQUIVAMENTO DE 
DOCUMENTOS, TAMANHO  OFÍCIO. O SISTEMA DE 
FECHAMENTO DEVE FICAR EM PARTE POR FORA DA 

DENTRO DA CAIXA. 

UNIDADE 

EMBALAGENS 
URUSSANGA, 

PROCAIXA, 
UNIVERSAL 

DIAL, FRAMA 

42 

CAIXA PARA CORRESPONDENCIA EM POLIETILINO 
INJETADO, MODELO TRIPLA ARTICULADA, ESCOLHIDA NA 
COR TRANSPARENTE OU FUMÊ. MEDIDAS APROXIMADAS: 
370MM X 255MM. 

UNIDADE 
ACRIMET, 

VALLEU, DELLO, 
ACRINIL 

DELFITEC 

43 
CALCULADORA SIMPLES, 12 DIGITOS, DESLIGAMENTO 
AUTOMÁTICO, RAIZ QUADRADA, PORCENTAGEM, 
MEMÓRIA, BATERIA SOLAR/PILHA. 

UNIDADE 
CASSIO, ELGIN, 

PROLAC, CLASSE, 
KENKO 

SHENG 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

44 

CANETA DESTACA TEXTO, MATERIAL PLÁSTICO COM 
PONTAS MACIAS CHANFRADA (APROXIMADAMENTE 4MM) 
PARA DESTACAR COM TRAÇO GROSSO OU SUBLINHAR 
COM 2MM, NÃO RECARREGÁVEL, CORES FLUORESCENTES 
A ESCOLHER: AMARELA/AZUL/ROSA/LARANJA/VERDE E 
VERMELHA, COM BOA RESISTÊNCIA A LUZ.COMPOSIÇÃO: 
RESINANA TERMOPLÁSTICA,TINTA A BASE DE 
GLICOL,CORANTE E ÁGUA. 

UNIDADE 

MASTERPRINT,PIL
OT, FABER 

CASTELL, JOCAR, 
LIKE 

45 

CANETA ESFEROGRÁFICA NA COR AZUL, CORPO ÚNICO 
EM ACRÍLICO, COM ESCRITA FINA, PONTA COM ESFERA DE 
TUNGSTÊNIO, TAMPA ANTI-ASFIXIANTE NA COR DA TINTA, 
CARGA COMPLETA, CAPACIDADE PARA ESCRITA 
CONTÍNUA, SEM BORRÕES E FALHAS ATÉ O FINAL DA 
CARGA, APROVADA PELO INMETRO. CAIXA COM 50 UND. 

CAIXA 
BIC, COMPACTOR, 
FABER CASTELL INJEXPEN MASTERPRIN

T, JOCAR 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

46 

CANETA ESFEROGRÁFICA NA COR PRETA, CORPO ÚNICO 
EM ACRÍLICO, COM ESCRITA FINA, PONTA COM ESFERA DE 
TUNGSTÊNIO, TAMPA ANTI-ASFIXIANTE NA COR DA TINTA, 
CARGA COMPLETA, CAPACIDADE PARA ESCRITA 
CONTÍNUA, SEM BORRÕES E FALHAS ATÉ O FINAL DA 
CARGA, APROVADA PELO INMETRO. CAIXA COM 50 UND. 

CAIXA 
BIC, COMPACTOR, 
FABER CASTELL INJEXPEN MASTERPRIN

T, JOCAR 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

47 

CANETA ESFEROGRÁFICA NA COR VERMELHA, CORPO 
ÚNICO EM ACRÍLICO, COM ESCRITA FINA, PONTA COM 
ESFERA DE TUNGSTÊNIO, TAMPA ANTI-ASFIXIANTE NA 
COR DA TINTA, CARGA COMPLETA, CAPACIDADE PARA 
ESCRITA CONTÍNUA, SEM BORRÕES E FALHAS ATÉ O 
FINAL DA CARGA, APROVADA PELO INMETRO. CAIXA COM 
50 UND. 

CAIXA BIC, COMPACTOR, 
FABER CASTELL 

INJEXPEN MASTERPRIN
T, JOCAR 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

48 CANETA HIDROCOR EMBALAGEM COM 12 UNIDADES, 
PONTA MÉDIA, CORES VIVAS, TINTA LAVÁVEL. 

PACOTE 

49 
CANETA MARCADORA CREATIVE MARKER PARA 
PORCELANAS E LOUÇAS. COR A ESCOLHER. 

UN 

50 CANETA MARCADORA DE TEXTO EM CD, NA COR PRETA, 
PONTA FINA. 

UNIDADE 

51 

CANETA PARA QUADRO BRANCO, PONTA MACIA PARA NÃO 
DANIFICAR O QUADRO, APAGA FACILMENTE, PONTA DE 
6,0MM, TINTA ESPECIAL NÃO RECARREGÁVEL. COR A 
ESCOLHER. 

UNIDADE 

52 CAPA DE PAPEL PARA CD. UNIDADE 

53 
CAPA PARA ENCADERNAÇÃO TRANSPARENTE, LISA, 
PACOTE COM 50 UNIDADES. 

PACOTE 

54 
CAPA PARA ENCADERNAÇÃO PRETA, LISA, PACOTE COM 
50 UNIDADES. PACOTE 

55 
CARTOLINA 180G/M², MEDINDO APROXIMADAMENTE 680MM 
X 500MM. COR A ESCOLHER.  

UNIDADE 

56 
CD VIRGEM, 700MB DE CAPACIDADE OU 80 MIN, MULTI 
SPED 1X-52X5, ACOMPANHADO DE CAIXA ACRÍLICA. CAIXA 
COM 10 UNIDADES. 

CAIXA 

HP,NIPPONIC,MAX
PRINT, ELGIN, 

SONY, 
MULTILASER 

57 CD VIRGEM, 700MB DE CAPACIDADE OU 80 MIN, MULTI 
SPED 1X-52X5, SEM CAPA. CAIXA COM 10 UNIDADES. 

CAIXA 

HP,NIPPONIC,MAX
PRINT, ELGIN, 

SONY, 
MULTILASER 

58 
CD-RW REGRÁVAVEL VIRGEM, 700MB DE CAPACIDADE, OU 
80 MIN, MULTI SPED 1X-52X5, SEM CAPA. CAIXA COM 10 
UNIDADES. 

CAIXA 

HP,NIPPONIC,MAX
PRINT, ELGIN, 

SONY, 
MULTILASER 

59 CHAVEIRO COM IDENTIFICADOR. UNIDADE 
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60 

COLA BRANCA  EXTRA, RÓTULO AZUL, NÃO TÓXICA, USO 
ESCOLAR, VALIDADE SUPERIOR A 24 MESES. 
COMPOSIÇÃO: POLÍMERO VINÍCULO, TENSOATIVOS E 
PLASTIFICANTE, PESO LÍQUIDO: 1KG A BASE DE PVA. 

UNIDADE 

CASCOREZ, 
TENAZ, 

CASCOLAR, BIC, 
PIRATININGA 

LEO&LEO 

61 
COLA BRANCA NÃO TÓXICA, LAVÁVEL, PESO LIQUIDO DE 
110G COMPOSIÇÃO: ACETATO DE POLIVINILA, USO 
ESCOLAR COM SELO DO INMETRO. 

UNIDADE 

CASCOREZ, 
TENAZ, 

CASCOLAR, BIC, 
PIRATININGA 

62 COLA COLORIDA COM CORES DIVERSAS, CAIXA COM 6 
UNIDADES DE APROXIMADAMENTE 25G CADA. 

CAIXA 

63 

COLA EM BASTÃO, APLICAÇÃO PAPEL, COM TAMPA QUE 
EVITA RESSECAMENTO. SECAGEM RÁPIDA, LAVÁVEL E 
NÃO TÓXICA, COM VALIDADE MÍNIMA DE 6 MESES. 
APRESENTAÇÃO BASTÃO, PESO 40 GRAMAS. 

UNIDADE 
PRITT, PILOT, 
MERCUR, BIC, 

RADEX 

LEONORA, 
LEO&LEO, 
MAXPRINT 

64 
COLA GLITER 35G. CORES A ESCOLHER. CAIXA COM 6 
UNIDADES. CAIXA 

65 COLA PARA EVA, TUBO COM 40 ML. UNIDADE 

66 
COLA DIMENSIONAL EM RELEVO DIVERSAS CORES CAIXA 
COM 12 UNIDADES. CAIXA 

67 

CONJUNTO COM 10 DIVISÓRIAS COLORIDAS PARA 
FICHÁRIOS. FORMATO: 22,5 X 31 CM. IDEAL PARA TODOS 
OS TIPOS DE FICHÁRIOS UNIVERSAIS: COM 2, 3 OU 4 
ARGOLAS. CORES DE FÁCIL VISUALIZAÇÃO. MATERIAL 
RESISTENTE. 

CONJUNT
O 

68 
CORRETIVO EM FITA DE 5MM X 5M, COM TAMPA 
PROTETORA. UNIDADE 

BIC, FABER, 
MASTERPRINT, 

CIS, RADEX 

JOCAR, 
MAXPRINT GOLLER 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

69 

CORRETIVO LIQUIDO MULTIUSO (PARA ERROS 
ESFEREOGRÁFICOS E DE MECANOGRAFIA);A BASE DE 
AGUA,CONTENDO RESINA ACRILICA,NÃO TÓXICO,PINCEL 
COM CERDAS (NATURAIS OU SINTETICAS)COMPACTAS E 
INDEFORMÁVEIS (NÃO ALTERANDO COM O 
USO),PERMITINDO CORREÇÃO PRECISA E UNIFORME,COM 
ALTO PODER DE COBERTURA,SECAGEM RÁPIDA  E COM 
FRASCO CONTENDO 18ML, REGISTRO NO INMETRO. 

UNIDADE 

BIC, FABER 
CASTELL, 
MERCUR, 
ACRILEX, 

PIRATININGA 

ATIMA, 
OFFICE 

70 
DVD VIRGEM, DE 4.7 GIGABYTE DE CAPACIDADE, SEM 
CAPA. CAIXA COM 10 UNIDADES. CAIXA 

MASTERPRINT, 
ELGIN, NIPONIC, 

MAXPRINT 

71 
ELÁSTICO - LÁTEX Nº. 18, TIPO PARA DINHEIRO, PACOTE 
COM 1 KG. PACOTE 

72 ENVELOPE PAPEL BRANCO TAMANHO 11 X 17 CM. UNIDADE 
73 ENVELOPE PAPEL BRANCO TAMANHO 11 X 22 CM. UNIDADE 
74 ENVELOPE PAPEL BRANCO TAMANHO 20 X 28 CM. UNIDADE 
75 ENVELOPE PAPEL BRANCO TAMANHO 24 X 34 CM. UNIDADE 
76 ENVELOPE PAPEL BRANCO TAMANHO 31 X 41 CM. UNIDADE 
77 ENVELOPE PAPEL PARDO TAMANHO 20 X 28 CM. UNIDADE 
78 ENVELOPE PAPEL PARDO TAMANHO 24 X 34 CM. UNIDADE 

79 
ESPIRAL PRETA 12MM PARA ATÉ 70 FOLHAS. PACOTE COM 
50 UNIDADES. PACOTE 

80 ESPIRAL PRETA 14MM PARA ATÉ 85 FOLHAS. PACOTE COM 
50 UNIDADES. 

PACOTE 

81 
ESPIRAL PRETA 17MM PARA ATÉ 100 FOLHAS. PACOTE 
COM 50 UNIDADES. PACOTE 

82 
ESPIRAL PRETA 20MM PARA ATÉ 120 FOLHAS . PACOTE 
COM 50 UNIDADES. 

PACOTE 

83 ESPIRAL PRETA 25MM PARA ATÉ 160 FOLHAS. PACOTE 
COM 28 UNIDADES. 

PACOTE 

84 
ESPIRAL PRETA 33MM PARA 250 FOLHAS. PACOTE COM 12 
UNIDADES. PACOTE 

85 ESPIRAL PRETA 45MM PARA 400 FOLHAS. PACOTE COM 06 
UNIDADES. 

PACOTE 

86 
ESPIRAL PRETA 7MM PARA 25 FOLHA. PACOTE COM 50 
UNIDADES. PACOTE 

87 ESPIRAL PRETA 9MM PARA ATÉ 50 FOLHAS. PACOTE COM 
50 UNIDADES. 

PACOTE 

88 
ESTILETE LARGO, MATERIAL CORPO PLÁSTICO 
RESISTENTE, LARGURA DA LÂMINA 18MM OU 19MM, TIPO 
LÂMINA RETRÁTIL. 

UNIDADE 

89 ESTILETE PEQUENO,  TIPO ESTREITO, LÂMINA DE AÇO 
INOX ESPESSURA 9 MM, RETRÁTIL, CABO PLÁSTICO. 

UNIDADE 

90 ETIQUETA AUTO-ADESIVA EM FORMULÁRIO CONTÍNUO, NA CAIXA 
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COR BRANCA, COM DUAS CARREIRAS, 89 MM X 36 MM, 
-

91 
ETIQUETA AUTO-ADESIVA EM FORMULÁRIO CONTÍNUO, NA 
COR BRANCA, RETANGULAR, MEDINDO  38,10 MM X 99 MM, 
-

CAIXA 

92 
EXTRATOR DE GRAMPO, TIPO ESPÁTULA, FABRICADO EM 
INOX, TRATAMENTO SUPERFICIAL CROMADO, MEDINDO 
APROXIMADAMENTE 14 CM. 

UNIDADE 

93 FELTRO. COR A ESCOLHER METRO 

94 FITA ADESIVA CREPE , NA COR PARDA, MEDINDO: 18MM X 
50M. 

UNIDADE 3M, CREMER, TEC 
TAPE, ADELBRAS 

EUROCEL 

95 
FITA ADESIVA CREPE, NA COR BRANCA, MEDINDO: 18MM X 
50M. UNIDADE 

3M, CREMER, TEC 
TAPE, ADELBRAS EUROCEL 

96 FITA ADESIVA TRANSPARENTE, MEDINDO: 48MM X 45M. UNIDADE 
3M, CREMER, TEC 
TAPE, ADELBRAS 

JOCAR, TIGHT 
TAPE 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

97 FITA DUPLA FACE EMBORRACHADA 12MMX30M. UNIDADE 

98 FITA DUREX FINA, TRANSPARENTE, TAMANHO GRANDE, 
MEDINDO: 12MM X 40M. 

UNIDADE 3M, CREMER, TEC 
TAPE, ADELBRAS 

EUROCEL LEONORA 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

99 FITA DUREX FINA, TRANSPARENTE, TAMANHO PEQUENO, 
MEDINDO: 12MM X 10M. 

UNIDADE 3M, CREMER, TEC 
TAPE, ADELBRAS 

MAKE+ 

100 FITA MÉTRICA COM 1,5 METROS DE COMPRIMENTO. UNIDADE 
101 FITA MIMOSA, 0,5MM. METRO 

102 
FOLHA EVA, ESTAMPADA, COR A ESCOLHER, MEDINDO 
APROXIMADAMENTE 45 CM X 56 CM X 2 MM. UNIDADE 

103 FOLHA EVA, LISO, COR A ESCOLHER, MEDINDO 
APROXIMADAMENTE 45 CM X 56 CM X 2 MM. 

UNIDADE 

104 
FOLHA EVA, PLUSH, COR A ESCOLHER, MEDINDO 
APROXIMADAMENTE 45 CM X 56 CM X 2 MM. UNIDADE 

105 FOLHA GLITER. COR A ESCOLHER UN 

106 FOLHA ADESIVA A4; UN 

107 FOLHA DE CARTOLINA A4. COR A ESCOLHER UN 

108 
FOLHA DE PAPEL DUPLEX COLORIDO A4. COR A 
ESCOLHER. PACOTE COM 20 FOLHAS. 

PACOTE 

109 

COLA INSTANTÂNIA, ALTA VELOCIDADE DE CURA, 
EXCELENTE RESISTÊNCIA. PRODUTO MONOCOMPONENTE 
A BASE DE CIANO CINOCRILATO E NÃO REQUER MISTURA, 
DE MÉDIA VISCOSIDADE APRESENTÁVEL EM EMBALAGEM 
DE 50G. 

FRASCO 

110 GIZ DE CERA, GROSSO E CURTO (SELO INMETRO) C/ 15 
UND 

CAIXA 

111 
GIZ QUADRO ANTIALÉRGICO BRANCO  250G  50 
BASTÕES CAIXA 

112 GIZ QUADRO ANTIALÉRGICO COLORIDO  250G  50 
BASTÕES 

CAIXA 

113 GLITER EM PÓ. POTE COM 3 G. COR A ESCOLHER POTE 

114 
GRAFITE 0,5MM HB, APLICAÇÃO LAPISEIRA. TUBO COM 12 
MINAS (GRAFITES). TUBO 

FABER CASTELL, 
PENTEL, BIC 

FOSKA, 
MAXPRINT LEO&LEO 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

115 
GRAFITE 0,7MM HB, APLICAÇÃO LAPISEIRA. CAIXA COM 12 
MINAS (GRAFITES). TUBO 

FABER CASTELL, 
PENTEL, BIC 

FOSKA, 
MAXPRINT LEO&LEO 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

116 

GRAMPEADOR GRANDE PARA ATÉ 100 FOLHAS, 
ESTRUTURA METÁLICA RESISTENTE, COM AJUSTE DE 
PROFUNDIDADE, UTILIZA NO MÍNIMO GRAMPOS NAS 
SEGUINTES CONFIGURAÇÕES 23/6, 23/8, 23/10, 23/13. 

UNIDADE 
CIS, 

MASTERPRINT, 
DESART, LIKE 

JOCAR 

117 
GRAMPEADOR PEQUENO PARA ATÉ 25 FOLHAS, UTILIZA 
GRAMPOS 26/6. UNIDADE 

CIS, 
MASTERPRINT, 

DESART, JOCAR, 
MAXPRINT 

118 
GRAMPO PARA GRAMPEADOR MODELO 23/10, EM 
EMBALAGEM COM CAIXA COM 5.000 UNIDADES, EM METAL 
NIQUELADO PRATEADO, COM PROTEÇÃO ANTIFERRUGEM. 

CAIXA 
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119 
GRAMPO PARA GRAMPEADOR MODELO 26/6, EM 
EMBALAGEM COM CAIXA COM 5.000 UNIDADES, EM METAL 
NIQUELADO PRATEADO, COM PROTEÇÃO ANTIFERRUGEM. 

CAIXA 

120 
GRAMPO TRILHO PLASTICO (MACHO/FEMEA) EMBALAGEM 
COM 50 UNIDADES PACOTE 

121 JUTA EMBORRACHADA METRO 

122 JUTA NATURAL METRO 

123 
LÂMINA PARA ESTILETE, MATERIAL AÇO, LARGURA 18 OU 
19MM, TIPO USO DESCARTÁVEL, APLICAÇÃO ESTILETE 
RETRÁTIL, ESTOJO COM 10 UNIDADES. 

TUBO 

124 
LÂMINA PARA ESTILETE, MATERIAL AÇO, LARGURA 9MM, 
TIPO USO DESCARTÁVEL, APLICAÇÃO ESTILETE RETRÁTIL, 
ESTOJO COM 10 UNIDADES. 

TUBO 

125 

LÁPIS DE COR GRANDE, COM PIGMENTO COM ALTA 
CONCENTRAÇÃO, COM CORES VIVAS E INTERNAS, FÁCIL 
DE APONTAR, MINA CENTRALIZADA, ATÔMICA, MADEIRA 
PLANTADA DE ALTA QUALIDADE - CAIXA COM 12 CORES 

CAIXA 
LABRA, FABER 

CATELL, CIS 

126 

LÁPIS DE COR GRANDE, COM PIGMENTO COM ALTA 
CONCENTRAÇÃO, COM CORES VIVAS E INTERNAS, FÁCIL 
DE APONTAR, MINA CENTRALIZADA, ATÔMICA, MADEIRA 
PLANTADA DE ALTA QUALIDADE - CAIXA COM 24 CORES 

CAIXA LABRA, FABER 
CATELL, CIS 

127 

LÁPIS PRETO DE GRAFITE Nº 2  EM MADEIRA, CORPO 
CILÍNDRICO OU SEXTAVADO COM ENVOLTÓRIO DO 
GRAFITE INTEIRIÇO, SEM EMENDAS, MEDINDO 7MMX 
175MM, EM CAIXA COM 1 GROSA (144 LÁPIS). 
CLASSIFICADO DENTRO DAS NORMAS EN71. 

CAIXA 
LABRA, FABER 

CATELL, CIS ELITE 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

128 

LÁPIS PRETO DE GRAFITE Nº 6 B   EM MADEIRA, CORPO 
CILÍNDRICO OU SEXTAVADO COM ENVOLTÓRIO DO 
GRAFITE INTEIRIÇO, SEM EMENDAS, MEDINDO 7MMX 
175MM, EM CAIXA COM 1 GROSA (144 LÁPIS). 
CLASSIFICADO DENTRO DAS NORMAS EN71. 

CAIXA LABRA, FABER 
CATELL, CIS 

129 
LAPISEIRA, MATERIAL PLÁSTICO,DIAMÊTRO DE CARGA 
0,5MM, COM PRENDEDOR,PONTA E ACIONADOR DE METAL 
COM BORRACHA. 

UNIDADE 
PENTEL, PILOT, 

MERCUR, FABER 
CASTELL, CIS 

JOCAR, 
MAXPRINT 

130 
LAPISEIRA, MATERIAL PLÁSTICO,DIAMÊTRO DE CARGA 
0,7MM, COM PRENDEDOR,PONTA E ACIONADOR DE METAL 
COM BORRACHA. 

UNIDADE 
PENTEL, PILOT, 

MERCUR, FABER 
CASTELL, CIS 

JOCAR, 
MAXPRINT 

131 
LIVRO ATA PAUTADO COM 100 FOLHAS, COM MARGENS 
NUMERADAS TAMANHO A/4 CAPA DURA. UNIDADE 

132 LIVRO ATA PAUTADO COM 200 FOLHAS, COM MARGENS 
NUMERADAS TAMANHO A/4 CAPA DURA. 

UNIDADE 

133 
LIVRO DE PROTOCOLO PEQUENO 100 FOLHAS DE 21 X 14 
CM UNIDADE 

134 LIVRO FISCAL PONTO, 4 ASSINATURAS FORMATO 215 X 297 
CM, COM 50 FOLHAS CAPA DURA. 

UNIDADE 

135 

MASSA DE MODELAR MACIA,ATÓXICA,QUE NÃO MANCHE 
AS MÃOS,NÃO ENDUREÇA E POSSA SER 
REAPROVEITADA.COMPOSIÇÃO : CERAS,PIGMENTOS E 
CARGAS. CAIXA DE 90G COM 06 CORES VARIADAS. 

CAIXA 
KOALA, FABER 

CASTELL, 
ACRILEX 

LEO&LEO 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

136 

MASSA DE MODELAR MACIA,ATÓXICA,QUE NÃO MANCHE 
AS MÃOS,NÃO ENDUREÇA E POSSA SER 
REAPROVEITADA.COMPOSIÇÃO : CERAS,PIGMENTOS E 
CARGAS. CAIXA DE 300G COM 12 CORES VARIADAS. 

CAIXA 
KOALA, FABER 

CASTELL, 
ACRILEX 

137 

PAPEL A4, MATERIAL PAPEL ALCALINO RECICLADO, 
COMPRIMENTO 297 MM (MILÍMETROS), LARGURA 210 MM 
(MILÍMETROS), GRAMATURA 75 G/M2. PARDO, COM MESMA 
TEXTURA EM AMBAS AS FACES, EMBALADO EM MATERIAL 
RESISTENTE E CONTRA UMIDADE. RESMA COM 500 
FOLHAS. 

RESMA 

138 

PAPEL A4, MATERIAL PAPEL ALCALINO, COMPRIMENTO 297 
MM (MILÍMETROS), LARGURA 210 MM (MILÍMETROS), 
GRAMATURA 75 G/M2. EXTRA BRANCO, COM MESMA 
TEXTURA EM AMBAS AS FACES, EMBALADO EM MATERIAL 
RESISTENTE E CONTRA UMIDADE. RESMA COM 500 
FOLHAS. 

RESMA 

139 

PAPEL A4 COLORIDO, COMPRIMENTO 297 MM 
(MILÍMETROS), LARGURA 210 MM (MILÍMETROS), 
GRAMATURA 75 G/M2. COM MESMA TEXTURA EM AMBAS 
AS FACES, EMBALADO EM MATERIAL RESISTENTE E 
CONTRA UMIDADE. RESMA COM 500 FOLHAS. 

RESMA 

140 
PAPEL ALMAÇO A4 COM PAUTA E MARGEM, 56 G, PAPEL 
NUMERO 5, PACOTE COM 200 FOLHAS. 

PACOTE 
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141 
PAPEL AUTO ADESIVO TIPO CONTACT, ESTAMPADO, 
LARGURA DE 45 CM, ROLO DE 10 METROS. 

ROLO 

142 PAPEL AUTO ADESIVO TIPO CONTACT, INCOLOR/ 
TRANSPARENTE, LARGURA 45 CM., ROLO  DE 25 METROS. 

ROLO 

143 PAPEL CARTÃO. COR A ESCOLHER. UN 
144 PAPEL CREPOM. COR A ESCOLHER. UN 
145 PAPEL DUPLEX 48X66 CM. COR A ESCOLHER. UN 

146 

PASTA ARQUIVO TIPO CATÁLOGO, LARGURA 230MM X 
345MM ALTURA, CAPA DURA PRETA DE PLÁSTICO. COM 20 
ENVOLTÓRIOS (SACOS PARA DOCUMENTOS), PARA 
FOLHAS PAPEL OFÍCIO. 

UNIDADE 

147 

PASTA ARQUIVO TIPO CATÁLOGO, LARGURA 230MM X 
345MM ALTURA, CAPA DURA PRETA DE PLÁSTICO. COM 50 
ENVOLTÓRIOS (SACOS PARA DOCUMENTOS), PARA 
FOLHAS PAPEL OFÍCIO. 

UNIDADE 

148 

PASTA ARQUIVO, MATERIAL PLÁSTICO TRANSPARENTE, 
TIPO SANFONADA, LARGURA 350 ALTURA X 240MM 
LARGURA X 65MM ESPESSURA, COR CRISTAL. 
CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS: 30 DIVISÕES, COM ABAS E 
ELÁSTICO. 

UNIDADE 

149 

PASTA AZ, EM PAPELÃO PRENSADO, LOMBO LARGO DE 80 
MM, COR PRETA, MEDINDO 280X350MM; COM 01 ARGOLA E 
VISOR; COM ALAVANCA, AS FERRAGENS DEVEM SER 
ANTIOXIDANTES, DE ALTA PRECISÃO PARA O 
FECHAMENTO PERFEITO DOS ARCOS E ACABAMENTO 
CROMADO OU NIQUELADO; DEVE CONTER BARRA DE 
CONTENÇÃO DE PAPEIS EM PLÁSTICO RESISTENTE OU 
METAL; DEVE SER FORRADA COM PAPEL FANTASIA OU 
LISO, COM REFORÇO NA PARTE INFERIOR PARA EVITAR 
DESGASTE POR FRICÇÃO. ESPESSURA DA CAPA DE 3,5MM 
APROXIMADAMENTE, DISTÂNCIA ENTRE AS GUIAS DE 
80MM E DIÂMETRO DOS ARCOS EM 45MM 
APROXIMADAMENTE. 

UNIDADE 

150 

PASTA AZ, PAPELÃO PRENSADO, LOMBO ESTREITO DE 
50MM, COR PRETA, MEDINDO 280 X 350MM; COM 01 
ARGOLA E VISOR; COM ALAVANCA, AS FERRAGENS DEVEM 
SER ANTIOXIDANTES, DE ALTA PRECISÃO PARA O 
FECHAMENTO PERFEITO DOS ARCOS E ACABAMENTO 
CROMADO OU NIQUELADO; DEVE CONTER BARRA DE 
CONTENÇÃO DE PAPEIS EM PLÁSTICO RESISTENTE OU 
METAL; DEVE SER FORRADA COM PAPEL FANTASIA OU 
LISO, COM REFORÇO NA PARTE INFERIOR PARA EVITAR 
DESGASTE POR FRICÇÃO. ESPESSURA DA CAPA DE 3,5MM 
APROXIMADAMENTE, DISTÂNCIA ENTRE AS GUIAS DE 
80MM E DIÂMETRO DOS ARCOS EM 45MM 
APROXIMADAMENTE. 

UNIDADE 

151  UNIDADE 
152 PASTA PLÁSTICA TRANSPARENTE COM CANALETA UNIDADE 

153 
PASTA PLASTICA TRANSPARENTE COM ELÁSTICO, 
TAMANHO OFÍCIO, LOMBA 1CM, ABAS COM ELÁSTICO UNIDADE 

154 PASTA PLASTICA TRANSPARENTE COM ELÁSTICO, 
TAMANHO OFÍCIO, LOMBA 2CM, ABAS COM ELÁSTICO 

UNIDADE 

155 
PASTA PLASTICA TRANSPARENTE COM ELÁSTICO, 
TAMANHO OFÍCIO, LOMBA 4CM, ABAS COM ELÁSTICO UNIDADE 

156 
PASTA SUSPENSA, PARA ARQUIVO DE AÇO, 331X200, COM 
VISOR TRANSPARENTE, ETIQUETA, GRAMPO E TRILHO. 
CAIXA COM 50 UNIDADES. 

CAIXA DELLO, FRAMA 

157 
PEN DRIVE DE 16 GB, USB 2.0, SISTEMA OPERACIONAL 
COMPATÍVEL: WINDOWS 7, VISTA, XP. UNIDADE 

158 PEN DRIVE DE 4GB, USB 2.0, SISTEMA OPERACIONAL 
COMPATÍVEL: WINDOWS 7, VISTA, XP. 

UNIDADE 

159 
PEN DRIVE DE 8 GB, USB 2.0, SISTEMA OPERACIONAL 
COMPATÍVEL: WINDOWS 7, VISTA, XP. UNIDADE 

160 
PERCEVEJO, MATERIAL METAL, SUPERFÍCIE 
GALVANIZADA, TAMANHO 6 MM. CAIXAS COM 100 
UNIDADES. 

CAIXA 

161 

PERFURADOR DE PAPEL 2 FUROS, GRANDE, ESTRUTURA 
METÁLICA RESISTENTE (FERRO FUNDIDO), COM 
CAPACIDADE PARA ATÉ 70 FOLHAS (TRAZER AMOSTRA DO 
PRODUTO). 

UNIDADE CAVIA CA123 CAVIA CA101 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

162 PERFURADOR PARA PAPEL, COM ALAVANCA E 
ESTRUTURA METÁLICA, MANUAL, TAMANHO GRANDE, 

UNIDADE JOCAR 
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PARA DOIS FUROS SIMULTÂNEOS, (TIPO CENTRAL), COM 
CAPACIDADE PARA PERFURAR NO MÍNIMO 12 FOLHAS DE 
PAPÉIS DE UMA SÓ VEZ (TRAZER AMOSTRA DO PRODUTO). 

163 PILHAS ALCALINAS AA - PEQUENA, EMBALAGEM: CARTELA 
COM 4 PILHAS, VALIDADE NÃO INFERIOR A 2 ANOS. 

CARTELA 
DURACELL,SONY, 

RAYOVAC, 
PANASONIC 

ELGIN, 
MAXPRINT 

SLIM, 
ALFACELL  

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

164 PILHAS ALCALINAS AAA- PALITO, EMBALAGEM: CARTELA 
COM 2 PILHAS, VALIDADE NÃO INFERIOR A 2 ANOS 

CARTELA 
DURACELL,SONY, 

RAYOVAC, 
PANASONIC 

ELGIN, 
MAXPRINT ALFACELL  

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

165 PILHAS GRANDES- EMBALAGEM CONTENDO 2 UNIDADES. CARTELA 
DURACELL,SONY, 

RAYOVAC, 
PANASONIC 

ELGIN, 
MAXPRINT 

166 PILHAS MÉDIA  EMBALAGEM COM 2 UNIDADES. CARTELA 
DURACELL,SONY, 

RAYOVAC, 
PANASONIC 

ELGIN, 
MAXPRINT ALFACELL 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

167 

PINCÉIS ARTÍSTICOS DE CERDA BRANCA, CABO LONGO 
MADEIRA, VIROLA, ALUMÍNIO. FORMATO CHATO. PARA USO 
EM DIVERSOS MATERIAIS. NOS NÚMEROS: 18, 14, 12, 8, 6, 
4, 2, (01 UNIDADE CADA NÚMERO). 

CONJUNT
O 

168 

PINCEL ATÔMICO PERMANENTE, COM TAMPA ASFIXIANTE, 
PONTA DE NYLON 5,9MM, COM GRANDE RESERVATÓRIO 
DE TINTA (8,5X70MM), COMPOSIÇÃO: RESINA PLÁSTICA, 
TINTA A BASE DE CORANTE ORGÂNICO E ÁGUA, CORES A 
ESCOLHER. (TRAZER AMOSTRA DO PRODUTO). 

UNIDADE BIC, JAPAN 
STAMP, PILOT JOCAR 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

169 PINCEL CHATO Nº 10. UNIDADE 
170 PINCEL CHATO Nº 14. UNIDADE 
171 PINCEL CHATO Nº 18. UNIDADE 

172 
PISTOLA GRANDE DE COLA QUENTE, PARA REFIL GROSSO 
15 mm. 

UNIDADE 

173 PISTOLA PEQUENA DE COLA QUENTE, PARA REFIL FINO 7 
mm. 

UNIDADE 

174 
PORTA OBJETOS, COMPOSTO DE PORTA LÁPIS, PAPEL E 
CLIPS, EM ACRÍLICO. UNIDADE 

175 PRANCHETA, MATERIAL EM ACRÍLICO, TAMANHO OFÍCIO, 
COM PRENDEDOR METÁLICO. 

UNIDADE 

176 REFIL PARA COLA QUENTE EM BASTÃO FINO 7MMX100MM UNIDADE 

177 REFIL PARA COLA QUENTE EM BASTÃO GROSSO 
15MMX280MM 

UNIDADE 

178 
RÉGUA ACRÍLICA 15CM, TRANSPARENTE. COM ESCALA 
MILIMÉTRICA EM BAIXO RELEVO. UNIDADE 

179 RÉGUA ACRÍLICA 30CM, TRANSPARENTE. COM ESCALA 
MILIMÉTRICA EM BAIXO RELEVO. 

UNIDADE 

180 
SUPORTE PARA FITA ADESIVA, MATERIAL PLÁSTICO, 
TAMANHO GRANDE, COR PRETA, PARA ROLO PEQUENO E 
GRANDE. 

UNIDADE 

181 SUPORTE PARA PAPEL, TIPO ESPETO, CROMADO. UNIDADE 

182 
TECIDO TNT, LISO COM APROXIMADAMENTE 1,40M DE 
LARGURA, DIVERSAS CORES. ADQUIRIDO EM METRO. METRO 

183 
TESOURA GRANDE PARA PICOTAR PAPEL, MÍNIMO 20CM 
DE COMPRIMENTO, EM AÇO INOX, CABO TERMOPLÁSTICO 
EM FORMATO ANATÔMICO DE ALTA RESISTÊNCIA. 

UNIDADE 

184 

TESOURA GRANDE, DE ESCRITÓRIO, MÍNIMO 20CM DE 
COMPRIMENTO, PARA USO GERAL, COM CABO DE 
POLIPROPILENO PRETO, COM LÂMINA EM AÇO INOXIDÁVEL 
(TRAZER AMOSTRA DO PRODUTO). 

UNIDADE CIS, JOCAR 

185 
TESOURA PEQUENA, DE ESCRITÓRIO, PARA USO GERAL, 
COM CABO DE POLIPROPILENO PRETO, COM LÂMINA EM 
AÇO INOXIDÁVEL (TRAZER AMOSTRA DO PRODUTO). 

UNIDADE CIS, JOCAR 
COM PONTA 

TRIS SEM 
PONTA 

NÃO 
ATENDE AS 
ESPECIFI-
ÇÕES DO 
EDITAL 

186 
TESOURA PEQUENA, ESCOLAR, PARA USO GERAL, COM 
CABO DE POLIPROPILENO PRETO, COM LÂMINA EM AÇO 
INOXIDÁVEL E SEM PONTA. 

UNIDADE 

187 

TINTA ACRÍLICA DECORATIVA - TINTA A BASE DE RESINA 
ACRÍLICA COM ACABAMENTO BRILHANTE EXTREMAMENTE 
RESISTENTE APÓS A SECAGEM. PRONTO PARA USO 
SOLÚVEIS EM ÁGUA, NÃO TÓXICO COM EXELENTE 

POTE 
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ADERÊNCIA IDEAL PARA TRABALHOS ARTESANAIS 
APLICÁVEIS. EMBALAGEM COM 37 G. COR A ESCOLHER. 

188 TINTA DE TECIDO. POTE COM 250G. COR A ESCOLHER. POTE 

189 
TINTA GUACHE DIVERSAS CORES. CAIXA COM 6 UNIDADES 
DE 15 ML 

CAIXA 

190 TINTA GUACHE ESCOLAR 250ML - CORES DIVERSAS A 
ESCOLHER. 

UNIDADE 

191 

TINTA PARA CARIMBO DE ALMOFADA, SEM ÓLEO, 
ASPECTO FÍSICO LÍQUIDO. COMPOSIÇÃO: ÁGUA, 
PIGMENTOS. FRASCO CONTENDO 40 ML. COR A 
ESCOLHER. 

UNIDADE 

192 
TINTA PARA CARIMBO AUTOMÁTICO, SEM ÓLEO, ASPECTO 
FÍSICO LÍQUIDO. COMPOSIÇÃO: ÁGUA, PIGMENTOS. 
FRASCO CONTENDO 40 ML. COR A ESCOLHER. 

UNIDADE 

193 

TINTA PVA PARA USO DE TRABALHOS ARTESANAIS, 
SOLÚVEIS EM ÁGUA, SECAGEM RÁPIDA COM 
ACABAMENTO FOSCO. EMBALAGEM DE 250ML. COR A 
ESCOLHER. 

POTE 

194 

UMEDECEDOR DE DEDOS (MOLHA DEDOS) CREMOSO, 
PARA MANUSEIO DE PAPEIS, BASE E TAMPA EM PLÁSTICO 
RÍGIDO, NÃO MANCHA, NÃO TÓXICO, COM DADOS DE 
IDENTIFICAÇÃO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE E 
PRAZO DE VALIDADE. PESO LÍQUIDO 12 GRAMAS. 

UNIDADE 

195 

VERNIZ A BASE DE ÁGUA, COM ACABAMENTO BRILHANTE 
EM PINTURAS ARTESANAIS COMO: MADEIRA, PAPEL, 
CORTIÇA, CERÂMICA, GESSO, ENTRE OUTROS. NÃO 
TÓXICO. EMBALAGEM COM 100 ML. 

UN 

196 
VISOR E ETIQUETA PARA PASTA SUSPENSA, NA COR 
BRANCA. CAIXA COM 50 UNIDADES. CAIXA 
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TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
101,49 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 100,62 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 99,82.
5. APR SERVIÇOS GERAIS LTDA - ME CPF/CNPJ 11.028.303/0001-
39 Rua Distrito Federal, 329 - Bairro Dos Estados Concórdia / SC. 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 82/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 101,49 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 100,62 
Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 99,82.
6. BARONESA INDÚSTRIA DE ALIMENTOS LTDA ME CPF/CNPJ 
08.771.914/0001-68 Linha Santa Cecília, s/n - Bairro Interior Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
76/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 164,36 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
162,98 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 161,68.
7. BISKUI MOTOCENTER MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO DE MO-
TOS LTDA CPF/CNPJ 08.634.761/0001-07 Rua do Comercio, 708 
- Bairro Centro Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 69/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 214,63 Parcela 2 
Vcto 15.04.2013 Valor R$ 212,86 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor 
R$ 211,17.
8. BMBB SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO LTDA ME CPF/CNPJ 
09.580.731/0002-09 Rua Marechal Deodoro, 1512 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 79/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 132,91 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 131,82 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 130,77.
9. BOXCAR MANUTENÇÃO LTDA ME CPF/CNPJ 08.866.330/0001-
76 Travessa Eugenio Zanatta , 85 - Bairro Centro Concórdia / SC. 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 71/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 370,19 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 367,19 
Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 364,26.
10. C. J SERVIÇOS LTDA CPF/CNPJ 06.060.563/0001-51 Linha Su-
ruvi, s/n - Bairro Interior Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 59/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 109,35 Par-
cela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 108,43 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 
Valor R$ 107,57.
11. CAP MARKETING E PUBLICIDADE LTDA CPF/CNPJ 
01.209.781/0001-91 Rua Vitorio Celant, 40 - Bairro Centro Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
57/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 2 Vcto. 
15.04.2013 - Valor: R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 
84,37.
12. CENTRAL GLOBO COM. DE SEMENTES E UTENSILIOS DOMES-
TICOS LTDA CPF/CNPJ 08.089.169/0001-71 Rua Marcelino Ramos, 
245 - Bairro Imperial Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 68/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 76,34 Parcela 
2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 75,69 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor 
R$ 75,09.
13. CENTRO EDUCACIONAL CEAPCON LTDA - ME CPF/CNPJ 
08.540.746/0001-08 Rua Atalipio Magarinos, 277 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 2/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Locali-
zação e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 337,19 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 334,46 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 331,79.

Concórdia

Prefeitura

Extrato do Edital de Convocação Nº 8/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EXTRATO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 8/2014
Convoca a V Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nu-
tricional de Concórdia, que será realizada no dia 28 de agosto de 
2014, a partir das 13h30min, no Plenário da Câmara Municipal de 
Vereadores, localizada na Rua Leonel Mosele, 96, Centro, Concór-
dia, SC.

Cópia deste Edital, bem como quaisquer outros esclarecimentos 
necessários, poderão ser obtidos na Secretaria Municipal de Agri-
cultura, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, situada na Rua 
do Comércio, 408, Centro, Concórdia, SC, no horário das 8h às 
11h30min e das 13h30min às 17h, de segunda a sexta-feira, ou 
pelo telefone (49) 3442 2624.

Concórdia, SC, 5 de agosto de 2014.
JOÃO GIRARDI
Prefeito Municipal

Edital de Notificação Fiscal Nº 004/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA / MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Rua Leonel Mosele, 62, Centro - CEP 89700-000 Concórdia - SC
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 004/2014

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, em conformidade com 
o que dispõe o §2º, do Art. 154 c/c Art. 1292, III, ambos da Lei 
municipal nº 1766 de 1981 (Código Tributário Municipal - CTM), 
depois de esgotadas as tentativas de ciência por outros meios, 
NOTIFICA aos contribuintes abaixo citados, a comparecer na Se-
ção de Tributação deste município para efetuar o pagamento do 
valor abaixo ou impetrar recurso administrativo para impugnar o 
lançamento dos tributos, no prazo de 20 dias contados da publi-
cação deste Edital, conforme prevê o Art. 155 da Lei Municipal nº 
1766/81.

1. ACR AUTOMAÇÔES COMERCIAIS LTDA CPF/CNPJ 
02.475.581/0001-43 Rua Marechal Deodoro, 449 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 45/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 148,64 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 147,40 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 146,22.
2. ADELMO IVONEI KUNZ ME CPF/CNPJ 04.618.057/0001-00 Rua 
Romano Anselmo Fontana, 397 - Bairro Centro Concórdia / SC. 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 55/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 110,92 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 109,98 
Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 109,10.
3. AIRTON FELISBERTO - ME CPF/CNPJ 06.085.079/0001-87 Rua 
Romano Anselmo Fontana, 296 - Bairro Centro Concórdia / SC. 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 61/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 176,91 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 175,45 
Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 174,06.
4. ANTONIO COMBOSKI ME CPF/CNPJ 04.251.848/0001-44 Tra-
vessa das Azaleias, 107 - Bairro Jardim Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 50/2014 de 27.06.2014: 
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15.03.2013 - Valor: R$ 233,50 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
231,58 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 229,73.
24. FABIANO DE OLIVEIRA & CIA LTDA ME CPF/CNPJ 
06.188.758/0001-81 Rua Romano Anselmo Fontana, 141 - Bairro 
Centro Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 62/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 
- Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 170,62 Parcela 2 Vcto 
15.04.2013 Valor R$ 169,23 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 
167,88.
25. FATTO ARQUITETURA & ENGENHARIA LTDA CPF/CNPJ 
08.007.705/0001-42 Rua Anita Garibaldi, 270 - Bairro Centro Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
16/2014 de 27.06.2014: ISS HOMOLOGADO referente ao exercício 
de 2012 - Parcela 4,5,6,7,8 e 9 Valor R$ 4.339,99.
26. FERRÃO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA ME CPF/CNPJ 
10.714.672/0001-12 Linha Alto Suruvi, s/n - Bairro Interior Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
99/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e 
Funcionamento referente ao exercício de 2013 - 3 Vcto 15.05.2013 
Valor R$ 242,10 ISS HOMOLOGADO Parcelas 10,13e14 Valor R$ 
454,24.
27. GETMM INFORMÁTICA LTDA CPF/CNPJ 05.508.051/0001/42 
Rod 283 km 12, s/n - Bairro Interior Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 53/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
261,77 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 259,62 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 257,55.
28. GIANCARLO HOLZ - ME CPF/CNPJ 12.080.015/0001-96 Rua 
Travessa das Canas, 08 - Bairro Petrópolis Concórdia / SC. DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 89/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 
3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.
29. HWS WEB SOLUTION SOCIEDADE SIMPLES LTDA CPF/CNPJ 
05.622.839/0001-85 Rua Olivio Zolett, 78 - Bairro Idos Indus-
triários Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 54/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 
- Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 132,91 Parcela 2 Vcto 
15.04.2013 Valor R$ 131,82 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 
130,77.
30. I.R REPRESENTAÇÃO COMERCIAL LTDA CPF/CNPJ 
12.627.903/0001-86 Rua Enela Rossoni Monticelli, 88 - Bairro 
Jardim Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 90/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 
- Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 
15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 
84,37.
31. ISLA INDÚSTRIA E COMERCIO DE CONFECÇÕES LTDA CPF/
CNPJ 03.994.815/0002-02 Rua Dr Maruri, 647 - Bairro Centro Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
83/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 384,33 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
381,24 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 378,76.
32. IVANILDE J. MAZETTO ME CPF/CNPJ 04.685.692/0002-90 Rua 
do Comercio, 357 - Bairro Centro Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 60/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
321,48 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 318,87 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 316,33.
33. IVONEI ROSSI CPF/CNPJ 11.419.726/0001-80 Rua Marechal 
Deodoro, 352 - Bairro Centro Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 86/2014 de 27.06.2014: TLLF 

14. CHAPEAÇÃO E PINTURA PELENTIR LTDA ME CPF/CNPJ 
04.606.487/0001-01 BR 153, KM 99 - Bairro Interior Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
96/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 191,06 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
189,49 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 187,98 ISS HOMOLO-
GADO Parcelas 1,3,5,7,10e12 Valor R$ 1.020,41.
15. COMERCIO E TRANSPORTES 4 R LTDA CPF/CNPJ 
82.181.496/0001-01 Linha São José, s/n - Bairro Interior Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
40/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 516,34 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
512,18 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 508,09.
16. CONSTRUTORA BACKES LTDA - ME CPF/CNPJ 15.022.616/0001-
30 Rua Tucuruis, 350- Bairro Itaiba - Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 94/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento re-
ferente ao exercício de 2013 -- Parcelas 1 Valor R$ 85,79 Vcto 
15.03.2013. Parcela 2 Valor R$ 85,04 Vcto 15.04.2013 Parcela 3 
Valor R$ 84,37 Vcto 15.05.2013.
17. CONSTRUTORA J.P.V LTDA CPF/CNPJ 10.237.500/0001-03Rua 
Julio Moritz, 578 - Bairro Sunti Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 77/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
176,91 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 175,45 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 174,06.
18. DETOFENO REPRESENTAÇÕES LTDA ME CPF/CNPJ 
85.244.374/0001-05 Rua Marechal Deodoro, 1403 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 37/2014 de 27.06.2014: ISS HOMOLOGADO referente ao 
exercício de 2013 - Parcela 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11E12 Valor R$ 
2.205,84.
19. DIERSMANN & DIERSMANN LTDA ME CPF/CNPJ 
13.399.933/0001-45 Linha Vitoria, s/n - Bairro Interior Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
102/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 93,64 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
92,84 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 92,10 ISS HOMOLOGA-
DO Parcelas 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11 e 12 Valor R$ 2.373,73.
20. DJALMAS COMERCIO E REPRESENTAÇÃO LTDA ME CPF/CNPJ 
00.282.747/0001-80 Rua João Suzin, 182 - Bairro Nazaré Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
38/2014 de 27.06.2014: ISS HOMOLOGADO referente ao exercício 
de 2013 - Parcela 9 Vcto. 15.10.2013 - Valor: R$ 606,33
21. DS TRANSPORTES LTDA CPF/CNPJ 95.837.027/0001-40 Tra-
vessa dos Gerânios, 68 - Bairro Jardim Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 41/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: 
R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 84,37.
22. EDITORA DE JORNAIS ALTO URUGUAI LTDA CPF/CNPJ 
08.684.625/0001-21 Rua Marechal Deodoro, 773 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 88/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 242,91 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 240,93 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 239,01 ISS 
HOMOLOGADO Parcelas 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11e12 Valor R$ 
1.574,72.
23. ESTOFARIA E ACESSORIOS SECO LTDA ME CPF/CNPJ 
08.814.228/0001-27 Rod BR 153 KM 98, s/n - Bairro Interior Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
72/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
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15.03.2013 - Valor: R$ 912,33 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
905,02 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 897,14.
44. MARCONE FELIPPI DE LIMA CPF/CNPJ 13.652.918/0001-67 
Rua Julio Moritz, 20 - Bairro Sunti Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 92/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: 
R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 84,37.
45. MAXI REPRESENTAÇOES LTDA CPF/CNPJ 11.896.335/0001-56 
Linha Vitoria, s/n - Bairro Interior Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 88/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: 
R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 84,37.
46. MICHAELSEN TRANSPORTES LTDA ME CPF/CNPJ 
11.739.106/0001-28 Rua Atalipio Magarinos, 133 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 87/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.
47. MK MOTO ENTREGA LTDA CPF/CNPJ 11.006.132/0001-47 Rua 
Romano Anselmo Fontana, 224 - Bairro Centro Concórdia / SC. 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 80/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 176,91 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 175,45 
Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 174,06.
48. MUDANÇAS NOVO LAR LTDA ME CPF/CNPJ 05.924.660/0001-
82 Rua da Paz, 8 - Bairro Centro Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 56/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: 
R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 84,37.
49. NIVALDO ANTONIO DOS SANTOS & CIA LTDA ME CPF/CNPJ 
00.984.654/0001-05 Rua das Pereiras, 293 - Bairro Petrópolis Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
65/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 93,64 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
92,84 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 92,10.
50. OI S.A CPF/CNPJ 76.535.764/0322-66 Rua Travessa Farina, 
25 - Bairro Centro - Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 95/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2012 - Vcto. 27.02.2012 - Valor: R$ 281,70.
51. P & M COMERCIO DE PRODUTOS LTDA - ME CPF/CNPJ 
01.950.008.0001-81 Rua Marechal Deodoro, 1124 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 93/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 374,90 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 371,87 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 368,90
52. PADOAN & ROSSI REPRESENTAÇÕES LTDA CPF/CNPJ 
07.856.837/0001-86 Rua Marechal Deodoro, 1040 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 67/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 162,78 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 161,43 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 160,14.
53. PLANOVIA CRIAÇÃO E ARTE PUBLICIDADE LTDA CPF/CNPJ 
10.968.005/0001-66 Rua das Palmeiras, 58 - Bairro Floresta Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
100/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 290,06 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 

- Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente 
ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
148,64 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 147,40 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 146,22
34. JANETE MARIA THUMS ME CPF/CNPJ 09.352.948/0001-80 
Rua do Comercio, 266 - Bairro Centro Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 75/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
162,78 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 161,43 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 160,14.
35. JDRS REPRESENTAÇÕES LTDA CPF/CNPJ 13.424.797/0001-04 
Rua João Sbardella, 34- Bairro Dos Industriários Concórdia / SC. 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 17/2014 de 
27.06.2014: ISS HOMOLOGADO referente ao exercício de 2012 - 
Parcela 1 Vcto. 27.02.2012 - Valor: R$ 57,49 .
36. KRUGER E SAVENHAGO LTDA CPF/CNPJ 82.094.897/0001-
24 Rua da Independência, 319 - Bairro Interior Concórdia / SC. 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 88/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 350,05 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 347,26.
37. LUCRATIVA PROPAGANDA E EVENTOS LTDA ME CPF/CNPJ 
02.639.878/0001-05 Rua Dr. Maruri, 1365 - Bairro Centro Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
48/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.
38. LUGAR DISTRIBUIDORA DE UTILIDADES LTDA ME 
00.656.192/0001-99 Rua Valentino Simonatto, 174 - Bairro In-
terior Santa Cruz / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 43/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 
- Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 271,20 Parcela 2 Vcto 
15.04.2013 Valor R$ 268,99 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 
266,84.
39. LUIS CLAUDIO SALUSTIANO DA SILVA ME CPF/CNPJ 
04.861.031/0001-98 Rua Aimorés, 436 - Bairro Itaiba Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
51/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 117,20 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
116,23 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R115,30.
40. LUIZ ZILDO MORETTO - ME CPF/CNPJ 08.829.405/0001-49 
Rua Getulio Vargas, 270 - Bairro Três de outubro - Concórdia / 
SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 34/2014 
de 27.06.2014: TLLF taxa de licença para localização e funciona-
mento referente ao exercício de 2013- Parcelas 2 Valor R$ 144,27 
Parcela 3 Valor R$ 143,12.
41. M B DA SILVA REPRESENTAÇÃO LTDA CPF/CNPJ 
00.566.867/0001-09 Rua Marechal Deodoro, 1938 - Bairro Nazaré 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 42/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.
42. M. M. SERVIÇOS E REPAROS LTDA ME CPF/CNPJ 
08.635.461/0001-42 Rua Das Palmeiras, 39 - Bairro Floresta Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
70/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 140,78 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
139,60 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 138,49.
43. MARCOFRIGO INDÚSTRIA LTDA ME CNPF/CNPJ 
01.437.935/0001-00 Rod BR 153, KM 95 - Bairro Interior Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
44/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
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27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 
3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.
64. TRANSPORTES E.L. LEIDOW LTDA ME CPF/CNPJ 
02.274.068/0001-94 Distrito de Santo Antonio, s/n - Bairro Interior 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 46/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.
65. TRANSPORTES IRMÃOS PICHETTI LTDA CPF/CNPJ 
06.339.804/0001-04 Linha Saracura s/n - Bairro Interior Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
63/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.
66. TRANSPORTES W.Z LTDA ME CPF/CNPJ 06.051.443/0001-98 
Rua 29 de julho, 1146 Bairro Itaiba Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 58/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: 
R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 84,37.
67. TUBOFER ESQUADRIAS METÁLICAS LTDA ME CPF/CNPJ 
05.147.433/0001-98 Rua Getulio Vargas, 1170 - Bairro Floresta 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 52/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 148,64 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 147,40 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 146,22.
68. VEIGA TRANSPORTES LTDA CPF/CNPJ 11.030.391/0001-03 
Rua São João, 144 - Bairro Santa Rita Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 81/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: 
R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 84,37.
69. VITORINO CANTALE CPF/CNPJ 11.629.500/0001-03 Rua Dr. 
Maruri, 975 - Bairro Centro Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 85/2014 de 27.06.2014: TLLF 
- Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente 
ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
205,19 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 203,51 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 201,89.
70. W.A PROPAGANDA LTDA ME CPF/CNPJ 02.349.823/0001-52 
Rua Uruguai, 352 - Bairro Idas Nações Concórdia / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 103/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 
140,78 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 139,60 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 138,49 ISS HOMOLOGADO Parcelas 9e11 Va-
lor R$ 294,11.
71. ZANFONATO & ZANFONATO LTDA ME CPF/CNPJ 
03.258.136/0001-94 Linha Salete, s/n - Bairro Interior Concór-
dia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
49/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
85,04 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 84,37.

Concórdia, 5 de agosto de 2014.

Joaquim Pedro de Barros Bicca Neto 
Segundo
Secretário Municipal de Finanças

Greice Kellen Morche
Fiscal de Tributos

287,69 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 285,40 ISS HOMOLO-
GADO Parcela 1 Valor R$ 301,71.
54. PRESTADORA DE SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA HEINRICHS 
LTDA ME CPF/CNPJ 09.813.160/0001-24 Rua dos Bosques, 233 
- Bairro Natureza Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 98/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 93,64 Parcela 2 
Vcto 15.04.2013 Valor R$ 92,84 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor 
R$ 92,10 ISS HOMOLOGADO Parcelas 1,2e3 Valor R$ 488,41.
55. R. CARRARO PUBLICIDADE LTDA CPF/CNPJ 05.157.752/0002-
65 Rua Getulio Vargas, 347 - Bairro Centro Concórdia / SC. DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 78/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 242,91 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 240,93 
Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 239,01.
56. RENE LUIS HACK CPF/CNPJ 13.454.935/0001-90 Rua Ricardo 
João Angonezze, 333 - Bairro Centro Da Gruta / SC. DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 91/2014 de 27.06.2014: 
TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: 
R$ 85,79 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 85,04 Parcela 3 Vcto 
15.05.2013 Valor R$ 84,37.
57. RETI-MOTORES AUTOPEÇAS E MECANICA LTDA EPP CPF/CNPJ 
07.576.431/0001-40 Rua João Suzin Marini, 1185 - Bairro Nsa. 
Salete Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 66/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 
- Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 516,34 Parcela 2 Vcto 
15.04.2013 Valor R$ 512,18 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 
508,09.
58. RITTER INTERMEDIAÇÃO FINANCEIRA LTDA CPF/CNPJ 
09.045.879/0001-62 Rua das Palmeiras, 75 - Bairro Floresta Con-
córdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
74/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 
15.03.2013 - Valor: R$ 93,64 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 
92,84 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 92,10.
59. SANTOS & POZZA LTDA CPF/CNPJ 04.603.374/0001-52 Rua 
Ângelo Redin, 44 - Bairro Itaiba Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 12/2014 de 27.06.2014: ISS 
HOMOLOGADO ao exercício de 2012 - Parcela 11 Vcto. 17.12.2012 
- Valor: R$ 865,86.
60. SINALPLAC COMUNICAÇÃO VISUAL LTDA ME CPF/CNPJ 
02.537.947/0001-61 Rua Atalipio Magarinos, 459 - Bairro Centro 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 47/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 
1 Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 242,91 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 
Valor R$ 240,93 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 239,01.
61. SION SOLUÇÕES EMPRESARIAIS LTDA CPF/CNPJ 
12.044.470/0001-36 Rua Distrito Federal , 84 - Bairro Dos Estados 
Concórdia / SC. DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 101/2014 de 27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 
Vcto. 15.03.2013 - Valor: R$ 93,64 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Va-
lor R$ 92,84 Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 92,10 ISS HOMO-
LOGADO Parcelas 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11e12 Valor R$ 7.390,55.
62. SOSTER CONSTRUÇÃO CIVIL LTDA CPF/CNPJ 06.931.405/0001-
20 Rua Getulio Vargas, 235 - Bairro Centro Concórdia / SC. DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 64/2014 de 
27.06.2014: TLLF - Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2013 - Parcela 1 Vcto. 15.03.2013 
- Valor: R$ 162,78 Parcela 2 Vcto 15.04.2013 Valor R$ 161,43 
Parcela 3 Vcto 15.05.2013 Valor R$ 160,14.
63. TRANSPORTES CRISTIAN LTDA CPF/CNPJ 08.892.019/0001-
00 Linha Dos Gaios, s/n - Bairro Interior Concórdia / SC. DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 73/2014 de 



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 279

Edital de Notificação Nº 39/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 39/2014

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março de 
1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Município, a 
liberação de recursos referente parcela do Convênio Alimentação 
Escolar - PNAE - Creche, no valor de R$ 36.300,00 (trinta e seis 
mil e trezentos reais).

Concórdia SC, 06 de agosto de 2014.
Joaquim Pedro de B. Bicca Neto Segundo
Secretário Municipal de Finanças

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Presencial Nº 
92/2014 - PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO PRESENCIAL Nº 92/2014 - PMC

Objeto: Contratação de empresa para aquisição e colocação de 
película no andar térreo da Secretaria de Desenvolvimento Social, 
Cidadania e Habitação e Diretoria de Compras no Centro Adminis-
trativo Municipal, aquisição e colocação de plaquetas de identifica-
ção das salas conforme especificações constantes nos anexos “A” 
e “B” do edital.

Tipo: Menor Preço Por Item.

Recebimento das propostas: até às 16h00min do dia 19/08/2014.

Abertura: dia 20/08/2014 às 08h30min.
Informações complementares: O Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home Page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas 
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, 
situada na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª 
feira, das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, 
ou pelo telefone (49) 3441-2207.

Concórdia, SC, 06 de Agosto de 2014.
LAURI GARBOSSA
Secretário Municipal de Desenvolvimento
Social , Cidadania e Habitação

Concorrência Nº 1/2014 - PMC - Comunicado de 
Sorteio Público
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA - SC
CONCORRÊNCIA Nº 1/2014 - PMC
COMUNICADO DE SORTEIO PÚBLICO

Objeto: contratação de agência de publicidade e propaganda para 
prestação de serviços profissionais de publicidade aos Fundos e 
Fundações e IPRECON, do município de Concórdia, conforme dis-
posições constantes no §1° do artigo 37 da Constituição Federal, 
Lei Federal 12.232/2010.

A Prefeitura Municipal de Concórdia torna público, que fará realizar 
sessão pública destinada ao sorteio de profissionais que comporão 
a subcomissão técnica julgadora das propostas do certame licita-
tório em epígrafe. A sessão pública ocorrerá no dia 19/08/2014, 
às 15h00min, na Sala de Licitações do Centro Administrativo Muni-
cipal, local e ocasião que serão sorteados, dentre os profissionais 

Edital de Notificação Nº 35/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 35/2014

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março de 
1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Município, a 
liberação de recursos referente parcela do Convênio Alimentação 
Escolar - PNAE - Atendimento Educacional Especializado, no valor 
de R$ 870,00 (oitocentos e setenta reais).

Concórdia SC, 06 de agosto de 2014.
Joaquim Pedro de B. Bicca Neto Segundo
Secretário Municipal de Finanças

Edital de Notificação Nº 36/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 36/2014

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março de 
1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Município, a 
liberação de recursos referente parcela do Convênio Alimentação 
Escolar - PNAE - Ensino Fundamental, no valor de R$ 34.190,00 
(trinta e quatro mil cento e noventa reais).

Concórdia SC, 06 de agosto de 2014.
Joaquim Pedro de B. Bicca Neto Segundo
Secretário Municipal de Finanças

Edital de Notificação Nº 37/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 37/2014

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março de 
1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Município, a 
liberação de recursos referente parcela do Convênio Alimentação 
Escolar - PNAE - Pré Escola, no valor de R$ 16.960,00 (dezesseis 
mil novecentos e sessenta reais).

Concórdia SC, 06 de agosto de 2014.
Joaquim Pedro de B. Bicca Neto Segundo
Secretário Municipal de Finanças

Edital de Notificação Nº 38/2014
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 38/2014

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março de 
1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Município, a 
liberação de recursos referente parcela do Convênio Alimentação 
Escolar - PNAE - EJA, no valor de R$ 564,00 (quinhentos e sessen-
ta e quatro reais).

Concórdia SC, 06 de agosto de 2014
Joaquim Pedro de B. Bicca Neto Segundo
Secretário Municipal de Finanças
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Dotação : 339 - 15.001.2201.344905235000000.03520000

Dotação : 20 - 04.001.1002.344905206000000.01000001

EXTRATO 2° TA CONTRATO N° 181/2014 -PMC
Contrato Nº : 181/2014
Aditivo Nº : 2º TA/2014
Tipo Aditivo : Prazo/Valor
Contratante : MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Contratada : CONSTRUTORA FOSCARINI LTDA EPP
Licitação : Tomada Preços para Obras e Serviços de Engenharia 
4/2014

Objeto : Contratação de serviços de empresa do ramo de constru-
ção civil, em regime de empreitada por preço unitário (material e 
mão de Obra), para execução de passeio público na Rua São Se-
bastião, Bairro Fragosos, contrapartida do Município e repasse de 
convênio do Governo Federal, neste Município, de acordo com o 
Memorial Descritivo e Projeto, constantes no Anexo ?D? do Edital.
Vigência : Início: 30/07/2014 Término: 06/11/2014
Assinatura : 30/07/2014
Valor R$ : 3.022,02 (Três Mil, Vinte e Dois Reais e Dois Centavos)

Dotação : 106 - 08.001.1009.344905198000000.01240000

Dotação : 108 - 08.001.1009.344905198000000.01450000

Dotação : 103 - 08.001.1009.344905198000000.01000001

abaixo, 03 (três) componentes da subcomissão técnica.
Profissionais do corpo funcional da Prefeitura Municipal de Con-
córdia:
a) Adriana Salete Onetta
b) Gilmar Luiz Monticelli

Profissionais que não mantém vínculo funcional ou contratual com 
a Prefeitura Municipal de Concórdia e que representarão 1/3 (um 
terço) do total de componentes da subcomissão técnica:
a) Analu Slongo
b) Luís Carlos Muller Schaurich
c) Luana Andreia Haubert
d) Edila Gracieli Souza

Todos os profissionais relacionados foram previamente cadastra-
dos através do Chamamento Público n° 1/2014 PMC, contando, 
cada qual, com formação superior Comunicação, Publicidade ou 
Marketing. Em até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessão pú-
blica destinada ao sorteio, qualquer interessado poderá impugnar 
os profissionais integrantes das relações ora expostas, mediante 
fundamentos jurídicos plausíveis. Informações complementares 
poderão ser obtidas na Diretoria de Compras da Prefeitura Muni-
cipal de Concórdia, situada à Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, 
Centro, de 2ª a 6ª feira, das 08:00 às 11:30 e das 13:30 às 17:00, 
ou pelo fone (049) 3441-2205

Concórdia, SC, 06 de agosto de 2014.
BEATRIZ FÁTIMA C. DA SILVA ROSA
Secretária Municipal de Administração

Extrato 1° TA Contrato N° 208/2014 -PMC
Contrato Nº : 208/2014
Aditivo Nº : 1º TA/2014
Tipo Aditivo : Normal
Contratante : MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Contratada : TENDENCIA MATERIAIS PARA INFORMÁTICA E ES-
CRITÓRIO LTDA EPP
Licitação : Pregão Presencial 50/2014

Objeto : Aquisição de equipamentos novos em geral para atender 
as necessidades de diversas Secretarias Fundo e Fundações, con-
forme especificações constantes nos anexos A e B do edital.
Vigência : Início: 28/07/2014 Término: 28/08/2014
Assinatura : 28/07/2014
Valor R$ : 864,00 (Oitocentos e Sessenta e Quatro Reais)

Dotação : 6 - 02.001.1001.344905206000000.01000001

Dotação : 6 - 02.001.1001.344905233000000.01000001

Dotação : 6 - 02.001.1001.344905234000000.01000001

Dotação : 20 - 04.001.1002.344905234000000.01000001

Dotação : 83 - 07.001.1008.344905206000000.01000001

Dotação : 83 - 07.001.1008.344905234000000.01000001

Dotação : 258 - 16.001.1401.344905233000000.01000001

Dotação : 258 - 16.001.1401.344905234000000.01000001

Dotação : 270 - 17.001.1451.344905212000000.01000001

Dotação : 270 - 17.001.1451.344905238000000.01000001

Dotação : 270 - 17.001.1451.344905240000000.01000001
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Decreto N 350/2014
DECRETO Nº 350, DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA À SERVIDORA MUNICIPAL PARA TRATAMEN-
TO DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, atendendo 
o disposto no Art. 70 da Lei Orgânica Municipal e o Decreto N° 
209/2014,

DECRETA

Art. 1º Conceder 1 (um) dia de licença para tratamento de saúde 
à servidora Municipal, Sra. LAERTE CASSARO MORESCO, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, de acordo com o laudo 
médico anexo.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 04 de agosto de 2014.
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

Decreto N 351/2014
DECRETO Nº 351/2014, DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“DISPÕE SOBRE A FORMAÇÃO DA COMISSÃO MUNICIPAL PARA 
ORGANIZAÇÃO DO DIA DA PÁTRIA NO MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, atendendo o 
disposto no inciso IV do Art. 70 da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA

Art. 1º Fica constituída a Comissão para Organização do dia alu-
sivo ao Dia da Pátria no Município de Cordilheira Alta, tendo a 
seguinte composição:

Presidente: Cláudio João Possa
Membros:Edimar dos Passos, Gustavo André Foppa, Sidonia Sa-
lete Cecon Merisio, Almir Valandro, Mauro Arlindo Moresco, Silva-
ni Kollett, Monia Cristina Breassini, Adriana Lanzarin, Therezinha 
Cristina Jagusewski, Kátia Ana Di Domenico, Ivanete Lourdes Pe-
dersseti, Cleide Caetano, Marcia D. Boff e Alcir Pederssetti.

Art. 2º. Os trabalhos da Comissão serão considerados como servi-
ços relevantes prestados ao Município, sem remuneração.

Art. 3º. As despesas decorrentes do presente correrão por conta 
de dotações próprias previstas no orçamento municipal.

Art. 4º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Cordilheira Alta, SC, 05 de Agosto de 2014
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

Cordilheira Alta

Prefeitura

Decreto N 348/2014
DECRETO Nº348 /2014, DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“EXONERA E DECLARA VACÂNCIA DE CARGO PÚBLICO DE SER-
VIDORA MUNICIPAL QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal em Exercício de Cordilheira 
Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, 
atendendo o disposto no inciso XXV do Art. 70 da Lei Orgânica 
Municipal:

DECRETA:
Art. 1º. Exonerar, a pedido, a partir de 04/08/2014, a Sra. CARLA 
GRACIANI, e declarar vacância do cargo de professora de Ciências 
do quadro de cargos de provimento efetivo da Administração Dire-
ta do Município de Cordilheira Alta.

Art. 2º. As despesas decorrentes da aplicação do presente Decreto 
estão consignadas no orçamento municipal.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta SC, 04 de agosto de 2014.
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

Decreto N 349/2014
DECRETO Nº349 /2014, DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“PRORROGA EM 60 (SESSENTA) DIAS A LICENÇA MATERNIDADE 
CONCEDIDA À SERVIDORA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS.”

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe con-
fere o Art. 70 da Lei Orgânica do Município;

DECRETA

Art. 1º Prorrogar em 60 (sessenta) dias a Licença Maternidade 
concedida a Servidora Municipal, Sra. DULCINEIA SIMIONATO 
VOGT , ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, com fulcro no Parágrafo Único, do Art. 1º, 
da Lei n. 915/2010.

Art. 2º A licença de que trata o Art. 1º, será estendida de 
06/08/2014 a 04/10/2014.

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 04 de agosto de 2014.
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.
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Decreto N 352/2014
DECRETO Nº 352/2014, DE 05 DE AGOSTO DE 2014
“INSTITUI E NOMEIA A COMISSÃO MUNICIPAL DE ELABORAÇÃO 
DO PLANO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO MUNICÍPIO 
DE CORDILHEIRA ALTA E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

ALCEU MAZZIONI, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais ,atendendo o 
disposto do Art. 70 da Lei Orgânica Municipal

DECRETA:
Art. 1º Ficam instituídos e nomeados para compor a Comissão 
Municipal de Elaboração do Plano de Atendimento Socioeducativo 
do Município de Cordilheira Alta os seguintes membros:

I - REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO MUNICIPAL:
a) Representantes do Centro de Referência da Assistência Social 
- CRAS
Titular - Francielle Dal Santo
Suplente - Cleide Caetano

b) Representantes da Secretaria Municipal de Saúde
.   Titular - Sidonia Cecon Merisio
Suplente - Rafaela Regina Pacifico Dezen

c)  Representantes da Secretaria Municipal de Educação
Titular: Katia Ana Di Domenico
Suplente: Edimar dos Passos

II - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA:

a) Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e Adolescente
Titular - Ivanete Pedersseti
Suplente - Solange Maria Lanzarin

b) Representantes do Conselho Municipal de Assistência Social
Titular - Marcia Dalagasperina Boff
Suplente - Claudir A. Possa

c) Representantes do Conselho Tutelar
Titular - Nadia Terezinha Mazzetto Tozzo
Suplente - Josiele Lucia Guollo

d) Representante da Polícia Militar
Titular - Ângelo Santo Martins

e) Advogado
Titular - Madian Gleicon Romanini

f) Representante do Grupo de Idosos
Titular - Joane Orlandin

g) Representante do Clube de Mães
Titular - Erna Dombrovski

Art. 2º Os membros nomeados por este Decreto, exercerão suas 
atividades em caráter relevante, sem ônus para o município.

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 05 de Agosto de 2014
ALCEU MAZZIONI
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.
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Carta Convite Nº 19/2014
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL FREITAS
AVISO DE LICITAÇÃO
Edital Carta Convite Nº 19/2014

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELA-
BORAÇÃO DE PROJETO BASICO DE ENGENHARIA DE PONTE EM 
CONCRETO ARMADO OU PROTENDIDO SOBRE O RIO CHAPECO, 
LOCALIZADO NA RODOVIA DA INTEGRAÇÃO, MUNICIPIO DE CO-
RONEL FREITAS - SC, COM EXTENSÃO DE APROXIMADAMENTE 
DE 213 METROS E LARGURA DE APROXIMADAMENTE 8,80 ME-
TROS, em regime de empreitada global, em conformidade com o 
Anexo G.
Tipo: Menor Preço/Global
Entrega dos envelope: até as 08:30 horas do dia 14/08/2014. 
Abertura dos envelopes: na seqüência às 08:30 horas do dia 
14/08/2014.

O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte ende-
reço e horários: Av.Santa Catarina, 1022 nos dias úteis, de segun-
da a sexta feira das 07:30 às 11:30 hrs e das 13:00 às 17:00 horas 
ou pelo fone 3347.3400.

Coronel Freitas (SC) 07 de Agosto de 2014
Mauri José Zucco
Prefeito Municipal

Coronel Freitas

Prefeitura

Publicação de Contratos Nº 70 E 71
MUNICÍPIO DE CORONEL FREITAS
Contrato Nº 70/2014
Contratado: RUDIGER CAMINHOES E ONIBUS LTDA

Objeto: Aquisição de um veículo automotor novo minibus.
Valor: R$ R$ 128.100,00 (Cento e vinte e oito mil e cem reais)
Vigência: 31/12/2014

MUNICÍPIO DE CORONEL FREITAS
Contrato Nº 71/2014
Contratado: LABORATORIO DE PROTESES ODONTOLOGICOS PRÓ 
13 LTDA
Objeto: Prótese total em acrílico, base de prova em acrílico, mon-
tagem dos dentes em rolete de cere para prova em boca e acrila-
gem, dentes de duas prensagens de boa qualidade e morfologia, 
serviços do cirurgião dentista incluindo materiais utilizados para 
toda a moldagem e entregas das peças e seus procedimentos in-
cuídos
Valor: R$ 43.125,00 (Quarenta e três mil, cento e vinte e cinco 
reais)
Vigência: 31/12/2014

Errata Publicação Ata Registro de Preço Nº 06/2014
Estado de Santa Catarina
FUNDO MUNICIPAL DE CORONEL FREITAS
ATA REGISTRO DE PREÇO Nº 06/2014
Onde se lê: Objeto: AQUISIÇÃO DE APARELHOS, EQUIPAMENTOS 
E MOBILIÁRIOS EM GERAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE
Leia-se: Objeto: AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS GRÁFICOS
Validade: 12 meses

Ata Registro de Preço nº 06a/2014
Empresa com preços registrados: GRÁFICA E EDITORA NOVA VI-
SÃO LTDA
CNPJ: 05.528.590/0001-43
Itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 
17, 18, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27 e 28
Total: R$ 24.967,40 (Vinte e quatro mil novecentos e sessenta e 
sete reais e quarenta centavos)

Ata Registro de Preço nº 06b/2014
Empresa com preços registrados: KELIMAR ARYLTON LORENSKI 
- ME
CNPJ: 07.009.018/0001-01
Itens: 19, 24 e 29
Total: R$ 21.435,00 (Vinte e um mil quatrocentos e trinta e cinco 
reais)

Coronel Freitas (SC), 06 de Agosto de 2014
Mauri José Zucco
Prefeito Municipal
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Corupá

Prefeitura

Tomada de Preços 012/14 - Construção Ubs
MUNICÍPIO DE CORUPÁ
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPÁ
AVISO LICITAÇÃO

Modalidade Tomada de Preço nº 012/14
OBJETO: Contratação de empresa para viabilizar a empreitada por 
preço global, de construção de Posto de Saúde, sito á Rua Dr. 
Nereu Ramos - Bairro Centro (com fornecimento de mão-de-obra, 
materiais e equipamentos necessários), abrangendo uma área to-
tal de 561,70m2, no Município de Corupá-SC, conforme memorial 
descritivo, planilha de quantitativos e demais anexos que fazem 
parte integrante deste Processo, a obra será realizada com Recur-
sos proveniente do FUNDAM, PAC2 e Recursos Próprios.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: DAS 09 horas do dia 07/08/2014 
às 09 horas do dia 25/08/2014.
INICIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h30min do dia 
25/08/2014.

TIPO: Menor Preço global.
INFORMAÇÕES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATÓRIO: No en-
dereço Prefeitura Municipal de Corupá - Av. Getulio Vargas, 443 e 
também no site http:// www.corupa.sc.gov.br.

HORARIO: das 08h às 12hs e das 14h às 17hs
Telefone (47) 3375-6500

Fica estipulada a data máxima do dia 21/08/2014 para que as 
empresas interessadas realizem o Cadastramento Prévio junto a 
Prefeitura Municipal e retirem o Edital com todos os seus anexos. 
As empresas que já se encontram cadastradas devem atualizar o 
Certificado de Regularidade Cadastral também até a data já men-
cionada.

Corupá, 07 de Agosto de 2014
LUIZ CARLOS TAMANINI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 2994/14
PORTARIA Nº 2994/14
SUSPENDE FUNÇÃO GRATIFICADA FG - 2, DO SERVIDOR MOACIR 
DE OLIVEIRA RAMOS JUNIOR.

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito municipal de Corupá, Estado de 
Santa Catarina, no uso e exercício de suas funções, e com base 
no item VII, do Art. 66, da Lei Orgânica Municipal e amparado 
no § 1º do artigo 22 da Lei Complementar nº 014/09, de 15 de 
dezembro de 2009.
RESOLVE:

Art. 1º - Fica suspensa a Função Gratificada, com denominação de 
FG - 2, do servidor MOACIR DE OLIVEIRA RAMOS JUNIOR, junto 
a Secretaria Municipal de Administração e Fazenda.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeito retroativo a contar de 01 de agosto de 2014, revogadas 
as disposições em contrário, em especial a Portaria nº 2821/14 de 
21 de fevereiro de 2014.

Correia Pinto

Prefeitura

Pregão Presencial - Processo 08/2014 FMS - Fhmcp
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CORREIA PINTO
PREGÃO PRESENCIAL 08/2014 - FMS

Objeto: Registro de Preços para a futura e eventual contratação 
de empresa para fornecer licença de uso do Sistema Informati-
zado de Gestão da Saúde, incluindo os serviços de treinamento, 
implantação, conversão dos dados existentes, manutenção legal 
e corretiva durante o período contratual, suporte técnico, confi-
guração, parametrização e customização para adaptar o sistema 
às necessidades do Município de Correia Pinto/SC, com capacita-
ção das diretorias e Unidades assistenciais de saúde, bem como 
o Hospital Municipal, incluindo solução de equipamentos móveis, 
conforme especificações contidas nos anexos, que são partes inte-
grantes deste ato convocatório. Tipo: Menor preço GLOBAL. Aber-
tura dos envelopes: 18/08/2014 às 14:00 horas. Base Legal: Lei 
n. 10.520/2002, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 e suas 
alterações posteriores, Lei Ordinária Municipal n. 1.414/2007, e 
demais legislação pertinente à matéria. O edital poderá ser obtido 
no setor de licitações da Prefeitura Municipal, sito na Rua Duque 
de Caxias, 1569, Centro, Correia Pinto-SC, em dias úteis de 2ª a 
6ª feira, das 13:00 às 19:00hs, ou em www.correiapinto.sc.gov.br

Correia Pinto/SC, 07 de agosto de 2014.
VÂNIO FORSTER
Prefeito Municipal

ALISSON G. R. ANTUNES
Presidente da Comissão de Licitação
Pregoeiro Municipal
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Gabinete do Prefeito Municipal de Corupá,
04 de agosto de 2014.
LUIZ CARLOS TAMANINI
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e Registrada na Forma da Lei nº 1.891 de 10 de Março 
de 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corupá,
05 de agosto de 2014.
LUIZ CARLOS TAMANINI
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e Registrada na Forma da Lei nº 1.891 de 10 de Março 
de 2009.

Portaria Nº 2995/14.
PORTARIA Nº 2995/14.
NOMEIA MEMBROS PARA FISCALIZAR A PRESTAÇÃO DE CONTAS 
DA ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JA-
RAGUÁ DO SUL - APAE.

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito de Corupá, Estado de Santa 
Catarina, no uso e exercício de suas funções e de conformidade 
com o que preceitua a Lei Orgânica Municipal em seu inciso VII do 
artigo 66 e na Lei Municipal nº 014/09.
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear, os servidores Senhor JONEY CICERO MOROZINI, 
e Senhoras DILVANE KÜHL KLABUNDE E SILVANA ZOLETTI FER-
NANDES, como membros para compor a comissão que fiscalizará 
as prestações de contas da Associação de Pais e Amigos dos Ex-
cepcionais de Jaraguá do Sul - APAE.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito de Corupá, 05 de agosto de 2014.
LUIZ CARLOS TAMANINI
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e Registrada na Forma da Lei nº 1.891 de 10 de Março 
de 2009.

Portaria Nº 2993/14
PORTARIA Nº 2993/14
PRORROGA O LIMITE DO PRAZO DE CONTRATO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO DA SERVIDORA SRA. CLAUDIA CRISTINA KRUGER.

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito Municipal de Corupá, Estado de 
Santa Catarina, no uso e exercício de suas funções e de conformi-
dade com o que preceitua a Lei Orgânica Municipal em seu inciso 
VII do artigo 66, combinando com a Lei Complementar nº 014/09, 
de 15 de dezembro de 2009,

CONSIDERANDO, que se faz necessária à prorrogação do contrato 
em caráter temporário, que faz referência a portaria que nomina, 
sob a justificativa de ausência de candidato aprovado em concurso 
público e de acordo com o convênio para licenciamento ambiental 
das atividades de impacto local junto ao órgão ambiental estadual 
- Fatma.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorroga o limite do prazo de contrato em caráter tem-
porário da Fiscal Ambiental a Sra. CLAUDIA CRISTINA KRUGER, 
estipulado na Portaria nº 2659, de 05 de agosto de 2013, para a 
data de 05 de agosto de 2015.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial a Portaria nº 
2659 de 05 de agosto de 2013.
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Dionisio Cerqueira

Prefeitura

Aviso de Licitações FMS Pregão Nº 42/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE DIONISIO CERQUEIRA
AVISO DE LICITAÇÃO

O Fundo Municipal de Saúde de Dionísio Cerqueira torna público 
que se encontra aberto o Pregão Presencial n. 042/2014. Obje-
to: Aquisição de Medicamentos para A Farmácia Básica do Fun-
do Municipal da Saúde. Entrega da documentação e propostas 
até as 08:00 horas do dia 19/08/2014 no Depto. de Compras e 
Licitações. Maiores informações junto ao Depto. de Compras e 
Licitações deste Município, sito a Rua Santos Dumont, N.413. - 

Dionísio Cerqueira, 06/08/2014.
João Stahl 
Gestor do FMS

Resultado de Licitações Hmdc 014/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
HOSPITAL MUNICIPAL DE DIONÍSIO CERQUEIRA

O Hospital Municipal de Dionísio Cerqueira comunica aos interes-
sados o resultado do IL nº 014/2014, Objeto: Prestação de servi-
ços médicos para realização plantões, pareceres, pericias e ava-
liações diversas no Hospital Municipal de Dionísio Cerqueira, SC 
Vencedores: Antônio Jair Schreiner Maran - ME. Valor R$ 9.000,00 
Clinica Gonzales Acosta Ltda Valor R$ 16.200,00 Clinica Guarujá 
Ltda. Valor R$ 4.000,00- Clinica Médica Espaço Vital Ltda Valor 
R$ 8.800,00- Clinica Médica Pinheiro e Fiorini Ltda. - Valor R$ 
1.000,00 - Dental Med. Ltda - Valor R$ 4.000,00 -Everton Muller 
Alves- ME - Valor R$ 63.800,00 - Rodrigo Matana Serafin Cia Ltda. 
Valor R$ 6.000,00 

Dionísio Cerqueira 05/08/2014
Deliziane L. dos Santos 
Gestora do HMDC

Curitibanos

Prefeitura

Edital de Pregão Presencial Nº32/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL
Nº32/2014

O Fundo Municipal de Saúde de Curitibanos torna público que se 
encontra aberta licitação, com o fim específico de escolher a pro-
posta mais vantajosa para: Aquisição de 02 veículos/automóveis, 
zero km, sendo 01 veículo/furgão transformado em ambulância e 
01 veículo sedan 5 passageiros para manutenção de atividades 
desenvolvidas pelo Fundo Municipal de Saúde. O prazo para en-
trega dos envelopes encerra-se no dia 20/08/2014, às 09H00, e 
início da sessão do Pregão no dia 20/08/2014, às 10h00. Os inte-
ressados poderão ter acesso a integra do Edital em www.curitiba-
nos.sc.gov.br, contudo o conteúdo da web não substitui o oficial 
disponibilizado junto ao Fundo Municipal de Saúde de Curitibanos, 
sito a rua Maximino de Moraes, 376. 

Curitibanos, 28 de julho de 2014.

Edital de Pregão Presencial Nº 214/2014
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 214/2014

O Município de Curitibanos, por intermédio de seu Pregoeiro e sua 
Equipe de Apoio torna público que se encontra aberta licitação 
na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, com julgamento Pelo 
Menor Preço por Lote, regida pela Lei Federal 10.520/02, pela 
Lei 8.666/93, entre outros dispositivos legais aplicados a espé-
cie, com o fim específico de escolher a proposta mais vantajosa a 
esta administração, para AQUISIÇÃO DE PEÇAS E SERVIÇOS PARA 
MANUTENÇÃO DOS VEÍCULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
TRASNPORTE E OBRAS E 2º BATALHÃO DE BOMBEIROS MILITA-
RES, CONFORME ANEXO 1 DESTE EDITAL.

Os interessados em participar do certame deverão entregar o en-
velope contendo a Proposta de Preços e o envelope contendo a Do-
cumentação de Habilitação até as 13:30 horas do dia 29/08/2014, 
no Protocolo Central da Prefeitura Municipal de Curitibanos, sito a 
Rua Cel. Vidal Ramos, 860, não sendo autorizada qualquer outra 
forma de protocolo.

A partir das 14:00 horas do dia 29/08/2014, será realizada sessão 
pública para a classificação das propostas e em seguida a fase 
de lances das propostas classificadas, no Setor de Licitações e 
Contratos.

Os inteiros teores deste ato convocatório e de seus anexos encon-
tram-se à disposição dos interessados que o solicitarem no Setor 
de Licitações e Contratos da Prefeitura de Curitibanos, no horário 
de expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.
br.

Curitibanos, 04 de Agosto de 2014.
José Antonio Guidi   Diego Sebem Wordell
Prefeito Municipal   Pregoeiro
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Forquilhinha

Prefeitura

Aviso de Licitação: Pregão Presencial Nº. 24/
FMS/2014
AVISO DE LICITAÇÃO

MODALIDADE: Edital Pregão Presencial Nº. 24/FMS/2014;

OBJETIVO: A presente Licitação tem por objetivo a aquisição de 
microcomputadores para utilização nas salas de vacinas das Uni-
dades Básicas de Saúde do Município de Forquilhinha/SC, para 
fomentar a implantação do Sistema de Informação do Programa 
Nacional de Imunizações (SI-PNI) e Sistemas de Informação de 
Agravos de Notificação (SINAN), de acordo com a Portaria nº. 
2363/2012.
DATA DE ABERTURA: Dia 19 de agosto de 2014 às 10:00 horas.
EDITAL: Completo e demais esclarecimentos poderão ser obtidos 
de segunda a sexta-feira no Departamento de Compras do Muni-
cípio de Forquilhinha, no Paço Municipal “26 de Abril” Edifício sede 
da Municipalidade na Avenida 25 de julho, 3400, no horário das 
08:00 as 12:00 das 13:00 as 17:00 horas, ou por e-mail proces-
sos@forquilhinha.sc.gov.br ou licitacoes@forquilhinha.sc.gov.br.

Forquilhinha, 06 de agosto de 2014.
ERIKA DE LUCA TISCOSKI BACK
Pregoeira

Lei Nº 1.996, de 06 de Agosto de 2014.
LEI Nº 1.996, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIR-
MAR TERMO DE CONVÊNIO PARA CONCESSÃO DE USO, A AS-
SOCIAÇÃO DE AMIGOS DA PASTORAL DA CRIANÇA - AAPAC DA 
DIOCESE DE CRICIÚMA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA

Faço saber que a Câmara Municipal de FORQUILHINHA, Estado 
de Santa Catarina, APROVOU, e eu, Prefeito Municipal, no uso das 
atribuições legais que me são conferidas, SANCIONO a seguinte 
Lei:

Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder, 
mediante Termo de Convênio para Concessão de Uso, a Asso-
ciação de Amigos da Pastoral da Criança - AAPAC da Diocese de 
Criciúma, com sede e foro nesta cidade de Forquilhinha, Estado de 
Santa Catarina, à Rua João José Back, 370, entidade filantrópica 
sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídi-
ca - CNPJ nº 02.895.608/0001-57, declarada de Utilidade Pública 
pela Lei nº 739, de 30 de agosto de 2001, com o objetivo de co-
operação técnica para a conjugação de esforços para a realização 
de ações básicas de saúde, educação, nutrição e cidadania para 
crianças de zero a seis anos de idade, 01 (um) veículo marca Fiat, 
modelo Palio Fire, cor branca, capacidade 05 pessoas, combustível 
álcool/gasolina, ano de fabricação 2014, modelo 2015, código de 
Renavam nº 1011941276, Chassi nº 9BD17122LF5949147, placa 
OKE4915, com todos os equipamentos obrigatórios.

Art. 2º. As despesas decorrentes da manutenção, conservação, 
licenciamento e de sua utilização, correm à conta da Associação 
de Amigos da Pastoral da Criança - AAPAC da Diocese de Criciúma

Art. 3º. A Cessão de Uso de que trata esta Lei será pelo prazo 

Ermo

Prefeitura

Extrato do Contrato N° 38/2014 - 1º Termo Aditivo 
ao Contrato Nº 38/2014
EXTRATO DO CONTRATO n° 38/2014
1º Termo Aditivo ao Contrato nº 38/2014

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ermo

CONTRATADO: Logos Assessoria, Gestão e Projetos Ltda

OBJETO: Prorrogação do prazo contratual referente a prestação 
de serviços de assessoria continuada para a elaboração de pro-
jetos e Gestão de Contratos e Convênios com o Governo Federal.

VIGÊNCIA: 06/08/2014 á 06/08/2015.

VALOR ESTIMADO: R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais).

Data da assinatura: 18/07/2014



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 311

Fraiburgo

Prefeitura

TA;At14fms07
EXTRATO CONTRATUAL

Aditivo Nº ..... : TA.AT14FMS07 - Contrato Nº: AT14FMS05

Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRAIBURGO 
Contratada...: TRANSNATHAN AGÊNCIA DE VIAGENS E TURISMO 
LTDA

Vigência ....... : Início: 07/05/2014 Término: 31/12/2014

Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 3/2014

Objeto .......... : AS PARTES DA ATA EPIGRAFADA, DE COMUM 
ACORDO, E EM CONFORMIDADE COM A CLAUSULA TERCEIRA 
ITEM 3.7, APROVAM A PARTIR DE 07 DE MAIO DE 2014, MEDIAN-
TE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO ITEM 6.3 DO EDITAL, 
PARA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE: VEÍCULO 
VAN, MARCA RENAULT, MODELO MASTER MINIBUS. PLACA: MMK 
9852.

Fraiburgo, 6 de Agosto de 2014
NILCE PINZ 
Secretária de Saúde

Aviso da Revogação do Pregão Presencial Nº 
0089_2014-PMF
Aviso de Revogação do Pregão Presencial Nº 0089/2014 - PMF
Processo Administrativo Licitatório Nº 0146/2014 - PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC

O Prefeito de Fraiburgo torna público a REVOGAÇÃO do Edital 
em epígrafe, cujo objeto era a aquisição de 01 (uma) caçamba 
genuína de 1,2 m³ de capacidade para reposição na escavadeira 
hidráulica “KOMATSU PC 200-8” nº 263, em face de razões do in-
teresse público devidamente fundamentadas na Decisão constan-
te do referido Processo, com fundamento no item 12.5 do Edital, 
no art. 49 “caput” da Lei Federal 8.666/93 e nos termos da Súmula 
473 do Supremo Tribunal Federal.

Fraiburgo(SC), 06 de agosto de 2014.
Ivo Biazzolo 
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Nº Ct14pmf124 Enviado 06.08
EXTRATO DO CONTRATO Nº CT14PMF124
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE FRAIBURGO. CONTRATADA: LZK 
CONSTRUTORA LTDA. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DO 
RAMO PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE RECAPEAMENTO AS-
FÁLTICO COM CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE 
(CBUQ), EM TRECHO DAS AVENIDAS “RIO DAS ANTAS” E “LEBON 
RÉGIS”, NESTA CIDADE DE FRAIBURGO, COM ÁREA TOTAL DE 
11.571,32 M² DE PAVIMENTAÇÃO, DE ACORDO COM OS PRO-
JETOS, MEMORIAL DESCRITIVO E QUANTITATIVO (ANEXOS 
AO PAL). VALOR TOTAL: R$ 506.769,11 (QUINHENTOS E SEIS 
MIL, SETECENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E ONZE CENTA-
VOS). DATA DO CONTRATO: 06.08.2014. PRAZO DE VIGÊNCIA 

determinado no Termo de Convênio e poderá ser rescindido em 
qualquer tempo, desde que haja interesse de qualquer das partes.

Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário.

Forquilhinha/SC, 06 de agosto de 2014.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 06 de agosto de 2014.

ADEMIR BRANDIELI PEDRO
Secretário de Administração e Finanças

Extrato de Contrato PMF Nº. 168/2014
EXTRATO DE CONTRATO PMF Nº. 168/2014
CONTRATANTE - MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA
CONTRADADO - COPOL DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA
OBJETO - O presente Instrumento tem por objeto a contratação 
de pessoa jurídica especializada para aquisição de gêneros alimen-
tícios, conforme Programa Nacional de Alimentação Escolar, em 
atendimento às Escolas e creches da Rede Municipal de Ensino, de 
FORQUILHINHA SC.
VALOR - R$ 42.353,20 (quarenta e dois mil trezentos e cinquenta 
e três reais e vinte centavos).
VIGÊNCIA - 31/10/2014.
DOTAÇÃO - 0501.2014.3390 (65), (66).
FUNDAMENTO LEGAL - Lei 8.666/93, Pregão Presencial nº. 148/
PMF/2014.

DATA DA ASSINATURA - 28 de julho de 2014.

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal
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Decretos Nº 0210/2014
DECRETO Nº 210, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais; em conformidade com a Lei Nº 
2210, de 05 de Dezembro de 2013.
DECRETA:
Art.1º. Fica aberto no orçamento da Prefeitura Municipal de Frai-
burgo crédito adicional suplementar, para o exercício de 2014 no 
valor de R$ 43.000,00 (quarenta e três mil reais) nas seguintes 
dotações orçamentárias:

05.00 - Secretaria de Administração e Planejamento

05.01 - Secretaria de Administração e Planejamento

04.122.0002.2.008 - Manutenção da Secretaria de Administração e 
Planejamento
3.1.90.00 - Aplicações 
Diretas 0.1.0200 (26)

R$ 43.000,00

Total R$ 43.000,00

Art. 2º. Os recursos necessários para atendimento ao disposto no 
artigo 1º deste Decreto correrão à conta da anulação das seguin-
tes dotações orçamentárias:

05.00 - Secretaria de Administração e Planejamento

05.01 - Secretaria de Administração e Planejamento

04.122.0002.2.008 - Manutenção da Secretaria de Administração e 
Planejamento
3.3.90.00 - Aplicações 
Diretas 0.1.0200 (29)

R$ 43.000,00

Total R$ 43.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO.
FRAIBURGO, 06 DE AGOSTO DE 2014.

IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Aviso da Concorrência Pública Nº 0004
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO N° 0160/2014
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 0004/2014 - PMF

Objeto: Alienação de 6 (seis) imóveis de propriedade deste mu-
nicípio, nos termos da Lei municipal n° 2231/2014; Modalidade: 
Concorrência Pública; Tipo: Maior Oferta; Protocolo dos Envelo-
pes: Obrigatoriamente até às 09:00 horas do dia 08/09/2014; 
Abertura do Certame: No mesmo dia às 09:15 horas. O Edital 
poderá ser retirado na Prefeitura Municipal de Fraiburgo, na Av. 
Rio das Antas, n° 185, ou site: www.fraiburgo.sc.gov.br. Informa-
ções Fone (49) 3256-3000 - ramais 3023/3039. E-mail: compras@
fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 06 de agosto de 2014.
Ivo Biazzolo 
Prefeito Municipal

DO CONTRATO: DE 06.08.2014 A 31.12.2014. PRAZO DE EXE-
CUÇÃO: 30 (TRINTA) DIAS APÓS A EMISSÃO E ENTREGA DA 
ORDEM DE SERVIÇO. PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓ-
RIO: Nº 0077/2014 - PMF. MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS 
Nº 0005/2014. RECURSOS: 1200 (RECURSOS ORDINÁRIOS) E 
3925 (RECURSOS DO CONVENIO TR3816 - PROCESSO SDR09 
3129/2013).

FRAIBURGO (SC), 06 DE AGOSTO DE 2014.
IVO BIAZZOLO 
PREFEITO MUNICIPAL

Portaria Nº 1657/2014
PORTARIA Nº 1.657, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
Revoga Função Gratificada de Servidor Público Municipal.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais; e em conformidade com a Lei Complementar n.º 111, de 03 
de março de 2010 e alterações posteriores; e comunicação interna 
n.º 01073/2014, da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º  Revogar a portaria 0329, de 29 de janeiro de 2013, que 
concedeu Função Gratificada FGM - Diretor da Escolar - Nível 4, 
para a servidora MARLI FORTES, brasileira, separada judicialmen-
te, inscrita no CPF sob o nº 569.548.759-53, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR GRUPO OCUPACIONAL MA-
GISTÉRIO, a partir de 07 de agosto de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 06 de agosto de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1658/2014
PORTARIA N.º 1.658 DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
Nomeia Servidor Público Municipal

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com a Lei Complementar n.º 0110, de 03 
de março de 2010, e alterações posteriores;

RESOLVE:
Art. 1º  Nomear DIEGO RAFAEL NOVICKI, brasileiro, solteiro, ins-
crito no CPF sob o nº 009.673.539-20, no cargo de provimento em 
comissão de DIRETOR DE ESPORTES, lotado na Fundação Munici-
pal de Esportes - FME, com carga horária de 40 horas semanais, a 
partir de 07 de agosto de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 06 de agosto de 2014.
IVO BIAZZOLO
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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DECRETO Nº 0211, DE 06 DE AGOSTO DE 2014. 
  

 
DIVULGA NOVA CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO PARA 
CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO – ACT Nº. 0030, DE 14 DE 
JULHO DE 2014.  
 

 
O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no uso de suas atribuições legais;  
 
 
DECRETA: 
 
Art. 1º. Fica divulgada nova classificação final do processo de seleção para contratação em caráter temporário 

nº. 0030 de 14 de julho de 2014, referente ao código 1, conforme lista anexa. 
 
 
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
 
GABINETE DO PREFEITO 
FRAIBURGO, SC, 06 DE AGOSTO DE 2014.  
 

 
  
 
 

 
 

IVO BIAZZOLO 
Prefeito Municipal  

 
 
 
 

 
ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA 

Secretário de Administração e Planejamento 
 
 

Decreto Nº 0211/2014
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de fevereiro de 2014.

ART. 2o. Esta Portaria entra em vigor a contar de 05 de agosto 
de 2014.

JOSÉ CHAVES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 391/2014
PORTARIA Nº. 391 de 04 de agosto de 2014
“DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATA-
RINA, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, COM BASE NA 
LEI MUN. COMPLEMENTAR 001/98 DE 02 DE MARÇO DE 1998 E 
045/09 DE 15 DE OUTUBRO DE 2009,

CONSIDERANDO, requerimento nº 2134/2014.
RESOLVE:
Art.1o. - Exonerar a pedido, CRISTIANE ALVES RIBEIRO, porta-
dora de RG nº. 4.437.144-8 e CPF nº. 713.646.099-91, da função 
de Professora Nível II - Inglês, nomeada em 01 de abril de 2014, 
através da Portaria 287/2014, e declara vacância do cargo.

Art. 2o. - Esta Portaria entrará em vigor a contar de 04 de agosto 
de 2014.

JOSÉ CHAVES
Prefeito Municipal

Garuva

Prefeitura

Portaria Nº 392/2014
PORTARIA Nº 392, de 05 de agosto de 2014.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARI-
NA, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, ISTELLA BRENDA HEIN HUBNER, do cargo de Pro-
fessora Nível I, admitida através da Portaria nº. 208/2014, de 24 
de fevereiro de 2014.

ART. 2o. Esta Portaria entra em vigor a contar de 05 de agosto 
de 2014.

JOSÉ CHAVES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 393/2014
PORTARIA Nº 393, de 05 de agosto de 2014.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARI-
NA, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, ISTELLA BRENDA HEIN HUBNER, do cargo de Pro-
fessora Nível I, admitida através da Portaria nº. 209/2014, de 24 
de fevereiro de 2014.

ART. 2o. Esta Portaria entra em vigor a contar de 05 de agosto 
de 2014.

JOSÉ CHAVES
Prefeito Municipal

Portaria Nº 394/2014
PORTARIA Nº 394, de 05 de agosto de 2014.
“DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARUVA, ESTADO DE SANTA CATARI-
NA, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E LEIS MUNICIPAIS 
COMPLEMENTARES, 01/98 DE 02/03/98, 045/09 DE 15/10/09 E 
ALTERAÇÕES;

RESOLVE:
ART. 1o. Demitir, por extinção do contrato de trabalho por tempo 
determinado, MARIA ANGELITA PEREIRA ALVES, do cargo de Pro-
fessora Nível I, admitida através da Portaria nº. 152/2014, de 05 
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Extrato do Contrato Nº SAF-73/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-73/2014
Início da vigência: 01/08/2014 Vencimento: 01/08/2015. Dispensa 
nº.: 141/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: Locação de bem imóvel destinado 
às instalações da Sala de Dança do Departamento de Cultura, da 
Secretaria Municipal de Educação. Contratado: DELTA EMPREEN-
DIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA. (04.646.738/0001-81). Valor to-
tal: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Gaspar/SC, 22 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI 
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-70/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-70/2014
Início da vigência: 15/07/2014 Vencimento: 15/07/2016. Pregão 
nº.: 101/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: Aquisição de Software de Gestão 
Educacional, incluindo o fornecimento de licenças perpétuas do 
software, bem como a Implantação, Migração de Dados, Treina-
mento, Testes e Serviços de Manutenção e atualização, Atendi-
mento, consultoria, assessoria operacional e Suporte Técnico, que 
garantam as alterações legais corretivas e evolutivas, e Possibili-
tando uma gestão integrada do sistema de educação da Secretaria 
de Educação do Município de Gaspar. Contratado: EDUSOFT TEC-
NOLOGIA LTDA (05.462.204/0001-68). Valor total: R$ 86.715,50 
(oitenta e seis mil, setecentos e quinze reais e cinquenta centa-
vos).

Gaspar/SC, 15 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-71/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-71/2014
Início da vigência: 16/07/2014 Vencimento: 16/01/2015. Tomada 
de preços nº.: 110/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL 
DE GASPAR (83.102.244/0001-02). Objeto: reforma do CDI Tia 
Maria Elisa. Contratado: EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA VB LTDA 
EPP (08.628.996/0001-96). Valor total: R$ 100.000,00 (cem mil 
reais).

Gaspar/SC, 16 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-77/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-77/2014
Início da vigência: 29/07/2014 Vencimento: 29/01/2015. Tomada 
de preços nº.: 120/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL 
DE GASPAR (83.102.244/0001-02). Objeto: reforma do telhado da 
quadra da E.E.B. Vitório Anacleto Cardoso. Contratado: EMPREI-
TEIRA DE MÃO DE OBRA VB LTDA EPP (08.628.996/0001-96). 
Valor total: R$ 13.190,00 (treze mil, cento e noventa reais).

Gaspar/SC, 29 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Gaspar

Prefeitura

Extrato do Primeiro Aditivo de Prorrogação do 
Contrato FMAS-9/2012
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO CON-
TRATO FMAS-9/2012
Vigência: 10/07/2014. Vencto.: 10/07/2015. Dispensa: 8/2012. 
Objeto: locação de bem imóvel tipo sala comercial com 101,10 
m² de área e 2 (duas) vagas de garagem, localizado na Avenida 
das Comunidades, nº 133, Centro, Gaspar/SC destinado às insta-
lações da Secretaria Municipal de Assistência Social. Contratante: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR através do FUNDO MUNICI-
PAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (83.102.244/0001-02). Contratado: 
GASPAR ADMINISTRADORA DE BENS LTDA (06.024.900/0001-
55).

Gaspar(SC), 10/07/2014.
Pedro Celso Zuchi 
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-67/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-67/2014
Início da vigência: 07/07/2014 Vencimento: 07/07/2015. Pregão 
nº.: 106/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: Aquisição de equipamentos para 
academia ao ar livre. Contratado: CELSO MOACIR GOMES - EPP 
(15.279.692/0001-26). Valor total: R$ 84.900,00 (oitenta e quatro 
mil, novecentos reais).

Gaspar/SC, 7 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI 
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-60/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-60/2014
Início da vigência: 01/07/2014 Vencimento: 30/12/2014. Dispensa 
nº.: 122/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios 
da Agricultura Familiar e do Empreendedor Rural com dispensa de 
Licitação.. Contratado: COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPE-
CUARIA DE JARAGUA DO SUL - COPAJAS (06.171.996/0001-84). 
Valor total: R$ 160.183,86 (cento e sessenta mil, cento e oitenta e 
três reais e oitenta e seis centavos).

Gaspar/SC, 1º de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI 
Prefeito
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Extrato do Contrato Nº SAF-69/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-69/2014
Início da vigência: 14/07/2014 Vencimento: 14/07/2015. Dispensa 
nº.: 139/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: Locação de bem imóvel, tipo, sala 
comercial, destinado às instalações da Gerência Municipal de Meio 
Ambiente e Desenvolvimento Sustentável e da Defesa Civil. Con-
tratado: TOMIO IMÓVEIS LTDA (07.326.475/0001-11). Valor total: 
R$ 34.108,68 (trinta e quatro mil, cento e oito reais e sessenta e 
oito centavos).

Gaspar/SC, 14 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Primeiro Aditivo do Contrato Nº SAF-
45/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-45/2014
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 24/07/2014. VENCTO.: 07/12/2014. 
Pregão nº.: 50/2014. OBJETO: Aquisição de eletroeletrônicos 
e eletrodomésticos para o Município de Gaspar - acréscimo de 
25% do item 33. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gas-
par (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: INFOPLAN LTDA ME 
(04.622.715/0001-37). VALOR TOTAL: R$ 2.900,00 (dois mil, no-
vecentos reais).

Gaspar/SC, 24 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Primeiro Aditivo do Contrato Nº SAF-
57/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-57/2013
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 10/07/2014. VENCTO.: 10/07/2015. Dis-
pensa nº.: 135/2013. OBJETO: locação de imóvel situado no Bair-
ro Figueira, na Rua Guilherme Sabel, 171, com área de 80m², para 
a concessão de aluguel social aos moradores do Jardim Primavera. 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gaspar (83.102.244/0001-
02). CONTRATADA: JOI KRAUSS (043.917.409-07). VALOR TOTAL: 
R$ 7.649,28 (sete mil, seiscentos e quarenta e nove reais e vinte 
e oito centavos).

Gaspar/SC, 3 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Quarto Aditivo do Contrato Nº SAF-
5/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO QUARTO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-5/2011
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 01/07/2014. VENCTO.: 01/08/2014. Pregão 
nº.: 126/2010. OBJETO: serviços de transporte escolar para alu-
nos do Ensino Fundamental. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal 
de Gaspar (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: GS FRETAMEN-
TOS LTDA (03.620.277/0001-05). VALOR TOTAL: R$ 1.546,00 (um 
mil, quinhentos e quarenta e seis reais).

Gaspar/SC, 1 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-72/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-72/2014
Início da vigência: 01/08/2014 Vencimento: 01/08/2015. Dispensa 
nº.: 144/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: Locação de bem imóvel desti-
nado às instalações do Instituto Nacional de Seguridade Social 
- INSS. Contratado: GASPAR ADMINISTRADORA DE BENS LTDA 
(06.024.900/0001-55). Valor total: R$ 15.600,00 (quinze mil, seis-
centos reais).

Gaspar/SC, 18 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-76/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-76/2014
Início da vigência: 25/07/2014 Vencimento: 25/01/2015. Tomada 
de preços nº.: 130/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL 
DE GASPAR (83.102.244/0001-02). Objeto: reforma da cozinha do 
CDI Fátima Regina. Contratado: ILHOMINAS MÃO DE OBRA LTDA 
(03.087.273/0001-03). Valor total: R$ 57.417,77 (cinquenta e sete 
mil, quatrocentos e dezessete reais e setenta e sete centavos).

Gaspar/SC, 25 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-74/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-74/2014
Início da vigência: 01/08/2014 Vencimento: 01/08/2015. Pregão 
nº.: 97/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 
E ZELADORIA DO TERMINAL URBANO VEREADOR NORBERTO 
WILLY SCHOSSLAND E DA COMPANHIA DA POLÍCIA MILITAR DO 
MUNICÍPIO DE GASPAR. Contratado: ORBENK ADMINISTRAÇÃO E 
SERVIÇOS LTDA. (79.283.065/0001-41). Valor total: R$ 82.973,76 
(oitenta e dois mil, novecentos e setenta e três reais e setenta e 
seis centavos).

Gaspar/SC, 22 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Contrato Nº SAF-75/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-75/2014
Início da vigência: 01/08/2014 Vencimento: 01/08/2015. Pregão 
nº.: 97/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 
E ZELADORIA DO TERMINAL URBANO VEREADOR NORBERTO 
WILLY SCHOSSLAND E DA COMPANHIA DA POLÍCIA MILITAR DO 
MUNICÍPIO DE GASPAR. Contratado: PROSERV ASSESSORIA E 
CONSULTORIA DE PESSOAL LTDA. (79.488.482/0001-20). Valor 
total: R$ 26.839,80 (vinte e seis mil, oitocentos e trinta e nove 
reais e oitenta centavos).

Gaspar/SC, 22 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito
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Extrato do Sexto Aditivo do Contrato Nº SAF-
55/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO SEXTO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-55/2013
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 09/07/2014. VENCTO.: 09/07/2015. Pregão 
nº.: 103/2013. OBJETO: Contratação de empresa para prestação 
de serviços de Data Center na modalidade hosting. CONTRATAN-
TE: Prefeitura Municipal de Gaspar (83.102.244/0001-02). CON-
TRATADA: LINHA LIVRE INTERNET LTDA - EPP (04.324.565/0001-
85). VALOR TOTAL: R$ 23.953,20 (vinte e três mil, novecentos e 
cinquenta e três reais e vinte centavos).

Gaspar/SC, 7 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Terceiro Aditivo do Contrato Nº SAF-
8/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-8/2013
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 01/07/2014. VENCTO.: 01/08/2014. Pregão 
nº.: 12/2013. OBJETO: Contratação de serviços para transporte 
escolar intermunicipal. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de 
Gaspar (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: GS FRETAMENTOS 
LTDA (03.620.277/0001-05). VALOR TOTAL: R$ 5.250,00 (cinco 
mil, duzentos e cinquenta reais).

Gaspar/SC, 1 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Aditivo Nº 3 do Contrato Nº SAF-8/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO ADITIVO Nº 3 DO CONTRATO Nº SAF-8/2014
VENCTO.: 29/09/2014. Tomada de preços nº.: 262/2013. OBJE-
TO: prorrogação e acréscimo do contrato para aquisição e insta-
lação de subestação transformadora de 150 kVA na E.E.B. Nor-
ma Mônica Sabel. CONTRATADA: CEPENGE ENGENHARIA LTDA. 
(03.064.330/0001-39). VALOR DO ACRÉSCIMO: R$ 8.799,12.

Gaspar/SC, 16 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Quinto Aditivo do Contrato Nº SAF-
15/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-15/2013
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 31/07/2014. VENCTO.: 01/11/2014. Pregão 
nº.: 170/2012. OBJETO: contratação de empresa para a prestação 
de serviços de limpeza e zeladoria do Terminal Urbano Vereador 
Norberto Willy Schossland. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal 
de Gaspar (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: ORBENK ADMI-
NISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA. (79.283.065/0001-41). VALOR 
TOTAL: R$ 21.384,96 (vinte e um mil, trezentos e oitenta e quatro 
reais e noventa e seis centavos).

Gaspar/SC, 31 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Quarto Aditivo ao Contrato Nº SAF-
8/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO Nº SAF-8/2013
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 02/08/2014. VENCTO.: 01/09/2014. Pregão 
nº.: 12/2013. OBJETO: Contratação de serviços para transporte 
escolar intermunicipal. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de 
Gaspar (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: GS FRETAMENTOS 
LTDA (03.620.277/0001-05). VALOR TOTAL: R$ 5.250,00 (cinco 
mil, duzentos e cinquenta reais).

Gaspar/SC, 31 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Quinto Aditivo ao Contrato Nº SAF-
5/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO Nº SAF-5/2011
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 02/08/2014. VENCTO.: 01/09/2014. Pregão 
nº.: 126/2010. OBJETO: serviços de transporte escolar para alu-
nos do Ensino Fundamental. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal 
de Gaspar (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: GS FRETAMEN-
TOS LTDA (03.620.277/0001-05). VALOR TOTAL: R$ 1.546,00 (um 
mil, quinhentos e quarenta e seis reais).

Gaspar/SC, 31 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Sétimo Aditivo ao Contrato Nº SAF-
75/2009
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO SÉTIMO ADITIVO AO CONTRATO Nº SAF-75/2009
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 02/08/2014. VENCTO.: 01/09/2014. Pregão 
nº.: 111/2009. OBJETO: serviços de transporte escolar para alunos 
do Ensino Fundamental. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de 
Gaspar (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: ACD TRANSPOR-
TES LTDA ME (05.036.700/0001-50). VALOR TOTAL: R$ 5.227,20 
(cinco mil, duzentos e vinte e sete reais e vinte centavos).

Gaspar/SC, 31 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Sétimo Aditivo ao Contrato Nº SAF-
76/2009
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO SÉTIMO ADITIVO AO CONTRATO Nº SAF-76/2009
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 03/08/2014. VENCTO.: 02/09/2014. Pregão 
nº.: 111/2009. OBJETO: serviços de transporte escolar para alu-
nos do Ensino Fundamental. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal 
de Gaspar (83.102.244/0001-02). CONTRATADA: ALVAIR MARCOS 
LANZARINI (669.959.819-87). VALOR TOTAL: R$ 2.624,99 (dois 
mil, seiscentos e vinte e quatro reais e noventa e nove centavos).

Gaspar/SC, 31 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito
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Extrato do Contrato Nº SAF-68/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO Nº SAF-68/2014
Início da vigência: 14/07/2014 Vencimento: 14/07/2015. Pregão 
nº.: 113/2014. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR 
(83.102.244/0001-02). Objeto: Contratação de empresa presta-
dora de serviços de locação de banheiros químicos (para diversos 
eventos da Secretaria Municipal de Turismo, Indústria e Comér-
cio). Contratado: C.M. PONCIANO ME (13.192.336/0001-45). Va-
lor total: R$ 5.984,00 (cinco mil, novecentos e oitenta e quatro 
reais).

Gaspar/SC, 14 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Quarto Aditivo ao Contrato Nº SAF-
137/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO Nº SAF-137/2013
Vigência: 17/07/2014. Vencto.: 31/12/2014. Pregão nº.: 247/2013. 
Órgão contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. Objeto: Con-
tratação de seguro para a frota municipal. Contratado: PORTO 
SEGURO CIA. DE SEGUROS. (61.198.164/0001-60). Valor: R$ 
1.092,67.

Gaspar/SC, 17 de julho de 2014.
Pedro Celso ZUCHI
Prefeito

Extrato do Aditivo Primeiro do Contrato Nº FMS-
01/2014
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GASPAR/SC
EXTRATO DO ADITIVO PRIMEIRO DO CONTRATO Nº FMS-01/2014
Vigência: 01/07/2014. Vencto.: 31/12/2014. Dispensa nº.: 6/2014. 
Órgão contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. Objeto: Loca-
ção de imóvel para as instalações da sede da Secretaria Muici-
pal de Saúde. Contratado: DELTA COBRANÇA E PARTICIPAÇÕES 
LTDA. (04.646.738/0001-81). Valor: R$ 63.757,38 (sessenta e três 
mil, setecentos e cinquenta e sete reais e trinta e oito centavos).

Gaspar/SC, 1 de Julho de 2014.
Márcia Adriana Cansian | Gestora do FMS

Extrato do Aditivo Sexto do Contrato Nº FMS-
002/2009
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GASPAR/SC
EXTRATO DO ADITIVO SEXTO DO CONTRATO Nº FMS-002/2009
Vigência: 01/07/2014. Vencto.: 01/09/2014. Dispensa nº.: 
008/2009. Órgão contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. Ob-
jeto: locação de imóvel para instalação de Programa da Secretaria 
de Saúde - Saúde da Mulher.. Contratado: ALDO ZIMMERMANN. 
(606.936.309-49). Valor: R$ 5.146,32 (cinco mil, cento e quarenta 
e seis reais e trinta e dois centavos).

Gaspar/SC, 1 de Julho de 2014.
Màrcia Adriana Cansian | Gestora do FMS

Extrato do Segundo Aditivo do Contrato Nº SAF-
36/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-36/2013
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 22/07/2014. VENCTO.: 11/05/2015. Dis-
pensa nº.: 99/2013. OBJETO: Locação de bem imóvel, contendo 
área construída de 77m², para as instalações do INSS. CONTRA-
TANTE: Prefeitura Municipal de Gaspar (83.102.244/0001-02). 
CONTRATADA: JOÃO DOS SANTOS NETO (036.863.819-74). VA-
LOR TOTAL: R$ 19.418,03 (dezenove mil, quatrocentos e dezoito 
reais e três centavos).

Gaspar/SC, 22 de Julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Aditivo Nº 5 do Contrato Nº SAF-28/2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO ADITIVO Nº 5 DO CONTRATO Nº SAF-28/2013
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 17/07/2014. VENCTO.: 15/12/2014. Con-
corrência nº.: 63/2012. OBJETO: prorrogação do prazo para im-
plantação da praça do esporte e da cultura. CONTRATADA: SOBE-
RANA SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES LTDA (01.408.643/0001-31). 
VALOR TOTAL: Sem acréscimo de valor.

Gaspar/SC, 17 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Sexto Aditivo do Contrato Nº SAF-
47/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO SEXTO ADITIVO DO CONTRATO Nº SAF-47/2012
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 29/07/2014. VENCTO.: 01/01/2015. Ine-
xigibilidade nº.: 102/2012. OBJETO: prestação de serviços para 
atualização de Software de Administração de Pessoal e implanta-
ção do módulo de Controle de Ponto utilizados no Departamen-
to de Pessoal. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gaspar 
(83.102.244/0001-02). CONTRATADA: SENIOR SISTEMAS SA 
(80.680.093/0001-81). VALOR TOTAL: R$ 1.740,00 (um mil, se-
tecentos e quarenta). BASE LEGAL: art. 25, I, “b” e §1º da Lei 
8.666/93.

Gaspar/SC, 29 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Extrato do Aditivo Nº 3 do Contrato Nº SAF-85/2012
PPREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
EXTRATO DO ADITIVO Nº 3 DO CONTRATO Nº SAF-85/2012
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 31/08/2014. VENCTO.: 29/12/2014. Toma-
da de preços nº.: 154/2012. OBJETO: prorrogação da ontratação 
de serviços técnicos para elaboração de estudo de concepção do 
sistema de esgotamento sanitário do município e Projeto Técnico 
do sistema de esgotamento sanitário do Centro e bairros Sete 
de Setembro e Santa Terezinha.. CONTRATADA: HABITARK EN-
GENHARIA LTDA (05.269.823/0001-30). Sem acréscimo de Valor. 

Gaspar/SC, 16 de julho de 2014.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito
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Samae - GaSPar

Portaria N. 49 de 31 de Julho de 2014.
PORTARIA N° 49 DE 31 DE JULHO DE 2014.
PRORROGA O PRAZO PARA CONCLUSÃO DOS TRABALHOS DA 
COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E PROCESSO AMINIS-
TRATIVO DISCIPLINAR EM RELAÇÃO AO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO DESTINADO A APURAR SUPOSTA RESPONSABILIDADE 
DE EMPRESA CONTRATADA PELO SAMAE

ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA, Diretor Presidente do Serviço Autô-
nomo Municipal de Água e Esgoto de Gaspar - SAMAE, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere 
a Lei Municipal n° 3.146 de 15 de outubro de 2009, e no com base 
no art. 183 da Lei Municipal nº. 1.305/91 e atendendo a pedido 
formulado pela Comissão Permanente de Sindicância e Processo 
Administrativo Disciplinar,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para con-
clusão dos trabalhos da Comissão Permanente de Sindicância e 
Processo Administrativo Disciplinar em relação à Sindicância ins-
taurada para apurar suposta responsabilidade da empresa Proje-
san Saneamento Ambiental Ltda.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de 31 de julho de 
2014.

Gaspar, em 31 de julho de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS ORIUNDA 
DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 41/2014 - SAMAE
RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 15/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 41/2014

Aos trinta e um dias do mês de julho do ano de 2014, no Depar-
tamento de Compras, localizado no Serviço Autônomo Municipal 
de Água e Esgoto - SAMAE, em face da classificação das propostas 
apresentadas no Pregão Presencial nº. 41/2014, conforme regis-
tradas na Ata de Sessão homologada em 31/07/2014, RESOLVE 
registrar os preços das empresas, nas quantidades estimadas, 
de acordo com a classificação por elas alcançadas, atendendo as 
condições previstas no Edital de Licitação e seus Anexos, e em 
conformidade com as disposições a seguir.
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de preços para 
aquisição de pneus, conforme especificações constantes no Anexo 
V do Edital de Pregão Presencial nº. 41/2014. As licitantes regis-
tradas para os itens cotados são as seguintes:

COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA (45.987.005/0066-33)

Item:

Unidade de 
medida:
Descrição do 
item:

Quantidade 
registrada:

Valor unitário 
registrado:

Valor total 
registrado:

6

un
PNEU RADIAL 
BORRACHUDO 
SEM CAMARA 
DE AR 215/80 
R16

4 R$ 314,00 R$ 1.256,00

Extrato do Aditivo Sétimo do Contrato Nº FMS-
005/2009
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GASPAR/SC
EXTRATO DO ADITIVO SÉTIMO DO CONTRATO Nº FMS-005/2009
Vigência: 01/07/2014. Vencto.: 01/09/2014. Dispensa nº.: 
011/2009. Órgão contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. 
Objeto: locação de imóvel para instalação da Farmácia Básica Mu-
nicipal.. Contratado: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS 
DE GASPAR. (84.046.085/0001-39). Valor: R$ 2.978,24 (dois mil, 
novecentos e setenta e oito reais e vinte e quatro centavos).

Gaspar/SC, 1 de Julho de 2014.
Márcia Adriana Cansian 
Gestora do FMS

Extrato de Rescisão do Aditivo Quarto do Contrato 
Nº FMS-5/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GASPAR/SC
EXTRATO DE RESCISÃO DO ADITIVO QUARTO DO CONTRATO Nº 
FMS-5/2011
Vigência: 01/07/2014. Vencto.: 01/07/2014. Inexigibilidade nº.: 
20/2010. Órgão contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. Ob-
jeto: Credenciamento de entidades privadas ou filantrópicas pres-
tadoras de serviços de fisioterapia. Contratado: CENTRO FISIO-
TERAPÊUTICO GRENUTTI LTDA ME. (06.912.164/0001-71). Valor: 
R$ 27.828,53 (vinte e sete mil, oitocentos e vinte e oito reais e 
cinquenta e três centavos).

Gaspar/SC, 1 de Julho de 2014.
Márcia Adriana Cansian 
Gestora do FMS

Extrato do Aditivo Sexto do Contrato Nº FMS-
007/2009
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GASPAR/SC
EXTRATO DO ADITIVO SEXTO DO CONTRATO Nº FMS-007/2009
Vigência: 01/07/2014. Vencto.: 01/09/2014. Dispensa nº.: 
014/2009. Órgão contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. 
Objeto: locação de imóvel (terreno urbano) para estacionamen-
to de veículos oficiais da Secretaria Municipal de Saúde e seus 
respectivos usuários.. Contratado: JOHN EDNEY DOS SANTOS. 
(895.327.839-20). Valor: R$ 1.268,94 (um mil, duzentos e sessen-
ta e oito reais e noventa e quatro centavos).

Gaspar/SC, 1 de Julho de 2014.
Márcia Adriana Cansian 
Gestora do FMS

Extrato do Quarto Aditivo do Contrato Nº FMS-
16/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GASPAR/SC
EXTRATO DO QUARTO ADITIVO DO CONTRATO Nº FMS-16/2011
Vigência: 06/08/2014. Vencto.: 05/09/2014. Concorrência nº.: 
7/2011. Órgão contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. Obje-
to: construção da Policlínica Municipal de Gaspar.
Prorrogação do przo de execução e vigência do Contrato. 
Contratado: SOBERANA SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES LTDA. 
(01.408.643/0001-31). 

Gaspar/SC, 31 de julho de 2014.
Pedro Celso Zuchi 
Prefeito
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COPAL COMÉRCIO DE PNEUS E ACESSÓRIOS LTDA 
(88.197.330/0001-60)

Item:

Unidade de 
medida:
Descrição do 
item:

Quantidade 
registrada:

Valor unitário 
registrado:

Valor total 
registrado:

2

un
PNEU TRA-
SEIRO SEM 
CAMARA DE 
AR 17.5/25
L2/C2- 12 
lonas

6 R$ 1.990,00 R$ 11.940,00

13

un
PNEU 
DIANTEIRO 
COMUM 7.5 
- R16 - 10 
LONAS
COM CAMARA 
DE AR

2 R$ 408,00 R$ 816,00

14

un
PNEU TRASEI-
RO COMUM 
7.5 - R16 - 10 
LONAS
COM CAMARA 
DE AR
BORRACHU-
DO.

2 R$ 435,00 R$ 870,00

Valor total registrado do Licitante: R$ 13.626,00 (Treze mil, seis-
centos e vinte e seis reais).

Valor total registrado da Licitação: R$ 42.527,10 (Quarenta e dois 
mil, quinhentos e vinte e sete reais e dez centavos).

Este instrumento não obriga o SAMAE a firmar contratações nas 
quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações específicas 
para a aquisição do objeto, obedecida a legislação pertinente, 
sendo assegurada ao detentor do registro a preferência de for-
necimento, em igualdade de condições, nos termos do Artigo 15, 
Parágrafo 4º. da Lei nº. 8.666/93.
VIGÊNCIA: A presente Ata vigorará a partir de sua assinatura pelo 
período de 12 (doze) meses.
ENTREGA: Após efetuada sua solicitação, os objetos licitados de-
verão ser entregues no prazo máximo de até 20 dias, em horá-
rio de expediente, nas condições estipuladas no presente Edital 
e seus Anexos, no seguinte local: Rua: Barão do Rio Branco, nº 
500 - Bairro: Centro.
PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 10 (dez) dias, 
contados a partir do recebimento dos materiais, mediante a apre-
sentação da Nota Fiscal/fatura devidamente atestada pelo respon-
sável do setor requerente e, observado o cumprimento integral 
das disposições contidas neste Edital; através de depósito na con-
ta corrente da licitante vencedora.

Gaspar (SC), em 31 de julho de 2014.

COMISSÃO:
ANA PAULA B. LUCHTENBERG- Pregoeira
MARLENE CAMPOS DA SILVA - Equipe de Apoio
MARIA DE LURDES RAMOS PISETTA - Equipe de Apoio

10

un
PNEU RADIAL 
SEM CAMARA 
DE AR 275/80 
R22.5 - BOR-
RACHUDO

8 R$ 1.182,00 R$ 9.456,00

12

un
PNEU RADIAL 
SEM CÂMARA 
DE AR 175/70 
- R 13

10 R$ 118,81 R$ 1.188,10

Valor total registrado do Licitante: R$ 11.900,10 (Onze mil, nove-
centos reais e dez centavos).

FVA MATERIAL DE BORRACHARIA LTDA. (05.741.602/0001-13)

Item:

Unidade de 
medida:
Descrição do 
item:

Quantidade 
registrada:

Valor unitário 
registrado:

Valor total 
registrado:

3

un
PNEU TRA-
SEIRO SEM 
CAMARA DE 
AR 19.5/24
Com 12 lonas

4 R$ 1.800,00 R$ 7.200,00

8

un
PNEU COM 
CAMARA DE 
AR 110/90 -17

8 R$ 175,00 R$ 1.400,00

9

un
PNEU COM 
CAMARA DE 
AR 90/90 - 19

8 R$ 145,00 R$ 1.160,00

Valor total registrado do Licitante: R$ 9.760,00 (Nove mil, setecen-
tos e sessenta reais).

LAGB ACESSÓRIOS E PEÇAS LTDA. (02.678.428/0001-13)

Item:

Unidade de 
medida:
Descrição do 
item:

Quantidade 
registrada:

Valor unitário 
registrado:

Valor total 
registrado:

4

un
PNEU RADIAL 
SEM CAMARA 
DE AR 195/65 
R15

4 R$ 185,00 R$ 740,00

5

un
PNEU RADIAL 
SEM CAMARA 
DE AR 195/70 
R15

4 R$ 195,00 R$ 780,00

7

un
PNEU 215/75 
R 17.5
Pneu radial 
sem câmara 
de ar.

6 R$ 403,50 R$ 2.421,00

11

un
PNEU BOR-
RACHUDO 12 
-16.5

8 R$ 412,50 R$ 3.300,00

Valor total registrado do Licitante: R$ 7.241,00 (Sete mil, duzentos 
e quarenta e um reais).
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Guaramirim

Prefeitura

Extrato de Contrato Nº05/2014 - FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO 05/2014

Processo de Licitação: 024/2014 - FMS
Modalidade: Dispensa
Objeto: Manutenção preventiva e corretiva de equipamentos 
odontológicos.
Contratante:Prefeitura Municipal de Guaramirim (SC), inscrita no 
CNPJ sob o no 83.102.475/0001-16, com sede na Rua 28 de Agos-
to, nº2.042, Município de Guaramirim, Estado de Santa Catarina.
Contratada: Rubens Walmorbida Neto ME, inscrita no CNPJ sob o 
nº 17.419.122/0001-10, com sede na Rua Agostinho José Cogna-
co, nº294, município de Joinville, SC.
Valor: R$ 727,00 (setecentos e vinte e sete reais).
Data da Assinatura: 16/07/2014 Vigência: 19/06/2014 até 
16/08/2015.

GUARAMIRIM (SC), 06/08/2014.
LAURO FRÖHLICH
PREFEITO MUNICIPAL

Extrato de Aditivo de Contrato Nº22/2013 - PMG
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO 22/2013 - PMG

Processo de Licitação: 062/2013 - PMG
Modalidade:Pregão
Objeto: Contratação de empresa para locação de fotocopiadoras.
Contratante:Prefeitura Municipal de Guaramirim (SC), inscrita no 
CNPJ sob o no83.102.475/0001-16, com sede na Rua 28 de Agos-
to, nº2.042, Município de Guaramirim, Estado de Santa Catarina.
Contratada: REINKJET TINTAS TONERS E INFORMATICA LTDA, 
inscrita no CNPJ sob o nº 03.504.465/0001-78, com sede na Rua 
Uruguai, 147, Ponta Aguda, município de Blumenau, SC.
Valor: R$ 124.900,00 (cento e vinte e quatro mil e novecentos 
reais) sendo o valor unitário do item 1.1 de R$0,04 (quatro cen-
tavos) totalizando R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e para 
o item 1.2 o valor unitário de R$ 0,49 (quarenta e nove centavos) 
totalizando R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais).
Data da Assinatura: 19/06/2014 Vigência: 19/06/2014 até 
18/06/2015.

GUARAMIRIM (SC), 06/08/2014.
LAURO FRÖHLICH
PREFEITO MUNICIPAL

Aviso do Pregão Presencial Nº 46/2014 - SAMAE
AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão nº.46/2014

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de suprimentos de 
informática.

A ENTREGA DOS ENVELOPES contendo os documentos de Habi-
litação e a Proposta de Preços da licitante deverá ocorrer até as 
08:45 horas do dia 20/08/2014.

A ABERTURA DOS ENVELOPES ocorrerá no dia 20/08/2014 às 
09:00 horas; cuja sessão estará aberta à participação de todos os 
interessados.

As licitantes interessadas em participar do certame, poderão obter 
a íntegra do Edital, diariamente, durante o horário de expediente, 
junto ao Departamento de Compras do SAMAE - Gaspar; ou no 
site: www.samaegaspar.com.br

Gaspar (SC), em 4 de agosto de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

Aviso do Pregão Presencial Nº 47/2014 - SAMAE
AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão nº.47/2014

OBJETO: Registro de Preços visando o fornecimento de saibro are-
noso, areia média e areia industrial.

A ENTREGA DOS ENVELOPES contendo os documentos de Habi-
litação e a Proposta de Preços da licitante deverá ocorrer até as 
08:45 horas do dia 21/08/2014.

A ABERTURA DOS ENVELOPES ocorrerá no dia 21/08/2014 às 
09:00 horas; cuja sessão estará aberta à participação de todos os 
interessados.

As licitantes interessadas em participar do certame, poderão obter 
a íntegra do Edital, diariamente, durante o horário de expediente, 
junto ao Departamento de Compras do SAMAE - Gaspar; ou no 
site: www.samaegaspar.com.br

Gaspar (SC), em 6 de agosto de 2014.
ELCIO CARLOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
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Portaria Nº. 327/2014
PORTARIA N° 327/2014
EXONERA Wolney João Buzzi.

Lauro Fröhlich, Prefeito de Guaramirim, no uso de suas atribui-
ções, em conformidade com a Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar Wolney João Buzzi, da função de Diretor de Ca-
dastro, vinculado a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimen-
to Urbano, a partir de 05 de agosto de 2014.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicação.

Guaramirim/SC, 05 de agosto de 2014.
Lauro Fröhlich
Prefeito

Denilson Weiss
Secretário de Administração e Finanças

Portaria Nº. 328/2014
PORTARIA N° 328/2014
EXONERA Ana Beatriz Schier.

Lauro Fröhlich, Prefeito de Guaramirim, no uso de suas atribui-
ções, em conformidade com a Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar Ana Beatriz Schier, da função de Diretora de 
Planejamento, vinculada a Secretaria de Planejamento e Desen-
volvimento Urbano, a partir de 05 de agosto de 2014.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicação.

Guaramirim/SC, 05 de agosto de 2014.
Lauro Fröhlich
Prefeito

Denilson Weiss
Secretário de Administração e Finanças

Portaria Nº. 329/2014
PORTARIA N° 329/2014
EXONERA Irineu José Veiga Junior.

Lauro Fröhlich, Prefeito de Guaramirim, no uso de suas atribui-
ções, em conformidade com a Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar Irineu José Veiga Junior, da função de Diretor da 
Defesa Civil, vinculado ao Gabinete do Prefeito, a partir de 05 de 
agosto de 2014.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicação.

Guaramirim/SC, 05 de agosto de 2014.
Lauro Fröhlich
Prefeito

Denilson Weiss
Secretário de Administração e Finanças
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Herval d’Oeste

Prefeitura

Contrato Nº 040/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE HERVAL D’OESTE
EXTRATO CONTRATO Nº 40/2014 DE 21/07/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste

Contratada: SETEP Construções S/A

OBJETO: Pavimentação asfáltica e drenagem pluvial; e recapea-
mento asfáltico em CBUQ em diversas vias públicas do município 
de Herval d’Oeste com fornecimento de material e mão de obra.
VALOR R$ 774.250,61
PRAZO: 180 dias

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes na execu-
ção do Contrato correrão por conta do orçamento do exercício 
financeiro 2014, conforme Lei Orçamentária nº Lei Orçamentária 
3016/2013 de 09/12/2013.

Herval d’Oeste (SC),21 de julho de 2014.
Nelson Guindani
Prefeito

Ademir Locks
Pela contratada

Contrato Nº 041/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE HERVAL D’OESTE

EXTRATO CONTRATO Nº 41/2014 DE 21/07/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste

Contratada: VIGA - Pavimentação e Obras Ltda

OBJETO: Pavimentação asfáltica e drenagem pluvial; e recapea-
mento asfáltico em CBUQ em diversas vias públicas do município 
de Herval d’Oeste com fornecimento de material e mão de obra.
VALOR R$ 1.009.636,71
PRAZO: 180 dias

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes na execu-
ção do Contrato correrão por conta do orçamento do exercício 
financeiro 2014, conforme Lei Orçamentária nº Lei Orçamentária 
3016/2013 de 09/12/2013.

Herval d’Oeste (SC), 21 de julho de 2014.
Nelson Guindani
Prefeito

Felipe Ramos D´Agostini
Pela contratada
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EDITAL Nº 010/2014/SMECE 

Estabelece normas para Chamada Pública 
de professor destinada a prover vagas 
temporárias de excepcional interesse 
público na rede municipal de ensino e dá 
outras providencias. 

O Prefeito do Município de Herval d’Oeste,  no uso de suas atribuições legais e 
tendo por base a Lei Complementar nº 314/2013 de 09 de dezembro de 2013, baixa este 
Edital e torna público as normas para contratação de Professores na Rede Municipal de 
Ensino, em caráter temporário de excepcional interesse público, conforme a necessidade e 
conveniências do interesse público, e; 

Considerando a necessidade temporária de excepcional interesse público na 
rede municipal de ensino para provimento de vagas no âmbito da Secretaria Municipal de 
Educação; 

Considerando que a educação é um direito constitucional, cabendo ao 
Município garantir a continuidade da prestação desse serviço essencial à população; 

Considerando o esgotamento das listas de aprovados no processo seletivo 
originado pelo Edital nº 001/2013/SMECE, culminado com a desistência de candidatos 
aprovados, torna público os procedimentos para a CHAMADA PÚBLICA de professores 
destinada ao provimento de vagas temporárias na rede municipal de ensino. 

I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1. A comissão, nomeada por Decreto Municipal, deverá proceder a Chamada 

Pública das vagas remanescentes do Processo Seletivo Edital nº 001/2013/SMECE/HO, 
somente após esgotarem-se todas as possibilidades de oferta das aulas aos professores 
efetivos e aos professores ACTs que já escolheram. 

1.2. Os candidatos interessados deverão dirigir-se à Câmara de Vereadores, 
Rua Nereu Ramos 389, Centro, Herval d’Oeste-SC, munidos de documentos pessoais,  
comprovação de sua habilitação e tempo de serviço no magistério, para escolha das vagas 
disponíveis,  no dia 08 de agosto de 2014,  às 13 horas.

1.3. O tempo de serviço no magistério deverá ser expresso em anos, meses e 
dias. Será desconsiderado o tempo de serviço que não estiver de acordo com a formatação 
exigida neste edital. 

1.3.1. O tempo de serviço  já computado para fins de aposentadoria não 
será computado neste certame. 

1.3.2. O atestado de tempo de serviço que apresentar datas/períodos 
concomitantes em redes de ensino distintas será computado apenas uma vez. 

Edital Nº 010_2014_Smece
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II – DOS CARGOS, VAGAS, DISCIPLINAS, CARGA HORÁRIA  E UNIDADES 
ESCOLARES 

Nº de 
Vagas 

Unidade 
Escolar 

Cargo/ 
Disciplina 

Turno Vaga Vinculada Carga 
Horária 

Período 

01 EBM Cruz e 
Sousa 

Professor de 
Educação 

Física 
Vespert. 

10h – Sabrina Rover 
10h – Simone C. 

Antunes Minks 
20h Até término ano 

letivo 

01 
ERM Prof. 
Alcino 
Fernandes 

Professor de 
Educação 

Física 
Vespert. 10h – sem vínculo 10h Até término ano 

letivo 

01 
EBM 
Estação 
Luzerna 

Professor de 
Ciências 

Matut. Maria Carolina Pereira  10h 
Enquanto 
perdurar o 

atestado médico 

III – DA HABILITAÇÃO 
3.1. A Comissão da Chamada Pública, a Secretaria de Educação e o Setor de 

Recursos Humanos, no mesmo ato,  procederá a Chamada Pública, convocando os 
professores que tiverem interesse em assumir as vagas disponíveis. 

Cargo/ 
Disciplina: 

HABILITADOS NÃO-HABILITADOS 

Professor de 
Educação 
Física 

a) Curso de pós-graduação em área 
específica, com registro no órgão competente 
condicionado a comprovação da Graduação 
na mesma área; 
b) habilitação específica de grau superior, 
obtida em curso de licenciatura de duração 
plena na área específica, com registro no 
órgão competente.

a) ser estudante da área 
específica, a partir da 5ª 
fase.

Professor de 
Ciências  

a) Curso de pós-graduação em área 
específica, com registro no órgão competente 
condicionado a comprovação da Graduação 
na mesma área; 
b) habilitação específica de grau superior, 
obtida em curso de licenciatura de duração 
plena na área específica, com registro no 
órgão competente.

a) ser estudante da área 
específica, a partir da 5ª 
fase.
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IV - DA CLASSIFICAÇÃO 
4.1. Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, será dada 

preferência ao que possuir maior habilitação, obedecendo os critérios: 1º) Professores 
Habilitados e 2º) Professores Não-Habilitados  

4.2. Havendo dois ou mais professores habilitados, será dada preferência aos 
que tiverem maior tempo de serviço no magistério, e persistindo a igualdade, precederá o 
candidato com maior idade. 

4.3. Havendo dois ou mais professores não habilitados, será dada preferência 
aos que tiverem maior tempo de serviço no magistério, persistindo a igualdade precederá o 
candidato com maior idade.  

4.4. Em não havendo candidatos não-habilitados de acordo com os critérios 
descritos no item III, será analisada pela Comissão Responsável pela Chamada Pública a 
documentação dos demais candidatos presentes ao certame, sendo admitido aquele que 
possuir a qualificação mais adequada ao cargo/função pretendido. 

V – DA REMUNERAÇÃO 

CH Habilitado Não-Habilitado 

20h 
Salário Base: R$ 939,46 
Adicional de Incentivo ao Magistério: R$ 187,89
Vale Refeição: R$ 5,28 (por dia trabalhado) 

Salário Base: R$ 776,06 
Adicional de Incentivo ao Magistério: R$ 155,21
Vale Refeição: R$ 5,28 (por dia trabalhado) 

10h 
Salário Base: R$ 469,73 
Adicional de Incentivo ao Magistério: R$ 93,94
Vale Refeição: R$ 2,64 (por dia trabalhado) 

Salário Base: R$ 388,03 
Adicional de Incentivo ao Magistério: R$ 77,60
Vale Refeição: R$ 2,64  (por dia trabalhado) 

VI – DISPOSIÇÕES FINAIS 

6.1. O servidor admitido em caráter temporário que não entregar toda a 
documentação exigida para as suas funções no prazo de 3 (três) dias, a contar da data da 
chamada pública, será automaticamente excluído da chamada, perdendo o direito à vaga. 

6.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Herval d’Oeste-SC,  05 de agosto de 2014. 
  

NELSON GUINDANI 
Prefeito Municipal 
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Portaria Nº 934/2014
PORTARIA Nº 934/2014

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54, da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
ATRIBUIR EXERCICIO à Servidora MARILENE DE LURDES ALVES 
(Matr. 3516), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Profes-
sor de Educação Física, constante do quadro de Pessoal do Poder 
Executivo Municipal, lotada junto ao CMEI Pequeno Príncipe, 20 
horas semanais, com ampliação temporária de 10 horas na EBM 
Cruz e Souza e mais 10 horas no CMEI Pequeno Príncipe, a contar 
de 05 de agosto de 2014 até o término do ano letivo de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 05 de Agosto de 2014.
Nelson Guindani
Prefeito Municipal

Portaria Nº 932/2014
PORTARIA Nº 932/2014

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, à Servidora GILVANIA APA-
RECIDA RODRIGUES BILIBIO (Matr. 3380), ocupante do Cargo de 
Agente Comunitária de Saúde, ACS, 40 horas semanais, Anexo II, 
Quadro de Pessoal do Programa de Saúde da Família, referente ao 
período aquisitivo compreendido entre 01 de setembro de 2012 
e 31 de agosto de 2013, para serem gozadas a partir de 05 de 
agosto de 2014 a 03 de setembro de 2014, de conformidade com 
o que preceitua o art. 94 da Lei Complementar Nº. 281 de 19 de 
agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 05 de Agosto de 2014.
Nelson Guindani
Prefeito Municipal

Portaria Nº 933/2014
PORTARIA Nº 933/2014

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Contratar em Caráter Temporário, a Senhora VANESSA ELIZA 
MAZIERO (Matr. 3901), a partir de 05 de agosto de 2014, para 
exercer a função de Professor, Nível - 2 - Referência “A”, Anexo 
XI da LC Nº 316/2013, 40 horas semanais, Educação lnfantil, em 
substituição à Servidora Rosi Maria Hilla, a qual se encontra em 
Atestado Médico, enquanto perdurar seu afastamento, aprovada 
em 87º lugar pelo Processo Seletivo nº 001/2013 SMECE/HO, de 
11 de dezembro de 2013, homologado em 05 de fevereiro de 
2014, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Muni-
cipal, de conformidade com o que preceitua a Lei Complementar 
Nº 291/2011. Sendo que seu contrato de trabalho será regido pelo 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Herval d`Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.
Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 05 de Agosto de 2014.
Nelson Guindani
Prefeito Municipal
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Imbituba

Prefeitura

Portaria PMI/DGP Nº 358/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 358, de 26 de julho de 2014.
Dispõe sobre a nomeação de Assessora IV e, dá outras providên-
cias.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IMBITUBA, no uso de suas atri-
buições legais previstas nos Artigos 32 e 93 da Lei Orgânica do 
Município de Imbituba - LOM, com base na Lei Complementar nº 
4.161.2013, considerando ainda o disposto na legislação em vigor,

RESOLVE:
Art. 1º Nomear JÚLIA DOS PASSOS SALVADOR, brasileira, inscrita 
no CPF sob o n.º 093.944.149-75, para exercer o cargo de Asses-
sora IV, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econô-
mico Sustentável, com a remuneração consignada na legislação 
pertinente.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 01 de julho de 
2014, ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 26 de julho de 2014.
Elísio Sgrott
Prefeito Municipal
(Em exercício)

Registre-se e Publique-se.

Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Zeli Pires
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Extrato: PMI SEINFRA 2014/113 A00
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEINFRA 2014/113 A00
Contratada: VOGTEC EQUIPAMENTOS LTDA
C.N.P.J: 09.131.598/001-22
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA IM-
PLANTAÇÃO DE SISTEMA DE VIDEO-MONITORAMENTO NO TER-
MINAL MANOEL FERNANDES - CENTRO - IMBITUBA/SC.
Valor: R$ 7.962,40 Prazo: 31/12/2013

Fundamento: Processo nº. 97/2014 Dispensa n°20/2014

Imbituba, 24 de agosto de 2014.
José Afonso de Carvalho
Secretário Municipal da Seinfra
Contratante

Vogtec Equipamentos Ltda
Representante Legal
Contratada

Ilhota

Prefeitura

Extrato de Contrato Nº 009/2014 - PMI
Extrato de Contrato nº 009/2014 - PMI
Estado de Santa Catarina
Município de Ilhota

Prefeitura Municipal de Ilhota
Setor de Compras e Licitações

Extrato de Contrato nº 009/2014 - PMI
Processo: Pregão Presencial nº 006/2014 - PMI

Objeto: Aquisição de Tubos de Concreto para Manutenção da Dre-
nagem do Saneamento Básico do Município de Ilhota.

Fornecedor: PREMOCON ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA - EPP4.

Valor: R$ 4.539,60 (quatro mil quinhentos e trinta e nove reais e 
sessenta centavos)

Assinatura: 01/04/2014

Vigência: Da assinatura até 31/12/2014

Daniel Christian Bosi
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação Prg 009 - 2014 FME

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 009/2014 - FME
Fundo Municipal de Educação

SETOR DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

TIPO MENOR PREÇO GLOBAL

OBJETO
AQUISIÇÃO DE LEITE LONGA VIDA INTEGRAL PARA AS ESCO-
LAS E CRECHES MUNICIPAIS, conforme Anexo I do Edital.

ENTREGA DOS ENVELOPES - PROPOSTA DE PREÇOS, HABILITAÇÃO e 
CREDENCIAMENTO: até o dia 20/08/2014 às 09:00 hs (nove horas), Sala 
de Reunião da Comissão Municipal de Licitação.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 20/08/2014 às 09:00 hs (nove horas), 
após o credenciamento dos representantes.
REGIMENTO: Lei Nº. 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterações, e 
subsidiariamente a Lei Complementar Nº. 123/2006 e a Lei Nº. 8.666, de 
21 de junho de 1993 e alterações.
MAIORES INFORMAÇÕES:
O edital na integra e todos os seus anexos, estão à disposição no site 
www.ilhota.sc.gov.br e departamento de Compras e Licitações da PMI - 
Rua Dr. Leoberto Leal, 160 - Centro - Ilhota - SC, ou informações pelo e-
mail: licitacao@ilhota.sc.gov.br - Telefone: (0xx47) 3343-8800 ramal 815.

Ilhota, 07 de Agosto de 2014
Alex Miranda
Pregoeiro
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Imbituba, 31 de julho de 2014.
Ivan Vitório
Secretário Municipal da Fazenda
Contratante

Somap Assessoria e Consultoria Tributaria
Representante Legal
Contratada

Portaria PMI/DGP Nº 359/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 359, de 27 de julho de 2014.
Dispõe sobre concessão de licença-prêmio, e dá outras providên-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
ções legais que lhe confere a legislação em vigor, e com base na 
Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o dis-
posto na legislação em vigor;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder licença-prêmio a servidora LADJANE BELLINA DE 
BITTENCOURT, Assistente Administrativa, inscrita no CPF sob o n.º 
028.771.059-97, admitida em 03 de novembro de 1998, contrato 
nº 263, referente ao qüinqüênio devido, conforme quadro abaixo:

Período aquisitivo Períodos de Fruição 

2008 a 2013
01.10.2014 a 30.10.2014
01.04.2015 a 30.04.2015
01.07.2015 a 30.07.2015

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 27 de julho de 2014.
Elísio Sgrott
Prefeito Municipal
(Em exercício)

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Zeli Pires
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Extrato: PMI SEAGP 2009/32 A08
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEAGP 2009/32 A08
Contratada: CLARO S/A
C.N.P.J: 40.432.544/0001-47
Objeto: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL 
PARA ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2014.
Prazo: 31/12/2014

Fundamento: Processo nº. 22/2009 Pregão n°19/2009 PR
Imbituba, 23 de dezembro de 2013.

Leandro de Souza Ribeiro
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública
Contratante

Claro S/A
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEINFRA 2014/99 A01
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEINFRA 2014/99 A01
Contratada: S.O ZIOBER & CIA EQUIPAMENTOS METALURGICOS 
LTDA.
C.N.P.J: 10.547.961/0001-74
Objeto: ACRÉSCIMO DE 24,96 (VINTE E QUATRO VIRGULA NO-
VENTA E SEIS PORCENTO) SOBRE O VALOR DO CONTRATO ORI-
GINAL.
Valor: R$ 3.319,68 Prazo: 31/12/2014

Fundamento: Processo nº. 74/2014 Pregão n°52/2014

Imbituba, 31 de julho de 2014.
José Afonso de Carvalho
Secretário Municipal do Seinfra
Contratante

s.o ziober & cia equipamentos metalurgicos ltda

Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI Sefaz 2012/117 A03
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEFAZ 2012/117 A03
Contratada: SOMAP ASSESSORIA E CONSULTORIA TRIBUTARIA 
LTDA.
C.N.P.J: 07.182.988/0001-04
Objeto: O REEQUILIBRIO ECONOMICO PELO INPC/IBGE DE 5,91 
(CINCO VIRGULA NOVENTA E UM PORCENTO) ACUMULADO NOS 
ÚLTIMOS 12 MESES.
Valor: R$ 2.836,80 Prazo: 31/12/2014

Fundamento: Processo nº. 66/2012 Carta Convite n°05/2012
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Imbituba, 27 de julho de 2014.
Elísio Sgrott
Prefeito Municipal
(Em exercício)

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Zeli Pires
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Portaria PMI/DGP Nº 362/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 362, de 27 de julho de 2014.
Dispõe sobre concessão de licença-prêmio, e dá outras providên-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
ções legais que lhe confere a legislação em vigor, e com base na 
Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o dis-
posto na legislação em vigor;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder licença-prêmio, a servidora VALDETE DA 
ROSA BATISTA, Servente Merendeira, inscrita no CPF sob o n.º 
888.381.299-91, admitida em 07 de junho de 1994, contrato nº 
551, referente ao qüinqüênio devido, conforme quadro abaixo:

Período aquisitivo Períodos de Fruição 

2009 a 2014 15.09.2014 a 13.12.2014

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 27 de julho de 2014.
Elísio Sgrott
Prefeito Municipal
(Em exercício)

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Zeli Pires
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Portaria PMI/DGP Nº 360/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 360, de 27 de julho de 2014.
Dispõe sobre concessão de licença-prêmio, e dá outras providên-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
ções legais que lhe confere a legislação em vigor, e com base na 
Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o dis-
posto na legislação em vigor;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder licença-prêmio, ao servidor FULVIO WESTPHAL, 
Agente Administrativo, inscrito no CPF sob o n.º 138.555.810-53, 
admitido em 12 de fevereiro de 1973, contrato nº 168, referente 
ao qüinqüênio devido, conforme quadro abaixo:

Período aquisitivo Períodos de Fruição 

2006 a 2011
01.09.2014 a 30.09.2014
01.06.2015 a 30.06.2015
01.07.2015 a 30.07.2015

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 27 de julho de 2014.
Elísio Sgrott
Prefeito Municipal
(Em exercício)

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

Zeli Pires
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Portaria PMI/DGP Nº 361/2014
PORTARIA PMI/DGP Nº 361, de 27 de julho de 2014.
Dispõe sobre concessão de licença-prêmio, e dá outras providên-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
ções legais que lhe confere a legislação em vigor, e com base na 
Lei n.º 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o dis-
posto na legislação em vigor;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder licença-prêmio, a servidora OSMARINA TEIXEIRA 
MACHADO DO CARMO, Auxiliar de Serviços, inscrita no CPF sob o 
n.º 854.581.049-00, admitida em 07 de outubro de 1998, contrato 
nº 436, referente ao qüinqüênio devido, conforme quadro abaixo:

Período aquisitivo Períodos de Fruição 

2008 a 2013 03.08.2015 a 31.10.2015

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.
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Diretoria de Mobilidade Urbana de Imbituba 

Edital de Notificação por Autuação de Trânsito e Edital de Notificação de Imposição de Penalidade – ZONA AZUL 
Editais 264/2014 a 271/2014 

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  264/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  

Placa                   Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                  Data da Infração           Enquadramento 
LZC5831   55065901E   5541/6      09/05/2014  181 * XVII 
MEM8592  55065892E   5452/2      08/05/2014  181 * VIII 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 265/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
DPP3079  55065625E    5541/1   15/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
JTN5548   55065656E    5541/1   21/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MFF6068  55065735E    5541/6   11/03/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MFW6013  55065634E    5541/1   16/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJM2881  55065619E    5541/1   21/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJY9243  55065632E    5541/1   16/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MKE0179  55065590E    5541/1   27/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MMD8274  55065671E    5541/1   23/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 


EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  266/2014 

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  

Placa                   Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                  Data da Infração           Enquadramento 
LQE1242  55065908E   5541/6      19/05/2014   181 * XVII 
MBL5743  55065906E   5436/0      16/05/2014   181 * VI 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 267/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
CSR5777  55065636E   5541/1    17/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
DIV2512   55065586E   5541/1    27/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
HOZ8305  55065571E   5541/1    20/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
ICG5040   55065608E   5541/1    07/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MEZ9891  55065635E   5541/1    17/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
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MFW9870  55065585E   5541/1    27/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MJH7252  55065687E   5541/6    19/02/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJM7055  55065609E   5541/1    07/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MKG2860  55065612E   5541/1    08/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MKW6623  55065607E   5541/1    07/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 268/2014 

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
AQO2906  55065677E   5541/1    27/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
ATL2353   55065781E   5436/0    11/04/2014   R$ 85,12   181 * VI 
DRU2130  55065716E   5541/5    28/02/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
HJK2960   55065766E   5541/4    03/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
IOR5713   55065809E   5541/5    07/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
LXK3222   55065748E   5452/2    28/03/2014   R$ 127,69  181 * VIII 
LYP1493   55065772E   5452/2    10/04/2014  R$ 127,69  181 * VIII 
MAG3040  55065769E   5436/0    10/04/2014  R$ 85,12   181 * VI 
MDI6999   55065633E   5541/1    16/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MEG4555  55065536E   5541/1    30/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MET4937  55065683E   5541/6    18/02/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MGG7172  54795562E   5541/1    01/08/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MJD9921  55065812E   5541/5    09/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJH3522  55065542E   5541/6    18/02/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJM1590  55065693E   5541/6    26/02/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJU5681  55065808E   5541/5    04/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MKB1229  55065698E   6017/5    27/02/2014   R$ 191,53  206 * III 
MKF8878  55065662E   5541/1    22/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MKN0649  55065680E   5541/5    17/02/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MLH1164  55065673E   5541/1    27/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 


EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  269/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  

Placa                   Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                  Data da Infração           Enquadramento 
MKJ1825  55065883E    5541/6     05/05/2014  181 * XVII 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 270/2014 

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
ICP6478   55065623E   5541/1    14/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MDD9381  55065747E   5452/2    28/03/2014   R$ 127,69  181 * VIII 
MFN6308  55065642E   5541/1    17/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MHW5548  55065758E   5452/2    02/04/2014   R$ 127,69  181 * VIII 
MLI8154   55065865E   5541/3    25/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
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9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 271/2014 

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração     Valor da Infração     Enquadramento 
LXZ7428   55065876E   5541/1    28/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MCZ4954  55065880E   5452/2    29/04/2014   R$ 127,69  181 * VIII 
MDW0863  55065869E   6017/5    25/04/2014   R$ 191,53  206 * III 
MEH9227  55065624E   5541/1    14/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJD9921  55065859E   5541/6    23/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJS2583  55065799E   5541/6    22/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MLD2120  55065907E   5541/5    19/05/2014   R$ 53,20   181 * XVII

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 


IMBITUBA, 31 DE JULHO DE 2014 

Carlos Fernando Demétrio 
Diretor de Mobilidade Urbana 

Autoridade de Trânsito 
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Diretoria de Mobilidade Urbana de Imbituba/SC 

Edital de Notificação por Autuação de Trânsito e Edital de Notificação de Imposição de Penalidade – PM
IMBITUBA 

Edital 1710/2014 a 1717/2014 

EDITAL DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1710/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  

Placa                    Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                     Data da Infração             Enquadramento 
AJG8926  55029751E    6912/0     03/07/2014  232 
AJG8926  55029752E    5010/0     03/07/2014   162 * I 
CVL8098  54707666E    6599/2     06/06/2014   230 * V 
HTZ5429  55029754E    6769/1     06/07/2014   230 * XXII 
HTZ5429  55029755E    6610/2     06/07/2014   230 * VII 
HTZ5429  55029756E    6637/1     06/07/2014   230 * IX 
HXO4146  55028943E    5045/0     12/06/2014   162 * V 
IAR7406   55031496E    5010/0     06/06/2014   162 * I 
KGV0716  55030364E    6920/0     30/05/2014   233 
LXP9040   54108250D    5010/0     17/06/2014   162 * I 
MAP1881  55029959E    6599/2     06/07/2014   230 * V 
MAP1881  55029960E    6556/4     06/07/2014   230 * I 
MAP1881  55029961E    6912/0     06/07/2014   232 
MAP1881  55029962E    5010/0     06/07/2014   162 * I 
MAR9671  55031215E    6920/0     23/06/2014   233 
MBZ8881  55030418E    5010/0     05/07/2014   162 * I 
MCD1952  55028791E   6599/2     04/06/2014   230 * V 
MCY0614  55031222E    6920/0     25/06/2014   233 
MEA7758  55030361E    6920/0     22/05/2014   233 
MEO6311  55029309E    6912/0     06/07/2014   232 
MET8353  55029067E    6912/0     06/06/2014   232 
MGB4470  55028600E    6599/2     06/06/2014   230 * V 
MGK4741  55030407E    6599/2     03/06/2014   230 * V 
MIP5794   55030354E    6920/0     28/05/2014   233 
MJT1104  55030419E    6599/2     05/07/2014   230 * V 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1711/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  

Placa                  Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                       Data da Infração               Enquadramento 
HTZ5429  55029757E    5185/1     06/07/2014   167 
IPM8512   55028800E    5541/1     28/06/2014   181 * XVII 
MBN1858  55030415E    5541/1     27/06/2014   181 * XVII 
MHE5458  55696952E    5541/1     07/07/2014   181 * XVII 
MIL7790   55029957E    5541/1     28/06/2014   181 * XVII 
OKE7414                55030456E                                              5720/0     10/06/2014  186 * I

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1712/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO POR AUTUAÇÃO DE TRÂNSITO E EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE 
PENALIDADE - PM - IMBITUBA - EDITAL 1710/2014 A 1717/2014
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DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração    Código da Infração /Desdobramento     Data da Infração        Valor da Infração     Enquadramento 
AAY4401  55028439E   6920/0    26/02/2014   R$ 127,69  233 
ARN2579  54706515E   6912/0    08/03/2014   R$ 53,20   232 
JNY9654   55030632E   5010/0    22/03/2014   R$ 574,61  162 * I 
LZL2009   54707134E   5010/0    23/03/2014   R$ 574,61  162 * I 
MAE6602  55028450E   6920/0    11/03/2014   R$ 127,69  233 
MAG3157  55031474E   5274/1    19/04/2014   R$ 191,53  175 
MAW4873  55028984E   5010/0    25/04/2014   R$ 574,61  162 * I 
MEF6065  55029062E   6599/2    21/05/2014   R$ 191,53  230 * V 
MHB6733  55032329E   5010/0    19/02/2014   R$ 574,61  162 * I 
MHB6733  55032330E   7340/0    19/02/2014   R$ 85,12   252 * IV 
MHL1483  55032133E   6599/2    08/04/2014   R$ 191,53  230 * V 
MHL1483  55032134E   5010/0    08/04/2014   R$ 574,61  162 * I 
MHM7304  54708175E   6610/2    01/01/2014   R$ 127,69  230 * VII 
MIW7994  54707479E   6599/2    05/02/2014   R$ 191,53  230 * V

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1713/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração       Valor da Infração   Enquadramento 
AKE1147  54707116E   5541/1    01/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
AKG8959  55031472E   5541/1    09/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
ARG7283  55028953E   5525/0    20/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
ASE2109  55030592E   5452/2    17/02/2014   R$ 127,69  181 * VIII 
CYG6870  54708173E   5525/0    01/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
DMI8255   55028622E   5525/0    01/03/2014   R$ 85,12   181 * XV 
DQW6266  54707891E   5525/0    07/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
DUE8770  55031764E   7366/2    20/01/2014   R$ 85,12   252 * VI 
EER7334  55030233E   5550/0    10/02/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
HRM1340  54708244E   5525/0    14/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
HRU9253  54706735E   5541/1    18/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
HTA6114  54707941E   6564/0    08/03/2014   R$ 191,53  230 * II 
IES6162   55031724E   5550/0    02/02/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
IES6162   55031725E   5525/0    02/02/2014   R$ 85,12   181 * XV 
INX6336   55030717E   5541/4    18/03/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
IRF0458   54708384E   5541/1    23/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
IRI1077   55028664E   5525/0    18/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
IRI5003   55028514E   5541/1    01/03/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
IRS1267   54707859E   5525/0    03/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
ISA6392   55028841E   5525/0    19/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
ISO3002   55028691E   5525/0    19/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
IUB7682   55029035E   5550/0    19/04/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
IVC3608   55031873E   5541/1    21/01/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
JCU1300  55029026E   5525/0    19/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
LND6536  55028995E   5550/0    26/04/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MAG3157  55031475E  6530/0    20/04/2014   R$ 127,69 228 
MBO6638  55032129E  5541/1    04/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MBT8517  55032538E   5509/0    11/03/2014   R$ 85,12   181 * XIII 
MBT8517  55796613D   5541/1    11/03/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MCA1486  55030544E   5550/0    16/02/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MED6585  55028997E   5550/0    26/04/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MES3033  54707874E   5525/0    06/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MFE9995  55031730E   5525/0    02/02/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MFQ6048  54707970E   5428/1    03/03/2014   R$ 191,53  181 * V 
MFZ6518  55030041E   5550/0    02/02/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MGU2946  55031935E   5525/0    07/02/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MHD9399  54707981E   5509/0    05/04/2014   R$ 85,12   181 * XIII 
MHG0595 55028515E   5541/1    01/03/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MIN1487   54706687E   5541/4    23/12/2013   R$ 53,20   181 * XVII 
MIV2492   54708348E   5525/0    13/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MIV2492   54708349E   5550/0    13/01/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MJD4533  55028695E   5541/1    19/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
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MJF9252  55032321E   5452/1    10/02/2014   R$ 127,69  181 * VIII 
MJM4942  55030452E   5541/1   26/05/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJM4952  55030453E   5541/1    26/05/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJM5481  55028502E   5525/0    09/02/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MJN6424  55031572E   5550/0    26/01/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MJN6424  55031573E   5525/0    26/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MJO3502  55030549E   5525/0    16/02/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MKZ0703  55028725E   5550/0    03/03/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MKZ0703  55031346E   5525/0    01/03/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MLL2068  55678725C   5541/1    08/03/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MLL7703  54707524E   5525/0    28/12/2013   R$ 85,12   181 * XV 
MLN1728  55794999D   5509/0    12/01/2014   R$ 85,12   181 * XIII 
MLN5479  54707813E   5550/0    30/12/2013   R$ 85,12   181 * XVIII 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 

EDITAL DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1714/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  

Placa                    Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                     Data da Infração             Enquadramento 
BNZ7010  55029304E    5045/0     18/06/2014   162 * V 
BXE1861  55030362E   6920/0     23/05/2014   233 
CVJ0652   55030467E   6769/2     13/06/2014   230 * XXII 
DCN6167  55030360E    6920/0     21/05/2014   233 
FGX0905  55028944E    5029/1     13/06/2014   162 * II 
FGX0905  55028945E    6637/1     13/06/2014   230 * IX 
FGX0905  55028946E    6637/2     13/06/2014   230 * IX 
HNO1505  55030355E    6920/0     28/05/2014   233 
HVT2643  55029468E    6599/2     16/06/2014   230 * V 
IFC1563   55030353E    6920/0     28/05/2014   233 
IIW4503   55030391E    6920/0     10/06/2014   233 
IMI8985   55030356E    6920/0     28/05/2014   233 
IPL0462   55029808E   6599/2     11/07/2014   230 * V 
KCA1689  55030352E    6920/0     28/05/2014   233 
LCS9786  55030370E    6920/0     29/05/2014   233 
LXE2885   55032549E    6599/2     11/06/2014   230 * V 
LXE2885   55032550E    6912/0     11/06/2014   232 
LXK8177   55030471E    6556/5     18/06/2014   230 * I 
LYK0383   55030379E    6920/0     05/06/2014   233 
LYZ1595   54108248D    6599/2     17/06/2014   230 * V 
MAI3490   55031116E    6610/2     08/07/2014   230 * VII 
MAP8679  55030377E    6920/0     04/06/2014   233 
MAS1418  55028858E    6556/5     20/06/2014   230 * I 
MBB7555  55696353E    5010/0     10/07/2014   162 * I 
MBB7555  55696354E    6610/2     10/07/2014   230 * VII 
MBM3312  55030390E    6920/0     06/06/2014   233 
MCC2182  54108243D   6599/2     17/06/2014   230 * V 
MCC8199  55031104E    5274/1     11/06/2014   175 
MCG8083  55030262E    6556/1     03/07/2014   230 * I 
MCI3085   55031117E    5045/0     08/07/2014   162 * V 
MCK9166  55029283E    6602/0     21/06/2014   230 * VI 
MDQ1584  55029276E    6602/0     21/06/2014   230 * VI 
MFT5824  55030375E    6920/0     02/06/2014   233 
MFW4034 55030383E    6920/0     05/06/2014   233 
MFX4307  55030388E    6920/0     09/06/2014   233 
MGT4662  55029869E    6599/2     10/07/2014   230 * V 
MHI1321   55029902E    5045/0     01/06/2014   162 * V 
MHI1321   55029903E    6556/5     01/06/2014   230 * I 
MHJ5507  55029864E    6629/0     10/07/2014   230 * VIII 
MHJ5507  55029865E    6637/2     10/07/2014   230 * IX 
MHT4731  55030393E    6920/0     13/06/2014   233 
MJG5855  55030366E    6920/0     28/05/2014   233 
MJM9529  55030384E   6920/0     03/06/2014   233 
MJZ1605  55030351E   6920/0     24/05/2014   233 
MKD5203  55029851E    5045/0     11/06/2014   162 * V 
MKJ1310  55030373E    6920/0     02/06/2014   233 
MLB4536  55030380E    6920/0     05/06/2014   233 
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TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  

EDITAL  DE  NOTIFICAÇÃO  POR  AUTUAÇÃO  PELO  COMETIMENTO  DE  INFRAÇÃO  DE  TRÂNSITO  Nº  436  1715/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB.  

Placa                  Auto de Infração              Código da Infração/Desdobramento                       Data da Infração               Enquadramento 
CQT1544  55030459E    5720/0     10/06/2014   186 * I 
CYZ7224  55696903E    5185/1     08/07/2014   167 
DID8232   55696902E    5835/0     08/07/2014   195 
DID8232   55697901E    5185/1     08/07/2014   167 
DXO0909  55029910E    7099/1     03/07/2014   244 * V II 
FEK5413  55029866E    5835/0     10/07/2014   195 
KAU1857  55696851E    6564/0     09/07/2014   230 * II 
LYU7946  55696301E    5185/1     08/07/2014   167 
LYZ1595   54108249D   5819/1     17/06/2014   193 
MCC8199  55031106E    5835/0     11/06/2014   195 
MCC8199  55031107E    5878/0     11/06/2014   199 
MCW0647  55030414E    5460/0     20/06/2014   181 * IX 
MCY9065  55029267E    5185/1     13/06/2014   167 
MEV2601  55696401E    5452/1     08/07/2014   181 * VIII 
MFI0285   55029859E    5185/1     08/07/2014   167 
MFI0285   55029860E    7366/2     08/07/2014   252 * VI 
MHU4462  55696407E    5185/1     14/07/2014   167 
MIH0957   55695754E    5541/1    11/07/2014   181 * XVII 
MKP6345  55695809E    7030/2     15/07/2014  244 * I 
MKR1231                55029764E                                             6122/0     10/07/2014   214 * I

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DE DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,FICA(M) O(S) 
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 
(ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR OPAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO À 
JARI.OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL.  

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1716/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração    Código da Infração /Desdobramento     Data da Infração        Valor da Infração     Enquadramento 
CQR9285  54705841E   6599/2    05/05/2014  R$ 191,53   230 * V 
DDI3605   55029228E   6920/0    30/04/2014  R$ 127,69   233 
DLA2736  55029233E   6920/0    05/05/2014  R$ 127,69   233 
DWZ5269  54707787E   6599/2    29/12/2013  R$ 191,53   230 * V 
ESW1123  54107755D   6599/2    15/05/2014  R$ 191,53   230 * V 
ESW1123  54107756D   5045/0    15/05/2014  R$ 191,53   162 * V 
ICJ1583   54706000E   5010/0    10/02/2014  R$ 574,61   162 * I 
IQN1093   55028328E   5045/0    19/02/2014  R$ 191,53   162 * V 
LWZ5233  55029207E   6920/0    10/04/2014  R$ 127,69   233 
LXC1760  55029223E   6920/0    24/04/2014  R$ 127,69   233 
LYQ6789  54705849E   5010/0    07/05/2014  R$ 574,61   162 * I 
LYQ9983  55032124E   5029/1    01/04/2014  R$ 957,69   162 * II 
LYQ9983  55032126E   6637/2    01/04/2014  R$ 127,69   230 * IX 
LYY9699   55848341C   6599/2    08/05/2014  R$ 191,53   230 * V 
LYY9699   55848342C   5010/0    08/05/2014  R$ 574,61   162 * I 
MAR5884  55028577E   6548/0    19/04/2014  R$ 85,12    229 
MAR9671  54707490E   6599/2    13/04/2014  R$ 191,53   230 * V 
MBH0502  55029212E   6920/0    11/04/2014  R$ 127,69   233 
MBW4882  54707618E   5010/0    20/03/2014  R$ 574,61   162 * I 
MCA7520  55028499E   6920/0    04/04/2014  R$ 127,69   233 
MCX0227  55028808E   5010/0    06/04/2014  R$ 574,61   162 * I 
MCZ4954  55028497E   6920/0    04/04/2014  R$ 127,69   233 
MDE8149  55029240E   6920/0    09/05/2014  R$ 127,69   233 
MDE8149  55031416E   6599/2    05/05/2014  R$ 191,53   230 * V 
MDE8149  55031417E   6912/0    05/05/2014  R$ 53,20    232 
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MDE8149  55031418E   7340/0    05/05/2014  R$ 85,12    252 * IV 
MDE8149  55031419E   6637/2    05/05/2014  R$ 127,69   230 * IX 
MES0708  54707494E   6912/0    29/04/2014  R$ 53,20    232 
MGY4334  55031479E   5010/0    20/04/2014  R$ 574,61   162 * I 
MGY4334  55031480E   5061/0    20/04/2014  R$ 574,61            163 c/c 162 * I 
MJB4941  55029205E   6920/0    09/04/2014  R$ 127,69   233 
MJD5450  55031483E   5010/0    25/04/2014  R$ 574,61   162 * I 
MKA3398  55032542E   6580/0    18/04/2014  R$ 191,53   230 * IV 
MKA3398  55032543E   6599/2    18/04/2014  R$ 191,53   230 * V 
MKP6345  55031484E   5010/0    01/05/2014  R$ 574,61   162 * I 
MKP6345  55031485E   5061/0    01/05/2014  R$ 574,61                         163 c/c 162 * I 
MKP6345  55031487E   6912/0    01/05/2014  R$ 53,20    232

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO Nº 436 1717/2014 
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARÁGRAFO ÚNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRÂNSITO, AO 
FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETÁRIO(S) DO(S) VEÍCULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA AUTUAÇÃO PELO COMETIMENTO DA(S) 
INFRAÇÃO(ÕES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAÇÃO, OU AINDA 
INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARÁGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUÇÃO N. 017/1998 
DO CONTRAN. SENDO PESSOA JURÍDICA O PROPRIETÁRIO DO VEÍCULO, A NÃO INDICAÇÃO DO CONDUTOR IMPLICARÁ NAS SANÇÕES DO ART. 
257, PARÁGRAFO 8 DO CTB. 

Placa                  Auto de Infração      Código da Infração /Desdobramento      Data da Infração       Valor da Infração   Enquadramento 
ANE8193  54707489E   5835/0    13/04/2014   R$ 127,69  195 
ANE8193  54707491E   6076/0    13/04/2014   R$ 191,53  210 
AXZ2363  55797482D   5541/1    09/05/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
DUF6077  54708247E   5525/0    14/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
DUF6077  54708248E   5525/0    14/01/2014   R$ 85,12   181 * XV 
DWZ5269  54707789E   7030/1    29/12/2013   R$ 191,53  244 * I 
EUK9791  55028973E   5525/0    20/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
GXM2553  55029135E   5541/1    21/05/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
IGX8233   55028683E   5541/1    18/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
IMH5037   55028730E   5525/0    03/03/2014   R$ 85,12   181 * XV 
IRM8586   55028958E   5525/0    20/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
JVG7491  55029029E   5525/0    19/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
KWP2100  55029005E   5525/0    19/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
LZX3241   55848337C   5541/1    02/05/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MAM2232  55031305E   5525/0    24/02/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MAM2232  55031310E   5550/0    24/02/2014   R$ 85,12   181 * XVIII 
MCA1486  55030539E   5525/0    16/02/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MDI6699   55030577E   5541/1    14/02/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MFI2109   54708000E   5460/0    23/04/2014   R$ 85,12   181 * IX 
MFL0996  55028966E   5525/0    20/04/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MFU2114  55029110E   5509/0    30/04/2014   R$ 85,12   181 * XIII 
MGD7904  55028696E   5541/1    19/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MHX8599  55795840D   5541/4    09/05/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MIP7670   55029111E   5509/0    30/04/2014   R$ 85,12   181 * XIII 
MJF0699  55028994E   5541/1    26/04/2014   R$ 53,20   181 * XVII 
MJV2108  55029054E   7366/2    26/04/2014   R$ 85,12   252 * VI 
MKC2757  55029113E   5525/0    06/05/2014   R$ 85,12   181 * XV 
MKP6345  55031486E   5835/0    01/05/2014   R$ 127,69  195 
MKP6345  55031488E   5215/1    01/05/2014   R$ 191,53  170 

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAÇÃO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) 
DA IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARÁGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 
9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA 
PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL. 

IMBITUBA, 31 DE JULHO DE 2014 

Carlos Fernando Demétrio 
Diretor de Mobilidade Urbana 

Autoridade de Trânsito 
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Publicação de Extrato de Pregão Presencial N° 
61/2014 (PMI)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
PROCESSO Nº 103/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 61/2014

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizará às 
14:00 horas do dia 19 de agosto de 2014, licitação na modalidade 
de Pregão Presencial do tipo menor preço global, regido pelo dis-
posto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complementar n° 123/2006, 
pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93 
e suas alterações, para contratação de pessoa jurídica especializa-
da para fornecimento de refeições do tipo buffet livre para funcio-
nários da SEINFRA e SDR-Norte.
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Diretoria de 
Licitações, situada à Rua Ernani Cotrin, 601, Centro, das 13:00 às 
19:00 horas, de Segunda á Sexta-feira, ou no site www.imbituba.
sc.gov.br - link Portal da Transparência.

Imbituba, 07 de agosto de 2014.
Milene Ribeiro da Silva
Pregoeira Oficial
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Itaiópolis

Prefeitura

Termo Aditivo Nº 3
Nº CONTRATO: 99122826041

OBJETO: prorrogação de prazo: 12 (doze) meses.

CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itaiópolis

Itaiópolis, 23/07/2014. 
Gervásio Uhlmann 
Prefeito Municipal.

Retificação do Item E Nova Data de Abertura - PR 
Nº 51/2014
Processo Licitatório n° 63/2014 - Pregão Presencial nº 51/2014 
- Objeto: aquisição de utensílios domésticos, material de cama 
e banho, mobiliários, para as Escolas da Rede Municipal de En-
sino, Centros de Educação Infantil e Pré Escolas. Fica alterada a 
descrição do Item 25 (colchão para berço). NOVA DATA E HORÁ-
RIO PARA ENTREGA DOS ENVELOPES: no dia 20 de agosto de 
2014, até às 09hs15min. ABERTURA DOS ENVELOPES: no dia 20 
de agosto de 2014, até às 09hs30min. O Edital estará à disposição 
dos interessados, no endereço acima mencionado ou pelo Site 
www.itaiopolis.sc.gov.br. 

Itaiópolis, 06 de agosto de 2014. 
GERVÁSIO UHLMANN 
Prefeito Municipal

Ipumirim

Prefeitura

Processo de Licitação Nº 56/2014,Inexigibilidade 
de Licitação Nº 5/2014/PM
MUNICÍPIO DE IPUMIRIM
Estado de Santa Catarina
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 5/2014
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 56/2014

VALDIR ZANELLA - PREFEITO MUNICIPAL torna público para co-
nhecimento dos interessados que está realizando INEXIGIBILIDA-
DE DE LICITAÇÃO, na forma da Lei nº 8.666/93 de 21 de junho 
de 1993 e alterações posteriores, tendo por fundamento legal o 
inciso CAPUT, cujo objeto é: contratação de empresa credencia-
da através do Edital de Chamamento Publico nº 03/2013, para a 
realização de inseminação artificial em bovinos. Esclarecimentos 
e informações, poderão ser obtidos junto a Secretaria de Admi-
nistração e Finanças, no prédio da Prefeitura Municipal, cidade 
e município de Ipumirim - SC, telefone (0XX49) 3438-1111, das 
08:30 às 11:30 e das 13:30 às 17:00 horas em dias considerados 
úteis, mediante requerimento específico.

Ipumirim - SC, 06/08/2014
VALDIR ZANELLA
PREFEITO MUNICIPAL
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Agente 
Comunitário 
de Saúde 
(Micro Área 
09) Abran-
gência: 
Bairro Flo-
resta e parte 
do Bairro 
Rainha da 
Paz.

01 40hrs R$ 772,78
Ensino Fundamental 
Completo

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
(Micro Área 
15) Abran-
gência: 
Linha Santa 
Cruz e Linha 
Cordilheira.

01 40hrs R$ 772,78
Ensino Fundamental 
Completo

Agente Co-
munitário de 
Saúde (Mi-
cro Área 40) 
Abrangên-
cia: Bairro 
Morada Feliz 
e parte da 
Linha Santa 
Fé Alta.

01 40hrs R$ 772,78
Ensino Fundamental 
Completo

Agente Co-
munitário de 
Saúde (Mi-
cro Área 22) 
Abrangên-
cia: Linha 
Baú e parte 
da Linha 
Laranjeira.

CR* 40hrs R$ 772,78
Ensino Fundamental 
Completo

CR* Cadastro de Reserva.

1.2.1.2. CONCURSO PÚBLICO - ESTATUTÁRIO e VINCULADOS AO 
REGIME DE PREVIDÊNCIA - RGPS (INSS)

Cargo
Nº 
Vagas

Carga Horária 
Semanal

Vencimento Habilitação

QUADRO 02

Operador de 
Máquinas* 

01 40hrs R$ 1.454,10

Ensino Fundamen-
tal Completo e CNH 
Categoria mínima 
“C”

Fiscal de 
Obras e Pos-
turas 

01 40hrs R$ 1.832,89
Ensino Médio 
Completo

Professor 
de Língua 
Estrangeira 
(Inglês)**

02 20hrs R$ 1.001,25

Portador de Diplo-
ma de Conclusão 
do Ensino Superior 
na área de Inglês.

Professor de 
Artes **

02 20hrs R$ 1.001,25

Portador de Diplo-
ma de Conclusão 
do Ensino Superior 
na área de Artes.

* Prova Prática
** Prova de Títulos

Itapiranga

Prefeitura

Extrato do Edital de Concurso 01-2014
EXTRATO EDITAL CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014
O Prefeito em exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
Sr. INÁCIO OSWALD, no uso de suas atribuições legais e nos ter-
mos dos dispositivos da Lei Orgânica Municipal e em conformidade 
com a Lei Complementar nº 039/2011 de 12 de julho de 2011, 
Lei Complementar nº 19 de 09 de dezembro de 2008 e demais 
dispositivos legais vigentes torna público aos interessados, que 
se acham abertas as inscrições para o Concurso Público destinado 
para contratação/admissão, de servidores sob o Regime Estatu-
tário e sob o Regime da Consolidação das Leis do Trabalho, de 
acordo com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituição da 
República Federativa do Brasil de 1988 c/c o qual reger-se-á pelas 
instruções deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS 
RELATIVOS
1.1 Cargos, vagas, carga horária, remuneração e habilitação:
1.2. As vagas destinam-se aos cargos a seguir delineados e deve-
rão ser preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos 
e escolaridade mínima informada no presente Edital, de acordo 
com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes espe-
cificações:
1.2.1.1. CONCURSO PÚBLICO - REGIDOS PELA CLT - CONSOLI-
DAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO e VINCULADOS AO REGIME DE 
PREVIDÊNCIA - RGPS (INSS)

Cargo Nº Vagas
Carga Horária 
Semanal

Vencimento Habilitação

QUADRO 01

Médico 01 40hrs R$ 13.154,67

Ensino Superior 
Completo com re-
gistro no respectivo 
Órgão Fiscalizador 
da profissão. 

Odontólogo
01 40hrs R$ 3.689,09

Ensino Superior 
Completo com re-
gistro no respectivo 
Órgão Fiscalizador 
da profissão. 

Enfermeiro CR* 40hrs R$ 3.393,93

Ensino Superior 
Completo com re-
gistro no respectivo 
Órgão Fiscalizador 
da profissão.

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
(Micro Área 
06) Abran-
gência: 
Parte da Rua 
do Comércio 
e Parte da 
Avenida 
Uruguai 
(Loja Elmo 
Kist em 
direção a 
empresa 
JBS).

01 40hrs R$ 772,78
Ensino Fundamental 
Completo
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RESOLVE:
Art. 1º - Nomear a partir do dia 1º de agosto de 2014, Julian 
Rudjele Wildner, para exercer as funções do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Comunicação, com 40 horas semanais.

Art. 2º - O servidor municipal estará vinculado ao Regime de Tra-
balho Estatutário e enquadrado no nível 542 classe A-01.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicado no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 189/2014
Portaria nº 189 de 1º de agosto de 2014

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal, Lei Complementar nº 39/2011 e Lei Complementar 
nº 2/2006 e suas alterações;

RESOLVE:
Art. 1º - Nomear a partir de 1º de agosto de 2014, Eliane Cristina 
Carneiro, para exercer as funções do cargo de provimento efetivo 
de Servente, com 40 horas semanais, tendo em vista aprovação 
no concurso público nº 01/2013, exercendo as atribuições do re-
ferido cargo de conformidade com a Legislação Municipal supra 
mencionada.

Art. 2º - A servidora municipal estará vinculada ao Regime de Tra-
balho Estatutário e enquadrada no nível 585 classe A-03.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicado no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 190/2014
Portaria nº 190 de 1º de agosto de 2014

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal, Lei Complementar nº 39/2011 e Lei Complementar 
nº 2/2006 e suas alterações;

RESOLVE:
Art. 1º - Nomear a partir de 1º de agosto de 2014, Alcenir Bena-
chio, para exercer as funções do cargo de provimento efetivo de 

2. DAS INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições para o CONCURSO PÚBLICO somente serão efe-
tuadas pela INTERNET, no site www.ameosc.org.br no período das 
08h00min do dia 06/08/2014 às 23h59min do dia 08/09/2014.
3. DAS PROVAS
3.1. A PROVA OBJETIVA será aplicada no dia 18/10/2014, às 
09hrs, nas dependências da Escola Municipal FUNEI, sito a Rua 
Matriz, na cidade de Itapiranga - SC. Em caso de alteração de local 
da prova este será publicado e divulgado no Mural Público Pre-
feitura Municipal de Itapiranga- SC, e nos endereços eletrônicos: 
www.ameosc.org.br e www.itapiranga.sc.gov.br
3.2. As cópias dos documentos para a Prova de Títulos juntamente 
com o formulário de títulos preenchido e assinado, deverão ser 
entregues na Prefeitura Municipal de Itapiranga junto ao Departa-
mento de Recursos Humanos, sito na Avenida Praça das Bandei-
ras, 200, centro de Itapiranga para a COMISSÃO DE ACOMPANHA-
MENTO DO CONCURSO PÚBLICO, durante o período de inscrições, 
ou seja do dia 06/08/2014 a 08/09/2014, em horário de expe-
diente da Prefeitura, das 07h30min às 11h30min e das 13hrs às 
17hrs, juntamente com os documentos originais para conferência, 
(ficarão retidas na Prefeitura somente as cópias dos documentos, 
os originais serão devolvidos ao candidato após a conferencia).
3.3. A PROVA PRÁTICA será realizada no dia 18/10/2014, às 13 
horas, tendo como local o Parque de Máquinas da Prefeitura Mu-
nicipal de Itapiranga (Secretaria Municipal de Obras), localizada 
na Linha cachara, próximo à saída da cidade de Itapiranga (SC).
4. A integra do edital estará disponível no mural público da Pre-
feitura Municipal de Itapiranga e nos endereços eletrônicos www.
ameosc.org.br e www.itapiranga.sc.gov.br

Itapiranga - SC, 04 de Agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Portaria Nº 186/2014
Portaria nº 186 de 1º de agosto de 2014

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal; Lei Complementar nº 39/2011; Lei Complementar 
nº 002/2006 e suas alterações;

RESOLVE:
Art.1º. Exonerar a partir do dia 1º de agosto de 2014, Julian Rud-
jele Wildner matrícula nº 14873/01, do cargo de provimento em 
comissão de Assessor de Imprensa.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga-SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM
Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 187/2014
Portaria nº 187 de 1º de agosto de 2014

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal, Lei Complementar nº 39/2011 e Lei Complementar 
nº 2/2006 e suas alterações;
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Art. 2º. Esta Portaria entre em vigor nesta data.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 193/2014
Portaria nº 193 de 1º de agosto de 2014.

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal;

RESOLVE:
Art.1º. Dispensar da Função Gratificada o servidor municipal Elio 
José Spaniol, matrícula nº 10252/01, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Professor de Ensino Fundamental e Educação 
Infantil.

Art. 2º. Esta Portaria entre em vigor nesta data.

Art. 3º. Revogam-se as disposições da Portaria nº 73 de 2 de 
fevereiro de 2009.

Itapiranga SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 194/2014
Portaria nº 194 de 1º de agosto de 2014.

O Prefeito em Exercício do Município de Itapiranga, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições de seu cargo e de acordo 
com a Lei Orgânica Municipal; Lei Complementar nº 2/2006 e Lei 
Complementar nº 8/2007;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder acréscimo de 20% (vinte por cento) incorpora-
do no vencimento base, do servidor municipal Alexandre Thomé 
matrícula nº 14649/01, tendo em vista a conclusão do Curso Su-
perior de Tecnologia em Gestão Ambiental, em conformidade com 
o Art. 18 da Lei Complementar nº 2 de 20 de abril de 2006.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Fical Sanitário, com 40 horas semanais, tendo em vista aprovação 
no concurso público nº 01/2012, exercendo as atribuições do re-
ferido cargo de conformidade com a Legislação Municipal supra 
mencionada.

Art. 2º - O servidor municipal estará vinculado ao Regime de Tra-
balho Estatutário e enquadrado no nível 583 classe A-01.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicado no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 191/2014
PORTARIA Nº 191 de 1º de agosto de 2014

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal; Lei Complementar nº 39/2011; Lei Complementar 
nº 2/2006;

RESOLVE:
Art. 1º. Alterar a carga horária de trinta horas semanais para 
quarenta horas semanais da servidora municipal Elise Ripplinger 
Braun, matrícula nº 14174/08, ocupante do cargo de provimento 
em comissão de Diretora de Escola I.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

ITAPIRANGA-SC., 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 192/2014
Portaria nº 192 de 1º de agosto de 2014.

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal e Lei Municipal 2.153/2003 e Lei Complementar nº 
8/2007;

RESOLVE:

Art.1º. Conceder o pagamento de Gratificação no percentual de 
20% (vinte por cento) à servidora municipal Celsi Sehn Strack, 
matrícula nº 10294/01, por exercer a função de Secretária de Es-
cola, com 40 horas semanais, em conformidade com o Art. 29, 
Item 2º, Parágrafo Único da Lei Municipal nº 2.153 de 15/12/2003 
e anexo XI da Lei Complementar nº 8 de 15/05/2007.



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 345

Portaria Nº 198/2014
Portaria nº 198 de 4 de agosto de 2014.
Concede licença especial à servidora municipal.

O Prefeito de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, no uso das 
atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgânica Municipal 
e Lei Complementar nº 56 de 26/03/2013.
RESOLVE:

Art.1º. Conceder licença especial à servidora municipal Otilia Maria 
Dill Wohlfart sob matrícula nº 1693/06 no total da carga horária, 
no período de 4/8/2014 até 3/2/2015, para cuidar de sua filha 
Katherine Wolfart portadora de necessidades especiais, conforme 
laudos expedidos por equipe multidisciplinar, de acordo com a Lei 
Complementar nº 56 de 26 de março de 2013.
Art.2º. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 4 de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 197/2014
Portaria nº 197 de 1º de agosto de 2014
SUSPENDE FÉRIAS DE SERVIDOR MUNICIPAL

O Prefeito Municipal em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa 
Catarina, no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a 
Lei Orgânica Municipal; Lei Complementar 39/2011;

RESOLVE:
Art. 1º - Suspender as férias, por motivo de Imperiosa Necessida-
de de Serviço Público, do servidor municipal Renato Schlickmann, 
matrícula nº 6214/01, devendo o servidor retornar às suas ativi-
dades laborais no dia 1º de agosto de 2014.

Art. 2º - O saldo das férias que corresponde a nove dias lhe serão 
concedidos em época oportuna, conforme nova programação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

ITAPIRANGA (SC), 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 195/2014
Portaria nº 195 de 1º de agosto de 2014.
CONCEDE LICENÇA PREMIO À SERVIDOR MUNICIPAL

O Prefeito em Exercício de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal; Lei Complementar nº 39/2011.

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio ao servidor municipal Artur 
Weigner, matricula nº 6348/01 pelo período de 03 (três) meses 
iniciando-se em data de 1º/8/2014 até 31/10/2014, referente o 
período aquisitivo de 13/2/2009 até 5/3/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 1º de agosto 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial do Estado - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos

Portaria Nº 196/2014
Portaria nº 196 de 1º de agosto de 2014.

O Prefeito do Município de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições de seu cargo e de acordo com a Lei Orgâ-
nica Municipal; Lei Complementar nº 2/2006 e suas alterações;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder acréscimo de 5% (cinco por cento) incorporado 
no vencimento base, da servidora municipal Luciani Haas matrícu-
la nº 12558/01, tendo em vista a conclusão do Curso de Especiali-
zação Lato Sensu em Gestão Pública, em conformidade com o Art. 
18 da Lei Complementar nº 2 de 20 de abril de 2006.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Itapiranga SC, 1º de agosto de 2014.
Inácio Oswald
Prefeito em Exercício

Publicada no Diário Oficial dos Municípios - DOM

Ivair Paulo Tavares
Diretor de Recursos Humanos
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Itapoá

Prefeitura

Ata do Pregão Presencial Nº 56/2014, Processo 
Licitatório Nº 101/2014 - Análise de Propostas, 
Lances Verbais E Habilitação
ATA DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 56/2014, PROCESSO LICITATÓ-
RIO Nº 101/2014 - ANÁLISE DE PROPOSTAS, LANCES VERBAIS E 
HABILITAÇÃO

Aos 06/08/2014, a partir das 09:30 horas, na sala de licitações 
da Prefeitura Municipal de Itapoá, fizeram-se presentes a Prego-
eira Oficial do Município, a Sra. FERNANDA CRISTINA ROSA e a 
respectiva Equipe de Apoio composta pelos membros SOLAMIR 
COELHO, ISABELA RAICIK DUTRA POHL, nomeados pelo DECRE-
TO N° 2192/2014, para conduzirem a SESSÃO PÚBLICA do Pregão 
Presencial nº 56/2014, que tem como objeto a AQUISIÇÃO DE 
BRINQUEDOS DESTINADOS À DISTRIBUIÇÃO DAS FETIVIDADES 
NATALINAS DAS CRIANÇAS DO MUNICÍPO DE ITAPOÁ, CONFOR-
ME ANEXO V DO EDITAL. No horário definido no Edital, a Pre-
goeira iniciou a sessão informando aos representantes presentes 
os procedimentos a serem adotados durante a sessão pública do 
Pregão, e ressaltou que a ausência deles, quando da lavratura da 
ata, ao final da sessão pública, implicará na preclusão do direito 
a recurso e na submissão ao disposto na ata. Após recolher os 
envelopes de Proposta de Preços e de Habilitação, os quais foram 
rubricados por todos os presentes, iniciou-se a fase de credencia-
mento dos representantes:

Empresas Participantes (Credenciadas)

REGIS COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA

GISLEANE DE OLIVEIRA CARDOSO -ME

STARCOM DO NORDESTE COM. IND. BRINQUEDOS LTDA

Representantes (Credenciados)

RENATO REGIS

GISLEANE DE OLIVEIRA CARDOSO

STARCOM DO NORDESTE COM. IND. BRINQUEDOS LTDA

Analisados os documentos foram achados conforme.
Em seguida foram abertos os envelopes de Proposta de Preços das 
empresas licitantes para avaliação do atendimento das especifica-
ções exigidas no edital (Anexo V do Edital). Após analisadas todas 
as propostas foram achadas conforme. Registra-se que, não obs-
tante a conferência procedida pela Pregoeira e Equipe de Apoio, 
ficam as licitantes vencedoras responsáveis pela entrega de pro-
dutos que atendam todas as especificações exigidas, que apresen-
tem boa qualidade, sob pena das sanções previstas no Edital. Na 
sequencia iniciou-se a etapa de lances verbais, onde foi utilizado o 
disposto no Artigo 4º inciso VIII da Lei 10.520/2002, oferecendo 
aos classificados para o lance a oportunidade de redução dos pre-
ços ofertados nas propostas escritas conforme Termo de Lances 
e Vencedores anexo aos autos, chegando-se aos devidos lances:

Itens Vencedor  Vlr Lance  Vlr Negociado

1
REGIS COMERCIO 
DE BRINQUEDOS 
LTDA 

 14,5200  0,0000

2
GISLEANE DE 
OLIVEIRA CAR-
DOSO -ME 

 18,9500  0,0000

Extrato do Contrato Nº 104/2014/RH
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE ITAPIRANGA
EXTRATO DE CONTRATO - RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO Nº 104/2014/RH
PARTES: Município de Itapiranga e MARILETE STAUB.
ORIGEM: Processo Seletivo nº 02/2013
OBJETO Contratação de Prestação de serviço por tempo determi-
nado, em 20 horas semanais, como Professor de Ensino Funda-
mental e Educação Infantil.
Nível salarial: Piso Nacional do Magistério
Classe - Referencia:
VIGÊNCIA: 06/08/2014 a 12/12/2014.

Itapiranga - SC, 06 de agosto de 2014.
Inácio Oswald 
Prefeito Municipal em Exercício
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Retificação da Resolução Nº 10_2014 - CMAS
RETIFICAÇÃO RESOLUÇÃO Nº 010/2014
Dispõe sobre a Retificação da Resolução 010/2014.

O Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), em Reunião 
Plenária Extra - Ordinária, realizada dia 10 de junho de 2014, no 
uso das competências e das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei nº 8.742. de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgânica da 
Assistência Social - LOAS e pela Lei Municipal nº 397/2012, de 03 
de julho de 2012, que institui o Conselho Municipal de Assistência 
Social de Itapoá - CMAS, e

CONSIDERANDO o inciso X do artigo 121 da NOB/SUAS 2012, 
que dispõe sobre as atribuições precípuas dos Conselhos de Assis-
tência Social de aprovar critérios de partilha de recursos em seu 
âmbito de competência, respeitados os parâmetros adotados na 
LOAS

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a partilha de recursos, provenientes do FEAS, para 
o cofinanciamento dos Serviços da Proteção Social Básica, por 
meio de recursos financeiros alocados no FMAS, no valor total de 
R$ 26.678,32 (Vinte e seis mil seiscentos e setenta e oito reais e 
trinta e dois centavos), referente ao ano de 2014, para ser utiliza-
do 100% (cem por cento) em custeio.

Retificação do art. 1º Alteração do Valor

R$ 26.678,32 (Vinte e seis mil seiscentos e setenta e oito reais e 
trinta e dois centavos), para R$ 26.678,16 (Vinte e seis mil seis-
centos e setenta e oito reais e dezasseis centavos).

Art. 2º Os recursos serão destinados aos serviços ofertados pelo 
município e elencados no Projeto Técnico, no âmbito da Proteção 
Social Básica, de acordo com a Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais (Resolução CNAS nº 109/2009).

Art. 3º O Gestor da Política de Assistência Social do município é 
responsável pela adesão ao Programa BPC Escola até o mês de 
junho do corrente ano para garantir a continuidade dos recursos 
provenientes do FEAS ao FMAS referente ao cofinanciamento da 
Proteção Social Básica.

Parágrafo único: O descumprimento do “caput” do presente artigo 
acarretará no bloqueio do recurso referente ao cofinanciamento 
da Proteção Social Básica.

Art. 4º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Itapoá, 04 de agosto de 2014.
Elaine Cristina Alves
Presidente do CMAS

Gestão 2013 a 2015

Notificação -Pregão N° 48/2014
NOTIFICAÇÃO
À
Empresa: CIRURGICA CERON EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E 
VETERINARIOS LTDA- ME
CNPJ/MF: 18.258.209/0001-15

O Município de Itapoá, através do Departamento de licitações e 
contratos (DLC), e Pregoeira oficial do Município, vem NOTIFICAR 
quanto a licitação na modalidade PREGÃO Nº48/2014 - PROCES-
SO Nº 87/2014 - OBJETO: Aquisição de materiais e equipamentos 

3
REGIS COMERCIO 
DE BRINQUEDOS 
LTDA 

 26,9500  0,0000

4
REGIS COMERCIO 
DE BRINQUEDOS 
LTDA 

 0,8000  0,0000

Encerrados os lances verbais, foram abertos os envelopes de do-
cumentação das empresas ofertantes dos menores preços, para 
verificação do atendimento às condições de habilitação constantes 
em edital, onde foi constado que todas as empresas demonstra-
ram atender as exigências editalícias, sendo habilitadas para este 
certame. Verificando vencedoras portanto, as empresas citadas 
abaixo:

Vencedor  Vlr Total

REGIS COMERCIO DE BRINQUEDOS 
LTDA 

 23.935,0000

GISLEANE DE OLIVEIRA CARDOSO 
-ME 

 51.165,0000

Finalizada a etapa competitiva e habilitadas a(s) empresa(s) 
ofertante(s) do(s) menor(es) preço(s), a Pregoeira declarou a(s) 
empresa(s) supracitada(s) vencedora(s) deste Pregão. Os repre-
sentantes credenciados não manifestaram interesse em interpor 
recurso, motivo pelo qual fica precluso o direito a recurso, nos 
termos do inciso vinte do Artigo 4º da Lei 10.520/2002. A Prego-
eira informa que a(s) empresa(s) vencedora(s) deverá(ao) cum-
prir os prazos de entrega conforme estabelecido no edital, sob 
pena de multas e outras sanções cabíveis conforme edital. Con-
cluídos os procedimentos relativos ao Pregão em epígrafe, com 
base na atribuição descrita na Lei do Pregão, e considerando que: 
a) - A(s) proposta(s) da(s) empresa(s) vencedora(s) satisfaz(em) 
à(s) exigência(s) do edital; b) - A(s) empresa(s) vencedora(s) 
encontra(m)-se devidamente habilitada(s )quanto às documen-
tações exigidas; c) - Os preços ofertados estão dentro dos limi-
tes estabelecidos pela Prefeitura; d) - Não houve manifestação 
expressa por parte dos representantes das licitantes de intenção 
de interpor recursos. A Pregoeira adjudica o objeto da licitação 
às empresas vencedoras supra indicadas. Nada mais havendo a 
tratar, foi lavrada esta Ata.

Itapoá, 06/08/2014.
FERNANDA CRISTINA ROSA
Pregoeira Oficial do Município

Equipe de Apoio

SOLAMIR COELHO

ISABELA RAICIK DUTRA POHL

Assinantes

Representantes Assinatura

REGIS COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA

 GISLEANE DE OLIVEIRA CARDOSO -ME

 STARCOM DO NORDESTE COM. IND. BRINQUEDOS 
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Câmara muniCiPal

Decreto Legislativo N°77/2014
DECRETO LEGISLATIVO N°77/2014
Data: 21 de Julho de 2014.
NOMEIA PROCURADORA JURÍDICA

Osni Ocker, Presidente da Câmara Municipal de Itapoá/SC, no uso 
de suas atribuições legais,

DECRETA:
Art. 1º - Fica nomeada, a partir da presente data, Rosemeire Fa-
brin Braga, no cargo de Procuradora Jurídica, instituído pela Re-
solução nº17/2010 e percebendo a remuneração estabelecida no 
Padrão 7 da Lei Complementar Municipal nº26/2010, de 04 de 
maio de 2010.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara de Vereadores de Itapoá, em 21 de Julho de 2014.
Osni Ocker
Presidente

de informática para Secretaria de Administração e Finanças, Se-
cretaria de Obras e Serviços Públicos, Secretaria de Esportes, Se-
cretaria de Planejamento, Secretaria de Turismo, Meio Ambiente 
e Cultura, Gabinete do Prefeito, Procuradoria Jurídica, conforme 
Anexo V do edital, qualificada nos autos como detentora de di-
reito do recurso conforme ata de sessão pública 31/07/2014 às 
09h:30min, para apresentação de CONTRARRAZÕES ao protocolo 
de recurso n° 3594/2014 impetrado pela empresa licitante MAGNA 
MÉDICA COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS MÉDICOS HOSPI-
TALARES LTDA EPP, fls. 559 a 582. Passando na presente data a 
contar o prazo recursal previsto em edital contados dias úteis a 
partir 06/08/2014 com término em 11/08/2014, conforme abaixo 
descrito:
9. DOS RECURSOS DA SESSÃO PÚBLICA

9.1. Qualquer licitante, desde que motivadamente e ao final da 
sessão, após a Pregoeira abrir o tempo para recursos, poderá ma-
nifestar a intenção de recorrer de atos da Pregoeira, sendo suas 
justificativas aceitas, estas serão registradas resumidamente em 
ata e lhe será concedido o prazo de 3 (três) dias úteis para a apre-
sentação das razões do recurso, ficando as demais licitantes desde 
logo intimadas a apresentar as contrarrazões, em igual prazo, que 
começará a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes 
assegurada vista imediata dos autos. A falta de manifestação im-
portará a decadência do direito de recurso.

Acaso a empresa resolva declinar do direito de recurso favor en-
viar manifestação pelo e-mail licitacoes@itapoa.sc.gov.br, ou pelo 
fax: (47) 3443-8828.
Anexo recurso.

Itapoá, 06 de agosto de 2014.
FERNANDA CRISTINA ROSA
PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICÍPIO

Notificação Convite N°20/2014-Sessão de Abertura 
de Proposta
NOTIFICAÇÃO
À
Empresa: POSTIMIX SOLUÇÕES GRAFICAS

O Município de Itapoá, através da Comissão Permanente de Lici-
tação, vem se manifestar quanto a licitação na modalidade Con-
vite Nº 20/2014 - Processos nº 102/2014, para a Contratação de 
empresa para confecção e impressão de carnês de IPTU (Imposto 
Predial e Territorial Urbano) e TLLF ( Taxa de Licenciamento e 
Localização de Funcionamento) referentes ao exercício de 2015, 
conforme especificações do Anexo I do Edital, visto que não houve 
apresentação de recurso conforme prazo findo em 05/08/2014,as-
sim sendo, para a sessão pública de abertura de envelopes das 
propostas fica estipulado o dia 19/08/2014 às 09h:30min em sua 
sede administrativa, sita à Rua Mariana Michels Borges (960), 
nº201, sala de reuniões.

Atenciosamente,

Itapoá, 06 de agosto de 2014.
ISABELA RAICIK DUTRA POHL
PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
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Portaria N.º 2988
PORTARIA N.º 2.988 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“AUTORIZA A CONVERSÃO EM PECUNIA DE LICENÇA-PREMIO DE 
SERVIDOR QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 
22 de abril de 2004, resolve;

Art. 1º CONVERTER EM PECÚNIA o período de 12 (doze) dias de 
licença-prêmio do(a) Servidor(a) MARIAROSA MENDES FIEDLER, 
Professor da Fundação, conforme requerimento protocolado sob 
n.º 127.665 de 05 de dezembro de 2012, referente ao período de 
01 de janeiro de 2007 a 31 de dezembro de 2007, de acordo com 
o Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 22 de abril de 2004.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 31 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2989
PORTARIA N.º 2.989 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“AUTORIZA A CONVERSÃO EM PECUNIA DE LICENÇA-PREMIO DE 
SERVIDOR QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 
22 de abril de 2004, resolve;

Art. 1º CONVERTER EM PECÚNIA o período de 12 (doze) dias de 
licença-prêmio do(a) Servidor(a) MIRIAN DOLZAN, Professor Pos 
Graduado (Nível I - Pós Graduação), conforme requerimento pro-
tocolado sob n.º 127.667 de 05 de dezembro de 2012, referente 
ao período de 01 de janeiro de 2007 a 31 de dezembro de 2007, 
de acordo com o Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 22 de abril 
de 2004.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 31 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Joaçaba

Prefeitura

Resolução Nº 01/2014 - FMCE
RESOLUÇÃO Nº 01/2014 - FMCE
“Designar servidor para atuar como fiscal do PROCESSO LICITA-
TÓRIO Nº 02/2014/FMCE, EDITAL PP Nº 01/2014/FMCE”.

O Superintendente da Fundação Municipal de Cultura e Esportes 
de Joaçaba (SC), no uso de suas atribuições

RESOLVE:
Art. 1º Designar o servidor JÚLIO VALÉCIO FERREIRA, para atuar 
como fiscal junto ao Processo Licitatório nº 02/2014/FMCE, Edital 
01/2014/FMCE , que tem por objeto a contratação de empresa 
de transporte rodoviário de passageiros para realizar viagens es-
peciais no transporte da delegação do Município, de equipes es-
portivas e grupos culturais, durante a participação em eventos, 
festivais e competições a nível regional, estadual e nacional..

Art.2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.

Joaçaba (SC), 05 de Agosto de 2014.
Rony Edson Lenz
Superintendente FMCE

Portaria N.º 2987
PORTARIA N.º 2.987 DE 04 DE AGOSTO DE 2014

“AUTORIZA A CONVERSÃO EM PECUNIA DE LICENÇA-PREMIO DE 
SERVIDOR QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 
22 de abril de 2004, resolve;

Art. 1º CONVERTER EM PECÚNIA o período de 12 (doze) dias 
de licença-prêmio do(a) Servidor(a) OLIRICA DAPPER, Auxiliar de 
Serviços Internos, conforme requerimento protocolado sob n.º 
127.291 de 07 de novembro de 2012, referente ao período de 01 
de janeiro de 2007 a 31 de dezembro de 2007, de acordo com o 
Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 22 de abril de 2004.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 31 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
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Portaria N.º 2992
PORTARIA Nº 2.992 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“PRORROGA PRAZO DE COMISSÃO QUE ESPECIFICA E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.”

O Prefeito do Município de Joaçaba(SC), no uso de atribuições 
legais, e de acordo com o Art. 138 da Lei Complementar nº 76 de 
11 de dezembro de 2003, resolve:

Art. 1º PRORROGAR o prazo em 30 (trinta) dias, conforme prevê 
o § 7º  do art. 128 da Lei Complementar n.º 76/2003, para con-
clusão dos trabalhos do processo administrativo instaurado pela 
portaria n.º 2.730/2014 com a finalidade de que se apure possível 
infração disciplinar por parte da Sra. Leila Cezar.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 24 de agosto de 2014, obedecido 
o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 
2010.

JOAÇABA(SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2993
PORTARIA Nº 2.993 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“ALTERA CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA(SC), no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, resolve;

Art. 1º. ALTERAR A CARGA HORÁRIA do(a) Servidor(a) Sr.(a) 
GUSTAVO HOHMANN CAMINA, Médico Plantonista - Pronto Aten-
dimento Ambulatorial de Saúde (PAAS), com carga horária de 06 
(seis) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 
- Pronto Atendimento Ambulatorial de Saúde (PAAS), sendo seu 
Contrato de Trabalho regido pelas Leis Complementares nº 256 de 
20 de dezembro de 2013 e nº 97 de 18 de março de 2005, de 06 
(seis) para 12 (doze) horas semanais a partir de 07 de julho de 
2014, em função do pedido de demissão do Sr. Fernando Camina 
Boldrini.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 07 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2990
PORTARIA N.º 2.990 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“AUTORIZA A CONVERSÃO EM PECUNIA DE LICENÇA-PREMIO DE 
SERVIDOR QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 
22 de abril de 2004, resolve;

Art. 1º CONVERTER EM PECÚNIA o período de 12 (doze) dias 
de licença-prêmio do(a) Servidor(a) SONIA MARIA POZZA, Auxi-
liar de Enfermagem, conforme requerimento protocolado sob n.º 
127.771 de 14 de dezembro de 2012, referente ao período de 01 
de janeiro de 2007 a 31 de dezembro de 2007, de acordo com o 
Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 22 de abril de 2004.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 31 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2991
PORTARIA N.º 2.991 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“AUTORIZA A CONVERSÃO EM PECUNIA DE LICENÇA-PREMIO DE 
SERVIDOR QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 
22 de abril de 2004, resolve;

Art. 1º CONVERTER EM PECÚNIA o período de 12 (doze) dias de 
licença-prêmio do(a) Servidor(a) JULIO VALECIO FERREIRA, Téc-
nico de Administração, conforme requerimento protocolado sob 
n.º 127.614 de 30 de novembro de 2012, referente ao período de 
01 de janeiro de 2008 a 31 de dezembro de 2008, de acordo com 
o Art. 57, § 2º do Decreto nº 2.502 de 22 de abril de 2004.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 31 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br
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Portaria N.º 2996
PORTARIA Nº 2.996 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) DIVANETE MARIA TRE-
VISOL SANGUANINI, Professor Pós Graduado Nível I (Pós Gradua-
do), LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada através do pro-
cesso n.º 133.835 de 31 de março de 2014 referente ao período 
de 01 de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por 
um período de 12 (doze) dias, a partir de 28 de julho de 2014 de 
acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2997
PORTARIA Nº 2.997 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) ARLENE MARIA FERRI, 
Professor Pós Graduado Nível I (Pós Graduado), LICENÇA-PRÊMIO 
a que tem direito solicitada através do processo n.º 133.811 de 28 
de março de 2014 referente ao período de 01 de janeiro de 2009 
a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por um período de 12 (doze) 
dias, a partir de 28 de julho de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 
11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2994
PORTARIA Nº 2.994 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) ARTIVA ARLETE DO-
LEJAL BERTE, Auxiliar de Serviços Internos, LICENÇA-PRÊMIO a 
que tem direito solicitada através do processo n.º 133.606 de 19 
de março de 2014 referente ao período de 01 de janeiro de 2013 
a 31 de dezembro de 2013 (12 dias) por um período de 12 (doze) 
dias, a partir de 28 de julho de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 
11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2995
PORTARIA Nº 2.995 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) IVONE AUGUSTA 
BRANCO SGARIA, Professor Pós Graduado Nível I (Pós Graduado), 
LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada através do processo 
n.º 133.536 de 13 de março de 2014 referente aos períodos de 
01 de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) e 01 
de janeiro de 2010 a 31 de dezembro de 2010 (12 dias) por um 
período de 24 (vinte e quatro) dias, a partir de 28 de julho de 2014 
de acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal
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Portaria N.º 3000
PORTARIA Nº 3.000 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) EDMARA APARECIDA 
FLAMIA, Professor Nível II (Pós Graduação), LICENÇA-PRÊMIO a 
que tem direito solicitada através do processo n.º 133.712 de 25 
de março de 2014 referente aos períodos de 08 de maio de 2009 
a 07 de maio de 2010 (12 dias), 08 de maio de 2010 a 07 de maio 
de 2011 (12 dias) e 08 de maio de 2011 a 07 de maio de 2012 
(12 dias) por um período de 36 (trinta e seis) dias, a partir de 28 
de julho de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro 
de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3001
PORTARIA Nº 3.001 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) CLEUZA MARIA SO-
ARES PASTORI, Professor Pós Graduado Nível I (Pós Graduado), 
LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada através do processo 
n.º 133.793 de 28 de março de 2014 referente ao período de 01 
de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por um 
período de 12 (doze) dias, a partir de 28 de julho de 2014 de acor-
do com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2998
PORTARIA Nº 2.998 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) GICELE CARVALHO DA 
SILVA MARCON, Professor Nível II (Pós Graduado), LICENÇA-PRÊ-
MIO a que tem direito solicitada através do processo n.º 133.543 
de 13 de março de 2014 referente aos períodos de 15 de março 
de 2010 a 14 de março de 2011 (12 dias), 15 de março de 2011 
a 14 de março de 2012 (12 dias) e 15 de março de 2012 a 14 de 
março de 2013 (12 dias) por um período de 36 (trinta e seis) dias, 
a partir de 28 de julho de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 
de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 2999
PORTARIA Nº 2.999 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) JACQUELINE SALETE 
BAPTISTA RIGHI, Professor Nível I (Licenciatura), LICENÇA-PRÊ-
MIO a que tem direito solicitada através do processo n.º 133.807 
de 28 de março de 2014 referente ao período de 01 de janeiro de 
2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por um período de 12 
(doze) dias, a partir de 28 de julho de 2014 de acordo com a Lei 
nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal
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Portaria N.º 3004
PORTARIA Nº 3.004 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) MARIA CRISTINA 
FRANÇA ANTUNES, Professor Pós Graduado Nível II (Mestrado), 
LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada através do processo 
n.º 133.809 de 28 de março de 2014 referente ao período de 01 
de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por um 
período de 12 (doze) dias, a partir de 28 de julho de 2014 de acor-
do com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3005
PORTARIA Nº 3.005 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) LEANDRA FRANCIELLI 
VALENTINA GOMES DE LIMA DESIDERIO, Professor Nível II (Pós 
Graduado), LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada através 
do processo n.º 133.775 de 28 de março de 2014 referente ao 
período de 21 de fevereiro de 2011 a 20 de fevereiro de 2012 (12 
dias) por um período de 12 (doze) dias, a partir de 28 de julho 
de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3002
PORTARIA Nº 3.002 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) ROSANA SCHAUFFLER 
HEBERLE, Professor Nível II (Pós Graduado), LICENÇA-PRÊMIO a 
que tem direito solicitada através do processo n.º 133.800 de 28 
de março de 2014 referente ao período de 01 de janeiro de 2009 
a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por um período de 12 (doze) 
dias, a partir de 28 de julho de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 
11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3003
PORTARIA Nº 3.003 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) ELISANGELA MARIA 
ARBUGERI BUCCO, Professor Pós Graduado Nível I (Pós Gradua-
do), LICENÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada através do pro-
cesso n.º 133.670 de 21 de março de 2014 referente ao período 
de 01 de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias) por 
um período de 12 (doze) dias, a partir de 28 de julho de 2014 de 
acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal
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Portaria N.º 3008
PORTARIA Nº 3.008 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) ARLETE TEREZINHA 
CAMPOS PASQUALI, Professor Nível II (Pós Graduação), LICEN-
ÇA-PRÊMIO a que tem direito solicitada através do processo n.º 
133.332 de 25 de fevereiro de 2014 referente ao período de 01 
de janeiro de 2011 a 31 de dezembro de 2011 (12 dias) por um 
período de 12 (doze) dias, a partir de 01 de agosto de 2014 de 
acordo com a Lei nº 76 de 11 de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 01 de agosto de 2014, obedecido 
ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3009
PORTARIA Nº 3.009 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) MARCIA MARIANA 
COLUSSO, Técnico de Administração, LICENÇA-PRÊMIO a que tem 
direito solicitada através do processo n.º 134.935 de 23 de julho 
de 2014 referente ao período de 01 de janeiro de 2009 a 31 de 
dezembro de 2009 (12 dias) por um período de 12 (doze) dias, a 
partir de 11 de agosto de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 
de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 11 de agosto de 2014, obedecido 
ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3006
PORTARIA Nº 3.006 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) CARLOS AUGUSTO 
NASCIMENTO DA SILVA, Técnico de Administração, LICENÇA-PRÊ-
MIO a que tem direito solicitada através do processo n.º 133.673 
de 21 de março de 2014 referente aos períodos de 01 de janeiro 
de 2009 a 31 de dezembro de 2009 (12 dias), 01 de janeiro de 
2010 a 31 de dezembro de 2010 (12 dias), 01 de janeiro de 2011 
a 31 de dezembro de 2011 (12 dias), 01 de janeiro de 2012 a 31 
de dezembro de 2012 (12 dias) e 01 de janeiro de 2013 a 31 de 
dezembro de 2013 (12 dias) por um período de 60 (sessenta) dias, 
a partir de 28 de julho de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 
de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3007
PORTARIA Nº 3.007 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) ANELIZE LUCIANE 
MATTEVI, Professor Nível I (Licenciatura), LICENÇA-PRÊMIO a que 
tem direito solicitada através do processo n.º 133.802 de 28 de 
março de 2014 referente ao período de 01 de janeiro de 2011 a 31 
de dezembro de 2011 (12 dias) por um período de 12 (doze) dias, 
a partir de 28 de julho de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 
de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 28 de julho de 2014, obedecido ao 
disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de 
julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal
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Portaria N.º 3012
PORTARIA Nº 3.012 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) 
JULIANA SBRUZZI durante o período de 28 de julho de 2014 a 
13 de dezembro de 2014, para exercer as funções de Professor 
Temporário, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sendo seu Contra-
to de Trabalho regido pela Consolidação das Leis do Trabalho-CLT, 
Lei Complementar nº 080 de 12 de março de 2004 e alterações, e 
por ter sido classificado no edital n.º 001/2014 - Teste Seletivo, da 
Secretaria Municipal de Educação, para atuar na vaga da profes-
sora Cristiane Godoy Marca em licença médica.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 28 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3013
PORTARIA Nº 3.013 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) JU-
LIANE APARECIDA CAMPAGNOLLO BELANDI durante o período de 
28 de julho de 2014 a 18 de outubro de 2014, para exercer as 
funções de Professor Temporário, com carga horária de 40 (qua-
renta) horas semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Edu-
cação, sendo seu Contrato de Trabalho regido pela Consolidação 
das Leis do Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 de 12 de mar-
ço de 2004 e alterações, e por ter sido classificado no edital n.º 
001/2014 - Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação, 
para atuar na vaga da professora Luciane Aparecida Nardi em li-
cença médica.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 28 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Portaria N.º 3010
PORTARIA Nº 3.010 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONCEDE LICENÇA-PRÊMIO A SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA, no uso  das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei,  RESOLVE;

Art. 1º CONCEDER a (o) Servidor (a) Sr.(a) LUCIANA CRISTINA DE 
OLIVEIRA, Auxiliar de Serviços Internos, LICENÇA-PRÊMIO a que 
tem direito solicitada através do processo n.º 133.698 de 25 de 
março de 2014 referente ao período de 01 de março de 2012 a 28 
de fevereiro de 2013 (12 dias) por um período de 12 (doze) dias, 
a partir de 11 de agosto de 2014 de acordo com a Lei nº 76 de 11 
de Dezembro de 2003.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos a partir de 11 de agosto de 2014, obedecido 
ao disposto no artigo 3º parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3011
PORTARIA Nº 3.011 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“EXONERA SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA (SC), no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo art. 60, incisos I, IX e XI da 
Lei Orgânica do Município de Joaçaba, resolve:

Art. 1º. EXONERAR A PEDIDO, o (a) Sr. (a) VANIA MARIA MOREI-
RA, Diretor Administrativo, nível CC-2, com lotação na Secretaria 
Municipal de Saúde, sendo seu Contrato de Trabalho regido pela 
Lei Complementar nº 76 de 11 de dezembro de 2003 e Lei Com-
plementar nº 230 de 14 de fevereiro de 2013.

Art. 2º. - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 31 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA (SC), em 04 de agosto de 2014.
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal
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na vaga do professor Waldemar Ronssem Junior em licença sem 
vencimentos.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 29 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3016
PORTARIA Nº 3.016 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) LU-
CIANA MARIA ALBUQUERQUE CAVANUS durante o período de 29 
de julho de 2014 a 01 de setembro de 2014, para exercer as fun-
ções de Professor Temporário, com carga horária de 20 (vinte) ho-
ras semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sen-
do seu Contrato de Trabalho regido pela Consolidação das Leis do 
Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 de 12 de março de 2004 
e alterações, e por ter sido classificado no edital n.º 001/2014 - 
Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação, para atuar 
na vaga da professora Edmara Aparecida Flamia no período da 
licença premio.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 29 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3017
PORTARIA Nº 3.017 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“ACATA PEDIDO DE DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO(A) QUE ESPE-
CIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, resolve;

Art. 1º. ACATAR O PEDIDO DE DEMISSÃO, do(a) Sr.(a) FERNAN-
DA KRUG, Professor Temporário, com carga horária de 20 (vinte) 
horas semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, 

Joaçaba - SC, em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3014
PORTARIA Nº 3.014 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) MA-
RISETE DE CORDOVA PASSOS DAHMER durante o período de 29 
de julho de 2014 a 19 de dezembro de 2014, para exercer as fun-
ções de Professor Temporário, com carga horária de 20 (vinte) ho-
ras semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sen-
do seu Contrato de Trabalho regido pela Consolidação das Leis do 
Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 de 12 de março de 2004 
e alterações, e por ter sido classificado no edital n.º 001/2014 - 
Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação, para atuar na 
vaga da professora Maria Elisa Martins da Silva que esta atuando 
no CEI Nossa Senhora de Lourdes.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 29 de julho de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3015
PORTARIA Nº 3.015 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) DIO-
MAR FLORES DE CAMARGO durante o período de 29 de julho 
de 2014 a 19 de dezembro de 2014, para exercer as funções de 
Professor Temporário, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sendo 
seu Contrato de Trabalho regido pela Consolidação das Leis do 
Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 de 12 de março de 2004 
e alterações, e por ter sido classificado no edital n.º 001/2014 - 
Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação, para atuar 
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Art. 1º. CONTRATAR POR PRAZO DETERMINADO, o(a) Sr(a) PA-
TRICIA DEMARCHE DAHMER durante o período de 04 de agos-
to de 2014 a 19 de dezembro de 2014, para exercer as funções 
de Professor Temporário, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, sendo 
seu Contrato de Trabalho regido pela Consolidação das Leis do 
Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 de 12 de março de 2004 
e alterações, e por ter sido classificado no edital n.º 001/2014 - 
Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação, para atuar 
na vaga da professora Jandira Salete Alves Costenaro que esta 
atuando na direção.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
obedecido o disposto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 
de julho de 2010.

Joaçaba - SC, em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Simae

Resumo Contrato JHL 0057/2014 SIMAE
SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO

JOAÇABA-HERVAL D´OESTE E LUZERNA-SANTA CATARINA

EXTRATO DE CONTRATO JHL Nº 0057/2014
PREGÃO JHL 0025/2014
PROCESSO LICITATÓRIO 0033/2014
PROTOCOLO Nº 1437/2014
Data: 04/08/2014
Objeto: Prestação de serviço com fornecimento de materiais para 
instalação de cabine fechada com ar condicionado na Retroesca-
vadeira CASE 580L de propriedade do SIMAE
Valor Total: R$ 25.900,00 (vinte e cinco mil e novecentos reais)
Contratado: DALMASS COMÉRCIO DE PEÇAS LTDA
Prazo de vigência: 90(noventa) dias - 04/08/2014 a 07/10/2014
Programa/Projeto/Atividade/Elemento De Despesa: 
14.01.2.061.4.4.90.52.40.00

Elisabet Maria Zanela Sartori 
Diretora Presidente do SIMAE.

Termo de Rescisão Contrato Amigável- SIMAE
TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL DE CONTRATO JHL Nº 
0052/2014 QUE ENTRE SI CELEBRAM o Serviço Intermunicipal 
de Água e Esgoto, inscrito no CNPJ nº 84.591.890/0001-43 e a 
empresa CHAPEMAQUINAS COMERCIO E SERVIÇOS LTDA - ME, 
inscrito no CNPJ 07.869.457/0001-86.

O Serviço Intermunicipal de Água e Esgoto, Autarquia Municipal 
das cidades de Joaçaba, Herval d´Oeste e Luzerna, Estado de 
Santa Catarina, sito à Rua Tiradentes, 123, inscrito no CNPJ sob 
nº 84.591.890/0001-43, neste ato, representada por sua Diretora 
Presidente Sra. Elisabet Maria Zanela Sartori, portadora da Cartei-
ra de Identidade nº 582.728 SSI/SC e CPF nº 386.948.169-20, na 

sendo seu Contrato de Trabalho regido pela Consolidação das 
Leis do Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 de 12 de mar-
ço de 2004 e alterações, e por ter sido classificado no edital n.º 
001/2014 - Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de Educação, 
para a atuar no CE Frei Bruno em função do processo de munici-
palização estar em andamento e a impossibilidade de efetivação 
de profissionais.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 01 de agosto de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3018
PORTARIA Nº 3.018 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“ACATA PEDIDO DE DEMISSÃO DE FUNCIONÁRIO(A) QUE ESPE-
CIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas por Lei, resolve;

Art. 1º. ACATAR O PEDIDO DE DEMISSÃO, do(a) Sr.(a) MARISETE 
DE CORDOVA PASSOS DAHMER, Professor Temporário, com carga 
horária de 20 (vinte) horas semanais, lotado(a) na Secretaria Mu-
nicipal de Educação, sendo seu Contrato de Trabalho regido pela 
Consolidação das Leis do Trabalho-CLT, Lei Complementar nº 080 
de 12 de março de 2004 e alterações, e por ter sido classificado 
no edital n.º 001/2014 - Teste Seletivo, da Secretaria Municipal de 
Educação, para atuar na vaga da professora Maria Elisa Martins da 
Silva que esta atuando no CEI Nossa Senhora de Lourdes.

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, 
produzindo efeitos desde 01 de agosto de 2014, obedecido o dis-
posto no parágrafo único da Lei n.º 4.003 de 08 de julho de 2010.

JOAÇABA(SC), em 04 de agosto de 2014
RAFAEL LASKE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAÇABA

Publicado no Diário Municipal em ____/____/____

www.diariomunicipal.sc.gov.br

Setor de Pessoal

Portaria N.º 3019
PORTARIA Nº 3.019 DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“CONTRATA POR PRAZO DETERMINADO FUNCIONARIO(A) QUE 
ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAÇABA - SC, no uso das atri-
buições legais e em especial o Art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal,

RESOLVE:



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 358

qualidade de CONTRATANTE, e do outro lado CHAPEMAQUINAS 
COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, pessoa Jurídica de direito priva-
do com sede à Rua Osvaldo Cruz, 222, nº 20, Bairro São Cristó-
vão, em Chapecó, estado de Santa Catarina, inscrita sob CNPJ nº 
07.869.457/0001-86, neste ato representada pelo seu procurador, 
o Sr. Joel Vanin, portador do CPF nº 862.324.369-20, têm justo 
e firmado entre si este Termo de Rescisão Contratual, em con-
formidade com os despachos e demais elementos constantes do 
processo licitatório JHL 003/2014, PROTOCOLO 1437/2014 - Edi-
tal Pregão nº 0025/2014, resolvem rescindir o referido Contrato 
0052/2014 de Prestação de Serviços, com fundamento no art. 79, 
inciso II, da Lei nº 8.666/93, mediante as Cláusulas e Condições 
seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a Rescisão do Contrato nº 
0052/2014 de Prestação de Serviço com fornecimento de peças 
para instalação de Cabine fechada com ar condicionado na retro-
escavadeira CASE 580L, celebrado em 08 de Julho de 2014.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO

Pelo fato de as partes não chegarem a um acordo sobre o valor 
adicional proposto pela Contratada para prestação dos serviços de 
substituição do vidro traseiro por vidro com abertura em cascata, 
firmam o presente termo de rescisão, dando por terminado o Con-
trato de que trata a Cláusula Primeira, sem que caibam às partes 
quaisquer indenizações e/ou penalidades decorrente do contrato 
e do Edital Pregão nº 0025/2014.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO FORO

Para dirimir as questões oriundas do presente instrumento, é com-
petente o Foro da cidade sede da CONTRATANTE, comarca de 
Joaçaba.

E por estarem de acordo com todas as condições e termos aqui ex-
plicitados, assinam as partes o presente instrumento em 02(duas) 
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Joaçaba - SC 04 de Agosto de 2014.
Elisabet Maria Zanela Sartori   Joel Vanin
Diretora Presidente do SIMAE   Sócio Administrador

TESTEMUNHAS:
Eliane A Ceron Vier  
Gerente Setor de Materiais, Transp e Patrimônio 
CPF 596.843999-87

João Carlos Ungericht
Diretora Técnico
CREA- 17019-3
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SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE 
ÁGUA E ESGOTO – SIMAE

 

 

 

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A PROVA PRÁTICA. 
 

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO 
 
LOCAL: Local: CERT – CENTRO EDUCACIONAL ROBERTO TROMPOWSKY,  
 
ENDEREÇO: AVENIDA SANTA TEREZINHA Nº 49, EM JOAÇABA-SC. 
 
DIA: 10/08/2014 (DOMINGO)  
 
HORÁRIO: 08 HORAS 

 

 

HORÁRIO: 8:30  HORAS 

 

 

181 MARCIO LUIS RODRIGUES KEMER 
183 EDILAINE APARECIDA DE BARBA DE COL 
270 ADAIANE MARINHO DE MELO 
74 STÉFANI LUANA BARBOSA 
60 ARMIN HUF JUNIOR 
2 HEIDI MARA DALPOSSO 

275 JUSCELAINI CRISTINI ROSSETI 
193 MIGUEL MAFRA ALVES 
47 CRISTIANO BOTAN 

137 CLAUDINEIA DA  ROSA 

Inscrição Candidato 

Inscrição Candidato 

185 ANDERSON TREVISOL 
104 HENRIQUE ELTON MILANI 
229 RODRIGO MARIANA 
319 CLAYDSON MARTINS DE MORAIS 
298 MÁRCIA ALVES DA SILVA 
136 LUANA CAROLINE ANTUNES 
212 KATIELI SALETE DALAVECHIA 
302 EDUARDO ANDRÉ DONATTI 
153 FELIPE CALEGARI 
261 ALCIMAR DOS SANTOS 

Concurso JHL 001/2014 Horário Taf Agente Administrativo
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SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE 
ÁGUA E ESGOTO – SIMAE

 

 

 

HORÁRIO: 9:00 

 

 

HORÁRIO: 9:30  HORAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inscrição Candidato 

57 SUELEN APARECIDA FERLIN 
214 RAFAEL GIONGO BURLIM  
320 ROSEMAR CIRINO DOS SANTOS  
168 FERNANDO DOS SANTOS 
315 PAULO FELIPE BORGES 
131 LUCAS LONGO SCALABRIN 
308 JULIA DE DEUS E SILVA 
160 DIONATAN SANTANA 
42 ROSANGELA DE PARIS  

268 REGINALDO JOSÉ NUNES 

Inscrição Candidato 
64 KEITY MARA GAZZOLA 

249 DAYANE VIEIRA MARTINS DOS SANTOS 
232 TAILISE CRISTINA KOPP 
200 VIVIANE STRATMANN 
41 EDUARDO BORGES DA SILVA 

207 EMERSON ALVES 
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SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE 
ÁGUA E ESGOTO – SIMAE

 

 

 

 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A PROVA PRÁTICA, POR CARGO. 

 
 
CARGO: AUXILIAR DE OPERAÇÕES 
 
LOCAL: Local: CERT – CENTRO EDUCACIONAL ROBERTO TROMPOWSKY,  
 
ENDEREÇO: AVENIDA SANTA TEREZINHA Nº 49, EM JOAÇABA-SC. 
 
DIA: 10/08/2014 (DOMINGO)  
 
HORÁRIO: 10:00 HORAS 

 

 
Inscrição Candidato 

244 ALEX ESTIVAL DATSCH 
206 OSMAR ANTONIO ANTONELO 
24 RAFAEL ANTONIO ANDOLFATTO 

123 LEANDRO DE PAUL 
22 PAULO ADRIANO MACHADO DA SILVA 

194 SUZANA FARENZENA 
258 RICHARD DE BARROS 
331 MARCIO PERES 
283 MARCELO CALIARI DE SOUZA 
299 MARIA SALETE PINTO BATISTA 
329 MARCOS PERES 
248 DIOGO GALIOTTO 

 
 

Concurso JHL 001/2014 Horário Taf Auxiliar de Operações
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SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE 
ÁGUA E ESGOTO – SIMAE

 

 

 

 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A PROVA PRÁTICA, POR CARGO. 

 
 
CARGO: MECÂNICO DE MANUTENÇÕES 
 
LOCAL: Local: CERT – CENTRO EDUCACIONAL ROBERTO TROMPOWSKY,  
 
ENDEREÇO: AVENIDA SANTA TEREZINHA Nº 49, EM JOAÇABA-SC. 
 
DIA: 10/08/2014 (DOMINGO)  
 
HORÁRIO: 10:30 HORAS 

Inscrição Candidato 
129 MARCOS LUIZ ZANINI 
112 WILLIAM DE SOUZA WANESKY 
149 HELISON CARVALHO FERREIRA 
125 REGINALDO DA SILVA 
253 LEOMAR CAILOR SCHLINDWEIN 
271 DEOCLECIO ANTÔNIO PANSERA 
20 FELIPPE CORREA COSTA 

290 GEAN ROBERTO DOS SANTOS 
 

 

Concurso JHL 001/2014 Horário Taf Mecânico de Manutenção
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Resumo Contrato JHL 0058/2014 SIMAE
SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO

JOAÇABA-HERVAL D´OESTE E LUZERNA-SANTA CATARINA

EXTRATO DE CONTRATO JHL Nº 0058/2014
PREGÃO JHL 0030/2014
PROCESSO LICITATÓRIO 0041/2014
PROTOCOLO Nº 1901/2014
Data: 04/08/2014
Objeto: Aquisição de Motores Elétricos através de permuta para 
instalação nas Elevatórias de Agua Tratada denominadas EAT-023 
e EAT-004 de propriedade do SIMAE
Valor Total: R$ 64.960,00 (sessenta e quatro mil novecentos e 
sessenta reais)
Contratado: AUTOMATIC INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE EQUIPA-
MENTOS ELÉTRICOS LTDA
Prazo de vigência: 90(noventa) dias - 04/08/2014 a 04/11/2014
Programa/Projeto/Atividade/Elemento De Despesa: 
14.01.1.051.4.4.90.51.99.00

Elisabet Maria Zanela Sartori
Diretora Presidente do SIMAE.
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Órgão 14

SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Nota de Empenho

0031/2014
Ordinário
Nº do empenho :
Data:

Total ( B ) :                   

Valor do empenho : 

Saldo ( A - B ) :             

500.000,00

19,93
299.204,84

299.224,77
0,00

Empenhos anteriores : 

Valor Anulado:
Suplementações:
Anulações:
Total ( A ) :           

14

000022

2.062
3.3.90.30.39.00.00.00.00.01.0200

Órgão:
Unidade:
Funcional:
Projeto/Atividade:
Elemento:

Código reduzido:  

C.N.P.J.: 84.591.890/0001-43 Processo : 
S I M A E - JHO               

Município: JOACABA

Cidade:
Inscr.Est./Ident.Prof.:

RODOVIA SC 303 SN TREVO JOAÇABA SC
Credor:
Endereço: UF:

200.775,23

1056/14

6852 RECAUCHUTADORA RODA LTDA

25064871783-512-624/0001-15C.N.P.J.: 
Banco: Agência: 35223533Fone:

14.01
17.512.0028

SERVICO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO-JHO  SIMAE
SANEAMENTO RESPONSÁVEL
OPERACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE ESGOTO

-

-
-
-
-

0,00

Dotação Inicial:
0,00

500.000,00

SANTA CATARINA           

01/08/2014

Conta Corrente: Fax:

Valor UnitárioQuantidadeUnidadeItem Valor Total

Material para Manutenção de Veículos

Descrição

Cód. Detalham.: 0 -  Sem detalhamento das destinações de recursos

1,000SV69 19,9265 19,93CONSERTO DE PNEU DIANTEIRO DE RETROESCAVADEIRA - (Cód.
02-02-0127)  Marca: VIPAL

AQUISIÇÃO DE PNEUS E CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE BORRACHARIA PARA A FROTA DE VEÍCULOS DO SIMAE DURANTE O EXERCÍCIO DE 
2014.  (Licitação Nº : 23/2014-PR)

SALIENTAMOS QUE A PARTIR DE 1º DE ABRIL DE 2011,É OBRIGATÓRIO A EMISSÃO DE NOTA FISCAL ELETRONICA (NF-e), em substituição às notas
impressas 1 e 1  A, para o registro  de circulações de mercadorias destinadas às administrações públicas. ENCAMINHAR O ARQUIVO XML PARA EMAIL 
compras@simae.sc.gov.br

LOCAL DE ENTREGA E FATURAMENTO: RUA TIRADENTES 123 - JOAÇABA 
CNPJ 84.591.890/0001-43
I.ESTADUAL ISENTO

PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO (02/09/2014)

FAVOR ATENDER AO PRAZO DE ENTREGA, EM CASO DE ATRASO FICARÁ SUJEITO A MULTA A RAZÃO DE 0,20% AO DIA UTIL.

FRETE CIF/SIMAE - JOAÇABA/SC

SOLICITAÇÃO Nº  0217/2014
PROTOCOLO Nº 1236/2014
AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO Nº 609/2014

19,93Fonte de recursos : 00.01.0200 - Recurso Ordinário SIMAE

Fica empenhada a importância de R$ 19,93 (dezenove reais e noventa e três centavos)

Total empenhado :

05/12/2006LEI 10.520/02,DEC 2079/06 Data :
Data : 25/06/2014Processo Lic. :Pregão Presencial

Fundamento legal :  
Modal. licitação : 
Justificativa Lic. : 
Obra : 
Contrato : Data :

31/2014

CredorEncarregado do serviço
Contadora CRC SC 029205/O-3

ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente

PATRICIA CALLEGARI WARKEN

Histórico:

Pagina:

Empenhos 1056/14 Ref Ata Registro de Preços 0006/2014 - Pneus Para Frota - SIMAE
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Órgão 14

SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Nota de Empenho

0065/2013
Estimativa
Nº do empenho :
Data:

Total ( B ) :                   

Valor do empenho : 

Saldo ( A - B ) :             

2.666.590,01

375,00
2.191.892,42

2.192.267,42
0,00

Empenhos anteriores : 

Valor Anulado:
Suplementações:
Anulações:
Total ( A ) :           

14

000018

2.061
3.3.90.30.11.00.00.00.00.01.0200

Órgão:
Unidade:
Funcional:
Projeto/Atividade:
Elemento:

Código reduzido:  

C.N.P.J.: 84.591.890/0001-43 Processo : 
S I M A E - JHO               

Município: JOACABA

Cidade:
Inscr.Est./Ident.Prof.:

RUA ENGENHEIRO UDO DEEKE, 1218 Blumenau SC
Credor:
Endereço: UF:

474.322,59

1055/14

7177 BUSCHLE & LEPPER S/A

25028936984-684-471/0003-18C.N.P.J.: 
Banco: Agência: 4733341088

4773341343
Fone:

14.01
17.512.0028

SERVICO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO-JHO  SIMAE
SANEAMENTO RESPONSÁVEL
OPERACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE AGUA - URBANO

-

-
-
-
-

0,00

Dotação Inicial:
0,00

2.666.590,01

SANTA CATARINA           

01/08/2014

Conta Corrente: Fax:

Valor UnitárioQuantidadeUnidadeItem Valor Total

Material Químico

Descrição

Cód. Detalham.: 0 -  Sem detalhamento das destinações de recursos

300,000KG5 1,2500 375,00Solução aquosa de Hipoclorito de Sódio acondicionado em bombonas de
50kg, a ser utilizado no tratamento de água para abastecimento público,
com as seguintes características:
Fórmula Química: NaClO
Teor de Cloro Ativo: 10 a 12%
Aspecto: Líquido
Cor: Amarelo esverdeado
Odor: Picante
Densidade: 1,16 a 1,23 g/cm3
Teor de Hidróxidos: mínimo de 0,5%
 - (Cód. 80-01-5763)  Marca: UNIPAR/CARBOCLORO

AQUISIÇÃO DE PRODUTOS QUÍMICOS A SEREM UTILIZADOS NO TRATAMENTO DE ÁGUA A SER EFETUADO PELO SIMAE NO EXERCÍCIO DE 
2014.  (Licitação Nº : 47/2013-PR)

SALIENTAMOS QUE A PARTIR DE 1º DE ABRIL DE 2011,É OBRIGATÓRIO A EMISSÃO DE NOTA FISCAL ELETRONICA (NF-e), em substituição às notas
impressas 1 e 1  A, para o registro  de circulações de mercadorias destinadas às administrações públicas. ENCAMINHAR O ARQUIVO XML PARA EMAIL 
compras@simae.sc.gov.br

LOCAL DE ENTREGA E FATURAMENTO: RUA TIRADENTES 123 - JOAÇABA 
CNPJ 84.591.890/0001-43
I.ESTADUAL ISENTO

PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO (31/12/2014)

FAVOR ATENDER AO PRAZO DE ENTREGA, EM CASO DE ATRASO FICARÁ SUJEITO A MULTA A RAZÃO DE 0,20% AO DIA UTIL.

FRETE CIF/SIMAE - JOAÇABA/SC

SOLICITAÇÃO Nº 0605/2013
PROTOCOLO Nº 3285/2013
AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO Nº 608/2014

375,00Fonte de recursos : 00.01.0200 - Recurso Ordinário SIMAE

Fica empenhada a importância de R$ 375,00 (trezentos e setenta e cinco reais)

Total empenhado :

05/12/2006LEI 10.520/02,DEC 2879/06 Data :
Data : 18/12/2013Processo Lic. :Pregão Presencial

Fundamento legal :  
Modal. licitação : 
Justificativa Lic. : 
Obra : 
Contrato : Data :

65/2013

Histórico:

Pagina:

EMPENHOS 1055/14 REF ATA REGISTRO DE PREÇOS 0009/2013 - PRODUTOS QUIMICOS PARA TRATAMENTO 
DE ÁGUA - SIMAE
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Órgão 14

SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Nota de Empenho

0065/2013
Estimativa
Nº do empenho :
Data:

Total ( B ) :                   

Valor do empenho : 

Saldo ( A - B ) :             

2.666.590,01

375,00
2.191.892,42

2.192.267,42
0,00

Empenhos anteriores : 

Valor Anulado:
Suplementações:
Anulações:
Total ( A ) :           

14

000018

2.061
3.3.90.30.11.00.00.00.00.01.0200

Órgão:
Unidade:
Funcional:
Projeto/Atividade:
Elemento:

Código reduzido:  

C.N.P.J.: 84.591.890/0001-43 Processo : 
S I M A E - JHO               

Município: JOACABA

Cidade:
Inscr.Est./Ident.Prof.:

RUA ENGENHEIRO UDO DEEKE, 1218 Blumenau SC
Credor:
Endereço: UF:

474.322,59

1055/14

7177 BUSCHLE & LEPPER S/A

25028936984-684-471/0003-18C.N.P.J.: 
Banco: Agência: 4733341088

4773341343
Fone:

14.01
17.512.0028

SERVICO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO-JHO  SIMAE
SANEAMENTO RESPONSÁVEL
OPERACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE AGUA - URBANO

-

-
-
-
-

0,00

Dotação Inicial:
0,00

2.666.590,01

SANTA CATARINA           

01/08/2014

Conta Corrente: Fax:

Valor UnitárioQuantidadeUnidadeItem Valor Total

Material Químico

Descrição

Cód. Detalham.: 0 -  Sem detalhamento das destinações de recursos

CredorEncarregado do serviço
Contadora CRC SC 029205/O-3

ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente

PATRICIA CALLEGARI WARKEN

Pagina:



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 367

Órgão 14

SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Nota de Empenho

0070/2013
Estimativa
Nº do empenho :
Data:

Total ( B ) :                   

Valor do empenho : 

Saldo ( A - B ) :             

1.689.000,00

3.435,00
640.509,37

643.944,37
0,00

Empenhos anteriores : 

Valor Anulado:
Suplementações:
Anulações:
Total ( A ) :           

14

000016

1.052
4.4.90.30.01.00.00.00.00.01.0200

Órgão:
Unidade:
Funcional:
Projeto/Atividade:
Elemento:

Código reduzido:  

C.N.P.J.: 84.591.890/0001-43 Processo : 
S I M A E - JHO               

Município: JOACABA

Cidade:
Inscr.Est./Ident.Prof.:

RUA SANTOS DUMOT 1090                   Herval d'Oeste SC
Credor:
Endereço: UF:

1.045.055,63

1049/14

6052 ABASTECEDORA DE COMB.E TRANSP.BORTOLI LT

250.498.19784-590-124/0001-64C.N.P.J.: 
Banco: Agência: 35540353

49
Fone:

14.01
17.512.0028

SERVICO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO-JHO  SIMAE
SANEAMENTO RESPONSÁVEL
CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E REAPARELHAMENTO DO SISTEMA DE ESGOTO

-

-
-
-
-

0,00

Dotação Inicial:
0,00

1.689.000,00

SANTA CATARINA           

01/08/2014

Conta Corrente: Fax:

Valor UnitárioQuantidadeUnidadeItem Valor Total

Combustíveis e Lubrificantes Automotivos

Descrição

Cód. Detalham.: 0 -  Sem detalhamento das destinações de recursos

1.500,000LT2 2,2900 3.435,00ÓLEO DIESEL - (Cód. 02-09-0003)  Marca: BRANCA

AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS PARA ABASTECER AS RETROESVADEIRAS DE PROPRIEDADE  DO SIMAE PARA UTILIZAÇÃO NO  EXERCÍCIO DE 
2014.  (Licitação Nº : 52/2013-PR)

SALIENTAMOS QUE A PARTIR DE 1º DE ABRIL DE 2011,É OBRIGATÓRIO A EMISSÃO DE NOTA FISCAL ELETRONICA (NF-e), em substituição às notas 
impressas 1 e 1  A, para o registro  de circulações de mercadorias destinadas às administrações públicas. ENCAMINHAR O ARQUIVO XML PARA EMAIL 
compras@simae.sc.gov.br

LOCAL DE ENTREGA E FATURAMENTO: RUA TIRADENTES 123 - JOAÇABA 
CNPJ 84.591.890/0001-43
I.ESTADUAL ISENTO

PRAZO DE ENTREGA: EXERCICIO 2014

FAVOR ATENDER AO PRAZO DE ENTREGA, EM CASO DE ATRASO FICARÁ SUJEITO A MULTA A RAZÃO DE 0,20% AO DIA UTIL.

FRETE CIF/SIMAE - JOAÇABA/SC

SOLICITAÇÃO Nº 0614/2013
PROTOCOLO Nº 3325/2013
AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO Nº0602/2014

3.435,00Fonte de recursos : 00.01.0200 - Recurso Ordinário SIMAE

Fica empenhada a importância de R$ 3.435,00 (três mil quatrocentos e trinta e cinco reais)

Total empenhado :

05/12/2006LEI 10.520/02 DEC 2879/06 Data :
Data : 16/12/2013Processo Lic. :Pregão Presencial

Fundamento legal :  
Modal. licitação : 
Justificativa Lic. : 
Obra : 
Contrato : Data :

70/2013

CredorEncarregado do serviço
Contadora CRC SC 029205/O-3

ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente

PATRICIA CALLEGARI WARKEN

Histórico:

Pagina:

EMPENHOS 1049/14 REF ATA REGISTRO DE PREÇOS 007/2013 - PARA AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEL PARA 
FROTA - SIMAE
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO           

CNPJ:
Rua Tiradentes, 123
C.E.P.:

TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

84.591.890/0001-43

89600-000 - Joaçaba - SC

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  32/2014 - PR

43/2014
43/2014

15/07/2014

Folha:  1/3

       O(a)  Diretora Presidente,  ELISABET MARIA ZANELA SARTORI, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela
legislação em vigor, especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados através da Lei nº 8.666/93 e
alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 
e )  Data da Adjudicação:
f  )  Objeto da Licitação

g )  Fornecedores e Itens Vencedores:

43/2014
32/2014-PR
PREGÃO PRESENCIAL
06/08/2014

CONTRATAÇÃO DE SEGURO CONTRA TERCEIROS, PESSOAL E TOTAL PARA A FROTA DE 
VEÍCULOS DO SIMAE PARA O PERIODO DE AGOSTO DE 2014 A AGOSTO DE 2015.

Sequência: 0

Unid. Qtdade Descto (%) Preço Unitário
(em Reais R$)

Total do Item

LOTE:  1

GENTE SEGURADORA S.A.     (7975)

1 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
SAVEIRO DE PLACAS  MCR7035. - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 320,6897 320,69

2 SEGURO CONTRA COLISÃO, FURTO, ROUBO, INCÊNDIO E
TERCEIROS DO VEÍCULO FIORINO DE PLACA MGR-3980. -
Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 320,6897 320,69

6 SEGURO CONTRA COLISÃO, FURTO, ROUBO, INCÊNDIO, E
TERCEIROS, DO VEÍCULO ZAFIRA ELEGANCE 2.0 DE PLACA
MHM-8126 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 320,6897 320,69

8 SEGURO CONTRA COLISÃO,FURTO,ROUBO,INCÊNDIO E
TERCEIROS DO  VEÍCULO GOL POWER 1.6 DE PLACAS
MCR-4695. - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 267,2414 267,24

19 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
STRADA MJB5617 - Marca: GENTE

UN 1,00  0,0000 320,6897 320,69

Total do Fornecedor: 1.550,00

LOTE:  2

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS     (7976)

12 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
PLACA MCI-9064 - Marca: PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000     108,47 108,47

13 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
PLACA MCI-9034 - Marca: PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 108,4426 108,44

14 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
PLACA MDS-4409 - Marca: PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 120,4918 120,49

15 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
PLACA LZN-4621 - Marca: PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 150,6148 150,61

16 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
PLACA LYF-2528 - Marca: PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 105,4303 105,43

17 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
PLACA MAL-3704 - Marca: PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 105,4303 105,43

--------------------------------------------------------------------------
Elisabet M. Z. Sartori - Diretora Presidente

HOMOLOGAÇÃO PP32/2014 SIMAE
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO           

CNPJ:
Rua Tiradentes, 123
C.E.P.:

TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

84.591.890/0001-43

89600-000 - Joaçaba - SC

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  32/2014 - PR

43/2014
43/2014

15/07/2014

Folha:  2/3

LOTE:  2

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS     (7976)

18 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
PLACA MBC-1236 - Marca: PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 120,4918 120,49

20 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
FIAT STRADA DE PLACAS MBH0317. - Marca: PORTO
SEGURO

SV 1,00  0,0000 108,4426 108,44

21 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
FIAT FIORINO DE PLACAS INK2963. - Marca: PORTO
SEGURO

SV 1,00  0,0000 108,4426 108,44

22 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
RENAULT MASTER, PLACAS MKC 9994. - Marca: PORTO
SEGURO

SV 1,00  0,0000 120,4918 120,49

23 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEÍCULO
RENAULT MASTER, PLACAS MLW 3315. - Marca: PORTO
SEGURO

SV 1,00  0,0000 120,4918 120,49

31 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEICULO
SAVEIRO 1.6 MI VOLKSWAGEN, PLACAS MLW 3211 - Marca:
PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 96,3934 96,39

32 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DO VEICULO
SAVEIRO 1.6 MI VOLKSWAGEN, PLACAS MLW 3121 - Marca:
PORTO SEGURO

SV 1,00  0,0000 96,3934 96,39

Total do Fornecedor: 1.470,00

LOTE:  3

GENTE SEGURADORA S.A.     (7975)

5 SEGURO CONTRA COLISÃO, FURTO, ROUBO, INCÊNDIO, E
TERCEIROS DA RETROESCAVADEIRA RANDON RK-406B,
PLACA MHY-7333. (CASCO E PÁ). - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 3.427,8018 3.427,80

7 SEGURO CONTRA COLISÃO, FURTO,ROUBO, INCÊNDIO E
TERCEIROS DA RETROESCAVADEIRA CASE 580 L (CASCO E
PÁ) - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 3.172,1982 3.172,20

Total do Fornecedor: 6.600,00

LOTE:  4

GENTE SEGURADORA S.A.     (7975)

9 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO
PLACA MAY-8221 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000     77,76 77,76

11 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO
PLACA MAY-8031 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

24 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO CG
125 CARGO DE PLACA MJL5774. - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

25 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO CG
125 CARGO DE PLACA MJL5874. - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

26 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO
PLACA MKR0133 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

27 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO
PLACA MKR0093 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

28 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO
PLACA MKR0083 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

29 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO
PLACA MMD 7522 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

30 SEGURO CONTRA TERCEIROS E PESSOAIS DA MOTO
PLACA MMD 7692 - Marca: GENTE

SV 1,00  0,0000 77,7778 77,78

Total do Fornecedor: 700,00

LOTE:  5

MAPFRE SEGUROS GERAIS S A     (8232)

3 SEGURO CONTRA COLISÃO, FURTO, ROUBO, INCÊNDIO E
TERCEIROS DO CAMINHÃO FORD CARGO DE PLACAS
MEB-6131. - Marca: MAPFRE

SV 1,00  0,0000     216,92 216,92

--------------------------------------------------------------------------
Elisabet M. Z. Sartori - Diretora Presidente
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO           

CNPJ:
Rua Tiradentes, 123
C.E.P.:

TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

84.591.890/0001-43

89600-000 - Joaçaba - SC

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

PREGÃO PRESENCIAL

Nr.:  32/2014 - PR

43/2014
43/2014

15/07/2014

Folha:  3/3

LOTE:  5

MAPFRE SEGUROS GERAIS S A     (8232)

4 SEGURO COLISÃO, FURTO, ROUBO, INCENDIO E
TERCEIROS CAMINHÃO  VW15.180 PLACA MHH4895 - Marca:
MAPFRE

SV 1,00  0,0000 548,6391 548,64

10 SEGURO COLISÃO, FURTO, ROUBO, INCENDIO E
TERCEIROS DO CAMINHÃO IVECO PLACA MKJ 1354 - Marca:
MAPFRE

SV 1,00  0,0000 917,2243 917,22

33 SEGURO CONTRA COLISÃO, FURTO, ROUBO, INCÊNDIO E
TERCEIROS DO CAMINHÃO VW 10.160 DRC 4X2, PLACAS
QHC 7075. - Marca: MAPFRE

SV 1,00  0,0000 917,2243 917,22

Total do Fornecedor: 2.600,00
Total Geral: 12.920,00

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 2.060.3.3.90.00.00.00.00.00 (3),  2.061.3.3.90.00.00.00.00.00 (18),  2.062.3.3.90.00.00.00.00.00 (22)

--------------------------------------------------------------------------
Elisabet M. Z. Sartori - Diretora Presidente
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

Santa Catarina

CAMARA MUNICIPAL DE JOACABA

Mês/Ano : Julho/2014

Despesa

243.476,90Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 233.679,25

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 127.944,82

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 37.002,43

INVESTIMENTOS 68.732,00

Despesas Intra-orçamentárias 9.797,65

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.732,13

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 65,52

267.561,28Despesa Extra - Orçamentária
21.351,67 DEPÓSITOS

20.152,78      CONSIGNAÇÕES

5.204,82           PREVIDÊNCIA SOCIAL

7.171,49           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL

3.376,91           PLANOS DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA M

2.997,36           EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS

1.402,20           DIVERSOS CONSIGNATÁRIOS

1.198,89      DEPÓSITOS DE DIVERSAS ORIGENS

1.198,89           DEPÓSITOS PARA QUEM DE DIREITO

246.209,61 OBRIGAÇÕES EM CIRCULAÇÃO

246.209,61      OBRIGAÇÕES A PAGAR

108.532,66           FORNECEDORES

115.791,50           PESSOAL A PAGAR

21.885,45           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER

372.551,27Saldos anteriores

249.473,17APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO
123.078,10BANCO C/ MOVIMENTO

0,00INVESTIMENTOS DO RPPS
0,00POUPANÇA
0,00TESOURARIA GERAL

894.178,99Total

 

383.140,81Saldos atuais

APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 377.106,32
BANCO C/ MOVIMENTO 6.034,49
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00
POUPANÇA 0,00
TESOURARIA GERAL 0,00

894.178,99Total

521.627,72Receita Extra - Orçamentária
 DEPÓSITOS 23.984,82
      CONSIGNAÇÕES 20.152,78
           PREVIDÊNCIA SOCIAL 5.204,82
           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 7.171,49
           PLANOS DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA MÉD 3.376,91
           EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 2.997,36
           DIVERSOS CONSIGNATÁRIOS 1.402,20
      DEPÓSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 3.832,04
           DEPÓSITOS PARA QUEM DE DIREITO 3.832,04
 OBRIGAÇÕES EM CIRCULAÇÃO 243.476,90
      OBRIGAÇÕES A PAGAR 243.476,90
           FORNECEDORES 105.799,95
           PESSOAL A PAGAR 115.791,50
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 21.885,45
 INTERFERÊNCIAS ATIVAS 254.166,00
      TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 254.166,00
           REPASSE RECEBIDO 254.166,00

Presidente

Joaçaba,  06/08/2014

Francisco Moreira Lopes

Contador CRCSC 025688/O

Marcio Roberto Piccoli

Câmara muniCiPal

Balancete Financeiro Julho 2014
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Lages, 25 de Abril de 2014.
Elizeu Mattos 
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 012/2014 FME
O MUNICÍPIO DE LAGES, TORNA PÚBLICO:
CONTRATO: 12/2014
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, através da Fundação Mu-
nicipal de Esportes, inscrita no CNPJ sob nº 78.497.559/0001-66, 
com sede à Rua Antônio Ribeiro dos Santos, 400, anexo ao Ginásio 
Jones Minosso, nesta cidade.
CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO DE ARBITRAGEM DO PLANALTO 
SERRANO E EVENTOS ESPORTIVOS, inscrito no CNPJ sob n.º 
11.415.464/0001-85, com sede Rua Humberto de Campos, 1135 - 
anexo Ginásio Ivo Silveira, CEP: 88508-190 - Lages/SC
CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO.
Prestação de Serviços de Arbitragem do JOCOL - Jogos Comunitá-
rios de Lages Modalidade Futebol de Campo 3 CLÁUSULA SEGUN-
DA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início; da data da assinatura do Contrato até 31/12/2014;
2.2 De Execução; 240 (duzentos e quarenta) dias da data da assi-
natura do Contrato decorrente.
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA, de R$ 105.718,69 (cento e cinco mil, setecentos e de-
zoito reais), sendo:
547 jogos - valor unitário R$ 193,27 (cento e noventa e três reais 
e vinte e sete centavos);

Lages, 28 de Abril de 2014
Elizeu Mattos 
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 04/2014 SEMASA
O MUNICÍPIO DE LAGES, TORNA PÚBLICO:
CONTRATO: 04/2014
CONTRATANTE:- SECRETARIA MUNICIPAL DE ÁGUAS E SANEA-
MENTO - SEMASA, inscrita no CNPJ sob n.º 05.532.421/0001-87, 
com sede no Município de Lages/SC.
CONTRATADA: TIGRE S.A TUBOS E CONEXÕES, inscrita no CNPJ 
sob n.º 84.684.455/0001-63, com sede à Rua Xanvantes 54 - Bair-
ro Atiradores CEP: 89.203-900 - Joinville/SC.
2. CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
Aquisição de Materiais para Manutenção de Rede de Esgoto, para 
o ano de 2014 conforme especificações e quantitativos, constan-
tes no Anexo II, parte integrante do Edital. - SEMASA - Secretaria 
Municipal de Águas e Saneamentos.
3. CLÁUSULA TERCEIRA: DO PRAZO
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Contrato de-
corrente;
2.2 De Execução, da data da assinatura do Contrato decorrente, 
até 31/12/2014;
2.3 De Entrega(s), Em até 30 (trinta) dias a contar da data da 
solicitação da ETA - Estação de Tratamento de Água, na, Av 1° de 
Maio, n° 1700, B: Popular.
4. CLÁUSULA QUARTA: DO PREÇO
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA é de R$ 23.112,60 (vinte e três mil, cento e doze reais 
e sessenta centavos),

Lages, 11 de Fevereiro de 2014.
Elizeu Mattos 
Prefeito de Lages, SC.

Lages

Prefeitura

Extrato de Contrato N° 048/2014 FMAS
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO: CONTRATO 
048/2014 FMAS.

MUNICÍPIO DE LAGES, através do Fundo Municipal da Assistên-
cia Social, inscrito no CNPJ sob n.º 13.668.709/0001-01, com 
sede na Rua Benjamin Constante n.º 13, Centro, Lages/SC - CEP: 
88.501.900.
CONTRATADA: SUPER VAREJÃO CÓRDOVA DE ALIMENTOS, inscri-
ta no CNPJ n.º 83.197.277/0001-83, com sede a Rua Araci Paim, 
19 - Bairro Araucária, CEP 88512-680 - Lages/SC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Aquisição de Material Elétrico e Consumo e para os CRAS I, II, III, 
IV e V e Núcleo do CRAS V, da Secretaria Municipal de Assistência 
Social.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Contrato, de-
corrente;
2.2 De Entrega(s), em até 05 (cinco) dias da(s) solicitação (ões), 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, à Rua Monte Castelo 
nº 209, Centro, nesta cidade;
2.3 De Execução, da data da assinatura do Contrato decorrente, 
até 31/12/2014;
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA, de R$ 807,80 (oitocentos e sete reais e oitenta centa-
vos.

Lages.07de Maio de 2014.
Elizeu Mattos
Prefeito de Lages

Extrato de Contrato N° 116/2014 FMAS
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO:
CONTRATO 0116/2014 FMAS
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, através do FUNDO MUNI-
CIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, CNPJ sob n.º 13.668.709/0001-
01, com sede na Rua Benjamin Constant nº 13, Centro, Lages/
SC - CEP: 88.505-900.
CONTRATADO: CONTRATADO: ALEXANDRA DOS PASSOS - EPP, 
inscrita no CNPJ n.º 12.260.623/0001-82, com sede a Rua: Salva-
dor di Bernardi, nº 220 - Campinas CEP: 88.101-000 - São José/
SC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Aquisição de Material Elétrico, Expediente e Informática para o 
CRAS I,II,III,IV e V e núcleo do CRAS V.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Contrato, de-
corrente;
2.2. De Entrega(s), em até 05 (cinco) dias da(s) solicitação (ões), 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, à Rua Monte Castelo 
nº 209, Centro, nesta cidade;
2.3 De Execução, da data da assinatura do Contrato decorrente, 
até 31/12/2014;
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA é de R$ 10.367,91 (dez mil, trezentos e sessenta e sete 
reais e noventa e um centavos)
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Rerratificação PP 69-2014 PML
RERRATIFICAÇÃO

ASSUNTO: EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 69/2014 PML

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS PARA IMPLE-
MENTAÇÃO DO NÚCLEO DE JUSTIÇA COMUNITÁRIA DE LAGES.

O Município de Lages, presente a supremacia do interesse públi-
co, em atendimento a pedido de Esclarecimento, com fulcro nos 
termos dispostos no § 4º do art. 21 da Lei 8.666/93 e Diplomas 
Complementares, torna notório aos interessados as alterações que 
se fazem necessárias no Edital em comento:

- No Item 01.3 do Lote 01, leia-se: TABLET - Sistema Opera-
cional: Androi 4.1; Acessórios Fornecidos: fonte de alimentação 
( 110V/220V),cabo Micro USB, adptador; Micro USB/USB; Tela: 
7” Capacitiva( resolução: 1024x600); Bateria: Recarregável, Li-
tium (400mAh,3,7v); Memória interna: 1GB; Alto Falante: Sim; 
Portas: Micro Usb; Cor: Preto; Armazenamento: 4GB( memó-
ria flash) e DRAM 1GB; Microfone: Sim; Garantia: 1 Ano; Peso: 
333g; WIFI: 802.11b/g/n; Câmera Frontal: 0.3 Mega Pixel; Pro-
cessador: 1,2Ghz Dual Core (Amlogic MXS); Alimentação: externa 
AC100/240v -50/60hz -DC2A/5V.
As demais cláusulas permanecem inalteradas.

Lages,06 de agosto de 2014.
Pedro Marcos Ortiz
Secretário de Administração

Extrato 1º Termo Aditivo Contrato 319/2013
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO:
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 319/2013

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, inscrito no CNPJ n.º 
82.777.301/0001-90, com sede na Rua Benjamin Constante nº 13, 
Centro, Lages/SC - cep: 88.505-900.
CONTRATADA: INTELLIBR SISTEMAS LTDA, inscrita no CNPJ sob 
n.º 08.982.125/0001-76, estabelecida à Rua Jerônimo Coelho n.º 
170, sala 1202, Florianópolis/SC - CEP: 88.010-030 - fone: 48-
32067280.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Termo Aditivo 
decorrente ;
2.3 De Suporte Técnico, em até 24 (vinte e quatro) horas a contar 
da(s) data(s) da(s) solicitação(ões).
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA é de:
R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais) pela manutenção 
mensal.
CLÁUSULA DÉCIMA - DA VIGÊNCIA/VALIDADE CONTRATUAL
O prazo de duração será mais 12 (doze) meses a contar da data 
de assinatura do presente Termo.
As demais cláusulas e condições do contrato primitivo permane-
cem inalteradas.
E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumen-
to em 03 vias de igual teor e forma, para que surtam seus jurídicos 
e legais efeitos.

Lages, 31 de Julho de 2014.
Elizeu Mattos 
Prefeito de Lages

Extrato de Contrato N° 013/2014 FME
O MUNICÍPIO DE LAGES TORNA PÚBLICO:
CONTRATO: 13/2014 - FME
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, através da Fundação Mu-
nicipal de Esportes, inscrita no CNPJ sob nº 78.497.559/0001-66, 
com sede à Rua Antônio Ribeiro dos Santos, 400, anexo ao Ginásio 
Jones Minosso, nesta cidade.
CONTRATADA: BATISTA & BATISTA PREPARAÇÃO DE DOCUMEN-
TOS LTDA ME, inscrito no CNPJ sob n.º 13.306.599/0001-38, com 
sede a Rua Doutor Carmosino Camargo, 396 sala 02 - CEP: 88523-
130 - Bairro Coral, Lages/SC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Aquisição de Projeto Elétrico e Preventivo para o Estádio Vidal 
Ramos Junior, de acordo com as exigências do CBM.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início; da data da assinatura do Contrato;
2.2 De Execução; 15 (quinze) dias da data da assinatura do Con-
trato decorrente.
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA, de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais)

Lages, 11 de Junho de 2014.
Elizeu Mattos 
Prefeito de Lages, SC.

Extrato de Contrato N° 70/2014 FMS
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO: CONTRATO 
070/2014 FMS.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES/ FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE - FMS, inscrito no CNPJ sob n.º 11.840.546/0001-77, com 
sede na Rua Benjamin Constant nº 13, Centro, Lages/SC.
CONTRATADA: ALIANÇA HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ n.º 
03.501.603/0001-65, com sede a Avenida Oscar Barcelos, 205 - 
Rio do Sul/SC.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Aquisição de Materiais de Enfermagem para Unidades de Saúde e 
Pronto Atendimento da Secretaria Municipal da Saúde de Lages.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)
2.1 De Início, contar-se-á da data da assinatura do Contrato, de-
corrente;
2.2 De Entrega(s), em até 15 (dez) dias, por meio de requisição 
de compras, a contar da(s) data(s) da(s) solicitação(ões), no Al-
moxarifado da Secretaria Municipal da Saúde, à Rua Cruz e Souza 
nº 368 - Bairro Brusque, nesta cidade;
2.3 De Execução, contar-se-á da data da assinatura do Contrato 
decorrente, até 31/12/2014;
2.4 Do Contrato, fica adstrito aos respectivos créditos orçamentá-
rios ano base 2014. A sua vigência será da data da sua assinatura 
até 31/12/2014, podendo ser prorrogados nos termos dispostos 
no Art. 57 da Lei 8.666/93 e Diplomas Complementares.
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme proposta da CON-
TRATADA é de R$ 87.866,00 (oitenta e sete mil, oitocentos e ses-
senta e seis reais)

Lages, 21 de Maio de 2014.
Elizeu Mattos
Prefeito de Lages
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Lauro Muller

Prefeitura

Extrato de Aditivo 001/2014 ao Contrato 57/2014 
Pmlm
EXTRATO DE ADITIVO 001/2014 AO CONTRATO 57/2014 PMLM
Contrato Original: 57/2014
Processo Licitatório nº 26/2014 - PREGÃO PRESENCIAL nº 26/2013
Objeto: Aquisição de material de consumo agregados de constru-
ção para Secretaria de Obras para o exercício de 2014
Contratado: VALDECIR MANILO MARIANE ME
Prazo de Vigência: 31/12/2014

FABRÍCIO KUSMIN ALVES
Prefeito Municipal

Lei N° 1.823/2014
LEI Nº 1.823/2014 DE 10 DE JULHO DE 2014
“INSTITUI A SEMANA DA CONSCIENTIZAÇÃO POLÍTICA DE LAU-
RO MÜLLER E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

FABRÍCIO KUSMIN ALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE LAURO MÜL-
LER-SC, faço saber a todos os habitantes deste Município que a 
Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguin-
te Lei:

Art. 1º - Fica instituída a “SEMANA DA CONSCIENTIZAÇÃO PO-
LÍTICA” no município de Lauro Müller a ser comemorada sempre 
no mês de setembro, devido seu caráter cívico, a partir do ano de 
2015.

Art. 2º - Nesta semana as Escolas Municipais de Lauro Müller de-
verão promover ciclos de palestras e atividades sobre formação 
política a ser dirigida aos alunos de forma clara e objetiva, levando 
ao conhecimento dos estudantes as efetivas funções e atribuições 
dos políticos do município, tanto nas esferas do Poder Executivo, 
quanto do Poder Legislativo.

Art. 3º - O objetivo dessa Semana de Conscientização Política é 
aproximar os estudantes da realidade dos trabalhos desenvolvidos 
pela Prefeitura Municipal e Câmara de Vereadores, bem como, das 
diversas secretarias existentes nessas duas instituições públicas, 
fazendo com que os estudantes adquiram uma visão cidadã e polí-
tica, tornando-se futuramente, eleitores conscientes e comprome-
tidos com o processo democrático de nossa cidade e nosso país.

Art. 4° - A Prefeitura Municipal e a Câmara de Vereadores poderão 
receber nessa Semana visitas pré-agendadas de alunos dos refe-
ridos estabelecimentos estudantis, a fim de conhecerem de perto 
as dependências e os trabalhos desenvolvidos.

Art. 5º - Da mesma forma, os senhores Vereadores, Secretários, 
Prefeito e Vice, poderão visitar as escolas para promoverem pales-
tras, debates e “workshops” desde que solicitados pelos respec-
tivos diretores de tais estabelecimentos de educação de ensino 
fundamental.

Art. 6º - As despesas com a execução da presente Lei correrão por 
conta de verba orçamentária própria.

Art. 7º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Extrato 1º Termo Aditivo Contrato 38/2014
O MUNICIPIO DE LAGES, SC, TORNA PUBLICO:
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 038/2014 PML

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGES, inscrito no CNPJ sob n.º 
82.777.301/0001-90, com sede na Rua Benjamin Constante nº 13, 
Centro, Lages/SC - CEP: 88.501.900.
CONTRATADA: GIZELE REGINA DA SILVA ME, inscrita no CNPJ 
n.º 13.839.796/0001-12, com sede a Rua Pedro Neri Schwindenn, 
487 - Vargem dos Pinheiros CEP: 88140-000 - Santo Amaro da 
Imperatriz/SC.
CLÁUSULA TERCEIRA - DO(S) PREÇO(S)
O preço certo e ajustado pelas partes conforme solicitação de Adi-
tivo da CONTRATADA com Parecer Jurídico Favorável n.º695/2014 
do item abaixo, passa a ser:
LEITE LONGA VIDA INTEGRAL, PASTEURIZADO QUE NÃO EXIJA 
ARMAZENAMENTO A FRIO. EM CONFORMIDADE COM AS ESPECI-
FICAÇÕES PRESCRITAS NO ANEXO II DO EDITAL - Marca: LAN-
GUIRU. VALOR UNITÁRIO R$ 2,35
O referido valor passa a vigorar a partir da data do Requerimento, 
sendo 21/05/2014.
As demais Cláusulas permanecem inalteradas.
E por estarem justos e contratados, firmam o presente instru-
mento em três vias de igual teor e forma, para que surtam seus 
jurídicos e legais efeitos.

Lages, 06 de Agosto de 2014.
Elizeu Mattos
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 097/2014
DECRETO Nº 097/2014.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO SUPLEMENTAR.

FABRÍCIO KUSMIN ALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE LAURO MÜL-
LER - SC, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o dis-
posto no artigo 63 inciso VI da Lei Orgânica Municipal e conforme 
autorização Legislativa dada pela Lei Municipal nº 1.784/2013, de 
11 de Dezembro de 2013 (Lei Orçamentária Anual - LOA),

DECRETA:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédi-
to suplementar no valor de R$ 154.000,00 (Cento e Cinquenta e 
Quatro Mil Reais), para reforço dos seguintes itens orçamentários:

07.01  - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

07.01  - Fundo Municipal de Saúde

2.045  - Manutenção do PAB, PACS e PSF

DOTAÇÃO 21

3.1.90.00.00.1162 - Aplicação Direta      R$ 154.000,00

Total:           R$ 154.000,00

Art. 2º - O crédito a que se refere o artigo anterior correrá por 
conta do provável excesso de arrecadação projetado até o fim do 
ano, na fonte 1162.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

LAURO MÜLLER, 05 DE AGOSTO DE 2014.
FABRÍCIO KUSMIN ALVES
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria de Administração, Finanças e Planeja-
mento e Publicadas no órgão oficial do município.

EDUARDO GONZAGA BETT
Sec. Adm., Fin. e Planej. 

DECRETO N° 098/2014
DECRETO Nº 098/2014.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO SUPLEMENTAR.

FABRÍCIO KUSMIN ALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE LAURO MÜL-
LER - SC, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o dis-
posto no artigo 63 inciso VI da Lei Orgânica Municipal e conforme 
autorização Legislativa dada pela Lei Municipal nº 1.784/2013, de 
11 de Dezembro de 2013 (Lei Orçamentária Anual - LOA),

DECRETA:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito 
suplementar no valor de R$ 71.000,00 (Setenta e Um Mil Reais), 
para reforço do seguinte item orçamentário:

04.00  - SECRETARIA MUNICIPAL DEA EDUCAÇÃO E DOS ESPOR-
TES

04.01  - Departamento de Apoio Pedagógico

2.020  - Manutenção do Ensino Fundamental

LAURO MÜLLER, 10 DE JULHO DE 2014.
FABRÍCIO KUSMIN ALVES
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria de Administração, Finanças e Planeja-
mento e Publicada no órgão oficial do município.

EDUARDO GONZAGA BETT
Secretário de Adm., Fin. e Planej.

Decreto N° 096/2014
DECRETO Nº 096/2014.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO SUPLEMENTAR.

FABRÍCIO KUSMIN ALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE LAURO MÜL-
LER - SC, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o dis-
posto no artigo 63 inciso VI da Lei Orgânica Municipal e conforme 
autorização Legislativa dada pela Lei Municipal nº 1.784/2013, de 
11 de Dezembro de 2013 (Lei Orçamentária Anual - LOA),

DECRETA:
Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito 
suplementar no valor de R$ 20,000,00 (Vinte Mil Reais), para re-
forço dos seguintes itens orçamentários:

07.01  - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

07.01  - Fundo Municipal de Saúde

2.015  -Gerenciamento e Manut. Dos Serv. De Saúde

DOTAÇÃO 14

3.3.90.00.00.1165 - Aplicação Direta      R$ 14.000,00

07.01  - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

07.01  - Fundo Municipal de Saúde

2.015  -Gerenciamento e Manut. Dos Serv. De Saúde

DOTAÇÃO 15

3.3.90.00.00.1166 - Aplicação Direta      R$ 6.000,00

Total:          R$ 20.000,00

Art. 2º - O crédito a que se refere o artigo anterior correrá por 
conta do provável excesso de arrecadação projetado até o fim do 
ano, nas fontes 1165 e 1166.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

LAURO MÜLLER, 05 DE AGOSTO DE 2014.
FABRÍCIO KUSMIN ALVES
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria de Administração, Finanças e Planeja-
mento e Publicadas no órgão oficial do município.

EDUARDO GONZAGA BETT
Sec. Adm., Fin. e Planej.
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Lebon Regis

Prefeitura

Portaria Nº 463/2014
PORTARIA Nº 463 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A FUNCIONÁRIO

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER a funcionária TATIANA APARECIDA DOS SAN-
TOS ROSA, Recepcionista, lotado no Fundo Municipal de Saúde, 
FÉRIAS, referente ao período aquisitivo 08/08/2006 à 07/08//2007, 
a partir de 01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças

Portaria Nº 464/2014
PORTARIA Nº 464 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A FUNCIONÁRIO

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER a funcionária ANDREA SCHEFFMACHER CAR-
NEIRO MACIEL, Enfermeira, lotada no Fundo Municipal de Saúde, 
FÉRIAS, referente ao período aquisitivo 01/08/2012 à 31/07//2013, 
a partir de 01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças

DOTAÇÃO 33

3.3.90.00.00.1154 - Aplicação Direta      R$ 71.000,00

T O T A L          R$ 71.000,00

Art. 2º - O crédito a que se refere o artigo anterior correrá por 
conta do provável excesso de arrecadação da fonte 1154 (Salário 
Educação).

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

LAURO MÜLLER, 05 DE AGOSTO DE 2014.
FABRÍCIO KUSMIN ALVES
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria de Administração, Finanças e Planeja-
mento e Publicadas no órgão oficial do município.

EDUARDO GONZAGA BETT
Sec. Adm., Fin. e Planej. 

DECRETO N° 099/2014
DECRETO Nº 099/2014.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO SUPLEMENTAR.

FABRÍCIO KUSMIN ALVES, PREFEITO MUNICIPAL DE LAURO MÜL-
LER - SC, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o dis-
posto no artigo 63 inciso VI da Lei Orgânica Municipal e conforme 
autorização Legislativa dada pela Lei Municipal nº 1.784/2013, de 
11 de Dezembro de 2013 (Lei Orçamentária Anual - LOA),

DECRETA:

Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito 
suplementar no valor de R$ 17.379,60 (Dezesete Mil, Trezentos 
e Setenta e Nove Reais e Sessenta Centavos), para reforço do 
seguinte item orçamentário:

07.01  - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
07.01  - Fundo Municipal de Saúde
2.015  -Gerenciamento e Manut. Dos Serv. De Saúde
DOTAÇÃO NOVA
3.3.71.00.00.1166 - Aplicação Direta      R$ 17.379,60
Total:  R$ 17.379,60

Art. 2º - O crédito a que se refere o artigo anterior correrá por 
conta do excesso de arrecadação verificado na fonte de recursos 
1166.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

LAURO MÜLLER, 06 DE AGOSTO DE 2014.
FABRÍCIO KUSMIN ALVES
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria de Administração, Finanças e Planeja-
mento e Publicadas no órgão oficial do município.

EDUARDO GONZAGA BETT
Sec. Adm., Fin. e Planej. 
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Portaria Nº 467/2014
PORTARIA Nº 467 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A FUNCIONÁRIO

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER a funcionária NELSI PAHL DOS SANTOS, Auxi-
liar de Assistente Social, lotada no Fundo Municipal de Saúde, FÉ-
RIAS, referente ao período aquisitivo 04/04/2013 à 03/04//2014, 
a partir de 01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças

Portaria Nº 468/2014
PORTARIA Nº 468 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
CONCEDE FÉRIAS A FUNCIONÁRIO
O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER ao funcionário ALBERTO DOS SANTOS, Vi-
gia, lotado na Secretaria de Serviços Municipais, FÉRIAS, referen-
te ao período aquisitivo 01/08/2011 à 31/07//2012, a partir de 
01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças

Portaria Nº 465/2014
PORTARIA Nº 465 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
ALTERA CARGA HORARIA

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER ao funcionário JOSE BORGES DE SOUZA, 
Agente de Serviços Gerais, lotado na Secretaria de Serviços Mu-
nicipais, redução de carga horaria de 40 horas semanais para 20 
hortas semanais, com vencimentos consignados em Lei, a partir 
de 01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças

Portaria Nº 466/2014
PORTARIA Nº 466 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
EXONERA FUNCIONÁRIO

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art.1 1º. EXONERAR A PEDIDO, JULIANE DAS NEVES DIAS, do 
cargo de Professor, com lotação na Secretaria de Educação, Cultu-
ra e Desporto, a partir de 01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças
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Portaria Nº 471/2014
PORTARIA Nº 471 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
NOMEIA FUNCIONÁRIO

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR MARISA GRANEMANN DE MELLO, para ocupar o 
cargoem comissão de SETOR ADMINISTRATIVO DA EDUCAÇÃO, 
com lotação na Secretaria de Educação, Cultura e Desporto, com 
carga horaria de 40 horas semanais, com vencimentos consigna-
dos em Lei, ficando assim licenciada do cargo efetivo de Professor, 
a partir de 01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças

Resolução Nº 001/2014 de 06 de Agosto de 2014
RESOLUÇÃO Nº. 001/2014 DE 06 DE AGOSTO DE 2014
“SUBSTITUI MEMBRO DAS COMISSÕES TÉCNICAS PERMANEN-
TES”.

A MESA DIRETORA da Câmara Municipal de Lebon Régis, através 
de seu Presidente, JOAQUIM LEONIR PRESTES CAETANO no uso 
de suas atribuições legais e regimentais, considerando o afasta-
mento do Vereador Mauricio Passos Pinheiro para tratamento de 
saúde promulga a seguinte Resolução:

Art. 1º o vereador Vanderlei Antônio Cracco substituirá o verea-
dor licenciado Mauricio Passos Pinheiro na Comissão de legislação, 
Justiça e Redação.

Art. 2º o vereador Pedro Adelmir do Prado substituirá o vereador 
licenciado Mauricio Passos Pinheiro na Comissão de Finanças, or-
çamento e contas do Município.

Art. 3º As substituições previstas nos artigos anteriores perdura-
rão até o fim da licença para tratamento de saúde do vereador 
titular ou até o final do biênio 2013/2013.

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Publique-se,

Registre-se

SALA DAS SESSÕES, 06 de agosto de 2014.
JOAQUIM LEONIR PRESTES CAETANO
Presidente

JOÃO CARLOS PIERDONÁ
1º Secretário

Portaria Nº 469/2014
PORTARIA Nº 469 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
CONTRATA FUNCIONÁRIO

O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. CONTRATAR, MICHELE DE OLIVEIRA NOVAES, para 
exercer o cargo de Servente de Serviços Internos, com lotação 
na Secretaria de Administração, com carga horaria de 20 horas 
semanais, com vencimentos consignados em Lei, a partir de 
01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças

Portaria Nº 470/2014
PORTARIA Nº 470 DE 01 DE AGOSTO DE 2014
NOMEIA FUNCIONÁRIO
O Prefeito Municipal de Lebon Régis, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Artigo 104, Incisos VIII e XI da Lei 
Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar 
76/2012 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR ATRAVÉS DO CONCURSO PÚBLICO 01/2012, DE-
BORA AUERSWALD DE MORAIS, para ocupar o cargo de PSICO-
LOGO, com lotação na Secretaria de Assistência Social, com carga 
horaria de 40 horas semanais, com vencimentos consignados em 
Lei, a partir de 01/08/2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Lebon Régis, 01 de agosto de 2014.
LUDOVINO LABAS
Prefeito Municipal

Publicada em 01 de agosto de 2014 no Diário Oficial dos Municí-
pios (DOM)

CLEUZA MARIA REDOLFI TOMACHEUSKI
Secretária de Adm. E Finanças
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Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 5.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0000
Recursos Ordi-
nários

5.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO   15.000,00

Art. 2° Os recursos para atender o disposto no artigo anterior, 
correrão por conta da anulação, na dotação com a seguinte clas-
sificação e valor:   :

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 03

SECRETARIA DA 
ADMINISTRACAO 
CONTABILIDADE 
E FINANÇAS

15.000,00

Unidade
Orçamentária

01

SECRETARIA DA 
ADMINISTRACAO 
CONTABILIDADE 
E FINANÇAS

15.000,00

Função 28
Encargos Espe-
ciais

15.000,00

Sub-Função 846
Outros Encargos 
Sociais

15.000,00

Programa 0000
Encargos Espe-
ciais 

15.000,00

Projeto/ Atividade 2.002
Amortização da 
Dívida e Encargos

15.000,00

Categoria Econô-
mica

4.0.00.00.00
Despesas de 
Capital

15.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

4.6.00.00.00
Amortização da 
Divida

15.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 15.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0000
Recursos Ordi-
nários

15.000,00

TOTAL DA ANULÇÃO  15.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 06 de Agosto de 2014.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal 

Lei N.º 1.083/2014
LEI N° 1.083, DE 06 DE AGOSTO 2014.
“ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO FISCAL VI-
GENTE”

A PREFEITA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL/SC, no uso de suas 
atribuições legais, faz saber à todos os habitantes deste município 
que, a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a 
seguinte Lei:
Art. 1° Fica a chefe do Poder Executivo autorizada a suplementar 
dotação do Orçamento Fiscal Vigente, com a seguintes classifica-
ção, até o Limite de:

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 04

SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 
CULTURA E DES-
PORTO

20.000,00

Leoberto Leal

Prefeitura

Lei N.º 1.082/2014
LEI N° 1.082, DE 06 DE AGOSTO 2014.
“ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO FISCAL VI-
GENTE”

A PREFEITA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL/SC, no uso de suas 
atribuições legais, faz saber à todos os habitantes deste município 
que, a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a 
seguinte Lei:
Art. 1° Fica a chefe do Poder Executivo autorizada a suplementar 
dotação do Orçamento Fiscal Vigente, com as seguintes classifica-
ções, até o Limite de:

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 04

SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 
CULTURA E DES-
PORTO

10.000,00

Unidade
Orçamentária

01

SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 
CULTURA E DES-
PORTO

10.000,00

Função 27 Desporto e Lazer 10.000,00

Sub-Função 812
Desporto Comu-
nitário

10.000,00

Programa 0005
Cultura, Esporte e 
Turismo

10.000,00

Projeto/ Atividade 2.014
Comissão Munici-
pal de Esportes

10.000,00

Categoria Econô-
mica

3.0.00.00.00
Despesas Cor-
rentes

10.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

3.3.00.00.00
Outras Despesas 
Correntes

10.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 10.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0000
Recursos Ordi-
nários

10.000,00

Órgão 06

SECRETARIA DOS 
TRANSPORTES 
OBRAS E SERVI-
ÇOS URBANOS

5.000,00

Unidade
Orçamentária

01

SECRETARIA DOS 
TRANSPORTES 
OBRAS E SERVI-
ÇOS URBANOS

5.000,00

Função 15 Urbanismo 5.000,00

Sub-Função 452 Serviços Urbanos 5.000,00

Programa 0010
Revitalização da 
Área Urbana

5.000,00

Projeto/ Atividade 2.029
Manutenção e 
Revitalização da 
Área Urbana

5.000,00

Categoria Econô-
mica

3.0.00.00.00
Despesas Cor-
rentes

5.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

3.3.00.00.00
Outras Despesas 
Correntes

5.000,00
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Pregão Presencial Nº 039/2014 - PMLL
MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL
Divisão de Licitações e Compras
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 052/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 039/2014

Tipo: “Menor Preço Global”, visando o REGISTRO DE PREÇOS para 
eventuais aquisições parceladas de materiais para a execução do 
Campo de Futebol na localidade de Alto Vargedo, no Município de 
Leoberto Leal, visando melhorar a prática desportiva e a qualidade 
de vida das pessoas leobertenses, conforme relacionado no Anexo 
I, do Edital de Pregão Presencial nº 039/2014. LEGISLAÇÃO: Lei 
nº 10.520/02, Decreto Municipal nº 23/2007, Lei nº 8.666/93, Lei 
Orgânica e o Edital. ABERTURA: Prefeitura Municipal, localizada 
na Rua Mainolvo Lehmkuhl, 20, Leoberto Leal/SC, às 14h00min 
(quatorze horas), do dia 19 de agosto de 2014. Cópia do Edital 
deverá ser obtida no endereço acima citado. Informações fone: 
(48) 3268 1212. 

Em 07/08/2014. 
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal.

Unidade
Orçamentária

01

SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 
CULTURA E DES-
PORTO

20.000,00

Função 12 Educação 20.000,00

Sub-Função 361
Ensino Funda-
mental

20.000,00

Programa 0004 Educação é Tudo 20.000,00

Projeto/ Atividade 2.004

Funcionamento 
e Manutenção 
da Secretaria da 
Educação Cultura 
e Desporto

20.000,00

Categoria Econô-
mica

3.0.00.00.00
Despesas Cor-
rentes

20.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

3.3.00.00.00
Outras Despesas 
Correntes

20.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 20.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0058 Salário Educação 20.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO  20.000,00

Art. 2° Os recursos para atender o disposto no artigo anterior, 
correrão por conta da anulação, na dotação com a seguinte clas-
sificação e valor:   :

Classificação Código Especificações Valor

Órgão 04

SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 
CULTURA E DES-
PORTO

20.000,00

Unidade
Orçamentária

01

SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 
CULTURA E DES-
PORTO

20.000,00

Função 12 Educação 20.000,00

Sub-Função 361
Ensino Funda-
mental

20.000,00

Programa 0004 Educação é Tudo 20.000,00

Projeto/ Atividade 1.009

Construção de 
Quadra Esportiva 
Escolar Cober-
ta - Vargem dos 
Bugues

20.000,00

Categoria Econô-
mica

4.0.00.00.00
Despesas de 
Capital

20.000,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

4.4.00.00.00 Investimentos 20.000,00

Modalidade de 
aplicação

90 Aplicações Diretas 20.000,00

Fonte de Recurso 0.1.0058 Salário Educação 20.000,00

TOTAL DA ANULÇÃO  20.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 06 de Agosto de 2014.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal
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Luzerna

Prefeitura

Portaria 112/14
PORTARIA Nº 112/14 de 04 de agosto de 2014.
“DESIGNA SERVIDOR QUE ESPECIFICA”.

MOISÉS DIERSMANN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC), no uso 
de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art.1º- DESIGNAR o servidor ELTON DE SOUZA, Auxiliar de Labo-
ratório de Informática, Classe “A”, do Quadro de Empregos Públi-
cos e Vencimentos dos Servidores do Magistério Público Munici-
pal - Anexo II, parte integrante da Lei Complementar nº 033 de 
08/12/2003 e alterações posteriores, para exercer a função de 
Chefe do Setor de Tecnologia da Informação das Unidades Escola-
res, a partir de 1° de agosto de 2014.

Art.2º- Para o desempenho das atribuições constantes no “caput” 
deste artigo, o servidor fará jus à função gratificada prevista no 
Anexo IV da Lei Complementar n° 035 de 18/03/2004 e alterações 
posteriores.

Art.3º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 1° de agosto de 2014.

Luzerna(SC), 04 de agosto de 2014.
MOISÉS DIERSMANN
Prefeito Municipal

Pregão Presencial - PL 099.2014 - PP 060.2014 - 
Oficineiro - FIA
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE LUZERNA
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANÇAS E DA ADO-
LESCÊNCIA
EXTRATO DE EDITAL
Processo Licitatório nº 0099/2014 - FIA
Pregão Presencial nº 0060/2014 - FIA

O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANÇAS E DA ADO-
LESCÊNCIA (SC), por intermédio do Gestor do Fundo, ANGELO 
BRANDALISE JUNIOR, leva ao conhecimento dos interessados que 
fará realizar licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto a contratação de 
empresa do ramo de atividade artístico-cultural para prestação de 
serviços nas oficinas de arte dos projetos de extensão oferecidos 
pelo Fundo Municipal de Assistência Social e pelo Fundo Municipal 
dos Direitos da Criança e Adolescente no Município de Luzerna/SC, 
conforme as especificações em anexo.
REGIMENTO: Lei nº 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal 
nº 708 de 06/01/06, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 de 
21/06/1993 e alterações posteriores.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 8h do dia 18 de agosto de 
2014.
ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDECIAMENTO E SESSÃO DE 
LANCES: às 08h10min do dia 18 de agosto de 2014.
OBTENÇÃO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.
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Betha Sistemas
Exercício de 2014

Recebido no PeríodoEspécie

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA

Notificação de Recebimento Recursos Federais

O Município de Luzerna/SC, nos termos da Lei Federal n. 9.452/97, notifica os partidos políticos, sindicatos de trabalhadores e entidades
empresariais com sede no Município, a liberação dos seguintes recursos do Governo Federal:

Data do Recebimento: 05/08/2014

Receitas Orçamentárias 24.700,36

            Transferências da União4.1.7.2.1.00.00.00.00 21.363,3421.363,34
               Transf. de Recursos do Sistema Único Saúde - SUS4.1.7.2.1.33.00.00.00 18.070,5518.070,55
                  Atenção Básica4.1.7.2.1.33.11.00.00 13.260,0013.260,00
                     Piso de Atenção Básica Variável (PAB Variável)4.1.7.2.1.33.11.30.00 13.260,0013.260,00
                        Saúde Bucal4.1.7.2.1.33.11.30.03 4.460,004.460,00
                        PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso a Qualidade4.1.7.2.1.33.11.30.08 8.800,008.800,00
                  Vigilância em Saúde4.1.7.2.1.33.13.00.00 2.429,272.429,27
                     Vigilância Sanitária4.1.7.2.1.33.13.20.00 2.429,272.429,27
                  Assistência Farmacêutica4.1.7.2.1.33.14.00.00 2.381,282.381,28
                     Componente Básico da Assistência Farmacêutica4.1.7.2.1.33.14.10.00 2.381,282.381,28
               Transf. de Recursos do Fund.Nac.Des.Educação -FDNE4.1.7.2.1.35.00.00.00 3.292,793.292,79
                  Transferências Diretas do FNDE referentes ao PNATE4.1.7.2.1.35.04.00.00 3.292,793.292,79
            TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS4.1.7.2.4.00.00.00.00 3.337,023.337,02
               Transf. de Recursos do FUNDEB4.1.7.2.4.01.00.00.00 3.337,023.337,02
                  Transf. de Recursos do FUNDEB 60%4.1.7.2.4.01.01.00.00 2.002,212.002,21
                  Transf. de Recursos do FUNDEB4.1.7.2.4.01.02.00.00 1.334,811.334,81

CONTADORA - CRC/SC 020394/O-8

Luzerna,  06/08/2014

MARIA INES DALLOLMO DALLA COSTA
SECRETÁRIO DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
ANGELO BRANDALISE JUNIOR

Receitas Federais do Dia 05/08/2014
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL SAUDE LUZERNA

Mês/Ano : Julho/2014

Despesa

312.798,90Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 312.798,90
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 140.975,64
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 94.965,66
INVESTIMENTOS 76.857,60

337.937,91Despesa Extra - Orçamentária
5.010,62 CRÉDITOS EM CIRCULAÇÃO
5.010,62      CRÉDITOS A RECEBER
5.010,62           CRÉDITOS DIVERSOS A RECEBER

18.936,33 DEPÓSITOS
18.936,33      CONSIGNAÇÕES
8.968,71           PREVIDÊNCIA SOCIAL

434,40           PENSÃO ALIMENTÍCIA
6.546,95           TESOURO NACIONAL

251,90           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL
2.504,26           EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS

230,11           DIVERSOS CONSIGNATÁRIOS
313.990,96 OBRIGAÇÕES EM CIRCULAÇÃO
313.990,96      OBRIGAÇÕES A PAGAR
172.721,91           FORNECEDORES
107.243,89           PESSOAL A PAGAR
33.731,75           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER

293,41           OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS

1.124.107,68Saldos anteriores
0,00APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO

79.707,53BANCO C/ MOVIMENTO
1.044.400,15BANCOS C/ VINCULADAS

0,00INVESTIMENTOS DO RPPS

1.640.248,33Total

 

989.511,52Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 90.661,12
BANCOS C/ VINCULADAS 898.850,40
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

1.640.248,33Total

55.195,50Receita Orçamentária
RECEITA TRIBUTÁRIA 604,40
RECEITA PATRIMONIAL 6.557,25
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 48.033,85

460.945,15Receita Extra - Orçamentária
 CRÉDITOS EM CIRCULAÇÃO 5.010,62
      CRÉDITOS A RECEBER 5.010,62
           CRÉDITOS DIVERSOS A RECEBER 5.010,62
 DEPÓSITOS 18.943,57
      CONSIGNAÇÕES 18.943,57
           PREVIDÊNCIA SOCIAL 8.968,71
           PENSÃO ALIMENTÍCIA 434,40
           TESOURO NACIONAL 6.546,95
           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 251,90
           EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 2.504,26
           DIVERSOS CONSIGNATÁRIOS 237,35
 OBRIGAÇÕES EM CIRCULAÇÃO 313.990,96
      OBRIGAÇÕES A PAGAR 313.990,96
           FORNECEDORES 172.721,91
           PESSOAL A PAGAR 107.243,89
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 33.731,75
           OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 293,41
 INTERFERÊNCIAS ATIVAS 123.000,00
      TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 123.000,00
           REPASSE RECEBIDO 123.000,00

CONTADOR - CRC/SC 36.461

Luzerna,  06/08/2014

DREONE FELSKI MENDES
GESTOR DO FUNDO MUN. DE SAÚDE
WALMOR S. DRESCH N. STROHER

BALANCETE FINANCEIRO FMS 07.14
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Macieira

Prefeitura

Publicação Resumida_ Contrato Administrativo N° 
0035/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACIEIRA
PUBLICAÇÃO RESUMIDA
Processo Licitatório n° 0029/2014.
Tomada de Preços n° 0001/2014.
Contrato Administrativo n° 0035/2014.

Objeto: Contratação de empresa para execução de obra de cons-
trução de pontes sobre os Rios São Pedro e Santo Antônio, através 
de recursos de convênio com o Governo do Estado (FUNDAN), 
pelo Contrato n° 2014TR001736, conforme Projeto, Planilha orça-
mentária, cronograma físico financeiro e memorial descritivo em 
anexo ao Edital, em regime de empreitada por preço Global Por 
Item, com fornecimento de material e mão-de-obra, em conformi-
dade com as especificações técnicas.
Contratada: CONSTRUTORA JOSÉ REINALDO LTDA
Valor Total do Contrato: R$ 586.515,74 (quinhentos e oitenta e 
seis mil quinhentos quinze reais e cinqüenta centavos), sendo R$ 
342.708,80 (trezentos e quarenta e dois mil setecentos e oito reais 
e oitenta centavos) para a Ponte sobre o Rio Santo Antonio (item 
01) e R$ 243.806,94 (duzentos e quarenta e três mil oitocentos e 
seis reais e noventa e quatro centavos) para a Ponte sobre o Rio 
São Pedro (item 02).

Prazo para execução: 150 dias após a entrega da Ordem de Servi-
ço de acordo com o Cronograma Físico Financeiro.
Pagamento: Após a emissão do Boletim de Medição e a liberação 
dos recursos do Convênio n° 2014TR001736.

Macieira, 28 de julho de 2014.
REJANE SPANHOLLO ABRAÃO
Presidente da Comissão Permanente de Licitações
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Meleiro, 06 de Agosto de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Portaria N° 296/2014
PORTARIA n.º 296/2014
PRORROGA A CONTRATAÇÃO DE PROFESSORA POR TEMPO DE-
TERMINADO.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 51, da Lei Orgânica do Municí-
pio, e em conformidade com a Lei n° 910/2002, Lei nº 1408/2009 
e suas alterações, Lei nº 1409/2009, de 28 de dezembro de 2009 
e suas alterações, e Edital do Processo Seletivo, resolve:

PRORROGAR
Art. 1º A Portaria nº 242/2014 da Senhorita FRANCIELE PEZENTE 
DAL TOÉ, ocupante do cargo de Professora ACT, com carga horá-
ria total de 10 (dez) horas semanais, na Escola de Educação Bási-
ca Municipal Prefeito Luiz de Pelegrini, em substituição à servidora 
Kétny Mezzari Cibien, em virtude de Licença Prêmio.

Parágrafo Único: O contrato poderá ser rescindido a qualquer mo-
mento em decorrência do interesse público.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com seus efeitos a partir de 06/08/2014.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 06 de Agosto de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Portaria N° 297/2014
PORTARIA n.º 297/2014
PRORROGA A CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR POR TEMPO DE-
TERMINADO.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 51, da Lei Orgânica do Municí-
pio, e em conformidade com a Lei nº 910/2002, Lei n° 1408/2009 
e suas alterações, e Lei nº 1409/2009, de 28 de dezembro de 
2009 e suas alterações, resolve:

PRORROGAR
Art. 1º A Portaria nº 259/2014 do Senhor MIKAEL MIZIESCKI, 
ocupante do cargo de Professor ACT, com carga horária total de 
10 (dez) horas semanais, na Escola de Educação Básica Municipal 
Prefeito Luiz de Pelegrini, em substituição à servidora Kétny Me-
zzari Cibien, em virtude de Licença Prêmio.

Parágrafo Único: O contrato poderá ser rescindido a qualquer mo-
mento em decorrência do interesse público.

Meleiro

Prefeitura

Portaria N° 294/2014
PORTARIA n.º 294/2014
TRATA DO RETORNO DE LICENÇA MATERNIDADE DE SERVIDORA 
PÚBLICA MUNICIPAL.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 51, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio, e em conformidade com a Lei nº 1409/2009, de 28 de 
dezembro de 2009 e suas alterações, resolve:

RETORNAR
Art. 1.º Da licença maternidade, a servidora pública municipal KÉ-
TNY MEZZARI CIBIEN, ocupante do cargo de Professora Efetiva, 
com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, em virtude do 
término da licença.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com seus efeitos a partir de 06/08/2014.

Art 3.º Revogam-se as disposições em contrário, em especial a 
Portaria n° 034/2014.

Meleiro, 06 de Agosto de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Portaria N° 295/2014
PORTARIA n.º 295/2014
TRATA DA CONCESSÃO DE LICENÇA PRÊMIO À SERVIDORA PÚ-
BLICA MUNICIPAL.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições que lhe confere o artigo 51, da Lei Orgânica do Municí-
pio, e artigos 79, inciso VII seguintes da Lei n.º 1409/2009, de 28 
de dezembro de 2009 e suas alterações, resolve:

CONCEDER
Art. 1.º A pedido, licença prêmio por 30 (trinta) dias, à servidora 
pública municipal KÉTNY MEZZARI CIBIEN, ocupante do cargo de 
Professora Efetiva, com carga horária de 20 (vinte) horas sema-
nais, em razão do efetivo exercício de suas funções, no período 
de 31 de Julho de 2007 a 28 de Julho de 2012, conforme dispõe 
o caput do artigo 79 inciso VII, da Lei n.º 1409/2009, de 28 de 
dezembro de 2009.

Art. 2.º As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta 
da dotação própria do orçamento vigente, no elemento de despe-
sas com pessoal.

Art. 3.º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com seus efeitos a partir de 06/08/2014.

Art 4.º Revogam-se as disposições em contrário.
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serão disciplinadas no regimento interno.

c) Aos membros do Conselho Tutelar será assegurado a remunera-
ção de 1 (um) salário mínimo mensal com a devida cobertura pre-
videnciária, gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 
(um terço) do valor da remuneração mensal, licença-maternidade, 
licença-paternidade e gratificação natalina. Sendo que o gozo das 
férias será concedido pelo Presidente do CMDCA de forma alter-
nada, um a cada vez, não podendo 2 (dois) conselheiros gozar as 
férias ao mesmo tempo.

d) Poderá ainda ser chamado pelo presidente do CMDCA, o su-
plente na ordem de classificação para preencher o período de 
afastamento de qualquer dos conselheiros por mais de 30 dias, 
por motivo de doença, licença maternidade ou outros motivos que 
tenha amparo legal. Em qualquer dos casos, o suplente perma-
necerá no cargo somente enquanto o titular se manter afastado.

e) O Conselheiro Tutelar está sujeito a regime de dedicação in-
tegral, sendo vedada à acumulação da função de Conselheiro 
Tutelar com qualquer atividade remunerada, pública ou privada, 
inclusive com cargo, emprego ou função. Os subsídios atribuídos 
aos Conselheiros Municipais de Direitos da Criança e do Adoles-
cente não geram relação de emprego com a Prefeitura Municipal 
de Meleiro, com o Conselho Municipal da Criança e do Adolescente 
e com o Fundo Municipal da Criança e do Adolescente por se tratar 
de cargo eletivo.

f) - Os Candidato para fazer sua inscrição para concorrer ao Con-
selho Tutelar, deve observar os impedimentos da lei 8.069/90, Art. 
140 “caput” e parágrafo único com suas alterações a Lei Municipal 
Nº 1.488/2011 na SEÇÃO VI (Da Perda do Mandato e dos Impedi-
mentos dos Conselheiros) e a Resolução Nº139/10 art.14 “caput” 
e parágrafo único do CONANDA.

II - DOS REQUISITOS E DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 3º Poderão inscrever-se ao cargo de Conselheiro Tutelar os 
candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral, comprovada através de decla-
ração firmada pelo candidato, com firma reconhecida em cartório; 
(Anexo I)

b) Idade igual ou superior a vinte e um anos, comprovada através 
de documento de identidade;

c) Residir no Município há mais de 02 (dois) anos, cuja compro-
vação se dará através de contas de utilização de serviços públi-
cos (água, luz, telefone) ou deverá apresentar uma declaração 
do proprietário de sua residência e de duas testemunhas, sendo 
obrigatório o reconhecimento de firma dos declarantes;

d) Tenha escolaridade mínima de nível fundamental completo (1º 
grau), comprovado através de original (para conferência) e fotocó-
pia de histórico escolar ou certificado de conclusão que comprove 
o requisito exigido, concluído até a data da inscrição;

e) Estar em pleno gozo das aptidões física e mental para o exercí-
cio do cargo de Conselheiro Tutelar, comprovado através de ates-
tado médico;

f) Não possuir antecedentes criminais e civil, comprovado por cer-
tidões expedidas por órgãos competentes;

g) Estar regular com a Justiça Eleitoral comprovado através de 
certidão de Regularidade com a Justiça Eleitoral ou cópia do docu-
mento comprobatório de votação nas duas ultimas eleições;

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com seus efeitos a partir de 06/08/2014.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 06 de Agosto de 2014.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Edital Nº 003/2014
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE DE MELEIRO/ SC
Edital Nº 003/2014 - CMDCA
ELEIÇAO SUPLEMENTAR DO CONSELHO TUTELAR

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescen-
te - CMDCA de Meleiro -SC, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com o Art. 139 da Lei Federal nº 8.069/90 (ECA) e a 
Lei Municipal nº 1.488/2011 e art. 10 da Resolução Nº139/10 do 
CONANDA juntamente com a Comissão Temporária Organizadora 
para Coordenar Trabalhos do Processo de Escolha do Conselho 
Tutelar, através da Resolução nº 01/2014, torna público o proces-
so de escolha de 03 (três) membros para o Conselho Tutelar de 
Meleiro - SC e de seus respectivos suplentes.

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

I DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º A escolha dos Conselheiros Tutelares será realizada em 02 
etapas a saber:

I - Inscrição de candidatos;

II - Eleição dos candidatos de forma direta e facultativa.

Parágrafo único. O CMDCA fará ampla divulgação do edital do pro-
cesso de escolha dos conselheiros tutelares, nas escolas munici-
pais e estadual de atuação no município, jornal de circulação no 
município, diário oficial, site oficial do município, e fará a remessa 
para fixar nos murais da Prefeitura Municipal de Meleiro, Fórum da 
Comarca, Câmara de Vereadores, e demais locais que o CMDCA 
achar necessário.
Art. 2º Este processo definirá os 3 (três) conselheiros, que as-
sumirão o cargo de titulares em 01/10/2014, e terão mandato 
extraordinário até a posse daqueles escolhidos no primeiro pro-
cesso unificado, que ocorrerá no ano de 2015, podendo concorrer 
a reeleição no pleito de 2015 e a subseqüente, conforme a reso-
lução 152/2012 do CONANDA. Considerar-se-ão eleitos os 3 (três) 
primeiros candidatos que obtiverem as maiores votações, sendo 
os demais, pela ordem de classificação, suplentes.

a) A carga horária de 40 (quarenta) horas semanais e atendimento 
ao público das 7h30mim às 11h30min e das 13h ás 17h, de se-
gunda a sexta-feira, na sede do Conselho Tutelar deste Município.
b) No período noturno, fins de semana e feriados, será realizado 
um sistema de plantão com rodízio ou em forma consensual entre 
os membros do conselho tutelar de forma que não haja horários 
sem atendimento a criança e o adolescente, os conselheiros terão 
direito a compensação de horas, totalizando uma jornada de 40 
(quarenta) horas semanais para cada conselheiro. Demais situa-
ções referentes ao horário de trabalho e compensação de horas, 



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 447

consta no requerimento, nome completo do candidato e o apelido, 
a relação de candidatos será na ordem da inscrição, no requeri-
mento junto ao CMDCA.

III - nas cabines de votação serão afixadas listas com o número da 
inscrição nome completo e apelido na ordem da inscrição.

Art. 7º - A escolha dos membros do Conselho Tutelar se dará pelo 
voto direto, secreto, universal e facultativo dos cidadãos eleitores 
do Município de Meleiro.

I -O eleitor poderá votar em 01 (um) candidatos daqueles que 
concorrem ao pleito:

a) Será considerado nulo o voto que indicar mais de 1 (um) can-
didato.

b) Será considerado em branco o voto que não indicar qualquer 
dos candidatos;

c) Será considerado nulo os votos que contiverem rasuras com fins 
de marcar voto ou ser considerado pela comissão de má-fé;

d) Será considerado válido o voto que indicar apenar um candida-
to, assinalado no quadro correspondente, na cédula.

II - será exigido do eleitor no ato da votação: título de eleitor e 
qualquer documento com foto que identifique o eleitor. (2 docu-
mentos)

V - DA CONDUTA DURANTE A ELEIÇÃO
Art. 8º - Não será tolerado, por parte dos candidatos:

I - oferecimento, promessa ou solicitação de dinheiro, dádiva, rifa, 
sorteio ou vantagem de qualquer natureza;

II - promoção de atos que prejudiquem a higiene e a estética 
urbana ou contravenha a postura municipal ou a qualquer outra 
restrição de direito;

III - promoção de transporte de eleitores;

IV - promoção de “boca de urna”, dificultando a decisão do eleitor.

Art. 9º- Será permitido:

I - o convencimento do eleitor para que este compareça ao local 
de votação e vote, considerando que neste pleito o voto é facul-
tativo.

II - a apresentação do candidato em evento realizado pelo CMD-
CA para este fim, com a finalidade de fazer a divulgação da sua 
candidatura.

VI - DA CONSTITUIÇÃO DA MESA RECEPTORA, FISCAIS E APU-
RAÇÃO DOS VOTOS.

Art. 10º A mesa receptora será composta de 05 (cinco membros), 
nomeados pela comissão organizadora eleitoral, que são eles:

- 1 Presidente

- mesário 1

- mesário 2

- mesário 3

- mesário 4 (substitui os demais nas situações em for exigida no 

h) Declaração de não haver parentesco que o impeça de servir no 
Conselho de acordo com o artigo 140, caput e § único da Lei 8.069 
de 13 de julho de 1990 (Anexo I).

i) Não estar respondendo processo junto ao Conselho Tutelar por 
infringir o ECA (Lei Federal n° 8.069/90) (Anexo I).

j) Se o candidato for membro do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente e pleitear sua inscrição ao cargo de 
Conselheiro Tutelar, deverá pedir seu afastamento no ato da pu-
blicação deste Edital;

k) uma foto 3x4, colorida.

l) As inscrições serão gratuitas.

Art. 4º A inscrição dos candidatos será realizada das 8h00min 
ás 11h30min e das 13h 00min às 16h30min, no período de 
11/08/2014 até 29/08/2014 na sede do CRAS, sito à Rua José 
Mezzari nº 290, no Jardim Itália, no Município de Meleiro/SC e em 
dias úteis.
§ 1º A inscrição será realizada mediante requerimento do candi-
dato em formulário próprio, fornecido pelo CMDCA, devendo apre-
sentar, no ato da inscrição os documentos relacionados no artigo 
anterior.

§ 2º Não será admitida a entrega de qualquer documento após o 
prazo de encerramento das inscrições.

§ 3º No ato da inscrição, o candidato receberá um número de 
registro que será atribuído seqüencialmente, segundo a ordem de 
inscrição, e este será utilizado em todo o processo eleitoral.

§ 4º No requerimento, além do nome completo, o candidato pode 
indicar um apelido, para que conste na cédula eleitoral.

III - DA IMPUGNAÇÃO DAS CANDIDATURAS
Art. 5º Encerrado o prazo das inscrições, o CMDCA divulgará, atra-
vés de resolução uma relação com os nomes dos candidatos ins-
critos, abrindo o prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da data da 
divulgação, para que qualquer cidadão, o Ministério Público ou o 
próprio CMDCA, apresente, por escrito, pedido de impugnação de 
candidatura, devidamente fundamentado.

§ 1º Oferecida a impugnação, junto a Comissão Temporária Orga-
nizadora da Eleição que dará ciência formal e imediata ao candida-
to e, em prazo não superior a 3 (três) dias úteis, emitirá parecer, 
acolhendo ou rejeitando a impugnação, dando ciência da sua de-
cisão ao candidato.

§ 2º Ao candidato, cuja impugnação tiver sido acolhida, caberá re-
curso no prazo de 2 (dois) dias úteis) junto ao CMDCA em reunião 
extraordinária decidirá com o máximo de celeridade, sem prejuízo 
das medidas judiciais previstas na legislação.

§ 3º- Esgotada a fase recursal, o CMDCA através de resolução, 
fará publicar a relação dos candidatos habilitados, com cópia ao 
Ministério Publico.

IV - DA ELEIÇÃO
Art. 6º- A eleição será realizada no dia 13/09/2014 (Sábado), no 
horário compreendido entre 8h30min as 16h00min, na Escola de 
Educação Básica Municipal Inês Tonelli Napoli, sito a Rua Luiza 
Napoli Canela, s/n, Centro, Meleiro/SC
I - Será utilizada para votação, Urnas manuais (tipo saco) com 
protetor de papelão.
II - As Cédulas de votação, conforme modelo aprovado pela Co-
missão Eleitoral, conterão o quadro para votação, para que o 
eleitor ASSINALE o candidato de sua preferência, o número que 
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Meleiro, 06 de Agosto de 2014.
LIVIA GONÇALVES ROCHA PASINI
Presidente do CMDCA

RESOLUÇÃO Nº 01/2014
Constitui Comissão Temporária Organizadora para Coordenar Tra-
balhos do Processo de Escolha do Conselho Tutelar.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 
Meleiro, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições le-
gais, conforme o artigo 139 da Lei Federal nº 8069 de 13 de julho 
de 1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente), a Lei Municipal nº 
1.488/2011 e o art.10 e seus parágrafos da Resolução nº 139/10 
do CONANDA.

RESOLVE:
Art.: 1º - Criar Comissão Temporária Organizadora para Coordenar 
Trabalhos do Processo Suplementar de Escolha do Conselho Tute-
lar e nomear seus integrantes.

Art.: 2º - O objetivo desta comissão é: Organizar o pleito eleitor 
executar e decidir os procedimentos e incidentes relacionados à 
escolha dos Conselheiros Tutelares, como preceitua a Lei Federal 
nº 8069/90 (ECA) e Lei Municipal nº 1.488/2011.

Art.: 3º - Esta Comissão deverá ser composta pelo Presidente do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, que 
deverá coordenar a mesma e ainda por mais 3 conselheiros esco-
lhidos por aclamação em plenária, de forma paritária, ou seja, dois 
conselheiros representantes da Sociedade Civil e dois conselheiros 
representantes do Poder Público.

Coordenadora: Lívia Gonçalves Rocha Pasini - Sociedade Civil

Membros: Mariana Bortolluzzi - Poder Publico
Jonas Ostetto - Sociedade Civil

Lilian Isana Gonçalves Rocha Oenning - Poder Publico

Art. 4º - Esta Resolução entrará em vigor nesta data.

Meleiro, 15 de maio de 2014
Livia Gonçalves Rocha Pasini
Presidente CMDCA

ANEXO I

Eu, __________________________________________________
___, portador do RG: ______________________________, De-
claro para os devidos fins que preencho a totalidade dos requisitos 
constantes do Edital nº 02/2014 C.M.D.C.A. em sua totalidade, 
e especificamente seu artigo 3º. Incisos “a”, “h” e “i” exigidos 
para o exercício da função de Conselheiro Tutelar, bem como as 
informações por mim prestadas exprimem a verdade sob pena de 
responsabilização civil e criminal.

Meleiro, _____ de _________________ de 2014.

ASSINATURA COM FIRMA RECONHECIDA

momento).

Art. 11 - O candidato poderá credenciar junto a comissão organi-
zadora 1 (um) fiscal para atuar junto a mesa receptora e 1 (um) 
fiscal para apuração dos votos, podendo ser a mesma pessoa.

Art.12 - Será utilizado 3 (três) urnas para coletar os votos, e os 
eleitores deverão votar na urna indicada pela mesa receptora dos 
eleitores.

Art. 13 - O credenciamento do Fiscal será realizado das 8h00min 
às 8h30min. (do dia da eleição).

Art. 14 - O candidato poderá somente permanecer em local re-
servado a Ele, não podendo permanecer junto a mesa receptora 
e nem junto a mesa de apuração, será representado pelo fiscal.

Art.15 - A mesa de apuração dos votos será composta pelos mes-
mo 05 (cinco) membros, que fazer parte a mesa receptora de 
votação.

VII - DO RESULTADO DAS ELEIÇÕES
Art. 16 - Concluída a apuração dos votos que começará logo após 
o encerramento da votação, o Presidente do CMDCA proclamará o 
resultado da escolha, determinando a publicação do resultado em 
Resolução que será afixada na sala do CMDCA (Conselho Munici-
pal dos Direitos da Criança e do Adolescente), jornal local, mural e 
site da Prefeitura Municipal de Meleiro.

§ 1º Havendo empate no número de votos, será considerado elei-
to:

I- ainda permanecendo o empate será considerado o mais idoso;

II - se ainda assim prevalecer o empate, o candidato eleito será 
conhecido por sorteio, realizado no mesmo local da apuração.

§ 2º Os 03 (três) primeiros mais votados serão os membros titula-
res do Conselho Tutelar e os demais candidatos serão os suplentes 
por ordem decrescente de votação.

§ 3º Os conselheiros eleitos tomarão posse no dia 01/10/2014 em 
horário e local a ser determinado pelo CMDCA.

VIII - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS
Art. 17- Todos os atos relativos ao processo eleitoral serão acom-
panhados e fiscalizados pelo Ministério Público.

Art. 18- Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adoles-
cente fará ampla divulgação do resultado final de cada etapa do 
processo eleitoral em meios de comunicação que tragam o máxi-
mo de conhecimento ao público, sendo que todos os resultados 
serão afixados na sala do CMDCA, em local aberto de fácil acesso 
ao público e comunicado oficialmente ao Ministério Público.

Art. 19 - A Comissão Temporária Organizadora para Coordenar 
Trabalhos do Processo de Escolha do Conselho Tutelar- Resolução 
Nº 01/2014 ficou assim constituída:

Coordenadora: Livia Gonçalves Rocha Pasini - Sociedade Civil
Membros: Mariana Bortolluzzi - Poder Publico
Jonas Ostetto - Sociedade Civil

Lilian Isana Gonçalves Rocha Oenning - Poder Publico
Art. 20 - Nos casos omissos que por ventura venham a ocorrer 
neste edital, O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, sempre fundamentará suas decisões com base na 
Constituição Federal/88, Lei Federal nº 8.069/90 e Lei Municipal 
Nº 1.488/2011.
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Registrado e publicado na data supra:

Francieli Pavalicini
Chefe de Setor

Portaria Nº 124/2014
PORTARIA Nº 0124/2014 de 05.08.2014
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA PRÊMIO À SERVIDO-
RA PÚBLICA MUNICIPAL GELCI MARIA VOGEL, CONFORME ESPE-
CIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RICARDO LUIS MALDANER, Prefeito Municipal de Modelo, Esta-
do de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em espe-
cial conforme Leis Municipais nºs: 971/90, Lei Orgânica Municipal 
em especial de conformidade com o Art. 112 da Lei Municipal 
1.513/2002 e demais normas legais que dispõe sobre a matéria,

RESOLVE:
Art.1º - Fica concedido à Servidora Pública Municipal GELCI MA-
RIA VOGEL, ocupante do cargo efetivo de Professora, conforme 
Decreto de nomeação nº 072/1999 de 20.04.1999, 30 (trinta) dias 
de LICENÇA PRÊMIO, a que faz jus, relativo à 20 horas semanais, 
conforme disposto no artigo 112 da Lei Municipal 1.513/2002, re-
lativo ao período aquisitivo de 04/2004 a 04/2009, a ser usufruída 
no período de 25.08.2014 a 23.09.2014.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Modelo/SC,
aos 05 de agosto de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na data supra:

FRANCIELI PAVALICINI
CHEFE DE SETOR

Portaria Nº 125/2014
PORTARIA Nº 0125/2014 de 05.08.2014.
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE PRÊMIO ASSIDUIDADE À SER-
VIDORA PÚBLICA MUNICIPAL GELCI MARIA VOGEL, CONFORME 
ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RICARDO LUIS MALDANER, Prefeito Municipal de Modelo, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial de 
conformidade com a Lei Municipal nº 1.513/2002, Seção III, Art. 
93 e demais normas legais que dispõem sobre a matéria,

RESOLVE:
Art.1º - Fica concedido o Prêmio Assiduidade à Servidora GELCI 
MARIA VOGEL, ocupante do cargo efetivo de Professora, conforme 
Decreto de nomeação nº 072/1999 de 20.04.1999, corresponden-
do a um mês de vencimento a ser convertido em dinheiro, com 
pagamento na folha do mês de agosto de 2014, conforme reque-
rido e a que faz jus, relativo ao período aquisitivo de 04/2009 a 
04/2014 e de conformidade com o disposto no artigo 93 da Lei 
Municipal 1.513/2002.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Modelo

Prefeitura

Errata ao Edital N° 918/2014
Errata ao Edital
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE MODELO
Processo Licitatório n. 918/2014 - Modalidade Pregão Presencial - 
Registro de Preços n. 033/2014

O Senhor Prefeito do Município de Modelo, SC, RICARDO LUIS 
MALDANER, juntamente com a Comissão de Licitações, torna 
público para conhecimento dos interessados, que o processo li-
citatório n° 918/2014, teve seu objeto alterado para a seguinte 
redação: FORMALIZAÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS, VISANDO 
EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS TÉCNICOS/EQUIPE ESPECIALIZADA, COM FORNECI-
MENTO DE MATERIAL ELÉTRICO, PARA MANUTENÇÃO DA ILUMI-
NAÇÃO PÚBLICA NO MUNICÍPIO DE MODELO - SC, DE ACORDO 
COM AS NORMAS, ESPECIFICAÇÕES E RIGOR TÉCNICO EXIGIDO 
PARA TRABALHOS DESTA NATUREZA E COM O TERMO DE REFE-
RENCIA ANEXO X DO EDITAL, E DEMAIS DISPOSIÇÕES LEGAIS. 
Tendo sua data de abertura alterada para o dia 21 de Agosto de 
2014, as 08:00. Sendo mantidas as demais condições do edital. 
Informações e edital na integra podem ser retirados no Departa-
mento de Compras e Licitações do Município de Modelo, sito à Rua 
do Comércio 1304, Centro, Modelo/SC, das 07:30 às 11:30, e das 
13:30 às 17:30 ou através do site www.modelo.sc.gov.br

Modelo (SC), 06 de Agosto de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER 
Prefeito Municipal

Portaria Nº 123/2014
PORTARIA Nº 0123/2014 de 05.08.2014.
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE PRÊMIO ASSIDUIDADE AO 
SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL ELOIR RUCKS, CONFORME ES-
PECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RICARDO LUIS MALDANER, Prefeito Municipal de Modelo, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial de 
conformidade com a Lei Municipal nº 1.513/2002, Seção III, Art. 
93 e demais normas legais que dispõem sobre a matéria,

RESOLVE:
Art.1º - Fica concedido o Prêmio Assiduidade, ao Servidor ELOIR 
RUCKS, ocupante do cargo efetivo de Professor Técnico de Edu-
cação Física e Desporto, conforme Decreto de nomeação nº 
089/2009 de 01.04.2009, correspondendo a um mês de venci-
mento a ser convertido em dinheiro, com pagamento na folha do 
mês de agosto de 2014, conforme requerido e a que faz jus, relati-
vo ao período aquisitivo de 04/2009 a 04/2014 e de conformidade 
com o disposto no artigo 93 da Lei Municipal 1.513/2002.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Modelo/SC,
aos 05 de agosto de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
PREFEITO MUNICIPAL
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Gabinete do Prefeito Municipal de Modelo/SC,
aos 05 de agosto de 2014.
RICARDO LUIS MALDANER
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e publicado na data supra:

Francieli Pavalicini
Chefe de Setor

Portaria Nº 122/2014
PORTARIA Nº 0122/2014 de 01.08.2014
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA PRÊMIO À SERVIDO-
RA PÚBLICA MUNICIPAL LOVANI TEREZINHA BARON, CONFORME 
ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RICARDO LUIS MALDANER, Prefeito Municipal de Modelo, Esta-
do de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em espe-
cial conforme Leis Municipais nºs: 971/90, Lei Orgânica Municipal 
em especial de conformidade com o Art. 112 da Lei Municipal 
1.513/2002 e demais normas legais que dispõe sobre a matéria,

RESOLVE:
Art.1º - Fica concedido à Servidora Pública Municipal LOVANI TE-
REZINHA BARON, ocupante do cargo efetivo de Professora, con-
forme Portaria de nomeação nº 028/1984 de 20.02.1984 e Decre-
to nº 208/1995 de 03.07.1995 (02 contratos efetivos de 20 h/s 
cada), 30 (trinta) dias de LICENÇA PRÊMIO, conforme requerido e 
a que faz jus, referente a um contrato de 20 h/s, de acordo com 
o disposto no artigo 112 da Lei Municipal 1.513/2002, relativo ao 
período aquisitivo de 02/2009 a 02/2014, a ser usufruída no perí-
odo de 04.08.2014 a 02.09.2014 no turno matutino.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Modelo/SC, ao 01 de agosto de 
2014.
RICARDO LUIS MALDANER
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na data supra:

FRANCIELI PAVALICINI
CHEFE DE SETOR
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Navegantes, 16 de julho de 2014.
Benilde Perão
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data

Navegantes, 16 de julho de 2014.

Portaria de Readaptação 2508-2568/2014
PORTARIA Nº 2508 DE 03 DE JULHO DE 2014.
“READAPTA A PEDIDO SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Comple-
mentar Nº. 007 de 11 /11/2003, Capitulo IV.

RESOLVE:
I. Readaptar a pedido a servidora Srª. ANA PAULA JORGE BER-
NARDES, que exerce o cargo de Professora de Educação Infantil, 
com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, lotada na Secre-
taria Municipal de Educação.

II. A concessão de que trata o item I desta portaria dar-se-á pelo 
período de 03 de julho de 2014 até 03 de julho de 2015.
III. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seu efeito a partir de 03 de julho de 2014 , revogadas as disposi-
ções em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 03 DE JULHO DE 2014 .
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
PREFEITO

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 03 de julho de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 03 de julho de 2014.

PORTARIA Nº 2556 DE 14 DE JULHO DE 2014.

“READAPTA A PEDIDO SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Comple-
mentar Nº. 007 de 11 /11/2003, Capitulo IV.

RESOLVE:
I. Readaptar a pedido o servidor Srª. CINTIA BOVARETO DE SOU-
ZA OLIVEIRA, que exerce o cargo de Agente de Serviços Gerais, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação.
II. A concessão de que trata o item I desta portaria dar-se-á pelo 
período de 01 de agosto de 2014 até 01 de agosto de 2015.
III. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seu efeito a partir de 01 de agosto de 2014 , revogadas as dispo-
sições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Portaria Progressão Funcional por Tempo de Serviço 
2574-2575/2014
PORTARIA Nº. 2574 DE 16 DE JULHO DE 2014.
“PROGRESSÃO FUNCIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO”

SR. ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nave-
gantes, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
Municipal nº. 009 de 11/08/2003.
RESOLVE:
I - Promover, a Srª. MARIA JOSE NUNES, sob matrícula nº 2700/02 
no quadro geral dos Servidores Públicos Municipais por desempe-
nho, de forma horizontal no cargo de Agente de Serviços Gerais, 
posicionando-se na Referência “E”, referente ao período trabalha-
do de 2010/2012.
II - A promoção está invocado no artigo 7º da Lei Complementar 
011 de 04 de dezembro de 2003 que institui o Plano de Carreira, 
Cargos e Salários.
III - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com 
seus efeitos a partir de 01 de agosto de 2014 , revogadas as dis-
posições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES, 
16 DE JULHO DE 2014.
Roberto Carlos de Souza
PREFEITO MUNICIPAL

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração nesta data.

Navegantes, 16 de julho de 2014.
Benilde Perão
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data

Navegantes, 16 de julho de 2014.

PORTARIA Nº. 2575 DE 16 DE JULHO DE 2014.
“PROGRESSÃO FUNCIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO”

SR. ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nave-
gantes, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
Municipal nº. 009 de 11/08/2003.
RESOLVE:
I - Promover, a Srª. MARIA JOSE NUNES, sob matrícula nº 2700/02 
no quadro geral dos Servidores Públicos Municipais por desempe-
nho, de forma horizontal no cargo de Agente de Serviços Gerais, 
posicionando-se na Referência “F”, referente ao período trabalha-
do de 2012/2014.
II - A promoção está invocado no artigo 7º da Lei Complementar 
011 de 04 de dezembro de 2003 que institui o Plano de Carreira, 
Cargos e Salários.
III - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com 
seus efeitos a partir de 01 de agosto de 2014 , revogadas as dis-
posições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES, 
16 DE JULHO DE 2014.
Roberto Carlos de Souza
PREFEITO MUNICIPAL

Esta portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração nesta data.
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Navegantes, 
06 de agosto de 2014. 
ROBERTO CARLOS DE SOUZA 
Prefeito.

Ata de Julgamento de Recurso Referente ao Pregão 
Presencial Nº 159/2014 PMN
ATA DE JULGAMENTO DE RECURSO REFERENTE AO PREGÃO PRE-
SENCIAL Nº 159/2014 PMN

Aos 05 dias de agosto de 2014, às 11:00 horas, reuniu-se o Pre-
goeiro e a Equipe de Apoio, designados pela Portaria número 918 
de 19/02/2014, com intuito de analisar e julgar o recurso e a 
impugnação ao recurso do Pregão Presencial nº 159/2014, cujo 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO VISANDO AQUISIÇÃO DE MATE-
RIAIS PARA CONSTRUÇÃO (MACADAME, AREIA, PÓ DE BRITA, 
BRITA, RACHÃO) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
NAVEGANTES, NA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS 
PRÉDIOS PÚBLICOS E LOGRADOUROS DO MUNICÍPIO.

PRELIMINARMENTE
O Pregoeiro e a Equipe de Apoio, ao receber o recurso, verificou 
que foi protocolada tempestivamente e na forma prevista em lei.

---RECURSO Protocolado pela empresa INDÚSTRIA E COMERCIO 
DE PEDRAS VALE DO ITAJAÍ LTDA., CNPJ 09095664/0001-56, em 
01/08/2014.

Do Recurso:
Em síntese, manifesta-se a recorrente arguindo sua classificação.
1 - Alega que seu representante participou no dia 29/07/2014 da 
licitação 159/2014, e que após abertura do envelope de proposta 
da recorrente verificou-se que por um lapso involuntário a propos-
ta apresentada estava sem assinatura do representante e que o 
mesmo estava presente na sessão;
Após verificação da proposta, menciona que o pregoeiro decidiu 
pela inabilitação sumária da recorrente, sem oportunizar sanar a 
irregularidade, cita julgados e doutrinas acerca da defesa;

DA DECISÃO:
Diante do exposto, o Pregoeiro e a Equipe de Apoio decidem pela 
improcedência do recurso conforme segue:
1 - A recorrente ao esquecer de assinar a proposta não cumpriu as 
exigências contidas no edital itens 4.1, a,b e 4.7 :
4.1 A Proposta de Preços contida no Envelope nº 01 deverá ser 
apresentada[...]
a) emitida por computador ou datilografada,[...] e assinada pelo 
responsável da empresa representada e preferencialmente em 
01(uma) via.
e) conter a identificação do representante da empresa e a respec-
tiva assinatura.
4.7 AS EMPRESAS QUE DESEJAREM ACELERAR OS TRABALHOS 
DO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO PODERÃO APRESENTAR 
A PROPOSTA DE PREÇOS, ALÉM DE IMPRESSA (DEVIDAMENTE 
ASSINADA), EM “PEN DRIVE” OU “CD” ATRAVÉS DO PROGRAMA 
BETHA AUTO COTAÇÃO

Assim como os requisitos da Lei 8666/93:
Art. 41. A Administração não pode descumprir as normas e condi-
ções do edital, ao qual se acha estritamente vinculada.

Na presente sessão participaram 9 (nove) licitantes caso a admi-
nistração abrisse exceção para a única que esqueceu de assinar 
continuar participando da sessão, estaria sendo desrespeitado 
além do vinculo ao instrumento convocatório art 3º Lei 8666/93, a 

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 14 DE JULHO DE 2014 .
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
PREFEITO

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 14 de julho de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 14 de julho de 2014.

PORTARIA Nº 2568 DE 15 DE JULHO DE 2014.
“READAPTA A PEDIDO SERVIDOR (A) QUE ESPECIFICA”

ROBERTO CARLOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Navegantes, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei Comple-
mentar Nº. 007 de 11 /11/2003, Capitulo IV.

RESOLVE:
I. Readaptar a pedido a servidora Srª. LUCIANA ADRIANO ROSA, 
que exerce o cargo de Monitora de Educação Infantil, com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educação.
II. A concessão de que trata o item I desta portaria dar-se-á pelo 
período de 14 de julho de 2014 até 11 de outubro de 2014.
III. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 
seu efeito retroativo a partir de 14 de julho de 2014 , revogadas 
as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 15 DE JULHO DE 2014 .
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
PREFEITO

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 15 de julho de 2014.
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria de Adminis-
tração e Logística nesta data.

Navegantes, 15 de julho de 2014.

Aviso de Licitação Pregão Presencial 167/2014 PMN 
(Retificado)
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
PREGÃO PRESENCIAL N°167/2014 PMN
------RETIFICADO------
Comunica na forma da Lei 8.666/93 e suas alterações, que se en-
contra aberto o processo licitatório para: OBJETO: REGISTRO DE 
PREÇO VISANDO AQUISIÇÃO DE MATERIAIS (PNEUS, CAMARAS 
DE AR, PROTETORES, REMENDO, COLA E BICOS PARA PNEUS) 
PARA MANUTENÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS DAS SECRETA-
RIAS, FUNDOS E FUNDAÇÕES DO MUNICÍPIO DE NAVEGANTES/
SC. Data da entrega dos envelopes: 19/08/2014 até às 08:50 hs. 
Abertura envelopes: 19/08/2014 às 09:00 hs. O Edital na íntegra 
se encontra à disposição na Rua João Emílio n°.100 em Nave-
gantes/SC ou no site: www.navegantes.sc.gov.br link fornecedor. 
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Nova Trento

Prefeitura

Resumo Inexigibilidade N° 007/2014
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 007/2014
Origem: Edital de Licitação nº 089/2014 - Inexigibilidade de Lici-
tação n° 007/2014. Homologação: 28/07/2014 - Fundamentação: 
Art. 25, III, da Lei nº 8.666/93. Contratante: Prefeitura de Nova 
Trento. Endereço: Praça del Comune, 126, Centro, 88270-000, 
CNPJ nº 82.925.025/0001-60. Contratado: REIFAR PRODUÇÃO E 
EVENTOS LTDA. - ME, CNPJ n° 177.063.050/0001-70, represen-
tada neste ato pelo Empresário Sr. Sérgio Luiz Tranalli, inscrito 
no CPF n° 064.522.499-59, representante exclusivo das bandas 
e artistas citados, com devidos cachês: Paulinho Rocha Show (R$ 
1.400,00), Banda Vecchio Scarpone (R$ 8.780,00), Zé Marcos e 
Gustavo (R$ 2.580,00), Dany & Rafa (R$ 8.780,00), Cantor Valmir 
Bertotti (R$ 1.000,00) e Banda Estágio Decisivo (R$ 2.850,00). 
Objeto: Apresentação na XXII FESTA INCANTO TRENTINO a reali-
zar-se de 08 a 10/08 de 2014. Total da Contratação: R$ 25.390,00 
(vinte e cinco mil, trezentos e noventa reais). 

Nova Trento, 28 de julho de 2014.
GIAN FRANCESCO VOLTOLINI
Prefeito

Resumo Inexigibilidade N° 008/2014
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 008/2014
Origem: Edital de Licitação nº 091/2014 - Inexigibilidade de Lici-
tação n° 008/2014. Homologação: 28/07/2014 - Fundamentação: 
Art. 25, III, da Lei nº 8.666/93. Contratante: Prefeitura de Nova 
Trento. Endereço: Praça del Comune, 126, Centro, 88270-000, 
CNPJ nº 82.925.025/0001-60. Contratado: JOÃO LUIS PRODU-
ÇÕES ARTISTICAS LTDA. CNPJ n° 09.368.326/0001-40, represen-
tante exclusivo das bandas e artistas citados, com devidos cachês: 
Sociedade Filarmônica Neotrentina (Banda Padre Sabbatini) (R$ 
3.800,00), Interprise Banda Show (R$ 11.300,00), I Pargole-
ti e Grupo Folclórico Folk Nea Tridentum (R$ 2.592,00), Escola 
de Música Alan Facchini (R$ 1.900,00), Grupo Folcloristico Tutti 
Buona Gente (R$ 1.020,00) e Escola de Dança Le Bambine (R$ 
1.600,00). Objeto: Apresentação na XXII FESTA INCANTO TREN-
TINO a realizar-se de 08 a 10/08 de 2014. Total da Contratação: 
R$ 22.212,00 (vinte e dois mil, duzentos e doze reais). 

Nova Trento, 28 de julho de 2014.
GIAN FRANCESCO VOLTOLINI

PrefeitoAviso de Cancelamento - Portaria Nº 
672/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO/ SC
AVISO DE CANCELAMENTO - Portaria Nº 672/2014

O Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova 
Trento/SC, comunica que a Portaria nº 672/2014, que tem por 
objeto a Exoneração da Servidora SANDRA BARBOSA DA SILVA, 
foi cancelada, tendo em vista Equívoco na Publicação.

Este Aviso de Cancelamento será publicado no Diário Oficial dos 
Municípios.

Nova Trento/SC, 06 de agosto de 2014.
Miliani Piffer Mazzola
Diretora de Recursos Humanos

isonomia, pois o recorrente seria tratado diferentemente ( benefi-
ciado em face ao esquecimento) de todos os outros licitantes que 
apresentaram suas propostas devidamente assinada e atenderam 
ao edital sendo classificados para próxima etapa.
A assinatura por ser requisito de validade de vários documentos 
(procurações, cheques, propostas, etc.) não pode ser dispensada 
de documentos pertinentes ao processo licitatório.

- Decide pela improcedência do recurso.
- Decide pela manutenção da desclassificação da recorrente.

Publique-se
É a decisão. 

Navegantes, 05 de agosto de 2014.
DOUGLAS LEMOS
Pregoeiro

MARIA BENEDITA CORRÊA
Pregoeira substituta

Equipe de apoio:
JOSEZITE DOS SANTOS
CARLA CLAUDINO
FERNANDA HASSMANN CONSTÂNCIO

Ratificando:
BENILDE PERÃO
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO
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DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE NOVO HORIZONTE/SC e de 
acordo com o termo de adjudicação e homologação, do Processo 
Licitatório em epígrafe.

Novo Horizonte/SC, 05 de Agosto de 2014

Extrato Contratual Nº 066/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato Nº..: 066/2014

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

Contratada...: QUALITY EPI’S - COM. DE PROD.DE SEGURANÇA E 
SERVIÇOS LTDA ME
Valor ............ : 16.823,15 (dezesseis mil oitocentos e vinte e três 
reais e quinze centavos)

Vigência ....... : Início: 05/08/2014 Término: 31/12/2014

Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 21/2014

Recursos ..... : Dotação: 2.003.3.3.90.00.00.00.00.00 (12), 
2.011.3.3.90.00.00.00.00.00 (39), 2.030.3.3.90.00.00.00.00.00 
(128), 2.023.3.3.90.00.00.00.00.00 (152), 
2.028.3.3.90.00.00.00.00.00 (155)

Objeto .......... : O presente contrato tem por objeto a CONTRA-
TAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO PAR-
CELADO DE EPI’S (EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INTIVIDUAL) 
PARA USO DOS SERVIDORES

DO MUNICÍPIO DE NOVO HORIZONTE/SC e de acordo com o ter-
mo de

adjudicação e homologação, do Processo Licitatório em epígrafe.

Novo Horizonte/SC, 05 de Agosto de 2014

Extrato de Homologação E Adjudicação PL FMS Nº 
006/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE
EXTRATO HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO FMS Nº 006/2014

PREGÃO PRESENCIAL FMS Nº 003/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS FMS Nº 001/2014
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DIA: 06/08/2014
CONTRATANTE: FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE

OBJETO: O presente Edital tem por objeto a seleção de propostas 
para futura e eventual AQUISIÇÃO PARCELADA DE MEDICAMEN-
TOS PARA A DISTRIBUIÇÃO AOS MUNÍCIPES NA FARMÁCIA BÁ-
SICA DO MUNICÍPIO E MEDICAMENTOS E MATERIAIS PARA USO 
NA UNIDADE SANITÁRIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE NOVO 
HORIZONTE-SC, conforme especificações constantes no Anexo 
VIII deste Edital.

CONTRATADO: 1000 MEDIC DIST.IMPORT.EXPORT.
MEDICAMENTOS
VALOR DA DESPESA: R$ 774,00 (Setecentos e setenta e quatro 

Novo Horizonte

Prefeitura

Extrato de Homologação E Adjudicação PL Nº 
050/2014-Pregão Presencial Nº 021/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE NOVO HORIZONTE
EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 050/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 021/2014
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DIA: 05/08/2014

OBJETO: A presente licitação tem como objeto a CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO PARCELADO 
DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI’S), CERTI-
FICADOS E DE ACORDO COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS 
DO MINISTÉRIO DO TRABALHO, PARA USO DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE NOVO HORIZONTE/SC, conforme quantitativos e 
especificações constantes do edital e seus anexos.

CONTRATADO: QUALITY EPI’S - COM. DE PROD.DE SEGURANÇA 
E SERVIÇOS LTDA ME
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

VALOR DA DESPESA: R$ 16.823,15 (Dezesseis mil e oitocentos e 
vinte e três reais e quinze centavos).

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
VALOR DA DESPESA: R$ 10.691,00 (Dez mil e seiscentos e noven-
ta um reais)

DATA: 05/08/2014 
ELI MARIOTT 
Prefeito Municipal.

Extrato Contratual FMS Nº 012/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato Nº..: 012/2014

Contratante..: FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONTE

Contratada...: QUALITY EPI’S - COM. DE PROD.DE SEGURANÇA E 
SERVIÇOS LTDA ME
Valor ............ : 10.691,00 (dez mil seiscentos e noventa e um 
reais)

Vigência ....... : Início: 05/08/2014 Término: 31/12/2014

Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 21/2014

Entid.Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

Recursos ..... : Dotação: 2.031.3.3.90.00.00.00.00.00 (11) Saldo: 
53.766,39

Objeto .......... : O presente contrato tem por objeto a CONTRA-
TAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO PAR-
CELADO DE EPI’S (EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INTIVIDUAL) 
PARA USO DOS SERVIDORES
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Orleans

Prefeitura

Homologação 29
PREGÃO PRESENCIAL Nº 29/14
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 29/14
HOMOLOGAÇÃO: 04/08/14

CONTRATADO: GLOBAL GERENCIAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ORLEANS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CO-
LETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESI-
DUOS SOLIDOS CONFORME ANEXO.

VALOR DA DESPESA: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

DATA: 06/08/14 
GISELE BENET PIZONE ZOMER 
Secretaria De Saude Interina.

reais)
CONTRATADO: A.G. KIENEN & CIA LTDA - PROMEDIC
VALOR DA DESPESA: R$ 2.580,50 (Dois mil quinhentos e oitenta 
reais e cinqüenta centavos).
CONTRATADO: ALTERMED MAT.MED.HOSPITALAR LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 4.419,82 (Quatro mil quatrocentos e de-
zenove reais e oitenta dois centavos).

CONTRATADO: ANDRÔMEDA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMEN-
TOS
VALOR DA DESPESA: R$ 2.509,30 (Dois mil quinhentos e nove 
reais e trinta centavos)

CONTRATADO: ANGEOMED COM.DE PROD.MED.HOSP. LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 6.232,70 (Seis mil duzentos e trinta dois 
reais e setenta centavos)

CONTRATADO: CENTERMEDI COM.DE PROD.HOSPITALARES 
LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 3.857,00 (Três mil oitocentos e cinqüenta 
sete reais)

CONTRATADO: DAMEDI DAMBROS MAT.EQUIP.HOSPITAL. LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 1.675,10 (Um mil seiscentos e setenta 
cinco reais e dez centavos)

CONTRATADO: DIMASTER - COM.DE PRODUTOS HOSPITALARES
VALOR DA DESPESA: R$ 3.783,45 (Três mil setecentos e oitenta e 
três reais e quarenta cinco centavos).

CONTRATADO: DIMEVA - DISTRIB.DE MEDICAMENTOS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 2.772,10 (Dois mil setecentos e setenta 
e dois reais e dez centavos)

CONTRATADO: MAURO MARCIANO GARCIA DE FREITAS
VALOR DA DESPESA: R$ 6.837,35 (Seis mil oitocentos e trinta sete 
reais e trinta cinco centavos).

CONTRATADO: PROSAUDE DISTRIB.DE MEDICAMENTOS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 1.607,00 (Um seiscentos e sete reais)

TOTAL R$ 37.048,32 (Trinta e sete mil quarenta oito reais e trinta 
dois centavos)
DATA: 06/08/2014 - TANIA MARA WAGNER MURARO - Secretaria 
De Saúde E Promoção Social/gestora Fms.
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Papanduva

Prefeitura

Aviso de Licitação - Pregão Presencial Nº 098/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA.
MUNICÍPIO DE PAPANDUVA.
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº 098/2014.Objeto: Contratação de em-
presa para realização de laudos em todos os setores da Prefeitura 
Municipal, Fundo Municipal de Saúde, IPREPAV e SAMAE, com as 
seguintes finalidades: Programa de Prevenção de Riscos Ambien-
tais - PPRA, Laudo Técnico das Condições de Trabalho - LTCAT, 
Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional - PCMSO.
Tipo: Menor Preço Global e Presencial; Entrega dos envelopes: Até 
o dia 19 de agosto de 2014 às 08:30hs; Início da Sessão Pública: 
19/08/2014 - 08:45hs. Base legal: Lei n.º 10.520, de 17 de julho 
de 2002, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 e suas alte-
rações posteriores, Decreto Municipal nº 1783 de 31 de Maio de 
2007 e demais legislação vigente e pertinente à matéria. O edital 
e esclarecimentos poderão ser obtidos na Prefeitura Municipal em 
dias úteis de 2ª a 6ª feiras, das 08:00 às 12:00 horas e da 13:30 
às 17:00 horas, na Rua Sérgio Glevinski 134, fone (47) 3653-2166.

Papanduva, 06 de agosto de 2014
Dario Schicovski
Prefeito Municipal

Contrato Nº 071/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPANDUVA

Contrato nº 071/2014, Referente a Tomada de Preços para Obras 
e Serviços de Engenharia nº 082/2014. Objeto: Construção de 
uma quadra de esportes, no Bairro São Cristóvão com área de 
989,00m², revestida com grama sintética com fornecimento de 
materiais e mão de obra. Contratada: CONSTRUTORA SAN REMO 
LTDA - ME, totalizando o montante de R$ 125.000,00 (cento e vin-
te e cinco mil reais). Vigência: A contagem do prazo deste contrato 
terá inicio no dia da assinatura do mesmo e término previsto para 
90 (noventa) dias após o recebimento da ordem de serviço.

Papanduva/SC, 24 de junho de 2014
Dario Schicovski
Prefeito Municipal

Palmitos

Prefeitura

Processo 93/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
pREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS

Processo Licitatório n° 93/2014. Modalidade: PREGÃO PRESEN-
CIAL Nº 38/2014. Objeto: AQUISIÇÃO DE PEÇAS E SERVIÇOS 
PARA RECUPERAÇÃO DA MOTONIVELADORA FIAT ALLIS FG85A 
SÉRIE 3, CONFORME ESPECIFICAÇÃO EM EDITAL.. Data da entre-
ga dos envelopes: 20/08/2014 até as 08:30 horas. Data da abertu-
ra: 20/08/2014 até às 09:00 horas. Edital disponível no site: www.
palmitos.sc.gov.br ou no Setor de Licitações da Prefeitura. 

Palmitos, 06 de Agosto de 2014. 
Norberto Paulo Gonzatti 
Prefeito Municipal.
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Portaria N° 061/2014
PORTARIA Nº. 058, DE 07 DE JULHO DE 2014.
“CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL DA LETRA “E” PARA “F” 
AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DO QUADRO EFETIVO DO 
MUNICÍPIO, PAULO LEMES SIQUEIRA FILHO, E DA OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS”.

Juarez Godinho Scheffer, Prefeito Municipal de Passo de Torres, 
Estado de Santa Catarina, no uso de competência privativa que 
lhe confere o Inciso VII, do Artigo 53, da lei Orgânica Municipal, 
combinado com a Lei Nº. 737/2011;

RESOLVE:
Art. 1º - Fica concedido progressão funcional da Letra “E” para 
“F”, ao servidor público Municipal do quadro efetivo, Paulo Lemes 
Siqueira Filho, de acordo com o que estabelece o Artigo 6º, da Lei 
Municipal Nº. 737/2011.

Parágrafo Único: A progressão que trata o “Caput” do Artigo 1º, 
esta de acordo com os Anexo: I, Grupo: I da referida Lei.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrario.

Passo de Torres/SC, em 07 de julho de 2014.
Juarez Godinho Scheffer
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 07 de julho de 2014.

Alissandra Alves Paganini Silvério
Secretária M. de Administração e Finanças

Portaria N° 062/2014
PORTARIA Nº 062, DE 01 DE AGOSTO DE 2014.
“CESSA OS EFEITOS DA PORTARIA N.º020 DE 01 DE MARÇO DE 
2013, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Juarez Godinho Scheffer, Prefeito Municipal de Passo de Torres, 
Estado de Santa Catarina, no uso de sua competência privativa 
que lhe confere o Inciso VII, do Artigo 53 da Lei Orgânica Muni-
cipal;

RESOLVE:
Art. 1º - Fica suspensa a designação da Servidora Maira da Silva 
Pacheco que trata o artigo 1º da Portaria nº 020 de 01 de março 
de 2013.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Passo de Torres, em 01 de agosto de 2014.
Juarez Godinho Scheffer
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria Municipal de Administra-
ção e Finanças, em 01 de agosto de 2014.

Alissandra Paganini Alves Silvério
Secretária Municipal de Administração e Finanças.

Passo de Torres

Prefeitura

Decreto N° 093/2014
DECRETO Nº. 093, DE 18 JULHO DE 2014.
‘’CONSTITUI E NOMEIA OS MEMBROS QUE COMPÕE O CONSE-
LHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO”

Juarez Godinho Scheffer, Prefeito Municipal de Passo de Torres, 
Estado de Santa Catarina, no uso de competência privativa que 
lhe confere o Artigo 53, Incisos V e VII, da Lei Orgânica Municipal, 
combinado com a Lei Nº 905/2013 ;

DECRETA:
Art. 1º- Fica constituída a formação dos Conselheiros do CONSE-
LHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO do Município de Passo de Torres.

Art. 2º- Ficam nomeados:

Presidente: Maria Eloisa Vargas da Costa ;

Vice-Presidente: Simoni Fernandes Schoeffer;

SECRETÁRIA EXECUTIVA: Jaqueline Monteiro Ramos;

COMISSÃO DE eDUCAÇÃO INFANTIL E EDUCAÇÃO ESPECIAL: 
Marli de Matos Candido, Elizangela Lumertz Alves e Iolanda da 
Silva Gomes.

COMISSÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS: Tatiana Ponte Branco Daniel, Silvia Regina Henrique, 
e Elvania Metzelthin;

COMISSÃO DE LEGISLAÇÃO, NORMAS E PLANEJAMENTO: Tatia-
na Ponte Branco Daniel, Simoni Fernandes Schoeffer, Elizangela 
Lumertz Alves, Maria Eloiza Vargas da Costa e Elvania Metzelthin.

Art. 3º - Os membros da presente Comissão não serão remune-
rados.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.5º- Revogam-se as disposições em contrário.

Passo de Torres, em 18 de julho de 2014.
Juarez Godinho Scheffer
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria Municipal de Administra-
ção e Finanças, em 18 de julho de 2014.

Alissandra Alves Paganini Silvério
Secretária Municipal de Administração e Finanças
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Portaria N° 065/2014
PORTARIA Nº 065, DE 01 DE AGOSTO DE 2014.
“EXONERA, POR APOSENTADORIA, ANA TEREZINHA DE QUA-
DROS COSTA, E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Juarez Godinho Scheffer, Prefeito Municipal de Passo de Torres, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que 
lhe confere os incisos V e VII, do artigo 53, da Lei Orgânica Mu-
nicipal.

RESOLVE:
Art. 1º - Exonerar, por aposentadoria , Ana Terezinha de Quadros 
Costa, do Cargo de Professor MAG.PG.5.

Art. 2º - As despesas decorrentes desta Portaria correrão por con-
ta de dotações próprias do orçamento vigente.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrario.

Passo de Torres, em 01 de agosto de 2014.
Juarez Godinho Scheffer
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 01 de agosto de 2014.

Alissandra Alves Paganini Silvério
Secretária M. de Administração e Finanças.

Portaria N° 066/2014
PORTARIA Nº 066, DE 04 DE AGOSTO DE 2014.
“CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL, 
ADRIANA ARAUJO DA ROSA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Juarez Godinho Scheffer, Prefeito Municipal de Passo de Torres, 
Estado de Santa Catarina, no uso de sua competência privativa 
que lhe confere o Inciso VII, do Artigo 53 da Lei Orgânica Munici-
pal combinado com o Artigo 107 da lei 118/94.
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora Pública Munici-
pal, Adriana Araujo da Rosa , referente ao período aquisitivo de 
21/07/2002 à 20/07/2007 .

Art. 2º - A Licença Prêmio, conforme prevê a Lei Municipal Nº 
118/94, é de 90 dias consecutivos por período, iniciando em 
04/08/2014 e com término em 01/11/2014.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º- Revogam-se as disposições em contrário.

Passo de Torres, em 04 de agosto de 2014.
Juarez Godinho Scheffer
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria Municipal de Administra-
ção e Finanças, em 04 de agosto de 2014.

Alissandra Alves Paganini Silvério
Secretária Municipal de Administração e Finanças.

Portaria N° 063/2014
PORTARIA Nº 063, DE 01 DE AGOSTO DE 2014.
“CESSA OS EFEITOS DA PORTARIA Nº.076 DE 02 DE SETEMBRO 
DE 2013, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Juarez Godinho Scheffer, Prefeito Municipal de Passo de Torres, 
Estado de Santa Catarina, no uso de sua competência privativa 
que lhe confere o Inciso VII, do Artigo 53 da Lei Orgânica Muni-
cipal;

RESOLVE:
Art. 1º - Fica suspensa a designação da Servidora Vera Regina 
Bueno Lopes que trata o artigo 1º da Portaria nº 076 de 02 de 
setembro de 2013.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Passo de Torres, em 01 de agosto de 2014.
Juarez Godinho Scheffer
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria Municipal de Administra-
ção e Finanças, em 01 de agosto de 2014.

Alissandra Paganini Alves Silvério
Secretária Municipal de Administração e Finanças.

Portaria N° 064/2014
PORTARIA Nº 064, DE 01 DE AGOSTO DE 2014.
“DESIGNA VERA REGINA BUENO LOPES, PROFESSOR EM CARÁ-
TER EFETIVO, PARA OCUPAR O CARGO DE DIRETOR DA ESCOLA 
MUNICIPAL DO ENSINO FUNDAMENTAL MANOEL RODRIGUES DA 
SILVA”.

Juarez Godinho Scheffer, Prefeito Municipal, , de Passo de Torres, 
Estado de Santa Catarina, no uso de sua competência privativa 
que lhe confere o Inciso V e VII, do Artigo 53, da lei Orgâni-
ca Municipal, combinado com as Leis nº 669/2009 , 736/2011 e 
805/2012.
RESOLVE:
Art. 1º - Designar Vera Regina Bueno Lopes, Professor em caráter 
efetivo, para ocupar o cargo de Diretor do Ensino Fundamental na 
Escola Municipal Manoel Rodrigues da Silva de acordo com as Leis 
Municipais Nº.669/2009 , 736/2011 e 805/2012.

Art. 2º - A servidora acima designada fará jus a gratificação esta-
belecida no artigo 39 da Lei 736/2011, ficando suspenso quando 
findar a execução do cargo mencionado neste art.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

Passo de Torres, em 01 de agosto de 2014.
Juarez Godinho Scheffer
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria de Administração e Finan-
ças, em 01 de agosto de 2014.

Alissandra Alves Paganini Silvério
Secretária M. de Administração e Finanças



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 462

Registre-se e publique-se.

Passos Maia-SC, 04 de agosto de 2014.
IVANDRE BOCALON
Prefeito Municipal

Certifico que esta portaria foi publicada em data supra.

DOUGLAS AIGNER
Secretário da Administração,
Fazenda e Planejamento.

Portaria Nº 422, de 04 de Agosto de 2014.
PORTARIA Nº 422, de 04 de agosto de 2014.
“CONCEDE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

IVANDRE BOCALON, Prefeito Municipal de Passos Maia, no uso 
das atribuições de seu cargo, e de conformidade com o Art. 62, X, 
da Lei Orgânica Municipal,

Considerando o direito do servidor ao gozo de férias e o pedido 
do servidor;

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, nos termos do Art.72, da Lei Comple-
mentar nº 004, de 31 de agosto de 1999, ao servidor ADÃO VA-
LENTIN LAMP, ocupante do cargo de Pedreiro, lotado na Secretaria 
Municipal da Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, referentes 
ao período aquisitivo de 17/02/2013 a 16/02/2014, para serem 
gozadas do dia 05/08/2014 a 04/09/2014.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e publique-se.

Passos Maia-SC, 04 de agosto de 2014.
IVANDRE BOCALON
Prefeito Municipal

Certifico que a Portaria supra foi publicada.

DOUGLAS AIGNER
Secretário da Administração,
Fazenda e Planejamento.

Portaria Nº 423, de 05 de Agosto de 2014.
PORTARIA Nº 423, de 05 de agosto de 2014.
“AMPLIA CARGA HORÁRIA DE SERVIDORA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”

IVANDRE BOCALON, Prefeito Municipal de Passos Maia, no uso 
das atribuições de seu cargo, e de conformidade com o Art. 62, X, 
da Lei Orgânica Municipal,
Considerando o pedido de ampliação de carga horária da servidora 
efetuado pela Secretária Municipal da Educação e Esportes, para 
suprir a demanda de Professor na Escola Nossa Senhora Apare-
cida;
Considerando o período de licença maternidade da servidora Kelli 
Francisco Marques, celebrado na Portaria nº 420, de 28 de julho 
de 2014;
Considerando o permissivo legal do art. 2º, da Lei Municipal nº 
243/98;
Considerando, por fim, a necessidade de formalizar a ampliação 
de carga horária realizada;

Passos Maia

Prefeitura

Portaria N° 420, de 28 de Julho de 2014.
PORTARIA N° 420, de 28 de julho de 2014.
“CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”

IVANDRE BOCALON, Prefeito Municipal de Passos Maia, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e, de conformi-
dade com o Art. 62, X, da Lei Orgânica Municipal,
Considerando o atestado médico para gestante emitido pelo Dr. 
Lirio Barreto - CRM/SC 7428 - que sugere o afastamento da servi-
dora Kelli Francisco Marques de suas atividades laborais tendo em 
vista sua gestação;

RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER LICENÇA MATERNIDADE à servidora KELLI 
FRANCISCO MARQUES, ocupante do cargo de Auxiliar Técnico 
Pedagógico, Grupo Ocupacional Pessoal Docente, com carga ho-
rária de 40 (quarenta) horas semanais, lotação junto à Secretaria 
Municipal da Educação e Esportes, por um período de 180 (cen-
to e oitenta) dias, compreendendo o período de 28/07/2014 a 
23/01/2015.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e publique-se

Passos Maia-SC, 28 de julho de 2014.
IVANDRE BOCALON
Prefeito Municipal

Certifico que a Portaria supra foi publicada.

DOUGLAS AIGNER
Secretário da Administração,
Fazenda e Planejamento.

Portaria Nº 421, de 04 de Agosto de 2014.
PORTARIA Nº 421, de 04 de agosto de 2014.
“EXONERA SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO 
EFETIVO A PEDIDO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

IVANDRE BOCALON, Prefeito Municipal de Passos Maia, no uso 
das atribuições de seu cargo, e de conformidade com o Art. 62, X, 
da Lei Orgânica Municipal,

Considerando o pedido de exoneração por motivos particulares, 
formulado pelo servidor;

RESOLVE:
Art. 1
º. EXONERAR A PEDIDO o servidor JULIANO POSTAL, ocupante 
do cargo efetivo de Operador de Máquinas Rodoviárias, carga ho-
rária de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Secretaria Muni-
cipal da Agricultura e Desenvolvimento Econômico, a partir do dia 
04 de agosto de 2014, conforme requerimento de exoneração por 
motivos particulares, protocolado sob nº 1145, em 04 de agosto 
de 2014.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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esquina com a Rua Pedro Bresciani, Centro, no Município do Pas-
sos Maia/SC, ou pelo e-mail: câmara@passosmaia.sc.gov.br.
Amparo Legal: Lei Federal nº 8.666/93, suas alterações e demais 
normas pertinentes.

Passos Maia, 4 de agosto de 2014.
VANDERLEI DALBOSCO.
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE PASSOS MAIA/SC.

RESOLVE:
Art. 1º. AMPLIAR A CARGA HORÁRIA SEMANAL da servidora ELIS 
MAIARA BASI, ocupante do cargo de Professor (sem habilitação) 
de 10 (dez) horas semanais para 20 (vinte) horas semanais a par-
tir do dia 05/08/2014.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e publique-se.

Passos Maia-SC, 05 de agosto de 2014.
IVANDRE BOCALON
Prefeito Municipal

Certifico que a Portaria supra foi publicada.

DOUGLAS AIGNER
Secretário da Administração,
Fazenda e Planejamento.

Processo Licitatório Nº 0046/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PASSOS MAIA
PROCESSO LICITATÓRIO N. 0046/2014
RESUMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N. 0009/2014

O Município de Passos Maia, Estado de Santa Catarina, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal em exercício Sr. Ivandre 
Bocalon, justifica a Dispensa de Licitação para a contratação de 
empresa especializada em serviços na área de engenharia, para 
rompimento/demolição de rochas, existentes na Rua Ângelo Ti-
relli, centro, Município de Passos Maia-SC, com utilização de esca-
vadeira hidráulica com rompedor.

Valor: 8.000,00 (oito mil).

Amparo Legal: Art.24, inciso II, da Lei 8.666/93 e suas alterações 
e demais normas vigentes.

Passos Maia, 06 de agosto de 2014.
IVANDRE BOCALON
PREFEITO MUNICIPAL

Pregão Presencial Nº 002/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PASSOS MAIA/SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2014

A CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PASSOS MAIA TOR-
NA PÚBLICO, que no dia, hora e local abaixo discriminado realizará 
licitação, por pregão presencial, e receberá a proposta de preços 
dos interessados do objeto deste Edital: Locação de sala Comer-
cial com tamanho mínimo 90 metros quadrados para instalação da 
sede da Câmara Municipal de Vereadores de Passos Maia/SC para 
realizações de sessões plenárias e demais eventos necessários no 
exercício de 2014.

Recebimento das propostas: Até 25 de agosto de 2014, às 10:00 
horas.

Qualquer elemento, informação, esclarecimento ou cópia da ínte-
gra deste Edital, deverá solicitar à Secretaria da Câmara Municipal 
de Vereadores de Passos Maia/SC, Rua Antonio Cancelli, nº 1079, 
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dos imóveis de Matrícula n. 4.191 (Livro n. 2, Ficha 1, do C.R.I. 
de Garopaba) e de Matrícula n. 22.064 (Livro n. 2-DS, fl. 154-v, 
ano 1989, do C.R.I. de Palhoça),a título gratuito e sem nenhum 
ônus ao erário municipal, uma área de 4.563,517 m², e perímetro 
de 804,8686 m, referente à Rua Tobias Raupp de Sá, localizada 
no bairro Areias, Paulo Lopes/SC, que se encontra inserida nas 
matrículas acima referidas;

Art. 2º. Após a tradição, o imóvel recebido em doação será de 
propriedade do Município de Paulo Lopes-SC, que passará a ser 
responsável por todos os ônus a ele inerentes;

Art. 3º. Antes da tradição do bem, deverá ser firmado contrato de 
doação entre o Município donatário e a Sra. Angelina, doadora;

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no Diário Oficial dos Municípios, 
em 07 de agosto de 2014.

ALMERY ALCIDES VIEIRA
Sec. Mun. de Administração

Paulo Lopes

Prefeitura

Portaria Nº 289/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 289/2014

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade do disposto 
na Legislação Municipal Vigente, resolve:

CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a Servidora 
Pública Municipal, efetiva e estável, Arlene Teodoro Cardoso Mar-
celino, brasileira, portadora do CPF n° 289.093.139-00, matrícula 
nº 711 ocupante do Cargo de Professora, à disposição da Secreta-
ria Municipal de Educação, de 31/07/2014 à 14/08/2014,. Encami-
nhando a pericia no (16º) sexto dia conforme atestado em anexo.

Município de Paulo Lopes - SC, em 04 de Agosto de 2014.

Evandro João dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

Almery Alcides Vieira
Secretário Municipal de Administração

DECRETO Nº 28/2014
DECRETO Nº 28/ 2014

Considerando que a Lei Municipal n. 1.617 de 23 de junho de 
2014, autorizou o Chefe do Poder Executivo a receber em doação, 
a título gratuito e sem ônus ao erário municipal, bens imóveis 
pertencentes a particulares para fins de regularização das ruas 
abertas pelo município;

Considerando que a Rua Tobias Raupp de Sá, localizada no bairro 
Areias, Paulo Lopes/SC, existe desde antes de 1967, como com-
prova a feitura do Projeto de Lei n. 04/67;

Considerando que a Sra. Angelina Virgílio Raupp, viúva, proprie-
tária dos imóveis de Matrícula n. 4.191 (C.R.I. de Garopaba) e de 
Matrícula n. 22.064 (C.R.I. de Palhoça), possui o interesse de doar, 
de forma gratuita e sem nenhum ônus ao erário municipal, uma 
área de 4.563,517 m², e perímetro de 804,8686 m, referente à 
Rua Tobias Raupp de Sá;
Considerando que a referida rua já se encontra consolidada neste 
município, sendo o único acesso ao bairro Ribeirão Grande, e é 
há muito tempo utilizada pelos moradores locais, o que justifica o 
interesse público para a expropriação do particular;

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, ESTADO DE SANTA 
CATARINA, usando da competência que lhe confere o incisoIV, do 
art. 66, da Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

DECRETA:
Art. 1°.O Município de Paulo Lopes recebe em doação da Sra. An-
gelina Virgílio Raupp, brasileira, aposentada, viúva, inscrita no CPF 
sob o n. 573.520.549-87, e no RG sob o n. 1.053.062, proprietária 
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Contrato 132/2014 - Pmp
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATÓRIO 78/2014 - PMP
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 09/2014 - PMP

Contrato: 132/2014 - PMP

Contratado: Juliano César Tulio
Objeto: Locação de Imóvel para funcionamento do Centro de Edu-
cação Infantil Simone Aparecida Reis de Souza, localizado à Rua 
Nereu Ramos, 814, Centro, Penha/SC, com as seguintes depen-
dências: 1 sala, 5 quartos, 1 cozinha, 3 banheiros e 1 garagem.

Valor: R$ 1.875,00 (mil oitocentos e setenta e cinco)

Vigência: 12 meses

Penha, 06 de Agosto de 2014.

Fund. Legal: Art. 24, Inciso VI da Lei nº 8.666/93 e suas Altera-
ções.

Evandro Eredes dos Navegantes 
Prefeito Municipal

Contrato N° 131/2014 Pmp
CONTRATO ADM. DE AQUISIÇÃO DE MEDALHAS E TROFÉUS PARA 
SEREM UTILIZADOS NOS JOGOS ESCOLARES E NOS EVENTOS DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE PENHA/SC.
N° 131/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº 34/2014-PMP
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 66/2014-PMP

“Que entre si celebram o Município de Penha, Estado de Santa 
Catarina e a Empresa GLOBAL COMÉRCIO A VAREJO E ATACADO 
DE PRODUTOS PARA PREMIAÇÕES LTDA - EPP”.

Pelo presente instrumento de Contrato Administrativo para for-
necimento de medalhas e troféus, a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PENHA, por meio da SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, pessoa jurídica 
de direito público interno, com sede nesta Cidade, Avenida Ne-
reu Ramos, nº 190, inscrita no CNPJ sob nº 10.479.670/0001-96, 
neste ato representada por seu Prefeito Municipal, Evandro Ere-
des dos Navegantes, brasileiro, divorciado, doravante denomina-
da simplesmente de PREFEITURA, e, de outro lado, a Empresa 
GLOBAL COMÉRCIO A VAREJO E ATACADO DE PRODUTOS PARA 
PREMIAÇÕES LTDA - EPP, com sede na cidade de Itajaí/SC, rua 
Uruguai, nº 100, no bairro Centro, Cep 88302-200, telefone 47-
30463486, inscrita no CNPJ sob o nº 09.410.948/0001-90, neste 
ato representada Felipe Nespolo, doravante denominada simples-
mente CONTRATADA, têm entre si ajustado, mediante às cláusu-
las e condições abaixo especificadas:

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Contrato é decorrente do Processo Licitatório nº. 
66/2014 -PMP, modalidade Pregão Presencial nº. 34/2014 -PMP, 
do qual foi vencedora a CONTRATADA, obrigando-se a mesma 
fornecer medalhas e troféus, para a PREFEITURA, por meio da 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, de acordo com a especificação a se-
guir:

Penha

Prefeitura

Aditivo N° 29/2014
1° Termo aditivo n° 29/2014 FMAS
Ao contrato n° 14/2013 FMAS

Licitação: Processo Adm. nº 05/2013 - FMAS modalidade Dispensa 
de Licitação Nº 02/2013 - FMAS.
Objeto: Locação de um imóvel localizado na Avenida Antonio Joa-
quim Tavares, nº 1734, salas 01 e 02, Centro, Penha/SC.
Os signatários deste instrumento de 1° Termo Aditivo n° 14/2014 
FMAS, de um lado EGON JOSÉ SCHRAMM, portador do CNPJ/CPF 
nº146.627.879-04, residente à Rua Reinhold Gaertner, 190, Velha, 
Blumenau/SC, e de outro lado, a Prefeitura Municipal de Penha, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 83.102.327/0001-00, representada 
pelo Sr. Evandro Eredes dos Navegantes, Prefeito Municipal, têm 
justo e contratado o seguinte, que mutuamente aceitam e outor-
gam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA

O prazo previsto na clausula primeira do contrato administrativo 
14/2013 FMAS, fica prorrogado até o dia 01.08.2015.

CLAUSULA SEGUNDA
O valor presente na clausula segunda do contrato administrativo 
14/2013 FMAS, fica alterado para R$ 1.118,16 (um mil, cento e 
dezoito reais e dezesseis centavos) mensais.
CLAUSULA TERCEIRA
Dotação Orçamentária
Órgão: 40 - Fundo da Assistência Social
Unidade: 40.01 - Fundo da Assistência Social
Funcional: 08.244.0008 - Assistência Comunitária
Projeto/Atividade: 2.070 - Proteção Social Básica
Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00.0000 - Aplicações Diretas
Código Reduzido: 000007
CLAUSULA QUARTA
As demais clausulas permanecem inalteradas.

Penha, 01 de agosto de 2014.
EVANDRO EREDES DOS NAVEGANTES          EGON JOSÉ SCHRAMM
LOCADOR     LOCATÁRIO

TESTEMUNHAS: 
________________________ ________________________
Nome     Nome
CPF     CPF

De acordo:
RAFAEL CELESTINO
 Secretário da Administração
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Funcional: 12.361.0009 - Ensino Fundamental
Projeto/Atividade: 2.023 - Funcionamento e Manutenção do Ensino 
Fundamental
Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0001 - Aplicações Diretas
Código reduzido: 70

CLÁUSULA SEXTA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, às suas ex-
pensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se ve-
rificarem vícios, defeitos ou incorreções decorrentes de sua culpa, 
inclusive por emprego de mão de obra, acessórios ou materiais 
impróprios ou de qualidade inferior.
b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente à Prefei-
tura ou a Terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução 
do presente contrato, não excluindo ou reduzindo essa responsa-
bilidade à fiscalização ou o acompanhamento por parte da PRE-
FEITURA.
c) Assumir todos e quaisquer encargos sociais, financeiros ou de 
qualquer natureza, bem como todas as despesas geradas direta 
ou indiretamente pelo objeto do presente, são de responsabilida-
de única e exclusiva da CONTRATADA, respondendo a PREFEITU-
RA apenas e tão somente pelos pagamentos da quantia acordada 
na Cláusula 2, desde que confirmado o recebimento do objeto 
licitado de acordo com as especificações do Edital.
d) Solicitar autorização prévia da PREFEITURA bem como justificar 
qualquer prorrogação de prazo para entrega do objeto licitado.
e) Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibili-
dade com as obrigações por ela assumidas, todas as condições de 
habilitação e qualificação exigidas na licitação, nos termos do Art. 
55, inciso XIII, da Lei nº 8.666/93 e posteriores alterações.
f) Verificada a não-conformidade da mercadoria, do serviço, ou 
de algum dos produtos, o contratado deverá promover as corre-
ções necessárias no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas, 
sujeitando-se às penalidades previstas neste Edital.
g) Executar o fornecimento nas condições e nos prazos constantes 
até sua totalidade.
h) Manter durante a execução do contrato todas as condições de 
habilitação e qualificação exigidas na licitação.
i) Não transferirem a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da 
presente licitação, sem prévia anuência da Administração.
j) Entregar os objetos licitados após a emissão da Autorização de 
Fornecimento devidamente assinada pelo responsável e de acordo 
com as quantidades solicitadas no prazo máximo de 05 (cinco) 
dias úteis.
k) Entregar este item nos locais determinados pelas referidas Se-
cretarias citadas no item 5.3, em dia e horário determinado ou de 
acordo com a solicitação da Secretaria, sem nenhum ônus referen-
te ao transporte para a Prefeitura Municipal de Penha.

CLAUSULA SÉTIMA - - RESPONSÁVEL PELO CONTRATO

a) Será responsável pela conferência a SECRETARIA DE EDUCA-
ÇÃO ou servidores por estes legalmente autorizados, que deverão 
atestar a entrega de medalhas e troféus, para viabilizar o enca-
minhamento das Notas Fiscais à Secretária de Fazenda, para as 
providências de pagamento.

CLÁUSULA OITAVA - PRORROGAÇÃO DE PRAZOS

O prazo especificado na Cláusula anterior poderá ser prorrogado, 
a critério da PREFEITURA, e mantidas as demais cláusulas con-
tratuais, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, no que 
couber:
a) alteração do objeto ou suas especificações, pela PREFEITURA;
b) superveniência de fato excepcional e imprevisível, estranho à 
vontade das partes contratantes, que altere fundamentalmente as 

 Programa de Trabalho / Atividade
PREVISÃO 
DE CUSTO

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID QUANT VALOR UN. TOTAL

01

Troféu com 24 cm de 
altura, com base quadrada 
com 9cm de largura em 
polímero na cor preta. Na 
parte superior desta base 
com suporte com frisos 
metalizado na cor dourada. 
Estatueta intercambiável. 
Plaqueta em latão para 
a gravação. Referência: 
600021-DO, cor da fita: VT 
- DO- 170.

Und 500 17,30 8.650,00

02

Medalha redonda fundida 
em liga metálica de zamak, 
com o tamanho de 45mm 
por 45mm de diâmetro e 
centro liso com 25mm de 
diâmetro. Com descrição 
de honra ao mérito em 
baixo relevo, na parte 
superior até a metade do 
centro vazado envolto com 
um ramo. Espessura de 
1,12mm. Metalizada na 
cor dourada. Suporte para 
fita com 1,5cm de largura. 
Acompanha fita persona-
lizada com o brasão e as 
cores do cliente. Refe-
rência: M041, cor da fita: 
personalizada.

Und 3.000 1,98 5.940,00

TOTAL R$ 14.590,00

CLÁUSULA SEGUNDA - PAGAMENTO

Pelo objeto constante da Cláusula Primeira do presente instrumen-
to, a PREFEITURA pagará à CONTRATADA o valor de R$ 14.590,00 
(quatorze mil, quinhentos e noventa reais), a ser pago no Banco 
do Brasil, Agencia 0305-0, conta corrente 69.719-2, em até 30 
(trinta) dias, após a apresentação da Nota Fiscal/fatura com as 
respectivas Autorizações de Fornecimento (AF), devidamente cer-
tificada pelas referidas Secretarias.

CLÁUSULA TERCEIRA - REAJUSTES

Os preços serão fixos e poderão ser reajustáveis conforme o pre-
visto na legislação vigente e lei 8.666/93.

CLÁUSULA QUARTA - VIGÊNCIA

Os objetos licitados deverão ser fornecidos de acordo com a soli-
citação da SECRETARIA DE EDUCAÇÃO até sua totalidade ou par-
cialmente até 31/12/2014, na sede da referida Secretaria.
Paragráfo Único: Os quantitativos de objetos licitados são estima-
tivos com base na análise histórica de consumo desta Secretaria 
e não obriga o mesmo a contratar um limite mínimo ou máximo, 
ficando a contratada obrigada a atender todos os pedidos efetu-
ados durante a vigência do contrato respeitados os limites da sua 
contratação.

CLÁUSULA QUINTA - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Órgão: 10 - Secretaria de Educação e Cultura
Unidade: 10.02 - Departamento de Ensino
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contrato, a associação da CONTRATADA com outrem, a cessão ou 
transferência, total ou parcial, exceto se admitida no edital, bem 
como a fusão, cisão ou incorporação, que afetem a boa execução 
deste;
e) O desatendimento das determinações regulares da Secretaria 
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execução;
f) O cometimento reiterado de faltas na execução do presente;
g) A decretação de falência, o pedido de concordata ou a instau-
ração de insolvência civil;
h) A dissolução da sociedade ou o falecimento do responsável pela 
CONTRATADA;
i) A alteração social ou a modificação da finalidade da CONTRATA-
DA ou da sua estrutura que, a juízo da PREFEITURA, prejudique a 
execução do presente;
j) O protesto de títulos ou a emissão de cheques sem suficiente 
provisão, que caracterizem a insolvência da CONTRATADA;
k) Razões de interesse do serviço público;
l) A supressão, por parte da PREFEITURA, das especificações acar-
retando modificações do valor inicial do presente contrato, além 
dos limites aqui estabelecidos;
m) A suspensão de sua execução, por ordem escrita da PREFEITU-
RA, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso 
de calamidade pública ou grave perturbação da ordem interna;
n) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos 
pela PREFEITURA, decorrentes de objetos já recebidos, salvo em 
caso de calamidade pública ou grave perturbação da ordem in-
terna; e
o) A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente 
comprovada, impeditiva da execução do presente.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - FORO
Os contraentes expressam sua sujeição às cláusulas contratuais, 
à Lei nº 8.666/93 e posteriores alterações, bem como ao Código 
Civil Brasileiro e demais legislações subsidiariamente aplicáveis. 
Fica eleito o Foro da Comarca de Balneário Piçarras para dirimir 
quaisquer dúvidas oriundas da execução do presente Contrato.

E, por estarem assim de acordo, firmam o presente contrato, jun-
tamente com as testemunhas abaixo.

Penha/SC, 06 de agosto de 2014.
______________________   _______________________
PREFEITURA    CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
______________________   ________________________ 
Nome: Josiane Bento  Nome:
CPF: 053.867.439-37   CPF:

DE ACORDO:
RAFAEL CELESTINO
Secretário da Administração

condições de execução do presente contrato;
c) interrupção da execução do contrato ou diminuir o ritmo de 
trabalho, por ordem e interesse da PREFEITURA;
d) aumento das quantidades inicialmente previstas no presente 
instrumento;
e) impedimento da execução deste contrato, por fato ou ato de 
terceiro, reconhecido pela PREFEITURA, em documento contem-
porâneo a sua ocorrência; e
f) omissão ou atraso de providência a cargo da PREFEITURA, do 
qual resulte diretamente impedimento ou retardamento na execu-
ção deste contrato.

CLÁUSULA NONA - ALTERAÇÕES CONTRATUAIS
O presente contrato poderá ser alterado:
I - unilateralmente pela PREFEITURA:
a) Quando houver modificação das especificações, para melhor 
adequação técnica aos seus objetivos;
b) Quando necessária a modificação do valor contratual em de-
corrência de acréscimo ou diminuição quantitativa de seu objeto.
II- por acordo das partes:
a) Quando necessária a modificação do regime de execução ou do 
modo de fornecimento, em face da verificação técnica da inaplica-
bilidade nos termos contratuais originários;
b) Quando necessária a modificação da forma de pagamento, por 
imposição de circunstâncias supervenientes, mantido o valor ini-
cial;
c) Para restabelecer a relação que as partes pactuaram inicialmen-
te, entre os encargos da CONTRATADA e a retribuição da PREFEI-
TURA para a justa remuneração dos serviços, objetivando a ma-
nutenção do inicial equilíbrio econômico e financeiro do contrato.
d) Em caso de criação, alteração ou extinção de tributos e/ou 
encargos legais após a assinatura do presente instrumento desde 
que, haja comprovada repercussão nos preços ora contratados 
para mais ou para menos, conforme o caso.

CLÁUSULA DÉCIMA - RESSARCIMENTO

A PREFEITURA deverá ressarcir a CONTRATADA, em caso de alte-
ração ou extinção do contrato, desde que:
a) a alteração unilateral por parte da PREFEITURA provoque au-
mento dos encargos da CONTRATADA, para que se mantenha o 
equilíbrio financeiro inicial;

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - PENALIDADES

Caso a CONTRATADA venha a descumprir as condições aqui esta-
belecidas, ficará sujeita às seguintes penalidades:
a) Advertência;
b) Multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor do 
contrato;
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedi-
mento de contratar com a PREFEITURA, pelo prazo de 05 (cinco) 
anos.
d) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a PRE-
FEITURA, podendo abranger, além da empresa, seus diretores e 
responsáveis.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - RESCISÃO CONTRATUAL
O presente Termo de Contrato poderá ser rescindido unilateral-
mente, se qualquer uma das partes descumprir algum dos dispo-
sitivos ora pactuados, bem como aqueles previstos nos artigos 77 
a 79 da Lei nº 8.666/93 e suas alterações.
Parágrafo Único: Constituem motivos para rescisão do presente 
contrato:
a) O não cumprimento de suas cláusulas, especificações e prazos;
b) O k no seu cumprimento, levando a PREFEITURA a presumir o 
não fornecimento nos prazos estipulados;
c) O atraso injustificado na entrega do objeto;
d) A subcontratação parcial ou total do objeto do presente 
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Pinheiro Preto

Prefeitura

Decreto Nº 4.032, de 27 de Junho de 2014
DECRETO Nº 4.032, DE 27 DE JUNHO DE 2014
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PELO SUPE-
RÁVIT FINANCEIRO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO 
PRETO

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere 
o art. 84, I, da Lei Orgânica do Município e conforme art. 5 º, da 
Lei Municipal nº 1.717 de 18 de novembro de 2013.
DECRETA

Art. 1º Fica o departamento de contabilidade da Prefeitura Muni-
cipal de Pinheiro Preto, autorizado a proceder suplementação com 
Iduso, Fonte e detalhamento de recursos no valor de R$ 8.000,00 
(Oito mil reais), nas dotações orçamentárias a seguir:

02 - Poder Executivo
02.03 - Secretaria de Educação e Cultura
02.03.10 - Saúde
02.03.10.301 - Atenção Básica
02.03.10.301.1002 - Alimentação Escolar
02.03.10.301.1002.2031 - Programa Suplementação de Alim. Es-
colar
3390.0000 - Aplicações Diretas
Fonte: 0300

Art. 2º Para suporte do crédito adicional suplementar de que tra-
ta o artigo 1º deste decreto, fica utilizado o Superávit Financeiro 
do Balanço da Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto de 2013, 
conforme demonstrativo do anexo 14 da lei 4.320/64 - Balanço 
Patrimonial- Fonte 01.00

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, 
EM 27 DE JUNHO DE 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto Nº 4.054, de 31 de Julho de 2014
DECRETO Nº 4.054, DE 31 DE JULHO DE 2014
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PELO SUPE-
RÁVIT FINANCEIRO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO 
PRETO

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere 
o art. 84, I, da Lei Orgânica do Município e conforme art. 5 º, da 
Lei Municipal nº 1.717 de 18 de novembro de 2013.
DECRETA

Art. 1º Fica o departamento de contabilidade da Prefeitura Muni-
cipal de Pinheiro Preto, autorizado a proceder suplementação com 
Iduso, Fonte e detalhamento de recursos no valor de R$ 7.001,00 
(Sete mil e um reais), nas dotações orçamentárias a seguir:

02 .................................................... Poder Executivo
0203 ................................................  Secretaria de Educação e 
Cultura

Portaria Nº 205/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA Nº 205/2014
BAIXAR: a pedido, a carga horária da Professora PATRICIA SARAI-
VA CORREA BENITES, de 30 (trinta) para 20 (vinte) horas sema-
nais a contar desta data.

Penha/SC, 06 de agosto de 2014.
Evandro Eredes dos Navegantes 
Prefeito Municipal

Pp13/2014 - FMAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 13/2014 - FMAS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 092014 - FMAS

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCA-
ÇÃO DE ÔNIBUS PARA O TRANSPORTE DO GRUPO DE CONVI-
VÊNCIA DA TERCEIRA IDADE ATENDIDO PELO CENTRO DE REFE-
RÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PENHA/SC.
NÃO HOUVE NENHUM INTERESSADO EM PARTICIPAR DESTE 
CERTAME, RESTANDO A LICITAÇÃO DESERTA.
O inteiro teor deste Edital e de seus anexos encontra-se à dispo-
sição dos interessados na sede da Prefeitura Municipal de Penha 
e demais informações poderão ser obtidas na Secretaria da Admi-
nistração, à Av. Nereu Ramos, 190, Centro - Penha/SC, ou através 
do fone/fax (47)3345-4649 Ramal 23. Horário de atendimento das 
13h:30m às 17h:30m.

Penha/SC, 06 de agosto de 2014.
Evandro Eredes dos Navegantes 
Prefeito Municipal
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Art. 2º Os recursos necessários a ocorrer à despesa do crédito 
adicional suplementar de que trata o art. 1º deste Decreto, no 
valor de R$ 70.336,00 (Setenta mil, trezentos e trinta e seis reais), 
decorrem da anulação da seguinte dotação orçamentária:

02 - Poder Executivo

02.02 - Secretaria de Administração e Finanças

02.02. 04 - Administração

02.02.04.122 - Administração Geral

02.02.04.122.0402 - Administração Geral

02.02.04.122.0402.1001 - Aquisição de Veículos - ADM

4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ................................. R$ 28.338,00

02 - Poder Executivo

02.03 - Secretaria de Educação e Cultura

02.03. 12 - Educação

02.03.12.361 - Ensino Fundamental

02.03.12.361.1201 - Desenvolvimento Educacional

02.03.12.361.1201.1007 - Aquisição de veículos Educação

4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0101 ................................. R$ 9.999,00

02 - Poder Executivo

02.03 - Secretaria de Educação e Cultura

02.03. 12 - Educação

02.03.12.364 - Ensino Superior

02.03.12.361.1201 - Desenvolvimento Educacional

02.03.12.361.1201.2033 - Apoio ao ensino superior

3390.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ................................. R$ 6.000,00

02 - Poder Executivo

02.0204 - Secretaria da saúde e bem estar social

02.0204.08- Assistencia Social

02.0204.08.244 - Assistência Comunitária

02.0204.08.244.0801 - Assistencia Social Geral

02.0204.08.244.0801.2025 - Manutenção Secret. De Saude e Bem 
Estar Social

3190.0000 - Aplicações Diretas  R$ 12.000,00

Fonte: 0100

0203.12 ...........................................  Educação
0203.12.361 ....................................  Ensino Fundamental
0203.12.361.1201 ...........................  Desenvolvimento Educacio-
nal
0203.12.361.1201.1007 ..................  Aquisição de veículos - Edu-
cação
4490-0000 ........................................ Aplicações Diretas
Fonte 0389

Art. 2º Para suporte do crédito adicional suplementar de que tra-
ta o artigo 1º deste decreto, fica utilizado o Superávit Financeiro 
do Balanço da Prefeitura Municipal de Pinheiro Preto de 2013, 
conforme demonstrativo do anexo 14 da lei 4.320/64 - Balanço 
Patrimonial- Fonte 01.89 Alienações de bens Móveis

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, 
EM 31 DE JULHO DE 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto Nº 4.055, de 06 de Agosto de 2014.
DECRETO Nº 4.055, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
DISPÕE SOBRE SUPLEMENTAÇÃO E ANULAÇÃO DE DOTAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere 
o art. 84, I, da Lei Orgânica do Município e Lei Municipal nº 1.782 
de 05 de agosto de 2014,

DECRETA

Art. 1º Fica autorizado a proceder suplementação na dotação or-
çamentária, no valor de R$ 70.336,00 (Setenta mil, trezentos e 
trinta e seis reais) para atender a seguinte programação:

02 - Poder Executivo

02.02 - Secretaria de Administração e Finanças

02.02. 04 - Administração
02.02.04.122 - Administração Geral
02.02.04.122.0402 - Administração Geral
02.02.04.122.0402.2022 - Manutenção Secretaria de Adm. e Fi-
nanças
4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ................................. R$ 27.000,00

02 - Poder Executivo

02.06 - Secretaria de Transportes e Obras

02.06. 26 - Transporte

02.06.26.782 - Transporte Rodoviário

02.06.26.782.2601 - Estradas Vicinais

02.06.26.782.2601.2042 - Manutenção Secretaria Transportes e 
Obras

3390.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 .................................. R$ 43.336,00
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Decreto Nº 4.053, de 31 de Julho de 2014.
DECRETO Nº 4.053, DE 31 DE JULHO DE 2014.
DISPÕE SOBRE A SUPLEMENTAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA, E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere 
o art. 84, I, da Lei Orgânica do Município e conforme art. 5 º, da 
Lei Municipal nº 1.717 de 18 de novembro de 2013:

DECRETA:
Art. 1º Fica o Departamento de Contabilidade do Município de 
Pinheiro Preto, autorizado a proceder suplementação no valor de 
R$ 30.000,00 (Trinta mil reais) na Dotação Orçamentária a seguir 
discriminada:

02 .................................................... Poder Executivo
0203 ................................................ Secretaria de Educação e 
Cultura
0203.12 ........................................... Educação
0203.12.361 .................................... Ensino Fundamental
0203.12.361.1201 ........................... Desenvolvimento Educacio-
nal
0203.12.361.1201.1007 .................. Aquisição de veículos - Edu-
cação
4490-0000 ........................................ Aplicações Diretas
Fonte 0189

Art. 2º Para suporte dos créditos adicionais, fica utilizado o valor, 
por conta do Excesso de Arrecadação apurado até 31 de julho de 
2014.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO-SC, 
31 DE JULHO 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Lei Nº 1.782, de 05 de Agosto de 2014.
LEI Nº 1.782, DE 05 DE AGOSTO DE 2014.
DISPÕE SOBRE SUPLEMENTAÇÃO E ANULAÇÃO DE DOTAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, 
Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere o 
art. 84, I, da Lei Orgânica do Município: Faço saber que a Câmara 
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo de Pinheiro Preto, autoriza-
do a proceder suplementação na dotação orçamentária, no valor 
de R$ 70.336,00 (Setenta mil, trezentos e trinta e seis reais) para 
atender a seguinte programação:

02 - Poder Executivo

02.02 - Secretaria de Administração e Finanças

02.02. 04 - Administração
02.02.04.122 - Administração Geral
02.02.04.122.0402 - Administração Geral
02.02.04.122.0402.2022 - Manutenção Secretaria de Adm. e Fi-
nanças
4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ................................. R$ 27.000,00

02 - Poder Executivo

02.06 - Secretaria de Transportes e Obras

02.06. 26 - Transporte

02.06.26.782 - Transporte Rodoviário

02.06.26.782.2601 - Estradas Vicinais

02.06.26.782.2601.1015 - Aquisição de Maquinas e Veículos

4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ..................................... R$ 9.999,00

02 - Poder Executivo

02.05 - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

02.05. 20 - Agricultura

02.05.20.606 - Extensão Rural

02.05.20.606.2001 - Assistência ao Produtor Rural

02.05.20.606.2001.2040 - Manutenção de Ativ. De apoio a Agri-
cultura

3390.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 .................................. R$ 4.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, 
06 DE AGOSTO DE 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI Nº 1.894 DE 31 DE JULHO DE 2014.

Mensagem nº 59/2014

O presente Projeto de Lei visa Suplementação de dotação orça-
mentária para a Secretaria de Administração e Finanças, Secreta-
ria de Transportes e Obras e Secretaria de Agricultura.
Ante ao exposto, acreditamos que a proposição ora em apreciação 
será alvo da maior atenção dos Nobres Vereadores.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO - SC, 
31 DE JULHO DE 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal
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02.0204 - Secretaria da saúde e bem estar social

02.0204.08- Assistencia Social

02.0204.08.244 - Assistência Comunitária

02.0204.08.244.0801 - Assistencia Social Geral

02.0204.08.244.0801.2025 - Manutenção Secret. De Saude e Bem 
Estar Social

3190.0000 - Aplicações Diretas  R$ 12.000,00

Fonte: 0100

02 - Poder Executivo

02.06 - Secretaria de Transportes e Obras

02.06. 26 - Transporte

02.06.26.782 - Transporte Rodoviário

02.06.26.782.2601 - Estradas Vicinais

02.06.26.782.2601.1015 - Aquisição de Maquinas e Veículos

4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ..................................... R$ 9.999,00

02 - Poder Executivo

02.05 - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

02.05. 20 - Agricultura

02.05.20.606 - Extensão Rural

02.05.20.606.2001 - Assistência ao Produtor Rural

02.05.20.606.2001.2040 - Manutenção de Ativ. De apoio a Agri-
cultura

3390.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 .................................. R$ 4.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, 
05 DE AGOSTO DE 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI Nº 1.894 DE 31 DE JULHO DE 2014.

Mensagem nº 59/2014

O presente Projeto de Lei visa Suplementação de dotação orça-
mentária para a Secretaria de Administração e Finanças, Secreta-
ria de Transportes e Obras e Secretaria de Agricultura.
Ante ao exposto, acreditamos que a proposição ora em apreciação 
será alvo da maior atenção dos Nobres Vereadores.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO - SC, 
31 DE JULHO DE 2014.
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

02 - Poder Executivo

02.06 - Secretaria de Transportes e Obras

02.06. 26 - Transporte

02.06.26.782 - Transporte Rodoviário

02.06.26.782.2601 - Estradas Vicinais

02.06.26.782.2601.2042 - Manutenção Secretaria Transportes e 
Obras

3390.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 .................................. R$ 43.336,00

Art. 2º Os recursos necessários a ocorrer à despesa do crédito adi-
cional suplementar de que trata o art. 1º desta Lei, no valor de R$ 
70.336,00 (Setenta mil, trezentos e trinta e seis reais), decorrem 
da anulação da seguinte dotação orçamentária:

02 - Poder Executivo

02.02 - Secretaria de Administração e Finanças

02.02. 04 - Administração

02.02.04.122 - Administração Geral

02.02.04.122.0402 - Administração Geral

02.02.04.122.0402.1001 - Aquisição de Veículos - ADM

4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ................................. R$ 28.338,00

02 - Poder Executivo

02.03 - Secretaria de Educação e Cultura

02.03. 12 - Educação

02.03.12.361 - Ensino Fundamental

02.03.12.361.1201 - Desenvolvimento Educacional

02.03.12.361.1201.1007 - Aquisição de veículos Educação

4490.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0101 ................................. R$ 9.999,00

02 - Poder Executivo

02.03 - Secretaria de Educação e Cultura

02.03. 12 - Educação

02.03.12.364 - Ensino Superior

02.03.12.361.1201 - Desenvolvimento Educacional

02.03.12.361.1201.2033 - Apoio ao ensino superior

3390.0000 - Aplicações Diretas

Fonte: 0100 ................................. R$ 6.000,00
02 - Poder Executivo



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 472

VALOR TOTAL LOTE 05 3.824,00

LOTE 06

Biscoito 
Salgado 
Integral

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de 
milho enriquecidos com 
Ferro e Ácido Fólico. 
Composição nutricional 
(média) por 30g de 
produto: contendo no 
mínimo 2,5g de fibras, 
no máximo 348mg de 
sódio (15% VD) e até 
0,8g gordura trans.

30 Kg
ISA-
BELA

12,00 360,00

Biscoito 
Salgado de 
gergelim

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de milho 
enriquecidos com Ferro 
e Ácido Fólico. Composi-
ção nutricional (média) 
por 30g de produto: 
contendo no mínimo 
1,3g de fibras e no má-
ximo 360mg de sódio

30 Kg
ISA-
BELA

12,00 360,00

Biscoito 
salgado 
tipo Cream 
Cracker

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de 
milho enriquecidos com 
Ferro e Ácido Fólico. 
Composição nutricional 
(média) por porção 
(30g): 130 Kcal, 4,5g 
gorduras totais, 1,3g 
de fibras alimentares e 
contendo no máximo: 
1g gorduras saturadas, 
250mg de sódio e isento 
de gordura trans

30 Kg
ISA-
BELA

12,00 360,00

Biscoito 
salgado tipo 
água e sal

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de milho 
enriquecidos com Ferro 
e Ácido Fólico. Com-
posição média por 40g 
(porção): no máximo 
3,5g gorduras totais, 
0,8g gorduras trans e 
255mg de Sódio..

30 Kg
ISA-
BELA

11,70 351,00

Contrato Administrativo N.º 240/2014
(Ementa)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 240/2014

OBJETO: Aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS À 
MERENDA ESCOLAR - UNIDADES ESCOLARES NO MUNICÍPIO de 
Pinheiro Preto, ano letivo de 2014.
LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL nº 031/2014
EMPRESA CONTRATADA: FRANCIS BREZOLIN BOGONI - ME
VALOR:

ESPECIFICA-
ÇÃO

CARACTERÍSTICAS DOS 
GÊNEROS ALIMENTA-
RES

QTDE UND
MAR-
CA

Valor 
unitá-
rio

Total

LOTE 01

Açúcar 
refinado 
especial

Características: no mí-
nimo 99% de sacarose 
e máximo de 0,3% de 
umidade. Embalagens 
de 1 até 5 Kg. Composi-
ção nutricional (média) 
por 15g de produto: 20 
kcal.

270 Kg
ALTO 
ALE-
GRE

2,42 653,40

Amido de 
milho

Características: Compo-
sição nutricional (média) 
por 20g de produto: 69 
Kcal e 17g de carboi-
dratos. Embalagens de 
500g até 1 kg.

15 Kg APTI 6,04 90,60

VALOR TOTAL LOTE 01 744,00

LOTE 05

Bebida 
Láctea 
fermentada 
sabor coco

Características: Embala-
gens de no mínimo 310 
g e no máximo 1 litro. 
Composição nutricional 
(média) por porção 
(30g): 130 Kcal, 3,4g 
gorduras totais e no 
máximo 1g de gordura 
trans. Deverá constar o 
registro no Ministério da 
Agricultura

190 Lts TIROL4,00 760,00

Bebida Lác-
tea fermen-
tada sabor 
morango

Características: Embala-
gens de no mínimo 310 
g e no máximo 1 litro. 
Composição nutricional 
(média) por porção 
(30g): 130 Kcal, 3,4g 
gorduras totais e no 
máximo 1g de gordura 
trans. Deverá constar o 
registro no Ministério da 
Agricultura

230 Lts TIROL4,00 920,00

Iogurte sem 
lactose 

Características: garra-
finhas de 170 ml sabor 
morango.

25 Litros TIROL4,66 116,50

Leite Inte-
gral UTH 
Longa Vida

Características: Emba-
lagens de 1 litro, com 
uma média de 3% de 
gordura.

600 Lts TIROL3,00 1.800,00

Leite sem 
lactose 

Características: caixas 
de 1 litro. Produto sem 
lactose, mas não a base 
de soja. 

40 Lts TIROL4,00 160,00

Leite de soja 
original sem 
sabor

Características: caixas 
de 1 litro. Produto sem 
lactose, a base de soja.

15 Lts YOKI 4,50 67,50
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Biscoitos do 
tipo Kuki

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de milho 
enriquecidos com Ferro 
e Ácido Fólico. Com-
posição média por 40g 
(porção): no máximo 
4 g de gorduras totais, 
até 1g gorduras trans e 
171mg de Sódio.

25 Kg
ISA-
BELA

12,00 300,00

Biscoito doce 
ao leite tipo 
Maria

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo adicio-
nal de farinha de trigo 
enriquecida com ferro e 
ácido fólico. Composição 
nutricional (média) por 
30g de produto: 133 
Kcal, 25g de carboidra-
tos, 2,2g de proteínas, 
3g gorduras totais, no 
máximo 90mg de sódio 
e isenção de gordura 
trans.

25 Kg
PARA-
TI

12,00 300,00

Biscoito 
doce tipo 
Maria sabor 
chocolate

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo adicio-
nal de farinha de trigo 
enriquecida com ferro e 
ácido fólico. Composição 
nutricional (média) por 
30g de produto: 133 
Kcal, 25g de carboidra-
tos, 2,2g de proteínas, 
3g gorduras totais, no 
máximo 90mg de sódio 
e isenção de gordura 
trans.

25 Kg
PARA-
TI

12,00 300,00

Biscoito 
doce do tipo 
Maisena

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de 
milho enriquecidos com 
Ferro e Ácido Fólico. 
Contendo em média, 
por porção de 30g, 3g 
de gorduras totais, no 
máximo 0,8g gordura 
trans e 84mg de sódio. 
Isento de gordura trans.

25 Kg
ISA-
BELA

12,00 300,00

Biscoitos 
doce sabor 
leite

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de milho 
enriquecidos com Ferro 
e Ácido Fólico. Composi-
ção nutricional (média): 
mínimo de 1g de fibra 
e contendo no máximo 
de 111mg de sódio (por 
porção de 30g).

25 Kg
ISA-
BELA

12,00 300,00

Biscoito 
salgado tipo 
Coquetel

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de 
milho enriquecidos com 
Ferro e Ácido Fólico. 
Composição média por 
30g (porção): 1,3g de 
fibra, no máximo 0,8g 
gorduras trans e 300mg 
de Sódio (12% VD).

30 Kg
ISA-
BELA

12,00 360,00

VALOR TOTAL LOTE 06 1.791,00

LOTE 07

Biscoito do 
tipo rosca de 
coco

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de milho 
enriquecidos com Ferro 
e Ácido Fólico. Composi-
ção nutricional (média) 
por 100g de produto: 
contendo no máximo 
13g gorduras totais, 6g 
de gorduras saturadas, 
2g de gorduras trans e 
1000mg de sódio.

25 Kg
PARA-
TI

12,00 300,00

Biscoito do 
tipo rosca de 
fubá (milho)

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de milho 
enriquecidos com Ferro 
e Ácido Fólico. Composi-
ção nutricional (média) 
por 100g de produto: 
contendo no máximo 
de: 13g gorduras totais, 
6g de gorduras satu-
radas, 2g de gorduras 
trans e 1000mg de 
sódio.

25 Kg
PARA-
TI

12,00 300,00

Biscoito do 
tipo rosca de 
chocolate 

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 1 
Kg. Contendo farinha 
de trigo e fubá de milho 
enriquecidos com Ferro 
e Ácido Fólico. Composi-
ção nutricional (média) 
por 100g de produto: 
contendo no máximo 
de: 13g gorduras totais, 
6g de gorduras satu-
radas, 2g de gorduras 
trans e 1000mg de 
sódio.

25 kg
ISA-
BELA

12,00 300,00
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Chá de sa-
quinho sabor 
mate com 
pêssego

Características: Em-
balagens de até 40g, 
contendo (em média) 
25 saquinhos cada.

0,400 Kg
MATE 
LEÃO

100,0040,00

Chá de 
saquinho 
sabor mate 
natural

Características: Em-
balagens de até 40g, 
contendo (em média) 
25 saquinhos cada.

0,600 Kg
MATE 
LEÃO

95,00 57,00

VALOR TOTAL LOTE 14 237,00

LOTE 15

Chocola-
te em pó 
solúvel

Características: Baixa 
quantidade de sódio e 
contendo no máximo 
85Kcal/porção de 20g. 
Embalagens de 1Kg.

25 Kg APTI 6,50 162,50

Chocolate do 
tipo granula-
do escuro

Características: Embala-
gens de até 500g.

2 Kg APTI 18,90 37,80

Chocolate do 
tipo granula-
do colorido

Características: Embala-
gens de até 500g.

2 Kg APTI 18,00 36,00

Coco ralado 
sem açúcar

Características: Desi-
dratado. Embalagens 
de até 100g, isento de 
açúcar, flocos finos.

4 Kg
SO-
COCO

35,00 140,00

Colorau

Características: Embala-
gens de no máximo até 
500g. Composição nutri-
cional (média) de Sódio: 
220mg de sódio/20g de 
produto.

3 Kg
DE 
CASA

6,00 18,00

VALOR TOTAL LOTE 15 394,30

LOTE 16

Creme de 
Leite do tipo 
UHT

Características: Emba-
lagens (caixinha) de até 
395g.

6 Kg TIROL7,40 44,40

Leite con-
densado

Características: Emba-
lagens (caixinha) de até 
395mg.

8 Kg TIROL15,83 126,60

VALOR TOTAL LOTE 16 171,00

LOTE 17

Extrato de 
tomate

Características: Emba-
lagens de 300g a 1Kg 
(lata ou embalagem 
tetra park). Ingredientes 
apresentados: tomate, 
açúcar e sal. Composi-
ção nutricional média 
por 100g de produto: 
70Kcal, 3g de fibras e 
no máximo 440mg de 
sódio. Isento de gordura 
trans. Deve apresentar 
um bom rendimento.

30 Kg
ELE-
FANTE

9,64 289,00

VALOR TOTAL LOTE 17 289,00

LOTE 19

Óleo de Soja
Características: embala-
gens em latas de 900ml

60 Latas
COA-
MO

3,80 228,00

Azeite de 
oliva 

Características: azeite 
prensado a frio, extra 
virgem, embalagens em 
vidros verdes escuros 
de 500ml. Com acidez 
máxima de 0,5%.

5 Litros 
OLI-
VEN-
ZA

34,00 170,00

Bolacha de 
mel com 
glacê

Características: Emba-
lagens de no mínimo 
240g e no máximo 
400g. Contendo farinha 
de trigo e fubá de 
milho enriquecidos com 
Ferro e Ácido Fólico. 
Composição nutricional 
(média) por 30g de 
produto: 103 Kcal, 23g 
de carboidratos, 1,7g de 
proteínas, 0,5g de fibra 
alimentar, no máximo 
128mg de sódio e isen-
ção de gordura trans.
Obs.: pacotes com uni-
dades pequenas, com 
o peso até 30 gramas 
(unitário).

25 Kg
GIRA-
SOL

11,56 289,00

VALOR TOTAL LOTE 07 2.689,00

LOTE 09

Café solúvel 
granulado

Características: Emba-
lagens de 200g com 
rendimento médio de 
200 xícaras. Observa-
ção: Apresentar bom 
rendimento, no entanto 
adequado sabor e 
aceitabilidade. Não será 
aceito o sabor Extra 
Forte.

15 Kg
TRA-
DI-
ÇÃO

60,00 900,00

Café torrado 
e moído

Características: Apre-
sentar o selo ABIC 
(Associação Brasileira 
de Indústrias de Café). 
Embalagens de 500g.
Observação: Apresentar 
bom rendimento, no 
entanto adequado sabor 
e aceitabilidade.

10 Kg
MELI-
TA

16,00 160,00

VALOR TOTAL LOTE 09 1.060,00

LOTE 12

Semente de 
linhaça

Características: Embala-
gens de 200g até 500g. 
Produto não moído. 
Sementes inteiras, con-
tendo 3g de fibras por 
porção de 15g.

1,5 Kg YOKI 16,00 24,00

Semente de 
gergelim

Características: Embala-
gens de 200g até 500g. 
Produto não moído. 
Sementes inteiras.

1,5 Kg YOKI 17,00 25,50

VALOR TOTAL LOTE 12 49,50

LOTE 14

Chá de sa-
quinho sabor 
maçã com 
canela

Características: Embala-
gens de até 40g.

0,600 Kg
MATE 
LEÃO

100,0060,00

Chá de sa-
quinho sabor 
mate com 
canela

Características: Em-
balagens de até 40g, 
contendo (em média) 
25 saquinhos cada.

0,400 Kg
MATE 
LEÃO

100,0040,00

Chá de sa-
quinho sabor 
mate com 
limão

Características: Em-
balagens de até 40g, 
contendo (em média) 
25 saquinhos cada.

0,400 Kg
MATE 
LEÃO

100,0040,00
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Farinha de 
trigo integral

Características: Enrique-
cida com ferro (míni-
mo de 2 mg/50g de 
produto) e ácido fólico 
(mínimo de 75mcg/50g 
de produto). Embala-
gens de 1 Kg.

3 Kg
SA-
NAN-
DUVA

3,50 10,50

Farinha de 
trigo espe-
cial

Características: Enrique-
cida com ferro (míni-
mo de 2 mg/50g de 
produto) e ácido fólico 
(mínimo de 75mcg/50g 
de produto). Embala-
gens de 1 Kg.

10 Kg
SA-
NAN-
DUVA

2,65 26,50

VALOR TOTAL LOTE 26 247,00

LOTE 29

Leite em 
pó integral 
instantâneo

Características: 
Embalagens de 400g. 
Rendimento médio para 
400g: 3 litros. Compo-
sição nutricional: 7g 
proteína em média e 
até 100mg de sódio por 
porção de 26g de pro-
duto. Isento de gordura 
trans.Observação: Não 
serão aceitos produtos 
adocicados, com alto 
taxa de açúcar.

25 Kg Aurora18,00 450,00

Leite de soja 
em pó sem 
lactose 

Características: Latas 
de 300g. Rendimento 
médio de 10 porções de 
200 ml

1,8 kg
Super 
soy

19,00 34,20

VALOR TOTAL LOTE 29 484,20

LOTE 31

Margarina 
vegetal com 
sal

Características: 
Embalagens de até 1 
kg, hermeticamente 
fechadas, resfriado até 
16º C. Deve constar 
na embalagem: data 
de fabricação: máximo 
30 dias e registro no 
Ministério da Agricultura 
SIF/DIPOA.
Percentual de gordura 
saturada menor que 
70%. Livre de grodura 
trans.

15 Kg Prime 8,50 127,50

VALOR TOTAL LOTE 31 127,50

LOTE 34

Sagu

Características: Classe 
pérola, tipo 1, isento de 
glúten. Embalagens de 
500g.

40 Kg Lages 7,90 316,00

Sal refinado 
iodado

Características: em-
balagens de até 1 kg, 
apresentado comple-
mentação de iodo.

30 Kg
Nona 
rosa

1,50 45,00

VALOR TOTAL LOTE 34 361,00

LOTE 35

Sardinha 
enlatada em 
óleo

Características: 
Conservação em óleo, 
enlatados contendo até 
250g do produto (peso 
líquido).

12 Kg
PES-
CA-
DOR

21,00 252,00

VALOR TOTAL LOTE 19 650,00

LOTE 21

Coxa e 
sobrecoxa 
de frango 
picado

Características: conge-
ladas, embalagens de 
até 1 Kg (plásticas). 
Observação: Não serão 
aceitas peças acima 
de 1 kg. Deve constar 
a data de fabricação, 
validade, fornecedor e 
peso. Registro no SIF.

120 Kg
C 
VALE

7,65 918,00

Drumete de 
frango

Características: congela-
das, embalagens de até 
(plásticas). Observa-
ção: Não serão aceitas 
peças acima de 1 kg. 
Deve constar a data de 
fabricação, validade, 
fornecedor e peso. 
Registro no SIF.

60 Kg
C 
VALE

13,90 834,00

Peito de 
frango con-
gelado sem 
osso tipo 
sassami

Características: Embala-
gens de 1 Kg. Observa-
ção: Não serão aceitas 
peças acima de 1 kg. 
Deve constar a data de 
fabricação, validade, 
fornecedor e peso. 
Registro no SIF.

80 Kg
C 
VALE

12,00 960,00

VALOR TOTAL LOTE 21 2.712,00

LOTE 24

Doce de leite 
em pasta

Características: Emba-
lagens de 1 Kg com no 
máximo 5g de gorduras 
saturadas por 100g de 
produto. Isenção de 
gordura trans. Apresen-
tar selo de Registro no 
Ministério da Agricultura 
e Selo SIF.

13 Kg TIROL10,00 130,00

VALOR TOTAL LOTE 24 130,00

LOTE 26

Farinha de 
mandioca 
torrada

Características: Classe 
amarela, tipo 1. Emba-
lagens de até 1 Kg.

10 Kg
PIN-
DUCA

5,50 55,00

Farinha de 
milho tipo 
biju amarela 

Características: Classe 
amarela, tipo 1. Emba-
lagens de até 1 Kg.

5 kg
PIN-
DUCA

4,00 20,00

Farinha de 
milho - fubá

Características: 
fortificado com ferro 
(2,1mg/150g de produ-
to em média) e ácido 
fólico (75mcg/150g de 
produto em média). 
Embalagem de 1 kg, 
intacta e acondicionada 
em pacotes de polietile-
no transparente e bem 
vedado.

45 Kg

CA-
CHO-
EIRI-
NHA

3,00 135,00
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Contrato Administrativo N.º 235/2014
(Ementa)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 235/2014

OBJETO: Fornecimento de 10.000 (dez mil) litros de combustível 
tipo óleo diesel S10, de acordo com as especificações constantes 
do Edital.

LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL nº 030/2014
EMPRESA CONTRATADA: SAFRA DIESEL LTDA
VALOR DO CONTRATO: A CONTRATADA obriga-se a fornecer 
10.000 mil litros de combustível tipo óleo diesel S10, especificado(s) 
e quantificado(s) na cláusula primeira, pelo preço de R$ 2,52 
(dois reais e cinquenta e dois centavos) por litro, totalizando R$ 
25.200,00 (vinte e cinco mil e duzentos reais)

DATA DO CONTRATO: 28 de julho de 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli

Contrato Administrativo N.º 239/2014
(Ementa)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 239/2014

OBJETO: Aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DESTINADOS À 
MERENDA ESCOLAR - UNIDADES ESCOLARES NO MUNICÍPIO de 
Pinheiro Preto, ano letivo de 2014.

LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL nº 031/2014
EMPRESA CONTRATADA: MERCADO RZ LTDA
VALOR TOTAL DOS PRODUTOS: A CONTRATADA obriga-se a for-
necer o objeto deste instrumento, especificado(s) e quantificado(s) 
na cláusula primeira, pelo preço total de:R$21.180,05

DATA DO CONTRATO: 01 de agosto de 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli

Salsicha do 
tipo hot dog

Características: Tempe-
ratura de conservação 
-12º. C. Embalagens de 
5 kg, apresentando selo 
do SIF e no máximo 
700mg de Sódio e 9g de 
gorduras totais por por-
ção (50g = 1 unidade 
de salsicha)

65 Kg
Perdi-
gão

7,63 495,95

VALOR TOTAL LOTE 35 495,95

LOTE 37

Queijo 
fatiado

Características: Emba-
lagens individuais de 
até 500g. Fatiado: fatias 
finas (média de 15g) e 
inteiras. Não apresentar 
“restos” e em pedaços 
das peças inteiras.

30 Kg Tirol 25,00 750,00

Queijo rala-
do do tipo 
parmesão

Características: Emba-
lagens individuais de 
200g, contendo até 
250mg de sódio por 
porção (10g).

4 Kg Tirol 57,00 228,00

Presunto 
fatiado

Características: Emba-
lagens individuais de 
até 500g. Fatiado: fatias 
finas (média de 15g) e 
inteiras. Não apresentar 
“restos” e em pedaços 
das peças inteiras.

35 Kg Aurora25,15 880,25

VALOR TOTAL LOTE 37 1.855,25

LOTE 38

Barra de 
cereal com 
soja ou 
morango ou 
coco com 
chocolate

Características: barra 
de cereal com soja e 
cobertura sabor choco-
late. Unidades entre 25 
- 30g, contendo 1g de 
fibras e 7g de proteínas 
por porção (barra).

260 unid. Riter 1,30 338,00

Barra de 
cereal de 
castanha e/
ou avelã 
sem choco-
late

Características: barra 
de cereal de castanha 
e avelã com choco-
late. Unidades entre 
25 - 30g, contendo em 
média 3g de fibras 1g 
de proteínas por porção 
(barra). Poderá ser a 
opção light (menos de 
100Kcal/barra)

260 unid. Riter 1,30 338,00

Barra de 
cereal de 
castanha e 
cobertura de 
chocolate

Características: barra 
de cereal de castanha e 
chocolate. Unidades en-
tre 25 - 30g, contendo 
em média 3g de fibras e 
1g de proteínas por por-
ção (barra). Poderá ser 
a opção light (menos de 
100Kcal/barra)

130 unid. Riter 1,30 169,00

VALOR TOTAL LOTE 38 845,00

DATA DO CONTRATO: 01 de agosto de 2014.
PREFEITO: Euzebio Vieceli
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Pouso Redondo

Prefeitura

Processo 060 2014 Pmpr
PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO REDONDO
PROCESSO N°.060/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 032/2014 - REGISTRO DE PREÇOS

O Município de Pouso Redondo, SC, torna público para conheci-
mento dos interessados que, até as 09:00 Horas do dia 19.08.2014, 
para Horas de mão de obra mecânica para máquinas pesadas, sen-
do elas Motoniveladoras, pas carregadeira, Escavadeiras hidráuli-
ca, Retroescavadeira, Trator de Esteira, Trator Agrícola, Esteira, 
De uso das Secretarias de Obras e de Agricultura do município.  
Maiores informações e o Edital Completo serão fornecidos pelo 
setor de Licitação, da Prefeitura Municipal, fone 47 3545-1133.

Pouso Redondo, em  06 de agosto de 2014.
Nair Goulart
Prefeita Municipal

Porto União

Prefeitura

Portaria N.º 905/2014 - RH
PORTARIA Nº 905, de 23 de julho de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso 
II, Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º NOMEAR, através do Concurso Público Municipal nº 
001/2013, Rose Aparecida da Silva Almeida, aprovada em 2º lugar, 
para o cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, 
pertencente ao Grupo Ocupacional Técnico Administrativo - GTA, 
Anexo II, com vencimentos na Classe “06” Referência “A”, Anexo I, 
da Lei Municipal nº 3.934, de 21 de novembro de 2011, do quadro 
de pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 23 de julho de 2014.
ANIZIO DE SOUZA    
Prefeito Municipal 

PAULO RUBENS BUCH
Secretário Municipal de Administração e Esporte
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Portaria Nº 0826/RH
PORTARIA Nº. 0826/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul, 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inciso 
II, do Art. 37, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Tornar sem efeito a Portaria n.º 0691/2014/RH de 
12/06/2014, a qual nomeia ROSANGELA BACHMANN TAMANINI 
para exercer o cargo de provimento efetivo TÉCNICO EM ENFER-
MAGEM, 40h, em virtude da desistência (em anexo), nos termos 
do Art. 14, da Lei Complementar n. 207, de 28 de setembro de 
2010.

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 28 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário Municipal de Administração Interino
Dr

Portaria Nº 0753/RH
PORTARIA Nº. 0753/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul, 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inciso 
II, do Art. 37, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Colocar a disposição, sem quaisquer prejuízo do cargo ou 
função que ocupa e da remuneração e dos direitos respectivos, o 
servidor FABIO DE CAMPOS FREIRE, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo Engenheiro Civil, nível “H”, para exercer, de 02 
de junho de 2014 a 02 de junho de 2015, suas atividades junto 
a Defesa Civil do Município de Rio do Sul, em atenção a solicita-
ção da Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Meio 
Ambiente por meio do Memorando n° 096/2014 de 29/05/2014, e 
deferimento do Secretário Municipal de Administração.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 02 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário Municipal de Administração Interino
Dr

Edital de Pavimentação Subsidiada Nº 4 Travessa 
Monaco - Taboão
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 4/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, re-
presentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTONIO 
AYROSO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 
5.092, de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto 
n° 1.752, de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar 
possa, que serão executadas as obras de DRENAGEMPLUVIAL E 

Rio do Sul

Prefeitura

Portaria Nº 0829/RH
PORTARIA Nº. 0829/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul, 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inciso 
II, do Art. 37, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Ampliar, a partir de 01/08/2014, de acordo com o § 1º do 
Art. 19 da Lei Complementar n.º 075 de 20/11/2001 e alterações 
posteriores, e Concurso Interno para Ampliação de Carga Horária 
do Magistério Público Municipal - Edital 001/2014, a jornada de 
trabalho da servidora VIVIANA DE OLIVEIRA BURIGO, ocupante 
do cargo de provimento efetivo Professor, de 20 (vinte) horas se-
manais para 40 (quarenta) horas semanais, assegurando-lhe sua 
lotação de origem de 20 (vinte) horas no CE Willy Schleumer e 20 
(vinte) horas no CE Aníbal de Barba, conforme Termo de Escolha 
de Vaga do Concurso Interno para Ampliação de Carga Horária.

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos legais a partir de 01/08/2014.

Rio do Sul, 28 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário Municipal de Administração Interino
Dr

Portaria Nº 0828/RH
PORTARIA Nº. 0828/RH

GARIBALDI ANTONIO AYROSO, Prefeito Municipal de Rio do Sul, 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inciso 
II, do Art. 37, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Cancelar, a partir de 01/08/2014, o regime suplementar 
de 20 (vinte) horas semanais no CE Roberto Machado, concedi-
do através da Portaria n.° 0331/RH de 21/03/2014 à servidora 
municipal VIVIANA DE OLIVIERA BURIGO, ocupante do cargo de 
provimento efetivo Professor.

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário, em especial a 
Portaria nº 0331/RH de 21 de março de 2014.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação 
produzindo seus efeitos legais a partir de 01/08/2014.

Rio do Sul, 28 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário Municipal de Administração Interino
Dr
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áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).

5. DA FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município, obedecidos 
aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS
Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados é de 30(trinta) 
dias, a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos 
do mercado atual, forma de preço à vista.

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO
Prefeito Rio do Sul

RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

Editais de Pavimentação Subsidiada Nº 5/2014 - 
Travessa Enio Padilha - Taboão
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 5/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTÔNIO AYRO-
SO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 5.092, 
de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto n° 1.752, 
de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar possa, que 
serão executadas as obras de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMEN-
TAÇÃO COM LAJOTAS, na(o) TRAVESSA ENIO PADILHA, Bairro 
TABOÃO, apresentando-se a estimativa de custo, antes da execu-
ção da obra, para fins de cobrança da Pavimentação Subsidiada, 
conforme descrições que seguem.

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA

A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO COM LAJO-
TAS tem extensão de 86,43 metros e área a ser pavimentada de 
1.037,16 m², atingindo o presente edital apenas os proprietários 
da referida Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO

O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguintes 
informações básicas: A rede de drenagem será executada com 
tubos de 40cm de diâmetro numa extensão de 86,43ml.

Também serão executadas caixas de captação e redução ao longo 
da rede. A pavimentação será executada com lajotas sextavadas 
em concreto de 8cm de espessura sobre uma área de 705,84 m2, 
a base será em colchão de areia com 10cm de espessura, também 
serão executados os meios fios em concreto pré-moldado totali-
zando 200,00m. Os passeios serão pavimentados em uma área de 
360,15 m2 com paver cinza espessura de 6,0 cm assentados sobre 
colchão de areia, e paver vermelho podotatil espessura de 6,0 cm 
para alerta e direcional.
2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

PAVIMENTAÇÃO COM LAJOTAS, na(o) TRAVESSA MONACO, Bairro 
TABOÃO, apresentando-se a estimativa de custo, antes da execu-
ção da obra, para fins de cobrança da Pavimentação Subsidiada, 
conforme descrições que seguem.

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA
A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO COM LAJO-
TAS tem extensão de 86,24 metros e área a ser pavimentada de 
1.034,88 m², atingindo o presente edital apenas os proprietários 
da referida Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO
O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguintes 
informações básicas: A rede de drenagem será executada com 
tubos de 40cm de diâmetro numa extensão de 86,24ml.
Também serão executadas caixas de captação e redução ao longo 
da rede. A pavimentação será executada com lajotas sextavadas 
em concreto de 8cm de espessura, sobre uma área de 701,00 m2 
a base será em colchão de areia com 10cm de espessura, também 
serão executados os meios fios em concreto pré-moldado totali-
zando 200,00m. As calçadas serão pavimentadas em uma área de 
345,72 m2 com paver cinza espessura de 6,0 cm assentados sobre 
colchão de areia, e paver vermelho podotatil espessura de 6,0 cm 
para alerta e direcional.

2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

3. DO ORÇAMENTO
Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamento, 
Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto para 
os 1.034,88 m² referidos neste edital é de R$ 131.775,03 (cento e 
trinta e um mil, setecentos e setenta e cinco reais e rês centavos), 
sendo o preço unitário orçado de (127,33) por m² de pavimento. 
O Orçamento, os subsídios concedidos e o valor individualizado 
referente ao custo da obra por imóvel beneficiado, encontram-se 
a disposição dos contribuintes interessados junto à Secretaria de 
Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal 
de Rio do Sul - SC.

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA
4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N°: 4/2014

Proprietário
OSNILDO BRANDT
Cadastro
15.826
Área Pavimentada
72,00
Valor
6.417,36
CRISTINA MOSER BUBLITZ 15.827 72,00 6.417,36
ERMELINDA DOS SANTOS 15.828 72,00 6.417,36
ELISEU DA SILVA 15.829 144,00 12.834,72
ANEILTON ALVES FARIA 15.839 108,00 9.626,04
ANEILTON ALVES FARIA 15.841 72,00 6.417,36
ANEILTON ALVES FARIA 15.842 72,00 6.417,36
OLINDINA FELICIO BREMER 15.843 144,00 12.834,72
JOSE JACINTO 15.854 102,00 9.091,26
FABRICIO JOSE THEIS 26.557 144,00 12.834,72
ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL) 42.466,77
TOTAL GERAL 131.775,03

4.2. Das áreas comuns:
A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
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aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS

Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados é de 30(trinta) 
dias, a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos 
do mercado atual, forma de preço à vista.

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014.
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO 
Prefeito de Rio do Sul

RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

Edital de Pavimentação Subsidiada Nº 6/2014 
Travessa Conselheiro - Taboão
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 6/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTONIO AYRO-
SO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 5.092, 
de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto n° 1.752, 
de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar possa, que 
serão executadas as obras de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMEN-
TAÇÃO COM LAJOTAS, na(o) TRAVESSA CONSELHEIRO, Bairro 
TABOÃO, apresentando-se a estimativa de custo, antes da execu-
ção da obra, para fins de cobrança da Pavimentação Subsidiada, 
conforme descrições que seguem.

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA

A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO COM LAJOTAS 
tem extensão de 89,40 metros e área a ser

Pavimentada de 1.072,80 m², atingindo o presente edital apenas 
os proprietários da referida Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO

O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguintes 
informações básicas: A rede de drenagem será executada com 
tubos de 40cm de diâmetro numa extensão de 89,40ml..

Também serão executadas caixas de captação e redução ao longo 
da rede. A pavimentação será executada com lajotas sextavadas 
em concreto de 8cm de espessura, sobre uma área de 722,20 m2 
a base será em colchão de areia com 10cm de espessura, também 
serão executados os meios fios em concreto pré-moldado totali-
zando 200,00m. Os passeios serão pavimentadas em uma área de 
337,86 m2 com paver cinza espessura de 6,0 cm assentados sobre 
colchão de areia, e paver vermelho podotatil espessura de 6,0 cm 
para alerta e direcional.

2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

3. DO ORÇAMENTO

3. DO ORÇAMENTO

Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamento, 
Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto para 
os 1.037,16 m² referidos neste edital é de R$ 131.688,46 (cento 
e trinta e um mil, seiscentos e oitenta e oito reais e quarenta e 
seis centavos), sendo o preço unitário orçado de (126,97) por m² 
de pavimento. O Orçamento, os subsídios concedidos e o valor 
individualizado referente ao custo da obra por imóvel beneficiado, 
encontram-se a disposição dos contribuintes interessados junto à 
Secretaria de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul - SC.

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA

4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 5/2014

Proprietário

EDISON GUIMARAES MIRANDA

Cadastro

15.877

Área Pavimentada

144,00

Valor

12.451,68

HAMILTON CASTELLEN 15.878 72,00 6.225,84

IVONETE TEREZINHA DE SOUZA 15.879 72,00 6.225,84

AUDETE CARDOZO 15.880 72,00 6.225,84

FLORENTINO LINS 15.881 144,00 12.451,68

RUI CARLOS VOLTOLINI 15.892 99,60 8.612,41

EUGENIO VICENZI 15.893 97,20 8.404,88

JOSE NOLDIN 15.894 106,20 9.183,11

ARLINDO JOAQUIM DIRKSEN 15.895 106,20 9.183,11

ODAIR JOSE DE OLIVEIRA 15.896 96,00 8.301,12

ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL) 44.422,94

TOTAL GERAL 131.688,46

4.2. Das áreas comuns:

A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).
5. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município, obedecidos 
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15.834 72,00 6.405,12

15.835 72,00 6.405,12

15.836 72,00 6.405,12

15.838 144,00 12.810,24

28.710,76

132.890,04

A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).

5. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município, obedecidos 
aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS

Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados é de 30(trinta) 
dias, a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos 
do mercado atual, forma de preço à vista.

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014.
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 6/2014

GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO 
Prefeito de Rio do Sul

RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

Editais de Pavimentação Subsidiada Nº 7/2014 - 
Travessa Imperador - Taboão
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 7/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTONIO AYRO-
SO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 5.092, 
de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto n° 1.752, 
de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar possa, que 
serão executadas as obras de DRENAGEMPLUVIAL E PAVIMEN-
TAÇÃO COM LAJOTAS, na(o) TRAVESSA IMPERADOR, Bairro TA-
BOÃO, apresentando-se a estimativa de custo, antes da execução 
da obra, para fins de cobrança da Pavimentação Subsidiada, con-
forme descrições que seguem.

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA

A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO COM LAJOTAS 
tem extensão de 85,83 metros e área a ser

pavimentada de 1.029,96 m², atingindo o presente edital apenas 

Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamento, 
Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto para 
os 1.072,80 m² referidos neste edital é de R$ 132.890,04 (cento 
e trinta e dois mil, oitocentos e noventa reais e quatro centavos), 
sendo o preço unitário orçado de (123,87) por m² de pavimento. 
O Orçamento, os subsídios concedidos e o valor individualizado 
referente ao custo da obra por imóvel beneficiado, encontram-se 
a disposição dos contribuintes interessados junto à Secretaria de 
Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal 
de Rio do Sul - SC.

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA

4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 6/2014

Proprietário

HEINZ SWAROWSKY

HEINZ SWAROWSKY

INES JUNKES ELIAS

SANDRA REGINA FARIAS DE MORAES

RENALDO MONTAGNA

VOLNEI RENGEL

IZABEL VIEIRA BORGES

ERNANI JOSE SCHNEIDER

ERMELINDA DOS SANTOS

DANIEL GONCALVES

GILMARA CORREA

VONI OSTERMANN

ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL)

TOTAL GERAL

4.2. Das áreas comuns:

Cadastro Área Pavimentada Valor

15.738 79,08 7.034,96

15.739 75,60 6.725,38

15.740 75,60 6.725,38

15.741 75,60 6.725,38

15.742 163,80 14.571,65

15.743 100,20 8.913,79

15.744 97,20 8.646,91

15.833 144,00 12.810,24
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ANDRE ALUISIO DALSENTER 15.865 72,00 6.361,92

JOSE ALEXANDRE BEERLI 15.868 144,00 12.723,84

NILSO DE ANDRADE 46.948 72,00 6.361,92

ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL) 41.352,14

TOTAL GERAL 130.419,02

4.2. Das áreas comuns:

A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).

5. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município obedecidos 
aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS

Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados é de 30(trinta) 
dias, a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos 
do mercado atual, forma de preço à vista.

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO 
Prefeito de Rio do Sul

RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

Edital de Pavimentação Subsidiada Nº 8/2014 - Rua 
Porto Seguro - Laranjeiras
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 8/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTONIO AYRO-
SO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 5.092, 
de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto n° 1.752, 
de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar possa, que 
serão executadas as obras de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMEN-
TAÇÃO SAFALTICA DA RUA PORTO SEGURO, na(o) RUA PORTO 
SEGURO, Bairro LARANJEIRAS, apresentando-se a estimativa de 
custo, antes da execução da obra, para fins de cobrança da Pavi-
mentação Subsidiada, conforme descrições que seguem.

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA

A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO SAFALTICA DA 
RUA PORTO SEGURO tem extensão de 411,36metros e área a ser 
pavimentada de 4.812,91 m², atingindo o presente edital apenas 
os proprietários da referida Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO

os proprietários da referida Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO

O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguintes 
informações básicas: A rede de drenagem será executada com 
tubos de 40cm de diâmetro numa extensão de 85,83ml.

Também serão executadas caixas de captação e redução ao lon-
go da rede. A pavimentação será executada com lajotas sextava-
das em concreto de 8cm de espessura, a base será em colchão 
de areia com 10cm de espessura, também serão executados os 
meios fios em concreto pré-moldado totalizando 200,00m. O pas-
seio com área de 350,00 m2 será pavimentada em paver cinza 
espessura de 6,0 cm assentados sobre colchão de areia, e paver 
vermelho podotatil espessura de 6,0 cm para alerta e direcional.

2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

3. DO ORÇAMENTO

Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamento, 
Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto para 
os 1.029,96 m² referidos neste edital é de R$ 130.419,02 (cen-
to e trinta mil, quatrocentos e dezenove reais e dois centavos), 
sendo o preço unitário orçado de (126,62) por m² de pavimento. 
O Orçamento, os subsídios concedidos e o valor individualizado 
referente ao custo da obra por imóvel beneficiado, encontram-se 
a disposição dos contribuintes interessados junto à Secretaria de 
Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal 
de Rio do Sul - SC.

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA

4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 7/2014

Proprietário

SQUEL SAUANE STEIN

Cadastro

15.847

Área Pavimentada

144,00

Valor

12.723,84

VILMAR LOPES 15.848 72,00 6.361,92

MALVINA MONTIBELLER LOPES 15.849 72,00 6.361,92

HAROLDO KLITZKE 15.850 72,00 6.361,92

CELSO BELEGANTE 15.852 144,00 12.723,84

EDIO DALFOVO 15.863 144,00 12.723,84

SANDRA MARA MIRANDA 15.864 72,00 6.361,92
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SIDNEI JOSE MACHADO 22.728

JANAINA MACHADO 22.729

JOAO BATISTA ABREU 22.730

ROSA HONORATO 22.731

ODILSON PETRIS 22.732

TANIA REGINA POSTAIS 22.733

DITMAR EGER 22.999

NILTON MARCELINO DA SILVA 32.636

NELI DORNER 32.637

LEOPOLDO HORSTMANN 32.638

ANDRE DA ROCHA 36.055

IRMA FELDMANN 36.296

SILVETE DE FATIMA FERREIRA 36.297

JOCEMIR JOAO FERREIRA 36.298

IRMA FELDMANN 42.281

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL 45.401

ELENIR NUNES 52.613

MARCOS AURELIO FORBICI 54.126

LUCIA ILSE MORAES 54.127

ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL)

TOTAL GERAL

Área Pavimentada Valor

114,60 11.673,16

130,80 13.323,29

83,40 8.495,12

83,40 8.495,12

83,40 8.495,12

87,00 8.861,82

146,40 14.912,30

169,50 17.265,27

106,08 10.805,31

72,30 7.364,48

83,40 8.495,12

83,40 8.495,12

83,40 8.495,12

O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguintes 
informações básicas: A Pavimentação será precedida de implan-
tação de rede de drenagem em ambos os lados da rua de acordo 
com o projeto, com tubos de concreto com 40cm de diâmetro, 
assentados sobre brita e rejuntados com argamassa. A vala será 
preenchida com material proveniente da escavação de jazida, de-
vendo ser compactado. A coleta de águas superficiais será feita 
através de caixas coletoras dispostas no leito da rua de acordo 
com o especificado no projeto técnico. 2 A sub-base será de ra-
chão com 20cm de espessura, e a base em camada única de 15cm 
de brita graduada. Imprimação será com asfalto diluído cm 30, 
precede-se a pintura de ligação e logo após aplica-se o CAUQ 
sendo a espessura de 5cm sobre a área de 3.387,87 m2. A colo-
cação dos meio fios em concreto numa extensão de 832,00 mts. 
O passeio com área de 1.458,86m2 será executado em blocos 
intercalados de concreto espessura de 6,0cm (paver cinza) com 
faixa paver vermelho podotatil para alerta e direcional.

2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

3. DO ORÇAMENTO

Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamento, 
Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto para 
os 4.812,91 m² referidos neste edital é de R$ 502.849,14 (qui-
nhentos e dois mil, oitocentos e quarenta e nove reais e quatorze 
centavos), sendo o preço unitário orçado de (104,47) por m² de 
pavimento. O Orçamento, os subsídios concedidos e o valor in-
dividualizado referente ao custo da obra por imóvel beneficiado, 
encontram-se a disposição dos contribuintes interessados junto à 
Secretaria de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul - SC.

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA

4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 8/2014

Proprietário Cadastro

ESTADO DE SANTA CATARINA 22.712

ESTADO DE SANTA CATARINA 22.713

KELITO GENSKE 22.716

JAIRTON BOEING 22.717

CELIO DA SILVA 22.718

MARCOS HILBERT 22.719

CARLOS HILBERT 22.720

SIMONE HEDWING HASSE 22.721

VILMAR VERGILINO 22.722

SIDNEI ABELINO 22.723

AUREO DUBIELLA 22.726

THIAGO DA SILVA FARIAS 22.727
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RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

Edital de Pavimentação Subsidiada Nº 9/2014 Rua 
Augusto Sofka - Fundo Canoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 9/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTONIO AYRO-
SO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 5.092, 
de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto n° 1.752, 
de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar possa, que 
serão executadas as obras de DRENAGEMPLUVIAL E PAVIMENTA-
ÇÃO ASFALTIA, na(o) RUA AUGUSTO SOFKA, Bairro FUNDO CA-
NOAS, apresentando-se a estimativa de custo, antes da execução 
da obra, para fins de cobrança da Pavimentação Subsidiada, con-
forme descrições que seguem.

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA

A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO ASFALTIA tem 
extensão de 248,38 metros e área a ser pavimentada de

2.980,56 m², atingindo o presente edital apenas os proprietários 
da referida Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO

O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguin-
tes informações básicas: A Pavimentação será precedida de im-
plantação de rede de drenagem em ambos os lados da rua de 
acordo com o projeto, com tubos de concreto com 40cm de di-
âmetro, assentados sobre brita e rejuntados com argamassa. A 
vala será preenchida com material proveniente da escavação de 
jazida, devendo ser compactado. A coleta de águas superficiais 
será feita através de caixas coletoras dispostas no leito da rua de 
acordo com o especificado no projeto técnico. 2 A sub-base será 
de rachão com 20cm de espessura, e a base em camada única 
de 15cm de brita graduada. Imprimação será com asfalto diluído 
cm 30, precede-se a pintura de ligação e logo após aplica-se o 
CAUQ sendo a espessura de 5cm sobre a área de 2.079,95 m2. A 
colocação dos meios fios em concreto numa extensão de 515,00 
mts. O passeio com área de 960,00m2 será executado em blocos 
intercalados de concreto espessura de 6,0cm (paver cinza) com 
faixa paver vermelho podotatil para alerta e direcional.

2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

3. DO ORÇAMENTO

Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamen-
to, Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto 
para os 2.980,56 m² referidos neste edital é de R$ 431.837,17 
(quatrocentos e trinta e um mil, oitocentos e trinta e sete reais e 
dezessete centavos), sendo o preço unitário orçado de (144,88) 
por m² de pavimento. O Orçamento, os subsídios concedidos e o 
valor individualizado referente ao custo da obra por imóvel bene-
ficiado, encontram-se a disposição dos contribuintes interessados 
junto à Secretaria de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente 
da Prefeitura Municipal de Rio do Sul - SC.

83,40 8.495,12

83,40 8.495,12

83,40 8.495,12

83,40 8.495,12

99,60 10.145,26

195,42 19.905,48

282,00 28.724,52

138,00 14.056,68

137,58 14.013,90

101,34 10.322,49

183,78 18.719,83

183,78 18.719,83

212,52 21.647,29

75,90 7.731,17

516,72 52.633,10

73,80 7.517,27

86,40 8.800,70

86,40 8.800,70

91.954,05

502.849,14

4.2. Das áreas comuns:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 8/2014

A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).

5. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município, obedecidos 
aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS

Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados é de 30(trinta) 
dias, a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos 
do mercado atual, forma de preço à vista.

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO 
Prefeito de Rio do Sul
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O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município, obedecidos 
aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS

Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados 30(trinta) dias, 
a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos do 
mercado atual, forma de preço à vista.

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 9/2014

GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO 
Prefeito de Rio do Sul

RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

Edital de Pavimentação Subsidiada Nº ,10/2014 Rua 
Francisco Altamir Wagner - Fundo Canoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 10/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTÔNIO AYRO-
SO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 5.092, 
de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto n° 1.752, 
de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar possa, que 
serão executadas as obras de DRENAGEMPLUVIAL E PAVIMEN-
TAÇÃO ASFÁLTICA, na(o) RUA FRANCISCO ALTAMIR WAGNER, 
Bairro FUNDO CANOAS, apresentando-se a estimativa de custo, 
antes da execução da obra, para fins de cobrança da Pavimenta-
ção Subsidiada, conforme descrições que seguem.

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA

A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA tem 
extensão de 149,32 metros e área a ser pavimentada de 1.791,84 
m², atingindo o presente edital apenas os proprietários da referida 
Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO

O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguintes 
informações básicas: A Pavimentação será precedida de implan-
tação de rede de drenagem em ambos os lados da rua de acordo 
com o projeto, com tubos de concreto com 40cm de diâmetro, 
assentados sobre brita e rejuntados com argamassa. A vala será 
preenchida com material proveniente da escavação de jazida, de-
vendo ser compactado. A coleta de águas superficiais será feita 
através de caixas coletoras dispostas no leito da rua de acordo 
com o especificado no projeto técnico. 2 A sub-base será de ra-
chão com 20cm de espessura, e a base em camada única de 15cm 
de brita graduada. Imprimação será com asfalto diluído cm 30, 
precede-se a pintura de ligação e logo após aplica-se o CAUQ 
sendo a espessura de 5cm sobre a área de 1.220,32 m2. A colo-
cação dos meio fios em concreto numa extensão de 310,00 mts. 

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA

4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 9/2014

Proprietário

IDELMO LUIS MENDES

Cadastro

20.219

Área Pavimentada

123,00

Valor

13.591,50

AMALIA SOFKA 20.220 96,96 10.714,08

INACIO NARDELLI 20.221 80,76 8.923,98

SILVIO AUGUSTO SOFKA 20.223 277,92 30.710,16

MARIELLA BIANCA SALLA 21.111 480,00 53.040,00

EDSON JASPER 37.907 265,38 29.324,49

NELO SLOMP 39.462 149,40 16.508,70

CELIA KUEHLKAMP CONSTANTE 39.463 87,00 9.613,50

DIVA PERTUZATTI 39.464 87,00 9.613,50

JOAO AVI 39.465 95,34 10.535,07

EDSON JASPER 42.788 78,30 8.652,15

JOSINEI ANTONIO MARTINS 43.074 81,00 8.950,50

HELENICE VERMOHLEN 43.075 81,00 8.950,50

JAMYLLY SAMPAIO LOPES 43.076 81,00 8.950,50

ADRIANO POSTAE 43.077 90,06 9.951,63

JOSIMERI STEL BRUSQUE 43.079 82,38 9.102,99

MARCIA SCHULTZ 43.080 74,46 8.227,83

ELMIR AVI 48.957 105,00 11.602,50

ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL) 164.873,59

TOTAL GERAL 431.837,17

4.2. Das áreas comuns:

A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).

5. DA FORMA DE PAGAMENTO
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NEIDI SCHUTZ 38.782 78,00 8.229,00

JANELISE KEMPER 38.783 142,87 15.072,79

WILSON PASSING 40.355 78,00 8.229,00

ARNALDO ROBERTO JASPER 40.356 78,00 8.229,00

PAULO CESAR RODRIGUES 40.357 78,00 8.229,00

METRO CUBICO ENGENHARIA EIRELI EPP 40.358 72,00 7.596,00

ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL) 8.379,22

TOTAL GERAL 189.045,86

4.2. Das áreas comuns:

A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).

5. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município, obedecidos 
aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS

Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados é de 30(trinta) 
dias, a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos 
do mercado atual, forma de preço à vista.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 10/2014

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014
GARIBALDI ANTONIO AYROSO 
Prefeito de Rio do Sul

RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

Edital de Pavimentação Subsidiada Nº 13/2014 - 
Rua Teofilo Sofka
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N°: 13/2014

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, Estado de Santa Catarina, repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, GARIBALDI ANTONIO AYRO-
SO, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 5.092, 
de 21 de dezembro de 2010, regulamenta pelo Decreto n° 1.752, 
de 23 de março de 2011, faz saber a quem interessar possa, que 
serão executadas as obras de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMEN-
TAÇÃO ASFÁLTICA, na(o) RUA TEOFILO SOFKA, Bairro FUNDO 
CANOAS, apresentando-se a estimativa de custo, antes da execu-
ção da obra, para fins de cobrança da Pavimentação Subsidiada, 
conforme descrições que seguem.

O passeio com área 573,00m2será pavimentada em paver cinza 
espessura de 6,0cm assentados sobre colchão de areia, e paver 
vermelho podotatil espessura de 6,0cm para alerta e direcional.

2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

3. DO ORÇAMENTO

Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamen-
to, Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto 
para os 1.791,84 m² referidos neste edital é de R$ 189.045,86 
(cento e oitenta e nove mil, quarenta e cinco reais e oitenta e 
seis centavos), sendo o preço unitário orçado de (105,50) por m² 
de pavimento. O Orçamento, os subsídios concedidos e o valor 
individualizado referente ao custo da obra por imóvel beneficiado, 
encontram-se a disposição dos contribuintes interessados junto à 
Secretaria de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul - SC.

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA

4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 10/2014

Proprietário

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL

Cadastro

38.768

Área Pavimentada

109,50

Valor

11.552,25

NILZA MARIA WAGNER 38.769 78,00 8.229,00

NILZA MARIA WAGNER 38.770 78,00 8.229,00

CINTIA LUZIA VIEIRA COSTA 38.771 78,00 8.229,00

JANIR NIEHUS 38.772 78,00 8.229,00

ROMILDO HILDEBRANDT 38.773 78,00 8.229,00

JOACIR MONDINI 38.774 78,00 8.229,00

GILBERTO WAGNER 38.775 140,11 14.781,61

DIRCEU SEVEGNANI 38.776 78,00 8.229,00

ALDAIR ALMEIDA CARVALHO JUNIOR 38.777 78,00 8.229,00

IVAN MARCOS ERCKMANN 38.778 78,00 8.229,00

ANTONIO MARCOS FAGUNDES 38.779 78,00 8.229,00

RAFAEL FELICIANO 38.780 78,00 8.229,00

NERIO JOSE ZAGO 38.781 78,00 8.229,00
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ALEXANDRE SEIDEL 38.792 78,00 8.310,90

NILZA MARIA WAGNER 38.793 117,30 12.498,31

IVANIR DE MATTOS GILLI 38.794 97,54 10.392,89

DEIVIS FERNANDO FERREIRA 38.795 78,00 8.310,90

MARIO MENEGHETTI 38.796 78,00 8.310,90

VOLNEI CELIO WILL 38.797 78,00 8.310,90

JUCARA ZABEL CHIROLLI 38.798 78,00 8.310,90

NEIDE MIGLIOLI 38.799 78,00 8.310,90

DIRCEU DORIVAL DAS NEVES 38.800 78,00 8.310,90

DIDMA BRAATZ 38.801 78,00 8.310,90

SOLANO ANDRE CUNHA 38.802 78,00 8.310,90

SIDNEI MERTEN 38.803 78,00 8.310,90

PAULINO DA SILVA 38.804 78,00 8.310,90

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL 38.805 36,00 3.835,80

ÁREA COMUM (PREFEITURA MUNICIPAL) 3.743,79

TOTAL GERAL 185.820,69

4.2. Das áreas comuns:

A Prefeitura Municipal arcará com os custos da pavimentação das 
áreas que não estão contíguas à testadas de lotes privados (Cru-
zamentos e Outros).

5. DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do valor lançado deverá ser efetuado nas bases 
acordadas com a Secretaria da Fazenda do Município, obedecidos 
aos prazos estipulados na respectiva Notificação de Lançamento, 
nos termos da Lei supra mencionada.

6. DOS PRAZOS RECURSAIS

Ficam cientificados os contribuintes beneficiados pela obra, que o 
prazo de recurso contra os itens supra relatados é de 30(trinta) 
dias, a contar da publicação do presente Edital, refere-se a custos 
do mercado atual, forma de preço à vista.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° 13/2014

RIO DO SUL, 5 de agosto de 2014
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO 
Prefeito de Rio do Sul

RUBENS A. S. MENSLIN 
Sec. Mun. da Fazenda

JOSÉ L. DO NASCIMENTO
Fiscal de Tributos

1. DA DELIMITAÇÃO DA OBRA

A obra de DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA tem 
extensão de 145,32 metros e área a ser pavimentada de 1.743,84 
m², atingindo o presente edital apenas os proprietários da referida 
Rua.

2. DO PROJETO E DO MEMORIAL DESCRITIVO

O projeto de engenharia, bem como o memorial descritivo da 
obra, são partes integrantes deste edital e traduzem as seguintes 
informações básicas: A Pavimentação será precedida de implan-
tação de rede de drenagem em ambos os lados da rua de acordo 
com o projeto, com tubos de concreto com 40cm de diâmetro, 
assentados sobre brita e rejuntados com argamassa. A vala será 
preenchida com material proveniente da escavação de jazida, de-
vendo ser compactado. A coleta de águas superficiais será feita 
através de caixas coletoras dispostas no leito da rua de acordo 
com o especificado no projeto técnico.
2 A sub-base será de rachão com 20cm de espessura, e a base 
em camada única de 15cm de brita graduada. Imprimação será 
com asfalto diluído cm 30, precede-se a pintura de ligação e logo 
após aplica-se o CAUQ sendo a espessura de 5cm sobre a área 
de 1.175,55 m2. A colocação dos meio fios em concreto numa 
extensão de 310,00 mts. O passeio com área de 600,00 m2será 
executado em blocos intercalados de concreto espessura de 6,0cm 
(paver cinza) com faixa paver vermelho podotatil para alerta e 
direcional.

2.1 Os serviços de drenagem e tubulação encontram-se executa-
dos.

3. DO ORÇAMENTO

Conforme orçamento elaborado pela Secretaria de Planejamento, 
Urbanismo e Meio Ambiente, o valor total do custo previsto para 
os 1.743,84 m² referidos neste edital é de R$ 185.820,69 (cento 
e oitenta e cinco mil, oitocentos e vinte reais e sessenta e nove 
centavos), sendo o preço unitário orçado de (106,55) por m² de 
pavimento. O Orçamento, os subsídios concedidos e o valor in-
dividualizado referente ao custo da obra por imóvel beneficiado, 
encontram-se a disposição dos contribuintes interessados junto à 
Secretaria de Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul - SC.

4. DA RELAÇÃO DO PROPRIETÁRIO BENEFICIADO PELA OBRA

4.1 Relação dos proprietários beneficiados com as obras:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Administração 2013 - 2016
EDITAL DE PAVIMENTAÇÃO SUBSIDIADA N° : 13/2014

Proprietário Cadastro Área Pavimentada Valor

ALEXSANDRO VENTURI 38.785 132,00 14.064,60

EVANDRO DOS SANTOS 38.786 78,00 8.310,90

DELMAR DE JESUS SILVA 38.787 78,00 8.310,90

Catia Regina Schlemper Beber 38.788 78,00 8.310,90

JULIANO ANDRE STREY 38.789 78,00 8.310,90

ADILSON GERMER DA SILVA 38.790 78,00 8.310,90

RICARDO VOGEL 38.791 78,00 8.310,90
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- CANTU COMÉRCIO DE PNEUMÁTICOS LTDA;
- BELLENZIER PNEUS LTDA.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO.
01 de agosto de 2014.
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO
Prefeito do Município de Rio do Sul

REGINA FERREIRA GARCIA
Secretária Municipal de Educação

ANEXO DECRETO Nº 4229/2014
Pregão Presencial Nº 103/2014, de 14.07.2014.

Objeto da Licitação:  Aquisição de pneus novos para reposição na 
frota rodoviária da Secretaria Municipal de Educação.

Participante:

- CANTU COMÉRCIO DE PNEUMÁTICOS LTDA;

- BELLENZIER PNEUS LTDA;

- MODELO PNEUS LTDA;

- JK PNEUS LTDA.

Decisão: Pelo critério menor preço o Pregoeiro declarou os vence-
dores os licitantes:

- CANTU COMÉRCIO DE PNEUMÁTICOS LTDA;

- BELLENZIER PNEUS LTDA.

Resumos dos Contratos 129 E 149/2014
RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 129/2014

Concorrência Pública nº 084/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Orbis Engenharia Eireli ME

Objeto: execução de obras de drenagem pluvial em tubo do con-
creto armado e recuperação da pavimentação em paralelepípedo, 
das Ruas dos Caçadores e Olavo Bilack, Bairro Laranjeira em Rio 
do Sul
Valor: R$ 560.863,17 (quinhentos e sessenta mil e oitocentos e 
sessenta e três reais e dezessete centavos).

Prazo de Execução: 04 (quatro) meses, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

Condições de Pagamento: 30 (trinta) dias após os seguintes pro-
cedimentos e a apresentação dos documentos
Recurso: Próprios/Estado
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 07 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 149/2014

Decreto Nº 4228, de 01 de Agosto de 2014.
DECRETO Nº 4228, de 01 de agosto de 2014.
“HOMOLOGA RESULTADO DE PROCESSO LICITATÓRIO REPRE-
SENTADO PELO PREGÃO PRESENCIAL 111/2014 - SME”.

O Prefeito do Município de Rio do Sul, no uso de suas atribuições 
prevista no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica do Município 
e daquelas previstas na Lei Federal 8.666/93 e suas alterações 
posteriores:

DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado de acordo com o parecer do Pregoeiro, 
nomeado pelo Decreto nº 3765/2013, o resultado do Pregão Pre-
sencial nº 111/2014, de 08.07.2014, cujo resumo está represen-
tado no anexo que integra o presente Decreto, ficando também 
autorizada a Divisão de Suprimentos a proceder a adjudicação em 
favor do licitante:

- ÔNIBUS CIRCULAR LTDA.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO.
01 de agosto de 2014.
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO
Prefeito do Município de Rio do Sul

REGINA FERREIRA GARCIA
Secretária Municipal de Educação

ANEXO DECRETO Nº 4228/2014
Pregão Presencial Nº 111/2014, de 08.07.2014.

Objeto da Licitação:  Contratação de serviço de transporte de alu-
nos da rede municipal de ensino, compreendendo 127.857,14 Km 
rodados anuais. Secretaria Municipal de Educação.

Participante:

- ÔNIBUS CIRCULAR LTDA.

Decisão: Pelo critério menor preço o Pregoeiro declarou os vence-
dores os licitantes:

- ÔNIBUS CIRCULAR LTDA.

Decreto Nº 4229, de 01 de Agosto de 2014.
DECRETO Nº 4229, de 01 de agosto de 2014.
“HOMOLOGA RESULTADO DE PROCESSO LICITATÓRIO REPRE-
SENTADO PELO PREGÃO PRESENCIAL 103/2014 - SME”.

O Prefeito do Município de Rio do Sul, no uso de suas atribuições 
prevista no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica do Município 
e daquelas previstas na Lei Federal 8.666/93 e suas alterações 
posteriores:

DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado de acordo com o parecer do Pregoeiro, 
nomeado pelo Decreto nº 3765/2013, o resultado do Pregão Pre-
sencial nº 103/2014, de 14.07.2014, cujo resumo está represen-
tado no anexo que integra o presente Decreto, ficando também 
autorizada a Divisão de Suprimentos a proceder a adjudicação em 
favor do licitante:
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Recurso: Próprios/Estado

Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 07 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 131/2014

Concorrência Pública nº 086/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Sovrana Engenharia e Construção Ltda
Objeto: execução de obras de drenagem pluvial em tubo do con-
creto armado e recuperação da pavimentação em paralelepípedo, 
da Rua Joinville, Bairro Canos em Rio do Sul, com uma extensão 
de 602 metros
Valor: R$ 833.910,31 (oitocentos e trinta e três mil e novecentos 
e dez reais e trinta e um centavos).

Prazo de Execução: 04 (quatro) meses, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

Condições de Pagamento: 30 (trinta) dias após os seguintes pro-
cedimentos e a apresentação dos documentos
Recurso: Próprios/Estado

Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 07 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO

Resumo do Contrato 148/2014
RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 148/2014

Concorrência Pública nº 078/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: BFA MULTIEMPRESA LTDA

Objeto: execução de obras de muro de contenção de encosta em 
gabião na rua Ernesto Michelson, Bairro Bela Aliança em Rio do Su
Valor: R$ 526.759,82 (quinhentos e vinte e seis mil e setecentos e 
cinquenta e nove reais e oitenta e dois centavos).

Prazo de Execução: 120 (cento e vinte) dias, salvo por comprova-
do motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

Condições de Pagamento: 20 (vinte) dias após os seguintes proce-
dimentos e a apresentação dos documentos
Recurso: Próprios/União
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 29 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

Concorrência Pública nº 085/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Equal Construtora e Incorporadora Ltda
Objeto: execução de obras de drenagem pluvial em tubo do con-
creto armado dos Becos Roberto Tauffembach, Laguna e Rua Cri-
ciúma, Bairro Boa Vista em Rio do Sul, com uma extensão de 347 
metros
Valor: R$ 424.144,42 (quatrocentos e vinte e quatro mil e cento e 
quarenta e quatro reais e quarenta e dois centavos).

Prazo de Execução: 04 (quatro) meses, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

Condições de Pagamento: 30 (trinta) dias após os seguintes pro-
cedimentos e a apresentação dos documentos
Recurso: Próprios/Estado

Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 30 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO

Resumos dos Contratos 129, 130 E 131/2014
RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 129/2014

Concorrência Pública nº 084/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Orbis Engenharia Eireli ME

Objeto: execução de obras de drenagem pluvial em tubo do con-
creto armado e recuperação da pavimentação em paralelepípedo, 
das Ruas dos Caçadores e Olavo Bilack, Bairro Laranjeira em Rio 
do Sul
Valor: R$ 560.863,17 (quinhentos e sessenta mil e oitocentos e 
sessenta e três reais e dezessete centavos).

Prazo de Execução: 04 (quatro) meses, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

Condições de Pagamento: 30 (trinta) dias após os seguintes pro-
cedimentos e a apresentação dos documentos
Recurso: Próprios/Estado
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 07 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO

RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 130/2014

Concorrência Pública nº 073/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Construção Civil MG Ltda
Objeto: execução de obras de pavimentação asfáltica, drenagem 
pluvial, pavimentação de passeios com lajotas de concreto e sina-
lização viária das Ruas Carlos Gomes, José Zanis e Dr. Neumann, 
Centro de Rio do Sul, com uma área de 3.824,80m²
Valor: R$ 1.230.093,92 (um milhão e duzentos e trinta mil e no-
venta e três reais e noventa e dois centavos).

Prazo de Execução: 06 (seis) meses, salvo por comprovado motivo 
de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

Condições de Pagamento: 30 (trinta) dias após os seguintes pro-
cedimentos e a apresentação dos documentos
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Rio do Sul/SC, 16 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM FOR-
NECIMENTO DE MATERIAL Nº 107/2014

Convite nº 107/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Sematel - Serviços de Manutenção e Instalações Elé-
tricas Ltda
Objeto: extensão de rede, colocação de luminárias e iluminação 
pública em diversos locais do município de Rio do Sul,
Valor: R$ 79.527,51 (setenta e nove mil e quinhentos e vinte e 
sete reais e cinquenta e um centavos).
Prazo de Execução: 30 (trinta) dias improrrogáveis, salvo por com-
provado motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: até 30 (trinta) dias após Entrega Nota 
Fiscal
Recurso: Próprios
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 26 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

RESUMO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL Nº 
144/2014

PREGÃO ELETRÔNICO 16/2013, para Registro de Preços
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: CEQUIPEL INDÚSTRIA DE MÓVEIS E COMÉRCIO DE 
EQUIPAMENTOS GERAIS LTDA
Objeto:

Item Descrição Quantidade
Valor Unitário 
em R$

Valor Total 
em R$

Conjunto Aluno / CJA-
03 (para alunos com 
altura entre 1,19m e 
1,42m)

326 R$ 116,00 R$ 37.816,00

Conjunto Aluno / CJA-
04 (para alunos com 
altura entre 1,33m e 
1,59m)

250 R$ 130,00 R$ 32.500,00

Conjunto Professor / 
CJP-01

22 R$ 180,00 R$ 3.960,00

Mesa Pessoa em 
Cadeira de Rodas / 
MA-01

6 R$ 105,00 630,00

TOTAL R$ 74.906,00

Valor: R$ 74.906,00 (setenta e quatro mil, novecentos e seis re-
ais).
Prazo de Execução: 12 (doze) meses improrrogáveis, salvo por 
comprovado motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: até 20 (vinte) dias após Entrega Nota 
Fiscal
Recurso: Próprios/MEC
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 23 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

Resumo do Contrato 140/2014
RESUMO DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MA-
TERIAL Nº 140/2014

Concorrência Pública nº 077/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Orbis Engenharia Eireli ME

Objeto: execução de obras de muro de contenção de encosta em 
gabião na Rodovia Municipal Lauro Pamplona, Bairro Valada Itou-
pava em Rio do Sul
Valor: R$ 241.704,59 (duzentos e quarenta e um mil e setecentos 
e quatro reais e cinquenta e nove centavos).

Prazo de Execução: 60 (sessenta) dias, salvo por comprovado mo-
tivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

Condições de Pagamento: 20 (vinte) dias após os seguintes proce-
dimentos e a apresentação dos documentos
Recurso: Próprios/União
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 24 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO

Resumos dos Contratos Mês 07/2014
RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N 
128/2014

Pregão Presencial nº 072/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: GREICE MARA KANNENBERG WOLECK - ME
Objeto: prestação de serviços de Copa e Cozinha e Limpeza, Hi-
gienização e Conservação, a serem executados nas instalações da 
Sede da Companhia de Bombeiros Militar de Rio do Sul
Valor: R$ 4.260,00 (quatro mil e duzentos e sessenta reais) men-
sais
Prazo de Execução: 12 (doze) meses a partir deste instrumento.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias após Entrega Nota Fis-
cal
Recurso: Próprios/Funrebom
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Rio do Sul/SC, 04 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM FOR-
NECIMENTO DE MATERIAL Nº 136/2014

Convite nº 095/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Serralheira e Funilaria Riosulense Ltda
Objeto: execução de passarela em estrutura metálica e placas de 
policarbono no C.E.I. Sebastião Back, localizado na Rua Washing-
ton Luiz, Bairro Santana em Rio do Sul.
Valor: R$ 10.985,37 (dez mil e novecentos e oitenta e cinco reais 
e trinta e sete centavos).
Prazo de Execução: 30 (trinta) dias improrrogáveis, salvo por com-
provado motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: 15 (quinze) dias após Entrega Nota Fis-
cal
Recurso: Próprios
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
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Resumos dos Aditivos do Mês 07/2014
1º TERMO ADITIVO Nº 079/2014 - DO CONTRATO DE SERVI-
ÇO E FORNECIMENTO DE MATERIAL NR. 093/2014, REFERENTE 
EXECUÇÃO DE OBRAS DE DRENAGEM URBANA NA RUA ÂNGELO 
TOMIO, BAIRRO JARDIM AMÉRIA, ENTRE SI CELEBRAM O MUNI-
CÍPIO DE RIO DO SUL E A EMPRESA ORBIS ENGENHARIA EIRELI 
- ME.

Aos dez (10) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e cator-
ze (2014), nesta cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, 
presentes de um lado o MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, inscrito no 
CNPJ sob o nº 83.102.574/0001-06, com sede na Praça 25 de 
Julho, 01, neste ato representada pelo Prefeito de Rio do Sul, 
Sr. Garibaldi Antônio Ayroso, ora denominado CONTRATANTE, e a 
empresa ORBIS ENGENHARIA EIRELI - ME., estabelecida na Rua 
Eufrazia Tomio, 139, Santana, no município de Rio do Sul/SC, CEP 
89.160-274, inscrita no CNPJ sob o nº 19.703.096/0001-82, ora 
denominada CONTRATADA, representado pelo seu Sócio Adminis-
trador, Sr. Dalton Borgonovo, resolvem os termos facultados por 
lei, obedecida as condições firmadas pelo Edital de Tomada de 
Preços nº 071/2014 e Contrato original de Serviço e Fornecimento 
de Material nº 093, datado de 04 de junho de 2014, de acordo 
com parecer exarado pela Procuradoria Geral do Município, o qual 
faz parte como anexo ao presente, celebrar o presente TERMO 
ADITIVO, mediante as cláusulas e condições abaixo enumeradas, 
as quais, mutuamente, aceitam e outorgam:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO

As retificações efetuadas no presente instrumento fundamentam-
se no § 1º do Art. 65 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.

CLÁUSULA SEGUNDA - DOS ACRÉSCIMOS

Fica acrescido ao valor contratual assumido constante da Cláusula 
Segunda do contrato original celebrado entre o CONTRATANTE e 
a CONTRATADA, no valor de R$ 43.653,11 (quarenta e três mil e 
seiscentos e cinquenta e três reais e onze centavos), conforme 
planilha e justificativa anexa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA SUPRESSÃO

Fica suprimido ao valor contratual assumido constante da Cláusula 
Segunda do contrato original celebrado entre o CONTRATANTE e a 
CONTRATADA, no valor de R$ 87.484,80 (oitenta e sete mil e qua-
trocentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos), conforme 
planilha e justificativa anexa.

CLÁUSULA QUARTA - DA REGULARIDADE FISCAL

A Contratada no ato da assinatura do presente termo, deverá 
apresentar prova de regularidade fiscal da Fazenda Municipal, Es-
tadual, Federal, INSS e FGTS.

CLÁUSULA QUINTA - DAS RATIFICAÇÕES

Ratificam-se as demais cláusulas e condições de Contrato original 
e seus termos aditivos, não colidentes com o presente Termo.

E, por se acharem justos e contratados, assinam o presente ins-
trumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, para surtir um 
só efeito, na presença das testemunhas abaixo nomeadas e assi-
nadas.

GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul
Contratante

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 
145/2014

Pregão Presencial nº 098/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: VANDERLEI FERREIRA PAISAGEM - ME
Objeto: serviços de 4.800 (quatro mil e oitocentos horas) de jar-
dinagem e roçadas de vias públicas municipais, parques, praças e 
canteiros do município
Valor: R$ 23,00 (vinte e três reais) hora, totalizando em R$ 
110.400,00 (cento e dez mil e quatrocentos reais).
Prazo de Execução: 12 (doze) meses improrrogáveis, salvo por 
comprovado motivo de força maior, a contar da Ordem de Serviço.
Condições de Pagamento: até 20 (vinte) dias após Entrega Nota 
Fiscal
Recurso: Próprios
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 29 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

RESUMO DO CONTRATO DE CONCESSÃO Nº 146/2014

Concorrência Pública nº. 087/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Ivan Carlos da Rocha e Cia. Ltda
Objeto: exploração de um quiosque situado à Praça Ermembergo 
Pellizzetti, para instalação e exploração de ponto comercial para 
cachorro quente, refrigerante, cerveja, água, produtos produzidos 
no Município.
Valor: R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais) mensais.
Prazo de Execução: 04 (quatro) anos, a contar da data de assina-
tura do presente instrumento.
Condições de Pagamento: dia 05 (cinco) do mês subsequente e 
em documento próprio da arrecadação municipal
Recurso: Próprios
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 29 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul

RESUMO DO CONTRATO DE CONCESSÃO Nº 147/2014

Concorrência Pública nº. 087/2014
Contratante: Município de Rio do Sul/SC
Contratada: Nutry Cream Express Comércio de Sorvetes Ltda - ME
Objeto: exploração de um quiosque situado à Praça Ermembergo 
Pellizzetti, para instalação e exploração de ponto comercial para 
sorvete expresso, sorvete de massa, picolés, crepes doces e sal-
gados, pipoca de canjica, refrigerante, cerveja, água, produtos 
produzidos no Município.
Valor: R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) mensais.
Prazo de Execução: 04 (quatro) anos, a contar da data de assina-
tura do presente instrumento.
Condições de Pagamento: dia 05 (cinco) do mês subsequente e 
em documento próprio da arrecadação municipal
Recurso: Próprios
Fundamento Legal: Parágrafo único do Art. 61 da Lei de Licitações 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Rio do Sul/SC, 29 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul 
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Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

Resumos das Atas de Registros de Preços Mês 
07/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 132/2014

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 132/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 005/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014
INTERESSADO: SECRETARIAS DIVERSAS

Aos vinte e três (23) dias do mês de junho (06) do ano de dois 
mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa 
Catarina, no prédio da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Ju-
lho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente represen-
tado e assistido, e a empresa Dial Departamentos EIRELI EPP., 
por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do 
Decreto Municipal n° 4.174/2014 e, do edital de Pregão Presencial 
em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de materiais de 
limpeza e higiene para uso em diversas secretarias municipais, Po-
lícia Civil, Polícia Militar e Corpo de Bombeiros, conforme os itens 
abaixo discriminados:

ORBIS ENGENHARIA EIRELI - ME
Sr. Dalton Borgonovo
Contratada

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

1º TERMO ADITIVO Nº 080/2014 - DO CONTRATO DE SERVI-
ÇO E FORNECIMENTO DE MATERIAL NR. 012/2014, REFERENTE 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE REFORMA E 
AMPLIAÇÃO DO REFEITÓRIO E SALAS DE AULA DO CENTRO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL ADELAIDE LEDRA, BAIRRO SANTANA EM 
RIO DO SUL, ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL 
E A EMPRESA CONSTRUTORA GUTJAHR LTDA.

Aos trinta (30) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e 
catorze (2014), nesta cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Cata-
rina, presentes de um lado o MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, inscrito 
no CNPJ sob o nº 83.102.574/0001-06, com sede na Praça 25 
de Julho, 01, neste ato representada pelo Prefeito de Rio do Sul, 
Sr. Garibaldi Antonio Ayroso, ora denominado CONTRATANTE, e a 
empresa Construtora Gutjahr Ltda., estabelecida na Travessa CSU, 
28, Bairro Boa Vista, no município de Rio do Sul/SC, inscrita no 
CNPJ sob o nº 07.608.392/0001-15, ora denominada CONTRATA-
DA, representada pelo seu Sócio, Sr. Sérgio Luiz Gutjahr, resolvem 
os termos facultados por lei, obedecida as condições firmadas pelo 
Convite nº 012/2014, o Contrato original de Serviço e Forneci-
mento de Material nº 012, datado de 20 de fevereiro de 2014, de 
acordo com parecer exarado pela Procuradoria Geral do Município, 
o qual faz parte como anexo ao presente, celebrar o presente 
TERMO ADITIVO, mediante as cláusulas e condições abaixo enu-
meradas, as quais, mutuamente, aceitam e outorgam:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO

As retificações efetuadas no presente instrumento fundamentam-
se no inciso I, letra “b” do Art. 65 da Lei 8.666/93 e alterações 
posteriores.

CLÁUSULA SEGUNDA - DOS ACRÉSCIMOS

Fica acrescido ao valor contratual assumido constante da Cláusula 
Segunda do contrato original celebrado entre o CONTRATANTE e a 
CONTRATADA, no valor de R$ 20.865,35 (vinte mil e oitocentos e 
sessenta e cinco reais e trinta e cinco centavos), conforme planilha 
e justificativa anexa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS RATIFICAÇÕES

Ratificam-se as demais cláusulas e condições de Contrato original 
e seus termos aditivos, não colidentes com o presente Termo.

E, por se acharem justos e contratados, assinam o presente ins-
trumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, para surtir um 
só efeito, na presença das testemunhas abaixo nomeadas e assi-
nadas

GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito de Rio do Sul
Contratante

CONSTRUTORA GUTJAHR LTDA.
Sr. Sérgio Luiz Gutjahr
Contratada
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Fornecedor: 431486 - DIAL DEPARTAMENTOS LTDA ME

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

4
Copos plásticos, 50 
ml, caixa com 50 tiras 
de 100 unidades.

Cxa. Totalplast 200 R$55,50 R$11.100,00

10 Esponja de lã de aço. U Inove 400 R$1,10 R$440,00

9 Esponja dupla face. und Inove 800 R$0,94 R$752,00

11
Flanela para limpeza, 
38 x 58.

U MARTINS 800 R$1,80 R$1.440,00

36 Vassourão com cabo. U Maringa 400 R$17,50 R$7.000,00

39
Luvas em látex, tama-
nho M.

Pct TALGE 500 R$3,10 R$1.550,00

38
Luvas em látex, tama-
nho P.

Pct TALGE 500 R$3,10 R$1.550,00

41
Pano de chão não 
alvejado.

U MARTINS 700 R$3,95 R$2.765,00

40
Luvas em látex, tama-
nho G.

Pct TALGE 500 R$3,10 R$1.550,00

5
Copos plásticos, 180 
ml, caixa com 25 tiras 
de 100 unidades.

Cxa. Minasplast 200 R$67,00 R$13.400,00

37 Escova de roupa. U Maringa 450 R$2,10 R$945,00

Total do Fornecedor: R$42.492,00

Total Geral dos Itens: R$42.492,00

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 16 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO DIEGO ALESSANDRO CARL
Prefeito de Rio do Sul Administrador

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 133/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 133/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 005/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014
INTERESSADO: SECRETARIAS DIVERSAS

Aos vinte e três (23) dias do mês de junho (06) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
prédio da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empresa 
Célia Regina Wambommel ME., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal n° 4.174/2014 e, do edital 
de Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de materiais de limpeza e higiene para uso em diversas secretarias 
municipais, Polícia Civil, Polícia Militar e Corpo de Bombeiros, conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 435350 - CELIA REGINA W. SANI - ME

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

19 Rodo com 2 borrachas, com cabo. U HARACEM 400 R$9,70 R$3.880,00

14 Pá para recolher lixo c/ cabo comprido. U HARACEM 300 R$7,50 R$2.250,00

34
Saco p/ lixo 40 litros, emb. com 100 unid., 0,4 
micra

U LIMPA BRASIL 450 R$18,90 R$8.505,00

35
Saco p/ lixo 20 litros, emb. com 100 unid., 0,4 
micra

U LIMPA BRASIL 450 R$13,70 R$6.165,00

22 Sabonete liquido, 5 litros. U Max 300 R$17,95 R$5.385,00

26 Pedra sanitária 25 gr. und SANY BRIL 800 R$0,72 R$576,00

1 Agua sanitária 5lt U SEQUINEL 450 R$6,40 R$2.880,00

12 Limpa vidro, 500 ml. und Nobre 500 R$2,49 R$1.245,00

25 Vassoura palha com cabo. U HARACEM 400 R$16,50 R$6.600,00

23 Saponáceo cremoso, 300 ml. U PRATIK 700 R$2,90 R$2.030,00

43 Pasta cristal rosa, 500 gr. U Cristal 100 R$4,90 R$490,00
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42 Sabao em pasta, 500 gr. U BRILHUS 100 R$6,50 R$650,00

20 Rodo de espuma com cabo. U HARACEM 840 R$6,90 R$5.796,00

2 Álcool gel 70%, 500 gramas. U flops 450 R$3,44 R$1.548,00

13 Odorizador de ambiente, 400 ml. U GLADE 800 R$7,80 R$6.240,00

21 Sabão em pó, 1 Kg. und Girando Sol 500 R$4,79 R$2.395,00

24 Vassoura de nylon com cabo. und HARACEM 400 R$8,80 R$3.520,00

3 Alcool, 1 Lt. und flops 700 R$3,84 R$2.688,00

Total do Fornecedor: R$62.843,00

Total Geral dos Itens: R$62.843,00

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.
Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 16 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO CELIA R. WAMBOMMEL SANI
Prefeito de Rio do Sul Administradora

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 134/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 134/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 005/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014
INTERESSADO: SECRETARIAS DIVERSAS

Aos vinte e três (23) dias do mês de junho (06) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
prédio da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empresa 
AP Oeste Distribuidora e Comércio de Alimentos Ltda. EPP., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal 
n° 4.174/2014 e, do edital de Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de materiais de limpeza e higiene para 
uso em diversas secretarias municipais, Polícia Civil, Polícia Militar e Corpo de Bombeiros, conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 436771 - AP OESTE DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA EPP

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

16
Papel higiênico com 16 pacotes de 4 
rolos, 100% celulose.

Fdo guipel 400 R$30,00 R$12.000,00

30
Saco p/ lixo 150 litros, emb. com 
100 unid., 0,9 micra

U oeste 450 R$39,90 R$17.955,00

18
Papel toalha interfolha 2 dobras 
branco, com 1000 folhas.

Pct guipel 500 R$12,00 R$6.000,00

17
Papel toalha em rolo de 200 metros, 
100% celulose, c/ 6 unid.

Cxa. DELLY 400 R$48,00 R$19.200,00

29
Saco p/ lixo 200 litros, emb. com 
100 unid., 0,9 micra

U oeste 450 R$59,90 R$26.955,00

15
Papel higiênico, rolo 600 metros, cx 
8 rolos.

Cxa. guipel 400 R$44,00 R$17.600,00

Total do Fornecedor: R$99.710,00

Total Geral dos Itens: R$99.710,00

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 16 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO MARLON EISING
Prefeito de Rio do Sul Procurador

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 135/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 135/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 005/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2014
INTERESSADO: SECRETARIAS DIVERSAS

Aos vinte e três (23) dias do mês de junho (06) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
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prédio da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empre-
sa JLM Comércio de Produtos Alimentícios Ltda. ME., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal n° 
4.174/2014 e, do edital de Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de materiais de limpeza e higiene para uso 
em diversas secretarias municipais, Polícia Civil, Polícia Militar e Corpo de Bombeiros, conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 445860 - JLM COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA ME

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

32
Saco p/ lixo 60 litros, 
emb. com 100 unid., 
0,4 micra

U LIMPA BRASIL 450 R$23,00 R$10.350,00

31
Saco p/ lixo 100 
litros, emb. com 100 
unid., 0,9 micra

U LIMPA BRASIL 450 R$44,50 R$20.025,00

33
Saco p/ lixo 50 litros, 
emb. com 100 unid., 
0,4 micra

U LIMPA BRASIL 450 R$20,00 R$9.000,00

8

Detergente para 
limpeza pesada, com 
5 litros, concentrado, 
diluição 1/100.

U PRATIK 450 R$20,00 R$9.000,00

7 Detergente 5 litros. U PRATIK 200 R$11,00 R$2.200,00

6 Desinfetante, 5 litros. U PRATIK 450 R$14,50 R$6.525,00

27
Cera liquida incolor, 
5 litros.

U PRATIK 200 R$30,00 R$6.000,00

28
Limpador perfumado 
05 litros.

U PRATIK 500 R$23,50 R$11.750,00

Total do Fornecedor: R$74.850,00

Total Geral dos Itens: R$74.850,00

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 16 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO MARCOS EDINEI TRUPPEL
Prefeito de Rio do Sul Sócio Administrador

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 138/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 138/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 091/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/2014
INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSITÊNCIA SOCIAL

Aos oito (08) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no prédio 
da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empresa Su-
permercado Buzzi Ltda., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal n° 4.200/2014 e, do edital de 
Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de gêneros alimentícios para atender Secretaria de Assistência Social, 
conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 240826 - SUPERMERCADO BUZZI LTDA

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

1 Abacaxi em lata 400 gr Gr 120 R$6,10 R$732,00

6 Alho. und PIOVATO 100 R$1,99 R$199,00

7 Amendoim Torrado U SEVENHANI 30 R$5,50 R$165,00

10 Apresuntado. U FRICASSA 300 R$7,50 R$2.250,00

11 Araruta, pct. 500 gr. U SEVENHANI 100 R$2,96 R$296,00

12 Arroz tipo 1 parboilizado pct. c/ 5 kg. U MINUTINHO 100 R$8,99 R$899,00

16 Banha 1kg U PAMPLONA 30 R$4,92 R$147,60

18
Bebida lactea fermentada com polpa 
de fruta, sabor banana com aveia, 
embalagem plastica de 1 litro

U TIROL 120 R$4,65 R$558,00
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19

Bebida láctea: bebida láctea pasteu-
rizada com iogurte e polpa de fruta, 
produto composto por soro de leite, 
iogurte (leite e fermento lácteo), 
açúcar, preparado de fruta sabor 
morango, não contém glúten, emba-
lagens de 1 litro, validade mínima 30 
dias no ato de entrega.

U TIROL 120 R$4,65 R$558,00

32 Bolacha salgada, pct 156g U CLUBE SOCIAL 500 R$3,19 R$1.595,00

39 Caixa de bombom, 400 gramas Cxa. NESTLE 300 R$7,90 R$2.370,00

42 Caldo de galinha U ARISCO 250 R$1,55 R$387,50

45

Carne bovina em cubos: congelada, 
podendo ser dos seguintes cortes: 
coxão duro, lagarto, fraldinha ou 
cupim, sem gorduras ou similares, 
embalada em plástico de polietileno 
contendo até 1 Kg por embalagem 
com rótulo contendo identificação 
da empresa, registro no SIM ou SIF, 
Identificação da categoria e tipo 
de carne, com data de fabricação e 
prazo de validade mínimo de 2 meses 
na data de entrega.

U MENESTRINA 50 R$15,90 R$795,00

46

Carne bovina moída - congelada, 
usando cortes de músculo com no 
máximo 10% de gordura, sem carti-
lagens e ossos, embalada em plástico 
de polietileno, com rótulo contendo 
identificação da empresa, registro no 
SIM ou SIF, identificação da catego-
ria, tipo de carne, data de fabricação 
e prazo de validade mínimo de 6 me-
ses na data de entrega. Entrega nas 
unidades de educação do município 
de Rio do Sul, em veículo refrigerado. 
Embalagem contendo 1 kg.

U MENESTRINA 80 R$14,79 R$1.183,20

47
Carne de bovino patinho picado em 
cubos, pct. com 1 kg.

Kg MENESTRINA 40 R$16,90 R$676,00

48 Castanha do para U ARAPAMA 30 R$11,80 R$354,00

50 CHOCOLATE U NESTLE 200 R$4,39 R$878,00

53 Cominho em pó 60 gramas U NEILAR 15 R$1,85 R$27,75

54

Coxa e sobrecoxa de frango - con-
geladas, embaladas em plástico de 
polietileno, com rótulo contendo tipo 
de carne, identificação da empresa e 
registro no SIF, com data de fabrica-
ção e prazo de validade mínimo de 6 
meses na data de entrega. Entrega 
nas unidades de educação do municí-
pio de Rio do Sul, em veículo refrige-
rado. Embalagem contendo 1 kg.

U lar 50 R$5,20 R$260,00

59

Extrato de tomate: concentrado, 
deverá ser preparado com frutos 
maduros, escolhidos sãos, sem pele 
e sem sementes. tolerado a adição 
de 1% de açúcar e 5 % de cloreto de 
sódio. Em latas sem ferrugem e/ou 
amassadas de 850 g, sem aditivos ou 
conservantes, deve constar data de 
fabricação e prazo de validade de no 
mínimo de 6 meses na entrega.

und DAJUDA 300 R$4,65 R$1.395,00

73 Gengibre Kg 15 R$11,80 R$177,00
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77

Iogurte com polpa de frutas em 
pedaços sabor morango: Composto 
de leite pasteurizado padroniza-
do, açúcar, fermento lácteo, polpa 
de morango em pedaços, aroma 
e corante natural de morango, 
espessante e conservante sorbato de 
potássio. Consistência cremosa. Não 
contém glúten. A embalagem deverá 
conter externamente os dados de 
identificação, procedência, informa-
ções nutricionais, data de fabricação 
e validade, quantidade do produto, 
número do registro na CIDASC e ca-
rimbo de inspeção do S.I.E. Validade 
mínima de 30 (trinta) dias a partir da 
data de entrega na unidade requisi-
tante. Embalagem: garrafa ou frasco 
de plástico, atóxico de 1 litro

Lto. TIROL 150 R$4,80 R$720,00

78

Iogurte com polpa de frutas em 
pedaços, sabor pêssego. Composto 
de leite pasteurizado padronizado, 
açúcar, fermento lácteo, polpa de 
pêssego em pedaços, aroma e co-
rante natural de pêssego, espessante 
e conservante sorbato de potássio. 
Consistência cremosa. Não contém 
glúten. A embalagem deverá conter 
externamente os dados de identi-
ficação, procedência, informações 
nutricionais, data de fabricação e 
validade, quantidade do produto, 
número do registro na CIDASC e ca-
rimbo de inspeção do S.I.E. Validade 
mínima de 30 (trinta) dias a partir da 
data de entrega na unidade requisi-
tante. Embalagem: garrafa ou frasco 
de plástico, atóxico de 1 litro

Lto. TIROL 150 R$4,80 R$720,00

79
Iogurte com polpa de frutas integral 
band c/06 unidades

U TIROL 150 R$2,90 R$435,00

82

Leite integral, embalagem longa vida, 
tratado pelo 
sistema UHT (ultra pasteurizacao) 
com validade de 
no minimo 4 meses.

U TERRA VIVA 4.000 R$2,24 R$8.960,00

84 Maionese 500 gr. U SUAVIT 500 R$2,27 R$1.135,00

91 Mortadela sem gordura Kg U AURORA 180 R$6,35 R$1.143,00

94

Óleo de Milho: Óleo extraído do ger-
me de milho selecionado, e submeti-
do a processo de refino, embalagem 
com 900 ml.

U SUAVIT 600 R$5,87 R$3.522,00

95
OLEO VEGETAL DE SOJA REFINADO 
- 900ml

und SUAVIT 900 R$3,05 R$2.745,00

96 Ovos em Duzias U GRANJA GH 550 R$3,90 R$2.145,00

98 Peito de frango sem osso Kg MACEDO 80 R$9,55 R$764,00

99 Pepino em conserva, 300 gramas U BAZZANELLA 100 R$4,35 R$435,00

100 Pessego, lata 400 gr U ODERICH 150 R$4,39 R$658,50

101 Pimenta em grão, 30 gramas U NEILAR 10 R$3,49 R$34,90

105 Pipoca doce, pacote com 30 gramas Pct. KIPIPOCA 2.000 R$0,45 R$900,00

106
Milho Pipoca p/microondas sabore 
natural

U NEILAR 200 R$1,69 R$338,00

107 Pirulitos. Pcts. SIMONETTO 150 R$2,90 R$435,00

111 Polvilho azedo, pct. c/ 1 Kg. U SEVENHANI 100 R$5,70 R$570,00

113
Queijo mussarela fatiado pacote c/ 
500 gramas

U PREDILETTO 150 R$10,40 R$1.560,00
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114 Queijo prato fatiado. Pct. PREDILETTO 150 R$10,40 R$1.560,00

124
Uva passa escura com semente paco-
te com 200 gramas

U FELIZ 120 R$3,33 R$399,60

Total do Fornecedor: R$45.083,05

Total Geral dos Itens: R$45.083,05

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.
Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 24 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO ARNO HAUT
Prefeito de Rio do Sul Procurador

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 139/2014

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 139/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 091/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/2014
INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSITÊNCIA SOCIAL

Aos oito (08) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no pré-
dio da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empresa 
Raulino Raul Rosar EPP., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal n° 4.200/2014 e, do edital de 
Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de gêneros alimentícios para atender Secretaria de Assistência Social, 
conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 427462 - RAULINO RAUL ROSAR - ME

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

13 ATUM U HEMMER 500 R$3,57 R$1.785,00

43 Canela em Pau - Pcte 10gr und NEILAR 80 R$0,67 R$53,60

49 CHANTILY U AMELIA 100 R$10,08 R$1.008,00

60 Farinha de kibe, pacote 500 gr. Pct. AMAFIL 30 R$2,36 R$70,80

62 Farinha de rosca U AMAFIL 50 R$2,44 R$122,00

69 Frutas cristalizadas U VIOLETERA 12 R$5,03 R$60,36

74 Gergelim, pacote 200 gramas Pct. JP 20 R$5,94 R$118,80

75 GOIABADA U PREDILETA 170 R$1,53 R$260,10

83 Miojo 80 gramas Pct. MAGGI 500 R$0,83 R$415,00

86
Massa com ovos tipo talharim, pct. 
1 kg. embalagem 
plastica.

U DIANA 200 R$2,51 R$502,00

87
Massa com ovos, pct 1 Kg. embala-
gem plastica, tipo 
parafuso.

U DIANA 200 R$1,84 R$368,00

92 Nata, 300 gr, (creme de leite). U RIOLAT 170 R$2,16 R$367,20

93 NOZ MOSCADA U NEILAR 20 R$1,63 R$32,60

97 Pé de moleque U DAL COSTA 400 R$3,32 R$1.328,00

119 Salsicha, pct. 1 Kg. U JCW 150 R$5,74 R$861,00

121 Suco Concentrado de uva Lts. FRUTISA 500 R$3,49 R$1.745,00

125 Vinagre, 900 ml. U CHEMIM 100 R$0,83 R$83,00

Total do Fornecedor: R$9.180,46

Total Geral dos Itens: R$9.180,46

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.
Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 24 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO RAULINO RAUL ROSAR
Prefeito de Rio do Sul Administrador
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 141/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 141/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 091/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/2014
INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSITÊNCIA SOCIAL

Aos oito (08) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no prédio 
da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empresa AP 
Oeste Distribuidora e Comércio de Alimentos Ltda. EPP., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal 
n° 4.200/2014 e, do edital de Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de gêneros alimentícios para atender 
Secretaria de Assistência Social, conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 436771 - AP OESTE DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA EPP

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

2 Achocolatado. U LEO 600 R$1,75 R$1.050,00

3 Acucar baunilha U APTI 50 R$0,85 R$42,50

4 Acucar refinado, 5Kg. Pct. Alto Alegre 540 R$8,45 R$4.563,00

5 Adoçante Líquido - 100ml und AZUCRIN 300 R$1,75 R$525,00

14 Aveia. U APTI 100 R$1,83 R$183,00

15 Balas mastigaveis Pct. DORI 600 R$7,85 R$4.710,00

20 Bicarbonato de sodio U APTI 100 R$0,78 R$78,00

29 Biscoito wafer 115 gr. U SURF 500 R$1,05 R$525,00

36
bombons recheados com creme de castanha de 
caju e cobertos com chocolate ao leite (referên-
cia: sonho de valsa), pacote 1 kg

Pct. AMOR CARIOCA 300 R$23,95 R$7.185,00

37

Café puro - torrado e moído, procedente de grãos 
sãos, limpos e isentos de impurezas, sabor suave/
tradicional/clássico ou seja, que caracterizem 
sabor suave, isento de glúten, acondicionado em 
pacote aluminizado alto vácuo, íntegro, resistente, 
vedado hermeticamente e limpo. A embalagem 
deverá conter externamente os dados de identi-
ficação e procedência, número do lote, data de 
fabricação, quantidade do produto, selo de pureza 
ABIC. O produto deverá apresentar validade míni-
ma de 6 (seis) meses a partir da data de entrega. 
Embalagem 500g.

U ODEBRECHT 1.600 R$4,65 R$7.440,00

40 Cha. U BARÃO 500 R$1,20 R$600,00

41 Caldo de carne 126 gramas Cxa. APTI 250 R$2,29 R$572,50

44 Canela em po U APTI 80 R$0,85 R$68,00

51 Chocolate granulado pcte. 100 gr. Pct APTI 150 R$1,40 R$210,00

52 Coco ralado 100 gr. U KI-TAL 1.000 R$1,32 R$1.320,00

55 Cravo da India Pct INCAS 20 R$1,30 R$26,00

58 Ervilha em conserva lata c/ 200 gramas U STELA DORO 250 R$1,16 R$290,00

61

Farinha de mandioca: tipo 1, grupo seca, sub-
grupo fina, classe branca, isenta de sujidades, 
parasitas e larvas, acondicionadas em saco plás-
tico atóxicos de 1 kg, com registro no Ministério 
da Agricultura - SIF. validade mínima de 6 meses 
na entrega.

U AMAFIL 100 R$3,26 R$326,00

63 Farinha de trigo especial pct. c/ 5 Kg, 1?linha. und FIDALGA 200 R$8,38 R$1.676,00

64 Feijao preto, pct. 1 kg - tipo 1. Pct. BRASIL SUL 100 R$3,06 R$306,00

66 Fermento biologico 500 gr. (pao). U TOK 200 R$9,40 R$1.880,00

67

Fermento químico: fermento químico em pó para 
bolo, contendo como ingredientes: bicarbonato de 
sódio, carbonato de cálcio e fosfato monocálcico, 
embalagem de 100 g, com dados de identificação 
do produto, marca do fabricante, data de fabrica-
ção, informações nutricionais, número de lote.

Pcts. MONOPOL 350 R$1,50 R$525,00

70 Fubá de milho fino 1kg U DALLA 50 R$1,43 R$71,50

71 Fuba grosso 1kg U SINHÁ 50 R$1,45 R$72,50
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76 Granulado colorido, 100 gramas Pct. APTI 150 R$2,16 R$324,00

80 Leite condensado. U MOCOCA 300 R$2,67 R$801,00

81
Leite em po integral instantaneo, lata ou pacote 4 
00 gr.

U AURORA 800 R$6,70 R$5.360,00

102 Condimento pimenta em pó U APTI 20 R$2,94 R$58,80

108

Pó para Gelatina - caixa de 30g, sabores abacaxi, 
morango, uva, limão, maracujá, cereja ou pês-
sego, com registro no Ministério da Agricultura ? 
SIF. Validade mínima de 6 meses na entrega.

U LEO 800 R$0,58 R$464,00

110 Po p/ pudim 40 gr, diversos sabores. U APTI 300 R$0,42 R$126,00

116

Sagu de mandioca: Sagu sem sabor, sob a forma 
granulada obtido a partir de fécula de mandioca 
devidamente rotulado e identificado constando 
os seguintes itens: classe granulada, tipo 1, 
grupo tapioca, subgrupo sagu artificial, prazo de 
validade, procedência de fabricação e número do 
registro no órgão competente. O produto deverá 
apresentar validade mínima de 6 meses a partir 
da data de entrega. Embalagem de polietileno 
com peso líquido de 500 g. Isento de glúten.

U PRATA 150 R$2,65 R$397,50

118 Sal refinado iodado, pct.c/ 1 Kg. U ZIZO 300 R$0,80 R$240,00

120 SARDINHA 125 GRAMAS U 88 500 R$2,52 R$1.260,00

Total do Fornecedor: R$43.276,30

Total Geral dos Itens: R$43.276,30

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.
Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 24 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO MARLON EISING
Prefeito de Rio do Sul Procurador

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 142/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 142/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 091/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/2014
INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSITÊNCIA SOCIAL

Aos oito (08) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no pré-
dio da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empresa 
New Way Comércio de Gêneros Alimentícios Ltda. ME., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal 
n° 4.200/2014 e, do edital de Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de gêneros alimentícios para atender 
Secretaria de Assistência Social, conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 445509 - NEW WAY COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

21 Biscoitos. U PRODASA 500 R$2,30 R$1.150,00

22
Biscoito de polvilho doce, pacote 
com 250 gramas

Pct. PRODASA 500 R$2,30 R$1.150,00

65 Feijao vermelho. Kg JARAGUA 100 R$5,50 R$550,00

Total do Fornecedor: R$2.850,00

Total Geral dos Itens: R$2.850,00

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.
Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 24 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO MARCOS VINICIUS BANDEIRA
Prefeito de Rio do Sul Sócio Administrador
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NR. 143/2014
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 143/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 091/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/2014
INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSITÊNCIA SOCIAL

Aos oito (08) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e catorze (2014), na cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no prédio 
da Prefeitura, localizado na Praça 25 de Julho, Centro, o Município de Rio do Sul, devidamente representado e assistido, e a empresa Nutri 
SC Comércio de Alimentos Ltda. ME., por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal n° 4.200/2014 e, do 
edital de Pregão Presencial em epígrafe, ao Registro de Preços para aquisição de gêneros alimentícios para atender Secretaria de Assistência 
Social, conforme os itens abaixo discriminados:

Fornecedor: 452491 - NUTRI SC COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME

Item Descrição Un. Marca Qtde. R$ Un. R$ Total

9 Amido de milho, pct. 500g U DAJU 300 R$1,50 R$450,00

23 Biscoito doce. U PRODASA 500 R$2,32 R$1.160,00

24

Biscoito doce sabor leite pct. 400 gramas. Composição: 
farinha de trigo, acucar, sal, gordura vegetal 
hidrogenada, amido de milho, leite em po, lecitina 
de soja, aroma artificial de leite.

U PRODASA 500 R$2,50 R$1.250,00

25 Biscoito sabor coco U PRODASA 500 R$2,35 R$1.175,00

26 Biscoito sabor chocolate U PRODASA 500 R$2,28 R$1.140,00

27 Biscoito salgado, pacote 400 gr. Pct PRODASA 500 R$2,35 R$1.175,00

28 Biscoito sortido, pct c/ 330 g. U PRODASA 500 R$2,10 R$1.050,00

30 BISCOITO DOCE SORTIDO - PCT 1KG Pct PRODASA 500 R$4,55 R$2.275,00

31

Bolacha doce tipo pão de mel, pacote de 400g, nos sabo-
res tradicional, com glacê e com chocolate. Ingredientes: 
farinha de trigo, açúcar invertido, açúcar refinado, bicar-
bonato de sódio, bicarbonato de amônio, essência artificial 
de mel e água (isento de leite e soja).

U GIRRASOL 250 R$3,00 R$750,00

33

Bolachao de mel com cobertura de glace, pacote com 50 
unidades, com validade de no minimo 180 dias em pacote 
de polietileno transparente atoxico, termosoldados com 
data de fabricacao do mes da entrega.

U GIRASSOL 250 R$9,70 R$2.425,00

34

Bolachao de mel com cobertura de chocolate, pct. 
c/ 50 un. de 50g., com validade de no minimo 180 
dias, em pacote de polietileno transparente, atoxi 
co termosoldado.

U GIRRASOL 500 R$9,75 R$4.875,00

35 Bolacha salgada U PRODASA 500 R$2,35 R$1.175,00

56 Creme de leite. und PIRACANJU 480 R$1,17 R$561,60

57 POTE DE DOCE DE LEITE 400 GR U DOCITO 300 R$2,15 R$645,00

72 Geleia,potes vários sabores 400 gramas U DIFRUTI 300 R$1,81 R$543,00

85 Margarina, pote 500 gr, com sal. U COAMO 500 R$1,39 R$695,00

88 Milho para pipoca U DAJU 150 R$1,70 R$255,00

89 Milho verde em conserva lata c/ 200 gramas U STELA DORO 300 R$1,20 R$360,00

109 Po para maria mole. U APTI 100 R$0,95 R$95,00

117 Salamoniaco. U APTI 50 R$1,28 R$64,00

122 Suco em po, diversos sabores. U LEO 400 R$2,15 R$860,00

123 Suco natural de uva. Lto. SÃO CARLOS 500 R$9,44 R$4.720,00

Total do Fornecedor: R$27.698,60

Total Geral dos Itens: R$27.698,60

Fica declarado que o preço registrado na presente Ata é válido pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data de sua assinatura, ficando 
automaticamente prorrogado o prazo de validade da proposta apresentada na Licitação em epígrafe.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, após lida e aprovada, será assinada pelas partes.

Rio do Sul, 24 de julho de 2014.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO GISELE DOS SANTOS
Prefeito de Rio do Sul Sócia Administradora
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CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 01 de agosto de 2014.
GIVANILDO SILVA
Secretário Municipal de Administração

JAIR ARY GUCHERT
Contratado (a)

Decreto Nº 4233, de 04 de Agosto de 2014.
DECRETO Nº 4233, de 04 de agosto de 2014.
“HOMOLOGA RESULTADO DE PROCESSO LICITATÓRIO REPRE-
SENTADO PELO PREGÃO PRESENCIAL 117/2014”.

O Prefeito do Município de Rio do Sul, no uso de suas atribuições 
prevista no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica do Município 
e daquelas previstas na Lei Federal 8.666/93 e suas alterações 
posteriores:

DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado de acordo com o parecer do Pregoeiro, 
nomeado pelo Decreto nº 3765/2013, o resultado do Pregão Pre-
sencial nº 117/2014, de 18.07.2014, cujo resumo está represen-
tado no anexo que integra o presente Decreto, ficando também 
autorizada a Divisão de Suprimentos a proceder a adjudicação em 
favor do licitante:

- MINERAÇÃO RIO DO OURO LTDA.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO.
04 de agosto de 2014.
GARIBALDI ANTÔNIO AYROSO
Prefeito do Município de Rio do Sul

FRANCISCO GOETTEN DE LIMA
Secretário Municipal de Obras e Serviços Urbanos

CRISTIANO CONTREIRA DIAS LOPES SEGATTO
Secretário Municipal de Planejamento, 
Urbanismo e Meio Ambiente

ANEXO DECRETO Nº 4233/2014

Pregão Presencial Nº 117/2014, de 18.07.2014.

Objeto da Licitação:  REGISTRO DE PREÇOS PARA LOCAÇÃO DE 
BRITADOR MÓVEL, PARA BRITAGEM DE MATERIAL A SER USADO 
NA CONSERVAÇÃO DE VIAS PÚBLICAS DO MUNICÍPIO. SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE OBRAS.

Participantes:
- MINERAÇÃO RIO DO OURO LTDA;
- LZK CONSTRUTORA LTDA.

Decisão: Pelo critério menor preço o Pregoeiro declarou os vence-
dores os licitantes:

- MINERAÇÃO RIO DO OURO LTDA.

Contrato Administrativo Nº 327/2014
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 327/2014

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. GI-
VANILDO SILVA , na qualidade de Secretário Municipal de Ad-
ministração, com delegação de competência previsto no Decreto 
nº 3085, de 03 de janeiro de 2013, doravante denominado Con-
tratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de 
outro lado o(a) Sr.(a) JAIR ARY GUCHERT, portador(a) do CPF 
nº 613.055.539-34, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Dr. Guilherme Gemballa, n° 575 - Bairro Jar-
dim América - Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão 
em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o 
que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alte-
rações posteriores, prestará serviços de Professor - Matemática, 
com jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvidas no(a) 
CEI Guilherme Butzke, em substituição a Thais Odebrecht, que 
está em Licença Prêmio.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.273,06 (mil duzentos e setenta e 
três reais e seis centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir (quando for o caso), desde que possua a 
mesma habilitação do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 05/08/2014 e encerrando-se em 04/09/2014, 
podendo ser aditivado, desde que em conformidade com a lei nº 
. 3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores e 
desde que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo 
sejam contínuos e com expressa anuência das partes ora contra-
tantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ANA PAULA CARDOZO HOEPERS
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Elizete Martendal Dolsan
TC “104426.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 119/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ELIZETE MARTENDAL 
DOLSAN, portador(a) do CPF n° 970.103.839-87, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 119/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
119/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ELIZETE MARTENDAL DOLSAN
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

3º Termo Aditivo - Etiane Maiara Domingos
TC “187011.0” \f C \l “1”
3° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 235/2014 firmado 
em 28/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ETIANE MAIARA DOMIN-
GOS, portador(a) do CPF n° 067.225.669-00, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 3° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 235/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
235/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ETIANE MAIARA DOMINGOS
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Ana Paula Cardozo Hoepers
TC “773700.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 193/2014 firmado 
em 07/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ANA PAULA CARDOZO HO-
EPERS, portador(a) do CPF n° 005.042.029-10, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 193/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
193/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ELISÂNGELA MAFRA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Eliete Lessa
TC “215864.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 157/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ELIETE LESSA, portador(a) 
do CPF n° 846.062.401-30, na qualidade de Contratado(a), cele-
bram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo n° 157/2014, me-
diante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
157/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ELIETE LESSA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Elisete Conzatti
TC “662771.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 297/2014 firmado 
em 10/04/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Admi-
nistração Interino, com delegação de competência previsto na 
Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante de-
nominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ELISETE CON-
ZATTI, portador(a) do CPF n° 988.569.959-72, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 297/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
297/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ELISETE CONZATTI
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Elisângela Mafra
TC “215791.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 167/2014 firmado 
em 07/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Admi-
nistração Interino, com delegação de competência previsto na 
Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante de-
nominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ELISÂNGELA 
MAFRA, portador(a) do CPF n° 817.979.409-10, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 167/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
167/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ELIANE DA CUNHA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Vanessa Leticia Lino de Aviz
TC “1040960.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 43/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) VANESSA LETICIA LINO 
DE AVIZ, portador(a) do CPF n° 047.200.949-45, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 43/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
43/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

VANESSA LETICIA LINO DE AVIZ
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Eliane Maria Garcia Rausch
TC “165824.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 40/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ELIANE MARIA GARCIA 
RAUSCH, portador(a) do CPF n° 920.653.929-91, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 40/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
40/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ELIANE MARIA GARCIA RAUSCH
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Eliane da Cunha
TC “230090.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 289/2014 firmado 
em 02/04/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Ad-
ministração Interino, com delegação de competência previsto 
na Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante 
denominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ELIANE DA 
CUNHA, portador(a) do CPF n° 044.227.369-06, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 289/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
289/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

VANESSA GUILZ MARCONSINI
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Valquiria Clasen Mohr
TC “214949.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 32/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denomina-
do contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) VALQUIRIA CLASEN 
MOHR, portador(a) do CPF n° 041.392.859-40, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 32/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
32/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

VALQUIRIA CLASEN MOHR
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Taise Busarello
TC “123382.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 208/2014 firmado 
em 07/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Admi-
nistração Interino, com delegação de competência previsto na 
Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante de-
nominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) TAISE BUSA-
RELLO, portador(a) do CPF n° 010.163.499-47, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 208/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
208/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

TAISE BUSARELLO
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Vanessa Guilz Marconsini
TC “170739.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 89/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) VANESSA GUILZ MAR-
CONSINI, portador(a) do CPF n° 069.306.689-07, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 89/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
89/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 509

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

VALDETE MARIA AVI PONTICELLI
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Valdenia de Souza Lima Rosa
TC “121568.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 94/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) VALDENIA DE SOUZA LIMA 
ROSA, portador(a) do CPF n° 887.114.123-72, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 94/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
94/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

VALDENIA DE SOUZA LIMA ROSA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Vanessa da Rocha Kofahl
TC “99384.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 42/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) VANESSA DA ROCHA KO-
FAHL, portador(a) do CPF n° 008.974.759-33, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 42/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
42/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

VANESSA DA ROCHA KOFAHL
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Valdete Maria Avi Ponticelli
TC “220540.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 82/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) VALDETE MARIA AVI PON-
TICELLI, portador(a) do CPF n° 831.554.579-53, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 82/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
82/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

TATIANA COSTA SPINDOLA VIEIRA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Sulamita Batista Correa
TC “1041100.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 98/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) SULAMITA BATISTA COR-
REA, portador(a) do CPF n° 086.094.239-21, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 98/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
98/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

SULAMITA BATISTA CORREA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Tatiane Sanches
TC “1041169.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 127/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Admi-
nistração Interino, com delegação de competência previsto na 
Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante de-
nominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) TATIANE SAN-
CHES, portador(a) do CPF n° 004.690.189-25, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 127/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
127/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

TATIANE SANCHES
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Tatiana Costa Spindola Vieira
TC “106666.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 14/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) TATIANA COSTA SPINDO-
LA VIEIRA, portador(a) do CPF n° 039.164.589-73, na qualidade 
de Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrati-
vo n° 14/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
14/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

TALITA HARBS
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

3º Termo Aditivo - Inara Cristina dos Santos
TC “3.1530508E7” \f C \l “1”
3° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 267/2014 firmado 
em 17/03/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) INARA CRISTINA DOS 
SANTOS, portador(a) do CPF n° 076.342.639-31, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 3° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 267/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
267/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

INARA CRISTINA DOS SANTOS
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Susana Maria Ferreira
TC “110604.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 7/2014 firmado em 
04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) SUSANA MARIA FER-
REIRA, portador(a) do CPF n° 005.820.929-81, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 7/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
7/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerrando-
se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

SUSANA MARIA FERREIRA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Talita Harbs
TC “103403.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 93/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) TALITA HARBS, portador(a) 
do CPF n° 042.141.039-63, na qualidade de Contratado(a), cele-
bram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo n° 93/2014, median-
te as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
93/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ISABEL SCHRAMM BRITO
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

3º Termo Aditivo - Isiana Leal
TC “3.1529674E7” \f C \l “1”
3° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 250/2014 firmado 
em 28/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ISIANA LEAL, portador(a) 
do CPF n° 042.003.569-96, na qualidade de Contratado(a), cele-
bram o 3° Aditivo ao Contrato Administrativo n° 250/2014, me-
diante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
250/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ISIANA LEAL
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Iria Janaisa Mutschler
TC “166553.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 206/2014 firmado 
em 07/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) IRIA JANAISA MUTSCH-
LER, portador(a) do CPF n° 070.636.649-21, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 206/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
206/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

IRIA JANAISA MUTSCHLER
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Isabel Schramm Brito
TC “225215.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 46/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Porta-
ria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denomi-
nado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ISABEL SCHRAMM 
BRITO, portador(a) do CPF n° 569.413.159-20, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 46/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
46/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

IVONE INES SAWICKI
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

3º Termo Aditivo - Elene Pereira de Souza Belli
TC “3.1530451E7” \f C \l “1”
3° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 278/2014 firmado 
em 19/03/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CARLOS 
ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Administra-
ção Interino, com delegação de competência previsto na Portaria 
nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante denominado 
contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) ELENE PEREIRA DE SOUZA 
BELLI, portador(a) do CPF n° 034.521.889-22, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 3° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 278/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
278/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

ELENE PEREIRA DE SOUZA BELLI
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Ivete Pereira
TC “274941.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 238/2014 firmado 
em 28/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Ad-
ministração Interino, com delegação de competência previsto 
na Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante 
denominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) IVETE PE-
REIRA, portador(a) do CPF n° 017.324.819-54, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 238/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
238/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

IVETE PEREIRA
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

2º Termo Aditivo - Ivone Ines Sawicki
TC “95559.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 36/2014 firmado 
em 04/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Admi-
nistração Interino, com delegação de competência previsto na 
Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante de-
nominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) IVONE INES 
SAWICKI, portador(a) do CPF n° 917.357.850-91, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 36/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
36/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”
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Câmara muniCiPal

Resolução N° 750 de 31 de Julho de 2014
RESOLUÇÃO No 750, DE 31 DE JULHO DE 2014
Autoriza pagamento de 3 (três) diárias, inscrição e indenização de 
transporte a servidor

MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE RIO DO SUL. Faço 
saber que no uso de suas atribuições regimentais, a Câmara Mu-
nicipal decreta e promulga a seguinte Resolução:

Art. 1o Fica autorizado o pagamento de 3 (três) diárias ao servidor 
Roberto Andrade Bastos, ocupante do cargo de Procurador Jurídi-
co Legislativo, no valor de R$ 1.006,00 (um mil e seis reais), para 
participar do Curso “a atuação da Procuradoria Jurídica Municipal 
nos Poderes Executivo e Legislativo: as demandas judiciais e ex-
trajudiciais”, a ser realizado entre os dias 20 e 22 de agosto do 
corrente ano, tendo como local a Sede do Instituto Gamma de As-
sessoria a Órgãos Públicos - IGAM, situada na Rua dos Andradas, 
n° 1560, 18º andar, Bairro Centro, na cidade de Porto Alegre - RS.
Art. 2o Fica ainda autorizado o pagamento da taxa de inscrição 
no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) ao parti-
cipante.
Art. 3o A indenização de transporte, em veículo próprio, no trecho 
compreendido entre o município de Rio do Sul e a cidade de Flo-
rianópolis - SC, será ressarcida de acordo com o que regulamenta 
a Resolução nº 588, de 5 de outubro de 2010.
Art. 4o As despesas decorrentes desta Resolução correrão por 
conta de dotação própria do orçamento vigente, inclusive as pas-
sagens aéreas.
Art. 5o Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Rio do Sul, 31 de julho de 2014.
JAIME SBORZ
Presidente da Mesa

CARISO SÁVIO GIACOMINI
Vice Presidente da Mesa

JANARA MAFRA
1ª Secretária

ZELI DA SILVA
2ª Secretária

2º Termo Aditivo - Edna Soares Gutz
TC “226491.0” \f C \l “1”
2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 191/2014 firmado 
em 07/02/2014, com término previsto para 27/06/2014.

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. CAR-
LOS ALBERTO LUITHARDT, na qualidade de Secretário de Admi-
nistração Interino, com delegação de competência previsto na 
Portaria nº 0731/2014, de 24 de junho de 2014, doravante de-
nominado contratante, e de outro lado o(a) Sr.(a) EDNA SOARES 
GUTZ, portador(a) do CPF n° 028.172.109-21, na qualidade de 
Contratado(a), celebram o 2° Aditivo ao Contrato Administrativo 
n° 191/2014, mediante as seguintes cláusulas e condições:

Cláusula Primeira - Do Objeto
Altera a Cláusula terceira do Contrato Administrativo, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Cláusula Terceira - Do Prazo de Vigência
Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo n° 
191/2014, iniciando-se a prorrogação em 28/06/2014 e encerran-
do-se em 08/08/2014.”

Cláusula Segunda - Da Ratificação
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato a que se 
refere o Presente Termo Aditivo.

E para que o Presente Termo Aditivo surta os devidos fins e efeitos 
legais, assinam o mesmo em duas vias de igual teor e forma.

Rio do Sul, 27 de junho de 2014
CARLOS ALBERTO LUITHARDT
Secretário de Administração Interino

EDNA SOARES GUTZ
Contratado(a)

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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São Bento do Sul

Prefeitura

Errata ao Pregão Nº 1/2014 Fc
ERRATA EDITAL DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 
001/2014

NO EDITAL DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2014 
ONDE SE LÊ:
“A Fundação Cultural de São Bento do Sul, Estado de Santa Ca-
tarina, através de seu Presidente e do(a) Pregoeiro(a) Municipal, 
torna público, para quem interessar possa, conforme preceituam 
as Leis nº 10.520/02 e 8.666/93, e suas alterações, que fará rea-
lizar no dia 11/08/2014, às 14:30 horas, na sede da municipalida-
de, na Rua Jorge Lacerda, nº 75, abertura e início de julgamento 
das propostas na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, tipo ITEM 
para PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SONORIZAÇÃO E ILUMINA-
ÇÃO PARA A MOSTRA DE ORQUESTRAS DONALDO RITZMANN, 
CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA - ANEXO I deste Edital, RE-
FERENTE CONVÊNIO 801627/2014.”

LEIA-SE:
“A Fundação Cultural de São Bento do Sul, Estado de Santa Catari-
na, através de seu Presidente e do(a) Pregoeiro(a) Municipal, tor-
na público, para quem interessar possa, conforme preceituam as 
Leis nº 10.520/02 e 8.666/93, e suas alterações, que fará realizar 
no dia 11/08/2014, às 14:30 horas, na sede da Fundação Cultural, 
no Largo Hugo Fischer, nº 33, abertura e início de julgamento 
das propostas na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, tipo ITEM 
para PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SONORIZAÇÃO E ILUMINA-
ÇÃO PARA A MOSTRA DE ORQUESTRAS DONALDO RITZMANN, 
CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA - ANEXO I deste Edital, RE-
FERENTE CONVÊNIO 801627/2014.”

BRAULIO HANTSCHEL
Presidente da Fundação Cultural de São Bento o Sul

MAURO SIQUEIRA RAMOS
Pregoeiro Municipal

Aviso de Licitação - Pregão Nº 3/2014 Fc
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO Nº 003/2014
Resumido do Pregão Presencial Nº 003/2014
FUNDAÇÃO CULTURAL DE SÃO BENTO DO SUL
MENOR PREÇO POR ITEM

A Fundação Cultural de São Bento do Sul, Estado de Santa Ca-
tarina, através do Presidente Braulio Hantschel, e do Pregoeiro 
Municipal, torna público, para quem interessar possa, conforme 
preceituam as Leis nº 10.520/02 de 17/07/2002 e 8.666/93 de 
21/06/1993 e suas alterações, que receberá até às 10:30 horas 
do dia 19/08/2014, na sede da Fundação Cultural, no Largo Hugo 
Fischer, n° 33, propostas para:

DO OBJETO: CONTRATAÇÃO DE UM GRUPO DE CORDAS E UM 
DE SOPROS PARA REALIZAR TRÊS E DUAS APRESENTAÇÕES, 
RESPECTIVAMENTE, EM CONCERTOS DIDÁTICOS EM ESCOLAS 
PÚBLICAS MUNICIPAIS DE SÃO BENTO DO SUL, COM DURAÇÃO 
DE 40 MINUTOS CADA, REFERENTE CONVÊNIO 801627/2014, 
FIRMADO COM A FUNARTE, CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA 
- ANEXO I DO EDITAL.

Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o 

Salto Veloso

Prefeitura

Edital de Leilão Público Nº 001/ 2014.
EDITAL DE LEILÃO PÚBLICO Nº 001/ 2014.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO VELOSO
O município de SALTO VELOSO, SC, com sede na Travessa das 
Flores, n° 58, Centro, cidade de Salto Veloso, CEP 89.595/000, 
inscrito no CNPJ sob nº 82.827.353/0001-24, torna público aos 
interessados que fará realizar LEILÃO PÚBLICO às 13 h 30 min 
do dia 22 de AGOSTO de 2014, tendo como local o CENTRO DE 
EVENTOS ANTÔNIO FERRONATO, na Rua João de Bortoli, n° 48, 
Centro, Salto Veloso, SC. O certame conterá máquinas da Secreta-
ria de obras, implementos agrícolas da Secretaria de Agricultura, 
bem como lotes de ferro velho e informática.

Câmara muniCiPal

Resolução Legislativa N. 009/2014
Resolução Legislativa n. 009, de 05 de agosto de 2014.
Dispõe sobre as regras para a redação das atas das Sessões da 
Câmara Municipal de Salto Veloso e dá outras providências.

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CÂMARA DE VEREADO-
RES: Faço saber que a Câmara de Vereadores aprovou e eu pro-
mulgo a seguinte Resolução:

Art. 1º -. Fica determinado que a partir do mês de agosto de 
2014, passarão a constar na redação das atas realizadas nas Ses-
sões desta câmara municipal apenas os assuntos abordados na 
ordem do dia e os tópicos principais apontados pelos vereadores 
presentes.

Art. 2º - Fica estabelecido que as gravações das sessões na integra 
ficarão disponibilizada no site da Câmara Municipal de Salto Velo-
so, estando também arquivada na secretaria desta casa legislativa 
à disposição de todos os munícipes e demais interessados desde 
que solicitada mediante requerimento dirigido ao presidente.

Art. 3º Em vista do disposto no artigo 1º fica determinado que 
caso um dos vereadores pretenda que conste na redação da ata 
assunto abordado de forma mais detalhada, deverá requerer ver-
balmente durante a própria sessão.

Art. 4º - As despesas decorrentes com a execução do presente 
Projeto de Resolução, serão por conta de dotações próprias do 
orçamento municipal, parte destinada ao Poder Legislativo.

Art. 5º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das Sessões, 05 de agosto de 2014.
MESA DIRETORA DA CÂMARA DE VEREADORES DE 
SALTO VELOSO
Claudemir Sartorel
Presidente Mesa Diretora

Valdenir José Zamboni Santo Civiero
Secretário Secretário Adjunto
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Samae - São Bento do Sul

Aviso de Licitação Nº 55/2014
Pregão Presencial n° 55/2014
SERVIÇO AUTONOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE SÃO 
BENTO DO SUL
Processo Administrativo N° 55/2014
MENOR PREÇO POR LOTE

O SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE SÃO 
BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, através do Diretor 
Presidente, torna público, para quem interessar possa, conforme 
preceituam as Leis n° 8.666/93 de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 
17/07/2002, que receberá até as 09:30 horas do dia 20 de agosto 
de 2014, em sua sede na Rua Marechal Floriano, n° 214, propos-
tas para:

DO OBJETO: Aquisição de uniformes para os servidores dos depar-
tamentos técnico e administrativo do SAMAE.

Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o 
Edital Completo, no Departamento de Compras (Divisão de Supri-
mentos e Transporte), sede do SAMAE-SBS, no endereço acima 
especificado, no horário das 08h00 às 12h00 e das 13h30min às 
17h00 ou através da internet no site: www.samaesbs.sc.gov.br/
licitacao

São Bento do Sul, 06 de agosto de 2014.
OSMAR TELMA
Diretor Presidente

Edital Completo na Fundação Cultural de São Bento do Sul, no 
Largo Hugo Fischer, 33 - Centro, no horário das 07:30h às 17:00h, 
ou ainda pelo site, no endereço: www.saobentodosul.sc.gov.br

São Bento do Sul, 06 de agosto de 2014.
BRAULIO HANTSCHEL
Presidente da Fundação Cultural de São Bento do Sul

MAURO SIQUEIRA RAMOS
Pregoeiro Municipal

1ª Retificação ao Pregão Nº 209/2014
I RETIFICAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 209/2014

NO EDITAL HOUVE ALTERAÇÕES RELACIONADAS AS ESPECIFI-
CAÇÕES DOS ITENS 03 E 05 E PRAZO DE ENTREGA DO ITEM 05.

ONDE SE LÊ NO DESCRITIVO DOS ITENS:

(...) COLUNA DE DIREÇAO COM REGULAGEM MANUAL DE ALTURA 
(...);
(...) GRADE DIANTEIRA INTEGRADA AO PARA-CHOQUE COM DE-
TALHES CROMADOS (...);
(...) LANTERNAS DE NEBLINA (...);
(...) FAROIS COM TRATAMENTO ESCURECIDO E REGULAGEM DE 
ALTURA (...).

OBS: DESCONSIDERAR ESSAS ESPECIFICAÇÕES, PERMANECEN-
DO O RESTANTE INALTERADO.

NO PRAZO DE ENTREGA ONDE SE LÊ:

OS ITENS 01, 02, 04, 05 E 06 DEVERÃO SER ENTREGUES NO 
PRAZO MÁXIMO DE ATÉ 30 DIAS.

LEIA-SE:

OS ITENS 01, 02, 04, E 06 DEVERÃO SER ENTREGUES NO PRAZO 
MÁXIMO DE ATÉ 30 DIAS.

E O ITEM 05 DEVERÁ SER ENTREGUE NO PRAZO MÁXIMO DE ATÉ 
120 DIAS.
(DA MESMA FORMA QUE O ITEM 03)

AS PROPOSTAS E DOCUMENTOS SERÃO RECEBIDOS PELO SER-
VIÇO DE PROTOCOLO DESTE MUNICIPIO, ATÉ AS 08:30 HORAS 
DO DIA 08/07/2014.

ENTENDA-SE, PORTANTO, RETIFICADO O ACIMA EXPOSTO E, 
PARA QUE ESTE PRODUZA OS SEUS EFEITOS CONFORME LEI, 
ALTERANDO A ABERTURA DAS PROPOSTAS PARA O DIA 08 DE 
JULHO DE 2014, ÀS 09:00 HORAS.

SÃO BENTO DO SUL, 24 DE JULHO DE 2014.
A COMISSÃO DE LICITAÇÃO
EDEMILSON BENEDITO DE ASSIS
DIRETOR DE COMPRAS
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Total do Órgão   R$ 5.000,00
Total do Crédito Adicional Suplementar   R$ 5.000,00

Art. 3º - Os recursos necessários para atendimento ao Crédito 
Adicional Suplementar, aberto na forma disposta no artigo 2º des-
te Decreto, correrão à conta da anulação da importância de R$ 
5.000,00 (cinco mil reais), na dotação consignada no Orçamento 
do Município de São José, a seguir especificada:

10.00 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
10.01 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

10.01.08.244.0111.2.464 - Encargos Previdenciários e Contribu-
tivos - SMAS
565 - 3.3.90.39.00.00.0080 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa
Jurídica Recursos Próprios   R$ 5.000,00
Total desta Atividade   R$ 5.000,00
Total do Órgão   R$ 5.000,00
Total da Anulação   R$ 5.000,00

Art. 4º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal em São José (SC), aos 31 de julho de 2014.
ADELIANA DAL PONT
Prefeita Municipal

ANTÔNIO CARLOS VIEIRA
Secretário de Finanças

Decreto Nº 2970/2014
PUBLICADO NO D.O.M./SC
Edição: __________
De: ____/____/____Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Gabinete da Prefeita

DECRETO Nº 2970/2014

TORNA SEM EFEITO O DECRETO 2943/2014.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art.62 da Lei Orgânica Municipal,
CONSIDERANDO a desistência da Srª Jéssica Danieli de Melo em 
tomar posse no cargo no qual foi nomeada por meio do decreto 
2943/2014;

DECRETA:
Art. 1º - Torna sem efeito o Decreto 2943 de 22 de julho de 2014, 
que nomeou JÉSSICA DANIELI DE MELO para ocupar o cargo de 
Assessor I Escolar - CCM 01, com lotação na Secretaria de Edu-
cação.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal em São José (SC), 01 de agosto de 2014.
ADELIANA DAL PONT
Prefeita Municipal

São José

Prefeitura

Decreto Nº 2967/2014
PUBLICADO NO D.O.M.
Edição: __________
De: ____/____/____
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Gabinete da Prefeita

Estado de Santa Catarina Decreto 2967/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ 
Gabinete da Prefeita

DECRETO Nº 2967/2014

CRIA NOVA CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA - ELEMENTO DE 
DESPESA E FONTE DE RECURSO JUNTO AO QDD - QUADRO DE 
DETALHAMENTO DE DESPESA E ABRE CRÉDITO ADICIONAL SU-
PLEMENTAR JUNTO AO ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO DE SÃO 
JOSÉ, PARA O EXERCÍCIO DE 2014.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Lei Orgânica do Município e, em conformidade 
com a Lei Municipal nº 5.472 de 16 de julho de 2014,

DECRETA:
Art. 1º Fica criado junto ao QDD - Quadro de Detalhamento de 
Despesas, novas classificações orçamentárias (elementos de des-
pesas e suas fontes recursos), as quais passarão a integrar o Or-
çamento do exercício de 2014 na seguinte Unidade Orçamentária 
pertencente ao Orçamento da Prefeitura de São José:

1 - No Órgão e Unidade Orçamentária:

10.00 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
10.01 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

1.1 - Na Funcional Programática - Atividade:

10.01.08.244.0111.2.464 - Encargos Previdenciários e Contribu-
tivos -
SMAS

1.1.1 - O elemento de despesa e sua fonte de recurso:

3.3.90.48.00.00.0080 - Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Fí-
sicas
Recursos Próprios

Art. 2º Em atendimento a autorização disposta no artigo 1º deste 
Decreto, fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, até a impor-
tância de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), referente à suplementação 
da dotação consignada no Orçamento da Prefeitura de São José, 
a seguir especificada:

10.00 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
10.01 - SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

10.01.08.244.0111.2.464 - Encargos Previdenciários e Contribu-
tivos - SMAS
3.3.90.48.00.00.0080 - Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físi-
cas Recursos Próprios   R$ 5.000,00
Total desta Atividade   R$ 5.000,00
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São José (SC), 04 de agosto de 2014.
WALDEMAR BORNHAUSEN NETO
Secretário de Administração

Convocação Para Audiência Pública
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA

A Prefeita Municipal de São José, no uso de suas atribuições, com 
fulcro na Lei Municipal nº 3.674/01 e em atendimento ao que dis-
põe a Lei Complementar nº 101/00, faz saber a quem interessar, 
especialmente aos cidadãos maiores de 16 (dezesseis) anos de 
idade, que fará realizar Audiência Pública para Apresentar e Discu-
tir a Elaboração da LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias, para o 
exercício de 2015, no seguinte local, data e horário:

Local: Auditório da Sede Administrativa da

Prefeitura de São José - 3º andar
Endereço: Av. Acioni de Souza Filho - Beira Mar de São José - Praia 
Comprida
Data: 15 de agosto de 2014
Horário: 10:00 horas

Ficam todos devidamente convocados a participarem desta audi-
ência.

São José (SC), 04 de agosto de 2014.
ADELIANA DAL PONT
Prefeita Municipal

Resultado do Pregão Eletrônico Nº 058/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

RESULTADO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 058/2014 - Processo nº 
167/2014. Contratado: TRACTON INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 
- EPP. Objeto: Registro de preços para contratação de empresa 
especializada na confecção de uniforme de natação para atender 
as crianças do Projeto “Mais Educação”. Valor Total: R$58.930,00 
- cinqüenta e oito mil, novecentos e trinta reais. 

Vera Suely de Andrade
Diretora de Compras.

Resultado do Pregão Eletrônico Nº 004/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

RESULTADO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2014 - Processo 
nº 025/2014. Contratados: RACINE COMERCIAL LTDA EPP; e DSM 
DISTRIBUIDORA DE MÓVEIS E SUPRIMENTOS LTDA EPP. Obje-
to: Registro de preços para contratação de empresa especializada 
para eventual fornecimento de equipamentos de informática, con-
dicionadores de ar, cones de sinalização, extintores de incêndio, 
equipamentos para motocicletas, coletes táticos, mobílias e pilhas 
recarregáveis para pistola taser, destinados ao setor de trânsito 
do 7º Batalhão da Polícia Militar, localizado no Município de São 
José/SC.. Valor Total: R$16.011,60 - dezesseis mil, onze reais e 
sessenta centavos. 

Vera Suely de Andrade
Diretora de Compras.

Resultado da Tomada de Preços Nº 011/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

RESULTADO DA TOMADA DE PREÇOS Nº 011/2014 - Processo nº 
098/2014. Contratado: SANTA CATARINA CONSULTORES ASSO-
CIADOS LTDA - EPP. Objeto: Contratação de assessoria técnica 
especializada na orientação de elaboração de projetos e acom-
panhamento de processos, no âmbito do distrito federal, junto 
aos órgãos governamentais federais, organismos internacionais e 
embaixadas, e na área de captação de recursos junto ao governo 
federal, instituições financeiras nacionais e internacionais e orga-
nismos internacionais, com o objetivo de proporcionar melhorias 
nos serviços públicos municipais oferecidos aos cidadãos do mu-
nicípio. Valor Total: R$126.000,00 - cento e vinte e seis mil reais. 

Vera Suely de Andrade
Diretora de Compras.

Concorrência Nº 005/2007 - Aviso de Anulação
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria de Administração
AVISO DE ANULAÇÃO
PROCESSO Nº 8635/2007
MODALIDADE CONCORRÊNCIA Nº 005/2007
REQUERENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DOS 
SERVIÇOS CONTINUADOS DE ENGENHARIA SANITÁRIA PARA A 
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAÇÃO FINAL TECNICAMENTE 
ADEQUADA DOS RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS DOMICILIARES, 
COMERCIAIS E DE VARRIÇÃO; COLETA SELETIVA E TRANSPOR-
TE DE MATERIAIS REUTILIZÁVEIS; COLETA, TRANSPORTE, TRA-
TAMENTO E DESTINAÇÃO FINAL DOS RESÍDUOS SÓLIDOS DOS 
SERVIÇOS DE SAÚDE (RSSS); COLETA E DESTINAÇÃO FINAL DE 
PRODUTOS QUÍMICOS, TÓXICOS E PERIGOSOS CLASSES I E II, 
GERADOS NO MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ.

O Município de São José informa a todos os interessados que está 
ANULANDO a Concorrência nº 005/2007, em decorrência da deci-
são nº 2367/2014 expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de 
Santa Catarina.
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de pico. Disse que no trecho após o viaduto, as pessoas que tra-
balham no Shopping Itaguaçu ficam aguardando o ônibus, ao re-
lento, uma vez que o coletivo que não passa mais pelo shoppig. 
Apelou à equipe técnica da Prefeitura que vá ao local e constate 
a situação. Continuando registrou os roubos que vem ocorrendo 
no Educandário de Santa Catarina, que está pedindo socorro pois 
os bandidos não respeitam nem as crianças. Comentou a seguir 
que a copa da FIFA terminou, deixando algumas lições e refor-
çando o que tem sido falado sobre os esportes de rendimento e 
das escolinhas de base, que são esquecidas. Lembrou também a 
pouca presença de crianças negras acompanhando aos jogado-
res na entrada dos jogos. Não havendo mais oradores inscritos, 
passou-se à Ordem do Dia. Em Discussão Única, foram aprovadas 
por onze votos favoráveis as seguintes matérias: 1) Requerimento 
nº 38/2014 do Vereador Adriano de Brito, para que seja realizada 
no dia 02 de setembro, às 19 horas, Sessão Comemorativa ao Dia 
do Profissional de Educação Física. 2) Admissibilidade da Emenda 
Modificativa do Vereador Orvino C. de Ávila, ao Projeto de Lei nº 
042/2014, que altera o parágrafo único do artigo 2º, do Projeto de 
Lei N.º• 042/2014, que dispõe sobre a obrigatoriedade de todo o 
estabelecimento comercial de disponibilizar banheiro para ate uso 
dos clientes. Ainda em discussão única foi posto em deliberação 
e aprovado por unanimidade o pedido de retirada de pauta feito 
pelo Vereador Orvino Coelho de Ávila, do Projeto de Admissibi-
lidade da Emenda Aditiva de sua autoria, ao Projeto de Lei nº 
051/2014, que adiciona o Parágrafo Único ao Art. 1º do Projeto 
de Lei Nº 051/14, que dispõe sobre a regulamentação e aplicação 
de multa sobre a proibição de comercializar armas de brinquedo 
no município e dá outras providências. Ainda em Discussão única 
foram aprovados por dez votos favoráveis as seguintes matérias: 
1) Admissibilidade da Emenda Modificativa do Vereador Orvino C. 
de Ávila, ao Projeto de Lei nº 051/2014, que altera o parágrafo 1º• 
do art. 2º• e o art. 5º• do Projeto de Lei Nº 051/14, que dispõe 
sobre a regulamentação e aplicação de multa sobre a proibição 
de vender e comercializar armas de brinquedo no município de 
São José, e dá outras providências. 2) Admissibilidade da Emenda 
Modificativa do Vereador Orvino C. de Ávila, ao Projeto de Lei nº 
051/2014, que altera o Parágrafo 3º• do Art. 2º• do Projeto de 
Lei Nº 051/14, que dispõe sobre a regulamentação e aplicação 
de multa sobre a proibição de vender e comercializar armas de 
brinquedo no município de São José, e dá outras providências. 
3) Admissibilidade da Emenda Modificativa do Vereador Orvino C. 
de Ávila, ao Projeto de Lei nº 075/2014, que ALTERA O ART. 6º• 
do Projeto de Lei n.º• 075/2014, que dispõe sobre a criação do 
Banco de Oferta e Demanda de Serviços Voluntários - BODe SV, no 
município. 4)
Admissibilidade da Emenda Supressiva do Vereador Orvino C. de 
Ávila, ao Projeto de Lei nº 075/2014, que Suprime o Art. 7º• do 
Projeto de Lei N.º• 075/2014, que dispõe sobre a criação do Banco 
de Oferta e Demanda de Serviços Voluntários - BODe SV, no muni-
cípio. 5) Parecer da Comissão de Constituição, Justiça e Redação, 
da Comissão de Finanças e Orçamento favorável ao projeto de Lei 
Governamental que dispõe sobre a concessão de Auxílio Financei-
ro no valor de R$ 5.000,00, ao Servidor Mário Marcelo da Silva. 
Não havendo mais matérias a serem deliberadas, passou-se às 
Explicações Pessoais. Ocupou a tribuna o Vereador Telmo Pedro 
Vieira - PSDB, que inicialmente manifestou seus sentimentos a 
família do Ex-Vereador Adhemar Francisco Koerich, que foi nes-
ta Casa, um vereador combativo, participantes dos movimentos 
da Igreja e um homem de bem. Continuando o orador comentou 
sobre a implantação do Programa Escola Segura. Disse que a vio-
lência adentra e ronda as escolas da cidade e aumenta a cada dia. 
Continuando o orador explicou os tipos de violência detectados 
nas escolas, destacando as violências interpessoais, que ocorrem 
no próprio ambiente escolar; a violência simbólica, materializada 
pelo enfileiramento de carteiras e pelas notas vermelhas. Regis-
trou também atos violentos como o Bulling e as brigas entre os 
alunos, e a violência vinda de fora, como as drogas e a presença 
de alunos armados. Explicou que o Programa Escola Segura faz 

Câmara muniCiPal

Ata da Quadragésima Quarta Sessão Ordinária, do 
Segundo Período Legislativo, da Décima Oitava 
Legislatura, da Câmara Municipal de São José, Santa 
Catarina.
ATA DA QUADRAGÉSIMA QUARTA SESSÃO ORDINÁRIA, DO SE-
GUNDO PERÍODO LEGISLATIVO, DA DÉCIMA OITAVA LEGISLA-
TURA, DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ, SANTA CATARINA.

Presidente: Sanderson Almeci de Jesus - PMDB
1º Secretário Telmo Pedro Vieira
Aos  catorze dias do mês de julho do ano de dois mil e cator-
ze, às dezenove horas, na sede do Poder Legislativo, reuniram-se 
os Vereadores da Câmara Municipal de São José, sob a Presidência 
do Titular. Dando início aos trabalhos o Senhor Presidente convi-
dou o Vereador Telmo Pedro Vieira, e o Vereador Adriano de Brito 
- PR, para ocuparem, ad-hoc a Primeira e a Segunda Secretarias, 
respectivamente. Pelo livro de Registro foi constatada presença 
de todos os senhores Edis. Dando por abertos os trabalhos, o 
Senhor Presidente, solicitou ao Senhor Primeiro Secretário, que 
proferisse a leitura das Ata da 43ª Sessão Ordinária, que posta em 
votação, foi aprovada unanimidade, sem restrições. A Seguir foi 
lida a relação das matérias da presente Sessão. Em continuidade, 
manifestou-se o Vereador Francisco Bento da Costa Silvy - PT, 
solicitando que quando viessem a pauta repasses de recursos do 
Governo Federal, constasse os valores envolvidos, o que foi aca-
tado. Também em questão de ordem, manifestaram-se os Vere-
adores: 1) Orvino Coelho de Ávila - PSD, que solicitou a inclusão 
para leitura e deliberação na pauta da presentes sessão, da Men-
sagem nº 034/2014, da Prefeita, que concede auxílio financeiro 
para tratamento de saúde, ao servidor municipal Mário Marcelo 
da Silva. 2) Amauri Valdemar da Silva - PMDB, que solicitou a in-
clusão para leitura do Projeto de Emenda Modificativa ao projeto 
de Lei que trata dos direitos da Criança e do Adolescente. 3) O 
Vereador Wallace Avanir de Souza - PDT, solicitou a inclusão para 
leitura de projeto de Lei de sua autoria, que institui a cobrança 
fracionada nos estacionamentos do município. Postas em votação 
foram todas as propostas de inclusão aprovadas por unanimida-
de. Manifestou-se ainda o Vereador Amauri Valdemar da Silva, 
que sugeriu que a sessão fosse suspensa por dez minutos para 
elaboração do parecer ao projeto de Lei Governamental, incluído 
na pauta, o que foi acatado, sendo suspensos os trabalhos por 
dez minutos. Decorrido o prazo suspensivo, foram reabertos os 
trabalhos e declarada libra a palavra na hora do Expediente. Ocu-
pou a tribuna o Vereador Amauri Valdemar da Silva - PMDB, que 
alertou para o fato de o contrato com a TV Câmara estar vencendo 
amanhã, e sequer foi publicado edital, o que nos indica que não 
teremos mais a TV, no retorno do recesso. Finalizou apelando à 
Mesa Diretora para que tome as providências necessárias para que 
retornemos do recesso com a TV Câmara operando normalmente. 
Manifestou-se o Senhor Presidente, dizendo que o Vereador pode 
ficar tranquilo, porque os atos preparatórios do processo de licita-
ção já estão sendo realizados e certamente até o final do recesso 
teremos o tempo necessário para concluí-lo. Ocupou a seguir a 
tribuna o Vereador Adriano de Brito - PR, que lamentou ter rece-
bido a notícia do falecimento do Ex-Vereador Ademar Francisco 
Koerich, vítima de acidente automobilístico. Continuando o orador 
lembrou o comentário que fez sobre a AENFLO, no qual criticou 
a Associação. Disse que deve reconhecer que a instituição nem 
sempre foi administrada da forma que é hoje e que teve grandes 
presidentes, que merecem todo o respeito, com Adroaldo Cassol, 
Odílio Guaresi entre outros, que deram a importância que a insti-
tuição tem hoje para o setor empresarial da cidade. Continuando 
o orador comentou como está hoje o transito da Rua Koesa, onde 
as pessoas não conseguem mais sair com seus carros das gara-
gens, pois a via fica completamente congestionada nos horários 
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Suspensão do Pregão Presencial N.º 11/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA DE VEREADORES DE SÃO JOSÉ
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
SUSPENSÃO DO PREGÃO PRESENCIAL N.º 11/2014

Objeto: A presente licitação tem como objeto a contratação de 
empresa(s) para a prestação de serviços de criação, produção, 
edição e finalização das Sessões Legislativas, telejornais, vinhetas 
e programas de televisão relacionados às atividades da CMSJ, vei-
culação e transmissão da programação da TV Legislativa em São 
José, outras emissoras de TV a cabo ou TV aberta, inclusive de 
sinal digital, além de veiculação na internet através do Portal da 
CMSJ, conforme especificações constantes no Termo de Referên-
cia, anexos do edital.

Diante da determinação cautelar do Tribunal de Contas do Estado 
de Santa Catarina no Processo REP n.º 14/00403828 em 04 de 
agosto de 2014, torno público, especialmente às empresas inte-
ressadas, que após a classificação final dos licitantes e antes da 
assinatura do termo contratual, promovo a SUSPENSÃO do Pregão 
Presencial n.º 11/2014.

Maiores informações: Diretoria Administrativa da CMSJ das 
13h:00m as 19h:00m, telefones (48) 3029-1321/3029-1355.

São José/SC, 05 de agosto de 2014.
VALMOR JOSÉ HEBERLE
PREGOEIRO

uso da tecnologia, possibilitando que professores e alunos, pos-
sam acionar os agentes de seguranças, Guarda Municipal e Polí-
cia Militar, através de Telefones Celulares, ao perceberem pessoas 
suspeitas nas escolas ou imediações. Disse que este é um avanço 
com custo benefício incalculável, permitindo aos pais de alunos 
possam monitorar a escola. Finalizando o orador parabenizou à 
Prefeita e à Secretária da Educação e sugeriu que estas sejam 
convidadas a vir a esta casa, explicar o projeto. Ocupou a seguir 
a tribuna o Vereador Geraldo Swiech - PT, dizendo ter protocolado 
requerimento solicitando Audiência Pública para discutir a insta-
lação do Centro de Triagem de Prisioneiros no Município de São 
José. Disse que o objetivo é que estejam presentes neste evento a 
Procuradoria do Município, o Ministério Público, representante do 
Judiciário e da Secretaria de Segurança Pública do Estado. Disse 
que não podemos admitir que mais uma vez, seja transferido um 
equipamento que Florianópolis não quer para São José, na porta 
de entrada da Cidade, às margens da BR 101, em uma situação 
urbana residencial. Disse que o passivo do Governo do Estado 
com São José já é enorme e não precisa ser ampliado. Lembrou 
que o Vereador Telmo, questionou a realização dos atos legais de 
aprovação do Projeto segundo o Plano Diretor da Cidade. Disse 
entender que a cidade deve se manifestar de todas as formas e 
através de todas as instituições da sociedade organizada. Quanto 
a participação do Vereador no Executivo Municipal, disse ser legal 
e faz parte do Jogo Político e, da maneira como este tema vem 
sendo tratado na imprensa, da a impressão que querem reduzir 
a representação dos eleitos pelo povo. Sobre a Copa do Mundo 
da FIFA, disse que o evento divulgou o país em todo o mundo e, 
contribuiu para o desenvolvimento de tecnologia e da inteligência 
das polícias e isto será mantido. Além disto trouxe obras e infraes-
trutura viária e de serviço para as cidades sede. Não havendo mais 
oradores inscritos, o Senhor Presidente encerrou os trabalhos em 
nome de Deus, convocando a todos para uma próxima, Ordinária, 
dia 04 de agosto, em horário regimental.

São José (SC), 14 de julho de 2014.
SANDERSON ALMECI DE JESUS GERALDO SWIECH
Presidente  Vice-Presidente

TELMO PEDRO VIEIRA ADRIANO DE BRITO
Primeiro Secretário Ad-Hoc Segundo Secretário Ad-Hoc



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 521

Decreto Nº 5.453
DECRETO Nº 5.453, DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“INTERROMPE FÉRIAS DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL”.

ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA, Prefeito de São José do Ce-
dro, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e de 
acordo com o disposto na Seção II, Artigo 69 da Lei Orgânica do 
Município,

DECRETA:
Art. 1º. Fica interrompido o período de férias do funcionário públi-
co municipal OLIMPIO DAL MAGRO, ocupante do cargo de Moto-
rista, Matrícula nº 1.236, Grupo TSG, Nível 08, no período de 04 
a 08 de agosto de 2014, por motivo de superior interesse público.

Art. 2º. As despesas com a execução do presente Decreto correm 
por conta dos recursos orçamentários vigentes.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito de São José do Cedro, Estado de Santa Cata-
rina, 04 de agosto de 2014.
ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA,
Prefeito Municipal.

O presente Decreto foi registrado e publicado em 04 de agosto 
de 2014.

Francielle Baú,
Diretora de Secretaria.

Decreto Nº 5.454
DECRETO Nº 5.454, DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“INTERROMPE FÉRIAS DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL”.

ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA, Prefeito de São José do Ce-
dro, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e de 
acordo com o disposto na Seção II, Artigo 69 da Lei Orgânica do 
Município,

DECRETA:
Art. 1º. Fica interrompido o período de férias do funcionário públi-
co municipal MARTHA HELENA DA ROCHA BARROS , ocupante de 
Bioquímico, Matrícula nº 334, no período de 04 à 08 de agosto de 
2014, por motivo de superior interesse público.

Art. 2º. As despesas com a execução do presente Decreto correm 
por conta dos recursos orçamentários vigentes.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito de São José do Cedro, Estado de Santa Cata-
rina, 04 de agosto de 2014.
ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA,
Prefeito Municipal.

O presente Decreto foi registrado e publicado em 04 de agosto 
de 2014.

Francielle Baú,
Diretora de Secretaria.

São José do Cedro

Prefeitura

Extrato Pregão Presencial N.91/2014
MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO CEDRO - SC
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº91/2014
REGISTRO DE PREÇO

O Município de São José do Cedro, usando de suas atribuições 
legais, em conformidade com a Lei Federal 8.666/93, demais al-
terações vigentes, Lei Federal 10.520/02 e Decreto Municipal nº 
5.253/2013, promove Processo Licitatório nº 91/2014, Edital de 
Pregão Nº 91/2014 para Registro de Preço, sendo o Objeto: Regis-
tro de preço para aquisição de móveis, eletrodomésticos, utensílios 
domésticos, cama mesa e banho para mobiliar moradia do médico 
vinculado ao Programa Mais Médicos (lei n.4274/2014), bem como 
aquisição de outros equipamentos, eletrônicos e eletrodomésticos 
para uso de outras secretarias e aquisição de papel E.V.A. para 
secretaria da educação. Recebimento dos envelopes das propos-
tas e habilitação até às 14:00 horas do dia 19/08/2014. Abertura 
dos envelopes e julgamento às 08:00 horas do dia 20/08/2014, no 
Setor de Compras, Contratos e Licitações da Prefeitura Municipal, 
sita na Rua Jorge Lacerda 1049, São José do Cedro - SC, maiores 
informações, pelo e-mail compras@prefcedro.sc.gov.br ou telefo-
ne: 0xx49-36430247, no Depto de Compras, das 07:45h às 11:45h 
e das 13:30h às 17:30, site da Prefeitura ou. 

São José do Cedro - SC. 
Antonio Plinio de Castro Silva
Prefeito Municipal.

Extrato Pregão Presencial N.19/2014
PREFEITURA MUN. DE SÃO JOSÉ DO CEDRO - SC
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº19/2014

O Fundo Municipal de Saúde, do Município de São José do Ce-
dro, usando de suas atribuições legais, em conformidade com a 
Lei Federal 8.666/93, demais alterações vigentes, e Lei Federal 
10.520/02 promove Processo Licitatório nº 19/2014, Edital de 
Pregão Nº 19/2014, Objeto: Contratação de seguro para o vei-
culo Ducato Cargo 2.3, placa MGA- 7827, PM - 12654, do Fundo 
Municipal de Saúde, visando assegurar os usuários, os pacientes 
transportados, o patrimônio do município, bem como terceiros en-
volvidos em eventuais acidentes e outros danos. Recebimento das 
propostas até às 16:00 horas do dia 19/08/2014. Abertura dos en-
velopes às 16:00 horas do dia 19/08/2014, no Setor de Compras, 
Contratos e Licitações da Prefeitura Municipal, sita na Rua Jorge 
Lacerda 1049, São José do Cedro - SC, maiores informações, pelo 
e-mail compras@prefcedro.sc.gov.br, telefone: 0xx49-36430247, 
no Depto de Compras, das 07:45h às 11:45h e das 13:30h às 
17:30. 

São José do Cedro. 
Fernando Julio Will 
Responsável pelo FMS.
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Extrato do Contrato Nº 189/2014, de 30 de Julho de 
2014.
EXTRATO DO CONTRATO Nº 189/2014, DE 30 DE JULHO DE 2014.
Décimo Terceiro Termo Aditivo ao Contrato nº 223/2012.
Origem: Processo Licitatório nº 075/2012, Modalidade Concorrên-
cia p/ Obras e Serviços nº 013/2012.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 
83.021.873/0001-08.
Contratada: PANDINI CONSTR. E INCORPORACÕES LTDA, CNPJ 
nº 03.210.836/0001-09.
Objeto: Dilação do prazo de vigência e execução do Contrato nº 
223/2012 de 27/06/2012, por 60 (sessenta) dias, a fim de possibi-
litar lapso suficiente para que a Contratada preencha a totalidade 
da área prevista com a colocação dos blocos que não foram termi-
nados, bem como para que, posteriormente aos serviços, a Fisca-
lização do Município conclua a elaboração dos projetos “as built”.
Data de Assinatura: 30/07/2014.
Vigência: de 30/07/2014 a 29/09/2014.
Signatários: Geraldino Cardoso (Prefeito Municipal) - pela Contra-
tante e Ailton Pandini - pela Contratada.

Decreto Nº 4.923, de 06 de Agosto de 2014.
DECRETO Nº 4.923, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
Fixa o valor de locação de parte das dependências da Arena de 
Eventos Albano Luiz Menegatti, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO ESTE, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo 
artigo 55, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1º Fica fixado o valor de locação de parte das dependências 
da Arena de Eventos Albano Luiz Menegatti, em virtude da realiza-
ção de evento a ser promovido nos dias 01 e 02 de maio de 2015, 
pela Senhora Marilu Fantin, inscrita no CPF sob o nº 297.089.740-
72, da seguinte forma:
I - em R$ 336,60 (trezentos e trinta e seis reais e sessenta centa-
vos), correspondente a 3,74 (três vírgula setenta e quatro) UFRM 
- Unidade Fiscal de Referência Municipal, para a locação da praça 
de alimentação;
II - em R$ 421,20 (quatrocentos e vinte e um reais e vinte cen-
tavos), correspondente a 4,68 (quatro vírgula sessenta e oito) 
UFRM, para a locação da cozinha;
III - em R$ 421,20 (quatrocentos e vinte e um reais e vinte cen-
tavos), correspondente a 4,68 (quatro vírgula sessenta e oito) 
UFRM, para a locação da copa.
Parágrafo único. O valor total da locação, de que trata o caput, 
será de R$ 1.179,00 (um mil, cento e setenta e nove reais), cor-
respondente a 13,10 (treze vírgula dez) UFRM - Unidade Fiscal de 
Referência Municipal.

Art. 2º Demais condições especiais serão estabelecidas por instru-
mento contratual a ser firmado entre o Município de São Lourenço 
do Oeste e a locatária que promoverá o evento.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 06 de agosto de 2014.
GERALDINO CARDOSO
Prefeito Municipal

São Lourenço do Oeste

Prefeitura

Extrato do Contrato Nº 187/2014, de 28 de Julho de 
2014.
EXTRATO DO CONTRATO Nº 187/2014, DE 28 DE JULHO DE 2014.
Termo de Rescisão ao Contrato nº 126/2012.
Origem: Processo Licitatório nº 034/2012, Modalidade Pregão Pre-
sencial nº 022/2012.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 
83.021.873/0001-08.
Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA, CNPJ nº 00.456.865/0001-
67.
Objeto: Rescindir amigavelmente o Contrato nº 126/2012, de 
30/03/2012, tendo em vista a realização do Processo Licitatório nº 
086/2014, Modalidade Pregão Presencial nº 056/2014 que englo-
ba o objeto do contrato originário.
Data de Assinatura: 28/07/2014.
Signatários: Geraldino Cardoso (Prefeito Municipal) - pela Contra-
tante e Ernesto Muniz de Souza Júnior - pela Contratada.

Extrato do Contrato Nº 188/2014, de 28 de Julho de 
2014.
EXTRATO DO CONTRATO Nº 188/2014, DE 28 DE JULHO DE 2014.
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato nº 150/2014.
Origem: Processo Licitatório nº 086/2014, Modalidade Pregão Pre-
sencial nº 056/2014.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 
83.021.873/0001-08.
Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA, CNPJ nº 00.456.865/0001-
67.
Objeto: Aditar o item 16 do Contrato nº 150/2014, de 25/06/2014, 
em razão da necessidade de adicionar mais um usuário, a partir de 
1º de agosto de 2014, para o Centro Educacional Infantil Mundo 
Cora Coralina.
Valor: O aditivo, ao item 16, perfaz o valor mensal de R$ 92,00 
(noventa e dois reais), o presente termo aditivo totaliza o valor 
de R$ 460,00 (quatrocentos e sessenta reais) para o exercício de 
2014, o que corresponde a 5,81% (cinco vírgula oitenta e um por 
cento) do valor inicial ao item contratado.
Recursos Financeiros: As despesas decorrentes da execução do 
objeto contrato, correrão por conta do orçamento do exercício fi-
nanceiro de 2014.
Data de Assinatura: 28/07/2014.
Vigência: de 1º/08/2014 a 31/12/2014.
Signatários: Geraldino Cardoso (Prefeito Municipal) - pela Contra-
tante e XXXXXXX - pela Contratada.
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São Pedro de Alcântara

Prefeitura

Lei Nº 879, de 04 de Agosto de 2014
LEI Nº 879, DE 04 DE AGOSTO DE 2014
“Denomina Praça Pública e dá outras providências.”

JUCÉLIO KREMER, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara, 
Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes deste 
Município que a Câmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a 
seguinte Lei:

Art. 1º - Fica denominada Praça Celso Stähelin a praça pública lo-
calizada no Bairro Boa Parada, na SC-281, com área total de 5.194 
m2 (cinco mil, cento e noventa e quatro metros quadrados), junto 
ao Ginásio de Esportes - Antônio Alfredo Stahelin “Seu Nico” em 
São Pedro de Alcântara / SC.

Art. 2º - Fica autorizada a colocação de uma placa de identifica-
ção, com nome correto, nos padrões Municipais, no início da Praça 
denominada no artigo anterior.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação revo-
gando-se as disposições em contrário.

São Pedro de Alcântara, 05 agosto de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal

Portaria 317/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, São Pedro de Alcân-
tara/SC
CEP: 88125-000 - Fone: (48) 3277-0122 - Fax: (48) 3277-0219
Portaria 317/2014
CONSTITUI COMISSÃO DE SINDICÂNCIA

JUCELIO KREMER, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara/
SC, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o 
disposto no art. 180 do Estatuto dos Servidores Públicos do Mu-
nicípio e,
CONSIDERANDO a necessidade de apuração de apuração de res-
ponsabilidade no acidente ocorrido em 21 de julho de 2014 en-
volvendo o veículo Caminhão Mercedes Benz, placa MBI 4029, 
conduzido pelo servidor Arlindo Mário Lohn.

RESOLVE:
Art. 1.º Constituir uma Comissão de Sindicância, nos termos do 
art. 180 e ss. da Lei n.º 05/97, integrada pelos servidores, Wag-
ner José Junckes, matrícula n.º 2765 (Presidente); Osmar Eger, 
matrícula n.º 1327 (membro) e Silvio César Ditter, matrícula n.º 
2557 (membro).

Art. 2.º Fica estabelecido o prazo de quinze (15) dias para a rea-
lização do trabalho que deverá ser concluído com a apresentação 
de RELATÓRIO CONCLUSIVO, pela Comissão, acerca dos fatos 
apurados.

Art. 3.º Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação.

Art. 4.º Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Decreto Nº 4.924, de 07 de Agosto de 2014.
DECRETO Nº 4.924, DE 07 DE AGOSTO DE 2014.
Abre crédito adicional suplementar, superávit financeiro, no orça-
mento programa de 2014, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a Lei 
Orgânica do Município, autorização contida na Lei Municipal nº 
2.138, de 23 de dezembro de 2013, e de acordo com o inciso I, do 
§ 1º, do art. 43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício crédito adicional suple-
mentar, superávit financeiro, no orçamento vigente, criando-se a 
fonte de recursos, e adicionando-se pelo crédito suplementar o va-
lor de R$ 108.731,89 (cento e oito mil, setecentos e trinta e um re-
ais e oitenta e nove centavos), na seguinte dotação orçamentária:

10.00 SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR

10.01 SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR

10.01.20.606.4507.2.025.4.4.
90.00.00.00.00.00.0.3.0000

216
Aplicação 
Direta

R$ 108.731,89

Art. 2º Para atendimento da suplementação, de que trata o art. 
1º, decorrerá a utilização do superávit financeiro, em conformida-
de com o que estabelece a Lei Municipal nº 2138/2013 e o art. 43, 
§1º, inciso I, da Lei Federal nº 4320/1964.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 07 de Agosto de 2014.
GERALDINO CARDOSO
Prefeito Municipal
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São Pedro de Alcântara/SC, 06 de agosto de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/____/2014.

São Pedro de Alcântara/SC, 01 de agosto de 2014.
JUCELIO KREMER
Prefeito Municipal

PORTARIA N.º 325/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
GABINETE DO PREFEITO
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro - CEP: 88125-000 - 
Fone: 48-32770122 - R.222.
www.pmspa.sc.gov.br - gabinete@pmspa.sc.gov.br

PORTARIA n.º 325/2014
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL A SERVIDORA SUELI MARIA 
STAHELIN.

JUCÉLIO KREMER, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o dis-
posto no Artigo 10 da Lei 19/97 e artigo 16 da Lei Complementar 
nº. 08/98,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder progressão funcional a servidora abaixo men-
cionada, haja vista, ter completado mais três anos de serviço 
prestado junto a esta Instituição e ter apresentado certificado de 
cursos de aperfeiçoamento na área da educação:

SUELI MARIA STAHELIN - PROFESSORA II - LETRA F.

Art. 2.º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 05 de agosto de 2014.
JUCÉLIO KREMER
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/____/2014.

PORTARIA N.º 326/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
GABINETE DO PREFEITO
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro - CEP: 88125-000 - 
Fone: 48-32770122 - R.222.
www.pmspa.sc.gov.br - gabinete@pmspa.sc.gov.br

PORTARIA n.º 326/2014
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL A SERVIDORA JANETE MAR-
TINS DA GAMA VEBER.

JUCÉLIO KREMER, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara, 
no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o dis-
posto no Artigo 10 da Lei 19/97,

RESOLVE:
Art. 1.º- Conceder progressão funcional a servidora abaixo men-
cionada, haja vista, ter completado três anos de serviço prestado 
junto a esta Instituição:

JANETE MARTINS DA GAMA VEBER - AGENTE DE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÒGICA - LETRA B.
Art. 2.º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.
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Retificação 03 Edital de Processo Seletivo 
Simplificado Nº 003/2014 - Secel/PMS
RETIFICAÇÃO 03 EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO Nº 003/2014 - SECEL/PMS

A Comissão do Processo Seletivo instituída pela portaria 
5.634/2014, no uso das suas atribuições que lhe confere, consi-
derando a necessidade de alterar o edital 003/2014-SECEL/PMS, 
torna público, que nesta data, foram retificados as informações do 
Edital nº 003/2014/SECEL/PMS, passando a constar as seguintes 
informações:

1. Na homologação do resultado final do Processo Seletivo 
003/2014, no título, onde se lê:

Processo Seletivo nº. 001/2014- SECEL/PMS

Edital de Processo Seletivo nº. 02-001/2014

O Prefeito do Município de Schroeder, Estado de Santa Catarina, 
Sr. Osvaldo Jurck, por meio de suas atribuições legais, resolve:

Leia-se:

Processo Seletivo nº. 003/2014- SECEL/PMS

Edital de Processo Seletivo nº. 003/2014

O Prefeito do Município de Schroeder, Estado de Santa Catarina, 
Sr. Osvaldo Jurck, por meio de suas atribuições legais, resolve:

Schroeder (SC), 06 de agosto de 2014.
Comissão Processo Seletivo

Extrato do Contrato Nº. 161/2014-PMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER - SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato nº. 161/2014-PMS
Dispensa de Licitação nº. 65/2014-PMS
Processo nº. 142/2014-PMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: INSTALADORA JD LTDA., inscrita no CNPJ sob o nº. 
16.634.728/0001-05, estabelecida na Rua Conrad Riegel nº 71, 
Centro, Cidade de Jaraguá do Sul, Estado de Santa Catarina, CEP: 
89.253-070.

Objeto: Constitui o presente contrato a contratação de empresa 
especializada em serviço de manutenção de central de gás, para a 
Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer do Município de 
Schroeder/SC. conforme segue:

Schroeder

Prefeitura

Extrato do Contrato Registro de Preços Nº. 
160/2014-PMS
MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER - SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

Extrato do Contrato Registro de Preços nº. 160/2014-PMS
Processo Licitatório nº. 134/2014-PMS
Pregão Presencial Registro de Preço nº. 62/2014-PMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: AGRICOPEL LTDA - FILIAL 13, inscrita no CNPJ sob 
o no 83.488.882/0014-28, estabelecida na rua Marechal Castelo 
Branco nº. 3490, Centro, na cidade de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, CEP: 89275-000.

Objeto: Constitui objeto da presente licitação a seleção de propos-
tas o REGISTRO DE PREÇO para aquisição combustível gasolina e 
álcool comum para os veículos da frota da Secretaria de Planeja-
mento, Gestão e Finanças, Secretaria de Saúde e Assistência So-
cial, Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria 
de Obras e Serviços Urbanos, Secretaria de Agricultura, Indústria, 
Comércio e Turismo, Secretaria de Saneamento e Gestão Ambien-
tal do Município de Schroeder/SC, ao longo de 12 meses, confor-
me especificações no ANEXO IX - Termo de Referencia, que faz 
parte integrante do instrumento convocatório, conforme consta na 
proposta vencedora que faz parte integrante deste Contrato, como 
se transcrito fosse:

ITEM DESCRIÇÃOQTDE. UNID.
VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

01
Gasolina 
Comum

70.000 Litros 2,869 200.830,00

02
Álcool 
Comum

5.000 Litros 2,589 12.945,00

TOTAL R$ 213.775,00

Valor do contrato: R$ 213.775,00 (duzentos e treze mil setecentos 
e setenta e cinco reais)
Data da Assinatura: 06/08/2014 - Vigência: 06/08/2015

OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 526

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNIDADE
VALOR R$ 
UNITÁRIO 

VALOR R$ 
TOTAL 

01

SERVIÇO DE 
MANUTENÇÃO 
DE CENTRAL DE 
GÁS - CONFOR-
ME NECESSI-
DADE

01 Unidade 1.000,00 1.000,00

TOTAL R$ 1.000,00

Valor do contrato: R$ 1.000,00 (um mil reais)
Data da Assinatura: 06/08/2014 - Vigência: 31/12/2014

OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER                            

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  65/2014 - DL

142/2014
06/08/2014

Folha:  1/2

 ITENS 

Fornecedor:
Endereço:
Cidade:
CNPJ:

Objeto da Compra:

INSTALADORA JD LTDA - EPP
R CONRAD RIEGEL,71 - 
Jaraguá do Sul  -  SC
16.634.728/0001-05

Contratação de empresa especializada em serviço de manutenção de central de gás, para a Secretaria de Educação, 
Cultura, Esporte e Lazer do Município de Schroeder/SC.

Inscrição Estadual:

Código: 12899

 FUNDAMENTO LEGAL:
 Artigo 24 da Lei 8.666/93 - É dispensável a licitação.

II - para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alínea "a", do inciso II do artigo
anterior, e para alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a parcelas de um mesmo
serviço, compra ou alienação de maior vulto que possa ser realizada de uma só vez;

 JUSTIFICATIVA 
ESTE SERVIÇO SERÁ EFETUADO NA ESCOLA MUNICIPAL EMILIO DA SILVA, TAL SOLICITAÇÃO VEM AO
ENCONTRO DAS NECESSIDADES DE ADEQUAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA DA ESCOLA. RESSALTAMOS
QUE FOI EFETURADO CONTRATO ANTERIOR PARA ESTE SERVIÇO MAS A EMPRESA CONTRATADA NÃO
CUMPRIU O DISPOSTO PARA O CONTRATO SENDO ASSIM, CANCELADO O MESMO.

 RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Schroeder,  6  de  Agosto  de  2014

OSVALDO JURCK
PREFEITO MUNICIPAL 

--------------------------------------------------------------------------------

 Item Quantidade Especificação Unid. Valor Unitário Valor Total
1 1,00  SERVIÇO DE MANUTENÇÃO DE CENTRAL DE GÁS -

CONFORME NECESSIDADE
UN 1.000,00  1.000,00  

DISPENSA 65/2014-PMS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SCHROEDER                            

CNPJ:
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201
C.E.P.:

83.102.491/0001-09

89275-000 - Schroeder - SC

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Processo Nr.:
Data:

Nr.:  65/2014 - DL

142/2014
06/08/2014

Folha:  2/2

em conformidade com o art. 26 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, RATIFICO e AUTORIZO a realização da despesa por Dispensa de Licitação,

 DESPACHO FINAL:

 Valor da Despesa:

 Pagamento.........:

De acordo com as justificativas e fundamentações apresentadas e, levando-se em consideração os termos do parecer 

Schroeder,  4  de  Agosto  de  2014

1.000,00

15 DIAS APÓS RECEBIMENTO DO DOCUMENTO FISCAL

 

(um mil reais)

04/08/2014
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Timbé do Sul

Samae - timBé do Sul

Contrato 05/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 005/2014

OBJETO: A Prestação de Serviços de Assessoria, Consultoria, 
Orientação e Assistência Técnica em Gestão Pública nas atividades 
de Planejameno, Execução e Controle Financeiro, Orçamentário e 
Administrativo.
CONTRATANTE: SAMAE de Timbé do Sul.
CONTRATADA: R.S. Assessoria e Consultoria da S/S Ltda EPP.
VIGÊNCIA: 01/08/2014 à 31/12/2014.

VALOR: R$ 2.000,00 - Total.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações.

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 3.3.90.35.01.00.00.00.0001

Timbe do Sul - SC, em 01 de Agosto de 2014.
RICARDO STECANELLA
Diretor Samae

Sombrio

Prefeitura

Lei 2163/2014
LEI Nº. 2163, DE 05 DE AGOSTO DE 2014.
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A DESAFETAR BEM IMÓVEL E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOMBRIO-SC, Senhor Zênio Cardoso, 
faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1º - Fica desafetado o bem imóvel a seguir discriminado, 
pertencente ao Município de Sombrio, passando a integrar o seu 
patrimônio dominial, consistindo em um terreno situado no lotea-
mento Scheffer, na cidade de Sombrio/SC, com a área de 1.975,80 
m² (um mil e novecentos e setenta e cinco metros e oitenta cen-
tímetros quadrados), e demais descrições constantes na matrícula 
de nº 65.132, registrada no Cartório de Registro de Imóveis da 
Comarca de Sombrio.

Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Município de Sombrio-SC, 05 de agosto de 2014.
Zênio Cardoso
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado nesta Secretaria em data supracitada.

José Sidnei Januário
Secretário Municipal de Finanças, Administração e Planejamento

Portaria 101/2014
PORTARIA Nº 101 DE 05 DE AGOSTO DE 2014.
EXONERA POR APOSENTADORIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOMBRIO-SC, Senhor Zênio Cardoso, 
no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município 
de Sombrio, de 06 de abril de 1990, e em conformidade com a Lei 
nº 1.414 de 20 de Maio de 2003.
RESOLVE:
Exonerar, a pedido, por aposentadoria junto ao INSS, a contar de 
05/08/2014, a senhora MARIA DA GRAÇA ÁVILA GARCIA MENDES, 
matrícula 158, nomeada em 13 de março de 1989, para o Cargo 
de professora, com carga horária de 40 horas semanais.

Esta Portaria Entra em vigor na data de sua publicação.

Município de Sombrio-SC, 05 de agosto de 2014.
Zênio Cardoso
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada nesta Secretaria em data supracitada.

José Sidnei Januário
Secretário Municipal de Finanças, Administração e Planejamento
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Titulares Suplentes

Magda Rosana Garbin Barcaro
APROSSMOSC

Ademar Gaedke
APROSSMOSC

Art. 2º- Os membros do Conselho Municipal de Assistência Social 
ficam, também, responsáveis pela Fiscalização do Programa Bolsa 
Família em Treze Tílias.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação;
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito de Município de Treze Tílias 
09 de Julho de 2014.
MAURO DRESCH
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o presente decreto no Diário Oficial dos 
Municípios.

Werydiana Falchetti
Secretária de Administração e Fazenda

Decreto Nº 1906
DECRETO Nº 1.906/2014
CONVOCA A II CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE TRE-
ZE TÍLIAS/SC, NOMEIA COMISSÃO PREPARATÓRIA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS

MAURO DRESCH, Prefeito de Treze Tílias, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de suas atribuições legais e com fundamento nos 
artigos 215, 216 e 216-A da Constituição Federal de 1988 e no 
disposto na Lei nº 53/2013 do Sistema Municipal de Cultura.
DECRETA:
Artigo 1º - Fica convocada a II Conferência Municipal de Cultura, 
a realizar-se nos dias 08 e 09 de agosto de 2014, no Centro de 
Eventos Maria Thaler Moser, em Treze Tílias/SC - Rua Antônio Car-
los Konder Reis, s/n, centro - CEP: 89.650-000, sob a coordenação 
da Secretária de Cultura e Esportes, Gabriela Rugere de Oliveira 
Jorge, responsável pela Conferência juntamente com a Comissão 
Preparatória composta pelos seguintes membros:

Sociedade Civil
Agnes Klotz Ceron
Werner Thaler
Kally Fabiana Kohler

Poder Executivo
Gabriela Rugere de Oliveira Jorge
Manuela Rodrigues

Artigo 2º - São objetivos da Conferência Municipal de Cultura:

I - Propor estratégias de articulação e cooperação institucional 
com os entes públicos municipais e destes com a sociedade civil, 
que dinamizem a participação e controle social na gestão das polí-
ticas públicas de cultura para a consolidação do Sistema Municipal 
de Cultura e a construção do Plano Municipal de Cultura envolven-
do os respectivos componentes;

II - Promover o debate, intercâmbio e compartilhamento de co-
nhecimentos, linguagens e práticas, valorizar o fomento, a for-
mação, a criação, a divulgação e preservação da diversidade das 
expressões e o pluralismo das opiniões;

III - Propor estratégias para proporcionar aos fazedores de cul-
tura locais o acesso aos meios de produção, assim como propor 

Treze Tílias

Prefeitura

Decreto Nº 1905
DECRETO Nº 1.905/ 2014 de 09/07/2014
NOMEIA OS MEMBROS PARA O “CONSELHO MUNICIPAL DE AS-
SISTÊNCIA SOCIALEINSTÂNCIA DE CONTROLE DO PROGRAMA 
BOLSA FAMÍLIA NO MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”

MAURO DRESCH, Prefeito Municipal de Treze Tílias, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições e em conformidade da 
Lei Municipal nº1.818/2014 de 10/06/2014,

DECRETA:
Art. 1º - O Conselho Municipal de Assistência Social e Instância 
de Controle do Programa Bolsa Família do Município de Treze Tí-
lias - SC, de acordo com o Artigo 1º, 5º e 6º da Lei Municipal nº 
1.818 /2014 de 10 de junho de 2014, fica assim constituído para o 
período de julho/2014 à julho/2016:

Artigo 6º Inciso I - 06 REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

Titulares Suplentes

Rúbia Lopes
Secretaria de Saúde

Macleise Trento
Secretaria de Assistência Social

Marisa Maciel Behrend Peretti
Secretaria de Saúde

Kiomar Fátima Graef Bonadiman
Secretaria de Saúde

Alberto Köhler
Secretaria de Agricultura

Raquel Spinello
Departamento de Esporte

Karine Kandler
Secretaria de Administração

Amanda Strapazzon Marmentini
Secretaria de Administração

Rafael Henzel
Secretaria de Administração

Aline Lívia Grahl
Secretaria de Administração

Vanusa Aparecida de Andrade Schu-
marcher
Secretaria de Educação

Marilourdes Rugere Jorge
Secretaria de Educação

Artigo 6º Inciso II - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
a) Três representantes dos usuários e/ou organizações de 
usuários da assistência social;

Titulares Suplentes

Marlene Lampert Spinello
Grupo de Idosos

Iracema Gasparetto
Grupo Idosos

Alois Bernardo Tholken
Grupo Idosos

Ana Cristiane Bezerra Gomes Viana
Grupos de Crianças

Fabiana Krahn
Grupos de Crianças e Adolescentes

Andréia Cristina Ferronatto Biagen-
tini
Grupos de Crianças e Adolescentes

b) Dois representantes de entidades e organizações, preferencial-
mente de assistência social;

Titulares Suplentes

João Martin Gruber
Sindicato Trabalhadores Rurais

Lucila Ana Gruber Grander
Sindicato Trabalhadores Rurais

Ivan Pergher
Repres. Bombeiros

Celso Antoninho Pessin
Rotary Club

c) Um representante de entidades de trabalhadores do setor.
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Decreto Nº 1907
Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Treze Tílias

DECRETO Nº 1.907/2014
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NA PREFEITURA NO VALOR DE R$ 
200.000,00 E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS

MAURO DRESCH Prefeito Municipal de Treze Tílias, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições legais:
DECRETA:
Artigo 1º - Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 
200.000,00 (duzentos mil reais) a fim de reforçar a seguinte do-
tação orçamentária:

05 - Secretaria de Planejamento e Obras
01- Serviços de Transportes
Atividade: 2005
Modalidade de Aplicação: 3.3.90.00.00.00.00   R$ 200.000,00

Anula
05 - Secretaria de Planejamento e Obras
01- Serviços de Transportes
Atividade: 2005
Modalidade de Aplicação: 4.4.90.00.00.00.83   R$ 200.000,00

Artigo 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Treze Tílias 14/07/2014
MAURO DRESCH
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto no Diário Oficial dos 
Municípios - DOM

WERYDIANA FALCHETTI
Secretária de Administração e Fazenda

Decreto Nº 1908
Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Treze Tílias
DECRETO Nº 1.908/2014
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR NO FUNDO DE SAÚDE NO VALOR 
DE R$ 120.000,00 E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS

MAURO DRESCH Prefeito Municipal de Treze Tílias, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuições legais:
DECRETA:
Artigo 1º - Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 
120.000,00 (cento e vinte mil reais) a fim de reforçar as seguintes 
dotações orçamentárias:

04 - Secretaria de Saúde
01 - Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2.104
Modalidade de Aplicação: 3.3.90.00.00.00.02   R$ 55.000,00
Modalidade de Aplicação: 4.4.90.00.00.00.02   R$ 45.000,00
Atividade: 2.102
Modalidade de Aplicação: 3.3.90.00.00.00.67   R$ 20.000,00

Artigo 2º - Para fazer frente aos créditos constantes no artigo 
anterior ficam utilizados os recursos do excesso de arrecadação 
verificado no período.

estratégias para universalizar seu acesso à produção e à fruição 
dos bens, serviços e espaços culturais, através de capacitação em 
elaboração de projetos culturais;

IV - Avaliar os resultados obtidos nas Conferências Municipais de 
Cultura anteriores.

V - Realizar o demonstrativo de atividades e ações da Secretaria 
Municipal de Cultura no exercício 2013-2014.

Artigo 3º - O tema geral da II Conferência Municipal de Cultura 
será “Discutindo ideias, construindo um Plano: A Consolidação do 
Sistema Municipal de Cultura e a elaboração do Plano Municipal 
de Cultura”, na organização da gestão e no desenvolvimento da 
cultura local, estadual e nacional.

Artigo 4º - Para a organização e desenvolvimento de suas ativida-
des, a II Conferência Municipal de Cultura contará com a Comis-
são Organizadora Municipal, composta por no mínimo cinco e no 
máximo sete integrantes entre representantes do executivo e da 
sociedade civil local, que terão as seguintes atribuições:

I - definir o Regimento Interno da II Conferência Municipal de 
Cultura, que deve conter os critérios de participação da sociedade 
civil;

II - auxiliar na organização da II Conferência Municipal de Cultura;

III - assegurar lisura, veracidade e publicidade de todos os atos e 
procedimentos relacionados à realização da II Conferência Muni-
cipal de Cultura;

IV - dirimir dúvidas e solucionar os casos omissos da convocação 
objeto deste Decreto.

§1º Fica a Secretária de Cultura e Esportes responsável pela coor-
denação da Comissão Organizadora Municipal.

Artigo 5º - A II Conferência Municipal de Cultura de Treze Tílias 
será presidida pelo Prefeito Municipal, na sua ausência ou impedi-
mento, pela Secretária de Cultura e Esportes, Sra. Gabriela Rugere 
de Oliveira Jorge, responsável pela Conferência.

Artigo 6º - As despesas relacionadas à realização da II Conferência 
Municipal de Cultura são de responsabilidade do município.

Artigo 7º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Treze Tílias,
14/07/2014.
MAURO DRESCH
Prefeito de Treze Tílias

Registrado e Publicado o presente Decreto no Diário Oficial dos 
Municípios.

WERYDIANA FALCHETTI
Secretária de Administração e Fazenda
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CEDENTEC CE-
DENTE

BENEFICIADO BEM CÓDIGO

Escola Municipal 
Irmâ Filomena 
Rabelo

Secretaria de 
Transportes e 
obras

Impressora HP 
Deskjet D 1360

331

Biblioteca Muni-
cipal

Secretaria de 
Transportes e 
Obras

Micro Computador 
Intel Celeron

3937

Biblioteca Muni-
cipal

Secretaria de 
Transportes e 
Obras

Monitor Positivo 
15 POL. LCD

3947

Artigo 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito de Treze Tílias aos 04 de agosto de 2014.
MAURO DRESCH
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente decreto Diário Oficial dos Mu-
nicípios - DOM

WERYDIANA FALCHETTI
Secretária de Administração e Fazenda

Lei Complementar Nº 73
Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Treze Tílias
LEI COMPLEMENTAR Nº 73/2014

INCLUI O ARTIGO 66-A NA LEI COMPLEMENTAR 023/2007 QUE 
INSTITUI O PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICI-
PAL, DISPÕE SOBRE AS NORMAS, FIXA OBJETIVOS E DIRETRI-
ZES URBANÍSTICAS DO MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TREZE TÍLIAS/SC, no uso das 
atribuições legais, de acordo com a Lei Orgânica Municipal, FAÇO 
SABER, que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte 
Lei:

Art. 1º. A Lei Complementar 023/2007 passa a vigorar acrescida 
do artigo 66-A, com a seguinte redação:

“Art. 66-A. Constitui condição essencial à aprovação de qualquer 
loteamento, a execução das seguintes obras e benfeitorias pelo 
interessado, proprietário ou loteador, após a aprovação do respec-
tivo projeto:

I - demarcação dos lotes com marcos de concreto ou madeira;
II - abertura, terraplanagem e pavimentação das vias de circula-
ção, conforme especificações da municipalidade, com os respec-
tivos marcos de alinhamento e nivelamento, não sendo admitido 
cascalhamento, ensaibramento ou similares como forma de pavi-
mentação;
III - rede de coleta de águas pluviais;
IV - drenagem, aterros, arrimos, pontes, pontilhões e bueiros que 
se fizerem necessários;
V - sistema completo de distribuição de água tratada e rede cole-
tora de esgoto;
VI - rede de distribuição de energia elétrica e iluminação pública;
VII - quaisquer outras obras oriundas de atendimento dos dispo-
sitivos da presente Lei;
VIII - execução dos meios-fios e passeios.

Parágrafo único: As condições previstas neste artigo, que vão 

Artigo 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Treze Tílias 14/07/2014
MAURO DRESCH
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto no Diário Oficial dos 
Municípios - DOM

WERYDIANA FALCHETTI
Secretária de Administração e Fazenda

Decreto Nº 1910
DECRETO N.º 1.910/2014
“BAIXA BENS INSERVÍVEIS DO PATRIMÔNIO MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Treze Tílias, no uso de suas atribuições e 
na conformidade com a Lei;

DECRETA:
Artigo 1º - Fica determinada a Baixa do Patrimônio Municipal dos 
bem móveis considerados inservíveis:

ITEM Bem Patrimonial QUANTIDADE Nº PATRIM.

01 Monitor Positivo 15 POL. LCD 01 2630

02
Micro Computador Positivo 
Celerom

01 2652

03 Monitor positivo 15 POL 01 1932

04
Micro Computador positivo 
Intel Celeron

01 1933

05 Monitor Great 14 POL 01 5130

06
Micro Computador positivo 
Intel Celeron

01 3936

Artigo 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito de Treze Tílias aos 04 de agosto de 2014.
MAURO DRESCH
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente decreto Diário Oficial dos Mu-
nicípios - DOM

WERYDIANA FALCHETTI
Secretária de Administração e Fazenda

Decreto Nº 1911
DECRETO N.º 1.911/2014
“TRANSFERE BENS DO PATRIMÔNIO MUNICIPAL, E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Treze Tílias, no uso de suas atribuições e 
na conformidade com a Lei;

DECRETA:
Artigo 1º - Fica determinada a transferência do Patrimônio Munici-
pal dos bens móveis abaixo:
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Trombudo Central

Prefeitura

Pregão Presencial 51/2014 Pmtc
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TROMBUDO CENTRAL
PREGÃO PRESENCIAL PMTC Nº 51/2014

O Município de Trombudo Central, por intermédio do Prefeito Mu-
nicipal Sr. Silvio Venturi, com a autoridade que lhe é atribuída, 
torna público, para conhecimento dos interessados que, confor-
me dispõe a Lei 10.520 de 17 de julho de 2002 e do Decreto 
Regulamentar nº 3.555/2000, com aplicação subsidiária da Lei 
8.666/1993, fará realizar licitação na modalidade de PREGÃO PRE-
SENCIAL PMTC Nº 51/2014, tipo de licitação MENOR PREÇO, regi-
me de execução UNITARIO visando a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE PEDREIRO PARA MANUTENÇOES DIVERSAS DA SECRETARIA 
DE OBRAS DO MUNICIPIO. A documentação e propostas relativas 
à licitação serão recebidas, até as 09:00h. do dia 19 de agosto de 
2014, na Prefeitura Municipal de Trombudo Central, Secretaria de 
Administração - Setor de Licitações, Praça Arthur Siewerdt, 01, 
Bairro Centro, Trombudo Central - SC. A íntegra do presente edital 
poderá ser solicitada, no horário das 08:00 às 12:00 horas e das 
13:30min as 17:30min, pelo telefone (0XX47) 3544-0271 ou atra-
vés do email: licita@trombudocentral.sc.gov.br.

Trombudo Central, 06 de agosto de 2014.
Silvio Venturi
Prefeito Municipal

Pregão Presencial 52/2014 - Pmtc
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TROMBUDO CENTRAL
PREGÃO PRESENCIAL PMTC Nº 52/2014

O Município de Trombudo Central, por intermédio do Prefeito Muni-
cipal Sr. Silvio Venturi, com a autoridade que lhe é atribuída, torna 
público, para conhecimento dos interessados que, conforme dis-
põe a Lei 10.520 de 17 de julho de 2002 e do Decreto Regulamen-
tar nº 3.555/2000, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/1993, 
fará realizar licitação na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL 
PMTC Nº 52/2014, tipo de licitação MENOR PREÇO, regime de 
execução POR ITEM, visando a AQUISIÇÃO DE CESTAS BASICAS 
PARA FORNECIMENTO À POPULAÇÃO ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. A documentação e propostas relativas 
à licitação serão recebidas, até as 14:00h. do dia 19 de agosto de 
2014, na Prefeitura Municipal de Trombudo Central, Secretaria de 
Administração - Setor de Licitações, Praça Arthur Siewerdt, 01, 
Bairro Centro, Trombudo Central - SC. A íntegra do presente edital 
poderá ser solicitada, no horário das 08:00 às 17:30 horas, pelo 
telefone (0XX47) 3544-0271 ou através do email: licita@trombu-
docentral.sc.gov.br.

Trombudo Central, 06 de agosto de 2014
Silvio Venturi
Prefeito Municipal

além daquelas obrigatórias previstas na Lei Federal nº. 6.766/79, 
não serão exigidas dos loteadores que já iniciaram os processos de 
loteamento perante os órgãos oficiais de licenciamento ou apro-
vação.

Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Treze Tílias aos quatro dias do 
mês de agosto de 2014.
MAURO DRESCH
Prefeito

Registrada e publicada a presente lie no Diário Oficial dos Muni-
cípios - DOM

WERYDIANA FALCHETTI
Secretária da Administração e Fazenda
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TUNÁPOLIS/SC, 07 de Agosto de 2014.
VOLMIR PEDRO LAWISCH
Prefeito em Exercício.

Registrado e Publicado nesta data.

ELISABETH INÊS HEBERLE SCHERER
Secretária Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento.

Tunápolis

Prefeitura

Processo 24.2014 Fundo
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 24/2014
Edital de Pregão Presencial nº 21/2014

O Município de Tunápolis, através do Fundo Municipal da Saúde 
torna público, para conhecimento dos interessados, que na for-
ma da Lei 8.666, de 21/06/93 e especialmente da Lei 10.520, de 
17/07/2002, se acha aberto o Processo de Licitação, na modali-
dade de Pregão Presencial, pelo menor preço por item que tem 
por objeto aquisição de gêneros alimentícios para o almoço do 
Seminário da Criança, a se realizar no dia 26 de agosto, Programa 
desenvolvido pela equipe Técnica do Fundo Municipal da Saúde. 
Entrega dos envelopes até às 9h45min do dia 20/08/2014. Infor-
mações do Edital, no Setor de Compras do Município de Tunápolis, 
ou pelo telefone(0xx49) 3632-1122. Email: compras@tunapolis.
sc.gov.br.

Bruno José Heberle
Gestor do Fundo

Decreto 1627
DECRETO Nº 1.627/2014
CRIA COMISSÃO ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO EM EXERCÍCIO DO MUNICÍPIO DE TUNÁPOLIS, ES-
TADO DE SANTA CATARINA, usando da competência que lhe con-
fere a Legislação vigente;

DECRETA:
Art.1º. Fica designado: Jussara Reginatto, Udinara Vanusa Zan-
chettin e Edina Tremea Spironello, brasileiros, representantes da 
AMEOSC - Associação dos Municípios do Extremo Oeste de Santa 
Catarina, funcionários da Associação, compor a COMISSÃO MU-
NICIPAL DO PROCESSO SELETIVO, que terá por objetivo e finali-
dade a elaboração das provas, instaurado através dos Editais nº. 
07/2014.
Art.2º. Compete a Comissão: elaboração do Edital, elaboração 
do programa de provas, assessorar quando da realização das ins-
crições, elaboração das provas bem como aplicá-las, corrigi-las, 
efetuar as médias, considerar pontos e dar classificação final, co-
ordenar, fiscalizar e acompanhar as provas realizadas pelos can-
didatos, emitir lista dos aprovados, encaminhando-a ao Prefeito 
Municipal para homologação, sempre de acordo com o contido 
no regulamento geral do Edital. A Comissão poderá ainda, requi-
sitar recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos e 
instalação necessárias para concretização do objetivo, mediante a 
autorização do chefe do Executivo Municipal.

Art.3º. São impedidos de atuar como membros de quaisquer das 
comissões deste certame ou de ser responsáveis pela elaboração 
das provas objetivas, cônjuges, companheiro ou parente em linha 
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de candidato 
cuja inscrição haja sido deferida.

Art. 4º As despesas decorrentes da execução do presente Ato, 
correrão à conta do orçamento municipal vigente.

Art. 5º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
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Portaria 254/2014
PORTARIA Nº 254/14, de 01 de Agosto de 2014.
REDUZ, A PEDIDO, CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR EFETIVO, DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.071/1994, combi-
nado com a Lei Complementar nº 10/11 de 24 de Agosto de 2011,

RESOLVE
Art. 1º - Reduzir, a pedido, a carga horária da Servidora abaixo 
relacionada, exercendo o Cargo de Professor III de 20 (vinte) ho-
ras semanais para 10 (dez) horas semanais, do Plano de Cargos 
e Carreiras do Magistério Público Municipal, com os vencimentos 
estabelecidos em Lei.

MATRÍCULA SERVIDORA CPF

0731 Rose Mirian Fagundes 767.879.669-20

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014. 
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.

Portaria 255/2014
PORTARIA Nº 255/14, de 01 de Agosto de 2014.
ALTERA A FUNÇÃO DE SERVIDORA ADMITIDA EM CARÁTER TEM-
PORÁRIO, NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.001/1993, combi-
nado com a Lei Complementar nº 09/11 de 24 de Agosto de 2011,

RESOLVE
Art. 1º - Alterar a função pública da servidora ELIANE GUEDES DE 
ANDRADE, CPF nº 526.786.364-53, matrícula nº 3035, de Agen-
te Administrativo Escolar para Auxiliar de Serviços Gerais I, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, do Quadro de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo, com os vencimentos es-
tabelecidos em Lei, em substituição a servidora Maria de Lourdes 
Matilde que se encontra em Licença.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014.
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.

Turvo

Prefeitura

Portaria 252/2014
PORTARIA Nº 252/14, de 01 de Agosto de 2014.
DEMITE A PEDIDO AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS I, ADMITIDO 
EM CARÁTER TEMPORÁRIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de acordo com o que estabelece os incisos, “IX” e “XII” do artigo 
52 da Lei Orgânica do Município de Turvo,

RESOLVE
Art. 1º - Demitir a pedido a Servidora abaixo relacionada, ocupan-
te da função pública de Auxiliar de Serviços Gerais I, do Quadro de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo.

NOME CPF MATRICULA

Marisa Justino da Silva 501.850.639-34 3080

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014.  
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.  

Portaria 253/2014
PORTARIA Nº 253/14, de 01 de Agosto de 2014.
CONCEDE FÉRIAS AOS SERVIDORES QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições 
e de conformidade com o artigo 138, XII, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio,

RESOLVE
Art. 1º - Conceder férias de 30 (trinta) dias aos servidores abaixo 
especificados, no período de 01.08.2014 a 30.08.2014, com grati-
ficação especial de 1/3 a mais do que o vencimento normal.

MATR. SERVIDOR (A) PERÍODO AQUISITIVO

1040 Edson Jair Dagostin 07.07.2013 a 06.07.2014

1109 Valmir Parol 16.10.2009 a 15.10.2010

1885 Susana Spader 07.05.2011 a 06.05.2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014.  
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.
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Portaria 258/2014
PORTARIA Nº 258/14, de 01 de Agosto de 2014.
ADMITE DIGITADOR, EM CARÁTER TEMPORÁRIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.001/1993, com-
binado com a Lei Complementar nº 09/11, de 24 de Agosto de 
2011,

RESOLVE
Art. 1º - Admitir as Servidoras abaixo relacionadas, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer a função 
pública de Digitador, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal 
de Turvo, com os vencimentos estabelecidos em Lei.

SERVIDOR(A) CPF

Jussara Panatto Daros 067.934.309-12

Angélica Pagnan Martins 064.025.539-64

Art. 2º - O prazo de contratação em caráter temporário, relaciona-
do no art. 1º desta Portaria, iniciará em 01 de Agosto de 2014 e 
encerrará em 19 de Dezembro de 2014.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014.
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças - designado.

Portaria 259/2014
PORTARIA Nº 259/14, de 01 de Agosto de 2014.
PRORROGA A CONTRATAÇÃO E ALTERA A FUNÇÃO DE SERVIDO-
RA NOMEADA EM CARÁTER TEMPORÁRIO, NA REDE MUNICIPAL 
DE ENSINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.071/1994, combi-
nado com a Lei Complementar nº 10/11 de 24 de Agosto de 2011,

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar até o dia 19 de Dezembro de 2014 a contrata-
ção da servidora TEODOLINDA MARLENE BENDO GABRIEL, CPF 
nº 019.431.989-00, matrícula nº 3195, nomeada temporariamen-
te através do Processo Seletivo Simplificado nº 002/2013-SME e 
altera a função pública de Auxiliar de Ensino da Educação Infantil 
para Agente Administrativo Escolar, com carga horária de 30 (trin-
ta) horas semanais, do Plano de Cargos, Carreira e Remuneração 
do Magistério Público Municipal, com os vencimentos estabeleci-
dos em Lei, em substituição a servidora Eliane Guedes de Andrade 
por ter sido remanejada.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014.
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Portaria 256/2014
PORTARIA Nº 256/14, de 01 de Agosto de 2014.
ALTERA A FUNÇÃO, LOCAL DE TRABALHO E DATA DE TÉRMINO 
DE CONTRATO DE SERVIDORA ADMITIDA EM CARÁTER TEMPO-
RÁRIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.001/1993, combi-
nado com a Lei Complementar nº 09/11 de 24 de Agosto de 2011,

RESOLVE
Art. 1º - Alterar a função pública da servidora BRUNA FERREI-
RA DOS SANTOS, CPF nº 067.988.479-35, matrícula nº 2711, de 
Agente Comunitário de Saúde para Digitador, para atuar no Centro 
de Referência de Assistência Social - CRAS, passando o término 
de contrato para o dia 19 de Dezembro de 2014, do Quadro de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo, com os vencimentos es-
tabelecidos em Lei.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014.
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.

Portaria 257/2014
PORTARIA Nº 257/14, de 01 de Agosto de 2014.
DEMITE A PEDIDO TÉCNICO DE ENFERMAGEM, ADMITIDO EM 
CARÁTER TEMPORÁRIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e 
de acordo com o que estabelece os incisos, “IX” e “XII” do artigo 
52 da Lei Orgânica do Município de Turvo,

RESOLVE
Art. 1º - Demitir a pedido a Servidora abaixo relacionada, ocupan-
te da função pública de Técnico de Enfermagem, do Quadro de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo.

NOME CPF MATRICULA

Daniela de Bettio Vitto 
Dandolini

037.937.759-41 3146

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de agosto de 2014. 
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.
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Vargem Bonita

Prefeitura

Processo 052/2014 PR 031/2014
Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE VARGEM BONITA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº052/2014
PREGÃO PRESENCIAL Nº031/2014

OBJETO: Aquisição de forma Parcelada, de Materiais de Constru-
ção diversos, para o Programa COHAB CIDADÃ, com as especi-
ficações, características e quantitativos constantes do Edital de 
Licitação.
Julgamento pelo Tipo: Menor Preço Global.
Sessão de Abertura e Julgamento das Propostas: Dia 20 de agosto 
de 2014 às 09h00min.
Informações: Prefeitura Municipal de Vargem Bonita - SC, de Se-
gunda a Sexta Feira, das 08:30 às 12:00 e das 14:00 às 16:00 
horas, na Rua Coronel Vitório, 966, Centro. Fone: 49 3548-3000. 
Endereço eletrônico: compras@vargembonita.sc.gov.br.

Vargem Bonita, 06 de Agosto de 2014.
MELÂNIA A. ROMAN MENEGHINI
Prefeita Municipal

Classificação Processo Seletivo Simplificado Edital 
001/2014
CLASSIFICAÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 001/2014
Função: Professor de Inglês

Ordem Nome Pontuação Resultado

01
GIOVANI CAVA-
LHEIRO

7,0 Aprovado

Vargem Bonita, 01 de agosto de 2014.
MELANIA APARECIDA ROMAN MENEGHINI
Prefeita Municipal

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.

Lei 2204/2014
Lei nO 2.204/14, de 05 de Agosto de 2014.
AUTORIZA A ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS QUE ESPECIFICA E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O Prefeito Municipal de Turvo, estado de Santa Catarina. Faço sa-
ber a todos os habitantes do município, que a Câmara de Verea-
dores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alienar, atra-
vés de leilão, os seguintes bens móveis:

1) um ônibus, chassi 9BSKC4X2Z03453846, código do renavan no 
241911192, placa GVJ - 9428, ano fabricação 1985, marca/modelo 
Scania/k 112 33.
2) um ônibus, chassi 9BVB58ME0EE301849, código do renavan no 
511217269, placa AGA - 3192, ano fabricação 1984, ano modelo 
1984, marca/modelo Volvo/Volvo B 58, cap/pot/cil 46L/250CV.

3) um ônibus, chassi 8AB384087VA123149, código do renavan no 
151451869, placa HOM - 8181, ano fabricação 1997, ano modelo 
1997, marca/modelo M. Benz/OF 1620, cap/pot/cil 48P/204CV.

Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Turvo (SC), 05 de agosto de 2014
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Lei nesta Secretaria na data supra

Roberto Carlos Patel
Secretário de Adm. e Finanças.
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Extrato do Termo de Rescisão N. 0098/14
Extrato do Termo de Rescisão n. 0098/2014
Contrato Administrativo por Tempo Determinado n. 0482/13
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADO: WILSON RIBEIRO DE CAMPOS
CPF: 384.812.869-15
OBJETO: Rescisão a pedido do contratado
VIGÊNCIA: A partir 31 de julho de 2014.

Extrato do Termo de Rescisão N. 0099/14
Extrato do Termo de Rescisão n. 0099/2014
Contrato Administrativo por Tempo Determinado n. 0705/13
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MARLY ANDREA GONÇALVES RIBAS
CPF: 019.565.129-42
OBJETO: Rescisão a pedido da contratada
VIGÊNCIA: A partir 25 de julho de 2014.

Extrato do Termo Aditivo N. 0336/14
Extrato do Termo Aditivo de Prorrogação ao Contrato n. 0336/2014
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MARLI FATIMA DE LIMA PINTO PENSO
CPF: 695.154.339-91
VIGÊNCIA: de 14 de fevereiro de 2014 até 31 de março de 2015
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Portaria Nº 0874/14
PORTARIA nº 0874/14
Concede Licença Prêmio

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 221 da Lei Complementar nº 
129/12 e, à vista do que consta no Processo Administrativo nº 
11948/2014,

RESOLVE
Conceder Licença Prêmio de 03 (três) meses a EDITE PERETTI, 
Auxiliar de Enfermagem, de 02 de fevereiro de 2015 até 02 de 
maio de 2015, referente ao quinquênio de 30 de junho de 2009 
até 1º de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, produzindo seus efeitos a 
partir de 02 de fevereiro de 2015.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Videira

Prefeitura

Lei Nº 3.130/14
LEI N.º 3.130/14, DE 30 DE JULHO DE 2014.
Homologa o Termo de Cooperação Técnica nº 004/2014, celebra-
do entre o Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Es-
tado da Assistência Social, Trabalho e Habitação/Sistema Nacional 
de Emprego - SINE/SC e o Município de Videira.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,

Faço saber a todos os Munícipes que a Câmara de Vereadores de 
Videira aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica homologado o Termo de Cooperação Técnica nº 
004/2014, celebrado entre o Estado de Santa Catarina, através 
da Secretaria de Estado da Assistência Social, Trabalho e Habita-
ção/Sistema Nacional de Emprego - SINE/SC e o Município de Vi-
deira, visando a cooperação técnico-administrativa mútua, para a 
integração, operacionalização e manutenção das funções e ações 
do Sistema Público de Emprego, Trabalho e Renda - SPETR (In-
termediação de Mão-de-Obra, Seguro Desemprego, Qualificação 
Social e Profissional, Certificação Profissional, Fomento às Ativida-
des Empreendedoras e Informação e Análise sobre o Mercado de 
Trabalho), por intermédio da Coordenação Estadual do SINE/SC.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da 
Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 30 de julho de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 30 
dias do mês de julho de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Extrato do Termo de Rescisão N. 0096/14
Extrato do Termo de Rescisão n. 0096/2014
Contrato Administrativo por Tempo Determinado n. 0442/13
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADO: OLIVIO REICHARDT
CPF: 296.654.349-34
OBJETO: Rescisão a pedido do contratado
VIGÊNCIA: A partir 31 de julho de 2014.

Extrato do Termo de Rescisão N. 0097/14
Extrato do Termo de Rescisão n. 0097/2014
Contrato Administrativo por Tempo Determinado n. 0336/14
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MARLI FÁTIMA DE LIMA PINTO PENSO
CPF: 695.154.339-91
OBJETO: Rescisão a pedido da contratada
VIGÊNCIA: A partir 18 de julho de 2014.
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Portaria Nº 0875/14
PORTARIA nº 0875/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora ADIR TEREZI-
NHA PEREIRA DOS SANTOS, Auxiliar de Serviços Gerais, da refe-
rência “D” para a referência “E”, relativa ao período de avaliação 
de 02 de dezembro de 2012 até 02 de junho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
02 de junho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0885/14
PORTARIA nº 0885/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora ROSEMERI RI-
BEIRO FRARÃO, Auxiliar de Serviços Gerais, da referência “E” para 
a referência “F”, relativa ao período de avaliação de 01 de julho de 
2010 até 10 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
10 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0887/14
PORTARIA nº 0887/14
Interrompe gozo de férias de servidor que especifica

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribui-
ções legais, com fundamento no art. 173 da Lei Complementar nº 
129/12, e à vista do que consta no Mem. 033/ADM, da Secretaria 
de Administração,

RESOLVE
Interromper, para fins de interesse público, pelo período de 04 
de agosto de 2014 até 02 de setembro de 2014, o gozo de férias 
da servidora KAROLINA BORSATTI, ocupante do cargo efetivo de 
Analista de Nível Superior, referente ao período aquisitivo de 09 de 
julho de 2013 até 08 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
04 de agosto de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0876/14
PORTARIA nº 0876/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora ELIANE BENE-
DETTI, Agente Operacional de Vigilância, da referência “B” para a 
referência “C”, relativa ao período de avaliação de 01 de janeiro de 
2013 até 01 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
01 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 543

Portaria Nº 0882/14
PORTARIA nº 0882/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora MARIA LEDA 
VANZ, Zeladora, da referência “H” para a referência “I”, relativa 
ao período de avaliação de 12 de janeiro de 2013 até 12 de julho 
de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
12 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0881/14
PORTARIA nº 0881/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora MARIA ISABEL 
DE SOUZA GENERO, Atendente de Creche, da referência “I” para 
a referência “J”, relativa ao período de avaliação de 01 de março 
de 2012 até 01 de maio de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
01 de março de 2012.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0884/14
PORTARIA nº 0884/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora PATRICIA MAR-
QUES DE LIMA, Analista de Nível Superior, da referência “D” para 
a referência “E”, relativa ao período de avaliação de 01 de janeiro 
de 2013 até 01 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
01 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0883/14
PORTARIA nº 0883/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora MARINES SEC-
CO, Auxiliar de Serviços Gerais, da referência “E” para a referência 
“F”, relativa ao período de avaliação de 02 de janeiro de 2013 até 
02 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
02 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração
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Portaria Nº 0878/14
PORTARIA nº 0878/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora GRAZIELE PE-
RAZZOLI RIGO, Auxiliar de Serviços Gerais, da referência “E” para 
a referência “F”, relativa ao período de avaliação de 02 de janeiro 
de 2013 até 02 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
02 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0877/14
PORTARIA nº 0877/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora FRANCIELI 
DAYANA BINDER, Procuradora Municipal, da referência “D” para a 
referência “E”, relativa ao período de avaliação de 10 de janeiro de 
2013 até 10 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
10 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0880/14
PORTARIA nº 0880/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora MARIA DE FA-
TIMA NOGUEIRA, Auxiliar de Serviços Gerais, da referência “E” 
para a referência “F, relativa ao período de avaliação de 02 de 
janeiro de 2013 até 02 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
02 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0879/14
PORTARIA nº 0879/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, à servidora KAROLINA 
BORSATTI, Analista de Nível Superior, da referência “D” para a 
referência “E”, relativa ao período de avaliação de 09 de janeiro de 
2013 até 09 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
09 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração
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Decreto Nº 11.209/14
DECRETO Nº 11.209/14, DE 05 DE AGOSTO DE 2014
Exonera, a pedido, Empregado Público.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 72, XIII, da Lei Orgânica do 
Município e, à vista do que consta do Processo Administrativo nº 
12186/2014, bem como no Memorando 023/DEPAC,

RESOLVE
Art. 1º Exonerar, a pedido, LEIDIANE ADEISE SOUZA GHELERE, 
do emprego público de Agente Comunitário de Saúde no Progra-
ma de Agentes Comunitários de Saúde no Bairro São Cristóvão, 
nomeada pela Portaria nº 0392/11.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus 
efeitos a 1º de agosto de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Edital de Convocação Nº 045/14 - P. S. Nº 011/09
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 045/14
PROCESSO SELETIVO Nº 11/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais, torna público que fica convocado o candidato abaixo re-
lacionado para comparecer no Departamento de Expediente, no 
Paço Municipal, à Avenida Manoel Roque, nº 188, no Município de 
Videira/SC, a fim de assumir as funções do cargo para o qual foi 
classificado no Processo Seletivo nº 11/2009:

CONVOCADO CARGO

1 - Leandro Costa dos Santos
Motorista I - Veículos de Passeio, 
Vans e Utilitários Pequenos

O convocado deverá apresentar no Departamento de Pessoal na 
Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:
a) Realização de Exame Médico Admissional;
b) Carteira de Trabalho - Comprovante de Inscrição no PIS/PASEP;
c) Uma foto 3x4;
d) Cópia de Comprovante de Residência e número de telefone;
e) Cópias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Título de 
Eleitor e Carteira de Trabalho;
f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
g) Comprovante do tipo sanguíneo;
h) Cópia de Certidão de nascimento ou casamento;
i) Cópia de Certidão de nascimentos dos filhos menores de 14 
anos;
j) Declaração de dependentes para fins de Imposto de Renda, 
contendo nome e data de nascimento;
k) Cópia do Certificado de Conclusão de Escolaridade exigido para 
o cargo;
l) Declaração firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse não está acumulando cargos de acordo com o Art. 37, 
item XVI, da Constituição Federal, e não ter sofrido no exercício de 
função pública as penalidades previstas em Lei;

Portaria Nº 0888/14
PORTARIA nº 0888/14
Concede Licença Prêmio

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 221 da Lei Complementar nº 
129/12 e, à vista do que consta no Processo Administrativo nº 
12635/2014,

RESOLVE
Conceder Licença Prêmio de 03 (três) meses a DOMINGOS RU-
FINO, Trabalhador Braçal, de 22 de setembro de 2014 até 22 de 
dezembro de 2014, referente ao quinquênio de 01 de julho de 
2009 até 02 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, produzindo seus efeitos a 
partir de 22 de setembro de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0886/14
PORTARIA nº 0886/14
Concede Promoção por Merecimento

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no artigo 38, inciso II da Lei Comple-
mentar nº 118/2011, de 21 de dezembro de 2011,

RESOLVE
Conceder Promoção por Merecimento, ao servidor MARCOS RO-
BERTO SALVI, Agente Operacional de Vigilância, da referência “D” 
para a referência “E”, relativa ao período de avaliação de 14 de 
janeiro de 2013 até 14 de julho de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
14 de julho de 2014.

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 05 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração
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Lei Complementar Nº 0150/14
LEI COMPLEMENTAR Nº 150/14, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
Altera disposições da Lei Complementar nº 118/11, que “Dispõe 
sobre o novo Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Pú-
blicos Municipais, Dispõe sobre a Concessão de Promoções e do 
Adicional de Pós-Graduação, Cria Novos Cargos e dá outras pro-
vidências”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,

Faço saber a todos que a Câmara de Vereadores do Município de 
Videira aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º  Altera a escolaridade do cargo de Analista de Sistemas, 
integrante do Grupo Ocupacional Especialistas - Modalidade Admi-
nistrativa, constante do Anexo X, da Lei Complementar nº 118/11, 
de 21 de dezembro de 2011, passando a vigorar com a seguinte 
redação:

“ANEXO X - MANUAL DAS ATRIBUIÇÕES

(...)

ANALISTA DE SISTEMAS

Escolaridade: Nível Superior em uma das seguintes áreas: Análise 
de Sistemas, Ciências da Computação, Processamento de Dados 
ou Sistemas de Informação.

(...)”

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da 
Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as disposi-
ções em contrário.

Videira, 06 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei Complementar nesta Secretaria de Admi-
nistração aos 06 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Lei Nº 3.135/14
LEI Nº 3.135/14, DE 06 DE AGOSTO DE 2014
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, faço saber a todos os mu-
nícipes que a Câmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a 
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédi-
to suplementar no valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), 
no orçamento vigente da Prefeitura Municipal de Videira, com a 
seguinte dotação orçamentária:

03 - Secretaria Municipal de Administração

01 - Administração

2.009 - Manutenção da Secretaria de Administração

m) Carteira de saúde para os casos de contratação de servidores 
para as áreas da saúde e educação;
n) Declaração de bens;
o) Certidão negativa de antecedentes criminais;
p) Convocação para contratação de acordo com processo seletivo 
para o cargo;

Videira, 05 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

Edital de Convocação Nº 046/14 - P. S. Nº 002/2014
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 046/2014
PROCESSO SELETIVO Nº 002/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais, torna público que ficam convocados os candidatos abaixo 
relacionados para comparecerem no Departamento de Expedien-
te, no Paço Municipal, à Avenida Manoel Roque, nº 188, no Muni-
cípio de Videira/SC, a fim de assumirem as funções do cargo para 
o qual foram classificados no Processo Seletivo nº 002/2014:

CONVOCADOS CARGO

1 - Moises Perin Auxiliar Operacional

2 - Ivonei Alves Auxiliar Operacional

3 - José Hernani Penso Auxiliar Operacional

4 - Rozeli Policeno Auxiliar Operacional

5 - Raquel Silva de Lima Auxiliar Operacional

Os convocados deverão apresentar no Departamento de Pessoal 
na Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:
a) Realização de Exame Médico Admissional;
b) Carteira de Trabalho - Comprovante de Inscrição no PIS/PASEP;
c) Uma foto 3x4;
d) Cópia de Comprovante de Residência e número de telefone;
e) Cópias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Título de 
Eleitor e Carteira de Trabalho;
f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
g) Comprovante do tipo sanguíneo;
h) Cópia de Certidão de nascimento ou casamento;
i) Cópia de Certidão de nascimentos dos filhos menores de 14 
anos;
j) Declaração de dependentes para fins de Imposto de Renda, 
contendo nome e data de nascimento;
k) Cópia do Certificado de Conclusão de Escolaridade exigido para 
o cargo;
l) Declaração firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse não está acumulando cargos de acordo com o Art. 37, 
item XVI, da Constituição Federal, e não ter sofrido no exercício de 
função pública as penalidades previstas em Lei;
m) Carteira de saúde para os casos de contratação de servidores 
para as áreas da saúde e educação;
n) Declaração de bens;
o) Certidão negativa de antecedentes criminais;
p) Convocação para contratação de acordo com processo seletivo 
para o cargo;

Videira, 06 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
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Pregão Presencial Nº105/2014-PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
PREGÃO PRESENCIAL N° 105/2014-PMV

O Prefeito Municipal de Videira torna público que fará realizar o 
Pregão Presencial nº 105/2014 - PMV. 1. OBJETIVO: REGISTRO 
DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO FUTURA DE EMPRESA PARA 
PRESTAR SERVIÇO DE LAVAGEM COMPLETA DOS VEÍCULOS E 
MÁQUINAS DAS SECRETARIAS DE FINANÇAS, AGRICULTURA, 
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO, TURISMO E CULTURA, EDU-
CAÇÃO, INFRAESTRUTURA, GABINETE DO PREFEITO, POLICIA 
CIVIL E DEPARTAMENTO DE AÇÃO SOCIAL. 2. TIPO: MENOR 
PREÇO POR LOTE. 3. ENTREGA/PROTOCOLO DOS ENVELOPES E 
CREDENCIAMENTO: até as 09:00 horas do dia 27/08/2014. Aber-
tura da sessão no mesmo dia às 09:00 horas. 4. OBTENÇÃO DO 
EDITAL: O Edital e seus anexos encontram-se à disposição dos 
interessados no site: www.videira.sc.gov.br. 5. INFORMAÇÕES: 
Através do telefone (49) 3566-9026.

Videira/SC, 06 de Julho de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Portaria Nº 0864/14
PORTARIA nº 0864/14
Concede Licença Maternidade

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 8º, I, da Lei nº 2369/10, e a vista 
do que consta no Memorando nº 59/14 do Departamento Pessoal;

RESOLVE
Conceder Licença Maternidade de 120 (cento e vinte) dias à ser-
vidora FABIANA APARECIDA ZANCANELLI MACAGNAN, Auxiliar de 
Serviços Gerais, a partir do dia 23 de julho de 2014 até 19 de 
novembro de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
23 de julho de 2014.

Videira, 30 de julho de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 30 dias do mês de julho de 2014.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0000 - Aplicações Diretas 600.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 600.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do Superávit Financeiro de 2013.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as disposições 
em contrário.

Videira, 06 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 06 
dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Decreto Nº 11.214/14
DECRETO Nº 11.214/14, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na 
Lei nº 3.135/14, de 06 de agosto de 2014.
DECRETA

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédi-
to suplementar no valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), 
no orçamento vigente da Prefeitura Municipal de Videira, com a 
seguinte dotação orçamentária:

03 - Secretaria Municipal de Administração

01 - Administração

2.009 - Manutenção da Secretaria de Administração

3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0000 - Aplicações Diretas 600.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 600.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do Superávit Financeiro de 2013.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 06 de agosto de 2014.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 06 dias do mês de agosto de 2014.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração
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remuneração e atribuições estão definidas nos anexos III grupo I, 
anexo IV grupo I, da Lei Complementar 056/2010.
Art. 2º - Fica extinto o cargo de Assessor Legislativo, constante do 
Anexo III da Lei 056/2010.
Art. 3º - O anexo III da Lei Complementar nº 056/2010 passará 
a ter vigência conforme Anexo I da presente Lei Complementar.
Art. 4º O anexo IV da Lei Complementar nº 056/2010 passará a 
ter vigência conforme Anexo II da presente Lei Complementar.
Art. 5º - O cargo criado pela presente Lei Complementar será pro-
vido por Concurso Público.
Art. 6º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 7º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Vitor Meireles, 06 de Agosto de 2014.
LOURIVAL LUNELLI
Prefeito Municipal

ANEXO I
ARTIGO 25, INCISO III
QUADRO GERAL DOS CARGOS EFETIVOS DE ACORDO COM AS 
CATEGORIAS FUNCIONAIS, COM A DESCRIÇÃO DOS NÍVEIS, VA-
GAS, CARGA HORÁRIA E HABILITAÇÃO PROFISSIONAL NECES-
SÁRIA
GRUPO I
ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR
SIGLA - ANS

CARGOS NÍVEIS VAGAS Carga Horária
HABILITAÇÃO 
PROFISSIO-
NAL

Advogado
X- 1 01

20

Conforme 
detalhamento 
específico 
do cargo, 
constante 
no Anexo II, 
que é parte 
integrante 
desta Lei.

GRUPO II
ATIVIDADES TÉCNICO-PROFISSIONAIS DE NÍVEL MÉDIO
SIGLA - ATP

CARGOS NÍVEIS VAGAS Carga Horária
HABILITAÇÃO 
PROFISSIO-
NAL

Técnico em 
Contabilidade
Agente Legis-
lativo

X - 1
X - 1

01
01

40
40

Conforme 
detalhamento 
específico 
do cargo, 
constante 
no Anexo II, 
que é parte 
integrante 
desta Lei.

Vitor Meireles

Prefeitura

Lei Complementar Nº 079
LEI COMPLEMENTAR DE Nº 079, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
ALTERA PARÁGRAFO 7º, DO ART. 15 DA LEI COMPLEMENTAR N. 
056/2010, QUE DISPÕE SOBRE A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE VITOR MEI-
RELES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Vitor Meireles, no uso de suas atribuições 
legais;

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte lei:

Art. 1º O Parágrafo 7º do Artigo 15 da Lei Complementar n° 
056/2010 passa a vigorar com a seguinte redação:

“§ 7º. - A avaliação poderá ser das seguintes formas:

I - Por comissão constituída para esta finalidade, composta por 03 
(três) servidores da Câmara de Vereadores e 01 (um) suplente, 
indicados pelo Presidente da Câmara Municipal.

O suplente assumirá para evitar auto avaliação de servidor que 
integrar a comissão.

Na falta de servidores do quadro de pessoal da Câmara Municipal, 
a comissão poderá ser preenchida por servidor do quadro de pes-
soal da Prefeitura, com a devida anuência expressa do Chefe do 
Poder Executivo Municipal.

II - Por empresa especialmente contratada com o devido registro 
válido no Conselho Regional de Administração. ”

Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário, especialmente 
a disposição do Parágrafo 7º, do Art. 15 da Lei Complementar 
056/2010.

Prefeitura Municipal de Vitor Meireles, 06 de Agosto de 2014.
LOURIVAL LUNELLI
Prefeito Municipal

Lei Complementar Nº 080
LEI COMPLEMENTAR N. 080, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
“CRIA O CARGO DE ADVOGADO NA ESTRUTURA ADMINISTRATI-
VA DA CÂMARA MUNICIPAL DE VITOR MEIRELES, EXTINGUE O 
CARGO DE ASSESSOR LEGISLATIVO, ALTERA DISPOSIÇÕES DA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 056/2010 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
”

O Prefeito Municipal de Vitor Meireles, no uso de suas atribuições 
legais;
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte lei:

Art. 1º - Fica criado na estrutura administrativa e no Plano de 
Cargos e Salários da Câmara Municipal de Vereadores, 01 (um) 
cargo efetivo de Advogado, a ser preenchido por Profissional de-
vidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil, cujas 
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Diretor Geral

Portador de Certifi-
cado de Conclusão 
de Curso Superior, 
com registro no 
Órgão Fiscalizador 
da Profissão.

Orientar, organizar e executar os 
trabalhos legislativos e adminis-
trativos da Câmara Municipal, de 
acordo com as exigências legais 
e administrativas inerentes às 
atividades compreendidas nas 
áreas de ciência e tecnologia e 
de ciências humanas e sociais 
indispensáveis ao pleno funciona-
mento dos órgãos que integram 
a estrutura organizacional da 
Câmara Municipal e outros even-
tos correlatos relacionados com 
o exercício do cargo, sempre que 
designado pelo Presidente da 
Câmara ou superior hierárquico.

GRUPO II
ATIVIDADES TÉCNICO-PROFISSIONAIS DE NÍVEL MÉDIO
SIGLA - ATP

NOME DO CARGO HABILITAÇÃO PROFIS-
SIONAL

ATIVIDADES ESPECÍ-
FICAS

 Técnico em Contabi-
lidade

Portador de Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Nível Médio Técnico, 
com registro no Órgão 
Fiscalizador da Profis-
são.

Atividade de execução 
qualificada, abrangen-
do serviços relativos à 
contabilidade financeira 
e patrimonial, compre-
endendo a elaboração 
de balanços, registros e 
demonstrações contá-
beis, e outras atividades 
correlatas.

Agente Legislativo
Portador de Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Ensino Médio. 

Atividade de execução 
qualificada, compreen-
dendo as atribuições 
que se destinam a efe-
tuar trabalhos adminis-
trativos, contábeis, de 
secretaria, de rotina.

GRUPO III
ATIVIDADES AUXILIARES - PROFISSONAIS DE NÍVEL MÉDIO
SIGLA - AAU

NOME DO CARGO HABILITAÇÃO PROFIS-
SIONAL

ATIVIDADES ESPECÍ-
FICAS

 Auxiliar Administrativo
Portador de Certificado 
de Conclusão de Curso 
de Ensino Médio.

Atividade de nível 
auxiliar, compreendendo 
as atribuições que se 
destinam a executar, 
sob supervisão imedia-
ta, trabalhos adminis-
trativos, de secretaria 
de rotina e atividades 
correlatas. 

GRUPO IV
SERVIÇOS GERAIS - PROFISSIONAIS DE NÍVEL FUNDAMENTAL
SIGLA - SG

GRUPO III
ATIVIDADES AUXILIARES - PROFISSIONAIS NÍVEL MÉDIO
SIGLA - AAU

CARGOS NÍVEIS VAGAS
Carga 
Horária

HABILITAÇÃO PROFISSIO-
NAL

Auxiliar Admi-
nistrativo

VI - 1
1

40
Conforme detalhamento es-
pecífico do cargo, constante 
no Anexo II, que é parte 
integrante desta Lei.

GRUPO IV
SERVIÇOS GERAIS
SIGLA - TSG

CARGOS NÍVEIS VAGAS
Carga 
Horária

HABILITAÇÃO PROFISSIO-
NAL

Agente de 
Serviços 
Gerais

V - 1 01 40
Conforme detalhamento es-
pecífico do cargo, constante 
no Anexo II, que é parte 
integrante desta Lei.

ANEXO II
ARTIGO 25, INCISO IV DA LEI COMPLEMENTAR 056/2010
QUADRO DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS, HABILITAÇÃO PRO-
FISSIONAL NECESSÁRIA E ATIVIDADES TÍPICAS INERENTES AO 
CARGO
GRUPO I
ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR
SIGLA - ANS

NOME DO CARGO HABILITAÇÃO PRO-
FISSIONAL

ATIVIDADES ESPECÍFICAS

Advogado

Portador de diploma 
ou certificado de 
conclusão de curso 
superior em Direito 
com registro válido 
na Ordem dos Advo-
gados do Brasil.

Representar em Juízo ou fora 
dele a Câmara Municipal de 
Vereadores, nas ações em que 
for autora, ré ou interessada, 
acompanhando o andamento do 
Processo, prestando assistência 
jurídica, apresentando recurso 
em qualquer instância, compa-
recendo a audiência em outros 
atos, para defender o Direito 
ou interesse. Estudar a matéria 
jurídica, consultando códigos, 
Leis, Jurisprudência e outros 
documentos para adequar os 
fatos à Legislação aplicável bem 
como apresentar pareceres sobre 
a constitucionalidade dos atos 
municipais, e outras atividades 
correlatas.

Assessor Jurídico

Portador de diploma 
ou certificado de 
conclusão de curso 
superior em Direito 
e registro no órgão 
competente.

Prestar assessoria jurídica em 
todas as áreas do Serviço Públi-
co, elaborar e revisar contratos, 
projetos de Lei, e toda docu-
mentação oficial do Município, 
bem como dar pareceres sobre 
a constitucionalidade dos atos 
municipais, e outras atividades 
correlatas.
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quadrados), desmembrado de parte do lote de terras nº 2.770, 
confrontando na FRENTE, com a Rua Lindo Sardagna, em linhas 
de 40,80 metros e 18,10 metros, FUNDOS, com a Rua 26 de Abril, 
em 52,65 metros e LADO DIREITO, com o lote nº 28 do mesmo 
desmembramento, em 20,00 metros; Sem benfeitorias; matricula-
do no Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Presidente 
Getúlio, no Livro nº 2-RG, sob nº 6.993. Após a verificação da 
localização, da infraestrutura e da carta de avaliação emitida por 
corretor devidamente credenciado no CRECI, e com base nos va-
lores praticados no mercado chegou-se a conclusão que o preço 
mínimo de venda do terreno é de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil 
reais).
Não havendo mais nada a tratar encerou-se a reunião.

DARIO MONTAGANA
Presidente

CLAUDINEI FELICIANO
Secretário

LUIS CARLOS BOING
Membro

NOME DO CARGO
HABILITAÇÃO PROFIS-
SIONAL

ATIVIDADES ESPECÍ-
FICAS

 Agente de Serviços 
Gerais 

Portador de Certificado 
de Conclusão da 4ª 
Série do Ensino Funda-
mental e/ou experiência 
na área da atuação.

Atividade de nível 
auxiliar, de natureza 
operacional e de menor 
grau de complexidade, 
abrangendo trabalhos 
de cozinha, limpeza e 
outras atividades corre-
latas, inclusive ativida-
des administrativas. 

Lei Nº 0891
LEI N. 0891, DE 06 DE AGOSTO DE 2014.
DESAFETA E AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ALIE-
NAR BEM IMÓVEL QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS.

O Prefeito Municipal de Vitor Meireles, no uso de suas atribuições 
legais;
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte lei:

Art. 1º. Fica desafetado o imóvel a seguir descrito, passando a 
integrar os bens dominicais do Município de Vitor Meireles:
I - o terreno urbano nº 27, de forma triangular, situado no lado 
par da Rua Lindo Sardagna, a 66,30 metros da esquina com o 
lado ímpar da Rua Ibirama, Cidade de Vitor Meireles, Comarca de 
Presidente Getúlio, Estado de Santa Catarina, contendo a área de 
600,00 m² (seiscentos metros quadrados), desmembrado de parte 
do lote de terras nº 2.770, confrontando na FRENTE, com a Rua 
Lindo Sardagna, em linhas de 40,80 metros e 18,10 metros, FUN-
DOS, com a Rua 26 de Abril, em 52,65 metros e LADO DIREITO, 
com o lote nº 28 do mesmo desmembramento, em 20,00 metros; 
Sem benfeitorias; matriculado no Cartório de Registro de Imóveis 
da Comarca de Presidente Getúlio, no Livro nº 2-RG, sob nº 6.993.
Art. 2º. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a alienar, atra-
vés de processo licitatório na modalidade de concorrência, o bem 
imóvel descrito no artigo 1º da presente Lei.
Art. 3º. O processo licitatório para alienação do bem descrito no 
artigo anterior deverá respeitar o preço mínimo de R$ 32.000,00 
(trinta e dois mil reais), conforme parecer da Comissão de Ava-
liação anexo, que passa a fazer parte integrante da presente Lei.
Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Vitor Meireles (SC), 06 de agosto de 2014.
LOURIVAL LUNELLI
Prefeito Municipal

ATA DA REUNIÃO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE IMOVEL DO 
MUNICÍPIO DE VITOR MEIRELES

Às nove horas do nono dia do mês de julho de dois mil e quatorze, 
no auditório da Prefeitura Municipal de Vitor Meireles, localizada 
na Rua Santa Catarina, 2.266, centro, município de Vitor Meireles; 
reuniram-se os senhores Dário Montagna - Presidente, Claudinei 
Feliciano - Secretário e Luis Carlos Boing - Membro, integrantes 
da Comissão de Avaliação de Imóvel, nomeados pelo Decreto n.º 
36/2014, para avaliarem imóvel o terreno urbano nº 27, de forma 
triangular, situado no lado par da Rua Lindo Sardagna, a 66,30 
metros da esquina com o lado ímpar da Rua Ibirama, Cidade de 
Vitor Meireles, Comarca de Presidente Getúlio, Estado de San-
ta Catarina, contendo a área de 600,00 m² (seiscentos metros 
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Xaxim

Prefeitura

Decreto 343
DECRETO Nº 343, de 04 de agosto de 2014.
FIXA VALORES PARA OS SERVIÇOS PRESTADOS PELO MUNICÍ-
PIO, COM MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS PRÓPRIOS DA FROTA E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Xaxim, no uso da atribuição que lhe con-
fere a Lei Orgânica do Município,

Considerando o prejulgado 531/2009 do TCE/SC, onde dispõe so-
bre a possibilidade da cobrança do particular, do custo público 
quanto às despesas suportadas pela Municipalidade;

Considerando que o Decreto Municipal nº 507/2009, encontra-se 
defasado em relação à alguns preços fixados e que há regulamento 
próprio instituindo a cobrança, conforme dispõe a Lei 3.378/2009
DECRETA:
Art. 1º. O art. 2º do decreto 507/2009, passa a vigorar com a 
seguinte redação:

Art. 2º. O quadro de valores fica assim estabelecido:

Descrição
Unidade de
Medida

Valores

a) Caminhão Caçamba (Truck) Carga R$ 37,83

b) Caminhão Caçamba (Simples) Carga R$ 25,22

c) Caminhão Tanque (Chorumeira) Carga R$ 37,83

d) Motoniveladora Hora R$ 100,90

e) Pá-Carregadeira (Case/Michigan) Hora R$ 69,36

f) Pá-Carregadeira (JCB) Hora R$ 81,97

g) Retroescavadeira Hora R$ 81,97

h) Trator sobre Esteiras (D41) Hora R$ 107,20

i) Trator sobre Esteiras (D5) Hora R$ 126,12

j) Trator sobre Esteiras (D6) Hora R$ 151,34

k) Trator sobre Esteiras (New Holland)Hora R$ 163,95

l) Escavadeira Hidráulica (Caterpillar) Hora R$ 138,73

m) Escavadeira Hidráulica (Hyundai) Hora R$ 151,34

n) Rolo Compactador (Müeller) Hora R$ 63,06

o) Rolo Compactador (JCB) Hora R$ 81,97

p) Cortador de grama motorizado
Cedência R$ 37,83

Xavantina

Prefeitura

Contrato Nº 93/2014 PMXV
Contratante: MUNICÍPIO DE XAVANTINA.
Contratado: BETTO E VIEIRA MÁQUINAS E IMPLEMENTOS AGRÍ-
COLAS LTDA.
Número do Contrato: 93/2014 - PMXV
Objeto: OBJETIVANDO O FORNECIMENTO DE IMPLEMENTOS 
AGRÍCOLAS SENDO 03 COLHEDORAS DE FORRAGENS PARA O 
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.
Data da Assinatura: 06/08/2014.
Vigência: 05/09/2015.

Valor do Contrato: R$ 52.309,35 (cinqüenta e dois mil, trezentos e 
nove reais e trinta e cinco centavos).



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 552

Associações

amoSC

Edital Nº 04/2014
EDITAL Nº 04/2014

MAURI JOSÉ ZUCCO, Prefeito de Coronel Freitas, Presidente da 
Associação dos Municípios do Oeste de Santa Catarina - AMOSC, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 11 e art. 26, 
inciso XI do Estatuto Social,

CONVOCA
Art. 1º Os Prefeitos dos Municípios filiados para a Assembleia Geral 
Ordinária da Associação dos Municípios do Oeste de Santa Catari-
na - AMOSC a realizar-se:

Data: 15 de agosto de 2014 - sexta-feira

Local: Auditório da AMOSC, Chapecó - SC
Horário: 9 horas

Art. 2º A Assembleia Geral Ordinária terá como assuntos princi-
pais:

Lançamento da campanha Com Nota Fiscal Vai Legal;

Deliberação da contribuição e orçamento para 2015;

Espaço ao Colegiado de Cultura;

Apresentação do sistema de luminárias públicas a LED;
Outros assuntos de interesse dos Prefeitos.

Art. 3º Esta convocação entra em vigor nesta data.

Chapecó, SC, 06 de agosto de 2014.
MAURI JOSÉ ZUCCO
Prefeito de Coronel Freitas
Presidente da AMOSC

Art. 2º. Este decreto em vigor na data de sua publicação, revogan-
do-se eventuais disposições em contrário.

Xaxim, 04 de agosto de 2014.
Idacir Antonio Orso
Prefeito Municipal

Fabio José Dal Magro
Procurador-geral - OAB/SC 20.041

Decreto 340
DECRETO Nº. 340/2014.
Exonera servidor municipal comissionado e dá outras providências

O Prefeito Municipal de Xaxim - Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com o Inciso VI do 
Artigo 66 da Lei Orgânica Municipal, Lei Nº. 1729, de 26 de de-
zembro de 1994 e suas alterações e Leis Complementares Nº. 037 
e 038, de 01 de junho de 2007 e posteriores alterações.

DECRETA:
Art. 1º  Fica exonerado, a partir da presente data, o servidor mu-
nicipal SERGIO MOACYR BASILIO WEBER, ocupante do cargo co-
missionado de DIRETOR DE OBRAS, portador da matrícula 6486, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura, desta Prefeitura Municipal de Xaxim - 
SC.

Art. 2º Ficam revogadas disposições em contrário.

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 01 de agosto de 2014.
Idacir Antonio Orso
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra

Leonardo Scherer de Oliveira
Diretor Geral de Administração e RH
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Fraiburgo (SC), 06 de agosto de 2014.
Elói Rönnau 
Diretor Executivo do CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0010_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0010/2014
SERGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº CT0006/2013/
CINCO E TA006/2014/CINCO
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE 
- CIMCATARINA. CONTRATADA: REVOLUCION SERVIÇOS DE IN-
FORMÁTICA LTA-ME. OBJETO DO CONTRATO: LICENÇA DO USO 
DE SOFTWARE “ CONTROLE DE PROCESSO ADMINSTRATIVO LI-
CITATÓRIO”, NÃO EXCLUSIVO, NÃO TRANSFERÍVEL E ONEROSO. 
OBJETO DO ADITIVO: ALTERAÇÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
PRESENTE NA CLÁUSULA QUARTA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0011_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0011/2014
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS 0015/2012/CINCO,TA005/2013/CINCO E TA0007/2014/
CINCO.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - 
CIMCATARINA. CONTRATADA:IVETE REGINA ODORIZZI. OBJETO 
DO CONTRATO: LOCAÇÃO DE UMA SALA COMERCIAL COM ÁREA 
DE 200,00 M² NO PAVIMENTO SUPERIOR (2º PISO) , CONSTITU-
ÍDO PELO LOTE 6 DA QUADRA 570 DO LOTEAMENTO ATENAS, NO 
LADO ÍMPAR DA RUA NEREU RAMOS , Nº 761, CENTRO, NESTA 
CIDADE, COM MATRÍCULA Nº 9885 DO CARTÓRIO DE REGISTRO 
DE IMÓVEIS DA COMARCA DE FRAIBURGO. OBJETO DO ADITI-
VO: ALTERAÇÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA PRESENTE NA 
CLÁUSULA QUARTA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0012_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0012/2014
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS 0001/2014/CINCO.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE 
- CIMCATARINA. CONTRATADA: REVOLUCION SERVIÇOS DE IN-
FORMÁTICA LTDA-ME. OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO 
E E ATUALIZAÇÃO MENSAL DO SITE www.cimcatarina.sc.gov.br. 
OBJETO DO ADITIVO: ALTERAÇÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
PRESENTE NA CLÁUSULA QUARTA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

Consórcios

CiGa

Extrato Contrato 332 - PGT - Orleans
Extrato de Contrato nº 332/2014
Contrato de Rateio - Programa de Gestão Tributária - Orleans
CONTRATANTE: Município de Orleans
CNPJ: 82.926.544/0001-43
CONTRATO MUNICIPAL Nº: 115/2014
CONTRATADO: Consórcio de Informática na Gestão Pública Mu-
nicipal
CNPJ: 09.427.503/0001-12
OBJETO: Contrato de prestação de serviços de tecnologia da in-
formação, no âmbito do Programa de Gestão Tributária aprovado 
pelo CIGA, com acesso ao sistema gestão da abertura, alteração e 
baixa de empresas no território do município, mediante o Registro 
Mercantil Integrado (REGIN) e gestão dos Microempreendedores 
Individuais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte optan-
tes pelo Simples Nacional com acesso ao sistema da nota fiscal 
eletrônica conjugada (NFe-C).
PREVISÃO LEGAL: Artigo 2º, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 
11.107/05 e o artigo 24, inciso XXVI, da Lei Federal nº 8.666/93.
VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais) por mês.
VIGÊNCIA: O presente contrato vigorará até 31 de dezembro de 
2014.

Florianópolis, 29 de julho de 2014.
GILSONI LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA

CimCatarina

Aviso de Retificação do Pregão Eletrônico Nº 
0016/2014
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
AVISO DE RETIFICAÇÃO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 0016/2014
REGISTRO DE PREÇOS Nº 0018/2014

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contrata-
ção, com fornecimento parcelado de Materiais Ambulatoriais e 
Correlatos, para uso dos Órgãos Participantes do Consórcio Inter-
municipal Catarinense - CIMCATARINA: Arroio Trinta, Brunópolis, 
Caçador, Calmon, Fraiburgo, Frei Rogério, Ibiam, Iomerê, Irani, 
Lebon Régis, Macieira, Matos Costa, Monte Carlo, Pinheiro Preto, 
Rio das Antas, Salto Veloso,Tangará, Timbó Grande, Videira, Hos-
pital Municipal Frei Rogério de Tangará e Hospital e Maternidade 
Municipal Santo Antônio de Lebon Régis, durante o período de 01 
de setembro a 30 de novembro de 2014. ONDE LÊ-SE : RECEBI-
MENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00 horas do dia 05/08/2014 ate 
às 09:00 horas do dia 14/08/2014. ABERTURA E JULGAMENTO 
DAS PROPOSTAS: das 09:01 às 12:00 horas do dia 14/08/2014. 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 13:30 horas 
do dia 14/08/2014. LEIA-SE: RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 
das 08:00 horas do dia 05/08/2014 ate às 09:00 horas do dia 
15/08/2014. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 
09:01 às 12:00 horas do dia 15/08/2014. INÍCIO DA SESSÃO DE 
DISPUTA DE PREÇOS: às 13:30 horas do dia 15/08/2014 REFE-
RÊNCIA DE TEMPO: horário de Brasília (DF). LOCAL: www.bll.org.
br, Acesso Identificado. Informações e/ou cópia na íntegra deste 
Edital: Rua Nereu Ramos, nº 761, 1º Andar, Sala 01. Fone (49) 
3246 1206. Site: www.cimcatarina.sc.gov.br.
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Extrato do Aditivo de Contrato 0016_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0017/2014
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS 0011/2013/CINCO.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - 
CIMCATARINA. CONTRATADA: IPM INFORMÁTICA LTDA OBJETO 
DO CONTRATO CONTRATAÇÃO DE CESSÃO DE DIREITO DE USO 
- CDU NÃO EXCLUSIVA, EM CARÁTER PERMANENTE DE SOLU-
ÇÃO INFORMATIZADA PARA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL SEM 
LIMITAÇÃO QUANTO AO NÚMERO DE USUÁRIOS SIMULTÂNE-
OS; E SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE IMPLANTAÇÃO 
DOS SISTEMAS, CONVERSÃO DOS DADOS EXISTENTES, CAPA-
CITAÇÃO DOS USUÁRIOS; E ATUALIZAÇÃO LEGAL, CORRETIVA, 
EVOLUTIVA E SUPORTE TÉCNICO. OBJETO DO ADITIVO: ALTE-
RAÇÃO DA VIGÊNCIA DO CONTRATO EM EPÍGRAFE , PRESENTE 
NA CLÁUSULA SÉTIMA PASSANDO A VIGORAR ATÉ 28/07/2015; 
REAJUSTE DO VALOR COM BASE NO ÍNDICE DO IGP-M CONFOR-
ME ITEM 3.7 DO CONTRATO REAJUSTANDO 6,24%; ALTERAÇÃO 
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA PRESENTE NA CLÁUSULA QUAR-
TA; DISPENSA DE LICITAÇÃO
.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0017_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0017/2014
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS 0011/2013/CINCO.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - 
CIMCATARINA. CONTRATADA: IPM INFORMÁTICA LTDA OBJETO 
DO CONTRATO CONTRATAÇÃO DE CESSÃO DE DIREITO DE USO 
- CDU NÃO EXCLUSIVA, EM CARÁTER PERMANENTE DE SOLU-
ÇÃO INFORMATIZADA PARA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL SEM 
LIMITAÇÃO QUANTO AO NÚMERO DE USUÁRIOS SIMULTÂNE-
OS; E SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE IMPLANTAÇÃO 
DOS SISTEMAS, CONVERSÃO DOS DADOS EXISTENTES, CAPA-
CITAÇÃO DOS USUÁRIOS; E ATUALIZAÇÃO LEGAL, CORRETIVA, 
EVOLUTIVA E SUPORTE TÉCNICO. OBJETO DO ADITIVO: ALTE-
RAÇÃO DA VIGÊNCIA DO CONTRATO EM EPÍGRAFE , PRESENTE 
NA CLÁUSULA SÉTIMA PASSANDO A VIGORAR ATÉ 28/07/2015; 
REAJUSTE DO VALOR COM BASE NO ÍNDICE DO IGP-M CONFOR-
ME ITEM 3.7 DO CONTRATO REAJUSTANDO 6,24%; ALTERAÇÃO 
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA PRESENTE NA CLÁUSULA QUAR-
TA; DISPENSA DE LICITAÇÃO
.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0013_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0013/2014
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS CT0007/2013/CINCO E TA0008/2014/CIMCATARINA.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE 
- CIMCATARINA. CONTRATADA: HBINFO PROVEDOR LTDA-ME 
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA NO RAMO DE FIBRA ÓTICA, PARA FORNECIMENTO DE 
LINK COM VELOCIDADE MÍNIMA DE 5MB. OBJETO DO ADITIVO: 
ALTERAÇÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA PRESENTE NA CLÁU-
SULA QUARTA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0014_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0014/2014
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS CT0007/2011/CINCO,TA0002/2012/CINCO, TA0002/2013/
CINCO E TA0001/2014/CINCO.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - 
CIMCATARINA. CONTRATADA: HBINFO PROVEDOR LTDA-ME OB-
JETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE SERVIDOR 
DE DADOS PARA HOSPEDAGEM DE ARQUIVOS DO CONSÓRCIO. 
OBJETO DO ADITIVO: ALTERAÇÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
PRESENTE NA CLÁUSULA QUARTA.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0015_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0016/2014
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS Nº 9912336461.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - 
CIMCATARINA. CONTRATADA: ECT - EMPRESA BRASILEIRA DE 
CORREIOS E TELÉGRAFOS . OBJETO DO CONTRATO PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS E VENDA DE PRODUTOS. OBJETO DO ADITIVO: 
ACRÉSCIMO NOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS DA CLÁUSULA 
DÉCIMA DO CONTRATO ORIGINÁRIO NO VALOR DE R$ 2.000,00 
E O PRAZO DE VIGÊNCIA É DE 15/07/2014 LIMITADO AO CON-
TRATO ORIGINÁRIO. DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC),05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA



07/08/2014 (Quinta-feira) DOM/SC - Edição N° 1544

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 555

EXTRATO DO CONTRATO CTP_PROLICITA_
CIMCATARINA_2014_94 FREI ROGERIO
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA

EXTRATOS DO CONTRATO DE PROGRAMA CTP/PROLICITA/CIM-
CATARINA/2014/94
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE FREI ROGÉRIO CONTRATADO: 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA 
OBJETO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE LICITAÇÕES 
COMPARTILHADAS - PROLICITA, ATRAVÉS DA REALIZAÇÃO DE 
LICITAÇÃO DA QUAL, NOS TERMOS DO EDITAL, DECORRAM 
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS CELEBRADOS POR ÓRGÃOS OU 
ENTIDADES DOS ENTES DA FEDERAÇÃO CONSORCIADOS. DATA: 
04/07/2014. VIGÊNCIA: DA DATA DE ASSINATURA E POR PRAZO 
INDETERMINADO.

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
Elói Rönnau
Diretor Executivo do CIMCATARINA

Extrato do Aditivo de Contrato 0018_2014 
(Cimcatarina)
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATO DO ADITIVO Nº-0018/2014
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS 0005/2011/CINCO, TA0001/2012/CINCO, TA0001/2013/
CINCO E TA0002/2014/CINCO.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - 
CIMCATARINA. CONTRATADA: GEINFO TECNOLOGIA DA INFOR-
MAÇÃO LTDA ME OBJETO DO CONTRATO FORNECIMENTO DE 
LICENÇAS DE USO COM ACESSOS SIMULTÂNEOS PARA 2 (DOIS) 
ATENDENTES E USUÁRIOS ILIMITADOS, MEDIANTE CONTRATA-
ÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE SOFTWARE AQUILA HELP 
DESK, COM APLICAÇÕES EM HELP DESK, SERVICE DESK, CALL 
CENTER, 0800,SAC.. OBJETO DO ADITIVO: ALTERAÇÃO DA VI-
GÊNCIA DO CONTRATO EM EPÍGRAFE , PRESENTE NA CLÁUSULA 
SEGUNDA PASSANDO A VIGORAR ATÉ 31/12/2014. DISPENSA DE 
LICITAÇÃO
.
DISPENSA DE LICITAÇÃO

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
ELÓI RÖNNAU
DIRETOR EXECUTIVO DO CIMCATARINA

Extrato do Contrato Ct2014_cimcatarina_009
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA
EXTRATOS DO CONTRATO Nº-0009/2014-CIMCATARINA
CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICPAL CATARINEN-
SE - CIMCATARINA. CONTRATADA POSTO MAÇÃ LTDA OBJETO: 
FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL PARA ABASTECIMENTO DE 
VEÍCULO PERTENCENTE AO CONTRATANTE. VALOR ESTIMADO 
R$ 4.380,00 (QUATRO MIL TREZENTOS E OITENTA REAIS) PARA 
AQUISIÇÃO DE 1.500 LITROS DE GASOLINA COMUM AO PREÇO 
UNITÁRIO DE R$ 2,92. DATA: 01/08/2014. VIGÊNCIA: 01/08/2014 
A 28/02/2015. DISPENSA DE LICITAÇÃO.

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
Elói Rönnau
Diretor Executivo do CIMCATARINA

Extrato do Contrato Ctp_prolicita_
cimcatarina_2014_53 Calmon
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA

EXTRATOS DO CONTRATO DE PROGRAMA CTP/PROLICITA/CIM-
CATARINA/2014/53
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CALMON CONTRATADO: CON-
SÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA OB-
JETO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA DE LICITAÇÕES 
COMPARTILHADAS - PROLICITA, ATRAVÉS DA REALIZAÇÃO DE 
LICITAÇÃO DA QUAL, NOS TERMOS DO EDITAL, DECORRAM 
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS CELEBRADOS POR ÓRGÃOS OU 
ENTIDADES DOS ENTES DA FEDERAÇÃO CONSORCIADOS. DATA: 
07/07/2014. VIGÊNCIA: DA DATA DE ASSINATURA E POR PRAZO 
INDETERMINADO.

FRAIBURGO (SC), 05/08/2014
Elói Rönnau
Diretor Executivo do CIMCATARINA
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ConSórCio mamPituBa

Contrato 5/2014
ESTADO DE SANTA CATARINA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 005/2014

OBJETO: A AQUISIÇÃO DE 01 (UM) CONJUNTO DE EQUIPAMEN-
TOS/MÁQUINAS PARA COMPOSIÇÃO DE UMA USINA DE ASFALTO 
TIPO PMF (PRÉ-MISTURADO A FRIO), USADOS.
CONTRATANTE: CONSÓRCIO PÚBLICO INT. DE INFR. E DES. DA 
REGIÃO DO VALE DO RIO MAMPITUBA

CONTRATADA: CONSTRUMAMP COMÉRCIO E CONSTRUÇÕES 
LTDA.
VIGÊNCIA: 15/07/2014 à 15/09/2014.

VALOR: R$ 15.000,00 - Total.
FUNDAMENTO LEGAL: Processo Licitatório nº. 003/2014 - Pre-
gão Presencial nº 001/2014 de 30/06/2014, de acordo com a Lei 
10.520/02 e Subsidiariamente a Lei 8.666/93 e suas alterações.

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 4.4.90.52.99.00.00.00.0021

São João do Sul - SC, em 15 de julho de 2014.
PEDRO JUAREZ DA SILVA
Presidente do Consórcio

www.ciga.sc.gov.br

Programa de 
Gestão de Obras

Programa de Gestão de Obras: 
um sistema para ajudar quem constrói o Brasi l

Análise de projetos e obras em alto nível:
sistema mais inteligente, amigável e eficiente

http://www.ciga.sc.gov.br/index.php/pgo
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