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Antônio Carlos

Prefeitura MuniciPal

Aviso de Licitação - PL Nº 095/2011
AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Licitatório: nº 095/2011; Modalidade: Pregão Presencial 
nº 057/2011; Tipo: Menor Preço Global; Objeto: Aquisição de pe-
ças e serviços de mão de obra para revisar e recuperar partes 
danificadas do caminhão basculante Ford Cargo 2622E, ano 2007, 
Placa MEW 2798 da frota de veículos da Secretaria de Obras e 
Serviços Públicos da Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, con-
forme previsto no edital e seus anexos; Abertura: dia 16/06/2011 
às 09:00 (nove) horas.
Obtenção dos Editais e informações, no setor de licitações da Pre-
feitura Municipal de Antônio Carlos, Praça Anchieta nº 10, Centro, 
Antônio Carlos, SC, das 7:30 as 11:30 e das 13:00 às 17:00 horas. 
Fone (48) 3272-1123. Ou no site www.antoniocarlos.sc.gov.br.

Antônio Carlos, 02 de Junho de 2011.
PEDRO PAULO DOS SANTOS
Prefeito Municipal em Exercício

Aviso de Licitação - PL Nº 096/2011
AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Licitatório: nº 096/2011; Modalidade: Pregão Presencial 
nº 058/2011; Tipo: Menor Preço Por Item - Registro de Preços; 
Objeto: Aquisição parcelada de Material Permanente para a Se-
cretaria de Administração e Finanças e Secretaria de Educação e 
Cultura da Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, conforme pre-
visto no edital e seus anexos; Abertura: dia 16/06/2011 às 14:00 
(quatorze) horas.
Obtenção dos Editais e informações, no setor de licitações da Pre-
feitura Municipal de Antônio Carlos, Praça Anchieta nº 10, Centro, 
Antônio Carlos, SC, das 7:30 as 11:30 e das 13:00 às 17:00 horas. 
Fone (48) 3272-1123. Ou no site www.antoniocarlos.sc.gov.br.

Antônio Carlos, 02 de Junho de 2011.
PEDRO PAULO DOS SANTOS
Prefeito Municipal em Exercício

Extrato de Dispensa de Licitacao Nº 018/2011
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Dispensa nº: 018/2011; Processo n: 094/2011; Objeto: Contrata-
ção de empresa especializada para a realização de requerimento 
de registro de extração junto ao DNPM e licenciamento ambiental 
junto a FATMA (estudo ambiental simplificado e projeto de lavra 
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suplementar novalor de R$ 26.500,00 (Vinte e seis mil e quinhen-
tos reais), na dotação orçamentária a seguir discriminada:

02 CHEFIA DO EXECUTIVO  
02.05 SEC. DA CULTURA E ESPORTES 
02.05.27 DESPORTO E LAZER 
02.05.27.812 DESPORTO COMUNITÁRIO 
02.05.27.812.2701 ESPORTE E VIDA 
02.05.27.812.2701.1062 AMPLIAÇÃO DA ÁREA ESPORTIVA 
44900000-0300-000 Aplicações Diretas R$ 26.500,00
TOTAL SUPLEMENTADO R$ 26.500,00

Art. 2º Para suporte dos créditos adicionais suplementares de que 
trata o artigo 1º deste
decreto, ficam utilizados no mesmo valor os seguintes recursos:

Parágrafo único. 26.500,00 (Vinte e seis mil e quinhentos reais), 
por conta do Superávit Financeiro do Balanço do exercício de 
2010, da Prefeitura Municipal de Arroio Trinta, na Fonte 00000 
- Recursos Ordinários, Destinação dos Recursos 000 - Sem deta-
lhamento de destinação de recursos, conforme demonstrativo do 
anexo 14 de Lei nº. 4320/64 - Balanço Patrimonial.

Art. 3º Este decreto entra e vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 02 de junho de 2011.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

Este decreto foi publicado nesta Secretaria de Administração em 
02 de junho de 2011.

NELSON CAMPAGNIN
Secretário Municipal de Administração

Edital de Tomada de Preços - Nº 0010/2011
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS – Nº 0010/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA - SC, situada à 
Rua XV de Novembro  nº 26, torna público, para conhecimento 
dos interessados, que se encontra aberto PROCESSO LICITATÓ-
RIO,   na modalidade “TOMADA DE PREÇOS”, do tipo “MENOR 
PREÇO GLOBAL”,  a qual será processada e julgada em conso-
nância com a Lei Federal n.º 8.666, de 21 de junho de 1.993, 
consolidada, alterada pelas Leis Federais n.º 8.883/94, 9.032/95, 
9.648/98 e 9.854/99, pela Lei Orgânica Municipal e demais nor-
mas legais pertinentes pelas condições deste edital e pelas demais 
normas legais aplicáveis à espécie. 

01 - DO OBJETO

O presente Edital de Tomada de Preços tem por  objeto: CON-
FECÇÃO DE UNIFORMES PARA ALUNOS DA ESCOLA MUNICIPAL 
PROFª JACY FALCHETTI E PARA ALUNOS DO CENTRO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL PROFª FABIANA NUNES POSSATO, DO 
MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA, CONFORME ANEXO II,   PÁGINA 
09 A 18, DESTE EDITAL.

OBS.: VALOR MÁXIMO GLOBAL R$ 8.500,00(OITO MIL E QUI-
NHENTOS REAIS).

02 - DOS ELEMENTOS

02.1 - Os elementos e as condições necessárias para o  cumpri-
mento  do objeto estarão a disposição no  Setor  de  Compras  da  
Secretaria  de Administração e Finanças, da Prefeitura Municipal  

corretiva) de uma barreira situada em Santa Maria, no município 
de Antonio Carlos-SC; Fundamento Legal: Artigo 24, inciso I da Lei 
8.666/93; Edson Lair Decker: Ordenador de Despesas. Ratificação 
em 02/06/2011; Rudinei Goedert: Presidente da Comissão de Li-
citação; Valor: R$ 7.000,00 (sete mil reais); Contratada: Henrique 
Mansueto Neto.

Antônio Carlos, 02 de Junho de 2011.
PEDRO PAULO DOS SANTOS
Prefeito Municipal em Exercício

Extrato de Errata - Tomada de Preços Nº 010/2011
EXTRATO DE ERRATA

Tomada de Preços: n.º 010/2011; Processo Licitatório: nº. 
076/2011; Objeto: Contratação de Empresa especializada para 
execução de serviços de construção de uma galeria pluvial com 
fornecimento de materiais e mão de obra, numa extensão de 
452,00 metros, ao longo da Rua José Luiz Hoffmann, centro, Mu-
nicípio de Antônio Carlos-SC, conforme memorial descritivo, pla-
nilha orçamentária e projetos em anexo; Alteração: Em atenção 
as empresas licitantes, vimos esclarecer e retificar a abertura da 
Tomada de Preços n° 010/2011, para execução de serviços de 
construção de uma drenagem pluvial:
Onde se lê: da data de abertura dia 03/06/2011 as 09:00 (nove) 
horas.
Leia-se: da data de abertura dia 20/06/2011 as 09:00 (nove) ho-
ras;

Antônio Carlos, 02 de Junho de 2011.
RUDINEI GOEDERT
Presidente da Comissão de Licitação

Republicação de Extrato de Termo de Convênio Nº 
002/2011
REPUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO

Termo de Convênio nº 002/2011. Convenentes: Município de Antô-
nio Carlos/Secretaria de Educação e Cultura e Associação de Pais e 
Amigos dos Excepcionais - Biguaçu/SC, CNPJ n° 82.101.87/0001-
08. Objeto: Prestar subvenção social à Beneficiária destinada a 
despesas de manutenção, visando apoiar o atendimento por ela 
realizado a pessoas com necessidades especiais residentes no Mu-
nicípio de Antônio Carlos. Valor do Convênio: R$24.600,00 (vinte 
e quatro mil e seiscentos reais). Prazo de validade do convênio: 12 
(doze) meses. Antônio Carlos, 15/03/2011.

Arroio Trinta

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 1396, de 02 de junho de 2011.
DECRETO Nº 1396, de 02 de junho de 2011.
Dispõe sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar, e dá ou-
tras providências.

O Prefeito Municipal DE ARROIO TRINTA, Estado de Santa Cata-
rina, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o 
que estabelece o artigo 6°, item III da Lei nº 1.502 de 08/10/2010,

DECRETA:
Art. 1º Fica o departamento de contabilidade da Prefeitura Mu-
nicipal de Arroio Trinta, autorizado a abrir crédito adicional 
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direito à contratação (Lei Complementar nº 123/06, art. 43, §§ 
1º e 2º);

4.3 – DA PARTICIPAÇÃO DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE 
PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

4.3.1 – As microempresas, empresas de pequeno porte e micro-
empreendedor individual que QUISEREM participar deste certame 
usufruindo os benefícios concedidos pela Lei Complementar nº 
123/2006, deverão observar o disposto nos subitens seguintes.

4.3.2 – A condição de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, 
para efeito do tratamento diferenciado previsto na Lei Comple-
mentar 123/2006, deverá ser comprovada, mediante apresenta-
ção da seguinte documentação:
  4.3.2.1 – Certidão Simplificada emitida pela Junta Comercial da 
sede do licitante onde conste o seu enquadramento como Empre-
sa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades simples, 
que não registram seus atos na Junta Comercial, deverão apre-
sentar certidão do Registro Civil de Pessoas Jurídicas atestando 
seu enquadramento nas hipóteses do art. 3º da Lei Complementar 
nº 123/2006. A Certidão deve estar atualizada, ou seja, emitida a 
menos de 120 cento e vinte) dias da data marcada para a abertura 
da presente Licitação.
 4.3.2.2 – Declaração de enquadramento em conformidade com 
o art. 3º da Lei Complementar nº 123/2006, afirmando ainda que 
não se enquadram em nenhuma das hipóteses do § 4º do art. 3º 
da Lei Complementar nº 123/2006.

4.3.3 – A condição de microempreendedor individual, para efei-
to do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 
123/2006, deverá ser comprovada, mediante apresentação da se-
guinte documentação:
  4.3.3.1 – Certificado da Condição de Microempreendedor In-
dividual – CCEI, disponibilizado no Portal de Microempreendedor 
(www.portaldoempreendedor.gov.br).

4.3.4 – Os documentos para fins de comprovação da condição de 
microempresa e empresa de pequeno porte deverão ser apresen-
tados FORA DOS ENVELOPES, no ato de CREDENCIAMENTO das 
empresas participantes.

4.3.5 – A empresa que não comprovar a condição de microempre-
sa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual 
não terá direito aos benefícios concedidos pela Lei Complementar 
123/2006.

04.4 - Os documentos deverão ser apresentados em fotocópia le-
gível (não aceitaremos cópia em papel fax), ficando a critério da 
comissão a solicitação de qualquer documento em via original. 

04.5 - Todos os documentos devem ser  sem  emendas  ou rasu-
ras, que  deverão  ser  rubricados  pela  Comissão  Permanente  
de Licitações.

04.6 - No caso do comprovante de regularidade fiscal  obtido  na  
rede Internet, somente será aceito o documento condicionando-se 
que o mesmo venha a ter  sua  validade  confirmada  pela  Co-
missão  Permanente  de Licitação, durante a fase de julgamento 
da habilitação.

04.7 - O envelope de Habilitação, deverá ser entregue no protoco-
lo  da Prefeitura Municipal de ARROIO TRINTA, até às 09:00 horas 
do dia 21 de junho de 2011, sendo que a abertura do mesmo será  
às  09:15  horas do mesmo dia, pela Comissão Permanente de 
Licitações.

04.8 - Serão inabilitadas as empresas que não atenderem  as  con-
dições de habilitação conforme  definido  neste  edital,  sendo  

de  Arroio  Trinta, sito à Rua XV de novembro, 26  a  partir  da  
data  de  publicação  do edital, no horário das 8:30h às 11:30h, e 
das 13:30h às 17:00h,  para  que sejam examinados e adquiridos 
na seguinte seqüência:

02.1.1 - Edital na íntegra;

02.2  -   Outras   informações   e   esclarecimentos   relativas   ao 
edital poderão ser obtidas através do telefone (0xx49) 3535-6000

03 - DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO

03.1  - Estar  cadastrado  junto  à  Administração  até o terceiro  
dia útil anterior à data do recebimento das propostas, de acor-
do com Artigos  27 a 32 da Lei 8.666/93, os quais deverão ser 
apresentados  em  01  (uma) via por fotocópia, sem emendas ou 
rasuras e autenticadas em cartório.

04 - DA HABILITAÇÃO

04.1 - As proponentes deverão apresentar os documentos de  ha-
bilitação em envelope distinto que deverá  estar  identificado  com  
o  nome  da proponente e subscrito da seguinte forma:

MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA/SC 
TOMADA DE PREÇOS Nº 0010/2011 - PMAT
(RAZÃO SOCIAL DA LICITANTE)
ENVELOPE N.º 01 - “HABILITAÇÃO”

04.2 – No envelope HABILITAÇÃO, as proponentes deverão  apre-
sentar  os documentos abaixo relacionados. Estes deverão ser  
apresentados  em  1 (uma) via por fotocópia previamente  auten-
ticada  em  cartório  ou  em original, acompanhada de uma fotocó-
pia,  que  poderá  ser  autenticada durante a fase  de  abertura  da  
licitação  por  membro  da  Comissão Permanente de Licitações.
04.2.1 - Cópia da Cédula de identidade e CPF do(s) responsável(is) 
pela empresa;
04.2.2 - Certidão Negativa com a Fazenda Federal e à Dívida Ativa 
da União;
04.2.3 - Certidão Negativa com a Fazenda Estadual;
04.2.4  -  Certidão  Negativa  Municipal  do  domicílio  ou  sede   
da proponente;
04.2.5 - Prova de regularidade relativa à Seguridade Social (INSS);
04.2.6 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia  por  tem-
po  de Serviço (FGTS);
04.2.7 - Contrato Social e última alteração ou Declaração de Firma 
Individual;
04.2.8 – Balanço Patrimonial do Último Exercício.
04.2.9 – Cartão CNPJ da Empresa;
04.2.10 – Certidão Negativa de Falência e Concordata expedida 
pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica.
04.2.11  - Certificado de registro cadastral, fornecido pela  Prefei-
tura Municipal;
04.2.12 - Declaração que tomou conhecimento de todas as con-
dições deste Edital, informando se não  existem  impedimentos  
para  participar  de Licitações;
04.2.13 - Declaração da licitante de cumprimento do disposto no 
inciso XXXIII do artigo 7º, da Constituição Federal (conforme mo-
delo do ANEXO IV), assinada por representante legal da empresa.
04.2.14 - Caso as microempresas ou empresas de pequeno porte 
apresentem na fase de habilitação  alguma restrição na compro-
vação da regularidade fiscal, será assegurado o prazo de 02 (dois) 
dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que 
o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogáveis 
por igual período, a critério da Administração Pública, para regula-
rização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, 
e emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito 
de certidão negativa, sendo que, em caso de não regularização da 
documentação dentro do prazo previsto, implicará decadência do 
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07.3 - Se duas ou mais propostas apresentadas em absoluta igual-
dade de preços e ficarem  empatadas,  a  decisão  será  por  
sorteio,  em  ato público, para o qual todos os licitantes serão 
convocados,  obedecendo ao parágrafo 2º, do artigo 3.º e § 2º do 
artigo 45 da Lei 8.666/93.

07.4 - A desclassificação  de  um  proponente  não  irá  prejudicar  
o andamento e classificação dos outros proponentes.

07.5 – Na  licitação será assegurada, como critério de desempa-
te, preferência de contratação para as microempresas e empresas 
de pequeno porte (Lei Complementar nº 123/06, art. 44 e art. 
45), sendo que, nestes casos será concedido o prazo de 10 (dez) 
minutos para as microempresas e empresas de pequeno porte 
proporem preços menores que a proposta vencedora da empresa 
de grande porte, desde que o seu preço esteja dentro do percen-
tual de até 10% (dez por cento) superior ao preço da proponente 
considerada grande empresa.

07.6 – Decai do direito estabelecido no sub-item anterior a pro-
ponente que não se fizer devidamente representada na sessão de 
habilitação e julgamento das propostas.
 
07.7 - Em caso de EMPATE entre microempresas e empresas de 
pequeno porte, far-se-á sorteio, na mesma sessão de julgamento.

07.8 - Após o parecer dado pela  comissão  de  licitação,  o  pro-
cesso ficará à disposição do Prefeito Municipal, que após o  cum-
primento  do Art. 109 da lei n.º 8.666/93 fará homologação.

07.9 - Reserva-se, ainda, à  Municipalidade,  o  direito  de  rejeitar 
todas as propostas apresentadas, ou ainda a de tornar nula ou  
revogar a  presente  Tomada  de  Preços,  sem  que  disso  decorra   
para   os concorrentes qualquer direito de indenização.

08 - DOS PAGAMENTOS

08.1  -  A despesa decorrente da aquisição objeto do presente 
certame correrá a conta de dotação específica do orçamento do 
exercício de 2011, conforme segue:

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0204 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.1201 ENSINO PARA TODOS
2032 MANUT. DAS ATIV. DO ENSINO FUNDAMENTAL
33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
29 REDUZIDO
19 TRANSF. FUNDEB(APLICAÇÃO EM OUT. DESPESAS DA EDUCA-
ÇÃO BÁSICA)
000000 SEM DETALHAMENTO DA DESTINAÇÃO DE RECURSOS

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0204 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.365.1201 ENSINO PARA TODOS
2038 MANUT. DA EDUCAÇÃO INFANTIL
33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
41 REDUZIDO
19 TRANSF. FUNDEB(APLICAÇÃO EM OUT. DESPESAS DA EDUCA-
ÇÃO BÁSICA)
000000 SEM DETALHAMENTO DA DESTINAÇÃO DE RECURSOS

08.2  -  O  pagamento à Contratada  será efetuado após a en-
trega dos uniformes, mediante nota fiscal e parecer favorável da 
Secretaria Municipal de Educação que fiscalizará o andamento e a 
entrega dos mesmos.

09 - DOS RECURSOS

09.1 - Os recursos para impugnação deste edital deverão ser 

devolvido  o envelope  da  Proposta  intacta   aos   licitantes   que   
não   forem preliminarmente habilitados, desde que não  tenha  
havido  recurso  ou após sua denegação.

05 - DAS PROPOSTAS

05.1 - As proponentes deverão  apresentar  as  propostas  em  
envelope distinto que deverá estar identificado com  o  nome  da  
proponente  e subscrito da seguinte forma:

MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA/SC
TOMADA DE PREÇOS Nº 0010/2011 - PMAT
(RAZÃO SOCIAL DA LICITANTE)
ENVELOPE N.º 02 - “PROPOSTA”

05.2 - No envelope PROPOSTA, as proponentes  deverão  apresen-
tar  as propostas na seguinte forma:

05.2.1 - Proposta consignando o VALOR UNITÁRIO e o VALOR  
TOTAL  para o item  cotado,  que  deverá  ser  apresentado  em  
moeda  corrente nacional, devidamente assinada pelo seu repre-
sentante legal. 

05.3 - No preço proposto deverá estar incluso todas as  despesas 
pertinentes à execução do objeto.

05.4 - Não é permitida a apresentação de proposta  com  duas  ou  
mais opções por item.

05.5 - As propostas deverão ser entregues no protocolo  da  Pre-
feitura Municipal de Arroio Trinta, até às 09:00 horas do dia 21  de 
junho de 2011.

05.6 - As propostas serão abertas  após  conclusão  dos  trabalhos  
de habilitação, feitos pela Comissão encarregada da Licitação. 

05.7 - Serão desclassificadas as propostas de preços que  deixa-
rem  de atender as exigências  deste  ato  convocatório  ou  que  
apresentarem preços excessivos ou manifestamente inexeqüíveis. 

06 - DO PRAZO DE EXECUÇÃO

06.1 - O prazo para a execução do Objeto do presente  Edital  
será em até 45(quarenta e cinco)dias consecutivos, após emissão 
da AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, expedida pela Prefeitura 
Municipal. A correta realização dos serviços será fiscalizada pela 
Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura Municipal de Arroio 
Trinta, através da Secretária Municipal de Educação a Sra. Raquel 
T. Caldart Gemeli, pela Diretora Claudete Manenti Magro da Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti e pela Diretora Daniela Caon do Cen-
tro Municipal de Educação Infantil Profª Fabiana Nunes Possato.

06.2 – Quanto a confecção dos uniformes, estes deverão ser feitos 
conforme a descrição nos itens de 01 a 36, ANEXO II, pág. 09 
a 18, deste Edital, caso contrário, reserva-se a Municipalidade o 
direito de devolução da mercadoria, sendo que a empresa vence-
dora, deverá fazer a substituição da mesma sem custos adicionais 
para a Administração.

06.3 – A entrega dos uniformes deverá ser feita na Secretaria 
Municipal de Educação, Prédio da Prefeitura.

07 - DO JULGAMENTO

07.1 - O julgamento das propostas será pelo Menor preço global.

07.2 - Se todas as propostas forem  desclassificadas,  a  Comissão  
de licitações fixará o prazo de 08(oito) dias úteis às  licitantes,  
para apresentação de outra proposta.
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constitui como seu PROCURADOR o(a) Sr.(S
r a ) : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , 
RG:_________________, CPF:________________, Residente e 
domiciliado na Rua:___________________________________
, no Município de:_____________________________, Estado 
de:_______________, outorgando-lhe poderes gerais para repre-
sentar a referida empresa na Tomada de Preços nº ____________, 
Ano: __________, outorgando ainda poderes específicos para efe-
tuar o credenciamento, efetuar lances, interpor recursos, assinar 
contratos e praticar todos os demais atos necessários e inerentes 
ao presente procedimento licitatório.

CIDADE/ ESTADO,DATA:
______________________________________________
Nome Completo do Representante Legal e Qualificação na Em-
presa

ANEXO II

TOMADA DE PREÇOS Nº 0010/2011 - PMAT

PROPOSTA

1. IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA:
Razão Social: __________________________________________
Nome de Fantasia:_______________________________________
Endereço: ____________________________________________
Bairro: ________________________
Município:_____________________________
Estado: ______________
CEP: ______________________________________________ 
Fone/Fax:_____________________________________________
CNPJ: _______________________________________________
Inscrição Estadual: _____________________________________
Inscrição Municipal______________________________________
e-mail: _______________________________________________

2. CONDIÇÕES DA PROPOSTA:
Prazo de validade da proposta: _____________________
Prazo de entrega: ________________________________ 

3. DECLARAÇÃO:
Declaramos, para os devidos fins, que nesta proposta estão inclu-
sos todos os impostos, taxas, fretes, seguros e encargos sociais e 
trabalhistas.

_________________________
Assinatura do representante 
Carimbo da empresa                                                                                                                  

ANEXO II
TOMADA DE PREÇOS Nº 0010/2011 - PMAT

PROPOSTA

OBJETO:  CONFECÇÃO DE UNIFORMES PARA ALUNOS DA ESCOLA 
MUNICIPAL PROFª JACY FALCHETTI E PARA ALUNOS DO CEN-
TRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL PROFª FABIANA NU-
NES POSSATO, DO MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA, CONFORME 
DESCRIÇÃO ABAIXO:

impetrados de acordo com os §§ 1º e 2º, do art. 41, da Lei nº 
8.666/93.

09.2 -  Os   recursos   contra   qualquer   ato   procedimental   da 
Comissão Permanente de Licitações, em quaisquer das fases do 
processo, deverão seguir as normas  do  art.  109,  do  mesmo 
diploma legal, citado no item anterior.
 
09.3 -   Os   recursos   deverão   ser   dirigidos   à   Autoridade  
Superior,  por  intermédio  da  Comissão   Permanente   de Licita-
ções, entregues no Protocolo Geral da Prefeitura.

10 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

10.1  -  Além  do  estabelecido   neste   edital,   os   procedimentos 
licitatórios reger-se-ão pelo que dispõe a  legislação  em  vigor  
que lhes for pertinente, não  cabendo  aos  participantes  a  alega-
ção  de desconhecimentos, sob qualquer pretexto.

10.2  -  Os  interessados  poderão  obter  elementos   necessários   
à interpretação e ao  perfeito  conhecimento  desta  licitação  junto  
à Comissão Permanente de Licitações,  ou  através  do  Fone/fax  
(0xx49) 3535-6000.

10.3 - A Comissão Permanente de Licitações a  qualquer  tempo,  
poderá solicitar à empresa esclarecimento ou confirmação sobre 
documentos  na fase de habilitação ou sobre dados e elementos 
técnicos constantes  na proposta para dirimir dúvidas na sua in-
terpretação.

10.4 -  É inteira responsabilidade do vencedor da presente Licita-
ção, a entrega do objeto deste Edital, sendo que o mesmo respon-
derá por qualquer dano que causar, inclusive perante terceiros, na 
realização dos serviços.

10.5 - Os casos omissos serão resolvidos à luz da  Lei  nº  8.666/93, 
recorrendo-se à analogia,  aos  costumes  e  aos  princípios gerais 
de direito.

11 - DO FORO

11.1 - Todas  as  controvérsias  ou  reclames  relativos  ao  presen-
te Processo Licitatório, serão resolvidos mediante arbitramento,  
segundo estabelece as leis e o Juízo da cidade de Videira que é 
Comarca  deste Município. 

12 - São parte integrante deste edital os seguintes anexos:
ANEXO I – Procuração;
ANEXO II – Proposta;
ANEXO III – Dados Bancários e Dados do Representante Legal;
ANEXO IV – Modelo de Declaração Menores de Idade;
ANEXO IV – Minuta do Contrato.

Arroio Trinta – SC 30 de maio de 2011.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

ANEXO I
TOMADA DE PREÇOS Nº 0010/2011 - PMAT

PROCURAÇÃO

RAZÃO SOCIAL:_____________________________, 
CNPJ:_________________, ENDEREÇO COMPLE-
TO:___________________________________________, 
por meio de (NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LE-
GAL)_______________________________________________, 
RG_________________, CPF_________________(E QUALI-
FICAÇÃO NA EMPRESA)______________________________, 
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11 03 Un

Camiseta feminina, branca, em 
malha viscose, manga curta. Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 12.

12 03 Un

Camiseta feminina, branca, em 
malha viscose, manga curta. Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 14.

13 11 Un

Camiseta masculina, branca, em 
malha viscose, manga curta. Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 08.

14 11 Un

Camiseta masculina, branca, em 
malha viscose, manga curta. Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 10.

15 10 Un

Camiseta masculina, branca, em 
malha viscose, manga curta. Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 12.

16 06 Un

Camiseta masculina, branca, em 
malha viscose, manga curta. Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 14.

17 07 Un

Calção feminino, em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), sem bolso e com cós mais 
baixo. 
Tamanho nº 08.

18 10 Un

Calção feminino, em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), sem bolso e com cós mais 
baixo. 
Tamanho nº 10.

19 03 Un

Calção feminino, em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), sem bolso e com cós mais 
baixo. 
Tamanho nº 12.

20 03 Un

Calção feminino, em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), sem bolso e com cós mais 
baixo.
 Tamanho nº 14.

ITEM QUANT.UN DESCRIÇÃO
MAR-
CA

V. 
UNIT.

V. TO-
TAL

01 07 Un

Calça feminina em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com cós mais baixo e 
detalhes em branco e vermelho nas 
laterais. 
Tamanho nº 08.

02 15 Un

Calça feminina em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com cós mais baixo e 
detalhes em branco e vermelho nas 
laterais. 
Tamanho nº 10.

03 03 Un

Calça feminina em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com cós mais baixo e 
detalhes em branco e vermelho nas 
laterais. 
Tamanho nº 12.

04 03 Un

Calça feminina em elanca verde 
(elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com cós mais baixo e 
detalhes em branco e vermelho nas 
laterais.
Tamanho nº 14.

05 12 Un

Calça masculina em elanca  verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso embu-
tido nas laterais e um bolso atrás.
Tamanho nº 08.

06 06 Un

Calça masculina em elanca  verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso embu-
tido nas laterais e um bolso atrás. 
Tamanho nº 10.

07 09 Un

Calça masculina em elanca  verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso embu-
tido nas laterais e um bolso atrás.
 Tamanho nº 12.

08 06 Un

Calça masculina em elanca  verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas) com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso embu-
tido nas laterais e um bolso atrás. 
Tamanho nº 14.

09 07 Un

Camiseta feminina, branca, em 
malha viscose, manga curta. Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 08.

10 16 Un

Camiseta feminina, branca, em 
malha viscose, manga curta, Na 
frente deve ser bordado o logotipo 
da escola e nas costas, em pintura, 
deve constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 10.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 7

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

26 03 Cjto

Conjunto Masculino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
com um bolso atrás

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.
 
Calção em elanca azul marinho 
( elanca de ótima qualidade – 
Tipo Adidas). Com detalhes em 
branco, vermelho e amarelo nas 
laterais,com um bolso atrás.
 
Tamanho nº 04.

21 11 Un

Calção  masculino, em elanca verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), com um bolso atrás. Tama-
nho nº 08.

22 08 Un

Calção  masculino, em elanca verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), com um bolso atrás. Tama-
nho nº 10.

23 08 Un

Calção  masculino, em elanca verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), com um bolso atrás. Tama-
nho nº 12.

24 04 Un

Calção  masculino, em elanca verde 
( elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas), com um bolso atrás. Tama-
nho nº 14.

25 03 Cjto

Conjunto Masculino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
com um bolso atrás

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.
 
Calção em elanca azul marinho 
( elanca de ótima qualidade – 
Tipo Adidas). Com detalhes em 
branco, vermelho e amarelo nas 
laterais,com um bolso atrás.
 
Tamanho nº 03.
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28 07 Cjto

Conjunto Masculino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
com um bolso atrás

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.
 
Calção em elanca azul marinho 
( elanca de ótima qualidade – 
Tipo Adidas). Com detalhes em 
branco, vermelho e amarelo nas 
laterais,com um bolso atrás.
 
Tamanho nº 08.

27 07 Cjto

Conjunto Masculino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
com um bolso atrás

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.
 
Calção em elanca azul marinho 
( elanca de ótima qualidade – 
Tipo Adidas). Com detalhes em 
branco, vermelho e amarelo nas 
laterais,com um bolso atrás.
 
Tamanho nº 06.
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30 01 Cjto

Conjunto Masculino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
com um bolso atrás

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.
 
Calção em elanca azul marinho 
( elanca de ótima qualidade – 
Tipo Adidas). Com detalhes em 
branco, vermelho e amarelo nas 
laterais,com um bolso atrás.
 
Tamanho nº 12.

29 02 Cjto

Conjunto Masculino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
com um bolso atrás

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.
 
Calção em elanca azul marinho 
( elanca de ótima qualidade – 
Tipo Adidas). Com detalhes em 
branco, vermelho e amarelo nas 
laterais,com um bolso atrás.
 
Tamanho nº 10.
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32 02 Cjto

Conjunto Feminino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.

Calção em elanca azul marinho ( 
elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas). Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 04

31 02 Cjto

Conjunto Feminino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.

Calção em elanca azul marinho ( 
elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas). Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 03
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34 05 Cjto

Conjunto Feminino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.

Calção em elanca azul marinho ( 
elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas). Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 08

33 12 Cjto

Conjunto Feminino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.

Calção em elanca azul marinho ( 
elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas). Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 06



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 12

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

36 01 Cjto

Conjunto Feminino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.

Calção em elanca azul marinho ( 
elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas). Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 12

OBS.: VALOR MÁXIMO GLOBAL R$ 8.500,00(OITO MIL E QUI-
NHENTOS REAIS).

Arroio Trinta  (SC), ............de............................de...................

...........................................................................
     Assinatura do Representante da Empresa

ANEXO III

TOMADA DE PREÇOS Nº 0010/2011 - PMAT

1. DADOS BANCÁRIOS

NOME DO BANCO: _____________________________________
CIDADE: _____________________________________________
AGÊNCIA Nº __________
CONTA CORRENTE Nº: ________________________
TITULAR DA CONTA CORRENTE: _________________________

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME COMPLETO: _____________________________________
CARGO OU FUNÇÃO: ___________________________________
IDENTIDADE N.º : _____________________________________
CPF/MF N.º : _________________________________________

CARIMBO CNPJ DA EMPRESA:

35 01 Cjto

Conjunto Feminino composto de 
jaqueta, calça, calção e camiseta, 
conf. segue:

Jaqueta em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em malha 
poliviscose, com zíper e bolso em-
butido. Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas mangas. 
Na frente, deve constar em pintura 
o logotipo da Escola e nas costas 
bonecos, também em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 100% 
Poliester, forrada em malha poli-
viscose, com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% poliéster, 
manga curta. Com detalhes: em 
uma manga em vermelho e outra 
em azul. Na frente, deve constar 
em pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também em 
pintura.

Calção em elanca azul marinho ( 
elanca de ótima qualidade – Tipo 
Adidas). Com detalhes em branco, 
vermelho e amarelo nas laterais, 
sem bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 10
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DE ARROIO TRINTA, CONFORME DESCRIÇÃO ABAIXO:

ITEM QUANT UN DESCRIÇÃO MARCA
V.
UNIT.

V. TO-
TAL

01 07 UN

Calça feminina em elanca ver-
de (elanca de ótima qualidade 
– Tipo Adidas) com cós mais 
baixo e detalhes em branco e 
vermelho nas laterais. 
Tamanho nº 08.

02 15 UN

Calça feminina em elanca ver-
de (elanca de ótima qualidade 
– Tipo Adidas) com cós mais 
baixo e detalhes em branco e 
vermelho nas laterais. 
Tamanho nº 10.

03 03 UN

Calça feminina em elanca ver-
de (elanca de ótima qualidade 
– Tipo Adidas) com cós mais 
baixo e detalhes em branco e 
vermelho nas laterais. 
Tamanho nº 12.

04 03 UN

Calça feminina em elanca ver-
de (elanca de ótima qualidade 
– Tipo Adidas) com cós mais 
baixo e detalhes em branco e 
vermelho nas laterais.
Tamanho nº 14.

05 12 UN

Calça masculina em elan-
ca  verde ( elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas) 
com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso 
embutido nas laterais e um 
bolso atrás.
Tamanho nº 08.

06 06 UN

Calça masculina em elan-
ca  verde ( elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas) 
com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso 
embutido nas laterais e um 
bolso atrás. 
Tamanho nº 10.

07 09 UN

Calça masculina em elan-
ca  verde ( elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas) 
com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso 
embutido nas laterais e um 
bolso atrás.
 Tamanho nº 12.

08 06 UN

Calça masculina em elan-
ca  verde ( elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas) 
com detalhes em branco e 
vermelho nas laterais, bolso 
embutido nas laterais e um 
bolso atrás. 
Tamanho nº 14.

ANEXO IV

TOMADA DE PREÇOS Nº 0010/2011 - PMAT

DECLARAÇÃO DE MENORES

A empresa ____________________________________________
______, inscrita no CNPJ sob nº _____________________________, 
e inscrição Estadual nº _____________________, localizada na 
Rua _________________________________, nº ___________, 
na cidade de _______________________________________
_, estado _________, através do seu representante legal o(a) 
senhor(a), ____________________________________________
, portador do CPF sob nº _______________________________ e 
RG nº ______________________________, 
Residente na Rua ___________________________________, nº 
_______, no Município de _______________________________
_________, no estado ________, declara que não utiliza labora-
tivas, noturnas, perigosas ou insalubres para menores de 18(de-
zoito) anos, e em qualquer trabalho a menores de 16(dezesseis) 
anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14(catorze) anos, 
Art. 7, inciso XXXIII da Constituição Federal, combinado com o 
inciso V do Art. 27 da lei nº 8.666/93 de 21 de junho de 1993, 
acrescido pela Lei nº 9.854, de 27 de Outubro de 1999.

Por ser a expressão da verdade, assino a presente declaração para 
que surta os efeitos legais.
                             
_______________________ 

_____/_____/______

_______________________________
Sócio-Gerente

Carimbo CNPJ da Empresa:

ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO Nº 00....../2011, CONTRATAÇÃO 
......................, QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ARROIO TRINTA – SC E A EMPRESA..........
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 00..../2011.
TOMADA DE PREÇO Nº 0010/2011.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE  ARROIO TRINTA- SC, pessoa  ju-
rídica   de  direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ 
sob o nº  82.826.462/0001-27, com sede a Rua XV de Novembro, 
26 em Arroio Trinta - SC, doravante considerada CONTRATAN-
TE, neste  ato  representado  pelo  Prefeito  Municipal o Senhor 
CLAUDIO SPRICIGO, brasileiro, casado, portador do  CPF sob nº 
551.995.939-00  e Carteira de Identidade sob  10/R 1.912.533, 
residente e domiciliado na Rua Orlando Zardo nº 33, em Arroio 
Trinta – SC e a Empresa ......................, empresa privada, CNPJ 
..........., com sede na ........., no Município de ................., repre-
sentada neste ato pelo Senhor ............., ......., ........, ......, resi-
dente e domiciliado na ......., no Município de ..........,  devidamen-
te inscrito no CPF sob nº .................. e CI n.º ........., doravante  
denominado  CONTRATADA,   e perante as testemunhas  abaixo 
firmadas, pactuam o presente contrato, que se  regerá  pela  Lei n 
8.666/93 combinada com a Lei nº 8.883/94, atendidas a Cláusulas 
e condições que se enunciam a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA - A Contratada  efetuará a CONFECÇÃO DOS 
UNIFORMES PARA ALUNOS DA ESCOLA MUNICIPAL PROFª JACY 
FALCHETTI E PARA ALUNOS DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO INFANTIL PROFª FABIANA NUNES POSSATO, DO MUNICÍPIO 
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16 06 UN

Camiseta masculina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta. Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 14.

17 07 UN

Calção feminino, em elanca 
verde (elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas), sem 
bolso e com cós mais baixo. 
Tamanho nº 08.

18 10 UN

Calção feminino, em elanca 
verde (elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas), sem 
bolso e com cós mais baixo. 
Tamanho nº 10.

19 03 UN

Calção feminino, em elanca 
verde (elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas), sem 
bolso e com cós mais baixo. 
Tamanho nº 12.

20 03 UN

Calção feminino, em elanca 
verde (elanca de ótima 
qualidade – Tipo Adidas), sem 
bolso e com cós mais baixo.
 Tamanho nº 14.

21 11 UN

Calção  masculino, em elanca 
verde ( elanca de ótima quali-
dade – Tipo Adidas), com um 
bolso atrás. Tamanho nº 08.

22 08 UN

Calção  masculino, em elanca 
verde ( elanca de ótima quali-
dade – Tipo Adidas), com um 
bolso atrás. Tamanho nº 10.

23 08 UN

Calção  masculino, em elanca 
verde ( elanca de ótima quali-
dade – Tipo Adidas), com um 
bolso atrás. Tamanho nº 12.

24 04 UN

Calção  masculino, em elanca 
verde ( elanca de ótima quali-
dade – Tipo Adidas), com um 
bolso atrás. Tamanho nº 14.

09 07 UN

Camiseta feminina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta. Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 08.

10 16 UN

Camiseta feminina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta, Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 10.

11 03 UN

Camiseta feminina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta. Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 12.

12 03 UN

Camiseta feminina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta. Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 14.

13 11 UN

Camiseta masculina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta. Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 08.

14 11 UN

Camiseta masculina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta. Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 10.

15 10 UN

Camiseta masculina, branca, 
em malha viscose, manga 
curta. Na frente deve ser bor-
dado o logotipo da escola e 
nas costas, em pintura, deve 
constar a inscrição: Escola 
Municipal Profª Jacy Falchetti. 
Arroio Trinta – SC. 
Tamanho nº 12.
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26 03 CJTO

Conjunto Masculino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em 
malha poliviscose, com deta-
lhes em branco, vermelho e 
amarelo nas laterais, com um 
bolso atrás

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.
 
Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais,com 
um bolso atrás.
 
Tamanho nº 04.

25 03 CJTO

Conjunto Masculino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em 
malha poliviscose, com deta-
lhes em branco, vermelho e 
amarelo nas laterais, com um 
bolso atrás

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.
 
Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais,com 
um bolso atrás.
 
Tamanho nº 03.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 16

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

28 07 CJTO

Conjunto Masculino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em 
malha poliviscose, com deta-
lhes em branco, vermelho e 
amarelo nas laterais, com um 
bolso atrás

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.
 
Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais,com 
um bolso atrás.
 
Tamanho nº 08.

27 07 CJTO

Conjunto Masculino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em 
malha poliviscose, com deta-
lhes em branco, vermelho e 
amarelo nas laterais, com um 
bolso atrás

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.
 
Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais,com 
um bolso atrás.
 
Tamanho nº 06.
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30 01 CJTO

Conjunto Masculino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em 
malha poliviscose, com deta-
lhes em branco, vermelho e 
amarelo nas laterais, com um 
bolso atrás

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.
 
Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais,com 
um bolso atrás.
 
Tamanho nº 12.

29 02 CJTO

Conjunto Masculino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul marinho 
100% Poliester, forrada em 
malha poliviscose, com deta-
lhes em branco, vermelho e 
amarelo nas laterais, com um 
bolso atrás

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.
 
Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais,com 
um bolso atrás.
 
Tamanho nº 10.
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32 02 CJTO

Conjunto Feminino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.

Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 04

31 02 CJTO

Conjunto Feminino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.

Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 03
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34 05 CJTO

Conjunto Feminino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.

Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 08

33 12 CJTO

Conjunto Feminino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.

Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 06
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36 01 CJTO

Conjunto Feminino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.

Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 12

OBS.: VALOR MÁXIMO GLOBAL R$ 8.500,00(OITO MIL E QUI-
NHENTOS REAIS).

§ 1º - Toda e qualquer despesa com transporte ou deslocamen-
to dos uniformes, bem como: combustíveis, peças e quaisquer 
outros necessários à realização do serviço, correrá  por conta da 
Contratada.

§ 2º - Todo e qualquer serviço relacionado na Cláusula Primeira 
deste Contrato, só poderá ser executado com autorização da Se-
cretaria Municipal de Administração do Município de Arroio Trinta.
CLÁUSULA SEGUNDA - O objeto deste contrato será realizado na 
EMPRESA VENCEDORA.  A correta realização do serviço será fis-
calizada pela Secretaria Municipal de Educação, podendo impor 
multas e aplicação de penalidades, em conformidade com o que 
dispõe a Lei 8.666/93, quais sejam:       
 I - advertência;
II - multa, na forma prevista no instrumento convocatório ou no 
contrato;
III - suspensão temporária de participação em licitação e impedi-
mento de contratar com a Administração, por prazo não superior 
a 2 (dois) anos;
 IV - declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Ad-
ministração Pública enquanto perdurarem os motivos determinan-
tes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a 
própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida 
sempre que o contratado ressarcir a Administração pelos prejuízos 

35 01 CJTO

Conjunto Feminino composto 
de jaqueta, calça, calção e 
camiseta, conf. segue:

Jaqueta em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
zíper e bolso embutido. Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas mangas. Na 
frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura. 

Calça em tactel azul mari-
nho 100% Poliester, forrada 
em malha poliviscose, com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Camiseta branca 100% 
poliéster, manga curta. Com 
detalhes: em uma manga em 
vermelho e outra em azul. 
Na frente, deve constar em 
pintura o logotipo da Escola e 
nas costas bonecos, também 
em pintura.

Calção em elanca azul mari-
nho ( elanca de ótima qua-
lidade – Tipo Adidas). Com 
detalhes em branco, vermelho 
e amarelo nas laterais, sem 
bolso e com cós mais baixo. 

Tamanho nº 10
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Parágrafo único - A existência e a atuação da fiscalização  do Con-
tratante em nada restringe a responsabilidade única, integral e ex-
clusiva da Contratada, no  que  concerne  ao  serviço   contratado,  
e  as  suas  conseqüências   e implicações próximas ou remotas.

CLÁUSULA  SÉTIMA -  O  descumprimento  total  ou  parcial, de  
qualquer    das obrigações ora estabelecida sujeitará a Contratada 
as sanções previstas na Lei garantida prévia e ampla defesa em 
processo administrativo.

CLÁUSULA OITAVA - A multa aplicada no caso do não comprimen-
to do Contrato será de 5%
(cinco por cento) do valor global contratado.

CLÁUSULA  NONA - O Contratante poderá rescindir administrati-
vamente o presente contrato  nas  hipóteses  previstas  na  Lei  
de  licitações, sem  que caiba a Contratada  direito  de  qualquer  
indenização, sem  prejuízos das penalidades pertinentes.

CLÁUSULA  DÉCIMA - O  presente  Contrato  não  poderá  ser 
objeto de cessão ou transferência no todo ou em parte.

CLÁUSULA  DÉCIMA  PRIMEIRA - A  Contratada  assume como 
exclusivamente seus, os riscos  e  as  despesas  decorrentes  do 
fornecimento do serviço descriminado,  necessário  à  boa  e per-
feita entrega do mesmo. Responsabiliza-se, também, pela idonei-
dade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou 
subordinados, e ainda quaisquer prejuízos que sejam causados a 
Contratante ou a Terceiros.

§ 1.º - Os  danos e os prejuízos serão ressarcidos a Contratante 
no  prazo  Máximo  de  48  (quarenta  e  oito)  horas, contados da 
notificação administrativa a Contratada sob pena de multa.

§ 2.º - A Contratante não respondera por quaisquer ônus, direitos 
e obrigações vinculadas à legislação tributária,  trabalhista,  pre-
videnciária ou  securitária  e  decorrentes  da  execução  do  pre-
sente   Contrato,   cujo cumprimento e responsabilidade caberá, 
exclusivamente a Contratada.

§ 3.º - A Contratante não responderá  por  quaisquer compro-
missos assumidos  pela  Contratada  com  terceiros  ainda  que 
vinculados  à execução do  presente  Contrato, bem  como  por  
qualquer  dano causados a terceiros em decorrência   de   ato   da   
Contratada, de  seus  empregados, prepostos   ou subordinados.

§ 4.º - A Contratada manterá durante toda a execução do Contrato 
as condições de habilitação e qualificação que lhe foram exigidas 
na licitação.

Cláusula  Décima  Segunda - Constituir  encargo  exclusivo  da  
Contratada  o pagamento  de  tributos,  tarifas,  emolumentos  
e  despesas  decorrentes   da formalização deste Contrato e da 
execução de seu objeto.

Cláusula  Décima Terceira - O  Foro do  presente Contrato será o 
da Comarca de Videira - SC, excluído qualquer outro.

E, para  firmeza  e  validade  do  que  aqui  ficou  estipulado, foi  
lavrado o presente em 03 cópias de igual teor, que, depois de lido 
e achado conforme, e  assinado  pelas  partes  contratantes  e  por  
duas  testemunhas que a tudo assistiram.

Arroio Trinta - SC, ..... de maio de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA
CNPJ 
CONTRATANTE

resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base 
no inciso anterior.
§ 1o  Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia pres-
tada, além da perda desta, responderá o contratado pela sua 
diferença, que será descontada dos pagamentos eventualmente 
devidos pela Administração ou cobrada judicialmente.
§ 2o  As sanções previstas nos incisos I, III e IV deste artigo 
poderão ser aplicadas juntamente com a do inciso II, facultada a 
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 
5 (cinco) dias úteis.
§ 3o  A sanção estabelecida no inciso IV deste artigo é de com-
petência exclusiva do Ministro de Estado, do Secretário Estadual 
ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado 
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de 
vista, podendo a reabilitação ser requerida após 2 (dois) anos de 
sua aplicação.
As sanções previstas nos incisos III e IV do artigo anterior poderão 
também ser aplicadas às empresas ou aos profissionais que, em 
razão dos contratos regidos por esta Lei:
I - tenham sofrido condenação definitiva por praticarem, por meios 
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
II - tenham praticado atos ilícitos visando a frustrar os objetivos 
da licitação;
III - demonstrem não possuir idoneidade para contratar com a 
Administração em virtude de atos ilícitos praticados.
Tudo em caso de desvio de finalidade ou qualquer outra forma de 
irregularidades observadas na prestação dos serviços.

CLÁUSULA TERCEIRA - O  valor  global do presente contrato é de 
R$ ......(......), totalizando o valor de R$........(......) .

Parágrafo único -  Durante a execução deste contrato, não haverá 
revisão de valores.

CLÁUSULA QUARTA - O prazo para a execução do presente Con-
trato é de .... de ..... de 2011 a .... de .... de 2011.

CLÁUSULA QUINTA - A Despesa deste Contrato correrá por conta 
do seguinte elemento de despesa:

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0204 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.1201 ENSINO PARA TODOS
2032 MANUT. DAS ATIV. DO ENSINO FUNDAMENTAL
33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
29 REDUZIDO
19 TRANSF. FUNDEB(APLICAÇÃO EM OUT. DESPESAS DA EDUCA-
ÇÃO BÁSICA)
000000 SEM DETALHAMENTO DA DESTINAÇÃO DE RECURSOS

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0204 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.365.1201 ENSINO PARA TODOS
2038 MANUT. DA EDUCAÇÃO INFANTIL
33900000 APLICAÇÕES DIRETAS
41 REDUZIDO
19 TRANSF. FUNDEB(APLICAÇÃO EM OUT. DESPESAS DA EDUCA-
ÇÃO BÁSICA)
000000 SEM DETALHAMENTO DA DESTINAÇÃO DE RECURSOS

§ 1º - O  pagamento à Contratada  será efetuado após a entrega 
dos uniformes, mediante nota fiscal e parecer favorável da Se-
cretaria Municipal de Educação que fiscalizará o andamento e a 
entrega dos mesmos.

CLÁUSULA SEXTA - A Contratada declara aceitar, integralmente, 
todos os métodos e  processos  de  inspeção, verificação  e  con-
trole  a  serem  adotados  pela contratante.
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Art. 2º Nos termos do § 4º do art. 73, da Lei Complementar nº 
001/2001 de 01 de março de 2001 (Estatuto dos Servidores Pú-
blicos do Município de Atalanta), é condição para contagem de 
tempo para a aposentadoria, a comprovação do recolhimento da 
seguridade social, como empregado ou autônomo, do período de 
afastamento, dado pela licença de que trata o art. 1º desta Re-
solução.
Art. 3º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a contar do dia 1° de junho de 2011.

Câmara Municipal de Atalanta, aos 31 de maio de 2011.
DIMAS EVALDO BECKER
Presidente

Biguaçu

Prefeitura MuniciPal

Convocação de Concurso Público
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE DE BIGUAÇU
GABINETE DO PREFEITO
52ª CONVOCAÇÃO

O Prefeito Municipal DE BIGUAÇU, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas no art. 98, inciso X, da Lei Orgânica do Município de 
Biguaçu CONVOCA os candidatos aprovados no Concurso Público 
Edital 001/2007, abaixo relacionados para comparecer na Prefei-
tura Municipal de Biguaçu, situada na Praça Nereu Ramos, nº 90, 
Centro, Biguaçu - SC, no PRAZO MÁXIMO DE 30 (TRINTA) DIAS, 
munido da Carteira de Identidade e CPF (originais) para dar início 
ao processo de sua admissão.

O COMPARECIMENTO PESSOAL DO CANDIDATO ABAIXO RE-
LACIONADO É INDISPENSÁVEL, ENTENDENDO-SE QUE O NÃO 
COMPARECIMENTO SERÁ TIDO COMO DESISTÊNCIA DA EXPEC-
TATIVA DO DIREITO À VAGA. Após aprovação no referido exame 
pré-admissional, o candidato será nomeado e tomará posse no 
exercício do cargo.

Biguaçu, 31 de maio de 2011.
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

CARGO: ENFERMEIRO - 40H
18 CARIN COSTA

CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL
3 BRUNO PELLEGRIN COAN

CARGO: ESCRITURÁRIO
151 JOÃO DA SILVA SOUZA JUNIOR

CARGO: ALMOXARIFE
7 MILTON JOÃO DOS SANTOS

CARGO: TELEFONISTA
7 LUCIANA JOSE SOBIERAJSKI

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
36 JOSEANE DI BERNARDI DA LUZ

EMPRESA ...................
CNPJ 
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
________________
________________

Atalanta

Prefeitura MuniciPal

Lei Nº 1206/2011
LEI Nº 1206/2011
“AUTORIZA CONCEDER GRATIFICAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”.

Bráz Bilck, Prefeito Municipal de Atalanta, Estado de Santa Catari-
na, no uso das atribuições que lhe são conferidas em Lei;

Faz saber a todos os habitantes deste município que a Câmara de 
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - Fica o Presidente da Câmara Municipal de Atalanta autori-
zado a conceder gratificação no valor correspondente a 38% (trin-
ta e oito por cento) do Padrão de Vencimento R$ 2.593,02 nível 
VII, atribuído ao Cargo de Contador, para o Servidor do Executivo 
devidamente designado a efetuar a contabilização/contabilidade 
do Poder Legislativo Municipal.

Parágrafo Único - A gratificação de que trata o “Caput” deste ar-
tigo será concedida, para o qual o servidor vier a ser designado.

Art. 2º - As despesas decorrentes da execução da presente Lei 
correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, consigna-
das no Orçamento Anual da Câmara Municipal de Atalanta.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Atalanta, 01 de junho de 2011.
BRAZ BILCK
Prefeito Municipal

DIMAS EVALDO BECKER
Presidente da Câmara

Resolução N° 002/2011
RESOLUÇÃO N° 002/2011.
“CONCEDE LICENÇA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULA-
RES”.

A Câmara Municipal de Atalanta, nos termos do Art. 48 da Lei 
Orgânica do Município, c/c art. 15, VII, “h” do Regimento Interno, 
aprovou e eu em seu nome promulgo a seguinte:

RESOLUÇÃO:
Art. 1º Fica concedida Licença ao servidor Max Franklin Schelter, 
por um período de 2 (dois) anos, para tratar de assuntos parti-
culares, a contar de 1° de junho de 2011, conforme determina o 
Art. 73, caput, e § 1º, da Lei Complementar nº 001/2001 de 01 
de março de 2001 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município 
de Atalanta), corroborado pelas disposições constantes do art. 40 
da Lei nº 0920/2006.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO

ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   8/2011

Aquisição de materiais elétrico e serviço de mão de obra elétricoObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação

Número do Registro de Preços:  8/2011               Data do Registro:  17/02/2011               Válido até:  17/02/2012

Item Classif.Preço UnitárioMarca Ofer. Descto. (%)

Fio flexível 1,5mm (6774) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)1 10,6500corfio 0

Fio flexível 2,5mm (6775) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)2 10,8500corfio 0

Fio flexível 4,0mm (6776) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)3 11,5000corfio 0

Fio flexível 6,0mm (6777) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)4 12,2000corfio 0

Fio flexível 10,0mm (6778) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)5 14,0000corfio 0

Cordão paralelo 2x1,5 (6779) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)6 11,2000corfio 0

Cordão paralelo 2x2,5 (6780) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)7 11,8000corfio 0

Cabo de rede RJ 45 (6781) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)8 11,4000furukawa 0

Lâmpada fluorescente 20 wts (6782) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)9 14,5000osram 0

Lâmpada fluorescente 40 wts (6783) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)10 14,5000osram 0

Starter 20 wts (6784) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)11 11,0000taschibra 0

Starter 40 wts (6785) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)12 11,0000taschibra 0

Lâmpada econômica 26 wts (6786) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)13 112,0000g light 0

Lâmpada incandescente 100 wts (6787) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)14 13,0000empalux 0

Lâmpada mista 160 wts (6788) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)15 110,5000empalux 0

Lâmpada mista 250 wts (6789) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)16 117,5000empalux 0

Lâmpada vapor mercurio 400 wts (6790) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)17 128,0000empalux 0

Reator convencional 20 wts (6791) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)18 111,0000rcg 0

Reator convencional 40 wts (6792) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)19 111,0000rcg 0

Reator eletrônico 20wts (6793) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)20 118,0000rcg 0

Reator eletrônico 40wts (6794) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)21 118,0000rcg 0

Reator eletrônico 2x20 wts (6795) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)22 120,0000rcg 0

Ata de Registro de Preço 8/2011

Braço do Trombudo

Prefeitura MuniciPal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO

ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   8/2011

Aquisição de materiais elétrico e serviço de mão de obra elétricoObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação

Número do Registro de Preços:  8/2011               Data do Registro:  17/02/2011               Válido até:  17/02/2012

Item Classif.Preço UnitárioMarca Ofer. Descto. (%)

Reator eletrônico 2x40 wts (6796) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)23 124,0000rcg 0

Tomada universal sistema X (6797) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)24 16,0000mec tronic 0

Canaleta 20x40 2,20mts (6799) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)25 13,5000tigre 0

Disjuntor nema 15/20/30 amp (6800) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)26 18,0000soprano 0

Disjuntor dim 10/16/25/32 amp (6801) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)27 19,0000soprano 0

Disjuntor nema 35/40/50 amp (6802) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)28 113,0000soprano 0

Soquete fixo (6803) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)29 12,5000mec tronic 0

Soquete pendente (6804) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)30 12,5000mec tronic 0

Poste padronizado 7 mts (6805) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)31 1225,0000fronza 0

Poste padronizado 8 mts (6806) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)32 1285,0000fronza 0

Torneira elétrica articulada (6811) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)33 1154,0000lorenzetti 0

Abraçadeira de pressão (6812) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)34 11,0000inca 0

Caixa para 01 disjuntor sobrepor (6813) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)35 16,0000mec tronic 0

Caixa para 03 disjuntor sobrepor (6814) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)36 114,0000tigre 0

Fita isolante 10 mts (6815) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)37 12,5000tigre 0

Interruptor 1 tecla sistema X (6816) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)38 16,0000mec tronic 0

Luminária 2x40 completa (6817) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)39 153,0000taschibra 0

Luminária 2x20 completa (6818) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)40 136,0000taschibra 0

Luminária 1x40 completa (6819) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)41 145,0000taschibra 0

Luminária 1x20 completa (6820) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)42 128,0000taschibra 0

Pino para extensão (6821) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)43 13,0000mec tronic 0

Pino fêmea para extensão (6822) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)44 13,5000mec tronic 0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO

ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   8/2011

Aquisição de materiais elétrico e serviço de mão de obra elétricoObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação

Número do Registro de Preços:  8/2011               Data do Registro:  17/02/2011               Válido até:  17/02/2012

Item Classif.Preço UnitárioMarca Ofer. Descto. (%)

Tomada fone sobrepor (6823) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)45 13,5000mec tronic 0

Caixa universal para canaleta 2x4 (6824) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)46 14,9000mec tronic 0

Luminária para poste com braço (6825) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)47 146,0000mec tronic 0

Refletor 250 wts (6826) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)48 146,0000fox lux 0

Filtro de linha 5 saidas (6827) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)49 127,0000mec tronic 0

Bomba submersa 975 wts 1 pol. (6828) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)50 1197,0000luzzi 0

Resistência para torneira elétrica 4400 wts (6829) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)51 112,0000lorenzetti 0

Resistência para chuveiro 5400 wts (6830) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)52 111,0000termo system 0

Mangueira trançada multiuso (6831) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)53 13,5000mantac 0

Rele fotoelétrico com base (6832) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)54 147,0000ilumatic 0

Lâmpada econômica 40 wts (6833) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)55 135,0000g light 0

Pino adaptador (T) (7939) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)56 15,5000mec tronic 0

Haste terra 1 mt (7940) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)57 115,0000incesa 0

Presilha p/ haste terra (7941) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)58 14,0000incesa 0

Luminária de emergência 2x8wts (7942) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)59 148,0000g light 0

Chuveiro elétrico 700W (7943) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)60 190,0000termo sytem 0

Roldana PVC 36x36 (7944) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)61 10,5000mec tronic 0

Filtro de linha ADSL (7945) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)62 110,0000mec tronic 0

Campainha sem fio (7946) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)63 148,0000fox lux 0

Silicone 280gr (7947) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)64 110,0000gincol 0

Fita crepe 50x50 (7208) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)65 18,5000adere 0

FIO TELEFONE FE 100 (424) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)66 10,6000corfio 0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO

ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   8/2011

Aquisição de materiais elétrico e serviço de mão de obra elétricoObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação

Número do Registro de Preços:  8/2011               Data do Registro:  17/02/2011               Válido até:  17/02/2012

Item Classif.Preço UnitárioMarca Ofer. Descto. (%)

Serviço de mão-de-obra elétrica (7120) HR GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)67 125,0000grilo inst.eletricas 0

MANGUEIRA CORRUGADA 3/4 (754) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)68 11,3000mantac 0

Caixa luz PVC 2x4 (7948) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)69 11,0000mantac 0

Cabo Coaxial (7949) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)70 11,5000corfio 0

Cabo multiplexado duplex 10mm (7950) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)71 14,0000mult 0

Sensor de presença (7951) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)72 142,0000ecp 0

Reator vapor mercúrio 400wts (7952) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)73 175,0000rcg 0

Eletro-boia 15 amperes (7953) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)74 132,0000kits 0

Temporizador digital (7954) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)75 163,0000fox lux 0

Grampo fixa fio (7955) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)76 12,0000ribeiro 0

Dijuntor trifásico 40 amperes (7956) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)77 152,0000soprano 0

Mangueira luminosa led (7957) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)78 112,0000g light 0

Cabo de força p/ mangueira luminosa led (7958) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)79 18,0000g light 0

Lâmpada incandescente 40 wts (7959) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)80 12,5000empalux 0

Espuma expansiva 400gr (7182) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)81 119,0000orion 0

Eletroduto PVC 3/4. (7961) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)82 14,0000plastilit 0

Eletroduto PVC 1" (7962) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)83 16,0000plastilit 0

Caixa para medidor trifásico (7963) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)84 196,0000olipe 0

Caixa para medidor monofásica (7964) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)85 148,0000olipe 0

Conector porcelana 10mm (7965) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)86 14,0000mec tronic 0

Extensão cabo P.P. 2x1mm 10mt (7966) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)87 125,0000fc fios e cabos 0

Cabo P.P 2x1,5mm (7967) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)88 11,8000wiriles 0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO

ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   8/2011

Aquisição de materiais elétrico e serviço de mão de obra elétricoObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação

Número do Registro de Preços:  8/2011               Data do Registro:  17/02/2011               Válido até:  17/02/2012

Item Classif.Preço UnitárioMarca Ofer. Descto. (%)

Cabo P.P 2x2,5mm (7968) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)89 12,8500wiriles 0

Cabo P.P 3x2,5mm (7969) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)90 13,8500wiriles 0

Lâmpada econômica 16wts cores (7970) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)91 121,0000taschibra 0

Lâmpada vapor metálica 400wts cores (7971) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)92 187,0000taschibra 0

Isolador de porcelana 72x72 (7972) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)93 13,0000ingemag 0

Cinta aço inox 1mt (7973) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)94 13,0000mult 0

Presilha para cinta inox (7974) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)95 11,0000mult 0

Tubo galvanizado NBR 5598 1" 6mt (7975) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)96 1170,0000zampronha 0

Fita auto fusão 10mt (7976) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)97 123,0000fox lux 0

Mangueira luminosa cores (7977) M GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)98 14,0000g light 0

Cabo força para mangueira luminosa (7978) UND GRILO INSTALAÇÕES ELÉTRICAS ME   (8293)99 16,0000g light 0

BRACO DO TROMBUDO   ,   17   de  Fevereiro   de   2011.
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31,15m; ao Sudoeste, com a rua Pedro Deboni, medindo 40,30m; 
e a Sudeste, com Maria Terezinha Aliprandini, medindo 30,07m.”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 27 de maio de 
2011.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

Decreto Nº 4.868
DECRETO nº 4.868, de 30 de maio de 2011.
Substitui membros do Conselho Municipal de Defesa do Con-
sumidor - CONDECON, nomeados pelo Decreto nº 4.265, de 
30/07/2009.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador,

D E C R E T A :
Art. 1º Ficam substituídos os cidadãos nomeados pelo Decreto nº 
4.265, de 30 de julho de 2009, para comporem o Conselho Munici-
pal de Defesa do Consumidor - CONDECON, constante nos incisos 
IV e V, ficando inalteradas demais nomeações:

I -  

IV - um representante da Secretaria da Administração e Fazenda:
Titular : CELSO LUIZ THOMÉ
Suplente: LEANDRO CHIARELLO DE SOUZA

V- um representante da Secretaria da Agricultura, Pecuária e do 
Abastecimento:
Titular: VILMAR JOSÉ CARNEIRO
Suplente: MICHELE ADRIANA BASEGGIO

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 30 de maio de 
2011.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

Portaria Nº 20.359
PORTARIA Nº 20.359, de 18 de abril de 2011.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do inciso V, art. 79, da Lei Orgânica do 
Município de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 
163, de 24/02/10, que dispõe sobre a contratação de pessoal em 
caráter temporário, e dá outras providências,

RESOLVE:
CONTRATAR em caráter temporário, os cidadãos abaixo relacio-
nados, especificando: nome, cargo, secretaria, referência, carga 
horária e período da contratação, conforme segue:

Caçador

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 4.866
DECRETO nº 4.866, de 27 de maio de 2011.
Designa Gestora e Tesoureira do Fundo Municipal de Assistência 
Social.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos da Lei Municipal nº 1.068, de 12/11/96, mais o 
previsto no Decreto nº 1.568, de 16/6/97,

D E C R E T A :
Art. 1º Ficam designados, a contar de 25 de abril de 2011, a Se-
nhora MARINÊS DELAVECHIA COLAÇO, Gestora do Fundo Munici-
pal de Assistência Social e a Servidora Pública Municipal JUSTINA 
INES ZAMBONIN CASTILHO, Tesoureira do Fundo Municipal de As-
sistência Social, conforme a Lei Municipal nº 1.068, de 12/11/96, 
e Decreto nº 1.568, de 16/6/97.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogado os Decreto nº 4.172, de 29/01/2009 e 4.413, de 13 de 
janeiro de 2010.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 27 de maio de 
2011.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

Decreto Nº 4.867
DECRETO nº 4.867, de 27 de maio de 2011.
Retifica dispositivos do Decreto nº 4.828/2011, que aprova unifi-
cação de áreas.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos da Lei Federal nº 6.766/79, Lei Estadual nº 
6.063/82, Lei Complementar nº 128/2008 - Lei de Parcelamento 
do Solo Urbano e Lei nº 2.119/04,

D E C R E T A :
Art. 1º Ficam retificados os seguintes dispositivos do Decreto nº 
4.828, de 09 de maio de 2011, que aprova unificação de áreas:

“Art. 1º  

I - uma área de 664,40m2 (seiscentos e sessenta e quatro metros 
e quarenta decímetros quadrados), constituído pelo lote nº 35, do 
Loteamento Carneiro, situado às ruas Fernando Badotti e Pedro 
Deboni, objeto da matrícula nº 27.395-01 do R.I. desta Comarca 
de Caçador, de propriedade de Construtora e Consultoria Boule-
vard Ltda, confrontando: ao Nordeste com Judite Caovila, medin-
do 40,67m; ao Noroeste, com a rua Fernando Badotti, medindo 
16,15m; ao Sudoeste, com a rua Pedro Deboni, medindo 40,30m; 
e a Sudeste, com Maria Terezinha Aliprandini, medindo 16,67m.

Art. 2º A unificação dos terrenos urbanos dispostos no art. 1º des-
te Decreto, resulta em uma área total de 1.244,40m2 (um mil, du-
zentos e quarenta e quatro metros e quarenta decímetros quadra-
dos), de propriedade de Construtora e Consultoria Boulevard Ltda, 
situado às ruas Fernando Badotti e Pedro Deboni do Loteamento 
Carneiro, confrontando: ao Nordeste com Abrelino Guedes, me-
dindo 41,00m; ao Noroeste, com a rua Fernando Badotti, medindo 
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Edital de Caução de Pavimentação - Nº 01/2011
EDITAL DE CAUÇÃO DE  PAVIMENTAÇÃO – Nº 01/2011

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR faz saber aos interessa-
dos que recebeu requerimento protocolado sob o n.º 4495, de 08 
de abril de 2011, do proprietário dos imóveis constituídos pelos 
lotes lindeiros às Ruas ANNA MASCARELLO FIOREZE, DILERMAN-
DO BIAVATTI, LUIZ PEREIRA DOS SANTOS, RICIERI CRIVILATTI e 
SALVADOR ANTUNES ABRÃO, situadas no “LOTEAMENTO GILBER-
TO GONÇALVES” aprovado pelo Decreto Municipal n.º 4456, de 25 
de março de 2011, localizado no Bairro dos Municípios, solicitando 
projeto de pavimentação da referida via, enquadrada no programa 
de obras secundárias, em concordância com o Código Tributário 
Municipal – lei 54/83 – artigos 70, item II e 71.  

CARACTERIZAÇÃO DA RUA:

Nome..........................:     Rua ANNA MASCARELLO FIOREZE
Bairro......................... :     MUNICÍPIOS
Somatório de testadas:   462,95 metros lineares
Área de pavimentação: 2.280,00 m2

Nome..........................:     Rua DILERMANDO BIAVATTI
Bairro......................... :     MUNICÍPIOS
Somatório de testadas:  178,90 metros lineares
Área de pavimentação:  872,80 m2

Nome..........................: Rua LUIZ PEREIRA DOS SANTOS
Bairro......................... :     MUNICÍPIOS
Somatório de testadas:  178,90 metros lineares
Área de pavimentação:  862,40 m2

Nome..........................: Rua RICIERI CRIVILATTI
Bairro......................... :     MUNICÍPIOS
Somatório de testadas:  178,90 metros lineares
Área de pavimentação:  862,40 m2

Nome..........................: Rua SALVADOR ANTUNES ABRÃO
Bairro......................... :     MUNICÍPIOS
Somatório de testadas:  178,90 metros lineares
Área de pavimentação:  872,80 m2

MEMORIAL DESCRITIVO DAS OBRAS:

As obras de pavimentação compreenderão a execução dos seguin-
tes serviços:
- Serviços de regularização da pista e terraplanagem
- Transporte de materiais
- Serviços de Drenagem pluvial conforme projeto, com assenta-
mento da tubulação e confecção das bocas de lobo nos locais 
indicados.
- Serviços de Pavimentação com CAUQ – Concreto Asfáltico Usi-
nado a Quente, com especificações técnicas e dimensionamento 
conforme planilha de orçamento descrita abaixo.

DELIMITAÇÃO DAS ZONAS BENEFICIADAS:

São beneficiadas as zonas formadas pelos imóveis lindeiros às 
obras situadas na rua a que se refere o presente edital, sendo 
o fator de absorção do benefício da valorização estipulado por 
ocasião do Edital de Contribuição de Melhoria por comissão espe-
cialmente nomeada.

ORÇAMENTO DO CUSTO DA OBRA:

A determinação do custo da obra do presente Edital de Caução 
refere-se à execução dos serviços discriminados no memorial des-
crito acima, e de acordo com os custos especificados abaixo, por 

Nome Cargo Sec Ref C.H.  Data início Data fim
Claudia 
Mengidski 
nicoletti

Assistente Adminis-
trativo - v.v. Ercilia 
Sita Bender

002 14 35 01/04/11 30/04/11

Etore 
Roberto 
Rotta

Professor Monitor 008 02 20 01/04/11 30/06/11

Gustavo 
Spuldaro 
Tanno

Procurador Muni-
cipal - v.v. Maria 
Aparecida Boscatto

012 038 35 01/04/11 20/04/11

Ivonete 
Ribeiro 
da Silva 
Furtado

Auxiliar de Serviços 
Gerais - v.v. Luiza 
Petrikowski

006 01 44 01/04/11 16/05/11

Jenifer 
Pires da 
Silva

Auxiliar de Serviços 
Gerais - v.v. Maria 
Madalena dos 
Santos

003 01 44 01/04/11 19/05/11

Juliana 
Sombrio

Operador Manu-
tenção Edificações 
Públicas - v.v. Arion 
Marçal Santos

003 26 44 05/04/11 20/04/11

Keller de 
Bastiani

Auxiliar de biblio-
teca

030 13 40 12/04/11 30/09/11

Marciele 
Scur Lopes 
de Albu-
querque

Professor Monitor 008 02 20 01/04/11 30/06/11

Rene Luiz 
Santin

Auxiliar de Serviços 
Gerais - v.v. José 
Valdir Mroz

003 01 44 01/04/11 30/04/11

Registre-se e Publique-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Caçador, em 18 de abril de 2011.
SIRLEY DE FÁTIMA TIBES CECCATTO
Prefeita Municipal.

Portaria Nº 20.587
PORTARIA Nº 20.587, de 25 de maio de 2011.

O Prefeito Municipal CAÇADOR, usando das suas atribuições le-
gais, nos termos do art. 79, inciso VII, da Lei Orgânica do Municí-
pio de Caçador, mais o art. 120, da Lei Complementar nº 056, de 
20/12/04 - Estatuto do Servidor Público Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER, 02(dois) anos de licença sem vencimentos para tratar 
de assuntos particulares, ao Servidor Público Municipal MARTI-
NIANO LUIZ DA SILVA, ocupante do cargo de Agente de Serviços 
Agrícolas e Florestais, lotado na Secretaria de Infra-Estrutura, a 
contar de 01 de junho de 2011.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 25 de maio de 
2011.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOMÉ
Secretário da Administração e Fazenda
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1.2
Macadame seco 
(rachão) m³ 106,00 44,00 4.664,00

1.3 Brita graduada m³ 178,00 44,00 7.832,00

1.4 Óleo diesel litros 290,00 1,90 551,00
  

2.
MATERIAIS PARA PAVIMENTAÇÃO ASFÁL-
TICA   

2.1 Pó de pedra m³ 29,10 44,00 1.280,40

2.2 Pedrisco m³ 14,50 43,63 632,64

2.3 Brita 1 m³ 18,10 44,00 796,40

2.4 Areia m³ 10,30 65,00 669,50

2.5 CM - 30 ton. 0,96 2.090,00 2.006,40

2.6 RM - 1C ton. 0,60 1.210,00 726,00

2.7 C.A.P. 50/70 ton. 6,55 1.305,00 8.547,75

2.8 Xisto ton. 0,15 1.960,00 294,00

2.9 Óleo diesel litros 960,00 1,90 1.824,00

  

VALOR 
TOTAL DOS 
MATE-
RIAIS= 31.605,41

  

3. MÃO DE OBRA     

3.1
Mão de Obra para execução da Camada de Base, Sub-
base e Camada Asfáltica de C.A.U.Q. 9.481,62

 VALOR TOTAL DA MÃO DE OBRA= 9.481,62
  

 VALOR TOTAL DO SERVIÇO= 
R$ 
41.087,03

Dimensionamento:     

 
Camada de forro: 
4 cm

Custo por 
m²: R$ 47,07  

 Base: 10 cm  

 Sub-base: 15 cm

Custo dos 
materiais 
por m²: R$ 36,21  

 
Camada de 
C.A.U.Q = 5,0 cm     

RUA LUIZ PEREIRA DOS SANTOS

      

ITEM
ESPECIFICAÇÃO 
DOS SERVIÇOS UNIDADE

QUANTI-
DADE

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

  

1.
MATERIAIS PARA 
BASE     

1.1 Brita 2 para forro m³ 43,00 40,95 1.760,85

1.2
Macadame seco 
(rachão) m³ 105,00 44,00 4.620,00

1.3 Brita graduada m³ 175,50 44,00 7.722,00

1.4 Óleo diesel litros 275,00 1,90 522,50
  

2.
MATERIAIS PARA PAVIMENTAÇÃO ASFÁL-
TICA   

2.1 Pó de pedra m³ 29,00 44,00 1.276,00

2.2 Pedrisco m³ 14,50 43,63 632,64

2.3 Brita 1 m³ 18,00 44,00 792,00

2.4 Areia m³ 10,20 65,00 663,00

2.5 CM - 30 ton. 0,95 2.090,00 1.985,50

2.6 RM - 1C ton. 0,60 1.210,00 726,00

2.7 C.A.P. 50/70 ton. 6,50 1.305,00 8.482,50

2.8 Xisto ton. 0,12 1.960,00 235,20

2.9 Óleo diesel litros 945,00 1,90 1.795,50

rua, nos quais se encontram relacionados todos os serviços com 
suas quantidades e custos unitários e totais, somando ao final o 
custo da obra. 
Os custos unitários apresentados referem-se aos custos vigentes 
em maio de 2011, data do início da mobilização dos moradores 
para viabilização na participação do programa de Pavimentação 
estipulado no art. 70, item II da lei 54/83.

RUA ANNA MASCARELLO FIOREZE

      

ITEM
ESPECIFICAÇÃO 
DOS SERVIÇOS UNIDADE

QUANTI-
DADE

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

  

1.
MATERIAIS PARA 
BASE     

1.1 Brita 2 para forro m³ 112,00 40,95 4.586,40

1.2
Macadame seco 
(rachão) m³ 409,00 44,00 17.996,00

1.3 Brita graduada m³ 585,00 44,00 25.740,00

1.4 Óleo diesel litros 430,00 1,90 817,00
  

2.
MATERIAIS PARA PAVIMENTAÇÃO AS-
FÁLTICA   

2.1 Pó de pedra m³ 138,00 44,00 6.072,00

2.2 Pedrisco m³ 68,60 43,63 2.993,02

2.3 Brita 1 m³ 86,00 44,00 3.784,00

2.4 Areia m³ 51,50 65,00 3.347,50

2.5 CM - 30 ton. 2,52 2.090,00 5.266,80

2.6 RM - 1C ton. 1,56 1.210,00 1.887,60

2.7 C.A.P. 50/70 ton. 22,00 1.305,00 28.710,00

2.8 Xisto ton. 0,35 1.960,00 686,00

2.9 Óleo diesel litros 1.600,00 1,90 3.040,00

  

VALOR 
TOTAL DOS 
MATE-
RIAIS= 104.926,32

  

3. MÃO DE OBRA     

3.1
Mão de Obra para execução da Camada de Base, Sub-
base e Camada Asfáltica de C.A.U.Q. 31.477,90

 VALOR TOTAL DA MÃO DE OBRA= 31.477,90
  

 VALOR TOTAL DO SERVIÇO= 
R$ 
136.404,21

Dimensionamento:     

 
Camada de forro: 
4 cm

Custo por 
m²: R$ 59,83  

 Base: 15 cm  

 Sub-base: 20 cm

Custo dos 
materiais 
por m²: R$ 46,02  

 

Camada de 
C.A.U.Q = 6,4 
cm     

RUA DILERMANDO BIAVATTI

      

ITEM
ESPECIFICAÇÃO 
DOS SERVIÇOS UNIDADE

QUANTI-
DADE

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

  

1.
MATERIAIS PARA 
BASE     

1.1 Brita 2 para forro m³ 43,50 40,95 1.781,33
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Sub-base: 15 
cm

Custo dos 
materiais 
por m²: R$ 36,19  

 

Camada de 
C.A.U.Q = 5,0 
cm     

RUA SALVADOR ANTUNES ABRÃO

      

ITEM
ESPECIFICAÇÃO 
DOS SERVIÇOS UNIDADE

QUANTI-
DADE

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

  

1.
MATERIAIS 
PARA BASE     

1.1
Brita 2 para 
forro m³ 43,50 40,95 1.781,33

1.2
Macadame seco 
(rachão) m³ 106,00 44,00 4.664,00

1.3 Brita graduada m³ 178,00 44,00 7.832,00

1.4 Óleo diesel litros 290,00 1,90 551,00
  

2.
MATERIAIS PARA PAVIMENTAÇÃO 
ASFÁLTICA   

2.1 Pó de pedra m³ 29,10 44,00 1.280,40

2.2 Pedrisco m³ 14,50 43,63 632,64

2.3 Brita 1 m³ 18,10 44,00 796,40

2.4 Areia m³ 10,30 65,00 669,50

2.5 CM - 30 ton. 0,96 2.090,00 2.006,40

2.6 RM - 1C ton. 0,60 1.210,00 726,00

2.7 C.A.P. 50/70 ton. 6,55 1.305,00 8.547,75

2.8 Xisto ton. 0,15 1.960,00 294,00

2.9 Óleo diesel litros 960,00 1,90 1.824,00

 
 
VALOR TOTAL DOS MATERIAIS= 31.605,41

  

3. MÃO DE OBRA     

3.1
Mão de Obra para execução da Camada de Base, 
Sub-base e Camada Asfáltica de C.A.U.Q. 9.481,62

 VALOR TOTAL DA MÃO DE OBRA= 9.481,62
  

 VALOR TOTAL DO SERVIÇO= 
R$ 
41.087,03

Dimensionamento:     

 
Camada de 
forro: 4 cm

Custo por 
m²: R$ 47,07  

 Base: 10 cm  

 Sub-base: 15 cm

Custo dos 
materiais 
por m²: R$ 36,21  

 

Camada de 
C.A.U.Q = 5,0 
cm     

O custo da obra será lançado aos proprietários sobre seu valor 
total.
considerada a participação do município referente aos terrenos 
públicos (áreas verdes e institucionais e outras áreas públicas de 
sua propriedade) e também considerado o custo dos meios dos 
cruzamentos de rua. 

Em cumprimento aos termos do Código Tributário, artigo 71, pa-
rágrafo 2o, o valor total da Caução do presente projeto é de no 
mínimo 50% (cinquenta por cento) do total do orçamento da obra, 
constante neste edital. 

  

VALOR 
TOTAL DOS 
MATE-
RIAIS= 31.213,69

  

3. MÃO DE OBRA     

3.1
Mão de Obra para execução da Camada de Base, Sub-
base e Camada Asfáltica de C.A.U.Q. 9.364,11

 VALOR TOTAL DA MÃO DE OBRA= 9.364,11
  

 VALOR TOTAL DO SERVIÇO= 
R$ 
40.577,79

Dimensionamento:     

 
Camada de forro: 
4 cm

Custo por 
m²: R$ 47,05  

 Base: 10 cm  

 Sub-base: 15 cm

Custo dos 
materiais 
por m²: R$ 36,19  

 
Camada de 
C.A.U.Q = 5,0 cm     

RUA RICIERI CRIVILATTI

      

ITEM
ESPECIFICAÇÃO 
DOS SERVIÇOS UNIDADE

QUANTI-
DADE

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

  

1.
MATERIAIS 
PARA BASE     

1.1
Brita 2 para 
forro m³ 43,00 40,95 1.760,85

1.2
Macadame seco 
(rachão) m³ 105,00 44,00 4.620,00

1.3 Brita graduada m³ 175,50 44,00 7.722,00

1.4 Óleo diesel litros 275,00 1,90 522,50
  

2.
MATERIAIS PARA PAVIMENTAÇÃO 
ASFÁLTICA   

2.1 Pó de pedra m³ 29,00 44,00 1.276,00

2.2 Pedrisco m³ 14,50 43,63 632,64

2.3 Brita 1 m³ 18,00 44,00 792,00

2.4 Areia m³ 10,20 65,00 663,00

2.5 CM - 30 ton. 0,95 2.090,00 1.985,50

2.6 RM - 1C ton. 0,60 1.210,00 726,00

2.7 C.A.P. 50/70 ton. 6,50 1.305,00 8.482,50

2.8 Xisto ton. 0,12 1.960,00 235,20

2.9 Óleo diesel litros 945,00 1,90 1.795,50

  

VALOR 
TOTAL DOS 
MATE-
RIAIS= 31.213,69

  

3. MÃO DE OBRA     

3.1
Mão de Obra para execução da Camada de Base, 
Sub-base e Camada Asfáltica de C.A.U.Q. 9.364,11

 VALOR TOTAL DA MÃO DE OBRA= 9.364,11
  

 VALOR TOTAL DO SERVIÇO= 
R$ 
40.577,79

Dimensionamento:     

 
Camada de 
forro: 4 cm

Custo por 
m²: R$ 47,05  

 Base: 10 cm  
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Campo Alegre

Prefeitura MuniciPal

Lei Nº 3.705 de 01 de Junho de 2011
LEI Nº 3.705 DE 01 DE JUNHO DE 2011
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR ESPECIAL E CRIA ELEMENTO
DE DESPESA POR CONTA DE ANULAÇÃO PARCIAL DE
DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber 
que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1º) Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito 
Suplementar Especial e Criar Elemento de Despesa no valor de R$ 
8.000,00 (oito mil reais), a fim de suplementar a seguinte Dotação 
do Orçamento Vigente.

11.00 - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.
11.02 - Coordenadoria de Turismo
1.052 - Fortalecimento do “Campo Alegre em Feira” e Mercado 
Público Municipal
300000.00.136 - Despesas Correntes
330000.00.136 - Outras Despesas Correntes
335000.00.136 - Transferências a Instituições Privadas sem Fins 
Lucrativos
335041.00.136 - Contribuições  R$ 8.000,00

Art.2º) O crédito a que se refere o Artigo primeiro desta Lei, cor-
rerá por conta de Anulação Parcial da seguinte Dotação do Orça-
mento Vigente.

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 
07.01 - Serviços de Agropecuária e Meio Ambiente 
4.011 - Contribuição a ACOB - Associação de Combate aos Bor-
rachudos 
300000.00.136 - Despesas Correntes 
330000.00.136 - Outras Despesas Correntes 
335000.00.136 - Transferências a Instituições Privadas sem Fins 
Lucrativos 
335041.00.136 - Contribuições R$ 8.000,00

Art.3º) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 01 de junho 
de 2011.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/06/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Lei Nº 3.706 de 01 de Junho de 2011
LEI Nº 3.706 DE 01 DE JUNHO DE 2011
“AUTORIZA CONCEDER SUBVENÇÃO SOCIAL A ASSOCIAÇÃO
COMUNITÁRIA DE FRAGOSOS E, ESTABELECE OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”.

Os beneficiários da obra poderão optar individualmente pela par-
ticipação na caução com um percentual mínimo de 10% (dez por 
cento) e no máximo de 80% (oitenta por cento) de sua Contribui-
ção de Melhoria Individual relacionada em anexo, desde que o va-
lor total caucionado não seja inferior a 50% (cinquenta por cento) 
do total do orçamento da obra, constante neste Edital. 

A caução será integralizada de uma só vez, no prazo máximo de 
30 dias da publicação, que deverá ser depositada individualmente 
pelos proprietários solicitantes e relacionados abaixo, no seguinte 
Banco e Conta Caução:
  
Banco...................: BANCO SICOOB   - AGÊNCIA:   3038
Nome da Conta: PREF. MUN DE CAÇADOR / CAUÇÃO PAVIMENTA-
ÇÃO LOTEAMENTO GILBERTO GONÇALVES
Número da Conta: 21.375-6

O proprietário dos imóveis do “LOTEAMENTO GILBERTO GONÇAL-
VES” fornecerá o material pétreo nas especificações e quantidades 
especificadas nos orçamentos, sendo que os materiais necessários 
para a execução do forro, sub-base e base deverão ser entregues 
no loteamento Gilberto Gonçalves e os materiais necessários à 
produção da massa asfáltica deverão ser entregues na usina de 
asfalto da Prefeitura municipal. 
O valor destes materiais que serão entregues diretamente pelo 
proprietário será deduzido do pagamento da caução acima referi-
da, conforme especificações a seguir:

DISCRIMINAÇÃO VALOR
TOTAL ORÇADO PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 299.733,85
VALOR DOS MATERIAIS BETUMINOSOS, AREIA E 
ÓLEO DIESEL E MÃO-DE-OBRA A SER EMPREGADOS 
NA OBRA. 
(VALOR A SER CAUCIONADO DIRETAMENTE PELO 
PROPRIETÁRIO)

 101.812,60

VALOR DOS MATERIAIS PÉTREOS A SEREM ENTRE-
GUES PELO PROPRIETÁRIO NOS LOCAIS ACIMA 
ESPECIFICADOS.

197.921,25

Decorrido o prazo previsto para integralização de caução, e confir-
mada a sua efetivação, serão tomadas as seguintes providências 
legais:
a) Publicação do Edital de Cobrança da Contribuição de Melhoria 
com os prazos legais em estrita observância das prescrições do § 
1o e 4o do artigo 69 da lei 54/83;
b) Inicio das obras de pavimentação da rua;

Não sendo prestada a integralização da caução conforme estipula-
do, o valor caucionado será devolvido aos proprietários de acordo 
com o § 3o do art. 71 da lei 54/83. Executada a obra a Caução 
prestada não será restituída, sendo computada para os fins da 
Contribuição de Melhoria individual de cada proprietário. 
Os beneficiários pela obra terão os valores caucionados, consi-
derados como pagamento da Contribuição de Melhoria, na forma 
acima descrita, e gozarão dos descontos e formas de pagamento 
descritas nos artigos 76 e 77 do Código Tributário Municipal (Lei 
54, de 15 de dezembro de 1983). 
Os contribuintes, que desejarem obter os descontos previstos nos 
artigos 76 e 77 da Le Municipal 54/83 (Código Tributário Muni-
cipal), deverão no prazo constante no Edital de Contribuição de 
Melhoria, complementar os depósitos caucionados.

Caçador (SC) Maio de 2011.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal
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as despesas efetuadas á partir do recebimento da primeira parcela 
de 2011.

Art.9º) As despesas decorrentes da aplicação desta Lei, correrão por 
conta da seguinte Dotação Orçamentária: 02.01.2009.335043.00 - 
Subvenções a Entidades Educacionais e Assistências do Município, 
do Gabinete do Prefeito do Município de Campo Alegre/SC, poden-
do ser suplementada mediante autorização Legislativa.

Art.10) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 01 de junho 
de 2011.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/06/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Lei Nº 3.707 de 01 de Junho de 2011
LEI Nº 3.707 DE 01 DE JUNHO DE 2011
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO CONCEDER CONTRIBUIÇÃO
A ASSOCIAÇÃO DE TURISMO RURAL DE CAMPO ALEGRE “CAMI-
NHOS DA SERRA” E, ESTABELECE OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber 
que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei:

Art.1º) Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder 
Contribuição, no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), a serem 
repassados em 08 (zero oito) parcelas, á ASSOCIAÇÃO DE TURIS-
MO RURAL DE CAMPO ALEGRE “CAMINHOS DA SERRA”, inscrita 
no CNPJ/MF sob nº 11.348.092/0001-11, sita a Av. Getulio Vargas, 
606 Centro, Município de Campo Alegre/SC, objetivando o forta-
lecimento e a valorização dos produtos relacionados ao Turismo 
Rural.

Parágrafo único: As parcelas de que trata o Caput deste Artigo 
serão repassadas da seguinte forma: 1ª e 2ª Parcela no valor de 
R$ 861,25 (oitocentos e sessenta e um reais, e vinte e cinco centa-
vos); 3 ª Parcela no valor de R$ 1.205,00 (um mil duzentos e cinco 
reais); 4ª; 5ª; 6ª e 7ª Parcela no valor de R$ 861,25 (oitocentos 
e sessenta e um reais, vinte e cinco centavos); 8ª Parcela no valor 
de 1.626,80 (um mil, seiscentos e vinte e seis reais, oitenta centa-
vos), o repasse das respectivas parcelas serão nos meses de Maio; 
Junho Julho; Agosto; Setembro; Outubro; Novembro e Dezembro 
do exercício de 2011.

Art.2 A Entidade beneficiada deverá prestar contas dos valores 
recebidos, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias após o rece-
bimento de cada parcela, junto ao Serviço de Contabilidade da 
Prefeitura Municipal do Município de Campo Alegre/SC.

Art.3º) É obrigatório o Depósito dos Recursos em conta individu-
alizada e vinculada em Instituição Bancária Oficial, movimentada 
por cheques nominais e individuais por credor.

Parágrafo primeiro - Os cheques nominais de que trata este artigo, 
deverão ser reproduzidos por processo de fotocópias simples, que 

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber 
que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1º) Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder 
Subvenção Social a ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DE FRAGOSOS, 
no valor de R$ 1.980,00 (um mil novecentos e oitenta reais), En-
tidade estabelecida no Distrito de Fragosos, Município de Campo 
Alegre/SC:

§ 1º - O valor descrito no caput deste Artigo será repassados em 
05 (cinco) parcelas, no valor de R$ 396,00 (trezentos e noventa e 
seis reais) cada uma, nos meses: maio, julho, setembro, novem-
bro e dezembro do exercício de 2011.

§ 2º - Os recursos constantes no caput deste Artigo, deverão ser 
aplicados pela respectiva Entidade em despesas com a Manuten-
ção, Coordenação e Desenvolvimento de suas atividades Estatutá-
rias, exclusivamente em Despesas Correntes.

Art.2º) A Entidade beneficiada deverá prestar contas do valor 
recebido de cada parcela, junto ao Serviço de Contabilidade da 
Prefeitura Municipal de Campo Alegre/SC, conforme estabelece 
Decreto nº 6.184 de 10 de agosto de 2010, que: ESTABELECE RE-
QUISITOS PARA O RECEBIMENTO DE SUBVENÇÃO SOCIAL, CON-
TRIBUIÇÃO E FIRMAR CONVÊNIO COM O MUNICÍPIO DE CAMPO 
ALEGRE/SC.

Art.3º) É obrigatório o Depósito dos Recursos em conta individu-
alizada e vinculada em Instituição Bancária Oficial, movimentada 
por cheques nominais e individuais por credor.

Parágrafo Único - Os recursos concedidos poderão ser aplicados 
no Mercado Financeiro, devendo os rendimentos obtidos, integra-
rem a respectiva prestação de contas.

Art.4º) O não cumprimento das finalidades e prazos estabelecidos 
nesta Lei, acarretará na devolução integral do valor atualizado mo-
netariamente, em favor do erário do Fundo Municipal de Assistên-
cia Social do Município de Campo Alegre/SC.

Art.5º) O saldo não aplicado do Recurso previsto no Artigo 2º 
desta Lei, será obrigatoriamente devolvido ao Fundo Municipal de 
Assistência Social do Município de Campo Alegre/SC, juntamente 
com a prestação de contas.

Art.6º) São responsáveis pela aplicação do Recurso transferido o 
Presidente e o Tesoureiro da Entidade.

Art.7º) A Prestação de Contas dos Recursos recebidos deverá ser 
encaminhada ao Serviço de Contabilidade do Poder Executivo 
Municipal de Campo Alegre/SC, no prazo de 60 (sessenta) dias, 
contados da data do repasse dos Recursos, instruída com os se-
guintes documentos:
- Ofício de encaminhamento da Prestação de Contas;
- Balancete Demonstrativo, Anexo TC-28;
- Extrato Bancário da Conta Especial e conciliação do Saldo, quan-
do for o caso;
- Fotocópia dos documentos suportes das despesas (notas fiscais, 
recibos, cópias de cheques e demais), bem legíveis e sem rasuras 
e entrelinhas;
- Declaração do lançamento contábil ratificando o ingresso dos 
valores na Receita da Entidade.

Parágrafo Único - A Prestação de Contas e demais documentos 
que comprovam a boa e regular aplicação do dinheiro Público, 
deverão ser assinados pelos responsáveis da Entidade.

Art.8º) Para fins de comprovação de gastos, serão consideradas 
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Decreto Nº 6.554 de 01 de Junho de 2011
DECRETO Nº 6.554 DE 01 DE JUNHO DE 2011
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR ESPECIAL E CRIA ELEMENTO
DE DESPESA POR CONTA DE ANULAÇÃO PARCIAL DE DOTAÇÃO 
DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
a Lei Municipal nº 3.705 de 01 de junho de 2011; DECRETA:

Art.1º) Abre Crédito Suplementar Especial e Criar Elemento de 
Despesa no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), a fim de suple-
mentar a seguinte Dotação do Orçamento Vigente.

11.00 - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer. 
11.02 - Coordenadoria de Turismo 
1.052 - Fortalecimento do “Campo Alegre em Feira” e Mercado 
Público Municipal
300000.00.136 - Despesas Correntes 
330000.00.136 - Outras Despesas Correntes 
335000.00.136 - Transferências a Instituições Privadas sem Fins 
Lucrativos 
335041.00.136 - Contribuições R$ 8.000,00

Art.2º) O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, 
correrá por conta de Anulação Parcial da seguinte Dotação do Or-
çamento Vigente.

07.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 
07.01 - Serviços de Agropecuária e Meio Ambiente 
4.011 - Contribuição a ACOB - Associação de Combate aos Bor-
rachudos 
300000.00.136 - Despesas Correntes 
330000.00.136 - Outras Despesas Correntes 
335000.00.136 - Transferências a Instituições Privadas sem Fins 
Lucrativos 
335041.00.136 - Contribuições R$ 8.000,00

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 01 de junho 
de 2011.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/06/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto Nº 6.555 de 01 de Junho de 2011
DECRETO Nº 6.555 DE 01 DE JUNHO DE 2011
CONSTITUI E NOMEIA MEMBROS DA COMISSÃO DO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Nº 005/2011.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais, especialmente o disposto no 
Artigo 71, Inciso VII da Lei Orgânica Municipal e de conformidade 
com o Artigo 300 Inciso VI da Lei Complementar Municipal nº 006, 
de 19 de setembro de 2002; DECRETA:

Art.1º) Constituir a Comissão Organizadora e Avaliativa do Pro-
cesso Seletivo Simplificado Edital nº 005/2011, integrada pelos 

deverão integrar a Prestação de Contas ao Município de Campo 
Alegre/SC.

Parágrafo segundo - Os Recursos poderão ser aplicados no Mer-
cado Financeiro, devendo os rendimentos obtidos, integrarem a 
respectiva Prestação de Contas.

Art.4º) O não cumprimento das finalidades e prazos estabelecidos, 
acarretará na devolução integral do valor atualizado monetaria-
mente, em favor do erário Público do Município de Campo Alegre/
SC..

Art.5º) O saldo não aplicado do Recurso previsto no Artigo 1º des-
ta Lei, será obrigatoriamente devolvido a Prefeitura Municipal de 
Campo Alegre/SC, juntamente com a Prestação de Contas.

Art.6º) São responsáveis pela aplicação dos Recursos transferidos, 
o Presidente e o Tesoureiro da ASSOCIAÇÃO DE TURISMO RURAL 
DE CAMPO ALEGRE “CAMINHOS DA SERRA”.

Art.7º) A Prestação de Contas dos Recursos recebidos deverá ser 
encaminhada ao Executivo Municipal de Campo Alegre/SC, no 
prazo de até 60 (sessenta) dias após a realização do Evento de 
que trata o Artigo 1º da presente Lei, instruída com os seguintes 
documentos:

I - Ofício de encaminhamento da Prestação de Contas;
II - Balancete Demonstrativo, Anexo TC-28;
III - Extrato Bancário da Conta Especial e conciliação do Saldo, 
quando for o caso;
IV - Fotocópia dos documentos suportes das despesas, legíveis e 
sem rasuras e entrelinhas;
V - Declaração do lançamento contábil ratificando o ingresso dos 
valores na Receita da Entidade.

Parágrafo Único - A Prestação de Contas e demais documentos 
que comprovam a boa e regular aplicação do dinheiro Público, 
deverão ser assinados pelos responsáveis da “ASSOCIAÇÃO DE 
TURISMO RURAL DE CAMPO ALEGRE “CAMINHOS DA SERRA”.

Art.8º) Para fins de comprovação de gastos, serão consideradas 
as despesas correntes efetuadas a partir do mês de Maio de 2011.

Art.9º) As despesas decorrentes desta Lei, correrão por conta da 
seguinte Dotação do Orçamento Vigente: 11.02.1.052 - Fortaleci-
mento do “Campo Alegre em Feira” e Mercado Público Municipal” 
da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de 
Despesa - 335041.00 - Contribuições.

Art.10) Esta Lei entrar em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 01 de junho 
de 2011.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/06/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito
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poderá ser retirado no site www.pmc.sc.gov.br no link licitações.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Edital Nº 03/2011
EDITAL Nº 03/2011
A Comissão do Processo Administrativo de Escolha dos Conselhei-
ros Tutelares, no uso de suas atribuições legais, em conformidade 
com o Edital CMDCA N° 01/2011, o qual regulamenta o processo 
de escolha dos Conselheiros Tutelares do Município de Canoinhas/
SC, mandato 2011/2014 homologa as seguintes inscrições:

01 LONGUINA SHUMOVSKI
02 MARIA MADALENA KAUVA LIMA
03 ROSECLÉA WAGNER CAVALET
04 FERNANDA GURTINSKI BORBA FERNANDES
05 ROSANGELA MARIA FERNANDES
06 ANA MARIA CHIMANGOSEWSKI RINCON
07 TÂNIA ELISETE GONCHOROWSKI
08 FELIPPE SANTIAGO DA SILVA NETO
09 EDNA ALMERINDA BUSKO
10 MYRIAN EDUARDA MIRANDA BRANDES

Canoinhas / SC, 03 de junho de 2011.
ROSELI DOBROSHINSKEI
Presidente da Comissão do Processo de Escolha dos Conselheiros 
Tutelares

Catanduvas

Prefeitura MuniciPal

Portaria P/ 5269/11, de 09.05.2011
PORTARIA P/ 5269/11, de 09.05.2011.
“Exonera, em virtude de aposentadoria por Tempo de Serviço, 
concedida pelo INSS, o servidor LUCIA ELIDIA DE LIMA”, e declara 
a vacância do Cargo.

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições legais e na forma do artigo 38, I e V, combi-
nado com art. 200, da Lei Complementar nº 19, de 04 de janeiro 
de 2002.

RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO, em virtude de aposentadoria por invalidez, 
concedida pelo INSS, o servidor LUCIA ELIDIA DE LIMA, ocupante 
do Cargo de Agente de Copa e Higienização, 25 horas, Nível CE 
01-A, com efetividade no Quadro de Pessoal da Secretaria Munici-
pal de Saúde e Desenvolvimento Social.
Declarar a vacância do Cargo, nos termos do artigo 38,V, da Lei 
Complementar nº 19/02. Conceda-se a Indenização por Tempo 
de Serviço - ITS, na forma estabelecida no artigo 181, II, da Lei 
Complementar nº 02, de 13.05.92, observando-se os limites esta-
belecidos pela Lei Complementar nº 19, de 04 de janeiro de 2002.

Este ato tem efeitos até presente data, quando a nominada servi-
dora deixa de exercer suas funções.

Catanduvas, 09 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Anterior: Portaria P/ 4205/07.

membros abaixo descritos:

§ 1º) Para Comissão de Avaliação ficam nomeados os seguintes 
membros:

Eliane Pessoa Machado Collet, matrícula nº 954718;
Rosani Aparecida da Silva Scholze, matrícula nº. 000211;
Rosana Emília Greipel, matrícula nº 000146;
Marlene de Fátima Pessoa Machado Foitte, matrícula nº 000366;
Zurita Maria Pacheco Rückl, matrícula nº 282.

§ 2º) Para, sob a Presidência do Primeiro, supervisionar, nos ter-
mos do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, para a Sele-
ção do seguinte Cargo: Agente Operacional II, para exercer a fun-
ção de Pedreiro/Carpinteiro, objeto do Edital de Processo Seletivo 
Simplificado Edital nº 005/2011 desta Prefeitura Municipal.

§ 3º) Para a Comissão de aplicação e avaliação da Prova Prática, 
ficam designados os seguintes membros:

Jarbas Jorge Catoni, matrícula nº. 000182;
Clodoaldo da Rosa, matrícula nº 000104;
Francisco Osni de Lima, matrícula nº 000021.

Art.2º) Os membros ora designados, deverão avaliar, supervisio-
nar e fiscalizar o processo de avaliação dos candidatos do citado 
Processo Seletivo, bem como emitir parecer final acerca do mes-
mo.

Art.3º) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as demais disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 01 de junho 
de 2011.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
01/06/2011

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe do Gabinete do Prefeito

Canoinhas

Prefeitura MuniciPal

Edital de Concorrência Pública n.º 02/2011
MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 43/2011
EDITAL DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º 02/2011

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ 83.102.384/0001-80, fará re-
alizar no dia 15/08/2011, às 14:15 horas, a abertura das propostas 
do edital de Concorrência Pública para PERMISSÃO DE 46 (QUA-
RENTA E SEIS) VAGAS, sendo 37 (trinta e sete) em 16 (dezesseis) 
PONTOS DE TÁXI, destinadas à PESSOAS FÍSICAS e 09 (nove), 
NO PONTO N.º 01 (um), destinadas à PESSOA(S) JURÍDICA(S) 
para exploração dos serviços públicos de transporte individual de 
passageiros, por meio de automóvel de aluguel (TÁXI), no mu-
nicípio de Canoinhas-SC. Informações (47) 3621-7705. O edital 
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RESOLVE:
ADMITIR, por necessidade dos serviços da Administração Públi-
ca Municipal, FRANCIELE DRESCH SPIER BUTZEN, para o Cargo 
de Psicólogo (a), Nível CE-76A, 20 horas semanais, em caráter 
emergencial e por prazo determinado, no Quadro de Pessoal da 
Secretaria Municipal de Saúde e Desenvolvimento Social, com os 
vencimentos de lei.

Período de contratação: 16 de maio de 2011 a 31 de dezembro 
de 2011.

Catanduvas, 16 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: NÍHIL.

Portaria P/ 5274/11, de 17.05.2011
PORTARIA P/ 5274/11, de 17.05.2011,
“Admite temporariamente,
REGINA CLAUDIA RIBEIRO”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a lei lhe confere e na forma do artigo 37, 
IX, da Constituição Federal, combinado com o art. 2º, IV, da Lei 
Municipal nº 2.255, de 28 de abril de 2010 e Decreto nº 1.738, de 
23 de dezembro de 2010,

RESOLVE:
ADMITIR, por necessidade dos serviços da Administração Pública 
Municipal, REGINA CLAUDIA RIBEIRO, para o Cargo de Professor 
(a) de Educação Física, Nível MG513A, 30 horas semanais, em ca-
ráter emergencial e por prazo determinado, no Quadro de Pessoal 
da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com os 
vencimentos de lei.

Período de contratação: 17 de maio de 2011 a 20 de dezembro 
de 2011.

Catanduvas, 17 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 4852/09.

Portaria P/ 5275/11, de 17.05.2011
PORTARIA P/ 5275/11, de 17.05.2011.
“Exonera a pedido,
GILMAR CAMUZZATO”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a Lei lhe confere e na forma do artigo 
39, I, combinado com o artigo 207, §1º, da Lei Complementar nº 
19/02,

RESOLVE:
EXONERAR, mediante pedido do (a) interessado (a), GILMAR CA-
MUZZATO, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente 
de Serviços e Manutenção, Nível CE-06A, no Quadro de Pessoal da 
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Este ato atende pedido do (a) Servidor (a), que desempenhou 
suas funções até a data de 10 de maio de 2011. 

Catanduvas, 17 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 4438/08.

Portaria P/ 5271/11, de 10.05.2011
PORTARIA P/ 5271/11, de 10.05.2011,
“Admite temporariamente,
MARILU SALETE GABRIELLI ZAMPIERON”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a lei lhe confere e na forma do artigo 37, 
IX, da Constituição Federal, combinado com o art. 2º, IV, da Lei 
Municipal nº 2.255, de 28 de abril de 2010 e Decreto nº 1.738, de 
23 de dezembro de 2010,

RESOLVE:
ADMITIR, por necessidade dos serviços da Administração Pública 
Municipal, MARILU SALETE GABRIELLI ZAMPIERON, para o Car-
go de Professor (a) de Educação Física, Nível MG513A, 20 horas 
semanais, em caráter emergencial e por prazo determinado, no 
Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Desporto, com os vencimentos de lei.

Período de contratação: 04 de maio de 2011 a 20 de dezembro 
de 2011.

Catanduvas, 09 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 4777/09.

Portaria P/ 5272/11, de 10.05.2011
PORTARIA P/ 5272/11, de 10.05.2011,
“Admite temporariamente,
EMANUELA DE MEIRA ALVES”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a lei lhe confere e na forma do artigo 37, 
IX, da Constituição Federal, combinado com o art. 2º, IV, da Lei 
Municipal nº 2.255, de 28 de abril de 2010 e Decreto nº 1.738, de 
23 de dezembro de 2010,

RESOLVE:
ADMITIR, por necessidade dos serviços da Administração Pública 
Municipal, EMANUELA DE MEIRA ALVES, para o Cargo de Profes-
sor (a) de Educação Física, Nível MG513A, 10 horas semanais, 
em caráter emergencial e por prazo determinado, no Quadro de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, 
com os vencimentos de lei.

Período de contratação: 10 de maio de 2011 a 20 de dezembro 
de 2011.

Catanduvas, 09 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: NÍHIL.

Portaria P/ 5273/11, de 10.05.2011
PORTARIA P/ 5273/11, de 10.05.2011,
“Admite temporariamente,
FRANCIELE DRESCH SPIER BUTZEN”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a lei lhe confere e na forma do artigo 37, 
IX, da Constituição Federal, combinado com o art. 2º, IV, da Lei 
Municipal nº 2.255, de 28 de abril de 2010 e Decreto nº 1.738, de 
23 de dezembro de 2010,
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RESOLVE:
NOMEAR, por concurso ISMAEL CÍCERO CHINATO, para o Cargo 
de Operador de Máquinas Agrícolas e Rodoviárias, Nível CE - 56A, 
no Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
com os vencimentos de lei.

O presente ato tem amparo no resultado final do concurso público 
realizado conforme Edital nº 013/2010 e Decreto D/ 1.731/2010, 
com efeitos a partir de 23 de maio de 2011, quando o (a) nomina-
do (a) funcionário (a) passou a exercer essas funções.

Catanduvas, 23 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 5277/11.

Portaria P/ 5279/11, de 27.05.2011
PORTARIA P/ 5279/11, de 27.05.2011.
“Exonera a pedido,
NEREU BITTENCOURT FILHO”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a Lei lhe confere e na forma do artigo 
39, I, combinado com o artigo 207, §1º, da Lei Complementar nº 
19/02,

RESOLVE:
EXONERAR, mediante pedido do (a) interessado (a), NEREU BIT-
TENCOURT FILHO, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de 
Agente de Serviços e Manutenção, Nível CE-06A, no Quadro de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Este ato atende pedido do (a) Servidor (a), que desempenhará 
suas funções até a data de 31 de maio de 2011. 

Catanduvas, 27 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 4787/09.

Portaria P/ 5281/11, de 31.05.2011
PORTARIA P/ 5281/11, de 31.05.2011.
“Altera carga horária de
RENAN SOUZA”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a Lei lhe confere e na forma do artigo 37, 
II, da Constituição Federal, combinado com o artigo 41, II, da Lei 
Complementar nº 19/02,

RESOLVE:
ALTERAR, por interesse dos serviços da Administração Pública 
Municipal, a carga horária do Servidor RENAN SOUZA, ocupante 
do Cargo de Professor (a) de Educação Física, (para 30:00 horas 
semanais), em caráter excepcional e por prazo determinado, no 
mesmo Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Desporto, com alteração em seus vencimentos.

Este ato tem seus efeitos retroativos a 1º de maio de 2011, quan-
do o nominado servidor passou a exercer sua nova carga horária.

Catanduvas, 31 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 5178/11.

Portaria P/ 5276/11, de 17.05.2011
PORTARIA P/ 5276/11, de 17.05.2011,
“Concede licença para tratar de interesses particulares à
VANUSA FOCHESATTO ZIMERMANN”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso de suas atribuições legais e na forma do art. 102, da Lei Com-
plementar nº 19/02,

RESOLVE:
CONCEDER, atendendo pedido do (a) interessado (a), Licença 
para tratar de Interesses Particulares ao Funcionário (a) VANU-
SA FOCHESATTO ZIMERMANN, ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de Agente de Copa e Higienização, Nível CE-06A no Qua-
dro de Pessoal da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, pelo 
prazo de 02 (dois) anos.

Início da licença:

11/05/2011

Término da licença:

10/05/2013

Catanduvas, 17 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 4759/09.

Portaria P/ 5277/11, de 20.05.2011.
PORTARIA P/ 5277/11, de 20.05.2011.
“Exonera a pedido,
ISMAEL CÍCERO CHINATO”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a Lei lhe confere e na forma do artigo 
39, I, combinado com o artigo 207, §1º, da Lei Complementar nº 
19/02,

RESOLVE:
EXONERAR, mediante pedido do (a) interessado (a), ISMAEL CÍ-
CERO CHINATO, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de 
Agente de Serviços e Manutenção, Nível CE-06A, no Quadro de 
Pessoal da Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Este ato atende pedido do (a) Servidor (a), que desempenhou 
suas funções até a data de 20 de maio de 2011. 

Catanduvas, 20 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 4871/10.

Portaria P/ 5278/11, de 23.05.2011
PORTARIA P/ 5278/11, de 23.05.2011.
“Nomeia por concurso,
ISMAEL CÍCERO CHINATO”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a Lei lhe confere e com amparo no artigo 
37, II, da Constituição Federal, combinado com o artigo 9º, I e 
seguintes, da Lei Complementar Municipal nº 19/02, e Lei Comple-
mentar Municipal 66/2010, de 21 de junho de 2010,
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Chapadão do Lageado

Prefeitura MuniciPal

Portaria Nº 273/2011 de 02.06.2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
P O R T A R I A N° 273/2011

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, de conformidade com 
a Lei Orgânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, Lei 
Complementar n° 006, de 23.12.99, e conforme art.16 inciso I da 
Lei nº 0085 de 30.06.99.

RESOLVE:
Art. 1º Fazer cessar os efeitos da Portaria n° 105/2011 de 
03.02.2011, que admiti em caráter temporário a servidora, JOSE-
ANE HEERDT FARIAS, a partir de 02.06.2011.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 02 de junho de 
2011.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Portaria Nº 274/2011 de 02.06.2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO LAGEADO
P O R T A R I A N° 274/2011

O Prefeito do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, usando de suas atribuições legais, conferidas pela Lei 
Orgânica do Município de Chapadão do Lageado - SC, e de acordo 
com a Lei Municipal N° 0085 de 30.06.99, Lei Complementar N° 
006 de 23/12/99 e Lei Complementar N° 008 de 23/12/99,

RESOLVE:
Art.1º Admitir em caráter temporário MARINELMA RAYMUNDO, 
para exercer as funções do Cargo de Professora ACT - 10 horas, 
na Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Esportes - Divisão 
de Ensino, para atuar na disciplina de artes no Centro Educacional 
e Esportivo Valdomiro Manoel Chiquio, pelo período de 03.06.2011 
a 20.12.2011.

Art.2º A servidora perceberá mensalmente retribuição pecuniária 
equivalente a 95 % (noventa e cinco por cento) do nível I, da 
tabela de vencimentos dos professores efetivos, conforme art. 9º, 
parágrafo único da Lei Municipal n° 0085 de 30.06.99.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 02 de junho de 
2011.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Portaria P/ 5282/11, de 31.05.2011
PORTARIA P/ 5282/11, de 31.05.2011.
“Altera carga horária em regime efetivo
LUCILIA APARECIDA BOSCATO BROLL”

Gisa Aparecida Giacomin, Prefeita Municipal de Catanduvas, no 
uso das atribuições que a Lei lhe confere e na forma do artigo 37, 
II, da Constituição Federal, combinado com o artigo 41, II, da Lei 
Complementar nº 19/02, e Lei Municipal nº 2.190/09, de 04 de 
março de 2009

RESOLVE:
ALTERAR, por interesse dos serviços da Administração Pública Mu-
nicipal, a carga horária da funcionária LUCILIA APARECIDA BOS-
CATO BROLL, ocupante do Cargo de Professor (a) de Educação 
Infantil, com 20 horas semanais, Nível MG 522E, em provimento 
efetivo, passando-a para as mesmas funções, com 40 horas se-
manais, Nível MG 522E 40h, no mesmo Quadro de Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Educação, Cultura e Desporto, com alteração 
em seus vencimentos.

Este ato tem seus efeitos a partir de 1º de maio de 2011, quando a 
Servidora passou a exercer suas novas funções e altera em partes 
os termos da Portaria P/ 386/90, com amparo na Lei Municipal de 
2.190/09, de 04 de março de 2009.

Catanduvas, 31 de maio de 2011.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Ato Anterior: Portaria P/ 5215/11.

Extrato de Contrato FMS Nº 0054/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DE CONTRATO FMS Nº 0054/2011

Pregão n° 0018/2011 (processo licitatório nº 0060/2011).
Objeto: Contratação de profissional da área de terapia ocupacional 
para atendimento de pacientes da Secretaria Municipal de Saúde e 
Desenvolvimento Social.
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CATANDUVAS- SC.
Contratado (a): CONSULTÓRIO REABILITAR LTDA.
Valor global contratado: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).
Vigência: de 02 de maio de 2011 a 31 de dezembro de 2011.
Data e assinatura do contrato: 1° de junho de 2011.
Elizete Cardozo da Silva - Secretária Municipal de Saúde.

Extrato de Contrato FMS Nº 0055/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DE CONTRATO FMS Nº 0055/2011
Pregão n° 0017/2011 (processo licitatório nº 0057/2011).
Objeto: Aquisição de veículo automotor para desempenho das 
ações de vigilância em saúde, visando o desempenho das ativida-
des da Secretaria Municipal de Saúde e Desenvolvimento Social.
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CATANDUVAS- SC.
Contratado (a): DE MARCO LTDA.
Valor global contratado: R$ 23.500,00 (vinte e três mil e quinhen-
tos reais).
Vigência: de 1° de junho de 2011 a 31 de dezembro de 2011.
Data e assinatura do contrato: 1° de junho de 2011.
Elizete Cardozo da Silva - Secretária Municipal de Saúde.
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Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA
Contratada: FORMATTO ENGENHARIA LTDA - EPP
Licitação: Tomada de Preço para Obras e Serviços de Engenharia 
6/2011
Dotação: 08.001.000.0015.0451.0032.1009.344905198000000.0
1000000
Objeto: OBRA DE ENGENHARIA EM REGIME DE EMPREITADA 
GLOBAL (MATERIAL MÃO DE OBRA E EQUIPAMENTOS).
Vigência: Início: 24/05/2011 Término: 31/12/2011
Valor R$ 67.950,00( SESSENTA E SETE MIL E NOVECENTOS E CIN-
QUENTA REAIS )

Extrato Contrato Nº 155/2011 - PMC
Contrato N°: 155/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA
Contratada: MARTINI & SILVA SERVIÇOS LTDA
Licitação: Pregão PRESENCIAL 23/2011
Dotação: 06.002.000.0012.0361.0015.2015.333903978000000.0
1190000
Dotação: 06.004.000.0012.0365.0017.2018.333903916000000.0
1190000
Dotação: 08.001.000.0015.0451.0029.2029.333903978000000.0
1000000
Dotação: 09.001.000.0008.0122.0033.2032.333903916000000.0
1000000
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVI-
ÇO D E DESINSETIZAÇÃO NAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMEN-
TAL ,CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO INFANTIL,UNIDADES 
DA SEDES E VELATÓRIO MUNICIPAL.
Vigência: Início: 26/05/2011 Término: 24/08/2011
Valor R$ 4.206,24( QUATRO MIL E DUZENTOS E SEIS REAIS E 
VINTE E QUATRO CENTAVOS )

Extrato Contrato Nº 28/2011- FMS
Contrato N°: 28/2011

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CONCORDIA
Contratada: IRE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E TRANSP. 
LTDA
Licitação: Pregão presencial 5/2011
Dotação: 13.001.000.0010.0301.0049.2102.344905242000000.0
1020000
Objeto: AQUISICAO DE MOVEIS SOB MEDIDA, NOVOS.
Vigência: Início: 27/05/2011 Término: 25/06/2012
Valor R$ 25.150,00( VINTE E CINCO MIL E CENTO E CINQUENTA 
REAIS )

Edital de Notificação Barragem de contenção das 
cheias
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março de 
1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Município, a 
liberação de recursos para a construção da Barragem de conten-
ção das cheias, provenientes do Contrato nº 292.763-81/2009, no 
valor de R$ 533.519,66 (quinhentos e trinta e três mil quinhentos 
e dezenove reais e sessenta e seis centavos).

Concórdia SC, 01 de junho 2011.
JOAQUIM PEDRO DE B. BICCA NETO SEGUNDO
Secretário Municipal de Finanças

Concórdia

Prefeitura MuniciPal

Portaria Nº 17/2011, de 30 de Maio de 2011
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES
PORTARIA Nº 17/2011, DE 30 DE MAIO DE 2011.

O Superintendente da Fundação Municipal de Esportes de Con-
córdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei nº 2.289, 
de 20 de janeiro de 1989, c/c o disposto no art. 12 da Lei Comple-
mentar nº 572, de 29 de dezembro de 2010, no art. 9º, I, da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e no 
Decreto nº 2.382, de 4 de abril de 1989.

RESOLVE:
Art. 1º Nomear, por concurso, regime estatutário, EDILENE CONTE 
CHITOLINA, no cargo de Agente de Serviços Gerais, Grupo Ocu-
pacional Operacional - GO, faixa de vencimento I, 40 (quarenta) 
horas semanais, do Quadro Permanente de Cargos da Fundação 
Municipal de Esportes - FMEC, a partir de 1º de junho de 2011.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Fundação Municipal de Esportes de Concórdia.
GIL ARTIFON
Superintendente da Fundação Municipal de Esportes

Extrato Contrato Nº 154/2011 PMC
Contrato N°: 154/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA
Contratada: VIEIRA & COSTA LTDA - EPP
Licitação: Convite para Compras e Serviços 3/2011
Dotação: 07.001.000.0020.0606.0025.2026.333903039000000.0
1000000
Dotação: 07.001.000.0020.0606.0025.2026.333903919000000.0
1000000
Objeto: Conserto de Trator
Vigência: Início: 25/05/2011 Término: 23/06/2012
Valor R$ 9.959,34( NOVE MIL E NOVECENTOS E CINQUENTA E 
NOVE REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS )

Extrato Contrato Nº 156/2011 - PMC
Contrato N°: 156/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA
Contratada: EXECCUTTA PROJETOS E CONSTRUÇÕES LTDA
Licitação: Convite para Obras e Serviços de Engenharia 11/2011
Dotação: 06.002.000.0012.0361.0019.1005.344905199000000.0
1190000
Objeto: Contratação de empresa do ramo de engenharia e/ou 
construção civil, em regime de empreitada global, (material, mão 
de obra e equipamento) para execução de obra de reforma.
Vigência: Início: 26/05/2011 Término: 23/09/2011
Valor R$ 9.990,04( NOVE MIL E NOVECENTOS E NOVENTA REAIS 
E QUATRO CENTAVOS )

Extrato Contrato Nº 153/2011 - PMC
Contrato N°: 153/2011
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BUDKE, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 087.134.979-17, em regime 
de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 057/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 057/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, junto 
à SEMUF, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito 
no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela Secretária 
Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO 
DA SILVA ROSA e o(a) estudante FABRICIO KUHN, inscrito(a) no 
CPF-MF sob nº 067.476.469-24, em regime de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 059/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 059/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, junto 
à SEMED, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito 
no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela Secretária 
Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO 
DA SILVA ROSA e o(a) estudante MARILIA SALETE SPERANDIO, 
inscrito(a) no CPF-MF sob nº 085.673.339-38, em regime de 30 
horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 060/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 060/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, junto 
à SEDES, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito 
no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela Secretária 
Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO 
DA SILVA ROSA e o(a) estudante JONATHAN VILSON DALBERTI 
CUCCHI, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 093.029.239-16, em regime 
de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 061/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 061/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, 
junto à SEMED, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, 

Extrato do Convênio Nº 28/2011- FMEC
EXTRATO DO CONVÊNIO Nº 28/2011- FMEC

ESPÉCIE: Convênio celebrado entre a FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE ESPORTES DE CONCÓRDIA - FMEC, inscrita no CNPJ sob nº 
78.507.654/0001-01, representada pelo seu Superintendente, se-
nhor GIL ARTIFON e a ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO LOTE-
AMENTO POENTE DO SOL, neste município, inscrita no CNPJ sob 
nº 05.918.675/0001-38, representado pelo seu Presidente, senhor 
ANGELO JOSÉ REGINATO.

OBJETO: O objeto do presente Convênio é a conjunção de esfor-
ços, no sentido de proporcionar aos moradores do Loteamento 
Poente do Sol e população em geral, estruturação de locais para 
o desenvolvimento das atividades culturais, esportivas e outros 
eventos sociais.

VALOR: R$ 5.000,00

PRAZO: De 31.05.2011 a 31.12.2011.

DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 054/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 054/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, 
junto à SEDES, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, 
inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela 
Secretária Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA 
CORDEIRO DA SILVA ROSA e o(a) estudante FRANCIELLE FOS-
SATTI, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 090.512.459-63, em regime 
de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 055/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 055/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, 
junto à SEDES, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, 
inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela 
Secretária Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA 
CORDEIRO DA SILVA ROSA e o(a) estudante GUSTAVO VINÍCIUS 
SALING, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 090.473.029-82, em regime 
de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 056/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 056/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, junto 
à SEDES, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito 
no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela Secretária 
Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO 
DA SILVA ROSA e o(a) estudante DIOGO WELLINGTON BORGES 
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Extrato do Termo de Compromisso Nº 065/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 065/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, junto 
à SEDES, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito 
no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela Secretária 
Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO 
DA SILVA ROSA e o(a) estudante LEONARDO RAMOS DE AGUIAR, 
inscrito(a) no CPF-MF sob nº 096.188.419-36, em regime de 30 
horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 066/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 066/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, jun-
to à Auditoria, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, 
inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela 
Secretária Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA 
CORDEIRO DA SILVA ROSA e o(a) estudante ALAN LUIS KRIND-
GES, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 084.067.619-03, em regime de 
30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 067/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 067/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, 
junto à SEMED, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, 
inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela 
Secretária Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA 
CORDEIRO DA SILVA ROSA e o(a) estudante NAIARA CARINA DA 
FONSECA BURNIER, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 092.573.369-
56, em regime de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 068/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 068/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, junto 
à SEMED, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito 
no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela Secretária 
Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO 
DA SILVA ROSA e o(a) estudante SANDRA CECCHIN, inscrito(a) no 
CPF-MF sob nº 072.809.009-09, em regime de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela 
Secretária Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA 
CORDEIRO DA SILVA ROSA e o(a) estudante CELIANA CARINA 
ESSING, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 097.179.169-42, em regime 
de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 062/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 062/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, 
junto à SEMED, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, 
inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela 
Secretária Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA 
CORDEIRO DA SILVA ROSA e o(a) estudante FRANCIELE VERUCK, 
inscrito(a) no CPF-MF sob nº 091.613.999-90, em regime de 30 
horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 063/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 063/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, junto 
à SEMED, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito 
no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela Secretária 
Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO 
DA SILVA ROSA e o(a) estudante LETICIA DICKEL, inscrito(a) no 
CPF-MF sob nº 031.446.300-39, em regime de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.

Extrato do Termo de Compromisso Nº 064/2011
EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 064/2011

ESPÉCIE: Termo de Compromisso para realização de estágio, 
junto à SEMED, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, 
inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, representado pela 
Secretária Municipal de Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA 
CORDEIRO DA SILVA ROSA e o(a) estudante CRISTIANE MARIA 
GEDIS, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 084.131.679-14, em regime 
de 30 horas semanais.

VALOR:   O estagiário receberá, mensalmente, uma bolsa equiva-
lente a R$ 534,52 (quinhentos e trinta e quatro reais com cinqüen-
ta e dois centavos).

PRAZO: 01.06.2011 a 31.12.2011.
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1º Secretário

ARLAN GULIANI
2º Secretário

Resolução Nº 350
RESOLUÇÃO Nº 350, DE 30 DE MAIO DE 2011.
Designa Vereador para representar o Poder Legislativo Municipal 
de Concórdia nos 7º Jogos Paradesportivos de Santa Catarina - 
PARAJASC e dá outras providências.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:
Art. 1º Designar o Vereador Arlan Guliani para representar o Poder 
Legislativo Municipal de Concórdia nos 7º Jogos Paradesportivos 
de Santa Catarina - PARAJASC, a realizar-se em São Miguel do 
Oeste - SC, de 2 a 7 de junho de 2011.
Art. 2º O Vereador terá o prazo de 10 (dez) dias após o término do 
evento, para a apresentação do relatório.
Art. 3º Para as despesas com deslocamento, alimentação e esta-
dia, o Vereador receberá 3 (três) diárias.
Art. 4º As despesas decorrentes desta Resolução, correrão por 
conta das dotações do orçamento vigente.
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Concórdia, 30 de maio de 2011.
LEOCIR DOMINGO ZANELLA
Presidente

Cordilheira Alta

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 047/2011
DECRETO N° 047 DE 31 DE MAIO DE 2011
DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DA V CONFERÊNCIA MUNICIPAL 
DE SAUDE, INSTITUI COMISSÃO ORGANIZADORA, DEFINE TE-
MÁRIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

Ribamar Alexandre Assonalio, Prefeito Municipal de Cordilheira 
Alta Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
e Constitucionais, considerando a decisão do Conselho Municipal 
da Saúde do dia 19 de maio de 2011 e considerando a Lei nº 
8.142/90.

DECRETA:
Art. 1° Fica convocada à V CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
de Cordilheira Alta, a realizar-se no dia 15 de junho de 2011(quar-
ta-feira) com início às 07h30min e término às 11h30min, tendo 
como tema principal “TODOS USAM O SUS! SUS NA SEGURIDADE 
SOCIAL, POLÍTICA PÚBLICA, PATRIMÔNIO DO POVO BRASILEI-
RO´´.

Art. 2° Para organizar e realizar a V CONFERÊNCIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE fica constituída a comissão, composta pelos seguintes 
membros:

I. Coordenador Geral: Milton Luiz Romanini
II. Secretário Geral: Fernanda Michelle Müller Nichel
III. Relator Geral e Relator Adjunto: Josiane Carneiro e Flaviano 
Perim
IV. Coordenador de Comunicação e Informação: Guilherme Cipriani

PRAZO: 04.06.2011 a 31.12.2011.

Termo de Rescisão do Termo de Compromisso Nº 
014/2011
TERMO DE RESCISÃO DO TERMO DE COMPROMISSO Nº 014/2011

ESPÉCIE: Rescisão, a partir de 01 de junho de 2011, do termo de 
compromisso nº 014/2011, de 01 de fevereiro de 2011, celebra-
do entre o MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA, inscrito no CNPJ sob nº 
83.024.257/0001-00, representada pela Secretária Municipal de 
Administração, senhora BEATRIZ FÁTIMA CORDEIRO DA SILVA 
ROSA e o(a) estagiário(a) DANIELA DE FÁTIMA DOS SANTOS MA-
CIEL, inscrito(a) no CPF-MF sob nº 085.843.379-62.

DATA DA ASSINATURA: 01 de junho de 2011.

1º TA Contrato Nº 353/2010 - PMC
Contrato N°: 353/2010 2º TA 353/2010
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA
Contratada: CONSTRUTORA HARMONIA LTDA
Licitação: Concorrência para Obras e Serviços de Engenharia 
11/2010
Dotação: 10.001.000.0004.0122.0041.1012.344905198000000.0
3000000
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) DO RAMO DE ENGE-
NHARIA E OU CONSTRUCAO CIVIL, EM REGIME DE EMPREITADA 
GLOBAL (MATERIAL, MAO-DE-OBRA E EQUIPAMENTOS), PARA 
EXECUCAO DE OBRA(S) DE CONSTRUCAO DE PORTICO DE EN-
TRADA (ITEM 01), QUIOSQUES DE CHURRASQUEIRAS, FORNOS 
E BANHEIROS (ITEM 02) NO PARQUE MUNICIPAL DE EXPOSICO-
ES ATTILIO FRANCISCO XAVIER FONTANA, NESTE MUNICIPIO, 
DE ACORDO COM O PROJETO BASICO CONSTANTE NO ANEXO D 
DO EDITAL.
Vigência: Início: 27/05/2011 Término: 22/06/2011
Valor R$ 49.759,21( QUARENTA E NOVE MIL E SETECENTOS E 
CINQUENTA E NOVE REAIS E VINTE E HUM CENTAVOS )

câMara de Vereadores

Decreto Legislativo Nº 2.350
DECRETO LEGISLATIVO Nº 2.350, DE 1º DE JUNHO DE 2011.
Nomeia FABIELA APARECIDA STEDILLE - Assessor Parlamentar.

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CONCÓRDIA, Estado de San-
ta Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Art. 23, VII da Lei Orgânica do Município de Concórdia e de con-
formidade com as Resoluções nºs 267, de 14.12.2004 e 297, de 
6.02.2007,

R E S O L V E:
NOMEAR a senhora FABIELA APARECIDA STEDILLE, para exercer 
o cargo de Assessor Parlamentar, do Quadro de Pessoal do Po-
der Legislativo - Cargos de Provimento em Comissão, percebendo 
vencimentos próprios do cargo, nível CC-3, a partir do dia 1º de 
junho de 2011.

Concórdia, 1º de junho de 2011.
LEOCIR DOMINGO ZANELLA
Presidente

EVANDRO PEGORARO
Vice-Presidente

DIRCEU BIONDO
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Portaria 238/2011
PORTARIA Nº 238 DE 01 DE JUNHO DE 2011
CONCEDE LICENÇA A SERVIDORA PÚBLICA, PARA ACOMPANHA-
MENTO DE TRATAMENTO DE SAÚDE DE FILHO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Orgânica do Município e Arts. 
70 e 71 da Lei Complementar nº 018/2001 (ESPC).

RESOLVE:
Art. 1º - Ficam concedidos 30 (trinta) dias de licença, para acom-
panhamento de tratamento de saúde do filho, sendo do dia 01 até 
30 de junho do corrente ano, a Servidora, Sra. ILVANIA CHIESA, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educação, de acordo com atestado médico 
em anexo.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam as disposições em contrário.

Cordilheira Alta - SC, 01 de junho de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento

Portaria 239/2011
PORTARIA 239 DE 01 DE JUNHO DE 2011
“DISPÕE SOBRE A ADMISSÃO DE PROFESSORA, APROVADA EM 
PROCESSO SELETIVO, OBJETO DO EDITAL Nº 005/2010.”

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, atendendo o disposto no inciso IV do Art. 70 da Lei Orgâ-
nica Municipal.

RESOLVE:
Art. 1o Fica admitida, em caráter temporário por excepcional inte-
resse público, a Sra. PATRICIA MARCHI, na função de Professor de 
Ensino Fundamental (anos iniciais) - Pré II - 20 horas semanais, 
turno vespertino, na Escola Bento Gonçalves, ficando lotada na 
Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2o A servidora ficará sujeita ao disposto no Estatuto dos Servi-
dores Municipais, Lei Compl. nº 18/2001, Lei Compl. Nº 17/2001, 
Lei Municipal nº 468/2001 e suas alterações.

Art. 3º As despesas decorrentes da aplicação da presente Portaria, 
estão consignadas no Orçamento Municipal.

Art. 4o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5o Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta SC, 01 de junho de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicação do presente Decreto, 
correrão à conta de cotações próprias do orçamento vigente.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5° Revogam as disposições em contrário.

Cordilheira Alta SC, 31 de Maio de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário de Administração, Fazenda e Planejamento

Decreto Nº 048/2011
DECRETO N° 048 DE 31 MAIO DE 2011
DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DA VIII CONFERÊNCIA MUNICI-
PAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, INSTITUI COMISSÃO ORGANIZA-
DORA, DEFINE TEMÁRIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

Ribamar Alexandre Assonalio, Prefeito Municipal de Cordilheira 
Alta Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e 
Constitucionais, e, considerando a necessidade de avaliar e propor 
diretrizes para a implementação da Política de Assistência Social 
no Município.

DECRETA:
Art. 1° Fica convocada a VIII CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE AS-
SISTÊNCIA SOCIAL de Cordilheira Alta, a realizar-se no dia 15 de 
junho de 2011(quarta-feira) com início às 13h00min e término às 
17h00min, tendo como tema principal “CONSOLIDAR O SISTEMA 
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL E VALORIZAR SEUS TRABALHA-
DORES”.

Art. 2° Para organizar e realizar a VIII CONFERÊNCIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL fica constituída a comissão, composta 
pelos seguintes membros:

I. Coordenador Geral: Milton Luiz Romanini
II. Secretário Geral: Fernanda Michelle Müller Nichel
III. Relator Geral e Relator Adjunto: Marinêz Bach Triches e Ivete 
Ranzan
IV. Coordenador de Comunicação e Informação: Guilherme Cipria-
ni

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicação do presente Decreto, 
correrão à conta de cotações próprias do orçamento vigente.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5° Revogam as disposições em contrário.

Cordilheira Alta SC, 31 de Maio de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário de Administração, Fazenda e Planejamento
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Portaria 242/2011
PORTARIA Nº 242 DE 01 DE JUNHO DE 2011
“NOMEIA SECRETÁRIO MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais e em especial ao disposto no art. 70 - IV da Lei Orgânica 
Municipal:

RESOLVE:
Art. 1º Fica nomeado, a partir desta data, o Sr. GILBERTO GIA-
COMIN, para exercer o cargo de Secretário Municipal de Infra-
Estrutura.

Art. 2º O servidor nomeado pelo presente, sujeitar-se-á ao dispos-
to no Estatuto dos Servidores Públicos Municipais (Lei C. 18/2001), 
ao Plano de cargos e salários (Lei C. 070/2009) e alterações.

Art. 3º As despesas decorrentes da aplicação da presente portaria, 
estão consignadas no orçamento Municipal.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta SC, 01 de junho de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento

Portaria 243/2011
PORTARIA Nº 243 DE 01 DE JUNHO DE 2011
“PRORROGA EM 60 (SESSENTA) DIAS A LICENÇA MATERNIDADE 
CONCEDIDA À SERVIDORA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS “

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar em mais 60 (sessenta) dias a Licença Materni-
dade concedida a Servidora Sra. JAQUELINE FIORESE, ocupante 
do cargo de Técnica de Apoio Administrativo - 40h semanais, com 
fulcro no Parágrafo Único, do Art. 1º, da Lei n. 915/2010.

Art. 2º A licença de que trata o Art. 1º, será estendida até a data 
de 31/07/2011.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
surtindo efeitos a partir de 02 de junho de 2011.

Cordilheira Alta SC, 01 de junho de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento

Portaria 240/2011
PORTARIA Nº 240 DE 01 DE JUNHO DE 2011
“CONCEDE LICENÇA A SERVIDOR PÚBLICO, PARA TRATAMENTO 
DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Orgânica do Município.

RESOLVE:
Art. 1º - Ficam concedidos 60 (sessenta) dias de licença para tra-
tamento de saúde ao Servidor, Sr. IVO DOS SANTOS, ocupante 
do cargo de Coordenador de Abastecimento de Água, lotado na 
Secretaria Municipal de Agricultura, Indústria e Comércio, sendo 
do dia 30 de maio ao dia 28 de julho do corrente ano, de acordo 
com atestado médico em anexo.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam as disposições em contrário.

Cordilheira Alta - SC, 01 de junho de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento

Portaria 241/2011
PORTARIA Nº 241 DE 01 DE JUNHO DE 2011
“DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS E ABONO PECUNIÁRIO 
Á SERVIDOR MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, no uso de suas atribuições legais, em especial ao dis-
posto no Art. 70 da Lei Orgânica do Município.

RESOLVE:
Art. 1º Conceder a Servidora Municipal, Sra. CARMEN A. T. WA-
RKEN, ocupante do cargo de Técnica de Enfermagem, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social, 30 (trinta) 
dias de férias, referentes ao período aquisitivo de 01/02/2010 
a 31/01/2011, que serão gozadas no período de 06/06/2011 a 
25/06/2011 e 10 (dez) dias serão transformados em abono pe-
cuniário.

Art. 2º A importância referente ao adicional de 1/3 de férias e o 
abono pecuniário serão pagos no mês de junho do corrente ano.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta - SC, 01 de junho de 2011.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

CLOVIS FIDELIS GRANDO
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento

CARMEN A. T. WARKEN Ciente em: _____/_____/2011.
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Curitibanos

Prefeitura MuniciPal

Edital de Pregão Presencial Nº 36/2011
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 36/2011

O Fundo Municipal de Educação de Curitibanos, por intermédio 
de seu Pregoeiro e sua Equipe de Apoio torna público que se en-
contra aberta licitação na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, 
com julgamento Pelo Menor Preço por item, regida pela Lei Fede-
ral 10.520/02, pela Lei 8.666/93, entre outros dispositivos legais 
aplicados a espécie, com o fim específico de escolher a proposta 
mais vantajosa a esta administração, para prestação de serviços 
de desinsetização e desratização dos Centros de Educação Infantis 
e Núcleos Municipais de Educação, conforme anexo I deste edital.
Os interessados em participar do certame deverão entregar o en-
velope contendo a Proposta de Preços e o envelope contendo a Do-
cumentação de Habilitação até as 14:50 horas do dia 17/06/2011. 
A partir das 15:00 horas do dia 17/06/2011, será realizada sessão 
pública para a classificação das propostas e em seguida a fase de 
lances das propostas classificadas.
O inteiro teor deste ato convocatório e de seus anexos, encon-
tram-se à disposição dos interessados que o solicitarem no Setor 
de Licitações e Contratos da Prefeitura de Curitibanos no horário 
de expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.
br.

Curitibanos, 27 de Maio de 2011.
JOEL VIANEI LOHN
Prefeito em Exercicio

ADAILTON ALVES
Pregoeiro

Coronel Martins

Prefeitura MuniciPal

Lei Municipal Nº 554 de 01 de Junho de 2011
LEI MUNICIPAL Nº 554 DE 01 DE JUNHO DE 2011
AUTORIZA CONCESSÃO DE DIREITO REAL DE USO À TÍTULO 
PRECÁRIO DE BEM IMÓVEL DO MUNICÍPIO DE CORONEL MAR-
TINS/SC E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O Prefeito Municipal de Coronel Martins, Estado de Santa Catarina, 
no uso de atribuições que lhe são conferidas pelos artigos 94, 109-
D e 120 da Lei Orgânica 2ª Edição 2005 Consolidada do Município, 
faz saber a todos os habitantes deste Município, que a Câmara de 
Vereadores Aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal Autorizado 
a efetuar Concessão de Direito Real de Uso a Título Precário de 
Bem Imóvel, ao Clube de Mães Unimães de Linha Calliari, in-
terior do Município de Coronel Martins-SC, inscrito no CNPJ nº 
02.598.875/0001-62, para uso exclusivo do referido Clube de 
Mães, nas atividades de interesse público social, cultural, e comu-
nitário, sendo:

- Um Imóvel em alvenaria com 68,2m², cobertura de telha de 
barro, da antiga Escola Isolada Municipal de Linha Calliari, interior 
do Município de Coronel Martins/SC.

Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins-SC-, em 01 de 
Junho de 2011.
DARCI CABRAL DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Esta Lei foi registrada e publicada em data supra.

LUCAS CUCHI
Chefe de Gabinete
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VIII - Representantes dos Professores:

1ª a 4ª série
Titular - Nedilson Ribeiro
Suplente - Sandra de Fátima Lucietti

5ª a 8ª série
Titular - João Ademir Cancilier
Suplente - Margarete Trombeta

Educação Infantil
Vice-Presidente - Titular - Magali Terezinha Lopes
Suplente - Juliana Aparecida de Oliveira Couto da Silva

IX - Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos das 
Escolas Públicas Municipais:

Titular - Rose Maria Gaio Bianchini
Suplente - Juliana Padilha Ribeiro

Art. 2º Os membros do Conselho possuem um mandato de 2 
(dois) anos, que compreende o período de 03 de junho de 2011 à 
03 de junho de 2013.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Fraiburgo, SC, 02 de Junho de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 1285/2011
PORTARIA Nº 1.285, DE 02 DE JUNHO DE 2011.
Revoga a ampliação carga horária de servidor municipal.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais; e em conformidade com a Lei Complementar n.º 111, de 03 
de março de 2010; e em conformidade com a comunicação interna 
nº 0559 de 01 de junho de 2011;

RESOLVE:
Art. 1º  Revogar a ampliação de carga horária da servidora JU-
LIANA PADILHA RIBEIRO, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o 
nº 951.525.049-87, nomeada no cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR, área de atuação LÍNGUA PORTUGUESA, retornando 
para 20 horas semanais a partir de 03 de junho de 2011.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 02 de junho de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Aviso da Tomada de Preços Nº 0014/2011
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO
AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 0014/2011 - PMF

Objeto: Contratação de empresa do ramo para execução dos ser-
viços de construção de um Centro de Cultura - Bloco I, na Rua 

Fraiburgo

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 0159/2011
DECRETO Nº 0159, DE 02 DE JUNHO DE 2011.
NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPA-
NHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO 
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - FUNDEB.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições legais e em conformidade com a Lei Com-
plementar Nº. 083/2007;

RESOLVE:
Art. 1º. Nomear para integrar o Conselho Municipal de Acompa-
nhamento e Controle Social do Fundo de Manutenção e Desenvol-
vimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da 
Educação - FUNDEB os seguintes representantes:

I - Representantes dos Diretores das Escolas Públicas Municipais:

Presidente - Titular - Ana Beloni Novick
Suplente - Denisia Posanke Mittanck

II - Representantes da Secretaria Municipal da Educação:

Titular - Jussara Bridi
Suplente - Meri Keiti Gomes de Campos

Titular - Rui Vital Batagelo
Suplente - Marciana Teresinha de Oliveira Ozório Gemo

III - Representantes dos pais de alunos das Escolas Públicas Mu-
nicipais:

Titular - Gentil Marini
Suplente - Itamar Dalagnol

Titular - Flavio Almir Furtado
Suplente - Josiane de Souza Belusso

IV - Representantes dos Estudantes da Educação Básica Pública:

Titular - Vera Lucia Long
Suplente - Nelci Fátima de Souza

Titular - Waldir José Antunes
Suplente - Mauricio da Costa Padilha

V - Representantes do Conselho Municipal de Educação:

Titular - Denilce Constantino
Suplente - Nilfa de Fátima Xavier Donatti

VI - Representantes do Conselho Tutelar:

Titular - Olivete Savian
Suplente - Jair Pereira

VII - Representantes das Escolas de portadores de necessidades 
especiais:

Titular -Sandra Cezária Ronchi Rocha
Suplente - Marli Serafini Zani
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Art. 3º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 28/04/2011.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 303/2011
PORTARIA N.º 303, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, nos 
termos dos art. 125 e 126, da Lei Municipal n.° 1000/2005, a ser-
vidora LAVINA MARQUES PACHECO, Servente, matrícula funcional 
n.º 059, contribuinte do Regime Próprio de Previdência, pelo perí-
odo de 35 (trinta e cinco) dias, a partir de 08/04/2011, conforme 
Laudo Médico Pericial, cópia em anexo.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 304/2011
PORTARIA N.º 304, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE A EXTINÇÃO DE CONTRATO E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. DISPENSAR, a pedido, nos termos do art. 216, da Lei 
Municipal n.º 1000/2005, conforme EXTINÇÃO DE CONTRATO, 
o(a) contratado(a) LETICIA TORCELLI NOETZOLD, Contrato n.º 
117/2011, em 01/05/2011.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 305/2011
PORTARIA N.º 305, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

Marly, s/nº, nesta cidade, com área a ser construída de 287,04 
m². Modalidade: Tomada de Preços. Tipo: Menor Preço. Forma de 
execução: Indireta em Regime de Empreitada Global. Protocolo 
dos Envelopes: Até às 09:00 horas do dia 22/06/2011. Abertura 
do Certame: No mesmo dia às 09:15 horas. O Edital poderá ser 
retirado na Prefeitura Municipal de Fraiburgo, na Av. Rio das Antas, 
185. Informações pelo fone (49) 3256-3000-ramais 3023/3039. 
E-mail: compras@fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 02 de junho de 2011.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Garopaba

Prefeitura MuniciPal

Portaria N.° 336/2011
PORTARIA N.° 336, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA À PATERNIDADE E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA À PATERNIDADE, nos termos do art. 
134, da Lei n.º 1000/2005, ao servidor LEANDRO IZALDO SILVA, 
Agente Administrativo, matrícula funcional n.º 0924, pelo período 
de 5 (cinco) dias consecutivos, a partir de 02 de maio de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 302/2011
PORTARIA N.º 302, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) VIVIAN SCHRÖTER, Auxiliar Ad-
ministrativo, matrícula funcional n.º 0428, contribuinte do Regime 
Próprio de Previdência, à Avaliação por Junta Médica Pericial, para 
a concessão de Licença por motivo de doença em pessoa da famí-
lia, a partir de 28/04/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.
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PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 308/2011
PORTARIA N.º 308, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE DESIGNAÇÃO PARA OCUPAR CARGO COMISSIO-
NADO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. DESIGNAR, nos termos do art. 5º, § 7º, b. e art. 83, da Lei 
n.º 1000/2005, SANDRA NASCIMENTO DE ABREU GARCIA, Matrí-
cula n.º 0797, para exercer as funções do cargo comissionado de 
DIRETORA DA POLICLINICA, da Secretaria Municipal de Saúde, 
com Gratificação Especial de 40% do cargo ocupado, a partir de 
01/05/2011.

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 309/2011
PORTARIA N.º 309, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º NOMEAR, nos termos do art. 5º, da Lei n.º 1000/2005, CÁ-
TIA DE LOURDES FERREIRA MARCON, CPF n.º 622.940.590-34, 
para exercer o cargo comissionado de DIRETORA DE ATENÇÃO 
BÁSICA, da Secretaria de Saúde, a partir de 02 de maio de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 310/2011
PORTARIA N.º 310, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. INTERROMPER FÉRIAS, em 15/04/2011, nos termos do 
art. 108, § 8º, da Lei Municipal n.º 1000/2005, do servidor SEVE-
RO JOSÉ COSTA, Matrícula Funcional n.° 0789, concedidas atra-
vés da Portaria n.º 271/2011, por motivo de excepcional interesse 
público.

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 15/04/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 306/2011
PORTARIA N.º 306, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
MANOEL NETO ALEXANDRINO, Matrícula Funcional n.° 0006, no 
período de 16/05/2011 à 14/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 307/2011
PORTARIA N.º 307, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. NOMEAR, nos termos do art. 5º, da Lei n.º 1000/2005, 
ROGÉRIO DA ROSA, CPF n.º 034.511.819-75, para exercer as fun-
ções do cargo de CHEFE DA DIVISÃO DE TRANSPORTES, da Se-
cretaria Municipal de Saúde, a partir de 02/05/2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de publicação.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal
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Portaria N.º 313/2011
PORTARIA N.º 313, DE 03 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. EXONERAR, nos termos do art. 55, da Lei Municipal n.º 
1000/2005, NILSON LUIZ DA SILVA MELLO, CPF n.º 507.349.549-
72, das funções comissionadas do cargo de SECRETÁRIO DE PLA-
NEJAMENTO TERRITORIAL, SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE, da 
Prefeitura Municipal de Garopaba, em 04/05/ 2011.

Art. 2º. Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma 
prevista no art. 54, inciso I, da Lei n.º 1000/2005.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 03 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 314/2011
PORTARIA N.º 314, DE 03 DE MAIO DE 2011.

FAZ CESSAR DESIGNAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. FAZ CESSAR, a designação para exercer interinamente, o 
cargo de SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL, SANE-
AMENTO E MEIO AMBIENTE, da Prefeitura Municipal de Garopaba, 
do Senhor THIAGO QUATRIN TOSETTO, CPF n.º 820.102.000-63, 
em 03 de maio de 2011.

Art. 2º. Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma 
prevista no art. 54, inciso I, da Lei n.º 1000/2005.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 03 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 315/2011
PORTARIA N.º 315, DE 03 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 

Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
ADRIANE DOS SANTOS, Matrícula Funcional n.° 009, no período 
de 04/05/2011 à 02/06/2011.

Art. 2º. CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do art. 111, da 
Lei Municipal n.º 1000/2005, alterado pela Lei Municipal n.º 
1.321/2009, 10 (dez) dias de férias.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 311/2011
PORTARIA N.º 311, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
MARIA NAZARÉ DA SILVA, Matrícula Funcional n.° 3438, no perío-
do de 02/05/2011 à 31/05/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 312/2011
PORTARIA N.º 312, DE 02 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. INTERROMPER FÉRIAS, em 03/05/2011, nos termos do 
art. 108, § 8º, da Lei Municipal n.º 1000/2005, do servidor FÁBIO 
DE SOUZA, Matrícula Funcional n.° 3269, concedidas através da 
Portaria n.º 254/2011, por motivo de excepcional interesse públi-
co.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 02 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE
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Garopaba, 04 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 318/2011
PORTARIA N.º 318, DE 04 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
DANIEL RECH RODRIGUES, Matrícula Funcional n.° 3424, no perí-
odo de 06/06/2011 à 22/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 04 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 319/2011
PORTARIA N.º 319, DE 06 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
AURINO DA SILVA, Matrícula Funcional n.° 0076, no período de 
16/05/2011 à 14/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 06 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 320/2011
PORTARIA N.º 320, DE 06 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
NEREIDE PINTO RODRIGUES, Matrícula Funcional n.° 0102, no 

Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. EXONERAR, nos termos do art. 55, da Lei Municipal n.º 
1000/2005, THIAGO QUATRIN TOSETTO, CPF n.º 820.102.000-
63, das funções comissionadas do cargo de DIRETOR DE PLANE-
JAMENTO URBANO E OCUPAÇÃO, da Secretaria de Planejamento 
Territorial, Saneamento e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal 
de Garopaba, em 03/05/ 2011.

Art. 2º. Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma 
prevista no art. 54, inciso I, da Lei n.º 1000/2005.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 03 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 316/2011
PORTARIA N.º 316, DE 03 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007, e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. NOMEAR, nos termos do art. 5º, da Lei n.º 1000/2005, 
THIAGO QUATRIN TOSETTO, CPF n.º 820.102.000-63, para exer-
cer o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO TER-
RITORIAL, SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE da Prefeitura Munici-
pal de Garopaba, a partir de 04/05/2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 03 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 317/2011
PORTARIA N.º 317, DE 04 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
ANTONIO DA SILVA, Matrícula Funcional n.° 0794, no período de 
01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.
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RESOLVE,
Art. 1º. DISPENSAR, nos termos do art. 216, da Lei Munici-
pal n.º 1000/2005, conforme EXTINÇÃO DE CONTRATO, o(a) 
contratado(a) FLAVIO AUGUSTO NUNES PEREIRA, Contrato n.º 
408/2010, em 31/05/2011.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 09 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 324/2011
PORTARIA N.º 324, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, o Servidor LE-
ANDRO IZALDO SILVA, Matrícula Funcional n.° 0924, no período 
de 09/05/2011 à 07/06/2011.

Art. 2º. CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do art. 111, da 
Lei Municipal n.º 1000/2005, alterado pela Lei Municipal n.º 
1.321/2009, 10 (dez) dias de férias.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 09 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 325/2011
PORTARIA N.º 325, DE 10 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE A EXTINÇÃO DE CONTRATO E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. DISPENSAR, a pedido, nos termos do art. 216, da Lei Mu-
nicipal n.º 1000/2005, conforme EXTINÇÃO DE CONTRATO, o(a) 
contratado(a) ROSICLÉIA RODRIGUES, Contrato n.º 178/2011, 
em 10/05/2011.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 10 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 06 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 321/2011
PORTARIA N.º 321, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
GABRIELA RODRIGUES PEREIRA, Matrícula Funcional n.° 2762, no 
período de 16/05/2011 à 20/05/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 09 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 322/2011
PORTARIA N.º 322, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
MAURA DO NASCIMENTO CUNHA, Matrícula Funcional n.° 0012, 
no período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 09 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 323/2011
PORTARIA N.º 323, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE A EXTINÇÃO DE CONTRATO E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,
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Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 329/2011
PORTARIA N.º 329, DE 12 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
OSVALDO ROCHA, Matrícula Funcional n.° 0108, no período de 
01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 12 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 330/2011
PORTARIA N.º 330, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
EDÉSIO EDU DIAS, Matrícula Funcional n.° 3264, no período de 
16/05/2011 à 30/05/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 331/2011
PORTARIA N.º 331, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, nos 
termos dos art. 125 e 126, da Lei Municipal n.° 1000/2005, ao(a) 
servidor(a) LAURO BELLINA DE BITENCOURT JUNIOR, Medico Gi-
necologista/Obstetra, matrícula funcional n.º 3553, contribuinte 

Portaria N.º 326/2011
PORTARIA N.º 326, DE 10 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
ESTER OLIVEIRA ANTULINO DE SOUZA, Matrícula Funcional n.° 
0092, no período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 10 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 327/2011
PORTARIA N.º 327, DE 10 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servido-
ra ANA CRISTINA DA SILVA PRUDENCIO, Matrícula Funcional n.° 
3571, no período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 10 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 328/2011
PORTARIA N.º 328, DE 12 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE A EXTINÇÃO DE CONTRATO E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. DISPENSAR, a pedido, nos termos do art. 216, da Lei Mu-
nicipal n.º 1000/2005, conforme EXTINÇÃO DE CONTRATO, o(a) 
contratado(a) MARIA DE ABREU LOPES, Contrato n.º 124/2011, 
em 16/05/2011.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 12 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
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PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 334/2011
PORTARIA N.º 334, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, nos 
termos dos art. 125 e 126, da Lei Municipal n.° 1000/2005, ao(a) 
servidor(a) LAVINIA MARQUES PACHECO, Servente, matrícula 
funcional n.º 766, contribuinte do Regime Próprio de Previdência, 
pelo período de 30 (trinta) dias, a partir de 13/04/2011, conforme 
Laudo Médico Pericial, cópia em anexo.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 335/2011
PORTARIA N.º 335, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 55, da Lei Mu-
nicipal n.º 1000/2005, RUI CARLOS MARQUES DE BARCELLOS, 
CPF n.º 063.008.120-49, das funções comissionadas do cargo 
de DIRETOR DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE da Secretaria 
de Planejamento Territorial, Saneamento e Meio Ambiente, em 
06/05/ 2011.

Art. 2º. Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma 
prevista no art. 54, inciso I, da Lei n.º 1000/2005.

Art. 3º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 06/05/2011.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 337/2011
PORTARIA N.º 337, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso 
de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 

do Regime Próprio de Previdência, pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a partir de 21/03/2011, conforme Laudo Médico Pericial, có-
pia em anexo.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 332/2011
PORTARIA N.º 332, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, nos 
termos dos art. 125 e 126, da Lei Municipal n.° 1000/2005, ao(a) 
servidor(a) GIOVANA MATIAS DANIEL, Professor com Licenciatu-
ra 40 horas, matrícula funcional n.º 737, contribuinte do Regime 
Próprio de Previdência, pelo período de 30 (trinta) dias, a partir 
de 31/03/2011, conforme Laudo Médico Pericial, cópia em anexo.

Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 333/2011
PORTARIA N.º 333, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA PARA TRATAME NTO DE SAÚDE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, 
nos termos dos art. 125 e 126, da Lei Municipal n.° 1000/2005, 
ao(a) servidor(a) DIRCE ELIZA MACEDO, Matrícula Funcional n.° 
786, contribuinte do Regime Próprio de Previdência, a partir de 
02/04/2011, pelo período necessário ao encaminhamento do pro-
cesso de concessão de aposentadoria, conforme Laudo Médico 
Pericial, cópia em anexo.

Art. 2º. FICA DETERMINADO, o encaminhamento imediato da 
servidora DIRCE ELIZA MACEDO ao IPREGOBA, para protocolo e 
análise da possibilidade de concessão de aposentadoria.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal
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do Regime Próprio de Previdência, à Avaliação por Junta Médica 
Pericial, para a concessão de Licença para Tratamento de Saúde, 
a partir de 05/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 340/2011
PORTARIA N.º 340, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE AUSÊNCIA JUSTIFICADA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. Nos termos do art. 63, III, b, da Lei Municipal n.º 
1000/2005, a servidora MARILENE NASCIMENTO PEREIRA, matrí-
cula funcional n.º 3694, JUSTIFICA SUA AUSÊNCIA, por 07 (sete) 
dias consecutivos, a partir de 07 de maio de 2011, por motivo de 
falecimento do pai.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 341/2011
PORTARIA N.º 341, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA MATERNIDADE E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA À MATERNIDADE, sem prejuízo de 
remuneração, nos termos do art. 131, da Lei n.º 1000/2005, a ser-
vidora VANESSA GONÇALVES AMORIM DA SILVEIRA, Secretaria, 
matrícula funcional n.º 3082, pelo período de 120 (cento e vinte) 
dias, a partir de 09/05/2011.

Art. 2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos a 09/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Municipal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garo-
paba e demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) VALDELI TEREZINHA MELO DE 
AGUIAR, Servente, matrícula funcional n.º 066, contribuinte do 
Regime Próprio de Previdência, à Avaliação por Junta Médica Pe-
ricial, para a concessão de Licença para Tratamento de Saúde, a 
partir de 02/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 338/2011
PORTARIA N.º 338, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) TELMA DA ROSA MORAES MAR-
TINS, Professor com Licenciatura 40 horas, matrícula funcional n.º 
750, contribuinte do Regime Próprio de Previdência, à Avaliação 
por Junta Médica Pericial, para a concessão de Licença para Trata-
mento de Saúde, a partir de 04/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 339/2011
PORTARIA N.º 339, DE 13 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) SONIA REGINA PONCIANO, Au-
xiliar de Enfermagem, matrícula funcional n.º 427, contribuinte 
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Portaria N.º 344/2011
PORTARIA N.º 344, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA-PRÊMIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA-PRÊMIO, sem prejuízo de remune-
ração, nos termos do art. 137, da Lei n.º 1000/2005, a servidora 
TEREZINHA DE JESUS COELHO, matrícula funcional n.º 745, re-
ferente a 2006-2011, no período de 24/05/2011 à 22/07/2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 345/2011
PORTARIA N.º 345, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA MATERNIDADE E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA À MATERNIDADE, sem prejuízo de 
remuneração, nos termos do art. 131, da Lei n.º 1000/2005, a ser-
vidora SAMANA GROTKOWSKI, Técnico de Enfermagem - SAMU, 
matrícula funcional n.º 3659, pelo período de 120 (cento e vinte) 
dias, a partir de 11/04/2011.

Art. 2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos a 11/04/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 346/2011
PORTARIA N.º 346, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE INTERRUPÇÃO DE LICENÇA-PREMIO E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art.1º. INTERROMPER LICENÇA-PREMIO, nos termos do art. 137, 
da Lei Municipal n.º 1000/2005, do(a) Servidor(a) LORENA BER-
NARDO DE ABREU, Matrícula Funcional n.° 028, concedidas atra-
vés da Portaria n.º 265/2011, a partir de 09/05/2011, por motivo 

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 342/2011
PORTARIA N.º 342, DE 13 DE MAIO DE 2011.

CONSTITUI COMISSÃO PARA AVALIAÇÃO DE VEÍCULOS DA FRO-
TA MUNICIPAL, PARA FINS DE ALIENAÇÃO, E ESTABELECE OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal e demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. Constituir Comissão formada pelos servidores: TIAGO ME-
DEIROS, Chefe da Divisão de Transportes, MARIO CESAR SILVA, 
Diretor de Trânsito e LUIZ CARLOS GASPAR, Diretor de Fiscaliza-
ção, para sob a presidência do primeiro, comporem Comissão para 
Avaliação dos seguintes veículos da frota, para fins de alienação:
I - Veículo TRATOR FORD 5610 / GIV, Ano/Modelo 1985/1985, 
Combustível Diesel;
II - Veículo M. BENS OF 1318 / IBO-8144, Ano/Modelo 1991 / 
1991, Combustível Diesel , Renavam 574489037;

Art. 2º. A Comissão produzirá LAUDO DE AVALIAÇÃO, individual 
contendo os dados do veículo, estado de conservação, foto e valor 
de avaliação.
Parágrafo Único. A Comissão poderá recorrer à apreciação de pro-
fissionais especializados em veículos, para se inteirar dos valores 
de mercado, sendo o resultado anexado ao Laudo final.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 13 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 343/2011
PORTARIA N.º 343, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE DESIGNAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007 e 
alterações,

RESOLVE,
Art. 1º. DESIGNAR, ILDO DA SILVA LOBO FILHO, VICE-Prefeito 
Municipal, para responder interinamente e sem ônus, pelo cargo 
de DIRETOR DE ARTICULAÇÃO ESTADUAL, da Prefeitura Munici-
pal de Garopaba, a partir de 16 de maio de 2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE
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Portaria N.º 353/2011
PORTARIA N.º 353, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. INTERROMPER FÉRIAS, em 06/05/2011, nos termos do 
art. 108, § 8º, da Lei Municipal n.º 1000/2005, do servidor MAU-
RILIO MACHADO, Matrícula Funcional n.° 0089, concedidas atra-
vés da Portaria n.º 259/2011, por motivo de excepcional interesse 
público.

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 354/2011
PORTARIA N.º 354, DE 16 DE MAIO DE 2011.

ALTERA A PORTARIA N.º 026/2009 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007 e 
alterações,

RESOLVE,
Art. 1º. O artigo 1º, da Portaria n.º 026, de 02 de janeiro de 2009, 
passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º. NOMEAR, nos termos do art. 5º, da Lei Municipal 
n.º 1000/2005, GRAZIELA DA SILVEIRA ESTÁCIO, CPF n.º 
079.576.929-66, para exercer o cargo de SECRETÁRIA, da Secre-
taria Municipal de Infra Estrutura.”

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 355/2011
PORTARIA N.º 355, DE 16 DE MAIO DE 2011.

ALTERA A PORTARIA N.º 850/2010 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba, 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007 e 

de excepcional interesse público.

Art.2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 351/2011
PORTARIA N.º 351, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
HONORATO TIMOTEO PACHECO, Matrícula Funcional n.° 3069, no 
período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do art. 111, da 
Lei Municipal n.º 1000/2005, alterado pela Lei Municipal n.º 
1.321/2009, 10 (dez) dias de férias.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 352/2011
PORTARIA N.º 352, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
FERNANDO DA SILVA FERREIRA, Matrícula Funcional n.° 3556, no 
período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do art. 111, da 
Lei Municipal n.º 1000/2005, alterado pela Lei Municipal n.º 
1.321/2009, 10 (dez) dias de férias.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE
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Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 358/2011
PORTARIA N.º 358, DE 17 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. Formalizar a concessão do descanso de FÉRIAS, de 13 
(treze) dias, concedidos através da Portaria n.º 602/2010 e sus-
pensas através da Portaria n.º 623/2010, sem prejuízo de remu-
neração, nos termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, 
ao servidor MARIO CESAR SILVA, matrícula funcional n.º 2751, no 
período de 23/05/2011 à 05/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 17 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 359/2011
PORTARIA N.º 359, DE 18 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
GIZELLI DE SOUZA JOVINO, Matrícula Funcional n.° 3453, no pe-
ríodo de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 18 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 360/2011
PORTARIA N.º 360, DE 19 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 

alterações,

RESOLVE,
Art. 1º. O artigo 1º, da Portaria n.º 850, de 20 de dezembro de 
2010, passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º. NOMEAR, nos termos do art. 5º, da Lei Municipal 
n.º 1000/2005, ROSANA GONÇALVES FLORENCIO, CPF n.º 
691.531.089-49, para exercer o cargo de SECRETÁRIA, da Secre-
taria Municipal de Turismo e Esporte.”

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 356/2011
PORTARIA N.º 356, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
MARILIS DOS REIS WERLANG, Matrícula Funcional n.° 3587, no 
período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 16 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 357/2011
PORTARIA N.º 357, DE 16 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. Formalizar a concessão do descanso de FÉRIAS, de 30 
(trinta) dias, concedidos através da Portaria n.º 784/2007 e sus-
pensas através da Portaria n.º 824/2007, sem prejuízo de remune-
ração, nos termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao 
servidor ROBERTO CARLOS ABREU DA SILVA, matrícula funcional 
n.º 0013, no período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do art. 111, da 
Lei Municipal n.º 1000/2005, alterado pela Lei Municipal n.º 
1.321/2009, 10 (dez) dias de férias.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.
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suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
ANITAMAR DOS RESES SILVA, Matrícula Funcional n.° 0098, no 
período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 19 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 364/2011
PORTARIA N.º 364, DE 20 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE A EXTINÇÃO DE CONTRATO E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. DISPENSAR, a pedido, nos termos do art. 216, da Lei 
Municipal n.º 1000/2005, conforme EXTINÇÃO DE CONTRATO, o 
(a) contratado (a) CHELINE HENTGES DE MENESES, Contrato n.º 
371/2010, em 18/05/2011.

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 18/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 20 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 365/2011
PORTARIA N.º 365, DE 20 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
CRISTIANE DOS SANTOS TEIXEIRA, Matrícula Funcional n.° 3588, 
no período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 20 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
MARIA DAS DORES SIRINO MARIA COSTA, Matrícula Funcional 
n.° 0039, no período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 19 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 361/2011
PORTARIA N.º 361, DE 19 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
MARIA ROSA DOS ANJOS, Matrícula Funcional n.° 0063, no perío-
do de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 19 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 362/2011
PORTARIA N.º 362, DE 19 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
ANITAMAR DOS RESES SILVA, Matrícula Funcional n.° 0098, no 
período de 02/05/2011 à 31/05/2011.

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/05/2011.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 19 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 363/2011
PORTARIA N.º 363, DE 19 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
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Portaria N.º 368/2011
PORTARIA N.º 368, DE 24 DE MAIO DE 2011.

DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER ATIVIDADE ESPECIAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. DESIGNAR, nos termos do art. 84, da Lei Municipal n.º 
1000/2005, o(a) servidor(a) GILMAR PACHECO, matricula n.º 
0016, para exercer ATIVIDADE ESPECIAL, da Secretaria Municipal 
de Administração, com gratificação de 50% (cinqüenta por cento) 
sobre seus vencimentos fixos, a partir de 16/05/2011.

§ 1°. Nos termos do § 2°, art. 84, da Lei Municipal n.º 1000/2005, 
as atividade do servidor deverão envolver horários diferenciados 
de trabalho, de no mínimo 40 (quarenta) horas semanais, vedada, 
no caso, a percepção de gratificação pela prestação de serviço 
extraordinário.

§ 2°. Conforme previsto no § 3°, art. 84, da Lei Municipal n.º 
1000/2005, o servidor designado para exercer atividade especial, 
perceberá remuneração composta pela soma do vencimento de 
seu cargo originário, com todas as parcelas de caráter permanente 
e às já agregadas, acrescido da gratificação, sendo que o resulta-
do final não poderá exceder a 70% (setenta por cento) do valor 
fixado ao subsídio de Secretário Municipal

Art. 2º. Esta portaria tem seus efeitos retroativos a 16/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 24 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal
PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 369/2011
PORTARIA N.º 369, DE 25 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
DIRCE ELIZA MACEDO, Matrícula Funcional n.° 786, no período de 
23/05/2011 à 21/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 25 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 366/2011
PORTARIA N.º 366, DE 20 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE A EXTINÇÃO DE CONTRATO E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. DISPENSAR, a pedido, nos termos do art. 216, da Lei Mu-
nicipal n.º 1000/2005, conforme EXTINÇÃO DE CONTRATO, o (a) 
contratado (a) CAIO ERNESTO DE SOUZA PASSOS, Contrato n.º 
361/2010, em 02/05/2011.

Art. 2º. Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 02/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 20 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 367/2011
PORTARIA N.º 367, DE 20 DE MAIO DE 2011.

DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER ATIVIDADE ESPECIAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba 
Lei Municipal 655/99 e alterações, Lei Municipal n.º 1.120/2007,

RESOLVE,
Art. 1º. DESIGNAR, nos termos do art. 84, da Lei Municipal n.º 
1000/2005, o(a) servidor(a) RAFAEL DOS SANTOS ULYSSÉA, ma-
tricula n.º 3843, para exercer ATIVIDADE ESPECIAL, da Secretaria 
Municipal de Planejamento Territorial e Meio Ambiente, com gra-
tificação de 50% (cinqüenta por cento) sobre seus vencimentos 
fixos, a partir de 01/05/2011.

§ 1°. Nos termos do § 2°, art. 84, da Lei Municipal n.º 1000/2005, 
as atividade do servidor deverão envolver horários diferenciados 
de trabalho, de no mínimo 40 (quarenta) horas semanais, vedada, 
no caso, a percepção de gratificação pela prestação de serviço 
extraordinário.

§ 2°. Conforme previsto no § 3°, art. 84, da Lei Municipal n.º 
1000/2005, o servidor designado para exercer atividade especial, 
perceberá remuneração composta pela soma do vencimento de 
seu cargo originário, com todas as parcelas de caráter permanente 
e às já agregadas, acrescido da gratificação, sendo que o resulta-
do final não poderá exceder a 70% (setenta por cento) do valor 
fixado ao subsídio de Secretário Municipal

Art. 2º. Esta portaria tem seus efeitos retroativos a 01/05/2011.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 20 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal
PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE
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PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 373/2011
PORTARIA N.º 373, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
ELIETE GONÇALVES, Matrícula Funcional n.° 3205, no período de 
21/05/2011 à 19/06/2011.

Art. 2º. CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do art. 111, da 
Lei Municipal n.º 1000/2005, alterado pela Lei Municipal n.º 
1.321/2009, 10 (dez) dias de férias.

Art. 3º. A presente Portaria foi autorizada em 16/05/2011.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 374/2011
PORTARIA N.º 374, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, ao Servidor 
ROSEMIRO GONÇALVES Matrícula Funcional n.° 079, no período 
de 13/06/2011 à 12/07/2011.

Art. 2º. CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do art. 111, da 
Lei Municipal n.º 1000/2005, alterado pela Lei Municipal n.º 
1.321/2009, 10 (dez) dias de férias.

Art. 3º. A presente Portaria foi autorizada em 16/05/2011.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 375/2011
PORTARIA N.º 375, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Portaria N.º 370/2011
PORTARIA N.º 370, DE 25 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
MARIA DE LOURDES RIBEIRO, Matrícula Funcional n.° 033, no 
período de 23/05/2011 à 21/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 25 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 371/2011
PORTARIA N.º 371, 25 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
MARIA ROSA JOÃO, Matrícula Funcional n.° 768, no período de 
01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 25 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 372/2011
PORTARIA N.º 372, 25 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS, sem prejuízo de remuneração, nos 
termos do art. 108, da Lei Municipal n.º 1000/2005, a Servidora 
GERCINA FAUSTINO DE SOUZA, Matrícula Funcional n.° 025, no 
período de 01/06/2011 à 30/06/2011.

Art. 2º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 25 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal
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n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) MARIA ALICE SILVA, Almoxarife, 
matrícula funcional n.º 3745, contribuinte do Regime Próprio de 
Previdência, à Avaliação por Junta Médica Pericial, para a conces-
são de Licença para Tratamento de Saúde, a partir de 18/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 379/2011
PORTARIA N.º 379, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) MARIA DE LOURDES RIBEIRO, 
Professor, matrícula funcional n.º 033, contribuinte do Regime 
Próprio de Previdência, à Avaliação por Junta Médica Pericial, para 
a concessão de Licença para Tratamento de Saúde, a partir de 
18/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 380/2011
PORTARIA N.º 380, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) LAURO BELLINA DE BITENCOURT 
JUNIOR, Medico Ginecologista/Obstetra, matrícula funcional n.º 
3553, contribuinte do Regime Próprio de Previdência, à Avaliação 
por Junta Médica Pericial, para a concessão de Licença para Trata-
mento de Saúde, a partir de 19/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) ENEDINA VIEIRA CORREA, Ser-
vente, matrícula funcional n.º 059, contribuinte do Regime Pró-
prio de Previdência, à Avaliação por Junta Médica Pericial, para 
a concessão de Licença para Tratamento de Saúde, a partir de 
28/04/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 377/2011
PORTARIA N.º 377, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) GIZAH DE GONÇALVES COSTA 
SANTOS, Medico Veterinário, matrícula funcional n.º 3472, con-
tribuinte do Regime Próprio de Previdência, à Avaliação por Junta 
Médica Pericial, para a concessão de Licença para Tratamento de 
Saúde, a partir de 14/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 378/2011
PORTARIA N.º 378, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
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PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 384/2011
PORTARIA N.º 384, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE LICENÇA-PRÊMIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. CONCEDER, LICENÇA-PRÊMIO, sem prejuízo de remune-
ração, nos termos do art. 137, da Lei n.º 1000/2005, ao servidor 
LEANDRO IZALDO SILVA, matrícula funcional n.º 924, referente a 
2002-2007, no período de 30/05/2011 à 28/07/2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Extrato 1º Termo Aditivo ao Contrato Nº 24/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITIRA MUNICIPAL DE GAROPABA
EXTRATO DE CONTRATO

1º Termo Aditivo; Contrato nº. 24/2011; Processo n°. 46/2011; 
Contratante: Prefeitura Municipal de Garopaba; Contratada: M&L 
Empreiteira de Mão de Obra Ltda.; Objeto: acrescer ao contrato o 
valor de 8.515,50 (oito mil quinhentos e quinze reais e cinquenta 
centavos), referente à alterações promovidas no projeto; Data da 
Assinatura: 30/05/2011.

Extrato 4º Termo Aditivo Contrato Nº 14/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÙDE DE GAROPABA
EXTRATO DE CONTRATO

4º Termo Aditivo; Contrato nº. 14/2010; Processo n°. 41/2010; 
Contratante: Fundo Municipal de Saúde de Garopaba; Contratada: 
M & L Empreiteira de Mão de Obra Ltda.; Objeto: Prorrogar o pra-
zo de execução da obra por 60 dias, que vigerá até 28/06/2011 
e acrescer o valor de 9.997,00 (nove mil novecentos e noventa e 
sete reais), referente alterações do projeto; Data de Assinatura: 
29/04/2011.

Extrato de Contrato de Trabalho - 247/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 247/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
247/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: ALCIDES RODRIGUES FILHO
Objetivo: MOTORISTA DE CAMINHAO/AUTO/ONIBUS
Valor: R$ 881,82 mensais
Vigência: 15/04/2011, conforme legislação vigente

Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 381/2011
PORTARIA N.º 381, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) ALEXANDRE BARRADOS DO PRA-
DO, Professor, matrícula funcional n.º 735, contribuinte do Regime 
Próprio de Previdência, à Avaliação por Junta Médica Pericial, para 
a concessão de Licença para Tratamento de Saúde, a partir de 
23/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Portaria N.º 382/2011
PORTARIA N.º 382, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DISPÕE SOBRE O ENCAMINHAMENTO PARA AVALIAÇÃO POR 
JUNTA MÉDICA PERICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1º. ENCAMINHAR, nos termos dos art. 135, da Lei Municipal 
n.° 1000/2005, o(a) servidor(a) CLEIDE DE AGUIAR PEREIRA, ma-
trícula funcional n.º 017, contribuinte do Regime Próprio de Previ-
dência, à Avaliação por Junta Médica Pericial, para a concessão de 
Licença para Tratamento de Saúde, a partir de 24/05/2011.

Art. 2º. Fica determinado, no prazo máximo de 07 (sete) dias, 
o encaminhamento do servidor, para avaliação por Junta Médica 
Pericial.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 30 de Maio de 2011.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 63

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

Extrato de Contrato de Trabalho - 268/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 268/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
268/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: PATRICIA VARELA VIEIRA
Objetivo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM - ESF.
Valor: R$ 797,84 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01 (um) ano prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 269/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 269/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
269/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: CRISTINA LEODORIO DOS SANTOS
Objetivo: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTÁRIO.
Valor: R$ 636,48 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01 (um) ano prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 270/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 270/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
270/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: KARLA ROSANA DE OLIVEIRA
Objetivo: MEDICO PEDIATRA 20 HORAS.
Valor: R$ 4.088,63 mensais
Vigência: 02/05/2011, conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 271/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 271/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
271/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: ANAMALIA THORSTENBERG RIBAS
Objetivo: PSICÓLOGO
Valor: R$ 881,82 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente

Extrato de Contrato de Trabalho - 272/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 272/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
272/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: SANDRA ELISA CUNHA
Objetivo: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS.
Valor: R$ 661,92 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01 (um) ano, prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 273/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 273/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
273/2011

Extrato de Contrato de Trabalho - 262/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 262/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
262/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: VOLNEY FLOR PEREIRA
Objetivo: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40 HORAS.
Valor: R$ 676,61 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente

Extrato de Contrato de Trabalho - 263/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 263/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
263/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: MARIANA BARBOSA DRAGO
Objetivo: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40 HORAS.
Valor: R$ 1.353,23 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 264/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 264/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
264/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: JULIETE ALAERTE DE OLIVEIRA
Objetivo: PROFESSORA COM LICENCIATURA 20 HORAS, em subs-
tituição da servidora Edina de Souza Teixeira, afastada por proble-
mas de saúde.
Valor: R$ 676,61 mensais
Vigência: 02/05/2011 podendo ser rescindido antes caso a servi-
dora Edina de Souza Teixeira, retorne as suas funções.

Extrato de Contrato de Trabalho - 266/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 266/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
266/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: GARIBALDI MONTEIRO BASTOS
Objetivo: MÉDICO GINECOLOGISTA 10 HORAS, em substituição 
do servidor Lauro Belina B. Junior, afastado por problemas de saú-
de.
Valor: R$ 2.044,31 mensais
Vigência: 02/05/2011 até 06(seis) meses, podendo ser rescindido 
antes desta data, caso o servidor Lauro Belina B. Junior, retorne 
as suas funções.

Extrato de Contrato de Trabalho - 267/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 267/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
267/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: JOSIMERE MARIA DA SILVA
Objetivo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS.
Valor: R$ 636,48 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01(um) dias, prorrogável 
conforme legislação vigente.
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Maria das Dores de Souza Gadan, afastada por descanso de férias.
Valor: R$ 944,12 mensais
Vigência: 03/05/2011, pelo período de afastamento da servidora 
Maria das Dores de Souza Gadan.

Extrato de Contrato de Trabalho - 280/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 280/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
280/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: LUIZ DA SILVA
Objetivo: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS.
Valor: R$ 1.032,10 mensais
Vigência: 03/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 281/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 281/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
281/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: EUGÊNIO JOSÉ SANT’ANA
Objetivo: MÉDICO ORTOPEDISTA 10 HORAS.
Valor: R$ 2.044,31 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 282/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 282/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
282/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: MICHELE FERNANDES DE SA
Objetivo: AGENTE COMUNITÁRIO.
Valor: R$ 636,50 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01 (um) ano prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 283/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 283/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
283/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: CAROLINA R. A MACHADO
Objetivo: AGENTE COMUNITÁRIO.
Valor: R$ 636,50 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01 (um) ano prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 284/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 284/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
284/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: VALMES ADRIANA ESTEVÃO
Objetivo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE.
Valor: R$ 636,50 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01 (um) ano prorrogável 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: DIEGO ALVAREZ NARANJO
Objetivo: MÉDICO - 10 HORAS.
Valor: R$ 2.044,31 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período 06 (seis) meses, prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 274/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 274/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
274/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: LUCINA ELOISA LOPES
Objetivo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF.
Valor: R$ 636,50 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 18 (dezoito meses), prorro-
gável conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 276/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 276/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
276/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: NIVALDO WESTRUP
Objetivo: MOTORISTA DE CAMINHAO/AUTO/ONIBUS.
Valor: R$ 881,82 mensais
Vigência: 03/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 277/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 277/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
277/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: MARIA GORETI SOARES DE AMORIM
Objetivo: PROFESSOR COM LICENCIATURA 40 HORAS.
Valor: R$ 1.353,23 mensais
Vigência: 09/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 278/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 278/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
278/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: ADILSON GONÇALVES ANTONIO
Objetivo: MOTORISTA DE CAMINHAO/AUTO/ONIBUS
Valor: R$ 881,82 mensais
Vigência: 03/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 279/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 279/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
279/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: PAULO RICARDO DA SILVA JUNIOR
Objetivo: AGENTE ADMINISTRATIVO, em substituição da servidora 
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Extrato de Contrato de Trabalho - 290/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 290/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
290/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: ROSSANE CASTRO DA SILVA
Objetivo: SERVENTE, em substituição da servidora Lavina M. Pa-
checo, para tratamento de saúde.
Valor: R$ 636,48 mensais
Vigência: 09/05/2011, podendo ser rescindido antes desta data, 
caso a servidora Lavina M. Pacheco retorne as suas funções.

Extrato de Contrato de Trabalho - 291/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 291/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
291/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: MÔNICA CARDOSO RIBEIRO
Objetivo: PROFESSOR LICENCIATURA 20 HORAS.
Valor: R$ 676,61 mensais
Vigência: 09/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 292/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 292/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
292/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: LUCAS DE ABREU INACIO
Objetivo: MOTORISTA SOCORRISTA - SAMU.
Valor: R$ 747,44 mensais
Vigência: 05/05/2011, pelo período de 01 (um) ano prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 293/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 293/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
293/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: JULITA VIEIRA DE SOUZA
Objetivo: MEDICO CARDIOLOGISTA 20 HORAS.
Valor: R$ 4.088,63 mensais
Vigência: 13/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 294/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 294/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
294/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: VIVIAN DE ABREU
Objetivo: PROFESSOR COM LICENCIATURA 20 HORAS.
Valor: R$ 676,61 mensais
Vigência: 16/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses, prorrogá-
vel conforme legislação vigente

conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 285/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 285/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
285/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: CHARLES BARBOSA SALAZAR
Objetivo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM DA FAMÍLIA - ESF.
Valor: R$ 797,84 mensais
Vigência: 02/05/2011, pelo período de 01 (um) ano prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 286/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 286/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
286/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: NAIANE DA SILVEIRA SEVERINO
Objetivo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS.
Valor: R$ 636,48 mensais
Vigência: 05/05/2011, conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 287/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 287/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
287/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: MARCELO DEXHEIMER
Objetivo: MEDICO GINECOLOGISTA 10 HS.
Valor: R$ 2.044,31 mensais
Vigência: 05/05/2011, conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 288/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 288/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
288/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: ANDRIARA MULLER DE SOUZA
Objetivo: SERVENTE, em substituição da servidora Meri T. R. Roff, 
afastada em descanso de férias.
Valor: R$ 636,48 mensais
Vigência: a contar de 09/05/2011.

Extrato de Contrato de Trabalho - 289/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 289/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
289/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: CAIO ERNESTO DE SOUZA PASSOS
Objetivo: MOTORISTA DE CAMINHAO/AUTO/ONIBUS.
Valor: R$ 881,82 mensais
Vigência: 03/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.
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Extrato de Contrato de Trabalho - 295/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 295/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
295/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: KATTY MIRIAM TELLES
Objetivo: MÉDICO - ESF.
Valor: R$ 6.007,69 mensais
Vigência: 20/05/2011, pelo período 12 (doze) meses, prorrogável 
conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 296/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 296/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
296/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: ODILON GOMES DE ASSUMPÇÃO FILHO
Objetivo: MÉDICO UROLOGISTA 10 HORAS.
Valor: R$ 2.044,31 mensais
Vigência: 23/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 297/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 297/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
297/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: ANDRESA DE OLIVEIRA
Objetivo: PROFESSOR LICENCIATURA 20 HORAS.
Valor: R$ 676,61 mensais
Vigência: 23/05/2011, pelo período de 06 (seis) meses prorrogá-
vel conforme legislação vigente.

Extrato de Contrato de Trabalho - 299/2011
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO - 299/2011
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado n.º: 
299/2011

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
Contratado: MURIEL DE PAULO ROSA
Objetivo: ALMOXARIFE, em substituição da servidora Maria Alice 
Silva, afastada por problemas de saúde.
Valor: R$ 636,48 mensais
Vigência: 23/05/2011, pelo período de 60 (sessenta) dias podendo 
ser rescindido antes desta data, caso a servidora Maria Alice Silva 
retorne as suas funções.
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Art. 1º Fica nomeado JOSÉ GABRIEL CORRÊA, portador do CPF nº 
532.525.519-34, para exercer o cargo em comissão de Diretor de 
Cultura - Nível CC, Ref. 55, com 40 horas semanais, a partir de 01 
de junho de 2011.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 30 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 4.349 de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº 4.349 DE 30 DE MAIO DE 2011.
NOMEIA RICARGO GONDOREK PARA O CARGO EM COMISSÃO DE 
ENCARREGADO SETOR.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado RICARDO GONDOREK, portador do CPF nº 
182.631.439-34, para exercer o cargo em comissão de Encarrega-
do de Setor da Secretaria Municipal de Transportes e Obras - Nível 
CC, Ref. 33, com 40 horas semanais, a partir de 01 de junho de 
2011.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 30 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 4.351 de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº 4.351 DE 30 DE MAIO DE 2011.
NOMEIA SERVIDORES QUE ESPECIFICA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere 
o artigo 72º da Lei Orgânica do Município e artigo 10º e seguintes 
da Lei Municipal nº. 1.305/91,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados, a partir de 01 de junho de 2011, con-
forme habilitação em Concurso Público regido pelo Edital nº. 
001/2008, aprovados para os cargos abaixo especificados, com 
carga horária e lotação conforme seguem:

NOME CARGO C/H
COLO-
CAÇÃO

LOTAÇÃO

PÂMELA 
MARINELLI 
DE SOUZA E 
SILVA

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

40 1º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

ODAIR JOSE 
BELLINI

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

40 2º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

FABIANO DE 
SOUZA

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

40 3°
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

MARCELO 
HEINZEN

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

40 4º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

CLAUDINEI 
VENSKE

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

40 5º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

Garuva

Prefeitura MuniciPal

Aviso de Licitação FMS Nº 007/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GARUVA
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade : Pregão Presencial FMS nº 007/2011

Tipo de julgamento: Menor preço por Item

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS MÉDICOS HOSPITALARES, 
COM ENTREGA DE FORMA PARCELADA, PARA USO NAS UNIDA-
DES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO.

Credenciamento, Entrega e Abertura dos Envelopes: 16/06/2011 
às 09:00h.
FASE DE LANCES VERBAIS: 22/06/2011 às 08:30h.

O Edital completo está disponível para consulta ou retirada no site: 
www.garuva.sc.gov.br.

Garuva, 01 de junho de 2011.
JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

Termo de Desistência do Programa Minha Casa 
Minha Vida
TERMO DE SOLICITAÇÃO DE DESISTÊNCIA DO PROGRAMA MI-
NHA CASA MINHA VIDA
PROGRAMA DA HABITAÇÃO CENTRAL CRESOL BASER

Eu, Edilene de Fátima Santos, inscrito no CPF nº 05758125911, 
NIS 030639283, participante do Programa Minha Casa Minha Vida 
do município de Garuva-SC, conforme resolução de desistência 
02/2010 Conjuntas, informo minha desistência do referido pro-
grama.

É o que Declaro.

Garuva, 01 de março de 2011-05-31
EDILENE DE FÁTIMA SANTOS
057.581.259-11

Gaspar

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 4.348 de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº 4.348 DE 30 DE MAIO DE 2011.
NOMEIA JOSÉ GABRIEL CORRÊA PARA O CARGO DE DIRETOR DE 
CULTURA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
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LUCIMARA 
ROZANSKI 
SILVA

TELEFONISTA 36 3º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

AMANDA DE 
AZEVEDO 
COUTINHO

ASSISTENTE SOCIAL 30 10º
SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

JULIANA 
AMORIM 
POLICARPO

ASSISTENTE SOCIAL 30 11º
SECRETARIA DE EDU-
CAÇÃO

SOLANGELA 
COREZZOLLA

ASSISTENTE SOCIAL 30 12º
SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

SANDRA 
GERUSA DOS 
SANTOS DA 
SILVA

EDUCADOR SOCIAL 40 10º
SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

SIONI APA-
RECIDA DA 
SILVA

EDUCADOR SOCIAL 40 11º
SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

JAISON 
JOHN WER-
NER

EDUCADOR SOCIAL 40 12º
SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 30 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº 4.353 de 31 de Maio de 2011.
DECRETO Nº 4.353 DE 31 DE MAIO DE 2011.
NOMEIA LUIZ FELIPE DO CARMO PARA O CARGO EM COMISSÃO 
DE DIRETOR-GERAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado LUIZ FELIPE DO CARMO, portador do CPF 
nº 051.973.359-20, para exercer o cargo em comissão de Diretor-
Geral de Desenvolvimento Social - Nível CC, Ref. 64 com 40 horas 
semanais, a partir de 01 de junho de 2011.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 31 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº. 4.343, de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº. 4.343, DE 30 DE MAIO DE 2011.
FIXA O VALOR DOS PREÇOS PÚBLICOS PARA A UTILIZAÇÃO DE 
BENS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE GASPAR.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial, o disposto 
no artigo 72, Inciso XX, da Lei Orgânica do Município, e o art. 2º 
da Lei Complementar nº 50/2011, DECRETA:

DECRETA:
Art. 1º Ficam aprovados os preços públicos para a utilização dos 
Serviços Rurais constantes do Anexo Único deste decreto, para 
vigorarem a partir de 01 de junho de 2011.

Art. 2º Os recolhimentos dos preços públicos objeto deste Decreto 

MARIA SA-
LETE FARIAS 
DA SILVA

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

40 6º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

CLEONES 
HOSTINS

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

40 7º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

JOYCE ITT-
NER

AGENTE ADMINISTRA-
TIVO

40 1º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

JEAN CLOVIS 
DA ROSA 
ZEN

AGENTE ADMINISTRA-
TIVO

40 2º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

MARI JANE-
TE VOIGT 
PAIM DA 
SILVA

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS II

40 6º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

HELOISA 
PEREIRA

DIGITADOR 40 1º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

ANA PAULA 
CERVI

DIGITADOR 40 2º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

RONAI 
ROBSON 
HUEBNER

DIGITADOR 40 3°
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

EDERSON 
ANTONIO DE 
SOUZA

DIGITADOR 40 4º
SECRETARIA DE 
SAÚDE

FILIPE 
ROBERTO 
TAVARES

DIGITADOR 40 5º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

ARIANNE 
REGINA DA 
SILVA MORI

DIGITADOR 40 6º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

JANAINA 
PITZ

DIGITADOR 40 7º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

LUIZ EDUAR-
DO LEMOS

ESCRITURÁRIO 40 1º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

MAISA 
AGUIAR 
VOTRI

ESCRITURÁRIO 40 2º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

JAIRO MA-
LICSCKI

ESCRITURÁRIO 40 3º
SECRETARIA DE 
TRANSPORTES E 
OBRAS

ANA CLAU-
DIA DE 
MEDEIROS

ESCRITURARIO 40 4º
SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

JONAS JOÃO 
DA LUZ

MOTORISTA DE CAMI-
NHÃO

40 1º
SECRETARIA DE 
TRANSPORTES E 
OBRAS

LEOCIR 
BRITZKE

MOTORISTA DE CAMI-
NHÃO

40 2º
SECRETARIA DE 
TRANSPORTES E 
OBRAS

WELLINSON 
LIMA SAN-
TOS

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS 
III - OPERADOR DE 
MÁQUINA

40 1º
SECRETARIA DA AGRI-
CULTURA

ADRIEL 
URBANO

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS 
III - OPERADOR DE 
MÁQUINA

40 2º
SECRETARIA DE 
TRANSPORTES E 
OBRAS

MAICOU 
VOLTOLINI

AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS 
III - OPERADOR DE 
MÁQUINA

40 3º
SECRETARIA DA AGRI-
CULTURA



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 83

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

72 da Lei Orgânica do Município, e com fundamento no art. 10 da 
Lei Municipal nº 1.357, de 28 de maio de 1992,

DECRETA
Art. 1º Fica exonerada, a partir de 01 de junho de 2011, a servido-
ra TALITA SHEILA SALINI, inscrita no CPF sob nº 045.663.849-00 
e portadora da CI nº 3.637.092-4 SSP/SC, do cargo em comissão 
de Diretora de Turismo - Secretaria Municipal de Turismo, Indús-
tria e Comercio, Nível CC, Ref. 55, com 40 horas semanais.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 30 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº. 4.347, de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº. 4.347, DE 30 DE MAIO DE 2011.
NOMEIA TALITA SHEILA SALINI PARA EXERCER O CARGO DE 
ASSESSOR ADMINISTRATIVO, NA SECRETARIA DE TURISMO, IN-
DÚSTRIA E COMÉRCIO.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município, com fundamento no art. 10 da 
Lei Municipal nº 1.357, de 28 de maio de 1992, e com base na Lei 
Municipal nº 3.224 de 09 de junho de 2010

DECRETA
Art. 1º Fica nomeada, a partir de 02 de junho, TALITA SHEILA 
SALINI, inscrita no CPF sob nº 045.663.849-00, para o cargo de 
Assessor Administrativo na Secretaria de Turismo, Indústria e Co-
mércio, Nível CC, Ref. 64, com 40 horas semanais.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 30 de junho de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº. 4.350, de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº. 4.350, DE 30 DE MAIO DE 2011.
NOMEIA VERA LÚCIA PEREIRA PARA O CARGO EM COMISSÃO 
DE DIRETORA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUICIPAL DE 
SAÚDE.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
72 da Lei Orgânica do Município, e com fundamento no art. 10 da 
Lei Municipal nº 1.357, de 28 de maio de 1992,

DECRETA
Art. 1º Fica nomeada, a partir de 06 de junho, a VERA LÚCIA 
PEREIRA, portadora do CPF nº 036.815.799-70, para o cargo de 
Diretora Administrativa na Secretaria Municipal de Saúde, Nível 
CC, Ref. 55, com 40 horas semanais.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 30 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

deverão observar a rubrica de receita à qual o serviço pertence.
Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a partir de 01 de junho de 2011.

Gaspar, 30 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO

Código Descrição Serviço Unidade Valor R$
1.1 Patrulha Mecanizada
1.1.1 Trator até 65 CV Hora 40,00
1.1.2 Trator acima de 65 CV até 100 CV Hora 48,00
1.1.3 Trator acima de 100 CV Hora 65,00
1.1.4 Retro Escavadeira 4 x 4 Traçada Hora 45,00
1.1.5 Trator de Esteira Hora 75,00
1.1.6 Escavadeira Hidráulica Hora 75,00
1.1.7 Motoniveladora Hora 75,00
1.1.8 Escavadeira Hidráulica Grande Hora 90,00
1.1.9 Caminhão de Fumo Hora 44,98
1.1.10 Caminhão Mercedinha Hora 34,60
1.2 Inseminação Artificial
1.2.1 Inseminação Animal Artificial Unitário 28,37

Decreto Nº. 4.344, de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº. 4.344, DE 30 DE MAIO DE 2011.
NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A COMISSÃO ESPECIAL DE 
LICITAÇÃO PARA ABERTURA DA CONCORRÊNCIA Nº. 81/2011, 
DESTINADO À RECUPERAÇÃO DA PONTE HERCÍLIO DEEKE.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere 
o art. 72 da Lei Orgânica do Município, e com fundamento no art. 
6º, inciso XVI e art. 51, § 5º, da Lei Federal nº. 8.666/93,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados os servidores abaixo indicados para com-
por a Comissão Especial de Licitação para abertura da Concorrên-
cia nº. 81/2011, destinado à recuperação da Ponte Hercílio Deeke:

I - JOSÉ ARTUR BENACI;
II - PATRÍCIA SHEIDT;
III - PETERSON CORREA.

Parágrafo Único. Fica o servidor PETERSON CORREA nomeado 
Presidente da Comissão Especial de Licitação.

Art. 2º A Comissão Especial de Licitação terá incumbência de re-
ceber, examinar, apreciar e julgar os documentos e procedimentos 
relativos à licitação mencionada no caput do artigo 1º.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 30 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Município de Gaspar

Decreto Nº. 4.346, de 30 de Maio de 2011.
DECRETO Nº. 4.346, DE 30 DE MAIO DE 2011.
EXONERA TALITA SHEILA SALINI DO CARGO EM COMISSÃO DI-
RETORA DE TURISMO.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 
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Governador Celso Ramos

Prefeitura MuniciPal

Extrato do Contrato Nº. 085/2011
MUNICÍPIO DE GOV. CELSO RAMOS
EXTRATO DO CONTRATO Nº. 085/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GOV. CELSO RAMOS
CONTRATADO: COELJ COMERCIAL LTDA - EPP.
OBJETO: Aquisição de material para manutenção da iluminação 
pública do município.
PRAZO: Da assinatura do contrato até 31/12/2011.
VALOR: R$ 79.454,65 (setenta e nove mil e quatrocentos e cin-
qüenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA. Secretaria Municipal de Planejamento 
e Desenvolvimento Urbano.

Governador Celso Ramos, 27 de maio de 2011.
ANÍSIO ANATÓLIO SOARES.
Prefeito Municipal.

Herval do Oeste

Prefeitura MuniciPal

Lei Complementar Nº 278/2011.
LEI COMPLEMENTAR Nº 278/2011
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR Nº 192/2005 E 
ALTERAÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Prefeito Municipal NELSON GUINDANI, Prefeito de Herval d`Oeste 
(SC), faço saber a todos os habitantes deste município que a Câ-
mara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:
Art. 1º- Fica criado mais um cargo de Diretor de Escola, alterando-
se o quadro de 07 (sete) para 08(oito) o número de vagas existen-
tes e mais um cargo de Gerente de Educação Infantil, alterando-se 
de 02 para 03 as vagas existentes, do Quadro de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo Municipal, de que trata o Anexo VI dos cargos 
de provimento em comissão da Lei Complementar nº 192/2005.

Art. 2º - Para cobrir as despesas decorrentes da aplicação da pre-
sente Lei Complementar, serão usados recursos do orçamento mu-
nicipal, em cada exercício.

Art. 3º Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua pu-
blicação, revogadas as disposições em contrário.

Herval d´Oeste (SC), 01 de junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 550/2011
PORTARIA Nº 550/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

Decreto Nº. 4.352, de 31 de Maio de 2011.
DECRETO Nº. 4.352, DE 31 DE MAIO DE 2011.
TORNA SEM EFEITO A NOMEAÇÃO DOS CANDIDATOS ABAIXO 
MENCIONADOS.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e especialmente 
as contidas no art. 72, incido V, da Lei Orgânica do Município de 
Gaspar e, no art. 219, do Estatuto dos Servidores Públicos Muni-
cipais de Gaspar,

DECRETA:
Art. 1º Torna sem efeito a nomeação dos candidatos, conforme 
quadro abaixo, em virtude de desistência expressamente mani-
festada.

CANDIDATO CARGO
DECRETO DE NOME-
AÇÃO

ODAIR JOSÉ BELLINI
AGENTE DE SERVIÇOS 
ESPECIALIZADOS III

DECRETO Nº 4.351/11

JOYCE ITTNER
AGENTE ADMINISTRA-
TIVO

DECRETO Nº 4.351/11

HELOISA PEREIRA DIGITADOR DECRETO Nº 4.351/11
RONAI ROBSON HUE-
BNER

DIGITADOR DECRETO Nº 4.351/11

ARIANNE REGINA DA 
SILVA MORI

DIGITADOR DECRETO Nº 4.351/11

MAISA AGUIAR VOTRI ESCRITURÁRIO DECRETO Nº 4.351/11
AMANDA DE AZEVEDO 
COUTINHO

ASSISTENTE SOCIAL DECRETO Nº 4.351/11

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 31 de maio de 2011.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal

saMae

Portaria Nº 54/2011 - SAMAE
PORTARIA Nº 54 DE 01 DE JUNHO DE 2011
NOMEIA SERVIDOR QUE ESPECIFICA

LOVIDIO CARLOS BERTOLDI, Diretor Presidente do Serviço Au-
tônomo Municipal de Água e Esgoto - SAMAE, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere a 
legislação em vigor,

RESOLVE:
Art. 1o - Nomeia, conforme habilitação em Concurso Público re-
gido pelo Edital nº. 001/2008, do Serviço Autônomo Municipal de 
Água e Esgoto - SAMAE, aprovado para o cargo, no nível, carga 
horária e habilitação abaixo especificada:

NOME NÍVEL REF C/H HABILITAÇÃO LOTAÇÃO
Rodrigo Fachini ATM 44 40 Operador de Sistemas SAMAE

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar (SC), 01 de junho de 2011
LOVÍDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval D’Oeste (SC), 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 552/2011
PORTARIA Nº 552/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d`Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54, da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Dispensar a pedido, conforme requerimento anexo, a Servidora 
TEREZINHA DA ROSA FELINI (Matr. 3311), a partir de 01 de Junho 
de 2011, a qual exercia a função de Agente de Serviços Gerais, 
Nível 1, Referência “A”, 40 horas semanais, constante do quadro 
de Pessoal do Poder Executivo Municipal, de conformidade com o 
que preceitua a Lei Complementar Nº 191/2005, sendo que seu 
contrato de trabalho era regido pelo Estatuto dos Servidores Pú-
blicos do Município de Herval D´Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 553/2011
PORTARIA Nº 553/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d`Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54, da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Licença Prêmio, ao servidor VALDOMIRO SCHRADER 
(Matr. 780), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Opera-
dor de Máquinas II, Nível/Referência - 5/C, 40 horas semanais, 
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, nos 
termos do artigo 79, e seus parágrafos, da Lei Complementar Nº. 
191/2005, referente ao período aquisitivo de 30 de dezembro de 
2005 a 30 de dezembro de 2010, para serem gozadas a partir de 
01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’ Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 554/2011
PORTARIA Nº 554/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d`Oeste (SC), no 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional à Servidora MARIFATIMA CASARIN 
(Matr. 958), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar 
de Servicos de Saúde, Nível 5, Referência - C, 40 horas semanais, 
para o Nível 5, Referência - D, quadro geral, 40 horas semanais, a 
partir de abril de 2011, conforme dispõe a Lei Complementar Nº 
0191/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 551/2011
PORTARIA Nº 551/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE: 
Conceder progressão funcional conforme dispõe a Lei Comple-
mentar Nº 0191/2005 aos servidores efetivos da Secretaria de 
Obras, Urbanismo e Serviços Públicos, referente ao mês de Mar-
ço/2011, a seguir relacionados:

Matr. NOME  FUNÇÃO  NÍVEL/ REF.  NÍVEL/REF

507
Antonio Bruno 
Antunes

 Agente de 
Serviços 
Gerais

 1/F  1/G

168 Antonio Filipini
 Operador de 
Máquinas II 

5/G  5/H

136 Ary Chaitel
 Agente Ope-
racional

 2/K  2/L

175 Avelino Ruppenthal
 Téc.de 
Edificações e 
Manut.

 3/K  3/L

159
Debrail Ferreira Da 
Costa

 Motorista  4/2/H  4/2/I

185
Deoclides Ferreira 
Gomes

 Agente de 
Serviços 
Gerais

 1/K  1/L

130
Germano Pedroso 
dos Santos

Téc.de Edifica-
ções e Manut.

 3/K  3/L

189 Gerson de Jesus
 Agente de 
Serviços 
Gerais

 1/F  1/G

508
Jair Francisco An-
tunes

Agente de 
Serviços 
Gerais

 1/F  1/G

193 Laurindo da Silva
 Téc.de 
Edificações e 
Manut.

 3/K  3/L

164 Nadir Pereira Duarte
 Operador de 
Máquinas II

 -  + 2%

204
Selmiro Alberto 
Behrend

 Agente de 
Serviços 
Gerais

 1/F  1/G

203 Sérgio Comaretto
 Agente de 
Serviços 
Gerais

 1/F  1/G
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste - (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 557/2011
PORTARIA Nº 557/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor IDAIR PARISE JU-
NIOR (Matr. 3010), ocupante do cargo de Provimento Eletivo de 
Conselheiro Tutelar, 40 horas semanais, constante do Quadro de 
Pessoal do Poder Executivo Municipal, referente ao período aqui-
sitivo compreendido de 01 de março de 2010 a 28 de fevereiro de 
2011, para serem gozadas a partir de 01 de junho de 2011 a 30 
de junho de 2011, de conformidade com o que preceitua o art. 69 
da Lei Complementar Nº 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste - (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 558/2011
PORTARIA Nº 558/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor MARCIO ANTO-
NIO DO VALLE (Matr. 1439), ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de Agente de Serviços Gerais, Nível/Referência 1/B, 40 ho-
ras semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo 
Municipal, referente ao período aquisitivo compreendido entre 02 
de abril de 2010 e 01 de abril de 2011, para serem gozadas a 
partir de 01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de confor-
midade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar Nº 
191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54, da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Conceder Progressão por Nova Habilitação Profissional, à Servidora 
ANGELA CRISTINA BILIBIO (Matr. 3028), nascida aos 01/06/1976, 
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Nível - 2, 
Referência “A”, do anexo III, da LC 189/2005, com regime de tra-
balho de 20 (vinte) horas semanais, para o Nível - 6, Referência 
“A”, do anexo III, da LC 189/2005, a partir de 01 de Junho de 
2011, tendo em vista a Conclusão do Curso à Nível de Pós Gra-
duação Latu Sensu, com Especialização em Gestão Educacional e 
Metodologia do Ensino Interdisciplinar, com fulcro no art. 25, inci-
so II. § único, c/c art. 34 da Lei Complementar 081/1998, alterado 
pela Lei Complementar nº 189/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 555/2011
PORTARIA Nº 555/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d`Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54, da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Conceder Readaptação a partir de 01 de Junho de 2011, por prazo 
indeterminado, à Servidora ORAIDE SALETE CALDEROLLI (Matr. 
2083), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente de 
Serviços Gerais, Nível/Referência - 1/B, com carga horária de 40 
horas semanais, sendo que a mesma desenvolverá suas atividades 
como auxiliar de cozinha, junto a EBM Estação Luzerna de confor-
midade com o que preceitua a LC 191/2005, art. 28.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 556/2011
PORTARIA Nº 556/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, à Servidora CRISTABILE NE-
VES DOS SANTOS (Matr. 3196), ocupante do Cargo de Agente 
Comunitária de Saúde, 40 horas semanais, anexo II, Quadro de 
Pessoal do Programa de Saúde da Família, constante do Quadro 
de Pessoal do Poder Executivo Municipal, referente ao período 
aquisitivo compreendido entre 19 de abril de 2010 e 18 de abril de 
2011, para serem gozadas a partir de 01 de junho de 2011 a 30 
de junho de 2011, de conformidade com o que preceitua o art. 69 
da Lei Complementar Nº 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.
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Municipal, referente ao período aquisitivo compreendido entre 01 
de abril de 2010 e 31 de março de 2011, para serem gozadas a 
partir de 01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de confor-
midade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar Nº 
191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 562/2011
PORTARIA Nº 562/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor CELITO BRANDA-
LISE (Matr. 155), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de 
Motorista, Nível/Referência - 4/2/G, 40 horas semanais, constante 
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, referente ao 
período aquisitivo compreendido entre 01 de outubro de 2009 e 
30 de setembro de 2010 , para serem gozadas a partir de 01 de 
junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de conformidade com o 
que preceitua o art. 69 da Lei Complementar Nº 191/2005 de 26 
de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 563/2011
PORTARIA Nº 563/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor ANTONIO FILIPI-
NI (Matr. 168), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Ope-
rador de Máquinas II, Nível/Referência - 5/H, 40 horas semanais, 
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, re-
ferente ao período aquisitivo compreendido entre 03 de fevereiro 
de 2009 e 02 de fevereiro de 2010 , para serem gozadas a partir 
de 01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de conformidade 
com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar Nº 191/2005 
de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 559/2011
PORTARIA Nº 559/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor ADEMIR SAVIO 
PIRES DA SILVA (Matr. 1437), ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de Agente de Manut. de Máq. e Veículos, Nível/Referência 
5/C, 40 horas semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder 
Executivo Municipal, referente ao período aquisitivo compreendido 
entre 22 de maio de 2010 e 21 de maio de 2011, para serem go-
zadas a partir de 01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de 
conformidade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar 
Nº 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 560/2011
PORTARIA Nº 560/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor JOÃO B. TERÊN-
CIO DA SILVA (Matr. 169), ocupante do Cargo de Provimento Efe-
tivo de Operador de Máquinas II, Nível/Referência 5/F, 40 horas 
semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo 
Municipal, referente ao período aquisitivo compreendido entre 23 
de maio de 2010 e 22 de maio de 2011, para serem gozadas a 
partir de 01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de confor-
midade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar Nº 
191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 561/2011
PORTARIA Nº 561/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor EDSON LUIZ DE 
SOUZA (Matr. 2704), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de 
Tec. de Edificações e Manuteção, Nível/Referência - 3/A, 40 horas 
semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo 
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referente ao período aquisitivo compreendido entre 01 de feverei-
ro de 2010 e 31 de janeiro de 2011 , para serem gozadas a partir 
de 01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de conformidade 
com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar Nº 191/2005 
de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 567/2011
PORTARIA Nº 567/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor AUGUSTO MORAIS 
(Matr. 119), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente 
de Serviços Gerais, Nível 1, Referência - J, 40 horas semanais, 
para o Nível 1, Referência - K, quadro geral, 40 horas semanais, 
a partir de Março de 2011, conforme dispõe a Lei Complementar 
Nº 0191/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 568/2011
PORTARIA Nº 568/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor LAURO CORREA (Matr. 
181), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Técnico de Edi-
ficações e Manutenção, Nível 3, Referência - K, 40 horas semanais, 
para o Nível 3, Referência - L, quadro geral, 40 horas semanais, 
a partir de Março de 2011, conforme dispõe a Lei Complementar 
Nº 0191/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 564/2011
PORTARIA Nº 564/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor ADÃO PELENTIR 
(Matr. 607), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente 
de Serviços Gerais, Nível/Referência - 1/C, 40 horas semanais, 
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, 
referente ao período aquisitivo compreendido entre 16 de abril de 
2010 e 15 de abril de 2011 , para serem gozadas a partir de 01 
de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de conformidade com o 
que preceitua o art. 69 da Lei Complementar Nº 191/2005 de 26 
de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 565/2011
PORTARIA Nº 565/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor JOÃO OLIVIO NE-
VES DOS SANTOS (Matr. 197), ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de Tec. de Edificações e Manuteção, Nível/Referência - 3/F, 
40 horas semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder 
Executivo Municipal, referente ao período aquisitivo compreendido 
entre 16 de abril de 2010 e 15 de abril de 2011 , para serem go-
zadas a partir de 01 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, de 
conformidade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar 
Nº 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d´Oeste (SC), em 01 de Junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria Nº 566/2011
PORTARIA Nº 566/2011

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei 
Orgânica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, à Servidora CIBELE TEREZI-
NHA COPPI (Matr. 69), ocupante do Cargo de Provimento Efeti-
vo de Bioquímica, Nível/Referência - 10/1/F, 20 horas semanais, 
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, 
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legais e nos termos da Lei nº Lei nº 3.784, de 25 de novembro 
de 2010,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 
300.000,00 (trezentos mil reais), para novo item orçamentário, 
como segue:

FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO DE IMBITUBA 
Água Limpa para Todos
17.512.0007-1.020     
3.3.90.00.00.00.00.00.0101 (0004) Aplicações Diretas 300.000,00
TOTAL 300.000,00

Art. 2º Os recursos para suprir o Crédito Adicional suplementar 
de que trata o artigo 1º correrão por conta da anulação parcial da 
seguinte dotação orçamentária:

FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO DE IMBITUBA 
Água Limpa para Todos
17.512.0007-1.020     
4.4.90.00.00.00.00.00.0101 (0002) Aplicações Diretas 300.000,00
TOTAL 300.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 16 de março de 2011.
JOSÉ ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Decreto PMI Nº 027.2011
DECRETO PMI Nº 027 de 05 de abril de 2011.
Dispõe sobre abertura de Crédito Suplementar para a Prefeitura 
Municipal de Imbituba e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições 
legais e nos termos da Lei nº Lei nº 3.784, de 25 de novembro 
de 2010,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 
667.000,00 (seiscentos e sessenta e sete mil reais), para novos 
itens orçamentários, como segue:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Manutenção da Educação Infantil
12.365.0009-2.008     
3.3.90.00.00.00.00.00.0172 (0151)    Aplicações Diretas 
150.000,00
Manutenção do Ensino Fundamental
12.361.0009-2.006     
3.3.90.00.00.00.00.00.0172 (0152)    Aplicações Diretas 
450.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA 
Manutenção da Secretaria de Agricultura
20.122.0006-2.021     
3.3.90.00.00.00.00.00.0172 (0154)    Aplicações Diretas 7.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E AM-
BIENTAL
Manutenção da SEDURB
15.122.0007-2.031     
3.3.90.00.00.00.00.00.0172 (0153)    Aplicações Diretas 30.000,00

Pregão Presencial Nº 016/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE HERVAL D\’OESTE
AVISO DE LICITAÇÃO 
Processo Licitatório nº 0060/2011
Pregão Presencial nº 0016/2011

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste
Objeto: Registro de Preços para aquisição de gêneros alimentícios 
para alimentação de funcionários em serviço no interior do municí-
pio, a partir de junho de 2011, pelo período de 12 meses
Data de Abertura: 15/06/2011
Horário :14:00 horas
Local: Prefeitura Municipal de Herval d\’Oeste;
O edital poderá ser obtido no site www.hervaldoeste.sc.gov.br, no 
link licitações, ou junto ao Paço Municipal, ao custo de R$ 13,15 
(treze reais e quinze centavos).
Fundamentação legal: Lei 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei 
nº 8.666/93 e suas atualizações.

Herval d\’Oeste (SC), 01 de junho de 2011.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Imbituba

Prefeitura MuniciPal

Lei Nº 3.904.2011
Lei nº 3.904, de 01 de junho de 2011.
Dispõe sobre denominação de Avenida Levy Ramos Martins, no 
bairro de Nova Brasília e da outras providencias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA,
Faço saber que a Câmara Municipal de Imbituba aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica denominada Avenida Levy Ramos Martins, a via pú-
blica inomidada, lado Oeste e paralela à Rodovia BR-101, com 
início na Gleba 01, lado Leste do Condomínio Industrial “Restau-
rante e Lanchonete Duristop”, até a Gleba 45, Passagem Inferior 
localizada próximo à Loja Word Trade Center, numa extensão de 
aproximadamente 3.350 (três mil e trezentos e cinqüenta) metros.

Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 01 de junho de 2011.
JOSÉ ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Decreto PMI Nº 020.2011
DECRETO PMI Nº 20 de 16 de março de 2011.
Dispõe sobre abertura de Crédito Suplementar para o Fundo Muni-
cipal de Saneamento de Imbituba e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições 
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PMI SEDURB 70/2011 A00
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato PMI SEDURB 70/2011 A00

Contratada: EMPRESA JM COMÉRCIO E PRESTAÇÃO DE SERVI-
ÇOS LTDA..
C.N.P.J: 85.388.320/0001-13
Objeto Serviços de instalação/colocação de divisórias, portas e 
vidros, com fornecimento de todos os materiais necessários nas 
dependências da secretaria municipal de desenvolvimento urbano 
e ambiental.
PRAZO: 31/12/2011 Valor: R$ 6.731,00
Fundamento: Processo nº. 68/2011 Dispensa nº. 08/2011

Imbituba, 01 de Junho de 2011.
JOSÉ ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal
Contratante

JM COM. E PRESTAÇÃO DE SERV LTDA
Representante Legal
Contratada

Edital Abertura Processo Eleitoral Conselho Plano 
Diretor
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO ELEITORAL PARA RENO-
VAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DO PLANO DIRETOR DE DE-
SENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DE IMBITUBA - CMPDDSI E DOS 
CONSELHOS REGIONAIS DE PLANEJAMENTO

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO PLANO DIRETOR 
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DE IMBITUBA - CMPDDSI, 
no uso de suas atribuições regimentais, especialmente o disposto 
no inciso XIV do artigo 9° e do art. 18 da RESOLUÇÃO CMPDDSI/
IMB/SC nº 01, de 10 de maio de 2011, que aprovou alterações, 
correções e consolidou o Regimento Interno do CMPDDSI, confor-
me autorizado pelo artigo 54, II, da Lei Complementar nº 2.623, 
de 19 de março de 2005, que instituiu o Plano Diretor de Desen-
volvimento Sustentável de Imbituba, TORNA PÚBLICO a abertura 
de Processo Eleitoral para renovação do CMPDDSI e dos Conse-
lhos Regionais de Planejamento.

CAPÍTULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1º As eleições para renovação do CMPDDSI e dos Conselhos 
Regionais de Planejamento serão realizadas em plenárias, coorde-
nadas e convocadas por Comissão Eleitoral (CE/SEDURB) designa-
da pelo titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano 
e Ambiental, na forma dos parágrafos 2° e 3° do art. 55 da Lei 
Complementar nº 2.623, de 19 de março de 2005.

CAPÍTULO II
DAS VAGAS E REPRESENTAÇÕES

Art. 2º As eleições disciplinadas neste Edital visam o preenchimen-
to de vagas no CMPDDSI e dos Conselhos Regionais de Planeja-
mento, ao término do mandato em curso.
§ 1º O CMPDDSI compõe-se de 15 (quinze) membros titulares 
e seus respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, 
com renovação bienal e a seguinte composição:
I - 5 (cinco) representantes dos órgãos municipais, assim distri-
buídos:
a) 1 (um) indicado pelas pastas de Desenvolvimento Urbano, Meio 
Ambiental, Saneamento, Desenvolvimento Econômico e Turismo;
b) 1 (um) indicado pelas pastas de Infraestrutura e Fazenda;
c) 1 (um) indicado pelas pastas de Administração, Educação, 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL SUL
Manutenção da SDR/SUL
04.122.0007-2.042     
3.3.90.00.00.00.00.00.0172 (0155)    Aplicações Diretas 30.000,00
TOTAL 667.000,00

Art. 2º Os recursos para suprir o Crédito Adicional suplementar de 
que trata o artigo 1º correrão por conta do superávit financeiro 
apurado no exercício de 2010:

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 05 de abril de 2011.
JOSÉ ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Decreto PMI Nº 032.2011
DECRETO PMI Nº 032, de 15 de abril de 2011.
Dispõe sobre abertura de Crédito Suplementar para a Prefeitura 
Municipal de Imbituba e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições 
legais e nos termos da Lei nº Lei nº 3.784, de 25 de novembro 
de 2010,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 
109.000,00 (cento e nove mil reais), para novos itens orçamentá-
rios, como segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
Saúde No Prato - Aluno Saudável - Infantil
12.365.0009-2.102     
3.3.90.00.00.00.00.00.0172 (0156)    Aplicações Diretas 56.000,00
Saúde No Prato - Aluno Saudável - Fundamental/Infantil
12.306.0009-2.103     
3.3.90.00.00.00.00.00.0172 (0157)    Aplicações Diretas 53.000,00
TOTAL 109.000,00

Art. 2º Os recursos para suprir o Crédito Adicional suplementar de 
que trata o artigo 1º correrão por conta do superávit financeiro 
apurado no exercício de 2010:

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 15 de abril de 2011.
JOSÉ ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública
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Itapoá

Prefeitura MuniciPal

Ata do Pregão Presencial Nº 014/ 2011, Processo 
Licitatório Nº 033/2011 Erial de Limpeza
ATA DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 014/ 2011, PROCESSO LICITA-
TÓRIO Nº 033/2011 - ANÁLISE DE PROPOSTAS, LANCES VER-
BAIS, HABILITAÇÃO E ADJUDICAÇÃO.

Aos 01/06/2011, a partir das 09:30 horas, no sala de licitações 
da Prefeitura Municipal de Itapoá, fizeram-se presentes a Prego-
eira e a respectiva Equipe de Apoio, abaixo assinado, nomeados 
pelo Decreto nº 1299/2011, para conduzirem a SESSÃO PÚBLICA 
referente ao Pregão Presencial nº 000014/2011, que tem como 
objeto a PRESENTE LICITAÇÃO TEM POR OBJETO A AQUISIÇÃO 
DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA USO DA SECRETARIA DE ADMI-
NISTRAÇÃO E FINANÇAS E SECRETARIA DE SAÚDE, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES DO ANEXO V DO EDITAL., com critério de julga-
mento de menor preço . No horário definido no Edital, a Senhora 
Pregoeira deu como aberta a Sessão Pública de realização do Pre-
gão, Apresentaram os devidos elementos necessários à participa-
ção/ CREDENCIAMENTO ao certame a (s) seguinte (s) empresa 
(s):

Participantes Presentes CPF/CNPJ
ORBENK PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA 10.332561/0001-97
AMANDA COMÉRCIO DE PÁPEIS E EMBALAGENS 
LTDA

04.835.184/0001-60

MAXIMA PAPELARIA LTDA 85.260.164/0001-00
COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 06.220.022/0001-43
TAYU QUIMICA LTDA 97.493.407/0001-30

Aptas a participarem da próxima fase do certame. A senhora Pre-
goeira Sra: FERNANDA CRISTINA ROSA que informou aos repre-
sentantes presentes os procedimentos a serem adotados durante 
a sessão pública do Pregão, e ressaltou que a ausência deles, 
quando da lavratura da ata, ao final da sessão pública, implicará 
na preclusão do direito a recurso e na submissão ao disposto na 
ata. Após recolher os envelopes de Proposta de Preços e de Habili-
tação, a senhora Pregoeira iniciou, imediatamente, a abertura dos 
envelopes de proposta de preços. As propostas foram submetidas 
à Equipe de Apoio, para avaliação do atendimento das especifica-
ções exigidas no (Anexo I do Edital), com base nas declarações e 
documentações apresentadas pelas licitantes. A senhora Pregoei-
ra, com base na análise da equipe de apoio:

Equipe de Apoio
JOSEANE MARIA SOARES DE LIMA
ISABELA RAICIK DUTRA POHL

Emitiu seu juízo classificando as propostas, e as empresas ORBENK 
PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, AMANDA COMÉRCIO DE PÁPEIS 
E EMBALAGENS LTDA, não conseguiram exportar suas propostas 
portanto não apresentando em arquivo digital com exigia o edital, 
portanto considerada desclassificadas para a fase seguinte.
Registra-se que, não obstante a conferência procedida pela se-
nhora Pregoeira, ficam as licitantes vencedoras responsáveis por 
entregarem produtos que atendam todas as especificações exigi-
das, que apresentem boa qualidade, sob pena das sanções pre-
vistas no Edital. Para a etapa de lances foi utilizado o disposto no 
Artigo 4º inciso VIII da Lei 10.520/2002. Iniciou-se a etapa de 
lances verbais, em que os representantes credenciados:

Representantes (Credenciados)
LUIZ AMARILDO MUELLER

Cultura e Esporte;
d) 1 (um) indicado pelas pastas de Saúde, Desenvolvimento Social 
e Habitação; e
e) 1 (um) indicado pelas pastas de Agricultura, Pesca e Procura-
doria Geral.
II - 5 (cinco) representantes da sociedade civil organizada, repre-
sentando as 5 (cinco) Estratégias do PDDSI, assim distribuídos:
a) 1 (um) representante da Estratégia I: Imbituba, capital do tu-
rismo diversificado;
b) 1 (um) representante da Estratégia II: Imbituba, um porto de 
oportunidades;
c) 1 (um) representante da Estratégia III: Imbituba, crescimento 
com identidade natural e cultural;
d) 1 (um) representante da Estratégia IV: Imbituba, modelo de 
ordenamento urbano-ambietal; e
e) 1 (um) representante da Estratégia V: Imbituba, modelo de 
gestão com participação.
III - 5 (cinco) representantes das 5 (cinco) Regiões de Planeja-
mento, assim distribuídos:
a) 1 (um) representante da Região I;
b) 1 (um) representante da Região II;
c) 1 (um) representante da Região III;
d) 1 (um) representante da Região IV; e
e) 1 (um) representante da Região V.
§ 2º Os representantes dos órgãos municipais serão escolhidos 
em reunião conjunta dos titulares das respectivas pastas.
§ 3º Os representantes da sociedade civil organizada serão eleitos 
em plenárias específicas de cada Estratégia, convocadas e coorde-
nadas Comissão Eleitoral (CE/SEDURB).
§ 4º A escolha dos representantes das Regiões de Planejamento 
Conselho Municipal do Plano Diretor de Desenvolvimento Susten-
tável de Imbituba - CMPDDSI decorrerá eleição interna dos De-
legados Titulares das respectivas regiões, após a realização de 
plenárias da comunidade em que serão eleitos os Delegados Titu-
lares e Suplentes de cada Região, convocadas e coordenadas pela 
Comissão Eleitoral (CE/SEDURB).

CAPÍTULO III
DO CALENDÁRIO ELEITORAL

Art. 3° Fica indicado à Comissão Eleitoral (CE/SEDURB) o Calendá-
rio Eleitoral de Renovação do CMPDDSI para o biênio 2011/2013 
proposto pelo CMPDDSI integrante do Anexo II da Resolução CM-
PDDSI/IMB/SC nº 02, de 10 de maio de 2011.

CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 4º Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comis-
são Eleitoral (CE/SEDURB), em 1ª (primeira) instância e pela Mesa 
Diretora do CMPDDSI em 2ª (segunda) e última instância.

Art. 5º Ao término do processo eleitoral, os resultados deverão ser 
homologados pela Mesa Diretora do CMPDDSI.

Imbituba/SC, 1° de junho de 2011.
DORVALINO PEDRO DE MELLO FILHO
Presidente do CMPDDSI

Registre-se e publique-se.
Registrada e publicada no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

IARA PITTIGLIANI CARVALHO MENDES
Secretária do CMPDDSI
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59 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 3,5000 3,3000
60 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 3,1000 3,0900
61 MAXIMA PAPELARIA LTDA 4,5400 4,5000
62 MAXIMA PAPELARIA LTDA 9,2000 0,0000
63 MAXIMA PAPELARIA LTDA 7,6900 7,6500

Encerrados os lances verbais para o presente certame, verificou-se 
as empresas vencedoras citadas abaixo:

Vencedor  Vlr Total
MAXIMA PAPELARIA LTDA 26.898,54
COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 59.690,62

Em seguida, foram abertos os envelopes de documentação das 
empresas ofertantes dos menores preços, para verificação do 
atendimento às condições de habilitação constantes em edital, 
onde se constatou que as referidas empresas atendem as exigên-
cias editalícias, sendo habilitadas para este Certame. Finalizada a 
etapa competitiva e habilitadas às empresas ofertantes dos me-
nores preços, a Senhora Pregoeira declarou as empresas supraci-
tadas vencedoras deste Pregão. Os representantes credenciados 
não manifestaram interesse em interpor recurso, motivo pelo qual 
fica precluso o direito a recurso, nos termos do inciso vinte do Ar-
tigo 4º da Lei 10.520/2002. A Pregoeira informa que as empresas 
vencedoras deverão cumprir os prazos de entrega conforme esta-
belecido no edital, sob pena de multas e outras sanções cabíveis 
conforme item 15 do edital. Concluídos os procedimentos relativos 
ao Pregão em epígrafe, com base na atribuição descrita na Lei 
do Pregão, e considerando que: a) - As propostas das empresas 
vencedoras satisfazem às exigências do edital; b) - As empresas 
vencedoras encontram-se devidamente habilitadas quanto às do-
cumentações exigidas; c) - Os preços ofertados estão dentro dos 
limites estabelecidos pela Prefeitura; d) - Não houve manifestação 
expressa por parte dos representantes das licitantes de intenção 
de interpor recursos. A Senhora Pregoeira adjudica o objeto da 
licitação às empresas vencedoras supra indicadas. Nada mais ha-
vendo a tratar, foi lavrada esta Ata.

Itapoá, 01/06/2011.
FERNANDA CRISTINA ROSA
Pregoeira Oficial

Equipe de Apoio
JOSEANE MARIA SOARES DE LIMA
ISABELA RAICIK DUTRA POHL

Representantes das Empresas presentes :
MAXIMA PAPELARIA LTDA
COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME

Errada do Termo Aditivo Nº16/2011
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
ERRATA AO TERMO ADITIVO Nº 16/2011
A ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 62/2010
E R R A T A

O município de Itapoá-SC torna público que o Termo Aditivo fir-
mado com a empresa LOJA ARACAJÚ LTDA ME, a onde consta a 
modalidade de Pregão nº 24/2011 - Processo nº 60/11 - Regis-
tro de Preço nº 20/2011, lê-se PREGÃO Nº 24/2010 - PRECESSO 
Nº60/2010 - REGISTRO DE PREÇO Nº20/2010. Justificativa os ter-
mos desta errata como erro material.

Ficam ratificadas todas as demais condições estabelecidas na Ata 
de Registro de Preço.

Itapoá, 02 de junho de 2011.

ALAN FILIPE DA SILVA
BENONI FRANCISCO DUARTE
EDSON CESAR NAZARIO
LARISSA SCREMIN

Tiveram a oportunidade de redução dos preços ofertados nas pro-
postas escritas, conforme Termo de Lance e vencedores anexo aos 
autos., da qual chegaram aos devidos lances:

Itens Vencedor Vlr Lance Vlr Negociado
1 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 5,7500 0,0000
2 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 64,2000 64,0000
3 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 5,2000 0,0000
4 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 73,7000 0,0000
5 MAXIMA PAPELARIA LTDA 7,7900 0,0000
6 MAXIMA PAPELARIA LTDA 17,0000 0,0000
7 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 62,0000 61,0000
8 MAXIMA PAPELARIA LTDA 24,5000 0,0000
9 MAXIMA PAPELARIA LTDA 2,7200 2,7000
11 MAXIMA PAPELARIA LTDA 79,3000 0,0000
12 MAXIMA PAPELARIA LTDA 94,0000 0,0000
13 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 3,0000 0,0000
14 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 22,6500 0,0000
15 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 8,7000 0,0000
16 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 1,3800 0,0000
17 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 1,4200 1,4000
18 MAXIMA PAPELARIA LTDA 2,2500 0,0000
19 MAXIMA PAPELARIA LTDA 1,6300 0,0000
20 MAXIMA PAPELARIA LTDA 3,8900 0,0000
21 MAXIMA PAPELARIA LTDA 1,5400 0,0000
22 MAXIMA PAPELARIA LTDA 0,6400 0,0000
23 MAXIMA PAPELARIA LTDA 0,6200 0,0000
24 MAXIMA PAPELARIA LTDA 2,3100 2,3000
25 MAXIMA PAPELARIA LTDA 1,4100 1,4000
26 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 29,9500 29,0000
27 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 6,7500 0,0000
28 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 6,4000 0,0000
29 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 14,2000 14,0000
31 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 8,8000 0,0000
32 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 4,6000 4,4000
33 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 2,2500 0,0000
34 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 3,2500 0,0000
35 MAXIMA PAPELARIA LTDA 2,7200 0,0000
36 MAXIMA PAPELARIA LTDA 2,7200 0,0000
37 MAXIMA PAPELARIA LTDA 2,7200 0,0000
38 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 13,8000 13,5000
39 MAXIMA PAPELARIA LTDA 3,7500 3,7400
40 MAXIMA PAPELARIA LTDA 2,9500 0,0000
41 MAXIMA PAPELARIA LTDA 1,1200 0,0000
42 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 10,7700 8,4700
43 MAXIMA PAPELARIA LTDA 3,0400 0,0000
44 MAXIMA PAPELARIA LTDA 56,5000 54,0000
45 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 14,9900 13,5000
47 MAXIMA PAPELARIA LTDA 3,7900 3,7500
48 MAXIMA PAPELARIA LTDA 5,0000 0,0000
49 MAXIMA PAPELARIA LTDA 26,5000 0,0000
50 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 6,7500 0,0000
51 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 5,5900 5,5000
52 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 26,3000 26,2000
53 MAXIMA PAPELARIA LTDA 0,5400 0,0000
54 MAXIMA PAPELARIA LTDA 0,0700 0,0000
55 MAXIMA PAPELARIA LTDA 0,1200 0,0000
56 MAXIMA PAPELARIA LTDA 0,1100 0,0000
57 MAXIMA PAPELARIA LTDA 0,1800 0,0000
58 COMERCIAL MULTVILLE LTDA ME 0,1100 0,1000
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Extrato do Contrato Nº 171/2011/FMS -TA 01/2011
EXTRATO DO CONTRATO Nº 171/2011/FMS -TA 01/2011
PL 05/2011/FMS - PP 04/2011/FMS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS.
CONTRATADA: DIPROLMEDI MEDICAMENTOS LTDA OBJETO: 
TERMO ADITIVO ao contrato nº 171/2011-FMS, firmado em 
02/02/2011, proveniente do Processo de Licitação nº 05/2011/
FMS, instaurado através do Edital de Pregão Presencial nº 
04/2011/FMS, homologado em 02/02/2011, cujo objeto é o for-
necimento pela CONTRATRADA, de forma parcelada, de medica-
mentos, destinados à manutenção da farmácia, dos programas 
e dos serviços da Secretaria Municipal de Saúde, até o mês de 
dezembro de 2011, onde se ADITA a CLÁUSULA TERCEIRA - DO 
PREÇO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA REVI-
SÃO, nos seguintes termos: CLÁUSULA PRIMEIRA - CLÁUSULA 
TERCEIRA - DO PREÇO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUS-
TE E DA REVISÃO - O valor do contrato original fica acrescido em 
R$ 1.761,77 (mil setecentos e sessenta e um reais e setenta e sete 
centavos), correspondente a 25% do valor inicial contratado, em 
conformidade com o disposto no § 1º do art. 65 da Lei 8.666/93. 
CLÁUSULA SEGUNDA - As demais cláusulas do contrato original 
permanecem inalteradas. Fica eleito o foro da cidade de Joaçaba 
(SC) para dirimir questões oriundas deste instrumento, renuncian-
do as partes a qualquer foro que lhe possa ser mais favorável. E, 
por estarem acordes, firmam o presente instrumento, juntamente 
com as testemunhas, em quatro vias de igual teor, para todos os 
efeitos de direito.
DATA DE ASSINATURA: 31/05/2011.

Extrato do Contrato Nº 185/2011/FMS -TA 01/2011
EXTRATO DO CONTRATO Nº 185/2011/FMS -TA 01/2011
PL 05/2011/FMS - PP 04/2011/FMS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS.
CONTRATADA: GENÉSIO A. MENDES& CIA LTDA
OBJETO: TERMO ADITIVO ao contrato nº 185/2011-FMS, fir-
mado em 02/02/2011, proveniente do Processo de Licitação nº 
05/2011/FMS, instaurado através do Edital de Pregão Presencial 
nº 04/2011/FMS, homologado em 02/02/2011, cujo objeto é o 
fornecimento pela CONTRATRADA, de forma parcelada, de medi-
camentos, destinados à manutenção da farmácia, dos programas 
e dos serviços da Secretaria Municipal de Saúde, até o mês de 
dezembro de 2011, onde se ADITA a CLÁUSULA TERCEIRA - DO 
PREÇO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA REVI-
SÃO, nos seguintes termos: CLÁUSULA PRIMEIRA - CLÁUSULA 
TERCEIRA - DO PREÇO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DO REAJUS-
TE E DA REVISÃO - O valor do contrato original fica acrescido em 
R$ 5.293,73 (cinco mil duzentos e noventa e três reais e setenta 
e três centavos), correspondente a 25% do valor inicial contra-
tado, em conformidade com o disposto no § 1º do art. 65 da Lei 
8.666/93. CLÁUSULA SEGUNDA - As demais cláusulas do contrato 
original permanecem inalteradas. Fica eleito o foro da cidade de 
Joaçaba (SC) para dirimir questões oriundas deste instrumento, 
renunciando as partes a qualquer foro que lhe possa ser mais fa-
vorável. E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, 
juntamente com as testemunhas, em quatro vias de igual teor, 
para todos os efeitos de direito.
DATA DE ASSINATURA: 31/05/2011.

Extrato do Contrato Nº 806/2011/PMJ - TA 01/2011
EXTRATO DO CONTRATO Nº 806/2011/PMJ - TA 01/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JOAÇABA.
CONTRATADA: ECOBAN - BANHEIROS QUÍMICOS LTDA
OBJETO: TERMO ADITIVO ao contrato nº 806/2011/PMJ, firmado 

ERVINO SPERANDIO
Município de Itapoá
Prefeito Municipal

Joaçaba

Prefeitura MuniciPal

Extrato Anulação PL 02/2011-PP 02/2011 FMCE
PREFEITURA DE JOAÇABA
NOTA DE ANULAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 02/2011/FMCE
EDITAL PP Nº 02/2011/FMCE

O Município de Joaçaba torna pública a anulação do Pregão Pre-
sencial nº 02/2011/FMCE - Processo Licitatório nº 02/2011/FMCE, 
cujo objeto é a “a contratação de empresa de transporte rodovi-
ário de passageiros para realizar viagens especiais no transporte 
da delegação do município e de equipes desportivas, durante as 
competições esportivas promovidas em nível de estado, no exer-
cício financeiro de 2011, com data de processamento marcada 
para 01/06/2011, às 14 horas e credenciamento e entrega dos 
envelopes marcada para até as 14 horas do mesmo dia. Quais-
quer esclarecimentos e informações poderão ser obtidos no setor 
de compras da Prefeitura de Joaçaba, avenida XV de novembro, 
378, Centro, ou através dos telefones 49 3527 8828 e do endereço 
eletrônico comprasjba@joacaba.sc.gov.br

Joaçaba (SC), 01 de junho de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato PP 8/2011/FAS - PL 12/2011/FAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL/FAS
JOAÇABA (SC)
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº12/2011/FAS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 8/2011/FAS

Objeto: Equipamentos de processamento de dados, energéti-
cos, áudio, vídeo, foto e aparelhos em geral a serem destinados 
aos serviços e projetos mantidos pela Secretaria de Ação Social, 
durante o exercício financeiro de 2011. Data da abertura: Dia 
17/06/2011, a partir das 14h, na sala do Setor de Compras e 
Licitações, no endereço abaixo citado. Forma de Julgamento: Me-
nor preço por item. Credenciamento e entrega dos envelopes: até 
as 14 h, do dia 17/06/2011, no Setor de Compras e Licitações. 
Local para aquisição do Edital: Secretaria Municipal de Gestão Ad-
ministrativa - Setor de Compras e Licitações, na Avenida XV de 
Novembro, 378, Centro, em dias úteis, de segunda à sexta-feira, 
no horário das 13 às 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a 
partir da publicação deste aviso. Quaisquer informações poderão 
ser solicitadas junto ao Setor de Compras e Licitações, no endere-
ço citado acima, pelo telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo 
e-mail comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 01 de junho de 2011.
RAFAEL LASKE
Prefeito e Gestor do FAS



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 94

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

Luzerna

Prefeitura MuniciPal

Extrato Pregão pml.024.2011 - PNEUS
EDITAL
Pregão Presencial nº 0024/2011

A PREFEITURA DE LUZERNA (SC), por intermédio do Prefeito Mu-
nicipal, NORIVAL FIORIN, leva ao conhecimento dos interessados 
que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO para REGISTRO 
DE PREÇO.

OBJETO: Aquisição, de forma parcelada, de pneus e câmaras de ar 
destinados à manutenção dos veículos, equipamentos rodoviários 
e caminhões de propriedade da Prefeitura e do Fundo Municipal 
de Saúde de Luzerna.
REGIMENTO: Lei nº 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal 
nº 708 de 06/01/06, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 de 
21/06/1993 e alterações posteriores.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 08h do dia 20 de JUNHO de 
2011.
ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDENCIAMENTO E SESSÃO DE 
LANCES: às 08h10min do dia 20 de JUNHO de 2011.
OBTENÇÃO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.

Extrato Pregão pml.025.2011 - VIAGENS
EDITAL
Pregão Presencial nº 0025/2011

A PREFEITURA DE LUZERNA (SC), por intermédio do Prefeito Mu-
nicipal, NORIVAL FIORIN, leva ao conhecimento dos interessados 
que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO.

OBJETO: Contratação de empresa de transporte rodoviário de 
passageiros para realizar viagens especiais destinadas ao trans-
porte de alunos para participação de atividades pedagógicas, edu-
cativas, culturais e esportivas, previstas no calendário escolar do 
Complexo Educacional São Francisco, durante o exercício de 2011.
REGIMENTO: Lei nº 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal 
nº 708 de 06/01/06, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 de 
21/06/1993 e alterações posteriores.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 08h do dia 21 de JUNHO de 
2011.
ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDENCIAMENTO E SESSÃO DE 
LANCES: às 08h10min do dia 21 de JUNHO de 2011.
OBTENÇÃO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.

Extrato Tomada de Preço pml.004.2011 - ESGOTO
AVISO DE LICITAÇÃO

Edital: Tomada de Preço nº 004/2011- Processo Licitatório: nº 
0049/2011 - Tipo: Menor Preço Unitário Regimento: Lei Federal nº 
8.666/93 e alterações posteriores.
Objeto: Contratação de empresa para Execução de Redes Coleto-
ras e Ligações Prediais de Esgoto Sanitário nas Ruas João Dalla 
Lana, Santíssima Trindade, Wilibaldo Vier e trecho da Rodovia 
SC-303, no município de Luzerna/SC, conforme Projeto, memorial 
descritivo, orçamento máximo e cronograma.
Entrega dos Envelopes da Habilitação e Propostas: 08 horas do dia 
28.06.2011. Abertura: 08h10min do dia 28.06.2011.
Obtenção do Edital: pelo site www.luzerna.sc.gov.br

em 20/04/2011, proveniente do Processo de Licitação nº 48/2011/
PMJ - Dispensa nº 9/2011/PMJ, homologado no dia 20 de abril 
de 2011, cujo objeto é a locação, montagem, manutenção e des-
montagem, pela CONTRATADA, de tendas tipo pirâmide, de acor-
do com as especificações do Anexo I deste instrumento, sendo 
02 (duas) com tamanho 10,00 x 10,00 metros e 01 (uma) com 
tamanho 5,00 x 5,00 metros, que serão instaladas junto ao Ter-
minal Rodoviário Municipal para abrigo dos passageiros que o uti-
lizam, onde se ADITA a CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA E DO 
ACOMPANHAMENTO, nos seguintes termos: CLÁUSULA PRIMEIRA 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA E DO ACOMPANHAMENTO A 
vigência do contrato original fica prorrogada para 20 de junho de 
2011, a contar de 21 de abril de 2011, em atendimento da solicita-
ção da Administração do Terminal Rodoviário e em conformidade 
com o disposto no art. 57, II, da Lei 8.666/93. CLÁUSULA SEGUN-
DA As demais cláusulas do contrato original permanecem inalte-
radas. Fica eleito o foro da Comarca de Joaçaba, Estado de Santa 
Catarina, para dirimir questões oriundas do presente instrumento, 
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que 
seja. E, por estarem acordes, as partes firmam o presente instru-
mento, por seus representantes legais, em 04 vias de igual teor e 
forma, rubricadas para todos os fins de direito, na presença das 
testemunhas abaixo.
DATA ASSINATURA: 20/04/2011.

siMae

Pregão Presencial 0016/2011 - SIMAE
SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
JOAÇABA/HERVAL D’OESTE E LUZERNA
LICITAÇÃO Nº 0024/2011
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 0016/2011
PROTOCOLO JHL 1135/2011

Encontra-se aberto no SIMAE de Joaçaba, Pregão Presencial 
0016/2011 - Licitação 0024/2011, TIPO MENOR PREÇO POR 
ITEM, que trata de:
Objeto: AQUISIÇÃO DE CAIXAS DE PROTEÇÃO DE HIDRÔMETRO 
E SUAS CONEXÕES PARA SEREM UTILIZADAS EM LIGAÇÕES DE 
ÁGUA EFETUADAS PELO SIMAE NO EXERCÍCIO 2011.
Da Entrega dos Envelopes: A entrega dos envelopes deverá ser 
até dia 15/06/2011 às 14:00 horas, na sede do SIMAE, à Rua 
Tiradentes, 123 em Joaçaba SC.
Da Abertura:A abertura será realizada no dia 15/06/2011 às 14:05 
horas, na sede do SIMAE, à Rua Tiradentes, 123 em Joaçaba SC.
Edital: O Edital e anexos encontram-se à disposição dos interessa-
dos no endereço Rua Tiradentes, 123 em Joaçaba no horário das 
8:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00 horas ou no site www.simae.
sc.gov.br, no período de 03/06/2011 a 15/06/2011.
Quaisquer informações poderão ser obtidas no endereço acima ou 
pelo telefone (49) 3551-8217.

Joaçaba - SC, 03 de Junho de 2011.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente do SIMAE.
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Maiores Informações: Pelo fone/fax: (49) 3551-4700.

Luzerna (SC), 02 de junho de 2011.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
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  [ www.cplinformatica.com.br ]                                                                                        { 001 } 

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE LUZERNA                                                                           ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA                        Balancete Financeiro de 05/2011                             Emissão: 31/05/2011

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

> TITULOS                                       V A L O R         > TITULOS                                       V A L O R

                                                                  DESPESA ORCAMENTARIA                          29.347,94

                                                                   LEGISLATIVA                                  29.347,94

> RECEITA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                    54.547,31         > DESPESA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                     5.866,13

PREVIDENCIA SOCIAL                             1.300,33           PREVIDENCIA SOCIAL                             1.300,33

 INSS                                          1.300,33            INSS                                          1.300,33

TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL                     131,29           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL                      33,44

 IRRF/GDF                                         33,44            IRRF/GDF                                         33,44

 OUTROS TRIBUTOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS           97,85           DIVERSOS CONSIGNATARIOS                          177,96

 APLICAÇÃO FINANCEIRA BANCO DO BRASIL             97,85            OUTROS CONSIGNATARIOS CNPJ, CPF, UG, IG         177,96

DIVERSOS CONSIGNATARIOS                          177,96            ASM ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS           31,60

 OUTROS CONSIGNATARIOS CNPJ, CPF, UG, IG         177,96            CONTRIBUICAO PARTIDARIA                         146,36

 ASM ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS           31,60           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER                    4.354,40

 CONTRIBUICAO PARTIDARIA                         146,36            INSS                                          3.999,45

ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER                    4.354,40            FGTS                                            354,95

 INSS                                          3.999,45

 FGTS                                            354,95

REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS            48.583,33

> DESPESA EMPENHADA                             29.347,94         > DESPESA PAGA                                  29.891,54

 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES      29.347,94           CREDITO LIQUIDADO                             29.891,54

                                                                   CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE      29.891,54

> SALDOS ANTERIORES                             91.810,87         > SALDOS ATUAIS                                110.600,51

                                                                  APLICACOES FINANCEIRAS                       110.600,51

BANCO DO BRASIL                               91.810,87

> TOTAL                                        175.706,12         > TOTAL                                        175.706,12

                                          ___________________________________     ___________________________________

                                                PRESIDENTE EM EXERCICIO                 CONTADORA CRC 029319/O-4

                                                    MOISES DIERSMANN                    RUBIANA SUELEN BALESTRIN

Balancete Financeiro 005/11

câMara de Vereadores
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JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Portaria n.º 190/2011
Parágrafo Único: O contrato poderá ser rescindido a qualquer mo-
mento em decorrência do interesse público.

Art. 2.º Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação.

Art 3.º Revogam-se as disposições em contrário em especial a 
Portaria nº 084/2009.

Meleiro, 03 de Junho de 2011.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finanças

Morro da Fumaça

Prefeitura MuniciPal

Lei Nº 1451/2011
LEI Nº 1451/2011
Autoriza o Poder Executivo Municipal a aderir ao Programa BA-
DESC CEADES e tomar empréstimo junto ao BADESC - AGÊNCIA 
DE FOMENTO DE SANTA CATARHVA S/A e dá outras providências.

O Excelentíssimo Senhor BALTAZAR PELLEGRIN, Prefeito Munici-
pal de Morro da Fumaça;

Faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara Muni-
cipal aprovou e eu Sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a aderir ao Programa 
BADESC CIDADES.

Art. 2° - A adesão ao Programa BADESC CIDADES propiciará o 
aporte de recursos ao Município para financiamento de pavimen-
tação no Município.

Art. 3° - Para atendimento das necessidades financeiras do pro-
grama de investimentos mencionados no artigo 2°, &#64257;ca o 
Poder Executivo autorizado a tomar empréstimo junto ao BADESC 
- Agência de Fomento de Santa Catarina S/A, com recursos do 
Programa BADESC CIDADES, até o montante de RS 1.700.000,00 
(Um milhão e setecentos mil Reais)

Parágrafo único - Em garantia aos empréstimos estabelecidos nes-
te Artigo, fica o Poder Executivo autorizado a oferecer a vincula-
ção de quotas partes do ICMS e/ou FPM, até o limite do valor do 
financiamento.

Art. 4° - Para dar continuidade ao Programa BADESC CIDADES, 
o Poder Executivo consignará nos projetos de lei orçamentários 
dos anos subseqüentes, as dotações necessárias a formação do 
Programa, bem como para cumprimento dos compromissos com 
encargos dos empréstimos tomados.

Art. 5° - Por conta dos financiamentos estabelecidos no Artigo 3° 
desta Lei, o Município pagará encargos máximos de 9% (nove por 

Massaranduba

Prefeitura MuniciPal

Processo Licitatório Nº. 53/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 53/2011
LEILÃO PÚBLICO Nº. 01/2011

A Prefeitura Municipal de Massaranduba, torna público que de 
acordo com a Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações poste-
riores, realizará no dia 20/06/2011, com início as 14:30 horas, 
LEILÃO - pelo MAIOR LANCE OU OFERTA, objetivando a obtenção 
da permissão remunerada de uso de bem público, de espaços e 
áreas localizadas no Centro Esportivo Municipal, para exploração 
comercial de bebidas (chope, refrigerante, cerveja, água, energé-
ticos e outros), nas condições estabelecidas no edital no período 
correspondente à FESTA DO COLONO, durante os dias 22, 23 e 24 
de Julho de 2011. A íntegra do Edital e outras informações pode-
rão ser obtidas na Prefeitura Municipal de Massaranduba, situada 
na Rua 11 de Novembro, 2765 - Centro, das 7:30 as 11:30 hs e 
das 13:00 as 17:00 hs ou site: www.massaranduba.sc.gov.br.

Massaranduba, 01 de Junho de 2011.
MÁRIO FERNANDO REINKE 
Prefeito Municipal

Meleiro

Prefeitura MuniciPal

Portaria n.º 189/2011
PORTARIA n.º 189/2011
TRATA DA EXONERAÇÃO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE.

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições e em conformidade com o artigo 51 da Lei Orgânica 
Municipal, Lei nº 809/2000 e suas alterações e Lei n.º 1414/2010, 
de 26 de março de 2010, e Decreto nº 057/2010, RESOLVE:
EXONERAR

Art. 1.º A pedido a Senhora NELSI CARDOSO COELHO, exercente 
da função de Agente Comunitário de Saúde do Programa de Saúde 
da Família - PSF, na Equipe II, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais.

Art. 2.º As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta 
da dotação Orçamentária 3.1.90.00.00.00.00 - Pessoal e encargos 
sociais do Orçamento vigente.

Art. 3.º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4.º Revoga-se as disposições em contrário em especial a Por-
taria nº 248/2010.

Meleiro, 01 de Junho de 2011.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria na data supra.
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Nova Trento

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 047/2011
DECRETO N° 047 / 2011
Concede isenção de tributos municipais à empresa BONDINHOS 
PARQUE AÉREO COLINA LTDA.

ORIVAN JARBAS ORSI, Prefeito Municipal de Nova Trento, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com a autorização 
que lhe confere a Lei (Municipal) n° 520/75 e,

Considerando, que a empresa BONDINHOS PARQUE AÉREO COLI-
NA LTDA., requereu isenção de tributos municipais para se instalar 
no Município de Nova Trento e operar um sistema teleférico e 
pontos de venda no alto do Morro da Colina para comercialização 
de suvenires, lanches, bebidas e fotos;

Considerando, que no projeto apresentado, a requerente previu 
que fará investimentos no valor R$ 6.000.000,00 (seis milhões de 
reais); que concluíra o projeto em 8 meses; que iniciará as ativi-
dades em julho de 2011; que vai gerar 27 (vinte e sete) empregos 
diretos; que o faturamento anual é estimado em R$ 2.160.000,00 
(dois milhões, cento e sessenta mil reais);

Considerando, que estudos realizados por consultor tributário in-
dicam que o faturamento originário da comercialização de merca-
dorias proporcionará um incremento anual de R$ 9.100,00 (nove 
mil e cem reais), no retorno do ICMS;

Considerando, que o valor da isenção de tributos nos próximos 
três anos pode ser entendido como pouco expressivo, se compara-
do com os benefícios econômicos e sociais que o empreendimento 
vai gerar: isenção de R$ 6.274,00 (seis mil, duzentos e setenta e 
quatro reais), em 2010, isenção de R$ 14.400,00 (catorze mil e 
quatrocentos reais), em 2011 e isenção de R$ 28.800,00 (vinte e 
oito mil e oitocentos reais), em 2012;

Considerando, que a Procuradoria Geral do Município se manifes-
tou no sentido de recomendar o deferimento após a elaboração 
do procedimento administrativo da estimativa do impacto orça-
mentário e financeiro para a renúncia de receita em cumprimento 
ao artigo 14, da Lei Complementar (federal) n° 101/2000 e este 
foi elaborado;

DECRETA:
Art. 1º - Fica a empresa BONDINHOS PARQUE AÉREO COLINA 
LTDA., CNPJ n° 12.071.455/0001-87, isenta pelo prazo de 10 (dez) 
anos, contados da publicação deste decreto, do Imposto sobre a 
Propriedade Predial e Territorial Urbano, do Imposto sobre Trans-
missão de Bens Imóveis quando a aquisição se destinar às ativi-
dades operacionais da empresa, do Imposto sobre Serviços de 
Qualquer Natureza quando na condição de prestadora de Serviços 
e da Taxa de Licença para Construção, sem prejuízo da obrigação 
de informar ao fisco municipal o faturamento mensal e dos proce-
dimentos administrativos de lançamento dos tributos no momento 
do fato gerador, baixa pela isenção e registro contábil desses fatos.

§1° - A isenção de tributos previsto no caput deste artigo incidirá 
apenas sobre fatos geradores relacionados às atividades operacio-
nais da beneficiária.

§2° - A empresa beneficiária desta isenção, quando na condição 
de tomadora de serviços, deverá promover a retenção do Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza e recolher ao tesouro 

cento) ao ano, acrescido da taxa de juros de longo prazo - TJ LP, 
ou, no caso de sua extinção, o indexador que a substituir.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Paço Municipal Prefeito Auzílio Frasson, em 01 de Junho de 2011.
BALTAZAR PELLEGRIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

BALTAZAR DE ROCHE
Secretário Interino de Adm. e Planejamento

Registrado e publicado no mural de atos da Prefeitura Municipal 
na data supra.

Lei Nº 1452/2011
LEI Nº 1452/2011
“INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DA BÍBLIA E O DIA MUNICIPAL 
DA BÍBLIA.”

O Excelentíssimo Senhor BALTAZAR PELLEGRIN, Prefeito Munici-
pal de Morro da Fumaça;

Faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara Muni-
cipal aprovou e eu Sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituída a Semana Municipal da Bíblia, a ser come-
morada na última semana do mês de setembro, e o Dia Municipal 
da Bíblia a ser comemorado no 2º domingo de dezembro.

Art. 2° - A Semana Municipal da Bíblia e o Dia da Bíblia através 
desta Lei passam a ser um Evento Cultural Oficial integrante do 
Calendário do Município de Morro da Fumaça.

Art. 3° - É facultado ao Poder Público apoiar na divulgação e co-
memoração destas datas, que terão como objetivo difundir e esti-
mular a leitura da Bíblia.

Art. 4° - O Poder Executivo poderá participar da organização das 
atividades de caráter ecumênico e público, realizadas nas referidas 
datas, devendo as entidades religiosas, no seu âmbito de atua-
ção, organizar as possíveis atividades a serem realizadas nestes 
eventos.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 6º - Revogam-se as disposições em contrário.

Paço Municipal Prefeito Auzílio Frasson, em 01 de Junho de 2011.
BALTAZAR PELLEGRIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

BALTAZAR DE ROCHE
Secretário Interino de Adm. e Planejamento

Registrado e publicado no mural de atos da Prefeitura Municipal 
na data supra.
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orçamentário e financeiro para a renúncia de receita em cumpri-
mento ao artigo 14, da Lei Complementar (federal) n° 101/2000 
e este foi elaborado,

DECRETA:
Art. 1º - Fica a empresa COSTA CARDEAL DECORAÇÃO LTDA., 
CNPJ n° 01.690.907/0001-92, isenta pelo prazo de 10 (dez) anos, 
contados da publicação deste decreto, do Imposto sobre a Pro-
priedade Predial e Territorial Urbano, do Imposto sobre Transmis-
são de Bens Imóveis quando a aquisição se destinar às atividades 
operacionais da empresa, do Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza quando na condição de prestadora de Serviços, e da 
Taxa de Licença para Construção, sem prejuízo dos procedimentos 
administrativos de lançamento dos tributos no momento do fato 
gerador, baixa pela isenção e registro contábil desses fatos.

§1° - A isenção de tributos previsto no caput deste artigo incidirá 
apenas sobre fatos geradores relacionados às atividades operacio-
nais da beneficiária.

§2° - A empresa beneficiária desta isenção, quando na condição 
de tomadora de serviços, deverá promover a retenção do Imposto 
sobre Serviços de Qualquer Natureza e recolher ao tesouro munici-
pal no prazo regulamentar, sob pena de responsabilidade solidária.

Art. 2° - O Município a qualquer tempo poderá solicitar informa-
ções da beneficiária deste decreto para verificar se os benefícios 
econômicos e sociais previstos e indicados no projeto de implanta-
ção da empresa estão ocorrendo e se as obrigações fiscais estão 
sendo cumpridas.

Art. 3° - A isenção concedida por este decreto poderá ser cance-
lada a qualquer tempo se a empresa, injustificadamente, deixar 
de cumprir os requisitos da Lei (Municipal) n° 520/75 ou deste 
decreto.

Art. 4° - Este decreto entrará em vigor na data da sua publicação.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, 26 de maio de 2011
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Registrado em Livro próprio e publicado no DOM - Diário Oficial 
dos Municípios, nos termos do Art.1º, parágrafo único, do Decreto 
nº 039/2009.

MOISÉS CIPRIANI
Secretário M. Administração e Finanças

Decreto Nº 049/2011
DECRETO N° 049 / 2011
Concede isenção de tributos municipais à empresa COSTA RICA 
MALHAS E CONFECÇÕES LTDA.

ORIVAN JARBAS ORSI, Prefeito Municipal de Nova Trento, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com a autorização 
que lhe confere a Lei (Municipal) n° 520/75 e,

Considerando, que a empresa COSTA RICA MALHAS E CONFEC-
ÇÕES LTDA., requereu isenção de tributos municipais para se ins-
talar em terreno próprio no Distrito Industrial de Claraíba, Municí-
pio de Nova Trento, e desenvolver atividades no ramo têxtil;

Considerando, que no projeto apresentado, a requerente previu e 
informou que fará investimentos na ordem de R$ 38.000.000,00 
(trinta e oito milhões de reais), para faturar anualmente cer-
ca de R$ 20.000.000,00 (vinte milhões de reais) em 2011; R$ 
55.000.000,00 (cinqüenta e cinco milhões de reais), em 2012, 

municipal no prazo regulamentar, sob pena de responsabilidade 
solidária.

Art. 2° - O Município a qualquer tempo poderá solicitar informa-
ções da beneficiária deste decreto para verificar se os benefícios 
econômicos e sociais previstos e indicados no projeto estão ocor-
rendo e se as obrigações fiscais estão sendo cumpridas.

Art. 3° - A isenção concedida por este decreto poderá ser cance-
lada a qualquer tempo se a empresa, injustificadamente, deixar 
de cumprir os requisitos da Lei (Municipal) n° 520/75 ou deste 
decreto.

Art. 4° - Este decreto entrará em vigor na data da sua publicação.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, 26 de maio de 201.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Registrado em Livro próprio e publicado no DOM - Diário Oficial 
dos Municípios, nos termos do Art.1º, parágrafo único, do Decreto 
nº 039/2009.

MOISÉS CIPRIANI
Secretário M. Administração e Finanças

Decreto Nº 048/2011
DECRETO N° 048 / 2011
Concede isenção de tributos municipais à empresa CARDEAL DE-
CORAÇÃO LTDA.

ORIVAN JARBAS ORSI, Prefeito Municipal de Nova Trento, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com a autorização 
que lhe confere a Lei (Municipal) n° 520/75 e,

Considerando, que a empresa CARDEAL DECORAÇÃO LTDA. re-
quereu isenção de tributos municipais para se instalar em terreno 
próprio no Distrito Industrial de Claraíba, Município de Nova Tren-
to, e desenvolver atividades no ramo de forro de PVC;

Considerando, que no projeto apresentado, a requerente previu 
e informou que fará investimentos na ordem de R$ 3.000.000,00 
(três milhões de reais), para faturar anualmente cerca de R$ 
7.652.000,00 (sete milhões seiscentos e cinqüenta e dois mil re-
ais), a partir de agosto de 2011;
Considerando, que a empresa apresentou em seu projeto a pers-
pectiva de gerar cerca de 40 empregos diretos;

Considerando, que estudos realizados por consultor tributário in-
dicam que o valor adicionado a ser gerado e base de cálculo do 
retorno do ICMS ao Município, será de R$ 2.956.000,00 (dois mi-
lhões, novecentos e cinqüenta e seis mil reais);

Considerando, que o incremento no retorno de ICMS ao Município 
com o valor adicionado a ser gerado nos primeiros anos será de 
R$ 118.300,00 (cento e dezoito mil e trezentos reais) por ano, 
conforme parecer do consultor tributário constante dos autos do 
processo;

Considerando, que o valor da isenção de tributos nos próximos 
três anos pode ser entendido como pouco expressivo, se compara-
do com os benefícios econômicos e sociais que o empreendimento 
vai gerar: isenção de R$ 7.955,00 (sete mil, novecentos e cinqüen-
ta e cinco reais);

Considerando, que a Procuradoria Geral do Município se mani-
festou no sentido de recomendar o deferimento após a elabo-
ração do procedimento administrativo da estimativa do impacto 
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dos Municípios, nos termos do Art.1º, parágrafo único, do Decreto 
nº 039/2009.

MOISÉS CIPRIANI
Secretário M. Administração e Finanças

Resumo Edital N° 066/2011 - Pregão Presencial 
022/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO
Processo Licitatório nº 066/2011- Pregão Presencial nº 022/2011 
- REGISTRO DE PREÇOS

Objeto: A Prefeitura Municipal de Nova Trento, no uso de suas 
atribuições legais torna público, que fará realizar licitação na mo-
dalidade de PREGÃO PRESENCIAL, do tipo menor preço, VALOR 
UNITÁRIO POR ITEM, objetivando a aquisição de Pneus, Câmaras 
de Ar e Protetores, pelo sistema de REGISTRO DE PREÇOS para a 
frota motorizada da Prefeitura de Nova Trento, para fornecimento 
conforme a necessidade, de acordo com as especificações cons-
tantes deste Pregão.
Entrega dos Envelopes: 17/06/2011 até às 14:30 horas.
Abertura das Propostas: 17/06/2011 às 14:30 horas.
Retirada do Edital e Outras Informações: Praça Del Comune, 126, 
Centro, Fone: 48.3267 3215 - Fax: 48.3267 3230

ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Novo Horizonte

Prefeitura MuniciPal

Lei 387/2008
LEI MUNICIPAL Nº387/2008
CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SO-
CIAL - FHIS E INSTITUI O CONSELHO GESTOR DO FHIS E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ELI MARIOTT, Prefeito Municipal de Novo Horizonte, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, faz saber que 
a Câmara de Vereadores aprovou e que sanciona e promulga a 
seguinte Lei:

Art. 1o - Esta Lei cria o Fundo de Habitação de Interesse Social - 
FHIS e institui o Conselho-Gestor do FHIS do município de Novo 
Horizonte, Estado de Santa Catarina.

CAPÍTULO I

DO FUNDO DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL

Seção I

Objetivos e Fontes

Art. 2o - Fica criado o Fundo de Habitação de Interesse Social 
- FHIS, de natureza contábil, com o objetivo de centralizar e ge-
renciar recursos orçamentários para os programas destinados a 
implementar políticas habitacionais direcionadas à população de 
menor renda.

Art. 3o - O FHIS é constituído por:

2013 e 2014; e R$ 111.000.000,00 (cento e onze milhões de re-
ais) a partir de 2015;

Considerando, que a empresa apresentou em seu projeto a pers-
pectiva de gerar 201 empregos diretos;

Considerando, que estudos realizados por consultor tributário in-
dicam que o valor adicionado a ser gerado e base de cálculo do 
retorno do ICMS ao Município, equivale a 20% do faturamento;

Considerando, que o incremento no retorno de ICMS ao Município 
com o valor adicionado a ser gerado nos primeiros anos será de R$ 
516.000,00 (quinhentos e dezesseis mil reais) por ano, conforme 
parecer do consultor tributário constante dos autos do processo;

Considerando, que o valor da isenção de tributos nos próximos 
três anos pode ser entendido como pouco expressivo, se compa-
rado com os benefícios econômicos e sociais que o empreendi-
mento vai gerar: isenção de R$ 55.520,00 (cinqüenta e cinco mil, 
quinhentos e vinte reais), a preços de 2010;

Considerando, que a Procuradoria Geral do Município se manifes-
tou no sentido de recomendar o deferimento após a elaboração 
do procedimento administrativo da estimativa do impacto orça-
mentário e financeiro para a renúncia de receita em cumprimento 
ao artigo 14, da Lei Complementar (federal) n° 101/2000 e este 
foi elaborado,

DECRETA:
Art. 1º - Fica a empresa COSTA RICA MALHAS E CONFECÇÕES 
LTDA., CNPJ n° 02.944.599/0001-47, isenta pelo prazo de 10 (dez) 
anos, contados da publicação deste decreto, do Imposto sobre a 
Propriedade Predial e Territorial Urbano, do Imposto sobre Trans-
missão de Bens Imóveis quando a aquisição se destinar às ativi-
dades operacionais da empresa, do Imposto sobre Serviços de 
Qualquer Natureza quando na condição de prestadora

de Serviços, e da Taxa de Licença para Construção, sem prejuízo 
dos procedimentos administrativos de lançamento dos tributos no 
momento do fato gerador, baixa pela isenção e registro contábil 
desses fatos.

§1° - A isenção de tributos previsto no caput deste artigo incidirá 
apenas sobre fatos geradores relacionados às atividades operacio-
nais da beneficiária.

§2° - A empresa beneficiária desta isenção, quando na condição 
de tomadora de serviços, deverá promover a retenção do Imposto 
sobre Serviços de Qualquer Natureza e recolher ao tesouro munici-
pal no prazo regulamentar, sob pena de responsabilidade solidária.

Art. 2° - O Município a qualquer tempo poderá solicitar informa-
ções da beneficiária deste decreto para verificar se os benefícios 
econômicos e sociais previstos e indicados no projeto de implanta-
ção da empresa estão ocorrendo e se as obrigações fiscais estão 
sendo cumpridas.

Art. 3° - A isenção concedida por este decreto poderá ser cance-
lada a qualquer tempo se a empresa, injustificadamente, deixar 
de cumprir os requisitos da Lei (Municipal) n° 520/75 ou deste 
decreto.

Art. 4° - Este decreto entrará em vigor na data da sua publicação.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, 26 de maio de 2011
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Registrado em Livro próprio e publicado no DOM - Diário Oficial 
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de projetos habitacionais.

Seção IV

Das Competências do Conselho Gestor do FHIS

Art. 7º Ao Conselho Gestor do FHIS compete:

I - estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorização de 
linhas de ação, alocação de recursos do FHIS e atendimento dos 
beneficiários dos programas habitacionais, observado o disposto 
nesta Lei, a política e o plano municipal de habitação;
II - aprovar orçamentos e planos de aplicação e metas anuais e 
plurianuais dos recursos do FHIS;
III - fixar critérios para a priorização de linhas de ações;
IV - deliberar sobre as contas do FHIS;
V - dirimir dúvidas quanto à aplicação das normas regulamentares, 
aplicáveis ao FHIS, nas matérias de sua competência;
VI - aprovar seu regimento interno.

§ 1º As diretrizes e critérios previstos no inciso I do caput deste 
artigo deverão observar ainda as normas emanadas do Conselho 
Gestor do Fundo Nacional de Habitação de Interesse Social, de 
que trata a Lei Federal nº 11.124, de 16 de junho de 2005, nos 
casos em que o FHIS vier a receber recursos federais.

§ 2º O Conselho Gestor do FHIS promoverá ampla publicidade das 
formas e critérios de acesso aos programas, das modalidades de 
acesso à moradia, das metas anuais de atendimento habitacional, 
dos recursos previstos e aplicados, identificados pelas fontes de 
origem, das áreas objeto de intervenção, dos números e valores 
dos benefícios e dos financiamentos e subsídios concedidos, de 
modo a permitir o acompanhamento e fiscalização pela sociedade.

§ 3º O Conselho Gestor do FHIS promoverá audiências públicas 
e conferências, representativas dos segmentos sociais existentes, 
para debater e avaliar critérios de alocação de recursos e progra-
mas habitacionais existentes.

CAPÍTULO II

DISPOSIÇÕES GERAIS, TRANSITÓRIAS E FINAIS

Art. 8º Esta Lei será implementada em consonância com a Política 
Nacional de Habitação e com o Sistema Nacional de Habitação de 
Interesse Social.

Art. 9º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 10º Revogam-se todas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte - SC em 08 de 
dezembro de 2008.
ELI MARIOTT
Prefeito Municipal

Registre-se e
Publique-se

ARNO GOLDSCHMIDT
Secretário da Administração e Fazenda

I - dotações do Orçamento Geral do município, classificadas na 
função de habitação;
II - outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados 
ao FHIS;
IIII - recursos provenientes de empréstimos externos e internos 
para programas de habitação;
IV - contribuições e doações de pessoas físicas ou jurídicas, en-
tidades e organismos de cooperação nacionais ou internacionais;
V - receitas operacionais e patrimoniais de operações realizadas 
com recursos do FHIS; e
VI - outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

Seção II

Do Conselho-Gestor do FHIS

Art. 4º - O FHIS será gerido por um Conselho-Gestor.
Art. 5º - O Conselho Gestor é órgão de caráter deliberativo e será 
composto pelas seguintes entidades:
a) Representante da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Ur-
banos;
b) Representante da Secretaria Municipal de Saúde e Assistência 
Social;
c) Representante do Conselho Municipal de Educação
d) Representante do Conselho Municipal da Agricultura e Meio 
Ambiente;
e) Representante do Movimento das Mulheres Camponesas;
f) Representante da APP da Escola Básica Estadual Santa Lúcia;
g) Representante da APP do Centro Municipal de Educação Novo 
Horizonte;
h) Representante do Grupo de Idosos “Voltar a Viver”
i) Representante do Clube Feminino da Comunidade de Linha Gua-
íra.

§ 1o A Presidência do Conselho-Gestor do FHIS será exercida pelo 
Secretário Municipal de Obras e Serviços Urbanos.
§ 2o O presidente do Conselho-Gestor do FHIS exercerá o voto 
de qualidade.
§ 3o Competirá a Secretaria Municipal de Obras e Serviços Ur-
banos proporcionar ao Conselho Gestor os meios necessários ao 
exercício de suas competências.

Seção III

Das Aplicações dos Recursos do FHIS

Art. 6º As aplicações dos recursos do FHIS serão destinadas a 
ações vinculadas aos programas de habitação de interesse social 
que contemplem:

I - aquisição, construção, conclusão, melhoria, reforma, locação 
social e arrendamento de unidades habitacionais em áreas urba-
nas e rurais;
II - produção de lotes urbanizados para fins habitacionais;
III - urbanização, produção de equipamentos comunitários, regu-
larização fundiária e urbanística de áreas caracterizadas de inte-
resse social;
IV - implantação de saneamento básico, infra-estrutura e equipa-
mentos urbanos, complementares aos programas habitacionais de 
interesse social;
V - aquisição de materiais para construção, ampliação e reforma 
de moradias;
VI - recuperação ou produção de imóveis em áreas encortiçadas 
ou deterioradas, centrais ou periféricas, para fins habitacionais de 
interesse social;
VII - outros programas e intervenções na forma aprovada pelo 
Conselho-Gestor do FHIS.

§ 1o Será admitida a aquisição de terrenos vinculada à implantação 
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Portaria Nº 178/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 178/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições e de conformidade da disposição na 
legislação vigente, RESOLVE,
CONSTITUIR

A Comissão Especial de seleção integrada pelos seguintes servido-
res de carreira deste município: Juliana Cristina Derner, matrícula 
nº 808; Cleusa Antonio Vieira, matrícula n° 729 ; Rodrigo Dias 
Nunes, matrícula nº 656; Elize Terezinha Jorge Jaques, matrícula 
nº 315 e Wilson Batista , matrícula nº 95; Ficando sobre a res-
ponsabilidade da primeira, executar e julgar, com os demais, o 
Processo Seletivo Simplificando n° 04/2011, para escolha de ser-
vidores para atuarem na Secretaria Municipal de Saúde e Assis-
tência Social (Médico), a Comissão ora constituída deverá realizar 
o Processo, respeitando as disposições legais em vigor, para isto 
tomará todas as providências necessárias à sua fiel execução.

Município de Paulo Lopes-SC, em 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 181/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 181/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições e de conformidade do disposto na Lei 
497/91 art. 104, RESOLVE,
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, a servidora pública municipal, 
efetiva e estável Luciana Santos Virgilio dos Santos , brasileira, 
portadora do CPF n° 743.999.699-20, matrícula nº 20, ocupante 
do cargo de Professora, com lotação na Secretaria Municipal de 
Educação; de 09/05/2011 à 07/06/2011 referente ao qüinqüênio 
01/09/2000 à 31/08/2005.

Município de Paulo Lopes-SC, em 09 de maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 185/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 185/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 

Paulo Lopes

Prefeitura MuniciPal

Portaria Nº 173/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 173/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na Lei 
nº 1269 de 25 março de 2008, e decreto n° 37/2008, RESOLVE,
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL HORIZONTAL de A para B, 
aos servidores efetivos e estáveis: Tatiana Fernandes dos San-
tos, brasileira, portadora do CPF n° 016.841.479-13, matricula nº 
10249, ocupante do cargo de Professora; Joyce Fernanda Nunis 
Vieira, brasileira, portadora do CPF n° 983.430.419-13, matricula 
nº 10250, ocupante do cargo de Assistente Pedagógica; Silvano 
Honrich Holzschuh, brasileiro, portador do CPF n° 553.339.150-
91, matrícula n° 10251, ocupante do cargo de Assistente Admi-
nistrativo II.

Município de Paulo Lopes-SC, em 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 174/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 174/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na Lei 
nº 1269 de 25 março de 2008, e decreto n° 37/2008, RESOLVE,
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL HORIZONTAL de A para B, 
aos servidores efetivos e estáveis: Carlos Alberto Soares, brasi-
leiro, portador do CPF n° 022.665.119-39, matricula nº 10252, 
ocupante de motorista, com vínculo junto a Secretaria Municipal 
de Saúde; e Alessandra Rodrigues Sebastião, brasileira, portado-
ra do CPF n° 036.673.279-00, matricula nº 10257, ocupante do 
cargo de Técnica de Enfermagem, com vínculo junto a Secretaria 
Municipal de Saúde.

Município de Paulo Lopes-SC, em 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração
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4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria N° 176/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 176/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na Lei 
497/91, artigo 96º, RESOLVE,
CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO DE 180 dias, a Servidora Pública 
Municipal, Jucenilda Maria Machado, brasileira, portadora do CPF 
n° 986.115.779-49, matricula nº 10169, efetiva e estável, ocu-
pante do cargo de Auxiliar de Serviços gerais, com vínculo junto 
a Secretaria Municipal de Educação, no período de 02/05/2011 à 
28/10/2011 conforme atestado médico.

Município de Paulo Lopes SC em 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administração

Portaria Nº 167/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 167/2011
Nomeia membros da Comissão de licitação.

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso das atribuições e na conformidade da Lei n° 8.666 de 21 
de junho de 1993 e Lei n° 8883 de 08 de junho de 1994 RESOLVE:
DESIGNAR,
Para formar a Comissão Permanente de Licitação, sem ônus para 
o erário público municipal, e de acordo com o Decreto n°08/2010, 
fica composta a comissão permanente de Licitação com os Seguin-
tes membros:

PRESIDENTE: Zenita Feliciano da Silva, matrícula n° 10361;
MEMBROS: Gildo Arcelino de Souza, matrícula n° 10336;
Valdelir Sartor, matrícula n° 10587;
Elize Terezinha Jorge, matrícula n° 315.

Município de Paulo Lopes - SC, 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 168/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES

Legislação vigente, RESOLVE:
CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO, Tayse Aguiar Souza, bra-
sileira, portadora do CPF n° 072.141.699-32, matricula n° 10664, 
para atuar na função de Agente Comunitária de Saúde, a dis-
posição da Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social, 
em substituição a servidor titular Louriane Cardoso Teixeira, no 
período de 12/05/2011 a 31/05/2011, conforme justificativa n° 
023/2011.

Município de Paulo Lopes-SC, em 12 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 188/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 188/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições e de conformidade do disposto na Lei 
497/91 art. 104, RESOLVE,
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, a servidora pública municipal, efe-
tiva e estável Franciely Aparecida Lopes , brasileira, portadora do 
CPF n° 057.529.999-10, matrícula nº 1021, ocupante do cargo de 
Auxiliar Administrativo II, com lotação na Secretaria Municipal de 
Administração; de 13/05/2011 à 11/06/2011 referente ao qüin-
qüênio 01/02/2006 à 31/01/2011.

Município de Paulo Lopes-SC, em 13 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 196/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 196/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições e de conformidade do disposto na Lei 
497/91 art. 104, RESOLVE,
CONCEDER LICENÇA PRÊMIO, a servidora pública municipal, efe-
tiva e estável Silvana Rita Zucchi dos Anjos, brasileira, portadora 
do CPF n° 916.114.079-15, matrícula nº 695, ocupante do cargo 
de Professora, com lotação na Secretaria Municipal de Educação; 
de 30/05/2011 à 27/08/2011 referente ao qüinqüênio 18/02/2002 
à 17/02/2007.

Município de Paulo Lopes-SC, em 30 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
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Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 171/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 171/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade com o disposto na 
legislação vigente conforme requerimento em anexo. RESOLVE,
EXONERAR, o Servidor Público Municipal, efetivo e estável, Case-
miro Kinchescki Neto, brasileiro, portador do CPF n° 343.954.909-
72, matricula nº 715, ocupante do cargo de Professor, com vínculo 
junto a Secretaria Municipal de Educação, por motivo de aposen-
tadoria junto ao Regime Geral de Previdência Social, espécie 32, 
número do beneficio: 5457185474.

Município de Paulo Lopes - SC, em 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 172/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 172/2011

O Prefeito Municipal DE PAULO LOPES, no uso de suas atribuições, 
e de conformidade do disposto na Lei Municipal nº497/01, artigo 
17 item II RESOLVE,
DESIGNAR, o servidor Público Municipal Valdir Cardoso da Silva, 
brasileiro, residente e domiciliado em Paulo Lopes/SC, portador 
do CPF n° 344.900.949-49, matrícula n° 10339, ocupante do car-
go em comissão de Secretário Municipal de Transportes, Obras e 
Serviços Urbanos para responder sem ônus para o município pela 
secretaria municipal de Agricultura, Indústria e Comércio, com vin-
culo contributivo ao Regime Geral de Previdência Social- RGPS.

Município de Paulo Lopes - SC, em 02 de maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 175/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 175/2011

PORTARIA Nº 168/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Le-
gislação vigente e exposição de motivo n° 060/2011, RESOLVE,
AMPLIA PRAZO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA Alessandra Ana 
Fernandes, brasileira, portadora do CPF n° 024.387.309-35, matrí-
cula nº 10647, ocupante do cargo de Professora, à disposição da 
Secretaria Municipal de Educação; até 15/07/2011, com vínculo 
contributivo ao Regime Geral de Previdência Social - RGPS.

Município de Paulo Lopes-SC, em 02 de Março de 2011.

Evandro João Dos Santos
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 169/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 169/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor 
Público Municipal, efetivo e estável José Antonio Marcelino, bra-
sileiro, portador do CPF n° 041.951.379-50, matrícula nº 988, 
ocupante do cargo de Fiscal de Obras e postura; no período de 
28/04/2011 a 11/05/2011.

Município de Paulo Lopes - SC, 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 170/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 170/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Le-
gislação vigente e exposição de motivo n° 002/2011, RESOLVE,
AMPLIAR PRAZO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA do servi-
dor Público Municipal Nilton Batista Raupp, portador do CPF n° 
594.479.409-78, matrícula nº 10536, residente e domiciliado no 
município de Garopaba/SC, para ocupar o cargo de Contador, com 
lotação na Secretaria Municipal Finanças, carga horária 220 ho-
ras, no prazo de 09/04/2011 à 30/06/2011, aguardando concurso 
público.

Município de Paulo Lopes-SC em 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Mun. Administração

Portaria Nº 180/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 180/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
AMPLIA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor Pú-
blico Municipal Julmar de Abreu, brasileiro, portador do CPF n° 
811.677.339-91, matrícula nº 717, ocupante do cargo de Profes-
sor, com carga horária de 20h semanais; até 07/06/2011, confor-
me número de requerimento 130916157.

Município de Paulo Lopes - SC, 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 182/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 182/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a servidora 
Pública Municipal Marly Barbosa Moraes Marques, brasileira, por-
tadora do CPF n° 744.176.309-68, efetiva e estável, matricula n° 
97, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviço Geral, com vinculo 
junto a Secretaria Municipal de Educação, a partir de 10/05/2010, 
encaminhando a perícia médica no 16° dia.

Município de Paulo Lopes - SC, 10 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 183/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 183/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
AMPLIA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor pú-
blico municipal Nacionei Pereira, brasileiro, portador do CPF n° 
573.515.629-20, efetivo e estável, matrícula nº 338, ocupante do 
Cargo de Auxiliar de Manutenção e Conservação, com vinculo jun-
to a Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Serviços Urba-
nos; até 31/05/2011.

Município de Paulo Lopes - SC, 02 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Mun. Administração

Portaria Nº 177/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 177/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na Lei 
nº 278 de 01 de Março de 1984, RESOLVE,
DESIGNAR, para constituírem a Comissão Municipal de Esportes 
- CME, sem ônus para o erário Público Municipal, os seguintes 
Membros:

Presidente: Antonio Carlos Borges
Vice-Presidente: Vilson dos Santos Joaquim
1º - Tesoureiro: Dalva da Silva
2º - Tesoureiro: Valdir Cardoso da Silva
1º Secretario: Zenon Berto Borges
2º Secretario: Manoel Francisco Antônio

Município de Paulo Lopes - SC, em 02 de maio de 2011
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 179/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 179/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
AMPLIA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor 
Público Municipal, efetivo e estável, Adilson Gomes Bitencourt, 
brasileiro, portador do CPF n° 344.942.949-70, matrícula n° 70, 
ocupante do cargo de Motorista, com vínculo junto a Secreta-
ria Municipal de Saúde; até 30/06/2011, conforme beneficio n° 
5417489073.

Município de Paulo Lopes - SC, 02 de Maio de 2011.
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4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 187/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 187/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
AMPLIA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a servidora 
Pública Municipal, efetiva e estável, Marinez de Souza, brasileira, 
portadora do CPF n° 888.396.309-10, matrícula n° 430, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Enfermagem; até 26/06/2011, conforme 
numero de beneficio 5455582964.

Município de Paulo Lopes - SC, 12 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Mun. Administração

Portaria Nº 189/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 189/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Le-
gislação vigente e exposição de motivo n° 059/2011, RESOLVE,
AMPLIAR PRAZO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA, da servidora 
pública Municipal Alessandra de Oliveira Coelho, brasileira, por-
tadora do CPF n° 888.914.619-20, até 30/06/2011, matrícula n° 
10476, ocupante do cargo de Nutricionista, no ensino Funda-
mental e Ensino Infantil, com carga horária de 20h semanal, com 
vínculo junto a Secretaria Municipal de Educação, criado pela Lei 
n°1346/2009.

Município de Paulo Lopes-SC em 13 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 190/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 190/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade do disposto na Le-
gislação vigente e exposições de motivo n° 062/2011, RESOLVE,

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
AMPLIAR LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor 
João Borges Filho, brasileiro, portador do CPF 455.239.089-91, 
servidor público municipal, efetivo e estável, matrícula nº 316, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Manutenção e Conservação; até 
02/04/2012.

Município de Paulo Lopes - SC, 11 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 184/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 184/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
AMPLIA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a servidora Pú-
blica Municipal Thereza Cristina Pantoja Telles de Menezes Fer-
nandes, brasileira, portadora do CPF n° 026.992.518-01, matrícula 
nº 10568, ocupante do cargo de Médica, no Programa Saúde da 
Família (PSF), com vínculo junto a Secretaria Municipal de Saúde 
e Assistência Social; até 15/05/2011.

Município de Paulo Lopes - SC, 10 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 186/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 186/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor 
Público Municipal, efetivo e estável Alécio Pereira, brasileiro, porta-
dor do CPF n° 538.543.819-72, matrícula nº 37, ocupante do car-
go de Auxiliar de Manutenção e Conservação, com vinculo junto a 
Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Serviços Urbanos; no 
período de 12/05/2011 a 16/05/2011.

Município de Paulo Lopes - SC, 12 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
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Portaria Nº 193/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 193/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente e exposições de motivo n° 65/2011, RESOLVE,
EXONERAR A PEDIDO, a Servidora Pública Municipal Andreza de 
Oliveira, brasileira, portadora do CPF n° 048.994.979-70, matrí-
cula nº 10646, ocupante do cargo de Professora, à disposição da 
Secretaria Municipal de Educação; por não haver mais interesse 
em prestar serviços a este município.

Município de Paulo Lopes - SC, em 20 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 194/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 194/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
AMPLIA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a servidora Pú-
blica Municipal, efetiva e estável, Marly Barbosa Moraes Marques, 
brasileira, portadora do CPF n° 744.176.309-68, efetiva e estável, 
matricula n° 97, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviço Ge-
ral, com vinculo junto a Secretaria Municipal de Educação; até 
14/06/2011, conforme requerimento n° 131839675.

Município de Paulo Lopes - SC, 26 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 195/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 195/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a servidora 
Pública Municipal Dalziza Rodrigues Cabral, brasileira, portadora 
do CPF n° 767.887.769-20, efetiva, matricula n° 10273, ocupan-
te do cargo de Agente Comunitária de Saúde, com vinculo junto 
a Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social, a partir de 
27/05/2010, encaminhando a perícia médica no 16° dia.

AMPLIAR PRAZO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA da servidora 
Pública Municipal Mirka Stancowich, brasileira, portadora do CPF 
n° 774.030.889-72, matrícula nº 10637, ocupante do cargo de 
Auxiliar de serviços Gerais, à disposição da Secretaria Municipal de 
Educação; até 27/10/2011, com vínculo contributivo ao Regime 
Geral de Previdência Social - RGPS.

Município de Paulo Lopes-SC, em 13 de maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 191/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 191/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, de conformidade com a legislação 
vigente e exposições de motivo n° 063/11. RESOLVE,
ALTERA CARGA HORARIA da Servidora Pública Municipal Mariana 
de Souza Rosa, brasileira, portadora do CPF n° 070.741.839-97, 
ensino superior completo, matrícula nº 10656, ocupante do cargo 
de Professora; de 10h semanal para 30h semanal, à disposição 
da Secretaria Municipal de Educação, com vínculo contributivo ao 
Regime Geral de Previdência Social - RGPS.

Município de Paulo Lopes-SC, em 13 de maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 192/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 192/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente e exposições de motivo n° 64/2011, RESOLVE,
EXONERAR A PEDIDO, a Servidora Pública Municipal Ediane Jerô-
nimo Del Moro, brasileira, portadora do CPF n° 690.954.699-72, 
matrícula nº 10663, ocupante do cargo de Professora, à dispo-
sição da Secretaria Municipal de Educação; por não haver mais 
interesse em prestar serviços a este município.

Município de Paulo Lopes - SC, em 20 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos de Artigo 
4º do Decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração
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Pinheiro Preto

Prefeitura MuniciPal

Portaria 125/2011
PORTARIA Nº 125, DE 28 DE ABRIL DE 2011.
REVOGA A PORTARIA Nº 124/2011

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito do Município de Pinheiro Pre-
to, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO que a Justiça federal não aceita responsáveis 
para receber citação, salvo o prefeito ou o próprio procurador ju-
rídico do Município,

RESOLVE:
Art. 1º Revoga a Portaria nº 124, de 27 de abril de 2011.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo de Pinheiro Preto, 28 de Abril de 2011
EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito Municipal

Porto União

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 588/2011
DECRETO Nº 588, de 01 de junho de 2011.
Dispõe sobre Aposentadoria Voluntária por Idade.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o inciso IV, do 
artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e de conformidade com 
o disposto no art. 40, §1º, inciso III, letra “b”, da Constituição 
Federal, devidamente combinado com o art. 31, inciso II, da Lei 
Municipal nº 2.108, de 09 de junho de 1995, com redação dada 
pela Lei Municipal nº 3.079, de 06 de julho de 2005,

DECRETA:
Art. 1º CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE com 
proventos proporcionais ao tempo de serviço à Servidora Pública 
Municipal Sra. SUELY DOS SANTOS ALVES, no Cargo de Agente 
de Serviços Públicos Nível 01, portador do RG nº 18ª R-1.457.166 
SSP SC, inscrito no CPF sob o nº 689.097.309-78, com ingresso no 
Serviço Público em 02 de março de 1998, com contribuição para o 
Regime Geral da Previdência, admitida por Concurso Público Muni-
cipal em 03 de agosto de 1998, na função de Auxiliar de Serviços 
Gerais 01, com contribuição para o Regime Próprio da Previdência, 
e em 01 de abril de 2010 foi reenquadrada, através da Portaria nº 
430/2010 para ocupar o cargo de Agente de Serviços Públicos Ní-
vel 01, preenchendo todos os requisitos exigidos pela Constituição 
Federal, Legislação Federal e Legislação Municipal vigentes.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 01 de junho de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Município de Paulo Lopes - SC, 27 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 197/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 197/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
legislação vigente, RESOLVE,
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor 
Público Municipal Salmir Domingos de Matos, brasileiro, portador 
do CPF n° 376.383.009-04, matrícula nº 430, ocupante do cargo 
de Oficial de Manutenção e Conservação, com vínculo junto a Se-
cretaria Municipal de Transportes, Obras e Serviços Urbanos; no 
período de 29/05/2011 a 02/06/2011.

Município de Paulo Lopes - SC, 30 de Maio de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Artigo 
4º do Decreto nº 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração

Portaria Nº 198/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA Nº 198/2011

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, 
no uso de suas atribuições, e de conformidade do disposto na 
Legislação vigente, RESOLVE,
NOMEAR INTERINAMENTE a servidora Pública Municipal Adriani 
Luzia Costa de Souza, brasileira, portadora do CPF n° 789.919.279-
04, residente e domiciliada na cidade de Paulo Lopes/SC, efetiva 
e estável, matricula n° 658, ocupante do cargo de Agente Admi-
nistrativo Auxiliar; para exercer o cargo de Secretária Municipal de 
Finanças, no período de 01/06/2011 a 30/06/2011, optando pelo 
salário deste cargo; com vínculo contributivo ao Regime Geral de 
Previdência Social - RGPS.

Município de Paulo Lopes - SC, em 01 de Junho de 2011.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretária Municipal de Administração
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Titular: Robson Miranda
Suplente: Eliane Kinal

c) Representantes de Entidade s que atuam na área de Deficiência 
Mental
Titular: Rose Paskoski Rodrigues
Suplente: Leoni Maria Treml

d) Representantes de Entidades que atuam na área de Deficiência 
Visual
Titular: Marlene do Carmo Limas
Suplente: Manoel Alvir da Mota

e) Representantes das Organizações de Trabalhadores
Titular: Renata de Lurdes Silva de Souza
Suplente: Ketherim Leite

f) Representantes das Instituições de Pesquisa e Ensino Superior
Titular: Cleusa Dallazuana
Suplente: Edson César Slonski

g) Representantes de Entidade Prestadora de Serviços Ligadas a 
Reabilitação
Titular: Darci Ferreira da Costa Filho
Suplente: Cristiano Santos Rosa

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC..

Porto União (SC), 01 de junho de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Portaria Nº 501/2011 - RH
PORTARIA Nº 501, de 25 de maio de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, 
Alínea “e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º RESCINDIR o contrato de trabalho de Eloísa Cátia Zangran-
de da Silva, das funções do cargo de Agente de Serviços Públicos 
Nível 01, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal, em 
razão do término do prazo.

Art 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 25 de maio de 011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Dispensa de Licitação 047/2011
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Ref. Processo Licitatorio 047/2011
Dispensa de Licitação n.° 006/2011

Caracterização da Situação: o Município, necessita do espaço onde 
funciona a Usina de Asfalto do Município de Porto União SC.

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

ADÉLIA SALETE DE OLIVEIRA
Presidente do IMPRESS

Decreto Nº 589/2011
DECRETO Nº 589, de 01 de junho de 2011.
Dispõe sobre a nomeação dos Membros do Conselho Municipal de 
Direitos da Pessoa com Deficiência - CMDPD para a Gestão 2011-
2013, e dá outras providências.

O Prefeito Municipal de Porto União, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o item IV, do ar-
tigo 64, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto 
na Lei Municipal nº 3.400, de 26 de dezembro de 2007,

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados para o período de 02 (dois) anos os mem-
bros abaixo relacionados para compor o Conselho Municipal dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência - CMDPC, criado pela Lei Muni-
cipal nº 3.699 de 21 de dezembro de 2009, alterada pelas Leis nº 
3.736 de 24 de abril de 2010 e nº 3.865 de 24 de abril de 2011.:

I- Representantes de Órgãos Governamentais no Município

a) Representantes de Escolas de Ensino Regular que já estejam 
desenvolvendo a inclusão da pessoa com deficiência (rede esta-
dual de ensino)
Titular: Maria Ribeiro Gonçalves Peixoto
Suplente: Ceila Aparecida Pira Canever

b) Representantes da Secretaria Municipal de Educação
Titular: Silmara Talamini
Suplente: Gláucia Ilkiv Foggiatto Calistro

c) Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social
Titular: Deisi Cristina Rabuske
Suplente: Dirlene Klabunde

d) Representantes da Secretaria Municipal de Saúde
Titular: Maria Cristina Honeiko
Suplente: Alice Christiane do Nascimento Sczemberg

e) Representantes da Secretaria Municipal de Planejamento
Titular: Cláudio Tilgner de Souza
Suplente: Fernando Antonio Kurten Jung

f) Representantes da Secretaria Municipal de Administração Es-
porte e Cultura
Titular: Tatiane Thonia da Luz
Suplente: Jucélia Abel da Cruz

g) Representantes da Secretaria Municipal de Finanças e Conta-
bilidade
Titular: Drielly Nayara Olekszyszen
Suplente: Afonso Wasmann Neto

II- Representantes Não Governamentais

a) Representantes de Entidades que atuam na área de Deficiência 
Auditiva
Titular: Eufrazio Xavier de Barros
Suplente: Maria Izabel U. Banaszeski

b) Representantes de Entidades que atuam na área de Deficiência 
Física



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 110

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 052/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 052/2011

Partes: Município de Porto União e Vinicius Rauber
Objeto: Aquisição de troféus diversos
Valor total: R$ 29.831,50 ( vinte e nove mil, oitocentos e trinta e 
um reais e cinqüenta centavos)
Vigencia: 19 de maio de 2011 ou a retirada total do material lici-
tado.
Base legal Pregão Presencial 025/2011 e lei 10.520/02 . 

Porto União SC, 20 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 053/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 053/2011

Partes: Município de Porto União e Casa dos Trofeus Ltda
Objeto: Aquisição de troféus diversos
Valor total: R$ 15.840,00 ( quinze mil oitocentos e quarenta reais)
Vigência: 19 de maio de 2011 ou ate a retirada total do material 
licitado.
Base legal Pregão Presencial 025/2011 e lei 10.520/02 . 

Porto União SC, 20 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

CASA DOS TROFÉUS LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 054/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 054/2011

Partes: Município de Porto União e Francisco Zeizer
Objeto: locação de área de terras onde funciona a Usina de Asfal-
tos do Município de Porto União
Valor mensal: R$ 350,00 ( trezentos e cinqüenta reais)
Vigência: 20 de maio de 2011 a 19 de maio de 2012.
Base legal art 24 inciso II e X da lei 8.666/93.

Porto União SC, 20 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

FRANCISCO ZEIZER
Contratado

Extrato de Contrato 055/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 055/2011
Primeiro Termo aditivo ao contrato 079/2010

Partes: Município de Porto União e Reunidas Turismo SA

Descrição do Objeto: O objeto da presente é, justamente, a loca-
ção do imóvel onde funciona a Usina de Asfalto do Município, de 
Porto União SC.

Razão da Escolha: A escolha recaiu sobre o imóvel do Senhor 
Francisco Zeizer, tendo em vista que o Município tem a Usina de 
Asfalto instalada nesse imóvel.

Do Preço: O valor mensal a ser pago pelo Município ao senhor 
Francisco Zeizer, pela locação será R$ 350,00 ( trezentos e cin-
qüenta reais) mensais.
Orgão 0200 - Poder Executivo
Unidade 0207 - Sacretaria Municipal de Transportes e Obras
Atividade 2017 - Conservação de Estradas Vicinais
Modalidade - 3390100 - Aplicações Diretas
Cód 76
Complemento 33903615 - Locação de Imoveis

Da Justificativa: A presente dispensa encontra respaldo no art. 24, 
inciso X, e II da Lei 8.666/93, face os motivos já expostos.

Porto União, 13 de maio de 2011.
CLÁUDIO MICHALIZYN
Presidente da Comissão de Licitação
Decreto 543/2011

Processo Licitatório 032/2011 Homologação
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatorio 032/2011
Convite 003/2011

Expirado o prazo recursal torna publico a homologação do pro-
cesso licitatorio em epigrafe e adjudica a empresa Ângelo Marcelo 
Schulka, Gohl & Gohl Ltda, Gráfica e Editora Adoumi Ltda, Gráfica 
e Editora JGraf, Grafisa Gráfica Trevisan Ltda.

Porto União SC, 23 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Processo Licitatório 039/2011 Homologação
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatorio 039/2011
Pregão Presencial 025/2011

Homologo o processo licitatorio em epigrafe e adjudico a empresa 
Casa dos Troféus Ltda, Vinicius Rauber . 

Porto União SC, 20 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Processo Licitatório 039/2011 Homologação
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatorio 039/2011
Pregão Presencial 025/2011

Homologo o processo licitatorio em epigrafe e adjudico a empresa 
Casa dos Troféus Ltda, Vinicius Rauber . 

Porto União SC, 20 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
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Extrato de Contrato 060/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 060/2011

Partes: Município de Porto União e Gráfica e Editora Adoumi Ltda
Objeto: fornecimento de folders e impressos em geral
Valor total: R$ 10.840,00 ( dez mil oitocentos e quarenta reais)
Vigência: 12 (doze) meses ou a retirada total do material licitado.
Base legal cc 003/2011 e lei 8.666/93

Porto União SC, 23 de maio de 2011 Renato Stasiak
PREFEITO MUNICIPAL

GRÁFICA E EDITORA ADOUMI LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 061/2011
Município de Poro União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 061/2011

Partes: Município de Porto União e Gráfisa Gráfica Trevisan Ltda
Objeto: fornecimento de folders e impressos em geral
Valor total: R$ 4.320,00 ( quatro mil trezentos e vinte reais)
Vigência: 12 (doze) meses ou a retirada total do material licitado.
Base legal cc 003/2011 e lei 8.666/93

Porto União SC, 23 de maio de 2011
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

GRÁFISA GRÁFICA TREVISAN LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 061/2011
Município de Poro União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 061/2011

Partes: Município de Porto União e Gráfisa Gráfica Trevisan Ltda
Objeto: fornecimento de folders e impressos em geral
Valor total: R$ 4.320,00 ( quatro mil trezentos e vinte reais)
Vigência: 12 (doze) meses ou a retirada total do material licitado.
Base legal cc 003/2011 e lei 8.666/93

Porto União SC, 23 de maio de 2011
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

GRÁFISA GRÁFICA TREVISAN LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 062/201
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 062/2011
Segundo Termo aditivo ao contrato 164/2010

Partes: Município de Porto União e Carboni Distribuidora de Veí-
culos Ltda
Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de entrega do aludido con-
trato até 31 de agosto de 2011.
As demais clausulas permanecem inalteradas. 

Clausula Primeira: Prorroga-se o aludido contrato para mais 12 ( 
doze) meses. As demais clausulas permanecem inalteradas. 

Porto União SC, 23 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

REUNIDAS TURISMO SA
Contratada

Extrato de Contrato 057/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 057/2011

Partes: Município de Porto União e Gohl & Gohl Ltda
Objeto: fornecimento de folder e impressos em geral
Valor total: R$ 4.240,00 ( quatro mil duzentos e quarenta reais)
Vigência: 12 ( doze) meses ou a retirada total do material licitado
Base legal cc 003/2011 e lei 8.666/93

Porto União SC, 23 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

GOHL & GOHL LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 058/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 058/2011

Partes: Município de Porto União e Gráfica e Editora J Graf Ltda
Objeto: fornecimento de folders e impressos em geral
Valor total: R$ 280,00 ( duzentos e oitenta reais)
Vigência: 12 ( doze) meses ou a retirada total do material licitado
Base legal cc 003/2011 e lei 8.666/93

Porto União SC, 23 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

GRÁFICA E EDITORA J GRAF LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 059/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 059/2011

Partes: Município de Porto União e Ângelo Marcelo Schulka
Objeto: fornecimento de folders e impressos em geral
Valor total: R$ 1.140,00 ( hum mil cento e quarenta reais)
Vigência: 12 ( doze) meses ou a retirada total do material licitado
Base legal cc 003/2011 e lei 8.666/93

Porto União SC, 23 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ÂNGELO MARCELO SCHULKA
Contratada
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Presencial N.º 022 de 06/05/2011, do Fundo Municipal de Saúde, 
cujo resumo está representado no anexo que integra o presen-
te Decreto, ficando também autorizada a Divisão de Suprimen-
tos a proceder a adjudicação em favor dos licitantes DENTARIA E 
DISTR.HOSPITALAR PORTO ALEGRENSE LTDA, ALTERMED MAT.
MED.HOSPITALR LTDA, OTRIALA COM.ATACADISTA DE PROD.
MED.HOSP.LTDA, PROHOSPITAL SUL LTDA, ALIANÇA HOSP.LTDA, 
DIMACI-SC MATERIAL CIRURGICO LTDA, DENTAL MED SUL AR-
TIGOS ODONTOLOGICOS LTDA, PRHODENT COM.E REPRES.DE 
PROD.HOSP.E DENTÁRIOS LTDA, SILMES COM.DE PRODUTOS 
ODONTOLÓGICOS LTDA-ME e PLASMEDIC COM.DE MAT.PARA 
USO MEDICO E LAB.LTDA.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal 20 de maio de 2011.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal em exercício

MIRIAN UNBEHAUN SILVA
Secretário Municipal de Saúde
Vlrm

ANEXO AO DECRETO N° 1.865/2011

Pregão Presencial nº 022/11 de 06.05.2011-FMS

Objeto da Licitação: Aquisição de 134 (cento e trinta e quatro) 
itens de material odontológicos e material hospitalar para atender 
necessidades do Centro de Especialidades Odontológicas e das 
Estratégias de Saúde da Família da Sec. de Saúde.
Preço: por item

Participantes: DENTARIA E DISTR.HOSPITALAR PORTO ALE-
GRENSE LTDA, ALTERMED MAT.MED.HOSPITALR LTDA, OTRIALA 
COM.ATACADISTA DE PROD.MED.HOSP.LTDA, PROHOSPITAL SUL 
LTDA, ALIANÇA HOSP.LTDA, DIMACI-SC MATERIAL CIRURGI-
CO LTDA, DENTAL MED SUL ARTIGOS ODONTOLOGICOS LTDA, 
PRHODENT COM.E REPRES.DE PROD.HOSP.E DENTÁRIOS LTDA, 
SILMES COM.DE PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA-ME e PLAS-
MEDIC COM.DE MAT.PARA USO MEDICO E LAB.LTDA.

Decisão: Pelo critério menor preço o Leiloeiro declarou vencedores 
os licitantes DENTARIA E DISTR.HOSPITALAR PORTO ALEGRENSE 
LTDA nos itens 008,044,049,071 e 111; ALTERMED MAT.MED.HOS-
PITALAR LTDA nos itens 002, 003, 004, 026, 028, 029, 030, 031, 
035, 052, 105,107,116,117,119,120,121 e 128; ORTRIALA COM.
ATACADISTA DE PROD.MED.HOSP.LTDA nos itens 006, 021, 022, 
033, 039, 070, 072,073,078,083,085,099,101,102,112,113,114 e 
115; PROHOSPITAL SUL LTDA nos itens 024, 032, 045,053,086, 
087, 090, 093, 094, 095,096,118,129 e 132; ALIANÇA HOSP.LTDA 
nos itens 019,020,122,123,124,125,130 e 131; DIMACI-SC MA-
TERIAL CIRURGICO LTDA nos itens 001, 034,036 e 037; DENTAL 
MED SUL ARTIGOS ODONTOLÓGICOS LTDA nos itens 007, 009, 
010, 012, 013, 014, 016, 017, 018, 025, 027, 040, 041, 042, 04
8,050,051,074,075,076,077,079,081,082,084,088,089,098,108
,109,110,126,127 e 135; PRHODENT COM.E REPRES.DE PROD.
HOSP.E DENTÁRIOS LTDA nos itens 011, 023, 046, 047 ,054,055, 
056, 057, 058, 059, 060, 061, 062,063,064,065,066,067,068,069
,080,097 e 100; SILMES COM.DE PRODUTOS ODONTOLÒGICOS 
LTDA-ME nos itens 005, 015, 038, 043, 091,092,103,104 e 106 
e PLASMEDIC COM.DE MAT.PARA USO MEDICO E LAB. LTDA nos 
itens 133 e 134.

Porto União SC, 30 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

CARBONI DISTRIBUIDORA DE VEÍCULOS LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 062/2011
Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 062/2011
Segundo Termo aditivo ao contrato 164/2010

Partes: Município de Porto União e Carboni Distribuidora de Veí-
culos Ltda
Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de entrega do aludido con-
trato até 31 de agosto de 2011.
As demais clausulas permanecem inalteradas.

Porto União SC, 30 de maio de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

CARBONI DISTRIBUIDORA DE VEÍCULOS LTDA
Contratada

Extrato de Contrato 063/2011
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 063/2011

Partes: Município de Porto União e Sinalblu Industria e Comercio 
Ltda
Objeto: fornecimento de tintas para demarcação viária
Valor total: R$ 24.430,00 ( vinte quatro mil, quatrocentos e trinta 
reais)
Vigência: 31 de dezembro de 2011 ou a retirada total dos mate-
riais licitados.
Base legal Pregão 028/2011 e lei 10.522/02

Porto União SC, 30 de maio de 2011 
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

SINALBLU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
Contratada

Rio do Sul

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 1865/11
DECRETO N° 1.865, de 20 de maio de 2011.
“HOMOLOGA RESULTADO DE PROCESSO LICITATÓRIO REPRE-
SENTADO PELO PREGÃO PRESENCIAL Nº 022/2011-FMS.”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
uso da atribuição prevista no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica 
do Município e daquelas previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e 
suas alterações posteriores,

DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado, de acordo com o parecer do Leilo-
eiro, nomeado pelo Decreto nº 1582/10, o resultado do Pregão 
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GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal em exercício

JOSE EDUARDO R. THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Vlrm

ANEXO AO DECRETO N° 1.879/2011

Pregão Presencial nº 059/11 de 09.05.2011

Objeto da Licitação: Aquisição de 14 (quatorze) itens de leite tipo 
C, frutas, verduras e carnes para atender o Setor de Merenda Es-
colar - Sec. de Educação.
Preço: por item

Participantes: COMERCIAL DE FRUTAS E VERDURAS RIOSUL 
LTDA, MAURI EISMANN-ME, SUPERMERCADO PRINCESA ISABEL 
LTDA-ME e THOMAS COM. DE PESCADOS LTDA-ME e TOP CO-
MERCIAL LTDA.

Decisão: Pelo critério menor preço o Leiloeiro declarou vencedores 
os licitantes MAURI EISMANN-ME nos itens 001, 004,005 e 011; 
SUPERMERCADO PRINCESA ISABEL LTDA-ME nos itens 002,006 
e 008; COMERCIAL DE FRUTAS E VERDURAS RIOSUL LTDA nos 
itens 003,009,010,012,013 e 014 e THOMAS COM. DE PESCADOS 
LTDA-ME no item 007.

Decreto Nº 1883/11
DECRETO N° 1.883, de 24 de maio de 2011.
“HOMOLOGA RESULTADO DE PROCESSO LICITATÓRIO REPRE-
SENTADO PELA CARTA CONVITE Nº 009/2011-FMS.”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
uso da atribuição prevista no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica 
do Município e daquelas previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e 
suas alterações posteriores,
DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado, de acordo com o parecer da Comissão 
de Licitações, nomeada pelo Decreto nº 1581/10, o resultado da 
Carta Convite N.º 009 de 17/02/2011, do Fundo Municipal de Saú-
de, cujo resumo está representado no anexo que integra o presen-
te Decreto, ficando também autorizada a Divisão de Suprimentos 
a proceder a adjudicação em favor do licitante INOVADORA SIS-
TEMAS DE GESTÃO LTDA.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal24 de maio de 2011.
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal em exercício

SUELI TEREZINHA OLIVIERA
Secretária Municipal de Saúde em exercício
Vlrm

ANEXO AO DECRETO N° 1.883/2011

Carta Convite nº 009/11 de 17.02.2011-FMS

Objeto da Licitação: Contratação de empresa especializada para 
locação de software para gerenciamento de saúde, para atender 
necessidade da Sec. De Saúde.
Preço: global

Participantes: INOVADORA SISTEMAS DE GESTÃO LTDA

Decreto Nº 1876/11
DECRETO Nº 1.876, de 24 de maio de 2011
“REGULAMENTA A LEI Nº 5.078/2010, QUE DISPÕE SOBRE A 
OBRIGATORIEDADE DE MANTER GUARDA- VOLUMES EM ESTA-
BELECIMENTOS BANCÁRIOS.”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, estado de Santa Catarina, no 
uso de sua atribuição legal prevista no inciso VI do artigo 37 da 
Lei Orgânica Municipal, e em cumprimento ao disposto no Art. 6º 
da Lei nº 5.078, de 09 de novembro de 2010,

DECRETA:
Art.1º - Todas as agências bancárias da cidade de Rio do Sul que 
possuam detector de metais em suas entradas estão obrigadas a 
partir de 01/08/2011, a ter instalado guarda-volumes para que os 
clientes possam depositar com segurança, objetos passíveis de 
provocar travamento de portas giratórias. 

Art.2º - Os guarda-volumes deverão estar posicionados antes das 
portas de metais, possuir chaves individuais que possam ficar 
em poder do usuário durante sua permanência na agência e ser 
disponibilizado em número compatível com a demanda de cada 
agência.

Art.3º - O Banco que não cumprir a Lei nº 5.078/2010, estará su-
jeito a multa diária no valor de 500 (quinhentas) vezes a Unidade 
Fiscal Municipal até a instalação do guarda-volumes.

Parágrafo Único. A multa mencionada no caput, está prevista no 
Art. 5º da Lei nº 5.078/2010.

Art.4º - Compete ao PROCON MUNICIPAL, a fiscalização e aplica-
ção de penalidades, bem como a notificação, autuação e o recebi-
mento das reclamações dos consumidores.

Art.5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.6º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal 24 de maio de 2011
GARIBALDI ANTONIO AYROSO
Prefeito Municipal em exercício
Vlrm

Decreto Nº 1879/11
DECRETO N° 1.879, de 24 de maio de 2011.
“HOMOLOGA RESULTADO DE PROCESSO LICITATÓRIO REPRE-
SENTADO PELO PREGÃO PRESENCIAL Nº 059/2011.”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
uso da atribuição prevista no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica 
do Município e daquelas previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e 
suas alterações posteriores,
DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado, de acordo com o parecer do Leiloeiro, 
nomeado pelo Decreto nº 1582/10, o resultado do Pregão Presen-
cial N.º 059 de 09/05/2011, cujo resumo está representado no 
anexo que integra o presente Decreto, ficando também autoriza-
da a Divisão de Suprimentos a proceder a adjudicação em favor 
dos licitantes COMERCIAL DE FRUTAS E VERDURAS RIOSUL LTDA, 
MAURI EISMANN-ME, SUPERMERCADO PRINCESA ISABEL LTDA-
ME e THOMAS COM. DE PESCADOS LTDA-ME.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal 24 de maio de 2011.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 114

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

Portaria N.º 0467/RH
PORTARIA N.º 0467/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento aos Arts. 39 ao 41, da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora FERNAN-
DA MABEL FELTRIN ODEBRECHT, matrícula n. 35041/02, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo Agente Administrativo, o primei-
ro Adicional por Capacitação Profissional por ter comprovado no 
processo n. 127328/2011 a realização de cursos de capacitação/
treinamento com carga horária prevista para seu grupo ocupacio-
nal e relacionados com a área de atuação e cargo que ocupa, bem 
como ter obtido homologação do Comitê Permanente de Progres-
são na Carreira, conforme disposto no Art. 50, inciso III, da Lei 
Complementar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Junho de 2011, de acordo com o Art. 46 da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de Maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria N.º 0468/RH
PORTARIA N.º 0468/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento aos Arts. 39 ao 41, da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010, conceder ao servidor LEONAR-
DO ANTONIO DA SILVEIRA, matrícula n. 35386/01, ocupante do 
cargo de provimento efetivo Guarda Municipal, o primeiro Adicio-
nal por Capacitação Profissional por ter comprovado no processo 
n. 126891/2011 a realização de cursos de capacitação/treinamen-
to com carga horária prevista para seu grupo ocupacional e rela-
cionados com a área de atuação e cargo que ocupa, bem como 
ter obtido homologação do Comitê Permanente de Progressão na 
Carreira, conforme disposto no Art. 50, inciso III, da Lei Comple-
mentar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Maio de 2011, de acordo com o Art. 46 da Lei Complementar n. 
208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de Maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Decisão: Pelo critério menor preço a Comissão de Licitações de-
clarou vencedor o licitante INOVADORA SISTEMAS DE GESTÃO 
LTDA.

Portaria N.º 0465/RH
PORTARIA N.º 0465/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento aos Arts. 39 ao 41, da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora BEA-
TRIZ PETRY PFLEGER, matrícula n. 35383/01, ocupante do car-
go de provimento efetivo Guarda Municipal, o primeiro Adicional 
por Capacitação Profissional por ter comprovado no processo n. 
127235/2011 a realização de cursos de capacitação/treinamento 
com carga horária prevista para seu grupo ocupacional e rela-
cionados com a área de atuação e cargo que ocupa, bem como 
ter obtido homologação do Comitê Permanente de Progressão na 
Carreira, conforme disposto no Art. 50, inciso III, da Lei Comple-
mentar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Junho de 2011, de acordo com o Art. 46 da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de Maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria N.º 0466/RH
PORTARIA N.º 0466/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento aos Arts. 39 ao 41, da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora VENI 
APARECIDA NASCIMENTO, matrícula n. 787/01, ocupante do car-
go de provimento efetivo Auxiliar de Serviços Gerais Feminino, o 
primeiro Adicional por Capacitação Profissional por ter comprova-
do no processo n. 127331/2011 a realização de cursos de capa-
citação/treinamento com carga horária prevista para seu grupo 
ocupacional e relacionados com a área de atuação e cargo que 
ocupa, bem como ter obtido homologação do Comitê Permanente 
de Progressão na Carreira, conforme disposto no Art. 50, inciso 
III, da Lei Complementar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Junho de 2011, de acordo com o Art. 46 da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de Maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb
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RESOLVE:
Art.1º Com fundamento ao Art. 48, da Lei Complementar n. 208 
de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora FERNANDA 
MABEL FELTRIN ODEBRECHT, matrícula n. 35041/02, ocupante 
do cargo de provimento efetivo Agente Administrativo, o primeiro 
Adicional por Formação Profissional por ter apresentado o diploma 
de conclusão do Curso Administração, em nivel de graduação, no 
processo n. 127343/2011, e ter obtido homologação do Comitê 
Permanente de Progressão na Carreira conforme disposto no Art. 
50, inciso III, da Lei Complementar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Junho de 2011, de acordo com o Art. 49 da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria N.º 0472/RH
PORTARIA N.º 0472/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento ao Art. 48, da Lei Complementar n. 
208 de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora JULIANA 
ELEUTERIO, matrícula n. 35296/01, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo Agente Administrativo, o primeiro Adicional por 
Formação Profissional por ter apresentado o diploma de conclusão 
do Curso Administração, em nivel de graduação, no processo n. 
126795/2011, e ter obtido homologação do Comitê Permanente 
de Progressão na Carreira conforme disposto no Art. 50, inciso III, 
da Lei Complementar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Maio de 2011, de acordo com o Art. 49 da Lei Complementar n. 
208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria N.º 0473/RH
PORTARIA N.º 0473/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento aos Arts. 39 ao 41, da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora DAIANE 
BRANG FELDHAUS, matrícula n. 35211/01, ocupante do cargo de 
provimento efetivo Auxiliar de Saúde Bucal, o primeiro Adicional 
por Capacitação Profissional por ter comprovado no processo n. 
126891/2011 a realização de cursos de capacitação/treinamento 

Portaria N.º 0469/RH
PORTARIA N.º 0469/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento ao Art. 48, da Lei Complementar n. 208 
de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora VENI APARECI-
DA NASCIMENTO, matrícula n. 787/01, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo Auxiliar de Serviços Gerais Feminino, o primeiro 
Adicional por Formação Profissional por ter apresentado o certifi-
cado de conclusão do Ensino Médio, no processo n. 127332/2011, 
e ter obtido homologação do Comitê Permanente de Progressão 
na Carreira conforme disposto no Art. 50, inciso III, da Lei Com-
plementar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Junho de 2011, de acordo com o Art. 49 da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria N.º 0470/RH
PORTARIA N.º 0470/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art.1º Com fundamento ao Art. 48, da Lei Complementar n. 208 
de 28 de setembro de 2010, conceder à servidora PATRÍCIA PIA-
NESSER, matrícula n. 1610/01, ocupante do cargo de provimento 
efetivo Auxiliar Administrativo II, o primeiro Adicional por Forma-
ção Profissional por ter apresentado o certificado de conclusão do 
Ensino Médio, no processo n. 127277/2011, e ter obtido homolo-
gação do Comitê Permanente de Progressão na Carreira conforme 
disposto no Art. 50, inciso III, da Lei Complementar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Junho de 2011, de acordo com o Art. 49 da Lei Complementar 
n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria N.º 0471/RH
PORTARIA N.º 0471/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,
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educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 27/01/2011 e encerrando-se em 26/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 26 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

HIPOLITO ELOIR RAIMUNDO
Contratado (a)

079/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 079/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
JANE FRONZA portador(a) do CPF nº 831.523.509-53, na quali-
dade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua João 
Ledra, 431 Bairro Taboão, Rio do Sul- SC, celebram o Contrato de 
Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si 
acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), Anos Finais 
- Inglês, com jornada de 10 horas semanais, a serem desenvolvi-
das no CE Ribeirão Cobras Norte, em virtude de existência de Vaga 
não ocupada em concurso, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 448,39(quatrocentos e quarenta e 
oito reais e trinta e nove centavos) mensais, devendo o valor ora 

com carga horária prevista para seu grupo ocupacional e rela-
cionados com a área de atuação e cargo que ocupa, bem como 
ter obtido homologação do Comitê Permanente de Progressão na 
Carreira, conforme disposto no Art. 50, inciso III, da Lei Comple-
mentar citada acima.

Art. 2º O efeito financeiro do adicional será devido a partir de 01 
de Novembro de 2010, de acordo com o Art. 46 da Lei Comple-
mentar n. 208 de 28 de setembro de 2010.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 26 de Maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

Portaria Nº. 0460/RH
PORTARIA Nº. 0460/RH

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, Secretário Municipal de Ad-
ministração da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Santa Catarina, 
usando da competência que lhe confere Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008,

RESOLVE:
Art..1º Homologar o Estágio Probatório da servidora municipal 
THAYSE HELENA MROWSKOWSKI, matrícula n. 35445/01, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo Agente Administrativo, por 
ter completado 03 (três) anos de efetivo exercício no cargo, no 
período de 22/04/2008 a 10/05/2011.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 09 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração
Mglb

076/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 076/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
HIPOLITO ELOIR RAIMUNDO portador(a) do CPF nº 062.175.259-
25, na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na 
Rua Bulcão Viana, 285 Bairro Jardim América, Rio do sul - SC, 
celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo 
as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Operador de Equipamentos, 
com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas na 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, em virtude de 
existência de vaga não ocupada em concurso público, até a reali-
zação de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.273,01 (mil duzentos e setenta e 
três reais e um centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais, observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
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na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua 
Nivaldo Pickler, 200 Bairro Progresso, Rio do Sul- SC, celebram 
o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas 
partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), com 
jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas na Escola 
Modelo Arvino Walter Gaetner , em virtude de existência de Vaga 
não ocupada em concurso, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI

pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver re-
ajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

JANE FRONZA
Contratado (a)

080/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 080/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede 
na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) 
Sr.(a) EDIO SCHNEIDER portador(a) do CPF nº 601.167.739-87, 
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Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

KELLY ANDRESSA ESTEFANSKI
Contratado (a)

085/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 085/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
ANGELA MARIA ANGIOLETTI portador(a) do CPF nº 596.420.259-
49, na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na 
Rua Rui Barbosa, Bairro Sumaré , Rio do Sul - SC, celebram o Con-
trato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes 
entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso VII, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), com 
jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CE Pedro 
dos Santos, em substituição a Celestina Laurete (designada para 
ocupar cargo comissionado).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 

Secretário Municipal de Administração

EDIO SCHNEIDER
Contratado (a)

084/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 084/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 
28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante, com 
sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado 
o(a) Sr.(a) KELLY ANDRESSA ESTEFANSKI portador(a) do CPF 
nº 023.002.779-21, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Benedito Novo, Bairro Progresso, Rio do 
Sul- SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, 
tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor (nível II - 90%) 
Anos Finais - Artes, com jornada de 40 horas semanais, a serem 
desenvolvidas na Secretaria de Educação,10h no CE Shirley Dolo-
res Sedrez e 30h no CE Willy Schleumer, em virtude de existência 
de Vaga não ocupada em concurso, até a realização de novo con-
curso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.467,84 (mil quatrocentos e sessen-
ta e sete reais e oitenta e quatro centavos) conforme Art. 1° inciso 
II da Lei 4.816 de 19 de dezembro de 2008, mensais, devendo o 
valor ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que 
houver reajuste aos servidores públicos municipais, observando-
se na fixação do valor, o percentual determinado para a categoria 
dos profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
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complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

MAYARA GABRIELLE MERIZ
Contratado (a)

088/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 088/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
LAUDIR ARNOLD portador(a) do CPF nº 691.024.819-87, na quali-
dade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua Pref. Li-
berto Scheidt, 84 Bairro Centro, Imbuia - SC, celebram o Contrato 
de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre 
si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 

vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

ANGELA MARIA ANGIOLETTI
Contratado (a)

087/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 087/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
MAYARA GABRIELLE MERIZ portador(a) do CPF nº 054.410.009-
37, na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na 
Rua Princesa Isabel , 792 Bairro Canoas, Rio do Sul - SC, celebram 
o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas 
partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível II), Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvi-
das no CE Padre Angelo Moser, em virtude de existência de vaga 
não ocupada em concurso, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.630,55 (mil seiscentos e trinta re-
ais e cinquenta e cinco centavos) mensais, devendo o valor ora 
pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver re-
ajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
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098/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 098/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
DÉBORA KOCH portador(a) do CPF nº 019.007.039-04 , na quali-
dade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua Nereu 
Ramos, 61 Bairro Centro , Rio do Sul- SC, celebram o Contrato de 
Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si 
acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), com 
jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CEI Ilse 
Soldatelli, em virtude de existência de vaga aberta para concurso, 
até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 

Art. 2º, inciso VII, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), com 
jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas na Escola 
Modelo Arvino Walter Gaetner, em substituição a Ivo Renato Meriz 
(designado para ocupar cargo comissionado).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

LAUDIR ARNOLD
Contratado (a)
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contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

DANIELLE CRISTINA FRONZA DA ROCHA
Contratado (a)

102/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 102/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
JANAINA GESSER portador(a) do CPF nº 069.909.809-23, na qua-
lidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Localidade 
de Anta Gorda Bairro Anta Gorda , Rio do Oeste - SC, celebram 
o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas 
partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), Saúde 
e Qualidade de Vida, com jornada de 20 horas semanais, a serem 
desenvolvidas na Escola Modelo Arvino Walter Gaertner, em virtu-
de de existência de vaga aberta para concurso, até a realização 
de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 896,78 (oitocentos e noventa e seis 
reais e setenta e oito centavos) mensais, devendo o valor ora pac-
tuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais, observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

DÉBORA KOCH
Contratado (a)

101/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 101/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
DANIELLE CRISTINA FRONZA DA ROCHA portador(a) do CPF 
nº 007.798.389-04, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Vicente João Barcelos, 246 Bairro Eugênio 
Schneider, Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em 
Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o que 
segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor, com jornada de 
40 horas semanais, a serem desenvolvidas na Escola Arvino Walter 
Gaertner, em virtude de existência de vaga aberta para concurso, 
até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.467,84 (mil quatrocentos e ses-
senta e sete e oitenta e quatro centavos) mensais, conforme Art. 
1°, inciso II da Lei 4.816 de 19 de dezembro de 2008, devendo 
o valor ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que 
houver reajuste aos servidores públicos municipais, observando-
se na fixação do valor, o percentual determinado para a categoria 
dos profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 122

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 75303/06/2011 (Sexta-feira)

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

IVONE INÊS SAWICKI
Contratado (a)

117/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°117/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

JANAINA GESSER
Contratado (a)

105/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 105/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
IVONE INÊS SAWICKI portador(a) do CPF nº 917.357.850-91 , 
na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua 
Deputado Walter Roussenq, 66 Bairro Canta Galo , Rio do Sul - SC, 
celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo 
as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvi-
das no CEI Cantinho de Amor II, em virtude de existência de vaga 
aberta para concurso, até a realização de novo concurso.
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Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

ELIANE FRANCISCA DA SILVA
Contratado (a)

118/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°118/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 
28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante, com 
sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado 
o(a) Sr.(a) TATIANA COSTA SPINDOLA VIEIRA portador(a) do CPF 
nº 039.164.589-73, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Dom João VI, 55, Bairro Progresso , Rio Do 
Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporá-
rio, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvi-
das no CEI Cantinho de Amor II, em virtude de existência de vaga 
não ocupada em concurso, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57 (mil setecentos e noventa 
e três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 

maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
ELIANE FRANCISCA DA SILVA portador(a) do CPF nº 004.635.959-
12, na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na 
Rua São Bento, 1577, Bairro Progresso, Rio Do Sul - SC, celebram 
o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas 
partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), com 
jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CEI Dea 
Bornhausen, em virtude de existência de vaga não ocupada em 
concurso, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57 (mil setecentos e noventa 
e três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
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vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

TEREZINHA FRANCIELE DOS SANTOS PESSOA CAMPOS
Contratado (a)

125/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 125/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
SABRINA COELHO portador(a) do CPF nº 041.079.929-77, na qua-
lidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua Henri-
que Muller, 305 Bairro Jardim Alexandro, Rio do Sul - SC, celebram 
o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas 
partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvol-
vidas no CEI Titio Karan, em virtude de existência de vaga não 
ocupada em concurso público, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 

a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

TATIANA COSTA SPINDOLA VIEIRA
Contratado (a)

122/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 122/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 
28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante, com 
sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado 
o(a) Sr.(a) TEREZINHA FRANCIELE DOS SANTOS PESSOA CAM-
POS portador(a) do CPF nº 004.909.109-39, na qualidade de 
Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Beco Aristides Mora-
telli, 38 Bairro Santana, Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de 
Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si 
acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvol-
vidas no CEI Cinderela, em virtude de existência de vaga aberta 
para concurso, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
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2º, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor (nível III) - Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvi-
das no CE Guilherme Butzke, em substituição a Ana Paula Rosa 
Graciolli, (em licença para tratamento de saúde) .

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 10/06/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

MATEUS MARCO BRANDL
Contratado (a)

complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

SABRINA COELHO
Contratado (a)

131/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 131/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
MATEUS MARCO BRANDL portador(a) do CPF nº 556.754.849-49, 
na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua 
Plácido Valeriano Souza, Bairro Centro, Leoberto Leal - SC, cele-
bram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as 
duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 
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Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

PATRICIA AVANCINI
Contratado (a)

137/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 137/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) VE-
NILDE TOMAZ DE OLIVEIRA portador(a) do CPF nº 459.209.749-
15, na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na 
Rua Voluntários da Pátria , 245 Bairro Canoas, Rio do Sul - SC, 
celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo 
as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor (nível III) - Espanhol, 
com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas na 
Escola Modelo Arvino Walter Gaertner, em virtude de existência de 
vaga não ocupada em concurso público, até a realização de novo 
concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 

135/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 135/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
PATRICIA AVANCINI portador(a) do CPF nº 891.703.269-91, na 
qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua 
Adolfo Buhr, 418 Bairro Eugênio Schneider, Rio do Sul - SC, ce-
lebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as 
duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor (nível III) - Infor-
mática, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas 
na Escola Modelo Arvino Walter Gaertner, para atender a progra-
mas temporários decorrentes de convênios ou acordos bilaterais..

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
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podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 09 de fevereiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

JOCELIA APARECIDA PATRÍCIO STÉDILLE
Contratado (a)

148/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 148/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
RUBIANA MUTSCHLER portador(a) do CPF nº 068.907.669-03, na 
qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua 
Eugênio Marchi, 320 Bairro Santana, Rio do Sul - SC, celebram 
o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas 
partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível II), Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvi-
das no CE Ricardo Marchi, em virtude de existência de vaga não 
ocupada em concurso público, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.630,55 (mil seiscentos e trinta 

administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

VENILDE TOMAZ DE OLIVEIRA
Contratado (a)

139/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 139/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
JOCELIA APARECIDA PATRÍCIO STÉDILLE portador(a) do CPF 
nº 639.503.919-91, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Vereadores, 1557 Bairro Valada da Itoupa-
va, Rio do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter 
Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível II), com jornada 
de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CEI Favinho de 
Mel I, em virtude de existência de vaga não ocupada em concurso 
público, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.630,55 (mil seiscentos e trinta re-
ais e cinquenta e cinco centavos) mensais, devendo o valor ora 
pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver re-
ajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 09/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
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o(a) Sr.(a) SIMONE HINTEMANN CAPISTRANO portador(a) do CPF 
nº 020.924.739-80, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Loc. Campo das Flores, 320 Bairro Campo das 
Flores, Imbuia - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter 
Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível II) - His-
tória, com jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvidas 
no CE Willy Schleumer, em substituição a Maurício Visentainer (em 
licença para tratamento de saúde).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 815,28 (oitocentos e quinze reais e 
vinte e oito centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais, observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 10/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 07 de fevereiro de 2011.

reais e cinquenta e cinco centavos) mensais, devendo o valor ora 
pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver re-
ajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 10/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 07 de fevereiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

RUBIANA MUTSCHLER
Contratado (a)

149/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 149/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 
28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante, com 
sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado 
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iniciativa do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º 
do Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar 
com a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal 
ato, numa indenização aos cofres públicos, correspondente à me-
tade do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 07 de fevereiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

JULIANA TAISE DOS SANTOS PINHEIRO
Contratado (a)

157/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 157/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede 
na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) 
Sr.(a) SOLANGE REGINA ROSSETTI MERIZ portador(a) do CPF 
nº 006.462.199-52, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua 13 de Agosto, 190 Bairro Navegantes, Rio 
do Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Tempo-
rário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor ( nível II), Educação 
Infantil, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvol-
vidas no CEI Navegantes, em virtude de existência de vaga não 
ocupada em concurso público, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.630,55 (mil seiscentos e trinta re-
ais e cinquenta e cinco centavos) mensais, devendo o valor ora 
pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver re-
ajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em 

VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

SIMONE HINTEMANN CAPISTRANO
Contratado (a)

156/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 156/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede 
na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) 
Sr.(a) JULIANA TAISE DOS SANTOS PINHEIRO portador(a) do CPF 
nº 041.836.139-81, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Severino Lenzi, 131Bairro Canta Galo, Rio 
do Sul- SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Tempo-
rário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 
2º, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor - Artes, com jornada 
de 40 horas semanais, suprindo as necessidades de substituição 
aos afastamentos de professores decorrentes das licenças de con-
cessão obrigatória, durante o ano letivo de 2011. O contratado fi 
cará à disposição da Secretaria Municipal de Educação que definirá 
local de trabalho, de acordo com as necessidade surgidas.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$1.223,20(mil duzentos e vinte e três 
reais e vinte centavos) mensais, conforme Art. 1°, inciso III da Lei 
4.816 de 19 de dezembro de 2008, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais, observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante 
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fixação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

TATHIANY MARIA RODE GOEBEL
Contratado (a)

164/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 164/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 
28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante, com 
sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado 
o(a) Sr.(a) SOLANGE APARECIDA DEMETRIO portador(a) do CPF 
nº 003.779.999-11, na qualidade de Contratado(a), residente 
e domiciliado(a) na Rua Leopoldo Cardoso, 191, Brehmer- SC, 

decorrência de nova substituição, a remuneração será equivalente 
ao vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 07 de fevereiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

SOLANGE REGINA ROSSETTI MERIZ
Contratado (a)

161/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 161/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, 
com delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 
28 de maio de 2008, doravante denominado Contratante, com 
sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado 
o(a) Sr.(a) TATHIANY MARIA RODE GOEBEL portador(a) do CPF 
nº 008.607.679-57, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Pedro Moretto, 361 Bairro Laranjeiras, Rio 
do Sul- SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Tempo-
rário, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e al-
terações posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III) 
Educação Física, com jornada de 40 horas semanais, suprindo as 
necessidades de substituição aos afastamentos de professores de-
correntes das licenças de concessão obrigatória, durante o ano 
letivo de 2011. O contratado ficará à disposição da Secretaria Mu-
nicipal de Educação que definirá local de trabalho, de acordo com 
as necessidade surgidas.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$1.793,57 (mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que hou-
ver reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na 
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VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

SOLANGE APARECIDA DEMETRIO
Contratado (a)

171/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 171/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
ELIANA RONCHI portador(a) do CPF nº 038.956.789-29, na qua-
lidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua Teófilo 
Sofka, Lotiamento Esperança Rio do Sul - SC, celebram o Contrato 
de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre 
si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso VII, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III), Portu-
guês com jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvidas 
no Pedro dos Santos, em substituição a Ilson Furtado (designado 
para ocupar cargo comissionado).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 896,78(oitocentos e noventa e seis 
reais e setenta e oito centavos) mensais, devendo o valor ora pac-
tuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais, observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 14/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 

celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo 
as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso III, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e al-
terações posteriores, prestará serviços de Professor ( nível III) 
- Educação Infantil, com jornada de 40 horas semanais, suprindo 
as necessidades de substituição aos afastamentos de professores 
decorrentes das licenças de concessão obrigatória, durante o ano 
letivo de 2011. O contratado ficará à disposição da Secretaria Mu-
nicipal de Educação que definirá local de trabalho, de acordo com 
as necessidade surgidas.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$1.793,57 (mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 07/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
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CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

PATRICIA MAIRA DA SILVA
Contratado (a)

180/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 180/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
DIUVANI STEFFENS portador(a) do CPF nº 008.200.979-18, na 
qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na SC 302, 
1122 Bairro Centro , Aurora - SC, celebram o Contrato de Admis-
são em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si acerta-
do o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor (nível II) - História, 
com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CE 
Prefeito Luiz Adelar Soldatelli, em virtude de vaga não ocupada em 
concurso público, até a realização de novo concurso .

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.630,55(mil seiscentos e trinta reais 
e cinquenta e cinco centavos) mensais, devendo o valor ora pactu-
ado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais, observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 

numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 14 de fevereiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

ELIANA RONCHI
Contratado (a)

177/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 177/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
PATRICIA MAIRA DA SILVA portador(a) do CPF nº 009.317.379-
23, na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na 
Rua Justina de Barba Ledra , 3687 Bairro Santana, Rio do Sul - SC, 
celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo 
as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor - Educação Física, 
com jornada de 10 horas semanais, a serem desenvolvidas na 
Escola Modelo Arvino Walter Gaertner, para atender a programas 
temporários decorrentes de convênios ou acordos bilaterais.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 407,64 (quatrocentos e sete reais e 
sessenta e quatro centavos) mensais, devendo o valor ora pactu-
ado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais, observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 14/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.
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Física, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas 
no CE Willy Schleumer, em virtude de vaga não ocupada em con-
curso público, até a realização de novo concurso .

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

VANESSA CAMPREGHER
Contratado (a)

inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

DILVANI STEFFENS
Contratado (a)

181/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 181/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
VANESSA CAMPREGHER portador(a) do CPF nº 048.602.109-21, 
na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua 
Artur Lenzi, 1122 Bairro Budag , Rio do Sul - SC, celebram o Con-
trato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes 
entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Professor (nível III) - Educação 
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Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

JOELMA FELBER LEANDRO
Contratado (a)

191/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 191/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede 
na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) 
Sr.(a) SIMONE APARECIDA COELHO CHAVES portador(a) do CPF 
nº 846.078.589-00, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Virginia Ledra, 58 Bairro Santana, Rio do sul 
- SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, 
tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor (nível III) - Artes, 
com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no CE 
Ricardo Marchi, em virtude de vaga não ocupada em concurso 
público, até a realização de novo concurso.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.793,57(mil setecentos e noventa e 
três reais e cinquenta e sete centavos) mensais, devendo o valor 
ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver 
reajuste aos servidores públicos municipais, observando-se na fi-
xação do valor, o percentual determinado para a categoria dos 
profissionais da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 

187/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 187/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. VAN-
DERLEI PETRI, na qualidade de Secretário de Administração, com 
delegação de competência previsto no Decreto nº 219, de 28 de 
maio de 2008, doravante denominado Contratante, com sede na 
Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de outro lado o(a) Sr.(a) 
JOELMA FELBER LEANDRO portador(a) do CPF nº 891.708.909-
78, na qualidade de Contratado(a), residente e domiciliado(a) na 
Rua Carmela Stolf, 223, Bairro Taboão, Rio do sul - SC, celebram 
o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas 
partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso V, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Professor (nível III) - Séries 
Iniciais, com jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvi-
das no CE Daniel Maschio, em virtude de vaga não ocupada em 
concurso público, até a realização de novo concurso .

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 896,78 (oitocentos e noventa e seis 
reais e setenta e oito centavos) mensais, devendo o valor ora pac-
tuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais, observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

Parágrafo único - De acordo com o parágrafo 4º do Art. 7º da Lei 
complementar nº 075, de 17 de dezembro de 2.003, a importância 
mencionada no caput desta cláusula, é decorrente do vencimento 
inicial previsto para o cargo e nível para o qual o contratado é 
admitido para substituir, desde que possua a mesma habilitação 
do titular.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 01/02/2011 e encerrando-se em 30/04/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

Parágrafo único - Caso o presente contrato seja aditivado em de-
corrência de nova substituição, a remuneração será equivalente ao 
vencimento inicial do novo cargo substituído.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
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CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 04 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

IZABEL FLORIANO BARTH
Contratado (a)

255/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 255/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no De-
creto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado 
Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cida-
de e de outro lado o(a) Sr.(a) NILZA PORTO portador(a) do CPF 
nº 379.330.789-15, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Jorge Schutz, 37, Bairro Canoas, Rio do Sul 
- SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, 
tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Instrutor de Costura, com 
jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvidas nos Centros 
de Referência de Assistência Social (CRAS).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 617,10 (seiscentos e dezessete reais 
e dez centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, ser majo-
rado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos servidores 
públicos municipais. observando-se na fixação do valor, o percen-
tual determinado para a categoria dos profissionais da educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 05/05/2011 e encerrando-se em 04/08/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho
de 2002, aplicando-se ao contrato, suplementarmente, no que 
couber, as regras definidas no Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 31 de janeiro de 2011.
VANDERLEI PETRI
Secretário Municipal de Administração

SIMONE APARECIDA COELHO CHAVES
Contratado (a)

254/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 254/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no Decre-
to nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Con-
tratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de 
outro lado o(a) Sr.(a) IZABEL FLORIANO BARTH portador(a) do 
CPF nº 249.255.439-20, na qualidade de Contratado(a), residente 
e domiciliado(a) na Rua Itaiópolis, 153, Bairro Canta Galo, Rio do 
Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporá-
rio, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alte-
rações posteriores, prestará serviços de Instrutor de Artesanato, 
com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas nos 
Centros de Referência de Assistência Social (CRAS).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 1.234,20 (hum mil duzentos e trinta 
e quatro reais e vinte centavos) mensais, devendo o valor ora pac-
tuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais. observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 04/05/2011 e encerrando-se em 03/08/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.
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CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 05 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

SIMONE DIGIAMPIETRI
Contratado (a)

257/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 257/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no Decre-
to nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Contra-
tante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de ou-
tro lado o(a) Sr.(a) APARECIDA MARTINS DA SILVA portador(a) do 
CPF nº 188.665.318-63, na qualidade de Contratado(a), residente 
e domiciliado(a) na Rua Prefeito Vensceslau Borine, 2144, Bairro 
Canta Galo, Rio o Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em 
Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o que 
segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Auxiliar de Oficinas Sócio-
Comunitárias, com jornada de 40 horas semanais, a serem desen-
volvidas nos Centro de Convivência da Terceira Idade.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 636,50 (Seiscentos e trinta e seis 
reais cinquenta centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais. observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 04/05/2011 e encerrando-se em 03/08/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº 
. 3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, 

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 05 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

NILZA PORTO
Contratado (a)

256/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 256/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no Decre-
to nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Con-
tratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de 
outro lado o(a) Sr.(a) SIMONE DIGIAMPIETRI portador(a) do CPF 
nº 295.067.098-90, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Ladeira Manoel Pedro Alves, 62, Bairro Eugênio 
Schneider, Rio o Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em 
Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si acertado o que 
segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alte-
rações posteriores, prestará serviços de Instrutor de Inglês, com 
jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvidas nos Centro 
de Atenção a Comunidade (CONVIVA) e o Programa de Erradica-
ção do Trabalho Infantil (PETI).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 875,19 (oitocentos e setenta e cinco 
reais e dezenove centavos) mensais, devendo o valor ora pactu-
ado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais. observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 04/05/2011 e encerrando-se em 03/08/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.
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determinado, tendo início em 04/05/2011 e encerrando-se em 
03/08/2011, podendo ser aditivado desde que em conformidade 
com a lei nº . 3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações 
posteriores, desde que os prazos entre o contrato original e o ter-
mo aditivo sejam contínuos e com expressa anuência das partes 
ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 04 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

CLEIDE MARI MATOS
Contratado (a)

264/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 264/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no Decre-
to nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Con-
tratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de 
outro lado o(a) Sr.(a) NADIR TEREZINHA DA SILVA portador(a) do 
CPF nº 528.680.879-49, na qualidade de Contratado(a), residente 
e domiciliado(a) na Serra Geral, 71, Bairro Canta Galo, Rio o Sul 
- SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporário, 
tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alte-
rações posteriores, prestará serviços de Auxiliar de Padaria, com 
jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no Centro 
de Treinamento Padaria Escola Gerda Stanke Witte.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 636,50 (seiscentos e trinta e seis re-
ais e cinquenta centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, 
ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos 
servidores públicos municipais. observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 

desde que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo 
sejam contínuos e com expressa anuência das partes ora contra-
tantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 05 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

APARECIDA MARTINS DA SILVA
Contratado (a)

260/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 260/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no Decre-
to nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Con-
tratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e de 
outro lado o(a) Sr.(a) CLEIDE MARI MATOS portador(a) do CPF 
nº 433.087.089-49, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua Monteiro Lobato, 66, Bairro Centro, Rio o 
Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporá-
rio, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Psicopedagogo, com jorna-
da de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas nos Centro de 
Atenção a Comunidade (CONVIVA).

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$ 2.864,27 (dois mil oitocentos e ses-
senta e quatro reais e vinte e sete centavos) mensais, devendo o 
valor ora pactuado, ser majorado, na mesma data, sempre que 
houver reajuste aos servidores públicos municipais. observando-
se na fixação do valor, o percentual determinado para a categoria 
dos profissionais da educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo 
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majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste aos ser-
vidores públicos municipais. observando-se na fixação do valor, 
o percentual determinado para a categoria dos profissionais da 
educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 18/05/2011 e encerrando-se em 17/08/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 18 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

ELIANE FATIMA MUNIZ DE MELLO MORAES
Contratado (a)

268/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 268/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no Decre-
to nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado Con-
tratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cidade e 
de outro lado o(a) Sr.(a) VALDONI FAUSTINO portador(a) do CPF 
nº 379.454.759-49, na qualidade de Contratado(a), residente e 
domiciliado(a) na Rua das Palmeiras, 66, Bairro Progresso, Rio o 
Sul - SC, celebram o Contrato de Admissão em Caráter Temporá-
rio, tendo as duas partes entre si acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no Art. 
2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e alterações 
posteriores, prestará serviços de Instrutor de Padaria e Confeita-
ria, com jornada de 40 horas semanais, a serem desenvolvidas no 
Centro de Treinamento Padaria Escola Gerda Sthanke Witte.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 

educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 18/05/2011 e encerrando-se em 17/08/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 18 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

NADIR TEREZINHA DA SILVA
Contratado (a)

265/2011
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 265/2011

O Município de Rio do Sul, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ 
EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, na qualidade de Secretário de 
Administração, com delegação de competência previsto no De-
creto nº 219, de 28 de maio de 2008, doravante denominado 
Contratante, com sede na Praça 25 de julho, nº 1, desta cida-
de e de outro lado o(a) Sr.(a) ELIANE FATIMA MUNIZ DE MELLO 
MORAES portador(a) do CPF nº 459.123.519-04, na qualidade de 
Contratado(a), residente e domiciliado(a) na Rua Juca Thives, 5, 
Bairro Jardim America, Rio o Sul - SC, celebram o Contrato de 
Admissão em Caráter Temporário, tendo as duas partes entre si 
acertado o que segue:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O(a) contratado(a) com fundamento no 
Art. 2º, inciso IV, da Lei 3.796 de 26 de junho de 2002, e altera-
ções posteriores, prestará serviços de Instrutor de Ginástica, com 
jornada de 20 horas semanais, a serem desenvolvidas no Centro 
de Referência de Assistência Social.

CLÁUSULA SEGUNDA: Pelos serviços prestados, o (a) contratado(a) 
receberá a importância de R$909,70 (novecentos e nove reais e 
setenta centavos) mensais, devendo o valor ora pactuado, ser 
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TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso Licitações 09/2011 FMS
O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC, FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAÚDE, ATRAVÉS DO SR. PREFEITO, torna público para 
conhecimento dos interessados, que realizará no dia 16/06/2011, 
às 09:00 no endereço, Rua Duque de Caxias, 789, conforme espe-
cificado no PROCESSO LICITATÓRIO Nº 009/2011 FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAÚDE, PREGÃO PRESENCIAL Nº 07 - OBJETO: AQUISI-
ÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA A VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO LOUREN-
ÇO DO OESTE. Informações licitacoes@saolourenco.sc.gov.br.

TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Schroeder

Prefeitura MuniciPal

Lei Nº 1.840/2011
LEI Nº 1.840/2011
AUTORIZA A CONCEDER CONTRIBUIÇÃO À ASSOCIAÇÃO EMPRE-
SARIAL DE SCHROEDER - ACIAS, PARA REALIZAÇÃO DA CAMPA-
NHA “COMPRA FELIZ” - 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990, faz saber aos habitantes 
deste Município, que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona 
a seguinte Lei:

Art. 1o Fica o Poder Público Municipal autorizado a conceder con-
tribuição no valor de até R$7.000,00 (sete mil reais), à Associação 
Empresarial de Schroeder - ACIAS, para utilização na Campanha 
“Compra Feliz” - 2011.

§ 1o Os recursos serão repassados até o dia 30 de outubro de 
2011;

§ 2o O beneficiário deverá prestar contas à Prefeitura Municipal 
de Schroeder do valor repassado em até 60 (sessenta) dias após 
o repasse;

Art. 2o Os recursos repassados deverão ser utilizados especifi-
camente no desenvolvimento das ações da Campanha “Compra 
Feliz” - 2011, a ser desenvolvida pela entidade beneficiada com 
o repasse;

Art. 3o As despesas decorrentes da execução da presente Lei cor-
rerão a conta da Dotação Orçamentária 07.01.2.040.3.3.50.41.00 
- Contribuições, proveniente da Secretaria de Agricultura, Indús-
tria, Comércio e Turismo, devidamente inscritos na Lei Orçamen-
tária Anual do exercício corrente.

Art. 4o Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Art. 
2º, da Lei nº1.669/2008, de 17/6/2008.

Schroeder, 1º de junho de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

receberá a importância de R$1.234,20 (mil duzentos e trinta e 
quatro reais e vinte centavos) mensais, devendo o valor ora pac-
tuado, ser majorado, na mesma data, sempre que houver reajuste 
aos servidores públicos municipais. observando-se na fixação do 
valor, o percentual determinado para a categoria dos profissionais 
da educação.

CLÁUSULA TERCEIRA: O presente contrato é por prazo determina-
do, tendo início em 17/05/2011 e encerrando-se em 16/08/2011, 
podendo ser aditivado desde que em conformidade com a lei nº . 
3.796 de 26 de junho de 2002, e suas alterações posteriores, des-
de que os prazos entre o contrato original e o termo aditivo sejam 
contínuos e com expressa anuência das partes ora contratantes.

CLÁUSULA QUARTA: Os encargos decorrentes do cumprimento do 
presente contrato correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

CLÁUSULA QUINTA: Se o CONTRATANTE rescindir o presente 
contrato antes do prazo pactuado, por motivo de conveniência 
administrativa, pagará ao CONTRATADO nos termos do § 2.º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, a importância 
correspondente à metade do que lhe caberia referente ao restante 
do contrato.

CLAÚSULA SEXTA : Se a extinção do contrato for mediante inicia-
tiva do CONTRATADO, este deverá com fundamento no § 1º do 
Art. 13 da Lei nº 3.796, de 26 de junho de 2.002, comunicar com 
a antecedência mínima de 30 (trinta) dias, importando tal ato, 
numa indenização aos cofres públicos, correspondente à metade 
do valor que lhe caberia até o final do contrato.

CLÁUSULA SÉTIMA: Este contrato é celebrado com fundamento na 
Lei n° 3.796, de 26 de junho de 2002, aplicando-se ao contrato, 
suplementarmente, no que couber, as regras definidas no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais.

CLÁUSULA OITAVA: Fica eleito o Foro da Comarca de Rio do Sul 
(SC), para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste contrato. E 
por assim estarem de acordo, assinam as partes o presente con-
trato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Rio do Sul (SC), 16 de maio de 2011.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Secretário Municipal de Administração

VALDONI FAUSTINO
Contratado (a)

São Lourenço do Oeste

Prefeitura MuniciPal

Aviso de Retificação 76/2011
O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC, ATRAVÉS 
DO SR. PREFEITO, RETIFICA  A ABERTURA DO PROCES-
SO LICITATÓRIO PROCESSO 76/2011 CONCORRÊNCIA 05/2011, 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA PARA PERMIS-
SÃO ONEROSA, COM EXCLUSIVIDADE, PARA ADMINISTRAÇÃO E 
EXPLORAÇÃO COMERCIAL DO TERMINAL RODOVIÁRIO DE PAS-
SAGEIROS DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO, NOS TERMOS DA 
LEI MUNICIPAL 1.910/2010, no que se refere data da abertura, 
leia-se: 01/07/2011. Informações licitações@saolourenco.sc.gov.
br.
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01 Médico - ESF ESF
40h por 
semana

180 (cento e oi-
tenta) dias/licença 
maternidade

ESF II - 
Centro

02 Servente
Adm. 
Geral

40h por 
semana

60 (sessenta) 
dias/demissão-
licença médica

Secretaria 
Municipal 
de Saúde - 
Postos de 
Saúde

Decreto Nº. 2.263/2011, de 02 de junho de 2011.
DECRETO Nº. 2.263/2011, de 02 de junho de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

DECRETA:
Art. 1º Fica alterado o nível salarial do cargo efetivo dos funcioná-
rios abaixo relacionados, conforme disposto no art. 15 do Plano de 
Carreira e Remuneração do Pessoal da Administração do Município 
de Schroeder - LC nº. 004/98, de 19/05/1998:

Nome  Nível Anterior Nível Atual
Cleunice Aparecida Pavoski Rocha 07 08
Luis Fernando Dellagiustina 119 120
Sergio Luis Sgnaulin 14 15
Silvania Ferreira 61 62
Solange Silvério dos Santos 07 08
Edson Dubiela 32 33

Art. 2º Fica alterado o nível salarial do cargo efetivo dos funcioná-
rios abaixo relacionados, conforme disposto no art. 16 do Plano de 
Carreira e Remuneração do Pessoal do Magistério do Município de 
Schroeder - LC nº. 003/98, de 19/05/1998 e Anexo IV da LC n°. 
59/2008, de 11/11/2008, e Parecer n° 002/2011 - PROJUR/PMS:

Nome  Nível Anterior Nível Atual
Andreia Welter 01 02
Melani Zelfeld 07 08
Miriam Kreutzfeldt Vogel 24 25

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 02 de junho de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria Nº. 4.040/2011, de 31 de maio de 2011.
PORTARIA Nº. 4.040/2011, de 31 de maio de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:
Art. 1° ACEITAR o pedido de demissão da funcionária, Sra. Fran-
ciele Martins de Abreu Calduro, a partir desta data.

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Decreto Nº 2.262/2011, de 30 de maio de 2011.
DECRETO Nº 2.262/2011, de 30 de maio de 2011.
ALTERA O ANEXO I DO DECRETO N.º 2.261/2011, DE 25 DE MAIO 
DE 2011, QUE AUTORIZA CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL PARA 
ATENDER A NECESSIDADE DE ESPECIAL INTERESSE PÚBLICO, 
NA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DO 
MUNICÍPIO DE SCHROEDER.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na 
Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990, e

Considerando o disposto no Art. 2º, I, da Lei Municipal nº 
1.690/2008, que autoriza a contratação de profissionais em ca-
ráter temporário para suprir necessidade de excepcional interesse 
público;

Considerando as informações repassadas pela Secretaria de Saúde 
e Assistência Social, no Ofício n.º 178/2011, de 27 de maio de 
2011, a respeito das dificuldades relativas à contratação de médi-
cos para o programa Estratégia Saúde da Família, ainda que em 
caráter emergencial;

DECRETA:
Art. 1º Fica alterado o Anexo I do Decreto nº 2.261/2011, de 25 
de maio de 2011, que passa a vigorar com a redação do Anexo I 
do presente Decreto.

Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº1.669/2008, de 17/6/2008.

Schroeder, 30 de maio de 2011.
FELIPE VOIGT  
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretário de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

INGRIT ELI ROWEDER EICHENBERGER
Secretária de Saúde e Assistência Social

Registrado e publicado na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA 
Chefe de Gabinete

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS

Qtde. Profissional
Classe 
Funcional

Carga 
Horária

Período de Con-
tratação/Motivo

Unidade 
de Ensino/
Unidade de 
Saúde

01
Professor - Ensi-
no Fundamental

A, B ou C
40h por 
semana

180 (cento e oi-
tenta) dias/licença 
maternidade

EM Kismara 
Lislei Walki-
nir Moreira

01
Odontólogo - 
ESF

ESF
40h por 
semana

45 (quarenta e 
cinco) dias/de-
missão

ESF I - 
Schroeder I
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Schroeder (SC), 1° de junho de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretário da Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria Nº. 4.043/2011, de 1° de junho de 2011.
PORTARIA Nº. 4.043/2011, de 1° de junho de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:
Art. 1° ACEITAR o pedido de demissão da funcionária, Sra. Ales-
sandra de Lana Camargo, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 1° de junho de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretário da Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria Nº. 4.044/2011, de 1° de junho de 2011.
PORTARIA Nº. 4.044/2011, de 1° de junho de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando o afastamento por Licença Maternidade da servido-
ra, senhora Diviê Roberta Welter Carvalho;

Considerando que o Poder Executivo Municipal promoveu, durante 
o ano de 2010 e 2011, tanto concurso público quanto processos 
seletivos simplificados para a contratação de serventes e docen-
tes, e que não logrou êxito em contratar profissionais necessários 
para o atendimento das demandas sociais instaladas e que, atu-
almente, não há listagem de profissionais docentes oriunda de 
processo seletivo simplificado;

Considerando que está em andamento processo seletivo simpli-
ficado para preenchimento de vagas de serventes e docentes na 
rede pública municipal de ensino, mas que a previsão de homolo-
gação ultrapassa meados do mês de junho de 2011;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n°. 2.261/2011, de 
25 de maio de 2011, que autoriza a contratação emergencial de 
Docente para atender a necessidade de especial interesse público, 

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 31 de maio de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

INGRIT ELI ROWEDER EICHENBERGER
Secretária da Saúde e Assistência Social 

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria Nº. 4.041/2011, de 1° de junho de 2011.
PORTARIA Nº. 4.041/2011, de 1° de junho de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando o pedido de exoneração do servidor, senhor Ricardo 
José Bizatto;

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, a Sra. Sheila Buscoski Varella, para exercer o 
cargo comissionado de Secretária do PROCON, percebendo o nível 
salarial n°. 001 - Comissionados, com carga horária de 40 (qua-
renta) horas semanais, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 1° de junho de 2011.
FELIPE VOIGT 
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria Nº. 4.042/2011, de 1° de junho de 2011.
PORTARIA Nº. 4.042/2011, de 1° de junho de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:
Art. 1° ACEITAR o pedido de afastamento por Auxílio Doença da 
funcionária, Sra. Rosilene Salete Selzler Cardoso, a partir desta 
data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.
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Aviso de Pregão Presencial Registro de Preços No 
38/2011 - PMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Rua Marechal Castelo Branco, 3201.
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191
89275-000 - SCHROEDER/ SC
e-mail:licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroeder.
sc.gov.br
AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS No 
38/2011 - PMS
PROCESSO Nº. 85/2011-PMS

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
OBJETO: Constitui objeto da presente licitação a seleção de pro-
postas visando o REGISTRO DE PREÇO para contratação de em-
presa especializada para publicação de centímetros x coluna de 
atos oficiais (Leis, Decretos, Portarias) Programas, Obras, Editais, 
Avisos e outros serviços da Administração Municipal de Schroeder 
(SC), com circulação de no mínimo 5 (cinco) dias consecutivos e 
abrangência no Município de Schroeder e Região e cuja tiragem 
média diária não seja inferior a 5.000 exemplares, para as Se-
cretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Serviços Obras e 
Serviços Urbanos, Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio 
e Turismo, Secretaria de Saneamento e Gestão Ambiental, Secre-
taria de Educação Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria de Saúde e 
Assistência Social ao longo de 12 (doze) meses.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 16 de junho 
de 2011 às 08h45min.
Abertura do Processo: 16 de junho de 2011 às 09h.

Local: Setor de Licitações da Prefeitura de Schroeder/SC.

A íntegra do Edital, bem como mais informações poderão ser ob-
tidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br) 
ou junto ao setor de licitações de segunda a sexta - feira das 
07h30min às 12h e das 13h30min às 17h.
Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 03 de junho de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Nº. 15/2011-FAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191
89275-000 - SCHROEDER - SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br
Extrato de Contrato nº. 15/2011-FAS
Processo de licitação nº. 15/2011-FAS - Modalidade Pregão Pre-
sencial nº. 7/2011-FAS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: BONA GENTE COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob 
o nº. 01.150.822/0001-11, estabelecida na Rua Anita Garibaldi, 
nº. 2.048, sala 02, Bairro Anita Garibaldi, na Cidade Joinville, Es-
tado de Santa Catarina, CEP: 89.203-301.

Objeto: Constitui o objeto do presente contrato aquisição de kit 
enxoval para fornecimento de beneficio eventual (Auxilio Enxoval) 

na Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer;

Considerando que a Constituição da República Federativa do Bra-
sil inscreve, em seu Art. 6º, a educação como um direito social 
pétreo e inalienável, e que as demandas auxiliares à atividade 
docente são fundamentais para a garantia da qualidade do serviço 
prestado;

Considerando o exposto no Parecer n° 002/2011 - PROJUR, que 
trata do correto enquadramento dos novos profissionais docentes 
nas tabelas de cargos e remuneração de acordo com a nova legis-
lação pertinente à carreira (LC n° 96/2010);

RESOLVE:
Art. 1° ADMITIR, o Sr. Dionata dos Santos Ramos, para exercer o 
cargo de Professor C - Ensino Fundamental - Séries Iniciais, per-
cebendo o nível salarial n°. 005 - Magistério, com carga horária de 
40 (quarenta) horas semanais, por necessidade de atendimento 
aos serviços essenciais deste Município conforme o disposto no 
Art. 2º, I, da Lei Municipal nº 1.690/2008 e alterações, e no De-
creto n° 2.261/2011, de 25/05/2011, e contrato assinado entre as 
partes, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 1° de junho de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL 
Secretário de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Portaria Nº. 4.045/2011, de 1° de junho de 2011.
PORTARIA Nº. 4.045/2011, de 1° de junho de 2011.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, consubstanciadas na Lei Or-
gânica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:
Art. 1° ACEITAR o pedido de demissão da funcionária, Sra. Anery 
Salete Correia, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 2º, da Lei nº 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 1° de junho de 2011.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretário da Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete
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07

Lençol para berço, material 
cretone 100% algodão, com-
primento 1,50, largura 0,90, 
cores (verde água, amarelo 
bebê, rosa bebê, branco, 
azul claro) espessura de 0,30 
mm, tipo antialérgico.

25 Unidade 15,50 387,50

08

Pacotes de fralda descartável 
infantil, tamanho “P” c/ 10 
unidades, com instrução de 
uso, código de barra, com 
composição do produto 
e antialérgica, com prazo 
de validade mínimo de 2 
anos contando da data da 
entrega.

50 Pacote 8,99 449,50

09

Conjunto canelado: blusa 
e calça tamanho G, 100% 
algodão, com punho e sem 
pé em diversas cores em 
tons claros, código de barra, 
descrição da composição do 
produto e instrução no modo 
de lavar, tipo antialérgico.

25 Unidade 11,35 283,75

10

Conjunto canelado: blusa 
e calça tamanho M, 100% 
algodão, com punho e sem 
pé em diversas cores em 
tons claros, código de barra, 
descrição da composição do 
produto e instrução no modo 
de lavar, tipo antialérgico.

25 Unidade 11,35 283,75

11

Pares de meia, 100% 
algodão em diferentes 
cores, para bebês até 06 
meses, com código de barra, 
descrição da composição do 
produto e instrução no modo 
de lavar, tipo antialérgico.

50 Unidade 1,99 99,50

12

Travesseiros de Berço tama-
nho 30 x 40cm em fibra, anti 
alérgico, com instrução de 
lavagem, com código de bar-
ra e descrição da composição 
do produto, cores sortida em 
cores claras.

25 Unidade 10,10 252,50

TOTAL 
R$ 

6.066,75

Valor do contrato: R$ 6.066,75 (Seis mil e sessenta e seis reais e 
setenta e cinco centavos).
Data da Assinatura: 02/06/2011 - Vigência: 31/12/2011

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Edital de Concurso Público Nº 001/2011 - ESF - NASF
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2011 – ESF - NASF 
RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS DO CONCURSO PÚBLI-
CO PARA PROVIMENTO DE EMPREGOS PÚBLICOS NO ÂMBITO DA 
ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E NÚCLEO DE APOIO A SAÚDE 
DA FAMÍLIA - NASF

O PREFEITO MUNICIPAL DE SCHROEDER, Felipe Voigt, no uso 
das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de 
Schroeder, tendo em vista a autorização legislativa para a reali-
zação de concurso público no ano corrente, consubstanciada na 

feito pela Assistente Social do CRAS - Centro de Referência de 
Assistência Social da Secretaria de Saúde e Assistência Social da 
Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, conforme consta na pro-
posta vencedora que faz parte integrante deste Contrato, como 
se transcrito fosse.

ITEM DESCRIÇÕES QTDE.UNID.
VALOR R$ 
UNITÁRIO

VALOR R$ 
TOTAL

01

Pacotes de fralda pano com 
05 unidades, 100% algodão, 
tecido duplo, medindo 
60X60, com acabamento de 
costura nas barras laterais 
do produto, descrição da 
composição do produto e 
instrução no modo de lavar, 
cores sortidas em tons claros 
e antialérgica.

25 Pacote 8,90 222,50

02

Toalha de banho infan-
til, tamanho padrão, com 
instrução de lavagem, com 
acabamento de costura nas 
barras laterais do produ-
to, com código de barra e 
descrição da composição, 
cores sortidas em tons claros 
e antialérgica.

25 Unidade 18,25 456,25

03

Pacotes de cueiros, contendo 
03 unidades, tecido 100% 
algodão, flanelado, medindo 
80x80 cm, com código de 
barra, descrição da compo-
sição do produto e instrução 
no modo de lavar, cores 
sortidas em tons claros e 
antialérgico.

25 Pacote 23,00 575,00

04

Tip top tamanho M, em te-
cido plusch, 100% algodão, 
com punho e pé, em diversas 
cores em tons claros, com 
botão de pressão, código de 
barra, descrição da compo-
sição do produto e instrução 
no modo de lavar, antialér-
gico.

50 Unidade 21,08 1.054,00

05

Tip top tamanho P, em tecido 
plusch, 100% algodão, com 
punho e pé, em diversas 
cores em tons claros, com 
botão de pressão, código de 
barra, descrição da compo-
sição do produto e instrução 
no modo de lavar, antialér-
gico.

50 Unidade 24,20 1.210,00

06

Cobertor, material fibra 
acrílica, tipo antialérgico, 
comprimento 0,90, largu-
ra 0,80, cores claras com 
padronagem infantil com 
algodão urdume, caracte-
rísticas adicionais com fibra 
clílica,trama 84%, algodão 
urdume 16 %, espessura 6, 
gramatura 0,40.

25 Unidade 31,70 792,50
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NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL

22381
MATHEUS 
VINICIUS 
MUNHOZ

7,10 0,18 7,28

25992 ALICE PICOLI 6,70 0,06 6,76

6 - Fisioterapeuta - NASF

6.1 - Geral - 40h/semanais

NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL

26867
ANDRESSA 
SCHMIDT

6,10 0,34 6,44

9 - Técnico de Enfermagem

9.1 - Geral - 40h/semanais

NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL

26476
JONATAN 
FRANCISCO 
ABEL

8,30 0,40 8,70

26492
MAKSON 
DO PRADO 
SANTOS

6,10 0,00 6,10

10 - ACS Agente Comunitário de Saúde

10.10 - Área 002 - Microárea 05 - 40h/semanais

NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL

27596
IRACI 
SCHNEIDER 
WACKHOLZ

6,50 0,00 6,50

10 - ACS Agente Comunitário de Saúde

10.19 - Área 003 - Microárea 04 - 40h/semanais

NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL

27561
JOSEANE 
SILVA DOS 
SANTOS

7,30 0,02 7,32

2º Mantém-se inalteradas as demais disposições do Edital n.º 
001/201 – ESF - NASF.

Schroeder (SC), 03 de junho de 2011.
LUÍS APARÍCIO RIBAS
Presidente da Comissão do Concurso Público

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Lei Municipal nº. 1.751/2009 – Lei de Diretrizes Orçamentárias, 
resolve, 

TORNAR PÚBLICO.

1º - A divulgação das notas da avaliação de títulos dos candidatos 
inscritos no Concurso Público para os cargos de seu Quadro de 
Pessoal, para provimento de vagas existentes, quando vierem a 
existir ou que forem criadas dentro do prazo de validade do Con-
curso, nos termos da legislação pertinente e das normas estabele-
cidas no Edital nº 001/2011.

RELAÇÃO DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS, CONFOR-
ME O CARGO

RESULTADO FINAL DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS -  CONCURSO 
PÚBLICO 001/2011 – ESF - NASF

1 - Médico

1.1 - Geral - 40h/semanais

NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL 

21288
RENATO DE 
OLIVEIRA 
GOULART

7,90 0,10 8,00

21032

CELSO 
EDUARDO 
FONTANINI 
BELEZE

6,80 0,20 7,00

2 - Odontólogo

2.1 - Geral - 40h/semanais

NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL

26581
JACKELINE 
DELITSCH

9,20 0,32 9,52

28070
DENIS EDU-
ARDO ROSÁ

7,20 0,30 7,50

20990
LEILA HAAG 
MARIANO 
RAMOS

7,10 0,00 7,10

22225
JANICE MEN-
GARDA

7,00 1,26 8,26

22934
MONIQUE 
ZONTA HENS-
CHEL

6,00 0,02 6,02

22667
ROBERTA DA-
NUSA DIAS

6,00 0,06 6,06

3 - Enfermeiro

3.1 - Geral - 40h/semanais

NRO DA INS-
CRIÇÃO

NOME DO 
CANDIDATO

NOTA DA 
PROVA OBJE-
TIVA

NOTA DA 
AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS

NOTA FINAL

21199
TAISE 
GEHRMANN 
SEEFELDT

7,70 0,40 8,10

24929
RAQUEL DE 
MELO SILVA

7,00 0,24 7,24

5 - Psicólogo - NASF

5.1 - Geral - 40h/semanais
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Página: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   64/2010

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas visando o REGISTRO DE PREÇO para a contratação de empresa 
especializada em transporte de passageiros para viagens especiais para suprir as necessidades da Secretaria de Educação, Cultura, 
Esporte e Lazer; Secretaria de Agricultura, Indúst

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação

Número do Registro de Preços:  64/2010               Data do Registro:  03/12/2010               Válido até:  03/12/2011

Item Classif.Preço UnitárioMarca Ofer. Descto. (%)

CONTRATAÇÃO DE MICRO ÔNIBUS COM NO MÍNIMO 28 LUGARES, com banheiro e com
sistema de refrigeração (ar condicionado) para transporte dentro do município e dentro do
Estado de Santa Catarina

KM TRANSPANTANAL TRANSPORTES DE PASSAGEIROS LTDA
(7257)

1 13,26000

CONTRATAÇÃO DE ÔNIBUS COM NO MÍNIMO 43 LUGARES, com banheiro para
transporte dentro do município e dentro do Estado de Santa Catarina

KM TRANSPANTANAL TRANSPORTES DE PASSAGEIROS LTDA
(7257)

2 13,20000

CONTRATAÇÃO DE ÔNIBUS COM NO MÍNIMO 45 LUGARES, para transporte dentro do
município e dentro do Estado de Santa Catarina

KM TRANSPANTANAL TRANSPORTES DE PASSAGEIROS LTDA
(7257)

3 13,50000

SCHROEDER,   3   de  Dezembro   de   2010.

Ata de Registro de Preço Pregão 97/2010-PMS
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“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Cargo: Auxiliar Operacional I (SG-08)

Nome Data Nasc. CPF
Jornada Se-
manal

Período

Nair João da 
Silva Ribeiro 
(Subst.Zenila 
Cabral, que se 
encontra em 
Lic.Para Trat.
de Saúde)

09/10/62
069.809.829-
31

44h
06/05/2011 a 
01/06/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 06 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2091, de 09 de Maio de 2011
PORTARIA No 2091, DE 09 DE MAIO DE 2011

Autoriza a contratação de Servidora em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social (Fundo Munici-
pal de Saúde).

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, 
alínea “e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de 
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saúde)

AUXILIAR OPERACIONAL I (SG-08)

Timbó

Prefeitura MuniciPal

Portaria No 2085, de 05 de Maio de 2011
PORTARIA No 2085, DE 05 DE MAIO DE 2011
Autoriza a contratação de Servidores em caráter temporário para 
a Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social (Fundo Mu-
nicipal de Saúde).

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, 
alínea “e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de 
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para os cargos abaixo 
discriminados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saúde)

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

Nome Data Nasc CPF
Jornada 
Semanal

Período

Juliana Fernandes 
(Vacância do cargo e 
ausência de candi-
datos aprovados em 
Concurso Público / 
Processo Seletivo)

05/04/90 072.564.339-05 40h
05/05/2011 
a 
31/05/2011

AUXILIAR DE ENFERMAGEM (SP-24)

Nome Data Nasc CPF
Jornada 
Semanal

Período

Sarita Lucia Machado 
Zumach (Subst.Eliane 
Hansen, que se encon-
tra em afast.do exerc.
do cargo)

17/04/66 599.635.069-68 30h
05/05/2011 
a 
02/06/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 05 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2088, de 06 de Maio de 2011
PORTARIA No 2088, DE 06 DE MAIO DE 2011
Autoriza a contratação de Servidora em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Educação.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
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Nome Data Nasc CPF
Jornada Se-
manal

Período

Silvana Alves 
Velho (Vacân-
cia do cargo 
e ausência de 
candidatos 
aprovados 
em Concur-
so Público 
/ Processo 
Seletivo)

01/06/89
071.149.249-
25

44h
10/05/2011 a 
25/05/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 10 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2093, de 10 de Maio de 2011
PORTARIA No 2093, DE 10 DE MAIO DE 2011
Autoriza a contratação de Servidora em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Educação.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Cargo: Educador Infantil B-18

Nome Data Nasc. CPF
Jornada Se-
manal

Período

Vanessa 
Fernanda 
Kannenberg 
(Subst.Fabiola 
J.Tomasini, 
que se encon-
tra em Lic.
Para Trat.de 
Saúde)

15/10/84
048.763.709-
74

40h
10/05/2011 a 
22/06/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 10 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Nome Data Nasc CPF
Jornada Se-
manal

Período

Cleide de 
Fátima Elisio 
(Vacância 
do cargo e 
ausência de 
candidatos 
aprovados 
em Concur-
so Público 
/ Processo 
Seletivo)

10/08/84
034.752.659-
40

44h
09/05/2011 a 
18/05/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 09 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2092, de 10 de Maio de 2011
PORTARIA No 2092, DE 10 DE MAIO DE 2011
Autoriza a contratação de Servidores em caráter temporário para 
a Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social (Fundo Mu-
nicipal de Saúde).

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, 
alínea “e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de 
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE, para os cargos abaixo 
discriminados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saúde)

AGENTE DE SAÚDE PÚBLICA

Nome Data Nasc CPF
Jornada Se-
manal

Período

Alexandre 
Pasquali (Va-
cância do car-
go e ausência 
de candidatos 
aprovados 
em Concur-
so Público 
/ Processo 
Seletivo)

13/08/86
045.808.059-
41

44h
16/05/2011 a 
31/05/2011

AUXILIAR OPERACIONAL I (SG-08)
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Nome Data Nasc. CPF
Jornada Se-
manal

Período

Eliana Felix 
Tozetti (Au-
mento do 
número de 
alunos)

10/07/55
037.303.518-
77

44h
12/05/2011 a 
30/06/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 12 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2097, de 13 de Maio de 2011
PORTARIA No 2097, DE 13 DE MAIO DE 2011
Autoriza a contratação de Servidora em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Educação.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Cargo: Educador Infantil B-18

Nome Data Nasc. CPF
Jornada Se-
manal

Período

Odete Lucolli 
Schmitt 
(Subst.Rosita 
Roepke, que 
se encontra 
em Lic.Para 
Trat.de Saúde)

25/07/57
702.622.259-
72

40h
13/05/2011 a 
27/05/2011

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 13 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2086, de 05 de Maio de 2011
PORTARIA No 2086, DE 05 DE MAIO DE 2011
Designa profissional lotada na Secretaria Municipal de Saúde e 
Assistência Social (Fundo Municipal de Saúde), para o Programa 

Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2095, de 11 de Maio de 2011
PORTARIA No 2095, DE 11 DE MAIO DE 2011
Autoriza a contratação de Servidor em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos.

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, 
alínea “e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de 
Abril de 1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso VIII do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterada pela Lei n° 2439, de 02/12/2009 e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° Contratar Temporariamente, o servidor abaixo relacionado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

MECÂNICO (SG-32)

Nome Data Nasc CPF
Jornada Se-
manal

Período

Ismael Ro-
drigo Grosch 
(Vacância 
do cargo e 
ausência de 
cand. aprov. 
em Conc.
Público/Proc.
Seletivo)

18/05/79
003.606.189-
10

44h
11/05/2011 a 
30/06/2011

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 
de 2010.

Município de Timbó, em 11 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2096, de 12 de Maio de 2011
PORTARIA No 2096, DE 12 DE MAIO DE 2011
Autoriza a contratação de Servidora em caráter temporário para a 
Secretaria Municipal de Educação.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso X, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, e,

Considerando-se a necessidade temporária de excepcional inte-
resse público previsto no Inciso IV do art.2° da Lei n° 2.045, de 
22/12/98, alterado pela Lei n° 2439, de 02/12/2009, e Decreto n° 
1959, de 01/06/2010,

RESOLVE:
Art.1° CONTRATAR TEMPORARIAMENTE para o cargo abaixo dis-
criminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Cargo: Auxiliar Operacional I (SG-08)
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venha ocasionar à administração e/ou terceiros, em especial as 
penalidades por infrações de trânsito.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 05 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2089, de 09 de Maio de 2011
PORTARIA No 2089, DE 09 DE MAIO DE 2011
Altera a Portaria n° 106, de 02 de fevereiro de 2009, alterada 
pelas Portarias n° 466, de 05 de maio de 2009 e n° 837, de 08 de 
outubro de 2009, que constituiu a Comissão Especial de avaliação 
dos servidores em Estágio Probatório na Secretaria Municipal de 
Planejamento, Trânsito e Meio Ambiente.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 70, inciso II, alínea “c”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art.1° ALTERAR a Portaria n° 106, de 02 de fevereiro de 2009, al-
terada pelas Portarias n° 466, de 05 de maio de 2009 e n° 837, de 
08 de outubro de 2009, que designou servidores para constituirem 
a Comissão Especial de avaliação dos servidores em Estágio Pro-
batório na Secretaria Municipal de Planejamento, Trânsito e Meio 
Ambiente, designando, a contar desta data:

I - NILTON THEILACKER - Secretário de Planejamento, Trânsito e 
Meio Ambiente, em SUBSTITUIÇÃO a Cassandra H.Faes;

II - JEAN MESSIAS RODRIGUES VARGAS - Fiscal de Posturas, em 
substituição a Servidora Márcia Plaster Dalpiaz.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 09 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2094, de 10 de Maio de 2011
PORTARIA No 2094, DE 10 DE MAIO DE 2011
Concede exoneração a Servidora Pública Municipal Maria Aucilia 
Ronchi Andreatta, contratada temporariamente para o cargo de 
Auxiliar Operacional I, a contar de 02 de maio do corrente.

O PREFEITO DE TIMBÓ, no uso das atribuições que lhe são confe-
ridas pelo art. 70, Inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica do Municí-
pio, e pelo art. 9º, Inciso II, da Lei nº 2.045, de 22 de dezembro 
de 1998,

RESOLVE:
Art.1° CONCEDER EXONERAÇÃO a Servidora Pública Municipal 
MARIA AUCILIA RONCHI ANDREATTA, contratada temporaria-
mente para o cargo de Auxiliar Operacional I, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, do Quadro dos Servidores Públicos do Mu-
nicípio, pela Portaria n° 1760, de 10 de janeiro de 2011, alterada 
pela Portaria n° 2033, de 11/04/2011, a contar de 02 de maio do 
corrente.

Saúde da Família - PSF, a contar desta data.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, inciso VII, combinado com art. 70, Inciso II, alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril de 
1990, Decreto n° 311, de 20/06/2002, alterado pelos Decretos n° 
108, de 05 de maio de 2005 e n° 767, de 23/04/2007,

RESOLVE:
Art.1° DESIGNAR profissional lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde e Assistência Social, para o Programa Saúde da Família - 
PSF, conforme abaixo relacionada, a contar desta data:

NOME CARGO/FUNÇÃO
Sarita Lucia Machado Zumach Auxiliar de Enfermagem

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 05 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No 2087, de 05 de Maio de 2011
PORTARIA No 2087, DE 05 DE MAIO DE 2011
Autoriza Servidor lotado na Secretaria Municipal de Saúde e As-
sistência Social (Fundo Municipal de Saúde), a conduzir veículo 
oficial, em serviço.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 50, incisos I e X, combinado com o art. 70, inciso II, alí-
nea “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 05 de Abril 
de 1990, e com base na Lei nº 1931, de 27 de maio de 1997, e

Considerando que a Lei 9.503/97 que estatuiu o Código de Trân-
sito Brasileiro estabelece em seu artigo 257, §3°, que ao condutor 
caberá a responsabilidade pelas infrações decorrentes de atos pra-
ticados na direção do veículo;

Considerando que por força do Pré-Julgado n° 1.216 da lavra do 
Auditor Evângelo Spyros Diamantaras, onde, em seu teor assenta 
que “A responsabilidade pelo pagamento das multas de trânsito 
cabe a quem as cometeu, ou seja, ao motorista, se a infração for 
inerente à condução do veículo, ou ao responsável pela manuten-
ção e pagamento de taxas, se este deixar de fazê-lo.”, RESOLVE:
AUTORIZAR A CONDUÇÃO DE VEÍCULO OFICIAL NOS TERMOS 
QUE SE IMPÕE:

Art. 1° Fica o Servidor Público abaixo identificado, a contar desta 
data, autorizado a conduzir veículo oficial de propriedade deste 
Município, quando no exercício de suas funções necessitar deslo-
camento e não haja motorista oficial disponível:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
(Fundo Municipal de Saúde)

NOME CARGO (Contrat.Temp) Nº CNH / CATEGORIA
Paolo Piermarini Médico 02078997101 / B

Art. 2° Fica o servidor desde já cientificado que durante o período 
em que estiver de posse do veículo é responsável não só por sua 
conservação, nos termos do artigo 117, inciso VII da LC 01/93, 
como também por todo ato que venha a executar com o veículo 
na via pública, respondendo diretamente pelo adimplemento de 
toda e qualquer despesa que, pela incorreta utilização do veículo, 
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LAÉRCIO D. SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó

Tunápolis

Prefeitura MuniciPal

Processo de Licitação Nº 65/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE TUNÁPOLIS
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 65/2011
Edital de Tomada de Preço nº 01/2011

O Município de Tunápolis, torna público
para o conhecimento dos interessados,
que na forma da Lei 8.666, de 21/06/93,
se acha aberto o Processo de Licitação,
na modalidade de Tomada de Preço para contratação de empre-
sa do ramo de engenharia e/ou construção civil, em regime de 
empreitada global (material, mão de obra e equipamentos), para 
reforma e ampliação do Sistema de Abastecimento de Água de 
Linha Pitangueira e Linha Bonita, interior do Município, de acordo 
com o convênio 725523/2009 Ministério da Integração.
Entrega das propostas até às 09h do dia 22/06/2011.
Informações do Edital, no Setor de Compras do Município de Tuná-
polis, ou pelo,telefone(0xx493)632-11-22, 91365329

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Vargeão

Prefeitura MuniciPal

Extrato de Termo Aditivo
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
TERCEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: POLETTO EMPREENDIMENTOS E CONSTRUÇÕES 
LTDA

OBJETO: Prorroga o prazo de vigência do Contrato nº 074/2010 
para mais um período de 60 (sessenta) dias.
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações e Contrato nº 
074/2010.

Vargeão SC, 16 de maio de 2011.
AMARILDO PAGLIA
Prefeito Municipal

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em 10 de maio de 2011; 141o ano de Funda-
ção; 77o ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Aviso de Revogação de Licitação 01-2011FCT
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE TIMBÓ
FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ
TERMO DE REVOGAÇÃO PP01-2011FCT

O Presidente da Fundação Cultural de Timbó- SC, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas, Resolve, a bem do serviço público, 
Revogar a licitação de Pregão Presencial n°. 001/2011, que tem 
por objeto a Locação de tendas, tablados e estandes e outros.
Motivo: Licitação Deserta.

Timbó(SC), 30 de maio de 2011.
JORGE REVELINO FERREIRA
Presidente da FCT

Aviso para Leilão 00026-2011 SAMAE
ESTADO DE SANTA CATARINA
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO- SAMAE/TIMBÓ
AVISO DE LICITAÇÃO - LEILÃO 00026/2011

O Serviço Autônomo de Água e Esgoto- SAMAE/TIMBÓ torna pú-
blico, de acordo com a Lei nº 8.666/93, que fará realizar Leilão 
Nº00026/2011, por itens, maior lance ou oferta que objetiva a 
venda LEILÃO DE MATERIAIS RECICLÁVEIS PRESENTES E FUTU-
ROS PROCEDENTES DE PROCESSO DE COLETA SELETIVA DE RE-
SÍDUOS SÓLIDOS DOMICILIARES PARA UM PERÍODO DE 06(seis) 
MESES, CLASSIFICADOS CONFORME DECRETO Nº2345 DE 06 DE 
MAIO DE 2011. O edital encontra-se à disposição dos interessados 
na Sede do SAMAE Rua Duque de Caxias, 56, Centro, das 08:00 às 
12:00 e das 14:00 às 17:00 horas, de segunda a sexta-feira e pelo 
telefone (47) 3382-1299 ramal-212 e-mail: beatris@samaetimbo.
com.br.
LOCAL LEILÃO: Sede Administrativa - Rua Duque de Caxias, 56 
Bairro Centro - Timbó/SC CEP: 89120-000
DATA E HORÁRIO: 27/062011 as 09:00 horas.

Timbó,SC 03/06/2011.
WALDIR GIRARDI
Diretor Presidente do SAMAE

Aviso Pregão Presencial 60-2011 Pecas para 
Escavadeira
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE TIMBÓ
AVISO DE PREGÃO Nº 000060/2011

OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS DESTINADAS A ESCAVADEIRA 
HIDRÁULICA FIATALLIS FH200 ANO 1998 DA SECRETARIA DE 
OBRAS. ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os documentos de 
Habilitação e a Proposta de Preços até às 10:30 horas do dia 15 
de junho de 2011. ABERTURA: dia 15/06/2011 às 10:45 horas. 
Os interessados poderão obter a íntegra do edital diariamente no 
horário de expediente do Depto de Compras sito à Av. Getúlio 
Vargas, 700, Centro - Timbó/SC, ou no site: www.timbo.sc.gov.br

Timbo (SC), 01/06/2011.
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PR 40/2011 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 40/2011 - FMS

O Prefeito Municipal, através do Fundo Municipal de Saúde, tor-
na público que fará realizar o Pregão Presencial nº 40/2011-FMS. 
1. OBJETO: AQUISIÇÃO DE BOLSAS (NECESSAIRE) PARA SEREM 
DISTRIBUÍDAS NA CAMPANHA DO PROGRAMA DST/HIV/AIDS EM 
COMEMORAÇÃO AO DIA DO CAMINHONEIRO, PELA SECRETARIA 
DE SAÚDE. 2. TIPO: MENOR PREÇO UNITÁRIO. 3. CREDENCIA-
MENTO: a partir das 16:00 horas do dia 16 de Junho de 2011, 
na Avenida Manoel Roque, nº 188, Videira/SC. 4. ABERTURA: às 
16:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital 
completo está disponível no site www.videira.sc.gov.br ou no De-
partamento de Licitações, no horário das 08:00 às 11:45 e das 
13:30 às 17:45. 6. INFORMAÇÕES: Através dos telefones (49) 
3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 02 de Junho de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n. 0439/2011
Extrato do Contrato n. 0439/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ADRIANA APARECIDA DE OLIVEIRA OLIARI
CPF: 846.798.089-34
OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 09 de maio de 2011 a 09 de novembro de 2011
FUNÇÃO: Professora de Ensino Fundamental Séries Finais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.470,91 (Um mil, quatrocentos e setenta re-
ais e noventa e um centavos)

Extrato do Contrato n. 0444/2011
Extrato do Contrato n. 0444/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: IVANILDE ALVES DE GOIS DALLARIVA
CPF: 490.440.959-00
OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA ALICE 
CORREA LIRA
VIGÊNCIA: de 02 de maio de 2011 a 31 de maio de 2011
FUNÇÃO: Auxiliar de Serviços Gerais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 622,28 (Seiscentos e vinte e dois reais e vinte 
e oito centavos)

Extrato do Contrato n. 0450/2011
Extrato do Contrato n. 0450/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADO: OLIVIO REICHARDT
CPF: 296.654.349-34
OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 02 de maio de 2011 a 02 de novembro de 2011
FUNÇÃO: Agente de Serviços Gerais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AM-
BIENTE

Videira

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 9.695/11
DECRETO Nº 9.695/11, DE 31 DE MAIO DE 2011.
Nomeia Comissão Especial para emitir Pareceres em Processos de 
Concessão de Incentivos Econômicos e Fiscais

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, Estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições legais e com fundamento no artigo 72, 
inciso IX da Lei Orgânica Municipal, bem como no parágrafo único 
do artigo 1º da Lei Municipal nº 0880/01,

DECRETA
Art. 1º Fica assim constituída a comissão especial para emitir pa-
receres sobre processos concernentes à concessão de incentivos 
econômicos e fiscais de que trata a Lei Municipal nº 0880/01:

I) VALDIR PEDRO SCHNEIDER - Presidente
II) EDGAR AUGUSTINHO SERAFINI - Vice-Presidente
III) VALMOR LUIZ DALL’ AGNOL - Membro
IV) VANDETE ALBUQUERQUE LAZZARI - Membro
V) LUCIANE SANTOS - Membro

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário, em especial o Decreto nº 9.523/10.

Videira, 31 de maio de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 31 dias do mês de maio de 2011.

VALMOR LUIZ DALL`AGNOL
Secretário de Administração

Edital TP 14/2011 - PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 14/2011 - PMV

O Prefeito Municipal de Videira comunica aos interessados que se 
encontra aberta Tomada de Preços para CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA PARA RECUPERAÇÃO E EXECUÇÃO DE PAVIMENTO ASFÁL-
TICO (C.A.U.Q) DA RUA XV DE NOVEMBRO, RUA ALBERTO REI-
CHERDT E RUA BENJAMIN GRAZZIOTIN, ÁREA TOTAL 20.884,14 
M2, INCLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA, CONFORME MEMO-
RIAL DESCRITIVO. Informações na Avenida Manoel Roque, nº 
188, fones (49) 3566-9012/3566-9034. As propostas e documen-
tos serão recebidos até às 14:00h do dia 21 de Junho de 2011. 
O Edital e seus anexos poderão ser obtidos ao custo de R$ 30,00 
(trinta reais) no endereço supra mencionado.

Videira, 30 de Maio de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.
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Extrato do Contrato n. 0475/2011
Extrato do Contrato n. 0475/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MAIULI KELI DA SILVA
CPF: 047.825.129-70
OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA MARIBEL 
LUIZA CASTILHOS GATTI
VIGÊNCIA: de 16 de maio de 2011 a 29 de julho de 2011
FUNÇÃO: Professora de Educação Infantil
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.470,91 (Um mil, quatrocentos e setenta re-
ais e noventa e um centavos)

Extrato do Contrato n. 0476/2011
Extrato do Contrato n. 0476/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: CLARICE RAMOS DA CUNHA SOARES
CPF: 047.447.619-76
OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A MICHELE PATRICIA 
ANDREIS DA MOTTA
VIGÊNCIA: de 16 de maio de 2011 a 15 de agosto de 2011
FUNÇÃO: Auxiliar de Serviços Gerais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 622,28 (Seiscentos e vinte e dois reais e vinte 
e oito centavos)

Edital de Convocação Nº 055/2011 - Processo 
Seletivo Nº 009/2010
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 055/2011
PROCESSO SELETIVO Nº 009/2010

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições le-
gais, torna público que fica convocada a candidata abaixo rela-
cionada para comparecer no Departamento de Expediente, no 
Paço Municipal, à Avenida Manoel Roque, nº 188, no Município de 
Videira/SC, a fim de assumir as funções do cargo para o qual foi 
classificada no Processo Seletivo nº 009/2010:

CONVOCADA CARGO
1 - Adriani Rodrigues Setti Auxiliar de Serviços Gerais

A convocada deverá apresentar no Departamento de Pessoal na 
Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:

a) Realização de Exame Médico Admissional;
b) Carteira de Trabalho - Comprovante de Inscrição no PIS/PASEP;
c) Uma foto 3x4;
d) Cópia de Comprovante de Residência e número de telefone;
e) Cópias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Título de 
Eleitor e Carteira de Trabalho;
f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
g) Comprovante do tipo sanguíneo;
h) Cópia de Certidão de nascimento ou casamento;
i) Cópia de Certidão de nascimentos dos filhos menores de 14 
anos;
j) Declaração de dependentes para fins de Imposto de Renda, 
contendo nome e data de nascimento;
k) Cópia do Certificado de Conclusão de Escolaridade exigido para 
o cargo;
l) Declaração firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse não está acumulando cargos de acordo com o Art. 37, 
item XVI, da Constituição Federal, e não ter sofrido no exercício de 
função pública as penalidades previstas em Lei;

CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 622,28 (Seiscentos e vinte e dois reais e vinte 
e oito centavos)

Extrato do Contrato n. 0451/2011
Extrato do Contrato n. 0451/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MARILENE APARECIDA SUTILLI
CPF: 024.952.679-47
OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 02 de maio de 2011 a 31 de outubro de 2011
FUNÇÃO: Agente de Serviços Gerais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 622,28 (Seiscentos e vinte e dois reais e vinte 
e oito centavos)

Extrato do Contrato n. 0455/2011
Extrato do Contrato n. 0455/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: LUCIANA MARIA DE OLIVEIRA SILVEIRA
CPF: 032.041.069-26
OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA VIVIANA 
REGINA SOARES DOS SANTOS
VIGÊNCIA: de 16 de maio de 2011 a 09 de junho de 2011
FUNÇÃO: Professora de Educação Infantil
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.470,91 (Um mil, quatrocentos e setenta re-
ais e noventa e um centavos)

Extrato do Contrato n. 0456/2011
Extrato do Contrato n. 0456/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MONALISA DE SOUZA
CPF: 064.341.279-44
OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 13 de maio de 2011 a 13 de novembro de 2011
FUNÇÃO: Auxiliar de Serviços Gerais
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 622,28 (Seiscentos e vinte e dois reais e vinte 
e oito centavos)

Extrato do Contrato n. 0460/2011
Extrato do Contrato n. 0460/2011

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MARIA INES COLOMBO OLTRAMARI
CPF: 944.530.209-53
OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA VALDENI-
CE MARIA SCHNEIDER
VIGÊNCIA: de 09 de maio de 2011 a 09 de novembro de 2011
FUNÇÃO: Especialista Educacional
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 921,46 (Novecentos e vinte e um reais e qua-
renta e seis centavos)
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Consórcios

ciMVi

Contrato n° 010/2011 - Serviços de organização e 
promoção de Fampress
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ - CI-
MVI
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N° 010/2011

CONTRATANTE: Consórcio Intermunicipal do Médio Vale do Itajaí 
- CIMVI
CONTRATADO: Oficina das Palavras - assessoria de Imprensa
OBJETO: Serviços de organização e promoção de FAMPRESS
VALOR: R$7.960,00 (sete mil novecentos e sessenta reais)
PRAZO: de 07 a 10 de junho de 2011.

Integra em www.cimvi.sc.gov.br&gt;publicações&gt;cimvi&gt;con
tratos

Timbó, 18 de abril de 2011.
LAURINO DALKE
Presidente

Contrato n° 011/2011 - Serviços de limpeza e 
conservação
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ - CI-
MVI
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N° 011/2011

CONTRATANTE: Consórcio Intermunicipal do Médio Vale do Itajaí 
- CIMVI
CONTRATADO: Ronaldo Guercke Firma Individual
OBJETO: Serviços de limpeza e conservação
VALOR: R$9.840,00 (nove mil oitocentos e quarenta reais)
PRAZO: de 02 de maio a 31 de dezembro de 2011.

Integra em www.cimvi.sc.gov.br&gt;publicações&gt;cimvi&gt;con
tratos

Timbó, 02 de maio de 2011.
LAURINO DALKE
Presidente

cinco

Resolução n. 035/2011
Resolução n. 035/2011
Dispõe sobre a rescisão de contrato por prazo determinado e dá 
outras providências.

O Presidente do Consórcio Integrado do Contestado - CINCO, 
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais, contratuais e estatutárias, em cumprimento as 
disposições do Protocolo de Intenções, do Contrato de Consórcio 
Público e do Estatuto do CINCO;

RESOLVE:
Art. 1º. Rescindir o contrato por prazo determinado n. 0002/2011, 
a pedido do contratado DIOGO DA CRUZ RAUBER, brasileiro, con-
vivente em união estável, portador de RG n. 5.266.815, inscrito 

m) Carteira de saúde para os casos de contratação de servidores 
para as áreas da saúde e educação;
n) Declaração de bens;
o) Certidão negativa de antecedentes criminais;
p) Convocação para contratação de acordo com processo seletivo 
para o cargo;

Videira, 1º de junho de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital de Convocação Nº 056/11 - Concurso Público 
Nº 001/2008
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 056/11

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições le-
gais, torna público que ficam convocados os servidores abaixo 
relacionados para, no prazo de 30 (trinta) dias contados da pu-
blicação do presente Edital, comparecerem no Departamento de 
Pessoal, no Paço Municipal, à Avenida Manoel Roque, nº 188, no 
Município de Videira/SC, a fim de tomarem posse no cargo para o 
qual foram nomeados, em razão de aprovação no Concurso Públi-
co nº 001/2008:

CONVOCADO CARGO PORTARIA NOMEAÇÃO
1. RAFAEL LUIZ MICHE-
LUSSI TAIETTI

AGENTE OPERACIONAL 
DE VIGILÂNCIA

0299/11, DE 1º/06/11

2. CÉLIA MARTINS 
PIROLLI

AGENTE OPERACIONAL 
DE VIGILÂNCIA

0301/11, DE 1º/06/11

Os convocados deverão apresentar no Departamento de Pessoal 
na Prefeitura Municipal de Videira, dentro do prazo supramencio-
nado, os seguintes documentos:
- Carteira de Trabalho;
- PIS/PASEP;
- 1 (uma) foto 3x4;
- Comprovante de Residência;
- Declaração de dependentes para Imposto de Renda;
- Cópias: Carteira de Identidade, CPF, Título de Eleitor, Certificado 
de Reservista, Grupo Sanguíneo, Certidão de Casamento ou Nas-
cimento, Certidão de Nascimento de filhos menores de 14 (qua-
torze) anos;
- Certidão de Antecedentes da 1ª e 2ª Varas (Fórum);
- Comprovante de Escolaridade e requisitos (conforme exigido no 
Edital de Concurso);
- Comprovante de inscrição no órgão de classe (quando exigido no 
Edital de Concurso);
- Avaliação Cardiológica;
- Avaliação Neurológica;
- RX Tórax;
- RX coluna lombo sacra ap.p. oblíquas;
- Hemograma;
- VDRL;
- ABO RH;
- Glicemia;
- Ex. Quant. Urina;
- EPF;
- Avaliação Audiométrica.

Obs: Os exames médicos e laboratoriais deverão ser providencia-
dos com a necessária antecedência.
O não atendimento à presente convocação importará na perda do 
direito à nomeação e no desfazimento do respectivo ato.

Videira, 1º de junho de 2011.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
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portador de RG n. 5.443.790, inscrito no CPF sob n. 070.700.879-
42, residente e domiciliado na cidade de Fraiburgo, SC., na exercer 
a função pública de Operador de Máquinas - Escavadeira Hidráu-
lica, com carga horária de 40(quarenta) horas semanais, regido 
pela Consolidação das Leis do Trabalho, com remuneração, fun-
ções e atribuições estabelecidas no Protocolo de Intenção, no 
Contrato de Consórcio Público e Estatuto, até 31 de dezembro de 
2011.

Art. 2º. Esta resolução entra a vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 24 de maio de 2011, revogadas as dis-
posições em contrário.

Fraiburgo, 02 de junho de 2011.
NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Resolução n. 034/2011
Resolução n. 034/2011
Divulga a relação de inscritos e o resultado da classificação do Edi-
tal de Processo Seletivo para Contratação em Caráter Temporário 
de Excepcional Interesse Público nº. 0007, de 23 de maio de 2011 
e Convoca para Prova Prática.

O Presidente do Consórcio Integrado do Contestado - CINCO, 
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais, contratuais e estatutárias, em cumprimento as 
disposições do Protocolo de Intenções, do Contrato de Consórcio 
Público e do Estatuto do CINCO, CONSIDERANDO as disposições 
da Lei Federal 11.107/05 e Decreto Federal 6.017/05;

RESOLVE:
Art. 1º. Fica divulgada a relação de inscritos e o resultado da 
classificação do Edital de Processo Seletivo para Contratação em 
Caráter Temporário de Excepcional Interesse Público nº. 0007, de 
23 de maio de 2011, conforme Anexo I.

Art. 2º. Ficam convocadas os candidatos para realização da Prova 
Prática, a ser realizada no dia 09 de junho de 2011 às 9:00h, na 
Secretária de Agropecuária e Meio Ambiente do Município de Frai-
burgo, localizada na Central de Obras, sito à Rua Adalberto Porto 
Burda, Centro, Fraiburgo, SC., observadas todas as disposições 
editalícias.

Art. 3º. Esta resolução entra a vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Fraiburgo, 02 de junho de 2011.
NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Resolução n. 034/2011

ANEXO I

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁ-
TER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, Nº. 
0007, DE 23 DE MAIO DE 2011.

RELAÇÃO DE INSCRITOS E CLASSIFICAÇÃO

CÓDIGO/FUNÇÃO 1./ OPERADOR DE MÁQUINA - Escavadeira Hi-
dráulica

no CPF sob n. 075.562.159-03, residente e domiciliado na cidade 
de Fraiburgo, SC., na data de 13 de maio de 2011, nos moldes do 
Protocolo de Intenção, Contrato de Consórcio Público e Estatuto.

Art. 2º. Esta resolução entra a vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 13 de maio de 2011, revogadas as dis-
posições em contrário.

Fraiburgo, 02 de junho de 2011
NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Resolução n. 032/2011
Resolução n. 032/2011
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado e 
dá outras providências.

O Presidente do Consórcio Integrado do Contestado - CINCO, 
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais, contratuais e estatutárias, em cumprimento as 
disposições do Protocolo de Intenções, do Contrato de Consórcio 
Público e do Estatuto do CINCO, CONSIDERANDO a necessidade 
temporária de excepcional de interesse público (artigo 37, IX, da 
Constituição Federal), de contratação de assistente administrativo, 
para prestação de serviços aos municípios consorciados, de acor-
do com os contratos de programas assinados;

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o contrato por prazo determinado n. 0001/2011, 
tendo como contratada SIMONE APARECIDA SANTIAN RALDI, bra-
sileira, casada, portador de RG n. 4.249.528, inscrita no CPF sob n. 
006.159.909-32, residente e domiciliada na cidade de Fraiburgo, 
SC., na função pública de Assistente Administrativo, com carga 
horária de 40(quarenta) horas semanais, regido pela Consolidação 
das Leis do Trabalho, com remuneração, funções e atribuições es-
tabelecidas no Protocolo de Intenções, no Contrato de Consórcio 
Público e Estatuto, até 31 de dezembro de 2011.

Art. 2º. Esta resolução entra a vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 02 de maio de 2011, revogadas as dis-
posições em contrário.

Fraiburgo, 02 de junho de 2011.
NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Resolução n. 033/2011
Resolução n. 033/2011
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado e 
dá outras providências.

O Presidente do Consórcio Integrado do Contestado - CINCO, 
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais, contratuais e estatutárias, em cumprimento as 
disposições do Protocolo de Intenções, do Contrato de Consórcio 
Público e do Estatuto do CINCO, CONSIDERANDO a necessidade 
temporária de excepcional de interesse público (artigo 37, IX, da 
Constituição Federal), de contratação de operador de máquinas - 
escavadeira hidráulica, para prestação de serviços aos municípios 
consorciados, de acordo com os contratos de programas assina-
dos;

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o contrato por prazo determinado n. 0003/2011, 
tendo como contratado DIEGO PIRES DA SILVA, brasileiro, solteiro, 
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CONSELHO FISCAL

1º Conselheiro: EVERALDO JOSÉ RANSONI - Prefeito de São José 
do Cerrito,Brasileiro,casado, RG Nº 2.705.810 e CPF 776650829-
04.

Suplente: ROBERTO MARIN - Prefeito de Anita Garibaldi, Brasilei-
ro, casado, RG Nº 8/R 960813 e CPF 385970129 - 00.

2º Conselheiro: ADEMAR DE BONA SARTOR - Prefeito de Rio Rufi-
no, Brasileiro,casado, RG nº 147919-9 e CPF 295870009-78.

Suplente: JOSÉ BELIZÁRIO BORGES DE ANDRADE - Prefeito de 
Painel, Brasileiro, casado, RG Nº 471270 e CPF Nº 386581279-15

3º Conselheiro: FIRMINO ADERBAL CHAVES BRANCO - Prefeito 
de Campo Belo do Sul, Brasileiro, casado, RG Nº 856738 e CPF Nº 
149027459-68.

Suplente: LUIS PAULO FARIAS - Prefeito de Ponte Alta, Brasileiro, 
casado, RG Nº1.353.535 e CPF Nº 479645109-91.

Declaramos empossados, a Sra. Marta Regina Góss, Prefeita de 
Bocaina do Sul, assinou o Termo de Posse, juntamente com os 
demais membros da Diretoria Executiva.

Lages, 24 de Fevereiro de 2011.
LUIS PAULO FARIAS
Presidente Transmitente 

MARTA REGINA GÓSS
Presidente Empossado

Ordem de Classi-
ficação

Número Inscrição Nome Pontuação

01. 0001 Jonas Mafra 00

Critérios de desempate por ordem de eliminação:
1º) obter maior número de pontos a título de cursos de aperfeiço-
amento na área específica de atuação.
2º) obter maior número de pontos a título de tempo de serviço na 
área específica de atuação.
3º) portador de deficiência física, com capacidade e condições 
para o exercício da função.
4º) maior idade.

Fraiburgo, 02 de junho de 2011.
NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Termo Aditivo n.0004/2011
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO CONTRATO POR PRAZO DE-
TERMINADO N. 0004/2011

CONTRATANTE: Consórcio Integrado do Contestado - CINCO
CONTRATADO: Diogo da Cruz Rauber 
CONTRATO: 0002/2011
OBJETO: Contratação Temporária de Excepcional Interesse Pú-
blico, função pública de Operador de Máquina - Escavadeira Hi-
dráulica, com carga horária de 40(quarenta) horas semanais e 
remuneração previsto no edital, regido pela Consolidação das Leis 
do Trabalho - CLT.
RESCISÃO DO CONTRATO: As partes constantes do contrato em 
epígrafe, em conformidade com as disposições legais, ajustam a 
rescisão do contrato por prazo determinado n. 0002/2011, a pedi-
do do CONTRATADO, a partir de 13 de maio de 2011, observadas 
as disposições legais, regulamentares e contratuais.
PREVISÃO LEGAL: Inciso IX, do artigo 37, da Constituição da Re-
pública Federativa do Brasil; artigo 46, do Protocolo de Intenções; 
artigo 46, do Contrato de Consórcio Público e artigos 50 a 52, do 
Estatuto do Consórcio Público .

cis/aMures

Termo de Posse do Conselho Executivo do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde - CIS AMURES
TERMO DE POSSE

Aos vinte e quatro dias do mês de Fevereiro de dois mil e onze, 
com início às dezenove e trinta horas, no Auditório da UNIVESC - 
Centro Universitário Catarinense, sito a Avenida Marechal Floriano, 
nº. 947 em Lages. Compareceram os Prefeitos abaixo nominados, 
eleitos no dia quatorze de dezembro de 2010, pela Assembléia 
Geral dos Prefeitos, para o período de Fevereiro 2011 a fevereiro 
de 2012, os quais, após prestar compromisso legal, foram empos-
sados em seus respectivos cargos:

CONSELHO EXECUTIVO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE DA MICRO REGIÃO DA AMURES - CIS AMURES

Presidente: MARTA REGINA GÓSS - Prefeita de Bocaina do Sul, 
Brasileira, casada, RG Nº 2,825,785 - 5 e CPF 776,650,829 - 04.

Vice-Presidente: JOSÉ ANTÔNIO MELO - Prefeito de Bom Retiro
Brasileiro, casado, RG Nº 592.868 e CPF Nº 250.994.939-04.
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