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TERMO DE CONVOCAÇÃO 
 

 
  Senhor(a) RAQUEL APARECIDA CAMARGO DE LIMA é com satisfação que procedemos a 
convocação de V. Sª.,  para que se apresente no Departamento de Gestão de Pessoas da Prefeitura 
Municipal de Rio do Sul, a fim de iniciar os procedimentos para a posse do cargo de PROFESSOR DE INGLÊS, 
30 HORAS, conquistado por meio do Concurso Público nº 002/2017, homologado por meio do Decreto nº 
6963 de 09/04/2018 e suas retificações posteriores.  
 

Salientamos que V. Sª foi nomeado (a) por meio da Portaria n. 0790/DGP de 09/08/2021, 
publicada no Diário Oficial dos Municípios – DOM, em 12/08/2021. Conforme § 1º, do Art. 14, da Lei 
Complementar n° 309/2015, V. Sª deverá tomar posse do cargo no prazo máximo de trinta dias, a contar da 
data de publicação da portaria de nomeação. 
 
Considerações importantes: 
 

1) Toda a documentação deverá ser entregue no Departamento de Gestão de Pessoas para análise. 
Após analisada a documentação é que será agendado o exame admissional e será fornecido 
autorização para abertura de conta (caso não possua conta no Banco Bradesco). 

2) O candidato nomeado deverá providenciar os exames abaixo relacionados e tão logo os tenha em 
mãos, deverá entrar em contato com o Departamento de Gestão de pessoas para agendar o Exame 
Admissional. 

3) O candidato nomeado deverá se atentar ao prazo que possui para Tomar Posse (30 dias a contar da 
publicação da portaria de nomeação). Somente poderá tomar posse o candidato que estiver com 
toda a documentação  entregue e aprovada pelo Departamento de Gestão de Pessoas. 
  

 Exames a serem apresentados ao Médico Perito, para o exame admissional, CUSTEADOS PELO 
CANDIDATO: 

Nome do Cargo Exames necessários  
Todos os cargos 1. HEMOGRAMA COMPLETO; 

2. GLICEMIA; 
3. VDRL; 
4. RX TORAX e DA COLUNA LOMBO-SACRA; 
5. ECG (acima 40 anos);  
6. CREATININA; 
7. LAUDO DO PSIQUIATRA; 
8. RX DE BACIA 
9. CARTEIRA DE VACINAÇÃO ATUALIZADA PARA OS PROFISSIONAIS 
DA ÁREA DA SAÚDE E AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS FEMININO. 

  
                  Rio do Sul, 11 de agosto de 2021. 
 
 
Departamento de Gestão de Pessoas 
Divisão de Desenvolvimento profissional 
 
 Confirmação Recebimento (Assinatura): 
 
__________________________________ 


		2021-08-12T13:05:21-0300




