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Antonio Carlos

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 054/2010

DECRETO N° 054/2010

Prorroga o vencimento de Tributos especificados e da outras pro-
vidéncias.

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 56, VI, da Lei Orga-
nica Municipal, em atengao ao contido no Decreto n.° 007/2010 e
no Decreto n.° 016/2010.

DECRETA:

Art. 10 - Fica prorrogado até o dia 31 de julho de 2010, o para
vencimento dos tributos alvara de localizagdo e funcionamento e
ISS fixo.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Antonio Carlos, em 26 de maio de 2010.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto, na Secretaria Municipal, em 26 de
maio de 2010.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administracdo e Financas

Braco do Trombudo

PREFEITURA MuUNICIPAL

Decreto 023/2010
DECRETO N © 023/2010 . 27.05.2010
NOMEIA CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Vilberto Muller Schovinder, Prefeito do Municipio de Brago do
Trombudo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais, e amparado na Lei 0494/2005, de 22.09.05, etc...

DECRETA:

Art. 1 °© - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, de acordo
com a Lei Municipal n® 0494/2005 de 22.09.05, tera a seguinte
composicao:

CIGA - Consorcio de Informatica na Gestao Publica Municipal
Antoninho Tiburcio Gongalves - Presidente e Edinando Brustolin - Diretor Executivo
Emerson Souto - Gerente de Tecnologias da Informagdo e Dantes Guilherme - Diagramador e Tales Tombini - Diagramador
Praca XV de novembro, 270 - Centro - 88010-400 - Floriandpolis / Santa Catarina - Fone/Fax (48) 3221 8800
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§10 - Os representantes da area governamental:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Saude:
Titular : Marcia Vermoehlen Felipe
Suplente : Rosana Baade Leonhardt

II - Representantes da Secretaria Municipal de Educacao;
Titular : Silvania Rohling Goede
Suplente : Scheila Andréia Klug

III - Representantes da Secretaria Municipal da Administracdo e
Finangas;

Titular : Monica Dalila Sell Dalmarco

Suplente : Cristiano Hadlich

IV - Representantes da Secretaria Municipal de Obras, Estradas,
Servicos Urbanos e Agropecuarios.

Titular: Mauros Muller

Suplente: Jonatan Koenig Truppel

§20 - Representantes da Sociedade Civil:
I - Representantes dos prestadores de servicos na area:

a)Representantes das APPs:
Titular : Enir Rech Raitz
Suplente : Sandra Niederhaus Pereira

b)Representantes de asilo;
Titular: Edeltraud Franz
Suplente : Vera Nunes

c) representantes de instituicdes de atendimento as criancgas e a
adolescentes:

Titular: Moisés da Silva

Suplente : Jéssica da Silva Fagundes

II - Representantes dos usudrios:

a)Representantes das entidades e ou associagdes comunitarias:
Titular : Aneri Procdpio Pinheiro Belo
Suplente : Magrid D. Luchtenberg

Art. 2 © - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 3° da Lei 0597/2008 de 09.07.2008.

Art. 3 © - Fica revogado o Decreto n © 016/2008 de 04.04.2008, e
as disposigGes em contrario.

Brago do Trombudo, em 27 de maio de 2010.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Tomada de Preco 38/2010

EDITAL DE LIC. TOMADA DE PRECO 38/2010

Municipio de Brago do Trombudo, SC, torna publico para conheci-
mento dos interessados que até as 15:00 horas do dia 16.06.2010,
estara selecionando a melhor proposta para servigos de trans-
bordo, transporte e destinagdo final com frequéncia de coleta
quinzenal dos residuos solidos domiciliares oriundos da Central
de Triagem do municipio de Brago do Trombudo. Maiores informa-
¢Oes e o Edital Completo serdo fornecidos pelo departamento de
licitacdo, da Prefeitura Municipal pelo fone 47 35470179.

Brago do Trombudo, em 27 de maio de 2010.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Edital Concurso Publico 1/2010 )
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO E EMPREGO PUBLICO N°
01/2010, DE 28 DE MAIO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Brago do Trombudo, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o dis-
posto no artigo 37, inciso II da Constituicdo Federal e juntamente
com a Comissdo Organizadora do Concurso Publico n.° 01/2010.

RESOLVE

Tornar publico que se acham abertas, no periodo de 31/05/2010
a 02/07/2010, as inscricdes ao Concurso PUblico e Emprego Pu-
blico 01/2010 de Provas Escritas Objetivas e Provas Praticas, para
provimento de cargos e empregos publicos de seu Quadro de Pes-
soal, nos termos da legislacdo pertinente e das normas estabele-
cidas neste Edital.

DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
A realizacdo do certame seguira as datas e prazos estipulados de
acordo com 0 cronograma a segulir:

Item Cronograma das Atividades Periodo
, L . .| 31/05/2010 a
1.1 Periodo de inscrigdes exclusivamente presenciais 02/07/2010
Prazo final para entrega do requerimento e do
laudo médico dos candidatos que optarem por
1.2 |vagas para pessoas portadoras de necessidades 14/06/2010
especiais e solicitacdo de condicao especial para
realizacdo da prova, inclusive para mae nutriz.
Divulgacao da homologacao das inscricdes dos
candidatos que optarem por vagas para pessoas
1.2.1 jportadoras de necessidades especiais e solici- 16/06/2010
taram condigOes especiais para realizagao da
prova.
Recursos contra o resultado da homologagao
das inscrigdes indeferidas dos candidatos que 17/06/2010 a
1.2.2 poptaram por vagas para pessoas portadoras de
B o - . 18/06/2010
necessidades especiais e solicitaram condigdes
especiais para realizacdo da prova
Divulgacao de homologacdo final das inscrigdes
deferidas e indeferidas dos candidatos a vagas
1.2.3 para pessoas portadoras de necessidades espe- 21/06/2010
ciais e que solicitaram condigOes especiais para
realizagao das provas.
13 Prazo final par.a pagamento das inscrigdes para 02/07/2010
todos os candidatos.
Divulgacao de edital de homologagao das inscri-
1.4 ~ . . . . 7/201
coes deferidas e indeferidas de todos candidatos. 06/07/2010
141 Recursos contra o resultado da homologagao das| 08/07/2010 a
"7 inscrigGes. 09/07/2010
Publicacdo do edital de homologagdo definitiva
1.4.2 das inscrigOes, dos locais, da data e do horario 13/07/2010
das provas.
1.5 |Aplicagdo da prova objetiva escrita 31/07/2010
1.5.1 Aplicacdo da prova prética 31/07/2010
16 Divulgagao do gabarito preliminar da prova 31/07/2010 até
" Dbjetiva escrita 23h59m

Recursos quanto ao gabarito e questdes da prova| 02/08/2010 e

161 objetiva escrita 03/08/2010
1.6.2 [?lvulgaggo do gabarito definitivo da prova obje- 06/08/2010
tiva escrita
1.7 leulgagao da Classificacao preliminar dos can- 10/08/2010
didatos
171 Recursos quanto ao resultado da classificacdo 11/08/2010 e
""" preliminar e pontuagdo da prova pratica 12/08/2010
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18 D|vulga<;ao do resultado da classificagao final dos 16/08/2010 Supe.:rfor em
candidatos Medicina co
lespecializa-
2. DOS CARGOS DO CONCURSO PUBLICO, DAS VAGAS, DA CAR- Médico I il el AU
GA HORARIA E DA HABILITACAO PROFISSIONAL , 7 lpediatra 10h [ Registro  Obje- 2.325,55 01 | 00
2.1. DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO (ESTATUTARIO) no Olr,gaz fiva
O Concurso Plblico destina-se ao provimento das vagas atual- Z'sca Izador
mente existentes no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo o Exercicio
da Prefeitura Municipal de Braco do Trombudo, regidos pela Lei profissional
Complementar Municipal n.° 08/99 e estao relacionados nos qua- Superior em
dros a seguir: Fisioterapia
; especializa-
2',1i1 ATIVIDADES NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (82 cictera. CHo na area Escrita
Serie) 08 | 10h e Registro Obje- [1.256,80 01 | 00
Cddigo Carga Habilitacio/ Tipos | R$ No n_o Orgao fiva
do (Cargo Horéria Escolari:;ja de de Remune- N° | Vagas Flscallzacllo_r
Cargo semanal Provas| racdao |Vagas| PNE* do E'XE.I’CICIO
Enei Profissional
Auxiliar de nsino .
: fundamental| Escrita . o
o1 zzrr\;lizof 44h completo | Obje- | 677,56 | 02 | 01 * PNE — Portadores de Necessidades Especiais
(1° grau -82| tiva ,
Trab. Bragal série) 2.2. DOS EMPREGOS PUBLICOS - PSF
Ensino 2.2.1 O Concurso para Emprego Publico — PSF, destina-se ao pro-
fundamentall Obie- vimento das vagas atualmente existentes no Quadro de Pesso-
Operador >~ al da Prefeitura Municipal de Brago do Trombudo, com admissao
02 44h  completo tiva e | 800,65 | 02 01 . . . -
de Maquina 10 .82 prati ! no regime Celetista conforme Lei Complementar Municipal n.°
gé .grau ratica 059/2007 e estdo relacionados nos quadros a seguir:
rie) 2.2.2 ATIVIDADES NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (82
Auxiliar de Ensino Série)
Servigos fundamental| Escrita
03 |Gerais — 44h  completo Obje- | 677,56 | 06 01 Codigo Carga HabilitacSio/ Tipos R$ No
Merendeira/ (1° grau -82| tiva do (Cargo Horéria Escolaridade de Remune-| N° |Vagas
Servente série) Cargo semanal Provas | ragdo |Vagas| PNE*
Ensino
* PNE — Portadores de Necessidades Especiais Agente fundamental Escrita
, , 09 (Comunitario| 40h |completo |Obje- | 512,01 | 02 01
2.1.2 ATIVIDADES NIVEL MEDIO COMPLETO (22 GRAU) de Saude (1° grau -84 tiva
Cddigo Carga .~ . [Tipos R$ No serie)
.. Habilitacao/
do |Cargo Horaria Escolaridad de Remune-| N© |Vagas .
Cargo semanal| > 00" brovas | racio |Vagas| PNE* 2.2.3 DAS AREAS E DAS VAGAS PARA O CARGO DE AGENTE CO-
Fiscal de Ensino Escrita MUNITARIO DE SAUDE
04 Obrase 40h Médio Com- Obje- |1.554,76] 01 00 Area Localizacdio Vagas
Postura pleto tiva -
01 Rua Tiradentes 01
* PNE — Portadores de Necessidades Especiais 02 Km 15 o1
2.1.3 ATIVIDADES NIVEL ENSINO SUPERIOR (3° grau) 2.2.4 ATIVIDADES NIVEL ENSINO SUPERIOR (3° grau)
5di i o . -
CO(;jIgO C HCarlgg Habilitagao/ '(Ij'lpos R R$ NO VN Codigo Carga Habilitacdo/ Tipos R$ No
0 fargo oraria Escolaridade e emline- aga: do |Cargo Horaria Escolaridade de Remune- N© |Vagas
Cargo semanal Provas | ragao | Vagas |PNE Cargo semanal Provas | ragdo |Vagas| PNE*
Supgr!or em Portador do
Med|c!na ) Diploma ou
o5 [Médico O g ER?)?ISFO E)Tac'nfa 352352 01 | 00 ertificado
nico Geral F_o I_gaz JE" 1305, de Conclu-
Iscaliza ,°_r fiva sao de CursoEscrita
do Exercicio 10 |Médico 40h Superior  Obje- 18.330,91 01 | 00
Profissional com Registrotiva
Superior em no Orgdo
Medicina co Fiscalizador
lespecializa- do Exercicio
- ) cdo na area [Escrita Profissional
06 A0l oh e Registro  Obje- 232555 01 | 00
diologista Lo .
no Orgao tiva
Fiscalizador
do Exercicio
Profissional
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Portador do
Diploma ou
Certificado
de Conclu-
sao de CursofEscrita
11 [Enfermeiro 40h  Superior Obje- |2.353,79 01 00
com Registrotiva
no Orgéo
Fiscalizador
do Exercicio
Profissional

* PNE — Portadores de Necessidades Especiais

2.3. A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato
a nomeacao imediata, mas apenas a expectativa de ser admitido
segundo as vagas existentes, na ordem de classificacao, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada as disposi¢les pertinentes,
sobretudo a necessidade e as possibilidades da Administracdo Pu-
blica Municipal.

2.4. A definicdo de contetdos programaticos e as demais informa-
¢Oes proprias de cada cargo constam de instrucOes especificas,
expressas nos Anexos I e II do presente Edital.

2.5. Para o cargo de Agente Comunitario de Salde, observar-se-a
o disposto na Lei Federal 11.350/06, que rege a atividade.

3. VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Consti-
tuicdo Federal e na Lei N.° 7.853/89, e no Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto n.% 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ficam reservadas
aos portadores de necessidades especiais 5% (cinco por cento) do
numero de vagas de cada cargo.

3.2. O Candidato portador de necessidades especiais, amparado
pela legislagdo vigente e sob sua inteira responsabilidade, concor-
re em igualdade de condicdes com todos os candidatos, resguar-
dadas as ressalvas legais vigentes e, ainda, o percentual de 5%
(cinco por cento) de vagas reservadas.

3.2.1 — O candidato portador de necessidades especiais sera ini-
cialmente classificado de acordo com as vagas de ampla concor-
réncia para o cargo que concorre. Caso nao esteja situado dentro
dessas vagas, sera classificado em relacdo a parte, disputando
as vagas reservadas a portadores de necessidades especiais no
cargo que concorre, caso existam.

3.3. Somente serdo considerados portadores de necessidades es-
peciais aqueles que se enquadrem nas categorias constantes do
art. 49 do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alterag0es introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro
de 2004.

3.4. As necessidades especiais do candidato, admitida a correcdo
por equipamentos, adaptacOes, meios ou recursos especiais, de-
vem permitir o desempenho adequado das atribuicles e exigén-
cias especificadas para a funcao, de acordo com o expresso nos
subitens.

3.5. O candidato portador de necessidades especiais devera as-
sinalar tal condicdo em local apropriado, no formulario on-line de
inscricao.

3.6. Conforme disposto no Decreto Federal no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, em seu art. 39, o candidato devera protoco-
lar na Prefeitura Municipal de Brago do Trombudo, requerimento
conforme anexo III, deste edital, acompanhado de laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacio-
nal de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
no ato de inscricdo ou até o dia 14/06/2010

3.7. Os portadores de necessidades especiais somente poderdo
disputar cargos e empregos cujas atividades sejam compativeis

com a deficiéncia de que sdo portadores.

3.8. A ndo-observancia do disposto nos itens anteriores acarretara
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos
em tais condicOes.

3.9. Os portadores de deficiéncia participarao do Concurso Publico
em igualdade de condicdes com os demais candidatos

3.10. A divulgacdo da homologacdo dos candidatos que optarem
por vagas para pessoas com necessidades especiais sera no dia
16/06/2010.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes serao feitas pessoalmente, no periodo de 31
de maio de 2010 a 02 de julho de 2010 durante o horario normal
de expediente da prefeitura de Brago do Trombudo, ou seja, de
segunda a sexta-feira das 08h00min as 11h30min e das 14h00min
as 17h, no seguinte endereco: Praca da Independéncia, 25 — Bra-
¢o do Trombudo — SC.

4.2 . Sera utilizado o site www.iobv.com.br para acesso ao Edital
e seus Anexos, e os procedimentos necessarios a efetivacdo da
inscricdo estardo no mural da Prefeitura Municipal de Brago do
Trombudo.

4.3. Para as inscrigbes o candidato devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Duas fotos 3x4, iguais, recentes.

b) Original e uma Fotocdpia do documento de identidade (dispen-
sada a autenticacdo).

c) Para os cargos de Agente Comunitario de Saude, cumprindo
exigéncias da Lei Federal n.% 11.350/06, especialmente o artigo
6°, os candidatos deverao exibir comprovacao ou declaracao de
residéncia nas respectivas localidades.

d) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no, BANCO
DO BRASIL, AGENCIA 3965-9, CONTA 75.081-6, que sera forneci-
da no local da inscrigao nos seguintes valores:

4.4. Para a inscricdo sera observado o seguinte procedimento:

a) O candidato deverd preencher a ficha de inscricdo (Anexo V) e
entrega-la juntamente com os documentos citados no item 4.3.
e no ato, recebera o cartdo de identificacdo com a fotografia e a
indicagdo do seu nimero de inscrigdo.

b) E de inteira responsabilidade do candidato preencher a ficha de
inscricdo de forma completa e legivel, com dados veridicos, sob
pena de indeferimento da inscrigdo.

¢) Ao assinar a ficha de inscri¢do, o candidato declarara de forma
expressa que esta de acordo com as regras do certame constan-
tes deste edital, e que no ato da posse devera apresentar todos
os documentos constantes deste edital.

4.5. Sao considerados documentos de identidade a Carteira Nacio-
nal de Habilitagdo com foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social e as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Policia Militar e Or-
dens ou Conselhos de Classe.

4.6. Tera a inscricdo cancelada o candidato que efetuar o paga-
mento da taxa de inscricdo com cheque sem provisao de fundos
ou outra irregularidade que impossibilite a compensacao.

4.7. Em caso de perda do cartao de identificagdo, o candidato
devera solicitar uma segunda via a Comissdo de Concurso, até 3
(trés) dias anteriores a data da realizacao das provas.

4.9. A segunda via sera fornecida mediante o pagamento de multa
de 10% (dez por cento) do valor da taxa de inscricao e a entrega
de uma fotografia 3X4.

4.10. Nao serdao aceitos documentos danificados, nao-identifi-
caveis e/ou ilegiveis, nem reproduzidos por aparelhos de fax ou
scanner.

4.11. Ndo sera admitida a inscrigdo de candidato que nao apre-
sente todos os documentos solicitados nem a enviada pelo cor-
reio, correio eletronico, telex ou fax.

4.12. A taxa de inscrigdo ndo sera devolvida em hipotese alguma,
exceto no caso de cancelamento do concurso.

4.13. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo entregar o
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documento mencionado no item 3.6, no ato da inscricdo.

4.14. O candidato que necessite de condicOes especiais na data da
prova, devido impedimentos temporarios resultantes de cirurgias
e/ou acidentes, devera especificar na ficha de inscricdo, apresen-
tando atestado médico. Caso aconteca esta impossibilidade apds
realizada a inscricdao o candidato devera entrar em contato com a
comissdo organizadora para anexar atestado médico e informar as
condigOes necessarias.

4.15. Ndo sera admitida a inscricdo para mais de um cargo por
candidato e caso isso ocorra sera considerada apenas a Ultima
inscricdo, tornado sem efeito as anteriores e o candidato ndo tera
direito a devolugdo da taxa de inscrigdo.

4.16. Apds a data e horario fixados como o prazo final para rece-
bimento de inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras
inscricdes, nem a anexagao de qualquer documento, sob qualquer
condicdo ou pretexto.

4.17. Julgados os pedidos de inscricao com o exame da documen-
tacao apresentada e satisfeitas as exigéncias, o Prefeito Municipal
homologara as inscri¢bes e publicara a relagdo das inscrigbes de-
feridas e indeferidas, no mural de publicagdes no dia 06 de julho
de 2010.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas realizar-se-ao na cidade de Brago do Trombudo —
Santa Catarina, no dia 31 de julho de 2010.

5.2. A prova escrita objetiva sera realizada no refeitério municipal,
edificio anexo ao pago Municipal, em Braco do Trombudo — SC,
com inicio as 08h30min e término as 11h30min (horario oficial de
Brasilia).

5.3. As provas praticas para o cargo de operador de maquinas
dependera de condigOes climaticas favoraveis e serdo iniciadas
logo apos as escritas, cujo local de inicio sera na garagem anexa
ao edificio da prefeitura.

5.4. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

5.4.1. A prova escrita objetiva serd de carater eliminatdrio e clas-
sificatorio para todos os cargos, se constituirdo de questdes ob-
jetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) opgdes de resposta em
cada questao, representadas pelas letras “A, B, C, D, E”, com so-
mente uma opg¢do correta e distribuidas conforme os quadros de
provas a seguir:

5.4.1.1. DAS PROVAS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

N. QUES- VALOR POR TOTAL PON-
DISCIPLINA TOES QUESTAO TOS
Portugués 10 0,25 2,50
IConhecimentos Gerais 05 0,25 1,25
Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25
40 10
5.4.1.2. DAS PROVAS PARA OS DEMAIS CARGOS
N. QUES- VALOR POR | TOTAL PON-
DISCIPLINA TOES QUESTAO TOS
Portugués 05 0,40 2,50
Matematica 05 0,40 2,50
Conhecimentos Gerais 05 0,40 1,25
Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25
40 10

5.5. — DA REALIZACAO DA PROVAS ESCRITA OBJETIVA
5.5.1. A prova escrita objetiva terd duracdo de 3 (trés) horas,
realizada na Escola Nucleada Brago do Trombudo Km 20, situada

na rua Bruno Plaster, s/n°, Brago do Trombudo — SC, com inicio
as 08h30min horas e término as 11h30min horas.

5.5.2. O candidato devera chegar ao local da prova com no mini-
mo 1h (uma hora) de antecedéncia (7h30m) do horario de inicio
das provas, para localizar sua sala e assinar a lista de presenca.
5.5.3. As 8h15m os portdes serao fechados e ndo sera permitida
a entrada de nenhum candidato apds este horario, ficando, auto-
maticamente, excluido do certame.

5.5..4. O candidato devera comparecer aos locais de prova muni-
do de documento original de identidade, sempre oficial e com fo-
tografia, comprovante de pagamento da inscricao e de 02 (duas)
canetas esferograficas de tinta azul ou preta de tubo transparente.
5.5.5. E vedada toda e qualquer tipo de consulta a materiais se-
jam livros, revistas, impressos, etc. O candidato ndo podera levar
para o local de realizacdo da prova qualquer aparelho eletroni-
co. O porte e/ou uso de bip, telefone celular, walkman, receptor/
transmissor, gravador, agenda eletronica, note book, calculadora,
palmtop, reldgio digital com receptor, entre outros e qualquer ma-
terial de consulta, incorrerd na exclusdao do candidato do con-
curso, podendo a organizacdo do certame vetar o ingresso do
candidato com outros aparelhos, além dos acima citados.

5.5..6. Os fiscais de sala estao autorizados a recolher os equipa-
mentos acima, bem como bolsas, capacetes, bonés e outros aces-
sorios que julguem desnecessdrios, os quais serdo depositados
em local apropriado, para o candidato retira-los no final da prova.
5.5..7. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos docu-
mentos de identidade, no dia de realizagdo da prova, por motivo
de perda, furto ou roubo de todos eles, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.5.8. Sao considerados documentos de identidade a Carteira Na-
cional de Habilitagdo com foto, a Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social e as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Policia Militar e
Ordens ou Conselhos de Classe.

5.5.9. Nao serd aceita a solicitacao de condicdo especial de prova
se o candidato ndo comprovar a sua deficiéncia, nos termos deste
edital.

5.5.10. O candidato podera ausentar-se temporariamente da sala
das provas somente acompanhado por um fiscal.

5.5.11. O candidato s6 podera retirar-se da sala apds transcorri-
dos 45 (quarenta e cinco) minutos do inicio das provas.

5.5.12. Sera excluido do certame o candidato que tentar fraudar
as provas, ou for responsavel por falsa identificagdo.

5.5.13. Sera automaticamente eliminado do certame o candidato
que ndo se apresentar até a hora designada para fechamento dos
portdes conforme item 5.5.3.

5.5.14. A identificacdo correta do local da prova e o compareci-
mento no horario determinado sera de inteira responsabilidade
do candidato.

5.5.15. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O
candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizacdo
da prova como justificativa de sua auséncia. O ndo compareci-
mento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desis-
téncia do candidato e resultara na sua eliminacdo do Concurso
Publico.

5.5.16. Durante a realizagdao da prova, nao serao fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas
autoridades presentes, informacbes referentes ao conteldo da
prova e/ou critérios de avaliacao/classificacdo.

5.5.17. Em nenhuma hipdtese sera permitida a leitura em voz alta
da prova, inclusive por qualquer membro da comissao de aplica-
¢do ou pelas autoridades presentes.

5.5.18. O caderno de provas, considerando questdoes de ordem
técnica e de seguranca, bem como direitos autorais reservados
a sua Banca Examinadora, s6 sera entregue ao candidato, as
11h15min, e somente ao candidato que permanecer em sala de
aula até esse horario.

5.5.19. Um jogo completo de cada prova sera entregue a Comis-
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sao Organizadora do Concurso, apds a finalizacdo da prova escri-
ta, a qual tera a guarda dos mesmaos, para possiveis consultas dos
candidatos e elaboracdo de recursos, nao sendo permitida a sua
reproducdo.

5.5.20. Os trés Ultimos candidatos ao terminarem a prova (em
cada uma das salas) deverao juntamente com os fiscais, lacrarem
o envelope com os Cartdes de Resposta e assinar a Ata de Encer-
ramento das provas.

5.5.21. As questGes da prova serdo do tipo mdltipla escolha. O
candidato devera assinalar as respostas da prova objetiva na Fo-
Iha de respostas, que sera o Unico documento valido para a cor-
recdo da prova.

5.5.22. A complexidade das perguntas levara em conta o grau de
formacdo exigido para o respectivo cargo, quando os contelidos
coincidirem para Graus de Formacao diferenciados.

5.5.23. O conteldo das questdes variara de acordo com o grau
de escolaridade exigido para o preenchimento do cargo ao qual
o candidato concorrer, conforme o contelido programatico Anexo
II deste edital.

5.5.24. Do preenchimento do cartdo-resposta

5.5.24.1. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira res-
ponsabilidade do candidato, que devera proceder de conformida-
de com as instrucdes especificas no Caderno de Questdes.
5.5.24.2. Nao sera fornecido em nenhuma hipdtese novo cartdo-
resposta.

5.5.24.3. N&o é de responsabilidade do fiscal de sala conferir se o
candidato preencheu corretamente o cartdo-resposta.

5.5.25. Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:

a) o cartao-resposta apresentar emendas e/ou rasuras, ainda que
legiveis;

b) a questdo apresentar mais de uma opcao assinalada;

€) nao estiver assinalada no cartao-resposta (questdes em bran-
co);

d) preenchida a lapis ou fora das especificacdes contidas neste
edital.

5.5.26. Quando, apds a realizacdo da prova, for constatado, por
meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investiga-
cao policial, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos, sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Con-
curso Publico.

5.5.27. Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao can-
didato, sob pena de anulacao de sua prova e conseqiiente exclu-
sao do certame:

Apresentar-se apds o horario estabelecido;

N3o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado,

Ndo apresentar um documento de identidade que bem o identi-
fique,

Ausentar-se da sala de prova sem 0 acompanhamento do fiscal ou
retirar-se antes de decorrer 45 minutos do inicio da prova.

For surpreendido em comunicacao com candidatos ou pessoas es-
tranhas ao concurso ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos, ou calculadora,

Emprestar material a outros candidatos,

Lancar mao de meios ilicitos para execucao da prova,

Nao devolver integralmente o material recebido,

Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos.

5.5.28. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo
previsto para a aplicacdo da prova em razdo de afastamento de
candidato da sala de provas.

5.5.29. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no
dia das provas deverd solicitar tal condicdo no ato de inscricdo
conforme presente edital (anexo III) e levar um acompanhante,
que ficara com a guarda da crianca em local reservado. A ama-
mentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessarios, ndo
sendo dado nenhum tipo de compensacdao em relacdo ao tempo
de provas perdido com a amamentacdo. A auséncia de um acom-
panhante impossibilitara a candidata de realizar as provas. Duran-
te @ amamentacdo, ela sera supervisionada por fiscal de prova.
5.5.30. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a

folha de respostas, seu caderno de questdes quando ausentar-se
antes das 11h15min, assinando em seguida a Ata de Presenca.
5.5.31. O Gabarito das provas objetivas sera divulgado pela Pre-
feitura Municipal de Brago do Trombudo, no Quadro de Atos Ofi-
ciais e no site oficial da prefeitura e no sitio www.iobv.com.br, em
até 24 horas apds a realizacdo das provas.

5.6. DA PROVA PRATICA ,

5.6.1. Serdo submetidos @ PROVA PRATICA, os candidatos ao car-
go de Operador de Maquinas.

5.6.1.1. Para o cargo de Operador de Maquinas a prova pratica
tera peso 2 (dois) e sera realizada na seqiiéncia da prova escrita,
conforme os candidatos forem terminando as provas, cujo local
sera anunciado no periodo da manha.

5.6.1.2. A realizacdo da prova pratica dependera das condigGes
climaticas, o que pode sofrer prorrogacao, sendo informado com
ampla divulgacao, nova data para realizacdo da prova.

5.6.1.3. Os candidatos da prova pratica serao chamados por or-
dem alfabética, devendo assinar a lista de presenca, sendo que
caso o candidato ndo se apresente na hora da chamada, sera
reposicionado como o Ultimo da ordem de chamada.

5.6.1.4. O candidato devera comparecer ao local das provas muni-
do, OBRIGATORIAMENTE, de documento de identidade, do Com-
provante de Inscricdo e da carteira de habilitacdo, sob pena de
nao poder realizar a prova.

5.6.1.5. Os candidatos partirdo de 10 (dez) pontos, sendo que
para cada falta cometida sera descontado pontos conforme qua-
dro a seguir:

. Pontos a serem des- | Quantidade de Faltas avalia-
Categoria da Falta :
contados das em cada categoria
Faltas Graves 1,00 12
Faltas Médias 0,50 11
Faltas Leves 0,25 06

5.6.1.6. Os candidatos a Operador de Maquinas serdo avaliados
em pelo menos dois veiculos, serd somada a pontuacdo de cada
veiculo e total sera dividido pela quantidade de veiculos para se
obter a nota inicial da prova pratica que tera peso 2 (dois) exem-
plo: NP=NV1+NV2+2 (NP= Nota Prova Pratica = Nota Veiculol +
Nota Veiculo2 + 2)

5.6.1.7. As notas das provas escritas serdo equacionadas com
as notas da prova pratica, sendo que a nota final sera obtida
aplicando a seguinte formula: NOTA FINAL = nota prova escri-
ta (NE) + {nota prova pratica (NP) x 2} dividido por 3 (trés).
(NF= NE + {NPx2} +3).

6. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

6.1. A média final dos candidatos a Operador de Maquinas, sub-
metidos a prova escrita objetiva e a prova pratica, sera obtida pela
seguinte formula: (NF=NE + {NPx2} +3), onde NF = Nota Final;
NE= Nota Escrita; NP= Nota Pratica, considerando-se aprovado o
candidato que alcangar nota igual ou superior a 5 (cinco).

6.2. A média final dos demais cargos sera obtida pela nota da
prova escrita objetiva, considerando-se aprovado o candidato que
alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco).

6.3. A classificagdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem
decrescente das notas obtidas, expressas com 3 (trés) casas de-
cimais.

6.4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.4.1. Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate,
serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) mais idoso (art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003);

b) obtiver maior nimero de pontos na prova pratica;

c) obtiver maior nUmero de pontos na prova escrita de conheci-
mentos especificos;

d) com maior numero de dependentes
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6.5. O resultado final do certame, depois de decididos os recursos
interpostos, sera homologado pelo Prefeito no prazo maximo de
30 dias depois das provas, e publicados em Jornal de Circulacdo
Regional, bem como no mural municipal e no site www.iobv.com.
br

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos ao presente edi-
tal, ao indeferimento de inscricdo; as questbes das provas e ga-
baritos preliminares das questdes objetivas e a classificacdo pre-
liminar do concurso.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das eta-
pas do Concurso, podera interpor recurso, mediante requerimento
individual, conforme anexo IV deste edital, desde que:

a) Recursos contra o edital sejam dirigidos ao Prefeito Municipal e
os demais recursos dirigidos ao Presidente da Comissao Especial
de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Brago do Trombu-
do e entregue para registro no protocolo geral, no prazo maximo
de 02 (dois) dias Uteis, contados apds o ato que motivou a recla-
magao;

b) constem obrigatoriamente no formulario préprio do recurso,
nome completo do candidato, nimero da inscricdo, cargo ao qual
se candidatou, fundamentacdo clara e ampla dos motivos, e, no
caso de recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pes-
quisada.

c) O referido recurso devera ser devidamente firmado pelo can-
didato.

d) Seja apresentado datilografado ou digitado, devendo ser uma
folha para cada questdo recorrida, no caso de recursos contra
questdes ou gabaritos, conforme modelo constante do Anexo IV
deste Edital.

7.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo es-
tiver fundamentado ou for apresentado fora das especificagbes
aqui definidas e fora do prazo estabelecido na letra “a” do item
7.2.

7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, via
postal, Internet ou outro meio que ndo seja o especificado neste
Edital e sem a devida fundamentagdo bibliografica.

7.5. O prazo para julgamento dos recursos pela Comissao sera de
2 (dois) dias.

7.6. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tem-
pestivamente.

7.7. Se do exame de recursos resultarem anulacdo de questdo
ou item de questdo, a pontuacdo correspondente serd atribuida
a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
7.8. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente
por falha de digitacdo, publicacdo ou outra, a questao nao sera
anulada, procedendo-se a sua correcdo e publicagdo.

8. REQUI$ITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO OU EM-
PREGO PUBLICO

8.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

8.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

8.3. Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

8.4. Ter nivel de escolaridade, capacitacdo técnica exigida para o
exercicio do cargo;

8.5. Idade minima de 18 (dezoito) anos (a serem completados até
a data da posse);

8.6. Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo,
expedido pela junta médica designada pela Prefeitura municipal;
8.7. Apresentar, quando se tratar de profissao regulamentada, no
ato da posse, o competente registro de inscricdo no respectivo
orgao fiscalizador do Estado de Santa Catarina;

8.8. Declaracdo de ndo-acumulagdo de cargos publicos, inclusi-
ve funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do
Distrito Federal, dos Estados, dos Territdrios e dos Municipios,
bem como do nao-recebimento de proventos decorrentes de ina-

tividade em cargos ndo-cumulaveis;

8.9. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos
Foros das Justicas Federal e Estadual dos locais de residéncia do
candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

8.10. Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pela
Justica Eleitoral do domicilio eleitoral do candidato nos ultimos 5
(cinco) anos;

8.11. Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF;

8.12. Comprovante de escolaridade na area de atuagdo do cargo
escolhido. Para os cargos de Operador de Maquinas apresentar
Carteira Nacional de Habilitacdo exigida para a funcdo.

8.13. Atender a todos os requisitos da legislacdo municipal perti-
nente para a investidura em cargo publico.

8.14. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofere-
cidas no concurso publico, descrito neste edital, serdao nomeados
em carater efetivo e serdo admitidos sob o regime juridico esta-
tutario para os cargos descritos no item 2.1 ou nomeados sob
o regime celetista para os cargos descritos no item 2.2, e serdo
empossados de acordo com as necessidades da Administragdo
Municipal.

9. HOMOLOGACAO

9.1. O resultado final do concurso, depois de decididos os recursos
interpostos, sera homologado pelo Prefeito e publicado em Jornal
de Circulacao Regional, no site www.iobv.com.br, bem como no
mural oficial municipal.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em or-
dem decrescente dos pontos obtidos.

10.2. A homologagdo do Concurso sera feita por ato do Prefeito de
Brago do Trombudo, mediante a apresentacao das listagens finais
dos resultados do certame.

10.3. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data
da publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado, uma
vez, por igual periodo, por ato do Prefeito de Braco do Trombudo.
10.4. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos
neste Edital serdo automaticamente eliminados do certame em
qualquer de suas fases.

10.5. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento do pre-
sente Edital, bem como o compromisso expresso, ao assinar a
ficha de inscricdo, de aceitar as condi¢cdes do Certame, tais como
se acham estabelecidas.

10.6. A aprovacdo em concurso publico ndo gera direito a nomea-
¢do, a qual se dara, a exclusivo critério da Prefeitura de Braco do
Trombudo, dentro do prazo de validade do Concurso, respeitada a
ordem de classificagdo.

10.7. O presente concurso credencia o aprovado a nomeacdo du-
rante o prazo de sua validade ou eventual prorrogacao, obedecida
a ordem de classificacdo, computada as vagas atuais ou que ve-
nham a surgir durante o prazo de validade do mesmo, de acordo
com a disponibilidade orgamentaria do Municipio e respectiva au-
torizaggo legal.

10.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pe-
los jornais ou qualquer outro meio de divulgacao definido pela
Comissdo Especial de Concurso Publico a publicacdo de todos os
atos e editais relativos ao Concurso, inclusive alteracdes que por
ventura ocorram durante o certame.

10.9. O candidato aprovado deverd manter atualizado seu endere-
¢o, junto o Instituto O Barriga Verde, instituicdo organizadora des-
te Concurso, enquanto estiver participando do Concurso, sendo
de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da ndo-atualizacao desta informacao, assim como, devera manter
atualizado seu endereco junto ao Departamento de Recursos Hu-
manos do Municipio para efeito de chamada para posse.

10.10. As provas escritas e os apontamentos deste certame PU-
blico serdao mantidos sob responsabilidade do Instituto o Barriga
Verde, por um periodo de 03 (trés) meses, apds a homologacdo
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do resultado, quando serdo incineradas.

10.11. Os gabaritos das provas escritas serao disponibilizados no
sitio da rede mundial de computadores da empresa no enderego
eletrénico — www.iobv.com.br - apds até 24 (vinte e quatro) horas
do encerramento do certame, e la permanecerao durante todo
0 prazo recursal, mesmo ambiente em que serdo divulgados os
gabaritos e demais informes atinentes.

10.12. Os membros da Comissdao especialmente nomeada para
acompanhar o certame ficam impedidos de funcionar e serdo
substituidos se qualquer candidato inscrito for seu parente até o
30 grau civil.

10.13. O presente Edital e demais atos relativos ao concurso es-
tarao disponibilizados no Mural oficial da Prefeitura de Braco do
Trombudo e no site www.iobv.com.br

10.14. Como referéncia de horario sera considerado o horario lo-
cal.

10.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial
de Concurso Publico, competente também para julgar, em decisdo
irrecorrivel, quaisquer que sejam o0s recursos interpostos pelos
candidatos.

Municipio de Brago do Trombudo, 28 de maio de 2010.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

ANEXOT _
ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CARGOS DO CONCURSO PUBLICO

Cargo 01 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -TRABALHADOR
BRACAL

Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de, menor
grau de complexidade, abrangendo trabalhos bragais e outras ati-
vidades correlatas.

Cargo 02 - OPERADOR DE MAQUINAS

Atividade qualificada de menor grau de complexidade, de nature-
za repetitiva, abrangendo operacdao, manutencdao e conservacao
de maquinas e equipamentos, e outras atividades correlatas.

Cargo 03 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — MERENDEIRA/SER-
VENTE

Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de, menor
grau de complexidade, abrangendo trabalhos de cozinha, limpeza
e outras atividades correlatas.

Cargo 04 - FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Efetuar vistorias em obras para verificar Alvaras de Licenca de
Construcdo; acompanhar o andamento das construcdes autoriza-
das pela Prefeitura, a fim de constatar a sua conformidade com
as Plantas aprovadas; prestar informagdes e emitir pareceres em
requerimentos sobre construcao reforma e demolicdo de prédios;
fornecer alinhamento de muros com ou sem balizas, efetuar tra-
balho de campo para fornecer medidas em certidoes de localiza-
¢do; registrar e comunicar irregularidades em relacao a propa-
ganda, rede de iluminagdo publica e esgotos; elaborar relatorios
de suas atividades. Efetuar vistoria de habite-se. Fiscalizar, sob
orientagdo, o cumprimento das leis e posturas municipais que re-
gulam a construcdo de edificacdes, parcelamento do solo, lotea-
mentos, pavimentacdo e obras em geral. Orienta a construcdo de
habitagdes populares de acordo com os padrdes e procedimentos
da municipalidade; auxiliar nos servigos da Secretaria de Obras.
Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se in-
cluam na sua esfera de competéncia.

Cargo 05 - MEDICO CLINICO GERAL

Atividade de natureza especializada, envolvendo supervisao, pla-
nejamento, coordenacdo, programacao e execucao de atividades
pertinentes a defesa e protecdo da salde individual e coletiva, e

outras atividades correlatas.

Cargo 06 - MEDICO CARDIOLOGISTA

As atribuicGes do cargo efetivo de Médico Cardiologista é prestar
assisténcia e acompanhamento a populacao na realizacdo de exa-
mes cardioldgicos, emitir pareces cardiolégicos e participar das
atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Salde.

Cargo 07 - MEDICO PEDIATRA

Atendimento médico emergencial ao menor, criancas e adoles-
centes, para diversos tipos de enfermidades, realizando exames,
emitindo diagndstico, prescrevendo remédios, avaliando o estado
geral do paciente, buscando, assim, ter uma atitude profilatica
ou de recuperagdo da saude. Prestar assisténcia médico-cirdrgica
e preventiva em criangas; diagnosticar e tratar das doengas do
corpo humano de criangas, em ambulatdrios, escolas, postos de
saude, hospitais ou 6rgaos afins; dirigir equipes e prestar socor-
ros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagndsticos, descre-
ver e ministrar tratamento para diversas doencgas, perturbagoes
e lesdes do organismo humano e aplicar métodos da medicina
preventiva, realizar tratamento especializado; ministrar aulas e
participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre medici-
na preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preen-
cher e visar mapas de producdo; ficha médica com diagndstico e
tratamento; preencher fichas dos doentes atendidos a domicilio;
preencher relatérios comprobatdrios de atendimento; atender
consultas médicas em ambulatérios, postos de salide ou outros
estabelecimentos publicos municipais; emitir laudos; fazer diag-
nosticos e recomendar terapéutica; prescrever exames laborato-
riais; incentivar a vacinacdo e indicar medidas de higiene pessoal;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins. Inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Cargo 08 - FISIOTERAPEUTA

Planejar, executar, acompanhar e controlar os servigos fisioterapi-
cos promovendo atividades de assisténcia a satde; tratamento de
meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, seqlielas
de acidentes vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica
corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais
de reeducacao muscular, para obter o maximo de recuperacdo
funcional dos érgaos e tecidos afetados; avaliar e reavaliar o esta-
do de salde de doentes e acidentados, realizando testes muscu-
lares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo de cinética
e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo, de
sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade
funcional dos 6rgaos afetados; planejar e executar tratamentos de
afeccOes reumaticas, osteoartroses, seqlielas de acidentes vascu-
lar-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos
raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e
de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios
fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para redu-
zir no minimo as conseqliéncias dessas doencas; atender ampu-
tados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese,
para possibilitar sua movimentacdo ativa e independente; ensinar
exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afecgbes dos
aparelhos respiratdrios e cardiovascular, orientando e treinando
0 paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover cor-
recoes de desvios de postura e estimular a expansao respiratdria
e a circulacdao sanguinea; fazer relaxamento, exercicios e jogos
com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os
de forma sistematica, para promover a descarga ou liberacdo da
agressividade e estimular a sociabilidade; supervisionar e avaliar
atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na
execucao de tarefas, para possibilitar a execugao correta de exer-
cicios fisicos e a manipulacao de aparelhos mais simples; assesso-
ra autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando
informes, documentos e pareceres, para avaliagdo da politica de
saude; emitir pareceres técnicos sobre assuntos relacionados com
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a sua formagdo profissional; planejar e executar as politicas locais
relacionadas com a sua formacgdo profissional; executar outras
atividades compativeis com as atribuicdes do cargo ou com a for-
magao profissional, quando determinado por superior hierarquico.

EMPREGOS PUBLICOS

Cargo 09 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A atividade de caracteriza-se pelo exercicio de atividades de
prevencdo de doencas e promocdo de saude, mediante agGes
domiciliares ou comunitarias individuais ou coletivas e tem por
atribuicOes: servir de elo de ligagao entre a comunidade e os ser-
vicos de salde; identificar situacdes de risco individual e coletivo;
promover a educagdo para a conquista da salide; acompanhar e
encaminhar pessoas com agravo de salde as unidades de sau-
de; notificar aos servigos de salde as doencas que necessitam
de vigilancia; efetuar o cadastramento das familias da comunida-
de; estimular a participagao comunitaria; analisar, com os demais
membros da equipe, as necessidades da comunidade; preencher
os formularios dos sistemas de informacGes pertinentes ao Pro-
grama de saude da Familia; atuar no controle das doencas epidé-
micas; participar das acdes de saneamento basico e melhoria do
meio ambiente; acompanhar as condicdes de salde das criangas,
prioritariamente até os 5 anos de idade, e gestantes; incentivar a
vacinacdo; estimular o aleitamento materno; executar o contro-
le de doengas diarréicas; prevenir doengas respiratdrias;prestar
orientacdes sobre cuidados de higiene, executar tarefas afins.

Cargo 10 - MEDICO DO PSF — PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA
A atividade de caracteriza-se pelo exercicio de execugdo das agles
de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto e idoso, realizar consultas e procedi-
mentos na Unidade de Salde Familiar — USF e, quando necessa-
rio, a domicilio, realizar as atividades clinicas correspondente as
areas prioritarias na intervencdo na Atencao Basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001, aliar a
atuacdo clinica a pratica da saude coletiva, fomentar a criacao de
grupos de patologias especificas como de hipertensos, de diabéti-
cos, de saude mental, etc..., realizar o pronto atendimento médico
nas urgéncias e emergéncias, encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na Unidade de Salde da Familia — USF, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia,
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais, indicar internagao hos-
pitalar, solicitar exames complementares, verificar e atestar dbito,
e outras atividades correlatas.

Cargo 11- ENFERMEIRO (PSF)

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, pre-
vencdo de agravos, diagndsticos, tratamentos, reabilitagdo e ma-
nutencdo da saude) aos individuos e familiares na USF (Unidade
de Saude da Familia) e quando indicado ou necessario, no domi-
cilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes
etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano, infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Conforme protocolos
ou outras normas normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
municipal ou distrito federal, observadas as disposicOes legais da
profissdo e realizar consulta de enfermagem. Planejar, gerenciar,
coordenar avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS (Agente Co-
munitario de Saude). Supervisionar, coordenar e realizar atividades
de educacdo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem.
Contribuir e participar das atividades de educagdo permanente do
auxiliar de enfermagem, ACD (Atendente de Consultdrio Dentério)
e THD (Técnico de Higiene Dental). Participar do gerenciamento
dos insumos necessarios ao adequado funcionamento da USF.

ANEXO 1II
1. CONTEUDO PROGRAMATICO

1.1. COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL (1° GRAU
— 83 Série)

1.1.1. LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonéti-
ca e Fonologia, Ortografia, classe estrutura e formagao de pala-
vras, frase, oracdo, periodo, pontuacdo, derivacdo e composicao,
substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais, advérbio,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, o periodo e sua construcdo,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acen-
tuacdo grdéfica. - Géneros literarios e discursivos.

1.1.2. MATEMATICA.

Numeros Naturais e sistemas de numeracdo decimal; nimeros
racionais, operacdes com numeros naturais: adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, grandezas e medidas;
Expressdoes numeéricas, multiplos, resolucdo de problemas, siste-
ma de numeracdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade
entre seguimentos, semelhanca de figuras, o nimeros, formas
geométricas, medidas de comprimento, angulos e retas, nime-
ros primos, medidas de tempo, poligonos, fragdes, triangulos e
quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, medidas de
superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de massa, equa-
¢Oes de primeiro e segundo grau.

1.1.3. CONHECIMENTOS GERAIS

Tematicas atuais relevantes e amplamente divulgadas referente
a acontecimentos no Mundo, no Brasil, no Estado de Santa Ca-
tarina e no Municipio de Brago do Trombudo. Histéria, Geografia,
Ciéncias Naturais, cultura, artes, pluralidade, generalidades e con-
ceitos do Brasil e do Mundo, do estado de Santa Catarina e do
Municipio de Braco do Trombudo. Fatos da atualidade: nacionais
e internacionais; Meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e
movimentos ecoldgicos.

1.1.4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cargo 01- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TRABALHADOR
BRACAL

Nocdes de higiene e limpeza. Conservacdo das instalacdes pre-
diais. Materiais de limpeza e sua utilizacdo. Destinacdo do lixo.
Equipamentos para a seguranga e higiene. Normas de seguranca.
Etica profissional. Limpeza dos diferentes espacos. Boas Maneiras.
Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacao do local
de trabalho. Carregamento e descarregamento de mercadorias de
veiculos em geral. Servigos de capina em geral. Limpeza de vias
publicas e pracas municipais. Tarefas de construcdo. Instrumentos
agricolas. Servicos de lavoura. Aplicacdo de inseticidas e fungici-
das. Lavagem de maquinas e veiculos. Limpeza de pecas e ofici-
nas. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos
e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. NogOes
de seguranca no trabalho. Nogdes de primeiros socorros.— No-
¢Oes de Varricdo de superficies diversas; Conhecimento e uso de
ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, es-
covao, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia e
entulhos em caminhdes; Conservacdo de ferramentas diversas;
Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de
carriolas e similares; Abertura de valas com utilizacdo de ferra-
mentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento
e descarregamento de objetos como: madeiras, mdveis, maquina-
rios; Conhecimentos basicos de hidraulica e eletricidade. Nocoes
de limpeza e higiene; Destinacao do lixo; Produtos apropriados
para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc.;
Conhecimento e uso dos utensilios de trabalho bracal; NogGes de
hierarquia; Preparo e distribuicdo de café, ca, suco, etc.; Pequenos
reparos em instalagdes, mobiliarios e utensilios; Limpeza interna
e externa de prédios, banheiros, laboratorios, escolas, bem como
de mdveis e utensilios. Regras de comportamento no ambiente de
trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras basicas
de comportamento profissional para o trato diario com o publi-
co interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patriménio
publico; NogGes de prevencdo de acidentes de trabalho e incén-
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dio; Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente
de trabalho, conservagdo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execugdo de atividades afins, observando se a
pratica do dia a dia. Lei Organica do Municipio de Brago do Trom-
budo. Estatuto do Servidor PUblico Brago do Trombudo.

Cargo 02- OPERADOR DE MAQUINA

Conhecimento em maquina de Esteira, trator de pneus, perfuratri-
zes, basculantes, escavadeiras, motoniveladoras, retro-escavadei-
ra, escavadeira hidraulica e outras maquinas similares. Manuseio
de volante, alavanca de comando, acionamento de pedais. Nogbes
de protegdo ao meio ambiente e cidadania. Diregao defensiva.
Mecanica basica. NogGes basicas de higiene: pessoal, ambien-
tal, de utensilios e equipamentos. Nocdes de Primeiros Socorros:
papel do socorrista, parada cardiorespiratoria, hemorragias, fe-
rimentos, entorses, luxacdes e fratura, distUrbios causados pelo
calor, choque elétrico, mordidas e picadas de animais, transporte
de pessoas acidentadas, corpos estranhos no organismo. NogOes
de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, cau-
sas e prevengdo; normas de seguranga, conceito de protecdo e
equipamentos de protecdo. Normas basicas de higiene, pessoal,
ambiental, de utensilios e equipamentos. EPIs — Equipamentos de
Protecdao Individual. Regras de comportamento no ambiente de
trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras basicas
de comportamento profissional para o trato didrio com o publi-
co interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patrimonio
publico; NogGes de prevencdo de acidentes de trabalho e incén-
dio; Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambien-
te de trabalho, conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob
sua responsabilidade; Execucdo de atividades afins, observando
se a pratica do dia a dia. Lei Organica do Municipio de Braco do
Trombudo. Estatuto do Servidor Publico de Brago do Trombudo.
PRATICA DE DIREGAO VEICULAR: Condug&o de veiculos da espé-
cie; manobras; conhecimentos sobre os instrumentos do painel de
comando; manutencdo; sinalizacdo de transito; manutencdo do
veiculo; direcao e operagao veicular de maquinas leves e pesadas
motorizadas e ndo motorizadas.

Cargo 03- AUXILIAR DE SRVICOS GERAIS — MERENDEIRA/SER-
VENTE

NogOes de alimentagdo, nutricdo e grupos de alimentos; Etapa
da producdo de refeicoes; Recepcdo e armazenamento de géne-
ros alimenticios, pré-PREparo, preparo e distribuicdo. Controle de
estoque e técnicas de armazenamento de alimentos. Manuseio
e conservacao de equipamentos e utensilios; NogGes de higie-
ne e higiene no ambiente de trabalho e higiene dos alimentos;
Seguranca no trabalho e equipamentos de protecdo Individual
(EPIs); NogOes de ética e cidadania; Regras de comportamento
no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico publico;
regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Técnicas
de uso e conservacao de material de limpeza; Simbologia dos
produtos quimicos e de perigo; NogGes de operacao de maqui-
nas simples para limpeza e conservagdo do ambiente; Reciclagem
de lixo; limpeza e higienizacdo de prédios publicos, superficies
brancas e revestimentos ceramicos; Nogdes de higiene e higiene
no ambiente de trabalho; limpeza e higienizagdo de banheiros e
areas comuns; armazenamento, cuidados de manuseio e destino
do lixo hospitalar. NocOes de ética e cidadania; Regras de compor-
tamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servi-
Go publico; regras basicas de comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho;
Zelo pelo patrimoénio publico; NogGes de prevencdo de acidentes
de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de hi-
giene no ambiente de trabalho, conservagao, limpeza e guarda de
materiais sob sua responsabilidade; Execucdo de atividades afins,
observando se a pratica do dia a dia. Lei Organica do Municipio
de Brago do Trombudo. Estatuto do Servidor Publico de Brago do
Trombudo.

Cargo 09 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nocdes gerais sobre o SUS, PACS e PSF; Quem é o Agente Comu-
nitario de Saude; suas atribuigGes; acGes a serem desenvolvidas
pelo agente de comunitario de salde; sistema de informagdes tra-
balhadas e sua finalidade para o trabalho do Agente Comunitario
de Saude; conhecimento basico sobre: Esquistossomose, Doenca
de Chagas, Dengue, Colera, Febre Amarela, Filariose, Leishama-
niose, Peste, Calazar, Leptospirose e Malaria, Biologia dos vetores;
Reconhecimento geografico; Tratamento e calculo para tratamen-
to; Pesquisa Entomoldgica; Criadouros; Manuseio de inseticidas e
uso de E. P. I (Equipamentos de Protecdao Individual).; Organiza-
¢do e operacao de campo; Material de uso diario; Visita domiciliar;
Estratificagdo entomo-epidemioldgica do municipio; Participagdo
Comunitaria no trabalho do Agente Comunitario de Saude. Pro-
cesso salde-doenga e seus determinantes/condicionantes; Visita
domiciliar; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e
a Lei Orgéanica da Salde; Conhecimentos geograficos da area/
regido/municipio de atuacao; Cadastramento familiar e territorial:
finalidade e instrumentos; Interpretacdo demografica; Conceito
de territorializacdo, micro-area e area de abrangéncia; Indica-
dores epidemioldgicos; Técnicas de levantamento das condigdes
de vida e de salde/doencas da populagdo; Critérios operacionais
para definicdo de propriedades: indicadores sdcio-econdmicos,
culturais e epidemioldgicos; Conceitos de eficacia, eficiéncia e
efetividade em salde coletiva; Estratégia de avaliagdo em saude:
conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de
qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizagdo do
cuidado, satisfacdo do usuario e do trabalhador, equidade, outros;
Sistema de informagdo em salde; CondicGes de risco social: vio-
Iéncia, desemprego, infancia desprotegida, processos migratorios,
analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura basica,
outros; Promogdo da salde: conceitos e estratégias; Principais
problemas de salde da populagdo e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas; Saude da crianca, do adolescen-
te, do adulto e do idoso; Estatuto da crianca e do adolescente e
do idoso; Nocdes de ética e cidadania. - Sugestdo Bibliografica:
Cartilha “Entendendo o SUS, Cartilha “Direitos Sexuais, direitos
reprodutivos e métodos anticoncepcionais”, e outras cartilhas nos
sites www.saude.gov.br. Zelo pelo patrimoénio publico; NogGes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos
basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conser-
vacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade;
Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a
dia. Lei Organica do Municipio de Brago do Trombudo. Estatuto do
Servidor Publico de Brago do Trombudo.

1.2. CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS NIVEL MEDIO
1.2.1. LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonéti-
ca e Fonologia, Ortografia, classe estrutura e formagao de pala-
vras, frase, oracdo, periodo, pontuagdo, derivacdo e composicao,
substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais, advérbio,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, o periodo e sua construgdo,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acen-
tuagdo grafica, figuras de sintaxe, figuras de linguagem, nogdes
de versificacao, literatura brasileira.

- Géneros literarios e discursivos.

1.2.2. CONHECIMENTOS GERAIS

Tematicas atuais relevantes e amplamente divulgadas referente
a acontecimentos no Mundo, no Brasil, no Estado de Santa Ca-
tarina e no Municipio de Brago do Trombudo. Histéria, Geografia,
Ciéncias Naturais, cultura, artes, pluralidade, generalidades e con-
ceitos do Brasil e do Mundo, do estado de Santa Catarina e do
Municipio de Braco do Trombudo. Fatos da atualidade: nacionais
e internacionais; Meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e
movimentos ecoldgicos. Operacdes com nUmeros naturais: adi-
¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisao; Espaco e forma, gran-
dezas e medidas,- Expressdoes numéricas, multiplos, resolucdo
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de problemas, sistema de numeracdo decimal e romana; Raizes.
Regra de Trés simples e composta, juros e porcentagem.

1.2.3. CONTEUDO ESPECIFICO PARA OS CARGOS DE NIVEL ME-
DIO

Cargo 04 - FISCAL DE OBRAS E POSTURA

Conceitos sobre a Legislagdo Urbanistica Municipal (disposicbes
minimas do Plano Diretor, Zoneamento e Indices Urbanisticos, Co-
digo de Obras e Edificacdes, Codigo de Posturas, Lei de Parcela-
mento do Solo), instrumentos de autuacdo (Notificacdo, Auto de
Infracao e Auto de Apreensdo). Conceito e Limites. CONCEITO E
ABRANGENCIA DA EXPRESSAO “POSTURAS MUNICIPAIS”. A ATI-
VIDADE DO FISCAL DE POSTURAS DIANTE DOS REGULAMENTOS
ADMINISTRATIVOS, LEGISLACAO FEDERAL E ESTADUAL. Parce-
lamento do solo (loteamento, desmembramento, fracionamento
de lotes, - Leis Federais n.° 6.766/79 e n.° 10.406-02). Controle
de acesso a prédios e servicos publicos e particulares para Defi-
cientes, Idosos, Gestantes e Pessoas acompanhadas de criangas
de colo (Leis Federais n.° 10.048-00, n.° 10.098-00; Decreto n.°
5.985-04). Atividade de protecdo da saude publica (Decreto-Lei
Estadual n.° 23.430-74). Licenca para Edificar (conceito, procedi-
mentos, alteracdo do projeto).: HABITE-SE, Licenca para Refor-
ma e Reconstrucdo, Licenca para Demolicdes, Controle sobre o
uso e ordenamento do solo, Sinalizacdo de vias e obras publicas.
Estatuto do Servidor de Braco do Trombudo e no¢Ges de Patrimo-
nio Histdrico.

1.3. CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS NIVEL SUPE-
RIOR

1.3.1. LINGUA PORTUGUESA.

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita e suas formas; Fonéti-
ca e Fonologia, Ortografia, classe estrutura e formacao de pala-
vras, frase, oracdo, periodo, pontuacdo, derivacdo e composicao,
substantivo, adjetivo, pronome, verbo, artigo, numerais, advérbio,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, o periodo e sua construcdo,
sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, acen-
tuacdo grafica, figuras de sintaxe, figuras de linguagem, nogoes
de versificacao, literatura brasileira.

- Géneros literarios e discursivos.

1.3.2. CONHECIMENTOS GERAIS

Tematicas atuais relevantes e amplamente divulgadas referente
a acontecimentos no Mundo, no Brasil, no Estado de Santa Ca-
tarina e no Municipio de Braco do Trombudo. Histéria, Geografia,
Ciéncias Naturais, cultura, artes, pluralidade, generalidades e con-
ceitos do Brasil e do Mundo, do estado de Santa Catarina e do
Municipio de Brago do Trombudo. Fatos da atualidade: nacionais
e internacionais; Meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e
movimentos ecoldgicos. Operagdes com ndmeros naturais: adi-
¢ao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, gran-
dezas e medidas,- Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo
de problemas, sistema de numeracao decimal e romana; Raizes.
Regra de Trés simples e composta, juros e porcentagem.

1.3.3. CONTEUDO ESPECIFICO PARA OS CARGOS DE NIVEL SU-
PERIOR

Cargo 05 — MEDICO CLINICO GERAL

Epidemiologia, Fisiopatologia, Diagndstico, Clinica, Tratamento e
Prevencdo das Doengas Cardiovasculares: - Insuficiéncia cardia-
ca, insuficiéncia coronariana, arritmia-cardiaca, doenca reumati-
ca, aneurisma da aorta, insuficiéncia arterial periférica, trombo-
ses venosas, hipertensao arterial, choque, cardiopatia isquémica.
Pulmonares: Insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e
cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumonia intersticial,
neoplasias. Do Sistema Digestivo: Gastrite e Ulcera péptica, co-

lecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites,
insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doengas intestinais
inflamatdrias, doenca diverticular dos cdlons, tumores dos célons.
Renais: Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites,
distarbios hidroeletroliticos e dos sistemas acido/base e metabd-
licos. Sistema Enddcrino: Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes
Melitus, anemias, hipotireodismo, hipertireoidismo, doengas de
hipdfise, leucopenia, anemias hipocromica e microcistica, anemia
aplastica, obesidade, dislipidemias. Hematoldgicas: Distlrbios de
coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao, desnu-
tricdo. Reumatoldgicas: Osteoartrose, doenga reumatdide juvenil,
gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenca do
colageno, febre reumatica. Neuroldgicas: Coma, cefaléias, eplep-
sia, acidente vascular cerebral, meningite, neuropatias periféricas,
encefalotopatias. Psiquiatricas: Alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicéticos, panicos, depressao, ansiedade. Infecciosas: Sa-
rampo, variola, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche,
raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmis-
siveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningococica, infeccdes por anaerodbios, toxoplasmose,
viroses. Dermatoldgicas: Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicosas, infeccdes bacteria-
nas, hanseniase, micoses superficiais. Imunoldgicas: Anafilaxia,
doenga do soro, edema angineurdtico, urticaria. Ginecoldgicas:
Doenca inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, can-
cer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Antibiocoterapia
Febre de origem indeterminada Enfermidades bucais Acidentes
por animais peconhentos Satde Publica: Organizacao dos servicos
de saude no Brasil - SUS : principios, diretrizes, controle social,
planejamento. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Biosseguranca no trabalho:
técnicas, acondicionamento e esterilizacdo do instrumental, técni-
cas de desinfeccdo do ambiente, doencas ocupacionais, antisép-
tica, desinfetantes, acidentes de trabalho e sua prevencao. AIDS.
Humanizacdo do Atendimento. “Prevencao as Drogas”, Salude do
Homem - NogGes Basicas sobre Salde e Saneamento: Salde fi-
sica, mental e social; Higiene na prevencdo das doencas; Neces-
sidades nutricionais; Amamentacdo; Medidas profildticas (tipos
de vacinas e soros); Importancia da Imunidade e tipos de Imu-
nidade; Tipos de doencas adquiridas; Virus e principais viroses;
Bactérias patogénicas (principais doencas bacterianas); Doengas
sexualmente transmissiveis; Doencas parasitarias; Epidemiologia
(epidemia, endemia e pandemia); Qualidade de vida (prevenindo
a hipertensdo e a diabete); Planejamento familiar (métodos,con-
traceptivos); NocOes de primeiros socorros; SUS (Sistema Unico
de Saude) — importancia e finalidades — Lei Federal 8.080/90;
Lei n© 11.350/2006.PSF (Programa Saude da Familia) — objeti-
vos, método de trabalho, expectativas, salde da mulher, saide
do idoso; Cddigo de Etica médica atualizado; Humanizacdo do
atendimentos; Constituicdo Federal no que diz respeito a salde.
- Sugestao Bibliografica: Cartilha “Entendendo o SUS, Cartilha
“Direitos Sexuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncep-
cionais”, e outras cartilhas nos sites www.saude.gov.br, - Zelo
pelo patrimoénio publico; NogGes de prevencdo de acidentes de
trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de higie-
ne no ambiente de trabalho, conservagao, limpeza e guarda de
materiais sob sua responsabilidade; Execucao de atividades afins,
observando se a pratica do dia a dia. Lei Organica do Municipio
de Braco do Trombudo. Estatuto do Servidor Publico de Brago do
Trombudo.

Cargo 06 — MEDICO CARDIOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular; Semiologia do
aparelho cardiovascular; Métodos diagnosticos: exames de roti-
na e complexos; Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandti-
cas: diagnosticos e tratamento; Tumores cardiacos; Hipertensdo
arterial; Isquemia miocardica; Doencas reumaticas; Valvulopa-
tias e Miocardiopatias: diagnosticos e tratamentos; Insuficiencia
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congestiva; Arritmias cardiacas; Disturbios de condugdo; Marca-
passos; Endocardite infecciosa: Hipertensdo pulmonar; Trombo-
embolismo; Sincope; Doencas do pericardio; Doencas da aorta;
Embolia pulmonar; Morte subita; Infarto agudo do miocardio;
Endocardite bacteriana; Dislidemias; Coronaripatia: fisiopatologia,
angina estavel e instavel - Cardiopatias congénitas em criancas
e adultos; Acometimento cardiaco por doengas reumatoldgica,
hematoldgica, neuroldgicas. Gravidez e cardiopatia. Avaliacdo
pré-operatoria; Medicina preventiva. Sugestdo Bibliografica: Car-
tilha “Entendendo o SUS, Cartilha “Direitos Sexuais, direitos re-
produtivos e métodos anticoncepcionais”, e outras cartilhas nos
sites  www.saude.gov.br, - Zelo pelo patrimonio publico; NogOes
de prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos
basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conser-
vacao, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade;
Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a
dia. Lei Organica do Municipio de Braco do Trombudo. Estatuto do
Servidor Publico de Brago do Trombudo.

Cargo 07 — MEDICO PEDIATRA

Acbes Basicas de Saude; Aleitamento materno; Imunizagdes
preventivas. Terapia de reidratacdo oral. Crescimento e desenvol-
vimento. Infecces respiratérias agudas; Adolescéncia — Cresci-
mento fisico e desenvolvimento normal e variagdes. Imunizagoes.
DST e vulvovaginites. Contracepcdo. Abuso de drogas; - Alergia
e Imunologia — Urticarias. Farmacodemias. Imunodeficiéncias,
rinite e asma. Cardiologia — Cardiopatias congénitas; Insuficién-
cia cardiaca. Miocardite. Endocardite; Dermatologia — Eczemas.
InfeccOes bacterianas, fingicas e viréticas. Zoodermatoses. Estro-
fulo. Emergéncia — Violéncia. Intoxicagbes agudas. Queimaduras.
Choque. Iatrogenias. Endocrinologia — Hipotireoidismo e hiperti-
reoidismo. Hiperplasia adrenal congénita. Nanismo. Diabete. Pu-
berdade precoce. Genética — Sindrome de Down. Erros inatos do
metabolismo. Gastroenterologia e Hepatologia — Diarréia aguda
e cronica. MalformagOes congénitas. Abdome agudo. Obstrucdo
intestinal. Refluxo gastroesofagico. Hepatites. Abscesso hepati-
co. Colestase. Constipacdo intestinal. Sindrome de malabsorcdo.
Doenga celiaca. Hematologia e Oncologia — Anemias carenciais e
hemoliticas. Purpuras. Leucemias. Linfomas. Hemofilias. Hemo-
globinopatias. Tumor de Wilms. Neuroblastoma.Retinoblastoma.
Tumores 06sseos. Infectologia e Parasitologia — Sarampo. Rubéo-
la. Exantema subito e eritema infeccioso. Escarlatina. Caxumba.
Coqueluche. Difteria. Tétano. Meningoencefalites. Sifilis. Monou-
cleose. Estafilococcias e estreptococcias. Sepse. Osteomielite.
Toxoplasmose. Herpes simples. Coxsakioses. Varicela-Zoster. Ci-
tomegalia. SIDA/AIDS. Leptospirose. Dengue. Raiva. Parasitoses
intestinais. Nefrologia e Urologia — Glomerulonefrites. Sindrome
nefrética. Pielenofrite. Infeccdo urindria. Hematuria. Insuficién-
cia renal aguda. MalformagGes do trato genito-urinario. Uretrite.
Fimose. Balanopostite. Neonatologia — Assisténcia ao recém-
nascido na sala de parto. Recém-nascido a termo, prematuro e
pos-maturo, PIG, AIG, GIG. Asfixia perinatal. InfeccOes congéni-
tas e adquiridas. Sepse neonatal. DistUrbios metabdlicos, hemato-
l6gicos e respiratdrios. Patologias cirdrgicas. Neurologia — Convul-
sOes. Epilepsias. Meningoencefalites. Tumor cerebral. Enxaqueca.
Acidente vascular cerebral. Traumatismo cranio-encefalico. Coma.
Nutricdo Infantil — Alimentacdo da crianga no primeiro ano de
vida. Desnutricdo. Metabolismo hidroeletrolitico. Desidratacao.
Disturbios do equilibrio acido-base. Disvitaminoses. Ortopedia —
Luxacdo congénita do quadril. Escoliose e cifose. Osteocondroses.
Pneumologia — Infeccdo respiratoria aguda: amigdalite, sinusi-
te, otite, epiglotite, laringites, bronquiolite. Traqueobronquites.
Pneumonias. Abscesso pulmonar. Derrame pleural, pneumotorax,
Fibrose cistica. Tuberculose. Reumatologia — Artrite reumatodide
juvenil. Febre reumatica. Colagenoses. Vasculites. Doenga de Ka-
wasaki. Constituicdo Federal no que diz respeito a satide. Codigo
de Etica Médica atualizado; Humanizacdo do atendimentos. Lei
Federal 8.080/90. Sugestdo Bibliografica: Cartilha “Entendendo
0 SUS, Cartilha “Direitos Sexuais, direitos reprodutivos e méto-

dos anticoncepcionais”, e outras cartilhas nos sites www.saude.
gov.br, - Zelo pelo patrimdnio publico; NogGes de prevencdo de
acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de nor-
mas de higiene no ambiente de trabalho, conservacao, limpeza e
guarda de materiais sob sua responsabilidade; Execucdo de ativi-
dades afins, observando se a pratica do dia a dia. Lei Organica do
Municipio de Brago do Trombudo. Estatuto do Servidor Publico de
Brago do Trombudo.

Cargo 08 — FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioqui-
mica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos anatomicos,
fisioldgicos e patoldgicos das alteragbes musculoesqueléticas,
neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratdrias, angioldgicas e pedi-
atricas. Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. Fun-
damentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica,
cardiorrespiratoria e neuroldgica. Técnicas basicas em: cinesio-
terapia motora e respiratdria, manipulagdes, fisioterapia motora
e respiratoria em UTI. Técnicas de treinamento em locomocdo
e deambulagdo. Conceito e aplicagdo: exercicios ativos, ativos-
assistidos, passivos, isométricos. Conceito e aplicagdo: mecano-
terapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia.
Fisioterapia aplicada a geriatria, deméncias e nas doencgas da 32
idade. Fisioterapia reumatoldgica. Indicacdes e tipos de: préteses
e oOrteses. Testes musculares. Consequéncias das leses neurold-
gicas. Aspectos gerais que englobam avaliagdao e tratamento nas
diversas areas de atuacdo da fisioterapia. Fisioterapia Respirato-
ria; Hemiplegia no Adulto: Avaliacdo e Tratamento; A deficiéncia
motora em pacientes com paralisia cerebral; Psicomotricidade
— Teoria e Pratica; Desenvolvimento normal e seus desvios no
lactente- diagndstico e tratamento precoce do nascimento até o
18° més; Fisioterapia na Ortopedia e na Medicina do Esporte;
Ortopedia e Traumatologia: principios e pratica; Fisioterapia Car-
diopulmonar; Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacdo de Krusen;
Fisioterapia: Avaliagdo e Tratamento; Fisioterapia em pediatria;
Paralisia Cerebral- Aspectos praticos; Fisioterapia Neuroldgica.
Nocdes de Informatica. - Humanizagdo do atendimentos; - Lei
Federal 8.080/90; Sugestdo Bibliografica: Cartilha “Entendendo
0 SUS, Cartilha “Direitos Sexuais, direitos reprodutivos e méto-
dos anticoncepcionais”, e outras cartilhas nos sites www.saude.
gov.br, - Zelo pelo patrimonio publico; NogGes de prevencao de
acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de nor-
mas de higiene no ambiente de trabalho, conservagao, limpeza e
guarda de materiais sob sua responsabilidade; Execucao de ativi-
dades afins, observando se a pratica do dia a dia. Lei Organica do
Municipio de Brago do Trombudo. Estatuto do Servidor Publico de
Braco do Trombudo.

Cargo 10 — MEDICO- PSF

Medicina Preventiva: SUS. Medidas de saude coletiva e Indicado-
res de salde. Estudos epidemioldgicos. Vigilancia Epidemioldgica.
Agravos a Salde. A reforma sanitaria. Ginecologia: Doencas se-
xualmente transmissiveis : doenca inflamatdria pélvica, cervicites,
vaginites. Vaginoses. Neoplasias do colo do Utero. Doencgas da
mama. Amenorréia. Sindrome de Ovarios Policisticos. Miomato-
se. Climatério. Anticoncepcdo. Endometriose. Ciclo menstrual.
Distopia Genital. Obstetricia: Diagnéstico de gravidez. Modifica-
¢Oes proprias do organismo materno. Pré-natal. Mecanismo do
parto. Abortamento. Prenhez ectopica. Descolamento prematuro
de placenta. Doenga hemolitica perinatal. Doenca hipertensiva
especifica da gravidez. Diabetes gestacional. Gemelaridade. Ce-
sariana. Parto Normal. Sofrimento Fetal. Cirurgia Geral: Principios
basicos de pré e pds —operatdrio. Hérnias de parede abdominal.
Queimaduras. Choque. Cicatrizacao. Trauma: abdominal, cervical,
tordcico, cranioencefalico, resposta metabdlica ao trauma. Clinica
Médica: Principios basicos de cardiologia, endocrinologia, pneu-
mologia, infectologia, gastroenterologia, reumatologia, nefrologia
e hematologia. (Epidemiologia, Etiopatogenia, ManifestagGes cli-
nicas, Diagnostico e Tratamento) Pediatria: Aleitamento materno.
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Crescimento e Desenvolvimento. Desnutricdo. Disvitaminoses.
ImunizacOes. Diarréia na infancia e Desidratacdo. Infeccdes de
vias aéreas inferior e superior. Neonatologia (principios basicos).
InfeccOes do trato urinario. Doencas exantematicas. Cardiopatias
congénitas. - NogOes Basicas sobre Saude e Saneamento: Saude
fisica, mental e social; Higiene na prevencdo das doencas; Ne-
cessidades nutricionais; Amamentagdo; Medidas profilaticas (tipos
de vacinas e soros); Importancia da Imunidade e tipos de Imu-
nidade; Tipos de doencas adquiridas; Virus e principais viroses;
Bactérias patogénicas (principais doencas bacterianas); Doengas
sexualmente transmissiveis; Doencas parasitarias; Epidemiologia
(epidemia, endemia e pandemia); Qualidade de vida (prevenindo
a hipertensdo e a diabete); Planejamento familiar (métodos,con-
traceptivos); Nogdes de primeiros socorros; SUS (Sistema Unico
de Saude) — importancia e finalidades — Lei Federal 8.080/90;
Lei n© 11.350/2006.PSF (Programa Saude da Familia) — objeti-
vos, método de trabalho, expectativas, satide da mulher, satide do
idoso; - Cddigo de Etica Profissional atualizado; - Humanizacao do
atendimentos; Constituigdo Federal no que diz respeito a salde.
NocGes de Informatica. Sugestdo Bibliografica: Cartilha “Enten-
dendo o SUS, Cartilha “Direitos Sexuais, direitos reprodutivos e
métodos anticoncepcionais”, e outras cartilhas nos sites www.
saude.gov.br, - Zelo pelo patrimonio publico; NogBes de prevencao
de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de
normas de higiene no ambiente de trabalho, conservagdo, limpe-
za e guarda de materiais sob sua responsabilidade; Execucdo de
atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. Lei Organica
do Municipio de Brago do Trombudo. Estatuto do Servidor Publico
de Brago do Trombudo.

Cargo 11 — ENFERMEIRO

Cddigo de ética profissional do Enfermeiro; NocOes de Anatomia,
fisiologia; - Histologia, citologia e embriologia; - Parasitologia,
bioquimica; Farmacocinética e farmacodinamica; humanizagdo
do atendimento, sistematizagdo da assisténcia da enfermagem;
administracao de equipe e de unidade de salde, cddigo de ética,
atribuicdes do enfermeiro, bioseguranca, limpeza de ambientes
de salde, esterilizagdo de materiais, salde coletiva; Microbiolo-
gia e imunologia; fitoquimica, mecanismos das ragdes organicas,
patologia geral, higiene social; Nogdes Basicas sobre Salde e
Saneamento: Saude fisica, mental e social; Higiene na prevencao
das doencas; Necessidades nutricionais; Amamentacdo; Medidas
profildticas (tipos de vacinas e soros); Importancia da Imunida-
de e tipos de Imunidade; Tipos de doencas adquiridas; Virus e
principais viroses; Bactérias patogénicas (principais doencas bac-
terianas); Doencas sexualmente transmissiveis; Doencas parasita-
rias; Epidemiologia (epidemia, endemia e pandemia); Qualidade
de vida (prevenindo a hipertensdo e a diabete); Planejamento
familiar (métodps contraceptivos); Nogdes de primeiros socorros;
SUS (Sistema Unico de Salde) — importancia e finalidades — Lei
Federal 8.080/90; Lei n© 11.350/2006.PSF (Programa Saude da
Familia) — objetivos, método de trabalho, expectativas, salde da
mulher, satde do idoso - Constituicdo Federal no que diz respeito
a saude. “Prevencao as Drogas”, Saude do Homem “Direitos Se-
xuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncepcionais; Cddigo
de ética do Profissional Enfermeiro; Lei Federal 8.080/90; Huma-
nizacdo do atendimento; Zelo pelo patrimonio publico; NogGes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos
basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conser-
vacao, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade;
Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a
dia. Lei Organica do Municipio de Brago do Trombudo. Estatuto do
Servidor Publico de Brago do Trombudo.

ANEXO III
REQUERIMENTO B
Condicdo especial para REALIZACAO de provas

, portador do documento de identidade n° ,

inscrito no — PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO
TROMBUDO- SC residente e domiciliado a Rua ,
no ,Bairro ,Cidade ,
Estado , CEP: , requer a Vos-

sa Senhoria condicdo especial para realizacdo de provas, confor-
me item 4.2 do presente Edital conforme assinalado abaixo:

1) () Prova com ampliacdo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra

2) () Sala Especial

Especificar:

3) () Leitura de Prova:

4) () Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
de de 2010.

(local e data)

Assinatura do Requerente

ANEXO 1V i
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO

Tipo de Recurso:

1 — Contra o edital

2 — Contra indeferimento de
inscricao

3 — Contra Inscrigdo

4 — Contra questdo da prova
5 - Contra o Gabarito

6 — Contra a Pontuagdo Prova

Nome do Candidato:

1 — Deferido
2 — Indeferido
N.© de Inscricdo: Cargo:
N.° da Questdo: Data:
Fundamentacao:

Assinatura do Candidato

Local e data . de de 2010.
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ANEXO V i
FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGCO DO TROMBUDO
Endereco: Praca da Independéncia, 25 —

CEP 89.178-000 - Brago do Trombudo - SC

Telefones: (0xx47) 3547.0179 - Fax: (0xx47) 3547. 0179-
CGC/MF No. 95.952.230/0001-67

INSCRICAO — CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2010

FOTO
3X4

Inscrigdo nimero:

CARGO:

Numero do Cargo

Para Agente Comunitario de Salde
Assinalar a area:
Anexar comprovante de Residéncia

€ Area 01- Rua Tiradentes
€ Area 02 - KM15

Nome Completo:

Data de Nascimento

Estado Civil Sexo Portador de Necessidades Especiais?
€ Casado € Solteiro € Outros € Feminino € Masculino | € Sim € Né&o
]/
Se sim qual a deficiéncia? Qual a necessidade para fazer a prova?
Identidade: C)rgéo Expedidor/ Data Emissao CPF:
Endereco: Bairro:
Cidade UF: Fones () e-mail:
DECLARO que aceito todas as
exigéncias especificadas no Edital n.
01/2010 de Abertura deste certame,
responsabilizo-me pelas informa-
cOes aqui prestadas, inclusive pela
fidelidade das copias dos documen-
tos apresentados.
Local e data: Assinatura do Candidato Conferen,aa do
Responsavel
-- Recortar aqui
FICHA DE INSCRICAO
COMPROVANTE DO CANDIDATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGO DO TROMBUDO
Endereco: Praca da Independéncia, 25 —
CEP 89.178-000 - Brago do Trombudo - SC FOTO
Telefones: (0xx47) 3547.0179 - Fax: (0xx47) 3547. 0179- 3%4
CGC/MF No. 95.952.230/0001-67
INSCRI(,‘AO — CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2010
Inscrigdo nimero:
CARGO: N° Cargo
Para Agente Comunitario de
Saude - Assinalar a area: € Area 01- Rua Tiradentes
Anexar comprovante de Resi- | € Area 02 - KM15
déncia
Nome Completo:
Identidade: Local e Data Assinatura do Candidato Conferéncia

Esta guia devera ser entregue no dia da prova escrita Até no maximo 8h30min.
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PRErFeITURA MuUNICIPAL

Lei 2718

LETI NO©2.718, de 25 de maio de 2010.

Retifica dispositivo do art. 39 da Lei n°® 2.047, de 06 de abril de
2004, que altera a identificacdo das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, faco saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 19 Fica retificado o dispositivo do art. 3° da Lei n°® 2.047,
de 06 de abril de 2004, que altera a identificacdo das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias,
na forma que segue:

Art. 30
N de ~ DENOMINAGAO COM NOVA IDENTIFI-
OrdemDENOMINA(;AO ATUAL cACRO

GE. MARIA LUIZA BAR-  EMEB. PROFESSORA MARIA LUIZA MAR-
BOZA TINS BARBOSA

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 25 de maio de
2010.

SAULO SPEROTTO

Prefeito Municipal

Lei 2719

LEI NO©2.719, de 25 de maio de 2010.

Autoriza firmar Termo de Cooperagao Técnica e Financeira que
entre si celebram o Municipio de Cacador e a Associacao Brasileira
de Educacdo e Cultura - ABEC - Centro Educacional e Social Ma-
rista - Cagador.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, fago saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte,

LEIL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Ter-
mo de Cooperacdo Técnica e Financeira que entre si celebram
0 Municipio de Cacador e a Associacdo Brasileira de Educacdo e
Cultura - ABEC - Centro Educacional e Social Marista - Cagador,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 60.982.352/0046-13, com sede na
Rua Herculano Coelho de Souza, n° 1157, Bairro Reunidas, neste
Municipio de Cacador, conforme minuta do Termo de Cooperacgao
anexo, que fica fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 20 As despesas decorrentes com a execucao desta Lei, corre-
rao por conta de dotacdes proprias do Fundo Municipal de Assis-
téncia Social, conforme segue: A

04.05 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Programa 08.244.0005.2.023 - Manutengao do Programa de As-
sisténcia Comunitaria

Elemento 3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas
Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 25 de maio de
2010.

SAULO SPEROTTO

Prefeito Municipal.

TERMO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CACADOR E ASSOCIACAO BRASI-
LEIRA DE EDUCACAO E CULTURA - ABEC - Centro Educacional e
Social Marista - Cagador.

Por este instrumento, de um lado, O MUNICIPIO DE CACADOR,
com sede na Av. Santa Catarina, 195, na Cidade Cacador, Esta-
do de Santa Catarina, CEP 89500-000, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, Sr. Saulo Sperotto, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade n.° 1.333.026, expedida por
SSI, em 25/07/2000, inscrito no CPF sob o n° 561.293.009-72,
residente e domiciliado (a) na Cidade de Cacador, Estado de San-
ta Catarina, através da Secretaria Municipal de Bem Estar Social,
neste ato representada por seu Secretario, Sr. Antonio Carlos
Castilho, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cida-
de de Cacador (SC) e, de outro, a ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
EDUCAGAO E CULTURA - ABEC - Centro Educacional e Social Ma-
rista - Cagador, doravante denominada simplesmente ENTIDADE
DE ASSISTENCIA SOCIAL, com fins ndo econdmicos, de carater
beneficente, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
CNPJ sob n.° 60.982.352/0046-13, com sede na Rua Herculano
Coelho de Souza, n°® 1157, Bairro Reunidas, neste Municipio de
Cacador, representada por seu Presidente, o Sr. DARIO BORTO-
LINI, portador da cédula de identidade R.G. n.° 3.145.282 SSP/
SP, inscrito no CPF/MFsob n.© 348.929.748-20, resolvem firmar
o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA,
visando a execugdo de agdo prevista na Lei Federal n.° 8.666/93,
da Lei Organica da Assisténcia Social n.° 8.742/93, da Politica
Nacional de Assisténcia Social, Norma Operacional Basica da As-
sisténcia Social, observando a legislacdo vigente aplicavel, tem
certo e ajustado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente, a execugdo de servigos e programas
socio-assistenciais que integram o Sistema Unico da Assisténcia
Social, no é[nbito da Rede de Protecdo Social Basica, apoiados
pelo MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Bem Estar
Social e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL,
em consonancia com a partilha de recursos deliberada.

Paragrafo Primeiro - A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL de-
senvolvera o Servico de Apoio Sdcio-educativo em conformidade
com Norma Operacional Basica de Assisténcia Social e no caso
da Protegdo Social Basica o Guia de Orientagdo Técnica - Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS n° 1 do Ministério do Desen-
volvimento Social e Combate a Fome - Secretaria Nacional de As-
sisténcia Social da Rede de Protegdo Social Basica de Assisténcia
Social.

Paragrafo Segundo - S3o areas de atuagdo da ENTIDADE DE AS-
SISTENCIA SOCIAL na Protecdo Social Basica, por meio do Ser-
vico de Apoio Sdcio-educativo, para 200 (duzentas) criancas e
adolescentes de 07 a 16 anos, de ambos 0s sexos que vivem em
situacdo de risco pessoal e social no Bairro Martello, da cidade de
Cacador.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CQNDI(;GES GERAIS
Paragrafo Primeiro - O MUNICIPIO obriga-se a:
I - proceder, por intermédio da equipe da Secretaria Municipal de
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Bem Estar Social, o monitoramento e a avaliagdo do atendimento
realizado pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL;

II - transferir a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, o valor de
R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais, até o 5° dia util de cada
més, para execucao do Servico objeto deste termo; .
III - analisar a prestacdo de contas da ENTIDADE DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL nos prazos descritos na Clausula Quinta, deste termo;
1V - responsabilizar-se pelo transporte de 100 criangas no periodo
matutino e igual nimero para o periodo vespertino, realizando
diversas paradas nos pontos devidamente identificados no Bairro
Martello, tendo como destino a sede do Centro Social e Educacio-
nal Marista em horarios a serem previamente estabelecidos pelos
convenentes;

V - divulgar que o trabalho é realizado em parceria com o Centro
Social e Educacional Marista.

Paragrafo Segundo - A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obri-
ga-se a:

I - prestar atendimento de segunda a quinta-feira, sendo quatro
horas/dia no periodo matutino e quatro horas/dia no periodo ves-
pertino, durante todo o periodo de vigéncia deste termo, exceto
um més para férias coletivas dos funcionarios;

II - prestar o Servico de Apoio Sécio-educativo para 200 (duzen-
tas) criancas e adolescentes de 07 a 16 anos, provenientes do
Bairro Martello, que apresentem vulnerabilidade pessoal e social;
III - assegurar a gestdo e a orientagdo do Servigo de Apoio Sdcio-
educativo;

IV - aplicar integralmente os valores recebidos neste termo em
estrita consonancia com a natureza da despesa que segue:
a)material de consumo, como: material pedagdgico, escritorio,
limpeza, manutengdo interna e area externa, combustivel, ali-
mentacdo;

b)folha de pagamento (equipe técnica e educadores);

C)taxas de servigos, como: agua, energia, telefone, internet, gas,
correio, seguranca, limpeza, entre outros.

V - manter conta corrente especifica para o recebimento de recur-
sos oriundos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS ou
do MUNICIPIO, informando a Secretaria Municipal de Bem Estar
Social o nUmero e eventuais modificagdes;

VI - realizar a manutencgdo e adequacOes do espaco fisico, das
instalacdes e equipamentos, mantendo-os em condicdes de uso;
e sanitarias, adequadas ao atendimento prestado;

VII - realizar a manutengdo dos recursos humanos necessarios e
compativeis a prestacdo do atendimento ao objeto do presente
termo, inclui a contratagdo pela Instituicdo e sua exclusiva res-
ponsabilidade quanto aos encargos trabalhistas e previdenciarios;
VIII - servir lanche saudavel, adequado as necessidades da faixa
etaria atendida;

IX - manter cadastradas fichas individuais de matricula e regis-
tro de presenca, contendo relagdo nominal de todos os usuarios
atendidos; )

X - prestar ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Bem
Estar Social todas as informacOes necessarias durante o processo
de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do pre-
sente; )

XI - enviar ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Bem
Estar Social, a prestacdo de contas dos recursos transferidos e
extrato bancario do periodo, referente a conta especifica no men-
salmente; .

XII - enviar ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de
Bem Estar Social o relatério anual do trabalho social;

XIII - comunicar por escrito e imediatamente Secretaria Municipal
de Bem Estar Social, todo fato relevante ou ocorréncia quanto a
Diretoria, bem como eventuais alteracOes estatutarias e constitui-
¢ao da diretoria; )

XIV - devolver ao MUNICIPIO os eventuais saldos financeiros re-
manescentes em caso de dendncia, rescisdo ou extingdo do ajus-
te, inclusive os obtidos de aplicagbes financeiras realizadas, no
prazo de 30 (trinta) dias do evento.

XIX - divulgar que o trabalho é realizado em parceria com a Pre-
feitura de Cagador, podendo ocorrer outros parceiros no Servigo
especificado neste termo;

XX - cada uma das partes é isoladamente responsavel pelo de-
senvoIvLmento de seus trabalhos, nao restando a ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL, qualquer obrigagao, seja de natureza tra-
balhista, tributaria, civil, criminal ou administrativa decorrente das
atividades do Municipio.

XXI - Fica expressamente esclarecido que nenhum funcionario
do Municipio, bem como dos terceiros por ele contratados pos-
suem vinculo empregaticio com a ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL, e sendo assim, com relagdo a esta, ndo tém direito a
salarios, indenizacGes, remuneragOes, ordenados, gratificacdes,
recompensas, restituicdes, subsidios, alimentos, ou sob qualquer
forma, titulo ou pretexto, sendo irrelevante a espécie ou natureza
da reclamacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

A vigéncia deste termo € de 12 (doze) meses, com inicio previsto
para o dia 06 de maio de 2010 e término no dia 05 de maio de
2011, podendo ser prorrogado ou renovado mediante termo aditi-
VO Ou novo instrumento, nos termos da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERAC@ES DO TERMO

O presente termo podera ser alterado a qualquer momento, por
acordo prévio das partes, desde que as referidas alteragdes te-
nham por fim atender a missao institucional.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL devera apresentar a pres-
tacdo de contas mensalmente consoante o art. 17, § 2° da Lei
no 2.656 de 05 de novembro de 2009, Lei que dispde sobre as
Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Cagador.

Devera ainda:

I - Apresentar relatério quantitativo e qualitativo do atendimento;
II - Apresentar a lista de usudrios, contendo nome completo, en-
dereco, data da inclusdo e data do desligamento.

CLAUSULA SEXTA - DA LEGISLACAO

O presente convénio reger-se-a por toda a legislagdo aplicavel
a espécie e ainda pelas

disposicoes que a complementarem, alterarem ou regulamen-
tarem, cujas normas desde ja se entende como integrantes do
presente Termo, especialmente, a Lei Federal n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, art. 116 e paragrafos, no que couber, inclusive
com as alteracgOes introduzidas pela Lei n.° 8.883, de 8 de junho
de 1994,

Paragrafo Unico. Alteracdes posteriores ao presente instrumento
de Convénio podem ser efetuadas por termo aditivo firmado pelos
Convenentes.

CLAUSULA SETIMA - RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente convénio correrdo por conta
da seguinte verba orcamentaria:

0405 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Programa 08.244.0005.2.023 - Manutengdo do Programa de As-
sisténcia Comunitaria

Elemento 3.3.90.00.00 - AplicacOes Diretas

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O presente termo podera ser denunciado e rescindido bilateral-
mente por acordo das partes, ou unilateralmente nos casos de
comprovacao expressa de descumprimento de qualquer cladusula
estabelecida neste termo, apds a deliberacdo do Conselho Munici-
pal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - A Entidade de Assisténcia Social, ora Convenen-
te, reconhece o direito da administracdo de declarar rescindido
0 presente convénio sempre que ocorrerem uma das hipoteses
elencadas nos arts. 77 a 80 da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA NONA - DO FORO

Para promover a execucao do presente termo ou dirimir eventu-
ais duvidas que nela possam surgir, as partes elegem o Foro da
Comarca de Cacador/SC, abrindo mao desde ja da escolha com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e combinadas, as partes assinam o presente
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presen-
Ga de testemunhas abaixo assinadas.

Cacador, 25 de maio de 2010.
SAULO SPEROTTO
Prefeito Municipal de Cagador

ANTONIO CARLOS CASTILHO
Secretario Municipal de Bem Estar Social

DARIO BORTOLINI
Presidente da ABEC

Testemunhas

1 2
Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
Lei 2720

LEI N©2.720, de 25 de maio de 2010.

Altera e revoga dispositivos da Lei n® 1.652, de 11 de setembro
de 2001, que cria o selo "Empresa-Cidadd" as empresas que ins-
tituirem e apresentarem qualidade em seu Balango Social, e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, fago saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 19 Os arts. 19, 39, 59, 60, 80 ¢ 12 da Lei n® 1.652, de 11 de
setembro de 2001, que cria o selo "Empresa-Cidadad" as empresas
que instituirem e apresentarem qualidade em seu Balango Social,
e da outras providéncias, passam a vigorar com a seguinte reda-
gao:

"Art. 1° Fica criado o "Selo Empresa-Cidada" a ser concedido as
empresas privadas e publicas, bem como aos érgados publicos mu-
nicipais da administracdo direta e indireta, que demonstrarem a
participacdo e a responsabilidade social da Entidade em seu Ba-
lango Social. (NR)

Art. 39 Poderdo participar com a apresentacao do Balanco Social:
(NR)

Art. 5° O selo "Empresa-Cidada de Cacador" sera concedido,
anualmente, no més de setembro, em sessdo Solene da Camara
Municipal e os balangos sociais, do ano anterior deverao ser en-
tregues na Sede da Camara Municipal até o ultimo dia do més de
junho. (NR)

Paragrafo Unico. (Revogado).

Art. 6° Com o objetivo de dar conhecimento publico havera divul-
gacao dos resultados do Balanco Social pelos 6rgaos publicos e
pelas Entidades, sendo que estas deverdo ser afixados em suas
principais entradas e publicados na imprensa local. (NR)

Art. 82 A composigao da Comissao Especial se fara com 16 (dezes-

seis) representantes, sendo:

I - 08 (oito) representantes do Poder PUblico, assim distribuido:
a) 04 (quatro) representantes do Poder Legislativo;

b) 04 (quatro) representantes do Poder Executivo.

II - 08 (oito) representantes da Sociedade Civil, escolhidos entre
seus pares, assim distribuidos:

a) 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

b) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

c) 04 (quatro) representantes de Entidades e Associagoes;

d) 01(um) representante de Sindicatos Patronais;

e) 01(um) representante de Sindicatos de Trabalhadores. (NR)

Art. 12. O Balango Social sera composto por informagGes de natu-
reza social e ambiental, para fins desta Lei, entende-se por infor-
magoes de natureza social e ambiental:

I - a Demonstracdo de Informagdes de Natureza Social e Ambien-
tal, quando elaborada deve evidenciar os dados e as informagles
de natureza social e ambiental da entidade, extraidos ou ndo da
contabilidade, de acordo com os procedimentos determinados por
esta Lei; (NR)

L - o ————————————————

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 25 de maio de
2010.

SAULO SPEROTTO

Prefeito Municipal.

Lei Complementar 171

LEI COMPLEMENTAR N©° 171, de 25 de maio de 2010.

Autoriza conceder o direito real de uso de area de terreno urbano,
de propriedade do Municipio de Cacador, ao Conselho Comunitario
Recanto da Alvorada, e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, fago saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder,
ao Conselho Comunitario Recanto da Alvorada, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 01.980.307/0001-69,
com sede na Rua B, n° 150, Bairro Martello, neste Municipio de
Cacador, o direito real de uso de uma area de terreno urbano
com superficie de 1.163,00 m2 (um mil, cento e sessenta e trés
metros quadrados), localizada no Loteamento Levinski, de pro-
priedade do Municipio de Cacador, devidamente matriculada sob
0 n% 4/17560, do Cartdrio de Registro de Imdveis da Comarca de
Cacador.

Paragrafo Unico. A area de terreno urbano a que se refere o caput
deste artigo, destina-se a construcao da sede do Conselho Comu-
nitario Recanto da Alvorada, devendo as obras serem iniciadas no
prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 20 O prazo da presente concessdo de direito real de uso sera
de 10 (dez) anos, podendo ser renovado de acordo com o interes-
se da administragdo municipal.

Paragrafo unico. Apds o transcurso do prazo estipulado, o imdvel
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podera ser revertido ao patrimonio publico municipal.

Art. 39 E vedado ao concessionario gravar qualquer 6nus no imo-
vel concedido, oferecé-lo como garantia de divida ou obrigacdo
de outra espécie.

Art. 4° O concessionario respondera por todos os encargos civis,
administrativos e tributarios que venham a incidir sobre o imovel,
sem prejuizo da finalidade prevista, pelo prazo legal.

Art. 5° Caso a area concedida seja utilizada de forma contraria a
prevista nesta Lei Complementar, com desvio de finalidade previs-
ta no projeto, ocorrendo cessacdo das atividades a que se propde,
ou pelo descumprimento dos prazos e encargos estipulados, po-
dera ocorrer a rescisdo unilateral pela Administracdo, independen-
temente de interpelacgao judicial ou extrajudicial, sendo que o bem
imovel e suas benfeitorias reverterdo automaticamente ao Poder
Publico Municipal, podendo este repassa-lo a outra entidade ou
empresa ou dar-lhe outra destinacdo com a devida manifestacdo
da Camara Municipal, independentemente de qualquer indeniza-
Gao.

Art. 6° A conservacado, zelo e seguranca do imdvel concedido
constituem obrigacdes permanentes e indeclinaveis do conces-
sionario e esta podera também contratar seguro contra riscos de
qualquer natureza, sob pena de apuracao das responsabilidades.

Art. 70 Os custos com as eventuais benfeitorias exigidas para al-
cancar os objetivos desta concessao, correrdao por conta exclusiva
do concessionario, vedado ao Municipio arcar com 6nus a elas
relacionadas.

Art. 80 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 25 de maio de
2010.

SAULO SPEROTTO

Prefeito Municipal.

CONTRATO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO DE BEM
IMOVEL

Por este instrumento de concessao de direito real de uso, com
base no art. 118, da Lei Organica do Municipio de Cacador, de um
lado o MUNICIPIO DE CACADOR, Estado de Santa Catarina, pes-
soa juridica de direito publico interno, com seu érgdo represen-
tativo a PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 83.074.302/0001-31, estabelecida a Avenida Santa Ca-
tarina, n® 195, nesta cidade de Cagador/SC, neste ato represen-
tado pelo Prefeito Municipal Sr. Saulo Sperotto, brasileiro, casado,
empresario, inscrito no CPF sob n° 591.243.009-72, residente e
domiciliado nesta cidade de Cacador/SC, de ora em diante deno-
minado CONCEDENTE, e, de outro, o CONSELHO COMUNITARIO
RECANTO DA ALVORADA, pessoa juridica de direito privado, ins-
crita no CNPJ sob n° 01.980.307/0001-69, com sede na Rua B, n®
150, Bairro Martello, neste Municipio de Cagador, neste ato repre-
sentado pelo Sr. Ivanir José Pagotto, residente e domiciliado em
Cacador-SC, de ora em diante denominado CONCESSIONARIO,
tem entre si justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA

O MUNICIPIO DE CACADOR, sendo Senhor e legitimo possuidor
de um imével com area de 1.163,00 m2 (um mil, cento e sessenta
e trés metros quadrados), localizada no Loteamento Levinski, de-
vidamente matriculada sob o n® 4/17560, do Registro de Imdveis
desta Comarca, cede-o para uso do CONCESSIONARIO, pelo pra-
zo de 10 (dez) anos, podendo ser renovado por interesse da ad-

ministracdo publica, que o utilizara para a construgdo de sua sede.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica expressamente proibida a cessao ou transferéncia deste ins-
trumento a terceiros, por parte do CONCESSIONARIO, sem anu-
éncia prévia da CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA

Em caso de cessacdo das atividades do Conselho Comunitario,
desvio de finalidade prevista na lei, pelo descumprimento dos pra-
Z0s e encargos estipulados, ou findo o prazo previsto na concessao
de uso, podera ocorrer a rescisdo unilateral pela Administracdo,
sendo que as obras e benfeitorias edificadas no imével concedido,
passam a compor o Patrimonio Publico Municipal, ndo cabendo ao
concessionario qualquer indenizagdo ou ressarcimento, por parte
da CONCEDENTE pelas benfeitorias, sejam elas necessarias, Uteis
ou voluptuarias.

CLAUSULA QUARTA

O Conselho Comunitario terd o prazo de 24 (vinte e quatro) me-
ses para iniciar a construgdo, sob pena de reversdo ou retomada
imediata da Concessdo de Direito Real do Uso do imdvel pela
CONCEDENTE, periodo durante o qual deterd o imdvel a titulo
precario, até o integral cumprimento do encargo principal, que é
a construcdo de sua sede.

CLAUSULA QUINTA

Fica eleito o Foro da Comarca de Cacador para dirimir quaisquer
duvidas decorrentes da execugdo do presente, com rendncia ex-
pressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem certos e ajustados, assinam o presente instrumen-
to, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para 0 mesmo fim.

Cacador, 25 de maio de 2010.
SAULO SPEROTTO
Prefeito Municipal

IVANIR JOSE PAGOTTO
Presidente do Conselho Comunitario Recanto da Alvorada.

TESTEMUNHA

NOME

CPF TESTEMUNHA
NOME

CPF

Ata Credenciamento 07-2010 - FMS

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PARA ANALISE DA DOCUMEN-
TACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA SERVICOS ME-
DICOS ESPECIALIZADOS EM NEUROLOGIA E NEUROCIRURGIA
07/2010

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e dez, as
quatorze horas, na sala do Departamento de Licitagdes da Prefei-
tura Municipal de Cagador, situada na Avenida Santa Catarina, n ©
195, nesta cidade de Cacador, SC, reuniu-se os membros da Co-
missao Permanente de Licitacdes nomeada pelo Decreto n° 4.409
de 04 de janeiro de 2010, em sessao reservada, para analise da
documentagdo do profissional que protocolou documentos para
se credenciar: NABIL ELIAS BITTAR referente ao Edital de creden-
ciamento n° 07/2010 - FMS, protocolo n® 5726, através do qual
a Comissao verificou que 0 mesmos apresentou a documentagao
de acordo com o Edital estando, desta forma, habilitada PARA O
ITEM 01 - NEUROLOGIA. Quanto o ITEM 02 - NEUROCIRUGIA,
nenhum profissional se credenciou. Na seqiiéncia, a Sra. Presiden-
te determinou que seja publicada a presente ata e estabeleceu-se
o prazo legal de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de recur-
so quanto as decisdes da Comissao.
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Nada mais havendo a tratar e digno de nota, lavrou-se a presente
ata, que vai assinada pelos membros da Comissao. Cacador/SC,
26 de maio de 2010.

Aviso Licitacao PR 42-2010 PREFEITURA
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR-SC
SECRETARIA DE ADMINISTRAC;AO E FAZENDA
AVISO DE LICITACAO

EDITAL: Pregdo Presencial n® 42/2010

TIPO: Menor Prego Por Lote

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS DESTINADO A CONTRATACAO
DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTEN-
CAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE ELETRO ELETRONICOS COM
APLICACAO DE PECAS

ENTREGA DOS ENVELOPES: 09:00 Horas do Dia 17/06/2010.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:05 Horas do Dia 17/06/2010.
Maiores Informag0es e o Edital Completo poderdo ser obtidos no
Departamento de Licitagdes, Sito Av. Santa Catarina, 195, fone
(49) 3563 0322, Ramal 210, no horario de expediente em vigor.
e-mail:licitacoes@cacador.sc.gov.br

Cagador, 25 de maio de 2010.
SAULO SPERQOTTO
Prefeito Municipal

Errata PR 14-2010 SAUDE

ERRATA PR 14/2010 FMS de registro de pregos para contratagao
de exames diversos - Onde esta escrito exceto item 03, leia-se
exceto item 04.

Campo Alegre

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N° 3.598

LEI N° 3.598 DE 26 DE MAIO DE 2010 ;
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE SUPERAVIT
FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.19) Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
Suplementar no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), a
fim de suplementar as seguintes Dotagdes do Orcamento Vigente:

08.00 -Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras.
08.03 -Servigo de Obras e Servicos PUblicos

1.017 -Pavimentagdo e Calgamento de Vias Urbanas
400000.00.136 -Despesas de Capital

440000.00.136 -Investimentos

449000.00.136 -Aplicagbes Diretas

449051.00.136 -Obras e InstalagdesR$ 20.000,00

11.00 -Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.
11.01 -Coordenadoria de Cultura

1.005 -Manutengdo e Ampliagdo da Banda e Fanfarras
300000.00.136 -Despesas Correntes

330000.00.136 -Outras Despesas Correntes

339000.00.136 -Aplicacdes Diretas

339030.00.136 -Material de ConsumoR$ 4.000,00

TOTAL R$ 24.000,00

Art.20) Os créditos a que se referem o Artigo primeiro desta Lei,
correrdo por conta de Superavit Financeiro do Exercicio Anterior
do com Recursos Proprios.

Art.30) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre "SC", 26 de maio
de 2010.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
26/05/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Lei N°© 3.599

LEI N° 3.599 DE 26 DE MAIO DE 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULACAO
PARCIAL DE DOTAGAO DO ORGAMENTO VIGENTE

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.19) Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
Suplementar no valor de R$ 62.650,00 (sessenta e dois mil e
seiscentos e cinqlienta reais), a fim de suplementar a seguinte
Dotacdo do Orcamento Vigente:

08.00 -Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras.
08.03 -Servigo de Obras e Servigos PUblicos

1.017 -Pavimentacdo e Calgamento de Vias Urbanas
400000.00.136 -Despesas de Capital

440000.00.136 -Investimentos

449000.00.136 -Aplicacdes Diretas

449051.00.136 -Obras e InstalagdesR$ 62.650,00

Art.29) O crédito a que se refere o Artigo primeiro desta Lei, cor-
rerd por conta de Anulagdo Parcial das seguintes Dotagbes do
Orgamento vigente:

05.00 -Secretaria Municipal de Educagao

05.02 -Servigo de Ensino Fundamental

2.014 -Transporte Escolar

300000.00.519 -Despesas Correntes

330000.00.519 -Outras Despesas Correntes

339000.00.519 -Aplicacdes Diretas

339039.00.519 -Outros Servicos de Terceiros - Pessoa JuridicaR$
20.000,00

07.00 -Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
07.01 -Servicos de Agropecuaria e Meio Ambiente

1.041 -Distribuicao de Sementes de Milho, Feijao e Adubacdo Or-
ganica.

300000.00.136 -Despesas Correntes

330000.00.136 -Outras Despesas Correntes

339000.00.136 -AplicacOes Diretas

339032.00.136 -Material de Distribuicao GratuitaR$ 12.000,00
07.03 -Servigo de Comercio e Industria

1.014 -Criagdo de Incubadora de Empresas

300000.00.136 -Despesas Correntes

330000.00.136 -Outras Despesas Correntes

339000.00.136 -AplicacOes Diretas
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339030.00.136 -Material de ConsumoR$ 650,00

339035.00.136 -Servigos de ConsultoriaR$ 5.000,00
339036.00.136 -Outros Servigos de Terceiros - Pessoa FisicaR$
10.000,00

339039.00.136 -Outros Servicos de Terceiros - Pessoa JuridicaR$
10.000,00

08.00 -Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes e Obras.
08.03 -Servigo de Obras e Servigos PUblicos

1.021 -Implantagdo do Aterro Sanitario Municipal

300000.00.136 -Despesas Correntes

330000.00.136 -Outras Despesas Correntes

339000.00.136 -Aplicacdes Diretas

339039.00.136 -Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$
500,00

400000.00.136 -Despesas de Capital

440000.00.136 -Investimentos

449000.00.136 -Aplicagbes Diretas

449051.00.136 -Obras e Instalacdes R$ 4.500,00

TOTALR$ 62.650,00

Art.3°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre "SC", 26 de maio
de 2010.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
26/05/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

MENSAGEM
(Referente Projeto Lei n° 062 de 24 de maio de 2010)

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores,

Pelo presente, encaminhamos a esta Colenda Casa de Leis o Pro-
jeto Lei Q° 062 - "ABRE CREDITQ SUPLEMENTAR POR CONTA DE
ANULAGAO PARCIAL DE DOTAGCAO DO ORGAMENTO VIGENTE".

O crédito solicitado servird para complementar a dotagao orga-
mentaria necessaria para realizagao da pavimentacdo de diversas
ruas do municipio.

Na certeza de que os nobres Edis aprovardo este Projeto de Lei
EM REGIME ESPECIAL DE URGENCIA, desde ja antecipamos nos-
sos agradecimentos e na oportunidade renovamos protestos de
respeito e consideragao.

Atenciosamente,
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Ao Exmo. Sr. FRANCISCO KOEHLER
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta

Decreto N° 6.102

DECRETQ N© 6.102 DE 26 DE MAIO DE 2010 )
ABRE CREDITO SUPLEM!ENTAR POR CONTA DE SUPERAVIT
FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, em especial
a Lei Municipal n° 3.598 de 26 de maio de 2010; Decreta:

Art.19) Abre crédito Suplementar no valor de R$ 24.000,00 (vinte
e quatro mil reais), a fim de suplementar as seguintes DotagOes
do Orgamento Vigente:

08.00 -Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras.
08.03 -Servico de Obras e Servicos Publicos

1.017 -Pavimentacdo e Calgamento de Vias Urbanas
400000.00.136 -Despesas de Capital

440000.00.136 -Investimentos

449000.00.136 -Aplicacdes Diretas

449051.00.136 -Obras e InstalagdesR$ 20.000,00

11.00 -Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.
11.01 -Coordenadoria de Cultura

1.005 -Manutencao e Ampliagdo da Banda e Fanfarras
300000.00.136 -Despesas Correntes

330000.00.136 -Outras Despesas Correntes

339000.00.136 -Aplicagdes Diretas

339030.00.136 -Material de ConsumoR$ 4.000,00

TOTALR$ 24.000,00

Art.20) Os créditos a que se referem o Artigo primeiro deste De-
creto, correrdo por conta de Superavit Financeiro do Exercicio An-
terior do com Recursos Proprios.

Art.30) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre "SC", 26 de maio
de 2010.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
26/05/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.103

DECRETQ N© 6.103 DE 26 DE MAIO DE 2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAC/7\0
PARCIAL DE DOTAC/T\O DO ORCAMENTO VIGENTE

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, em especial
a lei Municipal n° 3.599 de 26 de maio de 2010; Decreta:

Art.10) Abre crédito Suplementar no valor de R$ 62.650,00 (ses-
senta e dois mil e seiscentos e cinglienta reais), a fim de suple-
mentar a seguinte Dotagao do Orcamento Vigente:

08.00 -Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras.
08.03 -Servigo de Obras e Servigos PUblicos

1.017 -Pavimentacao e Calcamento de Vias Urbanas
400000.00.136 -Despesas de Capital

440000.00.136 -Investimentos

449000.00.136 -Aplicacdes Diretas

449051.00.136 -Obras e InstalagdesR$ 62.650,00

Art.20) O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto,
correra por conta de Anulacao Parcial das seguintes DotagGes do
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Orgamento vigente:

05.00 -Secretaria Municipal de Educagao

05.02 -Servico de Ensino Fundamental

2.014 -Transporte Escolar

300000.00.519 -Despesas Correntes

330000.00.519 -Outras Despesas Correntes

339000.00.519 -Aplicagdes Diretas

339039.00.519 -Outros Servigos de Terceiros - Pessoa JuridicaR$
20.000,00

07.00 -Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
07.01 -Servicos de Agropecuaria e Meio Ambiente

1.041 -Distribuicao de Sementes de Milho, Feijao e Adubacao Or-
ganica.

300000.00.136 -Despesas Correntes

330000.00.136 -Outras Despesas Correntes

339000.00.136 -AplicacOes Diretas

339032.00.136 -Material de Distribuicao GratuitaR$ 12.000,00
07.03 -Servigo de Comercio e Industria

1.014 -Criagdo de Incubadora de Empresas

300000.00.136 -Despesas Correntes

330000.00.136 -Outras Despesas Correntes

339000.00.136 -AplicacOes Diretas

339030.00.136 -Material de ConsumoR$ 650,00

339035.00.136 -Servigos de ConsultoriaR$ 5.000,00
339036.00.136 -Outros Servigos de Terceiros - Pessoa FisicaR$
10.000,00

339039.00.136 -Outros Servicos de Terceiros - Pessoa JuridicaR$
10.000,00

08.00 -Secretaria Municipal de Planejamento, Transportes e Obras.

08.03 -Servigo de Obras e Servicos PUblicos
1.021 -Implantagdo do Aterro Sanitdrio Municipal
300000.00.136 -Despesas Correntes
330000.00.136 -Outras Despesas Correntes
339000.00.136 -AplicagOes Diretas
339039.00.136 -Outros Servicos de Terceiros - Pessoa JuridicaR$
500,00

400000.00.136 -Despesas de Capital
440000.00.136 -Investimentos

449000.00.136 -Aplicagbes Diretas
449051.00.136 -Obras e InstalacdesR$ 4.500,00
TOTAL R$ 62.650,00

Art.39) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre "SC", 26 de maio
de 2010.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
26/05/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

BALANCO ORCAMENTARIO

Municipio de CAMPO ALEGRE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO - ABRIL

RREO - ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,00

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO

RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % A REALIZAR

(@) (b/a) © (cla) @-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 19.896.184,04 19.896.184,04 3.301.277,27| 16,59 6.043.732,12 30,38 13.852.451,92
RECEITAS CORRENTES 17.546.469,04 17.546.469,04 3.251.277,27| 18,53 5.753.812,12| 32,79 11.792.656,92
RECEITA TRIBUTARIA 2.018.935,47 2.018.935,47 637.835,01| 31,59 788.875,59| 39,07 1.230.059,88
IMPOSTOS 1.505.051,44 1.505.051,44 476.271,70| 31,64 605.082,68| 40,20 899.968,76
TAXAS 440.861,02 440.861,02 158.584,36( 35,97 178.158,34( 40,41 262.702,68
CONTRIBUICAO DE MELHORIA 73.023,01 73.023,01 297895 4,08 5.634,57| 7,72 67.388,44
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 984.141,89 984.141,89 163.478,21| 16,61 310.317,00( 31,53 673.824,89
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 492.120,36 492.120,36 69.873,73| 14,20 137.644,41| 27,97 354.475,95
CONTRIBUICOES ECONOMICAS 492.021,53 492.021,53 93.604,48| 19,02 172.672,59| 35,09 319.348,94
RECEITA PATRIMONIAL 905.742,73 905.742,73 159.640,54| 17,63 316.736,30| 34,97 589.006,43
RECEITAS IMOBILIARIAS 1.298,30 1.298,30 139,70 10,76 272,85 21,02 1.025,45
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 904.444,43 904.444,43 159.500,84| 17,64 316.463,45| 34,99 587.980,98
RECEITA DE SERVICOS 794.400,00 794.400,00 174.374,70| 21,95 327.576,88| 41,24 466.823,12
TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.532.651,00 12.532.651,00 2.046.828,78| 16,33 3.911.406,82| 31,21 8.621.244,18
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 12.200.481,04 12.200.481,04 1.986.229,23| 16,28 3.847.188,33| 31,53 8.353.292,71
Transf. de Instituicdes Privadas 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
Transf. de Pessoas 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 300,00
Transf. de Conv. 331.369,96 331.369,96 60.599,55( 18,29 64.218,49( 19,38 267.151,47
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 310.597,95 310.597,95 69.120,03| 22,25 98.899,53| 31,84 211.698,42
Multas e Juros de Mora 54.465,03 54.465,03 12.462,45| 22,88 21.590,04| 39,64 32.874,99
INDENIZACOES E RESTITUIGOES 34.073,36 34.073,36 33.725,01| 98,98 35.054,50( 102,88 -981,14
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 221.853,56 221.853,56 21.052,57 9,49 40.374,99| 18,20 181.478,57
RECEITAS DIVERSAS 206,00 206,00 1.880,00| 912,62 1.880,00( 912,62 -1.674,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.349.715,00 2.349.715,00 50.000,00 2,13 289.920,00| 12,34 2.059.795,00
OPERAGOES DE CREDITO 750.000,00 750.000,00 0,00( 0,00 0,00[ 0,00 750.000,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 750.000,00 750.000,00 0,00( 0,00 0,00[ 0,00 750.000,00
ALIENAGAO DE BENS 26.000,00 26.000,00 0,00( 0,00 0,00[ 0,00 26.000,00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 26.000,00 26.000,00 0,00( 0,00 0,00[ 0,00 26.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.573.715,00 1.573.715,00 50.000,00| 3,18 289.920,00( 18,42 1.283.795,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 410.000,00 410.000,00 50.000,00| 12,20 135.000,00| 32,93 275.000,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.163.715,00 1.163.715,00 0,00( 0,00 154.920,00( 13,31 1.008.795,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 984.240,73 984.240,73 139.785,31| 14,20 275.327,06| 27,97 708.913,67
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGCAMENTARIAS 984.240,73 984.240,73 139.785,31| 14,20 275.327,06| 27,97 708.913,67
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 984.240,73 984.240,73 139.785,31| 14,20 275.327,06| 27,97 708.913,67
Contribuigdes Sociais 984.240,73 984.240,73 139.785,31| 14,20 275.327,06| 27,97 708.913,67
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + 1) 20.880.424,77 20.880.424,77 3.441.062,58| 16,48 6.319.059,18( 30,26 14.561.365,59

Continua 1/3
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Municipio de CAMPO ALEGRE Continuagdo 2/3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGCO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO - ABRIL
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % A REALIZAR
(a) (b/a) (c) (cfa) (a-c)
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll + IV) 20.880.424,77 20.880.424,77 3.441.062,58| 16,48 6.319.059,18( 30,26 14.561.365,59
DEFICIT (V1) — — - - — — —
TOTAL (VII) = (V + VI) 20.880.424,77 20.880.424,77| 3.441.062,58| 16,48 6.319.059,18( 30,26 14.561.365,59
SALDO DE EXERCiCIOS ANTERIORES
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) - 202.950,84 - - 116.210,36( — -
Superavit Financeiro —_ 116.103,37 —_ — 76.571,38 — —_
Reabertura de Créditos Adicionais —_ 86.847,47 _ — 39.638,98 — —
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % A LIQUIDAR
(d) (e) (f)=(d+e) ()] (/) (f-9)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII) 19.939.296,90 582.835,84 20.522.132,74 2.416.569,19 6.781.357,69 2.434.600,81 4.086.605,03| 19,91 16.435.527,71
DESPESAS CORRENTES 14.788.360,89 142.798,37 14.931.159,26 2.299.742,00 6.657.388,50 2.389.629,05 4.035.276,27| 27,03 10.895.882,99
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 291.127,00 0,00 291.127,00 50.556,64 100.771,55 50.556,64 100.771,55| 34,61 190.355,45
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.161.163,30 -28.045,00 7.133.118,30 1.054.125,94 2.066.124,73 1.052.185,38 2.064.184,17| 28,94 5.068.934,13
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 136.250,00 0,00 136.250,00 20.205,27 40.055,62 13.169,14 19.194,75| 14,09 117.055,25
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.199.820,59 170.843,37| 7.370.663,96 1.174.854,15 4.450.436,60 1.273.717,89 1.851.125,80| 25,11 5.519.538,16
DESPESAS DE CAPITAL 3.506.974,92 440.037,47 3.947.012,39 116.827,19 123.969,19 44.971,76 51.328,76| 1,30 3.895.683,63
INVESTIMENTOS 14.500,00 0,00 14.500,00 267,00 267,00 267,00 267,00 1,84 14.233,00
INVESTIMENTOS 3.492.474,92 440.037,47 3.932.512,39 116.560,19 123.702,19 44.704,76 51.061,76] 1,30 3.881.450,63
RESERVA LEGAL DO RPPS 1.493.961,09 0,00 1.493.961,09 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 1.493.961,09
RESERVA DE CONTINGENCIA 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 150.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 941.127,87 31.240,00| 972.367,87 139.785,31 275.327,06 139.785,31 275.327,06| 28,32 697.040,81
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.600,00 0,00 6.600,00 1.129,10 2.263,17 1.129,10 2.263,17( 34,29 4.336,83
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 934.527,87 31.240,00 965.767,87 138.656,21 273.063,89 138.656,21 273.063,89( 28,27 692.703,98
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VI + IX) 20.880.424,77 614.075,84  21.494.500,61 2.556.354,50 7.056.684,75 2.574.386,12 4.361.932,09| 20,29 17.132.568,52
Continua 2/3
Municipio de CAMPO ALEGRE Continuagao 3/3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGCO - ABRIL
DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % A LIQUIDAR
(d) (e) (f=(d+e) (9) (9/f) (f-9)
AMORTIZAGAO DA DiVIDA-REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 20.880.424,77 614.075,84 21.494.500,61 2.556.354,50 7.056.684,75 2.574.386,12 4.361.932,09| 20,29 17.132.568,52
SUPERAVIT (XIIl) -_ _ _ - - —_ 1.957.127,09 — —
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 20.880.424,77 614.075,84 21.494.500,61 2.556.354,50 7.056.684,75 2.574.386,12 6.319.059,18| 20,29 17.132.568,52
Nota: O Superavit proveniente do Regime Proprio da Previdéncia Social - RPPS foi de R$ 193.839,35
FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE
CAMPO ALEGRE, 27/05/2010
VILMAR GROSSKOPF AURIENE ROEPKE MARIA ELIANE FRIEDRICH
PREFEITO MUNICIPAL Secretéria de Finangas Téc.Contabil CRC /SC 020.486/0-1
ROSANA EMILIA GREIPEL
Agente do Controle Interno
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO/SUBFUNCAO

Municipio de CAMPO ALEGRE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO - ABRIL

RREO — Anexo Il ( LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c” ) R$ 1,00
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNCAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % % LIQUIDAR
(@) () (b/Total b)|  (b/a) (@-b)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 19.939.296,90 20.522.132,74 2.416.569,19 6.781.357,69 2.434.600,81 4.086.605,03 93,69 19,91 16.435.527,71
Legislativa 441.877,00 441.877,00 71.028,91 141.094,17 63.992,78 120.233,30 2,76 27,21 321.643,70
Acéo Legislativa 441.877,00 441.877,00 71.028,91 141.094,17 63.992,78 120.233,30 2,76 27,21 321.643,70
Administragdo 1.825.745,91 1.843.149,28 258.631,36 772.869,78 281.186,33 547.187,80 12,54 29,69 1.295.961,48
Administragéo Geral 1.396.471,91 1.413.875,28 202.110,98 637.919,85 213.223,72 429.693,92 9,85 30,39 984.181,36
Administragéo Financeira 292.274,00 292.274,00 33.329,51 94.971,14 44.771,74 77.515,09 1,78 26,52 214.758,91
Formagé&o de Recursos Humanos 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Administragéo de Receitas 122.000,00 122.000,00 23.190,87 39.978,79 23.190,87 39.978,79 0,92 32,77 82.021,21
Seguranga Publica 185.382,85 185.382,85 5.230,62 47.478,48 11.677,14 16.643,62 0,38 8,98 168.739,23
Policiamento 84.231,24 84.231,24 4.528,46 36.796,53 9.060,33 13.000,32 0,30 15,43 71.230,92
Defesa Civil 101.151,61 101.151,61 702,16 10.681,95 2.616,81 3.643,30 0,08 3,60 97.508,31
Assisténcia Social 440.803,82 555.303,82 113.845,92 178.664,29 56.915,28 90.885,39 2,08 16,37 464.418,43
Assisténcia ao Idoso 1.880,00 95.380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95.380,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 134.695,12 155.695,12 34.949,11 57.130,41 18.373,11 29.738,37 0,68 19,10 125.956,75
Assisténcia Comunitaria 300.428,70 300.428,70 78.896,81 120.740,08 38.542,17 60.353,22 1,38 20,09 240.075,48
Fomento ao Trabalho 3.800,00 3.800,00 0,00 793,80 0,00 793,80 0,02 20,89 3.006,20
Previdéncia Social 2.534.761,09 2.534.761,09 118.878,05 256.495,56 122.915,12 236.026,94 5,41 9,31 2.298.734,15
Previdéncia do Regime Estatutario 2.534.761,09 2.534.761,09 118.878,05 256.495,56 122.915,12 236.026,94 541 9,31 2.298.734,15
Saude 3.412.421,89 3.464.184,36 704.636,96 1.544.817,15 608.578,33 1.021.923,25 23,43 29,50 2.442.261,11
Atencao Basica 2.301.068,38 2.352.830,85 460.934,30 921.026,66 397.236,72 742.531,45 17,02 31,56 1.610.299,40
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 166.000,00 166.000,00 56.700,00 160.555,60 22.317,31 40.108,99 0,92 24,16 125.891,01
Suporte Profilatico e Terapéutico 883.398,04 883.398,04 179.361,96 433.909,19 181.843,33 228.972,56 5,25 25,92 654.425,48
Vigilancia Sanitaria 30.703,77 30.703,77 4.628,50 18.685,50 4.100,00 6.057,00 0,14 19,73 24.646,77
Vigilancia Epidemioldgica 24.251,70 24.251,70 3.012,20 10.640,20 3.080,97 4.253,25 0,10 17,54 19.998,45
Alimentag&o e Nutrigao 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Trabalho 22.500,00 22.500,00 458,22 11.958,22 2.000,10 2.685,63 0,06 11,94 19.814,37
Fomento ao Trabalho 22.500,00 22.500,00 458,22 11.958,22 2.000,10 2.685,63 0,06 11,94 19.814,37
Educagéo 5.122.631,64 5.132.631,64 434.783,45 1.842.472,26 573.391,50 910.375,52 20,87 17,74 4.222.256,12
Alimentag&o e Nutrigao 148.705,42 148.705,42 25.947,94 59.727,24 22.701,78 30.110,57 0,69 20,25 118.594,85
Ensino Fundamental 3.182.589,47 3.182.589,47 229.965,09 1.448.960,75 376.746,67 565.343,65 12,96 17,76 2.617.245,82
Educagao Infantil 1.791.336,75 1.801.336,75 178.870,42 333.784,27 173.943,05 314.921,30 7,22 17,48 1.486.415,45
Cultura 729.433,60 579.433,60 40.810,76 87.614,74 33.617,94 65.008,07 1,49 11,22 514.425,53
Difuséo Cultural 729.433,60 579.433,60 40.810,76 87.614,74 33.617,94 65.008,07 1,49 11,22 514.425,53
Urbanismo 2.561.581,02 2.211.581,02 266.623,11 507.101,31 259.583,99 456.202,47 10,46 20,63 1.755.378,55
Infra-Estrutura Urbana 652.521,53 652.521,53 81.890,04 126.090,51 81.742,04 125.942,51 2,89 19,30 526.579,02
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Municipio de CAMPO ALEGRE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO - ABRIL

Continuagéo 2/3

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % % LIQUIDAR
(a) () (b/Total b)|  (bla) (@-b)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 19.939.296,90 20.522.132,74 2.416.569,19 6.781.357,69 2.434.600,81 4.086.605,03 93,69 19,91 16.435.527,71
Urbanismo 2.561.581,02 2.211.581,02 266.623,11 507.101,31 259.583,99 456.202,47 10,46] 20,63 1.755.378,55
Servigos Urbanos 1.909.059,49 1.56569.059,49 184.733,07 381.010,80 177.841,95 330.259,96 7,57 21,18 1.228.799,53
Habitagdo 24.200,00 24.200,00 5.904,00 5.904,00 5.904,00 5.904,00 0,14 24,40 18.296,00
Habitagdo Urbana 24.200,00 24.200,00 5.904,00 5.904,00 5.904,00 5.904,00 0,14 24,40 18.296,00
Saneamento 876.547,65 876.547,65 24.999,92 542.973,59 112.723,75 170.887,94 3,92 19,50 705.659,71
Saneamento Basico Urbano 876.547,65 876.547,65 24.999,92 542.973,59 112.723,75 170.887,94 3,92 19,50 705.659,71
Gestdo Ambiental 58.800,00 58.800,00 38.279,54 38.279,54 8.030,54 8.030,54 0,18 13,66 50.769,46
Preservacao e Conservagdo Ambiental 58.800,00 58.800,00 38.279,54 38.279,54 8.030,54 8.030,54 0,18 13,66 50.769,46
Agricultura 386.850,43 436.850,43 118.893,91 177.229,13 80.893,91 139.229,13 3,19 31,87 297.621,30
Promogao da Produg&o Animal 20.400,00 20.400,00 17.000,00 17.000,00 3.400,00 3.400,00 0,08 16,67 17.000,00
Extenséo Rural 366.450,43 416.450,43 101.893,91 160.229,13 77.493,91 135.829,13 3,11 32,62 280.621,30
Industria 29.655,00 29.655,00 4.000,00 4.000,00 800,00 800,00 0,02 2,70 28.855,00
Promocgao Industrial 29.650,00 29.650,00 4.000,00 4.000,00 800,00 800,00 0,02 2,70 28.850,00
Propriedade Industrial 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
Comeércio e Servigos 65.350,00 152.520,00 8.533,60 15.028,40 3.072,69 3.639,21 0,08 2,39 148.880,79
Promogéo Comercial 13.250,00 13.250,00 4.000,00 4.000,00 800,00 800,00 0,02 6,04 12.450,00
Turismo 52.100,00 139.270,00 4.533,60 11.028,40 2.272,69 2.839,21 0,07 2,04 136.430,79
Transporte 926.000,00 1.676.000,00 185.506,13 580.652,34 200.373,06 281.246,04 6,45 16,78 1.394.753,96
Transporte Rodoviario 926.000,00 1.676.000,00 185.506,13 580.652,34 200.373,06 281.246,04 6,45 16,78 1.394.753,96
Desporto e Lazer 144.755,00 146.755,00 15.524,73 26.724,73 8.944,35 9.696,18 0,22 6,61 137.058,82
Desporto de Rendimento 3.000,00 5.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,05 40,00 3.000,00
Desporto Comunitario 131.255,00 131.255,00 13.524,73 24.724,73 6.944,35 7.696,18 0,18 5,86 123.558,82
Lazer 10.500,00 10.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.500,00
Reserva de Contingéncia 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Reserva de Contingéncia 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 941.127,87 972.367,87 139.785,31 275.327,06 139.785,31 275.327,06 6,31 28,32 697.040,81
Legislativa 6.600,00 6.600,00 1.129,10 2.263,17 1.129,10 2.263,17 0,05 34,29 4.336,83
Acéo Legislativa 6.600,00 6.600,00 1.129,10 2.263,17 1.129,10 2.263,17 0,05 34,29 4.336,83
Administragao 88.156,13 88.156,13 13.250,08 26.343,83 13.250,08 26.343,83 0,60 29,88 61.812,30
Administragdo Geral 61.116,65 61.116,65 10.222,24 20.380,56 10.222,24 20.380,56 0,47 33,35 40.736,09
Administragéo Financeira 27.039,48 27.039,48 3.027,84 5.963,27 3.027,84 5.963,27 0,14 22,05 21.076,21
Assisténcia Social 31.279,02 31.279,02 3.768,40 7.455,68 3.768,40 7.455,68 0,17 23,84 23.823,34
Assisténcia Comunitaria 31.279,02 31.279,02 3.768,40 7.455,68 3.768,40 7.455,68 0,17 23,84 23.823,34
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Municipio de CAMPO ALEGRE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO - ABRIL

Continuagéo 3/3

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % % LIQUIDAR
(a) () (bi/Total b)| ~ (bla) (@-b)

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 941.127,87 972.367,87 139.785,31 275.327,06 139.785,31 275.327,06 6,31 28,32 697.040,81
Saude 217.100,00 248.340,00 35.375,69 69.579,01 35.375,69 69.579,01 1,60 28,02 178.760,99
Atencgao Basica 217.100,00 248.340,00 35.375,69 69.579,01 35.375,69 69.579,01 1,60/ 28,02 178.760,99
Educagéo 421.369,71 421.369,71 62.164,62 121.926,55 62.164,62 121.926,55 2,80 28,94 299.443,16
Ensino Fundamental 234.081,47 234.081,47 35.102,30 68.606,78 35.102,30 68.606,78] 1,57 29,31 165.474,69
Educagéo Infantil 187.288,24 187.288,24 27.062,32 53.319,77 27.062,32 53.319,77 1,22] 28,47 133.968,47
Cultura 21.220,49 21.220,49 1.890,64 4.286,08 1.890,64 4.286,08 0,10 20,20 16.934,41
Difus&o Cultural 21.220,49 21.220,49 1.890,64 4.286,08 1.890,64 4.286,08, 0,10 20,20 16.934,41
Urbanismo 113.293,45 113.293,45 17.344,86 34.518,41 17.344,86 34.518,41 0,79 30,47 78.775,04
Servigos Urbanos 113.293,45 113.293,45 17.344,86 34.518,41 17.344,86 34.518,41 0,79 30,47 78.775,04
Saneamento 14.568,14 14.568,14 1.060,04 1.432,44 1.060,04 1.432,44 0,03 9,83 13.135,70
Saneamento Bésico Urbano 14.568,14 14.568,14 1.060,04 1.432,44 1.060,04 1.432,44 0,03 9,83 13.135,70
Agricultura 27.540,93 27.540,93 3.801,88 7.521,89 3.801,88 7.521,89 0,17 27,31 20.019,04
Extenséo Rural 27.540,93 27.540,93 3.801,88 7.521,89 3.801,88 7.521,89 0,17 27,31 20.019,04
TOTAL (Il = (1 + 1) 20.880.424,77 21.494.500,61 2.556.354,50 7.056.684,75 2.574.386,12 4.361.932,09 100,00 20,29 17.132.568,52

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

CAMPO ALEGRE, 27/05/2010

VILMAR GROSSKOPF
PREFEITO MUNICIPAL

AURIENE ROEPKE
Secretaria de Financgas

MARIA ELIANE FRIEDRICH ROSANA EMILIA GREIPEL
Téc.Contabil CRC /SC 020.486/0-1 Agente do Controle Interno

1 Representa uma dotagéo global sem destinacéo especifica a determinado orgéo, unidade orgamentaria, programa ou categoria econdmica, cujos recursos seréo utilizados para
abertura de créditos adicionais, ndo sendo portanto uma funcéo. E apresentada neste demonstrativo por constar no orgamento.
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGCO - ABRIL

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)

R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituiao) INICIAL ATUA(';')ZADA No Bimestre | Até o Bimestre %
(b) (c) = (b/a)x100
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 1.719.496,33 1.719.496,33 492.144,22 635.355,42 36,95
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 537.180,79 537.180,79 329.823,95 345.229,60 64,27
1.1.1-IPTU 384.052,61 384.052,61 319.123,47 321.007,03 83,58
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 2.613,00 2.613,00 349,65 623,23 23,85
1.1.3- Divida Ativa do IPTU 135.239,88 135.239,88 7.314,07 17.097,43 12,64
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 15.275,30 15.275,30 3.036,76 6.501,91 42,56
1.1.5- (-) Dedugdes da Receita do IPTU _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 313.544,30 313.544,30 37.761,96 64.294,55 20,51
1.2.1-1TBI 313.532,24 313.532,24 37.761,96 64.294,52 20,51
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 12,06 12,06 0,00 0,03 0,25
1.2.3- Divida Ativa do ITBI _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5- (-) Dedugdes da Receita do ITBI _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 610.734,20 610.734,20 85.773,95 162.052,28 26,53
1.3.1- 1SS 549.429,55 549.429,55 80.601,91 156.002,14 28,39
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 5.024,13 5.024,13 1.728,59 1.942,22 38,66
1.3.3- Divida Ativa do ISS 47.418,64 47.418,64 2.452,89 2.874,91 6,06
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetéria e Outros Encargos da Divida Ativa do ISS 8.861,88 8.861,88 990,56 1.233,01 13,91
1.3.5- (-) Dedugdes da Receita do ISS _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 258.037,04 258.037,04 38.784,36 63.778,99 24,72
1.4.1- IRRF 258.037,04 258.037,04 38.784,36 63.778,99 24,72
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3- Divida Ativa do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5- (-) Dedugdes da Receita do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso IIl) _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1- ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3- Divida Ativa do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5- (-) Dedugdes da Receita do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 9.743.462,22 9.743.462,22 1.561.913,05 3.087.848,21 31,69
2.1- Cota-Parte FPM 5.529.244,14 5.529.244,14 774.327,31 1.636.922,36 29,60
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 5.529.244 14 5.529.244,14 774.327,31 1.636.922,36 29,60
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea d _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 3.522.425,16 3.522.425,16 665.700,26 1.259.436,11 35,75
2.3- ICMS-Desoneragédo — L.C. n°87/1996 27.879,54 27.879,54 4.277,36 8.554,72 30,68
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagdo 59.229,65 59.229,65 12.046,63 25.055,63 42,30
2.5- Cota-Parte ITR 28.055,03 28.055,03 3.061,60 3.282,90 11,70
2.6- Cota-Parte IPVA 576.628,70 576.628,70 102.499,89 154.596,49 26,81
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro _ 0,00 0,00 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 11.462.958,55 11.462.958,55 2.054.057,27 3.723.203,63 32,48
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre | Até o Bimestre %
@) (b) (© = (b/a)x100
4- RECEITA DA APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO _ 0,00 0,00 0,00 0,00
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 461.258,74 461.258,74 73.503,51 127.110,26 27,56
5.1- Transferéncias do Salario-Educacgéao 273.770,22 273.770,22 39.364,54 92.971,29 33,96
5.2- Outras Transferéncias do FNDE 187.488,52 187.488,52 34.138,97 34.138,97 18,21
5.3- Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE _ 0,00 0,00 0,00 0,00
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 796.731,21 796.731,21 51.164,86 51.164,86 6,42
6.1- Transferéncias de Convénios 796.731,21 796.731,21 51.164,86 51.164,86 6,42
6.2- Aplicagao Financeira dos Recursos de Convénios _ 0,00 0,00 0,00 0,00
7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO _ 0,00 0,00 0,00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 161.764,57 161.764,57 7.246,59 50.774,79 31,39
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6 +7 + 8) 1.419.754,52 1.419.754,52 131.914,96 229.049,91 16,13
FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
@) () (©) = (bla)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 1.949.692,45 1.949.692,45 312.382,93 617.569,82 31,68
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 1.105.848,83 1.105.848,83 154.865,41 327.384,37 29,60
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.2) 704.485,03 704.485,03 133.139,90 251.886,92 35,75
10.3- ICMS-Desoneragéo Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.3) 5.575,91 5.575,91 855,46 1.710,92 30,68
10.4- Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) 11.845,93 11.845,93 2.410,05 5.012,07 42,31
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB — (20% de (1.5 + 2.5)) 5.611,01 5.611,01 612,30 656,55 11,70
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.6) 116.325,74 116.325,74 20.499,81 30.918,99 26,58
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 2.844.530,93 2.844.530,93 470.002,31 907.922,77 31,92
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 2.837.869,68 2.837.869,68 468.319,05 905.462,34 31,91
11.2- Complementacéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Receita de Aplicagao Financeira dos Recursos do FUNDEB 6.661,25 6.661,25 1.683,26 2.460,43 36,94
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 888.177,23 888.177,23 155.936,12 287.892,52 32,41

ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

(
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MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO - ABRIL

Continuagéo 2/3

DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INIGIAL ATUA('B')ZADA No Bimestre | Até o Bimestre %
@) (f)=(efd)x100
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 2170.887,70]  2.179.887,70 323.212,50 613.728,11 28,15
13.1- Com Educagéo Infantil 1119.18658|  1.119.186,58 164.028,50 308.490,54 27,56
13.2- Com Ensino Fundamental 1.060.701,12|  1.060.701,12 159.184,00 305.237,57 28,78
14- OUTRAS DESPESAS 664.643,23 664.643,23 56.196,50 111.012,37 16,70
14.1- Com Educagéo Infantil 190.493,19 190.493,19 23.353,07 44.694,33 23,46
14.2- Com Ensino Fundamental 474.150,04 474.150,04 32.843,43 66.318,04 13,99
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 2.844.530,93|  2.844.530,93 379.409,00 724.740,48 25,48
DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB _
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
19- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTALA (13 — 18)/ (11) x 100) % 67,60
CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2009 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21— DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO TEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2010 2 0,00

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
@) (b) (©)=(bla)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3) 2.865.739,64 2.865.739,64 513.514,32 930.800,91 32,48
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(d) -
(e) (F)=(e/d)x100
23- EDUCAGAO INFANTIL 1.381.729,77 1.391.729,77 201.005,37 368.113,07 26,45
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1.309.679,77 1.309.679,77 187.381,57 353.184,87 26,97
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 72.050,00 82.050,00 13.623,80 14.928,20 18,19
24- ENSINO FUNDAMENTAL 2.829.281,63 2.829.281,63 395.206,60 616.252,27 21,78
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1.534.851,16 1.534.851,16 192.027,43 371.555,61 24,21
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 1.294.430,47 1.294.430,47 203.179,17 244.696,66 18,90
25- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28) 4.211.011,40 4.221.011,40 596.211,97 984.365,34 23,32
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 287.892,52
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO _
32- RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 2.460,43
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 123.157,45
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINC —
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) -
37- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) 413.510,40
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) - (37)) 570.854,94
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES5 ((38) / (3) x 100) % 15,33
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO INICI%L ATUALI%AD A
ENSINO () No Bimestre Até o Bimestre %
(e) (f)=(e/d)x100
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 273.770,22 273.770,22 13.428,87 14.612,66 5,34
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 984.219,73 984.219,73 7.461,20 7.461,20 0,76
44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) 1.257.989,95 1.257.989,95 20.890,07 22.073,86 1,75
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 5.469.001,35 5.479.001,35 617.102,04 1.006.439,20 18,37

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

SALDO ATE O BIMESTRE

CANCELADO EM 2010

()]

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

616.847,73

0,00
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MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE Continuag&o 3/3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO - ABRIL

VALOR
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS
FUNDEB FUNDEF
(h)
47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 133.763,02 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 905.462,34 0,00
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 706.406,45 0,00
50- (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 2.460,43 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 335.279,34 0,00

CAMPO ALEGRE, 27/05/2010

VILMAR GROSSKOPF AURIENE ROEPKE MARIA ELIANE FRIEDRICH
PREFEITO MUNICIPAL Secretaria de Finangas Téc.Contabil CRC /SC 020.486/0-1

ROSANA EMILIA GREIPEL
Agente do Controle Interno
FONTE:
* Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio
2 Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagdo da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poder&o ser
utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqliente, mediante abertura de crédito adicional."
3 Caput do art. 212 da CF/1988
* Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educagao deverao ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio
° Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no &mbito de atuagéo prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

O valor do saldo do superavit financeiro do exercicio anterior, do FUNDEB foi de R$ 123.157,45, e da complementagdo do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi de R$
0,00.
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Canoinhas

PRErFeITURA MuUNICIPAL

Edital de Carta Convite n.© 20/2010
MUNICIPIO DE CANOINHAS

PROCESSO N.°© 50/2010

CARTA CONVITE N.© 20/2010

O Municipio de Canoinhas-SC, CNPJ n.° 83.102.384/0001-80, rea-
lizara no dia 15/06/2010, as 14:15 horas, abertura das propostas,
para aquisicao de 150 coletores de lixo metalico (lixeiras metalicas
com poste galvanizado a fogo), instalados nas calcadas das vias
publicas do Municipio. Os interessados deverdo solicitar o edital
pelo e-mail licitacao@pmc.sc.gov.br, fornecendo todos os dados
da empresa, tais como Razdo Social, CNPJ, endereco, telefone e
pessoa para contato. Informagdes (47) 3621 7705, ou diretamen-
te no Departamento de Licitacdes, sito a Rua Felipe Schmidt, 10,
Centro, Canoinhas-SC.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

PREFEITURA MuNICIPAL

Termo Aditivo 002/2010 Contrato 0075/2009 PMC
EXTRATO DE CONTRATO

TERMO ADITIVO T.A 02-10/75-09

CONTRATO SUPERIOR 0075/2009

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPINZAL

CONTRATADA: INSTITUTO DE DESENV. SUSTENTAVEL DE SC
OBJETO: O Objeto do presente TERMO ADITIVO, é a prorrogacdo
da vigéncia do contrato original, findando em 31/07/2010.
VALOR R$: 0,00

VIGENCIA: 28/05/2010 A 31/07/2010

PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso de Licitacao Processo Licitatorio N° 0074/2010
Edital de Pregao Presencial : N° 0026/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CATANDUVAS - SC

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0074/2010

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL : N° 0026/2010

Objeto: O objeto da presente licitagdo constitui a aquisicdo de
uma retro escavadeira, visando o cumprimento de convénio a ser
celebrado com o Governo Federal e o municipio de Catanduvas,
para atender as necessidades da secretaria de infra estrutura.
Abertura das Propostas as 08:30 horas do dia 10 de junho de
2010.

Informagdes: Maiores Informagdes, assim como copia do Edital,
poderdo ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor

de LicitagOes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 27 de maio de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Aviso de Licitacao Processo Licitatorio N° 0075/2010
Edital de Pregao Presencial : N° 0027/2010

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0075/2010

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL : N° 0027/2010

Objeto: O objeto da presente licitacao constitui a aquisicao de
equipamentos de ginastica que formam as academias populares,
instadas ao ar livre, disponiveis a toda populacdo, visando cumprir
com convénio a ser celebrado com o Governo do Estado através
da Secretaria de Desenvolvimento Regional de Joagaba e o muni-
cipio de Catanduvas.

Abertura das Propostas as 14:00 horas do dia 10 de junho de
2010.

Informacdes: Maiores Informacdes, assim como copia do Edital,
poderdo ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de LicitagOes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 27 de maio de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Aviso de Licitagdo Processo Licitatorio N© 0076/2010
Edital de Pregao Presencial N° 0028/2010

AVISO DE LICITACA,O

PROCESSO LICITATORIO N° 0076/2010

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 0028/2010

Objeto: O objeto da presente licitacdo constitui a aquisicdo de
equipamentos odontoldgicos e materiais permanentes para mobi-
liar os locais de atendimento junto aos PSF's dos bairros Sebaldo
Kunz, Sayonara e Unidade Central, deste municipio, visando cum-
prir com convénio a ser celebrado com o Governo do Estado atra-
vés da Secretaria de Desenvolvimento Regional SDR de Joacaba e
0 municipio de Catanduvas.

Abertura das Propostas as 08:30 horas do dia 11 de junho de
2010.

Informacdes: Maiores Informacoes, assim como cdpia do Edital,
poderdo ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de LicitagOes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 27 de maio de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Aviso de Licitacdao Processo Licitatorio N° 0077/2010
Edital de Tomada de Precos N° 0005/2010

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0077/2010

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 0005/2010

Objeto: O objeto da presente licitacdo constitui na contratacdo
de empresa de engenharia e construcdo civil para execugao do
projeto de pavimentagdo em paralelepipedos e drenagem pluvial,
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meios-fios, sinalizacdo vertical e aterro dos passeios publicos na
Rua Otilia Bittencourt Haro deste municipio, visando cumprir com
convénio a ser celebrado com o Governo do Estado através da
Secretaria de Desenvolvimento Regional SDR de Joacaba e o mu-
nicipio de Catanduvas.

Abertura das Propostas as 08:30 horas do dia 14 de junho de
2010.

Informacgdes: Maiores Informagdes, assim como copia do Edital,
poderao ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 27 de maio de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Aviso de Licitacao Processo Licitatorio N° 0078/2010
Edital de Tomada de Precos N° 0006/2010

AVISO DE LICITACAQ

PROCESSO LICITATORIO N° 0078/2010

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 0006/2010

Objeto: O objeto da presente licitacdo constitui na contratacdo
de empresa de engenharia e construgao civil para execugdo do
projeto de pavimentagdo em paralelepipedos na Rua Tiradentes
deste municipio visando cumprir com o convénio celebrado com o
Governo Federal e o municipio de Catanduvas.

Abertura das Propostas as 14:00 horas do dia 14 de junho de
2010.

Informagdes: Maiores Informagdes, assim como copia do Edital,
poderdo ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 27 de maio de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Extrato de Contrato N° 087/2010

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Catanduvas

EXTRATO DE CONTRATO N° 087/2010

Processo Licitatorio n® 0067/2010 - Carta Convite n® 0037/2010.

Objeto: Aquisicao de madeira para construgao de 32 banheiros na
comunidade Chécara Fritz, visando o atendimento das atividades
da Secretaria de Infra Estrutura.

Contratante: Prefeitura Municipal de Catanduvas - SC.
Contratado (a): LEONARDO BERTONCELLO PAGLILIOSA ME.
Prazo de vigéncia: de 18 de maio de 2010 a 31 de dezembro de
2010.

Valor global R$ 6.649,00 (seis mil seiscentos e quarenta e nove
reais).

Data e assinatura do contrato: 18 de maio de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato N° 088/2010

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Catanduvas

EXTRATO DE CONTRATO N° 088/2010

Processo Licitatério n® 0066/2010 - Carta Convite n® 0036/2010.

Objeto: Aquisicao de madeira para pontes e pontilhdes, visando
o atendimento ao convénio celebrado entre o Governo Estadual,
através da Secretaria de Desenvolvimento Regional SDR de Joa-
caba e o municipio de Catanduvas.

Contratante: Prefeitura Municipal de Catanduvas - SC.
Contratado (a): BENEFICIAMENTO DE MADEIRAS CATANDUVAS
LTDA.

Prazo de vigéncia: de 18 de maio de 2010 a 31 de dezembro de
2010.

Valor global R$ 24.602,00 (vinte e quatro mil seiscentos e dois
reais).

Data e assinatura do contrato: 18 de maio de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato N° 089/2010

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Catanduvas

EXTRATO DE CONTRATO N° 089/2010

Processo Licitatério n® 0066/2010 - Carta Convite n® 0036/2010.

Objeto: Aquisicao de madeira para pontes e pontilhdes, visando
o atendimento ao convénio celebrado entre o Governo Estadual,
através da Secretaria de Desenvolvimento Regional SDR de Joa-
caba e o municipio de Catanduvas.

Contratante: Prefeitura Municipal de Catanduvas - SC.
Contratado (a): LEONARDO BERTONCELLO PAGLILIOSA ME.
Prazo de vigéncia: de 18 de maio de 2010 a 31 de dezembro de
2010.

Valor global R$ 30.900,00 (trinta mil e novecentos reais).

Data e assinatura do contrato: 18 de maio de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Termo/Contrato de Credenciamento N° 001/2010.
Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Catanduvas

TERMO/CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 001/2010.

Edital de Credenciamento Universal n® 002/2010.

Objeto: Credenciamento de Prestadores de Servicos pertencentes
ao ramo da atividade, devidamente cadastradas junto ao dérgao
competente da Administragao Municipal para manutengado e con-
servacdo de areas verdes.

Contratante: Prefeitura Municipal de Catanduvas - SC.
CREDENCIADO (a): COMPANHIA DOS FILMES LTDA ME.

Prazo de vigéncia: de 04 de marco de 2010 a 31 de dezembro de
2010.

Data e assinatura do contrato: 04 de margo de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Aviso de Licitacao Processo Licitatorio N° 0079/2010
Edital de Leildo N° 0001/2010

AVISO DE LICITAC/?\Q

PROCESSO LICITATORIO N° 0079/2010

EDITAL DE LEILAO N° 0001/2010

Objeto: O objeto da presente licitagdo constitui na alienagao de 01
(um) conjunto de britagem madvel, composto por um britador de
mandibulas 50x30 acionado por motor estacionario diesel marca
Mercedes Benz de 94 HP.

Abertura das Propostas as 08:30 horas do dia 29 de junho de
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Informacdes: Maiores Informagdes, assim como copia do Edital, 90 - Recursos Ordinarios - Orcamentos Municipais

poderao ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor 44.90.00.00.00.00.00 - AplicagGes Direitas

de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30 2001 - Manutencdo da Camara de Vereadores.......... R$ 10.000,00

as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 27 de maio de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Chapadao do Lageado

PREFeITURA MuUNICIPAL

Lei N.° 0474

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

LEI N.© 0474 de 27.05.2010

"ANULA E SUPLEMENTA DOTACOES ORCAMENTARIAS E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS".

O Prefeito do Municipio de Chapaddo do Lageado, Estado de San-
ta Catarina. Fago saber a todos os habitantes deste Municipio, que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica anulado a importancia de R$ 30.100,00 (trinta mil e
cem reais) da seguinte dotacdo do orgamento vigente:

01- Camara de Vereadores

01- Camara de Vereadores

01 - Legislativa

01 - Processo Legislativo

31- Acdo Legislativa

90 - Recursos Ordinarios - Orgamentos Municipais
31.90.00.00.00.00.00 - Aplicagoes Direitas

2001 - Manutencdo da Camara de Vereadores.......... R$ 30.100,00

Art. 20 Por conta da anulagdo dos recursos constantes do art.
19, fica aberto um crédito suplementar no valor de R$ 30.100,00
(trinta mil e cem reais) nas seguintes dotacdes do Orcamento
Vigente:

01- Camara de Vereadores

01- Camara de Vereadores

01 - Legislativa

01 - Processo Legislativo

31- Agdo Legislativa

90 - Recursos Ordinarios - Orgamentos Municipais
33.90.00.00.00.00.00 - AplicacOes Direitas

2001 - Manutencao da Camara de Vereadores.......... R$ 20.000,00

01- Camara de Vereadores

01- Camara de Vereadores

01 - Legislativa

01 - Processo Legislativo

31- Acdo Legislativa

90 - Recursos Ordinarios - Orcamentos Municipais
33.50.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Direitas

2001 - Manutencdo da Camara de Vereadores.............. R$ 100,00

01- Cadmara de Vereadores
01- Camara de Vereadores
01 - Legislativa

01 - Processo Legislativo

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 27 de maio de
2010.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato n° 052/2010 - PM

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
EXTRATO DE CONTRATO n° 052/2010 - PM

NUmero do contrato: 052/2010

Vigéncia: 28/05/2010 a 26/07/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Chapadao do Lageado
Contratado/Credenciado: MECANICA HINTEMANN LTDA

Valor: R$ 1.246,00 (um mil duzentos e quarenta e seis reais).
Objeto: O presente contrato de compra e venda tem por objetivo
aquisicdo de pegas para conserto do 6nibus placa BYD 6898 de
uso da Secretaria de Educagao Cultura e Esporte.

DATA DA ASSINATURA: 28 de maio de 2010.

JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato n° 053/2010 - PM

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
EXTRATO DE CONTRATO n° 053/2010 - PM

Numero do contrato: 053/2010

Vigéncia: 28/05/2010 a 26/07/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Chapadao do Lageado
Contratado/Credenciado: PRESIDENTE IND. IMPORT. COMERCIAL
Valor: R$ 674,00 (seiscentos e setenta e quatro reais).

Objeto: O presente contrato de compra e venda tem por objetivo
aquisicao de pecas para conserto da caixa g 36 do caminhao ca-
¢amba placa LYS 2727 de uso da Secretaria de Obras Transportes
e Servigos Urbanos.

DATA DA ASSINATURA: 28 de maio de 2010.

JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Edital de Convocagdo N° 02/2010
EDITAL DE CONVOCACAOQ N° 02/2010
Processo Seletivo Edital n°© 02/2010

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de San-
ta Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, convoca por este
edital a candidata aprovada no Processo Seletivo n°® 02/2010,
a seguir relacionada, para comparecer no setor de pessoal, da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, a fim de
exercer a fungdo no respectivo cargo.

A relagdo de documentos anexada ao presente, devera ser apre-
sentada na ocasidao da Admissdo.
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NOME CARGO
Atendente de Consultério Dentario do PSF

Dirce de Souza

Prefeitura Municipal de Chapadao do Lageado, 27 de maio de
2010.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Concordia

PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso de Pregao Presencial N° 56/2010 PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITACAO MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NO. 56/2010 - PMC

Objeto: Aquisicdo de vinho, agua, refrigerante, prato de papeldo
laminado , suino inteiro limpo e temperado e suino em pedagos
temperada, para consumo durante a XXV Festa Nacional do Leitdo
Assado- FENAL-.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Prego por Item.

Recebimento das propostas: até as 13:45 do dia 18/06/2010.
Abertura: dia 18/06/2010, as 14:00

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estard a
disposicdo dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link "Licitacdes". Quaisquer informacOes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concdrdia,
situada na Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2162.

Concdrdia, SC, 25 de maio de 2010
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Aviso de Pregao Presencial N° 57/2010 PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITAC,&O MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NoO. 57/2010 - PMC

Objeto: Aquisicdo de bonés, aventais, chapéus e troféus para utili-
zacdo na XXV Festa Nacional do Leitdo Assado - FENAL.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Prego Por Item

Recebimento das propostas: até as 08:15 do dia 16/06/2010.
Abertura: dia 16/06/2010, as 08:30.

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link "Licitagdes". Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concdrdia,
situada na Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2125.

Concdrdia, SC, 25 de maio de 2010.
BEATRIZ F. C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracdo

Aviso de Pregao Presencial N° 58/2010 PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITAC/T\O MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NoO. 58/2010 - PMC

Objeto: Contratacao de empresa para servico de mao de obra e
materiais para limpeza e vigilancia patrimonial ostensiva para
XXV Festa Nacional do Leitdo Assado FENAL, de acordo com a Lei
N© 3.999, de 17 de outubro de 2008.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Preco Por Item

Recebimento das propostas: até as 13:45 do dia 16/06/2010
Abertura: dia 16/06/2010, as 14:00.

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link "Licitagdes". Quaisquer informagdes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concdrdia,
situada na Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2162.

Concdrdia, SC, 24 de maio de 2010
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Aviso de Pregao Presencial N° 59/2010 PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITACZ\O MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NO. 59/2010 - PMC

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de
decoragao, locacdo de mesas e toalhas para XXV Festa Nacional
do Leitdo Assado FENAL, de acordo com a Lei n® 3.999, de 17 de
outubro de 2008.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Preco Por Item

Recebimento das propostas: até as 08:15 do dia 17/06/2010
Abertura: dia 17/06/2010, as 08:30.

Informacgdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link "Licitacdes". Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concoérdia,
situada na Rua Leonel Mosele, n° 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2162.

Concordia, SC, 24 de maio de 2010
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracdo

Aviso de Pregao Presencial N° 60/2010 - PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITACAO MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NoO. 60/2010 - PMC

Objeto: Contratacdo de empresa para locagao, montagem e des-
montagem de piramides de 10x10m e locagao de sanitarios para
utilizacdo na XXV Festa do Leitdo Assado FENAL conforme Lei n®
3.999, de 17 de outubro de 2008.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Preco Por Item

Recebimento das propostas: até as 13:45 do dia 17/06/2010
Abertura: dia 17/06/2010, as 14:00

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link "Licitagdes". Quaisquer informagdes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concdrdia,
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situada na Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2162.

Concdrdia, SC, 24 de maio de 2010
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracdo

Aviso de Pregao Presencial N° 61/2010 PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITACAO MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NoO. 61/2010 - PMC

Objeto: Aquisicdo instalacdo e configuragdo de telefone digital
novo.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Prego Por Item

Recebimento das propostas: até as 08:15 do dia 18/06/2010
Abertura: dia 18/06/2010, as 08:30

Informacgdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link "Licitacdes". Quaisquer informacdes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concordia,
situada na Rua Leonel Mosele, n° 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2162.

Concdrdia, SC, 25 de maio de 2010
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administragdo

Aviso de Pregao Presencial N° 62/2010 - PMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA - SC

AVISO DE LICITAC/T\O MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NO. 62/2010 - PMC

Objeto: Contratacao de empresa para execugao de servico de co-
nexao de Internet via radio para o Centro de Referéncia da As-
sisténcia Social - CRAS, em conformidade com as especificacdes
técnicas constantes do Anexo "D" do Edital.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Preco Por Item

Recebimento das propostas: até as 08h15min do dia 21/06/2010
Abertura: dia 21/06/2010, as 08h30min

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estard a
disposicao dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link "Licitagdes". Quaisquer informagdes poderdo ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concdrdia,
situada na Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62
feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2162.

Concdrdia, SC, 25 de maio de 2010
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

PRErFeITURA MuNICIPAL

Lei N© 4.496/2010
LEI N© 4.496/2010
ALTERA ANEXOS DA LEI N° 4.480/2010

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica alterado o anexo I da Lei n°® 4.480/2010 de modo
a incluir a servidora Alexsandra Aparecida da Silveira Ribeiro,
ingressante na administragdo municipal em 17 de fevereiro de
2003, para o recebimento de bolsas de estudos do Curso de Letras
junto a Universidade do Contestado, na forma disposta pela lei n©
4.480/2010

Art. 20 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Curitibanos, 22 de abril de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos vinte e dois dias do més de abril do
ano de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

CRISTINA MARIA AGUSTINI MORAES EHRHARDT
Secretaria da Educacao, Cultura e Acdo Social

Lei N°© 4.498/2010

LET N© 4.498/2010 )

RATIFICA OS TERMOS DO ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMU-
NICIPAL CONTESTADO - COINCO APROVADO PELA ASSEMBLEIA
DE PREFEITOS EM 15 DE MARGO DE 2010.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19, Fica ratificado os termos do "Estatuto do Consorcio Inter-
municipal do Contestado " aprovado pela Assembleia de Prefeitos
realizada na assembleia geral do dia 15 de margo de 2010, anexo
ao presente.

Art. 20, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Curitibanos, 06 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos seis dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas
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Lei N° 4.499/2010

LEI N© 4.499/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ANULAR E SU-
PLEMENTAR DOTACOES ORCAMENTARIAS E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a anular as
dotacdes orcamentarias da Prefeitura Municipal, na forma da Lei
n° 4.462/2009, no montante de R$ 310.000,00 (trezentos e dez
mil reais):

ANULACAO:

02.00CHEFIA EXECUTIVO

02.05SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
15.452.0018.2075MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
OBRAS

3190000000.00.123APLICACOES DIRETAS.......... R$ 310.000,00
TOTALDAANULAGAO ... R$ 310.000.00

Art. 29 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a Suplemen-
tar dotacOes orcamentdrias da Prefeitura Municipal, na forma da
Lei n® 4.462/2009, no montante de R$ 310.000,00 (trezentos e
dez mil reais):

SUPLEMENTAGAO:

02.00CHEFIA EXECUTIVO

02.04SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DESEN. RURAL
20.606.0024.2085MANUT. DA SECRETARIA DA AGRICULTURA
3190000000.00.123APLICACOES DIRETAS.......... R$ 210.000,00
3390000000.00.123APLICACOES DIRETAS.......... R$ 50.000,00

02.00CHEFIA EXECUTIVO

02.04SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DESEN. RURAL
26.782.0028.2086MANUT. DA MALHA RODOVIARIA MUNICIPAL
3390000000.00.123APLICACOES DIRETAS......... R$ 50.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO ....cvvviiirierererenenen, R$ 310.000,00

Art. 30 - Para cobertura das suplementagdes mencionadas no art.
20 ficam utilizadas as anulagGes constantes no art. 19, no valor
de R$ 310.000,00 (trezentos e dez mil reais).

Art. 40 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Curitibanos, 6 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos seis dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas

Lei N° 4.500/2010

LEI N° 4.500/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ANULAR E SU-
PLEMENTAR DOTACOES ORCAMENTARIAS E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a anular as
dotacbes orgamentarias do Fundo Municipal da Crianca e do Ado-
lescente - FMDCA, na forma da Lei n° 4.462/2009, no montante
de R$ 8.000,00 (oito mil reais):

ANULAGAO:

05.00FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
05.01FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
08.243.0005.2011MANUT. DAS ATIV. DO FUNDO MUN. DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE

31900000000.00.0102APLICACOES DIRETAS........... R$ 8.000,00
TOTAL DA ANULAGAO ...t R$ 8.000,00

Art. 29 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a Suplemen-
tar dotacGes orcamentarias do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente - FMDCA, na forma da Lei n°® 4.462/2009, no mon-
tante de R$ 8.000,00 (oito mil reais)

SUPLEMENTAGAO:

05.00FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
05.01FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
08.243.0005.2011MANUT. DAS ATIV. DO FUNDO MUN. DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE

4490000000.00.0102APLICACOES DIRETAS............ R$ 8.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO .....ccvvveverererererennenns R$ 8.000,00

Art. 3° - Para cobertura das suplementagdes mencionadas no art.
20 ficam utilizadas as anulagGes constantes no art. 12, no valor
de R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Art. 40 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Curitibanos, 6 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos seis dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas

Lei N° 4.501/2010

LEI N© 4.501/2010 )

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI N. 4.487/2010 E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19, Fica alterado o artigo 2° da Lei n. 4.487/2010 que autori-
za o Poder Executivo a celebrar convenio com a Universidade do
Contestado, para constar corretamente o numero do CNPJ como
sendo 83.395.921/0004-70.

Art. 20, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigbes em contrario.

Curitibanos, 6 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos seis dias do més de maio do ano de
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dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

Lei N° 4.502/2010

LEI N© 4.,502/2010 )

AUTORIZA O INGRESSO DO MUNICIPIO DE CURITIBANOS NO
CONSORCIO DE INFORMATICA NA GESTAO PUBLICA MUNICI-
PAL - CIGA, E INSTITUI O DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE
SANTA CATARINA COMO ORGAO DE PUBLICACAO OFICIAL.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19, Fica autorizado o ingresso do Municipio de Curitibanos no
Consorcio de Informatica na Gestao Publica Municipal - CIGA, nos
termos do Protocolo de IntencOes em anexo.

Art. 20, Fica instituido o Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina, como 6rgdo oficial de publicacdo legal e divulgacdo dos
atos administrativos.

Paragrafo Unico. O Diario Oficial dos Municipios de que trata esta
Lei substitui a publicagdo impressa e sera veiculado no endere-
¢o eletronico www.diariomunicipal.sc.gov.br, na rede mundial de
computadores - Internet.

Art. 39 A publicacdo atendera aos requisitos de autenticidade, in-
tegridade, validade juridica e interoperabilidade da Infra-Estrutura
de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

Art. 4° Os atos oficiais de efeitos externos surtirdo seus efeitos
somente depois de publicados no Diario Oficial dos Municipios.

Paragrafo Unico. Os atos oficiais de efeitos internos entrardo em
vigor na data de sua assinatura, sendo condicao de validade a
publicacdo resumida no Diario Oficial dos Municipios até o ultimo
dia util do més seguinte ao da assinatura.

Art. 4° O Chefe do Poder Executivo regulamentara a implantagao
do Diario Oficial dos Municipios e indicara a data em que iniciara
sua veiculacao

Art. 50 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando a lei n. 2.255/1989.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

Lei N°© 4.503/2010

LEI N© 4.503/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO DE CO-
OPERACAO FINANCEIRA COM O LAR NOVA ALVORADA

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal, através do Fundo Mu-
nicipal de Assisténcia Social, autorizado a firmar convénio de coo-
peracao financeira com o LAR NOVA ALVORADA, inscrito no CNPJ
sob n° 03.036.536/0001-55, estabelecido neste municipio e que
mantém servigos sociais e assistenciais.

Art. 20 - Por este convénio fica o Poder Executivo autorizado
a repassar a entidade assistencial, o valor de R$ 12.000,00 (doze
mil reais) em seis parcelas mensais, iguais e consecutivas de R$
2.000,00 cada, a partir do més de maio de 2010 com término
previsto para 10 de dezembro de 2010 e que serdo destinados ao
auxilio a manutencdo da entidade.

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
pena de suspensdo do repasse até a efetiva apresentagdo das
contas.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo
por conta de dotacOes proprias do orcamento vigente.

Art. 59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposigoes em contrario.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

Edson Tadeu Brocardo
Secretario de Administragdo e Finangas
TERMO DE CONVENIO N. 005/2010

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E LAR NOVA ALVORADA.

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, inscrita no CNPJ sob n® 83.754.044/0001-34, es-
tabelecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado
por seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini brasileira, Prefeito
Municipal doravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado
LAR NOVA ALVORADA, inscrito no CNPJ sob n° 03.036.536/0001-
55, neste ato representado por seu presidente, resolvem firmar o
presente convénio de cooperacdo financeira sob as condigbes e
termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente convénio objetiva o repasse de
verbas pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social ao LAR NOVA
ALVORADA, para atendimento dos programas de atencao as crian-
¢as e adolescentes conforme o0 que consta da Ata n° 032/2010 da
reunido dos membros do CMAS

CLAUSULA SEGUNDA: O Municipio compromete-se a repassar
a entidade assistencial, o valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais)
em seis parcelas mensais, iguais e consecutivas de R$ 2.000,00
a partir do més de maio de 2010 com término previsto para 10 de
dezembro de 2010 e que serdo destinados ao auxilio a manuten-
¢do da entidade.

CLAUSULA TERCEIRA : A entidade beneficiaria compromete-se a
apresentar a prestacdo de contas dos recursos recebidos confor-
me instrucdes do Manual de Prestacdo de Contas do Municipio,
sob pena de suspensdo do repasse até a efetiva prestacdo de
contas.

CLAUSULA QUARTA: Os recursos transferidos nao poderao ser uti-
lizados para pagamento de despesas de pessoal.

CLAUSULA QUINTA: O presente convénio tera prazo determinado
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iniciando-se na data da publicacdo da lei autorizativa com término
em 10 de dezembro de 2010.

CLAUSULA SEXTA: Este convénio, fundamentado e autorizado
pela lei municipal n® 4.503/2010 podera ser rescindido pelo des-
cumprimento de qualquer das obrigages aqui previstas; pela su-
perveniéncia de norma legal ou fato que o torne materialmente
inexequivel; pela extingdo da entidade durante a vigéncia do con-
vénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por ato de um dos
participes mediante prévio avisto, daquele que se desinteressar
com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SETIMA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.
Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
o presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

LAR NOVA ALVORADA

Lei N° 4.504/2010

LEI N© 4.504/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CON-
VENIO COM A CASA DE RECUPERAGAO AGUA DA VIDA - CRAVI.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio com CASA DE RECUPERACAO AGUA DA VIDA - CRAVI,
inscrita no CNPJ sob n° 02011065/0001-68 objetivando o repasse
mensal de recursos financeiros para a manutengdo e funciona-
mento das atividades da entidade.

Art. 2.9 - Pelo convénio, o Poder Executivo repassara a CRAVI a
importancia de R$ 12.000,00 (doze mil reais) em seis parcelas
mensais, iguais e consecutivas no valor de R$ 2.000,00 a partir
do més de maio de 2010 com término previsto para 10 de dezem-
bro de 2010 e que serdo destinados ao auxilio @ manutengdo da
entidade.

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
pena de suspensdo do repasse até a efetiva apresentacdo das
contas.

Art. 4.0 - Correrdo por conta de dotagdes proprias do orcamento
vigente, as despesas advindas com a execucdo da presente lei.

Art. 50 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publi-

cacao, revogadas as disposicoes em contrario.
Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI

Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas

TERMO DE CONVENIO N. 06/2010

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E A CASA DE RECUPERACAO AGUA DA VIDA -
CRAVI

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pUbli-
co interno, inscrita no CNPJ sob n° 83.754.044/0001-34, estabele-
cido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado por seu
titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal, através
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, doravante denominado
de MUNICIPIO e de outro lado a CASA DE RECUPERACAO AGUA
DA VIDA - CRAVI, inscrita no CNPJ sob n° 02011065/0001-68,
neste ato representada por sua presidente, resolvem firmar o
presente convénio de cooperacdo financeira sob as condigbes e
termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente convénio objetiva o repasse
de verbas pelo Municipio a CRAVI para auxilio a manutencao da
entidade

CLAUSULA SEGUNDA : Por este convénio repassara a CRAVI
importancia de R$ 12.000,00 (doze mil reais) em seis parcelas
mensais, iguais e consecutivas no valor de R$ 2.000,00 a partir
do més de maio de 2010 com término previsto para 10 de dezem-
bro de 2010 e que serdo destinados ao auxilio a manutengdo da
entidade.

CLAUSULA TERCEIRA : A CRAVI obriga-se a encaminhar mensal-
mente relatdrio de suas atividades e prestacdo de contas dos re-
cursos recebidos sob pena de suspensdo do repasse até a efetiva
prestacao de contas.

Paragrafo Unico: A prestagdo de contas dos recursos devera ser
feita de conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas apro-
vado pelo Decreto n® 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio fi-
nanceiro

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos nao poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.
CLAUSULA QUINTA : O presente convénio, autorizado pela lei
municipal n® 4.504/2010 terd prazo determinado iniciando-se em
maio de 2010 e término em 10 de dezembro de 2010 e podera ser
rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes aqui
previstas; pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
materialmente inexequivel; pela extincdo da entidade durante a
vigéncia do convénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por
ato de um dos participes mediante prévio avisto, daquele que se
desinteressar com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SEXTA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.
Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
0 presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

CRAVI

Lei N° 4.505/2010

LEI N© 4.505/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CON-
VENIO COM A ASSOCIAGAO DO IMACULADO CORACAO DE MA-
RIA.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 10 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar con-
vénio com a ASSOCIACAO DO IMACULADO CORAGCAO DE MARIA,
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inscrita no CNPJ sob n© 03.896.697/0001-19 objetivando o repas-
se de recursos financeiros para a manutencao e funcionamento
das atividades da entidade.

Art. 2.9 - Pelo convénio, o Poder Executivo repassara a Associacao
o valor de R$ 12.000,00 (Doze mil reais) em seis parcelas mensais
iguais e consecutivas de R$ 2.000,00 a partir do més de Maio de
2010 e que serdo destinados ao auxilio a manutengdo da entidade

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
pena de suspensdo do repasse até a efetiva apresentagdo das
contas.

Art. 4.9 - Correrdo por conta de dotagdes proprias do orcamento
vigente, as despesas advindas com a execucao da presente lei.

Art. 50 - Esta lei entrard em vigor na data
cacdo, revogadas as disposigGes em contrario.

de sua publi-

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

TERMO DE CONVENIO N° 07/2010 )
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E A ASSOCIACAO DO IMACULADO CORAGAO
DE MARIA.

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pUbli-
co interno, inscrita no CNPJ sob n° 83.754.044/0001-34, estabe-
lecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado por
seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal do-
ravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado ASSOCIAGCAO
DO IMACULADO CORACAO DE MARIA, inscrita no CNPJ sob n°©
03.896.697/0001-19 neste ato representada por seu presidente,
resolvem firmar o presente convénio de cooperacdo financeira sob
as condigOes e termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente gonvénio objetiva o repasse de
verbas pelo Municipio a ASSOCIACAO DO IMACULADO CORACAO
DE MARIA para auxilio @ manutengdo da entidade

CLAUSULA SEGUNDA : - Pelo convénio, o Poder Executivo repas-
sara a Associacdo o valor de R$ 12.000,00 (Doze mil reais) em
seis parcelas mensais iguais e consecutivas de R$ 2.000,00 a par-
tir do més de Mao de 2010 e que serao destinados ao auxilio a
manutengao da entidade

CLAUSULA TERCEIRA : A ASSOCIACAO obriga-se a encaminhar
mensalmente relatdrio de suas atividades e prestacao de contas
dos recursos recebidos sob pena de suspensdo do repasse até a
efetiva prestacdo de contas.

Paragrafo Unico : A prestacdo de contas dos recursos devera
ser feita de conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas
aprovado pelo Decreto n° 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio
financeiro

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos ndo poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.

CLAUSULA QUINTA : O presente convénio, autorizado pela lei
municipal n® 4.505/2010 tera prazo determinado iniciando-se em
maio de 2010 e término em 10 de dezembro de 2010 e podera ser
rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigacdes aqui
previstas; pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
materialmente inexequivel; pela extingdo da entidade durante a
vigéncia do convénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por
ato de um dos participes mediante prévio avisto, daquele que se
desinteressar com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SEXTA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
0 presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Ass. Imaculado Coracao de Maria

Lei N° 4.506/2010

LEI N° 4.506/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CON-
VENIO COM A PASTORAL DA CRIANGCA IMACULADA CONCEICAO

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar con-
vénio com a PASTORAL DA CRIANCA IMACULADA CONCEI(;AO,
inscrita no CNPJ sob n° 04.821.073/0001-03 objetivando o repas-
se de recursos financeiros para a manutengao e funcionamento
das atividades da entidade.

Art. 2.9 - Pelo convénio, o Poder Executivo repassara a Associacao
o valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) em seis parcelas mensais,
iguais e consecutivas de R$ 1.000,00 a partir do més de maio de
2010 e que serdo destinados ao auxilio @ manutencdo da entidade

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
pena de suspensdo do repasse até a efetiva apresentacdo das
contas.

Art. 4.0 - Correrdo por conta de dotagdes proprias do orcamento
vigente, as despesas advindas com a execucdo da presente lei.

Art. 50 - Esta lei entrarda em vigor na data
cacdo, revogadas as disposicGes em contrario.

de sua publi-

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas

TERMO DE CONVIe;NIO N° 08/2010 )
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
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DE CURITIBANOS E A PASTORAL DA CRIANGA IMACULADA CON-
CEICRO

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito puU-
blico interno, inscrita no CNPJ sob n© 83.754.044/0001-34, es-
tabelecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado
por seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal
doravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado PASTORAL
DA CRIANCA IMACULADA CONCEIGAO, inscrita no CNPJ sob n°
04.821.073/0001-03 neste ato representada por sua coordenado-
ra, resolvem firmar o presente convénio de cooperacdo financeira
sob as condicOes e termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente convénio objetiva o repasse
de verbas pelo Municipio a PASTORAL DA CRIANCA IMACULADA
CONCEICAO para auxilio a manutengdo da entidade

CLAUSULA SEGUNDA : Pelo convénio, o Poder Executivo repas-
sara a Associacdo o valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) em seis
parcelas mensais, iguais e consecutivas de R$ 1.000,00 a partir
do més de maio de 2010 e que serdo destinados ao auxilio a ma-
nutencdo da entidade

CLAUSULA TERCEIRA : A PASTORAL obriga-se a encaminhar
mensalmente relatdrio de suas atividades e prestagdo de contas
dos recursos recebidos sob pena de suspensdo do repasse até a
efetiva prestagdo de contas.

Paragrafo Unico : A prestacdo de contas dos recursos deverd
ser feita de conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas
aprovado pelo Decreto n° 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio
financeiro

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos ndo poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.

CLAUSULA QUINTA : O presente convénio, autorizado pela lei
municipal n°.4.506/2010 tera prazo determinado iniciando-se em
maio de 2010 e término em 10 de dezembro de 2010 e podera ser
rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigacdes aqui
previstas; pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
materialmente inexequivel; pela extingdo da entidade durante a
vigéncia do convénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por
ato de um dos participes mediante prévio avisto, daquele que se
desinteressar com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SEXTA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
o presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

NILSE LURDES SANDRI
Coordenadora Pastoral da Crianga

Lei N° 4.507/2010

LEI N°© 4.507/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CON-
VENIO COM A CARITAS PAROQUIAL IMACULADA CONCEICAOQ.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio com a CARITAS PAROQUIAL IMACULADA CONCEIGAO,
inscrita no CNPJ sob n° 01.989.335/0001-47 objetivando o repas-
se de recursos financeiros para a manutencao e funcionamento
das atividades da entidade.

Art. 2.9 - Pelo convénio, o Poder Executivo repassara a Associa-
¢do o valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais) em cinco parcelas
mensais, iguais e consecutivas de R$ 1.000,00 a partir do més de
maio de 2010 e que serdo destinados ao auxilio a manutencado da
entidade

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
pena de suspensao do repasse até a efetiva apresentacdo das
contas.

Art. 4.9 - Correrdo por conta de dotacGes proprias do orgamento
vigente, as despesas advindas com a execucao da presente lei.

Art. 50 - Esta lei entrard em vigor na data
cacdo, revogadas as disposigGes em contrario.

de sua publi-

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

TERMO DE CONVENIO N° 09/2010 ,
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E A CARITAS PAROQUIAL IMACULADA CON-
CEIGAO.

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, inscrita no CNPJ sob n® 83.754.044/0001-34, es-
tabelecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado
por seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal
doravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado CARITAS
PAROQUIAL IMACULADA CONCEIGAO, inscrita no CNPJ sob n®
01.989.335/0001-47 neste ato representada por seu presidente,
resolvem firmar o presente convénio de cooperacdo financeira sob
as condigOes e termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente convénio objetiva o repasse
de verbas pelo Municipio a CARITAS PAROQUIAL IMACULADA
CONCEICAO para auxilio a manutencao da entidade

CLAUSULA SEGUNDA : Pelo convénio, o Poder Executivo repassa-
ra a Associacdo o valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais) em cinco
parcelas mensais, iguais e consecutivas de R$ 1.000,00 a partir
do més de maio de 2010 e que serdo destinados ao auxilio a ma-
nutencao da entidade

CLAUSULA TERCEIRA : A ASSOCIAGAO obriga-se a encaminhar
mensalmente relatério de suas atividades e prestacdo de contas
dos recursos recebidos sob pena de suspensdo do repasse até a
efetiva prestacao de contas.

Paragrafo Unico : A prestacdo de contas dos recursos deverd
ser feita de conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas
aprovado pelo Decreto n° 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio
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financeiro

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos ndo poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.

CLAUSULA QUINTA : O presente convénio, autorizado pela lei
municipal n® 4.507/2010 tera prazo determinado iniciando-se em
maio de 2010 e término em 10 de dezembro de 2010 e podera ser
rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes aqui
previstas; pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
materialmente inexequivel; pela extincdo da entidade durante a
vigéncia do convénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por
ato de um dos participes mediante prévio avisto, daquele que se
desinteressar com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SEXTA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
o presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

MARIA ODETE P. FRANCA
Caritas Paroquial Imaculada Conceicdo

Lei N° 4.508/2010

LEI N°© 4.508/2010 N
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO DE
COOPERAGAO FINANCEIRA COM A ASSOCIACAO HERDEIROS DO
FUTURO

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a firmar
convépio de cooperacgo financeira com a ASSOCIACAO DE VO-
LUNTARIOS HERDEIROS DO FUTURO, inscrita no CNPJ sob n°
06.345.463/0001-71, estabelecida neste municipio e que mantém
servigos sociais e assistenciais.

Art. 20 - Pelo convénio, o Poder Executivo repassara a ASSOCIA-
CAO a importancia de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) em quatro
parcelas mensais, iguais e consecutivas no valor de R$ 1.000,0,0
a partir do més de maio de 2010 com término previsto para 10 de
dezembro de 2010 e que serdo destinados ao auxilio a manuten-
¢do da entidade.

Art. 3° - A entidade beneficiada devera prestar contas da aplica-
cao dos recursos recebidos sob pena de suspensao do repasse até
a efetiva apresentacao das contas.

Art. 40 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo
por conta de dotagGes proprias do orgamento vigente.

Art. 50 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdoes em contrario.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de

dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

TERMO DE CONVENIO N° 010/2010

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS HERDEI-
ROS DO FUTURO

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pUbli-
co interno, inscrita no CNPJ sob n© 83.754.044/0001-34, estabe-
lecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado por
seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini brasileiro, Prefeito Mu-
nicipal doravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado AS-
SOCIAGAO DOS VOLUNTARIOS HERDEIROS DO FUTURO, inscrita
no CNPJ sob n° 06.345.463/0001-71, neste ato representado por
sua coordenadora, resolvem firmar o presente convénio de coo-
peracao financeira sob as condigdes e termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente convénio objetiva o repasse de
verbas pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social & ASSOCIAGAO,
para atendimento dos programas de atencao as criancas e ado-
lescentes .

CLAUSULA SEGUNDA: Pelo convénio, o Poder Executivo repassara
a ASSOCIACAO a importancia de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
em quatro parcelas mensais, iguais e consecutivas no valor de R$
1.000,0,0 a partir do més de maio de 2010 com término previsto
para 10 de dezembro de 2010 e que serdo destinados ao auxilio a
manutengdo da entidade.

CLAUSULA TERCEIRA: A ASSOCIACAO obriga-se a encaminhar
relatorio de suas atividades e prestacao de contas dos recursos
recebidos conforme instru¢des do Manual de Prestacdo de Con-
tas do Municipio, sob pena de suspensao do repasse até a efetiva
prestacao de contas.

CLAUSULA QUARTA: Os recursos transferidos ndo poderdo ser uti-
lizados para pagamento de despesas de pessoal.

CLAUSULA QUINTA: O presente convénio tera prazo determinado
iniciando-se na data da publicacdo da lei autorizativa com término
em 10 dezembro de 2010.

CLAUSULA SEXTA: Este convénio, fundamentado e autorizado
pela lei municipal n® 4.508/2010 podera ser rescindido pelo des-
cumprimento de qualquer das obrigacdes aqui previstas; pela su-
perveniéncia de norma legal ou fato que o torne materialmente
inexequivel; pela extingdo da entidade durante a vigéncia do con-
vénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por ato de um dos
participes mediante prévio avisto, daquele que se desinteressar
com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SETIMA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
0 presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

GIOVANA A. KRUKER
Coordenadora Ass. Herdeiros do Futuro
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Lei N° 4.509/2010

LEI N° 4.509/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO DE CO-
OPERACAO FINANCEIRA COM A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS DEFICIENTES AUDITIVOS EM CURITIBANOS - APADAC.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar con-
vénio de cooperagao financeira com a APADAC - Associagdo de
Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos de Curitibanos estabele-
cida neste municipio e que mantém servicos sociais e assistenciais
as pessoas portadoras de deficiéncia, com inicio a partir da data
da publicagdo desta lei e término em 10 de dezembro de 2010.

Art. 20 - Por este convénio fica o Poder Executivo autori-
zado a repassar a entidade assistencial, o valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais) pagos em duas parcelas mensais, iguais e conse-
cutivas de R$ 1.000,00 que serdo destinados ao auxilio a manu-
tencao da instituicdo.

Paragrafo Unico: Os valores constantes deste artigo serdo consi-
derados para todos os efeitos como auxilio a educacdo especial.

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
pena de suspensao do repasse até a efetiva apresentacdo das
contas.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucao desta lei correrao
por conta de dotacOes proprias do orcamento vigente.

Art. 59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposigoes em contrario.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

TERMO DE CONVENIO N° 011/2010 )
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DE-
FICIENTES AUDITIVOS DE CURITIBANOS - APADAC

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, inscrita no CNPJ sob n® 83.754.044/0001-34, es-
tabelecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado
por seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal
doravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado a APA-
DAC - Associacdo de Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos de
Curitibanos estabelecida neste municipio a rua Heraclides Vieira
Borges, inscrita no CNPJ sob n© 78.497.989/0001-88, neste ato
representada por sua presidente, resolvem firmar o presente con-
vénio de cooperagdo financeira sob as condicGes e termos aqui
estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente convénio objetiva o repasse de
verbas pelo Municipio a APADAC como forma de auxilio a entidade
assistencial.

CLAUSULA SEGUNDA : Por este convénio fica o Poder Execu-
tivo autorizado a repassar a entidade assistencial, o valor de R$
2.000,00 (dois mil reais) pagos em duas parcelas mensais, iguais
e consecutivas de R$ 1.000,00 que serdo destinados ao auxilio a
manutencdo da instituigdo.

Paragrafo Unico : Os valores constantes deste artigo serdo consi-
derados para todos os efeitos como auxilio a educacdo especial.
CLAUSULA TERCEIRA : A APADAC obriga-se a encaminhar men-
salmente relatdrio de suas atividades e prestacdo de contas dos
recursos recebidos sob pena de suspensao do repasse até a efe-
tiva prestagdo de contas.

Paragrafo Unico : A prestacao de contas dos recursos devera
ser feita de conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas
aprovado pelo Decreto n° 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio
financeiro

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos nao poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.
CLAUSULA QUINTA : O presente convénio tera prazo determinado
iniciando-se em maio de 2010 com término previsto para 10 de
dezembro de 2010.

CLAUSULA SEXTA : Este convénio, fundamentado e autorizado
pela lei municipal n® 4.509/2010 podera ser rescindido pelo des-
cumprimento de qualquer das obrigagdes aqui previstas; pela su-
perveniéncia de norma legal ou fato que o torne materialmente
inexequivel; pela extingdo da entidade durante a vigéncia do con-
vénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por ato de um dos
participes mediante prévio avisto, daquele que se desinteressar
com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SETIMA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.
Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
0 presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

SOLANGE DACOL PELLIZZARO
Presidente APADAC

Lei N° 4.510/2010

LEI N© 4.510/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CON-
VENIO COM A REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER - RFCC.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal, através do Fundo Mu-
nicipal de Assisténcia Social, autorizado a firmar convénio com
Rede Feminina de Combate ao Cancer de Curitibanos, inscrita
no CNPJ sob n° 78.478.021/0001-04 objetivando o repasse de
recursos financeiros para a manutencao e funcionamento das ati-
vidades da entidade.

Art. 2.9 - Pelo convénio, o Poder Executivo repassara a RFCC a im-
portancia de R$ 2.000,00 (dois mil reais) em duas parcelas men-
sais, iguais e consecutivas no valor de R$ 1.000,000 (mil reais) a
partir do més de maio de 2010 e que serdo destinados ao auxilio
a manutencao da entidade.

Art. 3° - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
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pena de suspensdo do repasse até a efetiva apresentagdo das
contas.

Art. 4.9 - Correrdo por conta de dotagdes proprias do orcamento
vigente, as despesas advindas com a execucao da presente lei.

Art. 50 - Esta lei entrard em vigor na data
cagdo, revogadas as disposicbes em contrario.

de sua publi-

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

TERMO DE CONVE\NIO N° 012/2010 ;
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER
- RFCC.

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pUbli-
co interno, inscrita no CNPJ sob n° 83.754.044/0001-34, estabele-
cido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado por seu
titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal dora-
vante denominado de MUNICIPIO e de outro lado Rede Feminina
de Combate ao Cancer de Curitibanos, inscrita no CNPJ sob n©
78.478.021/0001-04 neste ato representada por sua presidente,
resolvem firmar o presente convénio de cooperacao financeira sob
as condigOes e termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente convénio objetiva o repasse de
verbas pelo Municipio A REDE FEMININA DE COMBATE AO CAN-
CER - RFCC para auxilio a manutengdo da entidade

CLAUSULA SEGUNDA : Pelo convénio, o Poder Executivo repassa-
ra a RFCC a importancia de R$ 2.000,00 (dois mil reais) em duas
parcelas mensais, iguais e consecutivas no valor de R$ 1.000,000
(mil reais) a partir do més de maio de 2010 e que serdo destina-
dos ao auxilio a manutencdo da entidade.

CLAUSULA TERCEIRA : A entidade RFCC obriga-se a encaminhar
mensalmente relatdrio de suas atividades e prestacao de contas
dos recursos recebidos sob pena de suspensdo do repasse até a
efetiva prestacdo de contas.

Paragrafo Unico : A prestacdo de contas dos recursos devera
ser feita de conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas
aprovado pelo Decreto n® 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio
financeiro

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos ndo poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.

CLAUSULA QUINTA : O presente convénio, autorizado pela lei
municipal n® 4.510/2010 tera prazo determinado iniciando-se em
maio de 2010 e término em 10 de dezembro de 2010 e podera ser
rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagcdes aqui
previstas; pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
materialmente inexequivel; pela extingdo da entidade durante a
vigéncia do convénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por
ato de um dos participes mediante prévio avisto, daquele que se
desinteressar com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SEXTA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
0 presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

NILZA PELLIZZARO WERNCK
Presidente RFCC

Lei N° 4.511/2010

LEI N© 4.511/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CON-
VENIO COM A UNIAO DAS ASSOCIACOES DE BAIRROS DE CURI-
TIBANOS

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal, através do Fundo Mu-
nicipal de Assisténcia Social, autorizado a firmar convénio com
Unido das AssociacOes de Bairros de Curitibanos, inscrita no CNPJ
sob n° 01.020.462/0001-33 objetivando o repasse de recursos
financeiros para a manutencdo e funcionamento das atividades
da entidade.

Art. 2.9 - Pelo convénio, o Poder Executivo repassara a entidade a
importancia de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) em quatro parcelas
mensais, iguais e consecutivas no valor de R$ 1.000,00 (mil reais)
a partir do més de maio de 2010 e que serao destinados ao auxilio
a manutencdo da entidade.

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas aprovado pelo decreto 3.067/2003, sob
pena de suspensao do repasse até a efetiva apresentacdo das
contas.

Art. 4.9 - Correrdo por conta de dotacGes proprias do orgamento
vigente, as despesas advindas com a execucao da presente lei.

Art. 50 - Esta lei entrard em vigor na data
cacdo, revogadas as disposigGes em contrario.

de sua publi-

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

TERMO DE CONVENIO N° 013/2010 ,
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E UNIAO DAS ASSOCIAGOES DE BAIRROS DE
CURITIBANOS.

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, inscrita no CNPJ sob n® 83.754.044/0001-34, es-
tabelecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado
por seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal
doravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado Unido das
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Associacbes de Bairros de Curitibanos, inscrita no CNPJ sob n°
01.020.462/0001-33 neste ato representada por sua presidente,
resolvem firmar o presente convénio de cooperacao financeira sob
as condicdes e termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente convénio objetiva o repasse
de verbas pelo Municipio a Unido das AssociacGes de Bairros de
Curitibanos,para auxilio a manutengdo da entidade

CLAUSULA SEGUNDA : Pelo convénio, o Poder Executivo repas-
sara a entidade a importancia de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
em quatro parcelas mensais, iguais e consecutivas no valor de R$
1.000,00 (mil reais) a partir do més de maio de 2010 e que serdo
destinados ao auxilio a manutengdo da entidade

CLAUSULA TERCEIRA : A entidade obriga-se a encaminhar men-
salmente relatorio de suas atividades e prestacdo de contas dos
recursos recebidos sob pena de suspensao do repasse até a efe-
tiva prestacdo de contas.

Paragrafo Unico : A prestacdo de contas dos recursos devera
ser feita de conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas
aprovado pelo Decreto n® 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio
financeiro

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos ndo poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.

CLAUSULA QUINTA : O presente convénio, autorizado pela lei
municipal n°.4.511/2010 tera prazo determinado iniciando-se em
maio de 2010 e término em 10 de dezembro de 2010 e podera ser
rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigacdes aqui
previstas; pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
materialmente inexequivel; pela extingdo da entidade durante a
vigéncia do convénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por
ato de um dos participes mediante prévio avisto, daquele que se
desinteressar com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SEXTA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
0 presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

DORNELI LUIZ SERENA
Presidente UABC

Lei N° 4.512/2010

LEI N© 4.512/2010 .
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO DE
COOPERACAO FINANCEIRA COM ASSOCIAGCAO CULTURAL TANIA
MARIA GAVA GABOARDI - ATG.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio de cooperacdo financeira com a Associacao Cultural
Tania Maria Gava Gaboardi - ATG, CNPJ n° 07.383.696/0001-21
estabelecida neste municipio e que mantém servigos culturais e
assistenciais a criangas.

Art. 20 - Por este convénio fica 0 Poder Executivo autorizado
a repassar a entidade cultural, o valor de R$ 1.000,00 (mil reais)
em parcela Unica a ser paga no més de maio de 2010 e que serdo
destinados ao auxilio a manutencdo da associacdo.

Art. 39 - A Associacdo beneficiada deverd mensalmente prestar
contas da aplicacdo dos recursos recebidos sob pena de suspen-
sao do repasse até a efetiva apresentacdo das contas.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo
por conta de dotacOes proprias do orcamento vigente.

Art. 59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos treze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

TERMO DE CONVE\NIO N° 014/2010 )
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E ASSOCIAGAO CULTURAL TANIA MARIA GAVA
GABOARDI - ATG

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pUbli-
co interno, inscrita no CNPJ sob n© 83.754.044/0001-34, estabele-
cido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado por seu
titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini brasileira, Prefeito Munici-
pal , através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, doravante
denominado de MUNICIPIO e de outro lado Associacdo Cultural
Tania Maria Gava Gaboardi - ATG, CNPJ n° 07.383.696/0001-21,
estabelecida a av. Salomdo Carneiro de Almeida, 388 salas 66/67,
neste ato representado por seu presidente, resolvem firmar o pre-
sente convénio de cooperagdo financeira sob as condicdes e ter-
mos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente convénio objetiva o repasse de
verbas pelo Municipio & ASSOCIACAO como forma de auxilio a
entidade cultural.

CLAUSULA SEGUNDA: Por este convénio fica o Poder Executivo
autorizado a repassar a entidade cultural, o valor de R$ 1.000,00
(mil reais) em parcela Unica a ser paga no més de maio de 2010
e que serdo destinados ao auxilio a manutengdo da associagao.
CLAUSULA TERCEIRA: A ASSOCIAGAO obriga-se a encaminhar
mensalmente relatério de suas atividades e prestacdo de contas
dos recursos recebidos conforme instrucdes do Manual de Pres-
tacao de Contas do Municipio, sob pena de suspensao do repasse
até a efetiva prestagdo de contas.

CLAUSULA QUARTA: Os recursos transferidos nao poderao ser uti-
lizados para pagamento de despesas de pessoal.

CLAUSULA QUINTA: O presente convénio tera prazo determinado
iniciando-se na data da publicacdo da lei autorizativa com término
em 10 de dezembro de 2010.

CLAUSULA SEXTA: Este convénio, fundamentado e autorizado
pela lei municipal n® 4.512/2010 podera ser rescindido pelo des-
cumprimento de qualquer das obrigacdes aqui previstas; pela su-
perveniéncia de norma legal ou fato que o torne materialmente
inexequivel; pela extingdo da entidade durante a vigéncia do con-
vénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por ato de um dos
participes mediante prévio avisto, daquele que se desinteressar
com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SETIMA : Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.
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Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
o presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

TANIA MARIA GAVA GABOARDI
Presidente ATG

Lei N° 4.513/2010
LEI N° 4.513/2010 , )
ABRE CREDITO ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial
junto a Lei n® 4.462/2009 do orcamento da Prefeitura Municipal
no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para atender as acdes
desenvolvidas pela Administracdo, a saber:

ABRE CREDITO ESPECIAL

02.00CHEFIA DO EXECUTIVO

02.02SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
04.122.0002.2005MANUT. DA SECRET. DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS , ,
3171000000000.123 TRANSF. ACONSORCIOS PUBLICOS............
R$ 2.280,00 , ,
3371000000000.123 TRANSF. ACONSORCIOS PUBLICOS............
R$ 1.520,00 , ,
4471000000000.123 TRANSF. ACONSORCIOS PUBLICOS............
R$ 200,00

Art. 2° . Fica o Poder Executivo autorizado a anular dotagbes
orcamentarias do orcamento da Prefeitura Municipal, no valor de
R$ 4.000,00 (quatro mil reais) a saber:

ANULACAO

02.00CHEFIA DO EXECUTIVO

02.02SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
04.122.0002.2005MANUT. DA SECRET. DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

3190000000000.123 APLICACOES DIRETAS............. R$ 4.000,00

Art. 30, Para cobertura do crédito especial conforme especifica-
¢Oes acima, ficam utilizados recursos das anulagdes de dotagbes
orcamentarias previstas no artigo 2°.

Art. 40 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Curitibanos, 19 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos dezenove dias do més de maio do ano
de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

Lei N° 4.514/2010

LEI N° 4.514/2010

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO DE CO-
OPERACAO FINANCEIRA COM A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS EM CURITIBANOS - APAE.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar con-
vénio de cooperacao financeira com a APAE - Associacdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos Escola Especial Hugo
Miguel Sulzbach estabelecida neste municipio e que mantém ser-
vicos sociais e assistenciais as pessoas portadoras de necessida-
des especiais, com inicio em 01 de maio de 2010 e término em 10
de dezembro de 2010.

Art. 20 - Por este convénio fica o Poder Executivo autori-
zado a repassar a entidade assistencial, o valor de R$ 35.000,00
(Trinta e cinco mil reais) em sete parcelas mensais, iguais e con-
secutivas de R$ 5.000,00, a partir do més de maio de 2010 e que
sera destinado ao auxilio a manutencdo da instituicdo.

Paragrafo Unico: Os valores constantes deste artigo serdo consi-
derados para todos os efeitos como auxilio a educagdo especial.

Art. 30 - A entidade beneficiada devera mensalmente prestar con-
tas da aplicacdo dos recursos recebidos sob pena de suspensdo
do repasse até a efetiva apresentagao das contas.

Art. 40 - As despesas decorrentes da execugado desta lei correrdo
por conta de dotacGes prdprias do orgamento vigente.

Art. 50 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Curitibanos, 19 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos dezenove dias do més de maio do ano
de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

CRISTINA MARIA AGUSTINI MORAES EHRHARDT
Secretaria da Educacao, Cultura e Acdo Social

TERMO DE CONVENIO N° 015/2010

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CURITIBANOS E A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EX-
CEPCIONAIS DE CURITIBANOS -APAE

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, inscrita no CNPJ sob n® 83.754.044/0001-34, es-
tabelecido a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado
por seu titular, sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal
doravante denominado de MUNICIPIO e de outro lado a APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos Es-
cola Especial Hugo Miguel Sulzbach estabelecida neste municipio
a rua Prof. Juracy de Melo Schmidt, 274, inscrita no CNPJ sob n°
83.453.183/0001/28, neste ato representada por sua presidente,
resolvem firmar o presente convénio de cooperacdo financeira sob
as condigOes e termos aqui estabelecidos :

CLAUSULA PRIMEIRA : O presente convénio objetiva o repasse de
verbas pelo Municipio a APAE como forma de auxilio a entidade
assistencial.
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CLAUSULA SEGUNDA : Por este convénio fica o Poder Exe-
cutivo autorizado a repassar a entidade assistencial, o valor de
R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais) em sete parcelas mensais,
iguais e consecutivas de R$ 5.000,00, a partir do més de maio de
2010 e que sera destinado ao auxilio a manutencdo da instituicdo.

Paragrafo Unico : Os valores constantes deste artigo serdo consi-
derados para todos os efeitos como auxilio a educagao especial.

CLAUSULA TERCEIRA : A APAE obriga-se a encaminhar mensal-
mente relatdrio de suas atividades e prestacao de contas dos re-
cursos recebidos sob pena de suspensao do repasse até a efetiva
prestacao de contas.

§ 19 A prestacdo de contas dos recursos devera ser feita de con-
formidade com o Manual de Prestacao de Contas aprovado pelo
Decreto n° 3.067/2003 dentro do mesmo exercicio financeiro.

§ 20 A APAE ficara responsavel ainda por obter e apresentar as
certidGes negativas necessarias.

CLAUSULA QUARTA : Os recursos transferidos ndo poderdo ser
utilizados para pagamento de despesas de pessoal e imobilizado.

CLAUSULA QUINTA : O presente convénio, autorizado pela lei mu-
nicipal n® 4.514/2010 tera prazo determinado iniciando-se em 01
de maio de 2010 e término em 10 de dezembro de 2010.

CLAUSULA SEXTA : Este convénio, fundamentado e autorizado
pela lei municipal n® 4.514/2010 podera ser rescindido pelo des-
cumprimento de qualquer das obrigacdes aqui previstas; pela su-
perveniéncia de norma legal ou fato que o torne materialmente
inexequivel; pela extincdo da entidade durante a vigéncia do con-
vénio, ou ainda, denunciado a qualquer tempo por ato de um dos
participes mediante prévio avisto, daquele que se desinteressar
com antecedéncia minima de 30 dias.

CLAUSULA SETIMA: Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos
para dirimir ddvidas porventura decorrentes do presente termo.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se
0 presente instrumento o qual foi lido e achado conforme e vai
devidamente assinado pelos convenentes e testemunhas.

Curitibanos, 19 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

APAE

Decreto N° 3.915/2010

DECRETO N©° 3.915/2010

CONCEDE PERMISSAO DE USO DE BEM PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais, con-
feridas pelo §3 © do artigo 105 da Lei Organica do Municipio de
Curitibanos :

DECRETA

Art. 10, Concede a Associacdo de Cooperacdo Agricola Irma Jan-
dira, inscrita no CNPJ sob n. 10.822.154/0001-12, com sede
na Vila Assentamento Indio Galdino, direito a PERMISSAO de
uso, de forma gratuita, de Um Botijdo criogénico numero de série
3511030 semi-novo para seu uso exclusivo:

Art. 20 . Os termos, condigcOes e prazos da permissao estdo per-

feitamente descritos no termo de permissdo em anexo, que fica
fazendo parte integrante do presente decreto.

Art. 390, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Curitibanos, 19 de abril de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto aos dezenove dias do més de abril
do ano de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal.

JOSE JAIRO DEMENECK
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM PUBLICO

TERMO DE PERMISSAO DE USO QUE FAZEM ENTRE SI O MU-
NICIPIO DE CURITIBANOS SC E ASSOCIAGAO DE COOPERAGAO
AGRICOLA IRMA JANDIRA

Aos tré:s dias do més de novembro do ano de dois mil e nove, O
MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CGC sob n° 83.754.044/0001-34, estabeleci-
do a rua Cel. Vidal ramos, 860, neste ato representado por seu
titular, Sr. Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal, aqui
denominado simplesmente MUNICIPIO e de outro lado a Asso-
ciagdo de Cooperagdo Agricola Irma Jandira, inscrita no CNPJ sob
n. 10.822.154/0001-12, com sede na Vila Assentamento Indio
Galdino neste ato representada por seu presidente Nelson dos
Santos Rodrigues, brasileiro, portador da Cédula de Identidade
n. 3.343.946 residente e domiciliado em Curitibanos, doravante
denominada PERMISSIONARIO celebram, de comum acordo, o
presente Termo de Permissao de Uso, em conformidade com o
disposto no Decreto n. 3.914/2010 e no § 3° do artigo 105 da Lei
Organica do Municipio, mediante as seguintes clausulas e condi-
cOes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O MUNICIPIO, através do presente instrumento, permite ao PER-
MISSIONARIO a utilizagao, de forma gratuita, de Um Botijao crio-
génico numero de série 3511030

Paragrafo Unico : O Objetivo da presente permissdo é o incentivo
a implantagdo pela associacdo do servigo de Inseminagdo Artificial
de bovinos na comunidade.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES
2.1. Sdo obrigagdes do Permissionario:

a) desenvolver os trabalhos de instituicdo do projeto de implanta-
¢ao pela associacao do servico de Inseminacao Artificial de bovi-
nos na comunidade

b) promover a manutencdo do equipamento de propriedade do
Municipio.

c) restituir o equipamento permitido desimpedido e em perfeitas
condigBes de uso, quando da extingdo da permissao de uso;

d) Zelar pela conservacao do equipamento, responsabilizando-se
integralmente por eventuais danos por si, ou por seus equipamen-
tos, causados na realizacdo dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - USO E ATIVIDADE

3.1. A presente permissdo destina-se ao uso exclusivo do Per-
missionario, vedada sua utilizagdo, a qualquer titulo, bem como a
sua cessao ou transferéncia, para pessoa ou entidade estranha
a este Termo.

3.2. E vedado o uso do equipamento para a realizagdo de servigos
ndo ligados a associagdo.

3.4. O PERMISSIONARIO fica diretamente vinculado aos érgaos
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municipais, no que tange ao uso do imdvel objeto da presente
Permissao

CLAUSULA QUARTA -PRAZO

4.1. A presente permissao é concedida, a titulo precario, pelo pe-
riodo de 01 (um) ano, prorrogavel, por igual prazo observados os
critérios da oportunidade e conveniéncia, pela Secretaria Munici-
pal de Secretaria da Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
desde que o pedido de prorrogacao seja efetuado, por escrito e
adequadamente justificado, ao Gabinete da Secretaria Municipal
da Agricultura,com antecedéncia, minima, de 30 ( trinta) dias,
anteriores ao termo final da Permissdo de Uso;

4.1.2 Findo o prazo estipulado na subcldusula 4.1 o Permissionario
fara a entrega do equipamento no estado que o recebeu, indepen-
dente de notificacao.

4.2. Havendo interesse do Permissionario em devolver o equipa-
mento antes do término do prazo do presente Termo, fica obriga-
da a comunicar, por escrito, sua intencdo, tendo um prazo de 30
(trinta) dias, contados daquela comunicagao, para efetiva desocu-
pagdo e entrega do imdvel.

CLAU,SULA QUINTA -PROIBICCN)E,S

5.1. E proibido ao PERMISSIONARIO:

a) transferir, ceder, emprestar, ou locar o equipamento objeto des-
ta permissao;

b) cobrar pelo uso do equipamento

c) desenvolver, com o equipamento, atividades estranhas a per-
mitida.

CLAUSULA SEIS - SANCOES

6.1. O descumprimento de quaisquer das condigdes previstas nes-
te Termo, confere ao MUNICIPIO o direito de aplicar a PERMIS-
SIONARIA as seguintes penalidades, além das ja mencionadas
expressamente neste instrumento:

a) adverténcia;

b) multa de R$ 500,00 (quinhentos reais)

C) suspensdo temporaria de participar em licitagdes e impedimen-
to de contratar com a Administracdo Publica, por prazo ndo supe-
rior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni-
¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a PERMISSIONARIA ressarga a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base
na alinea "c".

e) revogacao da Permissao de Uso;

6.2. As sancOes acima descritas poderao ser aplicadas cumula-
tivamente, quando tal for vidvel, ou sucessivamente, a critério
do MUNICIPIO, facultada a prévia defesa do interessado em um
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, em processo administrativo espe-
cialmente aberto para tal fim.

7. CLAUSULA SETE DISPOSICOES GERAIS

7.1. Os eventuais consertos e manutengdes do equipamento cor-
rerdo a conta da permissionaria )

7.5. Havendo uso indevido do equipamento, o MUNICIPIO pode-
ra exigir a imediata paralisacdo das atividades do Permissionario
bem como a devolucdo do equipamento,s em prejuizo das demais
penalidades.

8. CLAUSULA OITAVA - REVOGACAO

8.1. Constituem motivos para a revogagao da presente permissao
de uso:

a) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das condigbes
previstas no presente Termo, bem como o ndo cumprimento de
legislacao federal, estadual ou municipal aplicavel a espécie;

b) o atraso injustificado no cumprimento das condigbes previstas
neste Termo ou de quaisquer outras expedidas pelo MUNICIPIO;
c) o cometimento reiterado de falta punida em virtude de descum-

primento deste Termo;

d) a dissolucdo do Permissionario;

e) a alteragdo das finalidades institucionais do Permissionario sem
prévia e expressa concordancia do MUNICIPIO;

f) razbes de interesse, necessidade ou utilidade publicas, devida-
mente justificada a conveniéncia do ato;

g) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamen-
te comprovada, absolutamente impeditiva do prosseguimento da
permissdo de uso;

8.2. Os casos de revogacao acima descritos serdo formalmente
motivados em processo administrativo especialmente aberto para
tal fim, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8.3. Revogada a permissao de uso por qualquer dos motivos pre-
vistos neste Termo, sera expedido aviso para desocupacdo do es-
paco permitido, onde sera consignado um prazo maximo de 30
(trinta) dias para a desocupagdo completa e entrega do espago.
9. CLAUSULA NONA - FORO

9.1.Fica, desde ja, eleito o foro desta Comarca de Curitibanos
para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes da presente per-
missao de uso, abrindo-se mao de qualquer outro foro, por mais
privilegiado que seja.

9.2 Do que, para valer e constar, celebrou-se o presente Termo
de Permissao de Uso que, depois de lido e achado conforme, foi
assinado em trés vias de igual teor, valor e eficacia.

Curitibanos,
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

NILSON DOS SANTOS RODRIGUES
Associacdo de Cooperagdo Agricola Ir. Jandira

Decreto N° 3.920/2010

DECRETO N° 3.920/2010

ANULA E SUPLEMENTA DOTA(;IGES ORCAMENTARAIAS CONSTAN-
TES DA LEI N. 4.499/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigOes legais, con-
feridas pelo artigo 79 inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Curitibanos e na forma disposta

DECRETA

Art. 10 - Ficam anuladas as dotacGes orcamentarias da Prefeitura
Municipal, na forma autorizada pela Lei n® 4.499/2010, no mon-
tante de R$ 310.000,00 (trezentos e dez mil reais):

ANULAGAO:

02.00CHEFIA EXECUTIVO

02.05SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAS
15.452.0018.2075MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
OBRAS

3190000000.00.123APLICACOES DIRETAS.......... R$ 310.000,00
TOTALDAANULAGAO ...ttt R$ 310.000.00

Art. 20 - Ficam Suplementadas as dotacOes orcamentarias da
Prefeitura Municipal, na forma autorizada pela Lei n® 4.499/2010,
no montante de R$ 310.000,00 (trezentos e dez mil reais):

SUPLEMENTAGAO:

02.00CHEFIA EXECUTIVO

02.04SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DESEN. RURAL
20.606.0024.2085MANUT. DA SECRETARIA DA AGRICULTURA

3190000000.00.123APLICAC§)ES DIRETAS.......... R$ 210.000,00
3390000000.00.123APLICACOES DIRETAS.......... R$ 50.000,00
02.00CHEFIA EXECUTIVO

02.04SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DESEN. RURAL
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26.782.0028.2086MANUT. DA MALHA RODOVIARIA MUNICIPAL
3390000000.00.123APLICACOES DIRETAS.......... R$ 50.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO ....ovvvimiiiiiiiiiiiiinins R$ 310.000,00

Art. 3° - Para cobertura das suplementagdes mencionadas no art.
20 ficam utilizadas as anulagGes constantes no art. 12, no valor
de R$ 310.000,00 (trezentos e dez mil reais).

Art. 40 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Curitibanos, 6 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicado o presente decreto aos seis dias do més de maio do ano
de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas

Decreto N° 3.921/2010

DECRETO N©° 3.921/2010 )

ANULA E SUPLEMENTA DOTACQES ORCAMENTARIAAS CONSTAN-
TES DA LEI N© 3.921/2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, con-
feridas pelo artigo 79 inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Curitibanos e na forma disposta

DECRETA

Art. 1° - Ficam anuladas as dotacdes orcamentarias do Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente - FMDCA, na forma autori-
zada pela Lei n® 4.500/2010, no montante de R$ 8.000,00 (oito
mil reais):

ANULACAO:

05.00FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
05.01FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
08.243.0005.2011MANUT. DAS ATIV. DO FUNDO MUN. DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE

31900000000.00.0102APLICACOES DIRETAS........... R$ 8.000,00
TOTAL DA ANULAGAO ....evvevrieretreierevs s ere v R$ 8.000,00

Art. 2° - Ficam suplementadas as dotacdes orcamentdrias do
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - FMDCA, na forma
autorizada pela Lei n°® 4.500/2010, no montante de R$ 8.000,00
(oito mil reais)

SUPLEMENTAGAO:

05.00FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
05.01FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
08.243.0005.2011MANUT. DAS ATIV. DO FUNDO MUN. DA CRIAN-
CA E DO ADOLESCENTE

4490000000.00.0102APLICACOES DIRETAS............ R$ 8.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO ....cvcvcvireeirisee s R$ 8.000,00

Art. 39 - Para cobertura das suplementagdes mencionadas no art.
20 ficam utilizadas as anulagGes constantes no art. 19, no valor
de R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Art. 40 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Curitibanos, 6 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicado o presente decreto aos seis dias do més de maio do ano
de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Finangas

Decreto N°© 3.922/2010

DECRETO N° 3.922/2010

FIXA VALOR DAS DIARIAS PARA PREFEITO, VICE-PREFEITO E
DEMAIS SERVIDORES.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais, con-
feridas pelo artigo 79 inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Curitibanos, e artigo 67 da Lei Complementar n® 026/2002.

DECRETA
Art. 19 - Ficam determinado o valor das diarias para Prefeito, Vice-
Prefeito e demais servidores Municipais, conforme tabela abaixo:

I - PARA CAPITAIS DE ESTADO

- Prefeito e Vice-Prefeito.....oovvvveviviiiiiic s R$ 300,00
- Secretdrios MUNICIPAIS ........cocevuvrrrrereereereeeeeressnninnns R$ 200,00
- Grupo: Diregao, assessoramento e chefia......uueen....... R$ 180,00
- Grupo: Atividades de Nivel SUPErior........c..ccveveriverennne R$ 150,00
- Demais Servidores.......cvveeviiieiiiiie e R$ 90,00
II - OUTRAS CIDADES

- Prefeito e Vice-Prefeito....ccovvveeeiiieeiiieein e, R$ 225,00
- Secretarios MUNICIPAIS .......cccvvrrrreerrerreeeeeeeeesessinnnnns R$ 145,00
- Grupo: Direcdo, assessoramento e chefia................... R$ 135,00
- Grupo: Atividades de Nivel SUPErior.........cccveirverenne R$ 95,00
- Demais Servidores.......ccvveeviiieiiiiin e R$ 75,00
IIT - PARA CAPITAL FEDERAL

- Prefeito e Vice-Prefeito....ccovvveeeiiiieiiieniierenie e, R$ 700,00
- Secretarios MUNICIPAIS .......ccccvvvrrrrerrerereeeeeeeessssisnnnnns R$ 500,00
- Grupo: Direcdo, assessoramento e chefia................... R$ 420,00
- DEMais SErvidOres.........cuvvverrrrrmrinriiissnseeseeseseeseeneenns R$ 340,00

§ 10 - Os cargos abrangidos pelas atividades constantes deste
artigo vém definidos pela Lei Complementar n°® 023/02, com al-
teracdes da Lei Complementar n® 034/2005 e Lei Complementar
062/20009.

§ 20 - Na Regido da AMURC, havera tdao somente ressarcimento
de despesas mediante apresentacgao das notas fiscais.

§ 39 - As didrias somente serdo validas para as viagens externas
ao Municipio.

Art. 2° - Sera reduzido em 50% o valor da diaria se o deslocamen-
to ndo exigir pernoite fora do Municipio.

Art. 3° - Nao Cabe a concessao de didria quando o deslocamento
for por periodo inferior a 4 (quatro) horas.

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando decreto 3.263/2005 e demais disposicbes em contra-
rio.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicado o presente decreto aos treze dias do més de maio do
ano de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Finangas
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Decreto N° 3.925/2010
DECRETO N° 3.925/2010 . )
ANULA E SUPLEMENTA DOTAGCOES ORCAMENTARIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigOes legais, con-
feridas pelo artigo 79 inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Curitibanos e na forma autorizada pelo artigo 5° § 1° da Lei n.
4.462/2009

DECRETA

Art. 19 - Ficam anuladas as dotacOes orcamentarias da Prefeitura
Municipal, na forma da Lei n® 4.462/2009, no montante de R$
6.248,62 (seis mil, duzentos e quarenta e oito reais, sessenta e
dois centavos) a saber:

ANULACAO

02.00CHEFIA DO EXECUTIVO

02.02SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
99.999.9999.9999RESERVA DE CONTINGENCIA
9999000000.00.123RESERVA DE CONTINGENCIA.....R$ 6.248,62
TOTAL DA ANULAGAO ...evvrveeierecieecteceere e R$ 6.248,62

Art. 20 - Ficam Suplementadas as dotacOes orcamentarias da
Administracao Municipal, na forma da Lei n® 4.462/2009, no mon-
tante de R$ 6.248,62 (seis mil, duzentos e quarenta e oito reais,
sessenta e dois centavos) a saber:

SUPLEMENTAGAO

02.00CHEFIA DO EXECUTIVO

02.02SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
28.846.0000.0003PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS
3390000000.00.123APLICACOES DIRETAS ............ R$ 6.248,62
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO ......covevvveeerirenas R$ 6.248,62

Art. 39 - Para cobertura das suplementacbes mencionadas no
art. 20 ficam utilizadas as anulagGes constantes no art. 19, no
valor de R$ 6.248,62 (seis mil, duzentos e quarenta e oito reais,
sessenta e dois centavos).

Art. 40 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Curitibanos, 13 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto aos treze dias do més de maio do
ano dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal.

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas

Decreto N° 3.927/2010

DECRETQ N© 3.927/2010

ABR]E CREDITO ESPECIAAL AUTORIZADO PELA LEI N° 4.513/2010
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, con-
feridas pelo artigo 79 inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Curitibanos :

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto crédito especial junto a Lei n® 4.462/2009
do orcamento da Prefeitura Municipal no valor de R$ 4.000,00
(quatro mil reais) para atender as acdes desenvolvidas pela Ad-
ministragcdo, na forma autorizada pela Lei n. 4.513/2010 a saber:

ABRE CREDITO ESPECIAL

02.00CHEFIA DO EXECUTIVO

02.02SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
04.122.0002.2005MANUT, DA SECRET. DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS , ,
3171000000000.123 TRANSF. A CONSORCIOS PUBLICOS............
R$ 2.280,00 , ,
3371000000000.123 TRANSF. ACONSORCIOS PUBLICOS............
R$ 1.520,00 , ,
4471000000000.123 TRANSF. ACONSORCIOS PUBLICOS............
R$ 200,00

Art. 2° . Ficam anuladas as dotagdes orcamentarias do orgamento
da Prefeitura Municipal, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
na forma autorizada pela Lei n. 4.513/2010 a saber:

ANULACAO

02.00CHEFIA DO EXECUTIVO

02.02SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
04.122.0002.2005MANUT. DA SECRET. DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS

3190000000000.123 APLICAGOES DIRETAS ............ R$ 4.000,00

Art. 39, Para cobertura do crédito especial conforme especifica-
¢Oes acima, ficam utilizados recursos das anulagdes de dotagGes
orcamentarias previstas no artigo 2°.

Art. 40 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Curitibanos, 19 de maio de 2010.
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicado o presente decreto aos dezenove dias do més de maio
do ano de dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria N° 360/2010.
PORTARIA N° 360/2010. .
APLICA PENALIDADE DE DEMISSAO A SERVIDOR MUNICIPAL

Wanderley Teodoro Agostini, Prefeito Municipal de Curitibanos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, con-
feridas pelo artigo 79 inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Curitibanos, artigo 39 da Lei Complementar n® 26/2002 e tendo
em vista as conclusGes e recomendagdes contidas no Relatorio
conclusivo da Comissao Especial de Processo Administrativo Disci-
plinar instituida pela Portaria n. 026/2010

RESOLVE
Art. 10 . Aplicar a pena de DEMISSAO ao servidor Gilberto Ferreira
, matricula n. 235401 por infracdo ao dever de assiduidade pre-
visto no artigo 100, X, e inciso I do artigo 101 incorrendo assim
nas sangdes do inciso III do artigo 109 todos da Lei complementar
n. 026/2002.

Art. 2°. Em conseqiiéncia a penalidade aplicada pelo artigo 19,
fica ainda vedado o reingresso do servidor no servico publico mu-
nicipal nos cinco anos seguintes a esta data, conforme preceitua
o0 artigo 111 da Lei Complementar n. 026/2002

Art. 39, Fica declarado vago o cargo ocupado pelo servidor.

Art. 49, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitibanos, 11 de maio de 2010.
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WANDERLEY TEODORO AGOSTINI
Prefeito Municipal

Publicada a presente lei aos onze dias do més de maio do ano de
dois mil e dez na portaria da Prefeitura Municipal.

ADAIR LUIZ ALVES
Secretaria de Transportes e Obras

EDSON TADEU BROCARDO
Secretario de Administracdo e Financas

Edital de Pregdo Presencial N° 34/2010
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N©° 34/2010

O Fundo Municipal de Educacdo Curitibanos, por intermédio de
seu Pregoeiro e sua Equipe de Apoio torna publico que se encon-
tra aberta licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com
julgamento Modalidade Pregdo Presencial n® 34/2010, do tipo
menor preco por item, para a aquisicdo de colchdes para o Cen-
tro de Educagdo Infantil Sdo José, conforme anexo I deste edital.
Os interessados em participar do certame deverdo entregar o
envelope contendo a Proposta de Pregos e o envelope conten-
do a Documentagdo de Habilitacdo até as 13:50 horas do dia
10/06/2010. A partir das 14:00 horas do dia 10/06/2010, sera
realizada sessdo publica para a classificagdo das propostas e em
seguida a fase de lances das propostas classificadas.

O inteiro teor deste ato convocatdrio e de seus anexos encon-
tram-se a disposicao dos interessados que o solicitarem no Setor
de Licitacdes e Contratos da Prefeitura de Curitibanos no horario
de expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.
br.

Curitibanos, 24 de maio de 2010.
CRISTINA MARIA AGOSTINI MORAES EHRHARDT
Presidente do Fundo

ADAILTON ALVES
Pregoeiro

Edital de Pregao Presencial N° 35/2010

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 35/2010

O Fundo Municipal de Educagdo Curitibanos, por intermédio de
seu Pregoeiro e sua Equipe de Apoio torna publico que se encon-
tra aberta licitagio na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com
julgamento Modalidade Pregdo Presencial n® 35/2010, do tipo
menor prego, sob regime de empreitada por prego global, para
a locagdo de sistemas de CONTABILIDADE PUBLICA, COMPRAS E
LICITACOES E EDUCACAO, conforme quantitativos e caracteristi-
cas descritas nos Anexos I e II, inclusive com a prestacgdo de ser-
vicos técnicos correlatos, regida pela Lei Federal 10.520/02, pela
Lei 8.666/93, entre outros dispositivos legais aplicados a espécie.
Os interessados em participar do certame deverdo entregar o
envelope contendo a Proposta de Precos e o envelope conten-
do a Documentagdo de Habilitacao até as 14:50 horas do dia
10/06/2010. A partir das 15:00 horas do dia 10/06/2010, sera
realizada sessdo publica para a classificacdo das propostas e em
seguida a fase de lances das propostas classificadas.

O inteiro teor deste ato convocatdrio e de seus anexos encon-
tram-se a disposicdo dos interessados que o solicitarem no Setor
de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Curitibanos no horario
de expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.
br.

Curitibanos, 26 de maio de 2010.
CRISTINA MARIA AGOSTINI MORAES EHRHARDT
Presidente do Fundo

ADAILTON ALVES
Pregoeiro

Ermo

PRErFeITURA MuNICIPAL

Portaria N°. 043

PORTARIA N©. 043, de 18 de maio de 2010.

Prorroga Portaria de Admissao de Servidor em Carater Temporario
- ACT e da outras providéncias.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuiges e tendo em vista o
disposto no Art. 62, inciso VIII da Lei Organica Municipal, combi-
nado com o Art. 29, I e III da Lei n® 120/2001, de 03 de outubro
de 2001;

Considerando a Licenca maternidade da Servidora Ana Lucia Me-
zzari Serafim Marques, que devera afastar-se de suas atividades
de Professora por um periodo de 120 dias; e

considerando a urgente necessidade na continuidade dos servigos
que desenvolve e ndo havendo servidor disponivel para substitui-
la;

RESOLVE:

Art. 19 Fica prorrogada a Portaria 038, de 10 de maio de 2010 que
Admitiu a servidora BRUNA SPADER BIAVA em Carater Temporario
(ACT), para ocupar fungdes junto a Secretaria de Educagdo, Cul-
tura, Esporte e Turismo até 17 de setembro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Ermo -SC, em 18 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Portaria N°. 044

PORTARIA NO. 044, de 25 de maio de 2010.

Designa Interinamente Servidor para Ocupar as Fungdes da Se-
cretaria de Administracao e Financas e da outras providéncias.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhes confere o Art.
62, incisos VIII, IX e XVII, da Lei Organica do Municipio de Ermo,
combinado com o Art. 19, § 19, da Lei N° 003, de 03 de janeiro
de 1997;

RESOLVE: )
Art. 19, Designar o Servidor CASSIO ANDREI FONTANA SIMAO,
ocupante do cargo de Diretor de Contabilidade, para, cumulativa-
mente e interinamente responder pelo cargo de SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO E FINANCAS.

Art. 20 O servidor designado exercera as fungoes necessarias ao
funcionamento da Secretaria de Administragao e Finangas, inclu-
sive assinando documentos e exercendo os demais atos oficiais.

Paragrafo Unico: Na fungdo de Secretario de Administracao e Fi-
nancas, o servidor designado, ndo percebera remuneracdo e seus
servigos serdao considerados relevantes para o Poder Executivo
Municipal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 25 de maio de 2010.
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MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Dispensa de Licitacao/ Processo Licitatorio N°
17/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERMO

DISPENSA DE LICITACAO

Processo Licitatorio n°® 17/2010

Objeto: Aquisicdo de um terreno com area de 26.030,00 m2 (vinte
e seis mil e trinta metros quadrados), na localidade de Morro do
Soares, para construgao de casas populares.

Fornecedor: Jodo Damazio Marques.

Valor e Pagamento: 100.000,00 (cem mil reais), que serdo pagos
em parcela Unica, no ato da assinatura da escritura publica.
Fundamento Legal: Art. 24, inciso VIII, da Lei 8.666/93 de 21 de
Junho de 1993.

Erval Velho

PRErFeITURA MuUNICIPAL

Extrato de Termo de Parceria

ESTADO DE SANTA CATARIINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ERVAL VELHO
EXTRATO DE TERMO DE PARCERIA

Contratante: Prefeitura Municipal de Erval Velho

Contratada: BEM FAM - BEM -ESTAR FAMILIAR NO BRASIL
Objeto: Desenvolvimento de atividades de Salde Reprodutiva /
Planejamento Familiar

Valor total do Contrato: R$52.380,00 (CINQUENTA E DOIS MIL,
TREZENTOS E OITENTA REAIS)

Vigéncia: 60 meses

Erval Velho/SC, 18 de maio de 2010

SANDRA MASSON
Gestora

Forquilhinha

PREFEITURA MuUNICIPAL

Lei N° 1549

LEI No°. 1.549, DE 14 DE MAIO DE 2010.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ALIE-
NAR OS BENS QUE RELACIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, VANDERLEI ALEXANDRE, Prefeito Municipal de Forquilhinha/
SC, faco saber aos habitantes do Municipio que a Camara Munici-
pal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a alienar, me-
diante licitagdo, os seguintes bens:

I - 1 (um) ONIBUS, marca Mercedes, modelo OF 1620, placa
IEU4207, ano de fabricacao 1996, modelo 1996, cor amarela,
combustivel dleo diesel, chassis n°. 8AB384087TA117381;

II -1 (um) CAMINHAO, marca Mercedes, modelo 1113, placa

LZD9186, ano de fabricacao 1977, modelo 1977, cor branca, com-
bustivel dleo diesel, chassis n°. 34404112349929;

III - 1 (um) CAMINHAO, marca Mercedes, modelo 1113, placa
LXC7024, ano de fabricagdo 1976, modelo 1976, cor verde, com-
bustivel éleo diesel, chassis n°. 34404112311156;

IV - 1 (um) CAMINHAO, marca Mercedes, modelo 1113, placa
LYI1590, ano de fabricacdo 1979, modelo 1979, cor verde, com-
bustivel dleo diesel, chassis n°. 34404112449593;

V - 1 (uma) CAMIONETA, marca VW, modelo Kombi, placa
MAV9796, ano de fabricacdo 1999, modelo 1999, cor branca,
combustivel gasolina, chassis n°. 9BW777237XP014956;

VI - 1 (um) ROLO COMPACTADOR 1992, marca Link, série 677 B
9594,

VII - 1 (um) Tanque de Combustivel com capacidade de 15.000
(quinze mil) litros;

VIII - 1.500 (um mil e quinhentos) quilos de sucata de ferro.

§ 19 Os bens referidos no caput deste artigo serdo alienados por
encontrarem-se em estado de desuso, sendo, portanto, inservi-
veis ao Municipio.

§20 Os bens referidos no caput deste artigo foram avaliados pela
Comissao Municipal de Avaliagao.

Art. 20 Concretizadas as alienagdes, serdo procedidas as devidas
baixas no Inventario dos bens patrimoniais do Municipio.

Art. 39 Caso o custo de publicagdo dos editais de alienagdo, sejam
superiores ao valor arrecadado na alienacao, fica o Poder Execu-
tivo, autorizado a doar os bens objetos desta Lei para instituicbes
sem fins lucrativos declaradas de utilidade publica municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 50 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Forquilhinha/SC, 14 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta secretaria em 14 de maio de 2010.

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administracdo e Finangas

Lei N° 1550

LEI N°. 1.550, DE 17 DE MAIO DE 2010.

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL No°. 422, DE 09 DE SE-
TEMBRO DE 1997.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buigGes, faz saber que a Camara de Vereadores Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 19 E alterado o artigo 39, da Lei n%. 422, de 09 de setembro
de 1997, passando a vigorar com a seguinte redacgdo:

"Art. 32 O Conselho Municipal de Educagao compde-se de:

I - um representante da Secretaria Municipal de Educacao;

II - um representante dos professores da Rede Municipal de En-
sino Fundamental;

III - um representante dos Professores da Rede Municipal de Edu-
cacao Infantil;

IV - um representante dos Professores da Rede Estadual do Ensi-
no Fundamental;

V - um representante dos Professores das Escolas Particulares,
domiciliado no Municipio;

VI - um representante da Pastoral da Crianga;

VII - um representante das Associagdes de Pais e Professores
(APPs) do Municipio.

VIII - um representante da Coordenacdo Pedagdgica;
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IX - um representante do Conselho Tutelar do Municipio de For-
quilhinha.

§ 10 Os conselheiros serao nomeados pelo Prefeito Municipal,
através de Decreto, a partir da indicacdo das entidades e cate-
gorias.

§ 20 Cada titular tera um suplente, nomeado da mesma forma
que aquele.

§ 39 No caso de ocorréncia de vaga, o suplente nomeado devera
completar o mandato do titular.

§ 4° O mandato dos conselheiros sera de 3 (trés) anos, podendo
ser renovado."

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 39 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Forquilhinha/SC, 17 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta secretaria em 17 de maio de 2010.

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administracdo e Finangas

Lei N° 1550

LEI N°. 1.550, DE 17 DE MAIO DE 2010.

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL N°. 422, DE 09 DE SE-
TEMBRO DE 1997.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buigOes, faz saber que a Camara de Vereadores Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 10 E alterado o artigo 39, da Lei n%. 422, de 09 de setembro
de 1997, passando a vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 32 O Conselho Municipal de Educagao compde-se de:

I - um representante da Secretaria Municipal de Educacao;

II - um representante dos professores da Rede Municipal de En-
sino Fundamental;

IIT - um representante dos Professores da Rede Municipal de Edu-
cacao Infantil;

IV - um representante dos Professores da Rede Estadual do Ensi-
no Fundamental;

V - um representante dos Professores das Escolas Particulares,
domiciliado no Municipio;

VI - um representante da Pastoral da Crianga;

VII - um representante das Associagdes de Pais e Professores
(APPs) do Municipio.

VIII - um representante da Coordenacdo Pedagdgica;

IX - um representante do Conselho Tutelar do Municipio de For-
quilhinha.

§ 1° Os conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito Municipal,
através de Decreto, a partir da indicacdo das entidades e cate-
gorias.

§ 20 Cada titular tera um suplente, nomeado da mesma forma
que aquele.

§ 3° No caso de ocorréncia de vaga, o suplente nomeado devera
completar o mandato do titular.

§ 4° O mandato dos conselheiros sera de 3 (trés) anos, podendo
ser renovado."

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 39 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Forquilhinha/SC, 17 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE

Prefeito Municipal
Publicado e registrado nesta secretaria em 17 de maio de 2010.

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administracdo e Finangas

Lei N° 1551
LEI No. 1.551, DE 17 DE MAIO DE 2010.
REVOGA A LEI N°. 1.142, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 19 Fica revogada a Lei n°. 1142, de 18 de outubro de 2005,
que autorizava repassar mensalmente o valor de até, R$ 0,20
(vinte centavos de real) per capita por més, para o Fundo Muni-
cipal de Saude de até 3 (trés) Municipios da AMREC - Associacdo
dos Municipios da Regido Carbonifera, baseando-se na planilha
de custos referentes a implantagdo do Servico de Atendimento
Médico de Urgéncia - SAMU para o atendimento por ambulancias
de suporte basico aos usuarios do Sistema Unico de Salde neste
Municipio.

Art. 20 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Forquilhinha/SC, 17 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta secretaria em 17 de maio de 2010.

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administragao e Finangas

Lei N° 1551
LEI No. 1.551, DE 17 DE MAIO DE 2010.
REVOGA A LEI N°. 1.142, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buicdes, faz saber que a Camara de Vereadores Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 19 Fica revogada a Lei n°. 1142, de 18 de outubro de 2005,
que autorizava repassar mensalmente o valor de até, R$ 0,20
(vinte centavos de real) per capita por més, para o Fundo Muni-
cipal de Saude de até 3 (trés) Municipios da AMREC - Associacao
dos Municipios da Regido Carbonifera, baseando-se na planilha
de custos referentes a implantagdo do Servico de Atendimento
Médico de Urgéncia - SAMU para o atendimento por ambulancias
de suporte basico aos usuarios do Sistema Unico de Salde neste
Municipio.

Art. 20 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Forquilhinha/SC, 17 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta secretaria em 17 de maio de 2010.

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administracdo e Finangas
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Lei N° 1552

LEI NO. 1.552, DE 17 DE MAIO DE 2010. .

AUTORIZA CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO A FEDERACAO
CATARINENSE DE MUNICIPIOS - FECAM E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buigGes, faz saber que a Camara de Vereadores Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Trans-
feréncia Financeira a titulo de Auxilio Financeiro, no valor de
RS 5.000,00 (cinco mil reais), mediante Convénio, a Federa-
gdo Catarinense de Municipios - FECAM, localizada na cidade
de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ n°.
75.303.982/0001-90.

Paragrafo Unico. A transferéncia financeira concedida a titulo de
auxilio mencionado no caput serd destinada exclusivamente a
"Construgao da nova sede administrativa da Federacdo Catarinen-
se de Municipios - FECAM".

Art. 2° A prestacdo de contas do referido auxilio financeiro dar-se-
a de forma consolidada ao final da execugdo da obra.

Paragrafo Unico. A referida prestacdo de contas sera composta de:
I - Balancete de Prestacao de Contas;

II - Extratos de movimentagdo bancaria.

Art. 3° As despesas decorrentes da concessao do auxilio financei-
ro previsto nesta lei correrdo por conta de verbas orcadas, suple-
mentadas se necessario.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revo-
gando-se as demais disposicoes em contrario.

Forquilhinha/SC, 17 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta secretaria em 17 de maio de 2010.

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administracdo e Finangas

Lei N° 1552

LEI N°. 1.552, DE 17 DE MAIO DE 2010.

AUTORIZA CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO A FEDERACAO
CATARINENSE DE MUNICIPIOS - FECAM E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buigGes, faz saber que a Camara de Vereadores Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Trans-
feréncia Financeira a titulo de Auxilio Financeiro, no valor de
RS 5.000,00 (cinco mil reais), mediante Convénio, a Federa-
¢do Catarinense de Municipios - FECAM, localizada na cidade
de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ no.
75.303.982/0001-90.

Paragrafo Unico. A transferéncia financeira concedida a titulo de
auxilio mencionado no caput sera destinada exclusivamente a
"Construgao da nova sede administrativa da Federagdo Catarinen-
se de Municipios - FECAM",

Art. 20 A prestacao de contas do referido auxilio financeiro dar-se-
a de forma consolidada ao final da execugdo da obra.

Paragrafo Unico. A referida prestacdo de contas sera composta de:
I - Balancete de Prestacdo de Contas;

II - Extratos de movimentagdo bancaria.

Art. 39 As despesas decorrentes da concessao do auxilio financei-
ro previsto nesta lei correrdo por conta de verbas orcadas, suple-
mentadas se necessario.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as demais disposicoes em contrario.

Forquilhinha/SC, 17 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta secretaria em 17 de maio de 2010.

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administracdo e Finangas

Lei N° 1553

LEI N° 1553, DE 24 DE MAIO DE 2010. )

CRIA A BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 10 Fica criada a BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DE FOR-
QUILHINHA.

Art. 20 A Biblioteca Publica sera vinculada a Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Turismo.

Art. 30 Sua estruturacao sera regulamentada através de Decreto
do Executivo.

Art. 49 As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei,
correrao por conta das dotacOes vigentes no Orcamento do Mu-
nicipio.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, fican-
do revogadas as disposicdes em contrario.

Forquilhinha/SC, 24 de maio de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado nesta Secretaria em 24 de maio de 2010

ZULEIDE INES HERDT WESTRUP
Secretaria de Administracao e Financas

Aviso de Licitagﬁo
AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: Edital Pregdo Presencial N°. 071/PMF/2010;
OBJETIVO: O presente Edital tem por objetivo a contratacao de
empresa especializada para a captagdo de recursos junto ao Go-
verno Federal e instituicdes financeiras com a finalidade de pro-
mover a melhoria da infra-estrutura e dos servigos publicos ofere-
cidos a populagdo do municipio de Forquilhinha/SC.

DATA DE ABERTURA: Dia 15 de junho de 2010 as 10:00 horas.
EDITAL: Completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos
de segunda a sexta-feira no Departamento de Compras do Muni-
cipio de Forquilhinha, no Pago Municipal "26 de Abril" Edificio sede
da Municipalidade na Avenida 25 de julho, 3400, no horario das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, ou pelos telefones
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(*¥**48) 3463 8121 ou fone/fax 3463 8123.
Forquilhinha, 26 de maio de 2010.

VALDECIR TISCOSKI
Pregoeiro

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto n° 0156/2010
DECRETO N° 0156, DE 26 DE MAIO DE 2010.
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais; em conformidade com a Lei 2042
de 24 de Fevereiro de 2010;

DECRETA:

Art.1° Fica aberto no orcamento da Autarquia Municipal de Sanea-
mento de Fraiburgo - SANEFRAI, para o exercicio de 2010, crédito
adicional suplementar no valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais),
nas seguintes dotagGes orcamentarias:

14.00 - Autarquia Municipal )

14.01 - Autarquia Municipal de Agua e Saneamento de Fraiburgo
17.512.0032.1.048 - Sistema de Tratamento e Destino Final de
Residuos Sdlidos e Liquidos

4.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas - Recurso 0.3.0900 (15)
R$100.000,00

Total R$100,000,00

Art. 2° Os recursos necessarios para atendimento ao disposto no
artigo anterior, correrd a conta do Superavit Financeiro apurado
no Balango Consolidado do Municipio de Fraiburgo do exercicio de
2009, por origem de recurso, em conformidade com o artigo 43, §
19; inciso I da Lei 4.320/64 e Prejulgado TCE n°. 1794/06.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Fraiburgo, SC, 26 de Maio de 2010.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administragdo e Planejamento

Decreto n° 0157/2010

DECRETO [\10 0157, DE 27 DE MAIO DE 2010. )

FIXA HORARIO ESPECIAL DE FUNCIONAM!ENTO DOS ORGAO§ E
REPARTICC~)ES PUBLICAS MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial o contido no artigo 35,
da Lei Complementar n. 109/2010;

DECRETA:

Art. 10, Fica fixado horario especial de funcionamento dos 6rgaos
e repartigdes publicas municipais somente nos seguintes dias e
horarios:

I - Dia 15/06/2010:

a) Primeiro periodo: das 08:00 as 12:00 horas;
b) Segundo periodo: das 13:30 as 15:00 horas.

II - Dia 25/06/2010:
a) Primeiro periodo: das 08:00 as 10:30 horas;
b) Segundo periodo: das 13:30 as 17:30 horas.

§ 1°. Ndo havera qualquer desconto da remuneragao do servidor
em razdo do horario especial de funcionamento definida neste
Decreto.

§ 29. As horas normais nao laboradas nos dias referidos no caput
deste artigo, deverdo ser compensadas, a critério da autoridade
competente, em razdo da necessidade do servigo publico, obser-
vadas as disposicdes legais.

Art. 20, Ficam excetuados deste Decreto os érgdos e repartigdes
que prestam servicos essenciais, em especial salide e educacao.
Paragrafo Unico. O presente Decreto ndo abrange os servidores
que prestam servigos em Orgdos ou reparticdes publicas em regi-
me especial de compensagao.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto
n. 0152, de 25 de maio de 2010.

Gabinete do Prefeito

Fraiburgo, SC, 27 de Maio de 2010.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento

Decreto n° 0158/2010

DECRETO N©° 0158, DE 27 DE MAIO DE 2010.

APROVA DESMEMBRAMENTO DO LOTE N°. 0025-001 DA QUADRA
062, DE PROPRIEDADE DE COMERCIAL ARROIO DA BARRA LTDA.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais:

DECRETA:

Art. 1° - De conformidade e nos termos das plantas, memoriais
descritivos e demais documentos constantes do Processo Admi-
nistrativo n°. 2.376, fica aprovado o Desmembramento do Lote
n°. 0025-001, da quadra 062, com area de 12.473,12m2 (Doze
mil quatrocentos e setenta e trés metros e doze centimetros
quadrados), matriculado sob n°® 2.476, no Cartorio de registro de
Imoéveis da Comarca de Fraiburgo, de propriedade de Comercial
Arroio da Barra Ltda., situado no lado impar da Avenida Videira,
também denominada Rodovia SC-453 e Rodovia da Maca, Km. 34,
no sentido Fraiburgo/Videira, conforme abaixo descrito:

a)A area desmembrada com 1.449,93m2 (Hum mil quatrocentos
e quarenta e nove metros e noventa e trés centimetros quadra-
dos) sera cadastrada neste municipio como lote n® 0025-002 da
quadra 062;

b)A area remanescente com 11.023,19m2 (Onze mil e vinte e trés
metros e dezenove centimetros quadrados), area remanescente
permanecera como lote 0025-001 da quadra 062.

Art. 29 - Dentro do plano de Estrutura, Aproveitamento e Uso
do Solo, anexos VI, Tabela II da Lei Complementar Municipal n©.
0097/2008, os lotes serdo classificados como ZMD (Zona Mista
Diversificada).
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Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigoes.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo,SC, 27 de Maio de 2010.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento

Decreto n° 0159/2010
DECRETO N°. 0159 DE 27 DE MAIO DE 2010.
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais; considerando o disposto no artigo
14 da Lei N°. 2033, de 02 de dezembro de 2009.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto no orcamento da Prefeitura Municipal de Frai-
burgo crédito adicional suplementar no valor de R$ 156.400,00
(Cento e cinquenta e seis mil e quatrocentos reais), nas seguintes
dotacOes orcamentarias:

07.00 - Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

01.00 - Educacao Geral

12.361.0006.2.012 - Transporte Escolar do Ensino Fundamental
3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas - Recurso 0.1.0303 (62)
R$29.900,00

12.362.0008.2.017 - Transporte Escolar do Ensino Médio
3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas - Recurso 0.1.0312 (74)
R$4.300,00

12.365.0010.2.022 - Alimentagao Escolar da Educagao Infantil
3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas - Recurso 0.1.0306 (91)
R$23.800,00

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas - Recurso 0.1.0307 (92)
R$89.200,00

12.365.0010.2.023 - Transporte Escolar da Educacdo Infantil
3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas - Recurso 0.1.0313 (95)
R$9.200,00

Total R$156.400,00

Art. 20 Os recursos necessarios para a suplementacdo da conta
a que se refere o artigo anterior correrdo a conta do excesso de
arrecadacdo apurado até esta data, bem como provavel excesso a
ser apurado até o final do exercicio, nas rubricas abaixo relaciona-
das e Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada.

41721350401 - Transf. Diretas do FNDE - PNATE Fundamental
R$29.900,00

41721350403 - Trasnf. Diretas do FNDE - PNATE Médio R$4.300,00
41721350303 - Transf. Diretas do FNDE - PNAP R$23.800,00
41721350304 - Transf. Diretas do FNDE - PNAC R$89.200,00
41721350402 - Transf. Diretas do FNDE - PNATE Infantil
R$9.200,00

Total R$156.400,00

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Fraiburgo, SC, 27 de Maio de 2010.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria n° 1588/2010
PORTARIA N©° 1.588, DE 27 DE MAIO DE 2010.
Concede Fungdo Gratificada.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuicdes le-
gais; e em conformidade com a Lei Complementar n.° 110, de
03 de marco de 2010; e em conformidade com a comunicacdo
interna n.° 045/2010 da Fundacao Municipal de Esportes e Lazer
- FME;

RESOLVE: )

Art. 19 Conceder ao servidor ADALBERTO JOSE BILIBIO, brasilei-
ro, casado, inscrito no CPF sob o n° 485.989.109-49, ocupante do
cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, com carga horaria
de 40 horas semanais, Funcdo Gratificada Nivel 2, para desempe-
nhar a funcdo de responsavel pelos servigos de transportes dos
atletas da Fundacdo Municipal de Esportes e Lazer - FME, a partir
de 01 de junho de 2010.

Art. 20Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigGes em contrario.

Fraiburgo, 27 de maio de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria n°® 1589/2010
PORTARIA N©° 1.589, DE 27 DE MAIO DE 2010.
DispGe sobre a contratacdo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicOes legais e em conformidade com o Art. 37 da Constitui-
¢do Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n® 0111 de
03 de Marco de 2010 e alteragdes posteriores; e em conformidade
com Edital n.° 021 de 13 de novembro de 2009 e Contrato Admi-
nistrativo;

Considerando a necessidade de contratacao temporaria de PRO-
FESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS, para aten-
der excepcional interesse publico, na area da Educacdo;
Considerando que a contratacdo € de profissional habilitado para
a prestagao de servico;

Considerando a inexisténcia de candidato aprovado em concurso
publico para ser convocado;

RESOLVE:

Art. 19 - Contratar, em carater temporario, a servidora IVANIR
BENKE FANTINEL, brasileira, casada, inscrita no C.P.F. sob o n®
753.557.449-15, no cargo de PROFESSOR - ENSINO FUNDAMEN-
TAL - SERIES INICIAIS - HABILITAGCAO 200, por 20 horas sema-
nais, no periodo de 01 de junho de 2010 a 16 de julho de 2010,
podendo ser prorrogado.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Fraiburgo, 27 de maio de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento
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Portaria n°® 1590/2010
PORTARIA N.© 1.590 DE 20 DE MAIO DE 2010.
Exonera Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicOes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora TEREZINHA DO SANTOS,
brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.° 687.855.859-04, no-
meada para o cargo de provimento em comissao de COORDENA-
DOR DE SETOR, com carga horaria de 40 horas semanais, em 12
de maio de 2010.

Art. 20Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2010, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Fraiburgo, 27 de maio de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria n® 1591/2010
PORTARIA N© 1.591, DE 27 DE MAIO DE 2010.
Amplia Carga Horaria de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuicdes; e
em conformidade com a Lei Complementar n°. 111/2010; e em
conformidade com a comunicagao interna n.° 624/2010 da Secre-
taria de Educacao, Cultura e Esportes;

RESOLVE:

Art. 19 Ampliar de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais
a carga horaria da servidora DEAIR GONZALEZ, brasileira, casada,
inscrita no C.P.F. sob 0 n°® 194.732.909-00, contratada em carater
te;mporério no cargo de PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL -
LINGUA PORTUGUESA - HABILITAGAO 200, no periodo de 03 de
maio de 2010 até 16 de julho de 2010, com a respectiva remune-
racao proporcional.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Fraiburgo, 27 de maio de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria n® 1592/2010
PORTARIA N.° 1.592 DE 27 DE MAIO DE 2010.
Retifica e Ratifica a Portaria 1529/2010

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 10 Retificar o art. 1° da portaria n.° 1.529 de 03 de maio de
2010, que contratou a servidora SILVIA MARIA MOREIRA GATTI,
em 04 de abril de 2010, alterando a carga horaria de 40 (quaren-
ta) para 20 (vinte) horas semanais.

Art. 29Fica ratificado as demais disposicdes da Portaria n°. 1.529

de 03 de maio de 2010.

Art. 3%Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Fraiburgo, 27 de maio de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento

Aviso de Pregao Presencial n® 0060/2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

AVISO DE LICITACZ\O

PREGAO PRESENCIAL N© 0060/2010 - PMF

REGISTRO DE PRECOS N° 0031/2010

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigdes futuras de concre-
to usinado resisténcia 20 MPA, material e material mais aplicacao.
Validade da Ata de Registro de Precos: junho de 2010 a maio de
2011. Julgamento: Menor Preco POR ITEM. Credenciamento: A
partir das 09:00 horas do dia 16.06.2010. Abertura: No mesmo
dia as 09:15 horas. Informagdes e/ou cdpia na integra deste Edi-
tal: Avenida Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais
3023/3039. Site: www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo (SC), 26 de maio de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Aviso de Retificacdio da Tomada de Precos
N°0002/2010-SF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

AVISO DE RETIFICACAO

TOMADA DE PRECOS N©° 0002/2010 - SF

A Autarquia Municipal de Saneamento de Fraiburgo - SANEFRAI,
torna publico que na Tomada de Pregos em epigrafe cujo objeto
€ a contratacdo de empresa do ramo para execucdo dos servicos
de construgao de um Centro de Triagem de Residuos Sdlidos Ur-
banos, nesta cidade, foi retificada a metragem da area total a ser
construida passando de 630,75m2 para 361,19m2. Como a refe-
rida retificagdo ndo afetara na formulacao das propostas, nos ter-
mos do §4° do artigo 21 da Lei n°8666/93, permanece inalterada
a data de abertura do certame aprazada para o dia 15/06/2010,
as 14:15 horas com protocolo dos envelopes até as 14:00 horas.
Informacdes e/ou copia na integra deste Edital: Avenida Rio das
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039. Site:
www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo (SC), 27 de maio de 2010.
ADEMIR PEDRO PERIN
Presidente da SANEFRAI
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Notificacbes de Imposicdo de Penalidade Retornados ao Orgédo Autuador

NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO RETORNADOS AO ORGAO
AUTUADOR

ORGAO EXECUTIVO DE TRANSITO DE FRAIBURGO - ORTFRAI

PLACA INTERESSADO AIT

MCJ 3886 JAIR CONTE 55255996C
LYE 5383 MARCIO JJOSE MULLER 54892900B
MGW 5450 ALESSANDRA DIAS 548917998
MAP 9121 GILBERTO PEREIRA BORBA 54606702C
AAJ 0126 PAULO CESAR BITTENCOURT 55255994C
LXD 9393 SEBASTIAO SIDNEI BORGES 54606756C
LXD 9393 SEBASTIAO SIDNEI BORGES 54606757C
CPH 3501 ELGILBERTO VIEIRA SCHREIDER 54604139C
LZA 9625 GERSON RIBEIRO BORGES 54607344C
BRP 7750 FRANCISCO DA SILVA 55256089C
MDZ 1306 JEFERSON FERNANDO SERAFINI 54606060C
LYZ 7175 JOSIMAR PAGANINI 54603997C
LZL 6801 SEBASTIAO JADIR CAMARGO 54604268C
BVR 3355 ODELIR COMERLATO 54604331C
LZL 6801 SEBASTIAO JADIR CAMARGO 54604267C
MDU 6481 ORZELIA MOREIRA 54604040C
MDR 1763 LEONIR SOARES DE OLIVEIRA 54603983C
MFB 8387 TRANSFE TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS LTDA 54604369C
LXP 1722 IVO MASSIROLT SOBRINHO 55256074C
LXT 1182 ILDEFONSO PEREIRA DE ARAUJO 55256066C
LZP 5931 MARIA ZULAMAR DA LUZ MOREIRA 54603589C
GOV 6967 JOAO CARLOS PINHEIRO 55255985C
CQK 7788 EXATA TELECOMUNICACOES 54603912C
MDN 3574 MARCIO ANTONIO PIOVEZAN 54604347C
MDN 3574 MARCIO ANTONIO PIOVEZAN 54604346C
BCX 0019 FERNANDO JOSE MARTINS 54604295C
BCX 0019 FERNANDO JOSE MARTINS 54604296C
LZP 5931 MARIA ZULAMAR DA LUZ MOREIRA 54603590C
ACI 4893 NELCI TEREZINHA THOMAZ DA SILVA 54892572B
LZP5931 MARIA ZULAMAR DA LUZ MOREIRA 54603588C
ABF 8047 RODRIGO SCHULTZ 54603867C
MDA 5693 DEJANIR FRANCISCO FERREIRA 54603960C
MCZ 9072 NORMELIO HENRIQUE FRANCA 54603769C
LWZ 7880 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA 54893389B
LWZ 7880 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA 54603750C
LWZ 7880 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA 54893388B
AMR 8194 VAGNER GUEPFRIH 55255940C
MER 7765 GERCI APARECIDA FERREIRA DE SOUZA 54603740C
MBE 4325 AMARILDO PADILHA 54957820C
MAD 7234 DIRCEU SOARES DOS SANTOS 54603980C
LZD 2902 EDNA APARECIDA SOARES DA SILVA PRADO 54603818C
LZD 2902 EDNA APARECIDA SOARES DA SILVA PRADO 54603819C
MDC 2357 JULTANO ALUPE ALVES 54892342B
MHE 8504 JULIAN RENATI FATTORI 54604290C
MBX 2564 CLAMAR TEREZINHA DIAS PEREIRA 54603993C
MAW 0566 MARLI TEREZINHA DE MORAES 54606865C
MAW 0566 MARLI TEREZINHA DE MORAES 54604126C
LZM 6084 LEONARDO MARCELO BORTOLI 548928968
MFM 5665 SALETE VICENTE 54604014C
LZX 2454 JOCELTI APARECIDA FERREIRA DE OLIVEIRA 548902768
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AAU 6151 TEREZINHA DIAS 54603953C
MCL 7102 ANDRE FAUSTINO BORGES 54603774C
MEO 4746 LUIZ DE OLIVEIRA 54604808C
LYH 0873 OZAIR COELI 54892823B
MDV 7719 CLAUDIO DE MELO CEZAR 54892217B
MDV 7719 CLAUDIO DE MELO CEZAR 54892219B
MCI 7117 ABRAO VENTURA BECKER ME 54893639B
LYG 4651 JOAO SUTIL 54893982B
MBR 9809 ANA LUCIA BERTELLI DANIELLI 54604238C
LYQ 9003 JOAO MARIA LIZ 54604258C
IEK 0400 JOAO HILARIO SALES 54604409C
MMK 8700 VALDIR AFONSO DEBORTOLI 54603827C
MCL 1022 CLAUDECIR DOS SANTOS 54603975C
MFV 5863 ESPACO REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA 54603654C
LZI 9583 ADEMIR PEREIRA DOS SANTOS 54603809C
LZI 9583 ADEMIR PEREIRA DOS SANTOS 54603808C
LZI 9583 ADEMIR PEREIRA DOS SANTOS 54603810C
MAD 6745 IDINEIDE GEMELLI 54606608C
MAD 6745 IDINEIDE GEMELLI 54606606C
MDK 2568 PEDRO PAULO LUCIANO 54607345C
MDK 2568 PEDRO PAULO LUCIANO 54607346C
LZX 4508 JOSE CALHAN DE FIQUEIREDO 55256105C
MBC 7616 ADRIANA STOEKLE 54606708C
BUO 7710 SETIMO CHEROBIN 54606551C
MDD 0120 SIDNEI LOPES DA SILVA 54604036C
BOL 3488 MARIA GERCI FERREIRA 54607311C
IEN 5222 JOAO FRANCISCO GHELLER 54893598B
LXE 8978 JULIANO OLIVO 54603826C
AGS 0796 WALDIR DALGNOL 54603829C
LXV 5006 NELSON ROBERTO SCHEUERMANN 54892675B
LXV 5006 NELSON ROBERTO SCHEUERMANN 54892676B
AFQ 2043 FLORENCIO FERNANDES JARDIM 54603565C
LZQ 8064 APARECIDA PINHEIRO SERVICOS FLORESTAIS LTDA 54894115B
AEZ 8829 JOSE VALDECIR PROENCIO 54894150B
AKT 6953 IVONEIDE APARECIDA DA SILVA 54604028C
MEC 5606 JAQUELINE GIRARDELO 54603903C
AWA 1001 FABIO JUNIOR FERREIRA 54606658C
LWY 7581 CLAUDINEI FERREIRA DOS SANTOS 55256023C
LXR 0598 DANIEL RIBEIRO 54606813C
MGM 9989 GILMAR SILVA DE ANDRADE 55256028C
LXJ 5936 MOISES TELLES FERREIRA 55256001C
LXV 8240 EDIVALDO ANTONIO GAREIS 555153382
CAT 1967 JOVENIL ALVES 54604782C
CAT 1967 JOVENIL ALVES 54604783C
MFH 8285 OSMAR DECIMIANO 548927008
MFH 8285 OSMAR DECIMIANO 54606701C
AGV 9170 ANDERSON CAMARGO KEMPNER 54606457C
MFF 4075 LORI AGUSTINHO FROZZA 54606878C
MFF 4075 LORI AGUSTINHO FROZZA 54606876C
AGV 9170 ANDERSON CAMARGO KEMPNER 54606458C
AGV 9170 ANDERSON CAMARGO KEMPNER 54606459C
MCO 4026 PEDRO DIRCEU DIAS DA SILVA 54606675C
CXI 6983 ANDERSON ADRIANO DA SILVA 54606507C
ANK 3539 SUPER DISTRIBUIDORA VIDEIRA DE CESTAS BASICAS LTDA 54604130C
LYS 4239 MARLI GORETI DEDOMENICO CORDOVA 54606542C
LYS 4239 MARLI GORETI DEDOMENICO CORDOVA 54606541C
LYZ 6709 MAIKON JOSE CORREIA 54606411C
MAS 9919 ALTEMIR DIAS RIBEIRO 54606530C
LZV 9721 ELIS REGINA FUCCINA 54606546C
AIP 1528 LUCIANE FABER DIDOMENICO 54606556C
HRQ 0041 SEBASTIAO GILBERTO FOGACA DE ALMEIDA 54604765C
HRQ 0041 SEBASTIAO GILBERTO FOGACA DE ALMEIDA 54603952C
LYF 4505 JOAO ALTAMIR SUTIL 54603786C
MIL 2700 VALMIR LEMES DOS SANTOS 54604420C
JYU 1128 EVA TEREZINHA GONCALVES DOS SANTOS 54892581B
MGN 1385 ANDERSON EDUARDO RIBEIRO DE OLIVEIRA 54603793C
MBA 4013 JAILSON FRANCISCO WROBLEWSKI 54606809C
AIG 4583 SIMAO FERREIRA DOS SANTOS 54892892B
AIG 4583 SIMAO FERREIRA DOS SANTOS 54604027C
LXD 0292 JOAO DE LARA 54604037C
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| MFB 8387 | TRANSFE TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS LTDA | 54603638C |

FRAIBURGO, 27 DE MAIO DE 2010

RUI VITAL BATAGELO
Presidente do ORTFRAI
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Notificagdes de Autuacdo por Infracdo de Transito Retornados ao Orgdo Autuador

NOTIFICAGAO DE AUTUAGCAO POR INFRACAO DE TRANSITO RETORNADOS AO ORGAO AUTUADOR

ORGAO EXECUTIVO DE TRANSITO DE FRAIBURGO - ORTFRAI

PLACA INTERESSADO AIT

MGI 5464 ELTON SOUZA 54604642C
AHP 8070 HELDES REGALIN 54890392B
LXM 4483 DALAGNOL VEICULOS MULTI MARCAS LTDA — ME 55256008C
MDC 8620 RODOLOHO MUGNOL 54604297C
LXR 0598 DANIEL RIBEIRO 54606813C
MBV 6312 LUIZ SCHWENTER 54603763C
MJA 3940 FLAVIO EMILIO BENHKE 54957799C
ACD 4712 MARILEI HENCKER RODRIGUES 54893383B
MBH 0517 WESLEY FUSSIGER DE OLIVEIRA 54957801C
MFM 3651 TERRABRAS AGRICULTURA COM. E SERV. LTDA ME 54603804C
MBA 9462 VALDECIR GARCIA DA SILVA 54606470C
JNU 8341 VALDERI BENTO DE SOUZA 54605485C
JNU 8341 VALDERI BENTO DE SOUZA 54605486C
MBP 0163 ITACIR PAULO CLAUS 55256141C
LXE 1534 DARCI RODRIGUES DE MORAIS 54605488C
MAP 3003 ROBERTO MALKUT 54607313C
AFC 0965 ALDAIR JOSE FARIAS PEREIRA 54606778C
AFC 0965 ALDAIR JOSE FARIAS PEREIRA 54606779C
AFC 0965 ALDAIR JOSE FARIAS PEREIRA 54606652C
AFC 0965 ALDAIR JOSE FARIAS PEREIRA 54606777C
AGC 0155 JOAO EDUARDO ELEUTERIO 54603694C
MDC 8620 RODOLPHO MUGNOL 54607312C
AND 1392 JEAN RAMOS DOS SANTOS 55256014C
MAD 7649 JACIRA PADILHA FERNANDES 548925968
MAD 7649 JACIRA PADILHA FERNANDES 54604779C
MGA 8148 MARCELO LUCAS 54603673C
LXA 4944 ALEXANDRE JOSE CARLOS DO NASCIMENTO 54604851C
LXA 4944 ALEXANDRE JOSE CARLOS DO NASCIMENTO 54604852C
LXA 4944 ALEXANDRE JOSE CARLOS DO NASCIMENTO 54604853C
MDO 5087 ALCINDO MOREIRA MARTINS JUNIOR 54604781C
LXA 4944 ALEXANDRE JOSE CARLOS DO NASCIMENTO 54604854C
LYX 5899 JOSE VALACIR DO AMARAL 54606624C
MBK 1590 ALBERTO DALZOTTO 54606934C
MBK 1590 ALBERTO DALZOTTO 54606933C
MAS 7248 JOAO PAULO CAMARGO 55256173C
MAD 7774 ALCIONE SCHWARZ 54605456C
LYJ 1291 JUARI BETIATO DE SOUZA PINTO 54605062C
MGM 9989 GILMAR SILVA DE ANDRADE 54605068C
MDR 8500 ADAIR JOSE TRINDADE 54604137C
MDR 8500 ADAIR JOSE TRINDADE 54604136C
MDR8500 ADAIR JOSE TRINDADE 54604138C
MDR8500 ADAIR JOSE TRINDADE 54604135C
ABR 0187 EVA TEREZINHA DOS SANTOS 54606762C
ABR 0187 EVA TEREZINHA DOS SANTOS 54606761C
LZ] 0139 LEILA APARECIDA DA SILVA CRUZ 54606763C
MAD 7649 JACIRA PADILHA FERNANDES 54892595B
MCD 6233 WAGNER DIEGO GEPFRICH SOUZA 54606437C
MCI 7226 JOVANI CHIODELLI 54604838C
MCI 7226 JOVANI CHIODELLI 54604837C
MBD 8766 JOAO CARLOS DIAS DA SILVA 54604443C
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MEN 5519 MARLI MARQUES RICHTER 55253127C
MEN 4809 MAIS CAR AUTOMOVEIS LTDA 54606609C
MEN 4809 MAIS CAR AUTOMOVEIS LTDA 54606611C
MEN 4809 MAIS CAR AUTOMOVEIS LTDA 54606610C
MAS 1887 LISNARA APARECIDA DOS SANTOS 55256120C
THE 0841 ANDRE CRISTIANO MATOS DOS SANTOS 54607350C
MFH 8285 OSMAR DECIMIANO 54606701C
MFH 8285 OSMAR DECIMIANO 54892700B
MAP 9121 GILBERTO PEREIRA BORBA 54606702C
LYO 1852 FRANCISCA BORNELLI MONTEIRO 54606861C
LYO 1852 FRANCISCA BORNELLI MONTEIRO 54606860C
CVY 6508 JAIR DE SOUZA 54605477C
LZX 6807 GAPARINO TAVARIOL 55255960C
LYH 1777 ROBERTO ALVES 55255966C
MEQ 8777 JOSE FRANCISCO PEREIRA 55255973C
LWW 2101 FERNANDO JOSE DE MELO 54605074C
AJO 6318 JUVENIL RIBEIRO DA SILVA 55256181C
MDQ 4201 CARLOS ALBERTO LOURENCO GONCALVES 55256177C
LWY 5179 WALDOMIRO RIBEIRO 54606586C
MED 4452 LUANA PATRICIA GARCES RIBEIRO 55256154C
MCP 2180 CLAITON DA LUZ 55256158C
MBJ 8764 ATANIL GOMES DAS ALMAS 54604923C
IDY 1700 JOSE CARLOS DE LIMA SANTOS 55256155C
DCW 8893 CLAUDINEI JOSE PEREIRA 55256151C
LYG 1758 VERA LUCIA PINTO 55256159C
LYW 3961 VILMAR DE MELO CEZAR 55256156C
MHT9673 LUIZ CARLOS FERREIRA 54605069C
AAK 9602 EDER STOCHMANN 54605070C
AAK 9602 EDER STOCHMANN 54605071C
LZV 8960 MANUEL DOS SANTOS 54604920C
AT] 1971 ELIZETE ESMERIO RAITZ 55256172C
BGQ 0598 ANTONIO JOAO JACINTO 54604921C
LYN 7093 LEONI ROSA 54605059C
LYN 7093 LEONI ROSA 54605057C
LYN 7093 LEONI ROSA 54605058C
LXK 8490 ROGERIO FURLAN 54605076C
LXK 8490 ROGERIO FURLAN 54605077C
LZV 7699 EMERSON RICARDO DO AMARAL 54606909C
MAS 6314 ADUARDO DA SILVA CORDEIRO 54606650C
MAS 6314 ADURADOQO DA SILVA CORDEIRO 54605051C
MHH 0105 FERNANDA PERDUN 54605002C
MEE 6992 VANDIVALDO FRANCISCO VIANA 54606585C
BSH 1577 JOAO ARI PADILHA 54604919C
MDS 7550 VALDERI MELLO ONOFRE 55256169C
LZL 4708 ELIANE APARECIDA DOS SANTOS NUNES 55256170C
MBE 0445 MARCOS ACHUVARTZ 54606776C
MBY 3784 FORTALEZA IND. COM. E TRAN. DE MAT. RECICLAVEL LTDA ME 54957825C
LZM 2154 VALDECIR CEZAR GRANEMANN 54957822C
IEN 5222 JOAO FRANCISCO GHELLER 54893598B
AAH 2854 ALCEU BATISTA 54604109C
MUM 4377 ADELAR FERREIRA 54604414C
LXS 7474 JULIANO MATTOS 54606051C
ABG 9761 TEREZA TIBES DOS SANTOS 54603795C
ABG 9761 TEREZA TIBES DOS SANTOS 54603797C
MGS 7152 ERNESTO MOREIRA VALTER JUNIOR 54604132C
MHL 5589 MAIRA ELISA VEDOIN 54604501C
BAJ 0019 WILLIAM PIELKE 54605482C
LZC 6310 ANTONIO LUIZ SCHMIDT 54606727C
LZC 6310 ANTONIO LUIZ SCHMIDT 54606725C
MDK 2568 PEDRO PAULO LUCIANO 55256164C
MFB 8214 AUTO LOCADORA HS LTDA 54606729C
AFT 2135 ARLINDO DA COSTA RAYZER 54604793C
MBP 4921 LUCIANA CAMPOLIM DOS SANTQOS 55256167C
LYZ 6709 MAIKON JOSE CORREIA 54606614C
MBU 4127 ANTENOR GALISTKI 54893795B
AFT 2135 ARLINDO DA COSTA RAYZER 54604794C
AGR 7893 VERA LUCIA DIAS 54606580C
MES 5426 ANTONIO CEZAR POLINARIO DA SILVA 54604792C
LY] 6299 ROSICLERI COBALCHINI 54604916C
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BWV3853 FABIO JUNIOR PEREGO 54606623C
MCI 7226 JOVANI CHIODELLI 54607339C
ABD 8305 EDIVAN NARDI 54606906C
LYC 4590 JOACIR JOSE CONTE 54606518C
ABG 9761 TEREZA TIBES DOS SANTOS 54603796C
LXE 2771 AFONSO DE LIMA 55256187C
LXP 5204 DORGELIO SILVA 55256192C
L7Z 1371 JUCARA DE FATIMA MARGAREFO 54605499C
MBA 9462 VALDECIR GARCIA DA SILVA 54606471C
L7ZZ 1371 JUCARA DE FATIMA MARGAREFO 54605498C

RUI VITAL BATAGELO
Presidente do ORTFRAI

FRAIBURGO, 27 DE MAIO DE 2010
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Resultado de Recurso de Infracao

ORGAO EXECUTIVO DE TRANSITO DE FRAIBURGO - ORTFRAI

RESULTADO DE RECURSOS INFRACOES RETORNADOS AO ORGAO AUTUADOR

PLACA INTERESSADO AIT

MFQ 3133 OSMAR GONCALVES DA SILVA 54604029C
MFF 4075 LORI AUGUSTINHO FROZZA 54606877C
MMM 3290 VITORINO ZANELLA 54603840C
MBG 2799 PAULO CEZAR DE OLIVERA 54604005C
MBG 2799 PAULO CEZAR DE OLIVEIRA 54604006C

RUI VITAL BATAGELO
Presidente do ORTFRAI

FRAIBURGO, 27 DE MAIO DE 2010

\)‘ D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



28/05/2010 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edicao N°498

Pagina 62

PRErFeITURA MuUNICIPAL

Lei N.°© 1.409/2010

LEI N.© 1.409, DE 26 DE MAIO DE 2010.

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA CONTRATO DE DOAGAO
DE DIREITOS E OBRIGAGOES A TITULO GRATUITO INCIDENTES
SOBRE POSSE DE AREA DE TERRAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, faz saber a
todos os habitantes do Municipio, que a Camara Municipal apro-
vou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19, Fica autorizada, a celebragao de Contrato de doagdo de
direitos e obrigagOes a titulo gratuito incidentes sobre posse de
area de terras, entre a Prefeitura Municipal de Garopaba e os
Senhores Antonio da Rosa e Eugénia de Jesus Rosa, conforme
minuta de contrato anexa, a qual fica fazendo parte inseparavel
da presente Lei.

Art. 20, A despesa decorrente da execucao da presente Lei correra
a conta de dotacao prdpria, consignada no Orgamento Anual do
Municipio.

Art. 30, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Garopaba, 26 de Maio de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nho DOM/SC em 28/05/2010, de acordo
com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

ARTUR EMILIO LOPES
Secretario de Administragdo em Exercicio

CONTRATO DE DOAGAO DE DIREITOS E OB,RIGAC(N)ES A TITULO
GRATUITO INCIDENTES SOBRE POSSE DE AREA DE TERRAS.

Pelo presente Instrumento de Doaco, de um lado, ANTONIO DA
ROSA, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n.© 416.426.199-
49, RG: 1.052.696-0 SSP SC, EUGENIA DE JESUS ROSA brasileira,
casada, inscrito no CPF/MF sob o n.° 868.141.509-30, RG: 20/R
3.023.632 SSP SC residentes na Estrada Geral da Limpa S/N°,
Bairro Limpa, Municipio de Garopaba, Estado de Santa Catarina,
denominados de DOADORES e de outro lado, Prefeitura Munici-
pal de Garopaba, neste ato representada pelo Senhor Luiz Carlos
Luiz, Prefeito Municipal, inscrito no CPF sob o n°® 580.019.569-
20, e portador da Carteira de Identidade n° 1.812.782 - SSP/SC,,
com sede na Praga Governador Ivo Silveira n.C 296, Bairro Centro,
Garopaba, Estado de Santa Catarina DONATARIO, tém, entre si,
como justo e contratado, pelas clausulas e condigdes abaixo, o
seguinte:

10 - Os DOADORES sdo detentores dos direitos, acdo e obriga-
¢do que recaem sobre uma area de terras de 2.465,26 m2 lo-
calizado na Estrada Geral da Limpa, na comunidade da Limpa,
tendo como extremantes os senhores: A sul (47.17 m): Ant6nio
da Rosa; A Oeste (50.99m): Antonio da Rosa; A norte (51.66m):
Servidao Existente de 12m e Nilton Torres Soares 39.66m; A leste
(50.71m): Servidao existente 6m e Antonio da Rosa 44.71m, onde
se encontra construida a Unidade de Processamento de Farinha
do Municipio de Garopaba com 368,00 m2 de area construida do-
tada de 01 Depdsito em madeira para mandioca, com capacidade

de 15T; 09 Condutores tipo caracol rosca sem fim; 01 Raspador/
lavador medindo 2,5m de comprimento x 1,0 m de altura por 1,0
m de largura; Moedor de raizes (cevador); 02 Prensas de madeira
com fusos de ferro; 01 Moedor de massa; Forno com 3,6 m de
diametro; Peneirador medindo 1,90 m comprimento x 0,50m de
largura; Depositos para armazenar farinha granel com capacidade
para armazenar 14 T cada; 01 Depdsito convencional medindo
22m2;.

§10-0 DONATARIO compromete-se a manter o funcionamento
da Unidade de Processamento de Mandioca sob pena de anulacdo
do presente instrumento e o retorno do bem aos DOADORES.

§ 2° - O DONATARIO vistoriou o imével nada tendo a reclamar
do mesmo, expressando sua concordancia em adquirir os direi-
tos e obrigacbes de posse sobre a area de terras na forma e
maneira que se encontram atualmente; e que constatou, através
de medicado, todas as metragens do imével, concordando com as
mesmas, ndo cabendo quaisquer reclamagdes posteriores acerca
dessa situacao.

20 - Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, os
DOADORES tém ajustado doar conforme doam ao DONATARIO, e
este a aceitar conforme aceita a doacdo, nos termos do presente
contrato, os direitos e obrigacdes de posse incidentes sobre area
de terras, ressaltando que a possuem de forma livre e desemba-
racada de quaisquer 6nus pessoal, fiscal ou extrajudicial, dividas,
arrestos ou sequestros, ou ainda de restricdes de qualquer natu-
reza.

30 - A posse do imovel, objeto deste contrato, sera transmitida
pelos DOADORES ao DONATARIO, no ato da assinatura do pre-
sente instrumento.

40 - A partir da assinatura dg presente instrumento, correrdo,
por conta exclusiva do DONATARIO, todos os impostos, taxas ou
contribuicOes fiscais de qualquer natureza incidentes sobre o imo-
vel objeto deste contrato e por este devera ser pago nas épocas
proprias e nas reparticdes competentes, ainda que lancados em
nome do DOADOR ou de terceiros, assim como serao, desde ja
de sua inteira responsabilidade, as despesas com o registro deste
contrato no cartério de titulos e documentos, emolumentos nota-
riais, e outras de qualquer natureza e decorrentes desta transa-
Gao.

50 - As partes contratantes, DOADORES e DONATARIO, poderao
ceder e transferir os direitos que lhes decorrem deste contrato, in-
dependentemente da anuéncia um do outro, porém, DOADORES
e DONATARIOS ficardo solidarios no cumprimento das obrigacdes
ora ajustadas.

6° - O presente contrato é celebrado sob a condicdo expressa de
sua irrevogabilidade e irretratabilidade, ndo se admitindo o arre-
pendimento das partes, incidindo sobre 0 mesmo a regra contida
no artigo 420 do Cddigo Civil Brasileiro.

79- As partes contratantes, DOADORES e DONATARIO, declaram
ter conhecimento de que os direitos e obrigacOes ora transacio-
nados nao da direito a exigir, um do outro, a celebracdo da com-
petente escritura publica de compra e venda de imdvel, haja vista
que o imdvel sobre os quais recaem os direitos obrigacdes aqui
doados e transacionados ndo possui a matricula no registro imo-
biliario, ficando a cargo do DONATARIO a obrigacdo de legalizar
o imével perante os 6rgaos publicos, visando resguardar o objeto
do presente instrumento, bem ainda a requerer judicialmente, via
acdo competente, a propriedade imobiliaria.

89 - Para dirimir quaisquer questdes que direta ou indiretamente
decorrem deste contrato, as partes elegem o Foro desta Comarca,
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com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

90 - Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes decla-
ram aceitar o presente contrato nos expressos termos em que foi
subscrito, obrigando-se a si, seus herdeiros e sucessores a bem e
fielmente cumpri-lo.

10° - O DONATARIO declara que aceita esta doacdo na forma
estipulada, para que lhe fique pertencendo o imdvel doado pelo
DOADOR, com as condicOes acima expostas.

E, por estarem assim ajustados, declarando as partes que ndo
estdo vinculadas as restrigoes da legislacdo previdenciaria, como
empregadores, firmam o presente instrumento particular em 3
(trés) vias de igual teor e forma, na presenca das duas testemu-
nhas, que a tudo presenciaram e que também o assinam.

Garopaba-SC, XX de XXX de XXX.

DOADORES

DONATARIO

Testemunhas:

Nome: Nome:
CIC.: CIC.:

Lei N.° 1.410/2010

LEI N.° 1.410, DE 26 DE MAIO DE 2010.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A RECEBER POR
DOAGAO VOLUNTARIA AS TERRAS OCUPADAS PELO SISTEMA
VIARIO DO MUNICIPIO OU DESTINADAS A REDES DE SERVICOS
PUBLICOS OU AREAS DE USO INSTITUCIONAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, faz saber a
todos os habitantes do Municipio que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a receber por
doacdo voluntaria, a titulo gratuito, através de escritura publica de
doacdo, as terras atingidas pelo sistema viario municipal ou des-
tinadas a redes de servigos publicos como energia, agua e esgoto
ou a areas de uso institucional para a construgdo de prédios ou
equipamentos publicos.

Art. 20, Enquadram-se nesta lei as areas ocupadas pelo sistema
viario definidas pela Lei n® 231, de 08 de novembro de 1985 (Pla-
no Rodoviario do Municipio de Garopaba) e as que foram definidas
em Leis Municipais sancionadas até 31 de dezembro de 2008 que
estejam em conformidade com a Lei n® 255, de 09 de dezembro
de 1987 (Plano Diretor Fisico Territorial Urbano do Municipio de
Garopaba) ou lei que a suceder, na extensdo em que foram cria-
das.

Paragrafo Unico Serdo enquadradas nesta lei também as &reas
necessarias para os alargamentos de vias aprovadas com larguras
menores, para adequacdo a Lei 255/87.

Art. 30. Enquadram-se nesta lei ainda as areas destinadas a redes
de servicos publicos, como redes elétricas, tubulacbes de agua
tratada, esgoto pluvial ou sanitdrio, localizadas em glebas de ter-
ras onde ndo exista sistema viario publico e também as areas de
uso institucional para a construgdo de prédios ou equipamentos
publicos.

Art. 40, No caso de doagdo de parte de imdvel, a escrituracdo

devera ser acompanhada de Planta de Levantamento Topografico
devidamente anotado no CREA/SC, Memorial Descritivo da area
atingida pelo sistema viario ou rede de servigos publicos a ser
doada e Memorial(is) Descritivo(s) da(s) area(s) remanescente(s),
acompanhada de Declaracdo de Anuéncia emitida pela Secretaria
Municipal de Planejamento Territorial e Meio Ambiente atestando
que a(s) mesmas resultante(s) do desdobramento da matricula
do imével em nada ferem o disposto no Plano Diretor vigente
ou que foram originadas em loteamentos oficialmente aprovados
anteriormente a este com ruas de largura inferior.

Art. 59, As areas doadas poderdo ser computadas e descontadas
das areas publicas previstas no Artigo 5° da Lei n® 387 29 de
Novembro de 1991 (Lei de Parcelamento do Solo Urbano de Garo-
paba) ou artigo correspondente na lei que a suceder, por ocasidao
de projetos de parcelamento do solo sobre o imével remanescente
que vierem a ser aprovados no prazo de 3 (trés) anos a contar da
escrituragdo da doacao.

Paragrafo Unico. A compensacdo acima prevista, podera, a crité-
rio do Poder Executivo Municipal, dar-se em projetos aprovados
em imoveis diferentes, porém necessariamente na mesma Zona
Fiscal, com valorizagdo semelhante, comprovada por no minimo
avaliacOes de 3 (trés) profissionais legalmente qualificados.

Art. 60, Revogam-se as disposicGes em contrario.

Garopaba, 26 de Maio de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei no DOM/SC em 28/05/2010, de acordo
com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

ARTUR EMILIO LOPES
Secretario de Administragdo em Exercicio

Avido de Inexigibilidade de Licitacao n° 06/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

AVISO DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Garopaba, com sede a Praca Governador
Ivo Silveira, n°. 296, Centro, Garopaba/SC, torna publico que, de
acordo com o inciso III do artigo 25 da Lei n°. 8.666/93, de 21
de junho de 1993 e suas posteriores alteragdes, contratou por
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO:

Processo N©°. 54/2010; IN N°. 06/2010 PMG; Contratada: Chinar-
ruts Grupo Musical Ltda, CNPJ: 07.069.001/0001-31; Objeto: Con-
tratacdo de Banda Chimarruts para realizar apresentagao artistica
na XII Quermesse, no centro de Garopaba; Valor: R$ 26.740,00
(vinte e seis mil setecentos e quarenta reais).

LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Aviso de Extrato de Contrato n° 24/2010
ESTADO DE SANTA CATARINAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°. 34/2010; Contrato: 24/2010; Contratante: Prefeitu-
ra Municipal de Garopaba; Contratada: Imbituba Auto Locadora
Ltda.; Objeto: Servico de locagdo de veiculos para uso das unida-
des administrativas da Prefeitura; Valor: R$ 66.125,00; Data da
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Assinatura: 14/05/2010.

Aviso de Licitacao PR008/2010 FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 008/2010 FMS

O Fundo Municipal de Saude de Garopaba torna publico que rea-
lizard licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo ME-
NOR PRECO POR ITEM, em conformidade com a Lei n&#61616;.
10.520, de 17/07/2002, objetivando a aquisicao de equipamentos
de informatica para a Secretaria Municipal de Saude deste muni-
cipio.

Os documentos referentes ao CREDENCIAMENTO, e os envelopes
no. 1 - "PROPOSTA" e n°. 2 - "DOCUMENTAGAQ" serdio recebidos
pelo Pregoeiro, no Setor de Compras e Licitacdes, na Secreta-
ria de Administracdo e Planejamento da Prefeitura Municipal de
Garopaba, sito a Praga Governador Ivo Silveira, n°. 296, Centro,
Garopaba/SC, até as 14:30 horas do dia 10/06/2010.

A sessdo se dara a partir das 14:30 horas do dia 10/06/2010, no
endereco acima especificado.

O Edital encontra-se a disposicao dos interessados, no site www.
garopaba.sc.gov.br e no enderego acima especificado.

Garopaba, 26 de maio de 2010.
RAFAEL DE SOUZA
Pregoeiro

Aviso de Licitacao TP 002/2010 PMG
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N°. 002/2010 PMG

O Municipio de Garopaba torna publico que realizara licitacdo,
na modalidade TOMADA DE PRECO, sob regime de empreitada
por preco unitario, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, consoante
as disposicdes contidas na Lei n°. 8.666/93, e suas alteragOes
posteriores, Lei Complementar n°. 123/2006, bem como demais
legislagdes pertinentes, objetivando a Contratagdo de empresa
especializada para execucao de obra de pavimentagao na Rua Ro-
zalina Aguiar Lentz e drenagem na Rodovia GRP 010, na Rua Auta
Freitas Nauck, na Rua Ananias Gustavo do Nascimento e na Rua
Rozalina Aguiar Lentz, com o fornecimento de materiais e mao de
obra, conforme especificagdes do projeto.

Os documentos referentes ao CREDENCIAMENTO, e os envelopes
no. 1 - "DOCUMENTAGAQ" e no. 2 - "PROPOSTA" serdo recebidos
pela Comissao Permanente de licitagdes, no Setor de Compras
e LicitacOes, na Secretaria de Administracdo e Planejamento da
Prefeitura Municipal de Garopaba, sito a Praca Governador Ivo
Silveira, n°. 296, Centro, Garopaba/SC, até as 09:30 horas do
dia 14/06/2010. A sessdo se dara a partir das 09:30 horas do dia
14/06/2010, no endereco acima especificado. O Edital encontra-
se a disposicao dos interessados, no Setor de Compras e Licita-
¢Oes da Prefeitura Municipal de Garopaba, no horario das 08:30h
as 12;00h e das 13:30h as 17:00 horas.

Garopaba, 27 de maio de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao TP 003/2010 PMG
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N°. 003/2010 PMG

O Municipio de Garopaba torna publico que realizara licitacdo,
na modalidade TOMADA DE PRECO, sob regime de empreitada
por preco unitario, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, consoante
as disposicoes contidas na Lei n°. 8.666/93, e suas alteragOes
posteriores, Lei Complementar n°. 123/2006, bem como demais
legislagbes pertinentes, objetivando a Contratagdo de empresa
especializada para execugdo de obra de pavimentacdo asfaltica de
ruas da area central do municipio, com o fornecimento de mate-
riais e mao de obra, conforme especificacdes do projeto.

Os documentos referentes ao CREDENCIAMENTO, e os envelopes
no. 1 - "DOCUMENTAGAQ" e nO. 2 - "PROPOSTA" serdio recebidos
pela Comissdo Permanente de licitagdes, no Setor de Compras
e Licitagdes, na Secretaria de Administracdo e Planejamento da
Prefeitura Municipal de Garopaba, sito a Praca Governador Ivo
Silveira, n°. 296, Centro, Garopaba/SC, até as 14:30 horas do
dia 14/06/2010. A sessdo se dara a partir das 14:30 horas do dia
14/06/2010, no endereco acima especificado. O Edital encontra-
se a disposicao dos interessados, no Setor de Compras e Licita-
¢Oes da Prefeitura Municipal de Garopaba, no horario das 08:30h
as 12;00h e das 13:30h as 17:00 horas.

Garopaba, 27 de maio de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

CAMARA DE VEREADORES

Resolucao N° 006

RESOLUGAO N° 006 DE 26 DE MAIO 2010

"Concede Titulo de Cidaddo honorario do Municipio de Garopaba
ao Senhor Jovino Piucco".

MAURO SANTOS DO NASCIMENTO, Presidente da Camara Muni-
cipal de Vereadores de Garopaba, faz saber a todos os habitantes
do Municipio que a Camara aprovou a seguinte Resolugdo no for-
ma da lei:

RESOLUGAO N° 006/2010

Art. 19 E concedido o Titulo de Cidaddo Honorario do Municipio de
Garopaba ao Senhor Jovino Piucco, natural de Urussanga, Estado
de Santa Catarina.

Art. 20 A Camara Municipal fara a entrega do respectivo Titulo em
Sessao Solene, especialmente marcada.

Art. 39 Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogadas as disposicGes em contrario.
Garopaba, 26 de maio de 2010.

MAURO SANTOS DO NASCIMENTO
Presidente

Publicada a presente Resolucdo, na Galeria da Camara Municipal
de Garopaba, aos vinte seis dias do més de maio do ano de dois
mil e dez.

GIOVANA DA SILVA DEFREYN
Secretaria
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PRErFeITURA MuUNICIPAL

Lei N°. 3.214

LEI No°. 3.214, DE 24 DE MAIO DE 2010.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE GASPAR A RECEBER EM DOACAQ
UMA AREA DE TERRAS LOCALIZADA NO BAIRRO CENTRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Gaspar, nos termos do art. 72, inciso
1V, da Lei Organica Municipal,

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou o projeto, eu o
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Gaspar autorizado a receber em doa-
¢do, sem encargo, uma area de terras, localizada na Rua Antonio
Conceicao, Bairro Centro, de posse e propriedade de Sadir Carlos
Conceigao e Salésio da Conceigdo, sem benfeitorias, de 699,58m?2
(seiscentos e noventa e nove metros e cinqlienta e oito decime-
tros quadrados), de um total de 53.118,21m2, com as seguintes
medidas e confrontacgdes: frente em duas linhas, sendo a primeira
linha em 5,00m (cinco metros) confrontando com a Rua Antdnio
Conceicao, e a segunda linha em 10,20m (dez metros e vinte
centimetros) confrontando com terras Inés Stiehler; fundos em
12,00m (doze metros), confrontando com a drea de Sadir Carlos
Conceigao e Salésio da Conceicdo; lado direito em trés linhas,
sendo a primeira linha em 22,45m (vinte e dois metros e quarenta
e cinco centimetros) confrontando com Helio José Wanzuiten, a
segunda linha em 21,45m (vinte e um metros e quarenta e cinco
centimetros) confrontando com Osvaldo Poffo, e a terceira linha
em 18,20m (dezoito metros e vinte centimetros) confrontando
com area de Sadir Carlos Conceigdo e Salésio da Conceicdo; lado
esquerdo em sete linhas, sendo a primeira linha em 24,98m (vinte
e quatro metros e noventa e oito centimetros); a segunda linha
em 4,00m (quatro metros); a terceira linha em 15,54m (quin-
ze metros e cinglienta e quatro centimetros); a quarta linha em
5,33m (cinco metros e trinta e trés centimetros); a quinta linha
em 2,41m (dois metros e quarenta e um centimetros), a sexta
linha em 2,00m (dois metros); e a sétima linha em 10,00m (dez
metros), todas as sete linhas confrontando com area de Sadir
Carlos Conceigdo e Salésio da Conceigdo, cujo todo se encontra
matriculado perante o Cartério de Registro de Imdveis desta Co-
marca no Livro n°. 2, sob o n°. 9.850.

Art. 2° O imdvel doado serd utilizado para o prolongamento da
Rua Antonio Conceicao, devendo a presente doacao ser materiali-
zada através de escritura publica.

§ 10 As benfeitorias necessarias para a abertura do prolongamen-
to e sua pavimentagdo, correspondentes a area doada constante
no artigo 1° desta Lei, serdo oportunamente realizadas e supor-
tadas pelos doadores.

§ 202 O imdvel recebido em doagdo pelo Municipio sera considera-
do via publica.

Art. 39 As despesas decorrentes da presente Lei correrdao por
conta da dotacdo prépria consignada no orgamento vigente do
Municipio de Gaspar.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Gaspar - SC, 24 de maio de 2010.

PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Decreto N° 3.942
DECRETO N© 3.942 DE 26 DE MAIO DE 2010.
NOMEIA SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais, que Ihe confere
0 artigo 72° da Lei Organica do Municipio e artigo 10° e seguintes
da Lei Municipal n°. 1.305/91,

DECRETA:

Art. 19 Fica nomeada, a partir desta data, conforme habilitacdo
em Concurso Publico regido pelo Edital n°. 001/2008, aprovado
para o cargo abaixo mencionado, cuja carga hordria e lotagdo
seguem especificadas:

ServidoraCargoCarga HorariaLotacdo

Bruna Suellen MedeirosPsicologa30 hSecretaria de Educacado

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gaspar, 26 de maio de 2010.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Municipio de Gaspar

Portaria n°. 2.154/10

PORTARIA N&#61616;. 2.154, DE 26 DE MAIO DE 2010.
PRORROGA O PRAZO PARA CONCLUSAO DOS TRABALHOS DA
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO AD-
MINISTRATIVO DISCIPLINAR EM RELACAO A SINDICANCIA No.
01/2009, INSTAURADA PARA APURAR A RESPONSABILIDADE
POR INFRA(;@ES DE TRANSITO RELATIVQS A VEICULO DE PRO-
PRIEDADE DO SAMUSA - SERVICQ A,UTONOMO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO DE GASPAR, QUE, A EPOCA DA AUTUAGAO, ES-
TAVA CEDIDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E
OBRAS.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdao con-
feridas pela Lei Organica do Municipio, com base no art. 183 da
Lei Municipal n°. 1.305/91 e atendendo a pedido formulado pela
Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar,

RESOLVE:

Art. 1o. Prorrogar, a partir de 30 de maio de 2010, por mais 60
(sessenta) dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comis-
sao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Discipli-
nar em relacdo a Sindicancia n°. 01/2009, instaurada para apurar
a responsabilidade por infracdes de transito relativas a veiculo de
propriedade do SAMUSA - Servigo Autbnomo Municipal de Sane-
amento de Gaspar, que, a época da autuacdo, estava cedido a
Secretaria Municipal de Transportes e Obras.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gaspar, 26 de maio de 2010.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal de Gaspar

Portaria n°. 2.155/10

PORTARIA N&#61616;. 2.155, DE 26 DE MAIO DE 2010.
PRORROGA O PRAZO PARA CONCLUSAO DOS TRABALHOS DA
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO AD-
MINISTRATIVO DISCIPLINAR EM RELACAO AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO DISCIPLINAR N°. 08/2008, INSTAURADO PARA
APURAR A RESPONSABILIDADE DE JUVENAL MAIA DA MOTTA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
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Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao con-
feridas pela Lei Organica do Municipio, com base no art. 183 da
Lei Municipal n°. 1.305/91 e atendendo a pedido formulado pela
Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar,

RESOLVE:

Art. 1o. Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 01 de
junho de 2010, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissao
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
em relagdo ao Processo Administrativo Disciplinar n°. 08/2008,
instaurado para apurar a responsabilidade de JUVENAL MAIA DA
MOTTA.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gaspar, 26 de maio de 2010.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal de Gaspar

Portaria n°. 2.156/10

PORTARIA N&#61616;. 2.156, DE 26 DE MAIO DE 2010.
PRORROGA O PRAZO PARA CONCLUSAO DOS TRABALHOS DA
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO AD-
MINISTRATIVO DISCIPLINAR EM RELA(;AO AO PROCESSO AD-
MINISTRATIVO DISCIPLINAR N©. 15/2008, INSTAURADO PARA
APURAR A RESPONSABILIDADE DE ROSSANA CASTRO GUIDOT-
TI.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdao con-
feridas pela Lei Organica do Municipio, com base no art. 183 da
Lei Municipal n°. 1.305/91 e atendendo a pedido formulado pela
Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar,

RESOLVE:

Art. 1o. Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 03 de
junho de 2010, o prazo para conclusao dos trabalhos da Comissao
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
em relacdo ao Processo Administrativo Disciplinar n®. 15/2008,
instaurado para apurar a responsabilidade de ROSSANA CASTRO
GUIDOTTI.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gaspar, 26 de maio de 2010.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal de Gaspar

Aviso de Adiamento do Pregao Presencial n°
57/2010

PREFEITURA DE GASPAR/SC

Aviso de Adiamento do Pregdo Presencial n® 57/2010

A Prefeitura de Gaspar, torna publico e para conhecimento dos
interessados em participar do certame supramencionado, o qual
tem por objeto o Registro de Precos, visando a aquisicdo de areia
e macadame, que a data anteriormente publicada foi ADIADA,
redesignando-se o dia 15/06/2010, as 8h15min para o recebimen-
to dos envelopes e as 8h30min do mesmo dia para a abertura do
certame, no local indicado inicialmente. Fica esclarecido, outros-
sim, que permanecem inalteradas as demais condicdes estabele-
cidas no respectivo Edital.

Gaspar (SC), 27 de Maio de 2010.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

CAMARA DE VEREADORES

Resolugao N. 31/2010

Resolugdo n® 31/2010

DISCIPLINA E FIXA HORARIO DE EXPEDIENTE NA CAMARA PARA
OS DIAS 15 E 25 DE JUNHO DE 2010 E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O Presidente da Mesa Diretora da Camara de Vereadores, com

fundamento nos arts. 32, 33 caput e inciso "VII", letras "a", "g" e
"j", todos do Regimento Interno, faz saber,

CONSIDERANDO que cabe ao Presidente da Mesa Diretora dirigir
os trabalhos da Camara Municipal;

CONSIDERANDO que € atribuicdo do Presidente a confeccdo do
calendario das sessoes plenarias, bem como a pauta de cada uma
delas; e

CONSIDERANDO o teor do Decreto Executivo n° 3.916, de 05 de
maio de 2010, conforme fotocopia em anexo,

RESOLVE:

Art. 19Fica antecipada para ocorrer no dia 10/06/2010 a sessao
ordinaria designada para o dia 15/06/2010, sem alteragdo do ho-
rario de inicio.

Art. 20 Fica fixado das 07h as 13h o expediente interno e externo
desta Casa Legislativa para o dia 15/06/2010.

Art. 39Fica fixado das 14h as 19h o expediente interno e externo
desta Edilidade para o dia 25/06/2010, descontando-se do banco
de horas a respectiva diferenca de horario.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, quando de sua
publicagdo.

Gabinete da Presidéncia, 24 de maio de 2010.
KLEBER EDSON WAN-DALL
Presidente

Relatorio Gestao Fiscal 2010

CAMAR,A MUNICIPAL DE GASPAR/SC

RELATORIO DE GESTAO FISCALPeriodo: 1° Quadrimestre
2010

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL

LRF, ART 55, INCISO I, ALINEA "A"ANEXO I

Despesa de PessoalUltimos 12 Meses

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1)1.287.796,54

Pessoal Ativo1.095.853,05
Pessoal Inativo e Pensionistas191.943,49
Despesas Nao Computadas0,00

(-) IndenizagGes por Demissao0,00

(-) Decorrentes de Decisao Judicial0,00

(-) Despesas de Exercicios Anteriores0,00

(-) Inativos com Recursos Vinculados0,00

(-) Convocacdo Extraordinaria0,00

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL (II) 0,00

TOTAL DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I + II) 1.287.796,54
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (III) 83.607.815,43

% TOTAL DESP.LIQUIDA C/PESSOAL S/RCL (IV=(I+II)/III) 1,54
LIMITE LEGAL (6%) 5.016.468,93

LIMITE PRUDENCIAL (5,70 %) 4.765.645,48
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GASPAR /SC 26 de maio de 2010. It
KLEBER EDSON WAN-DALL 2 VINAGRE DE ALCOOL 30 | R$0,94 | R$ 28,20
Presidente Embalagem contendo 1.000ml.
CLAUDIONOR DA CRUZ SOUZA It ,
Vice-Presidente (AGUA SA'!ITARIA L
Composigao: carbonato de sodio
MAURELIO SOARES 3 |e 4gua, teor de cloro ativoi 2,0 200 R$ 1,20 |R$ 240,00
Tecnico em Contabilidade e_2’50/ ° _PP' compgnente ativo:
CRC SC 18940 hipoclorito de sédio. Embalagem
contendo 1.000ml.
i , R
SAMAE 4 |ALCOOL ETILICO - 92,8% 300 | R$3,65 , oc g0
Embalagem contendo 1.000ml. o
un
Prorrogacdo de Prazo do Concurso Publico - SAMAE DESINFETANTE PARA USO EM
EDITAL DE 24 DE MAIO DE 2010. 5 GERAL 100 R$ 3,10 |R$ 310,00
PRORROGA PRAZO DE CONCURSO PUBLICO. Embalagem contendo 02 litros.
Diversas fragancias.
O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL Fr
DE AGUA E ESGOTO DE GASPAR - SAMAE, no uso de suas atribui- DESODORIZADOR DE AMBIEN-
cOes legais e tendo em vista o disposto no art. 37, III, da Cons- TE EM SPRAY.
tituicdo Federal, no art. 13, da Lei Municipal 1.305/91 e no item Composicio: quartenario de
13.1, do Edital de Concurso Publico do SAMAE n° 001/2008, de 21 6 aménio, solubilizantes, coadju- 40 R$ 6,00 |R$ 240,00
de fevereiro de 2008, resolve: Vantes, perfume/esséncia e bu-
tano/propano. Ingrediente ativo:
PRORROGAR o prazo de validade do Concurso Publico 001/2008, quartenério de aménio 0,07 %.
para o provimento de cargos do Quadro de Pessoal do SAMAE, Embalagem contendo 400ml.
com o resultado homologado através do Decreto Municipal n° un
2.728, de 02 de junho de 2008, por mais dois anos. ESCOVA PARA VASO SANITARIO
Gaspar, em 24 de maio de 2010. / -Crgr)v?czoblc;Apléstico e suporte 20 R$ 4,00 | R$ 80,00
LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente do SAMAE pUSpenso.
un
8 ESCOYA DE MAO 15 R$ 1,50 | R$ 22,50
Resumo Ata de Registro de Precos n° 09 do Pregdo Para limpeza em geral, com cer-
Presencial n°® 22/2010 - SAMAE das de nylon e base de plastico.
RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 09/2010 pct
PREGAO PRESENCIAL No©. 22/2010 9 EIZPONJA DE LA DE ACO CARBO- 60 R$ 1,35 | R$ 81,00
Aos vinte e cinco dias do més de maio do ano de 2010, no Depar- Embalagem com 08 unidades.
tamento de Compras, localizado no Servico Autbnomo Municipal un
de agua e Esgoto - SAMAE, em face da classificacdo das propostas ESPONJA DUPLA FACE P/ LOU-
apresentadas no Pregdo Presencial n®. 22/2010 para Registro de CA, VERDE/AMARELA
Pregos para aquisicdo de materiais de limpeza e higiene em geral 10 Medindo: 75 X 110 X 22MM, 280 | R$ 0,70 |R$ 196,00
para uso da Autarquia, conforme registradas na Ata de Sessdo composta de espuma de poliu-
homologada em 25/05/2010, RESOLVE registrar os pregos da em- retana com bactericida e fibra
presa, nas quantidades estimadas, de acordo com a classificagao sintética com mineral abrasivo.
por ela alcancada, atendendo as condicdes previstas no Edital de
Licitacdo e seus Anexos, e em conformidade com as disposicoes E(%tSFORO
a segulr : : 1 Embalagem contendo 10 caixas 20 R$ 1,50 | R$ 30,00
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para . )
aquisicdo de materiais de limpeza e higiene em geral para uso com 40 unidades em cada caixa.
da Autarquia, conforme especificagdes constantes no Anexo V fr
do Edital de Pregdo Presencial n°. 22/2010. A licitante registrada 12 INSETICIDA EM SPRAY. 80 R$ 6,00 |R$ 480,00
para os itens cotados € a seguinte: Embalagem contendo 300ml.
fr
CELIA REGINA WAMBOMMEL - ME (04.195.853/0001-87) LIMPADOR MULTI USO
- Composigao: Alquil Benze-
Unidade de medida: Quant@a- V.allor. Valor total 13 o Sulfonato de Sodio, Nonil 350 R$ 2,10 |R$ 735,00
Itens: o . de regis- | unitario . ) .
Descrigao do itens: . registrado: Fenol Etoxilado, Coadjuvantes,
trada: |registrado: Se trante. Perfy A
questrante, Perfume e Agua.
un i Embalagem com 500ml.
1 BAtLDE PLASTIFZ(.) - .15 LITROS 15 R$ 5,00 | R$ 75,00
Feito com materia virgem, com
alga de metal.
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fr fd
LUSTRA MOVEIS BRILHO SECO PAPEL TOALHA INTERFOLHA
PERFUMADO. Branco - 03 dobras. Tamanho: R$
Cera microcristalina, 6leo 28 22 X 23. Gramatura entre 29 260 R$ 10,50 2.730,00
14 |parafinico, silicone, alcalinizan- 15 R$ 2,00 | R$ 30,00 e 31 gramas. Embalagem com
te, espessante, tensoatrivo, 2.000 folhas.
formaldeido, solvente alifatico, un
perfume e agua. Embalagem SABONETE GEL
com 200ml. ]
Refil. Embalagem com 800ml.
fr 2 Antibactericida, termo ativo ndo 60 R$6,00 |R$ 360,00
15 |OLEO DE PEROBA 10 R$ 4,90 | R$ 49,00 ionico, espessante, esséncia aro-
Embalagem com 200ml. matica, coadjuvante e corante.
un pct
PANO DE LIMPEZA TIPO SACO SACO DE LIXO 20 LT.
16 |ALVEJADO FOSCO 250 R$ 2,00 |R$ 500,00 30 Medida: 39 X 52CM, com 04 mi-| 100 R$ 5,40 |R$ 540,00
Medida: 44 x 70cm. Tipo algo- cras de espessura. Embalagem
dao cru. com 100 unidades.
fd pct
PAPEL HIGIENICO SACO DE LIXO 30 LT
Branco, neutro, folhas duplas RS 31 |Medida: 59 X 62CM, com 04 mi- 40 R$ 9,30 |R$ 372,00
17 |de alta qualidade, 100% fibras 80 R$ 50,00 cras de espessura. Embalagem
. ) 4.000,00 -
celuldsicas, picotado. Embala- com 100 unidades.
gem contendo 64 unidades de pct
30mt cada. SACO DE LIXO DE 50 LITROS
un 32 Medida: 63 X 80CM, com 04 mi- 60 R$ 11,00 |R$ 660,00
PA P/ LIXO cras de espessura. Embalagem
18 De plastico resistente, qualquer 10 R$ 1,50 | R$ 15,00 com 100 unidades.
cor. un
un 33 |SAPONACEO LiQUIDO 50 R$ 2,00 |R$ 100,00
19 |PASTA CRISTAL 180 R$ 2,00 |R$ 360,00 Embalagem com 300ml.
Embalagem com 500 gramas. un
un ) 34 RODO DE BORRACHA DUF,'LA, 20 R$ 16,00 |R$ 320,00
20 PEDRO SANITARIA 250 R$ 1,00 R$ 250,00 ICom cabo e base de aluminio.
Embalagem de 35 gramas, com ! ! Medida da base: 50cm.
fragrancia e suporte. pct
pct SACO DE LIXO, 100 LT RS
21 SABAO EM BARRAS _ 50 R$ 3,50 |R$ 175,00 35 Medida: 75 X 90cm, com 10 mi- 40 R$ 40,00 1.600,00
Embalagem com 05 unidades de cras de espessura. Embalagem
200gr cada, glicerinado. com 100 unidades.
un un
SABAO EM PO 36 |[ESCOVA PARA GARRAFA TER- 8 R$ 4,00 | R$ 32,00
IComposigdo: tensoativo anioni- MICA
2 cp, taponantes, coad]uvalntgs, 50 R$ 4,00 |R$ 200,00 pct
sinergista, branqueador oOptico, FILTRO DE PAPEL PARA CAFE
enzima, corante, esséncia, agua 37 Referéncia: 103. Com costura 30 | R$2,20 | R$ 66,00
e carga. Embalagem contendo dupla e microfuros. Embalagem
01kg. contendo 40 unidades.
un un
23 SABONETE EM BARRA. 150 R$ 0,90 |R$ 135,00 LIXEIRA - 13 LITROS
Embalagem de 50gr. 38 |De plastico, cor branca, com 10 | R$ 16,00 |R$ 160,00
un capacidade para 13 litros e com
24 VASSOURA DE MILHO 80 R$ 10,00 |R$ 800,00 pedal.
Com 05 feixes amarrados com un
05 fios e cabo de madeira. LIXEIRA - 24 LITROS
un 39 |De plastico, cor branca, com 5 R$ 16,00 | R$ 80,00
VASSOURA DE NYLON capacidade para 24 litros e com
25 Cerdas com 17cm de compri- 40 R$ 5,00 R$ 200,00 pedal.
mento. Largura da vassoura de un
30cm com capa de protegdo. LIXEIRA - 35 LITROS
Cabo rosqueavel de 1,20m. 40 e plastico, cor branca, bascu- 3 R$ 15,00 | R$ 45,00
rl lante, com capacidade para 35
26 PAPEL ALUMINIO 45 CM X 5M 137 R$ 3,00 |R$ 411,00 litros.
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un
LIXEIRA - 11 LITROS
41 |De plastico, cor branca, com 10
capacidade para 11 litros e com
tampa simples.

R$ 6,00 | R$ 60,00

un
PAPELEIRA - 12 LITROS
42 - 10
De plastico, cor branca, com

capacidade para 12 litros.

R$ 5,00 | R$ 50,00

un
46 PANO DE COPA FELPUDO 50
Medindo no minimo 42cm x

65cm, com no minimo 90g.

R$ 2,00 |R$ 100,00

un
RODO DE ESPUMA - 30CM
48 . ) 5
ICom cabo rosqueavel, medida

de base: 30cm.

R$ 6,00 | R$ 30,00

un
SABONETEIRA

Para sabonete liquido, com
49 reservatorio interno (depdsi- 5
to), capacidade de 800ml, na
cor branca, para ser fixada na
parede.

R$ 15,00 | R$ 75,00

un
\VASSOURA DE PELO
50 Com cerdas de pélo sintético 15
de 60cm. Com cabo de madeira
revestido com plastico.

R$ 9,00 |R$ 135,00

Valor total registrado do Licitante: R$ 18.252,70
Valor total registrado da Licitacdo: R$ 18.252,70

Este instrumento ndo obriga o SAMAE a firmar contratacdes nas
quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagbes especificas
para a aquisicao do objeto, obedecida a legislacdo pertinente,
sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de for-
necimento, em igualdade de condigdes, nos termos do Artigo 15,
Paragrafo 4°. da Lei n°. 8.666/93.

VIGENCIA: A presente Ata vigorara por 12 (doze) meses, conta-
dos de sua assinatura.

ENTREGA: Os materiais de limpeza e higiene em geral deverao
ser entregues conforme a necessidade do SAMAE, que procedera
a solicitagdo do objeto nas quantidades que lhe convier, realizada
dentro do prazo de contratagdo. Apds efetuada sua solicitagdo, os
objetos licitados deverdo ser entregues no prazo maximo de até
05 (cinco) dias, em horario de expediente, nas condigbes estipu-
ladas no presente Edital e seus Anexos, no seguinte local: na sede
do SAMAE, sito na Rua: Bardo do Rio Branco n°. 500 - Bairro:
Centro, Gaspar/SC.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias,
contados a partir do recebimento dos materiais de limpeza e hi-
giene em geral, mediante a apresentacao da Nota Fiscal/fatura
devidamente atestada pelo responsavel do setor requerente e,
observado o cumprimento integral das disposicOes contidas neste
Edital; através de deposito na conta corrente da licitante vence-
dora.

Gaspar (SC), em 25 de maio de 2010.
COMISSAO:

IVONETE MAIS DOS SANTOS
Pregoeira

VANESSA FERNANDA SCHMITT
Equipe de Apoio

MARLENE CAMPOS DA SILVA
Equipe de Apoio

Herval do Oeste

PRErFeITURA MuNICIPAL

Portaria N° 539/2010

PORTARIA N© 539/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d' Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga para Tratamento de Saude, a contar de 26
de maio de 2010, por tempo indeterminado, com fulcro no Artigo
71, inciso I, §1°, da Lei Complementar N° 191/2005, ao Servidor
MARCIO ANTONIO DO VALLE (Matr. 1439), ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Agente de Servigos Gerais, Nivel/Referén-
cia - 1/B, quadro geral, 40 horas semanais, constante do Quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme determina
a Legislagdo Especifica do Regime Proprio de Previdéncia Social
(IPREVI).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d* Oeste (SC), em 26 de Maio de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 540/2010
PORTARIA N° 540/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d' Oeste (SC),
no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE:

Designar a Servidora VANESSA PORTO CLOS, (Matr. 3081), ocu-
pante do Cargo de Provimento Efetivo de Nutricionista, Nivel/
Referéncia - 12/1-A, 40 horas semanais, na Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esportes, a conduzir veiculo publico do
municipio de Herval d” Oeste, responsabilizando-se a mesma pelo
veiculo na sua totalidade, inclusive por multas de transito e danos
que possa dar causa em virtude da conducdo do veiculo, a partir
de 26 de maio de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste - (SC), em 26 de Maio de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 541/2010
PORTARIA N° 541/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d' Oeste (SC),
no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE:
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Designar a Servidora MARA T. RIBEIRO DOS SANTOS KUHL, (Matr.
58), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professora, Ni-
vel/Referéncia - 7/E, 40 horas semanais, na Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Esportes, a conduzir veiculo publico do
municipio de Herval d” Oeste, responsabilizando-se a mesma pelo
veiculo na sua totalidade, inclusive por multas de transito e danos
que possa dar causa em virtude da conducdo do veiculo, a partir
de 26 de maio de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d"Oeste - (SC), em 26 de Maio de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 542/2010
PORTARIA N°© 542/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de  Herval d' Oeste (SC),
no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE:

Designar a Servidora LOURDES FERREIRA BRANDAO, (Matr.
2995), ocupante do Cargo de Provimento em Comissdo de Dire-
tora de Educacdo Infantil, Nivel - DAS-1, 40 horas semanais, na
Secretaria Municipal de Educacado, Cultura e Esportes, a condu-
zir veiculo publico do municipio de Herval d Oeste, responsabi-
lizando-se a mesma pelo veiculo na sua totalidade, inclusive por
multas de transito e danos que possa dar causa em virtude da
conducdo do veiculo, a partir de 26 de maio de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste - (SC), em 26 de Maio de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 543/2010
PORTARIA N° 543/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d' Oeste (SC),
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE: .

Designar o Servidor ROGERIO AUGUSTO BILIBIO, (Matr. 2889),
ocupante do Cargo de Provimento em Comissdo de Secretario de
Educacdo, Cultura e Esportes, Nivel - Agente Politico, 40 horas
semanais, na Secretaria Municipal de Educacado, Cultura e Espor-
tes, a conduzir veiculo publico do municipio de Herval d Oeste,
responsabilizando-se o0 mesmo pelo veiculo na sua totalidade, in-
clusive por multas de transito e danos que possa dar causa em
virtude da condugdo do veiculo, a partir de 26 de maio de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicGes em contrario.
Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste - (SC), em 26 de Maio de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 544/2010
PORTARIA N©° 544/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d' Oeste (SC),
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE: )

Designar o Servidor GILBERTO JOSE DURIGON, (Matr. 2883),
ocupante do Cargo de Provimento em Comissdo de Secretario de
Administracao e Financas, Nivel - Agente Politico, 40 horas se-
manais, na Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, a
conduzir veiculo publico do municipio de Herval d* Oeste, respon-
sabilizando-se 0 mesmo pelo veiculo na sua totalidade, inclusive
por multas de transito e danos que possa dar causa em virtude da
condugdo do veiculo, a partir de 26 de maio de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste - (SC), em 26 de Maio de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Convocagao
CONVOCACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HERVAL D OESTE (SC), no uso
de suas atribuicGes legais, que Ihe confere a Lei Organica Muni-
cipal:

Resolve:

Art. 19 Convocar a Senhora Maiele Candiago Rocha, brasileira,
portadora do RG n° 5.008.235, aprovada no Processo Seletivo n®
001/2009 - FMAS, homologado pelo Decreto Municipal 2.666/2009
para o Cargo de Agente de Servigos Gerais, 40 horas semanais.
Art 2° O convocado devera imediatamente, no ato da assinatura
da Convocacdo, apresentar a titulacdo exigida no Edital de Pro-
cesso Seletivo.

Art 3° O convocado tera o prazo de 7 (sete) dias, contados a
partir da publicacdo, para dirigir-se ao Departamento de Pessoal
da Prefeitura, sito a rua Nereu Ramos n° 389, Centro, Herval d”
Oeste para apresentar a documentagdo necessaria para a posse.
Art. 40 A posse dos aprovados, ora convocados, realizar-se-a a
medida que os requisitos basicos para investidura ao cargo sejam
cumpridos.

Os candidatos, apos a liberagdo do Departamento Pessoal, deve-
rao apresentar-se na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Herval d'Oeste.

Prefeitura Municipal de Herval D Oeste (SC) em 26 de maio de
2010.

NELSON GUINDANI

Prefeito Municipal
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PRErFeITURA MuUNICIPAL

Lei Complementar n° 3.696.2010

Lei Complementar n® 3.696, de 26 maio de 2010.

Altera o Anexo 1V “Tabela Salarial — Niveis e Padroes” da Lei Com-
plementar n° 1.145/91 que dispGe sobre a estrutura administra-
tiva e funcional da Camara Municipal de Imbituba e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA,
Faco saber que a Camara Municipal de Imbituba aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam aumentados em 0,5 os indices dos padrdes de “A”
a “J” dos niveis escalonados de I a V do Anexo IV da Lei Comple-
mentar n°® 1.145/1991, com redagdo dada pela LC n© 2.794/2005.
Paragrafo Unico. Consoante a modificagdo imposta pelo caput
deste artigo, fica alterado o Anexo IV “Tabela Salarial — Niveis e
Padrdes”, conforme o Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei
Complementar correrdo a conta das dotagGes orgamentarias pro-
prias do orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2010.

Imbituba, 26 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

ANEXO “1”
Lei Complementar n° 3.696, de 26 de maio de 2010.

ANEXO IV
Art. 21 da Lei Complementar n° 1.145/91, com redacao pela LC
n° 2.794/2005

TABELA SALARIAL — Niveis e Padroes

Padroes
Niveis A B C D E F G H I J

I 1,5000 | 1,6200 | 1,7496 | 1,8896 | 2,0407 | 2,2040 | 2,3803 | 2,5707 2,7764 2,9985
11 1,7000 1,8360 1,9829 2,1415 2,3128 2,4979 2,6977 2,9135 3,1466 3,3983
III 1,8000 1,9440 2,0995 2,2675 2,4489 2,6448 2,8564 3,0849 3,3317 3,5982
v 1,9000 | 2,0520 | 2,2162 | 2,3935 | 2,5849 | 2,7917 | 13,0151 | 3,2563 3,5168 3,7981
Y 2,3000 | 2,4840 | 2,6827 | 2,8973 | 3,1291 | 3,3795 | 3,6498 | 3,9418 4,2571 4,5977
VI 4,5000 4,8600 5,2488 5,6687 6,1222 6,6120 7,1409 7,7122 8,3292 8,9955

Decreto PMI n° 83.2010

DECRETO PMI N© 83, de 26 de maio de 2010.

Decreta ponto facultativo nas reparticbes publicas municipais e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 93, da Lei Organica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo nas reparticdes publicas
municipais, no dia 4 de junho de 2010, sexta-feira, por ocasido do
feriado nacional Corpus Christi.

Art. 2° Ficam excluidos os servigos considerados essenciais nas
diversas secretarias, cuja programacao fica a cargo dos respecti-
vos secretarios.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

Imbituba, 26 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Errata Decreto PMI N° 82.2010
ERRATA

Estado de Santa Catarina

Municipio de Imbituba

Em razdo de erro ocorrido na digitacdo no Decreto PMI n©
82/2010, realizado no Diario Oficial dos Municipios, publicado na
Edicdo n° 496, de Maio/2010, p.62.0nde se Ié:

Art. 1° Fica autorizada a revisao geral anual da remuneragdo dos
servidores municipais no percentual de 5,49% (cinco inteiros e
quarenta e nove centésimos por cento), apurado pelo indice do
INPC/IBGE (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica) referente ao periodo de 1°
de maio de 2009 a 30 de abril de 2010, acrescido de 1,01% (um
virgula um por cento), a titulo de aumento real de salario, totali-
zando 6,5% (seis inteiros e cinco centésimos por cento).

Leia-se:

Art. 10 Fica autorizada a revisao geral anual da remuneracdo dos
servidores municipais no percentual de 5,49% (cinco inteiros e
quarenta e nove centésimos por cento), apurado pelo indice do
INPC/IBGE (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica) referente ao periodo de 1°
de maio de 2009 a 30 de abril de 2010, acrescido de 1,01% (um
inteiro e um centésimo por cento), a titulo de aumento real de
salario, totalizando 6,5% (seis inteiros e cinco décimos por cento).
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Os demais dados permanecem inalterados.

JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Portaria DGP/SEAGP N.°© 194/2010

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 194, de 26 de maio de 2010.

DispGe sobre concessdo de licenca-prémio, e da outras providén-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que Ihe confere a legislagdo em vigor, e com base na
Lei n.% 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o dis-
posto na legislacao em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga-prémio ao servidor JAILSON MARIA, As-
sistente Administrativo, inscrito no CPF sob o n.? 507.284.589-34,
admitido em 01 de agosto de 1982, contrato n° 201, referente
aos quiinqlénios dos periodos aquisitivos devidos, com conversado
de 1/3 em abono pecunidrio e fruicdo conforme quadro abaixo:

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Chefe do Departamento de Gestao de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 196/2010

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 196, de 26 de maio de 2010.

DispOe sobre a admissdo de Atendente de Consultdério Odontolo-
gico, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuicOes legais, considerando ainda o disposto na legislagdo em
vigor;

RESOLVE:

Art. 10 Admitir a abaixo relacionada, aprovado no Processo Sele-
tivo Publico Edital n® 02/2009, para exercer o respectivo cargo/
emprego publico, conforme descrito a seguir, com remuneracado
proporcional consignada na legislacdo pertinente:

Quiingtiénio Periodo de Fruigdo (Conversdo
Conversdo de 1/3 em abono
Oéiogélzgggza 0;91312(2)(1)(1) la pecuniario no més de maio de
o o 2010.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposicoes em contrario.

Imbituba SC, 26 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragao e Gestao Publica

Portaria DGP/SEAGP N.°© 195/2010
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 195, de 26 de maio de 2010.
DispGe sobre a admissdo de Balseiro, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art. 10 Admitir o abaixo relacionado, aprovado no Concurso PU-
blico Edital n® 01/2009, para exercer o respectivo cargo/emprego
publico, conforme descrito a seguir, com remuneragdo proporcio-
nal consignada na legislacdo pertinente:

Nome CPF Admissdo Cargo/Emprego
Adriano Luiz da leoe o16 90034 | 05/05/2010 Balseiro
Silveira

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos a 05 de maio de 2010, ficando revogadas
as disposigGes em contrario.

Imbituba SC, 26 de maio de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Nome CPF Admissdo Cargo/Emprego
Gabriela Fritz Atendente de Consultd-
de Andrade 003.582.750-59  24/05/2010 rio Odontoldgico

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos a 24 de maio de 2010, ficando revogadas
as disposigGes em contrario.

Imbituba SC, 26 de maio de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Chefe do Departamento de Gestao de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 197/2010

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 197, de 26 de maio de 2010.

DispOe sobre concessdo de licenca-prémio, e da outras providén-
cias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe confere a legislagao em vigor, e com base na
Lei n.2 1.144, de 29 de abril de 1991, considerando ainda o dis-
posto na legislagao em vigor;

RESOLVE:

Art. 10 Conceder licenca-prémio ao servidor JOAO MARCE-
LINO VICENTE, Auxiliar de Servigos, inscrito no CPF sob o n.°
245.618.199-91, admitido em 09 de agosto de 1982, contrato n®
227, referente aos quingliénios dos periodos aquisitivos devidos,
com fruicdo conforme o quadro a seguir:

Periodos aquisitivos
2002 a 2007

Periodos de Fruicdo
03.05.2010 a 31.07.2010

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos a 05 de maio de 2010, ficando revogadas
as disposi¢Ges em contrario.
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Imbituba SC, 26 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragao e Gestao Publica

Portaria DGP/SEAGP N.°© 198/2010

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 198, de 26 de maio de 2010.

Dispde sobre Exoneracdo de Chefe do Departamento de Projetos
da Secretaria Municipal de Infraestrutura e, da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, em exercicio, no uso de
suas atribuicOes legais previstas nos Artigos 32 e 95 da Lei Orga-
nica do Municipio de Imbituba - LOM, com base na Lei Comple-
mentar n.° 3.444, de 29 de janeiro de 2009, considerando ainda
o disposto na legislacao em vigor;

RESOLVE: )

Art. 1° Exonerar, CLERIA LEANDRO REIS, brasileira, inscrita no
CPF sob o n.° 032.013.189-06, nomeada através da Portaria DGP/
SEAGP N.© 122, de 14 de abril de 2010, para exercer o cargo/
funcao de Chefe do Departamento de Projetos da Secretaria Mu-
nicipal de Infraestrutura.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de 1° de junho de
2010, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Imbi,tuba SC, 26 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Portaria DGP/SEAGP N.° 199/2010

PORTARIA DGP/SEAGP N.© 199, de 26 de maio de 2010.

Dispde sobre a demissdo de Professor(a), e da outras providén-
cias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO PU-
BLICA, no uso de suas atribuicOes legais, considerando ainda o
disposto na legislacdo em vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, a abaixo relacionada, admitida através
do Processo Seletivo Simplificado 06/2009, para exercer o cargo/
funcdo conforme descrito na tabela seguinte, com a remuneracao
consignada na legislagao pertinente.

Nome CPF Admissdo Cargo/Em- Demissdo
prego

Ivone Louren- Professora II

o Domingos 455.218.679-53 |18/02/2010 - 20h 26/05/2010

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as disposigbes em contrario.

Imbituba SC, 26 de maio de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina — DOM/SC

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Chefe do Departamento de Gestao de Pessoas

Portaria PMI n° 36.2010

PORTARIA PMI/SEAGP N.° 36, de 19 de maio de 2010.

Dispde sobre a Nomeacdo dos Membros da Comissao Permanente
de Avaliacdo de Bens Mdveis, Imdveis e Inserviveis, do Patrimonio
Publico Municipal e, da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, de acordo com a Lei Municipal N.° 2.483/2003, de 29
de dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Comissdo Permanente de Avaliagdo de Bens Mo-
veis, Imdveis e Inserviveis do Patrimonio Publico Municipal, que
tera a seguinte composicdo:

I - Secretaria Municipal de Administracao e Gestao Publica:
Titular - Cintia Soares de Souza Albino
Suplente - Valdete de Souza Pires

II - Secretaria Municipal de Articulagdo Politica:
Titular - Geraldo Flor Pedro
Suplente - Cadir Garbeloto Cargnin

III - Secretaria Municipal de Saude:
Titular - Hellen Monteiro Correa
Suplente - Janne Ramos de Souza

IV - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca:
Titular - Gerton Morais Martins
Suplente - Suelen de Oliveira Pires dos Reis

V - Secretaria Municipal de Des. Urbano e Ambiental:
Titular - Alexsandro Pamato
Suplente - Anderson Cristiano Maximiniano

VI - Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esporte:
Titular - Maria Aparecida Vichiett da Silva
Suplente - Neide Maria Vieira

VII - Secretaria Municipal de Des. Econdmico e Turistico:
Titular - Pérsia Goncalves Zanetta
Suplente - Romeu Pires Filho

VIII - Secretaria Municipal de Infraestrutura:
Titular - Gisele Rocha dos Santos
Suplente - Daniel Henrique de Sa

IX - Secretaria Municipal da Fazenda:
Titular - Nil Marlene Arantes Frischenbruder
Suplente - Marilicia Pacheco Avila

X - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Habitacdo:

Titular - Adelir de Oliveira Alves

Suplente - Eliete Matias Medeiros

XI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional/Norte:
Titular - Jankiel Soirefman
Suplente - Jodo Batista Espindola

XII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Regional/Sul:
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Titular - Evaristo Machado Cardoso
Suplente - Jodo Carlos Bernardo

Art. 29 Os trabalhos ficam sob a coordenagdo da Chefa do De-
partamento de Documentagao e Patrimonio Sra. Cintia Soares de
Souza Albino.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposigbes em contrario.

Imbi,tuba, 19 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Portaria PMI n° 37.2010

PORTARIA PMI/SEAGP N.° 37, de 20 de maio de 2010.

Disple sobre exoneracdao de Secretaria Municipal e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais prevista no Artigo 32 da Lei Organica do Municipio de
Imbituba - LOM, com base na Lei Complementar n.° 3.444, de 29
de janeiro de 2009, considerando ainda o disposto na legislacdo
em vigor,

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar do cargo/funcdo de Secretaria Municipal de Sau-
de a Sra. MARIA MADALENA DOMINGOS NUNES, brasileira, As-
sistente Social, inscrita no CPF sob o n.% 482.363.579-53 e RG n©
5/R 933.834/SSP/SC, nomeada através da Portaria PMI/SEAGP
N.© 011, de 25 de margo de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Imbituba, 20 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Portaria PMI n° 39.2010

PORTARIA PMI/SEAGP N.° 39, de 20 de maio de 2010.

Disp0e sobre exoneracdo de Diretora de Salde Publica - DSP e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, com base da Lei Complementar n°® 3.444, de 29 de
janeiro de 2009 e a Lei Complementar n.° 3.445, de 29 de janeiro
de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar do cargo/funcao de Diretora de Saude Publica
- DSP, a Sra. BARBARA RAQUEL FERREIRA CHUCRE, brasileira,
inscrita no CPF sob 0 n.© 041.497.129-99 e RG n° 4.052.068 - SSP
/ SC, nomeada através da Portaria PMI/SEAGP N.° 013, de 25 de

margo de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010.

Imbituba, 20 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Portaria PMI n° 40.2010
PORTARIA PMI/SEAGP N.° 40, de 21 de maio de 2010.
Disp0e sobre exoneragdo de Assessor e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais prevista no Artigo 32 da Lei Organica do Municipio de
Imbituba - LOM, com base na Lei Complementar n.° 3.444, de 29
de janeiro de 2009, considerando ainda o disposto na legislacdo
em vigor,

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar do cargo/funcao de Assessor III, Lenio Luiz Bra-
sil de Jesus, brasileiro, inscrito no CPF sob o n.° 041.497.129-99
e RG n® 4.052.068 - SSP / SC, nomeado através da Portaria PMI/
SEAGP N.° 15, de 25 de margo de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Imbituba, 21 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Portaria PMI n° 41.2010

PORTARIA PMI/SEAGP N.© 41, de 24, de maio de 2010.

DispOe sobre a nomeagao de Secretaria Municipal de Saude e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, com base da Lei Complementar n.° 3.444, de 29 de
janeiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. Léa de Oliveira Lopes, brasileira, inscrita no
CPF sob 0 n.° 303.247.349-72, para exercer o cargo/fungdo de
Secretaria Municipal de Salde, com a remuneracdo consignada
na legislacdo pertinente.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Imbituba, 24 de maio de 2010.
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JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Portaria PMI n° 42.2010

PORTARIA PMI/SEAGP N.° 42, de 24 de maio de 2010.

Disp0e sobre a nomeagdo de Diretora de Saude Publica - DSP e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, com base da Lei Complementar n°® 3.444, de 29 de
janeiro de 2009 e a Lei Complementar n.? 3.527, 08 de julho de
2009,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. MARIA MADALENA DOMINGOS NUNES, bra-
sileira, Assistente Social, inscrita no CPF sob o n.© 482.363.579-
53 e RG n° 5/R 933.834/SSP/SC, para exercer o cargo/funcao de
Diretora de Salde Publica - DSP, com a remuneracdo consignada
na legislacdo em pertinente.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Imbi,tuba, 24 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Portaria PMI n° 43.2010
PORTARIA PMI/SEAGP N.© 43, de 24 de maio de 2010.
Disp0e sobre nomeagdo de Assessor e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais prevista no Artigo 32 da Lei Organica do Municipio de
Imbituba - LOM, com base na Lei Complementar n.° 3.444, de 29
de janeiro de 2009, considerando ainda o disposto na legislacdo
em vigor,

RESOLVE: )

Art. 1° Nomear a Sra. BARBARA RAQUEL FERREIRA CHUCRE,
brasileira, inscrita no CPF sob o0 n.° 041.497.129-99 e RG n°
4.052.068 - SSP / SC, para exercer o cargo/funcdo de Assessora
III, com a remuneracao consignada na legislacdo pertinente.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010.

Imbituba, 24 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Didrio Oficial dos Municipios de Santa

Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragdo e Gestao Publica

Portaria PMI n° 44.2010
PORTARIA PMI/SEAGP N.° 44, de 24 de maio de 2010.
DispGe sobre nomeagdo de Assessor e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais prevista no Artigo 32 da Lei Organica do Municipio de
Imbituba - LOM, com base na Lei Complementar n.° 3.444, de 29
de janeiro de 2009, considerando ainda o disposto na legislacdo
em vigor,

RESOLVE:

Art. 19 Nomear Lenio Luiz Brasil de Jesus, brasileiro, inscrito no
CPF sob 0 n.© 062.527.409-18, para exercer o cargo/funcao de As-
sessor V, com a remuneragao consignada na legislacao pertinente.

Art.20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010.

Imbituba, 24 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Portaria PMI n° 45.2010

PORTARIA PMI/SEAGP N.° 45, de 27 de maio de 2010.

DispGe sobre nomeacao de Chefe do Departamento e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA, em exercicio, no uso de
suas atribuicOes legais previstas nos Artigos 32 e 93 da Lei Orga-
nica do Municipio de Imbituba - LOM, com base na Lei Comple-
mentar n.° 3.444, de 29 de janeiro de 2009, considerando ainda
o disposto na legislacao em vigor;

RESOLVE:
Art. 1° Nomear, RENATA DOMINGOS NUNES, brasileira, inscrita
no CPF sob o n.° 053.334.439-55, para exercer o cargo/fungao
de Chefe do Departamento de Projetos da Secretaria Municipal
de Infraestrutura, com a remuneracdo consignada na legislacdo
pertinente.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a partir de 1° de junho de 2010, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Imbituba, 27 de maio de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragdo e Gestao Publica
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Publicacdo de Extrato de Pregao Presencial 24/2010
(SAUDE)

PREFEITURA MUNICIPAL Dﬁ IMBITUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N©° 29/2010

PREGAO PRESENCIAL N° 24/2010

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
15:00 horas do dia 11 de junho de 2010, licitacdo na modalida-
de de Pregao Presencial, do tipo menor preco por item, regido
pelo disposto na Lei n°® 10.520/2002, pela Lei complementar n°
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n°® 8.666/93 e suas alteracdes, para Aquisicdo de materiais de
consumo e limpeza para uso da Secretaria Municipal de Salde. A
integra do Edital podera ser retirada somente no Departamento
de Licitagdes, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, 531, Centro, das 13:00
as 19:00 horas, de Segunda a Sexta-feira.

Imbituba, 28 de maio de 2010.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial

Publicacdo de Extrato de Pregao Presencial 25/2010
(SAUDE)

PREFEITURA MUNICIPAL Dﬁ IMBITUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N° 30/2010

PREGAO PRESENCIAL N° 25/2010

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
15:00 horas do dia 14 de junho de 2010, licitacdo na modali-
dade de Pregdo Presencial, do tipo menor preco global, regido
pelo disposto na Lei n°® 10.520/2002, pela Lei complementar n°
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/93 e suas alteracdes, para Aquisicdo de refeicoes para
agentes comunitarias de salde e para uso da Secretaria Municipal
de Saude. A integra do Edital podera ser retirada somente no
Departamento de LicitagcGes, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, 531,
Centro, das 13:00 as 19:00 horas, de Segunda a Sexta-feira.

Imbituba, 28 de maio de 2010.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial

CAMARA DE VEREADORES

Extrato Publicacdo Contrato n°® 012/2010 (CMI)
Extrato do Contrato n°® 012/2010 (CMI)
Termo Aditivo I ao Contrato n° 010/2010

Contratante: Camara Municipal de Imbituba

Contratada: Empresa Mddulo Servigos de Informatica

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos de Informatica
Fundamento: Pregdo Presencial n® 001/2010

Valor do contrato: R$ 5.130,00 (cinco mil cento e trinta reais).
Vigéncia: 18/05/2010

Validade: 18/05/2011

Imbituba, 18 de maio de 2010.
CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Presidente CMI

Extrato Publicacdao Contrato n° 013/2010
Extrato do Contrato n°® 013/2010 (CMI)

Contratante: Camara Municipal de Imbituba

Contratada: Empresa Malazano Comunicagao Ltda

Objeto: Contratacdo de Agéncia de Publicidade

Fundamento: Tomada de Prego - Melhor Técnica e Preco n°
001/2010

Valor do contrato: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
Vigéncia: 24/05/2010

Validade: 24/05/2011

Imbituba, 24 de maio de 2010.
CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Presidente CMI

Edital CMI N° 03/10
EDITAL CMI N° 03/10

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, em especial aquelas confe-
ridas pelo art. 161, do Regimento Interno da Camara Municipal
de Imbituba, convoca os Senhores Vereadores em atividade para
01 (uma) Sessdo Extraordinaria, a ser levada a efeito no dia 31
de maio de 2010, segunda-feira, no recinto da Sala de SessGes
da Camara Municipal de Imbituba, sediada nesta cidade, na Rua
Ernani Cotrin, n°® 555 - centro, com inicio as 19:30 horas, para
deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:

19 - Projeto de Lei Complementar n® 190/2010 - "Da nova reda-
¢do aos dispositivos da Lei Complementar n® 1.145/91 que dispde
sobre a estrutura administrativa e funcional da Camara Municipal
de Imbituba e da outras providéncias".

2° - Projeto de Lei Complementar n°® 192/2010 - "Acrescenta dis-
positivo na Lei Complementar n° 3.152, de 16 de agosto de 2007,
com a seguinte redagao".

3° - Projeto de Lei n® 3.930/2010 - "Disp0e sobre abertura de Cré-
dito Especial para a Prefeitura Municipal de Imbituba e da outras
providéncias".

40 - Projeto de Decreto Legislativo n® 004/2010 - "DispGe sobre
a concessdo de Medalha de Honra ao Mérito Municipal e Titulo de
Cidadao Honorario de Imbituba e da outras providéncias".

5° - Projeto de Resolucdo n°® 004/2010 - "Dispde sobre a rea-
lizagdo de Sessdo Solene comemorativa ao 520 aniversario de
Emancipacdo Politico-Administrativa do Municipio de Imbituba e
da outras providéncias".

E, para que ninguém possa alegar ignorancia, mandou expedir
o presente Edital, nesta data, o qual foi dada ciéncia a todos os
interessados.

Imbituba, 26 de maio de 2010.
CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Imbituba
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PRErFeITURA MuUNICIPAL

RREO - 2° bimestre/2010 (anexo I - Balanco Orca-

mentario)

S T e et et e et it { oo1 }+
| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execug@o Orgamentédria

‘ Balango Orgament&rio |
| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

‘ JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL

B e e et e e e TP +

LRF. Art.52, inciso I, alineas 'a' e 'b' do inciso II e §1° - Anexo I

RECEITAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

Categoria Econdmica / Fontes Inicial p/ o Exercicio Bimestre % até o Bimestre % SALDO
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 9.596.231,63 9.596.231,63 1.633.273,25 17,020 3.010.080,09 31,370 6.586.151,54
RECEITAS CORRENTES 7.941.231,63 7.941.231,63 1.447.942,81 18,230 2.803.973,71 35,310 5.137.257,92
RECEITA TRIBUTARIA 286.353,40 286.353,40 41.495,90 14,490 67.845,78 23,690 218.507,62
IMPOSTOS 227.822,26 227.822,26 33.764,23 14,820 58.609,63 25,730 169.212,63
TAXAS 30.397,98 30.397,98 7.731,67 25,430 9.236,15 30,380 21.161,83
CONTRIBUICﬁO DE MELHORIA 28.133,16 28.133,16 0,00 0,000 0,00 0,000 28.133,16
RECEITAS DE CONTRIBUIC@ES 40.000,00 40.000,00 12.155,88 30,390 17.148,57 42,870 22.851,43
CONTRIBUIC@ES ECONOMICAS 40.000,00 40.000,00 12.155,88 30,390 17.148,57 42,870 22.851,43
RECEITA PATRIMONIAL 62.256,99 62.256,99 12.816,47 20,590 23.765,02 38,170 38.491,97
REC.IMOBILIARIAS PROV.DA UTILIZACAO,POR TER 11.692,37 11.692,37 962,20 8,230 2.657,20 22,730 9.035,17
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 50.564,62 50.564,62 11.854,27 23,440 21.107,82 41,740 29.456,80
RECEITA DE SERVICOS 33.474,87 33.474,87 36.714,35 109,680 52.574,76 157,060 -19.099,89
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.486.124,96 7.486.124,96 1.335.347,21 17,840 2.615.210,45 34,930 4.870.914,51
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 7.426.124,96 7.426.124,96 1.327.672,59 17,880 2.602.768,53 35,050 4.823.356,43
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 60.000,00 60.000,00 7.674,62 12,790 12.441,92 20,740 47.558,08
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 33.021,41 33.021,41 9.413,00 28,510 27.429,13 83,060 5.592,28
MULTAS E JUROS DE MORA 18.075,41 18.075,41 4.091,82 22,640 10.656,20 58,950 7.419,21
INDENIZACGES E RESTITUIC@ES 4.236,00 4.236,00 369,16 8,710 5.065,28 119,580 -829,28
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 9.551,00 9.551,00 3.425,59 35,870 9.814,24 102,760 -263,24
RECEITAS DIVERSAS 1.159,00 1.159,00 1.526,43 131,700 1.893,41 163,370 -734,41
RECEITAS DE CAPITAL 1.655.000,00 1.655.000,00 185.330,44 11,200 206.106,38 12,450 1.448.893,62
ALIENACAO DE BENS 27.500,00 27.500,00 0,00 0,000 0,00 0,000 27.500,00
Alienagdo de Bens Moveis 27.500,00 27.500,00 0,00 0,000 0,00 0,000 27.500,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.627.500,00 1.627.500,00 185.330,44 11,390 206.106,38 12,660 1.421.393,62
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.627.500,00 1.627.500,00 185.330,44 11,390 206.106,38 12,660 1.421.393,62
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)=(I+II) 9.596.231,63 9.596.231,63 1.633.273,25 100,000 3.010.080,09 100,000 6.586.151,54
Operag8es de Crédito - Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00
Refinanciamento da Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00
Refinanciamento de Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V)=(III+IV) 9.596.231,63 9.596.231,63 1.633.273,25 100,000 3.010.080,09 100,000 6.586.151,54

DEFICIT (VI) 0,00

TOTAL (VII)=(V+VI) 9.596.231,63 9.596.231,63 1.633.273,25 3.010.080,09

Saldo de Ex.Anteriores(Util.p/Cred.Adicionais) 235.617,62
DESPESAS DOTAG Xo EMPENHADRA LIQUIDADA A Saldo a
Cat.Econdémica/Grupo de Natureza Inicial Cred.Adicion. Atualizada Bimestre Exercicio Bimestre Exercicio % Empenhar
(d) (e) (£) =(d+e) (g) (g/f) (£-g)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAM) (VII) 9.596.231,63 375.143,56 9.971.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 2.747.183,67 27,55 7.224.191,52
DESPESAS CORRENTES 7.014.770,05 245.027,16 7.259.797,21 1.000.992,73 5.474.966,53 1.565.993,22 2.521.155,91 34,73 4.738.641,30
Pessoal e Encargos Sociais 2.756.172,64 57.712,56 2.813.885,20 106.000,58 2.753.141,50 593.076,04 1.164.561,75 41,39 1.649.323,45
Juros/Encargos da Divida 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Outras despesas Correntes 4.257.597,41 187.314,60 4.444.912,01 894.992,15 2.721.825,03 972.917,18 1.356.594,16 30,52 3.088.317,85
DESPESAS DE CAPITAL 2.531.461,58 130.116,40 2.661.577,98 206.204,06 234.171,56 203.695,26 226.027,76 8,49 2.435.550,22
Investimentos 2.530.461,58 130.116,40 2.660.577,98 206.204,06 234.171,56 203.695,26 226.027,76 8,50 2.434.550,22
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
DESPESAS (INTRA-ORGAM) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESP. (X)=(VIII+IX) 9.596.231,63 375.143,56 9.971.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 2.747.183,67 27,55 7.224.191,52
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANC. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria

| Balango Orgamentério

| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

‘ JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

LRF. Art.52, inciso I, alineas 'a' e 'b' do inciso II e §1° - Anexo I

DESPESAS DOTAGZXO EMPENHADA LIQUIDADA Saldo a
Cat.Econdmica/Grupo de Natureza Inicial Cred.Adicion. Atualizada Bimestre Exercicio Bimestre Exercicio % Empenhar
(d) (e) (f) = (d+e) (g) (g/f) (£-g)
Refinanciamento da Div. Mobilidr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Refinanciamento de Outras divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REF. (XII)=(X+XI) 9.596.231,63 375.143,56 9.971.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 2.747.183,67 27,55 7.224.191,52
SUPERAVIT (XIII) 0,00 262.896,42
TOTAL (XIV)=(XII+XIII) 9.596.231,63 375.143,56 9.971.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 3.010.080,09 7.224.191,52

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.

PREVISZAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS Inicial p/ o Exercicio Bimestre % até o Bimestre % SALDO
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DOTAG Ko EMPENHADA LIQUIDADA Saldo a
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS Inicial Cred.Adicion. Atualizada Bimestre Exercicio Bimestre Exercicio % Empenhar
(d) (e) (£) = (d+e) (g) (g/£f) (£-g)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responséavel pelo Controle Interno
Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual

Valcir Afonso Serighelli
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RREO 2° bimestre/2010 (anexo II Desp. Funcao/Subfungao)

| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatdério Resumido da Execugdo Orgamentaria

| Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fun¢do/SubFungdo

| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL |

LRF. Art.52, inciso II, alinea 'c' - Anexo II
DOTAGZAO EMPENHADRA LIQUIDADA
DESPESAS Inicial Atualizada no Bimestre até Bimestre no Bimestre até Bimestre

cédigo FUNGAO / SUBFUNGAO (a) (B) (c) (D) (E) (F) % (F) (F/B) SALDO
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 9.596.231,63 9.971.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 2.747.183,67 100,00 27,55 7.224.191,52
01 LEGISLATIVA 479.811,58 479.811,58 22.478,11 230.524,78 48.502,65 87.411,17 3,18 18,22 392.400,41
01.031 AGAO LEGISLATIVA 479.811,58 479.811,58 22.478,11 230.524,78 48.502,65 87.411,17 3,18 18,22 392.400,41
Subtotal 479.811,58 479.811,58 22.478,11 230.524,78 48.502,65 87.411,17 3,18 18,22 392.400,41
04 ADMINISTRAGAO 1.170.750,00 1.173.150,00 148.137,83 1.046.243,85 289.626,49 481.519,87 17,53 41,05 691.630,13
04.122 ADMINISTRAGAO GERAL 910.000,00 912.400,00 118.607,61 842.682,86 233.785,42 377.816,12 13,75 41,41 534.583,88
04.846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 260.750,00 260.750,00 29.530,22 203.560,99 55.841,07 103.703,75 3,77 39,77 157.046,25
Subtotal 1.650.561,58 1.652.961,58 170.615,94 1.276.768,63 338.129,14 568.931,04 20,71 34,42 1.084.030,54
06 SEGURANGA PUBLICA 28.000,00 28.000,00 3.360,84 11.533,84 1.781,67 3.359,79 0,12 12,00 24.640,21
06.181 POLICIAMENTO 28.000,00 28.000,00 3.360,84 11.533,84 1.781,67 3.359,79 0,12 12,00 24.640,21
Subtotal 1.678.561,58 1.680.961,58 173.976,78 1.288.302,47 339.910,81 572.290,83 20,83 34,05 1.108.670,75
08 ASSISTENCIA SOCIAL 72.334,04 80.334,47 8.851,52 36.855,40 12.631,06 17.420,44 0,63 21,68 62.914,03
08.241 ASSISTENCIA AO IDOSO 39.334,04 39.334,04 4.737,29 7.326,89 4.737,29 4.737,29 0,17 12,04 34.596,75
08.243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCEN 25.000,00 25.000,00 1.726,55 20.258,15 4.370,91 7.598,39 0,28 30,39 17.401,61
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 8.000,00 16.000,43 2.387,68 9.270,36 3.522,86 5.084,76 0,19 31,78 10.915,67
Subtotal 1.750.895,62 1.761.296,05 182.828,30 1.325.157,87 352.541,87 589.711,27 21,47 33,48 1.171.584,78
10 SAUDE 1.695.768,82 1.777.457,24 230.126,77 1.281.820,74 343.198,22 653.436,60 23,79 36,76 1.124.020,64
10.301 ATENGAO BASICA 1.067.368,82 1.139.057,24 150.787,99 1.020.846,84 240.396,24 464.955,85 16,92 40,82 674.101,39
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIA 605.000,00 615.000,00 72.371,78 254.006,90 97.347,98 183.026,75 6,66 29,76 431.973,25
10.304 VIGILANCIA SANITARIA 8.200,00 8.200,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,07 24,39 6.200,00
10.305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 15.200,00 15.200,00 4.967,00 4.967,00 3.454,00 3.454,00 0,13 22,72 11.746,00
Subtotal 3.446.664,44 3.538.753,29 412.955,07 2.606.978,61 695.740,09 1.243.147,87 45,25 35,13 2.295.605,42
12 EDUCAGAO 3.145.051,93 3.220.691,03 156.167,17 1.308.332,84 413.346,29 594.460,93 21,64 18,46 2.626.230,10
12.306 ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 105.000,00 105.000,00 0,00 27.668,71 9.576,01 10.115,01 0,37 9,63 94.884,99
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 1.769.051,93 1.844.691,03 126.321,55 1.131.974,17 343.433,05 520.164,35 18,93 28,20 1.324.526,68
12.362 ENSINO MEDIO 318.000,00 318.000,00 23.445,19 141.432,46 56.619,00 59.606,27 2,17 18,74 258.393,73
12.365 EDUCAGAO INFANTIL 750.000,00 750.000,00 3.650,43 4.507,50 2.618,23 3.475,30 0,13 0,46 746.524,70
12.367 EDUCAGAO ESPECIAL 203.000,00 203.000,00 2.750,00 2.750,00 1.100,00 1.100,00 0,04 0,54 201.900,00
Subtotal 6.591.716,37 6.759.444,32 569.122,24 3.915.311,45 1.109.086,38 1.837.608,80 66,89 27,19 4.921.835,52
13 CULTURA 291.000,00 365.589,67 55.144,36 79.415,06 18.712,09 31.420,17 1,14 8,59 334.169,50
13.392 DIFUSAO CULTURAL 291.000,00 365.589,67 55.144,36 79.415,06 18.712,09 31.420,17 1,14 8,59 334.169,50
Subtotal 6.882.716,37 7.125.033,99 624.266,60 3.994.726,51 1.127.798,47 1.869.028,97 68,03 26,23 5.256.005,02
15 URBANISMO 468.062,81 565.012,81 151.617,88 409.686,06 189.013,87 256.974,16 9,35 45,48 308.038,65
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 468.062,81 565.012,81 151.617,88 409.686,06 189.013,87 256.974,16 9,35 45,48 308.038,65
Subtotal 7.350.779,18 7.690.046,80 775.884,48 4.404.412,57 1.316.812,34 2.126.003,13 77,39 27,65 5.564.043,67
17 SANEAMENTO 141.000,00 141.000,00 0,00 110.916,00 18.486,00 27.729,00 1,01 19,67 113.271,00
17.512 SANEAMENTO BASICO URBANO 141.000,00 141.000,00 0,00 110.916,00 18.486,00 27.729,00 1,01 19,67 113.271,00
Subtotal 7.491.779,18 7.831.046,80 775.884,48 4.515.328,57 1.335.298,34 2.153.732,13 78,40 27,50 5.677.314,67
20 AGRICULTURA 677.389,64 677.389,64 76.696,33 446.996,41 139.855,23 208.378,08 7,59 30,76 469.011,56
20.602 PROMOGAO E PRODUGAO ANIMAL 38.000,00 38.000,00 3.168,90 23.280,80 9.599,70 11.011,60 0,40 28,98 26.988,40
20.606 EXTENGAO RURAL 639.389,64 639.389,64 73.527,43 423.715,61 130.255,53 197.366,48 7,18 30,87 442.023,16
Subtotal 8.169.168,82 8.508.436,44 852.580,81 4.962.324,98 1.475.153,57 2.362.110,21 85,98 27,76 6.146.326,23
22 INDUSTRIA 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
22.661 PROMOGAO INDUSTRIAL 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
Subtotal 8.239.168,82 8.578.436,44 852.580,81 4.962.324,98 1.475.153,57 2.362.110,21 85,98 27,54 6.216.326,23
23 COMERCIO E SERVIGOS 102.500,00 102.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,09 2,44 100.000,00
23.695 TURISMO 102.500,00 102.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,09 2,44 100.000,00
Subtotal 8.341.668,82 8.680.936,44 855.080,81 4.964.824,98 1.477.653,57 2.364.610,21 86,07 27,24 6.316.326,23
24 COMUNICAGOES 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentédria
| Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungdo/SubFungdo
| Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL |
o S m o o o m o s o o e e e ———————— - +
LRF. Art.52, inciso II, alinea 'c' - Anexo II

DOTAGCEKO EMPENHADRA LIQUIDADA

DESPESAS Inicial Atualizada no Bimestre até Bimestre no Bimestre até Bimestre
cédigo FUNGAO / SUBFUNGAO (a) (B) (c) (D) (E) (F) % (F) (F/B) SALDO
24.722 TELECOMUNICAGOES 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Subtotal 8.351.668,82 8.690.936,44 855.080,81 4.964.824,98 1.477.653,57 2.364.610,21 86,07 27,21 6.326.326,23
25 ENERGIA 106.000,00 121.100,00 15.046,50 120.046,50 47.488,87 57.470,02 2,09 47,46 63.629,98
25.752 ENERGIA ELETRICA 106.000,00 121.100,00 15.046,50 120.046,50 47.488,87 57.470,02 2,09 47,46 63.629,98
Subtotal 8.457.668,82 8.812.036,44 870.127,31 5.084.871,48 1.525.142,44 2.422.080,23 88,17 27,49 6.389.956,21
26 TRANSPORTE 787.562,81 787.562,81 186.156,08 448.249,21 161.257,77 238.521,08 8,68 30,29 549.041,73
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO 787.562,81 787.562,81 186.156,08 448.249,21 161.257,77 238.521,08 8,68 30,29 549.041,73
Subtotal 9.245.231,63 9.599.599,25 1.056.283,39 5.533.120,69 1.686.400,21 2.660.601,31 96,85 27,72 6.938.997,94
27 DESPORTO E LAZER 301.000,00 321.775,94 150.913,40 176.017,40 83.288,27 86.582,36 3,15 26,91 235.193,58
27.812 DESPORTO COMUNITARIO 100.000,00 120.775,94 36.113,40 61.217,40 35.328,27 38.622,36 1,41 31,98 82.153,58
27.813 LAZER 201.000,00 201.000,00 114.800,00 114.800,00 47.960,00 47.960,00 1,75 23,86 153.040,00
Subtotal 9.546.231,63 9.921.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 2.747.183,67 100,00 27,69 7.174.191,52
99 RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
99.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Subtotal 9.596.231,63 9.971.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 2.747.183,67 100,00 27,55 7.224.191,52
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III)=(I+II) 9.596.231,63 9.971.375,19 1.207.196,79 5.709.138,09 1.769.688,48 2.747.183,67 100,00 27,55 7.224.191,52

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
DOTAG Xo EMPENHADA A LIQUIDADA

DESPESAS Inicial Atualizada no Bimestre até Bimestre no Bimestre até Bimestre
cédigo FUNGAO / SUBFUNGAO (a) (B) (c) (D) (E) (F) % (F) (F/B) SALDO
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responsavel pelo Controle Interno
Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual

Valcir Afonso Serighelli
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RREO 2° bim/2010 (anexo III Rec.Corrente Liquida)
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria
| Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
| MAIO/2009 A ABRIL/2010 |
R e e +
LRF. Art.53, inciso I, Anexo III
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICAGAO 05/2009 06/2009 07/2009 08/2009 09/2009 10/2009 11/2009
RECEITAS CORRENTES (I) 897.749,42 763.099,28 651.238,98 675.143,84 733.591,25 807.710,76 758.185,45
Receita Tributéria 63.177,20 8.718,66 15.646,41 19.645,70 15.464,61 7.824,92 19.148,29
IPTU 38.679,67 0,00 347,05 2.409,41 2.385,43 148,19 1.712,91
Iss 2.636,60 2.264,16 4.682,41 6.293,81 5.153,38 2.742,05 8.130,83
ITBI 890,00 0,00 1.800,00 1.666,94 1.900,00 640,00 1.340,21
Outras 20.970,93 6.454,50 8.816,95 9.275,54 6.025,80 4.294,68 7.964,34
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 3.778,94 11.266,48 3.655,26 3.882,85 4.025,01
Receita Patrimonial 7.080,75 4.557,62 5.281,66 4.381,64 4.092,39 4.952,36 4.075,12
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 7.252,37 0,00 1.859,82 6.409,10 3.537,90 277,76 2.149,10
Transferéncias Correntes 818.143,78 747.720,43 621.823,24 630.119,08 701.504,55 780.362,81 714.703,70
Cota-Parte do FPM 360.612,91 311.159,15 238.751,14 277.746,26 245.865,39 282.826,72 353.041,96
Cota-Parte do ICMS 270.447,05 276.312,68 254.118,40 232.881,81 325.278,78 271.721,34 243.072,96
Cota-Parte do IPVA 22.249,89 24.941,13 20.227,64 19.245,98 23.439,92 22.698,55 12.780,84
Cota-Parte do ITR 0,00 16,87 0,00 398,90 321,55 2.158,27 34,63
Transf.da LC 87/1996 2.136,22 2.136,22 2.136,22 2.136,22 2.136,22 2.136,22 2.136,22
Transferéncia do FUNDEB 44.480,06 38.390,17 34.946,98 36.540,63 38.111,69 38.569,78 40.229,91
Outras Transferéncias 118.217,65 94.764,21 71.642,86 61.169,28 66.351,00 160.251,93 63.407,18
Demais Receitas Correntes 2.095,32 2.102,57 2.848,91 3.321,84 5.336,54 10.410,06 14.084,23
II-DEDUGOES 132.372,35 124.003,37 104.047,04 107.561,27 120.527,31 117.731,64 123.342,57
Contrib.Empregadores e Trab.p/Seg.Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib.Plano Seg.Social Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensag¢do Financ.entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugdes de receita para Formagdo do FUNDEB 132.372,35 124.003,37 104.047,04 107.561,27 120.527,31 117.731,64 123.342,57
Cancelamentos de Restos a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF/Outras Deducdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
III-RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-II) 765.377,07 639.095,91 547.191,94 567.582,57 613.063,94 689.979,12 634.842,88
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria

| Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

| MAIO/2009 A ABRIL/2010 |

LRF. Art.53, inciso I, Anexo III

EVOLUCEO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES Previsdo
ESPECIFICAGAO 12/2009 01/2010 02/2010 03/2010 Mes Atual TOTAL Atualizada
RECEITAS CORRENTES (I) 1.116.063,28 833.014,69 794.588,63 837.611,25 885.967,04 9.753.963,87 9.520.418,43
Receita Tributéria 19.037,96 15.655,47 10.694,41 13.148,15 28.347,75 236.509,53 286.353,40
IPTU 734,12 0,00 0,00 0,00 2.609,52 49.026,30 66.720,05
Iss 12.230,99 4.057,34 1.283,41 3.966,19 8.924,33 62.365,50 67.935,66
ITBI 1.050,00 1.300,00 600,00 200,00 1.228,80 12.615,95 16.414,51
Outras 5.022,85 10.298,13 8.811,00 8.981,96 15.585,10 112.501,78 135.283,18
Receita de Contribuigdes 3.330,18 4.992,69 0,00 7.610,50 4.545,38 47.087,29 40.000,00
Receita Patrimonial 4.931,37 5.067,62 5.880,93 7.074,50 5.741,97 63.117,93 62.256,99
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 11.075,34 10.850,18 5.010,23 4.873,06 31.841,29 85.136,15 33.474,87
Transferéncias Correntes 1.080.158,42 789.987,24 761.448,42 796.750,39 814.232,30 9.256.954,36 9.065.311,76
Cota-Parte do FPM 677.711,27 291.295,49 355.650,81 264.197,38 316.548,12 3.975.406,60 4.219.171,73
Cota-Parte do ICMS 425.016,67 352.612,41 297.943,90 368.017,63 361.334,86 3.678.758,49 3.348.967,12
Cota-Parte do IPVA 4.358,76 16.120,44 25.221,62 27.769,34 22.377,10 241.431,21 193.886,31
Cota-Parte do ITR 14,58 27,76 52,97 56,09 0,00 3.081,62 2.912,25
Transf.da LC 87/1996 2.136,22 2.343,17 2.343,17 2.343,17 2.343,17 26.462,44 28.810,85
Transferéncia do FUNDEB 43.741,01 41.655,06 36.965,46 40.894,01 43.333,26 477.858,02 450.000,00
Outras Transferéncias -72.820,09 85.932,91 43.270,49 93.472,77 68.295,79 853.955,98 821.563,50
Demais Receitas Correntes -2.469,99 6.461,49 11.554,64 8.154,65 1.258,35 65.158,61 33.021,41
II-DEDUGOES 163.773,23 133.924,58 137.647,84 133.760,64 141.874,84 1.540.566,68 1.579.186,80
Contrib.Empregadores e Trab.p/Seg.Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib.Plano Seg.Social Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financ.entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugdes de receita para Formagdo do FUNDEB 163.773,23 133.924,58 137.647,84 133.760,64 141.874,84 1.540.566,68 1.579.186,80
Cancelamentos de Restos a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF/Outras Dedugdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
III-RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-II) 952.290,05 699.090,11 656.940,79 703.850,61 744.092,20 8.213.397,19 7.941.231,63
Fonte: Dados Extraidos do Setor Contdbil.
PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responséavel pelo Controle Interno
Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual

Valcir Afonso Serighelli
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RREO - 2° bim/2010 (anexo V - Rec. e Desp. RPPS)

| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO
| Relatdério Resumido da Execugdo Orgamentdria

\ Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime Préprio dos Servidores Puablicos

| Orcamento da Seguridade Social

| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

LRF. Art.53, inciso II - Anexo V

Receitas Realizadas Exercicio

Previsédo Previsdo No Exerc.Atual Anterior até

RECEITAS PREVIDENCIARIAS Inicial Atualizada Bimestre Até o Bim. o Bimestre
Total das Receitas Previdenciarias (V=I+II+III+IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Liquidadas Periodo de

Dotagdo Dotagdo p/ No Exerc.Atual Referéncia

DESPESAS PREVIDENCIARIAS Inicial o Exercicio Bimestre Até o Bim. Ano Anterior
Reserva do RPPS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Despesas Previdenciarias - RPPS (IX)=(VI+VII+VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencidrio - RPPS (X)=(V-IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Periodo de Referencia

Més Exercicio Exercicio
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS Anterior (03/2010) Anterior(2009) Atual (2010)
Receitas Realizadas Exercicio
Previsdo Previsdo No Exerc.Atual Anterior até
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA—ORCAMENTKRIAS—RPPS Inicial Atualizada Bimestre Até o Bim. o Bimestre
Total das Receitas Previdenciarias Intra-Orgamentédrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Liquidadas Periodo de
Dotagdo Dotagdo p/ No Exerc.Atual Referéncia
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIA - RPPS Inicial o Exercicio Bimestre Até o Bim. Ano Anterior
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTﬁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responsavel pelo Controle Interno
Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual

Valcir Afonso Serighelli
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RREO - 2° bim/2010 (anexo VI - Resultado Nominal)
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria

| Demonstrativo do Resultado Nominal

| Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

‘ JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

Bt e e et ettt et +

LRF. Art.53, Inciso III - Anexo VI

Especificagdo

Divida Consolidada (I)
DEDUGGES (II)

Ativo Disponivel

Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados
Divida Consolidada Liquida (III)=(I-II)
Receita de Privatizagdes (IV)

Passivos Reconhecidos (V)

Saldo

Exercicio Bimestre Bimestre
Anterior (A) Anterior (B) Atual (C)
0,00 0,00 0,00
1.025.051,22 1.456.438,57 1.488.913,18
1.025.051,22 1.456.438,57 1.488.913,18
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

-1.025.051,22 -1.456.438,57
0,00 0,00

0,00 0,00

-1.488.913,18
0,00
0,00

Divida Fiscal Liquida (IV)=(III+IV-V)

-1.025.051,22 -1.456.438,57

-1.488.913,18

Periodo de Referencia

Especificagédo No Bimestre Até Bimestre

(e-b) (c-a)

RESULTADO NOMINAL -32.474,61 -463.861,96
Discriminagdo da Meta Fiscal Valor
Meta de Res. Nominal fixada no anexo de metas fiscais da LDO p/ o exercicio de referencia 391.861,06

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
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RREO 2° bim/2010 (anexo VII Resultado Primario)

Municipio de IOMERE CONSOLIDADO

+
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
| Demonstrativo do Resultado Primario

[
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
[

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

LRF. Art.53, Inciso III - Anexo VII

Previsdo RECEITAS REALIZADAS Periodo de
RECEITAS PRIMARIAS Atualizada No Bimestre Até o Bimestre Ref.Ano Anter.
Receitas Primarias Correntes (I) 7.890.667,01 805.735,16 2.782.865,89 2.370.620,39
Receita Tributaria 286.353,40 28.347,75 67.845,78 67.703,22
IPTU 66.720,05 2.609,52 2.609,52 7.354,08
ISS 67.935,66 8.924,33 18.231,27 13.803,83
IRRF 76.752,04 9.087,82 34.440,04 25.049,99
ITBI 16.414,51 1.228,80 3.328,80 5.264,80
Outras 58.531,14 6.497,28 9.236,15 16.230,52
Receita de Contribuicgdo 40.000,00 4.545,38 17.148,57 15.186,03
Outras Contribuigdes 40.000,00 4.545,38 17.148,57 15.186,03
Receita Patrimonial Liquida 11.692,37 362,20 2.657,20 3.167,75
Receita Patrimonial 62.256,99 6.571,49 23.765,02 29.646,89
(-) Aplicag¢des Financeiras 50.564,62 6.209,29 21.107,82 26.479,14
Transferéncias Correntes 7.486.124,96 739.319,02 2.615.210,45 2.261.705,48
FPM 3.375.337,38 253.238,51 982.153,52 1.225.571,62
ICMS 2.679.173,69 289.067,99 1.103.927,39 1.045.722,75
Outras Transferéncias 1.431.613,89 197.012,52 529.129,54 -9.588,89
Demais Receitas Correntes 66.496,28 33.160,81 80.003,89 22.857,91
Divida Ativa 9.551,00 404,78 9.814,24 2.090,43
Diversas Receitas Correntes 56.945, 28 32.756,03 70.189,65 20.767,48
Receitas de Capital (II) 1.655.000,00 155.330,44 206.106,38 85.200,00
(-) Operagdes de Crédito (III) 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Alienacdo de Ativos (V) 27.500,00 0,00 0,00 85.200,00
Tranferéncias de Capital 1.627.500,00 155.330,44 206.106,38 0,00
Outras Transferéncias de Capital 1.627.500,00 155.330,44 206.106,38 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec.Primarias de Cap. VI=II-III-IV-V 1.627.500,00 155.330,44 206.106,38 0,00
RECEITAS PRIMARIAS TOTAL (VII)=I+VI 9.518.167,01 961.065,60 2.988.972,27 2.370.620,39
Dotacgéao DESPESAS LIQUIDADAS Periodo de
DESPESAS PRIMARIAS Atualizada No Bimestre Até o Bimestre Ref.Ano Anter.
Despesas Correntes (VIII) 7.259.797,21 355.829,28 664.730,04 2.010.052,22
Pessoal e Encargos Sociais 2.805.962,08 181.814,27 350.967,61 967.152,41
Outras Despesas Correntes 4.452.835,13 174.015,01 313.762,43 1.042.899,81
(-) Juros Encargos da Divida (IX) 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Desp.Primarias Correntes X=VIII-IX 7.258.797,21 355.829, 28 664.730,04 2.010.052,22
Despesas de Capital (XI) 2.661.577,98 0,00 6.127,00 41.118,65
Investimentos 2.660.577,98 0,00 6.127,00 41.118,65
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Amortizagdo da Divida (XIV) 1.000,00 0,00 0,00 0,00
(-) Concessdo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Ag.deTit.de Capit.jé& Int. (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Desp.Prim.de CapitXV=XI-XII-XIII-XIV 2.660.577,98 0,00 6.127,00 41.118,65
Reserva de Conting. (XVI) 50.000,00 0,00 0,00 0,00
DESP.PRIM.TOT. (XVIII) =X+XV+XVI+XVII 9.969.375,19 355.829, 28 670.857,04 2.051.170,87
RESULTADO PRIMARIO (VII-XVIII) -451.208,18 605.236,32 2.318.115,23 319.449,52
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 888.280,23
Discriminagdo da Meta Fiscal Valor
Meta de Res. Primario fixada no anexo de metas fiscais da LDO p/ o exercicio de referencia -76.064,62
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
| Demonstrativo do Resultado Primario
| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

+

LRF. Art.53, Inciso III - Anexo VII

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contdbil.

PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responséavel pelo Controle Interno
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RREO - 2° bim/2010 (anexo IX - Restos a Pagar)
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatdério Resumido da Execugdo Orgamentaria
| Demonstrativo de Restos a Pagar por Poder e Orgdo
| Orgamento da Seguridade Social
| JANEIRO A ABRIL 2010 |
LRt ittt et e it e +
LRF. Art.53, inciso V - Anexo IX
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
Exercicios Em 31 de Dez. Em 31 de Dez.
PODER / ORGEO Anteriores de 2009 Cancelados Pagos a Pagar de 2009 Cancelados Pagos a Pagar
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (I)
EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IOMERE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.981,14 0,00 47.454,00 164.527,14
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IOMERE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IOMERE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE IOMERE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (II)
TOTAL (III)=(I+II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.981,14 0,00 47.454,00 164.527,14
Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
Exercicios Em 31 de Dez. Em 31 de Dez.
PODER / ORGEO Anteriores de 2009 Cancelados Pagos a Pagar de 2009 Cancelados Pagos a Pagar
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS)
EXECUTIVO
LEGISLATIVO
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.

PREFEITO MUNICIPAL
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RREO - 2° bim/2010 (anexo X - Manutencao e Desenv. Ensino)
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO

| Relatdério Resumido da Execugdo Orgamentaria

| Demonstrativo das Receitas com Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino |
| Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL ‘

Lei 9.394/96, Art.72 - Anexo X

Previsdo Previsdo Receitas Realizadas
Receitas Inicial Atualizada(a) No Bim. Até o Bim. (b) % (b/a)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 8.131.497,42 8.131.497,42 1.412.506,29 2.799.194,30 34,42
Receitas de Impostos 235.563,51 235.563,51 34.322,95 63.146,72 26,81
Imposto Sobre a Propriedade Predial e Terri 66.720,05 66.720,05 2.609,52 2.609,52 3,91
Imp.de Renda Retido nas Fontes sobre os Ren 76.752,04 76.752,04 16.835,39 34.440,04 44,87
Imp.sob.Trans."Int.Viv." de Bens imdv.e de 16.414,51 16.414,51 1.428,80 3.328,80 20,28
Impostos sobre a Produgdo e a Circulagdo 67.935,66 67.935,66 12.890,52 18.231,27 26,84
Mul.e Jur.de Mora do Imp.sob.a Propr.Pred.e 1.713,81 1.713,81 0,00 0,00 0,00
Mul.e Jur.de Mora do Imp.sob.a Trans.Int.Vi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mul.e Jur.de Mora do Imp.sob.Serv.de Qualqu 119,76 119,76 0,00 0,00 0,00
Mul.e Jur.de Mora da Div.At.do Imp.sob.a Pr 1.239,35 1.239,35 177,26 1.967,55 158,76
Mul.e Jur.de Mora da Div.At.do Imp.sob.Serv 158, 85 158,85 0,00 0,00 0,00
Rec.da Div.At.do Imp.sob.a Propr.Predial e 4.509,48 4.509,48 381,46 2.569,54 56,98
Receitas de Transf. Constitucionais e Legais 7.895.933,91 7.895.933,91 1.378.183,34 2.736.047,58 34,65
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Mun 4.219.171,73 4.219.171,73 580.745,50 1.227.691,80 29,10
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade T 2.912,25 2.912,25 56,09 136,82 4,70
Transferéncia Financeira do ICMS-Desoneraga 28.810,85 28.810,85 4.686,34 9.372,68 32,53
Cota-Parte do ICMS 3.348.967,12 3.348.967,12 729.352,49 1.379.908,80 41,20
Cota-Parte do IPVA 193.886,31 193.886,31 50.146,44 91.488,50 47,19
Cota-Parte do IPI sobre Exportagdo 102.185,65 102.185,65 13.196,48 27.448,98 26,86
Receita Destinada a Formagdo do FUNDEB (II) -1.579.186,80 -1.579.186,80 -275.635,48 -547.207,90 34,65
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 650.000,00 650.000,00 116.121,71 215.235,01 33,11
Trans.de Rec.do Fundo Nac.do Desenv.da Educa 100.000,00 100.000,00 15.947,22 26.193,61 26,19
Transferéncias do Salario-Educagdo 40.000,00 40.000,00 7.502,14 17.748,53 44,37
Transf. Direta PNAE-Alimentagdo 30.000,00 30.000,00 3.108,00 3.108,00 10,36
Transf. Direta do FNDE ref PNATE 30.000,00 30.000,00 5.337,08 5.337,08 17,79
Transferencias Multigovernamentais do FUNDEB (IV) 450.000,00 450.000,00 84.227,27 162.847,79 36,19
Trans.de Rec.do Fundo de Man.e Des.da Ed.Ba 450.000,00 450.000,00 84.227,27 162.847,79 36,19
Total das Receitas (VI)=(I+III-II) 7.202.310,62 7.202.310,62 1.252.992,52 2.467.221,41 34,26
Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Dotagdo Dotagdo Despesas Liquidadas
Ensino por Vinculagdo Inicial Atualizada(c) No Bim. Até o Bim. (d) %(d/c)
Vinculadas as Receitas Result.de Impostos 2.023.351,93 1.991.051,93 160.016,67 268.802,19 13,50
Desp.com Educ.Inf.em Creches e Pré-Escolas (VIII) 750.000,00 750.000,00 2.618,23 3.475,30 0,46
Despesas com Ensino Fundamental (VII) 1.273.351,93 1.241.051,93 157.398,44 265.326,89 21,38
Vinculadas ao FUNDEB, no Ensino Fundamental (IX) 452.100,00 470.089,44 113.174,53 175.656,38 37,37
Pagamento dos Professores do Ens.Fundam. (X) 452.100,00 470.089,44 113.174,53 175.656,38 37,37
Total das Despesas com Ensino (XI) 2.475.451,93 2.461.141,37 273.191,20 444 .458,57 18,06
[se II>IV] = Perda nas Transferencias do FUNDEB (XII) 384.360,11
[se II<IV] = Ganho nas Transferencias do FUNDEB 0,00
Dedugdes da Despesa Valor
Parcela do ganho/complementa¢do do FUNDEB aplicada no exercicio (XIII) 0,00
Restos a Pagar Cancelados - Vinculados a Educagdo/RP Inscritos sem Disponibilidade Financeira Vinculada (1) 0,00
Despesas com Ensino Fundamental (XIV) 0,00
Despesas com Educagdo Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00
Despesas Vinculadas ao Superdvit Financeiro do Ganho/Complementagdo do FUNDEB do Exercicio Anterior (XV) 0,00
Rec.de conv.na educagdo ndo aplic.no exerc.ant. 0,00
Total (XVI) 0,00
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Municipio de IOMERE

| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria

| Demonstrativo das Receitas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino

| Orgamentos

Fiscal e da Seguridade Social

| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

Lei 9.394/96, Art.72 - Anexo X

CONSOLIDADO

Controle de Restos a Pagar inscritos em exercicios Aplic.Min. Aplic.Apurada RESTOS A PAGAR
anteriores vinculados a Educagdo em 2009 (e) em 2009 (F) Insc.em 31 de dez.de 2009 Can.em 2010 (g)
RP de Desp.com Manut. e Desenv.do Ensino 25,00 39,88 0,00 0,00
RP de Desp.com Ensino Fundamental 25,00 39,88 0,00 0,00
Compensagdo de Restos a Pagar Cancelados em 2010 Valor
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (XVII) 0,00
Ensino Fundamental (XVIII) 0,00
Total das Despesas Consideradas p/ fins de Limite Constitucional (XIX)=(VII+VIII+IX+XII)- (XVI) 828.818,68
Tabela de Cumprimento dos Limites Constitucionais(2) %
Min.de <25%/18%> das Receitas result. de Imp.na Manut. e Desenv. do Ensino ((XIX-XVII)/I).Caput do Art.212 da CF/88 29,61
Min.de <60%/30%> das Despesas com MDE no Ensino Fundamental [(VII+IX+XII)- (XIII+XIV+XV+XVIII)]/(Ix0.25).
Caput §6° do Art.60 do ADCT da CF/88 117,94
Min.de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Mag. Ens. Fundamental (X/IV).§5° do Art.60 do ADCT da CF/88 107,87
Em 31 de Dezembro de 2009 Até o Bim.
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 17.989,44 16.649,04
Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Dotagdo Dotagdo Despesas Liquidadas
Ensino por SubFungdo Inicial Atualizada(e) No Bim. Até o Bim. (f) % (f/e)
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00
ENSINO FUNDAMENTAL 1.769.051,93 1.844.691,03 0,00 0,00 0,00
ENSINO MEDIO 318.000,00 318.000,00 0,00 0,00 0,00
EDUCACAO INFANTIL 750.000,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00
EDUCACAO ESPECIAL 203.000,00 203.000,00 0,00 0,00 0,00
Total das Despesas 3.145.051,93 3.220.691,03 0,00 0,00 0,00

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
(1) Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos

somente no RREO do ultimo bimestre do Exercicio.

sem disponibilidade financeira vinculada a educag¢do deverdo ser informadas

(2) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

PREFEITO MUNICIPAL
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RREO - 2° bim/2010 - (anexo XI - Operacgoes de Crédito e Desp. de Capital)
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO
| Relatdério Resumido da Execugdo Orgamentaria
\ Demonstrativo das Receitas de Operacgdes de Crédito e Despesas de Capital
| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL
o T m o S oo o oo o o oo oo o ———— - +
LRF. Art.53, §l1°, Inciso I - Anexo XI
Previsao Receitas Realizadas Saldo a

Receitas

Atualizada(a)

No Bimestre

Até o Bim. (b)

Realiz. (a-b)

Receitas de Operagdes de Crédito (A) 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Dotagdo Despesas Liquidadas Saldo a

Despesas

Atualizada(c)

No Bimestre

Até o Bim. (d)

Liquidar (c-d)

Despesas de Capital 2.661.577,98 203.695,26 226.027,76 2.435.550,22
(-) Incentivo a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivo Inst.Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (B) 2.661.577,98 203.695,26 226.027,76 2.435.550,22

DIFERENCA (A) - (B) -2.661.577,98 -203.695,26 -226.027,76 -2.435.550,22

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.

PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responsavel pelo Controle Interno

Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual
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RREO 2° Bim/2010 (anexo XIV Alienacao de Ativos e Aplicacao de Recursos)

| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatdério Resumido da Execugdo Orgamentaria

\ Demonstrativo da Receita de Alienagdo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

| Orcamento da Seguridade Social

| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL |

LRF. Art.53, §l°, inciso III - Anexo XIV

Previsao Receitas Saldo
RECEITAS Atualizada(a) Realizadas (b) a Realizar (a-b)
Receitas de Capital
Alienagdo de Ativos 27.500,00 0,00 27.500,00
Alienag¢do de Bens Mbveis 27.500,00 0,00 27.500,00
Total 27.500,00 0,00 27.500,00
Dotagdo Despesas Saldo
DESPESAS Atualizada (c) Liquidadas (d) a Realizar (c-d)
APLICAC@ES DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes do Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Regime Geral da Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Piblicos 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00
Exercicio Anterior(e) Do Exercicio(f)=(b-d) Saldo Atual (e+f)
Saldo Financeiro a Aplicar 36.297,68 0,00 36.297,68
Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.
PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responsavel pelo Controle Interno
Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual

Valcir Afonso Serighelli
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RREO - 2° bim/2010 (anexo XVI - Despesas Salde)

| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria

| Demonstrativo da Receita de Impostos e das Despesas Préprias com Saide

| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARCO-ABRIL

ADCT. Art.77 - Anexo XVI

Previsédo Previsdo Receitas Realizadas
Receitas Inicial Atualizada(a) Até o Bim. (b) %(b/a)
Rec.Liquida de Imp.e Transf.Constit.e Legais (I) 8.131.497,42 8.131.497,42 2.799.194,30 34,42
Impostos 235.563,51 235.563,51 63.146,72 26,81
Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territoria 66.720,05 66.720,05 2.609,52 3,91
Imp.de Renda Retido nas Fontes sobre os Rend.do 76.752,04 76.752,04 34.440,04 44,87
Imp.sob.Trans."Int.Viv." de Bens imév.e de dir.R 16.414,51 16.414,51 3.328,80 20,28
Impostos sobre a Produgdo e a Circulacgdo 67.935,66 67.935,66 18.231,27 26,84
Mul.e Jur.de Mora do Imp.sob.a Propr.Pred.e Terr 1.713,81 1.713,81 0,00 0,00
Mul.e Jur.de Mora do Imp.sob.a Trans.Int.Viv.de 0,00 0,00 0,00 0,00
Mul.e Jur.de Mora do Imp.sob.Serv.de Qualquer Na 119,76 119,76 0,00 0,00
Mul.e Jur.de Mora da Div.At.do Imp.sob.a Propr.P 1.239,35 1.239,35 1.967,55 158,76
Mul.e Jur.de Mora da Div.At.do Imp.sob.Serv.de Q 158,85 158,85 0,00 0,00
Rec.da Div.At.do Imp.sob.a Propr.Predial e Terr. 4.509,48 4.509,48 2.569,54 56,98
Receitas de transf. constitucionais e Legais 7.895.933,91 7.895.933,91 2.736.047,58 34,65
da Unido 4.250.894,83 4.250.894,83 1.237.201,30 29,10
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municip 4.219.171,73 4.219.171,73 1.227.691,80 29,10
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Terri 2.912,25 2.912,25 136,82 4,70
Transferéncia Financeira do ICMS-Desoneragdo-L. 28.810,85 28.810,85 9.372,68 32,53
do Estado 3.645.039,08 3.645.039,08 1.498.846,28 41,12
Cota-Parte do ICMS 3.348.967,12 3.348.967,12 1.379.908,80 41,20
Cota-Parte do IPVA 193.886,31 193.886,31 91.488,50 47,19
Cota-Parte do IPI sobre Exportagdo 102.185,65 102.185,65 27.448,98 26,86
(-)Dedugdo para o Fundef -1.579.186,80 -1.579.186,80 -547.207,90 34,65
Total de Receita de Impostos 6.552.310,62 6.552.310,62 2.251.986,40 34,37

Despesas com Satde Dotagédo Dotagédo Despesas Liquidadas
(Por Grupo de Natureza da Despesa) Inicial Atualizada(c) Até o Bim. (d) %(d/c)
Despesas Correntes 1.558.118,82 1.639.786,44 647.309,60 39,48
Pessoal e Encargos Sociais 772.183,00 810.538,12 350.967,61 43,30
Outras Despesas Correntes 785.935,82 829.248,32 296.341,99 35,74
Despesas de Capital 137.650,00 137.670,80 6.127,00 4,45
Investimentos 137.650,00 137.670,80 6.127,00 4,45
Total 1.695.768,82 1.777.457,24 653.436,60 36,76

Dotagdo Dotagdo Despesas Liquidadas
Despesas Prdéprias com Satde Inicial Atualizada Até o Bim. (e) % (e)
Despesas Com Satde 0,00 0,00 653.436,60 0,00
(-) Despesas com Inativos e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a S 389.825,16 389.825,16 156.603,64 0,00
Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 384.825,16 384.825,16 156.603,64 0,00
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
(-) Rec.de conv.na salde ndo aplic.no exerc.ant. 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Cancelados - Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Incritos sem Disponibilidade de 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Desp.Prdprias Com Satde (V) 0,00 0,00 496.832,96 0,00
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| Municipio de IOMERE CONSOLIDADO |
| Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria

| Demonstrativo da Receita de Impostos e das Despesas Proprias com Salde

| Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

| JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

ADCT. Art.77 - Anexo XVI

Controle de Restos a Pagar inscritos em exercicios Aplic.Min. Aplic.Apurada RESTOS A PAGAR

anteriores vinculados a Saude em 2009 (e) em 2009 (F) Insc.em 31 de dez.de 2009 Can.em 2010 (g)
RP de Des.Proprias com Acoes e Serv. Publ.de Saude 15,00 22,52 0,00 0,00
Compensagdo de Restos a Pagar Cancelados em 2009 0,00

Participagdo das Despesas Prdprias com Satdde na

Receita de Impostos - Limite Constitucional 15% 17,75
Dotagdo Dotagdo Despesas Liquidadas

Despesas com Satde (Por SubFungdo) Inicial Atualizada Até o Bim. %
ATENCAO BASICA 1.067.368,82 1.139.057,24 464.955,85 71,16
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 605.000,00 615.000,00 183.026,75 28,01
VIGILANCIA SANITARIA 8.200,00 8.200,00 2.000,00 0,31
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 15.200,00 15.200,00 3.454,00 0,53
Total 1.695.768,82 1.777.457,24 653.436,60 100,00
(-) Despesas com Inativos e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a S 389.825,16 389.825,16 156.603,64 0,00

Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 384.825,16 384.825,16 156.603,64 0,00

Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
(-) Rec.de conv.na saide ndo aplic.no exerc.ant. 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Cancelador - Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Incritos sem Disponibilidade de 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Prdérias com Satde 1.695.768,82 1.777.457,24 496.832,96 100,00

Fonte: Dados Extraidos do Setor Contabil.

PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responsavel pelo Controle Interno

Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual

Valcir Afonso Serighelli
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RREO - 2° bim/2010 (anexo XVII - Simplicado RREO)

[ www.cplinformatica.com.br ] 001
Municipio de IOMERE
Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentéaria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

LRF, Art.48 - Anexo XVII

Balango Orcamentdrio - Receitas No Bimestre Até o Bimestre
Previsdo Inicial da Receita 0,00 9.596.231,63
Previsdo Atualizada da Receita 0,00 9.596.231,63
Receitas Realizadas 1.633.273,25 3.010.080,09
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00 235.617,62
Déficit Orgamentario 0,00 375.143,56
Balango Orcamentdrio - Despesas No Bimestre Até o Bimestre
Dotagdo Inicial 0,00 9.596.231,63
Dotag¢do Atualizada 0,00 9.971.375,19
Despesas Empenhadas 1.207.196,79 5.709.138,09
Despesas Liquidadas 1.769.688,48 2.747.183,67
Superavit Orgamentario 0,00 0,00
Despesa por Fung¢do/SubFuncio No Bimestre Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 1.207.196,79 5.709.138,009
Despesas Liquidadas 1.769.688,48 2.747.183,67
Receita Corrente Liquida - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 8.213.397,19
Receitas/Despesas dos Regimes de Previdéncia No Bimestre Até o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdenciarias (I) 0,00 0,00

Despesas Previdenciarias (II) 0,00 0,00

Resultado Previdencidrio (I-II) 0,00 0,00
Regime Prério de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

Receitas Previdenciarias (III) 0,00 0,00

Despesas Previdenciarias (IV) 0,00 0,00

Resultado Previdencidrio (III-IV) 0,00 0,00

Meta Fixada no Anexo de Res.Apur.até % em Relagdo

Resultados Nominal e Primario Metas Fiscais da LDO(a) o Bimestre (b) a Meta(b/a)
Resultado Nominal 391.861,06 -463.861,96 -118,3741
Resultado Primario -76.064,62 2.318.115,23 -3047,5604
Movimentagdo dos Restos a Pagar Inscrigdo Can.Até o Bim. Pag.Até o Bim. Saldo

Por Poder e Ministério Piblico

Restos a Pagar Processados

Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Pablico 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Ndo Processados

Poder Executivo 211.981,14 0,00 47.454,00 164.527,14
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00

DOM /SC Assiwoo Drorravenre www.diariomunicipal.sc.gov.br



28/05/2010 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N°498

Pagina 95

[ www.cplinformatica.com.br ]

Municipio de IOMERE
Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentéria
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARGO-ABRIL

LRF, Art.48 - Anexo XVII

002

Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado %Min.a Aplicar $Aplicado
Despesas com Manut. e Desenv. do Ensino - MDE Até o Bim. no Exercicio Até o Bim.
Min Anual de<18%/25%>dos Imp.na Manut.e Des.do Ens.-MDE 828.818,68 <25%/18%> 29,61
Min Anual de 60% das Despesas com MDE no Ens.Fundam. 825.343,38 60% 117,94
Min Anual de 60% do FUNDEB na Rem.dos Prof.do Ens.Fund. 175.656,38 60% 107,87

Receitas de Operagdes de Credito e Despesas de Capital

Vlr.Apur.até o Bim. Saldo a Real.

Receita de Operagdo de Credito

Despesa de Capital Liquida

0,00 0,00
226.027,76 2.435.550,22

Projegdo Atuarial dos Regimes de Prev. Exerc.em Ref. 100 Exerc. 200 Exerc. 350 Exerc.
Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdenciarias (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (I-II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Prev. Social dos Serv. PUblicos

Receitas Previdenciarias (III) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (III-IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita da Alienagdo de Ativos e Aplicag¢des dos Recursos

Vlr.Apur.até Bim. Saldo a Real.

Receita de Cap.Result.da ALienagdo de Ativos

Aplicagdo dos Recursos da ALienagdo de Ativos

0,00 27.500,00

0,00 0,00

Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado %Min.a Aplicar $Aplicado
Despesas com Ag¢des e Serv. Piblicos de Satde Até o Bim. no Exercicio Até o Bim.
Desp.Prdpr.com Agdes e Serv.Pib.de Saide 496.832,96 15,00 17,75
Fonte: Dados Extraidos do Setor Contdbil.
PREFEITO MUNICIPAL Contadora CRC/SC 30490/0-8 Responsavel pelo Controle Interno
Antoninho Baldissera Leedy Mari Pazin Edvans Pasqual

Valcir Afonso Serighelli
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Irineodpolis

PRErFeITURA MuUNICIPAL

Lei N°© 1491/2010

LEI N° 1.491/2010 DE 26 DE MAIO DE 2010

CRIA PRODUTOR DE AGUAS E PROTETOR DAS NASCENTES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Wanderlei Lezan, Prefeito Municipal de Irinedpolis, Estado de San-
ta Catarina, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte, Lei:

ART. 1°, Fica criado o produtor de agua e protetor das nascentes
de agua no Municipio de Irinedpolis, o qual visa manter ou melho-
rar a qualidade da dgua em nosso Municipio, através da recupera-
¢do das matas ciliares.

ART. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a dar apoio técnico
aos produtores que aderirem ao Projeto tratado no artigo anterior.

ART. 39°. Fica o Municipio autorizado a firmar convénio com enti-
dades governamentais, entidades privadas e sociedade civil com a
finalidade de obter apoio técnico e financeiro ao referido projeto,
como também ao fornecimento das mudas de espécie que serdo
utilizadas para tal fim, ou seja, aos produtores que aderirem ao
presente projeto.

ART. 4°. O Municipio de Irinedpolis através da Secretaria da Agri-
cultura (Pecuaria e Ambiental se existir) com o apoio da Epagri
ficara responsavel na execugdo do projeto.

Paragrafo Unico - Podera o Municipio buscar apoio nas entidades
privadas para auxiliar no levantamento dos dados necessarios e
nos trabalhos para execucao do projeto em si.

ART. 5. Vetado.

ART. 6°. O projeto de Lei que cria o produtor de agua e protetor
das nascentes sera implantado nos rios que nascem no Municipio
de Irinedpolis.

ART. 7°. O referido projeto visa recuperar com espécies nativas
05 (cinco) metros de cada lado do rio independente da largura
do mesmo, regularizando assim a situagao do agricultor perante o
novo Cddigo Florestal de Santa Catarina.

ART. 8°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, em 26 de maio de 2010.
WANDERLEI LEZAN

Extrato Processo Licitatorio 21/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA ’
PREFEITURA MUNIQIPAL DE IRINEOPOLIS
PROCESSO LICITATORIO N.© 21/2010
PREGAO PRESENCIAL N.0 09/2010

Municipio de Irinedpolis, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizard no dia 16 de junho de 2010, as 09:00
horas, Processo Licitatério na Modalidade Pregdo Presencial para
Registro de Pregos, com critério de adjudicagdo Menor Prego por
Item,de acordo com a Lei n.° 10.520 02, visando a Aquisicdo de
géneros alimenticios para Manutencdo do Programa de Alimen-
tacao Escolar - PNAE, com entrega parcelada. O Edital de Licita-
¢do encontra-se a disposicdo dos interessados, no Departamento

de Compras e LicitagGes, no horario das 08:00 as 11:30 e das
13:00as 16:00 hs, sita a Rua Parana, n.° 200, Centro, Irinedpo-
lis SC, Fone 47 36251111 e 36251144, no site www.irineopolis.
sc.gov.br

Irinedpolis, 26 de maio de 2010
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Extrato Processo Licitatorio Fundo Municipal de
Saude de Irineopolis N° 03/2010

ESTADO DE SANTA CATARI,NA )

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IRINEOPOLIS

PROCESSO LICITATORIO N.° 03/2010 - PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 03/2010

O Fundo Municipal de Satde de Irinedpolis, torna publico para co-
nhecimento dos interessados que realizara no dia 14 de junho de
2010, as 09:00 horas, Processo Licitatorio na Modalidade Pregao
Presencial para Registro de Precos, com critério de adjudicagdo
Menor Prego por Item,de acordo com a Lei n.© 10.520/02, visando
a Aquisicdo de pneus para veiculos da Frota do Fundo Municipal
de Salde, para o periodo de 12 meses, com entrega parcelada. O
Edital de Licitagdo encontra-se a disposicao dos interessados, no
Departamento de Compras e LicitagGes, no horario das 07:30 as
13:00, sita a Rua Parana, n.° 200, Centro - Irinedpolis - SC, Fone
(47) 3625-1111/ 3625-1144, no site www.irineopolis.sc.gov.br.

Irinedpolis, 25 de maio de 2010.
NILDA EDITE BANHUKI GALVAO
Secretaria Municipal da Salde - Gestora FMS

PREFeITURA MuUNICIPAL

Edital de Licitacao 023/2010 - PMJB
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX-SC

PROCESSO LICITATORIO N° 023/2010
PREGAO PRESENCIAL N°© 014/2010

O Prefeito Municipal de José Boiteux - SC, torna publico, que fara
realizar Processo Licitatério modalidade Pregdo Presencial,
no dia 10/06/2010, as 09:00 horas, tendo como local, a
Prefeitura Municipal de José Boiteux, sito a Rua 16 de Junho n®
13, Referente a prestagdo de Servigos de Transporte Escolar de
alunos da Rede Publica Municipal e Estadual de ensino, conforme
itinerario VIII que faz parte do presente edital. Demais informa-
¢Oes diariamente, das 08:00 as 12:00 horas no Departamento de
Compras da Prefeitura, no enderego acima, no site www.pmijb.
sc.gov.br ou pelo fone/fax (47) 3352-7030.

José, Boiteux/SC, em 28 de maio de 2010
JOSE LUIZ LOPES
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato 009/2010 - PMJB
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BOITEUX - SC
CONTRATO N.© 009/2010

O MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX, Estado de Santa Catarina, com
sede na Rua 16 de Junho, 13, Centro, inscrito no CNPJ sob n°©
79.372.553/0001-25, neste ato representado por seu Prefeito

\r)‘ D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



28/05/2010 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edicao N°498

Pagina 97

Municipal JOSE LUIZ LOPES, que este subscreve, denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa TRANSPORTES VEN-
DRAMI, com sede na cidade de Vitor Meireles, Estado de Santa
Catarina, na rua serafino vendrami, Bairro centro, inscrita no CNPJ
sob o n® 81.582.934/0001-80, neste ato representada pelo Sr.
EDINO VENDRAMI, portador do CPF n° 379.257.909-34, pactuam
0 presente contrato pela CONTRATADA para a CONTRATANTE,
constitui objeto do presente contrato a PRESTAGAO DE SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNI-
CIPAL E ESTADUAL DE ENSINO RELATIVO A LINHA XIV, CONFOR-
ME ITINERARIO 2010 QUE FAZEM PARTE DO PRESENTE EDITAL,
as condicOes fixadas no Contrato 009/2010 da PMJIB e tem como
valor total a quantia de R$ 5.258,06 (cinco mil duzentos e cin-
quienta e oito e seis centavos).

José Boiteux/SC, em 25 de maio 2010
JOSE LUIZ LOPES
Prefeito Municipal

TRANSPORTES VENDRAMI
Contratada

Massaranduba

PREFEITURA MuUNICIPAL

Processo Licitatorio N°. 41/2010
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO LICITATORIO NO. 41/2010
PREGAO PRESENCIAL NO. 13/2010-PMM

A Prefeitura Municipal de Massaranduba, torna publico que de
acordo com a Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, com aplicacdo
subsidiaria da Lei 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, realizara
licitacdo na Modalidade de Pregdo Presencial, com adjudicacdo
por item, objetivando a aquisicao de 01 veiculo automotor, fa-
bricagdo nacional, 0 km, destinado para a Seguranca Publica do
Municipio de Masaranduba (SC).

ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 14:15 hs do dia 10/06/2010
CREDENCIAMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14:30 hs do
dia 10/06/2010. INFORMAGOES: A integra do Edital e outras in-
formacdes poderdo ser obtidos na Prefeitura Municipal de Mas-
saranduba, situada na Rua 11 de Novembro, 2765 - Centro, das
7:30 as 11:30 hs e das 13:00 as 17:00 hs ou site: www.massa-
randuba.sc.gov.br.

Mgssaranduba, 27 de Maio de 2010.
MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato Aditivo N°.: 32/1
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO ADITIVO NO.: 32/1

PROCESSO: Pregdo Presencial N°. 08/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: MAJOKA UNIFORMES IND. E COM. LTDA
OBJETO: Primeiro aditivo ref. prorrogacao de prazo para forne-
cimento de uniformes para as escolas publicas de ensino funda-
mental

VIGENCIA: 26/05/2010 a 21/06/2010

DATA DE ASSINATURA: 21/05/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato N°.: 13/2010

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MASSARANDUBA

ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO No.: 13/2010

PROCESSO: Pregao Presencial n°. 500034/2010 - Multientidade

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Massaranduba
CONTRATADO: STAR LUB DISTRIBUIDORA LUBRIFICANTES LTDA
OBJETO: Fornecimento de 6leo lubrificante e fluido de freio para
manutencdo da frota do servigo de saude publico municipal
VALOR: R$ 387,00 (Trezentos e oitenta e sete reais)

VIGENCIA: 21/05/2010 a 31/12/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato N°.: 14/2010

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MASSARANDUBA

ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO No.: 14/2010

PROCESSO: Pregdo Presencial n°. 500034/2010 - Multientidade

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Massaranduba
CONTRATADO: IPIRANGA PRODUTOS DE PETROLEO S.A
OBJETO: Fornecimento de dleo lubrificante para manutengdo da
frota do servico de salde publico municipal

VALOR: R$ 1.226,90 (Um mil, duzentos e vinte e seis reais e no-
venta centavos)

VIGENCIA: 21/05/2010 a 31/12/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato N°.: 38/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO Ne©.: 38/2010

PROCESSO: Pregdo Presencial n°. 09/2010 - PMM

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: AGRICOPEL COM DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA

OBJETO: Fornecimento de graxa para manutencdo da frota do
servico publico municipal

VALOR: R$ 1.020,00 (Um mil e vinte reais)

VIGENCIA: 21/05/2010 a 31/12/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato N°.: 39/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO N©.: 39/2010

PROCESSO: Pregao Presencial n°. 09/2010 - PMM

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: STAR LUB DISTRIBUIDORA LUBRIFICANTES LTDA
OBJETO: Fornecimento de dleo lubrificante e fluido de freio para
manutengdo da frota do servigo publico municipal

VALOR: R$ 9.886,50 (Nove mil, oitocentos e oitenta e seis reais e
cinqlienta centavos)

VIGENCIA: 21/05/2010 a 31/12/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

\r)‘ D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



28/05/2010 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edicao N°498

Pagina 98

Contrato N°.: 40/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO N©.: 40/2010

PROCESSO: Pregdo Presencial n°. 09/2010 - PMM

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: IPIRANGA PRODUTOS DE PETROLEO S.A
OBJETO: Fornecimento de dleo lubrificante, fluido de freio e graxa
para manutencdo da frota do servigo publico municipal

VALOR: R$ 23.997,60 (Vinte e trés mil, novecentos e noventa e
sete reais e sessenta centavos)

VIGENCIA: 21/05/2010 a 31/12/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato N°.: 41/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA

ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO N©.: 41/2010

PROCESSO: Pregdo Presencial n°. 10/2010 (P.L. n°. 35/2010)

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: MERCADO SPEZIA LTDA ME

OBJETO: Fornecimento de merenda para os CEIs Hulda Cardoso
e Ivete S. Schmidt e Pré-Escolares Gotinha Sapeca e Ivo Venske
VALOR: R$ 39.515,55 (Trinta e nove mil, quinhentos e quinze reais
e cinglienta e cinco centavos) reais e noventa e cinco centavos)
DATA DA VIGENCIA: 25/05/2010 a 02/08/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Contrato N°.: 42/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA

ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO NO©.: 42/2010

PROCESSO: Processo Licitatdrio n®. 23/2010 - Concorréncia no.
02/2010

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massaranduba
CONTRATADO: PAVIPLAN PAVIMENTAGAO LTDA

OBJETO: execugao de servicos de terraplenagem, drenagem plu-
vial, pavimentagdo asfaltica com c.b.u.q, acostamento e sinaliza-
¢do viaria da Rua R.020 - Bairro Campinha Central, compreen-
dendo os servigos de mao-de-obra e fornecimento de materiais,
conforme projeto.

VALOR: R$ 1.749.776,79 (Um milhdo, setecentos e quarenta e
nove mil, setecentos e setenta e seis reais e setenta e nove cen-
tavos

DATA DA VIGENCIA: 26/05/2010 a 26/11/2010

MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Pinheiro Preto

PRErFeITURA MuUNICIPAL

Aviso de alteragao de Licitacao 041/2010
MUNICIPIO DE PINI:IEIRO PRETO
AVISO DE ALTERACAO DE

EDITAL DE LICITACAO N° 041/2010
PREGAO PRESENCIAL

O Municipio de Pinheiro Preto, através do Chefe do Poder Executi-
vo, torna publico, que realizou as seguintes alteracdes no edital de
licitacdo n° 041/2010, modalidade Pregdo Presencial, cujo objeto
visa a aquisicdo de 6leo lubrificante, na forma que segue:

I- DO OBJETO

1.1.0 presente processo tem por objeto a contratagdo de forneci-
mento de OLEO LUBRIFICANTE, NAS SEGUINTES QUANTIDADES
E TIPOS:

1-OLEO LUBRIFICANTE MULTIFUNCIONAL MINERAL 10W30 API
GL4 - 10 BALDES COM 20 LITROS;

2-OLEO LUBRIFICANTE DE TRANSMISSAO MINERAL 20W30 API
GL4 - 05 BALDES COM 20 LITROS;

3-OLEO LUBRIFICANTE HIDRAULICO 68 MINERAL API HL - 10
BALDES COM 20 LITROS.

As demais clausulas de referido edital permanecem inalteradas.
Centro Administrativo de Pinheiro Preto-SC, 25 de maio de 2010.

EUZEBIO CALISTO VIECELI
Prefeito

Porto Belo

PRErFeITURA MuNICIPAL

Lei Municipal n° 1.814/2010

LEI N° 1.814/2010

"Autoriza o Poder Executivo Municipal a dar isen¢do de taxas de
Aprovacdo de Projetos e Alvara de Construcdo ao Rotary Club".

ALBERT STADLER, Prefeito Municipal de Porto Belo, no uso de
suas atribuicbes conferidas por Lei, faco saber a todos os habi-
tantes deste Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
a isentar do recolhimento das taxas de aprovagdo de Projetos,
bem como do Alvara de Construgdo, o Rotary Club de Porto Belo,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n®
05.311.594/0001-75, declarado de utilidade publica conforme Lei
Municipal n°® 1.500, de 4 de abril de 2007.

Art. 20 A isencdo autorizada nos termos do artigo 1° é especifica
para a construgdo da sede do Rotary Club no Municipio de Porto
Belo.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo
por conta das dotagBes orcamentérias vigentes.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as disposigGes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Ant6nio Stadler Filho",

em Porto Belo - SC, aos 25 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Lei Municipal n° 1.815/2010

LEI N© 1.815/2010

"Regulamenta a pratica de atividades em areas publicas e na zona
costeira do Municipio de Porto Belo".
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ALBERT STADLER, Prefeito Municipal de Porto Belo, no uso de
suas atribuicOes conferidas por Lei, fago saber a todos os habi-
tantes deste Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 19 Fica vedado nas areas publicas do Municipio de Porto Belo
a pratica de toda e qualquer atividade que possa interferir no meio
ambiente de modo a prejudicar o ecossistema ou a manutencado
das paisagens naturais, em especial:

I - Acampar;

II - Acender fogueiras;

III - Deixar lixo de qualquer espécie;

1V - Trafegar ou estacionar motor home, veiculos automotores em
geral nas praias dentro das areas delimitadas;

V - Usar churrasqueiras ou similares;

VI - Extrair ou pisotear a vegetagdo nativa.

Paragrafo Unico. A vedacgdo nao se aplica as atividades de interes-
se publico ou social que possuirem expressa autorizacdo do Poder
Executivo.

Art. 20 A pratica das atividades acima descritas, com as excegbes
do paragrafo Unico, implicara em infragdo punivel com multa:

I - No valor equivalente a 30 (trinta) UFRM ou outro indice que
venha a substitui-lo, para as infragbes constantes nos incisos II,
III, V e VI do paragrafo anterior;

II - No valor equivalente a 300 (trezentas) UFRM ou outro indice
que venha a substitui-lo, para as infragGes constantes no inciso I
e IV do artigo anterior;

Paragrafo Unico. Além da imposicao de multa, conforme comina-
¢do acima descrita havera ainda a apreensdo dos bens eventu-
almente utilizados na atividade lesiva, sem prejuizo das demais
medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 309 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta das dotagGes orcamentarias vigentes.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando-se as disposicoes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Antonio Stadler Filho",

em Porto Belo - SC, aos 25 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Lei Municipal n°® 1.816/2010
LEI MUNICIPAL N°© 1.816/2010
"Da denominagdo a Rua". Autor: Vereador Joel Orlando Lucinda.

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, no uso de
suas atribuicOes conferidas por Lei, faco saber a todos os habi-
tantes deste Municipio que Camara de Vereadores aprovou, e eu
sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica denominada "Aliatar Silva", a rua com cddigo de lo-
gradouro 2902, a qual se inicia na BR 101 e tem seu término na
divisa com o Municipio de Itapema.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, revo-
gando-se as disposigGes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Ant6nio Stadler Filho",

em Porto Belo - SC, aos 25 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Lei Municipal n° 1.817/2010

LEI MUNICIPAL N°© 1.817/2010

"Da denominagdo a Servidao". Autor: Vereador Joel Orlando Lu-
cinda.

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, no uso de
suas atribuicbes conferidas por Lei, faco saber a todos os habi-
tantes deste Municipio que Camara de Vereadores aprovou, € eu

sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica denominada "Rocha", a serviddo com codigo de logra-
douro 2847, que se inicia na Avenida José Neoli Cruz e tem seu
término em terras do Senhor Amadeu Rocha, Bairro Alto Perequé.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revo-
gando-se as disposicoes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Antonio Stadler Filho",

em Porto Belo - SC, aos 25 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Decreto n° 795/2010

DECRETO N° 795/2010

"Homologa o Plano Municipal de Saude de Porto Belo 2010 -
2013".

Albert Stadler, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de San-
ta Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio,

Decreta:

Art. 1° Fica homologado o Plano Municipal de Salde de Porto
Belo 2010 - 2013, em anexo, aprovado em reunido ordinaria do
Conselho Municipal de Saude no dia 25 de margo de 2010, através
da Resolugdo n° 02/2010.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Antonio Stadler Filho",
em Porto Belo - SC, aos 28 dias do més de abril de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Decreto n° 796/2010
DECRETO N©° 796/2010
"Cria Comissdo de Licitagdo e da outras providéncias".

Albert Stadler, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de San-
ta Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio, e em confor-
midade com o disposto na Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993,
e suas alteragdes posteriores,

Decreta:

Art. 19 Fica criada, nos termos da legislagdo acima referida, a
Comissao Permanente de Licitagbes com a funcdo de receber, exa-
minar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos
as LicitacOes e ao Cadastramento de LicitagOes, assim composto:
Presidente: Marco Aurélio Pereira

Secretaria: Rodrigo Truffa da Costa

Membro: Isabel Cristina Monteiro

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicGes em contrario e, em especial, o De-
creto n® 595/2009.

Centro Administrativo "Prefeito Ant6nio Stadler Filho",
em Porto Belo - SC, aos 5 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito
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Decreto n° 800/2010

DECRETO N° 800/2010

"Revoga o Processo Licitatorio, Modalidade Carta Convite n®
039/2010".

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Orgéanica do Municipio, bem como a
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, e,

Considerando que a licitacdo foi declarada deserta pela Comissado
Municipal de Licitacao,

Considerando o interesse e a conveniéncia administrativa,
Decreta:

Art. 1° Fica revogado o Processo Licitatdrio, Modalidade Carta
Convite n°® 039/2010.

Art. 20 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Ant6énio Stadler Filho",
em Porto Belo - SC, aos 6 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Decreto n° 802/2010

DECRETO N° 802/2010

"Nomeia membros para compor a Comissdo Constitutiva da Fun-
dagao Municipal de Cultura de Porto Belo".

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio,

Decreta:

Art. 19 Ficam nomeados os seguintes membros para compor a
Comissao Constitutiva da Fundacao Municipal de Cultura de Porto
Belo:

I - Cristiani de Jesus;

II - Antonio Brito Junior;

III - Carlos Caetano.

Art. 20 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Ant6nio Stadler Filho",
em Porto Belo - SC, aos 6 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Decreto n° 803/2010

DECRETO N° 803/2010

"Fica aprovado o Estatuto da Fundacao Municipal de Cultura do
Municipio de Porto Belo,".

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio,

Decreta:

Art. 10 Fica aprovado o Estatuto da Fundacdo Municipal de Cultura
do Municipio de Porto Belo, nos termos do presente Decreto.

CAPfTULOT )
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO

Art. 2° A Fundagdo Municipal de Cultura com personalidade juridi-
ca de direito publico sem fins lucrativos, instituida pela Lei Muni-
cipal n® 1.637, de 9 de dezembro de 2008, com prazo de duragdo
indeterminado, com sede e foro no Municipio de Porto Belo, sito

na Avenida Governador Celso Ramos, n® 2500, Centro, jurisdicdo
em todo o seu territdrio, reger-se-a pelas normas estabelecidas
no presente Estatuto.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 30 E finalidade basica da fundacdo, a implantac&o, a execucdo
e avaliagdo da politica de cultura em seu aspecto triplice:

I - A cultura educacional;

II - A cultura de preservacao;

III - O resgate da cultura no Municipio, devendo projetar e execu-
tar a politica de cultura, promovendo:

a) O fomento de praticas culturais, como direito de todos;

b) O tratamento igualitario da cultura profissional e ndo profis-
sional;

c) A pratica e o incentivo as manifestacdes culturais de criacdo
nacional;

d) O incentivo e apoio a eventos culturais locais e regionais;

e) O desenvolvimento de atividades culturais pelo Municipio, faci-
litando o acesso as areas publicas destinadas a cultura;

f) O incentivo de praticas culturais para pessoas portadoras de
deficiéncias;

g) Unido de esforcos do Poder Plblico e da comunidade para o
desenvolvimento da cultura de Porto Belo;

h) Promogdo de articulagbes entre entidades publicas e organi-
zagOes da comunidade para a formulagdo e execucdo da politica
municipal de cultura;

i) Mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel partici-
pacdo comunitaria dos programas culturais do municipio;

j) Privilegiar a execucdo da politica de recreacdo e iniciacdo cultu-
ral a favor das criangas e dos adolescentes, sobretudo de comu-
nidades carentes, visando seu desenvolvimento psicomotor e sua
integracao social;

k) Proporcionar a iniciacdo, formagao, treinamento e aperfeicoa-
mento nas varias modalidades culturais;

I) Estudar, projetar e executar com recursos proprios ou transferi-
dos, a construgdo, ampliagdo ou reformas de prédio e instalacdes
destinadas ao desenvolvimento de atividades culturais no Munici-
pio de Porto Belo;

m) Estimular, organizar e desenvolver programas culturais;

n) Explorar através de arrendamento, as instalagGes de sua pro-
priedade, observada a sua finalidade;

0) Explorar, diretamente ou através de arrendamento, as depen-
déncias dos bens de sua propriedade, destinado a pratica cultural,
observada a legislacdo em vigor;

p) Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com a Cultura
e outras, compativeis com suas finalidades;

q) Celebrar, através do Prefeito, convénios, contratos, acordos de
compromisso ou protocolar com pessoas fisicas e entidades publi-
cas ou privadas, inclusive estrangeiras, para a consecucao de seus
objetivos, respeitada a legislacdo pertinente;

e) Cooperar com 6rgdos e instituigdes publicas que atuem no se-
tor, compatibilizando as acdes dos agentes municipais, respeitada
a competéncia respectiva.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° S3o 6rgdos de Administracdao da Fundacdo Municipal de
Cultura:

I - Conselho Deliberativo;

II - Diretoria;

III - Conselho Fiscal.

SECAO I )
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 5° O Conselho Deliberativo é o 6rgdo supremo da Fundagao e
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sera integrado pelos seguintes membros:

I - Um representante da Secretario Municipal da Fazenda;

II - Um representante da Secretaria Municipal de Administragao;
III - Um representante da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 1° Os membros do Conselho Deliberativo serdao nomeados por
ato do Prefeito Municipal.

§ 20 E prerrogativa do Conselho Deliberativo elaborar seu prdprio
regimento.

§ 30 Sera de dois anos o mandato dos membros do Conselho
Deliberativo e do seu Presidente, podendo os mesmos serem re-
conduzidos.

§ 4° Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo ndo
sera remunerados, porém seus servicos serdao considerados re-
levantes.

Art. 60 Compete ao Conselho Deliberativo:

I - Examinar e aprovar o proposto pela Diretoria:

a) O plano de trabalho relativo & politica Cultural a ser praticado
pela Fundacdo;

b) O orcamento e o plano de aplicacdo dos recursos;

¢) O plano de contas;

d) O Regimento Interno da Fundacdo;

II - Examinar a composicdao do quadro de pessoal, proposta pela
Diretoria que estara sujeito a legislacdo vigente, bem como suas
respectivas alteragdes, submetendo-se a aprovacao do Conselho
Fiscal.

IIT - Encaminhar ao Conselho Fiscal o relatério anual de ativida-
des, a prestacdo de contas e o balango geral, elaborados pela
Diretoria acompanhados de parecer.

1V - Propor reformas ao presente estatuto, submetendo-se a apre-
ciagao do Conselho Fiscal e aprovagao do Prefeito.

V - Deliberar sobre a guarda, a aplicacdo e a movimentacao de
bens e patriménio da Fundagao.

VI - Aprovar convénios, contratos ou acordos em nome da Fun-
dagdo.

VII - Analisar e decidir sobre outras matérias de interesse da en-
tidade, que Ihe forem submetidos a apreciagdo, por qualquer dos
orgdos da Fundagdo.

Art. 79 O Conselho Deliberativo, para apreciar e deliberar sobre
matéria de sua competéncia reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més, e extraordinariamente, quando convocado por seu Pre-
sidente.

§ 1° As reunides do Conselho Deliberativo, serao realizadas com
presenca da maioria de seus membros, elaborando-se ata.

§ 2° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo formalizadas
através de resolugdes, aprovadas por maioria de votos, cabendo
ao Presidente, além do voto comum o voto de qualidade.

§ 39 Os chefes de Divisdao poderao participar das reunides e deba-
tes, sem direito a voto.

SEGAO II
DO CONSELHO FISCAL

Art. 8° O Conselho Fiscal sera constituido por 03 membros efeti-
vos e 03 suplentes, representantes das entidades abaixo relacio-
nadas:

I - Um representante do Poder Executivo Municipal;

II - Um representante do Poder Legislativo Municipal;

III - Um representante de uma Associacdo Cultural do Municipio.
§ 1° Os membros do Conselho Fiscal apds a respectiva indicagdo,
serao nomeados pelo Prefeito Municipal para um mandato de dois
(02) anos permitida a recondugdo pelo mesmo periodo, uma Unica
vez, observado o disposto no paragrafo 3° deste artigo.

§ 20 O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito em votagdo.

§ 32 Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados.

§ 4° O mandato de representante do Poder Legislativo e a desig-
nacao de novo representante sera para cumprimento do mandato
do substituido.

Art. 99 Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os livros contabeis e papéis de escrituragdo da Fun-

dacdo, o estado do caixa e os valores em depdsito, devendo os
demais 6rgdos fornecer as informagdes que solicitar;

II - Lavrar nos livros de atas das suas reunides, o resultado dos
exames a que proceder;

III - Apresentar ao Conselho Deliberativo, no maximo de 30 (trin-
ta) dias apds o recebimento parecer sobre o relatério das ativi-
dades, a prestacdo de contas e o balanco geral da Fundacdo, no
exercicio anterior.

IV - Manifestar-se sobre a alienacdo de imoveis e aceitacdo de
doagbes com encargos;

V - Denunciar ao Ministério Publico os erros, fraudes ou crimes
que por ventura constatar;

VI - Apreciar reformas e alteracdes do Estatuto;

VII - Aprovar a composicao do quadro de pessoal examinado pelo
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente em
cada semestre e extraordinariamente, sempre que convocado por
seu Presidente ou por maioria de seus membros.

SEGAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 10. A Diretoria da Fundagao, subordinada ao Conselho Deli-
berativo, serd composta por:

I - Um(a) Presidente;

II - Um Diretor Geral.

Art. 11. Compete a Diretoria:

I - Produzir e apresentar ao Conselho Deliberativo:

a) O plano de trabalho referente a politica Cultural a ser praticada
pela Fundacdo;

b) O orcamento e o plano de aplicacdo dos recursos;

¢) O plano de contas;

d) O Relatdrio Anual de atividades administrativas, a prestacdo de
contas e o balango geral.

II - Propor a composi¢ao do quadro de pessoal e suas alteragoes
posteriores, submetendo-o a apreciacao do Conselho Deliberati-
VvO;

III - Autorizar a transferéncia de verbas ou dotacOes e a abertura
de créditos adicionais;

1V - Apreciar as operacoes de crédito a serem realizados;

V - Sugerir e apresentar ao Conselho Deliberativo, as alteragbes
estatutarias e do Regimento Interno que se fizerem necessarias;
VI - Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Estatuto e no Regi-
mento Interno e as decisGes do Conselho Deliberativo.

Art. 12. S3o atribuigGes do(a) Presidente:

I - Representar a Fundacdao em todos os seus atos;

II - Elaborar anualmente o plano de acdo a ser apresentado ao
Conselho Municipal de Cultura;

III - Elaborar o plano financeiro e orgamento da Fundacdo, deven-
do este ser encaminhado ao Chefe do Poder Executivo Municipal
até o més de julho de cada ano;

1V - Prestar contas ao Conselho Municipal de Cultura e ao Execu-
tivo Municipal;

V - Levantar o balango anual e os balancetes mensais;

VI - Administrar a Fundagdo, promovendo todas as medidas ne-
cessarias ao perfeito funcionamento de seus 6rgdos, departamen-
tos, assessorias, geréncias e projetos, bem como supervisionar a
todos eles, bem como assinar em conjunto com o Prefeito Munici-
pal a movimentacao bancaria;

VII - Exercer outros encargos que lhe forem distribuidos pelos
Estatutos e Regimento Interno, além de desempenhar outras
funcdes que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 13. S3o atribuices do Diretor Geral:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e Regimento Interno da
Fundacdo Cultural, bem como as decisdes do Conselho Municipal
de Cultura e do Presidente;

II - Organizar, coordenar, dirigir, supervisionar e controlar as ativi-
dades relacionadas com:
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a)Administracdo de pessoal;

b)Administragdo Financeira;

c)Administracao de material;

d)Administracdo de Servicos Gerais.

III - A acompanhar, junto aos érgdos das administrages Estadu-
al, Federal e Municipal, a tramitacdo de atos ou documentos de
interesse da Fundagdo Municipal da Cultura de Porto Belo, afetos
a sua area de atuagao;

IV - Manter cadastros de bens moveis e imoéveis da Fundagao;

V - Administrar a admissao, dispensa, promocao e transferéncia
de funcionarios, bem como praticar os demais atos a eles relati-
vos, conforme determinagdo do Presidente;

VI - Controlar a execugdo orcamentaria da Fundacdo;

VII - Manter atualizada a escrituracdo das receitas e despesas da
Fundagdo Municipal da Cultura de Porto Belo de forma que permi-
tam assegurar exatidao;

VIII - Dar apoio as areas de teatro, danca, musica, circo, artes
plasticas, artes visuais(producao de filmes e videos, producao fo-
tografica) e artesanato;

IX - Pesquisar, editar e divulgar estudos e documentos, em Porto
Belo e no Estado ou fora dele, sobre aspectos da arte e dos ar-
tistas portobelenses, através da edicdo, co-edicao ou patrocinio
de livros ou revistas referentes a producdo e memdria cultural do
municipio;

X - Definir e estimular o estudo e a criacdo artistica através de
concursos, bolsas de estudo, publicacdes e cursos;

XI - Manter intercambio com instituicGes congéneres do Estado,
do Pais e do Exterior, objetivando a mUtua colaboracao e inter-
cambio de informacdes sobre as artes em geral;

XII - Promover exposi¢des, simpdsios, seminarios, debates, mos-
tras, concursos, festivais, congressos referentes as areas mencio-
nados no item X;

XIII - Identificar e sugerir a preservagao de bens de valor artistico
e cultural;

X1V - Pesquisar, catalogar, cadastrar e manter arquivo atualizado
acerca da arte e dos artistas portobelenses;

XV - Propor e acompanhar a politica e acdo de protecdo e valori-
zagdo do Patrimonio Cultural do Municipio;

XVI - Pesquisar, editar e divulgar estudos relacionados com o pa-
trimonio cultural portobelense;

XVII - Difundir, estimular e apoiar iniciativas na area de patrimonio
cultural;

XVIII - Identificar e orientar a preservacao de bens de valor his-
tdrico cultural;

XIX - Fiscalizar, orientar e acompanhar, nos termos da legislacdo
de tombamento, os bens mdveis e imoéveis por ela protegidas;
XX - Elaborar e coordenar as ediges e publicacdes na area de
patriménio cultural;

XXI - Planejar e coordenar programas e projetos de natureza ar-
tistico-cultural, visando a promocdo da comunidade e sua integra-
cdo social através da cultura;

XXII - Colaborar com as iniciativas de instituicdes comunitarias,
que objetivem proporcionar atividades artistico-culturais aos di-
VErsos segmentos sociais que a compdem;

XXIII - Elaborar material noticioso e remeter aos meios de comu-
nicagdo social;

XXIV - Coletar informagdes por remeter aos meios de comunica-
¢ao social;

XXV - Acompanhar, elaborar e dar apoio a projetos formulados
pela comunidade, entidades culturais, entidades religiosas, gru-
pos folcldricos e demais grupos de carater artistico-cultural;

XXVI - Apresentar ao Presidente, quando solicitado por este, rela-
tdrio circunstanciado de suas atividades;

XXVII - Manter o Presidente sempre informado sobre todas as ati-
vidades de sua responsabilidade, bem com assisti-lo nos assuntos
de sua competéncia;

XXVIII - Exercer outras atividades que |lhe forem deferidas pelo
Presidente.

CAPITULO IV . )
DAS DISPOSIGOES COMUNS A ADMINISTRAGAO

Art. 14. A duracao dos mandatos dos membros do Conselho De-
liberativo sera de dois (2) anos, permitida a recondugao por igual
periodo.

Art. 15. Os membros do Conselho Deliberativo ndo perceberdo
qualquer remuneracdo pelo exercicio de seus mandatos.

Art. 16. O regime juridico do pessoal da Fundagdo sera o es-
tatutario, sendo-lhes aplicavel o Estatuto dos Servicos Publicos
Municipais.

Art. 17. A Fundagdo Municipal de Cultura sera isenta dos tributos
Municipais.

Art. 18. Anualmente, até sessenta dias apds o encerramento de
cada exercicio financeiro que coincidira com o ano civil, o(a) Presi-
dente da Fundac@o enviara a prestacdo de contas, com parecer do
Conselho Deliberativo, ao gabinete do Prefeito, a quem compete
transmitir ao Tribunal de Contas do Estado, sem prejuizo da fis-
calizagdo deste, informes relativos a sua administracdo financeira
e patrimonial.

CAPITULO V.
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 19. O patrimoénio da Fundagdo Municipal da Cultura de Porto
Belo sera constituido de:

1. Imdveis mencionados em lei;

I1. Doacoes, legados e subvengdes que Ihe venham a ser feitos
ou concedidos;

III. Bens e direitos que adquirir com seus recursos.

Art. 20. Os recursos que a Fundagao Municipal da Cultura de Porto
Belo dispora para execugdo de suas finalidades sdo advindos de:

1. Rendas auferidas por servigos prestados a terceiros;

I1. DotagGes designadas no orgamento do Municipio de Porto Belo;
III. Créditos abertos em seu favor;

1IV. Produtos de operacdes de crédito, juros e rendas de bens pa-
trimoniais;

V. Doacdes e subvencbes publicas ou privadas;

VI. Contribuigdes, rendas eventuais e quaisquer recursos que ob-
tiver a qualquer titulo.

Art. 21. Os bens, direitos e recursos da Fundacgao serao aplicados,
exclusivamente, nas operag0es e ha execugao de programas com-
pativeis com objetivos da entidade.

Paragrafo Unico. Os bens imoveis da Fundacdo s6 poderdo ser
alienados com prévia autorizacdo legislativa e depois de cumpri-
das as demais exigéncias legais.

Art. 22. Em caso de dissolucdo ou extingdo da Fundacdo, seus
bens e direitos passarao a integrar o patriménio do Municipio de
Porto Belo.

Art. 23. E vedada a Fundagdo, a distribuicdo de qualquer parcela
de seu patriménio ou de suas receitas, a dirigentes, membros
dos conselhos ou servidores, a titulo de lucro ou participagdo nos
resultados de exercicio ou de atividades.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O exercicio financeiro coincidira com ano civil.

Art. 25. O quadro de pessoal e suas alteracOes posteriores sera
proposto pelo(a) Presidente, e seus servidores serdo regidos pela
legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. Além do pessoal referido neste artigo, a Funda-
cdo podera receber servidores que Ihe forem colocados a disposi-
¢do, segundo o regime juridico a que estiverem sujeitos no érgao
a que pertencerem, para o exercicio das funcdes compativeis com
suas qualidades pessoais, independentemente de correlagdo com
0 cargo no 6rgdo de origem.

Art. 26. O regimento interno da Fundacdo dispora sobre as ativi-
dades e atribuigdes dos 6rgdos da Fundacdo, respeitados os prin-
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cipios estabelecidos neste Estatuto e na lei Municipal de criagdo.
Paragrafo Unico. Os casos omissos, ndo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo, serao submetidos ao Prefeito Municipal para decisdo
a respeito.

Art. 27. O presente Estatuto, depois de aprovado pelo Prefeito
Municipal, sera inscrito no Registro de Titulos e Documentos, em
conformidade com a Lei Civil.

Art. 28. A Diretoria depois de empossada tera o prazo de 30 (trin-
ta) dias para a elaboracdao do Regimento Interno da Fundagao.
Art. 29. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Antonio Stadler Filho",
em Porto Belo - SC, aos 20 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Decreto n° 804/2010

DECRETO N° 804/2010

"Disp0e sobre a abertura de crédito adicional suplementar, au-
torizado pelo artigo 17, inciso II da Lei Municipal n°® 1.787, de
28/12/2009 - LOA, e da outras providéncias".

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio,

Decreta:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional na importancia de R$
25.000,00 (Vinte e cinco mil reais) destinados a suplementar a
dotacdo abaixo descrita pertencente ao Orcamento Municipal vi-
gente:

ORGAO: 01 - Camara Municipal de Vereadores

Unidade orcamentaria: 01 - Camara Municipal de Vereadores
Funcional-Programatica: 01.031.0001

Atividade: 2.001 - Manutengdo da Camara Municipal de Vereado-
res

Modalidade de Aplicagdo: 4.4.90.00.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 500 - 0.1.0000 - Recursos: Ordinarios

Valor: R$ 25.000,00

Art. 20 Os créditos abertos no artigo anterior serdo cobertos com
0s recursos provenientes das anulacdes das dotagdes abaixo des-
critas na mesma importancia:

ORGAO: 01 - Camara Municipal de Vereadores

Unidade orcamentaria: 01 - Camara Municipal de Vereadores
Funcional-Programatica: 01.031.0001

Atividade: 2.001 - Manutengdo da Camara Municipal de Vereado-
res

Modalidade de Aplicagao: 3.1.91.00.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 500 - 0.1.0000 - Recursos: Ordinarios

Valor: R$ 13.000,00

Modalidade de Aplicagao: 3.3.50.00.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 500 - 0.1.0000 - Recursos: Ordinarios

Valor: R$ 12.000,00

Art. 30 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Centro Administrativo "Prefeito Anténio Stadler Filho",
em Porto Belo - SC, aos 25 dias do més de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato n® 007/2010 - PREVIDENCIA
Extrato de Contrato N® 007/2010 - FUNDO PREVIDENCIARIO FI-
NANCEIRO

Estado de Santa Catarina

Municipio de Porto Belo

Objeto: Constitui objeto do presente contrato o fornecimento, por
parte da CONTRATADA de servico técnico especializado em as-
sessoria para operacionalizagdo da compensacao previdenciaria
de que tratam a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, relativos
aos processos de aposentadoria vinculados ao regime proprio de
Previdéncia Social.

Contratado: KALINKA DUARTE FLORIANO

Prazo de vigéncia: O presente instrumento tera duracdo de 1 (um)
més, contados a partir da data de assinatura do contrato, com
vigéncia até 06/06/2010.

O valor global: O valor global do presente contrato sera de R$
3.450,00 (Trés mil, quatrocentos e cinquenta reais).

Data e assinatura do contrato: 6 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato n° 008/2010 - PREVIDENCIA
Extrato de Contrato N° 008/2010 - FUNDO PREVIDENCIARIO FI-
NANCEIRO

Estado de Santa Catarina

Municipio de Porto Belo

Objeto: Constitui objeto do presente contrato, o fornecimento
por parte do CONTRATADO de servicos médicos periciais para a
formacdo da junta médica oficial, conforme disposto na Lei Muni-
cipal n® 1.554/2007, art. 20 inciso 4° e em conformidade com a
Instrucao Normativa TC n° 07/2008, reunies a serem realizadas
semanalmente, conforme solicitacdo do Fundo Previdenciario Fi-
nanceiro no periodo de Maio a Dezembro de 2010.

Contratado: VERIANO ILHA DE MELLO

Prazo de vigéncia: O presente instrumento terd duracao de 08
(oito) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato,
com vigéncia até 31.12.2010, sendo renovado nos termos da lei,
desde que haja manifesto interesse pelas partes, com antecedén-
cia minima de 30 (trinta) dias, nos termos do disposto no artigo
57 e seus incisos e paragrafos da Lei 8.666/93 e normas comple-
mentares, através de termos aditivos contratuais.

O valor global: O valor global do presente contrato sera de R$
1.200,00 (Hum mil e duzentos reais).

Data e assinatura do contrato: 3 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato n° 009/2010 - PREVIDENCIA
Extrato de Contrato N° 009/2010 - FUNDO PREVIDENCIARIO FI-
NANCEIRO

Estado de Santa Catarina

Municipio de Porto Belo

Objeto: Constitui objeto do presente contrato, o fornecimento
por parte do CONTRATADO de servicos médicos periciais para a
formacdo da junta médica oficial, conforme disposto na Lei Muni-
cipal n® 1.554/2007, art. 20 inciso 4° e em conformidade com a
Instrucao Normativa TC n° 07/2008, reunides a serem realizadas
semanalmente, conforme solicitacdo do Fundo Previdenciario Fi-
nanceiro no periodo de Maio a Dezembro de 2010.

Contratado: FERNANDO SILVA BORBA

Prazo de vigéncia: O presente instrumento terd duracao de 08
(oito) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato,
com vigéncia até 31.12.2010, sendo renovado nos termos da lei,
desde que haja manifesto interesse pelas partes, com antecedén-
cia minima de 30 (trinta) dias, nos termos do disposto no artigo
57 e seus incisos e paragrafos da Lei 8.666/93 e normas comple-
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mentares, através de termos aditivos contratuais.

O valor global: O valor global do presente contrato sera de R$
1.200,00 (Hum mil e duzentos reais).

Data e assinatura do contrato: 3 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato n° 010/2010 - PREVIDENCIA
Extrato de Contrato N° 010/2010 - FUNDO PREVIDENCIARIO FI-
NANCEIRO

Estado de Santa Catarina

Municipio de Porto Belo

Objeto: Constitui objeto do presente contrato, o fornecimento
por parte da CONTRATADA de servicos médicos periciais para a
formagdo da junta médica oficial, conforme disposto na Lei Muni-

cipal n® 1.554/2007, art. 20 inciso 4° e em conformidade com a
Instrucao Normativa TC n° 07/2008, reunies a serem realizadas
semanalmente, conforme solicitacdo do Fundo Previdenciario Fi-
nanceiro no periodo de Maio a Dezembro de 2010.

Contratado: FERNANDA APARECIDA PADUA

Prazo de vigéncia: O presente instrumento terd duracao de 08
(oito) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato,
com vigéncia até 31.12.2010, sendo renovado nos termos da lei,
desde que haja manifesto interesse pelas partes, com antecedén-
cia minima de 30 (trinta) dias, nos termos do disposto no artigo
57 e seus incisos e paragrafos da Lei 8.666/93 e normas comple-
mentares, através de termos aditivos contratuais.

O valor global: O valor global do presente contrato sera de R$
1.200,00 (Hum mil e duzentos reais).

Data e assinatura do contrato: 6 de maio de 2010.

ALBERT STADLER

Prefeito

RREO - ANEXO I

Municipio de PORTO BELO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGCO ORCAMENTARIO

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 19) R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % A REALIZAR
(@) (o) (b/a) (©) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 32.652.800,00 32.652.800,00 6.168.084,25| 18,89 6.168.084,25| 18,89 26.484.715,75
RECEITAS CORRENTES 23.007.286,05 23.007.286,05 5.985.272,27 | 26,01 5.985.272,27| 26,01 17.022.013,78
RECEITA TRIBUTARIA 5.400.000,00 5.400.000,00 3.193.607,59| 59,14 3.193.607,59| 59,14 2.206.392,41
IMPOSTOS 4.310.000,00 4.310.000,00 2.741.871,95| 63,62 2.741.871,95| 63,62 1.568.128,05
TAXAS 1.053.000,00 1.053.000,00 451.735,64| 42,90 451.735,64| 42,90 601.264,36
CONTRIBUICAO DE MELHORIA 37.000,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.430.000,00 1.430.000,00 179.753,08| 12,57 179.753,08| 12,57 1.250.246,92
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 650.000,00 650.000,00 120.249,00( 18,50 120.249,00| 18,50 529.751,00
CONTRIBUICOES ECONOMICAS 780.000,00 780.000,00 59.504,08 7,63 59.504,08| 7,63 720.495,92
RECEITA PATRIMONIAL 145.000,00 145.000,00 135.538,38| 93,47 135.538,38| 93,47 9.461,62
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 145.000,00 145.000,00 135.538,38| 93,47 135.538,38| 93,47 9.461,62
RECEITA DE SERVICOS 295.000,00 295.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 295.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.871.321,59 14.871.321,59 2.278.960,02| 15,32 2.278.960,02| 15,32 12.592.361,57
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 14.871.321,59 14.871.321,59 2.268.960,02| 15,26 2.268.960,02| 15,26 12.602.361,57
Transf. de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00( 0,00 -10.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 865.964,46 865.964,46 197.413,20( 22,80 197.413,20| 22,80 668.551,26
Multas e Juros de Mora 126.000,00 126.000,00 38.952,82| 30,91 38.952,82| 30,91 87.047,18
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 2.046,12 0,00 2.046,12| 0,00 -2.046,12
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 720.000,00 720.000,00 155.666,51| 21,62 155.666,51| 21,62 564.333,49
RECEITAS DIVERSAS 19.964,46 19.964,46 747,75 3,75 747,75 38,75 19.216,71
RECEITAS DE CAPITAL 9.645.513,95 9.645.513,95 182.811,98 1,90 182.811,98| 1,90 9.462.701,97
OPERAGOES DE CREDITO 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300.000,00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300.000,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00| 0,00 -60.000,00
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00| 0,00 -60.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.345.513,95 8.345.513,95 122.811,98 1,47 122.811,98| 1,47 8.222.701,97
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 8.345.513,95 8.345.513,95 122.811,98 1,47 122.811,98| 1,47 8.222.701,97
RECEITAS (INTRA-OR(;AMENTARIAS) m 947.200,00 947.200,00 186.127,24| 19,65 186.127,24| 19,65 761.072,76
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGCAMENTARIAS 947.200,00 947.200,00 186.127,24| 19,65 186.127,24| 19,65 761.072,76
RECEITA DE CONTRIBUICOES 947.200,00 947.200,00 186.127,24| 19,65 186.127,24| 19,65 761.072,76
Contribuigdes Sociais - Intra-Orgamentarias 0,00 0,00 186.127,24| 0,00 186.127,24| 0,00 -186.127,24
CONTRIBUIGCOES SOCIAIS - INTRA-ORGAMENTARIAS 947.200,00 947.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 947.200,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + Il) 33.600.000,00 33.600.000,00 6.354.211,49| 18,91 6.354.211,49| 18,91 27.245.788,51
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00
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Municipio de PORTO BELO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Continuagéao 2/3

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre %o Até o Bimestre % A REALIZAR
(a) (b) (b/a) (© (c/a) (a-c)

OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV) 33.600.000,00 33.600.000,00 6.354.211,49| 18,91 6.354.211,49| 18,91 27.245.788,51

DEFICIT (VI) —_ — — — — — —
TOTAL (VII) = (V + VI) 33.600.000,00 33.600.000,00 6.354.211,49( 18,91 6.354.211,49| 18,91 27.245.788,51

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) - - - - 1.960.276,35( — -
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % A LIQUIDAR
(d) (e) (f)=(d+e) (9) 9/ (f-9)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 32.652.900,00 4.552.620,41 37.205.520,41 16.707.256,95 16.707.256,95 3.641.005,29 3.641.005,29( 9,79 33.564.515,12
DESPESAS CORRENTES 18.980.731,90 2.033.906,78 21.014.638,68 7.503.566,61 7.503.566,61 3.361.249,02 3.361.249,02| 15,99 17.653.389,66
Pessoal e Encargos Sociais 663.000,00 0,00 663.000,00 110.087,99 110.087,99 110.087,99 110.087,99| 16,60 552.912,01
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.255.271,94 311.592,42 11.566.864,36 1.861.375,02 1.861.375,02 1.861.375,02 1.861.375,02| 16,09 9.705.489,34
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 284.000,00 0,00 284.000,00 102.000,00 102.000,00 15.834,42 15.834,42 5,58 268.165,58
Outras Despesas Correntes 30.000,00 0,00 30.000,00 15.194,06 15.194,06 2.027,26 2.027,26| 6,76 27.972,74
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.748.459,96 1.722.314,36] 8.470.774,32 5.414.909,54 5.414.909,54 1.371.924,33 1.371.924,33| 16,20 7.098.849,99
DESPESAS DE CAPITAL 12.728.093,10 2.518.713,63 15.246.806,73 9.203.690,34 9.203.690,34 279.756,27 279.756,27| 1,83 14.967.050,46
Investimentos 15.000,00 0,00 15.000,00 2.015,00 2.015,00 1.150,00 1.150,001 7,67 13.850,00
INVESTIMENTOS 12.334.595,82 2.518.713,63 14.853.309,45 8.833.178,06 8.833.178,06 215.872,09 215.872,09| 1,45 14.637.437,36
INVERSOES FINANCEIRAS 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 368.497,28 0,00 368.497,28 368.497,28 368.497,28 62.734,18 62.734,18| 17,02 305.763,10
RESERVA LEGAL DO RPPS 887.200,00 0,00 887.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 887.200,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 56.875,00 0,00 56.875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.875,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 947.100,00 25.000,00 972.100,00 117.591,23 117.591,23 117.591,23 117.591,23( 12,10 854.508,77
Pessoal e Encargos Sociais 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 945.100,00 25.000,00 970.100,00 117.591,23 117.591,23 117.591,23 117.591,23| 12,12 852.508,77
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Municipio de PORTO BELO Continuagao 3/3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % A LIQUIDAR
(d) (e) )=@+e) () (9/H) (f-9
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 947.100,00 25.000,00 972.100,00 117.591,23 117.591,23 117.591,23 117.591,23| 12,10 854.508,77
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 33.600.000,00 4.577.620,41 38.177.620,41 16.824.848,18 16.824.848,18 3.758.596,52 3.758.596,52| 9,85 34.419.023,89
AMORTIZA(;T\O DA DiVIDA-REFINANCIAMENTO (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00
Qutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00
Qutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 33.600.000,00 4.577.620,41 38.177.620,41 16.824.848,18 16.824.848,18 3.758.596,52 3.758.596,52| 9,85 34.419.023,89
SUPERAVIT (XIII) —_ - — - - —_ 2.595.614,97 — —
TOTAL (XIV) = (XII + XIll) 33.600.000,00 4.577.620,41 38.177.620,41 16.824.848,18 16.824.848,18 3.758.596,52 6.354.211,49 9,85 34.419.023,89
Nota: O Superavit proveniente do Regime Préprio da Previdéncia Social - RPPS foi de R$ 120.249,00
FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BELO
PORTO BELO, 29/03/2010
ALBERT STADLER JOSE IRINEU SERPA GILMARA MONTEIRO BALTAZAR
Prefeito Municipal Secretério da Fazenda Controle Interno - Mat.: 1079-01

GIOVANI MOSER - Contador
CRC/SC 026780/0-1 Matricula:368601
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RREO - ANEXO II

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Municipio de PORTO BELO

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo Il ( LRF, Art. 52, inciso I, alinea “c” ) R$ 1,00
DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % % LIQUIDAR
@ (6) (bfTotal b)| ~ (b/a) (@-b)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 32.652.900,00 37.205.520,41 16.707.256,95 16.707.256,95 3.641.005,29 3.641.005,29 96,87 9,79 33.564.515,12
Legislativa 812.000,00 812.000,00 107.861,43 107.861,43 94.768,59 94.768,59 2,52 11,67 717.231,41
Acéo Legislativa 812.000,00 812.000,00 107.861,43 107.861,43 94.768,59 94.768,59 2,52 11,67 717.231,41
Judiciaria 105.000,00 105.000,00 75.181,81 75.181,81 75.181,81 75.181,81 2,00 71,60 29.818,19
Acéo Judiciaria 105.000,00 105.000,00 75.181,81 75.181,81 75.181,81 75.181,81 2,00 71,60 29.818,19
Administracao 2.114.650,00 2.756.530,00 1.254.040,98 1.254.040,98 575.630,22 575.630,22 15,32 20,88 2.180.899,78
Administragao Geral 1.630.025,00 2.021.525,00 999.481,04 999.481,04 486.461,70 486.461,70 12,94 24,06 1.535.063,30
Administragao Financeira 484.625,00 735.005,00 254.559,94 254.559,94 89.168,52 89.168,52 2,37 12,13 645.836,48
Seguranca Publica 154.000,00 154.000,00 52.412,63 52.412,63 23.418,69 23.418,69 0,62 15,21 130.581,31
Defesa Civil 154.000,00 154.000,00 52.412,63 52.412,63 23.418,69 23.418,69 0,62 15,21 130.581,31
Assisténcia Social 501.859,96 573.495,55 139.524,21 139.524,21 55.066,41 55.066,41 1,47 9,60 518.429,14
Assisténcia ao Idoso 55.957,20 58.685,31 13.400,85 13.400,85 2.711,10 2.711,10 0,07 4,62 55.974,21
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 9.486,36 9.486,36 9.485,36 9.485,36 789,53 789,53 0,02 8,32 8.696,83
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 277.938,12 321.030,59 69.632,88 69.632,88 27.438,09 27.438,09 0,73 8,55 293.592,50
Assisténcia Comunitaria 158.478,28 184.293,29 47.005,12 47.005,12 24.127,69 24.127,69 0,64 13,09 160.165,60
Previdéncia Social 1.595.200,00 1.595.200,00 127.297,05 127.297,05 113.265,25 113.265,25 3,01 7,10 1.481.934,75
Previdéncia do Regime Estatutario 1.595.200,00 1.595.200,00 127.297,05 127.297,05 113.265,25 113.265,25 3,01 7,10 1.481.934,75
Saude 5.669.304,80 6.267.171,22 1.520.533,78 1.520.533,78 629.615,62 629.615,62 16,75 10,05 5.637.555,60
Atencéo Basica 4.132.882,96 4.560.109,18 1.213.562,91 1.213.562,91 596.622,16 596.622,16 15,87 13,08 3.963.487,02
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.146.493,60 1.166.493,60 18.652,44 18.652,44 18.652,44 18.652,44 0,50 1,60 1.147.841,16
Suporte Profilatico e Terapéutico 118.495,72 118.495,72 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118.495,72
Vigilancia Sanitaria 62.875,88 62.875,88 12.069,23 12.069,23 11.830,23 11.830,23 0,31 18,82 51.045,65
Vigilancia Epidemiolégica 29.096,24 52.936,44 9.357,69 9.357,69 2.510,79 2.510,79 0,07 4,74 50.425,65
Alimentacéo e Nutricdo 179.460,40 306.260,40 266.591,51 266.591,51 0,00 0,00 0,00 0,00 306.260,40
Educagao 5.938.297,33 6.351.587,81 1.873.221,75 1.873.221,75 806.780,70 806.780,70 21,46 12,70 5.544.807,11
Ensino Fundamental 3.732.346,37 4.004.346,37 1.116.568,53 1.116.568,53 557.126,91 557.126,91 14,82 13,91 3.447.219,46
Ensino Médio 266,67 266,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266,67
Educagao Infantil 2.071.008,38 2.212.298,86 756.023,22 756.023,22 249.653,79 249.653,79 6,64 11,28 1.962.645,07
Educagéo de Jovens e Adultos 24.675,91 24.675,91 630,00 630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.675,91
Educagao Especial 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00
Cultura 202.500,00 257.000,00 141.271,45 141.271,45 85.385,11 85.385,11 2,27 33,22 171.614,89
Difusdo Cultural 202.500,00 257.000,00 141.271,45 141.271,45 85.385,11 85.385,11 2,27 33,22 171.614,89
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JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Municipio de PORTO BELO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Continuagao 2/3

DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNGAO/SUBFUNGAO INIGIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % % LIQUIDAR
@ (6) (bTotalb)|  (b/a) (a-b)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 32.652.900,00 37.205.520,41 16.707.256,95 16.707.256,95 3.641.005,29 3.641.005,29 96,87 9,79 33.564.515,12
Urbanismo 5.151.154,75 6.990.384,75 2.469.647,79 2.469.647,79 775.854,89 775.854,89 20,64 11,10 6.214.529,86
Infra-Estrutura Urbana 1.974.850,00 2.506.480,00 669.731,02 669.731,02 76.558,39 76.558,39 2,04 3,05 2.429.921,61
Servigos Urbanos 3.176.304,75 4.483.904,75 1.799.916,77 1.799.916,77 699.296,50 699.296,50 18,61 15,60 3.784.608,25
Saneamento 7.822.462,89 8.600.972,61 7.411.636,66 7.411.636,66 113.714,34 113.714,34 3,03 1,32 8.487.258,27
Saneamento Bésico Urbano 7.822.462,89 8.600.972,61 7.411.636,66 7.411.636,66 113.714,34 113.714,34 3,03 1,32 8.487.258,27
Agricultura 262.000,00 262.000,00 62.966,82 62.966,82 28.424,82 28.424,82 0,76 10,85 233.575,18
Extens&o Rural 262.000,00 262.000,00 62.966,82 62.966,82 28.424,82 28.424,82 0,76 10,85 233.575,18
Comércio e Servigos 1.094.097,99 1.235.306,19 598.780,65 598.780,65 96.262,47 96.262,47 2,56 7,79 1.139.043,72
Turismo 1.094.097,99 1.235.306,19 598.780,65 598.780,65 96.262,47 96.262,47 2,56 7,79 1.139.043,72
Desporto e Lazer 187.000,00 201.500,00 68.382,66 68.382,66 27.557,77 27.557,77 0,73 13,68 173.942,23
Desporto Comunitario 187.000,00 201.500,00 68.382,66 68.382,66 27.557,77 27.557,77 0,73 13,68 173.942,23
Encargos Especiais 986.497,28 986.497,28 804.497,28 804.497,28 140.078,60 140.078,60 3,73 14,20 846.418,68
Servigo da Divida Interna 652.497,28 652.497,28 470.497,28 470.497,28 78.568,60 78.568,60 2,09 12,04 573.928,68
Transferéncias 334.000,00 334.000,00 334.000,00 334.000,00 61.510,00 61.510,00 1,64 18,42 272.490,00
Reserva de Contingéncia 56.875,00 56.875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.875,00
Reserva de Contingéncia 56.875,00 56.875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.875,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 947.100,00 972.100,00 117.591,23 117.591,23 117.591,23 117.591,23 3,13 12,10 854.508,77
Legislativa 38.000,00 38.000,00 3.340,98 3.340,98 3.340,98 3.340,98 0,09 8,79 34.659,02
Acéo Legislativa 38.000,00 38.000,00 3.340,98 3.340,98 3.340,98 3.340,98 0,09 8,79 34.659,02
Administragao 122.000,00 122.000,00 17.681,83 17.681,83 17.681,83 17.681,83 0,47 14,49 104.318,17
Administragao Geral 86.000,00 86.000,00 12.480,44 12.480,44 12.480,44 12.480,44 0,33 14,51 73.519,56
Administragao Financeira 36.000,00 36.000,00 5.201,39 5.201,39 5.201,39 5.201,39 0,14 14,45 30.798,61
Assisténcia Social 7.600,00 7.600,00 1.035,56 1.035,56 1.035,56 1.035,56 0,03 13,63 6.564,44
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 4.500,00 4.500,00 548,32 548,32 548,32 548,32 0,01 12,18 3.951,68
Assisténcia Comunitaria 3.100,00 3.100,00 487,24 487,24 487,24 487,24 0,01 15,72 2.612,76
Previdéncia Social 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Previdéncia do Regime Estatutario 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Saude 207.000,00 207.000,00 29.514,65 29.514,65 29.514,65 29.514,65 0,79 14,26 177.485,35
Atengéo Basica 205.000,00 205.000,00 28.666,98 28.666,98 28.666,98 28.666,98 0,76 13,98 176.333,02
Vigilancia Sanitaria 1.000,00 1.000,00 847,67 847,67 847,67 847,67 0,02 84,77 152,33
Vigilancia Epidemiolégica 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
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JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Municipio de PORTO BELO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Continuagao 3/3

DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % % LIQUIDAR
@ (6) (bfTotal b)| ~ (b/a) (@-b)

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 947.100,00 972.100,00 117.591,23 117.591,23 117.591,23 117.591,23 3,13 12,10 854.508,77
Educagao 417.500,00 442.500,00 43.525,17 43.525,17 43.525,17 43.525,17 1,16 9,84 398.974,83
Ensino Fundamental 278.000,00 278.000,00 28.329,93 28.329,93 28.329,93 28.329,93 0,75 10,19 249.670,07
Educagéo Infantil 139.500,00 164.500,00 15.195,24 15.195,24 15.195,24 15.195,24 0,40 9,24 149.304,76
Cultura 2.500,00 2.500,00 870,82 870,82 870,82 870,82 0,02 34,83 1.629,18
Difusdo Cultural 2.500,00 2.500,00 870,82 870,82 870,82 870,82 0,02 34,83 1.629,18
Urbanismo 111.000,00 111.000,00 16.992,47 16.992,47 16.992,47 16.992,47 0,45 15,31 94.007,53
Infra-Estrutura Urbana 30.000,00 30.000,00 4.851,67 4.851,67 4.851,67 4.851,67 0,13 16,17 25.148,33
Servigos Urbanos 81.000,00 81.000,00 12.140,80 12.140,80 12.140,80 12.140,80 0,32 14,99 68.859,20
Saneamento 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
Saneamento Bésico Urbano 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
Agricultura 18.000,00 18.000,00 1.989,42 1.989,42 1.989,42 1.989,42 0,05 11,05 16.010,58
Extens&o Rural 18.000,00 18.000,00 1.989,42 1.989,42 1.989,42 1.989,42 0,05 11,05 16.010,58
Comércio e Servigos 20.000,00 20.000,00 1.984,81 1.984,81 1.984,81 1.984,81 0,05 9,92 18.015,19
Turismo 20.000,00 20.000,00 1.984,81 1.984,81 1.984,81 1.984,81 0,05 9,92 18.015,19
Desporto e Lazer 1.000,00 1.000,00 655,52 655,52 655,52 655,52 0,02 65,55 344,48
Desporto Comunitario 1.000,00 1.000,00 655,52 655,52 655,52 655,52 0,02 65,55 344,48
TOTAL (lll) = (I + 1) 33.600.000,00 38.177.620,41 16.824.848,18 16.824.848,18 3.758.596,52 3.758.596,52 100,00 9,85 34.419.023,89

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BELO

PORTO BELO, 29/03/2010

JOSE IRINEU SERPA
Secretéario da Fazenda

ALBERT STADLER
Prefeito Municipal

GILMARA MONTEIRO BALTAZAF GIOVANI MOSER - Contador
Controle Interno - Mat.: 1079-01 CRC/SC 026780/0-1 Matricula:36€

1 Representa uma dotagéo global sem destinagéo especifica a determinado érgéo, unidade orgamentéria, programa ou categoria econdmica, cujos recursos seréo utilizados para
abertura de créditos adicionais, ndo sendo portanto uma fungdo. E apresentada neste demonstrativo por constar no orgamento.
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RREO - ANEXO X

MUNICIPIO DE PORTO BELO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) R$ 1,00
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigéo) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre | Até o Bimestre %
@ (b) (c) = (b/a)x100
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 5.008.000,00 5.008.000,00 2.922.579,48 2.922.579,48 58,36
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 3.164.500,00 3.164.500,00 2.395.594,91 2.395.594,91 75,70
1.1.1- IPTU 2.490.000,00 2.490.000,00 2.215.619,47 2.215.619,47 88,98
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 11.500,00 11.500,00 19.946,62 19.946,62 173,45
1.1.3- Divida Ativa do IPTU 650.000,00 650.000,00 150.985,13 150.985,13 23,23
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetéria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 13.000,00 13.000,00 9.043,69 9.043,69 69,57
1.1.5- (-) Dedugdes da Receita do IPTU _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 890.500,00 890.500,00 295.336,01 295.336,01 33,17
1.2.1-ITBI 890.000,00 890.000,00 295.330,01 295.330,01 33,18
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 500,00 500,00 6,00 6,00 1,20
1.2.3- Divida Ativa do ITBI _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5- (-) Dedugdes da Receita do ITBI _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 793.000,00 793.000,00 200.930,47 200.930,47 25,34
1.3.1-ISS 770.000,00 770.000,00 202.607,71 202.607,71 26,31
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 2.000,00 2.000,00 144,43 144,43 7,22
1.3.3- Divida Ativa do ISS 20.000,00 20.000,00 573,13 573,13 2,87
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagcdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ISS 1.000,00 1.000,00 8,53 8,53 0,85
1.3.5- (-) Dedugdes da Receita do ISS _ 0,00 (2.403,33) (2.403,33) 0,00
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 160.000,00 160.000,00 30.718,09 30.718,09 19,20
1.4.1- IRRF 160.000,00 160.000,00 30.718,09 30.718,09 19,20
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3- Divida Ativa do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagcdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5- (-) Dedugdes da Receita do IRRF _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §42, inciso Ill) _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1-1TR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3- Divida Ativa do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5- (-) Dedugdes da Receita do ITR _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 10.518.150,00 10.518.150,00 1.753.650,42 1.753.650,42 16,67
2.1- Cota-Parte FPM 6.520.000,00 6.520.000,00 1.078.243,83 1.078.243,83 16,54
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 6.520.000,00 6.520.000,00 1.078.243,83 1.078.243,83 16,54
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea d _ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 3.300.000,00 3.300.000,00 573.445,63 573.445,63 17,38
2.3- ICMS-Desoneragéo — L.C. n°87/1996 32.000,00 32.000,00 2.058,25 2.058,25 6,43
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagdo 96.500,00 96.500,00 12.519,563 12.519,563 12,97
2.5- Cota-Parte ITR 6.650,00 6.650,00 310,36 310,36 4,67
2.6- Cota-Parte IPVA 563.000,00 563.000,00 87.072,82 87.072,82 15,47
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro _ 0,00 0,00 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 15.526.150,00 15.526.150,00 4.676.229,90 4.676.229,90 30,12
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA ™o Bimestre | Até o Bimestre %
@) (b) (©) = (b/a)x100
4- RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO _ 0,00 0,00 0,00 0,00
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 401.388,22 401.388,22 75.956,36 75.956,36 18,92
5.1- Transferéncias do Salério-Educagdo 367.685,38 367.685,38 74.890,35 74.890,35 20,37
5.2- Outras Transferéncias do FNDE 33.702,84 33.702,84 0,00 0,00 0,00
5.3- Aplicacao Financeira dos Recursos do FNDE _ 0,00 1.066,01 1.066,01 0,00
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS _ 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1- Transferéncias de Convénios _ 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2- Aplicacao Financeira dos Recursos de Convénios _ 0,00 0,00 0,00 0,00
7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO _ 0,00 0,00 0,00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 50.266,67 50.266,67 4.843,25 4.843,25 9,64
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6 + 7 + 8) 451.654,89 451.654,89 80.799,61 80.799,61 17,89
FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
REGEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA ™o Bimestre | Até o Bimestre %
@) (b) (©) = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 2.103.630,00 2.103.630,00 350.729,71 350.729,71 16,67
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 1.304.000,00 1.304.000,00 215.648,71 215.648,71 16,54
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.2) 660.000,00 660.000,00 114.688,99 114.688,99 17,38
10.3- ICMS-Desoneracao Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.3) 6.400,00 6.400,00 411,65 411,65 6,43
10.4- Cota-Parte IPI-Exportacao Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) 19.300,00 19.300,00 2.503,91 2.503,91 12,97
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB — (20% de (1.5 + 2.5)) 1.330,00 1.330,00 62,06 62,06 4,67
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.6) 112.600,00 112.600,00 17.414,39 17.414,39 15,47
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 3.578.849,94 3.578.849,94 621.373,08 621.373,08 17,36
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 3.578.849,94 3.578.849,94 619.219,55 619.219,55 17,30
11.2- Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB _ 0,00 2.153,53 2.153,53 0,00
12- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 1.475.219,94 1.475.219,94 268.489,84 268.489,84 18,20

ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
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DOTAGCAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INIGIAL ATUA('a')ZADA No Bimestre | Até o Bimestre %
(e) (f)=(e/d)x100
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 2.855.000,00 2.855.000,00 117.502,13 117.502,13 4,12
13.1- Com Educagao Infantil 1.115.000,00 1.115.000,00 38.898,22 38.898,22 3,49
13.2- Com Ensino Fundamental 1.740.000,00 1.740.000,00 78.603,91 78.603,91 4,52
14- OUTRAS DESPESAS 723.849,94 890.140,42 423.524,76 423.524,76 47,58
14.1- Com Educagao Infantil 226.849,94 393.140,42 221.644,21 221.644,21 56,38
14.2- Com Ensino Fundamental 497.000,00 497.000,00 201.880,55 201.880,55 40,62
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 3.578.849,94 3.745.140,42 541.026,89 541.026,89 14,45
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB —
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
19- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTALT ((13 — 18) / (11) x 100) % 18,91
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 — RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2009 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 166.290,48
21 — DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2010 2 84.025,55
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
@ ®) (©)=(o/a)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)2 3.881.537,50 3.881.537,50 1.169.057,48 1.169.057,48 30,12
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUA'a'ZADA No Bimestre | Até o Bimestre %
i © (f=(e/d)x100
23- EDUCAGAO INFANTIL 2.062.849,94 2.229.140,42 264.849,03 264.849,03 11,88
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1.341.849,94 1.508.140,42 260.542,43 260.542,43 17,28
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 721.000,00 721.000,00 4.306,60 4.306,60 0,60
24- ENSINO FUNDAMENTAL 3.589.430,50 3.731.430,50 494.184,84 494.184,84 13,24
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 2.237.000,00 2.237.000,00 280.484,46 280.484,46 12,54
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 1.352.430,50 1.494.430,50 213.700,38 213.700,38 14,30
25- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28) 5.652.280,44 5.960.570,92 759.033,87 759.033,87 12,73
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 106.271,63
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO _
32- RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 2.153,53
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB _
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINC —
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) -
37- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) 108.425,16
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) — (37)) 650.608,71
39- MiNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES5 ((38) / (3) x 100) % 13,91
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
DOTAGA DOTACA! DESPESAS LIQUIDADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ,C,)\“C'%Lo ATSAL,%ACD)A
ENSINO (d) No Bimestre Até o Bimestre %
(e) (f)=(e/d)x100
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 367.685,38 497.685,38 200,00 200,00 0,04
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 320.831,51 320.831,51 91.072,00 91.072,00 28,39
44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) 688.516,89 818.516,89 91.272,00 91.272,00 11,15
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 6.340.797,33 6.779.087,81 850.305,87 850.305,87 12,54
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA i
SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM 2010

DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

(@)

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

191.368,95

0,00
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MUNICIPIO DE PORTO BELO Continuagéo 3/3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

VALOR
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS FUNDEB FUNDEF
(h)
47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 247.574,72 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 619.219,55 0,00
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 548.408,37 0,00
50- (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 2.153,53 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 320.539,43 0,00

PORTO BELO, 29/03/2010

ALBERT STADLER JOSE IRINEU SERPA GILMARA MONTEIRO BALTAZAR
Prefeito Municipal Secretario da Fazenda Controle Interno - Mat.: 1079-01

GIOVANI MOSER - Contador
CRC/SC 026780/0-1 Matricula:368601
FONTE:
1 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio

2 Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagédo da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderéo ser
utilizados no 1 trimestre do exercicio imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”

3 Caput do art. 212 da CF/1988
* Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educagéo deveréo ser informados somente no RREQ do Ultimo bimestre do exercicio

5 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no &mbito de atuagéo prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

O valor do saldo do superavit financeiro do exercicio anterior, do FUNDEB foi de R$ 166.290,48, e da complementagdo do FUNDEB foi de R$ 0,00, e de outros recurso de impostos foi de R$
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RREO - ANEXO XVI Municipio de PORTO BELO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORQAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS !_iQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
RREO — ANEXO XVI (ADCT, art. 77) R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA
RECEITAS (@) Até o Bimestre %
(b) (b/a)
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEG/ 15.518.150,00 15.518.150,00 4.676.229,90 30,13
Impostos 4.302.000,00 4.302.000,00 2.741.871,95 63,73
Imposto s/ Propriedade Predial e Territ. Urbana 2.490.000,00 2.490.000,00 2.215.619,47 88,98
Imposto s/Transm Inter Vivos de Bens Imoveis e Dir 890.000,00 890.000,00 295.330,01 33,18
Imposto s/ Servicos de Qualquer Natureza 770.000,00 770.000,00 200.204,38 26,00
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza - IRRF 152.000,00 152.000,00 30.718,09 20,21
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 698.000,00 698.000,00 180.707,53 25,89
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 14.000,00 14.000,00 20.097,05 143,55
Divida Ativa dos Impostos 670.000,00 670.000,00 151.558,26 22,62
Multas, Juros de Mora, Atual. Mon. e Outros Enc. da Div. Ativa dos Imp. 14.000,00 14.000,00 9.052,22 64,66
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 10.518.150,00 10.518.150,00 1.753.650,42 16,67
Da Unido 6.558.650,00 6.558.650,00 1.080.612,44 16,48
Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios 6.520.000,00 6.520.000,00 1.078.243,83 16,54
Cota-Parte do Imp. s/ a Propr. Territorial Rural 6.650,00 6.650,00 310,36 4,67
Transf. Financ. ICMS - Desoner - L.C. N® 87/96 32.000,00 32.000,00 2.058,25 6,43
Do Estado 3.959.500,00 3.959.500,00 673.037,98 17,00
Cota-Parte do ICMS 3.300.000,00 3.300.000,00 573.445,63 17,38
Cota-Parte do IPI sobre Exportagao 96.500,00 96.500,00 12.519,53 12,97
Cota-Parte do IPVA 563.000,00 563.000,00 87.072,82 15,47
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 20.185.480,00 20.185.480,00 2.028.711,30 10,05
(-) DEDUGAOQ PARA O FUNDEB -2.103.630,00 -2.103.630,00 -350.729,71 16,67
TOTAL 33.600.000,00 33.600.000,00 6.354.211,49 18,91
. A A DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE D%Té&'lo‘_o A'II?UO ;I_AIgAAE? A - - -
(Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre %o
© @ (dro)

DESPESAS CORRENTES 4.718.884,40 5.218.139,86 659.130,27 12,63
Pessoal e Encargos Sociais 3.667.066,60 3.821.466,60 561.324,23 14,69
Outras Despesas Correntes 1.051.817,80 1.396.673,26 97.806,04 7,00
DESPESAS DE CAPITAL 977.960,00 949.770,96 0,00 0,00
Investimentos 977.960,00 949.770,96 0,00 0,00

Continua 1/2
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Municipio de PORTO BELO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS ].iQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2010/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Continuagao 2/2

. A A DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE S A B e —— -
(Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre %o
(©) (d (dro)
DESPESAS DE CAPITAL 977.960,00 949.770,96 0,00 0,00
Investimentos 977.960,00 949.770,96 0,00 0,00
TOTAL (IV) 5.696.844,40 6.167.910,82 659.130,27 10,69
DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM AQ()ES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DOTACAO DOTACAO Até o Bimestre %
INICIAL ATUALIZADA (e) (e)/ despesas
com saude
DESPESAS COM SAUDE 5.696.844,40 6.167.910,82 659.130,27 100,00
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 2.723.614,40 3.013.614,40 475.002,64 72,07
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico de Saude - SUS 2.193.614,40 2.483.614,40 447.346,05 67,87
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 530.000,00 530.000,00 27.656,59 4,20
(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE - - 0,00 0,00
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS!
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS
DE SAUDE (V) 2.973.230,00 3.154.296,42 184.127,63 27,93

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE
INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

Cancelados em

Inscritos em Exercicios Anteriores 2010 (VI)
RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE S/ 0,00 0,00
PARTICIPAgI\O DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <%>2 [(V - VI) /1] 3,94
, _ _ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO A6 Bi o
(Por Subfuncéo) INICIAL ATUALIZADA te Bimestre T
(i) (i/Total i)
Atencao Basica 4.337.882,96 4.765.109,18 625.289,14 94,87
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.146.493,60 1.166.493,60 18.652,44 2,83
Suporte Profilatico e Terapéutico 118.495,72 118.495,72 0,00 0,00
Vigilancia Sanitaria 63.875,88 63.875,88 12.677,90 1,92
Vigilancia Epidemiolégica 30.096,24 53.936,44 2.510,79 0,38
TOTAL 5.696.844,40 6.167.910,82 659.130,27 100,00

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BELO

1 Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria do Gltimo bimestre do exercicio.

2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

PORTO BELO, 29/03/2010

JOSE IRINEU SERPA
Secretario da Fazenda

ALBERT STADLER
Prefeito Municipal

GIOVANI MOSER - Contador
CRC/SC 026780/0-1 Matricula:368601

GILMARA MONTEIRO BALTAZAR
Controle Interno - Mat.: 1079-01
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PRErFeITURA MuUNICIPAL

Lei n© 3.752/10

LEI N°© 3.752, de 24 de maio de 2010.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com a
Associagao de Moradores de Sdo Miguel da Serra — AMOSMIS e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Con-
vénio com a Associacdo de Moradores de Sdo Miguel da Serra —
AMOSMIS, inscrita no CNPJ sob o n° 08.308.977/0001-82, regida
por estatuto, declarada de Utilidade Publica pela Lei Municipal n®
3.396, de 26 de dezembro de 2007, com sede e foro no Municipio
de Porto Unidao — SC.

Art. 20 O convénio tem por objetivo repassar a Associacdo de
Moradores de Sdo Miguel da Serra — AMOSMIS uma subvengao
mensal no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), dispo-
nibilizados para aquisicdo de produtos destinados a inseminagao
artificial (sémen, bainhas, nitrogénio, etc.), para a melhoria do
plantel bovino, bem como pagamento de cursos de aperfeigoa-
mento do inseminador; com o intuito de fomentar a atividade
agropecuaria da regido.

Art. 3° Para fazer face as despesas decorrentes com a execu-
gao da presente Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a lancar mao da seguinte Dotacdo Orcamentaria consignada no
Orcamento Geral do Municipio, conforme discriminagao seguinte:

ORGAO 0200 PODER EXECUTIVO DE PORTO UNIAO
UNIDADE 0210 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ATIVIDADE 2884600032034 [Encargos Gerais da Administragao
DOTAGAO  335041-100 Contribuicdes

Art. 4° A Associacdo de Moradores de Sdo Miguel da Serra —
AMOSMIS, obriga-se a prestar contas dos recursos recebidos, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados da data de cada
parcela recebida, mediante apresentacdo de copia documental da
aplicacao dos mesmos.

Art. 50 O periodo de vigéncia do Convénio serd da data de sua
assinatura até 31 de dezembro de 2012.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 24 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo Esporte e Cultura

Lei n° 3.753/10

LEI N© 3.753, de 24 de maio de 2010.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com o
Grupo Ecoldgico Rio dos Pardos e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Con-
vénio com o Grupo Ecolégico Rio dos Pardos, inscrita no CNPJ
sob o n° 08.546.359/0001-70, regida por estatuto, declarada de
Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 3.332, de 17 de agosto de
2007, com sede e foro no Municipio de Porto Unido — SC.

Art. 2° O convénio tem por objetivo repassar ao Grupo Ecoldgico
Rio dos Pardos uma subvencdo mensal no valor de R$ 150,00
(cento e cinqgiienta reais), disponibilizados para aquisicdo de pro-
dutos destinados a inseminagdo artificial (sémen, bainhas, nitro-
génio, etc.), para a melhoria do plantel bovino, bem como pa-
gamento de cursos de aperfeicoamento do inseminador; com o
intuito de fomentar a atividade agropecuaria da regido.

Art. 3° Para fazer face as despesas decorrentes com a execu-
¢do da presente Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a lancar mao da seguinte Dotacdo Orcamentaria consignada no
Orcamento Geral do Municipio, conforme discriminagao seguinte:

ORGAO 0200 PODER EXECUTIVO DE PORTO UNIAO
UNIDADE 0210 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ATIVIDADE 2884600032034 [Encargos Gerais da Administracdo
DOTAGAO  335041-100 Contribuices

Art. 4° O Grupo Ecoldgico Rio dos Pardos, obriga-se a prestar con-
tas dos recursos recebidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da data do primeiro pagamento, mediante apresentacdo
de copia documental da aplicacao dos mesmos.

Art. 59 O periodo de vigéncia do Convénio sera da data de sua
assinatura até 31 de dezembro de 2012.

Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 24 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo Esporte e Cultura

Lei n© 3.754/10

LEI N© 3.754, de 24 de maio de 2010.

Altera o Anexo Unico da Lei Municipal n° 3.739, de 03 de maio de
2010, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 10 Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n° 3.739, 03
de maio de 2010, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

ANEXO UNICO DA LEI N© 3.739, de 03 de maio de 2010.
PROGRAMA T — AUXILIO FRALDAS DESCARTAVEIS

1. Objetivos

Objetivo Geral

Fornecer fraldas descartaveis para pessoas de qualquer faixa eta-
ria que encontram-se acamadas ou hospitalizadas, oriundas de
familias carentes de recursos materiais, mediante solicitacdo das
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mesmas ou de seus familiares.

Objetivo Especifico

Fornecer mensalmente até 60 (sessenta) unidades de fraldas des-
cartaveis para pessoas carentes residentes no Municipio de Porto
Unido ha pelo menos 03 (trés) meses, acamadas ou hospitaliza-
das, pelo periodo maximo de 06 seis meses.

2. Publico Alvo

Pessoas de qualquer faixa-etaria, acamadas ou hospitalizadas,
que necessitem de fraldas descartaveis e que ndo possuem condi-
¢Oes financeiras para custear tal necessidade.

3. Previsdo Mensal de Despesas
R$ 630,00 (Seiscentos e trinta reais).

4, Fonte de Financiamento do Programa

09.01 — Fundo Municipal de Saude

2.071 — Manutencdo dos Servicos de Média e Alta Complexidades
Recurso: 103 — Transferéncia do Municipio (15% Impostos)
Dotagdo: 33.90.30 — Materiais de Consumo

PROGRAMA II — AUXILIO MEDICAMENTOS ESPECIAIS

1. Objetivos

1.1 Objetivo Geral

Auxiliar na aquisicdo de medicamentos especiais — ndo disponiveis
na Farmacia Basica do SUS — prescritos por profissionais da rede
publica de salde, para pessoas carentes residentes no municipio
de Porto Unido.

Objetivo Especifico

Auxiliar na aquisicao de medicamentos especiais para tratamento
de saude de pessoas carentes residentes no Municipio de Porto
Unido ha pelo menos 03 (trés) meses, pelo periodo maximo de 04
(quatro) meses.

2. Publico Alvo
Pessoas de qualquer faixa-etaria que necessitem de medicamento
especial e que comprovem a necessidade e caréncia financeira.

3. Previsdo Mensal de Despesa
R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).

4. Fonte de Financiamento do Programa

09.01 — Fundo Municipal de Saude

2.071 — Manutencao dos Servicos da Média e Alta Complexidades
Recurso: 103 — Transferéncia do Municipio (15% Impostos)
Dotacdo: 33.90.30 — Materiais de Consumo

PROGRAMA III — AUXILIO TRANSPORTE ESPECIAL
1. Objetivos

1.1 Objetivo Geral

Fornecer transporte especial para pessoas carentes do Municipio
de Porto Unido, usuarias da rede publica de saide que ndo pos-
suem veiculo préprio e/ou da familia e que apresentam dificuldade
fisica e/ou financeira para locomoverem-se por meios préprios, no
z";mbito municipal e nas demais cidades de referéncia do Sistema
Unico de Salde.

1.2 Objetivo Especifico

Fornecer passagem ou vale-transporte, para o fim especifico de
tratamento de salde junto a rede publica ou entidades prestado-
ras de servicos do Sistema Unico de Salde, ndo caracterizados
como servico mével de urgéncia e emergéncia, para pessoas usu-
arias da rede publica e residentes no Municipio de Porto Unido ha
pelo menos 03 (trés) meses, por prazo indeterminado.

2. Publico
Pessoas que encontram-se em situacdo de vulnerabilidade fisica
e social, com renda insuficiente para locomoverem-se por meios
préprios.

3. Previsdo Mensal de Despesa
R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

4. Fonte de Financiamento do Programa

09.01 — Fundo Municipal de Saude

2.071 — Manutengao dos Servicos da Média e Alta Complexidades
Recurso: 454 — MAC Média e Alta Complexidades

Dotacdo: 33.90.33 — Passagens e Despesas com Locomogao

PROGRAMA 1V — AUXILIO LEITE ESPECIAL
1. Objetivos

1.1 Objetivo Geral

Auxiliar na aquisigao de Leite Especial enriquecido com vitaminas
para criangas carentes do Municipio de Porto Unido que apresen-
tam déficit de crescimento e desenvolvimento.

Objetivo Especifico

Auxiliar na aquisicdo de até 06 (seis) unidades de Leite Especial
para criancas residentes no Municipio de Porto Unido ha pelo me-
nos 03 (trés) meses e que apresentem déficit de crescimento e
desenvolvimento, pelo periodo maximo de 04 (quatro) meses.

2. Publico Alvo

Criangas de qualquer faixa-etaria que apresentam déficit de cres-
cimento e desenvolvimento, cujas familias ndo tenham renda su-
ficiente para custear tal necessidade.

3. Previsdo Mensal de Despesa
R$ 600,00 (seiscentos reais).

4. Fonte de Financiamento do Programa

09.01 — Fundo Municipal de Satde

2.066 — Manutengdo da Atencdo Basica

Recurso: 103 — Transferéncia do Municipio (15% Impostos)
Dotacdo: 33.90.30 — Materiais de Consumo

PROGRAMA V — AUXILIO ALIMENTACAO ESPECIAL
1. Objetivos

1.1 Objetivo Geral

Auxiliar na aquisicao de Alimentacdo Especial para pessoas caren-
tes do Municipio de Porto Unido, usuarias da rede publica de sau-
de, portadoras de doengas degenerativas e/ou que encontram-se
em tratamento de salde.

Objetivo Especifico

Auxiliar na aquisicdo de até 12 (doze) unidades mensais de Ali-
mento Especial para pessoas carentes residentes no Municipio de
Porto Unido ha pelo menos 03 (trés) meses, portadoras de do-
encas degenerativas e/ou que encontram-se em tratamento de
saude, pelo periodo maximo de 03 (trés) meses.

2. Publico Alvo

Pessoas de qualquer faixa-etaria, usuarias da rede publica de sau-
de, portadoras de doengas degenerativas e/ou que encontram-se
em tratamento de salide e que necessitem de alimentacdo espe-
cial, cujas familias ndao possuem renda suficiente para custear tal
necessidade.

3. Previsdo Mensal de Despesa
R$ 650,00 (seiscentos e cinqglienta reais).
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4. Fonte de Financiamento do Programa

09.01 — Fundo Municipal de Saude

2.071 — Manutencdo dos Servicos de Média e Alta Complexidades
Recurso: 103 — Transferéncia do Municipio (15% Impostos)
Dotacdo: 33.90.30 — Materiais de Consumo

PROGRAMA VI — AUXILIO EXAMES
1. Objetivos

1.1 Objetivo Geral

Auxiliar na viabilizagdo de Exames para pessoas carentes resi-
dentes no Municipio de Porto Unido, usuarias da rede publica de
saude, para fins de diagndstico e tratamento de saude.

Objetivo Especifico

Auxiliar na viabilizagdo de Exames para pessoas carentes residen-
tes no Municipio de Porto Unido ha pelo menos 03 (trés) meses,
que necessitam de diagnostico e/ou que encontram-se em trata-
mento na rede publica de salde, para situacGes caracterizadas de
urgéncia e quando ficar evidenciada a indisponibilidade de quota
no Sistema Unico de Saude.

2. PUblico Alvo

Pessoas de qualquer faixa-etaria, usuarias da rede publica de sau-
de que necessitam de exames e que nao possuem renda suficien-
te para custear tal necessidade.

3. Previsdo Mensal de Despesa

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA......... R$ 1.300,00
ECOCARDIOGRAMA E OUTROS........veeee. R$ 1.200,00
TOMOGRAFIA E OUTROS....evrevreereerreneeene. R$ 1.500,00
TOTAL vttt eeeeeeee s s eeeeses e s s eseeens R$ 4.000,00

(Quatro mil reais)

4. Fonte de Financiamento do Programa

09.01 — Fundo Municipal de Saude

2.071 — Manutencdo dos Servicos da Média e Alta Complexidades
Recurso: 454 — MAC Média e Alta Complexidades

Dotacdo: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridi-
ca

CONDIGOES COMUNS PARA TODOS OS PROGRAMAS

1. Critérios e condicionalidades para insergao nos Programas

A renda per capita da familia assistida ndo pode ultrapassar 4
(um quarto) do salario minimo nacional;

A necessidade do produto e/ou servico do auxilio deve ser prescri-
ta por profissional especialista da rede publica de saude;

Devem ser incorporados ao processo de copias xerograficas dos
documentos comprobatdrios da pessoa assistida e quando for
ocaso também da familia beneficiada, tais como: RG, CPF, com-
provante de endereco, comprovante (s) de renda familiar e/ou
qualquer outro documento julgado necessario a comprovacao das
condigBes de salide e sdcio-econdmica da pessoa assistida e/ou
da familia beneficiada.;

O endereco e vulnerabilidade social devem ser comprovados por
Profissional de Servigo Social e/ou pelo cadastro sdcio-econdmico
do paciente junto ao Sistema Unico de Saude.

2. Casos Omissos

Deverdo ser fundamentados por profissional de Servico Social,
analisados pelo Gestor Municipal de Salde e levados a apreciacdo
do Conselho Municipal de Salde.

3. Justificativa

Devido aos inUmeros problemas enfrentados pela populagao assa-
lariada para custear sua sobrevivéncia, pela necessidade de uma
assisténcia digna as pessoas portadoras de doencas degenerati-
vas e/ou gue encontram-se em tratamento de salde, pela demo-

cratizacdo do acesso aos servicos de saude de qualidade, integral
e resolutivo, pela necessidade de atendimento as prescrigoes emi-
tidas por profissionais da rede publica de salde, pela necessidade
do poder publico auxiliar os mais necessitados e promover o aten-
dimento humanizado aos usuarios dos SUS e considerando a Deci-
sdo n© 3.253, de 28/11/2005, do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, que permite o Municipio implementar a concessado
de medicamentos e exames ndo cobertos pelo SUS por meio de
Lei Municipal acerca das agdes e servicos de saude, constata-se a
necessidade de viabilizar-se programas de concessao de produtos
e servicos para atendimento as demandas de salde ndo disponi-
veis na Rede Bésica do SUS, para familias carentes do Municipio
de Porto unido.

4. Previsdo Mensal Total das Despesas

Programa |Descrigao Despesa Mensal (R$)

I Auxilio Fraldas Descartaveis 630,00

I Auxilio Medicamentos 2.500,00

111 Auxilio Transporte Especial 3.500,00

v Auxilio Leite Especial 600,00

Vv Auxilio Alimentacdo Especial 650,00

VI Auxilio Exames Especiais 4.000,00

Total 11.880,00

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 24 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo Esporte e Cultura

Decreto n°© 389/10

DECRETO 389, de 26 de maio de 2010.

Institui o Programa de Municipalizacdo de Educagao de Jovens e
Adultos no Municipio de Porto Unido-SC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competéncia privativa que Ihe confere o artigo
84, Inciso II, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o
artigo 13 da Lei Municipal n°. 3.509, de 12 de setembro de 2008
e o artigo 2° do paragrafo XI do Decreto Presidencial n® 6.094, de
24 de abril de 2007,

DECRETA:
Art 10 Fica instituido no Municipio de Porto Unido-SC o Programa
de Municipalizacdao de Jovens e Adultos.

Art. 2° O Programa sera implantado de forma gradativa com um
setor responsavel na Secretaria Municipal de Educagdo, de modo
que o Poder Publico garantira a infra-estrutura necessaria de acor-
do com os recursos disponibilizados para essa modalidade.

Art. 30 Para execugao do Programa poderdo ocorrer parcerias com
outras Entidades mantenedoras que atuem nessa modalidade de
ensino, desde que os alunos constem no Censo Educacional como
alunos do Sistema Municipal de Ensino de Porto Unido.

Art. 4° O detalhamento dos procedimentos para a implantagao do
presente Programa constara no Regimento Unificado de Ensino do
Sistema Municipal de Educacdo, podendo ser alterado sempre que
houver necessidade.
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Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 26 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

Decreto n° 390/10

DECRETO N© 390, de 26 de maio de 2010.

DispGe sobre Permissao de Uso de Bens Mdveis Municipais a Coo-
perativa de Organizacdo, Producdo e Comercializagao Solidaria do
Planalto Norte-SC, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competéncia privativa que lhe confere o Art. 84,
I, i, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Fica permitido, a titulo precério e pelo periodo de 26 de
maio de 2010 a 31 de dezembro de 2011, a Cooperativa de Orga-
nizagdo, Produgdo e Comercializagdo Solidaria do Planalto Norte-
SC, sociedade e empresa cooperativa, regida por estatuto, inscrita
no CNPJ sob o n° 08.375.640/0001-98, com sede na rua Parana
- N° 500 - Centro - Municipio de Irinedpolis-SC, o uso gratuito dos
bens mdveis municipais abaixo especificados:

- 02 (duas) motocicletas marca YAMAHA, novas, tipo 4 tempos,
125 cilindradas, 10 CV de poténcia minima, refrigeracdo a ar,
transmissdo de 05 velocidades, partida elétrica, escapamento de
saida alta, protetor de calor, com acompanhamento de capacete e
capa de chuva (cada).

Art. 20 Os bens moveis em referéncia, deverdo ser utilizados pela
Permissionaria, com a finalidade especifica de promover o desen-
volvimento dos trabalhos na sua area de abrangéncia, conforme
seu estatuto.

Art. 39 Os bens acima especificados serdo entregues a Permis-
sionaria em perfeito estado de conservacdo, devendo os mesmos
ser devolvidos ao Municipio em igual condicdo até o dia 31 de
dezembro de 2011.

Art. 4° As demais condicOes constardo no Termo de Permissao e
Recebimento do objeto deste Decreto, a ser firmado pela Permis-
sionaria, junto a Secretaria Municipal de Administracdo, Esporte e
Cultura desta Prefeitura.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 26 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

TERMO DE PERMISSAO E RECEBIMENTO

Pelo presente Termo de Permissao e Recebimento, declara o abai-
xo-assinado, representante legal da Cooperativa de Organizacao,
producao e Comercializacao Solidaria do Planalto Norte -SC, socie-
dade e empresa cooperativa, regida por estatuto, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 08.375.640/0001-98, com sede na rua Parana - N° 500
- Centro - Municipio de Irinedpolis - SC, que recebeu PERMISSAO
DE USO GRATUITO, a titulo precario e pelo periodo de 26 de maio

de 2010 a 31 de dezembro de 2011, os bens mdveis municipais
abaixo especificados:

- 02 (duas) motocicletas marca YAMAHA, novas, tipo 4 tempos,
125 cilindradas, 10 CV de poténcia minima, refrigeracao a ar,
transmissao de 05 velocidades, partida elétrica, escapamento de
saida alta, protetor de calor, com acompanhamento de capacete e
capa de chuva (cada).

Compromete-se ainda, a Permissionaria, a obedecer os seguintes
termos:

01 - Nao transferir a presente Permissao de Uso a terceiros.

02 - Os bens moéveis em referéncia, deverao ser utilizados pela
Permissionaria, com a finalidade especifica de promover o desen-
volvimento dos trabalhos na sua area de abrangéncia, conforme
seu estatuto.

03 - Os bens moveis acima relacionados serdo entregues a Per-
missionaria em perfeito estado de conservacdo, devendo os mes-
mos ser devolvidos ao Municipio em igual condicao, até o dia 31
de dezembro de 2011.

04 - Necessitando os bens de conserto, reparo, etc., em virtude
de mau funcionamento e quebra em fungdo de seu uso, ou para a
sua conservacao na condigdo em que foi recebido, todas e quais-
quer despesas provenientes, bem como 0s encargos, correm por
conta da Permissionaria, sem qualquer direito a reembolso.

05 - Consentir com todas as medidas judiciais para tornar sem
efeito o presente Termo de Permissdo e Recebimento, por des-
cumprimento de qualquer artigo ou item, sendo que as custas
judiciais, extrajudiciais e os honorarios advocaticios correrdo por
conta da Permissionaria.

06 - A Permissionaria responde administrativa, civil e criminalmen-
te pela utilizagdo dos bens mdveis supra mencionados, durante o
periodo da Permissdo de Uso.

07 - O Municipio de Porto Unido, enquanto perdurar a Permissdo,
nao responde pela ma utilizacdo ou danos causados a terceiros,
decorrentes do uso dos equipamentos, respondendo Unica e ex-
clusivamente a Permissionaria por tais situagdes.

08 - A presente Permissdo podera ser modificada e revogada uni-
lateralmente pela Permitente, a qualquer tempo, nao gerando di-
reito a indenizagdo.

09 - Fica eleito o foro da Comarca de Porto Unido, para dirimir as
questdes deste Termo.

Porto Unido (SC), 26 de maio de 2010.
PERMITENTE:

RENATO STASIAK

Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

PERMISSIONARIA:

Presidente: AYRES NIEDZIELSKI
RG n° 1.106.411 SSPSC

CPF n® 457.728.359/04
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Portaria n° 034/10

PORTARIA N©° 034, de 25 de maio de 2010.

Nomeia Comissao Especial para os fins que especifica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de suas prerrogativas legais, na forma das disposi-
¢Oes contidas no Artigo 84, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
e de conformidade com o disposto nos artigos 17 a 19, artigo 19,
§ 19 da Lei Municipal n°® 2.952, de 31 de margo de 2004, e Decre-
to n° 662, de 20 de novembro de 2007,

DETERMINA:

Art. 10 Nomear Comissdo Especial, sem 6nus para o Municipio,
para analisar a documentagdo e emitir parecer acerca da possi-
bilidade de progressdao por desempenho e aperfeicoamento aos
Profissionais do Magistério Publico Municipal.

Art. 20 Designar como Membros da Comissao:
I-Secretario Municipal da Educacgdo - Bento Trindade Junior
II-Pedagogos - Eliane Regina Karpowicz Stringuini

Adriana Mary Correa Stacechen
I1I-Professores - Maristela Zonta

Marcia Isabel Ludke Brixner

Art. 3° O prazo para a conclusdo dos trabalhos € de 30 (trinta)
dias.

Art. 40 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 25 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria n° 035/10

PORTARIA N° 035, de 25 de maio de 2010.

Nomeia Comissao Especial para os fins que especifica, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de suas prerrogativas legais, na forma das disposi-
¢Oes contidas no Artigo 84, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
e de conformidade com o disposto nos artigos 15 e 16, da Lei Mu-
nicipal n® 2.952, de 31 de margo de 2004, e artigo 12, do Decreto
n° 465, de 17 de junho de 2004,

DETERMINA:

Art. 1° Nomear Comissao Especial, sem 6nus para o Municipio,
para analisar a documentacado e emitir parecer acerca da possibi-
lidade de Promogdo por Titulagdo, aos Profissionais do Magistério
PUblico Municipal.

Art. 20 Designar como Membros da Comissao:

I-Bento Trindade Junior - Secretario Municipal de Educagdo - Pre-
sidente;

II-Ricardo Dragoni - Secretario Municipal de Financas e Contabi-
lidade;

III-Giovana Miiller - Supervisora de Recursos Humanos;

IV-Célia Regina Plautz Buch - Supervisora Geral dos Nucleos de
Educacao Infantil;

V-Jane Maria Woeltje - Pedagoga Titular;

VI-Ivonete de Fatima Hupalo - Representante Titular da Educacdo
Infantil;

VII-Eroni Natdlia Guimardes de Brito - Representante Titular de

13 a 42 Séries;

VIII-Marcia Regina Stratmann Cordeiro - Representante Titular de
53 a 82 Séries.

Suplentes:

I-Gisele Casagrande - Pedagoga Suplente;

II-Dulcemar Neide Sonnestrahl - Representante Suplente da Edu-
cacao Infantil;

III-Adriane Sander Grossl - Representante Suplente de 12 a 42
Séries;

IV- Denise Angélica Busch Dobrychtop - Representante Suplente
de 52 a 82 Séries.

Art. 3° O prazo para a conclusdo dos trabalhos € de 30 (trinta)
dias.

Art. 40 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 25 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Convénio n° 019/10
MUNICIPIO DE PORTO UNIAO

GRUPO ECOLOGICO RIO DOS PARDOS
CONVENIO N°© 019/10

Convénio que entre si celebram o Municipio de Porto Unido e o
Grupo Ecoldgico Rio dos Pardos, com sede no Municipio de Porto
Unido — SC.

Por este instrumento, de um lado, o Municipio de Porto Unido,
Pessoa Juridica de Direito PUblico Interno, com sede na Rua Padre
Anchieta, 126 - Centro - Porto Unido - Santa Catarina, com ins-
cricao no CNPJ sob o n° 83.102.541/0001-58, representado neste
ato pelo Prefeito Municipal Sr. RENATO STASIAK, portador do RG
n° 581.440-SC e CPF n° 216.709.009-91, doravante denominado
CONCEDENTE e o Grupo Ecoldgico Rio dos Pardos, inscrito no
CNPJ sob o n° 08.546.359/0001-70, com sede na Localidade de
Rio dos Pardos, Porto Unido, denominado CONVENIADO, neste
ato representado pelo seu Presidente Sr. LUIZ BONDAN, brasilei-
ro, portador do CPF n° 770.790.439-72 e do RG n° 2.738.021, de-
vidamente autorizados pela Lei Municipal n® 3.753, de 24 de maio
de 2010, celebram o presente convénio, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do objeto
O objeto do presente Convénio é o repasse de recursos financei-
ros ao CONVENIADO, para aquisicao de produtos destinados a
inseminacdo artificial (sémen, bainhas, nitrogénio, etc.), para a
melhoria do plantel bovino, bem como pagamento de cursos de
aperfeicoamento do inseminador.

CLAUSULA SEGUNDA - Do valor

O valor do presente convénio é de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais) mensais, a partir da data da sua assinatura até 31 de de-
zembro de 2012, a conta de Dotagdo Orcamentaria consignada no
Orcamento Geral do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA — Da liberacdo dos recursos

O CONCEDENTE repassara ao CONVENIADO, mensalmente, o va-
lor de R$ 150,00 (cento e cinqglienta reais), correndo as despesas
a conta da seguinte Dotagao Orcamentaria consignada no Orca-
mento Geral do Municipio na rubrica:
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ORGAO 0200 PODER EXECUTIVO DE PORTO UNIAO
UNIDADE (0210 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ATIVIDADE 2884600032034 Encargos Gerais da Administragdo
DOTACAO 33504100 Contribuicdes

CLAUSULA QUARTA — Da utilizacdo dos recursos

Os recursos liberados destinam-se a aquisicao de produtos desti-
nados a inseminacdo artificial para 0 melhoramento genético de
animais e para custear curso de aperfeigoamento do inseminador.

CLAUSULA QUINTA - Das obrigacdes

I - Do CONCEDENTE:

O CONCEDENTE obriga-se a repassar mensalmente até o 15° dia
util do més ao CONVENIADO o valor correspondente a parcela
conforme mencionado na Clausula Terceira.

II - Do CONVENIADO:

A CONVENIADA obriga-se a prestar contas até 60 dias, mediante
a apresentagdo de copia documental dos recursos recebidos, a
partir da data do primeiro pagamento efetuado pelo CONCEDEN-
TE.

CLAUSULA SEXTA — Da legislacdo aplicavel

O presente Convénio rege-se pelas disposicoes expressas na Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicGes de direito publico.

CLAUSULA SETIMA — Da transmiss&o de documentos

A troca eventual de documentos e cartas entre o concedente e o
conveniado, sera feita através de protocolo. Nenhuma outra for-
ma sera considerada como prova de entrega de documentos ou
cartas.

CLAUSULA OITAVA - Da publicidade

Uma vez firmado, o presente Convénio tera seu extrato publica-
do no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, pelo concedente,
dando-se cumprimento ao disposto no Artigo 61, Paragrafo Unico
da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA — Dos casos omissos
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93, e dos
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA — Da rescis&o

Poderdo as partes, a qualquer tempo, observadas as suas con-
veniéncias, darem por extinto o presente termo, devendo o inte-
ressado notificar por escrito o outro, de suas intencles, no prazo
minimo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — Do prazo e da vigéncia

O presente Convénio tera duracdo a partir da data da sua assina-
tura até 31 de dezembro de 2012.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Unido para dirimir as ques-
tGes decorrentes da execugdo do presente termo, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

E, por assim estarem acordes, as partes rubricam e firmam o pre-
sente convénio em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que
produza os seus efeitos juridicos e legais, juntamente com as tes-
temunhas abaixo homeadas.

Porto Unido, 24 de maio de 2010.

Presidente do Grupo Ecoldgico Rio dos

Prefeito Municipal Pardos

TESTEMUNHAS:

1.Nome: Roberto Bonfleur
CPF n® 420.444.999-91
2.Nome: Ricardo Dragoni
CPF n% 420.445.539-53

Convénio n° 018/10

MUNICIPIO DE PORTO UNIAO

ASSOCIACAO DE MORADORES DE SAO MIGUEL DA SERRA -
AMOSMIS

CONVENIO N° 018/10

Convénio que entre si celebram o Municipio de Porto Unido e a
Associacdo de Moradores de S3ao Miguel da Serra — AMOSMIS,
com sede no Municipio de Porto Unido — SC.

Por este instrumento, de um lado, o Municipio de Porto Unido,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede na Rua Padre
Anchieta, 126 - Centro - Porto Unido - Santa Catarina, com ins-
crigdo no CNPJ sob o n° 83.102.541/0001-58, representado neste
ato pelo Prefeito Municipal Sr. RENATO STASIAK, portador do RG
n° 581.440-SC e CPF n° 216.709.009-91, doravante denominado
CONCEDENTE e a Associacdo de Moradores de Sao Miguel da
Serra - AMOSMIS, inscrita no CNPJ sob o n° 08.308.977/0001-
82, com sede no Distrito de Sdo Miguel da Serra, Porto Unido,
denominada CONVENIADA, neste ato representada pelo seu
Presidente Sr. GERONIMO WOLF, brasileiro, portador do CPF n©
351.254.039-20 e do RG n© 492.738-9, devidamente autorizados
pela Lei Municipal n° 3.752, de 24 de maio de 2010, celebram o
presente convénio, mediante as clausulas e condicdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do objeto
O objeto do presente Convénio é o repasse de recursos finan-
ceiros a CONVENIADA, para aquisicao de produtos destinados a
inseminagdo artificial (sémen, bainhas, nitrogénio, etc.), para a
melhoria do plantel bovino, bem como pagamento de cursos de
aperfeicoamento do inseminador.

CLAUSULA SEGUNDA - Do valor

O valor do presente convénio é de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais) mensais, a partir da data da sua assinatura até 31 de de-
zembro de 2012, a conta de Dotagdo Orcamentaria consignada no
Orgamento Geral do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA — Da liberacdo dos recursos

O CONCEDENTE repassara a CONVENIADA, mensalmente, o valor
de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), correndo as despesas
a conta da seguinte Dotagao Orcamentaria consignada no Orca-
mento Geral do Municipio na rubrica:

ORGAO 0200 PODER EXECUTIVO DE PORTO UNIAO
UNIDADE 0210 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ATIVIDADE 2884600032034 |[Encargos Gerais da Administracdo
DOTAGAO 33504100 Contribuigdes

CLAUSULA QUARTA — Da utilizacdo dos recursos

Os recursos liberados destinam-se a aquisigao de produtos desti-
nados a inseminagao artificial para o melhoramento genético de
animais e para custear curso de aperfeicoamento do inseminador.

CLAUSULA QUINTA — Das obrigacSes
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I - Do CONCEDENTE:

O CONCEDENTE obriga-se a repassar mensalmente até o 15° dia
util do més a CONVENIADA o valor correspondente a parcela con-
forme mencionado na Clausula Terceira.

II - Da CONVENIADA:

A CONVENIADA obriga-se a prestar contas até 60 dias, mediante
a apresentacdo de copia documental dos recursos recebidos, a
partir da data do primeiro pagamento efetuado pelo CONCEDEN-
TE.

CLAUSULA SEXTA — Da legislacdo aplicavel

O presente Convénio rege-se pelas disposicdes expressas na Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicGes de direito publico.

CLAUSULA SETIMA — Da transmiss&o de documentos

A troca eventual de documentos e cartas entre o concedente e a
conveniada, sera feita através de protocolo. Nenhuma outra for-
ma sera considerada como prova de entrega de documentos ou
cartas.

CLAUSULA OITAVA — Da publicidade

Uma vez firmado, o presente Convénio tera seu extrato publica-
do no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, pelo concedente,
dando-se cumprimento ao disposto no Artigo 61, Paragrafo Unico
da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA — Dos casos omissos
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n® 8.666/93, e dos
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA — Da rescis&o

Poderdo as partes, a qualquer tempo, observadas as suas con-
veniéncias, darem por extinto o presente termo, devendo o inte-
ressado notificar por escrito o outro, de suas intencles, no prazo
minimo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA — PRIMEIRA — Do prazo e da vigéncia

O presente Convénio tera duracdo a partir da data da sua assina-
tura até 31 de dezembro de 2012.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Unido para dirimir as ques-
tGes decorrentes da execugdao do presente termo, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

E, por assim estarem acordes, as partes rubricam e firmam o pre-
sente convénio em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que
produza os seus efeitos juridicos e legais, juntamente com as tes-
temunhas abaixo nhomeadas.

Porto Unido, 24 de maio de 2010.

Presidente da Associagao de Moradores de

Prefeito Municipal Sdo Miguel da Serra — AMOSMIS

TESTEMUNHAS:

1.Nome: Roberto Bonfleur
CPF n° 420.444.999-91
2.Nome: Ricardo Dragoni
CPF n© 420.445.539-53

Rio do Sul

PRErFeITURA MuNICIPAL

Edital de Concorréncia Publica 062/2010
AVISO DE LICITACAOA )
EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 062/2010

O Municipio de Rio do Sul/SC, torna publico, que fara realizar na
Sala de Reunides da Prefeitura Municipal, localizada na Praga 25
de Julho, n° 01, Centro, licitacdo na modalidade de CONCORREN-
CIA PUBLICA, execugdo por empreitada por preco global do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, objetivando a contratacdo de empresa
para execugdo de obras para pavimentacdo asfaltica e drenagem
pluvial Rio do Sul & AgronGmica, trecho da estaca 800 a esta-
ca 1009, em conformidade com a Lei n® 8.666/93 e alteragbes
posteriores, pelas normas, especificacdes e condi¢des contidas no
edital e seus anexos.

O edital e seus anexos, estardo a disposi¢ao dos interessados para
verificagdo, na Divisdo de Processos Licitatorios do Municipio, no
endereco constante no predmbulo deste, no horario de expedien-
te da Prefeitura Municipal.

Os interessados em adquirir o edital e seus anexos, poderdo fazé-
lo junto a Recopy Fotocopiadora, localizado na Rua Coelho Neto,
170, sala 06, no horario comercial, sendo o custo por conta do
interessado.

Os envelopes contendo as documentagdes de habilitagdo e pro-
postas serdo recebidos até as 08:30 horas do dia 30 de junho de
2010, devendo ser protocolados na Divisdo de Suprimentos da
Prefeitura Municipal. A abertura dos envelopes de habilitagdo sera
efetuada as 09:00 horas do dia 30 de junho de 2010, na Sala de
Reunides do Prédio Central da Prefeitura Municipal.

Rio do Sul, 28 de maio de 2010.

MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Sao Lourencgo do Oeste

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 4.050

DECRETO N©° 4.050, DE 26 DE MAIO DE 2010.

Determina Ponto Facultativo no Municipio no dia 04 de junho de
2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pelo Artigo 55, inciso VII da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado Ponto Facultativo em todos os érgaos e
entidades da Administracdo Publica Municipal direta e indireta, no
dia 04 de junho do corrente ano, em periodo integral.

Paragrafo Unico. Excetua-se do previsto no caput deste artigo, o
Servico Publico Municipal de Saude 24 horas e o Conselho Tutelar,
considerados essenciais para a comunidade.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sao Lourengo do Oeste, SC, 26 de maio de 2010.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

\r)‘ D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




28/05/2010 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edicao N°498

Pagina 122

Decreto N° 4.051

DECRETO N© 4.051, DE 27 DE MAIO DE 2010.

Regulamenta o art. 113-F, § 1°, do Cddigo Tributario Municipal,
instituido pela Lei n°® 298, de 18 de dezembro de 1979.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO OESTE, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas
pelo Artigo 55, inciso VII, da Lei Orgdnica do Municipio,

DECRETA:

Art. 10 A contribuicdo de melhoria cobrada pelo Municipio, no am-
bito de suas respectivas atribuicoes, € instituida para fazer face ao
custo de obras publicas das quais decorram valorizacao imobiliaria
aos bens imdveis.

Art. 20 O contribuinte desse tributo é o proprietario, titular do
dominio util ou possuidor, a qualquer titulo, de bem imével bene-
ficiado pela realizagdo de obra publica.

§ 1° Os bens indivisos serdo lancados em nome de qualquer um
dos titulares, a quem cabera o direito de exigir dos demais as
parcelas que lhes couberem.

§ 2° Os imoveis de propriedade em condominio serdo lancados
em nome destes, a quem cabera o direito de exigir dos condomi-
nos as parcelas respectivas.

§ 3° Os demais imoveis serdo lancados em nome de se us titulares
respectivos.

Art. 3° O contribuinte podera, no prazo improrrogavel de 30 (trin-
ta) dias, a comecar da data da publicagdo do edital, impugnar
qualquer dos elementos deste, cabendo-lhe o 6nus da prova.

Art. 4° A impugnacdo sera feita mediante peticdo fundamentada
apresentada a reparticdo fazendaria municipal.

§ 1° Com a propositura da impugnacdo havera o inicio do proces-
so administrativo fiscal e ndo tera efeito suspensivo na cobranca
da contribuicdo de melhoria.

§ 20 O 6rgao fazendario competente é a Secretaria Municipal de
Fazenda que encaminhara a impugnagdo a Comissdo Julgadora
para instrucdo e julgamento.

§ 3° Na impugnagdo o contribuinte devera especificar as provas
que pretende produzir, devendo juntar desde logo toda a prova
documental em que se funda o pedido.

§ 49 Concluida a instrucao do processo, a Comissao Julgadora
decidira a impugnacdo dentro do prazo de 07 (sete) dias, a contar
do recebimento do pedido.

Art. 50 A decisdo da autoridade julgadora podera ser comunicada
ao impugnante, através de oficio, ou ser publicada no érgdo oficial
do Municipio, considerando-se cientificado o impugnante no quin-
to dia seguinte ao da publicacao.

Art. 6° Da decisao da Comissdo Julgadora cabera Pedido de Re-
consideragao, no prazo de 05 (cinco) dias, diretamente ao Prefeito
Municipal que o julgara no prazo de 07 (sete) dias.

Paragrafo Unico. O pedido de reconsideragdo s6 sera cabivel
quando contiver novos argumentos e novas provas, ou quando a
decisdo recorrida for manifestamente contraria a prova dos autos.

Art. 70 As peticdes de impugnacao e reconsideracdo nao suspen-
dem o inicio ou o prosseguimento das obras nem terao efeito de
obstar a Administracdo na pratica dos atos necessarios ao langa-
mento e cobranca da contribuicdo de melhoria.

Art. 80 O Protocolo formara um processo para cada impugnagao
recebida, com os dados de identificagdo abaixo indicados, e o
remeterda a Comissdo Julgadora:

I - Interessado: o nome do impugnante, correto e completo;

II - Assunto: Impugnacdo do Edital de Contribuigdao de Melhoria
(prefixo e nimero do edital).

Art. 9° Proferida a decisdo, a Comissao Julgadora expedira comu-
nicacdo a parte, contendo o resumo da decisdo e outros dados e
informes de interesse.

§ 19 Decididas todas as impugnacdes interpostas e expedidas as
comunicagOes, a Secretaria Municipal de Fazenda, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano realizardo
as retificacdes que se fizerem necessarias junto ao Edital de Con-
tribuigdo de Melhoria.

§ 2° Cumprido o disposto no § 1° deste artigo, proceder-se-a ao
lancamento das exacOes retificadas, relativas a Contribuicdo de
Melhoria.

Art. 10. Fica instituida a Comissdo Julgadora, para analise e jul-
gamento das impugnagdes propostas pelos contribuintes, em face
dos editais de Contribuicdo de Melhoria, composta dos seguintes
membros:

I - Flavio Dall'Agnol, servidor publico municipal, ocupante do car-
go de Secretario Municipal de Fazenda, Matricula n® 4901, na con-
dicao de Presidente;

II - Angela Maria Puerari, servidora publica municipal, ocupante
do cargo de Analista Administrativo, Matricula n® 72501, na con-
dicao de Secretaria;

III - Lauri Alberto Centenaro, servidor publico municipal, ocupante
do cargo de Fiscal de Tributos e Obras, Matricula n® 37401, na
condigdo de membro;

1V - Daniel Ioris, servidor publico municipal, ocupante do cargo de
Fiscal de Tributos, Matricula n® 190601, na condicdo de membro;
Paragrafo Unico. Os servigos da Comissdo Julgadora sao conside-
rados de relevante interesse publico, e ndo serao remunerados.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Lourengo do Oeste, SC, 27 de maio de 2010.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso de Licitagao 64/2010 )

O MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE-SC, ATRAVES DA
PORTARIA 875/2010, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados, que realizara no dia 11/06/2010, as 09:00 no endereco,
Rua Duque de Caxias, 789, conforme especificado no Edital n°
642010 MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRE-
COS NO°36 - OBJETO: AQUISICAO DE CHAPAS GALVANIZADAS,
OLEO LUBRIFICANTE E PNEUS NOVOS: licitacoes@saolourenco.
sc.gov.br.

TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Sao Pedro de Alcantara

PREFEITURA MuUNICIPAL

Lei N° 584

LEI N° 584, DE 25 DE MAIO DE 2010

"Autoriza a Transferéncia de recursos a Entidade que Menciona e
da outras providéncias".

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S3o Pedro de Alcan-
tara, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes
deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e eu san-
ciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado
a conceder auxilio financeiro no valor de R$ 5.000.00 (cinco mil
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reais) a ACESPA - Associagdo Campo e Ervas de Sao Pedro de
Alcantara.

Art. 20 - O auxilio financeiro sera repassado para custear despesas
com manutencao da ACESPA.

Art. 39 - As despesas decorrentes desta Lei correra por conta do
orgamento fiscal vigente.

Art. 40 - A entidade beneficiada com esta Lei, devera prestar con-
tas dos valores recebidos no prazo de 30 (trinta) dias a partir do
recebimento, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade
no municipio.

Art. 50 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Sdo Pedro de Algéntara, 26 de maio de 2010.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Lei N° 585

LEI N° 585, DE 25 DE MAIO DE 2010

"Abre Crédito Especial no Orcamento Fiscal Vigente da Prefeitura
Municipal de S3o Pedro de Alcantara".

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S0 Pedro de Alcan-
tara, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes
deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e eu san-
ciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
abrir crédito Especial no total de R$5.000.00 (cinco mil reais) na
dotacdo abaixo identificada.

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

10.10.20.606.16.2023 - Func. e Manut. do Fundo R$ 5.000.00
Municipal Agropecuario
3.3.50.00.00.00.00.00.0000 - Aplicagao Direta R$ 5.000.00

Art. 29 - Para atender o artigo 1° desta Lei fica o Chefe do Poder
Executivo autorizado a anular a dotagdo abaixo identificada.

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

10.10.20.606.16.2023 - Func. e Manut. do Fundo R$ 5.000.00
Municipal Agropecuario
3.3.90.00.00.00.00.00.0000 - Aplicagao Direta R$ 5.000.00

Art. 30 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 40 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Sao Pedro de Alcantara, 26 de maio de 2010.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Aviso de Iicitag§o 14/2010
AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DE ALCANTARA. Avisa
da abertura do Processo n®14/2010 MODALIDADE: Pregdo Pre-
sencial.

OBJETO:
1. Aquisicdo 10 Conjuntos refeitorio composto de 01 mesa e 02
bancos escamotedveis, removiveis e ajustaveis infantil; 06 Con-

juntos refeitorio composto de 01 mesa e 02 bancos escamote-
aveis, removiveis e ajustaveis adulto; 04 Conjuntos de Mesa e
Cadeira para Professor; e 06 Armarios, conforme especificacoes/
caracteristicas, valores e quantitativos constantes do Anexo I des-
te Edital.

TIPO: Menor Preco. DATA DE ABERTURA: 10/06/2010 &s 09:30h.
RETIRADA DO EDITAL: sede da Prefeitura Municipal de Sao Pedro
de Alcantara, na Praca Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro,
Sdo Pedro de Alcantara, das 08:00 as 17:00h , ou no site www.
pmspa.sc.gov.br

MAIORES INFORMAGOES: Pelo telefone Oxx-48-3277-0122 R:
202. S3o Pedro de Alcantara, 26/05/2010.

ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MuUNICIPAL

Decreto N° 002105/10

DECRETO N° 002105/10 DE 17 DE MAIO DE 2010

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulacdo de Dotagdo no Or-
gamento programa de 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SCHROEDER no uso de suas atribui-
¢Oes que lhe confere a

Lei Organica do Municipio de SCHROEDER e autorizagao contida
na Lei Municipal n® 001757/09 de 16 de Outubro de 2009.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$
30.000,00 para a(s) seguinte(s)

dotacdo(des) orcamentaria(s):

08 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

08.02 - SETOR DAS "AGUAS DE SCHROEDER"
08.02.17.512.0013.2.042 - MANUTENGAO DO SETOR DE SANEA-
MENTO E ABASTECIMENTO DE AGUA

4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e Material Permanente ..
.......................................................................... R$ 30.000,00

Art. 20 - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo
anterior serdo utilizados recursos proveniente da anulacdo parcial
e/ou total da(s) seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):

08 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

08.02 - SETOR DAS "AGUAS DE SCHROEDER"
08.02.17.512.0013.2.042 - MANgJTENCAO DO SETOR DE SANEA-
MENTO E ABASTECIMENTO DE AGUA

4.4.90.51.00.00.00.00 - Obras e Instalacoes .......... R$ 30.000,00

Art. 30 - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 29, da Lei 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 17 de Maio de 2010
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

DENILSON WEISS
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Finangas

Registrado e Publicado nha mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete
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Decreto N°. 2.104/2010
DECRETO N©. 2.104/2010, de 17 de maio de 2010.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, consubstanciadas na
Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990,

DECRETA:

Art. 19 - Fica alterado o nivel salarial do cargo efetivo dos funcio-
narios abaixo relacionados, conforme disposto no art. 17 do Plano
de Carreira e Remuneragdo do Pessoal do Magistério do Municipio
de Schroeder - LC n°. 003/98, de 19/05/1998 e Anexo IV da LC
n°. 059/2008, de 11/11/2008:

Nome Nivel Anterior Nivel Atual
Ivone Fatima Taffarel 14 15

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 29, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder (SC), 17 de maio de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretario de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

Registrado e publicado ha mesma data.

ROSANGELA CRISTINA MIRANDA MOTTA
Chefe de Gabinete

Extrato de Contrato n°. 121/2010-PMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Extrato de Contrato n°. 121/2010-PMS

Processo de licitacdao n°. 93/2010 - PMS
Modalidade Pregao Presencial n°. 49/2010 — PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob
0 n°. 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: TELAS GUARAMIRIM COMERCIO E INDUSTRIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 no 79.948.212/0001-55, estabelecida na
Rua Ernerto Piseta, n°. 454, Centro, na cidade de Guaramirim,
Estado de Santa Catarina, CEP: 89270-000..

Objeto: Constitui o objeto do presente contrato a aquisi¢do e ins-
talacdo de alambrado do Campo de Futebol do Estadio Municipal
Claudio Tomaselli do Municipio de Schroeder/SC, conforme consta
na proposta vencedora que faz parte integrante deste Contrato,
como se transcrito fosse.

~ VALOR R$|VALOR R$
ITEM DESCRICOES QTDE. | UNID. UNITARIO| TOTAL

[Tela galvanizada — Malha

01 [10,0cm - fio 10 (3,40mm).| 375 | Metros | 22,63 | 8.486,25
Altura 2 metros
Tela galvanizada — Malha

02 110,0cm —fio 12 (2,77mm).| 65 Metros | 34,33 | 2.231,45
Altura 4 metros
IArame liso galvanizado — .

03 BWG 14 (2,11mm) 20 Quilo 8,25 165,00
Arame liso galvanizado — .

04 BWG 10 (3,40mm) 150 Quilo 8,08 1.212,00

05 ‘Méo de obra (instalagdo) ‘ 01 ‘Unidade‘ 1.845,30 | 1.845,30
TOTAL GERAL R$ 13.940,00

Valor: R$ 13.940,00 (Treze mil novecentos e quarenta reis).
Data da Assinatura: 26/05/2010 - Vigéncia: 31/12/2010

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato n°. 122/2010-PMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Extrato de Contrato n°. 122/2010-PMS

Processo de licitacao n°. 94/2010 - PMS
Modalidade Pregao Presencial n°. 50/2010 — PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob
0 n°. 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: MECANICA LERFEI LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o
no 95.844.593/0001-89, estabelecida na Rua Barao do Rio Bran-
co, n%. 982, Bairro Centro, Cidade de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, CEP: 89275-000.

Objeto: Constitui o objeto do presente contrato a aquisicdo de pe-
cas de reposicao para o caminhdo cagamba LZT 9945, Mercedes
Benz, ano 1991, 1618, lotado na Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos da Prefeitura de Schroeder/SC, conforme consta na pro-
posta vencedora que faz parte integrante deste Contrato, como se
transcrito fosse.

LOTE I
P VALOR R$ |VALOR R
ITEM |DESCRIGCOES QTDE.| UNID. UNITARIg TOTAL $
01 |olante motor 01 | Peca 675,00 675,00
02 Kit embreagem (reforgado)| 01 | Peca | 1.248,00 | 1.248,00
03 (Cilindro de embreagem 02 | Pega 134,00 268,00
04 Rolamento ponta 01 | Pega 31,00 31,00
05 [Cardan Tomada de forga 01 Peca 378,00 378,00
TOTAL R$ 2.600,00

Valor: R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).
Data da Assinatura: 27/05/2010 - Vigéncia: 31/12/2010

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Edital N° 001/2010/SMSAS/PMS - ESF-NASF-RE-
SULTADO FINAL

EDITAL N° 001/2010/SMSAS/PMS — ESF-NASF

RESULTADO FINAL

O MUNICIPIO DE SCHROEDER (SC), através da Secretaria Muni-
cipal de Saude e Assisténcia Social, publica o resultado final do
concurso publico 001/2010 aos cargos da Estratégia Saude da
Familia - NASF, considerando o item 13 do Edital de Abertura de
Inscricdes, tendo em vista o disposto na Lei Complementar Mu-
nicipal n°. 060, de 11 de novembro de 2008, e no Decreto n°.
1.897/2008, bem como demais disposicdes legais aplicaveis.
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Cargo: MEDICO

CANDIDATO P. objetiva| P. titulos| TOTAL |CLASSIF.

VINICIUS MARQUES KINGERSKI| 7.90 0.00 7.90 10

AGNALDO PANDINI 7.00 0.30 7.30 20

Cargo: ENFERMEIRO

ICANDIDATO P. objetiva|P. titulos| TOTAL |CLASSIF.

VERA LUCIA PODEWILS GASDA | 6.10 0.16 6.26 10

LEILA BEATRIZ BRANDES DE

o
AZEVEDO FERREIRA 6.10 0.00 6.10 2

Cargo: EDUCADOR FiSICO

CANDIDATO P. objetival P. titulos| TOTAL |CLASSIF.

ROGERIO OHF 7.70 0.00 7.70 10

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (AREA 002 - MI-
CROAREA 09)

CANDIDATO P. objetiva|P. titulos| TOTAL | CLASSIF.
JULIANE TEREZINHA REINEHR

o
DRESCHER 9.20 0.00 9.20 1

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (AREA 003 - MI-
CROAREA 01)

CANDIDATO P. objetiva|P. titulos| TOTAL | CLASSIF.

FERNANDO VOIGT 7.50 0.00 7.50 10

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (AREA 003 - MI-
CROAREA 02)

CANDIDATO P. objetiva|P. titulos| TOTAL |CLASSIF.

ROSANA ALVES DOMINGOS 6.70 0.00 6.70 10

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (AREA 003 - MI-
CROAREA 04)

CANDIDATO P. objetiva|P. titulos| TOTAL | CLASSIF.

FRANCIELE MARTINS DE ABREU| 8.80 0.00 8.80 10

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (AREA 003 - MI-
CROAREA 06)

ICANDIDATO P. objetiva|P. titulos| TOTAL | CLASSIF.

MARISTELA PACHECO MACIEL 7.10 0.00 7.10 10

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (AREA 003 - MI-
CROAREA 07)

CANDIDATO P. objetiva|P. titulos| TOTAL | CLASSIF.
CRISTIANE STRELOW 8.10 0.00 8.10 10

Schroeder(SC), 28 de maio de 2010.
Comissao de Concurso Publico

PRErFeITURA MuNICIPAL

Lei n© 2.339/10

LEI N.© 2.339/10, DE 19 DE MAIO DE 2.010.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a doar, a Empresa DEKACEL
- INDUSTRIA E COMERCIO DE PAPEL LTDA, area de terras que
especifica para a instalagdo do empreendimento industrial da do-
natdria, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 19Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a doar, com en-
cargo, nos termos do art. 17, §§ 4° e 5° da Lei n.© 8.666/93, como
incentivo & Empresa DEKACEL - INDUSTRIA E COMERCIO DE PA-
PEL LTDA, para a instalacdo do seu estabelecimento industrial,
nos termos da Lei Municipal n® 0880/01 e conforme o Processo
Administrativo n® 0579/10, o Lote n°® 07, do Loteamento Distrito
Industrial II, objeto da matricula n® 4/12.703.

Art. 29A doacdo de que trata o art. 1° desta Lei independe de
concorréncia, em vista da existéncia de relevante interesse social
e de ser feita com encargo, de conformidade com o art. 123, I, a)
da Lei Organica do Municipio.

Art. 3°A donatdria obriga-se, como encargo da doagdo, a utilizar
o terreno doado para ampliar suas instalagGes, aumentando o nu-
mero de empregos e a sua producdo industrial, devendo iniciar
a construgao dentro do prazo de 6 (seis) meses, contados da
assinatura da escritura publica de doagdo e executa-lo conforme o
cronograma constante do projeto aprovado pelo Municipio.

Art. 4°Na Escritura PUblica de doacdo do imével constard, obri-
gatoriamente, cldusula em que a donataria se obrigue a atender
a finalidade e aos prazos referidos no art. 3° supra, sob pena de
reversao automatica do objeto doado ao patriménio municipal,
independentemente de qualquer indenizacao.

Art. 5°A doacdo a que se refere a presente Lei, com dispensa de
licitagdo, sera efetivada mediante Escritura Publica da qual cons-
tardo, obrigatoriamente, os encargos da donataria, o prazo de seu
cumprimento e clausula de reversdo, nos termos do § 4° do art.
17 da Lei n° 8.666/93, sob pena de nulidade do ato.

Art 60Na escritura publica constard, ainda, clausula de inalie-
nabilidade do terreno doado sem prévia autorizagdo escrita da
Prefeitura, antes de 10 anos de sua aquisicao.

Art. 7°Mediante autorizacdo expressa do Prefeito Municipal, po-
derd a empresa beneficiada hipotecar ou dar em garantia, a insti-
tuicdes Financeiras ou Bancarias, o terreno recebido em doacao,
para fins de levantamento de empréstimos destinados a instala-
¢do e manutencdo do empreendimento ou ao desenvolvimento
do complexo de suas atividades industriais dentro do Municipio
de Videira.

Art. 8°Na hipdtese do artigo anterior, a clausula de reversao e
demais obrigacdes serao garantidas por hipoteca de 2° grau em
favor do doador, como determina o § 5° do art. 17 da Lei n°
8.666/93.

Art. 99As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacbes préprias do orgamento municipal.
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Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracao aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

Lei n© 2.340/10

LEI N.° 2.340/10, DE 19 DE MAIO DE 2.010.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a doar, a Empresa CLIMA
FRUTAS COMERCIO DE FRUTAS E VERDURAS LTDA ME, area de
terras que especifica para a instalacdo do empreendimento indus-
trial da donataria, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 19Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a doar, com
encargo, nos termos do art. 17, §§ 4° e 5° da Lei n.° 8.666/93,
como incentivo a Empresa CLIMA FRUTAS COMERCIO DE FRUTAS
E VERDURAS LTDA ME, para a instalagao do seu estabelecimento
industrial, nos termos da Lei Municipal n® 0880/01 e conforme os
Processos Administrativos n® 1.062/2009 e 0711/2.010, o Lote n®
15, do Loteamento Distrito Industrial do Cinquentenario, objeto
da matricula n® 2/16.947.

Art. 29A doagdo de que trata o art. 19 desta Lei independe de
concorréncia, em vista da existéncia de relevante interesse social
e de ser feita com encargo, de conformidade com o art. 123, I, a)
da Lei Organica do Municipio.

Art. 39A donataria obriga-se, como encargo da doacdo, a utilizar
o terreno doado para ampliar suas instalagGes, aumentando o nu-
mero de empregos e a sua producdo industrial, devendo iniciar
a construcao dentro do prazo de 6 (seis) meses, contados da
assinatura da escritura publica de doacdo e executa-lo conforme o
cronograma constante do projeto aprovado pelo Municipio.

Art. 4°Na Escritura Publica de doagdo do imdvel constara obri-
gatoriamente clausula em que a donataria se obrigue a atender
a finalidade e aos prazos referidos no art. 3° supra, sob pena de
reversao automatica do objeto doado ao patriménio municipal,
independentemente de qualquer indenizacao.

Art. 50A doacdo a que se refere a presente Lei, com dispensa de
licitagdo, sera efetivada mediante Escritura Publica da qual cons-
tarao, obrigatoriamente, os encargos da donataria, o prazo de seu
cumprimento e clausula de reversdo, nos termos do § 4° do art.
17 da Lei n° 8.666/93, sob pena de nulidade do ato.

Art 6°Na escritura publica constard, ainda, clausula de inalienabi-
lidade do terreno doado, sem prévia autorizacdo escrita da Prefei-
tura, antes de 10 anos de sua aquisicao.

Art. 7°Mediante autorizagdo expressa do Prefeito Municipal, po-
dera a empresa beneficiada hipotecar ou dar em garantia, a insti-
tuicGes Financeiras ou Bancarias, o terreno recebido em doagdo,
para fins de levantamento de empréstimos destinados a instala-
¢do e manutencgdo do empreendimento ou ao desenvolvimento

do complexo de suas atividades industriais dentro do Municipio
de Videira.

Art. 8°Na hipdtese do artigo anterior, a clausula de reversao e
demais obrigacOes serao garantidas por hipoteca de 2° grau em
favor do doador, como determina o § 5° do art. 17 da Lei n°
8.666/93.

Art. 99As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacbes prdprias do orgamento municipal.

Art. 10Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposicoes
em contrario, em especial a alinea "i" da Lei n® 057/1995 e a Lei
n° 2.075/2008.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracao aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

Lei n© 2.341/10

LEI N© 2.341/10, DE 19 DE MAIO DE 2.010

Revoga a Lei n® 2.306/10, de 17 de margo de 2.010, que "Autoriza
baixar, desafetar e alienar, pela oferta de melhor prego, através
de licitagdo publica, equipamentos e bens publicos inserviveis que
especifica, e da outras providéncias".

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19Fica revogada, a Lei n° 2.306/2.010, que "Autoriza bai-
xar, desafetar e alienar, pela oferta de melhor preco, através de
licitagdo publica, equipamentos e bens publicos inserviveis que
especifica, e da outras providéncias".

Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposicoes
em contrario.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administragdo aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

Lei n© 2.342/10

LEI N.© 2.342/10, DE 19 DE MAIO DE 2.010.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a doar, a Empresa WESTLINE
INFORMATICA E AUTOMAGAO LTDA, area de terras que especifica
para a instalacdo do empreendimento industrial da donataria, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
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a seguinte Lei:

Art. 19Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a doar, com
encargo, nos termos do art. 17, §§ 4° e 5° da Lei n.° 8.666/93,
como incentivo a Empresa WESTLINE INFORMATICA E AUTOMA-
CAO LTDA, para a instalacdo do seu estabelecimento industrial,
nos termos da Lei Municipal n® 0880/01 e conforme o Processo
Administrativo n°® 3.843/2008, o Lote n° 16, do Loteamento Distri-
to Industrial do Cinquentenario, objeto da matricula n° 2/16.947.

Art. 29A doacao de que trata o art. 1° desta Lei independe de
concorréncia, em vista da existéncia de relevante interesse social
e de ser feita com encargo, de conformidade com o art. 123, I, a)
da Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 3°A donataria obriga-se, como encargo da doagdo, a utilizar
o terreno doado para ampliar suas instalages, aumentando o nu-
mero de empregos e a sua producdo industrial, devendo iniciar
a construgdo dentro do prazo de 6 (seis) meses, contados da
assinatura da escritura publica de doagdo e executa-lo conforme o
cronograma constante do projeto aprovado pelo Municipio.

Art. 4°Na Escritura Publica de doacdo do imdvel constara obri-
gatoriamente cldusula em que a donataria se obrigue a atender
a finalidade e aos prazos referidos no art. 3° supra, sob pena de
reversdo automatica do objeto doado ao patrimonio municipal,
independentemente de qualquer indenizacao.

Art. 59A doacdo a que se refere a presente Lei, com dispensa de
licitacdo, sera efetivada mediante Escritura Publica da qual cons-
tardo, obrigatoriamente, os encargos da donataria, o prazo de seu
cumprimento e cldusula de reversdo, nos termos do § 4° do art.
17 da Lei n° 8.666/93, sob pena de nulidade do ato.

Art 6°Na escritura publica constara, ainda, clausula de inalienabi-
lidade do terreno doado, sem prévia autorizagao escrita da Prefei-
tura, antes de 10 anos de sua aquisicdo.

Art. 7°Mediante autorizacdo expressa do Prefeito Municipal, po-
derd a empresa beneficiada hipotecar ou dar em garantia, a insti-
tuicdes Financeiras ou Bancarias, o terreno recebido em doacao,
para fins de levantamento de empréstimos destinados a instala-
¢do e manutencdo do empreendimento ou ao desenvolvimento
do complexo de suas atividades industriais dentro do Municipio
de Videira.

Art. 8°Na hipdtese do artigo anterior, a clausula de reversao e
demais obrigacdes serao garantidas por hipoteca de 2° grau em
favor do doador, como determina o § 5° do art. 17 da Lei n°
8.666/93.

Art. 99As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotagbes prdprias do orgamento municipal.

Art. 10Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposicoes
em contrario, em especial a alinea "i" da Lei n® 057/1995 e a Lei
n° 2.075/2008.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdao aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

Lei n© 2.343/10

LEI N.© 2.343/10, DE 19 DE MAIO DE 2010

Homologa o Convénio n® 437/2010 celebrado entre a Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento - CASAN e o Municipio de
Videira, visando aos servicos de recomposicao de pavimentacao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores de
Videira aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica homologado o Conv,énio n® 437/2010, celebrado entre
a Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento - CASAN e o
Municipio de Videira, visando aos servicos de recomposicao de
pavimentacdo, nos termos do convénio anexo, parte integrante
da presente Lei.

Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracao aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

Lei n© 2.344/10

LEI N.° 2.344/10, DE 19 DE MAIO DE 2.010

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a Firmar Convénio com a
Comunidade Terapéutica Dignidade para a Vida Ltda, para os fins
que especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar Con-
vénio com a Comunidade Terapéutica Dignidade para a Vida Ltda,
nos termos da minuta anexa e que faz parte integrante da pre-
sente Lei.

Art. 2°Constitui objeto do presente convénio a prestacdo de ser-
vico de tratamento especializado, em dependéncia quimica, para
pacientes do sexo feminino encaminhados pelo Municipio.

Art. 3°Cabera ao Municipio o repasse anual de até R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais) a serem pagos parceladamente, no de-
correr do presente exercicio.

Paragrafo Unico - Os repasses ficardo condicionados & apresen-
tacao das Certidoes Negativas de Débito Federal, Estadual, Mu-
nicipal, FGTS e INSS, bem como prestacdo de contas da parcela
anterior, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n®
4.320/64.

Art. 4°As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta
da seguinte classificagdo orcamentaria do corrente exercicio:

15 - Fundo Municipal de Saude

01 - Fundo Municipal de Saude

2.080 - Manutencdo da Saude no Municipio

3.3.90 - Aplicagbes Diretas

Art. 59Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos
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a 19 de maio de 2.010, revogadas as disposigdes em contrario.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administragdo aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

MINUTA DE TERMO DE CONVENIO
LEI N° 2.344/10

O MUNICIPIO DE VIDEIRA, pessoa juridica de direito pUblico in-
terno, inscrito no CNPJ sob o n° 83.039.842/0001-84, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. WILMAR CARELLI,
inscrito no CPF sob 0 n® 056.326.419-53, doravante denomina-
do CONVENENTE, e a COMUNIDADE TERAPEUTICA DIGNIDADE
PARA A VIDA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.615.019/0001-
04, com sede na Estrada Linha Maragata, s/n°, Interior, na cidade
de Erval Velho/SC, representado neste ato pela sua socia Sra.
MARINES SANDRINI, denominada simplesmente CONVENIADA,
celebram o presente Termo de Convénio mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo a prestacao de servico de tra-
tamento especializado em dependéncia quimica pela CONVENIA-
DA, sem limite de vagas para internacao de pacientes do sexo
feminino, triados e encaminhados pela CONVENENTE.

Paragrafo Unico - O periodo de internacdo de cada paciente serd
no maximo de 09 (nove) meses estipulando-se que o reingresso
do paciente ou prorrogacdo deste periodo sera determinado de
acordo com a avaliacdo final realizada entre a CONVENENTE, a
CONVENIADA e o paciente, ao final do tratamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

I - S3o obrigacdes da CONVENENTE:

a)Efetuar a triagem dos pacientes que pretendem internar-se e
encaminha-los para a CONVENIADA;

b)Encaminhar as necessidades de reinternagoes;

c)Acompanhar as familias durante e apds o periodo de internacado
dos pacientes;

d)Responsabilizar-se pelo transporte e acompanhamento dos in-
ternos, tanto na ocasido do internamento como no desligamento,
bem como nas saidas para visita a familia;

e)Realizar o repasse dos valores referentes aos servigos presta-
dos, mensalmente, até o décimo quinto dia util do més seguinte
ao da sua competéncia, mediante apresentacdo da respectiva re-
lagdo com nome e nliimero de internados.

II - S3o0 obrigacdes da CONVENIADA:

a) Prestar os servicos objeto deste Convénio e previstos na clau-
sula primeira, na forma e no prazo estipulado pela CONVENENTE,
através de profissionais de sua inteira responsabilidade;

b) Disponibilizar os seguintes profissionais: psicologo, médico cli-
nico, consultor em dependéncia quimica, professor de educacgdo
fisica, estagiarios de medicina e psicologia e enfermeiras para cui-
dados 24 h;

¢) Contatar com a CONVENENTE na ocasido das internagdes, so-
bre o estado geral dos pacientes, intercorréncias administrativas
e previsOes de alta a pedido ou evasdo antes do término do prazo
previsto de internagao;

d) Custear todas as despesas com materiais necessarios para a
prestacao dos servicos constantes deste Convénio;

e) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONVE-
NENTE, cujas reclamac0es se obrigam a atender prontamente;

f) Fiscalizar o perfeito cumprimento dos servicos a que se obri-
gam, cabendo-lhes, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fis-
calizagdo dar-se-a independentemente da que sera exercida pela
CONVENENTE;

g) Aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspe-
¢do, verificacdo e controle a serem adotados pela CONVENENTE;
h) Prestar contas, a Prefeitura, através do Fundo Municipal de
Saude, de todos os valores recebidos em até 30 (trinta) dias apds
o recebimento, sendo que, o prazo maximo para a prestacdo de
contas da Ultima parcela sera até o Ultimo dia Gtil do més de de-
zembro de 2010.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Convénio € a partir de 1° de maio
de 2.010 a 31 de dezembro de 2.010, podendo ser prorrogado de
comum acordo, mediante termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

A CONVENENTE repassara a CONVENIADA, mensalmente, de
acordo com as vagas efetivamente usadas no més, o valor de R$
750,00 (setecentos e cinquenta reais) por paciente/més encami-
nhado.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execucdo deste Convénio serdo su-
portadas pelo Municipio e correrdo a conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

15 - Fundo Municipal de Saude

01 - Fundo Municipal de Salude

2.080 - Manutencao da Saude no Municipio

3.3.90 - AplicagOes Diretas

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS

A utilizacdo do pessoal necessario a execucdo do objeto deste
Convénio, pela CONVENIADA, nao configurara vinculo empregati-
cio de qualquer natureza, nem gerara qualquer obrigacao traba-
Ihista ou previdenciaria a8 CONVENENTE.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

As partes poderdo rescindir a qualquer tempo o presente Con-
vénio, mediante aviso prévio e por escrito com 30 (trinta) dias
de antecedéncia, ou sem aviso prévio, quando ocorrer inadimple-
mento de qualquer clausula ajustada, ndo podendo ser prejudica-
das as pessoas que estiverem em tratamento, ficando os mesmos
internados até completarem o respectivo tratamento, e ficando o
Municipio responsavel pelo repasse dos recursos.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Videira/SC, para dirimir quais-
quer controvérsias oriundas deste Convénio, renunciando qual-
quer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem certas e ajustadas, as partes assinam o
presente Termo de Convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Videira, SC, de de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

MARINES SANDRINI
Comunidade Terapéutica Dignidade para a Vida

CONVENIADA CONVENENTE
TESTEMUNHAS:

Nome:

RG:

Nome:
RG:
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Lei n°© 2.345/10
LEI N© 2.345/10, 19 DE MAIO DE 2010
DA DENOMINACAO DE RUA

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA.

Faco saber a todos os habitantes do Municipio de Videira - SC, que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rua Simdo Bellozupko a Rua popular-
mente chamada de Rua da Ladeira, conforme mapa em anexo,
que inicia no sentido Sul/Norte na Rua Moro da Fumaga encon-
trando-se com a Rua Antonio Fantin, partindo deste ponto no sen-
tido Oeste/Leste até a Rua Brasil, com extens3ao aproximada de
1.000 metros.

NOME LOGRADOURO BAIRRO
Rua da Ladeira

NOME DA RUA
Simao Bellozupko

Marafon

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdao aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

Lei n© 2.347/10

LEI N.© 2.347/10, DE 19 DE MAIO DE 2.010

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a Conceder Auxilio Material a
Pessoas Carentes, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 19Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
auxilio material, as pessoas carentes abaixo denominadas, para
reconstrucdo de parte de suas moradias atingidas pelas fortes
chuvas ocorridas no Municipio nos ultimos dias, conforme levan-
tamento feito pela Defesa Civil Municipal em conjunto com o De-
partamento de Servigo Social, objeto do Processo Administrativo
n° 2.518/2.010:

I - Osvaldir Barros
Rua Castelo Branco, n° 32, fundos - Bairro Cibrazém;

II - Marisa Constantina dos Santos
Rua Mario Porto Lopes, n° 38, fundos - Bairro Campo Experimen-
tal;

IIT - Antonio Rufino
Rua Ernesto Miotto, n© 281 - Bairro Campo Experimental;

IV - Gentil Jodo Pantera
Rua Ernesto Miotto, s/n - Bairro Campo Experimental;

V - Tamara de Oliveira
Rua Ernesto Miotto, n© 286 - Bairro Campo Experimental;

VI - Sidnei Morais
Rua Ernesto Miotto, s/n - Bairro Campo Experimental;

VII - Fabio Pereira
Rua Ernesto Miotto, s/n - Bairro Campo Experimental;

VIII - Ademar Carvalho de Jesus
Rua Maria Dallazem, n° 16 - Bairro Vila Verde

IX - Joelcio da Silveria
Rua Maria Dalazem, n° 16, fundos - Bairro Vila Verde

Art. 2°0 auxilio consiste na aquisicdo dos seguintes materiais, a
serem distribuidos entre as familias carentes, conforme consta no
orcamento anexo:

I - 420 m (quatrocentos e vinte metros) de tabuas (pinheiro) para
paredes;

II - 100 m2 (cem metros quadrados) de forro macho-fémea (pi-
nus);

III - 12 (doze) unidades de Paus quadrados 15,00x20,00 cm (pi-
nheiro);

IV - 62 (sessenta e duas) unidades de telhas fibrocimento 5mm
-1,50 m;

V - 10 Kg (dez quilos) de prego 18x30;

VI - 10 Kg (dez quilos) unidades de prego 17x27;

VII - 650 (seiscentos e cinquenta) unidades de blocos de concreto
de 15cmx40cm;

VIII - 25 m3 (vinte e cinco metros cubicos) de areia média;

IV - 25 m3 (vinte e cinco metros clbicos) de brita n® 1;

X - 50 (cinquenta) unidades de sacos de cimento;

XI - 24 (vinte e quatro) barras de ferro 3/8';

XII - 30 (trinta) barras de ferro 5mm;

XIII - 20m (vinte metros) de calha chapa galvanizada corte 30;
XLV - 30m (trinta metros) de cano 100mm PVC.

Paragrafo Unico - A contratacio e o pagamento de m3o de obra
devera correr por conta do beneficiario.

Art. 39A aquisicao dos materiais oriundos da construgao serdo
feitos mediante Processo de Dispensa de Licitagao, conforme art.
24, 1V, da Lei Federal n° 8666/93 e suas alteracdes o qual visa
prevenir prejuizos a seguranca das pessoas.

Art. 4°As despesas decorrentes da presente Lei correrao a conta
da seguinte dotagdo orgamentaria:

09 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

01 - Departamento de obras e Servigos Urbanos

2.044 - Manutencdo da Secretaria de Infraestrutura
3.3.90.00.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 - Aplicagdes Diretas

Art. 59Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdo aos 19
dias do més de maio de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

Decreto n°® 9.424/10

DECRETO N.© 9.424/10, DE 20 DE MAIO DE 2.010

Prorroga Prazo de Validade do Concurso Publico referente ao Edi-
tal n® 001/2.008.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicbes
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legais, com fundamento no inciso III, do artigo 37, da Constitui-
cdo Federal, bem como no paragrafo primeiro do item XI do Edital
de Concurso Publico n°® 001/2008,

DECRETA

Art. 19Fica prorrogado por mais 02 (dois) anos o prazo de valida-
de do Concurso Publico referente ao Edital n® 001/2.008, a contar
de 05 de junho de 2.010.

Art. 20Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dis-
posicdes em contrario, produzindo seu efeitos a partir de 05 de
junho de 2.010

Videira, 20 de maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo
aos 20 dias do més de maio de 2010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

PR 109/2010 - PMV

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 109/2010 - PMV

O Prefeito Municipal de Videira torna publico que fara realizar o
Preg3o Presencial n® 109/2010. 1. OBJETO: AQUISICAO DE TRA-
TOR NOVO, COM TRAGCAO NAS 4 RODAS E TANQUE ESPECIAL
NOVO COM CAPACIDADE DE 6.000 LITROS, PARA A SECRETA-
RIA DE AGRICULTURA, CONFORME CONTRATO DE REPASSE N.
0307745-93/2009. 2. TIPO: MENOR PRECO UNITARIO. 3. CRE-
DENCIAMENTO: a partir das 14:00 horas do dia 14 de Junho de
2010, na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/SC. 4. ABERTU-
RA: s 14:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENCAO DO EDITAL: O
Edital completo esta disponivel no site www.videira.sc.gov.br ou
no Departamento de Licitagdes, no horario das 08:00 as 11:45 e
das 13:30 as 17:45. 6. INFORMAGOES: Através dos telefones (49)
3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 27 de Maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

TOMADA DE PRECOS N° 06/2010 - PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 06/2010

O Prefeito Municipal de Videira comunica aos interessados que
se encontra aberta Tomada de Precos para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO, ORGANIZACAO
E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, OBJETIVANDO O PROVIMENTO DE VAGAS NO
QUADRO FUNCIONAL E CADASTRO DE RESERVA DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE VIDEIRA, NO AMBITO DA SECRETARIA
DE SAUDE. OS SERVICOS QUE CONSTITUEM O OBJETO DESTA
LICITACAO DEVERAO SER EXECUTADOS DE ACORDO COM AS
PREMISSAS ESTABELECIDAS NO PROJETO BASICO, PARTE INTE-
GRANTE DESTE EDITAL. InformagGes na Avenida Manoel Roque,
188, fones (49) 3566-9012/3566-9034. As propostas e documen-
tos serdo recebidos até as 14:00h do dia 16 de Junho de 2010.
O Edital e seus anexos poderao ser obtidos ao custo de R$ 30,00

(trinta reais) no enderego supra mencionado.

Videira, 25 de Maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Edital de Convocacao n° 023/2.010 - Processo Sele-
tivon© 11/2009

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 023/2.010

PROCESSO SELETIVO N° 11/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigbes
legais, torna publico que ficam convocadas as candidatas abaixo
relacionadas para comparecerem no Departamento de Expedien-
te, no Paco Municipal, a Avenida Manoel Roque, n° 188, no Muni-
cipio de Videira/SC, a fim de assumirem as fungdes do cargo para
o qual foram classificadas no Processo Seletivo n® 011/2009:

CONVOCADA
1. Nelci dos Santos da Silva
2. Sara Gongalves Rybandt

CARGO
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais

As convocadas deverao apresentar no Departamento de Pessoal
na Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:
a)Exame Médico Admissional (Agendar no DP - 3566 9045)
b)Carteira de Trabalho com N°© PIS/PASEP;

c)Uma foto 3x4;

d)Copia de Comprovante de Residéncia e nimero de telefone se
tiver;

e)Copias de: Carteira de Identidade frente e verso; CPF; Titulo de
Eleitor; Certificado de Reservista para candidatos do sexo mascu-
lino e tipo sanguineo;

f)Cdpia de Certiddo de nascimento ou casamento;

g)Copia de Certiddo de nascimentos dos filhos menores de 14
anos;

h)Se tiver dependentes para fins de Imposto de Renda, anexar
declaragao com nome e data de nascimento;

i)Copia do Certificado de Conclusdo de Escolaridade exigido para
0 cargo;

j)Declaracdo de Bens;

k)Convocacao para contratacdo de acordo com processo seletivo
para o cargo.

Videira, 25 de maio de 2.010.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Resultado Processo Seletivo - 2010 - Educacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA

Secretaria Municipal de Educacao

PROCESSO SELETIVO 2010 - HISTORIA - HABILITADOS

Nome do(a) Candidato(a)

Classificacado
Pontuagao
TOTAL

1 DANETE GEMELLI

N
W
o
o

PROCESSO SELETIVO 2010 - HISTORIA - NAO HABILITADOS
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Associacoes de Municipios

O Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicdes
homologa a classificacdo do processo seletivo para o cargo de
Professor — ensino Fundamental, em Carater Temporario, para o
ano de 2010, conforme edital n® 003/2010 EDU.

Videira- SC 25 de maio de 2010

ROBERTO MARASCHIN PRIMO
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° cipais Integrados ao Sistema Nacional de Transito
Zgn S (COMITRA) o

& Nome do(a) Candidato(a) § r CONSELHO DE ORGAOS MUNICIPAIS INTEGRADOS AQO SISTEMA
§ = g NACIONAL DE TRANSITO (COMITRA)

O = REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURA(;AO
Art. 1°. O Conselho de Orgdos Municipais Integrados ao Sistema
Nacional de Transito (COMITRA) constitui-se em 6rgao colegiado,
formado por representantes dos 6rgdos de transito dos Municipios
integrados ao Sistema Nacional de Transito, vinculado a Federa-
¢do Catarinense de Municipios (FECAM), com sede em Floriand-
polis/SC, e reger-se-a pelas disposicoes do presente Regimento
Interno.

Art. 20, O COMITRA tem por objetivo orientar, planejar e padroni-
zar as rotinas relacionadas a legislacdo e normas de transito, em
conjunto com o DETRAN/SC e demais 6rgaos de transito.

Art. 39. As atividades do COMITRA serdo exercidas por prazo in-
determinado ;

Paragrafo Unico. E vedado ao COMITRA tratar de assuntos politi-
co-partidarios.

CAPITULO 1II - DAS FINALIDADES

Art. 4°. S3o finalidades do COMITRA:

I - promover a integracdo dos Orgdos de gestdo municipal que
exercam as atividades de transito, previstas no Art. 24 do Cddigo
de Transito Brasileiro (CTB), de competéncia propria ou delegada;
II - constituir a instancia representativa municipal dos Orgdos
Integrados ao Sistema Nacional de Transito do Estado de Santa
Catarina;

III - apoiar tecnicamente as acOes de transito nos Municipios e na
municipalizagdo do transito aos interessados;

IV - contribuir para a formulacdo de politicas de seguranga de
transito em ambito Municipal e Estadual;

V - reunir, organizar e repassar informes sobre agdes positivas
praticadas em nivel nacional, como forma de contribuir com a
melhoria do transito;

VI - divulgar notas, informes, comunicados, entre outros instru-
mentos informativos relacionadas a area de transito;

VII - colaborar, em nivel estadual, com outras entidades e Conse-
Ihos representativos das areas de transito;

VIII - acompanhar as decisdes dos Conselhos e érgaos ligados as
questdes de transito que repercutam nas rotinas administrativas
do processo de multas, na arrecadacgdo dos valores, na seguranca
do transito e na edicdo de medidas legais que venham a compro-
meter os orcamentos dos Municipios;

IX - propor medidas que visem a melhoria do funcionamento do
Sistema Integrado de Multas do DETRAN/CIASC e 6rgdos afetos,
bem como a liberacdo de acessos as informacdes do Banco Na-
cional de Dados de Veiculos, como forma de agilizar os servicos
prestados e garantir maior eficiéncia e eficacia ao processo;

X - sugerir medidas que proporcionem acgdes preventivas de segu-
ranca no transito com vistas a reducdo de acidentes;

XI - propor agGes educativas, em conjunto com os demais 6rgaos
afetos, visando a educagdo e humanizacdo do transito no Estado
de Santa Catarina;

XII - assessorar na padronizagao de acordos e convénios firmados
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com o Estado;

XIII - colaborar com todos os 6rgdos relacionados ao processo
de multas, buscando a uniformizagao e padronizagdo de procedi-
mentos como forma de melhorar a gestdo de transito e dar maior
transparéncia ao processo de aplicacdo de multas;

XIV - Buscar o aperfeicoamento permanente dos técnicos da area
de transito.

CAPITULO III - DA CONSTITUICAO

Art. 59, O Conselho sera constituido por representantes indicados
pela Federagdo Catarinense de Municipios e pelas Associacoes de
Municipios filiadas a FECAM que possuam ao menos um Municipio
integrado ao Sistema Nacional de Transito, em nimero de dois
por entidade.

§ 10 Os membros do COMITRA representarao todos os Municipios
da respectiva Associacdo que possuam autoridades de transito
municipal.

§ 2° Os mandato dos representantes do COMITRA sera de dois
anos, sem limite de reconducao.

§ 39 Aindicacao e a substituicdo de membro dar-se-a por oficio da
respectiva Associagao de Municipios, apds deliberacdo das autori-
dades municipais de transito de sua area de abrangéncia.

§ 4° Somente poderdo ser indicados como membros do Conse-
Iho agentes publicos ligados a area de transito e empregados da
FECAM.

§ 59 A indicacdo dos representantes de cada Associacdo de Muni-
cipios recaira em agente publico responsavel por érgao municipal
de transito.

§ 60 Compete a Associagdo de Municipios transmitir as delibera-
¢Oes do Conselho Estadual as demais autoridades de transito dos
Municipios que a integram.

Art. 6°. O COMITRA sera administrado por uma Diretoria com-
posta de:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III — 29 Vice-presidente

1V - Secretario Geral.

V — 20 Secretario Geral

§ 1° Os membros da Diretoria serdo eleitos por maioria simples de
votos pelos membros do

COMITRA, com mandato de um ano, podendo ser reeleitos por
um Unico mandato.

§ 2° Ocorrendo vaga na Diretoria, a eleicao para preenchimento
dar-se-a na primeira reuniao do Conselho, cujo eleito completara
0 mandato.

§ 30 A Diretoria podera instalar Grupos de Trabalhos Técnicos vol-
tados ao suporte das atividades do COMITRA, estabelecendo sua
composicdo, competéncias, funcionamento e prazo de duragdo.

CAPITULO IV - DAS COMPETENCIAS

SECAO I - DO CONSELHO

Art. 7°. Compete ao COMITRA:

I - operacionalizar ac0es que visem a atingir as finalidades a que
se propde o COMITRA;

II - interagir com todos os drgdos, Conselhos e entidades rela-
cionados & area de transito e aqueles que interferem direta ou
indiretamente no processo;

III - promover eventos municipais, regionais ou estaduais para
debater assuntos pertinentes as finalidades do Conselho;

IV - repassar informagOes técnicas relacionados a transito a to-
dos os Municipios catarinenses integrados ao Sistema Nacional
de Transito.

SEGAO II - DA DIRETORIA
Art. 89. Compete ao Presidente do COMITRA:
I - representar o Conselho em toda e qualquer circunstancia;

II - organizar a pauta dos trabalhos para cada reunido;

IIT - distribuir, para estudo e relato dos membros do Conselho os
assuntos submetidos a deliberacdo deste 6rgao;

1V - assinar as atas e/ou relatdrios das reunioes, juntamente com
os demais membros;

V - assinar as Orientagdes Técnicas aprovadas pelo Conselho;

VI - receber todo o expediente enderecado ao Conselho, registra-
lo, leva-lo ao conhecimento dos demais membros e tomar as pro-
vidéncias necessarias ao seu andamento;

VII - executar todos os demais servicos inerentes ao seu cargo, ou
atribuidos pelo COMITRA.

Paragrafo Unico.Compete ao Vice-presidente e 20 Vice-presidente
auxiliar o Presidente em suas fungdes, sempre que solicitado, bem
como substitui-lo, em ordem sucessiva, quando ausente ou impe-
dido de desenvolver suas competéncias.

Art. 99, Compete ao Secretario Geral do COMITRA:

I - redigir os relatérios e/ou atas das reunioes;

II - redigir e assinar juntamente com o Presidente, todo o expe-
diente do Conselho;

IIT - executar os demais servigos de secretaria do COMITRA.
Paragrafo Unico.Compete ao 2° Secretario Geral auxiliar o Secre-
tario Geral em suas fungGes, sempre que solicitado, bem como
substitui-lo quando ausente ou impedido de desenvolver suas
competéncias

SECAO III - DOS MEMBROS

Art. 10. Compete aos membros do COMITRA:

I - comparecer as reunioes do Conselho;

II - eleger, dentre seus pares, os membros da Diretoria;

III - requerer a convocagao de reunides justificando a necessi-
dade,

1V - estudar e relatar os assuntos que lhe forem distribuidos, emi-
tindo parecer;

V - tomar parte das discussoes e votacOes, apresentando emen-
das ou substitutivos as orientacdes técnicas;

VI - aprovar as orientagdes técnicas;

VII - colaborar com o bom andamento dos trabalhos do Conselho;
VIII - desempenhar os cargos que |lhe forem atribuidos pelo Pre-
sidente, em especial a participacdo em Grupos de Trabalhos Téc-
nicos;

IX - indicar oficialmente seu suplente para as reunides, quando
nao puder comparecer, ou justificar oficialmente a auséncia quan-
do ndo houver suplente.

§ 19 As orientagGes técnicas serdo aprovadas por maioria simples
de votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto
de minerva.

§ 20 A partir da terceira falta consecutiva ou da quinta aleatéria
do representante, sem justificativa, as reunides do Conselho, este
devera ser substituido pela respectiva entidade que o indicou.

CAPITULO V - DAS REUNIOES

Art. 11. O COMITRA reunir-se-a, ordinariamente, quatro vezes
ao ano, e, extraordinariamente, sempre que for necessario para
desempenho de suas atribuicdes, mediante convocagao do Presi-
dente, do seu substituto legal ou ainda por requerimento de 1/5
de seus membros.

§ 10 As convocagGes deverdo ser efetuadas com antecedéncia
minima de dez dias.

§ 20 O Presidente podera convocar somente a Diretoria com ante-
cedéncia minima de cinco dias.

§ 392 O Conselho deliberara, quando presente metade de seus
membros em primeira convocagdo ou com qualquer nimero de
membros em segunda convocagao, com quinze minutos de inter-
valo entre as convocagoes.

§ 4° As reunides do Conselho serdo realizadas de forma itinerante
e a escolha do local ocorrera por decisao da maioria em cada
reunido.

§ 59 os assuntos tratados pelo Conselho ou pela Diretoria serdo
lavrados em ata e publicados, apds aprovacdo do Conselho, no
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orgdo oficial de publicacdo do COMITRA.

Art. 12. As deliberagbes serdo tomadas pela maioria dos votos
dos membros presentes, cabendo ao Presidente apenas o voto
de desempate.

Paragrafo Unico. As votagBes serdo nominais ou por aclamagdo,
conforme decisdo do Presidente.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIC@ES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 13. Fica instituido o Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina (DOM/SC) como 6rgdo oficial de publicacdes legais e di-
vulgagdo dos atos do COMITRA.

Paragrafo Unico. O DOM/SC substitui a publicacao impressa e sera
veiculado gratuitamente no enderego eletronico www.diariomuni-
cipal.sc.gov.br

Art. 14. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria, assegu-
rada a apreciacdo preliminar pelos demais membros do Conselho.
Art. 15. O presente regimento entrara em vigor nesta data, po-
dendo ser alterado por proposicao dos membros do Conselho.
Floriandpolis, 19 de maio de 2010.

Consorcios

CONTRILHOS

Contrato de Consércio Publico

CONTRATO DE CONSQRCIO PQBLICO .

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO CONSTITUIDO PELOS MU-
NICIPIOS DE CACADOR, CAPINZAL E PINHEIRO PRETO, DENO-
MINADO CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTES-
TADO - CONTRILHOS.

Os Municipios de CACADOR, CAPINZAL E PINHEIRO PRETO, de
comum acordo, firmam o presente CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO, para a constituicdo do CONSORCIO DE TURISMO NOS
TRILHOS DO CONTESTADO - CONTRILHOS, na forma da Lei Fe-
deral n® 11.107/05 e do Decreto Federal n° 6.017/07, baseado
no PROTOCOLO DE INTENCOES ratificado por lei dos municipios
consorciados, tendo como justas, acordadas e contratadas as se-
guintes clausulas e condicoes:

TITULO I 3 )
DA DENOMINAGAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 10, O consorcio publico é denominado CONSORCIO DE TU-
RISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO — CONTRILHOS e cons-
titui-se sob a forma de associacdo publica, com personalidade
juridica de direito publico e natureza autarquica, integrando, nos
termos da lei, a administragao indireta dos entes consorciados.
Paragrafo unico. O Consorcio adquiriu personalidade juridica de
direito publico com a vigéncia das leis de ratificagdo dos entes
consorciados, na forma deste Contrato de Consoércio, do Protocolo
de Intengdes, da Lei Federal n® 11.107/05 e seu regulamento
(Decreto Federal n. 6.017/07).

TiTULO I
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 20, O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTES-
TADO tem por objetivo a cooperagao técnica e financeira para
a gestdo e a protecdo do patrimoénio urbanistico, paisagistico e
turistico comuns, bem como a recuperacao de trechos da Estra-
da de Ferro SP-RS, conhecida historicamente como “Ferrovia do

Contestado”, que fica entre as cidades de Trés Barras e Piratuba,
Estado de Santa Catarina, visando sua utilizagdo para fins turisti-
cos, restaurando e/ou revitalizando os bens ndo operacionais da
extinta RFFSA, que possuam valor historico, artistico e cultural,
como estacOes ferroviarias, armazéns, vagdes e locomotivas,
dinamizando atividades que contenham e transmitam a riqueza
cultural e histdrica que a ferrovia representou para a regido do
Contestado, com vistas a implementacgdo do Projeto Turismo nos
Trilhos do Contestado/ Trens Turisticos Regionais.

CAPITULO 1I
DAS FINALIDADES

Art. 3°. S3o finalidades do CONSORCIO DE TURISMO NOS TRI-
LHOS DO CONTESTADO:

I — realizar esforcos conjuntos, através de agGes destinadas ao
desenvolvimento integrado turistico, histérico e cultural na Regido
Turistica do Contestado, através da Ferrovia;

II — articular-se com entidades publicas e privadas nacionais ou
estrangeiras, com vistas ao planejamento e a obtencdo de recur-
sos para investimentos em projetos, obras ou servicos turisticos;
III — a realizacdo de licitacao compartilhada da qual, nos termos
do edital, possa decorrer contratos administrativos celebrados por
orgaos ou entidades dos municipios consorciados;

IV — adquirir ou administrar bens que possam estar direta ou indi-
retamente relacionados ao funcionamento dos trilhos da Ferrovia
do Contestado;

V — promover a atividade turistica na regido do Contestado, efeti-
vando o destino ferroviario turistico do Estado;

VI — desenvolver e promover a sustentabilidade turistica da re-
giao;

VII - buscar solugGes para o desenvolvimento social e econémico
do turismo ferroviario regional;

VIII — preservar a memoria ferroviaria, promovendo o desenvolvi-
mento sdcio econdmico, historico, cultural, turistico, paisagistico e
ecoldgico no trecho da ferrovia;

IX — despertar os municipios envolvidos para a atividade turistica,
através da historia, cultura e produtos de cada municipio, auxilian-
do na descoberta de suas potencialidades;

X — buscar financiamento do consorcio tanto por repasses do Go-
verno Federal e Estadual, bem como através de rateio entre os
municipios envolvidos;

XI — firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicdes e subvengGes sociais e econdmicas
de outras entidades e 6rgaos do governo (artigo 2°, § 1°, I da Lei
11.107/05), em todos os niveis, bem como de particulares;

XII — ser contratado pela administracdo direta e indireta dos entes
da federagdo consorciados, dispensada a licitacdo, para a presta-
¢do de servigos, gozando inclusive do aumento dos valores previs-
tos na Lei de Licitagdes, para os casos de dispensa.

XIII — promover desapropriacOes e instituir serviddes nos termos
da declaracao de utilidade ou necessidade publica, ou interesse
social, realizada pelo Poder Publico;

XIV — contratar operac0es de crédito, sempre sujeita aos limites e
condicdes proprias estabelecidas pelo Senado Federal, de acordo
com o disposto no art. 52, inciso VII; e

XV — promover reivindicagGes, estudos e propostas junto aos o6r-
gaos federais e estaduais de interesse comum dos associados.

TiTULO I1I ;
DO PRAZO DE DURACAO E DA SEDE

Art. 40, O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTES-
TADO, tera sua vigéncia por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico. Qualquer alteracdo ou a extingdo do consorcio
publico somente sera realizada apds aprovacao da Assembléia Ge-
ral, devidamente ratificado, através de lei dos entes consorciados.

Art. 59, O Consorcio terd sede na Rua Felipe Schmidt, n. 709,
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Centro, na cidade de Joagaba, SC, podendo vir a ser alterada
mediante decisdo da Assembléia Geral.

TiTULO IV
DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES

Art. 6°. Sdo municipios integrantes do Consorcio Publico que rati-
ficaram por lei o Protocolo de IntengGes:

I - MUNICIPIO DE CACADOR, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ n° 83.074.302/0001-31, com sede na Avenida
Santa Catarina, n°® 195, na cidade de Cacgador, SC., representado
por seu Prefeito, Saulo Sperotto;

II - MUNICIPIO DE CAPINZAL, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ n° 82.939.406/0001-07, com sede na Rua Car-
melo Zocolli, n® 155, na cidade de Capinzal, SC., representado por
seu Prefeito,, Leonir Boaretto;

IIT - MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO, pessoa juridica de direi-
to publico, inscrito no CNPJ n° 82.827.148/0001-69, com sede
na Avenida Marechal Arthur Costa e Silva, n°® 111, na cidade de
Pinheiro Preto, SC., representado por seu Prefeito Municipal, Eu-
zebio Calisto Vieceli;

Paragrafo Unico. Os municipios de HERVAL D’ OESTE e PIRATU-
BA, tao logo ratificarem por lei o Protocolo de Intencgdes, serao
automaticamente considerados integrantes do Consdrcio Publico.

Art. 7°. O presente Contrato de Consdrcio PUblico é resultante da
ratificacdo por pelo menos 03(trés) dos municipios que subscre-
vem o Protocolo de Intengdes.

§ 10 - Somente sera considerado consorciado o Ente da Federagdo
subscritor do protocolo de intengdes que o ratificar por lei.

§ 20 - Sera automaticamente admitido no consdrcio o Ente da
Federacao que efetuar a ratificacdo do protocolo de intengdes em
até 02 (dois) anos da sua assinatura.

§ 30 - A ratificacdo realizada apds 02 (dois) anos da subscricdo do
protocolo de intencdes dependera de homologacgdo da Assembléia
Geral do Consorcio Publico.

Art. 80, Consideram-se também subscritores do protocolo de in-
tengOes, todos os municipios criados por desmembramento ou
fusdo de quaisquer dos municipios mencionados nos incisos do
artigo 6° do Protocolo de Intengdes, desde que o seu represen-
tante legal tenha firmado-o.

Art. 99, E facultado o ingresso no consércio dos municipios pre-
vistos no Anexo I, do Protocolo de Intengdes e deste Contrato, a
qualquer momento, o que se fard com o pedido formal a Direto-
ria Executiva, o qual, uma vez aprovada na Assembléia Geral e
atendidos os requisitos legais, decidird pela aceitacdo do novo
consorciado.

Paragrafo Unico. Aprovado o consorciado, este providenciara a Lei
de Ratificacao do Protocolo de Intengdes, a inclusdo da dotacdo
orcamentaria para destinacdo de recursos financeiros ao consor-
cio, a subscricdo do contrato de programa e de rateio.

Art. 10. Na hipotese da lei de ratificagdo prever reservas para
afastar ou condicionar a vigéncia artigos, paragrafos, incisos ou
alineas do Protocolo de IntengGes, o consorciamento do municipio
dependera de que as reservas sejam aprovadas em Assembléia
Geral pelos demais consorciados.

TITULO V y
DA AREA DE ATUAGAO

Art. 11. A 4rea de atuacio do CONSORCIO DE TURISMO NOS
TRILHOS DO CONTESTADO correspondera a soma da area dos
territdrios dos entes consorciados.

Art. 12. O consorcio podera exercer atividades fora de sua area de
atuacdo, respeitadas as disposigOes legais.

TITULO VI )
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 13. O Consorcio tem a seguinte estrutura administrativa:
I - Assembléia Geral;

II — Presidéncia;

III — Diretoria Executiva;

VI - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. O estatuto do Consorcio podera criar outros or-
gaos permanentes e a Presidéncia podera instituir érgdos, singu-
lares ou colegiados, de natureza deliberativa ou consultiva, per-
manente ou transitdria.

Art. 14. O Consodrcio tera sua organizacao por estatuto, que dis-
ciplinara a organizagdo e funcionamento dos seus 6rgdos, obser-
vadas as determinag0es legais, do Protocolo de IntencOes e deste
Contrato de Consorcio Publico.

CAPfTULOII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembléia Geral do CONSORCIO DE TURISMO NOS
TRILHOS DO CONTESTADO ¢é a instancia maxima do Consorcio,
constituida pelos prefeitos dos entes consorciados, sendo ordina-
ria ou extraordinaria.

§ 1° - No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder
Executivo, este podera delegar competéncia a agente publico do
Poder Executivo Municipal para representa-lo na Assembléia Ge-
ral, praticando todos os atos.

§ 20 - Uma mesma pessoa nao podera representar dois ou mais
entes consorciados na mesma Assembléia Geral.

Art. 16. A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 02(duas)
vezes por ano, em datas a serem definidas, devendo a convo-
cacdo ter antecedéncia minima de 15(quinze) dias, através dos
devidos meios legais.

§ 10, A Assembléia Geral ocorrera extraordinariamente, sempre
que convocada, para tratar de matéria especificada, inclusive,
para decidir sobre alteracdo estatutaria, de ordem administrativa
ou de pessoal, por iniciativa do Presidente do Consorcio ou a pedi-
do de 50%(cinqlienta por cento) dos entes consorciados.

§ 2. A Assembléia Geral podera se dar virtualmente, sendo obri-
gatério o uso de métodos que garantam a autenticidade da par-
ticipacdo dos membros convocados e de seus respectivos votos.

Art. 17. O quorum exigido para realizagdo de Assembléia Geral,
em primeira convocagdo, € de no minimo 2/3(dois tercos) dos
consorciados.

Paragrafo Unico. Ndo se realizando em primeira convocacgao, con-
siderar-se-a automaticamente convocada para uma hora depois
no mesmo local, quando se realizard com qualquer nimero de
participantes.

Art. 18. Cada consorciado tera direito a 01(um) voto na Assem-
bléia Geral.

§ 19, Somente tera direito a voto o Prefeito ou seu representante
devidamente autorizado.

§ 2°. Todos os votos serdo publicos e nominais.

Art. 19. E de competéncia da Assembléia Geral:

I — Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e fi-
nalidades do CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CON-
TESTADO;

II - Homologar o ingresso no consodrcio de Ente Federativo que
nao tenha sido subscritor do Protocolo de IntengGes, mas cons-
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tem do seu Anexo I;

III - aplicar a pena de exclusdo do consdrcio, observadas as dis-
posicoes do Protocolo de Intengdes e deste Contrato de Consorcio
Publico;

IV — discutir, elaborar e aprovar o estatuto do consoércio, bem
como suas alteragoes;

V — eleger ou destituir a Presidéncia do consorcio, cujos mandatos
serdo de 02 (dois) anos, permitida uma reeleicdao para 0 mesmo
periodo;

VI — aprovar:

a) orcamento plurianual de investimentos;

b) plano de trabalho proposto pela Presidéncia;

) o orcamento anual do consorcio, bem como respectivos crédi-
tos adicionais, inclusive a previsao de aportes a serem cobertos
por recursos advindos de contrato de rateio, até o Ultimo dia de
agosto de cada ano;

d) a realizacdo de operagdes de crédito;

e) a fixacdo, a revisao e o reajuste de valores devidos ao consorcio
pelos consorciados;

f) a alienacdo e a oneracdo de bens do consorcio ou daqueles
que, nos termos de contrato de programa, que lhe tenham sido
outorgados os direitos de exploracao;

VII — homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

VIII — aprovar regulamentos dos servigos publicos;

IX — discutir e aprovar a celebragdo de convénios e contratos de
programa;

X — aprovar pedido de retirada de consorciado do consoércio;

XI — determinar a dissolugdo do consdrcio, na forma prevista no
Protocolo de Intencdes e neste Contrato de Consorcio Publico.
XII — dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

XIII — deliberar sobre a dispensa de licitagdo de servigos ao con-
sorcio, quando houver medidas urgentes e relevantes a serem
tomadas;

XIV — deliberar no decorrer do primeiro semestre de cada ano,
sobre o balanco geral e prestacdes de contas do exercicio, sobre o
balanco geral e prestacdes de contas do exercicio anterior, subme-
tendo-o com o parecer do Conselho Fiscal a Assembléia Geral;e
XV — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, bem como as deli-
beragcdes da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal.

§ 19, Serd aceita a cessdo de servidores com ou sem Onus para o
consédrcio mediante decisdo da Assembléia Geral, presentes pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos membros consorciados.

§ 29. As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam
que outras sejam reconhecidas pelo estatuto.

§ 39, O Presidente e/ou o Vice-Presidente serdo substituidos auto-
maticamente no caso de o eleito ndao mais ocupar a Chefia do Po-
der Executivo do ente consorciado que representa na Assembléia
Geral, hipotese em que serd sucedido pelo novo Chefe do Poder
Executivo do municipio consorciado.

Art. 20. A Presidéncia (Presidente e o Vice-Presidente) sera elei-
ta em Assembléia Geral especialmente convocada, podendo ser
apresentadas candidaturas até o inicio da sessao.

§ 10, Somente podera candidatar-se a cargos de Presidente e
Vice-Presidente o Chefe de Poder Executivo de ente consorciado.
§ 29, A Presidéncia sera eleita por voto publico e nominal.

§ 39, Sera considerada eleita a Presidéncia (candidatos a Presi-
dente e Vice-Presidente) que obtiverem ao menos 2/3 (dois ter-
¢os) dos votos dos presentes, nao podendo ocorrer a eleicao sem
a presencga de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos consorciados.

§ 40, Caso os candidatos a Presidéncia ndo tenham alcancado a
maioria dos votos, realizar-se-a segundo turno de eleicao.

§ 59. No segundo turno sera considerado eleito os candidatos a
Presidéncia que obtiverem a maioria dos votos, excetuados os
votos brancos.

§ 6°. Ndo obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo
turno, sera convocada nova Assembléia Geral, a se realizar em até
30 (trinta) dias, caso necessario prorrogando-se pro tempore o

mandato do Presidente e do Vice-Presidente em exercicio.

Art. 21. Proclamado eleito o candidato a Presidente, cabera a este
nomear os membros da Diretoria Executiva.

Art. 22. Em Assembléia Geral especificamente convocada, podera
ser destituido o Presidente ou Vice-Presidente ou membros do
Conselho Fiscal do Consorcio, apds a apresentacdo mogao de cen-
sura com apoio de pelo menos 2/3(dois tergos) dos consorciados.
§ 1°. Em todas as convocacoes de Assembléia Geral devera cons-
tar como item de pauta “apreciacdo de eventuais mogdes de cen-
sura”,

§ 20. Apresentada mocao de censura, as discussdes serao inter-
rompidas e sera ela imediatamente apreciada, sobrestando-se os
demais itens da pauta.

§ 39, Antes da votacdo da mocgdo de censura sera garantida o con-
traditorio e a ampla defesa ao membro que se pretenda destituir.
§ 40, Sera considerada aprovada a mogdo de censura se obter
voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos representantes presentes
a Assembléia Geral, em votagdo publica e nominal.

§ 59. Caso aprovada mogdo de censura do Presidente do con-
sorcio, ele estara automaticamente destituido, procedendo-se, na
mesma Assembléia, a eleicdo do Presidente para completar o pe-
riodo remanescente de mandato.

§ 6°. Na hipdtese de ndo se viabilizar a eleicdo de novo Presiden-
te, o Vice-Presidente assumira esta fungdo até a proxima Assem-
bléia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias.

§ 79. Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera ser
apreciada na mesma Assembléia e nos 90 (noventa) dias seguin-
tes, com relagdo ao mesmo fato.

Art. 23. Serd convocada Assembléia Geral especifica para a elabo-
ragdo e/ou alteracdo do estatuto do consorcio.

§ 19, Confirmado o quorum de instalacao, a Assembléia Geral, por
votacdo de 2/3 dos presentes, aprovara resolucdo que estabeleca:
I — o projeto de estatuto;

II — o prazo para apresentacao de emendas ou consideragoes,
para votacdo em separado.

§ 29, O estatuto prevera as formalidades e quorum para a altera-
¢do de seus dispositivos.

§ 39. O estatuto do consorcio e suas alteracdes entrarao em vigor
apds publicacao na imprensa oficial, na forma legal estabelecida.

Art. 24. Nas atas da Assembléia Geral serdo registradas:

I - por meio de lista de presenca, todos os entes federados repre-
sentados na Assembléia Geral;

11 — de forma resumida, todas as intervencdes orais e todos os do-
cumentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido
da Assembléia Geral;

III - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia
Geral e a indicagao expressa e nominal de como cada represen-
tante nela votou, bem como a proclamacao de resultados.
Paragrafo Unico. A ata serd rubricada em todas as suas folhas,
inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por quem presidiu
o término dos trabalhos da Assembléia Geral.

Art. 25. Sob pena de ineficacia das decisGes nela tomadas, a in-
tegra da ata da Assembléia Geral sera, em até 15(quinze) dias
apds a aprovagao, publicada no érgao oficial de publicagdo do
consorcio.

CAPITULO III
DA PRESIDENCIA

Art. 26. O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CON-
TESTADO é administrado pela Presidéncia, que sera composta de
01(um) Presidente e 01(um) Vice-Presidente, eleitos em Assem-
bléia Geral, entre os membros do consorcio, com mandato de
02(dois) anos, permitida uma reeleicdo para 0 mesmo periodo
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subseqliente, de acordo com as previsdes do Protocolo de Inten-
¢Oes e deste Contrato de Consorcio Publico.

Art. 27. A eleicdo dos membros da Presidéncia sera realizada na
primeira quinzena do més de janeiro do ano correspondente e sua
posse se dara imediatamente apds o resultado da eleigao, exceto
a primeira eleigdo.

Art. 28. Somente podera ser votado para os cargos da Presidéncia
do consorcio o Prefeito do Municipio que esteja consorciado por
um periodo minimo de 01(um) ano anterior a eleicao e que ndo
tenha débito para com o consorcio, com excecdo da primeira Pre-
sidéncia do consorcio.

§ 19, O Presidente do consdrcio no caso de vacdncia, falta ou
impedimento sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 20. O afastamento do cargo de Prefeito é impedimento para
exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situagao.
§ 3°. Os membros da Presidéncia ndo tém direito a remuneragao
de qualquer espécie pelo exercicio de suas fungoes.

Art. 29. Sdo atribuigOes do Presidente, sem prejuizo do que prever
o Estatuto:

I - representar judicial e extrajudicialmente o consorcio;

II - ordenar as despesas do consodrcio e responsabilizar-se pela
sua prestagao de contas;

III - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as com-
peténcias que nao tenham sido outorgadas pelo Protocolo, por
este Contrato de Consdrcio PUblico ou pelo estatuto a outro érgao
do Consorcio;

IV — solicitar a cessao de servidores dos municipios consorciados e
de outros 6rgdos da administracdo publica ao consorcio;

V - administrar o patrimonio do consdrcio;

VI - autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do
consorcio através de depdsitos bancarios e/ou de cheques ban-
carios nominais;

VII - convocar a Assembléia Geral nos termos do Protocolo de
Intencdes, deste Contrato e do Estatuto do consorcio;

VIII - prestar contas a Assembléia Geral e ao Tribunal e Contas do
Estado de Santa Catarina, no fim de cada ano, através de balanco
e relatdrio de sua gestdo administrativa e financeira, com parecer
do Conselho Fiscal;

IX - promover todos os atos administrativos e operacionais neces-
sarios para o desenvolvimento das atividades do consorcio;

X — elaborar o Relatorio Geral das Atividades;

§ 19, As competéncias previstas neste artigo poderao ser delega-
das ao Vice-Presidente ou ao Diretor Executivo.

§ 20. Por razoes de urgéncia ou para permitir a celeridade na con-
ducdo administrativa do consorcio, o Diretor Executivo podera ser
autorizado a praticar atos ad referendum do Presidente.

Art. 30. Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Pre-
sidente, assumira o Vice-Presidente.

Art. 31. O substituto ou sucessor do Prefeito Municipal o substitui-
ra na Presidéncia do consdrcio.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 32. A Diretoria Executiva é composta por um Diretor Executi-
vo e um Diretor Administrativo/Financeiro, que exercerdo fungoes
administrativas e financeiras do consorcio.

§ 19. A Diretoria Executiva € dirigida pelo Diretor Executivo, a
quem cabe cumprir as determinacdes do Protocolo de Intengdes,
deste Contrato do Consorcio e do Estatuto.

§ 29. Os membros da Diretoria Executiva ocupardo cargos em co-
missdo, de livre admissdo e demissdo do Presidente do Consdrcio,
e perceberdo a remuneragao estabelecida para o cargo.

Art. 33. Além do previsto no estatuto, compete ao Diretor Exe-
cutivo:

I — julgar recursos relacionados a homologacao de inscrigdo e de
resultados de concursos publicos, impugnagao de edital de licita-
¢do, além dos relativos a inabilitacdo, desclassificacao, homologa-
¢do e adjudicacdo do objeto licitado;

11 - aplicacdo de penalidades a empregados publicos do consorcio;
II - autorizar que o consodrcio ingresse em juizo, reservado ao
Presidente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas
que reputar urgentes;

III — autorizar a contratagdo, dispensa ou exoneragao de empre-
gados temporarios, observadas as disposicoes legais;

IV — promover todos os atos administrativos e operacionais neces-
sarios para o desenvolvimento das atividades do Consorcio;

V — contratar servicos especializados de consultoria e suporte téc-
nico nas diversas areas de interesse do Consorcio; e

VI — contratar servicos juridicos especializados, a fim de se dar
cobertura juridica correta as atividades do Consdrcio;

Art. 34. Para exercicio dos cargos de Diretor Executivo e Diretor
Administrativo/Financeiro, sera exigida formagdo profissional de
nivel superior.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. O Conselho Fiscal & composto por 03(trés) conselheiros,
sendo Prefeitos eleitos pela Assembléia Geral ou seus represen-
tantes, com mandato de 02(dois) anos.

§ 10, Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser afas-
tados de seus cargos mediante mogdo de censura aprovada por
2/3 (dois tergos) de votos da Assembléia Geral, exigida a presenca
absoluta de entes consorciados.

§ 2°. Somente podera se candidatar ao Conselho Fiscal represen-
tante de ente consorciado.

§ 39. A eleigdo do Conselho Fiscal realizar-se-a por meio de voto
aberto sendo que cada eleitor somente podera votar em um can-
didato.

§ 49, Consideram-se eleitos os 03(trés) candidatos com maior nu-
mero de votos, e em caso de empate, sera considerado eleito o
candidato de maior idade.

Art. 36. Além do previsto no estatuto do consorcio, compete ao
Conselho Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e
economicidade da atividade patrimonial e financeira do consorcio,
com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas do Estado.

§ 190, O disposto no caput deste artigo nao prejudica o controle
externo a cargo do Poder Legislativo de cada ente consorciado,
no que se refere aos recursos que cada um deles efetivamente
entregou ou compromissou ao consorcio.

§ 29, As decisGes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homolo-
gacdo da Assembléia Geral.

TiTULO VII y
DOS DIREITOS, DEVERES E DA REPRESENTACAO

CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 37. Constituem direitos dos consorciados:

I — participar das Assembléias Gerais e discutir os assuntos rela-
cionados;

II — votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-
Presidente ou do Conselho Fiscal;

III — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses
dos municipios e ao aprimoramento do consércio;

Art. 38. Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer ente
consorciado é parte legitima para exigir o pleno cumprimento das
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clausulas previstas no Protocolo de IntengGes, neste Contrato de
Consorcio Publico ou no Estatuto.

Art. 39. Constituem deveres dos consorciados:

I — cumprir e fazer cumprir o Protocolo de Intengdes e este Con-
trato de Consdrcio Publico, em especial, quanto ao pagamento
das contribuicdes previstas no Contrato de Rateio;

II — acatar as determinagGes da Assembléia Geral, cumprindo com
as deliberacOes e obrigagdes do Consorcio, em especial ao que
determina o Contrato de Programa e o Contrato de Rateio;

III — participar ativamente das reunides e Assembléias Gerais do
consorcio.

CAPITULOTI
DA REPRESENTAGAO

Art. 40. O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTES-
TADO, podera representar seus integrantes perante a Unido, os
Estados e outros Municipios, bem como seus respectivos 6rgaos
da administracdo direta e indireta, para tratar assuntos relacio-
nados com seus objetivos e finalidades previstas no Protocolo de
Intengbes e neste Contrato de Consorcio Publico, com poderes
amplos e irrestritos, nas seguintes ocasides:

I — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, re-
ceber auxilios, contribuicGes e subvengdes sociais ou econdmicas;
IT - prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajustes
e convénios firmados;

III — outras situacdes de interesse comum dos consorciados, des-
de que devidamente autorizados pela Assembléia Geral do Con-
SOrcio.

TitTuovir
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 41. Os agentes pUblicos que prestardo servicos remunerados
ao consorcio serdo contratados para ocuparem cargos e ou em-
pregos publicos, previsto no Anexo II, do Protocolo de Intencdes e
deste Contrato de Consorcio Publico, além dos servidores cedidos
pelos entes consorciados, bem como, em caso de necessidade,
pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de licitagdo, na
forma da lei.

Art. 42. A participacdo do Conselho Fiscal ou de outros érgaos
diretivos ou consultivos que sejam criados pelo estatuto, bem
como a participacdao dos representantes dos entes consorciados
na Assembléia Geral e em outras atividades do consdrcio ndo sera
remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

§ 1°. N3o havera remuneragdo para o Presidente e o Vice-Presi-
dente.

§ 29. Os membros da Diretoria Executiva perceberdo remunera-
¢ao estabelecida para os cargos, prevista no Anexo II, partes inte-
grantes do Protocolo de Intencdes e deste Contrato de Consorcio
Publico.

Art. 43. Os empregados publicos proprios do Consorcio sdo regi-
dos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e estardo sub-
metidos ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

§ 19, Serdo recebidos em cessdo os empregados publicos ou ser-
vidores com ou sem Onus para o consorcio.

§ 20. O Estatuto aprovado em Assembléia Geral dispora sobre
a estrutura administrativa do consorcio e plano de empregos e
salarios, obedecido ao disposto no Protocolo de IntengGes e neste
Contrato de Consorcio Publico, estabelecendo as descricdes das
funcOes, progressoes, lotacdo, jornada de trabalho e regime disci-
plinar de seus empregos publicos.

§ 39. A dispensa de empregados publicos dependera de autoriza-
¢do do Diretor Executivo, observadas as formalidades legais.

§ 4°. Os entes da federagdo consorciados, ou os com eles con-
veniados, poderdo ceder-lhe servidores, na forma e condigdes da

legislagao de cada ente.

§ 59. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime juridico
e previdenciario originario ou poderdo optar pelo regime juridi-
co do consorcio, somente sendo-lhes concedidos adicionais ou
gratificacdes nos termos e valores estabelecidos pela Assembléia
Geral.

§ 6°. O pagamento de adicionais ou gratificacdes na forma previs-
ta no paragrafo anterior, ndo configura vinculo novo do servidor
cedido, inclusive para a apuragao de responsabilidade trabalhista
ou previdenciaria.

Art. 44. O quadro de pessoal do consorcio é composto pelos em-
pregados publicos e ocupantes de cargos em comissdo constan-
tes no Anexo II, do Protocolo de IntencOes e deste Contrato de
Consorcio Publico.

§ 19, Os empregos do consorcio serdo providos mediante con-
curso publico de provas ou de provas e titulos, exceto os cargos
de provimento em comissdo, que serdo de livre nomeacdo e exo-
neracdo do Presidente do Consorcio, nos termos do artigo 37 da
Constituicao Federal.

§ 20, A remuneragdo e a carga horaria e as atribuicdes dos cargos
e empregos publicos s3o as definidas nos Anexos II e III, do Pro-
tocolo de Intengdes e deste Contrato de Programa.

§ 39. Observado o orgamento anual do Consorcio, o vencimento
dos empregados publicos que compdem o quadro de pessoal do
Consorcio serdo revistos anualmente, sempre mo més de feve-
reiro, nos termos da variacdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela variacdao do Indice
Geral de Precos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundacao Ge-
tulio Vargas — FGV.

§ 4°. Ndo podera haver recebimento de remuneracdo inferior ao
salario minimo vigente no pais.

§ 59, A Assembléia Geral podera autorizar o pagamento de grati-
ficacdo de funcdo aos empregados publicos e aos servidores cedi-
dos sem Onus ao consorcio pelos entes da Federagdo que o com-
pOe, estabelecendo seu valor monetario para fins de adequacdo a
remuneragao de mercado.

Art. 45. Os editais de concurso publico deverao ser subscritos pelo
Presidente e/ou pelo Diretor Executivo.

§ 10, A cdpia do edital sera entregue a todos os entes consorcia-
dos, para fins de divulgacdo.

§ 20. O edital, em sua integra, sera publicado na imprensa oficial.

Art. 46. Admitir-se-a contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publi-
co, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituicdo da Republi-
ca Federativa do Brasil, através de processo seletivo simplificado
€ nas seguintes situagoes:

I — até que se realize concurso publico;

II — até que se realize concurso publico para provimento dos em-
pregos que ndo foram preenchidos ou que se vierem a vagar;

III - na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas
legais concedidas aos empregados publicos;

IV — para atender demandas do servigo, com programas e con-
vénios.

V — assisténcia a situagGes de calamidade publica ou de situagGes
declaradas emergenciais;

VI - realizagao de levantamentos cadastrais e sdcio-econ6micos,
declarados urgentes e inadiaveis;

VII — execugdo de servigo determinado ou de obra certa, cuja
execucao obedega ao regime de administracao direta;

VIII — houver suficiéncia de dotacdo orcamentaria.

§ 1° - Os contratados temporariamente exercerao as fungdes do
emprego publico do titular afastado ou do emprego publico vago,
percebendo a remuneragao para ele prevista.

§ 20 - As contratacGes temporarias terdo prazo de até 02(dois)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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Art. 47. Além do salario e das demais vantagens previstas no Pro-
tocolo de IntengGes e neste Contrato de Consorcio Publico, serdo
pagas aos empregados os seguintes adicionais, na forma estabe-
lecida em lei:

I — décimo terceiro salario;

II — férias e adicional de férias;

I1I — adicional por servigo extraordinario;

1V — adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

V — adicional noturno.

Paragrafo Unico. O Estatuto prevera as formas de concessdo de
outras vantagens a ser concedidas aos empregados publicos, se-
jam indenizagdes ou auxilios pecuniarios.

TITULO IX ) )
DA GESTAO DO CONSORCIO PUBLICO

CAPITULO I
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 48. Fica autorizado pelos municipios que integram o CON-
SORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO, nos ter-
mos do inciso XI, do artigo 4° da Lei Federal n. 11.107/2005, a
fazer gestdo associada dos servicos publicos que constituem as
finalidades previstas no artigo 3° do Protocolo de Intengles e
deste Contrato de Consorcio Publico.

Art. 49. Ao consorcio é permitido firmar Contrato de Programa
para prestar servicos publicos por meios préprios ou sob sua ges-
tdo administrativa ou contratual, sendo-lhe vedado sub-rogar ou
transferir direitos ou obrigagoes.

§ 19. O consorcio também podera celebrar contrato de programa
com as Autarquias, Fundagoes e demais 6rgdos da administracdo
indireta dos entes consorciados.

§ 20, O disposto no paragrafo anterior ndo prejudica que, nos
contratos de programa celebrados pelo consorcio, se estabeleca a
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de
bens necessarios a continuidade dos servicos transferidos.

§ 39. S3o clausulas necessarias do contrato de programa cele-
brado pelo consdrcio publico, observando-se necessariamente a
legislacdo em vigor, as que estabelecam:

I — o objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos
publicos, inclusive a operada com transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade
dos servigos;

II — 0 modo, forma e condicOes de prestagao dos servicos;

III — procedimentos que garantam transparéncia da gestdo eco-
nomica e financeira de cada servico em relacdo a cada um de seus
titulares;

IV - os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do consorcio,
inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de futura al-
teracdo e expansdo dos servigos e conseqliente modernizacao,
aperfeicoamento e ampliacdo dos equipamentos e instalagdes;

V — a forma de fiscalizacdo das instalagdes, dos equipamentos,
dos métodos e das praticas de execucdo dos servicos, bem como
a indicacdo dos 6rgdos competentes para exercé-las;

VI — as penalidades e sua forma de aplicagao;

VII - os casos de extingdo;

VIII — os bens reversiveis;

IX — os critérios para o calculo e a forma de pagamento das in-
denizagGes devidas ao consorcio relativas aos investimentos que
nao foram amortizados por receitas emergentes da prestagao dos
servigos;

X — a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagao de con-
tas do consdrcio ao titular dos servicos;

XI - a periodicidade em que o consorcio devera publicar demons-
tragOes financeiras sobre a execucdo do contrato;

XII — o foro e o0 modo amigavel de solugdo das controvérsias
contratuais;

XIII — demais clausulas previstas na Lei 11.107/2005 e seu regu-

lamento.

§ 49. No caso de a prestacdo de servicos ser operada por trans-
feréncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos transferidos, também sdo
necessarias as clausulas que estabelecam:

I — os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da
entidade que os transferiu;

II - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos en-
cargos transferidos;

III — o momento de transferéncia dos servicos e os deveres rela-
tivos a sua continuidade;

IV — a indicacao de quem arcard com o Onus e os passivos do
pessoal transferido;

V - a identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e
administracao transferidas e o preco dos que sejam efetivamente
alienados ao contratado;

VI — o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacdo
dos bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante re-
ceitas emergentes da prestacdo dos servigos.

§ 59, Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de proprie-
dade do municipio contratante, sendo onerados por direitos de
exploracdo que serdo exercidos pelo consorcio pelo periodo em
que viger o contrato de programa.

§ 69. Nas operacoOes de crédito contratadas pelo consorcio para
investimentos nos servigos publicos devera se indicar o quanto
corresponde aos servicos de cada titular, para fins de contabiliza-
¢do e controle.

§ 7°. Receitas futuras da prestacao de servicos poderao ser entre-
gues como pagamento ou como garantia de operagdes de crédito
ou financeiras para a execugao dos investimentos previstos no
contrato.

§ 89. A extingdo do contrato de programa dependera do prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas, especial-
mente das referentes a economicidade e viabilidade da prestagdo
dos servicos pelo consdrcio, por razoes de economia.

§ 99, O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

I — o titular se retirar do consorcio ou da gestdo associada;

II — extingdo do consorcio.

§ 10. Os contratos de programa serdao celebrados mediante dis-
pensa de licitagdo, incumbindo ao municipio contratante obedecer
fielmente as condicOes e procedimentos previstos em lei.

§ 11. No caso de desempenho de servicos publicos pelo consorcio,
a regulagdo e fiscalizagdo ndo podera ser exercida por ele mesmo.

Art. 50. O consorcio elaborara e firmara com os entes consorcia-
dos contrato de rateio, como forma de garantir a transparéncia da
gestao econdmica e financeira, bem como assegurar a execucao
dos servigos.

Paragrafo Unico. Sdo clausulas obrigatdrias do contrato de rateio:
I — a qualificagdo do consércio e do ente consorciado;

II - o objeto e a finalidade do rateio;

III — a previsao de forma descriminada e detalhada das despesas
de custeio de cada servico, vedada a inclusdo de despesas gené-
ricas;

IV — a forma, as condicdes e a data de desembolso de cada par-
cela do custeio pelo Ente consorciado;

V — as penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio
pelas partes;

VI - a vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o
exercicio financeiro do consorciado, com excecdo dos contratos
que tenham que tenham por objeto exclusivamente projetos con-
sistentes em programas e acoes contemplados no plano plurianu-
al ou a gestdo associada de servicos publicos custeados por tarifas
ou outros precos publicos;

VII - a indicacao das dotagGes orcamentarias do ente consorciado
que garante o cumprimento do contrato de rateio;

VIII — o direito e obrigacdes das partes;

IX — a garantia do direito do exercicio de fiscalizacdo da execugdo
do contrato de rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos

\r)‘ D OM / SC ASSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



28/05/2010 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edicao N°498

Pagina 139

orgdos de controle interno e externo e pela sociedade civil;

X — o direito do consdrcio e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como partes legitimas, de exigir o cumprimento
das obrigacOes previstas no contrato de rateio;

XI — demais condigOes previstas na Lei Federal 11.107/2005 e seu
regulamento.

Art. 51. Para o cumprimento de suas finalidades, deverd o con-
sorcio realizar obrigatoriamente licitagbes para as obras, servicos,
compras e alienagdes, na forma prevista na Lei Federal 8.666/93
e demais normas legais atinentes a espécie, ressalvados os casos
de dispensa e inexigibilidade.

§ 19. Todas as licitacdes terao publicidade nos casos e formas
previstos na legislacdo federal respectiva.

§ 209, Todos os contratos serao publicados conforme dispuser a
legislacdo federal respectiva.

§ 39, Qualquer cidadao, independentemente de demonstracao de
interesse, tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a
execucdo e pagamento de contratos celebrados pelo consorcio.

§ 49, O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimen-
to, solicitar esclarecimentos sobre a execugdo do contrato.

Art. 52. O consdrcio podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos
pertinentes as suas finalidades, observados os seguintes critérios:
I — elaboragdo de planilha detalhada mediante célculo dos compo-
nentes de custo de cada servigo, inclusive de cobranga do mesmo,
usando as metodologias e técnicas de apuracdo de custos prati-
cados no mercado;

II — aprovagao da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. As tarifas previstas neste artigo podem ser atua-
lizadas anualmente, mediante revisdo do custeio e dos calculos e
aplicacdo do indice de atualizagdo anual do INPC ou outro indice
que vier a substitui-lo, apds prévia aprovacdo da Assembléia Ge-
ral.

Art. 53. O consorcio fica autorizado a emitir documentos de co-
branca e exercer atividades de arrecadacdo de tarifas e outros
precos publicos pela prestagdo de servigos ou pelo uso ou outorga
de bens publicos por ele administrados.

Art. 54. O consorcio poderd ser contratado pela administracdo
direta e indireta dos entes da Federacao consorciados, dispensada
a licitagdo.

Art. 55. O patriménio do consorcio sera constituido:

I — pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

II - pelos bens e direitos que Ihe forem transferidas por entidades
publicas ou privadas.

Paragrafo Unico. Os bens do consdrcio sdo indisponiveis, impres-
critiveis, impenhoraveis e somente serdo alienados por apreciacdo
da Assembléia Geral, exigida aprovacdo pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos representantes dos entes consorciados presentes na
Assembléia Geral convocada para este fim.

CAPITULO IT
RECEITAS E DESPESAS

Art. 56. A execucdo das receitas e das despesas do consorcio
obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades
publicas.

Art. 57. Constituem recursos financeiros do consorcio:

I — as contribuices mensais dos municipios consorciados aprova-
das pela Assembléia Geral, expressas em contrato de rateio, de
acordo com a Lei Federal n°® 11.107/2005 e seu regulamento, e
publicados em resolucao pelo Presidente do consércio;

II — a remuneracdo de outros servicos prestados pelo consorcio
aos consorciados ou para terceiros;

III - os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por enti-

dades publicas ou privadas;

IV — os saldos do exercicio;

V — as doag0es e legados;

VI — o produto de alienacao de seus bens livres;

VII - o produto de operagles de crédito;

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e
de aplicacdo financeira;

IX — os créditos e agoes;

X — o produto da arrecadagao do imposto de renda, incidente na
fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles;

XI — os recursos voluntarios recebidos em razdo de convénios,
contrato de repasse, ajustes, termos de cooperagao ou outros
instrumentos congéneres.

§ 19. Os entes consorciados somente entregarao recursos ao Con-
sorcio:

I — para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste instru-
mento, devidamente especificados;

II — quando tenham contratado o consdrcio para a prestacdo de
servicos na forma do Protocolo de IntengGes e deste Contrato de
Consorcio Publico;

III — na forma do respectivo contrato de rateio.

§ 2°. Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigagbes do consdrcio.

§ 39. Os agentes publicos incumbidos da gestdo do consércio ndo
responderdo pessoalmente pelas obrigagbes contraidas pelo con-
sorcio publico, mas responderdo pelos atos praticados em descon-
formidade com a lei ou com as disposigdes dos estatutos.

§ 49, O consorcio estara sujeito a fiscalizacdo contabil, operacional
e patrimonial pelo Tribunal de Contas do Estado competente para
apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representante
legal do consorcio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de recei-
tas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de
cada um dos contratos que os entes da Federacao consorciados
vierem a celebrar com o consércio.

§ 59. Todas as demonstracOes financeiras serdo publicadas na
imprensa oficial.

§ 6°. A fim de receber transferéncia de recursos ou realizar ativi-
dades e servigos de interesse publico, o consorcio fica autorizado
a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

§ 79. Fica o consércio autorizado a comparecer como intervenien-
te em convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a
fim de receber ou aplicar recursos, executar obras ou programas
e/ou prestar servigos.

TITULO X )
DA RETIRADA DO CONSORCIO

Art. 58. A retirada de membro do consdrcio dependera de ato
formal de seu representante na Assembléia Geral.

§ 19, A retirada do ente ndo prejudicara as obrigagGes ja constitu-
idas entre o consorciado que se retira e o consorcio.

§ 29. Os bens destinados ao consorcio pelo consorciado que se
retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipo-
teses de:

I — decisdo da maioria absoluta dos entes federativos consorcia-
dos do consdrcio, manifestada em Assembléia Geral;

II — expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alie-
nacao;

II — reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente
aprovada pelos demais consorciados do consorcio publico, em As-
sembléia Geral.

Art. 59. Sao hipdteses de exclusdo de Ente consorciado, observa-
da, necessariamente, a legislacao respectiva:

I — a ndo inclusdo em sua lei orgamentaria ou em créditos adicio-
nais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumi-
das por meio de contrato de rateio;
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II — a subscricdo de Protocolo de Intencdes para constituicdo de
outro consorcio com finalidades iguais ou incompativeis;

III - a existéncia de motivos graves, reconhecidos pela maioria
absoluta dos presentes a Assembléia Geral, especialmente convo-
cada para esse fim.

§ 1°. Antes da exclusdo prevista neste artigo, o ente consorciado
poderd ser previamente suspenso por prazo determinado, para
reabilitacdo.

§ 20. Em ambos os casos serao respeitados o direito ao contradi-
tério e ampla defesa.

§ 39. A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-a por meio de deci-
sao da Assembléia Geral, exigido maioria absoluta dos votos.

§ 40, Da decisdo que decretar a exclusdo cabera recurso de recon-
sideragdo dirigido a Assembléia Geral, o qual ndo terd efeito sus-
pensivo, e sera interposto no prazo de 15 (quinze) dias contados
da notificacao da decisao.

TITULOXT ) ,
DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO CONSORCIO

Art. 60. A extingdo de contrato de consorcio publico dependera
de instrumento aprovado pela Assembléia Geral, autorizado ou
ratificado mediante lei dos consorciados.

§ 19, Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da ges-
tdo associada de servigos publicos serdo atribuidos aos titulares
dos respectivos servigos, sendo que os demais bens, mediante
deliberacdo da Assembléia Geral, serdo alienados, se possivel, e
seus produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.
§ 20. Até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada
obrigacdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pe-
las obrigagcdes remanescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.
§ 30. Com a extingdo, o pessoal cedido ao consdrcio publico retor-
nara aos seus 6rgaos de origem.

Art. 61. A alteragdo deste contrato de consdrcio publico observara
o procedimento estabelecido no Protocolo de IntengGes e na le-
gislagdo aplicavel.

TITULO XII
DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 62. O Consorcio sera regido pelo disposto na Lei Federal n®
11.107/2005 e pelo Decreto n® 6.017/2007, pelo Protocolo de In-
tengOes, por este Contrato de Consorcio e Estatuto, e pelas leis
de ratificacOes.

Art. 63. A interpretacao do disposto no Protocolo de Intengoes e
neste contrato devera ser compativel com os principios constitu-
cionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, respeitando a autonomia dos entes consorciados.

Art. 64. O Contrato de Consorcio Publico devera ser publicado na
imprensa oficial de cada érgao subscritor, a exemplo do Protocolo
de Intencdes.

Paragrafo Unico. A publicacdo do protocolo de intengdes e do
Contrato de Consorcio Publico podera dar-se de forma resumida,
desde que a publicacdo indique o local em que se podera obter o
texto integral.

Art. 65. Devera ser publicado anualmente relatdrio das atividades
do consorcio.

Art. 66. O 6rgdo oficial de publicagdo do CONSORCIO DE TU-
RISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO sera o Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina, veiculado eletronicamente no ende-
reco: www.diariomunicipal.sc.gov.br.

Art. 67. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral,

observando-se os principios da legislacdo aplicavel aos consorcios
publicos e a administragdo publica em geral.

Art. 68. Para dirimir eventuais controvérsias do Protocolo de In-
tencbes e deste Contrato de Consorcio Publico que originar, fica
eleito o foro da Comarca Joacgaba, Estado de Santa Catarina, com
rendncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordados, certos e ajustados, assinam o presente
Contrato de Consorcio Publico, em 02(duas) vias de igual teor e
forma, para um so efeito.

Joacaba, 24 de maio de 2010.

Municipios subscritores do Contrato do CONSORCIO DE TURISMO
NOS TRILHOS DO CONTESTADO, que ratificaram por Lei o Proto-
colo de Intencdes:

SAULO SPEROTTO
Cagador

LEONIR BOARETTO
Capinzal

EUZEBIO CALISTO VIECELI
Pinheiro Preto

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
ANEXO I

Possiveis municipios & integrarem 0o CONSORCIO DE TURISMO
NOS TRILHOS DO CONTESTADO.

ABDON BATISTA
AGUA DOCE
ALTO BELA VISTA
ARABUTA
ARVOREDO
ARROIO TRINTA
BELA VISTA DO TOLDO
BRUNOPOLIS
CALMON
CAMPOS NOVOS
CANOINHAS
CATANDUVAS
CELSO RAMOS
CONCORDIA
CURITIBANOS
ERVAL VELHO
FRAIBURGO
FREI ROGERIO
IBIAM

IBICARE
IOMERE

IPIRA

IPUMIRIM
IRANI
IRINEOPOLIS
ITA

JABORA
JOAGABA
LACERDOPOLIS
LEBON REGIS
LINDOIA DO SUL
LUZERNA
MACIEIRA
MAJOR VIEIRA
MATOS COSTA
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MONTE CARLO
OURO

PAIAL

PERITIBA

PONTE ALTA

PONTE ALTA DO NORTE
PORTO UNIAO
PRESIDENTE CASTELO BRANCO
RIO DAS ANTAS

SALTO VELOSO

SANTA CECILIA

SAO CRISTOVAO
SEARA

TANGARA

TIMBO GRANDE

TRES BARRAS

TREZE TILIAS

VARGEM

VARGEM BONITA
VIDEIRA

XAVANTINA

ZORTEA

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

ANEXO II )
AGENTES PUBLICOS
Jornada de

Nomenclatura Trabalho |Salario BaseFormas de Provi-
Cargo Vagas | Semanal mensal | mento

Em Comissao

(livre nomeagdo e
Diretor Executivo 01 40 R$ 6.970,00 exoneragao)

Em Comissao

Diretor Administrati- (livre nomeagao e

vo/Financeiro 01 40 R$ 5.380,00 exoneragao)
Emprego Publico
Contador 01 40 R$ 3.400,00|(concurso publico)
Emprego Publico
Analista Executivo 03 40 R$ 1.800,00|(concurso publico)
Assistente Adminis- Emprego Publico
trativo 02 40 R$ 1.100,00|(concurso publico)
Agente de Servigos Emprego Publico
Gerais 02 40 R$ 650,00 ((concurso publico)

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

ANEXO IIT ,
ATRIBUIGOES DOS AGENTES PUBLICOS

a) Diretor Executivo:

- realizar administragao geral do consorcio;

- julgar recursos relativos a:

a) homologacao de inscricdo e de resultados de concursos publi-
Cos;

b) impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a
inabilitagdo, desclassificacdo e homologacdo e adjudicagao de seu
objeto;

c) aplicagdo de penalidades a empregados publicos do consdrcio;
- autorizar que o consorcio ingresse em juizo, reservado ao Pre-
sidente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que
reputar urgentes;

- autorizar a contratagdo, dispensa ou exoneragao de empregados
temporarios;

- promover todos os atos administrativos e operacionais necessa-

rios para o desenvolvimento das atividades do Consdrcio;

- outras atribuicGes relacionadas a funcdo, além das demais pre-
vistas no Protocolo de IntengGes, Contrato de Consorcio Publico
e no Estatuto;

- obrigatéria Formacao de Nivel Superior.

b) Diretor Administrativo/Financeiro:

- organizar e executar a gestdo administrativa do Consorcio, em
especial a relativa a recursos humanos e aos processos burocra-
ticos do consorcio;

- acompanhar e assessorar nos processos de licitagao publica e os
contratos administrativos;

- organizar e executar gestdo técnica do consorcio, em especial a
relativa a elaboragdo, desenvolvimento, implantacdo e manuten-
Gao de projetos e programas;

- acompanhar e assessorar techicamente o desenvolvimento dos
projetos e programas implantados;

- gerenciar o patrimoénio do consorcio;

- supervisionar os aspectos técnicos do Consorcio;

- auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuicoes;

- em observancia a ordem legal vigente, planejar, organizar, dirigir
e controlar os servigos da tesouraria, com 0 necessario acompa-
nhamento do fluxo financeiro, para que o municipio possa admi-
nistrar de acordo com as suas necessidades, as contas a pagar e
a receber;

- superintender, coordenar e executar as atividades referentes a
arrecadacao, lancamento e de registro dos atos e fatos de natu-
reza contabil, financeira e patrimonial, execucdo orcamentaria e
atividades correlatas.

- supervisionar os aspectos contabeis e financeiros do Consorcio;
- outras atribuicGes relacionadas a funcdo, além das demais pre-
vistas no Protocolo de IntengGes, Contrato de Consdrcio e no Es-
tatuto;

- obrigatéria Formacao de Nivel Superior.

¢) Contador:

- supervisionar, coordenar e orientar e realizar a escrituragao dos
atos ou fatos contabeis;

- examinar e elaborar processos de prestacao de contas;

- auxiliar na elaboragdo da proposta orcamentaria do consércio;

- examinar e realizar empenhos de despesas, verificando sua clas-
sificagdo e a existéncia de saldo nas dotagdes orcamentarias;

- informar, através de relatdrios sobre a situacdo financeira e pa-
trimonial do Consércio;

- elaborar os balancos e balancetes patrimoniais;

- outras atribuicdes relacionadas a fungao, além das demais pre-
vistas no Protocolo de IntengGes, Contrato de Consdrcio e no Es-
tatuto;

- obrigatdria Formagdo de Nivel Superior em Ciéncias Contabeis,
com registro no Conselho ou érgdo fiscalizador do exercicio da
profissao.

d) Analista Executivo:

- realizar o planejamento, organizacgdo e controle do Consorcio;

- liderar e inovar a administracdo do consoércio, em busca da cons-
tante melhoria da eficiéncia e eficacia das politicas publicas, em
favor do interesse dos entes consorciados;

- atuar nas diversas areas administrativas com foco na melhoria
continua de fluxos e métodos de trabalho para o incremento da
produtividade da atividade publica do consorcio;

- pesquisar, desenvolver e/ou participar de projetos nas diversas
areas funcionais do consorcio, para a pratica moderna da gestdo
publica;

- assessorar as instancias superiores do consorcio;

- participar nos processos de licitagdo, realizar o controle de do-
cumentos de pessoal do consorcio, demais atividades administra-
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tivas;

- estruturar técnicas de desenvolvimento gerencial, formulando
e/ou acompanhando o planejamento estratégico, tatico e opera-
cional;

- outras atribuicOes relacionadas a fungao, além das demais pre-
vistas no Protocolo de IntengGes, Contrato de Consércio e no Es-
tatuto;

- obrigatdria Formagdo de Nivel Superior em Secretariado Execu-
tivo; Administracdo de Empresas; Administracdo com énfase em
Recursos Humanos; Ciéncias Contabeis; Ciéncias Econdmicas; Ci-
éncias Sociais; Administragdo com énfase em Financas; Servico
Social; Psicologia; Direito ou Ciéncias da Computagao.

e) Assistente Administrativo:

- executar servigos administrativos gerais, prestando suporte e
apoio as diversas areas do consorcio, contribuindo com o correto
fluxo de atividade, informag0des e materiais, buscando a legalidade
em todos 0s processos nos quais esta envolvido;

- assistir e assessorar o consorcio no que se refere ao expediente
administrativo;

- organizar e manter os arquivos e documentos do consorcio;

- interpretar e sintetizar textos e documentos;

- realizar servicos tipicos de recepcao, registros de compromissos
e informacdes gerais;

- desenvolver outras atividades inerentes a funcgao;

- outras atribuicGes relacionadas a funcdo, além das demais pre-
vistas no Protocolo de IntengGes, Contrato de Consdrcio e no Es-
tatuto;

- obrigatéria formacdo em ensino médio.

f) Agente de Servigos Gerais:

- manter as condicOes de higiene, executando servicos de limpeza
e conservacao das dependéncias do Consorcio, visando o bem-
estar e salde das pessoas.

- manter todo o processo de higienizacdo do ambiente e instala-
¢Oes, através do pedido, recepcdo, conferéncia, controle e distri-
buicao do material de consumo e limpeza.

- coletar o lixo dos depdsitos, recolhendo-os em latdes, selecio-
nando os materiais e dejetos coletados, separando-os em orga-
nicos e inorganicos e depositando-o em lixeiras ou incineradores.
- Preparar e servir cafés, chaves, agua, etc.

- outras atribuicGes relacionadas a funcdo, além das demais pre-
vistas no Protocolo de IntengGes, Contrato de Consorcio e no Es-
tatuto;

- obrigatéria formacdo em ensino fundamental.

CIMVI

Contrato de Aluguel de Sala Comercial )
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO MEDIO VALE DO ITAJAI - CI-
MVI

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE ALUGUEL N° 602

LOCADOR: Roberto Seidel

LOCATARIO: Consorcio Intermunicipal do Médio Vale do Itajai -
CIMVI

OBJETO: Locagao de sala comercial

ENDERECO: Rua Duque de Caxias, n° 395, Sala 201

VALOR: R$400,00 (quatrocentos reais por més)

PRAZO: 30 meses com permanéncia minima de 06 meses

Timbo, 13 de abril de 2010.
CARLOS ALBERTO PEGORETTI
Presidente
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