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Extrato de Contrato 068/2010 
Partes Município de Alto Bela Vista e LIGA DESPORTIVA DO 
ALTO URUGUAI CATARINENSE

Objeto O MUNICÍPIO contrata com a CONTRATADA, os serviços 
de arbitragem de jogos de futebol de salão, para o Campeonato 
Municipal, edição 2010, nos naipes feminino livre,  masculino nas 
categorias  adulto e sênior, compreendendo a arbitragem, segun-
do as regras da Confederação Brasileira, num total previsto de 53 
(cinqüenta e três jogos) confrontos, conforme tabela a ser divul-
gada pelo MUNICÍPIO.

Valor Total R$  4.028,00 (Quatro mil e vinte e oito reais).
Vigência A CONTRATADA executará os serviços objeto desta con-
tratação, com início dia 03 de junho e término previsto para o mês 
de Agosto de 2010.

Base Legal CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 068/2010.

Alto Bela Vista, 07 de maio de 2010.
SÉRGIO LUIZ SCHMITZ
Prefeito Municipal

LIGA DESPORTIVA DO ALTO URUGUAI CATARINENSE
Contratado

Arroio Trinta

Prefeitura MuniciPal

Lei Nº 1476
LEI Nº 1476, DE 10/05/2010. 
Ratifica o Protocolo de Intenções e Autoriza o Ingresso do Municí-
pio de Arroio Trinta no Consórcio Integrado do Contestado - CIN-
CO, e dá outras providências.

CLAUDIO SPRICIGO, Prefeito Municipal de Arroio Trinta, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, faço saber que 
a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte 
Lei:

Art. 1º. Fica ratificado na íntegra o Protocolo de Intenções do Con-
sórcio Integrado do Contestado - CINCO, em anexo.
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os habitantes deste Município que a Câmara Municipal de Verea-
dores, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
         
Art. 1º Ficam estabelecidas diretrizes, para elaboração do orça-
mento do Município para o Exercício Financeiro de 2011, as di-
retrizes gerais de que trata esta Lei, os princípios estabelecidos 
na Constituição Federal em seu artigo 165 § 2º, na Constituição 
Estadual no que couber, na Lei Federal nº. 4.320 de 17 de Março 
de 1964, na Lei Complementar nº. 101, de 04 de Maio de 2000 e 
na Lei Orgânica do Município, compreendendo:

I - metas e prioridades da administração municipal;
II - a estrutura e organização do orçamento;
III - as diretrizes para a elaboração e execução dos orçamentos 
do Município;
IV - as disposições relativas à dívida pública municipal;
V - as disposições relativas às despesas com pessoal e encargos 
sociais;
VI - das metas fiscais; e
VII - das disposições gerais.

CAPÍTULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO
Art. 2º Em consonância com o Artigo 165 §2º, da Constituição Fe-
deral, as Metas e as Prioridades da Administração Municipal para 
o exercício financeiro de 2011, são as especificadas, no Anexo de 
Metas e Prioridades que integra esta Lei, nas quais terão prece-
dência na alocação de recursos na Lei Orçamentária para o exer-
cício financeiro de 2011, não se constituindo, todavia, em limite à 
programação das despesas.

§1º. Na elaboração da proposta orçamentária para o exercício fi-
nanceiro de 2011, o Poder Executivo poderá aumentar ou diminuir 
as metas estabelecidas nesta lei a fim de compatibilizar a despesa 
orçada com a receita estimada, de forma a assegurar o equilíbrio 
das contas públicas.

§2º. O anexo de metas fiscais de receita e de despesas conterá, 
no que couber, o disposto no § 2º do Artigo 4º da Lei Complemen-
tar nº. 101, de 04 de Maio de 2000.

CAPÍTULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DO ORÇAMENTO
Art. 3º Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organização de ação governa-
mental visando à concretização dos objetivos pretendidos, sendo 
mensurado por programas e ações no Plano Plurianual;

II - Atividade, um instrumento de programação para alcançar o 
objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operações 
que se realizam de modo contínuo e permanente, das quais resul-
ta um produto necessário à manutenção das atividades do gover-
no como um todo.

III - Projeto, um instrumento de programação para alcançar o 
objetivo de um programa de governo, envolvendo um conjunto de 
operações limitadas no tempo, das quais resulta um produto que 
ocorre para a expansão ou aperfeiçoamento da ação de governo.

IV - Operações especiais, as despesas que não contribuem para 
a manutenção das ações de governo, das quais não resulta um 
produto, e não geram contraprestação direta sob a forma de bens 
ou serviços.

§1º. Cada programa identificará as ações necessárias para atingir 
os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e opera-
ções especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem 
como, as unidades orçamentárias responsáveis pela realização da 

Art. 2º. Fica autorizado o ingresso do Município de ARROIO TRIN-
TA no Consórcio Integrado do Contestado - CINCO, nos termos do 
Protocolo de Intenções.

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 10 de maio de 2010.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada nesta Secretaria de Administração em 10 de 
maio de 2010.

NELSON CAMPAGNIN
Secretário Municipal de Administração

Lei Nº 1478
LEI Nº 1478, DE 14/05/2010.
Dispõe sobre a Revisão do PPA - Lei n° 1418/2009, com a inclu-
são, exclusão e alteração de ações de projetos/atividades, produ-
tos, metas e fontes de recursos e detalhamento da destinação de 
recursos para o exercício de 2011, e dá outras providências.

CLÁUDIO SPRICIGO, Prefeito Municipal de Arroio Trinta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, coloca para 
apreciação e aprovação o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1º Ficam alteradas as planilhas que compõem o Plano Pluria-
nual representadas no anexo III, com inclusão, exclusão e altera-
ção de ações, com adequação de metas e valores para o exercício 
de 2011, e estruturação de acordo com as fontes e detalhamento 
da destinação de recursos do anexo II que integra a presente Lei 
e estabelecerá as diretrizes para os exercícios de 2011, conforme 
programas especificados no anexo I; 

Art. 2º Os valores constantes em cada ação foram atualizados de 
acordo com as previsões de arrecadação de receitas do anexo IV, 
com a indicação das respectivas fontes e detalhamento das desti-
nações de recursos;

Art. 3º As alterações constantes no anexo III, e anexo IV, inte-
grarão a presente Lei, juntamente com os anexos I e II, que não 
foram alterados;

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 
Art. 5º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 14 de maio de 2010.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada nesta Secretaria de Administração em 14 de 
maio de 2010.

NELSON CAMPAGNIN
Secretário Municipal de Administração

Lei Nº 1479
LEI Nº 1479, DE 14/05/2010.
Dispõe sobre as Diretrizes para Elaboração da Lei Orçamentária 
do Município, para o exercício 2011, e dá outras providências.

CLÁUDIO SPRICIGO, Prefeito Municipal de Arroio Trinta, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições faço saber a todos 
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2011 a 2013;
IV - Quadro Demonstrativo da Dívida Flutuante, com identificação 
das contas e saldos no último dia do mês imediatamente anterior 
ao da remessa da Proposta orçamentária à Câmara Municipal;
V - Quadro demonstrativo da composição do Ativo Financeiro no 
último dia do mês imediatamente anterior à remessa da Proposta 
Orçamentária à Câmara Municipal;
VI - Quadro Demonstrativo dos tributos lançados e não arrecada-
dos nos exercícios de 2007 a 2009;
VII - Justificativa sobre as estimativas de renúncia de receita para 
o exercício de 2011;
VIII - Quadro Demonstrativo das Receitas Correntes Líquidas de 
2007 a 2009, despesas com pessoal por Poder para o mesmo 
período e percentual de comprometimento;
IX - Demonstrativo da aplicação das receitas de alienações e de 
operações de crédito, se for o caso.

CAPÍTULO III
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAÇÃO E A EXECUÇÃO DOS OR-
ÇAMENTOS
Art. 7º O Orçamento Fiscal do Município para o exercício de 2011 
obedecerá ao princípio da transparência e do equilíbrio das con-
tas públicas, abrangendo o Poder Legislativo, Executivo e seus 
Fundos e as ações e metas serão extraídas do Plano Plurianual 
atualizado.

Art. 8º Os estudos para definição da previsão da Receita para o 
exercício de 2011, excluídas as previsões de convênios, operações 
de crédito e alienação de ativos, deverá observar as alterações 
da legislação tributária, incentivos fiscais autorizados, a inflação 
do período, o crescimento econômico, a valorização imobiliária e 
a evolução da receita nos últimos três exercícios imediatamente 
anterior e fatores locais que possam influenciar da definição da 
previsão da receita.

Art. 9º Se a receita estimada para o exercício de 2011, comprova-
damente, não atender ao disposto no artigo anterior, o Legislativo, 
quando da análise da Proposta Orçamentária, poderá solicitar ao 
Executivo Municipal a sua alteração e a conseqüente adequação 
do orçamento da despesa.

Art. 10 Na execução do orçamento, verificado que o comporta-
mento da receita poderá afetar o cumprimento das metas estabe-
lecidas, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional 
as suas dotações, adotarão o mecanismo da limitação de empe-
nhos no montante necessário, para as seguintes despesas abaixo:

I - eliminação de possíveis vantagens concedidas a servidores;
II - eliminação de despesas com horas extras;
III - redução dos gastos com combustíveis para a frota de veículos 
dos setores de transportes, obras, serviços públicos e agricultura; 
IV - redução dos investimentos programados;
V - redução de contratos, auxílios, contribuições e subvenções;
VI - demissão de ocupantes de cargos comissionados.

Parágrafo Único. Na avaliação do cumprimento das metas bimes-
trais de arrecadação para implementação ou não do mecanismo 
de limitação de empenho e movimentação financeira, será consi-
derado ainda o resultado financeiro, apurado no Balanço Patrimo-
nial do exercício anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 11 A expansão das despesas obrigatórias, de caráter conti-
nuado, não poderá exceder, no exercício de 2011 a 10% (Dez por 
cento) da Receita Corrente Líquida fixada no exercício de 2011.

Art. 12 Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilíbrio 
das contas públicas do Município, aqueles constantes do Anexo 
IX desta Lei.

ação.

§2º. Cada atividade, projeto e operação especial identificará a 
função, sub-função e programa às quais se vinculam.

Art. 4º A Proposta Orçamentária do Município evidenciará as re-
ceitas em conformidade com a Portaria conjunta nº 003, de 14 de 
outubro de 2008, e alterações posteriores efetuadas pelo Ministé-
rio da Fazenda e a despesa em conformidade com a Portaria nº. 
42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Orça-
mento e Gestão e Portaria Interministerial nº.  163, de 04 de Maio 
de 2001 e posteriores alterações, com o seguinte desdobramento:

I - Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias 
Econômicas;
II - Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômi-
cas;
III - Resumo Geral da Despesa;
IV - Programa de Trabalho;
V - Programa de Trabalho de Governo por Funções, Sub-Funções, 
Programas, por Projetos e Atividades;
VI - Demonstrativo da Despesa por Funções, e Sub-Funções con-
forme o Vínculo com os Recursos;
VII - Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções;
VIII - Demonstrativo da Despesa por modalidade, podendo ser 
indicado o seu desdobramento por Elemento e/ou Sub-Elemento, 
segundo cada Unidade Orçamentária;
IX - Planilha da Despesa por categoria de programação, com iden-
tificação da classificação institucional, funcional programática, ca-
tegoria econômica, caracterização das metas, objetivos e fontes 
de recursos;
X - Demonstrativo da Evolução da Receita por fonte, conforme 
disposto no Artigo 12 da Lei Complementar nº. 101, de 04 de 
Maio de 2000;
XI - Demonstrativo da Evolução da Despesa por categoria econô-
mica, podendo ser indicada as modalidades;
XII - Demonstrativo do orçamento fiscal.

§1º. Os Fundos Municipais poderão integrar o orçamento geral 
do Município, apresentando em destaque as receitas e despesas 
a eles vinculadas.

§2º. Os relatórios previstos neste artigo poderão ser atualizados 
para atender a Portaria nº. 42, de 14 de Abril de 1999, do Minis-
tério do Planejamento, Orçamento e Gestão, Portaria Interminis-
terial nº. 163 de 04 de maio de 2001, Portaria conjunta nº. 03, 
de 14 de outubro de 2008 e alterações posteriores efetuadas pelo 
Ministério da Fazenda.

Art. 5º O orçamento do Município compreenderá a programação 
do Poder Legislativo, Executivo, Instituto de Previdência e dos 
Fundos Municipais, abaixo descritos:
- Fundo Municipal de Saúde (descentralizado);
- Fundo Municipal de Assistência Social (centralizado);
- Fundo Municipal da Criança e da Adolescência (centralizado);
- Fundo de Assist. Social e Médica dos Serv. Públicos (descentra-
lizada);
- Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais - 
IPREARROIO (descentralizado)

Art. 6º Mensagem que encaminhará o Projeto de Lei Orçamentá-
ria conterá:

I - Texto da Lei; 
II - Quadro Demonstrativo da Evolução da Receita Arrecadada 
dos exercícios de 2007 a 2009, fixada para 2010 e projetada para 
2011 a 2013;
III - Quadro Demonstrativo da Dívida Fundada em 31 de Dezem-
bro de 2009 e a projeção de desembolso para os exercícios de 



Página 4DOM/SC - Edição N°49424/05/2010 (Segunda-feira)

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Art. 19 Para habilitar-se ao recebimento  de  subvenções  sociais, 
a entidade deverá apresentar declaração de funcionamento regu-
lar em 2011, por autoridades locais, e comprovante de regularida-
de fiscal e de sua Diretoria.

Art. 20 As entidades privadas sem fins lucrativos, beneficiadas 
com recursos públicos, a qualquer título, submeter-se-ão à fiscali-
zação do poder concedente com a finalidade de verificar o cumpri-
mento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, 
com a respectiva prestação de contas.

Art. 21 Nenhum projeto novo poderá ser incluído no orçamento, 
sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou eta-
pa de obras em andamento e para a conservação do patrimônio 
público, salvo projetos programados com recursos de convênios e 
operações de crédito.

Art. 22 Despesas de custeios de competência de outros entes 
da Federação só serão assumidas pela Administração Municipal 
quando firmados convênios, acordos ou ajustes e previstos recur-
sos na Lei Orçamentária. 

Art. 23 A previsão das receitas e a fixação das despesas serão 
orçadas para o Exercício de 2011, a preços correntes.

Art. 24 O Poder Executivo Municipal é autorizado, nos termos da 
Constituição Federal, a:

I - realizar operações de crédito por antecipação da receita, nos 
termos da legislação em vigor;
II - realizar operações de crédito até o limite estabelecido pela 
legislação em vigor;
III - abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 20% 
(vinte por cento) do orçamento das despesas, nos termos da le-
gislação vigente;
IV - transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma 
mesma categoria de programação, sem prévia autorização legis-
lativa, nos termos do Inciso VI do Artigo 167 da Constituição Fe-
deral.

Art. 25 Durante a execução orçamentária de 2011, o Executivo 
Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos ou ati-
vidades nos orçamentos, fiscais e no plano plurianual, na forma 
de crédito especial, desde que se enquadrem nas prioridades para 
o exercício, constantes do Anexo X desta Lei e alterações poste-
riores.

CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS À DÍVIDA PÚBLICA
Art. 26 O Poder Executivo Municipal, tendo em vista a capacida-
de financeira do Município, procederá à seleção das prioridades 
estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluídas na proposta 
orçamentária, podendo, se necessário, incluir novos programas e 
ações.

Art. 27 Obedecidos os limites  estabelecidos  em  Lei  Complemen-
tar  Federal, o Município poderá realizar operações de crédito ao 
longo do exercício de 2011, destinado a financiar despesas de ca-
pital previstas no orçamento e incluídas posteriormente mediante 
crédito especial ou suplementar.

Art. 28 As operações de crédito deverão constar da Proposta Or-
çamentária com alterações posteriores e autorizadas por lei es-
pecífica.

Art. 29 A verificação dos limites da dívida pública serão na forma 
e nos prazos estabelecidos na Lei Complementar nº. 101, de 04 
de Maio de 2000.

§1º. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com 
recursos da Reserva de Contingência, do excesso de arrecadação 
e do superávit financeiro do exercício de 2010.

§2º. Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal 
encaminhará Projeto de Lei a Câmara, propondo a anulação de 
recursos alocados no Orçamento, desde que não vinculados ou já 
comprometidos.

Art. 13 O Orçamento para o exercício de 2011, de cada uma das 
unidades gestoras contemplará recursos para a Reserva de Con-
tingência, limitados até 5% da Receita Corrente Líquida prevista, 
destinada a atender os passivos contingentes, intempéries, outros 
riscos e eventos fiscais imprevistos, resultado primário e reforço 
de dotações orçamentárias, conforme Anexo II desta Lei.

Art. 14 Os investimentos com duração superior a 12 (doze) me-
ses só constarão da Lei Orçamentária Anual se contemplados no 
plano plurianual.

Art. 15 Para atender o disposto na Lei Complementar nº. 101, 
de 04 de Maio de 2000, o Executivo Municipal incumbir-se-á do 
seguinte:

I - estabelecer programação financeira e o cronograma de execu-
ção mensal de desembolso, com a devida publicação, dentro do 
prazo legal;
II - publicar, até 30 (trinta) dias após o encerramento do bimes-
tre, relatório resumido da execução orçamentária, verificando o 
alcance das metas fiscais de receitas e despesas, e se não atin-
gidas deverá realizar cortes na realização de despesas do Poder 
Executivo e do Legislativo;
III - O Poder Executivo Municipal emitirá ao final de cada semes-
tre, relatório de gestão fiscal, avaliando o cumprimento das metas 
fiscais, em audiência pública.

Art. 16 Os projetos e atividades com dotações vinculadas a recur-
sos de convênios, operações de crédito e outros, só serão execu-
tados e utilizados se ocorrer o seu ingresso no fluxo de caixa, ou 
por força de convênio.

§1º. Os recursos vinculados, oriundos de convênios e operações  
de  crédito,  serão considerados na apuração do excesso de arre-
cadação para fins de abertura de créditos adicionais suplementa-
res ou especiais;

§2º. A eventual arrecadação de receitas de determinada fonte de 
recursos vinculados ou não, em montante superior ao previsto na 
Lei do Orçamento Anual,  se constituirá recurso hábil a suplemen-
tações orçamentárias por excesso de arrecadação, ou provável 
excesso, quando evidenciado o ingresso do recurso excedente ou 
comprovado através de convênio firmado em cada fonte especí-
fica.

Art. 17 As renúncias de receita, estimadas para o exercício finan-
ceiro de 2011, serão as constantes no Anexo VII desta Lei e serão 
consideradas para efeito de cálculo do orçamento da receita.

Art. 18 A transferência de recursos do Tesouro Municipal  a  en-
tidades, beneficiará somente aquelas de caráter educativo, as-
sistencial, recreativo, cultural, esportivo e de cooperação técnica 
e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e 
dependerá de autorização em Lei específica.

Parágrafo Único. As entidades beneficiadas com recursos do Te-
souro Municipal deverão prestar contas no prazo de 30 (trinta) 
dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida 
pelo serviço de contabilidade Municipal.



Página 5DOM/SC - Edição N°49424/05/2010 (Segunda-feira)

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

de 2000.

Art. 38 O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou bene-
fício de natureza tributária, somente entrará em vigor após ado-
ção de medidas de compensação, se for o caso.

CAPÍTULO VII
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 39 O Poder Executivo Municipal deverá desenvolver sistema 
gerencial de apropriação de despesas, com o objetivo de demons-
trar o custo de cada ação orçamentária.

Art. 40 Caso seja necessária à limitação de empenhos e da mo-
vimentação financeira, essa será de forma proporcional ao mon-
tante dos recursos alocados para o atendimento de despesas com 
material de consumo, serviços de terceiros e encargos, diversas 
despesas de custeio, investimentos e inversões financeiras, para-
lisação temporária de atividades caracterizadas como não essen-
ciais; reavaliação da distribuição de cotas mensais do orçamento 
em cada órgão; reanálise dos custos de cada ação orçamentária 
em execução e seleção de prioridades a serem efetuadas até o 
final do exercício.

§1º. Na hipótese de ocorrência dos dispostos no caput deste ar-
tigo, o Chefe do Poder Executivo Municipal comunicará ao Poder 
Legislativo o montante que caberá a cada um tornar indisponível, 
para empenho e movimentação financeira.

§2º. O Chefe do Poder Executivo Municipal, com base na comuni-
cação de que trata o parágrafo anterior publicará ato estabelecen-
do os montantes que cada órgão do respectivo Poder terá como 
limite de movimentação financeira e empenho.

Art. 41 O Poder Executivo Municipal deverá elaborar e publicar até 
30 dias após a publicação da Lei Orçamentária de 2011, cronogra-
ma anual de desembolso mensal,  por órgão do Poder Executivo, 
observando, em relação às despesas constantes desse cronogra-
ma, a abrangência necessária à obtenção das metas fiscais.

Art. 42 Até o dia 30 de Outubro de 2010, O Executivo Municipal 
encaminhará a Câmara Municipal à proposta orçamentária para o 
Exercício Financeiro de 2011.

§1º. A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não 
cumprir o disposto no "Caput" deste artigo, respeitando-se evi-
dentemente toda a tramitação prevista no Regimento Interno da 
mesma.

§2º. Se o projeto de lei orçamentária anual não for encaminhado 
à sanção até o início do exercício financeiro de 2011, fica o Execu-
tivo Municipal autorizado a executar a proposta orçamentária na 
forma original, até a sansão da respectiva lei orçamentária anual.

§3º. Os eventuais saldos negativos apurados em decorrência, do 
disposto no Parágrafo anterior serão ajustados após a sanção da 
lei orçamentária anual, mediante a abertura de créditos adicionais 
suplementares, através de decreto do Poder Executivo, usando 
como fontes de recursos o Superávit Financeiro do Exercício de 
2010, o Excesso ou provável excesso de arrecadação, anulação de 
saldos de dotações não comprometidas.
 
Art. 43 O Executivo Municipal fica autorizado a assinar convênios 
com o Governo Federal e Estadual através de seus órgãos da ad-
ministração direta ou indireta para realização de obras ou serviços 
de competência do Município ou não, devendo ser encaminhado 
cópia de todos os convênios firmados a Câmara Municipal de Ve-
readores, para comprovação da transparência administrativa.

Art. 44 Fazem parte integrante desta Lei os seguintes Anexos:

CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS ÀS DESPESAS COM PESSOAL E 
ENCARGOS SOCIAIS
Art. 30 O Executivo Municipal, mediante lei, poderá criar cargos 
e funções, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou aumentar a 
remuneração dos servidores, conceder vantagens e, por ato ad-
ministrativo, admitir pessoal aprovado em concurso público, cargo 
em comissão ou em caráter temporário na forma da lei, observada 
os limites e as regras da Lei Complementar nº. 101, de 04 de Maio 
de 2000. 

Parágrafo Único. Os recursos para as despesas decorrentes destes 
atos deverão estar previstos no orçamento.

Art. 31 A despesa total com pessoal  dos Poderes Executivo e 
Legislativo não excederá em percentual da Receita Corrente Líqui-
da, obedecido os limites prudenciais de 51,30% (cinqüenta e um 
vírgula trinta por cento) e 5,70% (cinco vírgula setenta por cento) 
da Receita Corrente Líquida, respectivamente.

Art. 32 Nos casos de necessidade temporária, de excepcional in-
teresse público, devidamente justificado pela autoridade compe-
tente, a Administração Municipal poderá autorizar a realização de 
horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal 
excederem a 95% (noventa e cinco por cento) do limite estabe-
lecido no Art. 20, III da Lei Complementar nº 101, de 04 de Maio 
de 2000.

Art. 33 O Executivo Municipal, se necessário, adotará as seguintes 
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapas-
sem os limites estabelecidos na Lei Complementar nº. 101, de 04 
de Maio de 2000:

I - eliminação das despesas com serviços extraordinários;
II - eliminação de vantagens concedidas a servidores;
III - exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão;
IV - demissão de servidores admitidos em caráter temporário;
V - Disponibilidade de servidores estáveis.

Art. 34 Os contratos de terceirização de mão-de-obra realizados 
com a Administração Pública Municipal, que se referirem à subs-
tituição de servidores ou empregados públicos, serão contabiliza-
dos como "outras despesas de pessoal".

Parágrafo Único. Para efeito do disposto neste Artigo, entende-
se como terceirização de mão-de-obra, a contratação de pessoal 
para o exercício exclusivo de atividades ou funções constantes do 
Plano de Cargos da Administração Municipal, excluídas as despe-
sas decorrentes de utilização de materiais ou equipamentos de 
propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 35 A verificação dos limites das despesas com pessoal serão 
feitas na forma estabelecida na Lei Complementar nº. 101, de 04 
de Maio de 2000.

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO TRIBU-
TÁRIA
Art. 36 O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conceder 
benefícios fiscais aos contribuintes, devendo, nestes casos, serem 
considerados nos cálculos do orçamento da receita, apresentado 
estudos do seu impacto e atender ao disposto no Artigo 14 da Lei 
Complementar nº. 101, de 04 de Maio de 2000.

Art. 37 Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dívi-
da ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, 
não se constituindo como renúncia de receita para efeito do dis-
posto no Artigo 14 da Lei Complementar nº. 101, de 04 de Maio 
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01 de janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora MARIA CRISTINA DE-
MARCHI HADLICH, ocupante do cargo de Oficial Administrativo 
35hs semanais, passando horizontalmente da referência 1 para a 
referência 2, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 
01 de março de 2010.

Portaria Nº 031/2010
PORTARIA Nº 031/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13º e 14º Parágrafo 2º da Lei  nº 0944/2007 de 
01 de janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora IVANILDE GRABNER 
BILCK, ocupante do cargo de Oficial Administrativo 35hs sema-
nais, passando horizontalmente da referência 1 para a referência 
2, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 01 de 
março de 2010.

Portaria Nº 032/2010
PORTARIA Nº 032/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13º e 14º Parágrafo 2º da Lei  nº 0944/2007 de 
01 de janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora CÁTIA S. FONTANI-
VE DEMARCHI, ocupante do cargo de Oficial Administrativo 35hs 
semanais, passando horizontalmente da referência 1 para a refe-
rência 2, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 01 
de março de 2010.

Portaria Nº 033/2010
PORTARIA Nº 033/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13º e 14º Parágrafo 2º da Lei  nº 0944/2007 de 
01 de janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora GREICY CARINE 
MANNRICH, ocupante do cargo de Agente Administrativo 35hs 
semanais, passando horizontalmente da referência 1 para a refe-
rência 2, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 01 
de março de 2010.

Portaria Nº 034/2010
PORTARIA Nº 034/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13º e 14º Parágrafo 2º da Lei  nº 0944/2007 de 
01 de janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor TOMAS PEREIRA, 
ocupante do cargo de Operador de Equipamento 44hs semanais, 
passando horizontalmente da referência 1 para a referência 2, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 01 de março 
de 2010.

Portaria Nº 035/2010
PORTARIA Nº 035/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 

a) - Demonstrativo I - Metas anuais;
b) - Demonstrativo II - Avaliação do Cumprimento das metas fis-
cais do exercício anterior;
c) - Demonstrativo III - Metas fiscais atuais comparadas com as 
metas fiscais fixas nos três exercícios anteriores;
d) - Demonstrativo IV - Evolução do Patrimônio Líquido;
e) - Demonstrativo V - Origem e aplicação de recursos obtidos 
com alienação de ativos;
f) - Demonstrativo VI - Avaliação da Situação financeira e atuarial 
do RPPS;
g) - Demonstrativo VII - Estimativa e compensação da renúncia 
de receita;
h) - Demonstrativo VIII - Margem de expansão das despesas obri-
gatórias de caráter continuado;
i) - Demonstrativo IX - Anexo de riscos fiscais;
j) - Demonstrativo X - Metas e prioridades.

Art. 45 Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 46 Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arroio Trinta - SC, 14 de maio de 2010.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada nesta Secretaria de Administração em 14 de 
maio de 2010.
NELSON CAMPAGNIN
Secretário Municipal de Administração

Atalanta

Prefeitura MuniciPal

Portaria Nº 028/2010
PORTARIA Nº 028/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 65 da Lei Complementar nº 001/2001 e o item IX 
do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE:
Conceder Licença Gestação  a Servidora SILVIA MARIA MACIEL, 
por um período de 120 (cento e vinte) dias, conforme Atestado 
Médico arquivado no Departamento de Pessoal desta Prefeitura 
Municipal, a partir da data de 23 de fevereiro de 2010.

Portaria Nº 029/2010
PORTARIA Nº 029/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13º e 14º Parágrafo 2º da Lei  nº 0944/2007 de 
01 de janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor ANTONIO PEREIRA, 
ocupante do cargo de Operador de Equipamento 44hs semanais, 
passando horizontalmente da referência 1 para a referência 2, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 01 de março 
de 2010.

Portaria Nº 030/2010
PORTARIA Nº 030/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13º e 14º Parágrafo 2º da Lei  nº 0944/2007 de 
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Portaria Nº 041/2010
PORTARIA Nº 041/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 1º e anexo I da Lei nº 1118/2009,  

RESOLVE:
Nomear por Concurso para Emprego Público o Servidor EZEQUIEL 
MAY, para ocupar  o Cargo de Motorista, nível III, conforme Arts. 
2, 3,10 e 19 e anexo II da Lei nº 1118/2008 de 16 de setembro 
de 2009, a partir da  data de 03 de março de 2010.

Portaria Nº 043/2010
PORTARIA Nº 043/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no  artigo 32 da Lei Complementar nº 001/2001 e o item 
IX do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE:
Desligar por Aposentadoria concedida pelo INSS- Instituto Na-
cional do Seguro Social conforme Benefício nº 1512217147 , a 
Servidora efetiva Senhora  YUTI SEBOLD, ocupante do Cargo de 
Servente, nível I, 25hs semanais, a partir da data de 29 de março 
de 2010.

Portaria Nº 044/2010
PORTARIA Nº 044/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor GUIDO PISKE, ocu-
pante do cargo de Oficial de Nível Médio 35hs semanais, passando 
horizontalmente da referência 4 para a referência 5, conforme 
anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.

Portaria Nº 045/2010
PORTARIA Nº 045/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora ZENAIDE T. S. SE-
BOLD, ocupante do cargo de Oficial Administrativo 35hs sema-
nais, passando horizontalmente da referência 4 para a referência 
5, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de 
março  de 2010.

Portaria Nº 046/2010
PORTARIA Nº 046/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor ELOI NECKEL, ocu-
pante do cargo de Operador de Equipamento 44hs semanais, 
passando horizontalmente da referência 4 para a referência 5, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

confere no artigo 39, parágrafo 1º e 2º e anexo II da Lei nº 
0944/2007,  

RESOLVE:
Designar o Servidor EDUARDO VICENTE RUDOLFO, para ocupar 
a Função Executiva de Confiança FEC-1,  acrescida ao salário do 
cargo efetivo a gratificação de 10% do salário base, a partir da  
data de 01 de março de 2010.

Portaria Nº 036/2010
PORTARIA Nº 036/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no item IX do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal,  

RESOLVE:
Designar  a Servidora MARIA CRISTINA DEMARCHI HADLICH, 
para autenticar Documentos Oficiais da Prefeitura Municipal de 
Atalanta.

Portaria Nº 037/2010
PORTARIA Nº 037/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 39, parágrafo 1º e 2º e anexo II da Lei nº 
0944/2007,  

RESOLVE:
Designar o Servidor GUILHERME ARNOLD, para ocupar a Função 
Executiva de Confiança FEC-3,  acrescida ao salário do cargo efe-
tivo a gratificação de 30% do salário base, a partir da  data de 01 
de março de 2010

Portaria Nº 038/2010
PORTARIA Nº 038/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 1º e anexo I da Lei nº 1118/2009,  

RESOLVE:
Nomear por Concurso para Emprego Público o Servidor MARCO 
ANTONIO PADILHA NETTO, para ocupar  o Cargo de Médico, nível 
VII, conforme Arts. 2, 3,10 e 19 e anexo II da Lei nº 1118/2008 
de 16 de setembro de 2009, a partir da  data de 01 de março de 
2010.

Portaria Nº 039/2010
PORTARIA Nº 039/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere    o item I do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE:
Exonerar o Servidor ROZENE SOUZA, nomeado através da Porta-
ria nº 149/2007, para o cargo em comissão de Diretor do Depar-
tamento de Saúde Pública, Nível DAS-2, a partir de 02 de março 
de 2010.

Portaria Nº 040/2010
PORTARIA Nº 040/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 1º e anexo I da Lei nº 1118/2009,  

RESOLVE:
Nomear por Concurso para Emprego Público o Servidor ZILDO 
NUNES, para ocupar  o Cargo de Motorista, nível III, conforme 
Arts. 2, 3,10 e 19 e anexo II da Lei nº 1118/2008 de 16 de setem-
bro de 2009, a partir da  data de 03 de março de 2010.
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Portaria Nº 052/2010
PORTARIA Nº 052/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  ALBERTO DOS SAN-
TOS, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais 44hs sema-
nais, passando horizontalmente da referência 2 para a referência 
3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de 
março  de 2010.

Portaria Nº 053/2010
PORTARIA Nº 053/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  WALDIR BROERING, 
ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais 44hs semanais, 
passando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 054/2010
PORTARIA Nº 054/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  ALESSANDRA ZANE-
LATO TAVARES, ocupante do cargo de Agente Administrativo 35hs 
semanais, passando horizontalmente da referência 4 para a refe-
rência 5, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.

Portaria Nº 055/2010
PORTARIA Nº 055/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  TAKASHI YAMA-
OKA, ocupante do cargo de Médico, passando horizontalmente 
da referência 4 para a referência 5, conforme anexo V da Lei n º 
0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.

Portaria Nº 056/2010
PORTARIA Nº 056/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor DANTE SCHMOELLER, 
ocupante do cargo de Operador de Equipamento, 44h semanais, 
passando horizontalmente da referência 4 para a referência 5, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 047/2010
PORTARIA Nº 047/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor NICOLAU JOAO KU-
BIACK, ocupante do cargo de Operador de Equipamento 44hs 
semanais, passando horizontalmente da referência 4 para a refe-
rência 5, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.

Portaria Nº 048/2010
PORTARIA Nº 048/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  SILVIA MARIA MA-
CIEL, ocupante do cargo de Agente Administrativo 35hs sema-
nais, passando horizontalmente da referência 4 para a referência 
5, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de 
março  de 2010.

Portaria Nº 049/2010
PORTARIA Nº 049/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  ALFREDO KOHL, ocu-
pante do cargo de Agente Profissional 44hs semanais, passando 
horizontalmente da referência 4 para a referência 5, conforme 
anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.

Portaria Nº 050/2010
PORTARIA Nº 050/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  SALETE KLAUMANN 
METZGER, ocupante do cargo de Servente 44hs semanais, pas-
sando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, con-
forme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 
2010.

Portaria Nº 051/2010
PORTARIA Nº 051/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  ISOLETE GONÇALVES 
RIBEIRO DE ANDRADE, ocupante do cargo de Oficial Administrati-
vo 35hs semanais, passando horizontalmente da referência 4 para 
a referência 5, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 
31 de março  de 2010.
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Portaria Nº 062/2010
PORTARIA Nº 062/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor JAIME SENEN, ocu-
pante do cargo de Técnico Agrícola, 40h semanais, passando ho-
rizontalmente da referência 3 para a referência 4, conforme anexo 
V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.

Portaria Nº 063/2010
PORTARIA Nº 063/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor INGO SIEVES, ocu-
pante do cargo de Operador de Equipamento, 44h semanais, 
passando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 064/2010
PORTARIA Nº 064/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor HELIO MOLL, ocupan-
te do cargo de Operador de Equipamento, 44h semanais, passan-
do horizontalmente da referência 2 para a referência 3, conforme 
anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.

Portaria Nº 065/2010
PORTARIA Nº 065/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor PAULO CEZAR COR-
REIA, ocupante do cargo de Agente Profissional, 44h semanais, 
passando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 066/2010
PORTARIA Nº 066/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  SORAYA MARIA CHI-
QUETTI, ocupante do cargo de Oficial Administrativo, 35h sema-
nais, passando horizontalmente da referência 3 para a referência 
4, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de 
março  de 2010.

Portaria Nº 057/2010
PORTARIA Nº 057/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor EDUARDO VICENTE 
RUDOLFO, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 44h 
semanais, passando horizontalmente da referência 2 para a refe-
rência 3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.

Portaria Nº 058/2010
PORTARIA Nº 058/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor JONAS DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo de Operador de Equipamento, 44h semanais, 
passando horizontalmente da referência 4 para a referência 5, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 059/2010
PORTARIA Nº 059/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora BERNADETE PEREI-
RA, ocupante do cargo de Servente, 25h semanais, passando ho-
rizontalmente da referência 2 para a referência 3, conforme anexo 
V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.

Portaria Nº 060/2010
PORTARIA Nº 060/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor EVERALDO SILVEIRA, 
ocupante do cargo de Operador de Equipamento, 44h semanais, 
passando horizontalmente da referência 4 para a referência 5, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 061/2010
PORTARIA Nº 061/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor WALDEMIR METZ-
GER, ocupante do cargo de Operador de Equipamento, 44h sema-
nais, passando horizontalmente da referência 4 para a referência 
5, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de 
março  de 2010.
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Portaria Nº 072/2010
PORTARIA Nº 072/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  FABIANA JOCHEM, 
ocupante do cargo de Secretária de Escola, 40h semanais, pas-
sando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, con-
forme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 
2010.

Portaria Nº 073/2010
PORTARIA Nº 073/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  CARLOS MARÇAL DE-
MARCHI, ocupante do cargo de Contador, 40h semanais, passan-
do horizontalmente da referência 2 para a referência 3, conforme 
anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.

Portaria Nº 074/2010
PORTARIA Nº 074/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  LILIAN SEBOLD 
MACIEL, ocupante do cargo de Assistente Social, 40h semanais, 
passando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 075/2010
PORTARIA Nº 075/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  NILSON LEEMANN, 
ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 44h semanais, 
passando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 076/2010
PORTARIA Nº 076/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  SEBASTIANA PEREI-
RA, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 44h sema-
nais, passando horizontalmente da referência 2 para a referência 
3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de 
março  de 2010.

Portaria Nº 067/2010
PORTARIA Nº 067/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  LEILA REGINA BE-
CKER, ocupante do cargo de Assistente Social, 40h semanais, 
passando horizontalmente da referência 3 para a referência 4, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 068/2010
PORTARIA Nº 068/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  LAURO KRUNVALD, 
ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, 40h semanais, pas-
sando horizontalmente da referência 3 para a referência 4, con-
forme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 
2010.

Portaria Nº 069/2010
PORTARIA Nº 069/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  ADELAIDE SCHELTER 
AMARANTE, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 44h 
semanais, passando horizontalmente da referência 2 para a refe-
rência 3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.

Portaria Nº 070/2010
PORTARIA Nº 070/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  NEUZA MARCILIO 
DOS SANTOS, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 
44h semanais, passando horizontalmente da referência 2 para a 
referência 3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 
31 de março  de 2010.

Portaria Nº 071/2010
PORTARIA Nº 071/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  EGUND KRAUSE, 
ocupante do cargo de Agente Profissional, 44h semanais, passan-
do horizontalmente da referência 2 para a referência 3, conforme 
anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 2010.
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Portaria Nº 082/2010
PORTARIA Nº 082/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  BERNADETE PETRY 
MIGUEL, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 44h 
semanais, passando horizontalmente da referência 2 para a refe-
rência 3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.

Portaria Nº 083/2010
PORTARIA Nº 083/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  LENIR CASSIA KOE-
RICH KLETENBERG, ocupante do cargo de Servente, 44h sema-
nais, passando horizontalmente da referência 2 para a referência 
3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de 
março  de 2010.

Portaria Nº 084/2010
PORTARIA Nº 084/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 1º e anexo I da Lei nº 1118/2009,  

RESOLVE:
Nomear por Concurso para Emprego Público o Servidor EDUARDO 
LAGES, para ocupar  o Cargo de Farmacêutico, nível IV, conforme 
Arts. 2, 3,10 e 19 e anexo II da Lei nº 1118/2009 de 16 de setem-
bro de 2009, a partir da  data de 01 de abril de 2010.

Portaria Nº 085/2010
PORTARIA Nº 085/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 22  da Lei nº 1118/2009,  

RESOLVE:
Conceder Gratificação de 30% do salário base ao Servidor MARCO 
ANTONIO PADILHA NETTO, conforme Art. 22 da Lei nº 1118/2009 
de 16 de setembro de 2009, a partir da  data de 01 de abril de 
2010.

Portaria Nº 086/2010
PORTARIA Nº 086/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que 
lhe confere o artigo 73 parágrafo 1º  da Lei Complementar nº 
001/2001 de 01 de março de 2001,
RESOLVE:
Prorrogar  Licença para Tratar de Assuntos Particulares a   Servi-
dora efetiva SIRLEI T. BATISTA BORGES, por um período de 01 
(um) ano, a ser contado a partir de 02 de fevereiro de 2010.

Portaria Nº 087/2010
PORTARIA Nº 087/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que 
lhe confere o artigo 73 parágrafo 1º  da Lei Complementar nº 
001/2001 de 01 de março de 2001,

Portaria Nº 077/2010
PORTARIA Nº 077/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  ELFI SCHMAUCH 
JOCHEM, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 44h 
semanais, passando horizontalmente da referência 2 para a refe-
rência 3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.

Portaria Nº 078/2010
PORTARIA Nº 078/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional a Servidora  REGIANE CRISTINA 
BUNN KUHNEN, ocupante do cargo de Oficial Administrativo, 35h 
semanais, passando horizontalmente da referência 2 para a refe-
rência 3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.

Portaria Nº 079/2010
PORTARIA Nº 079/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  JOARES JOCHEM, 
ocupante do cargo de Oficial Administrativo, 35h semanais, pas-
sando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, con-
forme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  de 
2010.

Portaria Nº 080/2010
PORTARIA Nº 080/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  VALMIRE AMARAN-
TE, ocupante do cargo de Oficial Administrativo, 35h semanais, 
passando horizontalmente da referência 2 para a referência 3, 
conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 de março  
de 2010.

Portaria Nº 081/2010
PORTARIA Nº 081/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 13 e 14, Inciso I da Lei  nº 0944/2007 de 01 de 
janeiro de 2007, 

RESOLVE:
Conceder Progressão Funcional ao Servidor  FRANCISCO MENDES 
DA SILVA, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 44h 
semanais, passando horizontalmente da referência 2 para a refe-
rência 3, conforme anexo V da Lei n º 0944/2007, a partir de 31 
de março  de 2010.
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Portaria Nº 093/2010
PORTARIA Nº 093/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 83, inciso I da Lei Complementar nº 001//2001,  

RESOLVE:
Punir com Advertência o Servidor VALDIR JOÃO DA SILVA, por 
insubordinação grave em serviço.

Portaria Nº 094/2010
PORTARIA Nº 094/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 65 inciso IX da Lei Orgânica Municipal e o art.18 
da Lei 0940/2006 de 01 de janeiro de 2007,

RESOLVE:
Alterar a carga horária da Servidora, SIMONI SCHAEFER, que ocu-
pa o Cargo Professora, passando de 30hs semanais para 40hs 
semanais, a partir de 19 de abril de 2010.

Portaria Nº 095/2010
PORTARIA Nº 095/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 65 inciso IX da Lei Orgânica Municipal e o art. 18 
da Lei 0940/2006 de 01 de janeiro de 2006,

RESOLVE:
Alterar a carga horária da Servidora, VANIA LUZIA FONTANIVE, 
que ocupa o Cargo Professora, passando de 25hs semanais para 
40hs semanais, a partir de 19 de abril de 2010.

Portaria Nº 096/2010
PORTARIA Nº 096/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 65 inciso IX da Lei Orgânica Municipal e o art. 18 
da Lei 0940/2006 de 01 de janeiro de 2007,

RESOLVE:
Alterar a carga horária da Servidora, FRANCIANI MAY MIRANDA, 
que ocupa o Cargo Professora, passando de 20hs semanais para 
40hs semanais, a partir de 26 de abril de 2010.

Portaria Nº 097/2010
PORTARIA Nº 097/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o  artigo 31,  parágrafo V da Lei 944/2007, 

RESOLVE:
Nomear o    Senhor SEBASTIÃO STEINHEUSER, brasileiro,  porta-
dor do CPF nº  292.907.249-00,  para exercer o Cargo de Diretor 
do Departamento de Esporte, nível DAS-2, conforme  anexo  I  da 
Lei nº 944/2007 de 18 de janeiro de 2007, a partir de 26 de abril 
de 2010.

Portaria Nº 098/2010
PORTARIA Nº 098/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o  artigo 19,  parágrafo II da Lei 1118/2009, 

RESOLVE:
Extinguir o Contrato com o    Senhor EDUARDO LAGES, contratado 
através da Portaria nº084/2010,  para exercer o Cargo de Farma-
cêutico, a partir de 03 de maio de 2010.

RESOLVE:
Prorrogar  Licença para Tratar de Assuntos Particulares ao   Servi-
dor efetivo VANDERLEI STEINHEUSER, por mais um período de 05 
(cinco) meses, a serem contados a partir de 12 de abril de 2010.

Portaria Nº 088/2010
PORTARIA Nº 088/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que 
lhe confere o artigo 73 parágrafo 1º  da Lei Complementar nº 
001/2001 de 01 de março de 2001,
RESOLVE:
Conceder  Licença para Tratar de Assuntos Particulares a   Servi-
dora efetiva GREICY CARINE MANNRICH, por um período de 01 
(um) ano, a ser contado a partir de 16 de abril de 2010

Portaria Nº 089/2010
PORTARIA Nº 089/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no  artigo 32 da Lei Complementar nº 001/2001 e o item 
IX do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE:
Desligar por Aposentadoria concedida pelo INSS- Instituto Na-
cional do Seguro Social conforme Benefício nº 1438279156 , ao 
Servidor efetivo Senhor  ALFREDO KOHL, ocupante do Cargo de 
Agente Profissional, nível II, 44hs semanais, a partir da data de 
19 de abril de 2010.

Portaria Nº 090/2010
PORTARIA Nº 090/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o artigo 64,  item I  e parágrafo 2º da Lei Complementar 
nº 001/2001 de 01 de março de 2001,  

RESOLVE:
Conceder Licença para Tratamento de Saúde a Servidora MARI-
LENE KURTZ MARCILIO, conforme Atestado Médico arquivado no 
Departamento de Pessoal desta Prefeitura Municipal, a partir de 
14 de abril de 2010.

Portaria Nº 091/2010
PORTARIA Nº 091/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere no artigo 39, parágrafo 1º e 2º e anexo II da Lei nº 
0944/2007,  

RESOLVE:
Designar o Servidor DANTE SCHMOELLER, para ocupar a Função 
Executiva de Confiança FEC-4,  acrescida ao salário do cargo efe-
tivo a gratificação de 40% do salário base, a partir da  data de 01 
de abril de 2010.

Portaria Nº 092/2010
PORTARIA Nº 092/2010
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o  artigo 31 inciso V da Lei nº 0944/2007,  

RESOLVE:
Nomear  a Senhora ISABELA CRISTINA HADLICH, para exercer 
o Cargo em Comissão  de Diretor do Departamento de Pessoal,  
Nível DAS-2, conforme Anexo I da Lei 0944/2007 de 18 de janeiro 
de 2007, a partir de 15 de abril de 2010
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Braço do Trombudo

Prefeitura MuniciPal

Lei Complementar 084/2010
LEI COMPLEMANTAR Nº 084/2010
DISPÕE SOBRE A REESTRUTURAÇÃO DO QUADRO DE PESSOAL, 
PLANO DE CARGOS, VENCIMENTOS E DESENVOLVIMENTO FUN-
CIONAL DA CÂMARA  MUNICIPAL  DE BRAÇO DO TROMBUDO E 
DÁ  OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Vilberto Muller Schovinder, Prefeito Municipal de Braço do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, 
etc...

FAÇO SABER, a todos os habitantes deste Município que a Câmara 
Municipal de Vereadores de Braço do Trombudo, aprovou e eu 
sanciono a seguinte lei:

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
Art. 1º. - A presente Lei estabelece a estrutura organizacional 
da Câmara Municipal de Braço do Trombudo, consoante anexo I, 
que passa a fazer parte integrante desta Lei e instituí o Quadro 
de Pessoal e o Plano de Cargos, Vencimentos e Desenvolvimento 
Funcional da Câmara.

Art. 2º. - O Quadro de Pessoal da Câmara Municipal de Braço do 
Trombudo é integrado por cargos de provimento em comissão e 
de provimento efetivo, classificados na forma desta Lei.

§ 1º. - Os cargos classificados de provimento em comissão  são 
regidos pelo critério de confiança e de livre nomeação e exonera-
ção da Mesa Diretora da Câmara.

§ 2º. - Os cargos classificados de provimento efetivo são preen-
chidos mediante aprovação prévia em concurso público de provas 
e títulos, para efetivos de investidura.

Art. 3º. -  Os cargos públicos de provimento efetivo são organiza-
dos em plano de carreira fundamentada nos princípios de quali-
ficação profissional e desempenho, objetivando dar continuidade 
com maior eficiência e eficácia ao serviço público municipal, ob-
servadas as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 4º. - O regime jurídico aplicado aos servidores do serviço pú-
blico municipal da Câmara Municipal de Braço do Trombudo será 
o do disposto no Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 
Braço do Trombudo.

CAPÍTULO II
DOS CONCEITOS
Art. 5º. - Para efeito de aplicação do presente Plano é adotada a 
seguinte conceituação:

I. Plano de Cargos, Vencimentos e Desenvolvimento Funcional é 
o conjunto de diretrizes e normas que estabelecem a estrutura e 
procedimentos de cargos, vencimentos e desenvolvimento fun-
cional;

II. quadro de Pessoal é o conjunto de cargos de provimento em 
comissão e de provimento efetivo;

III. cargo Público é a designação dada ao conjunto de atribuições, 
deveres e responsabilidades cometidas a um funcionário segundo 
sua habilitação profissional, caracterizando-se por ser criado por 

Portaria Nº. 042/ 2010
PORTARIA Nº. 042/ 2010 
O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competência que lhe 
confere o Artigo 1º, item I e II da Lei nº. 948/2007,

RESOLVE:
Contratar pelo regime da CLT, por prazo determinado, os seguin-
tes docentes, conforme  o Anexo I da Lei Complementar  nº. 
002/2009.

Nome Cargo Nível Classe

Leodete Fronza 
Scheller

Professor 20 horas semanais I A

Lorena A. P. dos 
Santos

Professor 20 horas semanais II
A

Biguaçu

Prefeitura MuniciPal

Publicação de Licitação PP 131 PMB
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIVISÃO DE LICITAÇÃO
AVISO DE PP 131/2010-PMB 

OBJETO: Aquisição de computadores e notebooks para uso da 
Secretaria de Finanças e Gabinete do Prefeito.
Data da abertura da documentação e proposta de preços: 
09/06/2010 às 14:00 hrs. Local para obtenção do edital: Setor 
de Licitação da PMB, mediante a apresentação de um disquete 
ou pen-drive
Maiores informações poderão ser obtidas pelo fone: 48- 3279-
8020, 8023 e 8035.

Biguaçu 19 de Maio de 2010.
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS 
Prefeito Municipal

Revogação PP 063 PMB
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATOS
REVOGAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO 
PP 063/2010-PMB

O Prefeito Municipal de Biguaçu Jose Castelo Deschamps, torna 
público para conhecimento de todos os interessados, a Revoga-
ção do Processo Licitatório PP 063/2010-PMB, que tem por objeto 
"contratação de empresa especializada para a confecção e insta-
lação de placas de indicação do Centro de Artes Marciais", tendo 
em vista à inexistência de empresas interessadas em participar da 
Sessão de Lances do Pregão. Dentre as alegações mais recorren-
tes das empresas que tomaram conhecimento do certame foram a 
quantidade do objeto ser redundante e o preço manifestadamente 
inferior do praticado no mercado.

Biguaçu, 20 de Maio de 2010.
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal de Biguaçu
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VI. comprovar ter boa saúde física e mental; e
VII. declarar sob as penas da lei, não estar no exercício de outro 
cargo público cuja  acumulação a lei não permita.

Art. 9 - Constituem requisitos de escolaridade e habilitação para o 
ingresso nos casos de:

I. Atividade de nível superior, diploma de curso superior e habili-
tação legal, quando se tratar de atividade profissional regulamen-
tada;

II. atividade de nível médio, diploma ou certificado de 2º. Grau, 
com habilitação equivalente, em função da categoria funcional; e

III. atividade de serviços gerais, certificado de conclusão da 8ª 
série do ensino fundamental.

Art. 10 - O prazo de validade do concurso público será estabe-
lecido pelo edital que o instituir, não podendo ser superior a 02 
(dois) anos, podendo ser prorrogado por período igual ao prazo 
de validade.

Art. 11 - Após a homologação do resultado do concurso público, 
serão nomeados os candidatos habilitados, obedecida à ordem de 
classificação e o número de vagas a serem providas, estabelecidas 
no respectivo edital.

Art. 12 - O provimento de cargo público dar-se-á por ato do Pre-
sidente da Câmara Municipal quando no âmbito do Poder Legis-
lativo.

Art. 13 - Nomeado, o servidor cumpre estágio probatório, de acor-
do com o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Braço do 
Trombudo.

Art. 14 - Durante o tempo de validade do concurso, o aprovado 
excedente é convocado para assumir o cargo, com prioridade so-
bre os novos concursados, no mesmo cargo.

Art. 15 - Às pessoas portadoras de deficiência é assegurado o di-
reito de se inscreverem em concurso público para provimento de 
cargo, cujas atribuições sejam compatíveis com sua deficiência.

CAPÍTULO IV
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Art. 16 -  O desenvolvimento funcional é a elevação do servidor da 
classe a que pertence para a imediatamente superior, na carreira, 
de forma horizontal, obedecidos os critérios estabelecidos no Es-
tatuto dos Servidores Públicos Municipais de Braço do Trombudo.
 
Parágrafo Único - O servidor que completar curso superior ou pós-
graduação terá direito a vantagem de 10% (dez por centro) sobre 
seu vencimento, quando devidamente comprovado ao setor de 
pessoal da Câmara Municipal com a apresentação do Diploma do 
Curso, o que fica limitado a uma única vez.
 
Seção I
Da Promoção por Antigüidade

Art. 17 - Promoção é a elevação do servidor da classe a que per-
tence para a imediatamente superior, na carreira, de forma hori-
zontal, obedecidos os critérios de antigüidade e aperfeiçoamento, 
alternadamente.
 
Art. 18 - A antigüidade é determinada pelo tempo de efetivo exer-
cício no Cargo, apurado em dias.
 
Art. 19 - Não será promovido por antigüidade, o servidor que no 
período aquisitivo apresentar uma das seguintes ocorrências em 

lei, possuir denominação própria, número certo, pagamento pelos 
cofres do Município e por ser regido pelo Estatuto dos Funcioná-
rios Públicos do Município de Braço do Trombudo;

IV. cargo de Provimento Efetivo é o conjunto de funções e respon-
sabilidades, com denominação própria e vencimento pago pelos 
cofres públicos, cometida a servidor aprovado em concurso e que 
tenha cumprido o estágio probatório;

V. cargo de Provimento em Comissão é o conjunto de funções e 
responsabilidades definidas com base na estrutura organizacional 
do Poder Executivo e do Poder Legislativo, de livre nomeação e 
exoneração pelo Chefe do Poder Executivo e Presidente da Câma-
ra Municipal de Vereadores respectivamente;

VI. grupo Profissional é o conjunto de cargos de provimento efeti-
vo, reunidos segundo a formação, qualificação, atribuições e grau 
de complexidade e responsabilidade;

VII. categoria Funcional é a profissão ou conjunto de atribuições 
afins, vinculadas a um Grupo Profissional;

VIII.  nível é a graduação de responsabilidade e vencimento de 
cada cargo;

IX. referência é o posicionamento do servidor no nível em que se 
enquadra o cargo;

X. tabela de Unidades de Vencimento é o conjunto de coeficientes 
atribuídos aos diversos níveis contidos em cada Grupo Profissio-
nal;

XI. vencimento é o resultado da multiplicação do Valor Referencial 
de Vencimento pelos coeficientes constantes da Tabela de Unida-
des de Vencimento;

XII. desenvolvimento Funcional é o deslocamento do servidor nos 
níveis de referência contidos no seu cargo; e

XIII. servidor Público é a designação atribuída a toda a pessoa 
que presta serviço a Câmara Municipal de Braço do Trombudo, 
sob o regime estatutário em caráter efetivo ou comissionado ou 
em caráter temporário.

Art. 6º. -  São considerados critérios fundamentais para estrutura-
ção dos cargos e grupos profissionais para efeitos desta Lei:

I.  Análise das atividades identificadas e agrupadas, conforme 
grau de complexidade e demais requisitos previamente definidos, 
para fins de hierarquização das carreiras; e

II.  definição dos requisitos de escolaridade e experiência.

CAPÍTULO III
DO INGRESSO NA CARREIRA
Art. 7 - Os cargos de provimento efetivo no serviço público munici-
pal são acessíveis aos brasileiros e o ingresso dá-se na referência 
inicial do nível do respectivo cargo, atendidos os requisitos de 
escolaridade e habilitação em concurso público de provas ou de 
provas e títulos.

Art. 8 - Para o ingresso no serviço público da Câmara Municipal de 
Braço do Trombudo, basicamente o candidato deve comprovar:

I. Ser brasileiro;
II. estar no gozo dos seus direitos políticos;
III. estar quites com as obrigações militares;
IV. estar em dia com as obrigações eleitorais;
V. ter idade mínima de 18 (dezoito) anos;
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no corpo da Lei e anexos, que é parte integrante desta Lei.

Art. 26 - Os cargos de provimento efetivo, serão reunidos através 
dos seguintes grupos profissionais:

I. Atividade de nível superior - CM/ANS; 
II. atividades Técnica de Nível Médio - CM/ANM; 
III. serviços Gerais - CM/SGEF.

Art.  27 - Cada grupo , abrangendo várias atividades, compreen-
de:

I. - Atividade de nível superior - CM/ANS: os cargos de provimento 
em comissão a que seja inerentes as atividades compreendidas 
nas áreas de ciência e tecnologia e de ciências humanas e sociais 
indispensáveis ao pleno funcionamento dos órgãos que integram 
a estrutura organizacional da Câmara, para cujo desempenho é 
exigido diploma ou certificado de conclusão de curso superior;

II. atividade Técnica de Nível Médio - CM/ANM; cargos de pro-
vimentos efetivo, cujas atividades técnico-profissional tem por 
finalidade o apoio aos serviços Legislativos, Administrativos, Con-
tábeis e outros, para  cujo o desempenho é exigido diploma ou 
certificado de 2º. Grau, com habilitação equivalente, em função 
da categoria funcional;
III. serviços Gerais - CM/SGEF; cargos de provimento efetivo ine-
rentes às  atividades operacionais, de manutenção e limpeza das 
instalações,  para cujo desempenho é exigido certificado de con-
clusão da 8ª Série do ensino fundamental.

Art. 28 -  Constituem ainda  partes integrantes desta Lei os ane-
xos:

I. Organograma
II. grupo Funcionais, com número de cargos em comissão, efeti-
vos, níveis e vencimentos;
III. quadro das Categorias Funcionais, Habilitação profissional e 
níveis;
IV. quadro Geral de Cargos de Provimento Efetivo, por categoria 
funcional, cargos,  níveis e número de vagas;
V. quadro de transposição dos cargos atuais para os cargos futu-
ros;
VI. tabela de Reenquadramento;
VII. tabela Única de Vencimentos; e
VIII. descrição e detalhamento dos cargos.

Art. 29 - Cada grupo de categorias funcionais tem sua escala de 
níveis de vencimentos fixados segundo o critério de importância 
da atividade da atividade, complexidade e responsabilidade, bem 
como o grau de escolaridade e qualificação exigidos para o de-
sempenho das atribuições.

Art. 30 - Fica aprovado o quadro de servidores da Câmara Munici-
pal, na forma dos anexos desta Lei.

Art. 31 - Os vencimentos base dos cargos são fixados no anexo 
que descreve o respectivo cargo e que faz parte integrante desta 
Lei, correspondentes aos níveis dos anexos, partes integrantes  
desta Lei, os  quais serão bonificados e reajustados nos mesmos 
percentuais e formas que os servidores municipais.

Art. 32 - Os cargos do provimento em comissão devem ser exer-
cidos preferencialmente por servidores efetivos do quadro da Câ-
mara, observando-se a categoria técnica ou profissional corres-
pondente.

Parágrafo Único - Quando a designação recai sobre o serviço efe-
tivo da Câmara, aplica-se o mesmo procedimento que aos servi-
dores do executivo municipal, em situação similar.

sua vida funcional:
 
 I. Não contar com pelo menos 1.095 (um mil e noventa e cinco) 
dias de efetivo exercício no Cargo.
II. apresentar 05 (cinco) ou mais faltas injustificadas;
III. tiver gozado licença para tratar de interesses particulares;
 
Art. 20 - Será anulada a promoção feita indevidamente.
 
Parágrafo Único - O Servidor indevidamente promovido não ficará 
obrigado a restituir o que a mais houver recebido, salvo se com-
provado dolo ou má fé de sua parte.
 
Art. 21 - O processo de promoção por antigüidade será conduzido 
pelo Departamento de Recursos Humanos da Câmara Municipal 
a partir da publicação dessa lei, preservando o direito adquirido 
dos servidores da Câmara em virtude da regra existente até então 
ocorrerá a primeira progressão por antiguidade em 01 de setem-
bro de 2010 e contar-se-á no novo prazo a partir da progressão 
na data indicada anteriormente. 
 
Seção II
Da Promoção por Curso de Atualização e/ou Aperfeiçoamento
 
Art. 22 - O processo de avaliação da promoção por curso de aper-
feiçoamento ou capacitação, poderá acontecer a cada 03 (três) 
anos, ocorrendo de forma alternada com a promoção por anti-
güidade.
 
Parágrafo único - A carga horária necessária para a promoção 
prevista no "caput" deste artigo Será  computada a contar da 
publicação desta Lei, e terá seu primeiro levantamento em 01 de 
setembro de 2012. 
 
Art. 23 -  Para efeitos da promoção prevista no "caput" deste 
artigo, o servidor deverá acumular a seguinte carga horária míni-
ma, em curso previamente considerado de interesse da Câmara 
Municipal:
 
I. Serviços Gerais - CM/SGEF - 30 (trinta) horas/aula;
II. atividades Técnica de Nível Médio - CM/ANM - 40 (quarenta) 
horas/aula;
III. atividade de Nível Superior - CM/ANS - 160 (cento e sessenta) 
horas/aula. 
   
§ 1º. - Não atingindo a pontuação necessária na data prevista 
para o primeiro levantamento, estes poderão ser computados 
para o período seguinte.
 
§ 2º. - A carga horária excedente da promoção anterior não pode-
rá ser utilizada para novas promoções.

CAPÍTULO V
DA ORGANIZAÇÃO DOS QUADROS DE PESSOAL
Art. 24 - Os quadros de pessoal do órgão que trata o artigo 1º.  
serão organizados de acordo com as diretrizes desta Lei e deverão 
compreender:

I. Os cargos em comissão de livre nomeação e exoneração; e
II. os cargos de provimento efetivo.

Art. 25 - Os cargos em comissão de livre nomeação e exoneração, 
que integrarão os quadros de pessoal da Câmara Municipal de 
Braço do Trombudo são os seguintes:

I. Atividade de nível Superior - CM/ANS.

Parágrafo Único - O detalhamento das atividades inerentes a cada 
um dos cargos de Atividade de nível Superior, estão especificadas 
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Art. 41 - Mensalmente, o servidor encarregado do controle de fre-
qüência relatará ao Presidente da Câmara Municipal, ou a quem 
for delegado competência, as ocorrências relativas à freqüência, 
tais como:  entradas tardias, saídas antecipadas, faltas justifica-
das e injustificadas.

CAPÍTULO VIII
DAS FALTAS E DESCONTOS
Art. 42 - As faltas do servidor ao serviço serão consideradas como 
justificadas, abonadas ou injustificadas.

Art. 43 - São faltas justificadas as expressamente autorizadas em 
lei.

Art. 44 - Falta abonada é a relevação da ausência, da chegada 
tardia ou saída antecipada por decisão do Presidente da Câmara 
Municipal ou por quem receber delegação de competência em 
caráter excepcional, de sorte que não haja desconto na remune-
ração ou vencimento.

Parágrafo Único - As faltas abonadas limitar-se-ão a 05 (cinco) 
por ano.

Art. 45 - Falta injustificada é a ausência, chegada tardia ou sa-
ída antecipada que ocasiona o desconto do dia ou período não 
trabalhado, face a inexistência de motivo previsto em Lei ou não 
abonação pela autoridade competente.

Art. 46 - O vencimento ou remuneração do servidor está sujeito 
aos descontos estabelecidos em Lei, determinados por decisão 
judicial ou autorizados por escrito pelo servidor.

CAPÍTULO IX
DO REGIME DISCIPLINAR
Art. 47 - São deveres do servidor, no que não for contrariada a 
legislação própria, além de outros que lhes poderão ser impostos 
pelo Presidente da Câmara Municipal ou seus chefes imediatos:

I. Respeitar o regime de horário e de serviço que lhe for estabe-
lecido;

II. acatar com presteza e boa vontade as ordens que lhe forem 
dadas pelo Presidente da Câmara Municipal ou chefes imediatos;

III. desempenhar suas atribuições com honestidade, atenção e 
critério, visando sempre o interesse público e cooperando para o 
perfeito andamento dos serviços;

IV. comportar-se com ordem, disciplina e urbanidade no trato com 
as autoridades municipais, visitantes, colegas e munícipes para 
que seja mantido o espírito de cordialidade  e cooperação indis-
pensáveis ao desempenho das tarefas;

V. apresentar-se ao trabalho adequadamente trajado;

VI. guardar segredo, quando necessário sobre fatos que chega-
rem ao seu conhecimento em virtude de seu constante relaciona-
mento com os munícipes e autoridades;

VII. comunicar ao Presidente da Câmara Municipal e ao seu chefe 
imediato quaisquer informações que possam interessar à Câmara 
Municipal, ao Município e ao serviço;

VIII. oferecer quando pedidas ou espontaneamente, quaisquer 
sugestões que possam representar melhoria dos serviços e do 
atendimento aos munícipes;

IX. atender na forma das disposições legais, a prorrogação do 
horário de trabalho quando o serviço o exigir a juízo do Presidente 

Art. 33 - Aos servidores da Câmara Municipal aplica-se, no que 
couber, a Lei estatutária  vigente no município e de  mais  legisla-
ção aplicável aos servidores municipais.

CAPÍTULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO
Art. 34 - O servidor incluído no Quadro de Pessoal da Câmara 
Municipal de Braço do Trombudo, ficará sujeito ao cumprimento 
da jornada semanal de trabalho, conforme disposto nos Anexos 
desta Lei.

Parágrafo Único - Os Servidores ocupantes das funções de Ati-
vidade de nível superior e cumprirão jornada de trabalho de 20 
(vinte) horas semanais, podendo ser aumentada ou reduzida, por 
atos do Presidente da Câmara Municipal de Braço do Trombudo, 
a pedido do servidor ou no interesse da Câmara Municipal, para 
10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, 
com alteração proporcional dos vencimentos.

Art. 35 - Perderá o vencimento ou remuneração do cargo o ser-
vidor:

I. Em exercício de mandato eletivo da União, do Estado ou Mu-
nicípio, salvo do mandato de Vereador se houver compatibilidade 
de horário;

II. se posto a disposição de outro órgão público da União ou do 
Estado, ressalvada a opção pelo vencimento, salário ou remune-
ração do cargo ou emprego efetivo, com a anuência da Adminis-
tração; e

III. demais hipóteses previstas no Estatuto dos Servidores Púbicos 
Municipais, ou na legislação vigente.

§ 1º. - Investido no mandato de vereador e havendo incompatibi-
lidade de horário, o servidor poderá optar pelo vencimento, ou a 
parte fixa da remuneração do mandato, a que faz jus.

§ 2º. - Investido no mandato de Prefeito Municipal, será afastado 
do cargo, sendo-lhe facultado optar pelo vencimento ou remune-
ração do cargo e o subsídio do cargo eletivo.

Art. 36 - As reposições e indenizações serão descontadas do ser-
vidor em parcelas mensais não excedentes a décima parte da 
remuneração.

Art. 37 - O horário de funcionamento da Câmara Municipal será 
fixada em Ato do Presidente da Câmara Municipal.

Art. 38 - Toda e qualquer redução da jornada diária será simples 
e provisória concessão, não gerando qualquer direito ao servidor.

CAPÍTULO VII
DO CONTROLE DE FREQÜÊNCIA DOS SERVIDORES
Art. 39 - Todos os servidores da Câmara Municipal deverão cum-
prir integralmente a jornada diária de trabalho que lhe for fixada, 
comprovada mediante registros de entradas e saídas.

Parágrafo único - Poderá o Presidente da Câmara, justificadamen-
te e no interesse do serviço público dispensar servidores do regis-
tro de ponto e freqüência. 

Art. 40 - Será concedida uma tolerância máxima de 5 (cinco) mi-
nutos para o início da jornada diária de trabalho, decorridos os 
quais será fechado o ponto pelo servidor encarregado.

Parágrafo Único - Fechado o ponto, o servidor só poderá assinar 
ou bater o ponto por autorização do chefe imediato, depois de 
justificar o atraso.
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I. Advertência;
II. repreensão;
III. suspensão; e
IV. exoneração.

Parágrafo Único - As penalidades deste artigo serão aplicadas se 
não contrariarem o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 53 - A pena de advertência será aplicada por escrito pelo 
chefe imediato ao servidor que deixar de cumprir os deveres rela-
cionados no Art. 51 desta Lei e outros estabelecidos no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais de Braço do Trombudo.

Art. 54 - A pena de repreensão será aplicada pelo chefe imediato 
ao servidor quando for reincidente na falta de cumprimento de 
seus deveres, devendo ser escrita e anotada na ficha funcional.

Art. 55 - A pena de suspensão será aplicada ao servidor quando 
este agir com dolo ou culpa no cumprimento dos seus deveres 
ou reincidir na falta de cumprimento de seus deveres pela qual já 
tenha sido repreendido.

Parágrafo Único - A pena de suspensão, aplicada pelo Presidente 
da Câmara Municipal por sugestão do chefe imediato do servidor, 
deverá ser progressiva em períodos de três, sete e quinze dias.

Art. 56 - A demissão será aplicada ao funcionário pelo Presidente 
da Câmara Municipal, nos casos e na forma prevista no Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais de Braço do Trombudo.
 e na legislação Federal, observado sempre o Processo Adminis-
trativo e a ampla defesa.

Art. 57 - Na aplicação das penalidades serão consideradas a vida 
funcional do servidor, a natureza e gravidade da falta e os danos 
que dela decorrerem para a Câmara Municipal e ao Município ou 
para terceiros.

Art. 58 - Das penalidades aplicadas pelo chefe imediato, o servidor 
poderá recorrer, dentro de dois dias a partir do dia em que lhe 
for comunicada a penalidade. Recebido o recurso o Presidente da 
Câmara Municipal, após ouvir quem aplicou a penalidade, decidirá 
pela confirmação ou anulação da mesma.

Parágrafo Único - O recurso não suspende o cumprimento da  pe-
nalidade.

CAPÍTULO XIII
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS
Art. 59 - A contratação de pessoal por tempo determinado so-
mente poderá  ser realizado pelo Poder Legislativo, nas seguintes 
hipóteses:

I. Substituição de servidores licenciados;
II. implantação de serviços urgentes e inadiáveis;
III. saída de servidores mediante afastamento, aposentadoria e 
exoneração voluntária ou dispensa com justa causa, até a realiza-
ção de concurso público.
IV. contratação de servidores para a realização de serviços, até a 
realização de concurso público.

§ 1¬º. - A contratação de agentes públicos definidos no caput 
deste artigo para o exercício dos cargos previstos nesta Lei, far-
se-ão POR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  a critério do 
Presidente.

§ 2¬º. - O Concurso Público para preenchimento dos cargos de-
finidos por esta Lei deverá ocorrer num prazo não superior a um 
(1) ano da promulgação desta Lei. 

da Câmara Municipal ou chefe imediato, garantida a remuneração 
pelo serviço extraordinário; e

X. devotar-se inteira e exclusivamente aos encargos e atribuições, 
não aceitando atribuições estranhas que possam influir na sua 
produtividade e que provoquem incompatibilidade de horário, so-
brepondo os interesses da Câmara Municipal e do Município a 
quaisquer outros de ordem pessoal.

Art. 48 - O servidor será responsabilizado por:

I. Sonegação de valores, objetos e equipamentos confiados a sua 
guarda e responsabilidade;

II. faltas, danos, avarias e quaisquer prejuízos que venham a so-
frer os bens da Câmara Municipal e do Município e os materiais 
sob sua guarda ou sujeitos a sua fiscalização, exame ou confe-
rência; e

III. qualquer prejuízo que causar à Câmara Municipal e ao Mu-
nicípio por dolo, imperícia, imprudência, negligência, ignorância, 
indolência ou omissão.

CAPÍTULO X
DAS PROIBIÇÕES
Art. 49 - Ao servidor é especialmente proibido:

I. Referir-se de modo depreciativo aos superiores ou a seus atos, 
bem como aos colegas e aos munícipes, sendo admitida a crítica 
construtiva;

II. promover no próprio município, manifestações de apreço ou 
desapreço a autoridades, pessoas ou entidades;

III. fazer propaganda política ou aliciamento partidário;

IV. receber propinas comissões ou vantagens de qualquer espécie, 
em razão do cargo ou função;

V. fornecer informações que possam comprometer a Câmara Mu-
nicipal e o Município, salvo as solicitadas na forma da Lei ou por 
determinação judicial ou ainda para resguardar direito de tercei-
ros; e

VI. retirar-se do ambiente de trabalho durante o expediente sem 
permissão.

Art. 50 - A prática de qualquer das proibições constantes do artigo 
precedente ou outras previstas no Estatuto dos Servidores Públi-
cos Municipais, sujeitará o infrator à aplicação das penas discipli-
nares aplicáveis.

CAPÍTULO XI
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 51 - Pelas infrações cometidas no exercício de suas atribui-
ções, o servidor está sujeito a sanções de caráter estatutário, bem 
como a responsabilização civil e penal.

§ 1º. - A reparação de prejuízo causado a Câmara Municipal e ao 
Município será feita em parcelas mensais não superior a 10% (dez 
por cento) da remuneração do servidor.

§ 2º. -  Quando necessário, o Município promoverá ação regressi-
va contra o servidor.

CAPÍTULO XII
DAS PENALIDADES
Art. 52  - São penalidades disciplinares:
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ANEXO I
Complementar 084/10
ORGANOGRAMA

ANEXO II

Lei Complementar 084/10

CARGOS EM COMISSÃO
GRUPO: ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR
CÓDIGO: CM/ANS

Quantidade 
Vagas Cargo

Carga 
Horária Código

Nível/
Referencia

01
Assessor 
Jurídico 20 h CM/ANS-1

ANEXO III
Atividade de nível superior – CM/ANS
Lei Complementar 084/10

CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO: ATIVIDADES TÉCNICAS DE NÍVEL SUPERIOR E MÉDIO
CÓDIGO: CM/ANS E CM/ANM

Quantidade
Vagas

Cargo
Carga 

Horária
Código Nível/Referencia

1 Contador 20 h CM/ANS -1 XI-1

1 Agente Legislativo 40 h CM/ANM-2 XII-8

1
Agente Administra-
tivo

40 h CM/ANM-2 X-8

ANEXO IV
Lei Complementar 084/10
CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO: SERVIÇOS GERAIS 
CÓDIGO: CM/SG 

Quantidade
Vagas

Cargo
Carga 

Horária
Código

Nível/Refe-
rencia

1 Serviços Auxiliares 15 h CM/SGEF-2 I-1

ANEXO V
Lei Complementar 084/10

QUADRO DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS, HABILITAÇÃO PROFIS-
SIONAL E NÍVEIS 
ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR
SIGLA – CM/ANS

CARGOS NÍVEIS HABILITAÇÃO PROFISSIONAL

Assessor Jurídico
 

Conforme detalhamento específico 
do cargo, constante no Anexo VII, 
que é parte integrante desta Lei.

ATIVIDADES TÉCNICA DE NÍVEL SUPERIOR E MÉDIO - EFETIVOS
CM/ANS E CM/ANM

CARGOS NÍVEIS HABILITAÇÃO PROFISSIONAL

Contador
Agente Legislativo
Agente Administrativo

XI-1
XII- 8
X- 8

Conforme detalhamento específico 
do cargo, constante nos Anexos 
VIII, X e XI, que são parte integran-
te desta Lei.

§ 3¬º. - O vencimento do pessoal contratado pelo regime instituí-
do nesta Lei será  o fixado para cargos idênticos ou assemelhados 
do quadro  dos servidores da Câmara Municipal.

§ 4º. - O prazo de contratação será o da temporariedade do fato, 
no caso do item I, e não poderá exceder a 12 (doze) meses nos 
demais casos.

Art. 60 - A aposentadoria, morte ou exoneração, abre automatica-
mente, vaga na referência inicial do cargo que ocupava o servidor.

Art. 61 - Os vencimentos, as vantagens nominalmente identifica-
das  e as funções gratificadas serão reajustados na mesma época, 
pelo mesmo percentual.

Art. 62 - Para efeito de identificação dos cargos definidos nesta 
Lei, levar-se-á em conta os seguintes elementos:

I Sigla do grupo profissional;
II código da carreira funcional; 
III nível;  e,
IV referência

Art. 63 - A criação, transformação e extinção de cargos de provi-
mento em comissão, cargos de provimento efetivo, funções grati-
ficadas e categorias  funcionais, será sempre através de Lei.

Parágrafo Único - A admissão para responder em caráter tempo-
rário por atribuições de cargo público será regulamentada por lei 
própria, exceto durante a vigência de situações de emergência ou 
estado de calamidade pública.

Art. 64 - Poderá o Presidente da Câmara Municipal a seu exclusivo 
critério atribuir a servidores, Funções Gratificadas - FG, as quais 
serão criadas por Lei específica.

Art. 65 - O enquadramento dos servidores na nova situação dar-
se-á em níveis dos respectivos cargos e carreiras, obedecido o 
principio da irredutibilidade de vencimentos.

Parágrafo Único - Poderá o Presidente da Câmara Municipal, 
quando da transposição para os cargos constantes nos anexos 
desta Lei, atribuir a servidores, vantagem nominal identificada, 
no valor necessário para atender o disposto no Art. 7º, inciso VI 
e Art. 39, § 2º da Constituição Federal e, que será reajustada na 
mesma data e nos mesmos índices de reajuste de vencimentos.

Art. 66 - Fica o Presidente da Câmara devidamente autorizado a 
expedir atos administrativos complementares necessários a plena 
execução desta Lei e, a critério da mesa reduzir o expediente de 
seus servidores com vencimentos proporcionais, estabelecendo os 
respectivos horários, inclusive com poderes para adequação ne-
cessárias das despesas de pessoal à Legislação vigente.

Art. 67 - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei, correrão 
à conta das dotações próprias do Orçamento Vigente, suplemen-
tadas se necessário.

Art. 68 - Aplicam-se aos inativos e pensionistas, os benefícios des-
ta Lei.

Art. 69 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 70 - Revogam-se as disposições em contrário em especial a 
Lei Complementar  054/2006  e a 079/2009.

Braço do Trombudo, 21 de maio de 2010.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal



Página 19DOM/SC - Edição N°49424/05/2010 (Segunda-feira)

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

NÍVEL: __                                                               AMPLITUDE REFE-
RÊNCIAS: 01 A 35
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 20 horas

DESCRIÇÃO E QUALIFICAÇÃO NECESSÁRIA: Os cargos de provimento 
em comissão a que seja inerentes as atividades compreendidas nas áreas 
de ciência e tecnologia e de ciências humanas e sociais indispensáveis ao 
pleno funcionamento dos órgãos que integram a estrutura organizacional 
da Câmara, para cujo desempenho é exigido diploma ou certificado de 
conclusão de curso superior. 

ANEXO VIII
Lei Complementar 084/10

DESCRIÇÃO DE CARGO

GRUPO PROFISSIONAL: ATIVIDADE TÉCNICA DE NÍVEL SUPERIOR       
SIGLA: CM/ANS

CARGO: CONTADOR

NÍVEL: XI-1                                                        
AMPLITUDE REFERÊNCIAS: 01 A 35
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 20 horas

DESCRIÇÃO E QUALIFICAÇÃO NECESSÁRIA: Os cargos de provimentos 
efetivo, cuja atividade Profissional tem por finalidade os serviços Contá-
beis e outros correlatos, para  cujo o desempenho é exigido diploma de 
3º. Grau, com habilitação, e inscrição do órgão da categoria o  CRC; Para 
principalmente: Organizar, dirigir e executar  os trabalhos de contabilida-
de, planejando, supervisionando, orientando sua execução, executando-
os, de acordo com as exigências legais e administrativas.

SERVIÇOS GERAIS - EFETIVO
SIGLA – CM/SG

CARGOS NÍVEIS HABILITAÇÃO PROFISSIONAL

Serviços Auxiliares I-1
Conforme detalhamento específico do 
cargo, constante no Anexo XII, que é 
parte integrante desta Lei.

ANEXO VI 
Lei Complementar 084/10

QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPOCARGOS NÍVEIS Nº DE VAGAS
Nº DE VAGAS 

PROVIDAS

I

Contador
Agente Legislativo
Agente Administrativo 
(inativo)

XI-1
XII - 8
  X- 8

01
01
01

-
01
-

GRUPO CARGOS NÍVEIS Nº DE VAGAS
Nº DE VAGAS 

PROVIDAS

II Serviços Auxiliares I-1 01 -

ANEXO VII
Lei Complementar 084/10

DESCRIÇÃO DE CARGO

GRUPO PROFISSIONAL: ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR                
SIGLA: CM/ANS

CARGO: ASSESSOR JURÍDICO  – CARGO EM COMISSÃO

ANEXO IX
Lei Complementar 084/10

TABELA ÚNICA DE VENCIMENTOS 

NÍVEIS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

I  R$ 287,27  R$ 301,64  R$ 316,72  R$ 332,55  R$ 349,18  R$ 366,64  R$ 384,97  R$ 404,22  R$ 424,43  R$ 445,65 

II  R$ 291,96  R$ 306,55  R$ 321,88  R$ 337,97  R$ 354,87  R$ 372,62  R$ 391,25  R$ 410,81  R$ 431,35  R$ 452,92 

III  R$ 341,65  R$ 358,73  R$ 376,67  R$ 395,50  R$ 415,28  R$ 436,04  R$ 457,84  R$ 480,74  R$ 504,77  R$ 530,01 

IV  R$ 366,50  R$ 384,82  R$ 404,06  R$ 424,27  R$ 445,48  R$ 467,75  R$ 491,14  R$ 515,70  R$ 541,48  R$ 568,56 

V  R$ 397,56  R$ 417,43  R$ 438,31  R$ 460,22  R$ 483,23  R$ 507,39  R$ 532,76  R$ 559,40  R$ 587,37  R$ 616,74 

VI  R$ 472,10  R$ 495,70  R$ 520,49  R$ 546,51  R$ 573,84  R$ 602,53  R$ 632,66  R$ 664,29  R$ 697,50  R$ 732,38 

VII  R$ 509,37  R$ 534,84  R$ 561,58  R$ 589,66  R$ 619,14  R$ 650,10  R$ 682,60  R$ 716,73  R$ 752,57  R$ 790,20 

VIII  R$ 627,39  R$ 658,76  R$ 691,70  R$ 726,29  R$ 762,60  R$ 800,73  R$ 840,77  R$ 882,81  R$ 926,95  R$ 973,29 

IX  R$ 757,84  R$ 795,73  R$ 835,52  R$ 877,30  R$ 921,16  R$ 967,22  R$ 1.015,58  R$ 1.066,36  R$ 1.119,68  R$ 1.175,66 

X  R$ 931,77  R$ 978,36  R$ 1.027,28  R$ 1.078,64  R$ 1.132,57  R$ 1.189,20  R$ 1.248,66  R$ 1.311,10  R$ 1.376,65  R$ 1.445,48 

XI  R$ 1.304,48  R$ 1.369,71  R$ 1.438,19  R$ 1.510,10  R$ 1.585,60  R$ 1.664,89  R$ 1.748,13  R$ 1.835,54  R$ 1.927,31  R$ 2.023,68 

XII  R$ 1.428,72  R$ 1.500,15  R$ 1.575,16  R$ 1.653,92  R$ 1.736,61  R$ 1.823,45  R$ 1.914,62  R$ 2.010,35  R$ 2.110,87  R$ 2.216,41 

XIII  R$ 1.998,46  R$ 2.098,39  R$ 2.203,31  R$ 2.313,47  R$ 2.429,15  R$ 2.550,60  R$ 2.678,13  R$ 2.812,04  R$ 2.952,64  R$ 3.100,28 

XIV  R$ 3.230,14  R$ 3.391,65  R$ 3.561,23  R$ 3.739,29  R$ 3.926,26  R$ 4.122,57  R$ 4.328,70  R$ 4.545,14  R$ 4.772,39  R$ 5.011,01 

NÍVEIS 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

I  R$ 467,94  R$ 491,33  R$ 515,90  R$ 541,70  R$ 568,78  R$ 597,22  R$ 627,08  R$ 658,43  R$ 691,36  R$ 725,92 

II  R$ 475,56  R$ 499,34  R$ 524,31  R$ 550,53  R$ 578,05  R$ 606,95  R$ 637,30  R$ 669,17  R$ 702,63  R$ 737,76 

III  R$ 556,51  R$ 584,34  R$ 613,55  R$ 644,23  R$ 676,44  R$ 710,27  R$ 745,78  R$ 783,07  R$ 822,22  R$ 863,33 

IV  R$ 596,99  R$ 626,83  R$ 658,18  R$ 691,08  R$ 725,64  R$ 761,92  R$ 800,02  R$ 840,02  R$ 882,02  R$ 926,12 

V  R$ 647,58  R$ 679,96  R$ 713,95  R$ 749,65  R$ 787,13  R$ 826,49  R$ 867,82  R$ 911,21  R$ 956,77  R$ 1.004,60 
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VI  R$ 769,00  R$ 807,45  R$ 847,82  R$ 890,21  R$ 934,72  R$ 981,46  R$ 1.030,53  R$ 1.082,06  R$ 1.136,16  R$ 1.192,97 

VII  R$ 829,71  R$ 871,19  R$ 914,75  R$ 960,49  R$ 1.008,52  R$ 1.058,94  R$ 1.111,89  R$ 1.167,48  R$ 1.225,86  R$ 1.287,15 

VIII  R$ 1.021,96  R$ 1.073,06  R$ 1.126,71  R$ 1.183,04  R$ 1.242,20  R$ 1.304,31  R$ 1.369,52  R$ 1.438,00  R$ 1.509,90  R$ 1.585,39 

IX  R$ 1.234,44  R$ 1.296,17  R$ 1.360,97  R$ 1.429,02  R$ 1.500,47  R$ 1.575,50  R$ 1.654,27  R$ 1.736,99  R$ 1.823,84  R$ 1.915,03 

X  R$ 1.517,76  R$ 1.593,65  R$ 1.673,33  R$ 1.757,00  R$ 1.844,85  R$ 1.937,09  R$ 2.033,94  R$ 2.135,64  R$ 2.242,42  R$ 2.354,54 

XI  R$ 2.124,86  R$ 2.231,11  R$ 2.342,66  R$ 2.459,79  R$ 2.582,78  R$ 2.711,92  R$ 2.847,52  R$ 2.989,89  R$ 3.139,39  R$ 3.296,36 

XII  R$ 2.327,23  R$ 2.443,59  R$ 2.565,77  R$ 2.694,06  R$ 2.828,76  R$ 2.970,20  R$ 3.118,71  R$ 3.274,65  R$ 3.438,38  R$ 3.610,30 

XIII  R$ 3.255,29  R$ 3.418,05  R$ 3.588,96  R$ 3.768,40  R$ 3.956,82  R$ 4.154,67  R$ 4.362,40  R$ 4.580,52  R$ 4.809,54  R$ 5.050,02 

XIV  R$ 5.261,56  R$ 5.524,64  R$ 5.800,87  R$ 6.090,92  R$ 6.395,46  R$ 6.715,24  R$ 7.051,00  R$ 7.403,55  R$ 7.773,73  R$ 8.162,41 

NÍVEIS 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

I  R$ 762,22  R$ 800,33  R$ 840,35  R$ 882,37  R$ 926,48  R$ 972,81  R$ 1.021,45  R$ 1.072,52  R$ 1.126,15  R$ 1.182,45 

II  R$ 774,64  R$ 813,38  R$ 854,05  R$ 896,75  R$ 941,58  R$ 988,66  R$ 1.038,10  R$ 1.090,00  R$ 1.144,50  R$ 1.201,73 

III  R$ 906,50  R$ 951,82  R$ 999,41  R$ 1.049,39  R$ 1.101,85  R$ 1.156,95  R$ 1.214,79  R$ 1.275,53  R$ 1.339,31  R$ 1.406,28 

IV  R$ 972,43  R$ 1.021,05  R$ 1.072,10  R$ 1.125,70  R$ 1.181,99  R$ 1.241,09  R$ 1.303,14  R$ 1.368,30  R$ 1.436,72  R$ 1.508,55 

V  R$ 1.054,83  R$ 1.107,58  R$ 1.162,96  R$ 1.221,10  R$ 1.282,16  R$ 1.346,27  R$ 1.413,58  R$ 1.484,26  R$ 1.558,47  R$ 1.636,39 

VI  R$ 1.252,62  R$ 1.315,25  R$ 1.381,01  R$ 1.450,06  R$ 1.522,56  R$ 1.598,69  R$ 1.678,63  R$ 1.762,56  R$ 1.850,68  R$ 1.943,22 

VII  R$ 1.351,51  R$ 1.419,08  R$ 1.490,04  R$ 1.564,54  R$ 1.642,77  R$ 1.724,90  R$ 1.811,15  R$ 1.901,71  R$ 1.996,79  R$ 2.096,63 

VIII  R$ 1.664,66  R$ 1.747,89  R$ 1.835,29  R$ 1.927,05  R$ 2.023,41  R$ 2.124,58  R$ 2.230,81  R$ 2.342,35  R$ 2.459,46  R$ 2.582,44 

IX  R$ 2.010,78  R$ 2.111,32  R$ 2.216,88  R$ 2.327,73  R$ 2.444,11  R$ 2.566,32  R$ 2.694,64  R$ 2.829,37  R$ 2.970,84  R$ 3.119,38 

X  R$ 2.472,27  R$ 2.595,88  R$ 2.725,68  R$ 2.861,96  R$ 3.005,06  R$ 3.155,31  R$ 3.313,08  R$ 3.478,73  R$ 3.652,67  R$ 3.835,30 

XI  R$ 3.461,18  R$ 3.634,24  R$ 3.815,95  R$ 4.006,74  R$ 4.207,08  R$ 4.417,44  R$ 4.638,31  R$ 4.870,22  R$ 5.113,73  R$ 5.369,42 

XII  R$ 3.790,81  R$ 3.980,35  R$ 4.179,37  R$ 4.388,34  R$ 4.607,76  R$ 4.838,14  R$ 5.080,05  R$ 5.334,05  R$ 5.600,76  R$ 5.880,79 

XIII  R$ 5.302,52  R$ 5.567,65  R$ 5.846,03  R$ 6.138,33  R$ 6.445,25  R$ 6.767,51  R$ 7.105,89  R$ 7.461,18  R$ 7.834,24  R$ 8.225,95 

XIV  R$ 8.570,53  R$ 8.999,06  R$ 9.449,01  R$ 9.921,46  R$ 10.417,54  R$ 10.938,41  R$ 11.485,33  R$ 12.059,60  R$ 12.662,58  R$ 13.295,71 

NÍVEIS 31 32 33 34 35

I  R$ 1.241,58  R$ 1.303,66  R$ 1.368,84  R$ 1.437,28  R$ 1.509,14 

II  R$ 1.261,81  R$ 1.324,90  R$ 1.391,15  R$ 1.460,71  R$ 1.533,74 

III  R$ 1.476,59  R$ 1.550,42  R$ 1.627,94  R$ 1.709,34  R$ 1.794,81 

IV  R$ 1.583,98  R$ 1.663,18  R$ 1.746,34  R$ 1.833,65  R$ 1.925,34 

V  R$ 1.718,21  R$ 1.804,13  R$ 1.894,33  R$ 1.989,05  R$ 2.088,50 

VI  R$ 2.040,38  R$ 2.142,40  R$ 2.249,52  R$ 2.361,99  R$ 2.480,09 

VII  R$ 2.201,46  R$ 2.311,54  R$ 2.427,11  R$ 2.548,47  R$ 2.675,89 

VIII  R$ 2.711,56  R$ 2.847,14  R$ 2.989,49  R$ 3.138,97  R$ 3.295,92 

IX  R$ 3.275,35  R$ 3.439,11  R$ 3.611,07  R$ 3.791,62  R$ 3.981,20 

X  R$ 4.027,07  R$ 4.228,42  R$ 4.439,84  R$ 4.661,83  R$ 4.894,92 

XI  R$ 5.637,89  R$ 5.919,79  R$ 6.215,78  R$ 6.526,56  R$ 6.852,89 

XII  R$ 6.174,83  R$ 6.483,58  R$ 6.807,75  R$ 7.148,14  R$ 7.505,55 

XIII  R$ 8.637,25  R$ 9.069,11  R$ 9.522,57  R$ 9.998,70  R$ 10.498,63 

XIV ########  R$ 14.658,52  R$ 15.391,44  R$ 16.161,02  R$ 16.969,07 
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Extrato de Contrato 28/2010
EXTRATO DE CONTRATO 28/2010

Contratante: Município de Braço do Trombudo, CNPJ 
95.952.230/0001-67, sito a Praça da Independência, 25, municí-
pio de Braço do Trombudo - SC.
Contratada: Instituto o Barriga Verde - IOBV
CNPJ 08.072.361/0001-55, sito a Rua Tiradentes, 555, Centro
Cidade de Táio - SC 
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços téc-
nicos profissionais para elaboração, aplicação e realização de 
concurso público para provimento de cargos efetivos e emprego 
público. 
Valor: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)
Vigência até 19.09.2010  
Data da assinatura: 19.05.2010

VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Termo de Rescisão Contratual
TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAÇO DO TROMBUDO CNPJ sob 
nº. 95.952.230/0001-67, com sede na Praça da Independência, 
25, Centro, Braço do Trombudo, estado de Santa Catarina, nes-
te ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr Vilberto Muller 
Schovinder, na qualidade de CONTRATANTE, resolve rescindir o 
CONTRATO 6/2010 de 06.01.2010 da EMPRESA PRESERVE TEC-
NOLOGIA DE SANEAMENTO LTDA ME, em conformidade com a 
Lei 8666/93, Art. 78, inciso I.  

DO OBJETO: O presente termo tem por objeto a RESCISÃO DO 
CONTRATO Nº 6/2010, Prestação de serviços para a representa-
tividade da operação da atividade de triagem, compostagem e 
transbordo dos resíduos sólidos urbanos gerados no município de 
Braço do Trombudo.  

Braço do Trombudo, 19 de maio de 2010.
VILBERTO MÜLLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

ANEXO X
Projeto de Lei Complementar 005/2010

DESCRIÇÃO DE CARGO

GRUPO PROFISSIONAL: ATIVIDADE TÉCNICA DE NÍVEL MÉDIO          
SIGLA: CM/ANM

CARGO: AGENTE LEGISLATIVO

NÍVEL: XII- 8                                                             
AMPLITUDE REFERÊNCIAS: 01 A 35
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40 horas

DESCRIÇÃO E QUALIFICAÇÃO NECESSÁRIA: Os cargos de provimentos 
efetivo, cujas atividades técnico-profissional tem por finalidade o apoio aos 
serviços Legislativos, Administrativos e outros, para  cujo o desempenho 
é exigido diploma ou certificado de 2º. Grau, com habilitação equivalen-
te, em função da categoria funcional; Para principalmente: Organizar e 
executar os trabalhos legislativos e Administrativos da Câmara Municipal, 
de acordo com as exigências legais e administrativas para execução de ati-
vidade auxiliar, compreendendo as atribuições de redigir correspondências 
oficiais, atas, pareceres, etc.  

ANEXO XI
Projeto de Lei Complementar 005/2010

DESCRIÇÃO DE CARGO

GRUPO PROFISSIONAL: ATIVIDADE TÉCNICA DE NÍVEL MÉDIO                 
SIGLA: CM/ANM

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

NÍVEL: X- 8                                                               
AMPLITUDE REFERÊNCIAS: 01 A 35
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 40 horas

DESCRIÇÃO E QUALIFICAÇÃO NECESSÁRIA: Os cargos de provimentos 
efetivo, cujas atividades técnico-profissional tem por finalidade o apoio aos 
serviços Legislativos, Administrativos e outros, para  cujo o desempenho 
é exigido diploma ou certificado de 2º. Grau, com habilitação equivalen-
te, em função da categoria funcional; Para principalmente: Organizar e 
executar os trabalhos legislativos e Administrativos da Câmara Municipal, 
de acordo com as exigências legais e administrativas para execução de 
atividade auxiliar, compreendendo as atribuições que se destinam a execu-
ção, sob supervisão imediata.

ANEXO XII
Projeto de Lei Complementar 005/2010

DESCRIÇÃO DE CARGO

GRUPO PROFISSIONAL: SERVIÇOS GERAIS                                      
SIGLA: CM/SGEF

CATEGORIA FUNCIONAL: Serviços Auxiliares

NÍVEL: I-1                                                         
AMPLITUDE REFERÊNCIAS: 01 A 35
CARGA HORÁRIA SEMANAL: 15 horas

DESCRIÇÃO E QUALIFICAÇÃO NECESSÁRIA: Os cargos de provimento 
efetivo inerentes às  atividades operacionais, de manutenção e limpeza 
das instalações,  para cujo desempenho é exigido certificado de conclusão 
da 8ª Série do ensino fundamental.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   5/2010

Aquisição de peças e serviço de mão de obra para tratores agrícolasObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  5/2010               Data do Registro:  22/02/2010               Válido até:  22/02/2011

1 ROLAMENTO DA EMBREAGEM (396) PC RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 120,0000 1

2 PINO DE AÇO (3519) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 9,0000 1

3 REPARO VÁLVULAS BOMBA HIDRÁULICA (3690) JG RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 120,0000 1

4 PISTÃO DA BOMBA HIDRÁULICA (3692) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 128,0000 1

5 GUARDA PÓ BORRACHA (3720) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 12,0000 1

6 ROLAMENTO ROLOS CONICOS (3727) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 158,0000 1

7 EIXO (3731) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 435,0000 1

8 ENGRENAGEM REDUTOR FINAL (4243) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 265,0000 1

9 PINHAO DE AÇO MARCHA RE Z-13/21 (4321) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 395,0000 1

10 DISCO FREIO U ORIGINAL (4330) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 75,0000 1

11 BRAÇO LEVANTE HIDRÁULICO (5305) PC RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 285,0000 1

12 DISCO INTERMEDIÁRIO FREIO (5306) PC RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 41,0000 1

13 VOLANTE C/CREMALHEIRA (5321) PC RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 1.150,0000 1

14 CORPO DIANTEIRO BBA HIDR. (5323) PC RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 435,0000 1

15 EIXO PRINCIPAL (5324) PC RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 730,0000 1

16 COMANDO FREIO (5952) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 415,0000 1

17 ENGRENAGEM SATÉLITE Z=12 (5974) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 133,0000 1

18 EMBREAGEM DUPLA (6904) CJ RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 1.675,0000 1

19 CREMALHEIRA MOTOR (6905) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 285,0000 1

20 DISCO EMBREAGEM 12" ESTRIA GROSSA (6906) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 435,0000 1

21 DISCO EMBREAGEM 12" ESTRIA FINA (6907) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 495,0000 1

22 ANEL "O" DIFERENCIAL (6908) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 7,0000 1

Ata de Registro de Preço 05/2010
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   5/2010

Aquisição de peças e serviço de mão de obra para tratores agrícolasObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  5/2010               Data do Registro:  22/02/2010               Válido até:  22/02/2011

23 RETENTOR DA REDUÇÃO (6909) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 55,0000 1

24 ARVORE TRANSMISSÃO Z=15 (6910) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 785,0000 1

25 VALVULA CONTROLE HIDRAULICO MF (6911) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 165,0000 1

26 EIXO REDUÇÃO (6912) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 48,0000 1

27 BRAÇO COMANDO DA DIREÇÃO (6913) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 290,0000 1

28 BRAÇO NIVELADOR C/ 1 FURO 3/4 (6914) UND RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) AGCOPARTS 345,0000 1

29 MÃO DE OBRA (2726) HR RIOFRAS COM.TRAT.E IMPL.LTDA.   (6044) RIOFRAS 35,0000 1

BRACO DO TROMBUDO   ,   22   de  Fevereiro   de   2010.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   6/2010

Aquisição de pneus.Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  6/2010               Data do Registro:  18/02/2010               Válido até:  18/02/2011

1 PNEU 175/70R 13 82T (5726) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) AUSTONE CSR72 110,0000 1
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) F-570 82T Firestone 120,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEAR GPS3 121,0500 3

2 Pneu 195/55 R 15 85 H (6672) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) WANLI S1200 175,0000 1
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) F-700 85H Firestone 239,0000 2

3 Pneu 185x60 R 14 82 H (6673) UND COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARNCT5 144,0000 1
TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) AUSTONE CSR62 145,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) F-700 82H Firestone 165,0000 3

4 Pneu 185 R 14 C 102 profundidade de sulco mínima de 9,5 mm (6683) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) WANLI S2023 185,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARG32PLUS 187,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firestone/Bridgeston 217,0000 3

5 Pneu 18.4x30 com 12 lonas convencional, com câmara. (6965) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) MITAS TD13 2.100,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARDYNATORQUE 2.500,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firestone/ Tortuga 2.615,0000 3

6 Pneu 750x16 radial com 12 lonas, liso com câmara e protetor (6966) UND COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARG32 390,0000 1
TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) WANLI S2056 395,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Bridgest/Tort/Vipal 485,0000 3

7 Pneu 750x16 radial com 12 lonas, borrachudo com câmara e protetor (6967) UND COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARG49 420,0000 1

8 Pneu liso convencional 900x20, 14 lonas, profundidade de sulco mínimo de 12,3mm, com
câmara e protetor (6968)

UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) TRIANGLE TR133 568,0000 1

COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARG8 613,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Tortuga/Vipal 630,0000 3

9 Pneus borrachudo 900x20, 14 lonas com profundidade mínima de sulco de 19.6mm
convencional, com câmara e protetor (6969)

UND COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARCONQ 647,0000 1

MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Tortuga/Vipal 648,0000 2

10 Pneu 1000x20 radial misto, liso, 16 lonas, profundidade mínima de sulco de 15.4mm, com
câmara e protetor. (6970)

UND COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARG386 1.009,0000 1

MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Tortuga/Vipal 1.010,0000 2

11 Pneu 1000x20 radial, borrachudo, 16 lonas, profundidade mínima de sulco de 20.0mm
câmara e protetor (6971)

UND MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Tortuga/Vipal 1.035,0000 1

Ata de Registro de Preço 06/2010
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRACO DO TROMBUDO
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   6/2010

Aquisição de pneus.Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  6/2010               Data do Registro:  18/02/2010               Válido até:  18/02/2011

COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARG377 1.277,0000 2

12 Pneu 17.5x25 com 16 lonas convencional, com câmara e protetor (6972) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) GOLDMINE E3/L3 2.300,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEAR 3.550,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Tortuga/Irbo 3.744,0000 3

13 Pneu 1400x24 com 16 lonas convencional, com câmara e protetor (6973) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) FOREVER E3/L3 1.680,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARSGG2A 2.030,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Tortuga/Vipal 2.180,0000 3

14 Pneu 1300x24 com 12 lonas convencional, com câmara e protetor (6974) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) WEST LAKE G2/L2 1.448,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARSGG2A 1.450,0000 2
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Tortuga/Vipal 1.628,0000 3

15 Pneu 11L 16TL F3 com 12 lonas convencional, com câmara (6975) UND TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) PRIMEX WORKSTAR 370,0000 1
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firest/Good/Tortuga 880,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARLAB 950,0000 3

16 Pneu 18.4x34 com 12 lonas convencional, com câmara (6976) UND MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firestone/Tortuga 1.530,0000 1
TURBO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (8446) MITAS TD02 10 LONAS 2.100,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARDYNA TORQUE 3.076,0000 3

17 Pneu 750x18 F2 com 8 lonas trator dianteiro com três frisos, com câmara (6977) UND COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA.   (6087) GOODYEARRIBTRAC 420,0000 1
MODELO PNEUS LTDA.   (8069) Firestone/Tortuga 453,0000 2

BRACO DO TROMBUDO   ,   18   de  Fevereiro   de   2010.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BRACO DO TROMBUDO
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   3/2010

Aquisição de pneusObjeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  3/2010               Data do Registro:  19/02/2010               Válido até:  19/02/2011

1 Pneu 175/70 R 14 88 T (1691) UND TURBO AUTO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (6443) WANLI S-1015 150,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6127) GOODYERGT2 151,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (6325) F-580 88T Firestone 197,0000 3

2 Pneu 175/70 R 13 82 T (1692) UND TURBO AUTO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (6443) AUSTONE SCR72 110,0000 1
MODELO PNEUS LTDA   (6325) F-570 82T Firestone 118,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6127) GOODYERGPS3 159,0000 3

3 Pneu 175/65 R 14 82 H (1693) UND TURBO AUTO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (6443) MAXXIS UE168 160,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6127) GOODYERNCT5 240,0000 2

4 Pneus 205/75 R 16 (1694) UND TURBO AUTO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (6443) MAXXIS UE168 317,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6127) GOODYERG32 318,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (6325) Duravis Bridgestone 369,0000 3

5 Pneu 185 R 14 C 102 profundidade de sulco mínima de 9,5 mm (1695) UND TURBO AUTO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (6443) WANLI S-2023 188,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6127) GOODYERG32PLUS 189,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (6325) Firestone/Bridgeston 212,0000 3

6 Pneu 185/60 R 14 82 H (1696) UND TURBO AUTO PEÇAS E ACESSÓRIOS LTDA   (6443) AUSTONE CSR62 143,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6127) GOODYERNCT5 144,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (6325) F-700 82H Firestone 164,0000 3

BRACO DO TROMBUDO   ,   19   de  Fevereiro   de   2010.

Ata de Registro de Preço 03/2010 FMS
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Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 12 de maio de 
2010. 
SAULO SPEROTTO 
Prefeito Municipal. 

NEREU BAÚ
Secretário da Administração e Fazenda.

Edital de Convocação 17/10- ACTs Educação
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 17, de 20 de maio de 2010.
Convoca aprovados no Processo Seletivo para Contratação de 
Pessoal em Caráter Temporário para atuar no Magistério Público 
Municipal - Edital nº 01/2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 101, inciso VIII, da Lei Orgânica 
do Município de Caçador, 

C O N V O C A:
Os cidadãos, a seguir relacionados, classificados no Processo Se-
letivo para Contratação de Pessoal em Caráter Temporário para 
atuar no Magistério Público Municipal - Edital nº 01/2009, para 
TOMAR POSSE NOS SEUS RESPECTIVOS CARGOS, conforme se-
qüência de classificação:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL- SÉRIES INICIAIS
Sonia Andreia Rambo

a) O candidato deverá se apresentar junto ao Departamento de 
Pessoal, na Prefeitura Municipal de Caçador, no prazo de 72 (se-
tenta e duas) horas úteis, a contar da data de publicação deste 
Edital, sob pena de não o fazendo perder o direito ao Concurso 
de Ingresso.

b) A posse e o exercício, dar-se-ão nas condições da legislação e 
regulamentos específicos.

c) Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 20 de maio de 
2010.
SAULO SPEROTTO
Prefeito Municipal.

câMara de Vereadores

Resolução Nº 050 
RESOLUÇÃO nº 050 de 17 de maio de 2010.
Aplica advertência a servidora da Câmara Municipal de Caçador.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando 
de suas atribuições legais, nos termos do art. 43, inciso II, da Lei 
Orgânica do Município de Caçador,

R E S O L V E:
Art.1º Advertir a servidora Ilvaita Maria Faoro Baron quanto a 
falta disciplinar praticada em 05/03/2010, negando-se a enviar 
ou a prestar sua colaboração no envio das informações do SEFIP, 
à Previdência Social, através do Sistema de Conectividade Social 
da Caixa Econômica Federal, o que constitui o descumprimento 
do dever previsto no inciso V do art. 185 da Lei Complementar nº 
56/2004, qual seja: "manter espírito de solidariedade e de colabo-
ração, com os companheiros de trabalho"

Caçador

Prefeitura MuniciPal

Decreto 4.467/10
DECRETO nº 4.467, de 09 de abril de 2010.
Suplementa Dotação Orçamentária do orçamento vigente pelo su-
perávit financeiro e remanejamento entre despesas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos da Lei Municipal nº 2.676, de 17/12/2009,

D E C R E T A:
Art. 1º Fica suplementada a seguinte Dotação Orçamentária, 
do Orçamento vigente da Prefeitura Municipal, no valor de R$ 
280.400,00 (duzentos e oitenta mil e quatrocentos reais), pelo 
remanejamento entre despesas, conforme segue:

02.05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.0011.1.105 - Construção e Reformas de Ginásio de Es-
portes
4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas ...........................R$ 60.000,00
12.361.0011.2.048 - Aplicação Salário Educação
4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas............................R$ 63.000,00
12.361.0011.2.047 - Aplicação Recursos FUNDEB 40
3.1.91.00.00 - Transferência Intra-Orçamentárias.....R$ 50.000,00
12.365.0011.2.055 - Manutenção da Educação Infantil
3.1.91.00.00 - Transferência Intra-Orçamentárias....R$100.000,00
SOMA .................................................................R$273.000,00
(duzentos e setenta e três mil reais)

02.09 - SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO
22.661.0027.1.082 - Realização de Feiras e Eventos
3.3.90.00.00 - Aplicações Diretas.............................R$   7.400,00
SOMA....................................................................R$   7.400,00
TOTAL.................................................................R$280.400,00
(duzentos e oitenta mil e quatrocentos reais).

Art. 2º Em atendimento à suplementação realizada na forma dis-
posta no art. 1º serão utilizados recursos provenientes do rema-
nejamento entre despesas no valor de R$ 157.400,00 (cento e 
cinqüenta e sete mil e quatrocentos reais), conforme segue:

02.05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
12.361.0011.2.047 - Aplicação de Recursos FUNDEB 40
3.1.90.00.00 - Aplicações Diretas............................R$ 50.000,00
12.365.0011.2.055 - Manutenção da Educação Infantil
3.1.90.00.00 - Aplicações Diretas...........................R$100.000,00
SOMA .................................................................R$150.000,00
(cento e cinquenta mil reais).

02.09 - SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO
22.661.0027.1.082 - Realização de Feiras e Eventos
3.3.90.00.00 - Aplicações Diretas ............................R$    7.400,00
SOMA...................................................................R$    7.400,00
TOTAL.................................................................R$ 157.400,00

SUPERÁVIT.........................................................R$ 123.000,00
REMANEJAMENTO...............................................R$ 157.400,00
TOTAL.................................................................R$ 280.400,00
(duzentos e oitenta mil e quatrocentos reais).

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e publique-se. 
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no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e com fulcro 
no Art. 30 da Lei Municipal n. 2.293/97 (Código Tributário Muni-
cipal), faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona 
a seguinte Lei:

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a 
compensação de créditos tributários inscritos em nome de "Indús-
tria de Móveis Cascata", pessoa jurídica de direito privado, inscrita 
no CNPJ n. 82.767.732/0001-76, totalizando R$ 30.858,62 (trinta 
mil oitocentos e cinquenta e oito reais e sessenta e cinco centa-
vos).

Parágrafo Único - A compensação de que trata a presente Lei dá-
se em razão da locação pelo Poder Executivo Municipal, de parte 
do bem imóvel da "Indústria de Móveis Cascata", matriculado sob 
n. 1.229 no C.R.I. desta comarca, localizado na Rodovia SC 301, 
n. 285, Centro, Campo Alegre/SC, pelo valor de R$ 1.000,00 (um 
mil reais) mensais, com a finalidade de sediar feira produtos co-
loniais e artesanais dos pequenos produtores de nosso município.

Art. 2º - Os créditos tributários futuros, ainda não constituídos e 
lançados pela Fazenda Pública Municipal, poderão ser objeto de 
futura compensação, caso o prazo da locação supere o crédito 
referido no Art. 1º desta lei.

Art. 3º - As despesas decorrentes da execução da presente Lei, 
correrão por conta do orçamento vigente.

Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revo-
gadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre "SC", 20 de maio 
de 2010.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Lei Nº 3.597
LEI Nº 3.597 DE 20 DE MAIO DE 2010
DISPÕE SOBRE A INSPEÇÃO HIGIÊNICO-SANITÁRIA DOS
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL E VEGETAL NO
MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz saber 
que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica criado o Serviço de Inspeção Municipal que regula a 
obrigatoriedade da prévia inspeção higiênico-sanitária dos produ-
tos de origem animal e vegetal, destinados à comercialização nos 
limites de sua área geográfica, nos termos do artigo 23, inciso II e 
VIII, da Constituição Federal e em consonância com o artigo 1º da 
Lei Federal nº 7.889, de 23 de novembro de 1989, capítulos III e 
IV da Lei Federal nº 8.078, de 11 de setembro de 1990 e Decreto 
nº 2.181 de 20 de março de 1997, que dispõem sobre o Código 
de Defesa do Consumidor e a com a Lei Estadual nº 6.320, de 
dezembro de 1983, Lei Estadual nº 8.534 de Fevereiro de 1992 e 
Decreto nº 3.748 de Julho de 1993.
Parágrafo único - Para a comercialização Intermunicipal e Inte-
restadual, o produtor deverá cumprir as normas e Regulamentos 
Estaduais e Federais. 

Art. 2º Cientificar a servidora de que a reincidência em atos iguais, 
ou similares, ou que de qualquer forma conflitem com as normas 
previstas na Lei Complementar nº 56/2004, sujeitará a mesma 
a outras penalidades mais graves previstas no referido Estatuto.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor em 17 de maio de 2010.

Registre-se na ficha funcional da servidora para os fins de direito.

Publique-se.

Gabinete da Presidência, em 17 de maio de 2010. 
DARCI RIBEIRO DOS SANTOS,
Presidente

ANEXO I
TERMO DE ENTREGA E RESPONSABILIDADE Nº

A Câmara Municipal de Caçador, órgão representante do Poder 
Legislativo Municipal inscrita no CNPJ sob nº 00.284.689/0001-
23, neste ato representada por seu Presidente .......................
(qualificação)..................., por este ato, faz a  ENTREGA 
ao Vereador .................................,(qualificação), do (s)  seguin-
te (s) equipamento(s) para utilização durante o exercício de seu 
mandato de vereador e para as atividades a ele inerentes:

1) 01 aparelho celular (descrição/especificação do apa-
relho)................................, identificado pelo núme-
ro....................... , o(s) qual(s) deverá(ao) ser (em) utilizado(s) 
mediante as seguintes condições:

a)  fica o vereador acima citado RESPONSÁVEL  pelo bom uso e 
conservação do bem móvel recebido, ressalvada a depreciação 
considerada normal pelo seu uso, a qual, em caso de necessidade 
deverá ser avaliada por técnico competente no ato da devolução 
ou substituição;

b) em caso de furto ou extravio ou dano comprovadamente cau-
sado pelo usuário e que ocasione a inutilização do equipamento, 
fica o vereador RESPONSÁVEL,  pela substituição imediata do bem 
à Câmara Municipal de Caçador, com as mesmas especificações e 
em perfeitas condições de uso. 

c) O(s) equipamento (s) disponibilizado(s) aos vereadores por 
este Termo deverá(ão) ser(em) devolvido(s) à Câmara Municipal 
de Caçador nos casos de licença, renúncia, perda ou término do 
mandato do vereador usuário, ou quando solicitados pelo Pre-
sidente da Câmara Municipal de Caçador, através do respectivo 
termo.

Caçador, ..................................... 
PRESIDENTE
VEREADOR

Campo Alegre

Prefeitura MuniciPal

Lei Nº 3.596
LEI Nº 3.596 DE 20 DE MAIO DE 2010
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR COM-
PENSAÇÃO DE CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS EM RAZÃO
DA LOCAÇÃO DE BEM IMÓVEL POR INTERESSE PÚBLICO.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
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de 2010.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
20/05/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Canoinhas

Prefeitura MuniciPal

Alteração da data de abertura das propostas da To-
mada de Preços n.º 01/2010.
AVISO DE ALTERAÇÃO DA DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS 
DA TOMADA DE PREÇOS N.º 01/2010.
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 26/2010.
TOMADA DE PREÇOS N.º 01/2010.

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80,  
sito à  Rua Felipe Schmidt, 10, centro, através do Presidente 
da Comissão Permanente de Licitação, comunica que a abertu-
ra das propostas das empresas habilitadas, prevista para o dia 
25/05/2010, às 15:00 horas, fica transferida para às 10:00 horas 
do dia 26/05/2010. 

MOACIR MOTTER
Comissão de Licitação

Edital de Pregão Presencial n.º 07/2010
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CANOINHAS - SC
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 47/2010
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N.º 07/2010

O Município de Canoinhas-SC, CNPJ n.º 83.102.384/0001-80,  sito 
à  Rua Felipe Schmidt, 10, centro, fará realizar  no dia 10/06/2010 
às 14:05 horas, pregão presencial para registro de preços de 
serviços de gestão de frota e monitoramento dos veículos, cami-
nhões e máquinas desta Prefeitura, através de GPS. Recebimento 
de propostas até às 14:00 hs. do dia 10/06/2010.  Informações 
(47) 3621-7705. Cópia do edital no site www.pmc.sc.gov.br no 
link licitações.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Edital de Processo Seletivo Para Contratação Tem-
porária  Nº 005/SMS/2010
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO TEMPO-
RÁRIA  Nº 005/SMS/2010

O Prefeito Municipal de Canoinhas-SC, torna público que se en-
contram abertas as inscrições ao Processo Seletivo para Contrata-
ção Temporária de profissionais para atuarem junto ao para atuar 
junto ao Centro de Especialidades Odontológicas – CEO II, em 
conformidade com a Lei Municipal nos 3.869/2005, inciso VI e 
junto ao Programa Farmácia Popular do Brasil, em conformida-
de com as Leis Municipais nºs 4.110 de 07/12/2006 e 4.152 de 

Art. 2º - Compete ao Poder Executivo instituir e à Secretaria Muni-
cipal de Desenvolvimento Econômico executar o Serviço de Inspe-
ção Municipal, dando cumprimento às normas federais, estaduais 
e municipais, especialmente para inspecionar, autorizar, fiscalizar 
e impor penalidades cabíveis quando detectada qualquer infração. 
Parágrafo único - Os serviços de inspeção animal deverão ser 
exercidos por profissional médico veterinário, conforme o Art. 5º 
da Lei nº 5.517, de 23 de outubro de 1968.
Art. 3º - A inspeção de que trata a presente Lei abrange os aspec-
tos higiênico-sanitários na produção, extração, pré-processamen-
to, processamento, seleção, beneficiamento, elaboração, indus-
trialização dos produtos de origem animal e vegetal destinados ao 
consumo da população rural e urbana, nos limites do Município de 
Campo Alegre. 
Art. 4º - Os estabelecimentos produtores, industriais, elaborado-
res, entre postos e transportadores de produtos de origem animal 
e vegetal somente poderão funcionar mediante prévio registro na 
forma do decreto que regulamentará esta Lei ou na forma das 
Legislações Estadual e Federal vigentes. 
Art. 5º - A inspeção de que trata a presente Lei será exercida 
em caráter periódico e permanente pelo Serviço de Inspeção 
Municipal, por órgãos que venham a manter Convênio com esta 
Prefeitura, ou através de eventuais Consórcios ou Convênios In-
termunicipais. 
Art. 6º - Será cobrado Alvará de Inspeção dos estabelecimentos 
registrados no Serviço de Inspeção Municipal, nos termos da le-
gislação tributária vigente e do regulamento desta Lei. 
Art. 7º - As infrações às normas previstas nesta Lei, no seu res-
pectivo Regulamento ou na Legislação pertinente, serão punidas 
de forma isolada ou cumulativa com as seguintes sanções, sem 
prejuízo das punições de natureza civil e penal cabíveis:
I - ADVERTÊNCIA, quando o infrator for primário ou não tiver 
agido com dolo ou má-fé;
II - MULTA de 100 (cem) até 2.000 (duas mil) UPM (Unidade Pa-
drão do Município) estimada no caso de reincidência, levando em 
conta o grau do dolo ou má-fé do infrator;
III - APREENSÃO e/ou INUTILIZAÇÃO das matérias-primas, pro-
dutos, subprodutos e derivados de origem animal e vegetal, quan-
do não apresentarem condições higiênico-sanitárias ou de conser-
vação adequadas ao fim que se destinem ou forem adulterados.
IV - INTERDIÇÃO TOTAL ou PARCIAL do estabelecimento, quando 
a infração consistir na falsificação ou adulteração de produtos ou 
se verificar a inexistência de condições higiênico-sanitárias ou de 
conservação adequadas a legislação Federal ou Estadual.
Parágrafo único - A interdição poderá ser levantada após o atendi-
mento das exigências que motivaram a referida sanção.
Art. 8º - As penas pecuniárias serão fixadas por decisão conjun-
ta dos Secretários Municipais de Desenvolvimento Econômico, da 
Saúde, de Finanças e da Administração, após transcorrido o prazo 
para a defesa do infrator, que será de dez (10) dias, contados da 
sua notificação. 
Parágrafo único - Da decisão proferida, caberá recurso ao Prefeito 
Municipal.
Art. 9º - Visando a aplicação desta Lei e a abertura de mercado 
para os produtores, elaboradores e/ou industrializadores de pro-
dutos de origem animal e vegetal, a Prefeitura Municipal poderá 
firmar convênios com os Municípios vizinhos, Estado de Santa Ca-
tarina e Federação. 
Art. 10 - As despesas decorrentes de Convênios referidos no arti-
go anterior correrão por conta do Orçamento vigente. 
Art. 11 - A presente Lei será regulamentada, no que couber, atra-
vés de Decreto Municipal, no prazo máximo de 180 (cento e oiten-
ta) dias, concedendo-se, após a regulamentação, um prazo míni-
mo de 120 (cento e vinte) dias para a adaptação dos fiscalizados. 
Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, re-
vogando-se as disposições em contrário, especialmente da Lei 
1.708/1993.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre "SC", 20 de maio 
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2.7 Após a data e horário fixado como termo final do prazo para 
recebimento da inscrição, não mais serão admitidas quaisquer ou-
tras inscrições, sobre qualquer condição ou pretexto. 

III – DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR O CARGO E DA APRESEN-
TAÇÃO DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATAÇÃO

3.1 Ter idade mínima de 18 anos;
3.2 Estar em dia com as obrigações eleitorais e militares (para 
candidatos do sexo masculino);
3.3 No ato da contração o candidato deverá apresentar a seguinte 
documentação:
3.3.1 Para o cargo de Odontólogo Endodontista comprovação 
através de Diploma de Curso Superior em Odontologia, registro 
no órgão de classe (CRO/SC) e comprovação de sua regularidade, 
experiência mínima de 01 (um) ano, comprovada, na área odon-
tológica específica de Endodontia; 
3.3.2 Para o cargo de Assistente de Gestão, comprovação de Nível 
Médio através de Diploma ou Certificado, experiência mínima na 
área de 01 (um) ano, através da Carteira de Trabalho (cópia e 
original) e conhecimentos em informática;
3.3.3 Para o cargo de Assistente de Gestão e Auxiliar de Gestão, 
comprovação de Nível Médio através de Diploma ou Certificado, 
experiência mínima na área de 01 (um) ano, através da Carteira 
de Trabalho (cópia e original);
3.3.4 Cópia legível da Carteira de Identidade;
3.3.5 Cópia legível do Título Eleitoral e comprovante de quitação 
eleitoral;
3.3.6 Cópia legível do Certificado de Reservista (para os candida-
tos do sexo masculino);
3.3.7 Duas fotos 3x4;
3.3.8 Certidão de Nascimento ou Casamento;
3.3.9 Certidão de Nascimento dos filhos;
3.4 As contratações temporárias objeto deste Processo Seletivo, 
decorrem da necessidade de execução das ações do Centro de 
Especialidades Odontológicas (CEO II) e do Programa “Farmácia 
Popular do Brasil”;
3.5 O prazo de vigência da contratação será de (01) um ano, em 
conformidade com as disposições contidas na Lei Municipal nº 
3.869/2005, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual 
período conforme parágrafo único do Artigo 4º da Lei Municipal nº 
3.869/2005, ou até a realização de concurso público.

IV – DAS ATRIBUIÇÕES

4.1 Odontólogo – CEO II

Atendimento a pacientes com necessidade de tratamento endo-
dôntico, de acordo com diretrizes e/ou protocolos estabelecidos; 
atendimento a pacientes que tiveram dentes reimplantados ou 
que sofreram trauma; realizar atendimento de urgência e emer-
gência odontológica; realizar referência e contra-referência de 
acordo com diretrizes e/ou protocolos estabelecidos; desenvolver 
atividades de acordo com as diretrizes e/ou protocolos estabele-
cidos pelo município. 

4.2 Assistente de Gestão – Farmácia Popular do Brasil

Execução dos serviços de gestão administrativa interna das unida-
des farmacêuticas nas áreas de materiais, contabilidade, recursos 
humanos e microinformática, compreendendo arrumação de es-
toque de medicamentos, materiais de expediente e informática, 
controle de frequência, controle de depósito de valores, realização 
de back-up, operação de sistemas operacionais, pesquisa em ban-
cos de dados e correlatos.

4.3 Auxiliar de Gestão – Farmácia Popular do Brasil

Execução de serviços de operacionalização de sistemas, informati-

18/04/2007:

I – DAS VAGAS, HABILITAÇÕES, CARGA HORÁRIA, REMUNERA-
ÇÃO
O número de vagas a serem preenchidas através deste Processo 
Seletivo compreende:

Nº DE 
VAGAS

FUNÇÃO REQUISITOS
REMUNERA-
ÇÃO

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL

TIPOS 
DE 
PROVA

01

Odontó-
logo
Área 
específica 
na Endo-
dontia – 
CEO II

- Graduação em 
Odontologia;
- Especialização ou 
curso de aperfeiçoa-
mento na área de En-
dodontia com atuação 
mínima, comprovada, 
de 01 (um) ano na 
especialidade; 
Registro no CRO/SC.

R$ 3.104.35 40 horas
Obje-
tiva 

01

Assis-
tente de 
Gestão – 
Farmácia 
Popular 
do Brasil

- Graduação Nível 
Médio.
- Conhecimentos em 
informática.
- Experiência compro-
vada de 01 (um) ano 
na área.

R$ 709,27

40 horas
Obje-
tiva 

01

Auxiliar de 
Gestão – 
Farmácia 
Popular 
do Brasil

- Graduação Nível 
Médio.
- Experiência compro-
vada de 01 (um) ano 
na área.

R$ 596,59 40 horas
Obje-
tiva

II – DAS INSCRIÇÕES

2.1 As inscrições serão realizadas entre 24 de maio à 07 de junho 
de 2010 das 08h às 12h, na Secretaria Municipal de Saúde, locali-
zada junto à Prefeitura Municipal, situada à Rua Felipe Schmidt nº 
10 – Centro, Canoinhas-SC.
2.2 O candidato deverá preencher o requerimento de inscrição 
e o Cartão de Identificação, com letra de forma, de forma clara 
e sem rasuras. O requerimento de inscrição poderá ser efetuado 
pelo próprio candidato ou através de procurador com poderes es-
pecíficos.
2.3 Ao preencher e assinar a respectiva ficha de inscrição, o can-
didato receberá no ato, o Cartão de Identificação com a indicação 
de seu número, sem o qual não terá ingresso no recinto onde se 
realizarão as provas.
2.4 No ato da inscrição o candidato deverá apresentar documento 
de identificação (RG), CPF e documentos que comprovem a gra-
duação exigida para o cargo com suas respectivas cópias, docu-
mentos que comprovem a experiência exigida, de acordo com as 
atribuições do cargo, através de carteira de trabalho, declaração 
autenticada ou alvará sanitário, no caso do endodontista.
2.5 Julgados os pedidos de inscrição com o exame da documen-
tação apresentada, o Prefeito Municipal homologará as inscrições, 
ocorrendo, após, a publicação e afixação junto à Prefeitura Mu-
nicipal.
2.6 Havendo inscrições indeferidas á facultado ao candidato a in-
terposição de recurso dirigido à Comissão Organizadora do pre-
sente Processo Seletivo, no prazo de dois dias úteis após a publi-
cação das relações das inscrições deferidas.
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terá dois dias úteis para apresentar recurso, desde que fundamen-
tado, endereçado à Comissão Organizadora e protocolado junto 
à Secretaria Municipal de Saúde, sendo facultado ao candidato, 
durante este prazo, examinar a sua prova mediante a fiscalização;
7.6 Os pontos relativos às questões eventualmente anuladas, se-
rão atribuídos a todos os candidatos participantes;
7.7 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizado-
ra do Processo Seletivo;
7.8 A habilitação e classificação neste Processo Seletivo não as-
segura o candidato o direito de ingresso automático no programa 
especificado neste Edital;
7.9 O requerimento da inscrição implica no conhecimento e acei-
tação, pelo candidato, de todos os prazos estabelecidos neste 
Edital. O candidato que fizer sua declaração falsa ou inexata e 
que não satisfazer as condições exigidas, poderá ter sua inscrição 
cancelada e declarados nulos todos os atos dela decorrentes.

Canoinhas, 20 de maio de 2010.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito Municipal
 
ANEXO I
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA A PROVA

LÍNGUA PORTUGUESA – COMUM A TODOS OS CARGOS
 
Leitura, compreensão e interpretação de textos. 
Conhecimentos Lingüísticos gerais e específicos relativos à leitura 
e produção de textos. 
Conhecimento gramatical de acordo com o padrão culto da língua. 
Estrutura fonética: encontros vocálicos e consonantais, dígrafos, 
divisão silábica, ortografia, acentuação tônica e gráfica. 
Classes de palavra: classificação, flexões nominais e verbais, em-
prego. 
Teoria geral da frase e sua análise: orações, períodos e funções 
sintáticas. 
Sintaxe de concordância: concordância nominal e verbal (casos 
gerais e particulares). 
Crase. 
Colocação de pronomes: próclise, mesóclise e ênclise.
Pontuação: emprego dos sinais de pontuação. 

ODONTÓLOGO – CEO II

Conteúdo Programático:

Sistema Único de Saúde: SUS – princípios e diretrizes;
Noções sobre políticas de saúde no Brasil;
Lei Orgânica da Saúde; 
Legislação sobre controle social na saúde;
Ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe; 
Educação em Saúde: conceitos básicos; 
Leis Federais 8.080/90, 8.142/90 e Resolução nº. 333/2003 do 
Conselho Nacional de Saúde; 
Legislação regulamentadora e normatizadora da respectiva pro-
fissão;
Normas e Manuais Técnicos do Ministério da Saúde referentes à 
área de atuação;
Biossegurança em Odontologia;
Exame geral do paciente;
Anamnese; 
Exame do paciente em Odontologia; 
Diagnóstico em Odontologia; 
Diagnóstico das lesões de origem endodôntico/periodontal; 
Técnicas de anestesia regional em Odontologia; 
Considerações anatômicas; 
Técnicas de anestesia maxilar e mandibular;
Princípios de Cirurgia e Assepsia;
Traumatismo dentário; 

zado ou manual, distribuição de medicamentos aos consumidores, 
atendimento e auxílio na organização de estoques, compreenden-
do os serviços de estoquista, caixa e balconista.

V – DA REALIZAÇÃO DA PROVA ESCRITA

5.1 A prova escrita será realizada no dia 10 de junho de 2010, 
com início às 08h e término às 12h, nas dependências da Sala de 
Reuniões da Prefeitura Municipal, situada à Rua Felipe Schmidt nº 
10 - Centro, neste município de Canoinhas – SC;
5.2 As provas serão compostas de 20 questões objetivas que ver-
sarão sobre português e conhecimentos específicos do cargo, cujo 
conteúdo programático é parte integrante deste Edital (Anexo I);
5.3 Será atribuída nota 0 (zero) à resposta que, na grade de res-
postas estiver em desconformidade com as instruções, não esti-
ver assinalada,  que contiver mais de uma alternativa assinalada, 
emenda, rasura ou alternativa marcada a lápis, ainda que legível;
5.4 Não serão atribuídos pontos a questões divergentes do gaba-
rito, que apresentarem rasura, duplicidade de resposta (mesmo 
que uma delas esteja correta), ou que estiverem em branco;
5.5 Na realização da Prova não é permitido pedir esclarecimentos 
sobre o enunciado das questões ou modo de resolvê-las;
5.6 Ao final das provas escritas, os três últimos candidatos deve-
rão permanecer no recinto, juntamente com os fiscais; 
5.7 Será excluído do Processo Seletivo candidato que:
Tornar-se culpado por incorreção ou descortesia para com qual-
quer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades pre-
sentes;
For surpreendido, durante a realização das provas, em comunica-
ção com outro candidato ou terceiros, bem como se utilizando de 
livros, notas, im pressos ou equipamentos não permitidos;
Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fis-
cal;
Usar telefone celular no local da prova, ou qualquer outro meio 
de comunicação;
Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos;
Permanecer no local após a conclusão e entrega da prova.
5.8 No mesmo dia, após a realização das provas, serão divulgados 
os gabaritos em mural específico no próprio local de realização 
das provas;
5.9 A divulgação da classificação dos candidatos dar-se-á no dia 
14 de junho de 2010, junto à Prefeitura Municipal de Canoinhas.

VI – DA CLASSIFICAÇÃO GERAL

6.1 Serão considerados classificados aqueles que obtiverem nota 
igual ou superior a 4,0 (quatro) pontos na prova objetiva;
6.2 Os candidatos aprovados serão classificados em listas nomi-
nais na ordem decrescente de acordo com a nota obtida;
6.3 Em caso de igualdade de notas na classificação, terá pre-
ferência o candidato de maior idade e, persistindo o empate, o 
candidato com maior número de dependentes.

VII – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

7.1 O candidato deverá apresentar-se, no ato da prova, munido 
do cartão de inscrição e documento original que possibilite sua 
identificação;
7.2 O candidato que não apresentar o cartão de inscrição e do-
cumento de identificação ou ainda, não comparecer no local e 
hora determinados, perderá o direito de realizar a prova, estando 
automaticamente desclassificado;
7.3 Os 03 (três) últimos candidatos de cada sala deverão entregar 
a prova ao mesmo tempo e retirar-se, todos juntos da sala;
7.4 As inscrições poderão ser feitas por procuração, com pode-
res específicos, devidamente registrada em cartório, devendo o 
procurador apresentar, além dos documentos do candidato, docu-
mento que possibilite sua própria identificação;
7.5 Após a divulgação do resultado final (nota final), o candidato 
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Adendo ao Edital - Processo Licitatório Nº 0070/2010 
Edital de Pregão Nº 0024/2010
ADENDO AO EDITAL 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0070/2010
EDITAL DE PREGÃO Nº 0024/2010

A Prefeita do Município de Catanduvas, Estado de Santa Catarina, 
Exma. Senhora Gisa Aparecida Giacomin, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei e

Considerando a necessidade de inserir detalhamento na descrição 
da "tração" do item constante do edital;

TORNA PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados, a retifi-
cação das disposições do "Anexo I - Especificação do objeto" que 
passa a ter a seguinte redação:

ITEM E S P E C I F I C A Ç Ã O                 UN
QUAN-
TIDADE 

1

Veículo 0km de fabricação nacional tipo 
furgão ambulância;
Ano / modelo igual ou superior a 2010, 
Cor branca,  
Movido a diesel, 
Tração dianteira, ou traseira  
Potência mínima de 115 CV, 
Caixa de cambio manual de 06 (seis) mar-
chas à frente mais 01 
(uma) marcha ré, 
Freios à disco nas 4 (quatro) rodas ventilado 
na dianteira e 
sólido na traseira,  
Comprimento externo 5.388mt, 
Largura externa 1.760mt, 
Largura interna 1.910mt, 
Comprimento interno 3.210mt, 
Direção hidráulica,  
Com ar quente, 
Ar condicionado duplo instalado na cabine do 
motorista e  no 
compartimento dos pacientes, 
Acionamento elétrico dos vidros dianteiros e 
trava  elétrica 
nas portas,  
Tanque de combustível com capacidade míni-
ma de 100 litros, 
Rodas de aço aro 16, 
Pneus 205/75 R16,  
3 (três) luz de freio (brake light), 
Banco do motorista com regulagem longitudi-
nal, de  altura  e 
de inclinação do encosto e do assento, 
Cintos de segurança dianteiros de 3 (três)  
pontos,  com  as 
laterais reguláveis em altura  
Pré disposição para som, 
Vidros verdes, 
Conta giros. 
Transformado em ambulância,  
Com revestimento  interno  do  teto  e  late-
rais  em  chapas 
monobloco e sem emendas, em fibra de vidro  
na  cor  branca, 
com reforços e perfis de aço na linha auto-
motiva, e isolação 
termo acústica em isopor tipo P2 de alta 
densidade,  

Un 1

Doenças odontogênicas; 
Abordagem do paciente sob quimioterapia e radioterapia; 
Tratamento endodôntico-obturações de canais; 
Farmacologia e Terapêutica;
Auditorias e perícias Odontológicas. 

ASSISTENTE DE GESTÃO 

Conteúdo Programático:

Organização dos serviços de saúde no Brasil;
Organização e princípios do Sistema Único de Saúde (SUS);
Modelo Assistencial e Financiamento;
Planejamento e programação local de saúde;
Política Nacional de Humanização;
Sistema Único de Saúde (SUS) – Princípios, Diretrizes e Controle 
Social;
Política Nacional de Atenção Básica no SUS;
A reforma Sanitária no Brasil;
Noções de informática.

AUXILIAR DE GESTÃO

Conteúdo Programático:

Organização dos serviços de saúde no Brasil;
Organização e princípios do Sistema Único de Saúde (SUS);
Modelo Assistencial e Financiamento;
Planejamento e programação local de saúde;
Política Nacional de Humanização;
Sistema Único de Saúde (SUS) – Princípios, Diretrizes e Controle 
Social;
Política Nacional de Atenção Básica no SUS;
A reforma Sanitária no Brasil.

Catanduvas

Prefeitura MuniciPal

Adendo ao Edital  - Processo Licitatório N° 0065/2010 
Edital de Tomada de Preços N° 004/2010
ADENDO AO EDITAL 
PROCESSO LICITATÓRIO N° 0065/2010
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N° 004/2010
A Prefeita do Município de Catanduvas, Estado de Santa Catarina, 
Exma. Senhora Gisa Aparecida Giacomin, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei e

Considerando a necessidade de tornar mais claro o entendimento 
das informações contidas no edital;

TORNA PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados, a retifi-
cação das disposições do "Artigo 18, Parágrafo Único" que passa 
a ter a seguinte redação:

"  Parágrafo Único - As propostas de preços devem apresentar o 
detalhamento da composição do BDI praticado de no mínimo 25% 
(vinte e cinco por cento). "

As demais disposições do Edital permanecem inalteradas e em 
pleno vigor.

Catanduvas - SC, 18 de maio de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal
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1

01 (uma) sirene eletrônica  com  no  mínimo  
75watts,  e  no 
mínimo de 01ton, acionamento no painel do 
veiculo e  suporte 
para a fixação ao teto em plástico reforçado,  
01 (uma) maca retrátil construída em alumí-
nio, com rodízios, 
cabeceiras basculante,  colchonetes  revesti-
do  em  material 
impermeável na cor padrão, engate rápido e 
03 (três)  cintos 
de segurança,  
01 (um) oxigenação composto de régua  
tripla,  mangueira  de 
oxigênio  trançada  de  03  (três) metros, 
umidificador, 
aspirador tipo Venturi, regulador de pressão,  
fluxômetro  e 
mascara de silicone com mangueira transpa-
rente,  
1 (uma) maca de imobilização,  
1 (um) cilindro para remoção do paciente,  
1 (um) cilindro de 1m³,  
01 (um) suporte para oxigênio específico 
para um cilindro de 
1m³, confeccionado em aço carbono e insta-
lado na lateral  do 
veiculo, 
Suporte para soro e  sangue  confeccionado  
em  aço  cromado 
instalado na lateral do veiculo próximo à 
cabeceira da maca, 
Adesivo na parte  externa  Padrão,  com  
instalação  de:  02 
(duas) faixas laterais em toda extensão  do  
veiculo  com  a 
palavra  ambulância,  02  (duas)  cruzes  
parte  traseira  a 
palavra  ambulância  normal  na  traseira  e  
invertida na 
dianteira, na cor vermelha.                                      

Un 1

As demais disposições do Edital permanecem inalteradas e em 
pleno vigor.

Catanduvas - SC, 19 de maio de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Chapadão do Lageado

Prefeitura MuniciPal

Extrato de Edital do Processo Licitatório n° 047/2010 
- PM
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE CHAPADÃO DO LAGEADO
EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO N.º 047/2010 
- PM
CONVITE P/ COMPRAS E SERVIÇOS Nº 24/2010 - PM

A Prefeitura Municipal de Chapadão do Lageado torna público aos 
interessados, que estará reunida no dia 31 de maio de 2010, às 
09:00, a fim de receber, abrir e examinar documentação e propos-

1

Piso em chapas de compensado naval 10mm, 
revestido em  fibra 
de vidro monobloco sem emendas  ou  fresta  
para  não  haver 
infiltração de líquidos e para obter uma per-
feita  assepsia, 
com acabamentos em perfis de alumínio, 
Instalação de uma janela espia corrediça na 
parede divisória 
original do veiculo entre o compartimento do  
paciente  e  a 
cabine do motorista e outra janela lateral na 
porta  lateral 
corrediça no compartimento do paciente,  
Um exaustor / ventilador 12volts no  teto  do  
veiculo  para 
circulação  e  distribuição  do  ar  no compar-
timento do 
paciente,  
Poltrona  fixa  para  os passageiros, confec-
cionada em 
estrutura de aço tratado,  revestida  em  
courvim  e  espuma 
automotiva, com cinto de segurança abdo-
minal,  
Um banco baú com capacidade mínima para 
03  (três)  pessoas, 
confeccionado em chapas de MDF pintada na  
cor  padrão,  com 
bordas arredondadas, cinto de segurança 
abdominal,  assentos 
e encostos inteiriços em espuma com revesti-
mento em courvin, 
Armário aéreo 1.200mm com duas portas de 
correr em  acrílico 
transparente, confeccionado em chapas de 
MDF pintado na  cor 
padrão,  
A fiação elétrica deverá estar  protegida  em  
conduítes  de 
fácil acesso para a  manutenção  e  cabos  
anti-  chama  com 
terminais clipados nas pontas dos fios,  
A iluminação interna deverá  ser  composta  
de  04  (quatro) 
luminárias incandescentes embutidas de  02  
(duas) 
intensidades de luz, 
O sinalizador tipo barra de luzes com 02 
(dois) rotativos  e

Un 1
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tas de empresas que pretendam participar do Processo Licitatório 
n° 047/2010, Modalidade Convite n° 24/2010, do tipo MENOR 
PREÇO GLOBAL, cujo objeto é a aquisição de peças para conserto 
da BESTA IMP ASA TOPIC, ANO/MODELO 95/96 PLACA LYU 0659 
de uso da Secretaria Municipal de Educação Cultura e Esporte 
do Município. As informações poderão ser obtidas pelo fone (47) 
3537-0072, das 08:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:00 ou pelo e-
mail: compras@chapadaodolageado.sc.gov.br

Chapadão do Lageado (SC), 24 de maio de 2010.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato n° 048/2010 - PM
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
EXTRATO DE CONTRATO n° 048/2010 - PM

Número do contrato: 048/2010
Vigência: 18/05/2010 à 31/12/2010
Contratante: Prefeitura Municipal de Chapadão do Lageado
Contratado/Credenciado: Info-VR - Tecnologia e Consultoria Públi-
ca Ltda Valor: R$ 4.000,00 (seis mil cento e oitenta e cinco reais 
e noventa e nove reais).
Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestação de ser-
viços de instalação e parametrização do Sistema de Contas Públi-
cas, geração e publicação dos relatórios apontados na Cláusula 
Terceira, referente aos exercícios de 2006 a 2009 e serviços men-
sais complementares de manutenção, atualizações, assistência 
técnica e publicação dos relatórios no Sistema de Contas Públicas 
a contar de janeiro de 2010. 
DATA DA ASSINATURA: 18 de maio de 2010.

JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Extrato de Termo Aditivo do Contrato n° 041/2008 
- PM
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
EXTRATO TERMO ADITIVO DO CONTRATO n° 041/2008

Número do contrato: 041/2008
Processo Licitatório n° 001/2008 
Contratante: Prefeitura Municipal de Chapadão do Lageado
Contratado/Credenciado: SETEP CONSTRUÇÕES LTDA
Prazo: 30 dias
Objeto: Em conformidade com o Art. 65, Inciso I, alínea "a" e In-
ciso II, alínea "b", da Lei nº 8.666, de 21/06/1993, alterada pela 
Lei 8.883, de junho de 1994 fica ajustado o Cronograma Físico-
Financeiro ao novo prazo contratual. 
Data da assinatura: 19 de maio de 2010

JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal
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RGF DEMONSTRATIVO PESSOAL
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RGF DIVIDA CONSOLIDADA
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RGF GARANTIAS DE VALORES
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RGF OPERACOES DE CREDITO
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RGF RESTOS A PAGAR
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RGF SIMPLIFICADO RELATORIO GESTAO FISCAL
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RREO ALIENACAO DE ATIVOS
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RREO BALANCO ORCAMENTARIO
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RREO DESPESA FUNCAO SUBFUNCAO
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RREO DESPESAS EM ENSINO
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RREO DESPESAS SAUDE
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RREO OPERACAO CREDITO RECEITA CAPITAL
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RREO RECEITA CORRENTE LIQUIDA
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RREO RESTOS A PAGAR POR ORGAO
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RREO RESULTADO NOMINAL
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RREO RESULTADO PRIMARIO
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RREO SIMPLIFICADO DA RREO
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Concórdia

Prefeitura MuniciPal

Edital de Notificação Convênio -SST/PMC/FMAS/
CREAS Média Complexidade
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março 
de 1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de traba-
lhadores e as entidades empresariais com sede neste município, 
a liberação de recursos proveniente Convênio -SST/PMC/FMAS/
CREAS Média Complexidade, no valor de R$ 17.280,00 (dezessete 
mil e duzentos e oitenta reais).

Concórdia SC, 20 de maio de 2010.
MAURO KICHEL
Gestor do Fundo Municipal de Assistência Social

Edital de Notificação Convênio -SST/PMC/FMAS/
PSE de Alta Complexidade
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

Em cumprimento ao disposto na Lei nº 9.452, de 20 de março 
de 1997, notificamos os partidos políticos, os sindicatos de traba-
lhadores e as entidades empresariais com sede neste município, 
a liberação de recursos proveniente Convênio -SST/PMC/FMAS/
PSE de Alta Complexidade, no valor de R$ 11.733,34 (onze mil e 
setecentos e trinta e três reais e trinta e quatro centavos).

Concórdia SC, 21 de maio de 2010.
MAURO KICHEL
Gestor do Fundo Municipal de Assistência Social
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

4.382.252,63Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 4.089.433,90
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.040.024,19
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 68.549,93
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.689.654,00
INVESTIMENTOS 233.001,80
AMORTIZACAO DA DIVIDA 58.203,98

Despesas Intra-orçamentárias 292.818,73
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 292.818,73

6.692.146,84Despesa Extra - Orçamentária
12.662,82 CREDITOS EM CIRCULACAO
12.662,82      CREDITOS A RECEBER
12.662,82           CREDITOS DIVERSOS A RECEBER

569.518,25 DEPOSITOS
26.790,67      CONSIGNACOES
26.790,67           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL

542.727,58      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
542.727,58           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

4.556.961,31 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
4.430.207,40      OBRIGACOES A PAGAR
1.882.966,08           FORNECEDORES
1.863.820,23           PESSOAL A PAGAR

508.999,65           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
816,00           OBRIGACOES TRIBUTARIAS

112.305,21           RECURSOS ESPECIAIS A LIBERAR
61.300,23           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR
46.109,64      CREDORES - ENTIDADES E AGENTES
46.109,64           OPERACOES DE CREDITOS EM LIQUIDACAO
80.644,27      OUTRAS OBRIGACOES
80.644,27           OUTRAS OBRIGAÇÕES-DO EXERCICIO

1.553.004,46 INTERFERENCIAS PASSIVAS
1.553.004,46      TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
1.553.004,46           REPASSE CONCEDIDO

Saldos anteriores 13.198.454,95
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 4.445.632,09
BANCO C/ MOVIMENTO 5.481.941,63
BANCOS C/ VINCULADAS 3.260.591,58
Caixa 10.289,65
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 25.659.139,67

14.584.740,20Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 4.475.617,95
BANCO C/ MOVIMENTO 6.231.623,14
BANCOS C/ VINCULADAS 3.863.955,06
Caixa 13.544,05
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

25.659.139,67Total

7.466.849,17Receita Orçamentária
RECEITA TRIBUTARIA                                1.185.398,60
RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES                         163.441,64
RECEITA PATRIMONIAL                               94.400,60
RECEITA DE SERVIÇOS                               65.302,48
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                          6.370.437,10
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         263.487,73
ALIENAÇÃO DE BENS                                 6.376,55
TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                         198.000,00
Devolução de Receita Tributária -14.914,64
DEDUÇÕES DA RECEITA CORRENTE                      -864.783,99
Dev Outras Receitas Correntes -296,90

4.993.835,55Receita Extra - Orçamentária
 CREDITOS EM CIRCULACAO 12.662,82
      CREDITOS A RECEBER 12.662,82
           CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 12.662,82
 DEPOSITOS 570.378,87
      CONSIGNACOES 26.790,67
           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 26.790,67
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 543.588,20
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 543.588,20
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 4.410.534,86
      OBRIGACOES A PAGAR 4.283.780,95
           FORNECEDORES 1.823.419,61
           PESSOAL A PAGAR 1.863.820,23
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 508.999,65
           OBRIGACOES TRIBUTARIAS 816,00
           RECURSOS ESPECIAIS A LIBERAR 25.425,23
           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 61.300,23
      CREDORES - ENTIDADES E AGENTES 46.109,64
           OPERACOES DE CREDITOS EM LIQUIDACAO 46.109,64
      OUTRAS OBRIGACOES 80.644,27
           OUTRAS OBRIGAÇÕES-DO EXERCICIO 80.644,27
 ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 259,00
      DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 259,00
           DESINCORPORACAO DE OBRIGACOES 259,00

Contadora CRC/SC 028098/O-7

Vilma Inez Stringhini

Secretaria Mun de Finanças

CONCORDIA,  30/04/2010

Prefeito Municipal 
Elenice E. Z. R. Marques

Ordenador de Despesa
João GirardiJoaquim  P.B.Bicca N. Segundo

Balancete Financeiro Prefeitura
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

46.488,74Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 43.713,36
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.780,51
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.932,85

Despesas Intra-orçamentárias 2.775,38
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.775,38

54.433,32Despesa Extra - Orçamentária
7.944,58 DEPOSITOS
7.944,58      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
7.944,58           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

46.488,74 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
46.488,74      OBRIGACOES A PAGAR
14.659,03           FORNECEDORES
25.427,07           PESSOAL A PAGAR
5.598,11           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER

804,53           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR

Saldos anteriores 91.875,11
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 85.205,81
BANCOS C/ VINCULADAS 6.669,30
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 207.476,44

106.554,38Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 102.599,30
BANCOS C/ VINCULADAS 3.955,08
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

207.476,44Total

1.168,01Receita Orçamentária
RECEITA PATRIMONIAL                               1.054,71
RECEITA DE SERVIÇOS                               69,30
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         44,00

114.433,32Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 7.944,58
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 7.944,58
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 7.944,58
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 46.488,74
      OBRIGACOES A PAGAR 46.488,74
           FORNECEDORES 14.659,03
           PESSOAL A PAGAR 25.427,07
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 5.598,11
           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 804,53
 INTERFERENCIAS ATIVAS 60.000,00
      TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 60.000,00
           REPASSE RECEBIDO 60.000,00

Contadora CRC/SC 028098/O-7

CONCORDIA,  30/04/2010

Elenice E. Z. R. Marques
Ordenadora de Despesa
Dalva Pagnoncelli Pichetti

Balancete Financeiro - Fundação Municipal de Cultura de Concórdia
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDACAO MUN. DE DEFESA MEIO AMBIENTE DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

41.148,60Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 39.368,75
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 20.814,97
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.553,78

Despesas Intra-orçamentárias 1.779,85
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.779,85

45.191,86Despesa Extra - Orçamentária
4.043,26 DEPOSITOS
4.043,26      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
4.043,26           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

41.148,60 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
41.148,60      OBRIGACOES A PAGAR
20.114,63           FORNECEDORES
18.735,31           PESSOAL A PAGAR
2.264,77           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER

33,89           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR

Saldos anteriores 44.787,73
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 44.787,73
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 141.030,30

54.689,84Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 54.689,84
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

141.030,30Total

1.050,71Receita Orçamentária
RECEITA PATRIMONIAL                               95,29
RECEITA DE SERVIÇOS                               826,92
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         128,50

95.191,86Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 4.043,26
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 4.043,26
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 4.043,26
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 41.148,60
      OBRIGACOES A PAGAR 41.148,60
           FORNECEDORES 20.114,63
           PESSOAL A PAGAR 18.735,31
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 2.264,77
           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 33,89
 INTERFERENCIAS ATIVAS 50.000,00
      TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 50.000,00
           REPASSE RECEBIDO 50.000,00

Contador CRC/SC 027453/O-2

CONCORDIA,  30/04/2010

Argeu Albiero
Ordenador de despesa
Edson Luis Gonçalves

Balancete Financeiro - Fundação Municipal de Defesa Meio Ambiente de Concórdia
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

234.728,85Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 231.950,09
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 41.337,69
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 155.262,40
INVESTIMENTOS 35.350,00

Despesas Intra-orçamentárias 2.778,76
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.778,76

246.189,61Despesa Extra - Orçamentária
9.602,36 DEPOSITOS
9.602,36      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
9.602,36           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

236.587,25 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
236.587,25      OBRIGACOES A PAGAR
194.141,75           FORNECEDORES
33.251,06           PESSOAL A PAGAR
6.609,12           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
1.858,40           RECURSOS ESPECIAIS A LIBERAR

726,92           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR

Saldos anteriores 456.483,62
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 456.483,62
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 967.992,67

487.074,21Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 2.599,00
BANCO C/ MOVIMENTO 484.475,21
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

967.992,67Total

7.720,44Receita Orçamentária
RECEITA PATRIMONIAL                               956,08
RECEITA DE SERVIÇOS                               4.660,14
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         2.104,22

503.788,61Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 12.201,36
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 12.201,36
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 12.201,36
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 234.728,85
      OBRIGACOES A PAGAR 234.728,85
           FORNECEDORES 194.141,75
           PESSOAL A PAGAR 33.251,06
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 6.609,12
           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 726,92
 INTERFERENCIAS ATIVAS 255.000,00
      TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 255.000,00
           REPASSE RECEBIDO 255.000,00
 ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 1.858,40
      DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 1.858,40
           DESINCORPORACAO DE OBRIGACOES 1.858,40

Contador Adj.CRC/SC 15097-O 2

CONCORDIA,  30/04/2010

Sineida Terezinha Schmidt
Ordenador de Despesa 
Gil Artifon

Balancete Financeiro - Fundação Municipal de Esporte de Concórdia
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN.DE ASSIST.DO SERVIDOR DE CONCORDIA-FUMAS

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

233.089,94Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 233.089,94
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 233.089,94

236.020,79Despesa Extra - Orçamentária
2.930,85 DEPOSITOS
2.930,85      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
2.930,85           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

233.089,94 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
233.089,94      OBRIGACOES A PAGAR
233.089,94           FORNECEDORES

Saldos anteriores 497.599,62
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 485.500,00
BANCO C/ MOVIMENTO 12.099,62
BANCOS C/ VINCULADAS 0,00
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 929.725,79

460.615,06Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 460.000,00
BANCO C/ MOVIMENTO 615,06
BANCOS C/ VINCULADAS 0,00
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

929.725,79Total

196.105,38Receita Orçamentária
RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES                         89.083,69
RECEITA PATRIMONIAL                               3.052,80
RECEITA DE SERVIÇOS                               112,50
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         26.636,20
RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES                         77.220,19

236.020,79Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 2.930,85
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 2.930,85
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 2.930,85
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 233.089,94
      OBRIGACOES A PAGAR 233.089,94
           FORNECEDORES 233.089,94

Contador Adj.CRC/SC 15097-O 2

CONCORDIA,  30/04/2010

Sineida T. Schmidt
Ordenadora da Despesa
Beatriz Fátima C.da Silva Rosa

Balancete Financeiro - Fundação Municipal de Assistência ao Servidor - FUMAS
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE  ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

102.706,59Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 102.706,59
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 91.957,59
INVESTIMENTOS 10.749,00

120.389,19Despesa Extra - Orçamentária
328,92 DEPOSITOS
328,92      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
328,92           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

120.060,27 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
120.060,27      OBRIGACOES A PAGAR
102.706,59           FORNECEDORES
17.353,68           RECURSOS ESPECIAIS A LIBERAR

Saldos anteriores 273.585,81
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 10.360,27
BANCOS C/ VINCULADAS 263.225,54
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 474.933,18

251.837,40Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 5.793,06
BANCOS C/ VINCULADAS 246.044,34
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

474.933,18Total

41.473,22Receita Orçamentária
RECEITA PATRIMONIAL                               590,49
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                          40.882,73

159.874,15Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 328,92
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 328,92
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 328,92
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 111.326,09
      OBRIGACOES A PAGAR 111.326,09
           FORNECEDORES 102.706,59
           RECURSOS ESPECIAIS A LIBERAR 8.619,50
 INTERFERENCIAS ATIVAS 48.104,46
      TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 48.104,46
           REPASSE RECEBIDO 48.104,46
 ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 114,68
      DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 114,68
           DESINCORPORACAO DE OBRIGACOES 114,68

Contadora CRC/SC 024478/O-8

CONCORDIA,  30/04/2010

Solange B. K. Vicari
Ordenador de Despesas
Mauro Kichel

Balancete Financeiro - Fundação Municipal de Assistência Social de Concórdia
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE DESENV. AGROP. DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

135.319,55Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 135.319,55
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 112.819,55
INVESTIMENTOS 22.500,00

127.336,59Despesa Extra - Orçamentária
17,04 DEPOSITOS
17,04      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
17,04           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

127.319,55 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
127.319,55      OBRIGACOES A PAGAR
127.319,55           FORNECEDORES

Saldos anteriores 94.725,30
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 94.725,30
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 349.845,22

87.189,08Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 87.189,08
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

349.845,22Total

9.783,33Receita Orçamentária
RECEITA PATRIMONIAL                               134,54
RECEITA AGROPECUARIA                              6.511,50
RECEITA DE SERVIÇOS                               2.296,42
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         840,87

245.336,59Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 17,04
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 17,04
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 17,04
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 135.319,55
      OBRIGACOES A PAGAR 135.319,55
           FORNECEDORES 135.319,55
 INTERFERENCIAS ATIVAS 110.000,00
      TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 110.000,00
           REPASSE RECEBIDO 110.000,00

Contador CRC/SC 027453/O-2

CONCORDIA,  30/04/2010

Argeu Albiero
Ordenador de Despesas
Antonio Colussi

Balancete Financeiro - Fundo Municipal de Desenvolvimento Agropecuário de Concórdia
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN.DE HABITACAO DE INTER.SOC.DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

3.880,51Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 3.880,51
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.880,51

3.889,54Despesa Extra - Orçamentária
9,03 DEPOSITOS
9,03      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
9,03           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

3.880,51 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
3.880,51      OBRIGACOES A PAGAR
3.880,51           FORNECEDORES

Saldos anteriores 56.284,44
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 15.060,19
BANCO C/ MOVIMENTO 41.224,25
BANCOS C/ VINCULADAS 0,00
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 60.589,06

52.819,01Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 15.135,49
BANCO C/ MOVIMENTO 37.683,52
BANCOS C/ VINCULADAS 0,00
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

60.589,06Total

415,08Receita Orçamentária
RECEITA PATRIMONIAL                               415,08

3.889,54Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 9,03
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 9,03
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 9,03
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 3.880,51
      OBRIGACOES A PAGAR 3.880,51
           FORNECEDORES 3.880,51

Contadora CRC/SC - 024478/O-8

CONCORDIA,  30/04/2010

Solange B. K. Vicari
Ordenador de Despesas
Mauro Kichel

Balancete Financeiro - Fundo Municipal de Habitação de Concórdia
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. DE INFANCIA E ADOLESCENCIA DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

28.500,73Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 28.500,73
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.959,83
INVESTIMENTOS 5.540,90

29.495,49Despesa Extra - Orçamentária
1.215,36 DEPOSITOS
1.215,36      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
1.215,36           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

28.280,13 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
28.280,13      OBRIGACOES A PAGAR
27.145,22           FORNECEDORES
1.134,91           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER

Saldos anteriores 5.177,81
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 4.701,48
BANCOS C/ VINCULADAS 476,33
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 59.288,43

1.292,21Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 765,88
BANCOS C/ VINCULADAS 526,33
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

59.288,43Total

66,13Receita Orçamentária
RECEITA PATRIMONIAL                               16,13
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         50,00

54.044,49Receita Extra - Orçamentária
 DEPOSITOS 1.215,36
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 1.215,36
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 1.215,36
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 28.829,13
      OBRIGACOES A PAGAR 28.829,13
           FORNECEDORES 27.694,22
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 1.134,91
 INTERFERENCIAS ATIVAS 24.000,00
      TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 24.000,00
           REPASSE RECEBIDO 24.000,00

Contadora CRC/SC 028098/O-7

CONCORDIA,  30/04/2010

Elenice E. Z. R. Marques
Ordenador de Despesa
Mauro Kichel

Balancete Financeiro - Fundo Municipal de Infância e Adolescência de Concórdia
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Títulos Valor Títulos Valor

Receita

Balancete Financeiro - Por Categoria Econômica

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCORDIA

Mês/Ano : Abril/2010

Despesa

2.593.120,15Despesa Orçamentária

Despesas exceto Intra-orçamentárias 2.522.199,24
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 631.598,67
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.890.600,57

Despesas Intra-orçamentárias 70.920,91
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 70.920,91

2.705.396,14Despesa Extra - Orçamentária
11.230,89 CREDITOS EM CIRCULACAO
11.230,89      CREDITOS A RECEBER
11.230,89           CREDITOS DIVERSOS A RECEBER

141.034,72 DEPOSITOS
1.672,00      CONSIGNACOES
1.672,00           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL

139.362,72      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
139.362,72           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO

2.553.130,53 OBRIGACOES EM CIRCULACAO
2.553.130,53      OBRIGACOES A PAGAR
1.851.338,57           FORNECEDORES

558.778,56           PESSOAL A PAGAR
128.439,20           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
14.574,20           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR

Saldos anteriores 1.316.283,39
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 234.098,11
BANCOS C/ VINCULADAS 1.082.185,28
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

Total 6.486.498,81

1.187.982,52Saldos atuais
APLICAÇÕES NO MERCADO ABERTO 0,00
BANCO C/ MOVIMENTO 307.867,07
BANCOS C/ VINCULADAS 880.115,45
Caixa 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00

6.486.498,81Total

1.577.226,46Receita Orçamentária
RECEITA TRIBUTARIA                                20.490,22
RECEITA PATRIMONIAL                               5.971,76
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                          1.549.692,48
OUTRAS RECEITAS CORRENTES                         1.672,00
DEV OUTRAS RECEITAS CORRENTES -600,00

3.592.988,96Receita Extra - Orçamentária
 CREDITOS EM CIRCULACAO 11.230,89
      CREDITOS A RECEBER 11.230,89
           CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 11.230,89
 DEPOSITOS 138.637,92
      CONSIGNACOES 1.672,00
           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 1.672,00
      DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 136.965,92
           DEPOSITOS PARA QUEM DE DIREITO 136.965,92
 OBRIGACOES EM CIRCULACAO 2.593.120,15
      OBRIGACOES A PAGAR 2.593.120,15
           FORNECEDORES 1.891.328,19
           PESSOAL A PAGAR 558.778,56
           ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 128.439,20
           DEBITOS DIVERSOS A PAGAR 14.574,20
 INTERFERENCIAS ATIVAS 850.000,00
      TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 850.000,00
           REPASSE RECEBIDO 850.000,00

Tec.Contabil CRC/SC 17.218

CONCORDIA,  30/04/2010

Rosa Maria Sela Sgarabotto
Ordenadora de Despesas
Dirlei Teresinha Magnani

Balancete Financeiro - Fundo Municipal de Saúde de Concórdia
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Município de CONCORDIA - Poder Legislativo
CAMARA MUNICIPAL DE CONCORDIA

RELATÓRIO DA GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MAIO/2009 A ABRIL/2010

RGF – ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

1.189.069,79

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR 

NÃO
PROCESSADOS

(b)(a)

0,00DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

R$ 1,00

LIQUIDADASDESPESAS COM PESSOAL

   Pessoal Ativo 0,001.171.069,79

   Pessoal Inativo e Pensionista 0,000,00

   Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) 0,0018.000,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,000,00

   Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,000,00

   Decorrentes de Decisão Judicial 0,000,00

   Despesas de Exercícios Anteriores 0,000,00

   Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,000,00

Contador CRC SC 022.843/O-5

2° Secretário

LEOCIR DOMINGO ZANELLA 

DELAIR M. S. DALLEGRAVE

1° Secretário

Presidente

ALAOR ANTONIO CAMILLO

EVANDRO PEGORARO

ARLAN GULIANI

Vice Presidente

CONCORDIA,  20/05/2010

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas 
em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão 
segregadas em:
          a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
          b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por 
força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64.

1.189.069,79

1.189.069,79 0,00

VALOR

104.298.059,29

1,14

6.257.883,56

5.944.989,38

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL  - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art.20 da LRF) - 6%

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art.22 da LRF) - 5,7%

FONTE: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b)

câMara de Vereadores

RELATÓRIO GESTÃO FISCAL



Página 73DOM/SC - Edição N°49424/05/2010 (Segunda-feira)

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Coronel Martins

Prefeitura MuniciPal

Anexo TC-07/94 - Dados e Texto de Contrato 077
ANEXO TC-07/94 - DADOS E TEXTO DE CONTRATO 077

MÊS/ANO: MAIO/2010              NÚMERO CONTRATO: 077/2010
VALOR TOTAL CONTRATO: R$1.575,00 (um mil quinhentos e se-
tenta e cinco reais) mensais
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 19/05/2010
DESCRIÇÃO:O objeto do presente instrumento é a contratação de 
empresa para prestação de serviços de assessoria nos Programas 
Sociais desenvolvidos pelo Fundo de Assistência Social, realizando 
dentre outras, as seguintes atividades:
a) Capacitação técnica dos monitores do programa sócio educa-
tivo;
b) Oficinas com adolescentes e crianças;
c) Projeto adolescente multiplicador nas escolas e programas só-
cio educativos;
d) Oficinas com idosos;
e) Oficinas com clubes de mães;
f) Oficinas com famílias do PETI e BOLSA FAMILIA;
g) Capacitação de profissionais da educação e saúde;
h) Assessoria ao Conselho Tutelar;
i) Assessoria aos conselhos municipais;
j) Assessoria na elaboração de regimentos internos;
l) Assessoria nos planejamentos;
m) Projeto Cuidar do Cuidador.  

Parágrafo Único: Os serviços acontecerão em atendimento de 30 
(trinta) horas mensais na sede da Assistência Social e, atendimen-
tos a prestação de assistências esporádicas por via telefônica e 
internet, sempre que o contratante necessitar

RESPONSÁVEL JURÍDICO: Dr. Michael Hartmann OAB/SC n. 
14.693
TIPO DE PESSOA (1/2): 2        CNPJ nº. 02.677.640/0001-66
CONTRATADO: VIVER - DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 
LTDA ME
DATA VENCIMENTO CONTRATO 31/12/2010
CÓDIGO MOEDA CONTRATADA:  R$



Página 74DOM/SC - Edição N°49424/05/2010 (Segunda-feira)

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE







































   
   
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
   
    
    
    
    
    
    
    

   
   
    
    

    

  

    
    



Curitibanos

Prefeitura MuniciPal

RREO - ANEXO I - LRF 2º BIMESTRE
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%
(b/Total b)

Município de CURITIBANOS
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 (a)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre No BimestreAté o  Bimestre Até o  Bimestre
(b)

%
(b/a)

SALDO A
LIQUIDAR

(a - b)

R$ 1,00

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

RREO – Anexo II ( LRF, Art. 52, inciso II, alínea “c” )

36.027.332,9122,9693,9310.734.773,556.565.277,0916.855.709,798.440.231,2546.762.106,4643.867.462,00DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I)
1.333.000,00 310.135,81 175.693,55 2,71Legislativa 175.693,55 310.135,81 23,27 1.022.864,191.333.000,00

175.693,55310.135,81Ação Legislativa 1.333.000,00 1.333.000,00 175.693,55 310.135,81 2,71 23,27 1.022.864,19
5.441.542,00 1.737.490,39 776.476,63 12,08Administração 865.573,39 1.380.742,44 25,49 4.035.799,565.416.542,00

46.307,79111.539,22Planejamento e Orçamento 391.000,00 391.000,00 59.183,47 94.111,96 0,82 24,07 296.888,04
703.388,601.580.650,81Administração Geral 4.870.542,00 4.845.542,00 779.989,68 1.244.750,30 10,89 25,69 3.600.791,70
19.307,5827.833,84Administração Financeira 110.000,00 110.000,00 19.307,58 27.833,84 0,24 25,30 82.166,16
7.472,6617.466,52Normatização e Fiscalização 70.000,00 70.000,00 7.092,66 14.046,34 0,12 20,07 55.953,66

1.363.000,00 92.027,06 37.221,32 0,39Segurança Pública 59.684,85 45.124,67 3,31 1.317.875,331.363.000,00
37.221,3292.027,06Policiamento 1.363.000,00 1.363.000,00 59.684,85 45.124,67 0,39 3,31 1.317.875,33

1.615.800,00 370.016,99 127.946,91 2,01Assistência Social 201.140,32 229.917,07 14,57 1.347.882,931.577.800,00
1.527,0011.337,00Assistência ao Idoso 24.000,00 24.000,00 11.337,00 1.527,00 0,01 6,36 22.473,00
8.840,2013.260,30Assistência ao Portador de Deficiência 65.000,00 65.000,00 8.840,20 13.260,30 0,12 20,40 51.739,70

24.453,5876.240,59Assistência à Criança e ao Adolescente 335.800,00 345.400,00 41.839,67 42.844,28 0,37 12,40 302.555,72
93.126,13269.179,10Assistência Comunitária 1.191.000,00 1.143.400,00 139.123,45 172.285,49 1,51 15,07 971.114,51

3.177.000,00 1.026.341,90 549.469,98 8,98Previdência Social 549.469,98 1.026.341,90 32,31 2.150.658,103.177.000,00
549.469,981.026.341,90Previdência do Regime Estatutário 3.177.000,00 3.177.000,00 549.469,98 1.026.341,90 8,98 32,31 2.150.658,10

8.102.500,00 3.460.280,78 1.308.875,40 20,31Saúde 1.517.796,51 2.320.558,98 26,47 6.446.026,968.766.585,94
1.216.365,913.209.937,33Atenção Básica 7.634.500,00 8.298.585,94 1.512.156,51 2.221.957,82 19,44 26,78 6.076.628,12

1.000,006.000,00Vigilância Sanitária 21.500,00 21.500,00 0,00 1.500,00 0,01 6,98 20.000,00
2.831,1512.552,00Vigilância Epidemiológica 52.000,00 52.000,00 0,00 8.422,82 0,07 16,20 43.577,18

88.678,34231.791,45Alimentação e Nutrição 394.500,00 394.500,00 5.640,00 88.678,34 0,78 22,48 305.821,66
10.651.000,00 4.303.889,88 1.656.091,46 22,10Educação 1.446.459,26 2.525.643,94 22,85 8.525.614,9211.051.258,86

964.423,942.927.943,60Ensino Fundamental 6.299.000,00 6.517.761,47 777.360,05 1.387.266,05 12,14 21,28 5.130.495,42
14.018,9822.179,50Ensino Médio 175.000,00 175.000,00 10.193,98 21.855,50 0,19 12,49 153.144,50

0,000,00Ensino Superior 64.500,00 64.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.500,00
677.648,541.353.766,78Educação Infantil 4.040.000,00 4.221.497,39 658.905,23 1.116.522,39 9,77 26,45 3.104.975,00

0,000,00Educação de Jovens e Adultos 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
0,000,00Educação Especial 52.500,00 52.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.500,00

480.000,00 139.247,35 91.017,71 1,17Cultura 96.879,25 133.385,81 27,47 352.114,19485.500,00
91.017,71139.247,35Difusão Cultural 480.000,00 485.500,00 96.879,25 133.385,81 1,17 27,47 352.114,19

4.408.000,00 2.531.876,18 474.752,88 8,05Urbanismo 1.392.560,03 919.777,05 14,16 5.575.222,956.495.000,00
474.752,882.531.876,18Serviços Urbanos 4.388.000,00 6.475.000,00 1.392.560,03 919.777,05 8,05 14,21 5.555.222,95

Continua 1/3

RREO - ANEXO II LRF - 2º BIMESTRE
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%
(b/Total b)

Município de CURITIBANOS
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

Continuação 2/3

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 (a)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre No BimestreAté o  Bimestre Até o  Bimestre
(b)

%
(b/a)

SALDO A
LIQUIDAR

(a - b)
FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

36.027.332,9122,9693,9310.734.773,556.565.277,0916.855.709,798.440.231,2546.762.106,4643.867.462,00DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I)
4.408.000,00 2.531.876,18 474.752,88 8,05Urbanismo 1.392.560,03 919.777,05 14,16 5.575.222,956.495.000,00

0,000,00Preservação e Conservação Ambiental 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
102.500,00 0,00 0,00 0,00Habitação 0,00 0,00 0,00 2.500,002.500,00

0,000,00Habitação Urbana 102.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
180.000,00 0,00 0,00 0,00Saneamento 0,00 0,00 0,00 80.000,0080.000,00

0,000,00Saneamento Básico Urbano 180.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
474.620,00 85.480,00 33.733,99 0,59Gestão Ambiental 47.380,00 66.943,66 17,29 320.176,34387.120,00

33.733,9985.480,00Preservação e Conservação Ambiental 474.620,00 387.120,00 47.380,00 66.943,66 0,59 17,29 320.176,34
1.439.500,00 1.110.961,09 588.899,54 5,87Agricultura 934.593,25 670.585,40 42,77 897.214,261.567.799,66

477.806,35782.862,35Promoção da Produção Animal 700.000,00 913.299,66 781.870,35 478.798,35 4,19 52,43 434.501,31
111.093,19328.098,74Extensão Rural 739.500,00 654.500,00 152.722,90 191.787,05 1,68 29,30 462.712,95

517.000,00 278.591,73 52.446,09 0,86Indústria 217.546,60 97.735,31 19,09 414.264,69512.000,00
52.446,09278.591,73Promoção Industrial 517.000,00 512.000,00 217.546,60 97.735,31 0,86 19,09 414.264,69

45.000,00 8.251,10 1.205,18 0,02Comércio e Serviços 1.155,00 2.359,76 5,24 42.640,2445.000,00
1.205,188.251,10Turismo 45.000,00 45.000,00 1.155,00 2.359,76 0,02 5,24 42.640,24

1.320.000,00 296.615,12 198.267,55 2,33Energia 228.204,45 266.678,22 20,20 1.053.321,781.320.000,00
198.267,55296.615,12Energia Elétrica 1.320.000,00 1.320.000,00 228.204,45 266.678,22 2,33 20,20 1.053.321,78

550.000,00 379.196,33 151.552,52 1,48Transporte 248.569,30 169.646,26 28,27 430.353,74600.000,00
1.930,9212.153,60Transporte Aéreo 100.000,00 100.000,00 1.161,60 2.355,77 0,02 2,36 97.644,23

149.621,60367.042,73Transporte Rodoviário 450.000,00 500.000,00 247.407,70 167.290,49 1,46 33,46 332.709,51
915.000,00 337.062,85 119.441,54 1,58Desporto e Lazer 235.340,67 180.952,04 21,80 649.047,96830.000,00

105.101,04303.671,65Desporto Comunitário 875.000,00 790.000,00 201.949,47 166.611,54 1,46 21,09 623.388,46
14.340,5033.391,20Lazer 40.000,00 40.000,00 33.391,20 14.340,50 0,13 35,85 25.659,50

1.265.000,00 388.245,23 222.184,84 3,40Encargos Especiais 222.184,84 388.245,23 30,69 876.754,771.265.000,00
132.644,36215.179,76Serviço da Dívida Interna 780.000,00 780.000,00 132.644,36 215.179,76 1,88 27,59 564.820,24
89.540,48173.065,47Outros Encargos Especiais 485.000,00 485.000,00 89.540,48 173.065,47 1,51 35,68 311.934,53

487.000,00 0,00 0,001 0,00Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 487.000,00487.000,00
0,000,00Reserva de Contingência 487.000,00 487.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 487.000,00

1.561.419,0330,766,07693.580,97357.051,67693.580,97357.051,672.255.000,002.255.000,00DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)
67.000,00 21.658,16 11.603,02 0,19Legislativa 11.603,02 21.658,16 32,33 45.341,8467.000,00

11.603,0221.658,16Ação Legislativa 67.000,00 67.000,00 11.603,02 21.658,16 0,19 32,33 45.341,84
850.000,00 267.270,36 134.238,98 2,34Administração 134.238,98 267.270,36 31,44 582.729,64850.000,00

134.238,98267.270,36Administração Geral 850.000,00 850.000,00 134.238,98 267.270,36 2,34 31,44 582.729,64

Continua 2/3
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%
(b/Total b)

Município de CURITIBANOS
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

Continuação 3/3

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 (a)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre No BimestreAté o  Bimestre Até o  Bimestre
(b)

%
(b/a)

SALDO A
LIQUIDAR

(a - b)
FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

1.561.419,0330,766,07693.580,97357.051,67693.580,97357.051,672.255.000,002.255.000,00DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)
550.000,00 136.539,69 70.209,51 1,19Saúde 70.209,51 136.539,69 24,83 413.460,31550.000,00

70.209,51136.539,69Atenção Básica 550.000,00 550.000,00 70.209,51 136.539,69 1,19 24,83 413.460,31
760.000,00 264.376,44 137.263,84 2,31Educação 137.263,84 264.376,44 34,79 495.623,56760.000,00

66.181,48126.861,36Ensino Fundamental 380.000,00 380.000,00 66.181,48 126.861,36 1,11 33,38 253.138,64
71.082,36137.515,08Educação Infantil 380.000,00 380.000,00 71.082,36 137.515,08 1,20 36,19 242.484,92

28.000,00 3.736,32 3.736,32 0,03Desporto e Lazer 3.736,32 3.736,32 13,34 24.263,6828.000,00
3.736,323.736,32Desporto Comunitário 28.000,00 28.000,00 3.736,32 3.736,32 0,03 13,34 24.263,68

46.122.462,00 49.017.106,46 8.797.282,92 17.549.290,76 6.922.328,76 37.588.751,9411.428.354,52

Prefeito Municipal
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI EDSON TADEU BROCARDO FLAVIO LUIZ ZILIO

Contador - CRC 020710-0Secretário de Administração

CURITIBANOS,  20/05/2010

FONTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

TOTAL (III) = (I + II) 100,00 23,32

Representa uma dotação global sem destinação específica a determinado órgão, unidade orçamentária, programa ou categoria econômica, cujos recursos serão utilizados para 
abertura de créditos adicionais, não sendo portanto uma função. É apresentada neste demonstrativo por constar no orçamento.

1
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RREO - ANEXO III - LRF - 2º BIMESTRE
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RREO ANEXO IX LRF 2º BIMESTRE
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Município de CURITIBANOS

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso II)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

R$ 1,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre Até o Bimestre/2010
RECEITAS

Até o Bimestre/2009

610.262,02323.439,741.322.000,001.322.000,00RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS-RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 651.960,79
610.262,02323.439,741.322.000,001.322.000,00 RECEITAS CORRENTES 651.960,79
353.769,97184.111,841.149.000,001.149.000,00     Receita de Contribuições dos Segurados 319.133,01
353.769,97184.111,841.149.000,001.149.000,00         Pessoal Civil 319.133,01
352.592,87183.473,961.127.500,001.127.500,00             Ativo 317.926,13

505,56276,4614.000,0014.000,00             Inativo 524,88
671,54361,427.500,007.500,00             Pensionista 682,00

0,000,000,000,00         Pessoal Militar 0,00
0,000,000,000,00             Ativo 0,00
0,000,000,000,00             Inativo 0,00
0,000,000,000,00             Pensionista 0,00
0,000,000,000,00     Para Cobertura de Défict Atuarial 0,00
0,000,000,000,00     Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00

26.645,3115.450,2323.000,0023.000,00     Outras Receitas de Contribuições 0,00
229.846,74123.877,67150.000,00150.000,00     Receita Patrimonial 321.725,90

0,000,000,000,00         Receitas Imobiliárias 0,00
229.846,74123.877,67150.000,00150.000,00         Receitas de Valores Mobiliários 321.725,90

0,000,000,000,00         Outras Receitas Patrimoniais 0,00
0,000,000,000,00     Receita de Serviços 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas Correntes 11.101,88
0,000,000,000,00         Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 11.101,88
0,000,000,000,00         Demais Receitas Correntes 0,00
0,000,000,000,00 RECEITAS DE CAPITAL 0,00
0,000,000,000,00     Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00
0,000,000,000,00     Amortização de Empréstimos 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas de Capital 0,00
0,000,000,000,00 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00

693.416,17356.960,712.255.000,002.255.000,00RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS-RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 634.011,87
693.416,17356.960,712.255.000,002.255.000,00 RECEITAS CORRENTES 634.011,87
693.416,17356.960,712.255.000,002.255.000,00     Receita de Contribuições Patronais 634.011,87
693.416,17356.960,712.255.000,002.255.000,00         Pessoal Civil 634.011,87
693.416,17356.960,712.255.000,002.255.000,00             Ativo 634.011,87

0,000,000,000,00             Inativo 0,00
0,000,000,000,00             Pensionista 0,00
0,000,000,000,00         Pessoal Militar 0,00
0,000,000,000,00             Ativo 0,00
0,000,000,000,00             Inativo 0,00
0,000,000,000,00             Pensionista 0,00
0,000,000,000,00     Para Cobertura de Défict Atuarial 0,00
0,000,000,000,00     Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas de Contribuições 0,00
0,000,000,000,00     Receita Patrimonial 0,00

Continua 1/3

RREO ANEXO V LRF 2º BIMESTRE
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Município de CURITIBANOS

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Continuação 2/3

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre Até o Bimestre/2010
RECEITAS

Até o Bimestre/2009

0,000,000,000,00         Receitas Imobiliárias 0,00
0,000,000,000,00         Receitas de Valores Mobiliários 0,00
0,000,000,000,00         Outras Receitas Patrimoniais 0,00
0,000,000,000,00     Receita de Serviços 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas Correntes 0,00
0,000,000,000,00 RECEITAS DE CAPITAL 0,00
0,000,000,000,00     Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00
0,000,000,000,00     Amortização de Empréstimos 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas de Capital 0,00
0,000,000,000,00 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00

3.577.000,003.577.000,00TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS  (III) = (I + II) 680.400,45 1.285.972,661.303.678,19

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre/2010 Até o Bimestre/2009

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS

3.577.000,00 3.577.000,00 570.413,84 1.064.670,26 910.022,86DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IV)
400.000,00 400.000,00 20.943,86 38.328,36 49.846,26 ADMINISTRAÇÃO
387.000,00 387.000,00 20.533,86 37.918,36 45.346,26     Despesas Correntes
13.000,00 13.000,00 410,00 410,00 4.500,00     Despesas de Capital

3.177.000,00 3.177.000,00 549.469,98 1.026.341,90 860.176,60 PREVIDÊNCIA SOCIAL
0,00 0,00 504.440,42 981.257,86 860.176,60     Pessoal Civil
0,00 0,00 391.758,84 763.679,94 668.539,65         Aposentadorias
0,00 0,00 112.681,58 217.577,92 191.636,95         Pensões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Outros Benefícios Previdenciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00     Pessoal Militar
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Reformas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Pensões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Outros Benefícios Previdenciários

3.177.000,00 3.177.000,00 45.029,56 45.084,04 0,00     Outras Despesas Previdenciárias
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Compensação Previdenciária do RPPS e o RGPS

3.177.000,00 3.177.000,00 45.029,56 45.084,04 0,00         Demais Despesas Previdenciárias
--- - -DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ADMINISTRAÇÃO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00     Despesas Correntes
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00     Despesas de Capital

3.577.000,003.577.000,00TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (VI) = (IV + V) 570.413,84 1.064.670,26 910.022,86

109.986,610,000,00RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VII) = (III – VI) 239.007,93 375.949,80

Continua 2/3
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Município de CURITIBANOS

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Continuação 3/3

CURITIBANOS,  20/05/2010

Prefeito Municipal
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI 

Secretário de Administração
EDSON TADEU BROCARDO FLAVIO LUIZ ZILIO

Contador - CRC 020710-0

FONTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre Até o Bimestre/2010
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR

Até o Bimestre/2009

158.865,3082.256,880,000,00TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00
0,000,000,000,00 Plano Financeiro 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Formação de Reserva 0,00
0,000,000,000,00     Outros Aportes para o RPPS 0,00

158.865,3082.256,880,000,00 Plano Previdenciário 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00

158.865,3082.256,880,000,00     Outros Aportes para o RPPS 0,00

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

187.000,00Valor

2009

PERÍODO DE REFERÊNCIA

2010
MARÇOBENS E DIREITOS DO RPPS

0,000,00 0,00Caixa
246.409,69268.172,54 273.552,96Bancos Conta Movimento

5.391.668,836.632.756,95 6.699.093,04Investimentos
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RREO ANEXO VI LRF 2º BIMESTRE
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RREO - ANEXO VII (LRF, art 53, inciso III)

Município de CURITIBANOS
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

R$ 1,00

RECEITAS PRIMÁRIAS
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
2009

Até o Bimestre
2010

No Bimestre
PREVISÃO

ATUALIZADA

9.150.195,82RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 45.108.762,00 15.558.800,57 13.723.857,23
Receita Tributária 2.441.487,396.528.337,00 3.089.209,07 2.709.309,63

1.211.187,541.335.711,76    I.P.T.U. 1.302.596,642.266.000,00
497.617,06523.217,23    I.S.S. 321.168,721.650.000,00
212.397,92276.368,74    I.T.B.I. 114.359,52660.000,00

74.862,53131.912,87    I.R.R.F. 72.413,86528.757,00
713.244,58821.998,47    Outras Receitas Tributárias 630.948,651.423.580,00

Receita de Contribuição 909.836,834.747.000,00 1.523.530,07 1.440.745,13
964.246,761.073.831,45    Receitas Previdenciárias 556.522,783.427.000,00
476.498,37449.698,62    Outras Contribuições 353.314,051.320.000,00

Receita Patrimonial Líquida 0,000,00 0,00 0,00
438.895,56335.013,22    Receita Patrimonial 186.439,48758.700,00
438.895,56335.013,22    (-) Aplicações Financeiras 186.439,48758.700,00

Transferências Correntes 5.383.655,0731.083.600,00 10.214.679,07 9.006.993,11
2.921.456,942.946.460,46    F.P.M. 1.393.789,269.440.000,00
2.292.429,382.568.412,38    I.C.M.S. 1.357.587,638.400.000,00

2.885,520,00    Convênios 0,00130.650,00
3.790.221,274.699.806,23    Outras Transferências Correntes 2.632.278,1813.112.950,00

Demais Receitas Correntes 415.216,532.749.825,00 731.382,36 566.809,36
251.334,57457.954,07    Dívida Ativa 269.504,11842.300,00
315.474,79273.428,29    Diversas Receitas Correntes 145.712,421.907.525,00

336.042,88RECEITAS DE CAPITAL (II) 255.000,00 336.042,88 223.788,85

0,000,00Operações de Crédito (III) 0,0025.000,00
0,000,00Amortização de Empréstimos (IV) 0,000,00
0,002.483,32Alienação de Ativos (V) 2.483,3245.000,00

Transferências de Capital 333.559,56185.000,00 333.559,56 223.788,85
57.226,21333.559,56    Convênios 333.559,56185.000,00

166.562,640,00    Outras Transferências de Capital 0,000,00
Outras Receitas de Capital 0,000,00 0,00 0,00

223.788,85333.559,56185.000,00RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 333.559,56

13.947.646,089.483.755,38RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 45.293.762,00 15.892.360,13

DESPESAS PRIMÁRIAS
DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre
2009

Até o Bimestre
2010

No Bimestre
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

6.670.788,64DESPESAS CORRENTES (VIII) 42.197.106,56 11.123.472,35 10.137.529,63

6.323.235,866.644.507,26    Pessoal e Encargos Sociais 3.476.983,6823.830.810,00
131.525,11129.154,23    Juros e Encargos da Dívida (IX) 79.905,86330.000,00

3.682.768,664.349.810,86    Outras Despesas Correntes 3.113.899,1018.036.296,56
10.006.004,526.590.882,7841.867.106,56DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 10.994.318,12

251.540,12DESPESAS DE CAPITAL (XI) 6.332.999,90 304.882,17 213.662,93

42.195,55218.856,64    Investimentos 198.801,625.882.999,90
0,000,00    Inversões Financeiras 0,000,00
0,000,00       Concessão de Empréstimos (XII) 0,000,00
0,000,00       Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XIII) 0,000,00
0,000,00       Demais Inversões Financeiras 0,000,00

171.467,3886.025,53    Amortização da Dívida (XIV) 52.738,50450.000,00
42.195,55198.801,625.882.999,90DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 218.856,64

- --RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 300.000,00
RESERVA DE CONTINGÊNCIA -300.000,00 - -

RREO ANEXO VII LRF 2º BIMESTRE
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Município de CURITIBANOS
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

DESPESAS PRIMÁRIAS
DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre
2009

Até o Bimestre
2010

No Bimestre
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

- --RESERVA DO RPPS (XVII) 187.000,00
RESERVA DO RPPS -187.000,00 - -

10.048.200,076.789.684,40DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 48.237.106,46 11.213.174,76

RESULTADO PRIMÁRIO (XIX) = (VII - XVIII) -2.943.344,46 2.694.070,98 3.899.446,014.679.185,37

FONTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CURITIBANOS,  20/05/2010

Prefeito Municipal
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

Secretário de Administração
FLAVIO LUIZ ZILIO
Contador - CRC 020710-0

EDSON TADEU BROCARDO

-48.700,00

VALOR CORRENTE

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 426.184,31 0,00
426.184,31

0,00 0,00
0,00Superávit Financeiro

Reabertura de Créditos Adicionais
-
- -

-
- -
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RREO ANEXO X LRF 2º BIMESTRE
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RREO ANEXO XI LRF 2º BIMESTRE
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Município de CURITIBANOS

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

RREO – ANEXO XIII (LRF, art. 53, § 1º, inciso II) R$ 1,00

(a) (b)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

c = ( a - b ) (d)=("d" exercício anterior) + (c)
EXERCÍCIO

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2009 a 2083

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES

1.202.201,50 6.570.779,472009 3.718.712,37 2.516.510,87
993.368,32 7.564.147,792010 3.490.626,53 2.497.258,21
947.183,88 8.511.331,672011 3.326.927,24 2.379.743,36
797.338,29 9.308.669,962012 3.133.479,55 2.336.141,26
607.530,89 9.916.200,852013 2.930.894,74 2.323.363,85
551.691,91 10.467.892,762014 2.780.156,07 2.228.464,16
424.919,35 10.892.812,112015 2.609.984,61 2.185.065,26
346.439,77 11.239.251,882016 2.461.637,21 2.115.197,44
222.104,26 11.461.356,142017 2.302.350,08 2.080.245,82
97.041,49 11.558.397,632018 2.147.259,56 2.050.218,07

-63.725,64 11.494.671,992019 1.983.576,94 2.047.302,58
-262.952,42 11.231.719,572020 1.810.234,44 2.073.186,86
-372.660,72 10.859.058,852021 1.671.319,97 2.043.980,69
-497.410,18 10.361.648,672022 1.532.069,70 2.029.479,88
-825.397,39 9.536.251,282023 1.325.753,67 2.151.151,06
-961.087,98 8.575.163,302024 1.186.972,77 2.148.060,75

-1.006.083,18 7.569.080,122025 1.082.740,45 2.088.823,63
-1.113.087,61 6.455.992,512026 961.898,10 2.074.985,71
-1.217.530,27 5.238.462,242027 845.099,63 2.062.629,90
-1.479.610,67 3.758.851,572028 676.033,75 2.155.644,42
-1.478.106,51 2.280.745,062029 599.525,83 2.077.632,34
-1.497.899,77 782.845,292030 519.033,52 2.016.933,29
-1.450.067,78 -667.222,492031 465.276,95 1.915.344,73
-1.432.918,05 -2.100.140,542032 404.449,48 1.837.367,53
-1.410.453,12 -3.510.593,662033 349.034,63 1.759.487,75
-1.383.175,73 -4.893.769,392034 298.470,92 1.681.646,65
-1.345.103,94 -6.238.873,332035 254.680,53 1.599.784,47
-1.294.259,24 -7.533.132,572036 218.462,49 1.512.721,73
-1.246.212,91 -8.779.345,482037 184.333,22 1.430.546,13
-1.205.605,62 -9.984.951,102038 150.685,14 1.356.290,76
-1.203.226,70 -11.188.177,802039 106.673,07 1.309.899,77
-1.180.928,73 -12.369.106,532040 71.662,62 1.252.591,35
-1.117.120,07 -13.486.226,602041 53.246,64 1.170.366,71
-1.046.952,74 -14.533.179,342042 39.716,44 1.086.669,18
-1.161.076,26 -15.694.255,602043 31.451,85 1.192.528,11
-1.078.662,62 -16.772.918,222044 22.304,82 1.100.967,44

-996.192,14 -17.769.110,362045 15.626,82 1.011.818,96
-914.881,72 -18.683.992,082046 10.866,79 925.748,51
-833.755,72 -19.517.747,802047 8.244,08 841.999,80
-756.490,67 -20.274.238,472048 6.464,54 762.955,21
-688.637,02 -20.962.875,492049 3.683,63 692.320,65
-623.911,97 -21.586.787,462050 1.927,83 625.839,80
-565.052,76 -22.151.840,222051 172,95 565.225,71
-506.200,43 -22.658.040,652052 126,06 506.326,49
-451.853,87 -23.109.894,522053 89,28 451.943,15
-402.106,49 -23.512.001,012054 61,19 402.167,68
-356.808,58 -23.868.809,592055 40,63 356.849,21
-315.642,95 -24.184.452,542056 26,22 315.669,17
-278.328,90 -24.462.781,442057 16,51 278.345,41
-244.814,45 -24.707.595,892058 10,17 244.824,62
-214.249,16 -24.921.845,052059 6,14 214.255,30
-186.894,72 -25.108.739,772060 3,63 186.898,35
-162.614,69 -25.271.354,462061 2,09 162.616,78
-141.139,51 -25.412.493,972062 1,17 141.140,68
-121.845,86 -25.534.339,832063 0,63 121.846,49
-104.693,97 -25.639.033,802064 0,32 104.694,29
-89.385,30 -25.728.419,102065 0,16 89.385,46
-75.788,40 -25.804.207,502066 0,07 75.788,47
-63.874,19 -25.868.081,692067 0,03 63.874,22
-53.480,82 -25.921.562,512068 0,01 53.480,83

RREO ANEXO XIII LRF 2º BIMESTRE
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Município de CURITIBANOS

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

RREO – ANEXO XIII (LRF, art. 53, § 1º, inciso II) R$ 1,00

(a) (b)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

c = ( a - b ) (d)=("d" exercício anterior) + (c)
EXERCÍCIO

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2009 a 2083

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES

-44.519,40 -25.966.081,912069 0,00 44.519,40
-37.052,48 -26.003.134,392070 0,00 37.052,48
-30.756,29 -26.033.890,682071 0,00 30.756,29
-25.430,80 -26.059.321,482072 0,00 25.430,80
-20.963,61 -26.080.285,092073 0,00 20.963,61
-17.203,39 -26.097.488,482074 0,00 17.203,39
-14.077,20 -26.111.565,682075 0,00 14.077,20
-11.408,32 -26.122.974,002076 0,00 11.408,32
-9.125,63 -26.132.099,632077 0,00 9.125,63
-7.195,25 -26.139.294,882078 0,00 7.195,25
-5.592,07 -26.144.886,952079 0,00 5.592,07
-4.278,26 -26.149.165,212080 0,00 4.278,26
-3.234,17 -26.152.399,382081 0,00 3.234,17
-2.393,61 -26.154.792,992082 0,00 2.393,61
-1.552,51 -26.156.345,502083 0,00 1.552,51

Prefeito Municipal Secretário de Administração Contador - CRC 020710-0
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI EDSON TADEU BROCARDO FLAVIO LUIZ ZILIO

Projeção atuarial elaborada em 28/08/2009 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social - MPS.

FONTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CURITIBANOS,  20/05/2010
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/MÊS ABRIL

Município de CURITIBANOS

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Mês 

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

RREO - ANEXO XIV (LRF, art. 53, § 1º, inciso III) R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 42.516,6845.000,00 2.483,32
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,0010.000,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 32.516,6835.000,00 2.483,32

TOTAL 42.516,6845.000,00 2.483,32

DESPESAS EXECUTADAS
Até o Mês DESPESAS

(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
(d)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)
LIQUIDADAS

(e)
INSCRITAS EM

RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS (f)

Despesas de Capital 0,00 0,00 45.000,0045.000,00
      Investimentos 0,00 0,00 45.000,0045.000,00
      

TOTAL 0,00 0,00 45.000,0045.000,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2009
(h) 

Em 2010
(i) = (b) - (e+f)

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

FONTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

10.308,74 2.483,32 12.792,06

CURITIBANOS,  20/05/2010

Prefeito Municipal
WANDERLEY TEODORO AGOSTINI 

Secretário de Administração
EDSON TADEU BROCARDO FLAVIO LUIZ ZILIO

Contador - CRC 020710-0

RREO ANEXO XIV LRF 2º BIMESTRE
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Município de CURITIBANOS
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

R$ 1,00RREO – ANEXO XVI (ADCT, art. 77)

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAÚDE 

 (Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre
 (d)

%
(d/c)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA 

(c)

7.883.000,00 8.364.316,70 2.363.944,82 28,26DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais 30,135.399.000,00 5.489.000,00 1.654.051,39
Outras Despesas Correntes 24,692.484.000,00 2.875.316,70 709.893,43

370.000,00 552.769,24 4.475,51 0,81DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 0,81370.000,00 552.769,24 4.475,51

RECEITAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a) Até o Bimestre

 (b)
%

(b/a)

RECEITAS REALIZADAS 

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 30.451.582,00 30.451.582,00 33,5810.226.451,29
   Impostos 5.104.757,00 5.104.757,00 44,412.267.210,60
         Imposto s/ Propriedade Predial e Territ. Urbana   2.266.000,00 2.266.000,00 58,951.335.711,76
         Imposto s/Transm Inter Vivos de Bens Imoveis e Dir 660.000,00 660.000,00 41,87276.368,74
         Imposto s/ Servicos de Qualquer Natureza          1.650.000,00 1.650.000,00 31,71523.217,23
         Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza - IRRF 528.757,00 528.757,00 24,95131.912,87
   Multas, Juros de Mora e Dívida Ativa dos Impostos 925.825,00 925.825,00 44,32410.322,08
         Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 31.625,00 31.625,00 16,305.155,16
         Dívida Ativa dos Impostos 633.000,00 633.000,00 45,87290.337,39
         Multas, Juros de Mora, Atual. Mon. e Outros Enc. da Dív. Ativa dos Imp. 261.200,00 261.200,00 43,96114.829,53
   Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 24.421.000,00 24.421.000,00 30,917.548.918,61
      Da União 12.099.000,00 12.099.000,00 30,653.708.641,57
         Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios 11.800.000,00 11.800.000,00 31,213.683.075,42
         Cota-Parte do Imp. s/ a Propr. Territorial Rural  66.000,00 66.000,00 5,703.758,71
         Transf. Financ. ICMS - Desoneração - L.C.Nº 87/96 233.000,00 233.000,00 9,3621.807,44
      Do Estado 12.322.000,00 12.322.000,00 31,173.840.277,04
         Cota-Parte do ICMS                                10.500.000,00 10.500.000,00 30,583.210.514,97
         Cota-Parte do IPI sobre Exportação                272.000,00 272.000,00 23,4863.868,10
         Cota-Parte do IPVA                                1.550.000,00 1.550.000,00 36,51565.893,97
TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS (II) 2.890.000,00 2.890.000,00 38,481.112.129,52
   Da União para o Município 2.068.500,00 2.068.500,00 39,86824.587,16
   Do Estado para o Município 723.000,00 723.000,00 32,51235.054,35
   Demais Municípios para o Município 98.500,00 98.500,00 53,2952.488,01

OUTRAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 17.665.080,00 17.665.080,00 36,246.401.058,67
(-) DEDUÇÃO PARA O FUNDEB -4.884.200,00 -4.884.200,00 30,91-1.509.782,81

TOTAL 46.122.462,00 46.122.462,00 16.229.856,67 35,19

Continua 1/2

RREO ANEXO XVI LRF 2º BIMESTRE
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Município de CURITIBANOS Continuação 2/2

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

CURITIBANOS,  20/05/2010

WANDERLEY TEODORO AGOSTINI EDSON TADEU BROCARDO FLAVIO LUIZ ZILIO
Prefeito Municipal Secretário de Administração Contador - CRC 020710-0

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAÚDE 

 (Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre
 (d)

%
(d/c)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA 

(c)

370.000,00 552.769,24 4.475,51 0,81DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 0,81370.000,00 552.769,24 4.475,51

DESPESAS LIQUIDADAS

8.917.085,94 26,56

DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

8.253.000,00TOTAL (IV) 2.368.420,33

8.253.000,00
0,00

2.858.000,00
2.858.000,00

0,00
0,00

- -

8.917.085,94
0,00

3.522.085,94
3.522.085,94

0,00
0,00

2.368.420,33
0,00

1.048.631,06
1.048.631,06

0,00
0,00
0,00

100,00
0,00

44,28
44,28
0,00
0,00

Recursos de Transferências do Sistema Único de Saúde - SUS
Recursos de Operações de Crédito
Outros Recursos

DESPESAS COM SAÚDE
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE

FINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS¹

TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS 
DE SAÚDE (V) 5.395.000,00 5.395.000,00 1.319.789,27

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS  PRÓPRIOS VINCULADOS

0,00

55,72

(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE

12,91
PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <%>² [(V - VI) / I]

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAÚDE
INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

Até o Bimestre
 (e)

%
 (e)/ despesas

com saúde

RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 99.177,10 0,00

Inscritos em Exercícios Anteriores
Cancelados em

2010 (VI)

DESPESAS COM SAÚDE
(Por Subfunção)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA Até Bimestre

(i)
%

(i/Total i)

DESPESAS LIQUIDADAS

Atenção Básica 8.179.500,00 8.843.585,94 2.358.497,51 99,58
Vigilância Sanitária 21.500,00 21.500,00 1.500,00 0,06
Vigilância Epidemiológica 52.000,00 52.000,00 8.422,82 0,36

TOTAL 8.253.000,00 8.917.085,94 2.368.420,33 100,00

FONTE: 

² Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.

¹ Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
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RREO ANEXO XVIII LRF 2º BIMESTRE
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Lei N° 267
LEI N° 267, de 20 de maio de 2010.
Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir Crédito Especial com 
Recursos de Operação de Crédito no Orçamento Vigente e dá Ou-
tras Providências.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina. Faço saber a todos os habitantes deste município, 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

 Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir cré-
dito especial com recursos de operação de crédito no orçamen-
to vigente da Prefeitura Municipal de Ermo, com a inclusão na 
LDO para o ano de 2010 e no PPA para o quadriênio de 2010 a 
2013, no valor de R$ 374.400,00 (trezentos e setenta e quatro 
mil e quatrocentos reais), para aquisição de dois Ônibus para o 
transporte escolar, no âmbito do Programa Caminhos da Escola do 
MEC/FNDE, assim classificado:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO

12.361.0026.2009 - Manutenção do Transporte Escolar
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0090 (  )- Aplicações Dire-
tas.....................................................................R$ 374.400,00

Art. 2º - A execução do disposto no art. 1º correrá à conta dos 
recursos de Operação de Crédito a ser realizada junto ao BNDES, 
através da Caixa Econômica Federal.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 20 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Lei N° 268
LEI N° 268, de 20 de maio de 2010.
Cria Perímetro Urbano na Localidade de Morro do Soares e dá 
outras providências.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina. Faço saber a todos os habitantes deste município, 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica definido como Perímetro Urbano a seguinte área da 
Localidade de Morro do Soares conforme mapa anexo.

Parágrafo único. O Perímetro Urbano Inicia-se no vértice P01, lo-
calizado na margem da estrada municipal, divisa de Pedro Pru-
dêncio com João Damázio Marques, com 233,10m sentido Oeste 
chega-se ao P02, deste segue com 163,16 m sentido Norte, che-
ga-se com 355,06m sentido Leste chega-se ao P04, deste segue 
com 43,61m no sentido sul chega-se ao P 05, deste segue com 
228,57m no sentido oeste chega-se ao P06, deste com 155,99m 
sentido sul chega-se ao P01, fechando o perímetro da área urba-
na.

Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 20 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Ermo

Prefeitura MuniciPal

Lei N° 265
LEI N° 265, de 14 de maio de 2010.
Fixa o índice de revisão geral das remunerações e subsídios dos 
servidores públicos e agentes políticos municipais para o exercício 
de 2010 e dá outras providências.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina. Faço saber a todos os habitantes deste município, 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º O índice de revisão geral das remunerações dos servidores 
públicos municipais, extensivo aos Admitidos em Caráter Tempo-
rário e aos agentes políticos da administração direta e indireta dos 
Poderes Executivo e Legislativo, de que trata o inciso X do art. 37 
da Constituição Federal Regulamentado pela Lei Municipal nº 157, 
de 19 de maio de 2004, a ser aplicado no mês de maio de 2010, 
compreendendo o período de abril de 2009 a março de 2010, será 
o Índice Nacional de Preços ao Consumidor - INPC acumulado em 
5,30 (cinco inteiros e trinta centésimos por cento).

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, produ-
zindo seus efeitos a partir do mês de maio de 2010.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 14 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei N° 266
LEI N° 266, de 14 de maio de 2010.
Dispõe sobre a Ampliação do Perímetro Urbano do Município de 
Ermo definido pela Lei nº 067 de 02 de julho de 1998.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina. Faço saber a todos os habitantes deste município, 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º. O Perímetro Urbano do Município de Ermo, criado pela a 
Lei nº 067 de 02 de julho de 1998 fica ampliado conforme mapa 
anexo.

parágrafo único. A ampliação Inicia-se no vértice P01, localizado 
no meio da ponte da Sanga do Ermo com a Rodovia SC285; deste, 
segue com distância de 468,40m pelo eixo da Rodovia SC285 sen-
tido Sul até o vértice P02; deste, segue com distância de 149,30m 
pela extrema de Irma Fontana Moro com o terreno da Prefeitura 
Municipal de Ermo, sentido Oeste até o P03; deste, segue com 
distância de 464,00m extrema de Espólio de Candido Trichês e 
Edevar Leoni Savi com Terras da Prefeitura Municipal de Ermo, 
sentido Norte até o vértice P04; deste, segue com distância de 
36,20m pelo meio da Sanga do Ermo, sentido Leste até o vértice 
P01, ponto inicial da descrição deste perímetro. 

Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 14 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
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27.812.0028.2.011 - Manutenção do Desporto Amador
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (8) Aplicações Diretas                           
R$    60.000,00

Art. 3º.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 03 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Decreto Nº. 022
DECRETO Nº. 022, de 21 de maio de 2010.
Abre Crédito Especial com Recursos de Operação de Crédito no 
Orçamento Vigente e dá Outras Providências.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, no uso de 
suas atribuições e de conformidade com as Leis 245/2009, de 01 
de Setembro de 2009,            Art. 23 da lei 249/2009 de 27 de 
Outubro de 2009 e 252/2009 (LOA) de 24 de Dezembro de 2009 
e Lei nº. 267, de 20 de maio de 2010; 

DECRETA: 
Art. 1º - Fica aberto Crédito Especial com recursos de operação 
de crédito no orçamento vigente da Prefeitura Municipal de Ermo, 
com a inclusão na LDO para o ano de 2010 e no PPA para o qua-
driênio de 2010 a 2013, no valor de R$ 374.400,00 (trezentos e 
setenta e quatro mil e quatrocentos reais), para aquisição de dois 
Ônibus para o transporte escolar, no âmbito do Programa Cami-
nhos da Escola do MEC/FNDE, assim classificado:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO
12.361.0026.2009 - Manutenção do Transporte Escolar
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0090 (  )- Aplicações Dire-
tas....................................R$ 374.400,00

Art. 2º - A execução do disposto no art. 1º correrá à conta dos 
recursos de Operação de Crédito a ser realizada junto ao BNDES, 
através da Caixa Econômica Federal.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 21 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Decreto Nº. 022
DECRETO Nº. 023, de 23 de maio de 2010.
Abre Crédito Suplementar e dá outras providências.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições e tendo em vista o dis-
posto no Art. 62, inciso VIII da Lei Orgânica Municipal, combinado 
com a Lei n° 270, de 20 de maio de 2010.

DECRETA: 
Art. 1º. Fica aberto crédito suplementar no Orçamento Vigente da 
Prefeitura Municipal de Ermo no valor de R$ 60.000, 00 (sessenta 
mil reais) conforme abaixo especificado:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO
27.812.0003.1.015 - Construção de Quadra de esportes coberta

Lei N° 269
LEI N° 269, de 20 de maio de 2010.
Altera dispositivos das Leis n° 259 e 260, ambas de 17 de março 
de 2010 e dá outras providências.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina. Faço saber a todos os habitantes deste município, 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
 
Art. 1º O Artigo 1º da Lei nº 259 de 17 de março de 2010 passa 
a vigorar com a seguinte redação:
"Art 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder 
a desapropriação amigável ou judicial, de um terreno rural com 
área de 26.030,00 m² (vinte e seis mil e trinta metros quadrados), 
dentro de uma área maior de 51.060,00 m2 (cinqüenta e um mil 
e sessenta centímetros quadrados) conforme matrícula nº 22.281, 
livro nº 02 folhas 1, situado no Município de Ermo, Estado de 
Santa Catarina, de propriedade de João Damázio Marques, com 
as seguintes confrontações: ao Norte com 108,73m com Espó-
lio de Adão Mateus; ao Sul com 223,10m com Espólio de Pedro 
Prudêncio; ao Leste com 155,00m com Estrada Geral  e 44,75m 
com Lucimar Prudêncio Luiz Bitencourt e Estrada Geral Morro do 
Soares, ao Oeste com 163,16m Antônio Darabas.
.........."
Art. 2º O Artigo 1º da Lei nº. 260 de 17 de março de 2010 passa 
a vigorar com a seguinte redação:
"Art. 1º Fica o Município de Ermo autorizado a doar para pessoas 
carentes, preferencialmente as residentes em área de riscos, ca-
sas populares com os respectivos lotes de terrenos a serem des-
membrados do imóvel objeto de desapropriação de João Damázio 
Marques, matrícula nº 22. 281 localizado na estrada geral Morro 
do Soares, com 26.030,00m².
.........."

Art.3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 20 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Lei N° 270
LEI N° 270, de 20 de maio de 2010.
Dispõe sobre Abertura de Crédito Suplementar e dá outras pro-
vidências.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina. Faço saber a todos os habitantes deste município, 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º. Autoriza o Poder Executivo Municipal abrir um crédito su-
plementar no Orçamento Vigente da Prefeitura Municipal de Ermo 
no valor de R$ 60.000, 00 (sessenta mil reais) conforme abaixo 
especificado:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO
27.812.0003.1.015  - Construção de Quadra de esportes coberta
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (10) Aplicações Diretas                           
R$  60.000,00

Art. 2º. A execução no disposto no Art. 1° decorrerá da anulação 
do saldo disponível da seguinte dotação orçamentária da Prefeitu-
ra Municipal de Ermo:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO
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RESOLVE:
Art. 1º Admitir LIDIANE COSTA DA ROSA, em Caráter Temporário 
(ACT), para ocupar o cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, em 
substituição a Servidora Zenaide Costa da Rosa iniciando a con-
tratação em 10 de maio de 2010, encerrando-se em 31 de maio 
de 2010.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo -SC, em 14 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Forquilhinha

Prefeitura MuniciPal

Aviso de Licitação
AVISO DE LICITAÇÃO

MODALIDADE: Edital Pregão Presencial Nº. 010/FMA/2010.
OBJETIVO: O presente Edital tem por objetivo a aquisição de má-
quinas agrícolas, através de empresas do ramo pertinente, para 
o apoio a agricultura familiar do município de Forquilhinha/SC, 
conforme Programa PRONAT, contrato 0306999-48/2009.
DATA DE ABERTURA: Dia 08 de junho de 2010 às 14:00 horas. 
EDITAL: Completo e demais esclarecimentos poderão ser obtidos 
de segunda a sexta-feira no Departamento de Compras do Muni-
cípio de Forquilhinha, no Paço Municipal "26 de Abril" Edifício sede 
da Municipalidade na Avenida 25 de julho, 3400, no horário das 
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, ou pelos telefones 
(***48) 3463 8121 ou fone/fax 3463 8123. 

Forquilhinha, 21 de maio de 2010.
VALDECIR TISCOSKI
Pregoeiro

Fraiburgo

Prefeitura MuniciPal

Portaria nº 1582/2010
PORTARIA N.º 1.582, DE 21 DE MAIO DE 2010.
Dispõe sobre o afastamento por aposentadoria por invalidez

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais:

Considerando o Termo de Compromisso de Ajustamento de Con-
duta, no qual se compromete a não permitir que servidores apo-
sentados, em decorrência do exercício de cargos públicos perma-
neçam trabalhando, salvo quando aprovados em novo concurso 
público e optarem por vencimentos do cargo atual, renunciando 
desta forma aos proventos da aposentadoria;
E considerando, a decisão exarada pelo Prefeito Municipal no Pro-
cesso Administrativo n.º 2.531, de 22 de abril de 2010;

RESOLVE:
Art. 1º Afastar, a partir de 24 de maio de 2010, a servidora NEUSA 

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (10) Aplicações Diretas                           
R$  60.000,00

Art. 2º. A execução no disposto no Art. 1° decorrerá da anulação 
do saldo disponível da seguinte dotação orçamentária da Prefeitu-
ra Municipal de Ermo:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO
27.812.0028.2.011 - Manutenção do Desporto Amador
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (8) Aplicações Diretas                           
R$    60.000,00

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 23 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Portaria Nº 041
PORTARIA Nº 041, de 14 de maio de 2010.
Admite Servidor em Caráter Temporário - ACT.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições e tendo em vista o dis-
posto no Art. 62, inciso VIII da Lei Orgânica Municipal, combinado 
com o Art. 2º, III da Lei nº 120/2001, de 03 de outubro de 2001;

Considerando o atestado médio datado de 09 de maio de 2010 da 
Servidora Leda Tramontin Zanatta, que deverá afastar-se de suas 
atividades de Professora por um prazo de 15 dias; e 
considerando a urgente necessidade na continuidade dos serviços 
que desenvolve e não havendo servidor disponível para substituí-
la;

RESOLVE:
Art. 1º Admitir ELISÂNGELA MANARIM DE OLIVEIRA, em Cará-
ter Temporário (ACT), para ocupar a função de Professora, em 
substituição à servidora Leda Tramontin Zanatta, iniciando a con-
tratação em 10 de maio de 2010, encerrando-se em 24 de maio 
de 2010.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo -SC, em 14 de maio de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Portaria Nº. 039
PORTARIA Nº. 039, de 14 de maio de 2010.
Admite Servidor em Caráter Temporário - ACT.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições e tendo em vista o dis-
posto no Art. 62, inciso VIII da Lei Orgânica Municipal, combinado 
com o Art. 2º, III da Lei nº 120/2001, de 03 de outubro de 2001;

Considerando que a servidora Zenaide Costa da Rosa, que de-
senvolve suas atividades como Auxiliar de Serviços Gerais na Se-
cretaria de Educação, Cultura, Esporte e Turismo encontra-se em 
Benefício junto ao INSS e a urgente necessidade na continuidade 
dos serviços que desenvolve e não havendo servidor disponível 
para substituí-la;
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DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
Municipal, Lei n.º 560/95 e demais legislação vigente,

DECRETA:
Art.1º. Ficam designados, os membros abaixo relacionados, para 
formarem o Conselho Municipal de Assistência Social de Garopa-
ba:

I - ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
TITULAR: Gabriela Rodrigues Pereira CPF 036.349.169-40 
SUPLENTE: Marivone Inácia de Abreu CPF 987.347.419-68

b) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
TITULAR: Maria de Lourdes Barcelos CPF 050.732.379-35
SUPLENTE: Naira Cristina Pires CPF: 029.816.839-18

c) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
TITULAR: Marilete Ângela Alberti CPF 426.042.149-20
SUPLENTE: Simone da Cunha CPF 664.413.230-87

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
TITULAR: Marcus Vinicius Israel CPF: 038.177.379-65
SUPLENTE: Wagner Nascimento CPF: 036.460.329-10

II - ENTIDADES NÃO-GOVERNAMENTAIS

a) APAE - ASSOCIAÇÃO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
TITULAR: Edenise Maria Francisco CPF: 034.089.669-82
SUPLENTE: Miriam Aparecida Figueiró Garcia CPF: 549.907.939-
00

b) ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL A SERVIÇO DA VIDA - ASESV
TITULAR: Antônio Domingos Martins Neto CPF: 417.231.209-87
SUPLENTE: Joel Marques CPF: 018.062.970-00

c) AÇÃO SOCIAL DE SÃO JOAQUIM DE GAROPABA
TITULAR: Rochele Rhoden Maldonado CPF: 632.639.470-87
SUPLENTE: Alceoni Berkenbrock CPF: 520.446.619-34

d) GRUPO TERCEIRA IDADE GIRASSOL
TITULAR: Marlene Raquel de Carvalho CPF: 888.500.729-53
SUPLENTE: Castorina Botelho Marques CPF: 507.294.389-53

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Garopaba, 20 de Maio de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal 

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em ______/______/2010, 
de acordo com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

ARTUR EMILIO LOPES
Secretário de Administração em Exercício

Resultados do Processo Seletivo Simplificado N.º 
004/2010
HOMOLOGAÇÃO DOS RESULTADOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 004/2010

FRANÇA, brasileira, viúva, inscrita no CPF sob o n.º 509.261.449-
87, nomeada no cargo de provimento efetivo de INSTRUTOR DE 
TRABALHOS MANUAIS, por aposentadoria por invalidez, com data 
de início fixada pelo INSS em 25 de março de 2010, Benefício nº 
5401761577, conforme Concessão de Aposentadoria expedida em 
03 de abril de 2010.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 21 de maio de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELÓI RÖNNAU
Secretário de Administração e Planejamento.

Aviso da Tomada de Preços n° 0005/2010 - PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO
AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 0005/2010 - PMF

Objeto: Contratação de empresa do ramo para execução dos 
serviços de reforma da Edificação sede do FUNREBOM, nesta ci-
dade, com área total a ser reformada de 462,40 m². Modalida-
de: Tomada de Preços. Tipo: Menor Preço Global. Protocolo dos 
Envelopes: Até às 09:00 horas do dia 10/06/2010. Abertura do 
certame: No mesmo dia às 09:15 horas. O Edital poderá ser reti-
rado na Prefeitura Municipal de Fraiburgo, na Av. Rio das Antas, 
185. Informações pelo fone (49) 3256-3000-ramais 3023/3039. 
E-mail:compras@fraiburgo.sc.gov.br. 

Fraiburgo (SC), 20 de maio de 2010.             
NELMAR PINZ 
Prefeito Municipal

Aviso do Pregão Presencial nº 0057/2010-PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0057/2010 - PMF 

Objeto: Aquisição de materiais elétricos  e contratação de serviços 
para Ampliação da Rede Elétrica Pública do Bairro Roland Mayer, 
Fornecimento e Instalação de Luminárias no Lago das Araucárias 
(próximo a academia e quadra de areia), do Município. Julgamen-
to: Menor Preço POR LOTE. Credenciamento: A partir das 09:00 
horas do dia 08.06.2010. Abertura: No mesmo dia às 09:15 horas. 
Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das 
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039. Site: 
www.fraiburgo.sc.gov.br. 

Fraiburgo (SC), 20 de maio de 2010.                    
NELMAR PINZ 
Prefeito Municipal

Garopaba

Prefeitura MuniciPal

Decreto n. 057/2010
DECRETO N.º 057, DE 20 DE MAIO DE 2010.
DESIGNA MEMBROS PARA FORMAREM O CONSELHO MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE GAROPABA E DÁ OUTRAS PROVI-
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CARGO: MONITOR DE ESPORTES

CLASSIFICAÇÃO PONTUAÇÃO NOME

1 5,0 Giovani da Silva Pereira

2 3,5 José Gustavo de Azevedo Misurelli

3 1,5 Osvaldo Airton Leite de Oliveira

CARGO: MONITOR DE INFORMÁTICA

CLASSIFICAÇÃO PONTUAÇÃO NOME

1 7,0 George Januário da Silva

2 6,5 Jaqueline Maria Pacheco de Souza

3 3,5 Guilherme José de Almeida Pires

4 3,0 Pedro Henrique Tavares Martins

5 1,5 Diego de Carvalho Bueno

CARGO: PSICÓLOGO CRAS

CLASSIFICAÇÃO PONTUAÇÃO NOME

1 10 Débora Coutinho

2 9,0 Danielle Fernanda Eckstein

3 9,0 Raquel Procknow Tavares

4 6,0 Juliana Ribeiro Arantes

CARGO: PSICÓLOGO PSB

CLASSIFICAÇÃO PONTUAÇÃO NOME

1 10 Larissa Pacheco

2 9,0 Gisely Pereira Botega

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL CRAS

CLASSIFICAÇÃO PONTUAÇÃO NOME

1 7,0 Edinete Figueredo

2 6,5 Maria de Fátima Nóbrega Lisboa

3 6,0 Valdirene Creusa Fernandes

4 5,5 Rosilaine Rodrigues Leopoldo

5 5,0 Lílian Almeida

6 3,5 Ruth Micheleto Honorato Baptista

CARGO: MONITOR DE DANÇA

CLASSIFICAÇÃO PONTUAÇÃO NOME

1 5,0 Rogério Ribeiro Santos

CARGO: MONITOR DE TEATRO/ ARTE-TERAPIA

CLASSIFICAÇÃO PONTUAÇÃO NOME

1 10 Liliane Gómez Wasem

2 7,0 Davi Luiz da Rosa Furlan

3 7,0 Jéferson de Vargas Silva

4 5,0 Luara Saraiva Fávero

5 2,5 Eveline klein

6 0,5 Anaquel Mattos da Fonseca

Garopaba, 20 de Maio de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

CONTROLE DA ORIGEM E DOS GASTOS COM ENSINO
MÊS DE ABRIL DE 2010

  1 - BASE DE CÁLCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS

Receitas Oriundas de Impostos
Arrecadação   Até 

o Mês

  1.1 - IPTU 1.938.951,60

  1.2 - ITBI 203.467,09

  1.3 - ISS 310.215,31

  1.4 - FPM 2.046.152,99

  1.5 - IRRF 71.939,08

  1.6 - ICMS 1.412.511,45

  1.7 - IPI 28.099,78

  1.8 - IPVA 359.922,74

  1.9 - ITR 773,48

  1.10 - Cota-Parte do Fundo de Compensação do ICMS Exportação 9.594,40

  1.11 - Dívida Ativa de Impostos 251.423,69

  1.12 - Multas e Juros de Mora 43.788,71

  TOTAL 6.676.840,32

  2 - ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS AO ENSINO

Especificação
Acumulado até o 

Mês

  2.1 - 25% das Receitas Oriundas de Impostos 1.669.210,08

  2.2 - Cota-Parte do FUNDEB 1.051.688,30

  2.3 - Rendimento de Aplicação - FUNDEB 2.359,87

  2.3 - Convênios 461.980,50

  TOTAL 3.185.238,75

  3 - APLICAÇÃO

Especificação
Exigência   Legal  

( 1 )
Realizada  ( 2 ) Diferença  ( 3 )

  3.1 - Contribuição ao FUNDEB 771.410,97 773.018,85 1.607,88

  3.2 - Professor em Efetivo Exercício 632.428,90 814.712,19 182.283,29

  3.3 - Manutenção do Ensino 1.319.418,38 101.085,30 -1.218.333,08

  3.4 - Convênio 461.980,50 461.980,50 0,00

  TOTAL 3.185.238,75 2.150.796,84 -1.034.441,91

OBS.: 1 - Este formulário deverá ser publicado bimestralmente. Art. 72 da Lei de Diretrizes e Bases.

           2 - O atendimento aos percentuais mínimos exigidos, deverão ser apurados trimestralmente;

                Art. 69, § 4º da Lei de Diretrizes de Bases.

Garopaba, 19 de maio de 2010.

% APLICADO : 9,51%

 

      PREFEITO MUNICIPAL                           TEC. CONTABILIDADE                    SECR. MUNIC. DA EDUCAÇÃO

CONTROLE DA ORIGEM E DOS GASTOS COM ENSINO ABRIL 2010
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

CONTROLE DA ORIGEM E DOS GASTOS COM SAÚDE

MÊS DE ABRIL DE 2010 

  1 - BASE DE CÁLCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS

Receitas Oriundas de Impostos
Arrecadação   

Até o Mês

  1.1 - IPTU 1.938.951,60

  1.2 - ITBI 203.467,09

  1.3 - ISS 310.215,31

  1.4 - FPM 2.046.152,99

  1.5 - IRRF 71.939,08

  1.6 - ICMS 1.412.511,45

  1.7 - IPI 28.099,78

  1.8 - IPVA 359.922,74

  1.9 - ITR 773,48

  1.10 - Cota-Parte do Fundo de Compensação do ICMS Exportação 9.594,40

  1.11 - Dívida Ativa de Impostos 251.423,69

  1.12 - Multas e Juros de Mora 43.788,71

  TOTAL 6.676.840,32

  2 - ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS A SAÚDE

Especificação
Acumulado até 

o Mês
  2.1 - 15% das Receitas Oriundas de Impostos 1.001.526,05

  2.2 - Rendimento de Aplicação 9.009,82

  2.3 - Convênios PAB / PSF / PACS / etc. 1.248.927,52

  TOTAL 2.259.463,39

  3 - APLICAÇÃO

Especificação
Exigência   Legal  

( 1 )
Realizada  ( 2 ) Diferença  ( 3 )

  3.1 - Gastos com Saúde 1.001.526,05 755.979,59 -245.546,46

  3.2 - (-) Convênios 1.257.937,34 1.257.937,34 0,00

0,00

0,00

0,00

  TOTAL 2.259.463,39 2.013.916,93 -245.546,46

% aplicado  = 11,32%

Garopaba, 19 de maio de 2010.

  PREFEITO MUNICIPAL                            TEC.   CONTABILIDADE                      SECR. MUNIC. DA SAÚDE

CONTROLE DA ORIGEM E DOS GASTOS COM SAUDE ABRIL 2010
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

CONTROLE DA ORIGEM E DOS GASTOS COM ENSINO
MÊS DE ABRIL DE 2010

  1 - BASE DE CÁLCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS

Receitas Oriundas de Impostos
Arrecadação   Até 

o Mês

  1.1 - IPTU 1.938.951,60

  1.2 - ITBI 203.467,09

  1.3 - ISS 310.215,31

  1.4 - FPM 2.046.152,99

  1.5 - IRRF 71.939,08

  1.6 - ICMS 1.412.511,45

  1.7 - IPI 28.099,78

  1.8 - IPVA 359.922,74

  1.9 - ITR 773,48

  1.10 - Cota-Parte do Fundo de Compensação do ICMS Exportação 9.594,40

  1.11 - Dívida Ativa de Impostos 251.423,69

  1.12 - Multas e Juros de Mora 43.788,71

  TOTAL 6.676.840,32

  2 - ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS AO ENSINO

Especificação
Acumulado até o 

Mês

  2.1 - 25% das Receitas Oriundas de Impostos 1.669.210,08

  2.2 - Cota-Parte do FUNDEB 1.051.688,30

  2.3 - Rendimento de Aplicação - FUNDEB 2.359,87

  2.3 - Convênios 461.980,50

  TOTAL 3.185.238,75

  3 - APLICAÇÃO

Especificação
Exigência   Legal  

( 1 )
Realizada  ( 2 ) Diferença  ( 3 )

  3.1 - Contribuição ao FUNDEB 771.410,97 773.018,85 1.607,88

  3.2 - Professor em Efetivo Exercício 632.428,90 814.712,19 182.283,29

  3.3 - Manutenção do Ensino 1.319.418,38 101.085,30 -1.218.333,08

  3.4 - Convênio 461.980,50 461.980,50 0,00

  TOTAL 3.185.238,75 2.150.796,84 -1.034.441,91

OBS.: 1 - Este formulário deverá ser publicado bimestralmente. Art. 72 da Lei de Diretrizes e Bases.

           2 - O atendimento aos percentuais mínimos exigidos, deverão ser apurados trimestralmente;

                Art. 69, § 4º da Lei de Diretrizes de Bases.

Garopaba, 19 de maio de 2010.

% APLICADO : 9,51%

 

      PREFEITO MUNICIPAL                           TEC. CONTABILIDADE                    SECR. MUNIC. DA EDUCAÇÃO

RREO - RELATÓRIO RESUMIDO DE EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - MARÇO E ABRIL ANEXO X
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n° 123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela 
Lei n° 8.666/93 e suas alterações, para Aquisição de material de 
consumo para manutenção dos Grupos de Idosos e Mulheres. A 
íntegra do Edital poderá ser retirada somente no Departamento 
de Licitações, situado à Av. Dr. João Rimsa, 531, Centro, das 13:00 
às 19:00 horas, de Segunda  á Sexta-feira.

Imbituba, 24 de maio de 2010.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial

José Boiteux

Prefeitura MuniciPal

Edital de Leilão Público 001/2010 - PMJB
MUNICÍPIO DE JOSÉ BOITEUX - SC
PROCESSO LICITATÓRIO 022/2010
LEILÃO PÚBLICO Nº 001/2010
O  Prefeito  Municipal de José Boiteux  -  SC, de  acordo   com  
a  Lei Federal  nº  8.666/93  de  21  de  junho  de  1993,  suas   
alterações  e  demais    legislações  aplicáveis,   torna    público  
aos    interessados, que   fará    realizar   Processo  modalidade   
Leilão Público,  no   dia   08/06/2010,   às  10:00  horas,  tendo 
como local,  a Prefeitura  Municipal  de José Boiteux, sito a  Rua    
16 de Junho, nº  13,  para alienação de bens, conforme especifi-
cações contidas no presente edital. Os interessados poderão obter 
a íntegra do Edital e demais informações diariamente, das 08:00   
às   12:00 horas no Departamento de Licitações da  Prefeitura, 
no endereço acima, no site www.pmjb.sc.gov.br  ou pelo fone/fax 
(47) 3352-7030.

José Boiteux/SC, em 24 de maio 2010.
JOSÉ LUIZ LOPES
Prefeito Municipal

Luzerna

Prefeitura MuniciPal

Dispensa de Licitação pml.009.10
Dispensa de Licitação pml.009.10 de 20/05/10
Objeto:Projeto Desenvolvimento do Artesanato Regional - Tranças 
da Terra, conforme características, objetivos e metodologia discu-
tida e aprovada de comum acordo entre as partes, oriundas do 
Programa Sebrae de Artesanato
Contratante: MUNICÍPIO DE LUZERNA(SC) 
Contratado: SERVIÇO DE APOIO ÀS MICRO E PEQUENAS EMPRE-
SAS DE SANTA CATARINA - SEBRAE/SC
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais), pago em parcela única, con-
forme disponibilidade financeira do Município.
Fundamento legal: Lei nº 8.666/93 - art. 24, inciso XIII e Prejul-
gado 172 do TCE
por NORIVAL FIORIN - Prefeito Municipal.

Extrato de Contrato Nº: pml.017.10
EXTRATO DE CONTRATO Nº: pml.017.10
MODALIDADE: Dispensa de Licitação nº pml.0009/2010
OBJETO: execução do PROJETO DESENVOLVIMENTO DO ARTE-
SANATO REGIONAL - TRANÇAS DA TERRA, conforme caracterís-

Governador Celso Ramos

Prefeitura MuniciPal

Dispensa de licitação nº. 052/2010
PREFEITURA MUN. DE GOV. CELSO RAMOS. Processo de Dispensa 
nº. 052/2010, conforme art. 24 e inciso X da Lei 8.666/93. Partes: 
O município de Governador Celso Ramos e HEDELBERTO JOÃO 
ANCELMO. Objeto: Locação de imóvel com 30 m² para funcio-
namento do CRAS - Centro de Referências de Assistência Social. 
Valor: 6.120,00 (Seis mil e cento e vinte reais). Prazo: da assi-
natura do contrato até 20/05/2011. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social.

Governador Celso Ramos, 20 de maio de 2010. 
ANÍSIO ANATÓLIO SOARES 
Prefeito Municipal.

Extrato de contrato nº. 080/2010
PREFEITURA MUN. DE GOV. CELSO RAMOS
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 080/2010. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE GOV. CELSO RAMOS. CONTRATADO: NOVO 
TRAILLER LTDA - ME. OBJETO: Locação de 03 (três) trailler por 
um período de 38 (trinta e oito) dias para uso da Polícia Militar 
nos acessos ao município. PRAZO: Da assinatura do contrato até 
25/06/2010. VALOR: R$ 11.500,00 (Onze mil e quinhentos reais).  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Secretaria Municipal de Turismo. 

Governador Celso Ramos, 19 de maio de 2010. 
ANÍSIO ANATÓLIO SOARES. 
Prefeito Municipal.

Extrato de contrato nº. 081/2010
PREFEITURA MUN. DE GOV. CELSO RAMOS
EXTRATO DE CONTRATO N. 081/2010. CONTRATANTE: Prefeitu-
ra Municipal de Gov. Celso Ramos. CONTRATADO: HEDELBERTO 
JOÃO ANCELMO. OBJETO: Locação de imóvel com 30 m² para 
funcionamento do CRAS - Centro de Referências de Assistência 
Social. PRAZO: da assinatura do contrato até 20/05/2011. VALOR: 
6.120,00 (Seis mil e cento e vinte reais). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA. Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social. 

Governador Celso Ramos, 20 de maio de 2010. 
ANÍSIO ANATÓLIO SOARES 
Prefeito Municipal.

Imbituba

Prefeitura MuniciPal

Publicação de Extrato de Pregão Presencial 14/2010 
(SEDESTH)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
SEDESTH
PROCESSO Nº 17/2010
PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2010
A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizará às 
14:00 horas do dia 07 de junho de 2010, licitação na modali-
dade de Pregão Presencial, do tipo menor preço por item, regi-
do pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complementar 
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Massaranduba

Prefeitura MuniciPal

INEXIGIBILIDADE Nº. 01/2010
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
DE MASSARANDUBA
Estado de Santa Catarina
INEXIGIBILIDADE Nº. 01/2010

OBJETIVO: CONTRATAÇÃO DE CLINICA COM RESIDENCIA PRO-
TEGIDA, PARA TRATAMENTO DE ADOLESCENTE COM TRANS-
TORNOS MENTAIS, COMPREENDENDO 03 CONSULTAS PSIQUIÁ-
TRICAS SEMANAIS, SERVIÇO DE ENFERMAGEM 24 HS, SERVIÇO 
DE PSICOLOGIA E HOTELARIA COMPLETA.
FORNECEDOR: EQUILIBRIO CENTRO TERAPEUTICO E         RE-
SIDENCIA PROTEGIDA
VALOR: R$ 8.000,00 (Oito mil reais)
JUSTIFICATIVA: Contratação de clínica especializada em trata-
mentos psiquiátricos com residência protegida, para internação 
de adolescente conforme Ordem Judicial expedida pela Juíza de 
Direito - Nayara Scherer em data de 09 de abril de 2010

Massaranduba, 21 de Maio de 2010.
MÁRIO FERNANDO REINKE - Prefeito Municipal
SUZANE ELISA F. REINKE - Gestora dos Fundos Municipais

PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 12/2010
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 12/2010
PREGÃO PRESENCIAL  Nº.  07/2010-FMS

O Fundo Municipal de Saúde de Massaranduba torna público que 
de acordo com a Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, com apli-
cação subsidiária da Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, 
realizará licitação na Modalidade de Pregão Presencial, com ad-
judicação por item, objetivando a aquisição de diversos MEDICA-
MENTOS destinados para a Farmácia Básica dos Postos de Saúde 
Municipais. ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 08:15 hs do dia 
04/06/2010
CREDENCIAMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08:30 hs do 
dia 04/06/2010. INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital e outras in-
formações poderão ser obtidos na Prefeitura Municipal de Mas-
saranduba, situada na Rua 11 de Novembro, 2765 - Centro, das 
7:30 as 11:30 hs e das 13:00 as 17:00 hs ou site: www.massa-
randuba.sc.gov.br.

Massaranduba,  19  de maio de 2010.
MÁRIO FERNANDO REINKE - Prefeito Municipal
SUZANE ELISA F. REINKE - Gestora Fundos Municipais

Monte Carlo

Prefeitura MuniciPal

Extrato de Ata de Registro de Preço Nº 37/2010
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 37/2010
Contratante Gestor: Município de Monte Carlo. Contratada: SU-
PERMERCADO JL CORDEIRO LTDA - ME. Objeto: REGISTRO DE 
PREÇOS para aquisições futuras de Gêneros Alimentícios (Leite, 
Açúcar, Arroz e Sardinha)  para secretarias, e Fundos do município 

ticas, objetivos e metodologia discutida e aprovada de comum 
acordo entre as partes, oriundas do PROGRAMA SEBRAE DE AR-
TESANATO
CONTRATADO:SERVIÇO DE APOIO ÀS MICRO E PEQUENAS EM-
PRESAS DE SANTA CATARINA - SEBRAE/SC
VALOR:R$ 10.000,00 (dez mil reais), pago em parcela única, con-
forme disponibilidade financeira do Município.
VIGÊNCIA: 20/05/2010 a 31/12/2010.
DOTAÇÃO:
ASSESSORIA DA INDÚSTRIA E COMÉRCIO
10.1001.23.691.0058.2047 - Manutenção dos Serviços de Incen-
tivo ao Comércio e Serviços
Modalidade de Aplicação: 3.3.90.00.00 - Outras Despesas Cor-
rentes
Elemento: 3.3.90.39.05 - Serviços Técnicos Profissionais
Fonte de Recursos: 00 Recursos Ordinários.

Luzerna(SC), 20 de maio de 2010.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal de Luzerna
CONTRATANTE

CARLOS GUILHERME ZIGELLI
Diretor Superintendente do SEBRAE/SC
CONTRATADA

ANACLETO ÂNGELO ORTIGARA
Diretor do SEBRAE/SC
CONTRATADA

JOSÉ ALAOR BERNARDES
Diretor do SEBRAE/SC
CONTRATADA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PML 
0009/2010
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
PML 0009/2010

PREGÃO PRESENCIAL N° pml.0009/2010
Órgão Gestor: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
Objeto: Registro de preços para a aquisição de equipamentos de 
informática e móveis de escritório destinados à Unidade Gestora 
- Prefeitura de Luzerna e os Fundos Especiais, conforme descri-
minados em anexo
Modalidade: Pregão Presencial n° pml.0011/2010
Validade da Ata: 12 (doze) meses, a partir da sua publicação.
Órgão Gerenciador da Ata de Registro: Secretaria da Fazenda e 
Administração
Órgãos Participantes: 
PAPELARIA DEMÁTICA LTDA
TÁRSIO COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA-ME
VANCIN INFORMÁTICA COMÉRCIO LTDA 

A Ata de Registro de Preços encontra-se disponível na íntegra no 
site www.luzerna.sc.gov.br no link Licitações.

Luzerna(SC), 20 de maio de 2010.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal



Página 116DOM/SC - Edição N°49424/05/2010 (Segunda-feira)

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no Diário Oficial dos Municípios em 
24 de maio de 2010.
ZENON BERTO BORGES
Secretário M. de Administração

Porto Belo

Prefeitura MuniciPal

Extrato do Contrato nº 032/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 032/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 
Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 198/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: DONTOMED COMÉRCIO E MANUTENÇÃO E EQUIPA-
MENTOS MÉDICOS E ODONTOLÓGICOS LTDA.
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
376,00 (Trezentos e setenta e seis reais)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 033/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 033/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro To-
mazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado nas Autori-
zaçõs de Fornecimento nº 188/2010 e 189/2010, parte integrante 
deste Contrato.
Contratado: BAIOTO COM. DE CONFECÇÃO E INFORMÁTICA 
LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
3.906,00 (Três mil novecentos e seis reais).
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

de Monte Carlo. ITENS :  TODOS do LOTE 01 e único. VALOR TO-
TAL: R$ 147.599,96 REAIS - Da Despesa: Os preços Registrados 
são os constantes da Ata de Propostas do referido Processo Licita-
tório nº 26/2010 - Pregão Presencial nº 12/2010. PARTICIPANTES 
DA ATA: MUNICIPIO DE MONTE CARLO, FUNREBOM, FUNDO DE 
SAÚDE E FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL. 
Data da Assinatura: Monte Carlo 20 de maio de 2010. 

ANTONINHO TIBURCIO GONÇALVES 
Prefeito Municipal

Novo Horizonte

Prefeitura MuniciPal

Decreto Nº 1783/2010
DECRETO Nº 1.783/2010, de 20 de maio de 2010
DISPÕE SOBRE O DEFERIMENTO DAS INCRIÇÕES PARA INGRES-
SO NO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM BOVINOCULTURA 
DE LEITE DA UNOCHAPECÓ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SANTOS ZILLI, Prefeito Municipal de Novo Horizonte, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e em conformi-
dade com a legislação vigente, e em especial ao Edital nº 024/
Reitoria/2010 e a Lei Municipal nº 413/2010,

DECRETA:
Art. 1º. Ficam deferidas as inscrições dos candidatos abaixo re-
lacionados, destinadas a Prefeitura Municipal de Novo Horizonte:

- Claudio Bortolini;
- Idilso Melere;
- Karini Bonatto Pedretti;
- Rodrigo Tezza;
- Josemar Bottin.

Art. 2º. Fica deferida a inscrição do Candidato Naudir Jose Cadore 
a título de contrapartida da Unochapecó, conforme Edital.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na presente data, surtindo 
efeito a partir da data de sua publicação.

Novo Horizonte/SC, em 20 de maio de 2010.
SANTOS ZILLI
Prefeito Municipal em Exercício

Paulo Lopes

Prefeitura MuniciPal

Decreto N° 29/2010
DECRETO N° 29/2010.
Revoga Decretos Nº25/2010 e Nº26/2010.

Art. 1º -  Ficam revogados, os Decretos Nº25/2010 e Nº26/2010, 
publicados no diário oficial dos municípios em, 19 de maio de 
2010.

Art 2º -  Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Paulo Lopes, 21 de maio de 2010.
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da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
2.515,00 (Dois quinhentos e quinze reais)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 037/2010  SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 037/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 
Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 193/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: COMERCIAL BRASILEIRA DE MEDICAMENTOS CBM 
LTDA.
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
8.549,98 (Oito mil quinhentos e quarenta e nove reais e noventa 
e oito centavos)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 038/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 038/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro To-
mazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Autori-
zação de Fornecimento nº 194/2010 e 195/2010, parte integrante 
deste Contrato.
Contratado: CROSS LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
3.906,23 (Três mil novecentos e seis reais e vinte e três centavos)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 034/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 034/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 
Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 190/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: SILME'S COMÉRCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGI-
COS LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
4.962,22 (Quatro mil novecentos e sessenta e dois reais e vinte e 
dois centavos)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 035/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 035/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 
Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 190/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: SILME'S COMÉRCIO DE PRODUTOS ODONTOLÓGI-
COS LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
4.962,22 (Quatro mil novecentos e sessenta e dois reais e vinte e 
dois centavos)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 036/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 036/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 
Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 192/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: CIRÚRGICA CLIMAZA COM. DE MAT. MÉDICOS E 
HOSPITALARES LTDA.
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
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prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
504,00 (Quinhentos e quatro reais)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 042/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 042/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro To-
mazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado nas Autori-
zações de Fornecimento nº 203/2010 e 204/2010, parte integran-
te deste Contrato.
Contratado: OLIMED MATERIAL HOSPITALAR LTDA.
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
1.990,96 (Um mil novecentos e noventa reais e noventa e seis 
centavos)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 043/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 043/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro To-
mazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado nas Autori-
zações de Fornecimento nº 205/2010 e 206/2010, parte integran-
te deste Contrato.
Contratado: TINA COMÉRCIO LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
5.018,80 (Cinco mil e dezoito reais e oitenta centavos)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 044/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 044/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 

Extrato do Contrato nº 039/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 039/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 
Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 199/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: IRMÃOS BOHRER ELETRO ELETRÔNICOS LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
4.405,00 (Quatro mil quatrocentos e cinco reais)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 040/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 040/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro To-
mazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Autori-
zação de Fornecimento nº 200/2010 e 201/2010, parte integrante 
deste Contrato.
Contratado: LICIKON COMERCIAL LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
3.296,00 (Três mil duzentos e noventa e seis reais)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 041/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 041/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro 
Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 202/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: MENDES & WIEST LTDA. ME
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
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Porto União (SC), 17 de maio de 2010. 
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Decreto nº 386/10
DECRETO Nº 386, de 18 de maio de 2010.
Regulamenta a Lei Municipal nº 3.694, de 16 de dezembro 2009, 
que implantou o Programa de Captação e Armazenamento de 
Água - PROÁGUALEITE, Programa de Fertilidade do Solo - FER-
TISOLOLEITE - Programa de Reestruturação da Infraestrutura 
Terrestre para Manejo Animal - PROINFRALEITE, e dá outras pro-
vidências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência privativa que lhe confere o inciso 
IV, do artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista a 
Lei Municipal nº 3.694, de 16 de dezembro de 2009, 

DECRETA:
Art. 1º Os Programas instituídos pela Lei Municipal nº 3.694, de 
16 de dezembro de 2009, serão regulamentados por este Decreto.

Art. 2º São critérios para participar dos programas:
I- todos os itens do Artigo 2º da Lei Municipal n° 3.694/09;
II- possuir trabalhos de estruturação da atividade de pecuária lei-
teira na propriedade há pelo menos 6 (seis) meses;
III- participar de cursos de capacitação, dias de campo ou outras 
formas de capacitação técnica da atividade.

Art. 3º Para fins de participação do Programa de Captação e Ar-
mazenamento de Água - PROÁGUALEITE, deverão ser atendidos 
os seguintes requisitos:
I- deverá o beneficiário atender o art. 2º da Lei Municipal n° 
3694/09 e artigo 2o deste Decreto;
II- deverá ser apresentado Projeto Técnico, incluindo cronograma 
de execução das obras;
III- cada unidade produtora poderá ser beneficiada apenas uma 
vez ao ano por projetos desta modalidade;
IV- os materiais serão adquiridos, conforme projeto técnico, pela 
Prefeitura Municipal de Porto União, sendo a retirada condicionada 
ao pagamento pelo beneficiário da contrapartida de 50% do valor 
global do projeto;
V- caso o valor do projeto exceda a R$ 1.000,00, o limite pago 
pela Prefeitura Municipal de Porto União será de R$ 500,00, sendo 
o restante do saldo assumido pelo beneficiário;
VI- o limite máximo de benefícios pagos pela Prefeitura nesta mo-
dalidade será de R$ 7.500,00 por ano, sendo destinado ao Progra-
ma do PROÁGUALEITE.
Art. 4º Para fins de participação do Programa de Fertilidade do 
Solo, com a finalidade da melhoria das condições físicas, químicas 
e biológicas do solo para pecuária leiteira, deverão ser atendidos 
os seguintes requisitos:
I- deverá o beneficiário atender o art. 2º da Lei Municipal n° 
3694/09 e artigo 2o deste Decreto;
II- deverá ser apresentado Projeto Técnico, incluindo a recomen-
dação de uso dos insumos;
III- cada unidade produtora poderá ser beneficiada apenas uma 
vez ao ano por projetos desta modalidade;
IV- o Município participará com R$ 300,00 do valor global do pro-
jeto, relativos ao frete do Município de Três Barras a Porto União 
no caso do fornecimento de cinza leve de biomassa;
V- no caso do pó basalto, a Prefeitura participará com até R$ 
300,00 referente ao transporte e aquisição da matéria prima, sen-
do que estes valores devem se referir a 50% do valor global do 
projeto;

Tomazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Au-
torização de Fornecimento nº 207/2010, parte integrante deste 
Contrato.
Contratado: SUPRIMÓVEIS LTDA. EPP
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
3.383,00 (Três mil trezentos e oitenta e três)
Data e assinatura do contrato: 14 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Extrato do Contrato nº 045/2010 - SAÚDE
Extrato de Contrato Nº 045/2010 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Estado de Santa Catarina
Município de Porto Belo
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 034/2010
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato, a aquisição de 
equipamentos e mobiliários para a Unidade de Saúde "Pedro To-
mazoni" do Bairro Santa Luzia, conforme especificado na Autori-
zação de Fornecimento nº 196/2010 e 197/2010, parte integrante 
deste Contrato.
Contratado: DENTÁRIA E DIST. HOSPITALAR PORTO ALEGRENSE 
LTDA.
Prazo de vigência: O prazo de vigência do presente contrato será 
da data de sua assinatura até 10 (dez) dias, conforme solicitação 
da Secretaria de saúde do Município. A entrega dos equipamen-
tos, objeto do contrato, é de 15 dias corridos, contados da data 
da solicitação, sendo que o presente ajuste contratual vigorará 
durante o prazo de garantia, podendo o contrato ser alterado ou 
prorrogado nos limites da lei, mediante termo de aditamento.
O valor global: O valor global do presente contrato será de R$ 
3.491,00 (Três mil quatrocentos e noventa e um reais)
Data e assinatura do contrato: 17 de maio de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

Porto União

Prefeitura MuniciPal

Decreto nº 385/10
DECRETO Nº 385, de 17 de maio de 2010.
Dispõe sobre nomeação.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Ca-
tarina, usando da competência privativa que lhe confere o item IV, 
do artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista a Lei 
Municipal nº 3.725, de 25 de março de 2010,

DECRETA:
Art. 1º NOMEIA ARACI SMYKALUK, para o cargo de Provimento 
em Comissão de Assessor de Apoio de Serviços de Saúde, Símbo-
lo AS, previsto no anexo IV da Lei Municipal nº 3.725, de 25 de 
março de 2010.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.
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Porto União (SC), 18 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal 

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Processo Licitatório 019/2010 Homologação
Município de Porto  União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatorio 019/2010
Pregão presencial 009/2010
Termo de Homologação
Homologa-se o aludido processo licitatorio e adjudica-se as  em-
presas  Jackiw & Jackiw &  Cia Ltda, Mercado Kosera Ltda, Radaelli 
Haiduk & Cia Ltda.  

Porto União SC, 19 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 075/2010
Município de Porto  União 
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 075/2010
Quarto Termo aditivo ao contrato 204/2008
Partes: Município de Porto  União e  Teleunião Telecomunicações 
Ltda
Clausula Primeira - do Objeto
Adita-se ao referenciado contrato superior  um sistema de alarme  
monitorado que será instalado no BRAS ( Centro de Referencia 
e Assistência Social), somando ao  valor do contrato superior R$ 
59,60 ( cinqüenta e nove  reais e sessenta centavos mensais)
As demais clausulas permanecem  inalteradas. 

Porto  União SC, 20 de maio de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

TELEUNIÃO TELECOMUNICAÇÕES  LTDA
Contratada

Rio do Sul

Prefeitura MuniciPal

Extrato de Edital 26/2010 FMS
Prefeitura de Rio do Sul
Secretaria Municipal de Saúde
Divisão de Suprimentos - Setor de Compras
PREGÃO PRESENCIAL Nº 26/2010 - FMS

OBJETO: Aquisição de material médico hospitalar para o trimes-
tre junho, julho e agosto, visando atender necessidades desta 
secretaria.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e 
Decreto Municipal nº 237/2006, de 25 de maio de 2006.

ENTREGA DOS ENVELOPRES: Às 08:00 horas do dia 07/06/2010, 
na Praça 25 de Julho, n° 01, Centro, na Sala de Reuniões da Pre-
feitura Municipal de Rio do Sul.

CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES e SESSÃO DE ABER-
TURA DOS LANCES: às 09:00 horas do dia 07/06/2010.

VI- o beneficiário deverá, obrigatoriamente, ao adquirir a Cinza 
Leve de Biomassa, adquirir conjuntamente o Pó Basalto;
VII- neste Programa o subsidio totalizará R$ 600,00 para cada 
projeto;
VIII- o limite máximo de benefícios pagos pela Prefeitura nesta 
modalidade será de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) por ano, des-
tinado ao Programa.

Art. 5º Para fins de participação do Programa de Infraestrutura e 
operações com máquinas dentro da propriedade rural, deverão 
ser atendidos os seguintes requisitos:
I- deverá o beneficiário atender o art. 2º da Lei Municipal n° 
3694/09 e artigo 2o deste Decreto;
II- deverá ser apresentado Projeto Técnico das operações a serem 
realizadas;
III- nas operações que exigirem máquinas, os beneficiários deve-
rão ser enquadrados dentro dos programas municipais;
IV- nos casos de disponibilização de retroescavadeira (da Secreta-
ria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente) para as proprieda-
des planejadas, sempre que as obras exigirem a referida máquina, 
esta deverá dar prioridade a estas unidades, mediante projeto 
técnico de trabalho, sendo que serviços de máquinas somente 
serão executados com acompanhamento técnico dos responsá-
veis pelo projeto e exclusivamente nos programas criados pela Lei 
Municipal nº 3.694/09;
V- caso sejam necessárias outras máquinas, estas serão dispo-
nibilizadas pela Prefeitura Municipal de Porto União, sempre com 
prévia solicitação;
VI- fica limitado em 25 como o máximo de horas máquina para 
cada unidade planejada, independente do número de máquinas 
utilizadas;
VII- cabe ao beneficiário pagar o valor correspondente a 50% do 
valor de mercado da hora máquina ou o mesmo valor cobrado por 
igual máquina terceirizada e subsidiada pela prefeitura;
VIII- somente poderão ser executados trabalhos previstos em 
projeto técnico previamente elaborado e relacionados a atividade 
de pecuária leiteira;
IX- caso sejam executados outros trabalhos não previstos pelo 
projeto técnico, fica o beneficiário obrigado a pagar o valor de 
mercado para todas as horas máquina, independente do serviço 
executado, sendo descredenciado por dois anos dos benefícios 
previstos na Lei nº 3.694/09.
Art. 6º Para fins de participação do Programa de Reestruturação 
da Infraestrutura Terrestre para Manejo Animal:
I- deverá o beneficiário atender o art. 2º da Lei Municipal n° 
3.694/09 e artigo 2º deste Decreto;
II- para acessar este benefício, é indispensável projeto técnico de 
exploração integrada da unidade produtora;
III- cada unidade produtora poderá ser beneficiada apenas uma 
vez ao ano por projetos desta modalidade;
IV- os corredores para manejo animal poderão ser recobertos com 
material para melhorar trafegabilidade animal, mecânica e huma-
na, como pedra brita (bica corrida), blocos de concreto (lajota de 
concreto espessura de cinco centímetros ou pedregulho sujo - pe-
dregulho com areia);
V- serão apoiados nesta modalidade seis projetos por ano, no 
valor de R$ 2.000,00 por propriedade, sendo pagos 50% pela 
Prefeitura Municipal de Porto União e 50% pelo beneficiário;
VI- caso não sejam gastos os recursos previstos para os 6 projetos 
previstos, poderão ser elaborados mais projetos até alcançar o 
limite previsto;
VII- o limite máximo de benefícios pagos pela Prefeitura nesta 
modalidade será de R$ 6.000,00 por ano. 

Art. 7º O valor total de subsídios destinados aos programas cria-
dos através do presente Decreto será de R$ 31.500,00.

Art. 8º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.
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câMara de Vereadores

Resolução 574
RESOLUÇÃO No 574, DE 20 DE MAIO DE 2010 
Autoriza pagamento de ½ (meia) diária e indenização de trans-
porte a Servidores

A Mesa Diretora da Câmara de Vereadores de Rio do Sul, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições regimentais, etc...

Art. 1o Fica autorizado o pagamento de ½ (meia) diária aos ser-
vidores Heliana Duarte Prim, Roberto Andrade Bastos e Luis Fer-
nando Schweder, no valor individual de R$ 87,94 (oitenta e sete 
reais e noventa e quatro centavos), para viagem de serviço, no 
intuito de conhecer o software de gerenciador de documentos, 
SAPL, no dia 20 de maio do corrente ano, na cidade de Bom Re-
tiro - SC.

Art. 2o A indenização de transporte em veículo particular, no tre-
cho compreendido entre o município de Rio do Sul e a cidade de 
Bom Retiro, será ressarcida de acordo com o que regulamenta a 
Resolução nº 309/03.

Art. 3o As despesas decorrentes desta Resolução correrão por 
conta de dotação própria do orçamento vigente.

Art. 4o Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Rio do Sul, 20 de maio de 2010.
DIONÍSIO MAÇANEIRO  MÁRIO MIGUEL
Presidente da Mesa  Vice Presidente da Mesa

ROBERTO SCHULZE  CLÁUDIO CIMARDI
1º Secretário   2º Secretário

Santa Terezinha do Progresso

Prefeitura MuniciPal

Edital Dispensa
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA Nº 
3/2010 

1 - DESCRIÇÃO DA SITUAÇÃO:
SERVIÇO DE TRANSPORTE ESCOLAR

2 - DESCRIÇÃO DO OBJETO:
 SERVIÇO DE TRANSPORTE ESCOLAR EM ESTRADA SECUNDARIA 
A SER REALIZADO NA LINHA SÃO LUIZ ATÉ A ESTRADA GERAL

3 - EXECUTOR:

Fornecedor: 
ANTONINHO PEREIRA DOS SANTOS

Endereço: 
LINHA SAO LUIZ, INTERIOR,

CGC.: 875.784.259-00 Cidade: Santa Terezinha do Progresso U.F.: SC

4 - RAZÃO DA ESCOLHA:
A ESCOLHA DO PRESTADOR DE SERVICO FOI EFETUADA COM 
BASE NO RELATORIO APRESENTADO PELA SECRETARIA DE EDU-
CACAO

5 - PREÇO: 

R$1.148,00 (UM MIL CENTO E QUARENTA E OITO REAIS)

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital, o Decreto que regulamenta 
a modalidade e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte 
endereço: Secretaria Municipal de Saúde de Rio do Sul, rua Tuiu-
ti, 154, centro, Divisão de Suprimentos - Setor de Compras no 
seguinte horário: das 07:30 às 13:30 horas, telefone (47) 3531-
1437 ou no site do município: www.riodosul.sc.gov.br.

Rio do Sul (SC), 21 de maio de 2010.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

LUIZ CARLOS ZANIS
Secretário Municipal de Saúde

Edital de Intimação de Decisão Proferida em Pro-
cesso Administrativo
RIO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE INTIMAÇÃO DE DECISÃO PROFERIDA EM PROCESSO 
ADMINISTRATIVO.

PELO PRESENTE EDITAL, FICAM OS CONTRIBUINTES ABAIXO 
RELACIONADOS DEVIDAMENTE INTIMADOS DAS DECISÕES 
PROFERIDAS NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, EM FACE DA 
IMPOSSIBILIDADE DE INTIMAÇÃO VIA AVISO DE RECEBIMENTO 
(AR):

CONTRIBUINTE CPF/CNPJ PROTOCOLO Nº

Valdir Coriolano de Faria 420.722.809-82 117664/2009

Nazareno Antonio Luciano 020.035.119-20 106382/2007

Luciana Moreira 076.202.459-36 120361/2010

Administradora Campina Ltda 85.780.070/0001-62 119212/2010

Valdir Bertoli 094.995.809-30 120392/2010

Josnei Sangaletti 024.321.979-25 117833/2009

Adalberto Meurer 480.666.649-15 119796/2010

Rio do Sul, 21 de Maio de 2010.
EUGÊNIO VICENZI  LEONICE WITTE
Secretário Municipal da Fazenda Protocolo Geral

Pauta Análise Consulta Nº 002/2010
PAUTA ANÁLISE DE CONSULTA Nº 002/2010

Leonice Witte, Secretária Geral do Conselho Municipal de Contri-
buintes de Rio do Sul, no uso das obrigações definidas no inciso 
I do art. 7º do Regimento Interno do Conselho e de acordo com 
o previsto no art. 16 do mesmo instrumento legal, torna públi-
co que o Conselho Municipal de Contribuintes estará reunido em 
Sessão Extraordinária no dia 26 de maio de 2010, às 08hs00 no 
plenário da Câmara de Vereadores de Rio do Sul, sito no 2º andar 
do prédio central da Prefeitura Municipal, para análise do relatório 
referente à Consulta formulada, de acordo com o Art 188  do CTM.

Número do protocolo: Protocolo Nº 120113/2010
Nome do Recorrente: Imobiliária Dalfovo Ltda
N° do Processo Consulta: 001/2010
Relatora:   Conselheira Khellen Kühl Della Santos

Rio do Sul, 21 de maio de 2010.
LEONICE WITTE
Secretária geral do CMC
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São Pedro de Alcântara

Prefeitura MuniciPal

Lei N° 16/97
LEI N° 16/97
Instituí o Fundo Municipal de Saúde e dá outras providências.

SALÉZIO ZIMERMANN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara 
aprovou e lê sanciona a seguinte Lei:

I - CAPÍTULO I

SEÇÃO I

DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica instituído o Fundo Municipal de Saúde que tem por 
objetivo criar condições financeiras e de gerência dos recursos 
destinados ao desenvolvimento das ações de Saúde, ou órgão 
equivalente, que compreende:

I - o atendimento à saúde universalizada, integral, regionalizada 
e hierarquizada;

II - a vigilância sanitária;

III - a vigilância epidemiológica e ações de saúde de interesse 
individual e coletivo correspondente;

IV - o controle e a fiscalização das agressões ao meio ambiente, 
nele compreendido o ambiente de trabalho, em comum acordo 
com as organizações competentes das esferas federal e estadual.

CAPÍTULO II

SEÇÃO O

DA SUBORDINAÇÃO DO FUNDO

Art. 2° O Fundo Municipal de Saúde ficará subordinado diretamen-
te ao Secretário Municipal de Saúde ou órgão equivalente.

SEÇÃO II

DAS ATRIBUIÇÕES DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE OU 
CARGO EQUIVALENTE

Art. 3° São atribuições do Secretario Municipal de Saúde ou cargo 
equivalente:

I - gerir o Fundo Municipal de saúde e estabelecer política de apli-
cação dos seus recursos em conjunto com o Conselho Municipal 
de Saúde;

II - acompanhar, avaliar e decidir sobre a realização das ações 
previstas no Plano Municipal de Saúde;

III - submeter ao Conselho Municipal de Saúde o plano de aplica-
ção a cargo do Fundo, em consonância com o P.M.S. e com a lei 
de Diretrizes Orçamentárias;

IV - submeter ao C.M.S. as demonstrações mensais de receita e 
despesa do Fundo;

V - encaminhar à contabilidade geral do Município as demonstra-

6 - JUSTIFICATIVA DO PREÇO:
O PREÇO FOI ESTIPULADO COM BASE NOS VALORES PRATICA-
DOS PELOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR REALIZADO 
NO MUNICIPIO E ARREDORES, conforme tabela abaixo:

ItemUnd Quant Discriminação  Valor 
Unit. R$  

Valor 
Total R$

1 UND 7,00

SERVIÇO DE TRANSPORTE 
ESCOLAR EM ESTRADA SECUN-
DARIA ATE A ESTRADA GERAL A 
SER REALIZADO NA LINHA SAO 
LUIZ CONFORME SOLICITACAO 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCACAO

164,00 1.148,00

7 - REGULARIDADE COM A SEGURIDADE SOCIAL E AO FGTS:

a) Apresentou Certidão Negativa de Débito (CND) do INSS com 
validade até 05/06/2010

b) Apresentou Certificado de Regularidade de situação do FGTS, 
com valide até 18/06/2010.

Santa Terezinha do Progresso -  SC, em, 20/05/10

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
_______________________                         _______________________
NOME:    NOME:
Presidente   Secretário

_______________________
NOME:
Membro

São Lourenço do Oeste

Prefeitura MuniciPal

Edital de Convocação
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Governo Municipal de São Lourenço do Oeste, Estado de Santa 
Catarina, nos termos do § 4º do art. 9º da Lei Complementar 
nº 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, c/c com o § 1º do 
art. 166 da Constituição Federal e inciso XXXVII do art. 55 da Lei 
Orgânica Municipal CONVOCA os integrantes da Comissão Perma-
nente de Finanças e Orçamento do Poder Legislativo do Município 
e convida a população em geral para participar da AUDIÊNCIA 
PÚBLICA, onde será demonstrado e avaliado o cumprimento das 
metas fiscais relativas ao TERCEIRO QUADRIMESTRE do exercício 
de 2009 a ser realizada no dia 27 de maio de 2010, as 8:00 horas, 
tendo como local o Auditório do Centro Administrativo Municipal, 
localizado na Rua Duque de Caxias, nº 789, centro, prédio da 
Prefeitura Municipal de São Lourenço do Oeste, na cidade de São 
Lourenço do Oeste - SC.

São Lourenço do Oeste SC, 17 de maio de 2010
TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal
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SEÇÃO IV

DOS RECURSOS DO FUNDO

SUBSEÇÃO I

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5° São receitas do Fundo:

I - as transferências oriundas do orçamento da Seguridade Social, 
como decorrência do que dispõe o art. 30, VII da Constituição da 
República;

II - os rendimentos e os juros provenientes de aplicações finan-
ceiras;

III - o produto de convênios firmados com outras entidades fi-
nanceiras;

IV - o produto de arrecadação da taxa de fiscalização sanitária e 
de higiene (no caso de sua existência no âmbito do Município), 
multas e juros de mora por infrações no código sanitário Munici-
pal, bem como parcelas de arrecadação de outras taxas já institu-
ídas e daquelas que o Município venha a criar;

V - as parcelas do produto da arrecadação de outras receitas pró-
prias oriundas das atividades econômicas de prestação de ser-
viços e de outras transferências que o Município tenha direito a 
receber por força da lei e de convênios no setor;

VI - doações em espécie feitas diretamente para este Fundo.

§1° - as receitas descritas neste artigo serão depositadas obriga-
toriamente em conta especial a ser aberta e mantida em agência 
de estabelecimento oficial de crédito.

§2° - a aplicação dos recursos de natureza financeira dependerá:

I - da existência de disponibilidade em função do cumprimento de 
programação;
II - de prévia aprovação do secretario Municipal de Saúde.

SUBSEÇÃO II

DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 6° Constituem ativos do Fundo Municipal de saúde:

I - disponibilidade monetária em bancos ou em caixa especial 
oriundas das receitas específicas;

II - direitos que por ventura vier e constituir;

III - bens móveis e imóveis que forem destinados ao sistema de 
saúde do Município;

IV - bens móveis e imóveis doados, com ou sem ônus, destinados 
ao sistema de saúde;

V - bens móveis e imóveis que forem destinados à administração 
do sistema de saúde do Município.

Parágrafo Único - Anualmente se processará o inventário dos bens 
e direitos vinculados ao Fundo.

SUBSEÇÃO III

DOS PASSIVOS DO FUNDO

ções mencionadas no inciso anterior;

VI - subdelegar competência aos responsáveis pelos estabeleci-
mentos de prestação de serviços de Saúde que integram a rede 
municipal;

VII - assinar cheques com o responsável pela tesouraria, quando 
for o caso;

VIII - ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IX - firmar convênios e contratos, inclusive de empréstimos, jun-
tamente com o Prefeito, referentes a recursos que serão adminis-
trados pelo Fundo.

SEÇÃO III

DA COORDENAÇÃO DO FUNDO

Art. 4° São atribuições do Coordenador do Fundo:

I - preparar as demonstrações mensais da receita e despesa a 
serem encaminhadas ao Secretário Municipal de Saúde;

II - manter os controles necessários à execução orçamentário do 
Fundo referentes a empenhos, liquidação e pagamento das des-
pesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;

III - manter, em coordenação com o setor de patrimônio da Pre-
feitura, os controles necessários sobre os bens patrimoniais com 
carga ao Fundo;

IV - encaminhar à contabilidade geral do Município:
a) mensalmente, os demonstrativos de receitas e despesas;
b) trimestralmente, os inventários de estoque de medica-
mentos e de instrumentos médicos;
c) anualmente, o inventário dos bens móveis e imóveis e o 
balanço geral do Fundo.

V - firmar com o responsável pelos controles de execução orça-
mentária, as demonstrações mencionadas anteriormente;

VI - preparar os relatórios de acompanhamento da realização das 
ações integradas de Saúde para serem submetidas ao Secretario 
Municipal de saúde;

VII - providenciar junto à contabilidade geral do Município, as de-
monstrações que indiquem a situação econômica-financeira geral 
do Fundo Municipal de saúde;
VIII - apresentar, ao Secretario Municipal de saúde, a análise e a 
avaliação da situação econômico-financeira do fundo Municipal de 
saúde detectada nas demonstrações mencionadas;

IX - manter os controles necessários sobre convênios ou contratos 
de prestação de serviços pelo setor privado e dos empréstimos 
feitos para a saúde;

X - encaminhar, mensalmente, ao secretário Municipal de saúde, 
relatórios de acompanhamento e avaliação da produção de servi-
ços prestados pelo setor privado na forma mencionada no inciso 
anterior;

XI - manter o controle e avaliação de produção das unidades inte-
grantes da rede Municipal de saúde;

XII - encaminhar mensalmente, ao secretario Municipal de saúde, 
relatórios de acompanhamento e avaliação de produção de servi-
ços prestados pela rede Municipal de saúde.
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Art. 13 Nenhuma despesa será realizada sem a necessária autori-
zação orçamentária.

Parágrafo Único - Para os casos de insuficiências e omissões or-
çamentárias poderão ser utilizados por Lei e abertos por decreto 
do executivo.

Art. 14 A despesa do F.M.S. se constituíra de:

I - financiamento total ou parcial de programas integrados de saú-
de desenvolvidos pela secretaria ou com ela conveniados;

II - pagamentos de vencimentos, salários, gratificações ao pessoal 
de órgãos ou entidades de administração direta ou indireta que 
participem da execução das ações previstas no art. 1° da presente 
lei.

III - pagamento pela prestação de serviços e entidades de direito 
privado para execução de programas ou projetos específicos do 
setor saúde, observado o disposto no parágrafo 1°, art. 199 da 
Constituição Federal;

IV - aquisição de material permanente e de consumo e de outros 
insumos necessários ao desenvolvimento dos programas;

V - construção, reforma, ampliação, aquisição ou locação de imó-
veis para adequação de rede física de prestação de serviços de 
saúde;

VI - desenvolvimento e aperfeiçoamento dos instrumentos de ges-
tão, planejamento, administração e controle das ações de saúde;

VII - desenvolvimento de programas de capacitação e aperfeiçoa-
mento de recursos humanos em saúde;

VIII - atendimento de despesas diversas, de caráter urgente e 
inadiável, necessárias à execução das ações e serviços de saúde 
mencionados no art. 1° da presente Lei.

SUBSEÇÃO II

DAS RECEITAS

Art. 15  A execução orçamentária das receitas se processará atra-
vés da obtenção do seu produto nas fontes determinadas nesta 
Lei.

Art. 16 O Fundo Municipal de saúde terá vigência por prazo inde-
terminado.

Art. 17 Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gam-se as disposições em contrário.

São Pedro de Alcântara, 03 de março de 1997
SALÉZIO ZIMERMANN
Prefeito Municipal

Decreto n.º 1702010
DECRETO n.º 1702010
ATRIBUI EXERCÍCIO A SERVIDORA QUE MENCIONA.

ERNEI JOSÉ STÄHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o 
disposto na Lei Orgânica do Município, Art. 45, Inciso XVI,

DECRETA:
Art. 1.º- Atribuir exercício das atividades da servidora MÁRCIA 
REGINA MULLER JUNCKES  junto a Secretaria de Educação, onde 

Art. 7° Constituem passivos do F.M.S. as obrigações de qualquer 
natureza que porventura o Município venha a assumir para a ma-
nutenção e o funcionamento do sistema municipal de saúde.

SEÇÃO V

DO ORÇAMENTO E DA CONTABILIDADE

SUBSEÇÃO I

DO ORÇAMENTO

Art. 8° O orçamento do F.M.S. evidenciará as políticas e o progra-
ma de trabalho governamentais, observados o Plano Plurianual e 
a Lei de diretrizes Orçamentárias, e os princípios da universalida-
de e o equilíbrio.

§1° - o orçamento do F.M.S. integrará o orçamento do Município, 
em obediência ao principio da unidade.

§2° - o orçamento do F.M.S. observará, na sua elaboração e na 
suas execução, os padrões e normas estabelecidas na legislação 
pertinente.

SUBSEÇÃO II

DA CONTABILIDADE

Art. 9° A contabilidade do F.M.S. tem por objetivo evidenciar a 
situação financeira, patrimonial e orçamentária do sistema muni-
cipal de saúde, observados os padrões e normas estabelecidas na 
legislação pertinente;

Art. 10 A contabilidade será organizada de forma a permitir o 
exercício das suas funções de controle prévio, concomitante e 
subseqüente e de informar, inclusive de apropriar e apurar custos 
de serviços, e, conseqüentemente, de concretizar o seu objetivo, 
bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 11 A escrituração contábil será feita pelo método das partidas 
dobradas.

§1° - a contabilidade emitirá relatórios mensais de gestão, inclusi-
ve dos custos de serviços.

§2° - Entende-se por relatório de gestão os balancetes mensais 
de receita e de despesa do Fundo Municipal de saúde e demais 
demonstrações exigidas pela Administração e pela legislação per-
tinente.

§3° - As demonstrações e os relatórios produzidos passarão a 
integrar a contabilidade geral do Município.

SEÇÃO VI

DA EXECUÇÃO ORÇAMENTARIA

SUBSEÇÃO I

DA DESPESA

Art. 12 Imediatamente após a promulgação da lei de orçamento, 
o Secretario municipal de saúde aprovará o quadro de cotas tri-
mestrais, que serão distribuídas entre as unidades executadoras 
do sistema municipal de saúde.

Parágrafo Único - As cotas trimestrais poderão ser alteradas du-
rante o exercício, observadas o limite fixado no orçamento e o 
comportamento da sua execução.
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Pública, integrante do processo de elaboração do Plano Diretor 
Municipal de São Pedro de Alcântara e Execução de Planejamento 
Macro da Faixa Lindeira da BR 101, com o objetivo de garantir a 
participação da população e associações representativas de co-
munidades. 

DATA: 16 de junho 2010
HORÁRIO: 18:00h. horas
LOCAL: Câmara Municipal de São Pedro de Alcântara
ENDEREÇO: Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01 - Centro - São 
Pedro de  Alcântara/SC

São Pedro de Alcântara/SC, 21 de maio de 2010.
VILSON FREIBERGER
Presidente da Câmara

MARIA DELENE SCHVEITZER JUNCKES
Coordenadora da Equipe Técnica Municipal

Informações com: Delene Secretária Municipal da Administração
Endereço: Sede da Prefeitura Municipal - Tel: 48-32770122
Site: www.pmspa.sc.gov.br 
E-mail: administracao@pmspa.sc.gov.br

Schroeder

Prefeitura MuniciPal

Termo de Homologação da Chamada Pública Nº 
02/2009-FMS
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DA CHAMADA PÚBLICA Nº 02/2009-
FMS

O Prefeito Municipal FELIPE VOIGT no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pela legislação em vigor, conforme a Lei Federal 
nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores. Frente ao parecer con-
clusivo exarado pela comissão de licitações, resolve HOMOLOGAR 
o credenciamento:

- LIRA IMAGEM LTDA.

Objeto: contratação de entidades prestadoras de serviços de as-
sistência à saúde, na área ambulatorial, para o conjunto total de 
procedimentos de Ultrassonografia do referido grupo, na Tabela 
Unificada de Procedimentos/SUS do Ministério da Saúde. Sendo o 
preço referente à prestação dos serviços será aquele constante na 
Tabela Unificada de Procedimentos/SUS do Ministério da Saúde, 
bem como, seus reajustes.

Schroeder, 21 de maio de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Registro de Preço nº. 114/2010-
PMS
Extrato de Contrato Registro de Preço nº. 114/2010–PMS 
Processo de licitação nº. 82/2010 - PMS
Modalidade Pregão Presencial Registro de Preço nº. 43/2010 – 
PMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob 
o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal 
Castelo Branco, nº. 3201, Município de Schroeder/SC.

Contratada: FÁBRICA DE ARTEFATOS DE CIMENTO BEIRA RIO 
LTDA, inscrita no CNPJ sob o no 83.483.990/0001-93, estabele-

permanecerá a disposição na Casa da Cultura.

Art. 2.º- Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 03 de maio de 2010.
ERNEI JOSÉ STÄHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/____/2010.

Decreto n.º 180/2010
DECRETO n.º 180/2010
Exonera TEREZINHA VILMA DA CUNHA KUHN do Cargo de Agente 
de Serviços Gerais.

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o 
disposto no Art. 45, Inciso IV, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1.º- Exonerar TEREZINHA VILMA DA CUNHA KUHN do Cargo 
de Agente de Serviços Gerais, contrato de trabalho nº. 023/2010.

Art. 2.º- Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 20 de maio de 2010.
ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em ____/____/2010.

Decreto n.º 181/2010
DECRETO n.º 181/2010
Concede Licença para tratamento de Saúde a funcionária JOCIA-
NE LOHN MACAGNAN, ocupante do Cargo de Professora III, lota-
da na Secretaria de Educação.

ERNEI JOSÉ STAHELIN, Prefeito Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o 
disposto no Art. 96, da Lei Complementar nº. 005/97,

DECRETA:
Art. 1.º- Conceder Licença para tratamento de saúde a funcionária 
JOCIANE LOHN MACAGNAN, pelo período de 15 (quinze) dias, a 
contar da data de 13/05/2010, conforme atestado médico.

Art. 2.º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 13/05/2010.

Art. 3.º- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

São Pedro de Alcântara/SC, 21 de maio de 2010.
ERNEI JOSÉ STAHELIN
Prefeito Municipal.

Registrado e Publicado em ____/____/2010.

Audiência Pública Plano Diretor 06/2010
Audiência Pública Plano Diretor 06/2010

A Câmara de Vereadores de São Pedro de Alcântara, em cumpri-
mento a Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001 - Estatuto da 
Cidade - convida a população para a realização da 6.ª Audiência 
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09

Conexão 0.68x0.68m tampo de 
25mm produzido em MDP média 
densidade de partículas, reves-
timento com laminado fórmica 
06mm de espessura e bordas 

laterais em pvc 1mm de espessura.  
Cor marfim madeirado com acaba-

mento preto.

04 Unidade 183,07 732,28

10

Mesa de reunião oval com medida 
mínima de 2.20x0.90x 0.74m 

tampo de 25 mm produzido em 
MDP média densidade de partícu-
las, revestimento  revestimento 
com laminado fórmica 06mm de 

espessura e bordas laterais em pvc 
1mm de espessura. Cor marfim 

madeirado com acabamento preto. 
Estrutura metálica com pés oblon-

gular (0,29x0,58mm) pintura epóxi.

03 Unidade 524,24 1.572,72

TOTAL R$ 5.760,00

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal 

Edital N° 001/2010/SMSAS/PMS - ESF-NASF - Nota 
das Provas de Títulos
EDITAL N° 001/2010/SMSAS/PMS – ESF-NASF
NOTA DAS PROVAS DE TÍTULOS

O MUNICÍPIO DE SCHROEDER (SC), através da Secretaria Munici-
pal de Saúde e Assistência Social, publica as notas das provas de 
títulos dos candidatos aos cargos da Estratégia Saúde da Família 
- NASF, considerando o item 9 e anexo VII  do Edital de Abertura 
de Inscrições,  tendo em vista o disposto na Lei Complementar 
Municipal n°. 060, de 11 de novembro de 2008, e no Decreto n°. 
1.897/2008, bem como demais disposições legais aplicáveis.

Cargo: MÉDICO 

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

VINICIUS MARQUES KINGERSKI 7.90 0.00 7.90

AGNALDO PANDINI 7.00 0.30 7.30

Cargo: ENFERMEIRO

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

VERA LUCIA PODEWILS GASDA 6.10 0.16 6.26

LEILA BEATRIZ BRANDES DE 
AZEVEDO FERREIRA

6.10 0.00 6.10

Cargo: EDUCADOR FÍSICO

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

ROGERIO OHF 7.70 0.00 7.70

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) (ÁREA 002 - MI-
CROÁREA 09)

CANDIDATO P. objetivaP. títulos TOTAL

JULIANE TEREZINHA REINEHR DRESCHER 9.20 0.00 9.20

cida na Rua Tereza Conrad, nº. 773, Bairro Oxford, na cidade de 
São Bento do Sul, Estado de Santa Catarina, CEP: 89290-000.
Objeto: Constitui objeto do presente contrato o REGISTRO DE 
PREÇO para aquisição de tubos de concreto para suprir as ne-
cessidades da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos Secretaria 
de Saneamento e Gestão Ambiental da Prefeitura Municipal de 
Schroeder/SC, ao longo de 12 (doze) meses, conforme consta 
na proposta vencedora que faz parte integrante deste Contrato, 
como se transcrito fosse.

Item Descrições Unid. Qtde. Valor R$
Unitário

Valor R$
Total

01

Tubos de concreto prensados 
com diâmetro 0,80 X 1,00 no 
mínimo 8 cm de espessura e 
com armação e tela MF 113 

CA2.

400 Unidade 99,00 39.600,00

VALOR R$ TOTAL 39.600,00

Valor: de R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais).
Data da Assinatura: 21/05/2010 - Vigência: 21/05/2011

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal  

Errata do Extrato do Contrato Nº. 18/2010 - FAS
ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº. 18/2010 - FAS
Processo de licitação nº.11/2010 – FAS - Modalidade Pregão Pre-
sencial nº. 04/2010 – FAS

LEA-SE:

LOTE III

Item Descrições Qtde. Unid. Valor R$
Unitário

Valor 
R$ Total

07

Mesa 1.20 x 68m com 3 gavetas 
tampos em madeira com 25mm 
de espessura produzido em MDP 
média densidade de partículas, 

revestimento com laminado fórmica 
06mm de espessura e bordas 

laterais em pvc 1mm de espessu-
ra.. Estrutura metálica com pés 
oblongular (0,29cm x 0,58mm) 
pintura epóxi na cor preto.  Cor 

da mesa: marfim madeirado com 
acabamento preto 

Com abertura para passagem de 
fiação. Gaveteiro com 3 gavetas 
med. 370x400x400mm. Gavetas 

com corrediça metálica,  cor marfim 
madeirado com acabamento preto, 
puxadores em pvc tipo alça na cor 

preto.

04 Unidade 514,95 2.059,80

08

Mesa medida 0.90x0.68x0.74m 
com tampo de 25 mm produzido 

em MDP média densidade de partí-
culas,  revestimento com laminado 

fórmica 06mm de espessura e 
bordas laterais em pvc 1mm de 

espessura. Estrutura metálica com 
pés oblongular (0,29x0,58mm) pin-
tura epóxi.  Cor marfim madeirado 

com acabamento preto.

04 Unidade 348,80 1.395,20
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PMS, para o cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS II, para 
assumir o respectivo cargo.

O convocado deve comparecer a Prefeitura Municipal de Schro-
eder, no Setor de Recursos Humanos (47 3374-1191), até o dia 
19 de junho de 2010, na Rua Marechal Castelo Branco, 3201, 
Centro, Schroeder, a fim de comunicar o interesse ou a desistência 
da vaga ofertada, sob pena de perder a referida vaga, conforme 
prevê o item 13.2.1.

Schroeder (SC), 21 de maio de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

LEONOR JACOBI
Secretário de Obras e Serviços Urbanos

Convocação Concurso Público n°. 001/2009-GAB/
PMS
Convocação Concurso Público n°. 001/2009-GAB/PMS

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, no uso de suas 
atribuições legais, vem por meio deste CONVOCAR o Sr. CEZAR 
ANTONIO GUARIENTI, inscrito no CPF sob n°. 441.783.870-49, 
aprovado em 5° lugar no Concurso Público n°. 001/2009-GAB/
PMS, para o cargo de PROFESSOR C - ENSINO FUNDAMENTAL - 
ÉTICA E CIDADANIA - 20 H/S, para assumir o respectivo cargo.

O convocado deve comparecer a Prefeitura Municipal de Schro-
eder, no Setor de Recursos Humanos (47 3374-1191), até o dia 
19 de junho de 2010, na Rua Marechal Castelo Branco, 3201, 
Centro, Schroeder, a fim de comunicar o interesse ou a desistência 
da vaga ofertada, sob pena de perder a referida vaga, conforme 
prevê o item 13.2.1.

Schroeder (SC), 21 de maio de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

HARILDO KONELL
Secretário de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) (ÁREA 003 - MI-
CROÁREA 01)

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

FERNANDO VOIGT 7.50 0.00 7.50

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) (ÁREA 003 - MI-
CROÁREA 02)

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

ROSANA ALVES DOMINGOS 6.70 0.00 6.70

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) (ÁREA 003 - MI-
CROÁREA 04)

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

FRANCIÉLE MARTINS DE ABREU 8.80 0.00 8.80

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) (ÁREA 003 - MI-
CROÁREA 06)

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

MARISTELA PACHECO MACIEL 7.10 0.00 7.10

Cargo: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) (ÁREA 003 - MI-
CROÁREA 07)

CANDIDATO P. objetiva P. títulos TOTAL

CRISTIANE STRELOW 8.10 0.00 8.10

Schroeder(SC), 21 de maio de 2010.
Comissão de Concurso Público

Convocação Concurso Público n°. 001/2009-GAB/
PMS
Convocação Concurso Público n°. 001/2009-GAB/PMS

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, no uso de suas 
atribuições legais, vem por meio deste CONVOCAR o Sr. LOREN-
CIO GILMAR URNAU, inscrito no CPF sob n°. 978.240.540-04, 
aprovado em 1° lugar no Concurso Público n°. 001/2009-GAB/
PMS, para o cargo de TÉCNICO EM QUÍMICA, para assumir o 
respectivo cargo.

O convocado deve comparecer a Prefeitura Municipal de Schro-
eder, no Setor de Recursos Humanos (47 3374-1191), até o dia 
19 de junho de 2010, na Rua Marechal Castelo Branco, 3201, 
Centro, Schroeder, a fim de comunicar o interesse ou a desistência 
da vaga ofertada, sob pena de perder a referida vaga, conforme 
prevê o item 13.2.1.

Schroeder (SC), 21 de maio de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

JOSÉ DA CRUZ
Secretário de Saneamento e Gestão Ambiental

Convocação Concurso Público n°. 001/2009-GAB/
PMS
Convocação Concurso Público n°. 001/2009-GAB/PMS

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, no uso de suas 
atribuições legais, vem por meio deste CONVOCAR o Sr. FRAN-
CISCO DIAS DE SOUSA, inscrito no CPF sob n°. 291.291.088-96, 
aprovado em 1° lugar no Concurso Público n°. 001/2009-GAB/
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CNPJ:

C.E.P.:

Folha:  1/2

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE SCHROEDER         

SCHROEDER                 - SC
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201

ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAÇÃO

89275-000

Processo Nr.:
83.102.491/0001-09

Nr.:  5/2010 - DL

15/2010
Data: 21/05/2010

Quantidade Especificação Item Unid. Valor Unitário Valor Total
8,00  1 UNImóvel em alvenaria com 259,83m³, subdividido em 05 salas, 02

banheiros, 01 cozinha e uma área aberta para o Centro de
Referência de Assistência Social - CRAS.

960,00  7.680,00  

Artigo 24 da Lei 8.666/93: 

JUSTIFICATIVA:

É dispensável a licitação.

X - para a compra ou locação de imóvel destinado ao atendimento das finalidades precípuas da Administração,
cujas necessidades de instalação e localização condicionem à sua escolha, desde que o preço seja compatível
com o valor de mercado, segundo avaliação prévia;

De acordo com pedido feito pelo Setor de Assistência Social da Secretaria de Saúde e Assistência Social o imóvel
será necessário devido o CRAS ter sido implantado neste mês e ter a necessidade de um espaço físico para a
equipe de trabalho na execução dos projetos e serviços prestados a comunidade em geral.

TEXTO 

SCHROEDER                ,  21  de  Maio  de  2010

--------------------------------------------------------------------------------
FELIPE VOIGT

PREFEITO MUNICIPAL

ITENS 

Fornecedor:
Endereço:

IECLB - PARÓQUIA DE SCHROEDER
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, Nº 3339
SCHROEDER  -  SC
79.362.299/0001-84CNPJ:

Código:

Inscrição Estadual: ISENTO      

7254

Cidade:

Locação de imóvel para o Centro de Referência de Assistência Social - CRAS da Secretaria de Saúde e Assistência 
Social da Prefeitura de Schroeder/SC, para o período de maio a dezembro de 2010.

Objeto da Compra:

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 05/2010-FAS
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CNPJ:

C.E.P.:

Folha:  2/2

FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE SCHROEDER         

SCHROEDER                 - SC
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201

ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAÇÃO

89275-000

Processo Nr.:
83.102.491/0001-09

Nr.:  5/2010 - DL

15/2010
Data: 21/05/2010

Em vista das justificativas e fundamentações retro relatadas e, levando-se em consideração os termos do parecer
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, aprovo a realização da despesa, independente de licitação.

DESPACHO FINAL:

Valor da Despesa: (sete mil seiscentos e oitenta reais)7.680,00

15 dias após do recebimento do documento fiscalPagamento.........:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   56/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas visando o REGISTRO DE PREÇO para aquisição de cartuchos novos 
compatíveis e recarga para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria de Obras e Serviços 
Urbanos, Secretaria de Agricultura, Indústr

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  56/2009               Data do Registro:  23/11/2009               Válido até:  23/11/2010

1 CARTUCHO DE TINTA NOVO, PRETO PARA IMPRESSORA HP DESKJET 3940.
CAPACIDADE MÍNIMA DE 20 ML, COMPATÍVEL EM QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
COM O MODELO DE CARTUCHO C9351 - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL COM INFORMAÇÕES DO FABRICANTE OU IMPORTADOR E VALIDADE
MÍNIMA DE 06 MESES. CARTUCHO nº. 21.

UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 20,3383 1

CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 22,9646 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 28,1300 3

2 CARTUCHO DE TINTA NOVO, COLORIDO PARA IMPRESSORA HP DESKJET 3535.
CAPACIDADE MÍNIMA DE 17 ML, COMPATÍVEL EM QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
COM O MODELO DE CARTUCHO C9352 - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL COM INFORMAÇÕES DO FABRICANTE OU IMPORTADOR E VALIDADE
MÍNIMA DE 06 MESES. CARTUCHO nº. 22.

UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 33,5727 1

CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 41,5843 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 43,6500 3

3 CARTUCHO DE TINTA NOVO, PRETO PARA IMPRESSORA HP DESKJET 3535.
CAPACIDADE MÍNIMA DE 20 ML, COMPATÍVEL EM QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
COM O MODELO DE CARTUCHO C8727 - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL COM INFORMAÇÕES DO FABRICANTE OU IMPORTADOR E VALIDADE
MÍNIMA DE 06 MESES. CARTUCHO nº. 27.

UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 19,3651 1

CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 22,0778 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 29,5500 3

4 CARTUCHO DE TINTA NOVO, COLORIDO PARA IMPRESSORA HP DESKJET 3535.
CAPACIDADE MÍNIMA DE 14 ML, COMPATÍVEL EM QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
COM O MODELO DE CARTUCHO C8728 - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL COM INFORMAÇÕES DO FABRICANTE OU IMPORTADOR E VALIDADE
MÍNIMA DE 06 MESES. CARTUCHO nº. 28.

UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 33,5727 1

CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 40,6976 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 50,6900 3

5 CARTUCHO DE TINTA NOVO, PRETO PARA IMPRESSORA HP DESKJET 930C.
CAPACIDADE MÍNIMA DE 45 ML, COMPATÍVEL EM QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
COM O MODELO DE CARTUCHO 51645 Series - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL COM INFORMAÇÕES DO FABRICANTE OU IMPORTADOR E VALIDADE
MÍNIMA DE 06 MESES. CARTUCHO nº. 45.

UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 8,7779 1

VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 25,1065 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 42,2500 3

6 CARTUCHO DE TINTA NOVO, COLORIDO PARA IMPRESSORA HP DESKJET 930C.
CAPACIDADE MÍNIMA DE 30 ML, COMPATÍVEL EM QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
COM O MODELO DE CARTUCHO C6578 Series - ACONDICIONADO EM EMBALAGEM
INDIVIDUAL COM INFORMAÇÕES DO FABRICANTE OU IMPORTADOR E VALIDADE
MÍNIMA DE 06 MESES. CARTUCHO nº. 78.

UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 33,6043 1

VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 37,7571 2

ATA DE REGSITRO DE PREÇO Nº 105/2009-PMS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   56/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas visando o REGISTRO DE PREÇO para aquisição de cartuchos novos 
compatíveis e recarga para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria de Obras e Serviços 
Urbanos, Secretaria de Agricultura, Indústr

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  56/2009               Data do Registro:  23/11/2009               Válido até:  23/11/2010

MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 61,2000 3

7 CARTUCHO NOVO E COMPATÍVEL HP nº15 UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 8,7779 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 28,0259 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 42,2500 3

8 CARTUCHO NOVO E COMPATÍVEL HP nº. 17 UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 28,9990 1
CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 37,1510 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 60,0000 3

9 CARTUCHO NOVO E COMPATÍVEL HP nº. 92 UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 14,9845 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 20,3382 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 35,2000 3

10 CARTUCHO NOVO E COMPATÍVEL HP nº. 93 UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 26,5111 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 28,0259 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 47,9000 3

11 RECARGA DE TINTA PRETO PARA O CARTUCHO nº. 21. UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 8,6148 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 8,8722 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 16,1000 3

12 RECARGA DE TINTA COLORIDA PARA O CARTUCHO nº22. UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 9,5828 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 11,1278 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 23,5000 3

13 RECARGA DE TINTA PRETO PARA O CARTUCHO nº. 27. UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 8,6148 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 8,8722 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 16,1000 3

14 RECARGA DE TINTA COLORIDA PARA O CARTUCHO nº28. UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 9,5828 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 11,1278 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 23,7000 3

15 RECARGA DE TINTA PRETO PARA O CARTUCHO nº. 45. UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 8,8722 1
CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 9,5828 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 16,1000 3

16 RECARGA DE TINTA COLORIDA PARA O CARTUCHO nº. 78. UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 11,1278 1
CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 14,4226 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   56/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas visando o REGISTRO DE PREÇO para aquisição de cartuchos novos 
compatíveis e recarga para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria de Obras e Serviços 
Urbanos, Secretaria de Agricultura, Indústr

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  56/2009               Data do Registro:  23/11/2009               Válido até:  23/11/2010

MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 23,7000 3

17 RECARGA DE TINTA PRETO PARA O CARTUCHO nº. 15 UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 8,8722 1
CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 9,5828 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 16,1000 3

18 RECARGA DE TINTA COLORIDA PARA O CARTUCHO nº. 17 UN VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 11,1278 1
CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 14,4226 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 23,7000 3

19 RECARGA DE TINTA PRETO PARA O CARTUCHO nº. 92 UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 8,6148 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 8,8722 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 16,1000 3

20 RECARGA DE TINTA COLORIDA PARA O CARTUCHO nº. 93 UN CLEITON ANDRÉ WELDT - ME   (9673) 9,5828 1
VSF CARTUCHOS LTDA ME   (11518) 11,1278 2
MAXIMA PAPELARIA LTDA   (10643) 23,7000 3

SCHROEDER,   23   de  Novembro   de   2009.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   57/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas para o REGISTRO DE PREÇO visando aquisição de pneus novos, câmaras, 
protetores e serviço de recapagem de pneus, para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria 
de Obras e Serviços Urbanos, Secret

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  57/2009               Data do Registro:  24/11/2009               Válido até:  24/11/2010

1 Pneu Novo Liso Convencional, 14 lonas 900 x 20 UN COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 454,6500 1
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 498,0000 2
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 500,0000 3

2 Pneu Novo Liso Convencional, 14 lonas, 1000 x 20 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 578,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 580,0000 2
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 598,0000 3

3 Pneu borrachudo convencional, 14 lonas 900 X 20 UN J.K. PNEUS LTDA   (8761) 505,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 508,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 530,0000 3
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 533,0000 4

4 Pneu borrachudo convencional, 14 lonas 1000 X 20 UN J.K. PNEUS LTDA   (8761) 620,0000 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 634,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 635,0000 3
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 638,0000 4
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 710,0000 5

5 Pneu novo 215/75, aro 17,5 - 12 lonas UN COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 440,0000 1
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 445,0000 2
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 500,0000 3

6 Câmara para pneu 215/75, aro 17,5 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 52,0000 1
COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 52,5000 2
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 56,0000 3
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 59,0000 4

7 Câmara 1000 x 20 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 44,0000 1
JWS PNEUS LTDA   (11521) 46,5000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 53,0000 3

8 Câmara 900 x 20 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 39,9900 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 40,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 45,0000 3
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 49,0000 4

9 Protetor 1000 x 20 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 12,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 15,5000 2
JWS PNEUS LTDA   (11521) 15,8000 3

ATA REGISTRO DE PREÇO PREGÃO PRESENCIAL Nº 106/2009-PMS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   57/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas para o REGISTRO DE PREÇO visando aquisição de pneus novos, câmaras, 
protetores e serviço de recapagem de pneus, para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria 
de Obras e Serviços Urbanos, Secret

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  57/2009               Data do Registro:  24/11/2009               Válido até:  24/11/2010

10 Protetor 900 x 20 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 12,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 15,5000 2
JWS PNEUS LTDA   (11521) 15,8000 3

11 Pneu novo 1300 24, 12 lonas UN COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 1.118,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 1.120,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 1.350,0000 3

12 Pneu novo 1400 X 24 - 12 lonas UN COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 1.185,0000 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 1.189,0000 2
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 1.590,0000 3

13 Pneu novo 19,5 X 24 - 12 lonas UN COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 1.840,0000 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 1.850,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 2.000,0000 3

14 Pneu novo 17,5 X 25 - 16 lonas UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 2.070,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 2.075,0000 2
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 2.077,0000 3

15 Pneu novo 12,5/80  X 18 - 10 lonas UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 569,9900 1
COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 570,0000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 780,0000 3

16 Pneu novo 12,4 X 24  - 10 lonas UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 890,0000 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 894,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 1.080,0000 3

17 Pneu novo 14,9 X 24 - 8 lonas UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 1.025,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 1.030,0000 2
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 1.190,0000 3

18 Pneu novo liso 7,50 X 16 - 14 lonas UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 309,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 368,0000 2

19 CAMARA PARA PNEU 1300 X 24 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 95,0000 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 99,0000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 103,0000 3

20 CAMARA PARA PNEU 1400 X 24 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 99,0000 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 100,0000 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   57/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas para o REGISTRO DE PREÇO visando aquisição de pneus novos, câmaras, 
protetores e serviço de recapagem de pneus, para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria 
de Obras e Serviços Urbanos, Secret

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  57/2009               Data do Registro:  24/11/2009               Válido até:  24/11/2010

COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 125,0000 3

21 Câmara para pneu 19,5 x 24 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 129,0000 1
JWS PNEUS LTDA   (11521) 150,0000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 183,0000 3

22 Câmara para pneu 18,4 / 30 UN COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 146,0000 1
JWS PNEUS LTDA   (11521) 185,0000 2
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 200,0000 3

23 CAMARA PARA PNEU 17,5 X 25 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 149,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 150,0000 2
COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 151,0000 3

24 Câmara para pneu 12,5/80 X 18 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 56,0000 1
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 61,0000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 71,0000 3

25 Câmara 14,9 X 24 UN COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 105,0000 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 119,0000 2
JWS PNEUS LTDA   (11521) 140,0000 3

26 Câmara para pneu 12,4 x 24 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 97,0000 1
COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 98,5000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 102,0000 3

27 Câmara para pneu 7,5 x 16 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 12,0000 1
JWS PNEUS LTDA   (11521) 29,9000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 30,0000 3
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 41,0000 4

28 Protetor para pneu 1300 x 24 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 29,9000 1
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 30,0000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 34,0000 3

29 Protetor para pneu 1400 x 24 UN JWS PNEUS LTDA   (11521) 33,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 34,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 39,0000 3

30 Protetor para pneu 17,5 x 25 UN COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 69,0000 1
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 70,0000 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   57/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas para o REGISTRO DE PREÇO visando aquisição de pneus novos, câmaras, 
protetores e serviço de recapagem de pneus, para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria 
de Obras e Serviços Urbanos, Secret

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  57/2009               Data do Registro:  24/11/2009               Válido até:  24/11/2010

TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 89,0000 3

31 Pneu Novo 195/65 x 15 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 174,0000 1
COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 175,0000 2
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 200,0000 3
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 209,0000 4
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 210,0000 5

32 Pneu novo 185R 14  8 Lonas UN COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 172,0000 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 175,0000 2
COPAL COMERCIO DE PNEUS E ACESSORIOS LTDA   (10674) 180,0000 3
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 209,0000 4

33 Pneu Novo 175/70 x 13 UN COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 90,4200 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 104,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 105,0000 3
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 111,0000 4

34 Pneu Novo 165/70 x 13 UN COMERCIAL AUTOMOTIVA LTDA   (6071) 85,6100 1
TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 104,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 109,0000 3
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 110,0000 4

35 CAMARA PARA PNEU 650 X 16 UN COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 24,3000 1
JWS PNEUS LTDA   (11521) 26,8000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 29,0000 3

36 Câmara para pneu 195/65 X 15 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 18,0000 1
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 22,0000 2
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 24,0000 3
COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 24,8000 4

37 Câmara para pneu 185 R 14 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 15,0000 1
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 19,0000 2
COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 22,8200 3
JWS PNEUS LTDA   (11521) 26,0000 4

38 Câmara para pneu 175/70 x 13 UN TURBO AUTO PEÇAS E ACESSORIOS LTDA   (10642) 13,0000 1
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 17,0000 2
JWS PNEUS LTDA   (11521) 17,5000 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   57/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas para o REGISTRO DE PREÇO visando aquisição de pneus novos, câmaras, 
protetores e serviço de recapagem de pneus, para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria 
de Obras e Serviços Urbanos, Secret

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  57/2009               Data do Registro:  24/11/2009               Válido até:  24/11/2010

COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 17,9800 4
J.K. PNEUS LTDA   (8761) 18,0000 5

39 Pneu novo dianteiro moto 90/90 aro 18 - 57 P UN COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 62,0000 1
JWS PNEUS LTDA   (11521) 66,0000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 76,0000 3

40 Pneu novo traseiro moto 2,75 aro 18 - 48 P UN COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 52,3800 1
JWS PNEUS LTDA   (11521) 62,5000 2
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 76,0000 3

41 Câmara para pneu dianteiro moto 90/90 aro 18 - 57 P UN COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 12,8300 1
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 18,0000 2
JWS PNEUS LTDA   (11521) 20,0000 3

42 Câmara para pneu traseiro moto 2,75 aro 18 - 48 P UN COMÉRCIO E INDUSTRIA BREITHAUPT S.A.   (6054) 12,8300 1
MODELO PNEUS LTDA   (9762) 18,0000 2
JWS PNEUS LTDA   (11521) 20,0000 3

43 Recapagem (frio) de Pneu 900 x 20 Borrachudo - (frio) UN RECAUCHUTADORA BATISTA LTDA   (9145) 280,0000 1
RB RECAPAGENS BLUMENAU LTDA   (11522) 344,6600 2

44 Recapagem (frio) de Pneu 1.000 x 20 Borrachudo (frio) UN RECAUCHUTADORA BATISTA LTDA   (9145) 295,0000 1
RB RECAPAGENS BLUMENAU LTDA   (11522) 367,6600 2

45 Recapagem de Pneu 1.300 x 24 Garra Normal (Motoniveladora) UN RB RECAPAGENS BLUMENAU LTDA   (11522) 600,0000 1
RECAUCHUTADORA BATISTA LTDA   (9145) 610,0000 2

46 Recapagem de Pneu 1.400 x 24 Garra Normal (Motoniveladora) UN RB RECAPAGENS BLUMENAU LTDA   (11522) 685,0000 1
RECAUCHUTADORA BATISTA LTDA   (9145) 689,0000 2

47 Recapagem de Pneu 17,5 x 25 - Garra Normal (Carregadeira) UN RB RECAPAGENS BLUMENAU LTDA   (11522) 870,0000 1
RECAUCHUTADORA BATISTA LTDA   (9145) 875,0000 2

48 Recapagem de Pneu 12,5/80 x 18 (Retro) UN RB RECAPAGENS BLUMENAU LTDA   (11522) 498,0000 1
RECAUCHUTADORA BATISTA LTDA   (9145) 505,0000 2

49 Recapagem pneu 19,5 x 24 (Retro) UN RB RECAPAGENS BLUMENAU LTDA   (11522) 870,0000 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   57/2009

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas para o REGISTRO DE PREÇO visando aquisição de pneus novos, câmaras, 
protetores e serviço de recapagem de pneus, para suprir as necessidades das Secretarias de Planejamento, Gestão e Finanças, Secretaria 
de Obras e Serviços Urbanos, Secret

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  57/2009               Data do Registro:  24/11/2009               Válido até:  24/11/2010

RECAUCHUTADORA BATISTA LTDA   (9145) 885,0000 2

SCHROEDER,   24   de  Novembro   de   2009.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   9/2010

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas visando o REGISTRO DE PREÇO para aquisição de implementos agrícolas 
para o maquinário da patrulha mecanizada lotados na Secretaria de Agricultura, Indústria, Comércio e Turismo da Prefeitura Municipal de 
Schroeder/SC, ao longo de 12 (doze

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  9/2010               Data do Registro:  22/02/2010               Válido até:  22/02/2011

1 Pontas de arado aiveca grande; Espessura: 3/8"; Altura: 6.1/2"; Comprimento: 23" PC RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) MADOBARE 154,9000 1

2 Folhas de arado aiveca grande; Espessura: 1/4"; Altura: 13.1/2"; Comprimento: 37" PC RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) MADOBARE 215,0000 1

3 Facas para rotativa Mec-Rul (tipo C); Especificação: Aço sae/5160 espessura 1/4x3 pol com
tratamento térmico, dureza 42 a 44

PC RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) METISA 9,5000 1

5 Disco liso de aço 18 polegadas para arado aiveca sem cubo; Especificação: Espessura 18,5
furo 50mm, dureza 444 a 495 com tratamento termico

PC RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) METISA 70,0000 1

6 Disco 18 polegadas liso furo universal para grade; Especificação: Aço sae 1060/70, dureza
mínima 360 máxima 440 com tratamento térmico

UN RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) METISA 43,0000 1

7 Parafuso facas de rotativa; Especificação: 1/2 X 1.1/2 Rosca parcial 8.8 mb, com porca dupla
e arruela de pressão

UN RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) FAY 1,6500 1

8 Parafuso completo para ponta de arado; Especificação: 7/16x1x1/2 passo 0,95 francês com
porca e arruela de pressão.

UN RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) FAY 1,3000 1

9 Parafusos completos para aiveca; Especificação: 3/8x1x1/4 passo 0,95 UN RETRASA RECUPERADORA DE TRATORES LTDA   (11495) FAY 1,1200 1

SCHROEDER,   22   de  Fevereiro   de   2010.

ATA DE REGSITRO DE PREÇO PREGÃO 13 2010-PMS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   10/2010

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas visando o REGISTRO DE PREÇO para contratação de empresa especializada 
para execução de serviços de auto elétrica, para caminhões, máquinas, veículos e motocicletas das Secretarias de Obras e Serviços 
Urbanos; Secretaria de Planejamento, G

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  10/2010               Data do Registro:  24/02/2010               Válido até:  24/02/2011

1 HORAS DE SERVIÇO DE AUTO ELÉTRICA PARA MÁQUINAS, CAMINHÕES, VEÍCULOS
E MOTOCICLETAS. A PRESTAÇÃO DO SERVIÇO OBRIGATÓRIAMENTE DEVERÁ SER
EFETUADA NO PÁTIO DO SETPR DE OBRAS OU DENTRO DO PERÍMETRO URBANO
DE SCHROEDER.

H RM COMÉRCIO DE SERVIÇOS AUTO ELÉTRICOS LTDA. - ME
(9801)

40,3000 1

SCHROEDER,   24   de  Fevereiro   de   2010.

ATA DE REGSITRO DE PREÇO PR 09 2010-PMS
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Página: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 
ESTADO DE SANTA CATARINA

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº:   27/2010

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas visando o REGISTRO DE PREÇO para aquisição de tubos de concreto para 
suprir as necessidades da Secretaria de Saneamento e Gestão Ambiental da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, ao longo de 12 (doze) 
meses

Objeto da Compra:

FornecedorUnid.Especificação ClassificaçãoPreço UnitárioItem Marca Oferecida

Número do Registro de Preços:  27/2010               Data do Registro:  21/05/2010               Válido até:  21/05/2011

1 Tubos de concreto prensados com diâmetro 0,80 X 1,00 no mínimo 8 cm de espessura e com
armação e tela MF 113 CA2.

UN FABRICA DE ARTEFATOS DE CIMENTO BEIRA RIO LTDA
(11613)

BEIRA RIO 99,0000 1

SANTA HELENA INDUSTRIAL LTDA   (8890) TSH 105,0000 2

SCHROEDER,   21   de  Maio   de   2010.

ATA DE REGISTRO DE PREÇO PR 43/2010-PMS
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a) Representante da Prefeitura Municipal: VALMOR LUIZ 
DALL'AGNOL
b) Representante da SERP: VANDERLEI DOMINGUES DE MATOS

III - Comissão de Finanças
a) Representantes da Prefeitura Municipal: IZABEL BALBINOT 
ILIANA SCHULLER
b) Representantes da SERP: LEONARDO CRESTANI
MARIA GORETE ARCARI

IV - Comissão de Marketing 
a) Representantes da Prefeitura Municipal: SILVIA PALMA 
YURI HENTZ
b) Representantes da SERP: ALLAN CRISTOF SAUER
SIMONE CAON CARLESSO

V - Comissão do Seminário 
a) Representante da Prefeitura Municipal: CELSO BRANCHER 
b) Representante da SERP: TIAGO RECH

VI - Comissão de Expositores 
a) Representante da Prefeitura Municipal: EVANDRO COLLE 
b) Representante da SERP: EDSON LUIZ OTTO

VII - Comissão de Infraestrutura 
a) Representantes da Prefeitura Municipal: GILMAR PAULO RIS-
SARDI
VOLNEI GRANETTO 
b) Representantes da SERP: LAÉRCIO JOSÉ BRUNETTO
LEOBERTO JOÃO MORGAN

VIII - Comissão de Segurança 
a) Representante da Prefeitura Municipal: JURACI PAGANINI
b) Representante da SERP: WANDERLEI PASETTO

IX - Comissão de Shows e Atrações 
a) Representante da Prefeitura Municipal: LUCIANE MARIA DOS 
SANTOS
b) Representante da SERP: TUFI CARLOS TORRES

X - Comissão de Gastronomia 
a) Representantes da Prefeitura Municipal: WLADEMAR GOLBACH
MARIA DE LURDES ZAGO
b) Representantes da SERP: PAULO PIOVESAN
ADRIANA ROMANO

XI - Comissão do Festival Estadual do Vinho 
a) Representantes da Prefeitura Municipal: CLEMIR SCHMITT
b) Representantes da SERP: ESTEVÃO BORGA

Art. 2º  Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 4 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 4 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Decreto nº 9.418/10
DECRETO Nº 9.418/10, DE 14 DE MAIO DE 2.010.
Nomeia Membros para o Órgão Executivo de Trânsito no Município 
de Videira - ORTRAVI.

Turvo

caMara de Vereadores de turVo

RESOLUÇÃO N° 01/10, de 12 de Maio de 2010.
RESOLUÇÃO N° 01/10, de 12 de Maio de 2010.
DISPÕE SOBRE A CORREÇÃO DOS VALORES DAS DIÁRIAS NO 
ÂMBITO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
  
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Vereadores de Turvo, no 
uso de suas atribuições legais e com base no que lhe confere o 
parágrafo único do artigo 2º da resolução 02/05, de 19 de abril 
de 2005;

RESOLVE:
Art.1o. O artigo 2º da Resolução nº 02/05, de 19 de abril de 2005, 
passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art.2°. O valor das diárias concedidas por dia de afastamento, 
corresponderá aos valores abaixo estipulados, de acordo com a 
seguinte classificação”:
I- sem pernoite, para Florianópolis, Porto Alegre, Curitiba, no valor 
de R$ 250,00 (duzentos e cinqüenta reais).
II- com pernoite, para Florianópolis, Porto Alegre, Curitiba, no va-
lor de R$ 350,00 (duzentos e cinqüenta reais).
III- para  São Paulo, Rio de Janeiro, Brasília – DF e outros Estados 
da Federação, no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinqüenta 
reais).

Art. 2o Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Turvo/SC, em 12 de maio de 2010.
ALBENOR GIUSTI
PRESIDENTE

Registrada e Publicada a presente Resolução nesta Secretaria na 
data Supra.
IZALTINO ANTONIO RIBEIRO                    
PRIMEIRO SECRETÁRIO

Videira

Prefeitura MuniciPal

Decreto nº 9.402/10
DECRETO Nº 9.402/10, DE 04 DE MAIO DE 2.010. 
Nomeia Membros para comporem Comissão Especial de Organiza-
ção e Promoção da V Videirafest e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais, 

DECRETA
Art. 1º Ficam nomeados, como integrantes da Comissão Es-
pecial de Organização e Promoção da V Videirafest os seguintes 
membros:

I - Comissão Executiva
a) Representante da Prefeitura Municipal: WILMAR CARELLI
b) Representante da SERP: MARIO CARNEIRO
c) Representante da Câmara de Vereadores: LOURENÇO BECKER

II - Comissão Central Organizadora
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Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 14 dias do mês de maio do ano de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Decreto nº 9.419/10
DECRETO N.º 9.419/10, DE 18 DE MAIO DE 2.010.
Aprova Desmembramento de Áreas que especifica e, dá outras 
providências.

WILMAR CARELLI, Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas 
atribuições legais e com fundamento no art. 72, XXIV da Lei Or-
gânica do Município e de conformidade com as disposições legais 
vigentes,

Considerando o que consta do Processo Administrativo nº 
2.703/2.010, tendo por objeto pedido de desmembramento de 
áreas, formulado por Alzira Scapin.

Considerando que o pedido dos requerentes, segundo informa o 
referido processo administrativo, preenche as exigências legais,

DECRETA
Art. 1º Fica aprovado o desmembramento de 05 (cinco) áreas 
distintas, sendo a área nº 01 com 385,74 m2 (trezentos e oitenta 
e cinco metros e setenta e quatro decímetros quadrados), a área 
nº 02 com 415,30 m2 (quatrocentos e quinze metros e trinta de-
címetros quadrados), a área nº 03 com 415,30 m2 (quatrocentos 
e quinze metros e trinta decímetros quadrados), a área nº 04 
com 415,30 m2 (quatrocentos e quinze metros e trinta decíme-
tros quadrados), e a área nº 05 com 415,30 m2 (quatrocentos e 
quinze metros e trinta decímetros quadrados) de propriedade de 
ALZIRA SCAPIN, constante da matrícula nº 23.993 do Cartório de 
Registro de Imóveis da Comarca de Videira e remanescente na 
referida matrícula a área de 569,90 m2 (quinhentos e sessenta e 
nove metros e noventa decímetros quadrados), conforme mapa 
e memorial descritivo constante do Processo Administrativo nº 
2.703/2.010. 

Art. 2º A presente aprovação tem a validade de 180 (cento e 
oitenta) dias, contados da publicação do respectivo ato, sob pena 
de caducidade, ao teor do art. 18, caput, da Lei 6.766/79.

Art. 3º   Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Decreto nº 9.420/10
DECRETO N.º 9.420/10, DE 18 DE MAIO DE 2.010.
Aprova Desmembramento de Áreas que especifica e, dá outras 
providências.

WILMAR CARELLI, Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas 
atribuições legais e com fundamento no art. 72, XXIV da Lei Or-
gânica do Município e de conformidade com as disposições legais 
vigentes,

Considerando o que consta do Processo Administrativo nº 
2.702/2.010, tendo por objeto pedido de desmembramento de 
áreas, formulado por Ernógenes Giacomini e Outros.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e de acordo com o art. 4º da Lei Municipal nº 544/99, de 
04 de março de 1999 e, com as alterações das Leis nº 1.046/02, 
2.003/08 e 2.296/10,

DECRETA
Art. 1º Ficam nomeados, como integrantes do Órgão Executivo 
de Trânsito no Município de Videira - ORTRAVI, os seguintes mem-
bros: 

I - Órgão Superior:

a) Representante do Poder Executivo do Município de Videira:
WILMAR COMBY

b) Assessor Jurídico Municipal:
MARIA APARECIDA BOSCATTO

c) Representante da Associação Comercial e Industrial:
ANTONIO CARLOS DE SOUZA

d) Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
CELSO FRANCISCO TESTOLIN

e) Secretário Municipal de Infraestrutura:
VOLNEI GRANETTO

f) Secretário de Planejamento:
ARNALDO POSANSKE

g) Representante da Câmara Municipal de Vereadores:
MARIA ENEIDA FURLIN DRESCH

h) Representante do Sindicato de Condutores de Veículos:
WILSON SILVA DO AMARAL

i) Delegado Regional de Polícia: 
IGHOR SIQUEIRA DE ARAÚJO

j) Representante da Polícia Militar:
JÚLIO CÉSAR POZO DA FONSECA

k) Representante da União Videirense das Associações de Mora-
dores: 
JOSÉ DIOMIR DE OLIVEIRA

l) Representante da Câmara de Dirigentes Lojistas:
GILBERTO LUIZ BOSCHETTI

m) Representante do Conselho Regional de Engenharia, Arquite-
tura e Agronomia - CREA:
AMAURI FORLIN

n) Representante da Associação Regional de Engenheiros e Arqui-
tetos de Videira - AREAVID:
VALDIR PEDRO SCHNEIDER

o) Representante do Sindicato das Empresas de Transporte Rodo-
viário de Cargas da Região de Videira - SINTRAVIR:
BENJAMIN GHIGGI

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dis-
posições em contrário.

Videira, 14 de maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
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oitenta) dias, contados da publicação do respectivo ato, sob pena 
de caducidade, ao teor do art. 18, caput, da Lei 6.766/79.

Art. 4º   Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Decreto nº 9.422/10
DECRETO Nº 9.422/10, DE 19 DE MAIO DE 2.010.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, considerando o disposto na 
Lei nº 2.248/09, de 10 de dezembro de 2.009. 

DECRETA
Art. 1° Fica aberto, no Orçamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), 
à suplementação da seguinte dotação orçamentária:

09 - Secretaria Municipal de Infraestrutura  
01 - Departamento de Serviços Urbanos 
2.044 - Manutenção da Secretaria de Infraestrutura 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0000.0 100.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 100.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, cor-
rerá à conta do superávit financeiro do exercício de 2009.

Art. 3º   Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 19 de maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 19 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0443/10
PORTARIA nº  0443/10
Nomeia Comissão de Sindicância para apurar os fatos referidos no 
Processo Administrativo nº 2.582/2.010

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições  
legais e com fundamento no art. 72, IX da Lei Orgânica do Muni-
cípio e, no art. 186 da Lei Complementar nº 007/97, 

RESOLVE
Art. 1º Designar os servidores CELSO BRANCHER, LUCÉLIA 
GRUTZMACHER e PATRÍCIA MARQUES, para, sob a presidência 
do primeiro, comporem Comissão de Sindicância, a fim de apura-
rem, no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos referidos no Processo 
Administrativo nº 2.582/2.010.

Considerando que o pedido dos requerentes, segundo informa o 
referido processo administrativo, preenche as exigências legais,

DECRETA
Art. 1º Fica aprovado o desmembramento de 01 (uma) área dis-
tinta, sendo a área nº 01 com 483,36 m2 (quatrocentos e oitenta 
e três metros e trinta e seis decímetros quadrados), de proprieda-
de de Ernógenes Giacomini e Outros, constante da matrícula nº 
25.298, registro anterior sob nº 14.415, do Cartório de Registro 
de Imóveis da Comarca de Videira e remanescente na referida 
matrícula a área de 876,64 m2 (oitocentos e setenta e seis me-
tros e sessenta e quatro decímetros quadrados), conforme mapa 
e memorial descritivo constante do Processo Administrativo nº 
2.702/2.010. 

Art. 2º A presente aprovação tem a validade de 180 (cento e 
oitenta) dias, contados da publicação do respectivo ato, sob pena 
de caducidade, ao teor do art. 18, caput, da Lei 6.766/79.

Art. 3º   Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Decreto nº 9.421/10
DECRETO N.º 9.421/10, DE 18 DE MAIO DE 2.010.
Aprova Desmembramento e remembramento de Áreas que espe-
cifica e, dá outras providências.

WILMAR CARELLI, Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas 
atribuições legais e com fundamento no art. 72, XXIV da Lei Or-
gânica do Município e de conformidade com as disposições legais 
vigentes,

Considerando o que consta do Processo Administrativo nº 
4.633/2.008, tendo por objeto pedido de desmembramento de 
áreas, formulado por Nelson Armando Pazin e Nereu Denardi.

Considerando que o pedido dos requerentes, segundo informa o 
referido processo administrativo, preenche as exigências legais,

DECRETA
Art. 1º Fica aprovado o desmembramento de 01 (uma) área dis-
tinta, sendo a área nº 01 com 232,80 m2 (duzentos e trinta e 
dois metros e oitenta decímetros quadrados), de propriedade de 
NELSON ARMANDO PASIN, constante da matrícula nº 13.921 do 
Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Videira e rema-
nescente na referida matrícula a área de 449,86 m2 (quatrocentos 
e quarenta e nove metros e oitenta e seis decímetros quadrados), 
conforme mapa e memorial descritivo constante do Processo Ad-
ministrativo nº 4.633/2.008. 

Art. 2º Fica aprovado o remembramento de 01 (uma) área com 
232,80m² (duzentos e trinta e dois metros e oitenta decímetros 
quadrados), desmembrada no artigo 1º deste decreto, à proprie-
dade do Sr. Nereu de Nardi, constante da matrícula nº 26.808 do 
Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Videira, totalizan-
do a área de 2.309,10 m² (dois mil, trezentos e nove metros e dez 
decímetros quadrados).

Art. 3º A presente aprovação tem a validade de 180 (cento e 
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Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0446/10
PORTARIA nº 0446/10
Concede Licença Prêmio

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores 
Públicos e, à vista do que consta do Processo Administrativo nº 
1904/10, 

RESOLVE
Conceder Licença Prêmio de 03 (três) meses a MARIA ANDREOLA 
VOIDALESKI, Agente de Serviços Gerais I, CE02, a partir de 1º de 
junho de 2.010 até 1º de setembro de 2.010, referente ao qüin-
qüênio de 1º de julho de 2.004 até 30 de junho de 2.009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, produzido seus efeitos a 
partir de 1º de junho de 2.010. 

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0447/10
PORTARIA nº 0447/10
Autoriza o Uso das Dependências do Restaurante do Parque da 
Uva

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 125, parágrafo 4º, da Lei Orgâ-
nica do Município e, à vista do contido no Processo Administrativo 
nº 2.679/2.010, 

RESOLVE
Autorizar o uso das dependências do Restaurante do Parque da 
Uva, por Lurdes Aparecida Ribeiro Rossa, no dia 23 de maio de 
2.010, a partir das 09:00 h às 17:00 h, para a realização de um 
almoço de confraternização entre amigos.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0448/10
PORTARIA nº 0448/10
Autoriza o Uso do Largo da Estação Ferroviária
O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 

Parágrafo único - Os servidores integrantes da comissão ficam 
dispensados de suas atividades normais nos dias de coleta e ela-
boração do relatório final.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 17 de maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 17 dias de maio de 2.010. 
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0444/10
PORTARIA nº 0444/10
Prorroga Prazo da Comissão de Sindicância nomeada pela Portaria 
nº 0275/10

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 184, parágrafo único, do Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais,

RESOLVE
Prorrogar, por 30 (trinta) dias, a partir de 20 de maio de 2.010, o 
prazo de conclusão do respectivo Processo Disciplinar.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, produzindo seus efeitos a 
partir de 20 de maio de 2.010.

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0445/10
PORTARIA nº 0445/10
Concede Licença Prêmio

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores 
Públicos e, à vista do que consta do Processo Administrativo nº 
2312/10, 

RESOLVE
Conceder Licença Prêmio de 03 (três) meses a ILDETE DE FÁ-
TIMA RODRIGUES, Agente de Serviços Técnicos Administrativos 
II, CE02, a partir de 1º de julho de 2.010 até 1º de outubro de 
2.010, referente ao qüinqüênio de 1º de março de 2.005 até 28 
de fevereiro de 2.010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, produzido seus efeitos a 
partir de 1º de julho de 2.010. 

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de maio de 2.010.

Videira, 20 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 20 dias de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

DISPENSA DE LICITAÇÃO 02/2010 - FMAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 02/10-FMAS
O Município de Videira, através do Fundo Municipal de Assistência 
Social, comunica a homologação dos seguintes atos:
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 02/10-FMAS
HOMOLOGAÇÃO: 20/05/2010
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LONA PRETA E CAPAS DE CHUVA USA-
DAS PELA DEFESA CIVIL CONFORME DECRETO DE EMERGÊNCIA 
Nº 9.396/2010 DE 23/04/2010, DEVIDO AS FORTES CHUVAS.
CONTRATADA: GAZZI & CIA Ltda.
Valor R$: 2.650,00 (dois mil, seiscentos e cinqüenta reais)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso IV da Lei de Licitações.

Videira - SC, 20 de Maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 03/2010 - FMAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 03/10-FMAS
O Município de Videira, através do Fundo Municipal de Assistência 
Social, comunica a homologação dos seguintes atos:
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 03/10-FMAS
HOMOLOGAÇÃO: 20/05/2010
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO PARA DAR 
CONTINUIDADE NA CONSTRUÇÃO DA MORADIA DO SENHOR 
DORIVAL GONÇALVES MEIRA, POIS A ATUAL RESIDÊNCIA SE EN-
CONTRA EM CONDIÇÕES PRECÁRIAS, CONFORME LEI 2.331/10.
CONTRATADA: CONSTRULACER COM. E CONSTRUÇÕES LACER-
DÓPOLIS LTDA.
Valor R$: 1.298,00 (um mil, duzentos e noventa e oito reais)
FUNDAMENTO: Art. 24, inciso IV da Lei de Licitações.

Videira - SC, 20 de Maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

PR 106/2010 - PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 106/2010 - PMV         
O Prefeito Municipal de Videira torna público que fará realizar o 
Pregão Presencial nº 106/2010. 1. AQUISIÇÃO DE GRADIL EM 
TELA E PORTA DE CORRER PARA ACOMODAÇÃO DAS EQUIPES 
DE JARDINAGEM NAS DEPENDÊNCIAS DO DEPARTAMENTO DE 
SERVIÇOS URBANOS, INCLUINDO MÃO DE OBRA PARA INSTALA-

legais e com fundamento no art. 125, parágrafo 4º, da Lei Orgâ-
nica do Município e, à vista do contido no Processo Administrativo 
nº 2.680/10, 

RESOLVE
Autorizar o Uso do Largo da Estação Ferroviária pelo Departamen-
to de Ação Social, na data de 07 de junho de 2.010, a partir das 
8:00 h às 17:00 h, para mobilização, demonstração e promoção 
do II Fórum de Combate ao Trabalho Infantil.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 18 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 18 dias do mês de maio de 2.010.
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0449/10
PORTARIA nº 0449/10
Admite Carla Ribeiro para exercer o cargo de Provimento Efetivo 
de Psicólogo, nível E-PE-ANS-I-A

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais e considerando a Portaria de Nomeação nº 0165/10, de 17 
de março de 2.010 e o Termo de Posse nº 004/2010, de 15 de 
abril de 2.010, 

RESOLVE
Admitir, no quadro dos Servidores Efetivos do Município, CARLA 
RIBEIRO, tendo em vista sua aprovação no Concurso Público refe-
rente ao Edital nº 001/2008, para exercer o cargo de provimento 
efetivo de Psicólogo, nível E-PE-ANS-I-A, com carga horária de 40 
horas semanais e remuneração de Lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
03 de maio de 2.010.

Videira, 19 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal 

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 19 dias de maio de 2.010. 
HAMILTON ANTONIO ZARDO JÚNIOR
Secretário de Administração

Portaria nº 0450/10
PORTARIA nº 0450/10
Interrompe gozo de férias de servidor que especifica

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribui-
ções legais, com fundamento no art. 83 da Lei Complementar nº 
007/97, 

RESOLVE
Interromper, para fins de interesse público, a partir do dia 1º de 
maio de 2.010 a 30 de maio de 2.010, o gozo de férias da servi-
dora DIRCEY SALETE LARA, ocupante do cargo efetivo de Agente 
de Serviços Gerais I - CE02, referente ao período aquisitivo de 1º 
de agosto de 2.008 a 31 de julho de 2.009.
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i) Cópia do Certificado de Conclusão de Escolaridade exigido para 
o cargo;
j) Declaração firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse não está acumulando cargos de acordo com o Art. 37, 
item XVI, da Constituição Federal, e não ter sofrido no exercício 
de função pública as penalidades previstas em Lei;
k) Declaração de Bens;
l) Convocação para contratação de acordo com processo seletivo 
para o cargo.

Videira, 20 de maio de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital de Notificação-ED-011/2010
SECRETARIA DE FINANÇAS
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO ED 011/2010

Alexandre Ganasini, Secretário de Finanças no uso de suas atri-
buições legais, com fundamento no art. 100 da Lei Orgânica Mu-
nicipal, de 05/04/1990, no art. 150, § 6º, do Código Tributário 
Municipal - Lei Municipal nº 69, de 05/12/1985, e, no item “c” 
do Requerimento de Parcelamento, NOTIFICA os Contribuintes 
abaixo relacionados do CANCELAMENTO DOS PARCELAMENTOS 
requeridos:

Nome Contribuinte CPF – CNPJ Processo
Administrativo

Data 
Cancelamento

Ademir da Fonseca 596.477.799.68 515/2009 19.05.2010

Alcides Guill 006.829.199.00 2718/2009 19.05.2010

Alair Moreira dos 
Santos ME

79.014.031/001-51 5728/2009 18/05/2010

Alvadir Tibes de 
Campos

345.606.709-78 3613/2009 18/05/2010

Benicio Secchi 844.889.139.20 4238/2009 18/05/2010

Clóvis Soares de 
Ramos

553.964.459.04 3225/2009 19.05.2010

Denise Duarte 021.111.759.51 4017/2009 18/05/2010

Douglas Ceron 040.836.319.37 5528/2009 18/05/2010

Fábrica de Caixas  
M.M. Ltda

05.499.847/0001-86 3140/2009 18/05/2010

Hermes Wonzoski 168.185.479.15 5531/2009 19./05/2010

ISOVID Montagem 
Portas Paineis Frigorí-

ficos Ltda
08.184.341/0001-76 5821/2009 18/05/2010

José Presentino 
Correa de Lima

296.685.069.87 897/2009 18/05/2010

José Alberto Borges 467.455.059.91 5711/2009 18/05/2010

João Valdenir Couto 
Correa

73.793.309/0001-50 426/2009 18/05/2010

João Valdenir Couto 
Correa

737.708.259.34 4239/2009 18/05/2010

João Trindade 
Rosário

542.799.179.49 4502/2009 18/05/2010

José Luiz das Chagas 705.452.609.06 3966/2009 18/05/2010

Luiz João Strapazzon 425.742.859.72 3526/2009 18/05/2010

Luiz Maciel 560.579.389.68 2724/2009 18/05/2010

Luiz Antonio Ribeiro 
da Silva

731.388.439.72 2581/2009 18/05/2010

Marcelina de Lima 
Morais

693.697.479.15 5655/2009 18/05/2010

Marta Schror 579.209.409.82 3078/2009 18/05/2010

ÇÃO. 2. TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE. 3. CREDENCIAMENTO: 
a partir das 14:00 horas do dia 09 de Junho de 2010, na Avenida 
Manoel Roque, nº 188, Videira/SC. 4. ABERTURA: às 14:15 horas 
do mesmo dia. 5. OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital completo está 
disponível no site www.videira.sc.gov.br ou no Departamento de 
Licitações, no horário das 08:00 às 11:45 e das 13:30 às 17:45. 
6. INFORMAÇÕES: Através dos telefones (49) 3566-9034/3566-
9012.

Videira/SC, 21 de Maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

PREGÃO PRESENCIAL Nº 105/2010 - PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 105/2010 - PMV         
REGISTRO DE PREÇO                              
O Prefeito Municipal de Videira torna público que fará realizar o 
Pregão Presencial nº 105/2010. 1. OBJETO: REGISTRO DE PREÇO 
PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE TINTAS PARA USO NA PINTURA 
DA SINALIZAÇÃO DE TRÂNSITO NO PERÍMETRO URBANO NO 
MUNICÍPIO. 2. TIPO: MENOR PREÇO UNITÁRIO. 3. CREDENCIA-
MENTO: a partir das 09:00 horas do dia 08 de Junho de 2010, 
na Avenida Manoel Roque, nº 188, Videira/SC. 4. ABERTURA: às 
09:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital 
completo está disponível no site www.videira.sc.gov.br ou no De-
partamento de Licitações, no horário das 08:00 às 11:45 e das 
13:30 às 17:45. 6. INFORMAÇÕES: Através dos telefones (49) 
3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 20 de Maio de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital De Convocação nº 022/2.010 - Processo Sele-
tivo nº 11/2009
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 022/2.010
PROCESSO SELETIVO Nº 11/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições 
legais, torna público que ficam convocadas as candidatas abaixo 
relacionadas para comparecerem no Departamento de Expedien-
te, no Paço Municipal, à Avenida Manoel Roque, nº 188, no Muni-
cípio de Videira/SC, a fim de assumirem as funções do cargo para 
o qual foram classificadas no Processo Seletivo nº 011/2009:

CONVOCADA CARGO
1. Janete Cardoso de Souza Auxiliar de Serviços Gerais
2. Rosalina Aparecida da Silva Auxiliar de Serviços Gerais
3. Matilde Regina Valer Auxiliar de Serviços Gerais

As convocadas deverão apresentar no Departamento de Pessoal 
na Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:
a) Exame Médico Admissional (Agendar no DP - 3566 9045)
b) Carteira de Trabalho com Nº PIS/PASEP; 
c) Uma foto 3x4;   
d) Cópia de Comprovante de Residência e número de telefone se 
tiver;  
e) Cópias de: Carteira de Identidade frente e verso; CPF; Título de 
Eleitor; Certificado de Reservista para candidatos do sexo mascu-
lino e tipo sanguíneo;
f) Cópia de Certidão de nascimento ou casamento;
g) Cópia de Certidão de nascimentos dos filhos menores de 14 
anos;
h) Se tiver dependentes para fins de Imposto de Renda, anexar 
declaração com nome e data de nascimento; 
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Sizira Ribeiro de 
Deus

05.653.532/0001-41 356/2009 18/05/2010

Supermercado Frai-
são Ltda

03.084.554/0001-02 4751/2008 19/05/2010

Terezinha de Fátima 
Souza

579.204.949.15 5676/2009 18/05/2010

Terezinha de Fátima 
Souza

579.204.949.15 5675/2009 18/05/2010

Videgás Comércio e 
Representações Ltda

03.431.359/0001-01 2428/2009 19/05/2010

Waldemar Rodrigues 
dos Santos

219.828.649.15 2044/2009 18/05/2010

Para que produza os efeitos legais e de direito foi lavrado e publi-
cado o presente Edital.

Videira, 20 de maio de 2010.
ALEXANDRE GANASINI
Secretário de Finanças

Mário Quaresma 168.190.399.72 2825/2009 19/05/2010

Odair João Perazzoli 017.522.839.61 4635/2010 19/05/2010

Osmar José Deluque 809.099.069.04 4019/2009 18/05/2010

Osnir Lopes Dias 425.788.929.20 5463/2010 19/05/2010

Ouro Preto Serralhe-
ria Ltda

73.671.620/0001.26 5551/2009 19/05/2010

Poletto Montagem 
Reformas de Maqui-

nas Ltda
09.009.946/0001-93 3979/2009 18/05/2010

Pedro Rosalino 
Piloneto

364.892.200-91 4027/2009 18/05/2010

Pedro Joacir Rodri-
gues

527.942.969-49 4062/2009 18/05/2010

Renato Antonio 
Jaretchuk

816.740.319-04 2408/2009 18/05/2010

Sérgio Luiz Salgado 665.666.909.30 5774/2010 19/05/2010

Silvério Antonio Trein 534.070.919.15 3453/2009 18/05/2010

Silvio Pelissari 019.580.619.05 3395/2009 18/05/2010

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

R$ 1,00RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e § 1º)

RECEITAS

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(c)
%

(b/a)
%

(c/a)
No Bimestre

(b)

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

SALDO
A REALIZAR

(a - c)

70.322.392,4770.322.392,47 19,73 35,3424.854.044,8813.873.823,53 45.468.347,59RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I)
      RECEITAS CORRENTES 13.469.060,8069.777.984,70 24.405.753,7469.777.984,70 45.372.230,9634,9819,30
         RECEITA TRIBUTARIA 1.871.022,419.709.338,89 9.709.338,89 6.797.541,0229,9919,27 2.911.797,87
            IMPOSTOS 1.382.373,658.263.813,46 8.263.813,46 5.946.448,1328,0416,73 2.317.365,33
            TAXAS 472.531,741.402.586,98 1.402.586,98 842.317,8639,9533,69 560.269,12
            CONTRIBUICAO DE MELHORIA 16.117,0242.938,45 42.938,45 8.775,0379,5637,54 34.163,42
         RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 465.906,412.861.582,09 2.861.582,09 2.128.019,0825,6316,28 733.563,01
            CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 465.906,412.121.025,76 2.121.025,76 1.387.462,7534,5921,97 733.563,01
            CONTRIBUICOES ECONÔMICAS 0,00740.556,33 740.556,33 740.556,330,000,00 0,00
         RECEITA PATRIMONIAL 1.163.154,265.026.503,45 5.026.503,45 2.967.859,8240,9623,14 2.058.643,63
            RECEITAS IMOBILIARIAS 11.410,8898.910,29 98.910,29 68.590,2830,6511,54 30.320,01
            RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.142.079,844.853.134,47 4.853.134,47 2.845.712,4941,3623,53 2.007.421,98
            RECEITA DE CONCESSÕES E PERMISSÕES 9.057,7853.910,69 53.910,69 35.932,1633,3516,80 17.978,53
            Outras Rec. Patrimoniais 605,7620.548,00 20.548,00 17.624,8914,232,95 2.923,11
         RECEITA DE SERVIÇOS 226.468,66582.515,62 582.515,62 254.296,3156,3538,88 328.219,31
         TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 9.263.241,0548.552.844,46 48.552.844,46 30.965.491,4736,2219,08 17.587.352,99
            TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 9.252.073,3548.518.608,52 48.518.608,52 30.945.348,5636,2219,07 17.573.259,96
            Transf. de Instituições Privadas 0,0013.516,00 13.516,00 13.463,740,390,00 52,26
            Transf. de Conv. 11.167,7020.719,94 20.719,94 6.679,1767,7653,90 14.040,77
         OUTRAS RECEITAS CORRENTES 479.268,013.045.200,19 3.045.200,19 2.259.023,2625,8215,74 786.176,93
            Multas e Juros de Mora 181.434,641.052.704,30 1.052.704,30 754.723,0428,3117,24 297.981,26
            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 148.401,62898.501,07 898.501,07 666.395,0525,8316,52 232.106,02
            RECEITA DA DIVIDA ATIVA 117.939,91530.539,09 530.539,09 324.664,4338,8022,23 205.874,66
            RECEITAS DIVERSAS 31.491,84563.455,73 563.455,73 513.240,748,915,59 50.214,99
      RECEITAS DE CAPITAL 404.762,73544.407,77 448.291,14544.407,77 96.116,6382,3474,35
         OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00200.000,00 200.000,00 200.000,000,000,00 0,00
            OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 0,00200.000,00 200.000,00 200.000,000,000,00 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS 0,0037.095,98 37.095,98 37.095,980,000,00 0,00
            ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 0,004.622,85 4.622,85 4.622,850,000,00 0,00
            ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 0,0032.473,13 32.473,13 32.473,130,000,00 0,00
         AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 26.913,49105.867,96 105.867,96 61.283,6942,1125,42 44.584,27
         TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 377.849,24201.443,83 201.443,83 -202.263,04200,41187,57 403.706,87
            TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 80.349,24201.443,83 201.443,83 95.236,9652,7239,89 106.206,87
            TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 297.500,000,00 0,00 -297.500,000,000,00 297.500,00

4.566.906,054.566.906,05 18,88 29,121.330.068,75862.206,49 3.236.837,30RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)
      RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 862.206,494.566.906,05 1.330.068,754.566.906,05 3.236.837,3029,1218,88

Continua 1/4

RREO - ANEXO I
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

Continuação 2/4

RECEITAS

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(c)
%

(b/a)
%

(c/a)
No Bimestre

(b)

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

SALDO
A REALIZAR

(a - c)

4.566.906,054.566.906,05 18,88 29,121.330.068,75862.206,49 3.236.837,30RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)
         RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 862.206,494.566.906,05 4.566.906,05 3.236.837,3029,1218,88 1.330.068,75
            CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 50.470,82165.000,00 165.000,00 76.827,5753,4430,59 88.172,43
            CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 811.735,674.401.906,05 4.401.906,05 3.160.009,7328,2118,44 1.241.896,32

74.889.298,52 14.736.030,02 26.184.113,63 34,96 48.705.184,8919,6874.889.298,52SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II)

0,000,00 0,00 0,000,000,000,00OPERAÇÕES DE CRÉDITO - REFINANCIAMENTO (IV)

         Operações de Crédito Internas 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00
            Mobiliária 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00
            Contratual 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00
         Operações de Crédito Externas 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00
            Mobiliária 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00
            Contratual 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00

74.889.298,52 14.736.030,02 26.184.113,63 34,96 48.705.184,8919,6874.889.298,52SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV)

74.889.298,52 74.889.298,52 14.736.030,02 19,68 26.184.113,63 34,96 48.705.184,89

———————DÉFICIT (VI)

TOTAL (VII) = (V + VI)

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
(UTILIZADOS PARA CRÉDITOS ADICIONAIS) — — — — —

Superávit Financeiro

373.634,75

Reabertura de Créditos Adicionais —
—

—
— —

— —
—

—
—

1.942.416,11

1.942.416,11
0,00

373.634,75
0,00

DOTAÇÃO
INICIAL

(d)

DESPESAS LIQUIDADASDESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre

(g)
%

(g/f)
No Bimestre

CRÉDITOS
ADICIONAIS

(e)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(f) = (d + e)
DESPESAS

SALDO
A LIQUIDAR

(f - g)

56.889.838,18DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 23,6317.603.850,0210.110.899,5025.835.288,7412.026.224,8574.493.688,202.496.925,2871.996.762,92
DESPESAS CORRENTES 31,78 35.956.627,3416.746.938,809.610.280,6923.929.159,7010.898.667,6552.703.566,141.511.096,2551.192.469,89

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2,35 820.189,4019.756,71-431.985,7119.756,71-465.905,71839.946,11-1.400.000,002.239.946,11
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                        34,78 17.499.228,589.330.493,425.125.955,5910.627.972,335.995.442,9326.829.722,00261.044,0026.568.678,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA                        38,00 712.971,78437.028,22224.426,75437.028,22224.426,751.150.000,000,001.150.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50,71 921.998,62948.429,57923.067,27970.751,40892.697,471.870.428,191.500.000,00370.428,19
OUTRAS DESPESAS CORRENTES                         27,31 16.002.238,966.011.230,883.768.816,7911.873.651,044.252.006,2122.013.469,841.150.052,2520.863.417,59
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DOTAÇÃO
INICIAL

(d)

DESPESAS LIQUIDADASDESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre

(g)
%

(g/f)
No Bimestre

CRÉDITOS
ADICIONAIS

(e)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(f) = (d + e)
DESPESAS

SALDO
A LIQUIDAR

(f - g)

56.889.838,18DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 23,6317.603.850,0210.110.899,5025.835.288,7412.026.224,8574.493.688,202.496.925,2871.996.762,92
DESPESAS DE CAPITAL 5,83 13.851.407,86856.911,22500.618,811.906.129,041.127.557,2014.708.319,08985.829,0313.722.490,05

INVESTIMENTOS 18,34 23.605,145.300,005.300,005.300,005.300,0028.905,1420.000,008.905,14
INVESTIMENTOS                                     2,31 12.875.550,53303.863,41235.634,001.353.081,23862.572,3913.179.413,94965.829,0312.213.584,91
AMORTIZACAO DA DIVIDA                             36,52 952.252,19547.747,81259.684,81547.747,81259.684,811.500.000,000,001.500.000,00

RESERVA LEGAL DO RPPS 0,00 6.781.802,980,000,000,000,006.781.802,980,006.781.802,98
RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 300.000,000,000,000,000,00300.000,000,00300.000,00

1.651.976,50DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 43,141.253.497,66606.645,451.253.497,66606.645,452.905.474,1612.938,562.892.535,60
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS                        43,14 1.651.976,501.253.497,66606.645,451.253.497,66606.645,452.905.474,1612.938,562.892.535,60

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 74.889.298,52 2.509.863,84 77.399.162,36 12.632.870,30 27.088.786,40 58.541.814,6818.857.347,68 24,3610.717.544,95

0,00 0,00 0,00 0,000,000,00AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA-REFINANCIAMENTO (XI) 0,000,000,00

   Amortização da Dívida Interna 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00
      Dívida Mobiliária 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00
      Outras Dívidas 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00
   Amortização da Dívida Externa 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00
      Dívida Mobiliária 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00
      Outras Dívidas 0,00 0,000,000,000,000,000,000,000,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 74.889.298,52 2.509.863,84 77.399.162,36 12.632.870,30 27.088.786,40 58.541.814,6818.857.347,68 24,3610.717.544,95

SUPERÁVIT (XIII)

74.889.298,52 2.509.863,84 77.399.162,36 12.632.870,30 27.088.786,40 10.717.544,95

7.326.765,95

26.184.113,63 24,36 58.541.814,68

———————

TOTAL (XIV) = (XII + XIII)

—

 Nota: O Superávit proveniente do Regime Próprio da Previdência Social - RPPS foi de R$ 2.330.608,29
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DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 (a)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre No BimestreAté o  Bimestre Até o  Bimestre
(b)

%
(b/a)

SALDO A
LIQUIDAR

(a - b)

R$ 1,00

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

RREO – Anexo II ( LRF, Art. 52, inciso II, alínea “c” )

56.889.838,1823,6393,3517.603.850,0210.110.899,5025.835.288,7412.026.224,8574.493.688,2071.996.762,92DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I)
909.500,00 318.418,79 126.405,46 1,26Legislativa 184.729,28 237.835,98 26,15 671.664,02909.500,00

126.405,46318.418,79Ação Legislativa 909.500,00 909.500,00 184.729,28 237.835,98 1,26 26,15 671.664,02
5.926.236,49 2.757.845,86 1.177.244,56 11,96Administração 1.025.505,06 2.254.991,79 36,22 3.971.244,706.226.236,49

91.505,49207.218,63Planejamento e Orçamento 550.000,00 550.000,00 94.873,41 200.022,49 1,06 36,37 349.977,51
987.945,642.323.171,23Administração Geral 4.888.236,49 5.188.236,49 844.515,61 1.865.440,27 9,89 35,96 3.322.796,22
97.793,43227.456,00Normatização e Fiscalização 488.000,00 488.000,00 86.116,04 189.529,03 1,01 38,84 298.470,97

362.007,74 148.671,34 51.566,87 0,43Segurança Pública 86.147,55 80.806,28 22,32 281.201,46362.007,74
51.566,87148.671,34Policiamento 362.007,74 362.007,74 86.147,55 80.806,28 0,43 22,32 281.201,46

2.904.293,00 986.207,56 350.233,89 3,22Assistência Social 236.748,30 606.282,81 19,06 2.575.396,583.181.679,39
9.907,2353.742,73Assistência ao Idoso 187.862,00 271.194,18 2.307,73 17.307,23 0,09 6,38 253.886,95

18.308,9379.309,00Assistência ao Portador de Deficiência 79.809,00 79.809,00 0,00 32.243,27 0,17 40,40 47.565,73
280.398,24735.562,23Assistência à Criança e ao Adolescente 1.797.062,00 1.927.238,51 195.229,26 504.223,63 2,67 26,16 1.423.014,88
41.619,49117.593,60Assistência Comunitária 839.560,00 903.437,70 39.211,31 52.508,68 0,28 5,81 850.929,02

2.619.279,44 995.808,11 496.381,56 5,16Previdência Social 432.091,76 973.486,28 35,54 1.765.793,162.739.279,44
496.381,56995.808,11Previdência do Regime Estatutário 2.619.279,44 2.739.279,44 432.091,76 973.486,28 5,16 35,54 1.765.793,16

9.524.963,00 5.789.324,89 1.768.744,53 15,43Saúde 3.387.546,63 2.910.164,40 28,82 7.186.625,1510.096.789,55
463.918,311.240.378,02Atenção Básica 2.565.671,00 2.900.097,55 725.113,29 750.490,66 3,98 25,88 2.149.606,89

1.239.109,824.390.835,90Assistência Hospitalar e Ambulatorial 6.416.611,00 6.613.211,00 2.578.950,59 2.052.934,06 10,89 31,04 4.560.276,94
32.672,4161.496,71Vigilância Sanitária 304.737,00 304.737,00 26.125,62 47.402,06 0,25 15,56 257.334,94
33.043,9996.614,26Vigilância Epidemiológica 237.944,00 278.744,00 57.357,13 59.337,62 0,31 21,29 219.406,38

17.364.879,40 5.976.569,57 2.566.679,45 21,08Educação 2.815.113,61 3.974.449,42 22,63 13.590.429,9817.564.879,40
183.371,67379.387,60Administração Geral 1.066.500,00 1.066.500,00 190.800,66 338.331,19 1,79 31,72 728.168,81
12.219,26164.376,71Alimentação e Nutrição 308.960,00 308.960,00 164.376,71 12.219,26 0,06 3,95 296.740,74

1.121.266,002.673.493,85Ensino Fundamental 8.496.400,00 8.596.400,00 987.965,59 1.536.952,26 8,15 17,88 7.059.447,74
1.021,1698.928,92Ensino Médio 151.000,00 151.000,00 6.079,20 2.304,49 0,01 1,53 148.695,51

42.477,90200.000,00Ensino Superior 520.000,00 520.000,00 0,00 42.477,90 0,23 8,17 477.522,10
1.206.323,462.460.382,49Educação Infantil 6.822.019,40 6.922.019,40 1.465.891,45 2.042.164,32 10,83 29,50 4.879.855,08

336.500,00 68.974,48 32.580,39 0,25Cultura 46.207,84 47.527,98 19,60 194.972,02242.500,00
32.580,3968.974,48Difusão Cultural 336.500,00 242.500,00 46.207,84 47.527,98 0,25 19,60 194.972,02

11.112.350,87 3.364.451,82 1.387.889,43 13,99Urbanismo 677.336,90 2.638.266,48 23,21 8.726.624,3911.364.890,87
1.023.005,452.123.358,54Infra-estrutura Urbana 5.917.095,98 5.917.095,98 610.505,40 1.994.035,35 10,57 33,70 3.923.060,63

364.883,981.241.093,28Serviços Urbanos 5.195.254,89 5.447.794,89 66.831,50 644.231,13 3,42 11,83 4.803.563,76
413.000,00 0,00 0,00 0,00Habitação 0,00 0,00 0,00 413.000,00413.000,00

0,000,00Habitação Urbana 413.000,00 413.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 413.000,00
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DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 (a)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre No BimestreAté o  Bimestre Até o  Bimestre
(b)

%
(b/a)

SALDO A
LIQUIDAR

(a - b)
FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

56.889.838,1823,6393,3517.603.850,0210.110.899,5025.835.288,7412.026.224,8574.493.688,2071.996.762,92DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I)
248.500,00 0,00 0,00 0,00Saneamento 0,00 0,00 0,00 248.500,00248.500,00

0,000,00Saneamento Básico Urbano 248.500,00 248.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248.500,00
2.027.950,00 954.924,00 388.429,27 3,55Agricultura 493.355,01 669.655,63 33,02 1.358.294,372.027.950,00

388.429,27954.924,00Abastecimento 2.027.950,00 2.027.950,00 493.355,01 669.655,63 3,55 33,02 1.358.294,37
165.000,00 601,83 61,47 0,00Indústria 61,47 601,83 0,36 164.398,17165.000,00

61,47601,83Promoção Industrial 165.000,00 165.000,00 61,47 601,83 0,00 0,36 164.398,17
607.000,00 398.204,20 169.237,60 1,46Comércio e Serviços 164.363,97 275.615,91 27,53 725.384,091.001.000,00

169.237,60398.204,20Turismo 607.000,00 1.001.000,00 164.363,97 275.615,91 1,46 27,53 725.384,09
3.530.000,00 718.084,93 309.922,04 2,36Transportes 546.270,32 445.283,50 12,61 3.084.716,503.530.000,00

309.922,04718.084,93Transporte Rodoviário 3.500.000,00 3.500.000,00 546.270,32 445.283,50 2,36 12,72 3.054.716,50
0,000,00Outros Encargos Especiais 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00

981.500,00 887.320,57 173.005,37 1,55Desporto e Lazer 696.266,13 291.551,83 20,58 1.125.120,511.416.672,34
173.005,37887.320,57Desporto Comunitário 981.500,00 1.416.672,34 696.266,13 291.551,83 1,55 20,58 1.125.120,51

6.182.000,00 2.469.880,79 1.112.517,61 11,65Encargos Especiais 1.234.481,02 2.197.329,90 35,32 4.024.670,106.222.000,00
68.540,00281.260,00Transferências 295.000,00 295.000,00 95.660,00 124.640,00 0,66 42,25 170.360,00

1.043.977,612.188.620,79Outros Encargos Especiais 5.887.000,00 5.927.000,00 1.138.821,02 2.072.689,90 10,99 34,97 3.854.310,10
6.781.802,98 0,00 0,001 0,00Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 6.781.802,986.781.802,98

0,000,00Reserva de Contingência 6.781.802,98 6.781.802,98 0,00 0,00 0,00 0,00 6.781.802,98
1.651.976,5043,146,651.253.497,66606.645,451.253.497,66606.645,452.905.474,162.892.535,60DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)

2.000,00 658,04 329,02 0,00Legislativa 329,02 658,04 32,90 1.341,962.000,00
329,02658,04Ação Legislativa 2.000,00 2.000,00 329,02 658,04 0,00 32,90 1.341,96

419.000,00 148.882,41 73.256,82 0,79Administração 73.256,82 148.882,41 35,53 270.117,59419.000,00
7.814,1817.180,43Planejamento e Orçamento 45.000,00 45.000,00 7.814,18 17.180,43 0,09 38,18 27.819,57

55.732,36113.146,63Administração Geral 342.000,00 342.000,00 55.732,36 113.146,63 0,60 33,08 228.853,37
9.710,2818.555,35Normatização e Fiscalização 32.000,00 32.000,00 9.710,28 18.555,35 0,10 57,99 13.444,65

97.300,00 32.182,61 15.985,60 0,17Assistência Social 15.985,60 32.182,61 33,08 65.117,3997.300,00
15.985,6032.182,61Assistência à Criança e ao Adolescente 97.300,00 97.300,00 15.985,60 32.182,61 0,17 33,08 65.117,39

388.000,00 148.913,94 73.499,99 0,79Saúde 73.499,99 148.913,94 38,38 239.086,06388.000,00
12.515,3925.063,70Atenção Básica 75.000,00 75.000,00 12.515,39 25.063,70 0,13 33,42 49.936,30
56.605,72115.464,31Assistência Hospitalar e Ambulatorial 290.000,00 290.000,00 56.605,72 115.464,31 0,61 39,82 174.535,69
2.515,364.711,03Vigilância Sanitária 8.000,00 8.000,00 2.515,36 4.711,03 0,02 58,89 3.288,97
1.863,523.674,90Vigilância Epidemiológica 15.000,00 15.000,00 1.863,52 3.674,90 0,02 24,50 11.325,10

1.325.235,60 652.792,34 306.627,93 3,46Educação 306.627,93 652.792,34 48,78 685.381,821.338.174,16
19.650,5943.206,32Administração Geral 100.000,00 100.000,00 19.650,59 43.206,32 0,23 43,21 56.793,68

115.724,92252.449,35Ensino Fundamental 646.793,00 659.731,56 115.724,92 252.449,35 1,34 38,27 407.282,21
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DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

 (a)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre No BimestreAté o  Bimestre Até o  Bimestre
(b)

%
(b/a)

SALDO A
LIQUIDAR

(a - b)
FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

1.651.976,5043,146,651.253.497,66606.645,451.253.497,66606.645,452.905.474,162.892.535,60DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)
1.325.235,60 652.792,34 306.627,93 3,46Educação 306.627,93 652.792,34 48,78 685.381,821.338.174,16

171.252,42357.136,67Educação Infantil 578.442,60 578.442,60 171.252,42 357.136,67 1,89 61,74 221.305,93
500.000,00 193.155,97 98.731,60 1,02Urbanismo 98.731,60 193.155,97 38,63 306.844,03500.000,00

98.731,60193.155,97Infra-estrutura Urbana 500.000,00 500.000,00 98.731,60 193.155,97 1,02 38,63 306.844,03
72.000,00 40.642,60 20.274,60 0,22Agricultura 20.274,60 40.642,60 56,45 31.357,4072.000,00

20.274,6040.642,60Abastecimento 72.000,00 72.000,00 20.274,60 40.642,60 0,22 56,45 31.357,40
18.000,00 7.803,63 3.775,93 0,04Comércio e Serviços 3.775,93 7.803,63 43,35 10.196,3718.000,00

3.775,937.803,63Turismo 18.000,00 18.000,00 3.775,93 7.803,63 0,04 43,35 10.196,37
21.000,00 10.619,63 5.177,22 0,06Desporto e Lazer 5.177,22 10.619,63 50,57 10.380,3721.000,00

5.177,2210.619,63Desporto Comunitário 21.000,00 21.000,00 5.177,22 10.619,63 0,06 50,57 10.380,37
50.000,00 17.846,49 8.986,74 0,09Encargos Especiais 8.986,74 17.846,49 35,69 32.153,5150.000,00

8.986,7417.846,49Outros Encargos Especiais 50.000,00 50.000,00 8.986,74 17.846,49 0,09 35,69 32.153,51

74.889.298,52 77.399.162,36 12.632.870,30 27.088.786,40 10.717.544,95 58.541.814,6818.857.347,68

Contadora CRC/SC 020534/O-0
CRISTINA KLOCK ALEXANDRE GANASINI RENATA CHRISTINA MELILLO

Coord Sistema Controle Interno
WILMAR CARELLI
Prefeito MunicipalSecretario de Finanças  

VIDEIRA,  19/05/2010

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

TOTAL (III) = (I + II) 100,00 24,36

Representa uma dotação global sem destinação específica a determinado órgão, unidade orçamentária, programa ou categoria econômica, cujos recursos serão utilizados para 
abertura de créditos adicionais, não sendo portanto uma função. É apresentada neste demonstrativo por constar no orçamento.
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FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

1.651.976,5043,146,651.253.497,66606.645,451.253.497,66606.645,452.905.474,162.892.535,60DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II)
1.325.235,60 652.792,34 306.627,93 3,46Educação 306.627,93 652.792,34 48,78 685.381,821.338.174,16

171.252,42357.136,67Educação Infantil 578.442,60 578.442,60 171.252,42 357.136,67 1,89 61,74 221.305,93
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50.000,00 17.846,49 8.986,74 0,09Encargos Especiais 8.986,74 17.846,49 35,69 32.153,5150.000,00

8.986,7417.846,49Outros Encargos Especiais 50.000,00 50.000,00 8.986,74 17.846,49 0,09 35,69 32.153,51

74.889.298,52 77.399.162,36 12.632.870,30 27.088.786,40 10.717.544,95 58.541.814,6818.857.347,68
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Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MAIO/2009 A ABRIL/2010

RREO – ANEXO III (LRF, Art. 53, inciso I)

ESPECIFICAÇÃO
EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2009 Jul/2009 Ago/2009 Set/2009 Out/2009 Dez/2009Nov/2009 Jan/2010 Fev/2010 Mar/2010 Abr/2010
TOTAL

(ÚLT. 12 MES.)Jun/2009

PREVISÃO
ATUALIZADA

2010

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I – II) 5.079.406,858.017.230,31 5.761.214,02 5.840.363,63 5.682.399,57 8.898.267,37 5.427.384,89 5.241.651,45 6.637.995,13 6.365.159,26 74.276.433,94 67.656.958,945.816.200,395.509.161,07

Contadora CRC/SC 020534/O-0
CRISTINA KLOCK

VIDEIRA,  19/05/2010

Secretario de Finanças  
RENATA CHRISTINA MELILLO
Coord Sistema Controle Interno

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

ALEXANDRE GANASINI

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

843.043,11 995.788,70 972.963,34 1.615.963,82 767.512,91 969.648,56 1.018.047,41 1.048.793,86 11.885.982,54 8.777.989,77944.566,34 934.651,16922.980,78DEDUÇÕES (II) 852.022,55
60.416,38 62.103,83 95.194,1816.824,32239.896,2390.597,3695.116,5770.803,2263.699,99 680.000,001.066.495,6593.887,6289.505,0088.450,95Contribuição Assit.Médica Servidores Vinc. ao RPPS

0,00 0,00 0,000,003.925,000,000,00850,000,00 0,004.925,000,000,00150,00Serviços de Inscrição em Concursos Públicos
129.297,88 133.729,19 154.428,751.209,35403.455,34135.090,61136.438,30137.481,79138.452,64 1.441.025,761.787.206,38140.569,95141.943,84135.108,74Contrib. Plano Prev. Assist. Social Servidor
754.852,08 727.147,76 720.025,63749.479,24968.687,25747.275,37764.233,83633.908,10649.869,92 6.656.964,019.027.355,51814.336,29786.598,57710.941,47Dedução da Receita Para Formação do FUNDEB

6.811.989,09 6.813.326,97 6.617.050,73 10.514.231,19 6.194.897,80 6.211.300,01 7.656.042,54 86.162.416,488.961.796,65 76.434.948,716.684.194,80 6.361.183,62 5.922.449,96RECEITAS CORRENTES (I) 7.413.953,12
1.018.291,14 10.939.364,59 9.709.338,89681.229,28 912.655,83 616.760,76 789.116,76 613.509,76 821.257,44 791.646,02 503.700,33 852.731,27537.075,13     RECEITA TRIBUTARIA 2.801.390,87

211.479,55 2.723.270,16 2.620.942,6945.075,54 193.247,89 35.117,64 197.141,35 28.047,92 181.934,61 43.630,83 0,00 27.302,70450,48       I.P.T.U. 1.759.841,65

384.966,49 4.434.088,23 3.874.122,62433.707,84 358.574,16 375.215,94 358.180,62 389.076,29 354.057,73 417.284,14 360.216,54 357.162,27319.779,04       I.S.S. 325.867,17

84.975,73 1.131.125,69 785.061,5080.872,14 136.718,05 87.455,46 73.372,01 85.954,58 97.347,53 96.467,65 57.466,53 148.617,9077.805,07       I.T.B.I. 104.073,04

69.476,11 962.656,38 983.686,6559.362,12 71.887,96 65.284,39 74.895,23 69.023,58 77.880,92 186.355,48 43.029,68 98.392,9076.244,34       I.R.R.F 70.823,67

267.393,26 1.688.224,13 1.445.525,4362.211,64 152.227,77 53.687,33 85.527,55 41.407,39 110.036,65 47.907,92 42.987,58 221.255,5062.796,20       Outras Receitas Tributárias 540.785,34

234.457,57 3.321.647,07 2.861.582,09252.403,50 258.416,57 266.049,14 288.919,94 287.504,78 283.539,96 702.398,56 18.033,67 231.448,84249.622,93     RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 248.851,61

384.620,51 5.358.524,75 5.026.503,45420.720,22 443.482,05 394.613,44 391.689,98 399.153,09 380.402,27 444.776,99 430.529,10 778.533,75464.960,27     RECEITA PATRIMONIAL 425.043,08

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00     RECEITA AGROPECUARIA 0,00

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00     RECEITA INDUSTRIAL 0,00

98.301,27 528.511,82 582.515,6225.225,91 24.916,20 24.490,98 39.921,37 20.879,64 22.446,80 26.123,86 15.796,35 128.167,3985.954,30     RECEITA DE SERVIÇOS 16.287,75

5.473.495,21 61.927.545,37 55.209.808,475.085.669,58 4.483.654,64 4.416.096,79 5.056.684,29 5.279.787,67 4.909.314,41 6.743.056,40 5.097.303,43 5.390.680,704.696.313,38     TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 5.295.488,87

1.055.160,35 12.803.223,30 12.785.918,481.037.197,14 795.837,11 925.820,87 819.551,27 942.755,72 1.176.806,53 1.810.905,58 970.984,97 880.657,951.185.502,71       Cota-Parte do F.P.M. 1.202.043,10

2.554.961,07 28.098.959,81 24.629.672,632.204.733,13 2.026.616,82 1.857.253,12 2.599.416,08 2.200.699,13 1.964.931,57 3.330.285,68 2.514.230,50 2.605.016,902.082.448,01       Cota-Parte do I.C.M.S. 2.158.367,80

396.143,07 4.008.613,59 3.270.684,72333.116,39 369.896,89 326.116,05 356.555,80 508.631,31 350.573,15 178.793,00 193.924,95 384.795,88265.128,95       Cota-Parte do I.P.V.A. 344.938,15

424,18 16.923,34 13.103,34240,90 55,91 253,10 1.022,47 10.477,92 314,06 350,43 3.368,52 30,72228,83       Cota-Parte do ITR. 156,30

48.286,35 582.707,98 833.618,6643.504,96 39.894,99 43.049,31 44.624,35 56.765,11 45.034,22 65.372,94 48.180,74 45.815,6250.113,17       Transferências da LC 61/1989 52.066,22

16.707,50 169.121,84 244.427,7517.048,64 17.048,64 17.048,64 0,00 17.048,64 17.048,64 0,00 16.707,50 16.707,5016.707,50       Transferências da LC 87/1996 17.048,64

991.197,83 10.589.254,43 9.300.000,00834.921,91 760.038,69 794.697,03 828.864,94 838.829,55 888.267,86 951.322,43 952.804,11 935.402,80845.541,13       Transferências do FUNDEB 967.366,15

410.614,86 5.658.741,08 4.132.382,89614.906,51 474.265,59 451.858,67 406.649,38 704.580,29 466.338,38 406.026,34 397.102,14 522.253,33250.643,08       Outras Transferências Correntes 553.502,51

204.787,42 4.086.822,88 3.045.200,19218.946,31 238.058,33 204.438,85 245.656,75 212.492,03 200.089,85 1.806.229,36 129.534,92 274.480,59177.374,00     OUTRAS RECEITAS CORRENTES 174.734,47

RREO - ANEXO III
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Município de VIDEIRA

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso II)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

R$ 1,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre Até o Bimestre/2010
RECEITAS

Até o Bimestre/2009

2.062.198,251.219.567,474.999.176,374.999.176,37RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS-RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 1.897.568,10
2.055.391,621.212.760,844.999.176,374.999.176,37 RECEITAS CORRENTES 1.897.568,10

438.151,89282.513,791.441.025,761.441.025,76     Receita de Contribuições dos Segurados 404.300,68
438.151,89282.513,791.441.025,761.441.025,76         Pessoal Civil 404.300,68
435.576,21281.210,691.437.778,091.437.778,09             Ativo 400.429,63

2.575,681.303,103.247,673.247,67             Inativo 3.871,05
0,000,000,000,00             Pensionista 0,00
0,000,000,000,00         Pessoal Militar 0,00
0,000,000,000,00             Ativo 0,00
0,000,000,000,00             Inativo 0,00
0,000,000,000,00             Militar 0,00
0,000,000,000,00     Para Cobertura de Défict Atuarial 0,00
0,000,000,000,00     Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas de Contribuições 0,00

1.617.239,73930.247,053.551.890,143.551.890,14     Receita Patrimonial 1.493.267,42
0,000,000,000,00         Receitas Imobiliárias 0,00

1.617.239,73930.247,053.551.890,143.551.890,14         Receitas de Valores Mobiliários 1.493.267,42
0,000,000,000,00         Outras Receitas Patrimoniais 0,00
0,000,006.260,476.260,47     Receita de Serviços 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas Correntes 0,00
0,000,000,000,00         Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 0,00
0,000,000,000,00         Demais Receitas Correntes 0,00
0,000,000,000,00 RECEITAS DE CAPITAL 0,00
0,000,000,000,00     Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00
0,000,000,000,00     Amortização de Empréstimos 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas de Capital 0,00

6.806,636.806,630,000,00 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00
1.241.896,32811.735,674.401.906,054.401.906,05RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS-RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 1.248.637,92
1.241.896,32811.735,674.401.906,054.401.906,05 RECEITAS CORRENTES 1.248.637,92

869.013,29562.133,542.806.861,182.806.861,18     Receita de Contribuições Patronais 787.091,57
869.013,29562.133,542.806.861,182.806.861,18         Pessoal Civil 787.091,57
869.013,29562.133,542.806.861,182.806.861,18             Ativo 787.091,57

0,000,000,000,00             Inativo 0,00
0,000,000,000,00             Pensionista 0,00
0,000,000,000,00         Pessoal Militar 0,00
0,000,000,000,00             Ativo 0,00
0,000,000,000,00             Inativo 0,00
0,000,000,000,00             Militar 0,00

372.883,03249.602,131.595.044,871.595.044,87     Para Cobertura de Défict Atuarial 461.546,35

Continua 1/3

RREO - ANEXO V

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Município de VIDEIRA

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Continuação 2/3

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre Até o Bimestre/2010
RECEITAS

Até o Bimestre/2009

0,000,000,000,00     Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas de Contribuições 0,00
0,000,000,000,00     Receita Patrimonial 0,00
0,000,000,000,00         Receitas Imobiliárias 0,00
0,000,000,000,00         Receitas de Valores Mobiliários 0,00
0,000,000,000,00         Outras Receitas Patrimoniais 0,00
0,000,000,000,00     Receita de Serviços 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas Correntes 0,00
0,000,000,000,00 RECEITAS DE CAPITAL 0,00
0,000,000,000,00     Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00
0,000,000,000,00     Amortização de Empréstimos 0,00
0,000,000,000,00     Outras Receitas de Capital 0,00
0,000,000,000,00 (-) DEDUÇÕES DA RECEITA 0,00

9.401.082,429.401.082,42TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS  (III) = (I + II) 2.031.303,14 3.146.206,023.304.094,57

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

No Bimestre Até o Bimestre/2010 Até o Bimestre/2009

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS

9.401.082,42 9.521.082,42 496.381,56 973.486,28 808.962,36DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IV)
6.790.708,12 6.810.708,12 5.300,00 5.300,00 42.486,53 ADMINISTRAÇÃO
6.781.802,98 6.781.802,98 0,00 0,00 42.354,53     Despesas Correntes

8.905,14 28.905,14 5.300,00 5.300,00 132,00     Despesas de Capital
2.610.374,30 2.710.374,30 491.081,56 968.186,28 766.475,83 PREVIDÊNCIA SOCIAL

0,00 0,00 456.858,39 899.845,82 766.475,83     Pessoal Civil
0,00 0,00 332.744,40 659.600,31 572.549,36         Aposentadorias
0,00 0,00 124.113,99 240.245,51 193.926,47         Pensões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Outros Benefícios Previdenciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00     Pessoal Militar
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Reformas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Pensões
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Outros Benefícios Previdenciários

2.610.374,30 2.710.374,30 34.223,17 68.340,46 0,00     Outras Despesas Previdenciárias
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00         Compensação Previdenciária do RPPS e o RGPS

2.610.374,30 2.710.374,30 34.223,17 68.340,46 0,00         Demais Despesas Previdenciárias
--- - -DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ADMINISTRAÇÃO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00     Despesas Correntes

Continua 2/3
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Município de VIDEIRA

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Continuação 3/3

VIDEIRA,  19/05/2010

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

CRISTINA KLOCK
Secretario de Finanças  
ALEXANDRE GANASINI RENATA CHRISTINA MELILLO

Coord Sistema Controle Interno

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

No Bimestre Até o Bimestre/2010 Até o Bimestre/2009

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00     Despesas de Capital

9.521.082,429.401.082,42TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (VI) = (IV + V) 496.381,56 973.486,28 808.962,36

1.534.921,58-120.000,000,00RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VII) = (III – VI) 2.330.608,29 2.337.243,66

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre Até o Bimestre/2010
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR

Até o Bimestre/2009

0,000,000,000,00TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00
0,000,000,000,00 Plano Financeiro 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Formação de Reserva 0,00
0,000,000,000,00     Outros Aportes para o RPPS 0,00
0,000,000,000,00 Plano Previdenciário 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
0,000,000,000,00     Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00
0,000,000,000,00     Outros Aportes para o RPPS 0,00

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

6.781.802,98Valor

2009

PERÍODO DE REFERÊNCIA

2010
MARÇOBENS E DIREITOS DO RPPS

135.521,7353.994,39 72.412,82Bancos Conta Movimento
40.554.903,6448.361.452,30 48.977.852,14Investimentos
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

R$ 1,00RREO – Anexo VI (LRF, art 53, inciso III)

SALDO
DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA

REGIME PREVIDENCIÁRIO

Em 30 Abr 2010
(C)

Em 28 Fev 2010
(B)

Em 31 Dez 2009
(A)

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 47.267.343,0947.267.343,0947.267.343,09
   Passivo Atuarial 47.267.343,0947.267.343,0947.267.343,09
DEDUÇÕES (VIII) 49.050.264,9647.425.856,8846.565.662,15
   Disponibilidade de Caixa Bruta 72.412,8249.026,2285.808,53
   Investimentos 48.977.852,1447.376.830,6646.479.853,62
   Demais Haveres Financeiros 0,000,000,00
   (-) Restos a Pagar Processados 0,000,000,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VII - VIII) -1.782.921,87-158.513,79701.680,94
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,000,000,00

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) = (IX – X) -1.782.921,87-158.513,79701.680,94

SALDO
Em 28 Fev 2010

(B)
Em 31 Dez 2009

(A)
Em 30 Abr 2010

(C)
DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA

22.269.120,44 21.754.888,63DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 21.981.057,44
16.951.735,96 21.445.342,81DEDUÇÕES (II) 19.322.941,32
17.854.797,94 21.488.762,54   Disponibilidade de Caixa Bruta 19.635.960,25

77.309,07 83.704,03   Demais Haveres Financeiros 81.407,80
980.371,05 127.123,76   (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatórios) 394.426,73

5.317.384,48 309.545,82DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) 2.658.116,12
0,00 0,00RECEITAS DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0,00
0,00 0,00PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00

PERÍODO DE REFERÊNCIA

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV – V) 5.317.384,48 2.658.116,12

No Bimestre
(C - B)

-2.348.570,30

Jan a Abr 2010
(C - A)

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

-5.007.838,66

698.026,45

VALOR CORRENTE

309.545,82

RESULTADO NOMINAL

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Coord Sistema Controle Interno
ALEXANDRE GANASINI

VIDEIRA,  19/05/2010

Contadora CRC/SC 020534/O-0
CRISTINA KLOCK

Secretario de Finanças  
RENATA CHRISTINA MELILLO

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

RREO - ANEXO VI
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RREO - ANEXO VII (LRF, art 53, inciso III)

Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

R$ 1,00

RECEITAS PRIMÁRIAS
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
2009

Até o Bimestre
2010

No Bimestre
PREVISÃO

ATUALIZADA

13.189.187,45RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 69.491.756,28 23.728.400,51 21.015.116,84
Receita Tributária 1.871.022,419.709.338,89 2.911.797,87 2.706.263,85

197.433,20239.232,73    I.P.T.U. 238.782,252.620.942,69
1.395.957,791.422.124,34    I.S.S. 742.128,763.874.122,62

306.165,67368.865,23    I.T.B.I. 233.593,63785.061,50
215.236,88287.143,03    I.R.R.F. 167.869,01983.686,65
591.470,31594.432,54    Outras Receitas Tributárias 488.648,761.445.525,43

Receita de Contribuição 1.328.112,907.428.488,14 2.063.631,76 2.106.857,45
1.652.938,601.680.048,21    Receitas Previdenciárias 1.094.249,465.842.931,81

453.918,85383.583,55    Outras Contribuições 233.863,441.585.556,33
Receita Patrimonial Líquida 21.074,42173.368,98 51.221,65 33.965,47

1.939.959,052.058.643,63    Receita Patrimonial 1.163.154,265.026.503,45
1.905.993,582.007.421,98    (-) Aplicações Financeiras 1.142.079,844.853.134,47

Transferências Correntes 9.263.241,0548.552.844,46 17.587.352,99 15.456.725,53
3.246.063,263.273.844,90    F.P.M. 1.548.654,7110.676.899,94
6.667.531,367.805.325,49    I.C.M.S. 4.127.982,5120.493.031,00

11.440,1214.040,77    Convênios 11.167,7020.719,94
5.531.690,796.494.141,83    Outras Transferências Correntes 3.575.436,1317.362.193,58

Demais Receitas Correntes 705.736,673.627.715,81 1.114.396,24 711.304,54
167.310,73205.874,66    Dívida Ativa 117.939,91530.539,09
543.993,81908.521,58    Diversas Receitas Correntes 587.796,763.097.176,72

404.762,73RECEITAS DE CAPITAL (II) 544.407,77 448.291,14 233.124,02

0,000,00Operações de Crédito (III) 0,00200.000,00
27.009,8244.584,27Amortização de Empréstimos (IV) 26.913,49105.867,96

0,000,00Alienação de Ativos (V) 0,0037.095,98
Transferências de Capital 377.849,24201.443,83 403.706,87 206.114,20

103.153,10297.500,00    Convênios 297.500,000,00
102.961,10106.206,87    Outras Transferências de Capital 80.349,24201.443,83

Outras Receitas de Capital 0,000,00 0,00 0,00

206.114,20377.849,24201.443,83RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 403.706,87

21.221.231,0413.567.036,69RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 69.693.200,11 24.132.107,38

DESPESAS PRIMÁRIAS
DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre
2009

Até o Bimestre
2010

No Bimestre
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

10.216.926,14DESPESAS CORRENTES (VIII) 55.609.040,30 18.000.436,46 14.942.671,20

9.680.833,2210.603.747,79    Pessoal e Encargos Sociais 5.300.615,3330.575.142,27
422.168,44437.028,22    Juros e Encargos da Dívida (IX) 224.426,751.150.000,00

4.839.669,546.959.660,45    Outras Despesas Correntes 4.691.884,0623.883.898,03
14.520.502,769.992.499,3954.459.040,30DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 17.563.408,24

500.618,81DESPESAS DE CAPITAL (XI) 14.708.319,08 856.911,22 617.417,09

53.086,38309.163,41    Investimentos 240.934,0013.208.319,08
19.561,120,00    Inversões Financeiras 0,000,00

0,000,00       Concessão de Empréstimos (XII) 0,000,00
0,000,00       Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XIII) 0,000,00

19.561,120,00       Demais Inversões Financeiras 0,000,00
544.769,59547.747,81    Amortização da Dívida (XIV) 259.684,811.500.000,00

72.647,50240.934,0013.208.319,08DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 309.163,41
- --RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 300.000,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA -300.000,00 - -

RREO - ANEXO VII
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Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

DESPESAS PRIMÁRIAS
DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre
2009

Até o Bimestre
2010

No Bimestre
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

- --RESERVA DO RPPS (XVII) 6.781.802,98
RESERVA DO RPPS -6.781.802,98 - -

14.593.150,2610.233.433,39DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 74.749.162,36 17.872.571,65

RESULTADO PRIMÁRIO (XIX) = (VII - XVIII) -5.055.962,25 3.333.603,30 6.628.080,786.259.535,73

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

VIDEIRA,  19/05/2010

Contadora CRC/SC 020534/O-0
CRISTINA KLOCK

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

Secretario de Finanças  
RENATA CHRISTINA MELILLO
Coord Sistema Controle Interno

ALEXANDRE GANASINI

-2.546.098,41

VALOR CORRENTE

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 373.634,75 0,00
373.634,75

0,00 0,00
0,00Superávit Financeiro

Reabertura de Créditos Adicionais
-
- -

-
- -
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RREO - Anexo IX (LRF, art. 53, inciso V)

RP PROCESSADOS

PODER/ÓRGÃO Inscritos
Em Exercícios

Anteriores
Cancelados Pagos A PagarEm 31 de

Dezembro de 2009
Pagos A PagarEm 31 de

Dezembro de 2009
CanceladosEm Exercícios

Anteriores

Inscritos

RP NÃO PROCESSADOS

R$ 1,00

Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

2.286.655,04175,96- 971.875,50 - 846.265,87 125.609,63 68.327,68 1.443.683,36 774.819,96RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (I)
EXECUTIVO

0,00 826.200,33 0,00 700.590,70 125.609,63 40.857,03 1.170.464,68 579.898,651.791.220,360,00ADMINISTRAÇÃO DIRETA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.750,00 89.250,00105.000,000,000,00FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 255,00 0,00255,000,000,00FUNDO MUNICIPAL P/ REEQ. BOMBEIROS VOLUNTÁRIOS

13.916,79 0,00 13.916,79 0,00 355,35 1.290,34 10.468,3512.114,040,000,00GABINETE DO PREFEITO
18.790,96 0,00 18.790,96 0,00 0,00 66.635,51 179.854,93246.490,440,000,00SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
13.420,02 0,00 13.420,02 0,00 0,00 2.066,50 2.702,674.769,170,000,00SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT

846,30 0,00 846,30 0,00 149,87 552,13 18.626,0019.328,000,000,00SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
84.011,60 0,00 83.803,62 207,98 914,47 665.499,80 141.305,07807.719,340,000,00SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
22.860,99 0,00 22.860,99 0,00 0,00 2.023,41 831,182.854,590,000,00SECRETARIA DE FINANÇAS

661.861,01 0,00 536.459,36 125.401,65 39.356,79 413.448,84 134.465,15587.270,780,000,00SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
368,82 0,00 368,82 0,00 0,00 197,90 494,75692,650,000,00SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

4.685,85 0,00 4.685,85 0,00 0,00 0,00 0,000,000,000,00SECRETARIA DE SAÚDE E AÇÃO SOCIAL
5.437,99 0,00 5.437,99 0,00 80,55 2.745,25 1.900,554.726,350,000,00SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

0,00 5.573,51 0,00 5.573,51 0,00 5.481,68 168,08 0,005.649,760,00FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE VIDEIRA
5.573,51 0,00 5.573,51 0,00 5.481,68 168,08 0,005.649,760,000,00FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES - FMEV

0,00 18.281,12 0,00 18.281,12 0,00 355,91 25.011,74 33.040,2458.407,890,00FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL DE VIDEIRA
18.281,12 0,00 18.281,12 0,00 355,91 25.011,74 33.040,2458.407,890,000,00FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

0,00 1.461,84 0,00 1.461,84 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00FUNDO MUN. DIR. CRIANCA ADOLESCENCIA DE VIDEIRA
1.461,84 0,00 1.461,84 0,00 0,00 0,00 0,000,000,000,00FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - FIA

0,00 120.358,70 0,00 120.358,70 0,00 21.633,06 248.038,86 161.881,07431.377,03175,96FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIDEIRA
120.358,70 0,00 120.358,70 0,00 21.633,06 248.038,86 161.881,07431.377,03175,960,00FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE - FMS

--- 8.495,55 - 8.495,55 - - - -RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II)
EXECUTIVO

0,00 8.495,55 0,00 8.495,55 0,00 0,00 0,00 0,000,000,00ADMINISTRAÇÃO DIRETA
8.495,55 0,00 8.495,55 0,00 0,00 0,00 0,000,000,000,00SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Contadora CRC/SC 020534/O-0
CRISTINA KLOCK ALEXANDRE GANASINI

Secretario de Finanças  
RENATA CHRISTINA MELILLO
Coord Sistema Controle Interno Prefeito Municipal

WILMAR CARELLI

VIDEIRA,  19/05/2010

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

TOTAL (III) = (I + II): 0,00 980.371,05 0,00 854.761,42 125.609,63 68.327,68 1.443.683,36 774.819,962.286.655,04175,96

RREO - ANEXO IX
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

MUNICÍPIO DE VIDEIRA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

_

_

_
30.000,00

0,00_

_2.109.018,54

2.643.035,99

9.300.000,00
9.375.235,60

231.687,49
896,27

40.551,41
4.136.641,63

6.656.964,01

3.270.684,72
13.103,34

833.618,66
244.427,75

24.629.672,63

12.785.918,48
41.777.425,58

_
_
_
_
_
_
_
_
_
_

983.686,65
983.686,65

_
96.924,07

101.808,31
81.977,19

3.874.122,62
4.154.832,19

_
_
_

785.061,50
785.061,50

_
300.575,49
315.526,22

30.861,89
2.620.942,69
3.267.906,29

9.191.486,639.191.486,63

50.968.912,21

1.210.009,53

_

_390.009,53

0,00

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO

820.000,00
790.000,00

24,76654.506,14325.665,77

1.210.009,53

_
_

_

32,01

39,61

30,93
37,91

0,00

27,34
23,08

35,14

2.4- Cota-Parte IPI-Exportação

5.159.977,97 9.756.656,4824.629.672,63

833.618,66
13.103,34

3.270.684,72
0,00

244.427,75 33.415,00
94.101,97

0,00
780.938,95

454,90
192.395,88

4.052,25
1.239.992,85

0,00

66.830,00

50.968.912,21 9.528.880,29 17.912.101,98

%
(c) = (b/a)x100

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
RECEITAS REALIZADASPREVISÃO

ATUALIZADA
(a) Até o Bimestre

(b)
No Bimestre

PREVISÃO
INICIAL

46,59790.000,00 156.531,25 368.089,03
0,00 0,00 0,000,00

1.600.934,86

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

3.070.439,73

%
(c) = (b/a)x100

46,12

1.941.194,34
1.926.600,63

0,00
14.593,71

3.748.310,06
3.724.945,87

0,00
23.364,19

39,98
40,05

0,00
31,05

114.762,14

293.683,60

129.951,17 33,32

520.430,41 43,01

RECEITAS DO FUNDEB
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

6.656.964,01

9.375.235,60
9.300.000,00

0,00
75.235,60

390.009,53

FUNDEB

No Bimestre

0,00 0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

12.785.918,48 1.935.818,30
0,00

4.092.305,98
0,00

32,01
0,00

4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ��ENSINO
820.000,00 178.921,46 390.479,24 47,62

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

74,6322.390,2122.390,2130.000,00

138.168,67

2.109.018,54
4.136.641,63

40.551,41
138.168,67

896,27
231.687,49

387.163,59
1.031.995,46

6.683,00
18.820,38

84,83
156.187,60

818.461,08
1.951.330,99

13.366,00
38.479,16

804,28
247.998,22

38,81
47,17
32,96
27,85
89,74

107,04

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a) No Bimestre Até o Bimestre

(b)
%

(c) = (b/a)x100

RECEITAS REALIZADAS

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 1.524.173,20 2.559.868,54 27,85
3.267.906,29

0,00

0,000,00

300.575,49
60.035,69

333.577,80
238.895,46

0,00 0,00
239.345,94
401.683,16

59.483,31
102.967,12

19,79
32,63

0,00

12,29
9,132.620.942,69

315.526,22
30.861,89

_
233.593,63

0,00
0,00
0,00

233.593,63

0,00
0,00
0,00

368.865,23
368.865,23

46,99

0,00
0,00

46,99

0,00
0,00

785.061,50
785.061,50

15.755,42
18.457,59
12.790,99

742.128,76
789.132,76

28.665,83
30.540,56
20.846,39

1.422.523,98
1.502.177,12

29,58
30,00
25,43

36,15
36,72

96.924,07
101.808,31

81.977,19
3.874.122,62
4.154.832,19

0,00
0,00

29,19
29,19

0,00
0,00

167.869,01
167.869,01

0,00
0,00
0,00

287.143,03
287.143,03

0,00
0,00
0,00

983.686,65
983.686,65

0,00

34.759,86
0,00 (113,21) (113,21)

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 (399,64) 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

8.004.707,09 15.352.233,4441.777.425,58

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

36,75
2.1- Cota-Parte FPM

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b
2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

2.2- Cota-Parte ICMS 
2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996

2.5- Cota-Parte ITR
2.6- Cota-Parte IPVA
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

3- TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2)

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU
1.1.1- IPTU
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU
1.1.3- Dívida Ativa do IPTU
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IPTU
1.1.5- (-) Deduções da Receita do IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI
1.2.1- ITBI
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI
1.2.3- Dívida Ativa do ITBI
1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITBI
1.2.5- (-) Deduções da Receita do ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS
1.3.1- ISS
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS
1.3.3- Dívida Ativa do ISS
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ISS
1.3.5- (-) Deduções da Receita do ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF
1.4.1- IRRF
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF
1.4.3- Dívida Ativa do IRRF
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do IRRF
1.4.5- (-) Deduções da Receita do IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)
1.5.1- ITR
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR
1.5.3- Dívida Ativa do ITR
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualização Monetária e Outros Encargos da Dívida Ativa do ITR
1.5.5- (-) Deduções da Receita do ITR

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE
5.1- Transferências do Salário-Educação
5.2- Outras Transferências do FNDE
5.3- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS
6.1- Transferências de Convênios
6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))

11.2- Complementação da União ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB

10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

75.235,60

2.643.035,9912- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

12.785.918,48
12.785.918,48 1.935.818,30 4.092.305,98

0,00

RREO - ANEXO X
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

MUNICÍPIO DE VIDEIRA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

21 – DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2010 ²
20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2009 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS

0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

24.278,30

4

914,11

23

26,92

57,84

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

9.375.235,60

2.678.717,20
1.071.377,04
3.750.094,24
4.018.075,80
1.607.065,56
5.625.141,36

DOTAÇÃO
INICIAL

9.388.174,16

2.678.717,20
1.071.377,04
3.750.094,24
4.031.014,36
1.607.065,56
5.638.079,92

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

1.689.169,15

126.421,38
225.290,12
351.711,50
840.222,13
497.235,52

1.337.457,65

No Bimestre

DESPESAS LIQUIDADAS

2.886.912,56

201.075,48
517.880,26
718.955,74

1.294.715,24
873.241,58

2.167.956,82

Até o Bimestre
(e)

7,51
48,34
19,17
32,12
54,34
38,45

30,75

%
(f)=(e/d)x100

0,00

1.702.000,00

4.299.419,40
2.678.442,60
6.977.862,00

DOTAÇÃO
INICIAL

12.742.228,05 12.742.228,05

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

2.678.442,60
4.299.419,40
8.411.731,56
6.709.731,56
1.702.000,00

0,00
0,00

6.977.862,00

2.382.220,07

No Bimestre

0,00
0,00

225.435,74
966.643,51

1.192.079,25
655.050,24
722.525,64

1.377.575,88

Até o Bimestre
(e)

1.391.121,84
1.008.179,15
1.744.086,90
1.495.790,72

248.296,18
0,00
0,00

2.399.300,99

4.478.025,50

%
(f)=(e/d)x100

0,00
0,00

14,59
22,29
20,73
23,45
51,94
34,38

DESPESAS LIQUIDADAS

RECEITAS REALIZADASPREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a) No Bimestre Até o Bimestre
(b)

%
(c)=(b/a)x100

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

35,14

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

19- MÍNIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO DO MAGISTÉRIO COM EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL1 ((13 – 18) / (11) x 100) %

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

VALORDEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE VALOR

RECEITAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

15.376.655,00 15.389.593,56 2.569.655,13 4.143.387,89

_

VALORDEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d) No Bimestre

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre
(e)

%
(f)=(e/d)x100

DOTAÇÃO
INICIALOUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO

ENSINO

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
820.000,00 1.020.000,00 12.099,77 12.502,81

2.581.754,90 4.155.890,7016.196.655,00 16.409.593,56

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

CANCELADO EM 2010
(g)

SALDO ATÉ O BIMESTRE

100.811,25 914,11

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

8.398.793,00
6.696.793,00

0,00

0,00

1,23
0,00
0,00

25,33

0,00

0,00

0,00
0,00

13.2- Com Ensino Fundamental
13.1- Com Educação Infantil

14- OUTRAS DESPESAS
14.1- Com Educação Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB —

40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

820.000,00 1.020.000,00 12.099,77 12.502,81 1,23

VINCULADOS AO ENSINO = (46 g)

0,00
_

22- IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DESTINADAS À MDE (25% de 3)³

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) – (37)) 4.119.109,59

23- EDUCAÇÃO INFANTIL
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

24- ENSINO FUNDAMENTAL
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

25- ENSINO MÉDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

30- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO

33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

36- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS

37- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36)

39- MÍNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE5 ((38) / (3) x 100) %

41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)

45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

32- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (50 h) 23.364,19

—
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

MUNICÍPIO DE VIDEIRA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

VIDEIRA,  19/05/2010

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

CRISTINA KLOCK
Secretario de Finanças  
ALEXANDRE GANASINI RENATA CHRISTINA MELILLO

Coord Sistema Controle Interno

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE
50- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCÍCIO ATUAL

3.724.945,87
2.785.327,58

23.364,19
980.555,58

0,00
0,00
0,00
0,00

17.573,10 0,00

VALOR

FUNDEB
(h)

FUNDEF
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS

4

5

¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988
Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício
Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.

FONTE:
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RREO - ANEXO XI (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

R$ 1,00

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

SALDO NÃO
REALIZADO
(c) = (a - b)

Até o Bimestre
(b)

RECEITAS REALIZADAS

200.000,00RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 200.000,000,00

DESPESAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
(d) LIQUIDADAS

(e)
INSCRITAS EM

RESTOS A  PAGAR
NÃO

PROCESSADOS (f)

SALDO NÃO
EXECUTADO
(g)=(d)-(e+f))

Até o Bimestre
DESPESAS EXECUTADAS

14.708.319,08 856.911,22 0,00 13.851.407,86DESPESAS DE CAPITAL
0,00 0,00 0,00 0,00     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituições Financeiras
0,00 0,00 0,00 0,00     (-) Incentivos Fiscais a Contribuintes

14.708.319,08DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II): 856.911,22 0,00 13.851.407,86

-856.911,22-14.508.319,08RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II) -13.651.407,86

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

Secretario de Finanças  

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

ALEXANDRE GANASINI
Coord Sistema Controle Interno
RENATA CHRISTINA MELILLO

Contadora CRC/SC 020534/O-0
CRISTINA KLOCK

VIDEIRA,  19/05/2010

RREO - ANEXO XI
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Município de VIDEIRA

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

RREO – ANEXO XIII (LRF, art. 53, § 1º, inciso II) R$ 1,00

(a) (b)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

c = ( a - b ) (d)=("d" exercício anterior) + (c)
EXERCÍCIO

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2009 a 2083

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES

3.236.033,00 39.247.375,002009 6.356.523,00 3.120.490,00
2.931.587,00 42.178.962,002010 6.364.397,00 3.432.810,00
2.537.486,00 44.716.448,002011 6.335.265,00 3.797.779,00
2.109.896,00 46.826.344,002012 6.271.709,00 4.161.813,00
1.536.062,00 48.362.406,002013 6.060.644,00 4.524.582,00
1.021.991,00 49.384.397,002014 5.943.314,00 4.921.323,00

541.471,00 49.925.868,002015 5.848.156,00 5.306.685,00
117.578,00 50.043.446,002016 5.799.093,00 5.681.515,00

-514.557,00 49.528.889,002017 5.572.532,00 6.087.089,00
-1.162.075,00 48.366.814,002018 5.322.514,00 6.484.589,00
-1.727.089,00 46.639.725,002019 5.146.323,00 6.873.412,00
-2.223.896,00 44.415.829,002020 5.025.324,00 7.249.220,00
-2.755.029,00 41.660.800,002021 4.874.562,00 7.629.591,00
-3.250.778,00 38.410.022,002022 4.761.071,00 8.011.849,00
-3.792.657,00 34.617.365,002023 4.602.964,00 8.395.621,00
-4.260.070,00 30.357.295,002024 4.462.233,00 8.722.303,00
-4.648.882,00 25.708.413,002025 4.366.091,00 9.014.973,00
-4.990.917,00 20.717.496,002026 4.283.966,00 9.274.883,00
-5.331.052,00 15.386.444,002027 4.230.269,00 9.561.321,00
-5.781.609,00 9.604.835,002028 3.977.042,00 9.758.651,00
-6.030.234,00 3.574.601,002029 3.928.988,00 9.959.222,00
-6.368.063,00 -2.793.462,002030 3.751.025,00 10.119.088,00
-6.700.594,00 -9.494.056,002031 3.571.316,00 10.271.910,00
-6.974.339,00 -16.468.395,002032 3.399.894,00 10.374.233,00
-7.176.866,00 -23.645.261,002033 3.293.753,00 10.470.619,00
-7.341.053,00 -30.986.314,002034 3.203.045,00 10.544.098,00
-7.398.195,00 -38.384.509,002035 3.134.290,00 10.532.485,00
-8.753.218,00 -47.137.727,002036 1.807.888,00 10.561.106,00
-9.524.887,00 -56.662.614,002037 1.013.582,00 10.538.469,00
-9.997.587,00 -66.660.201,002038 462.165,00 10.459.752,00

-10.019.148,00 -76.679.349,002039 304.947,00 10.324.095,00
-9.835.413,00 -86.514.762,002040 236.905,00 10.072.318,00
-9.625.502,00 -96.140.264,002041 183.552,00 9.809.054,00
-9.396.604,00 -105.536.868,002042 136.316,00 9.532.920,00
-9.143.984,00 -114.680.852,002043 98.380,00 9.242.364,00
-8.861.579,00 -123.542.431,002044 77.424,00 8.939.003,00
-8.564.790,00 -132.107.221,002045 56.413,00 8.621.203,00
-8.237.963,00 -140.345.184,002046 51.203,00 8.289.166,00
-7.900.196,00 -148.245.380,002047 46.249,00 7.946.445,00
-7.550.334,00 -155.795.714,002048 41.520,00 7.591.854,00
-7.188.332,00 -162.984.046,002049 37.015,00 7.225.347,00
-6.818.165,00 -169.802.211,002050 32.742,00 6.850.907,00
-6.443.402,00 -176.245.613,002051 28.740,00 6.472.142,00
-6.060.773,00 -182.306.386,002052 24.986,00 6.085.759,00
-5.676.087,00 -187.982.473,002053 21.512,00 5.697.599,00
-5.293.659,00 -193.276.132,002054 18.342,00 5.312.001,00
-4.914.468,00 -198.190.600,002055 15.488,00 4.929.956,00
-4.547.105,00 -202.737.705,002056 12.956,00 4.560.061,00
-4.175.776,00 -206.913.481,002057 10.741,00 4.186.517,00
-3.819.928,00 -210.733.409,002058 8.833,00 3.828.761,00
-3.476.724,00 -214.210.133,002059 7.210,00 3.483.934,00
-3.149.197,00 -217.359.330,002060 5.849,00 3.155.046,00
-2.838.065,00 -220.197.395,002061 4.718,00 2.842.783,00
-2.544.571,00 -222.741.966,002062 3.787,00 2.548.358,00
-2.270.061,00 -225.012.027,002063 2.881,00 2.272.942,00
-2.015.501,00 -227.027.528,002064 2.308,00 2.017.809,00
-1.780.853,00 -228.808.381,002065 1.758,00 1.782.611,00
-1.565.571,00 -230.373.952,002066 1.405,00 1.566.976,00
-1.369.612,00 -231.743.564,002067 1.103,00 1.370.715,00
-1.192.055,00 -232.935.619,002068 850,00 1.192.905,00
-1.032.230,00 -233.967.849,002069 640,00 1.032.870,00

-887.726,00 -234.855.575,002070 472,00 888.198,00

RREO - ANEXO XIII
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RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS 
PREVIDENCIÁRIAS

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS

RREO – ANEXO XIII (LRF, art. 53, § 1º, inciso II) R$ 1,00

(a) (b)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

c = ( a - b ) (d)=("d" exercício anterior) + (c)
EXERCÍCIO

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2009 a 2083

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES

-759.486,00 -235.615.061,002071 340,00 759.826,00
-647.587,00 -236.262.648,002072 238,00 647.825,00
-549.220,00 -236.811.868,002073 162,00 549.382,00
-462.395,00 -237.274.263,002074 86,00 462.481,00
-387.758,00 -237.662.021,002075 54,00 387.812,00
-324.440,00 -237.986.461,002076 32,00 324.472,00
-266.802,00 -238.253.263,002077 19,00 266.821,00
-219.467,00 -238.472.730,002078 10,00 219.477,00
-177.988,00 -238.650.718,002079 5,00 177.993,00
-147.779,00 -238.798.497,002080 3,00 147.782,00
-124.106,00 -238.922.603,002081 1,00 124.107,00
-105.413,00 -239.028.016,002082 1,00 105.414,00

-89.052,00 -239.117.068,002083 0,00 89.052,00

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Contadora CRC/SC 020534/O-0 Secretario de Finanças  Coord Sistema Controle Interno
CRISTINA KLOCK ALEXANDRE GANASINI RENATA CHRISTINA MELILLO

Projeção atuarial elaborada em 31/05/2008 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social - MPS.

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

VIDEIRA,  19/05/2010
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DE RECURSOS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

Município de VIDEIRA

RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO A 
REALIZAR
 (c) = (a-b)

RREO - ANEXO XIV (LRF, art. 53, § 1º, inciso III) R$ 1,00

ALIENAÇÃO DE ATIVOS 37.095,9837.095,98 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS 32.473,1332.473,13 0,00
         ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 4.622,854.622,85 0,00

TOTAL 37.095,9837.095,98 0,00

DESPESAS EXECUTADAS
Até o BimestreDESPESAS

(APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS)
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
(d)

SALDO A 
EXECUTAR 

(g) = (d) - (e+f)
LIQUIDADAS

(e)
INSCRITAS EM

RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS (f)

Despesas de Capital 4.440,00 0,00 32.655,9837.095,98
      Investimentos 4.440,00 0,00 32.655,9837.095,98
      

TOTAL 4.440,00 0,00 32.655,9837.095,98

SALDO FINANCEIRO A APLICAR

Em 2009
(h) 

Em 2010
(i) = (b) - (e+f)

SALDO ATUAL
(j) = (h+i)

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

75.227,91 -4.440,00 70.787,91

VIDEIRA,  19/05/2010

Contadora CRC/SC 020534/O-0

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

CRISTINA KLOCK
Secretario de Finanças  
ALEXANDRE GANASINI RENATA CHRISTINA MELILLO

Coord Sistema Controle Interno

RREO - ANEXO XIV
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Município de VIDEIRA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

R$ 1,00RREO – ANEXO XVI (ADCT, art. 77)

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAÚDE 

 (Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre
 (d)

%
(d/c)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA 

(c)

8.696.862,00 9.017.296,81 3.020.574,78 33,50DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais 36,185.136.963,00 5.398.007,00 1.953.193,37
Outras Despesas Correntes 29,493.559.899,00 3.619.289,81 1.067.381,41

1.216.101,00 1.275.092,74 38.503,56 3,02DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 3,021.216.101,00 1.275.092,74 38.503,56

RECEITAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a) Até o Bimestre

 (b)
%

(b/a)

RECEITAS REALIZADAS 

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 50.968.912,21 50.968.912,21 35,1417.912.101,98
   Impostos 8.263.813,46 8.263.813,46 28,042.317.365,33
         Imposto s/ Propriedade Predial e Territ. Urbana 2.620.942,69 2.620.942,69 9,13239.232,73
         Imposto s/Transm Inter Vivos de Bens Imoveis e Dir 785.061,50 785.061,50 46,99368.865,23
         Imposto s/ Servicos de Qualquer Natureza 3.874.122,62 3.874.122,62 36,711.422.124,34
         Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza - IRRF 983.686,65 983.686,65 29,19287.143,03
   Multas, Juros de Mora e Dívida Ativa dos Impostos 927.673,17 927.673,17 26,14242.503,21
         Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 112.839,08 112.839,08 18,4720.846,39
         Dívida Ativa dos Impostos 417.334,53 417.334,53 31,99133.507,68
         Multas, Juros de Mora, Atual. Mon. e Outros Enc. da Dív. Ativa dos Imp. 397.499,56 397.499,56 22,1888.149,14
   Receitas de Transferências Constitucionais e Legais 41.777.425,58 41.777.425,58 36,7515.352.233,44
      Da União 13.043.449,57 13.043.449,57 31,924.163.188,23
         Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios 12.785.918,48 12.785.918,48 32,014.092.305,98
         Cota-Parte do Imp. s/ a Propr. Territorial Rural 13.103,34 13.103,34 30,934.052,25
         Transf. Financ. ICMS - Desoner - L.C. Nº 87/96 244.427,75 244.427,75 27,3466.830,00
      Do Estado 28.733.976,01 28.733.976,01 38,9411.189.045,21
         Cota-Parte do ICMS 24.629.672,63 24.629.672,63 39,619.756.656,48
         Cota-Parte do IPI sobre Exportação 833.618,66 833.618,66 23,08192.395,88
         Cota-Parte do IPVA 3.270.684,72 3.270.684,72 37,911.239.992,85
TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS (II) 1.725.965,00 1.725.965,00 40,77703.655,69
   Da União para o Município 1.631.577,00 1.631.577,00 37,45611.070,44
   Do Estado para o Município 94.388,00 94.388,00 98,0992.585,25

OUTRAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 28.851.385,32 28.851.385,32 36,8710.638.795,69
(-) DEDUÇÃO PARA O FUNDEB -6.656.964,01 -6.656.964,01 46,12-3.070.439,73

TOTAL 74.889.298,52 74.889.298,52 26.184.113,63 34,96

Continua 1/2

RREO - ANEXO XVI
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Município de VIDEIRA Continuação 2/2

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

VIDEIRA,  19/05/2010

CRISTINA KLOCK ALEXANDRE GANASINI RENATA CHRISTINA MELILLO
Contadora CRC/SC 020534/O-0 Secretario de Finanças  Coord Sistema Controle Interno

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAÚDE 

 (Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre
 (d)

%
(d/c)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA 

(c)

1.216.101,00 1.275.092,74 38.503,56 3,02DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 3,021.216.101,00 1.275.092,74 38.503,56

DESPESAS LIQUIDADAS

10.292.389,55 29,72

DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

9.912.963,00TOTAL (IV) 3.059.078,34

9.912.963,00
0,00

2.174.500,00
1.745.965,00

0,00
428.535,00
- -

10.292.389,55
0,00

2.449.934,81
2.021.399,81

0,00
428.535,00

3.059.078,34
0,00

491.350,84
406.168,60

0,00
85.182,24

0,00

100,00
0,00

16,06
13,28

0,00
2,78

Recursos de Transferências do Sistema Único de Saúde - SUS
Recursos de Operações de Crédito
Outros Recursos

DESPESAS COM SAÚDE
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE

FINANCEIRA DE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS¹

TOTAL DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS 
DE SAÚDE (V) 7.738.463,00 7.842.454,74 2.567.727,50

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS  PRÓPRIOS VINCULADOS

0,00

83,94

(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE

14,22
PARTICIPAÇÃO DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL <%>² [(V - VI) / I]

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAÚDE
INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

Até o Bimestre
 (e)

%
 (e)/ despesas

com saúde

RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PRÓPRIAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 444.895,09 20.988,33

Inscritos em Exercícios Anteriores
Cancelados em

2010 (VI)

DESPESAS COM SAÚDE
(Por Subfunção)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA Até Bimestre

(i)
%

(i/Total i)

DESPESAS LIQUIDADAS

Atenção Básica 2.640.671,00 2.975.097,55 775.554,36 25,35
Assistência Hospitalar e Ambulatorial 6.706.611,00 6.751.611,00 2.168.398,37 70,88
Vigilância Sanitária 312.737,00 312.737,00 52.113,09 1,70
Vigilância Epidemiológica 252.944,00 252.944,00 63.012,52 2,06

TOTAL 9.912.963,00 10.292.389,55 3.059.078,34 100,00

FONTE: 

² Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.

¹ Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS



Página 162DOM/SC - Edição N°49424/05/2010 (Segunda-feira)

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Município de VIDEIRA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

LRF, Art. 48 - Anexo XVIII R$ 1,00

Até o BimestreNo BimestreBALANÇO ORÇAMENTÁRIO

RECEITAS
Previsão Inicial — 74.889.298,52
Previsão Atualizada — 74.889.298,52
Receitas Realizadas 14.736.030,02 26.184.113,63
Déficit Orçamentário — 0,00
Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) — 373.634,75

DESPESAS
Dotação Inicial — 74.889.298,52
Créditos Adicionais — 2.509.863,84
Dotação Atualizada — 77.399.162,36
Despesas Empenhadas 12.632.870,30 27.088.786,40
Despesas Liquidadas 10.717.544,95 18.857.347,68
Superavit Orçamentário — 7.326.765,95

DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO No Bimestre Até o Bimestre

Despesas Empenhadas 12.632.870,30 27.088.786,40
Despesas Liquidadas 10.717.544,95 18.857.347,68

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida 74.276.433,94

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Até o BimestreNo Bimestre

Receitas Previdenciárias  Realizadas(IV) 3.304.094,572.031.303,14
Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 973.486,28496.381,56
Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 2.330.608,291.534.921,58

2010 2028 20432018PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores

Despesas Previdenciárias (V)
Receitas Previdenciárias (IV)

Resultado Previdenciário VI = (IV - V)
3.432.810,00
6.364.397,00

2.931.587,00
6.484.589,00

-1.162.075,00

5.322.514,00

-5.781.609,00

3.977.042,00
9.758.651,00

-9.143.984,00

98.380,00
9.242.364,00

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
% em Relação à Meta

(b/a)
Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

-5.007.838,66 -717,43Resultado Nominal 698.026,45
6.259.535,73 -245,85Resultado Primário -2.546.098,41

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Saldo não RealizadoValor apurado até o
Bimestre

Receitas de Operações de Crédito 200.000,000,00
Despesa de Capital Líquida 13.851.407,86856.911,22

POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO

Saldo
 a Pagar

Pagamento até o
Bimestre

Cancelamento até o
Bimestre

InscriçãoRESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 980.371,05 0,00 854.761,42 125.609,63
EXECUTIVO 980.371,05 0,00 854.761,42 125.609,63

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 2.286.831,00 68.327,68 1.443.683,36 774.819,96
EXECUTIVO 2.286.831,00 68.327,68 1.443.683,36 774.819,96

TOTAL: 3.267.202,05 68.327,68 2.298.444,78 900.429,59

Limites Constitucionais Anuais
% Mínimo a Aplicar no

Exercício
% Aplicado até o

Bimestre

Valor apurado até o
Bimestre

4.119.109,59 25%

2.167.956,82

23,00

57,8460%
Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação Infantil
e Ensino Fundamental

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

Continua 1/2

RREO - ANEXO XVII
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Município de VIDEIRA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2010/BIMESTRE MARÇO - ABRIL

LRF, Art. 48 - Anexo XVIII

Continuação 2/2

R$ 1,00

VIDEIRA,  19/05/2010

CRISTINA KLOCK ALEXANDRE GANASINI RENATA CHRISTINA MELILLO
Contadora CRC/SC 020534/O-0 Secretario de Finanças  Coord Sistema Controle Interno

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS Saldo a RealizarValor apurado até o
Bimestre

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 37.095,980,00
Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 32.655,984.440,00

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

2.546.739,17

Limite Constitucional AnualValor apurado até o
Bimestre

% Aplicado até o
Bimestre

Despesas Próprias com Ações e Serviços Públicos de Saúde

% Mínimo a Aplicar no
Exercício

15,00 14,222.546.739,17
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DECRETO Nº 8.766/07 ANEXO V

CONTROLE DO CUMPRIMENTO DOS GASTOS COM ENSINO - MÊS ABRIL/2010

1. BASE DE CÁLCULO DA ORIGEM DOS RECURSOS
ARRECADAÇÃO

Receitas Oriundas de Impostos ATÉ O MÊS
1.1 - IPTU 239.232,73
1.2 - ITBI 368.865,23
1.3 - ISS 1.422.124,34
1.5 - IRRF 287.143,03
1.6 - Dívida Ativa de Impostos 133.507,68
1.7 - Multas e Juros de Impostos 108.995,53
1.8 SOMA 2.559.868,54

Receitas Base de Cálculo do FUNDEB Total
1.10 - Cota-Parte do FPM - 20% 4.092.305,98
1.11 - Cota-Parte do ICMS Deson  Export. (LC 87/96) -20% 66.830,00
1.12 - Cota-Parte do ICMS - 20% 9.756.656,48
1.13 - Cota-Parte do IPI Exp. - 20% 192.395,88
1.14 - Cota- Parte do ITR - 20% 4.433,52
1.15 - Cota- Parte do IPVA - 20% 1.239.992,85
1.16 - Cota- Parte do ITCMD - 20% 0,00
1.17 SOMA 15.352.614,71
1.18 TOTAL 17.912.483,25

2. ORIGEM DOS RECURSOS VINCULADOS AO ENSINO      Até o Mês
Especificação Acumulado

2.1 - 25% das Receitas Resultantes de Impostos (25% de 1.18) 4.478.120,81
         2.1.1 - Cota- parte  Transferências do FUNDEB (retorno) 3.724.945,87
2.2 - Rendimento s/ Aplicação FUNDEB 23.364,19
2.3 - Superávit Financeiro Exercício Anterior  do 2.2 12.938,56
2.4 - Cota-Parte do Salário Educação 368.089,03

22.390,21
2.6 - Superávit Financeiro Exercício Anterior do 2.4 774.459,45
2.7 - Convênios Vinculados ao Ensino 154.891,06
2.8 - Superávit Financeiro Exercício Anterior do 2.7 -17.619,17

3. APLICAÇÂO                           
            Especificação Exigência Legal Liquidada Diferença
3.1 - 25% das Receitas Resultantes de Impostos (100% de 2.1) 4.478.120,81 4.143.387,89 -334.732,92
        3.1.1 - Valor gasto com Ensino Fundamental 1.744.086,90
        3.1.2 - Valor gasto com Educação Infantil 2.399.300,99
3.2 - Contribuição do FUNDEB (Sub-vinculação contábil) 3.761.248,62 2.886.912,56 -874.336,06
3.3 - Remun.Prof Magistério Efetivo Exercício (mínimo 60% de 2.1.1+2.2+2.3) 2.256.749,17 2.167.956,82 -88.792,35
3.4 - Ensino Fundamental e Educação Infantil (máximo 40% de 2.1.1 +2.2+2.3) 1.504.499,45 718.955,74 -785.543,71
3.5 - Cota Parte Salário Educação (100% de 2.4+2.5+2.6) 1.164.938,69 10.652,81 -1.154.285,88
3.6 - Convênios Vinculados ao Ensino (100% de 2.7+2.8) 137.271,89 32.811,90 -104.459,99

4.CONTROLE DO CUMPRIMENTO DOS GASTOS (EM %) MÍNIMO % LIQUIDADO % DIFERENÇA %
4.1 - Manutenção e Desenvolvimento do Ensino (25% de 1.18) 25,00% 19,35% -5,65%
4.1 - Remun.Profissionais Magistério Efetivo Exercício (mínimo 60% de 2.1.1) 60,00% 58,20% -1,80%
4.2 - Ensino Fundamental  e Educação Infantil ( máximo 40% de 2.1.1) 40% (máximo) 19,30% -21,10%

5. GANHO/PERDA COM FUNDEB
Valor recebido até 

o mês
Valor retido até o 

mês Diferença

5.1 - Cota-parte - Transferências do FUNDEB 3.724.945,87 3.070.354,90 654.590,97
Fonte: Departamento de Contabilidade

__________________________ __________________________________ _________________________
Maria Angélica Vanz Balestieri Roberto Maraschin Primo
Contadora CRC-SC 022532/0-5 Prefeito Municipal

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DESPESAS PRÓPRIAS COM ENSINO

2.5 - Rendimento Aplicação Salário Educação

                                Até o mês

Wilmar Carelli

Videira-SC, 19 de maio de 2010.

Secretário Munucipal de Educação

ANEXO V EDUCAÇÃO


		2010-05-21T17:27:19-0300
	CONSORCIO DE INFORMATICA NA GESTAO PUBLICA MUNICI:09427503000112




